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Expediente:
Associacdo dos Municipios do Parana - AMP

Diretoria AMP
Diretoria 2023 / 2024

CHAPA: “JUNTOS, CONSTRUIR O PARANA QUE QUEREMOS!”

CARGO NOME PREFEITO MUNICIPIO REGIAO
PRESIDENTE EDIMAR SANTA CECILIA AMUNOP
APARECIDO DO PAVAO
PEREIRA DOS
SANTOS
1° VICE-PRESIDENTE SERGIO ONOFRE ARAPONGAS AMEPAR
2° VICE-PRESIDENTE ROBERTO REIS DE GOIOERE COMCAM
LIMA
39 VICE-PRESIDENTE EDEMETRIO INACIO AMCESPAR
BENATO JUNIOR MARTINS
1° SECRETARIO MARCIANO VOTTRI VITORINO AMSOP
2° SECRETARIO JULIO CESAR DA TERRA RICA AMUNPAR
SILVA LEITE
1° TESOUREIRO EMERSON TOLEDO CAMBIRA AMUVI
PIRES
2° TESOUREIRO SUZIE PUCILLO ASTORGA AMUSEP
ZANATTA
DIRETOR DE RELAGOES ROBERTO GUARATUBA AMLIPA
INSTITUCIONAIS E CORDEIRO JUSTUS
POLITICAS

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Parana é uma solugdo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE BOA ESPERANGCA DO IGUAGU

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGA DO
IGUAGU )
AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° 052.2026

AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° 052/2026
Processo Adm: N° 089/2026

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de 6leos
lubrificantes, graxas, fluidos, aditivos e demais insumos correlatos,
destinados & manutencdo preventiva e corretiva da frota de veiculos
leves, utilitarios, caminhdes, Onibus, maquinas agricolas,
equipamentos de terraplanagem e demais equipamentos pertencentes
ao Municipio de Boa Esperanca do Iguacu/PR, conforme condices e
exigéncias estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia e neste
Edital.

Empresas vencedoras valor total: R$ 304.492,20 (trezentos e quatro
mil e quatrocentos e noventa e dois reais e vinte centavos):
WALMAR DISTRIBUIDORA AUTOMOTIVA LTDA ME
(21974299000155) com os lotes: 19 e 23 no valor total de R$
10.350,00 (dez mil e trezentos e cinquenta reais). J MARANGONI
COMERCIAL IMPORTAQAO E EXPORTAC}AO LTDA EPP
(20649395000165) com os lotes: 13, 17 e 18 no valor total de R$
29.294,00 (vinte e nove mil e duzentos e noventa e quatro reais).
DUFILTER DISTRIBUIDORA DE FILTROS E
LUBRIFICANTES LTDA (51560442000123) com os lotes: 22, 24 e
26 no valor total de R$ 3.103,20 (trés mil e cento e trés reais e vinte
centavos). JLJ COMERCIO E SERVICOS (04995545000136) com
os lotes: 1, 2, 3, 5, 8, 9, 10, 11, 12 e 16 no valor total de R$
138.050,00 (cento e trinta e oito mil e cinquenta reais). PHA
COMERCIO DE LUBRIFICANTES LTDA (33970002000162)
com os lotes: 6, 7, 14 e 20 no valor total de R$ 105.095,00 (cento e
cinco mil e noventa e cinco reais). BRAZMART MULTIPARTS
LTDA (64446992000168) com os lotes: 15 e 21 no valor total de R$
18.600,00 (dezoito mil e seiscentos reais).

BOA ESPERANCA DO IGUAGU - PR, 31 de agosto de 2026

RENATO GRASSI
Condutor de Processos
Publicado por:
Renato Grassi
Caddigo Identificador:F160DC7E

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO
IGUACU
DECRETO N° 3555, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Exonera, a pedido, a servidora publica Municipal
ocupante de cargo comissionado Alarice Donida
Franca, e da outras providéncias.

Givanildo Trumi, Prefeito do Municipio de Boa Esperanca do
Iguagu, Estado do Parang, no uso de suas atribuicBes legais e de
acordo com a Lei Municipal 814/2026,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, a servidora publica municipal
Alarice Donida Franca, portadora da carteira de identidade n°
10.217.907-2-SSP/PR, inscrita no CPF sob o n° 083.634.229-16,
ocupante do cargo comissionado de Chefe da Divisdo de Patrimdnio,
exonerada a partir de 31 de agosto de 2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Art. 3° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeito a partir do dia 31 de agosto de 2026.

Gabinete do Executivo Municipal de Boa Esperanca do lguacu,
Estado do Parand, aos trinta e um dias do més de agosto do ano
de dois mil e vinte e seis.

GIVANILDO TRUMI
Prefeito

Registre-se; Publique-se;
Cumpra-se.

Publicado por:
Gezieli Brites de Miranda
Cadigo Identificador:E1B90BD9

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

DEPARTAMENTO FINANCEIRO
DECRETO SUPLEMENTAR N° 270 DE 31 DE AGOSTO DE
2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento
Geral do Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO
DO PARANA, usando das atribuicdes legais que lhes confere os
incisos I, 11, 111 e 1V do Artigo 4° da Lei Municipal n°® 4.187/2025, de
17/12/2025.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no valor de

R$ 4.633.705,51 (quatro milhdes seiscentos e trinta e trés mil
setecentos e cinco reais e cinquenta e um centavos), no Orgamento
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Geral do Municipio conforme Lei n° 4.187/2025, de 17/12/2025 na
classificagao funcional programatica abaixo:

Tendo em vista o resultado do processo licitatério, na modalidade
Concorréncia, tipo Menor Preco - Empreitada por Preco Global, n°
90031/2026, e apds expirado o prazo recursal, eu Alvaro Denis Ceni
Scolaro, Prefeito, torno pablico a HOMOLOGAGCAO do
procedimento licitatério em epigrafe e a ADJUDICACAO do objeto
as empresas:

Empresas Valor Total - R$

CELLA & CELLA INDUSTRIA DE TELHA E ACO LTDA 730.339,73

RUBRICA ORCAMENTARIA FONTE |VALOR
04.02.06.182.0013.2.007.3.3.90.30 (102) 000 5.000,00
05.01.26.782.0014.1.006.4.4.90.51 (2155) 660 2.709.800,00
05.01.26.782.0014.1.006.4.4.90.51 (1330) 580 478.200,00
05.01.26.782.0014.2.009.3.3.90.30 (3000) 5000 150.000,00
06.02.12.306.0006.2.021.3.3.90.30 (3001) 5000 250.000,00
06.02.12.782.0005.2.019.3.3.90.33 (230) 107 300.000,00
06.03.12.361.0003.2.026.3.3.90.30 (2179) 1040 50.000,00
06.03.12.365.0003.2.027.3.3.90.30 (2208) 1040 30.000,00
06.03.12.365.0003.2.028.3.3.90.30 (2774) 1040 20.000,00
06.04.13.392.0023.2.031.3.3.90.39 (297) 000 15.000,00
06.05.27.812.0022.1.019.4.4.90.52 (2935) 5644 107.783,08
07.02.10.301.0007.2.035.3.3.90.30 (365) 494 50.000,00
07.02.10.304.0007.2.038.3.3.90.30 (423) 493 40.000,00
08.01.08.244.0008.2.046.3.3.90.32 (458) 000 6.000,00
08.01.08.122.0008.2.042.3.3.90.39 (448) 000 3.000,00
08.02.08.245.0008.2.043.3.3.90.48 (479) 000 10.000,00
08.02.08.122.0008.2.044.3.3.90.39 (456) 940 3.000,00
09.01.23.691.0015.2.053.3.3.60.45 (3003 5000 99.998,03
09.01.23.691.0015.2.053.3.3.90.39 (3004) 5000 60.000,00
10.01.20.608.0013.2.049.3.3.90.30 (3002) 5000 200.000,00
10.02.18.304.0018.2.094.3.3.50.43 (3005) 5000 45.924,40
TOTAL 4.633.705,51

Art. 2° - Os recursos para fazer face as despesas decorrentes da
abertura dos créditos serdo utilizados conforme demonstrado abaixo:

| — Anulacéo de dotagao:

RUBRICA ORCAMENTARIA FONTE |VALOR
06.02.12.306.0006.2.021.3.3.90.30 (166) 107 300.000,00
06.03.12.361.0003.2.026.3.1.90.11 (241) 1040 100.000,00
06.05.27.812.0022.2.032.3.3.90.30 (1661) 5644 31.023,67
06.05.27.812.0022.2.032.3.3.90.39 (1662) 5644 33.203,72
07.02.10.301.0007.2.035.3.1.90.04 (347) 494 50.000,00
07.02.10.301.0007.2.035.3.3.90.14 (361) 493 5.000,00
07.02.10.301.0007.2.035.3.3.90.39 (370) 493 25.000,00
07.02.10.304.0007.2.038.3.3.90.14 (421) 493 10.000,00
08.03.08.243.0009.5.001.4.4.90.52 (496) 000 26.500,00
08.04.08.241.0010.1.027.4.4.90.51 (520) 000 12.500,00
08.02.08.122.0008.2.044.3.3.90.14 (453) 940 2.480,00
08.02.08.122.0008.2.044.3.3.90.30 (454) 940 520,00
TOTAL 596.227,39

11 — Superavit financeiro - Rec. Livres

NOMENCLATURA FONTE VALOR
Recursos Livres 5000 805.922,43
TOTAL 805.922,43

111 — Superavit financeiro - Rec. Vinculado:

NOMENCLATURA FONTE VALOR
Recursos Vinculados a Fundos 5644 43.555,69
TOTAL 43.555,69

1V — Excesso de arrecadagéo — Rec. Vinculados:

RUBRICA ORCAMENTARIA FONTE |VALOR
2.1.1.9.99.0.1.02.00.00 (183) 580 478.200,00
2.4.1.4.99.0.1.02.00.00 (383) 660 2.709.800,00
TOTAL 3.188.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Chopinzinho, PR, 31 de agosto de 2026.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
Publicado por:
Rodrigo Jazynski
Cédigo Identificador:153EE12E

DIVISAO DE LICITAGCOES E CONTRATOS
CC 90031/2026 - HOMOLOGACAO

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

REF.: LICITACAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA n°
90031/2026

Que apresentou 0 menor prego.

Apobs constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a
elaboragéo do Contrato.

E A DECISAO.

Chopinzinho - PR, 26 de agosto de 2026.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
Publicado por:
Micheli Leticia Dietrich
Cadigo Identificador:F014FD46

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO DA CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 90031/2026

Extrato do Contrato da Concorréncia Eletronica n° 90031/2026.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSTRUCAO CIVIL PARA CONSTRUCAO CENTRO DE
CONVIVENCIA E RAMPA, INCLUINDO MATERIAIS E MAO
DE OBRA, CONFORME PROJETOS E ESPECIFICACOES
TECNICAS, A SER REALIZADO NO MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO/PR. As despesas decorrentes da presente contratacdo
correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Geral do Municipio deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
Gestdo/Unidade: 09.01 - DPTO. DE INOV. TEC. CAPACIT, GER.
EMPR. E RENDA. Fonte de Recursos: 157 - Contrato de Repasse n
0042905/2025/CAIXA/ITAIPU - Rampa e Centro Lago Iguagu. 580 -
OPERAGCAO DE CREDITO BB EFICIENCIA MUNICIPAL.
Programa de Trabalho: 2369100151.033 - Obras de Infraestrutura
destinadas ao Fomento da Industria, Comércio e Servicos. Elemento
de Despesa: 4.4.90.51 - OBRAS E INSTALACOES. Desdobrado:
2834/2837 - OUTRAS EDIFICACOES. 2838/2839 - OUTROS BENS
DE DOMINIO PUBLICO. Partes: Municipio de Chopinzinho e:
Contrato n° 253/2026 — CELLA E CELLA INDUSTRIA DE TELHA
E ACO LTDA, Valor Total R$ 730.339,73 (setecentos e trinta mil,
trezentos e trinta e nove reais e setenta e trés centavos). VIGENCIA:
180 dias ap6s o término da execugdo. Chopinzinho - PR, 26 de agosto
de 2026. Assinam: Alvaro Deénis Ceni Scolaro — Prefeito pelo
Municipio e Camila Cristina Cella pela Empresa.
Publicado por:
Micheli Leticia Dietrich
Cadigo ldentificador:10A2996B

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
INEX 34/2026 - EXTRATO DO CONTRATO N° 254/2026.

Espécie: Extrato do Contrato n® 254/2026. Contratante: Municipio de
Chopinzinho. Contratada: Indumar Indistria e Comércio Ltda. CNPJ:
13.109.982/0001-04. Objeto: Fornecimento de 02 (duas) cagambas
basculantes novas, tipo meia cana, com capacidade de 14mg,
destinadas a instalagdo em caminhdes tipo chassi pertencentes ao
Municipio de Chopinzinho, através da Ata de Registro de Pregos n°
017/2025, decorrente do Pregdo Eletronico n° 020/2025 do Consércio
Puablico Intermunicipal da Regido do Alto Uruguai — CIRAU. Valor:
R$ 154.200,00 (cento e cinquenta e quatro mil e duzentos reais).
Origem: Inexigibilidade de Licitacdo n° 34/2026. Fundamento Legal:
Artigo 74 da Lei Federal 14.133/21. Elemento de despesa:
(2973/2974) Fonte: 2/580. Data da assinatura: 26/08/2026. Assinam:
Alvaro Dénis Ceni Scolaro, pelo Municipio e Lentair Capeleto, pela
Contratada.
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Publicado por:
Micheli Leticia Dietrich
Cadigo Identificador:892C84D2

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
INEX 34/2026 - TERMO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

INEXIGIBILIDADE: 34/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 160/2026
MEMORANDO ELETRONICO: 4.432/2026

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021 — “Art. 74. E inexigivel
a licitacdo quando inviavel a competicdo.”

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por
intermédio da Secretaria de Infraestrutura Estradas e Frotas, com sede
na Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sdo Miguel, CEP
85.560-00, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.995.414/0001-
60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Alvaro Dénis Ceni
Scolaro, inscrito no CPF sob o n.° 009.378.889-40, portador da
carteira de identidade n.° 8.124.995-4 SSP-PR.

CONTRATADA: INDUMAR INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
13.109.982/0001-04, com sede na Rodovia BR 282 Km 606,
Maravilha/SC, fone:(49) 3664-2346, e-mail:
financeiro@indumar.ind.br, neste ato representado pelo procurador,
Senhor Lentair Capeleto, portador da Cédula de Identidade n°
2.857.793, inscrito no CPF sob n° 779.798.939-72.

DO OBJETO

Aquisigdo de 02 (duas) cagambas basculantes novas, tipo meia cana,
com capacidade de 14ms3, destinadas a instalagdo em caminhdes tipo
chassi pertencentes ao Municipio de Chopinzinho, através da Ata de
Registro de Precos n° 017/2025, decorrente do Pregéo Eletrdnico n°
020/2025 do Consorcio Publico Intermunicipal da Regido do Alto
Uruguai — CIRAU.

DO VALOR
O valor total do contrato é de R$ 154.200,00 (cento e cinquenta e
quatro mil e duzentos reais).

DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO
O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura.

FONTE DE RECURSOS
A despesa correrd por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
Secretaria de Infraestrutura, estradas e frotas:

Gestao/Unidade: 05.01 - DEPTO DE ESTRADAS RURAIS E FROTA MUNICIP

2— Desvinculagéo das Receitas do Municipio

Fonte de Recursos: 580 - OPERAGAO DE CREDITO BB

2678200141.005 — Aquisicdo/Reposicdo de Equipamentos e Veiculos da

Programa de Trabalho: Secretaria

Elemento de Despesa: 4.4.90.52 — VEICULO DE TRACA MECANICA

Desdobrado: 2973/2974

Nota de Empenho: Nao se aplica

DA JUSTIFICATIVA

Da destinacao do equipamento

A aquisicdo de 02 (duas) cagambas basculantes novas, tipo meia cana,
com capacidade de 14m3, destina-se ao aparelhamento dos 02 (dois)
caminhdes tipo chassi adquiridos pelo Municipio de Chopinzinho,
possibilitando sua efetiva utilizagdo nas atividades desenvolvidas pela
Secretaria de Infraestrutura, Estradas e Frotas. A instalacdo das
cagambas permitira a utilizacdo dos veiculos no transporte de
cascalho, brita, terra, areia, residuos da construgdo civil, entulhos e
demais materiais empregados na manutencdo de estradas rurais, obras
de infraestrutura e demais servigos publicos municipais.

Transportes e logistica

A instalacdo das cacambas basculantes nos caminhdes tipo chassi
permitira sua utilizacdo nas atividades logisticas do Municipio,
especialmente no transporte de cascalho, brita, terra, areia, residuos da

construcdo civil, entulhos e demais materiais utilizados em obras e
servigos publicos. Os equipamentos proporcionardo maior agilidade
nas operacBes de carga, transporte e descarga, aumentando a
produtividade das equipes e reduzindo o tempo de execucdo dos
servigos. A aquisicdo de duas unidades permitira a utilizacdo plena
dos dois caminhdes adquiridos pelo Municipio, ampliando a
disponibilidade da frota para atendimento das demandas da Secretaria.
Inovacéo e tecnologia

A aquisicdo de cagambas basculantes novas assegura a utilizagdo de
equipamentos adequados as necessidades operacionais do Municipio,
dotados de sistema hidraulico e componentes destinados a
proporcionar seguranca, eficiéncia e agilidade nas operagdes de carga
e descarga. Os equipamentos serdo instalados nos caminhd@es tipo
chassi adquiridos pelo Municipio, formando conjuntos adequados a
execucéo dos servicos de transporte de materiais e apoio as atividades
de infraestrutura urbana e rural.

Melhoria na infraestrutura

A ampliagdo da frota contribuird diretamente para a melhoria da
infraestrutura urbana e rural, possibilitando maior capacidade de
atendimento as demandas relacionadas a conservagdo de estradas
vicinais, recuperacdo de vias urbanas, execucdo de drenagens,
terraplenagens, transporte de insumos para obras publicas e apoio as
atividades desenvolvidas pela Secretaria de Infraestrutura, Estrada e
Frotas. Com maior disponibilidade de equipamentos, serd possivel
ampliar as frentes de trabalho, reduzir o tempo de resposta as
solicitagdes da populagdo e proporcionar melhores condi¢des para o
escoamento da producdo agricola e para a mobilidade dos cidad&os.
Melhoria na execucdo dos servicos

A aquisicdo das duas cacambas basculantes permitird a utilizacdo
plena dos caminhdes tipo chassi adquiridos pelo Municipio,
proporcionando ganhos de eficiéncia operacional, produtividade e
economicidade na execucdo dos servigos publicos. Com a instalagéo
dos implementos, os veiculos estardo aptos ao transporte e descarga de
materiais empregados nas atividades de infraestrutura urbana e rural,
garantindo maior autonomia as equipes de campo, otimizacdo dos
recursos publicos e melhoria continua na prestacdo dos servigos a
populagéo

Ante 0 exposto, Vvé-se necessaria a contratagdo da empresa
INDUMAR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ n°
13.109.982/0001-04, para aquisicdlo de 02 (duas) cagambas
basculantes, através da Ata de Registro de Pregos n° 017/2025,
decorrente do Pregdo Eletrénico n°® 020/2025, do Consdrcio Publico
Intermunicipal da Regido do Alto Uruguai — CIRAU.

Considerando o Art. 74 da Lei 14.133/2021, caput: “E inexigivel a
licitagdo quando invidvel a competigdo”.

Por fim, registra-se que os pregos unitarios dos itens contratados se
encontram compativeis com os valores praticados no mercado,
conforme demonstrado pela documentacdo fiscal e orcamentaria
anexada ao processo.

Chopinzinho-PR, 26 de agosto de 2026.

JOSE LUIS DA SILVA
Secretario de Infraestrutura Estradas e Frotas

DA AUTORIZACAO/RATIFICACAO

Considerando a justificativa da Secretaria, quanto & necessidade do
objeto e a avaliacdo das solucgdes disponiveis no mercado, concluindo-
se pela viabilidade da contratacéo.

Considerando que o processo € instruido com os documentos
relacionados no art. 72 da Lei n. © 14.133, de 1° de abril de 2021.
Considerando os pareceres favoraveis a contratagdo efou o
saneamento dos aspectos consignados nas respectivas ressalvas.
AUTORIZO a contratagdo direta a que se refere o presente termo.

Chopinzinho-PR, 26 de agosto de 2026.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
Publicado por:
Micheli Leticia Dietrich
Cadigo Identificador: A872A430
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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS E SEGURANCA DO
TRABALHO
EDITAL 157/2026 - CLASSIFICACAO FINAL PSS
EDUCADOR/CUIDADOR SOCIAL TEMPORARIO

EDITAL N° 157/2026

CLASSIFICACAO _FINAL DO PROCESSO _ SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EDUCADOR/CUIDADOR SOCIAL

O Presidente da Comissdo Organizadora, Executora e Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporéria de
Educador/Cuidador  Social, da Prefeitura do Municipio de
Chopinzinho, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condi¢des
estipuladas neste Edital e no Edital de Abertura n® 140/2026, seus
anexos e demais disposices atinentes a matéria,

TORNA PUBLICO

Art. 1° - A CLASSIFICACAO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado para o cargo temporario de Educador/Cuidador Social,
considerando a pontuagdo da prova objetiva e aplicados os critérios de
desempate, constantes no Anexo I.

Art. 2° - Mantém-se em vigor as demais determinaces editalicias e
publica¢fes complementares.

Chopinzinho, PR, 31 de agosto de 2026.

GISLAINE TANIA GALEAZZI

CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO _ SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ENFERMEIRO

O Presidente da Comissdo Organizadora, Executora e Julgadora do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporéria de
Enfermeiro, da Prefeitura do Municipio de Chopinzinho, no uso de
suas atribuicdes legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital
e no Edital de Abertura n® 141/2026, seus anexos e demais disposicdes
atinentes a matéria,

TORNA PUBLICO

Art. 1° - A CLASSIFICACAO FINAL do Processo Seletivo
Simplificado para o cargo temporario de Enfermeiro, considerando a
pontuacdo da prova objetiva e aplicados os critérios de desempate,
constantes no Anexo I.

Art. 2° - Mantém-se em vigor as demais determinagGes editalicias e
publicacbes complementares.

Chopinzinho, PR, 31 de agosto de 2026.

KARLA CEVERO DA SILVA
Presidente

EDITAL N°158/2026 — ANEXO |

QUADRO 1 - ENFERMEIRO — AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO| NOME NASCIMENTO| NOTA

CAROLINE MOREIRA LEOPOLDINO

. 1° ZANOLA 28/05/1987 10
Presidente 20 ALAUANA CLAUDIA SCHEFER 01/07/1994 10
3 ADRIANE TEREZINHA BARBOSA 06/11/1994 10
EDITAL N° 157/2026 — ANEXO | 40 DILVANA RITTER 20/02/1987 9,5
50 ALINE RITTERBUSCH 23/01/1993 9,5
6° JESSICA KEILLA SANTIN 27/09/1993 9,5
QUADRO lA — EDUCADOR/CUIDADOR SOCIAL - AMPLA = A ESSANDRACAVASIN 0T To0 o5
CONCORRENCIA 8° KAROLINE MARTINS 26/12/1996 9,5
9 GABRIELI FERREIRA 20/07/1998 9,5
CLASSIFICAGAO| NOME NASCIMENTO| NOTA 10° DUANA POMIECINSCKI 10/07/2004 9,5
1° CLAUDIOMIR GASPAR DA MAIA 07/03/1984 9,5 11° ELIANE APARECIDA DA ROSA 25/09/1981 9,0
20 AMANDA CRISTINA CARDOZO 19/08/2000 9,5 ADRIANA ARAUJO GIACOMINI
120 31/05/1984 9,0
3 PRISCILA GONCALVES TIEQUIN 27/08/2005 9,5 CATTANEO
g MATHEUS FELIPE GRAEBIM SOARES 0110272008 95 130 JULIANA LOPES DE QUADROS RIBEIRO | 19/03/1994 9,0
50 JOILSE DINIZ 04/08/1992 9,0 14° EDISON DIEGO DE MORAES 22/10/1996 9,0
6° LEIDIANE CAMARGO GASPAR DA MAIA 29/04/1993 8,5 15 EMANOELE APARECIDA ZINKE 07/11/1998 9.0
70 EMILI ADRIANA BORGES 25/11/1999 8,5 16° ANA BARBARA SCOPEL 08/10/1999 9,0
80 ELOISA LAZAROTTTO HARTMAN 16/02/2007 8,5 17° CLAMARA FAVERO DOS SANTOS 17/06/2000 9,0
9 EMANUEL MATHEUS QUADROS RAFAGNINI 05/07/2008 85 18° GISIELI MONTEIRO 13/01/2003 9.0
10° ANA CAROLINA QUADROS RAFAGNINI 02/02/2006 75 19 ANA DOS SANTOS CAMBRUZZI 04/07/1978 85
110 KAUANI NUNES MONTEIRO 04/02/2006 75 20° FABIANA NOGUEIRA LEMOS 15/05/1981 8,5
T ANGELICA AGATHA SCOPEL T11/03/2009 75 210 ROSILENE INES ECKERT KRUMMENAUER | 23/02/1983 8,5
130 BRENDA PIRES 19/10/1995 7,0 22° PAOLA CASSOL 01/07/1983 8,5
140 NATHALIA ROSSI ALVES 17/09/2006 7,0 23° PAULO SERGIO GUIMARAES 29/09/1995 8,5
15° EVERLANE DE FATIMA DAVID DA SILVA 24/09/1985 6,5 24° MARCIA RICHETTI 18/03/1976 8,0
16° DAIANE CRISTINA MELO DA SILVA 11/08/1988 6,5 25° JOCECLEIA DOS SANTOS 19/04/1987 8,0
170 JESSICA PAULA DE OLIVEIRA 27/05/1990 6,5 26° MAYCON RODRIGO PETRECHEN 07/01/1990 8,0
T80 ALANA FERREIRA AMANCIO 1470172000 5.0 27° LARISSA MAFFIOLETTI SANTOS 16/10/1996 8,0
To0 GEISSI DOS SANTOS MONTEIRO 010472000 6.0 28° AMANDA GABRIELA SZINWELSKI 25/03/1998 8,0
>0 MARCIA VERLINDES 02/0471983 55 29° LAIZE APARECIDA VITORASSI 11/12/2001 8,0
>0 ROSANI APARECIDA DELGADO 29/12/1988 55 30° LILIAN SAMIRA DA SILVA BOM 31/07/1999 75
220 DUANE KOGRE WOLLINGER FERNANDES 30/01/1998 55 31° FABIOLA ANY BOHRER 18/09/2002 7.0
23° LETICIA DO CARMO PADILHA BUENO 27/03/2004 55 Publicado por:
240 S e DA oA OC10  TARESZKIEWICH 55011063 |50 , Camila Cancelier
250 SANDRA MARA DE QUADROS 27/02/1992 50 Cadigo Identificador:760F0350
26° ALISSON DA SILVA GONGALVES 29/09/2001 5,0

Publicado por:
Camila Cancelier
Cédigo Identificador:6A142EF0

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS E SEGURANCA DO
TRABALHO
EDITAL 158/2026 - CLASSIFICACAO FINAL PSS
ENFERMEIRO TEMPORARIO

EDITAL N° 158/2026

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 269/2026 - EXONERA PEDRO REINALDO DE
OLIVEIRA

DECRETO N° 269/2026

Exonera Diretor do Departamento de Cultura, a
pedido.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
artigo n° 63, inciso X, da Lei Orgéanica e artigos n° 19 e 20 da Lei
Complementar n° 068/2012, de 02/02/2012, e Lei n.° 4.113/2025,
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CONSIDERANDO o término do procedimento do Protocolo
Eletrdnico n.° 1.950/2026,

DECRETA:

Art. 1°. EXONERAR o servidor Pedro Reinaldo de Oliveira, CPF n°
026.*****9-99, do Cargo em Comissdo de Diretor do Departamento
de Cultura, a partir de 01 de setembro de 2026, a pedido.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicfes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 31 DE
AGOSTO DE 2026.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito

Publicado por:
Camila Cancelier
Cédigo Identificador:2D04B666

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
DECRETO 243/2026 - INSTITUI O COMITE MUNICIPAL DE
GESTAO DA CRISE CLIMATICA EM VIRTUDE DOS
EVENTOS CLIMATICOS EXTREMOS DE CHUVAS
INTENSAS, GRANIZO E VENDAVAIS NO MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, DEFINE SUA
COMPOSICAO, ATRIBUICOES E DA OUTRAS PR

DECRETO N° 243, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

INSTITUI O COMITE MUNICIPAL DE GESTAO
DA CRISE CLIMATICA EM VIRTUDE DOS
EVENTOS CLIMATICOS EXTREMOS DE
CHUVAS INTENSAS, GRANIZO E VENDAVAIS
NO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO
DO PARANA, DEFINE SUA COMPOSICAO,
ATRIBUICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHOPINZINHO/PR no uso de
suas atribuicbes legais e constitucionais que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO o0s severos eventos climaticos extremos que
habitualmente vem atingindo o territério municipal nos ultimos meses,
caracterizado por chuvas torrenciais, precipitacdo de granizo e ventos
de alta intensidade (vendavais);

CONSIDERANDO os potenciais graves danos materiais causados a
infraestrutura publica e privada, incluindo o destelhamento de
habitacdes, queda de arvores, interrupcdo das redes de energia elétrica
e desabastecimento de &gua potavel;

CONSIDERANDO o risco de desalojamento e desabrigamento
tempordrio de familias afetadas pelas intempéries, exigindo
assisténcia humanitaria imediata e coordenada;

CONSIDERANDO a necessidade de unificar o comando das
operacdes de socorro, salvamento e reconstrucdo para otimizar os
recursos humanos e financeiros do municipio;

DECRETA:

CAPITULO | - DA INSTITUICAO DO COMITE DE CRISE
Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal de Gestdo da Crise
Climatica (CMGCC), com caréater deliberativo e de coordenagdo
executiva, para atuar diretamente no enfrentamento das consequéncias
decorrentes das chuvas intensas, granizo e vendavais que assolaram o
Municipio.

Art. 2° Quando convocado o CMGCC operara em regime de plantéo
permanente de 24 horas, sempre que a condi¢do climatica
estabelecer condi¢es de urgéncia ou emergéncia, com sede instalada
no Centro de Eventos Municipal, localizado na Rua Mario Ceni, n°
3792, Bairro Cristo Rei, mantendo suas atividades até que a situacdo
de risco a populacéo seja totalmente mitigada.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO DO COMITE

Art. 3° O Comité sera presidido pelo Prefeito Municipal e composto
pelos titulares dos seguintes 6rgéos e secretarias:

I — Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil
(COMPDEC) - Coordenagao Técnica;

Il — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Direitos
Humanos — Apoio Humanitario e Cadastro de Afetados;

111 — Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo — Desobstrucdo de
Vias e Recuperagdo de Estruturas;

IV — Secretaria Municipal de Salde — Atendimento Médico de
Emergéncia e Vigilancia Sanitéria;

V — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente —
Manejo de Arvores Caidas e Danos Ambientais;

VI - Procuradoria-Geral do Municipio — Suporte Juridico e Atos
Normativos.

Paragrafo Gnico. Ficam convidados a integrar o Comité, com voz e
cooperagdo técnica nas operagoes:

a) O Comando do Corpo de Bombeiros Militar da regido;

b) Representantes da Concessionaria de Energia Elétrica local -
COPEL;

¢) Representantes da Companhia de Saneamento/Agua - SANEPAR;
d) membros da sociedade civil organizada, indicados pela Associagdo
Comercial e Empresarial de Chopinzinho - ACEC.

e)Representante dos Engenheiros — CREA

f)Representante dos Arquitetos — CAU

g)Representante dos Advogados — OAB

CAPITULO IIl - DAS ATRIBUICOES EMERGENCIAIS

Art. 4° Competird ao Comité Municipal de Gestdo da Crise Climatica
realizar as seguintes a¢des imediatas:

I — Centralizar e consolidar o levantamento de danos humanos,
materiais e ambientais através do Formulério de Informagbes do
Desastre (FIDE);

Il — Coordenar a distribuicdo emergencial de lonas, telhas, colchdes,
alimentos e agua potavel as familias atingidas pelo granizo e
vendaval;

Il — Organizar e gerenciar 0s abrigos publicos provisérios para o
acolhimento de desalojados e desabrigados;

IV — Priorizar o envio de equipes para a desobstrucdo de vias publicas
bloqueadas por éarvores ou postes caidos, garantindo o fluxo de
ambulancias e viaturas de socorro;

V — Coordenar as equipes de limpeza publica e coleta de lixo
organico;

VI — Coordenar as equipes de seguranga municipal;

VII — Subsidiar o Chefe do Poder Executivo com pareceres técnicos
para a eventual decretacdo formal de Situagdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica;

VI —Acompanhar os boletins meteoroldgicos e demais informacdes
dos orgdos oficiais, adotando as medidas preventivas necessarias, bem
como emitir periodicamente boletins informativos unificados a
imprensa e a populacéo.

IX — Propor ao Chefe do Poder Executivo as medidas administrativas
necessarias a mitigagao dos riscos e a protecdo da populagio;

X — Elaborar relatérios técnicos das agdes desenvolvidas e das
necessidades identificadas durante a vigéncia do Comité.

Art. 5° As acdes e deliberages do Comité serdo orientadas pelo Plano
de Contingéncia do evento climético, que estabelecera as diretrizes
para o planejamento, coordenagdo e execucgdo das agles, podendo ser
atualizado sempre que necessario, mediante deliberacdo do Comité.
CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° Fica autorizada a requisicdo administrativa de bens, servicos e
servidores de outras secretarias ndo listadas neste Decreto para atuar
sob as ordens diretas do Comité de Crise.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO/PR, 31 DE
AGOSTO DE 2026.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
Publicado por:
Herica Gabriele Pasqualotto
Caddigo Identificador:E39D8963

SECRETARIA DE ADMINISTRAS:AO E FINANCAS
EDITAL 156/2026 - CONVOCACAO ESTAGIARIOS
AUXILIAR DE PROFESSOR
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EDITAL DE CONVOCACAOQ N° 156/2026

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei, a vista dos resultados finais do Teste
Seletivo para Estagiarios, realizado de acordo com o edital de abertura
n°® 115/2026,

Resolve,

TORNAR PUBLICO:

I - A convocacdo dos candidatos abaixo relacionados, para assumirem
0 cargo para qual se habilitaram, pela ordem de classifica¢do, dentro
do limite de vagas:

Cargo: ESTAGIARIO NIVEL MEDIO - AUXILIAR DE
PROFESSOR

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBATAI DO SUL, Estado
do Parand Senhor Alexandre Donato no uso de suas atribuigdes
legais:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados abaixo 0s membros, representantes do poder
publico para comporem a CONSELHO MUNICIPAL DA
MULHER, bem como os membros representantes da sociedade civil,
organizada, e considerando a indicacdo e deliberagdo da plenaria
realizada no dia 31/08/2026, e referendados, conforme determina a lei
Municipal n® 1052/2024.

Representantes Governamentais:

CLASSlFlCAcAO NOME

6° BRUNA EDUARDA ZANELLA BURGERT Luciana Josélia Micolajunas Secretaria Municipal de Assisténcia Social

7° DANIELI CATAFESTA SCOPEL Francislaine Nespolo CRAS- Centro de Referéncia de Assisténcia Social
8° GABRIELLY DOS SANTOS ALVES Maria Paula Silva Nascimento Secretaria Municipal de Administracéo

9° FLAVIANE ALBERTI RODRIGUES Juliana Porcitincula Derber Secretaria Municipal de Administragéo

10° PIETRA NISGOSKI BRANDOLI Elisangela Cafissi Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

11° THALLYTA VITORIA SASSO FREDERICH Simone Sanches Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

12° MARIA EDUARDA BONIFACIO BIANCHI Angelina Barbosa da Silva Nascimento Secretaria Municipal de Salide

Cargo: ESTAGIARIO NIVEL SUPERIOR - AUXILIAR DE
PROFESSOR

Adriele Eduarda Ventura Paulo

Secretaria Municipal de Sadde

Representantes da Sociedade Civil organizada:

CLASS|F|CA(;AO NOME

10° GRAZIELI CARINE DOS SANTOS Inés Maria Dziubate da Silva Representante da Ent. Religiosa Igreja Catolica

11° ISABELI PAZ DE MIRANDA Cleide Ferreira de Melo Boina Representante da Ent. Religiosa Igreja Catolica

1 MATHEUS RIBEIRO Dina Jardim de Oliveira Representante da Ent. Religiosa Igreja Presbiteriana Renovada
13° DAIANE DOS SANTOS DA SILVA Vitoria de Oliveira de Freitas Representante da Ent. Religiosa Assembleia de Deus
14° RHAYAN RYCHARD KRAUS DE LIMA Maria Aparecida Carvalho Representante dos Usuarios

15 STEPHANIE RAMBO DA ROSA Camila Nunes Ferreira Representante dos Usuarios

16° EMANUELE CRISTINA BRAULO AMARAL Fabiana Carvalho Aniceto Ortiz | Representante Trabalhador do Setor

i MARINEZ SOARES NIENDICKER Joseane Andrade Franco Representante Trabalhador do Setor

18° ANDREIA MACHADO

19° LARISSE LORRAINE DOS SANTOS

Il — Os convocados deverdo comparecer na Divisdo de Recursos
Humanos e Seguranca do Trabalho no dia 04 de setembro de 2026
para aceitar ou declarar a desisténcia da vaga.

111 — No momento da apresentagdo, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos:

| — Fotocopia legivel do RG e CPF;

Il — Fotocdpia do Comprovante de residéncia;

Il — Declaragdo de matricula atualizada, emitida pela Instituicdo de
Ensino, que informe o ano ou periodo do aluno e a data prevista de
concluséao do curso;

IV — Caso maior de 18 (dezoito) anos, Certiddo Negativa emitida por
Cartorio Distribuidor, do Férum da(s) cidade(s) na(s) qual(ais) o
candidato tenha residido/domiciliado nos ultimos 05 (cinco) anos,
expedida nos ultimos 30 (trinta) dias, devendo ser apresentado
documento original;

V — Cépia do n° do PIS;

IV — O ndo comparecimento no prazo previsto neste Edital,
caracterizara a desisténcia da vaga.

CHOPINZINHO, PR, 31 DE AGOSTO DE 2026.

RUBENEI MELOTO
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Camila Cancelier
Cadigo Identificador:38C41DCD

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicacéo,
revogada as disposi¢Bes em contrario.

PACO MUNICIPAL “27 DE MAIO”
Corumbatai do Sul, 31 de agosto de 2026.

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jeniffer Silva de Oliveira
Cadigo ldentificador:E39D5A45

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU

_ESTADO DO PARANA’
MUNICIPIO DE CORUMBATAI DO SUL

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
DECRETO N° 085/2026

Disp6e sobre a nomeacéo de membros para compor o
Conselho Municipal da Mulher, sendo membros
governamentais e sociedade civil que compbem o
Conselho  Municipal da Mulher — CMM de
Corumbatai do Sul, Estado do Parani e d& outras
providéncias.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 8082-2026

PORTARIA N° 8082/2026
Concede férias.

Jean Carlos Cardoso, Prefeito Municipal de Cruzeiro do lguagu —
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o
que dispbe 0 Art. 89° da Lei Municipal n°® 073/1994 de 19/09/1994.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder dez (10) dias de Férias a servidora LUCIANE
PAVNOSKI, portadora do RG: 8.281.***-* cargo Contadora, a
contar de 08/setembro/2026 a 17/setembro/2026, referente ao
periodo aquisitivo de 01/12/2023 a 30/11/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Cruzeiro do lguagu — Estado
do Paran4, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis.

JEAN CARLOS CARDOSO
Prefeito Municipal
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Registre-se
Publique-se e
Cumpra-se.

VILMAR POSSATO DUARTE
Assessor de Politicas Publicas e Responsavel pela Secretaria de
Administragdo
Publicado por:
Maria de Lourdes Hetkoski Vieira
Cadigo ldentificador:D988CA19

SECRETARIA DE FINANCAS
DECRETO 6590-2026

DECRETO N°6590/2026

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orcamento Geral do Municipio de Cruzeiro do
Iguagu - Estado do Parand, para o exercicio de 2026.

JEAN CARLOS CARDOSO, PREFEITO MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO IGUACU - ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuices legais e nos termos do Art. 68 da Lei Organica Municipal
e Lei Orcamentaria Anual n°® 1632/2025 publicada em 09/12/2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$:340.000,00 (trezentos e
quarenta mil reais) para atender despesas conforme Relatério de
Alteracdo Orgamentaria, anexo | ao presente Decreto.

Art. 2° - Para cobertura do crédito a ser aberto em decorréncia da
autorizacéo constantes deste Decreto serdo utilizados Remanejamento
- Anulacéo de dotacdo or¢camentéria.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, o presente Decreto
entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cruzeiro do Iguacu - Estado
do Parana, trinta e um dias do més de Agosto do ano de dois mil e
vinte e seis.

JEAN CARLOS CARDOSO
Prefeito

Registre-se e Publique-se.

VILMAR POSSATO DUARTE
Sec. Mun. Da Administracéo
Publicado por:
Luciane Pavnoski
Caddigo Identificador: ASBF7E40

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 094/2026

ESPECIE: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS /
INEXIGIBILIDADE N° 044/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU e INGA
CAMINHOES LTDA

OBJETO: Fornecimento de 01 (um) veiculo automotor MERCEDES-
BENZ SPRINTER 517 — 20+1 LUGARES - Ano: 2025 / Modelo:
2026, zero quildémetro, destinado ao Departamento Municipal de
Esportes.

CNPJ: 23.008.729/0001-00

VALOR TOTAL: R$ 403.620,00 (quatrocentos e trés mil seiscentos
e vinte reais)

PRAZO: 31/08/2027

DOTACAO: Despesa 4.4.90.52.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N°093/2026
ESPECIE: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO /
INEXIGIBILIDADE N° 043/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU e SERVICO
DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE DOIS
VIZINHOS

OBJETO: Contratacdo de servigos do Registro de Imdveis para a
realizacéo de atos previstos na Tabela XIlI da Lei Estadual do Parana
n°21.869/2023.

CNPJ: 26.982.018/0001-20

VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) estimados.
PRAZO: 28/08/2027

DOTACAO: Despesa: 3.3.90.39.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 092/2026

ESPECIE: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO /
INEXIGIBILIDADE N° 042/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU e
AGGIORNARE ASSESSORIA E CAPACITACAO LTDA
OBJETO: Prestagéo de servicos técnicos especializados de assessoria
e consultoria em gestdo da Politica de Assisténcia Social (SUAS).
CNPJ: 34.798.600/0001-69

VALOR TOTAL: R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais)

PRAZO: 25/08/2027

DOTACAO: Despesa: 3.3.90.39.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 091/2026

ESPECIE: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO
(LOCAGAO DE BRINQUEDOS) / PREGAO ELETRONICO N°
043/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU e JANETE
ROSA

OBJETO: Locagdo de brinquedos inflaveis para evento alusivo ao
Dia das Criancas.

CNPJ: 49.775.397/0001-82

VALOR TOTAL: R$ 11.088,00 (onze mil e oitenta e oito reais)
PRAZO: 25/08/2027.

DOTACAO: Despesa: 3.3.90.39.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 090/2026

ESPECIE: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO /
PREGAO ELETRONICO N° 041/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU e JOCEMAR
ANTONIO RIZZON 05314050951

OBJETO: Prestagdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva de aparelhos de ar-condicionado, incluindo fornecimento de
pecas, materiais e carga de gas.

CNPJ: 40.694.293/0001-79

VALOR TOTAL: R$ 27.803,00 (vinte sete mil oitocentos e trés
reais)

PRAZO: 27/08/2027

DOTACAO: Despesas 3.3.90.30.00.00 e 3.3.90.39.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 089/2026

ESPECIE: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO /
PREGAO ELETRONICO N° 041/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU e ROSMAR
LUIZ RIZZON LTDA

OBJETO: Prestacdo de servigos de instalacdo de aparelhos de ar-
condicionado.

CNPJ: 19.281.745/0001-02

VALOR TOTAL: R$ 11.316,00 (onze mil trezentos e dezesseis
reais)

PRAZO: 27/08/2027.

DOTACAO: Despesas 3.3.90.30.00.00 e 3.3.90.39.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 087/2026

ESPECIE: CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL /
INEXIGIBILIDADE N° 041/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU e
FERNANDO CAPELLESSO

OBJETO: Locagdo de imovel urbano (sala comercial com 60,00 m2)
situado na Av. 26 de Abril, n°® 860, destinado ao funcionamento do
Conselho Tutelar.

CPF: CPF: 077.874.449-32

VALOR TOTAL: R$ 10.707,12 (dez mil setecentos e sete reais e
doze centavos) - sendo R$ 892,26 mensais.
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PRAZO: 24/08/2027
DOTACAO: Despesa 3.3.90.36.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 086/2026

ESPECIE: FORNECIMENTO DE MATERIAL / PREGAO
ELETRONICO N° 90053/2024

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUAGU e ALTA
GENETICS DO BRASIL LTDA

OBJETO: Fornecimento de sémen bovino e materiais para
inseminacdo artificial para a Secretaria de Agricultura.

CNPJ: 00.771.945/0001-07

VALOR TOTAL: R$ 101.018,00 (cento e um mil e dezoito reais)
PRAZO: 25/08/2027

DOTACAO: Despesa 3.3.90.30.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 085/2026

ESPECIE: FORNECIMENTO DE MATERIAL / PREGAO
ELETRONICO N° 90053

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU e
NITROTEC COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS
LTDA

OBJETO: Fornecimento de nitrogénio liquido para a Secretaria de
Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

CNPJ: 09.492.811/0001-21

VALOR TOTAL: R$ 7.651,78 (sete mil seiscentos e cinquenta e um
reais e setenta e oito centavos)

PRAZO: 25/07/2027

DOTACAO: Despesa 3.3.90.30.00.00

EXTRATO DE CONTRATO N° 088/2026

ESPECIE CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL
INEXIGIBILIDADE N° 040/2026

PARTES: MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO IGUACU/PR ¢ MARLI
MARIA NEGRUNI NUNES

OBJETO: Locagdo de imovel urbano (sala comercial térrea sita na
Rua Constantino Mezzomo, n°® 619, Centro) destinado ao
funcionamento e abrigamento das instalagdes fisicas das Oficinas de
Pintura em Tela, promovidas pelo Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS).

CPF: 718.862.149-72

VALOR TOTAL: R$ 6.540,00 (seis mil quinhentos e quarenta reais)
—sendo R$ 545,00 mensais.

PRAZO: 27/08/2027

DOTACAO: Despesa 3.3.90.36.00.00

Publicado por:
Tatiane Aparecida do Prado Gulhak
Cadigo ldentificador:1AE1A828

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
CONTRATACOES
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 018/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2026

PROCESSO DIGITAL N°979/2026

O MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES, Estado do Parand, inscrito
no CNPJ n° 76.205.657/0001-57, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, em LOTE UNICO, pelo critério de julgamento
de MENOR PERCENTUAL DA TAXA ADMINISTRATIVA e
modo de disputa ABERTO, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, da Lei Complementar n°® 123/2006, da Lei Federal n°
11.788/2008, da legislagdo municipal aplicavel e das condigdes
estabelecidas no edital e em seus anexos.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para atuar como
agente  de  integracdo, responsavel pela  administracéo,
operacionalizacdo e gerenciamento do Programa de Concessdo de
Vagas de Estdgio Remunerado do Municipio de Enéas Marques,

destinado a estudantes de nivel superior e técnico de nivel médio, nos
termos da Lei Federal n® 11.788/2008.

QUANTITATIVO ESTIMADO: até 20 (vinte) vagas simultaneas e
240 (duzentas e quarenta) vagas-més, durante 12 (doze) meses.
VALOR MAXIMO GLOBAL ESTIMADO: R$ 266.707,20
(duzentos e sessenta e seis mil, setecentos e sete reais e vinte
centavos).

TAXA ADMINISTRATIVA MAXIMA: 2,31% (dois virgula trinta
e um por cento). A disputa recaira exclusivamente sobre o percentual
da taxa administrativa.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08h00min do dia
1° de setembro de 2026 até as 07h59min59s do dia 16 de setembro de
2026.

ABERTURA E SESSAO DE DISPUTA: dia 16 de setembro de
2026, as 08h30min.

PLATAFORMA: Portal BLL Compras, disponivel em
https://bll.org.br/.

O edital e seus anexos poderdo ser consultados e obtidos no Portal
BLL Compras, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e
no portal oficial do Municipio de Enéas Marques, em
https://eneasmarques.atende.net. Informacdes pelo e-mail
licitacao.eneas@gmail.com ou pelo telefone (46) 92000-7392.

Enéas Marques/PR, 31 de agosto de 2026.

EDSON LUPATINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joelmir Carlos Martins
Cadigo Identificador:F9C932E0

SETOR DE PESSOAL
APLICA PENALIDADES SOMAVE

PORTARIA N.° 4243/2026

Aplica penalidades administrativas decorrentes de
infracbes ao Codigo de Posturas Municipal e da
outras providéncias.

EDSON LUPATINI, Prefeito do Municipio de Enéas Marques,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais previstas no art.
71, 11, “f”, da Lei Orgéanica Municipal ¢ com fundamento na Lei
Complementar Municipal n.° 98/2022, na Lei Complementar
Municipal n.° 116/2026 e na documentacdo constante do Processo
Digital n.° 456/2026,

CONSIDERANDO a lavratura dos Autos de Infracdo n.° 6/2026,
7/2026 e 8/2026, em decorréncia do derramamento de residuos
organicos de origem animal em diversas vias pUblicas municipais;
CONSIDERANDO que os referidos autos foram lavrados,
respectivamente, em face das empresas TRANSDIANA EMPRESA
DE TRANSPORTES LTDA., SEARA ALIMENTOS LTDA. e
SOMAVE FEED INGREDIENTS LTDA,;

CONSIDERANDO que as empresas autuadas apresentaram defesa
administrativa, as quais foram regularmente processadas e instruidas
no &mbito do Processo Digital n.° 456/2026;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n.° 422/2026, que examinou
a materialidade das infragfes, a responsabilidade administrativa das
autuadas, as defesas apresentadas e a dosimetria das penalidades;
CONSIDERANDO a decisdo administrativa proferida pela
autoridade competente no Processo Digital n.° 456/2026, que apreciou
as defesas apresentadas e, acolhendo as conclusdes do referido
Parecer Juridico, manteve as autuagdes, com as adequagdes de
fundamentacéo e dosimetria nela estabelecidas;

CONSIDERANDO que a referida decisdo administrativa exauriu a
instncia administrativa quanto as autuagdes objeto do Processo
Digital n.° 456/2026;

CONSIDERANDO que compete ao Prefeito Municipal, nos termos
do art. 71, II, “f’, da Lei Organica Municipal, aplicar as sangdes
administrativas decorrentes das infragBes ao Codigo de Posturas;

RESOLVE:
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Art. 1° Ficam mantidas as autuagbes decorrentes dos Autos de
Infracdo n.° 6/2026, 7/2026 e 8/2026, lavrados, respectivamente, em
face das empresas TRANSDIANA EMPRESA DE
TRANSPORTES LTDA., SEARA ALIMENTOS LTDA. e
SOMAVE FEED INGREDIENTS LTDA., nos termos da deciséo
administrativa proferida no Processo Digital n.° 456/2026, cujos
fundamentos integram a presente Portaria para todos os fins.

Art. 2° Fica aplicada a empresa TRANSDIANA EMPRESA DE
TRANSPORTES LTDA., em decorréncia do Auto de Infragdo n.°
6/2026, multa administrativa no valor de 1.200 (mil e duzentas)
URMEM, correspondente a multa-base de 300 (trezentas) URMEM,
multiplicada por quatro em raz&o da reincidéncia reiterada, nos termos
do art. 11, § 4°, da Lei Complementar Municipal n.° 98/2022.

Art. 3° Fica aplicada a empresa SEARA ALIMENTOS LTDA., em
decorréncia do Auto de Infragdo n.° 7/2026, multa administrativa no
valor de 402 (quatrocentas e duas) URMEM, correspondente a
multa-base de 201 (duzentas e uma) URMEM, multiplicada por dois
em razao da reincidéncia especifica, nos termos do art. 11, § 3°, da Lei
Complementar Municipal n.° 98/2022.

Paragrafo Unico. Fica indeferido o pedido genérico de producdo de
provas formulado pela empresa SEARA ALIMENTOS LTDA., nos
termos da decisdo administrativa proferida no Processo Digital n.°
456/2026.

Art. 4° Fica aplicada a empresa SOMAVE FEED INGREDIENTS
LTDA., em decorréncia do Auto de Infragdo n.° 8/2026, multa
administrativa no valor de 402 (quatrocentas e duas) URMEM,
correspondente & multa-base de 201 (duzentas e uma) URMEM,
multiplicada por dois em razdo da reincidéncia especifica, nos termos
do art. 11, § 3°, da Lei Complementar Municipal n.° 98/2022.
Paragrafo Unico. Para fins de fixagdo da multa-base prevista no
caput, fica reconhecida a circunstancia atenuante prevista no art. 12,
XII, “b”, da Lei Complementar Municipal n.® 98/2022, em razdo do
recolhimento espontaneo dos residuos derramados e da lavagem das
vias publicas atingidas, realizados antes da lavratura do respectivo
Auto de Infrac&o.

Art. 5° As penalidades estabelecidas nos arts. 2° 3° e 4°
correspondem as sangdes definitivamente fixadas no Processo Digital
n.° 456/2026, ap6s o julgamento das defesas apresentadas e as
readequacdes de fundamentacdo e dosimetria determinadas pela
autoridade competente.

Art. 6° As -empresas TRANSDIANA EMPRESA DE
TRANSPORTES LTDA., SEARA ALIMENTOS LTDA. e
SOMAVE FEED INGREDIENTS LTDA. deverdo ser intimadas
acerca da presente Portaria para ciéncia das penalidades aplicadas e
para o recolhimento das respectivas multas no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, nos termos do art. 35 da Lei Complementar Municipal n.°
98/2022.

Art. 7° Decorrido o prazo previsto no artigo anterior sem o respectivo
pagamento, deverdo ser adotadas as providéncias necessarias a
inscricdo dos débitos em Divida Ativa e a sua cobranga, na forma da
legislacédo aplicavel.

Art. 8° Ndo havera ressarcimento ao Municipio de despesas relativas
ao recolhimento dos residuos e a limpeza das vias publicas atingidas,
tendo em vista que tais providéncias foram promovidas pela empresa
SOMAVE FEED INGREDIENTS LTDA., sem despesas suportadas
pelo Municipio.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se.
Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL PREFEITO I—!ILARIO MICHELS
GABINETE DO PREFEITO DE ENEAS MARQUES/PR, EM 31 DE
AGOSTO DE 2026.

EDSON LUPATINI
Prefeito
Publicado por:
Evelin Nurmberg
Cadigo lIdentificador:31E72ADF

SETOR DE PESSOAL
EDITAL N°004/2026

MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTE

EDITAL N° 004/2026

PREMIO MUNICIPAL DE RECONHECIMENTO DE BOAS
PRATICAS EM ALFABETIZACAO E RECOMPOSICAO DAS
APRENDIZAGENS — “ALFABETIZA ENEAS MARQUES”

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte de Enéas
Marques — Parana torna publico o presente Edital, com fundamento na
Instrugdo Normativa n° 004/2026 e no Decreto Municipal n°
2.297/2026, para regulamentar a selecdo, o reconhecimento e a
premiacdo de boas préticas desenvolvidas na Rede Municipal de
Ensino.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital estabelece normas, critérios e procedimentos
para a selegdo, o reconhecimento e a premiacéo de praticas educativas
e de gestdo que contribuam para a alfabetizacdo, o letramento, o
desenvolvimento das habilidades matematicas e a recomposi¢do das
aprendizagens.

1.2. A iniciativa integra as acdes municipais de fortalecimento da
Politica Municipal de Alfabetizacdo e da estratégia de reconhecimento
e disseminacdo de boas préticas.

1.3. O Prémio busca reconhecer préticas efetivamente implementadas,
acompanhadas e avaliadas, valorizando evidéncias de aprendizagem e
o0 potencial de disseminacdo na Rede Municipal.

2. DO PUBLICO-ALVO E DAS CATEGORIAS

2.1. Poderdo participar profissionais efetivos ou contratados que
estejam em exercicio na Rede Municipal de Ensino de Enéas Marques
durante o periodo estabelecido neste Edital.

Categoria | — Gestores escolares.

Categoria Il — Professores da Educacdo Infantil, incluindo CMEIs,
pré-escola e Educacdo Especial.

Categoria 11 — Professores do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, do
1° a0 5° ano, incluindo Arte, Lingua Inglesa, Roboética e Educacéo
Fisica, desde que a experiéncia esteja relacionada aos objetivos deste
Edital.

2.2. A inscricdo sera individual, sendo permitida apenas uma inscri¢do
por participante, em uma Unica categoria € em um (nico eixo
tematico.

3. DOS EIXOS TEMATICOS

3.1. Os trabalhos deverdo enquadrar-se em um dos seguintes eixos:

| — Categoria | — Gestéo: relagdo escola e comunidade; educacéo
inclusiva; praticas educativas; praticas formativas e de
monitoramento; alfabetizacdo na idade adequada.

Il — Categoria Il — Educacéo Infantil: literatura e contagdo de historias;
desenvolvimento da linguagem; leitura, escrita e compreensdo;
praticas de alfabetizacéo e letramento na Educagdo Infantil.

Il — Categoria Il — Ensino Fundamental — Anos Iniciais:
alfabetizacdo e letramento; desenvolvimento das habilidades
matematicas; recomposicdo das aprendizagens; acompanhamento
pedagogico; intervengdo para estudantes com dificuldades de
aprendizagem.

3.2. Serdo indeferidas ou desclassificadas experiéncias que nao
apresentem relagdo direta com o eixo escolhido ou que tenham como
objeto principal projeto de iniciativa externa a Rede Municipal.

4, DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO

A prética devera ter sido desenvolvida no ano letivo de 2026.

A experiéncia deverd ter sido efetivamente implementada na Rede
Municipal de Ensino.

A direcdo escolar e/ou a coordenagdo pedagogica deverdo atestar o
periodo de execugéo.

O participante devera apresentar relato autoral e documentagdo
comprobatoria.

As evidéncias deverdo permitir verificar, sempre que aplicavel, o
contexto inicial, as a¢des realizadas, o0 acompanhamento, a avaliacéo e
os resultados alcangados.
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Serdo aceitos planejamentos, registros pedagdgicos, instrumentos
diagnésticos e avaliativos, producbes dos estudantes, portfolios,
registros fotograficos, graficos, tabelas e relatorios, respeitadas as
normas de prote¢do de dados.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢Oes serdo realizadas de 20/09/2026 a 30/09/2026, das 8h
as 17h, mediante entrega da documentagao na Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esporte e/ou por meio eletrénico oficialmente
indicado.

5.2. N&o serdo aceitas inscri¢des fora do prazo ou incompletas.

5.3. Sdo documentos obrigatdrios:

Ficha de inscricdo — Anexo I.

Relato da experiéncia — Anexo II.

Declaracdo de autoria e consentimento — Anexo Il1.

Declaracdo da direcéo/coordenacdo sobre a execu¢do — Anexo 1V.
Evidéncias comprobatorias da implementacéo e dos resultados.

6. DO RELATO DA EXPERIENCIA

6.1. O relato devera conter: titulo; contexto e problema identificado;
objetivos; publico envolvido; metodologia e etapas; recursos;
acompanhamento; evidéncias de implementacdo; resultados de
aprendizagem ou desenvolvimento; formas de avaliagdo; reflexdes;
dificuldades e encaminhamentos; e possibilidades de continuidade e
disseminacéo.

6.2. O relato devera demonstrar a relagdo entre a pratica desenvolvida,
as necessidades identificadas, as acdes realizadas e as evidéncias
observadas.

6.3. Na versdo destinada a primeira etapa, ndo poderdo constar nome
do participante, nome da escola, nomes de estudantes ou outros
elementos que permitam identificacéo.

6.4. A identificacdo do participante constard exclusivamente da
documentacdo administrativa.

7. DA COMISSAO ORGANIZADORA E DA COMISSAO
JULGADORA

7.1. A Comissdo Organizadora sera designada por Portaria da
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte.

7.2. A Comissdo Julgadora serda composta por, no minimo, trés
avaliadores com formagédo ou atuacdo na area educacional, admitida a
participacdo de profissionais externos a Rede.

7.3. E vedada a participagio de avaliador que tenha participado da
pratica inscrita ou possua parentesco até o terceiro grau com o
participante.

7.4. Os avaliadores deverdo atuar com imparcialidade, sigilo,
transparéncia e observancia aos critérios deste Edital.

7.5. Cada avaliador deverd preencher instrumento préprio de
avaliacdo, conforme Anexos V e VI.

8. DA PRIMEIRA ETAPA — ANALISE DO RELATO

8.1. A primeira etapa € eliminatéria e classificatoria, com pontuacao
maxima de 100 pontos:

Articulacdo com as orientagGes curriculares adotadas pelo Municipio
— 20 pontos.

Evidéncias de aprendizagem, desenvolvimento e avaliagdo — 20
pontos.

Rigor na abordagem e no desenvolvimento metodoldgico — 15 pontos.
Qualidade dos registros e das reflexfes sobre o processo educativo —
15 pontos.

Envolvimento e protagonismo da crianga ou do estudante — 10 pontos.
Pertinéncia e inovacdo da proposta — 10 pontos.

Coeréncia e coesdo textual — 10 pontos.

8.2. A avaliagdo deverd considerar a consisténcia entre diagndstico,
planejamento, execu¢do, acompanhamento, avaliacdo e evidéncias
apresentadas.

8.3. A nota sera a média simples das notas atribuidas pelos
avaliadores.

8.4. Serdo classificados para a segunda etapa os dois trabalhos mais
bem pontuados em cada eixo, dentro de cada categoria, observada a
nota minima de 60 pontos.

9. DA SEGUNDA ETAPA - APRESENTAGCAO ORAL

Dominio do contetdo — 30 pontos.

Conexdo entre relato e apresentacdo, mediante evidéncias de
implementacéo — 25 pontos.

Comunicacéo clara, objetiva e adequada — 20 pontos.

Organizagdo e planejamento — 15 pontos.

Adequacao ao tempo disponivel — 10 pontos.

9.1. Os classificados apresentardo oralmente a experiéncia a Comissdo
Julgadora.

9.2. O tempo maximo sera de 10 minutos, seguido de até 5 minutos
para perguntas.

9.3. A nota final serd a média simples entre a nota da primeira e da
segunda etapa.

10. DO RESULTADO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. O resultado preliminar e o resultado final serdo publicados nos
canais oficiais da Secretaria.

10.2. Em caso de empate, serdo considerados sucessivamente:
evidéncias de aprendizagem; articulagdo curricular;  rigor
metodoldgico; qualidade dos registros e reflexfes; protagonismo;
pertinéncia e inovagdo; coeréncia e coesdo textual; e, persistindo o
empate, maior tempo de atuacdo na Rede Municipal.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso contra o indeferimento da inscrigdo e contra o
resultado preliminar no prazo de 2 dias Gteis apds a publicagao.

11.2. O recurso deverd ser fundamentado e protocolado na Secretaria.
11.3. Né&o serdo admitidos recursos destinados a inclusdo de
documentacéo essencial ndo apresentada no prazo.

11.4. A decisdo dos recursos seré divulgada nos canais oficiais.

12. DO RECONHECIMENTO

12.1. Serdo reconhecidos com certificado de mencéo honrosa os trés
melhores classificados de cada categoria;

12.2. As experiéncias selecionadas poderdo integrar publicacao digital
da Secretaria Municipal de Boas Praticas Educativas.

13. DA PUBLICACAO E DO USO DOS MATERIAIS

13.1. A divulgacéo de relatos, imagens, resultados e demais registros
observara a Lei Federal n® 13.709/2018, os termos de consentimento e
as normas aplicaveis.

13.2. A autorizagdo de divulgacdo ndo implicara cessdo irrestrita de
direitos autorais, devendo ser preservados os créditos de autoria e as
finalidades institucionais do Programa.

14. DO CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital: 20/09/2026.

Periodo de inscri¢bes: 20/09/2026 a 30/09/2026.
Anélise documental e homologagao: 15/10/2026.
Publicacgdo das inscri¢des deferidas: 15/10/2026.
Andlise dos relatos — 12 etapa: 19/10/2026 a 23/10/2026.
Publicagdo Resultado da 12 etapa: 26/10/2026.
Prazo para recursos: 27/10/2026 a 28/10/2026.
Anélise e Publicacdo dos Recursos: 09/11/2026.
Apresentacdes orais — 22 etapa: 18/11/2026.
Resultado final: 04/12/2026.

Cerimdnia de reconhecimento: 11/12/2026.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscri¢do implica ciéncia e aceitago integral das normas deste
Edital e da Instru¢do Normativa n°® 004/2026.

15.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria, ouvida a
Comisséo Organizadora.

15.3. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicac&o.

Enéas Marques — Parand, 28 de agosto de 2026.
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WAGNO ANTONIO DA SILVA
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte

ANEXO I - FICHA DE INSCRIGAO

Nome completo:

Categoria: Eixo:
Cargo/funcéo: Unidade escolar:
Telefone/e-mail: ____

Titulo da pratica:

Periodo de execugao:

Assinatura: Data: __ /__ /2026

Declaro a veracidade das informagdes e ciéncia das regras do Edital.

ANEXO Il — MODELO DE RELATO DA EXPERIENCIA
EDUCATIVA

Titulo da experiéncia:

Eixo: Categoria:
. Contexto e problema identificado.

. Objetivos geral e especificos.

. Publico envolvido, sem identificagcdo nominal dos estudantes.

. Metodologia, etapas, estratégias e recursos.

. Acompanhamento e avaliagdo.

. Evidéncias de implementacéo.

. Resultados de aprendizagem/desenvolvimento.

. Reflexdo sobre a prética, dificuldades e encaminhamentos.

. Continuidade, sustentabilidade e possibilidades de disseminag&o.

O©CooO~NOUThWN PR

ANEXO Il - TERMO DE AUTORIA E CONSENTIMENTO

Declaro que a experiéncia apresentada é de minha autoria, foi
desenvolvida no ambito da Rede Municipal de Ensino de Enéas
Marques e corresponde ao periodo informado. Autorizo, para fins
institucionais, educacionais e de disseminagdo de boas préticas, a
divulgacdo do relato e dos registros autorizados, observada a
legislacdo de protecdo de dados e os consentimentos especificos de

imagem e voz.
Nome: CPF:
Assinatura: Data: /12026

ANEXO IV - DECLARACAO DA DIRECAO/COORDENACAO
PEDAGOGICA

Declaro que a experiéncia intitulada , apresentada
por , foi desenvolvida nesta unidade da Rede Municipal
de Ensino de Enéas Marques no periodo de / /2026 a

| 12026, estando de acordo com as informagdes apresentadas
no relato.

Direcdo/Coordenagéo:
Cargo: Assinatura:

Data: /2026

ANEXO V - FICHA DE AVALIAGAO DA PRIMEIRA ETAPA

Articulagdo curricular — 20:
Evidéncias de aprendizagem — 20:
Rigor metodolégico — 15:

Registros e reflexdes — 15:
Protagonismo — 10:
Pertinéncia e inovacéo — 10:
Coeréncia e coesdo — 10:
TOTAL: /100
Observacoes:

ANEXO VI - FICHA DE AVALIACAO DA APRESENTACAO
ORAL

Dominio do contetido — 30:

Conexdo entre relato e apresentacdo/evidéncias — 25:
Comunicacdo — 20:
Organizagdo e planejamento — 15:
Adequacéo ao tempo — 10:
TOTAL: /100

Observacoes:

ANEXO VII - DECLARACAO DE CIENCIA SOBRE
PROTECAO DE DADOS

Declaro estar ciente de que o0s registros apresentados deverdo respeitar
a legislacdo de protecdo de dados pessoais e as orientacdes da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, sendo de
responsabilidade do participante evitar a exposic¢ao indevida de dados,
imagem, voz ou informacgBes pessoais de estudantes, servidores e
terceiros.

Nome: Assinatura:
Data: /12026

Publicado por:
Evelin Nurmberg
Cadigo ldentificador:F71096FE

SETOR DE PESSOAL
EXONERA LOURDES

PORTARIA N° 4241/2026

SUMULA - Exonera a pedido a servidora,
LOURDES APARECIDA GONGCALVES
BALDISSARELLI e d& outras providéncias.

EDSON LUPATINI, Prefeito do Municipio de Enéas Marques,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, e de
conformidade com a Lei Complementar n°® 106/2023 de 24/10/2024.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido a servidora LOURDES APARECIDA
GONGCALVES BALDISSARELLI, portadora do RG n° 7.624.621-1
SSP/PR, inscrita no CPF sob n° 022.006.179-33, do cargo de
PROFESSOR a partir de 31/08/2026, agradecendo aos relevantes
servigos prestados a esta municipalidade.

Art. 2° Revogando disposi¢des em contrario, a presente Portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

PACO MUNICIPAL PREFEITO HI LARIO MICHELS
GABINETE DO PREFEITO DE ENEAS MARQUES/PR EM 31 DE
AGOSTO DE 2026.

EDSON LUPATINI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Evelin Nurmberg
Cddigo ldentificador:1AC41ACA

SETOR DE PESSOAL
INSTAURA PROCESSO KOLF

PORTARIA N.° 4244/2026

Instaura Processo Administrativo de
Responsabilizacdo em face de contratada e da outras
providéncias.

EDSON LUPATINI, Prefeito do Municipio de Enéas Marques,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento
no art. 71, I, “f”’, da Lei Organica Municipal, nos arts. 155, I, Il e VII,
156 e 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e no Decreto Municipal n.°
1.870/2023,

CONSIDERANDO que o regime juridico administrativo confere a
Administracdo Publica o poder-dever de apurar eventuais infracGes
praticadas por licitantes e contratados e, sendo o caso, aplicar as
sancOes administrativas cabiveis, mediante processo administrativo
que assegure o devido processo legal, o contraditério e a ampla
defesa;
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CONSIDERANDO os fatos e documentos constantes do Processo
Digital n.° 497/2026, relacionados a execucdo do Contrato
Administrativo n.° 142/2025, decorrente da Dispensa de Licitagdo n.°
06/2025;

CONSIDERANDO que, segundo apurado pela fiscalizagéo
contratual, a empresa KOLF SERVICOS DE ENGENHARIA
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.555.412/0001-37, teria
descumprido obriga¢des assumidas no contrato, mediante atraso na
entrega do objeto, apresentacdo de projetos insuficientes, incompletos,
inconsistentes ou inadequados aos fins pretendidos pela
Administracdo, bem como ndo atendimento de determinadas
especificacOes e exigéncias técnicas;

CONSIDERANDO que as condutas acima descritas, a depender das
circunstancias e dos prejuizos delas decorrentes, poderdo caracterizar
as infracdes administrativas previstas no art. 155, I, 1l e VII, da Lei
Federal n.° 14.133/2021, sujeitando a contratada, em tese, as sanc¢des
previstas no art. 156 da referida Lei e no art. 4° do Decreto Municipal
n. 1.870/2023, inclusive a sangdo de impedimento de licitar e
contratar;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo de Responsabiliza¢do
em face da empresa KOLF SERVICOS DE ENGENHARIA
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n.° 07.555.412/0001-37, para
apuracdo de possivel inexecucdo parcial e cumprimento irregular das
obrigages assumidas no Contrato Administrativo n.° 142/2025,
decorrente da Dispensa de Licitagdo n.° 06/2025, notadamente em
razdo do atraso na entrega do objeto contratado, da elaboracéo e
entrega de projetos insuficientes, incompletos, inconsistentes ou
inadequados aos fins pretendidos pela Administracdo e do nédo
atendimento de determinadas especificacbes e exigéncias técnicas,
condutas que, em tese, poderdo caracterizar as infragdes previstas no
art. 155, I, Il e VII, da Lei Federal n.° 14.133/2021, sujeitando a
contratada, conforme a extensdo dos fatos e a gravidade das
consequéncias deles decorrentes, as san¢des administrativas cabiveis
previstas no art. 156 da referida Lei e no Decreto Municipal n.°
1.870/2023, inclusive a multa e a sangdo de impedimento de licitar e
contratar..

Art. 2° O Processo Administrativo de Responsabilizacdo sera
conduzido pela Comissdo Processante designada pela Portaria n.°
3.897/2024, observadas as disposicOes da Lei Federal n.° 14.133/2021
e do Decreto Municipal n.° 1.870/2023.

Art.  3° Notifique-se a empresa KOLF SERVICOS DE
ENGENHARIA EIRELI para que tome ciéncia da instauracdo do
Processo Administrativo de Responsabilizacdo e, querendo, apresente
defesa e especifique as provas que pretende produzir, no prazo legal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL PREFEITO HILARIO MICHELS
GABINETE DO PREFEITO DE ENEAS MARQUES/PR
EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

EDSON LUPATINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Evelin Nurmberg
Cddigo Identificador:4C98C7EC

SETOR DE PESSOAL
INSTAURA PROCESSO LUANA

PORTARIA N.° 4245/2026

Instaura Processo Administrativo de
Responsabilizagdo em face de pessoa juridica e de
sua sdcia, para apuracdo de possivel infracdo a Lei
Federal n.° 14.133/2021 e de eventual ato lesivo
previsto na Lei Federal n.° 12.846/2013, e da outras
providéncias.

EDSON LUPATINI, Prefeito do Municipio de Enéas Marques,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento
no art. 71, IL, “f”, da Lei Orgéanica Municipal, nos arts. 155, VIIL, 156,
158, 159 e 160 da Lei Federal n.° 14.133/2021, nos arts. 3°, 5°, 1V,
“d”, 11, 14 e 15 da Lei Federal n.° 12.846/2013 e no Decreto
Municipal n.° 1.870/2023,

CONSIDERANDO que compete a Administracdo Publica apurar
eventuais infrages praticadas por licitantes e, sendo o caso, aplicar as
sancOes administrativas cabiveis, mediante processo administrativo
que assegure o devido processo legal, o contraditério e a ampla
defesa;

CONSIDERANDO que o art. 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021
estabelece a necessidade de instauracdo de processo de
responsabilizagdo para a aplicagdo das sang¢bes de impedimento de
licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 31 do Decreto Municipal
n.° 1.870/2023, os atos previstos como infracbes administrativas na
Lei Federal n.° 14.133/2021 ou em outras leis de licitagbes e contratos
da Administragcdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei Federal n.° 12.846/2013 serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
a autoridade competente definidos no referido Regulamento;
CONSIDERANDO as informagdes preliminarmente coligidas no
ambito do Processo Digital n.° 780/2026, segundo as quais, durante a
fase de habilitacdo do Pregdo Eletrdnico n.° 10/2026, a licitante
LUANA CARNEVALE AULIK LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.°
39.456.377/0001-95, apresentou atestado de capacidade técnica
atribuido a Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN);
CONSIDERANDO que, conforme documentagdo encaminhada pela
propria. UFRN, o documento apresentado pela licitante ndo
corresponde ao atestado efetivamente emitido pela instituicdo, tendo
sido encaminhado o documento original de mesmo ndmero, cujo
contetdo se refere a pessoa juridica distinta da licitante e a objeto
diverso daquele constante do documento apresentado no certame;
CONSIDERANDO que os elementos preliminarmente coligidos
indicam que o referido documento teria sido apresentado pela licitante
com a finalidade de comprovar o atendimento a exigéncia de
qualificacdo técnica prevista no item 8.10.2 do Edital do Pregdo
Eletrénico n.° 10/2026;

CONSIDERANDO que a Declaragdo Unificada apresentada no
ambito do certame foi subscrita pela pessoa fisica LUANA
CARNEVALE AULIK, na condi¢do de sdcia e representante legal
da licitante, contendo declaragdo expressa de que as informagdes e
documentos apresentados eram verdadeiros e auténticos e refletiam a
real situacdo da empresa;

CONSIDERANDO que, conforme os elementos preliminarmente
coligidos, a sécia também representou pessoalmente a licitante no
Pregédo Eletronico n.° 10/2026, circunstancias que constituem indicios
de seu eventual envolvimento pessoal nos fatos objeto da apuragéo;
CONSIDERANDO que, nos termos do art. 10, § 2° do Decreto
Municipal n.° 1.870/2023, havendo indicios de envolvimento de
administrador ou sécio com poderes de administracdo no ilicito, a
infracdo poderd ser-lhe imputada solidariamente, observadas as
disposigOes relativas a desconsideragdo direta da personalidade
juridica;

CONSIDERANDO que os fatos descritos poderdo, em tese,
caracterizar a infragdo prevista no art. 155, VIII, da Lei Federal n.°
14.133/2021 e no item 11.1.4 do Edital do Pregdo Eletronico n.°
10/2026, sem prejuizo da apuragdo de eventual fraude a licitagdo, nos
termos do item 11.1.5 do edital, e, caso presentes 0s respectivos
pressupostos, de eventual ato lesivo previsto no art. 5°, IV, “d”, da Lei
Federal n.° 12.846/2013, nos termos do item 11.1.8 do instrumento
convocatoério;

CONSIDERANDO que a eventual responsabilidade pessoal de
LUANA CARNEVALE AULIK e a eventual extensdo dos efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica devem ser apuradas em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa;

RESOLVE:
Art. 1° Determinar a instauragdo de Processo Administrativo de

Responsabilizagdo em face da pessoa juridica LUANA
CARNEVALE AULIK LTDA. inscrita no CNPJ sob o n.
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39.456.377/0001-95, e de LUANA CARNEVALE AULIK, inscrita
no CPF sob o n° 230.xxx.xxx-93, na condicdo de sOcia e
representante legal da pessoa juridica, visando a apuracdo dos fatos
relacionados a apresentacdo, durante a fase de habilitagdo do Pregdo
Eletrobnico n.° 10/2026, de atestado de capacidade técnica
aparentemente falsificado, atribuido a Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN), com a finalidade, em tese, de comprovar o
atendimento a requisito de habilitagdo técnica estabelecido no
instrumento convocatdrio.

§ 1° Em relac8o a pessoa juridica, os fatos objeto da apuracéo serdo
analisados quanto a eventual configuracéo da infragdo prevista no art.
155, VIII, da Lei Federal n.° 14.133/2021 e no item 11.1.4 do Edital
do Pregdo Eletrdnico n.° 10/2026, sem prejuizo da analise de eventual
fraude & licitacdo e, caso presentes os respectivos pressupostos, da
eventual configurag¢do de ato lesivo previsto no art. 5°, IV, “d”, da Lei
Federal n.° 12.846/2013, nos termos do item 11.1.8 do instrumento
convocatorio.

§ 2° m relagdo a socia LUANA CARNEVALE AULIK, serdo
apurados seu eventual envolvimento e responsabilidade pessoal nos
fatos descritos no caput, considerando-se, em especial, sua condicao
de sécia e representante legal da pessoa juridica, sua participagéo
pessoal no certame e a subscricdo da Declaragdo Unificada
apresentada no procedimento licitatdrio.

§ 3° No curso do processo, caso comprovado o envolvimento da sécia
nos fatos objeto da apuragdo e presentes os pressupostos legais, serd
apreciada a eventual desconsideracdo da personalidade juridica e a
consequente extensdo dos efeitos das sangdes aplicadas a pessoa
juridica, observados o contraditério, a ampla defesa e a prévia andlise
juridica, nos termos da legislagao aplicavel.

Art. 2° O Processo Administrativo de Responsabilizagdo serd
conduzido pela Comissdo Processante designada pela Portaria n.°
3.897/2024, observadas as disposicOes da Lei Federal n.° 14.133/2021,
da Lei Federal n.° 12.846/2013 e do Decreto Municipal n.
1.870/2023, especialmente quanto a apuracdo e ao julgamento
conjunto dos fatos que possam caracterizar, simultaneamente, infracdo
a Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos e ato lesivo previsto
na Lei Federal n.° 12.846/2013.

Art. 3° Notifiguem-se a pessoa juridica LUANA CARNEVALE
AULIK LTDA. e a pessoa fisica LUANA CARNEVALE AULIK
do teor desta Portaria e do inteiro teor do Processo Digital n.°
780/2026, para que, querendo, cada qual apresente defesa escrita, no
prazo de 30 (trinta) dias, contado da respectiva intimacdo, e
especifique as provas que pretenda produzir, assegurados o devido
processo legal, o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 4° A Comissdo Processante poderd promover as diligéncias
necessarias & completa elucidacdo dos fatos, inclusive requisitar
informacdes, documentos e esclarecimentos aos 6rgdos e entidades
envolvidos, bem como determinar a produgdo das provas pertinentes,
observadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL PREFEITO HILARIO MICHELS
GABINETE DO PREFEITO DE ENEAS MARQUES/PR EM 31 DE
AGOSTO DE 2026.

EDSON LUPATINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Evelin Nurmberg
Cadigo Identificador:BA2A91A3

SETOR DE PESSOAL
INSTAURA PROCESSO M. RESENDE

PORTARIA N.° 4246/2026
Instaura Processo Administrativo de

Responsabilizacdo em face de licitante e da outras
providéncias.

EDSON LUPATINI, Prefeito do Municipio de Enéas Marques,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento
no art. 71, II, “f”, da Lei Orgéanica Municipal, nos arts. 155, IV e V,
156 e 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021, no Decreto Municipal n.°
1.870/2023 e na documentagdo constante do Processo Digital n.°
146/2026,

CONSIDERANDO que o regime juridico administrativo confere a
Administragdo PUblica o poder-dever de apurar eventuais infracoes
praticadas por licitantes e contratados e, sendo o caso, aplicar as
sancOes administrativas cabiveis, mediante processo administrativo
que assegure o devido processo legal, o contraditério e a ampla
defesa;

CONSIDERANDO que, no ambito da Concorréncia Eletrénica n.°
4/2026, promovida pelo Municipio de Enéas Marques, a empresa S.
M. Resende Construcdes e Incorporagdes Ltda., inscrita no CNPJ
n.° 08.715.392/0001-87, foi a Unica licitante participante do certame;
CONSIDERANDO que, no curso do procedimento licitatério, a
referida licitante foi convocada para apresentar a proposta readequada
ao ultimo lance ofertado e os documentos exigidos para fins de
habilitacdo, tendo o Agente de Contratacdo consignado nos autos a
auséncia de apresentacdo da proposta e da documentagao solicitadas;
CONSIDERANDO que os fatos acima relatados podem, em tese,
caracterizar as infragdes administrativas previstas no art. 155, IV e V,
da Lei Federal n.° 14.133/2021, conforme as condutas descritas nos
itens 10.1, “a”, e 10.2, “a”, do Edital da Concorréncia Eletronica n.°
4/2026;

CONSIDERANDO que as infragBes previstas no art. 155, IV e V, da
Lei Federal n.° 14.133/2021 podem ensejar, observadas as
circunstancias do caso concreto e os critérios legais de dosimetria, a
aplicacdo da sangdo de impedimento de licitar e contratar, nos termos
do art. 156, § 4°, da mesma Lei;

CONSIDERANDO que a apuracao de responsabilidade relacionada a
eventual aplicacdo da sancdo de impedimento de licitar e contratar
demanda a instauracdo de processo de responsabilizacdo, nos termos
do art. 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021, do Decreto Municipal n.°
1.870/2023 e do item 10.13 do Edital da Concorréncia Eletrénica n.°
4/2026;

CONSIDERANDO a manifestagdo do Agente de Contratacdo do
Municipio e o parecer da Procuradoria Juridica exarado no Processo
Digital n.° 146/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Responsabilizacdo em
face da empresa S. M. Resende Construcdes e Incorporagdes Ltda.,
inscrita no CNPJ n.° 08.715.392/0001-87, para apurar sua eventual
responsabilidade pela possivel pratica das infragdes previstas no art.
155, IV e V, da Lei Federal n.° 14.133/2021, relacionadas a suposta
ndo apresentagdo, no ambito da Concorréncia Eletrénica n.° 4/2026,
da proposta readequada ao Ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacgéo
e da documentacdo exigida para fins de habilitacdo, conforme
convocacao realizada no curso do certame.

Art. 2° O Processo Administrativo de Responsabilizacdo sera
conduzido pela Comissdo Processante designada pela Portaria n.°
3.897/2024, observados o devido processo legal, o contraditério e a
ampla defesa, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021 e do Decreto
Municipal n.° 1.870/2023.

Art. 3° Notifique-se a empresa S. M. Resende Construgdes e
Incorporages Ltda. do teor desta Portaria e do conteido do
Processo Digital n.° 146/2026, para que tome ciéncia da instauragdo
do Processo Administrativo de Responsabilizacdo e, querendo,
apresente defesa escrita e especifique as provas que pretenda produzir,
no prazo legal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL PREFEITO HILARIO MICHELS
GABINETE DO PREFEITO DE ENEAS MARQUES/PR EM 31 DE
AGOSTO DE 2026.

EDSON LUPATINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Evelin Nurmberg
Cadigo Identificador:47BC03DD
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SETOR DE PESSOAL
INSTRUCAO NORMATIVA N° 004/2026

MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES - PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E
ESPORTE

INSTRUCAO NORMATIVA N° 004/2026

Regulamenta o  Programa  Municipal  de
Reconhecimento de Boas Praticas em Alfabetizacdo e
Recomposicdo das Aprendizagens — “Alfabetiza
Enéas Marques” e estabelece procedimentos para sua
execucao.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTE DE ENEAS MARQUES, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo municipal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e
prevé estratégias de reconhecimento de boas praticas no ambito da
alfabetizacéo;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 2.297/2026, de 14 de
agosto de 2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar mecanismos
permanentes de identificacdo, valorizagdo, = documentagdo,
disseminacdo e reconhecimento de praticas educativas exitosas
desenvolvidas na Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a alfabetizacdo, o
letramento, o desenvolvimento das habilidades matematicas e a
recomposi¢do das aprendizagens, com base em evidéncias e no
acompanhamento pedagégico;

RESOLVE: B
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica regulamentado, no &mbito da Rede Municipal de Ensino
de Enéas Marques - Parand, o Programa Municipal de
Reconhecimento de Boas Praticas em Alfabetizagdo e Recomposicéo
das Aprendizagens — “Alfabetiza Enéas Marques”, destinado a
identificar, valorizar, reconhecer e disseminar experiéncias educativas
e de gestéo que contribuam para a melhoria da aprendizagem.

Art. 2° O Programa serd executado anualmente pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, mediante edital especifico,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, transparéncia,
isonomia, equidade, valorizagdo profissional, participa¢do, protecdo
de dados e interesse publico.

Art. 3° O Programa constitui instrumento de implementagdo,
acompanhamento e fortalecimento da Politica Municipal de
Alfabetizacdo e das acOes relacionadas ao Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS
Art. 4° Sdo objetivos do Programa:

Reconhecer praticas pedagdgicas, administrativas e de gestdo escolar
que contribuam para a alfabetizagdo e a aprendizagem;

Incentivar estratégias eficazes e inovadoras para leitura, escrita,
compreensdo textual, matematica e recomposicao das aprendizagens;
Valorizar escolas, gestores, professores e demais profissionais
envolvidos nas experiéncias reconhecidas;

Estimular o protagonismo das criancas e dos estudantes e o uso
pedagogico de evidéncias de aprendizagem;

Promover a socializacdo de experiéncias exitosas entre as unidades da
Rede Municipal.

CAPITULO 111 - DO PUBLICO-ALVO E DAS CATEGORIAS

Art. 5° Poderdo participar profissionais da educagéo, efetivos ou
contratados, em exercicio nas unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino, conforme categorias definidas no edital anual:

Gestores escolares;

Professores da Educagdo Infantil, incluindo CMEIls, pré-escola e
Educacéo Especial;

Professores do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, do 1° ao 5° ano,
incluindo profissionais das areas de Arte, Lingua Inglesa, Rohética e
Educagdo Fisica, quando a pratica estiver vinculada aos objetivos do
Programa.

§ 1° A inscricdo sera individual, Unica e vinculada a apenas uma
categoria e um eixo tematico.

§ 2° A prética deverd ter sido desenvolvida na Rede Municipal de
Ensino e no ano letivo definido no edital.

§ 3° A direcéo escolar e a coordenacéo pedagdgica atestardo o periodo
de execucdo da prética.

CAPITULO IV - DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 6° Os eixos serdo detalhados no edital anual, observadas as
seguintes referéncias:

I-Gestdo: relagdo escola e comunidade; educacdo inclusiva; praticas
educativas; préaticas formativas e de monitoramento; alfabetizacéo na
idade adequada;

II-Educacdo Infantil: literatura e contagdo de historias,
desenvolvimento da linguagem, leitura, escrita e compreenséo, além
de outros eixos proprios da etapa;

I11-Ensino Fundamental — Anos Iniciais: alfabetizagdo e letramento;
habilidades  matematicas; recomposi¢cdo  das  aprendizagens;
acompanhamento pedagdgico; intervengdo para estudantes com
dificuldades de aprendizagem; e outros eixos definidos no edital.

Paragrafo Unico. Serdo indeferidas inscricbes que ndo guardem
pertinéncia com a categoria e o eixo escolhido ou que apresentem
projeto de iniciativa externa a Rede Municipal como objeto principal
da inscricdo.

CAPITULO V — DA INSCRICAO E DA DOCUMENTAGCAO

Art. 7° A inscricao seréa realizada no periodo, local e forma definidos
em edital, mediante apresentacdo, no minimo, de ficha de inscricéo,
relato da experiéncia educativa, declaracdo de autoria, termo de
consentimento para uso de imagem e demais documentos
comprobatérios estabelecidos no edital.

Art. 8° O relato submetido a primeira etapa de avaliacdo devera ser
apresentado sem elementos que permitam identificar o profissional
inscrito ou sua unidade escolar, quando assim determinado pelo edital,
garantindo a imparcialidade da avaliagao.

Art. 9° A Secretaria podera solicitar documentos complementares
para verificar a autoria, o periodo, a execugdo e as evidéncias da
pratica.

CAPITULO VI - DA AVALIACAO

Art. 10 A selegdo compreenderd duas etapas: | — etapa eliminatoria,
mediante analise do relato da experiéncia; e Il — etapa classificatoria,
mediante apresentacdo oral dos trabalhos habilitados.

Art. 11 A primeira etapa observara, até o limite de 100 pontos:
Articulagdo com as orientagGes curriculares adotadas pelo Municipio
— 20 pontos;

Evidéncias de aprendizagem, desenvolvimento e avaliagdo — 20
pontos;

Rigor na abordagem e no desenvolvimento metodoldgico — 15 pontos;
Qualidade dos registros e das reflexfes sobre o processo educativo —
15 pontos;

Envolvimento e protagonismo da crianca ou do estudante — 10 pontos;
Pertinéncia e inovacdo da proposta — 10 pontos;

Coeréncia e coesdo textual — 10 pontos.
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§ 1° A nota da etapa serd a média simples das notas atribuidas pelos
avaliadores.

8 2° Classificar-se-8o para a segunda etapa os dois trabalhos mais bem
pontuados em cada eixo tematico, dentro de cada categoria, respeitada
a nota minima e demais condi¢des estabelecidas no edital.

Art. 12. A segunda etapa sera realizada por comissdo julgadora
composta por, no minimo, trés avaliadores e observara, até o limite de
100 pontos:

Dominio do contetido — 30 pontos;

Conexdo entre o relato e a apresentagdo, com evidéncias de
implementacéo — 25 pontos;

Comunicacdo clara, objetiva e adequada — 20 pontos;

Organizagdo e planejamento — 15 pontos;

Adequacéo ao tempo disponivel — 10 pontos.

Art. 13. A nota final serd a média simples das notas das duas etapas.
Paragrafo Unico. Em caso de empate, serdo observados
sucessivamente os critérios da primeira etapa, na ordem estabelecida
no art. 11, e, persistindo o empate, 0 maior tempo de atuacdo na Rede
Municipal de Ensino.

CAPITULO VII - DAS COMISSOES

Art. 14, A execucdo do Programa ficara a cargo de Comissdo
Organizadora, designada por ato proprio da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esporte.

Art. 15. A avaliacdo ficara a cargo de Comissdo Julgadora, designada
por portaria, composta por no minimo trés membros com formagéo ou
atuacdo na area educacional, admitida a participagdo de profissionais
externos a Rede.

§ 1° E vedada a participacio na avaliagdo de membro que tenha
participado da pratica inscrita ou que possua relagdo de parentesco até
0 terceiro grau com o inscrito.

§ 2° Os avaliadores deverdo preservar o sigilo da autoria dos relatos
até a divulgacdo do resultado da primeira etapa.

Art. 16. Compete a Comissdo Organizadora: elaborar e publicar o
edital; receber e conferir inscricdes; organizar a documentacéo;
providenciar a avaliacdo; divulgar resultados; organizar a cerimonia.
Art. 17. Compete a Comissdo Julgadora avaliar os trabalhos segundo
os critérios do edital, registrar as notas e apresentar os resultados a
Comisséo Organizadora.

CAPITULO VIII - DO RECONHECIMENTO DE BOAS
PRATICAS

Art. 18. O reconhecimento das praticas selecionadas podera
compreender:

I — certificado de menc8o honrosa para os trés melhores classificados
de cada categoria;

I1 — publicag&o ou divulgacdo institucional dos trabalhos selecionados.

Art. 19. A divulgacdo de relatos, imagens, nomes e demais dados
observard a Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD), os termos de
consentimento e as normas municipais aplicaveis.

CAPITULO IX - DO EDITAL ANUAL

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte
publicara edital anual para disciplinar cada edi¢do do Programa.

§ 1° O edital deverd conter, no minimo: objeto; publico-alvo;
categorias e eixos; requisitos; periodo e forma de inscri¢do;
documentacdo; modelo do relato; critérios e pontuagdo; etapas;
cronograma; composicdo das comissdes; regras de recursos; critérios
de desempate; forma de divulgacgdo; especificacdo da premiacéo; e
anexos.

§ 2° O edital e seus anexos serdo divulgados nos canais oficiais do
Municipio, da Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Esporte e
no mural da Secretaria.

CAPITULO X - DOS RECURSOS, DA TRANSPARENCIA E
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Sera assegurado prazo para interposi¢do de recurso contra o
indeferimento da inscrigdo e contra o resultado preliminar, nos termos
e prazos definidos no edital.

Art. 22. A Secretaria mantera registro documental das etapas do
Programa, garantindo transparéncia, rastreabilidade e possibilidade de
consulta dos atos, respeitados os dados protegidos por lei.

Art. 23. As despesas decorrentes da execucdo desta Instrucao
Normativa correrdo a conta das dotagBes orgamentérias proprias da
Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esporte, observada a
legislacdo vigente.

Art. 24. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Esporte, ouvida a Comissdo Organizadora
quando necessario.

Art. 25. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Enéas Marques — Parana, 28 de agosto de 2026.

WAGNO ANTONIO DA SILVA
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte
Publicado por:
Evelin Nurmberg
Codigo ldentificador:D8D49AE3

SETOR DE PESSOAL
PRORROGA PSS SETEMBRO

PORTARIA 4242/2026

SUMULA - Prorroga contrato  por tempo
determinado das pessoas abaixo relacionadas,
aprovadas em Processo Seletivo Simplificado,
realizado nos termos do Edital n°® 006/2025 de
31/01/2025 e da outras providéncias.

EDSON LUPATINI, Prefeito do Municipio de Enéas Marques,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicBes legais, e de
conformidade com o artigo 71, Inciso II, alinea “b” e “e” da Lei
Orgéanica Municipal, Lei Municipal n°® 1460/2025.

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar contrato por tempo determinado das pessoas abaixo

relacionadas, aprovadas em Processo Seletivo Simplificado, realizado
nos termos do Edital 006/2025 de 31/01/2025.

CH

NOME CPF ADMISSAO SEMANAL CARGO PRORROGACAO
PROFESSOR
FRANCIELI 067.699.789- X 12/09/2026 al
12/09/2025 | 20 Horas EDUCACAO
KUHNEN 97 BASICA 11/09/2027
RODINEI 030.946.589- AUXILIAR DE| 15/09/2026 a

15/09/2025 | 40 Horas

PADILHA 38 MANUTENGAO 14/09/2027

JANETE

043.437.779- SERVENTE  DE|22109/2026 a
CANTON DA 10 22/09/2025 | 40 Horas LIMPEZA 21/09/2027

ROSA

CLEIVANOR | 071.728.489- AUXILIAR  DE| 23/00/2026 d
PICETTI 18 23/09/2025 [40Horas ) ANUTENGAO | 22/00/2027

Art. 2° Revogadas as disposi¢cOes em contrario, a presente Portaria
entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL PREFEITO HILARIO MICHELS
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

EDSON LUPATINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Evelin Nurmberg
Caddigo Identificador:C533A64D

; ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS

ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PORTARIA N° 549/2026

PORTARIA N° 549/2026
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CLODOALDO APARECIDO RIGIERI, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOSSA SENHORA DAS GRAGAS, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal
n°.764/2017.

RESOLVE

DETERMINAR a Divisdo de Contabilidade a empenhar o valor de R$
1.050,00 (Mil e cinquenta reais) a favor do Sr. Clodoaldo Aparecido
Rigieri, Prefeito Municipal, referente ao pagamento de 1 e 1/2 (uma e
meia) dirias, face a viagem do dia 31/08/2026 a 01/09/2026 para
Curitiba — PR, tratar de assuntos de interesse do municipio.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, em 31 de agosto de 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alessandra Ribeiro da Silva Scabello
Cadigo Identificador:FD30FDEE

ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PORTARIA N°551/2026

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribui¢des legais, e em conformidade com a Lei Municipal
n°.764/2017.

RESOLVE

DETERMINAR a Diviséo de Contabilidade a empenhar o valor de R$
1.375, 00 (Mil trezentos e setenta e cinco reais) a favor da Sr®. Maria
Lucia Acioli Marques, Secretaria da Educacédo e Cultura, referente ao
pagamento de 2 e 1/2 (duas e meia) diarias, face a viagem do dia
01/09/2026 a 03/09/2026 para Foz do Iguagu-PR., tratar de assuntos
de interesse do municipio.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, em 31 de agosto de 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alessandra Ribeiro da Silva Scabello
Cddigo Identificador:42DA15B7

ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PORTARIA N° 552/2026

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal
n°.764/2017.

RESOLVE
DETERMINAR a Divisdo de Contabilidade a empenhar o valor de R$

1.050,00 (Mil e cinquenta reais) a favor da Sr® Juliana Marchioreto
lani, Professora, referente ao pagamento de 2 e 1/2 (duas e meia)

diarias, face a viagem do dia 01/09/2026 a 03/09/2026 para Foz do
Iguagu — PR., tratar de assuntos de interesse do municipio.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, em 31 de agosto 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alessandra Ribeiro da Silva Scabello
Cddigo Identificador:84ACCOE9

ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PORTARIA N° 553/2026

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal
n°.764/2017.

RESOLVE

DETERMINAR a Divisédo de Contabilidade a empenhar o valor de R$
1.050,00 (Mil e cinquenta reais) a favor da Sr® Jackelyne Souza
Oliveira, professora, referente ao pagamento de 2 e 1/2 (duas e meia)
didrias, face a viagem do dia 01/09/2026 a 03/09/2026 para Foz do
Iguagu - PR., tratar de assuntos de interesse do municipio.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, em 31 de agosto de 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Alessandra Ribeiro da Silva Scabello
Cadigo Identificador:FC6D7AA8

ADMINISTRACAO MUNICIPAL
PORTARIA N°554/2026

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOSSA SENHORA DAS GRAGAS, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal
n°.764/2017.

RESOLVE

DETERMINAR a Divisao de Contabilidade a empenhar o valor de R$
1.925,00 (Mil novecentos e vinte cinco reais) a favor da Sra. Eliana
Lemos Porfirio, Secretdria de Industria, Comércio e Turismo,
referente ao pagamento de 3 e 1/2 (trés e meia) didrias, face a viagem
do dia 01/09/2026 a 05/09/2026 para Foz do lguagu-PR, tratar de
assuntos de interesse do municipio.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, em 31 de agosto de 2026.
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CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alessandra Ribeiro da Silva Scabello
Cédigo Identificador:C16DC1AF

ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL
PORTARIA N° 556/2026

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOSSA SENHORA DAS GRAGAS, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribui¢des legais, e em conformidade com a Lei Municipal
n°.764/2017.

RESOLVE

DETERMINAR a Divisdo de Contabilidade a empenhar o valor de R$
2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais) a favor da Sra. Maisa
Issamara Zancan, Assessor Juridico, referente ao pagamento de 4
(quatro) diéarias, face a viagem do dia 31/08/2026 a 04/09/2026 para
Brasilia- DF, tratar de assuntos de interesse do municipio.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS, em 31 de agosto de 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alessandra Ribeiro da Silva Scabello
Cédigo ldentificador:23A361FC

DEPARTAMENTO CONTABILIDADE
DECRETO N° 99/2026

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar, autorizado pela Lei Municipal n°
1173/2025 de 25.11.2025 e d& outras providéncias.

Clodoaldo Aparecido Rigieri, Prefeito do Municipio de Nossa
Senhora das Gragas, no uso de suas atribui¢gdes que Ihe confere a Lei
acima:

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no PPA, LDO e Orgamento Municipal Vigente
um Credito Adicional Suplementar no valor de até 385.876,69
(trezentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e setenta e seis reais e
sessenta e sete centavos) nas seguintes dotagdes:

06.000.00.000.0000.0.000

- DEPARTAMENTO DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS

06.001.00.000.0000.0.000

- DIVISAO SERVICOS DE UTILIDADE
PUBLICA

06.001.15.452.0005.2.602

- MANTER A LIMPEZA PUBLICA

3.1.90.94.00.00 - 164

- Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas

01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |4.199.33
07.000.00.000.0000.0.000 - DEPARTAMENTO DE SAUDE
07.001.00.000.0000.0.000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.10.122.0007.2.701 - MANTER A DIRETORIA DA SAUDE
3.1.90.11.00.00 - 193 E:itllieinumento e Vantagens Fixas — Pessoal
01303 - Salde — Receitas Vinculadas (EC 29/00 — RS |29.912,04
15%)
3.1.90.13.00.00 - 195 - Contribuicdes Patronais
01303 -ISSO/aD;Ide — Receitas Vinculadas (EC 29/00 | Rs |18.747.66
07.001.10.301.0007.2.705 - MANTER UBS SAUDE DA FAMILIA
3.1.90.11.00.00 - 208 E:i://i?numento e Vantagens Fixas — Pessoal
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |24.713,23
- MANTER O PROGRAMA AGESTES|
07.001.10.801.0007.2.715 COMUNITARIOS DE SAUDE
3.1.90.16.00.00 - 244 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
01303 - Salide — Receitas Vinculadas (EC 29/00 ] R$ |2.532.08
15%)
07.001.10.301.0007.2.724 - MANTER UNIDADE 24 HORAS
3.1.90.11.00.00 - 280 E:i:’/ieincimento e Vantagens Fixas — Pessoal
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ | 27.446,65
3.1.90.11.00.00 - 281 E:i:’/i?numento e Vantagens Fixas — Pessoal
01303 -lsso/ac;de — Receitas Vinculadas (EC 29/00 R$ |22.907.33
- MANTER OS PROGRAMAS DE]|
07.001.10.304.0000.2.709 VIGILANCIA EM SAUDE
3.1.90.11.00.00 - 355 E:i:’/ieinmmento e Vantagens Fixas — Pessoal
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |12.237,06
3.1.90.11.00.00 - 356 E:i:’/ieincimento e Vantagens Fixas — Pessoal
- Bloco de Custeio das Acdes e Servigos
1494 Publicos de Satide RS |17.856,79
3.1.90.13.00.00 — 358 - Contribuicdes Patronais
- Bloco de Custeio das Acdes e Servigos
1494 Publicos de Satide RS |3107.08
3.1.90.16.00.00 - 693 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |163,17
- DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E
08.000.00.000.0000.0.000 CULTURA
08.001.00.000.0000.0.000 - DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
08.001.12.361.0010.2.807 - MANTER O ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00.00 - 397 E:i://ielnmmento e Vantagens Fixas — Pessoal
- 10% Sobre Transferéncia Constitucionais
01103 FUNDEB R$ |96.264,74
3.1.90.13.00.00 - 400 - Contribuigdes Patronais
- 10% Sobre Transferéncia Constitucionais|
01103 FUNDEB R$ |17.836,50
3.1.90.94.00.00 - 405 - Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |10.222,17
08.002.00.000.0000.0.000 DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL
- MANTER E EDUCACAO INFANTIL (0 A|
08.002.12.365.0010.2.819 6) ANOS
3.1.90.13.00.00 - 436 - Contribuigdes Patronais
- 10% Sobre Transferéncia Constitucionais|
01103 FUNDEB R$ |7.621,12
3.1.90.11.00.00 - 433 E:i://ﬁmnmento e Vantagens Fixas — Pessoal
- 10% Sobre Transferéncia Constitucionais|
01103 FUNDEB R$ |41.938,96
08.006.00.000.0000.0.000 - DIVISAO DA CULTURA
08.006.13.392.0011.2.813 - MATER A BIBLIOTECA MUNICIPAL
3.1.90.11.00.00 - 506 &i:’/ielnmmento e Vantagens Fixas — Pessoal
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |365,49
- DEPARTAMENTO DE ESPORTE E
09.000.00.000.0000.0.000 LAZER
09.001.00.000.0000.0.000 - DESPORTO AMADOR
09.001.27.812.0012.2.903 - INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR
3.1.90.16.00.00 - 529 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |3.427,87
- DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA,
10.000.00.000.0000.0.000 COMERCIO E TURISMO
10.002.00.000.0000.0.000 - DIVISAO DO TURISMO
10.002.23.695.0000.2.103 - MANTER ACOES DO TURISMO
3.1.90.11.00.00 - 544 E;i:’/i?m:lmento e Vantagens Fixas — Pessoal
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |1.738,44

11.000.00.000.0000.0.000

- DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA|
E MEIO AMBIENTE

11.001.00.000.0000.0.000

- DIVISAO AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

- DEPARTAMENTO DE
03.000.00.000.0000.0.000 ADMINISTRACAO
03.005.00.000.0000.0.000 - DIVISAO DE ENGENHARIA
- MANTER O DEPARTAMENTO DE
03.005.04.122.0003.2.305 ENGENHARIA
3.1.90.13.00.00 - 74 - Contribuigdes Patronais
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |1.154,05
04.000.00.000.0000.0.000 - DEPARTAMENTO DE FINANCAS
04.001.00.000.0000.0.000 - ADMINISTRACAO GERAL
04.001.04.129.0003.2.401 - MANTER O SETRO DE ARRECADACAO
3.1.90.94.00.00 - 84 - Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |505,35
04.003.00.000.0000.0.000 - DIVISAO DE TESOURARIA
- MANTER oS SERVICOS DA
04.003.04.123.0003.2.404 TESOURARIA
3.1.90.11.00.00 - 103 -Ci\\fie;nmmentos e Vantagens Fixas — Pessoall
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |6.449,78
- DEPARTAMENTO RODOVIARIO
05.000.00.000.0000.0.000 MUNICIPAL
- DIVISAO SERVICO RODOVIARIO
05.001.00.000.0000.0.000 MUNICIPAL
05.001.26.782.0004.2.504 - MANTER O TERMINAL RODOVIARIO
3.1.90.13.00.00 - 123 - Contribuicdes Patronais
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ ]1.025,68

11.001.20.608.0014.2.113

- AUXILIAR OS PEQUENOS E MEDIOS
PRODUTORES
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3.1.90.11.00.00 - 559 i:i?l/ielnmmento e Vantagens Fixas — Pessoall
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |28.767,68
3.1.90.13.00.00 - 560 - Contribuigdes Patronais
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |3.805,46
DEPARTAMENTO DE AGUA E
12.000.00.000.0000.0.000 ESGOTO
- SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE|
12.001.00.000.0000.0.000 AGUA E ESGOTO
MANTER oS SERVICOS DE|
12.001.17.512.0017.2.122 ABASTECIMENTO DE AGUA
3.1.90.16.00.00 - 571 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |557,87
- DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA|
13.000.00.000.0000.0.000 SOCIAL
13.001.00.000.0000.0.000 - DIVISAO DE ASSITENCIA SOCIAL
13.001.08.244.0008.2.131 - MANTER A ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.90.16.00.00 — 584 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ 373,11
TOTAL DA SUPLEMENTACAO R$ |385.876,69

Art. 2° - A Cobertura do Crédito de que trata o Artigo

mediante:

1° far-se-a

Excesso de Arrecadacdo no valor de R$ 163.661,32 (cento e sessenta
e trés mil, seiscentos e sessenta e um reais e trinta e dois centavos)
conforme tabela abaixo:

FONTE

DESCRICAO

VALOR

01103 - 10% Sobre Transferéncia Constitucionais FUNDEB

R$ 163.661,32

O cancelamento parcial da seguinte dotagdo:

- DEPARTAMENTO DE
03.000.00.000.0000.0.000 ADMINISTRACAO
03.001.00.000.0000.0.000 - SECRETARIA
- MANTER oS SERV. DA
03.001.04.122.0003.2.301 ADMINISTRACAO GERAL
3.1.90.11.00.00 — 38 E:i:l/ielnmmento e Vantagens Fixas — Pessoal
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |60.000,00
3.3.90.39.00.00 - 47 - Outros Servicos de terceiros — Pessoq)
Juridica
01000 - Recursos Ordinarios Livres R$ |67.152,38
07.000.00.000.0000.0.000 - DEPARTAMENTO DE SAUDE
07.001.00.000.0000.0.000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.001.10.301.0007.2.705 - MANTER UBS SAUDE DA FAMILIA
3.3.90.30.00.00 - 219 - Material de Consumo
01303 issu/i;de — Receitas Vinculadas (EC 29/00 | R$ |74.099.11
- MANTER OS PROGRAMAS APS -
07.001.10.301.0007.2.711 ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
3.3.90.30.00.00 - 220 - Material de Consumo
- Bloco de Custeio das Acdes e Servigos
3494 Publicos de Satide R$ |2096387
TOTAL DA SUPLEMENTACAO R$ |222.215,36

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, ficam
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Municipio de Nossa Senhora das Gragas, 31 de agosto de 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rodrigo Vialli da Reissureicao
Cadigo ldentificador:4F4F134F

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA AO CONTRATO
N° 45/2025

ESPECIE: Prestacio de servicos.

REF.: Inexigibilidade n°25/2025.

PARTES: Municipio de Nossa Senhora das Gragas e a empresa
0.S.M. ENGENHARIA DE PROJETOS S/S.

CNPJ: 77.183.929/0001-28.

DO OBJETO : O presente termo tem como objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia por 12 (doze) meses ao Contrato n® 45/2025 oriundo
da Inexigibilidade n°25/2025 que teve por objeto a contratacdo de

empresa especializada na atualizagdo e revisdo (aspectos técnicos e
orcamentarios) de projetos basicos de engenharia e elaboracdo de
projeto executivo de unidade linear para implantacdo do sistema de
esgotamento sanitario do municipio de Nossa Senhora das Gragas,
estado do Parana; conforme Termo de Compromisso n° 968247/2024 -
Operacéo 1098019-38, e especificagdes e quantidades definidas neste
instrumento.

DA VIGENCIA: Com a prorrogagdo de prazo de vigéncia por 12
(doze) meses o contrato passara a viger de 11/09/2026 & 10/09/2027.

DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 31/08/2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Rafaella Vitoria Pereira Gomes
Cadigo Identificador:8B7D352B

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 550/2026

O Prefeito do Municipio de Nossa Senhora das Gragas, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Conceder férias a funcionaria abaixo relacionada:

- ROSELI FRANCO DA ROCHA SILVA, matricula n° 1268 — 10
(dez) dias de férias, referentes ao exercicio: 03/06/2024 a 02/06/2025.
Ficando 20 (vinte) dias a desfrutar posteriormente conforme Lei
1077/2025.

- Periodo de férias: 01/09/2026 a 10/09/2026.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora das Gragas,
Aos 31 dias do més Agosto do ano de 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luana Paula de Lima
Cadigo Identificador:0C5E22A7

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 555/2026

O Prefeito do Municipio de Nossa Senhora das Gragas, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Conceder 30 (trinta) dias de Licenga Prémio a Servidora Publica
Municipal, abaixo relacionada:

- ROSANI APARECIDA CRUZ, matricula n® 731 — Referentes ao
exercicio: 2011/2016. Conforme dispde o Artigo n°® 113-A da Lei
Municipal n® 323/94, de 31 de dezembro de 1994. Cuja a Licenca serd
concedida no periodo de: 01/09/2026 a 30/09/2026.

Ficando 60 (sessenta) dias de Licenca a desfrutar posteriormente.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora das Gragas, Aos
31 dias do més de Agosto do ano de 2026.

CLODOALDO APARECIDO RIGIERI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Luana Paula de Lima
Cadigo Identificador:B68625A0

DIVISAO DE LICITNA(;OES E CONTRATOS
EXTRATO RESCISAO CONTRATO 61/2026

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE

1° TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO Ne. 61/2026, parte integrante do(a)|

Termo aditivo: {1 icibilidade n° 22/2026

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO 4° TERMO CONTRATO 10/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

MUNICIPIO DE SAO JORGE D’ OESTE - PARANA - CNPJ

Contratante: N°.76.995.380/0001-03

Contratada: PEDRO TARTAS — CPF: 193.138.109-72

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 10/2024, parte integrante do(a)

Termo aditivo: Tomada de pregos n° 4/2023

MUNICIPIO DE SAO JORGE D’ OESTE — PARANA - CNPJ N°.76.995.380/0001-

Contratante: 03

Fica pelo presente termo rescindido, a contar da data da assinatura, o Contrato
n° 61/2026, firmado entre o MUNICIPIO DE SAO JORGE D'OESTE e a
empresa PEDRO TARTAS, referente a Contratacéo, por INEXIGIBILIDADE|
(Art. 74, inciso V, § 5°), do locatario: PEDRO TARTAS, inscrito no CPF sob 0
N° 193.138.109-72, localizado no logradouro Avenida Adelarte Ulmitro
Debortoli, N° 609, Bairro Centro, CEP 85.575-000, Sdo Jorge D’Oeste/PR, para
Contratagdo direta por INEXIGIBILIDADE de LOCAGCAO DE IMOVEL,
visando atender as necessidades da Unidade Local de Sanidade Agropecuéria -|
ADAPAR, vinculada a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente|
de Sio Jorge D’Oeste-PR.

Objeto:

Data assinatura 31/08/2026

Contratada: PAULO CEZAR LEMES LTDA — CNPJ n°. 17.387.040/0001-30

Com fundamento no artigo 57, 11, §2° da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de|
1993, considerando os termos do parecer juridico acostado ao processo, bem
Objeto: como havendo interesse reciproco entre as partes, nos termos da Clausula
Terceira do instrumento contratual originario, fica prorrogado o prazo de
vigéncia e execugdo do contrato em 12 (doze) meses.

Prazo de vigéncia| 19/08/2027

Prazo de]

execucio 19/08/2027

Data assinatura | 19/08/2026

Publicado por:
Franciela Carletto Wulff
Cadigo Identificador:04B3410E

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO INEXIGIBILIDADE 036/2026

ATO DE RATIFICAQAO N° 36/2026

Em anélise ao processo de Inexigibilidade de Licitacdo n° 36/2026,
de 31/08/2026, instaurado pela Secretaria de Contabilidade e
Finangas, atendendo solicitacdo da e, no uso de suas atribuicdes, o Sr.
Gelson Coelho do Rosario, Prefeito de Sdo Jorge D Oeste - Pr, R A
T1F 1 C A o procedimento tomado pela Secretaria de Administracéo,
Contabilidade e Finangas com amparo na Lei n° 14.133/2021, art. 74,
V.

VALOR ESTIMADO - R$ 33.600,00 (Trinta e Trés Mil e
Seiscentos Reais).

OBJETO: Contratacéo, por INEXIGIBILIDADE (Art. 74, inciso
V, § 59), do locatario: PEDRO TARTAS, inscrito no CPF sob o N°
193.138.109-72, localizado no logradouro Avenida Adelarte
Ulmitro Debortoli, N° 609, Bairro Centro, CEP 85.575-000, S&o
Jorge D’QOeste/PR, objetivando a locagdo de imovel comercial com
area (til de 136,00 m? (edificada sobre parte dos Lotes n° 15 e 16,
Quadra n° 54), situado na Av. Prefeito Adelarte Debortoli, n° 609,
Centro, Sio Jorge D’Oeste/PR, destinado ao funcionamento da
ADAPAR - Unidade Local de Sanidade Agropecudria, cujas
caracteristicas de instalagfes, dimensdes e localizacdo atendem
plenamente a&s necessidades da Administracéo e a finalidade de
promocdo da saude animal, sanidade vegetal e atendimento &
sociedade.

FUNDAMENTO LEGAL: art. 74, inciso V, da Lei Federal
14.133/2021.

FORNECEDOR: PEDRO TARTAS, inscrito no CPF sob o N°
193.138.109-72, residente na AV. PREFEITO ADELARTE
DEBORTOLI, S/N - CEP: 85575000 - BAIRRO: CENTRO
CIDADE/UF: Séo Jorge D'Oeste/PR.

CONTRATANTE: Municipio de S&o Jorge D"Oeste - Parana.
Sédo Jorge D™ Oeste - Pr, 31/08/2026.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito
Publicado por:
Franciela Carletto Wulff
Cddigo Identificador:E8C13CB9

Publicado por:
Franciela Carletto Wulff
Cddigo Identificador:FE5A531B

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
HOMOLOGAGAO DE CREDENCIADO -
CREDENCIAMENTO N° 03/2025

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

O prefeito municipal de Sao Jorge D’ Oeste - PR, no uso de suas
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei Federal n° 14.133/2021 e alterag@es posteriores,
resolve: Homologar e Adjudicar a presente licitagdo nos seguintes
termos.

MODALIDADE: CREDENCIAMENTO N° 003/2025 - PROCESSO
N° 278/2025.

OBJETO: CONTRATACAO de empresa especializada na prestacio
de servicos médicos “PLANTOES MEDICOS”, visando futura e
eventual contratagdo, para atuar junto a Unidade de Pronto
Atendimento — PA, ou em outros locais sob a jurisdicdo da Secretaria
Municipal de Saude de Sdo Jorge D’Oeste/PR, conforme condigdes,
especificagbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital de
Credenciamento n° 003/2025 - Processo Administrativo n® 278/2025 e
Seus anexos.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n°® 14.133/2021 e suas
alteracOes, Decreto Federal n® 11462/2023 e Decreto Municipal n°
3927/2023; Lei Complementar n. °© 123/2006 e suas alteracGes,
Instrucdo Normativa SEGES 73/2022 e legislagdo complementar.
Torna-se publico o resultado do certame em epigrafe, em favor das
proponentes credenciadas abaixo relacionadas.
EMPRESAS  HABILITADAS - POR
CREDENCIAMENTO.

ORDEM DE

31— INACIO SERVICOS MEDICOS LTDA

PROFISSIONAL 1: HUGO FERNANDES DAMASCENO

ITEM 1 - Plantdo Médico 12h (Diurno/Noturno). Tipo Especial: sdo
os plantbes realizados nos dias Natal e Ano Novo (UND: Plantdo —
QTD: 8 - VALOR UNITARIO: R$ 3.268,74 - VALOR TOTAL
DO ITEM: R$ 26.149,92)

ITEM 1 - Plantdo médico 12h (diurno/noturno). Tipo Normal:
Realizados em dias correntes do més, incluindo 23 3?2 42 52 62
sébados e domingos. Exceto os casos de plantdes especiais.

(UND: Plantdo — QTD: 800 - VALOR UNITARIO: R$ 1.690,17 -
VALOR TOTAL DO ITEM: R$ 1.352.132,00).

Total para o credenciamento: R$ 1.378.281,92 (Um milhdo e
trezentos e setenta e oito mil e duzentos e oitenta e um real e
noventa e dois centavos).

Sao Jorge D’Oeste-PR, 27 de agosto de 2026.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito
Publicado por:
Clodoaldo Blank
Cadigo lIdentificador:15FDA171
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DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N°5023 NOMEIA A SRA. JOSIELI MALAQUIAS
BERTOLETI, PARA O CARGO TEMPORARIO MONITORA

ESCOLAR

DECRETO N° 5023/2026

Nomeia a Sra. Josieli Malaquias Bertoleti, para o
cargo temporario Monitora Escolar.

Gelson Coelho do Rosario, Prefeito de Sao Jorge D’Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Municipal n® 1.168/2025, em face do resultado do Processo
Seletivo Simplificado n° 004/2025, para o provimento de cargo
temporario de Monitor Escolar, promovido nos termos do Edital n°
004/2025 de 09 de abril de 2025, homologado pelo Edital n° 007/2025
em 19 de maio de 2025 publicado no A.M.P Edicdo 3278, de 19 de
maio de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia a Sra. JOSIELI MALAQUIAS BERTOLET]I,
portadora do CPF n.° 009.617.399-83, para o0 cargo temporario de
Monitora Escolar, trinta (30) horas, a partir de 03 de setembro de
2026.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Executivo Municipal de Sdo Jorge D’Qeste, Estado
do Paran4, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis, 63° ano de emancipagao.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito

Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Cadigo Identificador: AE77DA74

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N°5024 / 2026 NOMEIA A SRA. SUELEM
GRONDEK, PARA O CARGO TEMPORARIO MONITORA
ESCOLAR.

DECRETO N° 5024/2026

Nomeia a Sra. Suelem Grondek, para o cargo
temporéario Monitora Escolar.

Gelson Coelho do Rosario, Prefeito de Sao Jorge D’Oeste, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicOes legais que lIhe sdo conferidas pela
Lei Municipal n°® 1.168/2025, em face do resultado do Processo
Seletivo Simplificado n® 004/2025, para o provimento de cargo
temporéario de Monitor Escolar, promovido nos termos do Edital n°
004/2025 de 09 de abril de 2025, homologado pelo Edital n° 007/2025
em 19 de maio de 2025 publicado no A.M.P Edicdo 3278, de 19 de
maio de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia a Sra. SUELEM GRONDEK, portadora do CPF n.°
104.616.169-55, para o cargo temporario de Monitora Escolar, trinta
(30) horas, a partir de 03 de setembro de 2026.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Gabinete do Executivo Municipal de Sdo Jorge D’Oeste, Estado
do Paran4, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois

mil e vinte e seis, 63° ano de emancipacao.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito

Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Cadigo Identificador: A72E6BAL

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 5025 NOMEIA A SRA. MARINES DE FATIMA
SOARES DE VALLEIS, PARA O CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DE CHEFE DA DIVISAO DE VIGILANCIAS

DECRETO N° 5025/2026

Nomeia a Sra. Marines de Fatima Soares de Valleis,
para o cargo de provimento em Comissdo de Chefe
da Diviséo de Vigilancias.

Gelson Coelho do Rosario, Prefeito de Sdo Jorge D’Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia a Sra. MARINES DE FATIMA SOARES DE
VALLEIS, portadora do CPF n. ° 066.732.139-06, para o cargo de
provimento em comissdo de Chefe da Diviséo de Vigilancias.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir de 01 de setembro de 2026.

Gabinete do Executivo Municipal de S&o Jorge D" Oeste, Estado
do Parana, aos vinte oito dias do més de agosto do ano de dois mil
e vinte e seis, 63° ano de emancipagéo.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito
Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Caddigo ldentificador:BF51791B

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 5026

DECRETO N° 5026/2026

Nomeia o Sr. Marcio Antbnio Fabricio, para o cargo
de provimento em comissdo Chefe da Divisdo de
Obras e Manutengdo.

Gelson Coelho do Rosério, Prefeito de Sdo Jorge D’Oeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢Bes legais,

DECRETA:

Art. 1° Nomeia 0 Sr. MARCIO ANTONIO FABRICIO, portador
do CPF n. °911.110.300-06, para o cargo de provimento em comissdo
de Chefe da Divisdo de Obras e Manutengao.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir de 01 de setembro de 2026.

Gabinete do Executivo Municipal de S&o Jorge D" Oeste, Estado
do Paran4, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis, 63° ano de emancipagao.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito
Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Cddigo Identificador:F5157B51

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO DE APROVADOS N° 007/2026
DO PSS EDITAL N° 004/2025

Edital de Convocacdo dos Aprovados 007/2026
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Processo Seletivo Simplificado n® 004/2025

O Sr. GELSON COELHO DO ROSARIO - Prefeito do Municipio
de S&o Jorge D'Oeste — Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, resolve,

TORNAR PUBLICO

1° - A convocagdo dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no
Processo Seletivo PSS n° 004/2025, conforme Edital n°® 004/2025 e
Edital 007/2025 de Homologagdo do Resultado Final, publicado em
19 de maio de 2025, edi¢do n® 3278 na A.M.P.

2° - O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de Sdo
Jorge do Oeste, PR, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a
partir da data de publicacéo, obrigatoriamente munidos de todos os
documentos comprobatérios para o cargo, conforme item 9. do
EDITAL n° 004/2025 e documentos indicados no anexo | deste edital.

3° - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar
a aceitagdo da vaga, sera considerado como desisténcia, e o candidato
perderd o direito de aprovagdo do Processo Seletivo PSS 004/2025.

Monitor Escolar 30h

Classificacdo Nome do Candidato Nota Status
60° Zilda Aparecida Alves Ferreira 15 30h
61° Julia Aparecida Schaedler 15 30h
620 Joao Vitor Zolett Ficagna 15 30h
63° Josiane Souza 10 30h

Gabinete do Executivo Municipal de S&o Jorge D Oeste, Estado
do Parana, aos trinta um dias do més de agosto do ano de dois mil
e vinte e seis, 63° ano de emancipagao.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito
Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Cédigo Identificador:144A435E

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3244 CONCEDE A SERVIDORA ELIZANGELA
ALVES GOMES, LICENCA PREMIO.

Portaria n.° 3244/2026

Concede a servidora Elizangela Alves Gomes,
Licenca Prémio.

Gelson Coelho do Rosario, Prefeito de Séo Jorge D" Oeste, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 125 da Lei
Complementar n.° 04 de 04 de julho de 2025 e pela Lei Orgénica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Concede a servidora, ELIZANGELA ALVES GOMES,
portadora do CPF n.° 052.013.209-29, matricula 4731, ocupante do
cargo Provimento Efetivo de Procuradora Municipal, lotada na
Secretaria de Administracdo, Contabilidade e Finangas, Licenca
Prémio de 15 de setembro até 15 de dezembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 15 de setembro de 2026.

Gabinete do Executivo Municipal de S8o Jorge D Oeste, Estado
do Paran4, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis, 63° ano de emancipagao.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito
Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Cadigo Identificador:36251D0A

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3245/2026 CONCEDE LICENCA
MATERNIDADE, PRORROGAGAO A SERVIDORA ALINE
APARECIDA DE ALMEIDA ROCKER.

Portaria n° 3245/2026

Concede Licenca Maternidade, Prorrogagdo a
servidora Aline Aparecida de Almeida Rocker.

Gelson Coelho do Rosario, Prefeito de Sdo Jorge D" Oeste, Estado do
Parana no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Maternidade, Prorrogagdo a servidora ALINE
APARECIDA DE ALMEIDA ROCKER, matricula funcional n.°
4311 e 4312, portadora do CPF n° 084.812.649-11, ocupante do cargo
efetivo de Professora, lotada junto a Secretaria de Educacgdo, Cultura e
Esportes, no periodo de 10 de setembro de 2026 até 08 de novembro
de 2026, com base da Lei Complementar, 004/2025.

Gabinete do Executivo Municipal de Sdo Jorge D Oeste, Estado
do Paran4, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois
mil e vinte e seis, 63° anos de emancipagao.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito
Publicado por:
Alceu Antonio Bordignon
Cadigo ldentificador:B0C4D265

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO CONTABILIDADE E
FINANCAS
LEI N° 1.235/2026 ALTERA PARCIALMENTE A LEI
MUNICIPAL N° 1.122/2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Lei n® 1.235/2026

Altera parcialmente a Lei Municipal n® 1.122/2023 e
da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Vereadores aprovou e eu, Gelson Coelho do
Rosario, Prefeito do Municipio de Sdo Jorge D’Oeste - PR, sanciono
a seguinte,

LEI:

Art. 1° O Art. 5° da Lei Municipal n°® 1.122/2023, passa a ter a
seguinte redacdo: (Correcdo dada pela Comissdo de Legislacéo,
Justica e Redacéo).

Art. 5° Para os casos consignados no Art. 1° e seu paragrafo unico,
apos a andlise da documentagdo, bem como de Parecer Técnico da
area de Engenharia e manifestacdo favoravel da Procuradoria Juridica
do Municipio (Art. 3% desta Lei), devera elaborar Orcamento dos
materiais necessarios e da mao de obra, para as respectivas reformas
e/ou reconstrucfes parciais, e independentemente do valor dos
orcamentos, 0 Municipio suportard, para cada unidade, com o valor
maximo de até R$ 30.000,00 (trinta mil reais), em material de
construcao e méao-de-obra.

Art. 2°. Acrescenta 0 Art. 5°A, que tem a seguinte redagao:

Art. 5°A Para o caso especifico, de destrui¢do parcial/total do imével,
por incéndio, apés a andlise da documentagéo, bem como de Parecer
Técnico da area de Engenharia e manifestagdo favoravel da
Procuradoria Juridica do Municipio (Art. 32 desta Lei), devera
elaborar Orcamento dos materiais necessarios e da mdo de obra, para
a respectiva reconstrucdo e independentemente do valor dos
orcamentos, 0 Municipio suportara, para cada unidade, com o valor
maximo de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), em material de
construcao e méao-de-obra.

Art. 3°. O 82° do Artigo 5° da Lei Municipal n° 1.122/2023, passa ter
a seguinte redacéo:
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§2° O valor méaximo disponivel com as reformas e/ou reconstrucdes
parciais, fica limitada a importancia de R$ 600.000,00 (seiscentos mil
reais), por exercicio financeiro.

Art. 3°. Ficam mantidas as demais disposicdes da Lei n° 1.122/2023
com as alteracOes da Lei n° 1.178/2023;

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Executivo Municipal de Sao Jorge D’QOeste, Estado
do Parana, aos 31 dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte
e seis, 63° ano de emancipacao.

GELSON COELHO DO ROSARIO
Prefeito

Publicado por:
Clair Mariano da Costa
Cadigo Identificador:6786E840

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU

DEPARTAMENTO DE RH
PORTARIA 216 2026

PORTARIA N° 216/2026, de 31 de agosto de 2026.

O Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, Estado do Parang, no uso
das atribuicOes que lhe sdo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO a solicitagdo constante no memorando n°
495/2026, tramitado no sistema de protocolo digital,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR WANDERLEI BETT, portador do RG n°
Fxk *xk 95*-40/SESP-PR e CPF n° *** *** 95*.40, para ocupar 0
cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de Limpeza Publica e
Jardinagem, percebendo CC-3.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu, 31 de agosto
de 2026.

ROGERIO GALLINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Departamento de Rh
Caddigo Identificador:34AB1FD8

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO N° 154/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

DECRETO N° 154/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

Nomeia os membros do Comité Gestor Municipal
para atendimento da Lei Geral das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUAGU, Estado
do Parang, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, e considerando as disposi¢cbes da Lei
Complementar Federal n® 123/2006, que institui o Estatuto Nacional
da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacionadas para compor
0 Comité Gestor Municipal da Lei Geral das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, no ambito do Municipio de Saudade do
Iguagu, Estado do Parana:

| — Representantes do Poder Publico Municipal:

TIAGO DE SOUZA - Secretario de Educacéo

ROBERTO JOSE KWAPIS — Diretor de Lcitacdes

JOSEMAR CEMIN — Secretario de Indudstria, Comércio e Turismo
JOSE ROBERTO BOCALON - Diretor de Tributagio

RENATO SANTOS — Auxiliar Administrativo

CASSIANE ROBERTA MARTINS DOS SANTOS — Coordenadora
do Procon

Il — Representante do Poder Legislativo Municipal:

ALEX BETT — Vereador

111 — Representante do setor empresarial:
OLIANDRO MARANGOM - Empresério
ALEX ZANONI - Empresario

Art. 2° O Comité Gestor Municipal tera por finalidade acompanhar,
propor, articular e apoiar agles voltadas a implementacdo, ao
aperfeicoamento e ao fortalecimento das politicas pdblicas municipais
destinadas as microempresas, empresas de pequeno porte,
microempreendedores  individuais e demais iniciativas de
desenvolvimento econdmico local.

Art. 3° A participacdo dos membros no Comité Gestor Municipal ser
considerada servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogado o Decreto 112/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Saudade do Iguagu/PR, 31 de
agosto de 2026.

ROGERIO GALLINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gilmara Dalla Riva
Cadigo Identificador:BEFB044B

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO N° 155/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

DECRETO N° 155/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

Disp0e sobre a fixagdo de prego para o transporte de
pellet, calcario e adubo organico com veiculos do
Municipio de Saudade do Iguacu e da& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU, Estado
do Parana, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo inciso V
do art. 53 da Lei Organica do Municipio e pelo art. 190 do Codigo
Tributario Municipal, e considerando as disposi¢es da Lei Municipal
n°1.099, de 13 de junho de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica fixado em R$ 3,50 (trés reais e cinquenta centavos) por
quilémetro percorrido o valor devido pelo transporte de pellet,
calcério e adubo organico realizado com veiculos do Municipio de
Saudade do lguacu, nos termos da Lei Municipal n® 1.099, de 13 de
junho de 2017.

§ 1° O valor do transporte seré calculado de acordo com a distancia
percorrida para a realizagdo do servigco, considerando-se a
quilometragem necessaria ao atendimento do beneficiario.

§ 2° A quilometragem utilizada para o célculo sera definida pela
Secretaria Municipal competente, considerando 0 percurso necessario
para a realizagdo do transporte.

Art. 2° O Municipio de Saudade do Iguacu somente autorizara o frete
ou transporte ap6s o preenchimento dos seguintes requisitos:

I — cadastramento do interessado junto a Secretaria Municipal de
Agricultura;

Il — existéncia de capacidade logistica, observada a disponibilidade de
veiculos, servidores e capacidade de carga, sem prejuizo das demais
atividades do Municipio;

Il — prévio recolhimento do valor correspondente ao transporte,
mediante Documento de Arrecadacdo Municipal — DAM, calculado na
forma do art. 1° deste Decreto.

Paragrafo dnico. Dois ou mais agricultores poderdo utilizar
conjuntamente a mesma carga ou viagem, hipotese em que o valor do
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transporte poderd ser dividido proporcionalmente entre 0s
beneficiarios, conforme a quantidade transportada para cada um.

Art. 3° Havendo disponibilidade logistica e desde que ndo haja
prejuizo ao desenvolvimento das atividades da Secretaria Municipal
competente, podera o Municipio, observados 0s requisitos deste
Decreto e da Lei Municipal n° 1.099/2017, realizar o transporte de
outros insumos ou materiais abrangidos pela legislagdo municipal,
aplicando-se o valor previsto no art. 1°.

Art. 4° E expressamente proibida a comercializagio a terceiros dos
insumos ou materiais transportados ou custeados pelo Municipio,
ficando os infratores sujeitos as penalidades previstas na legislagdo
municipal, inclusive exclusdo de auxilios ou subsidios municipais
futuros, quando cabivel.

Art. 5° Fica revogado o Decreto Municipal n° 093/2018, de 25 de
junho de 2018.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Saudade do Iguagu, Estado do Parang, 31 de agosto de 2026.

ROGERIO GALLINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gilmara Dalla Riva
Cadigo ldentificador:180D8BDB

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO N° 156/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

DECRETO N° 156/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

Retifica o Decreto Municipal n® 216/2025, de 14 de
novembro de 2025, que declara de utilidade publica
dreas destinadas a constituicdo de servidao
administrativa e desapropriacdo pela Companhia de
Saneamento do Parand — SANEPAR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU, Estado
do Parand, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e pela Lei Organica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica retificada a descri¢do da Area 01, constante do art. 1° do
Decreto Municipal n°® 216/2025, de 14 de novembro de 2025,
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Parana, Edicdo n°
3408, de 17 de novembro de 2025, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

AREA 01 - DESAPROPRIACAO DE AREA PARA CAPTACAO
- CSP0O1

Area: 1.943,39 m?

Proprietarios: DARCI JOAO CECCONELLO E SALETE
TAMANHO CECCONELLO, ou a quem de direito pertencer.
Municipio: Saudade do Iguagu

UF: Parana

Comarca: Chopinzinho

Certidao de Registro: Matricula n® 5.483

Imével: Lote Rural n® 24 da Gleba n® 11, situado no Imovel
denominado Chopinzinho

Area de Atingimento: 1.943,39 m?

Perimetro: 206,83 m

DESCRICAO:

Avrea de desapropriacdo destinada & implantacéo da Area de Captagéo
CSPO01, com atingimento iniciando no vértice denominado “0=PP”, de
coordenadas UTM: E=340.685,816 m e N=7.158.761,880 m, situado
na divisa com uma estrada interna; deste, segue, confrontando com
area remanescente com o azimute de 280°12'01" e distancia de 75,52
m até o vértice 1 (E=340.611,485 m e N=7.158.775,255 m); deste,
segue, confrontando com o UHE Salto Santiago com o azimute de
12°57'05" e distancia de 19,27 m até o vértice 2 (E=340.615,804 m e
N=7.158.794,035 m); deste, segue, confrontando com o UHE Salto
Santiago com o azimute de 52°45'49" e distancia de 7,33 m até o
vértice 3 (E=340.621,639 m e N=7.158.798,470 m); deste, segue,
confrontando com area remanescente com o azimute de 100°12'01" e

distancia de 78,51 m até o vértice 4 (E=340.698,909 m e
N=7.158.784,565 m); deste, segue, confrontando com uma estrada
interna com o azimute de 209°59'33" e distancia de 26,19 m até o
vértice 0=PP (E=340.685,816 m e N=7.158.761,880 m), situado na
divisa com uma estrada interna; inicio desta descri¢éo, fechando assim
0 perimetro do poligono acima descrito com uma area superficial de
1.943,39 m2.

Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao
Sistema Geodésico Brasileiro, Meridiano Central 51° WGr e
encontram-se representadas no Sistema UTM, tendo como Datum o
SIRGAS2000. Todos os azimutes, distancias, area e extensdo foram
calculados no plano Projecdo UTM.Curitiba, 17 de julho de 2025.
Paulo Cezar Tosin Geografo — CREA/PR n° 11.534/D ART n°
1720243535442.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Decreto
Municipal n® 216/2025, de 14 de novembro de 2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Saudade do Iguacu — PR, 31 de agosto de 2026.

ROGERIO GALLINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gilmara Dalla Riva
Cadigo ldentificador:658B6EFO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
LEI N° 1707/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

LEI N° 1707/2026, de 31 de agosto de 2026.

Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de
Saudade do Iguagu, estabelece diretrizes para a
implantacdo gradual da politica municipal de cultura,
disciplina o Conselho Municipal de Politicas
Culturais, o Fundo Municipal de Cultura, o Cadastro
Cultural Municipal, o Plano Municipal de Cultura e
demais instrumentos correlatos, e altera a Lei
Municipal n® 1.583, de 27 de junho de 2024.

ROGERIO GALLINA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAUDADE
DO IGUACU, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que Ihe sdo
conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte

LEI

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de
Saudade do Iguacu, estabelece diretrizes para a implantagdo gradual
da politica municipal de cultura e disciplina os instrumentos essenciais
de organizagdo, participagdo, fomento, planejamento, controle e
execuc¢do das agOes culturais no ambito do Municipio.

Paragrafo Unico. A politica municipal de cultura observard o
principio da implantagdo gradual e progressiva, considerando a
capacidade administrativa do Municipio, a disponibilidade
orcamentaria, 0 nimero de agentes culturais ativos, a existéncia de
entidades culturais formalizadas, a densidade de eventos permanentes
e 0 estdgio de retomada, organizacdo e fortalecimento das acOes
culturais locais.

Art. 2° O Sistema Municipal de Cultura constitui instrumento de
resgate, valorizagdo, fomento, organizagdo e fortalecimento gradual
da cultura local, tendo como prioridades iniciais:

I - identificar e cadastrar artistas, artesdos, agentes culturais, grupos,
entidades, manifestacOes, tradicdes, saberes, memorias, espacos e
iniciativas culturais existentes no Municipio;

Il - estimular a retomada de eventos, oficinas, apresentacdes,
formagdes, encontros e a¢bes culturais comunitérias;

Il - valorizar a histéria, a memoria, as tradicdes, as festas, os
costumes, os saberes populares e as manifestacdes culturais locais;

IV - apoiar pequenos projetos e iniciativas culturais compativeis com
a realidade municipal;

V - mobilizar a comunidade para participagdo na construcdo gradual
da politica pablica de cultura;
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VI - buscar e utilizar regularmente recursos estaduais e federais
destinados ao setor cultural;

VIl - preservar o patrimdnio cultural material e imaterial do
Municipio;
VIII - integrar a cultura com educacéo, turismo, esporte, assisténcia

social, desenvolvimento econémico e demais politicas publicas
municipais.

Art. 3° A politica municipal de cultura sera implementada em
conformidade com as diretrizes constitucionais, legais e normativas
aplicaveis, especialmente:

I - o art. 216-A da Constituicdo Federal, que institui o Sistema
Nacional de Cultura;

Il - a Lei Federal n°® 12.343, de 2 de dezembro de 2010, que institui o
Plano Nacional de Cultura;

11 - a Lei Federal n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura;

IV - a Lei Federal n® 14.903, de 27 de junho de 2024, que estabelece o
Marco Regulatério do Fomento a Cultura;

V - a Lei Federal n° 14.835, de 4 de abril de 2024, no que couber as
transferéncias fundo a fundo destinadas a execucdo de politicas
publicas de cultura;

VI - a Lei Estadual n° 20.197, de 8 de janeiro de 2020, que institui o
Sistema Estadual de Cultura do Estado do Paran4;

VIl - a Lei Estadual n® 19.135, de 27 de setembro de 2017, que
institui o Plano Estadual de Cultura do Estado do Parang;

VIII - as demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a
gestdo, financiamento, fomento, participacdo social, controle,
transparéncia e prestacdo de contas das politicas publicas de cultura.
Paragrafo Unico. A observancia das normas referidas neste artigo
dar- se-a de forma compativel com a capacidade administrativa,
financeira e operacional do Municipio, com a implantacéo gradual da
politica cultural local e com as regras especificas dos programas,
editais, transferéncias, fundos ou instrumentos de fomento
eventualmente utilizados.

Art. 4° Sdo instrumentos essenciais da politica municipal de cultura:

| - a Secretaria Municipal competente pela politica publica de cultura;
11 - 0 Conselho Municipal de Politicas Culturais;

111 - o Fundo Municipal de Cultura;

1V - 0 Cadastro Cultural Municipal;

V - o0 Plano Municipal de Cultura;

VI - a Conferéncia Municipal de Cultura.

§ 1° A implantagdo e o funcionamento dos instrumentos previstos
neste artigo poderdo ocorrer de forma gradual, conforme a estrutura
administrativa disponivel, a disponibilidade orcamentaria e o
desenvolvimento da politica cultural local.

§ 2° ComissOes, camaras tematicas, foruns setoriais, grupos de
trabalho, conselhos executivos e demais instancias acessorias somente
serdo constituidos quando houver demanda concreta, projeto
especifico, edital, chamamento publico, necessidade técnica,
programa de financiamento ou deliberagdo justificada da Secretaria
Municipal competente ou do Conselho Municipal de Politicas
Culturais.

§ 3° A auséncia de comissdes, cdmaras, foruns, conselhos executivos
ou grupos permanentes ndo impedira a execucao das acOes culturais
pelo Municipio, desde que observados os principios da legalidade,
publicidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia, participagdo
social e prestacdo de contas.

Art. 5° O Conselho Municipal de Politicas Culturais - CMPC
funcionara como 6rgdo colegiado consultivo, deliberativo e
fiscalizador, vinculado a Secretaria Municipal competente pela
politica publica de cultura, com a finalidade de acompanhar, propor,
avaliar e contribuir para a implantagdo gradual da politica cultural
municipal.

Art. 6° O Conselho Municipal de Politicas Culturais sera composto
por 06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes, nomeados por
ato do Chefe do Poder Executivo, observada a seguinte composicéo:

I - 03 (trés) representantes do Poder Publico Municipal, indicados
pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - 03 (trés) representantes da sociedade civil, preferencialmente
entre agentes culturais, artistas, artesdos, produtores, representantes de
grupos, entidades, coletivos, comunidades, associa¢fes ou cidaddos
com atuagao, conhecimento ou interesse reconhecido na area cultural.
§ 1° Na inexisténcia de entidades culturais formalmente constituidas
ou de numero suficiente de agentes culturais cadastrados, a

representacdo da sociedade civil poderd ser preenchida por pessoas
fisicas residentes no Municipio, com interesse declarado na promocao,
preservacdo ou desenvolvimento da cultura local.

§ 2° A escolha dos representantes da sociedade civil poderd ser
realizada mediante chamada publica simplificada, reunido publica,
consulta a comunidade, indicacdo de grupos locais ou outro
procedimento transparente definido pela Secretaria Municipal
competente.

8 3° Néo havendo interessados suficientes para preenchimento de
todas as vagas destinadas a sociedade civil, o Conselho poderad
funcionar com composicdo reduzida, desde que nomeada a maioria
absoluta de seus membros.

§ 4° As vagas remanescentes deverdo permanecer abertas para
preenchimento posterior, mediante nova chamada publica, consulta
comunitaria ou manifestagéo de interesse.

§ 5° O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida a
reconducéo.

§ 6° A funcédo de conselheiro sera considerada de relevante interesse
publico e nédo sera remunerada.

Art. 7° O Conselho Municipal de Politicas Culturais reunir- se-a
ordinariamente, no minimo, uma vez por semestre, €
extraordinariamente sempre que convocado pela Secretaria Municipal
competente, por seu Presidente ou pela maioria simples de seus
membros.

8§ 1° As reunides poderdo ocorrer de forma presencial, remota ou
hibrida, conforme a realidade administrativa e comunitaria do
Municipio.

§ 2° As deliberagcBes serdo registradas em ata, admitindo-se
procedimentos simplificados de convocagdo, manifestacdo e votagao,
conforme regulamento ou regimento interno.

§ 3° Enquanto ndo aprovado regimento interno préprio, o Conselho
deliberara por maioria simples dos presentes, desde que comprovada a
convocacao prévia.

Art. 8° Compete ao Conselho Municipal de Politicas Culturais:

I - acompanhar a implantagdo da politica municipal de cultura;

Il - auxiliar no mapeamento dos agentes, manifestacdes, tradicdes e
demandas culturais do Municipio;

111 - propor a¢Bes de resgate, valorizagdo e fomento da cultura local;
IV - acompanhar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura;

V - manifestar-se sobre editais, chamamentos publicos, premiagdes ou
critérios de apoio cultural, quando houver;

VI - contribuir para a elaboragdo ou revisdo do Plano Municipal de
Cultura;

VII - auxiliar na organizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura,
audiéncia publica, encontro municipal ou reunido ampliada de cultura;
VIII - opinar sobre medidas de preservacdo, registro, inventario e
valorizagdo do patriménio cultural;

IX - aprovar seu regimento interno simplificado;

X - exercer outras atribuicdes correlatas definidas em regulamento.
Paragrafo Gnico. Enquanto ndo houver estrutura especifica, o
Conselho Municipal de Politicas Culturais podera exercer, de forma
cumulativa, atribuicBes consultivas relativas a patriménio cultural,
avaliagdo de agBes culturais, acompanhamento de projetos e apoio a
elaboragdo de editais ou chamamentos publicos.

Art. 9° O Cadastro Cultural Municipal sera tratado como instrumento
prioritario da fase inicial de implantagéo da politica cultural, destinado
a identificar, mapear e organizar informagdes sobre:

| - artistas, artesdos e produtores culturais;

Il - masicos, bandas, corais e demais agentes ligados a musica;

111 - grupos de dancga, manifestaces populares, folcléricas, religiosas,
tradicionais ou comunitarias;

IV - escritores, contadores de histdrias, agentes de leitura e
promotores de meméria local;

V - trabalhadores da cultura e pessoas com conhecimento tradicional,
artistico ou comunitario;

VI - associagdes, entidades, coletivos, grupos informais e liderangas
comunitarias vinculadas a cultura;

VIl - espagos publicos ou privados utilizados ou potencialmente
utilizaveis para atividades culturais;

VIII - festas, tradicbes, saberes, memorias, acervos, préticas e
manifesta¢des culturais locais.

§ 1° O cadastro podera ser realizado por formulario fisico ou
eletrénico, de maneira simples, acessivel e autodeclaratoria.
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8§ 2° A inscrigdo no Cadastro Cultural Municipal ndo constitui direito
adquirido ao recebimento de recursos publicos, nem condicao
exclusiva para participacdo em acdes culturais, salvo quando exigida
em edital, chamamento ou regulamento especifico.

§ 3° A Secretaria Municipal competente podera realizar busca ativa
para identificar agentes culturais, tradicbes, grupos, espacos,
manifestagdes e saberes ainda ndo cadastrados.

§ 4° O Cadastro Cultural Municipal deverd ser atualizado
periodicamente, de modo a refletir o processo de retomada e
fortalecimento da cultura local.

Art. 10. O Plano Municipal de Cultura podera ser elaborado em
formato simplificado, adequado a realidade local, contendo, no
minimo:

| - diagndstico da situacéo cultural do Municipio;

11 - identificacdo das principais manifestacdes, demandas, fragilidades
e potencialidades culturais;

I11 - diretrizes para resgate, preservacao e fortalecimento da cultura
local;

1V - objetivos prioritarios;

V - acgles possiveis de execugdo, de acordo com a capacidade
administrativa e orcamentaria municipal,

VI - formas de acompanhamento, avaliacéo e reviséo.

§ 1° Na fase inicial de implantacdo da politica cultural, o Plano
Municipal de Cultura podera priorizar acBes de mapeamento,
mobilizagdo comunitéria, formacdo, pequenos eventos, oficinas,
apresentacdes, preservacdo da memoéria local, registro de
manifestacdes e busca de recursos externos.

§ 2° O Plano Municipal de Cultura deverd observar a capacidade
orcamentaria do Municipio e podera ser revisto sempre que houver
ampliagdo da participacdo cultural, criagdo de novos eventos,
surgimento de agentes culturais, disponibilidade de novas fontes de
financiamento ou alteracéo relevante da realidade local.

Art. 11. A Conferéncia Municipal de Cultura sera realizada
preferencialmente a cada 04 (quatro) anos, ou em prazo compativel
com o calendario das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 1° Na fase inicial de implantacéo da politica cultural, a Conferéncia
Municipal de Cultura podera ser substituida, quando justificado, por
audiéncia publica, consulta publica, encontro municipal ou reunido
ampliada de cultura, desde que assegurada a participagdo da
comunidade.

§ 2° A Conferéncia Municipal de Cultura, audiéncia publica, consulta
publica, encontro municipal ou reunido ampliada tera por finalidade
ouvir a comunidade, identificar demandas, avaliar agdes realizadas,
propor prioridades e contribuir para a elaboragéo ou reviséo do Plano
Municipal de Cultura.

Art. 12. O Fundo Municipal de Cultura constitui instrumento de
apoio, fomento, financiamento e execucdo das agdes culturais do
Municipio, observada a legislagdo orcamentaria, financeira e de
responsabilidade fiscal.

§ 1° Os recursos do Fundo Municipal de Cultura poderdo ser
utilizados, entre outras finalidades, para:

| - realizacdo de oficinas, cursos, formaces, apresentagdes, encontros,
exposicoes, feiras, festivais, mostras e eventos culturais;

11 - apoio a pequenos projetos e iniciativas culturais locais;

Il - premiagfes, chamamentos publicos, editais simplificados e
instrumentos de fomento admitidos pela legislagdo;

1V - registro, documentacéo, preservacdo e valorizagdo da memaria e
do patriménio cultural local;

V - apoio a participacdo de agentes culturais em atividades de
formagdo, intercdmbio, capacitacdo ou difusdo cultural;

VI - estruturagdo, manutengdo e atualizagdo do Cadastro Cultural
Municipal;

VII - elaboracéo, revisdo, divulgacdo e execucdo do Plano Municipal
de Cultura;

VIl - acgbes decorrentes de programas estaduais, federais ou
transferéncias especificas destinadas ao setor cultural.

§ 2° A aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
observard critérios de publicidade, impessoalidade, transparéncia,
prestacdo de contas e compatibilidade com a disponibilidade
financeira e orgamentaria.

§ 3° A existéncia do Fundo Municipal de Cultura ndo obriga o
Municipio a realizagdo de despesas sem prévia dotacdo orcamentaria,
disponibilidade financeira e observancia das normas legais aplicaveis.

Art. 13. Na fase inicial de implantacdo da politica cultural municipal,
poderdo ser priorizadas ac¢Oes de:

I - mapeamento e cadastramento cultural;

Il - incentivo ao artesanato, a masica, a danca, a literatura, 8 memoria
e as expressdes populares;

111 - atividades culturais em escolas, comunidades, espacos publicos e
eventos municipais;

IV - valorizagdo de artistas e fazedores de cultura residentes no
Municipio;

V - formag&o de novos agentes culturais;

VI - integracdo da cultura com educagdo, turismo, esporte, assisténcia
social e desenvolvimento econdmico;

VII - registro, documentacéo e preservacéo da histdria e da memoria
municipal.

Art. 14. As agBes de protecdo ao patrimonio cultural municipal serdo
conduzidas pela Secretaria Municipal competente, com apoio do
Conselho Municipal de Politicas Culturais.

§ 1° Quando houver necessidade técnica especifica, o Poder Executivo
podera designar comissao temporaria, solicitar apoio de profissionais
especializados ou buscar cooperagdo com 6rgdos estaduais, federais,
universidades, entidades ou instituicdes de preservacéo cultural.

§ 2° Na auséncia de comissdo permanente de patrimdnio cultural, o
Conselho Municipal de Politicas Culturais poderd atuar como
instancia consultiva, emitindo manifestacdo sobre medidas de
protecdo, inventério, registro, tombamento ou valorizagdo do
patrimdnio cultural.

§ 3° Os procedimentos de protecdo do patrimdnio cultural deverdo
observar a publicidade, a motivagdo dos atos administrativos, o
contraditdrio, quando cabivel, e a legislacdo aplicavel.

Art. 15. O Poder Executivo poderd instituir comissdes temporarias,
grupos de trabalho ou instancias técnicas especificas sempre que a
execucdo de programa, edital, chamamento publico, projeto cultural,
medida de patrimdnio ou exigéncia de 6rgdo financiador assim
recomendar.

8§ 1° As comissdes temporarias poderdo ser compostas por servidores
publicos, membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
representantes da sociedade civil, agentes culturais e, quando
necessario, profissionais ou colaboradores com conhecimento técnico
especifico.

§ 2° A constituicdo de comissdo temporéria deverd indicar sua
finalidade, composicdo, prazo de atuacdo e atribuices minimas,
dispensada a manutencdo de estrutura permanente quando ausente
demanda continua.

Art. 16. A execugdo da politica cultural municipal devera observar a
disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio, ndo gerando
obrigagdo de despesa sem prévia dotacdo orcamentaria, autorizagao
legal e observancia das normas de responsabilidade fiscal.

Paragrafo Gnico. A implantagdo gradual dos instrumentos previstos
nesta Lei podera ocorrer com recursos proprios, transferéncias
voluntérias, recursos estaduais ou federais, emendas parlamentares,
convénios, termos de colaboracdo, termos de fomento, acordos de
cooperagdo, premiagOes, editais, parcerias ou demais fontes
juridicamente admitidas.

Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar esta Lei
por decreto, especialmente quanto:

I - ao funcionamento simplificado do Conselho Municipal de Politicas
Culturais;

Il - ao Cadastro Cultural Municipal;

111 - & aplicacéo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura;

IV - & realizagdo de chamamentos, editais, premiag¢des e apoios
culturais simplificados;

V - a elaboragdo e revisdo do Plano Municipal de Cultura;

VI - a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura, audiéncia
publica, consulta publica, encontro municipal ou reunido ampliada de
cultura;

VII - a criagdo de comissOes temporarias, grupos de trabalho ou
instancias técnicas especificas, quando necessarias.

Art. 18. Ficam alteradas as disposi¢des da Lei Municipal n° 1.583, de
27 de junho de 2024, naquilo que conflitarem com a presente Lei.
Paragrafo Gnico. Permanecem em vigor as disposicoes da Lei
Municipal n® 1.583, de 27 de junho de 2024, especialmente aquelas
relativas ao Fundo Municipal de Cultura, as suas receitas, patrimonio,
gestdo financeira e demais dispositivos ndo incompativeis com esta
Lei.
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Art. 19. A presente Lei ndo implica extin¢do do Fundo Municipal de
Cultura instituido pela Lei Municipal n°® 1.583, de 27 de junho de
2024, permanecendo validos todos os atos administrativos, registros,
cadastros, contas bancarias, convénios, repasses e instrumentos de
gestao ja existentes.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Saudade do Iguacu/PR, 3lde
agosto de 2026.

ROGERIO GALLINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gilmara Dalla Riva
Cédigo Identificador:F279D483

ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABATIA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 181/2026

Portaria N° 181, de 31 de Agosto de 2026.

A Prefeita Municipal de Abatid, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1°EXONERAR, a partir de 31/08/2026, o Servidor GABRIEL
DE LIMA, inscrito no CPF sob n° 146.423.149-416, do Cargo de
Provimento em Comissdo de DIRETOR DA DIVISAO DO PETI.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogando-se as
disposic¢Oes em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 31 de Agosto de 2026.

SONIA APARECIDA DE SOUZA CHAVES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Robson José Sim&es
Cddigo Identificador:34BFA177

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 182/2026

Portaria N° 182, de 31 de Agosto de 2026.

A Prefeita Municipal de Abatid, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1°.EXONERAR a partir de 31/08/2026, o Servidor ALEFY
ROGERIO DA SILVA, inscrito no CPF sob n° 109.521.659-70, do
cargo de Diretor do Departamento de Meio Ambiente CC-03.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogando-se as
disposigdes em contrario.
Gabinete da Prefeita, em 31 de Agosto de 2026.

SONIA APARECIDA DE SOUZA CHAVES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Robson José Sim&es
Cddigo Identificador:1D5C3D52

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 183/2023

Portaria N° 183, de 31 de Agosto de 2026.

Stmula: NOMEACAO de GABRIEL DE LIMA para
o cargo de Diretor do Departamento de Meio
Ambiente CC-03, nos termos da Lei Municipal n°
954/2025.

RESOLVE:

Art. 1°Nomear a partir de 01/09/2026, GABRIEL DE LIMA,
inscrito no CPF sob n°® 146.423.149-46, para o cargo de Diretor do
Departamento de Meio Ambiente CC-03.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.
Gabinete da Prefeita, em 31 de Agosto de 2026.

SONIA APARECIDA DE SOUZA CHAVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Robson José Simdes
Cadigo Identificador:B0OD3680C

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 184/2026

Portaria N° 184, de 31 de Agosto de 2026.

Stmula: NOMEACAO de KATRINA MIRANDA
DE OLIVEIRA, para o cargo de Provimento em
Comissédo de Diretor da Divisdo do PETI nos termos
da Lei Municipal n° 626/2014.

A Prefeita Municipal, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos
da fundamentacéo acima;

RESOLVE:

Art. 1°NOMEAR, a partir de 01/09/2026, a Senhora KATRINA
MIRANDA DE OLIVEIRA, inscrita no CPF sob n® 059.821.989-78,
para o Cargo de Provimento em Comissdo de DIRETORA DA
DIVISAO DO PETI.

Paragrafo Unico: Em virtude da extingdo do programa PETI e
instalagdo de um novo programa (Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos), o Cargo em Comissdo de Diretor da
Divisdo do PETI, ficara responsavel pelo novo Programa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Prefeita, em 31 de Agosto de 2026.

SONIA APARECIDA DE SOUZA CHAVES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Robson José Simdes
Cadigo ldentificador:EEFDC2B2

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 185/2026

Portaria N° 185, de 31 de Agosto de 2026.
Stmula: Designacdo da Servidora KATRINA
MIRANDA DE OLIVEIRA, como Coordenador do
CRAS.

A Prefeita Municipal de Abatia, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE:

Art. 1° -Revogar Portaria n® 216/2025.
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Art. 2°.Designar a partir de 01/09/2026, a Servidora do Cargo de
Provimento em Comissdo, KATRINA MIRANDA DE OLIVEIRA,
para a funcdo de Coordenadora do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario

Gabinete da Prefeita, em 31 de Agosto de 2026.

SONIA APARECIDA DE SOUZA CHAVES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Robson José Simdes
Cadigo ldentificador:59F655E8

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO DE ABATIA
TERMO DE HOMOLOGAGAO - DISPENSA ELETRONICA
N° 10/2026

Processo Adm.: N° 26/2026

Objeto:Aquisi¢do Parcelada de Uniformes para os Servidores do
SAMAE.

Empresa vencedora valor total: R$ 10.400,00(dez mil e quatrocentos
reais):IMPAKTO UNIFORMES PROFISSIONAIS
LTDA(05933990000134) com o lote: 1 no valor total de R$
10.400,00 (dez mil e quatrocentos reais).

A autoridade municipal do ¢rgdo SERVICO AUTONOMO
MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com o Decreto 05/2024, e suas alteragdes, resolve
HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissao
no atendimento ao objeto do processo licitatério acima especificado.

ABATIA (PR), segunda-feira, 31 de agosto de 2026.

WILLIAN CUSTODIO NOGUEIRA
Autoridade Competente

Publicado por:
Willian Custodio Nogueira
Cadigo lIdentificador:1E540777

a) Cédula de Identidade - RG

b) CPF/MF

c) carteira ou 6rgéo de classe

d) Historico Escolar

e)Cartdo do PIS/PASEP

f) Atestado Medico pré-admissional

g) 02 fotos 3x4

h) Titulo Eleitoral

i) Conta Corrente Banco ITAU

j)Declaragdo de ndo ocupagdo em outros cargos ou func¢des publicas
k)Certiddo de casamento

I)Certid&o de filhos menores de 14 anos
m)Certidao de antecedentes criminais
n)certidao de alistamento militar ou reservista

Adriandpolis, 31 de Agosto de 2026

VANDIR DE OLIVEIRA ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcia Cristina Mottin Santos
Cadigo Identificador:CE527D0E

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO - CP-001/2022 — N° 80 -
PROFESSORA - KATUZE AGATA BACIL TAGUCHI

Edital de Chamamento — CP-001/2022 — n° 80

VANDIR DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito Municipal de
Adriandpolis-PR, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei, RESOLVE:

CONVOCAR
— A candidata aprovada no Concurso Publico - 01/2022, para o cargo
de:

— PROFESSORA
46° - KATUZE AGATA BACIL TAGUCHI

3.0 - Devera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, se apresentar:

Periodo: 01/09 a 08/09/2023
Local: PREFEFEIURA MUNICIPAL DE ADRIANOPOLIS
Endereco: Av. Mal. Mascarenhas de Morais, 115 - Centro

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ADRIANOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO - CP-001/2022 — N° 79 -
PROFESSORA - SILVANA MENDES RIBEIRO SERBELO

Edital de Chamamento — CP-001/2022 —n° 79

VANDIR DE OLIVEIRA ROSA, Prefeito Municipal de
Adriandpolis-PR, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
por lei, RESOLVE:

CONVOCAR
— A candidata aprovada no Concurso Puablico - 01/2022, para o cargo
de:

— PROFESSORA
45° - SILVANA MENDES RIBEIRO SERBELO

3.0 - Devera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, se apresentar:

Periodo: 01/09 a 08/09/2023
Local: PREFEFEIURA MUNICIPAL DE ADRIANOPOLIS
Endereco: Av. Mal. Mascarenhas de Morais, 115 - Centro

4.0 - Portando os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade - RG

b) CPF/MF

c) carteira ou 6rgdo de classe

d) Historico Escolar

e)Cartdo do PIS/PASEP

) Atestado Medico pré-admissional

g) 02 fotos 3x4

h) Titulo Eleitoral

i) Conta Corrente Banco ITAU

j)Declaragdo de ndo ocupacgdo em outros cargos ou fungdes publicas
k)Certiddo de casamento

I)Certiddo de filhos menores de 14 anos
m)Certidao de antecedentes criminais
n)certiddo de alistamento militar ou reservista

Adrianépolis, 31 de Agosto de 2026

VANDIR DE OLIVEIRA ROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcia Cristina Mottin Santos
Cadigo Identificador:885EF246

4.0 - Portando os seguintes documentos:

ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
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CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMAS N° 028/2026

Disp0e sobre a aprovagdo da prorrogacdo de vigéncia
do Projeto “Ampliando Significados 2025” e da
utilizagdo de saldo remanescente e rendimentos
financeiros vinculados ao Termo de Fomento n°
173/2026.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS de Almirante
Tamandaré/PR, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 10 da
Lei Municipal n° 388, de 26 de setembro de 1995, e

Considerando a Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS (Lei
Federal n° 8.742/1993), que estabelece a organizagdo da Assisténcia
Social no Brasil e define o controle social como principio da politica
publica;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e as
normativas que regulamentam o Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS;

Considerando a competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social para deliberar, normatizar e exercer o controle social sobre a
politica de assisténcia social e a aplicagdo de recursos destinados a
rede socioassistencial;

Considerando a solicitagdo apresentada pela Associagdo Evangélica
Cristo Redentor — AECRI — Projeto Dorcas, por meio do Oficio n°
30/2026, referente a prorrogacdo da vigéncia do Projeto “Ampliando
Significados 2025”, vinculado ao SIT n® 75030 — Termo de Fomento
n° 01/2025;

Considerando que a vigéncia do Projeto “Ampliando Significados
2025 esta estabelecida até 11 de setembro de 2026, sendo solicitada
sua prorrogacao pelo periodo adicional de 03 (trés) meses, passando o
término da vigéncia para 11 de dezembro de 2026;

Considerando a existéncia de rendimentos financeiros provenientes
dos recursos vinculados ao projeto, possibilitando a continuidade da
execuc¢do das despesas previstas no Plano de Aplicacdo, sem alteracdo
do objeto pactuado;

Considerando a solicitagdo apresentada pela Associagdo Evangélica
Cristo Redentor — AECRI — Projeto Dorcas, por meio do Oficio n°
31/2026, referente a utilizagdo do saldo remanescente e dos
rendimentos de aplicagdo financeira vinculados ao Termo de Fomento
n® 173/2026, registrado no SIT n® 85113;

Considerando que 0s recursos remanescentes e 0s rendimentos
financeiros serdo utilizados conforme a finalidade estabelecida no
Plano de Trabalho e na rubrica de folha de pagamento prevista no
Plano de Aplicacéo;

Considerando a deliberacdo favoravel do Conselho Municipal de
Assisténcia Social em reunido extraordinaria realizada em 31 de
agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a prorrogagdo da vigéncia do Projeto “Ampliando
Significados 2025”, vinculado ao SIT n° 75030 — Termo de Fomento
n° 01/2025, pelo periodo adicional de 03 (trés) meses, passando o
término da vigéncia de 11 de setembro de 2026 para 11 de dezembro
de 2026.

Art. 2° Aprovar a utilizacdo dos rendimentos financeiros provenientes
dos recursos vinculados ao Projeto “Ampliando Significados 20257,
observada a finalidade originalmente aprovada, o Plano de Trabalho e
as condic0es estabelecidas no respectivo Termo de Fomento.

Art. 3° Aprovar a utilizacdo do saldo remanescente e dos rendimentos
de aplicacdo financeira referentes ao Termo de Fomento n® 173/2026,
vinculado a Emenda Federal e registrado no SIT n° 85113, observadas

as finalidades, metas e condicdes estabelecidas no respectivo Plano de
Trabalho e na legislacéo vigente.

Art. 4° A execucdo dos recursos devera observar o Plano de
Aplicacdo apresentado, as condicOes estabelecidas nos respectivos
instrumentos de parceria e as normativas vigentes aplicaveis a
execucdo dos recursos da Politica de Assisténcia Social.

Art. 5° Eventuais rendimentos financeiros provenientes da aplicacéo
dos recursos deverdo ser utilizados na mesma finalidade para a qual
foram aprovados, em conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Almirante Tamandaré/PR, 31 de agosto de 2026.
PUBLIQUE-SE

ROSA. C. LOURENCO GIANOTTO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Almirante Tamandaré/PR
Publicado por:
Eliz Andreia Silveira
Cadigo ldentificador:7CBBDAD?2

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALMIRANTE
TAMANDARE
A COMISSAO ELEITORAL PROVISORIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE ALMIRANTE TAMANDARE -
CMSAT -PROCESSO ELEITORAL DO SEGMENTO DOS
PRESTADORES DE SERVIGCOS DE SAUDE — MANDATO
2026-2030 - RESOLUGAO N° 002/2026

AVISO DE RESULTADO - EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N°001/2026 — CMSAT

PROCESSO ELEITORAL DO SEGMENTO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE - MANDATO
2026-2030

A Comissao Eleitoral Proviséria do Conselho Municipal de Salde de
Almirante Tamandaré — CMSAT, instituida pela Resolugdo CMSAT
n°® 029/2026, no uso de suas atribui¢des, torna publico que,
encerrado em 21 de agosto de 2026 o prazo estabelecido para
inscricbes no Edital de Chamamento Publico n° 001/2026,
destinado a habilitagdo de entidades, instituicbes e prestadores de
servicos de salde interessados em participar do processo eleitoral para
composicdo do segmento dos Prestadores de Servicos de Saide do
CMSAT - mandato 2026-2030, ndo foram registradas inscri¢des
para o referido segmento.

Diante da inexisténcia de inscri¢des ao término do prazo estabelecido,
o0 Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 € declarado deserto
quanto ao processo eleitoral destinado ao segmento dos
Prestadores de Servigos de Saude, conforme deliberagdo da
Comissdo Eleitoral Provisoria registrada em Ata, datada de 31 de
agosto de 2026.

Considerando a necessidade de assegurar a participagdo, a
representatividade e a regular composi¢do do Conselho Municipal de
Saude, a Comissdo Eleitoral Proviséria deliberou pela proposicéo
de reabertura do processo de chamamento para o referido
segmento, mediante a publicacdo de novo Edital de Chamamento
Pudblico, com novo cronograma de inscrigdes e ampla divulgacéo
junto as entidades, instituicGes e prestadores de servicos de salde do
Municipio de Almirante Tamandaré.

A eventual reabertura do processo eleitoral observara as
competéncias e o0s procedimentos estabelecidos na legislagédo
municipal vigente, no Regimento Interno do CMSAT e na
Resolugdo CMSAT n° 029/2026, inclusive quanto a necessidade de
apreciacdo e/ou aprovacdo pela instdncia competente, quando
cabivel.
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Almirante Tamandaré/PR, 31 de agosto de 2026.

SANDRA APARECIDA GONGCALVES
Presidente da Comissdo Eleitoral Proviséria do CMSAT
Publicado por:
Antonio Jose Pedroso de Moraes
Cadigo Identificador:197E915F

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE ALMIRANTE
TAMANDARE
EDITAL N°001/2026 - PROCESSO DE ESCOLHA
EXTRAORDINARIA PARA CONSELHEIRO TUTELAR

Disp0e sobre o Regulamento do Processo de Escolha
Extraordinaria para Conselheiro Tutelar Titular e
Suplentes do Conselho Tutelar do Municipio de
Almirante Tamandaré/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE ALMIRANTE TAMANDARE
(CMDCA), Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Municipal n® 127/1991, considerando o disposto
no art. 139 da Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA), o art. 25, § 3°, da Lei Municipal n° 2.088/2018,
a Lei Municipal n° 2.595/2026, a Lei Municipal n® 2.551/2025 e as
ResolugBes n° 152/2012 e n° 231/2022 do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA),

TORNA PUBLICO o Regulamento do Processo de Escolha
Extraordinaria para membros do Conselho Tutelar.

CAPITULO I - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Edital visa regulamentar o Processo de Escolha
Extraordinéria para o preenchimento de 01 (uma) vaga de Conselheiro
Tutelar Titular e formacdo de cadastro de Conselheiros Tutelares
Suplentes para atuagdo no Conselho Tutelar do Municipio de
Almirante Tamandaré/PR.

Art. 2°. O Processo de Escolha serd conduzido pelo CMDCA, por
intermédio da Comissdo Especial Eleitoral instituida por meio da
Resolugcdo CMDCA n° 035/2026.

Art. 3°. O Processo de Escolha observara as seguintes diretrizes:

I — Candidatura individual, sendo vedada a composi¢do de chapas ou
vinculagdo a partidos politicos;

Il — Escolha por pleito indireto, nos termos do art. 25, § 3° da Lei
Municipal n° 2.088/2018, realizado mediante voto direto e secreto dos
Conselheiros de Direitos que compdem o CMDCA, constituidos em
Colégio Eleitoral reunido em Plenaria Extraordinéria;

Il — Garantia do direito ao contraditorio e a ampla defesa em todas as
fases do processo.

Art. 4°. O candidato mais votado assumird o cargo de Conselheiro
Tutelar Titular, e os demais classificados em ordem decrescente de
votagdo compordo a lista de Suplentes.

Art. 5°. O exercicio da fungdo de Conselheiro Tutelar exige dedicacdo
exclusiva, e a remuneracdo mensal é fixada em R$4.432,07 (quatro
mil, quatrocentos e trinta e dois reais e sete centavos), nos termos da
Lei Municipal n® 2.551/2025.

CAPITULO I - DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL

Art. 6°. A Comissdo Especial Eleitoral é constituida por Resolugédo do
CMDCA, de forma paritaria entre representantes do governo
municipal e da sociedade civil, composta por 04 (quatro) membros.
Art. 7°. Compete a Comissao Especial Eleitoral:

I — Organizar, conduzir e coordenar todas as etapas do pleito;
Il — Analisar e julgar os pedidos de registro de candidatura;

Il — Decidir, em primeira instdncia, as impugnacBes e recursos
apresentados;

IV — Credenciar fiscais e organizar a logistica da Plenaria
Extraordinaria de votagdo do Colégio Eleitoral do CMDCA;

V — Proclamar e publicar o resultado preliminar da votagéo,
encaminhando-o ao Plenario do CMDCA apés o encerramento do
prazo recursal, para analise dos recursos eventualmente apresentados e
posterior homologag&o do resultado final.

CAPITULO Ill - DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

Art. 8°. Para a inscrigdo no Processo de Escolha, o candidato devera
preencher, até a data do encerramento das inscrigbes, 0s seguintes
requisitos, em estrita conformidade com a Lei Municipal n°
2.595/2026:

| — Reconhecida idoneidade moral;

I — Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Il — Residir no Municipio de Almirante Tamandaré ha mais de 02
(dois) anos;

IV — Estar no pleno gozo dos direitos politicos;

V — Apresentar diploma de conclusdo de Curso Superior devidamente
reconhecido pelo MEC;

VI — Comprovar experiéncia profissional ou voluntaria de, no minimo,
12 (doze) meses na area de promocdo, protecdo e defesa dos direitos
da crianca e do adolescente;

VIl — N&o ter sido condenado por crime doloso ou culposo, nem por
improbidade administrativa, por sentenga transitada em julgado;

VIII — Ndo ter sofrido penalidade de perda do mandato de Conselheiro
Tutelar nos Gltimos 05 (cinco) anos;

IX — Comprovar aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo
mediante atestado médico oficial.

§ 1° O requisito previsto no inciso Il deste artigo deverd ser
comprovado pelo candidato mediante apresentagdo de comprovante de
residéncia atualizado, observado o disposto neste Edital.

Art. 9°. Estdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar:

§ 1°. Os conjuges, companheiros (inclusive em unido homoafetiva) e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

§ 2°. Estende-se o impedimento em relagdo a autoridade judiciaria e
ao representante do Ministério Pablico com atuacdo na Comarca de
Almirante Tamandare.

Art. 10. O servidor publico municipal que for eleito podera optar pelo
vencimento do seu cargo efetivo ou pela remuneracdo do cargo de
Conselheiro Tutelar, sendo-lhe garantidos o retorno ao cargo de
origem ao término do mandato e a contagem do tempo de servico para
todos os efeitos legais.

CAPITULO IV - DOS REQUERIMENTOS E
DOCUMENTAGCAO DE INSCRICAO

Art. 11. As inscricGes serdo gratuitas e deverdo ser protocoladas
pessoalmente no periodo de 14/09/2026 a 03/10/2026, das 08h00 as
17h00, no Centro Administrativo Vereador Dirceu Pavoni, situado na
Rua Mauricio Rosemann, n° 15, Bairro Cachoeira, Almirante
Tamandaré/PR.

Art. 12. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar a Ficha de
Inscricdo (Anexo Il) devidamente preenchida, acompanhada de cépia
autenticada dos seguintes documentos:

| — Documento oficial de identidade com foto e CPF;

Il — Certiddo de Quitacdo Eleitoral expedida pelo TSE;

Il — Comprovante de residéncia atualizado em nome do candidato ou
declaragdo de residéncia devidamente registrada;

IV — Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de Nivel
Superior;

V — Comprovante das obrigagBes militares (para candidatos do sexo
masculino);

VI — Certiddo Negativa Criminal do Distribuidor do Foro Regional de
Almirante Tamandaré;

VIl — Certiddo Negativa da Justica Federal;
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VIIl — Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Policia
Federal e da Policia Civil do Estado do Parané;

IX — Documento comprobatério de experiéncia minima de 12 (doze)
meses no atendimento a criangas e adolescentes (carteira de trabalho,
contrato ou declaragdo de instituicdo legalmente constituida);

X — Atestado de Sanidade Fisica e Mental assinado por médico
habilitado;

XI — Declaracéo de Idoneidade Moral (Anexo Il1);

XII — Declaragdo de néo exercicio de cargo inacumulavel (Anexo 1V).
8§ 1° Para fins de comprovagédo do requisito previsto no art. 8°, inciso
111, serd aceito comprovante de residéncia em nome do candidato ou,
quando ndo houver, declaracdo de residéncia acompanhada da
documentacdo comprobatéria admitida pela Comissdo Especial
Eleitoral.

§ 2° A Comissdo Especial Eleitoral podera, a qualquer tempo,
diligenciar para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato quanto ao seu domicilio.

CAPITULO V_ - DA PUBLICIDADE DOS ATOS E
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Art. 13. Todos os atos, editais, listas de inscritos e decisdes referentes
a este processo serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do
Parana e afixados no mural oficial do CMDCA.

Art. 14. Encerrado o prazo de inscricdo, a Comissao Especial Eleitoral
analisara a documentacdo nos dias 05/10/2026 e 06/10/2026 e
publicara a lista das inscri¢fes deferidas e indeferidas em 07/10/2026.

CAPITULO VI - DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS

Art. 15. Publicada a lista dos candidatos inscritos, qualquer cidadéo ou
0 Ministério Publico poderd impugnar a candidatura nos dias
08/10/2026 e 09/10/2026.

Art. 16. Notificado da impugnacdo ou do indeferimento de sua
inscricdo, o candidato terd o prazo de 13/10/2026 a 14/10/2026 para
apresentar defesa escrita junto a Comissdo Especial Eleitoral.

Art. 17. A Comissdo Especial Eleitoral julgara a defesa/impugnagdo
nos dias 15/10/2026 e 16/10/2026, com publicacdo das decisBes e/ou
relacdo atualizada dos candidatos em 19/10/2026.

Art. 18. Da decisdo da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso ao
Plendrio do CMDCA, no prazo de 20/10/2026 a 21/10/2026,
competindo ao Plenério analisar e julgar os recursos apresentados nos
dias 22/10/2026 e 23/10/2026, publicando-se, ao final, a Relacdo
Definitiva dos Candidatos Habilitados em 26/10/2026.

CAPITULO VII - DO CRONOGRAMA OFICIAL, DAS FASES
DO PROCESSO DE ESCOLHA E DA REALIZACAO DO
PLEITO

Art. 19. O Processo de Escolha seguira rigorosamente as etapas do
Cronograma Oficial constante no Anexo | deste Edital.

Art. 20. A votacdo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar
ocorrerd em Plenaria Extraordinaria do CMDCA, no dia 29/10/2026,
as 09h00, conforme data e horario fixados no Anexo I.

Art. 21. Cada Conselheiro de Direitos (Titular ou Suplente no
exercicio da titularidade) integrante do Colégio Eleitoral do CMDCA
tera direito a votar em 01 (um) Unico candidato.

CAPITULO VIII - DA APURACAO, DESEMPATE E
HOMOLOGAGCAO FINAL

Art. 22, Encerrada a votagdo, a mesa apuradora efetuara
imediatamente a contagem dos votos no mesmo local, na presenga dos
fiscais credenciados e demais interessados, assegurada a fiscalizagdo
pelo Ministério Pablico.

Art. 23. Havendo empate na votacdo, seja para a definicdo do
candidato eleito como Conselheiro Tutelar Titular, seja para a

classificagdo  dos candidatos  suplentes, serdo  adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I — maior tempo de experiéncia comprovada na promogao, protecdo e
defesa dos direitos da crianca e do adolescente; Il — maior grau de
escolaridade, observada a seguinte ordem: doutorado, mestrado,
especializacéo (p6s-graduacéo lato sensu) e graduacéo;

Il — maior idade; 1V — persistindo o empate ap6s a aplicagdo dos
critérios anteriores, o desempate serda realizado por sorteio publico, em
sessdo da Comissdo Especial Eleitoral, com prévia convocacdo dos
candidatos empatados e acompanhamento do Ministério Publico, se
este desejar.

Art. 24. Apbds a publicagdo do resultado preliminar, serd assegurado
aos interessados o prazo de 02 (dois) dias Uteis, correspondentes aos
dias 30/10/2026 e 03/11/2026, para apresentagdo de recursos contra o
resultado da votagéo.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo recursal, 0S recursos
eventualmente apresentados serdo analisados pelo Plenario do
CMDCA, que procederda a homologagdo final do resultado do
Processo de Escolha, com sua publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios do Paranda, em 04/11/2026.

CAPITULO IX — DA CAPACITACAO, CONVOCACAO E
POSSE

Art. 25. Os candidatos eleitos, titular e suplentes, deverdo participar
de curso de capacitacdo promovido pelo CMDCA, de -carater
obrigatério, como etapa preparatdria para o exercicio da funcdo de
Conselheiro Tutelar. A capacitacdo devera ser realizada antes da
posse, em data, horario e local a serem definidos e previamente
divulgados pelo CMDCA, observadas as normas e regulamentacdes
aplicaveis.

Art. 26. O candidato classificado em primeiro lugar ser4 convocado
para nomeacdo e posse perante o Chefe do Poder Executivo
Municipal, observados os requisitos previstos na legislacdo e neste
Edital.

Art. 27. Os candidatos suplentes serdo convocados, obedecida a
ordem de classificacdo, para assumir a fungdo de Conselheiro Tutelar
nas hipéteses de vacancia, afastamento, licenca ou impedimento do
titular.

Art. 27-A. No ato da posse, o candidato convocado devera apresentar
comprovante de residéncia atualizado, permanecendo obrigado a
manter residéncia e domicilio no Municipio durante todo o exercicio
do mandato.

§ 1° O Conselheiro Tutelar devera manter residéncia e domicilio no
Municipio de Almirante Tamandaré durante todo o periodo de
exercicio do mandato, em observancia ao requisito legal para o
exercicio da funcéo.

§ 2° A alteracdo de residéncia ou domicilio para outro Municipio
devera ser comunicada imediatamente ao CMDCA.

8 3° Constatado o descumprimento do requisito previsto no § 1° a
Comissdo Especial Eleitoral ou 0 CMDCA comunicara o fato a
autoridade  competente para instauracdo do procedimento
administrativo cabivel, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
podendo resultar na perda do mandato, nos termos da Lei Municipal
n° 2.088/2018, da legislagdo correlata e das demais normas aplicaveis.

CAPITULO X - DA VACANCIA E DESISTENCIA

Art. 28. A vacancia do cargo de Conselheiro Tutelar ocorrera nos
casos de:

| — Rendncia escrita;

Il — Perda do mandato decorrente de processo administrativo
disciplinar ou deciséo judicial;

11l — Falecimento.

Art. 29. Em caso de desisténcia expressa do candidato convocado
(titular ou suplente), serd convocado o candidato subsequente na
ordem de classificacdo. O conselheiro suplente que assumir o cargo
exercerd as fungles apenas pelo periodo restante do mandato original.
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CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES GERAIS E CASOS
OMISSOS

Art. 30. A apresentacdo de documentos falsos ou preenchimento
incorreto de dados implicara a eliminacéo sumaria do candidato, sem
prejuizo das sangdes penais e civeis cabiveis.

Art. 31. Todos os recursos e defesas previstos neste Edital deverdo ser
protocolados presencialmente no setor de protocolo do Centro
Administrativo Vereador Dirceu Pavoni, acompanhados dos modelos
disponibilizados nos anexos.

Art. 32. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao
Especial Eleitoral, ouvida a Assessoria Juridica e com ciéncia do
Ministério Publico.

Almirante Tamandaré/PR, 31 de agosto de 2026.

ANEXO |

CRONOGRAMA OFICIAL : Publicagdo do Edital do Processo de
Escolha Extraordinaria 14/09/2026 - Periodo de Inscri¢do e Registro
das Candidaturas — 20 dias corridos 14/09/2026 a 03/10/2026 -
Anélise da documentacdo pela Comissdo Especial Eleitoral — 02 dias
Uteis 05/10/2026 a 06/10/2026 - Publicacéo da Relacéo Preliminar das
Inscricdes Deferidas e Indeferidas 07/10/2026 - Prazo para
apresentacdo de impugnagdes as candidaturas — 02 dias Uteis
08/10/2026 a 09/10/2026 - Prazo para apresentacdo de defesa pelo
candidato impugnado ou com inscri¢do indeferida — 02 dias Uteis
13/10/2026 a 14/10/2026 - Analise das defesas, julgamento das
impugnagcdes e decisdo da Comissao Especial Eleitoral — 02 dias Uteis
15/10/2026 a 16/10/2026 - Publicacdo das decisdes e/ou da relagéo
atualizada dos candidatos 19/10/2026 - Prazo para recurso ao Plenario
do CMDCA contra decisdo da Comissdo Especial Eleitoral — 02 dias
Gteis 20/10/2026 a 21/10/2026 - Julgamento dos recursos pelo
Plenario do CMDCA - 02 dias Uteis 22/10/2026 a 23/10/2026 -
Publicacdo da Relacdo Definitiva dos Candidatos Habilitados
26/10/2026 - Realizagdo do Pleito Indireto — Plenaria Extraordinaria
do CMDCA para votacdo pelo Colégio Eleitoral 29/10/2026 — 09h00 -
Apuracdo dos votos e publicacdo do Resultado Preliminar 29/10/2026
- Prazo para apresentacdo de recursos contra o Resultado da Votagéo —
02 dias Uteis 30/10/2026 e 03/11/2026 - Anélise dos recursos,
homologagdo e publicacdo do Resultado Final 04/11/2026 - Curso de
Capacitacdo Obrigatério dos Conselheiros Tutelares Eleitos e
Suplentes A definir pelo CMDCA - Nomeagdo e Posse pelo Poder
Executivo Municipal A definir pelo Poder Executivo Municipal

ANEXO Il — FICHA DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDCA) Almirante Tamandaré — PR Nome Completo:

Data de Nascimento: [/ /[ RG:

Orgéo Exp.: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Endereco Ne: Bairro: CEP:
- Telefone: () E-mail:

Codinome / Nome Social (se houver):
Vem requerer sua inscrigdo no Processo de Escolha Extraordinaria de
Conselheiro Tutelar — Edital CMDCA n° 001/2026, declarando estar
ciente e de acordo com as normas estipuladas no Edital e na legislacdo
municipal vigente.

Almirante Tamandaré/PR, de de 2026.

Assinatura do(a) Requerente
ANEXO Il - DECLARAC}AO DE IDONEIDADE MORAL

Eu, , portador(a) do RG n°
e CPF n°® , residente e domiciliado(a) na
Rua , n° , Bairro , no Municipio de
Almirante Tamandare/PR DECLARO sob as penas da lei (art. 299
do Cddigo Penal), para fins de cumprimento do item | do Art. 8° do
Edital CMDCA n° 001/2026, que gozo de reconhecida idoneidade
moral, ndo respondendo a processos criminais, ndo tendo sofrido

condenacgBes judiciais transitadas em julgado e ndo possuindo
registros de infragbes administrativas que desabonem minha conduta
no atendimento a criancas e adolescentes.

Almirante Tamandaré/PR, de de 2026.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV - DECLARACAO DE NAO EXERCICIO DE
CARGO INCOMPATIVEL

Eu, , inscrito(ad) no CPF n°

candidato(a) ao cargo de Conselheiro Tutelar pelo Edital CMDCA n°
001/2026, DECLARO que:

() NAO EXERCO mandato eletivo, cargo em comissdo, funcio
gratificada ou cargo/emprego publico inacumulavel no ambito das
AdministragBes Publicas Direta e Indireta Federal, Estadual ou
Municipal.

() EXERCO cargo publico e, caso eleito(a) e empossado(a), optarei
regularmente pela remuneracdo nos termos do art. 10 do Edital e
formalizarei o afastamento do cargo de origem. Declaro ainda néo ter
parentesco em grau proibido (art. 9°) com membros do CMDCA ou
demais conselheiros atuantes no municipio.

Almirante Tamandaré/PR, de de 2026

Assinatura do Candidato
ANEXO V - MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comisséo Especial Eleitoral / Plenario do CMDCA

Ref.. RECURSO ADMINISTRATIVO - EDITAL N° 001/2026
Nome do Recorrente: N° de Inscricdo (se
houver): Cargo Pretendido: Conselheiro Tutelar. Vem
respeitosamente a presenca desta Comissdo/Plenério interpor o
presente RECURSO, em face do ato de

() Indeferimento de Inscrigdo

(') Julgamento de Impugnagéo

() Resultado/Apuracgdo, conforme os fatos e fundamentos a seguir
expostos:

DOS FATOS E RAZOES: 2. DO PEDIDO: Diante do exposto, requer
a reconsideracdo do ato impugnado para o fim de:

Anexa ao presente 0s seguintes documentos comprobatdrios:

Almirante Tamandaré/PR, de de 2026.

Assinatura do Recorrente
ANEXO VI - MODELO DE IMPUGNAQAO DE CANDIDATURA

A Comisséo Especial Eleitoral do CMDCA Ref.: IMPUGNACAO DE
CANDIDATURA — EDITAL N° 001/2026 Nome do Impugnante:

CPF/MF: Telefone/Contato:
Vem respeitosamente IMPUGNAR o pedido de
registro da candidatura do(a) candidato(a) , pelas
razbes de fato e de direito a seguir apresentadas: 1.
FUNDAMENTACAO DA IMPUGNAGCAO: (Apontar o requisito do
Edital ou da legislagdo vigente descumprido pelo candidato)

2. DOS PEDIDOS: Requer o recebimento do presente pedido de
impugnagdo, a notificagdo do candidato para defesa, e, ao final, o
INDEFERIMENTO DEFINITIVO do registro de candidatura do
impugnado.

Almirante Tamandaré/PR, de de 2026.

Assinatura do Impugnante
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ANEXO VII - COMPROVANTE DE PROTOCOLO (VIA DO
CANDIDATO)

EDITAL CMDC}A N° 001/2026 — PROCESSO DE ESCOLHA
EXTRAORDINARIA N° de Protocolo: / 2026 Data do
Recebimento: / / 2026 Horario:

Nome do Candidato: Documento/Solicitacéo
Entregue: () Ficha de Inscricdo e Documentos do Art. 12 () Defesa
de Impugnag&o / Recurso

() Outros:

Servidor Responsavel pelo Recebimento:

Nome:
Cargo/Matricula:

Publicado por:
Sandra Mara Gomes
Cadigo Identificador:9ED2393F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALMIRANTE TAMANDARE
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO
N°08/2026

O Instituto de Previdéncia do Municipio de Almirante Tamandaré
(IPMAT), neste ato representado por sua Diretora Presidente Sra.
Maria Silvana Buzato, no uso de suas atribui¢fes legais e com base
no, Art. 75, I, da Lei Federal n® 14.133/2021,RATIFICA a Dispensa
supracitada, no processo administrativo n® 634/2026, cujo objeto é a
“Contratagdo de empresa para a instalagdo de calhas nas dependéncias
do IPMAT”, que sera fornecido pela empresa Construcalhas e
telhados (CNPJ n°58.740.055/0001-18), pelo valor global de R$
3.380,00 (trés mil, trezentos e oitenta reais). Publique-se.

Almirante Tamandaré, 31 de agosto de 2026.

MARIA SILVANA BUZATO
Diretora Presidente do IPMAT
Publicado por:
Emanuela Gomes de Siqueira
Cddigo ldentificador:50739182

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 288/2026

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 288/2026
PARTES:MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE E A
EMPRESA SOLO G9 EIRELI.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
PARCELADA DE PAPEL PARA PLOTER.

PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA
DA CONTRATAGCAO E 12 (DOZE) MESES CONTADOS A
PARTIR DA ASSINATURA DO CONTRATO, PODENDO HAVER
PRORROGAGCAO, NA FORMA DO ARTIGO 105 DA LEI N°
14.133/2021.

VALOR: R$ 26.938,00 (VINTE E SEIS MIL NOVECENTOS E
TRINTA E OITO REAIS).

DATA DA ASSINATURA: 27/08/2026.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

09.01

Secretaria Municipal de Satde

10.301.0015.2.032

Atengao Primaria em Satde PAP

3.3.90.30.00 — 1347

Material de Consumo 150

3.3.90.30.00 — 1494

Material de Consumo 150

10.301.0015.2.037

Atengao Primaria da Satide Estadual

3.3.90.30.00 — 1343

Material de Consumo 158

10.301.0015.2.046

Servigos de Satde Publica

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 173

3.3.90.30.00 - 1303

Material de Consumo 173

3.3.90.30.00 - 1510

Material de Consumo 173

10.301.0015.2.047

Manutencéo do Posto 24 Horas

3.3.90.30.00 - 1303

Material de Consumo 180

3.3.90.30.00 — 1494

Material de Consumo 180

3.3.90.30.00 - 1510

Material de Consumo 180

10.304.0016.2.041

Servigo de Vigilancia Sanitaria

3.3.90.30.00 — 1494

Material de Consumo 200

10.305.0016.2.042

Servico de Vigilancia em Satde

3.3.90.30.00 - 1494

Material de Consumo 205

10.01

Secretaria Municipal da Familia, Mulher e Desenvolvimento
Social

08.244.0010.2.049

Coordenacdo do Servico Social

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 221

3.3.90.30.00 - 1980

Material de Consumo 221

08.244.0010.2.054

Manutencéo do CREAS

3.3.90.30.00 - 1941

Material de Consumo 230

08.244.0010.2.055

Programa Bolsa Familia

3.3.90.30.00 - 1940

Material de Consumo 234

08.244.0010.2.056

Manutencéo do CRAS

3.3.90.30.00 - 1934

Material de Consumo 238

10.02

Secretaria Municipal da Familia Mulher e Desenvolvimentol
Social

08.243.0013.6.003

Manutenc&o do Centro Estrelar

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 268

3.3.90.30.00 - 1832

Material de Consumo 268

11.01 Secretaria Municipal de Educagéo
12.361.0018.6.008 Ensino Fundamental Fundeb 30%
3.3.90.30.00 — 1102 Material de Consumo 285
12.365.0019.6.009 Ensino Infantil Fundeb - Creche
3.3.90.30.00 — 1102 Material de Consumo 325
12.365.0019.6.010 Ensino Infantil Fundeb - Pré Escola
3.3.90.30.00 — 1102 Material de Consumo 328
12.361.0018.6.016 Manutencéo do Ensino Fundamental

3.3.90.30.00 - 1103

Material de Consumo 294

3.3.90.30.00 - 1104

Material de Consumo 294

12.361.0018.6.019

Manutencéo do Departamento de Educagéo

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 305

.3.90.30.00 — 1104

Material de Consumo 305

12.365.0019.6.017

Manutencao de Centros de Educagéo Infantil - Creche

3.3.90.30.00 — 1104

Material de Consumo 337

12.01

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

27.812.0034.2.081

Manutencao das Atividades Esportivas

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 364

13.01

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio|
Ambiente

20.606.0030.2.084

Manutencao da Agricultura e do Abastecimento

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 379

13.02

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio|
Ambiente

18.541.0027.2.088

Manutencéo dos Servigos de Meio Ambiente

3.3.90.30.00 - 1510

Material de Consumo 403

14.01

Secretaria Municipal de Industria e Comércio

23.691.0031.2.092

Manut.do Gab.do Secretério de Desenvolvimento Econdmico

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 419

15.01

Secretaria Municipal de Habitacao

16.482.0028.2.095

Servicos Habitacionais

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 430

16.01

Secretaria Municipal de Urbanismo

15.452.0028.2.097

Manutencéo do Departamento de Urbanismo

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 438

17.01

Secretaria Municipal de Seguranca

04.122.0004.2.103

Manutencéo Depto.de Seguranga Piblica

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 449

18.01

Secretaria Municipal de Planejamento

DOTAGAO DESCRICAO

04.122.0004.2.096

Manutencéo do Departamento de Planejamento

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 471

04.01 Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

19.01

Secretaria Municipal de Comunicacéo Social

02.062.0002.2.010 Manutencéo de Secretaria de Assuntos Juridicos

04.122.0004.2.006

Servicos de Comunicagéo Social e Relagdes Publicas

3.3.90.30.00 — 1000 Manuntengéo de Consumo 33

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 482

05.01 Secretaria Municipal de Recursos Humanos

20.01

Secretaria Municipal do Trabalho. Qualificacédo e Renda

04.122.0004.2.008 Servigos de Recursos Humanos

11.334.0017.2.094

Programa de Desenvolvimento do Trabalho

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 48

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 491

06.01 Secretaria Municipal de Administragéo e Previdéncia

21.01

Secretaria Municipal de Cidadania e Ouvidoria

04.122.0004.2.013 Manutencéo do Departamento de Administragéo

04.122.0004.2.012

Ouvidoria

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 66

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 498

07.01 Secretaria Municipal da Fazenda

23.01

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

04.123.0003.2.021 Servigos de Administragdo Financeira

13.392.0023.2.079

Manutencéo de Biblioteca Publicas

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 102

3.3.90.30.00 - 1000

Material de Consumo 526

08.01 Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

13.392.0023.2.080

Manutencéo das Atividades Culturais

04.122.0004.2.023 Manutencéo da Secretaria de Obras e Infraestrutura

3.3.90.30.00 — 1000

Material de Consumo 531

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 117
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Almirante Tamandaré, 31 de agosto de 2026.
Publicado por:
Sandra Maria Cumin
Cédigo Identificador:4B6A1BAD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 292/2026

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 292/2026
PARTES:MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE E A
EMPRESA STANG DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA.
OBJETO: “FORNECIMENTO PARCELADO DE COMBUSTIVEL
(GASOLINA COMUM), DESTINADO AO ABASTECIMENTO
DOS VEICULOS LEVES QUE COMPOEM A FROTA OFICIAL
DO MUNICIPIO”

PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA
DO CONTRATO SERA DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA
DATA DE SUA ASSINATURA, PODENDO SER PRORROGADO
SUCESSIVAMENTE, MEDIANTE TERMO ADITIVO, A
CRITERIO DA ADMINISTRACAO, DESDE QUE
DEMONSTRADAS A VANTAJOSIDADE DA CONTRATACAO,
A EXISTENCIA DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E A
MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO DA
CONTRATADA, NOS TERMOS DOS ARTS. 106 E 107 DA LEI N°
14.133/2021, OBSERVADA A VIGENCIA MAXIMA PREVISTA
NA REFERIDA LEI, POR SE TRATAR DE FORNECIMENTO
CONTINUO DE COMBUSTIVEL DESTINADO AO
ABASTECIMENTO DA FROTA MUNICIPAL.

VALOR: R$ 1.735.000,00 (UM MILHAO SETECENTOS E

12.365.0019.6.010 Ensino Infantil Fundeb - Pré Escola
3.3.90.30.00 - 1102 Material de Consumo 328
12.361.0018.6.016 Manutencéo do Ensino Fundamental

3.3.90.30.00 - 1103 Material de Consumo 294

3.3.90.30.00 - 1104 Material de Consumo 294

12.361.0018.6.019 Manutencéo do Departamento de Educagéo

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 305

3.3.90.30.00 — 1003 Material de Consumo 305

3.3.90.30.00 — 1104 Material de Consumo 305

12.01 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

27.812.0034.2.081 Manutengéo das Atividades Esportivas

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 364

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio|

13.01 Ambiente

20.606.0030.2.084 Manutengéo da Agricultura e do Abastecimento

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 379

Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio|

13.02 Ambiente

18.541.0027.2.088 Manutencéo dos Servigos de Meio Ambiente

3.3.90.30.00 — 1510 Material de Consumo 403

14.01 Secretaria Municipal de Indlstria e Comércio

23.691.0031.2.092 Manut.do Gab.do Secretério de Indistria e Comércio

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 419

15.01 Secretaria Municipal de Habitacdo

16.482.0028.2.095 Servigos Habitacionais

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 430

17.01 Secretaria Municipal de Seguranca

04.122.0004.2.103 Manutencéo Depto.de Seguranca Publica

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 449

18.01 Secretaria Municipal de Planejamento

04.122.0004.2.096 Manutencéo do Departamento de Planejamento

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 471

19.01 Secretaria Municipal de Comunicagéo Social

04.122.0004.2.006 Servigos de Comunicagéo Social e Relagdes Publicas

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 482

20.01 Secretaria Municipal do Trabalho. Qualificagdo e Renda

TRINTA £ CINCO MIL REAIS) e .
DATA D_A ASSI NATURA,: 28/08/2026. 21.01 Secretaria Municipal de Cidadania e Ouvidoria
DOTACAO ORCAMENTARIA: 04.122.0004.2.012 Ouvidoria

3.3.90.30.00 - 1000 Material de Consumo 498
DOTACAO DESCRIGAO 23.01 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
02.01 Secretaria Municipal de Gabinete 13.392.0023.2.080 Manutencéo das Atividades Culturais

04.122.0007.2.002 Manutencéo do Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 531

3.3.90.30.00 — 1000 Manuntencao de Consumo 10

06.01 Secretaria Municipal de Administragéo e Previdéncia

04.122.0004.2.013 Manutencédo do Departamento de Administracdo

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 66

08.01 Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

04.122.0004.2.023 Manutencéo da Secretaria de Obras e Infraestrutura

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 117

09.01 Secretaria Municipal de Satde

10.301.0015.2.032 Atencdo Primaria em Salde PAB

3.3.90.30.00 — 1347 Material de Consumo 150

3.3.90.30.00 — 1494 Material de Consumo 150

10.301.0015.2.046 Servicos de Sadde Publica

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 173

3.3.90.30.00 — 1303 Material de Consumo 173

3.3.90.30.00 - 1510 Material de Consumo 173

10.304.0016.2.041 Servico de Vigilancia Sanitaria

3.3.90.30.00 — 1494 Material de Consumo 200

10.305.0016.2.042 Servico de Vigilancia em Salde

3.3.90.30.00 — 1494 Material de Consumo 205

Secretaria Municipal da Familia, Mulher e Desenvolvimentol

10.01 Social

08.244.0010.2.049 Coordenacdo do Servigo Social

3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 221

3.3.90.30.00 — 1022 Material de Consumo 221

3.3.90.30.00 — 1913 Material de Consumo 221

3.3.90.30.00 — 1934 Material de Consumo 221

3.3.90.30.00 — 1941 Material de Consumo 221

3.3.90.30.00 — 1960 Material de Consumo 221

3.3.90.30.00 — 1980 Material de Consumo 221

08.244.0010.2.054 Manutencdo do CREAS

3.3.90.30.00 — 1940 Material de Consumo 230

3.3.90.30.00 — 1941 Material de Consumo 230

08.244.0010.2.055 Programa Bolsa Familia

3.3.90.30.00 — 1940 Material de Consumo 234

08.244.0010.2.056 Manutencdo do CRAS

3.3.90.30.00 — 1934 Material de Consumo 238

Secretaria Municipal da Familia Mulher e Desenvolvimentol

10.02 Social

08.243.0013.6.003 Manutencao do Centro Estrelar

3.3.90.30.00 — 1832 Material de Consumo 268

11.01 Secretaria Municipal de Educacéo

12.361.0018.6.008 Ensino Fundamental Fundeb 30%
3.3.90.30.00 - 1102 Material de Consumo 285
12.365.0019.6.009 Ensino Infantil Fundeb - Creche

3.3.90.30.00 - 1102 Material de Consumo 325

Almirante Tamandaré, 31 de agosto de 2026.
Publicado por:
Sandra Maria Cumin
Cadigo ldentificador:65E284CC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 278/2026

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 278/2026

PartessTERMO DE CONTRATO N° 278//2026 DE QUE FAZ
ENTRE SI, O MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE E
A EMPRESA PROLICITA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA.

Objeto: “AQUISICAO PARCELADA DOS MEDICAMENTOS
FRACASSADOS NO PREGAO ELETRONICO N° 017/2026,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA UNIDADE DE
SAUDE 24 HORAS DO MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE/PR”.

Prazo: O prazo de execucdo e vigéncia serd de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021, desde que haja justificativa formal e interesse da
Administragdo. A prorrogacdo deverd ser solicitada pela contratada
com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias antes do
término do prazo inicial, para anlise e aprovagdo pela Administracgao.
A prorrogacao sera formalizada mediante termo aditivo do contrato
original, contendo a justificativa e a concordancia das partes.

Valor: O presente Contrato é firmado pelo prego certo e ajustado de
R$ 53.690,00 (cinquenta e trés mil, seiscentos e noventa reais).

Data de Assinatura: 25.08.2026.

09.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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10.301.0015.2.047 Manutencéo do Posto 24 Horas
3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 180
3.3.90.30.00 — 1303 Material de Consumo 180
Publicado por:
Maria Eduarda Aparecida da Silva
Cddigo Identificador:EE4D2136

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 279/2026

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 279/2026

Partess TERMO DE CONTRATO N° 279//2026 DE QUE FAZ
ENTRE SI, O MUNICTPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE E
A EMPRESA CIRURGICA NOSSA SENHORA LTDA.

Objeto: “AQUISICAO PARCELADA DOS MEDICAMENTOS
FRACASSADOS NO PREGAO ELETRONICO N° 017/2026,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA UNIDADE DE
SAUDE 24 HORAS DO MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE/PR”.

Prazo: O prazo de execucdo e vigéncia sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021, desde que haja justificativa formal e interesse da
Administragdo. A prorrogacdo deverd ser solicitada pela contratada
com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias antes do
término do prazo inicial, para andlise e aprovacgao pela Administracéo.
A prorrogacdo sera formalizada mediante termo aditivo do contrato
original, contendo a justificativa e a concordancia das partes.

Valor: O presente Contrato é firmado pelo prego certo e ajustado de
R$ 31.125,30 (trinta e um mil, cento e vinte e cinco reais e trinta
centavos).

Data de Assinatura: 25.08.2026.

09.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0015.2.047 Manutencéo do Posto 24 Horas
3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 180
3.3.90.30.00 — 1303 Material de Consumo 180

Publicado por:
Maria Eduarda Aparecida da Silva
Cadigo Identificador:FOEF7EOA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 280/2026

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 280/2026

PartessTERMO DE CONTRATO N° 280//2026 DE QUE FAZ
ENTRE SI, O MUI}IICI'PIO DE ALMIRANTE TAMANDARE E
A EMPRESA CIRURGICA PRIME LTDA.

Objeto: “AQUISICAO PARCELADA DOS MEDICAMENTOS
FRACASSADOS NO PREGAO ELETRONICO N° 017/2026,
DESTINADOS AO ABASTECIMENTO DA UNIDADE DE
SAUDE 24 HORAS DO MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE/PR”.

Prazo: O prazo de execucdo e vigéncia sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme previsto na Lei n°
14.133/2021, desde que haja justificativa formal e interesse da
Administragdo. A prorrogacdo deverd ser solicitada pela contratada
com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias antes do
término do prazo inicial, para anlise e aprovacéo pela Administracéo.
A prorrogacao sera formalizada mediante termo aditivo do contrato
original, contendo a justificativa e a concordancia das partes.

Valor: O presente Contrato é firmado pelo preco certo e ajustado de
R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais).

Data de Assinatura: 25.08.2026.

09.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0015.2.047 Manutencao do Posto 24 Horas
3.3.90.30.00 — 1000 Material de Consumo 180
3.3.90.30.00 — 1303 Material de Consumo 180

Publicado por:
Maria Eduarda Aparecida da Silva
Cadigo Identificador:39056B31

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 024/2026

Stmula: Nomeia servidora aprovada e classificada
em concurso puUblico para exercer cargo efetivo no
quadro de pessoal da Camara Municipal de Altamira
do Parana.

0] PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
DO PARANA, Estado do Parand, Vereador Sergio Mesquita de
Oliveira, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a aprovacéo e classificacdo da candidata Keilla
Jaiane Batista de Oliveira no Concurso Plblico n° 001/2026,
realizado pela Camara Municipal de Altamira do Parang;

CONSIDERANDO a homologacéo do resultado final do Concurso
Publico n° 001/2026, por meio do Edital n® 014/2026, publicado no
Diéario Oficial dos Municipios do Parana em 04 de agosto de 2026,
edicdo n° 3.587;

CONSIDERANDO o atendimento, pela candidata, aos requisitos
legais exigidos para o provimento do cargo;

RESOLVE

Art. 1° Nomear, a partir de 1° de setembro de 2026, a senhora Keilla
Jaiane Batista de Oliveira, brasileira, maior, portadora do RG n°
Fk gk *xx_*%_[SSP/PR e inscrita no CPF sob no *** *#* *¥*_%* narg
exercer, em carater efetivo, o cargo de Auxiliar Administrativo,
integrante do quadro de pessoal da Camara Municipal de Altamira do
Parana, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, em
decorréncia de sua aprovagao e classificacdo no Concurso Publico n®
001/2026.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria da Camara Municipal de Altamira do Parand, ao primeiro
dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis.

SERGIO MESQUITA DE OLIVEIRA
Presidente Gestdo 2025/2026

Publicado por:
Valter Dias
Cadigo Identificador:46CE7BDO0

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 025/2026

Stmula: Nomeia servidor aprovado e classificado em
concurso publico para exercer cargo efetivo no
quadro de pessoal da Camara Municipal de Altamira
do Parana.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTAMIRA
DO PARANA, Estado do Parana, Vereador Sergio Mesquita de
Oliveira, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, e
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CONSIDERANDO a aprovacdo e classificacdo do candidato
Matheus Vinicios Antério no Concurso Publico n° 001/2026,
realizado pela Camara Municipal de Altamira do Parang;

CONSIDERANDO a homologacéo do resultado final do Concurso
Puablico n° 001/2026, por meio do Edital n°® 014/2026, publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Parana em 04 de agosto de 2026,
edicdo n° 3.587;

CONSIDERANDO o atendimento, pelo candidato, aos requisitos
legais exigidos para o provimento do cargo;

RESOLVE

Art. 1° Nomear, a partir de 1° de setembro de 2026, o senhor Matheus
Vinicios Antério, portador do RG no, *** *** ***x_**/pR "inscrito (a)
no CPF sob 0 n. *** *** ***_** nara exercer, em carater efetivo, o
cargo de Procurador Juridico, integrante do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Altamira do Parana, com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, em decorréncia de sua aprovagdo e
classificagéo no Concurso Publico n° 001/2026.

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria da Camara Municipal de Altamira do Parand, ao primeiro
dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis.

SERGIO MESQUITA DE OLIVEIRA
Presidente Gestdo
2025/2026

Publicado por:
Valter Dias
Cédigo ldentificador:98E10C6B

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de setembro de 2026, em cumprimento as
disposicdes legais e regimentais apliciveis, é dada posse, nesta data,
a Sra. Keilla Jaiane Batista de Oliveira, brasileira, maior, portadora do
RG o 2 ok ok *%_ISSP/PR € inscrita N0 CPF sob n #x Fokx sk
** para exercer o cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, em razdo de sua
aprovacéo e habilitagdo no Concurso Publico Municipal realizado
em 21 de junho de 2026, homologado pelo Edital n® 014/2026.

A empossada declara, sob as penas da lei, que conhece as
atribuicdes, responsabilidades e deveres inerentes ao cargo para o
qual esta sendo empossada, bem como que tem pleno conhecimento
e se compromete a observar e cumprir as disposi¢des do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Altamira do Parana, do
Cédigo de Etica dos Servidores Publicos e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis ao exercicio da fungdo publica.

Declara, ainda, estar ciente de que o exercicio do cargo estd
condicionado ao cumprimento de todas as exigéncias legais
pertinentes, comprometendo-se a desempenhar suas atribuigdes com
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
zelo e responsabilidade, no interesse da Administracdo Publica e da
coletividade.

Altamira do Parana — Paran4, 01 de setembro de 2026.

KEILLA JAIANE BATISTA DE OLIVEIRA
Empossada

SERGIO MESQUITA DE OLIVEIRA
Presidente Gestao 2025/2026

DECLARACAO

Eu, Keilla Jaiane Batista de Oliveira, brasileira, maior, portadora do
RG o ** ##* **%_x*_[SSP/PR e inscrita N0 CPF sob no - ko k.
** nomeada pela Portaria N° 24/2026, para ocupar o cargo de
Auxiliar Administrativo, com carga horaria de 40 horas semanais, por
habilitagdo em concurso publico, declaro para devido fins, que, ndo
ocupo outro cargo ou emprego publico e qualquer das esferas de
governo, excetuadas as hipoteses previstas no art. 37, XVI, da
Constituicdo Federal, nem percebo outro beneficio proveniente de
regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de
previdéncia social relativo a emprego publico.

Altamira do Parané, 01 de setembro de 2026.

KEILLA JAIANE BATISTA DE OLIVEIRA
Publicado por:
Valter Dias
Cadigo Identificador:11C4AFC6

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE

Ao primeiro dia do més de setembro de 2026, em cumprimento as
disposicdes legais e regimentais aplicaveis, é dada posse, nesta data,
ao Sr. Matheus Vinicios Antério, portador do RG no, *** *** .
**/PR, inscrito (a) no CPF sob 0 n. *** *** *&k_%* ' npara exercer o
cargo efetivo de Procurador Juridico, com carga horéria de 20
(vinte) horas semanais, em razdo de sua aprovacdo e habilitagdo no
Concurso Publico Municipal realizado em 21 de junho de 2026,
homologado pelo Edital n® 014/2026.

O empossado declara, sob as penas da lei, que conhece as
atribuicdes, responsabilidades e deveres inerentes ao cargo para o
qual esta sendo empossado, bem como que tem pleno conhecimento
e se compromete a observar e cumprir as disposi¢des do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Altamira do Parana, do
Cadigo de Etica dos Servidores Publicos e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis ao exercicio da fungdo publica.

Declara, ainda, estar ciente de que o exercicio do cargo estd
condicionado ao cumprimento de todas as exigéncias legais
pertinentes, comprometendo-se a desempenhar suas atribuigdes com
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
zelo e responsabilidade, no interesse da Administracéo Publica e da
coletividade.

Altamira do Parana — Paran4, 01 de setembro de 2026.

MATHEUS VINICIOS ANTERIO
Empossado

SERGIO MESQUITA DE OLIVEIRA
Presidente Gestdo 2025/2026

DECLARACAO

Eu, Matheus Vinicios Antério, portador do RG no, *** Hkk sk
**/PR, inscrito (a) no CPF sob 0 n. *** ******x_x* ‘nomeado pela
Portaria N° 025/2026, para ocupar o cargo de Procurador Juridico,
com carga horéria de 20 horas semanais, por habilitagdo em concurso
publico, declaro para devido fins, que, ndo ocupo outro cargo ou
emprego publico e qualquer das esferas de governo, excetuadas as
hip6teses previstas no art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, nem
percebo outro beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia
social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego
publico.

Altamira do Parané, 01 de setembro de 2026.

MATHEUS VINICIOS ANTERIO
Publicado por:
Valter Dias
Cadigo ldentificador:3822C4EE
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DEPARTAMENTO DE I:ICITAQAO
EXTRATO ATA DE ADJUDICACAO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO N° 96/2026 PREGAO ELETRONICO N°
23/2026

EXTRATO ATA DE ADJUDICAGCAO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 96/2026
PREGAO ELETRONICO N° 23/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo
continuada de servicos de acesso a internet, mediante links
empresariais em fibra optica e links dedicados, destinados ao
atendimento das Secretarias Municipais e demais unidades da
Administragdo Publica do Municipio de Altamira do Parand, pelo
periodo inicial de 12 (doze) meses.

LOTE 01/ITEM 01 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Departamento de Esportes.
UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 02 — ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps CREAS.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
0ito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 03 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Escola Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 04 — ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Hospital Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 05 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Patio Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 06 — ADJUDICADO EM 27/08/2026
ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Secretaria Municipal de
Educacao.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 07 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps CRAS.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 08 — ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Link dedicado 100 Mbps Centro de Satde.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 2.421,63 (dois mil e quatrocentos e vinte e
um reais e sessenta e trés centavos).

VALOR TOTAL: R$ 29.059,56 (vinte e nove mil e cinquenta e nove
reais e cinquenta e seis centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 09 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Creche Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 10 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Unidade de Salde
(NASF/eMulti).

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 0V/ITEM 11 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Link dedicado 100 Mbps Paco Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 2.421,63 (dois mil e quatrocentos e vinte e
um reais e sessenta e trés centavos).

VALOR TOTAL: R$ 29.059,56 (vinte e nove mil e cinquenta e nove
reais e cinquenta e seis centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 12 — ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Secretaria Municipal de
Agricultura.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).
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EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 13 - ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Casa da Cultura.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 14 — ADJUDICADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Centro Cultural.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

Com fundamento no resultado do julgamento e da habilitacdo, em
conformidade com o disposto no Art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n.°
14.133/2021, e considerando que foram cumpridos todos os requisitos
do edital do Pregdo Eletrdnico n® 23/2026, a Prefeita Municipal
resolve ADJUDICAR os objetos da contratagdo supramencionada.
Encaminhe-se para homologacdo da autoridade superior e demais
providéncias legais.

Altamira do Parand/PR, 31 de agosto de 2026.

ELZA APARECIDA DA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rafaela de Souza Vaz
Cadigo Identificador:25D25E74

DEPARTAMENTO DE LLCITAQAO
EXTRATO ATA DE HOMOLOGACAO PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO N° 96/2026 PREGAO ELETRONICO N°
23/2026

EXTRATO ATA DE HOMOLOGAGAO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 96/2026
PREGAO ELETRONICO N° 23/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo
continuada de servicos de acesso a internet, mediante links
empresariais em fibra Optica e links dedicados, destinados ao
atendimento das Secretarias Municipais e demais unidades da
Administragdo Publica do Municipio de Altamira do Parana, pelo
periodo inicial de 12 (doze) meses.

Apb6s constatada a regularidade dos atos procedimentais, fica
HOMOLOGADO o resultado do Pregdo Eletronico n® 23/2026, em
favor da empresa vencedora, conforme abaixo:

LOTE 01/ITEM 01 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Departamento de Esportes.
UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 02 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026
ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps CREAS.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 03 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Escola Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 04 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Hospital Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 05 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Patio Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 06 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Secretaria Municipal de
Educacéo.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 07 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps CRAS.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 08 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Link dedicado 100 Mbps Centro de Salde.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 2.421,63 (dois mil e quatrocentos e vinte e
um reais e sessenta e trés centavos).

VALOR TOTAL: R$ 29.059,56 (vinte e nove mil e cinquenta e nove
reais e cinquenta e seis centavos).
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EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 09 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Creche Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 10 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Unidade de Saude
(NASF/eMulti).

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 11 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Link dedicado 100 Mbps Pago Municipal.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 2.421,63 (dois mil e quatrocentos e vinte e
um reais e sessenta e trés centavos).

VALOR TOTAL: R$ 29.059,56 (vinte e nove mil e cinquenta e nove
reais e cinquenta e seis centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 12 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Secretaria Municipal de
Agricultura.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 13 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Casa da Cultura.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

LOTE 01/ITEM 14 - HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ITEM: Fibra empresarial 900 Mbps Centro Cultural.

UNIDADE: Unid.

QUANTIDADE: 12.

VALOR UNITARIO: R$ 220,70 (duzentos e vinte reais e setenta
centavos).

VALOR TOTAL: R$ 2.648,40 (dois mil e seiscentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

EMPRESA: JURANDIR DE ANDRADE, inscrita no CNPJ n°
00.304.533/0001-67.

A presente homologagdo autoriza a adocdo das providéncias
necessarias para a formalizacdo do respectivo Contrato ou Ata de
Registro de Prego, nos termos da legislagdo vigente.

Altamira do Parana/PR, 31 de agosto de 2026.

ELZA APARECIDA DA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rafaela de Souza Vaz
Cadigo Identificador:4934F9D8

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 138/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 96/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 23/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 138/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 96/2026
PREGAO ELETRONICO N° 23/2026

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO
PARANA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n° 78.069.143/0001-
47, com sede na Rua CantU, n° 180, Centro, telefone (44) 3755-1133,
na cidade de Altamira do Parana, Estado do Parana, CEP 85.280-000,
neste ato representado pela Prefeita Municipal, Senhora ELZA
APARECIDA DA SILVA g;

CONTRATADA: A empresa JURANDIR DE ANDRADE, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 00.304.533/0001-
67, com sede na Rua Parana, s/n, Centro, Cidade de Roncador, Estado
do Parand, com endereco eletrdnico: gerenciainfobras@gmail.com,
telefone: (44) 9107-2036 / (44) 9828-1125 / (44) 9985-29763 / (44)
9882-6474, neste ato representada por seu(sua) socio(a)-
administrador(a), Sr.(a) JURANDIR DE ANDRADE.

OBJETO: O objeto do presente contrato é a contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo continuada de servicos de acesso a
internet, mediante links empresariais em fibra Optica e links
dedicados, destinados ao atendimento das Secretarias Municipais e
demais unidades da Administragdo Publica do Municipio de Altamira
do Parana, pelo periodo inicial de 12 (doze) meses.

VALOR DO CONTRATO: O valor total da contratacdo é de R$
89.899,92 (oitenta e nove mil e oitocentos e noventa e nove reais e
noventa e dois centavos).

VIGENCIA: O prazo inicial de vigéncia sera de 12 meses, contado da
assinatura do contrato, produzindo o instrumento efeitos apds sua
divulgacéo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 03.001.04.122.0003.2006
ATIVIDADES OPERAC. E COORDENACAO GERAL
ADMINISTRATIVA  05.002.12.365.0012.2034 GESTAO E
ATIVIDADES OPERACIONAIS DA EDUCACAO INFANTIL
05.002.12.365.0033.2230 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA
PRIMEIRO — EDUCACAO 05.003.12.367.0013.2036 GESTAO E
ATIVIDADES OPERACIONAIS DA EDUCACAO ESPECIAL
05.004.12.361.0009.2025 ATIVIDADES DO ENSINO
FUNDAMENTAL  05.004.12.361.0084.2042 EXECUCAO DO
PROGRAMA SALARIO EDUCACAO 05.004.12.366.0075.2041
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 05.006.13.392.0017.2046
ATIVIDADES OPERACIONAIS DA DIVISAO DA CULTURA
06.001.27.812.0018.2049 ATIVIDADES OPERACIONAIS DO
ESPORTE  07.001.10.302.0019.2057  ATIVIDADES  DOS
SERVICOS DO HOSPITAL MUNICIPAL 07.001.10.304.0021.2065
EXECUCAO DO PROGRAMA NAC VIGILANCIA SANITARIA
07.002.10.301.0021.2053 ATIVIDADES DOS SERVICOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE 08.001.08.244.0022.2070 ATIVIDADES
OPERACIONAIS DA ACAO SOCIAL 08.001.08.244.0022.2071
ACOES DE PROMOCAO SOCIAL E PROTECAO A FAMILIA
08.002.08.243.0023.2074 ATIVIDADES OPERAC. DO FDO DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE 08.002.08.243.0023.2224
EXECUCAO DO PROGRAMA SERVICOS DE CONV. E FORT.
DE VINCULOS 08.002.08.243.0033.2231 PROGRAMA PRIMEIRA
INFANCIA PRIMEIRO - ASSISTENCIA SOCIAL
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09.001.20.606.0030.2104 ATIVIDADES OPERACIONAIS DA
AGRICULTURA E  PECUARIA  10.001.15.452.0026.2087
SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA E URBANIZAGCAO
13.001.14.244.0007.2000 ATIVIDADES OPERACIONAIS DA
SECRETARIA DA MULHER 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

DATA DA ASSINATURA: 31 de agosto de 2026.

Altamira do Parana/PR, 31 de agosto de 2026.

Contratante

Contratado

Publicado por:
Rafaela de Souza Vaz
Cadigo Identificador:572752FC

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
TERMO DE RETIFICACAO CONJUNTO AO CONTRATO N°
29/2025 E AO TERMO ADITIVO N° 42/2026

CONTRATANTE: Municipio de Altamira do Parand — PR.
CONTRATADO: VIVIANE SILVA DE CAMARGO.

AMPARO LEGAL: Lei Municipal n® 608/2019.

O MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, por intermédio de
sua Prefeita Municipal, Sra. ELZA APARECIDA DA SILVA, e a
contratada acima identificada, resolvem, de comum acordo,
RETIFICAR o Contrato de Trabalho n° 29/2025 e o Termo Aditivo
n° 42/2026, em virtude de erro material de digitacdo verificado nos
periodos de vigéncia, que passam a vigorar com a seguinte redacéo:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINAL (N° 29/2025)

Fica retificado o periodo de vigéncia original para corresponder ao
prazo exato de 01 (um) ano contado do inicio das atividades:

Onde se 1&: DA VIGENCIA: 15 de outubro de 2025 & 30 de agosto de
2026.

Leia-se: DA VIGENCIA: 15 de outubro de 2025 a 14 de outubro
de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA
PRORROGAGAO (TERMO ADITIVO N° 42/2026)

Em decorréncia do ajuste da vigéncia do contrato principal, o periodo
de prorrogacédo pactuado no Termo Aditivo n° 42/2026 fica realinhado
para iniciar imediatamente no dia seguinte ao término do contrato
original:

Onde se 16: DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA: 01 de setembro
de 2026 a 30 de agosto de 2027.

Leia-se: DA PRORROGACAO DA VIGENCIA: 15 de outubro de
2026 a 14 de outubro de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificados todos os demais termos, valores e condicBes dos
instrumentos originais que ndo colidirem com as retificaces aqui
operadas.

Altamira do Parana - PR, 31 de agosto de 2026.

ELZA APARECIDA DA SILVA
Prefeita Municipal

VIVIANE SILVA DE CAMARGO
Contratada
Publicado por:
Maura Rainha de Oliveira
Cédigo Identificador:DOABA113

ESTADO DO PARANA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPORA

LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 257/2026 1D 3839

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 075/2026

PREGAO ELETRONICO N° 044/2026

DAS PARTES:

Contratante: Municipio de Amapord, inscrito no CNPJ sob n°
75.475.038/0001-10.

Contratado: PONTAL COMERCIO DE VEICULOS E PECAS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CPNJ sob n°
78.909.389/0001-80.

DO OBJETO:

Aquisicdo de (03) veiculos hatch zero km, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde, conforme Resolucéo
SESA N° 1681/2025

DO VALOR:

O Valor Total do contrato é de R$ 275.700,00 (duzentos e setenta e
cinco mil e setecentos reais)

DO PRAZO DE ENTREGA

A licitante devera entregar o veiculo em até 90 (Noventa) dias, apds o
recebimento do empenho de despesa, de acordo com a necessidade de
consumo da secretaria municipal de sadde.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo através do
recurso financeiro, através dotagdo orgamentéria abaixo:
0800110301001020604490520000 - Equipamentos E Material
Permanente

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

O Municipio de Amapora efetuard o pagamento a vista em até 30
(trinta) dias, de acordo com as diretrizes estabelecidas no Decreto n°
174, de 22 de outubro de 2024, ap6s recebimento da respectiva Nota
Fiscal/Fatura, no setor competente, e conferéncia da mesma.

DA VALIDADE:

Prazo de vigéncia do presente Contrato serd prazo de 12 (doze) meses
a partir da data de sua assinatura e publica¢do no Diario Oficial do
Municipio.

Amapord/PR, 31 de agosto de 2026

Municipio de Amapora
MARCOS MARIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Amanda Gomes Dos Santos
Cadigo ldentificador:04290A7F

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA NO 245/2026

PORTARIA No 245/2026

SUMULA: Rescinde Contrato de Trabalho por
Tempo Determinado, por Motivo de Término de
Contrato de Trabalho, e d& outras providéncias.

MARCOS MARIN, Prefeito Municipal de Amapord, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des e de conformidade com o Art. 69
da Lei Municipal n® 173/2006:

RESOLVE:

Art. 10 — Rescinde Contrato de Trabalho por Tempo Determinado da
Sra. LARISSA JUSTINA WESSLER, portadora da Cédula de
Identidade n°® 10.588472-9 e do CPF n° 104.040.869-93, lotada no
Departamento de Satde, no cargo de ODONTOLOGA por motivo de
Término de Contrato de Trabalho, a partir de 30/08/2026.

Art. 20 - Esta portaria entra em vigor nesta data. Retroagindo seus
efeitos ao dia 30/08/2026.
Art. 30 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario

Edificio da Prefeitura Municipal de Amapora, aos 31 (trinta e um)
dias do més de agosto do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis)
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MARCOS MARIN
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luiza Lucas Pereira
Cédigo Identificador:33A3F0FB

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY

LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N,
070/2026 PREGAO ELETRONICO Ne°. 029/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos
terceirizados e continuados de instrutores especializados (oficineiros)
para a ministracdo de oficinas socioeducativas, artisticas, culturais,
esportivas e recreativas. O servi¢o destina-se ao atendimento direto
dos publicos prioritarios e das familias em situagdo de vulnerabilidade
e risco social referenciados na rede de protecdo social do
Departamento Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Anahy/PR. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Dia 01/09/2026
das 09:00 até as 08:00 horas do dia 16/09/2026. ABERTURA E
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 do dia
16/09/2026. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as
09h horas do dia 16/09/2026. ENDERECO ELETRONICO: Portal:
Bolsa Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br. VALOR
ESTIMADO: R$ 232.730,38 (duzentos e trinta e dois mil, setecentos
e trinta reais e trinta e oito centavos). Edital disponivel no site da
Prefeitura www.anahy.pr.gov.br ou por e-
mail:licitacaoanahy.pr@gmail.com. INFORMACOES: (45) 98806-
4345. Anahy-PR, 31 de agosto de 2026.

ARILSON BATISTA DE SOUZA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jaqueline Ribeiro do Amaral
Cadigo Identificador:B7D5899D

SECRETARIA GERAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 001/2026 - CONCURSO
PUBLICO 001/2024

O Prefeito municipal de Anahy, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando a Homologagdo do resultado do
Concurso Publico n° 001/2024 pelo Edital n® 015/2024 de 02 de julho
de 2024; CONVOCA a candidata aprovada e relacionada abaixo para
comparecer na Divisdo de Pessoal da Prefeitura Municipal com seus
documentos pessoais num prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a
publicacéo deste Edital.

CONVOCA:

CANDIDATO(A) CARGO

VIVIAN FUGIWARA SCHIRMER PSICOLOGO

O nédo comparecimento ou a falta de apresentagdo dos documentos
ensejara a desclassificacdo do candidato.

Anahy/PR, 31 de agosto de 2026.

ARILSON BATISTA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nelci Bertolino Rotta
Cédigo Identificador:B9E9905E

SECRETARIA GERAL
PORTARIA N° 7.535/2026

Dispde sobre a concessao de férias a servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicfes legais, que lhe sdo conferidas por Lei, e
com base no Art. 64 da Lei Municipal n° 338/05, de 27 de abril de
2005.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias ao servidor efetivo Marcos Soares dos Reis,
portador do RG. 4.561.579-0/PR, ocupante do cargo de auxiliar de
obras, matricula funcional n°® 6785-1, lotado no Departamento de
Obras e Urbanismo.

Paragrafo Unico. As férias referem-se ao periodo de aquisitivo de: 05
de setembro de 2024 a 04 de setembro de 2025, que serdo gozadas de:
01 & 20 de setembro de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE pO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, ESTADO
DO PARANA, aos 31 dias do més de agosto de 2026.

ARILSON BATISTA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nelci Bertolino Rotta
Cadigo Identificador:318148D3

SECRETARIA GERAL
PORTARIA N° 7.533/2026.

Nomeia para Cargo de Provimento em Comiss&o.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuices legais e com base na Lei Municipal n°.
337/2005 e Lei n°. 339/2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a partir de 18 de agosto de 2026, Ana Ilda da Silva,
portadora do RG/CPF. 032.532.019-32/PR, para o cargo de Chefe de
Equipe, matricula funcional n® 12130-1, lotada no Departamento de
Educacéo, CC — VI, Grupo de Cargos de Provimento em Comisséo,
conforme Lei Municipal n° 337/2005 de 27 de abril de 2005.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE pO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, ESTADO
DO PARANA, aos 31 dias do més de agosto de 2026.

ARILSON BATISTA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nelci Bertolino Rotta
Cddigo ldentificador:929B9ED4

SECRETARIA GERAL
PORTARIA N° 7.534/2026.

Dispde sobre a concessao de férias a servidor efetivo.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribui¢Oes legais, que lhe sdo conferidas por Lei, e
com base no art. 64 da Lei Municipal n® 338/05, de 27 de abril de
2005;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias ao servidor efetivo Odair Vieira de Miranda,
portadora do RG. 5.864.361-0/PR, ocupante do cargo de enfermeiro,
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matricula funcional n® 10995-9, lotado no Departamento Municipal de
Saude.

Paragrafo Unico. As férias referem-se ao periodo aquisitivo de: 01 de
dezembro de 2024 a 30 de novembro de 2025, e serdo gozadas de 01 a
15 de setembro de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, ESTADO
DO PARANA, aos 31 dias do més de agosto de 2026.

ARILSON BATISTA DE SOUZA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Nelci Bertolino Rotta
Cadigo Identificador:F85096D9

SECRETARIA GERAL
PORTARIA N° 7.536/2026

Dispbe sobre o cumprimento de penalidade
administrativa de suspensdo do exercicio da funcdo
de Conselheiro Tutelar e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, pela
Lei Organica do Municipio e pela Lei Municipal n.° 655/2015,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 30, XII, 89, 90, 91, 93, 94, 95,
96, 96-A, 96-C, 96-D, 96-E, 96-F, 96-G, 96-H, 96-1 e 97 da Lei
Municipal n.° 655/2015, em sua redag&o vigente;

CONSIDERANDO as conclusdes dos Processos de Sindicancia
Investigativa n.° 001/2026, 002/2026, 003/2026 e 005/2026,
instaurados para apuragdo de condutas atribuidas aos Conselheiros
Tutelares;

CONSIDERANDO os Oficios n.° 008/2026, 009/2026, 010/2026,
011/2026 e 012/2026, expedidos pela Comissdo de Etica Disciplinar
do CMDCA;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n.° 196/2026, da Procuradoria
Juridica do Municipio;

CONSIDERANDO a Decisdo Administrativa de 26 de agosto de
2026, proferida nos Processos de Sindicancia Investigativa n.°
001/2026, 002/2026, 003/2026 e 005/2026, que reconheceu a
responsabilidade administrativa de Marcia Bueno de Assis Oliveira,
Sidioney José Mendes, Valcilene Fabris Rocha e Wagna da Costa
Zanata e aplicou a cada um deles a penalidade de suspensdo do
exercicio da funcéo pelo prazo de 30 (trinta) dias;

CONSIDERANDO que a referida decisdo estabeleceu que as
suspensdes terdo inicio em 01 de setembro de 2026 e término em 30
de setembro de 2026, mediante ciéncia pessoal dos interessados e
comunicagdo ao CMDCA,

CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento a decisdo
administrativa e assegurar a continuidade e a regularidade dos
servicos prestados pelo Conselho Tutelar;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 7° da Decisdo
Administrativa, quanto aos efeitos financeiros da suspensdo, bem
como a necessidade de observancia da legislagdo municipal vigente e
de certificacdo pelo setor competente acerca da norma que autoriza a
suspensdo do subsidio durante o cumprimento da penalidade;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam suspensos do exercicio da fungdo de Conselheiro
Tutelar, pelo prazo de 30 (trinta) dias, no periodo de 01 de setembro
de 2026 a 30 de setembro de 2026, em cumprimento a Decisdo
Administrativa do dia 26 de agosto de 2026, os seguintes Conselheiros
Tutelares:

I — Marcia Bueno de Assis Oliveira, em razdo da penalidade aplicada
no Processo de Sindicancia Investigativa n.° 001/2026;

Il — Sidioney José Mendes, em razdo da penalidade aplicada no
Processo de Sindicancia Investigativa n.° 002/2026;

Il — Valcilene Fabris Rocha, em razdo da penalidade aplicada no
Processo de Sindicancia Investigativa n.° 003/2026;

IV — Wagna da Costa Zanata, em razdo da penalidade aplicada no
Processo de Sindicancia Investigativa n.° 005/2026.

Art. 2° Durante o periodo de suspensdo, os Conselheiros Tutelares
relacionados no art. 1° ficam impedidos de exercer quaisquer
atribuicbes inerentes a fungdo de Conselheiro Tutelar, devendo
afastar-se integralmente do exercicio funcional durante o periodo da
penalidade.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA devera adotar as providéncias necessarias a
reorganizacéo das escalas de atendimento e a garantia da continuidade
dos servicos do Conselho Tutelar durante o periodo das suspensdes.

Art. 4° Em cumprimento ao art. 7° da Decisdo Administrativa de 26 de
agosto de 2026, os Conselheiros Tutelares sancionados néo
perceberdo o subsidio correspondente ao periodo de afastamento
decorrente da penalidade de suspensdo, observada a legislacdo
municipal vigente e as regras aplicaveis a folha de pagamento.

§ 1° O efeito financeiro previsto no caput deverd corresponder
exclusivamente ao periodo efetivamente abrangido pela penalidade de
suspensdo, de 01 de setembro de 2026 a 30 de setembro de 2026,
observada a forma de calculo proporcional eventualmente aplicavel.

§ 2° A implementacdo do efeito financeiro fica condicionada a
certificagdo, pelo setor competente de pessoal/folha e pela Secretaria
Municipal competente, do dispositivo legal ou regulamentar que
autoriza a suspensdo do subsidio durante o cumprimento da
penalidade, com indicagdo do respectivo periodo e valor.

§ 3° A certificaclo prevista no 8§ 2° deverd ser juntada aos autos
administrativos antes da efetiva implementacdo do desconto em folha,
para fins de registro e controle.

Art. 5° Compete ao setor de Recursos Humanos proceder aos registros
funcionais decorrentes da presente Portaria e, ap6s a certificacdo
prevista no art. 4° adotar as providéncias relativas aos efeitos
financeiros da suspensao.

Art. 6° Os Conselheiros Tutelares atingidos pela presente Portaria
deverdo ser pessoalmente cientificados de seu contetdo, mediante
assinatura de termo de ciéncia, sem prejuizo da ciéncia da Decisao
Administrativa de 26 de agosto de 2026.

Art. 7° Encaminhe-se cdpia desta Portaria a0 Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, & Comisséo de Etica
Disciplinar e ao setor responsavel pela gestdo de pessoal e folha de
pagamento, para conhecimento e adogdo das providéncias de suas
respectivas competéncias.

Art. 8° A presente Portaria ndo importa em destituicdo da funcéo,
declaragdo de vacancia do mandato ou aplicagdo de penalidade
diversa  daquela  expressamente  estabelecida na  Deciséo
Administrativa de 26 de agosto de 2026.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos quanto as suspensfes a partir de 01 de
setembro de 2026, observado o regime de ciéncia e execucdo
estabelecido na Decisdo Administrativa de 26 de agosto de 2026 e na
legislagdo municipal aplicavel.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANAHY, ESTADO
DO PARANA, em 31 de agosto de 2026.

ARILSON BATISTA DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nelci Bertolino Rotta
Cadigo Identificador:0EEE9349

ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 062/2025

PARTES: MUNICIPIO DE ANDIRA - PARANA
ASHER SOLUCOES TERCEIRIZACAO LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO

O presente termo aditivo tem por objeto - Dilatagdo do Prazo de
Vigéncia por 12 (doze) meses, com inicio em 01/09/2026 e término
em 31/08/2027, com fundamento no Art. 84 da Lei 14.133/2021.

Continuam em pleno vigor as demais clausulas da ata de registro de
precos original, ndo modificadas pelo presente aditivo e, por estarem
justas e pactuadas, as partes assinam o presente aditivo em 02 (duas)
vias de igual forma e teor.

DATA: 31.08.2026

Pregéo Eletronico n° 040/2025

ASSINATURAS:

EDNYRA APARECIDA SANCHES BUENO DE GODOY
FERREIRA
Prefeita Municipal

MARCELA DIAS AMORIM PIMENTA
Representante Legal

Publicado por:
Stephanie Dos Santos Papini Souza
Cadigo Identificador:515E81CC

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:62AE6018

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 293/2026 - CONCEDE AUXILIO TRANSPORTE
A SERVIDORA , NINIVER BELO MARTINS , PROFESSORA -

PSS,

DECRETO N° 293/2026, de 17 de agosto de 2026

CONCEDE
SERVIDORA

AUXILIO TRANSPORTE A

A Prefeita Municipal de Antonina/PR, no uso de suas atribui¢des
legais e Memorando n° 534/2026 SEMED e protocolo n° 8376/26,
DECRETA:

Art. 1° - Fica CONCEDIDO auxilio transporte para a seguinte

Professora abaixo relacionada, por residir em outro municipio e
lecionar na Escola Mun Caetana Martins:

SERVIDOR(A) CARGO MATRICULA DATA

NINIVER BELO MARTINS PROFESSORA - PSS 6551 01/08/2026

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 292/2026 - EXONERA CHEFE DE DIVISAO DE
COMPRAS - SEC DE FINANCAS - KETHLLYN DOS SANTOS
MARTINS

DECRETO N° 292/2026, de 17 de agosto de 2026

EXONERA CHEFE DE DIVISAO DE COMPRAS —
SEC DE FINANCAS

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI, Prefeita Municipal
de Antonina, Estado do Parang, no uso de suas atribuigdes legais, e
considerando o protocolo n° 8800/2026,

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, KETHLLYN DOS SANTOS
MARTINS, RG n° 10.949.188-8 SSP/PR, do cargo de CHEFE DE
DIVISAO DE COMPRAS - SEC DE FINANGCAS - CC2, em
17/08/2026.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita, em 17 de agosto de 2026

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Gabinete da Prefeita, em 17 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo lIdentificador:7C0056B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°295/2026 - ABRE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NA IMPORTANCIA DE ATE R$ 570.000,00

DECRETO N° 295/2026, de 20 de agosto de 2026

Abre crédito adicional especial na importancia de até
R$ 570.000,00 (quinhentos e setenta mil reais).

A Prefeita Municipal de Antonina/PR no uso de suas atribui¢fes
legais, e considerando a Lei n° 61/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
abertura de crédito adicional especial no Orcamento Municipal, com a
correspondente adequacdo do Plano Plurianual — PPA e da Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO, no valor de at¢ R$ 570.000,00
(quinhentos e setenta mil reais), nas dotagcBes orcamentarias abaixo
discriminadas.

Crédito Especial

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.001.00.000.0000.0.000. Fundo Municipal de Salide

Assisténcia  Médica, Odontolégica ¢

07.001.10.301.0030.2.015. Sanitaria

01000 Outras Despesas de Pessoall

611 -3.3.90.34.00.00 Decorrentes de Contratos de Terceirizagéo

R$ 400.000,00

01369 Outras Despesas de Pessoal

613 -3.3.90.34.00.00 Decorrentes de Contratos de Terceirizagéo

R$ 70.000,00

31334 Outras Despesas de Pessoal

612 -3.3.90.34.00.00 Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo

R$ 100.000,00

Valor: R$ 570.000,00
Art. 2° Para atendimento ao disposto no artigo 1° desta Lei, servirdo
como recursos os valores provenientes da anulagdo parcial de
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dotacdes orcamentarias, nos termos do art. 43, § 1°, inciso 11, da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme abaixo
discriminado.

Reducéo
SECRETARIA MUNICIPAL DE

03.000.00.000.0000.0.000. ADMINISTRACAO

03.004.00.000.0000.0.000. Gabinete do Secretério

03.004.04.122.0003.2.006. Manutencdo do Gabinete do Secretario da SA

42— 3.1.90.94.00.00 01000 . Indenizacdes e Restituicdes| R$ 400.000,00
Trabalhistas

07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.001.00.000.0000.0.000. Fundo Municipal de Satde

07.001.10.301.0030.2.015. Assisténcia Médica, Odontoldgica e Sanitéria

294 —3.3.90.30.00.00 01369 Material de Consumo R$ 70.000,00
Assisténcia a Atencdo Primaria — Recursos|

07.001.10.301.0030.2.328. Estadual AP SUS

310 — 3.3.90.39.00.00 ?lijlrs:’gﬁ:aomros Servigos de Terceiros — Pessoa] R$ 100.000,00

Valor: R$ 570.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 20 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cédigo Identificador:5C5B638B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 299/2026 - EXONERA EDNEI STRAPASSAN DO
CARGO DE COORDENADOR (A) DA ESCOLA MUN ARACY

PINHEIRO LIMA

DECRETO N° 299/2026, DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

Exonera Coordenador de escola municipal e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais, e considerando o
Protocolo n° 9189/2026

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado o servidor Ednei Strapassan do cargo de
Coordenador (a) da Escola Mun Aracy Pinheiro Lima — Batel.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos administrativos e retroativos a partir de 21 de agosto de 2026.
Gabinete da Prefeita Municipal de Antonina, 25 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

SIMONE MEDINA VICENCO CHAVES
Secretéria Municipal de Educacéo e Esportes

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:FFSEC002

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 300/2026 - DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
DIRETORES, DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 300/2026, DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

Disp6e sobre a nomeacdo de Diretores, das Escolas
Municipais e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, Estado do Paran,
no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais, e considerando o
disposto no Art. 60 da Lei Municipal n® 027/2026,considerando o
Protocolo n° 8209/2026.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, pelo periodo de 3 (trés) anos, os
profissionais abaixo relacionados para exercerem o0s cargos de
Diretor (a), nas respectivas unidades escolares do Municipio:

DIRETORES

Neuzicleia Pilar Correa — E.R.M. Prof. Olimpia Breyer

Ednei Strapassan — E.R.M. Prof. Aracy Pinheiro Lima

Giovana Cristina de Souza — E.M. Profa. Caetana Martins

Marcia Regina Carvalho — E.M. Prof. Dr. Jodo Paulino V. Filho
Maria Gabriela Nunes da Concei¢do — E.M. Profa. Cleuza Mari L.
Tagliatela

Josiane Rodrigues da Veiga — E.M. Prof. Gil Feres

Regina de Fatima Bastos Mauricio — E.M. Dr. Miranda Couto
Maria Alice Ribeiro Barreto — E.M. Profa. Maria Rosa M. Cecyn

Art. 2° O pagamento para 0s cargos ora nomeados sera realizado em
estrita conformidade com o Art. 60 da Lei Municipal n® 027/2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros e administrativos a partir de 21 de agosto de 2026.

Gabinete da Prefeita Municipal de Antonina, 21 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

SIMONE MEDINA VICENGCO CHAVES
Secretéria Municipal de Educacéo e Esportes
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo ldentificador:75B66532

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 303/2026 - NOMEIA - DANIELLE GONCALVES
NUNES — COORDENADOR (A) ESCOLA MUN PROF GIL
FERES

DECRETO N° 303/2026, DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

Dispbe sobre a nomeacdo Coordenador de Escola
Municipal e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, Estado do Parang,
no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e considerando o
disposto no Art. 60 da Lei Municipal n° 027/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, a profissional abaixo relacionada para exercer o
cargo de Coordenador (a) na respectiva unidade escolar do
Municipio:

COORDENACAO

Danielle Gongalves Nunes — Coordenador (a) Escola Mun Prof Gil
Feres

Art. 2° O pagamento para o cargo ora nomeado serd realizado em
estrita conformidade com a Lei Municipal n° 027/2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros e administrativos a partir de 21 de agosto de 2026.
Gabinete da Prefeita Municipal de Antonina, 21 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal
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SIMONE MEDINA VICENCO CHAVES
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cédigo Identificador:D2E98DAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 351/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, ELIANA CRISTINA FIGUEIREDO, ENFERMEIRA -
MATRICULA N° 6128

PORTARIA N° 351/2026, de 30 de julho de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicOes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8282/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) ELIANA CRISTINA FIGUEIREDO,
Enfermeira — Matricula n® 6128 , 13 (treze) dias de Licenga para
Tratamento de Saude, no periodo de 30/07/2026 a 11/08/2026,
conforme o protocolo n° 8282/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
30 de julho de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracéo
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo ldentificador:4C074809

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 352/2026 - DESIGNAR OS SERVIDORES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA: - GESTOR DO
CONTRATO E FISCAL DO CONTRATO

PORTARIA N° 352/2026, de 30 de julho de2026

PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a legislagdo
vigente, considerando o Protocolo n® 8280/2026-PESCA.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para atuar na
gestdo e fiscalizacdo dos contratos , da Secretaria Municipal de Pesca:
- Gestor do Contrato: ADMIR COSTA FREIRE

- Fiscal do Contrato: MIRIAN BEZERRA

Art. 2° Caberd aos servidores designados o acompanhamento, a
fiscalizagdo e o registro de todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do objeto contratual, conforme as normas legais vigentes.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir de 01 de Agosto de 2026.

Gabinete da Prefeita Municipal de Antonina, em 30 de julho de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:7B9970CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 353/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, JOSIELE PIRES DA SILVA, AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE — MATRICULA N° 310111

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

PORTARIA N° 353/2026 - LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE, JOSIELE PIRES DA
SILVA, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
MATRICULA N° 310111

PORTARIA N° 353/2026, de 31 de julho de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8314/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) JOSIELE PIRES DA SILVA, Agente
Comunitario de Saude — Matricula n® 310111, 07 (sete) dias de
Licenca para Tratamento de Salde, no periodo de 30/07/2026 &
05/08/2026, conforme o protocolo n° 8314/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Procedam-se as devidas anotac¢des em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
31 de julho de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragdo
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cddigo Identificador:DC9BE719

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 354/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, JAQUELINE BASTOS LIMA VILELA, ASSISTENTE
SOCIAL - MATRICULA N° 385551

PORTARIA N° 354/2026, de 31 de julho de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢bes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8188/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) JAQUELINE BASTOS LIMA VILELA,
Assistente Social — Matricula n° 385551, 05 (cinco) dias de Licenca

para Tratamento de Saude, no periodo de 20/07/2026 & 24/07/2026,
conforme o protocolo n° 8188/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
31 de julho de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal
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JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragéo
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cédigo Identificador:0AADEBAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 355/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, GISLENE MEIRA SENFLE MOLINARI DA SILVA,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - MATRICULA N° 385711

PORTARIA N° 355/2026, de 31 de julho de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicOes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8175/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) GISLENE MEIRA SENFLE
MOLINARI DA SILVA, Auxiliar de Enfermagem — Matricula n°
385711, 05 (cinco) dias de Licenca para Tratamento de Salde, no
periodo de 27/07/2026 a 31/07/2026, conforme o protocolo n°
8188/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
31 de julho de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracéo
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cddigo Identificador:04132DD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 356/2026 - LICENCA TRATAMENTO DE
SAUDE, FABIANE DE OLIVEIRA ALVES - PROFESSOR(A),
MATRICULAS N° 310541 E 354401

PORTARIA N° 356/2026, de 31 de julho de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicoes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de 25/11/98,
Considerando o Protocolo n° 8163/2026.

Resolve:

Conceder, a(o) Servidor(a) FABIANE DE OLIVEIRA ALVES -
Professor(a), Matriculas n® 310541 E 354401 - 15 (quinze) dias,
Licenga Tratamento de Saude, conforme atestado anexo ao protocolo
supracitado, sendo os primeiros 15  (quinze)  diasde
27/07/2026a10/08/2026, pagos pela Prefeitura e a partir do 16°
(décimo sexto) dia pago pelo RGPS/INSS, desde que deferido pela
pericia médica/INSS,

Conforme atestado o servidor deverd permanecer em tratamento
médico/clinico por um periodo -15 ( quinze) dias, devendo requerer
auxilio doenca junto ao RGPS/INSS, auxiliado pelo Setor de Recursos
Humanos — PMA.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Procedam-se as devidas anotac¢des em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
31 de julho de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracéo
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:6D9EEC46

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 359/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, ADRIANA DAS DORES PINHEIRO, PROFESSOR(A)
- PSS 001/2025 - MATRICULA N° 6452

PORTARIA N° 359/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n® 87155/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) ADRIANA DAS DORES PINHEIRO,
Professor(a) - PSS 001/2025 — Matricula n° 6452, 05 (cinco) dias de
Licenca para Tratamento de Salde, no periodo de 10/08/2026 &
14/08/2026, conforme o protocolo n° 8715/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragao

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:449E9F68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 360/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, SILVIA DO PILAR LIMA PIRES, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS - MATRICULA N° 323361

PORTARIA N° 360/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n® 8753/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) SILVIA DO PILAR LIMA PIRES,
Auxiliar de Servigos Gerais — Matricula n°® 323361, 14 (quatorze)
dias de Licenca para Tratamento de Salde, no periodo de 12/08/2026
a 25/08/2026, conforme o protocolo n° 8753/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragado
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Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:C5C01F58

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 361/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, MARCIA ELENA ADRIANO, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS - MATRICULA N° 304571

PORTARIA N° 361/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicOes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8712/2026

Resolve:

Conceder a(0) servidor(a) MARCIA ELENA ADRIANO, Auxiliar
de Servicos Gerais — Matricula n® 304571 , 05 (cinco) dias de
Licenca para Tratamento de Saude, no periodo de 12/08/2026 a
16/08/2026, conforme o protocolo n° 8712/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretdrio Mun de Administracao

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:5C192D83

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 362/2026 - LICENCA POR MOTIVO DE
FALECIMENTO NA FAMILIA, PATRICIA PIMENTEL DE
PAULA - PROFESSOR(A) - MATRICULA N° 829

PORTARIA N° 362/2026, de 14 de agosto de 2026.

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, e considerando Protocolo n°® 8642/2026

Resolve:

Conceder a(o) Servidor(a) PATRICIA PIMENTEL DE PAULA -
Professor(a) — Matricula n® 829, 07 ( sete) dias de Licenga por
Motivo de Falecimento na Familia, conforme atestado de 6bito em
anexo, de 07/08/2026 até 13/08/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracao
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:FCF509AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 363/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, NAOR ZELLA MATHEUS JUNIOR, MOTORISTA
D/E - MATRICULA N° 915

PORTARIA N° 363/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8635/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) NAOR ZELLA MATHEUS JUNIOR,
Motorista D/E — Matricula n° 915, 14 (quatorze) dias de Licenca
para Tratamento de Sadde, no periodo de 01/08/2026 a 14/08/2026,
conforme o protocolo n° 8635/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragao
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:B9B613A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 364/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, ANTONIO CEZAR DOS SANTOS RIBEIRO,
CALCETEIRO - MATRICULA N° 315261

PORTARIA N° 364/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicOes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n® 8605/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) ANTONIO CEZAR DOS SANTOS
RIBEIRO, Calceteiro — Matricula n°® 315261, 14 (quatorze) dias de
Licenca para Tratamento de Salde, no periodo de 10/08/2026 &
23/08/2026, conforme o protocolo n° 8605/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Procedam-se as devidas anotag¢des em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragao

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cddigo Identificador:6E621FD9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 365/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, TAIRINE MACHADO PASSOS, NUTRICIONISTA —
PSS 003/2025 - MATRICULA N° 6383
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PORTARIA N° 365/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuices legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8574/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) TAIRINE MACHADO PASSOS,
Nutricionista — PSS 003/2025 — Matricula n® 6383, 14 (quatorze)
dias de Licenga para Tratamento de Saude, no periodo de 06/08/2026
a19/08/2026, conforme o protocolo n® 8574/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Procedam-se as devidas anotac¢des em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracao
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo ldentificador: AAC24847

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 366/2026 - LICENCA TRATAMENTO DE
SAUDE, ELIAS DA SILVA , SEGURANGA MUNICIPAL,

MATRICULA N° 258791

PORTARIA N° 366/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de 25/11/98,
Considerando o Protocolo n° 8523/2026.

Resolve:

Conceder, a(o) Servidor(a) ELIAS DA SILVA , Seguranca
Municipal, Matricula n® 258791 - 15 (quinze) dias, Licenga
Tratamento de Salde, conforme atestado anexo ao protocolo
supracitado, sendo os primeiros 15 (quinze)  diasde
05/08/2026a19/08/2026, pagos pela Prefeitura e a partir do 16°
(décimo sexto) dia pago pelo RGPS/INSS, desde que deferido pela
pericia médica/INSS,

Conforme atestado o servidor devera permanecer em tratamento
médico/clinico por um periodo —-30 (trinta) dias, devendo requerer
auxilio doenga junto ao RGPS/INSS, auxiliado pelo Setor de Recursos
Humanos — PMA.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracao
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador: AO565E39

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 367/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, LEONI DE SOUZA, TECNICA DE ENFERMAGEM -
MATRICULA N° 884

PORTARIA N° 367/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n® 8246/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) LEONI DE SOUZA, Técnica de
Enfermagem — Matricula n° 884, 14 (quatorze) dias de Licenga para
Tratamento de Salde, no periodo de 29/07/2026 a 11/08/2026,
conforme o protocolo n° 8246/2026

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragao
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:B600067C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 368/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE , BERNADETE DO ROSARIO SOARES — AUXILIAR
DE ENFERMAGEM - MATRICULA N° 304651

PORTARIA N° 368/2026, de 14 de agosto de 2026.

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, e considerando Protocolo n® 8465/2026

Resolve:

Conceder a(o0) Servidor(a) BERNADETE DO ROSARIO SOARES
— Auxiliar de Enfermagem — Matricula n® 304651, 07 ( sete) dias de
Licenca para tratamento de saude , conforme em anexo, de
31/07/2026 até 06/08/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Procedam-se as devidas anotag¢des em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragao

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cddigo Identificador:10E05C9A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 369/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, LIDIA CHIARELLI DE SOUZA , PROFESSOR(A) -
MATRICULA N° 277661
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PORTARIA N° 369/2026, de 14 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuices legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8762/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) LIDIA CHIARELLI DE SOUZA ,
Professor(a) — Matricula n® 277661, 14 (quatorze) dias de Licenca
para Tratamento de Salde, no periodo de 13/08/2026 a 26/08/2026,
conforme o protocolo n° 8762/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Procedam-se as devidas anotac¢des em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretdrio Mun de Administracao

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:0A4E976C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 370/2026 - LICENCA POR MOTIVO DE
CASAMENTO, LEANDRO DA COSTA SILVA - AGENTE
FISCAL TRIBUTARIO - MATRICULA N° 6236

PORTARIA N° 370/2026, de 14 de agosto de 2026.

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicBes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, e considerando Protocolo n°® 8614/2026

Resolve:

Conceder a(o) Servidor(a) LEANDRO DA COSTA SILVA -
Agente Fiscal Tributario — Matricula n° 6236 , 07 ( sete) dias de
Licenga por Motivo de Casamento, conforme em anexo, de
10/08/2026 até 16/08/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracao
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:E7556F7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 374/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, JANAINA DA COSTA CUNHA , PROFESSOR(A) —
MATRICULA N° 945

PORTARIA N° 374/2026, de 14 de agosto de 2026
A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de

suas atribuicfes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8438/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) JANAINA DA COSTA CUNHA |
Professor(a) — Matricula n® 945, 14 (quatorze) dias de Licenga para
Tratamento de Salde, no periodo de 27/07/2026 a 09/08/2026,
conforme o protocolo n°® 8762/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.

Procedam-se as devidas anotag¢des em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
14 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administragao
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:C6681B45

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 384/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, DOUGLAS FELIPE GLUCHOWISKI NADOLNY ,
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MATRICULA N° 1103

PORTARIA N° 384/2026, de 24 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8884/2026

Resolve:

Conceder a(0) servidor(a) DOUGLAS FELIPE GLUCHOWISKI
NADOLNY , Agente Comunitario de Saude — Matricula n° 1103,
05 (cinco) dias de Licenca para Tratamento de Saude, no periodo de
17/08/2026 a 21/08/2026, conforme o protocolo n® 8886/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Procedam-se as devidas anotagdes em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
24 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

SECRETARIO MUN DE ADMINISTRACAO
Jetro Santos Calisto
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador: ACDD6DC8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 385/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, ODILENO GARCIA TOLEDO , AUXILIAR TECNICO

SANITARISTA - MATRICULA N° 282821

PORTARIA N° 385/2026, de 24 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicOes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n° 8886/2026

Resolve:

Conceder a(o) servidor(a) ODILENO GARCIA TOLEDO
Auxiliar Técnico Sanitarista — Matricula n® 282821, 05 (cinco) dias
de Licenga para Tratamento de Salde, no periodo de 17/08/2026 a
21/08/2026, conforme o protocolo n® 8886/2026.
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Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Procedam-se as devidas anotac¢des em sua ficha funcional.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
24 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracéo
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cédigo Identificador:1C19060E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 386/2026 - LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE, CARLOS RAMON RAMOS DE ALMEIDA ,TECNICO

TRIBUTARIO - MATRICULA N° 6227

PORTARIA N° 386/2026, de 24 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Paran&, no uso de
suas atribuicOes legais, de conformidade com a Lei n° 033/98 de
25/11/98, considerando o protocolo n® 9057/2026

Resolve:

Conceder a(0) servidor@) CARLOS RAMON RAMOS DE
ALMEIDA ,Técnico Tributario — Matricula n° 6227, 07 (sete) dias
de Licenca para Tratamento de Salde, no periodo de 20/08/2026 a
26/08/2026, conforme o protocolo n® 9057/2026.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Procedam-se as devidas anotac¢des em sua ficha funcional.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANTONINA, em
24 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Mun de Administracéo
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cédigo ldentificador:36D2C337

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 398/2026 - PRORROGA 9SS 001-2025 E PSS 003-
2025 - SEMED

PORTARIA N° 398/2026, de 27 de agosto de 2026.

Nomear Contratos PSS n° 001/2025 e PSS n°
003/2026 , Considerando tabela Anexa a Portaria.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ANTONINA, Estado do
Parand, ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI no uso de
suas atribuicdes legais de acordo com o PSS N° 001/2025 e PSS N°
003/2025/SEMED, e Protocolos n° 6350/26,

RESOLVE:
Art. 1° - Ficam prorrogados os Contratos do Processo Seletivo
Processo Publico n® 001/2025 e 003/2025, até 18/12/2026, conforme

relacdo abaixo:

PROCESSO SELETIVO CONTRATO VENCIMENTO 2026

1. PROFESSOR | — Edital n° 001/2025

Nome do Candidato Inicio

Beatrice Calegari Gongalves 21/05/2026
Hevelyn Katyene da Silva Martins 30/04/2026
Andréia Carla Alves 07/06/2026
Caroline Aparecida Alves da Silva 04/06/2026
Janaina da Cunha 04/06/2026
Grazielle Belo Martins 12/06/2026
Samanta Ramos dos Santos 19/06/2026
Angela Maria Arantes da Conceicéo 12/06/2026

2. PROFESSOR DE EDUCAGAOQ FISICA — Edital n° 003/2025

Nome do Candidato Inicio

Felipe Rocha de Almeida 14/05/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com
seus efeitos vigentes na data estabelecida conforme discriminado no
anexo acima , revogando as disposi¢cGes em contrario.

Art. 3° - Procedam-se as devidas anota¢des na sua ficha funcional
Gabinete da Prefeita, 27 de agosto de 2026

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

SIMONE MEDINA VICENGO CHAVES
Secretéria Municipal de Educacéo e Esportes
Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:DE325CB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°399/2026 - LICENGCA ESPECIAL - JAQUELINE
BASTOS LIMA VILELA, ASSISTENTE SOCIAL,
MATRICULA N° 38555

PORTARIA N° 399/2026, de 28 de agosto de 2026

A Prefeita Municipal de Antonina, Estado do Parand, Rozane
Maristela Benedetti Osaki, no uso de suas atribui¢des legais, e
considerando o contido no Protocolo n® 9175/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Especial remunerada pelo periodo de 90
(noventa) dias ao servidor(a) JAQUELINE BASTOS LIMA
VILELA, Assistente Social, Matricula n® 38555.

Art. 2° O periodo de fruicdo do beneficio tera inicio em 01/09/2026 e
término em 29/11/2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete da Prefeita Municipal de Antonina, 28 de agosto de 2026.

ROZANE MARISTELA BENEDETTI OSAKI
Prefeita Municipal

JETRO SANTOS CALISTO
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Marcio Lucimar da Silva
Cadigo Identificador:FF4904B9

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSA NOVA

ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCACAO N.° 001/2026 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 012/2026 - AUXILIAR DE
OBRAS E MANUTENCAO

EDITAL DE CONVOCACAOQ N.° 001/2026
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As Secretarias Municipais de Educacdo, Cultura e Esporte e de Obras,
no uso de suas atribuicbes legais, considerando a ordem de
classificagdo do Processo Seletivo Simplificado n.° 012/2026,
homologado pelo Decreto n.° 175/2026, que visa a contratacdo, em
carater tempordrio, para o cargo de Auxiliar de Obras e Manutencdo,
conforme consta nos autos do Processo Administrativo n.°
10885/2026, e nos termos das Leis Municipais n.° 879/2015 e n.°
624/2012,

TORNAM PUBLICO

Que, em atendimento aos dispositivos contidos no item 9 — Da
Convocacdo e Contratacdo do Processo Seletivo Simplificado n.°
012/2026, os candidatos constantes neste ato convocatério deverdo
comparecer a0 Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal, localizado na Avenida Brasil, n.° 665, Centro, Balsa
Nova/PR, no dia 02/09/2026, as 10h, para manifestacdo de interesse
em assumir o cargo temporario de AUXILIAR DE OBRAS E
MANUTEN(;AO ou, alternativamente, manifestar desisténcia
provisoria, com opcdo de permanéncia ao final da lista de
classificagéo, conforme previsto no item 9.3.

Conforme consta nos Processos Administrativos n.° 21786/2026 —
SMECE e 21765/2026 --- SMO, ficam disponibilizadas as seguintes
vagas:

i N. DE]
LOCAL DAS VAGAS HORARIO VAGAS
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte | 8h as 12h e 13h as 17h 4
Secretaria Municipal de Obras 8has12he 13has 17h 2

A escolha da vaga seguira rigorosamente a ordem de classificagéo,
conforme segue:

CLASSIFICAGAO CANDIDATO INSCRICAO
1° TANI DE FATIMA CARDOSO 19421/2026
2° JURANDIR OSVALDO VIEIRA 17907/2026
3° JOAO DIAS 18292/2026
4° ANTONIO BORGES DOS SANTOS 19338/2026
5° JEFERSON ALVES DE LIMA 18947/2026
6° FERNANDO HENRIQUE OLIVEIRA DE JESUS | 19302/2026

DAS CONDICOES PARA ADMISSAO

Para a contratacdo, o candidato devera apresentar os documentos
pessoais originais, em situacdo regular, acompanhados de 01 (uma)
copia simples de cada documento, as suas expensas:

1) 01 (uma) foto 3x4: colorida, recente (podendo ser arquivo digital);
2) Documento de ldentidade, podendo ser RG ou CIN (Carteira de
Identidade Nacional). N&o serd aceita a Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH para esta finalidade;

3) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

4) Comprovante de residéncia atualizado;

5) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (fisica ou
digital);

Fisica: copia da pagina da foto e do verso,

Digital: cdpia (captura de tela) contendo todos os dados;

6) Diploma ou Certiddo de Concluséo de Curso;

7) Historico Escolar compativel com o cargo;

8) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (disponivel na CTPS ou
no aplicativo Meu INSS);

9) Titulo de Eleitor;

10) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, disponivel no endereco eletronico
do Tribunal Superior Eleitoral - TSE: www.tse.jus.br;

11) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH. Obrigatéria apenas para
cargos especificos, conforme previsto em edital;

12) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de
incorporacéo, quando aplicavel;

13) Certiddo de Nascimento, Certiddo de Casamento ou Declaracdo de
Unido Estavel;

14) CPF dos filhos menores de 18 anos;

15) Atestado de Antecedentes Criminais;

Se 0 RG for do Parana, emitido pelo Instituto de Identificagdo do
Parana, disponivel no endereco eletrénico http://www.ii.pr.gov.br;
Para RG de outros Estados, apresentar Atestado de Cadastro Negativo,
emitido pelo 6rgdo competente;

16) Certiddo negativa de antecedentes criminais emitida por
distribuidores, cartérios criminais ou varas de execucdo penal dos
Féruns da Justiga Estadual do(s) municipio(s) nos quais o candidato
tenha residido ou domiciliado nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida
nos ultimos 90 (noventa) dias anteriores & data da contratacéo;

17) Certiddao Negativa de Antecedentes Criminais da Policia Federal,
disponivel no endereco eletrbnico  https://www.gov.br/pf/pt-
br/assuntos/antecedentes-criminais, expedida nos ultimos 90 (noventa)
dias;

18) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego
ou fungdo publica, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituicao
Federal, e conforme o Anexo IV deste Edital;

19) Declaragdo de que ndo foi demitido ou exonerado do servigo
publico federal, estadual, distrital ou municipal, nem perdeu cargo
publico em razdo de deciséo judicial transitada em julgado;

20) Comprovante de abertura de conta-salario no banco informado
pelo Departamento de Gestdo de Pessoas no dia da convocacéo;

21) Avaliagdo médica de salde ocupacional, a ser agendada junto ao
Departamento de Gestdo de Pessoas no dia da convocacéo.

Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

Assinatura Eletronica

Decreto Municipal n° 113/2023

IEDA MARIA ANDREASSA PORTELA FRANCO
Secretéria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte

Assinatura Eletrénica
Decreto Municipal n° 113/2023
PRISCILA FRANGCA MAROCKI
Secretaria Municipal de Obras
Publicado por:
Amanda Franco
Cadigo ldentificador:0CED3397

ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 004/2026 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 010/2026 - ASSISTENTE
EDUCACIONAL

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 004/2026

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, no uso de
suas atribuicBes legais, considerando a ordem de classificacdo do
Processo Seletivo Simplificado n.° 010/2026, homologado pelo
Decreto n.° 166/2026, que visa a contratacdo, em carater temporario,
para o cargo de Assistente Educacional, conforme consta nos autos do
Processo Administrativo n.° 12921/2026, e nos termos das Leis
Municipais n.° 879/2015 e n.° 661/2012,

TORNA PUBLICO

Que, em atendimento aos dispositivos contidos no item 9 — Da
Convocacdo e Contratacdo do Processo Seletivo Simplificado n.°
010/2026, os candidatos constantes neste ato convocatério deverdo
comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal, localizado na Avenida Brasil, n.° 665, Centro, Balsa
Nova/PR, no dia 02/09/2026, as 9h, para manifestacdo de interesse em
assumir o cargo temporario de ASSISTENTE EDUCACIONAL ou,
alternativamente, manifestar desisténcia proviséria, com opgéo de
permanéncia ao final da lista de classificacdo, conforme previsto no
item 9.3.

Conforme consta no Processo Administrativo n.° 20296/2026 ---
SMECE, ficam disponibilizadas as seguintes vagas:

LOCAL DAS VAGAS HORARIO N.° DE VAGAS
Escola Rural Municipal Herculano Schimaleski | 6h as 15h 1
Escola Rural Municipal Herculano Schimaleski | 10h as 19h 1

A escolha da vaga seguira rigorosamente a ordem de classificacéo,
conforme segue:

CLASSIFICAGAO CANDIDATO INSCRIGAO
15° TAMIRIS CRISTINA DUTRA QUILLO 17131/2026
16° MARINA VIEIRA CORRENTE 16126/2026
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| *17° *MARLA GABRIELA DE LIMA *16483/2026

| *18° *KELLI CRISTINA FERREIRA *16331/2026

* Estdo sendo convocados candidatos em ndmero superior as vagas
disponiveis, tendo em vista a possibilidade de desisténcia ou do ndo
atendimento a este edital.

DAS CONDICOES PARA ADMISSAO

Para a contratacdo, o candidato devera apresentar os documentos
pessoais originais, em situacdo regular, acompanhados de 01 (uma)
copia simples de cada documento, as suas expensas:

1) 01 (uma) foto 3x4: colorida, recente (podendo ser arquivo digital);
2) Documento de Identidade, podendo ser RG ou CIN (Carteira de
Identidade Nacional). Ndo sera aceita a Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH para esta finalidade;

3) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

4) Comprovante de residéncia atualizado;

5) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, (fisica ou
digital);

Fisica: copia da pagina da foto e do verso,

Digital: copia (captura de tela) contendo todos os dados;

6) Diploma ou Certiddo de Concluséo de Curso;

7) Historico Escolar compativel com o cargo;

8) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (disponivel na CTPS ou
no aplicativo Meu INSS);

9) Titulo de Eleitor;

10) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, disponivel no endereco eletrénico
do Tribunal Superior Eleitoral - TSE: www.tse.jus.br;

11) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH. Obrigatdria apenas para
cargos especificos, conforme previsto em edital;

12) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de
incorporacéo, se do sexo masculino;

13) Comprovante de inscricdo e regularidade junto ao Orgdo de
Classe: apenas para candidatos a cargo regulamentado, quando
exigivel;

14) Certid&o de Nascimento, Certiddo de Casamento ou Declaragdo de
Unido Estavel;

15) CPF dos filhos menores de 18 anos;

16) Atestado de Antecedentes Criminais;

Se 0 RG for do Parang, emitido pelo Instituto de Identificacdo do
Parand, disponivel no endereco eletronico http://www.ii.pr.gov.br;
Para RG de outros Estados, apresentar Atestado de Cadastro Negativo,
emitido pelo 6rgdo competente;

17) Certiddo negativa de antecedentes criminais emitida por
distribuidores, cartérios criminais ou varas de execucdo penal dos
Féruns da Justiga Estadual do(s) municipio(s) nos quais o candidato
tenha residido ou domiciliado nos dltimos 5 (cinco) anos, expedida
nos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data da contratacéo;

18) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Policia Federal,
disponivel no endereco eletrdnico  https://www.gov.br/pf/pt-
br/assuntos/antecedentes-criminais, expedida nos Gltimos 90 (noventa)
dias;

19) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego
ou funcdo publica, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal, e conforme o Anexo IV deste Edital;

20) Declaracdo de que ndo foi demitido ou exonerado do servigo
publico federal, estadual, distrital ou municipal, nem perdeu cargo
publico em razdo de deciséo judicial transitada em julgado;

21) Comprovante de abertura de conta-salario no banco informado
pelo Departamento de Gestdo de Pessoas no dia da convocagao;

22) Avaliagdo médica de salde ocupacional, a ser agendada junto ao
Departamento de Gestdo de Pessoas no dia da convocacao.

Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

Assinatura Eletrénica
Decreto Municipal n® 113/2023
IEDA MARIA ANDREASSA PORTELA FRANCO
Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Esporte
Publicado por:
Amanda Franco
Cadigo ldentificador:5ADB9DE7

ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 104/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 104/2026
INEXIGIBILIDADE N° 087/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BALSA NOVA
CONTRATADA: AUDATEX BRASIL SERVICOS LTDA.
OBJETO: Contratacdo de software de automagdo com a finalidade de
validar, acompanhar e fiscalizar orcamentos provenientes dos
processos de consertos e reparos da frota municipal.

VALOR: Até R$ 25.326,38 (vinte e cinco mil, trezentos e vinte e seis
reais e trinta e oito centavos) por todo o objeto contratado.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
07.002.23.122.0002.2043-3.3.90.40.00.00.1000
09.002.04.122.0002.2094-3.3.90.40.00.00.1000
05.001.04.122.0002.2018-3.3.90.40.00.00.1000
08.001.12.361.0009.2052-3.3.90.40.00.00.1001
12.001.10.301.0016.2113-3.3.90.40.00.00.1008
13.002.08.122.0015.2129-3.3.90.40.00.00.1000
06.001.04.122.0002.2029-3.3.90.40.00.00.1000
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto Municipal n° 02/2024 e Lei
Federal n° 14.133/2021.

FORO: Regional de Campo Largo, Comarca da Regido
Metropolitana.

Balsa Nova, 26 de agosto de 2026.

CLEVER APARECIDO IAVOLSKI POLETTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Loriane Aggio
Cadigo ldentificador:19859087

ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 606/2026

PORTARIA N° 606/2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO da
Prefeitura Municipal de Balsa Nova, Estado do Parand, no uso das
atribuicbes legais que lhe confere o Decreto n° 391/2022,
considerando o processo administrativo n® 12650/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca Prémio a servidora relacionada
abaixo:

. . P Periodo .
Nome Matricula Inicio Término aquisitivo Secretaria
CAROLINE
ALBERTON 47054 13/10/2026 | 26/11/2026 2020/2025 SMS
GASPARETTO

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Edificio da Prefeitura de Balsa Nova, em 31 de agosto de 2026.

Assinatura Eletronica
Decreto n° 113/2023
FABRICIO FAGIOLI BUBNIAK
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Josiane Alvaristo Pavelik
Codigo ldentificador:DEEFCIFD

ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 607/2026

PORTARIA N.° 607/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSA NOVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas em Lei, e com
fundamento na Leis Municipais 661/2012, 879/2015 e demais
disposicOes cabiveis a espécie, considerando o Item 11 — Do Prazo de
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Vigéncia, do Contrato Administrativo — Chamada PUblica N.° 06/2025
- Processo Administrativo N.° 12357/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de vigéncia da contratacdo por tempo
determinado, sob o Regime Especial de Trabalho, da Chamada
Publica N.° 06/2025, pelo prazo de 15/09/2026 a 14/09/2027.

PATRICIA APARECIDA BIERNASKI MANEIRA

Matricula: 542045

Cargo: Profissional da Educagdo - PROFESSOR

Lotacdo: Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte —
Escola Municipal Joaquim Ribas de Andrade

Processo n°: 21619/2026

Art. 2°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
producéo de efeitos a partir de 15/09/2026.

Prefeitura Municipal de Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

CLEVER APARECIDO IAVOLSKI POLETTO
Prefeito de Balsa Nova
Publicado por:
Josiane Alvaristo Pavelik
Cddigo ldentificador:FC712A2A

ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 608/2026

PORTARIA N.° 608/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSA NOVA, Estado do
Parand, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas em Lei, e com
fundamento na Leis Municipais 661/2012, 879/2015 e demais
disposicOes cabiveis a espécie, considerando o Item 11 — Do Prazo de
Vigéncia, do Contrato Administrativo — Chamada Publica N.° 06/2025
- Processo Administrativo N.° 12357/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar 0 prazo de vigéncia da contratacdo por tempo
determinado, sob o Regime Especial de Trabalho, da Chamada
Puablica N.° 06/2025, pelo prazo de 15/09/2026 a 14/09/2027.

JURACI BENTO DOS SANTOS

Matricula: 542036

Cargo: Profissional da Educagdo - PROFESSOR

Lotagdo: Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte —
Escola Municipal Joagquim Ribas de Andrade

Processo n°: 21625/2026

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
producdo de efeitos a partir de 15/09/2026.

Prefeitura Municipal de Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

CLEVER APARECIDO IAVOLSKI POLETTO
Prefeito de Balsa Nova
Publicado por:
Josiane Alvaristo Pavelik
Cadigo ldentificador:E32FD17F

ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 609/2026

PORTARIA N.° 609/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSA NOVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas em Lei, e com
fundamento na Leis Municipais 661/2012, 879/2015 e demais
disposigOes cabiveis a espécie, considerando o Item 11 — Do Prazo de
Vigéncia, do Contrato Administrativo — Chamada PUblica N.° 10/2024
- Processo Administrativo N.° 24442/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de vigéncia da contratacdo por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico no Municipio de Balsa Nova, sob 0 Regime Especial
de Trabalho, da Chamada Publica N.° 10/2024, pelo prazo 15/09/2026
a 14/09/2027.

LUCIANA COLTRO ZANETTI

Matricula: 542035

Cargo: PSS — TRAB EM EDUCACAO - EDUCADOR
Lotacdo: SMECE — CMEI Tia Niva

Processo n°: 21663/2026

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
producdo de efeitos a partir de 15/09/2026.

Prefeitura Municipal de Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

CLEVER APARECIDO IAVOLSKI POLETTO
Prefeito de Balsa Nova
Publicado por:
Josiane Alvaristo Pavelik
Cadigo ldentificador:7FFD874A

ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 610/2026

PORTARIA N.° 610/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSA NOVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas em Lei, e com
fundamento na Leis Municipais 661/2012, 879/2015 e demais
disposicgBes cabiveis a espécie, considerando o Item 11 — Do Prazo de
Vigéncia, do Contrato Administrativo — Chamada Publica N.° 10/2024
- Processo Administrativo N.° 24442/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de vigéncia da contratacdo por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico no Municipio de Balsa Nova, sob o Regime Especial
de Trabalho, da Chamada Publica N.° 10/2024, pelo prazo 15/09/2026
a 14/09/2027.

RAYANE THAISE TESSARO FERREIRA
Matricula: 542046

Cargo: PSS — TRAB EM EDUCACAO - EDUCADOR
Lotacdo: SMECE — CMEI Jardim da Alegria

Processo n°: 21661/2026

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
producéo de efeitos a partir de 15/09/2026.

Prefeitura Municipal de Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

CLEVER APARECIDO IAVOLSKI POLETTO
Prefeito de Balsa Nova
Publicado por:
Josiane Alvaristo Pavelik
Cddigo Identificador:DB2E21FE

ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 613/2026

PORTARIA N.° 613/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSA NOVA, Estado do
Parand, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas em Lei, e com
fundamento na Leis Municipais 661/2012, 879/2015 e demais
disposigdes cabiveis a espécie, considerando o Item 11 — Do Prazo de
Vigéncia, do Contrato Administrativo — Chamada PUblica N.° 06/2025
- Processo Administrativo N.° 12357/2025,
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RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de vigéncia da contratagdo por tempo
determinado, sob o Regime Especial de Trabalho, da Chamada
Puablica N.° 06/2025, pelo prazo de 15/09/2026 a 14/09/2027.

JOSELIA MARIA GARRETT

Matricula: 542041

Cargo: Profissional da Educagdo - PROFESSOR

Lotacdo: Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte —
Escola Rural Municipal Herculano Schimaleski

Processo n°: 21621/2026

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com
producdo de efeitos a partir de 15/09/2026.

Prefeitura Municipal de Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

CLEVER APARECIDO IAVOLSKI POLETTO
Prefeito de Balsa Nova
Publicado por:
Josiane Alvaristo Pavelik
Cadigo Identificador:0253A76A

ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 614/2026

PORTARIA N.° 614/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BALSA NOVA, Estado do
Parana, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas em Lei, e com
fundamento na Leis Municipais 661/2012, 879/2015 e demais
disposicdes cabiveis a espécie, considerando o Item 11 — Do Prazo de
Vigéncia, do Contrato Administrativo — Chamada Publica N.° 06/2025
- Processo Administrativo N.° 12357/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de vigéncia da contratacdo por tempo
determinado, sob o Regime Especial de Trabalho, da Chamada
Puablica N.° 06/2025, pelo prazo de 15/09/2026 a 14/09/2027.

FABIANA CHIBIOR BARTH

Matricula: 542037

Cargo: Profissional da Educagdo - PROFESSOR

Lotagdo: Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte —
Escola Municipal Padre Boleslau Liana

Processo n°: 21622/2026

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
producéo de efeitos a partir de 15/09/2026.

Prefeitura Municipal de Balsa Nova, 31 de agosto de 2026.

CLEVER APARECIDO IAVOLSKI POLETTO
Prefeito de Balsa Nova
Publicado por:
Josiane Alvaristo Pavelik
Cédigo Identificador:918C30FE

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES

LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 13/ 2026

O MUNICIPIO DE BANDEIRANTES, com sede na Rua Frei Rafael
Proner, n® 1457, inscrito no CNPJ n° 76.235.753/0001-48, por
intermédio da Secretaria Municipal de Administragdo, torna publico
para conhecimento dos interessados a realizacdo de DISPENSA
ELETRONICA DE LICITACAO, com critério de julgamento

MENOR PRECO POR LOTE, na plataforma BLL COMPRAS, nos
termos do art. 75, inciso I, da Lei n° 14.133/2021, do Decreto
Municipal n® 3.537/2023, do Decreto Municipal n® 3.621/2023, da Lei
Municipal n° 4.169/2022 e demais normas aplicaveis, observadas as
condigdes deste Aviso e seus anexos.

OBJETO

CONTRATAQAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
PARA A CONFEC(;AO E O FORNECIMENTO DE UNIFORMES
ESPORTIVOS PERSONALIZADOQOS, COMPREENDENDO
REGATAS FEMININAS, CAMISETAS FEMININAS,
CAMISETAS MASCULINAS, SHORTS MODELO CICLISTA
MASCULINO, SHORTS MODELO CICLISTA FEMININO E
AGASALHOS ESPORTIVOS, EM TAMANHOS VARIADOS,
DESTINADOS AS INTEGRANTES DO GRUPO DA MELHOR
IDADE, VINCULADO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA DO MUNICIPIO DE
BANDEIRANTES/PR, PARA PARTICIPAQAO EM TORNEIOS
DE VOLEIBOL E DEMAIS EVENTOS ESPORTIVOS
INTERMUNICIPAIS.

VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO

R$ 23.346,85 (vinte e trés mil, trezentos e quarenta e seis reais e
oitenta e cinco centavos).

PERIODO DE PROPOSTAS

De 31/08/2026 até 16/09/2026 as 08:30

PERIODO DE LANCES

De 16/09/2026 das 08:30 as 14:30

Totalizando o prazo de 6 (seis) horas, conforme art. 10, do Decreto
Municipal N° 3621/2023

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM

Conforme Lei Complementar n® 123/06

A retirada do edital e anexos podera ser feita na plataforma BLL
COMPRAS e no sitio eletronico www.bandeirantes.pr.gov.br, bem
como no Departamento de LicitacOes, apds a publicagdo do aviso.

CLAUDIA JANZ DA SILVA
Secretéria de Administracao
Publicado por:
Weslley Rodrigo Ramos Pires
Cadigo ldentificador:D10CD279

LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO — N° 36/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 75/2026

O Municipio de Bandeirantes-PR avisa os interessados que no dia
21/09/2026, as 08:30, no portal: https://bllcompras.com, realizara a
licitacdo em referéncia, que tem por objeto a AQUISICAO DE 01
(UM) CAMINHAO PRANCHA O0OKM, EQUIPADO COM
PRANCHA FIXA, DESTINADO AO TRANSPORTE DE
MAQUINAS PESADAS UTILIZADAS NA MANUTENCAO E
RECUPERACAO DAS ESTRADAS RURAIS DO MUNICIPIO
DE BANDEIRANTES-PR. A retirada do edital podera ser feita nos
sitios eletronicos: https://bllcompras.com, no Portal Nacional de
Contratagdes Pulblicas - PNCP, através do link:
https://pncp.gov.br/app/editais?pagina=1,
https://www.bandeirantes.pr.gov.br/licitacao e também no
departamento de Licitagdes da Prefeitura a partir do dia 02 de
setembro de 2026.

Bandeirantes — PR, 28 de agosto de 2026.

CLAUDIA JANZ DA SILVA
Secretaria de Administracdo

Publicado por:
Weslley Rodrigo Ramos Pires
Cddigo Identificador:CC64E741

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ
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DEPARTAMENTO LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO 28/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 86/2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO E MANUTENCAO CORRETIVA
COMPLETA DE LUMINARIAS PUBLICAS LED, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE BARBOSA
FERRAZ;

VALOR GLOBAL MAXIMO: R$ 2.898.975,00 (dois milhdes,
oitocentos e noventa e oito mil, novecentos e setenta e cinco reais);

ENVIO DAS PROPOSTAS: ATE DIA 17/09/2026 AS 07:59:00;
ABERTURA DAS PROPOSTAS: DIA 17/09/2026 AS 08:00:00;
DISPUTA: DIA 17/09/2026 AS 09:00:00;

RETIRADA DO  EDITAL: portal de  transparéncia
https://barbosaferraz.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/l/licitaco
es;

APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS E RECEBIMENTOS
DOS LANCES: https://bnccompras.com/Home/Login;
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Departamento de
Compras e Licitagdes - Av. Presidente Kennedy 363, centro, Barbosa
Ferraz-PR, Fones: (44) 3275-1377 - E-mail:
licitacao@barbosaferraz.pr.gov.br .

BARBOSA FERRAZ -PR, 31 de Agosto de 2026.

CARLOS ROSA ALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Henrique Warken
Cédigo Identificador:304A15E2

DEPARTAMENTO LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 81/2026- MUNICIPIO DE
BARBOSA FERRAZ/PR

CONTRATANTE: Municipio de BARBOSA FERRAZ, Estado do
Parana, com sede a AV. PRESIDENTE KENEDY, 363, inscrito no
CGC/MF n° 76.950.062/0001-26, neste ato representado pelo (a)
Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e funcdes,
senhor Carlos Rosa Alves, inscrito(a) no CPF sob 0 n.0 ***919329**,

CONTRATADA:ASTROLAR
45.705.767/0001-54.

TECHNOLOGIE, CNPJ:

PROCESSO LICITATORIO: Pregdo n° 29/2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO O
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE SISTEMA(S) DE
GERACAO DE ENERGIA FOTOVOLTAICA, CONECTADO A
REDE ONGRID DA CONCESSIONARIA DE ENERGIA, DE
ACORDO COM O INSTRUMENTO DE REPASSE N°
4102505/2023 ENTRE O MUNICIPIO DE BARBOSA FERRAZ E A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL — PROGRAMA ITAIPU MAIS
QUE ENERGIA.

VALOR: R$ 1.263.050,00 (um milhédo, duzentos e sessenta e trés mil
e cinquenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA:12 MESES

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:21/08/2026
FUNDAMENTAC,‘AO LEGAL: LEI 14.133/21

FORO: Comarca de Barbosa Ferraz, Estado do Parana.

Barbosa Ferraz-PR, 21 de Agosto de 2026

Publicado por:
Henrique Warken
Caodigo Identificador:DE421929

DEPARTAMENTO LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 82/2026 - MUNICIPIO DE
BARBOSA FERRAZ/PR

CONTRATANTE: Municipio de BARBOSA FERRAZ, Estado do
Parand, com sede & AV. PRESIDENTE KENEDY, 363, inscrito no
CGC/MF n° 76.950.062/0001-26, neste ato representado pelo (a)
Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e funcgoes,
senhor Carlos Alves Rosa, inscrito(a) no CPF sob o n.° ***919329**,

CONTRATADA: ROSENILDO DE PAULA 31663893268, CNPJ:
37.208.492/0001-15.

PROCESSO LICITATORIO: Inexigibilidade n°43/2026

OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA REGIONAL
ROSENILDO DE PAULA 31663893268, CNPJ N° 37.208.492/0001-
15, PARA REALIZAGAO DE SHOW ARTISTICO MUSICAL, A
SER REALIZADO NO MUNICIPIO DE BARBOSA FERRAZ-PR.

VALOR: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 4 MESES
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 14.133/21
FORO: Comarca de Barbosa Ferraz, Estado do Parana.

Barbosa Ferraz-PR, 31 de Agosto de 2026
Publicado por:
Henrique Warken
Cadigo ldentificador:4D736E56

DEPARTAMENTO LICITACAO )
REVOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

Processo Administrativo n°: 96/2026

Modalidade: Pregédo Eletronico n° 22/2026

Objeto:  AQUISICAO DE SOLUCAO TECNOLOGICA
INTEGRADA COMPOSTA POR PAINEL DE LED HIBRIDO,
ESTRUTURAS DE FIXAQAO E PALCO PRATICAVEL,
INCLUINDO ACESSORIOS, CABEAMENTO, CASES DE
TRANSPORTE, ENTREGA E SERVICOS DE MONTAGEM
TECNICA INICIAL/OPERAQAO ASSISTIDA, CONFORME
ESPECIFICA(;C)ES, LOTES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO TERMO DE REFERENCIA, EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAQAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIA E COMERCIO DO MUNICIPIO
DE BARBOSA FERRAZ-PR

I - OBJETO:

Trata-se de revogacdo do procedimento licitatério na modalidade
Pregéo Eletrdnico 22/2026, que teve como Objeto: AQUISICAO DE
SOLUCAO TECNOLOGICA INTEGRADA COMPOSTA POR
PAINEL DE LED HIiBRIDO, ESTRUTURAS DE FIXACAO E
PALCO PRATICAVEL, INCLUINDO ACESSORIOS,
CABEAMENTO, CASES DE TRANSPORTE, ENTREGA E
SERVICOS DE MONTAGEM TECNICA INICIAL/OPERACAO
ASSISTIDA, CONFORME ESPECIFICACOES, LOTES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO TERMO DE
REFERENCIA, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INOVACAO TECNOLOGICA E INDUSTRIA E
COMERCIO DO MUNICIPIO DE BARBOSA FERRAZ-PR, no
valor de referéncia de R$ 133.609,76 (cento e trinta e trés mil,
seiscentos e nove reais e setenta e seis centavos).

Il - DA FUNDAMENTAGCAO

Inicialmente, cumpre-nos salientar que o municipio de Barbosa
Ferraz, iniciou o procedimento licitatorio, porque havia uma demanda
para o objeto citado anteriormente, que supriria a necessidade até
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entdo avaliada pela Administracdo, o que ensejou na formalizacdo
através de processo licitatorio, conforme preceitos regidos em Lei.

Ocorre que diante da ocorréncia de fatos supervenientes, a
Administragdo perdeu o interesse no prosseguimento deste processo
licitatério, tendo em vista que foi encaminhado ao setor de licitacéo,
documento da Secretaria Municipal de Inovagdo Tecnoldgica e
IndUstria e Comércio, solicitando reducdo nos quantitativos, a mesma
justificou que por se tratar de uma solugdo tecnolégica, nao faz
sentido realizar a aquisicdo de uma quantidade qual o municipio ndo
ird utilizar.

Nesse caso, a revogagdo, prevista no art. 71 da Nova Lei de
LicitagBes, constitui a forma adequada de desfazer o procedimento
licitatério tendo em vista a superveniéncia de razdes de interesse
publico que fazem com que o procedimento licitatério, inicialmente
pretendido, ndo seja mais conveniente e oportuno para a
Administragdo Pudblica.

O ilustre doutrinador Margal Justen Filho (Comentario a Lei de
Licitagbes e Contratos Administrativos. Dialética. 9° Edigdo. Séo
Paulo. 2002, p. 438) tece 0 seguinte comentario sobre revogagao:

“A revogagdo consiste no desfazimento do ato porque reputado
inconveniente e inadequado a satisfacdo do interesse publico. A
revogacdo se funda em juizo que apura a conveniéncia do ato
relativamente ao interesse publico. Apds, praticado o ato, a
administracdo verifica que o interesse publico poderia ser melhor
satisfeito por outra via. Promoverd entdo o desfazimento do ato
anterior. Ao determinar a instauragdo da licitacdo, a Administracdo
realiza juizo de conveniéncia acerca do futuro contrato (....) Nesse
sentido, a lei determina que a revogacdo dependera da ocorréncia de
fato superveniente devidamente comprovado. Isso indica a
inviabilizacdo de renovagdo do mesmo juizo de conveniéncia
exteriorizado anteriormente”. (Grifo nosso)

De igual modo, a Lei 14.133/2021 defende a possibilidade de
revogagdo, inclusive, nos casos semelhantes ao presente. Nos termos
do art. 71, §2°, da citada lei:

§ 2° O motivo determinante para a revogacéo do processo licitatdrio
devera ser resultante de fato superveniente devidamente comprovado.
Desse modo, a Administragdo Pablica ao constatar a inconveniéncia e
a inoportunidade poderd rever o seu ato e consequentemente revogar o
processo licitatorio, respeitando-se assim os principios da legalidade e
da boa-fé administrativa.

Neste sentido, o Supremo Tribunal Federal, sumulou o entendimento a
respeito, sendo vejamos o enunciado da simula n® 473/STF:

“A administracdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de
vicios que os tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos; ou
revoga-los, por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados
os direitos adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a aprecia¢do
judicial.” (Grifo nosso)

Esse também é o posicionamento do TCU:

“Ato de revogar a licitagio pode ser praticado a qualquer momento. E
privativo da Administracdo. Sem prejuizo das determinagdes cabiveis,
considera-se prejudicada a representacdo que versa sobre falhas
apontadas em concorréncia ante a perda de seu objeto, devido a
declaragdo de sua revogacdo pela Administracdo licitante.” (TCU,
Ac6rdao n° 889/2007, Plenario). (Grifo nosso).

111 - DA DECISAO

Assim, com fulcro nos fundamentos de fato e de direito ja expostos
entendemos ser necessario a REVOGACAO da Licitacdo na
Modalidade Pregdo Eletrénico n® 22/2026, nos termos do da Lei n°
14.133/2021.

Barbosa Ferraz, 28 de agosto de 2026.

CARLOS ROSA ALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Henrique Warken
Cadigo Identificador:BFBA6365

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRNA(;AO,
PLANEJAMENTO, FINANCAS E GESTAO
LEI ORDINARIA N° 2.828/2026.

LEI ORDINARIA N° 2.828/2026.

SUMULA: Altera a Lei Municipal n° 2.509, de 31 de
janeiro de 2022, para estender o auxilio-alimentagdo
aos servidores publicos contratados por prazo
determinado e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ, Estado do
Parana, aprova e eu, CARLOS ROSA ALVES, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n° 2.509, de 31 de janeiro de 2022,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
auxilio-alimentacéo de carater indenizatdrio aos servidores publicos
municipais do Poder Executivo ativos, efetivos, ainda que em estagio
probatorio, ocupantes de cargos em comissdo, conselheiros tutelares e
aos servidores contratados por prazo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, desde que
em efetivo exercicio de suas funcgdes."

Art. 2° Aos servidores contratados por prazo determinado aplicam-se
todas as regras, critérios, limitacdes e hipdteses de concesséo,
proporcionalidade, suspensdo e demais disposi¢des previstas na Lei
Municipal n° 2.509/2022.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotacBes orgcamentarias proprias, suplementadas, se
necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Barbosa Ferraz, 31 de agosto de 2026.

CARLOS ROSA ALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Karolaine Gandra Pereira
Cddigo Identificador:FOO9D84E

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANQOS
PORTARIA 285-2026

PORTARIA N° 285/2026
De: 31/08/2026.

SUMULA: “Dispde sobre a exoneracio, a pedido, da
servidora Marta Ramos, ocupante do cargo efetivo, e
da outras providéncias”.

CARLOS ROSA ALVES, Prefeito Municipal de Barbosa Ferraz,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar, a pedido, em 29 de agosto de 2026, MARTA
RAMOS, portador do CPF n° 037.XXX.XXX-33, Matricula
600708, ocupante do cargo efetivo de Mae Social, admitido (a) em
07/04/2025 pelo concurso publico Edital n°01.001/2024, nomeada
pela Portaria 284/2025 de 09/04/2025, publicada no Diario Oficial dos
Municipios em 11/04/2025 fls. 053, edicéo 3255.

Artigo 2° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros em 29/08/2026.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Barbosa Ferraz Pr, 31 de agosto de 2026.
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CARLOS ROSA ALVES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Juliana Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador:0A69E41B

MATRICULA/NOME: CARGO: PERIODO AQUISITIVO:

Secretdria  Municipal de|

360763 Marcela de Freitas Calixto 02/01/2025 — 01/01/2026

Esporte e Lazer

ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
FERIAS JULIA GODOY

PORTARIA N°. 275/2026

O Presidente da Camara Municipal de Barra do Jacaré — Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares de 30 (trinte) dias para a
servidora publica da Camara Municipal de Barra do Jacaré, SR2
JULIA GODOY SIMONI PAVANELLI, investida no cargo efetivo
de Advogada, referente ao periodo aquisitivo de: 11/09/2025 a
10/09/2025, com periodo de gozo de 01/09/2026 a 30/09/2026.

Art. 2°. Esta Portaria passa a vigorar a partir desta data.
Art. 3°. Revogando-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, Certifique-se e Publique-se.

Gabinete do Presidente, Camara Municipal de Barra do Jacaré —
Estado do Parand, em 31 de agosto de 2026.

CLEITON PENTEADO CALIXTO
Presidente
2025/2026
Publicado por:
Jodo Penteado da Cruz
Cadigo Identificador:B483139F

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA RETIFICADA N°. 129/2026, DE 26 DE AGOSTO
DE 2026.

Dispde sobre a concessdo de férias aos servidores
publicos que abaixo especifica.

LUIZ FABIANO ZANATTA, Prefeito Municipal de Barra do Jacaré,
Estado do Paran, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

| — Conceder FERIAS de 30 (trinta) dias, periodo de gozo de:
01/09/2026 a 30/09/2026, a servidora abaixo nominada, lotada na
Secretaria Municipal de Salde Publica, referente ao Periodo
Aquisitivo gue menciona:

IV - Conceder FERIAS de 20 (vinte) dias, periodo de gozo de:
14/09/2026 a 03/10/2026, ao servidor abaixo nominado, lotado na
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente,
referente ao Periodo Aquisitivo que menciona. Fica concedido ao
servidor Abono Pecuniério de Férias de 10 dias, de acordo com o art.
99, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 16/93 e conf. req. Protocolado
sob 0 n°. 393/2026 em 04/08/2026:

MATRICULA/NOME: CARGO: PERIODO AQUISITIVO:

Operador de  Maquinal

4931 Moisés Alves Pereira
Pesada

07/11/2024 — 30/09/2025

V - Conceder FERIAS de 20 (vinte) dias, periodo de gozo de:
14/09/2026 & 03/10/2026, a servidora abaixo nominada, lotada na
Procuradoria Juridica, referente ao Periodo Aquisitivo que menciona.
Fica concedido ao servidor Abono Pecuniério de Férias de 10 dias, de
acordo com o art. 99, paragrafo 4° da Lei Municipal n°. 16/93 e conf.
req. Protocolado sob o n°. 387/2026 em 31/07/2026:

MATRICULA/NOME: CARGO: PERIODO AQUISITIVO:

360652 Rafaela Sedassari Moraes Advogada 14/08/2025 — 13/08/2026

VI - Conceder FERIAS de 30 (trinta) dias, periodo de gozo de:
01/09/2026 a 30/09/2026, ao servidor abaixo nominado, lotado no
Departamento de Servigos Publicos, referente ao Periodo Aquisitivo
gue menciona:

MATRICULA/NOME: CARGO: PERIODO AQUISITIVO:

3161 Reinaldo Soares de Farias Servente de Pedreiro 02/12/2024 — 30/11/2025

VII - Conceder FERIAS de 30 (trinta) dias, periodo de gozo de:
01/09/2026 a 30/09/2026, ao servidor abaixo nominado, lotado no
Departamento de Servigos Publicos, referente ao Periodo Aquisitivo
gue menciona:

MATRICULA/NOME: CARGO: PERIODO AQUISITIVO:

1481 Valdir Crespan Pedreiro 04/02/2025 — 03/02/2026

Registre-se, Certifique-se e Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré-PR, em 26 de agosto de 2026.

LUIZ FABIANO ZANATTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia da Silva Fernandes Dias
Cadigo Identificador:E42E1E87

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DA CAROBA

MATRICULA/NOME: CARGO: PERIODO AQUISITIVO:

2851 Flavia Cristina de Freitas Auxiliar de Enfermagem 07/08/2025 — 06/08/2026

Il - Conceder FERIAS de 30 (trinta) dias, periodo de gozo de:
01/09/2026 a 30/09/2026, a servidora abaixo nominada, lotada no
Departamento da Mulher, Familia e Assisténcia Social, referente ao
Periodo Aquisitivo que menciona:

MATRICULA/NOME: CARGO: PERIODO AQUISITIVO:

360825 Luana Avelar Thomazi Vieira Conselheira Tutelar 19/08/2025 — 19/08/2025

Il - Conceder FERIAS de 20 (vinte) dias, periodo de gozo de:
01/09/2026 a 20/09/2026, a servidora abaixo nominada, lotada na
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, referente ao Periodo
Aquisitivo que menciona. Fica concedido ao servidor Abono
Pecuniario de Férias de 10 dias, de acordo com o art. 99, paragrafo 4°
da Lei Municipal n°. 16/93 e conf. req. Protocolado sob o n°. 295/2026
em 26/06/2026:

SECRETARIA DE AQMINISTRAQAO
AVISO PREGAO ELETRONICO N° PR055/2026

O MUNICIPIO DE BELA VISTA DA CAROBA torna publico a
realizacdo do Pregdo Eletronico.

1. OBJETO DA LICITACAO: CONTRATACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA/ARQUITETURA PARA
ELABORACAO E APROVACAQ DE PROJETO DE PREVENCAO
E COMBATE A INCENDIO (PPCI), NA ESCOLA MUNICIPAL
BOM JESUS E NO GINASIO MUNICIPAL 7 DE SETEMBRO,
ATENDENDO AOS INTERESSES DO MUNICIPIO DE BELA
VISTA DA CAROBA.

2. DATA DE ABERTURA: Dia 15/09/2026, as 08:30 horas.

3. LOCAL DA ABERTURA: www.licitanet.com.br.

O Edital e Anexos estardo disponiveis em www.licitanet.com.br.

Bela Vista da Caroba - PR - 28 de agosto de 2026.

GELSON MAFFI
Prefeito Municipa
Publicado por:
Jodo L. N.
Cadigo Identificador:6C4EA8F8

www.diariomunicipal.com.br/amp 56



http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 01 de Setembro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Paranda +« ANO XV | N° 3607

SECRETARIA DE ADAMINISTRA(;AO
AVISO PREGAO ELETRONICO N° PR54/2026

O MUNICIPIO DE BELA VISTA DA CAROBA torna piblico a
realizacéo do Pregéo Eletronico.

1. OBJETO DA LICITACAO: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
BRINQUEDOS RECREATIVOS PARA O EVENTO EM
COMEMORACAO AO “DIA DA CRIANCA” NO MUNICIPIO DE
BELA VISTA DA CAROBA PROMOVIDO PELA SECRETARIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL.

2. DATA DE ABERTURA: Dia 15/09/2026, as 08:00 horas.

3. LOCAL DA ABERTURA: www.licitanet.com.br.

O Edital e Anexos estardo disponiveis em www.licitanet.com.br.

Bela Vista da Caroba - PR - 28 de agosto de 2026.

GELSON MAFFI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo L. N.
Cédigo ldentificador:5C09663A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO PREGAO ELETRONICO N° PR56/2026

O MUNICIPIO DE BELA VISTA DA CAROBA torna plblico a
realizacdo do Pregéo Eletronico.

1. OBJETO DA LICITACAO: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE FABRICACAO DE MOVEIS
PLANEJADOS E MOBILIA PARA SUPRIR A DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
BELA VISTA DA CAROBA.

2. DATA DE ABERTURA: Dia 15/08/2026, as 09:00 horas.

3. LOCAL DA ABERTURA: www.licitanet.com.br.

O Edital e Anexos estardo disponiveis em www.licitanet.com.br.

Bela Vista da Caroba - PR - 31 de agosto de 2026.

GELSON MAFFI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo L. N.
Cédigo Identificador:B260F548

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;NAO
EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO 005/2026

Termo de Colaboragdo N°: 005/2026

Contratante... PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DA
CAROBA

Contratada.... APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS

Valor............. R$ 45.730,00 (Quarenta e cinco mil e setecentos e trinta
reais).

Vigéncia.......: Inicio: 31/08/2026 Término: 31/08/2027

Modalidade...: Inexigibilidade N°005/2026

Recursos.....: Dotagdo: 2.032.3.3.50.43.00.00.00.00

Objeto.......... INEXIGIBILIDADE, PARA CELEBRAR O
TERMO DE COLABORACAO QUE TENHAM POR OBJETO
PROMOVER EM AMBITO MUNICIPAL A FORMALIZACAO
DE PARCERIA PARA REPASSE DE VALOR NO MONTANTE
DE R$ 45.730,00, ORIUNDO DE EMENDA PARLAMENTAR,
QUE DEVERA SER APLICADO NA MANUTENCAO,
AMPLIACAO DA OFERTA E/OU QUALIFICACAO DOS
SERVICOS DISPONIBILIZADOS PELA APAE, EM CARATER
TEMPORARIO, SENDO O RECURSO DIRIGIDO AS ACOES
E SERVICOS RELATIVOS A ATENCAO EM MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE, CONFORME PORTARIA FNS 449/2023,
PARA PROMOVER, EM AMBITO DO MUNICIPIO DE BELA
VISTA DA CAROBA, A ATENCAO INTEGRAL A PESSOA
COM DEFICIENCIA, PRIORITARIAMENTE AQUELA COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL, MULTIPLA ou
TRANSTORNO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO.

Bela Vista da Caroba - PR, 31 de agosto de 2026.

GELSON MAFFI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Clair Juliane Levandoski Severo
Cédigo Identificador:9BFFC54B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°0177/2026

PORTARIA N° 0177/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELA VISTA DA CAROBA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais resolve,

CONCEDER

Art.1° - 30 dias de férias a partir de 31 de agosto de 2026, a servidora
MAYARA NONNENMACHER, portadora do CPF 083.xxx.xxx-10,
ocupante do Cargo em Provimento Efetivo de Agente Social.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da presente data,
revogados as disposicdes ao contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BELA VISTA DA
CAROBA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

GELSON MAFFI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Cristina Silva
Cddigo ldentificador:C6D49CB5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO DE
PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito, GELSON MAFFI no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n°
14.133/21, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de
licitages, resolve:

01 — HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente Licitacdo nestes
termos:

a) Licitagdo n°: 1L.20/2026

b) Modalidade: Inexigibilidade

c¢) Data Homologag&o: 31/08/2026

d) Objeto da Licitagdo: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REVISAO DENTRO DO PRAZO DE GARANTIA DO
FABRICANTE, RELATIVO AOS CAMINHOES CACAMBA
ATEGO 2730 PLACAS UAV4A98, UAV4A91 E UAV4B14,
INCLUINDO FORNECIMENTO DE PEGAS E PRESTACAO DE
SERVICOS

e) Fornecedores e itens declarados Vencedores (cfe. cotacdo):

1705 - INGA VEICULOS LTDA (01.994.951/0010-87)
TOTAL GERAL: R$9.570,57
Bela Vista da Caroba, 31/08/2026.

GELSON MAFFI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maiara Marcante
Caddigo Identificador: IDCAFFA4
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ESTADO DO PARANA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO
ROQUE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
RESULTADO PRELIMINAR DE HABILITACAO

RESULTADO PRELIMINAR DE HABILITACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 — (LEI ALDIR
BLANC) SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTE DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE - PR.

A Prefeitura Municipal de Boa Ventura de Sdo Roque — PR., por meio
da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, e a Comisséo
de Avaliacdo e Sele¢do dos projetos, torna puablico o Resultado
Preliminar de Habilitacdo do Edital 02/2026 — ( POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA).

-Raiane Serbai - CPF:XXX-XXX-979-06 Parecer: HABILITADO
-Fernanda Serbai Ferreira - CPF. XXX-XXX-389-97 Parecer:
HABILITADO

- Thiago Henrique Ferreira da Silva — CPF: XXX-XXX-179-19
Parecer: HABILITADO

-Dirce de Almeida Cordeiro dos Santos - CPF:XXX-XXX-699-20
Parecer: NAO HABILITADO

-Marcio Rumenick Pereira Ambrosio - CPF: XXX-XXX-366-01
Parecer: NAO HABILITADO

-Evelyn Viana Becker - CPF: XXX-XXX-159-03 Parecer: NAO
HABILITADO

Prefeitura Municipal de Boa Ventura de S&o Roque — PR 31 de
Agosto 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA E
ESPORTE

Publicado por:

Tanatd Rosendo de Almeida

Cadigo Identificador:B6F214B6

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA

ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO DE ALUGUEL SOCIAL N°
018/2026
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGCAO RESIDENCIAL N°
18/2026
LEI N°546/2021 (BENEFICIO SOCIAL AUXILIO MORADIA)
CONTRATANTE: Municipio de Boa Vista da Aparecida — PR.
CONTRATADA: Rosalina de Fatima Soares
BENEFICIARIO: Madalena Ribas Martins
OBJETO: locacdo de uma casa residencial localizada na Linha
Fatima s/n°, na Cidade de Boa Vista da Aparecida/PR, com suas
benfeitorias e instalagdes, para atender as finalidades sociais previstas
na Lei Municipal n® 546/2021.
VALOR DO CONTRATO: R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato é
de 3 (trés) meses, com vigéncia no periodo de 17/06/2026 a
16/12/2026.
FISCAL DO CONTRATO: Sra. Rosangela Ghedin Berti

Boa Vista da Aparecida — PR, em 17 agosto de 2026.

EDUARDO JOSE HENRICHS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leila Mara Kubiak Mizerski
Cadigo Identificador:F13971D2

ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO DE ALUGUEL SOCIAL N°
020/2026

EXTRATO DO CONTRATO DE LOCACAO RESIDENCIAL N°
20/2026
LEI N°546/2021 (BENEFICIO SOCIAL AUXILIO MORADIA)

CONTRATANTE: Municipio de Boa Vista da Aparecida — PR
CONTRATADA: Acilda Limberger Raach
BENEFICIARIO: Lizete Alves

OBJETO: locagdo de uma casa residencial localizada na Rua
Marcelo Tolentino n°111, na Cidade de Boa Vista da Aparecida/PR,
com suas benfeitorias e instalacdes, para atender as finalidades sociais
previstas na Lei Municipal n® 546/2021.

VALOR DO CONTRATO: R$ 535,00 (quinhentos e trinta e cinco
reais) mensais.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato é
de 03 (trés) meses, com vigéncia no periodo de 24/08/2026 a
23/11/2026.

FISCAL DO CONTRATO: Sra. Rosangela Ghedin Berti
Boa Vista da Aparecida — PR, em 24 agosto de 2026.

EDUARDO JOSE HENRICHS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leila Mara Kubiak Mizerski
Cadigo ldentificador:5C93C266

AS§ISTENCIA SOCIAL ~
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL RESIDENCIAL N° 004/2026

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE LOCACAO DE
IMOVEL RESIDENCIAL N° 004/2026
(ALUGUEL SOCIAL — LEI MUNICIPAL N° 546/2021)

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

LOCADOR: Tania de Fatima Nunes, brasileiro, casado, inscrito no
CPF n° 079.269.979-35, residente e domiciliado no Municipio de Boa
Vista da Aparecida/PR;

LOCATARIO: MUNICIPIO DE BOA VISTA DA APARECIDA,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
78.121.985/0001-09, com sede na Avenida Cicero Barbosa Sobrinho,
n° 1190, Boa Vista da Aparecida/PR, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. Eduardo José Henrichs;

BENEFICIARIO: Jhonatan Torres Paulino, brasileiro,
desempregado, inscrito no CPF n°® 112.301.129-01, residente e
domiciliado em Boa Vista da Aparecida/PR; tém entre si, justa e
acordada, a presente RESCISAO DO CONTRATO DE LOCACAO
DE IMOVEL RESIDENCIAL (ALUGUEL SOCIAL), mediante as
clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO CONTRATO RESCINDIDO

As partes resolvem rescindir, de comum acordo, o Contrato de
Locacdo de Imovel Residencial (Aluguel Social — Lei Municipal n°
546/2021) firmado em 01 de junho de 2026, referente ao imovel
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localizado na Rua Goitacas, s/n, Boa Vista da Aparecida/PR, cujo
prazo inicial de vigéncia era de 01/06/2026 a 01/09/2026.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DATA E DOS EFEITOS DA
RESCISAQ

A rescisdo passa a produzir plenos efeitos a partir de 12/08/2026,
data desde a qual o imovel estd totalmente desocupado, livre de
pessoas e bens, e restituido ao LOCADOR.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ENTREGA DO IMOVEL

O BENEFICIARIO declara que entregou (ou entregara) o imével em
condigdes adequadas de uso, ressalvado o desgaste natural
decorrente do uso regular, inexistindo benfeitorias indenizaveis ou
direito de retencéo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES FINANCEIRAS
As partes declaram que, até a data da rescisdo, ndo ha valores
pendentes de aluguel (ou, se houver, poderdo ser ajustados
administrativamente), nada mais tendo a reclamar uma da outra, a
qualquer titulo, em razdo do contrato ora rescindido.

CLAUSULA QUINTA — DA QUITACAO

Com a assinatura do presente termo, as partes concedem-se mutua,
plena, geral e irrevogavel quitacdo, para nada mais reclamar,
judicial ou extrajudicialmente, relativamente ao contrato rescindido.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Capitdo Lednidas Marques/PR,
com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir eventuais controvérsias decorrentes deste termo.

E, por estarem justas e acordadas, assinam o presente TERMO DE
RESCISAO em duas vias de igual teor e forma, juntamente com as
testemunhas abaixo.

Boa Vista da Aparecida/PR, 12 de agosto de 2026.

TANIA DE FATIMA NUNES
Locador

Municipio de Boa Vista da Aparecida
Locatario

EDUARDO JOSE HENRICHS
Prefeito Municipal

JHONATAN TORRES PAULINO
Beneficiario
Publicado por:
Leila Mara Kubiak Mizerski
Cadigo Identificador: A5S6A61A0

LICITACAO
EXTRATO DO QUINQUAGESIMO SEXTO TERMO ADITIVO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2025

EXTRATO DO QUINQUAGESIMO SEXTO TERMO ADITIVO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DA APARECIDA - PR.

CONTRATADA: M.B. GRACIANI COMBUSTIVEIS LTDA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
PARCELADA DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS AO
ABASTECIMENTO DA FROTA DE VEICULOS E
EQUIPAMENTOS PROPRIOS E LOCADOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

VALOR ATUAL POR LITRO:

DESCONTO
OFERTADO | VALOR

ITEM| DESCRICAO UNID. 2/RA$')-°R AMPLoE A REAJUSTADO
EMPRESA | (R$)
(%)

01 | DIESEL COMUM 5500 75 |R86.10 3,00% R$ 5,91

Boa Vista da Aparecida - PR, em 31 de agosto de 2026.

EDUARDO JOSE HENRICHS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Karen Aline Dos Passos
Caodigo ldentificador:E1F01F49

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL

ITEM| DESCRICAO UNIDADE| VALOR ATUAL (R$)

01 DIESEL COMUM S500 LTS R$ 5,94

VALOR REAJUSTADO POR LITRO:

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 764/2026

DECRETO N° 764/26
Stimula: Exonera a pedido Cargo em Comissdo.

O Prefeito de Bocailva do Sul, usando de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei:

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado a pedido a partir de 01 de setembro de 2026,
Bruno Cesar Ceccon Bassetti, CPF ***.178.519-** ocupante do
cargo em provimento em Comissdo de Diretor de Departamento CC2,
lotado na Secretaria Municipal de Administragéo.

Revogadas as disposi¢des em contrério.
Edificio da Prefeitura Municipal, 31 de agosto de 2026.

JOAO DE LIMA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Pedrinha Arsie de Oliveira
Cddigo Identificador:76ED847B

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 174/2026

PORTARIA N° 174/2026

Jodo de Lima, Prefeito Municipal de Bocailva do Sul, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com a
legislacéo vigente,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica cancelada a partir de 01 de setembro de 2026 a Portaria
de n° 76/2025 que nomeava BRUNO CESAR CECCON BASSETTI
CPF ***178.519-**, ocupante do cargo de Chefe de Divisdo CC4,
lotado na Secretaria Municipal de Administragdo, 0 mesmo atuava
como Assistente do Detran, do departamento do Detran, junto ao
Municipio de Bocaiuva do Sul.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Bocailva do Sul, 31 de agosto de 2024.
CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE

JOAO DE LIMA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Pedrinha Arsie de Oliveira
Cadigo Identificador:59B75315

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
NOMEACAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO

DECRETO N° 758/2026

SUMULA: Dispde sobre a nomeacdo dos membros
do Conselho Municipal de Educacdo — CME do
Municipio de Bocailva do Sul e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOCAIUVA DO SUL, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206 e 211 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°/, que institui e/ou regulamenta
0 Conselho Municipal de Educagdo de Bocaitiva do Sul;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a regular composicao
e o funcionamento do Conselho Municipal de Educacédo, orgao
colegiado integrante do Sistema Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO as indicagdes apresentadas pelos respectivos
6rgdos, entidades e segmentos representados no Conselho Municipal
de Educacéo;

DECRETA:
Art. 1°

Ficam nomeados os membros titulares e respectivos suplentes para
compor o Conselho Municipal de Educacdo — CME de Bocailva do
Sul, para 0 mandato de 2 (dois) anos de 31 de agosto de 2026 a 31 de
agosto de 2028, nos termos da legislacdo municipal vigente. arrume

O Conselho Municipal de Educagdo serd composto pelos seguintes
representantes:

Publicado por:

Gabriela Oliveira Falcade

Cédigo Identificador:19C272B0

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO SUL

ADMINISTRACAO
ANEXO 10 DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL
DO REGIME DE PREVIDENCIA 3° BIMESTRE 2026
RETIFICADO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME
PROPRIO DE

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso 1)

Municipio de Bom Jesus do Sul - PR

Periodo de referéncia: Janeiro a Agosto 2026

R$ 1,00

FONTE: Sistema e-Publica (1657-9749-915). Unidade Responsavel: .
Data da emissdo: 27/08/2026 e hora de emissdo: 15:15.

1/1

Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Caodigo Identificador:131093AC

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 1490/2026

SUMULA: Nomeia JANDIRA PINNO para o Cargo
temporario de Agente de Controle de Endemias.

HELIO JOSE SURDI, PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS
DO SUL — ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n0 803/2017 de 14 de
dezembro de 2017 e Lei n° 1118/2023 de 17 de novembro de 2023,
em face do resultado do Processo Seletivo Simplificado para
provimento de vagas, do seu quadro de pessoal em Caréater
Temporario e Excepcional promovido nos termos do Processo
Seletivo Simplificado PSS n° 1/2025 - Edital n0 7/2025 de 14 de
agosto de 2026.

DECRETA:

Art. 10 - Fica nomeada JANDIRA PINNO portadora do CPF:
039.*** ***23 para 0 Cargo em Carater Temporario de Agente de
Controle de Endemias, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais, lotada no Departamento Municipal de Salde, no periodo de
01 de setembro de 2026 a 12 de agosto de 2027.

Art. 2° - Uma vez cessado o motivo que deu causa a nomeacao, fica
revogada a nomeacéo

Art. 30 - O presente Decreto entrard em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Sul — Estado do
Parana, 01 de setembro de 2026.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo ldentificador:18E3946B

ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 1489 /2026

SUMULA: Nomeia ELIANE STEVES para o Cargo
temporério de Terapeuta Ocupacional

HELIO JOSE SURDI, PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS
DO SUL — ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n0 803/2017 de 14 de
dezembro de 2017 e Lei n°® 1118/2023 de 17 de novembro de 2023,
em face do resultado do Processo Seletivo Simplificado para
provimento de vagas, do seu quadro de pessoal em Carater
Temporario e Excepcional promovido nos termos do Processo
Seletivo Simplificado PSS n° 1/2025 - Edital n0 7/2025 de 14 de
agosto de 2026.

DECRETA:

Art. 10 - Fica nomeada ELIANE STEVENS portadora do CPF:
008.*** ***14 para 0o Cargo em Carater Temporario de Terapeuta
Ocupacional, com carga horaria de 30 (quarenta) horas semanais,
lotada no Secretaria de Educacdo e Cultura, no periodo de 01 de
setembro de 2026 a 12 de agosto de 2027.

Art. 2° - Uma vez cessado o motivo que deu causa a nomeacdo, fica
revogada a nomeacéo

Art. 30 - O presente Decreto entrard em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus do Sul — Estado do
Parand, 01 de setembro de 2026.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:3A0AD750

ADMINISTRACAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM

EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: EVERTON LUAN GRANDI

VALOR: Salvo condigBes mais favoraveis, sera garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATACAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo ldentificador:98C40399

ADMINISTRAGAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM

EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: BRENDA RAISA SOARES DE BORBA

VALOR: Salvo condigBes mais favoraveis, serd garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATACAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo ldentificador:8340466B

ADMINISTRACAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM

EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: ELISSON LUIZ DA SILVA

VALOR: Salvo condigBes mais favoraveis, serd garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATACAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:88F9B928

ADMINISTRAGAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM

EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: GABRIEL HENRIQUE TEIXEIRA SURDI
VALOR: Salvo condigBes mais favoraveis, sera garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATAGCAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:0BEDC29E

ADMINISTRACAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM

EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: KAUAN GABRIEL FIUZA

VALOR: Salvo condigBes mais favoraveis, serd garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATACAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:EE60BASE

ADMINISTRACAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM

EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: JOAO PEDRO CAVAGNOLLI DE OLIVEIRA
VALOR: Salvo condigBes mais favoraveis, serd garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATACAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cddigo Identificador:88183380

ADMINISTRACAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM
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EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: MEIGDYEL TEIXEIRA

VALOR: Salvo condigBes mais favoraveis, sera garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATACAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:FE3D9089

ADMINISTRACAO
ESTADO DO PARANA MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATO DE APRENDIZAGEM

EMPREGADOR: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR
EMPREGADO: VINICIUS SABBI DIAS

VALOR: Salvo condi¢Bes mais favoraveis, serd garantido o salario
minimo hora, conforme § 2° do artigo 428 da CLT.

JORNADA DE TRABALHO: 20 HORAS.

PRAZO DE VIGENCIA: DE 01/09/2026 até 30/11/2027

OBJETO: CONTRATACAO DE APRENDIZ.

FUNDAMENTO: DECRETO-LEI N° 5.452/1943 CLT; LEI N°
10.097/2000

BOM JESUS DO SUL - PR, 01 DE SETEMBRO DE 2026

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:C8B15FCB

ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°169-2026

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°169/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR.
CONTRATADA: 63.226.843 JEFFERSON APARECIDO
FRANCISCO.

OBJETO: Aquisicdo de materiais graficos para desenvolvimento de
atividades e divulgagdo de eventos para a Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e
Habitacd0o/CRAS, Departamento de Juventude Esporte e Lazer,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de
Planejamento.

VIGENCIA: 31/08/2026 & 30/08/2027.

VALOR: R$ 6.742,50 (seis mil, setecentos e quarenta e dois reais e
cinguenta centavos).

FUNDAMENTO: Pregéo Eletronico N°34/2026.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cédigo Identificador:E19C493A

ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°170-2026

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°170/2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL —PR.

CONTRATADA: CLESIO MENES BERNARDES.

OBJETO: Aquisicao de materiais graficos para desenvolvimento de
atividades e divulgagdo de eventos para a Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e
Habitacdo/CRAS, Departamento de Juventude Esporte e Lazer,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de
Planejamento.

VIGENCIA: 31/08/2026 & 30/08/2027.

VALOR: R$ 9.900,00 (nove mil e novecentos reais).
FUNDAMENTO: Pregéo Eletronico N°34/2026.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:7F40D420

ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 171-2026

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°171/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR.
CONTRATADA: GALERIA 23 COMUNICACAO VISUAL E
GRAFICA LTDA.

OBJETO: Aquisicio de materiais graficos para desenvolvimento de
atividades e divulgagdo de eventos para a Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e
Habitacdo/CRAS, Departamento de Juventude Esporte e Lazer,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de
Planejamento.

VIGENCIA: 31/08/2026 & 30/08/2027.

VALOR: R$ 43.877,10 (quarenta e trés mil, oitocentos e setenta e
sete reais e dez centavos).

FUNDAMENTO: Pregéo Eletronico N°34/2026.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo ldentificador:911E1262

ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N°172-2026

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°172/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR.
CONTRATADA: KERP SOLUCOES EIRELI EPP.

OBJETO: Aquisicdo de materiais graficos para desenvolvimento de
atividades e divulgagdo de eventos para a Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e
Habitacdo/CRAS, Departamento de Juventude Esporte e Lazer,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de
Planejamento.

VIGENCIA: 31/08/2026 & 30/08/2027.

VALOR: R$ 2.187,00 (dois mil, cento e oitenta e sete reais).
FUNDAMENTO: Pregéo Eletronico N°34/2026.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cddigo Identificador:02A5F601

ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°173-2026

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°173/2026.
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL - PR.
CONTRATADA: VILMAR TEIXEIRA 00161610099.

OBJETO: Aquisicao de materiais graficos para desenvolvimento de
atividades e divulgagdo de eventos para a Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, Secretaria da Familia, Desenvolvimento Social e
Habitacdo/CRAS, Departamento de Juventude Esporte e Lazer,
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de
Planejamento.

VIGENCIA: 31/08/2026 & 30/08/2027.

VALOR: R$ 77.663,30 (setenta e sete mil, seiscentos e sessenta e
trés reais e trinta centavos).

FUNDAMENTO: Pregéo Eletrénico N°34/2026.

HELIO JOSE SURDI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Eduardo Diaz Schossler
Cadigo Identificador:0F1DA29E

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

CHEFE DE GABINETE
DECRETO N° 3.891, DE 31 DE AGOSTO 2026.

Altera o Cronograma Financeiro para o Exercicio
Financeiro de 2026.

O Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parang,
Senhor Maico Diogo Faversani, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal:

DECRETA

Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 3.736/2025 de 26 de novembro de
2025 que dispde sobre a Programacdo Financeira para o Exercicio
Financeiro de 2026, efetuando altera¢fes diminutivas do cronograma
de desembolso, alteragdes adicionais do cronograma de desembolso e
alteragBes adicionais das cotas de receitas de acordo com o anexo | do
decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, aos 31 (trinta
e um) dias do més de agosto de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito

Publicado por:
Andreia Zanella
Cddigo Identificador:E3B25D1E

LICITAQOES E CONTRATOS
AVISO DE CONCORRENCIA ELETRTONICA 20/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL

AVISO DE LICITA(;AO

EDITAL CONCORRENCIA ELETRONICO 20/2026

O municipio de Bom Sucesso do Sul-Parana torna publico que fara
realizar, as 09:00 horas do dia 18 de setembro do ano de 2026, na
plataforma https://www.gov.br/compras/pt-br, CONCORRENCIA, na
forma Eletrbnica, sob regime de empreitada por preco global, tipo
menor preco da(s) seguinte(s) obra(s):

LOCAL DO BJETO OBJETO QUANTIDADE PRAZO

Estrada Rural Comunidade Cerro| Pavimentagdo em|

Azul — Comunidade Mundo Novo CBUQ 30.680,69m"

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos
modelos, adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, sitio eletrbnico da Prefeitura de Bom
Sucesso do Sul e na plataforma
https://fbomsucessodosul.pr.gov.br/licitagbes e na  plataforma
https://www.gov.br/compras/pt-br. Informacdes adicionais, duvidas e
pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao Agente de
Contratacdo, por meio da plataforma.

Bom Sucesso do Sul, 31 de agosto de 2026.

JOSIANE FOLLE
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Josiane Folle
Céddigo Identificador: A487D685

LICITACOESE CONTRATOS
AVISO DE CONVOCACAO DE LEILOEIRO

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - ESTADO DO
PARANA

CONVOCAGCAO DE CREDENCIAMENTO DE
LEILOEIROS OFICIAIS

CHAMAMENTO PUBLICO 01/2025

OMunicipio de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, torna publica
a convocagdo do2° (segundo) credenciado, Sr. LUIZ CARLOS
DALL’AGNOL, referente aChamada Publica n° 01/2025, para que,
no prazo de atél0 (dez) dias Uteis, apresente a documentagdo de
habilitacdo exigida noitem 4 do referido Edital. A documentacéo
devera ser encaminhada em sua forma original, podendo ser
enviadavia Correios, por meio de SEDEX, ou via e-mail, de modo
que seja recebida até as17h30min do dia 14 de setembro de 2026.
Ap6s o0 recebimento da documentacdo, aComissao de
LicitacBesreunir-se-4 novamente, em data e hordrio previamente
estabelecidos, para proceder a conferéncia dos documentos de
habilitacdo apresentados pelo credenciado, ocasido em que sera
declarada sua condi¢do deHABILITADO ou INABILITADOpara a
realizacéo do leildo, conforme as exigéncias estabelecidas no edital.
Caso o credenciadondo tenha interesse em prosseguir no
credenciamento, deverd formalizar sua desisténcia mediante
requerimento proprio, o qual deverd serimpresso, assinado e
carimbado pelo leiloeiro responsavel, podendo o documento ser
encaminhado via e-mail. Para maiores informagdes, entrar em contato
pelo telefone(46) 3199-2333.

Bom Sucesso do Sul, 31 de agosto de 2026.

JOSIANE FOLLE
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Josiane Folle
Cadigo Identificador:9A517633

RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 001/2025

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 38/2026

O Prefeito Municipal de Bom Sucesso do Sul, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 46, XXV da Lei
Orgéanica Municipal, CONVOCA o (a) candidato (a) relacionado (a)
abaixo, aprovado (a) no Processo Seletivo Simplificado — PSS N°
001/2025, a comparecer, até o dia 08 de setembro de 2026, das 8h as
11h e das 13:30h as 17h, na sede da Prefeitura Municipal de Bom
Sucesso do Sul, localizada na cidade de Bom Sucesso do Sul, Estado
do Parand, na Rua Céndido Merlo, n°® 290, para entrega de toda a
documentacéo exigida nos itens 10.4 e 10.5, do Edital n°® 001/2025, do
Processo Seletivo Simplificado — PSS N° 001/2025 e encaminhamento
aos exames médicos admissionais, para efeito de tomar posse no
respectivo cargo, sob pena de perda da vaga e convocagdo dos demais
candidatos aprovados.

ASSISTENTE SOCIAL

Classificacdo Nome
13° ANTONIO MARCOS SCHIAVO
ENFERMEIRO
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Classificagdo Nome

140 KETULI CABRAL

Bom Sucesso do Sul, 31 de agosto de 2026.

MAICO DIOGO FAVERSANI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valentina Rosecler Marinhuk
Cadigo Identificador:1E720993

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANEY

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CHAMADA PUBLICA 006/2026 PROCESSO 123/2026
AGRICULTURA FAMILIAR

CHAMADA PUBLICA 006/2026
PROCESSO 123/2026
AGRICULTURA FAMILIAR

O Municipio de Braganey, Estado do Parand, por meio de seu Prefeito
Municipal, faz saber que se encontra aberto, o Processo de Chamada
Puablica n°. 006/2026, referente a aquisi¢do de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para o
atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE,
conforme precos e condicdes estabelecidas no Edital.

Os interessados (Grupos Formais, informais ou Fornecedores
Individuais) deverdo apresentar a documentagdo para habilitagdo e
Projeto de Venda no seguinte periodo:

Entrega do envelope: A partir do dia 03/09/2026 até o dia 14/09/2026
até as 17h00, no protocolo da Prefeitura Municipal de Braganey, sito
Avenida Arthur Pereira, 860, em Braganey — PR.

Anélise da documentagdo de qualificagdo dos participantes no
processo: 16/09/2026 as 08h30, na sala de licitagbes da Prefeitura
Municipal de Braganey, sito Avenida Arthur Pereira, 860, em
Braganey — PR.

Publicagdo do resultado da pré-qualificacdo: 21/09/2026 & partir das
09:00hs.

Maiores informagfes podem ser obtidas no Departamento de
Licitacbes do Municipal de Braganey, Rua Arthur Pereira, 860, CEP:
85430-000, de segunda a sexta-feira no horério: das 08h00Omin as
12h00min e das 13h30min as 17h00min, ou pelo email:
licitagdo.brganey@gmail.com.

Braganey, 31 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cadigo ldentificador:41331C61

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0115/2026
VINCULADA AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

EXTRATO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0115/2026 VINCULADA
AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

PREAMBULO

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

1. De um lado, 0 MUNICIPIO DE BRAGANEY pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob N° 78.121.902/0001-
73 com sede a Avenida Arthur Pereira, n°. 860, centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VALDIR
ZIELINSKI, brasileiro, empresario, portador da C.I.R.G. 7.505.162-0
SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°. 031.294.849-22, residente e
domiciliado na Cidade de BRAGANEY Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATANTE.

2. E, de outro lado, a empresa CENTER NUTRI OESTE COMERCIO
DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 25.452.163/0001-36, sediada
na AVENIDA R SETE DE SETEMBRO, 2265,0 CIRO NARDI, na
cidade de CASCAVEL, Estado do PR, CEP: 85802-100, neste ato
representada pelo Sra. MONIA ELIZABETH TROMBIM, portador
do CI/RG N°. 6.053.734-8 e inscrito no CPF/MF N°. 027.734.189-21
doravante denominada CONTRATADA. “As partes acima nomeadas
e qualificadas, acordam e ajustam firmar o presente contrato, nos
termos da Lei n.° 14.133/21, suas alteragBes e demais legislacdes
pertinentes, assim como pelas condi¢cbes do Edital Modalidade
PREGAO ELETRONICO 029/2026 e pelas clausulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidade das
partes.”

CLAUSULA - DO OBJETO

O objeto desta ATA é Contratacdo de empresa para aquisicio de
férmula e dietas, destinados a secretaria de salde de Braganey-
PR.

CLAUSULA - DO VALOR CONTRATUAL

Da-se ao contrato o valor total de R$ 17.835,00 (dezessete mil,
oitocentos e trinta e cinco reais).

CLAUSULA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia até 27/08/2027 podendo ser
prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corbélia — PR, para dirimir ddvidas
ou questdes decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca de duas
testemunhas.

Braganey — Pr 27 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cadigo ldentificador:8557CD13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0117/2026
VINCULADA AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

EXTRATO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0117/2026 VINCULADA
AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

PREAMBULO

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

1. De um lado, 0 MUNICIPIO DE BRAGANEY pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob N° 78.121.902/0001-
73 com sede a Avenida Arthur Pereira, n°. 860, centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VALDIR
ZIELINSKI, brasileiro, empresario, portador da C.I.R.G. 7.505.162-0
SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°. 031.294.849-22, residente e
domiciliado na Cidade de BRAGANEY Estado do Parand, doravante
denominado CONTRATANTE.

2. E, de outro lado, a empresa EREMIX INDUSTRIA DE
ALIMENTOS ESPECIAIS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob N° 26.325.797/0001-90, sediada na
AVENIDA RUA ACHILES DENTI, 86,0 JOSE BONIFACIO, na
cidade de ERECHIM, Estado do RS, CEP: 99701-786, neste ato
representada pelo Sra. CLARISSE REICHERT CALDART, inscrito
no CPF/MF N° 960.906.500-72 doravante denominada
CONTRATADA. “As partes acima nomeadas e qualificadas, acordam
e ajustam firmar o presente contrato, nos termos da Lei n.° 14.133/21,
suas alteracBes e demais legislagBes pertinentes, assim como pelas
condicdes do Edital Modalidade PREGAO ELETRONICO
029/2026 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidade das partes.”

CLAUSULA - DO OBJETO
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O objeto desta ATA ¢é Contratacdo de empresa para aquisicido de
férmula e dietas, destinados a secretaria de salide de Braganey-
PR.

CLAUSULA - DO VALOR CONTRATUAL

Déa-se ao contrato o valor total de R$ 28.000,00 (vinte e oito mil
reais).

CLAUSULA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia até 27/08/2027 podendo ser
prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corbélia — PR, para dirimir ddvidas
ou questdes decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca de duas
testemunhas.

Braganey — Pr 27 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cédigo Identificador:18026ECC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0119/2026
VINCULADA AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

EXTRATO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0119/2026 VINCULADA
AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

PREAMBULO

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

1. De um lado, 0 MUNICIPIO DE BRAGANEY pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob N° 78.121.902/0001-
73 com sede a Avenida Arthur Pereira, n°. 860, centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VALDIR
ZIELINSKI, brasileiro, empresario, portador da C.I.R.G. 7.505.162-0
SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 031.294.849-22, residente e
domiciliado na Cidade de BRAGANEY Estado do Parand, doravante
denominado CONTRATANTE.

2. E, de outro lado, a empresa N M LICITACOES LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N°
52.339.425/0001-23, sediada na Av. Bias Fortes, 441/B no Bairro Vila
de Lourdes em Curvelo/MG, CEP 35796-489, neste ato representada
pelo Sr. ANDRE LUIZ PENA E ROCHA, inscrito no CPF/MF N,
018.563.706-07 doravante denominada CONTRATADA. “As partes
acima nomeadas e qualificadas, acordam e ajustam firmar o presente
contrato, nos termos da Lei n.° 14.133/21, suas alteragBes e demais
legislagbes pertinentes, assim como pelas condi¢des do Edital
Modalidade PREGAO ELETRONICO 029/2026 e pelas clausulas a
seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagBes e
responsabilidade das partes.”

CLAUSULA - DO OBJETO

O objeto desta ATA é Contratacdo de empresa para aquisi¢ao de
formula e dietas, destinados a secretaria de salude de Braganey-
PR.

CLAUSULA - DO VALOR CONTRATUAL

Dé-se ao contrato o valor total de R$ 49.822,34 (quarenta e nove
mil, oitocentos e vinte e dois reais e trinta e quatro centavos).
CLAUSULA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia até 27/08/2027 podendo ser
prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corbélia — PR, para dirimir ddvidas
ou questbes decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca de duas
testemunhas.

Braganey — Pr 27 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cadigo Identificador:8BA521F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0121/2026
VINCULADA AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

EXTRATO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0121/2026 VINCULADA
AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

PREAMBULO

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

1. De um lado, 0 MUNICIPIO DE BRAGANEY pessoa juridica de
direito pablico interno, inscrito no CNPJ/MF sob N° 78.121.902/0001-
73 com sede a Avenida Arthur Pereira, n°. 860, centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VALDIR
ZIELINSKI, brasileiro, empresario, portador da C.I.R.G. 7.505.162-0
SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°. 031.294.849-22, residente e
domiciliado na Cidade de BRAGANEY Estado do Parand, doravante
denominado CONTRATANTE.

2. E, de outro lado, a empresa RCA MATERIAIS MEDICOS EPP,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N°
20.740.209/0001-07, sediada na AVENIDA PRACA DA BIBLIA
3336,0 Zona 1, na cidade de UMUARAMA, Estado do PR, CEP:
87501-055, neste ato representada pelo Sra. CRISTIANE ANDREIA
BERTELI, inscrito no CPF/MF N°. 884.296.109-44 doravante
denominada CONTRATADA. “As partes acima nomeadas e
qualificadas, acordam e ajustam firmar o presente contrato, nos termos
da Lei n.° 14.133/21, suas alteragBes e demais legislacdes pertinentes,
assim como pelas condicdes do Edital Modalidade PREGAO
ELETRONICO 029/2026 e pelas clausulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidade das partes.”
CLAUSULA - DO OBJETO

O objeto desta ATA é Contratacdo de empresa para aquisicao de
formula e dietas, destinados a secretaria de salde de Braganey-
PR.

CLAUSULA - DO VALOR CONTRATUAL

Da-se ao contrato o valor total de R$ 25.788,00 (vinte e cinco mil,
setecentos e oitenta e oito reais).

CLAUSULA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia até 27/08/2027 podendo ser
prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corbélia — PR, para dirimir ddvidas
ou questbes decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca de duas
testemunhas.

Braganey — Pr 27 de agosto de 2026.
VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cddigo Identificador:85CB60D7
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0125/2026
VINCULADA AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

EXTRATO
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0125/2026 VINCULADA
AO PREGAO ELETRONICO 029/2026

PREAMBULO

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

1. De um lado, 0 MUNICIPIO DE BRAGANEY pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob N° 78.121.902/0001-
73 com sede a Avenida Arthur Pereira, n°. 860, centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VALDIR
ZIELINSKI, brasileiro, empresario, portador da C.I.R.G. 7.505.162-0
SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°. 031.294.849-22, residente e
domiciliado na Cidade de BRAGANEY Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATANTE.

2. E, de outro lado, a empresa VTR COMERCIAL LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N°
52.932.346/0001-21, sediada na AVENIDA AV. PRESIDENTE
CASTELO BRANCO, N° 220,0 CENTRO NORTE, na cidade de
DOIS VIZINHOS, Estado do PR, CEP: 85660-000, neste ato
representada pelo Sr. VITOR ALBANO ACOSTA, inscrito no
CPF/MF N°. 080.363.639-33 doravante denominada
CONTRATADA. “As partes acima nomeadas e qualificadas, acordam
e ajustam firmar o presente contrato, nos termos da Lei n.° 14.133/21,
suas alteragBes e demais legislacBes pertinentes, assim como pelas
condicbes do Edital Modalidade PREGAO ELETRONICO
029/2026 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidade das partes.”

CLAUSULA - DO OBJETO

O objeto desta ATA ¢é Contratacdo de empresa para aquisicao de
férmula e dietas, destinados a secretaria de saide de Braganey-
PR.

CLAUSULA - DO VALOR CONTRATUAL

Da-se ao contrato o valor total de R$ 28.250,00 (vinte e oito mil,
duzentos e cinquenta reais).

CLAUSULA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia até 27/08/2027 podendo ser
prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corbélia — PR, para dirimir dividas
ou questdes decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca de duas
testemunhas.

Braganey — Pr 27 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cddigo Identificador:E28DE549

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO CONTRATO N° 0102/2026 VINCULADA A
DISPENSA NORMAL 023/2026

EXTRATO
CONTRATO N° 0102/2026 VINCULADA A DISPENSA
NORMAL 023/2026

PREAMBULO

Pelo presente CONTRATO:

1. De um lado, 0 MUNICIPIO DE BRAGANEY pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob N° 78.121.902/0001-
73 com sede a Avenida Arthur Pereira, n° 860, centro, nesta cidade,
neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. VALDIR
ZIELINSKI, brasileiro, empresario, portador da C.I.R.G. 7.505.162-0
SESP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°. 031.294.849-22, residente e
domiciliado na Cidade de BRAGANEY Estado do Parana, doravante
denominado CONTRATANTE.

2. E, de outro lado, a empresa EVOLUIR SOLU(;OES
INTEGRADAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ/MF sob N° 65.984.451/0001-56, sediada na, RUA
HORTENCIA,250 CENTRO - CORBELIA, na cidade de
CORBELIA, Estado do PR, CEP: 85420-000, neste ato representada
pela Sra SAMANTA MEIRA ALMEIDA PIOVESAN, portador do
CI/RG N°.85893122 e inscrito no CPF/MF N°. 064.218.009-12
doravante denominada CONTRATADA. “As partes acima nomeadas
e qualificadas, acordam e ajustam firmar o presente contrato, nos
termos da Lei n.° 14.133/21, suas alteragbes e demais legislacbes
pertinentes, assim como pelas condicbes do Edital Modalidade
DISPENSA NORMAL 023/2026 e pelas clausulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidade das
partes.”

CLAUSULA - DO OBJETO

O objeto desta ATA é Elaboracdo de projeto de Prevencdo de
Incéndio (PPCI) em Centro de Eventos, com area aproximada de
1.900,00 m?, do Municipio de Braganey/PR, contemplando as
exigéncias do Corpo de Bombeiros do Parana.

CLAUSULA - DO VALOR CONTRATUAL

Da-se ao contrato o valor total de R$ 9.500,00 (nove mil, quinhentos
reais).

CLAUSULA - DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia até 31/08/2027 podendo ser
prorrogado nos termos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Corbélia — PR, para dirimir ddvidas
ou questdes decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo
contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenga de duas
testemunhas.

Braganey — Pr 31 de Agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cadigo ldentificador:B81EAD98

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
020/2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
020/2023

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE BRAGANEY/PR, inscrito no
CNPJ sob n° 78.121.902/0001-73.

CONTRATADA:BERNARDI & XAVIER - SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
27.083.931/0001-57.

OBJETO DO ADITIVO:O presente Termo Aditivo tem por objeto o
reajuste anual dos valores do Contrato n°® 020/2023, vinculado ao
Pregdo n° 052/2023, cujo objeto é a contratacdo de empresa para a
realizacdo de exames ocupacionais e envio de informagfes para o e-
Social, para suprir as necessidades da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, junto ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Braganey/PR, mediante aplicacéo do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC, visando a manutengdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato.

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO:R$ 36.800,00.
VALOR DO REAJUSTE:R$ 1.628,00.
VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO:R$ 38.428,00.

FUNDAMENTO LEGAL:Lei Federal n° 14.133/2021, previsdo
contratual e demais disposi¢des aplicaveis.
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Braganey/PR, 31 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cédigo Identificador:618EADAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
044/2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
044/2026

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE BRAGANEY/PR, inscrito no
CNPJ sob n° 78.121.902/0001-73.

CONTRATADA:FERNANDO UNIFORMES EIRELI, inscrita no
CNPJ sob n° 21.008.058/0001-51.

OBJETO DO ADITIVO:O presente Termo Aditivo tem por objeto o
acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento) ao Contrato
n°® 044/2026, decorrente da Inexigibilidade n® 008/2026, cujo objeto é
a aquisicdo de uniformes escolares destinados ao atendimento dos
alunos da rede municipal de ensino do Municipio de Braganey/PR, em
conformidade com a Lei Municipal n® 932/2025, por meio de adesdo a
Ata de Registro de Pregos n° 1497/2024, gerenciada pela
Subsecretaria da Administragdo Central de Licitagdes do Estado do
Rio Grande do Sul - CELIC/RS, conforme especificagdes,
quantidades e valores constantes no Anexo | do Termo Aditivo,
permanecendo inalteradas as demais clausulas e condicOes
originalmente pactuadas.

PERCENTUAL DO ACRESCIMO:25% (vinte e cinco por cento).
VALOR ORIGINAL DO CONTRATO:R$ 171.363,50.
VALOR DO ACRESCIMO:R$ 42.751,08.

FUNDAMENTO LEGAL:Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais
disposicOes aplicaveis.

Braganey/PR, 31 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cddigo ldentificador:45D46110

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
063/2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
063/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANEY/PR, inscrito no
CNPJ sob n° 78.121.902/0001-73.

CONTRATADA: CARLOS HENRIQUE ALZEMAN ECKSTEIN,
inscrita no CNPJ sob n° 61.571.163/0001-19.

OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n° 063/2025, vinculado
ao Pregdo n° 044/2025, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de refei¢Bes tipo marmitex, na cidade
de Braganey/PR, destinadas a atender a demanda das Secretarias
Municipais, prorrogando sua vigéncia por mais 12 (doze) meses,
permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigdes
originalmente pactuadas.

VALOR DO CONTRATO: R$ 14.812,50

PRAZO ATUALIZADO DE VIGENCIA: 21/08/2026 a 21/08/2027.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais
disposicOes aplicaveis.

Braganey/PR, 21 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cadigo Identificador:367A475F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
064/2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
064/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BRAGANEY/PR, inscrito no
CNPJ sob n° 78.121.902/0001-73.

CONTRATADA: CLAUDIA M. PICAGEVICZ & CIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 17.544.951/0001-24.

OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacéo do prazo de vigéncia do Contrato n® 064/2025, vinculado
ao Pregdo n° 044/2025, cujo objeto é a contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de refei¢des tipo marmitex, na cidade
de Braganey/PR, destinadas a atender a demanda das Secretarias
Municipais, prorrogando sua vigéncia por mais 12 (doze) meses,
permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigdes
originalmente pactuadas.

VALOR DO CONTRATO: R$ 9.000,00

PRAZO ATUALIZADO DE VIGENCIA: 21/08/2026 a 21/08/2027.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e demais
disposigdes aplicaveis.

Braganey/PR, 21 de agosto de 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cadigo ldentificador:EA97379C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DISPENSA
NORMAL N°. 23/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
111/2026

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
Dispensa Normal N°. 23/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2026

O Prefeito Municipal de Braganey, em cumprimento ao disposto na
Lei 14.133/2021 e legislacdo pertinente, torna-se publico o resultado
da licitagdo, apresentando o vencedor pelo critério de Menor Valor
Por Item, conforme segue, e considerando o disposto na Legislagdo
Vigente.

OBJETO: Elaboracéo de projeto de Prevengdo de Incéndio (PPCI)
em Centro de Eventos, com area aproximada de 1.900,00 m?, do
Municipio de Braganey/PR, contemplando as exigéncias do Corpo de
Bombeiros do Parana.

RESOLVE: Fica homologado e adjudicado o objeto na licitagdo na
modalidade de Dispensa Normal N°. 23/2026,

conforme segue o vencedor:

FORNECEDOR CNPJ VALOR TOTAL

EVOLUIR SOLUGOES INTEGRADAS LTDA 65.984.451/0001-56 | R$ 9.500,00

Braganey, 31 de agosto 2026.

VALDIR ZIELINSKI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Estevo Gonsales Filho
Cadigo Identificador:E346151B

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PORTARIA N° 152/2026

Autoriza o pagamento de diarias e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Braganey, Estado do Parand, Sr.
VALDIR ZIELINSKI, no uso de suas atribui¢Bes legais e de acordo
com o contido na Lei Municipal n® 914/2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - AUTORIZA o pagamento de 02 (duas) diarias ao Sr.
VALDIR ZIELINSKI, CPF n° 031.***849-22, prefeito, para seu
deslocamento do Municipio até a cidade de Curitiba, na data de
31/08/2026 a 02/09/2026, para visita a Secretaria das Cidades —
SECID, gabinete do Deputado Estadual Marcio Nunes, Tribunal de
Justica do Estado do Parana —TJPR, SecretariaEstadual deEducacdo
do Estado do Parana- SEED/PR e gabinete Deputado Estadual Gugu
Bueno, conforme solicitagdo.

Artigo 2° - Fica determinado ao departamento de contabilidade e de
tesouraria que proceda o pagamento das respectivas diarias, de acordo
com o que preceitua a legislacéo pertinente.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogada
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.
Publicado por:
Darci Fernando Gomes de Oliveira
Cadigo ldentificador:18D75B6E

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA N°
005.2026 - PAVIMENTACAO RIO VERDE

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Em estrita observancia aos preceitos legais contidos na Lei n°
14.133/2021, e segundo as informagBes constantes na Ata n°
057/2026, referente ao Processo Administrativo n° 103/2026,
confeccionada pelo Agente de Contratagdo do Municipio de
Cafelandia/PR, concernente ao procedimento licitatério na
modalidade Concorréncia Eletrdnica n® 005/2026, identificada na
plataforma Compras.gov.br como Concorréncia Eletronica n® 987985-
7/2026, que tem por objeto a execucdo de pavimentacdo asfaltica em
Concreto Betuminoso Usinado a Quente — CBUQ na Estrada Rural da
Comunidade Rio Verde, no Municipio de Cafelandia/PR, em area
total de 32.626,92 m?, incluindo servigos preliminares, terraplenagem,
base e sub-base, revestimento, urbanizagdo, sinalizacdo de transito,
ensaios tecnoldgicos e instalagdo de placa de comunicagdo visual,
conforme condi¢Bes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos, verificou-se como vencedora do certame a empresa abaixo
relacionada:

juridicos efeitos, determinando o encaminhamento do respectivo
contrato ao setor competente para as providéncias cabiveis.

Cafelandia/PR, 27 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:2BF423D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ATA N°057.2026 - CONCQRRENCIA N° 005.2026 -
PAVIMENTACAO RIO VERDE

ATA N° 057/2026

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 005/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 103/2026

Aos vinte e cinco dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, as
09h00min, por meio da plataforma eletrénica www.gov.br/compras,
foi aberta a sessdo publica da Concorréncia Eletronica n® 005/2026,
identificada na plataforma Compras.gov.br como Concorréncia
Eletr6nica n® 987985-7/2026, referente ao Processo Administrativo n°
103/2026, promovida pelo Municipio de Cafelandia/PR, cujo objeto
consiste na execucdo de pavimentagcdo asfaltica em Concreto
Betuminoso Usinado a Quente — CBUQ na Estrada Rural da
Comunidade Rio Verde, no Municipio de Cafelandia/PR, em é&rea
total de 32.626,92 m?, incluindo servigos preliminares, terraplenagem,
base e sub-base, revestimento, urbanizagdo, sinalizagdo de transito,
ensaios tecnoldgicos e instalacdo de placa de comunicacdo visual. O
procedimento foi processado com fundamento na Lei n® 14.133/2021,
sob o regime de empreitada por preco global, com valor méaximo de
R$ 7.189.724,34, critério de julgamento de menor preco e modo de
disputa aberto. Durante a sessdo, o Agente de Contratacdo
acompanhou a fase competitiva de lances e procedeu a andlise da
proposta classificada em primeiro lugar. A empresa TREVO
PAVIMENTACAO LTDA apresentou o0 melhor lance, no valor global
de R$ 6.749.000,00, sendo convocada para apresentacéo da proposta
ajustada, planilhas e documentos de habilitacdo. A documentagdo
apresentada foi encaminhada para andlise, inclusive quanto as
planilhas orcamentarias, tendo a proposta sido posteriormente julgada
classificada e a empresa declarada habilitada por atender as exigéncias
minimas do Edital. Concluidas as fases de julgamento e habilitacdo e
observados 0s procedimentos previstos no instrumento convocatorio,
0 processo foi encaminhado ao PARANACIDADE para andlise,
conforme determina o item 9.1 do Edital. Apo6s analise, o
PARANACIDADE validou o procedimento licitatério e concedeu
autorizacdo para sua homologagdo, conforme autorizagdo juntada aos
autos, possibilitando o regular prosseguimento do processo para

adjudicacdo e homologacédo pela Autoridade Competente.

Participante/Vencedor Valor R$ Valor RS por| Condigoes del Itens/Lotes
extenso pagamento

TREVO  PAVIMENTACAO seis milhdes e|Em até 30 dias

LTDA 6.749.000,00 setecentos e contafjos do item 01
quarenta e nove| recebimento  dal

CNPJ n° 37.340.810/0001-05 mil reais Nota Fiscal/Fatura

Vencedores do lote

Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$  porf Condigdes de Lote
extenso pagamento
TREVO PAVIMENTACAO seis  milhdes e|Em até 30 dias|
LTDA setecentos ¢| contados do| .
6.749.000,00 quarenta e nove mil| recebimento da Notaf item 01
CNPJ n° 37.340.810/0001-05 reais Fiscal/Fatura

O valor total a ser adjudicado e homologado perfaz a quantia de R$
6.749.000,00 (seis milhGes e setecentos e quarenta e nove mil reais),
contemplando o principio da economicidade. Diante do exposto,
ADJUDICO e HOMOLOGO o procedimento licitatério em favor da
empresa vencedora acima elencada, para que produza seus legais e

O valor total a ser adjudicado é de R$ 6.749.000,00 (seis milhdes e
setecentos e quarenta e nove mil reais), contemplando o principio da
economicidade. O Agente de Contratagdo informou que a adjudicacdo
e homologacdo do Pregéo fica a cargo do Prefeito Municipal, assim
como o Contrato serd encaminhado ao setor competente. Nada mais
havendo a declarar, foi encerrada a sessdo dia 26/08/2026, cuja ata foi
lavrada e assinada pelo Agente de Contratagéo.

ADRIANO EFFTING
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Adriano Effting
Caddigo Identificador:D76B72B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ATA N° 058/2026 PREGAO ELETRONICO N° 045/2026

ATA N° 058/2026
PREGAO ELETRONICO N° 045/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 100/2026
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Aos vinte e sete dias do més de julho de dois mil e vinte e seis,
(27/07/2026), as 09:00 horas, no endereco www.gov.br/compras na
Sala de LicitagBes da Prefeitura Municipal de Cafelandia, Estado do
Parana, a Pregoeira, Juliana Gomes, designada pela Portaria n.°
682/2023-DRH, conduziu o Processo de Licitacdo n°® 100/2026, na
Modalidade Pregdo Eletrénico n® 045/2026, que tem por objeto o
Registro de Precos de empresa especializada no fornecimento de
sensores de glicose com leitores em comodato, conforme as
condi¢des, quantidades e exigéncias descritas no edital e seus anexos.
Realizou-se sessdo publica para realizar os procedimentos relativos ao
pregdo acima citado com modo de disputa “ABERTO” e sob o critério
de julgamento “Menor Preco por ITEM”. Ao declarar aberta a sessdo
a pregoeira saudou os participantes e informou sobre os
procedimentos do certame. Em ato continuo, abriu-se a fase de lances.
Findo esta fase, a pregoeira solicitou os documentos de Habilitagéo e
a proposta ajustada em seguida iniciou-se o julgamento de acordo com
a ordem de classificacdo, onde constatou-se que as empresas
detentoras da melhor proposta, apresentaram documentacdo em
conformidade com todas as exigéncias do instrumento convocatério.
Na sequéncia, foi concedido prazo para manifestacdo das inten¢des de
recurso. Sendo que houve manifestacdo de intencdo de recurso, foi
apresentado o respectivo recurso, o qual foi considerado tempestivo e,
no mérito, julgado improcedente, consolidando-se, assim, como
vencedora a seguinte empresa:

Vencedores do lote

Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ porf CondicGes de Lote
extenso pagamento
MEDLEVENSOHN QOMERCIO
E  REPRESENTACOES  DE]
PRODUTOS  HOSPITALARES Cento e EM ATE 30 DIAS
186.000,00 Oitenta e Seis| MEDIANTE 001

CNPJ 05.343.029/0001-90

RUA DOIS, QUADRA 008 LOTE]
008 Serra-ES

CEP 29168-030

Mil Reais NOTA FISCAL

o valor total da licitacdo e de R$ 186.000,00 (Cento e Oitenta e Seis
Mil Reais), contemplando com o principio da economicidade. A
Pregoeira informou que a adjudicacdo e homologagédo do Pregéo fica a
cargo do Prefeito Municipal, assim como, o Contrato serd
encaminhado para setor competente. Nada mais havendo a declarar,
foi encerrada a sessdo dia 31/08/2026, cuja ata foi lavrada e assinada
pela Pregoeira.

JULIANA GOMES
Pregoeira
Publicado por:
Adriano Effting
Cédigo Identificador:3E007D60

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

AVISO PREGAO N° 062.2026 - MEDALHAS
AVISO DE ABERTURA PREGAO
ELETRONICO N° 062/2026
O Municipio de Cafelandia, Estado do Parana, torna publico que
estard realizando Certame Licitatério n° 130/2026, na modalidade
Pregédo Eletrénico n° 062/2026, PROCESSO COMPRASGOV:
Contratacdo:987985 - 25/2026, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as
condigBes estabelecidas no Edital, do tipo menor preco por item,
tendo por objeto o Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do
de medalhas esportivas personalizadas, destinadas ao atendimento das
demandas da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer do Municipio
de Cafelandia/PR, para utilizagdo como premiagdo em campeonatos,
competicOes, projetos esportivos, atividades recreativas e demais
eventos esportivos promovidos ou apoiados pela Administragdo
Municipal, incluindo a Mini Olimpiada, conforme as condigdes,
quantidades e exigéncias descritas no Termo de Referéncia (Anexo I)
deste Edital e demais anexos. VALOR MAXIMO DA
CONTRATAGCAO: R$ 69.112,00 (sessenta e nove mil e cento e doze
reais). O edital completo se encontra disponivel no departamento de
licitagdes da Prefeitura Municipal, na Rua Vereador Luiz Picolli, n°
299, Centro, Municipio de Cafelandia/PR, das 07h30min as 11h30min
e das, 13h30min & 17h30min, e através dos sites
www.cafelandia.pr.gov.br ou www.gov.br/compras. A abertura da

LICITACAO /

sesséo publica do PREGAO ELETRONICO ocorreré 15 de setembro
de 2026 as 09h00min, no site www.gov.br/compras nos termos das
condigdes descritas no Edital.

Cafelandia/PR, 31 de agosto de 2026.

ADRIANO EFFTING
Agente de Contratagéo
Portaria n° 632/2023 - DRH
Publicado por:
Adriano Effting
Codigo ldentificador:16D179C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
AVISO RETIFICACAO PREGAO N° 057.2026 - FORMULAS
NUTRICIONAIS

AVISO DE RETIFICACAO LICITACAO / PREGAO
ELETRONICO N° 057/2026

O Municipio de Cafelandia, Estado do Parana, torna publico, para
conhecimento dos interessados, a RETIFICACAO do Edital do
Pregdo Eletronico n® 057/2026, referente ao Processo Administrativo
n® 119/2026, PROCESSO COMPRASGOV - Contratagdo: 987985 -
19/2026, regido pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, cujo objeto consiste no Registro de Precos para
eventuais e futuras aquisi¢des de formulas nutricionais destinadas ao
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Cafelandia/PR, conforme condicfes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. A presente
retificacdo decorre da andlise dos pedidos de esclarecimento e
impugnagdes apresentados, bem como das manifestacdes técnicas da
Secretaria Municipal de Salde, resultando na alteragdo dos descritivos
dos itens 03, 04, 05, 07, 10, 11 e 31 do Termo de Referéncia — Anexo
I, 0s quais passam a observar as especificagdes constantes do Edital
Retificado. Em razéo das alteracdes realizadas, fica reaberto o prazo
para apresentacdo das propostas, sendo designada nova data para a
abertura da sessdio publica do PREGAO ELETRONICO N°
057/2026 para o dia 15 de setembro de 2026, as 09h0Omin, por
meio do site www.gov.br/compras. O Edital Retificado estara
disponivel no Departamento de Licitacdes da Prefeitura Municipal,
localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, n® 299, Centro, Municipio de
Cafelandia/PR, nos horérios de atendimento, bem como nos sites
www.cafelandia.pr.gov.br e www.gov.br/compras, permanecendo
inalteradas as demais condi¢fes do Edital que ndo tenham sido
expressamente modificadas pela retificacdo. O aviso original previa a
disponibilizagdo do instrumento nesses mesmos meios.

Cafelandia/PR, 31 de agosto de 2026.

ADRIANO EFFTING
Agente de Contratagéo
Portaria n° 632/2023 - DRH
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:8DEOB8D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 117 DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Decreto n® 117 de 31 de agosto de 2026.

SUMULA: Dispde sobre a exoneracdo de
Conselheira do Conselho Tutelar do Municipio de
Cafelandia, eleito para quadriénio 2024-2027 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAFELAN~DIA, ESTADO DO
PARAN~A, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SAO CONFERIDAS,

CONSIDERANDO o oficio n® 07/2026 do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Cafelandia.

DECRETA:
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Art. 1° Fica exonerada a pedido em 1°/09/2026, a Senhora
FABIANA PEIXOTO KOMMERS, do cargo de Conselheira do
Conselho Tutelar do Municipio de Cafelandia, nomeada pelo Decreto
n° 004 de 10 de janeiro de 2024.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO  DE
CAFELANDIA, ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO
DE 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cadigo Identificador:1E85151D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 118 DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Decreto n° 118 de 31 de agosto de 2026.

SUMULA: Institui o Comité Estratégico Municipal
do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada -
CNCA, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura de Cafelandia, e estabelece suas
finalidades, composicéo e funcionamento.

(@] PREEEITO MUNICIPAL DE CAFELANDIA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de
2025, que dispde sobre o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a Lei Municipal 2.073/2026 que institui a
Politica Municipal de Alfabetizagéo.

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulacéo entre os
diferentes setores e instituicGes envolvidos na implementacdo da
Politica Municipal de Alfabetizac&o;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer uma instancia
municipal de articulagdo, acompanhamento e monitoramento das
acoes relacionadas a alfabetizacéo;

DECRETA:

CAPITULOI
DA INSTITUIGAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacgdo e Cultura de Cafelandia, o Comité Estratégico Municipal
do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, como instancia
de carater consultivo, articulador, de acompanhamento e
monitoramento das agBes relacionadas a Politica Municipal de
Alfabetizacao.

Paragrafo dnico. O Comité atuard de forma articulada com a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, com a Estrutura
Municipal de Alfabetizacdo, com as instituicGes de ensino da Rede
Municipal e com as demais instancias envolvidas na implementacéo
das politicas de alfabetizagao.

Art. 2°. S3o finalidades do Comité Municipal:

I. contribuir para a garantia da alfabetizacdo das criangas até o final do
2° ano do Ensino Fundamental;

Il. acompanhar as acGes de recomposicdo das aprendizagens dos
alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

I11. fortalecer a formag&o continuada dos profissionais da educagio;
IV. acompanhar resultados e indicadores relacionados a alfabetizagéo;

V. promover a articulacdo entre as ac¢des municipais, estaduais e
federais relacionadas a alfabetizacéo;

VI. contribuir para a reducdo das desigualdades de aprendizagem e
para a promogéo da equidade educacional.

CAPITULO Il _
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Comité Municipal sera composto da seguinte forma:

I. da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura: Patricia Freitas
Tenfen;

Il. da Coordenagdo Municipal do Ensino Fundamental - Anos
Iniciais e da articulacdo municipal do CNCA/RENALFA: Adilce
Aparecida Rodrigues;

I1l. da Coordenagdo Pedagdgica Municipal: Fernanda Rafaely
Tenfen Becker;

IV. do Conselho Municipal de Educacéo: Gislane Camilo de Lima;
V. do Comité de Busca Ativa Escolar: Nilton Aparecido da Silva;

VI. da &rea administrativa da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura: Gean Carlos Buss;

VII. da Gestao Escolar: Hilda Griz Silva Deon

VIII. dos professores da Rede Municipal de Ensino: Amanda
Patricia Schipitoski.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados a participar das reunifes,
conforme a necessidade e a pauta, representantes de outros d6rgdos,
instituicdes ou entidades pablicas ou privadas, sem direito a voto.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 4°. Compete ao Comité Municipal:

I. acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo e das acOes relacionadas ao Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada;

Il. acompanhar metas, indicadores e resultados relacionados a
alfabetizacéo;

Il. contribuir para a elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo do
Plano de Trabalho Anual relacionado as acoes de alfabetizagéo;

IV. acompanhar e contribuir para o planejamento das agBes de
formacéo continuada relacionadas a alfabetizagdo;

V. acompanhar as acles de avaliagdo e recomposi¢do das
aprendizagens;

VI. contribuir para a identificacdo e disseminacdo de boas praticas
pedagogicas e de gestao;

VII. promover a articulacdo entre a Secretaria Municipal de Educacdo
e Cultura, as instituicGes de ensino e as demais instancias envolvidas
na politica de alfabetizago;
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VIIIl. contribuir para o fortalecimento das acfes destinadas a
promogdo da equidade educacional;

IX. acompanhar as agdes desenvolvidas no ambito municipal em
articulacdo com as instancias estadual e federal do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada;

X. manter registros das reunides, discussbes e encaminhamentos
realizados.

Art. 5°. A atuagdo do Comité observara os principios da garantia do
direito a alfabetizacdo, equidade educacional, gestdo democratica,
colaboragdo, valorizagdo dos profissionais da educacéo e respeito a
diversidade e as singularidades dos alunos.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O Comité Municipal reunir-se-4, ordinariamente,
trimestralmente, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 7° As reunides poderdo ocorrer presencialmente ou por
videoconferéncia e serdo registradas em ata.

Art. 8°. O Comité poderé constituir grupos de trabalho e solicitar a
participacdo de outros profissionais sempre que necessario ao
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 9°. A coordenagdo dos trabalhos do Comité sera exercida pelo
representante da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura ou por
servidor por ela designado.

CAPITULO V B
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. A atuacdo do Comité possui carater de articulagdo,
acompanhamento e monitoramento, ndo substituindo as competéncias
legais da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e dos demais
o6rgdos da Administracdo Pdblica Municipal.

Art. 11. A participacdo dos membros do Comité sera considerada
servico publico relevante, ndo remunerado, ndo implicando a criacdo
de gratificagdo ou qualquer outra vantagem.

Art. 12. O apoio administrativo necessario ao funcionamento do
Comité sera provido pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, observada a legislacéo aplicavel.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA, ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO
DE 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito
Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cddigo Identificador:D517DA12

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES -
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DO TERMO DE

COLABORAGCAO N°001/2021 - CHAMADA PUBLICA N°
003/2021

EXTRATO do 5° TERMO aditivo Do TERMO DE
COLABORAGCAO N° 001/2021 - chamada publica n° 003/2021

CONCEDENTE MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob no 78.121.878/0001-72,
localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 — Centro, Cep: 85.415-

000, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em 01/01/2025,
matricula no 767.322.675.

PROPONENTE: FUNDACAO EDUCACIONAL PE. LUIS LUISE,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ no 01.110.976/0001-80, estabelecida
nesta cidade, na Rua Doutor Plinio Costa no 110, Bairro Centro, no
Municipio de Cafelandia/PR, neste ato representado por seu (sua)
Presidente, MANOEL BENTO MOTTA.

ESPECIE: 5° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n° 001/2021
(vinculado a Chamada
Puablica n° 003/2021).

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 2 (dois) meses,
a partir de 28/07/2026, findando-se em 28/09/2026, com valor global
de R$ 100.800,00 (cem mil e oitocentos reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas correrdo por conta da
dotacdo orgamentaria n° 09.001.08.122.00142-043.335041.0, Conta
5530 - Apoio as entidades e organizagdes sociais.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014 e Artigo
57 da Lei Federal n° 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA: 28 de julho de 2026.

ASSINATURAS: Junior Motter (Prefeito Municipal - Concedente) e
Manoel Bento Mota
(Fundagéo Educacional Pe. Luis Luise - Proponente).
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:2609D7F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGCOES -
EXTRATO DO CONTRATO N° 156/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 156/2026 — Inexigibilidade n°
30/2026

Contratante: MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ n°
78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 —
Centro, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em
01/01/2025, matricula n® 767322675.

Contratado: 30.202.411 GENESIO VALDEMIRO MARCOS,
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF
N° 30.202.411/0001-20, RUA MANOEL BENTO COELHO, 310 -
CEP: 85415000 - BAIRRO: JARDIM NOVO MILENIO, E-MAIL:
genesiovaldemiromarcos@outlook.com, Telefone, (45) 9 9836-1813
CIDADE: Cafelandia/PR, neste ato representado pelo seu sdcio
administrador ou representante legal pelo(a) Sr.(a) GENESIO
VALDEMIRO MARCOS.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MAO DE OBRA DE PINTURA PREDIAL,
COMPREENDENDO PINTURA INTERNA E EXTERNA,
PREPARAGCAO DE SUPERFICIES, EXECUGCAO DE PEQUENOS
REPAROS NECESSARIOS A PINTURA E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, DESTINADOS A MANUTENCAO,
CONSERVACAO, REVITALIZACAO E PRESERVACAO DAS
EDIFICACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA/PR, CONFORME NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Valor Total: R$ 276.975,00 (Duzentos e Setenta e Seis Mil,
Novecentos e Setenta e Cinco Reais).

Assinaturas: Sr. Junior Motter, GENESIO VALDEMIRO MARCOS
Vigéncia: 27/08/2026 a 26/08/2027.
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Data da Assinatura:27/08/2026
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:9666310E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES -
EXTRATO DO CONTRATO N° 157/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 157/2026 — Inexigibilidade n°
30/2026

Contratante: MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ n°
78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 —
Centro, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em
01/01/2025, matricula n® 767322675.

Contratado: 59.211.978 LUIZ GUSTAVO MARCOS, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF N°
59.211.978/0001-45, RUA MANOEL BENTO COELHO, 294 QD-
11/ LT-03 - CEP: 85415000 - BAIRRO: JARDIM NOVO MILENIO,
E-MAIL: luizgustavomarcosl6@gmail.com, Telefone, (45) 9 9990-
5113 CIDADE: Cafelandia/PR, neste ato representado pelo seu socio
administrador ou representante legal pelo(a) Sr.(a) LUIZ GUSTAVO
MARCOS.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVIGCOS DE MAO DE OBRA DE PINTURA PREDIAL,
COMPREENDENDO PINTURA INTERNA E EXTERNA,
PREPARACAO DE SUPERFICIES, EXECUGCAO DE PEQUENOS
REPAROS NECESSARIOS A PINTURA E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, DESTINADOS A MANUTENCAO,
CONSERVACAO, REVITALIZACAO E PRESERVACAO DAS
EDIFICACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA/PR,  CONFORME  NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Valor Total: R$ 276.975,00 (Duzentos e Setenta e Seis Mil,
Novecentos e Setenta e Cinco Reais).
Assinaturas: Sr. Junior Motter, LUIZ GUSTAVO MARCOS
Vigéncia: 27/08/2026 a 26/08/2027.
Data da Assinatura:27/08/2026
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:29CB8DB7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGCOES -
EXTRATO DO CONTRATO N° 158/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 158/2026 — Inexigibilidade n°
30/2026

Contratante: MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ n°
78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 —
Centro, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em
01/01/2025, matricula n® 767322675.

Contratado: BRUNO PINTURAS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF N° 39.911.459/0001-82,
RUA ROMAO CHRUM, 669 - CEP: 85813130 - BAIRRO: SAO
CRISTOVAO, E-MAIL: henrriquebruno817@gmail.com, Telefone,
(45) 9 9802-1914 CIDADE: Cascavel/PR, neste ato representado pelo
seu socio administrador ou representante legal pelo(a) Sr.(a) BRUNO
HENRIQUE ZIMMERMANN GOMES DOS SANTOS.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE MAO DE OBRA DE PINTURA PREDIAL,

COMPREENDENDO PINTURA INTERNA E EXTERNA,
PREPARAGCAO DE SUPERFICIES, EXECUCAO DE PEQUENOS
REPAROS NECESSARIOS A PINTURA E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, DESTINADOS A MANUTENCAO,
CONSERVACAO, REVITALIZACAO E PRESERVACAO DAS
EDIFICACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA/PR,  CONFORME  NECESSIDADE DA

ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Valor Total: R$ 276.975,00 (Duzentos e Setenta e Seis Mil,
Novecentos e Setenta e Cinco Reais).
Assinaturas:  Sr.  Junior  Motter,
ZIMMERMANN GOMES DOS SANTOS
Vigéncia: 27/08/2026 a 26/08/2027.

Data da Assinatura:27/08/2026

BRUNO HENRIQUE

Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:2778601E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES -
EXTRATO DO CONTRATO N° 159/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 159/2026 — Inexigibilidade n°
30/2026

Contratante: MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ n°
78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 —
Centro, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em
01/01/2025, matricula n°® 767322675.

Contratado: CLEBER SODER 04706848954, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJMF N°
18.831.171/0001-28, RUA MOACIR ANTONIO CLEMENTE, 466 -
CEP: 85415000 - BAIRRO: JARDIM NOVO MILENIO, E-MAIL:
pinturaspersonalizados@gmail.com /  sodercleber@hotmail.com,
Telefone, (45) 9 9965-7237 CIDADE: Cafelandia/PR, neste ato
representado pelo seu sécio administrador ou representante legal
pelo(a) Sr.(a) CLEBER SODER.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVIGCOS DE MAO DE OBRA DE PINTURA PREDIAL,
COMPREENDENDO PINTURA INTERNA E EXTERNA,
PREPARAGCAO DE SUPERFICIES, EXECUCAO DE PEQUENOS
REPAROS NECESSARIOS A PINTURA E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, DESTINADOS A MANUTENCAO,
CONSERVACAO, REVITALIZACAO E PRESERVACAO DAS
EDIFICACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA/PR, CONFORME  NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Valor Total: R$ 276.975,00 (Duzentos e Setenta e Seis Mil,
Novecentos e Setenta e Cinco Reais).
Assinaturas: Sr. Junior Motter, CLEBER SODER
Vigéncia: 27/08/2026 a 26/08/2027.
Data da Assinatura:27/08/2026
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo ldentificador:6F3770C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES -
EXTRATO DO CONTRATO N° 160/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 160/2026 — Inexigibilidade n°
30/2026

Contratante: MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito puablico interno, devidamente inscrito no CNPJ n°
78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 —
Centro, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito
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Municipal, o Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em
01/01/2025, matricula n® 767322675.

Contratado: DIEGO PEREIRA 07089690970, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJMF N°
34.436.502/0001-81, AVENIDA  DEPUTADO  ANTONIO
LUSTOSA, 299 QD-14 / LT-14 A - CEP: 85815000 - BAIRRO:
centro, E-MAIL: dieguinhopereira30@hotmail.com, Telefone, (45) 9
9973-8806 CIDADE: Cafelandia/PR, neste ato representado pelo seu
socio administrador ou representante legal pelo(a) Sr.(a) DIEGO
PEREIRA.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE MAO DE OBRA DE PINTURA PREDIAL,
COMPREENDENDO PINTURA INTERNA E EXTERNA,
PREPARACAO DE SUPERFICIES, EXECUGCAO DE PEQUENOS
REPAROS NECESSARIOS A PINTURA E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, DESTINADOS A MANUTENCAO,
CONSERVACAO, REVITALIZACAO E PRESERVACAO DAS
EDIFICACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA/PR,  CONFORME  NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Valor Total: R$ 276.975,00 (Duzentos e Setenta e Seis Mil,
Novecentos e Setenta e Cinco Reais).
Assinaturas: Sr. Junior Motter, DIEGO PEREIRA
Vigéncia: 27/08/2026 a 26/08/2027.
Data da Assinatura:27/08/2026
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:FF67A11A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGCOES -
EXTRATO DO CONTRATO N° 161/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 161/2026 — Inexigibilidade n°
30/2026

Contratante: MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ n°
78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 —
Centro, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em
01/01/2025, matricula n® 767322675.

Contratado: DYOL PINTURAS EM GERAIS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF N°
46.961.349/0001-90, RUA SEVERINO SQUIZATO, 191 QD-06 /
LT-07 - CEP: 85415000 - BAIRRO: MORADA NOVA, E-MAIL:
ronaldopedropolonio@gmail.com, Telefone, (45) 9 9970-1094
CIDADE: Cafelandia/PR, neste ato representado pelo seu socio
administrador ou representante legal pelo(a) Sr.(a) RONALDO
PEDRO POLONIO.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MAO DE OBRA DE PINTURA PREDIAL,
COMPREENDENDO PINTURA INTERNA E EXTERNA,
PREPARACAO DE SUPERFICIES, EXECUCAO DE PEQUENOS
REPAROS NECESSARIOS A PINTURA E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, DESTINADOS A MANUTENCAO,
CONSERVACAO, REVITALIZACAO E PRESERVACAO DAS
EDIFICAGOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA/PR, = CONFORME  NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Valor Total: R$ 276.975,00 (Duzentos e Setenta e Seis Mil,
Novecentos e Setenta e Cinco Reais).

Assinaturas: Sr. Junior Motter, RONALDO PEDRO POLONIO
Vigéncia: 27/08/2026 a 26/08/2027.

Data da Assinatura:27/08/2026

Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:DDAA82B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES -
EXTRATO DO CONTRATO N° 162/2026 — INEXIGIBILIDADE
N° 30/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 162/2026 — Inexigibilidade n°
30/2026

Contratante: MUNICIPIO DE CAFELANDIA, pessoa juridica de
direito pudblico interno, devidamente inscrito no CNPJ n°
78.121.878/0001-72, localizado na Rua Vereador Luiz Picolli, 299 —
Centro, Cafelandia — PR, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, o Sr. Junior Motter, nomeado pelo Termo de Posse, em
01/01/2025, matricula n® 767322675.

Contratado: SARTHOF ELETRO E SERVICOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF N°
23.551.602/0001-32, RUA COLETOR PACHECO, 418 QD-40 / LT-
15 - CEP: 85415000 - BAIRRO: centro, E-MAIL:
ricardo@infoeletro.com.br, Telefone, (45) 9 8808-6608 CIDADE:
Cafelandia/PR, neste ato representado pelo seu sdcio administrador ou
representante legal pelo(a) Sr.(a) CLAUDEMIR SARTORI.

Objeto: O presente Contrato tem por objeto CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MAO DE OBRA DE PINTURA PREDIAL,
COMPREENDENDO PINTURA INTERNA E EXTERNA,
PREPARACAO DE SUPERFICIES, EXECUCAO DE PEQUENOS
REPAROS NECESSARIOS A PINTURA E DEMAIS SERVICOS
CORRELATOS, DESTINADOS A MANUTENCAO,
CONSERVAGCAO, REVITALIZACAO E PRESERVACAO DAS
EDIFICACOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE
CAFELANDIA/PR,  CONFORME  NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Valor Total: R$ 276.975,00 (Duzentos e Setenta e Seis Mil,
Novecentos e Setenta e Cinco Reais).
Assinaturas: Sr. Junior Motter, CLAUDEMIR SARTORI
Vigéncia: 28/08/2026 a 27/08/2027.
Data da Assinatura:28/08/2026
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo ldentificador:8A355C21

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 05/2026 - CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

Edital de Convocacao N°. 05/2026

Sumula: Convoca Conselheira Tutelar Suplente —
Gestdo 2024 - 2027

O Sr. Nilson José de Lima, Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA de Cafelandia,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei
Municipal n°. 1.294/2013 de 18/12/2013, convoca a Conselheira
Tutelar Suplente por ordem de votacdo — Sra. Jaqueline Moreira,
eleita para a Gestéo 2024 - 2027, para substituir a Conselheira Tutelar,
por motivo de pedido de exoneragéo.

A referida suplente devera confirmar sua aceitagdo e comparecer junto
ao RH e Secretaria Municipal de Finangas, no horario comercial da
Prefeitura Municipal de Cafelandia, munida das documentacfes
abaixo relacionadas, para o processo de admissdo, tendo como prazo
para apresentacdo de cinco dias uteis;

* Copia Certiddo de Nascimento (se solteiro (a) ou casamento;
* Copia do CPF;
* Copia ldentidade (RG);
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* Copia Titulo de Eleitoral;

* Copia Certificado de Reservista (quando couber);

* Copia do comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida;

* Copia do Registro no Orgao da Classe, quando couber;

* Copia do comprovante pago do registro da ordem da classe;

* Copia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e
quando couber;

* Uma foto 3x4 recente e tirada de frente, e arquivo digital (da mesma
foto) para o cracha, quando couber.

* Copia do comprovante de residéncia;

* Copia do nimero do PIS Pasep;

* Declaragdo de bens;

* Telefone para contato.

Telefones para contato: (45) 3241-4300.

A ndo manifestagdo e comparecimento no prazo estabelecido, ensejara
a convocagao do proximo Conselheiro Tutelar Suplente.

Cafelandia, 31 de Agosto de 2026.

NILSON JOSE DE LIMA
Presidente do CMDCA

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cédigo Identificador:293A8E8C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 111/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 063/2025 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2024

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 111/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 063/2025 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cafelandia, pessoa
juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ
n.°78.121.878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luiz Picolli,
n.°299, Centro, Cafelandia/PR, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter.

CONTRATADO(A): DAIANE TAIS DOS SANTOS, cargo
PROFESSOR SUBSTITUTO Il — PSS 30 HORAS, inscrito no CPF
N° ***350.899-** residente & Rua Margarida, 36 - Tropical, na
cidade de CAFELANDIA, Estado do PR.

OBJETO: Fica alterada a clausula segunda (da vigéncia) do contrato
origindrio aditando em mais 06 (seis) meses. Com inicio em
03/09/2026 e término em 03/03/2027.

Data da Assinatura: 31 de agosto de 2026.

Assinaturas: JUNIOR MOTTER e DAIANE TAIS DOS SANTOS.
Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cédigo Identificador:E6310D3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 112/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N°064/2025 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2024

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 112/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 064/2025 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cafeléandia, pessoa
juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ

n.°78.121.878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luiz Picolli,
n.°299, Centro, Cafelandia/PR, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter.

CONTRATADO(A): TALITA MARTINS DE SOUZA, cargo
PROFESSOR AUXILIAR — PSS 30 HORAS, inscrito no CPF N°
*** (010.969-**, residente a Rua Alberto Tenfen, 490 - Centro, na
cidade de CAFELANDIA, Estado do PR.

OBJETO: Fica alterada a clausula segunda (da vigéncia) do contrato
originario aditando em mais 06 (seis) meses. Com inicio em
03/09/2026 e término em 03/03/2027.

Data da Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Assinaturas: JUNIOR MOTTER e TALITA MARTINS DE SOUZA.

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cadigo Identificador:C1ED5833

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 076/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 048/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 076/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL  N° 048/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cafelandia, pessoa
juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ
n.°78.121.878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luiz Picolli,
n.°299, Centro, Cafelandia/PR, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter.

CONTRATADO(A): CLAITON DIAS MOREIRA, cargo
MOTORISTA VEICULOS PESADOS 40 HORAS, inscrito no
CPF No ***882.070-**, residente a Rua Nicanor Sganzerla, 84, na
cidade de CAFELANDIA, Estado do PR.

OBJETO: Fica alterada a clausula segunda (da vigéncia) do contrato
originario aditando em mais 06 (seis) meses. Com inicio em
04/09/2026 e término em 04/03/2027.

Data da Assinatura:31 de agosto de 2026.
Assinaturas: JUNIOR MOTTER e CLAITON DIAS MOREIRA.

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cadigo Identificador:E5485930

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 077/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 049/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 077/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 049/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cafelandia, pessoa
juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ
n.°78.121.878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luiz Picolli,
n.°299, Centro, Cafelandia/PR, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter.

CONTRATADO(A): VIVIANE ARRUDA SANCHES, -cargo
PSICOLOGO 20 HORAS, inscrito no CPF N° *** §36.949-**
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residente a Rua Walter Buss, 486 - Fundos - Novo Milénio, na cidade
de CAFELANDIA, Estado do PR.

OBJETO: Fica alterada a clausula segunda (da vigéncia) do contrato
originario aditando em mais 06 (seis) meses. Com inicio em
05/09/2026 e término em 05/03/2027.

Data da Assinatura:31 de agosto de 2026.
Assinaturas: JUNIOR MOTTER e VIVIANE ARRUDA SANCHES.

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cddigo Identificador: AEB79E37

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°078/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 050/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 078/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 050/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cafelandia, pessoa
juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ
n.°78.121.878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luiz Picolli,
n.°299, Centro, Cafelandia/PR, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter.

CONTRATADO(A): EDUARDO QUEIROZ LERCO, -cargo
TECNICO DE INFORMATICA 40 HORAS, inscrito no CPF N°
*** 541.279-**, residente & Rua Marques de Abrantes, 279 - Jardim
Oliveira, na cidade de NOVA AURORA, Estado do PR.

OBJETO: Fica alterada a clausula segunda (da vigéncia) do contrato
originario aditando em mais 06 (seis) meses. Com inicio em
12/09/2026 e término em 12/03/2027.

Data da Assinatura:31 de agosto de 2026.
Assinaturas: JUNIOR MOTTER e EDUARDO QUEIROZ LERCO.

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cadigo ldentificador: AD072C56

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 079/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 051/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 079/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 051/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cafelandia, pessoa
juridica de direito pudblico interno, devidamente inscrita no CNPJ
n.°78.121.878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luiz Picolli,
n.°299, Centro, Cafelandia/PR, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter.

CONTRATADO(A): EDIMAR PIMENTEL, cargo MOTORISTA
VEICULOS PESADOS 40 HORAS, inscrito no CPF N°
*** 640.109-**, residente a Rua Arlindo Berté, 110 - Tancredo de
Almeida Neves, na cidade de CAFELANDIA, Estado do PR.

OBJETO: Fica alterada a clausula segunda (da vigéncia) do contrato
originario aditando em mais 06 (seis) meses. Com inicio em
12/09/2026 e término em 12/03/2027.

Data da Assinatura:31 de agosto de 2026.
Assinaturas: JUNIOR MOTTER e EDIMAR PIMENTEL.

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cddigo Identificador:98BB2EDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 110/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N°014/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2024

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 110/2026 DO
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO EM REGIME
ESPECIAL N° 014/2026 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 002/2024

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cafelandia, pessoa
juridica de direito publico interno, devidamente inscrita no CNPJ
n.°78.121.878/0001-72, com sede na Rua Vereador Luiz Picolli,
n.°299, Centro, Cafelandia/PR, representado pelo Prefeito Municipal
Sr. Junior Motter.

CONTRATADO(A): THALITA MACIEL DA SILVA, cargo
PROFESSOR AUXILIAR, inscrito no CPF N° ***252 829-**
residente @ Rua Country Club, 78 - Daniel Folle, na cidade de
CAFELANDIA, Estado do PR.

OBJETO: Fica alterada a clausula segunda (da vigéncia) do contrato
originario aditando em mais 06 (seis) meses. Com inicio em
03/09/2026 e término em 03/03/2027.

Data da Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Assinaturas: JUNIOR MOTTER e THALITA MACIEL DA SILVA.
Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cadigo Identificador:000EF981

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 426/2026 - DRH

PORTARIA N.° 426/2026-DRH

SUMULA: Concede Licenca Especial de 03 (trés)
meses ao servidor efetivo.

O Prefeito Municipal de Cafelandia, Estado do Parang, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE

Art.1° CONCEDER Licenga Especial de 03 (trés) meses a Servidora
LILIAN LIMA DA ROCHA matricula 767321653, ocupante do
cargo de Provimento Efetivo de PSICOLOGA, referente ao
quinquénio 2020/2025 no periodo de 02/09/2026 a 02/12/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data supracitada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAFELANDIA, em
31 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cadigo Identificador:C4B9B93C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 427/2026 - DRH
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PORTARIA N.°427/2026-DRH

SUMULA: Transferir Servidora Ocupante de Cargo
de Provimento Efetivo.

O Prefeito Municipal de Cafelandia, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE

Art.1° TRANSFERIR a partir de 01/09/2026 a Servidora MARIA
APARECIDA DA SILVA ALVES, matricula 78821, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de SERVENTE DE SERVICOS
GERAIS, da Escola Municipal Teotdnio Vilela para exercer suas
fungbes na Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente,
Comércio, Industria e Turismo.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em
conformidade com a comunicacdo interna n® 779/2026 — S.M.E.C.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAFELANDIA, em
31 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cédigo Identificador:4E9DBAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 428/2026 - DRH

PORTARIA N.° 428/2026-DRH

SUMULA: Transferir Servidora Ocupante de Cargo
de Provimento Efetivo.

O Prefeito Municipal de Cafelandia, Estado do Parang, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art.1° TRANSFERIR a partir de 01/09/2026 a Servidora BIANCA
CRISTINA DE OLIVEIRA DA SILVA, matricula 767321995,
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de CUIDADOR DE
ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS, da Escola
Municipal Theofanio Agapito Maltezzo para exercer suas fungdes na
Escola Municipal André Luiz da Silva Prestes.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em
conformidade com a comunicagdo interna n® 779/2026 — S.M.E.C.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAFELANDIA, em
31 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cédigo Identificador:FA9F1FF6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 429/2026 - DRH

PORTARIA N.°429/2026-DRH

SUMULA: Transferir Servidora Ocupante de Cargo
de Provimento Efetivo.

O Prefeito Municipal de Cafelandia, Estado do Parang, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art.1° TRANSFERIR a partir de 01/09/2026 a Servidora LUCIARA
FRANCESCHINI, matricula 767321623, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, da Escola
Municipal André Luiz da Silva Prestes, para exercer suas funcfes na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em
conformidade com a comunicagdo interna n°® 779/2026 — S.M.E.C.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAFELANDIA, em
31 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cadigo ldentificador:57140B62

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
RATIFICAGAO DISPENSA N° 026.2026 - INSUMOS DO
PONTO

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 026/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0124/2026

Fundamenta-se a presente contratacdo no artigo 75, inciso Il da Lei de
LicitagBes e Contratos Administrativos n° 14.133 de 1° de abril de
2021, RATIFICO a dispensa de licitagdo para aquisicdo de pecas,
componentes e insumos destinados a manutencdo corretiva e
preventiva dos reldgios eletronicos de ponto biométrico modelo REP
IDClass Bioprox ASK.

Objeto: Aquisi¢do de pecas, componentes e insumos destinados a
manutencao corretiva e preventiva dos reldgios eletrdnicos de ponto
biométrico modelo REP IDClass Bioprox ASK.

Vencedor do lote

Participante/Vencedor | Valor R$ | Valor R$ por extenso Condicbes de Lote
pagamento

g'g,&é’g‘glgo" el rs SESSENTA E QUATRO|EM ATE 30 DIAS

SERVICOS LTDA 64.998,00 NOVECENTOS E| MEDIANTE NOTA] 001

19.105.564/0001-17 NOVENTA E OITO MIL | FISCAL.

Cafelandia/PR, 26 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador:FB28EC75

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
RATIFICAGAO INEXIGIBILIDADE N° 029.2025 - MEDICOS
40 HORAS

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
029/2025

CREDENCIAMENTO N° 007/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 156/2025

Fundamenta-se a presente contratagdo nas hipdteses previstas nos arts.
78 e 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, que institui a Lei de Licitacdes
e Contratos Administrativos. Dessa forma, RATIFICO a
inexigibilidade de licitagdo para fins de CREDENCIAMENTO de
pessoas juridicas para prestacdo de servigos médicos na especialidade
de Clinico Geral, visando assegurar o atendimento da demanda no
ambito da Estratégia Satde da Familia — ESF.

Objeto: CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para prestacdo
de servicos médicos na especialidade de CLINICO GERAL,
destinados ao atendimento da demanda da Estratégia Salde da Familia
— ESF, nos dias e horarios estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Salde do Municipio de Cafelandia/PR, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, a serem cumpridas de segunda a sexta-
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feira, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, junto
as Unidades Béasicas de Saude do Municipio, conforme Anexo | —
Termo de Referéncia.

EMPRESA CREDENCIADA LOTES CREDENCIADOS

PRODUTOS  HOSPITALARES| Mil Reais
LTDA

CNPJ 05.343.029/0001-90

RUA DOIS, QUADRA 008 LOTE|

008 Serra-ES

CEP 29168-030

NOTA FISCAL

TAVEIRA SERVICOS MEDICOS LTDA 001

CNPJ N° 67.941.509/0001-00

Cafelandia, 27 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano Effting
Cédigo Identificador:9E90049B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
RESOLUGCAO N° 009/2026 - CONSELHO MUNIICPAL DE
SAUDE

RESOLUCAO 009/2026 — CMS

O Conselho Municipal de Saide de Cafelandia — Parana no uso das
suas atribui¢Bes capituladas na Lei Federal n° 8.142 de 28 de
dezembro de 1990, pela Lei Municipal n® 230/1991 e alterada pela Lei
n°® 458/1999 e reorganizada pela Lei n® 811/ 2007, bem como pela Lei
Complementar n® 141/2012, e em conformidade com as prerrogativas
de seu Regimento Interno;

Considerando:
As deliberagBes da reunido ordinaria n°® 013/2026 do dia 26 (vinte e
seis) do més de agosto de 2026 (dois mil e vinte e seis);

Resolve:

Art. 1° Aprovar, por unanimidade, o Plano de Contingéncia para
Arboviroses do Municipio de Cafelandia — 2026/2027.

Cafelandia, 31 de agosto de 2026.

VALDIRENE SANCHES
Presidente do CMS

ANDRIELY GLORIA
Secretaria Executiva
Portaria n°® 001/2026

Homologo a Resolugdo n® 009/2026 nos termos do § 29, art. 1°, da Lei
Federal n° 8.142 de dezembro de 1990.

Publicado por:
Elisa Aparecida Dos Santos Candido
Cédigo Identificador:ED01079F

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
045/2026

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Em estrita observancia aos preceitos legais contidos na, Lei de
LicitagBes n® 14.133/2021, e segundo as informagdes constantes em
ata n° 058/2026, confeccionada pela pregoeira do Municipio de
Cafelandia/PR, designada pela Portaria n.° 682/2023-DRH,
concernente ao procedimento licitatério n° 100/2026, na modalidade
Pregdo Eletronico n° 045/2026, que tem por objeto o Registro de
Precos de empresa especializada no fornecimento de sensores de
glicose com leitores em comodato, conforme as condigdes,
quantidades e exigéncias descritas no edital e em seus anexos,
verificando-se como vencedora do certame, a seguinte empresa:

o valor total da licitacdo e de R$ 186.000,00 (Cento e Oitenta e Seis
Mil Reais), contemplando com o principio da economicidade.
Portanto, pelas empresas proponentes terem atendido aos principios
legais, ADJUDICO e HOMOLOGO o processo Licitatério e
modalidade acima, que estara arquivado no Departamento de Compras
e Licitagdes, no qual este termo passa a ser parte integrante.

Cafelandia/PR, 31 de agosto de 2026.

JUNIOR MOTTER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriano Effting
Cadigo Identificador: CO5BDCA9

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALIFORNIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
117/2026 PREGAO ELETRONICO N° 058/2026

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 117/2026
PREGAO ELETRONICO N° 058/2026

O Municipio de California, Estado do Parang, através do Pregoeiro e
sua Equipe de Apoio, nomeado pela Portaria n° 047/2026 de 03 de
marco de 2026, torna publico aos interessados que, em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133/2021, fara realizar as 09h00min do dia
16 de setembro de 2026, no endereco eletrdnico: www.bnc.org.br,
PREGAO ELETRONICO, objetivando uma registro de preco para
eventuais servi¢cos de manutencdo preventiva e corretiva de
veiculos leves e pesados (peca e servigos), para atendimento a
manutengdo dos veiculos de uso exclusivo das Secretarias da
Prefeitura Municipal de Califérnia-PR, que inclui fornecimento
de pecas, servicos, acessorios, reboque e demandas afins prevista
em edital e anexos. Julgamento: Menor Preco. Obs. O Edital deverd
ser retirado diretamente no site www.california.pr.gov.br ou na
plataforma BNC e informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (43)
3429-1242, ou na sede da prefeitura, sito a Rua 17 de dezembro, n°
149, no horério das 8hOOmin &s 11h45min e das 13h00min as
17h15min, de 28 a 6% feira ou através do e-mail:
licitacalifornia@gmail.com.

Califérnia, 31 de agosto de 2026.

DANIEL LUCAS DOS SANTOS MATTOS
Pregoeiro

Publicado por:
Daniel Lucas Dos Santos Mattos
Cadigo Identificador:C7CF340C

ESTADO DO PARANA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO

Vencedores do lote

Participante/Vencedor Valor R$ Valor R$ por| Condicbes de Lote

extenso pagamento
MEDLEVENSOHN C_OMERCIO 186.000.00 Cento e| EM ATE 30 DIAS 001
E REPRESENTACOES DE U Oitenta e Seis| MEDIANTE

DEPARTAMENTO DE LICIT@Q()ES E CONTRATOS
AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO

AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 21/2026

O Municipio de Campina do Simdo, Estado do Parana, através de seu
Pregoeiro, tendo em vista as adequagdes promovidas no instrumento
convocatorio e seus anexos, decorrentes dos apontamentos realizados
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCE/PR, e
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considerando o parecer juridico favoravel ao prosseguimento do
certame, torna publico, para conhecimento dos interessados, a
REPUBLICACAO do Edital do PREGAO ELETRONICO (SRP)
N° 21/2026, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, do Decreto
Municipal n° 1.124/2023 e da Lei Complementar n° 123/2006 e suas
alteragdes, tendo por objeto a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS DE ENFERMAGEM, ODONTOLOGICOS E
CIRURGICOS, conforme especificaces constantes no Edital e seus
anexos, sob o critério de julgamento de MENOR PRECO.

INFORMACOES:

- Inicio de Recebimento das propostas: 02 de setembro de 2026 as
09h:00min

- Fim de Recebimento das Propostas: 16 de setembro de 2026 as
08h:30min.

- Data e horario de abertura: 16 de setembro de 2026 - as
09hs:00min.

- Data e horario do inicio da sessdo de disputa: 16 de setembro de
2026 - as 09hs:00min.

- Local/ Endereco de disputa/Plataforma da licitagdo:
https://bll.org.br/

O edital e informagBes podem ser retirados na Prefeitura Municipal,
setor de Licitagbes, ou acessados no site oficial da Prefeitura:
https://www.eprefeituras.com.br/portal/campinadosimao/portal -
licitacoes.php?v=1&modulo=40, Site da BLL: https://bll.org.br/ e
solicitados no e-mail: licitacoes@campinadosimao.pr.gov.br.

Campina do Simdo - Pr, 31 de agosto de 2026.

ANDRE JUNIOR DE PAULA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Leomarcio de Lima Santos
Cadigo ldentificador:5EC44C14

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 83, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

Stmula: Nomeia servidor para 0 cargo em comissao
de Assessor Administrativo I1.

O SENHOR ANDRE JUNIOR DE PAULA PREFEITO
MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas, e pela Legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomeia Fernanda Katruski, portador do RG n° *****§98-
7 para o cargo de Assessor Administrativo Il.

Art. 2° —Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Art.3° Registre-se e publique-se em 01 de setembro de 2026.

ANDRE JUNIOR DE PAULA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jussara Adriane Scheffer Neumann
Cadigo Identificador:7C8BFB42

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 84, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

SUmula: Nomeia servidor para 0 cargo em comissao
de Assessor Administrativo I1.

O SENHOR ANDRE JUNIOR DE PAULA PREFEITO
MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO, ESTADO DO PARANA,
no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas, e pela Legislacdo em
vigor;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomeia Marilaine De Fatima Ribeiro, portador do CPF n°
*Hxx*%749-09 para o cargo de Assessor Administrativo I1.

Art. 2° —Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art.3° Registre-se e publique-se em 01 de setembro de 2026.

ANDRE JUNIOR DE PAULA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jussara Adriane Scheffer Neumann
Cadigo Identificador:7CC36906

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE DO SUL
ERRATA DA PUBLICACAO DE PORTARIA

A Publicacdo realizada no Diario Oficial dos Municipios do Parana —
AMP, Codigo FOC462AC, na edi¢do n° 3595, paginas 78 e 79, de 14
de agosto de 2026, Portaria N° 43, de 13 de agosto de 2026, simula
“Nomeia Jodo Paulo Marques, para o Cargo em Comissdo de Assessor
Parlamentar da Camara Municipal de Campina Grande do Sul, Estado
do Parand”, tem pela presente a seguinte corregao:

Onde se I&: Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 13 de abril de 2026, revogando-se
as disposi¢Bes em contrario.

Leia-se: Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 13 de agosto de 2026, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

PEDRO APARECIDO CAFE
Presidente
Publicado por:
Elizete Machowski
Cadigo ldentificador:D73917DB

FUNDACAO DE ATENCAO A SAUDE DE CAMPINA
GRANDE DO SUL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n°® 4 do Contrato n°. 001/2023, decorrente da
Inexigibilidade n° 001/2023, objetivando a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
LICENCA DE USO DE SISTEMA INFORMATIZADO DE
GESTAO  PUBLICA, CONTEMPLANDO AS AREAS
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO (PPA, LDO, LOA),
ESCRITURACAO CONTABIL E EXECUCAO FINANCEIRA,
PRESTACAO DE CONTAS, CONTROLE DE CUSTOS, PESSOAL
E FOLHA DE PAGAMENTO, PORTAL DO SERVIDOR,
COMPRAS E LICITACOES, PATRIMONIO, ALMOXARIFADO,
CONTROLE DE FROTA E COMBUSTIVEIS, PORTAL DA
TRANSPARENCIA E LEI DE ACESSO A INFORMACAO E
PROTOCOLO E PROCESSOS, NATIVAMENTE  WEB,
HOSPEDADO EM NUVEM, COMPREENDENDO OS SERVICOS
DE IMPLANTACAO, PARAMETRIZAC}AO, TREINAMENTO,
MANUTENCAO, SUPORTE TECNICO E ATUALIZACAO DOS
SISTEMAS, VISANDO ATENDER AS ROTINAS DA
FUNDACAO DE ATENCAO A SAUDE DE CAMPINA GRANDE
DO SUL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA DE 24 DE
FEVEREIRO DE 2023, que entre si celebram FUNDACAO DE
ATENCAO A SAUDE DE CAMPINA GRANDE DO SUL e a
empresa ELOTECH GESTAO PUBLICA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 80.896.194/0001-94. Constitui o objeto do presente
termo aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia e execucdo do
contrato n°® 001/2023 em mais 04 (quatro) meses, ou seja de
02/09/2026 a 01/01/2027, com fundamento no art. 57, inciso 1V, da
Lei Federal n° 8.666/93. Para 0 novo periodo, sera mantido o valor R$
3.910,36 (trés mil, novecentos e dez reais e trinta e seis centavos)
mensal.

Campina Grande do Sul, 31 de agosto de 2026.
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ERNANI SPERANCETA
Diretor Geral
Decreto Municipal N° 2.369/2025
Publicado por:
Ernani Speranceta
Cédigo Identificador:3AF4059D

SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°. 115/2026

Extrato de Contrato

Contrato n°: 115/2026

1D n°: 2026209

Concorréncia n°: 6/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUTAR OBRA DE PAVIMENTACAO DE TRECHOS
DE DIVERSAS VIAS URBANAS LOCALIZADAS NOS
BAIRROS: JARDIM JOANA OLIMPIA, JARDIM PAULISTA,
JARDIM JOAO PAULO II, RANCHO ALEGRE, JARDIM SANTA
ANGELINA E JARDIM RECANTO VERDE NESTE MUNICIPIO,
INCLUINDO (O] SERVICOS PRELIMINARES,
TERRAPLANAGEM, DRENAGEM, BASE E SUB-BASE,
REVESTIMENTO, MEIO-FIO E SARJETA, SERVICOS DE
URBANIZACAO, SINALIZACAO DE TRANSITO, ILUMINACAO
PUBLICA, SERVICOS DIVERSOS E ENSAIOS TECNOLOGICOS
Contratante: Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul -
CNPJ 76.105.600/0001-86

Empresa: EMPREITEIRA ROSSI LTDA CNPJ: 24.020.066/0001-
01

Valor total: R$ 1.088.900,00. Vigéncia: 360 dias.

A fiscalizagdo da contratacdo sera de responsabilidade do(s)
servidor(es) relacionado(s) abaixo:

LUIZ CARLOS ASSUNCAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Macedo Dos Santos
Cddigo Identificador:C97F8AE9

SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°. 117/2026

Extrato de Contrato

Contrato n°: 117/2026

ID n%: 2026211

Concorréncia n°: 6/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUTAR OBRA DE PAVIMENTACAO DE TRECHOS
DE DIVERSAS VIAS URBANAS LOCALIZADAS NOS
BAIRROS: JARDIM JOANA OLIMPIA, JARDIM PAULISTA,
JARDIM JOAO PAULO Il, RANCHO ALEGRE, JARDIM SANTA
ANGELINA E JARDIM RECANTO VERDE NESTE MUNICIPIO,
INCLUINDO oS SERVICOS PRELIMINARES,
TERRAPLANAGEM, DRENAGEM, BASE E SUB-BASE,
REVESTIMENTO, MEIO-FIO E SARJETA, SERVICOS DE
URBANIZACAO, SINALIZACAO DE TRANSITO, ILUMINACAO
PUBLICA, SERVICOS DIVERSOS E ENSAIOS TECNOLOGICOS
Contratante: Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul -
CNPJ 76.105.600/0001-86

Empresa: FAUSTO TERRAPLANAGEM PAVIMENTACAO E
SERVICOS EIRELI CNPJ: 14.905.688/0001-63

Valor total: R$ 6.100.000,00. Vigéncia: 360 dias.

A fiscalizagdo da contratagdo sera de responsabilidade do(s)
servidor(es) relacionado(s) abaixo:

Nome Cargo

Nome Cargo

ADENIR SILVANO FISCAL

ADENIR SILVANO FISCAL

Campina Grande do Sul, 10 de Agosto de 2026

LUIZ CARLOS ASSUNCAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Macedo Dos Santos
Cédigo Identificador:7FB91E6C

SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°. 116/2026

Extrato de Contrato

Contrato n°: 116/2026

1D n°: 2026210

Concorréncia n°: 6/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUTAR OBRA DE PAVIMENTACAO DE TRECHOS
DE DIVERSAS VIAS URBANAS LOCALIZADAS NOS
BAIRROS: JARDIM JOANA OLIMPIA, JARDIM PAULISTA,
JARDIM JOAO PAULO I, RANCHO ALEGRE, JARDIM SANTA
ANGELINA E JARDIM RECANTO VERDE NESTE MUNICIPIO,
INCLUINDO 0S SERVICOS PRELIMINARES,
TERRAPLANAGEM, DRENAGEM, BASE E SUB-BASE,
REVESTIMENTO, MEIO-FIO E SARJETA, SERVICOS DE
URBANIZACAO, SINALIZACAO DE TRANSITO, ILUMINACAO
PUBLICA, SERVICOS DIVERSOS E ENSAIOS TECNOLOGICOS
Contratante: Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul -
CNPJ 76.105.600/0001-86

Empresa: EMPREITEIRA ROSSI LTDA CNPJ: 24.020.066/0001-
01

Valor total: R$ 1.048.900,00. Vigéncia: 360 dias.

A fiscalizacdo da contratacdo serd de responsabilidade do(s)
servidor(es) relacionado(s) abaixo:

Campina Grande do Sul, 10 de Agosto de 2026

LUIZ CARLOS ASSUNCAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Macedo Dos Santos
Cddigo Identificador:E5B3C72C

SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°. 118/2026

Extrato de Contrato

Contrato n°: 118/2026

ID n%: 2026212

Concorréncia n°: 6/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUTAR OBRA DE PAVIMENTAGCAO DE TRECHOS
DE DIVERSAS VIAS URBANAS LOCALIZADAS NOS
BAIRROS: JARDIM JOANA OLIMPIA, JARDIM PAULISTA,
JARDIM JOAOQ PAULO I, RANCHO ALEGRE, JARDIM SANTA
ANGELINA E JARDIM RECANTO VERDE NESTE MUNICIPIO,
INCLUINDO oS SERVICOS PRELIMINARES,
TERRAPLANAGEM, DRENAGEM, BASE E SUB-BASE,
REVESTIMENTO, MEIO-FIO E SARJETA, SERVICOS DE
URBANIZACAOQ, SINALIZACAO DE TRANSITO, ILUMINACAQO
PUBLICA, SERVICOS DIVERSOS E ENSAIOS TECNOLOGICOS
Contratante: Prefeitura Municipal de Campina Grande do Sul -
CNPJ 76.105.600/0001-86

Empresa: VDL PAVIMENTACAO LTDA CNPJ: 04.279.785/0001-
34

Valor total: R$ 904.561,45. Vigéncia: 360 dias.

A fiscalizacdo da contratacdo serd de responsabilidade do(s)
servidor(es) relacionado(s) abaixo:

Nome Cargo

Nome Cargo

ADENIR SILVANO FISCAL

ADENIR SILVANO FISCAL

Campina Grande do Sul, 10 de Agosto de 2026

Campina Grande do Sul, 10 de Agosto de 2026

LUIZ CARLOS ASSUNCAO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Camila Macedo Dos Santos
Cadigo Identificador:5CB1FEOA

SETOR DE COMPRAS )
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PG N,
71/2026

GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Pregéo n° 71/2026

Processo n° 194/2026

Eu, Luiz Carlos Assuncdo, Prefeito Municipal, no uso das
atribuices que me foram conferidas na Lei Federal n® 14.133/21 e
com base no Parecer Juridico que atesta que foram cumpridas as
exigéncias legais e o0s requisitos minimos para a contratagéo,
ADJUDICO e HOMOLOGO o julgamento proferido pelo Agente de
Contratagdo, referente ao processo Pregdo n° 71/2026, que tem por
objeto a AQUISICAO DE 01(UM) AUTOMOVEL ZERO KM PARA
PREMIACAO MEDIANTE SORTEIO DA CAMPANHA
DENOMINADA "IPTU PREMIADO 2026" , FRACASSADO NO
PG N° 36/2026 PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, DE
CAMPINA GRANDE DO SUL - PARANA, DE ACORDO COM O
DECRETO MUNICIPAL N° 2.645/2026, DE 30 DE MARCO DE
2026, DE ACORDO COM O QUANTITATIVO E DESCRITIVO
CONSTANTE NO EDITAL E SEU ANEXO., em favor da(s)
empresa(s) abaixo relacionada(s), conforme relatério(s) de julgamento
disponivel(is) no sistema eletronico Compras BR
(www.comprasbr.com.br) e no Portal de Transparéncia do Municipio
(www.campinagrandedosul.pr.gov.br).

Publicado por:
Kelli Tatiane de Medeiros Hoinaski
Cadigo Identificador:DB6F30A9

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 706/2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais) no Orcamento
Geral do Municipio, autorizada pela Lei 1.477/2025.

O Prefeito do Municipio de Campo Magro, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, e autorizado pela Lei n.° 1.477/2025 de 18
de dezembro de 2025.

RESOLVE
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para o

exercicio financeiro de 2026, Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), como segue:

ORGAOQ: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.1008.2.025 - IGD PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Fornecedor CNPJ Valor Total

ALL BRAZ COMERCIO E LOCACOES LTDA 45.762.579/0001-68 R$ 90.995,00

3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0782 10.000,00
3.3.90.33.00.00 Passagens E Despesas Com Locomogéo 0782 5.000,00
3.3.90.30.40.00 servigos de tecnologia da informacéo e comunicagéo | 0782 5.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica 0782 10.000,00
4.4.90.52.00.00 Equipamentos E Material Permanente 0782 5.000,00
TOTAL 3.000,00

Determino, ainda, que o presente Termo de Adjudicagdo e
Homologacdo seja devidamente publicado, para que fique a
disposicgdo do publico em sitio eletrdnico oficial no Diario Oficial dos
Municipios do Parana - AMP (wwuw.diariomunicipal.com.br/amp/) e
no Portal de Transparéncia do Municipio
(www.campinagrandedosul.pr.gov.br).

Campina Grande do Sul, 31/08/2026.

LUIZ CARLOS ASSUNCAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Macedo Dos Santos
Cédigo Identificador:276B51E9

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
5 FINANCAS
PREGAO ELETRONICO N° 25/2026

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de Kits
Bebé e Kits Vida Aquecida, destinados ao atendimento de familias e
individuos em situacdo de vulnerabilidade social acompanhados pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania do
Municipio de Campo do Tenente. Data: 10/09/2026, as 9 h. O edital
esta  disponivel na pagina bllcompras.com e no site
https://www.campodotenente.pr.gov.br/. Maiores informacoes
poderao ser obtidas no Departamento de Licitacdes e Contratos, a Av.
Miguel Komarchewski, n° 900, Centro, Campo do Tenente/PR —
Fone: (41) 3797-9477, e-mail licitacaoctpr@gmail.com.

Campo do Tenente, 26 de agosto de 2026.

WEVERTON WILLIAN VIZENTIN
Prefeito Municipal

Art. 2° - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar aberto de
acordo com o artigo anterior, serdo utilizados excesso de arrecadagéo
no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), proveniente da
fonte: 0782.

Art. 3° - Ficam alteradas as Leis de Diretrizes Orcamentarias e o
Plano Plurianual, anexos | e Il, em valores iguais ao desta Lei, nos
programas, 6rgdos e agdes respectivas.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Campo Magro, 28 de agosto de 2026.

RILTON BOZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalli Dos Santos Moraes
Cddigo ldentificador:5F76D01B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 707/2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
R$15.000,00 (Quinze mil reais), no Orcamento Geral
do Municipio, autorizada pela Lei 1.477/2025

O Prefeito do Municipio de Campo Magro, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicGes legais, e autorizado pela Lei n.° 1.477/2025 de 18
de dezembro de 2025.

RESOLVE
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para o

exercicio financeiro de 2026, Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ R$15.000,00 (Quinze mil reais), como segue:

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUN DE SEG PUB. PATRIM. E TRANSITO

UNIDADE: 01 - SECRETARIA MUN DE SEG PUB. PATRIM. E TRANSITO

06.181.1020.2.090 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
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| 3.3.90.39.00.00 | Outros Serv. de Terceiros de Pessoa Juridica | 0000 15.000,00

| TOTAL 15.000,00

Art. 2° - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar aberto de
acordo com o artigo anterior, serdo utilizados recursos de anulacéo
parcial de dotacdo no valor de R$15.000,00 (Quinze mil reais),
proveniente da fonte: 0000.

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUN DE SEG PUB. PATRIM. E TRANSITO

UNIDADE: 01 - SECRETARIA MUN DE SEG PUB. PATRIM. E TRANSITO

06.181.1020.2.090 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

servicos de tecnologia da informagdo e

3.3.90.40.00.00 S x
comunicagao

0000 15.000,00

TOTAL 15.000,00

Art. 3° - Ficam alteradas as Leis de Diretrizes Orcamentarias e o
Plano Plurianual, anexos | e Il, em valores iguais ao desta Lei, nos
programas, 6rgéos e agdes respectivas.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Campo Magro, 28 de agosto de 2026.

RILTON BOZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalli Dos Santos Moraes
Cadigo Identificador:1B18EC85

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 708/2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ R$
84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais) no Orcamento
Geral do Municipio, autorizada pela Lei 1.477/2025.

O Prefeito do Municipio de Campo Magro, Estado do Parang, no uso
de suas atribuicGes legais, e autorizado pela Lei n.° 1.477/2025 de 18
de dezembro de 2025.

RESOLVE
Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio para o

exercicio financeiro de 2026, Crédito Adicional Suplementar na
importancia de R$ 84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais), como segue:

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.1008.2.018 — ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.90.39.00.00 | Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica | 0000 84.000,00

TOTAL 84.000,00

Art. 2° - Para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar aberto de
acordo com o artigo anterior, serdo utilizados anulagdo parcial de
dotagdo, no valor de R$ R$ 84.000,00 (Oitenta e quatro mil reais),
proveniente da fonte: 0000.

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.1008.2.018 — ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

4.4.90.52.00.00 Equipamentos E Material Permanente 0000 3.000,00
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0000 17.000,00
TOTAL 20.000,00

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.1008.2.440 — ABRIGO INSTITUCIONAL CAMPO MAGRO

4.4.90.52.00.00 Equipamentos E Material Permanente 0000 11.000,00
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo 0000 20.000,00
3.3.90.33.00.00 Passagens E Despesas Com Locomogéo 0000 5.000,00
3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Fisica 0000 9.000,00
3.3.90.39.00.00 Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica 0000 19.000,00
TOTAL 64.000,00

Art. 3° - Ficam alteradas as Leis de Diretrizes Orcamentarias e o
Plano Plurianual, anexos | e Il, em valores iguais ao desta Lei, nos
programas, Orgéos e agdes respectivas.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
Campo Magro, 28 de agosto de 2026.

RILTON BOZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalli Dos Santos Moraes
Caodigo ldentificador:39446C4F

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 1.506/2026

Altera a Lei Municipal n® 1.481/2025.

A Camara Municipal aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPO MAGRO, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Altera o art. 3° da Lei Municipal n° 1.481/2025, para que passe
a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 3° Os recursos oriundos das operagdes de crédito autorizadas por
esta Lei podem ser destinados, tdo somente, para as seguintes
finalidades:

()

Il — EdificacBes para salde, educacdo, assisténcia social, cultura,
esporte e lazer, executivo e legislativo municipal;

()

V- Elaboragdo de Projetos.”

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Paco Municipal de Campo Magro, em 31 de agosto de 2026.

RILTON BOZA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natalli Dos Santos Moraes
Caddigo ldentificador:26A68870

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 1.507/2026

Revoga a Lei Municipal n°® 843/2014, que dispde
sobre a proibigdo do uso de telefones celulares no
interior de agéncias bancéarias e instituicles
assemelhadas.

A Céamara Municipal aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPO MAGRO, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica integralmente revogada a Lei Municipal n°® 843/2014.

Art. 2° Os estabelecimentos bancarios e instituicdes congéneres
deverdo remover, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicacdo
desta Lei, as placas e os cartazes que faziam mengdo a proibicdo
contida na lei ora revogada.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.
Paco Municipal de Campo Magro, em 31 de agosto de 2026.

RILTON BOZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalli Dos Santos Moraes
Cadigo Identificador:569AA494
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ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDOI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 427/2026

Retificar a Portaria n°® 419/2026.

O Prefeito do Municipio de Canddi, estado do Parana, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° Retificar a Portaria 419/2026, de 17 de agosto de 2026, Art 1°,
para que passe a constar:

Onde Ié-se:

“inscrita no CPF n°® 066.xXxX.xxx-05,”.

Leia-se:

“inscrita no CPF n°® 029.xxx.xxx-09,”

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito, 19 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:76 AFF44B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 428/2026

O Prefeito do Municipio de Candoi, estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora CELIA APARECIDA MENEGUEL
OTTO, brasileira, inscrita no CPF n® 065.xxx.xxx-37, servidora
publica municipal, ocupante do cargo efetivo de TECNICO DE
ENFERMAGEM - nivel 16, nomeada pela Portaria n® 186/2023,
matricula: 3665-1, com jornada de trabalho de 40(quarenta) horas
semanais, lotada na Secretaria de Saide, ESTABILIDADE no cargo
que ocupa, por ter sido APROVADA, no Processo de Estagio
Probatdrio obtendo a nota 9,96, média nos fatores avaliados nas 03
etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo ldentificador:58588C78

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 429/2026

O Prefeito do Municipio de Canddi, estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora CIANE DE OLIVEIRA, brasileira,
inscrita no CPF n® 121.xxx.xxx-17, servidora publica municipal,
ocupante do cargo efetivo de AGENTE DA DENGUE - nivel 33,
nomeada pela Portaria n® 259/2023, matricula: 3709-1, com jornada
de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de

Salde, ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido
APROVADA, no Processo de Estagio Probatério obtendo a nota
8,59, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do processo de
avaliagdo.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cddigo Identificador: 1BED80F1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 430/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor DOUGLAS ISAC DOS SANTOS
BARBOSA, brasileiro, inscrito no CPF n° 122.xxx.Xxxx-78, servidor
publico municipal, ocupante do cargo efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO - nivel 10, nomeado pela Portaria n® 295/2023,
matricula: 3716-1, com jornada de trabalho de 40(quarenta) horas
semanais, lotado na Secretaria de Educacdo, ESTABILIDADE no
cargo que ocupa, por ter sido APROVAD, no Processo de Estagio
Probatério obtendo a nota 9,33, média nos fatores avaliados nas 03
etapas do processo de avaliag&o.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cddigo ldentificador:427D9CE1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 431/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor EDILSON DE LARA, brasileiro,
inscrito no CPF n® 017.xxx.xxx-24, servidor publico municipal,
ocupante do cargo efetivo de TECNICO DE ENFERMAGEM -
nivel 16, nomeado pela Portaria n® 215/2023, matricula: 3672-1, com
jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, lotado na
Secretaria de Saude, ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter
sido APROVADO, no Processo de Estagio Probatério obtendo a nota
8,57, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do processo de
avaliacdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:D4E090BE
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 432/2026

O Prefeito do Municipio de Candoi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe séo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora ELAINE APARECIDA FERREIRA,
brasileira, inscrita ho CPF n°® 092.xxx.xxx-30, ocupante do cargo
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO — Nivel 10, nomeada pela
Portaria n° 335/2023, matricula: 3723-1, com jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Assisténcia
Social, ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido
APROVADA, no Processo de Estagio Probatério obtendo a nota
8,80, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do processo de
avaliacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:2CA13BDB

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 433/2026

O Prefeito do Municipio de Candoi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor GUILHERME ARTHUR HAAN,
brasileiro, inscrito no CPF n® 079.xxx.xxx-60, ocupante do cargo
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO - Nivel 10, nomeado
pela Portaria n° 227/2023, matricula: 3677-1, com jornada de trabalho
de 40(quarenta) horas semanais, lotado na Secretaria de Educacéo,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADO, no
Processo de Estagio Probatorio obtendo a nota 9,67, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:BF304E7A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 434/2026

O Prefeito do Municipio de Canddi, estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora JESLAINE APARECIDA SIQUEIRA,
brasileira, inscrita no CPF n°® 057.xxx.Xxx-76, ocupante do cargo
efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Nivel 33,
nomeada pela Portaria n° 126/2023, matricula: 3656-1, com jornada
de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de
Saude, ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido

APROVADA, no Processo de Estagio Probatério obtendo a nota
8,98, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do processo de
avaliacdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:F146DA9%A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 435/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora JOSIANE DA COSTA, brasileira,
inscrita no CPF n® 068.xxx.xxx-98, ocupante do cargo efetivo de
TECNICO EM ENFERMAGEM- Nivel 16, nomeada pela Portaria
n° 185/2023, matricula: 3664-1, com jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Saude,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estéagio Probatério obtendo a nota 9,75, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo ldentificador:E5B23EC5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 436/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora KATIA LUCIANA LOPES, brasileira,
inscrita no CPF n® 508.xxx.xxx-20, ocupante do cargo efetivo de
TECNICO EM CONTABILIDADE - Nivel 16, nomeada pela
Portaria n° 277/2023, matricula: 3712-1, com jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Finangas,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estagio Probatério obtendo a nota 9,92, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Caddigo Identificador:0333F35A

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 437/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
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Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora KAUANE CRISTINA DA SILVA,
brasileira, inscrita no CPF n° 077.xxx.xxx-96, ocupante do cargo
efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO - Nivel 10, nomeada pela
Portaria n° 212/2023, matricula: 3673-1, com jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Administragdo,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estagio Probatério obtendo a nota 9,49, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo ldentificador:10DEQ7C8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 438/2026

O Prefeito do Municipio de Candoi, estado do Parand, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor LUCAS DE ARAUJO, brasileiro,
inscrito no CPF n° 086.xxx.xxx-36, ocupante do cargo efetivo de
AGENTE DA DENGUE - Nivel 33, nomeado pela Portaria n°
183/2023, matricula: 3662-1, com jornada de trabalho de 40(quarenta)
horas semanais, lotado na Secretaria de Satde, ESTABILIDADE no
cargo que ocupa, por ter sido APROVADO, no Processo de Estagio
Probatdrio obtendo a nota 9,33, média nos fatores avaliados nas 03
etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cddigo Identificador:5B466FD9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 439/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora LUCIELI PINHEIRO DA SILVA
BODANESE, brasileira, inscrita no CPF n°® 049.xxx.xxx-25, ocupante
do cargo efetivo de FISCAL FAZENDARIO - Nivel 11, nomeada
pela Portaria n° 211/2023, matricula: 3668-1, com jornada de trabalho
de 40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Finangas,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estagio Probatério obtendo a nota 9,97, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Caddigo ldentificador:87039B21

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 440/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora MARCIA CRISTINA COGO DA
SILVA, brasileira, inscrita no CPF n® 885.xxx.xxx-00, ocupante do
cargo efetivo de MEDICO OBSTETRA - Nivel 29, nomeada pela
Portaria n° 128/2023, matricula: 3652-1, com jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Salde,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estéagio Probatério obtendo a nota 8,12, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Caddigo ldentificador:458D4D18

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 441/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuices que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SEQAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora MARIA FRANCIELI DE FREITAS
OLIVEIRA, brasileira, inscrita no CPF n°® 049.xxx.xxx-07, ocupante
do cargo efetivo de TECNICO EM ENFERMAGEM - Nivel 16,
nomeada pela Portaria n° 182/2023, matricula: 3661-1, com jornada
de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de
Saude, ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido
APROVADA, no Processo de Estadgio Probatério obtendo a nota
9,94, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do processo de
avaliacdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:5E12BB67

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 442/2026

O Prefeito do Municipio de Candoéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

www.diariomunicipal.com.br/amp 84



http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 01 de Setembro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Paranda +« ANO XV | N° 3607

Art. 1° Conceder a servidora QUELEN DAYANY SERRA,
brasileira, inscrita no CPF n° 010.xxx.xxx-35, ocupante do cargo
efetivo de MEDICO CLINICO GERAL 40H — Nivel 34, nomeada
pela Portaria n® 134/2023, matricula: 3658-1, com jornada de trabalho
de 40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Saude,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estagio Probatério obtendo a nota 9,56, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:FFE8246E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 443/2026

O Prefeito do Municipio de Canddi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder ao servidor RODRIGO MISS, brasileiro, inscrito
no CPF n°® 048.xxx.xxx-06, ocupante do cargo efetivo de AGENTE
ADMINISTRATIVO - Nivel 10, nomeado pela Portaria n°
228/2023, matricula: 3676-1, com jornada de trabalho de 40(quarenta)
horas semanais, lotado na Secretaria de Administracéo,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADO, no
Processo de Estagio Probatério obtendo a nota 9,61, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:B990F3A8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 444/2026

O Prefeito do Municipio de Candoi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora ROSICLEIA PRUCHNIAK, brasileira,
inscrita no CPF n® 049.xxx.xxx-43, ocupante do cargo efetivo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Nivel 33, nomeada pela
Portaria n® 110/2023, matricula: 3640-1, com jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Salde,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estagio Probatorio obtendo a nota 9,66, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Codigo ldentificador:4939F2C8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 445/2026

O Prefeito do Municipio de Candéi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n® 032/2017 —
SECAOQ VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora SANDRA ROSA, brasileira, inscrita no
CPF n° 012.xxx.xxx-35, ocupante do cargo efetivo de PSICOLOGO
— Nivel 11, nomeada pela Portaria n° 245/2023, matricula: 3708-1,
com jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, lotada na
Secretaria de Assisténcia Social, ESTABILIDADE no cargo que
ocupa, por ter sido APROVADA, no Processo de Estagio Probatério
obtendo a nota 8,97, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do
processo de avaliacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:824A3A6C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 446/2026

O Prefeito do Municipio de Canddi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora SUZANA KAUFFMANN, brasileira,
inscrita no CPF n® 855.xxx.xxx-53, ocupante do cargo efetivo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Nivel 33, nomeada pela
Portaria n° 258/2023, matricula: 3711-1, com jornada de trabalho de
40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de Salde,
ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido APROVADA, no
Processo de Estagio Probatério obtendo a nota 9,56, média nos fatores
avaliados nas 03 etapas do processo de avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo ldentificador:E8768F89

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 447/2026

O Prefeito do Municipio de Candoi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora TATIANE BRIXNER MARTINS,
brasileira, inscrita no CPF n°® 092.xxx.xxx-63, ocupante do cargo
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efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Nivel 33,
nomeada pela Portaria n° 377/2023, matricula: 3728-1, com jornada
de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, lotada na Secretaria de
Saude, ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter sido
APROVADA, no Processo de Estagio Probatério obtendo a nota
9,48, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do processo de
avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito

Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:5674C9E8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 448/2026

O Prefeito do Municipio de Canddi, estado do Parana, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por lei, em cumprimento ao
Estatuto dos Servidores Municipais Lei Complementar n° 032/2017 —
SECAO VI DO ESTAGIO PROBATORIO,

RESOLVE

Art. 1° Conceder a servidora THAINA DE FATIMA RIBEIRO
BAGNOLIN, brasileira, inscrita no CPF n° 110.xxx.xxx-60, ocupante
do cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -
Nivel 33, nomeada pela Portaria n° 127/2023, matricula: 3657-1, com
jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais, lotada na
Secretaria de Saude, ESTABILIDADE no cargo que ocupa, por ter
sido APROVADA, no Processo de Estagio Probatorio obtendo a nota
9,82, média nos fatores avaliados nas 03 etapas do processo de
avaliagdo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do prefeito, 26 de agosto de 2026.

ALDOINO GOLDONI FILHO
Prefeito
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo lIdentificador:D744C5AD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2026 -
ESTAGIARIOS EDITAL N° 04/2026 DIVULGAGAO DO
ENSALAMENTO

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CANDOI, por meio da Comissdo Organizadora nomeada pela
portaria n® 268/2026, TORNA PUBLICA a DIVULGACAO DO
ENSALMENTO para Selecdo de Estagiarios de Niveis: MEDIO,
MEDIO PROFISSIONALIZANTE, SUPERIOR EM
LICENCIATURA NA AREA EDUCACIONAL E SUPERIOR EM
OUTRAS AREAS para estagio “Néo Obrigatério”, conforme a seguir:

SALA 01

ADRIAN HAHN DOS SANTOS
ALEXANDRE KIRCHBANER
ALINE DE FATIMA MACIEL

ALINE MARTINS ALVES
AMANDA LEJANOSKI DA LUZ
AMANDA PAULA SIQUEIRA

ANA CAROLINA DA SILVA ANDRADE
ANA CLARA KELNIAR LOPES
ANA CLAUDIA ALBINO

ANA FLAVIA IENSEN DE LIMA
ANA LUCIA MORENO

ANA LUIZA JASDISKOSKI MARTIN
ANA PATRICIA DE OLIVEIRA

ANA PAULA PEREIRA
ANDRESSA VITORIA DOS SANTOS
ANNA RITA FAGUNDES

ANNE LETICIA HAAN

ARIEL JOSE FERREIRA BARBOSA
AUSTINI MISS NUNES

BRUNA EDUARDA MARQUES
SALA 02

BRUNA RAFAELA DE VARGAS
BRUNO PADILHA

CAROLINA MESSERSCHMIDT
CAUANE RIBEIRO BATISTA
CLENIR APARECIDA DE FREITAS
CLEONICE APARECIDA PEDROSO
CRISTIELE GUERRA REIS

DAMARIS CORREIA ALUPES SCRAMOSIN
DIENEFER CRISTINA RIBAS
EDUARDA MOTTA KAUFFMAN
EDUARDO MACIEL PEREIRA
ELIANE STOCKLER

ELLEN KARINE FERNANDES KUHN
ELOISA PIECZAK ZELINSKI
ELUANE DAS GRACAS MACHADO
EMANUELE WELTER

EMANUELLE MOREIRA BUENO
EMANUELLI BRUTCOWSKI
EMILEIDI RODRIGUES DOS SANTOS
EMILY TUROK DA LUZ

SALA 03

ERICA NEVES DOS SANTOS

ERIKA MARIA DESCHK

EVA DE FATIMA DE QUADROS
EVELIN MILLENA IVATIUK GONCALVES
FABIANA DE SOUZA SIQUEIRA
FABIANA DETUMIM

FABIANE TALITA BURRY SCOROPAD
FERNANDA NEVES DE LIMA
FRANCIELI APARECIDA LUCANO
FRANSUASE VIEIRA DA SILVA
GABRIEL AULER BATISTA
GABRIELLY DE LIMA DIAS
GABRIELLY MORAES LEJANOSKI
GEISIANE MARIA DE OLIVEIRA
GEOVANA DE ALMEIDA FERREIRA

GILIANE TEREZINHA SAUER BERNARDINE DE ALMEIDA

GIOVANA MELO DOS SANTOS
GIOVANA ROBERTA ARAUJO

GISELI DE MELO

GRACIELI SMOLAK DE PAULA

SALA 04

GUILHERME JUNIOR SALES FERREIRA
HEITOR GABRIEL PEREIRA FARIAS
IASMIN MORANDI

INDIANARA KELI DE OLIVEIRA

INEZ BARAO FIORI

ISABELLA DE MORAIS VERISSIMO
ISABELLE ELOISE ARAUJO

ISABELY DA SILVA SCENY

IVAN MICHELS

JOAO VITOR CHARNESKA

JOELMA CAVALHEIRO DE RAMOS ZANELLA
JULIANA GABRIELA THOMENN
JULIANE BORGES DOS SANTOS

JUNIO CESAR DE MATTOS SANTO
KATLYN DE FREITAS OLIVEIRA
KAUANI DA SILVA MORAIS DOS SANTOS
KELLY CAROLINE AGUIRES MACIEL
LAINE DOS SANTOS CARNEIRO

LARA DIANE PEDROSO

LARA JOANA MARTIM

SALA 05

LARISSA MACIEL PEREIRA

LAVINIA SIQUEIRA DIOGO

LETICIA FERREIRA DA SILVA

www.diariomunicipal.com.br/amp

86


http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 01 de Setembro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Paranda +« ANO XV | N° 3607

LETICIA PINHEIRO ALMEIDA

LIEDSON EMANUEL NASCIMENTO DE LIMA
LILIANA PROENSI

LIRIANE KELLER SANTOS

LUCIANE VAZ ZUBRESKI DA SILVA
LUIZ ARTHUR SENKIO

MAISA SENHORIN

MARCIA FERREIRA DA SILVA

MARIA ALCINIA SIQUEIRA CARNEIRO
MARIA DANIELE MARTINS FLORES
MARIA EDUARDA CARNEIRO SANTOS
MARIA EDUARDA DE PAULA

MARIA EDUARDA MARTINS FLORES
MARIA FERNANDA BADZINSKI BAYER
MARIA IZABEL DE OLIVEIRA

MARIA JULIA KELNIAR LOPES

MARIA JULIA SIQUEIRA ARAUJO
SALA 06

MARIA RITA MENEGUEL DE ARAUJO
MARIA TALIA PEREIRA CHAGAS
MARIANA APARECIDA FERREIRA
MARILIZE OLIVEIRA DA SILVA
MATIAS SMUCZEK MATOS

MICHELE DE OLIVEIRA SOARES
MIGUEL PEREIRA KICH

MILENA COSTA LIMA

MILLENA FRANCINE APARECIDA PEREIRA
NATAN JOSE RODRIGUES

NATHALI PAULA SOUZA TABAKA
NICOLAS FRANCA TELASKA

NOELI FATIMA DE FREITAS DA LUZ
PAMELA CRISTINA DE ALMEIDA
PATRICIA KUSTER DA ROCHA NOVAK
PEDRO HENRIQUE FERREIRA

RAFAEL LENZ

RAIKA DE ARAUJO SILVA

RAYANE FONSECA NUNES

RODRIGO CEZAR MARQUES

SALA 07

ROSILDA DOS SANTOS OLIVEIRA
SABRINA APARECIDA BRAZIL
SIMONE APARECIDA DOS SANTOS
SUELE DA SILVA CHECHI

TAINA GNASS

TAIS NASCIMENTO DA ROCHA
TALITA PAOLA DA SILVA MARCONDES
THAIS CARLA DE OLIVEIRA

VITOR CAMARGO

VIVIAN GAIOVI TUROK

WELLINGTON ADONIS ROCHA DE OLIVEIRA
YASMIN ARAUJO DOMINICO

SALA 08

ENZO HENRIQUE MUZZOLON GONCALVES

Canddi, 01 de setembro de 2026.

LICIELE ALBANIO
Secretaria de Administracao

Comissdo Especial para acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado n°® 02/2026 -Estagiarios, nomeados pela Portaria N°
268/2026.

KAUANE CRISTINA DA SILVA -
Presidente

ADRIANE APARECIDA MARTINS —
Membro

GILIARD RESMINI -
Membro

RODRIGO MISS -
Membro

MELISSA DE SOUZA -
Membro
Publicado por:
Anna Karollyna Lopes de Oliveira
Cadigo Identificador:19BC41D4

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO - ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 281/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 281/2025
PREGAO ELETRONICO N° 082/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 2.390/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANDOI - ESTADO DO
PARANA - CNPJ n° 95.684.478/0001-94.
CONTRATADO: J.A. DALZOTTO, CNPJ sob o n°
04.288.898/0001-04.
OBJETO: O objeto deste termo aditivo é a prorrogagao do prazo e
reajuste de valor da Ata Registro de Pregos n° 281/2025, Registro de
precos de locacdo de brinquedos inflaveis, carrinho de pipoca e
algoddo doce e cabine fotografica, quantitativos e demais exigéncias
constantes do edital e seus anexos.
FUNDAMENTO: O presente instrumento tem como fundamentacéo
legal as disposicbes contidas no Art. 84 da Lei Federal n°
14.133/2021, Art. 106, 81° e Art. 107 do Decreto Municipal n°
296/2023, conforme previsdo na clausula segunda da Ata Registro de
Precos.
VALOR: R$ 37.816,00 (trinta e sete mil, oitocentos e dezesseis
reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 de setembro de 2027.
DATA DE ASSINATURA: 31/08/2026.
Publicado por:
Lucimara Pinheiro da Silva
Cddigo Identificador:EC6ECB4B

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO - CONTRATO N°
102/2022

CONTRATO N° 102/2022
TOMADA DE PRECOS N° 005/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 1.103/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANDOI - ESTADO DO
PARANA - CNPJ n° 95.684.478/0001-94.
CONTRATADO: DSV COMUNICACAO LTDA - CNPJ n°
30.198.135/0001-74.
OBJETO: Constitui objeto deste Termo Aditivo a alteracéo do valor
do Contrato n°® 102/2022, referente a contratagdo de Servigos de
Publicidade, mediante o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre o valor global vigente do contrato, observados os limites legais
e demais condi¢des estabelecidas no instrumento contratual, visando
assegurar a continuidade e o atendimento das demandas de
comunicacdo e publicidade institucional do Municipio.
FUNDAMENTO: O presente instrumento tem como fundamentagao
legal as disposigdes contidas no art. 65, inciso I, alinea “b”, e § 1°, da
Lei Federal n° 8.666/1993, que autorizam a alteragdo dos contratos
administrativos para acréscimo quantitativo do objeto, observados os
limites legalmente estabelecidos, bem como as demais disposi¢des
previstas no Contrato n°® 102/2022.
VALOR: R$ 87.500,00 (oitenta e sete mil e quinhentos reais).
DATA DE ASSINATURA: 31/08/2026.
Publicado por:
Lucimara Pinheiro da Silva
Cddigo Identificador:1DE2327A

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 117/2026

CONTRATO N° 117/2026. DISPENSA N° 011/2026 - PROCESSO
N° 3.502/2026. CONTRATANTE. MUNICIPIO DE CANDOI
(CNPJ n° 95.684.478/0001-94). CONTRATADO: ECO-FARMAS
COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA (CNPJMF n°
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85.477.586/0001-32). OBJETO: Aquisicdo emergencial de cateter,
fitas, tiras freestyle e pilhas para Bomba de Infusdo Continua de
Insulina MiniMed 780G (Lote 2), em cumprimento a decisdo judicial
proferida nos autos de Procedimento Comum Infancia e Juventude n°
0010777-22.2026.8.16.0031, em trdmite na Vara da Infancia e da
Juventude - Secédo Civel da Comarca de Guarapuava — PR, observadas
as especificagdes técnicas, exigéncias e quantitativos estabelecidos no
contrato no Termo de Referéncia. VALOR: R$ 13.045,60 (treze mil,
quarenta e cinco reais e sessenta centavos). PRAZO DE
VIGENCIA: 4 (quatro) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, sem possibilidade de prorrogacdo. PRAZO DE
ENTREGA: 07 (sete) dias, contado da emissdo da ordem de
fornecimento. FISCAL: Jodo Mércio de Freitas. GESTOR: Sandra
dos Santos. DATA DE ASSINATURA: 27/08/2026. FORO:
Comarca de Guarapuava — PR. VALIDACAO DA
AUTENTICIDADE DAS ASSINATURAS:
https://candoi.1ldoc.com.br/verificacao/64F1-48FB-8F5C-E0D2
Publicado por:
Rodrigo Miss
Cadigo ldentificador:1B688DES

SETOR DE LICITAGCOES E CONTRATOS
EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO N° 3.307/2026 DE
PREGAO ELETRONICO N° 064/2026. ID DA CONTRATACAO
985499 - 023/2026

ORGAO LICITANTE: Municipio de Candéi, Estado do Parana,
CNPJ/MF n° 95.684.478/0001-94. UASG: 985499. OBJETO:
Registro de preco de reagente arla-32 para abastecimento da frota
municipal de veiculos e maquinas. VALOR ESTIMADO: R$
28.046,60 (vinte e oito mil quarenta e seis reais e sessenta centavos).
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco. LOCAL: Sistema
Compras.gov.br  (https://www.gov.br/compras/pt-br). DATA E
HORA DE INICIO DA SESSAO: 14/09/2026 — 08h30min.
OBTENCAO DO EDITAL: A integra do Edital e seus anexos
poderdo ser obtidos no sitio oficial do  Municipio
www.candoi.pr.gov.br ou Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP). ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES: através de
protocolo pelo sistema de Processos Digitais do municipio
(https://candoi.1ldoc.com.br/b.php?pg=0/wp) ou  pelo  e-mail
licitacao@candoi.pr.gov.br. Assinado digitalmente em 31/08/2026 por
Silvestre Gongalves Ferreira Filho, Agente de Contratagdo, Portaria
n°® 217/2023.
Publicado por:
Lucimara Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:FO8A3365

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO EDITAL DO PROCESSO N° 3.307/2026 DE
PREGAO ELETRONICO N° 064/2026. ID DA CONTRATACAO
985499 - 023/2026.

ORGAO LICITANTE: Municipio de Candéi, Estado do Parana,
CNPJ/MF n° 95.684.478/0001-94. UASG: 985499. OBJETO:
Registro de preco de reagente arla-32 para abastecimento da frota
municipal de veiculos e maquinas. VALOR ESTIMADO: R$
28.046,60 (vinte e oito mil quarenta e seis reais e sessenta centavos).
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco. LOCAL: Sistema
Compras.gov.br  (https://www.gov.br/compras/pt-br). DATA E
HORA DE INICIO DA SESSAO: 14/09/2026 — 08h30min.
OBTENCAO DO EDITAL: A integra do Edital e seus anexos
poderdo ser obtidos no sitio oficial do  Municipio
www.candoi.pr.gov.br ou Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP). ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGCOES: através de
protocolo pelo sistema de Processos Digitais do municipio
(https://candoi.1ldoc.com.br/b.php?pg=0/wp) ou  pelo  e-mail
licitacao@candoi.pr.gov.br. Assinado digitalmente em 31/08/2026 por
Silvestre Gongalves Ferreira Filho, Agente de Contratagdo, Portaria
n° 217/2023.
Publicado por:
Lucimara Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:97B621F9

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS ~
RESULTADO DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO
CREDENCIAMENTO N° 007/2026 - PROCESSO N° 2.920/2026

RESULTADO DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO
CREDENCIAMENTO N° 007/2026
PROCESSO N° 2.920/2026

O Agente de Contratagdo do Municipio de Canddi, Estado do Parana,
Sr. Rodrigo Miss, no uso de suas atribuicBes legais e em
conformidade com as disposi¢Bes da Lei Federal n® 14.133/2021 e do
Edital de Credenciamento n° 007/2026, torna publico o resultado do
julgamento da habilitagdo e da pontuacdo técnica, bem como a
classificaco final das empresas participantes do certame que tem por
objeto o credenciamento de empresas da construgdo civil, para que
possam manifestar interesse e apresentar propostas a Caixa
Econbmica Federal para o desenvolvimento e construcdo de
empreendimentos habitacionais, no @mbito do Programa Minha Casa
Minha Vida (PMCMV), com recursos do FGTS, em parceria com 0
agente financeiro autorizado a opera-lo.

1. Resultado do Julgamento da Habilitacdo e Classificacdo
Técnica:

Protocolo | Ordem| Razéo Social CNPJ Pqntt_]a(;éo Resultado / Status
Técnica
Habilitada €
- 1 o
iz re | COUTRUIORA | 16900200 o o | Shral 1 i
CEF)
H3 Habilitada €

20.516.513/0001-

2.920/2026 67

N
3

EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA

22 pontos | Credenciada (Cadastro|
de Reserva)

Habilitada €

CONSTRUTORA 04.183.462/0001-| ; ¢ pontos | Credenciada (Cadastro

2.033/2026|

w
2

SANMER LTDA 42 de Reserva)

Nos termos do subitem 5.9 do Edital e do Capitulo Il do Titulo IV da
Lei Federal n° 14.133/2021, fica aberto o prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados a partir da data de publicagdo oficial deste resultado, para a
apresentacdo de eventuais recursos administrativos por qualquer
interessado.

Os requerimentos de participagdo contendo toda documentacdo das
empresas estdo disponiveis nos seguintes links:

CONSTRUTORA SANMER LTDA:
https://candoi.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&consulta=1&ss=
2&c0digo=167017853588965245&s
=candoi&origem=interno&s=candoi

CONSTRUTORA PIACENTINI LTDA:
https://candoi.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&consulta=1&ss=
2&c0digo=823017863718431943&s
=candoi&origem=interno&s=candoi

H3 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA:
https://candoi.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&consulta=1&ss=
2&c0digo=794017866474780132&s
=candoi&origem=interno&s=candoi

Candoi - PR, 31 de agosto de 2026.

RODRIGO MISS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Rodrigo Miss
Cddigo Identificador:40EDA644

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO LEONIDAS
MARQUES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N.° 345/2026 DATA: 31-08-2026

SUMULA: Concede Avanco Funcional a Servidora
Pablica Municipal e da outras providéncias.
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O Prefeito Municipal de Capitdo Lebnidas Marques, Estado do
Parana, no uso das atribuigBes legais e com base nas Leis Municipal
n°® 1.784/2012 de 23/03/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais) e 1.785/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao
dos Servidores Publicos Municipais) de 23/03/2012, nas avaliagGes
efetuadas e tendo em vista a pontuacdo dos avaliados,

DECRETA
Art. 1° - Fica concedido Avanco Funcional a Servidora Publica

abaixo relacionada, tendo em vista ter atingido a pontuagdo exigida,
passando a mesma a ocupar a seguinte referéncia:

Art. 1° - Conceder promoc&o, com elevagdo de 03 (trés) referéncias, a
partir do més de agosto de 2026, aos Servidores Publicos abaixo
relacionados, pela conclusdo de Especializacdo lato sensu (Pos-
Graduacéo), de acordo com o Inciso 111 do Artigo 15 da Lei Municipal
n® 1.785/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos
Servidores Publicos Municipais), passando a ocupar a referéncia
abaixo mencionada:

. . Tabela de|
Matricula Servidor (a) Cargo Vencimento Ref.
122691/1 Osmar Geraldo da Silva Motorista | 36
123739/1 Maiara Daiane Teixeira Agente de Administracdo || 41

N° | Matricula Servidor (a) Cargo Tabe!a de Ref.
Vencimento
01 1237271 | Glizangela Fatima) Aente de Administragéo I )
Comineti Larssen

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos ao més de abril de 2026.

Capitdo Lednidas Marques - PR, 31 de agosto de 2026.

MAXWELL SCAPINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo Identificador:DDC6C208

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 364/2026 DATA: 31-08-2026

O Prefeito Municipal de Capitdo Lebnidas Marques, Estado do
Parand, no uso das atribuigBes que Ihe séo conferidas pelo artigo 139 e
seguintes da Lei Organica Municipal e com base na Lei Municipal n°
1.785/2012, de 23/03/2012,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder promocéo, com elevacdo de 01 (uma) referéncia, a
partir do més de agosto de 2026, aos Servidores Publicos abaixo
relacionados, pela conclusdo de 100 (cem) horas de cursos de
atualizacdo, de acordo com o Artigo 16° da Lei Municipal n°
1.785/2012 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo dos Servidores
Publicos Municipais), passando a ocupar a referéncia abaixo
mencionada:

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Capitdo Lednidas Marques - PR, 31 de agosto de 2026.

MAXWELL SCAPINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo Identificador:7D926425

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 367/2026 DATA: 31-08-2026

O Prefeito Municipal de Capitdo Lednidas Marques, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, com base nos Artigos 86 e
87, da Lei 1.784/2012, de 23/03/2012,

RESOLVE
Art. 1°. Concede aos Servidores Publicos abaixo relacionados,

Licenca Por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, conforme
atestado médico, no seguinte periodo:

Matric. Servidor (a) Cargo Inicio Término Dias
123650/1 | Adriane Scapini Agente  de  Servicos| 1g 48 56 |21.08.26 |04
Publicos
Andreia Cristiane| Professor de Educagéol
123675/1 Brustolon Infantil 28-07-26 | 31-07-26 04
124445/1 | Andressa Martins Costa | A96Me. e Apoiol ) g5 55 [14.08-26 |04
Educacional
1101711 | Eliane Gromowskif Agente de Administragio | 27-07-26 |15-08-26 |20
Dallabrida

Elister Lilian Brum| L
120381/1 Balestrin Fanin Nutricionista 17-08-26 | 18-08-26 02

124081/1 Juliana  Maria Busanello| Professor — LF 01

124467/1 Hanemann Professor — LF 02 10-08-26 (14-08-26 |05

Tabela de

Jussara Pereira dos Santos

Matricula Servidor (a) Cargo Vencimento Ref.

123504/1 Antonio Cezar Kleinhans Odontélogo | 117

12341271 | 'vonete  Ribeiro - Leandrol ) oo com pe Sagde |1 55
Jarutais

119231/1 Marcelo Luis Hofstetter Operador de Méaquinas | 54

124059/1 Welinton de Oliveira Operador de Maquinas | 32

123395/1 de Carvalho Merendeira 28-07-26 | 31-07-26 04

1216811 | ol Simone KOPPer proessor - L Fo1 18-08-26 |22-08-26 |05

1216811 [KEW - Simone KOPR professor - Lror 11-08-26 |18-08-26 |07
Legia Maria  Castoldi

1217131 Mantovani Professor — LF 01 11-08-26 | 14-08-26 04

124494/1 Leudimara Pizzato Vidal | Técnico em Enfermagem | 12-08-26 | 14-08-26 03

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Capitdo Lednidas Marques - PR, 31 de agosto de 2026.

MAXWELL SCAPINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cddigo Identificador:12705365

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 365/2026 DATA: 31-08-2026

O Prefeito Municipal de Capitdo Le6nidas Marques, Estado do
Parana, no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo artigo 139 e
seguintes da Lei Organica Municipal e com base na Lei Municipal n®
1.785/2012, de 23/03/2012,

RESOLVE

123722/1 Mauricio Fanin Médico Veterinario 04-08-26 | 05-08-26 02

Professor de Educacéo

1193111 Ronice Inés Morsch Infantil

03-08-26 | 15-08-26 13

Professor de Educacéo

119801/1 Rosane Kafer Infantil

10-08-26 | 18-08-26 09

Agente  Comunitario de|

Satde 10-08-26 |21-08-26 12

123411/1 Sirlei Terezinha Marques

Solange Marisa Dalben

12431212 Professor — LF 01 20-07-26 |22-07-26 03

Ribeiro

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Capitdo Lebnidas Marques - PR, 31 de agosto de 2026.

MAXWELL SCAPINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Eduarda da Silva
Cadigo ldentificador:57267601

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO N°. 002/2026. PREGAO ELETRONICO N. ©
043/2025. CONTRATO DE FORNECIMENTO N. © 197/2025.
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Que entre si celebram. De um lado o MUNICIPIO DE CAPITAO
LEONIDAS MARQUES, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, situada na Av. Tancredo Neves, 502, Estado do
Parand, inscrita no CNPJ sob n. ° 76.208.834/0001-59, neste ato
devidamente representado por seu Prefeito Municipal, Senhor
MAXWELL SCAPINI e de outro lado a empresa DPL MATERIAIS
DE CONSTRUCAO LTDA, com sede na Av. Iguacu, 106, sala 02,
Centro, Municipio de Capitdo Le6nidas Marques, Estado do Parana,
CEP: 85.790-000, inscrita no CNPJ sob n. © 21.169.166/0001-06,
neste ato devidamente representada por seu Titular, Senhor DRAUCIO
PEDRO LORENZETTI, portador do CPF sob n. 793.818.989-87.
Fundamentando-se na Lei 14.133/2021, conforme previsdo contratual,
assim como pelas condicfes do edital em consideragdo, ajustando o
seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO:

Constitui objetivo deste Termo Aditivo, a prorrogacdo da vigéncia
para até mais 01 (um) més do seu vencimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO:

Fica prorrogada a vigéncia para até 16.09.2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS:
Ratificam-se as demais disposi¢des do Contrato origindrio néo
modificado por este instrumento.

E, por estarem de comum acordo, assinam o presente Aditivo
Contratual em duas vias, de igual teor e forma, na presenga de duas
testemunhas.

Capitdo Lebnidas Marques, Estado do Parana, em 14 de agosto de
2026.

MAXWELL SCAPINI
Prefeito Municipal

DPL MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA
Contratada
Publicado por:
Gilmar Larssen
Cadigo Identificador:72CE2D0B

Carlépolis/PR, 26 de agosto de 2026.

ELTON HERNANDES TRINDADE
Presidente da Camara Municipal de Carlépolis
Publicado por:
Edson Carlos Faiz
Cadigo Identificador:24EB3333

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LICITACAO, COMPRAS
E PATRIMONIO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 119/2026
PREGAO ELETRONICO SRP N° 44/2026 PROCESSO
INTERNO N° 128/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS — PR - CNPJ N9

Contratante 76.965.789/0001-87

FOX MILENIUM CARLOPOLIS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS

Contratado LTDA — CNPJ N° 43.435.871/0001-40

Aquisicdo de combustiveis com fornecimento continuo e fracionado paral

Objeto atender a frota do Municipio de Carlépolis

Vigéncia da Ata de|

Registro de Precos 31/08/2026 a 31/08/2027

R$ 1.569.600,00 (um milhdo, quinhentos e sessenta e nove mil e

Valor Contratual : N
seiscentos reais)

Foro Carlépolis — Estado do Parana

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

ALANA KAROLINA DE SOUZA BUENO

Secretaria Municipal de Administragédo e Comunicagao

FOX MILENIUM CARLOPOLIS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA

Contratada

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS

Publicado por:
Danieli Aparecida da Silva
Cadigo ldentificador:6BFA1738

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LICITACAO, COMPRAS
E PATRIMONIO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 120/2026
PREGAO ELETRONICO SRP N° 44/2026 PROCESSO
INTERNO N° 128/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS — PR - CNPJ N9

Contratante 76.965.789/0001-87

CAMARA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO N° 0265/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 026/2026-
08.26

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14/2026

DISPENSA DE LICITACAO N° 07/2026

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS —
Estado do Parana.

CONTRATADA: BANCO DO BRASIL S.A. - CNPJ n°
00.000.000/5812-24.

OBJETO: Prestacéo de servigos bancérios ordinarios necessarios a
movimentacdo financeira da Camara Municipal de Carldpolis,
compreendendo manutencdo e movimentagdo de contas, pagamentos,
transferéncias, recebimentos, emissdo de documentos bancérios e
demais operagdes necessarias ao regular funcionamento financeiro da
CONTRATANTE, podendo compreender o processamento e
pagamento da folha de remuneracdo dos servidores e agentes
publicos, sem exclusividade, cessdo, venda, transferéncia ou
exploracdo econdmica da folha.

VALOR: Até R$ 2.000,00 (dois mil reais), para o periodo de 12
(doze) meses, correspondente as despesas com tarifas bancarias
decorrentes dos servigos abrangidos pelo objeto, sendo devidas
somente as tarifas efetivamente incidentes sobre as operagoes
realizadas.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura,
observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 33.90.39.81.00.00 — Servicos
Bancarios — Despesa 41.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e Dispensa de
Licitacdo n° 07/2026.

DATA DA ASSINATURA: 26 de agosto de 2026.

SENTINELA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP — CNPJ

Contratado N° 08.094.900/0001-57

Aquisicdo de combustiveis com fornecimento continuo e fracionado paraf

Objeto atender a frota do Municipio de Carlépolis

Vigéncia da Ata de

Registro de Precos 31/08/2026 a 31/08/2027

R$ 2.547.550,00 (dois milhdes, quinhentos e quarenta e sete mil,

Valor Contratual . y .
quinhentos e cinquenta reais)

Foro Carlépolis — Estado do Parana

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

ALANA KAROLINA DE SOUZA BUENO

Secretaria Municipal de Administragédo e Comunicagéo

SENTINELA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP

Contratada

Publicado por:
Danieli Aparecida da Silva
Cddigo Identificador:B3C7DD63

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LICITACAO, COMPRAS
E PATRIMONIO
EXTRATO DE CONTRATO N° 310/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 44/2026 PROCESSO INTERNO N° 128/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS - PR - CNPJ N9

Contratante: 76.965.789/0001-87

FOX MILENIUM CARLOPOLIS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS
Contratado: LTDA, CNPJ 43.435.871/0001-40

Aquisicdo de combustiveis com fornecimento continuo e fracionado paral
Objeto: atender a frota do Municipio de Carlépolis

Vigéncia do Contrato: 31/08/2026 a 31/08/2027

Valor Contratual: R$ 457.800,00 (quatrocentos e cinquenta e sete mil e oitocentos reais)

Dotagdo Orgamentaria
20.001.04.122.0331.2.400.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE
CONSUMO
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21.001.04.092.0331.2.401.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
22.001.04.131.0331.2.446.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
22.001.04.131.0331.2.469.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
22.001.04.131.0331.2.503.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
23.001.04.124.0331.2.402.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.001.04.122.0331.2.463.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

24.001.04.122.0331.2.482.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.001.04.122.0331.2.482.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.001.25.752.0335.2.408.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.001.25.752.0335.2.408.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.002.04.122.0331.2.469.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.002.04.122.0331.2.515.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.003.04.122.0331.2.464.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.003.04.122.0331.2.464.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.003.04.131.0331.2.433.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.004.04.122.0331.2.470.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.004.04.122.0331.2.471.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.04.122.0331.2.480.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.04.122.0331.2.481.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.451.0349.1.413.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.005.15.451.0349.1.413.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.451.0349.1.413.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.451.0349.2.426.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.452.0403.1.414.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.007.04.126.0331.2.466.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.008.04.122.0331.2.497.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.008.04.122.0331.2.497.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.009.04.122.0331.2.468.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.010.15.122.0331.2.465.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
DE CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.011.15.452.0343.2.428.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.011.15.452.0343.2.428.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.011.18.541.0348.2.422.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

24.011.18.541.0348.2.422.3.3.90.30.00.00.
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25.001.04.121.0332.2.488.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.001.04.123.0332.2.490.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.002.04.129.0332.2.489.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.003.04.129.0331.2.513.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.004.04.122.0331.2.462.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.004.23.691.0402.2.478.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.001.15.451.0331.2.502.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.002.15.451.0331.2.502.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.003.04.122.0331.2.476.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.003.04.126.0331.2.510.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

26.003.04.126.0331.2.510.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.122.0501.2.442.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.122.0501.2.442.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.306.0501.6.050.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.306.0501.6.050.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

27.001.12.361.0501.6.440.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

28.003.08.243.0076.6.103.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

28.003.08.244.0364.2.457.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

29.001.18.542.0347.2.423.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

29.002.20.122.0331.2.473.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

30.002.23.695.0356.2.405.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

31.001.10.301.0339.2.449.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

31.001.10.301.0339.2.454.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

31.004.10.301.0339.2.495.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

31.004.10.302.0342.2.494.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

32.001.27.812.0362.6.590.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO
32.002.27.812.0362.1.047.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

32.002.27.812.0362.1.047.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO
32.002.27.812.0362.2.430.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
32.002.27.812.0362.2.431.3.3.90.30.00.00
DE CONSUMO

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
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ALANA KAROLINA DE SOUZA BUENO

Secretaria Municipal de Administragdo e Comunicacao

Contratante

FOX MILENIUM CARLOPOLIS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA

Contratada

Publicado por:
Danieli Aparecida da Silva

Cadigo Identificador:C2A1D556
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LICITACAO, COMPRAS
E PATRIMONIO

EXTRATO DE CONTRATO N°

311/2026 PREGAO

ELETRONICO N° 44/2026 PROCESSO INTERNO N° 128/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Contratante: 76.965.789/0001-87

CARLOPOLIS — PR - CNPJ N

Contratado: 08.094.900/0001-57

SENTINELA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP, CNPJ

Objeto:

Aquisicdo de combustiveis com fornecimento continuo e fracionado para
atender a frota do Municipio de Carlépolis

Vigéncia do Contrato: 31/08/2026 a 31/08/2027

Valor Contratual:

R$ 712.300,00 (setecentos e doze mil e trezentos reais)

Dotagdo Orgamentaria
20.001.04.122.0331.2.400.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
21.001.04.092.0331.2.401.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
22.001.04.131.0331.2.446.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
22.001.04.131.0331.2.469.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
22.001.04.131.0331.2.503.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
23.001.04.124.0331.2.402.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.001.04.122.0331.2.463.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

24.001.04.122.0331.2.482.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.001.04.122.0331.2.482.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.001.25.752.0335.2.408.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.001.25.752.0335.2.408.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.002.04.122.0331.2.469.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.002.04.122.0331.2.515.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.003.04.122.0331.2.464.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.003.04.122.0331.2.464.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.003.04.131.0331.2.433.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.004.04.122.0331.2.470.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.004.04.122.0331.2.471.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.04.122.0331.2.480.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.04.122.0331.2.481.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.451.0349.1.413.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

24.005.15.451.0349.1.413.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.451.0349.1.413.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.451.0349.2.426.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.005.15.452.0403.1.414.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.007.04.126.0331.2.466.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

24.008.04.122.0331.2.497.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO
24.008.04.122.0331.2.497.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.009.04.122.0331.2.468.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

. - 1000 - MATERIAL DE

. - 1000 - MATERIAL DE

. - 1000 - MATERIAL DE

. - 1000 - MATERIAL DE

. - 1000 - MATERIAL DE

. - 1000 - MATERIAL DE

. - 1000 - MATERIAL DE

- 301000 - MATERIAL

504 - MATERIAL DE

- 1000 - MATERIAL DE

- 301000 - MATERIAL

- 1000 - MATERIAL DE

- 1000 - MATERIAL DE

- 301000 - MATERIAL

504 - MATERIAL DE

- 504 - MATERIAL DE

- 1000 - MATERIAL DE

504 - MATERIAL DE

- 1000 - MATERIAL DE

504 - MATERIAL DE

- 301000 - MATERIAL

- 30504 - MATERIAL DE

512 - MATERIAL DE

504 - MATERIAL DE

- 1000 - MATERIAL DE

504 - MATERIAL DE

- 301000 - MATERIAL

. - 504 - MATERIAL DE

. - 1000 - MATERIAL DE

24.010.15.122.0331.2.465.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
DE CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.010.20.608.0345.2.424.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.011.15.452.0343.2.428.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.011.15.452.0343.2.428.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
24.011.18.541.0348.2.422.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

24.011.18.541.0348.2.422.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO
25.001.04.121.0332.2.488.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.001.04.123.0332.2.490.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.002.04.129.0332.2.489.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.003.04.129.0331.2.513.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.004.04.122.0331.2.462.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
25.004.23.691.0402.2.478.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.001.15.451.0331.2.502.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.002.15.451.0331.2.502.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.003.04.122.0331.2.476.3.3.90.30.00.00
CONSUMO
26.003.04.126.0331.2.510.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

26.003.04.126.0331.2.510.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.122.0501.2.442.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.122.0501.2.442.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.306.0501.6.050.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

27.001.12.306.0501.6.050.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

27.001.12.361.0501.6.440.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

28.003.08.243.0076.6.103.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

28.003.08.244.0364.2.457.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

29.001.18.542.0347.2.423.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

29.002.20.122.0331.2.473.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

30.002.23.695.0356.2.405.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

31.001.10.301.0339.2.449.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

31.001.10.301.0339.2.454.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

31.004.10.301.0339.2.495.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

31.004.10.302.0342.2.494.3.3.90.30.00.00.

CONSUMO

32.001.27.812.0362.6.590.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO
32.002.27.812.0362.1.047.3.3.90.30.00.00
CONSUMO

32.002.27.812.0362.1.047.3.3.90.30.00.00.

DE CONSUMO

www.diariomunicipal.com.br/amp
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32.002.27.812.0362.2.430.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE
CONSUMO

32.002.27.812.0362.2.431.3.3.90.30.00.00. - 301000 - MATERIAL
DE CONSUMO

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

Publicado por:
Danieli Aparecida da Silva
Cadigo Identificador:FEBB77F5

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS

ALANA KAROLINA DE SOUZA BUENO

Secretaria Municipal de Administracdo e Comunicagéo

Contratante

SENTINELA COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA - EPP

Contratada

Publicado por:
Danieli Aparecida da Silva
Cddigo Identificador:DEF4A509

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LICITACAO, COMPRAS
E PATRIMONIO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 364/2025
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 016/2025 PROCESSO
INTERNO N° 084/2025

Pelo presente instrumento, as partes abaixo assinadas, de um lado,
como LOCATARIO o Municipio de Carlépolis, pessoa juridica de
direito pablico, com sede nesta cidade na Rua Benedito Salles, n®
1.060, CNPJ n° 76.965.789/0001-87, neste ato devidamente
representada pela Senhora Fabiele Abucarub Miranda Domingues,
Secretdria Municipal de Assisténcia Social, brasileira, inscrita no
CPF/MF sob n® XXXXXXXX e portadora da Carteira de Identidade
RG XXXXXXX, através do Decreto n® 4.227 de 29 de agosto de
2025, e de outro lado como LOCADOR a empresa KF
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 01.390.135/0001-73 com sede na Rua Benedito Salles,
n® 572, bairro Centro no Municipio de Carldpolis PR, CEP: 86.420-
000, Telefone: (43)99134-4961, E-mail:
hiroshi@residencialilhabela.com.br, doravante denominada
CONTRATADA, representada neste ato pelo Senhor Hiroshi Kubo,
brasileiro, empreséario, portador da Cédula de Identidade RG n°
XXXXXXXXX e CPF n® XXXXXXXX residente e domiciliado na
cidade de Carldpolis, Estado do Parang, que, ao final este subscrevem,
tém entre si justo e convencionado o presente aditivo, nas seguintes
clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente aditivo tem por objeto a
Locagdo de imovel para instalagdo e funcionamento da sede da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, incluindo Orgéo Gestor,
CRAS, CREAS, Bolsa Familia Cadastro Unico, sito a Rua Padre
Hugo n° 406, Centro, Matricula 6.343.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor mensal passa de R$ 7.500,00 (sete
mil e quinhentos reais) para R$ 7.679,33 (sete mil seiscentos e setenta
e nove reais e trinta e treis centavos), conforme o Indice IGP-M,
totalizando R$ 92.151,96 (noventa e dois mil, cento e cinquenta e um
e noventa e seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia contratual do objeto aditado fica prorrogado por
mais 12 (doze) meses, com eficacia no periodo de 01 de setembro de
2026 a 01 de setembro de 2027.

CLAUSULA QUARTA: DAS DEMAIS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas as demais clausulas estabelecidas no
Contrato n°® 364/2025.

Justos e Contratados, firmam as partes este instrumento a fim de que
produza seus efeitos legais.

Carlopolis, 31 de agosto de 2026.
FABIELE ABUCARUB MIRANDA DOMINGUES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Locataria

KF EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
Locador

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
3° TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO AO
CONTRATO N° 240/2023 - REPUBLICADO

Pelo presente instrumento, 0 MUNICIPIO DE CATANDUVAS,
com sede a Av. dos Pioneiros, inscrito no CNPJ sob o n°
76.208.842/0001-03, Estado do Parand, neste ato representado por seu
Prefeito, como CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
ECOLIMP COMERCIO E SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI,
estabelecida na Rua Av. Adolfo Chagas, N° 503, Bairro Alto Alegre,
na cidade de Catanduvas, Estado do Parand, inscrita no Cadastro
Nacional das Pessoas Juridicas/MF sob n°30.634.243/0001-42, neste
ato representada por seu representante legal o Sr. Valmir Americano
Marcelino, brasileiro, portador do CPF n° 058.xxx.xxx-32, doravante
designada CONTRATADA, celebram o presente Termo Aditivo ao
contrato decorrente do Pregdo Presencial n® 46/2023, com previsdo
contratual, mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogando o prazo de execucio
contratual em mais 90 (noventa) dias, passando a vigorar até 01 de
dezembro de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA - Em razdo da prorrogagdo do prazo
contratual, bem como do acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento)
ao valor contratual, conforme justificativa apresentada, fica aditivado
0 contrato em mais R$ 26.080,77 (vinte e seis mil, oitenta reais e
setenta e sete centavos), passando o valor mensal da contratagdo para
R$ 8.693,59 (oito mil, seiscentos e noventa e trés reais e cinquenta e
nove centavos).

CLAUSULA QUARTA — O contrato podera ser rescindido a
qualquer tempo, mediante comunicado prévio de 30 (trinta) dias, por
qualquer das partes.

CLAUSULA QUINTA - Todas as demais clausulas do documento
inicial permanecem inalteradas e vigentes.

E, por estarem assim acordados, foi lavrado o presente Termo de
Prorrogacdo, que depois de lido e achado conforme, vai por todos
assinados.

Catanduvas - PR, 31 de agosto de 2026.

Municipio De Catanduvas
ADEMAR LUIZ BURCKHARDT
Prefeito Municipal

CPF: 065.XXX.XXX-01

Ecolimp Comércio E Servigos Terceirizados EIRELI
VALMIR AMERICANO MARCELINO
Representante Legal
CPF 058.XXX.XXX-32
Publicado por:
Natielly Santos de Oliveira
Cadigo ldentificador:64BE4107

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 221/2024, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CATANDUVAS E
A EMPRESA OCEANO CONSTRUGCOES LTDA — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 89/2024 —- CONCORRENCIA N° 7/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CATANDUVAS, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Av. dos Pioneiros, n°
500, em Catanduvas/PR, inscrito no CNPJMF sob o n°
76.208.842/0001-03, neste ato representado pelo Excelentissimo Sr.
Prefeito Ademar Luiz Burckhardt, brasileiro, portador da Cédula de
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Identidade Civil RG n° 91xxx-3 e inscrito no CPF/MF n°
065.xxx.xxx-01 residente e domiciliado neste Municipio €;

CONTRATADA: OCEANO CRONSTRUCOES LTDA, pessoa
juridica de direito privado, com sede Av. Pau Brasil, lote 06, sala
1607, Edificio Ebusiness, Aguas Claras, Brasilia-DR, devidamente
inscrita no CNPJ sob n° 21.267.886/0001-04, neste ato representada
pelo Sr. Marcos Souza de Brito, portador do RG n°® 14.xxx.662 e
inscrito no CPF/MF n° 096.XXX.XXX-66, denominada
CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Constitui objeto do presente termo aditivo de prorrogacdo de prazo
contratual.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DE PRAZO
Pelo presente termo aditivo, e com fundamento no art. 105 da lei n°
14.133/21, fica prorrogado o prazo de EXECUGAQ contratual, pelo
periodo de 60 (sessenta) dias, passando a vencer em 19 de setembro
de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e mantidas todas as demais clausulas e condi¢des do
contrato inicial ndo contrarias a este Instrumento.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente Termo Aditivo,
em 02 (duas) vias de igual teor e validade, diante das testemunhas
abaixo.

Catanduvas — PR, 17 de julho de 2026.

Municipio de Catanduvas
ADEMAR LUIZ BURCKHARDT
Prefeito Municipal

CPF: 065.XXX.XXX-01

Oceano Construgbes LTDA
MARCOS SOUZA DE BRITO
Representante Legal
CPF 093.XXX.XXX-6
Publicado por:
Juliana Cristina da Silva (Depto de Licitagdes)
Cadigo ldentificador:2EF96341

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
DECRETO N° 243/2026

DECRETO N° 243/2026

Stimula: Nomeia para cargo em comissdo e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Catanduvas Estado do Parana, no uso de
sua funcdo e de suas atribuices legais,

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeado Geronimo Ferreira da Maia Junior, CPF n°
**%215.559-** para o cargo em comissdo de Coordenador de
Unidade Bésica de Saude.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01 de setembro de 2026.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas/PR, em 28 de agosto de 2026.

ADEMAR LUIZ BURCKHARDT
Prefeito
Publicado por:
Vanda Ana Bendo (Depto Rh)
Cddigo Identificador:899A9449

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
EDITAL RECLASSIFICACAO N° 008/2026 CONCURSO
PUBLICO N° 001/2026

EDITAL RECLASSIFICAQAO N° 008/2026
Concurso Publico n® 001/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CATANDUVAS, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, o disposto no art. 37, inciso
11, da Constituicdo Federal, e das disposicoes legais aplicaveis,
Considerando o Edital de Abertura do Concurso Publico n°
001/2026, especialmente os itens 1.4, 1.8, 2.3 e 9, que estabelecem a
aceitacdo das regras do certame pelos candidatos, o prazo de validade
do concurso, a formacdo de cadastro de reserva, as convocagdes
durante a vigéncia do certame e a observancia da ordem de
classificacdo;

Considerando o requerimento administrativo protocolado pelo
candidato, por meio do qual manifesta expressamente sua renuncia a
classificacdo originalmente obtida e requer sua reclassificacdo para o
final da lista de classificados;

Considerando que o pedido decorre de manifestacdo livre e
voluntaria do candidato, inexistindo prejuizo a Administragdo Publica,
aos demais candidatos aprovados ou a ordem de classificacdo do
certame;

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade, eficiéncia,
razoabilidade, seguranca juridica, autotutela administrativa e
supremacia do interesse publico;

Considerando o interesse da Administracdo em preservar a
ordem de classificagdo e a continuidade das convocacdes, sem
prejuizo aos demais candidatos;

TORNA PUBLICO

Art. 1°. Fica DEFERIDO o pedido de reclassificacdo para o final da
lista de aprovados do Concurso Pablico n® 001/2026, apresentado pelo
candidato:

Nome: JOSIANE PATRICIA GONGCALVES SUTIL. Cargo:
Agente de Apoio.

Inscrigdo n°: 2764. Classifica¢do Original: 3°

Edital de Convocagdo n° 006/2026.

Art. 2°. Em decorréncia do deferimento do pedido, o candidato passa
a ocupar a ultima colocacdo da lista de classificagdo correspondente a
modalidade de concorréncia para a qual foi aprovado, observada a
ordem de classificacdo existente na data da reclassificagdo, passando
todos os candidatos subsequentes a ocupar as posi¢des imediatamente
anteriores.

Art. 3° A reclassificagdo importa na renlncia a classificacao
originalmente obtida, permanecendo o candidato apto as futuras
convocagdes durante o prazo de validade do Concurso Puablico, sem
direito de preferéncia em relagdo aos demais candidatos classificados.
Pardgrafo dnico. A presente reclassificagdo possui carater
irrevogdvel, ndo sendo facultado ao candidato o retorno a
classificagdo originalmente obtida.

Art. 4° A futura convocacdo do candidato ficara condicionada a
existéncia de vaga, ao interesse e a conveniéncia da Administragdo
Publica, a observancia da nova ordem de classificagdo e ao prazo de
validade do Concurso Pablico n° 001/2026.

Paragrafo Primeiro. A reclassificagdo para o final da lista de
aprovados ndo gera direito adquirido ou expectativa de direito a nova
convocacgdo, nomeagdo ou posse, constituindo mera possibilidade,
condicionada a necessidade da Administracdo, a disponibilidade de
vagas e a vigéncia do Concurso Publico.

Paragrafo Segundo. O candidato sera convocado exclusivamente de
acordo com a nova ordem de classificagdo, aplicando-se lhe todas as
regras previstas no Edital do Concurso Pablico n°® 001/2026 relativas a
nomeacgao, posse e exercicio.

Art. 5°. A Administracdo promovera a atualizacdo da lista de
classificagdo do cargo de Agente de Apoio do Concurso Publico n°
001/2026, observando a reclassificagdo ora deferida, passando esta a
produzir efeitos para todas as futuras convocagdes.

Art. 6° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas/PR, em 31 de agosto de 2026.

ADEMAR LUIZ BURCKHARDT
Prefeito
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Publicado por:
Vanda Ana Bendo (Depto Rh)
Cadigo ldentificador:19BOA79F

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
PORTARIA N° 062/2026

PORTARIA N° 062/2026

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no
exercicio da funcdo e no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas
pela legislagdo vigente, e em observancia a Lei Orgéanica do
Municipio, face ao contido no art. 138, inciso XVIII, bem como o
regulamentado pelo Decreto 099/2009 e considerando que o (0s)
requerente (s) atende (m) aos requisitos exigidos para deferimento do
pedido,

RESOLVE

Art. 1°) -Conceder licenga especial pelo periodo de trés meses, as
Servidoras abaixo relacionadas:

aqui concedida ou por solicitacdo expressa do servidor beneficiado,
nos termos da Lei n° 210/2021.

Art. 3° -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito, Catanduvas/PR, em 28 de agosto de 2026.

ADEMAR LUIZ BURCKHARDT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanda Ana Bendo (Depto Rh)
Codigo Identificador:5B5D6150

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL

Nome CPF n° Matriculas Cargo E?;?]gg da
Irene Aparecida 01/09/2026 a
Antunes de Lima *Hk 313.959-** 83-3 e 586-0 Professora 30/11/2026

L Agente
Lidinalva da Costa S 01/09/2026 a
Gehlen **x 346.789-** 886-9 Comunitario  de 30/11/2026

Saude

Art. 2°) As Servidoras nominadas e beneficiadas com a licenca
especial deverdo retomar suas atividades no primeiro dia util
subsequente ao ultimo dia da licenca que ora é concedida, sem
qualquer aviso ou notificagao.

Art. 3°) -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, Catanduvas/PR, em 31 de agosto de 2026.

ADEMAR LUIZ BURCKHARDT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanda Ana Bendo (Depto Rh)
Cédigo Identificador:7DB1DDDF

MUNICIPIO DE CATANDUVAS
PORTARIA N° 063/2026

PORTARIA N° 063/2026

O Prefeito do Municipio de Catanduvas, Estado do Parana, no
exercicio da fungdo e no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas
pela legislagdo vigente,

Considerando a solicitacdo formal e expressa da Secretaria Municipal
de Educagdo, em que alega “necessidade e urgéncia” na reposicao de
professores para a concessdo de jornada de horas estendida,
Considerando a previséo legal contida no artigo 38 e seguintes da Lei
n°210/2021,

RESOLVE

Art. 1°) Conceder “Jornada de Horas Estendida (J.H.E.)”, com carga
horéaria de 20 (vinte) horas semanais, considerando o acimulo de
cargos com a devida compatibilidade de horarios, ao(s) seguinte (s)
servidor(es):

Nome Matricula Cargo Inicio % daj CH JHE
Concessao

Marines de Ramos 100561-8 Professor 01/09/2026 20

Jessica Ferreira Navarro 668334-7 Professor 01/09/2026 20

Ana Paula Nunes da Silva 100160-4 Professor 01/09/2026 20

Rosecler Buhler 100335-6 Eg’:éfg‘ggﬂisica 9l 01/00/2026 20

Paréagrafo Unico: A jornada de horas estendida, na forma de ampliacéo
da jornada de trabalho, ndo se constitui em horas extras e por ser de
cunho eventual e transitorio, ndo se incorpora aos vencimentos, ndo
gera estabilidade ou direito de conversdo em cargo efetivo.

Art. 2°) A (s) concessdo (Ges) acima, serd (d0) automaticamente
encerrada (s) quando do recebimento de comunicado expresso da
Secretaria  Municipal de Educacdo e Esportes, informando a
desnecessidade da continuidade de extensdo da jornada solicitada e

CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL
ATO DA MESA 055/2026

SUMULA: Concede Licenca ao Vereador
RUBISNEI APARECIDO DA SILVA, e da outras
providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIONDO
SUL, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca ao Vereador RUBISNEI APARECIDO
DA SILVA, a partir do dia 01/09/2026, conforme o disposto dos
Artigos 16 e 17 da Lei Orgénica do Municipio, para assumir o cargo
de Secretario Municipal desta municipalidade.

Art. 2° - Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrérias.

Gabinete da Presidéncia, 31 de agosto de 2026.

MARLON CRUZ PREMOLI
Presidente

NOEL DE MOURA NETO
1° Secretéario

Publicado por:
Natal Dos Santos
Cadigo ldentificador:61B5BEEC

CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL
PORTARIA 010/2026

EMENTA: Regulamenta o Plano de Contratagdes
Anual (PCA) no ambito da Camara Municipal de
Centenéario do Sul nos termos do art. 12, inciso VII,
da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
dispde sobre o Documento de Formalizacdo de
Demanda (DFD), e d& outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Centenario do Sul Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em estrita consonancia com a Lei Federal n°
14.133/2021,

RESOLVE:

CAPITULO I — DAS DISPOSIGOES GERAIS E DEFINIGOES
Art. 1° Fica regulamentado, no &mbito da Administracdo Publica da
Camara Municipal de Centenario do Sul, o Plano de Contratacdes
Anual (PCA), como instrumento de governanga e planejamento das
contratagGes de bens, servicos, alienagdes e obras, com o objetivo de
racionalizar as compras publicas e subsidiar a elaboracdo das leis
orcamentarias.

Art. 2° Para os efeitos desta Portaria, considera-se:
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| — Plano de Contratagdes Anual (PCA): documento formal que
consolida todas as contratagdes e aquisi¢coes que o Municipio pretende
realizar ou prorrogar no exercicio financeiro subsequente;

Il — Documento de Formalizagcdo de Demanda (DFD): documento
inicial elaborado pelo setor requisitante que materializa e justifica a
necessidade de uma contratagéo;

Il — Setor Requisitante: unidade administrativa ou secretaria
municipal que demanda a execuc¢do de uma contratacdo de bem,
servigo ou obra;

IV — Unidade Central de Planejamento e Compras: 6rgdo ou
equipe intersetorial (Equipe de Planejamento da Contratagao)
formalmente designada para coordenar, consolidar e gerenciar o PCA
municipal;

V — Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP): sitio
eletrénico oficial instituido pela Lei Federal n° 14.133/2021 para
divulgacéo obrigatdria dos atos de contratagéo.

CAPITULO Il - DA ELABORACAO E DO DOCUMENTO DE
FORMALIZACAO DE DEMANDA (DFD)

Art. 3° O setor requisitante correspondente devera encaminhar a
Unidade Central de Planejamento e Compras, até o dia 31 de maio de
cada ano, o0s seus respectivos DFDs contendo as contratagdes
pretendidas para o exercicio subsequente.

Paragrafo dnico. O descumprimento do prazo previsto no caput
implicard a ndo inclusdo da demanda no PCA do ano seguinte,
ressalvadas as hipdteses de excepcionalidade superveniente
devidamente justificadas pelo Secretario da pasta e autorizadas pelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° O Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) sera
obrigatoriamente padronizado e conterd, no minimo:

| — Identificagdo inequivoca do setor requisitante;

11 — Descricao suméaria do objeto e sua finalidade publica;

Il — Identificacdo do cddigo correspondente com os layouts e
cédigos de itens padronizados pelo Tribunal de Contas do Estado
do Parand (TCE-PR);

IV — Estimativa preliminar da quantidade pretendida, acompanhada da
respectiva unidade de medida;

V — Estimativa preliminar do valor global da contratacéo, baseada em
parametros sumarios de mercado;

VI — Grau de prioridade da demanda (alta, média ou baixa);

VIl — Justificativa da necessidade e indicacdo de vinculagdo
orcamentaria prévia ou provavel fonte de recurso;
VIII - Cronograma estimado contendo a previsdo da data em que se

pretende iniciar o certame ou contratagdo direta;

IX — Nome legivel, cargo, matricula e assinatura da autoridade ou
servidor responsavel pelo preenchimento.

CAPITULO 11l - DA CONSOLIDAGAO E DO CRONOGRAMA
Art. 5° O processo de consolidagdo e publicagdo do PCA obedecera
ao seguinte cronograma anualizado:

I — Até 15 de julho: A Unidade Central de Compras promovera a
triagem e consolidacdo de todos os DFDs recebidos, agregando 0s
objetos por similaridade para fins de economia de escala e prevengéo
ao fracionamento ilegal de despesa;

Il — Até 31 de julho: O PCA preliminar serd encaminhado ao setor
Contabil para andlise de viabilidade fiscal e compatibilidade com o
Plano Plurianual (PPA) e com as diretrizes da Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO);

111 — Até 15 de agosto: Elaboracdo da versdo final consolidada do
PCA, adequando-a aos limites previstos para o Projeto de Lei
Orgamentéria Anual (LOA);

IV — Até 31 de agosto: Submissdo do documento final a aprovagéo
do Presidente da Camara e subsequente publicacdo obrigatoria no
Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP) e no site oficial da
Cémara Municipal.

CAPITULO IV - DA APROVAGAO E DAS ALTERAGOES

Art. 6° O PCA sera aprovado pelo Presidente da Camara por meio de
ato homologatdrio.

Art. 7° O PCA podera ser alterado ou revisado ao longo do exercicio
de sua execu¢do, mediante lavratura de justificativa técnica formal do
setor requisitante, nas seguintes hipoteses especificas:

| — Alteragdo substancial na disponibilidade orgamentaria que impacte
o planejamento de gastos;

Il — Surgimento de demandas urgentes ou imprevistas de interesse
publico;

11 — Ingresso ou recebimento de emendas parlamentares ou repasses
de convénios federais/estaduais ndo previstos originalmente;

IV — Declaracdo de situacéo de emergéncia;

V - Necessidade de adequacdo técnica decorrente de evolugao
tecnolodgica ou mercadolégica do objeto.

Paragrafo Unico. Toda e qualquer alteragdo aprovada no PCA devera
ser enviada para atualizacdo e republicagdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, contados de sua formalizagéo.

CAPITULO V - DA INEXISTENCIA DE DOTACAO PREVIAE
DA VINCULACAO

Art. 8° A inclusdo de uma demanda no PCA ndo gera obrigagdo de
contratar para a Administracdo Publica, tampouco configura direito
subjetivo ao fornecedor ou contratante.

Paragrafo Gnico. A inexisténcia de dotagdo orcamentaria prévia e
especifica no momento da elaboragdo do PCA nédo impede a incluséo
de itens sob a modelagem do Sistema de Registro de Precos (SRP),
ficando o inicio efetivo da licitagdo e o empenho condicionados a
oportuna e futura previsdo de recursos orgamentarios.

CAPITULO VI - DA RESPONSABILIZACAO E DA
GOVERNANCA

Art. 9° Os requisitantes sdo o0s responsaveis solidarios pela
fidedignidade das informagBes prestadas nos DFDs de suas
respectivas pastas, bem como pela fiscalizagdo do cumprimento dos
prazos assinalados nesta Portaria.

Paragrafo Unico. A inobservancia dolosa ou culposa dos prazos,
omissdo no envio ou descumprimento injustificado das diretrizes deste
normativo ensejard a apuracdo de responsabilidade funcional nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.
CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago oficial,
revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Centenario do Sul, 27 de Agosto de 2026.

MARLON CRUZ PREMOLI
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Natal Dos Santos
Cadigo ldentificador: AFB34FAQ

CAMARA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL
PORTARIA 011/2026

Ementa: Constitui a Equipe de Planejamento da
Contratacdo para elaboracdo, monitoramento e
revisdo do Plano de ContratacBes Anual (PCA) da
Camara Municipal de Centendrio do Sul, para o
exercicio de 2027, e d& outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Centenario do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, e CONSIDERANDO o disposto na Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e da Portaria 004/2024,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a Equipe de Planejamento da Contratagdo, com a
finalidade de elaborar, monitorar e revisar o Plano de Contratacbes
Anual (PCA) da Camara Municipal de Centenario do Sul, que passa a
ser composta pelos seguintes servidores:

I — Coordenador: Natal dos Santos, ocupante do cargo efetivo de
Técnio Legislativo;

Il — Membro: Sandra Marcelia Pelegrino Nicacio, ocupante do cargo
de Analista Contabil;

Il — Membro: Marlon Cruz Prémoli, Presidente da Camara
Municipal

Paragrafo Unico. A Procuradoria da Camara Municipal, por meio da
Procuradora Daiane Tavares de Souza, prestara o apoio juridico
necessario a Equipe, resguardada a sua autonomia funcional de
controle de legalidade.

Art. 2° Compete a Equipe de Planejamento da Contratacéo:

I — Estabelecer o cronograma e as diretrizes para que as secretarias
setoriais enviem suas demandas;

Il — Consolidar as requisi¢des de bens e servi¢os enviadas pelos
6rgdos municipais;
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111 — Elaborar a proposta preliminar do Plano de Contrataces Anual
(PCA);

IV — Promover as adequagdes e revisdes necessarias no PCA ao longo
do exercicio;

V — Apoiar o Presidente da Camara na gestdo estratégica das
contratacoes.

Art. 3° A Equipe reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Coordenador ou pela
maioria de seus membros.

8 1° As reunides e decisGes da Equipe serdo registradas em ata,
assinada por todos os membros presentes.

8§ 2° As deliberagdes da Equipe serdo tomadas por maioria simples de
votos, cabendo ao Coordenador o voto de qualidade em caso de
empate.

Art. 4° Os trabalhos desenvolvidos pelos membros da Equipe de
Planejamento sdo considerados de relevante interesse publico e serdo
exercidos sem prejuizo de suas atribui¢Ges ordinarias.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Centenario do Sul, 26 de agosto de 2026.

MARLON CRUZ PREMOLI
Presidente da Camara Municipal

Publicado por:
Natal Dos Santos
Cadigo ldentificador:153B4382

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO N° 227/2026

DECRETO N° 227/2026

SUMULA: Permissdo de uso de bem imével da
Administracdo PUblica Municipal de Centenario do
Sul.

MELQUIADES TAVIAN JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL
DE CENTENARIO DO SUL, ESTADO DO PARANA, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM LEl,
RESOLVE,

Artigo 1° - Permitir, nos termos do 8§ 4° do artigo 92, da Lei Organica
Municipal, o uso do imdvel/barracdo de 60 m?2 para instalacdo e
desenvolvimento de empresa do ramo de energia solar fotovoltaica.
Artigo 2° - Determinar que toda e qualquer atividade a ser
desenvolvida naquela localidade devera ser previamente precedida de
todas as licengas necessarias e submetida a analise o Poder Executivo
Municipal.

Artigo 3° - Revogadas no ato, as disposi¢cdes em contrario.

Centendrio do Sul, 25 de agosto de 2026.

MELQUIADES TAVIAN JUNIOR
Prefeito Municipal.

PUBLIQUE-SE.
Publicado por:
Lilian Faustina da Silva

Cadigo Identificador:1C98F423

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO N° 230/2026

DECRETO N° 230/2026

SUMULA: Exoneracdo do(a) senhor(a): NATALIA
ELISABETH ROQUE ROJAS.

O PREFEITO DO M’UNICI'PIO DE CENTENARNIO DO SUL,
ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica exonerado(a) a pedido, a partir do dia 01 de Setembro
de 2026, o(a) senhor(a) NATALIA ELISABETH ROQUE ROJAS,
ocupante do cargo de Provimento em Comissdo de ASSESSOR(A)
TECNICO(A) DE NOTA FISCAL AO PRODUTOR.

Artigo 2° - Revogadas neste ato as demais disposi¢Ges em contrario.
Centenario do Sul/PR, 31 de Agosto de 2026

MELQUIADES TAVIAN JUNIOR
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE
Publicado por:
Lilian Faustina da Silva
Cadigo Identificador:FD697B6C

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO N° 065/2026

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 065/2026

O MUNICIPIO DE CENTENARIO DO SUL, ESTADO DO
PARANA, através do presente EDITAL, convoca o(a) candidato(a)
aprovado(a) no Concurso Pablico n° 001/2025, abaixo relacionado(a),
para comparecer no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da
publicacdo deste, conforme item 19.6 do edital de abertura do referido
concurso, junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Administracdo Publica Municipal, sito a Praca Padre Aurélio Basso,
n°® 378, centro, Centenario do Sul-PR, para apresentar os documentos
conforme estabelecido no item 8.2, quando for o caso, e 19.7.1 do
edital de abertura e consoante o rol abaixo mencionado. O ndo
comparecimento dentro do prazo estipulado implicara na eliminagao
do(a) candidato(a) no concurso publico.

Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade acompanhado
do Boletim de Ocorréncia;

Cadastro de Pessoa Fisica CPF conforme certiddo de
nascimento/casamento/averbagdo de divércio;

Registro Civil de Nascimento/Casamento/Casamento com Averbagao
de Divoércio;

Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar,
Certificado de Dispensa de Incorporacdo/lsencdo ou Carta Patente e
fotocdpia, se do sexo masculino;

Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, acompanhado
do atestado de vacinas, da declaracdo de matricula e frequéncia
escolar (até 14 anos), quando houver;

Uma foto 3x4 recente, colorida e com fundo branco;

NUmero PIS/PASEP/NIT/NIS;

CNH para os candidatos aos cargos cuja habilitacdo se faz necessaria;

Registro junto ao Conselho de Classe do candidato a cargo
profissional exigido e comprovante de pagamento da Gltima anuidade;
Comprovante de residéncia atual (conta de agua, energia elétrica ou
telefone fixo) em nome do candidato, do cbnjuge (se casado) ou dos
pais (se solteiro);

Declaracdo de que o candidato ndo se encontra vinculado a cargo ou
funcéo publica federal, estadual, ou municipal, conforme prevé em os
Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal; e quando
acumulavel declaragdo do 6rgdo empregador constando o cargo
ocupado, carga horéria, horéario de trabalho e remuneragao;

Declaracdo sobre recebimento de provento decorrente de
aposentadoria e penséo;

Declaragdo de nédo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcédo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa
aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;
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Declaracéo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual,
municipal;

Declaragdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, nos
termos do art. 13 da Lei n° 8.429/1992, (incluido pela Lei n°
14.230/2021);

Certidao Civil, Criminal e Vara de Execucdes Penais (emitidas pelas
Justica Estadual, Federal e o Local de Residéncia do Candidato). Caso
a CND seja positiva devera apresentar também a Certiddo Explicativa;
Atestado de Salde Ocupacional — ASO emitido por um Médico do
Trabalho;

Para cargo de Agente Comunitario Salde comprovante de residéncia
conforme item 2.4.1 deste edital.

Auto declaracdo de que é pertencente ao grupo racial negro e de que
possui os tragos fenotipos que o caracterizam como de cor preta ou
parda, quando for o caso.

CANDIDATO(A) CLASSIFICACAO CARGO

ARTHUR SILVA LIBERATTI 1 Engenheiro(a) Ambiental

Centenario do Sul/PR, 28 de Agosto de 2026.

MELQUIADES TAVIAN JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lilian Faustina da Silva
Cédigo ldentificador:07A3538D

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL

INSTITUTO PREVLDENCIA
DECRETO N° 337/2026 - PENSAO POR MORTE DE
SERVIDOR INATIVO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO AZUL, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o falecimento
do Servidor Pablico Municipal, Senhor ANIBAL DE MATTOS
JUNIOR, 6bito n.° 084673 01 55 2026 4 00030 143 0004624 35.

DECRETA:

Art. 1° - CONCEDER o beneficio de PENSAO POR MORTE,
previsto por nossa legislagdo patria, inserida na Constituicdo Federal,
no artigo 40, 87 ° e artigo 38, §1°, da Lei Municipal n.° 032/2007, pela
morte do servidor ANIBAL DE MATTOS JUNIOR,

Vencimento basico: R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um
reais).

Calculo anual: 13 x R$ 1.621,00 = R$ 21.073,00 (vinte um mil, e
setenta e trés reais).

a) 100% dos vencimentos para a vilva CARMELINA RIBEIRO DE
MATTOS, Registro Geral-CPF sob o n.° 621.628.889-04 no valor de
R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais);

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Cerro Azul, Estado do Parana, gabinete do
Senhor Prefeito Municipal em 31 de agosto de 2026.

EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Cerro Azul/PR
Publicado por:
Arthur Daniel Marquardt
Cddigo Identificador:3D9C90B1

SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO N°: 338/2026.

Exonerar, a partir de 31 de agosto de 2026, ARTHUR
DANIEL MARQUARDT, portador do CPF n°
068.*** ***.43 da funcgdo de Diretor

Administrativo-Financeiro, Cargo de Provimento em
Comissdo Simbolo CC1A, ficando lotado no Instituto
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cerro Azul.

O Prefeito Municipal de Cerro Azul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, e de acordo com o disposto na Lei Municipal n.°032/2007,
na Lei Complementar Municipal n.° 003/2022 e na Lei Complementar
Municipal n.°008/2025.

DECRETA:

Art. 1° - Exonerar, a partir de 31 de agosto de 2026, ARTHUR
DANIEL MARQUARDT, portador do CPF n° 068. ***, ***.43  da
funcdo de Diretor Administrativo-Financeiro, Cargo em Provimento
em Comissdo Simbolo CC1A, ficando lotado no Instituto Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Cerro Azul.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Cientifique-se, registre-se e publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cerro Azul, Estado do Parana,
gabinete do Senhor Prefeito, em 31 de agosto de 2026.

EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Henrique Mottim
Cadigo Identificador:6814B3CD

SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO N°: 339/2026.

Exonerar, a partir de 31 de agosto de 2026, o
Servidor ALEXANDRE DANTAS BRIGHETTI,
portador do CPF n° 025******.33 ¢ RG n°
6.*%** ***_4 do cargo de Superintendente do Instituto
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cerro Azul.

O Prefeito Municipal de Cerro Azul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Orgénica do
Municipio, e de acordo com o disposto na Lei Municipal n.°032/2007,
na Lei Complementar Municipal n.° 003/2022 e na Lei Complementar
Municipal n.°008/2025.

DECRETA:

Art. 1°- Exonerar, a partir de 31 de agosto de 2026, o Servidor
ALEXANDRE DANTAS BRIGHETTI, portador do CPF n°
025.*** ***.33 ¢ RG n°® 6.*** ***.4 do cargo de Superintendente do
Instituto Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cerro
Azul.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cientifique-se, registre-se e publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cerro Azul, Estado do Parana,
gabinete do Senhor Prefeito, em 31 de agosto de 2026.

EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Henrique Mottim
Cadigo Identificador:25AF3875

SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO N°: 340/2026.

Nomear, a partir de 01 de setembro de 2026,
KAUANE TAIS LAGRANGE, portadora do CPF n°
111.*** ***_65 para exercer a funcdo de Diretora
Administrativo-Financeiro, Cargo de Provimento em
Comissdo Simbolo CC1A, ficando lotada no Instituto
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cerro Azul.
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O Prefeito Municipal de Cerro Azul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, e de acordo com o disposto na Lei Municipal n.°032/2007,
na Lei Complementar Municipal n.° 003/2022 e na Lei Complementar
Municipal n.°008/2025.

DECRETA:

Art. 1° - Nomear, a partir de 01 de setembro de 2026, KAUANE TAIS
LAGRANGE, portadora do CPF n° 111, *** ***.65 para exercer a
funcdo de Diretora Administrativo-Financeiro, Cargo em Provimento
em Comissdo Simbolo CC1A, ficando lotada no Instituto Previdéncia
dos Servidores Pablicos do Municipio de Cerro Azul.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

Cientifique-se, registre-se e publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cerro Azul, Estado do Parana,
gabinete do Senhor Prefeito, em 31 de agosto de 2026.

EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Henrique Mottim
Cadigo Identificador:548AAAAA

SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO N°: 341/2026.

Nomear, a partir de 01 de setembro de 2026,
ARTHUR DANIEL MARQUARDT, portador do
CPF n° 068******.43 para o0 cargo de
Superintendente  do Instituto  Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Cerro Azul.

O Prefeito Municipal de Cerro Azul, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Organica do
Municipio, e de acordo com o disposto na Lei Municipal n.°032/2007,
na Lei Complementar Municipal n.° 003/2022 e na Lei Complementar
Municipal n.°008/2025.

DECRETA:

Art. 1°- Nomear, a partir de 01 de setembro de 2026, ARTHUR
DANIEL MARQUARDT, portador do CPF n° 068. ***, ***.43  para
o0 cargo de Superintendente do Instituto Previdéncia dos Servidores
Puablicos do Municipio de Cerro Azul.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cientifique-se, registre-se e publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cerro Azul, Estado do Parand,
gabinete do Senhor Prefeito, em 31 de agosto de 2026.

EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Henrique Mottim
Cadigo Identificador: AEABC5F6

SECRETARIA DE GOVERNO
DECRETO N°: 342/2026.

Nomear, a partir de 01 de setembro de 2026, o
Servidor ALEXANDRE DANTAS BRIGHETTI,
portador do CPF n°® 025.******.33 ¢ RG n°
6.*¥** ***_4 para 0 Cargo de Secretario Municipal de
Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econdmico,
Cargo de Provimento em Comissdo Simbolo CC 01.

O Prefeito Municipal de Cerro Azul, Estado do Paran, no uso de suas
atribuices legais e em conformidade a Lei Orgéanica do Municipio, e
de acordo com a Lei N° 047, de 07 de julho de 2026, que dispde sobre
a estrutura administrativa e organizacional.

DECRETA:

ART.1° - Nomear, a partir de 01 de setembro de 2026, o Servidor
ALEXANDRE DANTAS BRIGHETTI, portador do CPF n°
025.*** ***.33 ¢ RG n° 6.******.4 para 0 cargo de Secretario

Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econémico, Cargo
de Provimento em Comissdo Simbolo CC 01.

ART. 2° - Fica revogado o Decreto n°® 277/2026, publicado na data de
17/08/2026, edicdo 3596, que nomeava 0 mesmo como interino.

ART. 3° - Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicacéo.
Cientifique-se, registre-se e publique-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Cerro Azul, Estado do Parana,
gabinete do Senhor Prefeito em 31 de agosto de 2026.

EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Henrique Mottim
Cadigo Identificador: AA235D3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE nglTAc;Ao - REABERTURA - PREGAO
ELETRONICO N° 016/2026 UASG 987501

OBJETO: Aquisi¢do de equipamentos hospitalares, destinados a
equipar o Pronto Atendimento Municipal (PAM), unidade de saude de
funcionamento ininterrupto (24 horas por dia), em atendimento a
Secretaria Municipal de Saude — Sistema Registro de Precos do tipo
MENOR PRECO POR ITEM.

A Prefeitura Municipal de Cerro Azul-PR torna publico que o
edital da licitacdo em epigrafe, sofreu alteracdes em seu Termo de
Referéncia. Considerando que as modificagbes impactam a
formulagdo das propostas, e em observancia ao Art. 55, §1° da Lei
n° 14.133/2021, os prazos foram integralmente reabertos conforme
0 cronograma abaixo:

Inicio da sessdo de disputa: A partir das 09:00 horas do dia 18 de
setembro de 2026.

Valor méaximo estimado da licitacdo: R$ 1.038.468,83 (um milhao,
trinta e oito mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e oitenta e trés
centavos).

Plataforma: Portal de Compras do Governo Federal.
Endereco: https://www.gov.br/compras/pt-br.
Codigo da contratacao: 987501 - 7/2026.

O edital podera ser retirado no Departamento de Licitagdo e Compras,
das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, nos dias
Gteis.

Integra do edital nos sites: http://www.cerroazul.pr.gov.br e
https://www.gov.br/compras/pt-br  ou através de e-mail:
licitacoescerroazul@gmail.com.

InformacGes no endereco de e-mail acima ou pelo Fone: (41) 3662-
1222 ramal 116.

Cerro Azul/PR, 31 de agosto de 2026.

RODRIGO AUGUSTO NAVARETE
Agente de Contratacdo/Pregoeiro
Decreto n° 002/2026
Publicado por:
Rodrigo Augusto Navarete
Cadigo Identificador:CF39989E

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
EXTRATO DE CONTRATO N°012/2026

EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2026
DISPENSA N° 024/2026
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PROCESSO N° 027/2026

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA e QUALY
VIDA GESTAO EM SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA - ME (CNPJ N° 04.035.662/0002-39).
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de exames médicos ocupacionais, com a emissdo do Atestado
de Saude Ocupacional (ASO), exames complementares (hemograma
completo e parasitolégico de fezes) e servigos de seguranga e salde no
trabalho (treinamento de ergonomia, percepcdo de riscos, EPIs e
implantagdo de ginastica laboral), para os funcionarios da Camara
Municipal de Clevelandia, pelo periodo de 12 (doze) meses.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Contratacéo direta fundamentada no
Artigo 75, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021.

VALOR TOTAL: R$ 952,00 (novecentos e cinquenta e dois reais), a
ser pago de forma proporcional e parcelada conforme a execucéo dos
Servicos.

CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento ocorrera em até 10
(dez) dias Uteis apos a liquidagdo da nota fiscal, mediante o ateste do
recebimento definitivo do servigo e verificagdo da regularidade fiscal
da CONTRATADA.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze)
meses a contar da data de assinatura.

FORO: CLEVELANDIA - PR.

DATA DE ASSINATURA: 28 de agosto de 2026.

Clevelandia — PR, 31 de agosto de 2026.

MANOEL AUGUSTO GOLLUB INOCENCIO
Presidente do Legislativo
Publicado por:
Juliana Pogogelski Reali
Cadigo ldentificador:4D747BE1

GABINETE
DECRETO N°210/2026

DECRETO N°210/2026

RAFAELA MARTINS LOSI, Prefeita Municipal de Clevelandia,
Estado do Paran, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas na Lei
Orgéanica do Municipio;

DECRETA:
Art. 1° Luto Oficial de trés dias, em sinal de profundo pesar pelo
falecimento da Professora, Ires Margarete Correa.

Art. 2° Durante esse periodo de luto oficial fica determinado que a
Bandeira Municipal fique hasteada a meio mastro.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA,
ESTADO DO PARANA, EM 29 DE AGOSTO DE 2026.

RAFAELA MARTINS LOSI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Laira Inaé Ribeiro Marques
Cédigo Identificador:FO15E4FA

GABINETE
DECRETO N°211/2026

DECRETO N°211/2026

Concede licenga especial, a servidora MARIA
ISABEL GRELLERT BRANCO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, no uso de usas
atribuicdes legais previstas no art.43, inciso IV da Lei Orgénica
Municipal.

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida licenca especial de 03 (trés) meses, a
servidora MARIA ISABEL GRELLERT BRANCO, com a
matricula n® 12386-1.

Art. 2° - A licenca de que se trata o art. antecedente terd inicio no dia
01/09/2026 e, findara em 29/11/2026, sendo que no dia Util seguinte
devera a servidora, impreterivelmente, apresentar-se para o exercicio
regular de suas fungdes, independentemente, de qualquer modalidade
de notificac&o.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA,
ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

RAFAELA MARTINS LOSI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Laira Inaé Ribeiro Marques
Cadigo Identificador: A2B2122F

GABINETE
DECRETO N°212/2026

DECRETO N°212/2026

Institui o Comité Estratégico Local da Politica
Municipal de Alfabetizacdo no ambito do Municipio
de Clevelandia-PR, integrando as agbes ao
Compromisso  Nacional Crianga  Alfabetizada
(CNCA).

APrefeita Municipal de Clevelandia-PR, no uso das atribui¢bes
legais previstas no art. 43, inciso | dalLei OrganicaMunicipal,
DECRETA considerando o disposto na Lei n.° 21.323, de 20 de
dezembro de 2022, que dispde sobre a criagdo do Programa Educa
Juntos no dmbito do Estado do Parana, na Resolucdo n° 5158, de 07
de agosto de 2023 que institui a estratégia Alfabetiza Juntos para o
desenvolvimento das agBes do Programa Educa Juntos e na Lei n°
15.247, de 31 de outubro de 2025 que dispde sobre o0 Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada

RESOLVE:
CONSIDERANDO o direito a educagdo previsto naConstitui¢do
Federal;

CONSIDERANDO a Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional);

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

CONSIDERANDO as diretrizes nacionais estabelecidas pela Lei
Federal n® 15.247/2025 e pelo Decreto Federal n® 11.556/2023, que
instituem o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA);

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a governanga da
Politica Municipal de Alfabetizagdo, por meio da articulagdo,
monitoramento e avaliagdo das agbes desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura;

DECRETA:

Art. 1°Fica instituido o Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo do Municipio de Clevelandia - PR, com a finalidade de
planejar, coordenar, monitorar e avaliar as a¢des voltadas a garantia
do direito a alfabetizacdo de todas as criangas matriculadas na rede
publica municipal até o final do 2° ano do Ensino Fundamental.

Art. 2°0O Comité tem por finalidade planejar, acompanhar, monitorar,
avaliar e fortalecer a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, assegurando a integragdo entre as agdes pedagdgicas,
administrativas e de gestdo educacional voltadas a garantia da
alfabetizacdo de todas as criangas em regime de cooperagdo com a
Secretaria Municipal de Educacdo e Articulador RENALFA (Rede
Nacional de Articulacdo de Gestdo, Formacdo e Mobilizacéo).
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Art. 3°Compete ao Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacéo:

I - acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

Il - monitorar indicadores educacionais relacionados a alfabetizagao;

Il - analisar os resultados das avaliagBes internas e externas da
aprendizagem;

IV - propor estratégias para melhoria dos indices de alfabetizacéo;

V - acompanhar a execug¢do do Plano de Acéo da Politica Municipal
de Alfabetizacéo;

VI - incentivar acBes de formacdo continuada para professores,
coordenadores pedagdgicos e gestores escolares;

VII - emitir recomendaces técnicas para subsidiar decis6es da gestdo
educacional,

VIIl - elaborar relatdrios de acompanhamento das acdes
desenvolvidas;

IX - acompanhar o cumprimento das metas e estratégias previstas nos
instrumentos de planejamento educacional do Municipio.

X estimular a mobilizagdo social e o engajamento ativo das familias e
das comunidades escolares no acompanhamento do desenvolvimento
e da aprendizagem das criancas.

Art. 4° O Comité Estratégico Local serd composto por representantes
dos seguintes segmentos:

I - 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Educagio
(SEC), sendo:

a) 01 (um) Representante dos Gestores Escolares da rede publica
municipal;

b) 01 (um) Assessor (a) da Educagéo Infantil;

c) 01 (um) Coordenador Pedagdgico dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

d) 01 (um) Assessor (a) da Educacgdo Especial.

Il - 02 (dois) representantes dos Professores Alfabetizadores atuantes
no 1° e 2° anos do Ensino Fundamental;

I1l- 01 (um) representante da Educacfo Infantil atuante na rede
publica municipal;

IV — 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educacdo
(CME).

Paragrafo Unico. Os membros titulares e seus respectivos suplentes
serdo indicados pelas respectivas instituicfes ou pares e formalmente
designados por meio de Portaria especifica do(a) Secretério(a)
Municipal de Educagdo, para um mandato de 02 (dois) anos,
permitida a reconducéo.

Art. 5° O Comité sera coordenado pelo (a) Articulador (a) Municipal
do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada / Renalfa, indicado
pela Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 6°0 Comité reunir-se-a:

I - ordinariamente, no minimo, uma vez a cada trimestre;

Il - extraordinariamente, sempre que convocado por seu Coordenador
ou mediante solicitacdo da maioria de seus membros.

Art. 7°As reunides serdo registradas em ata, contendo o0s assuntos
discutidos, deliberagdes e encaminhamentos.

Art. 8°A participagdo dos membros no Comité constitui servigo
publico relevante, ndo sendo remunerada.

Art. 9.A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura prestara o apoio
técnico e operacional necessario ao funcionamento do Comité.

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA,
ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

RAFAELA MARTINS LOSI
Prefeita Municipal

Publicado por:
Laira Inaé Ribeiro Marques
Cadigo ldentificador:32D69C74

GABINETE
PORTARIA N°180/2026

PORTARIA N°180/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, RAFAELA
MARTINS LOSI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei,

RESOLVE
Art. 1° - Designar os representantes para composi¢do do Comité
Estratégico Local da Politica Municipal de Alfabetizagao:

Representantes dos Gestores Escolares da rede publica municipal,
Titular: Carla Cristina Fogolari de Avila
CPF: 684.822.219-49

Suplente: Denise Maria Giunta
CPF: 684.827.369-49

Representantes de Assessores da Educagéo Infantil;
Titular: Aline Vanessa Forgiarini
CPF: 086.328.549-09

Suplente: Adriana de Quadros
CPF: 02862401900

Representantes dos Coordenadores Pedagdgicos dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental;

Titular: Tais Zampieri Aradjo

CPF: 023.400.329-46

Suplente: Wagner Luiz Mohr
CPF: 058.393.309-22

Representantes de Assessores da Educacio Especial;
Titular: Cristiane Aparecida Lemes
CPF: 052.824.219-92

Suplente: Berenice Miller Bordin
CPF: 039.987.719-30

Representantes dos Professores Alfabetizadores atuantes no 1° e
2° anos do Ensino Fundamental;

Titular: Priscila Bianca Talaska Rodrigues

CPF: 083.547.609-01

Suplente: Ana Paula da Silva
CPF: 111.613.079-31

Representantes da Educagdo Infantil atuante na rede publica
municipal;

Titular: Seres Maria Poncio

CPF: 031.991.359-78

Suplente: Eliane Cotoski
CPF: 052.499.599-03

Representantes do Conselho Municipal de Educagédo (CME);
Titular: Lenir Maria Cancian Gongalves
CPF: 723.923.049-04

Suplente: Rafaela Battistella Inocéncio
CPF: 100.351.429-44
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposicdes em contrario

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA,
ESTADO DO PARANA EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

RAFAELA MARTINS LOSI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Laira Inaé Ribeiro Marques
Cadigo Identificador:FD53F17E

LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 053/2026
PREGAO ELETRONICO N° 24/2026 — PROCESSO N°. 43/2026
PARTES: MUNICIPIO DE CLEVELANDIA E 58.089.415
PATRICIA CAVELAGNA.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 053/2026
PREGAO ELETRONICO ne 24/2026 — PROCESSO N°. 43/2026
PARTES: MUNICIPIO DE CLEVELANDIA e 58.089.415
PATRICIA CAVELAGNA.

1. DO OBJETO:

1.1 Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de pegas de
reposicdo, servicos de manutencdo e conservacdo de maquinas e
equipamentos e também aquisi¢do de equipamentos novos.

2. CONDICOES DE PAGAMENTO:

2.1 O pagamento ocorrera no dia 14 (quatorze) do més subsequente a
realizacdo da compra e empenho.

2.2 Para fins de faturamento sera(8o) incluida(s) nota(s) fiscal(is) que
foi(ram) emitida(s) até o ultimo dia atil do més anterior ao
agendamento de pagamento, a(s) qual(is) com a aprovacéo do fiscal e
gestor da Ata de Registro de precos e encaminhada(s) ao
Departamento de Compras do Licitador, para conferéncia e empenho.
3. VALOR TOTAL DA ATA:

3.1 VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: R$
1.349.85 (Hum mil, trezentos e quarenta e nove reais e oitenta e cinco
centavos).

4. DO PRAZO DE EXECUCAO:

4.1 O prazo de duragdo da presente Ata de Registro de Precos, sera de
12 (doze) meses.

5. DO PRAZO DE VIGENCIA:

5.1 O prazo de vigéncia da presente Ata de Registro de Precos € de 12
(doze) meses contados apds a publicacdo do Extrato da Ata de
Registro de Precos em Diério Oficial do Municipio de Clevelandia.
FORO: Clevelandia - PR.

Clevelandia, 31 de agosto de 2026.

RAFAELA MARTINS LOSI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rodrigo Antonio Mendes da Silva
Cadigo ldentificador:14940947

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO

CAMARA MUNICIPAL DE COLOMBO
PORTARIA N°101/2026

O Presidente da Camara Municipal de Colombo, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢Bes legais e regimentais, com fundamento no art.
25, VI da Lei Organica Municipal, alterada pela Emenda a Lei
Organica n° 08/2005; no artigo 37, incisos IV, V e XI, “¢’, e art. 38,
V, ambos da Resolugéo n°. 76/2005 - Regimento Interno da Camara;
Resolugéo n° 52, de 21 de maio de 2001; Resolugdo n° 57, de 18 de
dezembro de 2001; Resolugdo n°® 73, de 02 de maio de 2005; Lei n°
1.650 de 15 de junho de 2022; Lei n° 1.866, de 30 de setembro de
2025 e demais dispositivos legais aplicaveis a espécie,

RESOLVE

Exonerar a senhora TATIANA DE FATIMA DA SILVA ROCHA,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 9.*** ***.0-SESP/PR e
inscrita no CPF/MF sob n® *** 995 ***.** g cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR, Simbolo CC-1, a
partir de 31 de agosto de 2026.

Colombo, 31 de agosto de 2026.

JOEL BUENO DA ROCHA
Presidente
Publicado por:
Giane Bertol Rosa
Caddigo Identificador:28A57661

CAMARA MUNICIPAL DE COLOMBO
PORTARIA N° 102/2026

O Presidente da Camara Municipal de Colombo, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢Bes legais e regimentais, com fundamento no art.
25, VI da Lei Organica Municipal, alterada pela Emenda a Lei
Organica n° 08/2005; no artigo 37, incisos IV, V e XI, “¢’, e art. 38,
V, ambos da Resolugdo n°. 76/2005 - Regimento Interno da Camara;
Resolugéo n°® 52, de 21 de maio de 2001; Resolucdo n° 57, de 18 de
dezembro de 2001; Resolugéo n° 73, de 02 de maio de 2005; Lei n°
1.650 de 15 de junho de 2022; Lei n° 1.866, de 30 de setembro de
2025 e demais dispositivos legais aplicaveis a espécie,

RESOLVE

Nomear a senhora BEATRIZ VITORIA DA SILVA RODRIGUES,
portadora da Cédula de Identidade RG n°® 14 *** ***.3.SESP/PR e
inscrito no CPF/MF sob no *** 715 ***.** para ocupar o cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR PARLAMENTAR, Simbolo
CC-1, a partir do dia 1° de setembro de 2026.

Colombo, 31 de agosto de 2026.

JOEL BUENO DA ROCHA
Presidente

Publicado por:
Giane Bertol Rosa
Caddigo Identificador:F85875DF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 068/2026

DECRETO N.° 068, DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Delega competéncia & Secretéria Municipal de
Assisténcia Social para a préatica de atos relacionados
a execu¢do do objeto “Construgdo do Complexo
Social Cidade da Pessoa Idosa” e da outras
providéncias.

HELDER LUIZ LAZAROTTO, Prefeito Municipal de Colombo,
Estado do Parand, no uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas por
lei, especialmente o disposto no art. 58, inciso 1V, da Lei Organica do
Municipio de Colombo,

CONSIDERANDO a habilitagdo do Municipio de Colombo para o
recebimento de recursos mediante transferéncia na modalidade fundo
a fundo, destinada a execugdo do objeto “Constru¢do do Complexo
Social Cidade da Pessoa Idosa”, nos termos da Resolugdo SEMIPI n°
197/2025, da Secretaria de Estado da Mulher, lgualdade Racial e
Pessoa ldosa — SEMIPI;

CONSIDERANDO que a transferéncia de recursos tramita no e-
Protocolo n° 24.238.850-0 e encontra-se cadastrada no Portal dos
Municipios sob o cddigo SAM n° 116;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar maior eficiéncia e
celeridade a pratica dos atos administrativos, técnicos e financeiros
necessarios a formalizagdo, acompanhamento e execug¢ao do objeto;
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DECRETA:

Art. 1° - Fica delegada a Sra. Elisangela Rena Beraldo Lazarotto,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, competéncia para assinar,
em nome do Municipio de Colombo, os documentos necessarios a
formalizagdo, execucdo, acompanhamento e conclusdo do objeto
“Construcdo do Complexo Social Cidade da Pessoa Idosa”, decorrente
de transferéncia de recursos na modalidade fundo a fundo, autorizada
pela Resolugdo SEMIPI n°® 197/2025, da Secretaria de Estado da
Mulher, lgualdade Racial e Pessoa Idosa — SEMIPI.

Paragrafo Gnico. A delegagdo de competéncia de que trata o caput
compreende, no ambito do referido objeto, a assinatura de:

I — instrumentos contratuais, termos aditivos e demais instrumentos
necessarios a formalizagdo e execucdo do objeto, observadas as
competéncias e 0s procedimentos previstos na legislagdo aplicavel,

Il — planilhas e boletins de medicdo de servicos e respectivas notas
fiscais, inclusive no verso das notas e em carimbo unificado;

111 — relatérios de acompanhamento, fiscalizagdo e execugéo da obra;
IV — diérios de obra;

V — declaragdes, requerimentos, manifestacfes e demais documentos
relacionados a execucéo do objeto pactuado;

VI — termos de recebimento provisdrio e definitivo;

VII — documentos administrativos, técnicos e financeiros necessarios
ao acompanhamento da execucdo e a prestacdo de contas dos recursos
transferidos; e

VIl — demais documentos correlatos exigidos pela Secretaria de
Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa ldosa — SEMIPI, pelo
Servico Social Autdbnomo Paranacidade ou por outros 6rgdos e
entidades intervenientes na formalizagdo, acompanhamento e
execucéo do objeto.

Art. 2°- A delegacdo prevista neste Decreto restringe-se aos atos
relacionados ao objeto referido no art. 1° e as matérias inseridas no
ambito das atribuicBes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
ndo abrangendo atos que, por disposicdo constitucional, legal ou
regulamentar, sejam de competéncia exclusiva ou indelegavel do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 3°- A delegagdo de competéncia prevista neste Decreto ndo
afasta a observancia das atribuigBes dos agentes responséaveis pela
gestdo e fiscalizagdo dos contratos, pela fiscalizacdo da obra, pelo
atesto da execucdo dos servigos e pelos demais atos técnicos que, nos
termos da legislagdo aplicavel, devam ser praticados por agente
especificamente designado.

Art. 4°- Os atos praticados por delegacdo deverdo indicar essa
condicdo e mencionar o nimero deste Decreto.

Art. 5° -Permanecem inalteradas as demais competéncias do Chefe do
Poder Executivo e dos demais agentes publicos envolvidos na
formalizagdo, gestdo, fiscalizagdo, execugdo e prestacdo de contas do
objeto.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Colombo, 28 de agosto de 2026.
HELDER LUIZ LAZAROTTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bianca Maria Dias
Cadigo Identificador:6B465A32

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 772/2026

PORTARIA N.° 772/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLOMBO, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar o servidor RAPHAEL FERNANDES DE
DEUS, portador do RG n°® 9.XXX.XXX-4, CPF n.° 079.XXX.XXX-
08, matricula n.° 11122, da funcdo de Gestor do Nicleo de Apoio
Juridico, do Departamento Administrativo de Gestdo e Controle,
vinculado a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 01 de Setembro
de 2026.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Paco Municipal de Colombo
Em, 31 de agosto de 2026.

HELDER LUIZ LAZAROTTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bianca Maria Dias
Cadigo Identificador:4E9E0714

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 773/2026

PORTARIA N.° 773/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLOMBO, Estado do Paranj,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os senhores abaixo relacionados, para atuarem, sem
prejuizo de suas funcgdes, como Gestor e Fiscal de Contrato, dos
contratos n.° 331/2026 a 341/2026, Processo Licitatorio:
Inexigibilidade de Licitagdo n.° 020/2026, com objeto de Contratagdo
de empresa especializada para prestagdo de servicos médicos
(Infectologista, Psiquiatra, Plantonista, Ecografista e Clinico Geral),
visando atender as demandas da Secretaria Municipal de Salde de
Colombo/PR, conforme segue:

Gestora do Contrato:

Ana Mara Harbs, matricula n.® 17.522;

Fiscal de Contrato:

Priscila F. M. de Bomfim, matricula n.° 14.627;
Fiscal de Contrato:

Pamela A. A. R. Pereira, matricula n.® 13.746;
Fiscal de Contrato:

José Sebastido da Silva Neto, matricula n.® 19.073;
Fiscal de Contrato:

Isabele Vicente de Brito, matricula n.° 6.523.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Paco Municipal de Colombo
Em, 31 de agosto de 2026.

HELDER LUIZ LAZAROTTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bianca Maria Dias
Cadigo Identificador:3CEE7C29

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
138/2026 - PREGAO ELETRONICO N.° 006/2026

Processo: 19.038/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer

Contratada: TREVENZA SOLUQC)ES LTDA, CNPJ n?°
58.613.526/0001-27

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestor de
Contrato: Cristiano Aurélio Furlan, matricula funcional n.° 19335;
Fiscal Técnico: Erick Marcelo Assuncdo de Melo, matricula
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funcional n.° 19718; Fiscal de Contrato: Luciana Gomes, matricula
funcional n.° 16503
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
Materiais Esportivos variados e outros, no ambito das diversas
modalidades esportivas promovidas pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer do Municipio de Colombo/PR
Valor: O valor total é de R$ R$ 174.349,18 (cento e setenta e quatro
mil, trezentos e quarenta e nove reais e dezoito centavos)
Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacgéo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link “licitagdes”.
Local e data de emissao: Colombo/PR, 28 de abril de 2026
Assinatura: Rodrigo Marcel Coradin
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador:8C8AE120

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
139/2026 - PREGAO ELETRONICO N.° 006/2026

Processo: 19.038/2025
Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer
Contratada: REED7 COMERCIAL LTDA, CNPJ n.
62.547.527/0001-98
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
ser4d de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestor de
Contrato: Cristiano Aurélio Furlan, matricula funcional n.° 19335;
Fiscal Técnico: Erick Marcelo Assuncdo de Melo, matricula
funcional n.° 19718; Fiscal de Contrato: Luciana Gomes, matricula
funcional n.° 16503
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
Materiais Esportivos variados e outros, no ambito das diversas
modalidades esportivas promovidas pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer do Municipio de Colombo/PR
Valor: O valor total é de R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais).
Dotacdo Orgamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgagdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢do na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link “licitagdes”.
Local e data de emissdo: Colombo/PR, 28 de abril de 2026
Assinatura: Rodrigo Marcel Coradin
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador: AF911D83

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
140/2026 - PREGAO ELETRONICO N.° 006/2026

Processo: 19.038/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer

Contratada: AZURRE INDUSTRIA E COMERCIO DE
CORDAS E REDES ESPORTIVAS LTDA, CNPJ n.t°
63.616.301/0001-64

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestor de
Contrato: Cristiano Aurélio Furlan, matricula funcional n.° 19335;
Fiscal Técnico: Erick Marcelo Assuncdo de Melo, matricula
funcional n.° 19718; Fiscal de Contrato: Luciana Gomes, matricula
funcional n.° 16503

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
Materiais Esportivos variados e outros, no ambito das diversas
modalidades esportivas promovidas pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer do Municipio de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 59.278,75 (cinquenta e nove mil,
duzentos e setenta e 0ito reais e setenta e cinco centavos)

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link “licitagdes”.

Local e data de emissdo: Colombo/PR, 28 de abril de 2026
Assinatura: Rodrigo Marcel Coradin

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cddigo Identificador:C062A84B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
151/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025
Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: ACHEI INDUSTRIA DE MOVEIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 N°08.221.047/0001-97.
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Pregos
serd de responsabilidade do Gestor da Ata Sr. Lessandro Batista
Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva, Sra. Leonor Rabelo
de Andrade, Sr. William Anderson da Silva Camargo, Sra. Denise
Ferreira Bastos, Sr. 1ziel Martins de Souza, Sra. Cherleine dos Santos,
Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha Aparecida Rocha.
Objeto: Registro de Precos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobiliarios e Materiais Diversos, conforme condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:
Valor: O valor total é de R$ 408.941,25 (quatrocentos e oito mil e
novecentos e quarenta e um reais e vinte e cinco centavos).
Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagcdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentéria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.
Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Precos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgagdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacédo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulagdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n® 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n° 11.462/2023
e o artigo 207 do Decreto Municipal n° 47/2024.
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢cdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emisséo: Colombo, 29 de abril de 2026.
Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador:22595B41

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
152/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: WDCL COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o N° 39.436.640/0001-84

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade do Gestor da Ata Sr. Lessandro Batista
Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva, Sra. Leonor Rabelo
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de Andrade, Sr. William Anderson da Silva Camargo, Sra. Denise
Ferreira Bastos, Sr. Iziel Martins de Souza, Sra. Cherleine dos Santos,
Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha Aparecida Rocha.

Objeto: Registro de Pregos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobiliarios e Materiais Diversos, conforme condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

Valor: O valor total é de R$ 95.522,01 (noventa e cinco mil e
quinhentos e vinte e dois reais e um centavo).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.

Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Precos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgacdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacédo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulacdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n°® 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n° 11.462/2023
e o artigo 207 do Decreto Municipal n° 47/2024.

Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emisséo: Colombo, 29 de abril de 2026.

Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador: ABDD207E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
153/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025
Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: TECNOBLU COMERCIO DE REFRIGERACAO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 21.613.975/0001-65.
Fiscalizagdo: Fiscalizacdo: A fiscalizagdo da presente Ata de
Registro de Pregos sera de responsabilidade do Gestor da Ata Sr.
Lessandro Batista Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva,
Sra. Leonor Rabelo de Andrade, Sr. William Anderson da Silva
Camargo, Sra. Denise Ferreira Bastos, Sr. Iziel Martins de Souza, Sra.
Cherleine dos Santos, Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha
Aparecida Rocha.
Objeto: Registro de Precos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobiliarios e Materiais Diversos, conforme condi¢Ges e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:
Valor: O valor total é de R$ 606.414,30 (seiscentos e seis mil e
quatrocentos e quatorze reais e trinta centavos).
Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitacdo correrdo a conta da classificagcdo or¢amentéria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.
Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Precos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia Util
subsequente a data de sua divulgacdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacédo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulagdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n° 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n® 11.462/2023
e o artigo 207 do Decreto Municipal n° 47/2024.
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emissdo: Colombo, 29 de abril de 2026.
Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:9AEFOCAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
158/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025
Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: JESSICA VIEIRA SPER, inscrita no CNPJ n°
62.046.597/0001-62
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade do Gestor da Ata Sr. Lessandro Batista
Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva, Sra. Leonor Rabelo
de Andrade, Sr. William Anderson da Silva Camargo, Sra. Denise
Ferreira Bastos, Sr. Iziel Martins de Souza, Sra. Cherleine dos Santos,
Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha Aparecida Rocha.
Objeto: Registro de Precos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobiliarios e Materiais Diversos, conforme condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:
Valor: O valor total é R$ 11.040,40 (onze mil e quarenta reais e
quarenta centavos).
Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.
Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Precos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgagcdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacéo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulacéo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n° 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n°® 11.462/2023
e 0 artigo 207 do Decreto Municipal n® 47/2024.
Precos Registrados: Encontram-se & disposi¢do na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitages.
Local e data de emisséo: Colombo, 29 de abril de 2026.
Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador:4A6282C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
159/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: FILIPE MOISES GARCIA ME, inscrita no CNPJ sob n°®
17.034.870/0001-84

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade do Gestor da Ata Sr. Lessandro Batista
Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva, Sra. Leonor Rabelo
de Andrade, Sr. William Anderson da Silva Camargo, Sra. Denise
Ferreira Bastos, Sr. lziel Martins de Souza, Sra. Cherleine dos Santos,
Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha Aparecida Rocha.

Objeto: Registro de Precos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobiliarios e Materiais Diversos, conforme condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

Valor: O valor total ¢ R$ 235.790,00 (duzentos e trinta e cinco mil e
setecentos e noventa reais).

Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagcdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.

Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Precos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgagcdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacéo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulacdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n° 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n°® 11.462/2023
e o artigo 207 do Decreto Municipal n° 47/2024.
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Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emisséo: Colombo, 29 de abril de 2026.
Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:81F7D3DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
163/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025
Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: REDEPEL DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°07.481.107/0001-48.
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade do Gestor da Ata Sr. Lessandro Batista
Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva, Sra. Leonor Rabelo
de Andrade, Sr. William Anderson da Silva Camargo, Sra. Denise
Ferreira Bastos, Sr. Iziel Martins de Souza, Sra. Cherleine dos Santos,
Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha Aparecida Rocha.
Objeto: Registro de Precos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobilidrios e Materiais Diversos, conforme condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:
Valor: O valor total é de R$ 614.838,32 (seiscentos e quatorze mil e
oitocentos e trinta e oito reais e trinta e dois centavos).
Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.
Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Pregos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgagcdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacdo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do prego registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulagdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n° 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n° 11.462/2023
e 0 artigo 207 do Decreto Municipal n® 47/2024.
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢do na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emissdo: Colombo, 29 de abril de 2026.
Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:603A561A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
166/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: CORDEIRO E FRANCO LTDA, inscrita no CNPJ sob
n°20.800.676/0001-77

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade do Gestor da Ata Sr. Lessandro Batista
Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva, Sra. Leonor Rabelo
de Andrade, Sr. William Anderson da Silva Camargo, Sra. Denise
Ferreira Bastos, Sr. Iziel Martins de Souza, Sra. Cherleine dos Santos,
Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha Aparecida Rocha.

Objeto: Registro de Precos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobilidrios e Materiais Diversos, conforme condi¢es e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

Valor: O valor total € R$ 48.880,00 (quarenta e oito mil e oitocentos e
oitenta reais).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.

Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Pregos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util

subsequente a data de sua divulgagdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacédo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulacdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n® 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n°® 11.462/2023
e 0 artigo 207 do Decreto Municipal n® 47/2024.
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emissdo: Colombo, 29 de abril de 2026.
Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cddigo Identificador:12FFA5C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
168/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

Processo: 7940/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas Secretarias
Contratada: COMERCIAL VANGUARDEIRA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 10.942.831/0001-36.

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade do Gestor da Ata Sr. Lessandro Batista
Ferreira, Fiscais da Ata Sr. Claudio Souza Silva, Sra. Leonor Rabelo
de Andrade, Sr. William Anderson da Silva Camargo, Sra. Denise
Ferreira Bastos, Sr. 1ziel Martins de Souza, Sra. Cherleine dos Santos,
Sr. Alandson Machado e a Sra. Samantha Aparecida Rocha.

Objeto: Registro de Precos de Equipamentos, Eletrodomésticos,
Mobiliarios e Materiais Diversos, conforme condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

Valor: O valor total é de R$ 56.166,70 (cinquenta e seis mil e cento e
sessenta e seis reais e setenta centavos).

Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA — 1815/2024 — SEMED - PMC.

Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Precos é
necessariamente de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia Util
subsequente a data de sua divulgagcdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacéo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulacéo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n° 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n°® 11.462/2023
e o artigo 207 do Decreto Municipal n°® 47/2024.

Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢do na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitacdes.

Local e data de emisséo: Colombo, 29 de abril de 2026.

Assinatura: Hélder Luiz Lazarotto

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Caddigo Identificador:031B83A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
172/2026 - PREGAO ELETRONICO N.° 013/2026

Processo: 41.503/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Contratada: GM DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n.°
21.604.118/0001-07

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
sera de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestor de Contrato:
Carla Caroline Dums Orasmus, matricula funcional n.° 12.137 - Fiscal
de Contrato: Elisangela Gomes Dellicolli, matricula funcional n.°
18.897.

www.diariomunicipal.com.br/amp 106



http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 01 de Setembro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Paranda +« ANO XV | N° 3607

Objeto: Contratagdo de servigos de montagem e fornecimento de
Cestas Basicas a serem concedidas, mediante avaliagdo social prévia,
como beneficio eventual e emergencial, visando atender a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Colombo/PR.
Valor: O valor total é de R$ 21.432,00 (vinte e um mi, quatrocentos e
trinta e dois reais).
Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link “licitagdes”.
Local e data de emissdo: Colombo/PR, 04 de maio de 2026
Assinatura: Elisangela Rena Beraldo Lazarotto
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:D1B34A0E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
173/2026 - PREGAO ELETRONICO N.° 013/2026

Processo: 41.503/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Contratada: PACHTO COMERCIO DE ALIMENTQOS, CNPJ n.°
21.424.240/0001-93

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Pregos
seré de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestor de Contrato:
Carla Caroline Dums Orasmus, matricula funcional n.° 12.137 - Fiscal
de Contrato: Elisdngela Gomes Dellicolli, matricula funcional n.°
18.897.

Objeto: Contratagdo de servigos de montagem e fornecimento de
Cestas Basicas a serem concedidas, mediante avaliagdo social prévia,
como beneficio eventual e emergencial, visando atender a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Colombo/PR.
Valor: O valor total é de R$ 131.880,00 (cento e trinta e um mil,
oitocentos e oitenta reais)

Dotacdo Orgamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitacdo correrdo a conta da classificagdo orcamentéria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgagdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link “licitagdes”.

Local e data de emisséo: Colombo/PR, 04 de maio de 2026
Assinatura: Elisangela Rena Beraldo Lazarotto

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:4C29E30C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
175/2026 - PREGAO ELETRONICO N.° 016/2026

Processo: 3348/2026

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas secretarias
Contratada: SUPERGASBRAS ENERGIA LTDA, CNPJ n.°
19.791.896/0046-02

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
sera de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestor de Contrato:
Elsio Ricardo Stelzner, matricula funcional n.° 15.178; Fiscal de
Contrato: Marco Antonio da Silva, matricula funcional n.° 19.339.
Objeto: Aquisicdo de Géas Liquefeito de Petréleo — GLP, em
botijoes de 45 Kg (P45) para atender diversos Orgdos da
Administragdo Publica do municipio de Colombo/PR.

Valor: O valor total é de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil
reais).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1882/2025.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Gtil subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link “licitagdes”.
Local e data de emissao: Colombo/PR, 05 de maio de 2026
Assinatura: Helder Luiz Lazarotto — Prefeito Municipal
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:095FEF85

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
176/2026 - PREGAO ELETRONICO N.° 016/2026

Processo: 3348/2026

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Diversas secretarias
Contratada: GAS VALLE LTDA, CNPJ n.° 53.147.001/001-20
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestor de Contrato:
Elsio Ricardo Stelzner, matricula funcional n.° 15.178; Fiscal de
Contrato: Marco Antonio da Silva, matricula funcional n.° 19.339.
Objeto: Aquisicdo de Gas Liquefeito de Petrdleo — GLP, em
botijdes de 45 Kg (P45) para atender diversos oOrgdos da
Administragdo Publica do municipio de Colombo/PR.

Valor: O valor total é de R$ 163.800,00 (cento e sessenta e trés mil e
oitocentos reais)

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagcdo correrdo a conta da classificacdo or¢amentaria
constante na LOA 1882/2025.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos seré de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente & data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢cdo na Coordenacdo de
Contratos, sito a8 Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link “licitagdes”.

Local e data de emissdo: Colombo/PR, 05 de maio de 2026
Assinatura: Helder Luiz Lazarotto — Prefeito Municipal

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador:918E6B48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
178/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 004/2026

Processo: 14092/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Transito e Ordem Publica

Contratada: AMB TRANSPORTE EIRELI EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 10.275.087/0001-63.

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
sera de responsabilidade do Fiscal da Ata/Técnico o Sr. Luiz Anténio
Brizola, matricula n.%: 11249, e do Gestor da Ata Sr. Thiago Skau,
matricula n.%: 11276.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de locacdo mensal de veiculos, sem motorista, destinados ao
atendimento das necessidades operacionais do Departamento da
Guarda Municipal, conforme especificaces técnicas e condigdes
estabelecidas no termo de referéncia.

Valor: O valor total é de: R$ 1.471.008,00 (um milhdo e quatrocentos
e setenta e um mil e oito reais).

Dotagdo Orgamentéria: As despesas decorrentes do Registro de
Precos do objeto desta licitacdo correrdo a conta da classificacdo
orcamentaria constante na LOA 1815/24.

Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Precos é
necessariamente de 01 (um) ano, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgagdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacao da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
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que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulacdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n° 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n°® 11.462/2023
e o artigo 207 do Decreto Municipal n° 47/2024.
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emissédo: Colombo, 11 de maio de 2026.
Assinatura: Onéias Ribeiro
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cddigo Identificador:264FCFB0O

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
179/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 004/2026

Processo: 14092/2025
Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Transito e Ordem Publica
Contratada: LJ LOCADORA DE VEICULOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 50.457.124/0001-79.
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
seré de responsabilidade do Fiscal da Ata/Técnico o Sr. Luiz Anténio
Brizola, matricula n.%: 11249, e do Gestor da Ata Sr. Thiago Skau,
matricula n.%: 11276.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de locagdo mensal de veiculos, sem motorista, destinados ao
atendimento das necessidades operacionais do Departamento da
Guarda Municipal, conforme especificacbes técnicas e condigdes
estabelecidas no termo de referéncia.
Valor: O valor total é de: R$ 178.517,40 (cento e setenta e oito mil e
quinhentos e dezessete reais e quarenta centavos).
Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes do Registro de
Precos do objeto desta licitacdo correrdo a conta da classificacéo
orcamentaria constante na LOA 1815/24.
Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Pregos é
necessariamente de 01 (um) ano, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgacdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacdo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulagdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n°® 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n° 11.462/2023
e o artigo 207 do Decreto Municipal n° 47/2024.
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emisséo: Colombo, 11 de maio de 2026.
Assinatura: Onéias Ribeiro
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:BCFOD7D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
2° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
185/2026 — PREGAO ELETRONICO N° 007/2026

Processo: 41445/2025.

Contratante: Municipio de Colombo/PR - Secretaria Municipal de
Educacéo.

Contratada: SEFE — SISTEMA EDUCACIONAL FAMILIA E
ESCOLA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 00.874.813.0001-00
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
sera de responsabilidade da Gestora Sr®. Marcia Eluisa Contente
Estevam do fiscal da Ata Sra. Adriana Rita de Oliveira.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
através de Registro de Precos, de materiais didaticos para atendimento
dos alunos do infantil 3, 4 e 5 visando o ano letivo de 2026, conforme
condigdes e exigéncias constantes no Termo de Referéncia (Anexo 1),
que integra o Edital.

Valor: R$ 2.091.600,00 (dois milhdes e noventa e um mil e seiscentos
reais).
Dotagdo Orgamentaria: As despesas decorrentes do Registro de
Precos do objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo
orcamentaria constante na LOA 1882/2025
Vigéncia: O prazo inicial de vigéncia da Ata de Registro de Pregos é
necessariamente de 01 (um) ano, contado do primeiro dia util
subsequente a data de sua divulgagdo no PNCP, podendo ocorrer a
prorrogacdo da vigéncia da Ata para o periodo de mais um ano, desde
que formalizada na vigéncia inicial da Ata e comprovada a
vantajosidade do preco registrado, com o restabelecimento do
quantitativo ou previsdo de gastos inicial, sem que ocorra a
acumulacdo de itens entre os periodos, tudo conforme os termos do
art. 84, da Lei n° 14.133/2021, c/c o art. 22 do Decreto n° 11.462/2023
e 0 artigo 207 do Decreto Municipal n° 47/2024.
Local e data da emiss&o: Colombo, 19 de maio de 2026.
Assinatura: Luciane Dala Valle Correia Freitas.
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:B2A285E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
067/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 064/2025

Processo: 24.633/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: DIMEBRAS COMERCIAL HOSPITALAR LTDA,
CNPJ n.° 56.081.482/0001-06

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo sera de responsabilidade dos seguintes
servidores: Fiscal de Contrato: Sr® Jocieli Maschio, matricula
funcional n.° 13.483; Fiscal de Contrato: Sr2 Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Gestora de Contrato: Sr?
Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.° 17.522,
especialmente designados através de Portaria Municipal.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
materiais médico-hospitalares, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 7.936,00 (sete mil, novecentos e trinta e
seis reais)

Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo or¢amentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢cdo na Coordenacdo de
Contratos, sito a8 Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitacdes.

Local e data de emisséo: Colombo, 12 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:F2ED09AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
068/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 064/2025

Processo: 24.633/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: YNEMED PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA, CNPJ n.° 51.740.794/0001-60
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo sera de responsabilidade dos seguintes
servidores: Fiscal de Contrato: Sr® Jocieli Maschio, matricula
funcional n.° 13.483; Fiscal de Contrato: Sr®* Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Gestora de Contrato: Sr?
Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.° 17.522,
especialmente designados através de Portaria Municipal.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
materiais médico-hospitalares, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Satde de Colombo/PR
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Valor: O valor total é de R$ 858,00 (oitocentos e cinquenta e oito
reais).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orgamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 12 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador: AF643E60

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
069/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

Processo: 32.017/2025
Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Meio Ambiente
Contratada: CLINICAO CLINICA VETERINARIA POPULAR
LTDA, CNPJ n.° 15.311.126/0001-54
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
seré de responsabilidade dos seguintes servidores: Fiscal de Contrato:
Srd Karina Barbosa da Silva, matricula funcional n.° 15.275; Gestora
de Contrato: Sr2 Annelize Mercurio, matricula funcional n.° 15.189,
especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execugdo de
servigo de castracdo em massa (caninos e felinos), resgate de animais
em situagdo de rua, hospedagem e servico de adestramento para
animais com comportamento antissocial, visando atender demanda da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Colombo/PR.
Valor: O valor total (LOTES 01 e 02) é de R$ 805.952,50 (oitocentos
e cinco mil, novecentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).
Dotagdo Orgamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitacdo correrdo a conta da classificagcdo or¢amentéria
constante na LOA 1815/2024.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente & data de
sua divulgagdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emissdo: Colombo, 18 de fevereiro de 2026
Assinatura: Willian Zanini
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cddigo Identificador:D010CE1D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
070/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: YNEMED PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA, CNPJ n.°51.740.794/0001-60
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr* Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr® Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr* Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacdo  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao

atendimento das necessidades das farmécias Basica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Satde de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 2.215,88 (dois mil, duzentos e quinze
reais e oitenta e oito centavos).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Codigo ldentificador:6C71381D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
071/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: NOVAINSTRUMENTS EQUIPAMENTOS PARA
LABORATORIO LTDA, CNPJ n.° 12.561.319/0001-75
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr2 Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr® Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr* Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacio  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farméacias Bésica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Satde de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 210.534,94 (duzentos e dez mil,
quinhentos e trinta e quatro reais e noventa e quatro centavos).
Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Gtil subsequente a data de
sua divulgacdo no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢do na Coordenagdo de
Contratos, sito & Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Caddigo Identificador:E64898DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
072/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Salde

Contratada: COMERCIAL VANGUARDEIRA LTDA, CNPJ n.°
10.942.831/0001-36

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr2 Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr? Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr® Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
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Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratagdo  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farmécias Bésica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Satde de Colombo/PR
Valor: O valor total é de R$ 9.492,00 (nove mil, quatrocentos e
noventa e dois reais).
Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacgéo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenacdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.
Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni
Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador:E681A5A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3°EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
073/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: CH3 ELETRO E ELETRONICOS LTDA, CNPJ n.°
39.581.101/0001-39

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr* Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr? Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr® Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratagdo  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farmécias Basica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Saude de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais).
Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente & data de
sua divulgagdo no Portal Nacional de Contrata¢Bes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cddigo ldentificador:C7B227EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
074/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Salde

Contratada: SOLO G9 LTDA, CNPJ n.° 11.102.277/0001-41
Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr2 Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr? Isabele Vicente de Brito, matricula

funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr® Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacdo  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farmécias Bésica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Salde de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 13.416,40 (treze mil, quatrocentos e
dezesseis reais e quarenta centavos).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Gtil subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franca Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo Identificador:30CAF0OC5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
075/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: L J MONDARDO E CIA LTDA, CNPJ n.°
04.158.848/0001-02

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr2 Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr? Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr® Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacio  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farmécias Basica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Saude de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo or¢amentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos seré de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢cdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a8 Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador: A39BBD96

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
076/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: V K SOLUCOES COMERCIAIS LTDA, CNPJ n.°
08.855.152/0001-88
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Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
serd de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr2 Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr? Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr® Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacdo  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farmécias Basica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Saide de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 27.860,00 (vinte e sete mil, oitocentos e
sessenta reais).

Dotagdo Orgamentaria: As despesas decorrentes da contratagdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacgéo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposicdo na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cadigo ldentificador:57F12F5F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
077/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: DIGITALPAR INFORMATICA LTDA, CNPJ n.°
18.861.730/0001-42

Fiscalizagdo: A fiscalizacdo da presente Ata de Registro de Precos
sera de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr2 Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr® Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr* Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacdo ~ de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farméacias Bésica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Saide de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 18.560,00 (dezoito mil, quinhentos e
sessenta reais).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgagdo no Portal Nacional de ContratagGes PUblicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢do na Coordenacdo de
Contratos, sito a8 Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franga Gimenes Zanoni

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Caddigo Identificador:E1678CAF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
3° EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
078/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 079/2025

Processo: 32.124/2025

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal de
Saude

Contratada: JLS
41.197.748/0001-03
Fiscalizagdo: A fiscalizagdo da presente Ata de Registro de Precos
sera de responsabilidade dos seguintes servidores: Gestora de
Contrato: Sr2 Ana Mara Harbs de Oliveira, matricula funcional n.°
17.522; Fiscal de Contrato: Sr? Isabele Vicente de Brito, matricula
funcional n.° 6.523; Fiscal de Contrato: Sr® Emanuelle Sanches B
Veronesi, matricula funcional n.° 10.791; Fiscal Técnico: Sr.
Antonioni Emanuel L Pereira, matricula funcional n.° 9.536; Fiscal
Técnico: Sr. Franklin Alves de Oliveira, matricula funcional n.°
14.151, especialmente designados através de Portaria Municipal.
Objeto: Contratacdo  de  empresa  especializada  para
fornecimento/aquisicdo de equipamentos e materiais destinados ao
atendimento das necessidades das farméacias Béasica e Estadual, da
Secretaria Municipal de Salde de Colombo/PR

Valor: O valor total é de R$ 1.871,68 (hum mil, oitocentos e setenta e
um reais e sessenta e oito centavos).

Dotagdo Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo do
objeto desta licitagdo correrdo a conta da classificacdo orcamentaria
constante na LOA 1815/2024.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contados do primeiro dia Util subsequente a data de
sua divulgacdo no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP).
Precos Registrados: Encontram-se a disposi¢do na Coordenagdo de
Contratos, sito a Rua XV de Novembro, 105 - Centro - Colombo/PR
ou pelo site www.colombo.pr.gov.br no link licitagdes.

Local e data de emissdo: Colombo, 19 de fevereiro de 2026
Assinatura: Marilda Franca Gimenes Zanoni

COMERCIAL LTDA, CNPJ nr°

Publicado por:
Jumara Adriana Pessini
Cddigo Identificador:13696FD0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA 014/2026 - ESCOLA
ERNESTO FERREIRA SANTIAGO

HOMOLOGACAO e ADJUDICACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo, no uso das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas:

RESOLVE:

HOMOLOGAR e ADJUDICAR o procedimento licitatério dirigido
pelo Agente de Contratacdo, nomeado pela Portaria 477/2026 de 18
de maio de 2026 da Prefeitura Municipal de Colombo, referente a
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 014/2026, que tem por
objeto a Contratacdo de empresa de engenharia para execucdo dos
servigos de Reforma da Escola Municipal Ernesto Ferreira Santiago
localizada na Rua José da Silva Fontoura, 11, Vila Liberdade,
Colombo-PR, com érea de intervengdo de 4.186,33 M2 (Escola e
Quadra Esportiva

VENCEDOR: BRIOSCHI ENGENHARIA LTDA - CNPJ:
04.649.967/0001-50 com o lote: 1 no valor total de R$ 2.374.999,00
(dois milhdes e trezentos e setenta e quatro mil e novecentos e
noventa e nove reais).

VALOR TOTAL: R$ 2.374.999,00 (dois milhGes e trezentos e
setenta e quatro mil e novecentos e noventa e nove reais
DOS PRAZOS: Conforme cronograma do edital.

DOS PAGAMENTOS: Os pagamentos serdo efetuados em parcelas
mensais conforme medicGes, através de conta bancaria fornecida pelo
licitante vencedor, com base nas medi¢Oes dos servigos executados,
liberadas em até 30 (trinta) dias a contar da emissdo da Nota Fiscal,
aceite do fiscal de contrato e devidamente ratificado pelo ordenador
de despesas.

Dé-se publicidade,

Colombo, 31 de agosto de 2026.
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LUCIANE DALA VALLE CORREIA DE FREITAS
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
Jose Carlos Vieira
Cédigo Identificador:7C7D8503

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 330/2026 — DISPENSA DE
LICITACAO N° 074/2026

Processo: 28538/2026
Contratante: Prefeitura Municipal de Colombo - Secretaria
Municipal da Administragéo.
Contratada: BEATRIZ WECK - ME, inscrita no CNPJ sob n°
01.734.084/0001-50.
Fiscalizagdo: A fiscalizagdo do presente Contrato serda de
responsabilidade do Gestor de Contrato Sr. Leandro Maschio e da
Fiscal de Contrato Sra. Denise Ferreira.
Objeto: Contratacdo de servicos de chaveiro, que compreende a
abertura e fechamento de portas, portbes e armarios, com
fornecimento de materiais e méo de obra necessarios para confeccéo e
copia de chaves, conserto, modelagem e instalacdo de fechaduras e
cadeados, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Colombo.
Valor: R$ 27.610,00 (Vinte e sete mil e seiscentos e dez reais).
Dotacdo Orcamentéria: As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Municipal, LOA 1882/26.
Prazo: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze), contado do
primeiro dia util subsequente a data de sua divulgacdo no Portal
Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP), a qual ocorrera no prazo
de 01 (um) dia atil ap6s a assinatura do contrato. O referido prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, mediante comprovacdo de
que as condigBes pactuadas e 0 preco permanecem vantajosos a
Administragdo, conforme disposto no artigo 207 do Decreto
Municipal n° 47/2024, tudo conforme os termos do art. 84, da Lei n°
14.133, de 2021, c/c o art. 22 do Decreto n°® 11.462, de 2023.
Local e data da Emissdo: Colombo, 27 de agosto de 2026.
Assinatura: Ismailin Schrotter.
Publicado por:
Adriana da Silva Santos
Cédigo ldentificador:354DE43F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 002/2026 AO
CONTRATO DE LOCAGAO N° 145/2025- INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGCAO N° 023/2025

PROCESSO: 38317/2026
Locatario: MUNICIPIO DE COLOMBO/PR - Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.
Locador: Hamilton Antonio Baldon e Marli Terezinha Zanon Baldon.
Objeto: O presente termo tem como objeto a RESCISAO
UNILATERAL do contrato, firmado em 06 de maio de 2025,
originado pelo Processo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
023/2025, nos termos previstos em sua Clausula Nona. Contrato este,
referente a Locagdo do imovel situado na Rua Xambre, n® 458,
Paloma — Colombo/PR — CEP: 83.410-370, com &rea de 296,52 m2,
destinado as novas instalacdes do Centro de Distribuicdo de Materiais
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, determina-se a rescisdo
do referido contrato, com efeitos a partir de 10 de agosto de 2026.
Local e data de emissdo: Colombo, 27 de agosto de 2026.
Assinatura: Elisangela Rena Beraldo Lazarotto
Publicado por:
Karina Dos Santos Ferreira
Caddigo ldentificador:F75F3ADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO TERMO ADITIVO 001/2026 AO CONTRATO N°
450/2025

Processo: 18357/2026

Contratante: Municipio de Colombo/PR — Secretaria Municipal da
Juventude

Contratada: CONTRACT’US CONSTRUCAO CIVIL LTDA, CNPJ
80.017.890/0001-83.

Objeto: O objeto do presente instrumento € a execugdo de Construcéo
do Bloco Administrativo de Apoio a Secretaria Municipal de Esporte,
Cultura, Lazer e Juventude, com a execugdo dos servicos de: servicos
preliminares e administracdo da obra; movimento de terra; drenagem e
aguas pluviais; fundagdes; estruturas; alvenaria; cobertura; esquadrias,
acessorios, vidros e espelhos; instalagdes elétricas, telefonia, sistemas
de protecdo e ventilagdo; instalacbes hidrossanitarias, incéndios e
aparelhos; revestimentos, impermeabilizagGes, pinturas e argamassas;
calcamento; limpeza final e demais itens e especificagdes), sob regime
de empreitada por preco global, tipo menor pre¢o, em consonancia
com o cronograma fisico-financeiro, os projetos, especificagdes
técnicas e demais pecas e documentos da CONCORRENCIA
ELETRONICA n. © 010/2025.

Local e data de emissdo: Colombo, 27 de agosto de 2026.

Assinatura: Murilo Luiz Lazarotto.

Publicado por:
Adriana da Silva Santos
Cadigo ldentificador:8A143D62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREGAO ELETRONICO 036/2026 - COLETA RESIDUOS
SAUDE

PREGAO ELETRONICO Ne°. 036/2026.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14178/2026

INTERESSADA: 3
OURO VERDE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES

DECISAO DE RECURSO

Trata-se de RECURSO do procedimento licitatorio PREGAO
ELETRONICO N°.036/2025 cujo objeto trata-se da Prestacdo de
servigos por meio do Sistema de Registro de Precos Contratagdo de
empresa especializada para a prestacdo de servicos de coleta regular,
transporte e disposicédo final de Residuos de Servicos de Salude (RSS)
do tipo A, B e E, dos estabelecimentos municipais de saude.

A Secretaria Municipal de Saiude do Municipio de Colombo, no uso
de suas atribuicdes, acolhe o Despacho n® 191/2026 — PGM/CCL e o
Memorando n°. 1976/2026 — Departamento de Atengdo em Salde,
decide pelo IMPROVIMENTO do recurso apresentado pela empresa
OURO VERDE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES,
mantendo-se a decisdo do Pregoeiro e equipe técnica.

E a decis&o.
Colombo, 28 de agosto de 2026.

MARILDA FRANCA GIMENES ZANONI
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Mauro Mazepa Goncalves
Cddigo Identificador:E1CD2832

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO ELETRONICO 036/2026 - COLETA RESIDUOS
SAUDE

HOMOLOGACAO

A Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Colombo/PR, no
uso das atribui¢des que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatorio dirigido pelo Pregoeiro
Oficial, nomeado pela Portaria n° 478/2026 referente a0 PREGAO
ELETRONICO N° 036/2026, cujo objeto trata-se da Contratagio de
empresa especializada para a prestacdo de servicos de coleta regular,
transporte e disposicéo final de Residuos de Servigos de Salde (RSS)
do tipo A, B e E, dos estabelecimentos municipais de salide
EMPRESA VENCEDORA
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PROATIVA AMBIENTAL GESTAO E TRATAMENTO DE
RESIDUOS DE SAUDE LTDA. — CNPJ: 12.012.504/0002-91 para
o lote (tnico): 1 no valor total de R$ 302.850,00 (trezentos e dois mil
e oitocentos e cinquenta reais).

VALOR TOTAL: R$ 302.850,00 (trezentos e dois mil e oitocentos e
cinquenta reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da ata de registro de
precos sera de 12 (doze) meses;

PRAZO DE EXECUCAO: Conforme Edital.

PRAZO DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado por meio da
Secretaria Municipal da Fazenda, em deposito bancario, até 30 (trinta)
dias apds a entrega do pedido e emissdo das notas fiscais com aceite
do fiscal técnico.

Dé-se publicidade.
Colombo, 31 de agosto de 2026

MARILDA FRANCA GIMENES ZANONI
Secretaria Municipal de Sadde

Publicado por:
Mauro Mazepa Goncalves
Cadigo lIdentificador:CEC73A88

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO ELETRONICO 040/2026

HOMOLOGACAO

O Secretario Municipal de Planejamento, Inovacdo e Tecnologia
do Municipio de Colombo/PR, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatorio dirigido pelo Pregoeiro
Oficial, nomeado pela Portaria n® 478/2026 referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 040/2026, cujo objeto trata-se da Aquisicdo de
ativos e infraestrutura de rede léogica, incluindo switches e sistemas de
armazenamento (storage), para atendimento de todas as Secretarias
Municipais da Prefeitura de Colombo

EMPRESAS VENCEDORAS

- LEONARDO A VERZA para o lote: 1 no valor total de R$
67.400,55 (sessenta e sete mil e quatrocentos reais e cinquenta e cinco
centavos).

- LETTEL DISTRIBUIDORA DE TELEFONIA LTDA para 0s
lotes: 2 e 4 no valor total de R$ 354.323,17 (trezentos e cinquenta e
quatro mil e trezentos e vinte e trés reais e dezessete centavos).

- CYCLO X SOLUCOES EM TI EIRELIpara os lotes: 3 e 5 no
valor total de R$ 120.403,28 (cento e vinte mil e quatrocentos e trés
reais e vinte e oito centavos).

VALOR TOTAL: R$ 542.127,00(quinhentos e quarenta e dois mil e
cento e vinte e sete reais)

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da ata de registro de
precos serd de 12 (doze) meses;

PRAZO DE EXECUCAO: Conforme Edital.

PRAZO DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado por meio da
Secretaria Municipal da Fazenda, em deposito bancario, até 30 (trinta)
dias apds a entrega do pedido e emissdo das notas fiscais com aceite
do fiscal técnico.

Dé-se publicidade.
Colombo, 31 de agosto de 2026

ADEMIR ALBERTI CHAVES GARCIA
Secretaria Municipal de Planejamento, Inovacdo E Tecnologia
Publicado por:
Mauro Mazepa Goncalves
Cédigo Identificador:DFBAG67AL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREGAO ELETRONICO 043/2026

HOMOLOGACAQO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Colombo/PR, no uso das atribui¢es que Ihe séo conferidas.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o procedimento licitatorio dirigido pelo Pregoeiro
Oficial, nomeado pela Portaria n° 478/2026, referente a0 PREGAO
ELETRONICO N° 043/2026, cujo objeto trata-se de Contratagdo de
empresa para a montagem e o fornecimento de cestas basicas,
conforme condigBes e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia.

VENCEDORES:

JAS DISTRIBUIDORA LTDA com os itens: 1, 2 no valor total de
R$ 486.417,00 (quatrocentos e oitenta e seis mil e quatrocentos e
dezessete reais).

Item fracassado:3

PRAZO DE VIGENCIA: CONFORME EDITAL.

PRAZO DE EXECUCAOQ: CONFORME EDITAL.

PRAZO DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados pela
Secretaria Municipal da Fazenda, em até 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento das notas fiscais.

Dé-se publicidade.
Colombo, 31 de agosto de 2026.

ELISANGELA RENA BERALDO LAZAROTTO
Secretéria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Alexandre Amaral de Mello
Cadigo Identificador:879FC93E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTF}A(;AO
PREGAO ELETRONICO N° 063/2026 - AQUISICAO DE KITS
DE MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO

Auviso de Licitagdo

Edital — Pregéo Eletronico N° 063/2026

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
através de Registro de Precos, de materiais de apoio pedagogico,
agenda escolar e penal escolar, com entrega ponto — a — ponto para
todos os alunos da Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Colombo no ano letivo de 2027.

Recebimento das Propostas: Das 09:00 horas do dia 02 de setembro de
2026 até as 08:00 horas do dia 17 de setembro de 2026.

Inicio da sessdo de Disputa de Precos: As 09:00 horas do dia 17 de
setembro de 2026. (Horério de Brasilia).

Local de Abertura: Bolsa de Licitagdes e LeilGes do Brasil - Acesso
Identificado no link (bllcompras.org.br).

Preco Maximo: Constante no edital.

Critério de Julgamento: Menor prego “por lote”.

InformagGes Complementares poderdo ser obtidas na Secretaria
Municipal da Administragdo, sito a rua XV de novembro N°. 105,
Centro, Colombo - Parand, ou pelo fone: (041) 3656-8117 ou pelo
site: www.prefeitura.colombo.pr.gov.br.

Colombo, 31 de agosto de 2026.

HELDER LUIZ LAZAROTTO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Odilon Jose Silveira Junior
Cadigo Identificador:E9172CF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E AGRON EGOCIO
ATUALIZACAO DE REGISTRO DE ESTABELECIMENTO

Realizada pelo SIM/POA — Colombo, conforme os documentos
previstos na Resolucdo n® 01/2023 — COMESP, a atualizacdo dos
dados cadastrais e do registro do estabelecimento, cuja razdo social
anteriormente registrada como Everton Vinicius Leachi, sob o
nimero de registro 13-L, passa a vigorar como SOTILLE
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COMERCIO E MANIPULACAO DE ALIMENTOS LTDA,
doravante com o nimero de registro 13.

O estabelecimento fica autorizado a realizar as seguintes atividades,
conforme consta em seu cartdo CNPJ:

« 10.13-9-01- Fabricac8o de produtos de carne;

« 10.52-0-00- Fabricagdo de laticinios;

* 46.37-1-99—- Comércio atacadista especializado em outros produtos
alimenticios ndo especificados anteriormente;

* 46.39-7-02— Comeércio atacadista de produtos alimenticios em geral,
com atividade de fracionamento e acondicionamento associada;

¢ 49.30-2-02- Transporte rodoviario de carga, exceto produtos
perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional;

e 52.11-7-99- Depositos de mercadorias para terceiros, exceto
armazeéns gerais e guarda-moveis;

* 73.19-0-02— Promocéo de vendas;

* 77.39-0-99- Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais
e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador;

e 82.11-3-00- Servicos combinados de escritério e apoio
administrativo;

« 82.91-1-00- Atividades de cobrancas e informagdes cadastrais.

Coordenagéo do Servico de Inspegdo
JANAINA ALESSI BERTO MATRICULA 12838
Publicado por:
Gilmar Dos Santos Mergarefo Junior
Cédigo Identificador:254A612A

Manutencao e Conservacédo de Bens Iméveis - Fonte de recurso: 0001
- Recursos Ordinarios (livres).

Contenda, 31 de agosto de 2026.

MARCOS SCHINDA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Contenda
Publicado por:
Angela Kovalski Batista
Cadigo Identificador:FFOC9BEE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 303/2026

SUMULA: Exonera servidor (a) contratado (a) por
prazo determinado

O Prefeito do Municipio de Contenda, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais considerando o disposto no inciso IX do art. 37
da CF, e a Lei Municipal n® 1812/2019 de 09 de outubro de 2019,
DECRETA

Art.1° Fica exonerado (a) o (a) servidor (a) abaixo relacionado (a):

Nome CPF Cargo Matricula Data
GIOVANA RENATA| Atendente
LOURENCO PINTO 117.762.229-70 Infantil - PSS 38849 01/09/2026

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA

Regime/Natureza:  Especial
Temporario

Causa: Iniciativa do servidor

CAMARA MUNICIPAL )
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - PE
007/2026

Processo Administrativo N.° 028/2026

Pregéo Eletronico N.° 007/2026

(CONTRATACAO N.° 010/2026 — UASG 931438 — SISTEMA
COMPRAS.GOV)

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de
servicos de manutencédo corretiva e recuperagdo das esquadrias de
aluminio, portas de vidro, fachadas em pele de vidro, marquise
metélica e demais elementos da edificagdo da Camara Municipal
de Contenda, com fornecimento de materiais, mdo de obra,
equipamentos e iNnsuMos Necessarios.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONTENDA -
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, e
atendendo os dispositivos da Lei Federal N.° 14.133/21 e da Lei
Municipal N.° 2.047/2023,

RESOLVE

ADJUDICAR o presente Pregdo Eletronico, que tem como objeto a
contratagcdo de empresa especializada para execucdo de servicos de
manutencdo corretiva e recuperagdo das esquadrias de aluminio,
portas de vidro, fachadas em pele de vidro, marquise metalica e
demais elementos da edificacdo da Camara Municipal de Contenda,
com fornecimento de materiais, mao de obra, equipamentos e insumos
necessarios, conforme especificacbes constantes no Termo de
Referéncia, Edital, e demais dispositivos constantes neste Processo, e
HOMOLOGAR seu objeto a empresa:

- CELLIS ALEXIS BATISTA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o N.° 57.201.028/0001-04, com endere¢o na
Avenida Elisio de O Barreto, n® 225, Bairro Bela Vista, Imbau, PR.

- Valor Total: R$ 42.900,00 (quarenta e dois mil e novecentos reais).
- Dotagdo orgamentaria:

01 - Cémara Municipal, 001 - Legislativo Municipal, 01.031.0001-
2002 - Manutengdo do Poder Legislativo - 3.3.90.39.16.00 -

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura do Municipio de Contenda, 31 de agosto de 2026.

ANTONIO ADAMIR DIGNER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabio Luis Malinovski Padilha
Cadigo ldentificador:5752F8DD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 304/2026

SUMULA: Nomeia candidato (a) aprovado (a) em
Concurso Publico.

O Prefeito do Municipio de Contenda, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, obedecendo ao disposto no art. 37, inciso 1l da
CF, na Lei Municipal n® 1344/2012 de 19 de abril de 2012, e ainda
conforme o ato homologatdrio do resultado final do Concurso Publico
n° 001/2024, por meio do Edital de Homologag&o n° 017/2024,

DECRETA

Art.1° Fica nomeado (a) o (a) candidato (a) abaixo relacionado (a) e
aprovado (a) no Concurso Publico n® 001/2024, para provimento ao
cargo de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, em
conformidade com as disposi¢fes contidas na Lei Complementar
Municipal n°® 032/2025.

Candidato CPF CLASSIFICACAO | DATA
RECINVA CONCEICAO DOS SANTOS) 036 425.430-44 | 770 01/09/2026

Art.2° As despesas da presente nomeacdo correrdo pela seguinte
dotacédo orcamentaria: 3.1.90.11.00

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Contenda, 31 de agosto de 2026.

ANTONIO ADAMIR DIGNER
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Fabio Luis Malinovski Padilha
Cadigo ldentificador:B91D17E3

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL N°006/2026 DE 31/08/2026 - PSS 002/2026

EDITAL N°. 006/2026, de 31 de agosto de 2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA - ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com o item 09 do Edital do Processo Seletivo 001/2026 de 09/07/2026
(abertura do certame) combinado com Edital n°. 005/2026 de
24/08/2026 (homologacdo) e a Leis Municipais n°. 071/2025,
072/2025 e 073/2025;

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Salde,
RESOLVE

TORNAR PUBLICO

Art. 1°. A convocagdo de candidato(a) habilitado(a) no Processo
Seletivo Simplificado aberto através do Edital do Processo Seletivo
002/2026 de 09/07/2026, para o provimento de vaga temporaria de
Farmacéutico, conforme abaixo:

Cargo: FARMACEUTICO

N° ordem | Nome Classificagdo N° Protocolo

1 CAMILA CARNIELETTO WINQUES 1° 3533/26

2 ALISSON CALEFFI ALIEVI 20 3435/26

Art. 2°. O(A) Candidato(a) convocado(a), tem prazo de 24h (vinte e
quatro horas), a contar da data de 01 (primeiro) de setembro de
2026, para comparecer no Departamento de Gestdo de Pessoas, sito
Praca Angelo Mezzomo, S/N, em Coronel Vivida-PR, para declarar se
aceita ou ndo a vaga, sob pena de perda da vaga.

Art. 3° O ndo comparecimento do candidato dentro do prazo
estabelecido na convocagdo ou apresentacdo dentro dos prazos
estabelecidos para a contratagdo, porém, sem satisfazer as exigéncias
previstas no Edital de Abertura do Processo Seletivo n° 002 de
09/07/2026, sera automaticamente excluido da lista de candidatos do
PSS, reservando-se a Administra¢do o direito de convocar o0 proximo
candidato da lista de classificados.

Art. 4° Que a publicagdo deste, além do Jornal de Beltrdo de
Francisco Beltrao — PR, do endereco eletrénico:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ - conforme autorizado pela
Lei Municipal n® 3063, de 26 de maio de 2021, regulamentada pelo
Decreto n° 7691, de 14 de julho de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Coronel Vivida, Estado do Parana,
ao 31 (trinta e um) dias do més de agosto de 2026, 137° da Republica
e 71° do Municipio.

ANDERSON MANIQUE BARRETO
Prefeito

Registre-se e Publique-se

CARLOS LOPES
Secretario Municipal de Administragdo

SAMARA DE MORAES SPAGNOLI
Diretora do Departamento de Gestéo de Pessoas
Publicado por:
Gabriel Turra
Caddigo Identificador: ACO1FBF8

GABINETE DO PREFEITO
TORNA PUBLICO O PRESENTE EDITAL, QUE
ESTABELECE AS INSTRUCOES PARA A REALIZACAO DO
PROCESSO DE ESCOLHA DOS(AS) DIRETORES(AS) DAS
INSTITUICOES MUNICIPAIS PUBLICAS DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA-PR, PARA O MANDATO
2027-2030.

EDITAL N° 001/2026, de 01 de setembro de 2026.

EDITAL PARA ELEICAO DE DIRETOR(A) DAS
INSTITUICOES MUNICIPAIS PUBLICAS DE ENSINO DO
MUNICIPIO

DE CORONEL VIVIDA-PR.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO, considerando que a dire¢do escolar pdblica municipal
serd exercida com a adogdo da Gestdo Democratica, em consonancia
com as Leis Municipais n° 2.990, de 27 de abril de 2020, n° 3.505,
de 27 de agosto de 2025, e n° 3.650, de 26 de agosto de 2026, que
regulamentam e atualizam o Processo de Gestdo Democratica do
Ensino Publico nas Escolas do Municipio de Coronel Vivida — PR,
RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o presente Edital, que estabelece as instrucdes
para a realizacdo do processo de escolha dos(as) Diretores(as) das
Institui¢des Municipais Publicas de Ensino do Municipio de Coronel
Vivida-PR, para 0 mandato 2027- 2030.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Conforme estabelece o artigo 7°, caput e § 1° da Lei Municipal
n° 2.990/2020 de 27/04/2020, com redacdo dada pela Lei
Municipal n° 3.650/2026, o processo de escolha serd organizado pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, a cada 04
(quatro) anos, até o dia 30 de novembro do dltimo ano do mandato do
diretor de escola.

1.2. O periodo da gestdo escolar do(a) Diretor(a) eleito(a), por meio
deste Edital, sera de janeiro de 2027 a dezembro de 2030.

1.3. Para efetivar o processo de escolha, cada instituicdo de ensino
deveré contar com no minimo 50 (cinquenta) alunos matriculados,
de acordo com o censo escolar realizado no periodo da consulta,
conforme dispde o art. 8° da Lei Municipal n° 2.990/2020, com
redacgdo dada pela Lei Municipal n° 3.650/2026.

1.4. Em caso de ndo haver candidatos inscritos, independentemente do
nimero de alunos matriculados, o Prefeito podera proceder a
nomeacdo direta, nos termos do art. 8°, paragrafo Unico, da Lei
Municipal n° 2.990/2020, com redagdo dada pela Lei Municipal n°
3.650/2026, possibilitando inclusive a designagdo de servidor
vinculado a outra unidade escolar.

1.5. O processo sera regulamentado e terd acompanhamento geral pela
Comissdo Coordenadora, constituida pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto, conforme disposto no art. 22 da Lei
Municipal n° 2.990/2020, com redacdo dada pela Lei Municipal n°
3.650/2026.

1.6. Cada Instituicio de Ensino deverad ter uma Comissdo
Organizadora, composta pelos representantes indicados a seguir:

a) Um representante membro da Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionarios, indicado pelo seu Presidente, em cada Escola onde
haveré a consulta;

b) Um representante do Conselho Municipal de Educacéo, indicado
dentre seus membros;

c) Dois representantes indicados pela Secretaria de Educacéo;

d) Um professor, indicado por seus pares;

e) Um representante dos funcionarios, indicado pela equipe da escola.
1.7. Fica vedada a participacdo na Comissdo Organizadora:

a) Dos candidatos a fungéo de Diretor de Escola inscritos na consulta;
b) De qualquer servidor investido no cargo de diretor;

c) De pessoas que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes dos
provaveis candidatos, até o 2° (segundo) grau, inclusive.

2. UNIDADES ESCOLARES PARTICIPANTES

2.1. As seguintes Instituicdes de Ensino do Municipio de Coronel
Vivida-PR participardo do processo de escolha para indicagdo ao
cargo de Diretor(a) Escolar:

NUMERO DE ALUNOS
. MATRICULADOS CONFORME]
INSTITUICOES DE ENSINO DADOS DO ULTIMO CENSO
DE 27/05/2026
Escola Municipal Dr. Ulisses Guimardes — EIEF 175
Escola Municipal Juventino Rufatto — EIEF 228
Escola Municipal Prefeito Paulino Stedile — EIEF 401
Escola Municipal Presidente Kennedy — EIEF 239
Escola Municipal S&o Cristovédo — EIEF 180
Escola Municipal Sete de Setembro — EIEF 332
Escola Municipal Tiradentes — EIEF 284
Escola Municipal Vista Alegre — EIEF 96
Escola Municipal Rural Maria da Luz — EIEF 83
Escola Municipal Rural Santa Lucia — EIEF 80
Centro Municipal de Educacéo Infantil Aquarela 73
Centro Municipal de Educagéo Infantil Arco-Iris 68
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Centro Municipal de Educagéo Infantil Dona Emma Boing Hort | 89

Centro Municipal de Educagéo Infantil Primavera 68

Centro Municipal de Educagéo Infantil V6 Erna 92

3. DAS INSCRICOES

3.1. O professor interessado em participar do processo de escolha
devera fazer sua inscrigdo pessoalmente, no periodo de 04/09/2026 a
30/09/2026, na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto,
Rua Dr Major Estevdo do Nascimento, n° 756, Centro — Coronel
Vivida-PR, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h de segunda a
sexta-feira, mediante entrega dos seguintes documentos exigidos, em
envelope lacrado, conforme previsto no art. 11 da Lei Municipal n°
2.990/2020, com alteracfes introduzidas pela Lei Municipal n°
3.505/2025:

a) Ficha de Inscrigdo do Candidato preenchido e assinado (anexo I);

b) Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade Civil (RG);

c) Fotocdpia autenticada do CPF;

d) Fotocdpia autenticada do Diploma de Graduagdo — Licenciatura
Plena na area da Educacéo;

e) Fotocopia autenticada do Diploma de P6s-Graduagdo em Gestdo
Escolar ou Declaragdo de Matricula, conforme § 6° do art. 10 da Lei
n° 2.990/2020, incluido pela Lei n°® 3.505/2025;

f) Declaracdo/Certiddo de tempo de efetivo exercicio de docéncia,
contendo lotacdo funcional e se o(a) servidor(a) sofreu alguma
penalidade administrativa nos ultimos 05 (cinco) anos; (Departamento
de Gestdo de Pessoas);

g) Certiddo de antecedentes criminais;

h) Plano de Gestéo a ser desenvolvido durante sua gestdo (Anexo I1),
conforme inciso 1V do art. 11 da Lei n® 2.990/2020, com redag&o
dada pela Lei n° 3.505/2025, em consonancia com o inciso VII do
art. 10 da mesma lei;

i) Declaragdo/Certiddo, no caso de o candidato ja ter ocupado o cargo
de Diretor(a) na rede Municipal de Ensino, de regularidade na
prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos pela Unidade
Escolar durante sua gestdo; (Secretaria de Educagdo);

j) Declaragdo de aptiddo ao cargo (Anexo Ill), conforme inciso 111
do art. 11 da Lei n® 2.990/2020, com redagdo dada pela Lei n°
3.505/2025;

k) Termo de Compromisso, comprometendo-se a assumir e cumprir as
atribuicdes do cargo, caso nomeado (Anexo 1V).

3.1.1 DOS RECURSOS

O candidato que tiver sua inscricdo indeferida ou discordar da
pontuagdo atribuida poderd interpor recurso, devidamente
fundamentado, no prazo estabelecido neste edital.

3.1.1.1 — Prazo para recurso: O recurso devera ser interposto dentro
do prazo previsto no cronograma deste edital.

3.1.1.2 — Forma de apresentacao: O recurso devera ser apresentado
por meio do formulario constante no Anexo V — Requerimento para
Recurso, entregue pessoalmente na Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto.

3.1.1.3 — Indeferimento do recurso: O ndo cumprimento das
condi¢des estabelecidas implicara no indeferimento do recurso.

3.2. Para fins de pontuacdo na classificacdo, os(as) candidatos(as) ao
cargo de Diretor(a) poderdo apresentar titulos académicos além da
titulagdo minima exigida para investidura no cargo, observados os
critérios estabelecidos neste e na Lei Municipal n° 3.505/2025 (arts.
10, 10-A, 10-B e Anexo Unico).

a) Serdo aceitos até 03 (trés) diplomas de pds-graduacdo lato sensu
(especializacdo) na area da educacdo, devidamente reconhecidos, para
fins de pontuacéo.

b) Poderdo ser apresentados diplomas de mestrado e doutorado na
area da educacao, para fins de pontuagéo.

c) A comprovacdo dos titulos devera ser realizada mediante
apresentacdo do diploma ou certificado de conclusdo autenticado,
acompanhado do respectivo histdrico escolar, no ato da inscricéo.

d) A pontuagdo atribuida a cada titulacdo serd aplicada conforme
tabela definida no Anexo Unico da Lei n° 3.505/2025.

3.3 Contardo pontos, para fins de classificacdo, os cursos de extensdo
na area da educacdo realizados nos dltimos 02 (dois) anos, desde que
devidamente comprovados por certificado ou declaragdo oficial,
conforme critérios estabelecidos na Lei 3.505 de 27 de agosto de
2025.

3.4 Cada candidato devera elaborar e entregar, no envelope lacrado,
juntamente aos demais documentos exigidos, o Plano de Gestdo
Escolar, conforme modelo constante em anexo a este edital.

a) O Plano de Gestdo devera ser apresentado a Comissdo Avaliadora
em data a ser definida em edital especifico.

b) A analise e aprovacdo do Plano de Gestdo observardo os critérios
estabelecidos na Lei Municipal n° 3.505, de 27 de agosto de 2025.

3.5. Serdo aceitas somente as inscri¢des que atenderem o disposto
neste Edital, ndo serdo aceitas inscri¢fes realizadas por procuragéo ou
por terceiros.

3.6. A inscricdo implicara o conhecimento das presentes instrugdes
por parte do candidato e o compromisso tacito de aceitacdo das
condigdes deste Edital, tais como aqui estabelecidas.

3.7. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no
Formulério de Inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento ou pela entrega incompleta da documentacéo
exigida neste edital.

3.8. N&o serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.9. O professor podera candidatar-se ao cargo de Diretor(a), somente
na Unidade Escolar em que esteja vinculado.

3.10. Apbs o encerramento do prazo, o candidato ndo podera
efetuar qualquer alteracdo nas informagdes contidas em sua
inscricdo, nem incluir documentos faltantes, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a entrega completa da documentacéo
exigida no ato da inscrigéo.

3.11. O envelope com a documentacdo exigida deverd ser entregue
devidamente lacrado. O servidor responséavel pelo recebimento das
inscrigdes ndo se responsabilizara pela conferéncia da documentacéo
apresentada, sendo de inteira responsabilidade do candidato a entrega
completa dos documentos exigidos.

4. DOS REQUISITOS PARA OS CARGOS DE DIRETOR(A)
ESCOLAR

4.1. Poderd ocupar o cargo de Diretor(a) Escolar o professor que
atenda aos requisitos previstos no art. 10 da Lei n°® 2.990/2020, com
redacdo dada pela Lei n° 3.505/2025:

a) Ser ocupante de cargo de provimento efetivo e estavel;

b) Ter exercido, no minimo, cinco anos de efetivo exercicio na
docéncia na Rede Municipal de Ensino de Coronel Vivida;

c) Possuir formacdo minima de nivel superior na area de educagdo;

d) Possuir ou estar regularmente matriculado em curso de
especializacdo em Gestdo Escolar, devendo, neste Ultimo caso,
apresentar o respectivo diploma ou certificado no prazo maximo de 01
(um) ano, contado da data de inscrigdo para o pleito;

e) Estar apto a exercer plenamente a geréncia de recursos publicos e
sua movimentagdo financeira bancaria;

f) Comprometer-se a participar da Formagdo Continuada e
Permanente promovida pela Secretaria Municipal de Educag&o;

g) Comprometer-se a cumprir as atribuic@es do cargo;

h) Apresentar a Comissdo Avaliadora o Plano de Gestdo a ser
desenvolvido durante sua gest&o;

i) Néo ter sido penalizado administrativamente, nos Gltimos 5 (cinco)
anos, em sindicancia ou processo administrativo disciplinar, nem ter
participacdo comprovada em irregularidade administrativa;

j) Apresentar comprovacéo de bons antecedentes criminais;

k) No caso de o candidato ja ter ocupado o cargo de Diretor(a), devera
comprovar regularidade na prestacdo de contas dos recursos
financeiros recebidos pela Unidade Escolar durante sua gestéo.

4.2. No caso do candidato possuir duas matriculas funcionais no
Municipio, deverd ser estavel pelo menos em uma delas.

4.3. Estar apto a exercer plenamente a geréncia de recursos publicos
de que trata a alinea e, deste item, é a condicdo de idoneidade,
moralidade, transparéncia e probidade administrativa.

4.4. O Professor podera candidatar-se a funcdo de Diretor(a) desde
que esteja vinculado a escola pretendida.

45. Néo é permitido candidatar-se ao cargo de Diretor(a)
simultaneamente para mais de uma Unidade Escolar.

5. DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO DE ESCOLHA

5.1. A comunidade escolar apta a participar do processo de escolha
compde-se dos segmentos previstos no art. 13 da Lei n°® 2.990/2020,
com redacdo dada pela Lei n° 3.650/2026:

a) Professores efetivos que possuam vinculagdo funcional com a
escola;

b) Os servidores efetivos lotados na escola, ocupantes de outros
cargos que néo Professor;
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c) Os pais ou representantes legais, tendo direito a um voto por familia
independente de ter mais de um filho na Escola.

5.2. Os professores e servidores que atuam em mais de uma Unidade
Escolar, poderdo participar do processo de escolha em cada uma
delas.

5.3. Os membros da comunidade que possuam filhos em escolas
diferentes podem participar do processo de escolha em cada uma
delas.

5.4. Cada eleitor s6 tera direito a um voto por escola,
independentemente de pertencer a mais de uma categoria ou segmento
ou ter mais de um filho na escola.

5.5. O voto sera secreto e facultativo.

5.6. A participagdo da comunidade escolar se dard por meio do voto,
direto e secreto, a ser registrado em cédula que possibilite a
identificacdo conforme o segmento a que pertencer o eleitor.

5.7. O eleitor devera apresentar, no ato da votagao:

a) Documento com foto que comprove a sua identificacdo. A auséncia
do documento impedira o eleitor de votar;

b) Nome completo do estudante e da respectiva turma/série que esta
representando naquela institui¢do de ensino;

c) Se representante legal, apresentar documento que comprove a
guarda ou tutela sobre a crianca;

d) S6 poderd votar o eleitor que tiver 18 anos de idade completo, até o
dia anterior ao da votagao.

6. NORMAS PARA A CAMPANHA ELEITORAL

6.1. As normas da campanha eleitoral obedecerdo ao disposto no art.
15 da Lei n° 2.990/2020, com reda¢do dada pela Lei n° 3.650/2026.
Os candidatos a Diretor(a) realizardo a campanha eleitoral, consoante
0 cumprimento de padrBes éticos compativeis com as fungdes para as
quais estdo concorrendo, com campanhas por meio de midias digitais
e eletronicas.

6.2. Toda mobilizagdo realizada é de responsabilidade dos candidatos
com as inscri¢des homologadas, ndo sendo permitido:

a) A propaganda dentro da Institui¢do de Ensino no dia da elei¢éo;

b) Fazer campanha durante o horério de trabalho, bem como néo serd
permitido o afastamento do cargo/emprego para a realizacdo de
campanha;

c) Propaganda que implique em perturbacéo a ordem, aliciamento de
eleitores e propaganda enganosa;

d) O transporte de eleitores, no dia da eleigao;

e) O uso e a distribuicdo de camisetas, adesivos, bonés ou qualquer
material de campanha dentro das Unidades Escolares e no dia da
eleicdo;

f) Fazer campanha, na comunidade ou na escola quando o servidor
publico municipal encontrar-se em atestado médico;

g) A utilizacdo de recursos da escola para fins de campanha;

h) A utilizagdo de meios que caracterizem o abuso do poder
econdmico durante o processo eleitoral.

6.3. O descumprimento do disposto neste edital sujeitara os infratores
ao cancelamento de suas candidaturas pela Comissdo Coordenadora.
7. DA APURACAO DOS VOTOS

7.1. A apuracdo dos votos seguird o procedimento previsto no art. 19
da Lei n° 2.990/2020, com redacdo dada pela Lei n° 3.650/2026.
Apds o encerramento da votacdo, a Comissdo Organizadora deverd
iniciar a apuracdo dos votos.

7.2. Se a Comissdo Organizadora verificar indicios de violagdo da
urna e estes forem confirmados, a votagdo sera anulada, realizando-se
novo processo de escolha no prazo de 48 (quarenta e oito) horas na
respectiva Unidade Escolar.

7.3. Encerrada a votagdo, a Comissdo Organizadora devera proceder
imediatamente a apuracdo dos votos depositados nas respectivas
urnas. Concluida a contagem, o resultado sera registrado em ata,
especificando a quantidade de votos obtida por cada candidato, de
forma clara e individualizada, com destaque ao candidato que obteve a
maior votacéo.

7.4. Serdo somente computados os votos validos, ndo considerando os
votos em branco ou com mais de um candidato selecionado.

7.5. Em caso de empate no nimero de votos de dois ou mais
candidatos, servird como critério de desempate:

O maior tempo de servico no magistério publico do Municipio de
Coronel Vivida-PR;

A maior titulacdo académica na area da educacéo.

7.6. Concluida a apuragdo e lavrada a ata com o resultado final do
processo de escolha, a Comissdo Organizadora encaminhara copia a

Secretaria Municipal de Educacdo. Compete a Secretaria Municipal de
Educacdo remeter formalmente ao Prefeito Municipal o referido
documento, para fins de nomeacdo do(a) Diretor(a) Escolar,
observado o disposto na legislagdo municipal vigente.

8. CRONOGRAMA

8.1. Para efeito de organizagdo e execucdo deste edital, serd valido o
seguinte cronograma:

ATIVIDADES PERIODO
Processo de Divulgacéo do Edital para comunidade escolar daj
Rede Municipal de Ensino de Coronel Vivida-PR. 01/09/2026

Prazo para Impugnacéo do Edital 02/09/2026 e 03/09/2026

Inscrices dos candidatos a ocupar o Cargo de Diretor(a) de

Unidade Escolar do Municipio de Coronel Vivida-PR. 04/09/2026 a 30/09/2026

Formagcéo das Comissdes Organizadoras. 04/09/2026 a 30/09/2026

Divulgacéo do deferimento ou indeferimento das inscricdes. 01/10/2026

Prazo para recurso referente as inscricdes. 02/10/2026 a 06/10/2026

Resultado dos recursos e homologagéo das inscriges. 07/10/2026

Apresentacédo do Plano de Gestéo. 22/10/2026 e 23/10/2026

Divulgacéo da pontuagéo dos candidatos. 27/10/2026
Prazo para recursos referente a pontuacéo. 28/10/2026 e 29/10/2026
Resultado dos recursos referente a pontuagao. 30/10/2026
Periodo de Campanha. 01/11/2026 a 16/11/2026
Realizagao da Votacéo e Apuragéo dos votos. 18/11/2026

Divulgacdo do resultado final do processo de escolha aj
comunidade escolar, com o nimero de votos de cadal23/11/2026
candidato.

Divulgacdo e Homologacdo dos resultados, envio dos|
candidatos homologados para a funcdo de Diretor(a) de]25/11/2026
Unidade Escolar ao gabinete do Prefeito.

Divulgacéo do resultado de indicagdo ao cargo de Diretor(a)
das 15 Unidades Escolares do Municipio de Coronel Vivida-| 30/11/2026
PR pelo Prefeito.

9. POSSE DA NOVA DIRECAO

9.1. A posse da nova direcdo sera marcada pelo Gabinete do Prefeito,
conforme o art. 23 da Lei n® 2.990/2020, com redagao dada pela
Lei n° 3.650/2026. Ap6s a homologacdo do resultado e a indicacdo
formal dos(as) candidatos(as) eleitos(as), cabera ao Prefeito Municipal
proceder a nomeagdo oficial dos(as) Diretores(as) Escolares. A
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto acompanharé o
ato de posse, garantindo a observancia da legislacdo vigente e o
cumprimento das atribuicdes previstas para o cargo

Coronel Vivida, 01 de setembro de 2026.

GRASIELI CERBATTO
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto

ANEXO | )
FICHA DE INSCRIGAO

EDITAL N°001/2026

PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE ESCOLAR
ESCOLHA DE DIRETORES GESTAO 2027-2030

Nome completo:
RG:

CPF:
Instituicdo a qual deseja concorrer:

Formacéo Académica (curso):

Nivel: ( ) Graduagdo ( ) Pés-graduacdo ( ) Mestrado ( )
Doutorado
Endereco Residencial:

Bairro:

Cidade: UF:
CEP:

Telefone Fixo:
Celular:
E-mail pessoal:
Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital para
eleicéo de diretor(a) das instituicdes municipais publicas de ensino do
municipio de Coronel Vivida-pr.

Coronel Vivida, de de 2026.
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Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO I

PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Escola:

Informar o nome completo da unidade escolar.
Diretor(a):
Informar o nome completo do(a) candidato(a).
Periodo de Vigéncia:
Indicar o periodo correspondente ao mandato da gestéo.

1. FUNDAMENTACAO:

Este Plano de Gestdo Escolar é elaborado em conformidade com o
disposto no art. 21 da Lei n® 2.990/2020, com redacdo dada pela
Lei n® 3.650/2026, constituindo requisito obrigatorio para participagéo
no processo de escolha de Diretores(as) das Instituicdes Municipais de
Ensino de Coronel Vivida-PR. O documento orienta a gestdo
democratica, participativa e transparente da unidade escolar, em
consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo e
com o Projeto Politico-Pedagogico da escola.

2. APRESENTACAO

O que escrever:

Apresente brevemente a escola e explique a finalidade do Plano de
Gestdo. Descreva 0 compromisso da equipe gestora com uma gestéo
democrética, participativa, transparente e voltada a aprendizagem dos
estudantes.

Sugestéo de informagdes:

Caracteristicas da escola;

Publico atendido;

Compromisso com a qualidade da educacéo;

Importancia do planejamento para alcancar os objetivos da escola.

3. DIAGNOSTICO DA ESCOLA

Neste espaco, apresente uma analise geral da realidade da escola,
destacando os principais pontos fortes, as fragilidades e as
oportunidades de melhoria. Explique de que forma essas informagdes
fundamentam os objetivos, as metas e as a¢les previstas no Plano de
Gestéo Escolar.

4. OBJETIVO GERAL

O que escrever:

Descreva o principal prop6sito da gestéo escolar.

Exemplo:

Garantir uma educacdo publica de qualidade por meio de uma gestdo
democrética, eficiente e participativa, promovendo o desenvolvimento
integral dos estudantes.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

O que escrever:

Liste os objetivos que contribuirdo para alcangar o objetivo geral.
Exemplos:

Fortalecer o processo de ensino e aprendizagem.

Incentivar a formag&o continuada dos profissionais.

Melhorar os indices de aprendizagem.

Promover um ambiente escolar seguro e acolhedor.

Fortalecer a participacdo das familias.

Garantir a inclusdo e a equidade.

Administrar os recursos com responsabilidade e transparéncia.

6. ACOES PRIORITARIAS

Indicador de|

Periodicidade Acompanhamento

Eixo Acdo Responsavel

Gestdo Pedagdgica

Gestéo
Administrativa e
Financeira

Gestéo de Pessoas

Gestdo Democratica

Relagéo- Escola-
Familia-Comunidade

7. METAS

Meta Situacédo Atual Resultado Esperado Prazo Indicador

8. ACOMPANHAMENTO

O que escrever:

Explique como seré realizado o monitoramento do Plano de Gestéo.
Exemplos:

Reunides periddicas da equipe gestora.

Acompanhamento dos resultados de aprendizagem.

Andlise da frequéncia escolar.

Avaliacdo das metas estabelecidas.

Prestacédo de contas a comunidade escolar.

Revisdo anual do Plano de Gest&o.

9. CONSIDERAGCOES FINAIS

O que escrever:

Finalize destacando o compromisso da gestdo com a qualidade da
educacdo, a participagdo da comunidade escolar, a transparéncia, a
valorizacdo dos profissionais e o desenvolvimento integral dos
estudantes, reafirmando que o plano podera ser revisado sempre que
necessario para atender as demandas da escola.

Coronel Vivida, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO Il

DECLARAGAO DE APTIDAO AO CARGO DE DIRETOR
ESCOLAR

Eu

RG

CPF , professor(a), servidor(a)
efetivo(a) do Magistério Publico Municipal de Coronel Vivida,
declaro estar apto(a) a assumir o cargo de Diretor(a) Escolar, caso
nomeado(a), conforme dispde a Lei n° 2.990/2020, com redacdo da
Lei n° 3.650/2026. Declaro ainda estar ciente e de acordo com as
condicOes estabelecidas na legislacdo supracitada e no Edital de
Convocagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto
de Coronel Vivida, que dispde sobre a Consulta a Comunidade
Escolar para indicagdo de diretores nas unidades escolares da rede
municipal de ensino.
Coronel Vivida,

de setembro de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , RG n° ,
CPF n° , professor(a), servidor(a)

efetivo(a) do Magistério Publico Municipal de Coronel Vivida,
comprometo-me a assumir e exercer as fungdes do cargo de Diretor(a)
Escolar, caso nomeado(a), conforme disp8e a Lei n° 2.990/2020, com
redacdo da Lei n° 3.650/2026. Declaro estar ciente e de acordo com
as condicOes estabelecidas na legislagdo supracitada e no Edital de
Convocagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto
de Coronel Vivida, que dispde sobre a Consulta a Comunidade
Escolar para indicagdo de diretores nas unidades escolares da rede
municipal de ensino.

Coronel Vivida, de setembro de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO V

REQUERIMENTO PARA RECURSO

Eu, , RG n°
, CPF n° ,

candidato(a) ao cargo de Diretor(a) do Municipio de Coronel Vivida,

solicito a revisdo da minha inscricdo no processo de escolha de

Diretores.

Exponho, de forma fundamentada, os motivos que justificam o

presente recurso:

Nestes termos, pede deferimento.
Telefone:
E-mail:

Coronel Vivida,

de setembro de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
Publicado por:
Maria Olivia da Conceigdo Rodrigues
Cddigo Identificador:A4141CA8

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - ORGAO GESTOR
CMDI EDITAL 01/2026

CMDI — CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA
IDOSA CORONEL VIVIDA - PR
EDITAL 01/2026
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O conselho municipal de Direitos da Pessoa Idosa do municipio de
Coronel Vivida Parana no uso de suas atribuigdes, conforme
preconiza a Lei Municipal N° 2800/2017, torna publico o processo
de escolha de membros da sociedade civil para compor o CMDI.
EDITAL N° 01/2026 DE CONVOCACAO DA ELEICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA
- PARA O BIENIO 2026/2028.

Dispde sobre o processo de eleicdo da sociedade civil para compor
o CMDL.

1.DAS DISPOSICOES GERAIS:

O processo de escolha é regido por este edital.

A comissao eleitoral designada pelo CMDI, composta paritariamente
dentre os membros do aludido conselho.

A comissdo eleitoral fica assim composta: representante
governamental Aline Mari dos Santos Canova e Maria Olivia da
Conceicdo Rodrigues, representante da sociedade civil Maria Odete
Jacques Menezes e Jossania Paula da Rosa.

2.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Conforme disposto no art. 3° O Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa Idosa, composto de forma paritaria entre o Poder Publico e a
Sociedade Civil, sera, Constituido:

I — Poder Publico Municipal

Il — As entidades da sociedade civil para a representacdo junto ao
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa serdo eleitas em
assembleia prépria, convocada especialmente para esta finalidade,
desde que preenchidos os requisitos para sua formagdo conforme
deliberagédo do CMDI.

O processo eleitoral sera regido por este Edital.

Quanto aos representantes da Sociedade Civil, excecdo do usuario, o
mandato no Conselho Municipal pertence & entidade eleita. Essa
indicara no ato da candidatura, um titular e um suplente dentre os seus
membros, para atuar como seu representante.

O mandato de Conselheiro sera de 02 (dois) anos, a contar da data da
posse, com direito a uma reeleicéo.

O processo eleitoral se dard em duas etapas: a) A fase inicial de
habilitadas, b) A fase final de elei¢do por votos de todas as entidades
consideradas habilitadas, bem como dos usuarios.

A comissdo responsavel pelo processo eleitoral poderd impugnar
candidaturas, até o segundo dia Util apds o encerramento do prazo das
inscricBes, caso a entidade ou usuario ndo preencha as condicdes de
elegiveis.

A impugnagdo da inscricdo devera ser comunicada ao usuério ou
entidade interessada, imediatamente e terd dois dias Uteis, a contar do
recebimento da comunicagao, para recorrer da decis&o.

No dia 23 de setembro de 2026, até as 17:00, sera divulgado pela
comissdo eleitoral a lista dos usuarios e entidades habilitadas a
participarem da eleic&o.

2.2 REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

I — As entidades de defesa e garantia de direitos sdo aquelas que de
forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos e
executam programas, projetos voltados prioritariamente para a defesa
e efetivacdo dos direitos do idoso, construgdo de novos direitos,
promogdo da cidadania, articulagdo com 6rgdos publicos de defesa de
direitos, dirigidos ao publico idoso.

Il — As entidades de atendimento sdo aquelas que, de forma
continuada, permanente e planejada prestam servigos, executam
programas e projetos e concedem beneficios de protecdo social bésica
ou especial, dirigidos aos idosos e seus familias.

Il — usuarios: ser alfabetizado, com idade de 60 a 80 anos, residente
do municipio.

3. DAS INSCRICOES

As entidades interessadas em participar do processo eletivo, e que
cumpram os requisitos mencionados acima, deverdo indicar 03 (trés)
dos seus associados, para que possam votar em nome da entidade nos
candidatos habilitados na cédula eleitoral.

Ao se candidatar a uma cadeira no Conselho o movimento popular,
entidade ou organizagdo, deverd apresentar o nome do titular e do
suplente que representara a entidade no conselho, caso eleita.

Os membros indicados, titular e suplente, deveréo ser alfabetizados.
As inscricOes serdo realizadas de 04 a 18 setembro de 2026 na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no horario de 08:00 as

12:00 13:00 as 17:00 horas, mediante requerimento (Anexo | e 1) que
contera:

As entidades interessadas deverdo requerer sua inscricdo mediante o
preenchimento do Anexo | deste Edital, contendo, obrigatoriamente:

I — Nome e qualificagdo da entidade concorrente;

I — Nome completo, nimero do RG, CPF e telefone dos
representantes indicados, titular e suplente, que representardo a
entidade no processo eleitoral;

Il — Copia de documento oficial de identificagdo com foto dos
indicados como titular e suplente;

IV — Nome completo e nimero do RG dos 03 (trés) representantes
indicados pela entidade que estarao habilitados a exercer o direito
de voto em seu nome;

V — Nome completo, nimero do RG e assinatura do (a) Presidente ou
representante legal da entidade.

Os usuérios dos servigos de atendimento & pessoa idosa interessados
em participar do processo eleitoral deverdo requerer sua inscri¢do
mediante o preenchimento do Anexo Il deste Edital, contendo,
obrigatoriamente:

I — Nome completo;

I1 — Numero do RG e CPF;

111 — Data de nascimento;

IV — Contato telefonico;

V - Identificacéo da entidade ou servico de referéncia;

VI — Data da inscrigdo;

VIl — Assinatura do (a) interessado (a);

VIl — Copia de documento oficial de identificagdo com foto.
4ELEICAO

Dia: 29 de setembro de 2026
Local: Assisténcia Social
Horéario: 09:00 horas.

5. APURACAO E PROCLAMAGAO DOS ELEITOS

Dia: 29 de setembro de 2026
Horério: 10:00 horas.
6. Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Coronel Vivida, 31 de Agosto de 2026.

MARIA ODETE JACQUES MENEZES
Presidente do CMDI
Publicado por:
Aline Mari Dos Santos Canova
Cadigo ldentificador:B2459DF7

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO
PREGAO ELETRONICO N° 22/2026 PROCESSO N° 58/2026

Il RETIFICACAO DE EDITAL

PREGAO ELETRONICO n° 22/2026
PROCESSO n° 58/2026

A Pregoeira do Municipio de Cruz Machado - PR nomeada através da
Portaria 02/2025, informa aos interessados a retificagdo do Edital do
Pregdo Eletrdnico 22/2026, quanto a seguinte situacdo:

Alterar o valor unitério e total e do item 79, constante na planilha do
Anexo I-A do Termo de referéncia:

Onde se |é: valor unit: 0,0000 e valor total: 0,00

Leia-se: valor unit: 2.716,28 e valor total: 2.716,00

Alterar o valor total do processo, que passa a ter a seguinte redagao:
Onde se 1&: R$ 246.271,92 (Duzentos e quarenta e seis mil duzentos e
setenta e um reais e noventa e dois centavos)

Leia-se: 248.988,20 (Duzentos e quarenta e oito mil novecentos e
oitenta e oito reais e vinte centavos)
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Altera-se a data e hora de abertura do referido certame para o dia
17/09/2026 as 13:30 horas.

Cruz Machado, 31 de agosto de 2026.

VERA MARIA BENZAK KRAWCZYK
Pregoeira
Publicado por:
Matheus Mazur
Cadigo Identificador:73A1C3C0

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO
PREGAO ELETRONICO N° 29/2026 PROCESSO N° 76/2026

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO n° 29/2026
PROCESSO n° 76/2026

OBJETO: Constitui objeto desta licitagdo a contratacdo de empresa
para o Registro de Pregos objetivando a aquisicdo de pneus novos,
camaras de ar e anel de vedagdo, destinados para os veiculos da
frota da Secretaria de Obras e Secretaria de Saude, conforme
condic0es e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATA(;AO: R$ 791.606,90
(Setecentos e noventa e um mil seiscentos e seis reais e noventa
centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA

Recebimento das propostas: das 15:00 do dia 01/09/2026 as 08:00
horas do dia 17/09/2026.

Abertura e julgamento das propostas: das 08:01 as 08:29 horas do dia
17/09/2026.

Inicio da sessdo de disputa de pregos: as 08:30 horas do dia
17/09/2026

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM
MODO DE DISPUTA: ABERTO
LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO
PREGAO: Plataforma Eletronica Bolsa de Licitagcdes e LeilGes,
através do sitio eletronico www.bllcompras.com “Acesso Identificado
no link — licitagdes”.
REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).
Cruz Machado, 31 de agosto 2026
CARLOS NOWAK
Prefeito
Publicado por:
Matheus Mazur

Cadigo Identificador:41F1959C

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO
PREGAO ELETRONICO N° 30/2026 PROCESSO N° 78/2026

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO n° 30/2026
PROCESSO n° 78/2026

OBJETO: Constitui objeto desta licitagdo a contratacdo de empresa
para o Registro de Preco objetivando a prestacdo de servicos de
recuperacao de pneus através de recapagem e vulcanizagdo para
atender as necessidades do Departamento de Obras desta
municipalidade, conforme condices e exigéncias estabelecidas neste
edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 714.480,64
(Setecentos e quatorze mil quatrocentos e oitenta reais e sessenta e
quatro centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA

Recebimento das propostas: das 15:00 do dia 01/09/2026 as 08:00
horas do dia 18/09/2026.

Abertura e julgamento das propostas: da 08:01 as 08:29 horas do dia
18/09/2026.

Inicio da sessdo de disputa de pregos: as 08:30 horas do dia
18/09/2026

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGCO POR ITEM
MODO DE DISPUTA: ABERTO

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO
PREGAO: Plataforma Eletronica Bolsa de Licitacdes e Leildes,
através do sitio eletronico www.bllcompras.com “Acesso Identificado
no link — licitagdes”.

REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

Cruz Machado, 31 de agosto 2026

CARLOS NOWAK
Prefeito

Publicado por:
Matheus Mazur
Caddigo ldentificador:1FE3A748

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 2.940/2026

SUMULA: DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
A EXTENSAO DE 351400 (TRES MIL,
QUINHENTOS E CATORZE) METROS DE
CICLOVIA PAVIMENTADA, LOCALIZADA A
MARGEM ESQUERDA DA RODOVIA PR-488,
NO MUNICIPIO DE DIAMANTE D’OESTE,
COMARCA DE SANTA HELENA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Diamante D"Oeste, Estado do Parand, no uso
das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio; resolve e:

DECRETA

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a extensdo de 3.514,00
(trés mil, quinhentos e catorze) metros de ciclovia pavimentada,
localizada a margem esquerda da Rodovia PR-488, no Municipio de
Diamante D’Oeste, sob as seguintes coordenadas:

Coordenada inicial — 21J 792876.18 m E 7237622.53 m S
Coordenada final — 21 J 796147.00 m E 7236817.00 m S

Art. 2°. A declaragdo de utilidade publica prevista no artigo anterior
fundamenta-se nas questdes técnicas levantadas pela administracdo
municipal e visa a dispor de melhorias na Unica ciclovia do
Municipio.

Aurt. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTE
D’OESTE

Aos vinte e sete dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e
seis.

AMARILDO APARECIDO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriane Hilgert
Cadigo Identificador:B0O06DOF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 139/2026
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SUMULA: Disp0e sobre pagamento de diarias e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Diamante D Oeste, Estado do Parand, no uso
de suas atribui¢@es legais.

RESOLVE:

Artigo 1° - Autorizar o pagamento de 02(duas) diarias para a Senhora
Roseli da Silva, Professora, lotado na secretaria de educacdo referente
a viagem para a cidade de Foz do Iguagu — PR; nos dias 02 e 03 de
setembro de 2026, para participar do Il seminario de Cooperacéo
Pedagdgica 2026.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamante D Oeste.

Aos vinte e oito dias do més de agosto do ano de dois mil e Vinte seis.

AMARILDO APARECIDO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriane Hilgert
Cddigo ldentificador:0EB4CF99

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 140/2026

SUMULA: Dispde sobre pagamento de diérias e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Diamante D Oeste, Estado do Parand, no uso
de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Artigo 1° - Autorizar o pagamento de 02(duas) didrias para a Senhora
Elisiane Vanusa Batista da Silva, secretaria de educacdo, lotado na
secretaria de educacgdo referente & viagem para a cidade de Foz do
Iguacu — PR; nos dias 02 e 03 de setembro de 2026, para participar do
I seminério de Cooperagdo Pedagdgica 2026.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamante D Oeste.

Aos vinte e oito dias do més de agosto do ano de dois mil e Vinte seis.

AMARILDO APARECIDO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriane Hilgert
Cadigo ldentificador: A174B3A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 141/2026

SUMULA: Dispde sobre pagamento de diérias e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Diamante D Oeste, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Artigo 1° - Autorizar o pagamento de 02(duas) diarias para a Senhora
Leila Beatriz Silveira Amaral da Costa, professora, lotado na
secretaria de educagdo referente a viagem para a cidade de Foz do
Iguacu — PR; nos dias 02 e 03 de setembro de 2026, para participar do
I seminario de Cooperagdo Pedagdgica 2026.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamante D Oeste.

Aos vinte e oito dias do més de agosto do ano de dois mil e Vinte seis.

AMARILDO APARECIDO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriane Hilgert
Cadigo Identificador:917C64F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO PR SRP 32/2026

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Diamante D’Oeste/PR; Inscrita no CNPJ/MF
77.817.476/0001-44, torna puablico que, fara realizar o Processo
Licitatorio sob n° 118/2026, na modalidade Pregdo na forma
Eletronica por Registro de Preco sob n°® 32/2026, do tipo menor
preco por item, para aquisicdo de aquisicdo de equipamentos,
eletrodomésticos, eletroeletrénicos e demais bens permanentes
destinados a atender as demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e de suas unidades vinculadas, com especial
atendimento ao Lar do Idoso — Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI); Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Diamante D’Oeste/PR; devendo as propostas e
documentacdes, serem anexadas no Portal de Compras do Governo
Federal — www.compras.gov.br, até o dia 15-09-2026 as 9h (nove
horas). Ficam convocados a competigdo Licitatoria todos aqueles que
tiverem o interesse na matéria e que se enquadrarem nas condicoes
estabelecidas no inteiro teor do EDITAL, cujas copias poderdo ser
obtidas, no setor de Licitagdo, em qualquer dia Gtil e no endereco
acima mencionado. Maiores informacdes, pelo telefone (45)3272-
1141/3272-1235 e pelo site www.diamantedoeste.pr.gov.br.

Diamante D’ Oeste, 31 de Agosto de 2026.

AMARILDO APARECIDO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Melquisedeque Abraao Barretos Teixeira
Cadigo ldentificador:66E6EAQ5

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL
DECRETO N° 3570/2026

DECRETO N° 3570/2026

SUMULA: Regulamenta a Politica Municipal de
Alfabetizacdo — Compromisso Diamantense pelo
Direito a Alfabetizacdo, no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Diamante do Sul, Estado do
Parand, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL, ESTADO
DO PARANA, no uso das

atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e
considerando:

a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes
e Bases da

Educacdo Nacional;

a Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de 2025, que dispde sobre o
Compromisso

Nacional Crianga Alfabetizada;

0 Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o
Compromisso

Nacional Crianga Alfabetizada;

a Lei Estadual n° 21.323, de 20 de dezembro de 2022, que dispde
sobre o Programa

Educa Juntos no &mbito do Estado do Parand;

0 Decreto Estadual n° 2.435, de 7 de junho de 2023, que regulamenta
0 Programa

Educa Juntos;

a Resolucdo GS/SEED n°5.158, de 7 de agosto de 2023, que institui a
Estratégia

Alfabetiza Juntos; e

a Lei Municipal n® 1634/2026, que institui a Politica Municipal de
Alfabetizacdo —

Compromisso Diamantense pelo Direito a Alfabetizagdo;

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada a Politica Municipal de Alfabetizacdo —
Compromisso
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Diamantense pelo Direito a Alfabetizagdo, instituida pela Lei
Municipal n® 1634 /2026,

no &mbito da Rede Municipal de Ensino de Diamante do Sul.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera coordenada pela
Secretaria Municipal

de Educacéo e Cultura— SMEC e terd como objetivos prioritarios:

I — assegurar a alfabetizacdo das criangas até o final do 2° ano do
Ensino Fundamental;

Il — promover a recomposi¢do das aprendizagens dos estudantes dos
anos iniciais que

ainda ndo tenham consolidado as habilidades de alfabetizagdo;

111 — fortalecer a formagéo continuada dos profissionais da educagdo;
IV — realizar avaliagdo, acompanhamento e monitoramento continuo
da aprendizagem;

V — promover equidade, inclusdo e acessibilidade; e

V| — fortalecer a participacéo das familias e da comunidade escolar.
Art. 3° A execucdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo observara
0s seguintes eixos:

| — governanca e gestdo;

Il — formag&o continuada e praticas pedagdgicas;

111 — infraestrutura, materiais e recursos pedagogicos;

IV — avaliacdo e monitoramento;

V — intervengdo e recomposicédo das aprendizagens;

VI — equidade, inclusdo e acessibilidade; e

VII - reconhecimento e compartilhamento de boas praticas.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura:

I — coordenar, implementar, acompanhar e avaliar a Politica;

Il — estabelecer metas, indicadores e instrumentos de monitoramento;
111 — promover formagao continuada dos profissionais da educacéo;

IV — orientar e acompanhar as unidades educacionais;

V — coordenar acOes de avaliagdo, intervengdo e recomposicdo das
aprendizagens;

VI — articular as agBes municipais com o Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada, 0

Programa Educa Juntos, a Estratégia Alfabetiza Juntos e demais
programas estaduais

e federais; e

VII — elaborar, quando necessério, planos de acdo para execucdo da
Politica.

Art. 5° As unidades educacionais da Rede Municipal deverdo
desenvolver suas acoes

pedagégicas em consonancia com a Politica Municipal de
Alfabetizacéo, incorporando

suas diretrizes aos Projetos Politico-Pedagogicos, planos de agdo e
planejamentos

pedagogicos.

Art. 6° O acompanhamento da aprendizagem sera realizado mediante
avaliacOes

diagndsticas, formativas, de fluéncia leitora e demais instrumentos
municipais,

estaduais e nacionais aplicéveis.

8§ 1° Os resultados das avaliacBes deverdo subsidiar o planejamento, a
formacéo

continuada e as intervencdes pedagogicas.

§ 2° O tratamento, armazenamento e divulgagdo dos resultados
deverdo observar a

legislacdo de protecdo de dados pessoais, sendo vedada a exposicdo
publica

individualizada dos estudantes.

Art. 7° Os estudantes que apresentarem dificuldades ou defasagens de
aprendizagem

deverdo ser contemplados por estratégias de intervencdo e
recomposic¢do, definidas de

acordo com diagnostico pedagdgico e acompanhamento continuo.

Art. 8° Fica a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura autorizada a
expedir

orientagdes, instrucdes e demais atos administrativos necessarios a
execucgdo da

Politica Municipal de Alfabetizacdo, observada a legislagdo vigente.
Art. 9° O documento denominado “Politica Municipal de
Alfabetizacdo — Compromisso

Diamantense pelo Direito a Alfabetizagdo” constitui instrumento
técnico-pedagdgico

orientador das acGes da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. O documento podera ser atualizado tecnicamente
pela Secretaria

Municipal de Educacéo e Cultura sempre que necessario, em razéo de
alteracoes

legais, normativas, curriculares ou dos resultados educacionais da
Rede, preservados

0s principios e objetivos estabelecidos na Lei Municipal n°® 1634/2026.
Art. 10. As agBes previstas neste Decreto serdo executadas de acordo
coma

disponibilidade orcamentéria e financeira do Municipio e poderdo
contar com recursos e

assisténcia técnica provenientes da Unido, do Estado do Parana e de
outros

instrumentos legalmente admitidos.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamante do Sul, Estado do
Parand, aos 31 dias do més de agosto de 2026.

DARCI TIRELLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristina Santos Neri
Cadigo ldentificador:D272D268

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL
DECRETO N°3571/26

DECRETO N°3571/26
DATA: 31/08/2026

Stmula: Exonera servidora nomeada para exercer
cargo de provimento em comis-sdo e da
providéncias.

O Prefeito Municipal de Diamante do Sul, Estado do Parand, no uso
de

suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. Exonerar a Senhora Monique Carriel dos

Santos, nomeada através do Decreto 3512/26 de 02/04/2026, para
exercer o

cargo em comissdo de Assessor de Departamento, Simbolo CC-4,
vinculada a

Secretaria Municipal de Saude, ficando exonerada a partir desta data,
revogando-

se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamante do Sul, em 31 de agosto
de 2026.

DARCI TIRELLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristina Santos Neri
Cadigo Identificador:C75E6719

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL
EDITAL AUDIENCIA PUBLICA N.° 006/2026

EDITAL AUDIENCIA PUBLICA N.° 006/2026

“Dispde sobre a publicidade da Audiéncia Publica
para cumprimento ao disposto no inciso I, paragrafo
Unico do art. 48 da Lei Complementar n°101/2000 —
LRF”.
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DARCI TIRELLI, Prefeito do Municipio de Diamante Sul, Estado do
Parana, usando de suas atribui¢6es que Ihe sdo conferidas por Lei, faz
saber ao Conselho Municipal de Saude e o

Conselho dos Direitos da Crianca e Adolescente que:
CONSIDERANDO que 0 Municipio deverd cumprir as disposi¢des do
inciso I; paragrafo Unico do artigo 48 da

Lei Complementar n®101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a transparéncia
administrativa

no processo de elaboracdo do orgcamento anual do Municipio de
Diamante do Sul, para o exercicio de 2027;

RESOLVE

Artigo 1° - Fica marcada para o dia 10 de setembro de 2026, a
audiéncia

publica para discussdo do projeto de lei do orcamento anual do
Municipio de Diamante do Sul elaborado pelo

Executivo Municipal, relativo ao exercicio de 2027.

Paragrafo 1° - A audiéncia que trata o caput deste artigo sera realizada
na

Secretaria de Assisténcia Social & 10h00min e na Secretaria de Salude
as 13h00min.

Paréagrafo 2° - Ficam convidados todas as autoridades deste municipio
e 0s

municipes em geral, para tomar ciéncia e oferecer sugestdes sobre o
referido projeto de lei, que serd encaminhado

ao Legislativo Municipal.

Artigo 2° - Este edital entra em vigor na data de sua publicacéao.
Diamante do Sul, 28 de Agosto de 2026.

DARCI TIRELLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristina Santos Neri
Cadigo Identificador:09AABDCD

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL
EDITAL AUDIENCIA PUBLICA N.° 007/2026

EDITAL AUDIENCIA PUBLICA N.° 007/2026

“Dispde sobre a publicidade da Audiéncia Publica
para cumprimento ao disposto no inciso I, paragrafo
nico do art. 48 da Lei Complementar n°101/2000 —
LRF”.

DARCI TIRELLI, Prefeito do Municipio de Diamante Sul, Estado do
Parana,

usando de suas atribuicBes que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber a
0s municipes que:

CONSIDERANDO que 0 Municipio devera cumprir as disposi¢des do
inciso |; parégrafo Unico do artigo 48 da Lei Complementar
n°101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a transparéncia
administrativa

no processo de elaboracdo do orcamento anual do Municipio de
Diamante do Sul, para o exercicio de 2027;

RESOLVE

Artigo 1° - Fica marcada para o dia 14 de setembro de 2026, a
audiéncia

publica para discussdo do projeto de lei do orcamento anual do
Municipio de Diamante do Sul elaborado pelo

Executivo Municipal, relativo ao exercicio de 2027.

Paréagrafo 1° - A audiéncia que trata o caput deste artigo sera realizada
na

Camara Municipal de Diamante do Sul, as 15h00min.

Paragrafo 2° - Ficam convidados todas as autoridades deste municipio
e 0s

municipes em geral, para tomar ciéncia e oferecer sugestfes sobre o
referido projeto de lei, que sera encaminhado

ao Legislativo Municipal.

Artigo 2° - Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
Diamante do Sul, 28 de Agosto de 2026.

DARCI TIRELLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cristina Santos Neri
Cadigo Identificador:8E56E3E7

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL
LEI N° 1634_/2026

LEI N° 1634_/2026

SUMULA: Institui a Politica Municipal de
Alfabetizacdo — Compromisso Diamantense pelo
Direito a Alfabetizacdo, no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Diamante do Sul, Estado do
Parand, e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL, ESTADO DO
PARANA, aprovou e

eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no dmbito da Rede Municipal de Ensino de
Diamante do Sul, a

Politica Municipal de Alfabetizacdo — Compromisso Diamantense
pelo Direito a

Alfabetizacdo, como politica publica permanente destinada a garantir
o direito a

alfabetizacdo, a aprendizagem, a equidade educacional e ao
desenvolvimento integral

dos estudantes.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizacdo observara a
Constituicdo Federal, a Lei

Federal n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional, a Base

Nacional Comum Curricular — BNCC, a Lei Federal n° 15.247/2025 —
Compromisso

Nacional Crianca Alfabetizada, o Decreto Federal n® 11.556/2023, a
Lei Estadual do

Parana n° 21.323/2022 — Programa Educa Juntos, a Estratégia
Alfabetiza Juntos, 0

Referencial Curricular do Parand, o Plano Municipal de Educacdo e
demais normas

aplicaveis.

Art. 3° S8o objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacao:

| — garantir a alfabetizagdo das criangas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental;

Il — promover a recomposi¢do das aprendizagens dos estudantes dos
anos iniciais que

ndo tenham consolidado as habilidades de alfabetizacéo;

Il — fortalecer as praticas de leitura, escrita, compreensédo, producao
textual e

conhecimentos matematicos fundamentais;

IV — promover formacéo continuada dos profissionais da educacéo;

V - assegurar avaliacdo diagnodstica, formativa e monitoramento
continuo da

aprendizagem;

VI — promover equidade, inclusdo, acessibilidade e atendimento as
diferentes

necessidades de aprendizagem;

VI — fortalecer a participagdo das familias e da comunidade escolar; e
VIII — melhorar continuamente os indicadores municipais de
alfabetizacdo e
aprendizagem.

www.diariomunicipal.com.br/amp 123



http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 01 de Setembro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Paranda +« ANO XV | N° 3607

Art. 4° Na Educacdo Infantil serdo promovidas experiéncias de
oralidade, literatura,

leitura, escrita, consciéncia fonoldgica e diferentes linguagens,
respeitadas as

especificidades da etapa e vedada a antecipacdo inadequada da
escolarizacéo propria

do Ensino Fundamental.

Art. 5° A Politica serd implementada, prioritariamente, por meio dos
seguintes eixos:

| — governanga e gestdo;

I — formag&o continuada e praticas pedagdgicas;

111 — infraestrutura, materiais e recursos pedagogicos;

IV —avaliacdo e monitoramento da aprendizagem;

V — intervengdo e recomposicédo das aprendizagens;

VI — equidade, inclusdo e acessibilidade;

VII — participacdo das familias e da comunidade; e

V11 — reconhecimento e compartilhamento de boas praticas.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
coordenar, implementar,

acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Alfabetizagdo,
estabelecer metas e

indicadores, promover formacdo continuada, apoiar as unidades
educacionais e

articular as agBes municipais com os programas estaduais e federais.
Art. 7° O Municipio mantera processo continuo de avaliagdo e
monitoramento da

alfabetizacdo, utilizando avaliagbes diagnosticas, formativas, de
fluéncia leitora e

demais instrumentos municipais, estaduais e nacionais, cujos
resultados deverdo

subsidiar o planejamento e as intervencdes pedagdgicas.

Paragrafo Unico. O tratamento e a divulgagdo dos resultados
observardo a legislacéo

de protecdo de dados pessoais, vedada a exposicdo publica
individualizada dos

estudantes.

Art. 8° O Poder Executivo podera instituir, por ato proprio, Comité
Estratégico Municipal

da Politica de Alfabetizacdo, definindo sua composicéo, atribuicdes e
funcionamento.

Art. 9° O documento denominado “Politica Municipal de
Alfabetizacdo — Compromisso

Diamantense pelo Direito a Alfabetizagdo” constitui instrumento
orientador da politica

instituida por esta Lei e podera ser atualizado tecnicamente pela
Secretaria Municipal

de Educacdo e Cultura, observadas a legislagdo vigente, as
necessidades da Rede

Municipal de Ensino e os resultados educacionais.

Art. 10. As unidades educacionais da Rede Municipal deverdo
observar as diretrizes da

Politica Municipal de Alfabetizagdo em seus Projetos Politico-
Pedagdgicos, planos de

acdo e planejamentos pedagdgicos.

Art. 11. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das

dotagBes orcamentarias proprias, observada a disponibilidade
or¢camentéria e

financeira, podendo o Municipio utilizar recursos provenientes de
programas,

transferéncias, convénios e demais fontes legalmente admitidas.

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as

disposicOes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Diamante do Sul, Estado do
Parand, aos 31 dias do
més de agosto de 2026.

DARCI TIRELLI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cristina Santos Neri
Cadigo ldentificador:533F68B5

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE
PROCESSO LICITATORIO

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE
PROCESSO LICITATORIO

Apbs constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente, o PREFEITO MUNICIPAL, ADJUDICA E
HOMOLOGA, nos termos do inciso IV do art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério referente a
Dispensa DL22/2026, do Municipio de Diamante do Sul, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacéo
em vigor, resolve:

01 - HOMOLOGAR, nos termos do inciso IV do art. 71 da Lei n°®
14.133/2021, a presente contrata¢do nos seguintes termos:

a) Licitagio n°: DL22/2026

b) Modalidade: Dispensa

c) Data da Homologag&o: 31/08/2026

d) Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos de arbitragem esportiva, destinados a realizacdo dos
campeonatos, torneios e demais eventos esportivos promovidos e/ou
apoiados pelo Municipio de Diamante do Sul/PR.

e) Fornecedor declarado vencedor:

J C ZIGER ARBITRAGEM E TERRAPLENAGEM, inscrita no
CNPJ n° 29.409.986/0001-30, nos seguintes itens:

Item 01 — Arbitragem na modalidade Futsal Masculino, com 2
arbitros e 1 mesario — Unidade: JG — Quantidade: 70 — Valor unitario:
R$ 315,87 — Valor total: R$ 22.110,90.

Item 02 — Arbitragem na modalidade Voleibol, com 2 arbitros e 1
apontador — Unidade: JG — Quantidade: 30 — Valor unitario: R$
264,84 — Valor total: R$ 7.945,20.

Item 03 — Arbitragem na modalidade Futebol 7, com 2 arbitros e 1
mesario — Unidade: JG — Quantidade: 58 — Valor unitario: R$ 263,63
— Valor total: R$ 15.290,54.

Item 04 — Arbitragem na modalidade Futsal Feminino, com 2 &rbitros
e 1 mesario — Unidade: JG — Quantidade: 66 — Valor unitario: R$
302,36 — Valor total: R$ 19.955,76.

TOTAL GERAL: R$ 65.302,40 (sessenta e cinco mil, trezentos e
dois reais e quarenta centavos).

Diamante do Sul/PR, 31 de agosto de 2026.

DARCI TIRELLI
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 433/2026

DISPENSA DE LICITACAO N° DL22/2026

CONTRATANTE: Municipio de Diamante do Sul/PR.
CONTRATADA: J C ZIGER ARBITRAGEM E
TERRAPLENAGEM LTDA, inscrita no CNPJ n°® 29.409.986/0001-
30.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de arbitragem esportiva, destinados a realizagdo dos
campeonatos, torneios e demais eventos esportivos promovidos e/ou
apoiados pelo Municipio de Diamante do Sul/PR.

VALOR TOTAL: R$ 65.302,40 (sessenta e cinco mil, trezentos e
dois reais e quarenta centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato.
GESTORA DO CONTRATO: Cleis Oliveira Menon.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei Federal n°® 14.133/2021.
Diamante do Sul/PR, 31 de agosto de 2026.

DARCI TIRELLI
Prefeito Municipal
Contratante
Publicado por:
Cristina Santos Neri
Cadigo Identificador:16FBSDFD
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS

SECRETARIA DE ADMINI~STRAQAO E FINANCAS
DELIBERACAO 008/2026

DELIBERACAO 008/2026

Disp6em o sobre a 1- Plano de trabalho AEPETI. 2-
Atestado de registro APADV. 3 — Fluxograma do
servico familia acolhedora. 4- Minuta/nota técnica
dos oficios. 5 — Elei¢do da mesa diretora.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Dois Vizinhos PR, em
reunido ordinaria realizada do dia 27 de Agosto de 2026, no uso de
suas atribuicdes legais:

DELIBEROU

Art. 1° Apreciado e aprovado o Plano de trabalho do programa
AEPETI contendo o planejamento das a¢Bes anuais do programa;

Art. 2° Aprovado, por unanimidade, o Atestado de Registro da
Associagdo de Protegdo dos Autistas de Dois Vizinhos — APADV
junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

Art. 3°Apreciado e aprovado fluxograma do servico familia
acolhedora; informado que no presente més encontram-se 4 (quatro)
criancas e 4 (quatro) adolescentes acolhidas na casa lar deste
municipio, sendo que uma familia se encontra em processo de
habilitacdo para o servico de familia acolhedora;

Art. 4° Apreciada e aprovada Nota técnica quantos aos oficios
recebidos pelo judiciario, haja vista as atribuices do deste ao Poder
Executivo Municipal, destacando o acimulo de 72 requisicOes
judiciais atendidas pela equipe técnica do municipio devido a falta de
profissionais no Férum.

Art. 5° Realizada Eleicdo da mesa diretora: | — Presidente: Emanuel
Ghizzi; 1l — Vice-Presidente: Thiago D’Ambros; Il — Primeira
Secretdria: Andressa Jung; IV — Segunda Secretaria: Marcieli
Oliveira dos Santos.

PUBLIQUE-SE

Dois Vizinhos PR, 31 de agosto de 2026.

Atenciosamente,

HELENA HORBATEI
Presidente do CMAS
Dois Vizinhos-PR
Publicado por:
Luciane Comin Nuernberg
Cadigo ldentificador: A66156 AD

SECRETARIA DE ADMINI§TRAQAO E FINANCAS
DELIBERACAO 08/2026

DELIBERAGAO 08/2026

Dispde sobre 1. Projeto: “Estacdo das Descobertas —
Sala ao Ar Livre”. 2. Sede do conselho tutelar e
capacitagdes. 3. Fluxograma familia acolhedora e
nimero de criangas acolhidas. 4.Conferencia do
direito da crianca e adolescente e sua comissdo
representativa. 5. Alteragbes no projeto de lei
municipal.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Dois Vizinhos PR, em Reunido Ordinéria realizada do dia 27
de agosto de 2026, no uso de suas atribui¢des legais:

DELIBEROU

Art. 1° Apreciag@o e aprovacao do Projeto “Estagéio das Descobertas —
Sala ao Ar Livre” (Escola Lonny Lange): Aprovado por unanimidade
0 projeto no valor estimado de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
destinado a criagdo de um espaco pedagdgico ao ar livre para atender
cerca de 150 criancas em periodo integral e 315 no ensino regular.

Art. 2° InformagOes quanto ao oficio encaminhado ao locatario do
prédio das dependéncias do Conselho tutelar, visando manutencédo
deste; encaminhado o valor de R$ 822,00 (oitocentos e vinte e dois
reais) referente as diarias dos conselheiros para participagdo na
capacitacdo do SIPIA e no seminério regional da crianca e do
adolescente;

Art. 3° Apreciagdo e aprovacdo do fluxograma do Servico de Familia
Acolhedora. Registrada a necessidade de divulgacdo comunitaria para
captacdo de novas familias (atualmente com 8 criangas acolhidas na
casa lar caminho seguro). Sendo que uma familia se encontra em
processo de habilitacéo.

Art. 4° Aprovacdo e apreciacdo da proposta do Instituto RANAI para
a Conferéncia Municipal da Crianca e do Adolescente, no valor de R$
22.900,00 (vinte e dois mil e novecentos reais), a ser custeada com
recursos do FIA (Fundo para a Infancia e Adolescéncia),
contemplando o planejamento, realizagdo, sistematizagdo e
encaminhamentos da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

Art. 5° Aprovacdo sobre alteragdes no Projeto de Lei Municipal do
Conselho Tutelar: Aprovada por unanimidade as seguintes adequagdes
no texto legal: | - Fornecimento de motorista mediante necessidade
devidamente justificativa; Il - Gestdo orgamentéria e administrativa a
cargo do Gabinete do Prefeito (Art. 70-A), sem prejuizo da autonomia
funcional do drgéo; Il1- Exigéncia de experiéncia minima comprovada
de 1 ano na promogdao/defesa dos direitos da crianca e do adolescente
(Inciso VII); IV - Exigéncia de nota minima de 50% de acertos na
prova para aprovacdo de candidatos (Art. 93). Comissdo
Representativa: Registrada a homologagdo dos integrantes da
comissdo: Francieli Beal, Griela Daniel de Campos, Camila do
Nascimento Pizato, Geisikele Ledo, Cristiane Geremia e Raquel Pacci
de Lima.

PUBLIQUE-SE

Dois Vizinhos PR, 31 de agosto de 2026.
Atenciosamente,

GILBERTO DA SILVA
Presidente do CMDCA
Dois Vizinhos — PR

ADILSON ROSA
Vice-Presidente do CMDCA
Dois Vizinhos - PR
Publicado por:
Luciane Comin Nuernberg
Cadigo Identificador:7DD09879

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS RETIFICAGAO DA
INEXIGIBILIDADE 45/2026

MUNICIPIO DE DOIS VIZINHOS

Retificacdo da Inexigibilidade 45/2026

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de revisdo periddica e manutencdo preventiva, com o0
fornecimento incluso de pecas, fluidos e insumos originais, para a
Motoniveladora Caterpillar 140GC (patriménio do Municipio), a ser
realizada por meio de concessiondria autorizada pelo fabricante,
visando a manutencao da garantia de ordem técnica do equipamento.

1. No Extrato de Inexigibilidade de licitacdo n° 45/2026, onde se Ié:
RECONHECIMENTO: 15 de julho de 2026, por José Carlos
Ventura Junior, Secretdrio Municipal de Viagdo e Obras leia-se:
RECONHECIMENTO: 28 de agosto, por José Carlos Ventura
Junior, Secretario Municipal de Viagao e Obras

2. Permanecem inalteradas as demais condi¢Bes do processo.

Dois Vizinhos, 31 de agosto de 2026.
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LUIS CARLOS TURATTO
Prefeito
Publicado por:
Luciane Comin Nuernberg
Caddigo Identificador:5EC75AE8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
NOTA TECNICA DE RESOLUGAO DO CMAS CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS DOIS
VIZINHOS - PARANA

NOTA TECNICA DE RESOLUGCAO DO CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CMAS

DOIS VIZINHOS — PARANA

Dispbe  sobre  pardmetros,  orientacbes e
procedimentos para a relacdo institucional entre o
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e o
Sistema de Justica e demais 6rgdos de defesa e
garantia de direitos, no ambito do Municipio de Dois
Vizinhos/PR, estabelecendo a delimitagdo das
atribuicbes dos servigos, programas, projetos,
beneficios e equipes de referéncia da Politica de
Assisténcia Social diante de requisi¢cGes e demandas
provenientes desses 6rgaos.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS DE DOIS VIZINHQOS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, especialmente 0s
arts. 203 e 204, que estabelecem a Assisténcia Social como politica
publica integrante da Seguridade Social, destinada a quem dela
necessitar, e organizada segundo diretrizes de descentraliza¢do
politico-administrativa e participa¢do da populacéo;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993 — Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, especialmente
quanto a organizagdo da Assisténcia Social como politica publica de
protecéo social, vigilancia socioassistencial e defesa de direitos;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.435, de 6 de julho de 2011,
que alterou a LOAS e consolidou o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, estabelecendo a organizagdo da protecdo social por
niveis de complexidade e a responsabilidade dos entes federativos
pela gestdo e oferta dos servicos socioassistenciais;
CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS/2004, que estabelece a protecdo social, a matricialidade
sociofamiliar, a territorializacgdo e a organizacdo dos servigos
socioassistenciais como elementos estruturantes da Politica de
Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Bésica do Sistema Unico
de Assisténcia Social — NOB/SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS
n° 33, de 12 de dezembro de 2012, que disciplina a organizacéo,
gestdo e funcionamento do SUAS;

CONSIDERANDO a Norma Operacional Béasica de Recursos
Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS, aprovada pela Resolugdo
CNAS n° 269, de 13 de dezembro de 2006, e demais normativas
posteriores, que estabelecem pardmetros para a composicéo,
responsabilidades e organizagao das equipes de referéncia do SUAS;
CONSIDERANDO a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, aprovada pela Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009, que define os servigos socioassistenciais, suas
finalidades, usuarios, provisdes, aquisi¢des e condi¢es de oferta,
estabelecendo o campo préprio de atuagdo da Politica de Assisténcia
Social;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 02/2016/SNAS/MDS, do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, que trata
especificamente da relacdo entre o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e os 6rgdos do Sistema de Justica, tendo por objetivo
reconhecer e afirmar o escopo e a natureza do trabalho social
desenvolvido pelas equipes de referéncia do SUAS e subsidiar o
didlogo interinstitucional;

CONSIDERANDO que a referida Nota Técnica n°
02/2016/SNAS/MDS estabelece que as agdes da Politica de
Assisténcia Social sdo orientadas, entre outras normativas, pela

Constituicdo Federal, LOAS, PNAS, NOB/SUAS, NOB-RH/SUAS,
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais e demais
normativas do CNAS;

CONSIDERANDO que a Nota Técnica n® 02/2016/SNAS/MDS
reconhece que o carater protetivo do SUAS pode ser fragilizado ou
inviabilizado quando os relatérios produzidos pelas equipes de
referéncia sdo confundidos com documentos de carater investigativo
ou fiscalizador, ressaltando que ndo compete as equipes do SUAS
atestar a veracidade dos fatos ou produzir provas de acusacéo;
CONSIDERANDO que a mesma Nota Técnica aponta que
requisicdes aos trabalhadores do SUAS para desempenho de
atividades inerentes a outros 6rgdos podem provocar quebra de
confianca e rompimento de vinculos, desvio de fungdo, fragilizagdo do
carater protetivo do SUAS, priorizagdo de demandas judiciais em
detrimento das demandas ordindrias dos servicos e desorganizacéo
dos servigos e dos recursos disponiveis;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNAS n° 119, de 4 de
setembro de 2023, aprova parametros especificos para a atuagdo do
SUAS na relacdo interinstitucional da rede socioassistencial com o
Sistema de Justica e outros 6rgdos de Defesa e Garantia de Direitos;
CONSIDERANDO que a Resolugdo CNAS n° 119/2023 reconhece a
acolhida, o vinculo de confianga, a privacidade, a preservagdo da
identidade e da historia de vida dos usuarios como elementos
essenciais da atuacdo das equipes de referéncia do SUAS;
CONSIDERANDO que o art. 13 da Resolucdo CNAS n° 119/2023
assegura as equipes de referéncia do SUAS autonomia na escolha do
processo de trabalho social, dos instrumentos técnico-operativos e dos
documentos adequados as situagfes concretas, inclusive em resposta a
solicitacdes e requisi¢des do Sistema de Justica;

CONSIDERANDO que o art. 17 da Resolugdo CNAS n° 119/2023
determina que as demandas expedidas pelo Sistema de Justica sejam
recebidas pelo drgédo gestor da Politica de Assisténcia Social, com a
finalidade de preservar as equipes de referéncia de préticas vexatorias
e condutas abusivas que possam prejudicar o desenvolvimento do
trabalho;

CONSIDERANDO que o art. 18 da Resolucdo CNAS n° 119/2023
determina que as respostas aos expedientes do Sistema de Justiga
devem observar o carater protetivo do SUAS e o carater privado e
sigiloso das informagdes, bem como as condicBes e prerrogativas
éticas e técnicas dos profissionais responsaveis pela elaboracdo dos
documentos;

CONSIDERANDO que o art. 20 da Resolucdo CNAS n° 119/2023
estabelece que a realizacdo de atividades ou elaboracdo de
documentos que ndo sejam condizentes com as atribui¢fes do servigo
socioassistencial ou com a missdo e os objetivos da Politica de
Assisténcia Social prejudica o exercicio da funcéo de protecédo social e
o alcance dos objetivos da Assisténcia Social;

CONSIDERANDO que o art. 21 da Resolu¢gdo CNAS n° 119/2023
expressamente estabelece que ndo sdo de responsabilidade do SUAS
instrumentos e procedimentos caracterizados como processos de
responsabilizacdo ou investigativos, incluindo a realizagdo de pericias,
inquiricdo de vitimas e acusados, oitivas para fins judiciais, producdo
de provas de acusagdo, averiguacdo de denincias e acompanhamento
de oficiais de justica em determinadas diligéncias;
CONSIDERANDO que o art. 22 da Resolucdo CNAS n° 119/2023
reconhece que requisi¢des aos trabalhadores do SUAS para realizacdo
de atividades inerentes a outros 6rgdos podem ocasionar quebra de
confianca, desvio de funcdo, fragilizagdo ético-profissional,
destituicdo do carater protetivo e socioassistencial, priorizagdo de
demandas judiciais em detrimento das atividades proprias dos
servigos, desorganizacdo dos servigos e exacerbacdo do volume de
trabalho;

CONSIDERANDO que a Resolugdo CNAS n° 119/2023 determina
que o Orgdo gestor, ao receber expedientes do Sistema de Justica, deve
analisar e propor o encaminhamento ou inclusdo no servico,
programa, projeto ou beneficio socioassistencial adequado a situagdo
identificada e afeta & Politica de Assisténcia Social;
CONSIDERANDO que a mesma Resolugdo estabelece a necessidade
de estratégias de cooperagdo técnica e protocolos integrados entre o
SUAS, demais politicas publicas e Sistema de Justiga, com definicao
de fluxos, prazos e formas de comunicacdo, evitando sobreposicgao,
paralelismo e personalizacdo das relagdes institucionais;
CONSIDERANDO que a Resolugdo CNAS n° 119/2023 recomenda
a criacdo de mesas de didlogo, féruns interinstitucionais, grupos de
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trabalho, reunides de rede, capacita¢cBes conjuntas e protocolos de
atendimento, justamente para aproximar os sistemas e preservar as
competéncias proprias de cada instituigdo;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 01/2022 — CAOPAS, do
Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de
Assisténcia Social do Ministério Publico do Estado do Parana, cujo
objeto consiste justamente nas requisi¢des profissionais emanadas de
6rgdos do Sistema de Justica ao SUAS para elaboragdo de
sindicancias, diligéncias, estudos sociais, pericias, laudos ou pareceres
destinados a subsidiar decisdes e manifestacdes judiciais;
CONSIDERANDO que a Nota Técnica n° 01/2022 -
CAOPAS/MPPR reconhece que as atribuices das equipes técnicas
dos CRAS, CREAS, servicos de acolhimento e demais equipamentos
publicos de Assisténcia Social diferem substancialmente das
atribuicbes das equipes multiprofissionais dos 6rgéos do Sistema de
Justica;

CONSIDERANDO que a Nota Técnica n° 01/2022 -
CAOPAS/MPPR recomenda que se evite a expedicéo de requisicbes
diretamente a rede socioassistencial e aos profissionais que integram
os equipamentos, devendo os pedidos ser direcionados a gestdo
municipal do SUAS, com esclarecimento da necessidade do caso
concreto e sem determinagdo prévia de providéncias diretamente a
rede;

CONSIDERANDO que a mesma Nota Técnica registra que 0s
profissionais do SUAS, quando acionados pelo Sistema de Justica,
devem informar as medidas de protecdo social empregadas, o trabalho
social desenvolvido, os servicos e beneficios acessados, o
acompanhamento realizado e a articulagdo com a rede, sendo
desejavel que tais solicitagbes sejam objetivas, contextualizadas e
encaminhadas ao 6rgéo gestor, evitando a pessoalizacdo das demandas
aos profissionais da ponta;

CONSIDERANDO que a Nota Técnica n° 01/2022 -
CAOPAS/MPPR registra orientagcdo segundo a qual solicitacGes de
relatérios aos CRAS devem ser encaminhadas ao titular do 6rgdo
gestor da Assisténcia Social, para avaliacdo da pertinéncia, e, sendo
pertinente, deverd ser produzido relatério informativo e/ou avaliativo
no ambito das competéncias da Assisténcia Social, ndo cabendo aos
profissionais do SUAS desempenhar o papel de técnicos da Justiga;
CONSIDERANDO que o Conselho Nacional de Justi¢a, por meio
da Resolucéo n° 667, de 23 de dezembro de 2025, regulamentou a
atuacdo das Equipes Técnicas Multiprofissionais no ambito dos
Tribunais de Justica, reconhecendo sua funcdo de prestar suporte
especializado a atividade jurisdicional em matérias que demandam
avaliagdo técnica de contextos humanos, sociais e relacionais;
CONSIDERANDO que a Resolugdo CNJ n° 667/2025 estabelece
entre as atribui¢des das Equipes Técnicas Multiprofissionais do Poder
Judiciario a elaboracdo de estudos, pareceres, laudos e avaliagdes
destinados a subsidiar a atuagdo jurisdicional, observada a autonomia
técnica e os marcos legais e éticos das profissoes;

CONSIDERANDO que a Resolucdo CNJ n° 667/2025 determina que
os Tribunais de Justica mantenham em seus quadros cargos e/ou
fungdes especificas para profissionais de Psicologia, Servigo Social e
Pedagogia destinados a composicdo das Equipes Técnicas
Multiprofissionais, bem como estabelece critérios para seu
dimensionamento;

CONSIDERANDO o Decreto Judiciario n° 487/2019 do Tribunal
de Justica do Estado do Parana, que criou e normatizou a atuagdo
das Equipes Regionais de Atendimento Multidisciplinar — ERAM,
estruturadas no ambito do préprio Poder Judiciario, com profissionais
integrantes do quadro do Tribunal de Justica e destinadas ao
atendimento das demandas das Varas da Infancia e da Juventude;
CONSIDERANDO que o referido Decreto Judiciario estabelece
estrutura propria do Poder Judiciario para o atendimento
multidisciplinar das demandas judiciais, reforcando a existéncia de
atribuicOes técnicas especificas vinculadas a atividade jurisdicional;
CONSIDERANDO o art. 150 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990, segundo o qual cabe ao
Poder Judiciario, na elaboracdo de sua proposta orgamentaria, prever
recursos para manutencdo de equipe interprofissional destinada a
assessorar a Justica da Infancia e da Juventude;

CONSIDERANDO o art. 151 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, que atribui a equipe interprofissional do Poder Judiciario
a competéncia para fornecer subsidios por escrito, mediante laudos, ou
verbalmente, na audiéncia, bem como desenvolver trabalhos de

aconselhamento, orientacdo, encaminhamento, prevencdo e outros;
sendo que na auséncia ou insuficiéncia de servidores publicos
integrantes do Poder Judiciario responsaveis pela realizacdo dos
estudos psicossociais ou de quaisquer outras espécies de avaliagdes
técnicas exigidas, a autoridade judiciaria podera proceder a nomeagéo
de perito;

CONSIDERANDO o Provimento CNJ n° 36/2014, especialmente
quanto a necessidade de estruturacdo de equipes multidisciplinares no
ambito das Varas da Infancia e Juventude e a cooperagdo entre Poder
Executivo e Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o0 Acérddo n° 1.202/2020 — Plenario do
Tribunal de Contas da Unido, que identificou impactos decorrentes
de requisicdes judiciais aos trabalhadores do SUAS para realizacdo de
atividades proprias de outros 6rgdos e apontou a necessidade de
respeito as competéncias especificas dos servigos socioassistenciais;
CONSIDERANDO que a utilizagdo de profissionais do SUAS para
execucdo de atividades estranhas as suas atribui¢des pode provocar
sobrecarga de trabalho e prejuizos ao desempenho das fungdes de
protecdo e prevencdo de violagOes de direitos, conforme também
reconhecido na Nota Técnica n°® 01/2022 — CAOPAS/MPPR;
CONSIDERANDO o0 Acdrddo n° 0120244-63.2025.8.16.0000, do
Tribunal de Justica do Estado do Parand, julgado em 09 de
fevereiro de 2026, no qual se reconheceu que o estudo social
destinado a apuracdo de ato infracional deve ser realizado por equipe
do Poder Judiciario ou por profissional habilitado e inscrito no
Cadastro de Auxiliares da Justica, ndo cabendo ao SUAS a elaboragdo
de laudos periciais para essa finalidade;

CONSIDERANDO que, no referido precedente, o Tribunal de Justica
do Parand reconheceu expressamente que a inexisténcia ou
insuficiéncia de equipe técnica no Poder Judiciario ndo autoriza a
transferéncia da responsabilidade para o Poder Executivo, sendo
possivel, nesses casos, a nomeacdo de profissional habilitado como
perito;

CONSIDERANDO o0 Acdrddo n° 0063735-15.2025.8.16.0000, do
Tribunal de Justica do Estado do Paran4, julgado em 04 de agosto
de 2025, que reconheceu que a atuacdo do CREAS esta restrita a
Politica Publica de Assisténcia Social e ndo se confunde com funcéo
pericial ou de apoio técnico ao Poder Judiciario;

CONSIDERANDO que o referido acdérddo reconheceu que a
substituicdo da equipe técnica do Juizo por 6rgdo da rede
socioassistencial, sem fundamento idéneo e sem demonstracdo do
esgotamento das alternativas legalmente disponiveis, configura desvio
de funcdo e compromete a protecdo integral;

CONSIDERANDO o0 Acdrddo n° 0065407-58.2025.8.16.0000, do
Tribunal de Justica do Estado do Parand, julgado em 09 de
setembro de 2025, determinou que é imprescindivel que a avaliacdo
da permanéncia de situagdo de risco e da necessidade de
acompanhamento judicial de adolescente seja realizada por equipe
técnica do Poder Judiciario, conforme disposto no artigo 151 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente, ndo sendo admissivel a
substituicdo dessa atribui¢do por relatorio elaborado por 6rgéo da rede
socioassistencial como o CREAS.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar que a articulagdo
entre SUAS e Sistema de Justica ocorra de forma cooperativa,
institucional e horizontal, sem transferéncia indevida de competéncias,
sobreposigdo de atribui¢cBes ou comprometimento da continuidade dos
Servigos socioassistenciais;

CONSIDERANDO, finalmente, que a prote¢do das atribui¢des dos
servigos e equipes do SUAS constitui medida de protecdo ndo apenas
aos trabalhadores, mas sobretudo aos usuérios da Politica de
Assisténcia Social, garantindo que os recursos humanos, materiais e
institucionais sejam empregados na finalidade publica para a qual
foram destinados;

RESOLVE:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugdo estabelece parametros e procedimentos
para a relago institucional entre o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e o Sistema de Justica e demais 6rgédos de Defesa e
Garantia de Direitos, no ambito do Municipio de Dois
Vizinhos/PR.

Art. 2° A relagdo entre o SUAS e o Sistema de Justica devera
observar:
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I — A cooperacdo institucional;

I1 — O respeito as competéncias proprias de cada sistema;

111 — a autonomia técnica e profissional;

IV — A protecdo integral dos usuarios;

V — O respeito a dignidade da pessoa humana;

VI — A preservacédo da privacidade e do sigilo profissional;

VII — A preservagdo dos vinculos entre usudrios e trabalhadores do
SUAS;

VIII — A continuidade e qualidade dos servicos socioassistenciais;

IX — A ndo sobreposicao de atribuicdes;

X — A ndo utilizacdo dos servigos socioassistenciais como substitutos
de estruturas técnicas pertencentes a outros 6rgaos ou Poderes.

Art. 3° A presente Resolucdo ndo objetiva restringir ou impedir a
cooperagdo entre o SUAS e o Sistema de Justi¢a, mas estabelecer
parametros para que essa cooperagdo ocorra de forma
institucional, organizada e compativel com as atribuicdes,
finalidades e responsabilidades de cada sistema.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 4° Constituem atribuicdes proprias dos servigos, programas,
projetos, beneficios e equipes de referéncia do SUAS, observadas
suas respectivas competéncias e normativas:

I — Acolhida e escuta qualificada;

Il — Atendimento e acompanhamento de familias e individuos;

111 — Identificagdo e acompanhamento de situacOes de vulnerabilidade,
risco e desprote¢do social;

IV — Fortalecimento da funcdo protetiva das familias;

V — Prevengdo de situagdes de risco e violagdo de direitos;

V1 — Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

VIl — Realizagdo de visitas domiciliares como instrumento técnico-
metodoldgico do trabalho social;

VIl — Busca ativa;

IX — Encaminhamentos para servigos, programas, projetos, beneficios
e demais politicas publicas;

X — Articulagdo com a rede socioassistencial e intersetorial;

X1 — elaboracdo e acompanhamento de planos de acompanhamento
familiar e planos individuais de atendimento, quando previstos;

XII — Realizacdo de estudos, registros e analises sociais no ambito e
para as finalidades proprias da Politica de Assisténcia Social;

X1l — Elaboracéo de relatdrios técnicos relativos ao acompanhamento
socioassistencial;

XIV — Acompanhamento de medidas e situagdes cuja execucdo esteja
expressamente prevista nas normativas do SUAS;

XV — Demais agdes previstas nas normativas nacionais, estaduais e
municipais da Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO l1lI

DAS DEMANDAS DO SISTEMA DE JUSTICA

Art. 5° As demandas, requisi¢des, intimagdes e expedientes
provenientes do Poder Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria
Publica e demais 6rgdos do Sistema de Justica que envolvam
servigos, programas, projetos, beneficios ou equipes do SUAS
deverdo ser encaminhados ao drgao gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social, evitando-se, sempre que possivel, a
expedicdo direta e personificada de determinacBes aos
trabalhadores dos equipamentos socioassistenciais.

Art. 6° O 6rgéo gestor da Politica de Assisténcia Social realizara a
anélise da demanda e definira:

| — sua pertinéncia em relacéo as atribui¢bes do SUAS;

I — o servico ou equipamento eventualmente responsavel;

111 — a forma tecnicamente adequada de atendimento;

IV — a necessidade de articulagdo com outros 6rgdos da rede;

V — a possibilidade e os limites do fornecimento das informaces
solicitadas;

VI — a necessidade de manifestacdo da assessoria juridica ou dérgéo
competente, quando houver dulvida quanto a competéncia
institucional.

Art. 7° O encaminhamento da demanda ao drgdo gestor nao
constitui negativa de atendimento ou recusa de cooperagao
institucional, constituindo-se em fluxo administrativo destinado a
organizagdo da resposta e a preservacdo das equipes de
referéncia.

CAPITULO IV

DOS RELATORIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 8° Os servigos socioassistenciais poderdo elaborar relatorios
informativos relacionados ao acompanhamento de familias e
individuos, observados os limites técnicos, éticos, legais e
institucionais.

Art. 9° Os relatérios socioassistenciais poderdo contemplar,
quando pertinentes:

| — Contexto geral da situacéo vivenciada;

I — existéncia e periodo de acompanhamento;

I — servigos, programas, projetos ou beneficios acessados;

IV — Atendimentos realizados;

V — Agdes desenvolvidas;

V1 — Encaminhamentos efetuados;

VII — articulagdo realizada com a rede;

VIII — informagdes relativas ao Plano de Acompanhamento Familiar
ou Plano Individual de Atendimento;

IX — Evolucdo do acompanhamento;

X — Demais informacBes diretamente relacionadas ao trabalho
socioassistencial desenvolvido.

Art. 10. O relatério socioassistencial ndo constitui laudo pericial,
estudo psicossocial forense ou documento destinado a producéo de
prova judicial, ainda que seja encaminhado ao Sistema de Justica.
Art. 11. As equipes de referéncia possuem autonomia técnica para
definir:

I — A metodologia utilizada;

Il — Os instrumentos técnico-operativos empregados;

Il — As informagdes pertinentes;

IV — Os limites éticos e técnicos da manifestacéo;

V — A forma de apresentacdo das informacoes;

VI — A necessidade de preservagdo ou restricdo de informagdes
sigilosas.

Essa disposicdo decorre diretamente do art. 13 da Resolu¢do CNAS n°
119/2023.

Art. 12. N&o deverdo ser encaminhados, como regra, prontuérios,
fichas, cadastros, documentos originais ou registros internos dos
servicos, devendo as informacgfes eventualmente necessarias ser
sistematizadas em documento técnico proprio, observadas as
disposices legais sobre sigilo e prote¢io de dados.

CAPITULO V

DAS ATIVIDADES QUE NAO COMPETEM AS EQUIPES DO
SUAS

Art. 13. Sem prejuizo de outras hipéteses estabelecidas em lei ou
normativa especifica, ndo constituem atribuicdes ordinarias dos
servicos, programas, projetos, beneficios e equipes de referéncia
do SUAS:

| — Realizagdo de pericia social ou psicossocial para subsidiar deciséo
judicial;

Il — Elaboragdo de laudo pericial para instrugdo de processo judicial;
Il — Realizagdo de estudo psicossocial de natureza forense;

IV — Producéo de prova para acusagdo ou responsabilizacéo;

V — Investigacdo destinada a apuracdo de fatos para instrucdo de
processo;

VI - Inquirigdo de vitimas ou acusados para fins judiciais;

VIl — Realizacdo de oitiva para fins de producéo de prova;

VIII — Averiguagdo ou fiscalizagdo de denuncias quando a atividade
tiver natureza investigativa ou fiscalizatoria propria de outro 6rgéo;

IX — Substituicdo de equipe técnica ou multiprofissional do Poder
Judiciério;

X — Realizagcdo de avaliagcdo técnica destinada especificamente a
subsidiar decisdo judicial, quando essa atividade possuir natureza
pericial;

Xl — Acompanhamento de oficial de justica em cumprimento de
ordem judicial,

XII — Fiscalizagdo do cumprimento de determinagdes judiciais, salvo
quando a propria atribuicdo estiver expressamente prevista na
legislacéo e nas normativas do servico;

X1l - Realizagdo de atividades préprias de investigacéo policial;

XIV — Producdo de documentos com finalidade diversa daquela
relacionada a protecdo social e ao acompanhamento socioassistencial;
XV — Quaisquer outras atividades que, pela sua natureza, finalidade
ou metodologia, sejam proprias do Sistema de Justica ou de outros
6rgéos.
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Art. 14. A realizacdo de visita domiciliar, entrevista, escuta ou estudo
social no &mbito do SUAS ndo transforma tais instrumentos em
atividade pericial ou investigativa.

Paragrafo unico. A visita domiciliar realizada pela equipe do SUAS
constitui instrumento técnico-metodoldgico do trabalho social e
devera respeitar a privacidade, a dignidade e a autonomia dos
usudrios, ndo devendo ser utilizada como mecanismo de investigacéo
ou fiscalizacéo estranha as atribuigdes do servigo.

Essa distingdo esta expressamente contemplada na Nota Técnica n°
02/2016/SNAS/MDS.

CAPITULO VI

DA DISTINCAO ENTRE O SUAS E A ATUACAO TECNICA
DO PODER JUDICIARIO

Art. 15. Os estudos, avaliacbes, pareceres e laudos destinados a
subsidiar diretamente a atividade jurisdicional deverao ser realizados
pelas estruturas técnicas préprias do Sistema de Justica ou por
profissionais formalmente designados na condi¢cdo de peritos,
conforme a legislagdo aplicavel.

Art. 16. A insuficiéncia ou inexisténcia de equipe técnica em
determinada unidade judicidria ndo transfere automaticamente ao
SUAS a responsabilidade pela realizacdo de pericias, estudos
psicossociais ou avaliages de natureza forense.

Art. 17. A organizacdo de equipes técnicas multiprofissionais no
ambito do Poder Judiciario constitui responsabilidade institucional
daquele Poder, conforme as normas préprias do Conselho Nacional de
Justica e dos Tribunais de Justiga.

Art. 18. Para as matérias relacionadas a infancia e juventude, deverdo
ser observadas, especialmente, as disposic¢des do Estatuto da Crianga e
do Adolescente relativas as equipes interprofissionais do Poder
Judiciério.

CAPITULO VII

DA AUTONOMIA TECNICA DOS PROFISSIONAIS

Art. 19. Os profissionais que integram as equipes de referéncia do
SUAS exercerdo suas atribuicbes observando a legislagéo
profissional, os respectivos cddigos de ética, as normativas do
SUAS e sua autonomia técnica.

Art. 20. A solicitagdo ou requisicdo de informagdes por 6érgédo
externo ndo confere ao solicitante competéncia para determinar
ao profissional do SUAS:

| — a metodologia que deverd utilizar;

I — o instrumento técnico que devera elaborar;

111 —a conclusdo que devera apresentar;

IV —a interpretacdo técnica que devera realizar;

V — a realizagdo de procedimento incompativel com suas atribui¢des
profissionais;

VI — a produgdo de documento que tenha natureza pericial quando
essa ndo seja atribuigdo do servico.

Art. 21. A autonomia técnica dos profissionais deverd ser
preservada mesmo nas situa¢Ges em que o documento produzido
pelo SUAS seja destinado ao Sistema de Justica.

CAPITULO VIII

DO SIGILO E DA PROTECAO DOS USUARIOS

Art. 22.

O compartilhamento de informages com o Sistema de Justica devera
observar:

| — a pertinéncia da informagéo;

Il — a finalidade da solicitacéo;

111 — a necessidade de protecdo do usuério;

IV — o sigilo profissional;

V - a legislacdo aplicavel a protecéo de dados pessoais;

VI — as normas dos respectivos Conselhos Profissionais;

VIl — as normativas do SUAS.

Art. 23. A relacéo de confianca estabelecida entre trabalhadores e
usuérios constitui elemento essencial do trabalho social e n&o
devera ser utilizada para produzir informagdes ou documentos
destinados a responsabilizagdo ou investigagdo dos proprios
usuarios, quando tal finalidade extrapolar as atribuigdes da
Politica de Assisténcia Social.

CAPITULO IX

DA PROTECAO DA CONTINUIDADE DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 24. A utilizacdo das equipes do SUAS para atividades
estranhas as suas atribuicbes devera ser evitada em razdo dos
potenciais impactos sobre:

| — 0 acompanhamento familiar;

Il —a busca ativa;

111 — os atendimentos individuais e coletivos;

IV — as atividades comunitarias;

V — o planejamento dos servicos;

VI — as reunides de equipe;

VII - a articulagdo de rede;

VIII — o cumprimento das metas e responsabilidades do SUAS;

IX — a qualidade dos servigos;

X — a protecéo social dos usuérios.

Art. 25. O atendimento de demandas externas nao podera
comprometer de forma desproporcional a continuidade dos
servicos e acompanhamentos proprios da Politica de Assisténcia
Social.

Art. 26. Sempre que houver conflito entre demanda externa e
atividades ordinarias do servico, caberd ao 6rgéo gestor avaliar a
prioridade, observadas as responsabilidades legais, a capacidade
instalada e a necessidade de preservacdo da oferta
socioassistencial.

CAPITULO X

DO ACOMPANHAMENTO PELO CMAS

Art. 27. O 6érgdo gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social
devera manter registro das demandas provenientes do Sistema de
Justica que sejam encaminhadas aos servigos socioassistenciais, de
modo a possibilitar o acompanhamento pela gestdo e pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 28. O CMAS poderé solicitar, periodicamente, informacgoes
quantitativas e qualitativas sobre:

I — nimero de requisicdes recebidas;

I — 6rgdos solicitantes;

111 — natureza das demandas;

IV — servigos envolvidos;

V - demandas consideradas incompativeis com as atribuicbes do
SUAS;

VI — impactos identificados na execucao dos servigos;

VIl — providéncias adotadas pela gestéo.

Art. 29. A Vigilancia Socioassistencial podera acompanhar e
analisar as demandas oriundas do Sistema de Justica enquanto
elemento relevante para o planejamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social, especialmente quanto a identificagdo de
sobrecarga, desvio de funcdo, insuficiéncia de oferta e impactos
territoriais.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. As disposicOes desta Resolucdo deverdo ser observadas
pela gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, CRAS,
CREAS, unidades de acolhimento e demais servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais integrantes da rede
municipal do SUAS.

Art. 31. A gestdo municipal devera promover orientacdo e
educacgdo permanente aos trabalhadores do SUAS acerca:

| — da Resolugdo CNAS n° 119/2023;

Il — da Nota Técnica n® 02/2016/SNAS/MDS;

111 — da Nota Técnica n° 01/2022 — CAOPAS/MPPR;

IV — das normativas do Conselho Nacional de Justica;

V — das decis0es judiciais relacionadas a matéria;

VI — dos fluxos municipais estabelecidos para atendimento das
demandas do Sistema de Justica.

Art. 32. A gestdo municipal deverd encaminhar cdpia desta
Resolucdo aos 6rgdos integrantes do Sistema de Justica com
atuacdo no territério municipal, especialmente Poder Judiciario,
Ministério PUblico e Defensoria Publica, bem como aos demais
orgéos da rede de protecao.

Art. 33. Eventuais situa¢gBes ndo previstas nesta Resolugdo
deverdo ser analisadas pela gestdo municipal da Politica de
Assisténcia Social, com observancia das normativas do SUAS e,
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guando necessario, mediante consulta a assessoria juridica
competente.
Art. 34. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dois Vizinhos/PR, 27 de Agosto de 2026.

HELENA HORBATEI
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMAS - Dois Vizinhos/PR
Publicado por:
Luciane Comin Nuernberg
Cadigo Identificador:068CODA9

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR ULYSSES

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°0081/2026. ORIGEM:
DISPENSA ELETRONICA N°0009/2026.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0081/2026.
ORIGEM: DISPENSA ELETRONICA N°0009/2026.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de agosto de
2026.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Doutor Ulysses, CNPJ:
95.422.911/0001-13;

EMPRESA: 46820843LUCAS ROBERTO MATIAS BUENO
INSCRITA NO CNPJ/MF SOB N° 46.820.843/0001-35 SEDIADA
NA RUA ATHANAGILDO DE SOUZA LAIO, CENTRO, CEP
83570000, CERRO AZUL, ESTADO DO PARANA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
3 (TRES) EQUIPAMENTOS DE INTERNET VIA SATELITE
MODELO STARLINK MINI, INCLUINDO SUPORTE DE
FIXACAO VEICULAR, PLANO DE DADOS (MINIMO 50GB OU
ILIMITADO), INSTALAGCAO COMPLETA, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, E SUPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDAS NO ETP E TERMO DE
REFERENCIA.

VALOR TOTAL R$ 11.280,00 (ONZE MIL DUZENTOS E
OITENTA REAIS).

VALIDADE DO CONTRATO: 12 MESES.
Doutor Ulysses/PR, 31 de agosto de 2026.

ESEQUIEL BESTEL JUNOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isac Kapp
Cddigo Identificador:272BED6E

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
AVISO DE CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 013/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 159/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
CNPJ: 01.619.323/0001-20

CONTRATADO: ESCRITORIO CENTRAL DE ARRECADACAO
E DISTRIBUICAO ECADTITULO
CNPJ: 00.474.973/0001-62

OBJETO: Contratacdo do ECAD para pagamento de direitos autorais
pela execugdo publica de obras musicais no 4° Rodeio Crioulo de
Fernandes Pinheiro/PR.

PRAZO DE EXECUCAO: 12(doze) meses.
VALOR ANUAL: R$4.912,65. (quatro mil, novecentos e doze reais e
sessenta e cinco centavos).

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 74, Caput, da Lei Federal n°
14.133/2021.

Fernandes Pinheiro, 31 de agosto de 2026.

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal

Publicado por:
Carmen Luciane Andreola Cabral
Cadigo Identificador:58E92CDF

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
DECRETO N° 223/2026

Stimula: “Designa os membros do Comité Municipal
do Transporte Escolar e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
ESTADO DO PARANA no uso de suas atribuicdes legais conferidas
pela Lei Organica Municipal e, considerando a Resolugdo n°. 1422, de
20 de abril de 2011, da Secretaria Estadual de Educagdo, que
estabelece os critérios, as formas de transferéncias, a execugdo, o
acompanhamento e a prestacdo de contas de recursos financeiros do
Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE;

CONSIDERANDO que o Programa Estadual de Transporte Escolar —
PETE é composto de recursos financeiros consignados no Or¢camento
Estadual, especificamente para a manutencéo do transporte escolar de
alunos e tem como objetivo precipuo contribuir para a diminuicéo do
indice de repeténcia e evasdo escolar, por meio de assisténcia
financeira aos municipios, em carater suplementar;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para integrarem o Comité Municipal de
Transporte Escolar, os seguintes representantes:

I - Representante da Secretaria Municipal de Educacéo:
Titular: Solange De Oliveira Goes
Suplente: Luciane Santos do Carmo

Il - Representante dos Diretores da Rede Estadual de Educacéo:
Titular: Wanessa Maria da Cruz
Suplente: Jocemara de Fatima Ferreira

111 - Representante dos Diretores da Rede Municipal de Ensino:
Titular: Joilson Viegandt
Suplente: Regiane Pereira Schvaidak

IV -Representante dos Pais de Alunos das Escolas Estaduais:
Titular: Larissa Albach
Suplente: Beatriz Magali Schreiber Garzuzi

Art. 2°. S8o atribuicbes do Comité Municipal de Transporte
Escolar:

I - Analisar os Relatorios Bimestrais de controle do transporte diario
dos alunos, contendo o numero de alunos atendidos, razdes para as
faltas e problemas com o veiculo de Transporte Escolar, que deverdo
ser encaminhados aos NRE's (ANEXO Il — Res. n°® 1422/2011), com
parecer do Comité.

Il - Verificar a aplicagdo dos recursos, podendo requisitar ao
Municipio coépia dos documentos que julgar necessario ao
esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a aplicagdo dos
recursos do Transporte Escolar demonstradas no Plano de Aplicagéo.
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Il - Realizar visitas técnicas para verificar a adequacdo e a
regularidade do Transporte Escolar.

Art.3°. O Comité ndo é gestor nem administrador dos recursos do
Transporte Escolar. Seu papel é acompanhar e fiscalizar a gestdo dos
recursos em relagdo ao recebimento e correta aplicacdo, verificar a
regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas e
irregularidades identificados, para que as autoridades constituidas
adotem as providéncias cabiveis e apliquem as penalidades, quando
Necessario.

Art.4°. A atuagdo dos membros do Comité NAO sera remunerada e é
considerada atividade de relevante interesse social.

Art.5°.Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrdrio em especial o Decreto n°
104/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 27 de
agosto de 2026.

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pedro Ricardo Santos
Cadigo ldentificador:6C324A8E

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N° 037-2025 PROCESSO DE

INEXIGIBILIDADE N°011/2025 REF: CHAMADA PUBLICA
N° 002/2025

Objeto: Credenciamento de “pessoas juridicas” especializadas em
prestacdo de servigos nas areas de Nutricdo e Fonoaudiologia para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde de
Fernandes Pinheiro Parana

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE
PINHEIRO

CNPJ: 01.619.323/0001-20

FERNANDES

CONTRATADA: JF SAUDE LTDA
CNPJ: 30.776.764/0001-34

CL,AUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
§ Unico - Constitui objeto do presente termo aditivo de prorrogagdo
de prazo e de valor, conforme memorando n° 3.170/2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS DE VIGENCIA E
EXECUCAO

§ Unico — Conforme Solicitagio e justificativa da Secretaria
Municipal de Salde, Pareceres Juridico e Contabil, fica prorrogado o
prazo de prestagdo de servigos pelo periodo de 12 (doze) meses,
passando o seu vencimento de 04/08/2026 para 04/08/2027 e
prorroga-se o prazo de vigéncia do contrato para 04/09/2027.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL

§ 1° — Sera acrescido ao Contratro, o valor de R$ 115.315,92 (cento e
quinze mil, trezentos e quinze reais e noventa e dois centavos) para
utilizagdo no periodo.

§ 2° — Desta forma o valor global do contrato passa de R$ 115.315,92
(cento e quinze mil, trezentos e quinze reais e noventa e dois
centavos) para R$ 230.631,84 (duzentos e trinta mil, seiscentos e
trinta e um reais e oitenta e quatro centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

§ Unico - O valor acrescido ao contrato correra por conta da seguinte
rubrica orcamentaria:

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.001 FDO MUN. SAUDE -DEPTO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0701.2-022 GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL
DECORRENTES DE TERCEIRIZACAO

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

§ Unico — Ficam ratificadas e mantidas todas as demais clausulas e
condices do contrato inicial ndo contrérias a este Instrumento.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam 0 presente
instrumento contratual, na forma digital conforme Decreto Municipal
N° 218/2023, para todos os fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo.

Fernandes Pinheiro, em 31 de agosto de 2026.

Municipio de Fernandes Pinheiro
OZIEL NEIVERT
Contratante

JF Salde LTDA
JOYCE FABIELE DE ANDRADE
Contratado

Testemunhas:

Publicado por:
Carmen Luciane Andreola Cabral
Cadigo Identificador:4C9A4CF4

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
PORTARIA N° 122/2026

Stmula: Concede licenca para tratamento de saude a
servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais,
especialmente embasado nas Leis n° 722/2019 e 734/2020, e em
conformidade com o atestado médico apresentado,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora SIMONE ELIZA FABRIS
SILVEIRA, matricula n°® 450-1, ocupante do cargo efetivo de
PSICOLOGO 20HS, 7 (sete) dias de licenca para tratamento de
saude, no periodo de 24 de agosto de 2026 a 30 de agosto de 2026.
Art. 2° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 24 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 28 de
agosto de 2026.

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Ricardo Santos
Cddigo Identificador:6C47D108

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
PORTARIA N° 123/2026

Stmula: Concede licenca para tratamento de sadde a
servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente embasado nas Leis n° 722/2019 e 734/2020, e em
conformidade com o atestado médico apresentado e de acordo com
laudo médico,

RESOLVE:
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Art. 1° - PRORROGAR por mais 16 (dezesseis) dias a licenga para
tratamento de salde concedida pela Portaria n® 104/2026 ao servidor
publico MIGUEL RODRIGUES DE OLIVEIRA, matricula 121-1,
ocupante do cargo efetivo de ARTIFICE, do periodo de 11 de agosto
de 2026 a 26 de agosto de 2026, conforme laudo pericial.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 11 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 28 de
agosto de 2026.

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Ricardo Santos
Cadigo Identificador:9836EF6B

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
PORTARIA N° 124/2026

Stmula: Concede licenca para tratamento de sadde a
servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicBes legais,
especialmente embasado nas Leis n° 722/2019 e 734/2020, e em
conformidade com o atestado médico apresentado e de acordo com
laudo médico,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor publico RIVELINO DE JESUS
DE SOUZA, matricula n® 489-1, ocupante do cargo efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 90 (noventa) dias de licenga
para tratamento de salde, no periodo compreendido de 04 de agosto
de 2026 a 01 de novembro de 2026 conforme laudo médico pericial.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 04 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 28 de
agosto de 2026.

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Ricardo Santos
Cédigo Identificador:19C3C21A

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
PORTARIA N° 125/2026

Stmula: Prorroga licenca para tratamento de
saude a servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente embasado nas Leis n° 722/2019 e 734/2020, e em
conformidade com o atestado médico apresentado e de acordo com
laudo médico,

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR por mais 16 (dezesseis) dias a licenga para
tratamento de salde concedida pela Portaria n® 098/2026 a servidora
publica ANTONIA APARECIDA BERNARDO DA CRUZ,
matricula 737-1, ocupante do cargo efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, do periodo de 11 de agosto de 2026 a 26 de
agosto de 2026, conforme laudo pericial.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 11 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 28 de
agosto de 2026.

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Ricardo Santos
Cadigo Identificador:D9A8SBF23

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
PORTARIA N° 126/2026

Stmula: Concede licenca para tratamento de saude a
servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicBes legais,
especialmente embasado nas Leis n° 722/2019 e 734/2020, e em
conformidade com o atestado médico apresentado e de acordo com
laudo médico,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora publica ANTONIA APARECIDA
BERNARDO DA CRUZ, matricula 737-1, ocupante do cargo efetivo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, 90 (noventa) dias de
licenca para tratamento de saude, no periodo compreendido de 19 de
agosto de 2026 a 16 de novembro de 2026 conforme laudo médico
pericial.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 19 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 28 de
agosto de 2026.

OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Ricardo Santos
Cddigo Identificador:6FFFD17A

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
PORTARIA N° 127/2026

Stmula: Concede afastamento por motivo de
casamento civil a servidor efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, com o
requerimento protocolado, disposto na Lei municipal n°® 722/2019, e
em conformidade com a documentacéo apresentada,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER a servidora GABRIELA MIGON, matricula n°
1125-1, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR, 08 (oito) dias
consecutivos de afastamento do servigco por motivo de casamento
civil, nos termos do artigo 135, inciso II, alinea “a”, da Lei Municipal
n°® 722/2019, no periodo de 28 de agosto de 2026 a 04 de setembro
de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 28 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Fernandes Pinheiro, em 28 de
agosto de 2026.
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OZIEL NEIVERT
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Ricardo Santos
Cédigo Identificador:783B3F32

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
TERMO DE ADJUDICAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
039/2026 PROCESSO ADM: N° 00000109

Objeto: Aquisicdo de conjunto radioldgico digital fixo completo,
incluindo projeto de radioprotecdo, materiais de blindagem e
equipamentos de radioprotecdo, para implantacdo do servigo de
diagnoéstico por imagem da Secretaria Municipal de Saude de
Fernandes Pinheiro/PR.

Empresas vencedoras valor total: R$ 252.600,00 (duzentos e
cinquenta e dois mil e seiscentos reais): LOTUS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA (02799882000122) com os lotes: 1 no valor total
de R$ 252.600,00 (duzentos e cinquenta e dois mil e seiscentos reais).

FERNANDES PINHEIRO (PR), segunda-feira, 31 de agosto de 2026

OZIEL NEIVERT
Autoridade de Promotor

Publicado por:
Gabriel Eduardo Rodrigues
Caddigo ldentificador:51501912

MUNICIPIO DE FERNANDES PINHEIRO
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
039/2026 PROCESSO ADM: N° 00000109

Objeto: Aquisicdo de conjunto radiolégico digital fixo completo,
incluindo projeto de radioprotecdo, materiais de blindagem e
equipamentos de radioprotecdo, para implantagdo do servigo de
diagnéstico por imagem da Secretaria Municipal de Saude de
Fernandes Pinheiro/PR.

Empresas vencedoras valor total: R$ 252.600,00 (duzentos e
cinquenta e dois mil e seiscentos reais): LOTUS INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA (02799882000122) com os lotes: 1 no valor total
de R$ 252.600,00 (duzentos e cinquenta e dois mil e seiscentos reais).
A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE FERNANDES
PINHEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) ,
e suas alteragdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

FERNANDES PINHEIRO (PR), segunda-feira, 31 de agosto de 2026

OZIEL NEIVERT
Autoridade Competente

Publicado por:
Gabriel Eduardo Rodrigues
Cadigo Identificador:4A93648F

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL

JURIDICO
DESPACHO ADMINISTRATIVO

111 - DECISAO

Diante do exposto, ACOLHO integralmente o Relatério Final
apresentado pela servidora responsavel pela instrucdo do Processo
Administrativo Simplificado n°® 02/2026 e, consequentemente:
RECONHECO a responsabilidade administrativa da empresa S.D.C
M. E S. LTDA., CNPJ n° 63.084.824/0001-07, pelo descumprimento
das obrigacBes assumidas no Contrato n° 49/2026 e na Solicitacdo de
Fornecimento n® 1257/2026, diante da ndo entrega dos bens dentro do
prazo originalmente estabelecido, mesmo ap6s a concessdo
excepcional de prazo adicional e posterior notificacdo administrativa.

APLICO a contratada a penalidade de MULTA, em razdo do
atraso/inadimplemento verificado, observando-se, para defini¢do do
percentual e respectiva base de calculo, a previsdo especifica
constante do edital, do Contrato n® 49/2026 e demais documentos que
integram a contratacdo, em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021 e com o Decreto Municipal n° 13/2023.

Determino ao setor competente que proceda ao calculo da multa de
acordo com os critérios estabelecidos no instrumento convocatdrio e
contratual, promovendo-se posteriormente a cobranca administrativa
na forma legal.

Considerando o reiterado descumprimento da obrigacdo de entrega,
mesmo ap6s a concessdo de prazo adicional e notificacdo para
regularizagio, DETERMINO A EXTINGCAO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 49/2026, por inadimplemento imputavel a
contratada.

A medida decorre da impossibilidade de a Administracdo permanecer
indefinidamente aguardando o cumprimento da obrigacéo,
especialmente quando ja foram concedidas oportunidades suficientes
para regularizagdo da execugdo contratual.

A extincdo devera ser formalizada nos autos e registrada pelos setores
administrativos competentes.

Considerando a necessidade de aquisi¢do dos contéineres e visando
assegurar a continuidade do atendimento ao interesse publico,
DETERMINO o encaminhamento dos autos ao Setor de Licitacdes e
Contratos para adocdo imediata das providéncias necessérias a
convocacao dos licitantes remanescentes, respeitada rigorosamente a
ordem de classificacdo do certame.

A convocacgdo deverd observar o disposto no art. 90, §7°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, aplicando-se os critérios estabelecidos nos
§82° e 4° do mesmo dispositivo.

Devera ser inicialmente oportunizada a contratagdo do remanescente
nas condi¢bes legalmente apliciveis, observando-se a ordem
classificatoria, promovendo-se, quando necessério, negociacdo na
forma autorizada pela legislag&o.

DETERMINO, por fim:

I — a intimagdo formal da empresa SDC M. E S. LTDA. acerca do
inteiro teor desta decisdo;

Il — a realizagdo do célculo da multa pelo setor competente, conforme
os critérios estabelecidos no edital e no contrato;

Il — a adocdo das providéncias necessarias a cobranca da penalidade
aplicada, observado o procedimento administrativo pertinente;

IV — a formalizacgdo e o registro da extingdo do Contrato n® 49/2026;
V — 0 encaminhamento imediato ao Setor de Licitacdes e Contratos
para convocagdo dos licitantes remanescentes, respeitada a ordem de
classificacdo e as disposicGes do art. 90, 87° da Lei Federal n°
14.133/2021;

VI — a realizagdo dos registros administrativos decorrentes da
penalidade aplicada e da exting¢éo contratual,

VII — cumpridas todas as providéncias e inexistindo outras medidas
pendentes, o arquivamento do Processo Administrativo Simplificado
n° 02/2026.

A presente decisdo ndo prejudica eventual apuracdo e cobranca de
prejuizos adicionais comprovadamente suportados pelo Municipio em
decorréncia do inadimplemento contratual.

Intime-se. Registre-se. Cumpra-se.
Flor da Serra do Sul/PR, 31 de agosto de 2026.

VALMOR FELIPE JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Silvio de Lara Felipe
Cddigo ldentificador:ED77B532

LICITACOES
10/2026 - CE
ESTADO DO PARANA Pagina: 1/1
CONCORRENCIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL ELETRONICA
R. Herminio Perondi, 176 - Centro - Flor da Serra do Sul Nr.: 10/2026
CEP: 85618-000 CNPJ: 95.589.271/0001-30 Telefone: (46) 3565-| Processo Adm.: | 75/2026

www.diariomunicipal.com.br/amp 133



http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 01 de Setembro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Paranda +« ANO XV | N° 3607

| 1132

| E-mail: compras@fssul.pr.gov.br Site: http://www.fssul.pr.gov.br | Data do Processo: | 25/06/2026

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE
PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pela legislagio em vigor, especialmente pela lei
14.133/2021, Art. 28, 1l e alteragBes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pela Comissdo de Licitacoes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Nr. Processo: | 75/2026

b) Nr. Licitacdo: | 10/2026 - CE

c) Modalidade: | Concorréncia eletronica

d) Data de

< .| 31/08/2026
Homologagao:

Contratacdo de empresa de engenharia para execucdo de obra de pavimentacdo
poliédrica sobre pavimentacdo priméaria (calcamento) em acessos e trechos rurais do|
Municipio de Flor da Serra do Sul/PR, no ambito do Programa Municipal "Porteira a|
Dentro” (Lei Municipal n.° 900/2024, alterada pelas Leis n.° 919/2026 e n.° 962/2026;
Decreto Municipal n.° 34/2026).

e) Objeto dal
Licitagdo:

Participante: PEDREIRA PALMA SOLA LTDA (06.133.990/0001-12)

Item | Especificagéo Qtd. Valor Unitario | Valor Total
1 Execucéo de Calcamento em estradas rurais 1,000 M2 | 756.545,00 756.545,00
Total do Participante: 756.545,00

Total Geral: 756.545,00

Flor da Serra do Sul, 31 de Agosto de 2026

Assinatura do Responsavel
Publicado por:
Odimar Carraro Cletis de Moraes
Cadigo ldentificador:B5DD775A

LICITACOES
EXTRATO BOLSAS

Contrato N° 101/2026

Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL

Contratada: GUERRA COMERCIO E SERVICOS LTDA

Valor: 13.362,00

Vigéncia: Inicio:  ]31/08/2026 | Término: | 31/08/2027
Licitagdo: 41/2026

Objeto da Contratacdo: Aquisicao de bolsa térmica para transporte de medicacéo de pacientes diabéticos,
sacolas plasticas e sacos de papel para transporte de medicacdo, destinada a Secretaria Municipal de|

Saude (Farméacia) do Municipio de Flor da Serra do Sul/PR.

Flor da Serra do Sul, 31 de Agosto de 2026

CONTRATADO: ADRIEL BREGALDA
OBJETO/CARGO: EDUCADOR FiSICO- PSS 03.2024
VALOR SALARIO MENSAL:; CONFORME CONTRATO
VIGENCIA: 31/08/2026 a 30/09/2026
ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL
50 PRORROGAQAO DE CONTRATO POR PRAZO
DETERMINADO
CONTRATO N°037/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL-PR
CONTRATADO: CLEOMIR CANDIDO DA SILVA
OBJETO/CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 30 HORAS-
PSS 03.2024
VALOR SALARIO MENSAL:; CONFORME CONTRATO
VIGENCIA: 31/08/2026 a 30/09/2026
ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL
50 PRORROGAQAO DE CONTRATO POR PRAZO
DETERMINADO
CONTRATO N° 038/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL-PR
CONTRATADO: ROSANGELA FARIAS
OBJETO/CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 30 HORAS-
PSS 03.2024
VALOR SALARIO MENSAL: CONFORME CONTRATO
VIGENCIA: 31/08/2026 a 30/09/2026
Publicado por:
Leia Zanella
Cadigo Identificador:477280D6

RH
PORTARIA 332/2026

PORTARIA N° 332/2026

SUMULA: Nomeia Servidores sob regime Juridico
Unico Estatutério.

O Prefeito Municipal do Municipio de Flor da Serra do Sul - PR,
no uso das atribuic6es que lhe sdo conferidas por lei:

RESOLVE:

1° - NOMEAR, sob o Regime Unico Estatutario, os servidores com 0s
respectivos cargos, abaixo relacionados, aprovados em Concurso
Plblico N° 01/2026 realizado em conformidade do Edital de Abertura
de 10 de abril de 2026, e Edital de Homologagéao Final n° 025/2026, a
partir de 01 de setembro de 2026, com inicio de Estagio Probatério

Flor da Serra do Sul, 31 de Agosto de 2026

Publicado por:
Odimar Carraro Cletis de Moraes
Caddigo Identificador:28D38D7F

RH
EXTRATO PRORROGAGAO DE CONTRATO PSS 03/2024

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL

5°  PRORROGACAO DE CONTRATO POR PRAZO
DETERMINADO

CONTRATO N°018/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FLOR DA SERRA DO SUL-PR

Contrato N° 102/2026 conforme o Termo de Posse e Exercicio.
Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL

- CARGA NIVEL/REF.
Contratada: POLLENLAB EXPERIENCIAS DIGITAIS LTDA NOME RGICPE CARGO HoRARIA |aNEXG 11 ddl
Valor: 4.662,00 SEMANAL LEI n° 956/2025
V.|g-enc~|a: Inicio: | 31/08/2026 | Término: | 31/08/2027 CHEILA SIRLENE] 4ys 5oz gag ax Engenheira Civil | 20 Horas -
Licitagao: 41/2026 BEUTLER
Objeto da Contratago: Aquisicao de bolsa térmica para transporte de medicagéo de pacientes diabéticos, SIMONE CRISTINAL ***.776.309-* [\ i nista 20 Horas NS 1 I
sacolas plésticas e sacos de papel para transporte de medicagio, destinada a Secretaria Municipal de KRACHUSKI
Saude (Farméacia) do Municipio de Flor da Serra do Sul/PR. JULIO CESAR| ,x «« | Operador de] GRS 6] Sp T

BAUMGRATZ .549.959- méquinas 40 Horas NM” “1” “TIT

20 - Esta Portaria entrard em vigor no dia 01 de setembro de 2026,
revogando as disposic¢fes em geral.

Gabinete do Prefeito de Flor da Serra do Sul — PR, Em 31 de agosto
de 2026.

VALMOR FELIPE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leia Zanella
Codigo ldentificador: AFD573AB

RH
PORTARIA 333/2026
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PORTARIA N° 333/2026

DISPOE SOBRE A READAPTACAO DE
SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALMOR FELIPE JUNIOR, Prefeito Municipal de Flor da Serra
do Sul, Estado do Parana, usando das atribuicGes legais que lhe séo
conferidas nos termos da Legislacdo vigente, e nos termos do Artigo
38 da lei Municipal N° 935/2025, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do municipio de Flor da Serra do Sul, e da outras
providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida a readaptagdo profissional & servidora MARIA
APARECIDA CELANTE, brasileira, portadora do RG n° 71965333
SSP/PR, matricula funcional n°® 544, residente e domiciliada no
Municipio de Flor da Serra do Sul, Estado do Parana, servidora
publica municipal efetivo, lotado na Secretaria Municipal de
Educaco, ocupante do cargo efetivo de Servente de Servigos Gerais,
para exercer, em cardter definitivo, a funcdo de Auxiliar
Administrativo, em razdo de limitacdo laborativa constatada e
atestada mediante inspe¢do médica realizada em 19/08/2026.

Art. 2° A servidora permanecerd lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, cumprindo jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
percebendo os vencimentos correspondentes ao cargo de origem, na
forma da legislag&o vigente.

Art. 3° A servidora devera apresentar, periodicamente, laudos
médicos atualizados que comprovem a manutengdo de seu estado de
salde e das condi¢Bes que fundamentaram a readaptacéo.

Paragrafo Gnico. O descumprimento do disposto no caput deste
artigo podera ensejar a revisdo da readaptacdo funcional, observado o
devido processo administrativo e a legislacéo aplicavel.

Art. 4° Em decorréncia da readaptacdo funcional da servidora, fica
declarada a vacéncia do cargo de Servente de Servigos Gerais,
anteriormente por ela ocupado, nos termos do art. 55 da Lei Municipal
n° 935/2026.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Flor da Serra do Sul - PR, em 31 de agosto de 2026.

VALMOR FELIPE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leia Zanella
Cadigo ldentificador:94E3D1B6

RH
PORTARIA 334/2026

PORTARIA N° 334/2026

Indica servidores para acompanhar e fiscalizar
contratos do CONCORRENCIA ELETRONICA N°
10/2026

O Prefeito do Municipio de Flor da Serra do Sul, Estado do Parana,
usando das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas nos termos da
Legislagdo vigente:

Art. 1° - Designar o0s servidores abaixo elencados para
acompanhamento e fiscalizacdo de contratos/atas referentes a
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 10/2026, Processo N°
75/2026:

| - obter copia do contrato da Secretaria em que se encontra vinculado
junto ao Departamento competente;

Il - Acompanhar a data de vencimento do contrato, devendo
comunicar o departamento competente quando houver necessidade de
renovagdo, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias;

Il - Ser o elo de contato entre a secretaria e o departamento
competente quando houver a necessidade de comunicar quaisquer
problemas havidos com o servico ou o produto.

IV - Preencher o Relatério de Acompanhamento do Contrato.

Art. 3° - Em caso de contrato que envolve prestacdo de servigos ou
fornecimento a mais de uma secretaria, a responsabilidade pela
fiscalizagdo dos materiais ou servicos ficara a cargo da secretaria
solicitante, quando entregue ou executado no departamento; e a cargo
do responsavel pelo acompanhamento ou recebimento quando for
unificada em um Unico departamento, desde que possui profissional
designado para a respectiva fiscalizacéo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Flor da Serra do Sul-PR, em 31 de agosto de 2026.

VALMOR FELIPE JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leia Zanella
Cadigo ldentificador:434FA79A

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO JORDAO

Objeto / EXECUGAO Gestor

Contratacdo de empresa de engenharia para execucdo de obra de| Josemar Tomazzini

pavimentagdo poliédrica sobre pavimentagdo priméria (calcamento)| Fiscal de Contrato

em acessos e trechos rurais do Municipio de Flor da Serra do Sul/PR, Adison Ribemo
no ambito do Programa Municipal "Porteira a Dentro" (Lei Municipal

n° 900/2024, alterada pelas Leis n.° 919/2026 e n. 962/2026;| Fiscal de Obra

Decreto Municipal n.° 34/2026), nas quantidades e exigéncias|

estabelecidas neste instrumento. Débora Volkweis

Art. 2°- Os servidores designados tém como incumbéncia basica:

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGCOES
EXTRATO TERMO ADITIVO 9 CONTRATO N° 129/2022.

PROCESSO: Tomada de precos n° 7/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FOZ DO JORDAO (CNPJ N°
01.603.719/0001-80).

CONTRATADO: EQUIPLANO SISTEMAS LTDA (CNPJ N°
76.030.717/0001-48)

OBJETO: "Reajuste de valores e dilatacdo do prazo de vigéncia
através da revisdo do Contrato n® 129/2022 do Tomada de precos n°
7/2022 qual tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LICENCIAMENTO DOS
SEGUINTES SOFTWARES Modulo de Almoxarifado, Sistema de
Armazenamento em Nuvem, Mddulo de Alvard de Construgdo e
Habite-se, Moédulo da Assisténcia Social, Moédulo de Cadastro de
Loteamento, Mddulo de Contabilidade Publica, Execugdo Financeira,
Orgamento Anual (PPA, LDO, LOA) e Prestacdo de contas ao
TCE/PR, Mddulo de Controle de Frotas, Mddulo de Controle Interno,
Modulo de Controle Patrimonial, Médulo de Licitagdo e Compras,
Moédulo de Nota Fiscal Eletrénica de Servigos, Modulo de Obras
Publicas/Intervencdo, Médulo de Portal da Transparéncia, Médulo de
Portal do Contribuinte, Médulo de Recursos Humanos Folha de
Pagamento, Mddulo de Tributagdo e Divida Ativa, Modulo de
Cemitério, Servico de hospedagem em data center, do software para
gestdo, fornecimento de equipamentos de coleta, Suporte Técnico
Eespecializado Recursos Humanos, Suporte Técnico Especializado
Contabil e Financeiro Suporte Técnico Tributario, Suporte Técnico
Especializado em Licitacdo e Compras e suporte técnico operacional,
PARA UTILIZA(}AO NO EXECUTIVO MUNICIPAL, RPPS —
REGIME PROPRIO PREVIDENCIA SOCIAL E LEGISLATIVO
MUNICIPAL"

REAJUSTE DE VALORES: O presente Termo visa 0 Reajuste de
valores com base no INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) acumulado nos ultimos 12 (doze) meses de 4,09%.
Passando o valor R$ 35.653,46 (Trinta e cinco mil seiscentos e
quarenta e cinquenta e tres reais com quarenta e seis centavos) para
R$ 37.111,67 (trinta e sete mil, cento e onze reais com sessenta e sete
centavos) por més. Um montante acumulado de R$ 148.446,68 (Cento
e Quarenta e Oito Mil, Quatrocentos e Quarenta e Seis Reais e
Sessenta e Oito Centavos) no periodo de quatro meses.
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PRAZO DE VIGENCIA: O presente termo visa a dilatacdo do prazo
de vigéncia do contrato acima descrito, pelo periodo de 04 (quatro)
meses, com vigéncia até a data de 01 de janeiro de 2027.

DATA DE ASSINATURA: 28/08/2026.

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Odycleia Christiane de Oliveira Zenaro
Cadigo Identificador:E9129D9C

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
TERMO DE AUTORIZAGCAO CREDENCIAMENTO 004/2026
CHAMAMENTO 001/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO:

N° 435/2026

TERMO DE AUTORIZACAO

CREDENCIAMENTO 004/2026

CHAMAMENTO 001/2026

Processo Administrativo: N° 435/2026

Objeto:“AQUISICAO DE  GENEROS  ALIMENTICIOS
DIRETAMENTE DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL ou SUAS
ORGANIZACOES PARA SUPRIR NECESSIDADES DE
TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS”

Empresas Credenciadas que atenderam ao solicitado em edital
FRUTIFOZ - ASSOCIACAO DE HORTIFRUTIGRANGEIROS,
CNPJ: 08.704.240.0001-89

COOPERATIVA  FAMILIAR  AGROECOLOGICA DE
MANGUEIRINHA- COFAMANG, CNPJ: 40.963.247/0001-28

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE FOZ DO
JORDAO, no uso de suas atribuices legais e de acordo com o/a(s)
Lei 14.133/2021, conforme Artigo 72 Inciso VIII, e suas alteragdes,
resolve autorizar a contratagdo por Inexigibilidade (Contratagdo
direta) resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo no
atendimento ao objeto do processo licitatério acima especificado.

FOZ DO JORDAO (PR), 31 de agosto de 2026.

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andressa da Silva de Souza
Cddigo Identificador:6863A964

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO 072/2026

DECRETO N°072/2026

SUMULA: Autoriza agente politico a acumular
secretaria municipal.

O Prefeito Municipal de Foz do Jordao, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, de conformidade com o artigo 24° 24 e art. 262
e seguintes, ambos da Lei Municipal n°® 005/1997,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomeia o Servidor “ERIC KRACHINSKI DA SILVA”
portador do RG n° 13.574.370-4 SSP/PR e inscrito no CPF n°
103.335.939-44, ocupante do Cargo de Agente Politico de
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, para
acumular a funcdo de SECRETARIO MUNICIPAL na
SECRETARIA DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE no periodo que compreende entre as datas de
03/08/2026 a 29/01/2027, do Municipio de Foz do Jordao.

Artigo 2° - O referido servidor acumulard 2 Secretarias no prazo
determinado, uma vez que ja é a Secretaria Municipal, porém, tal
acumulacdo é permitida legalmente, tendo em vista o contido no art.
262 e seguintes da Lei Municipal n® 005/1997.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de assinatura.
Retroagindo seus efeitos a 03/08/2026.

Foz do Jordéo, 31 de agosto de 2026.

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lidiane Presa Hamud
Cadigo Identificador:6F4C54DC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025 EDITAL
DE CONVOCAGAO N° 003/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025
EDITAL DE CONVOCACAO N° 003/2026

O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Foz do Jorddo convoca a candidata abaixo relacionado, aprovada no
Processo Seletivo Simplificado n°. 01/2025, conforme Homologacéo
na data de 10 de fevereiro de 2025, para comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Foz
do Jorddo, para regularizacdo de seu registro funcional, em um prazo
de 05 (cinco) dias desta convocacdo, obedecendo rigorosamente ao
contido no Edital de Abertura n® 01/2025, deste Municipio.

PROFESSOR

40° RENIZE DIULHIANE MANDECAU - desistente
41° ROSANE IVONETE DE PAULA DA SILVA

Os candidatos quando convocados deverdo comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Foz
do Jorddo, munidos dos seguintes documentos originais para analise
com o0s entregue no ato de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado.

Carteira de identidade — RG;

Cartdo do cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda —
CPF/MF;

Comprovante de Alistamento ou Dispensa Militar, se o candidato for
do sexo masculino;

Titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votacdo na Ultima
eleicdo ou certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral;

Diploma de conclusdo do curso exigido para o cargo e eventuais
certificados de aperfeicoamento;

Documento que comprove o registro no respectivo Conselho
Profissional da Classe;

Atestado médico, conforme modelo no Anexo I11.

NUmero de conta bancaria;

Declarar expressamente 0 exercicio ou ndo de cargo, emprego ou
funcdo publica nos 6rgdo e entidades da Administracdo Publica
Estadual, Federal ou Municipal, bem como nédo percebem beneficio
proveniente de regime prdprio de providéncia social ou do Regime
Geral de Previdéncia relativo a emprego publico (art. 37, 810, da CF),
salvo se trata das excec¢Bes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da
Constituicdo Federal, casos em que deve ser informada a funcéo e a
remuneragdo do outro cargo, a carga horaria em cada vinculo e os
horarios de trabalho em ambos e, no caso de percepgdo de proventos
de aposentadoria especificagdo do cargo/emprego que originou o
beneficio previdenciario, com atencdo aos limites remuneratérios
estipulados pelo inciso X1 do art. 37, da CF, conforme Anexo 1.

Ndo haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo ou
emprego publico, nos Gltimos 5 (cinco) anos;

Declaracdo de bens Lei n° 8730 de 10 de novembro de 1993,
conforme no Anexo I1.

Declaracdo de ndo Parentesco com a Comissdo Organizadora do
Processo seletivo, conforme Anexo V.

Comprovante de Declara¢do de Imposto de Renda ano vigente;

O nédo comparecimento no prazo estabelecido implica na tacita
aceitacdo da desisténcia da vaga, bem como de todos os direitos
decorrentes de sua aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado, sem
posterior recurso.
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Foz do Jord&o, 31 de agosto de 2026.

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO |

DECLARACAO DE VINCULO EMPREGATICIO

Eu, , portador do RG n°: , e do CPF
n°: , profissdo , residente e domiciliada na
Rua: ., ne: , No bairro:

Declaro para os devidos fins e sob as penas de lei que atualmente
possuo ou ndo possuo vinculo empregaticio ou beneficio proveniente
de regime préprio de providéncia social ou do Regime Geral de
Previdéncia nas esferas Federal, Estadual ou Municipal.

() possuo vinculo empregaticio, qual:

() ndo possuo vinculo empregaticio

(') possuo beneficio proveniente de Regime Préprio social ou Regime
Geral

(') ndo possuo beneficio proveniente de Regime Proprio social ou
Regime Geral

Por ser verdade, dato e assino abaixo.

Foz do Jorddo, de de

Assinatura do Candidato
ANEXO 11
DECLARACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Eu, , , (nome completo)

(nacionalidade) portador da Carteira de Identidade nUmero
, inscrito(a) no CPF sob o ndmero ,

residente e domiciliado a ,

(endereco completo)

Declaro para os devidos fins que até a presente data 0 meu patriménio

é constituido pelos bens abaixo relacionados:

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressdo da verdade firmo a

presente declarag&o.

, de de

Assinatura do Candidato
ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA FINS DE
CONTRATACAO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2025

ATESTADO

Atesto que o(a) Sr.(a) , sexo feminino ( ), sexo masculino (),
portador(a) do R.G. n.° , encontra-se, no momento do presente
Exame Médico, em perfeitas condi¢des de saude fisica e mental
para exercer as fungdes publicas, citada no Edital do Processo
Seletivo Simplificado n.° 001/2025, para a fungéo de

, do Municipio de Foz do Jordéo.

, de de.
Datado de no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data de
admisséo.

Assinatura e Carimbo do Médico com o0 CRM

ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO COM A COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Eu , inscrita no RG n° e CPF n°

, declaro ndo ter parentesco de 1° e nem 2° grau
ascendente ou descendente com qualquer membro da Comissdo
Organizadora do Processo seletivo simplificado, Edital 01/2025.

Publicado por:
Joselaine Presa
Cadigo Identificador: ASE8724C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE FOMENTO N°: 03/2026

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N°: 03/2026

CONCEDENTE: Municipio de Foz do Jorddo — PR (CNPJ n°
01.603.719/0001-80).

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) PARCEIRA:
ACIFOZ — Associagdo Comercial e Industrial de Foz do Jorddo
(CNPJ n° 05.535.219/0001-09).

OBJETO: Mutua cooperagao financeira e técnica visando o apoio a
realizacdo da "Campanha Natal Premiado — Projeto Show de
Prémios", com o intuito de estimular o comércio local, gerar empregos
e elevar a arrecadagdo de receitas no Municipio.

VALOR TOTAL: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

FORMA DE REPASSE: conforme cronograma do Plano de
Trabalho.

VIGENCIA: De 01/09/2026 a 30/01/2027.

DATA DE ASSINATURA: 31 de agosto de 2026
DOTACAO ORCAMENTARIA:

Classificacdo Funcional
11.002.22.661.0010.2073.33504100-000

Fonte de Recursos: 5130

FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 30 e seguintes da Lei
Federal n° 13.019/2014 (MROSC), Resolugdo n° 28/2011 do TCE-PR
e Lei Municipal n® 1.100/2025.

Programética:

Foz do Jord&o/PR, 31 de agosto de 2026.

FRANCISCO CLEI DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lidiane Presa Hamud
Cadigo ldentificador:5669345F

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 363 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente com
fundamento no art. 17 da Lei Municipal n°® 1.905, de 04 de abril de
2023, com redacdo alterada pela Lei n°® 2.118, de 23 de setembro de
2025, e considerando o disposto no Anexo Il — Quadro de
Gratificagdes da referida legislagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Fungdo Gratificada — FG 2, nos termos da Lei
Municipal n® 2.118/2025, a servidora NATIELE APARECIDA
FERREIRA DA ROSA, matricula n° 3602, ocupante do cargo efetivo
de AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo de sua designacédo para o exercicio da funcéo
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extraordinaria de maior responsabilidade e complexidade, a seguir
especificada:

Fungdo: RESPONSAVEL PELA CONFECGCAO DE MERENDA,
LANCHES E REFEICOES

Atribuices da Funcéo:

I — Coordenar e executar a preparacdo das refei¢des, lanches e
merendas conforme o cardapio estabelecido por nutricionista
responsavel;

Il — Assegurar a higiene na manipulacéo dos alimentos, dos utensilios
e do ambiente de trabalho, em conformidade com as normas da
vigilancia sanitaria;

111 — Controlar o estoque e 0 uso de géneros alimenticios, informando
a necessidade de reposicéo;

IV — Registrar diariamente a producéo de alimentos e 0 nimero de
refei¢des servidas;

V — Zelar pela qualidade e apresentagdo das refeicdes;

VI — Acompanhar a entrega e recebimento de alimentos pereciveis e
ndo pereciveis;

VIl — Orientar e supervisionar auxiliares, se houver, nas rotinas de
preparo e limpeza.

Art. 2° A gratificacdo de que trata esta Portaria serd concedida em
carater precario, ndo cumulativa com outras da mesma natureza, e ndo
se incorporard aos vencimentos da servidora, podendo ser revista,
suspensa ou revogada a qualquer tempo, por conveniéncia e
oportunidade da Administragéo Publica.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 01 de setembro de 2026, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal de General Carneiro, em 31 de
agosto de 2025.

JOEL RICARDO MARTINS FERREIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marcia Freitas da Rocha Wasmann
Cédigo ldentificador:25F791FE

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 364 DE 31 DE AGOSTO DE 2026

JOEL RICARDO MARTINS FERREIRA, Prefeito Municipal de
General Carneiro, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&o conferidas por lei;

SUMULA: Concede ao Servidor  Pdblico
Municipal,férias  regulamentares e d& outras
providéncias.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder 30 dias de férias regulamentares, a Sra.
GABRIELI CORDEIRO LAZZARI, Lotada na Secretaria
Municipal de Saude, referentes ao periodo aquisitivo 2025/2026, a
partir de 01/09/2026 A 30/09/2026 com retorno em 01/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Executivo Municipal, em 31 de Agosto de 2026.
JOEL RICARDO MARTINS FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcia Freitas da Rocha Wasmann

Cadigo ldentificador:2EC732CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO CHAMAMENTO PUBLICO

EXTRATO CHAMAMENTO PUBLICO

Chamamento Publico n° 008/2026
Contratante: Prefeitura Municipal de General Carneiro — PR
Credenciada: ANGELO KOBRYN 09913741939

Objeto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS,
INCLUSIVE MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS
(MEIs), para prestacdo de servicos de natureza operacional,
técnica e de manutengéo, destinados a execucéo de atividades de
conservacdo, manutencdo preventiva e corretiva, pequenos
reparos e apoio operacional em bens moveis e imoéveis publicos do
Municipio de General Carneiro/PR.

Os documentos permanecerao disponiveis para consulta, respeitando-
se 0s prazos legais para apresentacdo de impugnacdes e recursos,
conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

Kimberly de Moura da Rosa
Agente de Contratacéo
General Carneiro, 31 de Agosto de 2026.

Publicado por:
Adir Soares Martins
Caddigo Identificador:E3201C01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE DITRATO AMIGAVEL DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

Processo Licitatério n°® 035/2026
Leildo Eletronico n° 001/2026
Contrato: 001/2026

Rescisdo: 31/08/2026

Objeto: Concessdo de Direito Real de Uso de Espacgos Publicos
Municipais pelo prazo de 02 (dois) anos, para fins de exploracio
de atividade de Bar e Lanchonete.

ITEM | DESCRICAO UND QTD. :\’f&';\gil_ VALOR|
ANUAL
GINASIO MUNICIPAL DE]
ESPORTES DO BAIRRO SAO JOAO,
Lanchonete, Alojamento, RS
02 Vestiario/Banheiro, Patio Externo e Patio| Més 24 R$ 270,00

Interno. Com 939,62 M2 9.180,00

Local: Rua José Puff S/N, Bairro Séo|
Jodo, General Carneiro - PR

TOTAL R$ 21.180,00 (vinte e um mil cento e oitental

reais).

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
CARNEIRO
CONTRATADA: 27.308.628 ALEX SANDRO DA SILVA.

General Carneiro, 31 de agosto de 2026.

KIMBERLY DE MOURA DA ROSA
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Adir Soares Martins
Cddigo ldentificador:8A12A734

ESTADO DO PARANA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 546/2026

Concede Férias regulares e da outras providéncias.

O Senhor Pedro Antonio de Oliveira Coelho, Prefeito de Goioeré,
Estado do Parand, no uso das atribui¢bes que Ihe confere o Art. 76,
VIII, da Lei Organica do Municipio de Goioeré, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 84 da Lei Complementar N°
11/2009,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder, ao servidor publico municipal, FERNANDO
ROBERTO PAROLO, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo,
lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, férias
regulamentares por 10 (dez) dias, para goza-las de 01/09/2026 a
10/09/2026, referente ao periodo aquisitivo 2023/2024, conforme art.
84 e seguintes da Lei Complementar n® 11/2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO MUNICIPAL “14 DE DEZEMBRO”.
Goioeré — Parana, 31 de agosto de 2026.

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO
Prefeito do Municipio de Goioeré
Publicado por:
Camila Danielle de Souza Felix
Cadigo Identificador:1549F89A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 547/2026

Concede Férias regulares e da outras providéncias.

O senhor Pedro Antonio de Oliveira Coelho, Prefeito de Goioeré,
Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 76,
VIII, da Lei Orgénica do Municipio de Goioeré, e

Considerando o disposto no art. 84 da Lei Complementar n° 11/2009,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a servidora publica municipal, IVONETE
AVELINA DA ROCHA, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Salde, férias
regulamentares por 10 (dez), para goza-las de 21/09/2026 a
30/09/2026, referente ao periodo aquisitivo 2024/2025, conforme art.
84 e seqguintes da Lei Complementar n°® 11/2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL “14 DE DEZEMBRO”.
Goioeré — Parand, 31 de agosto de 2026.

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO
Prefeito do Municipio de Goioeré
Publicado por:
Camila Danielle de Souza Felix
Cddigo Identificador: AD604768

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITAGOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 104/2026

Pregdo Eletrénico: 27/2026

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE.
Contratada: FALCON EMPREENDIMENTOS PARTICIPACOES E
SERVICOS LTDA

Objeto da Contratagdo: Aquisi¢do de um Veiculo Novo do Tipo Van
Teto Alto com Acessibilidade para Cadeirante, Zero Km, sendo 14
Lugares + 1 Cadeirante + 1 Motorista, através da Deliberagdo n°
013/2025 - CEDCA/PR, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social do municipio de Goioeré-PR.

Vigéncia: 01 (um) ano, contado da data de assinatura.

Inicio (assinatura): 30/08/2026 Fim: 30/08/2027

Valor: R$ 329.950,00

Goioeré/PR, 24 de Agosto de 2026.

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO
Municipio de Goioeré

EGNALDO OLIVEIRA SANTOS JUNIOR
Falcon Empreendimentos Participacoes e Servicos LTDA

Publicado por:
Elen Caroline Bezerra Muniz
Cadigo Identificador:F637D503

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 85/2025

Pelo presente Termo, de um lado o MUNICIPIO DE GOIOERE-PR,
pessoa juridica de direito publico, devidamente inscrito no CNPJ sob
n°. 78.198.975/0001-63, com sede na Avenida Amazonas, n°® 280,
Jardim Linddia, CEP: 87.360-000, no Municipio de Goioeré, Estado
do Parana, neste ato representado por seu prefeito Municipal, o senhor
PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO, nomeado através do
Termo Especial de Posse, mandato 1° de janeiro de 2025 a a 31 de
dezembro de 2028, matricula funcional n® 604009, e de outro lado, e a
empresa L G LOPES CONSTRUTORA LTDA., inscrita no CNPJ sob
0 n® 22.273.100/0001-24, sediada na cidade de S&o Jorge do
Patrocinio, Estado do Parana, na Rua Jose Herminio Visconcini, n®
285, Quadra 01, Lote 18, Centro, CEP: 87555-000, neste ato
representado pelo senhor LUCIANO GOMES LOPES, tendo em vista
0 que consta no Processo n® 119/2025, resolvem entre si e na melhor
forma de direito aditar o Contrato n° 85/2025, para constar a seguintes
alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a seguinte alteracdo ao
Contrato n° 85/2025:

1.1.1. Supressdo do valor original do Contrato n° 85/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — DA SUPRESSAO E DO VALOR

2.1. Com a alteragdo o Contrato passaré:

2.1.1. a ter o seu valor suprimido em 1,4% (um virgula quatro por
cento).

2.12. a ter o quantitativo originalmente contratado, conforme
demonstrado na tabela abaixo:

Unid Valor Unit. &
Item Descrigéo : Qtde. Valor Unit. (R$) | ser suprimido
Medida
(R9)
Reforma e Ampliagéo da escolal
municipal Jardim  Primavera| .
01 conforme projetos, planilhas Unidade 1 480.767,65 6.622,77
memorial descritivo

2.2. O valor total do presente termo aditivo de supressdo é de R$
6.622,77 (seis mil seiscentos e vinte e dois reais e setenta e sete
centavo)

2.3. O valor total do Contrato n° 85/2025 passard a ser de R$
474.144,88 (quatrocentos e setenta e quatro mil cento e quarenta e
quatro reais e oitenta e oito centavos).

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAQAO

3.1. Este termo aditivo fundamenta-se:

3.1.1no art. 124, da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

3.1.2. na Clausula 16 do Contrato n° 85/2025.

3.1.3. na Comunicagdo Interna n° 52/2026, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Urbano.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

4.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢Ges do
Contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo
aditivo.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO

5.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento na
forma prevista no art. 91, caput, da Lei n® 14.133, de 01 de abril de
2021.

Goioeré-Pr, 28 de agosto de 2026.
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PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO
Municipio de Goioeré

LUCIANO GOMES LOPES
L G Lopes Construtora LTDA.
Publicado por:
Elen Caroline Bezerra Muniz
Cadigo Identificador:1C23DBC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
LIBERACAO DE RECURSOS FEDERAIS

LIBERAGCAO DE RECURSOS FEDERAIS

Municipio de Goioeré - Estado do Parana. Em cumprimento a
determinacdo contida na Lei Federal n° 9.452, de 20 de margo de
1997. Notifica aos partidos politicos, sindicatos dos trabalhadores e
entidades empresariais, com sede neste municipio, a liberagdo dos
recursos federais conforme contido em seu art.2°.

Orgéo Repassador Convenio/repasse Data Valor

FNAS - FUNDO NACIONAL|PROGRAMA PRIMEIRA 31/08/2026 | R$ 1.518,00

ASSISTENCIA SOCIAL INFANCIA NO SUAS
ASOISTENCIASOGIAL A O MPLEXIDADE - PAEFI | 310812026 | Rs 6.050,84
;ZISAISSTENCI:L;QICDI?AL NACIONAL ?:Igl\aPLE'QI)EOADEl-DIEASE MEPYA suioerz026 [ Rs 1.663.98
ASSISTENCIA SOGIAL O ] EDIA COMPLEXIDADE. | 310812026 | RS 6.004.96
FNAS — FUNDO  NACIONALIESOG oo e ™ y0ara00s [ s 3.781,78

ASSISTENCIA SOCIAL CRIANCAADOLESCENTE

SERVICO DE CONVIVENCIA E

ZZQISSTEIIICIAF?C\‘)([Z)ICAL NACIONAL FORTALECIMENTO DE| 31/08/2026 | R$ 4.926,84
VINCULOS

FNAS - FUNDO NACIONAL

ASSISTENCIA SOCIAL PISO BASICO FIXO 31/08/2026 | R$ 6.318,40

SECRETARIA TESOURO|

NACIONAL SIMPLES NACIONAL 31/08/2026 | R$ 2.170,72

Goioeré, 31 de agosto de 2.026.

ISABELA ZABOT ROCHA
Secretaria da Fazenda
Publicado por:
Hellen Izzo Palicer Cairos
Cadigo ldentificador:EB1D22BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO
DECRETO N°. 9.957/2026

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO  MUNICIPAL DE  CIENCIA
TECNOLOGIA E INOVACAO DO MUNICIPIO —
CMCTI, DE GOIOERE, ESTADO DO PARANA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor Pedro Antbnio de Oliveira Coelho, Prefeito Municipal de
Goioeré, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por lei e em conformidade com a legislag&o em vigor:
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CMCTI), conforme as disposi¢des do
Anexo do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL "14 DE DEZEMBRO".
Goioeré - Parand, 31 de agosto de 2026

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO
Prefeito do Municipio de Goioeré

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
GOIOERE (CMCTI)

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo
(CMCTI), criado pela Lei Municipal n® 3.162, de 18 de Novembro de
2025 e suas alteragbes, tem carater deliberativo, consultivo e
propositivo, tendo por finalidade o incentivo e desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e a inovacdo, visando ao desenvolvimento
sustentavel da cidade, em apoio ao planejamento e a gestdo da
Administragdo Pablica Municipal.

Art. 2° O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
(CMCTI) teréa suas atividades reguladas nos termos deste Regimento
Interno.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo:

I - Formular, propor, avaliar, validar e fiscalizar planos, acBes e
politicas publicas voltados a promogdo da inovagdo e ao
desenvolvimento do Municipio, por meio de iniciativas
governamentais ou mediante parcerias com agentes privados, sempre
observando o interesse publico.

Il - Contribuir para a formulagdo da Politica Municipal de Inovagdo,
visando a qualificacdo dos servicos publicos municipais e ao
fortalecimento da competitividade local.

Il - Incentivar e apoiar iniciativas de base tecnoldgica, startups,
pesquisas, eventos e agdes que promovam o desenvolvimento e o
fortalecimento da economia local por meio da inovagéao.

IV - Propor politicas e estratégias para a captacdo, gestdo e alocagao
de recursos do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(FMCTI), observadas as disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis.

V - Promover a geracdo, a difusdo e a democratizacdo do
conhecimento, das informacdes e de novas técnicas, bem como
incentivar a introducdo e a adaptacgdo, a realidade local, de técnicas e
tecnologias existentes.

VI - Propor politicas e estratégias para a captacdo e a alocagdo de
recursos, observadas as disposi¢bes legais e regulamentares
aplicaveis.

VII - Colaborar na articulagdo e na integracdo entre o Poder Publico,
universidades, InstituicBes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagdo
(ICTls), empresas, startups, organiza¢des da sociedade civil e demais
atores do ecossistema de inovagao.

VIII - Fortalecer o ecossistema municipal de inovagdo, mediante a
identificacdo de gargalos, oportunidades e estratégias voltadas ao
desenvolvimento territorial.

IX - Deliberar sobre o reconhecimento e a inclusdo de empresas
inovadoras estabelecidas no Municipio de Goioeré no Sistema
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, bem como nos
programas e mecanismos instituidos para a consecu¢do dos objetivos
desta Lei.

X - Deliberar sobre o reconhecimento e a inclusdo de iniciativas que
atuem em prol da ciéncia, da tecnologia e da inovagdo no Municipio
de Goioeré, no Sistema Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo,
bem como nos programas e mecanismos instituidos para a consecucéo
dos objetivos desta Lei.

X1 - Deliberar sobre a participacdo do Municipio de Goioeré no
capital social de empresas, com a finalidade de desenvolver produtos
ou processos inovadores, nos termos da Lei Federal n°® 10.973, de 2 de
dezembro de 2004 (Lei de Inovagdo), e da Lei Complementar Federal
n° 182, de 1° de junho de 2021 (Marco Legal das Startups);

XI1 - Definir diretrizes, deliberar, acompanhar e fiscalizar a aplicacdo
dos recursos do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
do Municipio de Goioeré.

X111 - Aprovar e modificar seu Regimento Interno.
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XIV - Publicar seu Regimento Interno, resolugdes, portarias,
recomendacfes e demais atos de sua competéncia que se fizerem
necessarios no Orgéo Oficial do Municipio.

XV - Promover estudos e analises sobre os impactos sociais,
econdmicos e ambientais decorrentes da inovagdo, propondo politicas
e estratégias voltadas a transicdo justa, a inclusdo produtiva e &
sustentabilidade.

XVI - Deliberar sobre a criacdo de grupos de trabalho, cdmaras
tematicas e comissGes ou projetos especificos, quando necessarios ao
cumprimento de suas competéncias.

XVII - Estimular a atracdo de investimentos, talentos e iniciativas
inovadoras para 0 Municipio, fortalecendo a cultura de inovacéo e o
empreendedorismo de base tecnologica.

XVIII - Estabelecer parcerias, cooperagdes e intercdmbios com outros
Municipios, Estados e entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, visando ao fortalecimento da ciéncia, da tecnologia e
da inovacao.

XIX - Requerer aos 0Orgdos publicos e as entidades privadas
informacOes, dados e indicadores necessarios a analise e ao
cumprimento de suas competéncias legais, bem como a proposicao de
politicas publicas e agdes municipais.

XX - Elaborar e acompanhar a execu¢do do Plano Municipal de
Inovagdo, promovendo sua atualizagdo periddica, com a definicéo de
metas, acgOes, agentes participantes, regras de aplicacdo e
planejamento dos recursos necessarios a execucdo das atividades
previstas.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Secéo |
Dos membros do Conselho

Art. 4° Nos termos do art. 7°, da Lei Municipal n® 3.162, de 18 de
Novembro de 2025 e suas alteragBes, o Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CMCTI) sera constituido da seguinte
forma:

| - 04 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal.

Il - 01 (um) representante da Universidade Estadual de Maringa —
Campus Regional de Goioeré.

111 - 01 (um) representante do Instituto Federal do Parand — Campus
Regional de Goioeré.

IV - 01 (um) representante da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do Vale do Piquiri —
FADACT.

V - 01 (um) representante da Associagdo Comercial e Empresarial de
Goioeré.

VI - 01 (um) representante do setor produtivo rural do Municipio de
Goioeré.

VIl - 01 (um) representante do setor financeiro do Municipio de
Goioeré.

VIII - 03 (trés) membros da Sociedade Civil.

§ 1° A composicdo das classes setoriais poderd ser ampliada ou
reduzida, mediante a inclusdo ou exclusdo de classes de interesse,
sempre que necessario ao atendimento dos objetivos.

§ 2° Cada membro titular do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgdo tera um respectivo suplente, pertencente a
mesma categoria de representacao.

§ 3° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao serd de 2 (dois) anos, podendo ser renovado
pelo mesmo periodo, uma Unica vez, a critério do 6rgdo ou entidade
representada.

§ 4° A funglo de membro do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo é considerada servi¢o publico relevante e ndo
serd remunerada, nos termos do art. 7°, § 7°, da Lei Municipal n°
3.162, de 18 de novembro de 2025 e suas alteragdes.

Art. 5° Os membros do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo serdo indicados pelos respectivos segmentos de
representacdo e nomeados por decreto do Prefeito Municipal.

8 1° Os membros suplentes substituirdo os respectivos membros
titulares em caso de impedimento ou vacéncia, sendo indicados pelos
respectivos segmentos de representacdo juntamente com os titulares e
nomeados no mesmo decreto de que trata o caput deste artigo.

§ 2° Os membros do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgdo deverdo, preferencialmente, possuir comprovada experiéncia
na execucdo de projetos cientificos ou na implantacdo, gestdo ou
administragdo de programas de desenvolvimento tecnolégico e de
inovacdo.

Secéo 11
Da composi¢ao e das atribuices da Diretoria

Art. 6° A Diretoria do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo serd composta pelos seguintes membros:

| — Presidente;
Il - Vice-presidente; e
111 - Secretaria Executiva.

§ 1° Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria, 0
Conselho elegera, dentre seus membros titulares, substituto para o
respectivo cargo, que exercerd a funcéo até o término do mandato em
curso.

8§ 2° A votagdo de que trata o § 1° ocorrera em sesséo extraordindria, a
ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contado da data da
vacancia, mediante voto favoravel de, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos membros do Conselho.

§ 3° O Secretario Executivo serd escolhido mediante votacdo pelos
membros do Conselho.

Art. 7° Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacéo:

I - Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do
Conselho.

Il - Adotar as providéncias necessarias ao regular funcionamento e a
administragdo do Conselho.

111 - Submeter a apreciacéo e deliberacéo do Conselho a pauta de cada
reunido, os assuntos de interesse do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, bem como a documentacdo necessaria a sua
andlise e deliberacéo;

IV - Representar o Conselho, ou designar membro para fazé-lo,
perante autoridades e érgdos publicos federais, estaduais e municipais,
bem como perante instituicdes publicas ou privadas, para tratar de
assuntos de interesse do Conselho e promover o desenvolvimento de
suas atividades;

V - Tratar, junto as instituicBes representadas no Conselho, de
assuntos relacionados as suas competéncias e as respectivas areas de
atuacio;

VI - Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento Interno, as
deliberacGes e resolugdes do Conselho, bem como os programas e
planos de trabalho por ele aprovados;

VII - Delegar ao Vice-Presidente e aos demais membros do Conselho
0 exercicio de atribui¢cBes especificas, observadas as competéncias
estabelecidas neste Regimento Interno e na legislacdo aplicavel;

VI - Firmar acordos, termos de cooperagdo, convénios e outros
instrumentos de interesse do Conselho, ap6s aprovagao pelo Conselho
ou, em caso de urgéncia, ad referendum deste, submetendo-os a
apreciacdo e ratificagdo na reunido subsequente;

IX - Assinar as resolucdes do Conselho e os demais atos e expedientes
decorrentes de suas deliberagBes, observadas as competéncias
estabelecidas neste Regimento Interno e na legislagdo aplicavel;

X - Exercer outras atribuicBes compativeis com as competéncias do
cargo e com as finalidades do Conselho, previstas neste Regimento
Interno ou na legislacéo aplicavel.

Art. 8° Compete ao Vice-Presidente do Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:

I - Auxiliar o Presidente na coordenagdo das atividades do Conselho e
no cumprimento de suas deliberacgdes;

Il — Acompanhar a execucdo dos programas, planos e acdes
aprovados pelo Conselho, quando designado pelo Presidente;
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111 — Representar o Conselho, mediante designagdo do Presidente, em
reunides, eventos, foruns e demais atividades relacionadas as suas
finalidades;

IV - Coordenar grupos de trabalho, camaras tematicas ou comissfes
constituidas pelo Conselho, quando designado pelo Presidente;

V - Acompanhar, em conjunto com a Secretaria Executiva, a execugao
das providéncias decorrentes das deliberagfes do Conselho;

VI - Exercer outras atribuicbes compativeis com as competéncias do
cargo e com as finalidades do Conselho, previstas neste Regimento
Interno ou na legislacdo aplicavel;

VII - Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos,
exercendo, durante o periodo de substituicao, as atribuicGes que lhe
forem conferidas por este Regimento Interno;

Art. 9° Compete ao Secretario Executivo do Conselho Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo:

| - Prestar apoio técnico, administrativo e operacional ao
funcionamento do Conselho;

Il - Organizar e preparar as reunides ordindrias e extraordinarias do
Conselho, providenciando a documentagdo necesséria a apreciacéo
das matérias constantes da pauta;

111 - Elaborar, organizar e manter as atas das reunides, bem como os
registros das deliberacdes, resolucdes e demais atos do Conselho;

IV - Providenciar a convocagdo dos membros para as reunides,
conforme determinagdo do Presidente;

V - Receber, protocolar, organizar e encaminhar documentos,
requerimentos, propostas e demais matérias submetidas a apreciacdo
do Conselho;

VI - Acompanhar o cumprimento das deliberacdes do Conselho e
informar ao Presidente sobre as providéncias adotadas;

VII - Manter atualizado o cadastro dos membros titulares e suplentes
do Conselho, bem como os registros de suas indicagdes, nomeacdes,
substituicOes e mandatos;

VIII - Organizar e manter o arquivo fisico e digital dos documentos e
atos do Conselho, observadas as normas de gestdo documental e de
transparéncia publica;

IX - Elaborar e encaminhar, apds aprovacdo, as resolucdes,
recomendacdes, pareceres e demais atos emanados do Conselho para
os procedimentos de publicacdo e divulgagéo;

X - Prestar informagfes aos membros do Conselho sobre matérias,
processos e documentos relacionados as suas competéncias;

XI - Apoiar a elaboragdo, 0 acompanhamento e a atualiza¢do do Plano
Municipal de Inovagdo e dos demais instrumentos de planejamento
relacionados as atividades do Conselho;

XI1 - Apoiar a organizagao de grupos de trabalho, camaras tematicas,
comissoes, eventos, reunides técnicas e demais atividades promovidas
ou aprovadas pelo Conselho;

X1 - Elaborar relatérios periddicos sobre as atividades
desenvolvidas pelo Conselho, quando solicitado pelo Presidente ou
pelo Plenério;

X1V - Manter articulagdo administrativa com os drgéos e entidades
necessarios ao regular funcionamento do Conselho;

XV - Exercer outras atribuicdes compativeis com suas competéncias e
com as finalidades do Conselho, previstas neste Regimento Interno ou
na legislacéo aplicavel.

Secao 111
Da elei¢do e nomeagdo dos membros da Diretoria

Art. 11. Os membros da Diretoria serdo eleitos dentre os membros
titulares e suplentes do Conselho, mediante votacdo nominal e aberta,
pelo voto favoravel de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1
(um) dos membros do Conselho, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma Unica recondugdo consecutiva.

§ 1° A eleicdo dos membros da Diretoria seré realizada em reunido
ordinaria ou extraordinaria do Conselho, especialmente convocada
para esse fim, desde que presente, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos membros do Conselho.

I — A eleigdo sera conduzida pelo Presidente do Conselho ou, na sua
auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente. Na auséncia ou

impedimento de ambos, a conducdo dos trabalhos cabera ao membro
titular escolhido pelo Plenério.

Il — Serdo admitidas chapas ou candidaturas individuais, devendo ser
indicados, em ambos 0s casos, 0s respectivos cargos aos quais 0s
candidatos concorrem, sendo elegiveis os membros titulares e
suplentes do Conselho, desde que regularmente nomeados e em pleno
exercicio de suas funcdes.

111 — A votagdo sera nominal e aberta, mediante chamada individual
dos conselheiros, que declarardo publicamente seu voto.

IV — Sera considerada eleita a chapa ou, no caso de candidaturas
individuais, serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem o
voto favoravel de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um)
do total de membros do Conselho.

V — Nao sendo obtida a maioria absoluta na primeira votacéo, serd
realizado segundo escrutinio entre os dois candidatos ou chapas mais
votados, conforme a modalidade de candidatura adotada,
considerando-se eleito aquele que obtiver o maior nimero de votos.
Persistindo o empate, serd realizado sorteio entre os candidatos ou
chapas empatados.

Art. 12. A elei¢do da Diretoria sera realizada no primeiro trimestre do
ano em que se encerrar o mandato da Diretoria em exercicio, cabendo
ao Presidente em exercicio convocar reunido ordindria ou
extraordinaria do Conselho para esse fim.

8§ 1° A Presidéncia serd exercida por membro titular ou suplente do
Conselho, observada a alternancia entre os diferentes segmentos de
representacdo, de modo a assegurar a rotatividade na ocupagdo do
cargo.

§ 2° A Vice-Presidéncia serd exercida por membro pertencente a
segmento de representacdo distinto daquele que ocupa a Presidéncia,
observada a alterndncia entre 0s segmentos representados no
Conselho.

CAPITULO IV ~ ~
DA DESTITUICAO DO MANDATO, DA VACANCIA E DOS
IMPEDIMENTOS

Art. 13. Em caso de substituicdo ou de retirada da indicacdo de
membro por iniciativa do respectivo segmento de representacdo, a
entidade representada deverd comunicar formalmente o Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo, mediante documento
oficial dirigido ao Presidente, indicando o motivo da substituicdo e,
quando for o caso, 0 novo representante.

Art. 14. A perda do vinculo do membro titular ou suplente com a
respectiva entidade ou segmento de representagdo implicara a
extincdo de seu mandato, devendo a entidade ou o segmento indicar
novo representante para o preenchimento da respectiva vaga,
observado o disposto neste Regimento Interno.

Art. 15. Serdo considerados impedidos de integrar o Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo:

I - Na hip6tese de 0 membro titular assumir ou passar a exercer outro
cargo ou fungdo incompativel com o exercicio de suas atribui¢oes no
Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo; e

Il - Os membros que tiverem sido destituidos do Conselho Municipal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em razdo de auséncias
injustificadas, observado o procedimento estabelecido neste
Regimento Interno.

Art. 16. A ocorréncia de 3 (trés) auséncias injustificadas ou de 6 (seis)
auséncias justificadas, consecutivas ou ndo, de membro titular ou
suplente, nas reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho, no
periodo de 1 (um) ano, podera ensejar a perda do mandato, mediante
deliberacdo do Conselho, assegurado ao membro o direito de
apresentar justificativa e exercer o contraditorio e a ampla defesa. A
decisdo de destituicdo sera comunicada formalmente a entidade ou ao
segmento de representagdo responsavel pela indicagdo do membro.

§ 1° A presenca dos membros titulares e suplentes sera registrada em
lista de presenca, que integrara a ata de cada reunido do Conselho.

www.diariomunicipal.com.br/amp 142



http://www.diariomunicipal.com.br/amp

Parana , 01 de Setembro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Paranda +« ANO XV | N° 3607

§ 2° O membro destituido sera formalmente notificado da deciséo, por
meio de oficio, correio eletronico ou outro meio de comunicagédo que
assegure a comprovacao do recebimento, devendo ser cientificado dos
motivos que fundamentaram a destituigdo.

§ 3° O membro destituido poderd interpor recurso da decisdo ao
Plenario do Conselho, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua notificacéo.

§ 4° O Plenério do Conselho apreciara e decidird o recurso no prazo
de 30 (trinta) dias, contado de sua apresentagdo, cabendo a Diretoria
adotar as providéncias necessarias ao cumprimento da decisdo e
comunicar formalmente o resultado ao interessado e a respectiva
entidade ou segmento de representacéo.

Art. 17. Verificada a vacancia do cargo de membro titular, o
respectivo suplente assumird a titularidade da representagdo até o
término do mandato em curso.

§ 1° Na hipotese prevista no caput, 0 segmento ou entidade
responsavel pela indicacdo devera indicar novo suplente, observadas
as disposic¢des deste Regimento Interno.

§ 2° Na hipotese de vacancia simultanea dos cargos de titular e
suplente, o respectivo segmento ou entidade de representacéo devera
indicar novos representantes, observadas as disposicOes deste
Regimento Interno.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 18. O Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, preferencialmente em
periodo noturno, e extraordinariamente sempre que necessario,
mediante convocacédo na forma deste Regimento Interno.

§ 1° As deliberacdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples
dos votos dos membros presentes, desde que instalada a reunido com a
presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos
membros do Conselho.

§ 2° Em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de qualidade.

Art. 19. A convocacdo das reunides ordinarias serd realizada pelo
Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias,
mediante publicacdo no Orgéo Oficial do Municipio e comunicacio
aos membros titulares e suplentes, por meio escrito ou eletrénico que
assegure a efetiva ciéncia, contendo, no minimo, a data, o horéario, o
local e a pauta da reunido.

Paragrafo Unico. A convocagdo dos membros titulares e suplentes
ndo afasta a competéncia dos suplentes para participar das reunides,
observadas as disposicdes deste Regimento Interno quanto ao
exercicio do direito de voz e voto.

Art. 20. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo
Presidente, de oficio ou mediante requerimento de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) mais 1 (um) dos membros do Conselho, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias, sempre que houver matéria que,
por sua relevancia ou urgéncia, justifique sua realizag&o.

§ 1° A convocacdo serd publicada no Orgdo Oficial do Municipio e
comunicada a todos 0s membros titulares e suplentes, por meio escrito
ou eletrdnico que assegure a efetiva ciéncia, contendo, no minimo, a
data, o horario, o local e a pauta da reunido.

§ 2° Na hipotese de convocagdo decorrente de requerimento dos
membros do Conselho, o Presidente devera providenciar a realizagéo
da reunido no prazo estabelecido no caput, observada a antecedéncia
minima para a convocacéo.

Art. 21. Salvo disposicdo legal ou regimental em contrério, as
reunides do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
serdo publicas e abertas a comunidade.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados, por iniciativa do
Presidente ou mediante deliberacdo do Conselho, representantes de
6rgdos ou entidades publicas ou privadas, especialistas e demais

pessoas que possam contribuir para a discussdo de matérias de
interesse do Conselho, com direito a voz, sem direito a voto.

Art. 22. Terdo direito a voto os membros titulares do Conselho e, em
caso de auséncia ou impedimento do respectivo titular, os membros
suplentes.

§ 1° O membro suplente podera participar das reunies do Conselho,
com direito a voz, independentemente da presenca do respectivo
titular, mas somente exercera o direito de voto quando estiver
substituindo-o.

§ 2° Para fins de verificagdo do quérum de instalagdo e deliberacéo,
sera considerado 0 membro que estiver no exercicio do direito de voto
na respectiva reunio.

Art. 23. A ordem do dia compreendera as matérias constantes da
pauta da reunido e suas respectivas deliberages, sendo vedada a
apreciacdo e deliberacdo de matérias ndo incluidas na pauta de
convocagao, salvo quando sua inclusdo for aprovada pelo Plenario, em
carater excepcional.

Paragrafo Unico. A inclusdo de matéria ndo constante da pauta
dependera da anuéncia do Plenério e, quando implicar deliberagdo,
deverd ser disponibilizada aos membros a documentagéo necesséaria a
sua analise, sempre que possivel.

Art. 24. Ap6s a apresentacdo da matéria, o Presidente a colocard em
discusséo, facultando a palavra aos membros presentes, pelo tempo
previamente estabelecido, observada a ordem de inscri¢do ou, na
auséncia desta, a ordem definida pelo Presidente. Encerrada a
discussdo, a matéria sera submetida a votacéo aberta.

Paragrafo Unico. Poderdo ser propostas matérias para inclusdo na
pauta até 5 (cinco) dias antes da reunido, cabendo ao Presidente
avaliar sua inclusdo e providenciar a comunicacdo aos membros,
sempre que houver alteracdo da pauta originalmente encaminhada.

Art. 25. A aprovacdo das matérias submetidas a deliberagdo do
Conselho dar-se-a pelo voto favoravel de, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) mais 1 (um) dos membros presentes e aptos a votar,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, o0 voto de qualidade.

§ 1° Nos termos do art. 7°, § 10, da Lei Municipal n® 3.162, de 18 de
novembro de 2025, e suas alteracfes, a aprovagdo deste Regimento
Interno dependera do voto favordvel de, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) mais 1 (um) dos membros do Conselho.

§ 2° As alteragbes deste Regimento Interno dependerdo do voto
favoravel de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos
membros do Conselho.

Art. 26. As reunibes do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgdo e suas respectivas deliberacBes serdo registradas em atas,
numeradas em ordem crescente, as quais serdo submetidas a
apreciacdo e aprovagdo do Plendrio na reunido subsequente, mediante
assinatura dos membros presentes.

Paragrafo Gnico. As atas poderéo ser publicadas no Orgdo Oficial do
Municipio, sempre que necessario ou conveniente, a critério do
Conselho, observadas as disposicdes legais aplicaveis, cabendo a
Secretaria Executiva adotar as providéncias necessarias para sua
publicacéo.

CAPITULO VI )
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 27. A criagdo de Comissdes Técnicas dependera de proposta
fundamentada, apresentada por membro do Conselho, contendo, no
minimo, a finalidade, o objeto, as atribuicGes e, quando for o caso, o
prazo de funcionamento da Comissdo. A proposta sera submetida a
apreciacdo do Plenario e aprovada pelo voto favoravel de, no minimo,
50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos membros do Conselho.
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§ 1° As Comissdes Técnicas poderdo ter cardter permanente ou
temporario, conforme deliberagdo do Conselho, devendo o ato de sua
criacdo estabelecer sua finalidade, composicao e atribuicoes.

§ 2° A extingdo das Comissdes Técnicas dependera de deliberacdo do
Plenario, mediante voto favoravel de, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos membros do Conselho.

Art. 28. O Plenéario do Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo designara, dentre seus membros titulares ou suplentes, o
coordenador de cada Comissdo Técnica.

§ 1° As ComissOes Técnicas poderdo propor ao Conselho a criagdo de
grupos de trabalho, quando necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades, mediante apresentacdo de proposta fundamentada pelo
respectivo coordenador.

§ 2° Cada Comissdo Técnica serd composta por, no minimo, 3 (trés)
membros do Conselho, titulares ou suplentes, podendo contar com a
participacdo de convidados, representantes de 6rgdos ou entidades
publicas ou privadas e especialistas, conforme a natureza e a
finalidade dos trabalhos.

§ 3° Cada Comissdo Técnica terd um coordenador e um relator,
designados pelo Plenario ou escolhidos pelos seus proprios membros,
conforme definido no ato de sua criagéo.

§ 4° Os grupos de trabalho constituidos deverdo apresentar ao
Conselho, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias contados de sua
criagdo, Plano de Trabalho contendo, no minimo, 0s objetivos, as
acOes, as metas e o cronograma de execucao.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO - FMCTI

Art. 29. O Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo —
FMCT], instituido pelo art. 9° da Lei Municipal n® 3.162, de 18 de
novembro de 2025, e suas alteracfes, sera administrado pelo Comité
Gestor previsto no art. 14 da referida Lei, composto pelos seguintes
membros:

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Industria,
Comércio e Turismo;

11 — 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda;

I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Compras,
LicitagBes e Contratos Administrativos;

IV — 4 (quatro) representantes do Conselho Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — CMCTI, pertencentes a diferentes segmentos
de representagdo, ndo vinculados a Administracdo Publica Municipal.

§ 1° A Presidéncia do Comité Gestor do FMCTI ser4 exercida pelo
Secretario Municipal de Industria, Comércio e Turismo.

§ 2° A Secretaria Executiva do Comité Gestor serd exercida pelos
mesmos membros que integram a Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do — CMCTI.

§ 3° A participagdo no Comité Gestor do FMCTI ndo serd remunerada
e sera considerada servigo publico relevante.

Art. 30. As competéncias, atribuicbes e responsabilidades do Comité
Gestor, bem como a supervisdo do Fundo Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — FMCTI, observardo o disposto nos arts. 15 e
17 da Lei Municipal n® 3.162, de 18 de novembro de 2025, e suas
alteragbes, sem prejuizo das demais disposicOes legais e
regulamentares aplicéveis.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo apreciados e
decididos pelo Plenario do Conselho, mediante voto favoravel de, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) dos membros do
Conselho.

Paragrafo Unico. As decisfes que estabelecerem orientagdo de
carater geral e permanente poderdo ser formalizadas por meio de
Resolucdo e, quando implicarem alteracdo ou complementacdo deste

Regimento Interno, deverdo observar o procedimento e o quérum
previstos para sua alteracéo.

Art. 32. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
publicacéo no Orgéo Oficial do Municipio.

PACO MUNICIPAL "14 DE DEZEMBRO"
Goioeré-PR, em 31 de agosto de 2026.

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO
Prefeito do Municipio de Goioeré
Publicado por:
Tiago Faquineti de Aragdo
Cddigo Identificador:FOBIFA10

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
TURISMO
DECRETO N°. 9.958/2026

NOMEIA A DIRETORIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DO
MUNICIPIO DE GOIOERE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor Pedro Antdnio de Oliveira Coelho, Prefeito Municipal de
Goioeré, Estado do Parand, no uso das atribuicBes que lhe séo
conferidas por lei e em conformidade com a legislagdo em vigor, e,

CONSIDERANDO o art. 6, § 9°, da Lei Municipal n° 3.162, de 18 de
novembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo do Municipio de
Goioeré:

I — Presidente: Tiago Faquineti de Aragdo
Il — Vice-Presidente: Gabriel Augusto Cagdo Quinato
111 — Secretaria: Regina Marcia Cruz

Art. 2° Os nomeados exercerdo suas atribuigdes em conformidade
com a legislagdo vigente, o regimento interno do Conselho e demais
normas aplicaveis.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando todas as disposi¢fes em contrario.

PACO MUNICIPAL "14 DE DEZEMBRO".
Goioeré - Parana, 31 de agosto de 2026

PEDRO ANTONIO DE OLIVEIRA COELHO
Prefeito do Municipio de Goioeré

Publicado por:
Tiago Faquineti de Aragdo
Cddigo Identificador:612DFC7F

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

MUNICIPIO DE GOIOXIM
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA DISPENSA
ELETRONICA N° 42/2026

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N° 42/2026
PROCESSO N° 85

LICITACAO: Dispensa Eletrdnica n® 42/2026 (Lei n° 14.133, de
2021, Art. 75, inciso 11).
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OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo
continuada de servicos de conectividade a internet e interligagdo de
unidades municipais de Goioxim/PR, incluindo fornecimento de links,
instalacdo, configuragdo, equipamentos em comodato/locacdo,
monitoramento, manutencdo preventiva e corretiva, suporte técnico
remoto e presencial e demais meios necessarios a disponibilidade da
rede.

ORGAO LICITANTE: Municipio de Goioxim, Estado do Parana,
CNPJ/MF n°01.607.627/0001-78.

LOCAL.: Sistema LICITANET (https://licitanet.com.br/).
DATA DE INICIO DAS PROPOSTAS: 01/09/2026.

DATA E HORARIO DA ETAPA DE LANCES: 08/09/2026 - das
8:00h as 14:00h.

INFORMAGCOES: através do protocolo digital acessivel no site
oficial do Municipio ou através do e-mail
licitagoioxim@yahoo.com.br.

A integra do edital e seus anexos poderdo ser obtidos no sitio oficial
do Municipio www.goioxim.pr.gov.br ou Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP).

Goioxim, 31/08/2026.

FLAVIO BALDUINO SOARES
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Flavio Balduino Soares
Caddigo ldentificador:1E6A22E7

MUNICIPIO DE GOIOXIM
EDITAL N° 79, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

EDITAL N° 79, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
CONCURSO PUBLICO 01/2023

EDER DOS SANTOS, PREFEITO MUNICIPAL DE GOIOXIM,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista o Edital 09/2023, Resultado Final do Concurso Publico N°
01/2023, publicado no Diério Oficial do Municipio, dia 14 de abril de
2023, na Internet no endereco www.diariomunicipal.com.br/amp, na
mesma data e na existéncia de vagas conforme Lei Municipal
326/2009 de 11 de dezembro de 2009, o disposto no artigo 37, inciso
Il da Constituicdo Federal, resolve:

TORNAR PUBLICO

A Convocacdo dos candidatos aprovados no concurso publico
01/2023, relacionado neste edital, para o provimento no cargo efetivo,
para o qual foi habilitado. O convocado devera comparecer, em um
prazo de 30 dias, no horério das 8:00 as 12:00 e das 13:00 17:00, no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Goioxim, para apresentacdo e entrega dos documentos constantes no
anexo | deste edital, tudo na forma do item 16.5 (Requisitos para
nomeacdo) do Edital de Abertura do Concurso Publico Municipal
002/2023. Fica advertido o convocado, que o seu ndo comparecimento
no prazo mencionado implicara na perda da classificagdo, passando
para o final da lista, e automaticamente o ente publico convocara o
candidato seguinte:

anexo i — DO EDITAL 79/2026
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N.°01/2023

Para investidura do cargo o candidato, além dos demais requisitos
previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes documentos
originais e copias:

Copia da Carteira de Identidade;
Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;
Copia da Carteira e/ou Certificado de reservista ou dispensa (se do
sexo masculino);
Copia da carteira de trabalho
Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;
Copia da certiddo de nascimento ou casamento;
Copia da certiddo de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;
Carteira de vacinagao dos filhos até 05 (cinco) anos;
Certiddo negativa de antecedentes criminal estadual (do Estado que
tenha residido nos ultimos 05 anos);
Certiddo negativa de antecedentes criminais Federais;
Comprovante de endereco;
Copias dos documentos comprobatorios da escolaridade e pré-
requisitos minimos constantes do Anexo | deste Edital;
Carteira de Habilitagdo categoria D para o cargo de motorista -
Centro;
Carteira de Habilitacdo categoria B para o cargo de motorista —
Jacutinga, Rincéo e Wagner;
Exame médico admissional;
Demais documentos que a Prefeitura Municipal de Goioxim achar
necessarios, posteriormente informados.
Publicado por:
Cleiton Alves
Cddigo Identificador:D5D4CB65

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

Cargo Classificagéo Nome

PROF. PEDAGOGO — CENTRO | 19° TASSIELE MARIA PEDROSO

PROF- PEDAGOGO - CENTRO | 20° MARILZA KOWALCZYK

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Goioxim, Estado do Parana, em 31 de
agosto de 2026.

EDER DOS SANTOS
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 13/2026,
ID TCE/PR 41/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 13/2026,
ID TCE/PR 41/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14/2026

PROCESSO DIGITAL N° 30270/2026

INEXIGIBILIDADE N° 03/2026

Contratante:. CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA, CNPJ
77.849.289/0001-42

Contratada:  UNYFLEX - UNYGOV GOVERNANCE
CAPACITACAO E TREINAMENTOS GOVERNAMENTAIS
LTDA, CNPJ n°55.930.096/0001-89

Obijeto: Contratagdo de inscricdo no curso de capacitacdo intitulado
“Comunicacdo Publica 360° — Estratégias e Impacto”, a ser realizado
na modalidade on-line, entre os dias 1° e 4 de setembro de 2026,
conforme autorizagdo da Presidéncia constante do Memorando n°
2026000561

Prazo de vigéncia: O contrato tera vigéncia de até 90 (noventa) dias,
contados a partir da data de assinatura.

Valor da Contratacao: Valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais).
O pagamento decorrente do objeto desta contratagdo correra a conta
dos recursos do Orgamento Préprio da Camara Municipal de Guaira:
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 01.001.01.031.0001.2001
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.39.0000 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

DESDOBRAMENTO DA DESPESA: 33.90.39.4800 — Servico de
Selecdo e Treinamento.

Guaira, 31 de agosto de 2026.

TEREZA CAMILO DOS SANTOS
Presidente - Gestdo 2025/2026
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Publicado por:
Andreia Rejane Zavadzki Brunhara
Cadigo Identificador:734E54B9

~ CAMARA MUNICIPAL -
RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
03/2026

RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
03/2026

Processo Administrativo n°® 14/2026

Processo Digital n°® 30270/2026

A Presidente da Camara Municipal de Guaira — PR, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente e
considerando os elementos constantes do Processo Digital n°
30270/2026, CONSIDERANDO o0 Despacho n° 055/2026, de 28 de
agosto de 2026, por meio do qual esta Presidéncia fundamentou a
contratagdo  direta, declarou caracterizada a hipdtese de
inexigibilidade prevista no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°®
14.133/2021, e autorizou e homologou a contratag&o;

RESOLVE:

I — RATIFICAR a Inexigibilidade de Licitacdo n° 03/2026,
referente a contratacdo da empresa UNYFLEX - UNYGOV
GOVERNANCE CAPACITACAO E TREINAMENTOS
GOVERNAMENTAIS LTDA, inscrita no  CNPJ n°
55.930.096/0001-89, para o fornecimento de 01 (uma) inscri¢cdo no
curso de capacitacdo “Comunicac¢iio Publica 360° — Estratégias e
Impacto”, na modalidade on-line, entre os dias 1° e 4 de setembro de
2026, pelo valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais), conforme
condicdes estabelecidas no Processo Digital n® 30270/2026.

Il — DETERMINAR o prosseguimento dos procedimentos
administrativos necessarios a formalizagdo, publicidade e execucdo da
contratacdo, observadas as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021.
Publigue-se. Cumpra-se.

Guaira, 31 de agosto de 2026.

TEREZA CAMILO DOS SANTOS
Presidente - Gestdo 2025/2026
Publicado por:
Andreia Rejane Zavadzki Brunhara
Cédigo Identificador:9BA76231

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 03/2026

TERMO DE INEXIGIBILIDADE n° 03/2026
ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIRA - PR.

A Cémara Municipal de Guaira, torna publico que realizara processo
de INEXIGIBILIDADE objetivando a Contratagdo de inscri¢do no
curso de capacitacdo intitulado “Comunicacdo Publica 360° —
Estratégias e Impacto”, a ser realizado na modalidade on-line,
entre os dias 1° e 4 de setembro de 2026, conforme autorizacéo da
Presidéncia constante do Memorando n°® 2026000561.

CONTRATADO: UNYFLEX - UNYGOV CAPACITACAO E
TREINAMENTOS GOVERNAMENTAIS LTDA.
CNPJ: 55.930.096/0001-89

VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Grupo 3.3.90.39.0000 Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica, Subgrupo 3.3.90.39.4800
Servicos de Selegdo e Treinamento.

VIGENCIA: 90 (dias) a partir da data da assinatura do contrato.

PUBLIQUE-SE E SE DE SEGUIMENTO AO PROCESSO.

Guaira, 28 de agosto de 2026

TEREZA CAMILO DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Guaira/Gestao 2025/2026
Publicado por:
Andreia Rejane Zavadzki Brunhara
Cadigo Identificador:168B6E16

COMPRAS E LICITACOES
ADITIVO CONTRATUAL N° 254/2026

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo
n° 676/2025, do Edital de Pregdo Eletrénico n® 111/2025

Contratante: MUNICIPIO DE
77.857.183/0001-90

GUAIRA, CNPJ n°

Contratada: E2 SOLUCOES EM TECNOLOGIA LTDA, CNPJ n°
07.401.893/0001-26

Objeto do Contrato: fornecimento de antenas moveis Starlink Mini,
no formato de locacdo, em regime de comodato, incluindo suporte
técnico e acessorios, com plano mensal de dados, para garantir acesso
a internet em veiculos oficiais da administracdo publica da prefeitura
de Guaira/PR.

Objetivo do Aditivo: O objetivo do presente aditivo € a prorrogacéo
do prazo de vigéncia e valor do Contrato Administrativo n® 676/2025.

Prorrogacdo do Prazo de Vigéncia: Fica Prorrogado o prazo de
Vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, até 3 de setembro de
2027.

Do reajuste do valor contratual: A Contratante pagara a Contratada,
pelo periodo aditado, o valor total maximo de R$ 41.880,00
(quarenta e um mil, oitocentos e oitenta reais).

Do Recurso Orcamentario:  Dotacdo: [2026] 168 -
04.001.2016.3339040010000000000.00000505 -  Locagdo de
equipamentos de tic - ativos de rede

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato original.
Guaira, Parand, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo ldentificador:FOF31F0A

COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 407/2026

Pregéo Eletronico n° 136/2026
Processo Administrativo n® 229/2026
Contratante:  MUNICIPIO DE  GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: VILMAR DE LIMA ALBANO & CIA LTDA,
CNPJ n° 07.282.470/0001-34.

Objeto da Ata: Sistema de Registro de Preggos (SRP), para futuro e
eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de sonorizagdo, destinados a realizagdo de eventos oficiais e
de eventos apoiados pelo Municipio de Guaira/PR, conforme
condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Valor Total: R$2.310.224,60 (dois milhdes e trezentos e dez mil e
duzentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, tendo inicio na data do presente instrumento e término
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em 31 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Paran, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cédigo Identificador:61893EA3

COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 408/2026

Pregéo Eletronico n° 147/2026
Processo Administrativo n°® 246/2026
Contratante:  MUNICIPIO DE  GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: MIORANDO EVENTOS LTDA, CNPJ n°
03.969.016/0001-03.

Objeto da Ata: Para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na locacdo de estruturas para eventos, compreendendo
tendas, estandes, cadeiras plasticas e demais itens correlatos, incluindo
0s servigos de transporte, montagem, desmontagem e manutencdo,
visando atender as demandas dos eventos institucionais, acdes e
demais atividades promovidas pela Administracdo Municipal,
conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregédo
Eletronico n® 147/2026, do qual é parte integrante e complementar,
vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 791.600,00 (setecentos e noventa e um mil e
seiscentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12
(doze) meses, tendo inicio na data do presente instrumento e término
em 31 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Paran4, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo Identificador:5CE48A7D

COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 409/2026

Pregéo Eletronico n° 147/2026
Processo Administrativo n°® 246/2026
Contratante: ~ MUNICIPIO DE  GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Detentora da Ata: F&V SHOWS E ESTRUTURAS LTDA, CNPJ
n° 33.219.101/0001-07.

Objeto da Ata: Para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na locagdo de estruturas para eventos, compreendendo
tendas, estandes, cadeiras plasticas e demais itens correlatos, incluindo
0s servicos de transporte, montagem, desmontagem e manutencdo,
visando atender as demandas dos eventos institucionais, acGes e

demais atividades promovidas pela Administracdo Municipal,
conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregdo
Eletronico n® 147/2026, do qual é parte integrante e complementar,
vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 595.560,00 (quinhentos e noventa e cinco mil,
quinhentos e sessenta reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, tendo inicio na data do presente instrumento e término
em 31 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo ldentificador:78B6178A

COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 467/2026

decorrente da Ata de Registro de Precos n° 409/2026,
do Edital de Pregéo Eletrénico n° 147/2026

Contratante;  MUNICIPIO  DE
77.857.183/0001-90

GUAIRA, CNPJ n°

Contratada: F&V SHOWS E ESTRUTURAS LTDA, CNPJ n°
33.219.101/0001-07.

Objeto do Contrato: Para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na locagdo de estruturas para eventos, compreendendo
tendas, estandes, cadeiras plasticas e demais itens correlatos, incluindo
0s servicos de transporte, montagem, desmontagem e manutengo,
visando atender as demandas dos eventos institucionais, acBes e
demais atividades promovidas pela Administragdo Municipal,
conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregdo
Eletronico n° 147/2026, do qual é parte integrante e complementar,
vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 595.560,00 (quinhentos e noventa e cinco mil,
guinhentos e sessenta reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12
(doze) meses, tendo inicio na data do presente instrumento e término
em 31 de agosto de 2027, prorrogadvel na forma da Lei n°
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cddigo lIdentificador:6D7B6A32

COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 560/2026

Processo Administrativo n® 226/2026
Concorréncia Pablica n°® 012/2026
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Contratante;  MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n°

77.857.183/0001-90

Contratada: A TSUNETO & CIA LTDA, CNPJ n°
07.003.703/0001-12

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resoltvel nas hipéteses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviério, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 59.083,56 (cinquenta e nove mil e oitenta e trés
reais e cinquenta e seis centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo Identificador:EB564460

COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 561/2026

decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 407/2026,
do Edital de Pregé&o Eletrénico n° 136/2026
Contratante: ~ MUNICIPIO DE  GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Contratada: VILMAR DE LIMA ALBANO & CIA LTDA, CNPJ
n° 07.282.470/0001-34.

Objeto do Contrato: Prestacdo de servicos de sonorizagdo,
destinados a realizacéo de eventos oficiais e de eventos apoiados pelo
Municipio de Guaira/PR, conforme Termo de Referéncia, anexo 02 do
edital de Licitacdo Pregdo Eletronico n° 136/2026, do qual é parte
integrante e complementar, vinculando-se ainda, a proposta da
contratada.

Valor Total: R$2.310.224,60 (dois milhdes e trezentos e dez mil e
duzentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12
(doze) meses, tendo inicio na data do presente instrumento e término
em 31 de agosto de 2027, prorrogavel na forma da Lei n°
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI

Prefeito Municipal

Publicado por:

Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cddigo Identificador:DEO0C8D3

COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 562/2026

Processo Administrativo n® 226/2026

Concorréncia Publica n® 012/2026
Contratante;  MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Contratada: EUMAIS MULTISERVICOS LTDA, CNPJ n°
34.026.458/0003-01

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resollvel nas hipéteses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviario, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n° 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 11.705,88 (onze mil e setecentos e cinco reais e
oitenta e oito centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Parand, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo ldentificador:9DA33611

COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 563/2026

Processo Administrativo n® 226/2026
Concorréncia Publica n° 012/2026
Contratante:  MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Contratada: VIACAO GARCIA LTDA, CNPJ n° 78.586.674/0001-
07

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resoltvel nas hipoteses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviario, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n° 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 11.754,00 (onze mil e setecentos e cinquenta e
quatro reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.
Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo ldentificador:FE428779

COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 564/2026

Processo Administrativo n® 226/2026
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Concorréncia Publica n° 012/2026
Contratante;  MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Contratada: VIACAO OURO E PRATA SA, CNPJ n°
92.954.106/0001-42

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resoltvel nas hipéteses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviério, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 11.705,88 (onze mil e setecentos e cinco reais e
oitenta e oito centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Paran4, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo ldentificador:08198CAE

COMPRAS E LICITAGCOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 565/2026

Processo Administrativo n® 226/2026
Concorréncia Publica n° 012/2026
Contratante:  MUNICIPIO DE  GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Contratada: NORDESTE TRANSPORTES LTDA, CNPJ n°
76.299.270/0001-07

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resoltvel nas hipoteses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviério, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 11.713,80 (onze mil e setecentos e treze reais e
oitenta centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cédigo Identificador:5F50F27A

COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 566/2026

decorrente da Ata de Registro de Precos n° 408/2026, do Edital de
Pregéo Eletrbnico n°® 147/2026
Contratante:  MUNICIPIO DE  GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Contratada: MIORANDO EVENTOS LTDA, CNPJ n°
03.969.016/0001-03.

Objeto do Contrato: Para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada na locagdo de estruturas para eventos, compreendendo
tendas, estandes, cadeiras plasticas e demais itens correlatos, incluindo
0s servicos de transporte, montagem, desmontagem e manutencéo,
visando atender as demandas dos eventos institucionais, acdes e
demais atividades promovidas pela Administracdo Municipal,
conforme Termo de Referéncia do edital de Licitagdo Pregéo
Eletronico n® 147/2026, do qual é parte integrante e complementar,
vinculando-se ainda, a proposta da contratada.

Valor Total: R$ 791.600,00 (setecentos e noventa e um mil e
seiscentos reais).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, tendo inicio na data do presente instrumento e término
em 31 de agosto de 2027, prorrogadvel na forma da Lei n°
14.133/2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.
GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo Identificador:02F97F40

COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 568/2026

Processo Administrativo n® 226/2026
Concorréncia Publica n® 012/2026

Contratante;  MUNICIPIO  DE
77.857.183/0001-90

GUAIRA, CNPJ no°

Contratada: EXPRESSO NOSSA SENHORA DA PENHA LTDA,
CNPJ n° 79.111.779/0001-72

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resollvel nas hip6teses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviario, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n° 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 11.760,00 (onze mil e setecentos e sessenta reais).
Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parana, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo Identificador:480FE5F9

COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 569/2026

Processo Administrativo n°® 226/2026
Concorréncia Publica n° 012/2026

Contratante;:  MUNICIPIO  DE
77.857.183/0001-90

GUAIRA, CNPJ no

Contratada: VIACAO UMUARAMA LTDA, CNPJ n°
76.354.281/0001-42

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resoltvel nas hipéteses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviério, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 18.766,68 (dezoito mil e setecentos e sessenta e
seis reais e sessenta e oito centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.
Foro: Guaira — Parana.
Guaira, Paran4, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cédigo Identificador:BDAD3B30

COMPRAS E LICITAGCOES
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 570/2026

Processo Administrativo n°® 226/2026
Concorréncia Publica n° 012/2026
Contratante:  MUNICIPIO DE GUAIRA, CNPJ n°
77.857.183/0001-90

Contratada: EXPRESSO PRINCESA DOS CAMPOS SA, CNPJ n°
80.227.796/0001-59

Objeto do Contrato: Concessdo onerosa de uso, por prazo
determinado e resoltvel nas hipéteses legais e contratuais, de espagos
fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira e integrantes do Terminal
Rodoviério, situado na Avenida Coronel Otavio Tosta, n® 75, Centro,
Guaira/PR.

Valor Total: R$ 18.016,08 (dezoito mil e dezesseis reais e oito
centavos).

Prazo de Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12
(doze) meses, contados da assinatura deste instrumento, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Data de Assinatura: 31 de agosto de 2026.

Foro: Guaira — Parana.

Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cddigo Identificador:21B54174

COMPRAS E LICITACOES
PORTARIA N° 529/2026

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo
Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital de
Pregdo Eletrdnico n° 136/2026 - MUNICIPIO DE
GUAIRA /PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribui¢Ges legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre
propostas apresentadas ao edital de Pregdo Eletrénico n°® 136/2026,
cujo objeto é a futura e eventual contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de sonorizacdo, destinados a realizacéo de
eventos oficiais e de eventos apoiados pelo Municipio de Guaira/PR,
sendo a empresa vencedora:

VILMAR DE LIMA ALBANO & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
07.282.470/0001-34, vencedora do item 1, 2, 3, 4, 5,6, 7, 8, 9, 10, 11,
12, 13, 14 e 15 da licitagdo, com valor total maximo de
R$2.310.224,60 (dois milhdes e trezentos e dez mil e duzentos e
vinte e quatro reais e sessenta centavos).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Guaira, Parand, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Caddigo Identificador:011417CD

COMPRAS E LICITAGOES
PORTARIA N°530/2026

Ementa: Homologa julgamento proferido pelo
Pregoeiro sobre propostas apresentadas ao edital de
Pregdo Eletrdnico n° 147/2026 - MUNICIPIO DE
GUAIRA /PR

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre
propostas apresentadas ao edital de Pregdo Eletronico n°® 147/2026,
cujo objeto é a futura e eventual contratacdo de empresa especializada
na locacdo de estruturas para eventos, compreendendo tendas,
estandes, cadeiras plasticas e demais itens correlatos, incluindo os
servicos de transporte, montagem, desmontagem e manutencgéo,
visando atender as demandas dos eventos institucionais, agdes e
demais atividades promovidas pela Administracdo Municipal, sendo
as empresas vencedoras:

MIORANDO EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
03.969.016/0001-03, vencedora dos itens 2, 3, 4, 5 e 6 da licitagdo,
com valor total maximo de R$ 791.600,00 (setecentos e noventa e
um mil e seiscentos reais).

F&V SHOWS E ESTRUTURAS LTDA, inscrita no CNPJ n°
33.219.101/0001-07, vencedora do item 1 da licitagdo, com valor total
maximo de R$ 595.560,00 (quinhentos e noventa e cinco mil,
quinhentos e sessenta reais).
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Cadigo Identificador:01BEGEB5

COMPRAS E LICITACOES
PORTARIA N°533/2026

Ementa: Homologa e adjudica julgamento proferido
pela Comissdo de Licitagdo sobre propostas
apresentadas ao edital de Concorréncia Publica n°
012/2026 - MUNICIPIO DE GUAIRA / PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIRA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar e adjudicar o julgamento proferido pela
Comissdo de Licitagdo sobre propostas apresentadas ao edital de
Concorréncia Publica n° 012/2026, cujo objeto é a concessdo
onerosa de uso, por prazo determinado e resoltvel nas hip6teses legais
e contratuais, de espagos fisicos pertencentes ao Municipio de Guaira
e integrantes do Terminal Rodoviario, situado na Avenida Coronel
Otavio Tosta, n°® 75, Centro, Guaira/PR, sendo as empresas
vencedoras:

A TSUNETO & CIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 07.003.703/0001-
12, vencedora dos itens 1 e 2 da licitagdo, com valor total méaximo de
R$ 59.083,56 (cinquenta e nove mil e oitenta e trés reais e
cinguenta e seis centavos);

EUMAIS MULTISERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
34.026.458/0003-01, vencedora do item 5 da licitagdo, com valor total
méaximo de R$ 11.705,88 (onze mil e setecentos e cinco reais e
oitenta e oito centavos);

VIACAO GARCIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 78.586.674/0001-
07, vencedora do item 6 da licitagdo, com valor total maximo de R$
11.754,00 (onze mil e setecentos e cinquenta e quatro reais);

VIACAO OURO E PRATA SA, inscrita no CNPJ n°
92.954.106/0001-42, vencedora do item 7 da licitagdo, com valor total
méaximo de R$ 11.705,88 (onze mil e setecentos e cinco reais e
oitenta e oito centavos);

NORDESTE TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ n°
76.299.270/0001-07, vencedora do item 8 da licitagdo, com valor total
méaximo de R$ 11.713,80 (onze mil e setecentos e treze reais e
oitenta centavos);

EXPRESSO NOSSA SENHORA DA PENHA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 79.111.779/0001-72, vencedora do item 9 da licitagdo, com
valor total maximo de R$ 11.760,00 (onze mil e setecentos e sessenta
reais);

VIACAO UMUARAMA LTDA, inscrita no CNPJ n°
76.354.281/0001-42, vencedora do item 10 da licitagdo, com valor
total maximo de R$ 18.766,68 (dezoito mil e setecentos e sessenta e
seis reais e sessenta e oito centavos);

EXPRESSO PRINCESA DOS CAMPOS SA, inscrita no CNPJ n°
80.227.796/0001-59, vencedora do item 11 da licitagdo, com valor

total maximo de R$ 18.016,08 (dezoito mil e dezesseis reais e oito
centavos);

Art. 2° - Declarar que restou DESERTO dos itens 3 e 4 da Licitagéo.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Guaira, Parang, 31 de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Natalia Gabriela Marques Azevedo
Céddigo Identificador:8AD10EB6

CONSAMU
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 EDITAL N° 154/2026

O Presidente do Consércio de Saide dos Municipios do Oeste do
Parand — CONSAMU, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe séo
conferidas pelo Estatuto Social do CONSAMU, TORNA PUBLICO:
1. A convocagdo dos candidatos relacionados, aprovados no Concurso
Pablico n° 001/2024 do CONSAMU, homologado pelo Edital n°
242/2024 nos termos deste edital.

2. Os candidatos a seguir relacionados deverdo comparecer no
CONSAMU, no periodo de 01/09/2026 a 07/09/2026, das 8h30min
as 11h30min e das 13h30min_as 16h30min, exceto feriados e
recessos, na Rua Uruguai, 283 — Bairro Alto Alegre / Cascavel — PR,
para entrega dos documentos que comprovem 0S Ppré-requisitos
previstos neste Edital e agendamento de exame admissional:

CLASSIF.| INSC. | NOME EMPREGO PUBLICO CIDADE/PARANA
ROSANGELA  NUNES] . .
67° 711 NOGUEIRA Agente Administrativo Cascavel
DIENIFFER LUIZE| .
0
18 3.375 VARGAS CUSTODIO Enfermeiro / SAMU Cascavel
Médico 24h / UPA |
133° 3.791 gg?:%g'l(')A Z%RESGUES HOSPITAL /| Cascavel
MACRORREGULAGAO
Médico 24h / UPA /|
1340 678 JOAO CARLOS SANDRI | HOSPITAL - /| Cascavel
MACRORREGULACAO
Médico 24h  / UPA |
135° 1.758 \éﬁll\_A%,\gggA FORNARI HOSPITAL /| Cascavel
MACRORREGULAGAO
. Médico 24h / UPA /|
e |azen [ICTORA BEATRICH ospiraL ~ Al cascavel
MACRORREGULACAO
JOSMAR DO| . . .
0
3 3.241 NASCIMENTO* Motorista Socorrista Céu Azul
ALISSON MARCOS .
0
3 2.386 ABREU MAGALHAES* Enfermeiro / SAMU Santa Helena
LETICIA MILENA| . .
40 143 TOMADON Assistente Social Toledo

* Candidato autodeclarado preto ou pardo

3. O Exame Médico pré-admissional e exames complementares sdo
parte integrante do Concurso Publico, de carater eliminatorio, tendo a
finalidade de verificar as condigOes fisicas e mentais necessarias ao
desempenho das fung¢bes no emprego postulado, sendo eliminado do
Concurso Publico o candidato que ndo comparecer no dia, horario e
local determinado para a realizagdo da entrevista, teste e exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que nao atender
aos requisitos de afericdo estabelecidos para cada teste ou que
apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que
denotem comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e/ou
que tiverem condicdo de salde incompativel com o emprego,
devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo
CONSAMU.

5. E condigfo para admissdo no CONSAMU a apresentacio de todos
os documentos exigidos por este Edital, no prazo acima estabelecido,
bem como a realizagdo do exame médico pré-admissional e exames
complementares.

6. O candidato devera apresentar-se portando os seguintes documentos
originais acompanhados de copia:

- Comprovante de que é brasileiro nato ou naturalizado, conforme
disposto na Constitui¢do Federal de 1988;

- Comprovante de que tem idade minima de 18 (dezoito) anos
completos ou a idade minima exigida para o cargo;

- Documentos Pessoais: Certiddo de Nascimento ou Casamento; - RG
(Identidade) e — CPF;

- Titulo Eleitoral e comprovante que esta em dia com as obrigacGes
eleitorais;

- Comprovante de estar em dia com as obrigagcBes militares, para os
candidatos do sexo masculino;

- Comprovante de votacgdo referente a Ultima eleicéo;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando
couber);
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- Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

- Cédula de Identidade Profissional (quando couber);

- Original e copia do Comprovante do Pagamento da Anuidade do
Conselho Profissional (quando couber);

- Declaragao firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de
cargos ou empregos, bem como da ndo percepcdo de beneficio
proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10
da CF), excetuadas as hipdteses previstas no art. 37, inciso XVI e
XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga
horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengao aos limites
remuneratorios estipulados pelo inciso X1 do Art. 37 da CF;

- Declaragdo de bens; - Comprovante de Residéncia; - Carteira de
Vacinagdo; - Cartdo SUS; - 01 Foto 3 x 4 recente;

- Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados
Especiais Criminais, da Comarca onde residir, emitidas hd no maximo
90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou
Cartorio Distribuidor;

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da
Regido onde residir, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias da data
da posse.

- Declaragdo de que ndo tenha sido demitido por justa causa do
servico publico municipal, estadual e federal;

- Impresséo da consulta de situagdo regular dos dados de qualificacéo
cadastral on-line do E-Social,

- Para o cargo de Motorista Socorrista, deve apresentar Habilitagdo
profissional como motorista de veiculos de transporte de pacientes,
CNH Categoria minima D e Curso, de acordo com a legislagdo em
vigor (Cddigo Nacional de Transito, Art.145 e Resolucdo do
CONTRAN n° 168/2004 alterada pela Resolucdo 285/08 e demais
resolucdes e Legislacdo aplicavel a espécie).

OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU podera
disponibilizar aos interessados formuldrio de declaracdo de néo
acumulo de cargos ou empregos e formulario de declaracdo de bens.

7. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica
na perda dos direitos advindos do Concurso Publico, nos termos da
Lei. O candidato que foi convocado anteriormente e solicitou final de
fila ndo poderd solicitar novamente final de fila. Publique-se.
Cascavel, Estado do Parand, em 31 de agosto de 2026.

THIAGO DAROSS STEFANELLO
Presidente do CONSAMU
Publicado por:
Lilyanara da Silva de Lima Almeida
Cadigo Identificador: A96B62ED

) CONSAMU
CONCURSO PUBLICO N°001/2025 EDITAL N°155/2026

O Presidente do Consorcio de Saude dos Municipios do Oeste do
Parand — CONSAMU, no uso de suas atribuicBes legais que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto Social do CONSAMU, TORNA PUBLICO:
1. A convocagdo dos candidatos relacionados, aprovados no Concurso
Publico n° 001/2025 do CONSAMU, homologado pelo Edital n°
059/2026 nos termos deste edital.

2. Os candidatos a seguir relacionados deverdo comparecer no
CONSAMU, no periodo de 01/09/2026 a 07/09/2026, das 8h30min
as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, exceto feriados e
recessos, na Rua Uruguai, 283 — Bairro Alto Alegre / Cascavel — PR,
para entrega dos documentos que comprovem 0S pré-requisitos
previstos neste Edital e agendamento de exame admissional:

CLASSIF. | INSC. | NOME EMPREGO PUBLICO | CIDADE/PARANA
50 4.357 | GUILHERME IOP Agente Administrativo | Cafelandia

® 1804 |AHOUSTO FERNANDES ﬂg”g;fml_ 240 catelandia

R N s T
S e T

I O e o

50 1.729 glAAy\\],\'lrcoé DE LIMA DOS Assistente Social Guaira

* Candidato autodeclarado preto ou pardo
** Candidato autodeclarado portador de deficiéncia

3. O Exame Médico pré-admissional e exames complementares sdo
parte integrante do Concurso Publico, de carater eliminatério, tendo a
finalidade de verificar as condigBes fisicas e mentais necessarias ao
desempenho das fungBes no emprego postulado, sendo eliminado do
Concurso Publico o candidato que ndo comparecer no dia, horério e
local determinado para a realizagdo da entrevista, teste e exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender
aos requisitos de afericdo estabelecidos para cada teste ou que
apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que
denotem comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e/ou
que tiverem condicdo de salde incompativel com o emprego,
devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo
CONSAMU.

5. E condicio para admissdo no CONSAMU a apresentacio de todos
os documentos exigidos por este Edital, no prazo acima estabelecido,
bem como a realizagdo do exame médico pré-admissional e exames
complementares.

6. O candidato devera apresentar-se portando 0s seguintes documentos
originais acompanhados de cdpia:

- Comprovante de que € brasileiro nato ou naturalizado, conforme
disposto na Constitui¢do Federal de 1988;

- Comprovante de que tem idade minima de 18 (dezoito) anos
completos ou a idade minima exigida para o cargo;

- Documentos Pessoais: Certiddo de Nascimento ou Casamento; - RG
(Identidade) e — CPF;

- Titulo Eleitoral e comprovante que esta em dia com as obriga¢des
eleitorais;

- Comprovante de estar em dia com as obrigagfes militares, para os
candidatos do sexo masculino;

- Comprovante de votagdo referente a Ultima eleicéo;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando
couber);

- Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

- Cédula de Identidade Profissional (quando couber);

- Original e copia do Comprovante do Pagamento da Anuidade do
Conselho Profissional (quando couber);

- Declaragdo firmada pelo candidato da néo existéncia de acimulo de
cargos ou empregos, bem como da ndo percepcdo de beneficio
proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10
da CF), excetuadas as hip6teses previstas no art. 37, inciso XVI e
XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga
horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengdo aos limites
remuneratorios estipulados pelo inciso X1 do Art. 37 da CF;

- Declaragdo de bens; - Comprovante de Residéncia; - Carteira de
Vacinagdo; - Cartdo SUS; - 01 Foto 3 x 4 recente;

- Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados
Especiais Criminais, da Comarca onde residir, emitidas had no maximo
90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou
Cartdrio Distribuidor;

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da
Regido onde residir, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias da data
da posse.

- Declaracdo de que ndo tenha sido demitido por justa causa do
servigo publico municipal, estadual e federal;

- Impressdo da consulta de situacdo regular dos dados de qualificacdo
cadastral on-line do E-Social;

- Para o cargo de Motorista Socorrista, deve apresentar Habilitacdo
profissional como motorista de veiculos de transporte de pacientes,
CNH Categoria minima D e Curso, de acordo com a legislagdo em
vigor (Codigo Nacional de Transito, Art.145 e Resolucdo do
CONTRAN n° 168/2004 alterada pela Resolugdo 285/08 e demais
resolucdes e Legislacdo aplicavel a espécie).

OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU podera
disponibilizar aos interessados formuldrio de declaracdo de néo
acumulo de cargos ou empregos e formulario de declaragéo de bens.

7. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica
na perda dos direitos advindos do Concurso Publico, nos termos da
Lei. O candidato que foi convocado anteriormente e solicitou final de
fila ndo poderd solicitar novamente final de fila. Publique-se.
Cascavel, Estado do Parana, em 31 de agosto de 2026.
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THIAGO DAROSS STEFANELLO
Presidente do CONSAMU
Publicado por:
Lilyanara da Silva de Lima Almeida
Caddigo Identificador:7006ACAC

CONSAMU
EXTRATO TERMO ADITIVO DO CONTRATO — N° 046/2023 —
PREGAO N° 46/2023

CONTRATANTE: CONSORCIO DE SAUDE DOS MUNICIPIOS
DO OESTE DO PARANA - CONSAMU
CONTRATADA: GENTE SEGURADORA S/A
OBJETO: Renova-se o prazo de execucdo e vigéncia do contrato
pelo periodo de 12 (doze) meses a contar de 06 de setembro de 2026.
O valor total de renovagao serd de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais). Nao havera reajuste contratual conforme anuéncia entre as
partes.
FIRMADO EM: 25 de agosto de 2026.
PROC. ADMINISTRATIVO: 539/2026.
ASSINATURAS: Thiago Daross Stefanello
Jodo Gabriel Avanci
Leonardo Masiero Duarte
Publicado por:
Danilo Gustavo Nobre Fiuza
Cddigo ldentificador:3F064545

CONSAMU
EXTRATO TERMO ADITIVO DO CONTRATO — N° 047/2023 —
PREGAO N° 48/2023

CONTRATANTE: CONSORCIO DE SAUDE DOS MUNICIPIOS
DO OESTE DO PARANA - CONSAMU
CONTRATADA: STERILE
ESTERILIZALCAO - EIRELI - EPP
OBJETO: Pelo presente termo renova-se a execugdo e vigéncia pelo
periodo de 12 (doze) meses a partir de 14 de setembro de 2026. O
valor total estimado da renovacgdo serd de R$ 193.797,44 (cento e
noventa e trés mil, setecentos e noventa e sete reais e quarenta e
quatro centavos). Ndo haverd reajuste contratual conforme anuéncia
entre as partes.

FIRMADO EM: 27 de agosto de 2026.

PROC. ADMINISTRATIVO: 555/2026.

ASSINATURAS: Thiago Daross Stefanello

Jodo Gabriel Avanci

Antodnio Carlos De Andrade Soares

SERVICOS DE

Publicado por:
Danilo Gustavo Nobre Fiuza
Cadigo Identificador:8E64B381

CONSAMU
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026 PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EMPREGADOS
PUBLICOS PARA O CONSORCIO DE SAUDE DOS
MUNICIPIOS DOS OESTE DO PARANA / CONSAMU
EDITAL N° 156/2026

O Presidente do Consorcio de Saude dos Municipios do Oeste do
Parana — CONSAMU, no uso de suas atribuicGes legais que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto Social do CONSAMU, TORNA PUBLICO:
1. A convocagdo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo
Seletivo Simplificado n® 002/2026 do CONSAMU, homologado pelo
Edital n° 106/2026, nos termos deste edital.

2. Os candidatos a seguir relacionados deverdo comparecer no
CONSAMU, no periodo de 01/09/2026 a 07/09/2026, das 8h30min
as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, exceto feriados e
recessos, na Rua Uruguai, 283 — Bairro Alto Alegre / Cascavel — PR,
para entrega dos documentos que comprovem 0S pré-requisitos
previstos neste Edital e agendamento de exame admissional:

Enfermagem

06° 479/2026 Leonice Rocha Cezimbra| Técnico eml o ledo
Rosa Enfermagem

o070 480/2026 Rosangela Luiza Rodrigues| Técnico eml oledo
Barbosa De Jesus Enfermagem

18° 534/2026 | Nilson Camilo De Andrade* Tecnico €M Toledo
Enfermagem

EMPREGO A
CLASSIF. | INSC. NOME PUBLICO CIDADE/PARANA
07° 226/2026 Eﬁ;gson Nogueira - Dantas Enfermeiro Cascavel
012° 287/2026 | Juliana Dos Santos Moreira Eecmco €M Cascavel
nfermagem
013° 578/2026 | Jose Lucas Guerlinguer Técnico em| Cascavel

* Candidato autodeclarado portador de deficiéncia

3. O Exame Médico pré-admissional e exames complementares sdo
parte integrante do Processo Seletivo, de carater eliminatdrio, tendo a
finalidade de verificar as condigOes fisicas e mentais necessarias ao
desempenho das fung¢bes no emprego postulado, sendo eliminado do
Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer no dia, horario e
local determinado para a realizacéo da entrevista, teste e exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender
aos requisitos de afericdo estabelecidos para cada teste ou que
apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que
denotem comprometimento nas esferas psiquicas ou neuroldgicas e/ou
que tiverem condicdo de salde incompativel com o emprego,
devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo
CONSAMU.

5. E condigfo para admissdo no CONSAMU a apresentacdo de todos
os documentos exigidos por este Edital, no prazo acima estabelecido,
bem como a realizacdo do exame médico pré-admissional e exames
complementares.

6. O candidato devera apresentar-se portando os seguintes documentos
originais acompanhados de copia:

- Comprovante de que é brasileiro nato ou naturalizado, conforme
disposto na Constitui¢do Federal de 1988;

- Comprovante de que tem idade minima de 18 (dezoito) anos
completos ou a idade minima exigida para o cargo;

- Documentos Pessoais: Certiddo de Nascimento ou Casamento; - RG
(Identidade) e — CPF;

- Titulo Eleitoral e comprovante que esta em dia com as obrigacdes
eleitorais;

- Comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, para o0s
candidatos do sexo masculino;

- Comprovante de votagdo referente a Ultima eleicéo;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando
couber);

- Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

- Cédula de Identidade Profissional (quando couber);

- Original e copia do Comprovante do Pagamento da Anuidade do
Conselho Profissional (quando couber);

- Declaragdo firmada pelo candidato da ndo existéncia de acimulo de
cargos ou empregos, bem como da ndo percepcdo de beneficio
proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10
da CF), excetuadas as hipéteses previstas no art. 37, inciso XVI e
XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga
horéaria semanal, a compatibilidade de horéarios e a atencdo aos limites
remuneratorios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

- Declaragdo de bens; - Comprovante de Residéncia; - Carteira de
Vacinagdo; - Cartdo SUS; - 01 Foto 3 x 4 recente;

- Declaragdo de que ndo tenha sido demitido por justa causa do
servico publico municipal, estadual e federal;

- Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados
Especiais Criminais, da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo
90 (noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou
Cartdrio Distribuidor;

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da
Regido onde residir, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias da data
da posse.

- Para o cargo de Motorista Socorrista, deve apresentar Habilitacdo
profissional como motorista de veiculos de transporte de pacientes,
CNH Categoria minima D e Curso, de acordo com a legislagdo em
vigor (Codigo Nacional de Transito, Art.145 e Resolucdo do
CONTRAN n° 168/2004 alterada pela Resolugdo 285/08 e demais
resolucdes e Legislacdo aplicavel a espécie).

OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU podera
disponibilizar aos interessados formuldrio de declaracdo de néo
acumulo de cargos ou empregos e formulario de declaragdo de bens.

- Impressdo da consulta de situagdo regular dos dados de qualificagdo
cadastral on-line do E-Social.
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7. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica
na perda dos direitos advindos do Teste Seletivo, nos termos da Lei. O
candidato que foi convocado anteriormente e solicitou final de fila ndo
podera solicitar novamente final de fila. Publique-se.

Cascavel, Estado do Parana, em 31 de agosto de 2026.

THIAGO DAROSS STEFANELLO
Presidente do CONSAMU
Publicado por:
Lilyanara da Silva de Lima Almeida
Cadigo ldentificador:87C3CD14

PROJUR
EDITAL DE CONVOCAGAO 05/2026

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Guaira, IGOR MOSCOVITS QUEIROZ,
considerando o afastamento da conselheira tutelar J.D.J, e com base
no dispositivo da Lei Municipal N° 1.593/2008, de 27/08/2008, na
forma do artigo 62, CONVOCA, o 14° Suplente IUMAR MARTINS
RODRIGUES, RG N°: 13.152.704-7, para assumir o cargo vago.

Publicado por:
Alaide Carvalho de Lima Barreto
Cadigo Identificador:78D38DE9

PROJUR
PORTARIA N°532/2026 DATA: 31.08.2026 EMENTA:
CONCEDE FERIAS AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, CONFORME ESPECIFICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas
atribuices legais, e, considerando os memorandos online sob 0s n°s
2.595/2023, 185/2025, 2.259/2025, 2.803/2025, 1.439/2026 e
2.383/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Concede Férias aos Servidores Puablicos Municipais,
mencionados a seguir:

Periodo

Conselheiro Tutelar RG N° Inicio

IUMAR MARTINS RODRIGUES 13.152.704-7 01/09/2026

O convocado devera apresentar-se dia 01/09/2026 as 07h30 horas, na
sede do Conselho Tutelar. Caso ndo tenha interesse, devera apresentar
documento pedindo a dispensa da convocagdo ou quedar o prazo
inerte sem a apresentacdo no Conselho Tutelar.

Guaira/PR, 31 de agosto de 2026

IGOR MOSCOVITS QUEIROZ
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
Publicado por:
Alaide Carvalho de Lima Barreto
Cadigo Identificador:B9BBF220

PROJUR
PORTARIA N° 531/2026 DATA: 31.08.2026 EMENTA:
TRANSFERE DE LOTACAO SERVIDOR PUBLICO

MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICA, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Guaira, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e, considerando o memorando online sob o n°
1.080/2026,
RESOLVE:

Art. 1° Transferir de lotagdo o Servidor Publico Municipal a seguir
mencionado:

Nome Matricula Aquisitivo Inicio/Final

Adriana Ocampos Vitorino 30598-01 2024/2025 01/09/2026 a 15/09/2026
Emily Drumond 29976-2 2024/2025 13/10/2026 a 27/10/2026
Erica Moro da Costa Silva 29322-01 2023/2024 21/09/2026 a 05/10/2026
Fabiane Cristina Lopes Zimmermann | 29797-03 2025/2026 01/09/2026 a 15/09/2026
Paulina Foresti Kaus Gargia 29861-02 2024/2025 01/10/2026 a 10/10/2026
Simone da Silva Borel de Almeida 30221-01 2025/2026 28/09/2026 a 12/10/2026

Nome / Cargo Matriculan® | Da Para A partir de

Diretoria Protecdo Social
Especial Média/Alta
Complexidade/Abrigo

Diretoria de|
Gestdo do SUAS| 01/09/2026
- Efetivos

Maikol  Lopeira|
Moreira /Auxiliar| 30510-01

de Servicos Gerais Institucional - Efetivos

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias
ao cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
eficacia a partir de 1° de setembro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31
de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal

Art. 2° Que a Diretoria de Pessoal tome as providéncias necessarias
ao cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 31
de agosto de 2026.

GILEADE GABRIEL OSTI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alaide Carvalho de Lima Barreto
Cadigo ldentificador:27462E1B

) PROJUR
RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GUAIRA/PR N°
14/2026

Stmula:  “Apresentacdo  do  Relatério  de
Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal da
Assisténcia Social 2026-2029 Guaira-PR; ”

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Guaira — CMAS,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela a Lei N° 2.423/2025
de 01 de setembro 2025; e pela Lei Federal n°® 8.742/1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS).

Considerando:

CONSIDERANDO Plano municipal da Assisténcia Social 2026-2029
Guaira-PR;

CONSIDERANDO a realizagdo de reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, ocorrida em 20 de agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Relatdrio de Monitoramento e Avaliagdo do Plano
municipal da Assisténcia Social 2026-2029 Guaira-PR, referente ao
primeiro semestre de 2026;

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o;

Ronaldo Martinez Esquivel
Presidente CMAS
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Guilherme Sertério Bartolli
Vice-presidente CMAS

Guaira-PR, em 28 de agosto de 2026.

Publicado por:
Alaide Carvalho de Lima Barreto
Cadigo ldentificador: A418A4F7

5 PROJUR
RESOLUCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GUAIRA/PR N°
15/2026

Stmula: “Deliberagdo sobre Oficio Circular n°
014/2026 | Conselho Estadual de Assisténcia Social -
CEAS/PR, que reforca a relevancia do cumprimento
da Lei Federal n°® 12.317, de 26 de agosto de 2010, a
qual alterou a Lei n°® 8.662/1993 para fixar a duracéo
do trabalho do Assistente Social em 30 (trinta) horas
semanais, sem reducdo de vencimentos. ”

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Guaira — CMAS,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela a Lei N° 2.423/2025
de 01 de setembro 2025; e pela Lei Federal n® 8.742/1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS).

Considerando:

CONSIDERANDO Lei Federal n° 12.317, de 26 de agosto de 2010, a
qual alterou a Lei n° 8.662/1993 que especifica o trabalho do
Assistente Social em 30 (trinta) horas semanais, sem redugdo de
vencimentos.

CONSIDERANDO Oficio Circular n° 014 de 07 de agosto de 2026 do
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PR;
CONSIDERANDO deliberacdo na 142 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social de Guaira-PR, em seu relatério final no eixo dois
que trata do aperfeicoamento continuo do SUAS: Inovacédo, Gestéo
descentralizada e valorizacéo profissional.

CONSIDERANDO Formulario de mogdes 142 Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Guaira-PR.

CONSIDERANDO a realizacdo de reunido Ordinéria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, ocorrida em 20 de agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitagdo, para que o Municipio de Guaira/PR
adote as providéncias necessarias para assegurar 0 cumprimento da
jornada de trabalho

de 30 (trinta) horas semanais dos profissionais Assistentes Sociais,
nos termos do art. 5°-A da Lei Federal n° 8.662, de 7 de junho de
1993, incluido pela Lei Federal n® 12.317, de 26 de agosto de 2010,
observada a legislacdo vigente e assegurada a remuneragdo
correspondente, sem reducéo salarial em decorréncia da adequagéo da
jornada

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo;

Ronaldo Martinez Esquivel
Presidente CMAS

Guilherme Sertdrio Bartolli
Vice-presidente CMAS

Guaira-PR, em 28 de agosto de 2026.
Publicado por:
Alaide Carvalho de Lima Barreto
Cadigo Identificador:350184C9

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI

CAMARA MUNICIPAL DE GUARACI
PORTARIA N° 010/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARACI,
Estado do Parana, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder aos Vereadores Ronaldo Vladimir Moreira e
Edinaldo de Jesus da Silva, 01 (uma) diaria cada, no valor de R$
350,00 (trezentos e cinquenta reais) cada diaria, para viagem com
destino a Curitiba/PR, no dia 02 de agosto de 2026, para visita ao
gabinete do Deputado Cobra para entrega de oficios e a Secretaria de
Esportes para retirada de Kits Esportivos para o Municipio.

Art. 2°. O valor total das diarias autorizadas é de R$ 700,00
(setecentos reais), nos termos das Leis Municipais 987/2005 e
1.636/2021.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Municipio de Guaraci, Estado do Parana. Aos 31 de agosto de 2026.

EDSON APARECIDO DOS SANTOS
Presidente

Publicado por:
Michelli de Souza Soares
Cadigo Identificador:742D6A97

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
DECRETO N° 131/2026

Stmula: Concessao de aposentadoria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACI, Estado do Parana, no
uso de suas atribuices que lhe sdo concedidas por Lei, e
considerando o processo de aposentadoria protocolado sob n° 8518,

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida ao servidor FLORINDO DE JESUS,
casado, servidor publico municipal de Guaraci, Estado do Parand,
ocupante do cargo de Operario Bragal, nivel 07, Matricula n°® 1816,
aposentadoria com proventos integrais, de acordo com o artigo 50, da
Lei Municipal n® 1667/2021.

Art. 2° - Fica estipulado como proventos mensais de sua
aposentadoria o valor de R$ 2.765,22 (Dois mil, setecentos e sessenta
e cinco reais e vinte e dois centavos) conforme constante no
Demonstrativo de Concessdo de Aposentadoria, anexo ao processo.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor em 01 de setembro de 2026,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Guaraci, aos 31 dias do més de
agosto de 2026.

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Rosicleide da Silva
Cddigo Identificador:08B5FC51

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
DECRETO N° 132/2026

Stmula: Concessao de aposentadoria.
O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACI, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo concedidas por Lei, e

considerando o processo de aposentadoria protocolado sob n° 8523,

DECRETA:
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Art. 1° - Fica concedida ao servidor HERNANES PINHEIRO
TORRES, brasileiro, servidor puablico municipal de Guaraci,
ocupante do cargo de Agente de Salde, nivel 05, Matricula 11125,
aposentadoria com proventos proporcionais, com fundamento no
artigo 15 da Lei Municipal n® 1667/2021.

Art. 2° - Fica estipulado como proventos mensais de sua
aposentadoria o valor de R$ 1.060,85 (Um mil, sessenta reais e oitenta
e cinco centavos) conforme constante no Demonstrativo de Concessdo
de Aposentadoria, anexo ao processo.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data 01 de setembro de
2026, revogadas as disposi¢des em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Guaraci, aos 31 dias do més de
agosto de 2026.

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Rosicleide da Silva
Cadigo ldentificador:49D46359

SECRETARIA DE ADMINISTRA(}?\O E PLANEJAMENTO
EDITAL N°002/2026 INSCRICAO PROGRAMA DE
ASSISTENCIA AO TRABALHADOR - LEI 1852/2025

EDITAL N° 002/2026
INSCRICAO PROGRAMA DE
TRABALHADOR — LEI 1852/2025

ASSISTENCIA  AO

O Prefeito Municipal de Guaraci, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista a Lei Municipal n® 1852/2025, faz
saber a todos os interessados que estdo abertas as inscri¢ces para o
Programa de Assisténcia ao Trabalhador, destinado a atender
necessidade de interesse publico, visando minorar grave problema
social existente no municipio, mitigando os efeitos sociais do
desemprego e promovendo a inclusdo produtiva de cidaddos em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo de inscricdo serd realizado sob responsabilidade das
Secretarias de Administracdo e Planejamento e da Secretaria de
Assisténcia Social, nos termos da Lei n.° 1852/2025.

Para efeito da contratacdo, fica o candidato sujeito a apresentacdo dos
documentos que Ihe forem exigidos, nos termos deste Edital, e outras
exigéncias que a Prefeitura julgar necessérias, ressaltando que as
declaragdes sdo auto declaratdrias e de responsabilidades de quem a
declarar sob as penas da lei.

Sao pré-requisitos aos candidatos ao processo seletivo em qualquer
circunstancia:

Ter idade minima de 18 anos;

Estar em situacdo de desemprego comprovada através da CTPS
(carteira de trabalho) e ndo ser beneficiario de seguro desemprego ou
qualquer outro programa assistencial equivalente, exceto o Programa
Bolsa Familia.

Ter idade minima de 18 anos;

Estar inserido no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
(Cad Unico);

Comprovar ser residente e domiciliado no Municipio de Guaraci;
Estar com o CPF em situac&o regular.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serdo realizadas, gratuitamente, no CRAS, do dia
04/09/2025 até o dia 11/09/2025, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as
17:00 horas.

2.1.1 A inscricdo deve ser feita pessoalmente pelo candidato
interessado.

2.2 Para efetivar sua inscri¢do, é imprescindivel que o candidato
possua nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

2.2.1 O candidato que nédo possuir CPF devera solicita-lo nos postos
credenciados: Banco do Brasil, CEF - Caixa Econdmica Federal,
Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o
respectivo nimero antes do término de inscricdes.

2.3 Tera sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente excluido do
Programa o candidato que utilizar o CPF de outra pessoa.

2.4 No ato da inscricdo, além do CPF regularizado, o interessado
devera apresentar 0s seguintes documentos:

a) Comprovante de residéncia no municipio de Guaraci, sendo aceitos
para tal fim correspondéncia recebida nos ultimos 90 (noventa) dias,
contrato de aluguel, escritura de imével, conta de &gua, luz ou
telefone.

- O individuo que ndo possuir nenhum dos documentos
comprobatérios mencionados acima, podera preencher declaracdo de
residéncia a ser disponibilizado pela Secretaria de Assisténcia Social.
b) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 16 (dezesseis) anos;
c) Cédula de Identidade;

d) Comprovante ou declaracéo de renda;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - C.T.P.S.

2.5 E de obrigacdo do candidato conferir todas as informagdes
contidas na ficha de inscri¢do antes de efetivar a inscri¢do, ficando
sob sua inteira responsabilidade as informagfes prestadas, arcando
com as consequiéncias de eventuais erros de preenchimento.

3. DA CLASSIFICAGAO FINAL

3.1 A Secretaria de Assisténcia Social efetuard a analise das
informac0es e procederd a classificacdo dos candidatos de acordo com
0s critérios estabelecidos na Lei n.° 1852/2025 e dara ampla
publicidade através de publicagdo no site oficial da Prefeitura
Municipal de Guaraci (https://guaraci.pr.gov.br/ ) no dia 15/09/2025.

3.2 . Eventuais recursos deverdo ser protocolados presencialmente na
sede do CRAS até o dia 16/09/2025.

3.3 . O Resultado Final serd publicado dia 17/09/2025 no site oficial
da Prefeitura Municipal de Guaraci (https://guaraci.pr.gov.br/).

3.4.S&o critérios de classificacdo:

I -Maior tempo de desemprego.

Il -Menor renda per capita familiar;

11 -Maior nimero de dependentes;

IV -Existéncia de dependentes idosos ou pessoas com deficiéncia.

MAXIMO  DE| VALOR DE CADA|

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO PONTOS ESPECIFICIDADE

Tempo de desemprego comprovado através de
anélise da CTPS .

5 pontos por ano sem vinculo formal

60 pontos de emprego.

- Até 0,5 salarios minimos per
capita: 20 pontos.

- De 0,51 a 1 salario minimo
per capita: 15 pontos;

- De 1,01 a 1,5 salarios
minimos per capita: 10 pontos;
- De 1,51 a 2 salarios minimos:
5 pontos

- Acima de 2 salarios
minimos: 0 pontos.

Renda per capita. 20 pontos

Numero de dependentes menores de 18 anos; | 10 pontos 2 pontos por dependente

Existencia de dependentes idosos ou pessoas|

com deficiéncia 10 pontos 5 pontos por dependente

3.5 -Ficam reservadas 20% das vagas ofertadas no referido programa
as pessoas pretas ou pardas. Considera-se pessoa preta ou parda
aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), nos termos do inciso IV do paréagrafo unico do art.
1° da Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010.

4. DA CONVOCACAO
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4.1 Os candidatos classificados dentro dos requisitos estabelecidos
neste Edital serdo convocados através de divulgacdo nos meios de
comunicacdo do Municipio bem como contato através do telefone
informado na ficha de inscrigdo.

4.1.1 A Prefeitura ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos aos
candidatos convocados decorrentes de informagdes incorretas de
contato e serd desclassificado o candidato que ndo comparecer a
convocacao na data determinada.

4.2 Na data da convocagdo, o candidato deverd comparecer na
Secretaria de Assisténcia Social sob pena de ser considerado
desistente e ser excluido do Processo Seletivo.

5. DA DURACAO DO BENEFICIO

5.1 As atividades previstas no programa terdo a duracdo de até 90
dias.

5.2 O candidato apto serd integrado ao programa por um periodo
determinado sempre de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Prefeitura Municipal.

5.3 O beneficiario podera ser excluido do Programa a qualquer
momento, em caso de descumprimento do disposto neste edital.

6. DO AUXILIO PECUNIARIO, DAS VAGAS E DAS
ATIVIDADES

6.1 Os beneficiarios do Programa receberdo um auxilio pecuniario a
cada dia frequentado, no valor de R$ 100,00 (cem reais) e serd
facultado ao beneficiério, participar de atividades de capacitacdo
ocupacional, ministradas pelos 6rgdos municipais ou por entidades
conveniadas ou parceiras uma vez por més, sendo esta participagdo
igualmente remunerada como estimulo a sua qualificagdo profissional.

6.2. A jornada de atividade no Programa serd de 08 (oito) horas
didrias, de segunda a sexta feira, podendo eventualmente as atividades
serem estendidas aos sdbados, domingos e feriados, ndo ultrapassando
5 (cinco) dias por semana. Haverd registro em livro ponto para fins de
comprovacéo da frequéncia.

6.2.1- Os beneficiarios do referido programa, desenvolverdo suas
atividades junto aos 6rgdos da administragdo direta e indireta, interna
ou externamente, obedecidos o interesse e a conveniéncia da
administragdo, o interesse publico e as vedagBes legais, sob a
coordenacdo da Secretaria em que ocorrer a prestacdo de servigo.

6.2.2 -Os beneficiarios deste programa estardo sujeitos a avaliagao e
controle periddicos, a critério da coordenagdo, sendo condicdo para o
recebimento do beneficio, a assiduidade e pontualidade.

6.2.3- O descumprimento das determinagdes previstas, bem como
demais normas do Programa, incluindo faltas injustificadas, conduta
inadequada ou prestacdo de informagbes falsas, implicara no
desligamento imediato do beneficiério;

6.3- E imprescindivel ao contratado ter conta bancéria de sua
titularidade, seja conta corrente ou poupanca, para que 0 pagamento
seja efetuado através de transferéncia bancéria.

6.4- O pagamento serd mensal.

6.5 — Serdo ofertadas de inicio 05 vagas, podendo esse nimero ser
ampliado de acordo com a necessidade do municipio, bem como a
disposi¢do orcamentaria;

6.6 . As atividades a serem desenvolvidas serdo:

I - Limpeza manual, pintura de meio fio e arvores, capina e consertos
diversos em pragas, ruas, avenidas e canteiros pablicos;

Il - Limpeza manual, varricio e conservacdo de logradouros
pavimentados;

Il - Limpeza, capinas e/ou rogadas em terrenos baldios, retirando
entulhos e outros materiais;

IV- Consertos de passeios publicos;

V - Limpeza e desobstrucéo de bueiros;

VI - auxilio e combate a proliferagdo do mosquito Aedes aegypti;

VI1I- Limpeza externa e interna de propios do municipio.

VIl - Outros servicos e obras compativeis que ndo impliquem no
desligamento de servidores efetivos ou contratados por PSS.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscricdo implicara no conhecimento, pelo candidato, das
presentes instrucBes, bem como de todas as normas deste Edital, bem
como da Lei Municipal n® 1852/2025

7.2. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que
ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas neste Regulamento,
terd sua inscri¢do cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente.

7.3.Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a
realizacdo  deste  Processo  Seletivo, serdo  disponibilizados
oficialmente no site da Prefeitura do Municipio de Guaraci/PR
(https://  https://guaraci.pr.gov.br/ ), e afixados nos locais de
divulgacéo habituais, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

7.4. O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo
Seletivo quando ndo comparecer as convocagdes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

7.5. Os casos omissos no presente Edital e legislacdo especifica das
contratacBes temporarias serdo resolvidos pela Secretaria de
Administragdo e Planejamento e pela Secretaria de Assisténcia Social,
comk base na Lei 1852/2025.

Guaraci, 31 de agosto de 2026
Publicado por:
Cilso Pina Junior
Cadigo Identificador: A49E5714

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 145/2026

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 145/2026

SUMULA: NOMEIA SERVIDORA PARA
EXERCER A FUNCAO DE COORDENADORA
DA ATENCAO PRIMARIA NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARACI, Estado do Parana, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, e CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo
administrativa e fortalecimento da gestdo da Atencdo Primaria a
Salide no ambito do Municipio; CONSIDERANDO o interesse
publico e a conveniéncia administrativa; RESO LV E

Art. 1° - Nomear a servidora FLAVIA MABILE MOREIRA
BARBOZA FARIAS, matricula n® 11360, para exercer a funcdo de
COORDENADORA DA ATENCAO PRIMARIA, vinculada a
Secretaria Municipal de Sadde.

Art. 2° - A servidora nomeada exercera as atribui¢des inerentes a
fungdo, nos termos da legislagdo municipal vigente e das normas
expedidas pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaraci/PR, aos 28 dias do més de
agosto de 2026

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cilso Pina Junior
Cadigo Identificador:5DA83A5A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N.° 146/2026

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N.° 146/2026

SUMULA: Nomeia Diretora Técnica das Unidades
de Saude do Municipio de Guaraci, Estado do Parana.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACI, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica  Municipal e demais  disposicies  aplicaveis,
CONSIDERANDO a necessidade de designacdo de responsavel
técnico para as Unidades de Salde do Municipio, em atendimento as
normas do Conselho Federal de Medicina, do Conselho Regional de
Medicina do Estado do Parand e da legislacéo vigente; RESOLVE:
Art. 1° Fica nomeado a Sra. GABRIELA TORRES DUVEZA,
médica inscrita no CRM/PR n° 64.543, para exercer a funcéo de
Diretora Técnica das Unidades de Salde do Municipio de Guaraci,
Estado do Parana.

Art. 2° Compete a Diretora Técnica o desempenho das atribuigdes
previstas na legislacéo pertinente, especialmente aquelas estabelecidas
pelo Conselho Federal de Medicina, respondendo tecnicamente pelas
atividades médicas desenvolvidas nas unidades de saude sob sua
responsabilidade.

Art. 3° O exercicio da fungdo de Diretora Técnica ndo gera, por si s,
direito a remuneracéo adicional, salvo disposigdo legal em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Guaraci, 28 de agosto de 2026.

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cilso Pina Junior
Caddigo ldentificador:CB02A414

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 147/2026

Conceder 21 (vinte e uma) diarias para cada, no valor de R$ 35,00
cada uma, a favor dos servidores André Moraes de Oliveira e Valdir
Alves Martins, para levar universitarios em aula durante més de
setembro de 2026, na cidade de Londrina - PR.

Conceder 04 (quatro) diarias, no valor de R$ 140,00 cada uma, a favor
do servidor Valdir Alves Martins, para levar alunos em aula no
colégio agricola, nos dias 06, 13, 20 e 27 de setembro de 2026, na
cidade de Apucarana - PR.

Conceder 21 (vinte e uma) didrias, no valor de R$ 35,00 cada uma, a
favor dos servidores Anderson Castilho Zago E Antbnio Correa da
Silva Filho, para levar usuérios da assisténcia social em para
atendimento de situacdo de vulnerabilidade durante o més de setembro
de 2026, na cidade de Londrina - PR.

Conceder 04 (quatro) diarias, no valor de R$ 350,00 cada uma, a favor
da servidora Damaris Valeria da Silva, para participar de capacitacdo
para coordenadores do CADASTRO UNICO, com saida as 12:00h do
dia 31 de agosto e retorno as 10:30h do dia 04 de setembro de 2026,
na cidade de Curitiba - PR.

Conceder 01 (uma) diéaria, no valor de R$ 35,00, a favor do servidor
Marcio Fernando Chaves, para levar paciente(s) L.O.C. em consulta
médica, com saida as 04:00h e retorno as 16:00h do dia 04 de agosto
de 2026, na cidade de Campo Mourdo - PR.

Conceder 01 (uma) diéaria, no valor de R$ 35,00, a favor do servidor
Marcio Fernando Chaves, para levar paciente(s) A.A.O. e R.F. em
consulta médica, com saida as 09:30h e retorno as 18:00h do dia 05 de
agosto de 2026, na cidade de Londrina - PR.

Conceder 01 (uma) diaria, no valor de R$ 35,00, a favor do servidor
Marcio Fernando Chaves, para levar paciente(s) Y.M.T. em consulta
médica, com saida as 09:30h e retorno as 15:00h do dia 12 de agosto
de 2026, na cidade de Londrina - PR.

Conceder 01 (uma) diéaria, no valor de R$ 35,00, a favor do servidor
Marcio Fernando Chaves, para levar paciente(s) V.A.S. em consulta
médica, com saida as 07:00h e retorno as 15:00h do dia 13 de agosto
de 2026, na cidade de Londrina - PR.

Conceder 01 (uma) diéria, no valor de R$ 140,00, a favor do servidor
Marcio Fernando Chaves, para levar paciente(s) A.V.S. e K.R. em
consulta médica, com saida as 11:00h e retorno as 19:00h do dia 22 de
agosto de 2026, nas cidades de Londrina e Rolandia - PR.

Conceder 01 (uma) diaria para cada, no valor de R$ 105,00 cada uma,
a favor dos servidores Everton da Silva Santos e Jivago José Lucas de
Souza, para transportar atletas do municipio para evento 8% Copa
Centro Norte Paranaense de Futebol de Base, com saida as 08:15h e

retorno as 12:30h do dia 15 de agosto de 2026, na cidade de Cafeara -
PR.

Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Municipio de Guaraci, estado do parana
Aos 31 dias do més de agosto de 2026

MARCOS ANTONIO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Rosicleide da Silva
Cadigo Identificador:46F1DDFA

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAQUECABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO~
COMUNICADO DE ALTERACAO DE DATA DA REUNIAO E
ELEICAO DO COMTUR

A Prefeitura Municipal de Guaraquegaba, por meio da Secretaria de
Turismo, Cultura, Esporte e Lazer, COMUNICA a todos os
interessados que a Reunido e Eleicdo do Conselho Municipal de
Turismo de Guaraquecaba — COMTUR, anteriormente prevista para o
dia 31 de agosto de 2026, teve sua data ALTERADA EM RAZAO
DAS CONDICOES CLIMATICAS ADVERSAS E DO MAU
TEMPO.

A medida foi adotada visando garantir a seguranca, o deslocamento e
a participagdo de todos o0s representantes, empreendedores,
comerciantes, entidades, prestadores de servigos turisticos e demais
interessados.

Dessa forma, a reunido e eleicéo ficam REAGENDADAS para:

Data: 04 de setembro de 2026
Horario: 18h00
Local: Hotel Guaraquecaba

Contamos com a compreensao de todos e reforgamos a importancia da
participa¢do da comunidade e dos diferentes segmentos do turismo
para o fortalecimento do COMTUR e das politicas publicas de
turismo de nosso municipio.

Contamos com a presenga de todos!
Guaraquecaba, 31 de agosto de 2026.

LUCAS TEIXEIRA PEREIRA RODRIGUES
Secretario de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Arivaldo Carneiro Soares
Cadigo ldentificador:72C1F446

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 050/2026 PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 001/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAQUECABA, Estado
do Parana, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMISTRAC}AO no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento na Lei Municipal n°® 52/2021,
bem como no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado —
PSS n° 001/2025, TORNA PUBLICO o presente EDITAL DE
CONVOCACAO, nos seguintes termos:

1. DA CONVOCACAO

1.1. Ficam convocados os candidatos classificados para os cargos
conforme relagdo constante no Anexo | deste edital, visando ao
preenchimento de vagas, observando-se rigorosamente a ordem de
classificagéo, nos termos da Lei Municipal n° 52/2021 e do edital do
certame.

2. DO COMPARECIMENTO

2.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer no prazo de 5
(cinco) dias Uteis a partir da data de publicacdo deste edital, no
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horario de expediente (das 8:00h as 11:30h e das 13:00h as 17:30h) da
Prefeitura Municipal de Guaraquecaba.

2.2. O comparecimento deve ser junto a Secretaria Municipal da
Administracdo — Departamento de Protocolo, localizada a Travessa
Sete de Setembro, S/N, Centro, no Municipio de Guaraquecaba/PR,
com envelope lacrado e identificado pelo candidato contendo a
documentacéo descrita no ANEXO 11 deste Edital.

3. DA CONTRATACAO E DO CADASTRO DE RESERVA

3.1. Esta convocagdo visa 0 preenchimento imediato das vagas
remanescentes e a organizagdo administrativa do cadastro de reserva
para os cargos relacionados no ANEXO I.

3.2. A inclusdo de candidatos em ndmero superior as vagas
disponiveis ndo assegura a contratagdo imediata, caracterizando
apenas expectativa de direito.

3.3. Os candidatos serdo chamados para assinatura do contrato
obedecendo & ordem de classificacdo definitiva, respeitando as
reservas de vagas para PCD e PPIQ (Pretos, Pardos, Indigenas e
Quilombolas).

3.4. A contratacéo efetiva estad condicionada a apresentagdo de todos
os requisitos de habilitagdo e ao resultado da inspecdo de saude fisica
e mental, de carater obrigatdrio e eliminatdrio.

4. DAS DESISTENCIAS

4.1. O candidato que ndo comparecer no prazo estabelecido, ou que
ndo apresentar a documentagéo exigida, serd considerado desistente,
possibilitando a convocagdo do candidato subsequente.

4.2. O ndo comparecimento ou a falta de qualquer documento
implicara na excluséo definitiva do candidato do Processo Seletivo
Simplificado.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicagbes  oficiais no Diario Oficial do  Municipio:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

5.2. O contrato tera duracdo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado conforme a necessidade da Administragdo, respeitando 0s
limites da Lei Municipal n® 52/2021.

Guaraquecaba/PR, 31 de agosto de 2026.

ARIVALDO CARNEIRO SOARES
Secretario Municipal de Administracéo

ANEXO I - RELACAO DE CONVOCADOS
FUNCAO: VIGIA .
CATEGORIA: AMPLA CONCORRENCIA

LOCALlDADEZ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

CLASSIFICACAO CANDIDATO(A) oo s AMPLA
26° Paulo Sérgio Ferreira Lopes AMPLA CONCORRENCIA

ANEXO 1 - RELACAO DE
(OBRIGATORIOS)

Ficha de Dados Cadastrais: Preenchida (retirar no RH da
Prefeitura);

Documentos Pessoais: Fotocopia do CPF, RG e Comprovante de
endereco;

Justica Eleitoral: Certidao de quitacdo eleitoral;

Fotos: Duas fotografias 3X4 recentes;

Trabalho: Fotocopia da CTPS e PIS/PASEP;

Familia: Fotocopia da Certiddo de Nascimento de filhos < 14 anos e
CPF dos filhos (qualquer idade);

Militar: Fotocdpia da Quitacdo das Obrigacdes Militares (homens);
Escolaridade: Fotocopia do Certificado ou Diploma exigido para o
cargo;

Saude: Atestado de Satde Ocupacional (ASO) obtido gratuitamente
na UBS da Sede;

Certiddes: Certidao negativa Regional (Civel e Criminal);
Declaragdes (Retirar na Sec. de Administracédo): Declaragdo de
Bens, Declaracdo de ndo acumulagdo de cargo e Declaragdo de ndo
penalidade em funcéo publica;

DOCUMENTOS

Publicado por:
Arivaldo Carneiro Soares
Cadigo Identificador:F97E1011

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 118/2026 CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE GUARAQUEGABA/PR E A EMPRESA
ELIZABETH MARIA BARBOZA ROSA

CONTRANTE MUNICIPIO DE GUARAQUECABA - ESTADO
DO PARANA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
registro no CNPJ/MF n° 76.022.508/0001-52, com sede a Travessa
Sete de Setembro, Bairro Centro — Guaraquegaba/PR — CEP 83.390-
000 representada por seu prefeito senhor ALESSANDRO
CARNEIRO SOARES TRUCHINSKI, brasileiro, casado, portador
do CPF/MF sob n.° 039.773.459-07.

CONTRATADO ELIZABETH MARIA BARBOZA ROSA, inscrito
no CPF/CNPJ n°® 05.705.837/0001-50, residente/sediado na ROD PR
405 KM 36, comunidade Tagacgaba, detentor da embarcacdo SEA
HORSE, doravante denominado CONTRATADO, tém entre si justo e
avencado o presente Contrato, decorrente do Processo de
Credenciamento n° 13/2026 (Inexigibilidade de Licita¢o), regendo-se
pelas disposicdes da Lei Federal n° 14.133/2021, e pelas clausulas a
seguir:

As partes, acima qualificadas, MUNICIPIO DE GUARAQUECABA,
doravante denominado CONTRATANTE e o senhor ELIZABETH
MARIA BARBOZA ROSA, inscrito no CPF/CNPJ n°
05.705.837/0001-50, residente/sediado na ROD PR 405 KM 36,
comunidade Tagacaba, detentor da embarcagio ANTONIO,
CELEBRAM O PRESENTE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 118/2026, Chamamento Pulblico n°
003/2026, Inexigibilidade n® 13/2026, cujo objeto €
0CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS
PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
LOGISTICO FLUVIAL DE APOIO A SAUDE (PACIENTES,
EQUIPES E CARGAS/INSUMOS) NO MUNICIPIO DE
GUARAQUECABA - PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO ADITIVO DE VALOR

As partes de comum acordo procedem com aditivo de valor de 25%
(vinte e cinco por cento) do Contrato Administrativo n.° 118/2026, no
valor Inicial do Contrato: R$ 32.531,72 (trinta e dois mil, quinhentos e
trinta e um reais, setenta e dois centavos), com Acréscimo: R$
8.132,93 (oito mil, cento e trinta e dois reais, noventa e trés centavos),
totalizando o montante ao Contrato: R$ 40.664,65 (quarenta mil,
seiscentos e sessenta e quatro reais, sessenta e cinco centavos)

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTAGAO ORCAMENTARIA.
As despesas para a cobertura do valor oriundo da prorrogagéo
contratual prevista na clausula primeira deste termo aditivo, correrdo
por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

3.3.90.39.00.0 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICACAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS.

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato Administrativo n.°
118/2026, que estejam em conformidade com o presente Termo
Aditivo de Prorrogacéo.

E por estarem justas e acordadas, as partes subscrevem o presente
Termo Aditivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
surtam seus efeitos legais.

Guaraquecaba, 24 de agosto de 2026.

ALESSANDRO CARNEIRO SOARES TRUCHINSKI
CPF n.0039.773.459-07
Prefeito de Guaraquecaba/PR

ELIZABETH MARIA BARBOZA ROSA
CPF: 05.705.837/0001-50
Publicado por:
Jefferson Sundadozo Teresa
Cadigo Identificador:B27DD020
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 52/2025 CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE GUARAQUECABA/PR E A EMPRESA K.J.R.
GESTAO, VIDA E SAUDE S.A.

CONTRANTE MUNICIPIO DE GUARAQUECABA - ESTADO
DO _PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, com
registro no CNPJ/MF n° 76.022.508/0001-52, com sede a Travessa a
Sete de Setembro — Bairro Centro — Guaraquegaba/PR — CEP 83.390-
000 representada por seu prefeito senhor ALESSANDRO
CARNEIRO SOARES TRUCHINSKI, brasileiro, casado, portador
do CPF/MF sob n.° 039.773.459-07.

CONTRATADA: A empresa K.J.R. GESTAQ, VIDA E SAUDE
S.A, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
35.157.507/0001-38, com sede a Rua Visconde do Rio Branco n.° 123
- Bairro Centro — Morretes/PR representada pela senhora
FERNANDA RIBEIRO BELO DA SILVA, brasileira,
empresaria, portadora da Carteira de Identidade RG n.° 12.995.306-3
e devidamente inscrita no CPF/MF sob n.° 101.410.199-99, residente
e domiciliada & Rua dos Imigrantes n.° 47 — Sobrado 003 — Bairro
Centro — Morretes/PR

CLAUSULA PRIMEIRA: DA RENOVACAO PELO PERIODO
DE 45 DIAS.

De comum acordo procedem a renovagao - prazo e valor - do Contrato
Administrativo n.° 52/2026, pelo periodo de 45 (quarenta e cinco)
dias, para pagamento iniciando-se em 09.08.2026 e terminando-se em
22.09.2026.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA.
As despesas para a cobertura do valor oriundo da renovagéo contratual
e do aumento qualitativo previstos deste termo aditivo, correrdo por
conta da seguinte dotacdo or¢camentaria:

3.3.90.39.00.00. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA.

CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICACAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS.

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato Administrativo n.°
52/2026, que estejam em conformidade com o presente Termo
Aditivo.

E por estarem justas e acordadas, as partes subscrevem o presente
Termo Aditivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
surtam seus efeitos legais.

Guaraquecaba, 07 de agosto de 2026.

Municipio De Guaraquegaba/PR

ALESSANDRO CARNEIRO SOARES TRUCHINSKI
CPF n.° 039.773.459-07

Prefeito de Guaraquegaba — PR

K.J.R. Gestdo, Vida E Salude S.A
CNPJ n.° 35.157.507/0001-38
ROSEMEIRE BELO DA SILVA
CPF n®047.246.369-12

NEIVA BORGERT
Secretéria Municipal De Saide Do Municipio De Guaraquegaba — PR
Publicado por:
Jefferson Sundadozo Teresa
Cadigo Identificador:D21BB25D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 55/2025 CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE GUARAQUECABA/PR E A EMPRESA
INSTITUTO DR EVERSON BUCHI

CONTRANTE MUNICIPIO DE GUARAQUECABA - ESTADO
DO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, com
registro no CNPJ/MF n° 76.022.508/0001-52, com sede a Travessa a

Sete de Setembro — Bairro Centro — Guaraquecaba/PR — CEP 83.390-
000 representada por seu prefeito senhor ALESSANDRO
CARNEIRO SOARES TRUCHINSKI, brasileiro, casado, portador
do CPF/MF sob n.° 039.773.459-07.

CONTRATADA: A empresa CAIOBA SERVICOS MEDICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 40.388.611/0001-73. localizada na
Rod Guaratuba, n°® 244, Bairro Prainha, CEP: 83.280-000.
Guaratuba /PR, neste ato representada por seu(sua) Administrador(a)
legalmente constituido(a), Sr(a). CLAUDIR LOURENCO, brasileiro,
empresario, portador dO CPF n° 897.430.089-34.

CLAUSULA PRIMEIRA: DA RENOVAGAO PELO PERIODO
DE 45 DIAS.

De comum acordo procedem a renovagdo - prazo e valor - do Contrato
Administrativo n.° 55/2026, pelo periodo de 45 (quarenta e cinco)
dias, para pagamento iniciando-se em 09.08.2026 e terminando-se em
22.09.2026.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA.
As despesas para a cobertura do valor oriundo da renovacéo contratual
e do aumento qualitativo previstos deste termo aditivo, correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

3.3.90.39.00.00. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA.

CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICACAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS.

Ficam ratificadas as demais clausulas do Contrato Administrativo n.°
55/2026, que estejam em conformidade com o presente Termo
Aditivo.

E por estarem justas e acordadas, as partes subscrevem o presente
Termo Aditivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
surtam seus efeitos legais.

Guaraquecaba, 07 de agosto de 2026.

Municipio De Guaraquecaba/PR

ALESSANDRO CARNEIRO SOARES TRUCHINSKI
CPF n.° 039.773.459-07

Prefeito de Guaraquegaba — PR

Instituto Dr. Everson Buchi - IDEB,
CNPJ: 11.169.456/0001-04
EVERSON ALBERGE BUCH
CPF n®072.020.169-15

NEIVA BORGERT
Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Guaraquecaba — PR
Publicado por:
Jefferson Sundadozo Teresa
Cddigo lIdentificador:CD43F71B

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 36, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA N° 36, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

SUMULA: Designa o gestor e a fiscal do Acordo de
Cooperacdo Técnica n° 04/2026, celebrado entre o
Municipio de Honério Serpa e a Associagdo
Comercial e Empresarial de Hondrio Serpa - ACEHS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE HONORIO SERPA, Estado do
Paran4, JOAO CARLOS GARBIN, no uso das atribuicdes legais que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
especialmente as disposicdes relativas a gestdo, ao monitoramento e a
avaliacdo das parcerias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 175, de 22 de agosto de
2018, especialmente o art. 6°, inciso I;
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CONSIDERANDO a Portaria Municipal n® 61, de 16 de outubro de
2025, que designou a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢&o;
CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°® 2105/2026, a
Justificativa de Inexigibilidade n® 09/2026 e o Acordo de Cooperagao
Técnica n° 04/2026, celebrado com a Associagdo Comercial e
Empresarial de Hondrio Serpa - ACEHS, em 27 de agosto de 2026;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LUCIO DIEGO GUERRA para exercer a
funcdo de GESTOR do Acordo de Cooperagéo Técnica n® 04/2026.
Paréagrafo Ginico. Compete ao gestor da parceria:

I - acompanhar a execucdo integral do Acordo e do Plano de Trabalho,
coordenando as atividades de gestéo e a articulagdo entre o Municipio
e a ACEHS;

Il - verificar a compatibilidade do uso compartilhado, gratuito,
temporério, precério e ndo exclusivo do espacgo publico com o objeto,
as finalidades publicas e as obrigagdes pactuadas;

Il - acompanhar os relatorios de atividades e atendimentos, os
registros de uso do espaco e dos sistemas, as ocorréncias e as
providéncias apresentadas pela fiscal, pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e pela ACEHS;

IV - solicitar documentos, esclarecimentos, correcdes e providéncias
necessarias a regular execucdo da parceria, & protecdo de dados
pessoais e a preservacao do espaco e do patriménio publico;

V - comunicar & autoridade competente irregularidades, riscos,
descumprimentos, danos ao patrimbnio, subcessdo, desvio de
finalidade, uso indevido do espago, de sistemas ou de dados,
necessidade de suspensdo, rescisdo e demais fatos que demandem
providéncias administrativas; e

VI - elaborar ou coordenar a elaboracdo dos relatérios de
acompanhamento e demais registros exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, pelo Decreto Municipal n® 175/2018 e pelo instrumento
da parceria.

Art. 2° Designar a servidora MARCIANE BORGES DE CAMARGO
para exercer a funcdo de FISCAL do Acordo de Cooperacdo Técnica
n° 04/2026.

Paragrafo Gnico. Compete a fiscal da parceria:

I - fiscalizar presencial e documentalmente a execucdo do objeto,
verificando 0 uso, a organizagdo, a conservagdo, a seguranca, a
acessibilidade e a destinacdo do espago publico, em conformidade
com o Acordo, o Plano de Trabalho e o Termo de Entrega,
Recebimento e Vistoria;

Il - conferir os horérios e registros de acesso, as atividades e 0s
atendimentos realizados, 0s encaminhamentos, os relatérios da
ACEHS, as ocorréncias e os demais documentos de controle da
parceria;

Il - verificar o cumprimento das normas de funcionamento da
Biblioteca Municipal e da Sala do Empreendedor, inclusive quanto a
convivéncia, a seguranca, a vedacdo de alteragbes estruturais, a
subcessao e ao uso politico-partidario ou estranho ao objeto;

IV - acompanhar a regularidade dos acessos a sistemas e dados, a
individualizagdo das credenciais, o cumprimento dos deveres de sigilo
e confidencialidade e a comunicacdo de incidentes de seguranca, nos
termos da Lei Federal n® 13.709/2018;

V - registrar danos, falhas, uso inadequado do espaco,
descumprimentos, incidentes e demais ocorréncias relevantes,
comunicando-as imediatamente ao gestor e solicitando as corre¢des
cabiveis, inclusive a suspensdo do acesso quando necessaria a
protecéo do interesse pUblico; e

VI - emitir relatérios periédicos de fiscalizagdo e prestar informacdes
ao gestor, & Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, ao Controle
Interno e aos 6rgdos de controle, sempre que solicitado.

Art. 3° O gestor e a fiscal deverdo atuar de forma coordenada,
preservando a segregacdo das respectivas atribuicdes, e comunicar
imediatamente eventual impedimento, conflito de interesses ou
impossibilidade de exercicio da funcéo.

Art. 4° A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada pela
Portaria Municipal n® 61/2025 acompanhara e avaliara a execucao da
parceria, sem prejuizo das atribuicdes do gestor, da fiscal, dos setores
responsaveis pela Biblioteca Municipal, pela Sala do Empreendedor,
pelo patrimdnio, pela tecnologia da informagdo e dos 6rgaos de
controle.

Art. 5° O exercicio das funcbes previstas nesta Portaria ndo serad
remunerado, sendo considerado servico publico relevante.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
permanecera vigente durante a execugdo, o encerramento e a analise
final do Acordo de Cooperagdo Técnica n° 04/2026, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Honério Serpa/PR, em 31 de
Agosto de 2026.

JOAO CARLOS GARBIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elessandra de Oliveira
Cadigo ldentificador:7877E6F3

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU

CHEFIA DE GABINETE
DECRETO N.° 173/2026

Prefeitura Municipal de Iguaragu

Rua Otavio Pedro da Silva, 294 - Centro - Fone: 44 3248-1222 - CEP:
86.750-000

CNPJ (MF): 75.772.525/0001-44 IGUARACU/PR

DECRETO N.° 173/2026

Abre no orcamento vigente credito adicional
ESPECIAL , por EXCESSO DE ARRECADACAO -
CONVENIOS/FUNDOS e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de IGUARACU/PR, no uso das atribuigdes
legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei n® 04/2026, de 24 de
fevereiro de 2026.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
ESPECIAL, por EXCESSO DE ARRECADACAO -
CONVENIOS/FUNDOS, no Orgamento Geral do Municipio, no valor
de R$ 1.200.000,00 , destinados ao refor¢o das seguintes Dotacdes
Orgamentérias.

Suplementacéo(des)

Orgéo - 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade - 07002 - MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Funcional - 08.244.0011.1086000 - Construgdo CREAS

Despesa - 649 - 449051 - 00854 - OBRAS E INSTALAGCOES 1.200.000,00]

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES => 1.200.000,00]

Avrtigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
como recursos 0 provavel Excesso de Arrecadagdo verificado na(s)
receita(s) a seguir, de acordo com o Artigo 43, 8 1° Inciso I, da Lei
Federal n° 4.320/64:

Receitas:

242999010300000000 - 380 - Construgdo do CRAS DEL 69 2025

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as diposi¢es em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de IGUARACU/PR, em 31 de
agosto de 2026

CLAUDIO APARECIDO BERNIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo Identificador:4CED4171

CHEFIA DE GABINETE
DECRETO N.° 174/2026

Prefeitura Municipal de Iguaragu

Rua Otavio Pedro da Silva, 294 - Centro - Fone: 44 3248-1222 - CEP:
86.750-000

CNPJ (MF): 75.772.525/0001-44 IGUARACU/PR

DECRETO N.° 174/2026
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Abre no orgamento vigente crédito adicional
SUPLEMENTAR , por SUPERAVIT FINANCEIRO
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de IGUARACU/PR, no uso das atribui¢des
legais e das que Ihe foram conferidas pela Lei n° 42/2025, de 23 de
dezembro de 2025.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
SUPLEMENTAR, por SUPERAVIT  FINANCEIRO, no
Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$ 122.548,18 ,
destinados ao reforco das seguintes DotagOes Orgamentarias.
Suplementagao(des)

Orgdfo - 07 - SECRETARIA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Unidade - 07002 - MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Funcional - 08.244.0011.1086000 - Constru¢do CREAS

Despesa - 650 - 449051 - 02854 - OBRAS E INSTALACOES
122.548,18

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES =>

122.548,18

Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira
como recursos o Superavit Financeiro do exercicio anterior verificado
na(s) fonte(s) a seguir, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso | , da
Lei Federal n® 4.320/64:

Fontes:

02854 - Construgdo do CRAS DEL 69 2025

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as diposi¢Bes em contrario.

MUNICIPAL DE

Edificio da Prefeitura do Municipio de IGUARACU/PR, em 31 de
agosto de 2026

CLAUDIO APARECIDO BERNIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo Identificador:F87A54B3

CHEFIA DE GABINETE
EDITAL DE CONVOCACAO N° 035/2026 - PROFESSOR 30
HORAS

DEPARTAMENTO PESSOAL

EDITAL DE CONVOCAQAO N° 035/2026 - DO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IGUARAGU N° 001/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUARACU, Claudio Aparecido
Bernin, no uso de suas atribui¢des legais €;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico conforme
Edital n® 030/2024 de 04 de julho do ano de 2024 da Prefeitura
Municipal de Iguaragu, Estado do Parana

CONSIDERANDO a homologagdo do Concurso Publico publicado
no jornal Diéario Oficial dos Municipios do Parana
(https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar)  Decreto  n°
43/2025 do dia 23/01/2025;

RESOLVE:

CONVOCAR os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as),
relacionados(as) no ANEXO | deste edital, para se apresentar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou seja, do dia 01 de setembro (terca-
feira) até o dia 08 de setembro (terca-feira) de 2026, ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iguaracu, Estado do
Parand, localizado na Rua Otavio Pedro da Silva, 294, Centro, no
horério de 07:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas, munido(a) da
documentacdo constante no ANEXO 1.

* O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a), apds a entrega da
documentacdo exigida no ANEXO I, sera nomeado(a) através do
Ato de Nomeacdo que serd publicado no jornal Diario Oficial dos
Municipios do Parana
(https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar).

* O(a) candidato(a) constante no ANEXO | que ndo comparecer no
prazo e horario fixados nesta CONVOCAGCAO, ou que nio apresentar
a documentacdo obrigatdria exigida neste edital, estard
automaticamente eliminado(a), conforme itens 10, 10.1, 10.3 e 10.4
do Edital do Concurso Publico 001/2024 da Prefeitura Municipal de
Iguaragu/PR, ndo cabendo qualquer reclamacdo ou pedido de
reclassificacdo a lista de Classificacdo Geral do Concurso Publico
001/2024.

* O Poder Publico podera convocar novos candidatos, obedecendo a
ordem de classificagdo do Concurso Publico, através de outra
CONVOCACAO devidamente publicada.

O candidato(a) que desejar desistir da vaga deverd comparecer a
Prefeitura Municipal para assinar o Termo de Desisténcia, ou envia-lo
para 0 e-mail oficial amd@iguaracu.pr.gov.br ou
prefeitura@iguaracu.pr.gov.br. O termo devera estar devidamente
assinado, legivel, acompanhado de documento oficial com foto. (Vide
modelo no ANEXO I11.)

Paco Municipal de Iguaracu, Estado do Parang, 31 de agosto de 2026.

CLAUDIO APARECIDO BERNIN
Prefeito Municipal de lguaragu

ANEXO |

CARGO: PROFESSOR 30 HORAS

123069 Professor 30 Horas | THAIS MENDES VERLINGUE DE ALMEIDA 17°
123316 Professor 30 Horas | RAFAELA DE CARVALHO SILVA PONZIO 18°
ANEXO I

RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocodpia;

b) CPF e fotocopia;

c) Registro no drgdo de classe e fotocopia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar,
Certificado de Dispensa de Incorporacgdo/lsencdo ou Carta Patente e
fotocdpia, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocopia, acompanhado do comprovante de
votacdo da ultima eleicéo, justificativa de auséncia ou declaragdo de
quitacdo eleitoral;

g) Carteira de Trabalho e cadastro no PIS/PASEP e fotocdpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia,
acompanhada do cartdo da crianga (até 6 anos) e da declaracdo de
matricula e frequéncia escolar (de 7 a 14 anos), quando houver;

Jj) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Cédpia do RG e CPF do cdnjuge e dos filhos, quando houver;

1) Certidbes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela
Justica Estadual e Justica Federal, no local de residéncia do(a)
candidato(a);

m) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e
fotocopia;

n) Declaragdo de bens e valores que compdem seu patrimonio
privado;

0) Declaracdo de desvinculagdo para o candidato(a) que exerce cargo
ou funcéo publica federal, estadual ou municipal, conforme previsto
nos incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal;

p) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de
aposentadoria e penséo.

OBSERVACAO: Os documentos acima dever#o ser apresentados em
copias autenticadas, ou 0s originais acompanhados de cdpias simples
para autenticagdo no ato da entrega.

ANEXO I

TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA

Concurso Publico — Edital 01/2024

A Prefeitura Municipal de lguaracu — Estado do Parana
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Eu, , portador(a) do RG n° , CPF n° ,
residente e domiciliado(a) a na cidade de , aprovado(a)
e convocado(a) para o cargo de conforme o Concurso Puablico
regido pelo Edital n® 01/2024 da Prefeitura Municipal de lguaragu,
Estado do Parana, venho por meio deste, formalizar minha desisténcia
da referida vaga.

Declaro estar ciente de que, ao desistir da vaga, estou abrindo médo de
todos os direitos e beneficios decorrentes da minha aprovagdo e
convocagdo no concurso mencionado, ndo podendo reivindicar,
futuramente, qualquer posicionamento ou reintegracao nesta vaga.
Dados do Candidato:

Nome Completo:

RG:

CPF:

Endereco:

Telefone:

E-mail: __

Dados do Concurso:

Cargo: __ Classificagdo:

Edital: 01/2024

Prefeitura Municipal de Iguaragu — Estado do Parana
Assino o presente termoem _ ,nodia__ /[

suas implicacOes legais e administrativas.

, ciente das

Assinatura
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo ldentificador:6BA3FOF7

CHEFIA DE GABINETE
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 036/2026 - ENFERMEIRO

DEPARTAMENTO PESSOAL

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 036/2026 - DO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IGUARAGU N° 001/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUARAGCU, Claudio Aparecido
Bernin, no uso de suas atribuices legais e;

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico conforme
Edital n°® 030/2024 de 04 de julho do ano de 2024 da Prefeitura
Municipal de Iguaragu, Estado do Parana

CONSIDERANDO a homologacéo do Concurso Publico publicado
no jornal Diéario Oficial dos Municipios do Parana
(https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar)  Decreto  n°
43/2025 do dia 23/01/2025;

RESOLVE:

CONVOCAR os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as),
relacionados(as) no ANEXO | deste edital, para se apresentar no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou seja, do dia 01 de setembro (terga-
feira) até o dia 08 de setembro (terca-feira) de 2026, ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iguaracu, Estado do
Parand, localizado na Rua Otéavio Pedro da Silva, 294, Centro, no
horario de 07:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas, munido(a) da
documentacdo constante no ANEXO II.

* O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a), apds a entrega da
documentacdo exigida no ANEXO I, sera nomeado(a) através do
Ato de Nomeacdo que serd publicado no jornal Diario Oficial dos
Municipios do Parana
(https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar).

* O(a) candidato(a) constante no ANEXO | que ndo comparecer no
prazo e horério fixados nesta CONVOCAGCAO, ou que no apresentar
a documentagdo obrigatéria exigida neste edital, estara
automaticamente eliminado(a), conforme itens 10, 10.1, 10.3 e 10.4
do Edital do Concurso Pablico 001/2024 da Prefeitura Municipal de
Iguaracu/PR, ndo cabendo qualquer reclamacdo ou pedido de
reclassificacdo a lista de Classificagdo Geral do Concurso Publico
001/2024.

O Poder Publico podera convocar novos candidatos, obedecendo a
ordem de classificagdo do Concurso Publico, através de outra
CONVOCACAO devidamente publicada.

* O candidato(a) que desejar desistir da vaga deverd comparecer a
Prefeitura Municipal para assinar o Termo de Desisténcia, ou envia-lo
para 0 e-mail oficial amd@iguaracu.pr.gov.br ou
prefeitura@iguaracu.pr.gov.br. O termo devera estar devidamente
assinado, legivel, acompanhado de documento oficial com foto. (Vide
modelo no ANEXO IlI.)

Paco Municipal de Iguaragu, Estado do Parana, 31 de agosto de 2026.

CLAUDIO APARECIDO BERNIN
Prefeito Municipal de lguaragu

ANEXO I

CARGO: ENFERMEIRO

[121200 | Enfermeiro | JULIANA GABRIELLE SANTOS ARNALDO [ |
ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocopia;

b) CPF e fotocdpia;

c) Registro no drgéo de classe e fotocdpia;

d) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar,
Certificado de Dispensa de Incorporagdo/Isencdo ou Carta Patente e
fotocpia, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocOpia, acompanhado do comprovante de
votacdo da Ultima eleicdo, justificativa de auséncia ou declaragdo de
quitacdo eleitoral;

g) Carteira de Trabalho e cadastro no PIS/PASEP e fotocpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia,
acompanhada do cartdo da crianga (até 6 anos) e da declaracdo de
matricula e frequéncia escolar (de 7 a 14 anos), quando houver;

j) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Cdpia do RG e CPF do cdnjuge e dos filhos, quando houver;

I) CertidGes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela
Justica Estadual e Justica Federal, no local de residéncia do(a)
candidato(a);

m) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e
fotocopia;

n) Declaracdo de bens e valores que compdem seu patrimonio
privado;

0) Declaragdo de desvinculagdo para o candidato(a) que exerce cargo
ou fungédo publica federal, estadual ou municipal, conforme previsto
nos incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituicéo Federal;

p) Declaracdo sobre recebimento de provento decorrente de
aposentadoria e penséo.

OBSERVACAO: Os documentos acima deverdo ser apresentados em
clpias autenticadas, ou os originais acompanhados de cOpias simples
para autenticagdo no ato da entrega.

ANEXO I

TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA

Concurso Publico — Edital 01/2024

A Prefeitura Municipal de lguaracu — Estado do Parana

Eu, , portador(a) do RG n° ,
CPF n® , residente e domiciliado(a) a
na cidade de , aprovado(a) e

convocado(a) para o cargo de conforme o
Concurso Publico regido pelo Edital n°® 01/2024 da Prefeitura
Municipal de lIguaracu, Estado do Parand, venho por meio deste,
formalizar minha desisténcia da referida vaga.

Declaro estar ciente de que, ao desistir da vaga, estou abrindo méo de
todos os direitos e beneficios decorrentes da minha aprovagdo e
convocagdo no concurso mencionado, ndo podendo reivindicar,
futuramente, qualquer posicionamento ou reintegragdo nesta vaga.
Dados do Candidato:

Nome Completo:

RG:

CPF:
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Endereco:

Telefone:

E-mail:

Dados do Concurso:

Cargo: Classificacéo:

Edital: 01/2024

Prefeitura Municipal de Iguaragu — Estado do Parana

Assino o presente termo em , no dia
/1 , Cciente das suas implicagdes legais e administrativas.
Assinatura

Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cédigo Identificador:36752F1C

CHEFIA DE GABINETE
PORTARIA N° 173/2026

PORTARIA N° 173/2026

Stmula: Concede gratificagdo a servidora ocupante
de cargo efetivo, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUARACU, Estado do Parang,
CLAUDIO APARECIDO BERNIN, no uso das atribuices que lhe
sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 42 da Lei Municipal n°
002/2014, que autoriza a concessdo de gratificacdo para funcdes de
natureza especial e de relevante interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de coordenacdo de acles e de
organizacdo das frentes de trabalho das equipes nos servigcos de
combate &s endemias;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedido, a contar da competéncia de setembro de
2026, a servidora efetiva REGINA DOS SANTOS ORTIZ, ocupante
do cargo efetivo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS,
gratificacdo mensal no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
piso salarial de seu cargo, nos termos do art. 42 da Lei Municipal n°
002/2014.

Art. 2° - A gratificagdo ora concedida tem por finalidade remunerar o
desempenho de atribui¢fes adicionais e de especial responsabilidade,
além das inerentes ao seu cargo efetivo, consistentes em:

I — Planejamento, coordenacdo e acompanhamento das agdes e
estratégias de prevencdo e combate as endemias no ambito do
Municipio;

Il — Organizacdo, distribui¢do e coordenacdo das equipes de trabalho
relativas as atividades e itinerarios dos Agentes de Combate as
Endemias;

Il — Acompanhamento do fluxo das vistorias de campo e
consolidagdo de relatérios operacionais, visando garantir o
cumprimento das metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 3° - A presente concessdo ndo implica alteragdo do cargo efetivo
ocupado pela servidora, mantendo-se inalteradas suas atribuicdes
originais de origem, sendo a gratificacdo vinculada exclusivamente as
fungdes adicionais e de coordenagdo ora descritas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Paco Municipal de Iguaragu, Estado do Parana, 31 de agosto de 2026.

CLAUDIO APARECIDO BERNIN
Prefeito Municipal de Iguaragu
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo Identificador:56D7E071

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E PATRIMONIO
AVISO DE SUSPENSAO PREGAO ELETRONICO N° 038/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 184/2026 REGISTRO DE
PRECOS N° 022/2026

O Municipio de lguaragu/PR, por meio da Pregoeira e da Equipe de
Apoio, torna publico que o Pregao Eletrénico n® 038/2026, cujo
objeto é o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo, de
forma parcelada, de materiais, equipamentos, periféricos,
componentes, dispositivos de armazenamento, equipamentos de
conectividade, materiais para infraestrutura de redes,
equipamentos destinados ao sistema de videomonitoramento,
licencas de software e demais itens de informatica, destinados a
manutengo, reposicéao, modernizacéo, ampliacdo e
funcionamento da infraestrutura tecnolégica das diversas
Secretarias, Departamentos e Orgdos da Administracio Publica
do Municipio de Iguaracgu/PR, cuja sessdo pulblica estava prevista
para o dia 03/09/2026, as 08h00min (horario de Brasilia), encontra-
se SUSPENSO TEMPORARIAMENTE.

A suspensdo do certame ocorre em razdo da necessidade de analise
dos pedidos de esclarecimentos e da impugnagéo apresentados em
face do instrumento convocatorio, a fim de que os questionamentos
suscitados sejam devidamente avaliados pela Administracdo.

Considerando a necessidade de analise dos pontos apresentados e, se
necessario, de adocdo das providéncias pertinentes quanto ao
instrumento convocatério, fica suspensa a sessdo publica
anteriormente designada, até a concluséo das andlises e deliberagdes
necessarias.

Uma nova data para realizagdo da sessdo publica sera
oportunamente definida e divulgada pelos mesmos meios de
publicidade utilizados para a divulgacdo do instrumento
convocatario.

Demais informagdes poderdo ser obtidas por meio dos canais oficiais
de divulgagdo do Municipio ou pelo e-mail da Comissao de Licitagdo:
licitacao@iguaracu.pr.gov.br.

Iguaracu, 31 de agosto de 2026.

ADRIANA ALVES SERGIO DRIUSSI
Pregoeira
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo Identificador:2D93DE7B

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E PATRIMONIO
AVISO RELACAO DE CREDENCIADO- CREDENCIAMENTO
N° 008/2026

O Municipio de Iguaracu/PR, por meio da Comissdo Permanente de
Licitagdo, torna publico a relagdo de credenciados até a data de
31/08/2026 referente ao Credenciamento n® 008/2026.

Objeto: Chamamento Publico tem por objeto o credenciamento de
pessoas juridicas, inclusive Microempreendedores Individuais
(MELI), Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e
demais pessoas juridicas legalmente constituidas, especializadas na
prestacdo de servicos de pedreiro, jardineiro, piscineiro, chaveiro,
eletricista, pintor e técnico em manuten¢do de equipamentos
elétricos e eletronicos, destinados ao atendimento das necessidades
da Administracdo Pablica Municipal de Iguaragu/PR, compreendendo
a execucdo de servicos de manutencdo preventiva, corretiva,
conservacgdo, reparos, adequacbes e pequenos servicos em bens
maveis e imdveis pertencentes ou sob responsabilidade do Municipio,
mediante emissdo de Ordem de Servico, de forma parcelada e sob
demanda, conforme as especificagbes, condicbes e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

Informa-se que os envelopes de Documentacdo apresentados até o
presente momento serdo abertos no dia 02 de setembro de 2026, as
08h00min, na Sala de Licitaces, sito a Rua Otavio Pedro da Silva
294, Centro.

Relagdo de empresa Credenciada até a data de 31/08/2026:
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ORDEM EMPRESA CNPJ
01 RESIST CONSTRUGOES LTDA 41.397.978/0001-16
02 42.448.013 ADEMIR DEI TOS FILHO 42.448.013/0001-78

A presenca dos representantes das empresas interessadas €
facultativa, ndo sendo obrigatéria para a participagéo no certame.
Demais informagdes estéo disponiveis junto ao Setor de Licita¢des da
Prefeitura Municipal de Iguaragu/PR.

Iguaracu, 31 de agosto de 2026.

ADRIANA ALVES SERGIO DRIUSSI
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cédigo Identificador:C81B3882

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAOE PATRIMONIO
EXTRATO DO CONTRATO N° 095/2026- CONCORRENCIA
011/2026

CONTRATANTE: Municipio de lguaragu, Estado do Parand, com
sede & Rua Otavio Pedro da Silva, 294, Centro, cidade de Iguaragu/PR
inscrito no CGC/MF n° 75.772.525/0001-44.

CONTRATADA: RLG CONSTRU(;OES LTDA, CNPJ n°
53.437.573/0001-43, situado na Rua Sdo Geraldo, n°® 544, Bairro:
Villa Edméia, CEP: 86.730-000, Cidade: Astorga/PR.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo da
obra de construgdo de Complexo Esportivo, compreendendo piscina
com aquecimento, casa de bombas, vestiarios, salas de apoio,
academia de pilates, hall, recepcdo, copa, depdsito e comunicacéo
visual, totalizando 305,85 m? de area construida, localizado na Rua
Manoel Abrantes Filho, n® 327, conforme projetos de engenharia,
memorial descritivo, planilha or¢amentéria e cronograma fisico-
financeiro que integram o processo administrativo, em atendimento &
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Institucional.

VALOR: R$ 1.100.000,00(um milh&o e cem mil reais).
PRAZO DE EXECUGCAO: 360(trezentos e sessenta) dias
PRAZO DE VIGENCIA: 720(setecentos e vinte) dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de agosto de
2026.

FORO: Comarca de Astorga, Estado do Parana.

Iguaracu, 31 de agosto de 2026.
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo ldentificador: A39EA3F2

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E PATRIMONIO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACU - ESTADO DO
PARANA AVISO - DISPENSA DE LICITAGCAO N° 042/2026

Processo Administrativo: n°® 193/2026
Dispensa Fisica: n° 042/2026

Torna-se pablico que o MUNICIPIO DE IGUARACU, por meio do
setor de licitagbes e contratos, realizard dispensa na FORMA
FISICA, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto municipal n® 233/2025 e
demais legislacdes aplicaveis e exigéncias estabelecidas neste Aviso.

Data da Publicacéo no Diario Oficial: 01/09/2026

DATA DO INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
02/09/2026 as 08h00min

DATA DO FIM PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
04/09/2026 as 16h00min

INTERVALO MINIMO: 03 (trés) dias

SESSAO DE JULGAMENTO: 08/09/2026

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS
E DOCUMENTACAO:

licitacao@iguaracu.pr.gov.br ou Paco Municipal sito Rua Otavio
Pedro da Silva, 294 - Centro - lguaracu/PR, no qual devera ser
protocolado no Setor de Licitacdo em envelope lacrado.
LINK DO EDITAL: Portal
https://www.iguaracu.pr.gov.br/licitacoes
Exclusividade ME/EPP/EQUIPARADAS: X Sim [] Ndo
Margem de Preferéncia Local/Regional: [0 Sim X Néo
Horario de Referéncia: Brasilia-DF

Transparéncia:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos continuados de assessoria, consultoria e apoio técnico
especializado em Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — TIC,
abrangendo gestéo de telecomunicagdes, conectividade, infraestrutura
tecnoldgica e servigos digitais, visando auxiliar o Municipio de
Iguaragu/PR no planejamento, acompanhamento, anlise, gestdo e
solugdo de demandas relacionadas a telefonia fixa e mdvel, internet,
links de conectividade, infraestrutura de comunicagdo, website
institucional, dominio, hospedagem, contas de correio eletronico
institucional, servicos em nuvem e demais solucbes tecnoldgicas
correlatas, pelo periodo de 12 (doze) meses.

InformacBes através do e-mail: licitacao@iguaracu.pr.gov.br ou
pelo fone (44) 3248-1222.

Iguaragu/PR, 31 de agosto de 2026.

ADRIANA ALVES SERGIO DRIUSSI
Agente de Contratagéo
Portaria n® 001/2026
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo ldentificador:E25478CB

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E PATRIMONIO
RELAGCAO DE EMPRESA CREDENCIADA E HABILITADA
CREDENCIAMENTO N° 008/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 154/2026

Objeto: Chamamento publico é o credenciamento de pessoas
juridicas, inclusive Microempreendedores Individuais (MEI),
Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e
demais pessoas juridicas legalmente constituidas, especializadas
na prestacdo de servigos de pedreiro, jardineiro, piscineiro,
chaveiro, eletricista, pintor e técnico em manutencdo de
equipamentos elétricos e eletronicos, destinados ao atendimento
das necessidades da Administracdo Publica Municipal de
lguaracu/PR, compreendendo a execucdo de servicos de
manutengdo  preventiva, corretiva, conservacdo, reparos,
adequacOes e pequenos servicos em bens mdveis e imoveis
pertencentes ou sob responsabilidade do Municipio, mediante
emissdo de Ordem de Servico, de forma parcelada e sob demanda,
conforme as especificacles, condigBes e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

ORDEM | CREDENCIADO CNPJ HABILITADO
60.348.328 PEDRO

01 HENRIQUE DANELUCI 60.348.328/0001-25 HABILITADO
19.996.415 LEANDRO|

02 CESAR NARDELLI 19.996.415/0001-95 HABILITADO

Iguaracu, 31 de agosto de 2026

ADRIANA ALVES SERGIO DRIUSSI
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo Identificador:B95B80EB

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E PATRIMONIO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO EDITAL
DE LICITAGCAO N°. 011/2026 MODALIDADE
CONCORRENCIA ELETRONICA
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CLAUDIO APARECIDO BERNIN, Prefeito do Municipio de
Iguaragu, Estado do Parana, no uso de suas atribuigBes legais e,
considerando os ditames da Lei Federal n.° 14.133/21 face ao
constante nos autos de Processo n°.161/2026, referente ao Edital de
Concorréncia Eletrénica em epigrafe,

HOMOLOGO, o procedimento licitatério, na Modalidade
Concorréncia Eletronica instaurado e registrado sob o n.° 011/2026,
com fulcro no art. 71 da Lei 14.133/21, a qual objetiva a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE COMPLEXO
ESPORTIVO, compreendendo piscina com aquecimento, casa de
bombas, vestiarios, salas de apoio, academia de pilates, hall, recep¢éo,
copa, depdsito e comunicagdo visual, totalizando 305,85 m? de area
construida, localizado na Rua Manoel Abrantes Filho, n° 327,
conforme projetos de engenharia, memorial descritivo, planilha
orcamentaria e cronograma fisico-financeiro que integram o processo
administrativo, em atendimento a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Institucional.

ADJUDICO, o contrato com a Empresa RLG CONSTRUCOES
LTDA, CNPJ n° 53.437.573/0001-43, situado na Rua Sdo Geraldo, n°®
544, Bairro: Villa Edméia, CEP: 86.730-000, Cidade: Astorga/PR,
com o valor global de R$ 1.100.000,00(um milh&o e cem mil reais).

Iguaragu/PR, 31 de agosto de 2026.

CLAUDIO APARECIDO BERNIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Alves Sérgio Driussi
Cadigo Identificador:CBCA5788

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE INACIO MARTINS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
DA AMCESPAR
EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 070/2026
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude — CISSAMCESPAR
Contratada SERMED SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ: 37.612.021/0001-78

OBJETO: O CREDENCIADO prestara servicos de AUDITORIA,
para o CIS Amcespar.

VALOR REGISTRADO: Conforme Anexo Ill do edital de
Chamamento Pablico 03/2026. Processo de Inexigibilidade 08/2026.
Unidade:01- CIS Amcespar

Dotagdo orgamentaria: 01.100

10.302.0001.2006.3.3.90.39.00.00. Fonte 31369 (reduzido 36)
10.302.0001.2002.3.3.90.39.00.00 fontes 385 (reduzido 26)

VIGENCIA: 13 de agosto a 25 de abril de 2027.

FORO: IRATI-PR

CIS/AMCESPAR
Contratante

SERMED SERVICOS MEDICOS LTDA
Contratada

Publicado por:
Daniele
Cddigo Identificador: A22046BF

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
DA AMCESPAR
EXTRATO DE CREDENCIAMENTO

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 071/2026
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saide — CIS/AMCESPAR

Contratada ASSOCIACAO NASCE UMA ESPERANCA

CNPJ: 33.472.472/0001-04

OBJETO: O CREDENCIADO prestara servicos de EXAMES DE
ENDOSCOPIA E COLONOSCOPIA, SERVICO DE ANESTESIA,
para o CIS Amcespar.

VALOR REGISTRADO: Conforme Anexo Il do edital de
Chamamento Publico 08/2025. Processo de Inexigibilidade 013/2025.
Unidade:01- CIS Amcespar

Dotac&o or¢camentaria: 01.100

10.122.0001.2.001.3.3.90.39.00.00 fonte 385 CUSTEIO
10.302.0001.2.002.3.3.90.39.00.00 fonte 385 CUSTEIO
10.302.0001.2.005.3.3.90.39.00.00 fonte 368 QUALICIS
10.302.0001.2.006.3.3.90.39.00.00 fonte 31369 SUS
10.302.0001.2.007.3.3.90.39.00.00 fonte 496 CEO

VIGENCIA: 18 de agosto a 25 de setembro de 2026.

FORO: IRATI - PR

CIS/AMCESPAR
Contratante

ASSOCIAGAO NASCE UMA ESPERANCA
Contratada

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 072/2026
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saide — CISSAMCESPAR
Contratada CENTRO DE PSICOLOGIA JACOMEL LTDA
CNPJ: 68.270.359/0001-12

OBJETO: O CREDENCIADO prestara servigos de PSICOLOGIA,
para o CIS Amcespar.

VALOR REGISTRADO: Conforme Anexo Il do edital de
Chamamento Pablico 07/2025. Processo de Inexigibilidade 012/2025.
Unidade:01- CIS Amcespar

Dotag¢éo or¢amentaria: 01.100

10.122.0001.2.001.3.3.90.39.00.00 fonte 385 CUSTEIO
10.302.0001.2.002.3.3.90.39.00.00 fonte 385 CUSTEIO
10.302.0001.2.005.3.3.90.39.00.00 fonte 368 QUALICIS
10.302.0001.2.006.3.3.90.39.00.00 fonte 31369 SUS
10.302.0001.2.007.3.3.90.39.00.00 fonte 496 CEO

VIGENCIA: 21 de agosto a 25 de setembro de 2026.

FORO: IRATI-PR

CIS/AMCESPAR
Contratante

CENTRO DE PSICOLOGIA JACOMEL LTDA
Contratada
Publicado por:
Daniele
Cddigo Identificador:61BBEGE?2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO 198/2026

DECRETO N. °© 198/2026

O Prefeito Municipal de Inécio Martins, Estado do Parand, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, e com base na Lei
Organica do Municipio,

DECRETA

Considerando que a servidora ROSANGELA MARCHECK ADAO
— MATRICULA 372-1, que ocupa o cargo de Professor 111, requereu
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO.

Considerando que foi apurado seu tempo de servigo em 30 anos e 04
meses e 09 dias.
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Considerando o que dispde o Art. 6° da EC 41/03 - Prof. Educacéo
Infantil, Fundamental e Médio - Provento Integral - Com
Paridade — Ultima Remunerac&o, cumulado com a Lei Municipal
769/2014;

Resolve:

Aposentar a partir de 31/08/2026, a servidora ROSANGELA
MARCHECK ADAO - MATRICULA 372-1, com proventos
integrais, fixados em R$ 5.231,83 (Cinco mil duzentos e trinta e um
reais e oitenta e trés centavos) mensais, ressalvando-se a apreciacéo e
Deliberacdo do Tribunal de contas do Estado do Parana.

Este Decreto entrard& em vigor em 01/09/2026, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Inacio Martins em 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo Identificador:88CACB45

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 399/2026

PORTARIA N° 399/2026

O Prefeito Municipal de Inacio Martins, Estado do Parang, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder férias ao servidor JHIOHASSON WEIDER
RIBEIRO TABORDA - MATRICULA 1021-1, ocupante do cargo
efetivo de Advogado, lotado no Departamento de Administracdo, nos
seguintes periodos:

I. 01/09/2026 a 02/09/2026 — 02 (dois) dias, referente ao periodo
aquisitivo 2020/2021;

1. 03/09/2026 a 02/10/2026 — 30 (trinta) dias, referente ao periodo
aquisitivo 2023/2024;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo Identificador:14913133

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 400/2026

PORTARIA N° 400/2026

O Prefeito Municipal de Inacio Martins, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e de conformidade com a
Lei Municipal n.° 91/93, de 29 de novembro de 1993,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder Licenca Médica a servidora CARLA LETICIA
MATTOSO DE OLIVEIRA - Matriculas 784-1 e 80000131,
ocupante do cargo efetivo de Professor, lotada no Departamento de
Ensino, pelo periodo de 10/08/2026 a 08/09/2026 - (30_dias)
conforme LAUDO PERICIAL.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor retroativo a 10/08/2026,
revogadas as disposices em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo Identificador:317ADD60

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 401/2026

PORTARIA N° 401/2026

O Prefeito Municipal de Inacio Martins, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e de conformidade com a
Lei Municipal n.° 91/93, de 29 de novembro de 1993,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder Licenga Médica a servidora VALDETE CABRAL
DA SILVA - Matricula 485-1, ocupante do cargo efetivo de
Professor, lotada no Departamento de Ensino, pelo periodo de
22/07/2026 a 20/08/2026 - (30 dias) conforme LAUDO PERICIAL.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor retroativo a 22/07/2026,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo ldentificador:163FEA9F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 402/2026

PORTARIA N° 402/2026

O Prefeito Municipal de Inécio Martins, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder férias a servidora ALLEXIA SCHMITUTZ-
MATRICULA 80000410, ocupante do cargo efetivo de Enfermeira,
lotada no Departamento de Salde, no periodo de 01/09/2026 a
15/09/2026 — (15 dias), referente ao periodo aquisitivo 2025/2026,
conforme requerimento e os 15 dias restantes serdo gozados
posteriormente conforme determinagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo Identificador:C5E26172

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 403/2026

PORTARIA N° 403/2026.

O Prefeito Municipal de Inacio Martins, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
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RESOLVE

Art. 1° Conceder férias ao servidor ERIVELTO SEBASTIAO
ANTUNES - MATRICULA 80000040, ocupante do cargo efetivo
de Técnico em Enfermagem, lotado no Departamento de Salde, no
periodo de 01/09/2026 a 30/09/2026 — (30 dias), referente ao periodo
de aquisigdo 2024/2025, conforme requerimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigBes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo Identificador:8179AEAB

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 404/2026

PORTARIA N° 404/2026

O Prefeito Municipal de Inacio Martins, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder Férias ao servidor MAURO CESAR NEVES -
MATRICULA 164-1, ocupante do cargo efetivo de Assistente de
Administragdo Ill, lotado no Departamento de Administracdo, no
periodo de 02/09/2026 a 01/10/2026 — (30 dias), referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026, conforme requerimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo Identificador:0D1BA987

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 405/2026

PORTARIA N° 405/2026

O Prefeito Municipal de In&cio Martins, Estado do Parand, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder férias a servidora ROSILDA DA APARECIDA
LAUTERIO SANTOS — MATRICULA 706-1, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Enfermagem, lotada no Departamento de
Servigos Médicos, Odontoldgicos e Enfermagem, no periodo de
01/09/2026 a 30/09/2026 — (30 dias), referente ao periodo aquisitivo
2025/2026, conforme requerimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicOes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 31 de agosto de 2026.

EDMUNDO VIER
Prefeito Municipal

Publicado por:
Eliane Paidosz Fagundes de Oliveira
Cadigo Identificador:44399C71

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

CAMARA MUNICIPAL DE IPORA
ATO DA MESA N° 069/2026

SUMULA: AUTORIZA O VEREADOR JUBINEIS
ALVES DOS REIS (KELE) A VIAJAR A CIDADE
DE MARINGA, ESTADO DO PARANA.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE IP~ORA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM
BASE NA RESOLUCAO N° 002/2023, DE 21/12/2023.

RESOLVE:

Autorizar o Vereador JUBINEIS ALVES DOS REIS-KELE,
brasileiro, casado, Empresario, Vereador deste Legislativo Municipal,
inscrito no CPF N°- 017.XXX.XXX-80, Matricula 41, residente e
domiciliado nesta Cidade e Comarca de Ipord, Estado do Parand, a
viajar & Cidade de Maring4, Estado do Parana, com o veiculo marca
HYUNDAI/CRETALTA PLATINUM, de propriedade da Cémara
Municipal de Ipord, , com saida no dia 01 de setembro de 2026 e
retorno no dia 04 de setembro de 2026, com 03 (trés) diarias, no valor
de R$ 850,05 (oitocentos e cinquenta reais, e cinco centavos) cada
uma, perfazendo-se assim o valor total de R$ 2.550,15 (dois mil,
quinhentos e cinquenta reais e quinze centavos), para participar do
Curso: SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Protecdo de Dados, Prevencdo de Crimes Cibernéticos e
Fortalecimento da Governanga: responsabilidades dos Vereadores,
Assessores, Servidores e do Controle Interno na defesa das
informagfes publicas e da integridade institucional por meio do
PROLEGIS.

O Curso sera Promovido pela Empresa NOJURI’S TREINAMENTO
EM GESTAO PUBLICA LTDA,, e que sera realizado no Auditério
do Hotel Hus, Cidade de Maring4, Estado do Parana.

Apds a conclusdo da viagem, conforme o artigo 5° da Lei Municipal
n® 1660/2019, de 29/11/2019, “O beneficiario da diaria, ao final da
missao, devera apresentar dentro do prazo de no maximo 5 (cinco)
dias apds o retorno:

Art. 5° ...

a) - atestado ou certificado que comprove a participagdo no evento que
motivou a viagem ou outro documento que certifique a presenga do
beneficiario no local de destino, conforme solicitacdo prévia da diaria;
c) - a legislagdo deverd prever que a omissdo na apresentacdo da
documentacdo acima implicard no desconto em folha de pagamento
do valor recebido”.

()

As despesas de locomogdo (combustivel, pegas e acessorios) serdo
ressarcidas mediante a apresentacdo dos documentos comprobatorios
respectivos.

A autorizagdo foi concedida em razdo da solicitacdo formal
apresentada pelo Vereador, conforme protocolo interno.

Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Edificio da Camara Municipal de Ipord, Estado do Parana, aos trinta e
um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ALEX SANDRO FERNANDES
Presidente
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JULIO CEZAR CADORIN
1° Secretario
Publicado por:
Fabiane Sardims
Cédigo Identificador:99CB492C

CAMARA MUNICIPAL DE IPORA
ATO DA MESA N° 070/2026

SUMULA: AUTORIZA O VEREADOR MARCOS
ROBERTO PEREIRA A VIAJAR A CIDADE DE
MARINGA, ESTADO DO PARANA.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE IFiORA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM
BASE NA RESOLUCAO N° 002/2023, DE 21/12/2023.

RESOLVE:

Autorizar o Vereador MARCOS ROBERTO PEREIRA, brasileiro,
solteiro, Agricultor, Vereador deste Legislativo Municipal, inscrito no
CPF N° 067.XXX.XXX-99, Matricula 62, residente e domiciliado
nesta Cidade e Comarca de Ipord, Estado do Parand, a viajar a Cidade
de Maring4d, Estado do Parand, com o veiculo marca
HYUNDAI/CRETALTA PLATINUM, de propriedade da Cémara
Municipal de Ipord, , com saida no dia 01 de setembro de 2026 e
retorno no dia 04 de setembro de 2026, com 03 (trés) diarias, no valor
de R$ 850,05 (oitocentos e cinquenta reais, e cinco centavos) cada
uma, perfazendo-se assim o valor total de R$ 2.550,15 (dois mil,
quinhentos e cinquenta reais e quinze centavos), para participar do
Curso: SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Protecdo de Dados, Prevencdo de Crimes Cibernéticos e
Fortalecimento da Governanga: responsabilidades dos Vereadores,
Assessores, Servidores e do Controle Interno na defesa das
informacfes publicas e da integridade institucional por meio do
PROLEGIS.

O Curso sera Promovido pela Empresa NOJURI’S TREINAMENTO
EM GESTAO PUBLICA LTDA., e que serd realizado no Auditdrio
do Hotel Hus, Cidade de Maringa, Estado do Parana.

Apbs a conclusdo da viagem, conforme o artigo 5° da Lei Municipal
n° 1660/2019, de 29/11/2019, “O beneficiario da diaria, ao final da
missdo, devera apresentar dentro do prazo de no maximo 5 (cinco)
dias apds o retorno:

Art. 5° ...

a) - atestado ou certificado que comprove a participacdo no evento que
motivou a viagem ou outro documento que certifique a presenga do
beneficiario no local de destino, conforme solicitacdo prévia da diéria;
c) - a legislacdo devera prever que a omissdo na apresentacdo da
documentacdo acima implicara no desconto em folha de pagamento
do valor recebido”.

()

As despesas de locomogdo (combustivel, pecas e acessorios) serdo
ressarcidas mediante a apresentacdo dos documentos comprobatorios
respectivos.

A autorizagdo foi concedida em razdo da solicitacdo formal
apresentada pelo Vereador, conforme protocolo interno.

Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicac&o.

Edificio da Camara Municipal de Ipord, Estado do Parana, aos trinta e
um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ALEX SANDRO FERNANDES
Presidente

JULIO CEZAR CADORIN
1° Secretario

Publicado por:
Fabiane Sardims
Cadigo Identificador:CA208E3C

CAMARA MUNICIPAL DE IPORA
ATO DA MESA N° 071/2026

ATO DA MESA N°071/2026

SUMULA: AUTORIZA O VEREADOR JULIO
CEZAR CADORIN A VIAJAR A CIDADE DE
MARINGA, ESTADO DO PARANA.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE IEORA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM
BASE NA RESOLUCAO N° 002/2023, DE 21/12/2023.

RESOLVE:

Autorizar o Vereador JULIO CEZAR CADORIN, brasileiro,
casado, Arquiteto, Vereador deste Legislativo Municipal, inscrito no
CPF N° 663.XXX.XXX-91, Matricula 46, residente e domiciliado
nesta Cidade e Comarca de Ipord, Estado do Parand, a viajar a Cidade
de Maringd, Estado do Parana, com o veiculo marca
HYUNDAI/CRETALTA PLATINUM, de propriedade da Cémara
Municipal de Ipord, , com saida no dia 01 de setembro de 2026 e
retorno no dia 04 de setembro de 2026, com 03 (trés) diérias, no valor
de R$ 850,05 (oitocentos e cinquenta reais, e cinco centavos) cada
uma, perfazendo-se assim o valor total de R$ 2.550,15 (dois mil,
quinhentos e cinquenta reais e quinze centavos), para participar do
Curso: SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Protecdo de Dados, Prevencdo de Crimes Cibernéticos e
Fortalecimento da Governanga: responsabilidades dos Vereadores,
Assessores, Servidores e do Controle Interno na defesa das
informacbes publicas e da integridade institucional por meio do
PROLEGIS.

O Curso sera Promovido pela Empresa NOJURI’S TREINAMENTO
EM GESTAO PUBLICA LTDA., e que sera realizado no Auditério
do Hotel Hus, Cidade de Maring4, Estado do Parana.

Apds a conclusdo da viagem, conforme o artigo 5° da Lei Municipal
n°® 1660/2019, de 29/11/2019, “O beneficiario da diaria, ao final da
missdo, devera apresentar dentro do prazo de no maximo 5 (cinco)
dias apds o retorno:

Art. 5° ...

a) - atestado ou certificado que comprove a participagdo no evento que
motivou a viagem ou outro documento que certifique a presenga do
beneficiario no local de destino, conforme solicitacdo prévia da diaria;
c) - a legislacdo devera prever que a omissdo na apresentacdo da
documentacéo acima implicard no desconto em folha de pagamento
do valor recebido”.

()

As despesas de locomogdo (combustivel, pegas e acessorios) serdo
ressarcidas mediante a apresentacdo dos documentos comprobatorios
respectivos.

A autorizagdo foi concedida em razdo da solicitagdo formal
apresentada pelo Vereador, conforme protocolo interno.

Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicac&o.

Edificio da Camara Municipal de Ipord, Estado do Parana, aos trinta e
um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ALEX SANDRO FERNANDES
Presidente

JULIO CEZAR CADORIN
1° Secretéario
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Publicado por:
Fabiane Sardims
Cadigo Identificador:6F4558CA

CAMARA MUNICIPAL DE IPORA
ATO DA MESA N° 072/2026

SUMULA: AUTORIZA o VEREADOR
LEONARDO FLORES DOS SANTOS A VIAJAR A
CIDADE DE MARINGA, ESTADO DO PARANA,

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE IPORA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM
BASE NA RESOLUCAO N° 002/2023, DE 21/12/2023.

RESOLVE:

Autorizar 0 Vereador LEONARDO FLORES DOS SANTOS,
brasileiro, solteiro, estudante, Vereador deste Legislativo Municipal,
inscrito no CPF N° 052.XXX.XXX-79 Matricula 43, residente e
domiciliado nesta Cidade e Comarca de Ipora, Estado do Parana, a
viajar a Cidade de Maring4, Estado do Parana, com o veiculo marca
HYUNDAI/CRETALITA PLATINUM, de propriedade da Camara
Municipal de Ipord, , com saida no dia 01 de setembro de 2026 e
retorno no dia 04 de setembro de 2026, com 03 (trés) diarias, no valor
de R$ 850,05 (oitocentos e cinquenta reais, e cinco centavos) cada
uma, perfazendo-se assim o valor total de R$ 2.550,15 (dois mil,
quinhentos e cinquenta reais e quinze centavos), para participar do
Curso: SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
SEGURANCA DIGITAL NO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Prote¢do de Dados, Prevengdo de Crimes Cibernéticos e
Fortalecimento da Governanga: responsabilidades dos Vereadores,
Assessores, Servidores e do Controle Interno na defesa das
informacfes publicas e da integridade institucional por meio do
PROLEGIS.

O Curso sera Promovido pela Empresa NOJURI’S TREINAMENTO
EM GESTAO PUBLICA LTDA., e que sera realizado no Auditério
do Hotel Hus, Cidade de Maringa, Estado do Parana.

Apbs a conclusdo da viagem, conforme o artigo 5° da Lei Municipal
n® 1660/2019, de 29/11/2019, “O beneficiario da diaria, ao final da
missdo, deverd apresentar dentro do prazo de no maximo 5 (cinco)
dias apds o retorno:

Art. 5° ...

a) - atestado ou certificado que comprove a participacdo no evento que
motivou a viagem ou outro documento que certifique a presenga do
beneficiario no local de destino, conforme solicitagdo prévia da diaria;
c) - a legislacdo devera prever que a omissdo na apresentacdo da
documentacdo acima implicara no desconto em folha de pagamento
do valor recebido”.

As despesas de locomocdo (combustivel, pecas e acessorios) serdo
ressarcidas mediante a apresentagdo dos documentos comprobatérios
respectivos.

A autorizagdo foi concedida em razdo da solicitagdo formal
apresentada pelo Vereador, conforme protocolo interno.

Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicac&o.

Edificio da Camara Municipal de Ipord, Estado do Parand, aos trinta e
um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ALEX SANDRO FERNANDES
Presidente

JULIO CEZAR CADORIN
1° Secretario

Publicado por:
Fabiane Sardims
Caodigo Identificador:4AF6F38D

CAMARA MUNICIPAL DE IPORA
ATO DA MESA N° 073/2026

SUMULA: AUTORIZA O VEREADOR ALEX
SANDRO FERNANDES, A VIAJAR A CIDADE
DE CURITIBA, ESTADO DO PARANA.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE IPORA, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM
BASE NA RESOLUCAO N° 002/2023, DE 21/12/2023.

RESOLVE:

Autorizar o Vereador e Presidente ALEX SANDRO FERNANDES,
brasileiro, casado, empresario, Vereador deste Legislativo Municipal,
inscrito no CPF N° 023.XXX.XXX-16, Matricula 65, residente e
domiciliado, nesta Cidade e Comarca de Ipord, a viajar a Cidade de
Curitiba, Estado do Parana, com saida no dia 01 de agosto de 2026 e
retorno no dia 03 de agosto de 2026, com 02 (duas) diéarias, no valor
de R$ 850,05 (oitocentos e cinquenta reais e cinco centavos) cada
uma, perfazendo o valor total de R$ 1.700,10 (hum mil e setecentos
reais e dez centavos), para tratar de assuntos institucionais
especificamente relacionados a agendas oficiais junto & Assembleia
Legislativa do Estado do Parand e as Secretarias de Estado, voltadas &
articulagdo, acompanhamento e encaminhamento de demandas de
interesse do Municipio de Ipord, no exercicio regular do mandato
parlamentar.

Apbs a conclusdo da viagem, conforme dispde o artigo 281 da
Resolugdo n° 002/2023, de 21/12/2023, “O beneficiario da diaria, ao
final da missdo, deverd apresentar dentro do prazo de no maximo 5
(cinco) dias apds o retorno, atestado ou certificado que comprove a
participacdo no evento que motivou a viagem ou outro documento que
certifique a presenca do beneficidrio no local de destino.”

Art. 281...

81° A omissdo na apresentacdo da documentacdo acima implicara no
desconto em folha de pagamento do valor recebido.

()

A autorizacdo foi concedida em razdo da solicitacdo formal
apresentada pelo Vereador, conforme protocolo interno.

Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicag&o.

Edificio da Camara Municipal de Ipord, Estado do Parand, aos trinta e
um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ALEX SANDRO FERNANDES
Presidente

JULIO CEZAR CADORIN
1° Secretario
Publicado por:
Fabiane Sardims
Caddigo Identificador:0BBOBCB2

CAMARA MUNICIPAL DE IPORA
EDITAL DE DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL PARA
O CARGO DE AUXILIAR LEGISLATIVO DO CONCURSO
PUBLICO N° 01/2026 DA CAMARA MUNICIPAL DE
IPORA/PR

I - O Presidente da Camara Municipal de Ipord/PR, usando das
atribuicbes legais, DIVULGA o gabarito oficial da prova escrita
objetiva realizada no dia 19 de julho de 2026 para o cargo de Auxiliar
Legislativo, referente ao Concurso Publico aberto através do Edital n°
01/2026, conforme segue:

QUESTOES AUXILIAR LEGISLATIVO

C

A

B
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* ALTERADA
Iporé/PR, 31 de agosto de 2026.

ALEX SANDRO FERNANDES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Tayna Marques Barros
Caddigo ldentificador:7TEA767A3

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA N° 023/2026
PROCESSO N° 159/2026

O Municipio de IPORA — PR, torna publico aos interessados em
conformidade com o art. 75, § 2° da Lei Federal n°® 14.133/2021,
torna publico que a administragcdo pretende realizar a dispensa de
licitagdo para Contratagdo de empresa especializada para
fornecimento, locacdo, montagem, instalacdo, opera¢do, manutencgdo e
desmontagem de equipamentos de iluminagdo profissional destinados
a iluminagdo da arena de rodeio, incluindo estruturas, equipamentos,
cabos, acessorios e demais recursos necessarios para o adequado
funcionamento durante a realizagdo da Expo Ipord 2026, no
Municipio de Iporad/PR.

Eventuais interessados podem apresentar proposta de prego no prazo
de 03 (trés) dias uteis, oportunidade em que a Administracdo
escolherd a mais vantajosa.

Propostas deverdo ser encaminhadas até as 17:00 hrs do dia
03/09/2026.

Os interessados em apresentar proposta, devem envia-las no e-
mail:dispensa.licitacao@ipora.pr.gov.br e no ASSUNTO DISPOR
O NUMERO DA DISPENSA.

Devem sem enviadas juntamente com a proposta todos o0s
documentos de habilitacéo.

Ipord — PR, 31 de Agosto de 2026

JANAINA BERGAMIN PEREIRA
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:DD55D956

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO 067/2026

O Municipio de IPORA — PR, torna publico aos interessados a
realizacdo do Pregdo eletrbnico n® 067/2026, referente ao Processo
Administrativo 158/2026.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagdo,
abertura e disputa de precos, sera exclusivamente

por meio eletrénico, no endereco https://bll.org.br/
https://www.ipora.pr.gov.br/. O certame deverd ser processado e
julgado em conformidade com as disposi¢Bes deste Edital e seus
Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022, e demais

legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicOes
estabelecidas neste Edital

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestagéo
de servigos de manutencéo preventiva e corretiva de aparelhos de
ar-condicionado instalados na casa da cultura, incluindo
fornecimento de pecas, méo de obra e limpeza técnica

VALOR MAXIMO: R$ 79.031,18 (Setenta e nove mil, trinta e um
reais e dezoito centavos)

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:50 horas do dia
14/09/2026.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:50 as
09:00 horas do dia 14/09/2026.

INIC10 DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 09:00 horas
do dia 14/09/2026.

Ipord — PR, 31 de AGOSTO de 2026.

JANAINA BERGAMIN PEREIRA
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:6164BDEO

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 065/2026.

O Municipio de IPORA — PR, torna publico aos interessados a
realizacdo do Pregdo eletronico n° 065/2026.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitacdo,
abertura e disputa de precos, sera exclusivamente

por  meio eletrénico, no enderego https://bll.org.br/
https://www.ipora.pr.gov.br/. O certame deverd ser processado e
julgado em conformidade com as disposi¢cGes deste Edital e seus
Anexos, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, IN73/2022, e demais
legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicOes
estabelecidas neste Edital

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento de piso
ceramico retificado 33 cm x 33 cm, destinado a manutencao, reforma
e adequacdo de prédios publicos municipais, conforme especificacdes
técnicas constantes neste documento.

VALOR MAXIMO: R$79.656,00 (setenta e nove mil, seiscentos e
cinquenta e seis reais

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:50 horas do dia
14/09/2026

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:50 as
09:00 horas do dia 14/09/2026

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 09:00 horas
do dia 14/09/2026

Ipord — PR, 31 de AGOSTO de 2026.

JANAINA BERGAMIN PEREIRA
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:27BB27E9

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 066/2026.

O Municipio de IPORA — PR, torna publico aos interessados a
realizacdo do Pregdo eletronico n°® 066/2026.

O recebimento das propostas, envio dos documentos de habilitagéo,
abertura e disputa de precos, sera exclusivamente

por  meio eletrénico, no enderego https://bll.org.br/
https://www.ipora.pr.gov.br/. O certame deverd ser processado e
julgado em conformidade com as disposicGes deste Edital e seus
Anexos, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, IN73/2022, e demais
legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicles
estabelecidas neste Edital

OBJETO: Registro de precos para aquisicdo de TINTAS,
MATERIAIS DE PINTURAS EM GERAL, destinado a suprir as
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necessidades das secretarias que integram a administracéo publica do
municipio de Ipora-PR.

VALOR MAXIMO: R$340.269,00 (trezentos e quarenta mil,
duzentos e sessenta e nove reais

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 13:50 horas do dia
14/09/2026

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 13:50 as
14:00 horas do dia 14/09/2026

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 14:00 horas
do dia 14/09/2026

Ipord — PR, 31 de AGOSTO de 2026.

JANINA BERGAMIN PEREIRA
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Caddigo Identificador:BACD7A58

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 188/2026

HOMOLOGA E ADJUDICA O JULGAMENTO
PROFERIDO PELA AGENTE DE
CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO SOBRE
PROPOSTA APRESENTADA A
INEXIGIBILIDADE N° 033/2026.

O Prefeito Municipal de Ipord-PR, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica homologado o julgamento proferido pela pregoeira e
equipe de apoio sobre proposta apresentada na Inexigibilidade n°
033/2026, objetivando a contratacdo de empresa para execucdo de
servico de locugdo para a Expo Ipord-PR 2026, tendo sido declarada
vencedora a empresa abaixo especificada, nos termos da ata anexada
no referido processo:

FORNECEDOR VALOR TOTAL R$

31.093.585 SERGIO APARECIDO PEREIRA DA CRUZ R$7.000,00

Art. 2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Bes em contrario.

Ipord-PR, 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:4961585E

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 150/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IPORA - PR.
CONTRATADO: 31.093.585 SERGIO APARECIDO PEREIRA DA
CRUZ.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 137/2026.

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo, com fundamento no
art. 74, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021.

OBJETO: Contratacdo de servicos de locucdo de rodeio,
compreendendo apresentacdo, animagdo, narracdo das montarias,
interacdo com o publico e demais atividades inerentes a funcéo de
locutor profissional, durante a Expo Ipora 2026, a ser realizada no
Parque de Exposicgdes de Iporéd/PR.

VALOR: R$ 7.000,00 (Sete mil reais).

FORMA DE PAGAMENTO: Parcela Unica, mediante apresentacéo
de nota fiscal/recibo e atesto da Secretaria Municipal responsavel, no
prazo maximo de 01 (um) dia ap6s o inicio do evento.

PRAZO DE EXECUGAO: De 09/10/2026 a 11/10/2026,

compreendendo os dias de realizagdo do evento e, quando necessario,
periodo de preparacdo e ensaios.

Publicado por:

Rosane Silva Dos Santos

Cédigo Identificador:BF3CD422

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2035/2026

SUMULA:INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL
DE ALFABETIZAGAO PARA o)
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE
ALFABETIZACAO NO MUNICIPIO DE IPORA,
EM CONSONANCIA COM O PROGRAMA
EDUCA JUNTOS, ESTRATEGIA ALFABETIZA
JUNTOS E COM O COMPROMISSO NACIONAL
DA CRIANCA ALFABETIZADA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°Instituir a Politica Municipal de Alfabetizacdo, com o objetivo
de desenvolver agBes estruturadas e articuladas, por meio da
colaboragdo entre a Unido, Estado e Municipio, visando a
consolidagdo da aprendizagem dos estudantes durante 0s anos iniciais
do Ensino Fundamental, com énfase na alfabetizacéo de criangas.
Paragrafo Unico. A Politica fundamenta-se nas diretrizes da Lei n®
15.247, de 31 de outubro de 2025 que dispde sobre o Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada, na Lei n°® 21.323, de 20 de dezembro
de 2022 que instituiu o Programa Educa Juntos no d&mbito do Estado
do Parand e na Resolugdo n® 5.158, de 07 de agosto de 2023 que
institui a estratégia Alfabetiza Juntos para o desenvolvimento das
acOes do Programa Educa Juntos.

Art. 2%rincipios que compdem a Politica Municipal de
Alfabetizacéo:

I — Regime de colaboracédo entre Unido, Estado e Municipio para o
desenvolvimento das a¢des de alfabetizagéo;

Il — Garantia do direito a alfabetizacdo das criancas até o final do 2°
ano do ensino fundamental;

Il — Equidade educacional, sendo considerados aspectos regionais,
socioecondmicos, étnico-raciais e de género;

IV — Valorizagcdo da avaliagdo como instrumento formativo e de
acompanhamento das aprendizagens;

V — Formac&o continuada dos profissionais da educag&o;

VI — Uso de evidéncias e dados educacionais para a tomada de
decisdo;

VIl — Garantia de condi¢fes pedagogicas adequadas, incluindo
materiais didaticos e recursos de apoio.

Art. 3°S&o objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacdo

| — Elevar a qualidade da alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

Il — Assegurar a alfabetizacdo das criancas até o final do 2° ano do
Ensino Fundamental;

Il — Contribuir para o cumprimento da meta de alfabetizagdo do
Plano Municipal de Educagéo;

IV— Fortalecer praticas pedagdgicas baseadas em evidéncias;

V — Promover o uso de tecnologias educacionais inovadoras no
processo de alfabetizagéo;

VI — Socializar as experiéncias e producfes em alfabetizacdo e
letramento desenvolvidas em sala de aula;

VIl — Reconhecer e disseminar praticas exitosas, pedagdgicas e de
gestdo, no ambito da garantia do direito a alfabetiza¢&o;

VIII — Garantir a articulacdo entre Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental;

Art. 4° Constituem diretrizes para a implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizacéo:
| — priorizacédo da alfabetizagdo até o 2° ano do Ensino Fundamental;
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Il — Promogdo de praticas pedagégicas que desenvolvam a
leitura/escuta, a escrita, oralidade, a producédo textual e compreensdo
leitora;

111 —Fortalecimento da gestdo pedagogica nas unidades escolares;

IV - Acompanhamento e monitoramento sistematico das
aprendizagens dos estudantes;
V - Implementacdo de estratégias de recomposicdo das

aprendizagens;

VI — Incentivo as praticas para desenvolver a linguagem oral e escrita
desde a Educacéo Infantil;

VII — Apoio técnico-pedagdgico continuo as escolas.

V111 — Fortalecer a participacao das familias no processo educativo;

IX — Promover agles articuladas entre a pré-escola e 0 1° ano do
Ensino Fundamental;

X — Assegurar praticas pedagégicas inclusivas aos estudantes publico-
alvo da Educacdo Especial.

Art. 5° A politica Municipal de Alfabetizagdo tem por publico-alvo:
I — Criancas matriculadas na pré-escola (4 e 5 anos);
I — Estudantes matriculados nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Art. 6° Agentes envolvidos na politica Municipal de Alfabetizacéo:

| — Gestores municipais;

Il — Equipes pedagogicas;

111 — Gestores escolares;

IV— Professores da Educagdo Infantil e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

V- Comunidade escolar.

Art. 7° A politica Municipal de Alfabetizacdo serd implementada por
acdes que incluam:

I — Definicdo de orientagBes curriculares e metas mensuréveis e
objetivas; adesdo e oferta de formagdo continuada para professores e
gestores;

Il — Utilizagdo de materiais didaticos e pedagdgicos complementares
de apoio para professores e estudantes;

Il — Desenvolvimento de estratégias de recomposicdo das
aprendizagens;

IV— Adesdo as avaliages formativas e externas;

V —Monitoramento continuo das aprendizagens;

VI — Recomposicdo das aprendizagens para estudantes que nao
tenham sido alfabetizados até o 2° ano do Ensino Fundamental.

Art. 8° Constituem mecanismos de avaliagdo e monitoramento
politica Municipal de Alfabetizagéo:

I — Acompanhamento dos resultados de aprendizagem;

I — Definigdo, analise e monitoramento de indicadores educacionais;
111 — Sistematizagdo de dados por estudante, turma e escola;

IV — Avaliacdo da efetividade das a¢fes implementadas;

V — Uso dos resultados para o replanejamento das a¢bes pedagégicas.
Art. 9° Compete a Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura a
coordenacdo estratégica das acBes decorrentes desta Politica
Municipal de Educagdo

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paco Municipal de Ipord, Estado do Paran, aos trinta e um dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:09881ED4

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2033/2026

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A CELEBRAR PARCERIA,
MEDIANTE TERMO DE FOMENTO, TERMO DE
COLABORACAO OU CONVENIO, COM A
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA AOS SURDOS

DE UMUARAMA — ASSUMU, MANTENEDORA
DA ESCOLA DE EDUCAGCAO BILINGUE ANNE
SULLIVAN — EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL, AUTORIZA O REPASSE DE
RECURSOS FINANCEIROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
parceria, mediante Termo de Fomento, Termo de Colaboragdo ou
Convénio, conforme a natureza juridica do ajuste e observado o
disposto na legislagdo aplicavel, com a Associacdo de Assisténcia aos
Surdos de Umuarama — ASSUMU, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 77.218.048/0001-03,
mantenedora da Escola de Educacdo Bilingue Anne Sullivan —
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, sediada no Municipio de
Umuarama, Estado do Parana.

Art. 2° A parceria tem por finalidade assegurar o atendimento
educacional especializado aos alunos do Municipio de Ipord com
deficiéncia auditiva e surdez, garantindo-lhes o acesso & educagdo
bilingue, a inclusdo escolar, ao desenvolvimento pedagdgico e ao
pleno exercicio do direito fundamental & educacéo.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar repasses
financeiros a Associagdo de Assisténcia aos Surdos de Umuarama —
ASSUMU, destinados ao custeio parcial ou integral das despesas
necessarias a execugdo do objeto da parceria, até o limite dos valores
previstos no Plano de Trabalho aprovado e no respectivo instrumento
de parceria, observada a disponibilidade or¢camentéria e financeira do
Municipio.

Paragrafo Unico. Os valores dos repasses poderdo ser atualizados
mediante termo aditivo ao instrumento de parceria, em razdo da
alteracdo do nimero de alunos atendidos, da atualiza¢do dos custos da
prestacdo dos servigos ou da revisdo do Plano de Trabalho, desde que
haja disponibilidade orcamentaria e financeira, observadas as
exigéncias da legislagdo vigente, ficando dispensada nova autorizagao
legislativa.

Art. 4° Os recursos financeiros repassados serdo destinados
exclusivamente a execucdo do objeto da parceria, compreendendo as
despesas previstas no Plano de Trabalho aprovado, especialmente
aquelas relacionadas ao atendimento educacional especializado dos
alunos encaminhados pelo Municipio de Ipora.

Art. 5° A entidade beneficiaria devera:
I — aplicar integralmente o0s recursos na execucdo do objeto da
parceria;

Il — apresentar Plano de Trabalho previamente aprovado pelo
Municipio;

Il — prestar contas da aplicacdo dos recursos na forma e nos prazos
estabelecidos pela legislacéo vigente e pelo instrumento de parceria;
IV — permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo pelo Municipio,
pelos drgdos de controle interno e externo e pelos demais drgédos
competentes;

V — manter, durante toda a execucdo da parceria, as condigdes de
habilitacdo e regularidade juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria
exigidas pela legislacéo.

Art. 6° A celebragdo, execugdo, acompanhamento, fiscalizagdo,
monitoramento, avaliagdo e prestacdo de contas da parceria
observardo as disposicoes da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, da Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), da Lei Federal n° 13.146,
de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia), da Lei Federal n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, do
Decreto Federal n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, bem como das
demais normas aplicaveis.
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Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orgamentarias proprias consignadas no orgamento
vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco Municipal de Ipord, Estado do Parana, aos trinta e um dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cédigo Identificador:37155BA3

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2034/2026

SUMULA: ALTERA OS ANEXOS I, I E V DA LEI
MUNICIPAL N° 1159, DE 28 DE DEZEMBRO DE
2011, PARA INCLUIR O CARGO EFETIVO DE
AUDITOR FISCAL NO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
IPORA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica alterado o Anexo | — Quadro Geral de Cargos de
Provimento Efetivo, da Lei Municipal n® 1159, de 28 de dezembro de
2011, passando o Grupo Ocupacional Profissional a vigorar acrescido
do seguinte cargo:

GRUPO OCUPACIONAL | CARGO N° DE VAGAS | CARGA HORARIA

PROFISSIONAL AUDITOR FISCAL 01 40

Pardgrafo Unico. O cargo de Auditor Fiscal sera provido
exclusivamente mediante concurso publico de provas, submetendo-se
ao regime juridico estatutario e as normas previstas na Lei Municipal
n° 1159/2011 e no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Fica alterado o Anexo Il — Tabela de Vencimentos, da Lei
Municipal n°® 1159, de 28 de dezembro de 2011, para incluir o cargo
de Auditor Fiscal, com vencimento bésico inicial correspondente a
Referéncia 1, observando-se a estrutura remuneratoria prevista no
Plano de Cargos e Carreira.

Referéncia Vencimento
| R$ 5.700,00
1 R$ 5.842,50
11 R$ 5.988,56
v R$ 6.138,27
\ R$6.291,73
VI R$ 6.449,02
VIl R$ 6.610,25
Vil R$ 6.775,51
1X R$ 6.944,90
X R$ 7.118,52
Xl R$ 7.296,48
Xl R$ 7.478,89
X1 R$ 7.665,86
XV R$ 7.857,51
XV R$ 8.053,95
XVI R$ 8.255,30
XVII R$ 8.461,68
XVII R$ 8.673,22
XIX R$ 8.890,05

§1° O desenvolvimento funcional do cargo observara integralmente as
normas de progressdo e promogdo estabelecidas na Lei Municipal n°
1159/2011.

§2° Os vencimentos serdo reajustados nas mesmas datas e indices
concedidos aos demais servidores publicos municipais.

Art. 3° Fica alterado o Anexo V — Descricdo dos Cargos, da Lei
Municipal n® 1159, de 28 de dezembro de 2011, passando a vigorar
acrescido da seguinte descrigao:

CARGO
AUDITOR FISCAL

DESCRICAO SUMARIA

Executar atividades técnicas especializadas relacionadas a
Administragdo Tributaria Municipal, compreendendo a fiscalizagéo,
auditoria, langamento, constituicéo, revisdo, controle e administracéo
dos créditos tributarios e das demais receitas publicas municipais,
promovendo a correta aplicacdo da legislagdo tributaria, a justica
fiscal, a modernizagdo da administracdo fazendaria, o combate a
evasdo e a sonegacdo fiscal e o incremento da arrecadagdo propria do
Municipio.

DESCRICAO DETALHADA

Exercer todas as atividades inerentes & Administracdo Tributaria
Municipal, competindo-lhe planejar, coordenar, executar, controlar e
avaliar procedimentos de fiscalizacdo, auditoria e arrecadacéo;
verificar o cumprimento da legislagdo tributaria e das obrigacdes
principais e acessdrias; constituir, revisar, homologar, controlar e
acompanhar créditos tributarios; realizar diligéncias, inspecoes,
vistorias, levantamentos fiscais, cadastrais, econdmicos, financeiros e
patrimoniais; analisar livros, documentos, declaragdes, processos
administrativos, cadastros, registros e sistemas informatizados; lavrar
notificacles, autos de infracdo, termos fiscais, pareceres técnicos,
relatérios e demais atos administrativos proprios da autoridade
tributéria; promover a atualizagdo e manutencdo dos cadastros fiscais;
orientar contribuintes quanto ao cumprimento da legislagdo tributaria;
elaborar estudos, relatérios e propostas destinadas ao aperfeicoamento
da legislagdo, da fiscalizacdo e da arrecadagdo municipal; participar
da implantacdo e utilizacdo de sistemas eletrbnicos de controle,
fiscalizacdo e inteligéncia fiscal; acompanhar a evolugdo da
arrecadacdo e propor medidas de aperfeicoamento da gestdo tributaria;
atuar de forma integrada com outros Orgdos publicos, quando
autorizado por lei ou convénio; preservar o sigilo das informagdes
fiscais; e exercer todas as demais atribuicBes relacionadas a
Administragdo Tributdria Municipal, aos tributos, as taxas, as
contribuicBes, as receitas publicas municipais, as obrigages
tributarias e aos procedimentos fiscais atualmente existentes ou que
venham a ser instituidos por legislacdo superveniente, desde que
compativeis com a natureza, a complexidade e a finalidade do cargo.
O Auditor Fiscal constitui autoridade administrativa tributéria,
competindo-lhe, na forma da legislagéo, a pratica dos atos privativos
de fiscalizagdo e constituicdo do crédito tributario, observados a
Constituicdo Federal, o Codigo Tributario Nacional, a legislacdo
municipal, o devido processo legal, o contraditério, a ampla defesa e
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, seguranca
juridica e interesse publico.

ESPECIFICACOES

Escolaridade: Curso Superior completo em Direito, Ciéncias
Contabeis, Administracdo, Ciéncias Econdmicas ou Gestdo Publica,
reconhecido pelo Ministério da Educag&o.

Forma de Provimento: Concurso Pablico de provas

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

Regime Juridico: Estatutario.

Lotagdo: Secretaria Municipal de Finangas ou 6rgao equivalente.

Responsabilidade:  Exercer as atribuicbes privativas da
Administracdo Tributaria Municipal, respondendo pela constituicao
dos créditos tributarios, fiscalizagdo, auditoria, emissdo de atos
administrativos fiscais, guarda do sigilo fiscal e utilizacdo dos
sistemas e informacdes de interesse da Administragdo Tributaria.

Art. 4° O cargo de Auditor Fiscal integra o Grupo Ocupacional
Profissional do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos instituido
pela Lei Municipal n° 1159, de 28 de dezembro de 2011, aplicando-se
ao seu ocupante todas as normas relativas ao regime juridico, estagio
probatério, avaliagdo de desempenho, progressao funcional, direitos,
vantagens, deveres, responsabilidades, licencas, afastamentos e
demais disposicdes previstas na legislagdo municipal aplicaveis aos
servidores efetivos.

§1° O Awuditor Fiscal exercerd suas atribuicdes com autonomia
técnica, observada a legislagdo vigente, sem prejuizo da subordinagdo
administrativa aos superiores hierarquicos.
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§2° O ocupante do cargo respondera administrativa, civil e
penalmente pelos atos praticados no exercicio de suas fungdes, na
forma da legislacao aplicavel.

§3° As atribuicdes previstas nesta Lei ndo afastam as competéncias
préprias da Procuradoria Juridica Municipal, da Controladoria Interna,
da Contabilidade, da Tesouraria e das demais unidades
administrativas, devendo o Auditor Fiscal atuar de forma integrada
com os demais 6rgdos da Administragdo Pdblica Municipal.

§4° O exercicio das atribuicdes do cargo observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
razoabilidade, proporcionalidade, motivacdo, interesse publico,
seguranca juridica, contraditdrio, ampla defesa e sigilo fiscal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Paragrafo Unico. A nomeacéo dos candidatos aprovados em concurso
publico ficard condicionada a necessidade da Administracdo, a
disponibilidade orcamentéria e financeira, ao atendimento dos limites
de despesa com pessoal e as exigéncias previstas na Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 6° Ficam alterados os Anexos I, Il e V da Lei Municipal n® 1159,
de 28 de dezembro de 2011, para inclusdo do cargo de Auditor Fiscal,
na forma prevista nesta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco Municipal de Ipord, Estado do Parana, aos trinta e um dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:65E87A92

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2036/2026

SUMULA: AUTORIZA A PARTICIPACAO DO
MUNICIPIO DE IPORA NO CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS,
AUTORIZA A CELEBRACAO DE CONVENIOS E
DEMAIS INSTRUMENTOS NECESSARIOS A
EXECUCAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA NO AMBITO DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizada a participagdo do Municipio de Ipora, Estado
do Parana, no Consorcio Intergestores Parana Saude - CIPS,
destinado a operacionalizacdo e execugdo de agdes de assisténcia
farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS.

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénios, termos, ajustes, contratos de rateio, instrumentos de
cooperagdo e demais documentos necessarios a participagdo do
Municipio no Consércio, bem como a execucdo das acles de
assisténcia farmacéutica, aquisicao e distribuicdo de medicamentos e
demais atividades relacionadas as finalidades institucionais do
Consorcio.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar os repasses
financeiros e demais despesas decorrentes da participacdo do
Municipio no Consércio, de acordo com os instrumentos celebrados,
observada a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes proprias consignadas no orcamento municipal,
podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 5° Ficam reconhecidos, para os fins desta Lei, os atos
administrativos, convénios, termos, ajustes, repasses e demais
instrumentos relacionados a participacdo do Municipio de Ipord no
Consorcio Intergestores Parana Sadde — CIPS, praticados a partir de 1°
de janeiro de 2025, desde que compativeis com as finalidades
previstas nesta Lei e com a legislagdo aplicavel.

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que
couber, para assegurar sua fiel execugdo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Paco Municipal de Ipord, Estado do Parana, aos trinta e um dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo ldentificador:FF87518A

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2037/2026

SUMULA: AUTORIZA A PARTICIPACAO DE
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EM
CURSOS, TREINAMENTOS, CAPACITACOES E
ATIVIDADES DE APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL PROMOVIDOS POR
INSTITUICOES PUBLICAS OU PRIVADAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A 'CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a permitir a
participacdo dos servidores publicos municipais em cursos,
treinamentos, capacitacdes, aperfeicoamentos, congressos, seminarios,
palestras, encontros técnicos, oficinas e demais atividades destinadas a
formagcdo, atualizacéo e aperfeicoamento profissional.

Art. 2° As atividades previstas nesta Lei poderdo ser promovidas ou
realizadas por empresas e instituigdes privadas, 6rgdos e instituices
publicas municipais, estaduais ou federais, Tribunais de Contas,
6rgdos do Poder Judiciério, Ministério Pablico, Defensoria Publica,
escolas de governo, universidades, faculdades e demais instituices de
ensino, consorcios publicos, associagcbes de municipios, entidades
representativas e demais pessoas juridicas, publicas ou privadas, que
promovam cursos, treinamentos, capacitacBes ou atividades de
aperfeicoamento profissional.

Art. 3° A participagdo do servidor dependerd de autorizacdo da
autoridade competente e devera guardar relagdo com as atribuigdes do
cargo ou fungdo, com as atividades do érgdo ou setor de lotagdo ou
com o interesse da Administragdo Pablica Municipal.

Art. 4° Quando devidamente autorizada, a participa¢do do servidor
nas atividades previstas nesta Lei, ainda que realizada durante o
horario normal de expediente, serd considerada como de efetivo
exercicio, sem prejuizo de sua remuneracgdo, observada a legislagdo
municipal aplicavel.

Art. 5° Havendo interesse publico e disponibilidade or¢camentaria e
financeira, o Municipio podera custear as despesas necessarias a
participacdo do servidor, inclusive inscricdo, matricula, material
didatico, deslocamento, transporte e diarias, observada a legislagdo
aplicavel.
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Art. 6° O servidor beneficiado deverd, quando solicitado pela
Administracdo  Municipal, apresentar certificado, declaragéo,
comprovante de participacdo ou outro documento equivalente que
demonstre a realizagdo da atividade.

Art. 7° A autorizagdo prevista nesta Lei podera ser concedida ainda
que a participagdo no curso, treinamento, capacitacéo ou atividade de
aperfeicoamento ndo gere qualquer despesa para o Municipio.

Art. 8° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por Decreto,
estabelecendo os procedimentos administrativos necessarios a sua
execucao.

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentdrias proprias, suplementadas, se
necessario, observada a legislacdo vigente.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025, ficando
reconhecidas, para os fins desta Lei, as participacdes em cursos,
treinamentos, capacitacdes e aperfeicoamentos ocorridas a partir dessa
data, desde que devidamente comprovadas, justificadas pelo interesse
publico e observada a legislacéo aplicavel a época.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo implica convalidagéo
automatica de atos, despesas ou contratacdes eventualmente
realizados em desconformidade com a legislacéo vigente a época.

Paco Municipal de Ipord, Estado do Paran, aos trinta e um dias do
més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo ldentificador:93974330

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2038/2026

SUMULA: DENOMINA O PREDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E
CULTURA DO MUNICIPIO DE IPORA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A ’CAMARA MUNICIPAL DE IPORA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O prédio publico onde esta instalada a Secretaria Municipal da
Educacéo e Cultura do Municipio de Ipord, Estado do Parand, passa a
denominar-se:

"'Secretaria Municipal da Educag¢do e Cultura Professora Helena
Aparecida dos Santos — Helena Bahiana.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal providenciara a identificacéo do
referido prédio mediante a confeccdo e afixacdo de placa indicativa
contendo a denominagdo estabelecida nesta Lei, podendo constar
breve historico da vida e da relevante contribuicdo da homenageada
para a educacéo, cultura e desenvolvimento do Municipio de Ipora.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentdrias proprias, suplementadas, se
Necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco Municipal de Ipora, Estado do Parana, aos trinta e um dias
do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 034/2026, DE 07/08/2026, DE INICIATIVA
DO VEREADOR LEONARDO FLORES DOS SANTOS.

Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:9835860F

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1378/2026

AUTORIZA O SECRETARIO DE GESTAO DE
FROTAS, VEICULOS, PATRIMONIO,
IDENTIFICACAO E JUNTA MILITAR A VIAIAR
A CIDADE DE MARINGA NO ESTADO DO
PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA — Prefeito Municipal de Ipora, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢bes legais, fundamentado na Lei
Municipal n°. 1901/2024 de 18 de abril de 2024.

RESOLVE;

| - AUTORIZA o SECRETARIO DE GESTAO DE FROTAS,
VEICULOS, PATRIMONIO, IDENTIFICACAO E JUNTA
MILITAR, o Senhor RENAN GUSTAVO BORGES, a viajar no dia
31 de agosto de 2026, a cidade de Maringa no Estado do Parand, para
tratar de assuntos desta municipalidade, cabendo-lhe o recebimento
antecipado de 01 (uma) diéria.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Iporé-Pr. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:2EFDA864

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1379/2026

AUTORIZA O PROCURADOR GERAL A VIAJAR
A CIDADE DE CURITIBA NO ESTADO DO
PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA — Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais, fundamentado na Lei
Municipal n° 1901/2024 de 18 de abril de 2024.

RESOLVE,;

I - AUTORIZA 0 PROCURADOR GERAL, o Senhor RODRIGO
RAHUAN GOULART, a viajar nos dias 31 de agosto de 2026 a 01
de setembro de 2026, a cidade de Curitiba no Estado do Parang, junto
a Assembleia Legislativa, cabendo-lhe o recebimento antecipado de
02 (duas) diarias.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Ipord-Pr. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cddigo Identificador:FC53A738

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1380/2026
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AUTORIZA O SECRETARIO DE FINANCAS A
VIAJAR A CIDADE DE CURITIBA NO ESTADO
DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA — Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicBes legais, fundamentado na Lei
Municipal n°. 1901/2024 de 18 de abril de 2024.

RESOLVE;

I — AUTORIZA o SECRETARIO DE FINANCAS, o Senhor
MANOEL MESSIAS MEIRA PEREIRA, a viajar nos dias 31 de
agosto de 2026 a 01 de setembro de 2026, a cidade de Curitiba no
Estado do Parand, junto a Assembleia Legislativa, cabendo-lhe o
recebimento antecipado de 02 (duas) diarias.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Ipora-Pr. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cédigo Identificador:FDAE75BA

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1381/2026

AUTORIZA O PROCURADOR JURIDICO A
VIAJAR A CIDADE DE CURITIBA NO ESTADO
DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicBes legais, fundamentado na Lei
Municipal n° 1901/2024 de 18 de abril de 2024.

RESOLVE;

I — AUTORIZA o PROCURADOR JURIDICO, o Senhor
ARILDO ANTONIO DE CAMPOQOS, a viajar nos dias 31 de agosto
de 2026 a 01 de setembro de 2026, a cidade de Curitiba no Estado do
Parana, junto a Assembleia Legislativa, cabendo-lhe o recebimento
antecipado de 02 (duas) didrias.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Iporé-Pr. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cédigo Identificador:E1315D36

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1382/2026

AUTORIZA O SECRETARIO DE EFICIENCIA DE
GOVERNO E PLANEJAMENTO A VIAJAR A
CIDADE DE_CURITIBA NO ESTADO DO
PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais, fundamentado na Lei
Municipal n° 1901/2024 de 18 de abril de 2024.

RESOLVE;

I - AUTORIZA o SECRETARIO DE _EFICIENCIA DE
GOVERNO E PLANEJAMENTO, o Senhor LEANDRO
APARECIDO SABINO, a viajar nos dias 31 de agosto de 2026 a 01
de setembro de 2026, a cidade de Curitiba no Estado do Parana, junto
a Assembleia Legislativa, cabendo-lhe o recebimento antecipado de
02 (duas) diérias.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Ipord-Pr. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:E0451AFB

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1383/2026

AUTORIZA O SECRETARIO DE AGRICULTURA
E MEIO AMBIENTE A VIAJAR A CIDADE DE
CURITIBA NO ESTADO DO PARANA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Ipora, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicbes legais, fundamentado na Lei
Municipal n°. 1901/2024 de 18 de abril de 2024.

RESOLVE;

| - AUTORIZA o0 SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE, o Senhor EDMILSON FERREIRA DOS SANTOS, a
viajar nos dias 31 de agosto de 2026 a 01 de setembro de 2026, a
cidade de Curitiba no Estado do Parana, junto a Assembleia
Legislativa cabendo-lhe o recebimento antecipado de 02 (duas)
didrias.

Registra-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Ipord-Pr. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:E8FE1996

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1384/2026

AUTORIZA O SECRETARIO DE ASSISTENCIA
A SAUDE A VIAJAR A CIDADE DE CURITIBA
NO ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Ipora, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicbes legais, fundamentado na Lei
Municipal n° 1901/2024 de 18 de abril de 2024.

RESOLVE;

| - AUTORIZA o SECRETARIO DE ASSISTENCIA A SAUDE,
0 Senhor ARISTIDES ANTONIO CAMPQS, a viajar nos dias 31 de
agosto de 2026 a 01 de setembro de 2026, a cidade de Curitiba no
Estado do Parang, junto a Assembleia Legislativa, cabendo-lhe o
recebimento antecipado de 02 (duas) didrias.

Registra-se,
Publique-se, e
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Cumpra-se.
Ipora-Pr. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo ldentificador:ECB41064

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 039/2026
PMI PROCESSO N°. 160/2026

Interessado: Secretaria Municipal de Gestdo da Administracéo

Objeto: Contratagdo da empresa C. ENRIQUE MORAES
GONCALVES EVENTOS LTDA. inscrita no CNPJ n°
17.305.001/0001-47, para realizacdo de etapa do Campeonato
Nacional Ekip Rozeta de Montarias em Touros, durante a EXPO
IPORA 2026, no Rodeio de Ipord/PR, a ser realizado nos dias 09, 10 e
11 de outubro de 2026, compreendendo competidores, assessoria
técnica, produgdo, estrutura, equipe profissional, divulgacéo,
transmissdo e demais servigos necessarios a realizagdo da competicao.

Valor Total: « RS 63.000,00 (sessenta e trés mil reais)

Contratada: C. ENRIQUE MORAES GONCALVES EVENTOS
LTDA

CNPJ: 17.305.001/0001-47.

Fundamento legal: base legal artigo 74, inciso Ill, alinea f, da Lei n°
14.133/21.

Ipora-PR. 31 de agosto de 2026.

MANOEL MESSIAS MEIRA PEREIRA

Secretario Municipal de Gestdo da Administracéo.

TERMO DE_RATIFICACAO DE _INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°. 039/2026-PMI

Ratifico a Inexigibilidade de Licitacdo, objeto do Processo n°.
160/2026, para a eficéacia do ato, nos legal artigo 74, inciso 111, alinea
f, da Lei n® 14.133/21.

Iporéd-PR. 31 de agosto de 2026.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo lIdentificador: AE6CB951

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRATI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 630/2026

Dispbe sobre a aplicacdo de penalidade disciplinar
de suspensdo a servidor publico municipal,
decorrente do Processo Administrativo Disciplinar n°
4383/2026, cessa afastamento cautelar e da outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parand, no uso
de suas atribui¢Bes constitucionais, legais e regimentais, conferidas
pela Lei Organica do Municipio de Irati e demais normas aplicaveis;

CONSIDERANDO a instauragdo e regular tramitacdo do Processo
Administrativo Disciplinar n® 4.383/2026;

CONSIDERANDO a observancia, no curso do processo
administrativo, dos principios constitucionais do devido processo
legal, do contraditdrio e da ampla defesa;

CONSIDERANDO o relatério e as manifestaces constantes dos
autos, bem como o parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

CONSIDERANDO a decisdo final proferida pela autoridade
competente, com a aplicacdo da penalidade disciplinar, observados os
principios da razoabilidade, da proporcionalidade e da motivagéo;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aplicada ao servidor publico municipal S. G., ocupante
do cargo de Entrevistador Social — PSS, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, a penalidade disciplinar de
suspensdo pelo prazo de 30 (trinta) dias, sem remuneragdo, nos termos
da decisédo final proferida no Processo Administrativo Disciplinar n°
4.383/2026.

Art. 2° - Fica cessado o afastamento cautelar preventivo
anteriormente determinado no &mbito do Processo Administrativo
Disciplinar n°® 4.383/2026, em razdo do encerramento da instrugéo
processual e da prolacéo da decisdo final.

Paragrafo Unico. O periodo de afastamento cautelar possui natureza
exclusivamente preventiva e instrumental, ndo se confundindo com a
penalidade disciplinar de suspensdo, ndo sendo computado para fins
de seu cumprimento.

Art. 3° - Fica determinado ao Departamento de Recursos Humanos
que adote as providéncias necessarias para 0 cumprimento da
penalidade aplicada e para o respectivo registro nos assentamentos
funcionais do servidor.

Art. 4° - Fica encerrada a atuacdo da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar constituida pelo Decreto n® 193/2026, em
razéo da conclusdo dos trabalhos e do julgamento do processo.
Paragrafo Unico. Encerrada a atuacdo da Comissdo, cessard o
pagamento de eventual gratificacdo devida aos seus membros em
razdo da participagdo no procedimento, observado o disposto na
legislacédo aplicavel.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, em 31 de
agosto de 2026.

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hermano Victor Faustino Camara
Cadigo ldentificador:E13137F1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 631/2026

Instaura Sindicancia Administrativa Investigativa
para apuragdo de fatos ocorridos na Unidade de
Pronto Atendimento Municipal — UPAMI/PAM e d&
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio,
e

CONSIDERANDO o dever-poder de autotutela disciplinar da
Administracdo Puablica, que impde a apuracdo de noticias de eventuais
irregularidades funcionais no servico publico, nos termos da Lei
Municipal n° 5.359/2026 e dos principios estabelecidos no artigo 37,
caput, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 032/2026-NUCCOR, emitido
em 21 de agosto de 2026 pelo Nucleo de Combate a Corrupgdo, no
ambito do Programa de Compliance e Integridade do Municipio de
Irati, originado de expediente da Secretaria Municipal de Saude,
contendo relatos da equipe de enfermagem da Unidade de Pronto
Atendimento Municipal — UPAMI/PAM;

CONSIDERANDO os fatos noticiados acerca do atendimento
emergencial prestado a paciente vitima de acidente automobilistico,
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conduzida pela equipe da viatura ALFA 06 do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU;

CONSIDERANDO a necessidade de esclarecimentos dos fatos
ocorridos no Pronto Atendimento Municipal, em relacdo a
responsabilidade funcional de acionamento do Instituto Médico Legal-
IML;

CONSIDERANDO, por fim, a manifestagdo conclusiva do Nicleo de
Combate a Corrupgao, acolhida pela Secretaria Municipal de
Administracdo, pela instauracdo do procedimento administrativo
competente;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instaurada Sindicancia Administrativa Investigativa,
destinada a apurar os fatos, procedimentos e eventuais irregularidades
ou omissdes funcionais relacionadas ao atendimento prestado na
Unidade de Pronto Atendimento Municipal — UPAMI/PAM e as
providéncias adotadas apds o 6bito de paciente ocorrido no contexto
do atendimento e transporte realizado pela equipe do SAMU, viatura
ALFA 06.

Art. 2° - A Sindicancia terd por finalidade a apuracéo dos fatos e a
verificagdo da regularidade funcional dos agentes envolvidos,
competindo & Comisséo Sindicante, especialmente:

I — identificar nominal e funcionalmente os servidores e demais
agentes publicos municipais que se encontravam em Servi¢o na
unidade no momento dos fatos e durante o turno subsequente a troca
de plantéo;

Il — apurar as orientagBes, comunicacOes e tratativas estabelecidas
entre a equipe da UPAMI/PAM e os profissionais da viatura ALFA 06
do SAMU quanto a responsabilidade pelo acionamento do Instituto
Médico-Legal — IML;

Il — estabelecer a cronologia dos fatos, especialmente quanto ao
horario da constatacdo do 6bito, as comunicacBes realizadas e ao
efetivo acionamento do drgdo pericial;

IV — verificar a ocorréncia de eventual descumprimento de dever
funcional, omissdo injustificada ou falha procedimental por parte de
agente publico sujeito a autoridade disciplinar do Municipio de Irati.

Art. 3° - Para conduzir os trabalhos de apuracéo, ficam nomeados os
seguintes servidores para comporem a Comissdo de Sindicancia:

I — GUSTAVO TEIXEIRA PIANARO, Advogado, matricula n°
5062825, que exercera a fungao de Presidente;

I — SUSIMARA CHIMENKA DE SOUZA, Assistente
Administrativa, matricula n° 2680380;

Il — JOSIANE RAMOS, Assistente Administrativa, matricula n°
2587250.

Art. 4° - Para o pleno cumprimento de suas atribui¢es, a Comisséo
Sindicante atuard com independéncia e imparcialidade, podendo
praticar os atos instrutorios necessarios a elucidagdo dos fatos e a
formagcao de sua convicgdo, especialmente:

I — colher depoimentos e declaragBes de servidores municipais,
profissionais de salde e terceiros que tenham presenciado os fatos ou
participado dos procedimentos;

Il — requisitar e juntar aos autos escalas de servigo, prontudrios, fichas
de atendimento, registros e relatdrios de enfermagem e demais
documentos pertinentes ao caso;

Il — requisitar informagdes, relatérios e registros de comunicagéo aos
orgdos e entidades envolvidos, especialmente a Coordenagdo do
Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia — SAMU e ao Instituto
Médico-Legal — IML;

IV — solicitar informagGes técnicas, pareceres e, quando necessario,
pericias ou diligéncias complementares destinadas ao esclarecimento
dos fatos.

Art. 5° - A Comissdo Sindicante tera o prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de sua instalacdo, para conclusdo dos trabalhos e
apresentacdo do relatério final, admitida a prorrogagdo por igual
periodo, mediante requerimento fundamentado do Presidente da
Comissao, na forma da legislagdo municipal aplicavel.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, em 31 de
agosto de 2026.

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hermano Victor Faustino Camara
Cadigo Identificador:38599053

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 632/2026

Declara estado de calamidade publica no Municipio
de Irati/PR, em razdo de tempestade acompanhada
de granizo, estabelece medidas administrativas
emergenciais e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o evento adverso ocorrido no dia 31 de agosto
de 2026, caracterizado por tempestade acompanhada de granizo, que
ocasionou danos e prejuizos econdmicos e sociais significativos no
territério municipal, atingindo diversas &reas urbanas e rurais;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas
administrativas urgentes destinadas a assisténcia a populagéo atingida,
a preservacgdo da seguranca e da integridade das pessoas e a execucéo
de agBes de resposta, restabelecimento dos servigos essenciais e
reconstrucéo;

CONSIDERANDO a necessidade de mobilizacdo e atuacdo
coordenada dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal, em conjunto com os demais 6rgdos integrantes do Sistema
Nacional de Protecéo e Defesa Civil;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacéo e registro dos danos e
prejuizos decorrentes do evento, para fins de adocédo das providéncias
administrativas e legais cabiveis;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no
Municipio de Irati, Estado do Parana, em razdo dos danos e prejuizos
decorrentes da tempestade acompanhada de granizo ocorrida em 31 de
agosto de 2026, com abrangéncia nas areas urbanas e rurais atingidas,
conforme levantamento técnico realizado pelos 6rgdos municipais
competentes.

Art. 2° - Fica mobilizada a Coordenadoria Municipal de Prote¢do e
Defesa Civil - COMPDEC, para a coordenacdo e execucdo das agdes
de resposta ao desastre, assisténcia a populagdo atingida,
restabelecimento dos servigos essenciais e demais medidas necessarias
a reducdo dos impactos decorrentes do evento.

§ 1° Compete &8 COMDEC, no ambito de suas atribuicdes:

| — realizar e manter atualizado o levantamento dos danos humanos,
materiais, ambientais e dos prejuizos econdmicos e sociais decorrentes
do evento;

Il — promover o atendimento e a assisténcia as pessoas atingidas,
especialmente aquelas em situacdo de vulnerabilidade;

Il — coordenar as a¢Bes destinadas ao restabelecimento dos servi¢os
publicos essenciais;

IV — manter atualizados os registros e documentos necessarios a
formalizagdo da situacdo de calamidade publica perante os sistemas
oficiais de protecdo e defesa civil;

V — articular-se com os 6rgaos estaduais e federais competentes para
adogdo das medidas de auxilio e apoio necessarias.

§ 2° Os orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal
deverdo prestar apoio operacional, técnico e administrativo as agGes
de protecdo e defesa civil, dentro de suas respectivas competéncias.
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Art. 3° - Fica autorizada, nos termos da legislagéo aplicavel, a adogdo
das medidas administrativas necessarias ao enfrentamento da situagéo
de calamidade publica, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como as
disposicOes legais pertinentes as contratagdes publicas, a execucéo
orcamentaria e s demais providéncias emergenciais.

Art. 4° - Os danos e prejuizos decorrentes do evento deverdo ser
devidamente registrados e documentados pelos 6rgdos municipais
competentes, para subsidiar a adogdo das medidas administrativas,
financeiras e de reconstrugao necessarias.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, em 31 de
agosto de 2026.

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hermano Victor Faustino Camara
Cadigo Identificador:EBOE980E

GABINETE DO PREFEITO
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO 48/2026

OBJETO: Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, com
vistas a celebragdo de parceria estabelecida pela administragdo publica
e a Irmandade do Hospital de Caridade de Irati, para a consecugdo de
suas finalidades de interesse publico.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 31, inciso Il, da Lei
13.019/2014 com alteragdes da Lei 13.204/2015

ENTIDADE: Irmandade do Hospital de Caridade de Irati -PR,
inscrita no CNPJ: 78.143.153/0001-85, Irati-PR.

DA JUSTIFICATIVA

A Irmandade do Hospital de Caridade de Irati — Santa Casa de Irati é
um hospital de média complexidade, considerado como referencia nas
redes de urgéncia e emergéncia, gestacao de alto risco, saide mental e
rede Mae Paranaense e também pacientes encaminhados através da
central de regulacdo, Samu e Corpo de Bombeiros com mais de 500
atendimentos mensalmente de urgéncia e emergéncia para pacientes
em Irati.

A Santa Casa de Irati exerce papel essencial no atendimento
hospitalar, urgéncia e emergéncia, internagdes, procedimentos
médicos e demais servicos de assisténcia a sadde, contribuindo
diretamente para a garantia do acesso da populacdo aos servicos de
salde e para o fortalecimento da rede puablica de atendimento.

Dessa forma, a aplicacdo desse recurso mostra-se necessaria para
assegurar a continuidade, qualidade e regularidade dos servicos
prestados, bem como proporcionar melhores condi¢cdes de
atendimento, economicidade e continuidade do servico publico e esta
alinhada as politicas publicas municipais de salde e a0 compromisso
da Administragdo Municipal com a melhoria da assisténcia a
populagdo, especialmente no atendimento hospitalar e na garantia do
acesso aos servigos de salde.

Assim, consoante o que dispbe a Lei Federal n° 13.019/2014, em seu
art. 31 (alterada pela Lei 13204/15), para que ndo haja paralizacéo ou
descontinuidade dos servigos e conseqiiente prejuizo ao Municipio e
especialmente ao publico alvo atendido, apresentamos a justificativa
de Inexigibilidade de Chamamento Publico com vista a celebragdo de
parceria por meio do Termo de Colaboragéo.

DA RAZAO DA ESCOLHA DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Ndo existindo outra entidade de natureza similar no Municipio, ha
patente hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdes
da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto do Plano
de Trabalho apresentado.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

O valor do repasse serd de até R$ 690.000,00 (seiscentos e noventa
mil reais), os recursos destinados, correrdo por conta das seguintes
dotacdes orcamentarias:

As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo conta da
dotacéo orcamentaria.

Dotacéo: 08.001.10.122.1001.2.143.3.3.50.43.00.00 ATIVIDADES
DE ASSISTENCIA EM SAUDE SUBVENGCOES SOCIAIS Valor:
R$ 690.000,00 (seiscentos e noventa mil reais) Fonte: 1000.

DA CONCLUSAO

Diante do exposto verificamos que a INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO se torna imperiosa, visando a melhoria
na qualidade dos servigos prestados, especialmente por dinamizar e
tornar mais eficiente a prestacdo dos servicos pela Entidade.

DO PRAZO DE IMPUGNAGCAO:

Fica concedido o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publica¢do desta
justificativa, para impug- nacdo da presente Inexigibilidade, nos
termos do § 2° do art.32 da ei 13.019/2014 e alteragBes posteriores.

Irati, 31 de agosto de 2026

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal de Irati

Publicado por:
Hermano Victor Faustino Camara
Cadigo Identificador:96B3EECE

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONVOCACAO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado PSS
001/2025, regulamentado pelo Decreto 233 e 259/2025, convoca 0s
nomes abaixo relacionados munidos dos documentos constantes no
Item 10.2 do referido Edital, a apresentarem-se na Secretaria
Municipal de Salde, situada na Av. Vicente Machado, 515 - 1°
andar - Centro, no dia 03 de setembro de 2026 impreterivelmente
no horério das 08h30.

Cabe ressaltar o disposto no Edital 001/2025, item 9.3 “O candidato
convocado que ndo comparecer e ndo comprovar 0S requisitos
conforme estabelecido neste Edital, serd automaticamente eliminado
do PSS, ndo cabendo pedido de prorrogagdo de prazo para
providenciar os documentos comprobatérios” ; e item 9.5 “O
candidato que deixar de comparecer em 03 ( trés) dias Uteis ap6s a
convocacao e/ou deixar de apresentar o termo de Desisténcia, perdera
automaticamente a vaga e sera excluido da lista de classificados,
sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificagdo”.

CARGO: TECNICO(A) EM ENFERMAGEM (PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL DE IRATI)

CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO | CPF PONTUAGAO
VANIA  MICHELE VAN
o -
24 DER WAAL 8.XXX.599-6 050

Publicado por:
Hermano Victor Faustino Camara
Cadigo Identificador:F54BE428

PROCURADORIA
PORTARIA N° 086/2026

Concede o beneficio do Programa Bolsa Atleta, na
Categoria Atleta de Alta Performance/Alto Nivel, a
atleta praticante da modalidade esportiva de
Capoeira, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRATI, Estado do Parana, no uso
das atribui¢Bes que lhe confere a Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 4.906, de 21 de
julho de 2021, que institui o Programa "Bolsa Atleta” no ambito do
Municipio de Irati, com a finalidade de incentivar o desenvolvimento
de atletas de rendimento e formacdo vinculados as atividades
esportivas;

RESOLVE:
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Art. 1° - Fica concedido o beneficio do Programa Municipal “Bolsa
Atleta”, na categoria Atleta de Alta Performance/Alto Nivel, a atleta
MARIA JULLIA DOS SANTOS, praticante da modalidade esportiva
de Capoeira, observados os requisitos e condi¢les estabelecidos na
Lei Municipal n° 4.906, de 21 de julho de 2021.

Art. 2° - A atleta beneficidria deverd utilizar a marca oficial do
Municipio de Irati e da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer em
seus uniformes de treinamento e competicdo, bem como nas demais
acOes e materiais de divulgagdo relacionados a sua participagao
esportiva, observadas as orientacbes e normas estabelecidas pelo
Municipio.

Art. 3° - A atleta beneficiaria devera apresentar a Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer a respectiva prestacdo de contas, no
prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento da Gltima parcela do
beneficio, na forma e condigdes estabelecidas pela legislacdo
aplicavel.

Art. 4° - O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido nos
termos da Lei Municipal n® 4.906, de 21 de julho de 2021, ficando seu
pagamento condicionado ao cumprimento dos requisitos legais e
regulamentares pertinentes.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 31 de agosto de 2026.

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hermano Victor Faustino Camara
Cadigo ldentificador:EOBAF211

SEC DE FAZENDA/DPTO LICITACAO
AVISO DE CONTRATACAO

Inexigibilidade n°® 078/2026. Processo Administrativo n°® 178/2026.
Objeto: Execucdo de servicos de locagdo de duas tendas para
realizacdo de evento na localidade de Gongalves Junior no Municipio
de Irati-PR, conforme resumo do processo —00055/2026-
CONTRATA MAIS BRASIL. Contratada: 58.717.792 Gilberto
Klossowski. CNPJ: 58.717.792/0001-08. Valor global contratado: R$
2.360,00 (dois mil trezentos e sessenta reais). Fundamento legal: Art.
74, Inciso |, da Lei n® 14.133/21.

Irati, 28 de agosto de 2026.

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

Inexigibilidade n° 078/2026. Contrato de prestacdo de servi¢os n°
114/2026.

Objeto: Execucdo de servicos de locagdo de duas tendas para
realizacdo de evento na localidade de Gongalves Junior no Municipio
de Irati-PR, conforme resumo do processo —00055/2026-
CONTRATA MAIS BRASIL. Contratada: 58.717.792 Gilberto
Klossowski. CNPJ: 58.717.792/0001-08. Valor global contratado: R$
2.360,00 (dois mil trezentos e sessenta reais). Fundamento Legal: Lei
14.133/21. Data e assinaturas.

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elike Alceu Vasco
Cédigo Identificador:4073BF74

SEC DE FAZENDA/DPTO LICI:I'A(;AO
AVISO DE CONTRATACAO

Inexigibilidade n°® 079/2026. Processo Administrativo n° 179/2026.

Objeto: Locagdo de imovel situado na Rua Daniel Moreira, n° 284,
Municipio de Irati — PR, destinado a implantacao e funcionamento da
Sede Municipal da Defesa Civil. Contratada: Imobiliaria Diego
Oliveira Ltda. CNPJ: 57.875.368/0001-10. Valor global contratado:
R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais), a serem pagos em parcelas
mensais de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais). Prazo: 12
(doze) meses. Fundamento legal: Art. 74, Inciso V, da Lei n°
14.133/21.

Irati, 31 de agosto de 2026.

EMILIANO AUGUSTO ROCHA GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elike Alceu Vasco
Cadigo Identificador:1AEB3CDC

SEC DE FAZENDA/DPTO LICITACAO
EXTRATO TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo Ata de Registro de Precos n° 033/2025,
Pregdo Eletrdnico n® 021/2025 — PMI. Contratada: Comércio De
Equipamentos e Suprimentos para Informética Iraty Ltda, CNPJ
02.436.214/0001-30. Objeto: Aquisicdo de Material Esportivo e
Uniforme. Projeto Esporte para Todos, recurso captado por intermédio
do Ministério do Esporte — MESP, n°152/2023 — Transferegov.br n°
952217/2023, Processo n° 71000.092082/2023-53, conforme termo de
referéncia. Do Prazo Contratual: Fica renovado o prazo de execugdo
dos servigos por 12 (doze) meses, passando o vencimento de
28/08/2026 para 28/08/2027, e o prazo de vigéncia de 28/10/2026 para
28/10/2027. Do Valor Contratual: Fica renovado o valor contratual de
R$ 38.615,71 (trinta e oito mil, seiscentos e quinze reais e setenta e
um centavos), estimado para o periodo de 12 (doze) meses. Data e
assinaturas.

Primeiro Termo Aditivo Ata de Registro de Precos n° 035/2025,
Pregdo Eletronico n® 021/2025 — PMI. Contratada: Rita Fiorelli
Zanoni e Cia Ltda, CNPJ 08.347.642/0001-73. Objeto: Aquisi¢do de
Material Esportivo e Uniforme. Projeto Esporte para Todos, recurso
captado por intermédio do Ministério do Esporte — MESP, n°152/2023
— Transferegov.br n°® 952217/2023, Processo n° 71000.092082/2023-
53, conforme termo de referéncia. Do Prazo Contratual: Fica renovado
0 prazo de execucdo dos servicos por 12 (doze) meses, passando o
vencimento de 28/08/2026 para 28/08/2027, e o prazo de vigéncia de
28/10/2026 para 28/10/2027. Do Valor Contratual: Fica renovado o
valor contratual de R$ 52.730,20 (cinquenta e dois mil, setecentos e
trinta reais e vinte centavos), estimado para o periodo de 12 (doze)
meses. Data e assinaturas.
Publicado por:
Aline Carla Brandalise
Cadigo ldentificador:510A5671

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA

GOVERNO MUNICIPAL DE ITAMBARACA
DECRETO N°5.516/2026 - ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAMBARACA
Estado do Parana

Exercicio: 2026

Decreto n° 5516/2026 de 27/08/2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de ITAMBARACA, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicGes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentaria n°® 2059/2025 de 30/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
Suplementar, no Orgcamento Geral do Municipio, no valor de R$
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58.740,37 (cinquenta e oito mil setecentos e quarenta reais e trinta
e sete centavos), destinado ao refor¢co das seguintes Dotagdes
Orgcamentarias.

Suplementagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO, FINANCAS E RELACOES DO
TRABALHO

04.000.00.000.0000.0.000.|

04.002.00.000.0000.0.000.| DEPARTAMENTO FINANCEIRO

04.002.04.123.0009.2.009.| Manutencéo do Departamento Financeiro

544 - 3.3.90.93.00.00 33806 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 58.740,37|

Total Suplementagéo: 58.740,37

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo
artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17
de marco de 1964, o Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de ITAMBARACA , Estado do
Parana, em 27 de agosto de 2026.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Rogerio Dos Santos
Cadigo ldentificador:4C91BA3E

LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°
046/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071/2023

CONTRATO N° 040/2023

OBJETO:Contratagdo de empresa especializada para cobertura de
seguro para veiculos da Frota Municipal, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE ITAMBARACA — PR, CNPJ n°
76.235.738/0001-08.

CONTRATADA:SEGUROS SURA S/A, CNPJ n° 33.065.699/0001-
27.

DO PRAZO:Prorrogagao da vigéncia contratual de 18 de setembro de
2026 para 18 de setembro de 2027.

DO VALOR:Acréscimo de R$ 3.100,00 (irés mil e cem reais),
referente a prorrogacdo por 12 (doze) meses, passando o valor
contratual de R$ 9.300,00 (nove mil e trezentos reais) para R$
12.400,00 (doze mil e quatrocentos reais).

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicdes do contrato
original.

Itambaraca - PR, 31 de agosto de 2026.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andreia Silvestrini
Cédigo Identificador:5B58DCDF

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO GERAL
EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 01/2026
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO

EDITAL 01.01/2026 - PSS

CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA DE
HETEROIDENTIFICAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) — EDITAL N°
01/2026

O Prefeito Municipal Amarildo Tostes, no uso de suas atribuicoes
legais e em conformidade com o disposto na Lei Federal n°

12.990/2014, na jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (ADPF
186 e Sumula Vinculante 39) e no Capitulo 7 do Edital n°01/2025,
CONVOCA AMPLAMENTE TODOS OS CANDIDATOS QUE
OPTARAM POR CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS A
PESSOAS NEGRAS (PRETAS OU PARDAS), por auto declaracéo
no ato da inscricdo, a comparecerem para entrevista presencial de
heteroidentificacdo, conforme cronograma abaixo:.

+ Data: 01 de setembro de 2026
* Horario: 14h00 (quatorze horas)
* Local: Secretaria Municipal de Educacéo

INFORMAGCOES IMPORTANTES:

* A entrevista presencial de heteroidentificagdo ¢ de comparecimento
obrigatério e possui carater eliminatorio, sendo condicéo essencial
para validacdo da inscri¢cdo nas vagas reservadas a candidatos negros
(pretos ou pardos).

* O(a) candidato(a) devera apresentar documento oficial com foto no
momento da entrevista.

* Para fins de avaliagéo, o(a) candidato(a) devera comparecer sem o
uso de maquiagem, acessdrios, oculos escuros, lentes de contato,
perucas, chapéus ou qualquer outro item que possa alterar sua
aparéncia fenotipica, conforme previsto em edital.

A avaliagdo serd conduzida por Comissdo Especial de
Heteroidentificacdo, designada por Portaria Municipal, que atuard
com base em critérios exclusivamente fenotipicos visiveis, como cor
da pele, tragos faciais e textura de cabelo.

e O(a) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista sera
automaticamente eliminado da condigdo de cotista, concorrendo
apenas as vagas de ampla concorréncia, mantida sua inscrigdo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal

SHIRLEI APARECIDA DE ANDRADE
Presidente da Comissdo de Heteroidentificacdo para Averiguacdoda
Auto declaragio Etnico-Racial de Candidatos Negros (Pretos E
Pardos).
Publicado por:
Maria Luciene Jussiani
Cadigo ldentificador:265C6FD3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL
PORTARIA N° 345/2026

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA
COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGCAO PARA
AVERIGUACAO DA AUTODECLARACAO
ETNICO-RACIAL DE CANDIDATOS NEGROS
(PRETOS E PARDOS), NO AMBITO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DO
MUNICIPIO DE ITAMBARACA - PR

AMARILDO TOSTES, Prefeito Municipal de ITAMBARACA, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Art. 62 e Inciso I,
alinea A, do Art. 82 da Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO O EDITAL N° 01/2026 referente ao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS);

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 12.990/2014, que
reserva 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos as pessoas negras (pretas e pardas), nos termos do critério de
auto declaracdo adotado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE);

CONSIDERANDO a necessidade de averiguacdo da veracidade do
auto declaracéo étnico-racial apresentada pelos(as) candidatos(as), nos
termos do edital do Processo Seletivo Simplificado (PSS), por meio de
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Comissao de Heteroidentificacdo, conforme critérios fenotipicos
visiveis;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a
Administragdo Publica (art. 37 da CF/88);

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir, no &mbito do Municipio de Itambaraca, a Comissdo
de Heteroidentificagdo destinada a verificagdo da veracidade das auto
declaragBes de candidatos(as) negros(as) (pretos ou pardos) no
Processo Seletivo Simplificado (PSS) 01/2026 promovido pelo
Municipio.

Art. 2° - A Comissdo de Heteroidentificagdo atuard exclusivamente
com base em critérios fenotipicos visiveis dos(as) candidatos(as),
conforme disposto no edital e no roteiro técnico de entrevista
(ANEXO do Edital), sendo vedada a utilizacdo de documentos
subjetivos como descendéncia familiar, identidade cultural ou origem
social.

Art. 3° - Designar os seguintes servidores publicos para comporem a
Comissdo:

MEMBROS TITULARES:

SHIRLElI APARECIDA DE ANDRADE, Servidora Publico —
Presidente

VANESSA FERREIRA GONCALVES, Servidora Publica — Membro
CRISTIANE THEODORO FUZETO, Servidor Publico — Membro

MEMBRO SUPLENTE:
BRUNA TAYLISE LAURENTINO PICCIONI, Servidora Publico

Art. 4° - A Comisséo exercera suas fungdes com base nos principios
da razoabilidade, impessoalidade, isonomia e dignidade da pessoa
humana, garantindo ao(a) candidato(a) o contraditorio e ampla defesa,
na hipotese de indeferimento de seu auto declaragéo.

Art. 5° - Os(As) candidatos(as) que optarem pelas vagas reservadas a
pessoas negras deverdo comparecer obrigatoriamente a entrevista
presencial agendada com a Comissdo, sob pena de eliminacdo da
condicdo de cotista, passando automaticamente a ampla concorréncia.

Art. 6° - O resultado da avaliagdo sera divulgado em lista especifica de
candidatos(as) negros(as). Em caso de indeferimento do auto
declaragdo, sera permitido recurso administrativo, no prazo de 02
(dois) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado preliminar.

Art. 7° - A Comissdo podera solicitar apoio logistico, técnico e
operacional dos 6rgdos da Administracdo Publica Municipal, inclusive
quanto ao registro audiovisual das entrevistas.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Luciene Jussiani
Cddigo Identificador:C3461AF2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
PORTARIA N° 346/2026

AMARILDO TOSTES, Prefeito Municipal de Itambaraca, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 62 e inciso VI, alinea A,
da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade dos servigos essenciais executados
pelo servidor Luiz Rogério dos Santos, Matricula 200909, no cargo de
Contador, atualmente usufruindo suas férias regulamentares desde
17/08/2026;

CONSIDERANDO a possibilidade de suspensdo do afastamento ja
iniciado, que, por necessidade de servigo implica no retorno do
servidor as suas atividades;

CONSIDERANDO que o uso e gozo das férias podem ser
determinados, a critério da Administracdo Publica, conforme sua
conveniéncia e interesse, ndo ferindo o direito do servidor, o qual
usufruird o restante do periodo suspenso de uma so vez;

CONSIDERANDO que o direito a férias ndo sera desconstituido pela
Administragdo Publica, pois o periodo concessivo exato deve ter em
conta o interesse publico, ostentando a natureza da alcada
discricionaria do administrador competente, segundo a conveniéncia e
o interesse da Administragdo Publica; e

CONSIDERANDO, o Protocolo n° 1051/2026 do Oficio n° 014/2026
do Departamento de Contabilidade que solicita Retorno de Férias da
referida servidora abaixo;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o RETORNO do servidor plblico LUIZ
ROGERIO DOS SANTOSno cargo de CONTADOR as suas
atividades funcionais, suspendendo-se o periodo de férias a partir de
31/08/2026.

Art. 2° - O restante do periodo de férias serd gozado a partir de nova
data, descontado o periodo ja usufruido.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposic¢bes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Luciene Jussiani
Cadigo ldentificador:544A030B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL
PORTARIA N° 347/2026

SUMULA: Revoga na Portaria n° 314/2026 a
servidora relacionada abaixo e da outras
providéncias.

AMARILDO TOSTES, Prefeito Municipal de Itambaracd, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe confere o Art. 62 e inciso VI, alinea A,
da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar na Portaria n® 314/2026 a nomeacéo da funcionaria
Senhora Juliana Helena De Grande da Comissdo Examinadora,
Acompanhamento, Avaliacdo e Julgamento do Processo Seletivo
Simplificado (PSS) 001/2026, sem que isto resulte na anulagdo da
Portaria referida, vez que outros servidores participam deste ato.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogados as
disposi¢bes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Luciene Jussiani
Cadigo ldentificador:0E81C6D1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL
PORTARIA N° 348/2026

Sumula: Dispde sobre a concessdo de Férias na forma
do Art.69, V e Art. 108 e seguintes da Lei Municipal
n°® 687 de 24 de marco de 1994 - Estatuto dos
Servidores Publicos e da outras providéncias.

AMARILDO TOSTES, Prefeito Municipal de Itambaraca, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o Art. 62 e inciso VI, alinea A,
da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO, o Protocolo n® 1004/2026 do Oficio n° 086/2026
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que solicita Férias da
servidora abaixo:

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder 30 (trinta) dias de Férias Regulamentares na forma
do Art. 69, V e Art. 108 e seguintes da Lei Municipal n° 687 de 24 de
mar¢o de 1994 - Estatuto dos Servidores Pablicos, a servidora abaixo
relacionada:

Publicado por:
Vinicios Curso Ruiz
Cadigo Identificador:0601FEGE

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

PERIODO PERIODO DE FRUIGAO
NOME MAT. |CARGO

AQUISITIVO INICIO FIM
SIMONE
APA DE SECRETARIA
MORAIS DE ASSISTENCIA] 17/01/2025 A
DOS 600338 | oAl 16/01/2026 31/08/2026 | 29/09/2026
SANTOS

Art.2 ° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposic¢fes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA,
ESTADO DO PARANA, EM 31 DE AGOSTO DE 2026.

AMARILDO TOSTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Luciene Jussiani
Cddigo ldentificador:E72AC57B

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA EESGOTO
EXTRATO DE DIARIAS CONCEDIDAS

EXTRATO DE DIARIAS CONCEDIDAS N° 04/2026

Em cumprimento do dispositivo no Art. 11 da Lei n® 1532/2015 com
alteracdo através da Lei 1.973/2023, publica-se o extrato de diérias
concedidas pela autarquia SAMAE — Servico Autdnomo de Agua e
Esgoto de Itambaraca-PR, para o custeio das despesas com
alimentacgdo e hospedagem do(s) agente(s) publicos em deslocamento
da sede do domicilio de trabalho efetivo, a servico do Municipio.

Valor

Nome Cargo Destino Periodo Atividade
Total

Congresso Nacional sobre

Superintendente do| Maringa- | 26/08/2026 Gestio de Residuos 6| R$ 820,00

o

Paulo Zamboni

SAMAE PR 27/08/2026 Sustentabilidade
Gustavo A Congresso Nacional sobre
Henrique Advogado IF:/IF?nnga- g?jggggég 8 Gestao de Residuos e R$ 820,00
Montini Sustentabilidade
Reginaldo L Congresso Nacional sobre
. Agente de| Maringa- | 26/08/2026 3 % -
Aparecido Contratagio PR 27/08/2026 Gestdo de Residuos e| R$ 580,00
Tonet Sustentabilidade
L L, Congresso Nacional sobre
Vinicios Curso| Gerente Maringa- | 26/08/2026 4 > p
Ruiz Administrativo | PR 27/08/2026 | SeStA0 de Residuos - ef R$ 580,00

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 190/2026

Stmula: Designa Servidor(a) Publico(a) para
exercer Funcao Especial e d& outras providéncias.

ANANIAS SOARES VIEIRA, Prefeito do Municipio de Itambé
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela L.O.M. e, com amparo na Lei Complementar n. 051/2022, de
13.12.2022;

RESOLVE:

Art. 1°. — Designar a Servidora ELAINE DE FREITAS AVILA,
brasileira, solteira, portadora da CI/RG n.° 9.598.xxx-0 SESP/PR e do
CPF/MF n.° 060.216.xxx-xx, com o cargo efetivo de Professor Il
integrante do Quadro de Pessoal Estatutario desta Municipalidade
(Matricula: 8242), para responder laboral e administrativamente pelo
cargo de Supervisora de Ensino junto a Secretaria Municipal de
Educacdo, com padrdo de 40 h/semanais, cujas atribui¢des restam
definidas na Lei Municipal n°® 921/2006 de 13.09.2006 — Estatuto do
Magistério c/c Lei Complementar n°® 051/2022, de 13.12.2022 e seu
Anexo Il

Paragrafo Gnico: Em consequéncia a designagdo citada no caput,
atribuir-se-a Gratificacdo de Funcgao Especial (FEM-2), a ser acrescida
ao vencimento da servidora epigrafada, cujo valor de contraprestacdo
resta delineado no Anexo Il da Lei Complementar n.° 051/2022, de
13.12.2022 c/c art. 71, 88 2.° ¢ 5.°, da Lei Municipal n°® 921/2006 de
13.09.2006 — Estatuto do Magistério.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos administrativo e financeiros a partir de 01.09.2026, revogando-
se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n°® 028/2024 de
25/01/2024.

Edificio do Municipio de Itambé, Estado do Parang, aos 31 dias do
més de agosto do ano de 2026.

ANANIAS SOARES VIEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Katia Cristina da Costa Vieira
Cddigo Identificador:067BA60D

DIVISAO DE LICITACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

PROCESSO N° 054/2026

Ref.: CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS NA EXECUGAO DE OFICINAS
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS E ESPORTIVAS JUNTO AO
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS-SCFV, NAS CONDIGOES ESTABELECIDAS NESTE
EDITAL E SEUS ANEXOS, QUE DESTE FAZEM PARTE,
CONFORME ADIANTE ESPECIFICADO:

12 RELACAO DE ANALISE DE REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO N° 07/2026

Sustentabilidade

Edificio do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Itambaraca-PR,
em 26 de agosto de 2026.

NOME/RAZAO %
PROTOCOLO | SO EF CNPJ LOTE | ORDEM |sITUACAD
863/2026 WESLEI  ZANOTIf 55 948 647/0001-06 |01e 04 |10 Credenciado

VIEIRA

DIORSI _ SANTOS Nao
886/2026 PIORS 53.944.813/0001-04 | 06 » a0 enciado

GINAI _ CARDOSO -
967/2026 A 13,505.605/0001-14 [ 03 e 05 [3° Credenciado
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*2° ndo apresentou documentos solicitatos no item 6, alinea K e L do
edital.

1. PROCESSAMENTO DO CREDENCIAMENTO

1.1. Serédo credenciados 0s interessados que preencham os requisitos
previstos neste Edital;

1.2. Das decisfes da Comissdo de Contratacdo e do Departamento de
Salde cabera recurso, no prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da
ciéncia da decis&o.

1.3. Critério de Contratacao:

2.3.1. Convocacdo dos credenciados nos termos do item 8.8 do edital.

Itambé/PR, 31 de agosto de 2026.

FLAVIA VICENZI
Chefe da Divisdo de Licitacdo
Publicado por:
Flavia Vicenzi
Cadigo Identificador:41F03DOF

DIVISAO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE
DECRETO 138 2026 DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itambé, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e das que lhe foram conferidas pela Lei
Orgamentéria n°® 1476/2025 de 01/12/2025.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito Adicional
Suplementar, no Orcamento Geral do Municipio, no valor de R$
225.700,00 (duzentos e vinte e cinco mil setecentos reais), destinado
ao reforco das seguintes DotacOes

Orgamentérias.

Suplementacéo

06.000.00.000.0000.0.000. ~ SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
OBRAS, VIACAO E SERVICOS
URBANOS

06.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
06.002.04.122.0012.2.011. MANUTENGCAO DOS SERVICOS DE
GARAGEM MUNICIPAL

777 - 3.1.90.11.00.00 01507 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS -

PESSOAL CIVIL 87.000,00

778 - 3.1.90.13.00.00 01507 CONTRIBUICOES PATRONAIS
17.900,00

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.10.302.0003.2.048. MANUTENGCAO DO CENTRO DE
SAUDE DR. LAFAYETTE GRENIER

775 - 3.1.90.11.00.00 01507 VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS -

PESSOAL CIVIL 97.000,00

776 - 3.1.90.13.00.00 01507 CONTRIBUIGOES PATRONAIS
20.800,00

11.000.00.000.0000.0.000.
ESPORTES
11.001.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ESPORTE
11.001.27.811.0013.2.028. MANUTENCAO DO GINASIO DE
ESPORTES E ATIVIDADES

ESPORTIVAS

779 - 3.3.90.39.00.00 830 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA

JURIDICA 3.000,00

Total Suplementacédo: 225.700,00

SECRETARIA  MUNICIPAL DE

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo
artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17
de marco de 1964, o Excesso de Arrecadago;

Receita:1.2.4.1.50.01.00.00000000 Fonte: 1000 222.700,00
Receita:1.7.2.9.99.01.01.00000000 Fonte: 830 3.000,00
Total da Receita: 225.700,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itambé, Estado do Parana,
em 31 de agosto de 2026.

ANANIAS SOARES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Luciani Maria Raniero Zampar
Cddigo Identificador:7F4BC6BD

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE DISPENSA DE
LICITACAO N°90009/2026

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE — PR

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N° 90009/2026
CONTRATACAO ELETRONICA N° 026/2026

O Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Paran4, torna publico,
que fard realizar licitagdo na modalidade de Edital de Dispensa
Eletronica, tipo menor prego por Item, no dia 08 (oito) de Setembro de
2026, tendo como objeto a selecdo de propostas visando a contratacao
de empresa especializada na prestacdo de servigos de planejamento,
organizacdo, realizagdo, processamento e resultado final,
homologagdo de Processo Seletivo Simplificado visando o
preenchimento de vagas em cargos publicos destinados a
Administragdo Municipal de Itapejara D’Oeste - PR.

Data e Horario da Fase de Lances: no dia 08/09/2026, com inicio as
09h00min (nove) horas e término as 15h00min (quinze) horas no
enderego eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br.

Outras informagdes poderdo ser obtidas através do Edital de Dispensa
Eletrénica N° 90009/2026, no horario das 08h:00min &s 12h:00min e
das 13h:30min as 17h:30min horas, na sede da Prefeitura Municipal
de Itapejara D’Oeste — PR, no endereco eletrbnico
http://www.itapejaradoeste.pr.gov.br/licitacoes e
https://www.gov.br/compras/pt-br. Maiores informacGes em contato
pelo Telefone (046) 3199 - 2598.

Itapejara D’Oeste-PR, 20 (vinte) de Agosto de 2026.

VILMAR SCHMOLLER,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cleverson Aluisio Juliani
Cadigo ldentificador:7EDC3F44

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 90049/2026

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90049/2026
CONTRATAGCAO ELETRONICA N° 024/2026

O Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Parand, torna publico,
que fard realizar licitagdo na modalidade de Edital de Pregdo
Eletronico, tipo menor preco por Item, no dia 16 (dezesseis) de
Setembro de 2026, as 10h:00min (dez) horas, tendo como objeto a
selecdo de propostas visando a contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de buffet completo com fornecimento de
refeicBes e bebidas destinados ao evento de homenagem aos
Profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino de Itapejara
D’Oeste - PR.
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A abertura das propostas e recebimento dos lances sera a partir das
10h00min (dez) horas do dia 16 (dezesseis) de Setembro de 2026, no
endereco eletrdnico www.gov.br/compras/pt-br.

Outras informagGes poderdo ser obtidas através do Edital de Pregdo
Eletronico N° 90049/2026, no horario das 08h:00min as 12h:00min e
das 13h:30min as 17h:30min horas, na sede da Prefeitura Municipal
de Itapejara D’Oeste — PR, no endereco eletrdnico
http://www.itapejaradoeste.pr.gov.br/licitacoes e
https://www.gov.br/compras/pt-br. Maiores informages em contato
pelo Telefone (046) 3199 — 2598.

Itapejara D’Oeste-PR, 21 (vinte e um) de Agosto de 2026.

DAIANI HOFFMAN,
Agente de Contratacédo - Decreto N° 046/2024
Publicado por:
Cleverson Aluisio Juliani
Cadigo ldentificador:12A61677

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADI\[IINISTRAQAO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 90050/2026

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE — PR

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90050/2026
CONTRATACAO ELETRONICA N° 025/2026

O Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana, torna publico,
que fard realizar licitagdo na modalidade de Edital de Pregdo
Eletronico, tipo menor preco por Item, no dia 16 (dezesseis) de
Setembro de 2026, as 14h:00min (quatorze) horas, tendo como objeto
a selecdo de propostas visando a contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de oficina de Artesanato destinadas aos
usuarios do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do
Municipio de Itapejara D’Oeste - PR.

A abertura das propostas e recebimento dos lances serd a partir das
14h00min (quatorze) horas do dia 16 (dezesseis) de Setembro de
2026, no endereco eletrdnico www.gov.br/compras/pt-br.

Outras informagdes poderdo ser obtidas através do Edital de Pregao
Eletrénico N° 90050/2026, no horério das 08h:00min as 12h:00min e
das 13h:30min as 17h:30min horas, na sede da Prefeitura Municipal
de Itapejara D’Oeste — PR, no endereco eletrbnico
http://www.itapejaradoeste.pr.gov.br/licitacoes e
https://www.gov.br/compras/pt-br. Maiores informagbes em contato
pelo Telefone (046) 3199 — 2598.

Itapejara D’Oeste-PR, 21 (vinte e um) de Agosto de 2026.

DAIANI HOFFMAN,
Agente de Contratagdo - Decreto N° 046/2024
Publicado por:
Cleverson Aluisio Juliani
Cédigo Identificador: AE45167C

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO N° 4366/2026

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR
Extrato Contrato N° 4366/2026
Contratante: Municipio de Itapejara D’Oeste — PR, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 76.995.430/0001 — 52.
Contratado: Instituto  Omni, inscrita no CNPJMF sob o n°
48.956.604/0001 — 32.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de planejamento, organizagdo, realizacdo, processamento e
resultado final, homologacdo de Processo Seletivo Simplificado
visando o preenchimento de vagas em cargos publicos destinados a
Administragdo Municipal de Itapejara D’Oeste - PR, em
conformidade com o Edital de Dispensa Eletrénica N° 90005/2026.
Valor do Contrato: R$ 6.400,00 (Seis mil e quatrocentos reais).
Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias.
Data do Contrato: 31 (trinta e um) de Agosto de 2026.
Publicado por:
Cleverson Aluisio Juliani
Cadigo Identificador: AF53C31A

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE ITAPEJARA
D'OESTE - PR

DESPACHO DA PRESIDENCIA

TERMO DE ADJUDICACAO DO OBJETO E
HOMOLOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 06/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 08/2026

Com fundamento no artigo 75, da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril
de 2021, bem como nas justificativas constantes do processo,
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO o Processo de Contratacdo n°
08/2026, referente a Dispensa por valor de Licitagdo n° 06/2026, cujo
objeto é a escolha da proposta mais vantajosa para aquisicdo de 01
(um) aparelho de micro-ondas para uso de Vereadores e Servidores
nas dependéncias da Camara Municipal de Itapejara D’Oeste - PR,
visando atender a necessidade. Conforme condicdes contidas no
Termo de Referéncia/Edital. A ser executado através de contrato pela
empresa MAPFRE SEGUROS GERAIS LTDA, inscrito sob o
CNPJ n° GLOBAL VISTA INFRAESTRUTURA E GESTAO
LTDA, no periodo de 1° de setembro de 2026 a 31 de outubro de
2026, sem possibilidade de aditivo, no valor total de R$ 583,70
(quinhentos e oitenta e trés reais e setenta centavos) a serem pagos
somente ap6s a entrega integral do objeto por parte da
CONTRATADA e conferéncia por parte da administragdo acerca das
especificagcbes contidas no processo. Autorizo a substituicdo do
instrumento de contrato por instrumento equivalente, se necessario,
permitido por lei e determino a publicagdo deste termo.

Itapejara D’ Oeste, 31/08/2026

JOAO CARLOS VENTURIN
Presidente

Publicado por:
Mathias Schmeing
Cadigo Identificador:1B79441C

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE ITAPEJARA
D'OESTE - PR

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 06/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 08/2026
EMPENHO N° 226/2026

DESCRICAO DO OBJETO: O abjeto do presente procedimento é a
escolha da proposta mais vantajosa para aquisicdo de 01 (um)
aparelho de micro-ondas para uso de Vereadores e Servidores nas
dependéncias da Cadmara Municipal de Itapejara D’Oeste - PR,
visando atender a necessidade. Conforme condi¢des contidas no
Termo de Referéncia/Edital.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 75, INC. Il DA LElI FEDERAL
14.133/2021.

CONTRATADA: GLOBAL VISTA INFRAESTRUTURA E
GESTAO LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° 68.136.804/0001-56 com sede na cidade Cascavel - PR
endereco Rua Citrino, n° 575, Bairro Esmeralda, CEP: 85.806-510 no
total de R$ 583,70 (quinhentos e oitenta e trés reais e setenta
centavos) a serem pagos em parcela Unica, em até 30 (trinta) dias apds
a entrega total do objeto por parte da contratada e conferéncia da
contratante quanto as especificagdes contidas no processo.

N° DO EMPENHO: 226/2026

VALOR: R$ 583,70 (quinhentos e oitenta e trés reais e setenta
centavos)

VIGENCIA: 02 (dois) meses

Itapejara D’ Oeste — PR 31/08/2026

JOAO CARLOS VENTURIN
Presidente
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Publicado por:
Mathias Schmeing
Cadigo Identificador:BF5E4ECA

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 2499/2026

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.°2499/2026

DATA: 28.08.2026

Vilmar Schmoller, Prefeito Municipal de Itapejara D’Oeste, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Artigo 82
da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°) Declarar a vacancia do cargo de Servi¢o de Limpeza, em
razéo do falecimento do servidor Flavio Sandro Gnoatto, matricula
n® 111.732-1, ocorrido em 14 de agosto de 2026, conforme Certiddo
de Obito n° 084764 01 55 2026 4 00009 192 0002575 61.

Art. 2°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 14 de agosto de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itapejara D’Oeste, Estado do
Parand, aos 28 (vinte e oito) dias do més de agosto do ano de 2026.
Registre-se e Publique-se:

VILMAR SCHMOLLER,
Prefeito Municipal

DAIANI HOFFMAN,
Diretora do Depto de Administracdo
Publicado por:
Cleverson Aluisio Juliani
Cadigo Identificador:C6CAO0F75

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 378/2026 DE 24 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUCU, Estado do Paran4,
no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora SUELEN BITTENCOURT DE
SOUZA, portadora do RG N° ******]A5/PR CPF NO ********Q67
matricula N° 55371, ocupante do cargo de comissdao Gestor do
Nucleo de Construcéo e Fiscalizagéo, a reducéo de sua carga horaria
de 25% (vinte e cinco por cento) de sua jornada de trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horaria, a
servidora cumprird jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicOes em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cédigo Identificador:FC1E64F9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 379/2026 DE 24 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUGU, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora VANESSA CRISTINA SANTOS
ARTIGAS, portadora do RG N° ******777/pR CPF N°
wAHR*RX*094, matricula N° 39161, ocupante do cargo efetivo de
Educador Infantil, a reducéo de sua carga horaria de 40% (quarenta
por cento) de sua jornada de trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horéria, a
servidora cumprira jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cadigo lIdentificador:E293D731

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 380/2026 DE 24 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUCU, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JOICE DA PAIXAO ALVES,
portadora do RG NO ******Q8(0/PR, CPF N° ********Q25 matricula
N° 62381, ocupante do cargo efetivo de Educador Infantil, a redugéo
de sua carga horéria de 25% (vinte e cinco por cento) de sua jornada
de trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horéria, a
servidora cumprird jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cadigo Identificador:87E2A452

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 381/2026 DE 24 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUCU, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora NATHALIE STRESSER
MACHADO, portadora do RG N° ******743/PR, CPF N°
FAHFR*XX*080, matricula N° 60421, ocupante do cargo efetivo de
Educador Infantil, a redugdo de sua carga horaria de 30% (trinta
por cento) de sua jornada de trabalho.
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Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horaria, a
servidora cumprird jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigdes em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cédigo Identificador:F7FD635A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 382/2026 DE 25 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUGU, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora LUCIANA PEREIRA DOS SANTOS,
portadora do RG N° ******99Q/PR, CPF N° ********917 matricula
N° 64711, ocupante do cargo efetivo de Educador Infantil, a redugéo
de sua carga horaria de 20% (vinte por cento) de sua jornada de
trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horéria, a
servidora cumprird jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cédigo Identificador:5139B6E2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 383/2026 DE 25 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUGU, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ANA PAULA DE LIMA, portadora do
RG NoO #*****x198/PR, CPF NO ********g()7 matricula N° 61581,
ocupante do cargo efetivo de Agente de Saude Psf, a reducdo de sua
carga horaria de 25% (vinte e cinco por cento) de sua jornada de
trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horaria, a
servidoracumprira jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicOes em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cadigo Identificador:46F1638D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 384/2026 DE 25 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUCU, Estado do Paran4,
no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora KEITI PATRICIA CAMARGO,
portadora do RG NO ******767 /PR, CPF N° ********9(8 matricula
N° 38341, ocupante do cargo efetivo de Agente de Endemias Psf, a
reducéo de sua carga horéria de 10% (dez por cento) de sua jornada
de trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horéria, a
servidora cumprird jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cadigo ldentificador:B2EF55EQ

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 385/2026 DE 25 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUCU, Estado do Paran4,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora FRANCIANNE GISELE COIMBRA,
portadora do RG NO ******379/pR  CPF N° ********965 matricula
N° 65631, ocupante do cargo efetivo de Educador Infantil, a redugdo
de sua carga horéria de 10% (dez por cento) de sua jornada de
trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horéria, a
servidora cumprird jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cddigo Identificador:870F809F

GABINETE DO PREFEITO
“REPUBLICADO POR INCORRECAQ” PORTARIA N°
366/2026 DE 12 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPERUCU, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 956/2025 de 17 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELISANGELA LEAL GUIMARAES,
portadora do RG NO ******835/PR CPF N° ********Q5] matricula
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N° 45441, ocupante do cargo efetivo de Técnico Administrativo, a
reducdo de sua carga horaria de 40% (quarenta por cento) de sua
jornada de trabalho.

Art. 2° Durante o periodo de vigéncia da reducdo de carga horéria, a
servidora cumprird jornada de trabalho correspondente ao percentual
fixado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigBes em contrario.

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Sandy Gefer Cordeiro
Cadigo ldentificador:D7A1F092

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA AO EDITAL DE CONCORRENCIA N° 08/2026

Processo Administrativo n°® 150/2026

A Prefeitura Municipal de Itaperucu torna plblica a ERRATA
referente ao Edital do Concorrencia n® 08/2026 cujo objeto é
“Contratagdo de empresa de engenharia especializada para
execucdo da obra de pavimentacdo das Ruas Araras, Azuldo e
Andorinhas — Capinzal”

RETIFICACAO:

Onde se Ié:

Data da sessdo: 03/09/2026.

Horario: 09:00 (Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e
durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF).

Data e horério limite para encaminhar as propostas: As propostas
serdo encaminhadas exclusivamente por meio do sistema
eletrénico até as 08:15 do dia 31/08/2026.

Plataforma: http://www.bnc.org.br, no qual o edital estd disponivel
para “download”.

Leia-se:

Data da sessdo: 03/09/2026.

Horario: 09:00 (Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e
durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF).

Data e horario limite para encaminhar as propostas: As propostas
serdo encaminhadas exclusivamente por meio do sistema
eletrénico até as 08:15 do dia 03/09/2026.

Plataforma: http://www.bnc.org.br, no qual o edital estd disponivel
para “download”.

Itaperugu/PR, 31 de agosto de 2026

WELIFER FELIPE DE CRISTO COUTINHO
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Welifer Felipe de Cristo Coutinho
Cédigo Identificador:0FA94148

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGCAO N° 72/2026

EU, PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUCU/PR, no uso de
minhas atribui¢cfes Legais, HOMOLOGO a presente licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 72/2026, que tem como
objeto a “Aquisi¢do de equipamentos médicos, hospitalares,
mobiliarios e equipamentos de informatica”. Cujo vencedor LOTE 01
foi a empresa DM SERVICOS DE CLIMATIZACAO E
AQUECIMENTO LTDA, CNPJ: 47.257.471/0001-43, no valor de
R$ 3.669,76 (trés mil e seiscentos e sessenta e nove reais e setenta e
seis centavos). Cujo vencedor LOTES 02, 04, 05, 06 foi a empresa
ELM EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ: 60.682.658/0001-52,
no valor de R$ 26.749,26 (vinte e seis mil e setecentos e quarenta e
nove reais e vinte e seis centavos). Em conformidade com a
documentacdo apresentada e com a adjudicacdo efetuada pela
Comissdo de Licitagdo, nos termos da Lei 14.133/2021 e Leis
complementares.

Itaperucu/PR, 31 de agosto de 2026

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Fernanda Cavalli
Cadigo ldentificador: AF4795F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
HOMOLOGAGCAO N° 78/2026

EU, PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUGU/PR, no uso de
minhas atribui¢cfes Legais, HOMOLOGO a presente licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 78/2026, gue tem como
objeto a “Aquisicdo de Crachas Funcionais, Corddes
Personalizados e Porta-Crachas para os Servidores Municipais”,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacido Cultura e Turismo”. Cujo vencedor foi a empresa
DIVINO DE OLIVEIRA RODRIGUES EQUIPAMENTOS,
CNPJ: 51.049.397/0001-47, no valor de R$ 7.496,50 (sete mil e
quatrocentos e noventa e seis reais e cinquenta centavos). Em
conformidade com a documentagdo apresentada e com a adjudicagdo
efetuada pela Comisséo de Licitacéo, nos termos da Lei 14.133/2021 e
Leis complementares.

Itaperugu/PR, 31 de agosto de 2026

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Fernanda Cavalli
Cadigo ldentificador:2C229782

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
HOMOLOGAGCAO N° 79/2026

EU, PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUGU/PR, no uso de
minhas atribuicbes Legais, HOMOLOGO a presente licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 79/2026, que tem como
objeto a “Aquisi¢do de Microfones Sem Fio Tipo-C destinados ao
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Turismo”. Cujo vencedor foi a empresa TITANIUM
IMPORTACAO E DISTRIBUICAO LTDA, CNPJ:
61.459.872/0001-07, no valor de R$ 2.780,00 (dois mil e setecentos e
oitenta reais). Em conformidade com a documentacdo apresentada e
com a adjudicacdo efetuada pela Comisséo de Licitagdo, nos termos
da Lei 14.133/2021 e Leis complementares.

Itaperucu/PR, 31 de agosto de 2026

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Fernanda Cavalli
Cadigo ldentificador:6B711B89

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
HOMOLOGAGCAO N° 80/2026

EU, PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPERUCU/PR, no uso de
minhas atribuigBes Legais, HOMOLOGO a presente licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 80/2026, que tem como
objeto a “Prestacdo de servigos de organizacdo, planejamento,
promocdo e execucdo de eventos para atender as necessidades da
Secretaria de Educagdo, Cultura e Turismo no evento
denominado “III SIMPOSIO TEA”. Cujo vencedor foi a empresa
METEORO FESTAS E EVENTOS LTDA, CNPJ:
51.549.810/0001-32, no valor de R$ 4.500,00 (quatro mil e
quinhentos reais). Em conformidade com a documentacgéo
apresentada e com a adjudicacédo efetuada pela Comisséao de Licitacdo,
nos termos da Lei 14.133/2021 e Leis complementares.

Itaperucu/PR, 31 de agosto de 2026

EDILSON RUIZ DE FREITAS
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Leticia Fernanda Cavalli
Cadigo ldentificador:D11C1C12

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL

ADMINISTRACAO RH
PORTARIA N° 339/2026

PORTARIA N° 339/2026

SUMULA: Dispde sobre a nomeacdo de cargo em
comissdo como abaixo se especifica e da outras
providéncias.

GILSON JOSE DE GOIS, Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal e de acordo
com a Lei Complementar Municipal n° 002/2022, RESOLVE:

Art. 1 Nomear Amanda Benevides dos Santos, portadora da Cédula
de Identidade RG n° 13.*** ***.3/PR e inscrita no CPF sob o n°
110.*** ***_66, para 0 cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de
Almoxarifado e Patrimonio, em carater “ad nutum”, para exercicio
de suas fungdes junto a Secretaria de Administracdo e Planejamento, a
partir de 01/09/2026.

Art. 2 Os vencimentos mensais atribuidos ao titular do cargo serdo
aqueles equivalentes a simbologia CC-03.

Art. 3 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Itatina do Sul, Estado do Parang,
aos 31 dia do més de agosto de 2026.

GILSON JOSE DE GOIS
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

ANDRESSA DA SILVA
Diretor Executivo de Administracéo.

Publicado por:
Allan Thaler Domingos
Cadigo ldentificador: AQE01FAL

ADMINISTRACAO RH
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025
EXTRATO DE PRORROGAGAO DE CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025
EXTRATO DE PRORROGACAO DE CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO

2° ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO

CONTRATO COM PRAZO ADITIVADO N° 001/2026.

Autorizacdo e Fundamentacéo:

Lei Complementar Municipal n° 005/2023,

alterada pela Lei Complementar Municipal n°® 007/2024.

Decreto Municipal n® 119/2025.

Processo Seletivo Simplificado n° 003/2025.

Valor Mensal:

R$ 2.081,00 (dois mil e oitenta e um reais).

Participes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL — CNPJ:
75.458.836/0001-33

CONTRATADO: MANOEL JOSE GONCALVES - CPF
208.6** ***-34

Obijeto: prestacdo de servicos de no cargo de MOTORISTA, com
carga horaria de 40 horas semanais.

Prazo de Execucéo do aditivo: 01/09/2026 a 18/12/2026 .
Prazo total de vigéncia: 02/03/2026 a 18/12/2026.
Data da assinatura: 31/08/2026.

GILSON JOSE DE GOIS
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS

BRUNO VIANNA DA SILVA
CPF 065.9%** ***.7]
JULIO FERNANDES ROCHA
CPF 084.9** ***.37
Publicado por:
Allan Thaler Domingos
Cddigo lIdentificador:EAE4F8A2

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI

CNAMARA MUNICIPAL
COMISSAO TEMPORARIA ESPECIAL

RESOLUCAO N° 03/2026

Dispde sobre a constituicdo de Comissdo Especial
para andlise, estudo e emissdo de parecer sobre o
Projeto de Resolugdo que institui o Cédigo de Etica e
de Decoro Parlamentar da Camara Municipal de Ivai.

O Presidente da Camara Municipal de lvai, Estado do Parang, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais, especialmente nos termos do
art. 67, inciso 1V, do Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida, nos termos do art. 67, inciso IV, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Ivai, Comissdo Especial
destinada a analise, estudo e emissdo de parecer sobre o Projeto de
Resolugdo que dispde sobre o Cédigo de Etica e de Decoro
Parlamentar da Camara Municipal de Ivai e d& outras providéncias.

Art. 2° A Comissdo Especial serd composta pelos seguintes
Vereadores:

| — Gilmar Chopek, Presidente;
Il — Fabiane Dalzoto, Relatora;
111 — Paulo Cezar de Carvalho, Membro.

Art. 3° Compete a Comissdo Especial analisar o Projeto de Resolugdo
que dispde sobre o Codigo de Etica e de Decoro Parlamentar e
promover o0s estudos que entender necessarios sobre a matéria e emitir
parecer conclusivo acerca de sua constitucionalidade, legalidade,
adequacao regimental e mérito, observadas as disposi¢des aplicaveis.

Art. 4° A Comissdo Especial tera carater temporario e funcionara
exclusivamente para o cumprimento da finalidade estabelecida nesta
Resolucao, extinguindo-se ap6s a conclusao dos trabalhos e a emisséo
do respectivo parecer.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes, em 31 de agosto de 2026.

RONDI JARSKI
Presidente da Camara Municipal de Ivai
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Publicado por:
Edson Domareski
Cadigo Identificador:BBA39AF4

DIVISAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO N° 048/2026 PREGAO ELETRONICO
N° 035/2026 REGISTRO DE PRECOS N° 019/2026 (LEI
FEDERAL N° 14.133/2021)

AVISO DE LICITACAO N° 048/2026

PREGAO ELETRONICO N° 035/2026

REGISTRO DE PRECOS N° 019/2026

(Lei Federal n° 14.133/2021)

Tipo de licitaggdo:MENOR PRECO

Modo de disputa: ""Aberto"

OBJETO: Aquisi¢do de racdo para atender as demandas do Canil
Municipal do Municipio de Ivai

Valor estimado: R$ 378.400,00 (Trezentos e setenta e oito mil e
quatrocentos reais)

Data de inicio de acolhimento de PROPOSTAS: 02/09/2026 a partir
das 08h00min.

Data limite para acolhimento de PROPOSTAS: 15/09/2026 -
08h15min.

Data de inicio da fase de LANCES: 15/09/2026 — a partir das
08h30min.

Os interessados deverdo realizar seu prévio cadastro no endereco
eletronico:https://blicompras.com

Local para informacdes e obtencdo do instrumento convocatorio e
seus anexos: Setor de Licitacbes da PREFEITURA MUNICIPAL DE
IVAI - PR - Rua Rui Barbosa, 606 — Centro - Ivai — PR - Fone — (42) -
3122-4673- site: www.ivai.pr.gov.br

Ivai, 31 de Agosto de 2026

ALVARO SOMER
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Kauane Gabrielly Dos Santos Maceno
Cadigo ldentificador:F5BDFE78

DIVISAO DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 004/2026

EXTRATO DO
HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 004/2026

DESCRICAO DA CONTRATACAO: Contratagdo de servigos de
engenharia para limpeza, teste de vazdo e aprofundamento de pocos
artesianos

CONTRATADO LOTE 1: E.C.P.A. Comércio de Materiais de
Construcdo LTDA (05.648.964/0001-64) R$421.098,46 (quatrocentos
e vinte e um mil e noventa e oito reais e quarenta e seis centavos)
VALOR TOTAL: R$421.098,46 (quatrocentos e vinte e um mil e
noventa e oito reais e quarenta e seis centavos)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 28, inciso I, da Lei Federal
14.133/2021

ADJUDICADO E HOMOLOGADO EM 24/08/2026

TERMO DE ADJUDICAGAO E

ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO
Prefeito Municipal de Ivai
Publicado por:
Alvaro Somer
Cadigo Identificador:53E52C9D

DIVISAO DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 032/2026

EXTRATO DO
HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 032/2026

DESCRICAO DA CONTRATACAO: Contratacdo de servicos
técnicos de levantamento patrimonial

TERMO DE ADJUDICAGAO E

CONTRATADO LOTE 1: Integrade Solucdes de Informatica,
Controle Patrimonial e Avaliacbes LTDA (12.886.951/0001-99)
R$50.000,00 (cinquenta mil reais)

VALOR TOTAL: R$50.000,00 (cinquenta mil reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 28, inciso |, da Lei Federal
14.133/2021

ADJUDICADO E HOMOLOGADO EM 27/08/2026

ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO
Prefeito Municipal de lvai
Publicado por:
Alvaro Somer
Cadigo Identificador:24C409F2

DIVISAO DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE
LICITAGAO N° 071/2026

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 071/2026

CONTRATANTE: Municipio de Ivai — PR

CONTRATADA: JPR LOCADORA LTDA

DESCRICAO DA CONTRATACAO: Contratagio locacdo de
banheiros quimicos para utilizagdo em pragas publicas, areas rurais,
eventos, festividades, acdes e demais atividades promovidas pela
Secretaria Municipal de Ivai.

Dotacéo or¢camentaria:

05.001.20.606.2001.2012.3.3.90.39.00.00

VALOR R$ 64.400,00 (Sessenta e quatro mil e quatrocentos reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal
14.133/2021.

RATIFICADO EM 25/08/2026

ORLIANTONIO CAMARGO DE CRISTO
- Prefeito Municipal.
Publicado por:
Kauane Gabrielly Dos Santos Maceno
Cadigo ldentificador:7F45640F

DIVISAO DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE
LICITAGAO N° 072/2026

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 072/2026

CONTRATANTE: Municipio de Ivai — PR

CONTRATADA: RAIO DE SOL LOCACAO DE BRINQUEDOS
LTDA

DESCRICAO DA CONTRATACAO: Contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servico destinado a realizagdo de
evento comemorativo ao dia das criangas.

Dotacéo or¢camentaria:

06.001.12.361.1201.2024.3.3.90.39.00.00

VALOR R$ 35.420,00 (Trinta e cinco mil quatrocentos e vinte reais
reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso IlI, da Lei Federal
14.133/2021.

RATIFICADO EM 25/08/2026

ORLIANTONIO CAMARGO DE CRISTO -
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Caroline Stadler
Cadigo Identificador:4BEAF36D

DIVISAO DE LICITAGAO N
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 023/2026

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 023/2026

OBJETO: Software de inteligéncia artificial para criagcdo de minutas,
pesquisa juridica e jurisprudencial, com protecdo de dados conforme
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Lei LGP, para utilizacdo da secretaria de administracdo e procuradoria
juridica

CONTRATANTE: Municipio de Ivai — PR

CONTRATADA: JUSTICE Al LTDA

CNPJ: 57.027.539/0001-51

Dotagdo orgamentéria:

03.001.04.122.0402.2005.3.3.90.39.00.00

VALOR R$ 6.300,00 (Seis mil trezentos reais)

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74 da Lei Federal 14.133/2021
RATIFICADO EM 27/07/2026

ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO -
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Caroline Stadler
Cadigo Identificador:C1D7E5CD

DIVISAO DE LICITACAO 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 008/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI

AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 008/2026.
Ivai torna publico que fard realizar, as 08:30 horas do dia 17 de
Setembro do ano de 2026, na plataforma https://blicompras.com,
CONCORRENCIA, na forma Eletronica, sob regime de empreitada
por preco global, tipo menor precoda(s) seguinte(s) obra(s):

. . Quantidade e Prazo de|
Local do objeto Objeto unidade de medida execucao
Sede municipal Recape - CBUQ 29.870,44 m? 280 dias

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos
modelos, adendos e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de
Contrata¢des Publicas — PNCP, sitio eletrénico da Prefeiturade Ivaie
na plataforma https://bllcompras.com. Informacbes adicionais,
dividas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados ao
Agente de Contrata¢do, por meio da plataforma.

Ivai, 31 de Agosto de 2026.
Publicado por:
Kauane Gabrielly Dos Santos Maceno
Cddigo Identificador:5439BCEE

DIVISAO DE LICITAGCAO
TERMO DE EXTINCAO UNILATERAL EXTINCAO
UNILATERAL DO CONTRATO NP 144/2025, CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE IVAI E A EMPRESA MATT
CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA.

O MUNICIPIO DE IVAI, pessoa juridica de direito publico, com
sede na Rua Rui Barbosa, n°® 632, Centro, Ivai/PR, inscrito no
CNPJ/MF sob 0 n° 76.175.918/0001-33, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO,
denominado 0 CONTRATANTE, resolve EXTINGUIR o Contrato
n° 144/2025, firmado com a MATT CONSTRUTORA DE OBRAS
LTDA., nos termos a seguir:

DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto extinguir, unilateralmente, o
Contrato n°® 144/2026, celebrado com a empresa MATT
CONSTRUTORA DE OBRAS, pessoa juridica de direito privado,
com sede a Rua Comendador Araujo, n° 499, Centro, Curitiba/PR,
inscrita no CNPJMF sob o n° 09.245.019/0001-72, denominada
CONTRATADA, neste ato representada pela senhora KELLI
APARECIDA DE ANDRADE.

O Contrato n° 144/2025 tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada no ramo da construgdo civil para execucdo de obra,
visando construgdo da UBS Tipo 1, conforme proposta n°
09311.4700001/24-001, Novo PAC.

DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente instrumento esta amparado nos artigos 137, I, c/c 138, 1, e
§ 1° da Lei n° 14.133, de 2021.

O presente instrumento estd amparado na Decisdo Administrativa do
Processo Administrativo n® 001/2026, publicada em 14 de agosto de
2026 no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

O direito a ampla defesa e ao contraditério foram assegurados a
CONTRATADA.

N&o houve ou pedido de reconsideracdo a respeito da Deciséo
Administrativa do Processo Administrativo n® 001/2026.

DA POSSIBILIDADE DE APLICACAO DE SANCOES
ADMINISTRATIVAS

A presente extin¢éo unilateral ocorrerd sem prejuizo da possibilidade
de aplicacdo das sang¢Bes previstas contratualmente.

DO DISTRATO

Por forca do presente instrumento, a CONTRATANTE da por
extinto, unilateralmente, o Contrato n°® 144/2025, a partir de 26 de
agosto de 2026.

DA PUBLICACAO
A CONTRATANTE providenciara publicacdo deste instrumento nos
termos do art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

Ivai/PR, 26 de agosto de 2026.
Publicado por:
Kemily Bely Pedroso Dos Santos
Caddigo ldentificador:B1B8FA2E

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 250/2026

PORTARIA N° 250/2026

O Senhor ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO, Prefeito
Municipal de Ivai, Estado do Parang, no uso de suas atribui¢Ges legais
e de conformidade com os artigos 73, 74, 75 e 76, capitulo 11, Titulo
111, da Lei Municipal n® 395 de 22 de dezembro de 1992,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ao Servidor Sr JOSE CARLOS CORDEIRO,
JARDINEIRO, do Quadro de Pessoal, férias regulamentares de trinta
(30) dias a que tem direito, para o periodo aquisitivo de 03/05/2024 a
02/05/2025 no periodo concessivo de 31 de agosto de 2026 a 29 de
setembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 31 de agosto de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ivai, em 31 de agosto de 2026.

ORLI ANTONIO CAMARGO DE CRISTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Deborah Tamilly Pereira Galvao
Cadigo ldentificador:32D41FFD

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATUBA

_ GABINETE DO PREFEITO
DECLARACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
PSS EDITAL N°001/2025

O MUNICIPIO DE IVATUBA, Estado do Paran, por meio do
Gabinete do Prefeito, torna publico que a candidata abaixo
relacionada, inscrita e classificada no Processo Seletivo Simplificado
— PSS Edital n° 001/2025, convocada por meio de Edital de
Convocagdo, publicado no Diario Oficial do Municipio em
25/08/2026 e no Diario Oficial dos Municipios do Parana em
26/08/2026, ndo compareceu no prazo estabelecido para
apresentacdo da documentacdo exigida, conforme previsto no edital,
para fins de comprovacédo dos requisitos e efetivacdo da contratacéo.
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Marcia Alves dos Santos, inscrita sob o nimero 024 e classificada em
15° lugar para o cargo de Monitor de alunos (temporario).

Considerando o disposto no Item 13 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado - PSS n°® 001/2025 e considerando o0 ndo
comparecimento da candidata no prazo legal, fica a Senhora Marcia
Alves dos Santos, remetida para o fim da lista de candidatos.

Ivatuba (PR), 31 de agosto de 2026.

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cédigo Identificador:13868A3A

_ GABINETE DO PREFEITO
DECLARACAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
PSS EDITAL N° 001/2025

O MUNICIPIO DE IVATUBA, Estado do Parand, por meio do
Gabinete do Prefeito, torna publico que a candidata abaixo
relacionada, inscrita e classificada no Processo Seletivo Simplificado
— PSS Edital n° 001/2025, convocada por meio de Edital de
Convocagdo, publicado no Diéario Oficial do Municipio em
21/08/2026 e no Diario Oficial dos Municipios do Parana em
24/08/2026, ndo compareceu no prazo estabelecido para
apresentacdo da documentacdo exigida, conforme previsto no edital,
para fins de comprovagéo dos requisitos e efetivacdo da contratacdo.
Giovanna Caroline Alves Pinha, inscrita sob o nimero 043 e
classificada em 29° lugar para o cargo de Professora (temporario).

Considerando o disposto no Item 13 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado — PSS n° 001/2025 e considerando 0 ndo
comparecimento da candidata no prazo legal, fica a Senhorita
Giovanna Caroline Alves Pinha, remetida para o fim da lista de
candidatos.

Ivatuba (PR), 31 de agosto de 2026.

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cadigo Identificador:9DD4CE21

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE IVATUBA, Estado do Parana,
através do presente Edital, e com base no resultado final do Processo
Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2025, CONVOCA a candidata
abaixo relacionada, aprovada e classificada, para comparecer no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicacdo deste Edital, na
Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de lvatuba,
localizada na Rua Marechal Floriano, n® 797, Centro, Ivatuba-PR, no
horario das 07h30 as 11h30 e das 13h00 as 17h00, a fim de apresentar
a documentacdo necessaria para contratacdo, conforme previsto no
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.

Carteira de identidade (RG);

CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagdo eleitoral,;

Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS;

Ndmero do PIS/PASEP;

Certid&o de nascimento ou casamento;

Prova de quitacdo com o servi¢o militar para o convocado do sexo
masculino;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo e registro no
conselho da Classe quando houver;

Certiddo de nascimento dos filhos, menores de 21 anos, quando
houver;

Comprovante de residéncia;

Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecido pelo Cartério do
Distribuidor do FORUM;

Comprovante de aptiddo fisica e mental;

Uma foto 3X4 recente;

Declaragdo de ndo ter sofrido no exercicio de fungdo publica,
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;
Declaracdo de néo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo
publico nos dltimos 05 (cinco) anos;

Outros documentos exigidos no edital do processo seletivo.

O ndo comparecimento no prazo estabelecido ou a ndo apresentacdo
da documentacdo exigida e demais fatos enumerados no Item 13 do
Edital de Processo Seletivo Simplificado - PSS n® 001/2025, implicara
na perca da colocacdo original de classificacdo e serd o convocado
remetido para o fim da respectiva lista de classificados, exceto
comprovante de escolaridade, que resultara em excluséo do candidato.
Serdo considerados desistentes aqueles que estiverem enquadrados nas
hipGteses previstas no Item 14 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado - PSS n° 001/2025.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATUBA, aos 31
(trinta e um) dias do més de agosto de 2026 (dois mil e vinte e seis).

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cddigo Identificador:D45D7ABA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE IVATUBA, Estado do Parang,
através do presente Edital, e com base no resultado final do Processo
Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2025, CONVOCA a candidata
abaixo relacionada, aprovada e classificada, para comparecer no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicacdo deste Edital, na
Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de lvatuba,
localizada na Rua Marechal Floriano, n® 797, Centro, Ivatuba-PR, no
horério das 07h30 as 11h30 e das 13h00 as 17h00, a fim de apresentar
a documentagdo necessaria para contratacdo, conforme previsto no
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.

Cargo: Professor (temporéario)

Classificagéo N° Inscrigéo Nome

31° 100 Junielli de Céssia da Silva Lima Gazani

Cargo: Monitor de alunos (temporario)

Classificacdo N Inscri¢do Nome

16° 004 Ediliene Santana de Souza

A candidata convocada devera apresentar original e copia ou copia
autenticada dos seguintes documentos:

Documentos FASE 1 — APRESENTACAO DOS TITULOS:
Titulos/documentos para comprovagdo dos critérios de escolaridade,
aperfeicoamento e experiéncia (conforme edital), informados na Ficha
de Inscrigdo;

Documentos FASE 2 — DA __CONVOCACAO PARA
CONTRATACAO

A candidata convocada devera apresentar original e cépia ou cdpia
autenticada dos seguintes documentos:

Documentos FASE 1 — APRESENTACAOQ DOS TITULOS:
Titulos/documentos para comprovacdo dos critérios de escolaridade,
aperfeicoamento e experiéncia (conforme edital), informados na Ficha
de Inscricéo;

Documentos FASE 2 — DA CONVOCACAO PARA
CONTRATACAO

Carteira de identidade (RG);

CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagdo eleitoral;
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Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS;

Numero do PIS/PASEP;

Certidao de nascimento ou casamento;

Prova de quitacdo com o servigo militar para o convocado do sexo
masculino;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo e registro no
conselho da Classe quando houver;

Certiddo de nascimento dos filhos, menores de 21 anos, quando
houver;

Comprovante de residéncia;

Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecido pelo Cartério do
Distribuidor do FORUM;

Comprovante de aptidéo fisica e mental;

Uma foto 3X4 recente;

Declaracdo de ndo ter sofrido no exercicio de funcdo publica,
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;
Declaragdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servico
publico nos dltimos 05 (cinco) anos;

Outros documentos exigidos no edital do processo seletivo.

O ndo comparecimento no prazo estabelecido ou a ndo apresentacéo
da documentagdo exigida e demais fatos enumerados no Item 13 do
Edital de Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2025, implicara
na perca da colocacéo original de classificagdo e sera o convocado
remetido para o fim da respectiva lista de classificados, exceto
comprovante de escolaridade, que resultard em exclusdo do candidato.
Serdo considerados desistentes aqueles que estiverem enquadrados nas
hipoteses previstas no Item 14 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado - PSS n° 001/2025.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATUBA, aos 31
(trinta e um) dias do més de agosto de 2026 (dois mil e vinte e seis).

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cadigo ldentificador:878DA1DD

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE IVATUBA, Estado do Parana,
através do presente Edital, e com base no resultado final do Processo
Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2025, CONVOCA o candidato
abaixo relacionado, aprovado e classificado, para comparecer no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicacdo deste
Edital, na Geréncia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Ivatuba, localizada na Rua Marechal Floriano, n® 797, Centro,
Ivatuba-PR, no horério das 07h30 as 11h30 e das 13h00 as 17h00, a
fim de apresentar a documentacdo necessaria para contratagdo,
conforme previsto no Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado.

Cargo: Seguranca (temporario)

Classificacdo N Inscri¢do Nome

6° 106 Everton Silva dos Santos

O candidato convocado devera apresentar original e copia ou copia
autenticada dos seguintes documentos:

Documentos FASE 1 — APRESENTACAO DOS TITULOS:
Titulos/documentos para comprovagdo dos critérios de escolaridade,
aperfeicoamento e experiéncia (conforme edital), informados na Ficha
de Inscrigdo;

Documentos FASE 2 - DA CONVOCACAO PARA
CONTRATACAO

Carteira de identidade (RG);

CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitacdo eleitoral;

Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS;

Numero do PIS/PASEP;

Certidao de nascimento ou casamento;

Prova de quitacdo com o servi¢o militar para o convocado do sexo
masculino;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo e registro no
conselho da Classe quando houver;

Certiddo de nascimento dos filhos, menores de 21 anos, quando
houver;

Comprovante de residéncia;

Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecido pelo Cartério do
Distribuidor do FORUM;

Comprovante de aptiddo fisica e mental;

Uma foto 3X4 recente;

Declaragdo de ndo ter sofrido no exercicio de fungdo publica,
penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar;
Declaragdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo
publico nos Gltimos 05 (cinco) anos;

Outros documentos exigidos no edital do processo seletivo.

O ndo comparecimento no prazo estabelecido ou a ndo apresentagéo
da documentacdo exigida e demais fatos enumerados no Item 13 do
Edital de Processo Seletivo Simplificado - PSS n° 001/2025, implicara
na perca da colocacgdo original de classificagdo e serd o convocado
remetido para o fim da respectiva lista de classificados, exceto
comprovante de escolaridade, que resultard em exclusdo do candidato.
Serdo considerados desistentes aqueles que estiverem enquadrados nas
hipoteses previstas no Item 14 do Edital de Processo Seletivo
Simplificado - PSS n° 001/2025.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATUBA, aos 31
(trinta e um) dias do més de agosto de 2026 (dois mil e vinte e seis).

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cadigo Identificador:64C69F65

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N° 019/2026 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N°. 001/2025

CONTRATANTE: Municipio de lvatuba, inscrito no CNPJ n°
76.285.337/0001-54.

CONTRATADA: Adenilce Aparecida Tessedor Accetti, inscrita no
CPF/MF sob n°. 742, *** ***. Q7

OBJETO: Contrato de prestacdo de servigco por tempo determinado
para atendimento de necessidade tempordria e de excepcional
interesse publico, no cargo de Professora (temporario) no Municipio
de lvatuba, na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com carga
horéria de 20 (vinte) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$ 2.433,89 (Dois mil, quatrocentos e trinta e
trés reais e oitenta e nova centavos).

VIGENCIA: 01 de setembro de 2026 & 31 de agosto de 2027.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Complementar Municipal n°.
032/2020 e Lei Complementar Municipal n°. 049/2025.

FORO: Comarca de Paicandu, Estado do Parana.

Ivatuba, 31 de agosto de 2026.

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cadigo Identificador:E6CE1D35

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N° 020/2026 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N°. 001/2025

CONTRATANTE: Municipio de lIvatuba, inscrito no CNPJ n°
76.285.337/0001-54.

CONTRATADA: Jessica Caroline de Paula Massini, inscrita no
CPF/MF sob n°, 068, ***, ***.31,
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OBJETO: Contrato de prestacdo de servi¢co por tempo determinado
para atendimento de necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico, no cargo de Professora (temporario) no Municipio
de lvatuba, na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com carga
horaria de 20 (vinte) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$ 2.433,89 (Dois mil, quatrocentos e trinta e
trés reais e oitenta e nova centavos).

VIGENCIA: 01 de setembro de 2026 & 31 de agosto de 2027.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Complementar Municipal n°.
032/2020 e Lei Complementar Municipal n°. 049/2025.

FORO: Comarca de Paicandu, Estado do Parana.

Ivatuba, 31 de agosto de 2026.

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cadigo Identificador:61E77DD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO .
RATIFICACAO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°. 032/2026-PMI

Ratifico o ato de Dispensa de Licitacdo da Senhora Drielle Tomaz
Lino, Agente de Contratacdo de Licitagdo, que dispensou com
fundamento no Artigo 75 da Lei Federal n°. 14.133/2021, a favor da
proponente J DE BRITO - DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E CORRELATOS LTDA, inscrita no CNPJ
n°.32.282.308/0001-63, por apresentar a proposta mais vantajosa para
a Administragdo Municipal para o objeto: Contratacdo de pessoa
juridica, para o fornecimento de bolsas de colostomia, conforme as
especificacbes médicas prescritas para atendimento de paciente deste
Municipio que necessita do referido material de forma continua,
conforme especificagbes constantes nos autos do Processo de
Dispensa de Licitacdo n°. 032/2026-PMI, no valor de R$ 8.250,00
(oito mil duzentos e cinquenta reais).

Ivatuba/Pr, 31 de agosto de 2026.

VARLEI VERCEZI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tauana Presa Requena
Cadigo ldentificador:96258D85

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA

GOVERNO MUNICIPAL
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N.° 028/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.© 123/2026

O Prefeito Municipal de Jaguapitd, Estado do Parang, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publico para o conhecimento de todos os
interessados a SUSPENSAO da LICITACAO, na modalidade
Pregdo ELETRONICO, nos moldes da Lei n. 14.133/2021,
objetivando a AQUISICAO DE 01 (UMA) CARREGADEIRA
COMPACTA SOBRE PNEUS COM POTENCIA MINIMA DE
58CV, ANO DE FABRICAGCAO EM CURSO OU POSTERIOR;
PESO OPERACIONAL MINIMO: 2.800 KG; MOTOR A DIESEL;
CACAMBA DE USO GERAL COM CAPACIDADE MINIMA DE
0,40 M3, GARANTIA DE 12 MESES. A CONTRATACAO SERA
CUSTEADA COM RECURSOS DO CONVENIO
TRANSFEREGOV.BR N° 997832/2026 DO MINISTERIO DA
INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL, EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS DO MINICIPIO DE JAGUAPITA/PR. A
suspensdo ocorre para fins de retificagdo do edital, ap6s pedidos de
impugnacdo das empresas MACROMAQ EQUIPAMENTOS LTDA
e PETKOV GLOBAL BRANDS LTDA. O edital retificado sera

republicado oportunamente, com a devida reabertura dos prazos
legais.

Jaguapitd — PR, 31 de agosto de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joao Paulo Gomes Figueira
Caodigo ldentificador:F191F54E

GOVERNO MUNICIPAL
DECRETO N° 088/2026

DispGe sobre os procedimentos e o cronograma para
andlise, saneamento e execucdo das Emendas
Impositivas Individuais e de Bancada previstas na Lei
Orgamentaria Anual do Municipio de Jaguapita para
0 exercicio de 2026, e da outras providéncias.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Jaguapitd, Estado do Parana, no uso das atribuicBes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 165 e 166 da Constituicdo
Federal, especialmente quanto ao dever de execugdo das
programacfes orcamentrias e & possibilidade de ndo execucdo
quando caracterizado impedimento de ordem técnica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 123-A da Lei Organica do
Municipio de Jaguapitd, acrescido pela Emenda a Lei Orgéanica n°
007/2023, que institui as emendas individuais e coletivas e estabelece
sua execu¢do obrigatdria, ressalvados os casos de impedimento de
ordem técnica;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 32/2025 — Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO para o exercicio de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos
uniformes, objetivos e transparentes para a analise das programacdes
decorrentes das emendas impositivas incluidas na Lei Orgamentaria
Anual de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer cronograma para
andlise e eventual saneamento dos impedimentos de ordem técnica,
especialmente em razdo de o presente ato ser editado no decorrer do
exercicio financeiro;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de adotar as
medidas necessarias a efetiva execu¢do das programagdes
orcamentarias, observados 0s requisitos legais, orgamentarios,
financeiros e técnicos;

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece os procedimentos e 0 cronograma para
analise, verificacdo de impedimentos de ordem técnica, adogdo de
medidas saneadoras e execugdo das programacdes decorrentes das
Emendas Impositivas Individuais e de Bancada incluidas na Lei
Orcamentaria Anual — LOA do Municipio de Jaguapitd para o
exercicio de 2026.

Art. 2° A execucdo das emendas impositivas observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
planejamento, transparéncia, equidade e rastreabilidade dos recursos
publicos.

Art. 3° Para fins deste Decreto, considera-se:
I — Emenda Impositiva Individual: programacgdo orcamentaria
decorrente de emenda apresentada individualmente por Vereador;
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Il — Emenda Impositiva de Bancada: programacdo orcamentaria
decorrente de emenda apresentada pela bancada de Vereadores, na
forma da legislacdo municipal;

Il — Unidade Gestora: 6rgdo ou entidade responsavel pela execugao
da programagao orcamentaria;

IV — Beneficiario: pessoa juridica, entidade, consércio ou érgao
indicado como destinatario dos recursos, quando for o caso;

V — Impedimento de ordem técnica: situacdo ou evento de ordem
fatica ou legal que obste ou suspenda a execucdo da programagédo
orcamentaria;

VI — Medida saneadora: providéncia necessaria a superagdo de
impedimento de ordem técnica, permitindo a execucdo da
programacéo.

CAPITULO Il
DA ANALISE DAS PROGRAMAGOES

Art. 4° Compete as unidades gestoras responsaveis pelas
programacOes das emendas realizar a analise técnica necessaria a
verificagdo de sua viabilidade e da existéncia de eventuais
impedimentos de ordem técnica.

Art. 5° A anélise devera verificar, no minimo:

I — a compatibilidade do objeto da emenda com a a¢do e o programa
orcamentario;

Il — a compatibilidade com as atribuigBes e finalidades da unidade
gestora;

111 — a adequacéo da classificacdo orcamentéria;

IV —a suficiéncia dos recursos para execu¢do do objeto proposto;

V — a compatibilidade com o PPA, a LDO e a LOA,;

VI — a existéncia de projeto, licenca, autorizacdo ou documentagdo
técnica exigivel;

VII — a regularidade do beneficidrio e da documenta¢do necessaria,
quando houver transferéncia de recursos;

VIl — a possibilidade de execugdo dentro do exercicio financeiro ou
mediante procedimento legalmente admitido para restos a pagar;

IX — a existéncia de qualquer outro impedimento fatico ou legal que
efetivamente obste ou suspenda a execucao.

Art. 6° Poderdo caracterizar impedimento de ordem técnica, entre
outras situacdes devidamente justificadas:

I — incompatibilidade do objeto com a agdo ou programa
orcamentario;

Il — insuficiéncia dos recursos para execucdo do objeto ou de etapa
atil e funcional;

111 — auséncia de projeto ou documentagéo técnica necessaria;

IV — auséncia de licenga ou autorizagdo legalmente exigivel;

V — incompatibilidade do objeto com as atribui¢Bes da unidade
gestora;

VI — irregularidade ou auséncia de documentacdo indispensavel do
beneficiario;

VIl — auséncia ou inadequacao de plano de trabalho, quando exigivel;
VI — impossibilidade juridica de execugao do objeto;

IX — outras situagdes de natureza fatica ou legal que efetivamente
impegcam ou suspendam a execugdo da programacao.

Paragrafo Unico. A caracterizacdo do impedimento de ordem técnica
devera ser expressamente fundamentada em manifestacéo técnica,
ndo podendo decorrer exclusivamente de conveniéncia ou
oportunidade administrativa.

CAPITULO 11l
DO CRONOGRAMA PARA 2026

Art. 7° Considerando que este Decreto é editado no decorrer do
exercicio financeiro de 2026, fica estabelecido o seguinte cronograma
para as programagdes das emendas que ainda ndo tenham sido
integralmente executadas:

I — no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da publicagdo deste Decreto, a
Secretaria Municipal da Fazenda encaminhara as unidades gestoras a
relacdo das emendas e respectivas dotagdes orgamentarias;

Il — no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado do recebimento das
informac0es, as unidades gestoras deverdo concluir a analise técnica e
encaminhar manifestacdo a Secretaria Municipal da Fazenda;

Il - identificada situagdo passivel de saneamento, a unidade gestora
devera indicar expressamente as providéncias necessarias e 0 prazo
para sua adocéo;

IV — identificada situagcdo que configure impedimento de ordem
técnica insuperavel, devera ser emitido parecer técnico fundamentado;
V — a Secretaria Municipal da Fazenda procedera a analise dos
aspectos orcamentarios e financeiros e, quando necessario,
encaminhard a manifestacdo ao Gabinete do Prefeito para as
providéncias cabiveis;

VI — as programagdes consideradas viaveis deverdo prosseguir para
execucdo orcamentéria e financeira, observadas as demais exigéncias
legais.

§ 1° Os prazos deste artigo constituem o cronograma administrativo
aplicavel ao periodo remanescente do exercicio de 2026.

§ 2° As emendas que j& estejam regularmente instruidas ou em
execuc¢do ndo serdo prejudicadas pela aplicacdo deste cronograma.

§ 3° A existéncia de saldo orcamentario ou financeiro, isoladamente,
ndo caracteriza impedimento de ordem técnica.

CAPITULO IV
DAS MEDIDAS SANEADORAS

Art. 8° Quando identificado impedimento de ordem técnica passivel
de correcdo, a unidade gestora devera comunicar ao responsavel ou
beneficiario, conforme o caso, as providéncias necessarias a sua
superagdo.

Art. 9° Sanado o impedimento, a unidade gestora devera emitir
manifestacdo conclusiva e encaminha-la & Secretaria Municipal da
Fazenda para continuidade da execucéo.

Art. 10. Quando o impedimento for insuperavel, deverdo ser adotadas
as providéncias previstas na Constituicdo Federal, na Lei Orgéanica
Municipal, na LDO e demais normas aplicaveis, inclusive quanto a
eventual alteracdo ou remanejamento da programagao.

Paragrafo Unico. O remanejamento de programagdo somente podera
ocorrer nas hipoteses e condigbes autorizadas pela legislagdo
aplicavel, preservando-se, quando cabivel, as vinculagdes
constitucionais e legais, especialmente as relativas as agdes e servicos
publicos de saude.

CAPITULO \' i
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 11. Superado eventual impedimento de ordem técnica e estando
regular a documentagdo necesséria, a unidade gestora devera adotar as
providéncias para execucdo da programagdo, observadas as normas de
contratagdo, empenho, liquidagdo e pagamento aplicaveis.

Art. 12. A execucdo das emendas deverd observar a disponibilidade
orcamentéria e financeira e os demais requisitos legais, sem prejuizo
da obrigatoriedade de execucédo das programagdes que ndo apresentem
impedimento de ordem técnica.

Art. 13. As despesas decorrentes das emendas impositivas deverdo
observar as regras aplicaveis a inscricdo em restos a pagar, quando
ndo for possivel concluir sua execugdo dentro do exercicio,
respeitadas as condicOes legais e a disponibilidade financeira.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO E DA TRANSPARENCIA

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal da Fazenda acompanhar a
execucdo orcamentaria e financeira das emendas impositivas, podendo
solicitar as unidades gestoras as informacBes e documentos
Necessarios.

Art. 15. As unidades gestoras deverdo manter atualizados o0s
processos administrativos referentes as emendas, contendo, conforme
0 caso:

| — indicacdo da emenda e respectivo autor;

Il — objeto e programacédo orcamentaria;
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111 — parecer ou manifestacdo técnica;

IV — documentacao do beneficiario;

V — medidas saneadoras adotadas;

VI — informagGes sobre empenho, liquidagdo e pagamento;
VII — justificativa de eventual impedimento de ordem técnica.

Art. 16. O Municipio assegurard a transparéncia das informagdes
relativas as emendas impositivas, observadas as normas de
transparéncia publica e os sistemas oficiais de acompanhamento da
execucdo orcamentaria e financeira.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. As unidades gestoras poderdo expedir orientagfes internas
necessarias a execucdo deste Decreto, desde que compativeis com a
legislacdo vigente.

Art. 18. As questdes que envolverem divida juridica relevante serdo
encaminhadas a Procuradoria Juridica do Municipio.

Art. 19. Este Decreto aplica-se as programagdes das Emendas
Impositivas Individuais e de Bancada constantes da LOA 2026 e
vigorara até 31 de dezembro de 2026, sem prejuizo das providéncias
relativas a restos a pagar e demais obrigacfes que, por sua natureza,
devam ser acompanhadas apds o encerramento do exercicio.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUAPITA,
EM 18 DE AGOSTO DE 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leandro Moreira da Silva
Cadigo Identificador:BC475625

GOVERNO MUNICIPAL
DIVISAO DE LICITACAO AVISO DE RESULTADO,
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO PREGAO

ELETRONICO N° 024/2026. PROCESSO ADMINISTRATIVO

N° 098/2026.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, OBJETIVANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAL DE HIGIENE E
LIMPEZA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DE TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE JAGUAPITA-PR.

O Prefeito Municipal de Jaguapitd, Estado do Parand, torna publico o
resultado do procedimento licitatério em epigrafe, Adjudicando e
Homologando, para que surta os efeitos legais, a proposta da empresa
vencedora, conforme segue:

FORNECEDOR:  ACR MED
MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ: 56.393.363/0001-99

Valor: R$ 2.402,20 (Quatro mil, quatrocentos e dois reais e vinte
centavos).

DISTRIBUIDORA DE

FORNECEDOR: BELA KOMPRA DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ: 29.530.767/0001-04

Valor: R$ 23.015,75 (Vinte e trés mil, quinze reais e setenta e cinco
centavos).

FORNECEDOR: CABANA MAGAZINE LTDA

CNPJ: 51.621.518/0001-83

Valor: R$ 2.634,60 (Dois mil, seiscentos e trinta e quatro reais e
sessenta centavos).

FORNECEDOR: COMERCIAL BEIRA RIO LTDA
CNPJ: 40.138.949/0001-77

Valor: R$ 31.418,14 (Trinta e um mil, quatrocentos e dezoito reais e
quatorze centavos).

FORNECEDOR: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
BOEING LTDA

CNPJ: 30.547.487/0001-98

Valor: R$ 21.910,30 (Vinte e um mil, novecentos e dez reais e trinta
centavos).

FORNECEDOR: G A M COMERCIAL LTDA

CNPJ: 78.933.322/0001-80

Valor: R$ 166.929,60 (Cento e sessenta e seis mil, novecentos e vinte
€ nove reais e sessenta centavos).

FORNECEDOR: G. FERREIRA DE SOUZA LTDA

CNPJ: 42.615.457/0001-50

Valor: R$ 9.204,85 (Nove mil, duzentos e quatro reais e oitenta e
cinco centavos).

FORNECEDOR: GALERA DA CESTA BASICA LTDA

CNPJ: 45.693.344/0001-61

Valor: R$ 31.375,50 (Trinta e um mil, trezentos e setenta e cinco reais
e cinquenta centavos).

FORNECEDOR: JDC COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA
CNPJ: 57.087.387/0001-82
Valor: R$ 3.180,20 (Trés mil, cento e oitenta reais e vinte centavos).

FORNECEDOR: K
HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 10.675.016/0001-58
Valor: R$ 16.644,00 (Dezesseis mil, seiscentos e quarenta e quatro
reais).

MEDICA  PRODUTOS  MEDICO

FORNECEDOR: KF COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
LTDA

CNPJ: 29.755.673/0001-33

Valor: R$ 14.411,50 (Quatorze mil, quatrocentos e onze reais e
cinquenta centavos).

FORNECEDOR: LICERI COMERCIO DE PRODUTOS EM
GERAL LTDA

CNPJ: 26.950.671/0001-07

Valor: R$ 6.655,45 (Seis mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e
quarenta e cinco centavos).

FORNECEDOR: MEDINGA COMERCIAL LTDA
CNPJ: 57.742.953/0001-42
Valor: R$ 9.604,00 (Nove mil, seiscentos e quatro reais).

FORNECEDOR: N63 COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
LTDA

CNPJ: 34.090.540/0001-25

Valor: R$ 203.096,20 (Duzentos e trés mil, noventa e seis reais e
vinte centavos).

FORNECEDOR: PARANAGUA DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ: 57.707.826/0001-02

Valor: R$ 19.925,60 (Dezenove mil, novecentos e vinte e cinco reais
e sessenta centavos).

FORNECEDOR: ROBERTO DE CONTO & CIA LTDA
CNPJ: 18.449.927/0001-79
Valor: R$ 9.434,00 (Nove mil, quatrocentos e trinta e quatro reais).

FORNECEDOR: ROCCO DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ: 49.059.156/0001-37

Valor: R$ 29.043,04 (Vinte e nove mil, quarenta e trés reais e quatro
centavos).

FORNECEDOR: SALVI, LOPES & CIA. LTDA

CNPJ: 82.478.140/0001-34

Valor: R$ 3.735,50 (Trés mil, setecentos e trinta e cinco reais e
cinquenta centavos).
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FORNECEDOR: SERVETECH SOLUCOES EMPRESARIAIS
LTDA

CNPJ: 31.332.990/0001-99

Valor: R$ 2.099,65 (Dois mil, noventa e nove reais e sessenta e cinco
centavos).

VALOR TOTAL DESTE PREGAO: R$ 606.720,08 (Seiscentos e
seis mil, setecentos e vinte reais e oito centavos).

Prefeitura Municipal de Jaguapitd, Estado do Parana, em 31 de agosto
de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joao Paulo Gomes Figueira
Cadigo Identificador:3096931A

GOVERNO MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 72/2026

CONTRATO N°: 72/2026
DISPENSA ELETRONICA N°: 28/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUAPITA —PR.

CONTRATADA: FL BRINQUEDOS E EQUIPAMENTQOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 56.393.999/0001-30.

OBJETO: Aquisicao de playground infantil complementar, composto
por uma torre, uma escada, um escorregador e dois balancos,
destinado ao Centro Municipal de Educagdo Infantil Professora Ivone
Damasceno de Almeida, a pedido da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Turismo, custeado com recursos or¢amentarios
de saldo residual do CMEI Prof. Ivone Damasceno de Almeida.

VALOR: R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais),
correspondente a aquisicdo de 01 (uma) unidade de playground
infantil, marca/modelo Natali Brink / Play-2527.

VIGENCIA: 31 de agosto de 2026 a 31 de agosto de 2027, limitada &
execucdo completa do objeto e ao adimplemento das obrigacdes
contratuais, ndo sendo admitida prorrogagdo por ndo se tratar de
contratacdo de natureza continua.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e
legislacéo correlata.

Jaguapitd - PR, 31 de agosto de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joao Paulo Gomes Figueira
Cadigo Identificador:13B938C5

GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N°. 582/2026

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL
DE JAGUAPITA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes
legais, e em conformidade com a Lei Municipal n°.058/2022.

RESOLVE

DETERMINAR a Divisdo de Contabilidade a empenhar o valor de
R$ 47,92(quarenta e sete reais e noventa e dois centavos) a favor da
servidora publica municipal Sra. LARISSA KASSIA SOBRINHO
DE REZENDE, Assistente Administrativo da Secretaria de
Assisténcia Social, referente ao pagamento de 01 (uma) diaria para
arcar com as despesas de alimentacao, face ao deslocamento que fara
a Ibipord - Pr., no dia 03/09/2026, para participar do curso de
Fortalecimento da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia. Saida as 07h00 e retorno as 18h00 do mesmo dia,
conforme o Processo n°.3922/2026.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO _ DA PREFEITURA
JAGUAPITA, Em 31 de agosto de 2026.

MUNICIPAL DE

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Leandro Moreira da Silva
Cadigo Identificador:11B523FE

GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N°. 583/2026

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL
DE JAGUAPITA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicoes
legais, e em conformidade com a Lei Municipal n°.058/2022.

RESOLVE

DETERMINAR a Divisdo de Contabilidade a empenhar o valor de
R$ 47,92(quarenta e sete reais e noventa e dois centavos) a favor da
servidora publica municipal Sra. LUCIANA DA SILVA ROSA,
Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais da Secretaria de
Assisténcia Social, referente ao pagamento de 01 (uma) diaria para
arcar com as despesas de alimentagao, face ao deslocamento que fard
a lIbipord - Pr., no dia 03/09/2026, para participar do curso de
Fortalecimento da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia. Saida as 07h00 e retorno &s 18h00 do mesmo dia,
conforme o Processo n°.3930/2026.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

COMUNIQUE-SE

CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUAPITA, Em 31 de agosto de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Leandro Moreira da Silva
Cddigo ldentificador:7FO01FE87

GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N°. 584/2026

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, PREFEITO MUNICIPAL
DE JAGUAPITA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuices
legais,

RESOLVE

CANCELAR a PORTARIA N°. 572/2026, de concesséo de diaria a
servidora publica municipal Sra. JOSELAINE LIMA FERREIRA,
Assistente Social, referente ao pagamento de 01(uma) diaria, a cidade
de Londrina — Pr., no dia 28/08/2026, devido nao ter realizado o
deslocamento.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO _ DbA PREFEITURA
JAGUAPITA, Em 31 de agosto de 2026.

MUNICIPAL DE
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EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Leandro Moreira da Silva
Cddigo Identificador:30CA674F

GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N°. 585/2026

PORTARIA N°. 585/2026

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de
Jaguapitd, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por Lei,

RESOLVE,

NOMEAR, a aprovada no Processo Seletivo Simplificado -PSS —
Edital 001/2026, com resultado Definitivo n°® 07/2026 de 31/07/2026
com resultado final homologado pelo Decreto n® 079/2026 de
05/08/2026, para ingresso no contrato temporario de Excepcional
Interesse Publico, no cargo de Cuidador Social com carga horaria
semanal de 40 (quarenta) horas, a partir de 01/09/2026.

NOME CPF

JENIFER LUANA DA CRUZ SENA ***,660.159-**

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA,
Em 31 de agosto de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Diogo Alves
Cddigo Identificador:EFDB5F38

GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N°. 586/2026

PORTARIA N°. 586/2026

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de
Jaguapitd, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por Lei,

RESOLVE,

NOMEAR, a partir de 01/09/2026, os aprovados no contrato
temporéario de Excepcional Interesse Pablico, devidamente aprovados
no Processo Seletivo Simplificado, resultado definitivo Edital n°
07.02/2026 de 11/08/2026, com resultado final homologado pelo
Decreto n° 086/2026 de 17/08/2026, para ingresso no Cargo Publico
de Motorista de Transporte Escolar, desta Municipalidade com carga
horaria semanal de 40 (quarenta) horas:

PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA, Em
31 de agosto de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Diogo Alves
Cadigo Identificador:BO656EF9

GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N°. 587/2026

PORTARIA N°. 587/2026

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de
Jaguapitd, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por Lei,

RESOLVE,

NOMEAR, a partir de 01/09/2026, os(as) aprovados(as) no contrato
temporéario de Excepcional Interesse Publico, devidamente aprovados
no Processo Seletivo Simplificado, resultado definitivo Edital n°
07.02/2026 de 11/08/2026, com resultado final homologado pelo
Decreto n° 086/2026 de 17/08/2026, para ingresso no Cargo Publico
de Monitor(a) de Transporte Escolar, desta Municipalidade com carga
horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

NOME CPF

JESSICA MIGUEL DA SILVA ***.106.519-**

PATRICIA DE OLIVEIRA LIMA *xk 747.548-**

ANA CLAUDIA SILVA *** 470.639-**

ANA LUIZA SERPELLONI *** 023.879-**

STEFANE MOURA DE OLIVEIRA *** 168.299-**

ANAHI GABRIELE VIEIRA PINHEIRO *** 150.369-**

ELIANE APARECIDA VIEIRA *** 270.809-**

RAFAELLA GOMES DIAS *** 291.059-**

IZAIRA RIBEIRO *xx 233.169-**

SHEILA APARECIDA RODRIGUES *** 645.789-**

TREICY CAMILA SANTANA GERALDO *** 542.259-**

SIMONE ALVES RUFINO ALEXANDRE CANUTO *** 354.519-**

GEISIANE PEREIRA LIMA BERNARDO *** 131.368-**

HEDERSON RYAN JERONIMO *** 458.059-**

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
COMUNIQUE-SE
CUMPRA-SE.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA, Em
31 de agosto de 2026.

EDISON RODRIGUES DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Diogo Alves
Cadigo ldentificador:7CB1BBFD

NOME CPF

SIDNEI DA SILVA LIMA **x 140.299-**

MARCOS ANTONIO DO AMARAL ARAUJO FHx 177.229-**

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA

JOAO LUCIO GORZONI *** 945.209-**

IVERALDO SILVA **x 323.389-**

RAIMUNDO BELARMINO DA SILVA FILHO *** 563.489-**

ROBERTO MARCOS DE ALMEIDA **x 288.209-**

DOUGLAS MANOEL RAMOS DOS SANTOS *** 473.339-**

CLODOALDO SILVA DAS VIRGENS *** 952.329-**

ADENILSON OLIVEIRA DE MELLO **x 288.889-**

DENIVALDO PAULINO DE SOUZA *** 130.409-**

SIDNEI GARCIA ALVES *** 301.699-**

VITOR MANOEL DO NASCIMENTO ROSA Frx 727.149-**

LEANDRO DA PALMA RODRIGUES *H* 698.979-+*

RICARDO JOSE SOARES *H% 561.449-**

REGISTRE-SE

ADMINISTRACAO
DECRETO 350-2026

DECRETO N° 350/2026

SUMULA: Convoca a Il Conferéncia Municipal de
Cultura de Jardim Olinda, destinada prioritariamente
a eleicdo dos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal de Cultura - COMCULT, e da
outras providéncias.
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WEVERTON JOSE DOS SANTOS LIMA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE JARDIM OLINDA, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal,
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 215, 216 e 216-A da
Constituicdo Federal, que asseguram os direitos culturais, a protecdo
do patrimdnio cultural e a organizagdo do Sistema Nacional de
Cultura em regime de colaboracdo, de forma descentralizada e
participativa;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.835, de 4 de abril de 2024,
que institui o marco regulatério do Sistema Nacional de Cultura, e a
importancia das instancias de participagdo e controle social na gestdo
cultural;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 953, de 5 de novembro de
2024, que criou o Conselho Municipal de Cultura - COMCULT e
estabeleceu a elei¢do, durante a Conferéncia Municipal de Cultura,
dos 3 (trés) membros titulares da sociedade civil e de seus suplentes;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 954, de 5 de novembro de
2024, que criou o Plano Municipal de Cultura - PLAMCULT,
estruturado a partir das contribuigdes da I Conferéncia Municipal de
Cultura e orientado pela gestdo publica participativa;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 955, de 5 de novembro de
2024, que criou o Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT e atribuiu
ao Conselho Municipal de Cultura o seu acompanhamento e
fiscalizacdo;

CONSIDERANDO a necessidade de instalar o Conselho Municipal
de Cultura e de consolidar o chamado CPF da Cultura - Conselho,
Plano e Fundo - como base institucional da politica cultural de Jardim
Olinda;

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 1l CONFERENCIA MUNICIPAL DE
CULTURA DE JARDIM OLINDA, a realizar-se no dia 15 de
setembro de 2026, das 08h00 as 12h00, no endereco Rua Dom
Pedro 11, CLUBE DE MAES.

Paragrafo Gnico. A 1l CONFERENCIA MUNICIPAL DE
CULTURA terd como tema: "CULTURA, PARTICIPACAO E
GESTAO COMPARTILHADA: FORTALECENDO O CPF DA
CULTURA EM JARDIM OLINDA".

Art. 2° A Il CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA tem
como objetivo principal eleger os representantes da sociedade civil
que integrardo o Conselho Municipal de Cultura - COMCULT,
viabilizando sua primeira composicéo e instalagdo, nos termos da Lei
Municipal n® 953/2024.

Paragrafo Gnico. Constituem objetivos especificos da Conferéncia:

I - promover a participacdo social e o didlogo entre o Poder Publico,
0s agentes culturais, os fazedores de cultura, as organizages culturais
e a comunidade;

Il - apresentar a sociedade as atribui¢des, competéncias e relevancia
do Conselho Municipal de Cultura;

Il - fortalecer o CPF da Cultura, compreendido pelo Conselho
Municipal de Cultura, pelo Plano Municipal de Cultura e pelo Fundo
Municipal de Cultura;

IV - divulgar as diretrizes, os objetivos e as metas do Plano Municipal
de Cultura e os mecanismos de acompanhamento e financiamento da
politica cultural;

V - colher proposices e encaminhamentos destinados ao
aperfeicoamento, a continuidade e a democratizagdo das politicas
publicas de cultura no Municipio; e

VI - estimular o cadastramento, a articulacdo e a formacao de redes
entre 0s agentes e segmentos culturais locais.

Art. 3° Serdo eleitos, pelo voto direto e sufragio universal das pessoas
presentes e devidamente credenciadas na Conferéncia, 3 (trés)
membros titulares da sociedade civil para o Conselho Municipal de
Cultura, observado o disposto no art. 2° da Lei Municipal n® 953/2024.
§ 1° Serdo considerados eleitos titulares os 3 (trés) candidatos que
obtiverem a maioria simples dos votos validos, em ordem decrescente
de votacéo.

§ 2° O candidato titular que obtiver a maior quantidade de votos
exercerd a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal de Cultura.

§ 3° Os demais candidatos ficardo classificados como suplentes,
segundo a ordem decrescente dos votos recebidos.

§ 4° Em caso de empate, serdo aplicados os critérios de desempate
definidos no Regimento da Conferéncia, assegurados a

impessoalidade, a publicidade e o tratamento isondémico entre o0s
candidatos.

Art. 4° Poderdo participar da Conferéncia os cidaddos, agentes
culturais, artistas, produtores, mestres e detentores de saberes,
representantes de coletivos, entidades, instituicbes e demais
interessados na politica cultural do Municipio, observadas as regras de
inscricdo, credenciamento, candidatura e votacdo estabelecidas no
Regimento.

Paragrafo Unico. A participagdo sera gratuita, e o Poder Publico
devera promover ampla divulgacdo e, na medida dos recursos
disponiveis, condicdes de acessibilidade e participagdo democratica.
Art. 5° A organizagido e a coordenacdo da Il CONFERENCIA
MUNICIPAL DE CULTURA ficardo sob a responsabilidade do
Departamento Municipal de Cultura e Esportes, que podera constituir
Comisséo Organizadora por ato proprio.

Paragrafo Unico. Compete a Comissdo Organizadora preparar a
programacdo, o credenciamento, 0 Regimento, o processo eleitoral, a
apuracdo, a ata, o relatério final e as demais providéncias necessarias
a realizagdo da Conferéncia.

Art. 6° O Departamento Municipal de Cultura e Esportes expedira o
Regimento e os atos complementares necessarios a execucéo deste
Decreto, incluindo:

I - 0 prazo e a forma de inscrigéo de participantes e candidatos;

Il - os requisitos de candidatura, em conformidade com a Lei
Municipal n® 953/2024;

Il - as regras de credenciamento, votacdo, apuracdo, desempate,
recursos e proclamagéo do resultado;

IV - a programacéo e a metodologia dos trabalhos; e

V - as atribui¢des da Comissao Organizadora e da Comissdo Eleitoral.
Art. 7° O resultado da eleigdo sera registrado em ata, proclamado ao
final da Conferéncia e encaminhado ao Chefe do Poder Executivo
para homologacdo e nomeacdo dos representantes eleitos, juntamente
com os representantes do Poder Publico indicados na forma da Lei
Municipal n® 953/2024.

Art. 8° As despesas decorrentes da realizagio da Il CONFERENCIA
MUNICIPAL DE CULTURA correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessério, observadas a
disponibilidade orgamentaria e financeira e a legislacéo aplicavel.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jardim Olinda/PR, 31 de agosto de 2026.

WEVERTON JOSE DOS SANTOS LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Regiane Maiara Schimitz
Cadigo ldentificador:DFBB30B8

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA ATERRO
SANITARIO DE JOAQUIM TAVORA
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO/DISTRATO
AMIGAVEL DE CONTRATO ADMINISTRATIVO.

REFERENTE AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
N°. 002/2025

PARTES: O Consoércio Intermunicipal Para Aterro Sanitario CIAS e a
Empresa AMBIENTETERRA LTDA, CNPJMF sob o n°
15.841.049/0001-44.

FUNDAMENTACAO LEGAL: processo de Dispensa de Licitacdo n°
002/2025, através do Art.° 75 Inciso I, com base no Artigo 138, inciso
Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores.

OBJETO: Contratacio de empresa especializada EM ELABORAGAO
DE PLANOS AMBIENTAIS DIVERSOS E ACOMPANHAMENTO
TECNICO A SEREM UTILIZADOS NO ATERRO SANITARIO
DO CIAS e para os municipios integrantes do Consorcio
Intermunicipal para Aterro Sanitario Joaquim Tavora — CIAS,
conforme quantitativos, especifica¢des e detalhamentos constantes no
Termo de Referéncia, pelo periodo de 12 (doze) meses.
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ESPECIE: As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo e,
na forma do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 002/2025, que
culminou na contratacdo da empresa AMBIENTETERRA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
15.841.049/0001-44, que originou no Contrato de Prestagdo de
Servigos n° 002/2025, rescindi-lo amigavelmente a partir de 27 de
agosto de 2026, conforme solicitagdo da Contratada, por
SOLICITACAO DE RESCISAO CONTRATUAL CONSENSUAL
encaminhado ao Presidente  CONSORCIO INTERMUNICIPAL
PARA ATERRO SANITARIO - CIAS, no dia 27 de agosto de 2026 e
aceite do Fiscal do Contrato de Prestacdo de Servigos, Senhor Marcos
Guilherme da Costa Alves — Diretor Executivo do CIAS, com base no
Artigo 138, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Jundiai do Sul — Estado do Parana, 31 de julho de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito Municipal/ Presidente - CIAS
Contratante

Publicado por:
Marcos Guilherme da Costa Alves
Cadigo Identificador:20A7A859

DIRETORIA DE LICITAGOES
EDITAL DE CLASSIFICAGAO CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
Credenciamento n° 002/2026

Processo Administrativo n° 065/2026 (E.T.P. 2026)
Protocolo Eletronico n® 1718-2026

CHAMAMENTO PUBLICO sob o n° 002/2026, O critério de
sele¢do é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa
para a Administracdo a realizacdo de contratagdes simultaneas em
condicOes padronizadas.,através de Inexigibilidade de Licitagéo,
para Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de
servicos de reparos mecanicos em geral, com fornecimento de
pecas de reposicdo e acessorios, objetivando atender a demanda
com manutengdo preventiva e corretiva, para os veiculos
pertencentes a frota deste municipio.

A forma de execucdo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos
etc. estdo previstos no Anexo | — Termo de Referéncia deste Edital.
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
especializadas para Prestacdo de Servicos de Reparos Mecénicos em
Geral, com Fornecimento de Pecas de Reposicdo e Acessorios, pelo
periodo de 12 (doze) meses, nos prazos fixados, de acordo com as
Especificages e Valores Estabelecidos neste Edital, cujo Processo e
Julgamento serdo realizados de acordo com os preceitos da Lei
14.133/2021, constantes no Termo de Referéncia (ANEXO I).

A comissdo de licitagdo constituida comunica aos interessados na
execucdo do objeto do Edital Classificagdo do Chamamento Pdblico
n°® 02-2026 - Credenciamento n° 02-2026, com a relacdo de
fornecedores credenciados, no Site do Municipio
(www.jundiaidosul.pr.gov.br), e no DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO PARANA, do referido Edital, conforme exigido
pela Lei.

Que apds a analise e verificagdo da DOCUMENTAGAO conforme
exigido no Edital decidiu classificar as seguintes proponentes:
Empresa 53.634.867 JOSE SOARES- ME, inscrita no CNPJ n°
53.634.867/0001-65.

Envelope protocolado sob 0 n® 097/2026, no dia 25/08/2026.

Empresa 18.350.048 VANDERLEI TONCHE JUNIOR - ME,
inscrita no CNPJ n° 18.350.048/0001-95.

Envelope protocolado sob o n® 098/2026, no dia 26/08/2026.

Empresa RHONY PETERSON GAVELUK DE SOUZA- ME,
inscrita no CNPJ n° 40.220.320/0001-71.

Envelope protocolado sob 0 n® 099/2026, no dia 26/08/2026.

As propostas foram oferecidas para vista e analise dos presentes e em
face do exposto.

de pecas de reposicdo e acessorios,
compreendendo  0s  servigos  del
mecanica, elétrica, lanternagem ¢
pintura, balanceamento de rodas,
alinhamento de diregao, tapegaria, trocal
de dleo, lubrificantes, reparos e trocas|
de pneus/rodas, sistema de ar
condicionado e servigos em geral para
as respectivas manutencbes  (quel
atendam a qualificacdo do mecanico de
manutengdo de veiculos automotores|
(ABNT NBR 15681) e especificagdes
técnicas e padrdes de qualidade das|
pecas de producdo original/genuinal
(ABNT NBR 15296), pertencentes a
Frota Oficial do Municipio; a serem|
executados conforme a necessidade,

por um periodo de 12 (doze) meses.

Diante do acima exposto, abre-se 0 prazo de 03 (trés) dias Uteis, para a
interposicdo de recurso em face de classificagao.

Qualquer informacdo deverd ser encaminhada ao e- mail:
licitacao@jundiaidosul.pr.gov.br .

Jundiai do Sul — Estado do Parana, 31 de agosto de 2026.

WALDERLEI LEME FERNANDES
Presidente da Comissdo de Licitacdo/ Agente de Contratacéo
Portarias 001 e 002/2026

AGNALDO JOSE DE PAULA DOUGLAS FELIPE DE CARVALHO

Equipe de Apoio Equipe de Apoio

Ciente:

ALTAIR FERREIRA DOS SANTOS PAULO ROBERTO PEDRO

Chefe de Gabinete - Portaria n° 003/2025 Prefeito Municipal

Publicado por:
Douglas Felipe de Carvalho
Cadigo Identificador:3848F504

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 148/2026

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parand, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, considerando o
Capitulo V, Artigo 42, § 2° da Lei Municipal n® 90/97, de
20/03/1997, e considerando os servigos publicos que sdo realizados
nos sabados e feriados apurados no periodo de 16 de julho de 2026 a
15 de agosto de 2026.

RESOLVE

Determinar ao responsavel pela Divisdo de Recursos Humanos a
pagar aos servidores publicos municipais que prorrogaram suas
jornadas de trabalho em até 50 (cinqlienta) horas mensais retroagindo
seus efeitos a 16 de julho de 2026.

Matricula Servidor Cargo/Funcéo Qtd.Horas
220537 André Fragati Siqueira Técnico de Enfermagem 36,00
220533 Felipa Beatriz dos S. Oliveira | Enfermeira 48,00
220539 Adriele Ribeiro de Goes Enfermeira 24,00
8741 Willyane Cristine G. Vergilio | Técnica de Enfermagem 37,30
220536 Alessandra Alves Martins Técnica de Enfermagem 32,00
4961 Eliane Aparecida Borba Auxiliar Servigos Gerais 6,00

8651 Gessica Loanda da Silva Agente Com. de Saude 6,00
220725 Jacqueline Ap. Viana Gabriel | Técnica de Enfermagem 12,00
220548 Gimayma Raiane de A. Santos | Técnica de Enfermagem 36,00

Item Descricéo Percentual de Desconto | Valor Total

o1 Prestacdo de servios de reparos| 30%

mecanicos em geral, com fornecimento| Tabela Traz Valor R$2.000.000,00

Revogam-se as disposi¢des em contrario, e com posterior publicagio.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 31 de
agosto de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito
Publicado por:
Kogi Emoto
Cadigo Identificador:269FE90A
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 150/2026

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, considerando a Lei
14.434/2022, a Resolugdo SESA n°. 1332/2023 e a Lei Municipal n°.
720/2023,

RESOLVE

Determinar o pagamento do complemento do piso da enfermagem
referente ao més de agosto de 2026 as servidoras abaixo relacionadas:

- Alessandra Alves Martins —Técnica de Enfermagem

- André Fragati Siqueira — Técnico de Enfermagem

- Gimayma Raiane de Araujo Santos — Técnica de Enfermagem

- Ludimila Caren Martins Jesuino — Técnica de Enfermagem

- Willyane Cristine Granemann Vergilio — Técnica de Enfermagem
- Valdinéia Nunes Marcelino - Técnica de Enfermagem

- Jacqueline Aparecida Viana Gabriel — Técnica de Enfermagem

- Silvia Lea Marceno Sumizawa — Técnica de Enfermagem
Revogam-se as disposicdes contrarias, e com posterior publicacao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 31 de
agosto de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito
Publicado por:
Kogi Emoto
Cédigo Identificador:025E5B17

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 151/2026

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, considerando o Art. 88, da Lei
Municipal 90/97, de 20/03/1997,

RESOLVE

Determinar ao responséavel pela Divisdo de Recursos Humanos a
conceder o pagamento de Adicional de Insalubridade aos servidores
Adécio José Pinto, Agneu Cipriano da Silva, David Gongalves de
Castro, Felipe Francisco Leite, Jacquesson Miler Granemann
Rodrigues, Luiz Antonio dos Santos, Vandeil Romé&o, Wellington
Pinheiro Viana, Rodrigo Fernando Custdédio Rabelo, Eliezer Teles de
Oliveira, Gustavo de Paula Louzano.

Revogam-se as disposi¢Oes contrarias e com posterior publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 31 de
agosto de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito

Publicado por:
Kogi Emoto
Cadigo Identificador: ALBFFE6D

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 152/2026

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando
das atribuicbes que lhe sdo conferidas em conformidade com a Lei
Municipal 786/2025,

RESOLVE

Autorizar o responsavel pela Divisdo de R.H. a lancar nas folhas de
pagamentos do més de agosto de 2026, o valor de R$ 300,00
(trezentos reais) referente ao Programa de Alimentacdo do Servidor —
PAS a todos os servidores ativos, efetivos, comissionados,
temporarios e conselheiros tutelares.

Revogam-se as disposi¢des contrarias e com posterior publicacéo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 31 de
agosto de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito

Publicado por:
Kogi Emoto
Cddigo ldentificador:DB7792E4

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 154/2026

SUMULA: Nomeia Chefe do Sistema de Controle
Interno e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR., Sr. Paulo Roberto
Pedro, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n°. 306/2007,

RESOLVE:

NOMEAR o servidor efetivo desta municipalidade, Sr. Gabriel de
Oliveira Costa, portador da Cédula de Identidade RG. n°. 14.419.511-
6 , inscrito no CPF/MF sob n°. 118.662.559-75, investido no cargo de
Auxiliar Administrativo, para ocupar o cargo de Chefe de Controle
Interno, assegurando-lhe, em face desta atribuicdo extraordindria,
fungdo gratificada “ FG 01 “, em conformidade como § 8°., da Tabela
3, do anexo 111, da Lei Municipal n°. 501/2017, por exercer a referida
funcéo até a data de 31 de dezembro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de setembro de 2026,
revogando as disposic¢Oes contrérias e com posterior publicacgéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR. 31 de
agosto de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito

Publicado por:
Kogi Emoto
Codigo ldentificador:437DC286

EXECUTIVO MUNICIPAL
DECRETO N° 39/2026

Regulamenta a Lei Municipal n° 782, de 04 de julho
de 2025, que institui o Programa de Desenvolvimento
Econémico de Jundiai do Sul — PRODESUL,
estabelece procedimentos para concessdo de
incentivos econémicos, transferéncia de imoéveis
publicos, elaboragdo do Plano de Metas, realizagdo de
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concorréncia  publica, garantias registrais e
fiscalizac@o das obriga¢Bes assumidas pelas empresas
beneficiérias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO
DO PARANA, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 13 da Lei Municipal n°
782/2025;

DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta os procedimentos administrativos
relativos a concessdo dos incentivos previstos na Lei Municipal n°
782/2025 — PRODESUL.

Art. 2° O PRODESUL sera coordenado pelo Departamento de
Desenvolvimento Econémico, Industria e Comércio.

Art. 3° Para fins deste Decreto, considera-se:

I — empresa interessada: pessoa juridica que protocole requerimento
visando obtencdo de beneficios do PRODESUL;

Il — empresa beneficiaria: empresa aprovada nos procedimentos
previstos neste Decreto;

Il — Plano de Metas: instrumento administrativo contendo as
obrigagBes assumidas pela empresa perante o Municipio;

IV — garantia registral: mecanismo de seguranca juridica destinado a
assegurar a empresa beneficiaria a futura transferéncia do imével ou a
resolucdo do negécio, compreendendo a concessdo de direito real de
uso, a doagdo com encargo e 0 compromisso de compra e venda,
conforme o caso;

V — concessdo de direito real de uso: direito real resollvel, instituido
nos termos do art. 7° do Decreto-Lei n® 271, de 28 de fevereiro de
1967, que permite a empresa beneficiaria o uso do imoével publico sem
transferéncia da propriedade, até o cumprimento das condicOes
pactuadas;

VI — doagdo com encargo: doacdo de imével publico condicionada ao
cumprimento de encargos pela empresa beneficiaria, com clausula de
reversao;

VIl — compromisso de compra e venda: instrumento pelo qual o
Municipio promete alienar, e a empresa beneficiaria promete adquirir,
mediante pagamento parcelado, imével pablico, nos termos dos arts.
1.417 e 1.418 do Cddigo Civil;

VIII — clausula de reversdo: previsdo contratual e registral destinada a
retomada do imovel pelo Municipio ou & resolucdo do negdcio
juridico, em caso de descumprimento das obrigacdes assumidas pela
empresa beneficiaria.

CAPITULO Il - DO REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO
Art. 4° As empresas interessadas em aderir ao PRODESUL deverédo
protocolar requerimento administrativo  dirigido ao Prefeito
Municipal.

Art. 5° O requerimento deverd indicar expressamente qual beneficio
pretende obter, dentre 0s previstos nos arts. 4° e 5° da Lei Municipal
n° 782/2025, especialmente:

| — doagdo de terreno publico;

Il — alienacdo de barracdes ou terrenos publicos com desconto do
valor de mercado;

111 — concessdo de direito real de uso de terrenos ou barracoes;

IV — locagdo de imdveis privados para transferéncia as empresas;

V — incentivos fiscais e administrativos;

VI — devolugdo de parcela de ICMS;

VII —isengdo de ISSQN vinculada a contratacdo de méo de obra local.
Art. 6° O requerimento devera ser instruido com:

| — identificacdo da empresa;

Il — contrato social atualizado;

111 — comprovante de inscrigdo no CNPJ;

IV — projecdo de investimentos;

V — estimativa de empregos;

VI — cronograma de implantag&o;

VI — declaragdo de ciéncia das normas do PRODESUL.

Art. 7° Recebido o requerimento, serd instaurado processo
administrativo proprio.

§1° O Departamento de Desenvolvimento Econdmico, Industria e
Comércio realizara analise preliminar da documentacéo.

§2° Verificada auséncia documental, a empresa sera intimada para
complementagdo no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

CAPITULO Il - DO PLANO DE METAS

Art. 8° Apo6s andlise preliminar da documentacdo, sera elaborado
Plano de Metas em conjunto entre o Municipio e a empresa
interessada.

Art. 9° O Plano de Metas dever conter:

I — NUmero minimo de empregos formais a serem gerados;

Il — cronograma de implantacéo;

11l — prazo para inicio das operacoes;

IV — valor estimado do investimento privado;

V — prazo minimo de manutencao das atividades;

VI — compromisso de priorizacdo de méao de obra local;

VII — critérios de fiscalizagao;

VIII — penalidades em caso de descumprimento;

IX — projecdo de faturamento e geracdo de tributos municipais
decorrentes da atividade da empresa.

Art. 10. O inicio das operacdes deverd ocorrer em até 12 (doze)
meses, admitida prorrogacdo Unica de até 6 (seis) meses mediante
justificativa aprovada pela Comissdo de Avaliagéo.

Pardgrafo Gnico. Nos casos em que a implantacdo do
empreendimento depender de construcdo, o prazo definido no caput
devera ser observado para o inicio das obras.

Art. 11. O custo-retorno do investimento publico deverd observar o
limite previsto no art. 7°, 81°, da Lei Municipal n® 782/2025.

§1° O célculo sera elaborado pelo Departamento de Desenvolvimento
Econdmico, Industria e Comércio.

82° O valor méaximo poderd ser atualizado mediante decreto
especifico.

Art. 12. As vagas geradas deverdo ser destinadas prioritariamente a
moradores de Jundiai do Sul/PR.

§1° Devera ser priorizada a contratacdo de mdo de obra local, sempre
que houver disponibilidade de profissionais compativeis com as
funcdes exigidas.

82° O Municipio poderd promover programas de qualificacdo
profissional para atendimento das demandas das empresas
beneficiarias.

83° Em nenhuma hip6tese o Municipio influenciar4 no processo de
contratacdo de trabalhadores.

CAPITULO IV - DA COMISSAO DE AVALIAGCAO DO
PRODESUL

Art. 13. A Comissdo de Avaliacdo do PRODESUL sera designada por
Portaria do Prefeito Municipal.

Art. 14. A Comissdo serd composta por:

I — 01 representante do Departamento de Desenvolvimento
Econbmico, Industria e Comércio;

I1 — 01 representante da Divisdo de Contabilidade;

111 — 01 representante da Divisdo de Tributacéo;

IV — 01 representante indicado pelo Chefe do Poder Executivo;

V — 01 representante da Camara Municipal, indicado pelo Presidente
da Cémara.

Art. 15. O Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econémico,
Industria e Comércio exercerd a Presidéncia da Comisséo.

Art. 16. Compete a Comissao:

| — analisar os requerimentos;

Il — analisar os Planos de Metas;

111 — emitir parecer técnico;

IV — acompanhar o cumprimento das metas;

V — recomendar concessdo, suspensao ou revogacdo de beneficios;

VI — analisar pedidos de repactuagéo.

CAPITULO V - DA CONCORRENCIA PUBLICA

Art. 17. Sera obrigatoria a realizacdo de licitagdo na modalidade
concorréncia publica, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, nos
casos de:

| — doacéo de terrenos publicos;

Il — alienacéo de barracGes ou terrenos publicos;

111 — concesséo de direito real de uso de terrenos ou barracdes;

Art. 18. A concorréncia publica tera por finalidade assegurar:

| — transparéncia;

Il — impessoalidade;

111 — competitividade;

IV — sele¢do da proposta mais vantajosa ao interesse publico;

V — promogdo do desenvolvimento econbmico e geracdo de
empregos.
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Art. 19. A concorréncia publica podera adotar critérios de julgamento
relacionados a:

I — ndmero de empregos a serem gerados;

I1 — valor do investimento privado;

111 — prazo de implantacéo;

IV — projecao de arrecadacéo tributéria;

V — contratacéo de méo de obra local;

VI — impacto econdmico e social do empreendimento.

Art. 20. A empresa que originariamente provocar o procedimento
administrativo ndo tera direito de preferéncia no certame licitatdrio.
Art. 21. O edital de concorréncia devera prever obrigatoriamente:

| — descrigdo do imével;

I — finalidade econdmica permitida;

111 — encargos obrigatdrios;

IV — Plano de Metas;

V — prazo de implantagéo;

V1 — clausula de reversao;

VII — garantias ao Municipio;

V11 — garantias registrais a empresa beneficiaria;

IX — hipoteses de resciséo;

X — penalidades aplicaveis.

CAPITULO VI - DA LOCACAO DE IMOVEIS PRIVADOS

Art. 22. Nos casos previstos no art. 4°, inciso 1V, da Lei Municipal n°
782/2025, ndo sera obrigatdria a realiza¢do de concorréncia publica.
Art. 23. A locagdo de imoveis privados serd efetuada nos termos da
Lei n° 14.133/2021 e dependera de:

| — inexisténcia de imoveis publicos disponiveis;

Il — aprovacéo do Plano de Metas;

111 — justificativa de interesse publico;

IV — parecer juridico;

V — autorizagdo do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO VII - DA AUTORIZACAO LEGISLATIVA

Art. 24. Apo6s encerramento da concorréncia publica e definicdo da
empresa vencedora, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei
especifico & Camara Municipal.

Paragrafo anico. O encerramento da concorréncia ndo gera nenhum
direito para a empresa até a aprovacdo da lei pela Camara Municipal.
Art. 25. A lei autorizativa devera conter:

| —identificagdo da empresa vencedora;

Il — descri¢do do imével,

Il — matricula imobiliaria;

IV — modalidade de transferéncia;

V —valor do imével;

VI — encargos assumidos;

VIl — nimero minimo de empregos;

VIII — prazo de implantacéo;

IX — clausula de reverséo;

X — ratificacdo do Plano de Metas.

Art. 26. Somente ap6s aprovagdo da lei autorizativa podera ocorrer:

| — doagdo do imdvel;

Il — alienacéo;

111 — celebragdo de compromisso de compra e venda;

IV — concessao de direito real de uso;

V — lavratura de escritura;

VI — registro imobiliario.

CAPITULO VIII - DA GARANTIA JURIDICA AS EMPRESAS
BENEFICIARIAS

Secdo | - Da Concessao de Direito Real de Uso e da Doagdo com
Encargo

Art. 27. Nos casos de doagdo de terreno publico (art. 4°, I, da Lei
Municipal n® 782/2025) ou de concessdo de direito real de uso de
terrenos ou barracBes (art. 4°, I1l, da Lei Municipal n° 782/2025), o
Municipio adotara, preferencialmente, a concessdo de direito real de
uso resoluvel, nos termos do art. 7° do Decreto-Lei n® 271, de 28 de
fevereiro de 1967.

Paragrafo Gnico. A doacdo com encargo somente serd utilizada
quando demonstrada, no processo administrativo, a inviabilidade ou a
desvantagem da concessdo de direito real de uso para o caso concreto,
mediante justificativa técnica da Comissdo de Avaliagdo do
PRODESUL.

Art. 28. O instrumento de concessdo de direito real de uso ou de
doagdo com encargo contera, obrigatoriamente, sob pena de nulidade:

| — a identificacdo do imdvel e de sua matriculg;

I — os encargos assumidos pela empresa beneficiaria, correspondentes
as obrigagBes do Plano de Metas;

111 — o prazo para cumprimento dos encargos;

IV — clausula resolutiva expressa, prevendo a reversao do imével ao
patrimdnio municipal em caso de descumprimento do Plano de Metas,
nos termos do Capitulo IX.

Art. 29. O instrumento sera levado a registro na matricula do imovel,
no Cartério de Registro de Imoveis competente, as expensas da
empresa beneficiaria.

§1° Na concessdo de direito real de uso, o registro confere a empresa
beneficiaria direito real oponivel a terceiros, sem transferéncia da
propriedade, que permanece com o Municipio até a eventual
conversao prevista no art. 30.

§2° Na doacdo com encargo, o registro da clausula de reverséo
assegura a possibilidade de retomada do imoével pelo Municipio em
caso de descumprimento, independentemente de nova manifestacéo de
vontade da empresa beneficidria.

Art. 30. Cumprido integralmente o Plano de Metas, comprovado nos
termos do Capitulo X, a Comissdo de Avaliagcdo emitird parecer
conclusivo, e o Poder Executivo podera:

| — no caso de concessdo de direito real de uso, encaminhar a Camara
Municipal projeto de lei especifico autorizando a conversdao em
doacéo definitiva, nos termos do Capitulo VII deste Decreto; ou

I — no caso de doagdo com encargo, expedir declaragdo de
cumprimento dos encargos, para fins de cancelamento da clausula
resolutiva junto ao Cartorio de Registro de Imdveis.

Se¢do Il - Do Compromisso de Compra e Venda nos Casos de
Alienacdo

Art. 31. Nos casos de alienagdo de barracBes ou terrenos publicos
com desconto (art. 4° |II, da Lei Municipal n°® 782/2025), a
transferéncia do imoével & empresa beneficiéria sera formalizada por
meio de Compromisso de Compra e Venda, com clausula resolutiva
expressa, nos termos dos arts. 1.417 e 1.418 do Cddigo Civil.

Art. 32. O Compromisso de Compra e Venda conterd,
obrigatoriamente:

| —a identificacdo do imdvel e de sua matriculg;

Il — o valor de alienacdo, o desconto aplicado e o nimero, valor e
periodicidade das parcelas, corrigidas pelo INPC, nos termos do art.
40,11, da Lei Municipal n° 782/2025;

Il — os encargos assumidos pela empresa beneficiaria,
correspondentes as obriga¢fes do Plano de Metas;

IV — clausula resolutiva expressa, condicionando a escritura definitiva
de compra e venda:

a) a quitacdo integral do prego ajustado; e

b) ao cumprimento integral do Plano de Metas;

V — previsdo de resolugdo do compromisso, judicial ou extrajudicial,
nos termos do art. 251-A da Lei n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973,
em caso de inadimplemento das parcelas ou de descumprimento do
Plano de Metas.

Art. 33. O Compromisso de Compra e Venda sera levado a registro na
matricula do imovel, no Cartério de Registro de Imdveis competente,
as expensas da empresa beneficiaria, conferindo-lhe direito real a
aquisicdo do imdvel, oponivel a terceiros, nos termos do art. 1.417 do
Cadigo Civil.

Art. 34. Satisfeitas cumulativamente as condi¢des previstas no art. 32,
1V, a Comissdo de Avaliagdo emitird parecer conclusivo, e o Poder
Executivo outorgard a escritura definitiva de compra e venda a
empresa beneficiaria, para fins de registro na matricula do imével.
Paragrafo unico. O descumprimento de qualquer das condigdes
previstas no art. 32, IV, autoriza o Municipio a promover a resolucéo
do Compromisso de Compra e Venda, nos termos deste artigo e do
Capitulo IX.

CAPITULO IX - DAS GARANTIAS AO MUNICIPIO

Art. 35. Os instrumentos de transferéncia deverdo conter clausula
expressa de reversdo do imével ao patrimonio publico municipal em
caso de:

I — descumprimento do Plano de Metas;

Il — paralisagdo injustificada das atividades;

111 — desvio de finalidade;

1V — ndo realizagdo dos investimentos pactuados;

V — encerramento irregular das atividades;
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VI — fraude ou simulagdo no procedimento.

Art. 36. Em caso de revers&o:

I — 0 imovel retornara ao patriménio do Municipio;

Il — poderao ser canceladas as garantias registrais;

111 — 0 Municipio podera reaver os incentivos concedidos;

IV — poderdo ser aplicadas multas previstas no edital e no Termo de
Compromisso.

Art. 37. O Municipio podera exigir garantias adicionais compativeis
com a dimensdo do investimento e dos beneficios concedidos.

CAPITULO X - DA FISCALIZACAO

Art. 38. As empresas beneficiarias deverdo apresentar relatérios
semestrais demonstrando o cumprimento do Plano de Metas.

Art. 39. O Municipio podera realizar:

I —diligéncias;

Il — auditorias;

111 — visitas técnicas;

IV — requisicdo de documentos complementares.

Art. 40. O descumprimento das obrigacdes podera acarretar:

| — adverténcia;

I1 — suspenséo dos beneficios;

111 — revogagdo dos incentivos;

IV — reversdo do imovel;

V — restitui¢do dos beneficios concedidos.

Paragrafo Unico. Antes da aplicagdo de penalidades, suspensdo de
beneficios ou reversdo do imdvel, serd assegurado a empresa
beneficiéria o contraditério e a ampla defesa.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 41. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
Avaliagdo do PRODESUL, mediante parecer juridico quando
Necessario.

Art. 42. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jundiai do Sul/PR, 31 de agosto de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adauheber Macedo da Silva
Cddigo Identificador:2EDFF850

EXECUTIVO MUNICIPAL
PORTARIA 153/2026

PORTARIA N° 153/2026

SUMULA: Designa os membros da Comissdo de
Avaliacdo do Programa de Desenvolvimento
Econ6mico de Jundiai do Sul - PRODESUL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 13 do Decreto Municipal n°
39/2026, que estabelece que a Comissdo de Avaliagdo do
PRODESUL sera designada por Portaria do Prefeito Municipal;
CONSIDERANDO o disposto no art. 14 do Decreto Municipal n®
39/2026, que estabelece a composi¢do da Comissdo de Avaliagdo do
PRODESUL;

CONSIDERANDO o disposto no art. 15 do Decreto Municipal n®
39/2026, que atribui ao Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Econdmico, Indlstria e Comércio a Presidéncia da Comissao;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores e representante do
Poder Executivo e Poder Legislativo para comporem a Comisséo de
Avaliacdo do Programa de Desenvolvimento Econdmico de
Jundiai do Sul - PRODESUL.:

I - Representante do Departamento de Desenvolvimento
Econdmico, Industria e Comércio:

ESTHER NERY DE BARROS RODRIGUES ANDRADE,
Diretora do Departamento de Desenvolvimento Econdmico, IndUstria
e Comércio, que exercera a Presidéncia da Comissao;

Il — Representante da Divisdo de Contabilidade:

JUAN EMANUEL GAVELUK DE SOUZA; Contador do Poder
Executivo.

111 — Representante da Divisdo de Tributacéo:

ALESSANDRO APARECIDO FIGUEIREDO; Fiscal de Posturas e
Tributos do Poder Executivo.

IV — Representante indicado pelo Chefe do Poder Executivo:
ODAIR ROSILDO FARINHA; representante do Planejamento do
Poder Executivo.

V - Representante da Céamara Municipal, indicado pelo
Presidente da Camara:

WILIAM VERGILIO, Vereador do Poder Legislativo.

Art. 2° Compete a Comissédo de Avaliagdo do PRODESUL exercer as
atribuicOes previstas no Decreto Municipal n°® 39/2026, especialmente
analisar os requerimentos apresentados pelas empresas interessadas,
analisar os Planos de Metas, emitir parecer técnico, acompanhar o
cumprimento das metas estabelecidas, recomendar a concessdo,
suspensdo ou revogacdo de beneficios e analisar os pedidos de
repactuacdo, nos termos da regulamentagao vigente.

Art. 3° A Comissdo devera atuar de forma colegiada, observando as
disposicOes da Lei Municipal n°® 782/2025, do Decreto Municipal n®
39/2026 e demais normas aplicaveis ao PRODESUL.

Art. 4° A participagdo dos membros na Comissdo dar-se-4 sem
prejuizo das atribui¢des proprias de seus respectivos cargos e fungdes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Jundiai do Sul, 31 de agosto de 2026.

PAULO ROBERTO PEDRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Esther Nery de Barros Rodrigues Andrade
Cadigo Identificador:48B1492C

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPA

CAMARA MUNICIPAL DA LAPA
NOTIFICACAO

A CAMARA MUNICIPAL DA LAPA, Estado do Parani, pessoa
juridica de Direito Puablico Interno, inscrita no CNPJ sob n°
00.402.320/0001-78, com sede administrativa na cidade da Lapa,
Estado do Parand, na Alameda David Carneiro, n® 390, Centro, neste
ato representa pelos servidores, Arnaldo José Ramos Junior e Regiane
do Perpétuo Maciel de Barros, vem através da presente NOTIFICAR a
empresa Ecosamas — CNPJ n° 22.802.868/0001-48, relativo ao
contrato n® 17/2025 (Pregdo 02/2025), para que, no prazo de 24 horas,
apresente comprovacdo de que todas as colaboradoras que estavam
alocadas para prestar servidos junto a Camara Municipal da Lapa,
receberam seus saldrios relativo ao Gltimo més de contrato, bem como
comprovagdo de quitacdo de todas as verbas rescisorias devidas e
recolhimentos necessarios, conforme previsto no edital de pregdo
n°02/2025 e contrato.

Lapa, 31 de agosto de 2026.

REGIANE DO PERPETUO MACIEL DE BARROS
Gestora do Contrato

ARNALDO JOSE RAMOS JUNIOR
Fiscal do Contrato
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador:ESA1B7BB
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
RESOLUCAO N° 43, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Stmula: Aprova a Lei Orgamentaria Anual (LOA)
para o ano de 2027, do Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher, do Municipio de Lapa/PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, no uso de
suas atribuicbes que lhe confere a Lei Municipal de Criacdo n°. 1424
de 09/10/1998, Lei Municipal n°. 3731 de 05/08/2020, regido pela Lei
Municipal n°® 4489 de 10/12/2025.

« Considerando o Artigo 4° Paragrafo 1° da Lei Municipal n° 4160, de
20 de Novembro de 2023;

* Considerando o Oficio N° 146, de 16 de Julho de 2026, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Politicas Publicas para a Mulher;

* Considerando a deliberagdo da plenaria realizada no dia 26 de
Agosto de 2026, em Reunido Ordinaria.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Lei Orcamentaria Anual (LOA) para 0 ano de
2027, do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposic¢Oes em contrario.

Lapa — Parana, 26 de Agosto de 2026.

ANGELA KRAINSKI DALLABONA
Presidente do CMDM

Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador: AS2EBF41

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
RESOLUCAO N° 44, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Stmula: Aprova a alteragdo no Plano de Trabalho e
no Plano de Aplicacdo e utilizagdo dos rendimentos
financeiros referente a Deliberagdo N° 004/2024-
CEDM/PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, no uso de
suas atribuiges que Ihe confere a Lei Municipal de Criagdo n°. 1424
de 09/10/1998, Lei Municipal n°. 3731 de 05/08/2020, regido pela Lei
Municipal n°® 4489 de 10/12/2025.

* Considerando a Resolugdo n° 15, de 22 de Maio de 2024, que
Aprovou o Termo de Adesdo e Plano de Acdo para o Fortalecimento
da Rede de Protecdo e Enfrentamento as Violéncias contra as
Mulheres, para 0 Municipio da Lapa/PR;

* Considerando o Oficio N° 187, de 24 de Agosto de 2026, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Politicas Publicas para a
Mulher que solicita a alteracdo do Plano de Trabalho e de Aplicagdo,
bem como a utilizacdo de saldo dos rendimentos financeiros da
Deliberacdo N° 004/2024- CEDM/PR,

» Considerando a deliberacdo da plendria realizada no dia 26 de
Agosto de 2026, em Reunido Ordinaria.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a alteragdo do Plano de Trabalho e do Plano de
Aplicagdo referente a Deliberacdo N° 004/2024, CEDM/PR, para o
Fortalecimento da Rede de Prote¢do e Enfrentamento as Violéncias
contra as Mulheres.

Art. 2° Aprovar a utilizagdo do saldo de rendimentos financeiros, no
valor total de R$ 10.095,95 (dez mil, noventa e cinco reais e noventa e

cinco centavos), para o “Fortalecimento da Rede de Protegdo e
Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres”, no Municipio da
Lapa/PR.

Art. 3° - Esta Resolucéo entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Lapa — Paran4, 26 de Agosto de 2026.

ANGELA KRAINSKI DALLABONA
Presidente do CMDM
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador:499FFB01

GABINETE
DECRETO N° 29902, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Stmula: Nomeia ELVIS MARQUES
HENRIQUESSON, para provimento do cargo de
ENFERMEIRO (A).

O Prefeito do Municipio da Lapa, Estado do Parana, no uso das
atribuicGes que lhe confere a legislacdo em vigor, com base no Edital
n. 17/2025 de 08 de agosto de 2025, que homologou o resultado do
concurso publico 01/2024 e na Lei Municipal n° 1773/2004 e suas
alteracgdes,

* Considerando o que consta no Decreto n® 24.284, de 04.11.2019 e
em seus anexos I, 1l e IlI;

* Considerando o Processo Digital n® 16996/2026, tramitado pelo
Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria de Administragao;

DECRETA:

Art. 1° - Fica NOMEADO (A), a partir de 02.09.2026 o(a)
candidato(a) aprovado(a) no referido Concurso Pdblico, para
provimento do cargo de ENFERMEIRO (A), abaixo relacionado(a):

ELVIS MARQUES HENRIQUESSON
RG:43.164.452-4/SP

CPF: 330.165.978-02

CARGO: ENFERMEIRO (A)

GRUPO OCUPACIONAL NIVEL SUPERIOR
CLASSE C REFERENCIA 1

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS
LOTAGCAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 2° - A nomeagdo acima mencionada reger-se-4& conforme o
Regime Juridico Estatutério.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal da Lapa, em 31 de Agosto de 2026.

DIEGO TIMBIRUSSU RIBAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cddigo ldentificador:3211EDC9

GABINETE
DECRETO N° 29903, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

SUmula: Exonera, por motivo de falecimento, a
servidora EVA APARECIDA CARDOSO.

O Prefeito do Municipio da Lapa, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a legislagdo em vigor e com base na Lei
Organica do Municipio, artigo 69, inciso XXVIII,

* Considerando o Processo Digital n® 21841/2026, do Departamento
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragéo,
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« Considerando a Certiddo de Obito Matricula n.° 083683 01 55 2026
400040 138 0013836 72,

DECRETA:

Art. 1° - Fica EXONERADA, por motivo de FALECIMENTO, a
partir de 21.08.2026, a funcionéria abaixo relacionada:

EVA APARECIDA CARDOSO
RG: 8832659-8/PR

CPF: 054.307.909-07

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL

CLASSE B REFERENCIA 01

LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS PARA MULHER

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Edificio da Prefeitura do municipio da Lapa, em 31 de Agosto de
2026.

DIEGO TIMBIRUSSU RIBAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo ldentificador: AE27CC2B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DA LAPA
ANULAGAO DE ATO ADMINISTRATIVO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Lapa, Estado do Parana, CNPJ n° 04.809.888/0001-69, sediado na
Rua Tenente Henrique dos Santos, 408 Centro da Cidade de Lapa —
PR, representado pelo seu Diretor Presidente, torna publica a anulagéo
do Aviso de Dispensa de Licitagdo n° 01/2026, cujo objeto é aquisicdo
de equipamentos de informética, multimidia e sistemas destinados a
estruturagdo, modernizacdo e manutencéo do Instituto LAPAPREVI.

Lapa, 31 de agosto de 2026

ALTAIR EUKO
Diretor Presidente
Instituto LAPAPREVI
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador: ADODCE7B

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO — N°
048/2026— UASG 987657-SRP

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de recreagdo infantil, compreendendo o fornecimento,
montagem, operagdo e desmontagem de brinquedos inflaveis,
maquinas de pipoca e algoddo-doce, bem como a realizagdo de
apresentagdes artisticas com tematicas infantis ,com disponibilizacdo
de equipe operacional qualificada, destinados a programacdo de
eventos comemorativos promovidos pela Secretaria, mediante Ata de
Registro de Pregos.

ENTREGA DAS PROPOSTAS: até o dia 18/09/2026 as 09:29 horas.
DATA DA SESSAO: 18/09/2026 as 09:30 horas no site
https://www.gov.br/compras/pt-br/.

TIPO: Menor Prego por ltem.

MODO DE DISPUTA: Aberto e Fechado.

VALOR MAXIMO ADMITIDO:R$ 180.673,33( cento e oitenta mil,
seiscentos e setenta e trés reais e trinta e trés centavos).
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital completo poderé
ser examinado e obtido, através do site
https://www.gov.br/compras/pt-br/, no Portal do Cidaddo — Municipio
da Lapa, enderego: lapa.atende.net “acesso Identificado no link —
licitagdes” ou no site https://www.gov.br/pncp/pt-br.  Outras

informacOes poderdo ser obtidas na Coordenagdo de LicitagcBes da
Prefeitura Municipal da Lapa/PR, situada na Rua Bardo do Rio
Branco 1709 (Fundos) — Centro, no horario compreendido das 9h as
12h e das 13h30m as 17h, ou pelo telefone (41) 3547-8029.

Lapa, 31 de agosto de 2026.

BRUNO GOLL ZEVE
Pregoeiro
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador:0BBB6A29

SECRETARIA DE ADMINISTBAQAO
EDITAL DE CONVOCACAO

O Secretario Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuigdes
legais, tendo em vista o Edital n° 17/2025, de 08/08/2025, que
homologou o Concurso Publico 01/2024, CONVOCA o(s)
candidato(s) abaixo relacionado(s) a comparecer no Departamento de
Recursos Humanos, sito & Rua Bardo do Rio Branco, n°. 1709, a fim
de assumir a vaga para a qual foi aprovado.

O (s) candidato (s) aprovado (s) deve (m) apresentar os documentos
relacionados no anexo do oficio, o qual deverd ser retirado no
Departamento de Recursos Humanos, de segunda a sexta-feira, das
09:00h as 12:00h ou das 13:30h as 17:00h, no endereco acima
mencionado, no prazo de 10 (dez) dias corridos, acarretando, o
descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e
consequente ndo nomeacao.

NOME CARGO

RAFAELA MAIA HAMMERSCHMIDT MEDICO CLINICO GERAL - 40H

Lapa, 31 de agosto de 2026.

CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Caddigo ldentificador:131BE49E

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEMAD N° 845, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre realizacdo de pericia médica para
avaliacdo laboral.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeado
pelo Decreto n® 28.392/2025, de 05/02/2025, no uso das atribuicbes
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4337, de 04/02/2025 e
Decreto n° 22.393/2017, de 10/01/2017, resolve:

Art. 1° Fica determinada, aos servidores abaixo especificados, a
realizacdo de pericia médica para avaliagdo laboral.

Matricula Nome Cargo
5238 2 | ANGELA BATISTA SCHUSTER PROFESSOR
82252 1 BRUNO DOS ANJOS ALVES RIBEIRO MOTORISTA HABILITACAO D
10478 5 MARLENE COELHO ALBERTI PROFESSOR
SIMONE DO CARMO  SILVEIRA|
82019 5 LOURENCO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Art. 2° Fica designado o Doutor ADRYAN LUCAS RODRIGUES
DE JESUS, CRM n° 60128/PR para a realizacdo da Pericia Médica.
Art. 3° A pericia seréa realizada em 28 de agosto de 2026, a partir das 9
horas, na Rua Tenente Henrique dos Santos, 408, devendo o médico
emitir laudo no prazo de 10 (dez) dias, prorrogaveis por igual periodo.
Art. 4° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a partir de 28 de agosto de 2026.

CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo ldentificador:CFFDFF2B
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA SEMAD N° 846, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Disp0e sobre a retificagdo/complementacédo do artigo
2° da Portaria 786 de 2026, acerca das competéncias
das Fungdes Gratificadas.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeado
pelo Decreto n° 28.392/2025, de 05/02/2025, no uso das atribui¢cdes

que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4337, de 04/02/2025 e
Decreto n° 22.393/2017, de 10/01/2017, resolve:

Art. 1° Fica retificado ou complementado o artigo 2° da Estrutura das
Fungbes Gratificadas do Municipio, organizada por Secretarias, em
conformidade com a Lei Municipal n° 4.337 de 04 de fevereiro de
2025 e com as alteracdes promovidas pelo Decreto n° 29.814 de 3 de
julho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO
Onde se I€é:

SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE ESCOLAR E
SANITARIO

Leia-se:
GESTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR E SANITARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E
LAZER.

Onde se Ié:

DIVISAO DE APOIO AO DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO MUSICAL E PROJETOS
EDUCACIONAIS

Leia-se:

DIVISAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO MUSICAL,
PROJETOS EDUCACIONAIS E EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL

Onde se Ié:

COORDENACAO GERAL DO CAIC

Leia-se:

COORDENADORIA GERAL DO CAIC - CENTRO DE
ATENDIMENTO INTEGRAL A CRIANCA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Onde se Ié:

DIREGAO GERAL CLINICA DA MMHC
Leia-se:

DIREGCAO GERAL TECNICA DA MMHC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
POLITICAS PUBLICAS PARA A MULHER

Coordenadoria Financeira, Orcamentaria e de Gestédo de Fundos

I. Planejar, coordenar e acompanhar a execugao do orcamento da area
de assisténcia social;

I. Coordenar e realizar o controle das receitas e despesas dentro dos
limites orgamentarios estabelecidos;

I11. Coordenar e garantir a alocacdo adequada de recursos financeiros
para as agdes e programas do SUAS;

IV. Acompanhar a execucdo financeira dos convénios e transferéncias
voluntarias;

V. Coordenar a execucdo e o controle dos Fundos de Assisténcia
Social, como 0 FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social);

VI. Acompanhar e garantir a aplicacdo correta dos recursos
provenientes de convénios, transferéncias de fundos e outros meios;
VII. Elaborar relatérios financeiros e orcamentarios para prestacéo de
contas junto aos 6rgdos competentes (como o Ministério da Cidadania
ou a Secretaria de Assisténcia Social);

VIII. Desenvolver e implementar estratégias de planejamento
financeiro para atender as demandas e necessidades da politica de
assisténcia social;

IX. Analisar e monitorar o desempenho orgamentario, visando o
cumprimento das metas e o correto uso dos recursos;

X. Controlar e revisar os processos de execucdo financeira e
orcamentaria das acoes do SUAS;

XI. Coordenar a formalizagdo de convénios e contratos relacionados
ao financiamento de projetos e a¢bes do SUAS;

XIl. Acompanhar o cumprimento dos contratos e convénios,
verificando se as metas e 0s resultados estdo sendo atingidos;

XII1. Realizar o controle da documentagao necessaria para a prestacéo
de contas de convénios e transferéncias;

XIV. Elaborar relatérios financeiros e de acompanhamento
orcamentario para gestdo interna e para 0s 6rgdos superiores;

XV. Garantir que a prestacdo de contas seja feita dentro dos prazos e
de forma adequada, conforme as exigéncias legais;

XVI. Promover treinamentos e capacitacbes sobre gestdo
orcamentaria e financeira para os profissionais envolvidos na
execucédo de programas;

XVII. Implementar e coordenar procedimentos de controle interno e
auditoria financeira para garantir a transparéncia e a integridade na
aplicagdo dos recursos;

XVIII. Coordenar e acompanhar auditorias externas e internas, em
relacdo a érea financeira, garantindo que as corre¢fes necessarias
sejam realizadas;

XIX. Prestar assessoria aos gestores e outros profissionais da area,
garantindo a eficiéncia da gestéo financeira e orcamentaria;

XX. Coordenar e orientar a equipe da area financeira sobre os
procedimentos administrativos e financeiros dentro do SUAS.

SECAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL ( SEM
ONUS)

I. Coordenar a coleta, sistematizacdo e analise de dados provenientes
de bases como CadUnico, CadSUAS, Censo SUAS e outras fontes
relevantes, com foco em identificar situacbes de risco e
vulnerabilidade social nos territorios;

I. Supervisionar a producdo de diagnosticos e estudos territoriais,
considerando as especificidades regionais e sociais, com vistas ao
planejamento e a qualificacio da oferta dos servicos
socioassistenciais;

I1l. Elaborar e revisar relatérios, mapas e indicadores sociais,
assegurando que as informagdes geradas subsidiem a tomada de
decisdo da gestdo da politica de assisténcia social;

IV. Planejar e coordenar acBes de monitoramento e avaliagdo das
situacbes de vulnerabilidade e das respostas socioassistenciais
implementadas, propondo ajustes e melhorias conforme os resultados
obtidos;

V. Orientar e capacitar a equipe técnica do municipio, promovendo a
padronizacao de procedimentos técnicos e metodoldgicos;

VI. Articular-se com outras divisdes e setores da politica de
assisténcia social, além de Orgdos intersetoriais, para garantir a
efetividade das acbes planejadas e o compartilhamento de
informac0es estratégicas;

VII. Garantir a atualizagdo continua das bases de dados, mantendo a
qualidade e integridade das informagGes utilizadas na analise e no
planejamento das a¢des do SUAS;

VIII. Acompanhar as mudangas no cenario social e propor acdes
preventivas frente a novas situacdes de risco identificadas;

IX. Participar da elaboragdo do Plano Municipal/Estadual de
Assisténcia Social, contribuindo com informages e diagndsticos
produzidos pela vigilancia socioassistencial;

X. Assegurar o cumprimento das normativas do SUAS, em especial as
relacionadas a fungdo da vigilancia socioassistencial, promovendo a
gestdo ética e transparente das informagdes;
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XI. Atuar de forma estratégica, técnica e articulada com os demais
componentes do SUAS.

Art. 2°A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos a partir de 11 de agosto.

CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA

Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador:52DE5244

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEMAD N° 848, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a retificacdo de concessédo de férias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeado
pelo Decreto n° 28.392/2025, de 05/02/2025, no uso das atribui¢cdes
que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4337, de 04/02/2025 e
Decreto n° 22.393/2017, de 10/01/2017, resolve:

Art. 1° Fica retificada a Portaria SEMAD n° 732, de 28 de julho de
2026, que passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
Onde se Ié:

HILARIANE _ RIBEIRO _ BAGGIO| 02/06/2024 P
| 5676-2 | HA | oo 20/08/2026 a 29/08/2026 |
Leia-se:
|5876-2 | HILARIANE RIBEIRO BAGGIO LIMAl 02/06/2024 3 1411012026 A 2311012026 |

01/06/2025

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Caddigo Identificador:BA7E3E20

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEMAD N° 849, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a retificacdo de concessao de férias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, nomeado
pelo Decreto n® 28.392/2025, de 05/02/2025, no uso das atribuicoes
que lhe séo conferidas pela Lei Municipal n® 4337, de 04/02/2025 e
Decreto n°® 22.393/2017, de 10/01/2017, resolve:

Art. 1° Fica retificada a Portaria SEMAD n° 646, de 30 de junho de
2026, que passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
Onde se |é:

10113.1 | CLEONICE PINHEIRO DOS SANTOS|03/02/2025 ] 06/07/2026
DARDAQUE 02/02/2026 24/07/2026

Leia-se:

101131 CLEONICE PINHEIRO DOS SANTOS| 03/02/2025 a| 06/07/2026 al
DARDAQUE 02/02/2026 16/07/2026

10113-1 CLEONICE PINHEIRO DOS SANTOS| 03/02/2025 a| 04/01/2027 al
DARDAQUE 02/02/2026 11/01/2027

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cédigo ldentificador:E44F72CF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEMAD N° 850, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a retificacdo de concesséo de férias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, nomeado
pelo Decreto n° 28.392/2025, de 05/02/2025, no uso das atribuicdes

que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4337, de 04/02/2025 e
Decreto n°® 22.393/2017, de 10/01/2017, resolve:

Art. 1° Fica retificada a Portaria SEMAD n° 646, de 30 de junho de
2026, que passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
Onde se |é:

|80945-1 ||’:‘/II»EARIA JOSE DE OLIVEIRA DASl 07/02/2025

al
VES 06/02/2026 | 23/07/2026 a 01/08/2026 |

Leia-se:

|80945-1 |MARIA JOSE DE OLIVEIRA DAS| 07/02/2025 al

NEVES 06/02/2026

05/08/2026 a 14/08/2026 |

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador:25D57D03

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEMAD N° 851, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a retificacdo de concessao de férias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeado
pelo Decreto n° 28.392/2025, de 05/02/2025, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4337, de 04/02/2025 e
Decreto n° 22.393/2017, de 10/01/2017, resolve:

Art. 1° Fica retificada a Portaria SEMAD n° 732, de 28 de julho de
2026, que passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
Onde se |é:

| 81104-1 | ANA PAULA PEREIRA SZCZPANSKI|

11/07/2025 a|
10/07/2026

17/08/2026 a 15/09/2026 |

Leia-se:
| 81104-1 | ANA PAULA PEREIRA SZCZPANSKI |

11/07/2025

10/07/2026 a| 03/08/2026 a 01/09/2026 |

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Codigo ldentificador:6E24BE88

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SEMAD N° 852, DE 26 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre a retificacdo de concessao de férias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, nomeado
pelo Decreto n° 28.392/2025, de 05/02/2025, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4337, de 04/02/2025 e
Decreto n° 22.393/2017, de 10/01/2017, resolve:

Art. 1° Fica retificada a Portaria SEMAD n° 732, de 28 de julho de
2026, que passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
Onde se |é:

| 82318-1 | SABRINA FERRARI | 11/04/2025 8

10/04/2026

10/08/2026 a 21/08/2026 |

Leia-se:

|82318-1 |SABRINA FERRARI |11/04/2025 af

10/04/2026

28/09/2026 a 09/10/2026 |

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CARLOS ANDRE SCHAPHAUSER MARTINS SILVA
Publicado por:

Robson da Silveira Maurer
Caddigo Identificador:4722B40B
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
POLITICAS PUBLICAS PARA A MULHER
EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 36/2026

O Municipio da Lapa-PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.020.452/0001-
05, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Politicas Publicas para a Mulher, e a Associac¢éo de Pais e Amigos dos
Excepcionais da Lapa — APAE, inscrita no CNPJ sob o n°
40.298.143/0001-46, firmam o presente Termo de Colaborag&o.
OBJETO: Execuc¢do do Servigo de Protecdo Social para Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias, com aplicagdo dos recursos na aquisi¢do
de materiais de consumo, conforme as especificacfes constantes no
Plano de Trabalho e no Plano de Aplica-¢do, visando ao
fortalecimento do servigo ofertado pela entidade e & melhoria do
atendimento prestado as pessoas com deficiéncia e suas familias, em
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, mediante
transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), com fundamento na Lei Mu-nicipal n°® 4.578, de 03 de
julho de 2026.

VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais), em parcela Unica.
VIGENCIA: 18 (dezoito) meses, a contar da data de publicagdo do
Termo de Colabo-ragdo.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 19/08/2026.

JANAINA PIOVEZAN RIBAS
Secretéria Municipal de Assisténcia Social e Politicas Publicas para a
Mulher

IVANA BELKYS WIEDMER BOSCH
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

AMADEU PEDRO
Presidente da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais da Lapa
- APAE
Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador:7B9097E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
POLITICAS PUBLICAS PARA A MULHER
EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 37/2026

O Municipio da Lapa-PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 76.020.452/0001-
05, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Politicas Publicas para a Mulher, e a Associagéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais da Lapa — APAE, inscrita no CNPJ sob o n°
40.298.143/0001-46, firmam o presente Termo de Colaborag&o.
OBJETO: Execugdo do Servigo de Protecdo Social para Pessoas com
Deficiéncia e suas Familias, com aplicacdo dos recursos na aquisicdo
de materiais de consumo, conforme as especificacbes constantes no
Plano de Trabalho e no Plano de Aplica-¢do, visando ao
fortalecimento do servigo ofertado pela entidade e & melhoria do
atendimento prestado as pessoas com deficiéncia e suas familias, em
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco, mediante
transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), com fundamento na Lei Mu-nicipal n°® 4.577, de 03 de
julho de 2026.

VALOR: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), em parcela Unica.
VIGENCIA: 18 (dezoito) meses, a contar da data de publicagdo do
Termo de Colabo-ragéo.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 19/08/2026.

JANAINA PIOVEZAN RIBAS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Politicas Publicas para a
Mulher

IVANA BELKYS WIEDMER BOSCH
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

AMADEU PEDRO
Presidente da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais da Lapa
- APAE

Publicado por:
Robson da Silveira Maurer
Cadigo Identificador:3A6634BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
POLITICAS PUBLICAS PARA A MULHER
EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 38/2026

O Municipio da Lapa-PR, inscrito no CNPJ sob o n° 76.020.452/0001-
05, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Politicas Publicas para a Mulher, e a Associagdo das Damas de
Caridade do Lar e Educandario Sdo Vicente de Paulo, inscrita no
CNPJ sob o n° 78.474.509/0001-63, firmam o presente Termo de
Colaboragéo.

OBJETO: Execugdo do projeto “PROMOVENDO BEM-ESTAR AS
ACOLHIDAS”, mediante aplicagdo dos recursos na aquisicdo de
materiais de consumo, que serdo utilizados para a melhoria do
atendimento prestado pela entidade, conforme as es-pecificaces
constantes no Plano de Trabalho e no Plano de Aplicagdo, visando ao
fortalecimento das atividades desenvolvidas pela Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) e & consecucdo de finalidade de interesse
publico e reciproco, median