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PROPOSTA DE PREGO E DOCUMENTOS DE]|Até dia 19 de junho de 2026, as 13:30h
HABILITAGAO
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Anexos deste aviso:

ANEXO | PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO Il RELAGAO DE DOCUMENTOS

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

Niimero de ordem DISPENSA N° _ 002/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 018/2026

Reparti¢ao interessada PRESIDENCIA

Setor GABINETE DA PRESIDENCIA

REGENCIA LEGAL
Lei n° 14.133/2021, Art. 75, Inc. II.
OBJETO

2.1 O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa para
prestar servicos de Manutencdo mensal, acompanhamento,
recuperacdo, polda e irrigacdo do jardim da Camara Municipal de
Bonfim/RR.

CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar desta Dispensa de Licitacdo, pessoa juridica,
regularmente estabelecida no pais que atenda as condigdes exigidas
neste Aviso e seus anexos, devendo pertencer ao ramo da atividade
pertinente e compativel com o objeto pretendido.

S6 seré permitido um representante por empresa;

Essa contratacdo é sem a interverniéncia de corretor.

N&o poderdo participar desta Dispensa de Licitagéo os interessados:

Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagdo vigente.

Que ndo atendam as condigdes deste Aviso e Termo de Referéncia;
Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou
judicialmente;

Que se enquadrem nas vedacoes previstas no artigo 14° da Lei Federal
n° 14.133/21;

Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP
atuando nessa condicdo (Acordédo n° 746/2014 - TCU Plenério);
Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela
Administragdo Publica Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por
qualquer 6rgdo da Administracdo Publica, nas hipoteses previstas nos
incisos 111 e 1V do art. 156 da Lei n° 14.133/21.

Aquele que ndo atenda as condigdes deste Aviso e seus anexos;

Autor do anteprojeto, do projeto béasico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a dispensa versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da Dispensa,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancdo
que lhe foi imposta;

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo
na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do Aviso, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista;

Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execuc¢do do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situacfes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagéo que disciplina a matéria.

O impedimento serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor
dos projetos e a empresa poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes puablicos do
6rgdo ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econémico.

N&o ha impedimento de participacdo na contratacdo de servigo que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e
do projeto executivo, nas contratagBes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execucao.

Em licitagBes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e
programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
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pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidonea.

A vedacdo de impedimento estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de
apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa advinda da execucéo do objeto desta licitagcdo correrd por
conta do crédito orgamentario sob a classificagdo funcional
programatica e categoria econdmica abaixo discriminada:
Funcéo/Programa/Sub-Programa: 01.031.0100.2001.0000

Unidade Orcamentaria: 010100

Elemento Despesas: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros P.J.
Fonte de Recursos: Recursos Ordinarios

PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

4.1.1 Local de Entrega da Proposta: Camara Municipal de Bonfim —
Rua XV de Novembro, n° 58, Centro, em Bonfim, RR, e também pelo
e-mail camaramunicipalbonfim@gmail.com

PRAZO E FORMA PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO E PROPOSTA DE PRECO

PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS: Este Aviso de
Dispensa de Licitacdo ficara aberto por um periodo de 03 (TRES)
DIAS UTEIS, contados a partir da data da publicagdo no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Roraima.

A proposta de precos e 0s documentos de habilitagcdo, deverdo ser
encaminhados via e-mail, para o0 endereco eletrdnico:
camaramunicipalbonfim@gmail.com, fazendo referéncia no assunto
do e-mail a DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2026 ou entregues
na sala da secretaria administrativa da Camara Municipal de Bonfim
no horario e prazo estabelecidos.

Todos os e-mails serdo respondidos como recebidos. E obrigagdo da
licitante interessada confirmar o seu envio/recebimento. A Cémara
Municipal de Bonfim nédo se responsabiliza pelo ndo recebimento da
proposta e dos documentos solicitados.

PRAZO DE ENTREGA (PROPOSTA E DOCUMENTOS):

Data de inicio de recebimento de propostas:16 de junho de 2026,
08h00(horario de Manaus).

Data fim de recebimento de propostas: 19 de junho de 2026,
13h30(horério de Manaus).

PROPOSTA DE PRECOS

A proposta de pregos deverd ser apresentada na forma, prazo e
condicdes estipulados neste Aviso e Seus anexos.

A proposta devera ser redigida em papel timbrado da licitante
interessada em conformidade com o ANEXO | deste aviso, de forma
clara e inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita
observancia as especificaces contidas neste Aviso, assinada na Ultima
folha e rubricada nas demais pelo seu titular ou representante legal,
devidamente identificado.

O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da data de entrega da mesma para todos os efeitos. Sendo
apresentado prazo inferior, ou ndo sendo apresentado o prazo, 0 prazo
de 60 (sessenta) dias valerd para todos os efeitos, salvo se o prazo
apresentado for superior a sessenta dias. Neste caso, prevalecera o
prazo maior. De qualquer forma, é facultado aos proponentes estender
tal validade por prazo superior.

A proposta de precos apresentada devera incluir todas e quaisquer
despesas necessarias para a execugdo do objeto desta Dispensa de
Licitacdo, tais como: tributos, emolumentos, contribui¢bes sociais,
fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais despesas inerentes,
devendo o prego ofertado corresponder rigorosamente  as
especificacbes do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes

devidas a erros nessa avaliacdo, para efeito de solicitar revisdo de
pregos.

A proposta de precos que ndo estiver em consonancia com as
exigéncias deste Aviso serd desclassificada. Bem como aquela que
ndo apresente marca e modelo (quando exigiveis) ou apresente mais
de uma marca ou modelo para 0 mesmo objeto.

Os precos ofertados ndo poderdo exceder os precos maximos, neste
Aviso, no valor mensal de R$ 3.513,33 (trés mil, quinhentos e treze
reais e trinta e trés centavos), e valor anual de R$ 42.159,96 (quarenta
e dois mil cento e cinquenta e nove reais e noventa e seis centavos).

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Para fins de comprovacdo de habilitagdo, deverdo ser apresentados
junto com a proposta de pregos, os documentos relacionados no
Anexo Il com prazo vigente, a exce¢do daqueles que por sua hatureza
ndo contenham validade.

CRITERIO DE JULGAMENTO

PROPOSTAS DE PRECOS

As propostas apresentadas em consonancia com as exigéncias do
Aviso serdo classificadas e serd declarada vencedora a que apresentar
0 menor prego.

Os interessados que apresentarem proposta de pregos com divergéncia
as exigéncias deste Aviso e seus anexos sera desclassificada.

HABILITACAO

Serd habilitado o interessado que atender todas as condi¢des do Aviso
€ Seus anexos.

Serd inabilitado o interessado que ndo atender as condicdes do Aviso e
Seus anexos.

OBRIGACOES,
ADMINISTRATIVA

INFRACOES E SANCOES

9.1 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste
Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0S
riscos; bem como as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo
para representéa-lo na execucéo do contrato.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor
do contrato ou autoridade superior (e executar e prestar todo
esclarecimento ou informagdo por eles solicitados), no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, sob pena de resciséo contratual,

9.4 Alocar o0s empregados necessarios, com habilitacdo e
conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, fornecendo O OBJETO demandado, cuja quantidade e
qualidade deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacéo de regéncia, sob pena de rescisdo;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
0s bens/produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo
do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.7 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133,
de 2021;
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9.8 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade em Sistema
de Cadastro de Fornecedores, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local da execucéo do objeto contratual.

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do empreendimento.

9.12 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade
que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.13 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao do objeto, durante
a vigéncia do contrato.

9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagdo pertinente, cumprindo as determinagBes dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.15 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagBes assumidas, todas as condi¢bes exigidas para
qualificacdo na contratagdo direta;

9.17 Guardar sigilo sobre todas as informagBes obtidas em
decorréncia do cumprimento do contrato;

9.18 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
ao0s custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n°® 14.133, de 2021.

9.19 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9.20 OUTRAS CONSIDERAGOES

9.21 O licitante deve estar ciente de que, para participar do processo
de dispensa de licitacdo ou ser contratado, apenas 0s documentos e
informacfes que contenham dados pessoais e da pessoa juridica
exigidos por forca da Lei serdo solicitados. Os dados obtidos serdo
incorporados ao processo administrativo e utilizados na elaboracéo de
contratos, empenhos, pagamentos e todas as atividades necessarias
para garantir a perfeita execucio e pagamento do objeto. E importante
ressaltar que os contratos celebrados pela Camara Municipal de
Bonfim sdo integralmente divulgados no Portal de Transparéncia,
assim como todos os demais atos relacionados ao processo, que
também séo publicados nos sites oficiais e na imprensa oficial.

9.22 OBRIGAQ@ES DO CONTRATANTE

9.22.1 Séo obrigacdes do Contratante:

9.22.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela
Contratada, de acordo com o contrato e seus anexos;

9.22.3 Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo
de Referéncia;

9.22.4 Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

9.22.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o
cumprimento das obrigac@es pela Contratada;

9.22.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que
pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucéo
do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lei n° 14.133, de 2021,

9.22.7 Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condices estabelecidos no
presente Contrato;

9.22.8 Aplicar a Contratada, san¢gdes motivadas pela inexecucéo total
ou parcial do Contrato;

9.22.9 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria-
Geral do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pela Contratada;

9.22.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e
reclamacBes relacionadas a execugcdo do presente Contrato,
ressalvados 0s requerimentos manifestamente  impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo
do ajuste.

9.22.11 Concluida a instru¢do do requerimento, a Administragdo tera
0 prazo de 30 dias para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por
igual periodo.

9.22.12 A Administracdo ndo respondera por quaisquer Compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021,
a Contratada que:

der causa a inexecugéo parcial do contrato;

der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

der causa a inexecucdo total do contrato;

deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratacéo sem motivo justificado;

apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame
ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletronica ou execugao
do contrato;

fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sanc¢des:

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;
Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave;

Multa:
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moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
compensatoria de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecugdo total do objeto;

A aplicacdo das san¢Bes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado
ao Contratante;

Todas as sangles previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa;

Antes da aplicagdo da multa seré facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo .

Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante a
Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente.

A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se 0 procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

0s danos que dela provierem para o Contratante;

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagfes dos 6rgdos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagcbes e contratos da Administracdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

As sanc¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na
forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

Os débitos da contratada para com a Administragdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos
em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com
os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com 0 mesmo Orgao ora contratante.

DISPOSICOES GERAIS

O interessado ndo poderd alegar como justificativa para se eximir das
obrigagdes assumidas, o desconhecimento das condigBes para
participacdo desta Dispensa de Licitac&o.

O presente Aviso podera ser revogado, no todo em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

O presente Aviso podera ser anulado, no todo em parte, caso ocorra
ilegalidade, de oficio ou por provocagdo. A anulagdo do procedimento
oriundo deste Aviso, ndo gera direito a indenizacéo.

Apods a fase de classificagdo da proposta, ndo cabe desisténcia da
mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente, e
desde que aceito pela CAMARA DE VEREADORES.

Ao apresentar a proposta de precos, o interessado declara sob as
penalidades da Lei, da inexisténcia de qualquer vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista, entre si e 0s
responsdveis por esta Dispensa de Licitagdo, quer direta ou
indiretamente.

A apresentacdo de proposta pressupde o pleno conhecimento,
atendimento e aceitagdo integral e irretratavel, por parte do
interessado, das exigéncias e condi¢Bes estabelecidas neste Aviso e
Termo de Referéncia.

A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicara a imediata
desclassificacdo/inabilitagdo do interessado que o tiver apresentado,
ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de
compra, sem prejuizo de demais san¢des cabiveis.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Aviso, com fulcro no Art
183 da Lei Federal 14.133/2021, serdo contados com exclusdo do dia
do comeco e inclusdo do dia do vencimento, observando-se as
seguintes disposicoes:

Os prazos expressos em dias corridos serdo computados de modo
continuo;

Os prazos expressos em meses ou anos serdo computados de data a
data;

Nos prazos expressos em dias Uteis, serdo computados somente 0s
dias em que ocorrer expediente administrativo no 6rgdo ou entidade
competente.

Salvo disposicéo em contrario, considera-se dia do comego do prazo:
a) O primeiro dia Gtil seguinte ao da disponibilizacdo da informacédo
na internet.

DA CONDUTA DE PREVENCAO DE FRAUDE E
CORRUPCAO

11.1 O licitante/contratante deve observar e a contratada deve
observar e fazer observar o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de licitacdo, de contratagdo e de execucdo do objeto
contratual, cabendo- lhes a obrigacdo de afastar, reprimir e denunciar
toda e qualquer pratica que possa caracterizar fraude ou corrupgao, em
especial, dentre outras:

prética corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a
acdo de servidor pablico no processo de licitagdo ou na execucdo do
contrato;

prética fraudulenta: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucdo do contrato;

prética colusiva: esquematizar ou estabelecer acordo entre dois ou
mais licitantes, com ou sem o0 conhecimento de representantes ou
prepostos do 6rgdo licitante, visando a estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo competitivos;

prética coercitiva: causar dano ou ameagar causar dano, direta o
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando a influenciar
sua participagdo em processo licitatorio ou afetar a execugdo do
contrato;

prética obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecbes ou fazer declaracBes falsas, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracdo de alegacBes de qualquer das préaticas
acima; e praticar atos com a inten¢do de impedir materialmente o
exercicio do direito de inspecdo para apuracdo de qualquer das
praticas acima.

DA VIGENCIA
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Vigéncia do contrato / da Proposta: a vigéncia do contrato vincula-se a
data de sua assinatura.

12.2 Nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021 os contratos de
servigos continuos, quando for o caso, poderdo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a
autoridade competente ateste que as condigbes e 0s pregos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo
com o contratado ou a extin¢do contratual sem 6nus para qualquer das
partes.

Bonfim, RR, 15 de junho de 2026.

GLENDA MARIANE PEIXOTO TRAJANO

DA APROVAGAO DESTE|Agente de Contratagdo

AVISO DE DISPENSA DE|DESPACHO
LICITACAO APROVO, na integra, esse AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

ZACARIAS EDVINO DOUGLAS

Presidente

ANEXO | - PROPOSTA DE PRECOS

Dados da empresa e de seu representante legal:
Empresa:

RAZAO SOCIAL: XXX

CNPJ: XXX

PROCESSO N°.: XXX

DISPENSA N°.: XXX

Valor Valor

Item| Especificagdo do Servigco/Material Und | Qtd Unitario Total

servicos de Manutengdo mensal, acompanhamento e

N MES| 12
recuperagéo do jardim.

01

02 | Servicos de polda e irrigagéo MES| 12

VALOR TOTAL:

Validade da proposta:

Representante Legal:

Nome: xxx

Endereco: xxx Cidade: xxx UF: xxx

CPF: xxx

Carteira de identidade n°: xxx Expedig8o: xxx
Naturalidade: xxx Nacionalidade: xxx

Declaramos que estamos de acordo com as condi¢des do aviso de
dispensa, minuta de contrato e seus anexos. Declaramos essa proposta
econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencbes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

Local/Data: xxx

Indicacdo da forma de pagamento:

BOLETO () DEPOSITO EM CONTA CORRENTE ()

BANCO

AGENCIA

N° DA CONTA

FAVORECIDO

Assinatura do Responsavel

ANEXO Il - RELA(;AO~ DE DOCUMENTOS DE
HABILITACAO E DECLARACOES

A documentacdo referida a seguir podera ser:

apresentada em original, por copia ou por qualquer outro meio
expressamente admitido pela Administracao;

substituida por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade
publica, desde que previsto no edital e que o registro tenha sido feito
em obediéncia ao disposto na Lei 14.133/2021.

Apbs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede
de diligéncia, para:

I - complementacdo de informagBes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame;

Il - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a
data de recebimento das propostas.

Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de licitagéo
podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificagao.

Na analise da proposta, a fabricante e a descricdo do equipamento
devem ser compativeis com as exigéncias técnicas, sob pena de
desclassificacdo da proposta.

Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertinentes ao ramo do
objeto da DISPENSA sdo os seguintes:

A-HABILITACAO JURIDICA:
Registro comercial, no caso de empresa individual,

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

c) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pals, e ato de registro ou autorizagdo
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

B - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Documentacéo pessoal do sécio;

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ/MF;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, com prazo de
validade em vigor;

Prova de regularidade com débitos relativos aos Tributos Federais e
a divida ativa da Unido;

d) Prova de regularidade para com 0 FGTS — Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo (Lei n° 9.012, de 30/03/95), através da
apresentacdo do Certificado de Regularidade de Situagdo do
FGTS(CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal, ou do
documento denominado “Situa¢do de Regularidade do Empregador”;

e) Prova de regularidade Trabalhista, mediante a apresentacdo da
CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Prova de regularidade de Débitos da Fazenda Municipal (CND) do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei,
com prazo de validade em vigor;

g) As provas de regularidades poderdo ser Certiddes Negativas de
Débitos ou Certiddes Positivas com efeitos de Negativas.

Certiddo de registro cadastral emitido por 6rgdo competente com
validade na data da realizacdo desta Dispensa.

Declaracéo de regularidade, com validade na data da realizagdo desta
Dispensa, emitida pelo Sicaf.

Declaragdo de idoneidade e apresentar a comprovacdo de situagdo
REGULAR da licitante junto ao Cadastro Nacional de Empresa
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Inidoneas e Suspensas — CEIS, por meio de acesso ao portal da
Transparéncia, bem como a existéncia de impeditivos de contratacdo
por improbidade administrativa no Cadastro Nacional de Condenagdes
Civeis por ato improbidade administrativa, disponivel no site do CNJ,
sob pena de inabilitacgdo da mesma no processo de contratagdo
(http://www.portaldatransparencia.gov.br [ceis e
http://www.cnj.jus.br).

C - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica.

Sera exigida da licitante em recuperacao judicial a comprovagdo de
que o plano de recuperagdo foi acolhido na esfera judicial, na forma
do art. 58 da Lei n. 11.101, de 2005.

D - DECLARAGAO DE NAO EMPREGABILIDADE DE
MENORES

E - DECLARAGAO DIVERSA

DECLARACAO DE NAO
MENORES

EMPREGABILIDADE DE

DECLARACAO

..................................................................... , inscrito no CNPJ n°
.., por intermédio de seu representante legal o (a)

.............................................. , portadora da Carteira de
Identidade  NO. ., CPF no
................................................. , DECLARA, para os devidos fins que
ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de
aprendiz.

O-

( Representante Legal)
(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

DECLARACAO

- MODELOS DE DECLARACOES

PROCESSO N° XXX/2026

DISPENSA N° XXX/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestar servigos de
Manutencéo mensal, acompanhamento, recuperacéo, polda e irrigacdo
do jardim da Camara Municipal de Bonfim/RR.

CNPJ

RAZAO SOCIAL ENDERECO

A empresa acima qualificada declara, para os devidos fins, que:

atende aos requisitos de habilitacdo, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas;

ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituigdo;

ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos 11l e IV do art. 1° e no inciso 11l do
art. 5° da Constituicdo Federal;

a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas;

inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

esta ciente e concorda com as condigfes contidas no Termo de
referéncia e seus anexos;

assume a responsabilidade pelas propostas apresentadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras;

no ano-calendario de realizacdo da licitagcdo, ainda ndo celebramos
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte, se for o caso

se responsabiliza pela entrega e pela prestagdo dos servicos, no prazo
conveniado, dos itens cujo vencer, conforme especificacBes
discriminadas no Edital.

Sem mais, responsabilizamo-nos pela inveracidade ou inexatiddo
desta declarag&o.

[LOCAL], ... d€.cerrviecerieinne de 2026

[ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA]
Publicado por:

Glenda Mariane Peixoto Trajano
Caddigo Identificador:910FD59D

R ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA

CAMARA MUNICIPAL DE NORMANDIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 029/2026 DISPENSA DE
LICITACAO N°008/2026

AUTORIZACAO E  RATIFICACAO DO
ORDENADOR DE DESPESA

Na qualidade de ordenador de despesas da CAMARA MUNICIPAL
DE NORMANDIA-RR, no uso dos poderes atribuidos pela Lei e em
atendimento ao disposto no art. 72, inciso VIII, da Lei Federal n°
14.133/2021, realizo:

A AUTORIZACAO da contratagio da pessoa juridica FRANCISCO
E. S. L. BARBOSA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
17.080.668/0001-99, no valor de R$ 58.178,50 (cinquenta e oito mil
cento e setenta e oito reais e cinquenta centavos), cujo objeto é a
aquisicdo de equipamentos de informatica e materiais
permanentes de escritorio, destinados ao atendimento das
necessidades administrativas da Camara Municipal de
Normandia/RR, conforme especifica¢cbes constantes no Termo de
Referéncia, pelo periodo de 12 (doze) meses.

A RATIFICACAO da DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2026,
com fundamento legal no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, em razdo do valor da contratag&o.

Normandia-RR, 16 de junho de 2026.

FERNANDO RIBEIRO DA SILVA
Presidente da CMN
Publicado por:
Gustavo Kauan de Souza Sobral
Cédigo Identificador:FFED138A

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE NORMANDIA

CPL
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
015/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 031/2022 - CCL - PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 010/2022
CONTRATANTE: PREFEITURA
NORMANDIA/PMN.
CONTRATADA: WELTON SILVA LINO- ME- CNPJ N°
29.011.783/0001-90.

CONTRATO N° 015/2022.

MUNICIPAL DE
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OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE CONSULTORIA E
APOIO TECNICO, SUPORTE, ACOMPANHAMENTO E
ORIENTAGOES AOS TRABALHADORES DA GESTAO DO
SUAS/ASSISTENCIA SOCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE PROMOCAO HUMANA E ACAO SOCIAL DE
NORMANDIA-RR.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: O objeto do presente Termo
Aditivo visa a prorrogacdo do prazo por mais 12 (doze) meses.
RECURSO ORCAMENTARIO: Os Recursos Orgamentarios
permanecerdo 0s mesmos do contrato em vigéncia, sendo ratificados
as demais clausulas.

VIGENCIA DO 4° TERMO ADITIVO: 05/06/2026 & 05/06/2027.
DATA DA ASSINATURA DO 4° TERMO ADITIVO: 03/06/2026.

Em atendimento ao Principio da Publicidade, bem como aos ditames
da Lei Federal 8.666/93 e, conforme previsédo Art. 57 e 65,1, be § 1°,
0s atos que apresentem defeitos sanaveis poderdo ser convalidados
pela prdpria Administracdo, desde que ndo acarretem lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros.

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO
Prefeito Municipal de Normandia
Publicado por:
Filipe Arstin da Silva
Cadigo lIdentificador:83F32CB3

CPL
RESULTADO DE LICITAGCAO DO PREGAO PRESENCIAL
SRP N°: 007/2026 - CCL

A pregoeira da CCL/PMN torna publico o resultado do pregao
supracitado oriundo do PROCESSO: 025/2026, cujo objeto
“REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTA(;AO DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA DE
LIMPEZA PUBLICA URBANA, COM EXECUCAO DE
VARRIQAO MANUAL DE VIAS PUBLICAS
PAVIMENTADAS, LIMPEZA DE SARJETAS E MEIO-FIO,
CAPINA MANUAL DE VEGETAQAO URBANA, PODA
PREVENTIVA DE ARBORIZA(;AO URBANA, PINTURA DE
MEIO-FIO E REMO(}AO, CARGA E TRANSPORTE DE
RESIDUOS VEGETAIS, COM DISPONIBILIZA(;AO DE
EQUIPE DE ADMINISTRAQAO LOCAL E INSTALAQC)ES
PROVISORIAS DE APOIO OPERACIONAL, NA SEDE DO
MUNICIPIO DE NORMANDIA/RR”, conforme demonstrativo
abaixo:

Item 001: R$ 9.977.342,88

Empresa Vencedora: HORUS COMERCIO E CONSTRUCAO
LTDA - CNPJ: 14.344.789/0001-02.

Normandia - RR, 12 de junho de 2026.

CIRES DE NAZARE SOUSA LIMA
Pregoeira/Agente de Contratagéo
Publicado por:
Filipe Arstin da Silva
Cadigo Identificador: ABCAE17A

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE RORAINOPOLIS

CPL
COMUNICADO DE SUSPENSAO "SINE DIE"

COMUNICADO DE SUSPENSAO "SINE DIE"

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 003/2026 —
SEMGEP

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2026 — SLC/PMR

EDITAL N° 33/2026 — PNCP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE GRAFICOS E PERSONALIZADOS,
INCLUINDO  FARDAMENTO, PARA  GARANTIR A
CONTINUIDADE DAS ATIVIDADES DIARIAS CONFORME AS
DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
RORAINOPOLIS-RR. A PREFEITURA MUNICIPAL DE
RORAINOPOLIS (RR), por intermédio do Setor de Licitacdo e
Contratagdo, comunica aos interessados que, a sessao publica do
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 003/2026 — SEMGEP, que
ocorreria no dia 16 de junho de 2026, as 09h0Omin, fica suspensa
"SINE DIE". A medida é adotada em observancia ao principio da
autotutela  administrativa, visando assegurar a legalidade,
regularidade, seguranga e adequagdo dos atos do procedimento
licitatério. Oportunamente, serd divulgada nova data para realizagéo
da sessdo publica, mediante os mesmos meios de publicidade
utilizados anteriormente. Mais informacfes podem ser obtidas no
Setor de Licitacdo e Contratacdo — Prefeitura Municipal de
Rorainopolis, situado na Avenida Francisco Luiz Reginatto, n® 261
— Park Amazonia |, Rorainépolis (RR), CEP: 69.373-000, ou
através do e-mail: cplrorainopolis@gmail.com.

Roraindpolis (RR), 15 de junho de 2026

RAFAEL LOPES DUARTE
Pregoeiro / Agente de Contratagdo/Decreto-E n° 006/2025

Publicado por:
Rafael Lopes Duarte
Cadigo Identificador:B79BE050

CPL
EXTRATO AUTORIZAGAO DE ADESAO ARP

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
MEDIANTE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
MODALIDADE: ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 021/2025-PMN

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2026 - NAO
PARTICIPANTE/CARONA DA

O Prefeito Municipal de Rorainépolis (RR), no uso de suas atribuicdes
legais, torna publica a AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
MEDIANTE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
021/2025, oriunda do Processo Administrativo n® 061/2025 — SRP n°
026/2025 - PMN, com fundamento no artigo 86, 8§ 2° e 3°, da Lei
Federal n° 14.133/2021. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA EM MANUTENCAO E
AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA E
INSTALACAO DE SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO EM
PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS, ABRANGENDO A SEDE,
DISTRITOS, VILAS E COMUNIDADES DO MUNICIPIO DE
RORAINOPOLIS/RR. Contratada: TEIXEIRA & TEIXEIRA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 56.045.596/0001-09. Prazo de Vigéncia:
06 (seis) meses. Valor Total da Contratagdo: R$ 5.265.166,65
(CINCO MILHOES, DUZENTOS E SESSENTA E CINCO MIL,
CENTO E SESSENTA E SEIS REAIS E SESSENTA E CINCO
CENTAVOS). Fundamento Legal: Art. 86, 88 2° e 3°, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

Roraindpolis (RR), 27 de maio de 2026

ALESSANDRO DALTRO SOUSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rafael Lopes Duarte
Cédigo Identificador:8DA23E80

CPL
SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2026
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA PRESENCIAL
SRP N°004/2025 - SLC

PROCESSO LICITATORIO N° 132/2025 — SEMOI
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SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2026.
PROCESSO LICITATORIO N° 132/2025, CONCORRENCIA
PUBLICA PRESENCIAL N° 004/2025/SLC. Menor Preco, Por
LOTE, Modo de Disputa: ABERTO. Objeto de Contratagdo:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE
LIMPEZA DOS IGARAPES LOCALIZADOS NA SEDE DO
MUNICIPIO DE RORAINOPOLIS (RR), teve como vencedora as
Empresas: MONTE RORAIMA COMERCIO E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 36.678.708/0001-43. VVencedora no
LOTE UNICO. TOTAL DO LOTE: R$ 3.945.000,00 (TRES
MILHOES, NOVECENTOS E QUARENTA E CINCO MIL REAIS).
A Ata de Registro de Precos teré a validade de 01 (um) ano, contados
da data da publicagdo desta sintese. Fundamentacdo Legal: Lei
Federal n® 14.133/2021, e altera¢Oes posteriores.

Roraindpolis (RR), 15 de junho de 2026

FRANCISCO ALENCAR DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura — Decreto-P N°
040/2025
Representante Legal do Orgéo Gerenciador
Publicado por:
Rafael Lopes Duarte
Cddigo ldentificador:56E2C1E8

CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA PRESENCIAL N°
001/2026 — SLC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2026-SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS, ESTADO DE
RORAIMA, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a legislacéo
em vigor, Lei n® 14.133/2021, especialmente art. 74, inciso 1V, e art.
79 (credenciamento); Lei n® 11.947/2009, especialmente art. 14, §1°;
Resolugdo CD/FNDE n° 06/2020 e alteragBes posteriores; Lei
Complementar n°® 123/2006 e Lei Complementar n® 147/2014; Demais
normas aplicdveis, e considerando os elementos que instruem o
Processo Administrativo, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o
objeto do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2026-SEMED.
Objeto:  AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DIRETAMENTE DA AGRICULTURA FAMILIAR, em
atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE,
para os alunos matriculados na rede publica de ensino do Municipio
de Roraindpolis (RR). Sua tramitacdo foi atendida a legislagdo
pertinente, desse modo satisfazendo a lei e ao mérito, ADJUDICO E
HOMOLOGO o processo licitatério, acima em epigrafe do
CHAMADA PUBLICA PRESENCIAL N° 001/2026 — SLC.
VENCEDOR: AAGRIPRORR -  ASSOSSIACAO DE
AGRICULTORES FAMILIARES E PRODUTORES DO
ESTADO DE RORAIMA - CNPJ: 07.377.008/0001-10. VALOR
TOTAL: R$ 744.667,28 (SETECENTOS E QUARENTA E
QUATRO MIL, SEISCENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E
VINTE E OITO CENTAVOS). O valor global encontra-se nos autos
do processo para conhecimento. Publique-se para conhecimento dos
interessados, nos termos do Diploma regulador. Ao departamento
competente para as providéncias de costume.

Roraindpolis (RR) 15 de junho de 2026

ALESSANDRO DALTRO SOUSA
Prefeito do Municipio de Roraindpolis (RR)
Publicado por:
Rafael Lopes Duarte
Cadigo Identificador:D917386E

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE UIRAMUTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
SINTESE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 9.0005/2026
REFERENTE AO PREGAO ELETRENICO - SRP N°
9.0005/2026 PROCESSO N° 011/2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA, torna publico os
precos registrados no Pregdo Eletronico supracitado, oriundo do
PROCESSO N° 011/2026 — PREGAO ELETRONICO SRP N
90005/2026. Tem como objeto REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE MICRO-
ONIBUS COM FORNECIMENTO DE PEGCAS DESTINADOS
AO TRANSPORTE ESCOLAR, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE UIRAMUTA, cuja adjudicacio dos itens foi em
favor das Empresas abaixo mencionadas: Com as seguintes empresas
vencedoras: GRUPO 1 EMPRESA: ALMEIDA & MATOS LTDA -
CNPJ: 10.763.650/0001-42; VALOR TOTAL R$ R$ 234.500,00
(Duzentos e trinta e quatro mil e quinhentos reais); ITENS: Item 1;
Menor percentual de desconto: 51%; Item 2; Valor Unitario: 800,00.
GRUPO 2 EMPRESA: PICOLE COMERCIO E SERVICOS LTDA —
CNPJ: 09.326.734/0001-30: VALOR TOTAL R$ 382.291,60
(Trezentos e oitenta e dois mil duzentos e noventa e um reais e
sessenta centavos); ITENS: Item 1; Valor Unitério: 174,25; Item 2;
Valor Unitério: 10,40; Item 3; Valor Unitario: 136,38; Intem 4; Valor
Unitario: 35,31; Item 5; Valor Unitério: 165,27. A Ata de Registro de
precos terd a validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
publicacédo desta Sintese.

Uiramutd/RR, 08 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Uiramiutd/RR.
Publicado por:
Sandro da Sailva Mafra
Cadigo Identificador:6DA6C314

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO

PORTARIA N° 539/2026

Dispde sobre o Deslocamento de Servidor e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramuta, no uso das atribuic@es que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor GLEIDSON LIMA
SANTANA, ocupante do cargo Efetivo de Motorista da Secretaria
Municipal de Saulde, para viajar com destino a Boa Vista, com a
finalidade de realizar o traslado dos pacientes eletivos para consulta
no hospital da Crianca Santo Anténio, com saida do municipio no dia
16/06 e retorno no dia 18 de junho do corrente ano, fazendo jus a 02
(duas) diarias e meia.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eloiza Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:C86C6BA4

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO
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PORTARIA N° 540/2026

Dispde sobre o Deslocamento de Servidor e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor JANARY DE SOUZA
CUNHA, ocupante do cargo Efetivo de Motorista da Secretaria
Municipal de Salde, para viajar com destino a Boa Vista, com a
finalidade de realizar o traslado do Secretario Municipal de Salde,
com saida do municipio no dia 16/06 e retorno no dia 18 de junho do
corrente ano, fazendo jus a 02 (duas) diarias e meia.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR

Publicado por:
Eloiza Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:178A6024

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO

PORTARIA N°541/2026

Dispde sobre o Deslocamento de Servidor e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o deslocamento do servidor JARES DA SILVA
SOUZA, ocupante do cargo Comissionado de Motorista da Secretaria
Municipal de Agricultura, para viajar com destino a Boa Vista, com a
finalidade de levar e dar apoio ao Secretario de Agricultura para
Cumprir agenda em Boa Vista, com saida do municipio no dia 15/06 e
retorno no dia 17 de junho do corrente ano, fazendo jus a 02 (duas)
diarias e meia.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Eloiza Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:9F8D3592

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 534/2026

Dispde sobre a autorizagdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a) ANDRE DA
SILVA ARAUJO, com saida no dia 15/06 e retorno no dia 20/06.
Deslocamento da Sede do Municipio de Uiramuta para a capital de
Boa Vista com a finalidade de levar o Prefeito para Reunides
Administrativas. Fazendo jus a 5% (cinco diarias e meia).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:071E659D

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 535/2026

Dispde sobre a autorizagdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramuta, no uso das atribui¢des que lhe

sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a) KARLA
JANINE RODRIGUES, no cargo de Gestora, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, Cultura e Desporto. Deslocamento com saida
no dia 17/06 da Sede do Municipio para a capital de Boa Vista e
retorno no dia 20/06, para participar do Encontro do PROLEEI.
Fazendo jus a 3% trés diarias e meia totalizando R$
420,00(quatrocentos e vinte reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cédigo lIdentificador:7AD5EQFC

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZAGCAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 527 /2026

Dispde sobre a autorizagdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramuta, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a)
JOEVERSON ABRAHAM SALES, Secretario Municipal Adjunto
de Educacdo, Cultura e Desporto. Deslocamento para a capital de Boa
Vista com a finalidade de se organizar com preparativos para a
viagem com destino a Manaus-AM, onde o mesmo ira participar do
Seminario Regional MEC Gestéo Presente.

Com saida da Sede do Municipio de Uiramuta no dia 14/06 e retorno
no dia 18/06. Fazendo jus a 1% uma diaria e meia totalizando
R$240,00(duzentos e quarenta reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 12 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:EC2A5FA9

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 528 /2026

Dispbe sobre a autorizagdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orginica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a)
JOEVERSON ABRAHAM SALES, Secretario Municipal Adjunto
de Educacdo, Cultura e Desporto. Deslocamento da Capital de Boa
Vista com destino a Manaus-AM, onde 0 mesmo ira participar do
Seminério Regional MEC Gestéo Presente.

Com saida no dia 15/06 e retorno no dia 17/06. Fazendo jus a 2% duas
diarias e meia totalizando R$600,00(seiscentos reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 12 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cédigo ldentificador:6D921C2D

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 528 /2026

Dispde sobre a autorizacdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a)
JOEVERSON ABRAHAM SALES, Secretario Municipal Adjunto
de Educacdo, Cultura e Desporto. Deslocamento da Capital de Boa
Vista com destino a Manaus-AM, onde 0 mesmo ira participar do
Seminério Regional MEC Gestéo Presente.

Com saida no dia 15/06 e retorno no dia 17/06. Fazendo jus a 2% duas
didrias e meia totalizando R$600,00(seiscentos reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 12 de junho de 2026.
BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR

Publicado por:

Eliane Cavalcante de Lima
Cddigo Identificador:548BE22D

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZAGCAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 530 /2026

Dispbe sobre a autorizagdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a) JANY
ESTER DA SILVA PEREIRA, Coordenadora de Divisdo de Ensino,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto.
Deslocamento da Capital de Boa Vista com destino a Manaus-AM,
onde 0 mesmo ira participar do Seminario Regional MEC Gestdo
Presente. Com saida no dia 15/06 e retorno no dia 17/06. Fazendo jus
a 2% duas diérias e meia.

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 12 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:4E654401

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 531 /2026

Dispde sobre a autorizacdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a) RAIRENE
LOURENCO PINHEIRO, Coordenadora Pedagogica, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto. Deslocamento
para a capital de Boa Vista com a finalidade de se organizar com
preparativos para a viagem com destino & Manaus-AM, onde 0 mesmo
ird participar do Seminério Regional MEC Gestdo Presente.

Com saida da Sede do Municipio de Uiramutad no dia 14/06 e retorno
no dia 18/06. Fazendo jus a 1% uma diaria e meia totalizando
R$180,00(cento e oitenta reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 12 de junho de 2026.
BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:92AB406B

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZAGAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 532 /2026

Dispde sobre a autorizacdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/amr 10



Roraima , 16 de Junho de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima ¢ ANO XII | N° 2671

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a) RAIRENE
LOURENCO PINHEIRO, Coordenadora Pedagégica, lotada na
Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desporto. Deslocamento
da Capital de Boa Vista com destino a Manaus-AM, onde 0 mesmo ird
participar do Seminario Regional MEC Gestdo Presente. Com saida
no dia 15/06 e retorno no dia 17/06. Fazendo jus a 2% duas diarias e
meia.

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 12 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:6BEC2ABF

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 536/2026

Dispde sobre a autorizacdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a)JJESUITA
GONGCALVES DO NASCIMENTO no cargo de Coordenadora de
Divisdo de Ensino, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e Desporto. Deslocamento com saida no dia 17/06 da Sede do
Municipio para a capital de Boa Vista e retorno no dia 20/06, com a
finalidade de participar do Encontro do PROLEEI. Fazendo jus a 3%
trés diarias e meia totalizando R$ 420,00(quatrocentos e vinte reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo ldentificador:FOE23C78

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N°538/2026

Dispbe sobre a autorizagdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a) RAQUEL
SILVA CARDOSO, no cargo de Professora/Efetiva, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto Deslocamento
com saida no dia 17/06 da Sede do Municipio para a capital de Boa
Vista e retorno no dia 20/06, com a finalidade de participar do
Encontro do PROLEEI. Fazendo jus a 3% trés diarias e meia
totalizando R$ 420,00(quatrocentos e vinte reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramuta-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cédigo Identificador:3522CBA4

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
AUTORIZACAO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR

PORTARIA N° 540/2026

Dispbe sobre a autorizagdo de deslocamento de
servidor e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramuta, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Orgénica
Municipal, pela presente.

Art. 1° AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a)
CLERISTON GABRIEL FRANCISCO, ocupante do cargo de
Secretario  Municipal Interino de Agricultura e Abastecimento.
Deslocamento da Sede do Municipio de Uiramuté para a Capital Boa
Vista com saida no dia 15/06 e retorno no dia 17/06, com a finalidade
de participar de Reunifes Administrativas sobre a atuacdo do
Programa Arroz da Gente no Municipio e no Territorio Indigena
Raposa Serra do Sol. Fazendo jus a 2% duas didrias e meia,
totalizando R$450,00(quatrocentos e cingquenta reais).

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se
Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 15 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramutd-RR
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:ECAQ090F0

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
FERIAS DE SERVIDOR

PORTARIA N° 533/2026

Dispde sobre a Concessdo de Férias de Servidor
Puablico Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uiramutd, no uso das atribuic@es que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, inciso II, alinea “g”, da Lei Organica
Municipal, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, férias para o servidor JEFERSON HENRIQUE
CAVALCANTE DOS SANTOS, do cargo de Secretario Executivo do
Conselho Municipal da Assisténcia Social, por 20 dias a partir do dia
01/07.

Aurt. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se

Gabinete do Prefeito de Uiramutd-RR, 12 de junho de 2026.

BENISIO ROBERTO DE SOUZA
Prefeito de Uiramuta-RR
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Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cédigo Identificador:708FAA70

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

GABINETE
PORTARIA N°. 558/2026/GAB/PMAA.

PORTARIA N°. 558/2026/GAB/PMAA.

Dispde sobre a nomeagdo de servidor(a) publico(a)
municipal e da outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor WAGNER DE OLIVEIRA NUNES,
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE/RR, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, conforme o art. 61,
inciso VI, art. 73, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Alto
Alegre, e Lei Municipal n° 518/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. — NOMEAR o(a) Sr(a). KAUAN SOUZA DE OLIVEIRA,
inscrito(a) no CPF sob n° ***,658.962-**, para exercer o cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL EXTRAORDINARIO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREENDEDORISMO, do Municipio de Alto Alegre/RR.

Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO
ALEGRE/RR, 15 DE JUNHO DE 2026.

WAGNER DE OLIVEIRA NUNES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mariana Lima Monteiro
Cédigo Identificador:E45F7325

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 002/2026

Referente ao Contrato n® 016/2024 — Processo Administrativo n°
001/2024
Inexigibilidade n° 001/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
ALEGRE/RR CNPJ: 04.056.206/0001-94.

CONTRATADO: G.M. BUENO BRASIL & CIA LTDA, CNPJ N°
14.446.742/0001-11.

OBJETO: Prorrogagdo da vigéncia do contrato de prestacdo de
servicos técnicos de profissionais ou empresas de notoria
especializacdo para consultoria e assessoria na area contabil de
servicos da gestdo publica, com pagamento em valor mensal, como
também contratagdo para servicos de atualizacdo, sistematizacdo e
elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, Lei
Orcamentaria Anual — LOA e Plano Plurianual - PPA, a serem
cobrados em valor Gnico, por lei, caso haja a necessidade, visando um
melhor aprimoramento das atividades da Prefeitura Municipal de Alto
Alegre - RR.

VALOR DO TERMO ADITIVO: R$ 345.000,00 (trezentos e
quarenta e cinco mil reais).

VALOR GLOBAL: R$ 1.105.000,00 (um milh&o e cento e cinco mil
reais).

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.

DA VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do contrato
sera de 12 (doze) meses, com inicio na data de 16/06/2026 a
16/06/2027, podendo por interesse das partes, ser prorrogado por

periodos sucessivos dentro dos limites previstos da Lei n°
14.133/2021.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: arts. 74, III, “c”, e 107 da Lei n°
14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas de que trata 0 presente contrato correrd a conta das
seguintes dotagdes orcamentarias.

Unidade Gestora: 020300:

Orgao: Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas

Programa: 04.123.2101.2004.3003;

Elemento de Despesa: 33.90.39.00;

Recurso: Préprio.

DATA DA ASSINATURA: 12 de junho de 2026.

Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condigdes do
contrato originario, naquilo que ndo contrariem o presente termo
aditivo.

SIGNATARIOS: Wagner de Oliveira Nunes — Prefeito Municipal;
Tharsus Uailan Brasil de Oliveira — So6cio-Administrador da
contratada.

WAGNER DE OLIVEIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Jaqueline Aparecida Lima Santos
Cadigo Identificador:1DF741B8

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAJARI

CPL
AVISO DE PEDIDO DE IMPUGNAGAO

Pregéo Presencial n° 010/2025
Processo Administrativo n° 049/2026

A Secretaria Municipal de Licitacdes e Compras do Municipio de
Amajari, por intermédio do Agente de Contratacdo (Pregoeiro),
conforme atribuicdes previstas na legislagdo vigente, vem informar
aos interessados acerca do Recebimento do Pedidos de Impugnacdes
do pregdo em epigrafe interpostos pelas empresas: L P DO VALLE
COMERCIO E FABRICACAO DE ROUPAS LTDA — CNPJ N
37.981.565/0001-07, consoante disposto no art., 164, da Lei n
14.133/21 e item do edital. Assim, conhe¢o a impugnagdo, sendo
constatada a intempestividade da manifestagdo, ndo se conhece da
impugnacdo, por auséncia de atendimento ao requisito temporal
previsto na legislacdo aplicavel. Ou seja, 0 prazo se mostra
insuficiente para analise e resposta a impugnagdo, para, ho mérito,
NEGAR-LHE PROVIMENTO, nos exatos termos das razdes em
decisdo juntada nos autos disposi¢do dos interessados. Portanto, o
edital mantém-se inalterados e o certame ocorrerd normalmente na
data e horario inicialmente divulgados.

Amajari-RR, 15 de junho de 2026

REBECA JORDANY ROCHA SOUZA
Secretaria Municipal de Licitaces e Contratos
Publicado por:
Rebeca Jordany Rocha Souza
Cadigo Identificador:E8635452

CPL
AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Amajari, através da Secretaria Municipal
de LicitagOes e Contratos — SMLC, suprida as fases de Habilitacdo e
adjudicacdo, torna publico o resultado do PREGAO ELETRONICO
N° 001/2026 - SMLC. Objeto: AQUISI(;AO DE EQUIPAMENTQOS
AGRICOLAS PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA — SEMAP, DO MUNICIPIO DE
AMAJARI/RR.

VALOR P/| VALOR %
LICITANTE/CNPJ CONTRATAGAO |ESTIMADO SITUACAO
AGRIMAQ R$ 163.600,00 R$ 235.000,00 | ADJUDICADA/HOMOLOGADA
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COMERCIAL LTDA
CNPJ: 22.825.872/0001-
21

Considerando o atendimento as normas do edital, e a inexisténcia de
intengBes de recursos, foi declarada vencedora do lote Unico a
empresa Vencedora: AGRIMAQ COMERCIAL LTDA CNPJ N°
22.825.872/0001-21, arrematante dos itens de 1 a 6, no valor total de
R$ 163.600,00 (cento e sessenta e trés mil e seiscentos reais).

Amajari/RR, 15 de junho de 2026

NUBIA COSTA LIMA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rebeca Jordany Rocha Souza
Cddigo Identificador:BF959C11

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGCOES E
CONTRATOS
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO SINE-DIE - “SINE
DIE” DO PREGAO PRESENCIAL N° 011/2026- SELCO -
PROCESSO N° 111/2026— SMED

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO SINE-DIE

A Secretaria Municipal de Licitagdes e Contratos - SELCO, torna
publico que fica adiado “SINE DIE” do Pregdo Presencial N°
011/2026- SELCO - Processo N° 111/2026— SMED., que foi
agendado para as 10:00hs do dia 29/06/2026, nova adequacdo no
Edital. A nova data do certame serd divulgada através dos meios
oficiais de comunicacéo.

Bonfim/RR 15 de junho de 2026.

NATALIE KYRA JEKIR D'OLIVEIRA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo Identificador:C8B8A4EQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL PREVIA N° 005

LICENGA AMBIENTAL PREVIA N° 005/2026

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente — SEMMA, no uso de suas
atribuicGes e competéncias, em conformidade com o disposto na Lei
complementar n° 109/2010, Lei Municipal N° 0117/2010, Lei
complementar N° 140/2011, Resolucdo CEMACT N° 001/2017, de
acordo com o Sistema de Licenciamento de Atividades
Potencialmente Poluidoras instituido através da Lei complementar n°®
007 de 26 de agosto de 1994, resolve licenciar para desenvolvimento
da atividade descrita, nos termos especificos, concede a Licenca
Prévia que tramitou no Processo SEMMA N° 036/2026, Parecer
Técnico N°: 036/2026

NOME/RAZAO SOCIAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BONFIM

CNPJ: 04.056.214/0001-30

ENDERECO: RUA JOAO LOPEZ DE MAGALHAES, N° 185,
BAIRRO CENTRO, CEP: 69.380-000, MUNICIPIO DE
BONFIM - RR.

DETENTOR:

ATIVIDADE: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA CIVIL PARA
CONSTRUCAO DE CAMPO DE FUTEBOL E PRACA NA
COMUNIDADE INDIGENA JABUTI- NO MUNICIPIO DE
BONFIM-RR.

PROJETO BASICO N° 003/2026

Observacdes:

Esta licenca é valida somente para a atividade supracitada, qualquer
alteracdo devera ser comunicada imediatamente a SEMMA.
Observadas as condicGes deste documento e seus anexos que embora
n&o transcritos, sdo partes integrantes do mesmo.

ESTA LICENCA TERA A VALIDADE DE 02 ANO A PARTIR
DA DATA DE EMISSAO.

Bonfim — RR, 15 de JUNHO de 2026.

ISAIAS FELIPE SANTOS COSTA
Secretario Municipal de Meio Ambiente de Bonfim/RR
Decreto N° 152/2026

CONDICIONANTES DESTA LICENCA
Cumprimento das exigéncias abaixo relacionadas:

A licenga ambiental deve estd em local de facil visibilidade pelos
oOrgdos fiscalizadores;

Esta licenca deverd ser publica em jornal, no prazo maximo de 30 dias
a partir da data de emisséo.

Caso ocorra algum imprevisto comunicar imediatamente a SEMMA;
Esta Licenca e valida somente para a atividade supracitada.

Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo lIdentificador: A274E8FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE

AS ENDEMIAS PARA O QUADRO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BONFIM/RR.

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS PARA O QUADRO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BONFIM/RR.
EDITAL N°02/2026.

A Prefeitura Municipal de Bonfim/RR, por meio da Secretaria
Municipal da Saude, gestora do SUS/FMS, através da Comisséo de
Processo Seletivo, nomeada pelo Decreto n® 165, de 06 de maio de
2026, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, a
RETIFICACAO DO EDITAL N° 02/2026, para Inclusdo de ltens
sobre a Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia - PcD), o que
faz nos seguintes termos:

ITEM X - DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PcD)

X.1. Fica assegurado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) o direito de
inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado, em igualdade de
oportunidades com os demais candidatos, para 0s cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a sua condi¢&o.

X.2. Em estrito cumprimento ao artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, a Lei Federal n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo) e ao artigo correspondente da Lei Estadual n® 2.335/2026
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado de Roraima), serdo
reservadas as Pessoas com Deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas
ofertadas por cargo/funcdo ou microarea de atuagdo, bem como das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame.

X.3. Do Quantitativo de VVagas e Arredondamento:

X.3.1. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS), diante da
oferta inicial de 10 (dez) vagas imediatas, fica formalmente reservada
01 (uma) vaga para candidatos inscritos na condi¢cdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).

X.3.2. Caso a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) sobre as
vagas ofertadas ou sobre as vagas que surgirem para 0 cargo de
Agente de Combate as Endemias (ACE) resulte em ndmero
fracionario, este sera arredondado para o primeiro nimero inteiro
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subsequente, desde que a fracdo seja igual ou superior a 0,5, em
conformidade com a jurisprudéncia consolidada dos Tribunais
Superiores.

X.4. Dos Procedimentos para Inscrigdo Especial:

X.4.1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia devera, no ato da inscricdo, declarar
expressamente tal condigdo e selecionar a opgdo de concorréncia as
vagas PcD.

X.4.2. No periodo de inscrigdes reaberto por esta retificagdo, o
candidato devera enviar/protocolar laudo médico (original ou cépia
legivel), emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

X.5. Dos Critérios de Convocagdo, Classificagio e Ampla
Concorréncia:

X.5.1. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condig¢fes com os demais candidatos no que
se refere ao conteddo das avaliacdes, aos critérios de aprovacgéo, ao
dia, ao horario e ao local de aplicagéo das etapas.

X.5.2. O Municipio de Bonfim/RR publicard o resultado final do
certame em duas listas de classificagdo: uma lista geral (contendo a
pontuacdo de todos os candidatos aprovados, incluindo os PcD) e uma
lista especifica (apenas com a classificacdo dos candidatos aprovados
inscritos como PcD).

X.5.3. Os candidatos PcD aprovados que constarem dentro do ndmero
de vagas fixado para a ampla concorréncia serdo convocados por esta,
ndo computando-se a sua vaga para fins de preenchimento do
percentual de reserva fixado no item X.2.

X.5.4. Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia
aprovados em numero suficiente para preencher as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para os demais candidatos
aprovados na ampla concorréncia, observada a estrita ordem de
classificacéo geral.

X.6. Da Equipe Multiprofissional e Pericia Médica:

X.6.1. Os candidatos aprovados e convocados para as vagas PcD serdo
submetidos, antes da contratacdo, a avaliagdo de Junta Médica
Oficial/Equipe Multiprofissional designada pelo Municipio, que
deliberard sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com
deficiéncia (nos termos da Lei Federal n® 13.146/2015 e Lei Estadual
n® 2.335/2026) e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuicGes préaticas do cargo.

DA REABERTURA DO PRAZO DE INSCRIGOES

1. Diante da necessidade de adequacéo técnica e inclusdo da reserva
legal de vagas objeto desta retificagdo, ficam reabertos os prazos de
inscrigdo para o Processo Seletivo n® 02/2026 pelo periodo adicional
de mais dois dias, contados a partir da publicacdo deste termo aditivo.
2. Fica assegurado aos candidatos ja inscritos que preencham os
requisitos de Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de retificar sua
opcdo de concorréncia diretamente na area do candidato ou junto a
Comissédo Organizadora, mediante entrega do respectivo laudo médico
no novo prazo estabelecido.

3. Fica estabelecido o novo CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO:

Divulgacéo do Resultado Final da Prova Objetiva. 08/07/2026

Divulgacéo do Resultado Final dos candidatos Aprovados/Classificados

para a 22 Etapa — Prova de Titulos 08/07/2026

Convocacdo dos Aprovados/Classificados na 1% Etapa para

apresentagéo dos Titulos. 08/07/2026

Auvaliacdo das Provas de Titulos 10/07/2026

Divulgacédo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos (22 Etapa). 14/07/2026

Das 8h00 do dial
14/07/2026 até as 13h00|

Periodo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos. do dia 15/07/2026 (2 dias

Uteis)
Resposta dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Titulos.| 16/07/2026
Divulgacéo do Resultado Final das Provas de Titulos. 16/07/2026

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO

SELETIVO N° 002/2026. 20/07/2026

Homologagao do resultado final do processo seletivo n® 002/2026. 21/07/2026

Inicio da convocagao dos aprovados para nomeacao e exercicio para o 22/07/2026

cargo.

BONFIM - RR, 15 de junho de 2026.

PEDRO MOREIRA GOMES FILHO
Presidente da Comissdao Organizadora
Publicado por:
Eliane Santana Santos
Cadigo Identificador:155222A2

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE

Das 8h00 do dia
11/06/2026 até as 13h00|
do dia 23/06/2026

PERIODO DE INSCRIGOES

Divulgacdo da Lista Proviséria de inscricbes DEFERIDAS e

INDEFERIDAS. 24/06/2026

De 8h do dia 24/06/2026]
até as 13h00 do dial
25/06/2026 (2 dias Uteis)

Periodo de Recursos contra a Lista Provisoria de inscricdes
DEFERIDAS e INDEFERIDAS

Respostas dos Recursos contra a Lista Proviséria de inscrigoes|

DEFERIDAS e INDEFERIDAS. 26/06/2026

DIVULGAGAO DO EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS|

INSCRIGOES 26/06/2026

Data de aplicacéo da Prova Objetiva de Multipla Escolha 03/07/2026

Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva de Multipla

Escolha (https://www.diariomunicipal.com.br/amr/.) 06/07/2026

Divulgacéo do resultado preliminar 06/07/2026

Das 8h00 do dial
Periodo de Recursos contra Questdes da Prova Objetiva e Gabarito] 06/07/2026 até as 13h00|
Preliminar e contra resultado preliminar. do dia 07/07/2026 (2 dias|
Uteis)

Respostas dos Recursos e Divulgacdo do Gabarito Final da Prova 08/07/2026

Objetiva.

GABINETE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 042/2026

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2026

AVISO DE LICITACAO

O Departamento de Licitacdo e Contrato/DLC da Prefeitura Municipal
de Caroebe/RR torna publico a abertura do Pregdo Presencial n°
014/2026, Processo Administrativo n°. 042/2026, Tipo Menor Preco
por Lote, no dia 29 de junho de 2026, Interessado: SEMPLAF,
SEMIO, SEMAGRI, SEMATUR E GABINETE DO PREFEITO
as 09:00, cujo objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO SERVICOS DE
PROPAGANDA VOLANTE, POR MEIO DE CARRO DE SOM
COM DISPONIBILIZACAO, POR HORA, DE GRAVACOES
DE MIDIAS INSTITUCIONAISNO MUNICIPIO DE
CAROEBE-RR. O Edital e seus anexos se encontram disponiveis na
sede da Prefeitura Municipal de Caroebe/RR, especificamente junto
ao DLC municipal, devendo ser retirado nos horarios de 07:30 as
13:00, na Avenida Perimetral Norte, s/n, Centro Caroebe — RR - CEP:
69.378-000, devendo portar CD/DVD ou PEN DRIVE o Edital podera
ser solicitado através do e-mail cplcaroebe2021@gmail.com ou
através do endereco eletrbnico www.caroebe.rr.gov.br.

Caroebe/RR, 15 de junho de 2026.

NOEL FERREIRA DA COSTA
Agente de Contratacdo/Pregoeiro — DLC/Caroebe-RR

Publicado por:
Marcelo da Silva Inacio
Cadigo ldentificador:FE82E287

GABINETE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 043/2026

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2026

AVISO DE LICITACAO

O Departamento de Licitagdo e Contrato/DLC da Prefeitura Municipal
de Caroebe/RR torna publico a abertura do Pregdo Presencial n°
015/2026, Processo Administrativo n°. 043/2026, Tipo Menor Prego
por Lote, no dia 29 de junho de 2026, Interessado: SEMPLAF,
SEMIO, SEMAGRI, SEMATUR E GABINETE DO PREFEITO
as 11:00 (onze horas), cujo objeto é CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO SERVICOS
DE LAVAGEM E LUBRIFICAC}AO DA FROTA DE
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VEICULOS AUTOMOTORES (LEVES, MAQUINAS PESADAS
E EQUIPAMENTOS) VINCULADOS AS SECRETARIAS,
SEMPLAF, SEMIO, SEMATUR, SEMAGRI E GABINETE DO
MUNICIPIO DE CAROEBE-RR. O Edital e seus anexos se
encontram disponiveis na sede da Prefeitura Municipal de
Caroebe/RR, especificamente junto ao DLC municipal, devendo ser
retirado nos horarios de 07:30 as 13:00, na Avenida Perimetral Norte,
s/n, Centro Caroebe — RR - CEP: 69.378-000, devendo portar
CD/DVD ou PEN DRIVE o Edital poderé ser solicitado através do e-
mail cplcaroebe2021@gmail.com ou através do enderego eletronico
www.caroebe.rr.gov.br.

Caroebe/RR, 15 de junho de 2026.

NOEL FERREIRA DA COSTA
Agente de Contratacéo/Pregoeiro — DLC/Caroebe-RR

Publicado por:
Marcelo da Silva Inacio
Cédigo Identificador:FOAAB86F5

GABINETE .
ERRATA DE PUBLICACAO.

Na publica¢do do Extrato do Termo Aditivo referenteao Processo n®
045/2025, Contrato n® 044/2025, constante no Diario Oficial dos
Municipios de Roraima, edi¢éo n° 2666, de 9 de junho de 2026.

Onde se lé:

...Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 044/2025, que entre si fazem
0 Municipio de Caroebe e a empresa E.L. DA SILVA MARTINS nas
condicdes abaixo:...

Leia-se:

...Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 044/2025, que entre si fazgm
0 Municipio de Caroebe e a empresa WR REFRIGERACAO
COMERCIO E SERVICOS LTDA nas condigdes abaixo:...

O presente termo aditivo tem por objeto a (s) seguinte(s) alteracdo
(6es) contratual (is):

Prorrogar a vigéncia do contrato por mais 60 (sessenta) dias.
Caroebe-RR, 5 de junho de 2026.
OSMAR SERRA BONFIM FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelo da Silva Inacio
Cadigo Identificador:DE5SAB82C

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°: 052/2026
Dispensa de Licitacdo n°: 021/2026
Contrato n°:056/2026

Contratante: Prefeitura Municipal de Caroebe - RR.
CNPJ n°: 01.614.606/0001-80

Contratada: J.C. GRIGIO
CPF n°:41.139.105/0001-99.

Objeto: Contratacdo de servicos de manutencdo em equipamentos de
tecnologia de informacéo e atualizacdo de software.

Valor da Contratacao: R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais)

bata: 15 de junho de 2026.

OSMAR SERRA BONFIM FILHO
Prefeito Municipal de Caroebe- RR
Publicado por:
Marcelo da Silva Inacio
Cddigo Identificador:D6EDDC68

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°: 018/2026
Pregdo Presencial SRPn°: 012/2026
Contrato n°:057/2026

Contratante: Prefeitura Municipal de Caroebe - RR.
CNPJ n°: 01.614.606/0001-80

Contratada: Claudino Empreendimentos LTDA.
CNPJ n°:33.071.158/0001-01

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para aquisi¢do de kit
de mochila escolar para atender a Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Caroebe-RR.

Valor da Contratacdo: R$ 765.000,00 (Setecentos e sessenta e cinco
mil reais).

i:)ata: 15 de junho de 2026.

OSMAR SERRA BONFIM FILHO
Prefeito Municipal de Caroebe- RR
Publicado por:
Marcelo da Silva Inacio
Cadigo ldentificador:DEAF513D

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N° 001/2026

PROCESSO N° 059/2025
PREGAO ELETRONICO N°90007/2025

Contratante: MUNICIPIO DE PACARAIMA/RR - CNPJ:
01.612.675/0001-54. Contratada: LR SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ n° 39.764.051/0001-25.
Objeto: Primeiro reajuste do valor do contrato com base no indice
Nacional de Custo da Construcdo (INCC/FGV), com taxa de 5,81%,
sobre o saldo do valor contrato, com efeitos a contar de junho/2026.
Valor do reajuste do Contrato: R$ 191.307,28 (cento e noventa e um
mil trezentos e sete reais e vinte e oito centavos). Data de Assinatura:
12/06/2026.

WALDERY D’AVILA SAMPAIO
Prefeito de Pacaraima
Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cadigo Identificador:D6387EA9

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE INEXIGILIDADE N° 058/2026

PROCESSO N° 058/2026
INEXIGIBILIDADE N° 012/2026

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRACAO - CNPJ: 01.612.675/0001-54. Contratada:
Maria Alcinea Breckenfeld Rilho de S& — CPF N° 241.709.092-91,
Objeto: CONTRATACAO DE LOCACAO DE IMOVEL
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO ALMOXARIFADO
CENTRAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA -

www.diariomunicipal.com.br/amr 15



Roraima , 16 de Junho de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima ¢ ANO XII | N° 2671

RR. Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 14.133/2021. VValor mensal
da Locagdo: R$ 15.000,00, Vigéncia: de 12 (dose) meses, a contar da
data de assinatura de contrato, 26/05/2026

WALDERY D’AVILA SAMPAIO
Prefeito de Pacaraima
Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cadigo Identificador:77CEA7C9

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO

Processo Administrativo n® 017/2024.
Contrato n° 040/2024
INEXIGIBILIDADE N° 007/2024. Contratante: SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
PACARAIMA, CNPJ: 14.938.965/00001-34, Contratado:
GEORGE VERGES MARTINES, inscrito no CPF sob o n°
309.734.xxx-59, Objeto: SEGUNDO TERMO ADITIVO PARA
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE  ASSISTENCIA  SOCIAL, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA/RR. Fundamento
Legal: 14.133/2021. Vigéncia: 15/06/2026 a 15/06/2027. Valor total:
R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais), Data da
assinatura: 15/06/2026.
Publicado por:
Whirdénio Silva de Souza
Cadigo ldentificador:866F2A7F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO EXECUTIVO N° 57/2026

DECRETO EXECUTIVO N° 57/2026
Pacaraima, 15 de junho de 2026.

“DECRETA LUTO OFICIAL NO MUNICIPIO EM
RAZAO DO FALECIMENTO DO SERVIDOR
JOSE DA SILVA LOPES.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACARAIMA, Estado de
Roraima, WALDERY D’AVILA SAMPAIO, no uso das atribui¢cdes
que Ihe confere a Constituicdo Federal, a Lei Organica do Municipio e
demais legislagdes vigentes,

CONSIDERANDO o falecimento do senhor JOSE DA SILVA
LOPES, ocorrido em 14 de junho de 2026;

CONSIDERANDO os relevantes servigos prestados ao Municipio,
especialmente junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
CONSIDERANDO o legado de dedicagdo, compromisso e
responsabilidade deixado ao servico publico municipal;
CONSIDERANDO o sentimento de pesar que acomete familiares,
amigos, colegas de trabalho e toda a comunidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado Luto Oficial no Municipio de Pacaraima, por 3
(trés) dias, em sinal de profundo pesar pelo falecimento do servidor
JOSE DA SILVA LOPES.

Art. 2° Durante o periodo de luto oficial, a bandeira do Municipio
devera ser hasteada a meio-mastro nos prédios publicos municipais.
Art. 3° Dé-se conhecimento deste Decreto a familia enlutada.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
devendo ser dada a devida publicidade.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Pacaraima, em 15 de junho de 2026.

WALDERY D’AVILA SAMPAIO
Prefeito de Pacaraima

Publicado por:
Ruy Jackson Pereira Germano
Cédigo Identificador:B8D0O69E7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1 - ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

DECRETO N°1, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$5.140.958,96 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementagdo ( +) 5.140.958,96
Anulacéo
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

108 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
96.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nédo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

121 10.301.2107.2017.7001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
405.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 1710 3210

710 Transferéncia Especial dos Estados

310 000 SAUDE-Conveénios/entidades/fundos

128 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
445.629,76

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das AcOes e Servigos
Publicos de Saude

310 344 DEMAIS PROGRAMAS, SERVICOS E EQUIPES DA

130 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
700.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 361 EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS - EMULTI

132 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
150.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das AcOes e Servigos
Publicos de Saude

310 360 COMPONENTE PER CAPITA DE BASE POPULACION

137 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
391.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das AcOes e Servigos
Publicos de Saude

310 343 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF E EQUIP

140 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
1.375.000,00
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3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Satude

310 359 IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PARA A REDE A

DECRETO N°1, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulagio
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

146 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
60.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 319 SAMU 192

149 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
22.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 335 PROC. MAC

150 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
60.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 335 PROC. MAC

151 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
405.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servicos
Publicos de Saude

310 335 PROC. MAC

248 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
316.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 335 PROC. MAC

270 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
50.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 605 0000

605 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacéo ao
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem

310 337 PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFE

280 10.122.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
110.880,00

3.3.90.46.00 AUXILIO ALIMENTACAO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 100 MAIS MEDICO

281 10.122.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
289.120,00

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 100 MAIS MEDICO

289 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
182.185,78

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servicos
Publicos de Saude

310 343 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF E EQUIP

DECRETO N° 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulagio
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

295 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
41.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Salde

310 366 INCENTIVO APS

301 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
2.143.42

3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R.: 1
500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENGCAO DOS 15% SAUDE

302 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
40.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nédo Vinculados de Impostos

300 302 MANUTECAO CONSELHO DE SAUDE

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos

provenientes de:

Anulacéo:

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

105 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
50.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENGAO DOS 15% SAUDE

106 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
124.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

107 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
26.061,80

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

109 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
174.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos néo Vinculados de Impostos

300 000 SAUDE - Despesas com ASPS

111 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
100.000,00
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3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

DECRETO N° 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

113 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
282.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENQAO DOS 15% SAUDE

116 10.301.2107.2017.5001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
662.185,78

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 304 AQUISIGAO DE MEDICAMENTO UNIDADE DE SAUD

129 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
38.944,43

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 344 DEMAIS PROGRAMAS, SERVICOS E EQUIPES DA

131 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
521.629,76

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 604 0000

604 Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao
vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de
combate as endemias

310 310 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

133 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
58.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 362 PISO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - DESPE

134 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
74.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAC()ES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 604 0000
604 Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao
vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de
combate as endemias

310 310 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

136 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
820.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 309 ATENCAO A SAUDE BUCAL

141 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
935.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

142 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
189.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 605 0000

605 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacdo ao
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem

310 337 PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFE

143 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
148.246,82

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 605 0000

605 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacéo ao
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem

310 337 PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFE

DECRETO N° 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

148 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
122.913,75

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Salde

310 319 SAMU 192

153 10.303.2107.2022.3005 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
326.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Puablicos de Saude

310 320 ASSIST. FARMACEUTICA

159 10.305.2107.2022.3002 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
104.916,73

3.1.90.13.00 OBRIGA(;OES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 604 0000
604 Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao
vencimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de
combate as endemias

310 324 AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

161 10.305.2107.2022.3002 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
330.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das AcOes e Servigos
Publicos de Saude

310 345 VIGILANCIA E PREVENGCAO E CONTROLE DAS DS

164 10.306.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
54.059,89

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Salde

310 358 IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTARE N

Anulacéo ( -)-734.168,40
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
DECRETO N° 2, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito

adicionalTodos na importancia de R$33.112.226,49 distribuidos as
seguintes dotaces:
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Suplementagao ( +) 33.112.226,49
Anulacdo

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E DESPORTO

82 12.365.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
477.839,90

3.3.90.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

90 12.365.2106.2016.3002 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
500.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1542 1070

542 Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Unido -
VAAT

230 071 VAAT

249 12.361.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
4.967.636,30

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

255 12.365.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
273.998,43

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

262 12.361.2106.2016.3002 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.446.398,40

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1542 1070

542 Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Unido -
VAAT

230 071 VAAT

263 12.361.2106.2016.3002 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
4.118.890,92

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1542 1070

542 Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Unido -
VAAT

230 071 VAAT

264 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
14.000.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

DECRETO N° 2, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulacdo

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

265 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
2.000.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos
230 000 FUNDEB 70%

266 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.500.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R.: 1 540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

268 12.365.2106.2016.3002 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
2.635.302,44

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1542 1070

542 Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Unido -
VAAT

230071 VAAT

285 12.361.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.050.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

297 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
22.160,10

3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R.: 1
540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

299 12.361.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
120.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATA(}AO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COm recursos provenientes de:
Anulacéo:

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

84 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
10.346.398,40

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

85 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
20.245.828,09

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

DECRETO N° 2, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO,
CULTURA E DESPORTO

86 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
2.520.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGA(;OES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%
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Anulacéo ( -)-33.112.226,49
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N° 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$2.006.495,04 distribuidos as
seguintes dotagdes:

Suplementagdo ( +) 2.006.495,04
Anulacdo
02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

165 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR)
40.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 431 PRIMEIRA INFANCIA

166 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR)
23.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 431 PRIMEIRA INFANCIA

174 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
100.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAC()ES PATRONAIS F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

420 002 APL.REMUNERAQAO RP

177 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
160.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

183 08.244.2108.2019.3003 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
392.689,08

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 435 ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES VENEZUELANOS E

185 08.244.2108.2019.3003 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
64.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 435 ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES VENEZUELANOS E

186 08.244.2108.2019.3003 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
52.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiISICA F.R.; 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 435 ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES VENEZUELANOS E

DECRETO N° 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

Anulacéo
02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

187 08.244.2108.2019.3003 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
209.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 435 ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES VENEZUELANOS E

250 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
120.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENGAO DA SECRETARIA

251 08.122.2108.2019.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
3.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA E.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 433 I1GD BF

271 08.245.2108.2019.3008 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
50.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 432 PISO DE TRANSICAO DE MEDIA COMPLEXIDADE

272 08.245.2108.2019.3008 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
108.233,16

3.1.90.04.00 CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 432 PISO DE TRANSICAO DE MEDIA COMPLEXIDADE

273 08.122.2108.2019.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
158.204,60

3.1.90.04.00 CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 444 PROCADSUAS

274 08.244.2108.2019.3004 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
269.368,20

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

400 403 MANUTENCAO CONSELHO TUTELAR

276 08.245.2108.2019.3007 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
40.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 404 PISO BASICO FIXO - CRAS

277 08.245.2108.2019.3005 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
58.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 434 EQUIPE VOLANTE
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DECRETO N° 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulacdo
02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

278 08.244.2108.2019.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
88.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 408 SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO CREAS

279 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
71.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:
Anulagéo:

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO
19 04.122.2101.2004.3003
ADMINISTRATIVA -680.893,68
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 104 SEC DE ADMINISTRACAO

GESTAO POLITICO

02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
169 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -
287.233,16

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 402 PACTO DA CRIANGCA DE 0 A 6 ANOS

171 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
171.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

172 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
300.405,95

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

173 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
374.726,39

3.1.90.13.00 OBRIGACC)ES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

175 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
134.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

DECRETO N° 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
199 08.245.2108.2019.3007 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
34.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS
410 404 PISO BASICO FIXO - CRAS

200 08.245.2108.2019.3007 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
24.235,86

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 404 PISO BASICO FIXO - CRAS

Anulago ( -) -2.006.495,04
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
DECRETO N°4 , DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$6.691.530,11 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementagdo ( +) 6.691.530,11
Anulagio
02 02 00 GABINETE DO VICE-PREFEITO

24 04.122.2101.2003.3001 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 115.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nédo Vinculados de Impostos

100 102 GABINETE DO PREFEITO
02 05 00 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

259 04.122.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 189.613,32

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 106 LICITACOES
02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

42 04.121.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 210.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 109 CONTROLADORIA

257 04.121.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 351.016,68

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 114 SEC.DA FAZENDA

287 04.121.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 20.000,00

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R.: 1
500 0000

500 Recursos néo Vinculados de Impostos

100 109 CONTROLADORIA

POLITICO

208 04.121.2101.2004.0000 GESTAO

ADMINISTRATIVA 1.400.000,00
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4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIiVIDA
RESGATADA F.R.: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

CONTRATUAL

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO

DECRETO N°4 , DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulagio

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO

44 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 265.063,61

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

47 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 166.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

50 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 1.020.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO

253 18.541.2103.2008.0000 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E
PROTECAO DO MEIO AMBI 120.299,88

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 105 SEC MEIO AMBIENTE

02 14 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

258 20.608.2103.2007.0000 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E
PROTECAO DO MEIO AMBI 80.218,32

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

02 15 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS
INDIGENAS

213 14.423.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
59.243,96

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

254 14.423.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
126.113,64

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

282 14.423.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
4.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

DECRETO N°4 , DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulagio

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

234 15.451.2102.2006.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 628.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1701 3210

701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
dos Estados

115 000 Recursos Vinculados

256 15.451.2102.2006.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 56.184,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nédo Vinculados de Impostos

100 112 SEC. OBRAS

283 15.451.2102.2006.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 28.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1500 0000

500 Recursos nédo Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

284 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 485.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

288 15.451.2102.2006.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 992.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1 706 3110

706 Transferéncia Especial da Unido

110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

02 17 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
ORDEM PUBLICA

240 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANCA E
DEFESA CIVIL 354.976,74

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 113 SEC SEGURANCA

260 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANCA E
DEFESA CIVIL 20.799,96

3.1.90.04.00 CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 113 SEC SEGURANCA

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos

provenientes de:

Anulagéo:

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO
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11 04.122.2101.2003.3001 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA -258.879,61

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 102 GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 4, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO
18 04.122.2101.2004.3003
ADMINISTRATIVA -471.776,70
3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 104 SEC DE ADMINISTRACAO

GESTAO POLITICO

02 04 00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
30 04.122.2101.2004.0000 GESTAO
ADMINISTRATIVA -557.000,00

3.3.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

POLITICO

02 05 00 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
32 04.122.2101.2004.3003 GESTAO
ADMINISTRATIVA -369.613,32

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 106 LICITACOES

POLITICO

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
41 04.121.2101.2004.3003 GESTAO
ADMINISTRATIVA -686.016,68

3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 114 SEC.DA FAZENDA

POLITICO

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO

97 18.541.2103.2008.0000 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E
PROTEGAO DO MEIO AMBIE -170.299,88

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 105 SEC MEIO AMBIENTE

02 14 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

207 20.608.2103.2007.0000 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E
PROTECAO DO MEIO AMBIE -236.402,32

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

222 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -806.830,95

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 700 3110

700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
da Unido

115 000 Recursos Vinculados

223 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -675.169,05

4.490.51.00 OBRAS E INSTALA(;C)ES F.R. Grupo: 1 700 3110

700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
da Unido

115 000 Recursos Vinculados

DECRETO N° 4 , DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

226 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -876.113,64

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1700 3110

700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
da Unido

115 000 Recursos Vinculados

227 15.451.2102.2006.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -88.184,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 112 SEC. OBRAS

229 15.451.2102.2006.3002 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -1.495.243,96

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 701 3210

701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
dos Estados

115 000 Recursos Vinculados

Anulagdo ( -) -6.691.530,11
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N°5, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no or¢camento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$3.790.000,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementacgdo ( +) 3.790.000,00
Anulacéo

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

296  13.392.2105.2012.0000 INCENTIVO AO ESPORTE,
CULTURA E LAZER 50.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 100 CULTURA

60 12.365.2106.2014.3052 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.300.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 552 0000

552 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE)

210 209 Programa PNAE

67 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
710.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

69 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
100.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%
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286 12.365.2106.2014.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.630.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 569 0000

569 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

210 206 OUTRAS TRANF. FNDE

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
COM recursos provenientes de:
Anulagéo:

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

63 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
560.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

DECRETO N°5, DE 05 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

223 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -3.230.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 700 3110

700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
da Unido

115 000 Recursos Vinculados

Anulacéo ( -) -3.790.000,00
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N° 6, DE 02 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$26.000,00 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementagdo ( +) 26.000,00
Anulacdo

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

300 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
26.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
COM recursos provenientes de:
Anulagéo:

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

62 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
26.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 202 OUTRAS RESTITUICOES FOPAG

Anulacéo ( - ) -26.000,00
Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publicado por:
Ruy Jackson Pereira Germano
Cadigo Identificador:B8AB9966

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2 - ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

DECRETO N° 2, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$140.000,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementagéo ( +) 140.000,00
Anulagio
01 01 00 PODER LEGISLATIVO

5 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO
80.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

7 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO
60.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COm recursos provenientes de:

Anulacéo:

01 01 00 PODER LEGISLATIVO

6 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
140.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

Anulagdo ( - ) -140.000,00
Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DECRETO N° 7, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$163.000,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementagdo ( +) 163.000,00

Anulacdo
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02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

177 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
70.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENGCAO DA SECRETARIA

187 08.244.2108.2019.3003 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 435 ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES VENEZUELANOS E

279 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
83.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENGCAO DA SECRETARIA

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:
Anulagéo:

02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
189 08.244.2108.2019.3004 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
83.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 403 MANUTENCAO CONSELHO TUTELAR

190 08.244.2108.2019.3009 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
50.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 404 FUNDO MUN.CRIANCA E ADOLESCENTE

250 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
30.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

DECRETO N° 7 , DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulagio ( - ) -163.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DECRETO N° 8, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$3.111.632,55 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementagdo ( +) 3.111.632,55

Anulacdo

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

298 04.121.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 1.180.000,00
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL

RESGATADA F.R.: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

308 04.121.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 1.510,00

3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 114 SEC.DA FAZENDA

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO

47 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 471.622,55

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

303 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 5.000,00

4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA E DESPORTO

296  13.392.2105.2012.0000 INCENTIVO AO ESPORTE,
CULTURA E LAZER 1.000.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 100 CULTURA

02 15 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS
INDIGENAS

282 14.423.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
24.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

DECRETO N° 8, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulacéo

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

284 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 300.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

309 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 2.100,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

02 17 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
ORDEM PUBLICA

310 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANGCA E
DEFESA CIVIL 14.400,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1 706 3110

www.diariomunicipal.com.br/amr 25



Roraima , 16 de Junho de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Roraima ¢ ANO XII | N° 2671

706 Transferéncia Especial da Unido
110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

311 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANGA E
DEFESA CIVIL 113.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 706 3110

706 Transferéncia Especial da Unido

110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
COM recursos provenientes de:
Anulagio:

02 04 00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
30 04.122.2101.2004.0000 GESTAO
ADMINISTRATIVA -1.070.632,55

3.3.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

POLITICO

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

53 12.365.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -
80.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 204 PACTO DA CRIANGCA DE 0 A 06 ANOS

60 12.365.2106.2014.3052 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
120.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 552 0000
552 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa
Nacional de Alimentacéo Escolar (PNAE)

210 209 Programa PNAE

61 12.365.2106.2014.3053 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
110.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 553 0000

553 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE)

210 211 PNATE

DECRETO N° 8, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

63 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
330.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

65 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
140.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACC)ES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 205 APLICACAO FINANCEIRA

66 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
120.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

68 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
100.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

90 99 00 RESERVA DE CONTINGENCIA

247 99.999.9999.9999.0000 RESERVA DE CONTIGENCIA -
1.041.000,00

9.9.99.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA /RESERVA DO
RPPS F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 999 RESERVA DE CONTINGENCIA EMENDA

Anulacéo (-)-3.111.632,55
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N°9, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$1.511.000,00 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementacgdo (+) 1.511.000,00
Anulacéo

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

58 12.365.2106.2014.3050 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
31.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1550 0000

550 Transferéncia do Salério-Educacéao

210212 QSE

69 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.480.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COm recursos provenientes de:
Anulacéo:

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

52 12.122.2106.2015.3002 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
50.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 201 CONSELHO DO FUNDEB

60 12.365.2106.2014.3052 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
1.050.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 552 0000
552 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE)

210 209 Programa PNAE

70 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
195.401,64

3.3.90.47.00 OBRIGAQ()ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

95 13.392.2106.2012.5001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
50.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos
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200 207 EMENDA MUNC.EVENTOS CULTURAIS
DECRETO N°9, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

96 13.392.2106.2012.5001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
115.598,36

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 208 EMENDA MUNC.JOGOS E FESTEJOS

296  13.392.2105.2012.0000 INCENTIVO AO ESPORTE,
CULTURA E LAZER -50.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 100 CULTURA

Anulagdo ( -) -1.511.000,00
Aurtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N° 10, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no or¢camento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$4.464.509,92 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementacéo ( +) 4.464.509,92
Anulagio

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

84 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.000.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

85 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
600.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

299 12.361.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
108.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

304 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.701.509,92

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

305 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.000.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

306 12.361.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
30.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACC)ES PATRONAIS F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

153 10.303.2107.2022.3005 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
25.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Salde

310 320 ASSIST. FARMACEUTICA

DECRETO N° 10, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Anulagio:

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

86 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
200.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

91 12.365.2106.2016.3002 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
600.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 542 1070
542 Transferéncias do FUNDEB - Complementacdo da Unido -
VAAT

230071 VAAT

264 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
2.701.509,92

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

265 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
600.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

268 12.365.2106.2016.3002 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
338.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1542 1070

542 Transferéncias do FUNDEB - Complementagcdo da Unido -
VAAT

230071 VAAT

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
248 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
25.000,00
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3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Satude

310 335 PROC. MAC

Anulacéo ( - ) -4.464.509,92
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N° 11, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$5.271.500,00 distribuidos as
seguintes dotagdes:

Suplementagdo ( +) 5.271.500,00
Anulacdo
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

108 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
1.093.400,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENQAO DOS 15% SAUDE

110 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
42.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA F.R.; 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

111 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
204.500,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENGAO DOS 15% SAUDE

138 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
103.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

140 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
949.600,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 359 IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PARA A REDE A

141 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
223.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

152 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 621 0000

621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Estadual

310 346 SAMU ESTADO

DECRETO N° 11, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428
Anulagio
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

154 10.303.2107.2022.3005 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
246.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 621 0000

621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Estadual

310 354 FARMACIA ESTADO

Excesso
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

141 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
2.400.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Salde

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Excesso: 2.400.000,00
Anulacéo:

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

104 10.301.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -
95.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 303 PACTO DA CRIANCA DOS 0 A 6 ANOS

105 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
50.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENGCAO DOS 15% SAUDE

109 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
105.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 000 SAUDE - Despesas com ASPS

113 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
25.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALA(;OES F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

114 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
224.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos néo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE
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DECRETO N° 11, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

115 10.301.2107.2017.3020 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
50.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 302 MANUTECAO CONSELHO DE SAUDE

117 10.301.2107.2017.5001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
220.500,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 305 MEDICAMENTO PSICOTROPICO OU PSICOFARMACO

126 10.301.2107.2018.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
480.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 601 3110

601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Estruturagcdo da Rede de Servigos
Publicos de Satude

310 351 ESTRUTURACAO ATENCAO BASICA

127 10.301.2107.2018.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
486.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 601 3110

601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Estruturagcdo da Rede de Servigos
Publicos de Saude

310 351 ESTRUTURAGCAO ATENCAO BASICA

136 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
32.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 309 ATENCAO A SAUDE BUCAL

248 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
203.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310335 PROC. MAC

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

218 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -901.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 112 SEC. OBRAS

Anulagéo ( - ) -2.871.500,00
Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
DECRETO N° 12, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026 - LEI N.428

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$643.555,00 distribuidos as

seguintes dotacdes:

Suplementagdo ( +) 643.555,00

Anulacéo
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

128 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
300.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acgdes e Servicos
Publicos de Saude

310 344 DEMAIS PROGRAMAS, SERVICOS E EQUIPES DA

Superavit Financeiro
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

312 10.301.2107.2018.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
343.555,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.: 2601 3110

601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos
Publicos de Salde

310 351 ESTRUTURAGCAO ATENCAO BASICA

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Superdvit Financeiro: 343.555,00
Anulacéo:

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

140 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
300.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 359 IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PARA A REDE A

Anulacéo ( - ) -300.000,00
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publicado por:
Ruy Jackson Pereira Germano
Cédigo ldentificador:4FE79EA8
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3 - ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS
DECRETO N° 3, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$142.900,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementagdo ( +) 142.900,00

Anulacéo

01 01 00 PODER LEGISLATIVO
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4 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO
17.900,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

7 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO
125.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
COM recursos

provenientes de:

Anulagéo:

01 01 00 PODER LEGISLATIVO

2 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
3.400,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

3 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
800,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

5 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
1.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

6 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
124.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

DECRETO N° 3, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

01 01 00 PODER LEGISLATIVO

8 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
13.300,00

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

9 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
3930.500993.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R. Grupo: 1 500
gggoRecursos ndo Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

Anulacéo ( - ) -142.900,00

Aurtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DECRETO N° 13, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$1.693.000,00 distribuidos as
seguintes dotages:

Suplementagdo ( +) 1.693.000,00
Anulacdo

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

81 12.365.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
244.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

255 12.365.2106.2016.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
289.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 540 0000

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

240 000 FUNDEB 30%

265 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
1.100.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATA(}AO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

314 12.365.2106.2016.3003 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
60.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 546 0000

546 Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Uniéo - ETI
210 207 ETI - ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Anulacéo:

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

93 12.365.2106.2016.3003 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
60.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 546 0000

546 Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Uniéo - ETI
210 207 ETI - ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

264 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
1.633.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

DECRETO N° 13, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428
Anulacéo ( -) -1.693.000,00

Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DECRETO N° 14, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:
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Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$1.580.670,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementacéo ( +) 1.580.670,00
Anulacdo
02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

177 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
15.300,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

185 08.244.2108.2019.3003 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
220.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 435 ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES VENEZUELANOS E

252 08.122.2108.2019.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
9.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 444 PROCADSUAS

279 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
68.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENGCAO DA SECRETARIA

316 08.244.2108.2019.7001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
36.760,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 445 ESTRUTURA(;AO DO SUAS

317 08.244.2108.2019.7001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
1.231.610,00

4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 445 ESTRUTURA(;AO DO SUAS

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
€Oom recursos provenientes de:
Anulagéo:

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
tre
DECRETO N° 14, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
40 04.121.2101.2004.0000 GESTAO
ADMINISTRATIVA -726.335,76

3.3.90.47.00 OBRIGACC)ES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 114 SEC.DA FAZENDA

POLITICO

02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
168 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -
11.900,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS
410 431 PRIMEIRA INFANCIA

170 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -
17.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 431 PRIMEIRA INFANCIA

179 08.244.2108.2019.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
8.700,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 408 SERV.CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO CREAS

182 08.244.2108.2019.3002 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
774.434,24

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 665 3110

665 Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres
vinculados a Assisténcia Social

410 442 TRANSF CONVENIO UNIAO ATUAL

188 08.244.2108.2019.3003 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
34.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 435 ACOLHIMENTO DE IMIGRANTES VENEZUELANOS E

198 08.245.2108.2019.3006 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
8.300,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 430 PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE

Anulagéo ( -) -1.580.670,00
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
DECRETO N° 15, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$8.399.882,53 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementacgdo ( +) 8.399.882,53
Anulacao
02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

308 04.121.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 18.000,00

3.3.90.91.00 SENTENGCAS JUDICIAIS F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 114 SEC.DA FAZENDA

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGCAO

47 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 211.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000
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500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
100 000 GERAL

50 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 277.148,39

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

318 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 8.000,00

3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R.: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO

100 18.541.2103.2008.0000 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E
PROTE(;AO DO MEIO AMBI 344.979,50

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 105 SEC MEIO AMBIENTE

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

283 15.451.2102.2006.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 28.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

DECRETO N° 15, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428
Anulacdo

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

284 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 742.047,94

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

Excesso

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

288 15.451.2102.2006.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 4.896.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1706 3110

706 Transferéncia Especial da Unido

110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

315 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 1.801.706,70

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAC()ES F.R.: 1700 0000

700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres
da Unido

115 000 Recursos Vinculados

02 17 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
ORDEM PUBLICA

311 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANCA E
DEFESA CIVIL 73.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 706 3110
706 Transferéncia Especial da Unido
110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
com recursos provenientes de:

Excesso: 6.770.706,70
Anulago:

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO
16 04.122.2101.2004.0000
ADMINISTRATIVA -630.613,23
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 104 SEC DE ADMINISTRACAO

GESTAO POLITICO

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

218 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -607.057,29

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAQOES F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 112 SEC. OBRAS

DECRETO N° 15, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

02 17 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
ORDEM PUBLICA

242 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANCA E
DEFESA CIVIL -391.505,31

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos nédo Vinculados de Impostos

100 113 SEC SEGURANCA

Anulagdo (-)-1.629.175,83
Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
DECRETO N° 16, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo 1lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$1.681.163,96 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementagdo ( +) 1.681.163,96
Anulacéo
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

109 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
90.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 000 SAUDE - Despesas com ASPS

138 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
141.790,61

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das AcOes e Servigos
Publicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

140 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
378.000,00
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3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Satude

310 359 IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PARA A REDE A

141 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
761.373,35

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Satde

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

248 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
80.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 335 PROC. MAC

Excesso
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

141 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
230.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servigos
Publicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Excesso: 230.000,00
DECRETO N° 16 , DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428
Anulacéo:

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

110 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
30.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENGAO DOS 15% SAUDE

111 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
447.987,70

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENGAO DOS 15% SAUDE

128 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
45.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 344 DEMAIS PROGRAMAS, SERVICOS E EQUIPES DA

130 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
19.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Salde

310 361 EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS - EMULTI

136 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
60.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Salde

310 309 ATENCAO A SAUDE BUCAL

137 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
34.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acgdes e Servicos
Publicos de Salde

310 343 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF E EQUIP

144 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
45.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 349 GESTAO DO SUS

145 10.302.2107.2018.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
371.176,26

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 601 3110

601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos
Publicos de Saude

310 352 ESTRUTURAGAO ESPECIALIZADA

147 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
24.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das AcOes e Servigos
Publicos de Saude

310335 PROC. MAC

151 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
17.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das AcOes e Servigos
Publicos de Saude

310335 PROC. MAC

DECRETO N° 16 , DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

155 10.303.2107.2022.3005 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
42.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Salde

310348 AQUISI(;AO

156 10.304.2107.2022.3002 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
45.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
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600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 323 ACOES VIGILANCIA SANITARIA

160 10.305.2107.2022.3002 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
53.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 347 VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS

161 10.305.2107.2022.3002 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
55.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 345 VIGILANCIA E PREVENGAO E CONTROLE DAS DS

163 10.305.2107.2022.3002 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
75.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 347 VIGILANCIA EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS

289 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
88.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Agles e Servigos
Publicos de Saude

310 343 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF E EQUIP

Anulagdo ( -) -1.451.163,96
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N° 17, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo 1lo.- Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$173.100,00 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( +) 173.100,00
Anulacdo

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

58 12.365.2106.2014.3050 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
163.100,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 550 0000

550 Transferéncia do Salario-Educacédo

210212 QSE

67 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
€Om recursos provenientes de:
Anulacéo:

02 05 00 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
32 04.122.2101.2004.3003 GESTAO
ADMINISTRATIVA -105.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 106 LICITACOES

POLITICO

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

57 12.365.2106.2014.3050 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
58.100,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 550 0000

550 Transferéncia do Salario-Educagéo

210212 QSE

69 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

Anulagdo (-) -173.100,00

DECRETO N° 17, DE 02 DE MARCO DE 2026 - LEI N.428
Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publicado por:
Ruy Jackson Pereira Germano
Cadigo Identificador:D9BA2BDD

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 4 - ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

DECRETO N°4 , DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$5.000,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementac&o ( +) 5.000,00
Anulacéo
01 01 00 PODER LEGISLATIVO

7 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO
5.000,00

3.3.9’0.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COMm recursos

provenientes de:

Anulacéo:

01 01 00 PODER LEGISLATIVO
5 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -
5.000,00
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3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
100 101 TRANSF. DE DUODECIMO

Anulago ( - ) -5.000,00
Aurtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
DECRETO N° 18, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$1.975.820,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementacéo ( +) 1.975.820,00
Anulagio
02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

328 04.121.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 600,00

3.1.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R.: 1
500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 109 CONTROLADORIA

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO

45 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 380.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

50 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 406.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

321 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO
ADMINISTRATIVA 70.000,00

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO

100 18.541.2103.2008.0000 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E
PROTEGAO DO MEIO AMBI 20,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 105 SEC MEIO AMBIENTE

02 17 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
ORDEM PUBLICA

310 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANCA E
DEFESA CIVIL 16.200,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1706 3110

706 Transferéncia Especial da Unido

110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

DECRETO N° 18, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428
Anulacdo

02 17 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
ORDEM PUBLICA

311 06.181.2104.2009.0000 GESTAO DA SEGURANCA E
DEFESA CIVIL 26.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 706 3110

706 Transferéncia Especial da Unido

110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

Excesso

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

232 15.451.2102.2006.3004 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL 1.077.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 1706 3110

706 Transferéncia Especial da Unido

110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Excesso: 1.077.000,00
Anulagio:

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO
12 04.122.2101.2003.3001
ADMINISTRATIVA -280.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos nédo Vinculados de Impostos

100 102 GABINETE DO PREFEITO

GESTAO POLITICO

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO

43 04.122.2101.2004.0000
ADMINISTRATIVA -80.600,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

GESTAO POLITICO

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
TURISMO

103 23.695.2109.2020.0000 PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO TURISTICO -428.220,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 TURISMO

02 13 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

203 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
100.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENGCAO DA SECRETARIA

DECRETO N° 18, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

236 15.451.2102.2006.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -10.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALA(;OES F.R. Grupo: 1 706 3110

706 Transferéncia Especial da Unido

110 013 TRANSFERENCIA ESPECIAL UNIAO
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Anulacéo ( -) -898.820,00
Aurtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
DECRETO N° 19, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$884.627,79 distribuidos as
seguintes dotagdes:

Suplementagéo ( +) 884.627,79
Anulacdo

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

93 12.365.2106.2016.3003 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
204.627,79

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1 546 0000

546 Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - ETI
210 207 ETI - ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

319 12.365.2106.2016.3003 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
120.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 546 0000

546 Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Uniéo - ETI
210 207 ETI - ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

320 12.365.2106.2016.3003 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
60.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 546 0000

546 Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Uniéo - ETI
210 207 ETI - ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL

Excesso

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

265 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
500.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 1540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Excesso: 500.000,00
Anulacéo:

02 09 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E DESPORTO

264 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
384.627,79

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 540 1070

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos

230 000 FUNDEB 70%

DECRETO N° 19, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

Anulacéo ( -) -384.627,79
Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DECRETO N° 20, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$1.994.900,00 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementagdo ( +) 1.994.900,00
Anulacdo
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

111 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
53.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

138 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
419.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Puablicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

141 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
231.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 1600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

270 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
50.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAC()ES PATRONAIS F.R.: 1 605 0000

605 Assisténcia financeira da Unido destinada & complementacdo ao
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem

310 337 PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFE

295 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
30.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Salde

310 366 INCENTIVO APS

322 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
91.900,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 710 3210

710 Transferéncia Especial dos Estados

310 036 TRANSFERENCIA ESPECIAL

324 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Salde
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310 366 INCENTIVO APS

DECRETO N° 20, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428
Anulagio

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

325 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
644.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Satde

310 366 INCENTIVO APS

327 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
3.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acdes e Servicos
Publicos de Saude

310 366 INCENTIVO APS

Excesso
02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

138 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL
463.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1600 3110

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 356 EMENDA - INCREMENTO TEMPORARIO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COm recursos provenientes de:

Excesso: 463.000,00
Anulagéo:

02 04 00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
30 04.122.2101.2004.0000 GESTAO
ADMINISTRATIVA -95.000,00

3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

POLITICO

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

106 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
20.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENCAO DOS 15% SAUDE

108 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
677.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 MANUTENGAO DOS 15% SAUDE

DECRETO N° 20, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

02 11 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

109 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
101.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 000 SAUDE - Despesas com ASPS

110 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
30.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 301 MANUTEN(;AO DOS 15% SAUDE

116 10.301.2107.2017.5001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
30.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 304 AQUISICAO DE MEDICAMENTO UNIDADE DE SAUD

135 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
4.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Publicos de Saude

310 343 EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA/ESF E EQUIP

139 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
70.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 621 0000
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Estadual

310 355 ATENQAO BASICA ESTADO

144 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
14.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Governo Federal - Bloco de Manutengdo das Acles e Servigos
Puablicos de Saude

310 349 GESTAO DO SUS

281 10.122.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -
12.000,00

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 100 MAIS MEDICO

02 14 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO

210 20.608.2103.2007.0000 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E
PROTECAO DO MEIO AMBIE -387.000,00

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuicéo Gratuita F.R.
Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 110 SEC.DE AGRICULTURA

02 16 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

230 15.451.2102.2006.3003 GESTAO DA INFRAESTRUTURA
MUNICIPAL -91.900,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 710 3210

710 Transferéncia Especial dos Estados

115 000 Recursos Vinculados

DECRETO N° 20, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428
Anulacéo ( -) -1.531.900,00

Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
DECRETO N° 21, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:
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Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$941.000,00 distribuidos as
seguintes dotaces:

Suplementagéo ( +) 941.000,00
Anulacdo

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E DESPORTO

58 12.365.2106.2014.3050 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
543.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 550 0000

550 Transferéncia do Salario-Educagdo

210212 QSE

68 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
68.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

323 12.365.2106.2014.3053 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
25.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 553 0000

553 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa
Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE)

210 211 PNATE

Excesso

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E DESPORTO

56 12.365.2106.2014.3050 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL
305.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 550 0000

550 Transferéncia do Salario-Educacédo

210212 QSE

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
€Oom recursos provenientes de:

Excesso: 305.000,00
Anulagéo:

02 04 00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
31 04.122.2101.2004.3001 GESTAO
ADMINISTRATIVA -166.000,00

3.3.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 107 PROCURADORIA

POLITICO

DECRETO N° 21, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO,
CULTURA E DESPORTO

54 12.365.2106.2014.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
25.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1570 3110

570 Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e
Instrumentos Congéneres vinculados a Educacao

210 201 RECURSO CONVENIO UNIAO

55 12.365.2106.2014.3050 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
46.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 550 0000

550 Transferéncia do Salario-Educacédo

210212 QSE

69 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -
399.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 203 DESPESAS MDE 25%

Anulacéo ( - ) -636.000,00
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
DECRETO N° 22, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.428

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras
providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicionalTodos na importancia de R$58.000,00 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Suplementacdo ( +) 58.000,00
Anulacéo
02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

250 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
36.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 0000

500 Recursos nao Vinculados de Impostos

400 401 MANUTENCAO DA SECRETARIA

326 08.244.2108.2019.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
22.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA E.R.: 1 660 0000

660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

400 007 IGD SUAS

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COm recursos provenientes de:
Anulacéo:

02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
169 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -
36.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 402 PACTO DA CRIANCA DE 0 A 6 ANOS

316 08.244.2108.2019.7001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
22.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS

410 445 ESTRUTURA(;AO DO SUAS

Anulacéo ( - ) -58.000,00
Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publicado por:

Ruy Jackson Pereira Germano
Cadigo Identificador:1FE18C6A

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA
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GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 526/2026

“INSTITUI 0 PROGRAMA ESCOLA
IMUNIZADA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
SAO JOAO DA BALIZA/RR, DESTINADO A
PROMOCAO DE ACOES DE VACINACAO NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BALIZA, Estado de
Roraima, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Orgéanica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Escola Imunizada, destinado aos
estudantes da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental da rede
municipal de ensino do Municipio de S&o Jodo da Baliza/RR, com o
objetivo de intensificar as a¢fes de imunizagdo, ampliar a cobertura
vacinal e promover a prevencédo de doengas imunopreveniveis.
Paragrafo Unico. As agles previstas nesta Lei observardo as
diretrizes do Programa Nacional de Imunizagdes — PNI, o Calendério
Nacional de Vacinacdo do Ministério da Saude e a legislagao sanitaria
vigente.

Art. 2° A execugdo do Programa serd coordenada pela Secretaria
Municipal de Saude, por meio da Coordenacdo Municipal de
Imunizagdo, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacéo
e as unidades da rede municipal de ensino.

§ 1° A Coordenagdo Municipal de Imunizacéo realizaré contato prévio
com as instituicdes de ensino para defini¢do do cronograma anual das
acoes de vacinacao.

§ 2° As ages de vacinacdo poderdo ocorrer, preferencialmente, ao
menos uma vez por ano em cada unidade escolar participante, sem
prejuizo da realizacdo de campanhas extraordinarias definidas pelas
autoridades sanitérias.

§ 3° As datas, horarios e orientagBes relativas as agdes de vacinacéo
deverdo ser amplamente divulgados as familias e a comunidade
escolar.

Art. 3° A vacinagdo dos estudantes no ambiente escolar dependera:

| — de autorizagdo expressa dos pais ou responsaveis legais;

Il — da apresentacéo da caderneta ou carteira de vacinacéo;

111 — da avaliacédo prévia da situacdo vacinal pela equipe de saude.

§ 1° Nao serdo vacinados no ambiente escolar os estudantes que:

| — ndo apresentarem a carteira ou caderneta de vacinagao;

I — possuirem contraindicacdo médica devidamente comprovada;

Il — apresentarem histdrico de eventos adversos especificos
relacionados a vacina indicada, mediante comprovacgao médica.

§ 2° A instituicdo de ensino deverd encaminhar aos pais ou
responsaveis, com antecedéncia minima de cinco dias, comunicado
informando a data da acdo de vacinacdo e orientando quanto a
apresentacdo da carteira de vacinagdo e da autorizagdo prevista no
caput deste artigo.

§ 3° Os pais ou responsaveis pelos estudantes que ndo apresentarem a
carteira de vacinagdo ou que necessitarem de atualizacdo vacinal serdo
orientados a comparecer & Unidade Baésica de Saude de referéncia
para avaliagdo e regulariza¢do da situacéo vacinal.

§ 4° A instituicdo de ensino poderd encaminhar a Coordenagdo
Municipal de Imunizagdo relagdo contendo os nomes dos estudantes
pendentes de atualizagdo vacinal e os respectivos contatos dos
responsaveis legais, exclusivamente para fins de acompanhamento das
acles previstas nesta Lei.

§ 5° Caso ndo haja comparecimento & Unidade Bésica de Saude no
prazo de até sessenta dias apds a notificacdo, a equipe de satde podera
realizar busca ativa e visita domiciliar para orientagdo da familia
acerca da importancia da vacinagao.

Art. 4° No ato da matricula ou rematricula escolar, as instituicbes de
ensino deverdo solicitar a apresentagdo da caderneta de vacinagdo
atualizada do estudante, conforme as orientagfes do Ministério da
Salde.

Paragrafo Gnico. A auséncia de apresentacdo da caderneta de
vacinacdo ndo impedird o acesso ou permanéncia do estudante na
instituicdo de ensino, devendo a familia ser orientada a regularizar a
situacdo junto a Unidade Basica de Salde competente.

Art. 5° Nos casos de descumprimento injustificado das orientagGes
vacinais previstas pelas autoridades sanitarias competentes, a situacao

podera ser comunicada ao Conselho Tutelar para acompanhamento e
adocdo das medidas cabiveis, nos termos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA.

Art. 6° O referenciamento das unidades da rede municipal de ensino
as respectivas Unidades Baésicas de Saude serd definido pela
Secretaria Municipal de Salde, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 7° O tratamento e compartilhamento de dados pessoais
decorrentes da execucdo desta Lei deverdo observar as disposicoes da
Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente quanto & prote¢éo
de dados de criancas e adolescentes.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 9° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que
couber.

Art. 10.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sé&o Jodo da Baliza/RR, 15 de junho de 2026.

LUIZA MAURA FARIA DE OLIVEIRA
Prefeita de Sdo Jodo da Baliza
Publicado por:
Luis Paulo de Oliveira
Cddigo ldentificador:CB68210A

SECRETARIA DE ASSSISTENCIA SOCIAL
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - (CMAS ) DE SAO
JOAO DA BALIZA- RR.

Ata da reunido ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMAS de Sdo Jodo da Baliza -RR, realizada no dia primeiro de junho
de dois mil e vinte e seis as dez horas da manhd no prédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SEMAS, localizada na
Avenida Sao Cristdvao s/n Centro de Sdo Jodo da Baliza, Estado de
Roraima com a participagdo dos conselheiros que estavam presentes
na reunido do Conselho Municipal de Assisténcia Social a reunido foi
iniciada pela senhora Aline Braga Gongalves, Secretdria Executiva
deste conselho, com a seguinte pauta: INFORME GERAIS,
DELIBERACOES 1.1 PLANO DE TRABALHO E APLICACAO DE
RECURSOS, FUNDO MUNICIPAL. O Referido plano de Trabalho e
Aplicacdo, foi apresentado pela Assessoria Técnica da Gestdo
Municipal (SEMAS) Senhora DALVA DOS SANTOS. em seguida o
senhor conselheiro Jodo Faustino deu continuidade destacando a
importancia da aprovacdo do plano com o intuido de podermos
melhor atender com qualidade os usuarios do nosso municipio
colocando assim a importancia da transparéncia da gestdo para com o
conselho e fez suas consideragBes citando a importancia do
compromisso e responsabilidade de cada conselheiro iniciando assim
a apreciacdo e aprovagdo do Plano de Trabalho e Aplicagdo
ressaltando a todos os conselheiros que e de fundamental importancia
estarem acompanhando de perto toda a agdo e execugdo destes
referido recursos. Ndo havendo mas nada a tratar, eu Aline Gongalves
Braga, secretaria executiva deste conselho lavrei a presente ata que
apos lida sera assinada por todos os presentes.
Publicado por:
Antonio José Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:1F232CA2

SECRETARIA DE ASSSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MUNICIPIO SAO JOAO DA BALIZA

PARECER N°002/2026

IDENTIFICACAO:

Portaria 1.044/2024

ASSUNTO: Andlise e Aprovacdo de Propostas de Recursos para
Estruturacdo do SUAS

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social ap6s 0 acompanhamento
e discussdo sobre a aquisicdo de valores a serem adquiridos para a
realizacdo dos servigos e atividades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com objetivo de colaborar com desenvolvimento
dos servigos socioassistenciais do municipio de Sdo Jodo da Baliza
resolvemos analizar e aprovar a proposta da portaria 1.044/2024,para
instruturacédo do SUAS com valor de R$ 462.000,00.Ap6s 0 empenho
serd realizado um plano de trabalho para a realizagdo da execusdo
dentro dos parametros legais de utilizagdo

Considerando a discusséo, esclarecimentos e andlise em reunido do
dia 01 de junho de 2026 sobre Aquisicéo de recursos e aprovagdo de
propostas apresentadas pela (SEMAS)

Apresenta Parecer Favoravel ao referido, conforme detalhes
constantes em ata aprovada dia 01 de junho de 2026.

S&o Jodo da Baliza, 01 de junho de 2026.

JOAO FAUSTINO DA SILVA
Presidente do CMAS/SJB/RR
Publicado por:
Antonio José Alves de Oliveira
Cadigo ldentificador:092957CF

SECRETARIA DE ASSSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MUNICIPIO SAO JOAO DA BALIZA RESOLUCAO N°

002/2026, JUNHO DE 2026.

Dispde  sobre a aprovagdo dos  recursos
ESTRUTURACAO DO SUAS — PORTARIA 886
/2023 EXERCICIO 2023.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, em reunido ordinaria realizada no dia 01 de junho de
2026, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o disposto
em Portaria n°886/2023, de 18 de maio de 2023 que estabelece
diretrizes e procedimentos para a execucdo de despesas
extraordinarias em acdes e servicos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), autorizadas na Lei Orgamentéria
Anual de 2023, e com base no art. 8° da Emenda Constitucional n°
126, de 2022.

Transferéncia de recursos na modalidade ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social se deve exclusivamente a garantia das condicdes
financeiras para realizacdo de servigos de agdo continuada de
Assisténcia Social destinados as familias e individuos em
vulnerabilidade social ofertados nos equipamentos publicos
denominados Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

RESOLVE:

Art.1°- Dispde sobre a aprovacio dos recursos ESTRUTURACAO
DO SUAS Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS - Exercicio
2026 conforme o parecer anexo.

Art. 2° - Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Jodo da Baliza-RR, 01 de junho de 2026.

JOAO FAUSTINO DA SILVA
Presidente do CMAS/SJB/RR
Publicado por:
Antonio José Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:DDOE3CA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, CONTRATOS
E CONVENIOS
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA FiSICA N°
013/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 183/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DA
BALIZA/RR, por intermédio da Secretaria Municipal de Licitagces,
Contratos e Convénios (SEMLIC), torna publico que realizara
Dispensa Fisica, com critério de julgamento MENOR PRECO

GLOBAL, nos termos Artigo n° 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021,
Decreto Municipal n° 006/2026 e as exigéncias estabelecidas neste
Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios
discriminados a seguir:

OBJETO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM REALIZAGAO
DOCUMENTAL DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS (LICITATORIOS) PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA|
BALIZA-RR, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

Data limite da apresentacéo das Propostas: Dia 22/06/2026, até as 09:00 h

Referéncia de Horéario: De Brasilia

Sede Administrativa da Prefeitura. Avenida
Perimetral Norte, s/n, Centro, S&o Jodo da
Baliza/RR

Endereco para Protocolo das Propostas el
documentos de habilitacédo

https://saojoaodabaliza.rr.gov.br/solicitacao-de-

Email para obtengéo do Aviso e seus anexos: editais/

S&o Jodo da Baliza/RR, 15 de junho de 2026.

DAVI ALEXANDRE FERREIRA DOS REIS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Luis Paulo de Oliveira
Cadigo ldentificador:D1DF7197

SECRETARIA MUNICIPAL DEALICITACGES, CONTRATOS
E CONVENIOS _
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2026

A Secretaria Municipal de Educagdo de S&o Jodo Da Baliza, através
da SEMLIC, informa a quem for interessado o resultado da Pregédo
Presencial n° 010/2026, oriundo do Processo Administrativo n°
216/2026 tendo como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
ACOMPANHAMENTO, ATENDIMENTO, ELABORACAO,
TRANSMISSAO E INSERCAO DE INFORMAGCOES JUNTO
AO SISTEMA DE INFORMACOES SOBRE ORCAMENTOS
PUBLICOS EM EDUCAGAO - SIOPE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO
DA BALIZA - RR, sendo declarada vencedora a empresa G M
BUENO BRASIL & CIA LTDA, CNPJ 14.466.742/0001-11, que
apresentou a proposta no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
conforme os autos do processo e fundamentado na Lei Federal
14.133/21.

S&0 Jodo da Baliza/RR, 12 de junho de 2026.

DAVI ALEXANDRE FERREIRA DOS REIS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Luis Paulo de Oliveira
Cadigo Identificador:20E5B3B8

SECRETARIA MUNICIPAL DEALICITA(;C)ES, CONTRATOS
E CONVENIOS ~
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2026

A Secretaria Municipal de Salde de S&o Jodo Da Baliza, através da
SEMLIC, informa a quem for interessado o resultado da Pregdo
Presencial n® 006/2026, oriundo do Processo Administrativo n°
216/2026 tendo como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE
CONFECCAO DE PROTESES DENTARIAS TOTAIS E
PARCIAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA
SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOAO DA BALIZA-RR,sendo declarada Vencedora a
empresa DENTAL ALENCAR IMPORTACAO E EXPORTACAO
COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA, CNPJ 05.377.160/0001-
78, que apresentou a proposta de R$ 392.800,00 (trezentos e noventa e
dois mil e oitocentos reais), conforme os autos do processo e
fundamentado na Lei Federal 14.133/21.
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S&o Jodo da Baliza/RR, 12 de junho de 2026.

DAVI ALEXANDRE FERREIRA DOS REIS
Agente de Contratacao
Publicado por:
Luis Paulo de Oliveira
Cadigo Identificador:D67F22D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, CONTRATOS
ECONVENIOS
RESULTADO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2026

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Sdo Jodo Da Baliza,
através da SEMLIC informa a quem for interessado o resultado da
Pregdo Presencial n® 007/2026, oriundo do Processo Administrativo n°
180/2026 tendo como a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
REFEICOES PRONTAS (ALMOCO, JANTAR E SOPAO
SOLIDARIO) E SERVIGOS DE COFFEE BREAK,
DESTINADOS A  REALIZACAO DE REUNIOES,
CAPACITACOES, EVENTOS INSTITUCIONAIS E DEMAIS
ATIVIDADES PROMOVIDAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
SAO JOAO DA BALIZA/RR, sendo declarada Vencedora a
empresa, ADRIANA DE SOUSA OLIVEIRA ALVES, CNPJ
12.817.725/0001-56, no Lote 1 no valor R$ 61.800,00 (sessenta e um
mil e oitocentos reais) e Lote 2 R$ 72.960,00 (setenta e dois mil e
novecentos e sessenta reais), conforme os autos do processo e
fundamentado na Lei Federal 14.133/21.

Séo Jodo da Baliza 12 de junho de 2026

DAVI ALEXANDRE FERREIRA DOS REIS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Luis Paulo de Oliveira
Cadigo ldentificador: CEGEA9AS5

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, CONTRATOS
E CONVENIOS
RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL SRP
NP 025/2025

O MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BALIZA informa a quem for
interessado o resultado da Pregdo Presencial SRP n° 025/2025,
oriundo do Processo Administrativo n® 290/2025, tendo como objeto a
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR SERVICOS DE
MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DA BALIZA/RR, sendo declarada vencedora a
empresa VL EMPREENDIMENTOS LTDA (CNPJ), inscrita sob o
CNPJ n° 23.680.365/0001-00, que apresentou a melhor proposta, no
valor de R$ 6.632.000,00 (seis milhdes, seiscentos e trinta e dois mil
reais), conforme os autos do processo e fundamentado na Lei Federal
14.133/21.

Séo Jodo da Baliza 12 de junho de 2026.

DAVI ALEXANDRE FERREIRA DOS REIS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Luis Paulo de Oliveira
Caddigo ldentificador:B6B86976

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ERRATA DO RESULTADO DE JULGAMENTO DE
DOCUMENTOS DE HABILITACAO E JULGAMENTO DE
PROPOSTAS

CONCORRENCIA N° 007/2026/DLC/PMC
PROCESSO LICITATORIO N° 009/2026 - SINFRA/PMC

Na edigdo n® 2666, pagina n° 18 do dia 09 de junho de 2026, do
Diério Oficial dos Municipios, na Publicacdo do RESULTADO DE
JULGAMENTO DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO E
JULGAMENTO DE PROPOSTAS CONCORRENCIA N°
007/2026/DLC/PMC PROCESSO LICITATORIO N° 009/2026 -
SINFRA/PMC.

Onde se I&; E.DE MAGALHAES LTDA
Leia-se: E. DE MAGALHAES SILVA LTDA
Canta - RR, 15 de junho de 2026.

BRUNNO HENRIQUE DA CONCEICAO TEIXEIRA
Agente de Contrata¢do-DLC/PMC
Decreto n © 015/2024
Publicado por:
Raquel Correia Nascimento
Cédigo Identificador:074AC21C

COMISSAO PERMANENTE DE LIgITACAO
RESULTADO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N° 007/2026/DLC/PMC
PROCESSO LICITATORIO N° 009/2026 - SINFRA/PMC

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTA/RR, por intermédio do
Departamento de Licitagfes e Contratagdo- DLC/PMC, faz saber que
na Licitacho Modalidade CONCORRENCIA N° 007/2026-
DLC/PMC, oriundo do Processo Licitatorio N° 009/2026-
SINFRA/PMC, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE CONFECCAO E INSTALACAO DE TOTENS E
PLACAS PARA IDENTIFICACAO DAS VILAS DO MUNICIPIO
DE CANTA-RR, CONVENIO N° 38/2025 - ESTADO DE
RORAIMA/SEINF/MUNICIPIO DE CANTA, para atender a
Secretaria Municipal de Infraestrutura da Prefeitura Municipal de
CANTAV/RR, teve como vencedora a empresa: E. DE MAGALHAES
SILVA LTDA, CNPJ Ne°.: 14.898.066/0001-55, a qual apresentou
proposta no valor global de R$ 1.083.899,55 (um milhdo, oitenta e
trés mil, oitocentos e noventa e nove reais e cinquenta e cinco
centavos).

Canté - RR, 15 de junho de 2026.

BRUNNO HENRIQUE DA CONCEICAO TEIXEIRA
Agente de Contratagdo DLC/PMC
Decreto n° 015/2024
Publicado por:
Raquel Correia Nascimento
Cadigo Identificador:3C33B15F

GABINETE
DECRETO N°. 167, DE 15 DE JUNHO DE 2026

EXONERA SERVIDOR PARA O CARGO QUE
MENCIONA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no
uso das atribui¢Bes constitucionais, nos termos da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - EXONERA, a pedido, a senhora ANTONIA ERISVANIA
DA SILVA CAETANO, CPF N°. 03X.XXX.XXX-40, do Cargo em
comissdo de Coordenadora de Orientacdo Pedagogica, da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo de 01 de junho de 2026.
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Gabinete do Prefeito, em 15 de junho de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador: AOA1E905

GABINETE
ERRATA DE PUBLICAGCAO

Retificacdo da publicagdo no Diério Oficial dos Municipios de
Roraima — AMR n° 2654, fl. 18, de 21.05.2026, referente ao Decreto
n° 152/2026, datado de 20.05.2026.

Onde se lé: Art. 1° - EXONERA, a senhora KAROLINE ANGELO
DE SOUZA, CPF 64X.XXX.XXX-49, para 0 Cargo em Comisséo de
Coordenadora de Orientagdo Pedagdgica, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo

Leia-se: Art. 1° - EXONERA, a senhora KAROLINE ANGELO
DE SOUZA, CPF 65X.XXX.XXX-49, para 0 Cargo em Comissédo de
Coordenadora de Orientacdo Pedagdgica, no dmbito da Secretaria
Municipal de Educacéo

Gabinete do Prefeito, em 15 de junho de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo ldentificador:97FEC232

GABINETE .
ERRATA DE PUBLICACAO

ERRATA DE PUBLICAGCAO

Retificagdo da publicagdo no Diério Oficial dos Municipios de
Roraima — AMR n° 2654, fl. 18 e 19, de 21.05.2026, referente ao
Decreto n° 153/2026, datado de 20.05.2026.

Onde se 1é: Art. 1° - NOMEIA, a senhora KAROLINE ANGELO
DE SOUZA, CPF 64X.XXX.XXX-49, para o Cargo em Comisséo de
Coordenadora de Orientagdo Pedagdgica, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo

Leia-se: Art. 1° - NOMEIA, a senhora KAROLINE ANGELO DE
SOUZA, CPF 65X.XXX.XXX-49, para o Cargo em Comissdo de
Coordenadora de Orientacdo Pedagdgica, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo

Gabinete do Prefeito, em 15 de junho de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:08DC1B96

GABINETE
PORTARIA N°. 023/2026/GAB/PMC

DESIGNA SERVIDOR COMO RESPONSAVEL
PELO PORTAL DA TRANSPARENCIA DO
MUNICIPIO DE CANTA - RR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor PEDRO HENRIQUE DA CRUZ DOS
SANTOS, Matricula n°.32537-1, como responsavel pelo tratamento
de dados e pela alimentagdo das informacSes do Portal da
Transparéncia do Municipio de Canta.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e da
outras providencias.

Canta - RR, 15 de junho de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:7E5E4E60

GABINETE
SECREATARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

GABINETE DO SECRETARIO/SEMMA/CANTA -
RR/PORTARIA N° 003/2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, no uso
de suas atribuicfes que Ihe séo conferidas.

RESOLVE:

Art.1° - AUTORIZAR o pagamento de didrias para os Servidores
abaixo relacionados, lotados na Secretaria Municipal de meio
Ambiente para participar REUNIAO EXTRAORDINARIA E
ORDINARIA DA COMISSAO TRIPARTITE DE MEIO
AMBIENTE, no dia 17/06/2026 com inicio as 09:00 hs, no municipio
de Pacaraima-Roraima,

NOME DESTINO PERIODO
JOHNSON PEREIRA DA SILVA
MARIA JOSE GOMES DE ABREU MUNICIPIO DE]

DIA 16 a 17/06/2026
WILMA LIMA LIRA PACARAIMA a

ROBERTO FRANCO PEREIRA COELHO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Canta - RR, 15 de Junho de 2026.

AMAZONAS ANTONIO DE ARAUJO
Sec. Mun.de Meio Ambiente
Dec. 036/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo ldentificador:0B238FD7

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N° 030/2026/SINFRA/PMC.

NOMEACAO DE GESTOR E FISCAL DE
PROCESSO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso
de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n° 032/2025.

CONSIDERANDO as exigéncias legais para 0 processo de
fiscalizacdo de contratos que determinam que a execucdo dos
contratos seja gerenciada e fiscalizada por representantes da
Administracdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, abaixo relacionado, para atuar no
processo n° 006/2026, Contrato n° 18/2026 cujo objeto &
CONTRATAC}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUC}AO DE SERVICO DE ENGENHARIA PARA
FORNECIMENTO E INSTALACAO DE SISTEMA
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FOTOVOLTAICO ZERO GRID COM ARMAZENAMENTO
DE ENERGIA NOS PREDIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CANTA/RR.

Carlos  Alberto  Pereira

Chaves Op. de rogadeira | Vila Unido 15 e 16.2026 15

Roberto Siqueira da Silva

Agente de Limpeza| Vila Unido 15 e 16.2026 15

NOME MATRICULA/CPF FUNCAO

Jocevaldo de  Alencar]

Santos Agente de Limpeza| Vila Unido 15 e 16.2026 15
PABLO FERNANDES 671.XXX.XXX-68 GESTOR
FISCAL Edgar da Silva Arruda

LARISSA RITA PEREIRA COSTA | 585.XXX.XXX-20 ADMINISTRATIVO

Serv. Gerais Vila Unido

15 e 16.2026 15

HIGOR RAPHAEL LIMA DA

012.XXX.XXX-05 FISCAL TECNICO

SILVA

Art. 2° - Os servidores ora designados, ndo serdo remunerados por
esta atividade, receberdo apenas a remuneracdo de seu cargo de
origem.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Canta - RR, 12 de junho de 2026.

RONALD BRASIL PINHEIRO
Secretario Municipal de Infraestrutura
Decreto n°032/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cadigo Identificador:3C5AE3A2

GABINETE
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA N° 028/2026/SINFRA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso
de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas.

RESOLVE:

Art.1° - CONCEDER diaria para os servidores abaixo relacionado,
lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, nos seguintes dias e
locais:

CARGO/
FUNGAO

QTD.

DESTINO PERIODO DIARIAS

NOME

Clenison Bezerra Santos | Agente de Limpeza| Vila Unido 15 e 16.2026 15

Hermano Gomes Santana | Aux. Serv. Gerais | Vila Unido 15 e 16.2026 1,5

Paulo Roberto Nascimento

da Silva 15 16.2026 1,5

Agente de Limpeza| Vila Unido

Ezequiel Marcos Pereiral
Dutra

Op. de rogadeira | Vila Uniéo 15 e 16.2026 15

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Canta - RR, 12 de junho de 2026

RONALD BRASIL PINHEIRO
Secretario Municipal de Infraestrutura
Decreto 032/2025
Publicado por:
Paulo José de Castro Santos
Cédigo Identificador:53CB71E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DIARIAS.

PORTARIA N° 072/2026/SEMED/PMC

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 137/2025,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o deslocamento e o pagamento de diarias as
servidoras Luciene Soares Pereira e Marta Valéria de Medeiros Santa
Rita, que irdo para as escolas fora da sede do municipio, com
finalidade de acompanhar a execucdo das visitas do Conselho
Municipal de Educa¢do-CME, nas unidades escolares da rede
municipal, fazendo jus ao recebimento de 3,5 diarias.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Canté - RR, 15 de junho de 2026.

ANA MARTA COSTA DE CASTRO
Secretéaria Municipal de Educacéao
Dec. n° 137/2025
Publicado por:
Igor Nascimento Rodrigues
Cadigo ldentificador:4A79F28D

ESTADO DE RORAIMA
CAMARA MUNICIPAL DE BONFIM

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAC;AO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2026

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2026

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.

Bonfim, RR, 15 de junho de 2026.

DADOS DO AVISO

PROCESSO LICITATORIO N°: 017/2026

DATA E HORA LIMITE PARA ENTREGA DA PROPOSTA DE PRECO E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Até dia 19 de junho de 2026, as 13:30h

REFERENCIA DE HORARIO

Horério de Manaus (AM)

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENOS DE HABILITACAO

camaramunicipalbonfim@gmail.com.br

Anexos deste aviso:

ANEXO | PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO Il RELAGAO DE DOCUMENTOS

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO

; DISPENSA N°
Numero de ordem

001/2026

PROCESSO LICITATORIO N°

017/2026

Reparti¢ao interessada PRESIDENCIA
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| setor | GABINETE DA PRESIDENCIA

REGENCIA LEGAL
Lei n°® 14.133/2021, Art. 75, Inc. Il.
OBJETO

2.1 O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de empresa especializada para dar assisténcia técnica e suporte ao Portal da Transparéncia da
Céamara Municipal de Bonfim/RR.

CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderao participar desta Dispensa de Licitacdo, pessoa juridica, regularmente estabelecida no pais que atenda as condicdes exigidas neste Aviso e
seus anexos, devendo pertencer ao ramo da atividade pertinente e compativel com o objeto pretendido.

S serad permitido um representante por empresa;

Essa contratacdo é sem a interverniéncia de corretor.

N&o poderao participar desta Dispensa de Licitacéo os interessados:

Proibidos de participar de licitagBes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacéo vigente.

Que ndo atendam as condicdes deste Aviso e Termo de Referéncia;

Estrangeiros que ndo tenham representa¢do legal no Brasil com poderes expressos para receber citagéo e responder administrativa ou judicialmente;
Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei Federal n® 14.133/21;

Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP atuando nessa condi¢do (Acérddo n° 746/2014 - TCU Plenario);

Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administracdo Pablica Municipal, ou, ainda, penalidade imposta por qualquer
orgdo da Administragdo Publica, nas hipoteses previstas nos incisos Il e IV do art. 156 da Lei n® 14.133/21.

Aquele que ndo atenda as condigBes deste Aviso e seus anexos;

Autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a dispensa versar sobre servi¢os ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico
ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ela necessarios;

Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da Dispensa, impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de san¢do que lhe foi
imposta;

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do Aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢fes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista;

Agente publico do d6rgdo ou entidade licitante;

N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagéo
que disciplina a matéria.

O impedimento sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou
entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

Né&o ha impedimento de participagdo na contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragéo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

Em licitacOes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou
por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica
que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea.

A vedacdo de impedimento estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratagcdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa advinda da execucdo do objeto desta licitagdo correrd por conta do crédito orcamentario sob a classificacdo funcional programatica e
categoria econdmica abaixo discriminada:

Funcéo/Programa/Sub-Programa: 01.031.0100.2001.0000

Unidade Orgamentaria: 010100

Elemento Despesas: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros P.J.

Fonte de Recursos: Recursos Ordinarios

PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

4.1.1 Local de Entrega da Proposta: Camara Municipal de Bonfim — Rua XV de Novembro, n® 58, Centro, em Bonfim, RR, e também pelo e-mail
camaramunicipalbonfim@gmail.com
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PRAZO E FORMA PARA ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO E PROPOSTA DE PRECO

PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS: Este Aviso de Dispensa de Licitacdo ficara aberto por um periodo de 03 (TRES) DIAS UTEIS,
contados a partir da data da publicacéo no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Roraima.

A proposta de precos e os documentos de habilitacdo, deverdo ser encaminhados via e-mail, para o endereco eletronico:
camaramunicipalbonfim@gmail.com, fazendo referéncia no assunto do e-mail a DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2026 ou entregues na sala da
secretaria administrativa da Camara Municipal de Bonfim no horéario e prazo estabelecidos.

Todos os e-mails serfo respondidos como recebidos. E obrigagdo da licitante interessada confirmar o seu envio/recebimento. A Camara Municipal de
Bonfim néo se responsabiliza pelo ndo recebimento da proposta e dos documentos solicitados.

PRAZO DE ENTREGA (PROPOSTA E DOCUMENTOS):

Data de inicio de recebimento de propostas: 16 de junho de 2026, 08h00(horario de Manaus).
Data fim de recebimento de propostas: 19 de junho de 2026, 13h30(horario de Manaus).
PROPOSTA DE PRECOS

A proposta de pregos deveré ser apresentada na forma, prazo e condicdes estipulados neste Aviso e seus anexos.

A proposta deverd ser redigida em papel timbrado da licitante interessada em conformidade com o ANEXO | deste aviso, de forma clara e
inequivoca, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em estrita observancia as especificagdes contidas neste Aviso, assinada na Ultima folha e rubricada
nas demais pelo seu titular ou representante legal, devidamente identificado.

O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de entrega da mesma para todos os efeitos. Sendo apresentado
prazo inferior, ou ndo sendo apresentado o prazo, o prazo de 60 (sessenta) dias valera para todos os efeitos, salvo se o prazo apresentado for superior
a sessenta dias. Neste caso, prevalecerd o prazo maior. De qualquer forma, é facultado aos proponentes estender tal validade por prazo superior.

A proposta de precos apresentada devera incluir todas e quaisquer despesas necessarias para a execucdo do objeto desta Dispensa de Licitacdo, tais
como: tributos, emolumentos, contribuicdes sociais, fiscais, parafiscais, fretes, seguros e demais despesas inerentes, devendo o preco ofertado
corresponder rigorosamente as especificacdes do objeto, ndo cabendo quaisquer reivindicagdes devidas a erros nessa avaliacdo, para efeito de
solicitar revisdo de pregos.

A proposta de pre¢os que ndo estiver em consonéncia com as exigéncias deste Aviso sera desclassificada. Bem como aquela que ndo apresente marca
e modelo (quando exigiveis) ou apresente mais de uma marca ou modelo para 0 mesmo objeto.

Os precos ofertados ndo poderdo exceder os precos maximos, neste Aviso, no valor mensal de R$ 2.918,57 (dois mil, novecentos e dezoito reais e
cinguenta e sete centavos), e valor anual de R$ 35.022,84 (trinta e cinco mil vinte e dois reais e oitenta e quatro centavos).

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Para fins de comprovacédo de habilitacdo, deverdo ser apresentados junto com a proposta de precos, os documentos relacionados no Anexo Il com
prazo vigente, a excecdo daqueles que por sua natureza ndo contenham validade.

CRITERIO DE JULGAMENTO

PROPOSTAS DE PRECOS
As propostas apresentadas em consonancia com as exigéncias do Aviso serdo classificadas e serd declarada vencedora a que apresentar o menor

preco.

Os interessados que apresentarem proposta de pre¢os com divergéncia as exigéncias deste Aviso e seus anexos serd desclassificada.

HABILITACAO

Sera habilitado o interessado que atender todas as condi¢des do Aviso e seus anexos.
Sera inabilitado o interessado que ndo atender as condiges do Aviso e seus anexos.
OBRIGACOES, INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVA

9.1 OBRIGAQOES DA CONTRATADA

9.1.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos;
bem como as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando, ainda, as obrigaces a seguir dispostas:

9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execucéo do contrato.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (e executar e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados), no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescisao contratual;

9.4 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo
O OBJETO demandado, cuja quantidade e qualidade deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia, atendendo as
diretrizes e orientagdes da Cartilha do TCERR sobre o Portal da Transparéncia no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de rescisao;

9.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
bens/produtos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021,
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9.8 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade em Sistema de Cadastro de Fornecedores, a empresa contratada devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execucdo do objeto contratual.

9.11 Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

9.12 Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.13 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do
contrato.

9.14 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinac6es dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.15 Néo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para qualificacdo na
contratagdo direta;

9.17 Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.18 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.19 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9.20 OUTRAS CONSIDERACOES

9.21 O licitante deve estar ciente de que, para participar do processo de dispensa de licitagdo ou ser contratado, apenas os documentos e informacoes
que contenham dados pessoais e da pessoa juridica exigidos por forga da Lei serdo solicitados. Os dados obtidos serdo incorporados ao processo
administrativo e utilizados na elaboragdo de contratos, empenhos, pagamentos e todas as atividades necessarias para garantir a perfeita execucao e
pagamento do objeto. E importante ressaltar que os contratos celebrados pela Camara Municipal de Bonfim sio integralmente divulgados no Portal
de Transparéncia, assim como todos os demais atos relacionados ao processo, que também s&o publicados nos sites oficiais e na imprensa oficial.

9.22 OBRIGA(;()ES DO CONTRATANTE
9.22.1 Séo obrigacdes do Contratante:

9.22.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigac@es assumidas pela Contratada, de acordo com o contrato e seus anexos;

9.22.3 Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.22.4 Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

9.22.5 Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato e o cumprimento das obrigacGes pela Contratada;

9.22.6 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

9.22.7 Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condicGes estabelecidos no presente
Contrato;

9.22.8 Aplicar a Contratada, san¢es motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Contrato;

9.22.9 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria-Geral do Municipio para adog¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacOes pela Contratada;

9.22.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas & execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

9.22.11 Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 30 dias para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual
periodo.

9.22.12 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugédo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, a Contratada que:

der causa a inexecucdo parcial do contrato;

der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

der causa a inexecugdo total do contrato;

deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

apresentar declaragcdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou execugdo do
contrato;

fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;
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j) comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes san¢des:

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;
Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre
que ndo se justificar a imposic¢do de penalidade mais grave;

Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas b, c, d, €, f e g, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave;

Multa:

moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;
compensatoria de 10 % (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do objeto;

A aplicacdo das sang¢Bes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante;
Todas as san¢des previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa;

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo .

Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

A aplicacéo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

0s danos que dela provierem para o Contratante;

a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagfes dos 6rgdos de controle.

Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Pablica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
prética dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos o0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados
relativos as san¢Bes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

As sancBes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n° 14.133/21.

Os débitos da contratada para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa,
poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgédo ora contratante.

DISPOSICOES GERAIS

O interessado ndo poderd alegar como justificativa para se eximir das obriga¢fes assumidas, 0 desconhecimento das condi¢Bes para participacdo
desta Dispensa de Licitacéo.

O presente Aviso podera ser revogado, no todo em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente,
devidamente justificado.

O presente Aviso podera ser anulado, no todo em parte, caso ocorra ilegalidade, de oficio ou por provocacéo. A anulagdo do procedimento oriundo
deste Aviso, ndo gera direito a indenizag&o.

Apos a fase de classificacdo da proposta, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente, e desde que aceito
pela CAMARA DE VEREADORES.

Ao apresentar a proposta de precos, o interessado declara sob as penalidades da Lei, da inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira ou trabalhista, entre si e os responsaveis por esta Dispensa de Licitacdo, quer direta ou indiretamente.

A apresentacao de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e aceitacdo integral e irretratavel, por parte do interessado, das exigéncias
e condicOes estabelecidas neste Aviso e Termo de Referéncia.

A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo/inabilitacdo do
interessado que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo de demais sangdes
cabiveis.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Aviso, com fulcro no Art 183 da Lei Federal 14.133/2021, serdo contados com exclusdo do dia do
comeco e inclusdo do dia do vencimento, observando-se as seguintes disposi¢des:

Os prazos expressos em dias corridos serdo computados de modo continuo;

Os prazos expressos em meses ou anos serdo computados de data a data;

Nos prazos expressos em dias Uteis, serdo computados somente 0s dias em que ocorrer expediente administrativo no 6rgdo ou entidade competente.
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Salvo disposicdo em contrario, considera-se dia do comego do prazo:
a) O primeiro dia atil seguinte ao da disponibilizagdo da informacg&o na internet.

DA CONDUTA DE PREVENGCAO DE FRAUDE E CORRUPCAO

11.1 O licitante/contratante deve observar e a contratada deve observar e fazer observar 0 mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitacdo, de contratacédo e de execugdo do objeto contratual, cabendo- Ihes a obrigacdo de afastar, reprimir e denunciar toda e qualquer pratica que
possa caracterizar fraude ou corrupgdo, em especial, dentre outras:

prética corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor
publico no processo de licitacdo ou na execugdo do contrato;

prética fraudulenta: falsificar ou omitir fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de execugédo do contrato;

prética colusiva: esquematizar ou estabelecer acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do
6rgdo licitante, visando a estabelecer pre¢os em niveis artificiais e ndo competitivos;

prética coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta o indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando a influenciar sua participagdo
em processo licitatério ou afetar a execugdo do contrato;

prética obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecgdes ou fazer declaragGes falsas, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacOes de qualquer das praticas acima; e praticar atos com a intengdo de impedir materialmente o exercicio do direito de inspegdo
para apuracédo de qualquer das praticas acima.

DA VIGENCIA

Vigéncia do contrato / da Proposta: a vigéncia do contrato vincula-se a data de sua assinatura.

12.2 Nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021 os contratos de servi¢os continuos, quando for o caso, poderdo ser prorrogados sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que as condi¢Bes e 0S pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a extingdo contratual sem dnus para qualquer das partes.

DA APROVAQAO DESTE AVISO DE DISPENSA DE LICITA(;AO

Bonfim, RR, 15 de junho de 2026.

GLENDA MARIANE PEIXOTO TRAJANO
Agente de Contratacao

DESPACHO )
APROVO, na integra, esse AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO.

ZACARIAS EDVINO DOUGLAS
Presidente

ANEXO | - PROPOSTA DE PRECOS

Dados da empresa e de seu representante legal:
Empresa:

RAZAO SOCIAL: XXX

CNPJ: XXX

PROCESSO N°.: XXX

DISPENSA N°.: XXX

Item Especificacdo do Servigo/Material Und Qtd Valor Unitario Valor Total
Contratacdo de empresa especializada para darj

01 assisténcia técnica e suporte ao Portal da Transparénciaj MES 12
da Camara Municipal de Bonfim/RR.

VALOR TOTAL:

Validade da proposta:

Representante Legal:

Nome: xxx

Enderecgo: xxx Cidade: xxx UF: xxx

CPF: xxx

Carteira de identidade n°: xxx Expedi¢8o: xxx
Naturalidade: xxx Nacionalidade: xxx

Declaramos que estamos de acordo com as condi¢Ges do aviso de dispensa, minuta de contrato e seus anexos. Declaramos essa proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Local/Data: xxx

Indicacdo da forma de pagamento:

BOLETO () DEPOSITO EM CONTA CORRENTE ()
BANCO
AGENCIA

N° DA CONTA
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| FAvorecibo |

Assinatura do Responsavel

ANEXO Il - RELACAO DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DECLARACOES

A documentacao referida a seguir podera ser:

apresentada em original, por copia ou por qualquer outro meio expressamente admitido pela Administragéo;

substituida por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que previsto no edital e que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei 14.133/2021.

Apbs a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

I - complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a
época da abertura do certame;

Il - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas.

Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de licitagdo poderd sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.

Na andlise da proposta, a fabricante e a descri¢cdo do equipamento devem ser compativeis com as exigéncias técnicas, sob pena de desclassificacdo
da proposta.

Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertinentes ao ramo do objeto da DISPENSA sdo o0s seguintes:
A-HABILITACAO JURIDICA:
Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades
por acdes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

c) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

B - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Documentacéo pessoal do sécio;
Prova de inscricéo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, com prazo de validade
em vigor;

Prova de regularidade com débitos relativos aos Tributos Federais e & divida ativa da Uni&o;

d) Prova de regularidade para com 0 FGTS — Fundo de Garantia de Tempo de Servi¢o (Lei n°® 9.012, de 30/03/95), através da apresentacdo do
Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS(CRF), emitido pela Caixa Econdmica Federal, ou do documento denominado “Situacdo de
Regularidade do Empregador”;

e) Prova de regularidade Trabalhista, mediante a apresentagcdo da CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Prova de regularidade de Débitos da Fazenda Municipal (CND) do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, com
prazo de validade em vigor;

g) As provas de regularidades poderdo ser Certiddes Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas com efeitos de Negativas.

Certidao de registro cadastral emitido por drgdo competente com validade na data da realizacdo desta Dispensa.

Declaracdo de regularidade, com validade na data da realizacdo desta Dispensa, emitida pelo Sicaf.

Declaracdo de idoneidade e apresentar a comprovagdo de situacdo REGULAR da licitante junto ao Cadastro Nacional de Empresa Inid6neas e
Suspensas — CEIS, por meio de acesso ao portal da Transparéncia, bem como a existéncia de impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por ato improbidade administrativa, disponivel no site do CNJ, sob pena de inabilitacdo
da mesma no processo de contratagdo (http://www.portaldatransparencia.gov.br /ceis e http://www.cnj.jus.br).

C - QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.
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Sera exigida da licitante em recuperacgdo judicial a comprovacéo de que o plano de recuperacéo foi acolhido na esfera judicial, na forma do art. 58 da
Lein. 11.101, de 2005.

D - DECLARACAO DE NAO EMPREGABILIDADE DE MENORES

E —- DECLARACAO DIVERSA

DECLARACAO DE NAO EMPREGABILIDADE DE MENORES

DECLARACAO

..................................................................... , inscrito no CNPJ n° ........... por intermédio de seu representante legal o (a)
...................... , portadora da Carteira de Identidade n% ..., CPE O,

, DECLARA, para os devidos fins que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

O-

(representante legal)
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

DECLARACAO

- MODELOS DE DECLARACOES

PROCESSO N° XXX/2026

DISPENSA N° XXX/2026

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para dar assisténcia técnica e suporte ao Portal da Transparéncia da Camara Municipal de
Bonfim/RR.

CNPJ

RAZAO SOCIAL ENDERECO

A empresa acima qualificada declara, para os devidos fins, que:

atende aos requisitos de habilitacéo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

nédo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos 111 e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da
Constituigdo Federal;

a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas;

inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Termo de referéncia e seus anexos;

assume a responsabilidade pelas propostas apresentadas em seu home, assumindo como firmes e verdadeiras;

no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda ndo celebramos contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, se for o caso

se responsabiliza pela entrega e pela prestacéo dos servicos, no prazo conveniado, dos itens cujo vencer, conforme especificagdes discriminadas no
Edital.

Sem mais, responsabilizamo-nos pela inveracidade ou inexatiddo desta declarag&o.

[LOCALY], ... de.ccrrceciciiee, de 2026

[ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA]
Publicado por:
Glenda Mariane Peixoto Trajano
Cadigo Identificador:FB1FF6AC

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA DE UIRAMUTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
DECRETO N° 1, DE 02 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.212

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01

Exercicio: 2026

DECRETO N° 1, DE 02 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.212
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Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Aurtigo 10.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional Todos na importancia de R$9.234.206,68 distribuidos as seguintes dota¢des:

Suplementagao ( +) | 9.234.206,68
Anulacéo

0101 00 CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

201.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO 130.206,68
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 005 CAMARA DUODECIMO

02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

15 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 1.000.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 016 SEC.DE ADMINISTRAGCAO

18 04.122.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 835.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 107 SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

19 04.122.2101.2004.3003

GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA

190.000,00

3.3.90.36.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

F.R.: 1500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 107 SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

20 04.122.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 1.840.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 105 REPRESENTAGCAO EM BVB

228 04.122.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 250.000,00
3.3.90.47.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 107 SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

240 04.122.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 800.000,00
3.3.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

Anulagéo

02 05 02 DEPARTAMENTO DA CULTURA

66 13.392.2105.2012.0000 INCENTIVO AO ESPORTE, CULTURA E LAZER 440.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 102 GESTAO DA CULTURA

02 06 00 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

71 15.451.2102.2005.0000

GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL

285.000,00

3.3.90.30.00

MATERIAL DE CONSUMO

F.R.: 1500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

73 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 640.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

83 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 11.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 27013210
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

110 103 TRANSF. CONVENIO ESTADO

234 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 9.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

241 25.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 1.500.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1751 0000
751 Recursos da Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminago Publica - COSIP

100 027 COSIP

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

101 04.123.2101.2004.3002 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 2.000,00
3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

235 04.123.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 183.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

120 002 RENDIMENTO APLICACAO FINANCEIRA

Anulagéo

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

236 04.123.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 18.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

120 002 RENDIMENTO APLICAGAO FINANCEIRA

239 04.123.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 1.100.000,00
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 107 SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:
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Anulacéo:

01 01 00 CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

101.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -130.206,68
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 005 CAMARA DUODECIMO

02 06 00 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

79 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -3.406.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17003110
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uni&o

110 104 TRANSF. CONVENIO UNIAO

80 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -5.068.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17063110
706 Transferéncia Especial da Unido

110 106 TRANSFERENCIAS ESPECIAIS UNIAO

81 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -120.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17103210
710 Transferéncia Especial dos Estados

110 107 TRANSFERENCIAS ESPECIAIS ESTADO

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

97 04.123.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA -510.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 110 SEC.MUN.PLANEJAMENTO E FINANCAS

Anulagéo (- ) -9.234.206,68

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional Todos na importancia de R$1.501.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:
Suplementagéo ( +) 1.501.000,00
Anulagéo

01 01 00 CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

601.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO 110.000,00

3.3.90.35.00

SERVICOS DE CONSULTORIA

F.R.: 1500 0000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 005 CAMARA DUODECIMO

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

136 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 200.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 309 CAPITACAO PONDERADA

138 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 147.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 376 INCENTIVO FINANCEIRO APS - SAUDE BUCAL

151 10.301.2107.2022.3001

GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL

26.000,00

3.3.90.30.00

MATERIAL DE CONSUMO

F.R.: 1600 0000

600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 309 CAPITAQAO PONDERADA

152 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 185.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 314 EMENDA INCREMENTO TEMPORARIO APS

157 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 191.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 306 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

159 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 70.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 314 EMENDA INCREMENTO TEMPORARIO APS

Anulacéo

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

169 10.301.2107.2022.3002 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 80.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 604 0000
604 Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios

310 304 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS- ACE

173 10.301.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 300.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 312 SAMU 192

179 10.301.2107.2022.3005 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 46.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 301 ASSISTENCIA BASICA

181 10.302.2107.2022.3003 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1621 0000
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual

310 364 MANUTENCAO DO SAMU ESTADO

229 10.301.2107.2017.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1621 0000
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual

310 026 SAMU- ESTADO

242 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 21.000,00
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3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS F.R.: 1500 1002
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

300 001 MANUTENGCAO SECRETARIA

243 10.301.2107.2022.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 65.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man

310 043 INCENTIVO ACOES ESTRATEGICAS

Aurtigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulagéo:

01 01 00 CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

7 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -110.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 005 CAMARA DUODECIMO

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

105 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -768.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 SAUDE - DESPESAS COM ASPS 15%

108 10.301.2107.2017.0000

GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL

-53.000,00

3.1.90.13.00

OBRIGACOES PATRONAIS

F.R. Grupo: 1 5000000

500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 302 OUTRAS RETITUICOES FOPAG

154 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -543.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 6003110
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de

310 307 P1SO DE ATENGAO PRIMARIA - DESP DIVERSAS

178 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -27.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 6050000
605 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagéo ao pagamento dos pisos salariais para

310 369 PISO SALARIAL DOS PROF DA ENFERMAGEM

Anulacéo (-) -1.501.000,00
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo 1o.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional

Todos na importancia de R$748.520,00 distribuidos as seguintes dotagoes:

Suplementagao ( +) | 748.520,00
Anulagéo

02 09 00 SECRETARIA MUNCIPAL DE TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL

187 08.122.2108.2023.3004 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 100.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS F.R.: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 414 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF

194 08.243.2108.2023.3005 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 40.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 409 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

196 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 250.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

400 001 MANUTENGAO SECRETARIA

199 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

400 001 MANUTENGCAO SECRETARIA

210 08.244.2108.2023.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 20.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 419 SER CONVIVENCIA FORT DE VINCULO

211 08.244.2108.2023.3001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 419 SER CONVIVENCIA FORT DE VINCULO

215 08.244.2108.2023.3004 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 66.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 406 ATENCAO BASICA FIXO CRAS

Anulagéo

02 09 00 SECRETARIA MUNCIPAL DE TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL

23308.122.2108.2019.3002 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 194.520,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 005 MANUTENGAO DO CONSELHO

238 08.244.2108.2023.3004 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 38.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 425 BOLSA FAMILIA - IGDBF

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:
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Anulacéo:

02 01 00 GABINETE DO PREFEITO

11 04.122.2101.2003.3001 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA -144.520,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 101 GABINETE DO PREFEITO

02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

15 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA -60.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 016 SEC.DE ADMINISTRAGAO

02 06 00 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

79 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -258.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17003110
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

110 104 TRANSF. CONVENIO UNIAO

02 09 00 SECRETARIA MUNCIPAL DE TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL

183 08.122.2108.2019.3002 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 005 MANUTENCAO DO CONSELHO

190 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -60.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAOQ POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

400 007 PACTO DA CRIANCA DE 0 A 06 ANOS

02 09 00 SECRETARIA MUNCIPAL DE TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL

192 08.243.0078.2013.0000 PRIMEIRA INFANCIA (TCE - RR) -5.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 007 PACTO DA CRIANCA DE 0 A 06 ANOS

195 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -171.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

400 001 MANUTENCAO SECRETARIA

Anulacéo (-) -748.520,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional Todos na importancia de R$6.640.584,36 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagao ( +) | 6.640.584,36
Anulacéo

02 0500 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E DESPORTO

55 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 1.412.165,64
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

230000 FUNDEB 70%

230 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 2.903.131,92
3.1.90.04.00 CONTRATAQAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

230 000 FUNDEB 70%

231 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 1.516.445,16
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

230 000 FUNDEB 70%

232 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 600.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

230 000 FUNDEB 70%

237 12.361.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 208.841,64
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 2540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

230000 FUNDEB 70%

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulagéo:

02 05 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E DESPORTO

56 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -5.364.977,65
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 5401070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

230 000 FUNDEB 70%

02 05 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CULTURA E DESPORTO

57 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -72.640,55
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15401070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

260 001 APLICACAO FINANCEIRA 70%

58 12.365.2106.2016.1001 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -1.202.966,16
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 15401070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

230 000 FUNDEB 70%

Anulagéo (- ) -6.640.584,36

Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
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Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias
DECRETA:

Artigo 10.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional Todos na importancia de R$21.000,00 distribuidos as seguintes dotacfes:

Suplementagéo (+) | 21.000,00
Anulacéo

02 0501 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

40 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 21.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 202 MANUTENCAO AGOES 25% MDE

Aurtigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulagéo:

02 0501 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

41 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -21.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 15000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 202 MANUTENCAO AGOES 25% MDE

Anulacéo (-) -21.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo ldentificador:1A839975

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
DECRETON°5, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01 Exercicio: 2026
DECRETO N°5, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicionalTodos na importancia de R$10.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:
Suplementagao ( +) | 10.000,00

Anulagéo

010100 CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

801.031.1101.2001.0000

GESTAO DO PODER LEGISLATIVO

10.000,00

3.3.90.40.00

SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNIC

F.R.: 1500 0000

500

Recursos nao Vinculados de Impostos

100 005

CAMARA DUODECIMO

Aurtigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulagéo:

010100 CAMARA MUNICIPAL DE UIRAMUTA

7 01.031.1101.2001.0000 GESTAO DO PODER LEGISLATIVO -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 005 CAMARA DUODECIMO

Anulagéo (- ) -10.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01 Exercicio: 2026
DECRETO N° 15, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:
Artigo 1o.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicionalTodos na importancia de R$2.866.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagao ( +) | 2.866.000,00
Anulagéo

02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

15 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 60.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 016 SEC.DE ADMINISTRACAO

20 04.122.2101.2004.3003 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 93.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 105 REPRESENTACAO EM BVB

02 04 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
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252 20.608.2103.2007.7001 INCENTIVO AO SETOR PRIMARIO E PROTECAO DO MEIO A 2.374.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 1700 3110
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

110 005 TRANSF. CONVENIO UNIAO

02 06 00 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS URBANOS

73 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 40.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

259 15.451.2102.2005.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL 30.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

101 04.123.2101.2004.3002 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA 14.000,00
3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01 Exercicio: 2026
DECRETO N° 15, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

Anulacéo

02 07 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

235 04.123.2101.2004.0000 GESTAOQ POLITICO ADMINISTRATIVA 255.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

120 002 RENDIMENTO APLICAGAO FINANCEIRA

Aurtigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulacéo:

02 03 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

16 04.122.2101.2004.0000 GESTAO POLITICO ADMINISTRATIVA -80.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 016 SEC.DE ADMINISTRACAO

02 06 00 SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANO

78 15.451.2102.2005.7001 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -705.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 7000000
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uni&o

120 001 APLICACAO FINANCEIRA CONVENIO

87 15.451.2102.2005.7001

GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL

-480.000,00

4.4.90.52.00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

F.R. Grupo: 1 7003110

700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uni&o

110 104 TRANSF. CONVENIO UNIAQ

92 15.451.2102.2006.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -600.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

93 15.451.2102.2006.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -398.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

94 15.451.2102.2006.0000 GESTAO DA INFRAESTRUTURA MUNICIPAL -30.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 108 SEC.MUN.INFRAESTRUTURA OBRAS

02 10 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

220 23.695.2109.2020.0000 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO -456.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

100 103 GESTAO DE TURISMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01 Exercicio: 2026
DECRETO N° 15, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO POLITICA

226 04.122.2101.2004.0000 GESTAQ POLITICO ADMINISTRATIVA -117.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

100 000 GERAL

Anulagéo (- ) -2.866.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA 01.612.681/0001-01

Exercicio: 2026

DECRETO N° 16, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212
Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:
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Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicionalTodos na importancia de R$586.000,00 distribuidos as seguintes dotacGes:

Suplementagéo (+) I 586.000,00
Anulacéo

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

106 10.301.2107.2017.0000 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 120.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 301 SAUDE - DESPESAS COM ASPS 15%

136 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 200.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Ma

310 309 CAPITAGAO PONDERADA

139 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 25.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1604 0000
604 Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios

310313 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

144 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 100.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Ma

310 314 EMENDA INCREMENTO TEMPORARIO APS

152 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 90.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Ma

310 314 EMENDA INCREMENTO TEMPORARIO APS

159 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL 51.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 600 0000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Ma

310 314 EMENDA INCREMENTO TEMPORARIO APS

Aurtigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulagéo:

02 08 00

I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01 Exercicio: 2026
DECRETO N° 16, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

02 08 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

123 10.301.2107.2017.5001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -141.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

300 305 AQUISICAOC DE MEDICAMENTO( EMENDA)

161 10.301.2107.2022.3001 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -420.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 6010000
601 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Es

310 368 EMENDA ESTRUTURAGCAO ATENGAO PRIMARIA

177 10.301.2107.2022.3004 GESTAO DA SAUDE MUNICIPAL -25.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 6050000
605 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagéo ao pagamento dos pisos salariais para

310 369 P1SO SALARIAL DOS PROF DA ENFERMAGEM

Anulagéo (- ) -586.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01 Exercicio: 2026
DECRETO N° 17, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo 1o.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicionalTodos na importancia de R$47.500,00 distribuidos as seguintes dotacdes:
Suplementagéo (+) | 47.500,00
Anulagéo

02 09 00 SECRETARIA MUNCIPAL DE TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL

250 08.244.2108.2019.7001 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 16.500,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita F.R.: 1665 3110
665 Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Assisténcia Social

410 000 ASSISTENCIA SOCIAL - Convénios/entidades

251 08.244.2108.2023.3002 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 31.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 418 PISO DE TRANSICAO MEDIA COMPLEXIDADE

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

Anulacéo:

02 09 00

SECRETARIA MUNCIPAL DE TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL

187 08.122.2108.2023.3004

GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

-11.000,00

3.1.90.13.00

OBRIGAGOES PATRONAIS

F.R. Grupo: 1 6600000
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660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 414 INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA - IGDBF

193 08.243.2108.2023.3005 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -20.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 6600000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

410 409 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

196 08.244.2108.2019.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -16.500,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

400 001 MANUTENCAO SECRETARIA

Anulagéo (-) -47.500,00

Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA
01.612.681/0001-01 Exercicio: 2026
DECRETO N° 18, DE 01 DE ABRIL DE 2026 - LEI N.212

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicionalTodos na importancia de R$163.367,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementacéo ( +) | 163.367,00
Anulagéo

020501 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

30 12.365.2106.2014.3050 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 88.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 550 0000
550 Transferéncia do Salario-Educagéo

210 210 COTA ESTADUAL/MUNICIPAL QSE

36 12.365.2106.2014.3052 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 38.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1552 0000
552 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNA

210 204 PNAE - ALIMENTAGAO ESCOLAR

40 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 37.200,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R.: 1500 0000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 202 MANUTENCAO AGCOES 25% MDE

258 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL 167,00
3.3.90.91.00 SENTENGCAS JUDICIAIS F.R.: 1500 0000
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos

200 202 MANUTENQAO ACOES 25% MDE

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos provenientes de:

Anulagéo:

020501 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

41 12.365.2106.2015.0000 GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL -163.367,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nao Vinculados de Impostos

200 202 MANUTENGCAO AGCOES 25% MDE

Anulagéo (- ) -163.367,00

Avrtigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

95. 3624-2769

diariooficial@amr .org.br
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Publicado por:
Eliane Cavalcante de Lima
Cadigo ldentificador:548E5771
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ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA

Relatério de Gestao Fiscal

Céamara de Vereadores de Pacaraima - RR (Poder Legislativo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

CAMARA MUNICIPAL DE PACARAIMA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal LIQUIDADAS .
TOTAL (ULTIMOS 12| INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
<MR-11> | <MR-10> | <MR-9> |<MR-8> |<MR-7> |<MR-6> |<MR-5> |<MR-4> |<MR-3> |<MR-2> |<MR-1> |<MR> MESES) () PROCESSADOS (b)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - - - - - - - - - - - - - -
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 115.028,06] 136.731,04| 122.041,76 236.940,35| 150.144,24| 133.828,26 | 237.961,78 | 123.832,59| 279.188,82| 36.904,36 | 145.911,83| 153.270,04] 1.871.783,13 0,00
Pessoal Ativo 115.028,06] 136.731,04| 122.041,76 236.940,35| 150.144,24| 133.828,26 | 237.961,78 | 123.832,59| 279.188,82| 36.904,36 | 145.911,83| 153.270,04] 1.871.783,13 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 115.028,06] 136.731,04| 122.041,76| 122.055,83| 121.128,16| 121.106,36 | 213.096,77 | 123.832,59| 262.580,10| -7.368,41 | 124.863,18 130.746,96 | 1.585.842,40 0,00
Obrigacdes Patronais 0,00 0,00 0,00 114.884,52| 29.016,08 |12.721,90 |24.865,01 |0,00 16.608,72 | 44.272,77 |21.048,65 |22.523,08 |285.940,73 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de|
contrata(;éopde forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizacdes por Demisséo e Incentivos a Demisséo Voluntéria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias com Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de
Enfermagem, Auxiliar de EnfermaSem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (II1) = (I - I1) 115.028,06| 136.731,04 | 122.041,76 | 236.940,35| 150.144,24| 133.828,26 | 237.961,78| 123.832,59| 279.188,82| 36.904,36 | 145.911,83] 153.270,04| 1.871.783,13 0,00
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
" . . DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuracéo do Cumprimento do Limite Legal Valor %% sobre a ROL Ajustada
DTP e Apuracéo do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 152.877.451,29
(-) Transferéncias Obrigatdrias da Unido relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 12.703.259,97
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 0,00
(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragéo dos agentes comunitarios de salide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) 1.195.488,00
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 138.978.703,32
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (Il a+ 111 b) 1.871.783,13 1,35
LIMITE MAXIMO (VI1) (incisos I, Il e 111, art. 20 da LRF) 8.338.722,20 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 7.921.786,09 5,70
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| LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x V1) (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) | 7.504.849,98 | 5,40

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- Valores
Notas Explicativas
30/04/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Trajetdria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte

Segundo Periodo Seguinte

Limite Maximo (a) | % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) | Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3*c) Limite (e) = (b-d) | % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) | Limite (h) =(a) | % DTP (i)
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - - - - -
Valores Percentuais
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Parametros para Reducio do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual
Percentual
Parametros para Reducdo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021) -
Limite Maximo (1X) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XI1) (%)
Excedente em 2021 (XI11) = (XII - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XII1) (%)
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Lo A Apuragao da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021) 2091 2022 2053 2030 2005 2075 2077 2078 5039 5030 209 5032
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021) |- - - - - - - - - - - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA|
DESPESA COM PESSOAL (V1)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)
% DTP (VI / VII)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
Notas Explicativas Valores

P 30/04/2026

Notas Explicativas -

Identificagéo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno

Notas Explicativas
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