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Expediente: 

Associação dos Municípios de Roraima – AMR 

 

 
DIRETORIA 2025/2028 

 Presidente – Romualdo Feitosa Silva 

Vice-Presidente - vago 

Secretario – Osmar Serra Bonfim Filho 

Tesoureiro – Juliano Torquato dos Santos 

 

  CONSELHO FISCAL 2025/2028 

 Presidente – Alessandro Daltro Sousa 

Membro– Luiza Maura de Faria Oliveira 

Membro –Núbia Costa Lima 

 

O Diário Oficial dos Municípios do Estado Roraima é uma solução voltada à 

modernização e transparência da gestão municipal. 
 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA DE NORMANDIA 

 

CPL 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 040/2026 

 

Contrato n.º 040/2026 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA - 

PMN. CNPJ: 04.056.222/0001-87. 

Contratado: WILTON LOURENÇO MOURA, inscrita no CPF nº 

885.975.712-68. 

Processo n.º 055/2026 - SMECEL 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação nº 019/2026 

Objeto: LOCAÇÃO DE 01 (UM) IMÓVEL DESTINADO AO 

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, para atender as necessidades da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer – SMECEL da Prefeitura de 

Normandia 

  

Valor Total do Contrato: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais). 

Vigência: 09/09/2026 a 09/09/2027. 

Data da assinatura: 09 setembro de 2026. 

  

Normandia – RR, 09 de setembro de 2026.  

  

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO 
Prefeito Municipal de Normandia - PMN 

Publicado por: 
Filipe Arstin da Silva 

Código Identificador:BEE7D26B 

 
CPL 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 041/2026 

 

Contrato n.º 041/2026 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NORMANDIA - 

PMN. CNPJ: 04.056.222/0001-87. 

Contratado: WILTON LOURENÇO MOURA, inscrita no CPF nº 

885.975.712-68. 

Processo n.º 059/2026 - SMECEL 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação nº 020/2026 

Objeto: LOCAÇÃO DE 01 (UM) IMÓVEL DESTINADO AO 

FUNCIONAMENTO DA SEDE DOS CONSELHOS E 

COMISSÕES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, para atender as necessidades da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer – SMECEL da Prefeitura de 

Normandia”. 

Valor Total do Contrato: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais). 

Vigência: 09/09/2026 a 09/09/2027. 

Data da assinatura: 09 setembro de 2026. 

  

Normandia – RR, 09 de setembro de 2026. 

  

WENSTON PAULINO BERTO RAPOSO 
Prefeito Municipal de Normandia - PMN 

Publicado por: 
Filipe Arstin da Silva 

Código Identificador:DC045AE0 

 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER 

PORTARIA Nº 391/2026/SMECEL 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Decreto Executivo Nº. 008/2025/PMN, publicada no Diário 

Oficial dos Municípios de Roraima nº. 2308, de 06 de janeiro de 2025: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autoriza o deslocamento da servidora Hariadila da Silva 

Macedo até a capital Boa Vista - RR, atender as necessidades da 

Secretaria Municipal de Educação, aos dias 08 a 11 de setembro de 

2026, fazendo jus a 04 (quatro) diárias. 

  

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se. 

  

Normandia - RR, em 08 de setembro de 2026. 

  

ABRAÃO OLIVEIRA DA SILVA 
Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer-

SMECEL. 

Decreto Executivo nº 008/2025/PMN 

Publicado por: 
Robson Jorge Brito 

Código Identificador:59769F45 

 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER 

PORTARIA Nº 392/2026/SMECEL. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Decreto Executivo Nº. 008/2025/PMN, publicada no Diário 

Oficial dos Municípios de Roraima nº. 2308, de 06 de janeiro de 2025: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autoriza o deslocamento da servidora Rayssa Costa Lima 

até a capital Boa Vista - RR, atender as necessidades da Secretaria 

Municipal de Educação, aos dias 08 a 11 de setembro de 2026, 

fazendo jus a 04 (quatro) diárias. 

  

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se. 

  

Normandia - RR, em 08 de setembro de 2026. 

 

ABRAÃO OLIVEIRA DA SILVA 
Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer-

SMECEL. 

Decreto Executivo nº 008/2025/PMN  

Publicado por: 
Robson Jorge Brito 

Código Identificador:210B81A2 

 



Roraima , 10 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Roraima   •    ANO XII | Nº 2732 

 

 www.diariomunicipal.com.br/amr                                                                               2 

 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER 

PORTARIA Nº 393/2026/SMECEL 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Decreto Executivo Nº. 008/2025/PMN, publicada no Diário 

Oficial dos Municípios de Roraima nº. 2308, de 06 de janeiro de 2025: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autoriza o deslocamento da servidora Laila Regina da Silva 

Abreu até a capital Boa Vista - RR, atender as necessidades da 

Secretaria Municipal de Educação, aos dias 08 e 09 de setembro de 

2026, fazendo jus a 02 (duas) diárias. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se. 

  

Normandia - RR, em 09 de setembro de 2026. 

  

ABRAÃO OLIVEIRA DA SILVA 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer-

SMECEL. 

Decreto Executivo nº 008/2025/PMN  

Publicado por: 
Robson Jorge Brito 

Código Identificador:29FEF8C4 

 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER 

PORTARIA Nº 394/2026/SMECEL 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, 

ESPORTE E LAZER, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Decreto Executivo Nº. 008/2025/PMN, publicada no Diário 

Oficial dos Municípios de Roraima nº. 2308, de 06 de janeiro de 2025: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autoriza o deslocamento do servidor Joelson Ferreira 

Porto até a capital Boa Vista - RR, atender as necessidades da 

Secretaria Municipal de Educação, aos dias 08 e 09 de setembro de 

2026, fazendo jus a 02 (duas) diárias. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se, Certifique-se e Cumpra-se. 

  

Normandia - RR, em 09 de setembro de 2026. 

  

ABRAÃO OLIVEIRA DA SILVA 
Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer-

SMECEL. 

Decreto Executivo nº 008/2025/PMN  

Publicado por: 
Robson Jorge Brito 

Código Identificador:E579461C 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA DE RORAINOPOLIS 

 

CPL  

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO 

 

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO 

Processo Administrativo: 023/2024 – SEMOI 

Contrato: 027/2024 
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINÓPOLIS, 

inscrito no CNPJ sob o nº 01.613.031/0001-80. Contratada: 

PARACAIMA SERVIÇOS DE CONSTRUÇÕES E 

TERRAPLANAGEM EIRELI EPP, inscrita no CNPJ sob o nº 

07.218.633/0001-10. Objeto: Contratação de serviços comuns de 

Engenharia para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVIÇOS DE 

ADEQUAÇÃO DE ESTRADAS VICINAIS NO MUNICÍPIO DE 

RORAINOPOLIS/RR - Convênio n° 922172/2021/MAPA/CAIXA. 

Do Aditivo: Aditava-se a Cláusula Segunda – Vigência e 

Prorrogação, subsidiando a Cláusula Terceira – Modelos de Execução 

e Gestão Contratuais, do Termo de Contrato n° 27/2024, quanto do 

prazo de Vigência do contrato e consecutivamente o prazo de 

execução dos serviços, para mais 100 (cem) dias a contar de 

16/09/2026 à 25/12/2026, podendo o mesmo ser prorrogado nos 

termos da Lei n° 14.133, de 01º de abril de 2021, e demais legislações 

aplicáveis. Data da Assinatura: 09/09/2026 

  

ALESSANDO DALTRO SOUSA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Rafael Lopes Duarte 

Código Identificador:165C7C35 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA DE UIRAMUTA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RETIFICAÇÃO. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTÃ-RR, informa que 

na publicação do dia 24/09/2024, D.O.M., EDIÇÃO Nº 2238, 

PÁGINA 2; CÓDIGO IDENTIFICADOR: C7235FC5, referente a 

“AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO, onde se lê: 

“VALOR TOTAL R$ 58.182,80”. Leia-se: “ (VALOR TOTAL R$ 

58.926,80) ”. 

  

Uiramutã/RR, 08 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Sandro da Sailva Mafra 

Código Identificador:99003ABA 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 073/2026. 

 

PROCESSO Nº 073/2026. 

ADESÃO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 007/2026.  
  

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTÃ/RR 

CNPJ: 01.612.681/0001-01. Contratada: MAXIMUS 

EMPREENDIMENTOS LTDA: 51.069.062/0001-90. Objeto: 

“Contratação de Empresa Especializada para aquisição de gêneros 

alimentícios para atender as demandas da secretaria municipal de 

administração do Município de Uiramutã/RR". Valor Total: R$ 

261.401,50 (duzentos e sessenta e um mil, quatrocentos e um reais e 

cinquenta centavos). Fundamentação Legal: Lei Federal nº 

14.133/21.Vigência: 12 (doze) meses. Fonte de Recurso: Recurso 

Próprio. Data da Assinatura: 08/09/2026. 

  

BENÍSIO ROBERTO DE SOUZA. 
Prefeito Municipal de Uiramutã/RR. 

Publicado por: 
Sandro da Sailva Mafra 

Código Identificador:45AA3F58 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 042/2026 

 

Processo Administrativo: nº 042/2026 

Dispensa de licitação nº: 007/2026 

  

Contrato: nº 042/2026. Contratante: Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura e Desporto – SEMECD. CNPJ nº 

30.776.317/0001-85. Contratada: UIRAMUTÃ TRANSPORTES 

LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 00.378.571/0001-64. Objeto: 

Prorrogação do prazo de vigência contratual, visando à continuidade 

dos serviços de locação de 03 veículos automotores, tipo pick up sem 

motorista. Prazo: Fica prorrogado por mais 03 (três) 
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meses. Fundamentação Legal: Art. 107, da Lei nº 14.133/2021. Data 

da Assinatura: 08/09/2026.  

  

BENISIO ROBERTO DE SOUZA 
Prefeito Municipal de Uiramutã-RR 

Publicado por: 
Sandro da Sailva Mafra 

Código Identificador:438C22A3 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA 

AUTORIZAÇÃO DE DESLOCAMENTO 

 

PORTARIA Nº 815/2026 
  

Dispõe sobre o Deslocamento de Servidor e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito Municipal de Uiramutã, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo art. 80, inciso II, alínea “g”, da Lei Orgânica 

Municipal, pela presente. 

  

RESOLVE: 

Art. 1º Autorizar o deslocamento do servidor MAKSON BERG 

SILVA DO CARMO, ocupante do cargo Efetivo de Motorista da 

Secretaria Municipal de Saúde, para viajar com destino a Boa Vista, 

com a finalidade de fazer o traslado dos pacientes eletivos para 

consulta no Hospital da Criança Santo Antonio e levar o veiculo para 

manutenção na oficina, com saída do município no dia 10/09 e retorno 

no dia 12/09 do corrente ano, fazendo jus a 2 (duas) diárias e meia. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 

  

Gabinete do Prefeito de Uiramutã-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

BENISIO ROBERTO DE SOUZA 
Prefeito de Uiramutã-RR 

Publicado por: 
Eloiza Cavalcante de Lima 

Código Identificador:4F4D687C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA 

AUTORIZAÇÃO DE DESLOCAMENTO 

 

PORTARIA Nº 816/2026 
  

Dispõe sobre o Deslocamento de Servidor e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito Municipal de Uiramutã, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo art. 80, inciso II, alínea “g”, da Lei Orgânica 

Municipal, pela presente. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o deslocamento do servidor HIRVER YOVANNY 

JIMENEZ ALVAREZ, ocupante do cargo Comissionado de 

Coordenador de Transporte da Secretaria Municipal de Saúde, para 

viajar com destino a Boa Vista, com a finalidade de resolver questões 

administrativas dos veículos da Secretaria Municipal de Saúde, com 

saída do município no dia 10/09 e retorno no dia 12/09 do corrente 

ano, fazendo jus a 2 (duas) diárias e meia. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 

  

Gabinete do Prefeito de Uiramutã-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

BENISIO ROBERTO DE SOUZA 
Prefeito de Uiramutã-RR 

Publicado por: 
Eloiza Cavalcante de Lima 

Código Identificador:0BAFFB6C 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA 

AUTORIZAÇÃO DE DESLOCAMENTO DE SERVIDOR 

 

PORTARIA Nº 814/2026 
  

Dispõe sobre a autorização de deslocamento de 

servidor e dá outras providências. 

  

O Prefeito Municipal de Uiramutã, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo art. 80, inciso II, alínea “g”, da Lei Orgânica 

Municipal, pela presente. 

  

Art. 1º AUTORIZAR o deslocamento do (a) servidor (a) ANDRÉ DA 

SILVA ARAUJO, com saída no dia 09/09 e retorno no dia 11/09. 

Deslocamento da Sede do Município de Uiramutã para a Capital Boa 

Vista com a finalidade de fazer o traslado do da Chefe de Gabinete 

que irá resolver assuntos administrativos. Fazendo jus a 2½ (duas) 

diárias e meia. 

  

Art. 2ºEsta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se 

  

Gabinete do Prefeito de Uiramutã-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

BENISIO ROBERTO DE SOUZA 
Prefeito de Uiramutã-RR 

Publicado por: 
Eliane Cavalcante de Lima 

Código Identificador:7DCF1AB7 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA 

COMISSÃO PAD 

 

PORTARIA Nº 818/2026 
  

Dispõe sobre a criação de Comissão e designação de 

seus membros e dá outras providências. 

  

O Prefeito Municipal de Uiramutã, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo art. 80, inciso II, alínea “c”, da Lei Orgânica 

Municipal, pela presente. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º Criar a Comissão para o Processo Administrativo Disciplinar 

nº 197/2026, com o objetivo de cumprir com os termos da Lei 

175/2022 e designar os servidores especificados abaixo para compor a 

referida comissão os quais terão como atribuição as ações descritas 

nos artigos 141 a 159, da Lei. 

Joeverson Abrahan Sales – Presidente da Comissão 

Aldonina Brasil Dias – Membro 

Raurimar Pereira de Deus - Membro 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 

  

Gabinete do Prefeito de Uiramutã-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

BENISIO ROBERTO DE SOUZA 
Prefeito de Uiramutã-RR 

Publicado por: 
Eloiza Cavalcante de Lima 

Código Identificador:7F249251 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA 

DESLOCAMENTO DE SERVIDOR 

 

PORTARIA Nº 817/2026 
  

Dispõe sobre o Deslocamento de Servidor e dá outras 

providências. 
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O Prefeito Municipal de Uiramutã, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo art. 80, inciso II, alínea “g”, da Lei Orgânica 

Municipal, pela presente. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º Autorizar o deslocamento do servidor CLAUDEIR ESTEVÃO 

CLEMENTINO, ocupante do cargo de Motorista da Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura e Desporto, para viajar com destino a 

Boa Vista, com a finalidade de realizar serviços Administrativo da 

Secretaria Municipal de Educação, com saída do município no dia 

09/09 e retorno no dia 11/09 do corrente ano, fazendo jus a 2 (duas) 

diárias e meia. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 

  

Gabinete do Prefeito de Uiramutã-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

BENISIO ROBERTO DE SOUZA 
Prefeito de Uiramutã-RR 

Publicado por: 
Eloiza Cavalcante de Lima 

Código Identificador:51283A9A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE UIRAMUTA 

EXONERAÇÃO DE SERVIDOR 

 

PORTARIA Nº 813/2026 
  

Dispõe sobre a Exoneração de Servidor Público 

Municipal e dá outras providências. 

  

O Prefeito Municipal de Uiramutã, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo art. 80, inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica 

Municipal, pela presente. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - Exonerar, o servidor JEFETH SIMPLICIO DE LIMA, do 

cargo em Comissão de Coordenador de Saúde Bucal, lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento. 

Art. 2º - Esta portaria tem efeito retroativo a 01 de setembro de 2026. 

Revogam – se as disposições em contrário. 

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se 

  

Gabinete do Prefeito de Uiramutã-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

BENISIO ROBERTO DE SOUZA 
Prefeito de Uiramutã-RR 

Publicado por: 
Eliane Cavalcante de Lima 

Código Identificador:579CF872 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE 

 

COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO E LICITAÇÃO - CCL 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

A Comissão de Contratação e Licitação, por meio de seu Agente de 

Contratação, a Srª. Joceane da Silva Gomes, torna público que 

realizará licitação, na modalidade Concorrência Presencial, nº 

008/2026, referente ao Processo Administrativo nº 018/2026, cujo 

objeto é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

PARA EXECUÇÃO DA OBRA DE REFORMA DO CENTRO 

DE COORDENAÇÕES ANTÔNIO FREITAS DA SILVA 

(CENTRO DE VACINAÇÃO BABY), LOCALIZADO NA AV. 

GETÚLIO VARGAS, NO MUNICÍPIO DE ALTO ALEGRE/RR, 

com abertura da sessão no dia 25 de setembro de 2026, às 09h 30min, 

horário local, na sala de reuniões da CCL/PMAA, o edital estará à 

disposição dos interessados na CCL/PMAA, na Rua Pedro Viana, s/n, 

mutirão, município de Alto Alegre – RR e no site 

https://www.altoalegre.rr.gov.br/publicacoes/editais. 

  

Alto Alegre, RR, 09 de setembro de 2026. 

 

JOCEANE DA SILVA GOMES 
Agente de Contratação 

Portaria nº. 302/2026/GAB/PMAA 

Publicado por: 
Ezequias Bezerra de Oliveira 

Código Identificador:33E6315A 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAJARÍ 

 

GABINETE 

ATO DE SANÇÃO Nº 17/2026 

 

ATO DE SANÇÃO Nº 17/2026 

Ref.: Ofício CMA nº 44/2026 

Projeto de Lei nº 29/2026 
  

Amajari/RR, 03 de setembro de 2026. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE AMAJARI, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 60, inciso IV, da Lei 

Orgânica do Município. 

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Amajari aprovou, e ela 

sanciona a seguinte Lei: 

LEI Nº302/2026, de 03 de setembro de 2026. 

Institui a Política Municipal de Alfabetização do Município de 

Amajari, estabelece diretrizes para garantia da alfabetização, 

recomposição das aprendizagens e dá outras providências. 

A referida Lei foi aprovada com a Emenda 01, incorporada a redação 

final do projeto nos termos constantes do texto legal anexo. 

Publique-se. Cumpra-se. 

  

NÚBIA LIMA 
Prefeita de Amajari  

Publicado por: 
Marcela Pinheiro 

Código Identificador:32FCC6C5 

 
GABINETE 

LEI Nº 302/2026 

 

LEI Nº 302/2026 
  

Institui a Política Municipal de Alfabetização do 

Município de Amajari, estabelece diretrizes para 

garantia da alfabetização, recomposição das 

aprendizagens e dá outras providências. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE Amajari, no uso de suas atribuições 

legais, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a 

seguinte Lei: 

  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  

Art. 1º Fica instituída a Política Municipal de Alfabetização do 

Município de Amajari, com a finalidade de assegurar o direito à 

alfabetização, à aprendizagem e ao desenvolvimento integral das 

crianças da rede municipal de ensino. 

  

Art. 2º A Política Municipal de Alfabetização será implementada em 

consonância com: 

I – A Constituição da República Federativa do Brasil de 1988; 

II – A Lei Federal nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que 

estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB; 

III – A Base Nacional Comum Curricular – BNCC; 

IV – O Documento Curricular de Roraima – DCRR; 

V – O Compromisso Nacional Criança Alfabetizada, instituído pela 

Lei Federal nº 15.247, de 31 de outubro de 2025; 

VI – A Política Territorial Roraima Alfabetizando Hoje, instituída 

pela Lei Estadual nº 2.219, de 30 de junho de 2025; 
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VII – O Plano Municipal de Educação de Amajari e demais 

normativas educacionais vigentes. 

  

Art. 3º Para fins desta Lei, considera-se alfabetização o processo de 

apropriação da leitura, escrita, oralidade e habilidades matemáticas 

iniciais, articulado às práticas sociais e culturais. 

  

CAPÍTULO II 

DOS PRINCÍPIOS E DIRETRIZES 
  

Art. 4º São princípios da Política Municipal de Alfabetização: 

I – Garantia do direito de aprender; 

II – Equidade educacional; 

III – Inclusão escolar; 

IV – Respeito à diversidade cultural e linguística; 

V – Valorização dos profissionais da educação; 

VI – Gestão democrática; 

VII – Colaboração entre escola, família e comunidade; 

VIII – Respeito às especificidades territoriais do município. 

  

Art. 5º São diretrizes da Política Municipal de Alfabetização: 

I – Alfabetização até o final do 2º ano do Ensino Fundamental; 

II – Recomposição das aprendizagens do 3º ao 5º ano; 

III – Práticas pedagógicas baseadas em evidências; 

IV – Avaliação diagnóstica e formativa contínua; 

V – Acompanhamento pedagógico sistemático; 

VI – Fortalecimento da leitura, escrita e oralidade; 

VII – Alfabetização matemática; 

VIII – Garantia da aprendizagem com equidade. 

  

CAPÍTULO III 

DOS PÚBLICOS PRIORITÁRIOS 
  

Art. 6º Constituem públicos prioritários da Política Municipal de 

Alfabetização: 

I – Crianças da Educação Infantil, observadas as práticas de literacia 

emergente e preparação para a alfabetização; 

II – Estudantes matriculados no 1º e 2º ano do Ensino Fundamental; 

III – Estudantes matriculados do 3º ao 5º ano em processo de 

recomposição das aprendizagens; 

IV – Estudantes da Educação Escolar Indígena; 

V – Estudantes das escolas do campo; 

VI – Estudantes imigrantes; 

VII – Estudantes público-alvo da Educação Especial. 

  

CAPÍTULO IV 

DAS MODALIDADES E ESPECIFICIDADES EDUCACIONAIS 
  

Art. 7º A Política Municipal de Alfabetização respeitará as 

especificidades da Educação Escolar Indígena, assegurando: 

I – Valorização das línguas originárias; 

II – Práticas pedagógicas interculturais; 

III – Alfabetização bi/multilíngue quando necessária; 

IV – Materiais pedagógicos contextualizados; 

V – Respeito às identidades culturais dos povos indígenas. 

  

Art. 8º A Política Municipal de Alfabetização garantirá atendimento 

adequado às escolas do campo e classes multisseriadas, considerando: 

I – Estratégias pedagógicas contextualizadas; 

II – Flexibilização metodológica; 

III – Materiais pedagógicos específicos; 

IV – Apoio ao trabalho docente em turmas multisseriadas. 

  

Art. 9º Aos estudantes imigrantes serão assegurados: 

I – Acolhimento institucional; 

II – Matrícula sem discriminação; 

III – Apoio linguístico em língua portuguesa; 

IV – Inclusão social e cultural; 

V – Estratégias pedagógicas adequadas às necessidades linguísticas. 

  

Art. 10 Aos estudantes público-alvo da Educação Especial serão 

assegurados: 

I – Atendimento Educacional Especializado – AEE; 

II – Acessibilidade pedagógica; 

III – Adaptações curriculares quando necessárias; 

IV – Recursos assistivos; 

V – Acompanhamento individualizado. 

CAPÍTULO V 

DA FORMAÇÃO CONTINUADA 
  

Art. 11 O Município promoverá formação continuada para 

professores, gestores, coordenadores pedagógicos e demais 

profissionais envolvidos no processo de alfabetização. 

  

Art. 12 A formação continuada contemplará: 

I – Alfabetização baseada em evidências; 

II – Recomposição das aprendizagens; 

III – Avaliação diagnóstica e formativa; 

IV – Educação inclusiva; 

V – Educação indígena; 

VI – Educação do campo; 

VII – Atendimento a estudantes imigrantes; 

VIII – Práticas pedagógicas inovadoras. 

  

CAPÍTULO VI 

DA AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO 

  

Art. 13 O Município realizará avaliações diagnósticas, formativas e 

de monitoramento da aprendizagem, podendo participar de avaliações 

municipais, estaduais e nacionais destinadas ao acompanhamento dos 

indicadores educacionais e à melhoria da aprendizagem. 

  

Art. 14 As avaliações terão como objetivos: 

I – Identificar dificuldades de aprendizagem; 

II – Subsidiar intervenções pedagógicas; 

III – Orientar o planejamento escolar; 

IV – Monitorar indicadores educacionais; 

V – Fortalecer a tomada de decisão pedagógica. 

  

Art. 15 Os resultados das avaliações deverão subsidiar ações de 

recomposição das aprendizagens e melhoria dos indicadores 

educacionais. 

  

CAPÍTULO VII 

DOS RECURSOS E AMBIENTES DE APRENDIZAGEM 
  

Art. 16 O Município promoverá, de forma progressiva e observada a 

disponibilidade orçamentária e financeira, a oferta de recursos 

pedagógicos, priorizando as unidades escolares que atendam 

estudantes em processo de alfabetização e recomposição das 

aprendizagens. 

  

Art. 17 Constituem recursos pedagógicos prioritários: 

I – Cantinhos de leitura; 

II – Acervos literários; 

III – Jogos pedagógicos; 

IV – Materiais concretos de alfabetização matemática; 

V – Tecnologias educacionais; 

VI – Recursos acessíveis para inclusão; 

VII – Materiais contextualizados às realidades indígena, campo e 

imigrante. 

  

Art. 18 As escolas deverão promover rotina diária de leitura e práticas 

permanentes de incentivo à formação leitora. 

  

CAPÍTULO VIII 

DA GOVERNANÇA E REGIME DE COLABORAÇÃO 
  

Art. 19 A implementação, o acompanhamento, o monitoramento e a 

avaliação da Política Municipal de Alfabetização serão realizados em 

regime de colaboração entre o Município, a União e o Estado, 

observadas as competências de cada ente federativo. 

  

Art. 20 A Secretaria Municipal de Educação coordenará a 

implementação, monitoramento e a avaliação desta Política. 

  

Art. 21 Fica instituído o Comitê Estratégico Municipal de 

Alfabetização, órgão colegiado de caráter consultivo, propositivo e de 
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acompanhamento da implementação da Política Municipal de 

Alfabetização, cuja composição, competências e funcionamento serão 

regulamentados por Decreto do Poder Executivo. 

  

Art. 22 A implementação da Política Municipal de Alfabetização 

observará Plano de Ação Anual, a ser elaborado pela Secretaria 

Municipal de Educação, contendo, no mínimo, objetivos, metas, 

estratégias, ações, cronograma, indicadores de acompanhamento, 

responsáveis pela execução e mecanismos de monitoramento e 

avaliação. 

  

Art. 22-A. O Plano de Ação Anual da Política Municipal de 

Alfabetização, elaborado pela Secretaria Municipal de Educação, 

deverá ser encaminhado à Câmara Municipal de Amajari, para 

conhecimento, acompanhamento e fiscalização, no prazo de até 30 

(trinta) dias após sua elaboração. 

Parágrafo único. O encaminhamento do Plano de Ação Anual à 

Câmara Municipal deverá ocorrer anualmente, contendo, no mínimo, 

as metas, estratégias, ações, cronograma, indicadores de 

acompanhamento, responsáveis pela execução e mecanismos de 

monitoramento e avaliação previstos no art. 22 desta Lei.” 

  

§ 1º O Plano de Ação Anual deverá estar alinhado ao Documento 

Orientador da Implementação da Política Municipal de Alfabetização. 

  

§ 2º O Plano de Ação Anual será objeto de monitoramento periódico 

pelo Comitê Estratégico Municipal de Alfabetização. 

  

Art. 23 A Secretaria Municipal de Educação elaborará, implementará, 

monitorará, avaliará e manterá atualizado o Documento Orientador da 

Implementação da Política Municipal de Alfabetização, observadas as 

diretrizes desta Lei, do Compromisso Nacional Criança Alfabetizada, 

da Política Territorial Roraima Alfabetizando Hoje e das demais 

normas educacionais aplicáveis. 

  

Parágrafo único. O Documento Orientador da Implementação da 

Política Municipal de Alfabetização poderá ser atualizado 

periodicamente pela Secretaria Municipal de Educação, mediante ato 

normativo próprio, observado o Plano de Ação Anual e as diretrizes 

estabelecidas nesta Lei.  

CAPÍTULO IX 
DO RECONHECIMENTO DE BOAS PRÁTICAS  

Art. 24 O Município poderá instituir ações de valorização e 

reconhecimento de boas práticas pedagógicas alfabetizadoras 

desenvolvidas pelas unidades escolares e profissionais da educação. 

  

CAPÍTULO X 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 25 As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta de dotações orçamentárias próprias, bem como de recursos 

oriundos de transferências constitucionais, programas federais e 

estaduais, convênios, parcerias e demais fontes destinadas à educação. 

  

Art. 26 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

  

Amajari/RR, 03 de setembro de 2026. 

  

NÚBIA LIMA 
Prefeita de Amajari 

Publicado por: 
Marcela Pinheiro 

Código Identificador:41237C66 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAÍ 

 

GABINETE CIVIL  

RESULTADO DE JULGAMENTO, ADJUDICAÇÃO E 

HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO DO PREGÃO 

PRESENCIAL Nº 90011/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAÍ com sede na Praça 

do Centro Cívico, s/nº, Centro, Nesta cidade, divulga e publica aos 

interessados, que teve como vencedor do Pregão Presencial nº 

90011/2026, do tipo Menor Preço “Lote”, para CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA ATRAVÉS DO SISTEMA DE REGISTRO DE 

PREÇO, PARA AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 

PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CARACARAÍ-

RR. 
em favor da empresa: M. G. C. DE FARIAS CNPJ: 

53.035.505/0001-58: Lote: 01 com valor total de R$ 418.000,00 

(quatrocentos e dezoito mil reais); Devidamente homologada em 

02/09/2026. 

  

Caracaraí - RR, 03 de setembro de 2026. 

  

DIANIERY DE SOUZA COELHO 
Prefeita Municipal de Caracaraí - RR 

Publicado por: 
Adriana Dias Lima 

Código Identificador:B1D8969B 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAROEBE 

 

GABINETE 

AVISO DE ADIAMENTO 

 

PROCESSO Nº 070/2026 

PREGÃO PRESENCIAL N° 023/2026 

ADIAMENTO DE LICITAÇÃO 
O Departamento de Licitação e Contrato/DLC da Prefeitura Municipal 

de Caroebe/RR torna público o adiamento Pregão Presencial n° 

023/2026, Processo Administrativo n°. 070/2026, Tipo Menor Preço 

Global, a qual estava marcada para o dia 10 de setembro de 2026, 

fica adiada para para o dia 15 de setembro de 2026 as 09:00. 

Interessado: SEMPLAF, SEMATUR E GABINETE DO 

PREFEITO, cujo objeto é AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS 

PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE 

PLANEJAMENTO ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, MEIO 

AMBIENTE E TURISMO E GABINETE DO PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE CAROEBE-RR. 
  

Caroebe/RR, 09 de setembro de 2026. 

  

NOEL FERREIRA DA COSTA 
Agente de Contratação/Pregoeiro – DLC/Caroebe-RR 

  

Publicado por: 
Marcelo da Silva Inácio 

Código Identificador:87944A8C 

 
GABINETE 

DECRETO Nº 27 DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O Prefeito do Município de Caroebe, Osmar Serra Bonfim Filho, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas através do Art. 69, 

parágrafo XI da Lei orgânica Municipal e em conformidade com o 

disposto na portaria MGI n°11.460, de 29 de dezembro de 2025, que 

divulga os feriados nacionais e estabelece os dias de ponto facultativo 

no ano de 2026.  

  

DECRETA: 

  

Art. 1º. Declara ponto facultativo nos órgãos e entidades da 

Administração Pública Municipal no dia 11 de setembro (sexta-feira) 

do ano em curso, em razão da realização do Festival de Pesca 

Esportiva ao Tucunaré. 

  

Art. 2º O disposto neste Decreto não se aplica aos serviços 

considerados essenciais e indispensáveis à população. 

  

Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.  



Roraima , 10 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Roraima   •    ANO XII | Nº 2732 

 

 www.diariomunicipal.com.br/amr                                                                               7 

 

Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito de Caroebe – RR, 09 de setembro de 2026. 

  

OSMAR SERRA BONFIM FILHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Marcelo da Silva Inácio 

Código Identificador:18A3E6C1 

 
GABINETE 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Processo Administrativo nº: 074/2026 

  

Adesão de ata nº: 007/2026 

  

Contrato nº: 086/2026 

  

Contratante: Prefeitura Municipal de Caroebe - RR. 
CNPJ nº: 01.614.606/0001-80 

  

Contratada: A.A.L. DO NASCIMENTO LTDA. 
CNPJ nº: 05.888.566/000-15. 

  

Objeto: Eventual contratação de empresa especializada na promoção, 

planejamento, logística e execução de eventos para atender o 

Município de Caroebe-RR 

  

Valor da Contratação: R$ 5.480.347,50 (Cinco milhões, 

quatrocentos e oitenta mil, trezentos e quarenta e sete reais e 

cinquenta centavos). 

. 

Data: 9 de setembro de 2026. 

  

OSMAR SERRA BONFIM FILHO 
Prefeito Municipal de Caroebe- RR  

Publicado por: 
Marcelo da Silva Inácio 

Código Identificador:F81F212B 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACARAIMA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

PORTARIA INTERNA Nº. 017/2026 

 

PORTARIA INTERNA Nº. 017/2026 
Pacaraima-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

“Dispõe sobre a Exoneração do Cargo de 

Coordenadora do Cadastro Único”. 

  

ANTÔNIA FERREIRA DE SOUSA, Secretária Municipal de 

Assistência Social de Pacaraima – RR, no uso de suas atribuições 

legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Exonerar a Senhora ERICA FERNANDA GOMES DOS 

SANTOS, no cargo de Coordenadora do Cadastro Único; 

  

Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições em contrário. 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE 

PACARAIMA – RR, NOVE DIAS DO MÊS DE SETEMBRO DE 

2026. 
  

Registre-se, 

Publique-se, 

Cumpra-se. 
  

ANTONIA FERREIRA DE SOUSA 
Secretária Municipal de Assistência Social 

Portaria Nº 007 de 02/01/2025  

Publicado por: 
Eliano Peres Teixeira 

Código Identificador:EF1D0DEF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

PORTARIA INTERNA Nº.18/2026 

 

PORTARIA INTERNA Nº.18/2026 
Pacaraima-RR, 09 de setembro de 2026. 

  

“Dispõe sobre a Nomeação do Cargo de 

Coordenadora do Cadastro Único”. 

  

ANTONIA FERREIRA DE SOUSA, Secretária Municipal de 

Assistência Social de Pacaraima – RR, no uso de suas atribuições 

legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Nomear a Senhora Alexsandra da Silva Peres, no cargo de 

Coordenadora do Cadastro único; 

  

Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições em contrário. 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE 

PACARAIMA – RR, NOVE DIAS DO MÊS DE SETEMBRO DE 

2026. 
  

Registre-se, 

Publique-se, 

Cumpra-se. 
  

ANTONIA FERREIRA DE SOUSA 
Secretária Municipal de Assistência Social 

Portaria Nº 007 de 02/01/2025  

Publicado por: 
Eliano Peres Teixeira 

Código Identificador:FB33FD06 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E 

DESPORTO 

ERRATA DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 

ERRATA DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA/ELEMENTOS DE 

DESPESA 
  

Este instrumento tem por objetivo a inclusão da DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA/ELEMENTOS DE DESPESA PACARAIMA, 

26 DE AGOSTO DE 2026, publicada no DOEM 2722, conforme 

abaixo: 

  

- DOEM 2722 de 26 DE AGOSTO de 2026: 

  

ONDE SE LÊ:  
  

ELEMENTOS DE DESPESAS: 3.3.90.39.00  
  

INCLUA-SE: 
  

ELEMENTOS DE DESPESAS: 3.3.90.30.00  
  

Os demais termos do contrato em questão permanecem inalterados. 

   

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

CULTURA E DESPORTO, AO VIGÉSIMO QUARTO DIA DE 

AGOSTO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS.  

  

Registre-se,  

Publique-se, 
Cumpra-se.  
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ALSIONE P. DE ALENCAR SULBARAN 
Secretária Municipal de Educação, Cultura e Desporto 

Portaria Nº 008 de 02 de Janeiro de 2025.  

Publicado por: 
Eliano Peres Teixeira 

Código Identificador:63C7B708 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E 

DESPORTO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO  
  

CONTRATO N° 076/2025 

PROCESSO N° 076/2025 

INEXIBILIDADE N°030/2025 
  

CONTRATANTE:SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

CULTURA E DESPORTO – CNPJ Nº 30.915.471/0001-

26.CONTRATADA:INSTITUTO BURITIS – CNPJ Nº 

05.059.527/0001-05. OBJETO:CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS 

DE ASSESSORIA PEDAGÓGICA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADE DE GESTÃO E PLANEJAMENTO PRESTAÇÃO 

DE CONSULTORIA E ASSESSORIA. I ORIENTAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DEA EXECUÇÃO DO PROGRAMA 

ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL. II – AVALIAÇÃO DE 

TITULOS PARA SELEÇÃO DE SERVIDORES. III – SUPORTE E 

APOIO TECNICO E ESTRATEGICO PARA IMPLEMENTAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO NA ELABORAÇÃO DO CURRICULO 

MUNICIPAL PARTE DIVERSIFICADA DO DOCUMENTO 

CURRICULAR DE RORAIMA – DCRR. IV – CONSULTORIA, 

ORIENTAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DAS 

CONDICIONALIDADES DO FUNDEB E INDICES 

EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E 

DESPORTO DO MUNICIPIO DE PACARAIMA -RR. 

Fundamentação Legal: Lei 14.133 de 1º de abril de 2021. Extrato do 

Primeiro Termo Aditivo do Contrato nº 076/2025 - Prorrogação 

de Prazo. Vigência:02/08/2026 a 02/08/2027. Valor: R$132.000,00 

(CENTO E TRINTA E DOIS MIL REAIS). Data da Assinatura: 

02/08/2026. 

Publicado por: 
Eliano Peres Teixeira 

Código Identificador:128CCC22 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E 

DESPORTO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO  
  

CONTRATO N° 050-A/2025 

PROCESSO N° 058/2025 
  

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 90006/2025 

CONTRATANTE:SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

CULTURA E DESPORTO – CNPJ Nº 30.915.471/0001-

26.CONTRATADA:SONNE DA AMAZÔNIA COMÉRCIO DE 

PRODUTOS MÉDICOS LTDA – CNPJ Nº 17.957.456/0001-47. 

OBJETO:REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS PARA LIMPEZA 

DE FOSSAS E ESGOTAMENTOS PARA ATENDER A 

NECESSIDADE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

PACARAIMA/RR, A REDE MUNICIPAL DE ENSINO E AS 

UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE PACARAIMA/RR . 

Fundamentação Legal: Lei 14.133 de 1º de abril de 2021. Extrato do 

Primeiro Termo Aditivo do Contrato nº 050-A/2025 - Prorrogação de 

Prazo. Vigência: 30/07/2026 a 30/07/2027. Data da Assinatura: 

30/07/2026. 

Publicado por: 
Eliano Peres Teixeira 

Código Identificador:5AF6C6F4 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA N.º 064/2026 

 

PORTARIA N.º 064/2026 DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 
  

“Dispõe sobre a nomeação de Fiscal de Contrato, 

referente ao Contrato nº. 053-/2026 

  

HELDER SEIXAS FERNANDES DE AMORIM, Secretário 

Municipal de Saúde do Município de Pacaraima - RR, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município, 

  

RESOLVE: 
  

Art.1º Designar a servidora NICOLE KIM LIMA SOUZA, 

matrícula nº. 4597-9, para sem prejuízo de suas atribuições, exercer a 

função de Fiscal de Contratos Administrativos, sendo responsável por 

supervisionar, fiscalizar e acompanhar a execução do Contrato nº 

053/2026 referente ao Processo Administrativo nº. 053/2026, que tem 

como objeto EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 

GRÁFICO, COFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NO 

EDITAL E SEUS ANEXOS PARA ATENDER AS 

SECRETARIAS MUNICIPAIS. 
  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data retroativa de primeiro de 

agosto de dois mil e vinte e seis, revogadas disposições em contrário. 

  

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

PACARAIMA, AO QUARTO DIA DO MÊS DE SETEMBRO 

DE DOIS MIL E VINTE E SEIS. 
  

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

HELDER SEIXAS FERNANDES DE AMORIM 
Secretário Municipal de Saúde 

Port. nº 006/2025 de 02/01/2025 

  

CIÊNCIA DO SERVIDOR DESIGNADO. 
Declaro-me ciente da designação ora atribuída, e das funções que são 

inerentes em razão da função. 

  

NICOLE KIM LIMA SOUZA 
Matrícula nº. 4597-9 

Publicado por: 
Eliano Peres Teixeira 

Código Identificador:62673B9F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA N.º 065/2026 

 

PORTARIA N.º 065/2026 DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 
  

“Dispõe sobre a nomeação de Fiscal de Contrato, 

referente ao Contrato nº. 114-C/2025 

  

HELDER SEIXAS FERNANDES DE AMORIM, Secretário 

Municipal de Saúde do Município de Pacaraima - RR, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município, 

  

RESOLVE: 
  

Art.1º Designar a servidora NICOLE KIM LIMA SOUZA, 

matrícula nº. 4597-9, para sem prejuízo de suas atribuições, exercer a 

função de Fiscal de Contratos Administrativos, sendo responsável por 

supervisionar, fiscalizar e acompanhar a execução do Contrato nº 114-

C/2025 referente ao Processo Administrativo nº. 114/2025, que tem 

como objeto “REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

AGENCIAMENTO DE VIAGENS, INCLUINDO O 

FORNECIMENTO DE PASSAGENS ÁEREAS NACIONAIS, 

COM O OBJETIVO DE ATENDER ÀS DEMANDAS DA 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE (SEMSA) DO 

MUNICÍPIO DE PACARAIMA/RR.” 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data retroativa de primeiro de 

agosto de dois mil e vinte e seis, revogadas disposições em contrário. 

  

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

PACARAIMA, AO QUARTO DIA DO MÊS DE SETEMBRO 

DE DOIS MIL E VINTE E SEIS. 
  

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

HELDER SEIXAS FERNANDES DE AMORIM 
Secretário Municipal de Saúde 

Port. nº 006/2025 de 02/01/2025 

   

CIÊNCIA DO SERVIDOR DESIGNADO. 
Declaro-me ciente da designação ora atribuída, e das funções que são 

inerentes em razão da função. 

  

NICOLE KIM LIMA SOUZA 
Matrícula nº. 4597-9 

Publicado por: 

Eliano Peres Teixeira 

Código Identificador:2CFFE081 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DA BALIZA 

 

GABINETE  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 010/2026 – SEMAS. 

 

PROCESSO N°: 180/2026 

PREGÃO PRESENCIAL Nº: 007/2026 

  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

PARA FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES PRONTAS (ALMOÇO, 

JANTAR E SOPÃO SOLIDÁRIO) E SERVIÇOS DE COFFEE 

BREAK, DESTINADOS À REALIZAÇÃO DE REUNIÕES, 

CAPACITAÇÕES, EVENTOS INSTITUCIONAIS E DEMAIS 

ATIVIDADES PROMOVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA 

BALIZA-RR. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

CNPJ: 18.403.227/0001-43 

  

CONTRATADA: ADRIANA DE SOUSA OLIVEIRA ALVES 

CNPJ Nº: 12.817.725/0001-56 

  

VALOR DO OBJETO: R$ 61.800,00 (sessenta e um mil e 

oitocentos reais) referente ao LOTE I, R$ 72.960,00 (setenta e dois 

mil, novecentos e sessenta reais) referente ao LOTE II. 

EXERCÍCIO: 2026 

PROGRAMA DE TRABALHO: 08.245.2108.2019.7001/ 

08.245.2108.2019.0000 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.32.99 / 3.3.90.39.99 

FONTE DE RECURSOS: fmas 

TIPO DE EMPENHO: Estimativa 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DATA DA ASSINATURA: 03 de agosto de 2026. 

  

KELIANY SOUZA TERÇO 
Secretária Municipal de Assistência Social de São João da Baliza/RR 

 

Publicado por: 
Wanderson Almeida de Sousa 

Código Identificador:49939721 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

PORTARIA N°13/2026 SEMMAG/PMSJB 

 

O Secretário Municipal de Agricultura e Meio Ambiente e de São 

João da Baliza - RR, Sr. JOSIMAR LIMA DA CONCEIÇÃO, no 

uso de suas atribuições legais que lhe confere, 

RESOLVE: 

Artigo 1° - Autorizar a senhora Ana Ezidia da Silva Leão, portadora 

do CPF: 367.872.302-06, cargo de Tecnica Agrícola na data de 14 de 

setembro de 2026, no município de Manaus – AM para participar da 

Oficina Técnica da Estratégia Nacional de Segurança Alimentar e 

Nutricional nas Cidades – Estratégia Alimenta Cidades +1000. 

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

São João da Baliza – RR, 08 de setembro de 2026. 

  

Publique-se 

Certifique-se 

Cumpra-se 

  

JOSIMAR LIMA DA CONCEIÇÃO 
Secretário Municipal de Agricultura 

Decreto PMSB – 016/2026  

Publicado por: 
Daiana Sheila Nunes Figueredo 

Código Identificador:144C50DC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SECRETARIA/SEMSA/PORTARIA N° 122/2026 

 

O GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SÃO 

JOÃO DA BALIZA-RR, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 

LEGAIS. 
  

RESOLVE: 
  

Art.1° - Autorizo o servidor, ANDRE MOURA DA SILVA, CPF: 

013.913.172-89 cargo MOTORISTA, a se deslocar com ônus ao 

município BOA VISTA-RR no dia 10/09 com retorno dia 11/09 do 

corrente ano, encaminhamento de material especializado para 

analise e consultas medicas. 
  

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação. 

  

São João da Baliza – RR, 26/08/2026. 

  

Publique-se; 

Cientifique-se; 

Cumpra-se; 
  

PAULO ALVES DE ARAÚJO 
Secretário Municipal de Saúde - SEMSASJB 

Decreto nº. 003/2026  

Publicado por: 
Glécio Ísavo de Araújo 

Código Identificador:8144D4B3 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LUIZ 

 

GABINETE 

ADESÃO DE ATA EXTRATO DO CONTRATO Nº 065/2026 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LUIZ DO ANAUÁ 

CNPJ Nº 04.056.230.0001/23 

ADESÃO DE ATA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 065/2026 
  

Processo Administrativo: 068/2026. Contrato 065/2026. 

Contratante: Município de São Luiz do Anauá. Contratada: 

CREDERE PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA, CNPJ: 

34.578.263/0001-02. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE MUDAS 

FRUTÍFERAS E INSUMOS AGRÍCOLAS, DESTINADOS À 

DISTRIBUIÇÃO A PRODUTORES RURAIS DO MUNICÍPIO DE 

SÃO LUIZ DO ANAUÁ/RR, NO ÂMBITO DO PROGRAMA DE 
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FOMENTO AGRÍCOLA CONDUZIDO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE AGRICULTURA. 

Vigência: 12 (Doze) meses. Valor: R$ 2.919.480,00 (dois milhões, 

novecentos e dezenove mil, quatrocentos e oitenta reais).  
  

. Fundamentação legal: Art. 86, § 2°, da Lei nº 14.133/21. Data da 

assinatura: 28 de agosto de 2026. 

  

São Luiz do Anauá - RR, 28 de agosto de 2026. 

  

ELIAS BESCHORNER DA SILVA 
Prefeito de São Luiz do Anauá/RR 

Publicado por: 
Roberta Moreira Elias 

Código Identificador:B08A818B 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DO CANTÁ 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

SÍNTESE DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 021/2026 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 018/2026 - SEMED/PMC 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 006/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTÁ/RR, torna público os 

preços registrados no Pregão supracitado, cujo objeto é a REGISTRO 

DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA, SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, 

PARA FORNECIMENTO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS, 

PARA GARANTIR A CONTINUAÇÃO DA OFERTA DA 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR AOS ALUNOS DA REDE 

MUNICIPAL DE ENSINO, tendo como órgão gerenciador: 

Secretaria Municipal de Educação de Cantá-RR, conforme fornecedor 

e valores unitários, em Real (R$), discriminados a seguir: 

  

Empresa vencedora: J M T MEDEIROS LTDA, inscrita no CNPJ 

nº: 11.404.384/0001-24, vencedora do grupo: Grupo IV – Valor Total 

do Grupo:R$ 125.308,00 (cento e vinte e cinco mil e trezentos e oito 

reais). 

  

A validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado a 

partir do primeiro dia útil subsequente à data de sua divulgação no 

Portal Nacional de Contratações Públicas – PNCP ou nos demais 

meios de publicação oficial utilizados pelo Município, podendo ser 

prorrogada por igual período, mediante anuência do fornecedor, desde 

que comprovada a vantajosidade dos preços registrados, nos termos da 

Lei nº 14.133/2021.  

  

Cantá-RR, 04 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Raquel Correia Nascimento 

Código Identificador:766B8C14 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

SÍNTESE DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 022/2026 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 018/2026 - SEMED/PMC 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 006/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTÁ/RR, torna público os 

preços registrados no Pregão supracitado, cujo objeto é a REGISTRO 

DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA, SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, 

PARA FORNECIMENTO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS, 

PARA GARANTIR A CONTINUAÇÃO DA OFERTA DA 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR AOS ALUNOS DA REDE 

MUNICIPAL DE ENSINO, tendo como órgão gerenciador: 

Secretaria Municipal de Educação de Cantá-RR, conforme fornecedor 

e valores unitários, em Real (R$), discriminados a seguir: 

  

Empresa vencedora: BARÃO COMÉRCIO VAREJISTA LTDA, 

inscrita no CNPJ nº: 21.416.388/0001-86, vencedora do grupo: 

Grupo II – Valor Total do Grupo:R$ 82.500,00 (oitenta e dois mil e 

quinhentos reais). 

  

A validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado a 

partir do primeiro dia útil subsequente à data de sua divulgação no 

Portal Nacional de Contratações Públicas – PNCP ou nos demais 

meios de publicação oficial utilizados pelo Município, podendo ser 

prorrogada por igual período, mediante anuência do fornecedor, desde 

que comprovada a vantajosidade dos preços registrados, nos termos da 

Lei nº 14.133/2021. 

  

Cantá-RR, 04 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Raquel Correia Nascimento 

Código Identificador:1B54F3F7 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

SÍNTESE DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 023/2026 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 018/2026 - SEMED/PMC 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 006/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTÁ/RR, torna público os 

preços registrados no Pregão supracitado, cujo objeto é a REGISTRO 

DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA, SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, 

PARA FORNECIMENTO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS, 

PARA GARANTIR A CONTINUAÇÃO DA OFERTA DA 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR AOS ALUNOS DA REDE 

MUNICIPAL DE ENSINO, tendo como órgão gerenciador: 

Secretaria Municipal de Educação de Cantá-RR, conforme fornecedor 

e valores unitários, em Real (R$), discriminados a seguir: 

  

Empresa vencedora: LPX PROMOÇÃO DE VENDAS LTDA, 

inscrita no CNPJ nº: 23.603.283/0001-61, vencedora do grupo: 

Grupo III – Valor Total do Grupo: R$ 624.215,00 (seiscentos e vinte e 

quatro mil duzentos e quinze reais). 

  

A validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado a 

partir do primeiro dia útil subsequente à data de sua divulgação no 

Portal Nacional de Contratações Públicas – PNCP ou nos demais 

meios de publicação oficial utilizados pelo Município, podendo ser 

prorrogada por igual período, mediante anuência do fornecedor, desde 

que comprovada a vantajosidade dos preços registrados, nos termos da 

Lei nº 14.133/2021. 

  

Cantá-RR, 04 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Raquel Correia Nascimento 

Código Identificador:D8BC8CE5 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

SÍNTESE DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N.º 024/2026 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 018/2026 - SEMED/PMC 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 006/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTÁ/RR, torna público os 

preços registrados no Pregão supracitado, cujo objeto é a REGISTRO 

DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA, SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, 

PARA FORNECIMENTO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS, 

PARA GARANTIR A CONTINUAÇÃO DA OFERTA DA 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR AOS ALUNOS DA REDE 

MUNICIPAL DE ENSINO, tendo como órgão gerenciador: 

Secretaria Municipal de Educação de Cantá-RR, conforme fornecedor 

e valores unitários, em Real (R$), discriminados a seguir: 
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Empresa vencedora: J M T MEDEIROS LTDA, inscrita no CNPJ 

nº: 11.404.384/0001-24, vencedora do grupo: Grupo IV – Valor Total 

do Grupo:R$ 125.308,00 (cento e vinte e cinco mil e trezentos e oito 

reais). 

  

A validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado a 

partir do primeiro dia útil subsequente à data de sua divulgação no 

Portal Nacional de Contratações Públicas – PNCP ou nos demais 

meios de publicação oficial utilizados pelo Município, podendo ser 

prorrogada por igual período, mediante anuência do fornecedor, desde 

que comprovada a vantajosidade dos preços registrados, nos termos da 

Lei nº 14.133/2021. 

  

Cantá-RR, 04 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Raquel Correia Nascimento 

Código Identificador:987F4714 

 
GABINETE 

DECRETO Nº. 246, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 

 

CONCEDE LICENÇA - PRÊMIO AO SERVIDOR 

EFETIVO MUNICIPAL, QUE MENCIONA E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTÁ, ESTADO DE 

RORAIMA, usando de suas atribuições legais, e o que dispõe o Art. 

75, da Lei Municipal nº 089/2003, do Estatuto dos Servidores 

Públicos Municipais de Cantá; 

  

CONSIDERANDO o Ofício nº 525/2026/SEMEC/PMC, e 

Requerimento do Servidor; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º. Conceder LICENÇA-PRÊMIO ao Servidor Público 

Municipal Efetivo, SILVIO VIEIRA DA SILVA LIMA, CPF Nº. 

61X.XXX.XXX-87, Cargo Auxiliar de Serviços Gerais, lotado na 

Secretaria Municipal de Educação, por um período de 03 (três) meses, 

a contar de 14/09/2026 a 12/12/2026. 

  

Art. 2º. Com o fim do período de Gozo da Licença, a servidora deverá 

retornar imediatamente as suas funções, independentemente de 

qualquer comunicado ou notificação. 

  

Art. 3º. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

a partir de 14 de setembro de 2026, revogadas as disposições 

contrárias. 

  

Gabinete do Prefeito, 09 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paulo José de Castro Santos 

Código Identificador:CFEB22B5 

 
GABINETE 

DECRETO Nº 247, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 

 

EXONERA SERVIDOR DO CARGO QUE 

MENCIONA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTÁ, Estado de Roraima, no 

uso das atribuições constitucionais, nos termos da Lei Orgânica do 

Município, 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º - EXONERA, a pedido, a senhora LILIANE BARBOSA DE 

PAULA, CPF 69X.XXX.XXX-15, Matricula nº. 32499-3, do Cargo 

em Comissão de Gestora Escolar, da Escola Municipal Cristo 

Redentor, junto a Secretaria Municipal de Educação. 

  

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 03 de setembro de 2026, revogando as 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito, em 09 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Paulo José de Castro Santos 

Código Identificador:2B19F5F6 

 
GABINETE 

DECRETO Nº. 248, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO QUE 

MENCIONA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no 

uso das atribuições constitucionais, nos termos da Lei Orgânica do 

Município, 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º - NOMEIA, a senhora SHIRLENE CONSOLATA DE 

SOUZA CAMPOS, CPF 89X.XXX.XXX-00, para exercer o Cargo 

em Comissão de Coordenadora de Orientação Pedagógica – na 

Escola Municipal Tia Ercília, no âmbito da Secretaria Municipal de 

Educação. 

  

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 01 setembro de 2026, revogando as 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito, em 09 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paulo José de Castro Santos 

Código Identificador:9983CBF3 

 
GABINETE 

DECRETO Nº. 249, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

NOMEIA SERVIDOR PARA CARGO QUE 

MENCIONA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTA, Estado de Roraima, no 

uso das atribuições constitucionais, nos termos da Lei Orgânica do 

Município, 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º - NOMEIA, a senhora ANA GEISA CORREA DOS 

SANTOS, CPF 00X.XXX.XXX-33, para exercer o Cargo em 

Comissão de Coordenadora de Orientação Pedagógica – Ensino 

Fundamental, no âmbito da Secretaria Municipal de Educação. 

  

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito, em 09 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Paulo José de Castro Santos 

Código Identificador:86C3B5D8 
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GABINETE 

DECRETO Nº. 250, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 

 

EXONERA SERVIDOR DO CARGO QUE 

MENCIONA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTÁ, Estado de Roraima, no 

uso das atribuições constitucionais, nos termos da Lei Orgânica do 

Município,  

DECRETA: 
  

Art. 1º - EXONERA, a senhora SIMONE DOS SANTOS, CPF Nº. 

50X.XXX.XXX-91, do cargo em comissão de Coordenadora de 

Orientação Pedagógica, da Secretaria Municipal de Educação. 

  

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 02 de setembro de 2026, revogando as. 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito, em 09 de setembro de 2026. 

  

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 

Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Paulo José de Castro Santos 

Código Identificador:124DD350 

 
GABINETE 

DECRETO Nº. 251, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026 

 

NOMEIA SERVIDOR PARA O CARGO QUE 

MENCIONA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANTÁ, Estado de Roraima, no 

uso das atribuições constitucionais, nos termos da Lei Orgânica do 

Município, 

  

DECRETA:  

Art. 1º - NOMEIA, a senhora SIMONE DOS SANTOS, CPF Nº. 

50X.XXX.XXX-91, para o Cargo em Comissão de Chefe do 

Departamento de Ensino, da Secretaria Municipal de Educação. 

  

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 02 de setembro de 2026, revogando as. 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito, em 09 de setembro de 2026. 

ANDRÉ LUIS COSTA DE CASTRO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Paulo José de Castro Santos 

Código Identificador:95EEBD2E 

 
GABINETE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS. 

 

PORTARIA DE DIÁRIAS Nº 29/2026 
  

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PANEJAMENTO, 

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, no uso de suas atribuições 

legais, dispõem sobre a autorização de deslocamento de servidores em 

serviço e dá outras providências, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER diária para os Servidores relacionados abaixo, 

lotados na Secretaria Municipal de Planejamento, Administração e 

Finanças, que irão participar do evento “Trilha – Desenvolvendo 

Negócios”, que ocorrerá nos dias, 08/09/2026 e 09/09/2026, 

promovido em parceria entre a Sala do Empreendedor do 

Município de Cantá e o SEBRAE/RR, a ser realizado na Escola 

Municipal Ana Maria de Lurdes Oliveira, localizada no Distrito 

Félix Pinto, Cantá/RR. 
  
NOME MATRICULA SAIDA RETORNO 

ZENILDA SAMPAIO 245-1 08/09/2026 10/09/2026 

PAULO CESRA DE 

ANDRADE 
32360-2 08/09/2026 10/09/2026 

  

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. 
  

Cantá/RR, 04 de setembro de 2026. 

  

GEOMARA COSTA LIMA 
Secretaria Municipal de Planejamento Administração e Finanças - 

INTERINA 

Decreto nº 225/2026 

Publicado por: 
Paulo José de Castro Santos 

Código Identificador:07B5B042 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 
EDITAL Nº 001/2026/PMAA/SEMSA/ACS 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ALTO ALEGRE/RR, Sr. LUÍS CLÁUDIO ALMEIDA OLIVEIRA, no uso de suas 

atribuições legais, considerando os trabalhos realizados pela Comissão Especial responsável pela coordenação e execução do Processo Seletivo 

Simplificado, constituída pela Portaria nº 415/2026/GAB/PMAA, e em conformidade com as disposições do Edital nº 

001/2026/PMAA/SEMSA/ACS, 

  

CONSIDERANDO a conclusão da fase de inscrições, o julgamento dos recursos administrativos interpostos e a publicação da relação definitiva das 

inscrições homologadas; 

  

CONSIDERANDO a conclusão da análise da documentação e dos títulos apresentados pelos candidatos no período regular de inscrições, de acordo 

com os critérios, requisitos e limites de pontuação estabelecidos no Edital nº 001/2026/PMAA/SEMSA/ACS; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar publicidade, transparência e ampla ciência aos candidatos quanto à pontuação preliminar obtida na 

Avaliação de Títulos; 

  

RESOLVE:  
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Art. 1º Fica divulgado o Resultado Preliminar da Avaliação de Títulos do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2026/PMAA/SEMSA/ACS, dos 

candidatos com inscrições homologadas, conforme relações constantes dos Anexos I, II e III deste Edital, observados os critérios, requisitos, limites 

e pontuações estabelecidos no Edital de abertura. 

  

Art. 2º A relação dos candidatos será apresentada por cargo e respectiva área/localidade de atuação, conforme a opção realizada pelo candidato 

no ato da inscrição e as disposições previstas no Edital. 

  

Art. 3º A pontuação divulgada possui caráter preliminar, podendo ser objeto de recurso administrativo pelo candidato que discordar da pontuação 

atribuída pela Comissão, observados os procedimentos e prazos estabelecidos no Item 8 – Dos Recursos do Edital nº 

001/2026/PMAA/SEMSA/ACS. 

§ 1º O recurso deverá indicar de forma clara e objetiva o item da avaliação de títulos cuja pontuação se pretende revisar, com a respectiva 

fundamentação. 

§ 2º O recurso será destinado à revisão da pontuação e da análise dos documentos apresentados tempestivamente, não constituindo nova 

oportunidade para apresentação, substituição ou complementação de títulos que deveriam ter sido entregues no período regular de inscrições, 

observadas as disposições do Edital. 

  

Art. 4º Os candidatos que, no ato da inscrição, não indicaram de forma completa a área de atuação juntamente com a localidade 

correspondente ao cargo pretendido serão alocados pela Comissão Especial em uma das áreas/localidades previstas para o respectivo cargo, 

observando-se, prioritariamente, a necessidade do serviço, a existência de áreas descobertas ou com maior déficit de profissionais, a 

disponibilidade de vagas e o interesse da Administração Pública. 

§ 1º A alocação prevista no caput não implicará alteração do cargo para o qual o candidato realizou sua inscrição, restringindo-se à definição da 

área/localidade que não tenha sido indicada ou que tenha sido indicada de forma incompleta no ato da inscrição. 

§ 2º Para o cargo de Agente Comunitário de Saúde – ACS, a definição da área/localidade deverá observar obrigatoriamente o requisito de 

residência na área de atuação, conforme estabelecido no Edital, não podendo a alocação realizada pela Comissão contrariar o requisito territorial 

exigido para o exercício da função. 

§ 3º Para os cargos de Agente de Combate às Endemias – ACE e Microscopista, quando não houver indicação de área/localidade ou quando esta 

estiver incompleta, a Comissão poderá realizar a distribuição de acordo com as áreas de maior necessidade dos profissionais, observados os 

critérios previstos no caput deste artigo. 

§ 4º A área/localidade atribuída pela Comissão será identificada nas relações constantes dos respectivos anexos deste Edital, garantindo-se 

publicidade à distribuição realizada. 

  

Art. 5º A pontuação constante dos Anexos I, II e III decorre da análise dos títulos e documentos apresentados pelos candidatos dentro do prazo e na 

forma estabelecidos no Edital de abertura, respeitados os critérios e limites máximos de pontuação previstos para cada título. 

  

Art. 6º A divulgação da pontuação neste Resultado Preliminar não constitui resultado final, convocação ou contratação, permanecendo sujeita à fase 

recursal e às demais disposições do Edital nº 001/2026/PMAA/SEMSA/ACS. 

  

Art. 7º Após o encerramento do prazo recursal e o julgamento dos recursos eventualmente interpostos contra a Avaliação de Títulos, a Comissão 

procederá à consolidação dos resultados e à publicação da etapa subsequente, conforme as disposições do Edital. 

  

Art. 8º Os casos omissos relacionados à presente etapa serão analisados e decididos pela Comissão Especial, observados os princípios da legalidade, 

impessoalidade, isonomia, publicidade, razoabilidade e vinculação ao instrumento convocatório. 

  

Art. 9° Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Alto Alegre/RR, 08 de setembro de 2026. 

  

LUÍS CLAÚDIO ALMEIDA OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Saúde 

Portaria nº 006/2026 

  

ANEXO I 

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS 
  

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS 

LOCALIDADE/UNIDADE: RECREAR 
  
Candidato Localidade Área Pontuação Situação 

HAYLON BARROS DA SILVA DOS SANTOS Recrear VICINAL DO AU AU 60,00 CLASSIFICADO 

PALLOMA HILAURINDA DOS SANTOS SILVA OLIVEIRA BARROS Recrear RR 205 – Subestação 90,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS 

LOCALIDADE/UNIDADE: PAREDÃO 
  
Candidato Localidade Área Pontuação Situação 

ALDILENE RODRIGUES DE MOURA PAREDÃO 
VICINAIS 02 DENTRO DELA 00, 16,14 15 E 

SONAI 
50,00 CLASSIFICADO 

ELIANE DA COSTA OLIVEIRA PAREDÃO 
VICINAIS 02 DENTRO DELA 00, 16,14 15 E 

SONAI 
40,00 CLASSIFICADO 

EMILLY AMORIM ALVES PAREDÃO 
VICINAIS 02 DENTRO DELA 00, 16,14 15 E 

SONAI 
70,00 CLASSIFICADO 

EUCLIDES PEREIRA DE ALMEIDA NETO PAREDÃO VICINAL CHORONA, VICINAL 06 ATE O RIO 90,00 CLASSIFICADO 

FRANCINEIDE PEREIRA OLIVEIRA PAREDÃO VICINAL CHORONA, VICINAL 06 ATE O RIO 91,00 CLASSIFICADO 

FRANCISCA ALINE BARBOSA DE ARÁUJO PAREDÃO 
VICINAIS 02 DENTRO DELA 00, 16,14 15 E 

SONAI 
40,00 CLASSIFICADO 

IGOR DE SOUSA ASSUNÇÃO PAREDÃO RR-205, VICINAL JACARÉ, 01 ”PAREDÃO 55,00 CLASSIFICADO 
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VELHO”) 

LARISSA ANDRADE BARBOSA PAREDÃO 
RR-205, VICINAL JACARÉ, 01 ”PAREDÃO 

VELHO”) 
70,00 CLASSIFICADO 

LUCINALVA FERNANDES ALVES PAREDÃO VICINAL CHORONA, VICINAL 06 ATE O RIO 115,00 CLASSIFICADO 

MARIA CLARA DE SOUSA MORAIS PAREDÃO 
VICINAIS 02 DENTRO DELA 00, 16,14 15 E 

SONAI 
92,00 CLASSIFICADO 

MARIA REGIANE FERRAS PAREDÃO VICINAL CHORONA, VICINAL 06 ATE O RIO 90,00 CLASSIFICADO 

MILENA SILVA SOUSA PAREDÃO 
VICINAIS 02 DENTRO DELA 00, 16,14 15 E 

SONAI 
81,00 CLASSIFICADO 

NÚBIA COSTA MESQUITA PAREDÃO VICINAL CHORONA, VICINAL 06 ATE O RIO 90,00 CLASSIFICADO 

ROSANGELA PEREIRA ARAÚJO PAREDÃO 
VICINAIS 02 DENTRO DELA 00, 16,14 15 E 

SONAI 
61,00 CLASSIFICADO 

TATIANE ALVES DA CONCEIÇÃO PAREDÃO VICINAL CHORONA, VICINAL 06 ATE O RIO 92,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS 

LOCALIDADE/UNIDADE: TAIANO 
  
Candidato Localidade Área Pontuação Situação 

ANNY KAMILY BRAGA GALVÃO TAIANO 

SITIO RECUSADO ATÉ A FRONTEIRA COM BOA 

VISTA 16KM E AREAS AO REDOR DA 

COMUNIDADE BARATA 

90,00 CLASSIFICADO 

ELCIANE DA SILVA DUARTE TAIANO 
VICINAL SAIDA DO TAIANO ATÉ A ENTRADA 

DA COMUNIDADE BOQUEIRÃO 
80,00 CLASSIFICADO 

HEMILY VITORIA DE ARAUJO LUNA TAIANO 
VICINAL SAIDA DO TAIANO ATÉ A ENTRADA 

DA COMUNIDADE BOQUEIRÃO 
80,00 CLASSIFICADO 

LARISSA GASPAR SOBRAL TAIANO 
VICINAL SAIDA DO TAIANO ATÉ A ENTRADA 

DA COMUNIDADE BOQUEIRÃO 
100,00 CLASSIFICADO 

MARGARETE DE ARAUJO CARNEIRO TAIANO 
VICINAL SAIDA DO TAIANO ATÉ A ENTRADA 

DA COMUNIDADE BOQUEIRÃO 
81,00 CLASSIFICADO 

ROSELI DOS SANTOS PATRICIO TAIANO 

VICINAL SAIDA DA COMUNIDADE 

MANGUEIRA, FAZENDAS ATÉ A FAZENDA 

CANADÁ 

40,00 CLASSIFICADO 

ROSINETE SILVA BENTO TAIANO COMUNIDADE PIUM 62,00 CLASSIFICADO 

SANDRIELE BARBOSA ALBUGUERQUE TAIANO COMUNIDADE ANTA I E II E FAZENDAS 41,00 CLASSIFICADO 

SHAYANNE JOSÉ PEDRO TAIANO 
VICINAL SAIDA DO TAIANO ATÉ A ENTRADA 

DA COMUNIDADE BOQUEIRÃO 
80,00 CLASSIFICADO 

VAGNER BENTO BARBOSA TAIANO COMUNIDADE PIUM 90,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS 

LOCALIDADE/UNIDADE: SÃO SILVESTRE 
  
Candidato Localidade Área Pontuação Situação 

BEATRIZ JORGE TEIXEIRA SÃO SILVESTRE VICINAIS CHAPARRAL, PAMARES E PIEDADE 60,00 CLASSIFICADO 

KEROLLEN DOS PRAZERES DE OLIVEIRA SÃO SILVESTRE 

VICINAL DA COMUNIDADE RAIMUNDÃO 

SENTIDO VILA SAO SILVESTRE ATÉ ASFALTO 

DA RR 452. 

101,00 CLASSIFICADO 

LARA LARINA DE SOUZA SILVA SÃO SILVESTRE 

VICINAL DA COMUNIDADE RAIMUNDÃO 

SENTIDO VILA SAO SILVESTRE ATÉ ASFALTO 

DA RR 452. 

70,00 CLASSIFICADO 

RAQUEL MENDES SOARES SÃO SILVESTRE VICINAL GERMANO 90,00 CLASSIFICADO 

RAYSSA RANIELY SOUZA DA SILVA SÃO SILVESTRE VICINAIS CHAPARRAL, PAMARES E PIEDADE 70,00 CLASSIFICADO 

TAYRINE MORAIS LIMA SÃO SILVESTRE RR DO JAPONES ATÉ A VILA SÃO SILVESTRE. 90,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – ACS 

LOCALIDADE/UNIDADE: SEDE ALTO ALEGRE 
  
Candidato Localidade Área Pontuação Situação 

ANDRY SANTIAGO APOLINÁRIO SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
40,00 CLASSIFICADO 

AUREA SILVA DA CRUZ SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
70,00 CLASSIFICADO 

CLEIDIANE FRANÇA LIMA SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
30,00 CLASSIFICADO 

CLEOMARIA DA SILVA SANTOS SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
90,00 CLASSIFICADO 

DEUSELINA CIRIACO DA SILVA SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
90,00 CLASSIFICADO 

EDUARDA MESQUITA CAPPELLE DO VALE SEDE ALTO ALEGRE   60,00 CLASSIFICADO 

ERLANE BRITO DA SILVA SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
115,00 CLASSIFICADO 

GERLAINE LIMA DOS SANTOS SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
80,00 CLASSIFICADO 

GILDELSON BORGES DE MATOS SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
80,00 CLASSIFICADO 

IUSLANNY SOARES DE PAIVA SILVA SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
92,00 CLASSIFICADO 

JAMYLE ADRYA CIRIACO DA SILVA SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
60,00 CLASSIFICADO 

JONATAS SILVA AGUIAR SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
81,00 CLASSIFICADO 

LARICE DE LIMA DIAS SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
81,00 CLASSIFICADO 

LUANA DE SOUSA MIRANDA SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
80,00 CLASSIFICADO 

MONICA PHAMELLA SOUSA PEREIRA SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
30,00 CLASSIFICADO 

RITA LUCIANA PEREIRA DOS SANTOS SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
80,00 CLASSIFICADO 

SANDRA REGINA DA COSTA SEDE ALTO ALEGRE 
VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 

A PONTE DO RIO MUCAJAI 
106,00 CLASSIFICADO 

SHEILA SOUSA DA SILVA SEDE ALTO ALEGRE 
CHACARAS ATRAS DO POSTO DE GASOLINA 

SENTIDO BOA VISTA, NOVO BAIRRO. 
80,00 CLASSIFICADO 

SIMONE FRANCINEIA SILVA QUEIROZ SEDE ALTO ALEGRE VICINAL 04, BOM SUCESSO, VICINAL 09 E ATE 20,00 CLASSIFICADO 
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A PONTE DO RIO MUCAJAI 

  

ANEXO II 

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

CARGO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS – ACE 
  

CARGO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS – ACE 

LOCALIDADE/UNIDADE: RECREAR 
  
Candidato Localidade Pontuação Situação 

ADRIANA CRISTINA DA SILVA ALVES RECREAR 70,00 CLASSIFICADO 

ADRIEL GERSON ALVES PINTO RECREAR 70,00 CLASSIFICADO 

ALERRANI FERREIRA MARINHO RECREAR 40,00 CLASSIFICADO 

BRUNO CARNEIRO CUNHA LEAL RECREAR 50,00 CLASSIFICADO 

CARLOS DOMINGOS MACHADO RECREAR 80,00 CLASSIFICADO 

JANAINA AMORIM BARBOSA RECREAR 115,00 CLASSIFICADO 

KEINISON SANTANA BRASIL RECREAR 55,00 CLASSIFICADO 

VALTEIR ARAÚJO DA SILVA RECREAR 105,00 CLASSIFICADO 

VICTÓRIA RAYANNE DE JESUS NASCIMENTO ALVES RECREAR 70,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS – ACE 

LOCALIDADE/UNIDADE: SÃO SILVESTRE 
  
Candidato Localidade Pontuação Situação 

ADRIELE DA SILVA TRINDADE SÃO SILVESTRE 85,00 CLASSIFICADO 

ANTONIO RODRIGUES DA SILVA SÃO SILVESTRE 85,00 CLASSIFICADO 

EDILA MANUELLE FARIAS BARBOSA SÃO SILVESTRE 101,00 CLASSIFICADO 

ELENICE DAS NEVES SILVA SÃO SILVESTRE 75,00 CLASSIFICADO 

GUILHERME DOS SANTOS LIMA SÃO SILVESTRE 25,00 CLASSIFICADO 

JALSIONE ALVES DO NASCIMENTO SÃO SILVESTRE 115,00 CLASSIFICADO 

JOANA DA SILVA SANTOS SÃO SILVESTRE 57,00 CLASSIFICADO 

LEIDIANE DE SOUZA NUNES SÃO SILVESTRE 95,00 CLASSIFICADO 

LUCAS GALDINO DA COSTA SÃO SILVESTRE 100,00 CLASSIFICADO 

SIDNEY COSTA SOBRAL SÃO SILVESTRE 90,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS – ACE 

LOCALIDADE/UNIDADE: PAREDÃO 
  
Candidato Localidade Pontuação Situação 

DANIEL DE OLIVEIRA SOUSA PAREDÃO 75,00 CLASSIFICADO 

EDILENE ROSA DE OLIVEIRA PAREDÃO 75,00 CLASSIFICADO 

IBRAHIN DE SAMPAIO FIGUEIREDO PAREDÃO 101,00 CLASSIFICADO 

JACKSON SERRA DE SOUSA PAREDÃO 70,00 CLASSIFICADO 

JAQUELINE SOUSA DA SILVA PAREDÃO 95,00 CLASSIFICADO 

LARISSE COSTA RIBEIRO PAREDÃO 108,00 CLASSIFICADO 

LUCILEUDE FERREIRA DE SOUSA PAREDÃO 106,00 CLASSIFICADO 

MAIANE LIMA MONTEIRO PAREDÃO 105,00 CLASSIFICADO 

MARIA REGIANE FERRAS PAREDÃO 91,00 CLASSIFICADO 

MIQUÉIAS SANTOS MOREIRA PAREDÃO 45,00 CLASSIFICADO 

VANDERLANE OLIVEIRA DA SILVA PAREDÃO 85,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS – ACE 

LOCALIDADE/UNIDADE: TAIANO 
  
Candidato Localidade Pontuação Situação 

Irmana Mundulão Da Silva TAIANO 75,00 CLASSIFICADO 

Jonara Andrade do Nascimento TAIANO 65,00 CLASSIFICADO 

Josilene Oliveira da Silva TAIANO 50,00 CLASSIFICADO 

  

ANEXO III 

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

CARGO: MICROSCOPISTA 

  

CARGO: MICROSCOPISTA 

LOCALIDADE/UNIDADE: RECREAR 
  
Candidato Localidade Pontuação Situação 

FRANCIELE PAULINO VERISSIMO RECREAR 40,00 CLASSIFICADO 

JOCELIO GOMES DA SILVA FILHO RECREAR 40,00 CLASSIFICADO 

MARLEIDE SILVA DOS SANTOS RECREAR 45,00 CLASSIFICADO 

RODRIGO LOPES PEDROSA RECREAR 60,00 CLASSIFICADO 

  

CARGO: MICROSCOPISTA 

LOCALIDADE/UNIDADE: SÃO SILVESTRE 
  
Candidato Localidade Pontuação Situação 

JOAQUIM DE BRITO LIMA SÃO SILVESTRE 86,00 CLASSIFICADO 

MOISÉS DE OLIVEIRA SOUSA SÃO SILVESTRE 50,00 CLASSIFICADO 

SANDRO RODRIGUES DA COSTA SÃO SILVESTRE 55,00 CLASSIFICADO 

VITORIA ELIZARBIA LEITE COSTA SÃO SILVESTRE 55,00 CLASSIFICADO 
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CARGO: MICROSCOPISTA 

LOCALIDADE/UNIDADE: TAIANO 
  
Candidato Localidade Pontuação Situação 

EUGENIO DE SOUZA ARAUJO TAIANO 55,00 CLASSIFICADO 

JOICILENE ANDRÉ MATIAS TAIANO 55,00 CLASSIFICADO 

 

Publicado por: 
Mariana Lima Monteiro 

Código Identificador:DDC06AB4 

 

ESTADO DE RORAIMA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO LUIZ 

 

GABINETE 

RESULTADO DAS INSCRIÇÕES HABILITADAS E INABILITADAS 

 

RESULTADO DAS INSCRIÇÕES HABILITADAS E INABILITADAS 

EDITAL Nº001/2026 – PNAB / LEI ALDIR BLANC MUNICÍPIO DE SÃO LUIZ DO ANAUÁ – RORAIMA 

ÓRGÃO RESPONSÁVEL: secretaria municipal de cultura,turismo e inovação 
A Secretaria Secretaria Municipal de cultura,turismo no uso de suas atribuições legais, torna público o Resultado Preliminar das Inscrições referente 

ao Edital nº 001/2026, destinado à seleção de projetos culturais no âmbito da Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura – PNAB. 

A relação abaixo apresenta os proponentes inscritos, organizados conforme a modalidade de inscrição estabelecida no edital. 

  

PESSOA FÍSICA 
  
Nº Nº da Inscrição Nome do Proponente Nome do Projeto Categoria Situação 

01 0001/2026 TERCINALDO DE ARAÚJO COSTA NOITE MUSICAL NA PRAÇA MÚSICA Habilitado 

02 0002/2026 ALCIMARA TALITA DA SILVA ANDRADE MÚSICA EM AÇÃO MÚSICA Habilitado 

03 0003/2026 HEMERSON DO LAGO SILVA APRESENTAÇÃO FILHOS DA MÚSICA MÚSICA Habilitado 

04 0004/2026 AURILIA MESQUITA DE OLIVEIRA OFICINA DE CROCHÊ ARTESNATO Habilitado 

05 0005/2026 FELIPE MESQUITA DE OLIVEIRA 
1°MOSTRA DE ARTESANATO DE SÃO LUIZ DO 

ANAUÁ 
ARTESANATO Habilitado 

06 0006/2026 MARIA MISCINEIA PEREIRA DA SILVA APRESENTAÇÃO DE DANÇA TRADICIONAL DANÇA POPULAR Habiliatdo 

07 0007/2026 HAILTON OLIVEIRA DA COSTA 
MEU PRIMEIRO NARIZ VERMELHO-Oficina de 

Palhaçaria 
ATUAÇÃO,ARTE CÊNICA EM GERAL. Habilitado 

08 008/2026 ROGÉRIO SOUSA DOS SANTOS A ARTE DA CAPOEIRA CULTURA POPULAR-(capoeira) Habilitado 

09 009/2026 ROSILENE ALVES FREIRE BOLÃO DE LAÇO 
MANIFSETAÇOES TRADICIONAIS DE 

DIVERSAS TIPOLOGIAS 
Habiliatado 

010 010/2026 FRANCISCO AIRES JÚNIOR PROJET     

  

COLETIVO CULTURAL 
  

Nº 
Nº da 

Inscrição 
Nome do Coletivo Representante Nome do Projeto Categoria Situação 

01 0001/2026 
GRUPO CULTURAL FILHOS DO 

RISO 
NILDETE CEZÁRIO DE OLIVEIRA OS PALHAÇOS TÁ NA RUA ATUAÇÃO,ARTE CÊNICA EM GERAL Habilitado 

02 0005/2026 
GRUPO FOCLORICO DE 

CARIMBÓ ALEGRIA DE VIVER 
KELP LIMA SILVA 

APRESENTAÇÃO DE DANÇA 

TRADICONAL 
DANÇA POPULAR Habilitado 

 

Publicado por: 
Roberta Moreira Elias 

Código Identificador:FBCD67B0 
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