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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 050/2017. CPL. PREGAO
PRESENCIAL N° 026/2017.Servicos. Homologacédo do Pregdo n
026/2017, cujo objeto é contratacdo de empresacieipada na
prestacdo deSERVICOS DE TRANSPORTE COLETIVO DE
ALUNOS DA REDE ESCOLAR PUBLICA, residentes n&ona
Rural e Urbana do Municipio de Abreu e Lima — PE, através d3
Secretaria de Educacéo, de acordo as disposichistates no Termo
de Referéncia, Anexo | do Edital. E, ADJUDICACAO dbjeto a
empresaADILSON VICENTE FERREIRA DE MELO - ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 23.849.053/0001-87 cedara do
certame com valor global de R$ 1.143.080,00 (Urnhé&wilcento e
quarenta e trés mil e oitenta reais).

Abreu e Lima, 22/01/2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador:04164C4A

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

Expediente:
Associa¢do Municipalista de Pernambuco - AMUPE

Diretoria Executiva

Presidente:
José Coimbra Patriota Filho - Afogados da Ingazeira

Vice Presidente:
Ana Célia Cabral Farias - Surubim

1° Secretario: Xisto Lourencgo de Freitas Neto - Adinca

2° Secretario: Mario Ricardo Santos de Lima - Igarasu

1° Tesoureiro: Jodo Batista Rodrigues dos Santog riunfo

2° Tesoureiro: Jodao Tenério Vaz Cavalcanti Junior S&o Joaquim
do Monte

Secretaria da Mulher: Débora Luzinete de Almeida Seero - S&o
Bento do Una

Conselho Fisca
Titulares:
1° - Edilson Tavares de Lima - Toritama
2° - Luiz Aroldo Rezende de Lima - Aguas Belas
3° - Joamy Alves de Oliveira - Aracoiaba

Suplentes:

1° - Maviael Francisco de Morais Cavalcanti - Macaarana
2° - Renya Carla Medeiros da Silva - Passira

3° - Lupércio Carlos do Nascimento - Olinda

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Perbano € uma
solugdo voltada & modernizacéo e transparénciastd@municipal.

R

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE TERMO AO CONTRATO

3° Termo Aditivo ao Contrato n°® 008/201Brorrogacéo por 12
(doze) meses do prazo contratual/vigénciaeferente a locagdo do
imével localizado na Rua 80, n° 75, Caetés Ill, Abeeliima/PE,
destinado ao funcionamento da Unidade Basica deeSaldBS em
Caetés llI-A, vinculada a Secretaria Municipal deidgalocador:
Sebastido Severino de Oliveifarazo acrescido 12 mesesNova
vigéncia de 22/01/2018 a 22/01/2019. As demais clausulas
permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 24/01/2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo ldentificador:B6692F71

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE TERMO AO CONTRATO

3° Termo Aditivo ao Contrato n°® 009/201Brorrogacéo por 12
(doze) meses do prazo contratual/vigénciaeferente a locagdo do
imével localizado na Rua 15 de Novembro, n® 124, &astelho,
Abreu e Lima-PE, destinado ao funcionamento da attedBasica de
Saude — UBS em Caetés Velho, vinculada a Secréfanscipal de
Salde. Locadores: Antonieta Ferreira Silva dos Santos e Adiel
Teixeiras dos SantoPrazo acrescido 12 mesesNova vigéncia de
23/01/2018 a 23/01/2019. As demais clausulas percesam
inalteradas.

Abreu e Lima, 24/01/2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador: 73CDC85E

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE TERMO AO CONTRATO

3° Termo Aditivo ao Contrato n°® 007/201Brorrogacéo por 12
(doze) meses do prazo contratual/vigénciaeferente a locagdo do
imével localizado na Rua 49, n°® 185, Caetés I, AbeeLima-PE,
destinado ao funcionamento da Unidade Basica deeSaldBS em
Caetés llI-B, vinculada a Secretaria Municipal dedgaliocadores:
Judson Bispo do Nascimento e Edite Isabel da Silaacishento.
Prazo acrescido 12 meses.Nova vigéncia de 22/01/2018 a
22/01/2019. As demais clausulas permaneceram riadéts.

Abreu e Lima, 24/01/2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
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Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador:01621BF4

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO D E CONTRATO

Contrato n° 001/2018. Processo Licitatério N° 099/20 - Pregédo
Presencial n°® 040/2017. CPL. OBJETO: Aquisicdo de
Equipamentos de Salde para reestruturagdo da Redieipal de
Saude de Abreu e Lima, conforme especificagbesdamno Termo
de Referéncia, Anexo | do EditaEMPRESA CONTRATADA:
NEWMED COMERCIO E SERVIGOS DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES, vencedora dd.ote 7 com o valor global d®$
4.600,00 (Quatro mil e seiscentos reajsjlo Lote 8 com o valor
global deR$ 3.757,00 (Trés mil setecentos e cinquenta e setais);
do Lote 12 com o valor global d&R$ 16.390,00 (Dezesseis mil
trezentos e noventa reais)do Lote 16A com o valor global d&$
29.000,00 (Vinte e nove mil reaisdo Lote 16B com o valor global
de R$ 7.400,00 (Sete mil e quatrocentos reaisjo Lote 22 com o
valor global deR$ 10.950,00 (Dez mil novecentos e cinquenta
reais); e doLote 29 com o valor global d&$ 529,80 (Quinhentos e
vinte e nove reais e oitenta centavgsficando o valor total da
proposta enR$ 72.626,80 (Setenta e dois mil seiscentos e viste
seis reais e oitenta centavasPATA DA ASSINATURA: 19 de
janeiro de 2018VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.

Abreu e Lima, 24 de janeiro de 2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador: C1053A27

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2018

Contrato n° 002/2018. Processo Licitatério N° 099/2@ - Pregao
Presencial N° 040/2017. CPL. OBJETO: Aquisicdo de
Equipamentos de Salde para reestruturagdo da Redieipal de
Saude de Abreu e Lima, conforme especificagfesdamno Termo
de Referéncia, Anexo | do EditaEMPRESA CONTRATADA:
EDILANE CARVALHO ARAUJO - EPP , vencedora dbdote 1A
com o valor global deR$ 62.400,00 (Sessenta e dois mil e
quatrocentos reais) do Lote 1B com o valor global d&$ 15.600,00
(Quinze mil e seiscentos reaisflo Lote 10 com o valor global dB$
34.000,00 (Trinta e quatro mil reais) do Lote 11A com o valor
global deR$ 47.000,00 (Quarenta e sete mil reajsjlo Lote 11B
com o valor global deR$ 11.750,00 (Onze mil setecentos e
cinquenta reais) do Lote 23 com o valor global d&k$ 71.000,00
(Setenta e um mil reais) e doLote 28 com o valor global d&k$
8.950,00 (Oito mil novecentos e cinquenta reajsficando o valor
total da proposta erR$ 250.700,00 (Duzentos e cinguenta mil e
setecentos reaisPATA DA ASSINATURA: 19 de janeiro de 2018
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.

Abreu e Lima, 24 de janeiro de 2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador:B15AD4FA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 003/2018. Processo Licitatério N° 099/2@ - Pregao
Presencial N° 040/2017. CPL. OBJETO: Aquisicdo de
Equipamentos de Saude para reestruturacdo da Redieipdl de
Saude de Abreu e Lima, conforme especificagfesdamno Termo
de Referéncia, Anexo | do EditaEMPRESA CONTRATADA:
CIRURGICA BOA VISTA COMERCIO LTDA — ME , vencedora
do Lote 2 com o valor global d&$ 34.000,00 (Trinta e quatro mil
reais); do Lote 3A com o valor global d&$ 100.000,00 (Cem mil
reais); do Lote 3B com o valor global d&$ 23.720,00 (Vinte e trés
mil setecentos e vinte reais)do Lote 4 com o valor global d&®R$
6.750,00 (Seis mil setecentos e cinquenta reaidd Lote 14 com o
valor global deR$ 41.000,00 (Quarenta e um mil reaisdo Lote
15A com o valor global d&$ 65.100,00 (Sessenta e cinco mil e cem
reais); do Lote 15B com o valor global d&$ 16.300,00 (Dezesseis
mil e trezentos reais)doLote 17 com o valor global d&$ 6.000,00
(Seis mil reais) do Lote 18 com o valor global dd&k$ 22.800,00
(Vinte e dois mil e oitocentos reais)do Lote 20 com o valor global
de R$ 5.250,00 (Cinco mil duzentos e cinquenta reajisjo Lote 24
com o valor global d&$ 36.500,00 (Trinta e seis mil e quinhentos
reais), do Lote 25 com o valor global d&®$ 13.950,00 (Treze mil
novecentos e cinquenta reaisylo Lote 26 com o valor global d&$
8.300,00 (Oito mil e trezentos reais)e do Lote 30 com o valor
global deR$ 21.950,00 (Vinte e um mil novecentos e cinquenta
reais), ficando o valor total da proposta eR$ 401.620,00
(Quatrocentos e um mil seiscentos e vinte reaiSPpATA DA
ASSINATURA: 19 de janeiro de 2018 VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 meses.

Abreu e Lima, 24 de janeiro de 2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cddigo Identificador: LA56F5B2

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 004/2018. Processo Licitatério N° 099/20 - Pregédo
Presencial N° 040/2017. CPL. OBJETO: Aquisicdo de
Equipamentos de Saude para reestruturacdo da Redieipdl de
Saude de Abreu e Lima, conforme especificagbesdamno Termo
de Referéncia, Anexo | do EditaEMPRESA CONTRATADA:
CASTROMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES , vencedora do Lote 6
com o valor global de R$ 310,50 (Trezentos e des ea@inquenta
centavos).DATA DA ASSINATURA: 19 de janeiro de 2018.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.

Abreu e Lima, 24 de janeiro de 2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador:612E4BEO

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE FINANCAS
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EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 005/2018. Processo Licitatério N° 099/20 - Pregédo
Presencial N° 040/2017. CPL. OBJETO: Aquisicdo de
Equipamentos de Salde para reestruturagdo da Redieipal de
Saude de Abreu e Lima, conforme especificagbesdamno Termo
de Referéncia, Anexo | do EditaEMPRESA CONTRATADA:
VALMIL COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, vencedora
do Lote 13A com o valor global d&$ 77.400,00 (Setenta e sete mil
e quatrocentos reais) e doLote 13B com o valor global d&k$
19.350,00 (Dezenove mil trezentos e cinquenta réaificando o
valor total da proposta erR$ 96.750,00 (Noventa e seis mil
setecentos e cinquenta reais). DATA DA ASSINATURA19 de
janeiro de 2018VIGENCIA DO CONTRATO: 12 meses.

Abreu e Lima, 24 de janeiro de 2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador: D520386E

_ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2017

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA , ESTADO DE
PERNAMBUCO torna publico a contratagdo da Empres
DEREPENTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA ME
inscrita no CNPJ 19.463.977/0001-73, com o endera¢cdRua
Marechal Deodoro, n° 50, Planalto, Sdo Jose do/Pgit através do
Contrato n° 001/2017, Valor global R$ 290.425,25 dtae e
noventa mil, quatrocentos e vinte e cinco reaisirgeve cinco
centavos), Vigéncia: 09/06/2017 a 09/06/2018, @bjatuisicdo de
géneros alimenticios para atender ao funcionamdosoProgramas
Sociais e ao Fundo Municipal de Assisténcia Sqmistencentes ao
Municipio de Afogados da Ingazeira/PE, Processo088/2017,
Pregao Presencial n° 003/2017.

JOANA D’ARCK DA SILVA FREITAS
Gestora .
Publicado por:
Priscilla Silmara Ferreira de Lima Liberal
Cadigo Identificador: ECOAECDF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
JULGAMENTO DE PROPOSTA FINANCEIRA

CONCORRENCIA N° 001/2017 — OBJETO: Contratacdo de
empresa de engenharia para constru¢cdo da unidade doAPS —
Centro de Apoio Psicossocial deste municipio, comam de obra e
material da empreiteira. A Comissdo Permanente de titacGes
julga o Seguinte: permanece CLASSIFICADA a propostada
Empresa: CONSTRUTORA PAULO RAMOS EIRELI - ME,
sendo entdo considerada como VENCEDORA. No Valor Gbal
de R$ 893.783,89 e como DESCLASSIFICADAS as propostdas
Empresas: CP CONSTRUCOES LTDA - EPP, GKM
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - ME e PONTO
LOCACAO E CONSTRUCAO EIRELI - EPP. Dessa decisdo
caber recurso, Agrestina, 23 de janeiro de 2018. flormacgdes: pelo
e-mail: licitacaopma@outlook.com ou na sala da CPL,no
endereco sito a Rua: Conego Julio Cabral, 73, Cemty nesta
cidade, local em que os interessados poderdo lerbter o texto
integral no horério das 08:00 as 12:00 horas.

Agrestina, 23 de janeiro de 2018.

JOSE EDVALDO DUARTE
Presidente
Publicado por:
José Edvaldo Duarte
Cadigo Identificador: DOB135C3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
JULGAMENTO DE PROPOSTA FINANCEIRA

CONCORRENCIA N° 002/2017 — OBJETO: Contratagido de
empresa de engenharia para Urbanizagdo, Pavimentagde
sistema de lluminacdo do patio Interno e Externo d&JPA Porte
I, neste municipio, com méao de obra e material dampreiteira. A
Comissdo Permanente de LicitagBes julga o Seguintgermanece
CLASSIFICADA a proposta da Empresa: PONTO LOCACAO E
CONSTRUQAO EIRELI — EPP, sendo entdo considerada como
VENCEDORA. No Valor Global de R$ 250.815,97 e como
DESCLASSIFICADAS as propostas das Empresas: CLEYTON
DA SILVA ENGENHARIA — ME e GSN ENGENHARIA LTDA -
EPP. Dessa decisdo caber recurso, Agrestina, 23 dmgiro de
2018. Informages: pelo e-mail: licitacaopma@outldocom ou na
sala da CPL, no enderego sito a Rua: Conego Julio bal, 73,
Centro, nesta cidade, local em que os interessadpgderéo ler e
obter o texto integral no horario das 08:00 as 12@horas.

Agrestina, 23 de janeiro de 2018.

JOSE EDVALDO DUARTE
Presidente
Publicado por:
José Edvaldo Duarte
Cddigo Identificador: 79F7639C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGELIM-PE
EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO PRESENCIAL

008/2017- FMS

PROCESSO N° 008/2017- FMS

CONTRATO N° 003/2018- FMS

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
ANGELIM-PE, CNPJ N° 10.908.660/0001-29através da
SECRETARIA DE SAUDE. CONTRATADA: GVEL
GARANHUNS VEICULOS LTDA, CNPJ n° 10.675.197/0001-12
Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo automotor novo Okm.
(ano/modelo), chassi n°® 00000000, sem uso antgéwg atender as
necessidades da Secretaria de Salde do municipfngkdim-PE.
Valor Global: R$ 77.000,00Vigéncia: 06 (seis) meses contados a
partir da assinatura.

FERNANDA BARROS ALVES DA SILVA
Secretaria
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cddigo Identificador:6505590A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO — CONTRATO N°
023/2017- CPL

PROCESSO LICITATORIO N° 020/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 011/2017

Objeto: Aditamento para prorrogacdo de prazo @ontrato n°
023/2017- CPLGC cujo objeto destina-se ao Registro de pregos para
eventual aquisicdo de pneus novos, para uso readmveiculos das
Secretarias Municipais e Prefeitura de Angelim-PEgéncia:
01/01/2018 a 15/08/2018.

ROSALIA SIMONE DE OLIVEIRA MELO — EPP.
Contratada
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ADERBAL NASCIMENTO RAMOS
Secretario de Administracao
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cadigo Identificador: C714DEF1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARARIPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SEDE
RESULTADO DE HABILITACAO PROCESSO LICITATORIO
068/2017; TOMADA DE PRECOS 005/2017 NATUREZA:
OBRAS

OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia patagie de
servicos de recuperacdo, manutengdo e ampliac@eddade esgoto
do Municipio de Araripina.

Apo6s analise da documentacédo das empresas pant&spdo processo
licitatério em questdo verificou-se que as mesm@asescontram
devidamente habilitadas para o presente certame|as
MENDONCA CONSTRUCOES EIRELI - ME,
21.106.785/0001-51 e

S. ALOCACAO CONSTRUCAO E SERVICOS LTDA — EPP CNPJ
15.088.207/0001-31.

Abre-se o prazo de 05 (cinco) dias uteis para statées sobre a
habilitac8o e caso nédo haja contestages fica dempmara o dia 31 de
janeiro de 2018 para abertura dos envelopes rééeeepropostas de
precos.

CNPJ

Araripina, 23 de janeiro de 2018

FRANCISCO EMANOEL DO VALE
Presidente
CPL
Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo Identificador:87B91439

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 03/2018. Processo N° 16/2017. CPL. Castacao de
empresa para fornecimento de produtos de limpeza kigiene.
Contratado: KARLANHA DE ALENCAR LACERDA
ANDRADE — ME. CNPJ: 07.361.172/0001-30. Itens: PRODUJS
DE LIMPEZA - 01, 02, 03, 04, 05, 06, 09, 10, 11, 13,14, 15, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 30e 8. PRODUTOS
DE HIGIENE - 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 48,&46. Valor:
98.528,26 (Noventa e oito mil, quinhentos e vinte @to reais e
vinte e seis centavos). Vigéncia: 12/01/2018 a 212018.

Araripina, 12/01/2018.

POSSIDIA MARIA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo Identificador: 2F23FFB6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
AVISO DE LICITAGAO FRACASSADA PREGAO
PRESENCIAL SRP SS N° 025/2017, PROCESSO
LICITATORIO SS N° 043/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE através do FUNDQ
MUNICIPAL DE SAUDE torna publico que a licitacdo rieada no
dia 20/12/2017 as 12 hs, na modalidade PREGAO PRESA. SS
N° 025/2017, que objetiva Aquisicdo de 01 (Um) Ezpuignto de
Ultrassom Diagnostico — Cardio/Exames AvancadosogEafo),
destinados ao Centro de Especialidades Medicas SRataos do

municipio de Arcoverde, foi considerada FRACASSAiBAdo em
vista a desclassificacao das propostas de precos.

CAMYLLA RAIANNE NUNES DE SOUSA
Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Cadigo Identificador: AOF308A8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA PREGAO
PRESENCIAL SRP SS N° 023/2017, PROCESSO
LICITATORIO SS N° 041/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE torna publico que a licitacdo rieada no
dia 20/12/2017 &s 12 hs, na modalidade PREGAO PRESA. SS

N° 023/2017, que objetiva Aquisicdo de 01 (Um) Ezpignto de
Ultrassom Diagnostico — Gineco/Obstetricia e Exani@ssicos,
destinados ao Centro de Especialidades Medicas SRataos do
municipio de Arcoverde, foi considerada FRACASSAiBAdo em
vista a desclassificagdo das propostas de precos.

CAMYLLA RAIANNE NUNES DE SOUSA
Pregoeira
Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Cadigo ldentificador: 7FC4BD10

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC:AO-CPL
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PMA N°
002/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE, torna publico que
reconhece a Inexigibilidade de Licitacdo, com baseArt 25, inciso

Il da Lei n° 8.666/93, para Contratacdo de atrac@etisticas para
realizagdo do 12° Baile Municipal 2018 de Arcoverder meio da
empresa PABLO ROMERO CAVALCANTI REZENDE BRAGA ME,
CNPJ n° 19.939.528/0001-59, no valor de R$ 13.000T0€ze mil
reais). Arcoverde, 23 de Janeiro de 2018. AceonéadRaAlves-
presidente da CPL. RATIFICO, nos termos do Art@8,Lei n°
8666/93.

ALBERICO PACHECO DE ALBUQUERQUE
Secretario de Turismo
Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Cadigo Identificador:41B1CBCO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA CRIANCA FELIZ

A Prefeitura Municipal de Arcoverde e a Autarquig dnsino
superior de Arcoverde, no uso de suas atribuic@mib, torna
publico, a Homologagdo do Processo Seletivo Siioptldb para
selecdo de estagiarios Edital 001/2017 — Programa@a Feliz.
Todas as informagdes estdo disponiveis nos sitasbar: AESA -
www.aesa-cesa.br, e Prefeitura Municipal de Arcoverde
www.arcoverde.pe.gov.br.

Arcoverde, 11 de janeiro de 2018.
Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Cadigo Identificador: C03C418B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BEZERROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAIS MEDICOS HOSPITALARES E
MEDICAMENTOS

ProcessoN.° 018/2018.Pregdo Presencial N.2014/2018 Objeto:
contratacdo de empresa para fornecimento de matariadicos

www.diariomunicipal.com.br/amupe 4
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hospitalares e medicamentos para atender as roadssi da
Farmécia Béasica, Unidade Mista S&o José, UnidadesaBate Saude
e usuarios portadores de condi¢cdes que exijam periacédo de
insumos especiais ndo padronizados na Relacdo MNacide

Medicamentos (RENAME) para atender a Secretaria tilai de

SaldeValor Maximo: R$ 5.116.600,13; Local e Data da Sessa
Praca Duque de Caxias — Empresarial José Ferr@z/:2 1° andar,
no dia: 15/02/2018 as 08:00hs. O edital poder&akgitado através
do E-mail: edital.cplgeral.bezerros@gmail.com, noraho de

expediente de 7h as 13h.

Bezerros, 24/01/2018.

ALEXSANDRO ANTONIO DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: D01DB6B8

COMISSAQPERMANENTE DE LICITACAO-CPL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE REFEICOES

ProcessoN.° 019/2018.Pregdo Presencial N.2015/2018 Objeto:
contratacdo de empresa especializada em servicosfaledes para
atender as necessidades da Secretaria de S#ilde Maximo: R$
126.560,00; Local e Data da Sessa®raca Duque de Caxias —
Empresarial José Ferraz n.° 9 A — 1° andar, no 182/2018 as
09hs. O edital podera ser solicitado através do alE-m
edital.cplgeral.bezerros@gmail.com, no horéario xigediente de 7h
as 13h.

Bezerros, 24/01/2018.

ALEXSANDRO ANTONIO DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silval
Cadigo ldentificador: FB5C9324

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE PNEUS

ProcessoN.° 022/2018.Pregdo Presencial N.2016/2018 Objeto:
contratacdo de empresa especializada em fornedrder®neus para
as diversas Secretarid&lor Maximo: R$ 762.216,00; Local e Data
da SessdoPraca Duque de Caxias — Empresarial José Ferr@z/.°
— 1° andar, no dia: 19/02/2018 as 11hs. O editd¢i@oser solicitado
através do E-mail: edital.cplgeral.bezerros@gnwih,cno horario de
expediente de 7h as 13h.

Bezerros, 24/01/2018.

ALEXSANDRO ANTONIO DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: B24658CB

COMISSAQPERMANENTE DE LICITACAO-CPL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE PECAS E SERVICOS MECANICOS

ProcessoN.° 023/2018.Pregdo Presencial N.2017/2018 Objeto:
contratacdo de empresa especializada em forneandenpecas e
servicos mecénicos, para suprir as necessidadesdigErsas
secretarias.Valor Maximo: R$ 4.181.595,00; Local e Data da
Sessé@oPraca Duque de Caxias — Empresarial José Ferr@zAn-21°
andar, no dia: 20/02/2018 as 9hs. O edital poderasslicitado
através do E-mail: edital.cplgeral.bezerros@gnwit.cno horéario de
expediente de 7h as 13h.

Bezerros, 24/01/2018.

ALEXSANDRO ANTONIO DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:43AFB883

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
PROCESSO N.° 020/2018 - INEXIGIBILIDADE N.° 001/2018

O prefeito do Municipio de Bezerros, nos termosntlo2s inc. Il da

lei 8.666/93 torna publico que ratifica e homolegaexigibilidade de
licitacdo para Contratacdo de apresentacéo artistielizar-se-a no
Baile Municipal de Bezerros no Centro Literario Rui Besd, em

favor da empresa Luan PromocBes e Eventos,
05.102.456/0001-86, detentora exclusiva de Gertatdinns e Banda.
Que se apresentara no dia: 03/02/2018, as 23 ipelasyalor de R$
30.000,00.

Bezerros, 22 de fevereiro de 2017.

SEVERINO OTAVIO RAPOSO MONTEIRO
Prefeito
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cadigo ldentificador:5A11E634

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
PROCESSO N.° 021/2018 - INEXIGIBILIDADE N.° 002/2018

O prefeito do Municipio de Bezerros, nos termos o2 inc. Il da
lei 8.666/93 torna publico que ratifica e homolegaexigibilidade de
licitacdo para Contratacdo de apresentacdo arfistiealizar-se-a no
Baile Municipal de Bezerros no Centro Literario Rui Resdp em
favor da empresa De Novo Empreendimento ArtistiE®A, CNPJ
N.° 15.786.435/000180, detentora exclusiva da B&atmdo Novo.
Que se apresentara no dia: 03/02/2018, as 1 héBaneinutos, pelo
valor de R$ 50.000,00.

Bezerros, 22 de fevereiro de 2017.

SEVERINO OTAVIO RAPOSO MONTEIRO
Prefeito
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cddigo Identificador: 312F3E99

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
AVISO PROCESSO ANULADO

ProcessdN.° 009/2018 Tomada de Precos N.901/2018

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para reformende
prédio publico, utilizado para Seguranga Municipabnsiderando
interesse publico municipal conforme preceitua @9. da Lei
8666/93, o Presidente da CPL Anula o referido piimeento
administrativo.

Bezerros, 24 de janeiro de 2018.

ALEXSANDRO ANTONIO DA SILVA
Presidente da CPL Bezerros/PE
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: CBA017DF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ATA 003 - TOMADA DE PRECOS N° 00007/2017

Ata dos trabalhos da Comiss@o Permanente de Lioitag&arregada
de atuar nos procedimentos relativos a licitacamadndicada, que
objetiva: contratacdo de empresa para execucaseateigos da obra
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de construcdo de Melhorias Sanitarias Domiciliaies 1 (um) no
municipio de Brejinho (PE), conforme Projeto Basieokahgenharia,
objeto do Convénio - n.° 0092/2015 (SICONV 82229%8nddo entre
0 Municipio e a FUNASA. Foi dada a devida publicidao certame,
em observancia a legislacéo pertinente, utilizaseldo seguinte meio
de divulgacdo: Quadro de Divulgacdo do Orgdo Raddizado
Certame - 28/11/2017; Diario Oficial dos Municipids Estado de
Pernambuco edi¢cdo 1967 data 28/11/2017 e no Df@ficial da
Uni&o edicdo 227 data 28/11/2017. As 10:00 horadial©8/01/2018,
reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitacdo, dekgmpela
Portaria n°® 001/2018 de 02/01/2018, composta petawidores:
CARLA JANAINA DE LUCENA CARVALHO - Presidente;
CLAUDILENE RODRIGUES MATOS DOS SANTOS - Membro;
JOAO PAULO FERREIRA TORRES - Membro, paracontinuidad
dos trabalhosdo certame licitatorio. Apds a divgégado resultado da
analise e do julgamento das propostas, observautazm recursal a
Presidente passou a informar: Licitante ESUTA
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA - ME com proposta de
preco classificada por atender o as regras do IEditmsiderado o
valor ofertado pelo proponente, devidamente registr no
correspondente Histérico da Ata, as observacOestagas durante o
processo e os critérios definidos no instrumentw/gocatério, ao final
da sessdo, produziu-se o seguinte resultado: hieitaencedor e
respectivo valor total da contratacdo:ESUTA EMPRBEENENTOS

E SERVICOS LTDA - ME - Valor: R$ 219.935,70. Os valer
globais constantes da proposta apresentada, bem @oesultado do
certame com a devida classificagdo, estdo demdostrao respectivo
Mapa de Apuracdo, que fica fazendo parte integraesta Ata,
independente de transcricdo. Facultada a palavenhuma
observacédo foi feita. Nada mais havendo a conssarpu-se a
presente Ata, que depois de lida e achada conforanelevidamente
assinada.

CARLA JANAINA DE LUCENA CARVALHO
Presidente

JOAO PAULO FERREIRA TORRES
Membro

CLAUDILENE RODRIGUES MATOS DOS SANTOS
Membro

HISTORICO DA ATA 003 - TOMADA DE PRECOS N°
00007/2017

Histérico da Ata dos trabalhos da Comissédo Permargmt.icitacéo,
encarregados de atuar nos procedimentos relatiVis#agdo acima
indicada, que objetiva:

contratagdo de empresa para execucdo dos servgosbmh de
construcdo de Melhorias Sanitarias Domiciliare tip (um) no
municipio de Brejinho (PE), conforme Projeto Basieokahgenharia,
objeto do Convénio - n.° 0092/2015 (SICONV 82229%&nddo entre
0 Municipio e a FUNASA .

1.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS

Considerados os valores apresentados por cada ntiggitaas
observacbes apontadas durante o processo e g@sridéfinidos no
instrumento convocatério, ao final desta sessaoduyaiu-se o
seguinte resultado:

- ESUTA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA - ME.
Lote(s): 1.
Valor: R$ 219.935,70

2.0 - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME e EPP -
FASE PROPOSTA

- Nao ha registro.
Publicado por:
Elisangela Lucena de Lira Isidro
Cadigo Identificador:9E991A52

3%

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 013-2018

O Prefeito Constitucional da Prefeitura Municipal Biejinho - PE,
no uso de suas atribui¢des legais

Resolve:

Art. 1° Dispensar a pessoa abaixo da atribuicdo de “Representante
Legal” da unidade jurisdicionadéundo Municipal de Saude na
operagdo do seguinte sistemaCadastro de Unidades
Jurisdicionadas (Cadastro de UJ).

MARIA DAS DORES GOMES DE LIRA
CPF n°©658.039.904-00

Art. 2° Designar a pessoa abaixo qualificada como “Representante
Legal” da unidade jurisdicionadéundo Municipal de Saude na
operagdo do seguinte sistemaCadastro de Unidades
Jurisdicionadas (Cadastro de UJ)

MARIA DE LOURDES NUNES LEITE
Cargo:Secretaria Municipal de Saude.
CPF n®793.059.464-53

E-mail: huda_nunes@hotmail.com
Tipo de vinculoServidor Publico

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data depsidicacao.
Brejinho - PE, em 16 de janeiro de 2018.

TANIAMARIA DOS SANTOS
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Osmar Cleiton Rocha da Silva
Cddigo Identificador:E6110DDD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

COMISSAO PERMANENTE DE LlClTAQAo -CPL
AVISO DE EDITAL PROCESSO LICITATORIO N° 001/2018 -
CONCORRENCIA N° 001/2018

Comissédo Permanente de Licitagdo — CPL
AVISO DE EDITAL

Processo Licitatério n° 001/2018 - CONCORRENCIA n°
001/2018 Objeto Nat.: Obra. Objeto Descr. Tem por objeto:
Pavimentagdo em concreto asféltico de diversasnoiasunicipio de
Brejo da Madre de Deus — PE, com material e mao lda da
empreiteira, conforme contrato de repasse OGU ©0&842017,
precoMéaximo Aceitavel: R$ 2.069.252,79 (Dois milhdes sets e
nove mil, duzentos e cinquenta e dois reais e tseenove centavos).
Local e Data da Sessdo de Abertura: Comissdo Pentearte
Licitacdo, Praca Vereador Abel de Freitas, s/n, ©erBrejo da
Madre de Deus - PE (CEP 55.170-000); 27/02/2018atitn 09:00h.
Informacgbes adicionais: Edital, anexos e outrasrinficdes podem
ser obtidos no e-mail licitacaobmd@hotmail.com oo mesmo
endereco da sessao de abertura ou através doxxB&-3747-1156,
no horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a seixta-f

Brejo da Madre de Deus, 23 de Janeiro de 2018.

IZABEL CRISTINA DE SOUZA DINIZ.
Presidente da CPL.
Publicado por:
José Jonathas Marques de Oliveira
Cadigo Identificador: 9F22842D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUIQUE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ERRATA PROCESSO N.° 015/2018. INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 004/2018

Processo N.015/2018Inexigibilidade de Licitacdo N.°004/2018 -
Objeto Natureza: Servigo.Objeto: Contratagdo de empresa artistica
para a festa de Carnaval na cidade de Buique/PE 2&i8avor da
empresd.ucena e Aguiar LTDA — ME, CNPJ n.° 10.487.507/0001-
75. A Comissdo Permanente de Licitacao verificou quesd um erro
no valor publicado. Desta forma comunica a todosnteressados
que: Onde se ler: Pelo valor de R$ 35.000,00, kidelo valor de
R$ 30.000,00.

Buique, 23 de janeiro de 2018.

ARQUIMEDES GUEDES VALENCA
Prefeito.
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cadigo Identificador: 3DDB3560

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS - RACHEL
DE SA BARRETO CALLOU - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através dd-undo Municipal de Saude, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA aAta de
Registro de Precos n°006/FMS/2018Processo Administrativo n®
313/2017, Processo Licitatério n® 054/FMS/2017.Modalidade:
Preqdo Presencial n° 046/FMS/2017. Tramitacdo: 22 CPL.
Natureza do Obijeto: Aquisicdo —Descricdo do Obijeto: Aquisi¢ao
de mobiliarios, eletrodoméstico e outros, para aglatles de Saude
do Municipio.Fundamentacgdo Legal:Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei
Federal 8.883/94.Empresa RACHEL DE SA BARRETO
CALLOU - ME , inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.395.137/0001-54
com sede no Sitio Corredor da AABB, n° 1300 — Parquariigira —
CEP: 63.180.000, Barbalha/CBE/alor da Ata: R$ 48.600,00
(quarenta e oito mil e seiscentos reai&yéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 08 de janeiro de 2018.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:89B9754B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - G.R
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E INFORMATICA
LTDA - ME

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através dd-undo Municipal de Salde, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA aAta de
Registro de Pre¢os n°008/FMS/2018Processo Administrativon®
313/2017, Processo _Licitatério n° 054/FMS/2017.Modalidade:
Pregdo Presencial n° 046/FMS/2017. Tramitacdo: 22 CPL.
Natureza do Objeto: Aquisicdo —Descricdo do Obijeto: Aquisicdo
de mobiliarios, eletrodoméstico e outros, para asladles de Salde
do Municipio.Fundamentac&o Legal:Lei Federal n® 8.666/93 e Lei
Federal 8.883/94&mpresa G.R INDUSTRIA E COMERCIO DE
MOVEIS E INFORMATICA LTDA - ME , sob o NIRE de n°
26202104861, com sede na Rua Altino Fraga, n° 389—Bairro
Santa Rosa — Palmares/PE, CEP: 55.540-8@0or da Ata: R$
55.830,00(cinquenta e cinco mil, oitocentos e trinta reai$yéncia:

12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 08 de janeiro de 2018.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:B548B75C

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
COMERCIAL NORTE NORDESTE LTDA - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através dd-undo Municipal de Saude, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA aAta de
Registro de Pre¢os n°007/FMS/2018Processo Administrativon®
313/2017, Processo Licitatério n® 054/FMS/2017.Modalidade:
Preqdo Presencial n° 046/FMS/2017. Tramitacdo: 22 CPL.
Natureza do Obijeto: Aquisicdo —Descricdo do Obijeto: Aquisi¢ao
de mobiliarios, eletrodoméstico e outros, para asladles de Salde
do Municipio.Fundamentacgdo Legal:Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei
Federal 8.883/94Empresa COMERCIAL NORTE NORDESTE
LTDA - ME , inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 15.114.641/0001-4¢ c
sede na AV. Doutor Joaquim Nabuco, n°1277, SalaVvatadouro
Olinda/PE - CEP: 53020-31%alor da Ata: R$ 22.296,0Q(vinte e
dois mil duzentos e noventa e seis redgéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 08 de janeiro de 2018.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: ABBAD603

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
COMERCIAL NORTE NORDESTE LTDA - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através dd-undo Municipal de Saude, por seu
representante legal — RECONHECE e RATIFICA aAta de
Registro de Precos n°074/FMS/2017Processo Administrativo n®
310/2017, Processo Licitatério n® 052/FMS/2017.Modalidade:
Pregdo Presencial n® 045/FMS/2017. Tramitacdo: 22 CPL.
Natureza do Objeto: Aquisicdo —Descricdo do Objeto: Aquisicdo
de equipamentos hospitalares, equipamentos deriafma, aparelho
de ar condicionado, eletrodomésticos, eletroelaodnmobiliarios
hospitalares e de escritéribundamentagdo Legal:Lei Federal n°
8.666/93 e Lei Federal 8.883/®mpresa empressCOMERCIAL
NORTE NORDESTE LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
15.114.641/0001-44, com sede na Avenida Doutoruloatlabuco,
1277, sala 01, Varadouro, Olinda/P#alor da Ata: R$ 3.880,00
(trés mil oitocentos e oitenta reaig)géncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 13 de dezembro de 2018.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:D236D772

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - MARIA FERREIRA DA
SILVA

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO

AGOSTINHO/ PE, através dd-undo Municipal de Saude, por seu
representante legal- RECONHECE e RATIFICA 02°_Termo
Aditivo a0 Contrato n° 031/FMS/2016. Processo n°
055/FMS/201@ispensan®. 011/FMS/2016Natureza do Objeto:
Alteracdo -Tramitacdo: 22 CPL —Descricdo do Objeto: Alteracéo
do objeto contratual e a alteracdo da dotacdo @igtATia.
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Fundamentacdo Legal: Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

Locadora: MARIA FERREIRA DA SILVA , brasileira, vilva,
doméstica, portadora da Cédula de Identidade soP ©.584.003
SSP/PE e inscrita no CPF (MF) sob o n © 231.4657/2]14esidente e
domiciliada na Rua Conde da Boa Vista, n® 879, ParttaziCabo de
Santo Agostinho/PE, CEP. 54.505-39@éncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 30 de novembro de 2018.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: FD7C2DC2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - ULTRA-IMAGEM
VIEGAS LTDA.-EPP

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através dd-undo Municipal de Saude, por seu
representante legal— RECONHECE e RATIFICA ol° Termo
Aditivo ao Contrato n° 028/FMS/2016Processon® 053/FMS/2016,
Inexigibilidade n°  005/FMS/2016. Natureza do  Objeto:
Prorrogacdo -Tramitacdo: 22 CPL - Descricdo do Obijeto:
Prorrogacéo do prazo contratual, por mais 12 (dom=es, passando
0 seu termo final para o dia 17 de outubro de 2BllBdamentacao
Legal: Lei Federal 8.666/93 e suas alteracd@@spresa ULTRA-
IMAGEM VIEGAS LTDA.-EPP , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.994.023/0002-63n gede a
Avenida Historiador Pereira da Costa, n.° 520, ©@ei@abo de Santo
Agostinho/PE Valor Atual: R$ 227.421,76 (duzentos e vinte e set
mil quatrocentos e vinte e um reais e setenta & sentavos).
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 16 de outubro de 2018.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador:2995E731

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
LEI N° 3.345, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

Ementa: Determina a proibicdo de exibicdo,
divulgacéo, apresentacdo de outdoor, cartazes o
qualquer material publicitario que contenha apelo|
erético que deprecie a pessoa humana como obj¢
sexual, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho:
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sa@noo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica proibida a exibi¢do, divulgacdo e apresentagéo
outdoor, cartazes ou qualquer outro material pit@tio e
assemelhado, que contenha apelo erético, impli@itoexplicito,
expondo a pessoa humana como objeto ou atracéel ®mutodo e
qualquer evento no Municipio do Cabo de Santo Agbsti

Art. 2° O estabelecimento ou casa de shows, eventos emassdos

que utilize na divulgacdo de suas atracdes a imadenpessoa
humana, mesmo que com a autorizagdo dos/das mopaftasas

respectivas fotos, devera se conter em colocas fmidiguras que nao
utilizem o apelo sexual, explicito ou implicito,itamdo a exibicdo de
homens e mulheres, com a exposi¢do de quaisquespatimas do

seu corpo, caracterizando-os como atracdes er@icasxuais.

Paragrafo Unico — A producéo das imagens de divulgacdo dess
eventos, em especial as imagens da mulher, mesmeansentidas
pelas modelos, deverdo primar pelo cuidado da néyanzacdo do

1%

to
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sexo feminino, e a exposi¢do da mulher como olgetwal, servico
ou produto a venda.

Art. 3° As empresas que descumprirem o dispositivo comiigcaput
do art. 2° da presente Lei ficardo sujeitas a:

| — adverténcia, quando da primeira autuacao;
Il — recolhimento do material publicitario; e
Il — multa, quando da segunda autuacéo.

Paragrafo Unico — A multa prevista no inciso Il deste artigo sera
fixada entre R$ 300,00 e R$ 1.000,00, corrigidos p&ka anual do
IPCA — indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplgraduada
de acordo com o porte do estabelecimento e aindgrac de
reincidéncia.

Art. 4° (VETADO)

Art.5° As normas complementares para execugdo destaet®o s
estabelecidas em decreto pelo Poder Executivo,térBCadias apos
sua aprovagao.

Art. 6° Os valores arrecadados com a cobranga dessass reef&o
destinados aos programas de combate a exploracémeal se
prostituicdo infantil da PMC, na Secretaria Munitipae trate dos
Direitos e da Defesa da Cidadania.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio Conde da Boa Vista, em 22 de dezembro delZ0

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Chancelas:

OSVIR GUIMARAES THOMAZ
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ).

“Lei decorrente do Projeto de Lei a San¢do n° 01G/2i&@ autoria do
VereadorEveraldo Cabral de Oliveira Junior, partido PRP.”

Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 7E9QF5A31

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 542/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: MARGARETH ERENDIRA ALVARADO DE
FARIAS, ao Cargo de DIRETORA MEDICA DA
MATERNIDADE PADRE GERALDO LEITE BASTOS , simbolo
CC1-A, a partir de01 de NOVEMBRO de 2017,com lotagdo na
SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE - SMS.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 01 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 12411025
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GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 543/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cbes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 0@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: CAMILLA GEOVANNA SILVA DE MOURA, ao
Cargo deCHEFE DE SETOR IV simboloCC7, a partir de01 de
NOVEMBRO de 2017, com lotagdo no GABINETE DO
PREFEITO — GAPRE.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 08 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 3CD18BCO

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 544/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo confgrlas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragao da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: NATHALIA ALVES RODRIGUES, do Cargo de
COORDENA(;AO, simboloCC3, a partir de07 de NOVEMBRO
de 2017, com lotacdo naSECRETARIA MUNICIPAL DE
DEFESA SOCIAL — SMDS.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 08 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:548FC2D4

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 545/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: JESSICA GONGCALVES MATIAS, ao Cargo de
OFICIAL DE GABIETE , simbolo CC5, a partir de 01 de
NOVEMBRO de 2017, com lotacdo na SECRETARIA
EXECUTIVA DE CULTURA E LAZER — SECL.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 20 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:99622A39

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 546/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: SUNNY FELIPE QUEIROZ DE OLIVEIRA LIMA,
ao Cargo deCOORDENADOR, simbolo CC3, a partir de20 de
NOVEMBRO de 2017, com lotacdo na SECRETARIA
EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS — SEARH.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 20 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador: FA100DEB

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 547/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragao da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo awoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: ENTANY SANTOS DA SILVA, ao Cargo de
ASSISTENTE DE GABINETE, simbolo CC4, a partir de20 de
NOVEMBRO de 2017, com lotagdo no GABINETE DO
PREFEITO — GAPRE.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 21 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: D08A62D8

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 548/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:
NOMEAR: JUCIENE ALVES DA SILVA, ao Cargo de
ASSISTENTE DE GABINETE, simbolo CC4, a partir de20 de
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NOVEMBRO de 2017, com
PREFEITO — GAPRE.

lotacdo no GABINETE DO

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 20 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 3FF1CAFE

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 549/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 0@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: ELVIS SILVA DOS SANTOS, ao Cargo de
ASSISTENTE DE GABINETE, simbolo CC4, a partir de01 de
DEZEMBRO de 2017, com lotagdo na SECRETARIA
EXECUTIVA DE JUVENTUDE E ESPORTES - SEJE.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 29 de NOVEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: DB6D6699

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 550/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribuicbes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo awoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: MARIA DAS DORES DE SANTANA, do Cargo de
AUXILIAR DE ACAO COMUNITARIA, simbolo CC7, a partir

de 08 de dezembro de 2017, com lotacdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROGRAMAS SOCIAIS — SMPROS.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 08 de DEZEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo ldentificador:2139C34E

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 551/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrlas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as

disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragao da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo awoS&gostinho.

RESOLVE:
NOMEAR: EDER MATIAS DA SILVA, ao Cargo déAUXILIAR
DE ACAO COMUNITARIA , simbolo CC7, a partir de01 de
JANEIRO de 2018,com lotagdio n&SECRETARIA MUNICIPAL
DE PROGRAMAS SOCIAIS — SMPROS.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 08 de DEZEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 5ECA2E47

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 552/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: LINDINALVA MARIA DE SOUSA, do Cargo de
OFICIAL DE GABINETE, simbolo CC5, a partir de 31 de
DEZEMBRO de 2017, com lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO — SMDET.

NOMEAR: LINDINALVA MARIA DE SOUSA, ao Cargo de
ASSISTENTE DE GABINETE, simbolo CC4, a partir de 01 de
JANEIRO de 2018, com lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO -
SMDET.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 12 de DEZEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:39024EDC

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 553/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: VASTI MARIA DA SILVA, ao Cargo de
ASSISTENTE DE GABINETE, simbolo CC4, a partir de01 de
JANEIRO de 2018,com lotagcdo nGGECRETARIA EXECUTIVA
DE MEIO AMBIENTE - SEMA.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.
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Cabo de Santo Agostinho, 12 de DEZEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:404B7F3D

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 554/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cbes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 0@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: GIMILSON MARQUES DA SILVA, ao Cargo de
ASSESSOR ESPECIAL simbolo CC1-B, a partir de 01 de
DEZEMBRO de 2017, com lotacdo no SECRETARIA

MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA — SMGP.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 14 de DEZEMBRO de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 7EDE8181

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 555/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cbes que Ihe séo confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo awoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: JOSE JORGE FRANCISCO, do Cargo deCHEFE
DE SETOR Ill, simboloCC 6, a partir de20 de dezembro de 2017,
com lotagdo noSECRETARIA EXECUTIVA DE LIMPEZA
PUBLICA - SELP.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 20 de dezembro de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador: 90306E34

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 556/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareragdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: JESSICA GONCALVES MATIAS, do Cargo de
OFICIAL DE GABINETE , simbolo CC5, a partir de 30 de
DEZEMBRO de 2017, com lotacdo no SECRETARIA

EXECUTIVA DE CULTURA E LAZER - SECL.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 26 de dezembro de 2017.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: F86D86B4

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 001/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cbes que Ihe sé&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 0@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo awoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: JOSIANE BRAZ DA SILVA, ao Cargo deOFICIAL
DE GABINETE, simbolo CC5, a partir de01 de JANEIRO de
2018, com lotagdo no SECRETARIA EXECUTIVA DE
CULTURA E LAZER - SECL.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 01 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador: 1D382359

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 002/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareragao da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo aeoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: JULIANA ARGENTA TONIOLO BEZERRA
CAVALCANTI, ao Cargo d&SERENTE, simboloCC2, a partir de
01 de JANEIRO de 2018,com lotagdo noSECRETARIA
EXECUTIVA DE OBRAS PUBLICAS — SEOP.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 01 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 5005DA3E

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 003/2018
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: PAULO JOSE DA SILVA FILHO, ao Cargo de
CHEFE DE SETOR I, simboloCC4, a partir de01 de JANEIRO
de 2018, com lotagdo noSECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO — SME.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 01 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: EA390692

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 004/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sé&o confgrlas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 0@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: LARISSA SANTANA BARROS, ao Cargo de
COORDENADOR, simboloCC3, a partir de01 de JANEIRO de
2018, com lotacdo no SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO — SMDET.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 01 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador:4B138D4D

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 005/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragao da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: ILTEMBERG TORRES DE OLIVEIRA, do Cargo
de CHEFE DE SETOR |, simbolo CC4, a partir de 30 de
DEZEMBRO de 2017, com lotagdo na SECRETARIA

MUNICIPAL DE PROGRAMAS SOCIAIS — SMPROS.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 11 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 132ABF05

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 006/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareregdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: SIMONE LACERDA GOMES PAQUEREAU, do
Cargo de COORDENADORA, simbolo CC3, a partir de 30 d
DEZEMBRO de 2017, com lotacdo no GABINETE DO
PREFEITO — GP.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 11 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:8567B8F6

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 007/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: THAISE TAMILIS VIEIRA DA CUNHA
BARROS, do Cargo de COORDENACAO, simbolo CC3, a pait
de 31 de DEZEMBRO de 2017, com lotagdo na SECRETARIA
EXECUTIVA DE FINANCAS E ARRECADA(;AO — SEFA.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 11 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 38837848

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 008/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cbes que Ihe séo confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

NOMEAR: TEREZA CRISTINA SANTANA HOLANDA, ao
Cargo deASSISTENTE DE GABINETE, simboloCC4, a partir de
01 de JANEIRO de 2018,com lotagdo noGABINETE DO
PREFEITO — GAPRE.
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PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 11 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: F43001FE

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 009/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cbes que Ihe séo confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@8Lei n°® 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que dispdem sobre sareéragdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: LUCIA DE FATIMA SOARES ESCOREL, do
Cargo deSECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE
simboloCC1-A, a partir del7 de JANEIRO de 2018 com lotagéo
na SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE -
SEMA.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 18 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 11D15B77

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO N° 010/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe s&o confgrelas
art. 55, inciso Il, da Lei Organica Municipal, end® em vista as
disposicdes da Lei 2.467 de 11 de dezembro de 20@38Lei n° 2.610
de 29 de dezembro de 2010 que disp6em sobre aarérmgdo da
estrutura administrativa da Prefeitura do Cabo agoS&gostinho.

RESOLVE:

EXONERAR: RODRIGO DUGUAY DA HORA PIMENTA , do
Cargo deCOORDENACAO, simboloCC3, a partir de 01 de janeiro
de 2018, com lotacdo n&ECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E ORCAMENTO PARTICIPATIVO — SMGOP.

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 18 de JANEIRO de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 7C320226

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ERRATA — DECRETO N° 1.581 DE 14 DE AGOSTO DE 2017.

Na publicacdo do Diario Oficial dos Municipios dcst&do de
Pernambuco do dia 26 de outubro de 2017.

ONDE SE LE: “Art. 1° Fica declarado de utilidade publica para fing
de desapropriacéo, que ora se efetiva, com fulsrartigo 5°, alineas

“d” e “i” do Decreto-Lei n° 3.365/1941, a area esitdada as margens

esquerda da Estrada Pavimentada BR-101, Recife-Calaituna do
km 24 em Ponte dos Carvalhos, Municipio do Cabo detoSa
Agostinho. A area desapropriada mede pela frenéenlpelo lado
direito 227,55m e 2 segmentos de 26m + 201,55, |lpdb esquerdo
220m e 1 segmento de 220m e pelos fundos 46,5 rcoafprocesso
DSPU 48.042 — DSPU-PE. Pelo Memorial Descritivo anexo,
inicia-se a descrigdo deste perimetro no véli€H, de coordenadas
N 9089 451.920me E 282 288.814mcom 0s seguintes azimutes e
distancias: 139°30°43"" e 40.00m até o vénie@2, de coordenadas
N 9089 421.498ne E 282 314.786m229° 01°03"" e 100.01m até o
vértice V-03, de coordenaddd 9089 355.911me E 282 239.290m
319°30°56"" e 40.03m até o vértivk04, de coordenadahl 9089
386.359me E 282 213.299m49°02°10"" e 100.00m até o vértide
01, de coordenadad 9089 451.920me E 282 288.814mchegando
ao vértice inicial da descricdo deste perimetralafoas coordenadas
aqui descritas estéo georreferenciada ao Sistew@déSieo Brasileiro,
tendo como datum o SIRGAS 2000. Todas os azimuthst&ncias,
area e perimetro foram calculados no plano. Possuseguintes
limites: pela frente com a Estrada de Rodagem BR-felg lado
direito com o terreno acrescido de marinha, do Ehgdlha, tudo
descrito na matricula 106 livro 2, ficha 1, de 351976, do Registro
Geral de imoveis do Cabo de Santo Agostinho.”

LEIA-SE: “Fica declarado de utlidade publica para fins de
desapropriacdo, que ora se efetiva, com fulcrartngoab®, alineas “d”
e “i” do Decreto-Lei n° 3.365/1941, a area estaasia as margens
esquerda da Estrada Pavimentada BR-101, Recife-Calaituna do
km 24 em Ponte dos Carvalhos, Municipio do Cabo detoSa
Agostinho. Inicia-se a descricdo deste perimetrovértice V-01, de
coordenadasl 9089 479.115ne E 282 324.336mcom 0s seguintes
azimutes e distancias: 168°06°16 e 57.32m atértice V-02, de
coordenada$\ 9089 423.023nme E 282 336.152m175° 2154 e
64.56m até o vérticé-03, de coordenadds 9089 358.675nme E 282
341.369m 181°53'25" e 44.20m até o vértieed4, de coordenadas
N 9089 314.497me E 282 339.911m321°40°16"" e 138.50m até o
vértice V-05, de coordenaddd 9089 423.146me E 282 254.016m
51°28'59” e 89.87m até o vértice V-01, de coordasaN 9089
479.115m e E 282 324.336m; chegando ao vérticalma descricao
deste perimetro. Todas as coordenadas aqui desceido
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasile@modot como
datum o SIRGAS 2000. Todos os azimutes e distanéigen e
perimetro foram calculados no plano.”

Cabo de Santo Agostinho, 23 de janeiro de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador:63B3AEF2

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 029, DE 12 DE JANEIRO DE 2018.

Ementa: Dispde sobre a nomeacgéo do Comité Gestor
Municipal do Programa Federal Primeira Infancia -
Crianca Feliz, no ambito da Politica da Assisténcia
Social.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinhagpo uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto inciso V, do
artigo 55, da Lei Organica do Municipio, na Lei Muncipal n°
1.776, de 28 de agosto de 1997, e na Lei Municip81n881, de 04
de janeiro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear como membros do Comité Gestor Munigial do
Programa Primeira Infancia - Crianga Feliz as pessas abaixo
relacionadas e indicadas pelos gestores dos respeas 6rgaos:

| — Da Secretaria Municipal de Programas Sociais
Titular: Antdnio José de Assis Junior — Mat.: 44.64
Suplente: Simone Maria de Souza — Mat.: 44.646
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Il — Da Secretaria Municipal de Educacgéo
Titular: Eline Patricia da Silva — Mat.: 33.213
Suplente: Gildete Maria dos Santos — Mat.: 43.248

IIl — Da Secretaria Municipal de Saude
Titular: Nobélia Duarte Melo — Mat.: 43.569
Suplente: Juliana Vieira Fernandes — Mat.: 43.716

IV — Da Secretaria Municipal de Cultura
Titular: Servulo Anténio da Silva Ferreira — Mat3.060
Suplente: Antdnio Douglas Soares Ferreira — M&t0&3

V — Do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Titular: Carlos Antdnio dos Santos — CPF: 822.324-68
Suplente: Edinaldo Gomes de Melo — CPF: 381.5733364

VI — Do Conselho Municipal de Promogédo e Defesa ddireitos
da Crianca e do Adolescente

Titular: Gilvan José da Costa — CPF: 184.217.684-68

Suplente: Maria Betania dos Santos — CPF: 051.39468

Paragrafo Unico. A participagdo dos representantes do Comité Gestor
é considerada prestacdo de servigo publico releyaéib remunerada.

Art. 2° O Comité Gestor Municipal do Programa Federal Primeirg
Infancia - Crianca Feliz tem por finalidade o plamegnto e
articulagdo das acdes do Programa Crianca Felizifuide pelo

Decreto federal n° 8.869, de 5 de outubro de 26d6tribuindo na
promocdo do desenvolvimento integral das criancasprnmeira

infancia.

Art. 3° S&o atribuicbes do Comité Gestor Municipal do Pnogra
Primeira Infancia - Crianca Feliz:

Elaborar o Plano de Acéo, estabelecendo as desteézstratégias do
Programa Crianca Feliz no Municipio;

Definir estratégias, instrumentos e compromissos fputalecam a
intersetorialidade do Programa e a implementacé® ai@es de
responsabilidade;

Acompanhar e fiscalizar a operacionalizacdo do rfarog no
Municipio;

Promover avaliacdo sobre o desempenho e o impadivafjrama no
Municipio;

Desempenhar quaisquer outras a¢des consultivassdesoramento e
de apoio geral & Administracdo Publica Municipalexacucdo das
acdes do Programa Crianca Feliz.

Art. 4° O Programa Primeira Infancia - Crianca Feliz seddenado
pela Secretaria Municipal de Programas Sociais.

Art. 5°Esta portaria entra em vigor na data de sua pwilica

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinhb? de janeiro de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador:8A845607

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 033, DE 22 DE JANEIRO DE 2018.

Ementa: Nomeia Comissdo de Avaliacdo de Bens
Moveis para fins de alienagdo como bens inserviveigs
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinhono uso de
suas atribui¢8es legais e, em obediéncia ao dspastei n° 8.666 de
21 de junho de 1993 e na Lei n° 8.883 de 06 deojdehl994,

Considerando o estado em que se encontram veiculos, moveis| e
outros equipamentos pertencentes a Prefeitura ipahido Cabo de
Santo Agostinho, estando os mesmos na condicdmsiviveis,

www.diariomunicipal.com.br/amupe

cujas recuperagdes causariam gastos injustificave®sa a
Administracdo Publica e antiecondmico para uso daidpio;

Considerando a necessidade do Municipio em adquirir veiculos,
equipamentos e mdveis para atender a municipalidade
concomitantemente, a indisponibilidade financeieiapcustear tais
aquisicoes,

RESOLVE
Art. 1° Constituir aComissao de Acompanhamento de Leildo de

Bens Inserviveis do Municipio do Cabo de Santo Agtisho,
composta pelos seguintes servidores:

Matricule
44.614
43.028

Servido
-Thiago Torres da Fonseca
-Eliana Ferreira Soares

Cargc

Assessor Técnico da SEARH.
Gerente de patriménio da SEARH
Assessor Especial da Gest

-Gimilson Marques da Silva 44.990

Publica

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua jagdia

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinh®?2 de janeiro de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador:6FE65DB3

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N° 1.637 DE 15 DE JANEIRO DE 2018.

Ementa: Regulamenta a Lei n° 3.309, de 06 de
novembro de 2017, que dispde sobre o Programa de
Regularizacdo Tributaria, com as alteragdes da Lei
n° 3.338, de 22 de dezembro de 2017.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinhajo uso de
suas atribuicdes legais e, tendo em vista o dispastnciso V, do art.
55 da Lei Orgénica Municipal,

DECRETA

Art. 1° O Programa de Regularizagdo Tributaria instituida pei n°
3.309, de 06 de novembro de 2017, com as alteralgbesi n° 3.338,
de 22 de dezembro de 2017, junto a Secretaria Exaale Financas
e Arrecadacao, é regulado por este Decreto.

Art. 2° A inclusdo no programa devera ser requerida ate3darco
de 2018.

Art. 3° O pagamento a vista sera feito através do Documeeto
Arrecadagdo Municipal - DAM emitido diretamente Rortal do
Contribuinte, a partir dosite do www.cabo.pe.gov.br ou na
Coordenagéo de Atendimento ao Contribuinte da Selerégecutiva
de Finangas e Arrecadacdo, independentemente deerimgnto
escrito.

Art. 4° Quando se tratar de pagamento parcelado, o benefica
solicitado mediante requerimento escrito, observaddorma de
pagamento e a condi¢édo do requerimento em relagédéhito.
Paragrafo unico— O requerimento devidamente preenchido, assinado
e protocolado implicara desisténcia de impugnagi@isinistrativas
ou judiciais relativas ao débito.

Art. 5° Os débitos vencidos de que tratart. 2°, inciso |, da Lei n®
3.309, de 06 de novembro de 2017, no caso do lmpSebre
Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN poderéo aeiessados
mediante denincia espontanea na Coordenacdo deirAéend e
Orientac@o ao Contribuinte da Secretaria ExecufigaFinancas e
Arrecadacgao — SEFA até a data da solicitacéo deelzemnento.

Art. 6° Autoriza ainscricdo no CADIM, nao se aplicando o disposto
nos §84° e 5° do art. 2° do Decreto Municipal 578, de 10 de
agosto de 2017, o atraso no pagamento de qualtpstagdo:
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| - até 60 (sessenta) dias, implicara a incidéncia dlkane juros de
mora, conforme o disposto nos artigos 260 e 2&lsas | e Il da Lei
Municipal n® 1.993, de 12 de dezembro de 2001;

Il - por mais de 60 (sessenta) dias, implicara a exxlaséomatica
dos débitos até entdo incluidos no Programa de Rdxagdo
tributaria.

Art. 7° A Secretaria Executiva de Financas e Arrecadaca@erpo
expedir normas complementares necessarias a exetesé@ decreto.
Art. 8° Este decreto entrard em vigor na data de suacaghb,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 28 derdbee de 2017.

Palacio Conde da Boa Vista, em 15 de janeiro d8.201

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

CHANCELAS:

OSVIR GUIMARAES THOMAZ.
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ).

MARIA SIZENALDA DE SOUSA TIMOTEO
Sexretéaria Executiva de Financas e ArrecadagaoABEF

Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador:B92D45A5

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N° 1.640, DE 19 DE JANEIRO DE 2018.

Ementa: Estabelece a Programacdo Financeira e
Cronograma de Execucdo Mensal de Desembold

para avaliacédo e controle da execug¢éo orgamentaria

do Municipio, no ano de 2018.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinhono uso de
suas atribuicbes legais, consoante disposi¢Besedavilnicipal n°
3.291, de 04 de setembro de 2017, que estabelecaliretrizes
orgcamentarias para 2018,

considerandoas disposi¢cdes dos Arts 8 e 9, da Lei Complement
101 de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), cqaia tto prazo para
estabelecer a programacgédo financeira e 0 cronogoeEmaxecucao
mensal de desembolso, os recursos utilizados desmtegem até a
vinculagdo, assim como critérios para 0 acompanhfimee
contingenciamento da despesa e fluxo financeiro;

DECRETA

Art. 1° A programacdo da execucdo financeira, relativa a
orcamentos fiscais e da seguridade social do Muipicipara o
exercicio financeiro de 2018, sera estabelecidaanttla estimativa
do fluxo de receita e o cronograma mensal de deslsmb
Paragrafo dnico. A programacdo financeira consiste
disciplinamento da execug¢do orcamentaria, tendoocdrase o
provavel fluxo de ingressos para fazer face aoemssegundo as
prioridades de governo e as metas fiscais estatteteca Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art. 2° A metodologia utilizada na programacgéo financeirano
cronograma mensal de desembolso, objeto do anexdl, deste
Decreto, baseou-se no montante da receita pregista despesa
fixada para o exercicio de 2018, diluidas em dotascmensais.

§ 1° O fluxo da execugdo das receitas constantes dgradPnacéo
Financeira, indica a estimativa de arrecadacéo deidipio, em cada
més.

§ 2° O Cronograma de Execu¢cdo Mensal de Desembol
compreendera as despesas consignadas aos Orgédmitastragio
Direta e Indireta, inclusive Fundo Especiais.

§ 3° As cotas mensais estabelecidas no Cronograma deudge
Mensal de Desembolso serdo ajustadas imediatamemtenés
posterior, & medida que o fluxo da execugdo dastascndo sejam
suficientes para suportar as despesas de modo Buoder Executivo
promova limitag6es de empenhos a fim de contingerctespesa.
Art. 3° A verificagdo do cumprimento da Programacao Fieaadar-
se-a bimestralmente, e se verificado desequilfis@al, o ajuste aos

ng
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limites estabelecidos por este Decreto devera semqvido no
bimestre seguinte.

Art. 4° As alteragdes na Programacdo Financeira, (Anexe Ho
Cronograma de Execuc¢@o Mensal de Desembolso, (Alpserdo
efetivadas mediante Decreto.

Paragrafo Unico. Os anexos referidos no caput deste artigo poderao
se alterados:

| — bimestralmente, se houver a necessidade dadi@ictde empenho
e de movimentacéo financeira, na hipétese prenistgd 3° do artigo
20,

Il — a qualquer tempo, em decorréncia da necessidie
recomposi¢ao dos anexos, sempre que for verifiagoa realizacéo
da receita superou 0s montantes previstos, em dedmgressos nao
previstos.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica

Palacio Conde da Boa Vista, €/ de janeiro de 2018.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

CHANCELAS

OSVIR GUIMARAES THOMAZ
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ).

MARIA SIZENALDA DE SOUSA TIMOTEO
Secretéria Executiva de Financas e ArrecadacaoABEF

Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cédigo Identificador: 26F2038E

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
ATO ORDINATORIO N° 016 DE 23 DE JANEIRO DE 2018.

Ementa: Declara ponto facultativo o expediente #la 6
Feira, dia 26 de janeiro de 2018, e da outras
providéncias.

Por determinacdo do Excelentissimo Senhor Prefeitiz, Cabral de
Oliveira Filhg o expediente da 62 Feira, dia 26 de janeiro de 2®
sera considerado ponto facultativp nas Reparticdes Publicas e
Entidades da Administracdo Indireta Municipal, coexcecéo
daqueles servigos cujo funcionamento seja indigpehsa juizo do
Gestor a que o Orgéo esteja vinculado.

REGISTRE-SE E
PUBLIQUE-SE.

Cabo de Santo Agostinho, €18 de janeiro de 2018.

JOSE FERNANDES DE MOURA
Chefia de Gabinete do Prefeito
CGP
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador: 78031ADA

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
EXTRATO DE CONTRATO - LOC MAIS RENT A CARS
EIRELI - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através da Secretaria Executiva de
Administracdo e Recursos Humanos, por seu represemite legal
RECONHECE e RATIFICA oContrato n° 105/PMCSA-
SEARH/2017, Ata de Reqistro de Precosn® 112/PMCSA-
SEARH/2017, Modalidade: Pregdo Presencial n° 019/PMCSA-
SEARH/2017 Tramitacdo: 12 CPL.Natureza do Objeto:Locacédo —
Descricdo _do Objeto: Locagdo de veiculos sem motorista, para
atender as necessidades das Secretarias da Paefditmicipal do
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Cabo de Santo Agostinho. Fundamentacdo Legal: Decreto
Municipal n°® 1.549, de 02 maio de 2017, Decreto eFad n°
7.892/2013 Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julko2602 e Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e afiesaposteriores.
Empresa LOC MAIS RENT A CARS EIRELI - ME, pessoa
juridica de direito privado, regularmente inscrima CNPJ/MF sob o
n°. 09.143.997/0001-03, com sede na Estrada daaRrre® 2350,
Tamarineira, Recife/PE, CEP. 52.051-38%alor Total: R$

262.200,00(duzentos e sessenta e dois mil e duzentos r@aao:

06 (seis) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 30 de outubro de 2018.

PABLO CABRAL DA SILVA
Secretario da Secretaria Executiva de Administragd®ecursos
Humanos
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cddigo Identificador:87FDCC78

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - CASA DE FARINHA S.A

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através d&ecretaria Municipal de Educacéo,
por seu representante lega RECONHECE e RATIFICA 0 %8
Termo Aditivo ao Contrato n°. 072/PMCSA-SME/2014Processo
n° 022/FMS/2014Modalidade: Pregédo Presenciah® 006/PMCSA-
SME/2014.Tramitacdo: 12 CPL.Natureza do Objeto: Prestacdo de
Servico — Descricdo do Objeto: Complementacdo do valor
contratado em questdo, visando a continuagcdo dacsersendo
instruido com a correlata nota de emperfhmdamentacéo Legal:
Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal 8.883Bdpresa CASA DE

FARINHA S.A, com sede Av. Marechal Mascarenhas de Morais, 1.

4930, Galpao F, Imbiribeira, Recife/PE, regularmeintgcrita no
CNPJ/MF sob o n° 07.694.626/0001-9%alor Atual: R$
14.699.714,00 (quatorze milhdes, seiscentos e movemove mil,
setecentos e quatorze reaidpéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 28 de dezembro de 2018.

SUELI LIMA NUNES
Secretaria da Secretaria Municipal de Educacgéo
Publicado por:
Diego Lira de Almeida
Cadigo Identificador: 10A6A262

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PREGAO PRESENCIAL

P.L.N.° 003/2018; P.P. N° 002/2018. OBJETO: Contéatage
empresa para fornecimento de forma parcelada deerialat
didatico/pedagdgico destinado ao abastecimentd&deslas da Rede
Municipal de Ensino para o exercicio de 2018CITACAO
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS. Valor Estimado R$129.149,00. Data e &ode
Julgamento;05/02/2018 Hora: 08h30min. LOCAL: Avenida Santo
Antbnio, 205, Centro — Cachoeirinha-PE, outras infaydes pelo
Fone/Fax (081) 3742-1413/e-mail:
editalcplcachoeirinha@hotmail.com aonde podera ser adquirido o
edital e informacdes relativas ao certame.

Cachoeirinha/PE, 23 de janeiro de 2018

MARCOS ANTONIO ALVES DE MORAIS
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Eliane Marliete de Macedo
Cadigo Identificador:9155BB8F

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PREGAO PRESENCIAL

P.L.N.° 004/2018; P.P. N° 003/2018. OBJETO: Contéatage
empresa para fornecimento parcelado de materialexgediente
destinado a Secretaria Municipal de Educacédo do idvhia de
Cachoeirinha/PE, para o exercicio de 201BICITACAO
EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDORES
INDIVIDUAIS. Valor Estimado R$41.329,91. Data e hoxe
Julgamento;06/02/2018 Hora: 08h30min. LOCAL: Avenida Santo
Antbnio, 205, Centro — Cachoeirinha-PE, outras infades pelo
Fone/Fax (081) 3742-1413/e-mail:
editalcplcachoeirinha@hotmail.com aonde podera ser adquirido o
edital e informacdes relativas ao certame.

Cachoeirinha/PE, 23 de janeiro de 2018

MARCOS ANTONIO ALVES DE MORAIS
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Eliane Marliete de Macedo
Cadigo Identificador:040C7DE9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMARAGIBE

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato, tendo como contratante: Preteivunicipal de
Camaragibe - Estado de Pernambuco, CNPJ N° 08.260088357,
sito a Av, Belmino Correia, 2340, Timbi, Camaragibe-Rior
intermédio da Secretaria de Justica, Seguranca &eldbbilidade, e
a empresaSERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS - SERPRO- CNPJ N° 33.683.111/0001-07, sito a SGAN,
Quadra 601, Moéduo V, Brasilia-DF, CEP 70.836-900. efbj
PROCESSAMENTO DE DADOS RELATIVOS A
NOTIFICACOES  ELETRONICAS DO  DENATRAM,
SUBSISTEMA DE REGRITRO NACIONAL DE INFRACOES
DE TRANSITO RENAINF . Valor do Contrato: R$ 7.584,00 (Sete
mil, quinhentos e oitenta e quatro reais). Prazuigiéncia: 12 (doze)
meses. Data da assinatura: 23 de Janeiro de 20@Bat&ios:
Demoéstenes e Silva Meira, Jacimar Gomes FerreirAnd@erson
Roberto Germano.

Publicado por:

Jenisson Everton

Cadigo Identificador: DFO3BDDA4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO B
AVISO DE RETIFICACAO PROC. N° 001/2018 — PREGAO
PRESENCIAL N° 001/2018

Errata.

Na publicacéo do dia 22/01/2018, referente Ao Aded.icitagcdo do
processo em epigrafe — Contratacdo de empresa aigseta para
coleta, transporte e destruicdo final dos residuspitalares classes
A, B e E das unidades de saude deste municipio, st “Valor =
R$ 160.277,52", Leia-se: “Valor: R$ 37.830,00",

Camocim de Sao Félix (PE), 23 de janeiro de 2018.

SERGIO LUIZ VIEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
José Batista Neto
Cadigo Identificador: ACD4FD9D
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO -CPL
PROCESSO LICITATORIO 03/2018 - PREGAO PRESENCIAL
N° 02/2018 - AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA/PE, comunica a
abertura do supracitado processo cujo obje®CGNTRATACAO
DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DO SEMINARIO QUE
TEM COMO OBJETIVO CENTRAL APRESENTAR A
COMUNIDADE EDUCATIVA LOCAL A OPORTUNIDADE

DE PARTICIPAR DO PROCESSO DE CRIACAO E
AVALIACAO DAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO, ESTIMULANDO A PARTICIPACAO SOCIAL E

A QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO NO
MOMENTO EM QUE SE CRIA ESPACOS VOLTADOS PARA

A DISCUSSAO E ATUALIZACAO PEDAGOGICA . VALOR
MAXIMO ADMITIDO para contratagdo ¢ de R$ 172.577,33
Abertura: 05/02/2018 - 09:00 horas. Edital e infagies na
Prefeitura Municipal do Carpina, situada na Praca &#sé, 95 —
Centro das 08:00 as 12:00..

Carpina/PE, 23/01/2018.

DIOGENES COUTINHO NUNES DE ARAUJO
Pregoeiro
Publicado por:
Diogénes Nunes Coutinho de Aradjo
Cadigo Identificador:0A4C0C79

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 82/2017 - PREGAO
ELETRONICO N° 18/2017

A Prefeitura Municipal do Carpina/PE, comunica gaevencedora
do supracitado processo cujo objeto é Aquisica06ldéum) Veiculo
tipo pick up cabine dupla “O Km” primeira matriculeencedor do
Item 1 a empresa PEDRAGON AUTOS LTDA , CNPJ
03.935.826/0001-30, com a importancia de R$ 106080(zento e
seis mil e quinhentos reais). Maiores esclareciazeahcontrar-se-do
no prédio da Prefeitura Municipal do Carpina, ems digeis no
horério das 8:00h as 12:00h.

Carpina/PE, 23/01/2018.

DIOGENES COUTINHO NUNES DE ARAUJO
Pregoeiro
Publicado por:
Diogénes Nunes Coutinho de Araujo
Cadigo Identificador: DD3158FD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 43/2017. PREGAO
ELETRONICO N° 09/2017

A Prefeitura Municipal do Carpina/PE, comunica gaevencedora
do supracitado processo cujo objeto é Aquisica@2dlois) Veiculos
tipo van para atender as demandas da SecretariSadde do
Carpina/PE, vencedor do Item 1 e 2 a empresa EMPORIUM
CONSTRUTORA COMERCIO E SERVICOS LTDA. CNPJ:
05.163.253-0001/08, com a importancia de R$ R$ 800D
(trezentos e quarenta e trés mil e duzentos readigiores
esclarecimentos encontrar-se-do no prédio da RneféViunicipal do
Carpina, em dias uteis no horario das 8:00h as bh2:00

Carpina/PE, 23/01/2018.

DIOGENES COUTINHO NUNES DE ARAUJO
Pregoeiro
Publicado por:
Diogénes Nunes Coutinho de Aradjo
Cadigo Identificador: F1886A14
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO 03/2018 - PREGAO PRESENCIAL
N° 02/2018.

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA/PE, comunica a
abertura do supracitado processo cujo obje®ONTRATACAO
DE EMPRESA PARA REALIZAQAO DO SEMINARIO QUE
TEM COMO OBJETIVO CENTRAL APRESENTAR A
COMUNIDADE EDUCATIVA LOCAL A OPORTUNIDADE

DE PARTICIPAR DO PROCESSO DE CRIACAO E
AVALIAGCAO DAS POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO, ESTIMULANDO A PARTICIPACAO SOCIAL E

A QUALIFICA(;AO DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO NO
MOMENTO EM QUE SE CRIA ESPACOS VOLTADOS PARA

A DISCUSSAO E ATUALIZAGCAO PEDAGOGICA . VALOR
MAXIMO ADMITIDO para contratacdo é de R$ 172.577,33.
Abertura: 05/02/2018 — 09:00 horas. Edital e infaghes na
Prefeitura Municipal do Carpina, situada na Praca &#&se, 95 —
Centro das 08:00 as 12:00..

Carpina/PE, 23/01/2018.

DIOGENES COUTINHO NUNES DE ARAUJO
Pregoeiro
Publicado por:
Diogénes Nunes Coutinho de Araujo
Cadigo Identificador: 6BE368F3

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA - PE

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA 2018
AVISO DE PUBLICACAO DE EDITAL 002/2018 -
RETIFICACAO

A Presidente da Comissdo Geral da Sele¢cdo Publicpliicada, no
uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a
RETIFICACAO do EDITAL 001/2018. INCLUI: o quantitativo de
vagas para Portadores de Necessidades Especidis e Betermina a
carga horaria para o Cargo de: Médico Psiquiatr&€ABS. Maiores
informacdes nos quadros de avisos da prefeituraa eCémara
Municipal (Edital 002/2018).

Carpina, 17 de janeiro de 2018.

ARACI AUXILIADORA ROCHA DOS SANTOS
Presidente
CGSPS
Publicado por:
Diogénes Nunes Coutinho de Araujo
Cadigo Identificador:091655CC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DO CONDADO

A Gestora do Fundo de Cultura do Municipio de Condads termos
do art. 26 da Lei 8.666/93 e com fundamento na2&rtinciso Ill, do
mesmo diploma legal, torna publico que ratificanexigibilidade de
licitacdo para contratacdo das empresas: BRED VIAGHRS
EVENTOS LTDA — ME e LUAN ALVES DE LUCENA EIRELI —
ME, para apresentacdo das bandas: NENO MORAL e BANDA
FAVORITA, respectivamente, referente as comemorac@izs
Festividade do Padroeiro do Municipio Condado - tiM&Bao
Sebastido.

Condado, 23 de janeiro de 2018.
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LINTHIA LIMA DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Cultura do Condado.

Publicado por:
Alex Lucas dos Santos Silva
Cddigo Identificador: 55E10FE7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FEIRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
PUBLICACAO DE EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL
DO CONTRATO N° 044/2014 - MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 012/2014.

Publicagdo de Extrato de Rescisdo Unilateral do Cordto n°
044/2014 Modalidade: Pregéo Presencial N° 012/2014.

Modalidade: Pregdo Presencial N° 012/2014. Obi@s 8érvicos de
Engenharia. O Prefeito do Municipio de Feira Nofstado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigbes legaisa tpfiblico a
Rescisdo Unilateral do Contrato n® 044/2014 — CPLObjeto —

Construcdo de 01 (uma) UBS no Bairro Alto da Bela Viitmado

em 28/04/2014 entre o Municipio de Feira Nova —eP& empresa
MGM Empreendimentos e Servicos LTDA — EPP.

Feira Nova, 22 de Janeiro de 2018.

DANILSON CANDIDO GONZAGA.

Prefeito.
Publicado por:

Aparecida Gomes da Silva
Cadigo Identificador:942D40C8

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
PUBLICAGCAO DE EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL
DO CONTRATO N° 045/2014 - MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 013/2014.

Publicagdo de Extrato de Rescisdo Unilateral do Cordto n°
045/2014 Modalidade: Pregéo Presencial N° 013/2014.

Modalidade: Pregdo Presencial N° 013/2014. Obi@s 8érvicos de
Engenharia. O Prefeito do Municipio de Feira Nofstado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigbes legaisa tpfiblico a
Rescisdo Unilateral do Contrato n® 045/2014 — CPLObjeto —
Construgdo de 01 (uma) UBS no loteamento Ana BarboseeS
(Recurso da FUNASA), firmado em 28/04/2014 entrewnidipio de
Feira Nova — PE e a empresa MGM Empreendimentoerecss
LTDA — EPP.

Feira Nova, 22 de Janeiro de 2018.

DANILSON CANDIDO GONZAGA.

Prefeito.
Publicado por:

Aparecida Gomes da Silva
Cddigo Identificador: 30552208

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
PUBLICAGCAO DE EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL
DO CONTRATO N° 046/2014 - MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 014/2014

Publicagdo de Extrato de Rescisdo Unilateral do Cordto n°
046/2014 Modalidade: Pregéo Presencial N° 014/2014

Modalidade: Pregdo Presencial N° 014/2014. Obi@s 8érvicos de
Engenharia. O Prefeito do Municipio de Feira Nofstado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigbes legaisa tpfblico a

Rescisao Unilateral do Contrato n® 046/2014 — CPLObjeto —

Construgdo de 01 (uma) UBS no loteamento Jardim S@nta
(Recurso da FUNASA), firmado em 28/04/2014 entrewnidipio de
Feira Nova — PE e a empresa MGM Empreendimentoerecss
LTDA — EPP.

Feira Nova, 22 de Janeiro de 2018.

DANILSON CANDIDO GONZAGA.
Prefeito.
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cddigo Identificador:BDD3132D

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
PUBLICAGCAO DE EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL
DO CONTRATO N° 047/2014 - MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N° 015/2014.

Publicagdo de Extrato de Rescisdo Unilateral do Cordto n°
047/2014 -Modalidade: Pregéo Presencial N° 015/2014.

Modalidade: Pregdo Presencial N° 015/2014. Obi@s 8érvicos de
Engenharia. O Prefeito do Municipio de Feira Nofstado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicbes legaisa tptiblico a
Rescisao Unilateral do Contrato n® 047/2014 — CPLObjeto —
Construgdo de 01 (uma) UBS no Bairro Vila do Ouro (Recrua
FUNASA), firmado em 28/04/2014 entre o Municipio Eieira Nova
— PE e a empresa MGM Empreendimentos e ServicoALTBEPP.

Feira Nova, 22 de Janeiro de 2018.

DANILSON CANDIDO GONZAGA.

Prefeito.
Publicado por:

Aparecida Gomes da Silva
Cadigo Identificador: 77D96FF8

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°: 00011/2017.
PROCESSO N°: 0013. CPL. PREGAO PRESENCIAL N°
0006/2017.

EXTRATO DE CONTRATO - Contrato N°: 00011/2017. Processo
N°: 0013. CPL. Pregéo Presencial N° 0006/2017.

Contrato N°: 00011/2017. Processo N°: 0013. CPlg&r&resencial
N° 0006/2017. Compra. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FINS DE EXECUCAO DOS SERVICOS DE LOCACAO DE
VEICULOS, DESTINADOS AO TRANSPORTE
UNIVERSITARIO, NESTE MUNICIPIO. Recursos Proprios do
Municipio de Feira Nova/PE: 12361120520220000 — Wamcao do
programa Transporte Escolar — 33903900 — outrosicesr de
terceiros — pessoa juridica CNPJ: 14.813.404/0001-@8lor
R$666.000,00. Vigéncia: de 24/03/2017 a 31/12/2017.

Feira Nova/PE, 23/01/2018.

DANILSON CANDIDO GONZAGA
Prefeito
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cadigo Identificador:568E5170

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 056/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 056/2017Relativo ao Processo de
licitagdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@Bbjeto:
AQUISICAO DE  EQUIPAMENTOS PERMANENTES
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(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma ContratadaG.R. INDUSTRIA

E COMERCIO DE MOVEIS E INFORMATICA LTDA - ME —
INSCRITA NO CNPJ N° 11.543.636/0001-04. No VaR$ 1.350
(hum mil, trezentos e cinquenta reais)Data de assinatura do
contrato: 05/07/2017. Prazo de vigéncia: 31/12/2017

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador: 172B2B60

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 057/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 057/2017Relativo ao Processo de
licitacdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@fGjeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma Contratad®ETA SOLUTION
COMERCIO ELETRO ELETRONICOS TODA ME -
INSCRITA NO CNPJ N° 11.028.345/0001-70. No VaR$4.851,00
(quatro mil oitocentos e cinquenta e um reais)Data de assinatura
do contrato: 05/07/2017. Prazo de vigéncia: 310072

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador: 9839E0D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 058/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 058/2017Relativo ao Processo de
licitacdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@fjeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma Contratada;MADEIRACO
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS EIRELLI - ME -
INSCRITA NO CNPJ N° 20.991.439/0001-30. No Val&t$
60.498,00 (sessenta mil, quatrocentos e noventai® oeais). Data
de assinatura do contrato: 05/07/2017. Prazo dmwig: 31/12/2017

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:6AAC6EEQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 059/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 059/2017Relativo ao Processo de
licitacdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@fGjeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma Contratada; M.K DE
AZEVEDO ARAUJO DUTRA DANTAS - ME — INSCRITA NO
CNPJ N° 21.062.777/0001-50. No VaR$ 29.872,00 (vinte e nove
mil, oitocentos e setenta e dois reaidpata de assinatura do contrato
05/07/2017. Prazo de vigéncia: 31/12/2017

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO

Secretaria de Saude

Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador: 703DDF43

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 060/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 060/2017Relativo ao Processo de
licitacdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@fGjeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma ContratadaCAJA MOVEIS E
ELETROS LTDA — INSCRITA NO CNPJ N° 25.254.688/0001-67.
No ValorR$ 14.326,00 (quatorze mil, trezentos e vinte e seeais)
Data de assinatura do contrato 05/07/2017. Prazovigéncia:
31/12/2017

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:948AA871

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 061/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 061/2017Relativo ao Processo de
licitacdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@fjeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma Contratada; A.M.S DE
MEDEIROS ME — INSCRITA NO CNPJ N° 07.419.783/0001-91.
No ValorR$ 15.325,00 (quinze mil, trezentos e vinte e cinoeais).
Data de assinatura do contrato 05/07/2017. Prazovigéncia:
31/12/2017

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:4F342E3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 062/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 062/2017Relativo ao Processo de
licitacdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@fGjeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma Contratad& LUCAS W E
SILVA ME — INSCRITA NO CNPJ N° 15.501.731/0001-98. No
Valor R$ 34.970,00 (trinta e quatro mil, novecentos e seita
reais). Data de assinatura do contrato 05/07/2017. Rtaadagéncia:
31/12/2017

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador: ABD1076E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 063/2017

EXTRATO DE CONTRATO N ° 063/2017Relativo ao Processo de
licitacdo n° 026/2017 Pregdo Presencial n° 011/2@fGjeto:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ESCRITORIO, INFORMATICA, DOMESTICOS E
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MOBILIARIO EM GERAL), DESTINADOS AO HOSPITAL,
USF, SETORES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FLORES. Firma ContratadeZ.T MARQUES DA
FONSECA INFORMATICA EPP — INSCRITA NO CNPJ N°
08.366.976/0001-94. No ValoR$ 37.973,00(trinta e sete mil,
novecentos e setenta e trés reaidpata de assinatura do contrato
05/07/2017. Prazo de vigéncia: 31/12/2017

JOSELMA ERUNDINA DE LIMA CORDEIRO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joelma Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:48COF975

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GAMELEIRA

coyussAo PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 010/2018 — PL N° 011/2018
AVISO DE LICITACAO

O Municipio da Gameleira, através da Pregoeira, informa que a
08h30min do dia 07 de fevereiro de 201& sessdo de recebimento §
abertura dos envelopes de Proposta de Precos ealsmBntacdo de
Habilitacdo para oREGISTRO DE PRECOS POR ITEM,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE
AMBULANCIAS, MOTOR 1.4 OU SUPERIOR, ZERO
QUILOMETRO, PRIMEIRO EMPLACAMENTO,
ANO/MODELO 2017 OU SUPERIOR, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
LOCAL : Rua Heitor Araujo, n° 88, Centro, Gameleira-PE. (sed
proviséria) VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$ 156.666,67.
EDITAL a disposicdo dos interessados  por
cpl.pref.gameleira@gmail.com.

Gameleira/PE, 23 de janeiro de 2018.

JOYCE DE BARROS FIGUEIREDO
Presidente
Pregoeira da CPL
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cadigo Identificador: AC650764

CQMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2018 — PL N° 010/2018 AVISO
DE LICITACAO

COTA EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS —
ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

O Municipio da Gameleira, através da Pregoeira, informa que a
11h00min do dia 07 de fevereiro de 2018 sessao de recebimento €
abertura dos envelopes de Proposta de Precos eailsmBntacdo de
Habilitacdo para oREGISTRO DE PRECOS POR ITEM,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAL DE FISIOTERAPIA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, DE
ACORDO COM ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS E
CONDICOES CONSTANTES DESTE EDITAL E SEUS
ANEXOS.. LOCAL: Rua Heitor Araujo, n° 88, Centro,
Gameleira-PE. (sede  proviséria) VALOR MAXIMO
ACEITAVEL: R$ 13.049,97EDITAL a disposigdo dos interessadog
por email: cpl.pref.gameleira@gmail.com

Gameleira/PE, 23 de janeiro de 2018.

JOYCE DE BARROS FIGUEIREDO
Presidente

email:

Pregoeira da CPL

Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cadigo Identificador: EAACDC1B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAS)AO - CPL
AVISO DE CONTINUIDADE DA LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2018 — PL N° 003/2018

O Municipio da Gameleira, através da Pregoeira, comunica aos
interessados da decisdo acerca da analise dos eomsnde
credenciamento sendo as empreS@éM TRANSPORTES LTDA

— EPP; KALUAH COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME;
NOVO RUMO DISTRIBUIDORA ALIMENTOS LTDA - ME;
ALESSANDRA SOARES GUEDES - ME; COMERCIAL
AVANCE LTDA - EPP; ANIQUEITE IZABEL MARIA DE
LIMA — ME; ESPLANADA COMERCIO E SERVICOS; PH.
BARBOSA DE SANTANA - ME (IMPERIO GRILL);
CAMPELO COMUNICAGCAO E ARTE - LTDA; CAROLIZA
COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA-ME; DG ALVES
COMERCIO E SERVICOS - ME (DISTRIBUIDORA
ITAPISSUMA); DAYVSON MACIEL (DIART); ALVORADA
DISTRIBUIDORA LTDA - ME; JOAO DA LUZ TAVARES
EIRELI — EPP; ALLAN SANTOS (FLORESTA COMERCIO E
SERVICOS EIRELI); TAYANE CARVALHO CHAVE DE
MELO EIRELI - ME; J.A COMERCIO E SERVICO LTDA-
EPP; NUTRIMAIS DISTRIBUDORA DE ALIMENTOS LTDA;

MJ LOCACOES LTDA - ME (MARCONI VERISSIMO);
QUALITY DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS - LTDA - ME;
RONYERE VASCONCELOS DOS SANTOS - EPP (DA MESA
FOOD SERVICE); MATA NORTE ATACAREJO EIRELI —
ME; FERNANDO DOS SANTOS MAFRA
EMPREENDIMENTOS - ME (NORDESTE
EMPREENDIMENTOS; REAL MIX COMERCIO VAREJISTA
LTDA — EPP; C.T.C CARDOSA BARREIROS — ME (CAMCIN
COMERCIO E DISTRIBUIDORA); CASA DA CARNE EIRELI
—ME foram devidamentes CREDENCIADAS, EXCETO as empresas
REDE DE NEGOCIOS COMERCIO E SERVICOS LTDA — ME,
FABIO VIANA EIRELLI - EPP, KALUAH COMERCIO E
SERVICOS LTDA — ME, KLEBER K DE SANTANA — ME, por
descumprimento ao item 4.9 do Edital. A continu@ad sesséo da
licitacdo em referéncia, sera no d® de janeiro de 2018 as
08h00min, que por esta publicacéo ficam, e a quem interggsssa,
devidamente notificadas na forma da Lei. Maioretaescimentos no
local indicado ou por email cpl.pref.gameleira@droam

Gameleira/PE, 23 de janeiro de 2018.

JOYCE DE BARROS FIGUEIREDO
Presidente
Pregoeira da CPL
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cddigo Identificador:47ED4C79

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAS)AO - CPL
AVISO DE CONTINUIDADE DA LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 002/2018 — PL N° 002/2018

O Municipio da Gameleira, através da Pregoeira, comunica aos
interessados da decisdo acerca da analise dos elomsnde
credenciamento sendo as empresédBETA SOLUTION
COMERCIO ELETRO ELETRONICO LTDA-ME, MARIA
JOSE FERREIRA - ME, ESPLANADA COMERCIO E
SERVICOS, ANIQUETE IZABEL MARIA DE LIMA — ME, P.H
BARBOSA DE SANTANA — ME, JOAO DE LUZ TAVARES
EIRELI — EPP, POINT MULT COMERCIO E SERVICOS DE
MATERIAL DE LIMPEZA E ESCRITORIO EIRELI - EPP,
B.R.A COMERCIO E SERVICOS, DAYVSON MACIEL FEIJO

— ME, MATA NORTE ATACAREJO EIRELI — ME, YMS DA
SILVA - ME, QUALITY DISTRIBUIDORA DE
MERCADORIAS LTDA — ME, DANILO S DA SILVA ROCCO

— ME, INNOVECON, NOVO RUMO DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS LTDA — ME, LITORAL NORTE COMERCIO E
SERVICOS EIRELI — ME, AWM TRANSPORTES LTDA,
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ROMULO MELO COMERCIO E SERVICOS, foram
devidamentes CREDENCIADAS, EXCETO as empreRE®E DE
NEGOCIOS COMERCIO E SERVICOS LTDA — ME, TWM
COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME, por descumprimento ao
item 4.9 do Edital. A continuidade da sessdo d#ati@do em
referéncia, sera no d&0 de janeiro de 2018 as 10h00migue por
esta publicacdo ficam, e a quem interessar possedaimente
notificadas na forma da Lei. Maiores esclarecimentm local
indicado ou por email cpl.pref.gameleira@gmail.com

Gameleira/PE, 23 de janeiro de 2018.

JOYCE DE BARROS FIGUEIREDO
Presidente
Pregoeira da CPL
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cadigo Identificador: 9FB03514

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 091/2018 - FERIAS - AMARA CLEIDE DA
SILVA

Disp6e sobre 0 gozo de férias para AMARA CLEIDH
DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozg
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
AMARA CLEIDE DA SILVA, Iotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Matricula n°® 990940, referente ao peramigsitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?7/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: DFSEOFC6

GABINETE DA PREFEITA )
PORTARIA GP N° 092/2018 - FERIAS - AMILTON DE SA
ANTUNES

Dispbe sobre o gozo de férias para AMILTON DR
SA ANTUNES.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fommégasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:
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Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor
AMILTON DE SA ANTUNES, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, Matricula n® 990776, referente ao peramlasitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?7/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Céadigo Identificador:1715462C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 093/2018 -FERIAS - ANA PAULA DO
NASCIMENTO

Disp6e sobre o gozo de férias para ANA PAULA DO
NASCIMENTO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cGes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fommadspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
ANA PAULA DO NASCIMENTO, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao, Matricula n°® 990941, referente amgerquisitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: EQF053E2

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 094/2018 - FERIAS - ANNY KATTY DE
OLIVEIRA LIMA

Disp6e sobre o gozo de férias para ANNY KATTY
DE OLIVEIRA LIMA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cGes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBk@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonmégasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:
Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora

ANNY KATTY DE OLIVEIRA LIMA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Matricula n°® 990772, refereso periodo
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aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: ASB9B1E8

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 095/2018 - FERIAS - EVELYNA FERREIRA
TABOSA LEITE

Dispde sobre o gozo de férias para EVELYNA
FERREIRA TABOSA LEITE.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@ree@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
EVELYNA FERREIRA TABOSA LEITE, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, Matricula n°® 990903, refereso periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejamentsdala de cada
secretaria, a partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:8F09ACBD

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 096/2018 - FERIAS - LUCICLEIDE SOARES
DE FRANCA

Dispbe sobre o gozo de férias para LUCICLEIDH
SOARES DE FRANCA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozg
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomedspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
LUCICLEIDE SOARES DE FRANCA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Matricula n® 990938, refereso periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinNipal n°®
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837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: A794997A

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 097/2018 - FERIAS - LUCIELMA MARIA
DE MORAES

Dispde sobreo gozo de férias para LUCIELMA
MARIA DE MORAES.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonmégasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
LUCIELMA MARIA DE MORAES, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo, Matricula n°® 990933, refereso periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: C01C5885

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 098/2017 - FERIAS - MARIA FLAVIANA
DA CRUZ SANTOS

Disp6e sobre o gozo de férias para MARIA
FLAVIANA DA CRUZ SANTOS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cGes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fommdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
MARIA FLAVIANA DA CRUZ SANTOS, Iotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Matricula n® 990825, refereso periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinNipal n°®
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejamentsdala de cada
secretaria, a partir do dia 02 de janeiro de 2018
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Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cddigo Identificador: E1280589

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 099/2018 - FERIAS - MAYSA RAYANE
SILVA NUNES

Disp6e sobre o gozo de férias para MAYSA
RAYANE SILVA NUNES.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozg
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
MAYSA RAYANE SILVA NUNES, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao, Matricula n°® 990818, referente amgerquisitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?7/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:B5767E01

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N°100/2018 - FERIAS - PATRICIA RITA
FEITOSA DA SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para PATRICIA RITA
FEITOSA DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBk@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonmégasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
PATRICIA RITA FEITOSA DA SILVA Iotada na Secretaria
Municipal de Saude, Matricula n°® 988849, refereate periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagéo.

Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:592A2B94

GABINETE DA PREFEITA .
PORTARIA GP N° 101/2018 - FERIAS - ROMERIA SILVA
SANTANA

Dispde sobre o gozo de férias para ROMERIA
SILVA SANTANA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cGes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rgee pela Lei

es Organica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fommdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
ROMERIA SILVA SANTANA, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Matricula n°® 988847, referente ao peramlgsitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo ldentificador: BBAA37CC

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 102/2018 - FERIAS - ROSANA GISELLY
GALDINO DE ALMEIDA

Disp6e sobre o gozo de férias para ROSANA
GISELLY GALDINO DE ALMEIDA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cGes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei

es Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
ROSANA GISELLY GALDINO DE ALMEIDA, Iotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, Matricula n® 8908eferente ao
periodo aquisitivo de 2016/2017 em conformidade camlLei
Municipal n°® 837/91 em seu Art.75, de acordo coangjamento de
escala de cada secretaria, a partir do dia 02na@é&r¢ade 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.

Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:95AC7C55

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 087/2018 - FERIAS - ANA NEIRE ALVES
ANDRADE

Dispde sobre o gozo de férias para ANA NEIRH
ALVES ANDRADE.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rek@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
ANA NEIRE ALVES ANDRADE, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao, Matricula n°® 990838, referente amgerquisitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: C8BB5620

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 068/2018 - FERIAS - IZABEL TEREZA
ALBERTIM DO REGO

Disp6e sobre o gozo de férias para IZABEL
TEREZA ALBERTIM DO REGO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Piblico Municipal faz jus ao gozg
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
IZABEL TEREZA ALBERTIM DO REGO Iotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Matricula n° 70806eferente ao
periodo aquisitivo de 2015/2016 em conformidade camlei
Municipal n°® 837/91 em seu Art.75, de acordo coangjamento de
escala de cada secretaria, a partir do dia 02naé&¢ade 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadie sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo ldentificador: 38CFDEDA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 069/2018 - FERIAS - TACIANA TAVARES
DO NASCIMENTO GALDINO

Dispde sobre o gozo de férias para TACIANA
TAVARES DO NASCIMENTO GALDINO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei

es Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
TACIANA TAVARES DO NASCIMENTO GALDINO, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Matecn® 990815,
referente ao periodo aquisitivo de 2016/2017 enfioconidade com a
Lei Municipal n° 837/91 em seu Art.75, de acordmmquanejamento
de escala de cada secretaria, a partir do dia (hdiEo de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:9A43A5BF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 070/2018 - FERIAS - JOSE CARLOS DA
SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para JOSE CARLOS
DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei

es Organica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER (30) dias para gozo de férias maservidor
JOSE CARLOS DA SILVA, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Matricula n® 70176, referente adogle aquisitivo de
2015/2016 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE

Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
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Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cddigo Identificador:07203B92

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 071/2018 - FERIAS - TACIANA MARIA DA
SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para TACIANA|
MARIA DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@ree@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasarsidora
TACIANA MARIA DA SILVA, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Matricula n® 990814, referente ao peramlasitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?7/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio Da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:4ADOF305

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 072/2018 - FERIAS - CLAUDIA MARIA
CANDIDO

Dispde sobre o gozo de férias para CLAUDIA
MARIA CANDIDO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
CLAUDIA MARIA CANDIDO, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Matricula n°® 990780, referente ao peramigsitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala dea sadretaria, a
partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 08 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

Prefeita do Municipio da Gameleira/PE

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: 793C7F89

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 073/2018 - FERIAS - BETANIA GOMES DA
SILVA LINS

Dispde sobre o gozo de férias para BETANIA
GOMES DA SILVA LINS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
BETANIA GOMES DA SILVA LINS, Iotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo, Matricula n°® 990777, refereso periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:95CCE354

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 074/2018 - FERIAS - ELIANE FAUSTINO
DA SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para ELIANE
FAUSTINO DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
ELIANE FAUSTINO DA SILVA, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Matricula n°® 990846, referente ao peramlgsitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
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Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: 00E6693B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 075/2018 - FERIAS - ROSALIA DA SILVA
OLIVEIRA

Dispde sobre o gozo de férias para ROSALIA DA
SILVA OLIVEIRA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@ree@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
ROSALIA DA SILVA OLIVEIRA, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao, Matricula n°® 990859, referente amgerquisitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?7/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: A25F9914

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 076/2018 - FERIAS - MARIA CRISTINA
DOS SANTOS

Dispde sobre o gozo de férias para MARIA
CRISTINA DOS SANTOS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que a servidor Publico Municipal faz jus ao goz(
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
MARIA CRISTINA DOS SANTOS, lotada na Secretaria Municipal
de Educacédo, Matricula n°® 61004, referente ao gerémuisitivo de
2017/2018 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala dea sadretaria, a
partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cddigo Identificador: DC8E7C07

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 077/2018 - FERIAS - AMARA PIMENTEL
DE MELO MACIEL

Dispde sobre o gozo de férias para AMARA
PIMENTEL DE MELO MACIEL.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA

es GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
AMARA PIMENTEL DE MELO MACIEL, Ilotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, Matricula n°® 702753, refereso periodo
aquisitivo de 2015/2016 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da GaMeleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: FC824A12

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 078/2018 - FERIAS - CARLOS FERNANDO
DA SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para CARLOS
FERNANDO DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor
CARLOS FERNANDO DA SILVA, lotado na Secretaria Municipal
de Infraestrutura, Matricula n® 070076, referemt@eriodo aquisitivo
de 2013/2014 em conformidade com a Lei MunicipaB3¥%/91 em
seu Art.75, de acordo com planejamento de escatadi secretaria,
a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

Prefeita do Municipio da GAmeleira/PE

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: 1IE4B6611

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 079/2018 - FERIAS - DEBORA ZAINE
MONTEIRO DA SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para DEBORA ZAINH
MONTEIRO DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@ree@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°0 CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
DEBORA ZAINE MONTEIRO DA SILVA, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgdo, Matricula n°® 702546, refereso periodo
aquisitivo de 2015/2016 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejamen&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:9AF3AC8F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 080/2018 - FERIAS - REGINALDO
BEZERRA DE MELO

Dispde sobre o gozo de férias para REGINALD(
BEZERRA DE MELO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que a servidor Publico Municipal faz jus ao goz(
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomedspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor

REGINALDO BEZERRA DE MELO, Iotado na Secretaria
Municipal de Educagdo, Matricula n°® 702838, refereso periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinNipal n°®

837/91 em seu Art.75, de acordo com planejamentsdala de cada
secretaria, a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE

Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: FCA9BB59

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 081/2018 - FERIAS - VALDIR MARQUES
DE OLIVEIRA

Dispde sobre o gozo de férias para VALDIR
MARQUES DE OLIVEIRA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA

es GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor

VALDIR MARQUES DE OLIVEIRA, Iotado na Secretaria
Municipal de Educacgéo, Matricula n°® 990985, refereso periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinMipal n°

837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:64BE943B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 082/2018 - FERIAS - ROBERTO MARQUES
DE LIMA

Dispde sobre o gozo de férias para ROBERTO
MARQUES DE LIMA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que a servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor
ROBERTO MARQUES DE LIMA, lotado na Secretaria Municipal
de Educacao, Matricula n°® 702844, referente amgerquisitivo de
2014/2015 em conformidade com a Lei Municipal n?/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir datad de sua
publicacéo.

Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
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Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador: AABDF28C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 083/2018 - FERIAS - LUCIANO JOSE DA
SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para LUCIANO JOS
DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@ree@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que a servidor Publico Municipal faz jus ao goz(
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor
LUCIANO JOSE DA SILVA, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, Matricula n® 702761, referente ao peramlasitivo de
2016/2017 em conformidade com a Lei Municipal n?7/83 em seu
Art.75, de acordo com planejamento de escala de sadretaria, a
partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:686C7D2C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 084/2018 - FERIAS - SANDRA CRISTINA
GOMES DA SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para SANDRA
CRISTINA GOMES DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomedspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°: CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasaraidora
SANDRA CRISTINA GOMES DA SILVA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, Matricula n® 56021, refereab periodo
aquisitivo de 2014/2015 em conformidade com a LeinNipal n°®
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejamentsdala de cada
secretaria, a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtedie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cddigo Identificador: 2589BCBF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 085/2018 - FERIAS - JOSELIO FERREIRA
DA SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para JOSELIO
FERREIRA DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA

es GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@rBe@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n° 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor
JOSELIO FERREIRA DA SILVA, lotado na Secretaria Municipal
de Infraestrutura, Matricula n° 702572, referemt@eriodo aquisitivo
de 2015/2016 em conformidade com a Lei MunicipaB3¥?/91 em
seu Art.75, de acordo com planejamento de escatadie secretaria,
a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir dtadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:9D546B8F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 086/2018 - FERIAS - AMARO GOMES
CRISTOVAM NETO

Dispde sobre o gozo de férias para AMARO GOMES
CRISTOVAM NETO.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cbes
legais que lhes sé@o conferidas pela ConstituicA@rge@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozo
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fomezdspa no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor
AMARO GOMES CRISTOVAM NETO, Ilotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Matricula n® 70270&gerente ao periodo
aquisitivo de 2014/2015 em conformidade com a LeinNipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejamentsdala de cada
secretaria, a partir do dia 12 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadie sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA

Prefeita do Municipio da Gameleira/PE

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
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Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cddigo Identificador:E31371E0

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GP N° 090/2018 - FERIAS - AGUINALDO
FERREIRA DA SILVA

Dispde sobre o gozo de férias para AGUINALDO
FERREIRA DA SILVA.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicd
legais que lhes s&@o conferidas pela ConstituicA@ree@ pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO que o servidor Publico Municipal faz jus ao gozd
de férias anuais de 30 dias consecutivos na fonméasta no Art.75
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municigéo Gameleira
(Lei Municipal n°® 837/91).

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER (30) dias para gozo de férias pasemwidor
AGUINALDO FERREIRA DA SILVA, Iotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Matricula n® 9907 Z&ferente ao periodo
aquisitivo de 2016/2017 em conformidade com a LeinMipal n°
837/91 em seu Art.75, de acordo com planejameng&sdala de cada
secretaria, a partir do dia 02 de janeiro de 2018

Art. 2°: Esta portaria entra em vigor a partir deadde sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita, Gameleira, 12 de janeirddd8.2

VERONICA MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeita do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Valter Janson Alves de Pinho
Cadigo Identificador:6F7D190E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004/2018-GP REPUBLICADA POR
INCORRECAO

“Dispde sobre a exoneracdo Diretor do Departamento de
Contabilidade e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS , no uso de
suas atribui¢fes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a). HELY ALVES PEDROSA
FILHO , portador do CPF n° 027.111.994-28, do cargo camiado
de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
(CC3), lotado na Secretaria Municipal de Financasy coefetivo
afastamento a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE E

REGISTRE-SE

Palacio Municipal Celso Galvag em 02 de janeiro de 2018.

IZAIAS REGIS NETO
Prefeito

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cddigo Identificador:2F9B18DA

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N°001/2018-RH

O PRESIDENTE DO IPSG DE GARANHUNS, no uso de suas
atribuigoes,

RESOLVE:

CONCEDER aADILMA TENORIO DOS SANTOS, DIRETORA
DO DEPARTAMENTO CONTABIL DO IPSG, Matricula n°
6313, lotado no Instituto de Previdéncia dos ServidorésliBos do
Municipio de Garanhun® gozo de (01) um més de fériaseferente
ao periodo aquisitivo de4/01/2017 a 04/01/201&om vigéncia a
partir de02/01/201831/01/2018

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Instituto de Previdéncia do Servidores Publicos Mionicipio de
Garanhuns - IPSG, em 22 de janeiro de 2018.

MARCELO PEREIRA MARCAL
Presidente do IPSG
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador: EC760709

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N°002/2018-RH

O PRESIDENTE DO IPSG DE GARANHUNS, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

CONCEDER aVALDEMIR SIQUEIRA DE MELO, GERENTE
ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DO IPSG, Matriculan® 6338,
lotado no Instituto de Previdéncia dos ServidoremliPos do
Municipio de Garanhun® gozo de (01) um _més de fériaseferente
ao periodo aquisitivo de4/01/2017 a 04/01/2018&om vigéncia a
partir de15/01/2018.13/02/2018

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Instituto de Previdéncia do Servidores Publicos Mignicipio de
Garanhuns - IPSG, em 22 de janeiro de 2018.

MARCELO PEREIRA MARCAL
Presidente do IPSG
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:53C0C627

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N°003/2018-RH
O PRESIDENTE DO IPSG DE GARANHUNS, no uso de suas
atribuigoes,

RESOLVE:
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CONCEDER aRAYSSA GODOY REGIS E SILVA, DIRETORA
DO DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA DO IPSG, Matricula
n° 6399, lotado no Instituto de Previdéncia dos ServidorékliEos
do Municipio de Garanhun® gozo de (01) um_més de férias
referente ao periodo aquisitivo @2/01/2017 a 04/01/2018om
vigéncia a partir d88/01/2018106/02/2018

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Instituto de Previdéncia do Servidores Publicos Mionicipio de
Garanhuns - IPSG, em 22 de janeiro de 2018.

MARCELO PEREIRA MARCAL
Presidente Do IPSG
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:0B873B4D

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N°004/2018-RH

O PRESIDENTE DO IPSG DE GARANHUNS, no uso de sud
atribuigoes,

RESOLVE:

CONCEDER aJOSE IDELFONSO MARTINS DE BARROS,
ASSESSOR DE PESSOAL DO IPSGMatriculan® 6340,lotado no
Instituto de Previdéncia dos Servidores PublicosMimicipio de
Garanhunso gozo de (01) um_més de fériaseferente ao periodo
aquisitivo de04/01/2017 a 04/01/2018om vigéncia a partir de
22/01/2018120/02/2018

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Instituto de Previdéncia do Servidores Publicos Mionicipio de
Garanhuns - IPSG, em 22 de janeiro de 2018.

MARCELO PEREIRA MARCAL
Presidente do IPSG
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:E67163DD

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 067/2013
TOMADA DE PRECOS N° 009/2013

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoQ@@NTRATO n°
172/2013, cujo objeto destina-se a contratacdo de empresa
engenharia para execugdo dos servicos de manutdngsistema de
abastecimento d'agua no Distrito de Miraci€@ONTRATADA:
CONSTRUTORA NAPOLIS LTDA - CNPJ n° 04.355.910/0001-
48. VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 até 11 de Junho de 2018.

JOAO PAULO SOBRAL DA SILVA.
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cddigo Identificador:8655A662

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
EXTRATO DE 6° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 032/2015

www.diariomunicipal.com.br/amupe

CONCORRENCIA N° 010/2015

Objeto: Aditamento para Prorrogacédo de PrazoGf@NTRATO n°
056/2015, cujo objeto destina-se a execug¢do dos servicos de
construcdo de Central de Abastecimento de GaranhuBEAGA.
CONTRATADA: J BENEVIDES DA SILVA EIRELI - EPP -

CNPJ n° 17.696.801/0001-36VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018
até 31 de Dezembro de 2018.

JOAO PAULO SOBRAL DA SILVA.
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:D16D8953

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORJO N° 006/2016
DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2016

Objeto: Aditamento para prorrogacdo de prazoQIONTRATO N°
005/2016- CPLC, locagao de imdével situado a Rua Ministro iMar
Andreazza, 213, no Bairro Heliépolis desta cidaéstidados a sediar

o0 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de VinculaSCFV —
Nucleo Helidpolis LOCADOR: CARLOS JOSE BARROS. CPF

N° 407.473.014-68Prazo contratual: 01 de Janeiro de 2018 a 31 de
Dezembro de 2018

MARIA CELIA DE MELO SOBRAL
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos

Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cddigo Identificador:824A77DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 017/2013
DISPENSA DE LICITAGAO N° 008/2013

Objeto: Aditamento para prorrogacdo do prazoGIONTRATO N°
064/2013 - CPLC, referente docacdo de imdvel situado a Rua
Vereador Jodo Bezerra Sobrinho, n®131, Boa Vistaar(bans-PE,
destinado a sediarEsscola S&o Francisco de Assiseste Municipio.
LOCADOR: MARLENE FERREIRA DE OLIVEIRA SILVA ,
inscrita NoCPF n°. 775.544.344-20e demaisPrazo Prorrogacgéo:
01 de janeiro de 2018 a 28 de fevereiro de 2018.

ELIANE SIMOES SILVA VILAR
Secretéria de Educacéo.
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:6FF1FEEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2014 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoGfoNTRATO N°
004/2017 — FMS -Cujo objeto destina-se ao CREDENCIAMENTO
de Pessoas Juridicas da area de saude para gfwedtaservicos na
realizagio dePROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS: COLETA
DE MATERIAL, CITOLOGIA, RADIOGRAFIA, DIAGNOSTICO
POR ULTRASSONOGRAFIA, DIAGNOSTICO EM
ESPECIALIDADES (CARDIOLOGIA, OFTALMOLOGIA,
FONOAUDIOLOGIA, UROLOGIA), PROCEDIMENTOS
CLINICOS: CONSULTAS / ATENDIMENTOS /
ACOMPANHAMENTOS, FISIOTERAPIA E TRATAMENTOS e
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS DIVERSOS, conforme Tabela
SUS. CONTRATADA: CLINICA DE RADIOLOGIA E
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ULTRASONOGRAFIA ALTDA - EPP — CNPJMF n°
08.657.355/0001-60VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 a 31 de
Dezembro de 2018

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador: AAD3F354

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2014 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoGfoNTRATO N°
004/2017 — FMS -Cujo objeto destina-se ao CREDENCIAMENTO
de Pessoas Juridicas da area de salde para ggwedtaservicos na
realizacdo dePROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS: COLETA
DE MATERIAL, CITOLOGIA, RADIOGRAFIA, DIAGNOSTICO
POR ULTRASSONOGRAFIA, DIAGNOSTICO EM
ESPECIALIDADES (CARDIOLOGIA, OFTALMOLOGIA,
FONOAUDIOLOGIA, UROLOGIA), PROCEDIMENTOS
CLINICOS: CONSULTAS / ATENDIMENTOS /
ACOMPANHAMENTOS, FISIOTERAPIA E TRATAMENTOS e
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS DIVERSOS, conforme Tabela
SUS. CONTRATADA: CLINICA DE RADIOLOGIA E
ULTRASONOGRAFIA LTDA - EPP - CNPJMF n°
08.657.355/0001-60VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 a 31 de
Dezembro de 2018

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salude
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:5B7F1DD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2015 - FMS
PREGAO ELETRONICO N° 018/2015 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoCfoNTRATO N°
040/2015 — FMS -Cujo objeto destina-se a aquisi¢cdo de cadeiras (
rodas, cadeiras de banho, muletas axilar e maocolahdes caixa de
ovo e andadores, destinados a usuarios cadastadssistidos pela
Rede de Atencdo Bésica do Municipio de Garanhuns — H
CONTRATADA: ODONTO HOSPITALAR LTDA - ME -
CNPJ/MF n° 03.284.928/0001-3%IGENCIA: 01 de Janeiro de
2018 a 31 de Dezembro de 2018, ou se antes ochomalogacéo de
novo processo licitatério.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador: FB6919D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2015 - FMS
Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoGfoNTRATO N°

058/2015 — FMS -Cujo objeto destina-se ao Credenciamento d
Pessoas Juridicas da area de saude para a predéas@ovicos na

realizagdo de PROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS EM
LABORATORIO  CLINICO conforme  Tabela  SUS.
CONTRATADA: LABORATORIO MAURICIO ACIOLY

LTDA - ME —CNPJ/MF n° 40.844.458/0001-MIGENCIA: 01 de
Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018

D
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HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador: E339A86F

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 011/2017 - FMS
PREGAO ELETRONICO N° 010/2017 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoGfoNTRATO N°
071/2017 — FMS -Cujo objeto destina-se a aquisicdo para entrega
parcelada de produtos, materiais, acessorios epagentos para
limpeza, destinados a Secretaria de Salde de GarssftE, através
da Secretaria de Salde de Garanhuns-EEINTRATADA:
ODONTO HOSPITALAR LTDA - ME — CNPJMF n°
03.284.928/0001-33VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 a 31 de
Dezembro de 2018.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cddigo Identificador: 2607E296

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICI'[ATORIO N° 018/2017 - FMS
PREGAO ELETRONICO N° 016/2017 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogagdo de PrazoCfoNTRATO N°
104/2017 — FMS - Cujo objeto destina-se a aquisicdo de
Equipamentos e Material Permanente com entregalpdec para os
diversos setores da Secretaria de Saude do MunidgpGaranhuns —
PE, referente a Emenda Parlamentar e de acord@asdtnopostas n°
09342.856000/1160-10, 09342.856000/1150-06 e
09342.856000/1150-04, do Ministério da Saude, nadtis ao Centro
de Especialidades Dr. Luis Lessa e ao Centro decApsicossocial
de Garanhuns - CAPS. CONTRATADA: ODONTO
HOSPITALAR LTDA - ME - CNPJ/MF n° 03.284.928/0001-33.
VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 & 31 de Dezembro de 2018.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cddigo Identificador:B7840454

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICI'[ATORIO N° 046/2013 - FMS
PREGAO ELETRONICO N° 032/2013 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogagdo de PrazoCfoNTRATO N°
134/2013 — FMS <Cujo objeto destina-se ao prestacdo de Ac¢les e
Servicos em gastroenterologia, cardiologia, eleetalografia,
ultrassonografias, que atendam as normas Vvigentes d
ANVISA/MINISTERIO DA SAUDE, no ambito do municipio ed
Garanhuns-PECONTRATADA: CENTRO DIAGNOSTICO DR.

LUIZ GABRIEL LTDA - CNPJ/MF n° 17.513.069/0001-11.
VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 a 11 de Outubro de 2018, ou
homologacéo de novo processo licitatorio.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:6C71FF88
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2014 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoGfoNTRATO N°
007A/2017 — FMS -Cujo objeto destina-se a CREDENCIAMENTO
de Pessoas Juridicas da area de salde para gfwedtaservicos na
realizagio dePROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS: COLETA
DE MATERIAL, CITOLOGIA, RADIOGRAFIA, DIAGNOSTICO
POR ULTRASSONOGRAFIA, DIAGNOSTICO EM
ESPECIALIDADES (CARDIOLOGIA, OFTALMOLOGIA,
FONOAUDIOLOGIA, UROLOGIA), PROCEDIMENTOS
CLINICOS: CONSULTAS / ATENDIMENTOS /
ACOMPANHAMENTOS, FISIOTERAPIA E TRATAMENTOS e
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS DIVERSOS, conforme Tabela
SUS. CONTRATADA: SALES GUEIROS FISIOTERAPIA
LTDA - ME —CNPJ/MF n° 23.761.696/0001-80lGENCIA: 01 de
Janeiro de 2018 & 01 de Dezembro de 2018.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador: C148D5DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICI'[ATORIO N° 022/2016 - FMS
PREGAO ELETRONICO N° 016/2016 - FMS

Objeto: Aditamento para Acréscimo de Valor @ONTRATO N°
027/2017 — FMS -Cujo objeto destina-se a aquisicdo de leite
férmulas infantis e suplementos alimentares, pateega parcelada,
destinados a suprir as necessidades nutricionaisiaig;as e adultos
com caréncias nutricionais ou portadores de alergiimentares ou
doencas cronicas ndo transmissiveis, cadastradessistidas pela

Rede de Atengcdo Basica do Municipio de Garanhuns/PE.

CONTRATADA: S C DA SILVA COMERCIO EIRELI - ME -
CNPJ/MF n° 24.790.994/0001-55ACRESCIMO: R$ 5.130,65
(Cinco mil, cento e trinta reais e sessenta e cinogentavos)
Firmado em 28 de Novembro de 2017.

SHISNEYDA
NASCIMENTO ]
Secretéaria de Salde a Epoca

FURTADO FERREIRA GOMES DO

Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cddigo Identificador:01D14242

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2014 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoGfoNTRATO N°
005/2015 — FMS Cujo objeto destina-se a CREDENCIAMENTO de
Pessoas Juridicas da area de saude para a predéas@ovicos na
realizacdo dePROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS: COLETA
DE MATERIAL, CITOLOGIA, RADIOGRAFIA, DIAGNOSTICO

POR ULTRASSONOGRAFIA, DIAGNOSTICO EM
ESPECIALIDADES (CARDIOLOGIA, OFTALMOLOGIA,
FONOAUDIOLOGIA, UROLOGIA), PROCEDIMENTOS

CLINICOS: CONSULTAS / ATENDIMENTOS /
ACOMPANHAMENTOS, FISIOTERAPIA E TRATAMENTOS e
PROCEDIMENTOS CIRURGICOS DIVERSOS, conforme Tabela
SUS.CONTRATADA: GENILSON & SOLANGE LTDA - EPP -
CNPJ/MF n° 40.844.862/0001-1¥IGENCIA: 01 de Janeiro de
2018 a 31 de Dezembro de 2018.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretario Interino de Saude

Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cddigo Identificador:8143B774

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2015 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogagdo de PrazoCfoNTRATO N°
059/2015 — FMS -Cujo objeto destina-se a Credenciamento de
Pessoas Juridicas da area de saude para a predéas@ovicos na
realizacdo de PROCEDIMENTOS DIAGNOSTICOS EM
LABORATORIO  CLINICO conforme  Tabela  SUS.
CONTRATADA: GENILSON & SOLANGE LTDA - EPP -
CNPJ/MF n° 40.844.862/0001-1¥IGENCIA: 01 de Janeiro de
2018 & 31 de Dezembro de 2018.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretério Interino de Saude
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador:D125EDFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 015/2017 - FMS
PREGAO ELETRONICO N° 014/2017 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de PrazoGfoNTRATO N°
060/2017 — FMS -Cujo objeto destina-se a Contratagcdo de empresa
para o preparo e fornecimento de alimentacgao anitla do servi¢o de
Buffet servido no Restaurantecomo ponto de apoio de campanhas
de sensibilizacéo e vacinacéo e na base do SABORNTRATADA:
MERCEARIA DO PAO COMERCIO LTDA - ME —CNPJ/MF n°
07.520.569/0001-27VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 a 31 de
Dezembro de 2018.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretario Interino de Salde
Publicado por:
Luanny Porto Torres de Oliveira
Cadigo Identificador: 1AOF75E8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IATI

COMISSAO PERMANENTE DE LlplTAng -CPL
AVISO DE LICITACAO

- PROCESSQN® 005/2018
- PREGAO NA FORMA (PRESENCIALN® 002/2018

- Objeto Nat.Servigos.

- Objeto Descri.: Contratacdo @enpresa especializadaa locacéo

de servigos deocacéo de Sistemas Informatizados e Licenciamento
de Software de Contabilidadgue serdo instalados na Secretaria de
Financas na Sede do Municipio, conforme dadosidw®nos termos
de referéncia.

- O valor global maximo aceitavel é &$: 70.066,71 (setenta mil e
sessenta e seis reais e setenta e um centavos).

- A sesséo publica de processamento do PregaornaRBresencial)
acontecera, conforme abaixo especificado:

- Local: Av. Sete de Setembro, S/N - Centro - lati/PE. CEP.
55.345-000. Sala da CPL.

- Abertura da Sessdo para recebimento e abertgrgprdpostas de
precos e dos documentos de habilitacio1&€0 (dez) horas do dia
09/02/2018.
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- LOCAL PARA INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL
E SEUS ANEXOS: O Edital e seus anexos e outras informacde
podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdoederabou
através do Tel.: (87) 3786-1096, no horario de @8:8s 14:00h, de
segunda a sexta-feira, ou, ainda, através doveite:.iati.pe.gov.br
ou solicitacdo por e-maitplicitacao.pmiati@gmail.com.

lati, 23 de janeiro de 2018.

SANDREA LIVIA SANTOS SILVA
Pregoeira
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cadigo Identificador:E4BD4E18

GABINETE DO PREFEITO
EMENTA: " DECRETA FERIADO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO MUNICIPAL N° 04, DE 22DE JANEIRO DE 2018.

Ementa: “Decreta feriado Municipal,e da outras
providéncias”.
O PREFEITO MUNICIPAL DE

IATI, ESTADO DE

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais que lhe s#o

conferidas, tendo em vista o disposto na Lei Orgado Municipio,
DECRETA:

Art. 1°- Decreta feriado Municipal, no dia 25/01180 (quinta-
feira),em virtudedas tradicionais festividadesgiebas alusivas ao dia
do Padroeiro Sao Paulo Apostolo,da Cidade de lati/PE

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na dataudepsiblicacao.
Art. 3°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito em,22de janeiro de 2018.
ANTONIO JOSE DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:

Quintiliano Pereira Alves
Cadigo ldentificador:4C4292CA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO — PROCESSO 009/2018 —
PREGAO PRESENCIAL 008/2017

Contrato n° 003/2018. CPL. Objeto/Compras. Descrigdplisicdo
parcelada de materiais de expediente para atenel@artla da
Secretaria de Educacdo. Contratado: Marcos AurélidM&galhdes
ME — CNPJ 10.379.027/0001-90 — Valor contratado R$3&8)60 —
Vigéncia: 03/01/2018 a 31/12/2018.

Ibimirim, 23 de janeiro de 2018

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente da CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cadigo Identificador:676CB64F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO — PROCESSO
004/2017 — DISPENSA 001/2017

2° Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2017. CPL. @dbfeervigos.
Descricdo: Servicos de locacdo de imdvel rural pareionamento de

ponto de abastecimento de caminhdes pipa. Contrat&dcero

Céandido da Silva — CPF 547.608.604-87. Prazo ad®esde 12
(doze) meses. Nova vigéncia: 11/01/2017 a 31/13/201

Ibimirim, 23/01/2018

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente
CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cddigo Identificador:3091A417

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO - PROCESSO
022/2017 — PREGAO PRESENCIAL 017/2017

1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 023/2017. CPL. @bjgervicos.
Descrigcdo: Servicos de manutencdo de bombas sudmngrara
atender demanda da Prefeitura Municipal. ContrataBecife
Agricola Eireli EPP — CNPJ 20.662.190/0001-10. Prma@scido de
12 (doze) meses. Nova vigéncia: 12/05/2017 a 32013

Ibimirim, 23/01/2018

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente
CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cadigo Identificador: A8376639

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO — PROCESSO
005/2014 — CONVITE 003/2014

4° Termo Aditivo ao Contrato n°® 020/2014. CPL. @djgervicos.

Descri¢do: Servicos de automacéo de Fopag pardeatdamanda da
Prefeitura Municipal. Contratado: Audite Consultoteada — CNPJ

17.290.774/0001-05. Prazo acrescido de 12 (dozejesneNova
vigéncia: 18/06/2014 a 31/12/2018.

Ibimirim, 23/01/2018

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente
CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cadigo Identificador: 7AS8EABEC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO — PROCESSO
002/2015 — PREGAO PRESENCIAL 002/2015

3° Termo Aditivo ao Contrato n° 010/2015. CPL. @dbfeervigos.
Descricdo: Servicos de implantacdo e operacdo deens
informatizado de controle de gestdo de frotas costay ao
fornecimento de combustiveis para atender demaad®rdfeitura
Municipal. Contratado: Trivale Administracdo Ltda €NPJ
00.604.122/0001-97. Prazo acrescido de 12 (dozejesneNova
vigéncia: 05/02/2015 a 31/12/2018.

3° Termo Aditivo ao Contrato n° 011/2015. CPL. @dfeervigos.
Descricdo: Servicos de implantacdo e operacdo deens
informatizado de controle de gestdo de frotas costay ao
fornecimento de combustiveis para atender demaadgedretaria de
Assisténcia Social. Contratado: Trivale Administa¢dda — CNPJ
00.604.122/0001-97. Prazo acrescido de 12 (dozejesneNova
vigéncia: 05/02/2015 a 31/12/2018.

3° Termo Aditivo ao Contrato n°® 020/2015. CPL. @dfeervicos.
Descricdo: Servicos de implantacdo e operagdo dtens
informatizado de controle de gestdo de frotas costay ao
fornecimento de combustiveis para atender demaadgedretaria de
Saude. Contratado: Trivale Administracdo Ltda - CNPJ
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00.604.122/0001-97. Prazo acrescido de 12 (dozejesneNova
vigéncia: 05/02/2015 a 31/12/2018.

3° Termo Aditivo ao Contrato n°® 021/2015. CPL. @dfeervicos.
Descricdo: Servicos de implantacdo e operagdo dtens
informatizado de controle de gestdo de frotas costay ao
fornecimento de combustiveis para atender demaadgedretaria de
Educacdo. Contratado: Trivale Administracdo Ltda GNPJ
00.604.122/0001-97. Prazo acrescido de 12 (dozejesneNova
vigéncia: 05/02/2015 a 31/12/2018.

Ibimirim, 23/01/2018

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente
CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cddigo Identificador: BE2D40E3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO — PROCESSO
001/2015 — PREGAO PRESENCIAL 001/2015

3° Termo Aditivo ao Contrato n° 023/2015. CPL. @dfeervigos.
Descricdo: Servigos técnicos de consultoria na édeea@ngenharia
para atender demanda da Prefeitura Municipal. @tatto: Engetop
Projeto e Construgbes Ltda — CNPJ 04.133.379/0001F68z0
acrescido de 12 (doze) meses. Nova vigéncia: 12008/ a
31/12/2018.

Ibimirim, 23/01/2018

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente
CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cadigo Identificador:8742A9CA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU

SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

Informo a quem interessar possa que foi dada col@6TACAO
FRACASSADA conformeautos do processam Pregdo Presencial
N°021/2017 — Processo n° 034/2017, Nat.: Fornet¢oneaujo Objeto
¢ 0 REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS CONTROLE ESPECIAL
PELA PORTARIA MS 344/98 PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE IGARASSU com Valor
Total Estimado de R$ 641.791,34 (Seiscentos e guzaemm mil,
setecentos e noventa e um reais e trinta e quatavos

Igarassu, 11 de janeiro de 2018.

PATRICIA AMELIA ALVES RODRIGUES MENDONCA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Sandra de Lima da Silva
Cadigo Identificador: OEEB6C8C

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
AVISO DE CHAMADA PUBLICA CHAMADA PUBLICA N°
001/2018 -

Objeto: celebragdo de Contrato de Gestdo administrativea pd
execugdo do Trabalho Técnico Social (TTS) nos Cuofu
Habitacionais do Programa Minha Casa Minha VidaResidencial
Caminho das Aguas e Jardim Paraiso, do Municipilya@ssu-PE.

Educacdo Profissional, a referida Chamada Publica ficara a
disposicdo dos interessados para credenciamentoo adéa 16
(dezesseis) de fevereiro de 2018 contar da data da sua
publicacdo, o resultado do Credenciamento sera ghdol dia
21/02/2018 Os interessados deverdo solicitar @legiitr meio do e-
mail: sec.gestaointegrada@gmail.com.

Igarassu, 23 de janeiro de 2018

CLAUDIANE ALVES DE OLIVEIRA.
Presidente da CPL I.
Publicado por:
Claudiane Alves de Oliveira
Cadigo Identificador:97056EA4

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
NOTIFICACAO POR EDITAL

Notificante: URBI — EMPRESA DE URBANIZACAO DE
IGARASSU/ CNPJ n° 11.481.496/0001-89

Notificado: Maria do Carmo Rabelo de Paula

Prazo: 30 dias.

Fica pelo presente notificado (a) Maria do Carmo Rabe Paula,
titular da propriedade confrontante ao lado leste Lebteamento
Tapajés, situado no bairro Cruz de Rebougas, IgafREsa demais
terceiros interessadosque a Empresa de Urbanizagdo de Igarassu
(URBI), portadora do CNPJ n° 11.481.496/0001-89, cede s1a Rua
Marechal Hermes da Fonseca, n° 284 — Centro — lgaRE, esta
instaurando o Processo de Regularizagdo Fundiati#etesse Social
(Reurb-S) n° 486/2017, instaurada pela portaria $4/2D17, do
Loteamento Tapajés, Rua S&do Benedito, bairro Cruz dmugas,
devendo o notificade ora proprietario da area confinante leste ao
loteamento Tapajés, medindo 160,80 m, Zona Urban&udiz de
Rebougasapresentar impugnacéo na URBI no prazo de 30 (trinta)
dias, caso houver alguma contestacdo nos dadoseafados,
contado da data de publicacdo desta notificacagunsi® previsdo
legal do artigo 31, § 5° e inciso | da Lei Federall3.465 de 11 de
julho de 2017. a auséncia de manifestacdo sergiatada como
concordancia com a Reurb.
Publicado por:
Claudiane Alves de Oliveira
Cadigo Identificador: 9AC09A6F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGUARACY

De acordo com a solicitacdo da Sec. de Politicas cliis e

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 004/2018. CPL. Pregdo Presencial N®102018.
Servigo. Tipo menor prego por percentual de desc@untratacdo de
Profissional e/ou Empresa Especializada para Réestde Servigos
Juridicos de Assessoria e Consultoria Tributaria, geviodo de 12
(doze) meses, para Assessoramento ao Departamenfirililitos
visando levantar créditos tributarios junto asitagties Financeiras
localizadas no Municipio de Iguaracy - PE. Val@tgentual maximo
de 20% sobre honorarios. Data e Local da Sessaédbeetura:
07/02/2018 as 17:15h. Praca Antdnio Rabelo, 002,r@elguaracy -
PE. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fuedkantegal: Lei
Federal n°® 10.520/02 e Decreto Federal n°® 7.89%alE@dnexos e
outras informacdes podem ser obtidos no mesmo egaeta sesséo
de abertura, www.iguaracy.pe.gov.br ou através dmefF (87)
38371156, no horario das 08:00 As 12:00 horas 801As 18:00
horas dos dias Uteis, ou, ainda, através de sai#mt por e-mail:
licitacaoiguaracy2017@gmail.com.

Iguaracy, 23/01/2018.

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
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Publicado por:
Marcos Henrique da Silva Jerdnimo
Cddigo Identificador:046ED3BE

COMISSAO PERMANENTE DENLICITAQAQ
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 028/2017

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo N° 077/2017. CPL. Pregdo Presencial N2802017.
Servico. Homologagcdo do Pregdo Presencial N° 02028/ para
Contratagdo de Empresa Especializada para Prestac8ervigos de
Terceirizacdo de Mdo de Obra (Motorista e Auxilde Servigos
Gerais), por periodo de 12 (doze) meses, para etemdPrefeitura
Municipal de Iguaracy/PE, e adjudicacéo de seustodjda seguinte
maneira: Itens 1, 2: Costa Lira Servicos e Trartegoktda - EPP.
CNPJ: 17.614.228/0001-74, pelo valor de R$1.098.000,0

Iguaracy, 23/01/2018.

JOSE TORRES LOPES FILHO.
Prefeito Municipal.(*)(**)
Publicado por:
Marcos Henrique da Silva Jerdnimo
Cddigo Identificador:E7CD37CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 004/2018

PORTARIA N° 004/2018- GAB

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, no uso dasbaigdes
conferidas pelo art. n.° 54 da Lei Municipal n.°%524le 22 de
novembro de 2005, que reestruturou o Regime Prderierevidéncia
Social do Municipio de Iguaracy e dispde sobre egquisitos
necessarios para a concessdo de beneficios prevides, e
considerando o que foi requerido no procedimentmiridtrativo
devidamente analisado e aprovado pelos Orgdos tentes,
conforme Informagao Juridica n.° 001/2018.

RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Gmuigéo pelas
Regras de Transi¢do, com integralidade dos provenferidade no
cargo, em favor da servidora publica municipal @a BIARIA DAS
NEVES DA SILVA SOUZA, portadora da Cédula de Identidade n
3.928.761 — SDS-PE, CPF/MF sob o n° 020.835.634s0®, a
matricula n°® 0283, admitida em 02/05/1985, exerceago de
Aucxiliar de Servicos Gerais lotada na UBS de lIrajai, vinculada &
Secretaria Municipal de Saude, nos termos do &rtda3 Emenda
Constitucional n® 47/2005 c/c o art. 34, Paragrafica] da Lei
Municipal n°® 245/2005.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua pghlica com efeitos
retroativos a contar de 01 de janeiro de 2018, gadas as
disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito

MAYARA SILVA DE ARAUJO
Gerente de Previdéncia/FUNPREVI
Publicado por:
Marcos Henrique da Silva Jerdnimo
Cddigo Identificador:035B3647

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO PRESENCIAL 001/2018

O Municipio de Ingazeira torna publico que reaiz&#REGAO
PRESENCIAL N° 001/2018, para a aquisicdo de meresctaiar para
atender a Rede Publica de Ensino do Municipio dezeiga. Tipo
menor preco. Data da abertura: 06/02/2018, as k§:0¥alor
estimado: R$ 309.679,00. O edital referente ao Bréy@sencial
001/2018 podera ser adquirido na Sede da PrefeinaaSala de
LicitacBes, localizada & Rua Albino Feitosa, n° 3Jentro,
Ingazeira/PE.

Ingazeira, 18/01/2018

GUSTAVO HENRIQUE V. CASTELO BRANCO
Presidente da CPL
Publicado por:
llka Cristina Oliveira Torres
Cddigo Identificador:578F4BAE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPUBI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PL N° 004/2018 — CONCORRENCIA N° 001/2018.

Objeto: Execucdo das obras e servicos de engentrataivo a
retomada da construcdo de 01 (uma) Creche Padréo Qip
Convencional do Programa Proinfancia, Padrao FNDHistrito de
Serrolandia, conforme Termo de Compromisso PAC 21688/2014,
de conformidade com Projetos e Planilhas Orcamastajue passam
a fazer parte integrante deste Edital, como sesdrdas aqui fosse.
Data da abertura: 26/02/2018 as 08:00 horas, sa@Pd., na sede da
Prefeitura Municipal, Situada a Pc¢a. Professor Agan Magalhées,
s/n, Ipubi — PE. Edital a disposicdo na sala da.Qffarmacdes (087)
3881-1156, das 08 h as 12:00 horas.

Ipubi — PE, 23 de janeiro de 2018.

WILSON ALVES DA SILVA
Pregoeiro/Presidente
CPL
Publicado por:
Wilson Alves da Silva
Cadigo Identificador:11921B25

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PL N° 005/2018 — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2018.

Objeto: Contratacao de empresa do ramo pertinerde@
fornecimento de cilindros de oxigénio para atersdenecessidades da
secretaria municipal de salde, com entrega de fpanzelada, pelo
periodo de 11 meses, no exercico de 2018, confespecificacoes,
guantitativos constantes do anexo | (Termo de Red@afdo edital.
Data da abertura: 31/01/2018 as 08:00 horas, saGPd., na sede da
Prefeitura Municipal, Situada a Pc¢a. Professor Agan Magalhées,
s/n, Ipubi — PE. Edital a disposicdo na sala da.Qffarmacdes (087)
3881-1156, das 08 h as 12:00 horas.

Ipubi — PE, 23 de janeiro de 2018.

WILSON ALVES DA SILVA
Pregoeiro/Presidente
CPL
Publicado por:
Wilson Alves da Silva
Cadigo Identificador:28BA6DD8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITACURUBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE INGAZEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACURUBA
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITACURUBA
AVISO DE LICITACAO

A CPL da Prefeitura Municipal de Itacuruba torna lmab que
realizard licitagdo na Modalidade - Processo Liaita N° 003/2018
Pregdo Presencial N° 001/2018 — Objeto: Contratagi@mpresa
para fornecimento de combustiveis (gasolina coneudgigo diesel S
10) para atender as necessidades das Secretaringipdl do
Municipio de Itacuruba . Dia 02/02/2018 as 08:38korMaiores
informagbes por meio do Fone (87) 3893-1142 daf008s 12:00
horas.

Itacuruba, 23 de janeiro de 2018.

MARIA EDLENE DA SILVA
Pregoeira.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:400DF8F8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005/2018

O Prefeito Constitucional do Municipio de Itapetifastado de
Pernambuco, no uso de suas Legais Atribuicdes queleaséo
conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os Membros do Conselho de Investiogepara a
Gestdo de Recursos do Regime Proprio de Previdémooial Slos
Servidores Publicos Municipal — Instituto Previdénio de Itapetim
— PREVITA, com base Legal na Lei Municipal de nimé68/2017,
de 22 de Agosto de 2017.

RESPONSAVEL PELA GESTAO DE RECURSOS DO RPPS

Titular —Walter da Silva Buarque (CPF: 936.868.384-00)

REPRESENTANTE DOS INATIVOS E PENSIONISTAS

Titular —Jacinto Salvador de Lucena (CPF: 194.682.884-04)

1°. REPRESENTANTE DOS ATIVOS EFETIVOS

Titular —Edilene de Souza Machado (CPF: 476.443.114-91)

2°. REPRESENTANTE DOS ATIVOS EFETIVOS

Titular —Janeide Rafael de Fonte (CPF: 749.583.564-87)

3°. REPRESENTANTE DOS ATIVOS EFETIVOS

Titular —Antonia Batista da Silva (CPF: 454.555.894-15)
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datsusepublicacéo.
GABINETE DO PREFEITO, EM 02 DE JANEIRO DE 2018.

ADELMO ALVES DE MOURA
Prefeito Municipal

Reg. no Livron® 19fls__
Funcionario(a) Responsavel pelo Registro: Elaine &lde Lima
Fernades
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:289EEADF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAQUITINGA

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 639/2017

O Prefeito do Municipio de Itaquitinga, Estado de Pmambuco,
no uso de suas atribuicbes legais conferidas pela Qrganica
Municipal;

CONSIDERANDO o requerimento de exoneragao do(a) servidor(a)
FLAVIANA DA SILVA SANTOS, inscrito(a) no CPF/MF sob o n.°
082.829.144-60, RG n.° 8.240.467 SDS/PE, protocolagsta
Prefeitura Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o(a) Servidor(aFLAVIANA

DA SILVA SANTOS, matricula: 1101926, ocupante do cargo de
Técnico de Enfermagem(Vinculado a Secretaria Municipal de
Saude), inscrito no CPF/MF sob o n.° 082.829.1444G n.°
8.240.467 SDS/PE;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sudaqagsio.
Paco Municipal Edson de Moraes Pinho em,06 de nbreee 2017

GEOVANI DE OLIVEIRA MELO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Carolina Raquel Lima Rodrigues
Cadigo Identificador: 1F535761

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATOBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
1° TERMO ADITIVO DO PREGAO PRESENCIAL 040/2017

A Prefeitura Municipal de Jatoba torna public@°cTermo Aditivo
de prazo, de 04/11/2017 a 04/12/2018%, Contrato n° 093A/2017
referente ao Pregdo Presencial n° 040/2017 o euoalot prazo de
vigéncia de 01(um) més, cujo objeto aquisicdo de equipamentos
e material permanente para os Postos de Salude do Mcipio de
Jatoba - PE, a serem adquiridos com recursos oriundode
Emenda Parlamentar.

MARIA GORETI CAVALCANTI VARJAO.
Prefeita.
Publicado por:
Erico Wendel Amarinho Gomes
Cddigo Identificador: B5BA9637

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
2° TERMO ADITIVO DO PREGAO PRESENCIAL 040/2017

A Prefeitura Municipal de Jatoba torna publicg°oTermo Aditivo
de prazo, de 04/12/2017 a 03/01/201®, Contrato n°® 093A/2017
referente ao Pregdo Presencial n°® 040/2017 o euoalot prazo de
vigéncia de 01(um) més, cujo objeto aaquisicdo de equipamentos
e material permanente para os Postos de Salude do Mcipio de
Jatoba - PE, a serem adquiridos com recursos oriundode
Emenda Parlamentar.

MARIA GORETI CAVALCANTI VARJAO.
Prefeita.
Publicado por:
Erico Wendel Amarinho Gomes
Cadigo Identificador:98C4F273

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
3° TERMO ADITIVO DO PREGAO PRESENCIAL 040/2017
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A Prefeitura Municipal de Jatoba torna public8°cTermo Aditivo
de prazo, de 04/01/2018 a 02/02/201®, Contrato n°® 093A/2017
referente ao Pregdo Presencial n° 040/2017 o euoalot prazo de
vigéncia de 01(um) més, cujo objeto aquisicdo de equipamentos
e material permanente para os Postos de Salude do Mcipio de
Jatoba - PE, a serem adquiridos com recursos oriundode
Emenda Parlamentar.

MARIA GORETI CAVALCANTI VARJAO.
Prefeita.
Publicado por:
Erico Wendel Amarinho Gomes
Cadigo Identificador:46 DFBD36

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA DE PREGAO 005/2018

A Prefeitura municipal de Joaquim Nabuco por inttim do
Pregoeiro, Torna-se publico a todos os interessaddsrrata de
Publicagdo do Pregdo Presencial 005/2018 que fiddpala no dia
19/01/2018, que onde ler-se o valdR$ 650.128,98,leia-se o
valorR$ 445.303,08.

PAULO ROBERTO C. GUERRA
Publicado por:
Edson Jose Oliveira da Silva
Cadigo Identificador: FEA56165

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL Ne 07/2018 — OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICO DE ULTRASSONOGRAFIA PARA ATENDER A
NECESSIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DESSE
MUNICIPIO. Data e Hora de abertura: 09/02/2018 adls. Valor

R$ 80.004,00.

PREGAO PRESENCIAL N° 08/2018 - RP- OBJETO:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MEDICAMENTOS/ MATERIAIS MEDICOS /
ONDOTOLOGICOS / E MATERIAIS DESCARTAVEIS PARA
ATENDER A NECESSIDADE DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DESSE MUNICIPIO. Data e Hora de abertura: 26018

as 09:00hs. Valor R$ 6.407.827,33. Paulo Roberto @err@ —

Pregoeiro. Joaquim Nabuco, Informacdes/solicitaceto e-mail

cpl2018j.nabuco@hotmail.com ou na sala da CPL, derego sito a
Praca Dom Luiz de Brito, 10, centro, nesta cidadeallem que os
interessados poderédo ler e obter o texto integradital no horario
das 08:00 as 13:00 horas.

PAULO ROBERTO CAMPELO GUERRA
Pregoeiro
Publicado por:
Edson Jose Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:644C2BFC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE PREGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 06/2018 - OBJETO:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
APARELHOS DE AR CONDICIONADO, DEVIDAMENTE

INSTALADO PARA CLIMATIZAGAO DA ESCOLA FERNANDO

AUGUSTO PINTO RIBEIRO NESSE MUNICIPIO. Data e Hora de
abertura: 07/02/2018 as 10:00hs. Valor R$ 379.64B#&ulo Roberto
C. Guerra — Pregoeiro. Joaquim Nabuco, Informacolsitacoes:
pelo e-mail cpl2018j.nabuco@hotmail.com ou na sEaCPL, no
endereco sito a Pragca Dom Luiz de Brito, 10, cemasta cidade,
local em que os interessados poderéo ler e obtexto integral do

PAULO ROBERTO CAMPELO GUERRA
Pregoeiro
Publicado por:
Edson Jose Oliveira da Silva
Céadigo Identificador: C7360030

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DE AVISO PUBLICACAO — FARDAMENTO
ESCOLAR

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DESPORTO

Onde-se Ié:Processo Licitatério N° 006/2018, Pregdo
Presencial SRP N° 001/2017.

Leia-se: Processo Licitatério N° 006/2018, Pregdo
Presencial SRP N° 001/2018.

GISLENE MARIA DE ASSUNCAO ALBUQUERQUE
Secretaria de Educacao
Publicado por:
André José de Andrade
Cadigo Identificador: AC8CB58E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 013/2018

DISPOE SOBRE CRIACAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSOR SELETIVO
SIMPLIFICADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Secretario de Educagéo Cultura e Esporte e OrdedadDespesas
de Lagoa Grande,Estado de Pernambuco, no uso e dago
atribuicbes que lhe s&@o conferidas por lei e cemaido a
necessidade de realizagdo do Processo SeletivdifRiagn, cria a
Comissdo para acompanhar o Processo Seletivo Soaghbf
referente ao Pregéo 024/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Criar a comissdo preparatéria do Processdeti@e
Simplificado referente ao Pregdo 024/2017 e nomeanembros para
compor a mesma, que, sera presidida pelo primeiro:

CLICIDAUBA
ANUNCIACAO

FARIAS DA

PRESIDENTE PROFESSORA

MEMBRO LENICE DANTAS SANTOS SANTIAGO | AAE

MEMBRO MARCONI SOUZA ARAUJO PROFESSOR

edital no horario das 08:00 as 13:00 horas.

Art. 2° - Estabelecer os prazos para apresentaradrg de vagas e
previsdo orgamentdria para acompanhar a elabodedgdital do

Processo Seletivo Simplificado referente ao Préf&s2017 junto a
empresa contratada e para realizar as provas.

Art 3° - Esta portaria entra em vigor a data de publicacéo,

revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se
Publique-se
Cumpra-se.

Lagoa Grande/PE, 22 de Janeiro de 2018
WILIAN CESAR OLIVEIRA CASTRO

Gestor Municipal de Educacao
Portaria n° 007/2017
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) Publicado por:
Jamylle Itala Guimardes de Almeida
Cddigo Identificador:D714BB07

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MANARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018

AVISO DE LICITACAO
CPL

PREGAO PRESENCIAL NO 003/2018 PROCESSO LICITATORIQ
NO 010/2018. Objeto Nat: servicos. Comissdo: PregoeiEquipe-
Objeto: contratacdo de empresa especializada stapé® de servigos
de transportes de estudantes das escolas da reigpalde ensino
do municipio de Manari/PE Valor Maximo Aceitavel: R$
1.030.550,00 (hum milh&o, trinta mil, quinhentosirquenta reais).
Abertura: Na SEDE da Prefeitura Municipal de Manladalizada na
Rua Nova s/n — Centro — Manari — PE, as 09h0Omin i&o d
07/02/2018. Edital, Anexos e outras informag6esepoder obtidos
no mesmo enderego da sessao de abertura ou al@¥mne: (087)
3840-7143, no horario de 08h00min as 13h00minedergda a sexta
feira.

Manari-PE, 23 de janeiro de 2018.

MARCIO OMENA RAMOS PITA
Pregoeiro
Publicado por:
Marcio Omena Ramos Pita
Cadigo Identificador:5B2C69F8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MOREILANDIA

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2018 — CARTA CONVITE
N° 001/2018 - REPUBLICACAO

REPUBLICACAO

Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, de ordenSelthor
Prefeito, torna publico quas 09:00 (nove) horas do dia 31 de
janeiro de 2018,na Sala de Audiéncias da CPL da Prefeitur
Municipal de Moreilandia — PE, a Rua Jose MirandH,, €entro —
Moreilandia — PE, CEP - 56.150.000, realizarad@gib, modalidade
CONVITE, do tipoMENOR PRECO, com a finalidade de realizar
um processo Licitatério  para PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDOS NA SEDE DO MUNICIPIO DE
MOREILANDIA-PE, CONFORME EMENDA
PARLAMENTAR N° 574/2017, E ESPECIFICACOES
TECNICAS E CONDICOES CONSTANTES NO PROJETO
BASICO E ANEXOS, tendo como valor estimad®$ 128.596,12
(Cento e vinte oito mil quinhentos e noventa seiseais e doze

centavos). InformacgBes, Edital Completo e anexos com a CPL

diariamente, das 08:00 as 12:00 horas, ou pelo FQ8/F 3891-
1156. Serdo gratuitas as copias do edital e deasEx®s.

Moreilandia — PE, 23 de janeiro de 2018.

RAIMUNDO LEONILSON BATISTA
Presidente da CPL
Publicado por:
Walter Alencar Janior
Cadigo Identificador: A932BABB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

GABINETE DO PREFEITO

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
GRUPO DE TRABALHO ESPECIAL PARA
EXECUCAO DO INQUERITO DE VIGILANCIA
DE VIOLENCIAS E ACIDENTES - VIVA
INQUERITO 2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Gt. VI da Lei
Orgénica do Municipio de Olinda,

CONSIDERANDO que o Inquérito de Vigilancia de Violéncia e
Acidentes — VIVA Inquérito 2017 integra as acesdza Técnica de
Vigilancia e Prevencdo de Violéncias e AcidentesCderdenacao
Geral de Doencas e Agravos Nao Transmissiveis (QGDAda
Secretaria de Vigilancia em Saude (SVS) do Ministéla Salde
(MS);

CONSIDERANDO que o inquérito de Vigilancia de Violéncia e
Acidentes VIVA Inquérito 2017 foi realizado nacitmante e
objetiva caracterizar as vitimas de violéncia eleties atendidas em
servicos sentinelas de urgéncia e emergéncia, bem caracterizar

os autores de agresséo e descrever os principasde violéncias e
acidentes atendidos nesses servicos de saude,

CONSIDERANDO que a Portaria N°882, de 31 de marco de 2017
autoriza o repasse financeiro do Distrito Fedekal,capitais e aos
municipios selecionados para a realizagcao do litquee Vigilancia

de Violéncia e Acidentes — VIVA Inquérito 2017.

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Grupo de Trabalho Especial parawé@o do
Inquérito de Vigilancia de Violéncia e Acidentes/#VA Inquérito

2017, com o objetivo de caracterizar as vitimasvadéncia e
acidentes em servicos de urgéncia e emergénciaperiodo de
01/09/2017 a 30/09/2017.

Paragrafo Unico, As atividades do GET devem ser executadas por
servidores, contratadas ou comissionadas, vincsiladgecretaria de
Saude de Olinda, observadas as recomendacdes dstéviin da
Saude, em relacdo a metodologia e procedimentoedguida Viva
Inquérito 2017, no que se refere a acgbes de Cogdepa
Planejamento, Treinamento, Supervisdo, coleta diesdarimarios,
Codificagdo, Digitagdo, limpeza de banco de dadasuteas cuja
finalidade seja a realizagao do inquérito.

Art. 2° - O Grupo de Trabalho é integrado pelos seguinteshmsn
com as respectivas gratificagdes por plantao.

VAGAS MEMBRO REMUNERAGAO
01 Gestor da Pesquisa R$2.010,89
02 Coordenador de Campo R$1.810,40
03 Supervisores de Unidades Sentinela R$1.710,40
12 Coletadores diurnos R$137,69

09 Coletadores noturnos R$157,98

02 Assistente de Informatica R$1.510,40

DECRETO N° 123/2017- REPUBLICADO POR INCORREGCAO

Paragrafo Unico - As atribuicbes dos membros do Grupo de
Trabalho s&@o assim definidas:

1- GESTOR DA PESQUISA:

a) participar de treinamento especifico, ministrgmda Secretaria
Estadual de Saude, sobre a Pesquisa Viva Inqéxiio;

b) coordenar a pesquisa no Municipio e garantirapogra conforme
a programacdao pactuada com a equipe da CGDANT/DASISMS;
C) treinar supervisores e equipes de coleta desgado

d) garantir suporte e retaguarda ao Coordenador dep&Ga
supervisores e coletadores;

e) monitorar a elaboracdo e execuc¢édo da escalaujEsvisores e
coletadores;

f) revisar a codificacdo com base na Classificacaatistica
Internacional de Doencgas e Problemas Relaciona@egide, Décima
Revisdo (CID-10) dos questionarios preenchidos era pkaohtao;

g) acompanhar a digitacdo dos dados, fazer arddis®nsisténcia do
banco de dados e envia-lo a8 CGDANT/DASIS/SVS/MS;
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h) acompanhar a atualizagdo da plataforma (FORMSté8itjva ao
Diario de Campo, a cada 06(seis) turnos de coletiades;

i) encaminhar relatério a Diretoria de Vigilancia Salde quanto ao
andamento e qualidade do trabalho.

I — COORDENADOR DE CAMPO:

a) participar de treinamento especifico, ministrgmida Secretaria
Estadual de Salde, sobre a Pesquisa Viva Inq&iis;

b) articular e pactuar com as unidades sentinetasurgéncia e
emergéncia onde serd efetuada a pesquisa, inclanaatorizagao
pelo corpo clinico do eventual acesso a registmspitalares dos
pacientes com anuéncia de participacdo na pesqpiam a
complementacao de dados;

C) organizar e acompanhar, juntamente com oS Sgpers, a
execugdo da escala de coleta de dados nas unidad#éselas de
urgéncia onde sera efetuada a pesquisa;

d) numerar e distribuir os questionarios nos diflae servicos
participantes, responsabilizando-se pelo seu dentro

e) acompanhar o trabalho de campo, da chegada da shis
supervisores e da equipe de coleta de dados nagoser

f) recolher os questionarios preenchidos nos difese servicos
participantes e responsabilizar-se juntamente carsupervisores
pelo controle de consisténcia e completude;

g) apoiar tecnicamente supervisores e coletaderemrantir que a
pesquisa ocorra conforme a programacao pactuadaacequipe da
CGDANT/DASIS/SVS/MS;

h) acompanhar frequéncia e pontualidade da eq@ipsupervisores e
coletadores;

i) monitorar a qualidade do preenchimento do diélgocampo nos
diferentes servigos participantes e emitir relat@® producéo diaria
para langamento no FORMSUS;

Il - SUPERVISOR:

a) participar de treinamento especifico, ministrguda Secretaria
Estadual de Saude, sobre a Pesquisa Viva Inqéxiio;

b) organizar a coleta de dados, informando sobrpesquisa e
apresentando a equipe de coleta da dados aos médgistentes e/ou
residentes, enfermeiros, chefes e funcionariosetice® de registro
hospitalar e porta de entrada, solicitando coo@eraxyp decorrer do
plantéo;

¢) acompanhar o funcionamento do servigo pesquisdentificando
e acessando as portas de entrada das vitimasléeci@oe acidentes;
d) monitorar adequadamente a equipe de coletadizssdeaerificando
se no servico de salude ha mais de uma porta delantom acesso
diferenciado para traumas em adultos ou em criangas

e) discutir e orientar a equipe de coletadores dmanrgirem ddvidas
durante a abordagem aos pacientes e sobre a deldtos;

f) controlar a qualidade da abordagem dos paciemtda coleta de
dados, conferindo o preenchimento adequado dosigpgesos;

g) apoiar tecnicamente a equipe de coletadoresarentiy que a
pesquisa ocorra conforme a programagao;

h) verificar o total de pacientes atendidos pelwige por violéncia
ou acidentes e por outras causas, de acordo cadrio Be Campo;

i) verificar o total dos questionarios preenchidosa listagem de
atendimentos emitida pelo servico para o plantdwespondente,
identificando possiveis vitimas de violéncias oidemtes que nao
foram abordadas pela equipe de coleta;

j) garantir que a coleta seja feita de acordo commrpo sorteado,
preservando a qualidade da amostra e desenho rtgmdo da
pesquisa;

k) autorizar e organizar a troca de plantdo em dasepossibilidade
do coletor, comunicando a coordenacédo de campestpjsa;

1) organizar reunifes e reforgcos no treinamentegidpe de coleta de
dados sempre que necessario;

m) verificar se a ficha de coleta de dados tevecduedo do caso
fechada e que seja fechado até 24 horas do atamdirde paciente
no servico de salde;

n) responsabilizar-se pelo preenchimento corretDiddo de Campo
nos diferentes servicos;

0) repassar questiondarios e diario de campo pa&taadenador de
Campo da pesquisa;

p) manter o Coordenador de Campos informado sobmelanzento da
pesquisa, comunicando sempre que houver alguntaonténcia que
prejudique a qualidade da pesquisa;

gq) garantir a qualidade da amostra, solucionandestGes e
intercorréncias que prejudiquem o andamento daupssale forma
adequada, ética e profissional.

IV — COLETADOR DIURNO E NOTURNO:

a) participar de treinamento especifico, ministrguda Secretaria
Estadual de Saude, sobre a Pesquisa Viva Inqéxiio;

b) apropriar-se do projeto de pesquisa, seus vbgtmetodologia e
instrumentos, informando adequadamente os en@éast (vitima,
familiar, acompanhante ou corpo clinico), sempre leressario;

c) participar de reunifes e treinamentos, sempeenquessario;

d) cumprir sua escala de plantfes integralmente;

e) disponibilizar-se a troca de plantéo, dentreeleturno habitual de
trabalho, na impossibilidade de comparecimento uteoocoletador
componente de sua equipe;

f) estar de posse de todo o material necessarm gmrentrevistas:
cracha, questionarios, manual do entrevistador,etaan lapis,
borracha, prancheta, pastas, relégio, etc.;

g) manter postura ética e cordial com os funciasadios servicos de
urgéncia e emergéncia incluidos na pesquisa e coBnevistados
e/ou acompanhantes;

h) realizar a entrevista e preencher o questiordiéguadamente com
discricao e privacidade;

i) garantir a completude do preenchimento do qoestio de
pesquisa;

j) garantir o fechamento do caso dentro das 24shdoaatendimento
no servico de salde onde a coleta estiver sendbzads,
comunicando ao supervisor aos casos que néo tivedarfechados
dentro de seu plantdo;

k) guardar o material da pesquisa em local se@witando extravios
ou falta de sigilo na pesquisa;

1) repor o questionario na prancheta apés cade\dsia;

m) comprometer-se com a qualidade do trabalho, n@ando-se
sempre com o supervisor em caso de dividas, prablem situacfes
desconfortaveis;

n) repassar todos os questionarios devidamentengingil®s para o
supervisor.

V — ASSISTENTE DE INFORMATICA:

a) participar de treinamento especifico, ministrgmda Secretaria
Estadual de Saude, sobre a Pesquisa Viva Inqéxiio;

b) realizar a digitagdo dos dados da Pesquisa Miyaérito 2017, no
programa Epi Info, dentro dos prazos e cronograesaabelecidos
pelo Gestor da Pesquisa;

c) emitir relatério diario referente ao andamento digitacdo dos
questionarios de inquérito de Violéncia e Acidenpes unidades der
saude pesquisada;

d) realizar a limpeza do banco de dados das difssennidades
pesquisadas;

e) realizar a atualizacdo da plataforma (FORMSUS) os dados do
Diario de Campo das unidades pesquisadas, a casei)&(rnos de
coleta de dados.

Art.3° - Os membros do Grupo Especial de que teata Decreto
serdo designados entre servidores publicos datSearde Saude de
Olinda, observada a seguinte ordem de preferéncia:

| — profissional servidor, contratado ou comissdmalotado na
Diretoria de Vigilancia em Saude da Secretaria Idipal de Olinda;

Il — profissional servidor, contratado ou comissido, lotado nas
Coordenagdes de Politicas Estratégicas da Secrdfanigcipal de

Olinda.

Paragrafo Unico —Para os efeitos do que determina este artigo, tém

prioridade os servidores que ja executaram ati@slagmelhantes ou
participaram de Inquéritos de Violéncia e Aciderseteriores;

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo deste Deoret¢odo

por conta da dotagdo orcamentéria do MS/SUS do Goemte de
Vigilancia em Saude/Inquérito de Vigilancia de \éiotia e Acidentes
(VIVA Inquérito 2017).

Art. 5° - Os casos omissos serdo dirimidos pela SecretaSadlge.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 39



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2018 < Diarici@filos Municipios do Estado de PernambucoANO IX | N° 2006

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac
retroagindo seus efeitos ao dia 01/09/2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, @lla, 22 de
setembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo Identificador: AF92F04F

SECRETARIA DE CULTURA
EDITAL DO CARNAVAL 2018 DO MUNICIPIO DE OLINDA -
PE

CONVOCATORIA PROPOSTAS PARA O CICLO
CARNAVALESCO 2018

1. DA FINALIDADE

1.1 Constitui objeto desta Convocatéria a habilitagdselecdo de
propostas de atividades artisticas e culturais pewenpor a
Programacédo Artistica do Ciclo Carnavalesco, a secwada pela
Secretaria de Patrimdnio e Cultura de Olinda, noioger
compreendido entre os dias 08 e 14 de fevereir@s, com a
finalidade de promover as apresentacdes artistieas categorias
listadas no Anexo |I.

2. DO CALENDARIO

DESCRIGAC

Langamento da Convocat¢

Periodo de inscrigdes

Publicagdo dos aprovados na Avaliagédo Arti
no Diério Oficial do Municipi

Divulgacdo da Programagdodo Cicld
Carnavalesco

Periodo de execucéo da Programacéo

DATAS
31/10/201
01/11/2017 a 05/12/2017

26/12/2017

16/01/2018

08 e 14/02/2018
%%-fso 5° dia atil do més seguinte a conclus3
rogesso pelo 6rgéo Contratante (SEF

Prazo para pagamento (apds prestagéo de ¢

3. DA ORGANIZACAO

3.1 A presente Convocatdria é composta por (04)ojesapas:

12 etapa: Inscricéo

22 etapa: Habilitagdo Artistica e Documental

3?2 etapa: Montagem da Grade de Programacéo e Gaéimat

42 etapa: Prestacéo de Contas e Pagamento.

3.2 A Programacédo Artistica deste Ciclo sera feita petapo de
Trabalho composto pela

Secretaria de Patrimdnio e Cultura do Olinda/SEPAg&le Nucleo
Coordenador do Carnaval.

3.3A Comisséao de Avaliacado Artistica sera compostaapd03 (trés)
grupos. Cada grupo sera integrado por: 03 (trégeseptantes da
Secretaria de Patriménio e Cultura / SEPAC e 01 {ateprante do
Conselho Municipal de Politica Cultural e 01 (um)egrante do
Nucleo Coordenador do Carnaval, para fins da hatflitartistica.
3.3.1 O quorum minimo para funcionamento da Comissao (
Avaliacdo Artistica é de trés integrantes.

3.4 As Comissbes serdo designadas por portarias espsciémitidas
pelo titular da Secretaria de Patriménio e Cultura.

4. DO PROPONENTE

4.1 Poderédo participar desta Convocatdria a Pessoakisiduridica
de direito privado, de natureza cultural, com au fies econdmicos,
devidamente constituidos na forma do direito, riéspdo os

dispostos legais.

4.2 Nao poderdo apresentar propostas, ndo serem eaiusainem se
apresentarem os Integrantes e equipes de apoio:

a) Da Comissao de Avaliagdo Documental;

b) Das Comiss®es Artisticas e

c¢) Do Grupo de Trabalho especifico deste ciclo.

4.3. Nao poderédo apresentar propostas:

a) Servidores, cargos comissionados, empregados téangmre
terceirizados das administracdes direta e indirdéa Prefeitura
Municipal de Olinda, bem como os participantes dongetho
Municipal de Politica Cultural.
5. DAS ETAPAS

5.1- 12 Etapa: INSCRICAO

a. O Proponente devera realizar sua
preenchimento do

Formulario de Inscricdo, anexo XIlll, na pagina deefétura
Municipal de Olinda, no link da Secretaria de Padmnio e Cultura de
Olinda, onde obtera informagcGes da data e locah matrega da
documentacédo conforme anexo V (Pessoa Fisica)x® aflgPessoa
Juridica).

b. A Secretaria de Patriménio e Cultura/SEPAC didpbrara posto
credenciado para apoio da inscri¢do, localizaddPrédio sede da
Secretaria de Patriménio e Cultura/SEPAC, localizaalaendereco:
Rua do Sao Bento, 160, Varadouro — Olinda/PE, noogeride
01/11/2017 a 05/12/2017. O Posto de apoio estarfuecipnamento
nos dias (teis, das 9 horas as 15 horas.

c. As pessoas com deficiéncia tém assegurado itodileeinscricéo na
presente Convocat6ria no Posto de apoio disporabiiz

d. N&o seréo aceitas inscrigdes enviadas por daseio eletronico (e-
mail) ou qualquer outra forma diferente das esedfs nesta
Convocatoria.

e. Para a conclusdo da inscricdo, o Proponente obrigaiamente
devera entregar os documentos descritos nos anexds(pessoa
fisica) ou VI (pessoa juridica), com os formulariopreenchidos e
assinados, no local, dia e hora acima especificado.

inscricao, véstrado

f. O ndmero de atendimentos diario sera limitad60a(sessenta)
inscrigdes, devendo, portanto, serem efetuadosng@em de chegada
ao local especificado neste edital no periodo ceemdido entre
01/11/2017 a 05/12/2017.

g. A responsabilidade sobre a entrega dos docusiegt® deverdo
ser numerados, relativos a inscricdo, constantesengelopes, sera
Unica e exclusiva do Artista, Proponente, Produterd&kepresentante
Legal, mediante protocolo de recebimento que imdicanimero de
paginas e documentos recebidos.

h. No caso de constatar-se a auséncia de qualgoeménto exigido

nos itens 5.2 e 5.3 na data de comparecimento para entrega da

documentacdo, sera reagendada uma nova e Ultime kg
solucionar a(s) pendéncia(s).

i. Caso a(s) pendéncia(s) da documentagéo ndo 3ejaliionada(s)
na Ultima data agendada, a inscri¢édo sera cancelada

j- A documentacdo descrita nos itens 5.2 e 5.3béamserdo aceitas
por meio da postagem pelos correios com Aviso desliteento, e
encaminhada & SEPAC, no endereco indicado a sedéig ultimo
dia da inscricdo 05/12/2017.

k. No caso do envio dos documentos descritos eos .2 e 5.3 a
SEPAC confirmara o recebimento da inscri¢cdo e indoéna auséncia
ou erro de documento, no prazo méaximo de 03 (tiés) por meio de
correio eletrénico (e-mail) informado pelo Propateema inscri¢ao.

I. A documentacdo devera ser entregue em 02 (dmisglopes,
contendo no lado externo, as seguintes informacdes:

DESTINATARIO:

SECRETARIA DE PATRIMONIO E CULTURA DE OLINDA
CONVOCATORIA PARA O CICLO CANAVALESCO 2018
Rua do Sao Bento, 160, Varadouro, Olinda/PE

CEP: 53.020-080.

REMETENTE:

Nome do Proponente:

Nome do Artista/ Grupo:

Endereco completo do Proponente:
Telefone de Contato:

E-mail:

1) ENVELOPE 01 — Habilitagdo Artistica (documentlsitem 5.2)
II) ENVELOPE 02 — Habilitagdo Documental (documentinitem
5.3
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5.2 22 Etapa: HABILITACAO ARTISTICA E DOCUMENTAL
5.2.1No Envelope délabilitacdo Artistica (ENVELOPE 01) devera
constar obrigatoriamente a seguinte documentagdlo, pena de
desclassificagao:

a) Formulario de inscri¢do, devidamente preenchidssinado pelo
Proponente ou seu

Representante Legal.

a.l. Esse formulario contempla informacGes que deverd@o S
preenchidas/fornecidas pelo proponente: relatoesolaspetaculo que
sera apresentado (ilustrado com audio (CD) ou vi@@éD) da
apresentacdo ou ensaio com figurino), indicagdoendereco na
internet, relacionado ao espetaculo que sera ajpeekeneste Ciclo;
b) Historico do artista, grupo ou da Agremiagdo qéese apresentar,
comprovado com registros como: video com duracdonmai de trés
minutos, fotos de apresentagfes/ensaios, mateddic@impresso,
declaragBes de Associacdes de classe/moradorescounentos de
o6rgdos governamentais correspondentes aos dadeseafados;
comprovando as principais apresentacfes do grupo,tasta ou
Agremiacéo durante seu periodo de existéncia.

b.1. A Comisséo de Avaliagcdo Artistica podera promovégélicias
destinadas a comprovacédo da documentagdo apresestdiditando
outros documentos que julgar necessario.

5.2.2 - O envelope deHabilitagdo Documental (ENVELOPE 02)
devera ser entregue, contendo

a seguinte documentacao:

a) Documentos relacionados no anexo V (Pessoa Fisicapexo VI
(Pessoa Juridica);

b) Termo de Compromisso conforme modelo constante dex@dn
VIII;

c) No caso de Grupo Artistico sem Representante Exdusi
declaracdo com cépia autenticada do RG, de no mifindgtrés)
integrantes, informando o representante legal fiasacontratuais e
de recebimento de caché, conforme Anexo lII;

d) No caso de Artista representado por Empresariopmacdo
Contrato de Exclusividade, (modelo sugerido no Anéxalevera ser
autenticada, com firma reconhecida e registradaCami6rio, com
prazo de validade minimo de 06 (seis) meses, fiEmdo-se os
percentuais do Artista e do Empresario;

d.1) No Contrato de Exclusividade também deverataomsnome do
responsavel do artista/grupo que devera estarmieese momento da
apresentacdo artistica.

e) No caso de inscricdo através de Produtora ou Repaete
Exclusivo torna-se obrigatorio a apresentagéo deuypacao do artista
representado, com poderes especificos para este, @gsinada e
reconhecida em Cartério, sendo dispensado o reconéeto de
firma nos casos do responsavel do artista/grupar esialificado no
contrato de exclusividade (Anexo XIV). Caso prodatoou
Representante Exclusivo da atragcdo faca inscricaal@plicidade,
permanece o contrato valido mais antigo assinaldoghecao.

f) Termo de Responsabilidade, devidamente assinade pais e/ou
responsaveis, em caso de participacdo de menords dmos na
apresentacao artistica conforme ANEXO VIII, anexarad copias
autenticadas dos documentos dos menores e dosiséspé legais.
5.2.3Para o Proponente que inscrever mais de uma Affagfm
Artistico serd necessario apenas a entrega de ico énvelope de
Habilitacdo Documental (Envelope 02), na primeirsscricdo.
Salientando-se que para inscricdes subsequenteematopes de
Habilitagcao Artistica (Envelope 01) devera consianbém o niumero
da primeira inscrigao.

5.2.4Para propostas com valores até R$ 8.000,00, confprewisto
no artigo 23, I, “a” da Lei n°. 8.666/93, e sudteracdes ficam
dispensadas a apresenta¢do das seguintes certiddes:

a) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais com a FazeldEstado e
Certiddo conjunta Negativa de Débitos relativos abufos a
Contribuigdes Federais e a Divida Ativa da Unido, Atexo V
(Pessoa Fisica).

5.2.5 A Comissdo de Habilitagdo Documental podera soficitd
comprovacdo ou atualizacdo da documentagdo apaesespt exigir
outros documentos que julgar necessario a qualgomgro.

5.2.6 As copias dos documentos exigidos por esta Con¥daat
poderdo ser validadas por funcionario publico dexlg para esta
funcdo no ato da assinatura de contrato, com apeEs® das

originais, substituindo a autenticagdo em Cartorio.

5.3 DOS CRITERIOS DA AVALIACAO ARTISTICA

a) Histérico Artistico: sera avaliada a trajetéria Aidista, do Grupo
ou da Agremiacé@o por meio dos documentos fornecitaserial de
audio e video, matérias de jornais, e qualquerootipo de
comprovacdo apresentada, que mostre a atividadésgiwoal do
Artista, Grupo ou Agremiacéo (Pontuacgdo de 1 a 4);

b) Representatividade/Reconhecimento Popular: sera adaalia
visibilidade conquistada e a consolidag&o do thahyapresentado no
historico artistico, ou seja, a repercussao emderde notoriedade
histdrica e atividade artistica, e a representtdne artistica dentro do
Ciclo Cultural. (Pontuacéo de 1 a 4);

¢) Qualidade Artistica (Pontuagdo de 1 a 5): serdiaa@lo artista,
grupo ou agremiagado, considerando a média de:

c.1) Criatividade (Pontuacéo de 1 a 5);

c.2) Técnicas e elementos que caracterizam cadaalidade
(Pontuacédo de 1 a 5);

c.3) Adequacgdo ao Ciclo Cultural, que deverd estscrio no
Formulario de Inscricdo apresentado no item 5.3item "1"
(Pontuagao de 1 a 5).

5.3.1 Sera considerada como critério de desempate a maiar
obtida no item “c — Qualidade Artistica”; permanedbe o empate sera
considerada como critério de desempate a maioraliitda no item
“b - Representatividade/Reconhecimento Popular”; pagcendo o
empate sera considerada como critério de desenapataior nota
obtida no item “a - Historico Artistico”; permanec® o empate sera
considerado como critério de desempate o voto dmidente da
Comissao de Avaliag&o Artistica.

5.3.2A pontuacdo final por critério avaliado sera definpela média
aritmética dos pontos atribuidos por avaliador.

5.3.3Seréo inabilitados os Projetos que, somadas asamdds itens
avaliados obtiverem a pontuacao inferior a 06 g®stos, na forma
descrita no item anterior desta Convocatdria.

5.4 O resultado final da Habilitacdo sera publicador padem
alfabética, na pagina da internet da Prefeituraitipal de Olinda,
pelo endere¢co www.olinda.pe.gov.br.

6. 42 Etapa - MONTAGEM DA GRADE DE PROGRAMAGAO E
CONTRATACAO

6.1 A Habilitacdo das Propostas ndo significa, seem@amente, a
inclusdo na Grade de Programacéo do Ciclo Carnawatks2018 de
Olinda, pois depende do cronograma e da dispcteioié
or¢camentaria da Prefeitura.

a) Os artistas, Grupos ou Agremiacdes integrantesGrhde de
Programacao (Habilitados ou Convidados), poder@aada proposta
habilitada realizar até o limite de 03 (trés) apmnacdes neste Ciclo,
exceto artista/grupo homenageado e orquestrage fr

6.2 A Selecéo de que trata este item podera impigaegociacio de
caché, antes da realiza¢do da apresentacdo, patm @e Trabalho,
limitada as comprovacdes apresentadas e ao organdésponivel
para o Ciclo.

6.3 O Proponente deverd apresentar a justificatigaPreco de
mercado, por meio de documentacdo comprobatdria q@so de
contratos privados: notas fiscais autenticadas otasn fiscais
eletronicas; em caso de contratos publicos: coptenéicada dos
empenhos ou notas fiscais eletrdnicas) relatival@ menos 03 (trés)
apresentacdes anteriores, que tenham ocorrido h@&xkiono 03 (trés)
anos da data de inscricdo, sendo pelo menos 08)(duklicas, todas
com caracteristicas semelhantes.

a) O Proponente que nao apresentar total ou paemidéé o0s
documentos constantes no subitem anterior poder&segar
proposta de caché, que ndo ultrapasse os limitestardes na tabela
do Anexo I.

6.4. Uma vez selecionado, o Proponente deveraeayiegs no prazo
de 05 (cinco) dias ap6s notificacédo recebida, geisges documentos:
a) proposta, na forma do Anexo IX;

b) declaracdo de ciéncia de caché assinada p&taarta forma do
Anexo X;

6.5 O Proponente selecionado sera contatado par deeienderego
eletrénico e ou telefone, informado no formulareiniscricao.

6.6 A Programacgdo Artistica deste Ciclo sera fe@h fGrupo de
Trabalho composto pela Secretaria de Patriménialen@ de Olinda/
SEPAC, com a participagdo do Nucleo Coordenador doa@at.
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6.7 em caso de alteracdes na Programacdo Artigliesta
Convocatéria ou impedimento a contratacdo, o Pragene
selecionado devera ajustar-se as mesmas. Nao lwanegdciacdo ou
ajuste, o Grupo de Trabalho indicara o substituto.

6.8 O pagamento, dos processos que apresentemstacie de
contas, sera realizado até o 5 dia Gtil do mésistega conclusao total
do respectivo processo pelo 6rgdo contratante.

6.9 na ocasido da prestagdo de contas o Proposentdriga a
apresentar, entre outros documentos exigidos tredatografico e de
video, com no minimo 05 fotografias e 05 minutosfitheagem da
apresentacéo realizada.

7. DO ORCAMENTO

7.1 Os recursos para contratacdo dos Artistas seldos nesta
Convocatéria decorrem da dotacdo propria do orcamedt

Municipio do Olinda.

7.2 Em caso da necessidade de adequacdo financeiraodasta

selecionada, caberd a Secretaria de Patrimonioltar&€ude Olinda/
SEPAC revisar os valores dos cachés e dos orcammmtesentados,
convocando o Proponente para negociacao a fimudeaaja proposta,
antes da realizagdo da apresentacdo, adequandopaevisao

orcamentaria para o Ciclo e aos valores praticadnsmarcado,
inclusive em relagdo aos valores contratados piieingstracdo em
Ciclos anteriores.

7.2.1 Os valores minimos de caché para os casos que I
comprovarem 0s requisitos do item 6.3 subitem “a@tds os
constantes do Anexo | desta Convocatoria.

7.3Em havendo necessidade de adequacdo financeirao sq
considerados desistentes 0os proponentes que nd@taeaa quanto ao
valor do caché proposto.

7.4. Reserva-se o direito de a Prefeitura de Olindaidan até 20%
(vinte por cento) do total da Programacéao Artistica

8. DA CONTRATACAO

8.1 Os Proponentes selecionados para a Programagcésticartto
Ciclo que trata esta Convocatéria, assinardo, a demiagao
contratual na Secretaria de Patrimdnio e Cultur@ldea.

8.2 Os proponentes que ndo cumprirem todas as exgédesta
Convocatéria ficardo impedidos de realizar apregéetano Ciclo
Cultural.

8.3 O ndo cumprimento de todas as exigéncias contsapmiera
acarretar o nao pagamento da apresentacao art@déoadas sancdes
previstas na Lei n° 8.666/93.

8.4 O Proponente e a Contratante se obrigam a manteantdua

execugdo contratual, todas as condicdes de hghilita qualificacdo
exigidas nesta Convocatoria.

8.5 0 Contratado devera cumprir com todas as exigéacidsdital e

do Contrato deste ciclo, inclusive a prestacdo ddgasp em até 90
dias da finalizacéo do ciclo.

9. DAS PENALIDADES

9.1 A apresentacdo de documentacdo falsa pelo feof®y quando
de sua inscricdo e durante todos os atos refereatessta
Convocatéria, acarretara a automatica nulidade derigdio, sem
prejuizo das demais penalidades previstas na hest instrumento
convocatorio, garantido a ampla defesa e o condraali

9.2 Os Contratados e proponentes ficardo sujeisopehalidades
abaixo, em conformidade com o estabelecido no caig da Lei

8.666/93, pelo descumprimento das obrigacdes adasmi

a) Adverténcia;

b) Multa de até 10% (dez por cento) do valor do tzdm pelo

descumprimento de qualquer obrigagdo prevista réstevocatéria
ou Contrato; ndo podendo esse 6nus ser repassalo paista e/ou
Agremiacao no caso de ser representado.

¢) Suspensdo temporaria de licitar e contratar aoAdministracéo
Municipal de Olinda por até 2 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade (impedimento) dealicbu contratar
com a Administracdo Publica, conforme inciso IVAb. 87, da Lei

Federal 8.666/93.
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10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Qualquer Proponente participante desta Convocapwiera
recorrer ao Secretario de Patrimdnio e Cultura tied® dos atos
decisorios no prazo da até 03 (trés) dias corridostados da
divulgacéo do ato, na pagina da internet da Puegede Olinda.
10.1.1 O recurso deverd ser entregue em documento esooto,
protocolo da Secretaria de Patrimdnio e Cultur®lileda, no horario
de 8:00h as 13:00h.

10.2 0 Secretario de Patriménio e Cultura de Olindagonente com
o Nucleo Coordenador do Carnaval, decidira pelo premio (aceite)
ou pelo ndo provimento (ndo aceite) dos recursdsrpiostos,
considerando as informacdes prestadas por queioqurat ato.

10.3 Os recursos interpostos serdo avaliados no glazeb (cinco)
dias Uteis.

10.4 S&o irrecorriveis as decisbes tomadas, apds o ipsimerurso,
pelo Secretario de Patriménio e Cultura de Olindatgmente com o
Nucleo Coordenador do Carnaval, ndo se admitindéamr, recurso
de recurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1A presente Convocatéria e seus Anexos ficardo asligio dos

interessados no site da Prefeitura de Olinda
(www.olinda.pe.gov.br), na péagina e na sede daeBm@ de

&0 Patrimébnio e Cultura.

11.2 A inscricdo do Proponente implicard a prévia e grak
concordancia com todas as normas desta Convocatéria.

11.3 Os Proponentes que compuserem a Programacdo datisti
estardo automaticamente cedendo os direitos deeimagransmissao
visual/sonora para a Prefeitura de Olinda durafiei.

11.4 Os tributos relativos aos servicos prestados Petsoa Juridica
ou Fisica, previstos nas legisla¢des aplicaversiosgescontados dos
valores contratados.

11.5 0s casos omissos serdo decididos pelo Grupo delficallo
Ciclo relativo a esta Convocatéria.

11.6 A Programacdo Artistica deste Ciclo, ap6s sua dagdlg,
somente podera ser alterada em relagéo ao dialed®@apresentacao,
nas seguintes situacoes:

a) Por motivo de forga maior ou caso fortuito; ou,

b) Por decisdo da Secretaria de Patrimbnio e CuliereOlinda,
devidamente motivado.

11.7 Os Artistas ou Grupos Convidados deverdao atendemnegsnas
exigéncias documentais dos selecionados nesta Catdvia.

11.80 total da Programacéo Artistica ser4 compostopg@io, menos,
95% (noventa e cinco por cento) de Artistas do destale
Pernambuco.

11.9 As propostas e demais materiais constantes dos téne 5.3,
entregues para selecdo, serdo devolvidos no peziéd90 apos o
encerramento do Carnaval 2018, ndo sendo feitarad®tdo material
sera encaminhada para descarte.

11.11 Durante as apresentagfes, ndo serdo permitidasagio de
nenhum tipo de propaganda comercial ou institu¢iongio
autorizada. CitacGes partidarias, de incentivo agal, homofobia,
pedofilia, feminicidio, violéncia ou qualquer outrdipo de
descriminagdo por raca, género, posi¢cdo social, Rtopaganda
politica ou de politicos, vinculada ao objeto deStavocatoria, em
atendimento as normas, previstas no CalendaricoEdéi: na Lei das
EleicBes (Lei n® 9.504/97), estdo expressamentalast sob pena de
multa no valor de 50% (cinquenta por cento) do &aobntratado,
mais a suspencéo de contratacdo da atracdo, ewnuegualiclo do
municipio, por um periodo de 02 (dois ) anos camsass..

11.12 Constituem anexos desta Convocatéria, dele fazermdt® p
integrante:

a) Anexo | — Relacdo de Categorias Artisticas e Cacigin
Comprovagéo;

b) Anexo Il — Contrato de Exclusividade;

c) Anexo Il — Declaragéo de Grupo;

d) Anexo IV — Declaragdo de que ndo Emprega Menor;
e) Anexo V — Documentos de Pessoa Fisica;

f) Anexo VI — Documentos de Pessoa Juridica;

g) Anexo VIl — Termo de Responsabilidade;

h) Anexo VIII — Termo de Compromisso;
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i) Anexo IX — Proposta;

j) Anexo X — Declaracao de Ciéncia de Caché;

1) Anexo XI — Declaracéo de ISS ou SIMPLES Nacional

m) Anexo XII — Modelo de Procuragéo

n) Anexo XIIl — Formulario de Inscricéo

m) Anexo XIV — Declaracdo de ndo remuneracéo

11.13 Duvidas e informacdes referentes a esta Cattwie poderéo
ser respondidas através dos telefones (81) 3439-198

Olinda, 31 de outubro de 2017.

GILBERTO SOBRAL MAGALHAES
Secretario de Patrimbnio e Cultura
Publicado por:
Ana Carolina de Oliveira Cavalcanti
Cadigo Identificador:275AB2AE

SECRETARIA DE SAUDE
ERRATA DE PUBLICACAO

CREDENCIAMENTO N° 001/2017

PROCESSO N° 024/2017 — FMS — CPL |

Objeto: Credenciamento de empresas prestadoras de Senggos
Saude no Municipio de Olinda, com finalidade de lizaa
procedimentos diagndsticos em radiologia e ultraseografia
adulto e infantil, para atender a necessidade da populagdo de for
complementar ao sistema Unico de saude — SUS. Snde “ ...a0
chamamento do Edital de Convocagdo ao Credenciandmta®
003/2017..". Leia-se: “ ...a0 chamamento do Edital de Convocac
ao Credenciamento de n° 001/2017...

Olinda, 23 de janeiro de 2018.

Membros Equipe Analista.
Publicado por:
Pedro Morais
Cadigo Identificador: 3510EB93

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
PORTARIA N° 015/2017 - SDSCDH

PORTARIA N° 015/2017

Autorizar a criagdo de um Grupo Especial dé
Conselheiros Tutelares para a execug¢édo de atividad
relacionadas as PREVIAS CARNAVALESCAS
2018, e da outras providéncias.

O Secretario da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socia
Cidadania e Direitos Humanos de Olinda, no exercitgo suas
funcdes administrativas, e

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo das atividad
laborais realizadas duranteBREVIAS CARNAVALESCAS 2018,
especialmente o enfrentamento da exploracdo dall@binfantil,
abuso e exploragdo sexual e a venda de bebidaéliedso para
menores de 18 (dezoito) anos de idade;

CONSIDERANDO o teor da Proposta de Enfrentamento ao
Trabalho Infantii e & Exploragdo Sexual de Criancas e
Adolescentes nas PREVIAS CARNAVALESCAS 2018,
desenvolvida pela Secretaria Municipal de Desenvalaento
Social, Cidadania e Direitos Humanos de Olinda, entonjunto
com o Conselho Tutelar de Olinda, parte integrantedesta
Portaria, independentemente de transcrig&oe

CONSIDERANDO, que estas a¢des realizadas durante o periodo ¢
antecede o inicio do carnaval em Olinda é um exefpmh-sucedido
desta proposta de intervencgdo, ressaltando-se gawiagdo dos
Conselheiros Tutelares ocorre no horario noturno, ds 18:00 as
24:00 horas, nos dias de sexta-feira, sabado e dogo,
independente dos plantdes e dos horéarios normais ttabalho

ma

ue

www.diariomunicipal.com.br/amupe

resolve:

Art. 1° - Fica autorizada, para execuc¢do de atividadespedsaveis
relacionadas ao periodo BREVIAS CARNAVALESCAS 2018, a
criacdo de um Grupo Especial de Conselheiros, tofusti de 02
(dois) Conselheiros Tutelares por noite, que devem trabalhar
alternadamente, junto aos representanteCR&AS, do Controle
Urbano, e daSeguranca Urbana atuando no periodo dBREVIAS
CARNAVALESCAS 2018, finais de semana, compreendendo as
sextas-feiras, sabados e domingosiniciando no més de
novembro/2017 e finalizando no més de fevereiro/281em duas
etapas:

| — Etapa do ano de 2017compreendendo os dias 04, 05, 10, 11, 12,
17, 18, 19, 24, 25 e 26 de novembro; 01, 02, 0309810, 15, 16, 17,
22,23, 24, 29, 30 e 31 de dezembro de 2017;

Il — Etapa do ano de 2018compreendendo os dias 05, 06, 07, 12,
13,14, 19, 20, 21, 26, 27 e 28 de janeiro e 02¢@B} de fevereiro de
2018.

§1° - O quantitativo dos Conselheiros Tutelares integsado Grupo
Especial de Conselheiros sera definidoAmexo | referente a Etapa
do ano de 2017e noAnexo Il referente a Etapa do ano de 2018

§20° - As atribuicdes do Grupo Especial de Conselheimslidrias de
seus membros e as jornadas de trabalho, encongrastabelecidas
noAnexo Ill desta Portaria.

83° -Cabe ao titular desta Pasta, através de Oficincanginhamento
a Secretaria da Fazenda e da Administragdo — SEB&dda Portaria,
dos nomes, das matriculas e das fungbes desempenipados
Conselheiros Tutelares das Regides | e I, integsadi@ Grupo
Especial de Conselheiroa, que se referem o&nexos | e IlI; bem
como informar, apés a realizagdo dos trabalhosjiroeno dos dias
trabalhados, dentro de suas respectivas funcdes, gfaito dos
calculos de valor das diarias a serem pagas.

§4° - Os quantitativos minimos poderdo ser alteradosdéwente em
razdo de situacdes concretas, devidamente justifiel titular desta
Pasta.

Art. 2° - As diarias terdo valores conforrAeexo Ill desta Portaria.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente Portariaémoper
conta da dotagdo orcamentaria constanteamée 101 SEFAD

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agia
retroagindo seus efeitos a partir de 04 de novemr2017.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Olinda, 23 de novembro de 2017.

WOLNEY QUEIROZ

Secretario de Desenvolvimento Social, Cidadaniareitbs Humanos

de Olinda

ANEXO |

| - Etapa do ano de 2017compreendendo sendo nos dias 04, 05, 10,

11, 12, 17, 18, 19, 24, 25 e 26 de novembro; 0108208, 09, 10, 15,
16, 17, 22, 23, 24, 29, 30 e 31 de dezembro de;2017

QUANTITATIVO
PROFISSIONAIS

DE | QUANTITATIVO

DIARIAS

SECRETARIA DE

SDSCDH —Desenvolvimento Soci

Cidadania e Direitos Humanos| 02 52

SDSCDH.

ANEXO Il
Il — Etapa do ano de 2018compreendendo os dias 05, 06, 07, 12,

13,14, 19, 20, 21, 26, 27 e 28 de janeiro e 02¢@B} de fevereiro de
2018.
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QUANTITATIVO DE | QUANTITATIVO DE
SECRETARIA PROFISSINAIS DIARIAS
SDSCDH - Desenvolvimento Soci
Cidadania e Direitos Humanos |02 30
SDSCDH
ANEXO 1ll
FUNCAO ATRIBUICOES Jornada de 06 (sei{ Jornada de 06 (sei:
horas. horas.
Atendimento, identificag
: das criancas e dR$ 84,00 (oitenta |R$ 84,00 (oitenta
Conselheiros . ©
Tutelares ado!gscemes e od quatro reais). quatro reais).
familiares, conform| | - Etapa do ano d{Il - Etapa do ano d
prerrogativas do Sistema | 2017. 2017.
Garantia de Direitos.

Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Cadigo Identificador:5E7F43FB

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
PORTARIA N° 016/2017 - SDSCDH
PORTARIA N° 016/2017

Autorizar a criagdo de um Grupo Especial de
Trabalho do CREAS, constituido por Educadore

U7

Sociais de abordagem, para a execucdo de atividades

relacionadas as PREVIAS CARNAVALESCAS
2018, e da outras providéncias.

O Secretario da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Socia|,
Cidadania e Direitos Humanos de Olinda, no exercitgo suas
funcdes administrativas, e

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizacdo das atividadgs
laborais realizadas duranteBREVIAS CARNAVALESCAS 2018,
especialmente o Servico de Abordagem, através deafdres do
CREAS, para enfrentamento da exploracédo do trabafhotil, abuso
e exploragdo sexual e a venda de bebidas alco@arasmenores de
18 (dezoito) anos de idade;

CONSIDERANDO que os recursos para a acao ja estdo disponiveis

na Fonte 241 gerando apenas custos de contrapartida munidigal
encargos sociais adicionais a Gestdo Municipal; e

CONSIDERANDO o teor da Proposta de Enfrentamento ao
Trabalho Infantii e a Exploragdo Sexual de Criangcas e
Adolescentes nas PREVIAS CARNAVALESCAS 2018,
desenvolvida pela Secretaria Municipal de Desenvaiaento
Social, Cidadania e Direitos Humanos de Olinda, aavés da
equipe do CREAS, parte integrante desta Portaria,
independentemente de transcri¢cdo

resolve:

Art. 1° - Fica autorizada, para execuc¢do de atividadespedsaveis
relacionadas ao periodo RBREVIAS CARNAVALESCAS 2018, a
criacdo de um Grupo Especial de Trabalho — GETstidafdo de02
(dois) Educadores Sociais do CREAS por noite, que devem
trabalhar alternadamente, em conjunto dan(dois) Conselheiros
Tutelares, representantesdo Controle Urbano, e da Seguranca
Urbana, atuando no periodo d®REVIAS CARNAVALESCAS
2018 finais de semana, compreendends@stas-feiras, sabados e
domingos iniciando no més de novembro/2017 e finalizando no
més de fevereiro/2018, em duas etapas:

| — Etapa do ano de 2017compreendendo os dias 04, 05, 10, 11, 12,
17, 18, 19, 24, 25 e 26 de novembro; 01, 02, 0309810, 15, 16, 17,
22,23, 24, 29, 30 e 31 de dezembro de 2017;

Il — Etapa do ano de 2018compreendendo os dias 05, 06, 07, 13,
13,14, 19, 20, 21, 26, 27 e 28 de janeiro e 02¢@B} de fevereiro de
2018.

www.diariomunicipal.com.br/amupe

§1° - O quantitativo dos servidores integrantes do Gragpecial de
Trabalho — GETpertencentes ao CREAS Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos HumadesOlinda
sera definido ndAnexo | referente a Etapa do ano de 201#% no
Anexo |l referente a Etapa do ano de 2018

§2° - As atribuicbes do Grupo Especial de Trabalho - GiSTdiarias
de seus membros e as jornadas de trabalho, eroesgra
estabelecidas nanexo lll desta Portaria.

§3° - Cabe ao titular desta Pasta, através de Oficincanginhamento

a Secretaria da Fazenda e da Administracdo — SE#&dda Portaria,
dos nomes, das matriculas e das fungbes desempenipados
servidores integrantes do Grupo Especial de TrabalBET,a que se
referem osAnexos |l e Il ; bem como informar, apés a realizagdo dos
trabalhos, o nimero dos dias trabalhados, dentsude respectivas
funcdes, para efeito dos célculos de valor dasadiarserem pagas.

§4° - Os quantitativos minimos poderao ser alteradosdémente em
razdo de situacdes concretas, devidamente justifieto titular desta
Pasta.

Art. 2° - As diarias terdo valores conforrAaeexo Il desta Portaria.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente Portariaémoper
conta da dotagao orgamentéaria constanteomée 241

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @géi
retroagindo seus efeitos a partir de 04 de novemr2017.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Olinda, 23 de novembro de 2017.

WOLNEY QUEIROZ

Secretario de Desenvolvimento Social, Cidadaniareitbs Humanos

de Olinda

ANEXO |

| - Etapa do ano de 2017compreendendo sendo nos dias 04, 05, 10,

11, 12, 17, 18, 19, 24, 25 e 26 de novembro; 0108208, 09, 10, 15,
16, 17, 22, 23, 24, 29, 30 e 31 de dezembro de;2017

QUANTITATIVO DE | QUANTITATIVO DE
SECRETARIA PROFISSIONAIS DIARIAS
SDSCDH —Desenvolvimento Soci
Cidadania e Direitos Humanos| 02 52
SDSCDH
ANEXO Il

Il — Etapa do ano de 2018compreendendo os dias 05, 06, 07, 12,
13,14, 19, 20, 21, 26, 27 e 28 de janeiro e 02¢@B} de fevereiro de
2018.

QUANTITATIVO DE | QUANTITATIVO DE
SECRETARIA PROFISSINAIS DIARIAS
SDSCDH - Desenvolvimento Soci
Cidadania e Direitos Humanos |02 30
SDSCDH.
ANEXO 1l
FUNCAO ATRIBUICOES Jornada de 06 (sei{Jornada de 06 (sei
horas. horas.
Atendimento, identificac]
das criancas e d . .
EDUCADORES adolescentes e R$ 8000 (often{R$ 80,00 (oiten
SOCIAIS CREAS familiares, de acordo conf reais). reais).

Il - Etapa do ano d

. | - Etapa do ano d
0 -
Lei n 109/2009 2017.

Tipificacdo Nacional di 2017.

Servigos Socioassistenciaip.

Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Cadigo Identificador: EDA517FD
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE RETIFICACAO DO PROCESSO LICITATORIO N.
008/2018 INEXIGIBILIDADE N. 008/2018

Na publicacdo do Diario dos Municipios - AMUPE, @2/01/2018,
segunda, pagina 23, 24 E 25, onde se |é: “Contratatd\N

PROMOGOES E EVENTOS LTDA, CNPJ: 21.939.747/0001-80.1

Leia-se: “Contratado: LUAN PROMOCOES E EVENTOS LTDA,
CNPJ: 05.102.456/0001-86.". Permanecem inalteradasdeanais
condicbes. Setor de Licitacdes da Prefeitura Mpalcde Ouricuri-
PE.

FRANCISCO RICARDO SOARES RAMOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ritta de Cassia de Macédo Soare
Cadigo Identificador:4041EDOF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DOS PALMARES
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

RESULTADO DE HABILITACAO
PROC. LICITATORIO N°. 026/2017
TOMADA DE PRECOS N°. 002/2017

Objeto: Contratacdo de Empresa de Engenharia para Reforma
das Escolas Rubem da Silva Farias, Engenho Camivozimhe
Glaura de Barros Lins, pertencente a Rede Municipatle Ensino
dos Palmares, conforme Termos de Compromisso Emergsal —
PAR N°, 108405/2017, 108406/2017 e 108407/2017
HABILITADAS : M & W SERVICOS DE CONSTRUQAO E
REFORMA LTDA - CNPJ n°. 19.314.966/0001-2MAVIAEL
FERREIRA TENORIO CONSTRUTORA - ME - CNPJ n°
21.708.525/0001-56 VENEZA CONSTRUCAO E LOCAGAO
EIRELI - EPP - CNPJ n° 15.803.425/0001-082ROMOQV
EMPREENDIMENTOS EIRELLI - ME - CNPJ ne.
13.350.372/0001-90; LINS SERVICOS E CONSTRUTORA
LTDA - EPP — CNPJ N°. 23.593.622/0001-76 ONSTRUTORA
CELTA S. S. EIRELI - EPP- CNPJ N° 08.853.117/0001-20
EDENGE — EDIFICACOES E SERVICOES LTDA — EPP -CNPJ

N° 08.877.777/0001-4(Fica aberto o Prazo Recursal. Caso nao sgj

impetrado recurso, fica marcaddABERTURA DOS ENVELOPES

a

AVISO DE ANULACAO DE LICITACAO

O Municipio de Passira — Estado de Pernambucorpemiédio da
Comissdo Permanente de Licitagdo, informa que o eBsoc
Licitatério n® 40/2017, modalidade TOMADA DE PRECOS n
02/2017, que originou o contrato de n° 52/2017rpotivos de ordem
técnico-juridico, em estrita observancia ao priicia legalidade, foi
anulado com base no art. 49 da Lei 8.666/93 e finativa
fundamentada no processo. Quaisquer dulvidas podego
esclarecidas junto & Comissao Permanente de LioitagdPrefeitura
Municipal de Passira, Rua Maria Pereira da Silva8h°Centro —
Passira. Os efeitos da presente publicacdo retémagi data da
deciséo proferida

Passira, 23 de Janeiro de 2018.

TATIANA GOMES DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Raimunda Fernandes da Silva Souza
Cadigo Identificador:895BE1FA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - COMISSAO DE
LICITACAO
PUBLICACAO DE ANULACAO DE PROCESSO
LICITATORIO

AVISO DE ANULACAO DE LICITACAO

O Municipio de Passira — Estado de Pernambucorpemiédio da
Comissdo Permanente de Licitagdo, informa que o eBsoc
Licitatério n® 62/2017, modalidade TOMADA DE PRECOS n
05/2017, que originou o contrato de n° 79/2017rpotivos de ordem
técnico-juridico, em estrita observancia ao priiecéla legalidade, foi
anulado com base no art. 49 da Lei 8.666/93 e finativa
fundamentada no processo. Quaisquer dulvidas podego
esclarecidas junto & Comissao Permanente de LicitagdPrefeitura
Municipal de Passira, Rua Maria Pereira da Silva8h°Centro —
Passira. Os efeitos da presente publicacdo retémagi data da
deciséo proferida

Passira, 23 de Janeiro de 2018.

TATIANA GOMES DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Raimunda Fernandes da Silva Souza
Cadigo Identificador:02A90523

DE PROPOSTA DE PRECOS para o dia 01/02/2018 as
09h00min na Sala da CPL 01, Sede da Prefeitura Municipal d
Palmares, situada na Avenida Visconde do Rio Brah868 — S&o
Sebastido — Palmares/PE. Outras informacdes podembsidas no
mesmo endereco da sessd@o de abertura ou atraviésndo 3661-
1288, Ramal 217, E-mail: cpl.palmares@gmail.com,hocério de
8:00h as 14:00h, de segunda a sexta-feira

Palmares/PE, 22/01/2018.

FLAVIO ROCHA DE MOURA SILVA
Presidente
CPLO1
Publicado por:
Flavio Rocha de Moura Silva
Cadigo Identificador:9DAF5553

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PASSIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - COMISSAO DE
LICITACAO
PUBLICAGAO DE ANULAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

www.diariomunicipal.com.br/amupe

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA - PE
SECRETARIA DE TURISMO AVISO DE RESULTADO DE
HABILITACAO E CONVOCAGCAO DO 2° COLOCADO DOS
ITENS 02 E 03 DO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018/PMP.
SRP

O Pregoeiro do Municipio de Pesqueira — PE, inforqog no
PROCESSO LICITATORIO N° 004/2018/PMP. PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2018/PMP. SRP. Nat.: Fornecime®tgjeto:
Contratacdo de empresas com o objetivo de formaisenta de
Registro de Pregos da Administragdo Publica Municipara a
prestacéo de servicos de buffet para atender asmfutiemandas de
alimentacéo nos eventos do municipio no ano de.Zbdi8declarada
inabilitada a empresa classificada em primeirofulges Itens 02 e 03
MARIA DO SOCORRO MIRANDA 238933338420, CNPJ:
18.142.531/0001-84por ndo apresentar o item -13.02.05 do Edital
(Certiddo Negativa de Débitos Municipais). Foi dedda habilitada a
empresa classificada em primeiro lugar dos Itens €104
ANDERSON CLEITON DE SOUZA SIMOES 08999865444,
CNPJ: 14.834.354/0001-4€6sta convocada a empreSBDERSON
CLEITON DE SOUZA SIMOES 08999865444, CNPJ:
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14.834.354/0001-46lassificada em segundo lugar dos itens 02 e (
para assumir 0s respectivos itens. Fica aberto awoprpara
interposicdo de recurso, quaisquer outras inforemcé respeito
encontram-se a disposicdo de segunda a sextadasa08:00 as
12:00, na sala da CPL localizada no Prédio em aneReefeitura, a
Praca Comendador José Didier, s/n, Centro, Pesgqueaou através
do telefone: 87 3835 8708.

Pesqueira — PE, 23 de janeiro de 2018.

GILVAN GALINDO DE ASSIS FILHO
Pregoeiro (*)
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cadigo Identificador: A4186FD3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PESQUEIRA — PE
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA PROCESSO
LICITATORIO N° 082/2017/PMP TOMADA DE PRECOS N°
013/2017/PMP

AVISO DE LICITACAO DESERTA E REPETICAO

A Prefeitura Municipal de Pesqueira, através da Gs#@u de
Licitacdo, torna publico que, por auséncia de @#gados na Sessdo
Publica, referente ao Processo N° 084/2017/PMP atlande Precos
N° 015/2017/PMP realizado no dia 29 de Dezembr@@de, cujo o

objeto é a Contratacdo de empresa de engenhatipaniaiconstrugédo
de implantacéo de sistema simplificado de abastetionde agua em
diversas localidades no municipio de Pesqueira,-f6iEdeclarada

DESERTA.

AVISO DE LICITACAO — REPETICAO

Processo Licitatério N° 082/2017/PMP.Tomada de Pregcos N°
013/2017/PMP Menor Preco Global. Contratacdo de empresa
engenharia civil para construgcdo de implantacdo siema
simplificado de abastecimento de agua em diversealilades no
municipio de Pesqueira - PE. Valor Global Estimade® R$
129.858,29 (Cento e vinte e nove mil oitocentosngu@nta e oito
reais e vinte e nove centavos). Local e Data dad®ede Abertura:
09/02/2018 as 08h30min. Local sala da CPL locatizad Prédio
Sede da Secretaria de Administracdo sito Praca Qiaden José
Didier, s/n, Centro - Pesqueira — PE. CEP: 55200-@0dital,
planilhas e outras informac¢des podem ser obtidanesmo endereco
da sessdo de abertura, no horario de 08:00h aéhl21é segunda a
sexta-feira.

Pesqueira, 23 de janeiro de 2018

CLAYTON AMERICO LIRA DA SILVA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cadigo Identificador: A2B22CCD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POMBOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS — AVISO DE
HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°: 001/2018 COMISSAO: CPL
MODALIDADE: PREGAO N° 001/2018

UJ: PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS — AVISO DE
HOMOLOGAGCAO Processo N° 001/2018 Comissdo: CPL
Modalidade: Pregdo SRP M®1/2018 Objeto Nat.: Compra Objeto
Descr a prestacao de servigos eventual e futura de loce®1 (um)
CAMINHAO LIMPA FOSSA conforme especificacdes do Terme
Referéncia. Comunica-se 0 seu objeto da seguinteiraaaepresa:
Fernando Alexandre Bezerra Judnior Promocgdes, CNPJ
04.247.883/0001-90, que ofertou um valor da didgaR$ 1.999,92

(um mil, novecentos e noventa e nove reais e naventdois

www.diariomunicipal.com.br/amupe

3

de

centavos). Informagdes adicionais: Mais informag¢Bes podem ser
obtidas diretamente na sede do Orgdo, situado aidaeloaquim
Falcéo, 109 - Centro — Pombos/PE ou através do(&#)e3536-1213
ramal 214, no horario de 08:00 as 13:00, de segaisgata-feira.

Pombos, 23 de janeiro de 2018.

MANOEL MARCOS ALVES FERREIRA
Prefeito (*).
Publicado por:
Glauber Bezerra de Barros Silva
Cadigo Identificador: 2DE90380

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PREGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto Nat.: Aquisicdo de materiais de construgéo

Objeto Descr.:Contratacdo de empresa para futura e eventual
aquisicdo de materiais de constrigbes, hidraulicoglétrico e
diversas ferramentas e materiais diversos para supr as
necessidades da secretaria municipal de servicos ljfidos deste
municipio, com exclusividade de itens e cote de 25%ara ME,
EPP e MEI.

Contrato N°110/2017 (PREFEITURA)

Contratada: Claudio F. de Moraes Eirelli - ME

CNPJ n°: 23.679.881/0001-14

Valor total do contrato: R$23.590,19(vinte e tré# guinhentos e
noventa reais e dezenove centavos)

Rio Formoso, 01 de novembro de 2017.

ROBERIO MELO DE OLIVEIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cadigo Identificador: E3E512F9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

PREFEITURA i
PROCESSO LICITATORIO N° 006/2018 - PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica beAura do
Processo Licitatério n® 006/2018 — Pregdo Preskenti®04/2018.

Objeto: Selecionar proposta para obtencdo de REGISTRO
PRECOS, para eventual aquisi¢céo de cartuchos naer)tpara uso
em impressora, para atender as necessidades dastaSes

Municipais de Cultura, Secretaria Municipal de Fies) Secretaria
Municipal de Administragéo, Secretaria MunicipalRlanejamento e
Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras e Uitmao,

Secretaria  Municipal de Servicos Publicos, Sedeetade

Desenvolvimento Econdmico, Secretaria Municipal @é&ncia e

Tecnologia, Secretaria Municipal de DesenvolvimenRural,

Secretaria  Municipal de Desenvolvimento Social, iGete do

Prefeito, Coordenadoria de Controle Interno, Coaaderia da
Juventude, Coordenadoria da Mulher, Assessoria deuflicatdo e
Procuradoria Municipal, conforme solicitagdo expeaeda Secretaria
Municipal de Administracdo do Municipio de Salgoeatureza do
Objeto: Aquisicdo. Data de Abertura: 05/02/2018 G&00 hs

Informacg@es e aquisicdo de edital na Prefeituraibioal, sito a Rua
Joaquim Sampaio, 279 de 08:00 as 12:00h ou Fon(Bfgx3871-

7070 ou no site www.salgueiro.pe.gov.br.

Salgueiro/PE, 23 de Janeiro de 2018.

ERLON WINICIUS GOMES DE CASTRO
Pregoeiro
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Publicado por:
Suzana da Cruz Rodrigues Lopes
Cddigo Identificador:90586D54

PREFEITURA i
PROCESSO LICITATORIO N° 007/2018 - PREGAO
PRESENCIAL N° 005/2018

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica behura do
Processo Licitatério n® 007/2018 — Pregdo Preskenti®05/2018.
Objeto: Selecionar propostas para obtencdo de RHETISDE
PRECOS, para eventual contratacdo de empresa esaetaapara
fornecer material de expediente e material didatiatendendo
solicitacdo expressa da Secretaria de Educacdo reéeitBra
Municipal de Salgueiro/PE. Data de Abertura: 052028 as 11:00
hs. Informagfes e aquisicdo de edital na PrefeMuaicipal, sito a
Rua Joaquim Sampaio, 279 de 08:00 as 12:00h ou farn@7)
3871-7070 ou no site www.salgueiro.pe.gov.br.

Salgueiro/PE, 23 de Janeiro de 2018.

ERLON WINICIUS GOMES DE CASTRO
Pregoeiro
Publicado por:
Suzana da Cruz Rodrigues Lopes
Cadigo Identificador: 4E8F2FC7

PROCURADORIA MUNICIPAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PARA ENTREVISTAS
PROCESSO SELETIVO - EDITAL 001/2018

Convoca  Candidato(s) classificado(s) apoé
publicacdo do resultado parcial nos cargos d
Professor da Ed. Infantil, Anos Iniciais, Anos kfa
Intérpetre de Libras , Instrutor de Libras e Brailis

do Processo Seletivo — Edital n.° 001/2018, pal

submeter-se a Entrevista conforme Anexo — VIl d
Edital 001/2018.

A Prefeitura Municipal de Salgueiro através da Secia Municipal
de Administracdo em conjunto com a Secretaria Mpaicde
Educacdo SME. no uso de suas atribuicdes legaisa faublica a
chamada de candidato(s) classificado(s) ap6s mgdlacdo resultado
parcial para a realizacdo de entrevista individa carater
classificatdrio e eliminatério para os cargos deféasor da Educacéo
Infantil, Professor dos Anos Iniciais, Professors dénos Finais,
Interprete de libras, Instrutor de Libras e Braili®?ara comparecer na
Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo CentradsitaaRua
Antonio Filgueira Sampaio, 134. Bairro Nossa Senluas Gragas,
observando o quadro de vagas constantes do Ardestid Edital.

Os candidatos inscritos para 0s cargos RROFESSOR DA
EDUCAGCAO INFANTIL, PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS,
PROFESSOR DOS ANOS FINAIS, INTERPRETE DE LIBRAS,
INSTRUTOR DE LIBRAS E BRAILISTA. convocados para a
entrevista que ndo comparecerem no local, dataggib@specificado
neste edital de chamamento sebIMINADOS do processo
seletivo.

Os candidatos deverdo comparecer no local comex@acia minima
de 10 minutos, portando documento oficial com foto.

E vedado, durante a entrevista, o porte e/ou o desaparelhos
sonoros, fonogréficos, de comunicacdo ou de registetronicos ou
ndo, tais como: agendas, relégios ndo analégicagebook,
transmissor de dados e mensagens, maquina fotzayrdélefones
celulares, microcomputadores portateis e/ou sigslar

Salgueiro — PE 22 de janeiro de2018.

Comissao Coordenadora do Certame

NOME MAT.

104680

ISNTITUICAO

o

[

D

Gisélia Lopes da Silva Leite Secretaria de Educacéo

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Alexandra Ferreira Alves Santos| 116475 Professora

Alexandra da Cruz Ribeiro|

Professora
Bezerra

130000

Janezilda do Nascimento Lucian| 5129776 Diretora Administrativa da SME

MARIA AUDECI GOES FERREIRA MARTINS
Secretaria Municipal de Educacéo
Port. N° 304/2017
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:D6994D09

PROCURADORIA MUNICIPAL
INTERPOSICAO DE RECURSO - SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

A Prefeitura Municipal de Salgueiro através da Secia Municipal
de Administracdo em conjunto com a Secretaria Mpaicde
Educacdo SME, no uso de suas atribuicdes legaisUDBA
RELAGCAO DE INTERPOSIGAO DA ANALISE DE RECURSO DA
(SELEGAO SIMPLIFICADA EDITAL 001/2018 ANEXO VII)

1. Compde esse edital 0o anexo Unico, contendo réadb em
ordem com as seguintes informacdes: Nome do candida CPF,
cargo, nota da primeira etapa e data de nascimenwresultado da
analise (deferido e indeferido).

2. Para que ndo se alegue ignorancia faz baixar cesultado
preliminar do presente processo seletivo simplifiddo que sera
publicado no endereco eletrénico: www.salgueiro.pgov.br.

Salgueiro — PE 22 de janeiro de2018.

Comissao Coordenadora do Certame

NOME MAT. ISNTITUICAO

Gisélia Lopes da Silva Leite 104680 Secretaria de Educacéo

Alexandra Ferreira Alves Santos| 116475 Professora

Alexandra da Cruz Ribeiro|

130000
Bezerra

Professora

Janezilda do Nascimento Lucian| 5129776 Diretora Administrativa da SME

MARIA AUDECI GOES FERREIRA MARTINS
Secretéaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: F16F3DA2

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 86/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a
servidora MARINES ALVES GONDIM DO NASCIMENTO ,
matricula 118729, a partir de 02 de janeiro de 26@8forme quadro

a seqguir:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

MARINES ALVES GONDIM D(

118729 | Il PE

NASCIMENTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
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Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:889388D3

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 87/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuictes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4

servidora NICELMA ALBUQUERQUE DA SILVA , matricula
117170, a partir de 02 de janeiro de 2018, confayuzalro a seguir:

=4

Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:8BF04D71

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 89/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011,

Considerando que a servidora apresentou todos osmeéotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a
servidoraHILMA FERREIRA SOARES DOS ANJOS, matricula

N° 118206, a partir de 02 de janeiro de 2018, aomdoquadro a
seguir:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

MAT.
117170

SERVIDOR
NICELMA ALBUQUERQUE DA SILVA

ANEXO CLASSE FAIXA FSA

I PG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:B2110A22

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 88/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢tes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeéotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wesoria deste
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4
servidora CARLA MARIA ALVES FERREIRA E SILVA ,

matricula 104647, a partir de 02 de janeiro de 26@8forme quadro
a seguir:

MAT. SERVIDOR

CARLA MARIA ALVES FERREIRA H
104647 SILVA | |

ANEXO CLASSE FAIXA FSA

PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito

=4
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HILMA FERREIRA SOARES DO

118206 | 1} PE

ANJOS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:2E8D31DF

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 90/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuicfes legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da ProgoeSertical por
Tempo de Servigco, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressdo Vertical por Tempo de Servico a
servidoraMARIA CLAUDIA DE QUEIROZ DANTAS , matricula

N° 118117, a partir de 02 de janeiro de 2018, aomdoquadro a
seguir:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

MARIA CLAUDIA DE QUEIROZ

817 I panTAS

PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
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Publicado por: L
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:80C2692B

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 91/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢fes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4

servidoraCICERA ROSIMERE FERREIRA , matricula N° 127566,
a partir de 02 de janeiro de 2018, conforme plarébaixo:

MAT.
12756¢

SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
CICERA ROSIMERE FERREIR| | | PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador: AAABBOBF

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 92/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011;

Considerando que o servidor apresentou todos os nuotos
comprobatérios que demonstram o direito da ProgoeSertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a

servidor JOAO PAULO ARAUJO DOS SANTOS, matricula N°
118176, a partir de 02 de janeiro de 2018, confqrimeilha abaixo:

1=}

MAT. SERVIDOR
JOAO PAULO ARAUJO DO
118176 SANTOS | 1l PE

ANEXO CLASSE FAIXA FSA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador: C2CA5E13

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 93/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a

servidoralVONE MARIA DOS SANTOS DANTAS, matricula N°
118222, a partir de 02 de janeiro de 2018, confayuzalro a seguir:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
IVONE MARIA DOS SANTO{
118222 DANTAS | 1l PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: 48156729

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 94/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da ProgoeSertical por
Tempo de Servigco, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a

servidoraTARCIANA GONGCALVES DE SOUZA , matricula N°
118109, a partir de 02 de janeiro de 2018, confayuzro a seguir:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
TARCIANA  GONCALVES DH
118109 SOUZA | 1l PG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: 580E40A8

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 95/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;
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Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011;

Considerando que o servidor apresentou todos osnWowos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servi¢o a

servidorCICERO PEREIRA LEITE , matricula N° 118605, a partir
de 02 de janeiro de 2018, conforme quadro a seguir:

MAT.
11860!

SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
CICERO PEREIRA LEITI | I PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador:BF98B715

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 96/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4

servidora DIVANEIDE BARROS CONSERVA, matricula N°
117706, a partir de 02 de janeiro de 2018, confqrimeilha abaixo:

MAT. SERVIDOR
DIVANEIDE

CONSERVA

ANEXO CLASSE FAIXA FSA

BARROS

117706 | I PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador:2C46A3EC

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 97/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011,

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a
servidora MARIA TACIONE GRANGEIRO GONCALVES ,
matricula N° 118214, a partir de 02 de janeiro G&82 conforme
planilha abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
MARIA TACIONE GRANGEIRQ
118214 GONCALVES | 1] PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:33CABFCB

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 98/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeéotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressédo Vertical por Tempo de Servico a

servidora VERA CHEILA LIMA NOGUEIRA , matricula N°
109550, a partir de 02 de janeiro de 2018, confqriaeilha abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

109550 VERA CHEILA LIMA NOGUEIRA] Il I PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: ESF2A06E

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 99/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢tes legais, constantes da Lei Org&hicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
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Art. 1° - CONCEDER Progressé&o Vertical por Tempo de Servigo h
servidorJOSE ARRIBAMAR DE ASSIS CAMPOS, matricula N°
101168, a partir de 02 de janeiro de 2018, confqlaeilha abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
JOSE ARRIBAMAR DE ASS
101168 CAMPOS | Il PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cddigo Identificador:4471627C

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 100/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢tes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011,

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servigo a

servidoraMARIA LEDIVAN MIMIM DA SILVA |, matricula N°
111805, a partir de 02 de janeiro de 2018, confqlaeilha abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
MARIA LEDIVAN MIMIM DA
111805 SILVA 1l 1l PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cddigo Identificador: 1AF21D57

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 101/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011,

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressao Vertical por Tempo de Servico a

servidorFRANCISCO ROSALVO LEITE , matricula N° 120073, a
partir de 02 de janeiro de 2018, conforme plardbaixo:

1~

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

120073 FRANCISCO ROSALVO LEITE | Il PG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: 756EOBA3

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 102/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orgmhicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a
servidoraDAMIANA DAS GRACAS ALVES DE LIMA , matricula

N° 101990, a partir de 02 de janeiro de 2018, aomdoplanilha
abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

DAMIANA DAS GRACAS ALVES DH

101990 | Il PE

LIMA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a partir de 02 de janeiro de 2018

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:23AD171D

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 103/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wresoria deste
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo a
servidora MARIA DE FATIMA JERONIMO BARBOZA ,

matricula 105473, a partir de 02 de janeiro de 20d#forme
planilha abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
MARIA DE FATIMA JERONIMO|
105473 BARBOZA | | PG
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cddigo Identificador:577D8674

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 104/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico

servidora SUERLANGE JANUARIO DA SILVA , matricula
118257, a partir de 02 de janeiro de 2018, confqriaeilha abaixo:

1=

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
SUERLANGE ~ JANUARIO DA
118257 SILVA | 1] PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador:9D3D9F83

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 105/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4

servidora IVANILDE MARIA MARTINS LIMA , matricula
105473, a partir de 02 de janeiro de 2018, confqriaeilha abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
IVANILDE MARIA  MARTINS
105473 LIMA | 1l PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: C662BD7F

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 106/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a

servidora RISMAR ANTONIA DE FREITAS , matricula 105040, a
partir de 02 de janeiro de 2018, conforme plandbaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

10504( IRISMAR ANTONIA DE FREITAS || 11l PNM

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: ABC4042E

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 107/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011,

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a
servidora ANA  CRISTINA  ALVES DE BARROS
VASCONCELQOS, matricula 108936, a partir de 02 de janeiro de
2018, conforme planilha abaixo:

MAT.  [SERVIDOR ANEXO [cLasse  |FAXA
ANA CRISTINA ALVES DE BARROY
108936 | ha o o | i PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.
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CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 118/2018

Fernanda Siqueira Marques de Souz O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de

Cadigo Identificador:4AA34EC4

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 108/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4

servidoraANTONIA RAIMUNDA DA SILVA |, matricula 127841, a
partir de 02 de janeiro de 2018, conforme plardbaixo:

MAT. SERVIDOR
12784:

ANEXO CLASSE FAIXA FSA
ANTONIA RAIMUNDA DA SILVA | | PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:6684EABE

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 109/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeéotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 3
servidoraEVANGELINA DA CONCEICAO SANTOS MATIAS ,

matricula 117102, a partir de 02 de janeiro de 26&8forme quadro
abaixo:

MAT. SERVIDOR

EVANGELINA DA CONCEIGAO SANTO{
MATIAS

ANEXO CLASSE FAIXA FSA

117102

1l PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 15 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador: EG8BE25A1

suas atribuicdes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigco e Horizontal por Titulagdo, bermea parecer
favoravel da Procuradoria deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servigo e
Horizontal por Titulagdo a servidomlARIA NAZARE DE SA
LEITE , matricula N° 104914, a partir de 02 de janeiro20&8,
conforme planilha abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

104914 MARIA NAZARE DE SA LEITE

11l PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: FO69E384

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 120/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011,

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a

servidoraALEXSANDRA DIAS PEREIRA , matricula N° 116386, a
partir de 02 de janeiro de 2018, conforme quadeixab

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

116386 ALEXSANDRA DIAS PEREIRA | I PG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:1D5D173B

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 121/2018
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4
servidoraCLEIDNEA ROSSELLE NEVES BEZERRA , matricula

N° 117528, a partir de 02 de janeiro de 2018, comfoquadro
abaixo:

MAT. SERVIDOR
CLEIDNEA ROSSELLE NEVE
117528 BEZERRA | 1l PE

ANEXO CLASSE FAIXA FSA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador:03FA4BEB

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 122/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servigo a

servidoraMARIA DIVA DA SILVA RODRIGUES , matricula N°
101540, a partir de 02 de janeiro de 2018, confajuzaro abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
MARIA DIVA DA SILVA
101540 RODRIGUES | [\ PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cddigo Identificador:5B45B2B2

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 123/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressédo Vertical por Tempo de Servico a
servidora MARIA AURICELIA FAUSTINO DE ANDRADE ,
matricula N° 108111, a partir de 02 de janeiro @&82 conforme
guadro abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
MARIA AURICELIA FAUSTINO DE
108111 ANDRADE | Il PNM

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:B97CF4F0

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 124/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wresoria deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo a

servidoraMARIA DIVA DA SILVA RODRIGUES , matricula N°
149361, a partir de 02 de janeiro de 2018, confajua&ro abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
MARIA DIVA DA  SILVA
149361 RODRIGUES | Il PM

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: 9E1AD6EC

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 125/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuictes legais, constantes da Lei Org&hicacipal;

Considerando que o servidor apresentou todos osnuwowos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal,
bem como o parecer favoravel da Procuradoria déstecipio;

RESOLVE:
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Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo ad
servidorCLEYTON TORRES ALENCAR , matricula N° 101206, a
partir de 02 de janeiro de 2018, conforme quadeixab

MAT.
101206

SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
CLEYTON TORRES ALENCAR | 1] PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador:41FD9437

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 126/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal
por Titulagdo, bem como o parecer favoravel da Wemoria deste
Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulagdo 4

servidoraMARIA DE FATIMA DO NASCIMENTO , matricula N°
117730, a partir de 02 de janeiro de 2018, confajuaaro abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
MARIA DE FATIMA DO
117730 NASCIMENTO | Il PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 16 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cadigo Identificador: 1BFAF9E3

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 128/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando regime de reciprocidade entre os npiogci de
Salgueiro/PE e Cabrobd/PE;
Considerando Convénio de Cooperacao Intermunicip@6KF017;

RESOLVE:

Art. 1° - CEDER a servidoraRENATA DE SOUZA ARAUJO,

Matricula N° 103381, enfermeira, a Prefeitura Mipat de
Cabrob6/PE com 6nus para o 6rgdo cedente, para iassigsma
funcdo, a partir de 31 de agosto de 2017.

Art. 2° - A cedéncia de que trard o presente instrumentosédicade
de 01 (um) ano, contado a partir308/2017.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghliceseus
efeitos retroagem a 31/08/2017

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 17 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: EBOSE668

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 129/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servico, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressédo Vertical por Tempo de Servico a

servidora DERIVAM PEREIRA DE BARROS, matricula N°
118567, a partir de 02 de janeiro de 2018, confajuzaro abaixo:

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA

118567 DERIVAM PEREIRA DE BARROY | 1l PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro-PE, em 18 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: 9AFFOA56

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 130/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupati N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo, bem como o parecer favoravel rdauPadoria
deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico a

servidoraANTENOR PEREIRA DA CRUZ FILHO , matricula N°
101184, a partir de 02 de janeiro de 2018.

MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
ANTENOR PEREIRA DA CRU.
101184 FILHO | Il PG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
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Salgueiro-PE, em 18 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:5293CB32

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 138/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuictes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a Sra. Andreina Afonsina Nunes Basstava
afastada de suas atividades laborais para traiotelesse particular
desde 02 de marco de 2017,

Considerando o requerimento da mesma, solicitarrétomo de suas
atividades;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER RETORNO de Licenca sem Vencimento a
servidoraANDREINA AFONSINA NUNES BARROS, Matricula
N° 117552, a partir de 08 de Janeiro de 2018.

Art. 2° - LOTAR a servidoraBANDREINA AFONSINA NUNES
BARROS, Matricula N° 117552, na Escola José Néu de Carvalho
partir de 08 de Janeiro de 2018.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 08 de Janeiro de 2018.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro-PE, em 22 de Janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:28C08BB4

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 139/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

Considerando que o abono permanéncia sera pagonadosejue
tiver preenchido as exigéncias para aposentadalimtaria e que
opte por permanecer em atividade;

Considerando que a Sra. Silvana Barbosa De Mouraeayoe todos
os documentos comprovando que preencheu 0s reguipiara
aposentadoria voluntaria e que optou por permaregueatividade;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Abono Permanéncia a servidd@@td_VANA
BARBOSA DE MOURA, matricula n® 104841, cargo de Professora
a partir 05 de Junho de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 05 de Junho de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro-PE, em 22 de Janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:3B21A479
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PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 140/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuicdes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que o abono permanéncia sera pagonadosejue
tiver preenchido as exigéncias para aposentadalimntaria e que
opte por permanecer em atividade;

Considerando que a Sra. Gilvania Bezerra Pereiraam@l todos 0s
documentos comprovando que preencheu os requigias
aposentadoria voluntaria e que optou por permaregsetividade;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Abono Permanéncia a servid@#_VANIA
BEZERRA PEREIRA, matricula n® 101729, cargo de Professora, a
partir 11 de Janeiro de 2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 11 de Janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro-PE, em 22 de Janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: D6OAC3CO

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N °© 142/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR para o Cargo de Chefe de Setor de Transporte
Escolar da Secretaria de Educacdo deste Muniadpi;. LUANN
SAMPAIO ALBUQUERQUE TORRES, Inscrito no CPF sob o N°
079.230.094-73, a partir de 04 de janeiro de 2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 04 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro-PE, em 22 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: AFD5F6F6

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 143/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢des legais, constantes da Lei Orghicacipal;

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR para o Cargo de Chefe de Setor de Escrituragdo e
Censo Escolar da Secretaria de Educacgdo deste Wioniei Sra.
YANDREZA MAQUIELLE SILVA ARAUJO , Inscrita no CPF
sob 0 N° 045.133.754-93, a partir de 16 de jardera018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 16 de janeiro de 2018.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro-PE, em 22 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souzg
Cddigo Identificador: FDC628B8

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 144/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuictes legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando o Artigo 2° e o Artigo 23 da Lei Mupai N°
1.817/2011;

Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos
comprobatérios que demonstram o direito da Progoe¥ertical por
Tempo de Servigo e Horizontal por Titulagdo, berm@a parecer
favoravel da Procuradoria deste Municipio;

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progresséo Vertical por Tempo de Servico ¢

Horizontal por Titulagéo a servidofEREZINHA MARLENE DE
JESUS matricula N° 102911, a partir de 02 de janeir@@S8.

MAT.
102911

SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA
TEREZINHA MARLENE DE JESU$ | 11l PE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 02 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: D6BE5779

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 146/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS ao servidorJOSE NILTON
GOMES, Matricula N° 1129742 referente ao exercicio 20158200
periodo de 01/02/2018 & 02/03/2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 23 de Janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cddigo Identificador: DEBE3799

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 147/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuic8es legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

RESOLVE: )
Art. 1° - CONCEDER FERIAS aos servidores abaixo relacionados:

Salgueiro-PE, em 22 de janeiro de 2018. Matricula Servidor (a) Exercicio Periodo
108901 Alaide Monteiro da Silva Nascimento 20156201 | 05/02/2018 a 06/03/201.
CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO 112046 ﬁg:ﬂge Mauricelia  Gongalves | 5415/2016 05/02/2018 & 06/03/2018
Prefeito 100684 Antonio Braz de Lima 2016/2017 01/02/20 0R@3/2018
Publicado por: 112020 Aldenoura Maria da Silva Oliveira 2016/2017 | 01/02/2018 & 02/03/201
Fernanda Siqueira Marques de Souzq [117382 Adailton José Bezerra 2015/2016 15/02/2016/@3/2018
CédlgO ldentificador: E7B52899 101567 Carlos Sidelsino da Silva 2015/2016 01/0L82902/03/2018|
106046 Denise Siqueira Carvalho 2015/2016 05/02/2006/03/2018
103691 Erivaldo Alvino Pereira Filho 2015/2016 138918 a 16/03/2019
PROCURADORIA MUNICIPAL 11480: Eugenio Pacelli de Veras Sar 2015/201 15/02/2018 ¢{16/03/201
PORTARIA N° 145/2018 10254 Edilma Carla Sampaio de Lit 2016/201 01/02/2018 & 02/03/20
10377: Fabiola Kilzha Gondim Lop: 2015/201 01/02/2018 & 02/03/20
O PREFEITO DO MUN |C|'p|o DE SALGUElRO/PE, no uso de 10375¢ Hosana Angelo de Sot 2015/201 15/02/2018 a 16/03/20
H AR H H HS . 12977: Julio Ermes de Carvall 2016/2(17 01/02/2018 & 02/03/20
suas atnbuu;oes Iegals, constantes da Lei Orgatlmaupal, 10116¢ Lucineide de Barros e Sil 2016/201 01/02/2018 a 02/03/20
i . 11259 Maria Edvania Mota Carvall 2015/201 01/02/2018 & 02/03/20
Considerando que a servidora apresentou todos osmeotos 112569 Maria do Socorro Lacerda Rocha 2016/2017| _ 021B016 & 17/03/2018
comprobatérios que demonstram o direito da Progoestorizontal 101400 Mauricelia Bezerra dos Santos Souzd  2016/201 | 15/02/2018 a 16/03/201
por T|tu|a§éO, bem como o parecer favoravel da Weaoria deste 114634 Maria Michele Ferreira Figueiredo 2015/2016 | 01/02/2018 & 02/03/201
Municipio; 113450 Maria Mariano de Souza 2015/2016 15/02/2016/03/2018
105465 Maria Aurora Bezerra Gomes 2015/2016 15(B A 16/03/2018
112747 Marleide Oliveira Freire 2016/2017 15/0226116/03/2018
RESOLVE: 100821 Maria do Socorro Bezer 2016/201 01/02/2018 & 02/03/20
12996: Maria Luzinete de ¢ 2016/201 15/02/2018 a 16/03/20
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulacdo af 11273¢ Marleide Antonia Leite Vieir 2015201¢ 05/02/2018 & 06/03/20
ServidoraARCIA JUCILENE DO NASCIMENTO |, matriula N | [ Jiern s shets —— Toosorosoamo s s
102687’ a partlr de 02 de Janeiro de 2018’ COﬂfG]'Umj ro abaixo: 11281( Norma Lucia de Souza San 2015/201 05/02/2018 a 06/03/20
10123( Rosimee Araujo dos Sant 2015/201 15/02/2018 a 16/03/20
MAT. SERVIDOR ANEXO CLASSE FAIXA FSA 114715 Paulo Rogerio Freire 2016/2017 01/02/2008/63/2018
102687 MARCIA JUCILENE DG | n PM 106208 Ronivaldo Silva 2015/2016 01/02/2018 a 02083
NASCIMENTO 112844 Ronailde da Silva Solano 2016/2017 15/082016/03/2018
102091 Silvia Santos Bezerra 2015/2016 15/02/201/@3/2018
Art. 2° - Esta Portaria entra em Vigor na data de sua pqﬁhx:a seus 101427 Simone Pereira da Silva 2015/2016 05/02/200/03/2018
efeitos retroagem 02 de janeiro de 2018. 101575 Thuanny Ferrer Saraiva R. Campos 2015/201¢§ 4/02/2018 a 15/03/201
10346 Tiago Costa Queirc 2015/201 01/02/2018 & 02/03/20
12976¢ Vanuza Rosa da Sil 2016/201 01/02/2018 & 02/03/20

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Salgueiro/PE, em 22 de janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
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Salgueiro- PE, em 23 de Janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:D30226A5

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 148/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribuictes legais, constantes da Lei Orgahicacipal;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS ao servidor FRANCISCO
FILGUEIRA DE SA BARRETO, Matricula N° 100897 referente ao
exercicio 2015/2016, no periodo de 15/02/2018 @318018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro/PE, em 23 de Janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:BE5377C2

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 149/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de
suas atribui¢8es legais, constantes da Lei Orghicacipal;

Considerando que a Sra. Maria do Socorro Bezerraefuaptada
através da Portaria n°® 44/2018 pelo prazo de B@atdias a partir de
06 de Dezembro de 2017.

Considerando o laudo da Junta Médica Oficial destmidlpio
emitido em 17 de Janeiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - PERMANCER READAPTADA a servidoraMARIA DO
SOCORRO BEZERRA, Matricula N° 100820, conforme Art. 12 da
Lei n° 1.940/2014 - Estatuto dos Servidores Muaisip A
Readaptagdo de que trata este instrumento tem pe@dd (trinta)
dias, contados a partir de 17 de Janeiro de 2018.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica seus
efeitos retroagem a 17 de Janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposigées em contrario.
Salgueiro-PE, em 23 de Janeiro de 2018.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito
Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souz
Cadigo Identificador:823D304D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALOA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS B
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2018 PREGAO
ELETRONICO N° 001/2018 LICITACAO N° 706076

Objeto Aquisicdo de material penso para manutencdo dueges de
salde do Fundo Municipal de Saude de Saloa/PEiolndo

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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acolhimento das propostas: a partir do dia: 24@U82as 13:00h
Limite para acolhimento das propostas: dia 06/82@s 08:00
Abertura das Propostas: dia 06/02/2018 as 08:@olia sessao de
disputa: as 10:00h do dia 08/02/2018. Valor (R$)5.210,53.

Referéncia de tempdiorario de Brasilia O edital completo sera
disponibilizado para consulta e copia exclusivamerd internet no
endereco: www.licitacoes-e.com.br. Informacfes détaEdJunto a

CPL de segunda a sexta-feira de 08:00 as 13:00HRraga Sao
Vicente, 43 Centro Saloa — PE, CEP: 55.350-000, ada pone-fax

(87) 3782-1181,

Saloa, 24 de janeiro de 2018

RICARDO FERNANDO DE SOUZA SEGUNDO
Pregoeiro
Publicado por:
Geane Alves Sampaio
Cadigo Identificador:66ABC97E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

TERMO ADITIVO N° 03 PROCESSO N°: 004/2016 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO — CPL -
MODALIDADE/N®: TOMADA DE PRECOS N° 001/2016

Processo N°: 004/2016 - Comisséo: Permanente @dadédo — CPL -
Modalidade/N°: Tomada de Precos N° 001/2016 - Objeat.:
contratacdo de empresa ou profissional autbnomecisdizado em
elaboracdo de projetos de engenharia, visando lanseptacdo da
assisténcia técnica na construgédo civil e acompaeht de obras do
Municipio de Santa Cruz da Baixa Verde, custeadas emursos
oriundos de quaisquer fontesContrato n° 035/2016 - contratado:
ATMOSFERAS ENGENHARIA E CONTRUGCOES LTDA -
Avenida Manoel dos Arroz, 185, Bloco 15, Apt® 01JavMocé -
Petrolina - PE - CEP 56.306-385 - CNPJ 17.472.794/@1. - Valor
Contratado: R$: 65.529,45 (sessenta e cinco mihhguitos e vinte e
nove reais, quarenta e cinco centavos), TermoadNi®: 03 - Prazo
Inicial: 08 (oito) meses Prazo Acrescido: 12 (dos®&ses Prazo
Acrescido Acumulado: 32 (trinta e dois) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.

TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cddigo Identificador: 7DD025E8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
QUARTO TERMO ADITIVO PROCESSO N°: 003/2014 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -

MODALIDADE/N®: CONVITE N° 001/2014

Processo N°: 003/2014 - Comisséo: Permanente @addo — CPL -
Modalidade/N°: Convite N° 001/2014 - Objeto Nat.:jédd Descr.:
contratacdo de empresa ou profissional especialipatia prestacao
de Servicos Técnicos Especializados de Consultoriassessoria
Juridica, na area judicial e area extrajudiciain @acompanhamento
das demandas judiciais e emisséo de pareceres rigipa de Santa
Cruz da Baixa Verde/PE- Contrato n° 003/2014 - contratado:
Empresa Tiburtino & Magalhdes Advogados Associadgsnscrita
no CNPJ sob o n° 17.343.525/0001-22, com sede ta Bado do
Pajed, n® 898, 1° Andar, salas 07 e 08, Nossa &dad”enha, Serra
Talhada, Pernambuco, CEP: 56.903-420 - Valor Ctatica R$: R$
59.901,96 (cinquenta e nove mil, novecentos e wis /© noventa e
seis centavos), Termo Aditivo N°: 04 - Prazo Ificl2 (dose) meses
Prazo Acrescido: 12 (dose) meses Prazo AcrescidomAtado: 48
(trinta e seis) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.
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TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito (*)(**)
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cadigo Identificador:0DF4D70F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO PROCESSO Ne: 013/2017 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO — CPL -
MODALIDADE/N®: TOMADA DE PRECOS N° 004/2017

Processo N°: 013/2017 - Comisséo: Permanente @dadédo — CPL -
Modalidade/N°: Tomada de Pre¢os N° 004/2017 - Objet.: Objeto
Descr.: Contratacdo de empresa especializada pastagiio de
Assessoria e Consultoria Juridica ao Municipio, aoetodologia
exclusiva, nas areas de Direito Econdmico, Finaogcei
Administrativo e Civil, atuando nas insténcias adstiativa e
judicial, com énfase no suporte a Assessoria/Se@efuridica do
Municipio, bem como, suporte ao 6rgdo de Controterto e aos
Fundos Municipais do Municipio de Santa Cruz da B¥eale/PE—
Contrato n° 003/2014 - contratadBmpresa: WALBER AGRA
ADVOGADOS ASSOCIADOS — CNPJ: 09.102.332/0001-51, com
sede a Avenida Governador Agamenon Magalhaes, 26idar 17 —
Sala 1703, Boa Vista - Recife - PE - CEP 50.050.280esentada
legalmente por seu Sécio Administrador o Sr. Drlb&tade Moura
Agra, Brasileiro, Solteiro, Advogado, portador do RG593.391
SSP/PB, CPF: 854.497.414-72 - Valor Contratado:HE$120.000,00
(cento e vinte mil reais), Termo Aditivo N° 01 raPo Inicial:
06(seis) meses Prazo Acrescido: 12 (dose) mese® Perescido
Acumulado: 18 (dezoito) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.

TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito (*)(**)
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cadigo Identificador: C7A19DA4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO N° 04 PROCESSO N°: 033/2014 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO — CPL -
MODALIDADE/N®; CONVITE N° 005/2014

Processo N°: 033/2014 - Comisséo: Permanente @dadédo — CPL -
Modalidade/N°: Convite N° 005/2014 - Objeto Nat.:jéddp Descr.:
contratacdo de empresa especializada na prestagasenicos
técnicos de contabilidade, consultoria e assespania orientagdo e
acompanhamento das financas publicas da Prefdilurscipal de
Santa Cruz da Baixa Verde — PEContrato n° 036/2014 - contratado:
CECOM - CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM
CONTABILIDADE MUNICIPAL LTDA , inscrita no CNPJ sob o°n
07.197.088/0001-22, com sede na Av. Pedro Jord&t28 Mauricio
de Nassau, Caruaru (PE - Valor Contratado: R$: 81020@itenta e
um mil e duzentos reais) ), distribuido em 14 dascao valor de R$:
5.800,00 (cinco mil e oitocentos reais), sendotadeduas parcelas
adicionais cobradas em funcdo dos custos, cargdrat@lho e
encargos adicionais demandados para elaboragcidoredtag¢@io de
Contas e Elaboragdo da proposta orgamentéria paesci@r
seguinte, compativel com o planejamento estabe&lecims programas
de governo constantes do PPA, Termo Aditivo N°: @4azo Inicial:
12 (dose) meses Prazo Acrescido: 12 (dose) mesgs Rcrescido
Acumulado: 48 (quarenta e oito) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.

TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito (*)(**)
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cadigo Identificador: CE4BE404

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO N° 02 PROCESSO N°; 015/2016 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO — CPL -
MODALIDADE/N®; CONVITE N° 004/2016

Processo N°: 015/2016 - Comisséo: Permanente @taddo — CPL -
Modalidade/N°: Convite N° 004/2016 - Objeto Nat..n@atacdo de
Empresa para concessdo de Direitos AdministratevdSxecutivos
como instrumento na Gestdo e Manutencéo, operatfwacdo e
ampliagdo da infraestrutura do Sistema de lluminagaiblica
Municipal, inclusive com o fornecimento dos materieorrelativos
necessarios a Gestdo dos Servigcos no Municipioat¢aSCruz da
Baixa Verde- Contrato n°® 042/2016 - contratad¢éiDRO-ELETRO
SERVICOS E COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO LTDA

— ME CNPJ N: 00.779.608/0001-66, com sede a Rua José de Sa

Maranhdo, 29 — Térreo — Bairro Sdo Francisco — Afogada
Ingazeira/PE - Valor Contratado: R$: 69.016,52 @sse nove mil,
dezesseis reais, cinquenta e dois centavos), TAdivo N°: 02 -
Prazo Inicial: 06 (seis) meses Prazo Acrescidqdb2e) meses Prazo
Acrescido Acumulado: 30 (trinta) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.

TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito(*)(**)
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cddigo Identificador: 9A33B36E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO N° 05 PROCESSO N°: 015/2013 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL -
MODALIDADE/N®: CONVITE N° 005/2013

Processo N°: 015/2013 - Comisséo: Permanente @dadédo — CPL -
Modalidade/N°: Convite N° 005/2013 - Objeto Nabniratagdo de
empresa especializada na prestacdo de assesscois@toria em
licitagbes e contratos administrativos e apoio adstrativo para o
municipio de Santa Cruz da Baixa Verde — REContrato n°
012/2013 -  contratado: CECOM —  CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EM CONTABILIDADE MUNICIPAL LTDA ,
inscrita no CNPJ sob o n° 07.197.088/0001-22, code s& Av.
Pedro Jorddo, n® 128, Mauricio de Nassau, Carudtu-(Ralor
Contratado: R$: 60.000,00 (sessenta mil reais) Téditivo N°: 04 -
Prazo Inicial: 12 (dose) meses Prazo Acrescido(ddico) meses
Prazo Acrescido Acumulado: 60 (sessenta) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.

TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito (*)(**)
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cadigo Identificador: LAEA64C0O

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

TERMO ADITIVO N° 02 PROCESSO N°: 006/2016 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO — CPL -

MODALIDADE/N°;: CONCORRENCIA N° 001/2016

Processo N°: 006/2016 - Comisséo: Permanente @dadédo — CPL -
Modalidade/N°: Concorréncia N° 001/2016 - Objeto.Nabntratagdo
de empresa especializada para a Execucdo dos osende
implantacéo, ampliagdo e melhoria do sistema dengamento dos
residuos soélidos urbanos do Municipio de Santa GauRaixa Verde
— Contrato n° 036/2016 - contratad®: & G PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado sob o
CNPJ N° 21.589.671/0001-00, com endere¢co na Aveldmo
Lopes, n° 02 — sala 06, Bairro Centro - Sao José dimddee/PE-
Termo Aditivo N° 02 - Prazo Inicial: 12 (dose) ressPrazo
Acrescido: 12 (dose) meses Prazo Acrescido Acurould@ (trinta e
seis) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.
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TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito (*)(**)
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cadigo Identificador:9B719E47

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO N° 04 PROCESSO N°: 037/2014 -
COMISSAO: PERMANENTE DE LICITACAO — CPL -
MODALIDADE/N®; CONVITE N° 006/2014

Processo N°: 037/2014 - Comisséo: Permanente @dadédo — CPL -
Modalidade/N°: Convite N° 006/2014 - Objeto Nat.:jéddp Descr.:
contratacdo de empresa especializada na automag8essoria e
locacdo de software de Contabilidade Publica conorseigécnico
especializado destinado a Prefeitura Municipal @d&t& Cruz da
Baixa Verde - PE- Contrato n° 042/2014 - contratado:
@SSOFTCOM - ASSESSORIA, SOFTWARE E
CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA , com sede e foro na Av. Dr.
Pedro Jord&o, n° 128, 1° Andar — Sala 103 - BaireurMio de
Nassau, Caruaru/PE, Termo Aditivo N°: 04 - Prazcidhi04 (quatro)
meses Prazo Acrescido: 08 (oito) meses Prazo Adegcumulado:
48 (quarenta e oito) meses.

Santa Cruz da Baixa Verde, 29 de Dezembro de 2017.

TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito(*)(**)
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Céadigo Identificador:9083228D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

GABINETE DO PREFEITO B
TERMO DE RATIFICACAO PROCESSO DE LICITACAO N°
003/2018 (INEXIGIBILIDADE N.° 003/2018)

Considerando a decisdo proferida pela Comisséo Rente de
Licitacdo, no Processo de Licitagdo n° 003/2018xffyibilidade n.°
003/2018), ratifico a decisdo da Comissdo, Contratat@Banda

Cavaleiros do Forrg para apresentacdo nas Festividades (

CAPRINOFILO 2018 “(IX EDICAO)” que ir4 se apresentas dia
28/04/2018 na Sede do Municipio, por meio da emp@RUPO
MUSICAL CAVALEIROS DO FORRO LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ/MF n° 01.402.019/0001-27, Localizada na Rua Hrejso
Octavio Tavares, 3646 — Candelaria, Natal — RN, CE®066-020,
TELEFONES: (84) 36424414/(84) 99916140, REPRESENTENT
LEGAL: ALEX SANDRO FERREIRA DE MEL, CPF; 778.495.824-
20, RG: 1.102.599 — SSP/RN, detentora de cessao rdioslie
obrigacdes.

Formule-se a emissdo da respectiva Nota de EmpeaHdespesa,
apos o decurso do prazo legal.

Publique-se na forma da Lei.
Santa Filomena-PE, 22 de Janeiro de 2018.

CLEOMATSON COELHO DE VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco de Assis Pires de Meneze
Cadigo Identificador: 70FE9569

SECRETARIA MUNICIPAL DE AMINISTRACAO E
FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA
INEXIBILIDADE N° 001/2018 PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 001 / 2018 EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 001/2018 - Ref. ao Processo Licitatério n
001/2018- Inexigibilidade 001/2018 GBJETO: Contratacdo da
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atracdo artistica “Jonas Esticado e Banda”, para aprsentacao
nas Festividades da CAPRINOFILO 2018 (IX EDICAOQ)” do
municipio de Santa Filomena/PE- CONTRATADA EMPRESA:
JONAS ESTICADO GRAVAGCOES E EDIGOES MUSICAIS
LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF n° 21.939.747/0001-80calizada
na Av: José Cardoso Alcantara, 220 — Cidade UniéeimjtJuazeiro
do Norte — CE, CEP.: 63.048-245, TELEFONES: (88) 2821(88)
988353128. Valor Global R$ 80.000,00 (oitenta nais

Santa Filomena-PE, 22 de Janeiro de 2018

KARLA REGINALDA DE SOUZA
Secretéaria de Administracdo e Financas
Publicado por:
Francisco de Assis Pires de Menezes
Cadigo ldentificador:9B5372BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE AMINISTRAGAO E
FINANGCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA
INEXIBILIDADE N° 002/2018 PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 002/ 2018 EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 002/2018 - Ref. ao Processo Licitatério n.
002/2018- Inexigibilidade 002/2018 GBJETO: Contratacdo da
Banda Calcinha Preta, para apresentagdo nas Festilddes da
CAPRINOFILO 2018 (IX EDICAO)” do municipio de Santa
Filomena/PE - CONTRATADA EMPRESA: FAZMIDIA
PUBLICIDADE E EVENTOS EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/MF
n° 25.321.806/0001-02, Localizada na Av: Governabmé Varela,
2924 — Capim Macio, Natal — RN, CEP.: 59.078-300, EEONES:
(84) 30250506. Valor Global R$ 70.000,00 (seteritaemis).

Santa Filomena-PE, 22 de Janeiro de 2018

KARLA REGINALDA DE SOUZA
Secretéaria de Administracdo e Financas
Publicado por:
Francisco de Assis Pires de Menezes
Cadigo Identificador: CA32B2B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE AMINISTRACAO E
FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA
INEXIBILIDADE N° 003/2018 PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 003/ 2018 EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 003/2018 - Ref. ao Processo Licitatério n.
003/2018- Inexigibilidade 003/2018 GBJETO: Contratacdo da
Banda Cavaleiros do Forrd, para apresentagcdo nas Btvidades
da CAPRINOFILO 2018 (IX EDICAO)” do municipio de Santa
Filomena/PE — CONTRATADA EMPRESA: GRUPO MUSICAL
CAVALEIROS DO FORRO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF n°
01.402.019/0001-27, Localizada na Rua Engenheirav@@ciravares,
3646 — Candelaria, Natal — RN, CEP.: 59.066-020, TEDHES:
(84) 36424414/(84) 99916140, REPRESENTANTE LEGAL:EXL
SANDRO FERREIRA DE MEL, CPF: 778.495.824-20, RG:
1.102.599 — SSP/RN. Valor Global R$ 45.000,00 (qutare cinco
mil reais).

Santa Filomena-PE, 22 de Janeiro de 2018

KARLA REGINALDA DE SOUZA
Secretéaria de Administracdo e Financas
Publicado por:
Francisco de Assis Pires de Menezes
Cadigo Identificador: 71B430EA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA COROA GRANDE

COMISSé\O PERMANENTE DE LICITACOES
RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE N° 007/2018
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PROCESSO LICITATORIO N° 011/2018

INEXIGIBILIDADE N° 007/2018

RATIFICACAO

Ratifico e homologo a Inexigibilidade de Licitacé® 007/2018, em
favor da empresa WILLAME ANDRADE SHOWS E EVENTOS
EIRELI - EPP, sediada na Av. Oliveira Lima, N° 36ZEP: 55.295-
520 — Heliépolis — Garanhuns - PE, inscrita no CNFJkob n°
08.490.221/0001-05, nos termos do Art. 25, Incikala Lei 8.666 de
21 de Junho de 1993 e alteracBes posteriores. NAZBREO
OBJETO: Servigos Prestados por Profissionais dor Sitiistico.
DESCRICAO DO OBJETO: Contratacdo do Cantor André Marret
com nome artistico MARRETA E MASSA, para apresentagéo
“Bloco Os Polémicos” no Dia 27 de janeiro de 2018 hoerario das
20:00 as 22:00 horas, em Sao José da Coroa GraReie VALOR
GLOBAL R$: 40.000,00 (Quarenta mil reais).

Sao José da Coroa Grande — PE, 23 de janeiro @& 201

JAZIEL GONSALVES LAGES
Prefeito.
Publicado por:
Jair do Nascimento Chaves
Cadigo Identificador: E4805E67

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
276/2017 DO PROCESSO LICITATORIO N° 153/2017 —

PREGAO PRESENCIAL 061/2017

CPL — COMPRAS - OBJETO: Aquisicao de equipamentos para
atender escolas do Municipio.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente instrumento sera regjklas
disposicdes da Lei Federal n°® 8.666/93, em esthiservancia aos
termos do Processo Licitatério n°® 153/2017, PreBaémsencial n°
061/2017.

Contratado:COMERCIAL NORTE NORDESTE LTDA ME , sita
a Avenida Doutor Joaquim Nabuco, n® 1277, sala Bairro
Varadouro, Olinda (PE), Inscrita no CNPJ n°® 15.14%W®001-44,
inscricdo estadual n® 0482296-01.

1° Termo Aditivo ao Contrato n® 276/2017. Acréscimooguantitativo
dos seguintes itens contratados:

Item | Quant.| Unid. Discriminagao Unitario Total
AR_CONDICIONADO SPLIT 12000 BTU/S|
Erio. 220V. INVERTER. Selo Procel A. Elimir)
99,9% de virus. Reduz bactérias, acaros e fi
nocivos no ar. Filtro full HD. Corrente Elétrical
Refrigeragdo  (amperes):  7.6.  Eficié
Energética EER (W/W): 3.29. Poida d

Refrigeracdo (W): 1.514. Ciclo: FRIO. Tipo
Condensador: HORIZONTAL. Classificaq 2.044,00
Energética (INMETRO): A. Gas RefrigerantgR-

4102 Tipo de tecnologia do compre
INVERTER. Consumo de Energia Prd
kWh/més): 31,8. Vazdo de ar (m3¥h):]
Controle da diregdo do ar (Para cimaPar:
baixo): AUTOMATICO. Garantia: 12 meq
(minimo).

4 9 Unid. 18.396,00

COTA RESERVADA LEI 147/2014

AR _CONDICIONADO SPLIT 12000 BTU/S]
Erio. 220V. INVERTER. Selo Procel A. Elimir]
99,9% de virus. Reduz badté, acaros e fung
nocivos no ar. Filtro full HD. Corrente Elétrical
Refrigeracédo (amperes): 7.6. Eficié
Energética EER (W/W): 3.29. Poténcia
Refrigeragdo (W): 1.514. Ciclo: FRIO. Tipo
Condensador: HORIZONTAL. Classificad 2.044,00
Energética (INMETRO): A. Gas RefrigerantgR-

4102, Tipo de tecnologia do compreg
INVERTER. Consumo de Energia Prd
kWh/més): 31,8. Vazdo de ar (mdh):7
Controle da direcdo do ar (Para cimaPar:
baixo): AUTOMATICO. Garantia: 12 me{
(minimo).

9 3 Unid. 6.132,00

TOTAL 24.528,00

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edna Sousa Ferreira
Cadigo Identificador:BA1682AD

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EXTRATO DO
CONTRATO 113/2017 - PROCESSO ADMINISTRATIVO

073/2017 - PREGAO PRESENCIAL 034/2017

CPL — COMPRAS — EXTRATO DO CONTRATO N° 113/2017

OBJETO: Aquisicdo de material de consumo odontolégico para
atender Unidades de Saude do Municipio.

CONTRATADO: CRALAB SAUDE ATACADO EIRELI ME ,

CNPJ n° 09.632.818/0001-00, Inscricdo Estadual n36@6135-6,
com sede a Rua Santa Rosa, n° 960, Bairro Salesizmaslade de
Juazeiro do Norte, Estado do Ceara.

O valor total estimado para o material é de R$ B318(doze mil
novecentos e oitenta e oito reais e cinglienta wesitaincluindo
todos os custos e despesas necessarios ao cuntprimtyral do
objeto deste contrato administrativo

Vigéncia:12 (doze) meses.

FRANCISCA GOMES DE SOUZA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Edna Sousa Ferreira
Cddigo Identificador: BABF3C31

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EXTRATO DO
CONTRATO 114/2017 - PROCESSO ADMINISTRATIVO

074/2017 — PREGAO PRESENCIAL 035/2017

CPL — COMPRAS — EXTRATO DO CONTRATO N° 114/2017

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos e instrumental odontotogi
para atender Unidades de Saude do Municipio.

CONTRATADO: CRALAB SAUDE ATACADO EIRELI ME ,

CNPJ n° 09.632.818/0001-00, Inscricdo Estadual n36@6135-6,
com sede a Rua Santa Rosa, n° 960, Bairro Salesizmasjade de
Juazeiro do Norte, Estado do Ceara.

O valor total estimado para o material é de R$ 3B3%/(trinta e oito
mil setenta e quatro reais e trinta e cinco cersawocluindo todos os
custos e despesas necessarios ao cumprimentalrdegsbjeto deste
contrato administrativo.

Vigéncia:12 (doze) meses.

FRANCISCA GOMES DE SOUZA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Edna Sousa Ferreira
Cadigo Identificador:638B3A07

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EXTRATO DO
CONTRATO 115/2017 - PROCESSO ADMINISTRATIVO

076/2017 — PREGAO PRESENCIAL 036/2017

CPL — COMPRAS — EXTRATO DO CONTRATO N° 115/2017
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL

AQUISICAO DE CARNE BOVINA IN NATURA PARA
ATENDER AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
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CONTRATADO: MARIA LAYS BELARMINO ALVES
41166322874estabelecida na Rua Agostinho Lopes Silva, nV08,
Acudinho, Sao José do Belmonte (PE), CNPJ n° 28.23(0801-50
e Inscrigdo Estadual n°® 0727465-30.

Item Quant. | Unid. Discriminagao Unitéario Total

1 120C Kg Carne bovina in natura de prime | 18,00 21.600,0

2 700 Kg Carne bovina in natura moida 15,00 10.500,00
primeira

TOTAL: 32.100,00

Vigéncia:12 (doze) meses.

FRANCISCA GOMES DE SOUZA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Edna Sousa Ferreira
Cadigo Identificador:61D670BB

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - EXTRATO DO
CONTRATO 116/2017 - PROCESSO ADMINISTRATIVO

077/2017 — CONVITE 005/2017

CPL — COMPRAS — EXTRATO DO CONTRATO N° 116/2017

OBJETO: Aquisicdo de materiais graficos para atender aod&un
Municipal de Saude.

CONTRATADO: GRAFICA EDITORA E BRINDES LTDA
EPP, inscrita no CNPJ n° 07.520.842/0001-13, sita a Réa JNunes
de Souza, n°® 440, Bairro Nossa Senhora da Penha Bahada
(PE).

O valor estimado para os servicos é de R$ 51.3%6i0quUenta e um
mil trezentos e cinqienta reais), incluindo todsscustos e despesas
necessarios ao cumprimento integral do objeto destetrato
administrativo

Vigéncia:12 (doze) meses.

FRANCISCA GOMES DE SOUZA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Edna Sousa Ferreira
Cddigo Identificador:879E2195

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO PROCESSO Ne:
080/2017. CPL. TOMADA DE PREGOS N° 00004/2017

Processo N°: 080/2017. CPL. Tomada de Precos NOA(®DL7.
Servico de Engenharia. Homologagdo da Tomada deo$rbl°
00004/2017, para Contratacdo de Empresa Especmlizsta
Execucgdo de pequenos reparos, manutencoes, referpiagiras dos
edificios desta Municipalidade, com fornecimentord@& de obra,
sem material, inclusive fiscalizacdo e supervisgara atender a
Secretaria de Obras e Viacdo da Prefeitura Murid@ José do
Egito/PE, e adjudicacdo dos seus objetos da segmaneira: Lote 1:
Esuta Empreendimentos e Servicos Ltda - ME.
28.018.256/0001-45, pelo valor de R$430.605,12.

Séao José do Egito, 23/01/2018.

EVANDRO PERAZZO VALADARES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Vanderlania de Lucena Gouveia
Cddigo Identificador: FFDC18C4

CNPJ:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ATA 001 - PREGAO PRESENCIAL N° 00002/2018

Ata dos trabalhos do Pregoeiro e Equipe de Apaicaeegados de
atuar nos procedimentos relativos a licitagdo acimticada, que
objetiva: Contratacéo de Profissional e/ou Empresgeeéializada para
Prestacdo de Servicos de Locac&o de Veiculo (Carsee), com
motorista, para Execucdo de Servicos no PETI, poiogo de 12
(doze) meses, visando atender a Secretaria MuhibpAcao Social
de S&o José do Egito. Foi dada a devida publicidadeertame, em
observancia a legislagdo pertinente, utilizanddesseguinte meio de
divulgacdo: Quadro de Aviso Oficial do Municipio Mural -
09/01/2018; Quadro de Divulgacéo do Orgdo RealizddaZertame -
09/01/2018. Licitante cadastrado neste processoLDEAR DE
SOUSA NASCIMENTO 05351773481 - CNPJ: 26.654.041/0081-
As 08:15 horas do dia 23/01/2018, reuniu-se o Rieg@ Equipe de
Apoio, designada pela Portaria n°® 001/2018 de 02008, composta
pelos servidores: VANDERLANIA DE LUCENA GOUVEIA -
Pregoeiro; FREDSON ANDRE LOUREDO DE BRITO - Membro da
equipe de apoio; LUIS ANTONIO PEREIRA DA SILVA - Memb
da equipe de apoio. Inicialmente, conforme as digpes contidas no
instrumento convocatorio, o Pregoeiro abriu a segséblica e
efetuou o credenciamento dos interessados. Lieitgoglificado a
participar desta reunido: VALDEIR DE SOUSA NASCIMENTO
05351773481 - Representante: VALDEIR DE SOUSA
NASCIMENTO. Em seguida foram identificados os enpek
contendo a proposta e os documentos de habilitdgédicitante
devidamente qualificado, abrindo-se o envelope ¢5t@pde Precos o
qual teve seu contetdo rubricado pelo presentdisada a proposta,
passou a informar: O licitante apresentou propostaspecto formal,
em consonancia com as exigéncias do instrumenteocatorio.
Procedeu-se o0 registro de precos apresentadosyuigatido da
classificacdo da proposta e a convocacao do lteitale acordo com
os critérios definidos no instrumento convocatéripara a
apresentacdo dos lances. Posteriormente deu-s@udatle a fase
em que foram efetuados e devidamente registradesmespondente
Histérico da Ata, os respectivos lances verbaisdsAp concluséo e
divulgacéo do resultado desta etapa foi abertovelepe contendo a
documentacao de habilitacdo apenas do licitanteedsn, o qual teve
seu contetdo devidamente rubricado. Analisados leseatos o
Pregoeiro passou a informar: O licitante melhoocatio na fase de
lances verbais foi habilitado. Considerado o valmesentado pelo
licitante, as observac¢es apontadas durante o gsme® 0s critérios
definidos no instrumento convocatdrio, ao finakdasao, produziu-se
0 seguinte resultado: Licitante vencedor e respeotalor total da
contratagdo: VALDEIR DE SOUSA NASCIMENTO 05351773481
Valor: R$ 24.000,00. Os valores unitarios, constul@ proposta e
lances apresentados, bem como o resultado do eedam a devida
classificacdo, estdo demonstrados no respectivoaMapApuracao,
que fica fazendo parte integrante desta Ata, inudpee de
transcricdo. Facultada a palavra: nenhuma observacdeita. Nada
mais havendo a constar, lavrou-se a presente Atagdepois de lida e
achada conforme, vai devidamente assinada.

Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Cadigo Identificador: 7E37D96C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO PROCESSO Ne:
002/2018. CPL. PREGAO PRESENCIAL N° 00002/2018

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo N°: 002/2018. CPL. Pregdo Presencial NO2R018.
Servico. Homologagdo do Pregdo Presencial N° 02008/ para
Contratacdo de Profissional e/ou Empresa Espedalizpara
Prestacdo de Servicos de Locacdo de Veiculo (Cassel), com
motorista, para Execu¢do de Servicos no PETI, eoiogo de 12
(doze) meses, visando atender a Secretaria MuhipAcao Social
de Sao José do Egito, e adjudicacdo de seus oljetoseguinte
maneira: Item 1: Valdeir de Sousa Nascimento 0533481. CNPJ:
26.654.041/0001-95, pelo valor de R$24.000,00.

Séao José do Egito, 23/01/2018.
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EVANDRO PERAZZO VALADARES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Cadigo Identificador: ABC65254

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N°: 00001/2018.
PROCESSO N°: 002/2018. CPL. PREGAO PRESENCIAL N°
00002/2018.

Contrato N°: 00001/2018. Processo N°: 002/2018. CPiegédo

Presencial N° 00002/2018. Compra. Aquisicdo imediata

Ambulancia para atender ao Fundo Municipal de Sai@&l&8&o José
do Egito. DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio $#o José
do Egito: . Fundo Municipal de Saude . Contrataducasvel - Nossa
Senhora do Carmo Veiculos Ltda. CNPJ: 05.914.425/200Valor

R$67.500,00. Vigéncia: de 24/01/2018 a 24/01/2018.

Sao José do Egito, 24/01/2018.

EVANDRO PERAZZO VALADARES.
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
Vanderlania de Lucena Gouveia
Cadigo Identificador: 715CB94F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUPE
RESULTADO DE HABILITACAO

Processo N°032/2017 — Tomada de Pre¢os N°001/2@Amissao:
CPL — Objeto Nat: Servicos — Objeto: Contratacdoenpresa de
engenharia especializada para execucdo de senécampliacdo de
04 Postos da Rede Municipal de Salde, nas locafidddistrito

Henrique Dias, Povoado Caroalina, Sitio Caroa e Siimpos, com
fornecimento pela empresa contratada de todos oteriais,

equipamentos e servicos. HABILITAR a empresa MW.R.

CONSTRUTORA EIRELI — ME, pois estava de acordo com gs

exigéncias do edital. A abertura do envelope Piapde Precos,
acontecera dia 25/01/2018, as 10h00min.

Sertania, 16 de Janeiro de 2018.

EDNELZA ALVES CAMPOS ARAUJO
Presidente da CPL
Publicado por:
Karem Tuanny Dantas da Silva
Cddigo Identificador: 5FB5A70A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TERRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DECRETO N° 03, DE JANEIRO DE 2018

EMENTA: Declara situacdo anormal caracterizadg
como “SITUACAO DE EMERGENCIA”, em todo o
municipio de Terra Nova afetada pela Estiagem.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais conferidas pelp
art. 65, inciso XXXVI da Lei Orgénica Municipal, lpeLei Federal n°
12.340, de 01 de dezembro de 2010 e diante do DeEstadual
45.039, de 28 de setembro de 2017, que dispbe sobiteacdo de
emergéncia nas areas dos municipios do Sertdo taddEgle
Pernambuco afetados pela estiagem.

1%

CONSIDERANDO o disposto nos Decretos Municipal n® 19/2017
Estadual n°® 45.039/2017;

CONSIDERANDO que as condi¢cbes relativas a redugdo das
precipitacdes pluviométricas permaneceram e a@reyaram,;

CONSIDERANDO a reducgédo das precipitagcdes pluviométricas que
assolam o nosso Municipio para niveis sensivelmieriégiores aos

da normal climatolégica e a queda intensificadardasrvas hidricas
de superficie provocada pela ma distribuicdo plréimica na regiéo;

CONSIDERANDO que, como consequéncia da estiagem resultaram
danos humanos e prejuizos econémicos e sociaisciabpente no
que concerne a perda/inviabilidade do plantios mosatalidade dos
rebanhos de criagfes existentes na regiao;

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal editado em 10 de julho
de 2017, por um prazo de 180 (cento e oitenta) thas sua vigéncia
expirada;

DECRETA:

Art. 1° - Fica mais uma vez decretada situacdo anormalctegizada
com “SITUACAO DE EMERGENCIA”, em toda a zona rural do
Municipio de Terra Nova - PE, afetada pela estiagem

Paragrafo Unico: Esta situacdo de anormalidade é valida por todo o
Municipio de Terra Nova/PE, nos termos do Decrestadiial n°
45.039/2017.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua qagélp,

devendo viger por um prazo de 180 (cento e oitaligs), ou até que
se normalizem as precipitacdes pluviométricas noicfpio de Terra
Nova/PE, de modo que cessem os efeitos do Decragdial n°

45.039/2017 com relacdo ao mesmo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 15 de janeiro de 2018.

OZAIR FREIRE DE MENEZES
Prefeito
Publicado por:
Alex Cleiton Filgueira Araujo
Cadigo ldentificador: BCEC88BE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRACUNHAEM

COMISSAO PERMANENTE DA LICITAQAO -CPL
PREFEITURA MUNCIPAL DE TRACUNHAEM AVISO DE
CHAMADA PUBLICA N° 001/2018

A Prefeitura Municipal de Tracunhaém, torna pubtjca encontra-se
disponivel na Comissao Permanente de Licitacdo, Be@ de
setembro, 295, Centro, Tracunhaém - PE, o EditalCHamada
Publica n® 001/2018 - Objeto Nat.: Compra - Obje&sd Aquisi¢do
de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar palimentacéo
Escolar com dispensa de licitacdo, Lei n° 11.947@eale junho de
2009 e Resolucéo n° 38 do FNDE de 16 de julho d& 20@solucéo
n° 4, de 03 de abril de 2015, para o ano letiv@@l8. Abertura dos
envelopes sera no dia 19 de fevereiro de 2018 G&h$.: Maiores
informacgdes pelo e-mail: cpltracunhaem@hotmail.cama CPL no
horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feir

Tracunhaém, 23 de janeiro de 2017

BELARMINO VASQUEZ MENDEZ NETO
Prefeito.
Publicado por:
Maria José da Silva Freitas
Cddigo Identificador:4B183230

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 002/2018, DE 19 DE JANEIRO DE 2018.

EMENTA: Prorroga os contratos temporarios po
excepcional interesse publico, firmados no exescici
de 2017 e da outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Venturosa, no uso des sataibuicGes
legais, considerando que o artigo 1° da Lei Muniai® 756 de 07 de
marco de 2016, que estabelece para atender as sidecks
temporarias de excepcional interesse publico, aididtracao direta,
autarquica e fundacional do Municipio de Venturgeajera efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado, sdbrnea de
contrato de direito administrativo, nos termos dpasto no art. 37,
inciso IX da Constituicdo Federal vigente.

Considerando o art.4°, incisos | e Il, §1° e 2° éiaMunicipal n® 756
de 07 de marco de 2016, o qual prevé os prazosmmoéxide
contratagdes por tempo determinado;

Considerando que o Municipio é aderente aos ProgrdedeB FIXO,
SUS/AIH, Assisténcia Farmacéutica Basica, Saldeadailia, Saude
Bucal do Ministério da Saude, Programa de Agenteédfpiologico e
Vigilancia Sanitaria — TFECD e Programa de Agentesi@utarios
de Saude;

Considerando que o Municipio é aderente ao SistemigaoUde
Assisténcia Social — SUAS: Protecéo Basica que atandfancia, a
Juventude, a familia e ao ldoso; Protecdo Social Mkdia
Complexidade;

Considerando que o Municipio ndo dispée em seu quielipessoal,
servidores para assumir funcdes inerentes aos ¢ssrvi
imprescindiveis, os quais ndo poderao ser interidospsob pena de
danos irreparaveis a populacgéo local;

Considerando que ndo existe no municipio pessoalucsado que
pudessem ser nomeados para suprimento da necessidad
RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar 0s contratos temporarios coaz@rterminativo no
exercicio de 2017, para 31 de dezembro de 2018prco@ anexos |,
I, e lV.

Art. 2° - Fica ajustada a remuneracdo dos contatab salario
minimo vigente, conforme previsto no Inciso | dot.At1 da Lei
Municipal n°® 756 de 07 de marco de 2016.

Paragrafo Unico — O valor da remuneracdo dos dosttemporarios,
cujos valores ultrapassem o salario minimo pernmmadterado.

Art. 3° - O presente decreto entrard em vigor nta die sua
publicacéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 19 de janeiro de 2018.

EUDES TENORIO CAVALCANTI
Prefeito

ANEXO | — CONTRATOS TEMPORARIOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E DOS DIREITOS DA MULHER

MAT. 22939 AMANDA VALERIO GALINDO Médico(a) PSF;
MAT. 22811 ANA KARLA SOARES DIAS Técnico de Enfermam

— PSF; MAT. 22849 ANA MARIA ALVES ALMEIDA Auxiliar &
Enfermagem — PSF; MAT. 22809 ANA PAULA BISPO DA SIAV
Técnico de Enfermagem - PSF;, MAT. 22630 AYALLA
ALEXANDRE GUSTAVO Enfermeiro (a) — PSF; MAT.22704
AYANNA DE ALMEIDA VAZ BENEVIDES Enfermeiro (a) — PSF
MAT. 22808 CRISTINA MERELY ARCOVERDE BISPO Técnico
de Enfermagem - PSF; MAT. 22820 DRIELLY RUANNA
FERREIRA HENRIQUE Técnico de Enfermagem — PSF; MAT]
22816 EDILENE SEMEAO DE ARAUJO Técnico de Enfermage
PSF; MAT. 23020 EMILANE VASCONCELOS DE FARIAS
Enfermeiro (a) — USJMB; MAT. 22103 FERNANDO ARCOVERDE
VAZ Médico (a) — PSF; MAT. 22691 GENECILDA RAMOS
CABRAL Auxiliar de Enfermagem — PSF; MAT.22855 JANNERY
FELIX DE SOUSA BEZERRA Enfermeiro (a) - PSF; MAT. 2293

JOECY MENDONCA DE CARVALHO Enfermeiro (a) — PSF;

MAT. 22852 JUCYMAR PORCIANO DA SILVA Técnico em
enfermagem — PSF; MAT. 22851 KAROLA ARCOVERDE DE
ALMEIDA Técnico em enfermagem - PSF;, MAT. 22308
MANUELA DE VASCONCELOS SERPA Enfermeiro (a) — PSF;
MAT. 23017 MARIA ANGELITA ALVES SILVA TECNICO DE
ENFERMAGEM; MAT. 22817 MARIA APARECIDA SANTOS
FELIX Técnico de Enfermagem - PSF; MAT. 22620 MARIA
ELISABETH SILVA TENORIO DE BARROS Enfermeiro (a) — PSF;
MAT. 22247 MARIA JOANA DA SILVA OLIVEIRA Técnico de
Enfermagem - PSF; MAT. 22929 MARIA VERONICA DE
MORAES Técnico de Enfermagem — PSF; MAT. 22931 MORBAN
CAVALCANTI GALINDO Enfermeiro (a) — PSF; MAT. 22756
NADJA DARLIN SOARES DE ANDRADE Enfermeiro (a) — PSF;
MAT. 22818 NERIANE SOARES DE ARAUJO Técnico de
Enfermagem — PSF; MAT. 22810 NORMA JORGE DA SILVA
Técnico de Enfermagem — PSF; MAT. 22694 PAULA EMILI
RODRIGUES DE ALMEIDA Enfermeiro (a) — PSF; MAT. 22883
ROSILENE VIANA DOS SANTOS Técnico de Enfermagem -FPS
MAT. 22476 VICTOR FRAZAO XAVIER PINTO Médico (a) —
PSF; MAT. 22293 VITORIA LUCIA BRILHANTE VALGUEIRO
Enfermeiro (a) — PSF; MAT. 22235 WALDIEDJA GALINDO
SANTOS BENEVIDES Técnico de Enfermagem — PSF; MAZ389
ANA CLAUDIA BENTO DA SILVA Auxiliar de Enfermagem —
USJMB; MAT. 22549 ANA KARLLA DOS SANTOS Técnico de
Enfermagem — USJMB; MAT. 22889 ANNA KARLLA BEZERRA
DE ALMEIDA Enfermeiro (a) — USJMB; MAT. 22507 ANNA
PAULA TENORIO DE ALMEIDA Enfermeiro (a) — USJMB;
MAT.22786 AYALLA ALEXANDRE GUSTAVO Enfermeiro (a) —
USJMB; MAT. 22231 DANIELA PIMENTEL ALIPIO Auxiliar @&
Enfermagem - USJMB; MAT. 22993 DANILA GOMES
VASCONCELOS TECNICO DE ENFERMAGEM; MAT. 22908
EDILAINE ARAUJO TENORIO Enfermeiro (a) — USIJMB; MAT.
22814 EDIVANI GALINDO LEITE Técnico de Enfermagem —
USIMB; MAT.22893 GILMANIR TENORIO CAVALCANTI
Técnico de Enfermagem - USJMB; MAT. 22433 IVANISE
CANDIDO DA SILVA Técnico de Enfermagem — USJMB; MAT.
22821 JEANE DE ALMEIDA BEZERRA Técnico de Enfermagem —
USJMB; MAT. 22930 JOSE PERICLES RIBEIRO MOREIRA
Técnico de Enfermagem - USJMB; MAT. 22894 LARISSA
DAYANNE RESENDE DE BARROS Enfermeiro (a) — USJMB;
MAT. 22927 LOHANNE GABRIELLE GALINDO FERREIRA
Enfermeiro (a) - USIJMB; MAT. 22928 MAYSA SILVA ALMBA
Enfermeiro (a) — USJMB; MAT. 22316 MIRTHIS NELITA DE
OLIVEIRA TENORIO Auxiliar de Enfermagem — USJMB; MAT.
22812 NAYANE DE HOLANDA LOPES Técnico de Enfermagem
USJMB; MAT. 22637 NAYARA DAVILLA SOARES DE
ANDRADE Farmacéutico — USJMB; MAT. 22397 PAULO
ALMEIDA ARAUJO FILHO TECNICO DE ENFERMAGEM;
MAT. 22819 RAFAELLA ALMEIDA DOS SANTOS Enfermeiro Ja
— USJMB; 22933 RANIERE CATOLE ARCOVERDE Medico
Veterinario, MAT. 22233 RUDIMAR TAVARES DA SILVA
Auxiliar de Enfermagem — USJMB; MAT. 22987 SIRLEIDRBO
DO NASCIMENTO TECNICO DE ENFERMAGEM; MAT. 22813
VANESSA DA SILVA GALINDO Técnico de Enfermagem -
USJMB; MAT. 22988 VIVIANE HENRIQUE DA SILVA TECNICO
DE ENFERMAGEM; MAT. 22505 WIDEARLY LIMA
CAVALCANTI Auxiliar de Enfermagem — USJMB; MAT. 22854
ADEILSON EDMAR CAVALCANTI GUENES FILHO Cirurgido
Dentista — PSF; MAT. 23019 DIEGO FERNANDO DE CARVALHO
ALVES Cirurgido Dentista — PSF; MAT. 22804 FERNANDAOS
SANTOS Auxiliar em Saude Bucal; MAT. 22925 FRANCIELYAD
SILVA ALVES Auxiliar em Salude Bucal; MAT. 22600 GEQR'A
DARLLA GALINDO BEZERRA Cirurgidio Dentista — PSF; MAT.
22737 HELLEN SHIRLEY MOTA DE OLIVEIRA TELES Cirurgido
Dentista — PSF; MAT. 22923 ISADORA CRISTINA DE MATOS
BEZERRA Cirurgido Dentista — PSF; 22924 LUCELIA ALVES DE
MATOS Auxiliar em Saude Bucal;, MAT. 22892 MATHEUS
VASCONCELOS DE CARVALHO Cirurgido Dentista — PSF; MAT.
22660 PEDRO JONCIELY DE BRITO Cirurgidao Dentista — PSF;
MAT. 22895 RONALDO TENORIO DE SIQUEIRA Cirurgido
Dentista — PSF; MAT. 22803 SILVANEA BEZERRA DOS SANSO
Auxiliar em Salude Bucal; MAT. 22805 VALDEMIRA FERREIRA
DA SILVA Auxiliar em Salde Bucal; MAT. 22735 CAMYLLA
MACEDO MENDES DE ARAUJO Cirurgido Dentista — CEQ; MAT.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 64



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2018 < Diarici@filos Municipios do Estado de PernambucoANO IX | N° 2006

22544 JOAO AMERICO SOUTO NOVAIS Dentista Endodontia -
CEO; 22888 MARCELA CORTE REAL FERNANDES Cirurgido
Dentista — CEO; MAT.22941 DAYANE MAIARA MONTEIRO DA
SILVA Nutricionista — NASF; MAT. 22568 HALFFERS
FRANCSICO BENEVIDES Fisioterapeuta — NASF; 23014 JANEH
MARCIO DO AMARAL Educador Fisico do NASF; MAT.22940
JESSICA DE ALMEIDA FELIX Psicéloga — NASF; MAT. 2298
LUIZ RICARDO DE MELO SIQUEIRA Educador Fisico do NASF;
MAT. 22031 ANDREA KARLLA GALINDO DE OLIVEIRA
Agente (a) de Endemias; MAT. 22601 CHARLES CRISTIANG
BEZERRA DOS SANTOS Agente (a) de Endemias; MAT. 2203
DANILLO ALMEIDA DOS SANTOS Agente (a) de Endemias;
MAT. 22582 DIMAS ANTUNES BEZERRA Agente (a) de
Endemias; MAT. 22038 ERIBERTO MONTEIRO CAVALCANTE
SOBRINHO Agente (a) de Endemias; MAT. 22581 EVERLANDY|
VALERIO ALEXANDRE Agente (a) de Endemias; MAT. 22446
FABIO SAMUEL FERREIRA Agente (a) de Endemias; MAT. 2875
GESSIKA MARIA DE SOUZA Agente (a) de Endemias; MAT.
22668 JOSELANE MOREIRA VAZ Agente (a) de Endemiash™
22666 MARCIO CLAUDIO BEZERRA Agente (a) de Endemias
MAT.22335 NEIDJANE FERREIRA BISPO Agente (a) de
Endemias; MAT. 22036 RENATO XAVIER DE ALMEIDA Agente
(@) de Endemias; MAT. 22034 ROBERTO LIBORIO DE MELO
FILHO Agente (a) de Endemias; MAT. 22390 RONALDO
BEZERRA DOS SANTOS Agente (a) de Endemias; MAT. 2203
WELINTON SOARES DA SILVA Agente (a) de Endemias.

ANEXO II - CONTRATOS TEMPORARIOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MAT. 22042 FATIMA LUANA FREITAS DE ALMEIDA
EDUCADOR DO PETI; MAT. 22043 JOANA ANTUNES
BEZERRA EDUCADOR DO PETI; MAT. 22746 JOSELIENNE
RODRIGUES BEZERRA EDUCADOR DO PETI; MAT. 22044
JUCINEIDE MARIA DOS SANTOS EDUCADOR DO PETI; MAT.
22524 RITA NICACIA SOARES DA SILVA EDUCADOR DO
PETI; MAT. 22747 RUYARA JESSYCA RODRIGUES GALINDO
EDUCADOR DO PETI; MAT. 23018 ANA PAULA TENORIO DE
SIQUEIRA REIS PSICOLOGA — CREAS; MAT. 22991 BRENA
DOS SANTOS GALINDO DIGITADOR (A) DO CADUNICO V7;
MAT. 22832 BRUNA MILANNE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL;
MAT. 22996 CARLA SUZIANE CAVALCANTI DE GOES
CADASTRADOR (A) DO CADUNICO V7; MAT. 23015
DANILLO JOSE TENORIO ALEXANDRE ADVOGADO -
CREAS; MAT. 22745 GEIZIANE SOARES DE HOLANDA
ORIENTADOR (A) SOCIAL - SCFV; MAT. 22995
KELRYLLAYNE SOUZA DA SILVA ORIENTADOR (A) SOCIAL

— SCFV; MAT. 22994 MARIA NIZELIA FERRE RA DE ALMEIDA
CADASTRADOR (A) DO CADUNICO V7; MAT. 23002
MYKAELLY DE HOLANDA TORQUATO ORIENTADOR (A)
SOCIAL — SCFV; MAT. 22992 RENATO FERREIRA FRANCA
DIGITADOR (A) DO CADUNICO V7; MAT. 22994 ROSANGELA
DOS SANTOS DIGITADOR (A) DO CADUNICO V7; MAT. 22993
SILVANEIDE BEZERRA FLORENTINO DIGITADOR (A) DO
CADUNICO V7; MAT. 22249 WANDERLEY BESERRA DOS
SANTOS ORIENTADOR (A) SOCIAL — SCFV.

ANEXO IIl — CONTRATOS TEMPORARIOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS

MAT.23016 FRANCISCO ALVES DO NASCIMENTO Engenheiro
Civil.

ANEXO IV — CONTRATOS TEMPORARIOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO.

MAT. 22774 LUCIANA JORDANA SANTOS GALINDO
Nutricionista.

EUDES TENORIO CAVALCANTI
Prefeito
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Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Cadigo ldentificador: 533AF462

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 0005/2018. CPL. Pregdo Presencial 089432018.
Servigco. Tipo menor prego. Restrita a participagiidlicroempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Equiparados. Contratagampresa
visando o fornecimento de licencas mensais de aodtv para
gerenciamento Contéabil, Orcamentario e Financgion,um periodo
de doze meses para Prefeitura Municipal, Fundo bikali de Salde,
Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Mipaicde Defesa
dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Muracife Vertente
do Lério. Valor: R$21.999,96.Data e Local da Ses#@cAbertura:
06/02/2018 as 08:30h. Praga Severino de Sales;ettiro, Vertente
do Lério - PE. Recursos: previstos no orcamentonwegd-undamento
legal: Lei Federal n° 10.520/02 e Decreto Municip&l 13/2009.
Edital, anexos e outras informacdes podem ser @btith mesmo
endereco da sessao de abertura, cpl.vertlerio@gomailou através
do Fone: (081) 36347156, no horario das 08:00 a801Roras dos
dias uteis,

Vertente do Lério, 23/01/2018.

JOSE FERNANDES DA ROCHA NETO.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cddigo Identificador: 87327055

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo N°: 00001/2018. CPL. Pregdo PresencidlON01/2018.
Servico. Homologagdo do Pregdo Presencial N° 0Q00Q&/ para
Contratacdo de empresa especializada para prestac§ervicos de
administracdo e gerenciamento por Cartdo Magnétioo,meio de
rede credenciada, para fornecimento de pecas esGRCES
manutencao preventiva e corretiva da frota de lascda Prefeitura
Municipal de Vertente do Lério, tendo como OrgéatiBipante o

Fundo Municipal de Saude por periodo de 12 (dozeyes) e
adjudicacdo de seus objetos da seguinte maneitas g 2: Prime
Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda. CNPJ:405639/0001-
30, Com taxa administrativa 0,00%(zero por centajorv total:

R$727.617,01.

Vertente do Lério, 22/01/2018.

RENATO LIMA DE SALES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo ldentificador: 15B7F908

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAQAO - CPL
AVISO - EXTRATO DE REVOGACAO DE LICITACAO

O Prefeito do Municipio de Vicéncia, Estado de Berouco, no uso
de suas atribuigdes legais, com fundamento no stispw Artigo 49
da Lei n° 8.666/93, Determinou REVOGACAO do Processo
Administrativo n°. 05/2018 na Modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2018- Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISIQAO DE
MOBILIARIO ESCOLAR (CONJUNTO ESCOLAR)
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DESTINADOS AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ajustes das especificagfes técnicas do item O8rdwtde referéncia,
ENSINO DESTE MUNICIPIO . Vicéncia, 23 de janeiro de 2018. anexo do edital de Pregdo Presencial n° 001/201g&yar provimento
aos demais pedidos, haja vista os requisitos amestano edital ndo
JOSIAS ALBINO DE LIMA infringirem nenhum dispositivo legal. E face o esjamp entende este
Pregoeiro. pregoeiro em observancia ao principio da Economited e ao
Publicado por: principio celeridade processual que os dois iteresr@io foram objeto

Josias Albino de Lima da impugnacéo do licitante devem permanecer coecepcdo dos

Cadigo Identificador: D3AA16CB envelopes com a data prevista no edital, cancelsadpenas o item
03 (trés) do termo de referéncia, anexo do ed@dPiegao Presencial

ESTADO DE PERNAMBUCO n® 001/2018.

MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

Demais informagdes podem ser obtidos presenciaémesmtCPL no
endereco supracitado, pelo e-mail:
comunicacao.cplvitoria@gmail.com ou pelo telefi®4) 3523-1120,
no horario de 08h00 as 13h00, de segunda a sesda-fe

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO Ne: 002/2018 — PREGAO PRESENCIAL N°
001/2018 - JULGAMENTO IMPUGNACAO

Processo N° 002/2018 — Pregao Presencial N° 008/20 A Vitria de Santo Antdo 23 de janeiro de 2018
Prefeitura Municipal da Vitéria de Santo Antdo, caede a Rua
Demdocrito Cavalcanti, n° 144 - Livramento — Vitéda Santo Ant&o
— PE, comunica aos interessados que considerangedimlo de
impugnacao interposto pela empresa XCMG BRASIL INDUSYRI
LTDA, julgou PROCEDENTE EM PARTE, acatando o,
consequentemente, em parte no que diz respeiteeeessidade de

JOSE ALDO DE SANTANA
Pregoeiro
Publicado por:
José Aldo de Santana
Cadigo Identificador:3190CE85

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S OCIAL - SUAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONFORME EDITAL N° 01/2018

O prefeito do Municipio da Agua Preta, Estado den&@abuco, Eduardo Passos Coutinho Correa De Oliveora,intermédio da Secretaria
Executiva Municipal de Desenvolvimento Social e @atda, Fundo Municipal de Assisténcia Social, CNPI121064.805/0001-88 por intermédio
de sua secretaria Margarida da Silva, fica, pastan€hefe do Executivo Municipal, no uso de suabuigdes legais, que Ihes sdo conferidas no
IX, Art. 60, Art. 83 e no inciso lll, alinea “a”@o Art. 86 todos da Lei Organica Municipal, assomo, no inciso 1V do Art. 1°, Art.° 2°, Art. 4° e
Art. 6° todos da.ei Municipal 1.619/2005, a qual dispbe acerca da @tatacdo por necessidade temporéaria de excepcionaiteresse publico,

Lei Municipal n° 1.493/1996 (Fundo Municipal de i&$8ncia Social- FMAS), considerando ainda o digpo®s Incisos Il, e IX do art. 37, da
Constituicdo Federal de 1988, art. 97, VII, da Cteumgtio do Estado de Pernambuco, Resolucdes do Bgféiunal de Contas do Estado de
Pernambuco,Lei Municipal n° 1.817/2017, sem prejdie outras Leis e Dispositivos que regulem a n@atérem atendimento a delegacéo, e aos
preceituados contido na Portaria Executiva Municila174/2018, de 03 de janeiro de 2018, (DispOeresabertura de Processo Seletivo
Simplificado para provimento de contratos por eg@apal interesse publico e com prazo determinadkyteriza a posterior contratacéo de pessoal
para atender a necessidade temporaria por excepaiveresse publico da Secretaria Executiva Mpalaile Desenvolvimento Social e Cidadania
SEMDSC, Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMA$a outras providéncias.) e Portaria Executivaibipal n° 175/2018, (Cria e Nomeia
a Comissao Técnica de Organizacéo, Coordenacdo edacedo Processo Seletivo Simplificado n° 01/2@a8Secretaria Executiva Municipal de
Desenvolvimento Social SEMDSC/FMAS e da outras pi@&wias) bem como, o estabelecido nas normas pidaslpara a realizacéo de Processo
Seletivo Publico Simplificado n° 01/2018, faz sahes interessados que, nos termos da legislac&mendeclinada, e demais instrumentos legais,
mediante as condi¢des estabelecidas neste Editad, publico a abertura para inscricdes doProcesktivo Simplificado em comento, destinado a
selecionar candidatos para oprovimento temporéi®® (vinte e nove) vagas mais cadastro de reseoscargos do quadro de pessoal da
Secretaria Executiva Municipal de Desenvolvimentoi&d e Cidadania - SEMDSC/FMAS, conforme quadrostamte neste Edital, na medida em
que forem surgindo novas vagas, no limite do poezealidade estabelecido, regido pela legislacéiinpate e demais disposi¢des regulamentares
contidas no Edital do certame, bem como os possévposteriores aperfeicoamentos.

A contratagdo Temporaria de que trata 0 presept®pso seletivo, refuta-se por excepcional intergéblico, observando-se a vigéncia nos termos
da Portaria Executiva Municipal n°174/2018, (Abeatdo Processo Seletivo) iniciando-se o0 prazo te dia seu firmamento/assinatura, findando
em 31/12/2018, podendo ser prorrogado por outrecieke financeiro (periodo), ou seja, até 31/12&20dnculada a prorrogagdo em comento, a
existéncia do programa/convénio/recurso que origiacontratacdo, faceainda, a conveniéncia, neleekssie o interesse publico, enfim, para o
exercicio temporario dos cargos/funcao publica Nfeel Superior: Assistente Social, Pedagogo e Pdmgo, Nivel Médio: Auxiliar
Administrativo, Digitador, Educador Social, Motorista, Orientador Social, Recepcionista e ainda Niveluhdamental: Servicos Gerais
Considerando enfim, o ato Fundamentador e AutorizaadPortaria Executiva Municipal n° 174/2018, @de janeiro de 2018, (Abertura do
Processo Seletivo) a Portaria Executiva Municigall@5/2018, de 10 de janeiro de 2018, Comissdo d®wdeénacdo) as quais disciplinam a
realizagdo do presente certame.

RESOLVE:

CRONOGRAMA : Abri Processo Seletivo Simplificado por tempoedetinado e por excepcional interesse publico, famto observando-se o
seguinte cronograma:

CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO N° 01/2018 — SECRETARIA EXECUTIVAMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA -  SEMDSC/FMAS
EVENTO DATA
Disponibilizagdo do Extrato do Edital e do Edital o site: www.agugreta.pe.gov.br, na Coordenadoria da Mulher, Ipadé na Rua Manuel Borba, n° 48, 1° Andar,

Preta-PE., na sede da Prefeitura Municipal da Agua, localizada Praga dos Trés Poderes, s/nrdCemste Municipio, estando ainda, disponibilizadoDiario dg 23/01/2018
AMUPE.

Inscricdes: Para realizar a inscrigéo o candidato devera seguira determinado no item 4 do Ed 24/01 a 15/02/2018
Inscricdo com pedido de iseng&o da taxa de inscrigé 24 a29/01/2018
Resultado preliminar dos Candidatos com Pedidos deencéo de Taxa. 31/01/2018

Prazo para Recurso dos Pedidos de Isencéo que foramdeferidos. 1° e 02/02/2018
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Resultado final do Pedido de Isengé&o. 06/02/2018
Divulgacao do local de provasna Coordenadoria da Mulher, localizada na Rua MeBoba, n° 48, 1° Andar, Agua Preta-PE, e pelsivw.aguapreta.pe.gov.br 09/02/2018
Aplicacéo das Provas para todos os Cargos, inclusia prova pratica de motorista 18/02/2018
Divulgacéo do Resultado preliminar das provas 22/02/2018
Interposicédo de RECURSO das provas 23 a25/02/2018
RESULTADO FINAL DAS PROVAS 28/02/2018

Quadro de vagas ofertadas, carga horaria e vencimtos:

— [ CONSELHO CARGA
CARGO! FUNGAO PUBLICA | CRAS CREAS SCRV SEDSC  |Bolsa Familia | SONSELE *PNE TOTAL AR A VENCIMENTOS
ASSISTENTE SOCIAL 02 02 . - - - : 02 30n/sem RS 1.200,00
I ATIVO o1 o1 o1 o1 - - - 04 40h/sem R$ 954,00
DIGITADOR - - 03+ CF - - 03 Z0n/ser RS 954,0
EDUCADOR SOCIAL 01+ CR | 02+ CR 3 03 Z0nsem RS 954,00
ENTREVISTADOR B - : - 02+ CR : g 02 Z0n/sem RS 954,00
MOTORISTA . : 01 3 - : 01 Z0nsem RS 954,00
ORIENTADOR SOCIAL . - 0a+CrR |- - : 01 0% Z0nisem RS 954,00
PEDAGOGO 01 01 Son/sem RS 1.200,00
PSICOLOGO 01 - : - : : 01 30h/sem RS 1.200,00
RECEPCIONISTA : : 01 : : : 01 40h/ser RS 954,0
SERV. GERAS 01 01 01 CR : 01 : 04 40h/ser RS 954,0
TOTAL DE VAGAS: 29

Das inscri¢cdes

Para as inscri¢Ges o candidato deverd obedecsegosites procedimentos:

Estar ciente de todas as informagdes sobre estegsm seletivo Simplificado e certificar-se de greznche todos os requisitos exigidos quanto da
contratacao.

As inscricdes deverdo ser realizadas de forma peadeno local e data indicado no cronograma disaEdbservando o horario oficial do Estado
de Pernambuco.

O candidato devera efetuar o pagamento da taxasdegéo mediante boleto bancario, no valor de R@@uarenta reais) para os cargos de nivel
superior e R$ 20,00 (vinte) para os cargos ofest@@onivel médio e fundamental.

Todos os candidatos que desejarem participar deepie certame, deverdo entregar no dia da pBeveculum Vitae, contendo os seguintes
dados: nome completo, data de nascimento, RG, CRIEremo residencial, escolaridade (Ensino Fundainentanédio) e ano de conclusao,
informar se possui experiéncia e o tempo de atiddaa area de concorréncia, para os cargos de Singrior, informar se possui titulagdo
(Diploma ou Certidao) de graduacdo, bem como, Ealemtdo, Pds Graduacdo, Mestrado e/ou Doutoraedidaimente confeccionada por
entidade reconhecida ou autorizada pelo MEC, owaigdo que o substitua, desde que seja compatwelo cargo concorrido, no caso de
portador de necessidades especiais informa a &ediel.

Os Casos omissos do Certame, serdo resolvidos pelasgonTécnica de Organizacéo, Coordenacgdo e Exedog@imcesso Seletivo Simplificado
n° 01/ 2018, nomeados pela Portaria Executiva Mpain® 175/2018

Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se.
Agua Preta, Estado de Pernambuco, 19 de Janelold:

MARGARIDA DA SILVA

Secretaria Executiva Municipal de Desenvolvimertoid e Cidadania
SEMDSC

Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

FMAS

MARIA LUCIA DO NASCIMENTO
Comissao Técnica de Organizacdo, Coordenacao e ExedodProcesso Seletivo Simplificado
Presidente
Publicado por:
José Edilson de Sousa Santos
Cadigo Identificador:342DEF2D

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S OCIAL - SUAS
EMENTA: REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMDSC/ FMA S N°01/2018 PARA PROVIMENTO
TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE VAGAS NOS CARG OS DO QUADRO DE PESSOAL DA
SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDAD  ANIA - SE

O prefeito do Municipio da Agua Preta, Estado den&®abuco, Eduardo Passos Coutinho Correa De Olivetm,ntermédio da Secretaria
Executiva Municipal de Desenvolvimento Social eddiahia, Fundo Municipal de Assisténcia Social, ChP12.064.805/0001-88 por meio de sua
secretaria Margarida da Silva, fica, portanto of€lde Executivo Municipal, no uso de suas atribes;fegais, que lhes séo conferidas no IX, Art.
60, Art. 83 e no inciso lll, alinea “a” e do Art6 8odos da Lei Organica Municipal, assim como, mziso IV do Art. 1°, Art.° 2°, Art. 4° e Art. 6°
todos dalei Municipal 1.619/2005, a qual dispde acerca da @watacdo por necessidade temporaria de excepcionalteresse publico,Lei
Municipal n® 1.493/1996 (Fundo Municipal de Asgisi@& Social- FMAS), considerando ainda o disposie mcisos Il, e IX do art. 37, da
Constituicdo Federal de 1988, art. 97, VII, da Ctumgfio do Estado de Pernambuco, Resolu¢cdes do BgFéipunal de Contas do Estado de
Pernambuco,Lei Municipal n°® 1.817/2017, sem prejgie outras Leis e Dispositivos que regulem a negtérem atendimento a delegacéo, e aos
preceituados contido na Portaria Executiva Municipa174/2018, de 03 de janeiro de 2018, (Dispderes@abertura de Processo Seletivo
Simplificado para provimento de contratos por eg@apal interesse publico e com prazo determinadkyteriza a posterior contratacéo de pessoal
para atender a necessidade temporaria por excepaiberesse publico da Secretaria Executiva Mpalaile Desenvolvimento Social e Cidadania
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SEMDSC, Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMA$a outras providéncias.) e Portaria Executivaibipal n° 175/2018, (Cria e Nomeia

a Comissao Técnica de Organizacéo, Coordenacdo edaxedo Processo Seletivo Simplificado n° 01/2@a8Secretaria Executiva Municipal de
Desenvolvimento Social SEMDSC/FMAS e dé& outras pi@veias) bem como, o estabelecido nas normas mdaslpara a realizagdo de Processo
Seletivo Publico Simplificado n° 01/2018, faz sahes interessados que, nos termos da legislac@igendeclinada, e demais instrumentos legais,
mediante as condi¢des estabelecidas neste Editad, publico a abertura para inscricdes doProcesktivo Simplificado em comento, destinado a
selecionar candidatos para oprovimento temporéi®® (vinte e nove) vagas mais cadastro de reseoscargos do quadro de pessoal da
Secretaria Executiva Municipal de Desenvolvimentoi&d e Cidadania - SEMDSC/FMAS, conforme quadrostamte neste Edital, na medida em
que forem surgindo novas vagas, no limite do pezwalidade estabelecido, regido pela legislaciiingate e demais disposi¢cdes regulamentares
contidas no Edital do certame, bem como os possévposteriores aperfeicoamentos.

A contratacdo Temporaria de que trata 0 presept@pso seletivo, refuta-se por excepcional intergéblico, observando-se a vigéncia nos termos
da Portaria Executiva Municipal n° 174/2018, (Abestdo Processo Seletivo) iniciando-se o prazoata de seu firmamento/assinatura, findando
em 31/12/2018, podendo ser prorrogado por outrecexe financeiro (periodo), ou seja, até 31/12&0dnculada a prorrogagdo em comento, a
existéncia do programa/convénio/recurso que origiacontratacdo, faceainda, a conveniéncia, neleekssie o interesse publico, enfim, para o
exercicio temporario dos cargos/funcao publica Nfeel Superior: Assistente Social, Pedagogo e Pdmgo, Nivel Médio: Auxiliar
Administrativo, Digitador, Educador Social, Motorista, Orientador Social, Recepcionista e ainda Niveluhdamental: Servicos Gerais
Considerando enfim, o ato Fundamentador e AutorizaddPortaria Executiva Municipal n° 174/2018, @&ede janeiro de 2018, (Abertura do
Processo Seletivo) a Portaria SEDSC/FMAS N° 175/2@#810 de janeiro de 2018, (Cria e Nomeia a Comidsfimica de Organizacéo,
Coordenacao e Execucgédo do Processo Seletivo) asdjseiplinam a realizacéo do presente certame.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Considerando que a Assisténcia Social € um senfemecido pela Administracdo Puablica Municipal, earater continuo e ininterrupto,
promovendo o bem estar e protecéo social as fandimncas, adolescentes e jovens, pessoas caiéumlef, idosos, enfim todos aqueles que dele
necessitarem, conforme preceituado no artigo f5dnX da Constituicdo Federal do Brasil, Leis Mipéds, Estaduais e Federais, pertinentes a
matéria. Neste interim, a Secretaria Executiva Mipai de Desenvolvimento Social e Cidadania seleci®os candidatos em regime de contrato
temporario, para atuarem em carater emergencianoeode 2018, em seus programas, projetos, sergi¢gzmeficios assistenciais, podendo o
presente Certame ser prorrogado, em virtude de excep necessidade e do interesse publico, confastabelecido neste Edital, e nos
normativos disciplinadores do Certame.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pmlesente Edital, que estabelece as normas relaiv@slizacdo do Processo Seletivo
Simplificado de contratacdo de pessoal, por prezterchinado, por necessidade temporaria de exceglcinteresse publico, coordenado e
executado sob a responsabilidade da Comissdo Mahid® Processo Seletivo Portaria Executiva Municifal75/2018, ja& designada pela
Secretéria Executiva Municipal de Desenvolvimenioi& e Cidadania.

1.3 O Contrato por Excepcional Interesse Publico sendaflo/assinado, apds o resultado final do certamom prazo final para 31/12/2018,
podendo ser prorrogado por igual periodo, até al fdo exercicio financeiro seguinte (ou seja, atél&2019), conforme a necessidade,
conveniéncia e o interesse publico o exijam, devesat exarado termo aditivo ou outro ato juridid®,acordo com a legislacéo pertinente em
vigor, aplicada a matéria de cunho.

1.4Toda mencéo a horario neste Edital tera comoé&edé o horario local do Estado de Pernambuco- IBrasi

DA LOTACAO

2.1 As atividades serdo exercidas nas unidades deasinad atendimento de programas sdcio assistenaiaaber: Centro de Referencia de
Assisténcia Social - CRAS, Centro de Referencia Edpemia de Assisténcia Social - CREAS, Servico de Ga@ngia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, Bolsa Familia e a estrutura admiatista da Secretaria de Desenvolvimento SocialDSE, que atuam com o intuito de prevenir
e proteger os usuarios de riscos e violacBes @détatir nos turnos matutino, vespertino, ficandea@ae da Secretaria Executiva Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania lotar, conformeraveniéncia, necessidade e o interesse publiaprosados.

3. CRONOGRAMA

3.1Esté previsto para o Processo Seletivo SimplificaHMDSC/FMAS n° 01/2018, o seguinte cronograma:

CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SEMDSC/FMAS N° 01/2018 — SECRETARA EXECUTIVA MUNICIPAL
DESENVOLVIEMNTO SOCIAL E CIDADANIA

EVENTO DATA
Disponibilizagdo do Extrato do Edital e do Edital ro site: www.aguapreta.pe.gov.br, na Coordenadoria da Mulbealizada na Rua Manuel Borba, n° 48, 1° Andgud
Preta-PE., na sede da Prefeitura Municipal da ARye#a, localizada Praca dos Trés Poderes, s/nicCeeste Municipio, estandonda, disponibilizado o Extrato do Ed| 23/01/2018
no Diario da AMUPE

Inscrigdes serdo realizadasDe forma presencial na Coordenadoria da Mulhemlizada na Rua Manuel Borba, n° 48, 1° Andar, AgtetaPE., no horéario: 8:00h
13:00h, ap6s a realizagdo do depdsito e/ou trarsfer bancaria.

24/01 a 15/02/2018

Inscricdo com pedido de isengdo da taxa de inscriga 24 & 29/01/2018
Resultado preliminar dos Candidatos com Pedidos deencéo de Taxa. 31/01/2018
Prazo para Recurso dos Pedidos de Isencéo que foramdeferidos. 1° e 02/02/2018
Resultado final do Pedido de Isengé&o. 06/02/2018
Divulgacao do local de provasia Coordenadoria da Mulher, localizada na Rua MeaBoiba, n° 48, 1° Andar,, Agua P1-PE, e pelo site www.aguapreta.pe.gc 09/02/2018
Aplicacéo das Provas para todos os Cargos, inclusia prova pratica de motorista 18/02/2018
Divulgacéo do Resultado preliminar das provas 22/02/2018
Interposicédo de RECURSO das provas 23 a 25/02/2018
RESULTADO FINAL DAS PROVAS 28/02/2018

4.DAS INSCRICOES

Para as inscri¢Ges o candidato devera obedecsegosites procedimentos:

Estar ciente de todas as informag8es sobre estegsm seletivo Simplificado e certificar-se de greenchera todos os requisitos exigidos quanto
da contratacao.

O candidato devera realizBRANSFERENCIA BANCARIA ou DEPOSITO IDENTIFICADO, (devendo o candidato levar oseu CPF para
efetuar o pagamento da inscricdo)na seguinte conta bancaria BANCO DO BRASIL, Agénci495, Conta: 1.013-8, Titular: Municipio da

Agua Preta;
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Apods efetuar a TRANSFERENCIA BANCARIA ou DEPOSITO IDENTIF ICADO, devera o candidato dirigir-se a Coordenadoria da
Mulher, localizada na Rua Manuel Borba, n° 48, 1° Adar, neste Municipio, munido do comprovante de trasferéncia ou depdsito bancario,
(original e cépia) e da FICHA DE INSCRICAO devidamerte preenchida (disponivel no site: www.aguapreta.pgov.br), para que assim
possa finalizar a sua inscri¢ao;

No ato da inscricdo o candidato devera apresemtalbdmORIGINAL E COPIA dos seguintes documentos, sob pena de néo ténsuzdo
validada, a saber:

RG;

CPF;

Reservista;

Comprovante de escolaridade (Ensino fundamentalioneédSuperior) a depender do cargo de concorrgncia

Comprovante de residéncia;

Comprovante de Experiéncia Profissional no cargae apncorre: Declaracdo Trabalhista, Certiddo d@dede servico, Carteira de Trabalho,
Contrato de trabalho, Ficha Funcional, ou qualquénoalocumento comprobatério de vinculo empregatici

g) Documentacdo comprobatéria da titulacdo paracavelidatos que concorrem a nivel superior (Dipleeau Certiddo) de graduacao,
confeccionada por entidade reconhecida ou aut@ipatb MEC.

As inscri¢cdes deverdo ser realizadas de forma peedeano local e data indicado no cronograma dm i8¢ observando o horario oficial do Estado
de Pernambuco.
O candidato deverd efetuar o pagamento da taxasdegéo através de boleto, observando o seguafe: v

a. Nivel Superior- R$ 40,00 (quarenta reais);
b. Nivel Fundamental e Médio- R$ 20,00 (vinte reais);

O preenchimento da ficha de inscrigdo é de intesponsabilidade do candidato, néo se responsatiiliva Comisséo de Coordenacéo e Execugéo
por inscricdes com auséncia de informagdes;

O candidato devera ler e preencher atentamenteesssagdes da Ficha de Inscricao;

A eventual impossibilidade de identificar as infag@ies da Ficha de Inscrigdo, referentes a docug@n(€PF e RG), data de nascimento e nome
completo, implicara na eliminagédo do candidato;

Os candidatos que prestarem qualquer informacg&a fal inexata no ato da inscri¢do, ou caso naamposatisfazer as condicdes enumeradas e
estabelecidas neste edital, teréo a inscricdo leatece serdo anulados os atos dela decorrentesiontgese aprovado/classificado.

4.8 DISPOSITIVOS GERAIS DO PROCEDIMENTO DE INSCRIGAO

4.8.1As inscri¢cdes apenas serdo consideradas validds edetuar a transferéncia bancéaria ou depésita,apresentacéo dos documentos (original
e copia) na Coordenadoria da Mulher para que gesésa validar a sua inscrigdo.

4.8.2E proibida a transferéncia do valor pago a titiddaxa para terceiros, assim como a transferéadiascricio para outrem.

4.8.3N&o serdo aceitas inscri¢cdes via fax, via coretronico (e-mail) e via postal.

4.8.4Antes de efetuar a inscricéo, o candidato deventificar-se dos requisitos exigidos para o cargoal pretenda concorrer.

4.8.5E de responsabilidade exclusiva do candidato/issado a identificacéo correta e precisa dos regsisidas atribuicdes do cargo.

4.8.6 O candidato que efetuar mais de uma inscricioaesda primeira inscricdo (paga ou isenta), auicamaente cancelada, ndo havendo, o
ressarcimento do valor referente a primeira indorignscricdo a qual foi cancelada).

4.8.7N&o haverd isenc¢éo total ou parcial do valor ga tke inscrigdo, respeitados os termos ja prewmistpresente edital, excetuando aqueles que
se enquadrarem no item 4.9. (Isentos)

4.8.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrn¢® serd devolvido, salvo em caso de cancelanteniertame pela Administracéo
Publica Municipal.

4.8.9 As informacgdes prestadas no Formulario de Insgrigd de inteira responsabilidade do candidaterdiy a comissédo instituida excluir do
concurso aguele candidato que ndo preencher o faimue forma completa e correta e/ou fornecemdatbmprovadamente inveridicos, sem
prejuizo das san¢Ges (penalidades) administratisds,e penais.

4.8.10N4&o sera aceita a inscri¢cdo que ndo atender duetstalo neste Edital.

4.8.11 A qualquer tempo, sera anulada a inscricdo e todoatos e fases/etapas dela decorrentes, em $ieavetd falsidade em qualquer
declaracéo e/ ou qualquer irregularidade nos dostoa@presentados e/ou na prova.

4.8.12 As informagdes prestadas no requerimento de isesg@o de inteira responsabilidade do candidaeno responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que atand® sua eliminacdo do concurso, aplicando-sdaamdisposto no paragrafo Unico, art. 10 do
Decreto Federal n° 83.936, de 06 de setembro d& 197

4.8.13Nao sera concedida isencéo de taxa de inscricéaratidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencao, instruindo pedido com docuagdio incompleta; e,

d) ndo observar a forma, os locais, o prazo, drivare autenticagdo dos documentos estabeleadosubitens deste Edital.

4.8.14N3&o sera aceita solicitacdo de isencéo de takesdecdo via postal, via fax ou via correio eleigd.

4.8.15PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO devera ser realizado impreterivelmente do2dia 29/01/2018 ap6s essa data sera
analisado o seu deferimento ou ndo, pela Comissgmizadora do presente Processo Seletivo.

4.8.16 A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa de gAscisera divulgada através de lista afixadaAtrio do Poder Publico (Sede da
Prefeitura) situada na Praca dos Trés Poderes, s/n, Centrig Mesicipio, na Coordenadoria da Mulher, localizadeRua Manuel Borba, n° 48,
1° Andar,0, Agua Preta-PBa data de 31/01/2018, e no site www.aguapretagey, a partir das 14h.

4.8.17A contar da divulgacao, prevista no item anteramgrrendo o indeferimento, o candidato disporgpdzo previsto no cronogrania® e
02/02/2018)para Recorrer da Decisdo, ndo sendo admitido peidecurso/revisdo apos o referido prazo.

4.8.180 Resultado final do pedido de Isengéo ap6s recocsmrera no di®6/02/2018 com confecgdo da lista final de todos os candglata
deferidos.

4.8.190s candidatos que tiverem seus pedidos de iséngéferidos, poderéo validar a sua inscri¢éo, elege: efetuem o pagamento da taxa para
o cargo o qual pretenda concorrer, dentro do peatabelecido no cronograma deste edital, ou $éja, dal5 de fevereiro de 2018

www.diariomunicipal.com.br/amupe 69



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2018 < Diarici@filos Municipios do Estado de PernambucoANO IX | N° 2006

4.8.200 interessado que tiver seu pedido de isen¢éoaridef e que ndo efetuar o pagamento da taxa degaig na forma e no prazo estabelecido
neste Edital, estar4 automaticamente excluido alwepso seletivo.

4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE INSCRICAO

4.9.1 Nada obstante o disposto, estard isento do pagardantaxa de inscricdo o candidato que até o elipublicacdo deste edital, ja estiver
regularmente inscrito no Cadastro Unico para ProgsaSociais do Governo Federal (Cadastro Unico) eetmita 0 Dec. Federal n® 6.135, de
26/06/2007, e for membro de familia de baixa renda,termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26J08/2

4.9.2 A isencédo deverd ser solicitada no ato da inseripéesencial) a qual sera realizada na CoordersadarMulher, localizada na Rua Manuel
Borba, n° 48, 1° Andar, Agua Preta-PE, devendo alidato levar sua FICHA DE INSCRICAO JA PREENCHIDA (dispah no site:
www.aguapreta.pe.gov.br) e os documento exigidogemo 4.1.4, bem como, apresentar Folha de Rosspddivel na sede do Bolsa Familia) a
qual comprove ser o/a solicitante baixa renda.

4.9.3 A qualidade de hipossuficiéncia do candidatmra requerida, serad confirmada por meio da Folha d&osto disponivel de forma gratuita
na sede do Bolsa Familia, localizada na Praca Tréodkeres, s/n, neste Municipio no horario de 7h as H3no periodo de 24/01 a 15/02,
devendo o candidato levar o Nimero de Identificac@Bocial - NIS e o Registro Geral - RG. (originaig)ara a sua obtengéo.

5. COMISSAO

5.1 A Comisséo responséavel pela coordenacgdo e exedagBoocesso Seletivo Publico Simplificado SEMDSC/BA? 01/2018, fica incumbida
do recebimento das inscri¢cdes, organizacéo, adaljagxecucao, elaboracdo de editais, extratosithésedetificacdes, termos aditivos, aplicacéo e
correcdo das provas, e demais medidas necessdliasive a manifestacdo e deliberacéo a respeg@aans omissos, tudo para o fiel desempenho
e realizac@o do presente certame.

6. DENOMINACAO DAS FUNGCOES, QUANTITATIVOS DE VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO.

6.1 Seréo ofertadas um total geral de 29 (vinte e neagas: sendo 1 vaga destinada a pessoa Portilblecessidade Especial - PNE;
6.2 A Nomenclatura dos Cargos, a Carga Horaria e os ¥amtos, serdo dispostos, conforme tabela abaixo:

P — [CONSELHO CARGA
CARGO/ FUNGAO PUBLICA |CRAS CREAS SCRV SEDSC  |Bolsa Familia | SONSECH *PNE TOTAL R A VENCIMENTOS
ASSISTENTE SOCIAL 02 02 : . . 3 . 04 30n/ser RS 1.200,0
M RATIVO o1 o1 o1 o1 - - - 04 40h/sem R$ 954,00
DIGITADOR . : 03+ CR : : 03 Z0nisem RS 954,00
EDUCADOR SOCIAL 01+CR | 02+ CR . 03 Z0hisem RS 954,00
ENTREVISTADOR - . : . 02+ CF . . 02 20n/ser RS 954,0
MOTORISTA : : 01 3 . . 01 a0n/ser RS 954,0
ORIENTADOR SOCIAL : . a+cr |- . . 01 05 a0n/ser RS 954,0
PEDAGOGO 01 01 30n/ser RS 1.200,0
PSICOLOGO 01 : : : : : 01 30n/ser RS 1.200,0
RECEPCIONISTA : - 01 - - - 01 20n/ser RS 954,0
SERV. GERAS 01 01 01 TR - 01 - ] Z0n/ser RS 954,0
TOTAL DE VAGAS. 29

Obs.: 01 Para os Candidatos com Deficiéncia, a lotacdo dga sara estabelecida de acordo com a conveniént@eesse e necessidade da
Secretaria Executiva Municipal de Desenvolvimeraoi&d e Cidadania.

Obs.: 02 Das siglas

CRAS —Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS —Centro de Referéncia Especializado de AssisténaalSo

SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento deMos

SEDSC - Secretaria Executiva de DesenvolvimentaaSedTidadania

PCD — Pessoas com Deficiéncia

6.3 DO CADASTRO DE RESERVA

Fica facultado a Secretaria Executiva MunicipalDisenvolvimento Social e Cidadania — SEMDSC, Fundaoibipal de Assisténcia Social -
FMAS, a contratacdo dos aprovados durante a vigédoi contrato administrativo em apreco, em todoasoc serd seguida a lista de
aprovacdo/classificatoria, conforme se depreenddermos declinados deste Edital do Processo Bel@utros sim, sera objeto de contratacdo os
aprovados no cadastro de reserva, segundo a céneaninecessidade e o interesse publico, asskijgo @nsejando com isso, mera expectativa de
direito, e uma possibilidade de contratacdo, eaprente, observando-se o tocante a existéncia siiveis vacancias de cargos, derivadas de
rescisdes, ineficiéncia do servidor, afastamergai$ e/ou outros atos decorrentes, que venhargiopar a vaga em comento.

7. DOS REQUISITOS E ATRIBUIGOES

Das Atribuigdes:

As atribuigbes dos cargos (funcdo publica) de Nfaberior, Médio e Fundamental encontram-se dedacoom o estampado na legislagéo
municipal, bem como o seu exercicio sera regiddaem da necessidade e do interesse publico exer@ndtribuicbes especificadas, desde que,
correlatas ao cargo a ser ocupado, ora objetordeatacao.

Os critérios de admissibilidade correspondentessaritdo da funcéo e requisitos para investidurgadgo, tomara como base a tabela a seguir:

NIVEL SUPERIOR

FUNGAO REQUISITO DESCRICAO DA FUNGAO

Avaliar a realidade social, além de produzir parsceial e propor medidas e politicas sociais; €jfarelabora e exec
Esta devidamente inscrito e regular no Conselho Rediald planos, programas e projetos sociais; Presta asiessconsultoria as instituicdes publicas e plagae, também, g
ASSISTENTE SOCIAL Servigo Social - CRESS movimentos sociais; Orienta individuos e gruposiliando na identificacdo de recursos e proporaicao acesso g
direitos sociais; Realiza estudos socioecondmicws individuos egrupos para fins de acesso a beneficios e se
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sociais; Atendimento Especializado de criancasleadentes e idosos em vulnerabilidade social edimeitos violados,
atividades afins. Atuacdo no CRAS/CREAS.

Estar devidamente inscrito eegular Conselho Regional

O Pedagogo Social deve atuar nos Servigos Sociagdus: Busca Ativa; Visita as familias; Acompaniesto d
rendimento escolar; Acompanhamento dafrequéncigBrogcos; Acompanhamento ao planejamento gigieo com o
educadores sociais; Promover capacitacdo continpada educadores sociais; Atividades grupais; Resncom §

PEDAGOGO Pedagogia — CFEP/PE familias; Palestra para divulgacéo dos servigosbdtcdo de material grafico e didatico; Outragdsties afins com|
equipetécnica. Atuacdo no CRAS/CRE/

Acompanhamento Familiar; Desenvolvimentos de Grupom idosos e criancas do Servico de Convivén

) Estar devidamente inscrito e regular Conselho Rediald Fortalecimentos de Vinculos (SCEV)Visitas domiciliares; Direcionamento legal de imés de violénci
PSICOLOGO Psicologia - CRP Acompanhamento individual e familiar;

Desenvolver a¢des para diminuir o desrespeitoeprasdo os direitos humanos. Atuagdo no CRAS/CREAS.

NIVEL MEDIO

FUNGAO REQUISITO DESCRICAO DA FUNGAO
Digitar correspondéncia e textos; Guarda, consereataloga documentos; Mantém os arquivos atualzeaeres
AUXILIAR Profissional com, no minimo, ensino Médio complé&s;dominio | apoio administrativo as chefias; Presta informac@espublico e encaminha aos setores competentegstiRe

ADMINISTRATIVO

nocdes de informética, e atividades afins.

controla o uso de materiais e equipamentos; Ragiséfetua a triagem das correspondéncias recehidaminhand
as aos diversos setores e Secretarias; e atividéides

FUNGCAO REQUISITO DESCRICAO DA FUNGAO
O profissional ira consultar, operar @mitorar dados e informac@es registradas em dodarsiormularios fisicog
eletronicos e nos sistemas web/online relacionado€adastro Unico (Sistema V7.15), Programa Bodsailia d
Profissional com, no minimo, ensino Médio compleés;dominio | acordo com as normas e fluxos operacionais estathesepelos orgés federais (MDS, CEF) e municipais (gerénc|
DIGITADOR nogdes de informatica, digitar com rapidez, e dédes afins. unidades); Apresentar Certificado atualizado daaiisées Cursos: Cadastro Unico (conceitos gerasesso a
sistemas), Monitoramento, Tutorial, Prontuério réleico, IGD-M, Recebimento Indevido, junem Ministério d|
Desenvolvimento Social e Agrario e atividades &
FUNCAO REQUISITO DESCRICAO DA FUNCAO

EDUCADOR SOCIAL

Profissional com, no minimo, ensino Médio completo;
Conhecimento da legislacdo referente a Politica iddat dd
Assisténcia Sdal e demais documentos normativos; dominio
direitos sociais; boa capacidade relacional edsdes afins.

Desenvolver atividades socioeducativas e de conwiaé socializagéo visando & atencéo, defesaaetiade direitd
e prote¢do aos indivits e familias em situacdes de vulnerabilidadelerisco social e pessoal, que contribuam
o fortalecimento da fung&o protetiva da familissetevolver atividades instrumentais e registro pasggurar direitd
(re)construgdo da autonomia, autaesti convivio e participagdo social dos usuariogariir de diferentes forma:
metodologias, contemplando as dimensdes individeasletivas, levando em consideragdo o ciclo de e acdq
intergeracionais; assegurar a participagdo soasl wusuariosem todas as etapas do trabalho social; ap
desenvolver atividades de abordagem social e laiseg e atividades afins.

FUNCAO REQUISITO DESCRICAO DA FUNCAO
Profissional com, no minimo, ensino Médio complé&s;dominio | Entrevistar familias com o perfil para o CadastnoicO; Inserir os dados dos messnno Sistema CAD Unid
nocdesde informatica, digitar com rapidez. Apresentartiieadd (Sistema V7.15); Apresentar Certificado atualizalds seguintes Cursos: Cadastro Unico (conceitcsisgeraces
ENTREVISTADOR atualizado de Curso de Monitoramento junto ao N#nis df aos sistemas), Monitoramento, Tutorial, Prontuétéironico, IGDM, Recebimento Indevido, junto ao Ministério)
Desenvolvimento Social e Agrério e atividades & Desenvolvimento Social e Agrério e atividades &
FUNGAO REQUISITO DESCRIGCAO DA FUNGAO
Conduzir os servidores do cadastrmidd, em lugar e hora determinados, conforme direr estabelecido
Profissional com, no minimo, ensino Médio compléén;dominio df instrugdes especificas; Realizar a entrega despmmeléncias, notificacdes e volumes aos destinatéiatividadg
MOTORISTA direcéo e pratica e carteira de habilitagdo AD; afins.
FUNGAO REQUISITO DESCRIGCAO DA FUNGAO

ORIENTADOR SOCIAL

Profissional com, no minimo, ensino Médio completo;
Conhecimento da legislacdo referente a Politica iddat dd
Assisténcia Social e demais documentos normatidos)inio sobrj
direitos sociais; boa capacidade relacional ed#des afins.

O profissbnal devera realizar planejamento juntamente cenuépe de referéncia do CRAS de todas as acoesry
desenvolvidas;

Mediar e facilitar o processo de socializa¢éo dasi¢as, jovens e adolescentes sob sua respodsabiliDesenvoly|
conteudos e atidades que lhe sdo atribuidos no Tragado Metoéwlddp ( Servico de Convivéncia e Fortalecim
de Vinculos) conforme orientagdes de referéncidvidtustério de Desenvolvimento Social; Participar atvidade
com as familias das criangas, jovens elesbentes, bem como auxiliar em seu acompanhamAttay com
interlocutor junto as escolas, na troca de infodeag encarregandse da articulagdo interinstitucional do SC
Participar de atividades de capacitacdo contindadaRAS; Participa¢cdo nosabalhos com os facilitadores de ofi
e atividades afins.

FUNCAO

REQUISITO

DESCRICAO DA FUNCAO

RECEPCIONISTA

Profissional com, no minimo, ensino Médio completo

Realizar atividades de atendimento e acolhimentpUtidico em geral; direcionamentio publico para o setor a qu
destina; capacidade de trabalho em equipe e alirgdafins.

ENSINO FUNDAMENTAL

FUNGAO

REQUISITO

DESCRIGCAO DA FUNGAO

SERVICOS GERAIS

Escolaridade Minima: Nivel Fundamental |

Realizar atividades de conservagélimpeza em geral do prédio plblico; Remover éxaetritos; Fazer as arrumag
nos locais de trabalho, limpar pisos, vidros, kstrméveis, instalacdes sanitarias e outras; Exedatefas d
conservagao e guarda dos materiais e utensiliimpeza e outras atividades correlatas; Boa capacidddeional

de comunicagéo; Capacidade de trabalho em equpeidades afins.

7.1 Além dos requisitos minimos, também serdo exigigasa todos os candidatos que se inscreverem noesdm Seletivo Simplificado
SEMDSC/FMAS N° 01/2018 :
a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b. Ter na data da contratacdo, idade minima de 1®ifdganos completos.

7.2 Todos os candidatos que desejarem participar desepte certame deverdo entregaCwriculum Vitae no dia designado para a prova,
conforme previsto no edital, bem como, efetuar gapzento (da taxa) de inscri¢cdo, através de boktedrio, sendo de sua reponsabilidade as
informacdes prestadas no ato da inscricdo e asaci@s no seu curriculum.

OBS: O CURRICULUM VITAE DEVEBA SER ENTREGUE POR TODOS OS CANDIDATOS NO DIA DA PROVA, E DEVERA
CONTER AS SEGUINTES INFORMACOES:

Nome completo e data de nascimento;

Il. CPF e RG;

Ill. Endereco residencial;

IV. Comprovante de escolaridade ou Declaracédo de I@si@ do curso ou Cépia do Certificado (Ensino SapeFundamental ou médio) e a
Instituicdo de Ensino (Escola, Faculdade, Colégig gue frequentou;
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V. Informar se possui experiéncia na area de co@coia.

VI. Para os cargos de Nivel Superior, informar agspi titulagdo (Diploma ou Certidao) de graduab&m como, Especializagdo, Pds Graduacéo,
Mestrado e/ou Doutorado, devidamente confecciopada&ntidade reconhecida ou autorizada pelo ME@uito 6rgédo que o substitua, desde que
seja compativel com o cargo concorrido;

VII. Se portador de necessidades especiais, infardeficiéncia e apresentar Laudo Médico comprolmaékpedido a no minimo 12 meses.

OBS.:01: Os candidatos aprovados no Processo Seletino ato da contratagdo deverdo apresentar as dép e originais dos documentos
informados no Curriculum, sob pena de desclassificéo.

7.3 Os candidatos que nao entregarem o Curriculum Vibegia da prova, serdo desclassificados automagicte do processo seletivo, e ndo serdo
ressarcidos da taxa de inscricao.

7.4 Os candidatos que tenham participado como juradeondi¢éo do artigo 439 do Cédigo de ProcessolPeora alteragdo dada pela Lei n ©
11.698/2008, terdo preferéncia no critério de deseéen devendo para tanto, informar no Curriculo&/gaua funcéo de jurado.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECES3DADES ESPECIAIS.

8.1Das vagas destinadas neste Certame (Preenchimesd@tm-, apos resultado final e assinatura deram)t e As vagas que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso (CadastiRederva), sera ofertado 3% (trés) por cento e énmide uma vaga, para provimento por
pessoas com deficiéncia, observando-se a habditéchica e outros critérios previstos em editalipd de acordo com o estampado na alfaga
inciso VI, do artigo 97 da Constituicdo do Estadd’denambuco. (Vide o quadro/tabela com os cargaeatios para pessoas com deficiéncia, e a
quantidade/nimero de vagas Imediatas deste Edital).

8.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata cesulitl deste edital resulte em nimero fracionaste, devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que ndo ultea@@s das vagas oferecidas por cargo, nos termosgislacdo Estadual.

8.3 0 candidato que se declarar com deficiéncia, aoeidbem igualdade de condi¢cBes com os demaisdzndi

8.4 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelase enquadrem nas categorias discriminadagigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto n°® 5.298/200 § 1°do artigo 1° da Lei n°® 12.764, de 2deleembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da SUnfuB77 do Superior Tribunal de Justica (STJ)p&&soa de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reseneaasleficientes”, observados os dispositivos dav€ogéio sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificag@lo Decreto Federal n° 6.949/2009.

8.5 O candidato que desejar concorrer as vagas dadinitb ato de inscri¢cdo, declarar sua condicédregam no ato da inscricdo laudo médico
original, ou copia autenticada, emitido nos 12 &ladtimos meses, atestando a espécie e o graefidé€dcia, com expressa referéncia ao codigo
de Classificacéo Internacional de Doenca (CID) juetasieicom cOpia do comprovante de inscri¢do ou derdento de identidade.

8.6 Os candidatos que se declararem pessoa com defgi§uando apresentarem o laudo médico de qgizedrsubitem anterior, participardo do
Concurso em igualdade de condig6es com os demalfedms, quanto ao contetdo, local e horéario daggst avaliagdo e critérios de aprovagéo e
a nota minima exigida para todos os demais cardidadmo determinam os artigos 37 e 41, do Dear@t®.298/99, e alteracdes posteriores.

8.7 Sem prejuizo do disposto neste Edital, o candidatovado e classificado dentro do namero de vdgstinadas a pessoa com deficiéncia, sera
convocado para submeter-se a pericia médica, pidempelo 6érgdo competente, ou por entidade credeaciue tera decisdo terminativa sobre a
sua qualificagdo como portador de deficiéncia ay h&m como sobre a compatibilidade da deficiéomia o exercicio do cargo pretendido.

8.8 A inobservancia do disposto neste item, acarretgoérda do direito ao pleito das vagas reservadasssoa com deficiéncia, valendo a sua
inscricdo para a concorréncia geral de vagas.

8.9 O candidato que, ap0s pericia médica, ndo tedoagsialificado como pessoa com deficiéncia, tevarsene excluido da lista de pessoa com
deficiéncia, permanecendo seu nome na lista dsifitagéo geral do concurso.

8.10A pessoa com deficiéncia cuja deficiéncia sejggdé pela pericia médica como incompativel comeocésio das atividades do cargo ao qual
concorreu, sera excluido do processo e considelestdassificado para todos os efeitos.

8.11 A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscrigdo,informar essa condicao, receberd, em tod&ses do Concurso, tratamento igual ao
previsto para os demais candidatos.

8.12 As vagas destinadas a pessoa com deficiéncia quéoreém preenchidas por falta de candidatos, pmoracédo na Selegcdo ou na pericia
médica, serdo preenchidas pelos demais candidétssrvada a ordem geral de classificacao.

8.13 Apds a investidura no cargo, o candidato quezatila prerrogativa de deficiente ndo podera ayuieficiéncia constatada para justificar a
concesséo de licenga ou aposentadoria por invalidez

9. DA AVALIACAO
9.1Para os cargos dVEL SUPERIOR, a avaliac&o sera realizada da seguinte forma:

9.1.1Prova de redagdo com carater eliminatorio e cleasifio, com pontuagdo méaxima de 10,0 pontospegptera no Maximo 25 linhas.
9.1.20s critérios de correcdo para a Redacéo tomara bes®a tabela a seguir:

DESCRITORES PONTUAGAO
1. DESENVOLVIMENTO: Capacidade de elaborar hipéteses, de seleciomaertes pertinentes; Discussdes coerentes ao tema. 5,0

2. ESTRUTURA: Dissertacéo (introdép, desenvolvimento e conclusdo), Coeréncia em padgrafo, Organizagdo do pensamento, coesdoanpartes do tex
(parégrafo, periodos, oracdes), Capacidade de ar-se ao géner

3. EXPRESSAO:Dominio da norma culta, Clareza nas constrs sintaticas, Vocabulario elabora 2,5
TOTAL DE PONTOS: 10,0

2,5

OBS: A prova de redacao sera nula, caso ocorra fugarda du da proposta.

9.1.3A Prova de Redacéo sera avaliada na escala deefif) & 10 (dez) pontos, sendo eliminatéria e dlaatdria, pelo critério de NOTA DE
CORTE.

9.1.4A NOTA DE CORTE da Prova de Redagao tera pontuagéd @y inferior a 03 (trés).

9.1.5No caso do candidato que atingir a pontuacéo @@&itrés) PONTOS, sendo destarte, a NOTA DE CORST&belecida, sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado SEMDSC/FMAS N°01/2015

9.1.6 Os candidatos serdo listados pela ordem decresdanhota obtida na Prova de Redacéo, excluidoa listst aqueles que obtiverem nota
igual ou inferior a NOTA DE CORTE na Prova de Reddf80- Trés).

9.1.7Sera acrescida a pontuagfo constante no 9.1eguinge: para o candidato que possuir cursBSRRECIALIZACAO/POS GRADUACAO ,

a pontuacao de,25 para quem possMESTRADO, a pontuagao d@,5 e por fim o candidato que pos®OUTORADO, a pontuagao d&,0.
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9.1.8Apenas serd acrescida a pontuacdo acima desig#ide que a especializacdo seja na area de atgg@b encontra-se concorrendo, ou seja,
devera ser compativel com a funcéo publica a secieha.

9.2. Do conteudo Programatico Nivel Superior:

A Avaliagdo sera realizada mediante a aplicagdo dema Prova discursiva (Redacao) e analise curriculade acordo com o cargo, todas as
etapas terdo carater eliminatorio e classificatédbre o contetdo acerca Halitica nacional de Assisténcia Social no Brasiperspectivas e
desafios para atuacao profissional no enfretamentda exclusdo socialobservando-se, para tanto, a complexidade del@@mm o nivel de
escolaridade do candidato.

9.3 DA AVALIACAO, DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA OS CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO:

9.3.1 O processo de sele¢do dos (as) candidatos (as)reslizado em duas etapas classificatério e eitdiia mediante sANALISE DE
CURRICULO eENTREVISTA, valendo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos;

9.3.2 A analise de curriculo pontuara a experiénciaigsmnal do candidato, mediante a analise da dottat&o apresentada, conforme relagdo
abaixo:

a) O candidato com maior tempo de experiéncia congu@wna area de concorréncia, a qual deverd serrcemtia através de Carta de
Apresentacgdo, Atestado, Carteira de Trabalho, (CEBShada ou qualquer outro documento idéneo, deetel,0 ponto a cada 6 (seis) meses
efetivamente trabalhado, mesmo que néo seja dafoomtinua, até o limite maximo de 60 (sessentafoso

b) Para cada curso de aperfeicoamento, seminarims)atirea de atuagdo do cargo a ser concorridoaséuido 01 (um) ponto, limitando- se a
20 (vinte) pontos. A comprovagdo dos cursos e demgpacitacdes se dara mediante apresentacio ldmabpe/ou certificados, podendo ser
através de copias xerograficas.

9.3.3A entrevista levara em conta se o candidato p@ssiiecimento profissional da area, postura, forenexgrresséo e disponibilidade e trabalho
em equipe. Valendo no maximo 20 (vinte) pontos;

9.3.4 A nota final do candidato (a) sera computadaegmiste maneira: SOMA DOS PONTOS OBTIDOS: Maior terdp experiéncia (limite 60
pontos) + curso de aperfeicoamento (limite 20 pontoentrevista (limite 20 pontos) totalizando paditos.

9.3.5.Para o cargo dMIOTORISTA sera realizado por meio de entrevista valendo &iflog e prova pratica de direcao de carater elidiiae
classificatdrio, valendo 5,0 pontos, sendo aprogmmas o candidato que realizar toda a provareeadi sem cometer erros;

9.3.60 local e o horario da prova sera informado nd08iale fevereiro de 201,8de acordo com o determinado neste edital, obsdovae que, o
inicio da prova prética, se dara s ap6s o caraljdaer realizado a entrevista.

DESCRITORES — MOTORISTA PONTUAGAO
1. Entrevist 5.C

2. Prova Pratica de Diregao 5.0

TOTAL DE PONTOS 10,0

10. DA APLICAGAO DA PROVA

10.1A abertura dos portdes do local de prova sera 2968

10.20s portdes do local da prova seréo fechados, terprelmente, as 9:00h (horéario de Pernambuco).

10.30 candidato devera comparecer ao local da provadmuale comprovante de inscricdo e documento ddifibaigdo com foto e curriculum.

O candidato nédo deverd abrir o caderno de pros @t autorizacéo do fiscal;

Usar caneta esferografica azul ou preta;

Durante a prova, especialmente para os candidatoargo de Nivel Superior, ndo podera se comugimar os outros candidatos, nem podera, o
mesmo (candidato), levantar-se da cadeira/bancasaguda sala sem autorizacdo do fiscal. Caso qcsem o referido, imediatamente
desclassificado, devendo o fiscal realizar a adotap relatorio de ocorréncia, e ao fim, assinaresmo (Relatério), com a ratificagcdo de outro
fiscal, ou um membro da Comisséo organizadora, mimamda, ser ratificado o fato por um candidatdevaeiro que tenha presenciado o fato,
decerto, devera ser colhido os dados do ratificante

A duracéo da prova sera de trés horas, com in&@@dovas as 9h e término as 12h;

Ser4 eliminado do concurso (Processo Seletivoyndidato que, durante a realizacéo das provasufpreendido portando aparelhos eletrénicos,
tais como: maquinas calculadoras, agendas eleaioig similares, telefones celulares, smartphdabkets, Ipod, gravadores, pen drive, mp3 ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dadognsagens, bipe, notebook, palmtop etc.

No dia da realiza¢é@o das provas, na hipotese dene o candidato ndo constar nas listagens ofigkitvas aos locais de provas estabelecidos no
Edital a Comissao Organizadora do Processo Seltimplificado procedera & incluséo do candidato,iamed a apresentacéo, pelo candidato, da
comprovacao da inscricao.

A desobediéncia a qualquer uma das determinagGestaces nas presentes instrugdes poderd implicanuolacdo da prova, e via de regra,
desclassificagdo sumaria do candidato.

11. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

11.10s candidatos serdo ordenados e classificadosdamalecrescente de pontuagéo, com todos os ctoslajaovados, por cargo;
11.2Para todos os cargos, na classificacéo finale eandidatos com igual pontuacéo, sera fator denujzste:

11.2.10 candidato com maior idade. (Lei Federal n° 102Z@03 — Estatuto do ldoso)

11.2.2Candidato que tenha exercido a funcdo de Jurado;

11.2.30 candidato com maior experiéncia na area escglhida

11.2.4Melhor nota na Prova de Redacéo; (candidato corel ISiwperior) e

11.2.5Maior Pontuagéo na Titulag&o. (candidato com Nsuederior)

12. DOS RECURSOS
12.1 O candidato que desejar interpor recursos contlevidgacdo dos resultados de cada fase previsiste riProcesso Seletivo Simplificado
SEMDSC/FMAS n° 01/2018, dispora de 03(Trés) @asx 25/02/201@ara fazé-lo via internet, e em instancia Unicagddo observar os prazos

previstos no Cronograma deste Edital, item 3.1,

13. DO RESULTADO PRELIMINAR
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13.10 RESULTADO PRELIMINAR do Processo Seletivo SimpliicaSEMDSC/FMAS n° 01/2015, sera exposto por ordemlassificacdo, no
dia 22 de fevereiro de 2018na Coordenadoria da Mulher, localizada na Rua MaBoiba, n° 48, 1° Andar, Agua Preta-PE, a partir tBh, na
forma prescrita no Cronograma (item 3.1) do presdfdéal, ainda, divulgado integralmente na intermet enderego eletrbnicq, http:
www.aguapreta.pe.gov.br.

14. DO RESULTADO FINAL

14.1 O resultado final dos candidatos aprovadoBmaeesso Seletivo Simplificado sera exposto poerorde classificacéo, na Coordenadoria da
Mulher, localizada na Rua Manuel Borba, n° 48, 1°akndgua Preta-PE, na data 28/02/2018, a partir das 16hseguindo o Cronograma
previsto no item 3.1 do presente Edital, aindajld&do integralmente na internet no endereco eliewd (http: www.aguapreta.pe.gov.br ).

15. DA CONTRATACAO

15.1 Os candidatos aprovados, conforme Edital do Psoc8eletivo Simplificado SEMDSC/FMAS n° 01/2018 Aseconvocados de acordo com a
necessidade e o interesse da Administragdo Publica.

15.2 O candidato convocado tera até 05(cinco) diassUpsira comparecer ao setor de Recursos Humanos atataBia Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania, a partir da digteconvocacdo para firmar contrato de trabalhopgsazo determinado, o qual devera
apresentar os documentos originais discriminadagmoonvocatoério, bem como aqueles elencados mic@um Vitae.

15.3Caso este ndo comparec¢a no prazo estabeleciderperdireito a vaga, podendo a Secretaria ExecMiwnicipal de Desenvolvimento Social

e Cidadania (SEMDSC/FMAS), proceder com a convocdoamandidato subsequente classificado.

15.4 A lista de convocacéo estara disponivel no_sitew.aguapreta.pe.gov.by devendo o candidato ficar atento aos prazos @statios neste
edital, bem como a convocacéo para posse e 0 exedd cargo, sob pena de sua exclusédo do certameclaracdo da vagéancia do cargo e a
nomeacao do proximo classificado.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissanc@éorganizadora do Processo Seletivo SimplificRddaria Executiva Municipal n°©
175/2018 e qualquer alteragdo no Edital sera &itvés de publicacdo afixada nos quadros de an&@nordenadoria da Mulher, localizada na
Rua Manuel Borba, n° 48, 1° Andar, Agua PretaePi internet no endereco eletrdniasw.aguapreta.pe.gov.br

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acohwaa publicacdo de todos os atos, editais e @iHisagdes, comunicados oficiais
referentes a esse Processo Seletivo Simplificad®, qoais serdo divulgados integralmente na internet endereco eletrdnico
www.aguapreta.pe.gov.bre no quadro de avisos na Coordenadoria da Mulhelizada na Rua Manuel Borba, n° 48, 1° Andar, /Ryeta-PE.

16.3 Os Recursos Financeiros para a contratacdo dosagjm®provém de Recursos da Unido, repassados pdumioipio, através do Fundo
Nacional de Assisténcia Social e de Recursos p@paddVunicipio.

16.4 As fichas de inscrig6es, comprovantes de aplicalgocritérios de desempate, comprovantes de tituldsmais documentos relativos ao
certame publico, serdo arquivados em envelopeadasrno ambito das instalacbes da Prefeitura Mualidia Agua Preta, Setor de Arquivo, no
periodo de 05 (cinco) anos, conforme prevé artidblei n° 9784/1999;

Publigue-se, Registre-se e Cumpra-se.
Agua Preta, Estado de Pernambuco, 19 de Janelold:

MARGARIDA DA SILVA
Secretaria Executiva Municipal de Desenvolvimertoid e Cidadania— SEMDSC
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia SocislAB

MARIA LUCIA DO NASCIMENTO
Comissédo Técnica de Organizacdo, Coordenacao e ExedodProcesso Seletivo Simplificado
Presidente
Publicado por:
José Edilson de Sousa Santos
Cadigo Identificador: 0CB866DF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FEIRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE DO PREFEITO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00001/2018

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00001/2018

Aos 19 dias do més de Janeiro de 2018, na sede as$dm Permanente de Licitacdo da Prefeitura Mpmlicle Feira Nova, Estado de
Pernambuco, localizada na Rua Urbano Barbosa - CeReioa Nova - PE, nos termos da Lei Federal dér520, de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n° 015, de 18 de Julho de 2009, Decretmiklpal n® 002, de 04 de Janeiro de 2016, e siabbsichente pela Lei Federal n°. 8.666, de 21
de junho de 1993 e suas alteracGes posteriores,cbemo as demais normas legais aplicaveis, e, amutdprme a classificagdo da proposta
apresentada no Pregdo Presencial n® 00001/2018bjgtéva o registro de precos para: Aquisicdo déoétro) Veiculos usados, do tipo Onibus,
para atender as necessidades da Secretaria Munleigalucacdo e Saude do Municipio de Feira N&®/;resolve registrar o preco nos seguintes
termos:

Orgédos el/ou entidades integrantes da presente étRedjistro de Precos: PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA W® - CNPJ n°
11.097.243/0001-06; FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRMOVA - CNPJ n° 11.472.134/0001-21.
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VENCEDOR: VENEZA DIESEL CAMINHOES E ONIBUS LTDA
CNPJ: 14.246.589/0001-17
ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL

ONIBUS COM ARCONDICIONADO -ONIBUS TIPO RODOVIARIO, CAPACIDADE PAR
MINIMO DE 46 PASSAGEIROS - USADO - ANO/MOD. NAO INERIOR A 2010/2011|-
Tragdo minima 4x2, motor 4 cilindros, poténcia mimide 225 CV, transmissdo mecéanica d
velocidades a frente e 01 ré, suspensdes com cdas rsemielipticas e auxiliares parabdlig
amortecedores telescopicos de dupla acdo e basehilieadora, sistema de freios pneumat
1 com tambor nas rodas dianteiras e traseiras, AB&cemotor de cabegote, rodas em aginimg VOLKSWAGEN]| UNID. 1 179.000,00 179.000,00
de 7,50 x 22,5 e pneus 275/80 R 22,5; Porta padfiogrcom acionamento pneumatico, poltr
reclinaveis revestidas em tecido, cintos de segaram todas as poltronas, parede diviséria
motorista, janelas deslizantes fumé, cortinas, d¢eiga lateral, vigia traseiro em vidro. OBS|
veiculo devera estd com revisdo em dia e em otistade de conservagdo e funcionam
Licenciameto em dia e condi¢des estabelecidad&slital.

ONIBUS SEM ARCONDICIONADO -ONIBUS TIPO RODOVIARIO, CAPACIDADE PAR.
MINIMO DE 46 PASSAGEIROS - USADO - ANO/MOD. NAO INERIOR A 2010/2011|-
Tragdo minima 4x2, motor 4 cilindros, poténcia migide 225 CV, transmissdo mecéanica d
velocidades a frente e 01 ré, suspensdes com cdas reemielipticas e auxiliares parabélig
amortecedores telescopicos de dupla acdo e bamkilieadora, sistema de freios pneumat
2 com tambor nas rodas dianteiras e traseiras, AB&8icemotor de cabegote, rodas em aco mi| VOLKSWAGEN| UNID. 3 154.000,00 462.000,00
de 7,50 x 25 e pneus 275/80 R 22,5; Porta pantogréafica caomamento pneumatico, poltro
reclinaveis revestidas em tecido, cintos de segaram todas as poltronas, parede diviséria
motorista, janelas deslizantes fumé, cortinas, deiga lateral, vigiatraseiro em vidro. OBS:
veiculo devera estd com revisdo em dia e em Otistade de conservacdo e funcionam
Licenciameto em dia e condi¢des estabelecidad&slital.

TOTAL 641.000,0

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:
A referida Ata de Registro de Precos tera a vigéteia? (doze) meses, considerados da data de ggémicle seu extrato na imprensa oficial.

A existéncia de pregos registrados ndo obriga giRma Municipal de Feira Nova firmar contratac@egindas do Sistema de Registro de Pregos
ou nos quantitativos estimados, facultando-se lizagdo de licitacdo especifica para aquisicdoepritia, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condi¢8es, sem que da#it a recurso ou indenizagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivacéo da contratacdo do objeto redistdgecorrente desta Ata, devidamente formalizadaés do respectivo Pedido de Compra, serdo
observadas as clausulas e condi¢cdes constanteditdbde licitagdo que a precedeu, modalidade Pregésencial n° 00001/2018, parte integrante
do presente instrumento de compromisso. A pregeatde Registro de Pregos, durante sua vigénciargaee utilizada:

Pela Prefeitura Municipal de Feira Nova, que tamBémdrgao gerenciador responsavel pela admindstragontrole desta Ata, representada pela
sua estrutura organizacional definida no respectigamento programa.

Pelo seguinte 6rgdo e/ou entidade participante isepte certame: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA M® - CNPJ n°
11.472.134/0001-21.

Por 6rgéos ou entidades da administracdo publizsereadas as disposicdes do Pregdo PresenciaDB2/2018, que fizerem adesé&o a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo geremciad

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregédo Presencia0001/2018 e seus anexos, e as seguintes propestasioras do referido certame:

- VENEZA DIESEL CAMINHOES E ONIBUS LTDA.
Item(s): 1 - 2.
Valor: R$ 641.000,00.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizdefuresente Ata, fica eleito o Foro da Comarcasii@ Mova.

Feira Nova - PE, 19 de Janeiro de 2018

DANILSON CANDIDO GONZAGA
Prefeito
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cadigo Identificador: 13520E9B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL 001/2018

EDITAL N° 01/2018
SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

A Prefeitura do Municipio de Lagoa Grande, Estagl®drnambuco, através da Comissdo devidamente dappsaa conduzir o presente processo
de selecéo simplificada, por meio da Portaria 3@ 22 de Janeiro de 2018, autorizada pelo Ryeéfdinar Cappelaro, torna puablico o presente
processo seletivo simplificado que visa a contéaidaemporéria de profissionais da Educacéo patamagdes relacionadas no Anexo V deste Edital.
O processo seletivo sera regido por este editabeugado pela DigAnalyses Consultoria e Servigos.
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Para os cargos de Professores haverdo trés etgpas @s Profissionais de Educacgdo Inclusiva squadro etapas de carater eliminatério e
classificatdrio.

A presente selecéo simplificada conteniff?asetenta e duas) vagasam 8 (oito) cargos e mais cadastro reserva.

O presente edital estara disponivel no site daRued Municipal de Lagoa Grande (www.lagoagranelggv.br), no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande e no site da DigAnalysesw.diganalyses.com.br).

A presente Selegdo Publica Simplificada terd veldde 10 (dez) meses, a contar da publicacdo dalbgatdo do resultado final, podendo ser
renovado de acordo com a necessidade da Prefbituripal de Lagoa Grande para mais 10 (dez) mesgeriodo dos dias letivos do Ano 2019.

DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO, ATRIBUICOES, REMUNERAGA O E JORNADA DE TRABALHO.
As informacgdes sobre as fungdes, escolaridadébeiglies estdo descritas nos anexos V e VI dedtd.ed

Sao requisitos para a contratacao:

Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplifiaadido por este Edital.

Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma gadeguardado o tratamento aos naturais de Partuga

Estar em dia com as obriga¢fes eleitorais.

Ter certificado de reservista ou de dispensa de&mocacio, em caso de candidato do sexo masculino.

Possuir o nivel de escolaridade exigido para océsierda fungdo, conforme os requisitos previstesten edital e na legislacdo vigente para a
funcao.

Ter idade de 18 (dezoito) anos completos no monéatmntratacao.

Ter aptid@o fisica e mental para o exercicio ddsuitdes da funcao.

Cumprir as determinag6es do edital.

DAS VAGAS.

Os aprovados exercerdo suas atividades nas Eddatasipais, de acordo com a necessidade da Seerdfamicipal de Educacdo, compativeis
com as fungdes e consoante a jornada de trabdatiibeicdes descritas no anexo V e VI deste Editahnforme a legislacéo vigente.

Os aprovados poderdo ser deslocados para outradanid depender do interesse publico, respeitasaiiydo, a funcdo para a qual foram
contratados.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

As pessoas com deficiéncia que pretendem fazedasorerrogativas que lhes séo facultativas nganelll, do artigo 37 da constituicéo federal e
no artigo 37 do Decreto Federal n° 3.298 de 20 el=mbro de 1999 é assegurado o direito da inscpeé® as fungBes desta contratacédo
temporaria, cujas atribuices sejam compativeis @ aeficiéncia.

Em atendimento ao disposto no art. 97, inciso Niiea “a” da Constituicdo do Estado de Pernambdedotal de vagas 5% (cinco por cento) serao
reservadas a pessoas com deficiéncia, considesmaquelas que se enquadram no art. 4° do De€rgt®d98/99 da Presidéncia da Republica.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidat@deve

No ato da inscrigdo declarar-se portador de defic@e descrever as condigBes especiais que rtac2sgs ato de realiza¢@o da prova;

Os candidatos que se declararem pessoas com deific{€CD) participaréo do certame em igualdadenddicbes com os demais candidatos;

O candidato que NAO declarar no ato da inscricipessoa com deficiéncia ficara impedido de comedrs vagas reservadas, porém disputara as
de classificagdo geral.

Preencher o Formulario do Anexo IV deste editai@sinhar junto com o Laudo Médico emitido nosnds doze meses atestando a espécie e 0
grau de deficiéncia, com expressa referéncia &ifitzs;ao correspondente do Cddigo InternacionaDdenca — CID. O Formulario e o Laudo
Médico deverdo ser digitalizados encaminhados @aranaildiganalyses@gmail.condurante o periodo de inscri¢éo.

O Formulario de Declaracédo do candidato com Nedades Especiais (original) e o Laudo Médio (xenateiaticada) deverdo ser entregues no dia
da Prova Objetiva, junto com os Titulos e 0 comande de Experiéncia Profissional em envelope.

Os Laudos Médicos serao submetidos a uma perfiaaéa por junta médica do municipio. O candidate tiver seu laudo médico rejeitado nao
podera concorrer como portador de deficiéncia, anigo para a amplica concorréncia.

N&o havendo demanda de candidatos, a reserva de dagjue trata este item seréo ocupadas peldsi@esdda ampla concorréncia, observando-
se rigorosamente a ordem de classificacéo.

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelasitteadas na medicina especializada, de acordoosgmadrées mundialmente estabelecidos, e
gue se enquadrem nas categorias descritas n8 dd.Becreto Federal n°. 3.298/99.

O candidato portador de deficiéncia participardelesncurso em igualdade de condi¢des aos denmailetos, no que se referem ao contetido das
provas, critérios de aprovacao, data, horario téoinlocal de aplica¢éo e nota minima exigida.

Se a qualquer tempo for constatado que o candidaigoreenche os requisitos que o classificam candidato com deficiéncia, ou sendo sua
deficiéncia considerada incompativel com o cargbemdido, serd desclassificado e eliminado da&ele¢

Apds a admissdo, o candidato ndo podera utilizatasdeficiéncia que lhe garantiu a reserva de vageertame para justificar a concesséo de
licenga, faltas injustificadas ao trabalho, pedidesecolocag&o em outra fungéo ou unidade dellti@ba aposentadoria por invalidez.

DOS PRAZOS

A presente selecéo simplificada obedecera as gegpsstas no Anexo |.

Podera a Comisséo organizadora desta Selegao fRiagdi decidir sobre a alteragdo nas datas do grama apresentado no item anterior a fim de
garantir a legalidade, impessoalidade, moralidadelicidade e eficiéncia da administracéo publica.

DAS INSCRICOES

Antes de iniciar o processo de inscri¢cdo, o catdidavera ler este Edital e certificar-se de taasuas determinagdes, sobretudo dos requisitos
exigidos para a funcdo a que pretende concornedosde sua exclusiva responsabilidade a identfiicaprreta e precisa de tais requisitos e das
correspondentes atribuicdes.

O candidato fara sua inscricdo somente pela irntestr@avés do endereco eletrénico www.diganalyseslar, a partir das 08h do dia 24 de janeiro
de 2018 até as 23h59 do dia 29 de janeiro de 2018.

O valor da inscrigao sera:

R$ 50,00 (cinquenta reais) para o0s cargos que exXigesimo Médio;

R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos que exigsmd=Superior;

O pagamento da taxa da inscrigdo sera através plasbe Identificado (Nome e CPF) na Conta-CorrentBredeitura Municipal de Lagoa Grande,
através ddanco Brasil, Agéncia 3918, Conta-Corrente 1502

Nao serd admitida inscricdo por fax, correio el@trd ou qualquer outro meio diverso daquele previstste edital.
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O candidato é responsavel por preencher todosdmsdte forma correta e completa, assumindo todaponsabilidade por prejuizos advindos de
dados informados incorretamente.

Cada candidato podera concorrer a apenas uma funcao.

Se o candidato realizar mais de uma inscricdo,cssrsiderada apenas a ultima realizada.

A inscricdo do candidato expressara sua integedula todas as regras que disciplinam a presgagés.

N&o seréa aceita a inscricdo que ndo atender, sgotente, ao estabelecido neste Edital.

E vedada a inscricéo condicional ou extemporanea.

DAS PROVAS/AVALIAC()ES
As Etapas de carater classificatério, conformelsahleaixo:

. AVALIACAO DE

CARGOS PROVA OBJETIVA Sy DE| EXPERIENCIA PROVA PRATICA | TOTAL DE ETAPAS
PROFISISONAL

PROFESSOR DE EDUCAGAG INFANTIL E/OU FUNDAMENTA o — o o o )
ANOS INICIAIS
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUES Sim Sim Sim Nac 3
PROFESSOR DE MATEMATIC, Sim Sim Sim Nac 3
PROFESSOR DE GEOGRAF Sim Sim Sim Nac 3
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGIC/ Sim Sim Sim Nac 3
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAT Sim Sim Sim Sim 7
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS Sim Sim ] Sim 3
BRAILISTA Sim Sim Sim Sim 7

Para fins de classificacéo final:

A nota para os candidatos Professores seguirdguinge configuracao:
AVALIACAO 1 — PROVA OBJETIVA (Peso 90) = Al

AVALIACAO 2 - TITULOS (Peso 5) = A2

AVALIACAO 3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 5) = A3
NOTA DA AVALIACAO 1 = N1

NOTA DA AVALIACAO 2 = N2

NOTA DA AVALIACAO 3 = N3

NOTA FINAL =[(N1*A1) + (N2*A2) + (N3*A3)]/100

A nota para os candidatos da Educac¢éo Inclusivarsega seguinte configuracéo:
AVALIACAO 1 — PROVA OBJETIVA (Peso 65) = Al

AVALIACAO 2 - TITULOS (Peso 5) = A2

AVALIACAO 3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 5) = A3

AVALIACAO 4 — PROVA PRATICA (Peso 25) = A4

NOTA DA AVALIAGAO 1 = N1

NOTA DA AVALIACAO 2 = N2

NOTA DA AVALIACAO 3 = N3

NOTA DA AVALIACAO 4 = N4

NOTA FINAL =[(N1*A1) + (N2*A2) + (N3*A3) + (N4*A4)]/100

A entrega dos comprovantes de titulos, de expeaagmofissional para os Professores e as Pessoadeficiéncias — PCD acrescentar formulario e
Laudo Médico, para sera de acordo com o seguint@grama:

Local & definir

08h — Inicio da entrega;

11h — Término da entrega;

As provas objetivas serdo realizadas de acordooceaguinte cronograma:

Local a definir

13h: Abertura dos portdes;

14h: Fechamento dos portdes;

14h15: Inicio das prova objetiva;

15h: Horario a partir da qual o candidato podeseatar-se temporariamente da sala de aula acongmpbafiscal.

16h: Horario a partir da qual o candidato podeseatar-se definitivamente do local sem levar o wexda prova objetiva.
16h45: Horario a partir da qual o candidato podeisentar-se definitivamente do local levando orcexdéa prova objetiva.
17h15: Encerramento da prova objetiva.

DA PROVA OBJETIVA

A aplicacao de Prova Objetiva sera de Multipla scde carater classificatorio e eliminatério.

A Avaliacé@o Objetiva contem 20 (vinte) questbes @Bopcdes de respostas (a,b,c,d,e) cada, comsapareaopcao correta. O candidato devera
marcar completamente na FOLHA DE RESPOSTA, com easferografica azul ou preta, a letra correspdedealternativa que julgar correta.

A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 )Yzef® (dez) pontos, sendo eliminados para proxietagas / sele¢cdo os candidatos que nao
atingirem 50% (cinquenta por cento) do total dasaro

O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de &) (toras, incluindo o tempo para distribuicdoientacGes sobre as provas e o preenchimento
da Folha de Respostas.

O Conteudo Programético para as Avaliagdes Objeseasapresentado no Anexo VII.

Segue na tabela abaixo a quantidade de questdésgaode conhecimento:

CARGOS ESSSESA%ENTOS GERAIS DAl porTucuES MATEMATICA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS | TOTAL QUESTOES
PROFESSOR DE_EDUCACAO INFANT] , ) . . ”

E/OU FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUE! |5 3 2

PROFESSOR DE MATEMATIC, 5 1 2
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PROFESSOR DE GEOGRAF 5 15 2C
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS| 5 5 20
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA

DE SINAIS 5 15 20
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DY

SINAIS 5 15 20
BRAILISTA 5 3 20

DA AVALIACAO DE TiTULOS.

Participardo da avaliagéo do critério de titulab®os candidatos classificados da etapa Provdiabje

A avaliacado da titulagdo serd feita a partir ddiseéle copia dos titulos autenticados dos canuidat

A pontuacdo maxima no critério na prova de tit@iddsle 10,00 (dez) pontos.

Seré&o considerados apenas titulos referentes @sgarsoncluidos no momento da entrega.

Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prstabelecido neste edital.

Ser&o aceitos exclusivamente os titulos de areatsudiente relacionadas com a fungéo.

A entrega dos comprovantes de Titulos e Experiérsgedio entregues junto com o Formulério do Anebaehtro de envelope tamanho Papel A4
no dia da Prova Objetiva.

E de inteira responsabilidade do candidato o préerento do(s) formulario(s) e entrega dos comprtesn
N&o sera admitido anexar ao envelope qualquer damionapos a entrega.

A pontuacao na prova de titulos obedecera a talbsdguir de acordo com os requisitos basicos gdtmades:

VAGAS DE INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS,
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS E BRAILISTA.

Quantidade maxima dfq Pontuacdo unitaria polf Pontuacdo maxima d

TITULAGAO titulos titulo critério

Curso deGRADUAGAO COMPLETO .
Comprovavel através de: o

Coépia de diploma do Curso de Graduagéo; 01 (um titulo) 40 40
Copia de certificado de concluséo ou declara¢c&®rdduagdo, acompanhado de Histérico Escolar (tanaiéemticado).
Curso deESPECIALIZACAO LATO SENSU COMPLETO em é&rea estritamente relacionada com a fungéo cemgahorari
minima de 360 horas.
Comprovavel através de: 01 (um titulo) 6,0 6,0
Coépia de diploma do Curso de P6s-Graduacédo emadvEbpecializacao;

Copia de certificado de concluséo ou declarag@®@ddeGraduacéo, acompanhado de Histérico Escorabéia autenticado).
PONTUAGCAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIAGCAO DE TITULOS 10,0 (dez) pontos

VAGAS DE PROFESSORES:

Quantidade maxima df4 Pontuacdo unitaria polf Pontuacdo maxima d

TITULAGAC titulos titulo critério

Curso deESPECIALIZACAO LATO SENSU COMPLETO em éarea estritamente relacionada com a funcdo ewga chorari
minima de 360 horas.

Comprovavel através de: 01 (um titulo) 2,0 2,0
Copia de diploma do Curso de Pés-Graduagédo emadvEbpecializacéo;

Copia de certificado de conclusdo ou declaragd@®ddeGraduacdo, acompanhado de Histérico Escotabéia autenticado).
Curso deMESTRADO COMPLETO em area estritamente relacionada com a fungéo.

Comprovavel através de: o

Copia de diploma, devidamente registrado, de ceéiolule Mestrado; 01 (um titulo) 30 30
Copia de ertificado/declaragéo de conclusdo de Mestradanpanhado de Histérico Escolar e Ata de Defesa @amdutenticados
Curso deDOUTORADO COMPLETO em area estritamente relacionada com a funcéo.

Comprovavel através de:

Coépia de diploma, devidamente registrado, de cséolue Doutorado; 01 (um titulo) 5,0 5,0
Copia de certificado/declaragdo de conclusdo detddado, acompanhado de Histérico Escolar e Ata @deda (també

autenticados

PONTUAGCAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DAAVALIAGAO DE TITULOS 10,0 (dez) pontc

DA AVALIACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

Participarao da avaliacdo do critério de exper@&meofissional todos os candidatos cassificadosetapa Prova Objetiva, que apresentarem a
documentacdo em conformidade com o Edital na datagta.

A entrega dos comprovantes de Titulos e Experiérsgedo entregues junto com o Formulario do Ankhdehtro de envelope tamanho Papel A4.

A Avaliacdo de Experiéncia profissional sera feiaartir da analise dos comprovantes de experi@nafessional, em area diretamente relacionada
a funcéo pleiteada pelo candidato.

A pontuacdo maxima da avaliagdo do critério de e&peia profissional sera de 10,00 (dez) pontoscpadidato/funcgéo.

N&o serédo aceitos comprovantes de experiéncisspiafial entregues fora do prazo estabelecido aditd.

A pontuacéo na avaliacéo de experiéncia profistimmedecera a tabela a seguir:

Comprovantes de experiéncia profissional aceitos r@esente sele¢do publica Pontuag@o maxima
Carteira de Trabalho, com data de admisséo e &iesdi&io havendo data de rescisdo na Carteira thalfica devera ser apresentado o Ultimo comprownpagamento.
Coépia autenticada da CTPS ou declaracéo de experiggivel com clara referéncia ao periodo dedrédérmino (quando for o caso) da experiéncidigsional.

Deve haver clara referéncia a fungéo desejada sefstgéio plblica.

Contrato de Trabalho, acompanhado do Ultimo congievde pagamento ou da rescisdo do contratoustioa

Copia autenticada e legivel do contrato ou decaraia entidade contratante com clara referéngigeiodo de inicio e término (quando for o caso@geeriéncia profissional.
Deve haver clara referéncia a funcéo desejada selstgéo publica.

PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL 10 (dez) pontos.

10,00 (dez) pontos

So6 seréo vélidos os documentos comprobatérios pleriéxcia profissional formal e que tenham relagiieta com as atividades da funcéo a ser
exercida.

N&o serdo aceitas declaragdes ou qualquer outraéiplocumento, cujos vinculos ndo foram devidagemtalizados de acordo com a legislacéo
pertinente e comprovados através dos documentasedstidos na tabela do item anterior.

Nao serdo aceitas atividades de “Monitoria”, “Bdlsésstagio” ou “Estagio Docéncia”’, para efeito pentuacéo.

Os documentos que comprovem a experiéncia prafiasieverdo conter, explicitamente, o inicio erno @io tempo de servico profissional, bem

como a fungdo ou atividades desenvolvidas peloidatud

PROVA PRATICA
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Seréo classificados para Prova Pratica apenas @ePprimeiros candidatos da Prova Objetiva.

Para o cargo dastrutor de Libras a Prova Pratica sera da seguinte forma:

Apresentar uma aula em Libras, entre 12 a 15 msnuimm um dos temas apresentados neste editabhroenf ordem de classificacdo na prova
objetiva, na data informada e o horario a definir.

O candidato podera utilizar os materiais que julggzessario para desenvolver a aula que serd radasem Libras. A organizagcdo do processo
seletivo disponibilizara notebook e data show.

O candidato, ao se apresentar para a Equipe deilta@ones, deverd entregar, antes do inicio da auRlano de Aula em 2 (duas) vias. O
candidato que nao apresentar os planos de aulalseidado.

No plano de aula devera constar, obrigatoriamenidentificacdo do tema, os objetivos, conteld@mamatico, procedimentos metodoldgicos,
recursos avaliativos e bibliografia.

Os Critérios de Avaliagdo seréo:

FLUENCIA: dominio da Libras, expresso através daslidades de compreensao, producéo discursivagaibitica sinalizada, vocabulario extenso,
diversificado e adequado ao nivel/registro lingodsexigido. Demonstracdo de comunicagao/expositd@@, natural e eficiente dos recursos e
conhecimentos gramaticais. (nota maxima: 3,0 ppntos

PLANO DE AULA: apresentagado, organizacéo l6giceg&o do plano com a apresentagdo. (nota maxifgoBitos)

DOMINIO DO CONTEUDO: demonstracéo de conhecimentims@cerca do contelido apresentado. (nota madigontos)

UTILIZACAO ADEQUADA DO TEMPO: utilizagio equilibraa do tempo disponivel para execucéo da prova, dngplica numa apresentacio
gue respeite os limites definidos no Edital e efittmente concretize a aula, mantendo qualidadgadkzacéo e de conteddo. (nota maxima: 1,0
ponto)

Temas para a Prova Prética:

1° classificado: Histéria da Educagdo de Surdos

2° classificado: Educacao Bilingue para Surdos

3° classificado: Metodologia para o ensino de lsto@mo primeira lingua-L1

4° classificado: Metodologia para o ensino de lslm@mo segunda lingua-L2

5° classificado: Aquisicdo da Libras por criangasias

6° classificado: Atendimento Educacional Espe@alipara alunos surdos

7° classificado: Lei de Libras 10.436/02

8° classificado: Decreto 5.626/05

9° classificado: ParAmetros da Libras

10° classificado: Fonologia da Libras

A prova pratica do processo seletivo paradutor / Intérprete da Libras/Lingua Portuguesa sera composta de duas partes, com duragdo maxima
de 10 (dez) minutos cada:

Na primeira, o candidato, inicialmente, assistirdna video, gravado em Libras. Em seguida, ele tagsimovamente ao video e far4 a traducéo
simultanea para a Lingua Portuguesa, na modaliiaile

Na segunda parte, o candidato, inicialmente, ouwindaudio, gravado em Lingua Portuguesa. Em segelielauvird novamente ao audio e fara a
interpretacdo simultanea para a Libras.

Critérios de Avaliagdo para a prova prética:

FLUENCIA NA LIBRAS: vocabulério, classificadores, udo espaco, expressao facial e corporal, sintaxébdas (nota maxima: 3,0 pontos);
ESTRUTURACAO DISCURSIVA: traducéo de video em LibrasapLingua Portuguesa na modalidade oral, levaadavsconta a equivaléncia
discursiva entre a Libras e a Lingua Portugueséa dia adequacéo de vocabulario, do contetido ead@gca (nota maxima: 3,5 pontos);
ESTRUTURAGCAO DISCURSIVA: tradugéio de video em LinguatBguesa para Libras, na modalidade oral, levadem conta a equivaléncia
discursiva, além da adequacéo de conteudo, de widcabe da gramatica (nota maxima: 3,5 pontos).

A prova prética do processo seletivo pArailista ser4 composta de trés partes, com duracdo masa (tlez) minutos cada:

Na primeira parte, o candidato, ira I1é o texto enate traduzir para Braile.

Na segunda parte, o candidato, ira |1é o texto enteBrdraduzir para texto em tinta.

Na terceira parte, o candidato, ira identificaeo®s dentro do texto em tinta e braile que elenmesaduziu.

Critérios de Avaliagao para a prova pratica:

O candidato devera mostrar proficiéncia para atmégho Braile/Portugués (nota maxima: 3,5 pontos);

O candidato devera mostrar proficiéncia para astrégéio Portugués/Braile (nota méxima: 3,5 pontos);

O candidato devera encontrar erros nos textoslguaesmo transcreveu (nota maxima: 3,0 pontos).

DO DESEMPATE.

Em caso de empate na classificagdo final, ter&minetia, na seguinte ordem, para efeito de cleag#p:

O candidato que tiver idade igual ou superior a6@s, conforme estabelece a Lei n® 10.741/03 (@ édldso), sendo considerada, para esse fim, a
data de publicacéo do edital e a data de nascinmistonada no formulario de inscrigdo.

O candidato que tiver maior pontuacédo na ProvatiVbje

O candidato que tiver maior pontuacao na Provadargiara Profissionais de Educacéo Inclusiva)

O candidato que tiver maior pontuacdo na avaliagdBrova Objetiva — Conhecimentos Especificos.

O candidato que tiver maior pontuacgdo na avalideaditulos.

O candidato mais idoso (considerando 0 ano, més @addata de nascimento).

DA CLASSIFICACAO
O resultado sera divulgado no enderecgo eletroniewvdiganalyses.com.br, na data provavel constaot€mnograma deste Edital, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato acompardmunicados, convocacdes e o resultado final ég&el

DOS RECURSOS

Cabe recurso, no prazo determinado no Cronogramea Hdghl. Para tanto o candidato devera utilizéormulario constante no Anexo VIl deste
Edital.

N&o serdo analisados 0s recursos interpostos fopado estipulados neste Edital ou encaminhadosp® postal, fax ou qualquer outro meio
diverso daquele previsto neste Edital.

N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos @atraliagdo, ou nota do resultado de outro(s)idatas).

N&o seréo aceitos novos documentos quando dadstedp dos recursos.

O candidato, quando da apresentacéo do recurseradapresentar argumentacao clara e concisa.

Os recursos, porventura interpostos, serdo julgadisdiberados pela Comisséo organizadora da Seligamificada.
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DA CONTRATACAO

Juntamente com o comprovante de Inscricdo da ®elegateressado devera levar ao RH (Recursos Humdad@refeitura Municipal de Lagoa
Grande, conforme cronograma deste Edital, copisdes e autenticadas no Cartério, 0s seguintesndeatos:

Duas fotos 3x4;

RG - Registro Geral de Identificacdo, com data dedixgo;

CPF;

PIS/PASEP;

Titulo de Eleitor;

Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

Documentagdo comprobatdria de escolaridade mimigala para o cargo/area a que concorre;

Comprovagao de residéncia/domicilio;

Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral;

Quitagdo com o servigo militar, se do sexo masoulin

Apresentar exame de salde adimensional, nos mekdgdos no ato de contratacao;

Cartdo ou o nimero da Conta-Corrente do Banco Brasikerddo aceito conta de qualquer outro Banco.

Sao requisitos basicos para contratagdo:

Ter sido aprovado neste processo seletivo.

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Cumprir as normas estabelecidas neste edital.

N&ao acumular fung¢Bes, empregos ou cargos pubBabg) os casos constitucionalmente admitidos.

Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio dalsuatdes da fungédo, mediante atestado emitidaupomédico do trabalho.

A convocagdo para a contratacdo se dara por meitodsicial publicado no site e no quadro de adisdPrefeitura Municipal de Lagoa Grande.
Os contratos poderdo ser rescindidos, a qualquepde quando conveniente ao interesse publico; pimino do prazo contratual, pelo
desaparecimento da necessidade publica, pela &tdg situacdo que ensejou a contratacdo ou pelateddimento do Contratado as atribuicdes
do Cargo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Educacéo, ap0s o preemmiitio das vagas, instituird o banco de reserva @drclassificados, que poderdo ser
convocados em caso de substituicdo ou conformessideele, observando a ordem de classifica¢éo.

A inscricdo do candidato implicara a aceitacéo mWasnas do presente processo de selecdo, contidés edital, € em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir.

Todos os horérios previstos neste edital correggrorab horério oficial do Estado de Pernambuco.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimentprekente edital ou de qualquer outra norma e cmaom posterior e regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-seauificios de forma a prejudicar o processo s@atimplificado.

A classificagcdo do candidato assegurara apenagextativa de direito a contratagdo, ficando a aimacao desse ato condicionada a observancia
das disposicdes legais pertinentes, ao exclusteseisse, oportunidade e conveniéncia da Secr&amécipal de Educacao, exigéncia de vagas, a
rigorosa ordem crescente dessa classificagdo mao ge validade do certame.

O resultado final do processo seletivo simplificagod homologado e publicado no quadro de avisw endereco eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande (www.lagoagrande.pe.gpelola DigAnalyses (www.diganalyses.com.br).

O candidato sera responséavel por todas as infoesagdeclaracdes prestadas.

Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidads mformacgdes, falsidade nas declara¢cdes ou aemisgegularidades em documento(s), o
candidato sera eliminado do processo seletivo,dmemo rescindido seu contrato, sem prejuizo dasargenais cabiveis.

A Administrag8o Publica Municipal ndo assumird éssis com deslocamento, hospedagem dos candidasodeda selecdo, ou por mudanca de
residéncia apos a sua contratacéo.

Os candidatos classificados nos termos desta selsgéBo convocados pelo Diario Oficial da Prefaitiunicipal de Lagoa Grande
(www.lagoagrande.pe.gov.br), e terdo o prazo de diais Uteis apds a convocagdo, no horario dednagiento da Prefeitura, para assinatura do
instrumento contratual e entrega dos documentesergkes a contratacdo (item 10).

O néo comparecimento ao referido prazo importar&eimessa desisténcia, sendo automaticamente éxaaiprocesso seletivo simplificado.
Nesse caso, sera imediatamente convocado o prdadntidato classificado no prazo de 24h ap6s aqagdlo.

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissliuzadora da Sele¢éo Publica.

Lagoa Grande-PE, em 23 de janeiro de 2018.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito

WILLIAN CESAR OLIVEIRA CASTRO
Secretéario Municipal de Educacéo

EDITAL N° 01/2018
ANEXO | - CALENDARIO DE ATIVIDADES

EVENTO DATA/PERIODO LOCAL

Publicacdo do Edital 24.01.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br e www.digasesiyom.br
Inscrigéc 24 a29.01.201 www.diganalyses.com.

Pessoas com Deficiéncia encaminhar o Formulari@xénV) e o Laudo Médic 24 a29.01.201 diganalyses@gmail.cc

Solicitagdo de Isencéo da Taxa nscrigat 24 e 25.01.201 www.diganalyses.com.

Divulgacéo das solicitacdes de isengéo da taxaida{ 27.01.201 www.diganalyses.com.

Recursos contra indeferimento de isengéo d¢ 28.01.201 diganalyses@gmail.cc

Ultimo dia para o depésito ideificado da taxa de inscrigé 29.01.201 Banco Brasil, Agéncia 3918, Co-Corrente 15C
Resultado dos Recursos contra Indeferimento dgdseda taxa de inscrig 30.01.201 www.diganalyses.com.

Divulgacéo da Concorréncia por Cargos 30.01.2018 www.diganalyses.com.br

Divulgacéo do Local da Prova Objetiva. 02.02.2018 www.diganalyses.com.br

Realizacdo da Prova Objetiva e entrega dos documerst comprobatério dos Titulos e da Experiénc

Profissional autenticado. E também para as Pessoasm deficiénciaentregar o Formulario e o Laudq 04.02.2018 Local & definir

Médico.

Divulgacéo do Gabarito Preliminar das Provas Olgsti 04.02.2018 www.diganalyses.com.br
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Recebimento de Recursos das questdes das Proeas 05 e 06.02.201 diganalyses@gmail.cc
Divulgagdo do Gabaritos Definitivos das Provas Ggs. 07.02.2018 www.diganalyses.com.br
Divulgagdo do resultado da Prova Objetiva dos citds aprovados para os cargos: Intérprete de &

Brasileira de Sinais, Instrutor de Lingua Brasdlele Sinais e Brailista. 07.02.2018 www.diganalyses.com.br

Convocagao para Prova Prética e divulgagdo do Local

Realizagdo da Prova Pratica dos Candidatos: Intérgte de Lingua Brasileira de Sinais, Instrutor d

Lingua Brasileira de Sinais e Brailista 10.02.2018 Local & definir

Resultado Preliminar da Sele: 12.02.201 www.diganalyses.com.
Recursos contra o Resultado Prelim 13 e 14.02.201 diganalyses@gmail.cc
Resultado Final da Selecéo 15.02.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br e www.diganalyses.cc

EDITAL N° 01/2018 B
ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento: / /__ Sexo: () Fermif) Masculino
CPF:

RG: Dt Expedicio: / /___ Org&o:UF:
Nacionalidade: Naturalidade:

Endereco da Residéncia: N.

Bairro: Cidade: UF:

Fone Residencial: ( ) Celular: ( )

E-mail:

Grau de Escolaridade:
Tipo de Vaga: () Ampla concorréncia () Vagas nes@as aos Portadores de necessidades especiais

NECESSIDADES ESPECIAIS:
Precisa de prova ampliada? () Sim () N&o
Precisa em braile? () Sim () Néo

Assinatura do(a) Candidato(a)

EDITAL N° 01/2018

ANEXO Il - FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS E DO COMPROVANTE E  XPERIENCIA PROFISSIONAL
(Este documento deve ser entregue dentro do erevalgrto)

Nome do candidato:

N° de Inscrigdo: __

Funcdo para o qual se inscreveu:

AVALIACAO DE TITULOS:

TITULO Assinatura (responsabilidade da Organizagdo)

MEDIO COMPLETO

TECNICO OU NORMAL MEDIO COMPLETO

GRADUACAO COMPLETO

POS-GRADUAGAO

MESTRADO

DOUTORADC

TOTAL DE TITULOS ENTREGUES &

AVALIACAO EXPERIENCIA PROFISISONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Assinatura (responsabilidade da Organizagao)

a) Carteira de Trabalho, com data de admissaacisgies Ndo havendo data de rescisdo na Carteffaatbalho, devera ser @gsentado o Ultin
comprovante de pagamer

b) Contrato de Trabalho, acompanhaddiltimo comprovante de pagamento ou da rescisd@uimato de trabalh

I Data: / / Assinatura do(a) Candidato

EDITAL N° 01/2018
COMPROVANTE DE ENTREGA DOS TITULOS E DA EXPERIENCIA PROFISSION AL
(Preenchimento da Comisséo)

Nome do candidato:

N° de Inscri¢cdo: ___ Total de titulos entregue:
Total de comprovantes de experiéncia profissiongiegue:

Data: / / Horario:

Assinatura do Colaborador

EDITAL N° 01/2018
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ANEXO IV - DECLARAGCAO DO CANDIDATO COM NECESSIDADES ESPECI AIS

Nome do candidato:
N° de Inscri¢éo:

Telefone: ( ) - Celular: ( ) -
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA?

() Sim () Néo
Se sim, especifique a deficiéncia:

Ne° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?

() Sim () Nao

SE SIM, MARQUE ABAIXO:
() Mesa para cadeirante

() Transcritor

() Prova em Braile

() Prova com fonte ampliada (Fonte Tamanho 24)

() Outra. Qual?

Lagoa Grande/PE, _ de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO V - DAS VAGAS POR CARGOS.

VAGAS Portador|
% % CARGA VAGAS .~ .~ |TOTAL DE | Cadastro dg
FUNCAO REMUNERAGCAO REQUISITOS HORARIA Ampla Concorréncia g%ng Deficiéncia VAGAS Reserva
PROFESSOR POLIVALENT] . - Ly
X Diploma ou Certificado de Normal Médio .
(EDUCAGAO INFANTIL R$ 1.149,40 Licenciatura Plena em Pedagogia, emitida por 100 horas mensai 60 3 63 +CR
E/oU FUNDAMENTAL instituicio reconhecida de pelo MEC
ANOS INICIAIS) ° P :
o Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR 'DE  LINGU R$ 1.149,40 Letras/Portugués emitida por uma institu| 100 horas mensai 2 2 +CR
PORTUGUESA -
reconhecida de pelo ME
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
I?Ai?EII\EASA?'(I?SA D R$ 1.149,40 Mateméatica emitida por uma instituicdo reconheg 100 horas mensaig 2 2 +CR
de pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR o R$ 1.149,40 Geografia emitida por uma instituicdo reconhecig] 100 horas mensai 1 1 +CR
GEOGRAFIA
pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR DE CIENCIA Biologia emitda por uma instituicdo reconhecidg .
BIOLOGICA R$ 1.149,40 pelo MEC. 100 horas mensaig 1 1 +CR
Certificado ou Declaracdo do Ensino Médio
Normal Médio pela instituicdo oficialme
reconhecida pelo MEC. Cursos de el
profissional em tradug&o/interpretacdo da Li
Cursos de extensdo universitaria em tradug
interpretacé@o da Libras com carga horaria minin|
80 horas; Cursos de formagdo continuada
3 3 tradugdo / interpretacdo da Libras promovidog
INTERPRETE DE LINGUA instituigbes de Ensino Superior e Instituig .
BRASILEIRA DE SINAIS R$ 937,00 credenciadas por Secretarias de Educacgédo com 30 horas semanai 1 1 *+CR
horaria minima de 80 horas; Cursos de |
promovidos por organizacdes da sociedade
representativas da comunidade surda, com
horéria que somem 120h, desglie o certificado sq
convalidado por uma das instituicdes ou Certifi
de Proficiéncia em Tradugdo e Interpretaga
Libras-Lingua Portuguesa (PROLIBRAS).
Certificado ou Declaracdo do Ensino Médio
3 Normal Médio instituicdo oficialmente reconheq
INSTRUTOR DE LINGUAR$ pelo MEC. Certificado de Proficiéncia em Us| 30 horas semanai 1 1 +CR
BRASILEIRA DE SINAIS 937,00 Ensino de Libras (PROLIBRAS), Certificado
Instrutor de Libras ou Certificado de Curso de &
com carga horaria que somem no minimo 120 hdras.
Certificado de conclusdo do Ensino Médio em
BRAILISTA R$ 937,00 por instituigdo reconhecida pelo Ministério [, oo somanaid 1 1 +CR
Educacéo. Curso de Braile com carga horaria m
de 40 horas-aula.
TOTAL 69 3 72 + CR
ANEXO VI - DAS ATRIBUICOES.
FUNGAO ATRIBUICOES
* Cumprir e fazer cumprir o que esté previsto rto 8 da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembripa6;
- . ) . o PN A . - .
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL | E[aporar e cumprir Plano de Trabalho., segL}ndwgeR) Po,lnllco Pedagogmq PPP — e a propostéalar da rede municipal de educagéo;
E/OU FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS Ministrar horas’ayla de acor_do com tya_s letivasuga horar!a estabele’ud_a, _ ) .
* Planejar estratégias de apoio pedagégico paaduass em diferentes niveis de aprendizagem jurtjugpe escolar;
* Prestar atendimento continuado aos alunos, iddalmente ou em grupo, no sentido de acompanteu desenvolviment
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* Participar integralmente dos periodos dedicadoglanejamento, avaliagcédo e formagao continuada;
* Organizar e promover trabalhos complementaresadéter social, cultural e recreativo, facilitaradaprendizagem da turmhalunos, incentivar o espirito de liderancal
alunos e favorecer a formagao integral dos mesmos;
* Registrar adequadamente o desenvolvimento doemrsia aprendizagem dos alunos nos instrumentioglde pela Secretaria Municipal de Educagéo;
* Executar outras atribuicdes pertinentes a furdgidocente definidas no Regimentccolar
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA * Executar tarefas que promovam a educagéo de sogeadultos, utilizando técnicas didaticas esmeaifas necessidades, seguindo curriculosnganizados, para u
PROFESSOR DE MATEMATICA integracéo social satisfatéria, conforme o campbatslitagéo.
* Participar da elaboragdo da proposta pedagégi@sdola;
PROFESSOR DE GEOGRAFIA * Elaborar e cumprir plano de trabalho segundooppsta pedagégica da escola;
* Zelar pela aprendizagem dos alunos;
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICA | * Ministrar os dias letivos e horas aulas estabede;
* Participar integralmente dos periodos dedicadoglanejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimenwtitspional;
* Colaborar com as atividades de articulacdo dalesom as familias e a comunid:
* Fazer traducédo e interpretacdo da Lingua Porgagpara Libras, e viceersa, de todas as areas de conhecimento do doimieducagéo basica, bem como nas ativi
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA | didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidasrdenfora das instituigdes de ensino em escoldssivas da rede publica municipal;
DE SINAIS * Intermediar a comunicagéo entre interlocutoreg@si e ouvintes em situacdes do cotidiano escolar;
* Coletar informagoes sobre o contetido a ser thablal para facilitar a interpretag&o/traducdo dailatles escolares.
* Proporcionar o ensino da Libras pra alunos syrdos
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA |* Disponibilizar para a comunidade escolar opodades de aprendizagem da Libras;
DE SINAIS * Apoiar a atuagéo do intérprete e do professoAl& no tocante a construgéo de conceitos pelosalsurdos;
* Participar de atividades extraclasses (palestiasps, jogos, encontros e visitas junto com ncagurdo) em que exete ¢ ensino de Libra
* Realizar transcri¢do de documentos e materidtitid do sistema convencional (escrita em tintad pasistema Braile e vice e versa
* Ensinar o sistema Braile (leitura, escrita e eflf; assim como orientacéo espacial e mobilidadeestudantes cegos
* Zelar pela aprendizagem dos alunos
* Produzir recursos pedagégicos adaptados as neéeess especificas dos estudantes
* Definir junto ao professor regente procedimergealiativos
* Contribuir para elaboracéo de pareceres dos astes!
* Participar das reunides de planejamento e elghorao projeto politic e pedagégico das escolas, assegurando acdedagoftara o respeito e valorizacédo da dife
enquanto condicdo humana
* Participar de reunides de pais, plantdes pedagég conselho de classe
* Participar e estimular a participagdo dos esttefanas atividades extracurriculares
* Participar de encontros de formagao contingada
* Elaborar e cumprir plano de aula a partir do plae trabalho do professor regente.

BRAILISTA

ANEXO VIl — DO CONTEUDO PROGRAMADO DAS PROVAS OBJETIVAS
PARA TODOS OS CARGOS:

& CONHECIMENTOS GERAIS EM EDUCACAO:

Projeto Politico Pedagdgico: principios e metodelegle planejamento, sistematizagdo, execuc¢édo,tonamento e avaliagdo. Principios e
diretrizes da Educacéo Inclusiva. Ler e escrevmnpromisso de todas as areas do conhecimento eooemies curriculares. Diretrizes curriculares
para a Educacéo Basica. Documentacdo Pedagdginajguteento, registro e avaliacéo. Lei Federal MA1®96 — LDB. Resolugdo CNE/CEB n°
04, de 13/07/2010 - Diretrizes Curriculares Nacigizerais para a Educacéo Bésica. Lei n° 8.069/ F286tuto da Crianca e do Adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGOS CONTEUDOS

& LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacéo de textos de géneriaso® Reconhecimento de tipos e géneros textDaisiinio da ortografia oficial. Dominio dos mecamis e coeséo textu
Emprego de elementos de referenciacéo, substiteig@peticdo, de conectores e de outros elemertaeqliencigio textual. Emprego de tempos e modos verbais.ifordg
estrutura morfossintatica do periodo. Emprego t&ses de palavras. Relacdes de coordenagédo eatées e entre termoa dracéo. Relagdes de subordinagéo entre oraghesy
termos da oracédo. Emprego dos sinais de pontu@giwordancia verbal e nominal. Regéncia verbal reimal. Emprego do sinal indicativo dease. Colocacéo dos prono
atonos. Reescrita de frases e paragrafos do t8ignificacdo das palavras. Substituicdo de patasrade trechos de texto. Reorganizagéo da estrdaipragdes e de periodo
texto. Reescrita de textos de diferentes génendges de formalidade.

& MATEMATICA

Conhecimentos numéricos — operacdes em conjuntodrizos (naturais, inteiros, raciosa reais), desigualdades, divisibilidade, fatarag@zdes e proporcdes, porcentagem e

relagdes de dependéncia entre grandezas, sequémeiagressdes, principios de contagem.

Conhecimentos geométricos — caracteristicas dasafiggeométricadgnas e espaciais; grandezas, unidades de medstakas; comprimentos, areas e volumes; angulsgdes d|
retas; simetrias de figuras planas ou espaciaigroéncia e semelhanga de triangulos; teorema lés; Tralagdes métricas nos trianguloscaiferéncias; trigonometria do ang
agudo.

PROFESSOR DE EDUCACA(Q

:L\‘UFI\?I;\‘/R/II_ENTAL AE,{I%Lé Conhecimentos de estatistica e probabilidade -eseptacéo e andlise de dados; medidas de tendéntial (médias, moda e mediana); desvios e vaaiamegdes de probabilidade.
INICIAIS Conhecimentos algébricos — gréficos e fungdes;dem@lgébricas do 1.° e do 2.° graus, polinomiagsonais, exponenciais e logaritmicas; equacdesquacdoes; relacdes no ¢

trigonométrico e fungdes trigonométricas.

& CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

« O papel social e a fungdo da Educacéo Infantil.

« A organizacéo do tempo e do espaco na Educatiin

« A brincadeira como eixo estruturante e estrutraa acéo pedagégica.
« Sistema de escrita alfabético-ortogréfica: compséo e valorizagéo da escrita, apropriacdo densstle escrita, leitura, producéo de textos escdEsenvolvimento da oralidadg.
« Avaliacé@o do/no processo de alfabetizacéo enfetnio.

« Conceitos fundamentais do ensino nos Anos lsicili Ensino Fundamental: movimento, tempo, culticates histédas, espago, paisagem, sociedade, trabalho, reatg
representacéo, ambiente, relagdo entre ser humambiente.

« Os campos conceituais da Matematica: numéridgébacos, geométricos e tratamento da informaR&solugéo de problemas.

« Gestdo Pedagdgica: planejamento, registro eagdali

« Diretrizes Curriculares Gerais Nacionais paradagéo Basic

« Concepcdes de linguagem e pensamento.

« A lingua como forma de interagdo.

« Géneros textuais orais, escritos e seu ensino.

« Leitura e producéo textual.

« Andlise e reflexdo linguistica.

« Articulagdo entre ler, escrever e areas do camfesto.

« Ensinar e aprender: perspectiva histérico-culltura

« Concepcéao de ensino e avaliagdo na perspectilerdmento.

« Didatica e metodologia do ensino de Portug

Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental

O professor e o saber matematico.

O aluno e o saber matematico.

As relagdes professor-aluno e aluno-aluno.

A resolucéo de problemas e o ensino-aprendizagematiEmatica.
Avaliacdo em matematica.

Jogos nas aulas de Matematica.

O papel do ludico no ensino da matematica.

Didatica e metodologia do ensino de Matematica.

« Teoria e método da ciéncia geografica.

« Histéria do pensamento geogréfico.

« Conceitos e categorias geograficas fundamentalisdncacédo Basica.
* Relagdo campo cidade na configuracéo do tewitdnasileiro.

« O processo de ocupacéo e regionalizagédo do Brasil

« Formacao socio espacial do Brasil e de Pernambuco

« Alfabetizagdo cartografica.

« Expanséo do capitalismo e o espago mundial.

« Conflitos territoriais do mundo contemporaneo.

« Didatica e metodologia do ensino de Geogt

PROFESSOR DE  LINGUA|
PORTUGUESA

PROFESSOR D
MATEMATICA

o

PROFESSOR DE GEOGRAFIA
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« Parametros Curriculares Nacionais para o EnsinGebgrafic

« A construcédo de competéncias e habilidades rineeaprendizagem da biologia.
« Parametros curriculares para a educagédo basieatddo de Pernambuco. Parametros curriculareisldgia — ensino médio. Parametros de fagéo docente, ciéncias da naturg
matematica.

« Evolucéo da vida na Terra.

« Hereditariedade e natureza do material genético.

PROFESSOR DE CIENCIAS| « Estudo dos virus, bactérias, protistas e fungos.

BIOLOGICAS « Caracteristicas gerais e evolugdo dos vegetais.

« Caracteristicas gerais e evolugdo dos animais.

« Estrutura basica e fisiologia dos sistemas hummano

« Os seres vivos e 0 ambiente: populacdes, comiesda ecossistemas.

« Ecologia humana: saide do homem em seu ambiente.

« Biotecnologia e qualidade de vida do hon

« Educacéo Inclusiva.

« Histéria da Educagéo de Surdos.

« Educacéo Bilingue para Surdos.

INTERPRETE DE  LINGUA |+ Cédigo de Etica do Intérprete.

BRASILEIRA DE SINAIS « Tradutor/Intérprete no contexto educacional.

« Modelos de traducéo e interpretagéo.

« Lei 10.436/02, Decreto 5.626/05, Lei 13.146/1%&12.319/10.

« Aspectos linguisticos da Libras (fonologia, minépa, sintaxe, seméantica e pragmatica da Libras)

Educacéo Inclusiva.

Histéria da Educacéo de Surdos.

Ensino de Libras como primeira lingua-L1 e segufmdpia-L2.

INSTRUTOR DE LINGUA | Aquisicéo da Libras por criangas surdas.

BRASILEIRA DE SINAIS Educacéo Bilingue para Surdos.

Atendimento Educacional Especializado para aluncdos.

Lei 10.436/02, Decreto 5.626/05 e Lei 13.146/15.

Aspectos linguisticos dgibras (fonologia, morfologia e sintaxe da Libi

Educacéo Inclusiva.

Conceito e historia;

Concepgoes e caracteristicas: Cego, Baixa VisddpSuCegueira;

As implicacdes da deficiéncia visual no processdegenvolvimento e aprendizagem;
Formagé&o da Auto Imagem;

Organizagdo do tempo e espaco escolar: Caminhcagyeendizagem e Autonomia;
O processo de ensino aprendizagem e a concretidagéariculo;

Tecnologia Assistiva.

BRAILISTA

ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSO

Nome do candidato:

N° de Inscricao:

Solicito

() andlise da avaliacdo de experiéncia profisiona

() andlise da avaliacéo de titulos,

() andlise da prova pratica,

() alteragdo do gabarito preliminar na(s) ques&s)(n°® __
()

conforme as razées que passo a expor:

Lagoa Grande/PE, __ de de 2018

Assinatura do(a) CandidatoE TADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE - PE
EDITAL N°01/2018
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

A Prefeitura do Municipio de Lagoa Grande, Estagl®drnambuco, através da Comissado devidamente dajpsaa conduzir o presente processo
de selecéo simplificada, por meio da Portaria °@d 22 de Janeiro de 2018, autorizada pelo Ryefdinar Cappelaro, torna puablico o presente
processo seletivo simplificado que visa & contéatdemporaria de profissionais da Educacéo pdiaa8ées relacionadas no Anexo V deste Edital.
O processo seletivo seréa regido por este editeteudado pela DigAnalyses Consultoria e Servigos.

Para os cargos de Professores haverdo trés etgmms ®s Profissionais de Educacgdo Inclusiva squadro etapas de carater eliminatorio e
classificatdrio.

A presente sele¢do simplificada contenjflg(setenta e duas) vagasm 8 (oito) cargos e mais cadastro reserva.

O presente edital estara disponivel no site daRued Municipal de Lagoa Grande (www.lagoagranelggv.br), no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande e no site da DigAnalysesw.diganalyses.com.br).

A presente Selecdo Publica Simplificada tera vekdde 10 (dez) meses, a contar da publicacéo dalbgagédo do resultado final, podendo ser
renovado de acordo com a necessidade da Prefsitinizipal de Lagoa Grande para mais 10 (dez) maesgmriodo dos dias letivos do Ano 2019.

DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO, ATRIBUICOES, REMUNERAGCA O E JORNADA DE TRABALHO.
As informag@es sobre as fungbes, escolaridadébeiglies estdo descritas nos anexos V e VI dedtd.ed

Sao requisitos para a contratagao:

Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplifiaadido por este Edital.

Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma gadeguardado o tratamento aos naturais de Partuga

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

Ter certificado de reservista ou de dispensa d&mocacéo, em caso de candidato do sexo masculino.

Possuir o nivel de escolaridade exigido para océsierda fungdo, conforme os requisitos previstesten edital e na legislagdo vigente para a
funcéo.

Ter idade de 18 (dezoito) anos completos no morneatmntratacio.

Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio dasuatdes da funcéo.

Cumprir as determinac¢des do edital.

DAS VAGAS.
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Os aprovados exercerdo suas atividades nas Eddatasipais, de acordo com a necessidade da Seerdfamnicipal de Educacéo, compativeis
com as fungdes e consoante a jornada de trabatiibeicdes descritas no anexo V e VI deste Editabnforme a legislacéo vigente.

Os aprovados poderdo ser deslocados para outradanid depender do interesse publico, respeitasaiiydo, a funcdo para a qual foram
contratados.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

As pessoas com deficiéncia que pretendem fazedasorerrogativas que lhes séo facultativas nganelll, do artigo 37 da constituicéo federal e
no artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298 de 20 ef=mbro de 1999 é assegurado o direito da inscpeé® as fungBGes desta contratacédo
temporaria, cujas atribuicBes sejam compativeis @al@ficiéncia.

Em atendimento ao disposto no art. 97, inciso Nea “a” da Constituicdo do Estado de Pernambdedotal de vagas 5% (cinco por cento) serdo
reservadas a pessoas com deficiéncia, considesmaquelas que se enquadram no art. 4° do De€rgt®d98/99 da Presidéncia da Republica.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidat@deve

No ato da inscri¢do declarar-se portador de defitsée descrever as condigdes especiais que rtac&ss ato de realizagdo da prova;

Os candidatos que se declararem pessoas com deific{®CD) participaréo do certame em igualdadeoddicoes com os demais candidatos;

O candidato que NAO declarar no ato da inscricéigpessoa com deficiéncia ficara impedido de comeecars vagas reservadas, porém disputara as
de classificagdo geral.

Preencher o Formulario do Anexo IV deste editah@eminhar junto com o Laudo Médico emitido nosnidts doze meses atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, com expressa referéncia &ifitag;d0 correspondente do Cédigo InternacionaDdenca — CID. O Formulério e o Laudo
Médico deverdo ser digitalizados encaminhados @aranaildiganalyses@gmail.contlurante o periodo de inscri¢éo.

O Formulario de Declaracédo do candidato com Nedades Especiais (original) e o Laudo Médio (xenateaticada) deverdo ser entregues no dia
da Prova Objetiva, junto com os Titulos e o compnde de Experiéncia Profissional em envelope.

Os Laudos Médicos serdo submetidos a uma perfiaada por junta médica do municipio. O candidpte tiver seu laudo médico rejeitado n&o
podera concorrer como portador de deficiéncia, anido para a amplica concorréncia.

N&o havendo demanda de candidatos, a reserva de dagjue trata este item seréo ocupadas peldasl@esida ampla concorréncia, observando-
se rigorosamente a ordem de classificacao.

Serédo consideradas deficiéncias somente aquelasit@das na medicina especializada, de acordoosgpadroes mundialmente estabelecidos, e
gue se enquadrem nas categorias descritas n@ dd.Blecreto Federal n°. 3.298/99.

O candidato portador de deficiéncia participardelesncurso em igualdade de condi¢des aos denmailetos, no que se referem ao contetddo das
provas, critérios de aprovacédo, data, horario iéoinlocal de aplicacéo e nota minima exigida.

Se a qualquer tempo for constatado que o canditdigoreenche os requisitos que o classificam candidato com deficiéncia, ou sendo sua
deficiéncia considerada incompativel com o cargbgmdido, seré desclassificado e eliminado da&eleg

Apds a admissdo, o candidato ndo podera utilizatasdeficiéncia que lhe garantiu a reserva de vageertame para justificar a concesséo de
licenga, faltas injustificadas ao trabalho, pedidesecolocagdo em outra fungdo ou unidade delli@ba aposentadoria por invalidez.

DOS PRAZOS

A presente selecéo simplificada obedecera as gegpsstas no Anexo |.

Podera a Comissédo organizadora desta Selegao fRiagdi decidir sobre a alteragdo nas datas do grama apresentado no item anterior a fim de
garantir a legalidade, impessoalidade, moralidpdelicidade e eficiéncia da administracdo publica.

DAS INSCRICOES

Antes de iniciar o processo de inscri¢cdo, o catdidavera ler este Edital e certificar-se de tatasuas determinagdes, sobretudo dos requisitos
exigidos para a fungdo a que pretende concormedosée sua exclusiva responsabilidade a ident#waprreta e precisa de tais requisitos e das
correspondentes atribuicdes.

O candidato fara sua inscricdo somente pela irntestr@avés do endereco eletrénico www.diganalyseslar, a partir das 08h do dia 24 de janeiro
de 2018 até as 23h59 do dia 29 de janeiro de 2018.

O valor da inscrigdo sera:

R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos que eXigemo Médio;

R$ 70,00 (setenta reais) para 0s cargos que exigsmdESuperior;

O pagamento da taxa da inscrigdo sera através plasbe Identificado (Nome e CPF) na Conta-CorrentBreédeitura Municipal de Lagoa Grande,
através dd3anco Brasil, Agéncia 3918, Conta-Corrente 1502

N&o sera admitida inscri¢éo por fax, correio ekatid ou qualquer outro meio diverso daquele previsiste edital.

O candidato é responsavel por preencher todosdmsdte forma correta e completa, assumindo todaponsabilidade por prejuizos advindos de
dados informados incorretamente.

Cada candidato podera concorrer a apenas uma fungao.

Se o candidato realizar mais de uma inscricdo,cegrsiderada apenas a Ultima realizada.

A inscricdo do candidato expressara sua integeaula todas as regras que disciplinam a presgagés.

N&o serda aceita a inscricdo que ndo atender, sgotente, ao estabelecido neste Edital.

E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

DAS PROVAS/AVALIAC()ES
As Etapas de carater classificatério, conformelsahleaixo:

" AVALIAGAO DE

CARGOS PROVA OBJETIVA ﬁ%ﬁt’ggm DE EXPERI(I;ENCIA PROVA PRATICA | TOTAL DE ETAPAS
PROFISISONAL

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E/OU FUNDAMENTA o Sim Sim Nio 3
ANOS INICIAIS
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA Sim Sim Sim N&o 3
PROFESSOR DE MATEMATICA Sim Sim Sim N&o 3
PROFESSOR DE GEOGRAFIA Sim Sim Sim N&o 3
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS Sim Sim Sim N&o 3
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS Sim Sim ) Sim 4
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS Sim Sim §i Sim 4
BRAILISTA Sim Sim Sim Sim 4

Para fins de classificacao final:
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A nota para os candidatos Professores seguirdguinge configuracao:
AVALIAC}AO 1 - PROVA OBJETIVA (Peso 90) = Al

AVALIACAO 2 - TITULOS (Peso 5) = A2

AVALIAC}AO 3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 5) = A3
NOTA DA AVALIAQAO 1=N1

NOTA DA AVALIAQAO 2=N2

NOTA DA AVALIAQAO 3=N3

NOTA FINAL =[(N1*A1) + (N2*A2) + (N3*A3)]/100

A nota para os candidatos da Educacéo Inclusivarsega seguinte configuracao:
AVALIACAO 1 — PROVA OBJETIVA (Peso 65) = Al

AVALIACAO 2 - TITULOS (Peso 5) = A2

AVALIACAO 3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 5) = A3

AVALIACAO 4 — PROVA PRATICA (Peso 25) = A4

NOTA DA AVALIACAO 1 = N1

NOTA DA AVALIACAO 2 = N2

NOTA DA AVALIACAO 3 = N3

NOTA DA AVALIACAO 4 = N4

NOTA FINAL =[(N1*A1) + (N2*A2) + (N3*A3) + (N4*A4)]/100

A entrega dos comprovantes de titulos, de expeagmofissional para os Professores e as Pessoadéiiéncias — PCD acrescentar formulario e
Laudo Médico, para sera de acordo com o seguiofegrama:

Local a definir

08h — Inicio da entrega;

11h — Término da entrega;

As provas objetivas serdo realizadas de acordooceeguinte cronograma:

Local & definir

13h: Abertura dos portdes;

14h: Fechamento dos portdes;

14h15: Inicio das prova objetiva;

15h: Horario a partir da qual o candidato podeseatar-se temporariamente da sala de aula acongmpbefiscal.

16h: Horario a partir da qual o candidato podeseatar-se definitivamente do local sem levar o wexda prova objetiva.
16h45: Horario a partir da qual o candidato podeisentar-se definitivamente do local levando orcexdda prova objetiva.
17h15: Encerramento da prova objetiva.

DA PROVA OBJETIVA

A aplicacdo de Prova Objetiva sera de Multipla Bstde carater classificatdrio e eliminatério.

A Avaliacédo Objetiva contem 20 (vinte) questées @Bopcdes de respostas (a,b,c,d,e) cada, comsapar@opcao correta. O candidato devera
marcar completamente na FOLHA DE RESPOSTA, com aeasferografica azul ou preta, a letra correspdadealternativa que julgar correta.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 )zef® (dez) pontos, sendo eliminados para proxietagas / selecdo os candidatos que nao
atingirem 50% (cinquenta por cento) do total davgro

O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de &9 (tioras, incluindo o tempo para distribuicdoientaicdes sobre as provas e o preenchimento
da Folha de Respostas.

O Conteudo Programatico para as AvaliagGes Objeseasapresentado no Anexo VIL.

Segue na tabela abaixo a quantidade de questdésgaode conhecimento:

CARGOS ESUE‘ES%ENTOS GERAIS DAl poRrTUGUES MATEMATICA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS | TOTAL QUESTOES
PROFESSOR DE_EDUCAGAO INFANT| ) ) . >
E/OU FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUE! |5 g 2
PROFESSOR DE MATEMATIC, 5 3 2
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 5 3 20
PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS| 5 3 20
INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA

DE SINAIS 5 15 20
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DY

SINAIS 5 15 20
BRAILISTA 5 5 20

DA AVALIACAO DE TiTULOS.

Participarao da avaliagdo do critério de titul@o®os candidatos classificados da etapa Provdi@bje

A avaliacdo da titulagcdo sera feita a partir ddisméle copia dos titulos autenticados dos cansidat

A pontuacdo maxima no critério na prova de tit@lcisie 10,00 (dez) pontos.

Seréo considerados apenas titulos referentes @sgarsoncluidos no momento da entrega.

N&o serédo aceitos titulos entregues fora do pretabelecido neste edital.

Serdo aceitos exclusivamente os titulos de areetaudiente relacionadas com a fungéo.

A entrega dos comprovantes de Titulos e Experiérsg@eéo entregues junto com o Formulario do Anéxadehtro de envelope tamanho Papel A4
no dia da Prova Objetiva.

E de inteira responsabilidade do candidato o ptéevento do(s) formulario(s) e entrega dos comprtagn
Nao sera admitido anexar ao envelope qualquer deienapos a entrega.

A pontuacdo na prova de titulos obedecera a talbmtguir de acordo com os requisitos basicos pdtmeades:

VAGAS DE INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS,
INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS E BRAILISTA.
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TITULACAO Quantidade maxima dfq Pontuacdo unitaria pol Pontuacdo maxima d

titulos titulo critério
Curso deGRADUAGAO COMPLETO .
Comprovavel através de: 01 4.0 4.0
Coépia de diploma do Curso de Graduagéo; (um titulo) ’ !

Copia de certificado de concluséo ou declarac&®rdduagdo, acompanhado de Histérico Escolar (tanaiéemticado).
Curso deESPECIALIZACAO LATO SENSU COMPLETO em é&rea estritamente relacionada com a fungéo czoga horari
minima de 360 horas.

. ; N 01
Comprovavel através de:

6,0 6,0

Coépia de diploma do Curso de P6s-Graduacédo emadvEbpecializacao; (um titulo)
Copia de certificado de concluséo ou declara¢@®ddeGraduacéo, acompanhado de Histérico Escorabéta autenticado).
PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIACAO DE TITULOS 10,0 (dez) pontc

VAGAS DE PROFESSORES:

TITULACAO Quantidade maxima dfq Pontuacdo unitaria pol Pontuacdo maxima d

titulos titulo critério
Curso deESPECIALIZACAO LATO SENSU COMPLETO em éarea estritamente relacionada com a funcédo ewga chorari
minima de 360 horas. o1
Comprovavel através de: (um titulo) 2,0 2,0
Copia de diploma do Curso de Pés-Graduagédo emadvEbpecializacéo;
Copia de certificado de conclusdo ou declaragd@@ddeGraduacdo, acompanhado de Histérico Escotabéia autenticado).
Curso deMESTRADO COMPLETO em érea estritamente relacionada com a fungéo.
Comprovavel através de: 01 30 30
Cépia de diploma, devidamente registrado, de cséolde Mestrado; (um titulo) ’ !

Copia de certificado/declaragéo de concluséo derktis, acompanhado de Histdrico Escolar e Ata dedagtambém autenticadgs).

Curso deDOUTORADO COMPLETO em area estritamente relacionada com a funcéo.
Comprovavel através de: o1
Coépia de diploma, devidamente registrado, de cséolde Doutorado;

5,0 5,0

Copia de certificado/declaragdo de conclusdo detdbado, acompanhado de Histérico Escolar e Ata adeda (també (um titulo)
autenticados).
PONTUAGCAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIAGCAO DE TITULOS 10,0 (dez) pontos

DA AVALIAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

Participarao da avaliagdo do critério de exper@&mebfissional todos os candidatos cassificadosgtapa Prova Objetiva, que apresentarem a
documentacdo em conformidade com o Edital na datagta.

A entrega dos comprovantes de Titulos e Experiérsgedo entregues junto com o Formulario do Anthdehtro de envelope tamanho Papel A4.

A Avaliacdo de Experiéncia profissional sera feitgartir da analise dos comprovantes de experi@nafessional, em area diretamente relacionada
a funcéo pleiteada pelo candidato.

A pontuacdo maxima da avaliagdo do critério de e&peia profissional sera de 10,00 (dez) pontoscpadidato/funcgéo.

N&o serédo aceitos comprovantes de experiéncisspiafial entregues fora do prazo estabelecido aditd.

A pontuacéo na avaliacéo de experiéncia profistimmedecera a tabela a seguir:

Comprovantes de experiéncia profissional aceitos r@esente sele¢do publica Pontuag@o maxima
Carteira de Trabalho, com data de admisséo e &esdigio havendo data de resciséo na Carteira thalfica devera ser apresentado o Gltimo comprownagamento.
Coépia autenticada da CTPS ou declaracédo de experiggivel com clara referéncia ao periodo dedrédérmino (quando for o caso) da experiéncidigsional.

Deve haver clara referéncia a fungdo desejada selstgéio public 10,00
Contrato de Trabalho, acompanhado do Ultimo congmevde pagamento ou da rescisio do contratohugttoa (dez) pontos
Copia autenticada e legivel do contrato ou decaraia entidade contratante com clara referéngigeiodo de inicio e término (quando for o caso@xgeeriéncia profissional.
Deve haver clara referéncia a fungéo desejada selegdo publici

10

PONTUAGAO MAXIMA DO CANDIDATO NO CRITERIO DA AVALIAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL (dez) pontos

So6 seréo vélidos os documentos comprobatérios pleriéxcia profissional formal e que tenham relagiieta com as atividades da funcéo a ser
exercida.

Nao serdo aceitas declaragdes ou qualquer outraéiplocumento, cujos vinculos ndo foram devidagemtalizados de acordo com a legislacéo
pertinente e comprovados através dos documentisedstidos na tabela do item anterior.

Nao serdo aceitas atividades de “Monitoria”, “Bdlsésstagio” ou “Estagio Docéncia”’, para efeito pentuacéo.

Os documentos que comprovem a experiéncia prafigsibeverdo conter, explicitamente, o inicio erno @io tempo de servico profissional, bem
como a fungdo ou atividades desenvolvidas peloidatud

PROVA PRATICA

Seréo classificados para Prova Pratica apenas @eprimeiros candidatos da Prova Objetiva.

Para o cargo dastrutor de Libras a Prova Pratica sera da seguinte forma:

Apresentar uma aula em Libras, entre 12 a 15 msnuimm um dos temas apresentados neste editabhroenf ordem de classificacéo na prova
objetiva, na data informada e o horario a definir.

O candidato podera utilizar os materiais que julggzessario para desenvolver a aula que serd radasem Libras. A organizacdo do processo
seletivo disponibilizara notebook e data show.

O candidato, ao se apresentar para a Equipe deilta@ones, deverd entregar, antes do inicio da auRlano de Aula em 2 (duas) vias. O
candidato que nao apresentar os planos de aulalseidado.

No plano de aula devera constar, obrigatoriamenidentificacdo do tema, os objetivos, conteld@manmatico, procedimentos metodoldgicos,
recursos avaliativos e bibliografia.

Os Critérios de Avaliacdo seréo:

FLUENCIA: dominio da Libras, expresso através daslidades de compreensao, producéo discursivagaibitica sinalizada, vocabulario extenso,
diversificado e adequado ao nivel/registro lingodsexigido. Demonstracdo de comunicagdo/expositd@@, natural e eficiente dos recursos e
conhecimentos gramaticais. (nota maxima: 3,0 ppntos

PLANO DE AULA: apresentagao, organizacao l6giceg&o do plano com a apresentacdo. (nota maxifgoBitos)

DOMINIO DO CONTEUDO: demonstracéo de conhecimentims@cerca do contelido apresentado. (nota madigontos)

UTILIZACAO ADEQUADA DO TEMPO: utilizagéo equilibraal do tempo disponivel para execucéo da prova, dngplica numa apresentacéo
gue respeite os limites definidos no Edital e efietmente concretize a aula, mantendo qualidadgadkzacéo e de conteddo. (nota maxima: 1,0
ponto)

Temas para a Prova Prética:

1° classificado: Historia da Educagédo de Surdos

2° classificado: Educacao Bilingue para Surdos
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3¢ classificado: Metodologia para o0 ensino de lstm@mo primeira lingua-L1

40 classificado: Metodologia para o ensino de Islm@mo segunda lingua-L2

5° classificado: Aquisicdo da Libras por criangasias

6° classificado: Atendimento Educacional Espe@alpara alunos surdos

7° classificado: Lei de Libras 10.436/02

8° classificado: Decreto 5.626/05

9° classificado: ParAmetros da Libras

10° classificado: Fonologia da Libras

A prova pratica do processo seletivo paradutor / Intérprete da Libras/Lingua Portuguesa sera composta de duas partes, com duragdo maxima
de 10 (dez) minutos cada:

Na primeira, o candidato, inicialmente, assistirdna video, gravado em Libras. Em seguida, ele tagsimovamente ao video e far4 a traducéo
simultanea para a Lingua Portuguesa, na modaliiaile

Na segunda parte, o candidato, inicialmente, ouvingaudio, gravado em Lingua Portuguesa. Em segeliel@uvira novamente ao audio e fara a
interpretacdo simultdnea para a Libras.

Critérios de Avaliagao para a prova pratica:

FLUENCIA NA LIBRAS: vocabulério, classificadores, udo espago, expresséo facial e corporal, sintaxébdas (nota maxima: 3,0 pontos);
ESTRUTURACAO DISCURSIVA: traducéo de video em LibrasapLingua Portuguesa na modalidade oral, levaadaysconta a equivaléncia
discursiva entre a Libras e a Lingua Portugueéay dh adequacao de vocabulario, do contelido ead@tica (nota maxima: 3,5 pontos);
ESTRUTURACAO DISCURSIVA: traducdo de video em Linguat®guesa para Libras, na modalidade oral, levassdem conta a equivaléncia
discursiva, além da adequacao de conteudo, de widcabe da gramatica (nota maxima: 3,5 pontos).

A prova prética do processo seletivo phrailista ser4 composta de trés partes, com duracdo méxera (lez) minutos cada:

Na primeira parte, o candidato, ird 1é o texto enate traduzir para Braile.

Na segunda parte, o candidato, ira |Ié o texto enteBdraduzir para texto em tinta.

Na terceira parte, o candidato, ira identificaeo®s dentro do texto em tinta e braile que elenmesaduziu.

Critérios de Avaliagdo para a prova prética:

O candidato devera mostrar proficiéncia para stiégho Braile/Portugués (nota maxima: 3,5 pontos);

O candidato devera mostrar proficiéncia para stmrégho Portugués/Braile (nota maxima: 3,5 pontos);

O candidato devera encontrar erros nos textoslguaesmo transcreveu (nota maxima: 3,0 pontos).

DO DESEMPATE.

Em caso de empate na classificacao final, ter@getia, na seguinte ordem, para efeito de cleag#b:

O candidato que tiver idade igual ou superior a6@s, conforme estabelece a Lei n® 10.741/03 (@ éidldso), sendo considerada, para esse fim, a
data de publicacdo do edital e a data de nascinmdiotonada no formulario de inscricéo.

O candidato que tiver maior pontuacdo na Provathje

O candidato que tiver maior pontuagdo na Provadargiara Profissionais de Educacéo Inclusiva)

O candidato que tiver maior pontuacdo na avaliagdBrova Objetiva — Conhecimentos Especificos.

O candidato que tiver maior pontuacdo na avalideaditulos.

O candidato mais idoso (considerando o ano, més @addata de nascimento).

DA CLASSIFICACAO
O resultado sera divulgado no endereco eletroniewvdiganalyses.com.br, na data provavel constaot€mnograma deste Edital, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato acompasdmunicados, convocagdes e o resultado final da&el

DOS RECURSOS

Cabe recurso, no prazo determinado no Cronograme Hdghl. Para tanto o candidato devera utilizésrmulario constante no Anexo VIl deste
Edital.

N&o serdo analisados 0s recursos interpostos fopgado estipulados neste Edital ou encaminhadosp® postal, fax ou qualquer outro meio
diverso daquele previsto neste Edital.

N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos @atraliagdo, ou nota do resultado de outro(s)idatas).

N&o serédo aceitos novos documentos quando dadstedp dos recursos.

O candidato, quando da apresentagéo do recurseradapresentar argumentacao clara e concisa.

Os recursos, porventura interpostos, seréo julgadizdiberados pela Comissdo organizadora da Sefggificada.

DA CONTRATACAO

Juntamente com o comprovante de Inscricdo da Selegateressado devera levar ao RH (Recursos Huindadrefeitura Municipal de Lagoa
Grande, conforme cronograma deste Edital, copgigdes e autenticadas no Cartorio, 0s seguintesniecios:
Duas fotos 3x4;

RG - Registro Geral de Identificagdo, com data de@ix@o;

CPF;

PIS/PASEP;

Titulo de Eleitor;

Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

Documentacéo comprobatoria de escolaridade minkigade para o cargo/area a que concorre;
Comprovagao de residéncia/domicilio;

Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

Quitac@o com o servigo militar, se do sexo masoulin

Apresentar exame de saude adimensional, nos matdgdos no ato de contratacao;

Cartdo ou o numero da Conta-Corrente do Banco Brasiker@do aceito conta de qualquer outro Banco.
Sao requisitos basicos para contratagédo:

Ter sido aprovado neste processo seletivo.

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Cumprir as normas estabelecidas neste edital.

Nao acumular fungBes, empregos ou cargos pubbabs) os casos constitucionalmente admitidos.

Ter aptid&o fisica e mental para o exercicio dalsuatdes da fungédo, mediante atestado emitidaupomédico do trabalho.
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A convocagéo para a contratacéo se dara por meitod#icial publicado no site e no quadro de adiadrefeitura Municipal de Lagoa Grande.

Os contratos poderdo ser rescindidos, a qualguepaie quando conveniente ao interesse publico; pEimino do prazo contratual, pelo
desaparecimento da necessidade publica, pela &tdg; situacdo que ensejou a contratagdo ou pelateddimento do Contratado as atribuicdes
do Cargo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Educacgdo, ap0s o preemafto das vagas, instituira o banco de reserva emgrclassificados, que poderdo ser
convocados em caso de substituicdo ou conformessideele, observando a ordem de classifica¢ao.

A inscricdo do candidato implicar4 a aceitagcdo waisnas do presente processo de selecdo, contidés edital, e em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir.

Todos os horarios previstos neste edital corresgrorab horario oficial do Estado de Pernambuco.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimentprekente edital ou de qualquer outra norma e cmam posterior e regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizarseudificios de forma a prejudicar o processo selesimplificado.

A classificacéo do candidato assegurara apenagext@tiva de direito a contratacdo, ficando a atiracio desse ato condicionada a observancia
das disposic¢fes legais pertinentes, ao exclusteoeisse, oportunidade e conveniéncia da Secr@ariécipal de Educacao, exigéncia de vagas, a
rigorosa ordem crescente dessa classificagdo mao ge validade do certame.

O resultado final do processo seletivo simplificadoa homologado e publicado no quadro de avism endereco eletrdnico oficial da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande (www.lagoagrande.pe.gdella DigAnalyses (www.diganalyses.com.br).

O candidato sera responsavel por todas as infoesagdeclaracdes prestadas.

Se, a qualquer tempo, for identificada inexatidds mformacdes, falsidade nas declara¢cdes ou aeisgegularidades em documento(s), o
candidato sera eliminado do processo seletivo,dmmo rescindido seu contrato, sem prejuizo dagieangenais cabiveis.

A Administracdo Publica Municipal ndo assumira @sss com deslocamento, hospedagem dos candidatwgeda selecdo, ou por mudanca de
residéncia apos a sua contratacéo.

Os candidatos classificados nos termos desta selsgéBo convocados pelo Diario Oficial da PrefaitiMunicipal de Lagoa Grande
(www.lagoagrande.pe.gov.br), e terdo o prazo ds diais Uteis apds a convocacao, no horario dedoagiento da Prefeitura, para assinatura do
instrumento contratual e entrega dos documenteserges a contratacao (item 10).

O ndo comparecimento ao referido prazo importaré@giressa desisténcia, sendo automaticamente @éxaaiprocesso seletivo simplificado.
Nesse caso, sera imediatamente convocado o prdenubdato classificado no prazo de 24h apés aqagélo.

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdéiuzadora da Selecéo Publica.

Lagoa Grande-PE, em 23 de janeiro de 2018.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito

WILLIAN CESAR OLIVEIRA CASTRO
Secretéario Municipal de Educacéo

EDITAL N°01/2018
ANEXO | - CALENDARIO DE ATIVIDADES

EVENTO DATA/PERIODO LOCAL
Publicacéo do Edital 24.01.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br e www.digaseesiyom.br
Inscricdo 24 a29.01.2018 www.diganalyses.com.br

Pessoas com Deficiéncia encaminhar o Formulari@XanV) e o Laudo Médic
Solicitagdo de Isengdo daxa de Inscri¢a

24 a29.01.201
24 e 25.01.201

diganalyses@gmail.cc
www.diganalyses.com.

Divulgacgéo das solicitagdes de isencéo da taxaida{ 27.01.201 www.diganalyses.com.

Recursos contra indeferimento de isencéo d¢ 28.01.201 diganalyses@gmail.cc

Ultimo dia para o depdo identificado da taxa de inscrig 29.01.201 Banco Brasil, Agéncia 3918, Co-Corrente 15C
Resultado dos Recursos contra Indeferimento dgdseda taxa de inscrig 30.01.201 www.diganalyses.com.

Divulgagdo da Concorréncia por Car 30.01.201 www.diganalyses.com.

Divulgacgéo do Local da Prova Objetiva. 02.02.2018 www.diganalyses.com.br

Realizagdo da Prova Objetiva e entrega dos documerst comprobatério dos Titulos e da Experiénc|
Profissional autenticado. E também para as Pessoasm defigéncia entregar o Formulario e o Laudq 04.02.2018
Médico.

Local & definir

Divulgagdo do Gabarito Preliminar das Provas Olgsti 04.02.2018 www.diganalyses.com.br
Recebimento de Recursos das questdes das Prowa/&hj 05 e 06.02.2018 diganalyses@gmail.com
Divulgagdo do Gabaritos Definitivos das Provas Ggs. 07.02.2018 www.diganalyses.com.br

Divulgagdo do resultado da Prova Objetiva dos citds aprovados para os cargos: Intérprete de &

Brasileira de Sinais, Instrutor de Lingua Brasdlele Sinais e Brailista. 07.02.2018 www.diganalyses.com.br

Convocagao para Prova Prética e divulgagdo do Local

Rleahzagao _da_ Prova Pratica do_s_ Candidatos: Intérmte de Lingua Brasileira de Sinais, Instrutor d| 10.02.2018 Local & definir

Lingua Brasileira de Sinais e Brailista

Resultado Preliminar da Selecédo 12.02.2018 www.diganalyses.com.br

Recursos contra o Resultado Preliminar 13 e 14.02.2018 diganalyses@gmail.com

Resultado Final da Selecéo 15.02.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br e www.diganalyses.com.br

EDITAL N° 01/2018 B
ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de Nascimento: / /__ Sexo: () Fermif) Masculino
CPF:

RG: Dt Expedic&o: / /___ Orgéo:UF:
Nacionalidade: Naturalidade:

Endereco da Residéncia: N.

Bairro: Cidade: UF:
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Fone Residencial: ( ) Celular: ( )
E-mail:
Grau de Escolaridade:

Tipo de Vaga: () Ampla concorréncia () Vagas nes@as aos Portadores de necessidades especiais

NECESSIDADES ESPECIAIS:
Precisa de prova ampliada? () Sim () N&o
Precisa em braile? () Sim () Néo

Assinatura do(a) Candidato(a)

EDITAL N° 01/2018

ANEXO Il - FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS E DO COMPROVANTE  EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Este documento deve ser entregue dentro do erevalugrto)

Nome do candidato:

N° de Inscricdo:

Funcéo para o qual se inscreveu:

AVALIACAO DE TiTULOS:

Assinatura

TITULO (responsabilidade da Organizag&o)

MEDIO COMPLETC

TECNICO OU NORMAL MEDIO COMPLETO

GRADUAGCAO COMPLETO

POS-GRADUACAO

MESTRADO

DOUTORADO

TOTAL DE TITULOS ENTREGUES &

AVALIACAO EXPERIENCIA PROFISISONAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL Assinatura (responsabilidade da Organizagéo)

a) Carteira de Trabalho, com data de admissaacis@ies Ndo havendo data de rescisdo na Carteifeatbalho, devera ser @gsentado o Ultin
comprovante de pagamento.

b) Contrato de Trabalho, acompano do Ultimo comprovante de pagamento ou da resdis@mntrato de trabalt

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)

EDITAL N° 01/2018 ) .
COMPROVANTE DE ENTREGA DOS TITULOS E DA EXPERIENCIA PROFISSION AL
(Preenchimento da Comisséo)

Nome do candidato:

N° de Inscricdo: __ Total de titulos entregue:
Total de comprovantes de experiéncia profissiongiegue:

Data: / / Horario:

Assinatura do Colaborador

EDITAL N° 01/2018 B
ANEXO |V - DECLARACAO DO CANDIDATO COM NECESSIDADES ESPECI AIS

Nome do candidato:
N° de Inscri¢ao:

Telefone: ( ) - Celular: ( ) -
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA?
() Sim () Néo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?
() Sim () Nao

SE SIM, MARQUE ABAIXO:
() Mesa para cadeirante
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Transcritor
Prova em Braile

(
(
(
(

—

Outra. Qual?

Prova com fonte ampliada (Fonte Tamanho 24)

Lagoa Grande/PE, _ de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO V - DAS VAGAS POR CARGOS.

FUNCAO REMUNERACAO REQUISITOS

CARGA VAGAS VAGAS Pomadon 1oTaL  DE [cadasto  dg
HORARIA Ampla Concorréncia PCD VAGAS Reserva

PROFESSOR POLIVALENT]
(EDUCACAO INFANTIL|

Diploma ou Certificado de Normal Médio 100 horas mensai

E/OU EUNDAMENTAL R$ 1.149,40 :ﬁgﬁﬂﬁléitsaregizaec?g; g:daegl;;)%/llellz,cemltlda por 60 3 63 + CR
ANOS INICIAIS) ¢ P :
o Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR 'DE  LINGU R$ 1.149,40 Letras/Portugués emitida por uma institu| 100 horas mensai§ 2 2 +CR
PORTUGUESA .
reconhecid de pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR o R$ 1.149,40 Matemética emitida por uma instituicdo reconhg 100 horas mensai 2 2 +CR
MATEMATICA
de pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR o R$ 1.149,40 Geografia emitida por uma institui¢&o reconhecigl 100 horas mensai: 1 1 +CR
GEOGRAFIA
pelo MEC
Diploma ou Certificado de Licenciatura Plena
PROFESSOR DE CIENCIA Biologia emitida por ma instituicdo reconhecida .
BIOLOGICA R$ 1.149,40 pelo MEC. 100 horas mensaig 1 1 +CR
Certificado ou Declaracdo do Ensino Médio
Normal Médio pela instituicdo oficialmel
reconhecida pelo MEC. Cursos de educ
profissional em tradugdo/interpretacdo da Lil
Cursos de extensdo universitaria em tradug
interpretacdo da Libras com carga horaria minin
80 horas; Cursos de formagdo continuada
- o tradugdo / interpretacdo da Libras promovidog
INTERPRETE DE LINGUA R$ 937,00 instituicbes de Bsino Superior e Instituicd 30 horas semanai 1 1 +CR

BRASILEIRA DE SINAIS

credenciadas por Secretarias de Educacéo com
horaria minima de 80 horas; Cursos de |
promovidos por organizacdes da sociedade
representativas da comunidade surda, com

horéaria que somem 120h, desde quentificado sej
convalidado por uma das instituicdes ou Certifi
de Proficiéncia em Tradugdo e Interpretacés
Libras-Lingua Portuguesa (PROLIBRA

INSTRUTOR DE LINGUAR$
BRASILEIRA DE SINAIS 937,00

Certificado ou Declag¢do do Ensino Médio

Normal Médio instituicdo oficialmente reconheq
pelo MEC. Certificado de Proficiéncia em Us|
Ensino de Libras (PROLIBRAS), Certificado
Instrutor de Libras ou Certificado de Curso de &
com carga horaria que somem no minimo 120 hdras.

30 horas semanai 1 1 +CR

BRAILISTA R$ 937,00

Certificado de conclusdo do Ensino Médio em
por instituicdo reconhecida pelo Ministério
Educacéo. Curso de Braile com carga horaria m
de 40 hore-aula

30 horas semanai 1 1 +CR

TOTAL

69 3 72 +CR

ANEXO VI - DAS ATRIBUICOES.

FUNGAO

ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
E/OU FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

* Cumprir e fazer cumprir o que esté previsto rio 8 da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembrioa6;

* Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundoogeBd Politico Pedagdgico — PPP — e a propostécolar da rede municipal de educagéo;
* Ministrar horas aula de acordo com dias letivasega horéria estabelecida;

* Planejar estratégias de apoio pedagégico paaiuass em diferentes niveis de aprendizagem jurtjugpe escolar;

* Prestar atendimento continuado aos alunos, iddalimente ou em grupo, no sentido de acompanteu desenvolvimento;

* Participar integralmente dos periodos dedicadoglanejamento, avaliagcédo e formagao continuada;

* Organizar e promover trabalhos complementaresadéter social, cultural e recreativo, facilitaradaprendizagem da turmhalunos, incentivar o espirito de liderancal
alunos e favorecer a formagao integral dos mesmos;

* Registrar adequadamente o desenvolvimento do@mesia aprendizagem dos alunos nos instrumenfioglds pela Secretaria Municipal de Educacéo;
* Executar outras atribuigdes pertinentes a furdgidocente definidas no Regimento Esc

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR DE MATEMATICA

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICA

* Executar tarefas que promovam a educagédo de goeeatultos, utilizando técnicas didaticas espesifas necessidades, seguindo curriculosnganizados, para u
integracédo social satisfatéria, conforme o campbad#litacéo.

* Participar da elaboragdo da proposta pedagégi@sdola;

* Elaborar e cumprir plano de trabalho segundoop@sta pedagégica da escola;

* Zelar pela aprendizagem dos alunos;

* Ministrar os dias letivos e horas aulas estabées;

* Participar integralmente dos periodos dedicadoglanejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimenwtispional;

* Colaborar com as atividades de articulagdo dal@som as familias e a comunidade.

INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS

* Fazer traducéo e interpretacéo da Lingua Porsagpara Libras, e viceersa, de todas as areas de conhecimento do dnmizeducagdo basica, bem como nas ativi
didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidasrdenfora das instituicdes de ensino em escoldssivas da rede publica municipal;

* Intermediar a comunicacdo entre interlocutoregssi e ouvintes em situagdes do cotidiano escolar;

* Coletar informagdes sobre o contel ser trabalhado para facilitar a interpretacao/ttddudas atividades escola

INSTRUTOR DE LINGUA BRASILEIRA
DE SINAIS

* Proporcionar o ensino da Libras pra alunos syrdos

* Disponibilizar para a comunidade escolar opodades de aprendizagem da Libras;

* Apoiar a atuagéo do intérprete e do professoA& no tocante a construgéo de conceitos pelo®alsurdos;

* Participar de atividades extraclasses (palesttasps, jogos, encontros e visitas junto com ncaurdo) em que exercite o ensino de Libras.

BRAILISTA

* Realizar transcricdo de documentos e materidtitid do sistema convencional (escrita em tintay pasistema Braile e vice e versa

* Ensinar o sistema Braile (leitura, escrita e eflf; assim como orientacéo espacial e mobilidadeestudantes cegos

* Zelar pela aprendizagem dos alunos

* Produzir recursos pedagégicos adaptados as neéeess especificas dos estudantes

* Definir junto ao professor regente procedimersealiativos

* Contribuir para elaboracéo de pareceres dos astesl

* Participar das reunides de planejamento e elgBorado projeto politico e pedagégico das escotsggarando acdes volemipara o respeito e valorizagéo da dife
enquanto condicdo humana

* Participar de reunides de pais, plantdes pedagég conselho de classe
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* Participar e estimular a participagéo dos esttefanas atividades extracurriculares
* Participar de encontros de formagao contingada
* Elaborar e cumprir plano de aula a partir do plde trabalho do professor rete.

ANEXO VIl — DO CONTEUDO PROGRAMADO DAS PROVAS OBJETIVAS
PARA TODOS OS CARGOS:

& CONHECIMENTOS GERAIS EM EDUCAGAO:

Projeto Politico Pedagdgico: principios e metodalegle planejamento, sistematizacdo, execucdo,tonamento e avaliagdo. Principios e
diretrizes da Educacéo Inclusiva. Ler e escrewmmnpromisso de todas as areas do conhecimento eooemies curriculares. Diretrizes curriculares
para a Educacgdo Basica. Documentacdo Pedagdginajgpteento, registro e avaliacéo. Lei Federal 941996 — LDB. Resolu¢cdo CNE/CEB n°
04, de 13/07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacisi@erais para a Educagdo Basica. Lei n° 8.069/ F288tuto da Crianca e do Adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGOS CONTEUDOS

& LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacéo de textos de géneriasa® Reconhecimento de tipos e géneros textDaisinio da ortografiaficial. Dominio dos mecanismos de coesao te:
Emprego de elementos de referenciagéo, substiteigi@peticdo, de conectores e de outros elemertseglienciacéo textual. Emprego de tempos esneerbais. Dominio
estrutura morfossintatica do periodo. Emprego #esses de palavras. Relagdes de coordenagdo etéeee entre termos da oracdo. Relacdes de subordieat@oracdes e en
termos da oragdo. Emprego dos sinais de pontu@giwordancia verbal e nominal. Regéncia verbal reimal. Emprego do sindhdicativo de crase. Colocagdo dos pron
atonos. Reescrita de frases e paragrafos do t8ifoificacdo das palavras. Substituicdo de palastade trechos de texto. Reorgagéa da estrutura de oracdes e de period
texto. Reescrita de textos de diferentes génenbseés de formalidade.

& MATEMATICA

Conhecimentos numéricos — operagdes em conjuntoérigos (naturais, inteiros, racionais e reais3jgimldades, divisibilidade, fatoragéo, razopsopor¢des, porcentagem e ju
relagdes de dependéncia entre grandezas, sequémeiagressoes, principios de contagem.

Conhecimentos geométricos — caracteristicas dasafiggeométricas planas e espaciais; grandezasdeside medida e escalas; comprimentos, aredsneesy angulos; posicoes]
PROFESSOR DE EDUCACAQ retas; simetrias de figuras planas ou espaciaigroéncia e semelhanca de triangulos; teorema fis; Talacdes métricas nos triangulos; circunfea@ndrigonometria do angyl

INFANTIL E/ou | 29udo.

Conhecimentos de estatistica e probabilidade -eseptagédo e andlise de dados; medidas de tendéntial (médias, moda e mediana); desvios e vaaianocdes de probabilidade.
FUNDAMENTAL ANOS ) o I NS e . N R -C (O TS . . p
INICIAIS Conhecimentos algébricos — gréficos e fungdes ema@lgébricas do 1.° e do 2.° graus, polinomiaisonais, exponenciais e logaritmicas; equacdesqriacdes; relacdes no c

trigonométrico e fungdes trigonométricas.

& CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

« O papel social e a funcéo da Educagéo Infantil.

« A organizacéo do tempo e do espago na Educaégiutiin

« A brincadeira como eixo estruturante e estruturad acdo pedagdgica.
« Sistema de escrita alfabético-ortogréfica: compséo e valorizagio da escrita, apropriacio dansistle escrita, leitura, producéo de textos escdesenvolvimento da oralidadg.
« Avaliagéo do/no processo de alfabetizag&o entetngo.
« Conceitos fundamentais do ensino nos Anos Isicilsi Ensino Fundamental: movimento, tempo, cultfoates histéricas, espago, paisagem, sociedaalealtio, naturezal
representacdo, ambiente, relagdo entre ser humambiente.

« Os campos conceituais da Matematica: numéridgébiacos, geométricos e tratamento da informaR&solucdo de problemas.
« Gestdo Pedagdgica: planejamento, registro eagéali

« Diretrizes Curriculares Gerais Nacionais paradagéo Basic

« Concepgdes de linguagem e pensamento.

« A lingua como forma de interagéo.

« Géneros textuais orais, escritos e seu ensino.

« Leitura e produgéo textual.

« Andlise e reflexdo linguistica.

« Articulacéo entre ler, escrever e areas do camteeto.

« Ensinar e aprender: perspectiva histérico-cultura

« Concepgéo de ensino e avaliagédo na perspectilerdmento.

« Didatica e metodologia do ensino de Portug

Aprender e ensinar Matematica no Ensino Fundamental

O professor e o0 saber matematico.

O aluno e o saber matematico.

As relagées professor-aluno e aluno-aluno.

A resolucéo de problemas e o ensino-aprendizagematEmatica.
Avaliagdo em matematica.

Jogos nas aulas de Matematica.

O papel do ludico no ensino da matematica.

Didatica e metodologia do eno de Matematic.

« Teoria e método da ciéncia geogréfica.

« Histéria do pensamento geogréafico.

« Conceitos e categorias geogréficas fundamensaisdncagao Basica.
* Relagdo campo cidade na configuracéo do tewitfasileiro.

« O processo de ocupagéo e regionalizacéo do Brasil
PROFESSOR DE GEOGRAFIA |+ Formagéo sécio espacial do Brasil e de Pernambuco

« Alfabetizacao cartogréfica.

« Expanséo do capitalismo e o espago mundial.

« Conflitos territoriais do mundo contemporaneo.

« Didatica e metodologia do ensino de Geografia.

« Parametros Curriculares Nacionais para o EnsinGebgrafic

« A construgao de competéncias e habilidades rniae@aprendizagem da biologia.
« Parametros curriculares para a educagéo basieatddo de Pernambuco. Parametros curriculareipldgib —ensino médio. Parametros de formagéo docente i@tda naturezd
matematica.

« Evolucédo da vida na Terra.

« Hereditariedade e natureza do material genético.

PROFESSOR DE CIENCIAY - Estudo dos virus, bactérias, protistas e fungos.

BIOLOGICAS « Caracteristicas gerais e evolugéo dos vegetais.

« Caracteristicas gerais e evolucédo dos animais.

« Estrutura basica e fisiologia dos sistemas humano

« Os seres vivos e 0 ambiente: populacdes, comiesda ecossistemas.

» Ecologia humana: satide do homem em seu ambiente.

« Biotecnologia e qualidade de vida do homem.

« Educacéo Inclusiva.

« Histéria da Educacéo de Surdos.

« Educacéo Bilingue para Surdos.

INTERPRETE DE  LINGUA |+ Cédigo de Etica do Intérprete.

BRASILEIRA DE SINAIS « Tradutor/Intérprete no contexto educacional.

* Modelos de tradugéo e interpretacéo.

« Lei 10.436/02, Decreto 5.626/05, Lei 13.146/1%e12.319/10.

« Aspectos linguisticos da Libras (fonologia, méoépa, sintaxe, semantica e pragmatica da Li
Educac&o Inclusiva.

Histéria da Educacéo de Surdos.

Ensino de Libras como primeira lingua-L1 e seguirdua-L2.

INSTRUTOR DE Li NGUA| Aquisicdo da Libras por criangas surdas.

BRASILEIRA DE SINAIS Educac&o Bilingue para Surdos.

Atendimento Educacional Especializado para aluncdos.

Lei 10.436/02, Decreto 5.626/05 e Lei 13.146/15.

Aspectos linguisticos da Libras (fonologia, morfgéoe sintaxe da Libras)

BRAILISTA Educacéo Inclusiv

PROFESSOR DE  LINGUA
PORTUGUESA

PROFESSOR D!
MATEMATICA

o
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Conceito e histéria;

Concepcdes e caracteristicas: Cego, Baixa Vis&dpSuCegueira;

As implicacdes da deficiéncia visual no processdatenvolvimento e aprendizagem;
Formacéo da Auto Imagem;

Organizagédo do tempo e espaco escolar: Caminhcapgyeendizagem e Autonomia;
O processo de ensino aprendizagem e a concretidagéuarriculo;

Tecnologia Assistivi

ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSO

Nome do candidato:

N° de Inscri¢éo:

Solicito

() andlise da avaliacdo de experiéncia profis§iona

() analise da avaliacéo de titulos,

() analise da prova pratica,

() alteragdo do gabarito preliminar na(s) quesis)(n®
0__

conforme as razdes que passo a expor:
Lagoa Grande/PE, __ de de 2018

Assinatura do(a) Candidato(a)
Publicado por:
Jamylle ftala Guimarées de Almeida
Cadigo ldentificador: 743520AC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

_ PROCURADORIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI CADO-SME N° 001/2018 - ENTREVISTA

SEDE - MANHA 23/01

PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL

SALA 01 NASC. CPF TOTAL |HORARIO

NOME
1° MARIA DE FATIMA BATISTA FERREIRA 30/05/1959 233.712.773-72 10,0 | 08:00
2° MARIA NUBIA DA CONCEICAO LIMA 01/06/1970 258.438.338-10 10,0 |08:15
3¢ ANGELA MARIA CALLOU RIBEIRO E SILVA 25/07/197 898.399.00-04 10,C 08:30
4¢ ROSIMEYRE MARIA DA SILVA 18/12/197. 110.742.94-67 10,C 08:45
5¢ MARIA ALICE DA SILVA 01/08/197 021.320.86-43 10,C 09:00
6¢ SEBASTIANA LOPES DE SIQUEIR 27/05/197 008.503.02-47 10,C 09:15
7° FRANCISCA DE SOUZA OLIVEIR/ 15/06/197 026.496.29-01 10,C 09:30
8° IZENI FRANCISCA DA SILVA SANTOS 17/01/197 025.491.43-92 10,C 09:45
9° TATIANA ALVES DE SOUZA SILVA 30/12/1981 323.289.188-83 10,0 |10:00
10° PRISCILLA BEZERRA LUSTOSA ANGELIM 24/03/1983 059.511.064-94 10,0 |10:15
11° LUANA SOUSA DO O SOARES 04/05/1983 013.442.734-32 10,0 |]10:30
12° MARIA DO SOCORRO GOMES DE SOUZA 06/12/1983 058.141.774-70 10,0 |10:45
13° MARIA GRAZYELLE PORTO DO SANTOS 25/01/1986 065.740.044-03 10,0 |11:00
140 JANICLEIA DE QUEIROZ CAVALCANTI 04/04/1987 074.079.904-50 10,0 |11:15
15¢ ADRIANA DAYSE DA SILVA BARBOSA 21/01/198 082.794.44-67 10,C 11:30
16 DIONARA MARINS FERREIRA GERALDC 30/03/198 073.974.55-92 10,C 11:45

SEDE - MANHA 23/01

PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL
SALA 02 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
17¢ LAYLA STEFF SA BEZERR/ 03/02/199 095.919.84-05 10,0 08:00
18¢ ALEX GOMES DE SOUZA NUNE 24/02/199 098.897.89-6¢ 10,0 08:15
19¢ LUCRECIA RAISSA DA SILVA GOMES 12/09/199 091.173.02-9¢ 10,0 08:30
200 JESUA MICAELLY DOS SANTOS 28/01/1994 103.704.524-61 10,0 |08:45
21° ANDREZA PARENTE DE MENEZES 28/02/1996 107.701.554-21 10,0 |09:00
220 MARIA ELENA DOS ANJOS 26/10/1956 186.093.414-53 9.5 [09:15
23° MARIA DE FATIMA BEZERRA SILVA 02/01/1977 027.084.384-17 9.5 |[09:30
240 MARIA SIMONE NASCIMENTO DOS SANTOS 16/07/1978 758.836.945-00 9.5 |09:45
250 MARIA DO SOCORRO BESERRA GOMES DE OLIVEIRA 11/1980 011.118.034-12 9.5 10:00
26¢ CRISTINA ALVES PEREIR/ 23/07/198 048.365.49-93 9.5 10:15
27¢ WEDJA GABRIELLY PEREIRA CANUTC 09/05/199! 109.181.70-94 9.5 10:30
28¢ MARIA DO SOCORRO DA SILV/ 21/10/196 843.817.95-15 9. 10:45
29¢ CICERA MATIAS BIZERRA 05/01/1971 022.262.36-0€ 9. 11:00
30¢ ELANE MARIA DOS SANTOS 05/04/1971 946.194.84-15 9. 11:15
31 MARIA DO SOCORRO DA SILV/ 23/05/197: 043.701.54-61 9.C 11:30
32¢ ELISANGELA MATIAS DE FRANGA BARROS 04/10/197: 024.140.64-71 9.C 11:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL
SALA 03 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
330 ANA NERY TORRES DE SA 17/02/1979 007.626.634-64 9.0 |08:00
340 ROGERIA CLEIDE DE SOUZA FREIRA 19/09/1983 055.475064-35 9.0 |08:15
350 GIZELE FERREIRA DOS SANTOS 17/04/1991 094.646.964-43 9.0 |08:30
36° EVA MARIA DA SILVA LIMEIRA 07/02/1971 907.625.604-30 8.5 |08:45
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37¢ MARIA IVANEIDE PEREIRA DANTAS 25/01/197. 984.582.64-04 8. 09:00
38° FRANCISCA PAULA NASCIMENTO SILVA 19/08/1977 027.108.514-23 8.5 |09:15
390 MARIA JOCELMA DE JESUS SILVA 21/02/1984 064.199.494-08 8.5 |09:30
40° FABIA MAYLANE FREIRE DE CARVALHO MUNIZ 30/01/1988 075.623.554-52 8.5 |09:45
410 LAYSE ARAUJO SILVA 14/07/1992 107.176.144-76 8.5 |10:00
420 MARIA DAS GRAGAS PEREIRA 27/07/1971 825.095.144-15 8.0 [10:15
430 SOCORRO CLAUDIA DE OLIVEIRA CAMPOS 22/04/1973 545.681.103-00 8.0 [10:30
44¢ ASENILTA LEITE SILVA ROCHA 08/11/197: 953.620.10-6€ 8. 10:45
45¢ EMILIA MARIA DA SILVA 06/01/197' 018.447.51-73 8. 11:00
46¢ ELISABETE ISABEL VITAL 28/02/197/ 021.588.82-33 8. 11:15
47¢ MARINES CARLOS BEZERRA NASCIMENT! 18/02/198 007.929.65-85 8.C 11:30
48¢ MARLEIDE DE BARROS PEREIR, 27/10/198 053.170.35-14 8.C 11:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL
SALA 04 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
490 ALCIONE DE MORAES CORREIA 12/04/1984 049.698.364-42 8.0 |08:00
500 RANIELMA CANDIDO DE SOUZA 07/11/1989 078.105.914-36 8.0 |08:15
51° CAMILA PEREIRA ALVES 27/02/1992 084.930.034-76 8.0 |08:30
520 MARIA CAROLINE DOS SANTOS FREIRE 25/03/1994 095.318.764-01 8.0 |08:45
53° NADIA CRISTINA MATIAS MIRANDA 30/08/1994 425.079.038-05 8.0 |09:00
540 PAULA STEPHANE DE SOUZA LIMA DOS SANTOS 08/03/1995 111.537.824-48 8.0 |09:15
55¢ REJANE BEZERRA PEREIR 14/03/199 110.724.38-02 8.C 09:30
56¢ MARIA INES TORRES DE OLIVEIR/ 21/02/1961 548.852.72-91 7.5 09:45
57¢ MARIA DE FATIMA ARAUJO FERREIRA 25/09/1961 561.293.78-91 7.5 10:00
58¢ MARIA APARECIDA DE SOUZA 21/01/197( 681.885.87-0C 7 10:15
59¢ LUZIANE ALVES FERNANDES 11/10/197. 867.003.16-72 7. 10:30
60¢ MARIA DA CONCEIGAO PIRES DA SILVZA 14/11/197 007.791.84-4C 7E 10:45
61° LUZIVAN PIRES DE SA 26/06/1981 038.177.894-08 7.5 |11:00
620 MARIA JOSILENE DA SILVA CARVALHO 16/07/1981 069.577.044-67 7.5 |11:15
63° MARIA MATILDE DE BARROS PEREIRA 27/02/1983 066.002.954-57 7.5 |11:30
64° REGINA BEZERRA DE SOUZA GOMES 14/10/1983 042.125.994-90 7.5 |11:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL
SALA 05 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
65° LEIDJANE DOS SANTOS PEREIRA 01/02/1992 104.118.234-18 7.5 |08:00
66¢ PALOMA MIKAELLI DA SILVA PEREIRA 27/10/199! 113.708.76-1€ 7. 08:15
67¢ MARIA VANDERLEIA DA CONCEIGAO 01/10/196. 954.616.045.€ 7. 08:30
68¢ MARIA VILANEIDE BARROS 11/02/196: 680.240.37-91 7. 08:45
69¢ CICEANY GOMES BEZERR/ 02/06/197: 042.113.49-14 7. 09:00
70¢ MARIA APARECIDA FONSECA FERREIR, 22/09/198 892.006.08-53 7. 09:15
71¢ FRANCISCA ALDENIZE NOGUEIRA DE S/ 22/04/198 084.348.28-21 7. 09:30
720 VANDERLUCIA LUANA RODRIGUES VIEIRA 11/06/1989 078.481.674-37 7.0 |09:45
73° MARIA ILMA FERREIRA PEREIRA 20/09/1990 095.602.644-35 7.0 |10:00
740 FRANCINEIDE MARIA DE SA GONDIM ROCHA 21/07/1992 104.118.184-14 7.0 |10:15
75° JESSICA ODAIANA BARROS BARROS 21/11/1992 107.138.224-14 7.0 |10:30
76° ANTONIA LARISSA FREIRE DA SILVA 06/09/1993 100.935.934-73 7.0 |10:45
77° FLAVIA MARIA PEREIRA 20/04/1994 121.718.424-40 7.0 |11:00
78° MARIANA DA SILVA 22/03/1995 108.004.224-57 7.0 |11:15
79¢ FERNANDA JOVELINA SOUZA DOS ANJO 04/05/199 107.769.29-37 7. 11:30
80¢ KAELSLY RAMOS DE MELC 29/10/199! 106.607.43-85 7. 11:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | INSTRUTOR DE LIBRAS
SALA 06 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
1 SANDRA FEREIRA DA SILVA 20/03/198 069.798.11-28 10,0 08:00
2t MARIA LUCINEIDE SILVA COSTA MOTA 10/07/198! 067.588.11-5C 8.C 08:15
PROFESSOR | INTERPRETE DE LIBRAS
10 EDICLEIDE CONSERVA DE MORAES 29/05/1984 014.630.114-58 10,0 |08:30
20 MIKAELLY PRISCILLA OLIVEIRA SILVA 20/07/1989 089.695.994-52 10,0 |08:45
30 ADAILMA DO NASCIMENTO CARVALHO 04/04/1974 527.999.654-80 9.5 |o09:00
40 LAYANE DE LIMA BARROS 18/01/1990 090.476.774-47 9.5 |o09:15
50 MAYARA JOYCE DOS SANTOS GOMES 30/11/1992 068.314.904-09 9.5 |o09:30
6° JOSEILDA BARBOSA LEITE 10/09/1982 051.226.404-08 9.0 |09:45
7 DAMIANA DE SA FERREIRA 21/06/1991 092.124.98-5C 8. 10:00
8¢ ELIDIANE DE SA NETC 29/11/198 094.571.77-1C 7. 10:15
o JANAINA FERREIRA GALVAO 18/02/198 884.098.56-87 6.5 10:30
10¢ MARI A LIDIANE DE BARROS E LIMA 13/11/198 068.378.11-6C 6.5 10:45
11¢ SAMARA KECIA DE SOUSA ROCH!/ 13/06/199. 048.488.00-9C 5.5 11:00
CAMPINHOS / MONTEVIDEU
10 ALANA CARLA LEITE ROCHA 11/06/1994 105.149.604-77 70 |11:15
20 CICERA ALINE LEITE ROCHA DOS SANTOS 20/12/1992 101.430.064-95 6.0 |11:30
PROFESSOR | BRAILISTA
10 ANA MARIA VIEIRA DE MAIRINS 02/03/1962 248.890.594.15 10,0 |11:45
20 MARIA DAS GRAGAS DE AMORIM 04/04/1982 038.089.274-02 10,0 |12:00
30 MARIA SANDRA FREIRE 15/11/1980 009.851.384-24 9.0 |12:15
4¢ MARIA DA PENHA AVELINO DE OLIVEIRA 02/04/198: 227.135.26-17 8.C 12:30
PROFESSOR | BRAILISTA (PCD)
1c | MARIA JOSE EMIDIO DE SOUZ+ | 12/07/197' 037.477.31-9C |8.c 12:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL NASC. CPF TOTAL | HORARIO

SALA 07
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NOME
81° DIANA ANA DA SILVA 11/03/1996 116.927.434-06 7.0 |o08:00
820 MARIA GORETTE GRANGEIRO MACIEL 11/09/1960 550.154.094-00 6.5 |08:15
83° IVANISE DE ALENCAR LUZ 27/11/1967 561.375.754-20 6.5 |08:30
840 MARIA LUCIA BEZERRA SILVA 28/08/1974 943.832.274-49 6.5 |08:45
850 SANDRA NATALICIA DE BARROS ALEIXO 24/12/1974 024.090.614-43 6.5 |09:00
86° CLEUDIMAR MARIA DE JESUS 01/02/1981 010.618.334-61 6.5 |09:15
87¢ MICHELE JANAINA ALVES DE SOUZA 08/09/198 041.584.11-32 6.5 09:30
88¢ ROSANIA ANGELO DE SOUZ/ 16/09/198 933.548.35-2C 6 09:45
89¢ VALDETE MARIA DA SILVA 08/03/198: 061.815.58-8¢ 6 10:00
90¢ MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS DAMAS 14/08/198. 064.906.55-97 6 10:15
91¢ GILVANEIDE MARTINS PEREIRA 01/09/198 070.955.82-4C 6. 10:30
92¢ EDILENE MARIA DA SILVA 06/12/198 094.930.98-27 6.5 10:45
93° CARLIANA MARIA DE ALENCAR 16/03/1988 100.180.884-30 6.5 |11:00
940 JULIANE DE SA PEREIRA 23/08/1988 074.106.074-40 6.5 |11:15
950 MARIANA ANTONIA MUNIZ SILVA 28/06/1990 089.224.174-80 6.5 |11:30
96° MARIA SAMARA DA SILVA 28/10/1990 091.954.804-04 6.5 |11:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL
SALA 08 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
97° JOICE MAILANY MORAIS DO NASCIMENTO 16/10/1991 096.827.364-55 6.5 |08:00
98¢ MARIA JUCICLEIDE MARTINS DE LUCENA 15/10/199 101.463.62-8¢ 6.5 08:15
99¢ MAYSA DA SILVA BARROS ARAUJC 08/11/199 101.456.67-64 6.5 08:30
100¢ MAYARA DOS SANTOS PEREIRA VITAL 14/10/199: 092.924.71-06 6.5 08:45
101¢ CICERA EDILANIA LOPES DE MENEZIS 19/01/197 039.029.28-25 6.C 09:00
102¢ CICERA MARIA DA SILVA DINIZ 23/12/198 049.607.59-2¢ 6.C 09:15
103¢ DANIELA MARQUES CANDIDO 10/07/198 049.945.62-6€ 6.C 09:30
104° VANIA MARIA DA SILVA ANDRADE 10/05/1983 008.619.534-44 6.0 |09:45
105° RAILANE DANIELLE BEZERRA DE OLIVEIRA 14/07/1986 061.189.484-02 6.0 |[10:00
106° LECIANA VIEIRA DA SILVA 04/01/1990 092.686.674-52 6.0 [10:15
107° JOCIENE CRUZ BARBOZA 21/05/1993 094.052.974-22 6.0 [10:30
108° LUIZA FERNANDA BARROS CRUZ 12/06/1993 097.013.194-19 6.0 [10:45
109° GEANE ALVES DE OLIVEIRA 26/11/1993 104.355.174-30 6.0 [11:00
110° ADRIANA MARIA ALVES MONTEIRO DE SOUZA 18/12/1966 539.600.924-15 55 |11:15
111¢ MIDIAN SOUZA NASCIMENTO 29/11/196' 007.905.07-3¢ 5.5 11:30
112¢ MARIA ZENAIDE GOMES DE MENEZES 04/08/197. 864.64795-4¢ 5.5 11:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL
SALA 09 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
113 CICERA MARIA DE OLIVEIRA CAVALCANTE 24/03/197/ 008.287.36-05 5.E 08:00
114¢ SILVANA FERREIRA LIMA 2710411579 058.412.17-1C 5.E 08:15
115° CICERA LEILDA SILVA SAMPAIO 05/06/1979 035.112.594-95 5.5 [08:30
116° GIGLYOLLA NEVES DE SA 25/09/1981 009.186.474-79 5.5 |08:45
117° GIZELDA DA SILVA 25/06/1982 065.890.774-36 5.5 [09:00
118° MARIA EDNEIDE GOMES 10/08/1983 058.854.514-78 55 [09:15
119° CICERA MACIELA DOS SANTOS AVILINO 11/05/1988 073.710.344-22 5.5 [09:30
120° MARIA FABIANA DA CRUZ 18/01/1989 079.185.894-40 5.5 [09:45
1210 MARIA LENI DA SILVA OLIVEIRA 22/02/1989 082.518.844-03 5.5 [10:00
122¢ CICERA MARTINS FERREIR/ 06/09/198 081.773.29-21 5.5 10:15
123¢ JULIANA MARIA DA SILVA 03/03/199 098.503.67-58 5.5 10:30
124¢ MARINALVA DA SILVA SIMPLICIO 04/03/199, 099.776.55-21 5.5 10:45
125¢ MARIA TAMIRIS PEREIRA AGRA 15/04/199. 100.876.00-8C 5.5 11:00
126¢ ANDREIA DOS SANTOS SARAIV/ 23/04/199. 105.016.04-48 5.5 11:15
127¢ JOSEANE DA SILVA 28/04/199! 116.119.74-37 5.5 11:30
128° JOSAINA ALVES DE LIMA SILVA 13.04.1982 041.037.014-20 55 |11:45
SEDE - MANHA 23/01
PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL / (PCD)
SALA 10 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
129° LEDIVAN SARAIVA BRINGEL MARTINS 23/10/1975 028.114.274-22 5.0 |08:00
130° EDVALDO LOURENGO DA SILVA 04/06/1979 007.912.584-08 50 [08:15
1310 ANDREA SILVA ARAUJO 01/05/1980 008.791.644-41 5.0 [08:30
1320 ANA PAULA PEREIRA DA SILVA 07/02/1984 051.268.984-93 5.0 [08:45
133¢ SORAYA SAMARA DE OLIVEIRA MATIAS SOARES 09/05/198 997.091.12-68 5. 09:00
134¢ CLEIDIVANIA DA SILVA GOMES 07/06/198 084.128.16-55 5. 09:15
135¢ JOAO NELSON ARAUJO FILH( 06/07198¢ 054.896.19-81 5. 09:30
136¢ IVANETE MARIA DE OLIVEIRA 02/06/198 075.453.85-03 5. 09:45
137¢ DANIELLY LOPES DA SILVA 24/02/198 065.910.01-25 5. 10:00
138¢ ANTONIA IONEIDE RIBEIRC 12/06/198' 083.709.03-42 5. 10:15
139° MARIA DE FATIMA RIBEIRO LEMOS 02/03/1990 074.707.424-09 5.0 [10:30
140° MARIA KATARINY CARDOSO DOS SANTOS 18/07/1992 102.896.994-52 50 [10:45
1410 JUSSARA CRUZ BARBOZA 21/07/1994 094.052.984-02 5.0 [11:00
1420 MICHELLE ALVES DAS NEVES 14/10/1994 109.960.064-27 50 [11:15
1430 ANDREZZA MIKAELLA ALVES LANDIM 02/09/1995 114.942.254-84 50 [11:30
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCAGAO INFANTIL / (PCD)
1c ROZIMERE MARIA DA SILVA | 18/11/198 038.106.54-85 5.5 |11:45
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PROCURADORIA MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI CADO-SME N° 001/2018 - ENTREVISTA

SEDE - TARDE 23/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 01 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
1° FRANCISCA APARECIDA ALVES 06/04/1959 356.056.424-72 10,0 |14:00
20 NADIETY WEDJA DOS SANTOS MAGALHAES 09/09/1971 747.284.234-68 10,0 |14:15
3¢ MARIA ARLEIDE DE JESUS OLIVEIR/ 07/02/197: 985.294.47-6€ 10,C 14:30
4¢ GILSON JUNIOR DE OLIVEIRA SILVA 20/11/198¢ 050.657.22-2C 10,C 14:45
5¢ ANA EMANUELA SANTOS DE OLIVEIRA 03/07/199 111.161.78-8¢€ 10,C 15:00
6° ROSENALDA PEREIRA VIDAL 18/03/197. 024.276.53-3¢ 10,C 15:15
7° RITA DE CACIA PEREIRA DA CRU: 05/11/197. 907.577.77-4¢ 10,C 15:30
8¢ FRANCISCACONCEICAO DA SILVA 13/01/197. 775.220.87-4¢ 10,C 15:45
9° ELISANGELA TENEZIA DOS ANJO! 13/12/197. 748.166.24-4S 10,C 16:00
10° EDNA MARIA DA SILVA 23/05/1975 008.268.884-29 10,0 |16:15
SEDE - TARDE 23/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 02 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
11° MARIA DAS DORES DA SILVA 27/07/1976 028.739.564-29 10,0 |14:.00
12° MARCEANE EUFRASIO DE SOUZA 24/03/1977 007.713.544-01 10,0 |14:15
13° CICERA MARIA SANTOS OLIVEIRA 11/04/1977 027.759.844-36 10,0 |14:30
14¢ FRANCISCO DAS CHAGAS SIQUEIRA JUNIO 03/07/197 263.619.89-95 10,C 14:45
15¢ PAULO INACIO DOS SANTO! 06/10/198. 060.073.66-4€ 10,C 15:00
16 MARIA APARECIDA DE CARVALHO FERREIR/ 19/09/198 045.148.44-4€ 10,C 15:15
17¢ LEIDE DAIANE DA CONCEICAO 06/05/199 093.578.08-0C 10,C 15:30
18¢ AURENI DE SA BEZERR/ 05/12/196- 021.273.51-44 9. 15:45
19¢ MARIA JOSENEIDE DOS SANTOS S 28/04/196' 184.649.288.2 9. 16:00
20¢ MARIA DEFENSOURA DA CRU: 19/07/196' 709.139.43-87 9. 16:15
SEDE - TARDE 23/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 03 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
21° GERALDA MARIA DA SILVA 16/09/1967 747.145.974-34 9.5 |14:00
22° INES CLAUDIA LEITE DE OLIVEIRA CRUZ 01/02/1968 600.016.824-15 9.5 |14:15
23° FRANCISCA SANDRA FARIAS CANDIDO AGUIAR 01/05/1968 734.783.004-44 9.5 |14:30
24° ELIZABETH AVELINO DA SILVA ANDRADE 12/12/1968 682.348.564-72 9.5 |14:45
25¢ ANTONIETA MARIA DOS SANTOS CRUZ PARENT 22/04/197' 729.052.71-34 9 15:00
26¢ MIRIAM FERREIRA DE OLIVEIRA 15/11/197 867.006.93-2C 9 15:15
27¢ MARIA EURISBETH LIMA PARENTE 18/08/197. 902.007.30-44 9 15:30
28¢ JOSENILDA MARIA DUTRA DE FRAGA 11/02/197 843.872.70-2C 9 15:45
29¢ SIMONE PATRICIA BARROS ROLIN 05/09/197: 902.448.85-0C 9. 16:00
30¢ MARTINHA LOPES DE JESU 27/06/197 022.159.73-47 9.6 16:15
SEDE - TARDE 23/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 04 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
31° ALINY DE SOUZA BARROS 10/07/1978 008.912.854-07 9.5 |14:.00
32° MARGARIDA MILENE DE SA 19/10/1980 009.858.444-85 9.5 |14:15
33° ELIANE DE FATIMA DOS SANTOS 07/07/1981 093.402.264-02 9.5 |14:30
34° REJANE MARIA FARIAS DO NASCIMENTO 08/05/1982 054.999.984-18 9.5 |14:45
35° LEIDIA ROCHA DE SOUZA SA 12/06/1982 058.433.924-06 9.5 |15:00
36¢ EDILANIA GONDIM LUCAS 29/11/198 042.878.45-2C 9 15:15
37¢ CICERA LEITE DOS ANJOS CRU 27/06/198 070.601.23-82 9 15:30
38¢ NADJA MAGDALLA DE OLIVEIRA 14/09/198 051.188.52-5E 9 15:45
39¢ CRISTIANO MANOEL FERREIRA DE ARAUJ( 23/01/198 014.913.64-7E 9. 16:00
40¢ IVANI EUGENIA DA SILVA 22/08/198 065.932.96-65 9.6 16:15
SEDE - TARDE 23/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 05 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
41° ANGELA MARIA DE VASCONCELOS 07/01/1988 067.024.924-64 9.5 |14:.00
42° MARIA APARECIDA DE SA 31/05/1988 094.133.654-90 9.5 |14:15
43° JAILMA SANTANA DO NASCIMENTO SANTOS 17/11/1990 056.360.765-33 9.5 |14:30
44° LUCIVANA DE SA FERREIRA RAMOS 08/06/1991 091.082.924-18 9.5 |14:45
45° DAMIANA JESSYKA ALVES DE CARVALHO 26/11/1991 075.535.834-13 9.5 |15:00
46° ELANIA FLAVIANA DOS SANTOS 16/05/1993 100.271.964-02 9.5 |15:15
47 LAIANE COELHO SILVA 28/05/199: 100.978.55-0¢E 9.6 15:30
48¢ YTALO THIAGO ALVES E SILVA 06/02/199. 093.580.42-27 9.6 15:45
49¢ PAULO LEITE MAIRINS JUNIOR 05/10/199 109.984.17-7¢ 9.6 16:00
50 SOLANGE MARIA ALVES 02/04/195 186.077.21-52 9.C 16:15
SEDE - TARDE 23/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 06 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
51¢ MARIA EULA LIA BEZERRA DA SILVA 30/06/196! 594.879.68-15 9.C 14:00
52° AURELANIA MARIA DE CARVALHO MENEZES 02/09/1971 705.949.534-72 9.0 |14:15
53° ELISANGELA DE LIMA MENDES E SILVA 03/08/1973 019.834.414-73 9.0 |14:30
54° MARIA DE LOURDES SANTOS SIQUEIRA DE MIRANADA 109/1975 868.613.954-04 9.0 |14:45
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55¢ VERAILDE ANGELO BARBOSA 19/05/197 021.960.55-84 9.C 15:00
56° MARIA LEONICE ANGELO 19/05/1976 033.924.514-01 9.0 |15:15
57° MARIA JOSINEIDE DOS SANTOS ANDRADE 11/02/1977 029.936.044-06 9.0 |15:30
58° AMEUDA DE SA E SOUZA PARENTE 26/04/1977 921.955.204-34 9.0 |15:45
59° YUDUARA DE SOUZA LIMA SANTANA 06/03/1982 042.263.284-85 9.0 |16:00
60° MARIA ALZENIR SEVERO DOS SANTOS 15/09/1982 049.903.884-37 9.0 |16:15

SEDE -TARDE 23/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

SALA 07 NASC. CPF TOTAL | HORARIO

NOME
61 MARIA FRANCILENE LIMA DA SILVA 30/03/198 010.714.98-47 9.C 14:00
62 MARIA HELENA DOS SANTOS 23/02/198 062.796.84-9C 9.C 14:15
63¢ SULIVAM ADEMAR DE SOUZA 09/06/198 077.284.32-42 9.0 14:30
64¢ CRISTIANA MARIA DA SILVA NASCIMENTO 30/10/199 095.925.30-1€ 9.C 14:45
65¢ LUCYLEIDE MENDES BEZERRA E SILV/ 15/10/196! 470.704.39-1E 8.5 15:00
66¢ SILVANA BARBOSA DE MOURA 04/06/196 810.040.44-52 8.5 15:15
67° CRISTIANE MARIA NETO DA CRUZ 24/05/1974 900.981.374-68 8.5 |15:30
68° CICERO RODRIGUES DE OLIVEIRA 17/01/1976 944.920.264.87 8.5 |15:45
69° VANUBIA BEZERRA DE SOUZA OLIVEIRA 01/04/1980 038.216.644-28 8.5 |16:00
70° JOSEANE SANTOS MUNIZ ALENCAR 24/02/1983 043.594.134-83 8.5 |16:15

SEDE - TARDE 23/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

SALA 08 NASC. CPF TOTAL | HORARIO

NOME
71 OCILON OSMARIM PEREIR/ 05/06/199 096.265.29-6€ 8.5 14:00
72¢ MARIA AUXILIADORA MARINS 11/01/196! 505.842.27-34 8.C 14:15
73¢ MARIA DE FATIMA PEREIRA DOS ANJOS LEIT 27/10/197- 007.713.55-7¢ 8.C 14:30
74 EDIANE BUENO DE SOUZ/ 18/05/197! 007.704.74-2C 8.C 14:45
75¢ JANAINA MAGALHAES DE OLIVEIRA 13/03/198! 009.144.91-6€ 8.C 15:00
76¢ POLIANA ALEXANDRE DE OLIVEIRA 11/08/198: 071.561.43-7€ 8.C 15:15
77 ELIANE RAMOS VALENTIM SANTOS 16/03/198! 059.902.18-51 8.C 15:30
78° ANA AUDA DOS SANTOS 02/09/1986 082.855.704-79 8.0 |15:45
79° MARIA DO SOCORRO BEZERRA DE OLIVEIRA GOMES 140988 080.660.634-74 8.0 |]16:00
80° BRUNA MARIA DO NASCIMENTO GOMES MATIAS 10/02/19D 095.039.724-50 8.0 16:15

SEDE - TARDE 23/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

SALA 09 NASC. CPF TOTAL | HORARIO

NOME
81° JOSE RAFAEL SOUZA SILVA 14/07/1994 103.229.924-00 8.0 |14:00
82¢ MARIA LUCIA DOS SANTOS SILV# 10/07/196 505.852.58-4¢ 7.€ 14:15
83¢ MARIA DIVA DE CARVALHO SILVA 22/12/195 258.457.80-2C 7.5 14:30
84¢ MARIA ZILMA DOS ANJOS 05/08/195: 418.703.28-34 7.5 14:45
85¢ MARIA DO SOCORRO DE MAIRIN¢ 20/05/196 867.736.23-72 7.5 15:00
86¢ FRANCILEIDE DE MATOS 03/06/196- 531.009.05-1& 7.5 15:15
87¢ MARIA LEDA COELHO PEREIR/ 08/03/196 630.741.41-68 7.5 15:30
88¢ MARISSONIA OLIVEIRA SAMPAIO 16/10/196 867.872.09-87 7.5 15:45
89° MARIA JOSE FERREIRA DA SILVA 18/05/1968 748.147.374-91 7.5 ]16:00
90° MARIA AUXILIADORA PILE ALVES 10/08/1970 748.160.984-53 7.5 ]16:15

SEDE - TARDE 23/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

SALA 10 NASC. CPF TOTAL | HORARIO

NOME
91° EDIVALDA LEAL DE SA 23/08/1970 823.990.854-34 7.5 |14:.00
92° ISMAELITA DE ALMEIDA FILGUEIRA JANUARIO 04/04/1974 907.627.114-34 7.5 |14:15
93¢ FRANCILDA MARIA DA SILVA 06/04/197 542.461.21-04 7.5 14:30
94¢ GILDETE DOS SANTOS DAMASO ROMA( 27/01/1971 007.630.97-62 7.5 14:45
95¢ MARIA DO SOCORRCDAVI DAMASO 16/12/197 038.187.85-65 7.5 15:00
96¢ MARIA ROSALIA GOMES DE OLIVEIRA 31/05/197 031.605.06-44 7.5 15:15
97¢ MARIA ROSIMEIRE DA SILVA 09/09/197 027.733.59-9€ 7.5 15:30
98¢ EDILEUZA ALMEIDA AGRA 21/07/197! 008.069.18-62 7.5 15:45
99¢ LUCILENE MARIA DOS SANTOS ARAUJ( 03/04/198: 042.259.49-6C 7.5 16:00
100° MARIA DO CARMO SIMPLICIO DE BARROS OLIVEIRA 097/1982 083.694754-18 7.5 |16:15

Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: FA31D0OA7

PROCURADORIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI CADO-SME N° 001/2018 - ENTREVISTA

SEDE - MANHA 24/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

SALA 01 NASC. CPF TOTAL | HORARIO

NOME
101¢ MONICA MISLEIDE MATIAS FERREIRA 16/06/198¢ 064.315.68-43 7E 08:00
102° CICERA ISDANIELA RODRIGUES DA SILVA 28/03/1985 057.936.254-02 7.5 |o8:15
103° PAMELLA MONALISA HIPOLITO SILVA 12/06/1993 099.494.674-03 7.5 |o08:30
104° MARIA JOSE GOMES SANTANA 28/11/1964 470.744.004-59 7.0 |o08:45
105° NICELMA ALBUQUERQUE DA SILVA 25/12/1965 505.863.864-91 7.0 |o09:00
106° MARIA DE OLIVEIRA MOURA 20/06/1971 037.348.774-66 7.0 |o9:15
107° GEANNE MARIA DOS ANJOS SANTOS 13/10/1971 772.753.764-20 7.0 |o09:30

www.diariomunicipal.com.br/amupe 97



Pernambuco , 24 de Janeiro de 2018 < Diarici@filos Municipios do Estado de PernambucoANO IX | N° 2006

108 VERA LUCIA DE SOUZA 17/03/197! 019.713.61-10 7. 09:45
109° LOURDES MARIA DOS SANTOS 07/09/1976 009.837.794-90 7.0 |10:00
110° FRANCISCA DE FATIMA VASCONCELOS ALVES 28/10/1980 009.724.784-77 7.0 [10:15
111° MARIA ADELAIDE DOS SANTOS 03/11/1981 050.347.034-16 7.0 ]10:30
112° PAULA RENATA BEZERRA XAVIER SA 08/03/1984 048.954.174-76 7.0 |10:45
113° KAITIANA DA COSTA CRUZ 06/12/1987 077.199.584-97 7.0 [11:00
114° CICERA NATALIA BEZERRA SILVA 24/12/1991 090.701.464-01 7.0 1115
115¢ GENILDA MARIA DE SOUSA SILVA 29/01/196: 402.354.08-6€ £ 11:30
116¢ MARIA SOLANGE DA SILVA SOBREIRA 26/11/196 682.116.78-2C 6.5 11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 02 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
117 MARIA DO SOCORRO DE SA E SILV. 23/04/196' 843.813.45-87 6 08:00
118 AURICELIA FORTUNATA HENRIQUE MACIEL 11/11/196' 688.188.07-04 6.5 08:15
119 EDNA REGINA DE SALES BEZERRA MATIA! 24/05/197' 007.713.93-82 6.5 08:30
120° MARIA ERIKA DE CARVALHO 31/10/1982 008.764.304-93 6.5 |08:45
121° MANOELA CARLA BARROS DOS SANTOS MORAIS 29/11/1982 045.772.904-05 6.5 |09:00
122° WALTER FILGUEIRA CRUZ NETO 10/03/1984 048.180.114-60 6.5 |09:15
123° CICERA ESTEFANE GOMES DE MACEDO 20/08/1984 065.337.044-00 6.5 |09:30
124° DANIELE CRISTIANA DA SILVA SANTOS 04/08/1987 076.675.104-07 6.5 |09:45
125° LUCILENE DE SA FERREIRA 17/07/1995 116.421.964-28 6.5 |10:00
126¢ ANA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA SILVA 03/03/197. 988.069.12-53 6.C 10:15
127 JOSELINA MARCELINA DE OLIVEIRA 10/03/197' 008.129.99-01 6.C 10:30
128 MARIA ELIZABETE DA SILVA CRUZ 04/08/197: 033.579.57-93 6.C 10:45
129 ELENILDA DE ALMEIDA SILVA 04/12/197: 050.992.31-38 6. 11:00
130° MARIA DO SOCORRO SANTOS GONDI| 27/07/197 037.472.48-97 6. 11:15
131 OCELME MARIA DA SILVA 08/09/198 047.837.07-13 6.C 11:30
132° GABRYELLA JUSSYARA GOMES DOS SANTOS 28/09/1983 052.456.024-23 6.0 [11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 03 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
133° WADISLANIA BARROS FERREIRA DA SILVA 25/08/1985 062.241.954-47 6.0 [08:00
134° MARINA PAULA SANTOS E SILVA 13/01/1987 066.118.214-22 6.0 [08:15
135° SUZANA MARIA DE ALMEIDA 14/09/1990 098.055.694-54 6.0 [08:30
136° MARIA CRISTIANE LEITE 14/10/1991 094.099.704-58 6.0 [08:45
137 DORIS AYMEE PEREIRA SOUS 11/08/195 103.153.52-1€ 6.C 09:00
138 TELMA MARIA DE FRAGA 02/07/195: 007.797.60-5C 5.8 09:15
139 FRANCISCO TARGINO DE SOUZ. 04/10/195! 019.516.07-65 5.8 09:30
140° MARIA DO SOCORRO PEREIRA DOS SANTC 14/08/196 825.143.21-6€ 5.8 09:45
141¢ ANTONIA PEREIRA LEITE SILVA 13/06/196! 399.457.23-91 5. 10:00
142 MARIA JOSE FELIPE 04/03/197. 882.891.41-91 5. 10:15
143° BRUNO PABLO PEREIRA DE CARVALHO BEZERRA 17/0475 022.451.714-70 5.5 [10:30
1440 JANAINA MONTEIRO DO NASCIMENTO GOMES 12/07/1975 907.307.044-91 5.5 [10:45
145° LINDINALVA RIBEIRO DE SOUZA 30/11/1975 008.021.754-06 5.5 [11:00
146° LEIDIVAN DE BARROS E SILVA BARBOSA 02/01/1976 007.593.964-93 55 [11:15
147° ROSEMAYRE RICARTE BARBOSA 01/05/1976 867.106.804-87 55 [11:30
148° JEANE JOSEFA DE JESUS SILVA 13/07/1977 007.895.864-44 55 [11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 04 NASC. CPF TOTAL | HORARIO
NOME
149° MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO LOPE:! 28/11/197: 026.027.85-82 5.8 08:00
150° JOELMA MARIA DOS SANTOS 05/04/198 010.848.83-9C 5.8 08:15
151¢ TELIA DE SOUZA SANTOS S, 08/06/198 008.461.70-77 5 08:30
152¢ MARIA PATRICIA LOPES DA SILVA 30/01/198: 048.146.13-5¢ 5. 08:45
153 ENY MATIAS DE FRANCA 17/10/198: 012.362.68-6€ 5. 09:00
1540 EMILIANA DE JESUS ALEIXO 23/12/1983 065.471.964-02 5.5 [09:15
155° WATTISLANIA BARROS FERREIRA 03/08/1984 057.781.934-83 5.5 [09:30
156° MARIA DA PENHA DE SOUZA SILVA LIRA 21/09/1986 074.262.044-13 5.5 [09:45
157° MONICA ALENCAR DA SILVA 16/03/1987 071.632.064-96 5.5 [10:00
158° DIONEIDE GRACILIANA DA SILVA 06/08/1988 065.924.834-40 55 [10:15
159° LAIS GONCALVES NETO SILVA 11/11/1988 065.738.724-01 5.5 [10:30
160° AURICELIA DOS SANTOS SILVA 27/07/1989 093.315.764-98 5.5 [10:45
161 CLAUDETE RODRIGUE: VIEIRA NETO 22/07/199 097.191.26-5C 5. 11:00
162 DEYRIANNE PIANCO DE SOUS, 07/02/199: 053.835.47-9¢ 5. 11:15
163 DEYRIELLE PIANCO DE SOUS, 18/03/199: 605.679.68-32 5. 11:30
164¢ MARINALDA JACINTO FERREIRA SARAIVA 22/02/1971 819.79711-53 5. 11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
SALA 05 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
165° MARIA GORETE DA SILVA 22/10/1970 750.244.384-34 5.0 [08:00
166° FERNANDA KARLA DA SILVA PEREIRA 21/02/1982 045.914.654-89 5.0 [08:15
167° JOSENILSON DA SILVA 14/10/1982 043.824.874-04 5.0 [08:30
168° JANIERE RIBEIRO DE SOUZA 14/01/1985 056.324.234-50 5.0 [08:45
169° ALEXSANDRA GOMES DE CARVALHO SANTOS 25/08/1987 072.870.184-70 5.0 [09:00
170° MAYLANE SUZY VIEIRA DE FRANGCA MATIAS 27/03/1994 102.008.064-75 5.0 [09:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS / (PCD)
1 | MARIA AUXILIADORA ALVES MONTEIRO ] 20/03/196: | 749.285.54-34 |5.C ] 09:30
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Matemética
1¢ | AURILENE DOS SANTOS SILV/ | 27/02/198° | 068.800.62-82 J10,C ]09:45
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2 FABIOLA CAVALCANTE BARROS 09/07/198 080.222.88-4€ 10, 10:00
30 FERNANDO BARROS DE BRITO 28/02/1994 097.561.784-26 10,0 [10:15
40 MARCIA MISLENE NETO MUNIZ 03/12/1995 107.326.044-51 9.0 [10:30
50 JOSE LEILSON DE SA LAVOR 26/05/1986 060.954.564-79 8.5 [10:45
6° MARCONDES BRUNO AGRA DOS REIS 07/05/1990 092.020.424-46 8.5 [11:.00
7° MARIA DO SOCORRO ANGELO SOUZA 23/05/1990 093.344.224-67 8.5 [11:15
80 JESOALDO JOSE SIMPLICIO 02/01/1984 058.559.594-14 7.5 [11:30
o FLAVI A VIVIANE RODRIGUES DOS SANTO 21/09/198 069.756.95-31 7. 11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Matemética
SALA 06 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
10¢ EDILANIA MIGUEL FERREIRA GOMES 24/03/199 041.864.06-75 .C 08:00
11¢ CIVANEIDE DE SOUZA VIEIRA 22/01/198 069.101.36-03 £ 08:15
12¢ DAYANNA BERNARDO VITAL 18/07/198! 035.915.46-8C 5 08:30
13¢ MARIA DO SOCORRO MARTINS FILH/ 26/01/199! 101.677.04-8€ 6.5 08:45
140 SOCORRO STEFANY BALBINO DO NASCIMENTO 24/05/108 075.176.624-06 6.0 09:00
150 LUCIANA VEREDA DA SILVA 19/04/1988 088.244.724-60 55 |09:15
16° JAMILLE ALVES DE SOUZA E SILVA 01/07/1988 084.793.844-17 5.5 |09:30
170 EB NAYARA RODRIGUES 13/11/1995 115.473.984-85 5.5 |09:45
18° JOANA PAULA MATIAS 08/12/1982 972.721.083-04 5.0 |10:00
190 MARIA IRINEIDE DE MOURA OLIVEIRA 01/03/1988 076.517.954-74 50 [10:15
20¢ CLAUDIANA PEREIRA MATOS VITAL 22/03/199 048.399.32-95 5. 10:30
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Histéria
1c GILFRANCE ROSA DA SILVA 29/11/197! 921.347.42-53 10,0 10:45
2t JOSE ALUIZIO MATIAS 10/07/1991 089.287.07-55 10,( 11:00
3 TAISA FERNANDA DE SOUZ/ 28/10/199. 108.004.15-0C 10,0 11:15
4¢ FLAVIO ANTONIO FRANCISCO DA SILVA 28/11/197 882.207.29-4¢ 9. 11:30
50 CICERA ONOFRE FELIZARDO DO NASCIMENTO 26/09/1981 037.524.054-30 9.0 11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Histéria
SALA 07 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
6° FRANCILDO GALVAO DA SILVA 10/10/1989 035.862.563-70 9.0 [08:00
7° MARIA DO SOCORRO GONGALVES TORRES 07/12/1974 025.268.684-59 8.5 |08:15
80 AYLA MAYANNA TAVARES DE SA LUCENA 16/10/1981 048.698.984-46 8.5 |08:30
9° AGUIDA MARIA DE SA MAGALHAES 09/05/1981 048.658.754-17 8.0 |08:45
10¢ VALDILENE PEREIRA DE ‘A 07/01/198 019.383.663.7 7. 09:00
11¢ ANDREIA ALVES DOS REIS CRU. 17/06/198! 063.363.29-7¢ 6.5 09:15
12¢ TATIANA TORRES 14/05/198. 047.421.70-31 6. 09:30
13¢ ANA MARIA DANTAS MATIAS 03/03/198 026.968.42-96 6.C 09:45
14¢ FRANCISCO GEOVANIO DE OUSA 16/03/1981 069.425.75-02 6.C 10:00
15¢ MAROLISSE GONGALVES LIMA DE BARRO! 18/05/196 446.089.50-87 5.t 10:15
16° KALINE GOMES SANTOS 17/03/1991 095.773.764-52 55 [10:30
17° FERNANDO HENRIQUE DA SILVA SANTANA 26/02/1987 028.628.665-39 5.0 [10:45
18° DENNIZIA GOMES MUNIZ LEITE 29/04/1987 072.500.324-37 5.0 [11:00
190 YANA EVELIN DE ALMEIDA MARINS 25/02/1991 099.032.864-30 5.0 [11:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Portugués/ Inglés
10 MARIA DE LOURDES ALEXANDRE DA SILVA 26/07/1962 445.848.734-53 10,0 [11:30
20 LEIDINAN LUCAS DA SILVA VASCONCELOS 07/07/1982 052.063.564-76 10,0 [11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Portugués/ Inglés
SALA 08 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
3 DANIELA BARRETO DA CRUZ GONZAG/ 02/04/198 061.341.95-5€ 10, 08:00
4¢ MAYSA MYANNE GOMES E SILVA 08/02/199! 094.070.52-94 10, 08:15
5¢ RENATA MAGALHAES CORDEIRC 16/07/198 009.144.89-8¢ 9. 08:30
6 JANETE PEREIRA DA SILV/ 31/07/198 060.903.85-0¢ 8.5 08:45
7° MARIA DO SOCORRO LIMA E SILVA 19/05/1980 037.079.054-54 8.0 |09:00
8° MARCELIO JOAQUIM DA SILVA 23/05/1983 058.342.254-38 8.0 [09:15
9° JOELMA MATIAS DE OLIVEIRA 26/12/1984 011.670.773-93 8.0 [09:30
100 MARIA CINARIA FELIZARDO DO NASCIMENTO 10/01/1989 074.734.144-37 8.0 [09:45
11° MICHELLINE ROSANA FREIRE ROZENDO FERREIRA 09/0972 867.751.204-78 7.5 10:00
120 ILMA DE SOUZA FERREIRA 09/10/1975 024.289.634-06 75 [10:15
13° LUCELIA VITAL CARVALHO 06/05/1978 023.862.984-85 75 [10:30
14¢ AURICELIA FILIPE AGRA 26/03/197' 008.193.07-75 7 10:45
15¢ MARIA GRACIELE DOS SANTO!¢ 22/05/198 889.612.81-72 7. 11:00
16¢ VANESSA NUNES GONDIN 05/11/198 053.882.72-6C 7. 11:15
17¢ CARLA MARIA DE JESUS 25/04/198. 056.872.07-14 7.8 11:30
18¢ MARIA RAFAELA DE OLIVEIRA LEITE 12/04/198 066.937.93-44 7.8 11:45
SEDE - MANHA 24/01
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Portugués/ Inglés
SALA 09 NASC. CPF TOTAL |HORARIO
NOME
190 SANDRA SANTANA FREIRE 09/09/1969 748.137.904-10 7.0 |08:00
200 WILLIANE NOVAES SANTOS 03/01/1984 048.732.254-18 7.0 |o08:15
21° AURENI NOGUEIRA DE SANTANA 02/06/1984 063.177.084-44 7.0 [08:30
220 JUCIMARA RIBEIRO DA SILVA 02/04/1995 112.326.674-39 6.5 [08:45
23° ANNE RAQUELLINE SOARES DE CARVALHO 24/06/1986 053.579.604-88 6.0 [09:00
240 ELIZABETE HENRIQUE DE SA 01/11/1956 172.960.994-53 55 [09:15
25¢ FRANCINALDO DE BARROS CHAVE! 09/07/196 014.415.84-54 5 09:30
26¢ MARILENE MARINS DE BARROS SOUZ, 20/02/196. 356.100.18-04 5.8 09:45
27¢ MARIA CELMA DE SA MATIAS 01/12/196¢ 399.229.44-2C 5.5 10:00
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28¢ CLAUDINEIDE DE SOUZA PEREIR/ 23/09/198 008.289.07-9¢€ 5. 10:15
29° ADRIANA FREIRE DE VASCONCELOS 13/07/1985 062.831.474-45 5.5 10:30
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Ciércias

1° MARIA MENDES ANCELMO 20/09/1983 055.579.584-81 10,0 |10:45
2° ARLEY THUANY DE OLIVEIRA CRUZ 06/03/1991 083.830.824-44 10,0 |11:00
3° SAMMARA VALLESKA FREIRE DE CARVALHO CARIBE 28/08.994 102.829.354-28 10,0 |11:15
4° ANTONIA LOPES DE MENEZES 07/11/1980 071.613.944-81 7.0 11:30
5¢ CELIANE SIDRIM COELHC 24/04/199 074.573.96-4€ 7.C 11:45

SEDE - MANHA 24/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Ciéncias

SALA 10 NASC. CPF TOTAL |HORARIO

NOME
6° CLEIDIANY GISELLY ALVES DE SOUZA 10/11/199; 107.202.90-9C 7.C 08:00
7° LUCILENE MAIRIA DO CARMO 30/04/198! 070.221.38-51 6.C 08:15
8¢ ROZANGELA CARLOS FIGUERED( 08/09/198 057.443.60-92 5.6 08:30
9 CICERA OLIVEIRA DE SOUS/ 09/09/198 072.790.34-62 5.6 08:45
10° ROBSON LEANDRO DA SILVA 28/10/1987 079.223.094-90 5.5 ]09:00
11° ANA JESSICA RIBEIRO 22/04/1993 106.083.674-27 5.0 ]09:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Geogafia
1° RITA DE CASSIA ANGELIM BARROS 28/11/1978 007.743.174-00 10,0 |09:45
2° ALEXANDRE FERREIRA DANTAS 19/01/1981 893.900.673.91 10,0 |10:00
3° ANA MARIA PEREIRA VITAL 07/09/1987 024.945.483-14 9.0 ]10:15
4¢ EVANIA MARIA DE SOUZA 26/02/198 033.265.55-92 6.C 10:30

Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:3C1BF339

_ PROCURADORIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFIC ADO-SME N° 001/2018 - ENTREVISTA

UMAS - TARDE 24/01

PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL

SALA 01 NASC. CPF TOTAL  |HORARIO

NOME
1° | EDRIANA GOMES BARBOZA 17/06/1976 867.055.534-15 10,0 14:00
2¢ | MARIA DE FATIMA VASCONCELOS SILVA 05/03/1961 867.832.98-0C 9.C 14:15
3¢ | MONA NATALIE PEREIRA MENDES 23/12/198! 063.145.69-51 9.C 14:30
4° | MARIA AUXILIADORA ALVES CALLOU 01/09/1981 039.563.31-1¢ 7.8 14:45
5¢ | NAIARA GENY DA SILVA 12/02/197 007.881.04-17 7.8 15:00
6° | ELIZANDRA GONCALVES MAIA 07/04/197' 007.909.34-2€ 7.8 15:15
7¢ | TACIANA GONGALVES MAIA TORRES 27/08/198 080.003.25-38 6.C 15:30
8 | ADANEIDE ANGELIM DOS SANTOS 22/09/1975 944,458 854-87 55 15:45
9° | JOSEANE MONTEIRO DA CRUZ RIBEIRO 19/05/1990 087.622.864-39 55 16:00
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS
1° | ANDREIA ALEIXO DA COSTA 13/09/1983 079.655.004-26 8.5 16:15
2° | ANA MARIA DE SOUZA 25/11/1981 089.581.184-74 8.0 16:30

PAU FERRO - TARDE 24/01

PROFESSOR | EDUCACAO INFANTIL

SALA 02 NASC. CPF TOTAL |HORARIO

NOME
1¢ | MARICLEIDE DE BARROS PEREIR, 11/10/198 066.003.22-4€ 6.5 14:00
2¢ | ROSILEIDE ALBERTINA DE OLIVEIRA BARROS 18/02/197 007.881.23-83 5.5 14:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS
1¢ | ELENICE DA SILVA CAVALCANTE 01/10/198! 085.376.32-0€ 9.C 14:30
2¢ | JANILLES ALBERES GONGALVES MATIAS 06/05/1981 057.625.47-68 8. 14:45
3¢ | HIUKSLENE GONCALVES DE SOUZ, 24/04/197' 039.496.02-61 8.C 15:00
4° | EDNA NEUSA DOS SANTOS SILVA ALENCAR 22/03/1981 060.905.384-18 75 |15:15
5° | VERONICE GONGCALVES PEREIRA 03/09/1978 009.858.354-94 55 |15:30
6° | ELIAS FILHO DA SILVA 14/07/1983 060.903.884-24 55 |15:45
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Matematica
1° | EDINEIDE MARIA DA ROCHA 06/12/1991 095.344.944-77 6.0 |16:00
2° | LUCILENE VEREDA DA SILVA 24/05/1989 089.384.224-96 55 |16:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - Portugués/ Inglés
1¢ | LEONEL JOAO DA SILVA 05/12/197 008.962.89-27 9. 16:30
2° | MARIA SONEA DOS SANTOS BARRO 25/10/1971 008.9¢1.566C 8. 16:45

PAU FERRO / CAMPINHOS / MONTEVIDEU - TARDE 24/01

PROFESSOR | EDUCACAO INFANTIL

SALA 03 NASC. CPF TOTAL HORARIO

NOME
3¢ | MARIA DO SOCORRO DA SILVA PEREIR, 03/09/197 023.428.74-64 8.C 14.00
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - Ciéncias
1° DANIELA DOS SANTOS PEREIRA 25/07/1993 106.182.714-30 6.0 14:15
2° POLIANA FELIZARDO SANTOS 24/01/1948 043.789.814-83 5.0 14:30
CAMPINHOS / MONTEVIDEU
PROFESSOR | EDUCACAO INFANTIL
1° FRANCINALDO GALVAO DA SILVA 04/07/1987 027.075.113-07 6.5 14:45
2° | AURELIANA DO NASCIMENTO SANTOS 21/11/1988 035/.223.833-03 6.5 15:00
3° DIVANIRA PAREIRA DOS SANTOS 15/08/1980 041.036.804-07 5.5 15:15
4¢ | LUCIENE MARIA DA SILVA 12/01/198 047.767.05-97 5.5 15:30
5¢ | EDNA NOVAN PEREIRA GOME! 16/08/198: 035.635.76-51 5.E 15:45
6¢ | VALDENIA PEREIRA DE SA SOUZ# 08/05/198: 943.068.85-72 5.C 16:00

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
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|1 | RENATA FERREIRA ROCH! 05/10/198 071.709.08-17 10,C 16:15
[2° | FRACIELIA ALVES DE SOUZA 24/02/1990 048.459.833-38 10,0 |16:30

CAMPINHOS / MONTEVIDEU - TARDE 24/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

SALA 04 NASC. CPF TOTAL  |HORARIO

NOME
3° [ MARIA LENI OLIVEIRA DA SILVA 04/04/1961 269.746.224-49 7.5 14:00
4° | NIVALDA PEREIRA DA SILVA ALVES 09/07/1975 867.853.544-04 7.5 14:15
50 [ ELIANE CAMPOS OLIVEIRA 06/05/1979 877.060.323-53 7.5 14:30
6° | JOAQUIM MATIAS BARBOZA 11/04/199; 843.763.09-0C 7. 14:45
7¢ | DANIELE MATIAS BARROS 17/08/199: 062.770.53-2¢ 6.5 15:00
8¢ |SILVIA ALVES RODRIGUES DE (LIVEIRA 11/02/198! 212.906.48-4C 5. 15:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Matemética
1¢ | ROGELIO FERREIRA SUBRINHI | 11/03/198 | 056.814.82-05 |8. ]15:30
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Portugués/ Inglés
1¢ | FERNANDA FERREIRA Di SOUZA | 16/04/198! | 017.727.01-6C | 7.5 | 15:45
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Histéria
1° | KLEBIA DE SOUZA LINHARES | 08/11/1981 | 943.205.513-20 | 55 | 16:00
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Ciéncias
1° ] MARIA DE FATIMA ROCHA SILVA 08/03/1980 008.891.024-57 100  |16:15
2° | FABIOLA FERREIRA CAVALCANTE 25/10/1985 017.162.533-14 9.5 16:30
CAMPINHOS / MONTEVIDEU - TARDE 24/01

PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS Geografia

SALA 05 NASC. CPF TOTAL  |HORARIO

NOME
1¢ | JESUALDC VALDEMAR ALVES 29/07/197 392.653.31-72 8.C 14:00
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Educagio Fisica
1¢ [ LUCIANO ALVES PEREIRA 14/02/197' 867.329.60-82 10,C 14:15
2¢ | THAISA RAFAELLA FERREIRA DOS SANTOS ALENCAI 03/09/199 088.157.32-8¢ 10,C 14:30
3¢ | ADRIANA MARTINS DA SILVA 26/08/198: 027.075.10-35 9. 14:45
4° | FERNANDA ESMERALDA LEITE SILVA 07/06/1991 041.864.12-4C 8.5 15:00
5° | FLAVIA REJANE FERREIRA CAVALCANTE 17/03/1984 055.929.804-85 5.5 15:15
6° | PEDRO JANOS LEITE GOMES 03/12/1987 024.685.233-00 5.5 15:30
7° ] JELLITON DIEGGO FREIRE NEVES 20/19/1992 017.869.504-13 5.5 15:45
8° | ADEILDO DA SILVA VALENCA 12/12/1985 074.829.724-39 5.0 16:00
CONCEIGAO DAS CRIOULAS - TARDE 24/01

PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL

SALA 06 NASC. CPF TOTAL  |HORARIO

NOME
1¢ | ILDA MARIA GABRIEL 19/04/198: 065.924.52-8C 9. 14:00
2¢ | JOSIMEIRE FRANCISCA DA SILV/ 26/01/197- 008.601.08-0€ 8.C 14:15
3¢ | ELIANE ANTONIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 16/03/198 009.104.19-12 7. 14:30
4° | NEIDE FRANCISCA BEZERIA PEREIRA 31/05/197 008.73231-14 6.5 14:45
5¢ | IVONEIDE BARBOSA DO NASCIMENTC 12/10/197 055.998.41-64 6.C 15:00
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS
1¢ | MARINALVA RITA DA SILVA BEZERRA 28/07/197- 045.565.70-17 10,C 15:15
2° | CECILIA CREUZA DA SILVA 06/03/1989 079.148.774-38 9,0 15:30
3° | MARIA ZELIA DE OLIVEIRA 15/12/1976 030.140.084-94 8.0 15:45
4° | JOSINETE MARIA DA SILVA SANTOS 28/04/1982 043.957.034-45 6.5 16:00
5° | MARIA JUCICLEIDE DO NASCIMENTO COSTA 31/05/1971 535.743.704-15 6.0 16:15
6° | GILVANETE MARIA DE SA 20/02/1982 062.060.214-75 6.0 16:30
CONCEIGAO DAS CRIOULAS - TARDE 24/01

PROFESSOR | EDUCAGAO INFANTIL

SALA 07 NASC. CPF TOTAL  |HORARIO

NOME
7¢ | EXPEDITA AURORA DOS SANTO: 19/04/199 094.697.44-62 6.C 14:00
8¢ | MARIA DE FATIMA DA SILVA 11/06/198' 084.753.64-02 5.C 14:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Matematica
1¢ | FABIO JUNIOR DA SILVA | 13/01/198 ] 061.806.89-5¢ 7. ] 14:30
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS | Geogafia
1¢ [ CELIANE MARIA DE SOUZA 22/12/198 060.708.63-37 6.5 14:45
2° | MARCOLINO JOSE DA SILVA 18/03/1980 028.254.594-88 5.5 15:00
3° ] EVANIA ANTONIA DE OLIVEIRA ALENCAR 12/11/1986 074.300.404-38 5.0 15:15
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Portugués/ Inglés
1° | FABIANA ANA DA SILVA MENDES 15/11/1986 059.609.504-05 10,0 [15:30
2° | ESPEDITA MARIA DA SILVA 27/06/1978 047.564.384-40 8.0 15:45
3° | ANDREIA MARIA DA SILVA 01/02/1995 114.983.564-86 5.0 16:00
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Histéria
1¢ [ EDILEUSA IRACI TORRE! 21/04/197' 845.641.21-72 7. 16:15
2¢ ] JOCICLEIDE VALDECI DE OLIVEIRA 30/12/198 074.270.62-92 7.C 16:30
3¢ | CLEIDE MARIA DA SILVA 14/06/196' 008.920.65-1¢ 5.8 16:45
4° [ JANLSON TARCISIO DO NASCIMET( 08/04/198 074.404.75-45 5. 17:00
PROFESSOR | ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS | Educagio Fisica
1° ] JOAO VITORINO DA SILVA ] 03/06/1980 008.755.764-94 | 55 17:10

PROCURADORIA MUNICIPAL

Publicado por:

Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador: 5AC388CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI  CADO-SME N° 001/2018 - RESULTADO /

RECURSO
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EDUCACAO INFANTIL

NOME NASC. C.P.F

ROZIMERE MARIA DA SILVA 18/11/1980 038.106.544-85 DEFERIDO
TAMARA MARIA DA SILVA 16/01/199 100.073.81-0¢ DEFERIDC
MARIA SIMONE NASCIMENTO DOS SANTO! 16/07/197: 758.836.94-0C DEFERIDC
ELISABETE ISABEL VITAL 28/02/1971 021.588.82-32 DEFERIDC
LUZIVAN PIRES DE S/ 26/06/198 038.177.89-0€ DEFERIDC
ANDREZZA MIKAELLA ALVES LANDIM 02/09/199! 114.942.25-84 DEFERIDC
MARIA DO SOCORRO DO SANTOS DAMASC 14/08/198. 064.906.55-97 DEFERIDC
REJANE BEZERRA PEREIRA 14/03/1997 110.724.384-02 DEFERIDO
MARIA JOSILENE DA SILVA CARVALHO 16/07/1981 069.577.044-67 DEFERIDO
LUANA SOUSA DO O SOARES 04/05/1993 013.442.734-32 INDEFERIDO
ELIZANDRA GONCALVES MAIA (UMAS) 07/04/1979 007.909.344-26 INDEFERIDO
MARLEIDE DE BARROS PEREIRA 27/10/1980 053.170.354-14 INDEFERIDO
IVANISE DE ALENCAR LUZ 27/11/1967 561.375.754-20 INDEFERIDO
VANIA MARIA DA SILVA ANDRADE 10/05/198: 008.619.53-44 INDEFERIDC
PALOMA MIKAELLI DA SILVA PEREIRA 27/10/199! 113.708.76-1€ INDEFERIDC
MARIA DE FATIMA OLIVEIRA 10/04/195! 402.771.19-72 INDEFERIDC
ANOS INICIAIS

NOME NASC. C.P.F

JOSE RAFAEL SOUZA SILV/ 14/07/199. 103.229.92-0C DEFERIDC
YUDUARA DE SOUZA LIMA SANTANA 06/03/198: 042.263.28-8% DEFERIDC
ELIANE RAMOS VALENTIN SANTOS 16/03/198! 059.902.18-51 DEFERIDC
AURELANIA MARIA DE CARVALHO MENEZES 02/09/197 705.949.53-72 DEFERIDC
MARIA GORETE DA SILVA 22/10/1970 750.244.384-34 DEFERIDO
AMELDA DE SA E SOUZA PARENTE 26/04/1977 921.955.204-34 DEFERIDO
GILDETE DOS SANTOS DAMASO ROMAO 27/01/1976 007.630.974-62 DEFERIDO
JOSELINA MARCELINA DE OLIVEIRA 10/03/1976 008.129.994-01 DEFERIDO
POLIANA ALEXANDRE DE OLIVEIRA 11/08/1984 071.561.434-76 DEFERIDO
PAMELLA MONALISA HIPOLITO SILVA 12/06/1993 099.494.674-03 DEFERIDO
GABRYELLA JUSSYARA GOMES DOS SANTC 28/09/198 052.456.02-23 DEFERIDC
HIUKSLENE GONCALVES DE SOUZA (PAU FERR( 24/04/197' 039.496.02-61 INDEFERIDC
MARIA AUXILIADORA ALVES MONTEIRO 20/03/196: 749.285.54-34 INDEFERIDC
LOURDES MARIA DOS SANTO:! 07/09/197 009.837.79-9C INDEFERIDC
ANA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA SILVA 03/03/197: 988.069.12-523 INDEFERIDC
MONICA MISLEIDE MATIAS FERREIRA 16/06/198 064.315.68-43 INDEFERIDC
NICELMA ALBUQUERQUE DA SILVA 25/12196¢ 505.863.86-91 INDEFERIDC
BRUNA MARIA DO NASCIMENTO GOMES MATIAS 10/02/1990 095.039.724-50 INDEFERIDO
MARIA AUXILIADORA PILE ALVES 10/08/1970 748.160.984-53 INDEFERIDO
JANAINA MAGALHAES DE OLIVEIRA 13/03/1980 009.144.914-66 INDEFERIDO
MARINA PAULA SANTOS E SILVA 13/01/1987 066.118.214-22 INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO DE SA E SILVA 23/04/1969 843.813.454-87 INDEFERIDO
ANOS FINAIS — Geografia

NOME NASC. C.P.F

IRANEIDE PEREIRA DO NASCIMENTO 02/11/1992 100.670.344-62 INDEFERIDO
ANOS FINAIS — Matematica

NOME NASC. C.P.F

LUCIANA VEREDA DA SILVA 19/04/1988 088.244.724-60 DEFERIDO
RAQUEL SILVANETE DE BARROS (PAU FERR( 08/05/199 092.690.78-0C DEFERIDC
PROFESSOR | Intérprete De LIBRAS

NOME NASC. C.P.F

SAMARA KECIA DE SOUSA ROCH/ 13/06/199: 048.488.00-9C DEFERIDC
JANAINA FERREIRA GALVAO 18/02/198! 884.098.56-87 INDEFERIDC

Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:B186F864

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO N° 001/2018 PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018 ATA°N02/2018

Aos 22 (vinte e dois) dias do més de Janeiro de3 Z8dis mil e dezoito), A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMTCRUZ DA BAIXA
VERDE/PE , inscrito no CNPJ sob 0 n° 35.445.485/0@01com sede na Rua Jodo Roque da Silva, 349 — CGe®artta Cruz da Baixa Verde (PE),
neste ato representado por sua Prefeito, Sr. TASSIEE BEZERRA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, médR6 n° 7.159.493 SSP/PE e do
CPF n° 072.037.854-08, residente e domiciliada na\Raraador Manoel de Caldas, n°® 339, centro, Santa €awBaixa Verde/PE e, neste ato
denominado simplesmente, ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO HRECOS, realizado por meio do PREGAO PRESENCIAL N°
001/2018, e de outro lado, as empresas adjudigataos itens abaixo, homologada em 19/01/2018ydwoi@ denominada FORNECEDORES, tem
entre si, justo e avencado a presente Ata quedquaublicada, tera efeito de compromisso de fomento, nos termos do Decreto n® 013/2013,
gue regulamenta o art. 15 da Lei n°® 8.666/93, ohderas condi¢cbes estabelecidas no ato convocatédnsoante as clausulas que se seguem:

1 — DO(S) FORNECEDOR(ES) REGISTRADO(S): A partir deddta, fica(m) registrado(s) nesta Prefeitura Mymaii observada a ordem de
classificacdo, os precos do(s) fornecedor(es) tradis(s) a seguir relacionado(s), objetivando o promisso de contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento parcelado delMdbie Equipamentos destinados a Implantacdosdel& de Ensino Infantil PROINFANCIA
tipo B e C no Municipio de Santa Cruz da Baixa Verg&-nas condi¢des estabelecidas no ato convocatério
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EmpresaE.T. MARQUES DA FONSECA INFORMATICA — EPP, CNPJ: 08.366979/0001-94com sede a Rua Pedro Pires Ferreira, 47 —
Centro — Afogados da Ingazeira/PE — Procurador: MAWRINUNES COSTA, Brasileiro, Casado, , RG:346322571/SBR- CPF: 033.583.144-
30, Residente na Rua Diomedes Gomes Lopes, 599 ro@dngados da Ingazeira/PE.

ITEM DESCRIGAO TECNICA MARCA/MODELO UNID. QT. P. Unit. P. Total

1.0 Refeitério 1.1 . Mesa — (M1)

Descricao:

Mesa retangular monobloco, com bordas arredondadasdindo 1.80 x 0.80, ci
estruturas retangulares em aco 50x30mm paredeQ fampo confeccionado em MDH
15mm com re-engrosste 30mm, revestido em sua face superior em lamimedaminic:
pés forméavel de 0,6mm de espessura na cor salnederéncia L148), acabamento| D’ANGELES / MOD. 05784 -Refeitorid
superficie texturizado e encabegamento de fitacdeddoem PVC branco. Acabamentd 1.1 . Mesa — (M1)

face inferior em laminadmelaminico branco brilhante. A fixagdo do tampageor mei
de parafusos autatarrachantes de 2 %" x 3/16” A estrutura em ago pimturg
eletrostatica com tinta epéxi em pd, na cor brarfoaca, polimerizada em esty
Ponteiras de acabamento em patipileno na cor branca, fixado a estrutura atravé
encaixe

1.2. Banco — (B1) DescrigdoBanco retangular monobloco, com bordas arredon
medindo 1.80 x 0.40,comstruturas retangulares em aco 50x30mm paredeD1t@mp
confeccionado em MDF de 15 mm comemegrosso de 30 mm, revestido em sua
superior em laminado melaminico pés formavel denf6deespessura na cor If
(referéncia L 156), acabamento de sfipier texturizado e encabecamento de fita de
em PVC branco. Acabamento da face inferior em ladonmelaminico branco brilhal
A fixagdo do tampo é por meio de parafusos aidorachantes de 2 %" x 3/16”
estrutura em ago com pintura eletrostatite tinta ep6xi em pé, na cor branca fd
polimerizada em estufa Ponteiras de acabamentooépngpileno na cor branca, fixad
estrutura através de encaixe. RECOMENDACOES: Tadagartes metélicas devem
unidas entre si por meio de solda lataabamento liso e isento de escérias, configu .

uma estrutura Unica, devendo receber tratamentdfeaniginoso por fosfatizacd D'ANGELES / MOD. 059862 - UNID. 8 R$ 715,00 R$5.720,00
Eliminar rebarbas, respingos de solda, esmeriilnatag e arredondar cantos agudos
pecas plasticas ndo devem apresergharbas, falhas de inje¢do, ou partes cort
devendo ser utilizados materiais puros e pigmeatésicos. A fita de bordo deve

aplicada exclusivamente pelo processo de colagemt “Melt”, devendo receb)
acabamento fresado ap6s colagem, cordigio arredondamento dos bordos. Tod.
unidades devem obter o Selo Identificador de Céntile Qualidade do fabricante
garantia contra defeitos de fabricacdo de dois.abeserdo ser rejeitados, lotes
apresentarem desconformidades ou defeiéofabricacdo. Podera ser aprovadas vari
nas especificagdes, para adequacdo aos padrdesialdabricante, desde que confi
melhoria de qualidade em relagédo as especificapdginais. de melhor desempenho.

1.0 REPOUSO2.1. Bergo — (BG1)(item constante no Pregédo Eletronico n° 31 — 2913

RP)

Descrigdo: « Conjunto de Bergo com colchdo comppstabergo em MDP revestido c|

laminado melaminico e colchdo em espuma D28.

Berco Dimensdes:

« Comprimento total incluindo cabeceiras: 1200 mou¢ 10mm)

« Largura total incluindo grades: 670 mm (+ou- 1gmm

« Altura das cabeceiras considerando a estrutbrdau 1000mm (+ou- 10mm)

« Altura da barra superior das grades: 855 (+omrp

« Extensdo vertical das grades: 750 (+ou- 10mm)

« Distancia regulavel da superficie do colchaoraabsuperior das grades: de 180 a 48|

(faixa de regulagem)

Estrutura:

« Pés em tubos de ago, secgéo circular entre 124"em chapa 14 (1,9mm),

conformado em forma de “U” invertido configurandestrutura de cada

cabeceira;

« Quadro do estrado em tubos de aco carbono, seeg@gular com dimensdes de 4(

ou 40x40mm, em chapa 16 (1,5mm);

« Estrado em chapa inteirica de MDP, com espesieirB8mm, revestida nas atuface

em laminado melaminico de baixa press&@P-na cor BRANCA, topos encabegadod

todo perimetro com fita de bordo de 2mm, atdxica, nmesma cor e tonalidade

laminado;

« Ajuste do estrado em altura em no minimo trég (@Bicdes, somente por imedd

ferramentas;

« Grades laterais fixas confeccionadas em MDP, espessura de 20mm nas pg

horizontais, e 18mm nas partes verticais, revestidas duas faces em lamin

melaminico de baixa presséo - BP, texturizado maBEANCA com topos encabagos

em todo perimetro (inclusive nas aberturas), ceandie bordo de 2mm, com acabam

superficial liso, atéxicas, na mesma cor e tondéddo laminado. Cinco (05) aberty

com dimensdes espacadas conforme os requisitazram MBNT NBR 15860 (parte 1)

« Cabeceiras em MDP, espessura de 18mm, revesia@sduas faces em lamin

melaminico de baixa press8 texturizado, na cor BRANCA , com bordas arrecdoiad}

e topos encabegados em todo perimetro com fitaoddobde 2mm, com acabame

3 superficial liso, atoxicas, na mesma cor € tondliddo laminado. FIORELO/MOD. 930125 -1.0 UNID. 7 R$ 670,00 R$ 4.690,00
* Quatro rodizios para pisos frios, com sistemdreli® por pedal, injetados em nyl|

reforgado com fibra de vidro, com eixos de agoasoduplas de 75mm, injetadas em H

com capacidade de 60kgada. Banda de rodagem em poliuretano injetadoe:

diferenciadas entre as rodas (BRANCO) e a bandadigem (CINZA);

« Fixacéo dos componentes através de porca ciémitb e parafusos Allen.

« Elementos metalicos pintados com tinta em pdrastca, hibrida Epoxi/ Poliéster, i

e brilhante, atéxica, polimerizada em estufa, maQiblZA (referéncia RAL 7040).

Requisitos de Seguranca:

« O bergo deve atender aos requisitos de seguestgbelecido na NBR 15860 1:2040 -

Méveis — Bercos e bergos dobraveis infantis tiponélstico —Parte 1: Requisitos

Seguranca.

RECOMENDAGCOES:

_ Para fabricagdo do berco é indispensavel ateaderespecificages técnicaj

recomendacdes das normas vigentes especificasgumanaterial.

_ Nas partes metélicas dewer aplicado tratamento antiferruginoso, que asg

resisténcia a corrosdo em camara de névoa salina de

minimo 300 horas.

_ Soldas devem possuir superficies lisa e homogééaeadevendo apresentar

_ As unides entre tubos devem receber solda emat@éoimetro.

_ Deveréo ser eliminados respingos e irregularislaigesolda, rebarbas e arredondad

cantos agudos.

_ Para fabricacdo do colchdo é indispensavel ateddeespecificagdes técnical

ecomendacgdes das normas vigentes especificasgui anaterial.

Colchao

Dimensdes:

« Comprimento: 1150mm

« Largura: 620mm

« Espessura: 120mm

Caracteristicas:

« Espuma de poliuretano flexivel com densidade Orit@gral (tipo “simples”), revesti

em uma das faces e nas laterais em tecido Jacquetdrado ermatelassé (acolchoad

com fechamento perimetral tipo viés, e com acab&mela outra face do colch

plastificado, conforme requisitos da norma ABNT NBB679 (partes 1 e 2)

Tratamento antialérgico e e-acaro nos tecids

4 2.2. Colchonete para Repouso — (COB)escrigéc CESAR ESTOFADOS MOD. 245798¢- | UNID. 24 R$ 85,0( R$ 2.040,0

UNID. 4 R$ 1.010,00 R$ 4.040,00
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« Colchonete de lamina de espuma flexivel de petiéuro para uso infantil,

certificado pelo INMETRO e em conformidade com anm ABNT NBR 13579-1
Dimensdes:

« Comprimento: 185cm;

« Largura: 65cm;

« Espessura: 05cm.

Caracteristicas:

« Revestimento em material téxtil plastificado,&%ico”, ref. “CORINO”, na cor AZU
REAL, impermeavel, com acabamento em costura ssnpleacabamento em cad
impermeével;

« Espuma com densidade nominal Kg/m3: D-20. NorrBA/R NBR 8537
RECOMENDAGOES:

_ Para fabricagéo é indispensavel atender as éspedes técnicas especificas para
material.

3.2. Poltrona individual estofada — (POPescrigéo:

« Poltrona individual estofada, revestida em caimeético, dotada de apdiabragos.
« Caracteristicas de estabilidade, resisténciarabdidade, conforme NBR 15164:200
Méveis estofados - Sofas.

Dimensdes:

« Profundidade util do assento: 450mm +/- 20mm

« Largura util do assento: 470 +/- 20mm

« Altura (h) da superficie do assento: 420 +/- 10mm

« Extenséo vertical (h) do encosto: minimo de 500mm

« Largura (til do encosto: 470 +/- 20mm

« Inclinag&o da superficie do assento (em relagémriaontal): entre -2° a -7°
« Angulo do encosto (em relagéo ao plano do asperi6° +/-10°

« Altura do apoio de bracos (em relagéo ao asse226)+/-20mm

« Largura minima do apoio de bragos: 80mm

Caracteristicas:

« Estrutura confeccionada em perfis tlaibas metalicos de aco carbono, com sq

circular, com diametro minimo de 1", e espessurpadede minima de 1,5mm; WJ ESTOFADOS/ MOD. 078754 - UNID. 2 R$ 630,00 R$ 1.260,00
« Partes metélicas unidas por meio de solda;

* Pés metdlicos aparentes e cromados, com ponggitagveis metélicas e partes
contato com o piso em polipropileno;

« Pintura dos elementos metdlicos em tinta em pdda Epoxi / Poliéster, eletrostati
brilhante, polimerizada em estufa, espessura midem0 micrometros na cor CINZA;
« Cintas elasticas internas para sustentagdo datass do encosto;

« Laterais (bracos), base (suporte do assentohdo fgsuporte do encosto) montado:
configuragdo de prisma retangular, onde se encaasaatmofadas de assento e encosfo;
« Cada um destes elementos deve possuir espesiingande 10mm, sendo inteiramer|
revestido em couro sintético, recebendo camadamas de espuma laminada (espe
minima de 10mm) nos pontos de contato com o usuggionodo que toda a superficig
movel, exceto a inferior, seja

almofadada;

« Superficie inérior da base, revestida de tecido ndo tecido (TdéTgramatura minima
70g/m2, fixado por meio ¢

3.3 Colchonete para Trocador da Creche — (CODescrigéo:

« Colchonete para trocador de espuma flexivel dienetano.

Dimensdes:

« Comprimento: 100cm;

« Largura: 60cm;

« Espessura: 05cm.

« Tolerancias do produto acabado com base nas ddmerdeclaradas na etiqueta, de frou-
1.5cm para largura e comprimento e -0,5cm/+1,50r paltura. CESAR ESTOFADOS MOD. 366978 - | UNID. 3 R$ 86,00 R$ 258,00
Caracteristicas:

« Revestimento em material téxtil plastificado,6%to”, ref. “CORINO”, na cor AZU
REAL, impermeéavel, com acabamento em costura ssnpleacabamento em cad
impermeavel;

« Espuma com densidade nominal Kg/m3: D-20. NorB&IA NBR 8537.
RECOMENDAGOES:

_ Para fabricagdo é indispensavel atender as éispedes técnicas especificas para
material.

4.2. Conjunto Coletivo Tamanho 01 - (CJC-01) {Creches Il, Il e Sala Multiuso
Conjunto de mesa quadrada com quatro cadeiraspangas de 1 a 4 anos.

Mesa

Descricao:

* Mesa para altura do aluno compreendida entren®®3,16m, com tampo em MDP
MDF, revestido na fase superior em laminado melmmie na face inferior laminal
melaminico de baixa presséo. Estrutura tubulacde a

Dimensdes:

« Altura da mesa: 46 cm

« Tampo da mesa quadrada para 04 lugares: 80 éhtm8

Caracteristicas:

« Tampo em MDP ou MDF, com espessura de 25 mmgstideena face superior
laminado melaminicde alta presséo, 0,8mm de espessura, acabamemtiizegio, na c
CINZA, cantos arredondados (conforme projeto).

Revestimento na face inferior em laminado melannirde baixa press@oBP, na cd
BRANCA.

« Topos encabecados com fita de bordo em PVGefclode polinivinila) com “primer|
acabamento texturizado, na cor LARANJA, colada edesivo "Hot Melting".

« Estrutura da mesa compostas de: pés confeccisrmaddubo de aco carbono, lamina
frio, com costura, secgéo circular de @ = 38 mri/gl'), em chapa 16 (1,5 mm); traves
em tubo de aco carbono, laminado a frio, com cassecgéo retangular de 20 x 40
em chapa 16 (1,5 mm); anel central confeccionado sgmento de tubo de aco carb
laminado a frio, com costura, secgéo circular de @,2mm (3"), com espessura de 3
e h=40mm; D ANGELES / MOD. 58759 - UNID. 10 R$ 1.950,00 R$ 19.500,00

« Ponteiras e sapatas em polipropileno copolimégem e sem cargas, injetadas ng
LARANJA, fixadas a estrutura através de encaixemddisdes, design e acabam:
conforme projeto;

« Pintura dos elemergometalicos em tinta em p6 hibrida Epo6xi / Poliéstéetrostaticy
brilhante, polimerizada em estufa, espessura midam0 micrometros na cor CINZA.

RECOMENDAGOES:

_ Para fabricacdo é indispensavel seguir projetowgivo, detalhamentos e especifioag:

técnicas.

_ Todas as partes metalicas devem ser unidasepwe meio de solda, configurando
estrutura Unica, devendo receber tratamento amntifieroso.

_ Eliminar rebarbas, respingos de solda, esmeijiliméas e arredondar cantos agudos.
_ Todas as unidades deverdo receber o Selo Identificdeld€ontrole de Qualidade
fabricante e a garantia contra defeitos de fakéicate dois anos.

_ Serao rejeitados, lotes que apresentarem desoudémles ou defeitos de fabricagéo.
_ Poderao ser aprovaslivariacdes nas especificagdes, para adequacpadiées de cal
fabricante, desde que configure melhoria de quddidam relagdo as especifica
originais.

Cadeiras

Descricao:

« Cadeira com assento e encosto revestido em gpiipno copolimero virgm e se
cargas, injetados, moldados anatomicamente, piguiestna cor LARANJA e estrut
em tubo de ago carbono laminado a frio pintadoonaC¢NZA.

Dimensdes:

« Altura do assento da cadeira ao chdo: 2

[}
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« Assento da cadeira: 26 cm x 34 cm

« Encosto da cadeira: 15,5 cm x 35 cm

Caracteristicas:

* Assento e encosto em polipropileno copolimerayerin e sem cargas, injeta
moldados anatomicamente, pigmentados na cor LARANDAnensdes, design
acabamento conforme projeto.

« Alternativamente o assente o encosto poderdo ser fabricados em compe
anatémico moldado a quente, contendo no minimadiminas internas, com espes:
méaxima de 1,5 mm cada, oriundas de reflorestanmmnte procedéncia legal, isenta:
rachaduras, e deterioragdo por fungos ou insetos.

Dimensdes e design conforme projeto;

* Quando fabricado em compensado, o assento desbkererevestimento na face supd
de laminado melaminico de alta pressdo, 0,6 mm8emrQ, de espessura, acabam
texturizado, na cor LARANJA. Revestimto da face inferior em lamina de mad
faqueada de 0,7 mm, da espécie Eucalyptus graisacabamento em selador, seg|
de verniz poliuretano, inclusive nos bordos. Espesacabada do assento minima 7,2
e maxima de 9,1mm.

« Quando fabricadore compensado, o encosto deve receber revestimastduas fac:
de laminado melaminico de alta pressdo, 0,6 mmB8mrf, de espessura, acabam
texturizado, na cor LARANJA. Bordos em selador s@gude verniz poliuretan
Espessura acabada do encosto minima de 7,0 mmimanda 9,3 mm;

« Estrutura em tubo de aco carbono laminado adtm costura, diametro de 20,7mm,|
chapa 14 (1,9mm);

« Ponteiras e sapatas, em polipropileno copolimégem e sem cargas, injetadas ng
LARANJA (ver referéncias), ifadas a estrutura através de encaixe e pino eop|
Dimensdes e design conforme projeto.

« Pintura dos elementos metélicos em tinta em pddai Epoxi/ Poliéster, eletrostati
brilhante, polimerizada em estufa, espessura mididneicrometros, na cdZINZA (vel
referéncias).

RECOMENDAGCOES:

_ Para fabricacdo é indispensavel seguir projetolegivo, detalhamentos e especifica
técnicas.

_ Todas as partes metalicas devem ser unidasepwe meio de solda, configurando
estrutura Unica, devendo receber tratamento antifr0so.

_ Eliminar rebarbas, respingos de solda, esmeijiliméas e arredondar cantos agudos.
_ Todas as unidades deverdo obter o Selo Ideukificde Controle de Qualidade
fabricante e a garantia contra defeitos de facéo de dois ant

10

4.3. Conjunto para professor — (CJP-01) - (Crechelll e Pré-Escola) Conjunto pal
professor composto por uma mesa retangular e udesraa

Mesa

Descrigéo:

* Mesa individuacom tampo em MDP ou MDF, revestido na face supemoriaminad
melaminico e na face inferior em chapa de balanestom painel forntal em MDP
MDF, revestido nas duas faces em laminado melamiBie, montado sobre estruf]
tubular de ago.

Dimensdes:

« Altura da mesa: 76 cm

« Tampo da mesa retangular: 120 cm x 60 cm

Caracteristicas:

« Tampo em MDP ou MDF, com espessura de 18 mmstigeena face superior
laminado melaminico de alta pressdo, 0,8mm de ss@Eesacabamento texturizado, ng
CINZA (ver referéncias), cantos arredondados (conforme tpjojRevestimento na fa
inferior em chapa de balanceament@ontra placa fenélica de 0,6mm, lixada em
face. Aplicagdo de porcas garra com rosca métriéae Momprimento 10 mm. Dimens
acabadas 650mm (largura) x 1200mm (comprimentd,4mMm (espessura), admitindg
tolerancia de até + 2mm para largura e profundigatle 1mm para espessura.
« Painel frontal em MDP ou MDF, com espessura dari8revestido nas duas faces|]
laminado melaminico de baixa pressddBPR, acabamento frost, na cor CINZA
referéncias). Dimensdes acabadas de 250mm (langurk)7mm (comprimento) x 18
(espessura) admitindo-se tolerancias de +/- 2mia lpagura e comprimento e €;:6mn
para espessura. * Topos encablesacom fita de bordo em PVC (cloreto de poliniaj
com primer, acabamento texturizado, na cor CINZ& (eferéncias), coladas com ade|
"Hot Melting". Dimensées nominais de 22mm (largura)3mm (espessura), Ci
tolerancia de até +/-0,5mm para espessura.

« Estrutura composta deMontantes verticais e travessa longitudinal corifewmlos e
tubo de ago carbono laminado a frio, com coste;& oblonga de 29mm x 58mm,
chapa 16 (1,5mm); - Travessa superior confeccioratléubo de ago carbono lavado
frio, com costura, curvado em formato de "C", cancdio circular, diametro de 31,75
(1 1/4"), em chapa 16 - (1,5mm);

* Pés confeccionados em tubo de ago carbono lamimadtio, com costura, sec
circular, diametro de 38mm (1 1/2"), em chapa 16r(in).

« Ponteiras e sapatas em polipropileno copolimégem e sem cargas, injetadas ng
CINZA (ver referéncias), fixadas & estrutura atsae encaixe.

« Pintura dos elementos metalicos em tinta em pddai Epéxi/ Poliéster, eletrostati
brilhante, polimerizada em estufa, espessura miden#0 micrometros na cor CINZA.
RECOMENDAGOES:

_ Para fabricacéo é indispensavel seguir proje¢cugivo, detalhamentos e especifica
técnicas.

_ Todas as partes metdlicas devem ser unidasstpwemeio de solda, configurando u
estrutura Unica, devendo receber tratamento antifr0so.

_ Eliminar rebarbas, respingos de solda, esmerjilimias e arredondar cantos agudos.
_ Todas as unidades deverdo receber o Selo |dedtii de Controle de Qiddde di
fabricante e a garantia contra defeitos de fabfiicate dois anos.

_ Serdao rejeitados, lotes que apresentarem desoudémles ou defeitos de fabricacgéo.
_ Poderé&o ser aprovadas variagdes nas especifizgiaia adequacao aos padroes dg
fabricante, desde que configure melhoria de qualidende relacdo as especificag]
originais.

Cadeira

Descrigéo:

Cadeira individual empilhavel com assento e encestopolipropileno injetado ou
compensado anatdmico moldado, montados sobrewsttubular de ago.

Dimensdes:

« Altura do assento da cadeira ao chéo: 46 cm

« Assento da cadeira: 40 cm x 43 cm

« Encosto da cadeira: 19,8 cm x 39,6 cm

Caracteristicas:

* Assento e encosto em polipropileno copolimerayerin e sem cargas, injeta
moldados anatomicamente, pigmentados na cor CINZA.

« Alternativamente o assento e o encosto poderdiofad®icados em compensg
anatdémico moldado a quente, contendo no minimo laetmas internas, com espes
méaxima de 1,5mm cada, oriundas de reflorestamemtdeoproedéncia legal, isentas
rachaduras, e deterioracéo por fungos ou insetos.

« Quando fabricado em compensado, o assento deskererevestimento na face supd
de laminado melaminico de alta pressdo, 0,6 a 0,8emespessura, acabam
texturizado, n@or CINZA. Revestimento da face inferior em lamiteamadeira faquea)
de 0,7mm, da espécie Eucalyptus grandis, com aeatiarem selador, seguido de ve]
poliuretano, inclusive nos bordos. Espessura aecald assento minima de 9,7m
méaxima de 12mm.

« Estrutura em tubo de ago carbono laminado a fam costura, diametro de 20,7mm,
chapa 14 (1,9mm).

« Ponteiras e sapatas, em polipropileno copolimégem e sem cargas, injetadas ng

D ANGELES / MOD. 65827 - UNID. 2 R$ 262,00 R$ 524,00
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CINZA, fixadas & estrutura através de encaixe e pixpansor. Pintura dos element
metdlicos em tinta em pé hibrida Ep6xi/ Poliéstéatrostatica, brilhante, polimerizada)
estufa, espessura minima 40 micrometros, na coZ&l

11

4.4. Mesa para criangas de 5 a 6 anos — (M4) - (8allultiuso) Descricéo:

« Mesa retangular para 2 lugares, para alturautwatompreendida entre 1,19m a 1,4

com tampo em MDP ou MDF, revestido na fase supenoriaminado melaminico e
face inferior laminado melaminico de baixa pres&trutura tubular de aco.
Dimensdes:

« Altura da mesa: 59 cm

« Tampo da mesa para 02 lugares: 60 cm x 120 cm

Caracteristicas:

« Tampo em MDP ou MDF, com espessura de 25 mmgstideena face superior
laminado melaminico de alta pressdo, GyBde espessura, acabamento texturizado,
CINZA, cantos arredondados (conforme projeto).

Revestimento na face inferior em laminado melarnirde baixa pressédoBP, na cq
BRANCA.

« Topos encabegados com fita de bordo em PVC (olate polinivinila)com "primer"
acabamento texturizado, na cor AMARELA, colada emfesivo "Hot Melting".

« Estrutura da mesa compostas de: Pés confeccisramadtubo de ago carbono, lamina
frio, com costura, secgdo circular de diametro defg1 1/2"), em chapa 16 (Iyfn)
Travessa longitudinal em tubo de ago carbono, laduina frio, com costura, sec
quadrada de 40 x 40mm, em chapa 16 (1,5mm);

Travessas transversais em tubo de ago carbononddmia frio, com costura, sec
retangular de 20 x 50mm, em chapa 16 (1,5mm).

« Ponteiras e sapatas em polipropileno copolimégem e sem cargas, injetadas ng
AMARELA, fixadas a estrutura através de encaixem@isoes, design e acabam
conforme projeto;

« Pintura dos elementos metélicos em tinta em pddai Epoxi /Poliéster, eletrostatid
brilhante, polimerizada em estufa, espessura midan0 micrometros na cor CINZA.
RECOMENDAGOES:

_ Para fabricacdo é indispensavel seguir projetoleivo, detalhamentos e especifica
técnicas.

_ Todas as partes metalica/ém ser unidas entre si por meio de solda, cawiiglo um|
estrutura Unica, devendo receber tratamento amntifieroso.

_ Eliminar rebarbas, respingos de solda, esmeijiliméas e arredondar cantos agudos.
_ Todas as unidades deverdo receber o Seldifldador de Controle de Qualidade
fabricante e a garantia contra defeitos de fakéicate dois anos.

_ Serao rejeitados, lotes que apresentarem desoudémles ou defeitos de fabricagéo.
_ Poderéo ser aprovadas variacdes nas especifi;gi@ia adaeqcao aos padrdes de d
fabricante, desde que configure melhoria de quddidam relagdo as especifica
originais.

D'ANGELES / MOD. 65475 -Mesa

UNID.

R$ 1.950,00

R$ 15.600,00
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4.5 Cadeira para criangas de 5 a 6 anos — (C4) -a{& Multiuso) Descri¢ao:

« Cadeira com assento e encosto revestido em ppiipno copolimero virgem e s
cargas, injetados, moldados anatomicamente, pigmestna cor AMARELA e estrut
em tubo de ago carbono laminado a frio pintadoonZTtNZA.

Dimensdes:

« Altura do assento da cadeira ao chao: 35 cmlQnfim)

« Assento da cadeira: 31 x 40 cm

« Encosto da cadeira: 19,8 cm x 39,6 cm

Caracteristicas:

* Assento e encosto em polipropileno copolimerayerin e sem cargas, injeta
moldados anatomicamente, pigmentados ma AMARELA. Dimensdes, desig
acabamento conforme projeto.

« Alternativamente o assento e o encosto poderdiofad®icados em compens:
anatémico moldado a quente, contendo no minimadiminas internas, com espes:
maxima de 1,5 mm cada, oriundas réflorestamento ou de procedéncia legal, isetd
rachaduras, e deterioragdo por fungos ou insetos.
Dimensdes e design conforme projeto;

* Quando fabricado em compensado, o assento desbkererevestimento na face supd
de laminado melaminico detalpressdo, 0,6 mm a 0,8mm de espessura, acab:
texturizado, na cor AMARELA. Revestimento da faodeiior em lamina de made]
faqueada de 0,7 mm, da espécie Eucalyptus gramisacabamento em selador, seg
de verniz poliuretano, inclusive nosrbos. Espessura acabada do assento minima 9
e maxima de 12mm.

* Quando fabricado em compensado, 0 encosto deebee revestimento nas duas f:
de laminado melaminico de alta pressdo, 0,6 mmB8emr, de espessura, acabam
texturizado, na cor AMRELA. Bordos em selador seguido de verniz poliure
Espessura acabada do encosto minima de 9,6 mmimanda 12,1 mm;

« Estrutura em tubo de aco carbono laminado adtm costura, diametro de 20,7mm,|
chapa 14 (1,9mm);

« Ponteiras e sapatas, enlipmpileno copolimero virgem e sem cargas, injasada cq
AMARELA (ver referéncias), fixadas a estrutura aé® de encaixe e pino expan|
Dimensdes e design conforme projeto.

« Pintura dos elementos metalicos em tinta em pdidai Epdxi/ Poliéstereletrostatice
brilhante, polimerizada em estufa, espessura mididneicrometros, na cor CINZA (:
referéncias).

D ANGELES / MOD. 01457 - ).

UNID.

16

R$ 1.700,00

R$ 27.200,00

13

4.6. Conjunto Aluno Tamanho 01 — (CJA-01) - (Pré-esla) Conjunto de me:
retangular com uma cadeira para criancas de heas$ a

Mesa

Descrigéo:

* Mesa para altura do aluno compreendida entren®®3,16m, com tampo em MDP
MDF, revestido na fase superior em laminado melammia na face inferior em chapa
balanceamento, montado sobre Estrutura tubulagale a

Dimensdes:

« Altura da mesa: 46 cm

« Tampo da mesa retangular para 01 lugar: 60 cBordt

Caracteristicas:

* Tampo em MDP ou MDF, com espessura de 18mm, tideesa face superior
laminado melaminico de alta prées0,8mm de espessura, acabamento texturizado
CINZA, cantos arredondados. Revestimento na fdeeian em chapa de balanceamer
contra placa fenélica de 0,6mm, lixada em uma face.

« Topos encabegados com fita de bordo em PVC folae polinivinila) com

"primer", acabamento texturizado, na cor LARANJAer(weferéncias), coladas c|
adesivo "Hot Melting". Dimensdes nominais de 22nfengira) x 3mm (espessura), g
tolerancia de +/- 0,5mm para espessura.

« Estrutura composta de: montantes vaisice travessa longitudinal confeccionado.
tubo de ago carbono laminado a frio, com costwegd oblonga de 29mm x 58mm,
chapa 16 (1,5mm); travessa superior confeccionatdéubo de aco carbono laminad
frio, com costura, curvado em formato @',"com seccéo circular, didametro de 31,74
(1 1/4"), em chapa 16 (1,5mm); pés confeccionadongubo de aco carbono laminad
frio, com costura, seccédo circular, didametro de®§th 1/2”), em

D'ANGELES / MOD. 897566-
to -

UNID.

12

R$ 185,00

R$ 2.220,00

14

4.7. Conjunto Aluno Tamanho 03 — (CJA-03) - (Pré-esla) Conjunto de me:
retangular com uma cadeira para criancas de Sas$ a

Mesa

Descrigéo:

* Mesa para altura do aluno compreendida entre &,132, com tampo retangular
MDP ou MDF, revestido na face superior em laminagdaminico

de alta press&o. Estrutura tubular de aco.

Dimensdes:

« Altura da mesa: 59,4 cm

D'ANGELES / MOD. 0057822 -

UNID.

12

R$ 155,00

R$ 1.860,00
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* Tampo da mesa para 01 lugar: 45 x 60 cm

Caracteristicas:

« Tampo em MDP ou MDF, com espessura de 18mm, tiduesa face superior ¢
laminado melaminico de alta presséo, 0,8mm de espessataamento texturizado, na
CINZA, cantos arredondados. Revestimento na fdegiom em chapa de balanceamer
contra placa fenélica de 0,6mm, lixada em umaface.

« Topos encabecados com fita de boedo PVC (cloreto de polinivinila) com "prime]
acabamento texturizado, na cor AMARELA (ver refeiés), coladas com adesivo |
Melting". Dimensdes nominais de 22mm (largura) x8ifespessura), com tolerancig
+/- 0,5mm para espessura.

« Estrutura comosta de: montantes verticais e travessa longalidionfeccionados ¢
tubo de ago carbono laminado a frio, com coste;& oblonga de 29mm x 58mm,
chapa 16 (1,5mm); travessa superior confeccionatéubo de ago carbono laminad
frio, com costua, curvado em formato de "C", com secgéo circuli@metro de 31,75m)|
(1 1/4”), em chapa 16 (1,5mm); pés confeccionadongubo de aco carbono laminad
frio, com costura, seccéo circular, diametro de@8th 1/2"), em chapa 16 (1,5mm).

« Ponteiras e sapas em polipropileno copolimero virgem e sem carggetadas na d
AMARELA (ver referéncias), fixadas a estrutura eé®de encaixe.

Dimensdes, design e acabamento conforme projets.mdrddes das ponteiras e sap
deve ser gravado o simbolo interivmal de reciclagem, apresentando o ni
identificador do polimero, datador de lotes inda@@més e ano, a identificagédo do mo
e o nome da empresa fabricante do componentednjeta

« Nas partes metélicas deve ser aplicado tratamentderruginos que assegy
resisténcia & corroséo em camara de névoa salina aénimo 300 horas.

Pintura dos elementos metélicos em tinta em p&daikEpoxi/ Poliéster, eletrostati
brilhante, polimerizada em estufa, espessura midern#0 micrometros na cor CINZA.

Cadeira

Descrigéo:

« Cadeira com assento e encosto polipropileno émpod virgem e sem cargas, injetal
moldados anatomicamente, pigmentados na cor AMARELA

Dimensdes:

« Altura do assento da cadeira ao chao: 35cm

« Assento da cadeira: 31 cm x 40

4.8. Armério roupeiro — (AM1) — (Creches | e Il)Descrigéo:

« Roupeiro em ago na cor cristal, confeccionadoschapa de aco “22” (0,75m
constituido por 16 portas. As portas devem posanezianas para arejamento e po
pitdo para cadeado; N&o serdo aceitas ondulagss|ltos, rebarbas ou imperfeigoe)
acabamento dos roupeiros;

« Devem ser tratados contra oxidagdo com fosfatird® e pintados com tinta especig
cor platina com secagem em estufa;

* Apés o processo acima descrito o produto develirsggara uma estufa de g

15 X -~ . P . | D'ANGELES / MOD. C4566 - * UNID. R$ 615,00 R$ 1.230,00
temperatura para receber a pintura pelo processog#tico de pintura a pé,consolida
a superficie do produto com 50 micra de espes®utmta, no niimo. Possuir dobradig
internas para evitar arrombamentos com aberturd388, pés removiveis com sap:
plasticas niveladoras @3/8”.
Dimensdes:
« Altura: 1945 mm
« Largura: 1230 mm
« Profundidade: 400 mm
4.9. Armério roupeiro — (AM2) — (Creche Ill e Pré-Escola)Descrigcéo:
* Roupeiro em ago na cor cristal, confeccionados ehapa de aco “2
(0,75mm),constituido por 12 portas. As portas depessuir venezianas para arejam
e possuir pitdopara cadeado;Ndo sera aceito ondulagdes, ressaétbarbas d
imperfeicdes no acabamento dos roupeiros;
« Devem ser tratados contra oxidagado com fosfawird® e pintados com tinta especig)
cor platina com secagem em estufa;
* Apés o processo acimdescrito o produto deve seguir para uma estufa lid
16 temperatura para receber a pintura pelo processtosthtico de pintura a CIA ESCRITORIO /MOD. 5789299 - UNID. R$ 794,00 R$ 1.588,00
consolidando a superficie do produto com 50 migaespessura de tinta, no mini
Possuir dobradigas internas para aviarrombamentos com abertura de 135°,
removiveis com sapatas plasticas niveladoras @3/8".
Dimensdes:
« Altura: 1945 mm
« Largura: 900 mm
« Profundidade: 400 m
4.11. Quadro Branco Tipo Lousa Magnético — (QB1) (Creches I, II, Ill) Descri¢do:
« Quadro branco tipo lousa magnética, vertical otizbntal com moldura flip (aberty
frontal) em aluminio anodizado natural fosco, fiisavista de 20x19mm profundid
18 prépria para facilitar tcas do contetido interno; fundo do quadro confeecio e STALO / MOD. 3785400 - UNID. R$ 197,00 R$ 591,00
eucatex, 10mm.
Dimensdes:
« Altura 120 cm
« Largura 200 cm
4.12. Quadro Branco Tipo Lousa Magnético — (QB2) (Pré-Escola)Descri¢éo:
« Quadrobranco tipo lousa magnética, vertical ou horizontah moldura flip (abertu
frontal) em aluminio anodizado natural fosco, fiisavista de 20x19mm profundid
19 prépria para facilitar trocas do contetdo interfimdo do quadro confeccionado STALO / MOD. 3785400 - UNID. R$ 720,00 R$ 720,00
eucatex, 10mm.
Dimensdes:
« Altura 120 cm
« Largura 300 ci
5.2. Armério Alto em Ago — (AM4) Descri¢ao:
« Fornecimento e montagem de armério Alto em Agdo tem chapa 24, com 02 porta|
abrir com reforgosnternos tipo émega e puxadores estampados nass partaentid|
vertical, com acabamento em PVC, contendo 04 pieds| sendo 01 fixa e 03 ¢
21 ;)eégulagem de altura do tipo cremalheira, com featzdilindrica e pintura eletrostatic} CIA ESCRITORIO / MOD. 85774 - UNID. R$ 630,00 R$ 1.890,00
Dimensdes:
« Altura:198cm
« Largura:90cm
« Profundidade: 40cm
5.3. Arquivo de Ago — (AQ1)Descricéo:
« Arquivo deslizante em aco chapa 26 (espessu@n®® na cor platina, com qua
gavetas e travamento iGo, fechamento através de tambor cilindrico, coavetp
corredicas regulaveis distanciadas a cada 400m8istéma de deslizamento das ga
sera através de rolamento metélico em trilhosdéfisos de aco zincado. Os puxad
embutidos e as dimensddo porta etiquetas também embutido é de 75 x 4Mewve sg
tratado contra oxidagdocom fosfato de zinco e gogacom tinta especial com seca
em estufa;
22 « Ap6s o processo acima descrito o produto deveiirsgmara uma estufa de g CIA ESCRITORIO / MOD. 2000547 - UNID. R$ 610,00 R$ 610,00
temperatura paraceber a pintura pelo processo eletrostatico darpim pd,consolidan
a superficie do produto com 50 micra de espessutimta, no minimo.
* Rodapé em chapa de ago pintada na mesma caraptatin sapatas niveladoras.
« Capacidade: 35kg por gaveta.
Dimensdes:
* Altura:105cm
« Largura:47cm
« Profundidade: 71cm
23 5.4. Mesa de Trabalho — (M6Descricéc D'ANGELES / MOD. 5246- Mes: UNID. R$ 430,0 R$ 1.290,0
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* Mesa para professor, em tampo Unico, em melancioa 25mm de espessura,
bordas arredndadas em perfil de PVC, e acabamento em fita\t&, Robre estrutyl
metdlica tubular tripé composta por travessas peeisas, com garras nas extremidad
furos para a passagem de cabos,em chapa de ageraésicom coluna e apoio, tipo “n
francesa”, em tubos de aco redondos.

« Estrutura em ago, com tratamento datiugem de decapagem e fosfatizagdo, se
pelo processo de pintura eletrostatica com tirtteidd de epoxi com poliéster em pé,
secagem em estufa.

« Deverdo possuir duas gavetasn rodizios em metal, e travamento lateral |

Bandeira frontal em melamina com altura final derB0com bordas arredondadas|
perfil de PVC , e acabamento em fita de PVC.

Dimensdes:

« Altura da mesa: 75 cm

« Tampo da mesa retangular: 120 cm x 60 cm

5.5. Cadeira com altura regulavel — (C6pescricéo:
« Cadeiras giratéria com bracos, espaldar médisenas e encosto em compeng
multilaminado anatémico, espuma de poliuretanetaga em densidade de 40 a 50k
com apoio dorso lombar, com capa de polipropilenti-aérgico em alta resisténcig
propagacdo de rasgos além de baixa deformacéde®aliluz classe 5, pilling padré
peso 280/290g/m, mecanismo relax com bloqueio elaggm permanentgés, base €

24 aco com 5 hastes, pintura em epdxi pé na cor pegigpsto em 7 posicoes na alf STYLUS / MOD. 07859 - Cadeira - UNID. R$ 425,00 R$ 52D
rodizio duplos em nylon, revestimento em tecidd,apgo retardante. Bracos regula
com alma de aco e apoia bragos em poliuretano egolagem em cinco posigdes.

OBS: a cadeira deve ter a certificacdo da ABNT @3&ter garantia de 5(cinco)anos.
Dimensdes:

« Altura do assento da cadeira ao chéo: regulavel

« Assento da cadeira: 58 cm x 58 cm

5.6. Mesa de reunido — (M7pescricéo:

« Mesa de reunido oval, com tampo em melamina nplatina, com 25mm de espess|
bordas arredondadas em perfil de PVC preto, 188tesestrutura metdlica tuby
composta por travessas pasafos, com garras nas extremidades e furos f g
de cabos, em chapa de ago, e laterais com colupdessce apoio, tipo “méo francesa”,
tubos de aco redondos, com pés horizontais emdabaco oblongo com ponteiras
poliestireno injetado na cor preta e sapatas rioes.

25 « Bandeira central em melamina platina com alturealfde 50cm, com bord D’ANGELES / MOD. 09568 - UNID. R$ 285,00 R$ 285,00
arredondadas em perfil de PVC 180°, na curva, leaacanto em fita de PVC,
nos demais lados, na cor preta ¢ Estrutura em agoon preta, com tratamento ahti-
ferrugem de decapagem e fosfatizagéo, seguidoppet®sso de pintura eletrostatica
tinta hibrida de epéxi com poliéster em pd, conagem em estufa.

Dimensdes:

« Altura da mesa: 75 cm

« Tampo da mesa retangular: 200 cm x 100 cm

5.7. Cadeira para reunido — (C7Pescri¢éo: « Cadeira fixa com bracos, espaldar oy
assento e encosto em compensado multilaminado raicaté espuma de poliuretd
injetada em densidade de 40 a 5@%y com apoio dorso lombar, com capd
polipropileno antialérgico em alta resisténcia a propagacdo de raslgms de bai
deformacéo. Solidez a luz classe 5, pilling padsageso 280/290g/m, base em

26 pintura em ep6xi pd na cor preta, encosto, foevestimento em tecido fogo retardantd D’ANGELES / MOD. 9866 - chéo: UNID. R$ 68,48 R$ 547,84
corazul. Bragos fixos e apoia bragos em poliuretano
OBS: A cadeira deve obter a certificacdo da ABN'O@3 e ter garantia de 5 (cinco) arjos.
Dimensdes:

« Altura do assento da cadeira ao chéo: regulavel
« Assento da cadeira: 58 cm x 58 cm

LOTE 02 EQUIPAMENTOS

1.17 Centrifuga de frutas de 800W — (CTlpescri¢ao:

« Especificagbes técnicas/ Poténcia: 800W

« Especificagdes técnicas/ Coletor de polpa: 2|

« Especificgoes técnicas/ Frequéncia: 50/60 Hz

« Especificacdes técnicas/ Comprimento do caban/1122m

« Especificagfes do design/ Suporte e grampos: iionescovado

53 « Especificagbes do design/ Tubo para polpa: Agaidavel MONDIAL/ MOD. 014787 -: UNID. R$ 420,00 R$ 420,00
« Especificacdes do design/ Cores disponiveis: Aliorescovado/ Aluminio escovado
* Acessorios/ Jarra de suco: 1.500 ml
« Poténcia do Juicer: 800W
« Volume: 0,0380 m3
« Cor: Aluminio
» Tens&o: 110
1.18 Mixer de Alimentos — Linha Doméstica — (MXPescri¢do:

« Mixer de alimentos, linha doméstica, com capatedde 1 litro.
Dimensdes aproximadas e tolerancia:

« Altura: 430mm

« Largura: 60mm

« Profundidade: 650mm

« Tolerancia: +/- 10%

Caracteristicas construtivas:

« Capacidade volumétrica do copo: 1 litro.

« Cabo (alca) ergondmico.

« Lamina de dupla acéo, possibilitando cortar néioz e na horizontal.
« Recipiente para trituragéo.

* Tampa e lamina do triturador removiveis.

54 + Base antirespingos. MONDIAL / MOD. 044579 - do UNID. R$ 180,00 R$ 180,00

« Botéo turbo.

» Motor de 400W.

« Dimensionamento e robustez da fiagéo, plugueneatores elétricos compativeis co
corrente de operacéo.

« Corddo de alimentagdo (rabicho) certificado p8®WMETRO, com indicagédo
voltagem.

Matérias primas, tratamentos e acabamentos:

« As matérias pmas utilizadas na fabricacdo do produto devemdsteas normas técni
especificas para cada material.

« Corpo do aparelho construido em polipropilen@edzha.

« Jarra para a polpa construida em acrilico SAN.

« Jarra em plastico virgem de 1° uso, atdxico.

« O produto e seus componentes devem ser isentagbdebas, arestas cortante
elementos perfurantes.

1.21 Exaustor/ Ventilador Industrial — (EX) Descrig&o:

57 « Exaustor Industrial de 40ncde diametro, roduzido em ago, com motor de patesy VENTISOL / MOD. 014899 - UNID. R$ 275,00 R$ 275,00
1/5CV, vazao de 3000m3/h, RPM 1600 — 50/60Hz e ehiavreversido do motor.
3.9 Ventilador de Teto — (VT)Descri¢ao:

Ventiladores para serem acoplados ao teto com IBO@bténcia, e 3 velocidades.

69 Caracteristicas: VENTISOL/ MOD. 566689 - UNID. R$ 89,00 R$ 712,00
« Comprimento — 48cm
« Largura — 23,5cm
« Altura - 26¢cn
3.10 Aparelho de Som Tipo Microsystem — (MSpescrigdo:

« Aparelho de Micro system com karaoké, entrada pt8B e para cartdo de memoria.
70 Caracteristicas: MULTILASER /MOD. 021569 -. UNID. R$440,00 | R$2.200,00

« Entrada USB 1.0/2.0(full speed)

« Entrada para cartdo de meméria: MMC, SD,
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* Radio AM e FM estéreo com sintonia digital

« Compativel com VCD, CD, CD-R, CD-RW

* Reproduz video no formato MPEG4 e CDs musicaisigmivos MP3 e WMA

« Saida S-video, video componente, video composto

« Saida de audio digital coaxial

« Dolby digital(AC3) e DTS

« Fungao program, repeat, zoom, play, go to, paysetetor de tela

« Saida para fones de ouvido

« Poténcia: 50W

OBSERVAGOES GERAIS: Todas as fotos apresentadamegamente ilustrativas.

Os equipamentos acima deverdo atender a referédeiasercado (comercializado
prateleira), utilizando marcas nacionais e focar pradutos que san reguladd
compulsoriamente. Deverdo obter os selos de efici&rlacionados ao seu desempe!

identificagdo de certificagdo compulséria.

VALOR TOTAL R$: 98.724,80 (noventa e oito mil setefene vinte e quatro reais e oitenta centavos.

GQS ELETROS E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, CNPJ n°. 11.427.407/00616 —com sede &ua Vereador Possidonio Queiroga, 59 —
Jardim Serrolandia Il — CEP: 58.805-288 - Souza/PBocurador: CICERO ROBERTO CAMPOS, Brasileiro, Casado, Remiaste Comercial —
CPF: 639.122.604-00, RG: 3507479 — SDS/PE, resideRiga Prefeito Arnoiud Santana, 15 Centro — Flores/PE

ITEM

DESCRICAO TECNICA

QUANT

MARCA

UND

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

37

1.0 Conjunto para Cozinha: 1.1 . Freezer verti@0L3— Linha Branca «FZ)|
Descricdo: Freezer vertical, linha branca, sistatearefrigeragdo “frostfree”.

refrigerador devera possuir certificacdo do INMETR@resentando classifica
energética "A ou B, conforme estabelecido oadia n.° 20, de 01 de fevereiro
2006. Dimensdes aproximadas: 169x67x59,3cm (AxL&Rpacidade: Capacidg
total (volume interno): 300 litros.Caracteristicasstrutivas: Gabinete externo do
monobloco e porta revestida em chapa de aco corbaaeato em pintu
eletrostéatica (em pd), na cor branca. Sistema alaninto térmico em espuma|
poliuretano injetado no gabinete e nas portasePanternas revestidas com pai
pléasticos moldados com relevos para suporte daslg@ras e gavetas deganteq
Gavetas transparentes e removiveis em acrilico.p@dimento de congelame
rapido. Lampada interna. Formas para gelo. Gaxetgslo. Gaxetas magnéticag
agnéticas para vedag a vedagdo hermética dasgaodés portas com o gabinet
gabinete. Batentes das po atentes das portas dotadosddtados de siste
antitranspirante. Dobradi¢as metélicas. Pés corziosdKit Equipamentos Sistema]
controle de temperatura por meio de termostatdéjebkdigital externo. Sistema
refrigeracadfrostfree”. Gas refrigerante: Obs.1: O géas a s#izado no processo

refrigeracdo ndo podera ser prejudicial & camadaz@eio, conforme protocolo

Montreal de 1987; ao Decreto Federal n° 99.2807d@6000, e a Resolucdo Cong
n° 267 de 2000. Gb 2: O gas refrigerante deve ainda preferencigkngossuir bai
indice GWP (“Global Warming Potential” Potencial de Aquecimento Glob:
conforme Protocolo de Kyoto de 1997 e Decreto Feder5445 de 12/05/05. Plu
e corddo de alimentagdo com tfeacdo INMETRO. Indicacdo da voltagem
corddo de alimentacéo (rabicho) do aparelho. @ati#io INMETRO apresentar]
classificag@o energética "A ou B". Requisitos dgusanca: O produto deve atendd
requisitos de seguranca estabelecidos na NM 633006 -Segurancga de aparel
eletrodomésticos e similares - Parte 1: Requigjevais. Matériaprimas, tratament
e acabamentos: As matérias primas utilizadas nmdcégio do equipamento de'
atender as normas técnicas especificas para cddeahaabinete e parte externg
porta em chapa de ago galvanizada ou fosfatizada @cabamento em pint
eletrostatica em po, poliéster, na cor branca. Adoa galvanizados ou fosfatiza]
com acabamento em pintura eletrostatica em pé&stefi, naor branca. Elementos
fixagdo expostos, parafusos e arruelas deverdouiposmtecdo adequada co
corrosdo/ oxidagao

01

Consul MODELQ
CV30

UND

R$ 2.255,00

R$ 2.255,00
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1.3 Geladeira de uso doméstico frostfree 300L halibranca — (RF2) Descéig
Refrigerador vertical combinado, linha branca,esist de refrigeracdo “frostfre
voltagem 110 V ou 220 V ( conforme demanda). Oigefador deverd poss|
certificacdo INMETRO apresentando classificacéo rggtea “"A", comform|
estabelecido na Paria n.° 20, de 01 de fevereiro de 2006. Dimensfesximada:
176 x 62 x 69 cm (AxLxP) Capacidade: Capacidada {gblume interno): minima
300 litros. Caracteristicas construtivas: Gabireeterno do tipo monobloco e po
revestidas em chapa dgoacom acabamento em pintura eletrostatica (emradgo
branca. Sistema de isolamento térmico em espurpalileetano injetado no gabin
e nas portas. Gabinete tipo "duplex" com duas (2)ap (freezer e refrigeradd
Partes internas revestidas cgainéis plasticos moldados com relevos para sy
das prateleiras internas deslizantes. Conjunto melpiras de vidro temperg
removiveis e regulaveis. Prateleiras da porta doseplasticos, removiveis
reguldveis. Gaveta plastica para acondeinento de frutas, verduras e legu
Prateleira e/ou gaveta plastica no compartimentdreiezer. Formas para gelo
compartimento do freezer. Gaxetas magnéticas atacéio hermética das portas
o gabinete. Batentes das portas dotados de sistetiteanspirante. Dobradig|
metdlicas. Sapatas niveladoras. Sistema de conteléemperatura por meio
termostato ajustavel. Sistema de refrigeracéo tffiees’. Gas refrigerante R60!
OBS.1: O gas a ser utilizado no processo de refgg® ndo poderser prejudicial
camada de ozdnio, conforme protocolo de Montreal@&7; ao Decreto Federal
99.280 de 07/06/90, e a Resolugdo Conama n° 280@akk OBS.2: O gas refrigera
deve ainda possuir baixo indice GWP (“Global Wagniotential” — Potenciadl
Aquecimento Global), conforme Protocolo de Kyoto 1897 e Decreto Federal
5445 de 12/05/05. Dimensionamento da fiagdo, plugueonectores elétrid
compativeis com a corrente de operagdo Plugue édeode alimentagdo ci
certificacdo INMETRO. Vdhgem: 110V / 220V (conforme demanda). Indicac]
voltagem no corddo de alimentacgéo (rabicho) doedipar Certificagdo INMETR
apresentando classificacdo energética "A", confoestabelecido na Portaria n.°
de 01 de feve 01 de fevereiro de 2006quRsitos de segu o de 2006. Requisito)
seguranga: O produto deve atende oduto deve atesdequisitos de segu equis|
de seguranga estabelecidos na NM anga estabelenaldsM 60335-1: 2006
Seguranca de aparelhos eletrodomésticos e simitaRste 1: Requisitos gerd|
Matériasprimas, tratamentos e acabamentos: As matériasagriatilizadas
fabricacdo do equipamento devem atender as noduagas especificas para d
material. Gabinete e parte externa da(s) portafs)ckapa de aco galviaada o
fosfatizada com acabamento em pintura eletrostéticgd, poliéster, na cor bra
Aramados galvanizados ou fosfatizados com acabangmtpintura eletrostatica
po, poliéster, na cor branca. Elementos de fixag@uostos, parafusos e arru
deverdo possuir prote¢do adequada contra corrosialaGac

o

2

blas

Consul MODELQ
Crb36ab

UND

R$ 1.495,00

R$ 2.990,00
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1.7 Lavadora de lougas industrial (V) Descri¢do: Lava louca industrial, t
monocamara. Pré-requisitos: E de inteira respolidathé do cliente toda instalag
predial, cujos procedimentos abaixo devem ser whdes. Procedimentos p
instalacdo: A instalagdo da maquina lava louga dmrefeita com os necessa
cuidados para evitar problemas e danos ao equipareggarantir sual@na utilizagad
Ao receber o equipamento verificar se 0 mesmo safemos de transporte. Em d
de suspeita notificar imediatamente o revendedoa débrica. A instalagdo da Ig
louga requer: rede elétrica (energia); rede hidraulagua); rede saaitia (esgoto
Observagdes Gerais: A garantia ndo engloba darsoétaites do ndo cumprime
das presentes instrugdes de instalacdo. Requiséts instalagdo: Energia elét

01

BRASTEMP
MODELO:
12SERVINOX

UND

R$ 11.770,00

R$ 11.770,00
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Certificar-se que as caracteristicas elétricaseda predial estdo de adorcom g
especificagfes técnicas da maquina a ser adquifidato de instalagdo eléti
exclusivo para a lavadora, com distancia maximal@emetros do quadro

distribuicdo, que atenda as caracteristicas dageit escolhida. Poténcia reque
6,7 KW 220V bifasico: com fiagdo de terra; disjuntopddar 502 por fase; fiag|
minima de 10mm2. 220V trifasico: com fiagdo dededisjuntor tripolar 302 por fa:
fiacdo minima de 4mm2. 380V trifasico: com fiacé® térra e neutro; disjun
tripolar 202por fase; fiagdo minima de 4 mm2. 440V trifasicomcfiagdo de terr
disjuntor tripolar 152 por fase; fiagdo minima derd2. Agua Agua fria; rosca 3
BSP, com registro de gaveta e presséo entre 1B, Recomendse o uso de filt
de residuos. E®to (dreno) Tubulacdo em nivel abaixo da basewtaibra, de 50m|
de material resistente para suportar a temperdauégua para enxague, prevista
maquina. Dimensdes e tolerancia: Da méaquina Large&mm Profundidad
615mm Altura: 840mm Espagcatil de lavagem Largura: 495mm Profundid
495mm Altura: 340mm Tolerancia: 20% Caracteristicas construtivas: Opera
lavagem e enxague, realizados através de bracasrifis superiores e inferior|
Produgé@o mecanica: 576 pratos ou 270 bandej@200 talheres ou 1.152 copo/hf
Capacidade por gaveta: 33 pratos (@ 190mm) 18 p(@B00mm) ou 9 bandejas|
100 talheres ou 36 copos (@ 70mm) ou 50 xicara80(@m). Capacidade mecan
minima de 32 ciclos (gavetas por hora). Tempo de:cflavagem + enxague): 11.
egundos. Painel de comando: uma tecla liga/desligma de operacéo. Austar: qu
inicia automaticamente o ciclo ao se fechar a pBata rigida e resistente para a|
das gavetas na carga e descarga de lougas. Cerdrttamticos: de tempo de cic|
do nivel de &gua do tanque de lavagem e das tetupesalas dguas da lavagem

enxague. Seguranga: interruptor que interrompelo caso a porta seja aberta. F
de moto-bomba de lavagem, dreno, bragos de lavagenxage e tampdes des
bragos removiveis manualmente, sem necessidaderdenéntas. Aquecimento
agua para lavagem e enxague: elétrico. Temperdeuggua para lavagem: de 5!
65°C Temperatura da agua para enxague: de 80°G R®®€ncia da bomba

lavagem: 1cv. Poténcia da bomba de enxague: 0,5@ssAcios Aquecedor elétr|
de agua e enxague. Conjunto pressurizador de emx&jude gavetas, contendo
gaveta (rack’s) de pinos para pratos e bandejamvta (rack) lisa para cumbu
molheiras e pegas de tamanhos diversos. Kit de instalagdoemdm instalacy
contendo mangueiras de agua e esgoto e cabo elétdgua e esgoto e cabo elé
com 1 metro de co o de comprimento, no ento, nanminAcessoérios opcioiod
opcionais Gavetas (rack’para copos em tamanhos diversos; Gavetas (ragoéf:
200 talheres em pé. Estrutura de apoio em agodawel. Cobertura H: acréscimo
6cm na altura de lavagem. Kit 440 volts. Termongetdigitais. Matériasprimd
tratamentos e acabamentos: As matériprimas utilizadas na fabricacdo
equipamento devem atender as normas técnicas fispepara cada material. To
as soldas utilizadas nos componentes em aco ineerdte ser de argdnio e pos
superficie lisa e homogénea, ndo devendo aprespotéos cortantes, superfid
asperas ou escoérias. Estrutura do equipamentadaloriem ago inoxidavel AlSI 3
O equipamento e seus componentes devem ser isEntebarbas, arestas cortantg
elementos perfurant
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1.9 Liquidificador industrial capacidade de 8L(EQ1) Descri¢do: Liquidificad
industrial de 8 litros, fabricado em conformidadenca Norma Regulamentadora}
Ministério do Trabalho e Emprego NR12 - Segurangalrebalho enMaquinas

Equipamentos. Capacidade: Copo com capacidaded@it® litros. Caracteristig
construtivas: Copo removivel confeccionado em chdwago inox, em pega Uni
sem soldas, com espessura de 1 mm. Flange do copwterial plastico injetado,

cor clara. Alcas em ago inox, espessura de chaga2®nm, com bordas rebati
para o lado interno e soldadas em toda extenséwde a ndo haver retencéo de

duos. Fixagédo das alcas ao copo com soldas lisdsrmes e sem frestas de mo
evitar 0 acimulo de residuos. Tampa do copo em ago @spessura minima de ch|
de 0,6mm, com dobras estruturais que permitam @elia interna. Gabinete do m
em aco inox, espessura minima de chapa de 0,6@ngeflsuperior e ao da base
material plasto injetado, em cor clara. Dreno da flange posigin de modo a nf
haver entrada de liquidos no gabinete do motorat8apantivibratorias em mate|
aderente. Facas, eixo, buchas, porca fixadoraxtodei faca e pino elastico de trg
da faca em actox . O conjunto formado pelas facas, eixo e efén®de fixacH
deve ser removivel para limpeza, sem a necessidiadeiliza ¢do de ferrament]
Flange de acoplamento do motor, pinos de tracdeneeetos de fixagdo em aco in
Interruptor liga /degya. Interruptor para pulsar. Motor monofésico de HR
Dimensionamento e robustez da fiagéo, plugue ectoms elétricos compativeis cf
a corrente de operagdo. Voltagem do aparelho: cémufl10 V/ 220 V por me]
chave comutadora. Indicagdo da volmagena chave comutadora. Corddo
alimentagéo (rabicho) com 1200 mm de comprimentatéMasprimas, tratamento
acabamentos: As matérias primas utilizadas nactf#o do equipamento de:

atender as normas técnicas especificas para catiiahaCopo,tampa, alcas
gabinete em aco inox AISI 304, com acabamento BBdd.

esi-

o

1

Cemaf
inox8l

MODELQ|

UND

R$ 765,00

R$ 765,00
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1.10 Liquidificador semi-industrial capacidade dd 2- (LQ2) Descrica
Liquidificador com 2 Velocidades com Funcéo PulSapacidde para Triturar Ge
Capacidade: Cop o com capacidade UGtil de 2 lit cidpde util de 2 litro:
Caracteristicas const isticas construtivas: utia@po removivel, confeccionadg
ovivel, confeccionado em chapa de ago inox, e cam;o inox, em pecaita, se
soldas, com espessura de 1 mm. Flange do copo &miahalastico injetado, em
clara. Algas em aco inox, espessura de chapa 8efin2com bordas rebatidas pal
lado interno e soldadas em toda extensdo de modo &aver retencdo de rasid|
Fixagdo das algas ao copo com soldas lisas, uréesem frestas de modo a evi
actimulo de residuos. Tampa do copo em ago inoesssm@ minima de chapal
0,6mm, com dobras estruturais que permitam a limp#erna. Gabinete do motor
aco inox, espessura minima de chapa de 0,6mm, flangerisu e ao da base
material plastico injetado, em cor clara. Drenofldage posicionado de modo a
haver entrada de liquidos no gabinete do motorat8apantivibratorias em mate|
aderente. Fasaeixo, buchas, porca fixadora do eixo da facae elastico de trag:
da faca em ago inox. O conjunto formado pelas fae&xe e elementos de fixa
deve ser removivel para limpeza, sem a necessidadgtilizacdo de ferrament|
Flange de acoplamentlo motor, pinos de tracédo e elementos de fixagd@co ino:
Interruptor liga/desliga. Interruptor para pulsaviotor monofasico de % Hi
Dimensionamento e robustez da fiagdo , plugue eatores elétricos compati
com a corrente de operagdo. Vo#tagdo aparelho: comutavel 110 V/ 220 V por
chave comutadora. Indicagdo da voltagem na chaweuteolora. Cordédo
alimentacéo (rabicho) com 1200 mm de comprimentatébasprimas, tratamento
acabamentos: As matérias primas utilizadas nactgf#odo equipamento devd
atender as normas técnicas especificas para catiaiahaCopo, tampa, alcag
gabinete em aco inox AISI 304, com acabamento BBd¥.lado externo e 2B do I
interno, conforme padrées ASTM. Flange do copog badlange do gabineten|
polipropileno injetado virgem, em cor clara. Faeas aco inox AISI 420 tempera
Eixo, buchas e porca fixadora do eixo da faca emiragx AISI 304. Pino elastico
tracdo da faca em ago inox AIS| 304. Flange de laomgmto, pinos de traca
elementos de fixagdo em ago inox AlSI 304. O equég®o e seus ¢

omponentes devem ser isentos de rebarbas, arest@stes ou elementos perfurar

o

2

Cemaf
Inox2l

MODELQ

UND

R$ 517,00

R$ 1.034,00
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1.11 Espremedor de frutas citricas — (EP) DescriE&premedor/extrator de fru
citricas, industrial, fabricado em ago inox. Diniees e tolerancia: Altura: 390n
Largura: 360mm Diametro: 205mm Tolerancia: #% Producdo média: 15 u
minuto (aproximada) Caracteristicas construtivaabifete, camarde sucos e tam|
fabricados em aco inox. Copo e peneira em aco idogo de carambola compd
por: 1 Castanha pequena (para liméo); 1 Castardragr(para laranja). Motor:

HP (mais potente que os motores convencionaisile 1/6 HP). Rotagdo: 17 Rpm

AGRATTO

MODELO: 300W

UND

455,00

455,00
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Frequéncia: 50/60 Hz. Tensdo: 12Z20v (Bivolt). Dimensionamento e robusteZ
fiac@o, plugue e conectores elétricos compativais & corrente de operacéo. Co
de alimentagdo (rabicho) certificado pelo INMETR@m indicagdo da voltage]
Matériasprimas, tratamentos e acabamentos: As matériasagriatilizadas 1
fabricacdo do produto devem atender as normasceécrespecificas para c;
material. Camara de sucos, tampa e gabinete eim@c@\IS| 304. Aro de camara
liquido, copo e peneirane ago inox AISI 304. Jogo de carambola (castanbay
poliestireno. O equipamento e seus componentesnteer isentos de rebar
arestas cortantes ou elementos perfur

48

1.12 Balanga de prato com capacidade para 15 KBL1) Descricdo: Balan
eletronica digital com prato em ago inoxidavel coapacidade de 15 kg, fabricad
aferida de acordo com o “Regulamento Técnico Mégiob para Instrumentos
Pesagem ndo Automaticos” - Portaria INMETRO n° 2i&®2 de dezembro de 19
Classificagdo metrolégica: “Tipo IlI". Dimensdesiniensdes minimas do prato:

x 325 mm; Peso minimo do equipamento: 3,100 kga€idpde: 15 kg; Divisdo:

5g em 5g. Caracteristicas construtivas e funcior@ibinete e Gabite em ABY
Display de LCD de 5 digitos co . Display de LCD5digitos com minimo de 12 o
12mm de altu de altura. Teclado de eclado de mematwramposto de teclas post:
teclas e funges. Pés regulaveis. Nivel de bolhaslifamento automati
Temperatura de operacdo d@0°C a +40°C ou com reducdo dessa faix
temperatura. Umidade relativa suportada: 10% a 9§8f condensacéo. Teny
elétrica: 110VCA / 220VCA. Comutacéo automaticavdtagem. Frequéncia de ri
elétrica: 60 Hz. Consumo maximoOW. Bateria interna. Plugue e cordéol
alimentacdo com cerificagdo INMETRO. Dimensionarmenda fiacdo, plugue
conectores elétricos compativeis com a correnteopieragdo. Matérias prim.
tratamentos e acabamentos: Base em ago galvan@madan ABS injeado. Praf
removivel em aco inoxidavel AISI 430, com cantaedondados e bordas dotadal
ressalto para retengdo de pequenas quantidadeguidos$; Suportes do prato

aluminio injetado; Gabinete construido em ABS ajet

o

1

RAMUZA
MODELO:

/
DRC15

UND

746,00

746,00
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1.16 Multiprocessador de Alimentos (MT) Descricdo: Multiprocessador
alimentos, com laminas multifuncionais, modelo dstité. Capacidade: Tigq
grande: aprox. 2 litros de ingredientes liquidos2#g de massa. Caracterist
construtivas: Laminas multifuncionais fabricadas emo inoxidavel. Tige|
extragrande, com capacidade aprox. para 2 litromgfedientes liquidos ou 3kg
massa. Tampa da tigela com bocal largo para absémtes, legumes e verdu
inteiras. Com 2jastes de velocidade e funcéo pulsar que permitmtrole preciso
duracéo e frequéncia do processamento. Seguraetgecédo de tampa e tigela e f|
meca- nico de 1,5s. Cabo com armazenamento integradoe Hese com p{
antideslizantes (ventosaylotor com poténcia de 700W. Voltagem: 110V e 2
Dimensionamento e robustez da fiagéo, plugue ectores elétricos compativeis ¢
a corrente de operacdo. Corddo de alimentacaclimbcertificado pelo INMETR
com indicagdo da voltagem. Os aces#&fs devem combinar com a cor da velocid|
e possibilitar a limpeza em lava loucas. Acessoiasedor para mistura de ma:
leves e pesadas; 1 faca de corte em ago inoxigavalcarnes, legumes e verdur:
discos de metal para ralar médios; ligfiedidor (jarra) com tampa, com capacid
para 1,5 litros para misturar, triturar e mexerreéaentes variado s; 1 dig
emulsificador para preparar alimentos como clararnewve e maionese. Maté
primas, tratamentos e acabamentos: As matériasapritizadas na fabricacdo
produto devem atender as normas técnicas especffarza cada material. Estruti
pildo e botéo de velocidade fabricados em ABS. ®&uulsificador fabricado em
Pilao interno, tigela com t ampa e liquidificadabfficados e SAN. Discos e lamin
de corte fabricados em aco inoxidavel. O equipamergeus componentes deven
isentos de rebarbas, arestas cortantes ou elenparfosante:

o

1

BRITANIA
MODELO:

BMP900H

UND

517,00

517,00
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1.20 Purificador de agua refrigerad¢RR) Descri¢do: Purificador/bebedouro de
refrigerado, com selos INMETRO, comprobatérios defermidade com a legislag
vigente. Capacidade: Armazenamento de &agua geldda:2,5 a 2,8 litro|
Atendimento: minimo de 30 pessoas CaracteristieessgConstituido de: Sistema
tratamento através de elementos filtrantes que vemas particulados da agua
cloro livre. Compressor interno com géas refrigeganbnforme legislagdo vigen
Botdo de acionamento automético do tipo fluxo cwmtj comregulagem paj
diferentes niveis de temperatura (natural, fresoa gelada) ou torneira. Bi
telescopica ou ajustavel para recipientes de digetamanhos. Camara vertical
filtragem e purificagdo. Corpo em aco inox ou agarbono com tratame
anticarosivo e acabamento em pintura eletrostatica aPpinel frontal em plasti
ABS de alta resisténcia com protecdo UV. Vazaorapé® a 60 Litros de dgua/ hg
Presséo de funcionamento: 3 a 40 m.c.a (0,3 carbomotratamento anticorrosiv
acabamemt em pintura eletrostatica a p6. Painel frontal géstico ABS de al
resisténcia com protegdo UV. Vazéo aprox.: 40 &ii0s de adgua/ hora. Presség
funcionamento: 3 a 40 m.c.a (0,3 kgf/lcm? a 4 kgfjciiemperatura de trabalho: (
40° C. Componentes para fixacdo e instalac&anepla; conexdes cromadas; bu
de fixagdo S8; parafusos; redutor de vazdo; adamadpara registro: flexivel
mangueira. Produto de certificagdo compulsériagoipamento deve possuir sg
INMETRO, comprobatérioselconformidade com a legislagio vigente, inclusioer
eficiéncia bacteriolégica “APROVADO”. O gas a selilizado no processo
refrigeracdo ndo podera ser prejudicial & camadezdeio, conforme protocolo
Montreal de 1987; Decreto Federal n°® 99.28007/06/90, Resolugdo Conama nf
de 1995, Decreto Estadual n°® 41.269 de 10/03/99sel&zdo Conama n° 267 de 2
E desejavel e preferencial que o gas refrigeraambat baixo indice GWP ("Glo
Warming Potential* - Potencial de Aquecimento Glpbeonforme o Protocolo
Kyoto de 1997 e Decreto Federal n° 5445 de 12/0%@%endo nesta opgao utilizg
gas refrigerante "R600a". Dimensionamento e rolkudgefiacdo, plugue e conect
elétricos compativeis com a corrente de operacdtan@o de awdo com
determinacéo da portaria Inmetro n° 185, de 2luti® jde 2000, que determin
obrigatoriedade de todos os produtos eletroeletodrse adaptarem ao novo padr3
plugues e tomadas NBR 14136, a partir de 1° dergamie 2010. Indicagdo
voltagem no corddo de alimenta

Latina
PA355

MODELO|

UND

772,00

2.316,00
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3.4 Bebedouro elétrico conjugado — Duas colung8B1) Descri¢do: Bebedoy
elétrico conjugado, tipo pressdo, com 2 colunasgssicel, com capacidg
aproximada de 6 litropor hora (40 pessoas/h aprox.) e certificado pEMETRO
Altura: 960mm Altura parte conjugada: 650mm Largué0mm Profundidad|
291mm Tolerancia: +1:0% 80 Caracteristicas construtivas: Pia em aco AiS| 304
polido, bitola 24 (0,64mm de espessucmmn quebrajato. Gabinete em ago inox
304. Torneira: em latdo cromado de suave acionameoin regulagem de jato, se
2 (duas) torneiras de jato inclinado para boca @fa) torneira em haste para ci
Reservatorio de 4gua em ago inox AlSI 30#old 20 (0,95mm de espessura,
serpetina (tubulagdo) em cobre (0,50mm de parexteyne@, com isolamento
poliestireno expandido Filtro de carvéo ativado a@fa sintetizada. Termostato g
controle automatico de temperatura de 4° a 15°CpBzssorde 1/10 de HP, com d
ecologico. Protetor térmico de sistema (desligameatitomatico em caso
superaquecimento do sistema). Dreno para limpezailbia Ralo sinfonado que b
o mau cheiro proveniente do esgoto. Voltagem: coivplacom todas as regd
brasileiras. Capacidade aproximada: 6 litros parah@0 pessoas/h aprox.).
possuir cantos vivos, arestas ou quaisquer oufi@hsias cortantes ou perfurante
modo a ndo causar O bebedouro deve ser acessivebrdor T ESPECIFICAGOH
DOS ITENS UNITARIO TOTAL midade & NBR 9050/2005, no quaiber. Produl
de certificacdo compulséria, o equipamento devesypbsselos INMETR(
comprobatérios de conformidade com a legislagaentig inclusive com eficién
bacteriolégica “APROVADO” O gas a setilizado no processo de refrigeracéo
podera ser prejudicial & camada de 0z6nio, conf@mm®colo de Estadual n® 41.
de 10/03/97 e Resolugdo Conama n° 267 de 20006iadeke preferencial que o

o

2

IBBL
BG40

MODELO:

UND

996,00

1.992,00
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refrigerante tenha baixo indice GWP ("Global Wamnifotential' - Potencial d
Aquecimento Global), conforme o Protocolo de Kyde®1997 e Decreto Federal
5445 de 12/05/05, devendo nesta opgdo utilizar e wgdrigerante "R6004
Dimensionamento e robustez da fiacéo, plugue ectoms elétricosompativeis co
a corrente de operacéo, estando de acordo coneaniteacdo da portaria Inmetri
185, de 21 de julho de 2000, que determina a dorigdade de todos os prody
eletroeletronicos se adaptarem ao novo padrdoutdpigsd e tomadas NBR 14,3
partir de 1° de janeiro de 2010. Indicacdo da gelta no corddo de ali dao
alimentacéo. entagdo. Matérjadgmas, tratamentos e acaba entos e acabamen
matérias primas utilizadas na fab as utilizadasfalaicacdo do equipado d
equipamerd devem atender as normas técnicas especificacad@amaterial. Tod|
as soldas utilizadas nos componentes em aco ineerdte ser de argdnio e pos
superficie lisa e homogénea, ndo devendo aprespatdos cortantes, superfig
asperas ou escériaBia, gabinete e reservatério em aco inox AlSI, 3@abamen
brilhante. Parafusos e porcas de aco inox. Toreardatdo cromado. O equipamg
e seus componentes devem ser isentos de rebarbatsacortantes ou elemel
perfurante:

67

3.7 Televisédo de LCD 32" com entrada para HDTYTYV) Descricdo: - Digit:
Crystal Clear para detalhes profundos e nitidezla TCD HD com resolugéo
1366x768p - 28,9 bilhdes de cores - Taxa de comtdinamico de 26000
Incredibe surround - Poténcia de &udio de 2x15W RNIBias entradas HDMI p
conexdo HD totalmente digital em um Gnico cabo syHank: controle facil da TV
dispositivo conectado por HDMI CEC - Entrada patap@ra usar a TV como mon
de compuador - Conversos TV digital interno DimensGes: tural 54,40 cm
Largura: 80,90 cm - Profundidade: 9,20 cm - Pei§gl

o

2

LG MODELO/
32LW30C

UND

1.138,00

2.276,00

68

3.8 Aparelho de DVD +4DVD) Descri¢do: - DVD’s compativeis com os seg
formatos: MP3; WMA; DivX; CD de videio; JPEG; CDDER; CD RW; SVCD
DVD=R/+RW — DVD -R/ RW - Sistemas de cor: NTSC e, Progressive S
Funcdes: Zoom, Book Marker Seach, Desliga mentonaético, Trava para criang]
Leitura Répida, JPEG Slideshow, Close CaptioiConexdes: 1 saida de vi
composto, 1 saida de audio, 1 entrada de micrdfoneal: saida video compone
saida Sv¥ideo; saida de audio digital coaxial - Fungdo &laéa com pontuacéo C
preto - Voltagem: Bivolt automatico - DimensfesAkR): 36x35x20 cm - Pes|

1,4Kg MARCA: Mondial MODELO: D-15 160,00 320,00

: Mondial MODELO|
D-15

UND

160,00

320,00

Valor Total R$ 27.436,00 (vinte e sete mil, quatrocentos eatrseis reais)

M.K. DE AZEVEDO ARAUJO DUTRA DANTAS, CNPJ: 21.062.777/001-50,com sede a Rua Joaquim Ribeiro, 181 — Centro S&o B&to/
Procurador: LUCAS GUSTAVOS LIMA DA SILVA, BrasileiroSolteiro, Representante Comercial, Portador do RGt197204-9 e do CPF:
103.759.574-21, Residente na Rua Cicero Omes BarBti$a; Centro Sad Bento/PB

ITEM

DESCRIGCAO TECNICA

QUANT

MARCA

UND

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Higiene e Alimentagao — Bebés

3.1. Cadeira de alimentagéo — (C1)

Descricao:

- Cadeira alta de alimentag&o infantil dobravelcemformidade com a BNT

NBR 15991-1:2011 Cadeiras altas para criangaste RaRequisitos de
seguranga, e ABNT NBR 15991-2:2011 Cadeiras ales griangas — Parte 2:
Métodos de ensaio.

Dimensdes:

- Protecéo lateral: minimo de 140 mm, medidos fo ta protecéo lateral a
superficie do assento (medicdes realizadas confibeme6.12 da ABNT NBR 1599
2);

- Altura do encosto: minima de 250 mm, medidos @sicgo vertical (medicd
realizadas conforme item 6.9.2 da ABNT NBR 15991-2)

- Borda frontal do assento: raio minimo de 5 mm.

Obs.: Nos casos emue o encosto da cadeira possua angulo menor §uerbielacy
a horizontal (medicéo realizada conforme item 6@1ABNT NBR 159912), d
comprimento minimo do encosto deve ser de 400 medig&o realizada confori
item 6.9.3 da ABNT NBR 15991-2).

Caracteristicas:

- Cadeira dobravel, com estrutura tubular de seigéiolar em aco carbono;

- Assento e encosto acolchoados com espuma revestitbna vinilica laminada c:
tecido;

- Bragos ou dispositivo para protegéo lateral;

- Bandeja em (PP) polipropileno injetado, na coARRA, removivel ou articulada;
- Apoio para os pés em (PP) polipropileno injetadmovivel ou articulado;

- Sapatas antiderrapantes. A cadeira pode alteainznte ser dotada de dois rodi:
desde que estes possuam freios;

- Cinto tipo suspensorio;

Pintura dos elementos metdlicos em tinta em pidai Epdxi / Poliéstg
eletrostéatica, brilhante, polimerizada em estusmessura minima de 40 microme]
na cor CINZA.

RECOMENDAGOES:

_ Os materiais e superficies das partes acessie#sn atender aos

requisitos da ABNT NBR 300-3;

_ Bordas expostas e partes salientes devem sdoad&das ou

chanfradas e isentas de rebarbas e arestas vivdsime ABNT NBR

300-1;

_ Nas partes metdlicas deve ser aplicado tratamemtiterruginos que assegu
resisténcia a corrosédo em camara de névoa salina aénimo 300 horas;

_ Soldas devem possuir superficie lisa e homogér@adevendo apresentar po
cortantes, superficies asperas ou escdrias.

_ Todos os encontros de tubos devem receber soldad® o perimetro da unido;
_ Todas as extremidades de perfis tubulares degetaraponadas.

Manual de Instrugdes:

Todo produto deve vir acompanhado do MANUAL DE INSICOES, em
portugués, contendo:

- Orientagdo sobre forma de uso correto;

- Procedimentos de seguranga;

- Regulagem, manutencéo e limpeza;

- Procedimentos pra acionamento da garantia eéisi&scia técnica;

- Relagéo de oficinas de assisténcia técnica aattaj

- Certificado de garantia preenchido contendo: datemissao e o nimero da
Nota Fiscal;

- O manual deve ainda trazer os seguintes diz&AGENGCAO: GUARDAR AS
INSTRUGOES PARA FUTURA CONSULTA.”

-

GALZERANO
STANDARD

UND

237

711,00

08

4.1. Placa de Tatame em EVA — (TA1)

Descricéo:

- Tatame em placas intertravadas de E.V.A. (etiEmedato de vinil) com bordas
acabamento.

Dimensdes:

- Tamanho das placas: 1000 mm x 1000 mm

- Espessura: 20 mm

Caracteristicas:

- Placas de tatame intertravadas e bordas de aeatmmnoonfeccionadas em E.
(100%), atoxicas, com superficie texturizada, silizada, antiderrapante e lavavel
- Densidade entre 150 e 180 gramas por centimiioas

16

HAIT -X1

UND

40,00

640,00
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- Cada peca deve ser fornecida em conjunto combonaa de acabamento.

- Os encaixes devem proporcionar a juncéo pedaiigecas;

- As arestas de bordas e placas devem ser unifocomescorte preciso a 90° em
relagdo ao plano da superficie, isentas de rebarfabas.

17

4.10. Quadro Mural de Feltro — (QM) — (Creches I, II, Ill e Pré-Escola)
Descricéo:

- Quadroscom moldura em aluminio anodizado natural foscadio, vista d
20x19mm profundidade; fundo do quadro confeccionado eucatex, 10mm
acabamento em feltro verde.

Dimensdes:

- Altura 120 cm

- Largura 90 cm

04

MADEMASTER-QM

UND

106,00

424,00

20

5.0 Administragdo

5.1. Armério para Primeiros Socorros — (AM3)

Descricéo:

- Armério suspenso, com duas portas para guardegedEamentos com armagao
cantoneira 3/4 x 1/8, pintura ep6xi na cor braiigo serdo aceitas

ondulag6es, ressaltos, rebarbas ou imperfeicdasatmmento;

- Deverdo ser tratados contra oxidagdo com fosfatainco e pintados com ti
especial com secagem em estufa. Internamente aeo@tadas 02 prateleiras em v
4mm,transparente. As portas devem possuir pité qateado;

Dimensdes:

- Altura:150cm

- Largura:80cm

- Profundidade: 35cm

GEEACO VITRINE

UND

1193,00

1.193,00

27

5.8. Sofa4 em material lavavel de dois lugares — (SF
Descricao:
Sofad de dois lugares em material lavavel e pés auminio revestid
Caracteristicas:
- Revestimento Superior em laminado de PVC comgefem manta (Korino) CV 2
- Acabamento inferior em Tela de Réfia;
- ESTRUTURA
Madeira de pinus e eucalipto proveniente de reftareento com imunizagéo co
mofo,cupim e microorganismos. Sustentacadosserto e encosto com cintas Elas|
de alta resisténcia. Travamento da estrutura camupus fixados com grampead:
pneumaticos.
- ESPUMAS
Espuma de poliuretano.
Assento: Densidade D-23
Braca: Densidade D-20
Encostos: Densidade D-20
Dimensdes:
- Altura do assento do sofa ao chdo: 73cm
- Assento do estofado: 125 cm x 75 cm

MARIANA MADRI

UND

893,00

893,00

28

5.9. Quadro de Avisos em Metal — (QM) — (Professcse Administracéo)
Descricao:
Quadros com moldura em aluminio anodizado brarfoodo do qudrd

confeccionado em eucatex, 10mm e acabamento era deapco branca magnéticg.

Dimensdes:
- Altura 90 cm
- Largura 150 cm

MADEMAS TER-Q!

UND

420,00

840,00

30

6.2. Cadeira para refei¢do de adultos — (C8)

Descricao:

- Cadeira fixa empilhavel, injetada em poliuretpaca uso adulto.

Caracteristicas:

- Estrutura fixa, quatro pés em tubo de ago ovaB@6com sapatas deslizantes]
nylon. Acabamento da estrutura com tratamento sfatieacéo e pintura eletrostati
- Empilhamento maximo recomendado: seis unidades.

- Cores: Diversas.

- Revestimento: Polipropileno

Dimensdes:

- Altura do assento da cadeira ao chéo: regulavel

- Assento da cadeira: 58 cm x 58

84

PLAXMETAL
ERGOPLAX

UND

84,00

336,00

31

7.0 Brinquedos - Area de lazer externa
7.1. Balango 4 lugares — (BA]

Publico alvo:

- Criangas a partir de 3 anos
Caracteristicas:

- Estrutura principal em ago carbono com travess@erior em ago de 2,5"x 3,00}
- Pé central em ago de 2" x 2,65mm;

- Corrente de sustentacdo em ago galvanizado desesp 5,00mm;

- Sistema de movimentacéo/ articulagdo em parafidsosgo com diametro de
com movimentag@o sobre rolamentos de esfera blisdadondicionados em bu
metdlica que permita substitui¢ao;

- Parafusos de fixagéo a base do tipo Paraboltgengdvanizado, medindo 3/8” x
(acompanhando o brinquedo);

- Cadeira de balango em ago carbono com tubo deorh’ parede de 2mm, c
encosto sem emendas entre o assento;

- Equipamento deve possuir flange com 4 (quatnmsfiem cada pé de sustent
para permitir a fixacédo do equipamento atravésadafpsos sob

base de concreto;

- Todo o equipamento deve ser montado/ soldadeéatrde processo MIG/ TI
proporcionando acabamento livre de arestas e r@fjarb

- O equipamento deve receber tratamento de fétipemetalica através do proce}
de fosfatizacéo;

- A pintura deve ser eletrostatica em p6, em potester;

- Em diversas cores;

- Todos os tubos utilizados na fabricagéo do equéméo devem ter seu topo fech
com tampa metalica soldada, sendo proibido o ugmdteiras

plasticas para este acabamento.

Dimensdes:

- Largura: 180cm

- Altura: 220cm

- Comprimento: 440cm

- Tolerancia + / - 5%

PB MOVEIS- 4L

UND

735,00

735,00

32

7.2. Casa de bonecas — (CS)
Publico Alvo:

- Criangas a partir de 2 anos
Caracteristicas:

- Casinha de boneca multicolorida com no minimo eenminimo5 (cinco) iteng
sugestdo de itensjanelas de correr, porta vai e vem, tabua deapass

com ferro, telefone, pia e fogéo;

- Balcdo externo na janela (apoio para os bragos);

- Acabamento sem saliéncia e com laterais arredasda

- Polietileno pelo processo de rotomoldagem, cotoposm aditivos antéstatico
aditivo anti-UV que protejam contra raios solagegantindo a cor do produto;

- Materiais que possibilitem a reciclagem apésmité® da vida util;

- Pecas multicoloridas;

- Néo toxicc

01

XALINGO

UND

3.119,00

3.119,00
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Dimensdes:

- Largura: 131cm

- Altura: 143cm

- Comprimento: 161cm

- Tolerancia: +/- 5%

Manual de Instrugdo:

- O produto deve conter manual de instrucdo enuwés para montagem, instala)
e uso do brinquedo.

35

7.5. Gira gira — Carrossel — (CR)

Publico Alvo:

- Criangas a partir de 2 anos

Caracteristicas:

- Peca composta por trés partes: base, assendaneey

- Base com textura antiderrapante;

- Volante central;

- Acabamento sem saliéncias e com laterais redpndas

- Trés assentos anatdmicos e apoio para 0s pés;

- Polietileno pelo processo de rotomoldagem, cotoposm aditivos antéstatico
aditivo anti-UV que protejam contra raios solagegantindo a cor do produto;
- Materiais que possibilitem a reciclagem apésmit® da vida util;

- Em diversas cores;

- Néo toxico.

Dimensdes:

- Diametro: 100cm

- Altura: 55cm

01

XILANGO GIRA

PATO UND

1.885,00

1.885,00

40

1.4 Fogao industrial 06 bocas com queimadores dugle forno de camara com
banho maria acoplados — (FG1)

Descricéo:

- Fogdo industrial central de 6 bocas com fornoreeiras de controle em dois laj
opostos, fixadas em tubo de alimentacdo (gambjaednentado por GLP (g
liquefeito depetréleo) ou gas natural, e com queimadores dotdéoslispositiv
“supervisor de chama”. O tamanho das bocas serd0g80cm e 3 queimado
simples sendo 3 queimadores duplos ¢/ chapa owbaahia e c/ forno. 4 pés
perfil “L” de ago inox e sapataggulaveis constituidas de base metélica e poj
macica de material polimérico, fixadas de modo quesquipamento fique
aproximadamente 50 mm do piso.

- Dimensdes: 83x107x84 cm (AXLxP)

o

1

MR FOGOES 6BCF| UND

4.830,00

4.830,00

41

.5 Fogao de 04 bocas de uso doméstico — linha brare(FG2)
Descricéo:

- Volume do forno: 62,3 litros

- Classificac@o Energética: Mesa/ forno: A/B

- Mesa:

- Queimador normal (1,7 kW):3

- Queimador familia (2 kW):1

- Forno:

- Queimador do forno 2,4

- Dimensdes aproximadas: 87x 51x 63 cm (AXLxP)
- Peso aproximado: 28,4

01

ESMALTEC UND

1.035,00

1.035,00

42

1.6 Microondas 30L — Linha Branca — (MI)

Descricéo:

- Forno de microondas

Capacidade:

- Volume util minimo de 30 litros, resultado do gum das dimensdes internag
cavidade do equipamento.

Caracteristicas construtivas:

- Gabinete monobloco em ago galvanizado revestitierna e externamente cf
pintura eletrostatica em p6, na cor branca.

- lluminac&o interna.

- Painel de controle digital com funcdes pré-progmas.

- Timer.

- Relégio.

- Porta com visor central, dotada de puxador e/cla tle abertura.

- Dispositivos e travas de seguranga.

- Sapatas plasticas.

- Prato giratério em vidro.

- Dimensionamento da fiagdo, plugue e conectorégicels compativeis com
corrente de operagéo.

- Plugue e cordéo de alimentagéo com certificay@t=aTRO.

- Voltagem: 110V ou 220V (conforme demanda).

- Indicagdo da voltagem no cordéo de alimentagicfio) do aparelho.

- Selo de certificacdo INMETRO.

Matérias-primas, tratamentos e acabamentos:

- As matérias primas utilizadas na fabricagdo doipamento devem atender
normas técnicas especificas para cada material.

- Todas as partes metélicas deverdo estar isentabarbas e arestas cortantes.

- Todas as fixagdes visiveis, parafsisarruelas deverdo possuir protecdo ade
contra corrosao/ oxidagédo ou serem fabricados ennag.

- As dobradicas e vedagGes da porta, bem comospassociadas devem
construidas de modo a suportar desgastes em usalnor

02

ELECTROLUX E

MEF 41 UND

445,00

890,00

44

1.8 Esterilizador de mamadeiras para micro-ondas ¢ES)

Descricéo:

- Esterilizador de mamadeira a vapor, para uso écmoamdas, com capacidg
minima de 4 mamadeiras.

Dimensdes:

- Altura: maximo 180mm.

- Diametro / Largura: maximo 280mm. Caracterist@asstrutivas:

Base em polipropileno copolimero, dotado de dispos internos pal
acondicionamento de, no minimo, 4 mamadeiras. Tampplastico em
polipropileno copolimero, transparente, com cligésu presilhas para fechantg
hermético.

Requisitos de seguranga:

- O esterilizador deve ser construido de modo popeinar protecédo adequada co
contato acidental com partes quentes (bordas, fétips), que possam expor o usul
a risco de queimaduras durante a operagao.

- O esterilizador ndo deve apresentar elementdsirpetes, arestas cortantes]
irregulares que possam vir a causar riscos aosioasu@m utilizacdo normal
durante a higienizag&o.

- O produto ndo deve oferecer risco toxicol6gico efiminar residuosjuimico:
durante sua utilizag&o.

Matérias-primas:

- As matérias primas utilizadas na fabricagdo awlyto devem atender as norl
técnicas especificas para cada material.

- Base e tampa do produto confeccionadas em ppil@no copolimerc

MULTILASER UND

225,00

450,00

50

1.14 Batedeira planetaria 5L — (BT1)

Descricao:

- Batedeira planetaria de aplicacdo sewhitstrial, com capacidade para 5 lit]
fabricada em conformidade com a Norma Regulameraadfo Ministério do Trabal
e Emprego, NR 12 — Seguranca no Trabalho em Méasjeitzuipamentos.
Dimensdes e tolerancia:

o

1

PHILCON  POWEH

CHEF UND

1.642,00

1.642,00
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- Largura: 240mm;

- Profundidade: 350mm;

- Altura: 420mm;

- Tolerancia: +/- 15%

Caracteristicas construtivas:

- Estrutura ou suporte para 0 motor em aco, coongidabamento em pintura epoxi
- Cuba em aco inox.

- Cabecote basculante com trave para facilitamag&o da cuba para higienizacad.

- Sistema de engrenagens helicoidais.

- Com quatro niveis de velocidade.

- Movimento planetario.

- Sistema de troca de velocidade progressiva cdienyariadora.

- Com batedor para massas leves, massas pesatas@ lglobo.

- Chave liga/desliga e chave seletora de velocidade

- Manipula trava/destrava.

- Com os seguintes acessorios inclusos:

_ 1tacho em aco inox, com capacidade para 5;litros

_ 1 batedor para massas leves;

_ 1 batedor plano para massas pesadas;

_ 1 batedor globo para claras, etc.

- Frequéncia: 50/60hz.

- Poténcia: 500wats.

- Voltagem: 110 ou 220V (monoféasica). Matérias-pentratamentos e acabamen
- As matérias primas ilitadas na fabricacdo do produto devem atenderoamaj
técnicas especificas para cada material.

- Corpo em chapa de aco SAE 1020 com pintura exi.ep6
- Cuba em aco inox AISI 304.

- O equipamento e seus componentes devem serssntebarbas, arestasrtante
ou elementos perfurant

SEN

55

1.19 Cafeteira — 20 cafés — (CF)

Descricéo:

- Tipo de cafeteira: elétrica

- Capacidade (quantas xicaras prepara): 1,7 Lcaf@inhos de 80 ml
- Poténcia (W): 1000W

- Voltagem: 110V, 220V

- Dimens6es aproximadas do produto (cm): AXLxP18288 cm

- Peso lig. Aproximado do produto (Kg): 1,8 Kg

01

BRITANIA CP30

UND

235,00

235,00

58

2.1 Méaquina de lavar roupa capacidade de 8kg — Lirdnbranca — (MQ)
Descricao:

- Capacidade de roupa seca: 8Kg

- Consumo de energia: 0.24 kWh (110V) / 0.25 kW09

- Consumo de energia mensal: 8.16 kWh/més (11@0\83 kWh/més (220V)
- Cor: branca

- Poténcia: 550.0 W (110/220V)

- Rotagédo do Motor - Centrifugacéo: 750 rpm

- Dimensdes aproximadas: 103,5x62x67cm (AXLxP)

- Peso aproximado: 40,5

LATINA LA555

UND

1.095,00

1.095,00

59

2.2 Ferro elétrico a seco — (FR)

Descricao:

- Poténcia: 1000W

- Consumo: 1,0kWh

- Cor: branco

- Voltagem: 110V ou 220V (n&o é bivolt)
Dimensdes e Peso:

- Dimensdes aproximadas: 25x10,5x12 cm (AXLxP)
- Peso aproximado: 7&

02

MONDIAL F11

UND

70,00

140,00
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3.0 Apoio Geral:

3.1 Carros coletores de lixo - Cap. 120L — (CL)

Descricéo:

- Coletores (tipo contéineres) para coleta de wesitrganicos e seletivos, pane
externa, sendo:

_ 1 (um) coletor para lixo reciclavel , com capadie de 120 litros/50kg;

_ 1 (um) coletor para lixo organico (alimentosynocapacidade de 120 litros/50kg)
Dimensdes e tolerancia:

Especificacéo

Dimensdes aproximadas

Altura Largura Pofundidade Tolerancia Coletor (contéiner para teoke residu
organicos e seletivos) — 120 litros/50kg 1010mnms®0600mm +/-10%
Caracteristicas gerais:

- Fabricado em hdpepolietileno de alta densidade (corpo e tampa), 100gem
tecnicamente aditivado para oferecer alta resigt&wimpacto e a tragéo.

- Aditivagéo extra com antioxidante e anti UV pasaniveis de protecéo classe 8
— 8,0 que evita o produto desbotar, ressecar diarac

- Com pedal e estrutura para abertura/fechamentengza, fabricado em aco ci
tratamento anti corroséo ou com pintura eletrastati

- Superficies internas polidas e cantos arredorsdado

- Disponibilidade nas cores: vermelho, verde, almaezul, cinza, conforme norn
da CONAMA e adesivados conforme o tipo de lixo.

- Roda de borracha macica vulcanizada, com nulojetadlo em PP (polipropilen
com tratamento antifurto incorporado; com medid2@@mm x 2".

- Eixo em ago com tratamento anticorroséo.

- Passivel de ser reciclado mecanicamente ao fsnaleida util.

PLASULTIL

UND

225,00

450,00
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3.2 Conjuntos de lixeira coleta seletiva - cap.50k (LX1)

Descricao:

- Kit composto por 5 coletores para coleta de vesidrganicos e seletivos, para
area externa, sendo:

_ 1 (um) coletor para lixo reciclavel (vidro), caapacidade de 50 litros;

_ 1 (um) coletor para lixo reciclavel (papel), coapacidade de 50 litros;

_ 1 (um) coletor para lixo reciclavel (metal), coapacidade de 50 litros;

_ 1 (um) coletor para lixo organico (alimentosynccapacidade de 50 litros;

_ 1 (um) coletor para lixo ndo reciclavel, com cagiade de 50 litros;
Caracteristicas gerais:

- Fabricado em hdpepolietileno de alta densidade (corpo e tampa), 100gem
tecnicamente aditivado para oferecer alta resigt@wimpacto e a tracéo.

- Aditivacdo extra com antioxidante e anti UV pasaniveis de protecéo classe 8
— 8,0 que evita o produto desbotar, ressecar darac

- Superficies internas polidas e cantos arredorsdado

- Disponibilidade nas cores: vermelho, verdeaeelo, azul, cinza, conforme nori
da CONAMA e adesivados conforme o tipo de lixo.

- Eixo em ago com tratamento anticorrosao.

- Passivel de ser reciclado mecanicamente ao fenaleida util.

- Possibilidade de aquisicdo com 3 ou 5 unid

CAJOVIL 5L

UND

445,00

445,00

63

3.3 Lixeiras 50L com pedal e tampa em plastico rido — (LX2)
Descricao:

Lixeira 50 litros com pedal, com pedal metdlidabricada em processo
rotomoldagem sem soldas ou emendas, em polietileraita densidade com
tratamend em UV. Pedal fabricado em tarugo de ferro magiglvanizado e cha|
xadrez galvanizada. Dobradica traseira fixada eporse reforcado e preso a lixq
por 04 prarafuros. Chapa da dobradica arrebitadampa.

08

Dimensdes:

PLASULTIL 50L

UND

60,00

480,00
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- Medida Externa : 71,0x44,5x37,0

- Medida Interna : 60,0x39,0x24,0

3.5 Aparelho de Ar Condicionado Split 30000 BTU’s {AR1)
Tipo 1 - 30.000 BTUS

Regido Sul e Sudeste

Demais

Regides ModeldSplit High Wall Split High Wall

Tipo de ciclo Quente/Frio Frio

Cor Branco Branco

ENCE No minimo D No minimo D
65 Filtro de Ar Anti-bactéria Anti-bactéria 01 PHILCON FM6 UND 3.045,00 3.045,00
Vazéo de Ar

No minimo 1.150 m3h

No minimo 1.150 m¥h

Controle

remoto Sim Sim

Termostato Digital Digital
FuncdesSleepe Swing Slee Swing
Voltagem220 V 220 V

Valor Total R$ 25.513,00 (vinte e cinco mil, quinhentos e trezés)
Valor Global da Ata R$ 151.673,80 (cento cinquentanamil e seiscentos setenta e trés reais e oitentavos)

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o($)rnecedor(es) registrado(s) sera formalizado geREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE ou Interessados ediante assinatura de Contrato, observadas as iddge<ontidas no
Edital do Pregéo Presencial n°® 001/2018.

2.1 — O compromisso de entrega sO estara caraaterinediante Contrato, decorrente desta Ata de RedistPrecos e Edital de Pregdo Presencial
n° 001/2018.

2.2 — O(s) fornecedor (es) registrado(s), dentr® gloantitativos estimados, fica(m) obrigado(s) em@¢r todos os pedidos efetuados durante a
validade desta Ata de Registro de Precgos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A PREFEITURA MONAL DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE adotara a pratica
de todos os atos necessarios ao controle e adragéistda presente Ata.

3.1 — Os precos registrados e a indicacéo dosatdapefornecedores detentores da Ata serdo didolyam meio eletrénico.

4 — DOS PRECOS: A qualquer tempo, conforme previgtDecreto n°® 0013/2013, o prego registrado podaréesisto em decorréncia de eventual
reducdo daqueles existentes no mercado, caberiREBEITURA MUNICIPAL convocar os fornecedores regdipara negociar o novo valor.

4.1 — Caso o fornecedor registrado se recuse arlzmxarecos registrados, a PREFEITURA MUNICIPAL DENSA CRUZ DA BAIXA VERDE
podera cancelar o registro ou convocar todos oeé@dores registrados para oferecerem novas paspgsrando novo julgamento e adjudicagéo
para esse fim.

4.2 — Durante o periodo de validade da Ata de Regif Precos, 0s pre¢cos ndo serdo reajustadob/eglssa superveniéncia de normas federais
aplicaveis a espécie.

4.3 — O diferencial de preco entre a proposta ahidb fornecedor detentor da Ata e a pesquisa deacde efetuada pelo PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE a época da licig#io, bem como eventuais descontos por ela concediléo sempre
mantidos.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A presenfita tera validade de 12 (doze) meses contadatia ga data de sua
assinatura.

6 - DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A pubbgao resumida desta Ata de Registro de Precasprarisa oficial, que é
condicéo indispensavel para sua eficacia, serddeoeiada pelo Orgdo Gerenciador até o quinto @@ més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

7 — DO FORO: O Foro para dirimir questdes relataagpresente compromisso de fornecimento sera orifRtE), com prejuizo a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinamsente instrumento em 03 (trés) vias de igeal @ forma, para todos os fins previstos em
direito, na presenca das duas testemunhas abamtficedas, que a tudo assistiram e que tambéubsceevem.

Santa Cruz da Baixa Verde,22 de Janeiro de 2018

TASSIO JOSE BEZERRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal(*)(**)
Publicado por:
Indcio Ramos Neto
Cddigo ldentificador: 24101546

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ATA DE REGISTRO DE PREGOS PROCESSO LICITATORIO N° 71/2017 -PREGAO PRESENCIAL SRP N° 36/2017
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Aos 23 (vinte e trés) de Janeiro de 2018 (doisendiézoito), presentes, de um ladeldNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA , pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob%10.091.577/0001-00, situado & Praca Historiadtali#erto Paiva, n° 01, Centro, S&o Bento do
Una/PE, neste ato representado pela Prefeita, aD&pbara Luzinete de Almeida Severo, brasileiraadas inscrito no CPF/MF sob o n°
027.101.274-90, doravante denominado, simplesmbHii®NICIPIO, e de outro lado & empres®@OLSNET TELECOMUNICACOES LTDA -
ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita noPOMF sob o n°® 10.227.389/0001-66, com sede naPAasidente Vargas, 107, Centro,
Lajedo/PE, representada neste ato pelo seu repaateitegal, o Sr. CLEBER BARROS DE MEDEIROS, CPF: n° T8R094-90, residente e
domiciliado na Rua Canuto Cordeiro, 229, Lot. Delm#@iaga, Lajedo/PE, doravante simplesmente denomiR&ESTADOR DE SERVICOS,
firmam a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, tendovista o julgamento d®PROCESSO LICITATORIO N° 071/2017, PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 036/2017 do tipo menor preco por item, para o Registro tEEd3, regido pelas normas constantes da Lei Hedfera
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas altera¢c@sripves, Decreto Federal n® 7.892/13, medianse@sintes clausulas e condigdes:

1- DO OBJETO

1.1 O objeto da presente ata é o registro de p@gostens abaixo discriminados, p&egistro de Pregos para contratacdo de empresa para
contratacdo de empresa especializada para prestacéde Servico de Comunicagdo Multimidia (SCM) / Sergb de Acesso a Internet (SCI),
suportando aplicacdes TCP/IP, para suprir as neceskides da Prefeitura Municipal de S&o Bento do Una demais departamentos e
secretarias conforme especificagdes constantes do Termo deréefia, Anexo IV do Edital de licitac&o.

1.2 Itens: Anexo IV

Relacado de Pontos

Item Descri¢do do Produto Local Quant. Meses Valor Mensal Total
01 Internet de 10Mbp- Link ndo dedicad Sec. Administragé 12 R$ 138,01 R$1.656,0
Valor Global R$1.656,00

EmpresaTOOLSNET TELECOMUNICACOES LTDA - ME

CNPJ:10.227.389/0001-66

VALOR TOTAL REGISTRADO E R$ 1.656,00 (Um mil seiscentos cinquenta e seis reais).

1.3 O prazo de entrega do objeto para o qual foegstrados os precos constantes desta ata é (de&@@nta e oito) horas, a partir do recebimento
da Nota de Empenho;

1.4 CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO: O objeto paraial dpi registrado o preco sera recebido:

1.4.1 Provisoriamente, apds a verificacdo da camftade do objeto com a Ordem de servicos especifiediante recibo expedido por servidor
previamente definido.

1.4.2 Definitivamente, ap6s a verificacdo da qual@do objeto e consequente aceitacéo pelas Sewgeta

1.5 A existéncia de precos registrados ndo impeddnainistracdo de realizar compras, sempre quajulgnveniente e oportuno, por meio de
processo licitatério especifico, ou diretamentspeitando o disposto em lei e assegurado o dideitpreferéncia ao beneficiario do registro em
igualdade de condigdes.

1.6 Para todos os efeitos legais, para melhor tesirzacdo do objeto, bem como, para definir pranedtos e normas decorrentes das obrigaces
ora contraidas, integram esta Ata, como se nalaessém transcritos, os seguintes documentos:

a) Edital de Processo Licitatorio n° 071/2017, BoeBresencial SRP n° 36/2017, e seus anexos;

b) Proposta da CONTRATADA.

2 - DO PRECO

2.1 No preco proposto estdo inclusos todos os gosgobrigacdes sociais, impostos, despesa de freteriais, mao de obra, taxas, etc.) e
despesas relativas & entrega do objeto da licitégi@espesas de frete/embalagem inclusas no preposto, em hipétese alguma poderdo ser
destacadas quando da emissao da nota fiscal/fatura.

3 - DO REAJUSTE

3.1 Os valores pactuados seréo irreajustaveisivas® o equilibrio financeiro da proposta.

3.2 Em caso de pedido de reequilibrio econdmicanfieiro, 0 PRESTADOR DE SERVICOS devera instruir seicfio com as seguintes
documentacgdes:

| - Parecer Contabil;

Il - Planilha de Custos;

Il - Documentos que comprovem a recomposi¢ao decos;

IV - Comprovante de fatos imprevisiveis;

V - Comprovante de fato previsivel com as consegjaénimprevisiveis.

3.3 Pedidos ndo fundamentados e/ou desacompanti@sidescumentos constantes no item anterior nao aedisados.

3.4 Durante a andlise do pedido de reequilibrio pAUNICIPIO, n&o sera admitida a suspenséo doscserdo objeto contratado. Caso isso
ocorra, constituird inexecucéo parcial do TermdCdatrato, implicando instauracéo de processo adimiivo para apuracédo da falta e aplicagéo
de sancdao prevista no Edital e no Termo de Contrato.

3.5 O Pedido de Reequilibrio Econémico-financeipsacedimento excepcional, ndo se admitindo o seejogara corrigir distor¢cdes da equagao
econdmico-financeira que sejam decorrentes de priegxequiveis (mergulho) propostos durante aaféiv. Solicitacdes dessa natureza serdo
indeferidas pela administragao.

4 - DO EMPENHAMENTO E PAGAMENTO DA DESPESA

4.1 Os recursos necessarios ao atendimento dassdssgesta licitagcéo correrdo por conta das datagiestantes no contrato firmado com base
nesta Ata de Registro de Precos.

5 - DOS PRAZOS

5.1 - O prazo de validade do registro de precasderl2 (doze) meses, contado da assinatura dmfgeda, obrigando-se o prestador de servigos a
garantir o objeto deste registro pelo referido praz

6 — DOS SERVICOS

6.1 Os servigos decorrentes da presente ATA DE RBRIBDE PRECOS, serdo formalizados mediante a eméssatrega ao PRESTADOR DE
SERVICOS da Nota de Empenho e/ou Contrato de Prestisc8ervicos ou Termo de Servigos.

6.2 Cada servi¢o deverd ser efetuado mediante oddeservico expedida pelo titular da Secretariecialite e autorizada pela Prefeita, a qual
conterd: data, descricdo do produto, valor unitéido produto, quantidade pretendida, valor totatallopara entrega e o responséavel pelo
recebimento.

6.3 Os produtos serdo entregues no prazo de Djdies, a partir do recebimento da Nota de Empetitw Contrato de prestador de servigos pelo
Prestador de Servigos, e serdo acompanhados discatéatura.

7 — DOS PAGAMENTOS
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7.1 O pagamento de cada compra sera efetuado €30 &@ténta) dias corridos, contados da data desgmtacdo das notas fiscais, juntamente com
os recibos de entrega, atestados pelo servidosnsépel pelo recebimento, & Secretaria de Finate®UNICIPIO ou FUNDO MUNICIPAL.

7.2 Os pagamentos serdo efetivados de forma dledrpor meio do Banco do Brasil. Caso a Empresa veraehb certame optar pela utilizacdo de
outra Instituicdo Financeira, arcara com os cufesentes a DOC (documento de crédito) e TED gfeméncia eletrénica disponivel).

8 — DAS OBRIGACOES DOS PRESTADORES DE SERVICOS

8.1 Entregar o objeto, conforme for solicitado pnazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, congagasgir da comunicagao via fax com cépia da
respectiva nota de empenho.

8.2 Substituir no prazo de 48 (quarenta e oitoafiaws produtos que ndo estejam adequados asfiesgéeis constantes do Edital de Licitagao.

8.3 Arcar com todas as despesas incidentes saiei licitado, tais como impostos, taxas, fretts,

8.4 Responsabilizar-se por todos os encargos tiatzhprevidenciarios, securitarios, fiscais, camaés, civis e criminais, resultantes da execugéo
do Contrato, no tocante aos seus empregados,rdige prepostos.

8.5 Responsabilizar-se pelos danos causados dirg@d@dministracao ou a terceiros, decorrentesideculpa ou dolo na execugéo do Contrato.
8.6 Informar ao MUNICIPIO, tempestivamente, todaialquer fato que possa implicar no atraso do cunggrio de suas obrigacdes.

9 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 Tomar todas as providéncias necessarias amufigbrimento das clausulas aqui previstas.

9.2 Designar servidor ou comissdo composta poicsers para o recebimento e aceitac@o dos produtos.

9.3 Efetuar os pagamentos na forma regulada noAtémpresente instrumento.

9.4 Notificar o prestador de servi¢os caso seigedfalguma irregularidade na execugao do pregeatesso.

10 — DAS PENALIDADES

10.1 Aos proponentes que ensejarem o retardamanéxetucdo do certame, ndo mantiverem a propesttarém ou fraudarem na execucgéo do
contrato, comportarem-se de modo iniddneo, fizederiaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, podse& aplicadas, conforme o caso, as
seguintes san¢des, sem prejuizo da reparacao nos ckeusados:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspensdo temporéria a participacéo em licissgdmpedimento de contratar com a Administracélm, prazo de até 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou evatrcom a Administracdo Publica, enquanto perdarars motivos determinantes da puni¢éo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante@iprautoridade que aplicou a penalidade.

10.2 Nenhuma sanc¢éo sera aplicada sem o devidegs@administrativo, que prevé defesa prévia @oaasado e recurso nos prazos definidos em
lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

10.3 As multas previstas no subitem 10.1.b ndo t@miter compensatério e o seu pagamento ndo exwniv@ncedor do certame da
responsabilidade por perda e danos decorrentésfaages cometidas.

11 — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

11.1 O registro de precos sera cancelado, no todamoparte, por ato unilateral da administragdanda ocorrerem as hipdteses referidas no art.
78, incisos | a XIl e XVII, da Lei n°® 8.666/93.

11.2 Ao PRESTADOR DE SERVICOS sera garantida a dgfigsaa nos autos do processo, no prazo de cingod{@5 contados do recebimento
da notificacao.

11.3 Podera ser cancelado o registro de pregosantedsolicitacdo do PRESTADOR DE SERVICOS, quando emmecomprovar estar
impossibilitado de cumprir as exigéncias do insento convocatério que deu origem ao registro degstepela ocorréncia de caso fortuito ou de
forca maior, impeditivo do cumprimento da avenca.

11.4 Nenhuma sancéao, referente aos itens claugdiana, serda aplicada sem o devido processo adraiiist que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos eseedo-lhe franqueada vista ao processo.

12 - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de S&o Bento do Uma, giaimir eventuais conflitos que possam ser oagbs pela presente Ata, renunciando a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sao Bento do Una, 23 de Janeiro de 2018.

Débora Luzinete de Almeida Severo CLEBER BARROS DE MEDEIROS
TOOLSNET TELECOMUNICAGOES LTDA - ME CNPJ: 10.227.389/0001-66
PRESTADOR DE SERVICOS

MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cddigo Identificador:06336A10

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO LICITATORIO N° 71/2017 -PREGAO PRESENCIAL SRP N° 36/2017

Aos 23 (vinte e trés) de Janeiro de 2018 (doiserdiézoito), presentes, de um ladelONICIPIO DE SAO BENTO DO UNA , pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob%18.091.577/0001-00, situado & Praca Historiadtali#erto Paiva, n° 01, Centro, S&o Bento do
Una/PE, neste ato representado pela Prefeita, aD&pbara Luzinete de Almeida Severo, brasileiraadas inscrito no CPF/MF sob o n°
027.101.274-90, doravante denominado, simplesmbHi®NICIPIO, e de outro lado & empreS&ESSI| — TECNOLOGIA EM SEGURANCA E
SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA - EPP , pessoa juridica de direito privado, inscrita "éP3/MF sob o0 n87.159.053/0001-Q7com sede
na Rua Treze de Maio, 05, Letra B, Centro, Pesqué&ra#presentada neste ato pelo seu representaate deSra. ANA CELIA FARIAS
GONGCALVES AYRES, CPF: n° 460.215.904-49, residente e domiciliadRura Francisco de Assis Alcantara, 05, Pedra Red&ataueira/PE,
doravante simplesmente denominado PRESTADOR DE SERVI@i&m a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, tendovista o
julgamento dePROCESSO LICITATORIO N° 071/2017, PREGAO PRESENCIAL SRP N°036/2017 do tipo menor preco por item, para o
Registro de Precos, regido pelas normas constaatesid-ederal n° 8.666, de 21 de junho de 1998as alteragcbes posteriores, Decreto Federal
n° 7.892/13, mediante as seguintes clausulas eéodmsd

1- DO OBJETO

1.1 O objeto da presente ata é o registro de p@gostens abaixo discriminados, p&egistro de Pregos para contratacdo de empresa para
contratacdo de empresa especializada para prestacéde Servico de Comunicagdo Multimidia (SCM) / Sergb de Acesso a Internet (SCI),
suportando aplicacdes TCP/IP, para suprir as neceskides da Prefeitura Municipal de S&o Bento do Una demais departamentos e
secretarias conforme especificacdes constantes do Termo der@efia, Anexo IV do Edital de licitac&o.
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1.2 Itens: Anexo IV
Relacado de Pontos

Item Descri¢do do Produto Local Quant. Meses Valor Mensal Total

02 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Gabinete 2 1 R$ 75,00 R$ 900,00

03 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Sec. gdhaitura 12 R$ 75,00 R$ 900,00

04 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Sec Fiaang 12 R$ 75,00 R$ 900,00

05 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Contabdiel 12 R$ 75,00 R$ 900,00

06 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Sec. deckcho - Dpto. Normatizagao 12 R$ 75,00 R$ 900,00

07 Internet de 5Mbp- Link ndo dedicad Sec. de Educag 12 R$ 75,00 R$ 900,0

08 Internet de 5Mbp- Link ndo dedicad Sec. de Educagé- UNA-SE 12 R$ 75,00 R$ 900,0

08 Internet de 5Mbp- Link ndo dedicad Escola Ester Siqueira de So 12 R$ 80,01 R$ 96(,0C

1C Internet de 5Mbp- Link ndo dedicad Colégio Conego Jodo Rodrigues de M 12 R$ 80,01 R$ 960,0

11 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Centro de Ed. Infant- José Ernandes da Si | 12 R$ 65,01 R$ 780,0

12 Internet de 3Mbp- Link néo dediadc Centro de Ed. Infant- Tereza Cordeiro da Sil| 12 R$ 60,01 R$ 720,0

13 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Escola Ant6nio José de Sant 12 R$ 60,01 R$ 720,0

14 Internet de 3Mbps - Link néo dedicado EscolddSaRios 12 R$ 60,00 R$ 720,00

15 Internet de 3Mbps - Link nédo dedicado Escolalorindo Lins Cavalcante 12 R$ 60,00 R$ 720,00

16 Internet de 3Mbps - Link nédo dedicado Escoléel@ordeiro Valenca 12 R$ 65,00 R$ 780,00

17 Internet de 3Mbps - Link néo dedicado Escolaitaefontes Cintra 12 R$ 65,00 R$ 780,00

18 Internet de 3Mbps - Link nédo dedicado Escola 1Salustiano dos Santos 12 R$ 63,00 R$ 756,00

19 Internet de 3Mbps - Link nédo dedicado Escoladéhdosé do Nascimento 12 R$ 63,00 R$ 756,00

2C Internet de 3Mbp- Link ndodedicad: Escola Manuel Rodrigues Arcove 12 R$ 63,01 R$ 756,0

21 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Escola Marechal Cordeiro de Fa 12 R$ 63,01 R$ 756,0

22 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Escola Osvaldo Celso Mac 12 R$ 63,01 R$ 756,0

23 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Escola Paroquial Dom Bos 12 R$ 63,01 R$ 756,0

24 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Escola Paulo Cordeiro de Farias Ju 12 R$ 63,01 R$ 756,0

25 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Escola Prof. Rober Magalhéde 12 R$ 65,01 R$ 780,00

26 Internet de 3Mbps - Link ndo dedicado EscolalvalCordeiro dos Santos 12 R$ 64,00 R$ 768,00

27 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Sec.Adftica 12 R$ 72,00 R$ 864,00

28 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Secretiwi€ultura 12 R$ 72,00 R$ 864,00

29 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Garagemiblpal 12 R$ 78,00 R$ 936,00

30 Internet de 3Mbps - Link ndo dedicado Sala dpieendedor 12 R$ 65,00 R$ 780,00

31 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Centr&decacao Infantil Padre José Orlajd@ R$ 80,00 R$ 960,00

32 Internet de 3Mbps - Link ndo dedicado Esc. Ait@adete 12 R$ 64,00 R$ 768,00

32 Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Esc. Walderes Lira Bri 12 R$ 65,01 R$ 780,0

34 Internet de 3Mps- Link ndo dedicad Centro de Atendimento especializ: 12 R$ 65,00 R$ 780,0

35 Internet de 5Mbps - Link néo dedicado Sec. De Educagdo Departamento |, RS 85,00 R$ 1.020,00
Infraestrutura

36 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Sec. Deckddo, Dpto. Pedagdgico 12 R$ 85,00 R$ 1.020,00

37 Internet de 5Mbps - Link ndo dedicado Sec. decBgho- Gabinete 12 R$ 85,00 R$ 1.020,00

38 Internet de 3Mbps - Link ndo dedicado Escoldd@ordeiro de Farias Junior (Anexp}2 R$ 64,00 R$ 768,00

3¢ Interne de 3Mbps- Link ndo dedicad Centro de Formagi 12 R$ 64,00 R$ 768,0

4C Internet de 3Mbp- Link ndo dedicad Centro de Ed. Infant- Irene O. Mot 12 R$ 64,00 R$ 768,0

41 Internet de 5Mbp- Link ndo dedicad Licitagac 12 R$ 78,01 R$ 936,0

Valor Global R$ 33.312,00

EmpresaTESSI — TECNOLOGIA EM SEGURANCA E SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA - EPP

CNPJ:07.159.053/0001-07

VALOR TOTAL REGISTRADO E R$ 33.312,00 (Trinta e trés mil trezentos e doze reais).

1.3 O prazo de entrega do objeto para o qual foegistrados os precos constantes desta ata € (dea&@&nta e oito) horas, a partir do recebimento
da Nota de Empenho;

1.4 CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO: O objeto paraial dpi registrado o preco sera recebido:

1.4.1 Provisoriamente, ap0s a verificacdo da camftade do objeto com a Ordem de servicos especifiediante recibo expedido por servidor
previamente definido.

1.4.2 Definitivamente, ap6s a verificacéo da qual@ldo objeto e consequente aceitacéo pelas Seweta

1.5 A existéncia de precos registrados nao impeddnainistracdo de realizar compras, sempre quealjjuignveniente e oportuno, por meio de
processo licitatorio especifico, ou diretamentepeg#ando o disposto em lei e assegurado o dideitpreferéncia ao beneficiario do registro em
igualdade de condicgbes.

1.6 Para todos os efeitos legais, para melhor tesizacdo do objeto, bem como, para definir pronedtos e normas decorrentes das obrigacGes
ora contraidas, integram esta Ata, como se nelassém transcritos, os seguintes documentos:

a) Edital de Processo Licitatorio n° 071/2017, BoeBresencial SRP n° 36/2017, e seus anexos;

b) Proposta da CONTRATADA.

2 - DO PRECO

2.1 No preco proposto estdo inclusos todos os gosaobrigacdes sociais, impostos, despesa de freteriais, mao de obra, taxas, etc.) e
despesas relativas & entrega do objeto da licitégi@espesas de frete/embalagem inclusas no preposto, em hipétese alguma poderdo ser
destacadas quando da emissdo da nota fiscal/fatura.

3 - DO REAJUSTE

3.1 Os valores pactuados seréo irreajustaveislvas® o equilibrio financeiro da proposta.

3.2 Em caso de pedido de reequilibrio econdmicanfieiro, 0 PRESTADOR DE SERVICOS devera instruir suicgme com as seguintes
documentacdes:

| - Parecer Contabil;

Il - Planilha de Custos;

Il - Documentos que comprovem a recomposi¢ao desos;

IV - Comprovante de fatos imprevisiveis;

V - Comprovante de fato previsivel com as consegjaénmprevisiveis.

3.3 Pedidos ndo fundamentados e/ou desacompanti@sidsecumentos constantes no item anterior ndo aegdisados.

3.4 Durante a andlise do pedido de reequilibrio pAUNICIPIO, ndo sera admitida a suspenséo doscserdo objeto contratado. Caso isso
ocorra, constituird inexecucéo parcial do TermdCdatrato, implicando instauracéo de processo adimiivo para apuracéo da falta e aplicacéo
de sancao prevista no Edital e no Termo de Contrato.
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3.5 O Pedido de Reequilibrio Econémico-financeipyacedimento excepcional, ndo se admitindo o sewejogara corrigir distor¢cdes da equacgao
econdmico-financeira que sejam decorrentes de prigxequiveis (mergulho) propostos durante aaliéiv. Solicitagdes dessa natureza serdo
indeferidas pela administragao.

4 - DO EMPENHAMENTO E PAGAMENTO DA DESPESA

4.1 Os recursos necessarios ao atendimento dassdssgesta licitagdo correrdo por conta das datagiestantes no contrato firmado com base
nesta Ata de Registro de Precos.

5 - DOS PRAZOS

5.1 - O prazo de validade do registro de precasderl2 (doze) meses, contado da assinatura dmfgeda, obrigando-se o prestador de servigos a
garantir o objeto deste registro pelo referido praz

6 — DOS SERVICOS

6.1 Os servigos decorrentes da presente ATA DE RBRIBDE PRECOS, serdo formalizados mediante a emissaitrega ao PRESTADOR DE
SERVICOS da Nota de Empenho e/ou Contrato de Prestisc&ervicos ou Termo de Servigos.

6.2 Cada servico devera ser efetuado mediante oddeservico expedida pelo titular da Secretarieciatite e autorizada pela Prefeita, a qual
conterd: data, descricdo do produto, valor unitéido produto, quantidade pretendida, valor totatallopara entrega e o responsavel pelo
recebimento.

6.3 Os produtos serdo entregues no prazo de Djdies, a partir do recebimento da Nota de Empetitw Contrato de prestador de servigos pelo
Prestador de Servicos, e serdo acompanhados dfscatdatura.

7 — DOS PAGAMENTOS

7.1 O pagamento de cada compra sera efetuado €30 &éténta) dias corridos, contados da data desgmtacdo das notas fiscais, juntamente com
os recibos de entrega, atestados pelo servidosnisépel pelo recebimento, & Secretaria de Finate®UNICIPIO ou FUNDO MUNICIPAL.

7.2 Os pagamentos seréo efetivados de forma dledrpor meio do Banco do Brasil. Caso a Empresa veraehb certame optar pela utilizacdo de
outra Instituicdo Financeira, arcara com os cusfesentes a DOC (documento de crédito) e TED gfeméncia eletronica disponivel).

8 — DAS OBRIGACOES DOS PRESTADORES DE SERVICOS

8.1 Entregar o objeto, conforme for solicitado pnazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, congagagir da comunicagao via fax com cépia da
respectiva nota de empenho.

8.2 Substituir no prazo de 48 (quarenta e oito$iaws produtos que ndo estejam adequados asfiesgéeis constantes do Edital de Licitacéo.

8.3 Arcar com todas as despesas incidentes saieio licitado, tais como impostos, taxas, fretts,

8.4 Responsabilizar-se por todos os encargos tiatzhprevidenciarios, securitarios, fiscais, camaés, civis e criminais, resultantes da execugéo
do Contrato, no tocante aos seus empregados,rdgge prepostos.

8.5 Responsabilizar-se pelos danos causados dirgaaédministracdo ou a terceiros, decorrentesideculpa ou dolo na execugéo do Contrato.
8.6 Informar ao MUNICIPIO, tempestivamente, todaialquer fato que possa implicar no atraso do cunggrio de suas obrigacdes.

9 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 Tomar todas as providéncias necessarias awufighrimento das clausulas aqui previstas.

9.2 Designar servidor ou comissdo composta poidsens para o recebimento e aceitacéo dos produtos.

9.3 Efetuar os pagamentos na forma regulada noAtdmpresente instrumento.

9.4 Notificar o prestador de servi¢os caso seigedfalguma irregularidade na execugao do pregeatesso.

10 — DAS PENALIDADES

10.1 Aos proponentes que ensejarem o retardamenésetucéo do certame, ndo mantiverem a propaditayém ou fraudarem na execugéo do
contrato, comportarem-se de modo iniddneo, fizederiaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, podse& aplicadas, conforme o caso, as
seguintes sangdes, sem prejuizo da reparacao nos ckeusados:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspensdao temporéria a participacéo em licissgdmpedimento de contratar com a Administracélm, prazo de até 5 (cinco) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou evatrcom a Administracdo Publica, enquanto perdarars motivos determinantes da punicéo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante@iprautoridade que aplicou a penalidade.

10.2 Nenhuma sancéo sera aplicada sem o devidegs@administrativo, que prevé defesa prévia @oassado e recurso nos prazos definidos em
lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

10.3 As multas previstas no subitem 10.1.b ndo t@miter compensatério e o seu pagamento ndo exmnivéncedor do certame da
responsabilidade por perda e danos decorrentésfaages cometidas.

11 — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

11.1 O registro de precos sera cancelado, no todamoparte, por ato unilateral da administragdanda ocorrerem as hipdteses referidas no art.
78, incisos | a XIl e XVII, da Lei n°® 8.666/93.

11.2 Ao PRESTADOR DE SERVICOS sera garantida a dgfigsaa nos autos do processo, no prazo de cingod{@5 contados do recebimento
da notificacéo.

11.3 Podera ser cancelado o registro de precosamtedsolicitagdo do PRESTADOR DE SERVICOS, quando smmecomprovar estar
impossibilitado de cumprir as exigéncias do insento convocatério que deu origem ao registro degsrepela ocorréncia de caso fortuito ou de
forca maior, impeditivo do cumprimento da avenca.

11.4 Nenhuma sancéo, referente aos itens clausdiana, serd aplicada sem o devido processo adraiiist que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos eseedo-lhe franqueada vista ao processo.

12 - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de S&o Bento do Una, giaimir eventuais conflitos que possam ser oagbs pela presente Ata, renunciando a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sao Bento do Una, 23 de Janeiro de 2018.

DEBORA LUZINETE DE ALMEIDA SEVERO ANA CELIA FARIAS GONGALVES AYRES

Tessi- Tecnologia em Seguranga e Sistemas de InformacBa\l- EPF
CNPJ: 07.159.053/0001-07

Prestador de Servigos

Municipio de S&do Bento do Una

Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cadigo Identificador:43A70C52
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