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) ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO DE INTEGRACAO DOS MUNICIPIOS DO
PAJEU - CIMPAJEU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO- PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
001/2017 - CIMPAJEU

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&@odsorcio de
Integracdo dos Municipios do Pajedl - CPL/CIMPAJEU,Sn
Matheus Pereira dos Santos, no uso de suas afidsuiegais, torna
publico o extrato do Processo Licitatério n°® 001/26 Tomada de
Precos n° 001/2017.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada naaghies de
servicos de consultoria e assessoria contabilr@gsria e financeira
ao Consorcio de Integracdo dos Municipios do Pa@iviPAJEU.
VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$ 72.380,00,

ABERTURA: 14/07/2017 as 09:00h.

O edital encontra-se disponivel na sala de licitacsituada na
Avenida Manoel Borba, n°® 267, 1° andar, Bairro: CenGimlade:
Afogados da Ingazeira, Estado de Pernambuco, CEBOG®00,
Telefone para contato: (87)3838-3142, no horari6&i60 h as 17:00
h, ou através dos e-mails:

cimpajeu2007 @live.com ou

licitacao@cimpajeu.com .

26 de junho de 2017.
Publicado por:
Matheus Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: F11D6E45

Expediente:
Associa¢do Municipalista de Pernambuco - AMUPE

Diretoria Executiva

Presidente:
José Coimbra Patriota Filho - Afogados da Ingazeira

Vice Presidente:
Ana Célia Cabral Farias - Surubim

1° Secretario: Xisto Lourencgo de Freitas Neto - Adinca

2° Secretario: Mario Ricardo Santos de Lima - Igarasu

1° Tesoureiro: Jodo Batista Rodrigues dos Santog riunfo

2° Tesoureiro: Jodao Tenério Vaz Cavalcanti Junior S&o Joaquim
do Monte

Secretaria da Mulher: Débora Luzinete de Almeida Seero - S&o
Bento do Una

Conselho Fisch
Titulares:
1° - Edilson Tavares de Lima - Toritama
2° - Luiz Aroldo Rezende de Lima - Aguas Belas
3° - Joamy Alves de Oliveira - Aracoiaba

Suplentes:

1° - Maviael Francisco de Morais Cavalcanti - Macaarana
2° - Renya Carla Medeiros da Silva - Passira

3° - Lupércio Carlos do Nascimento - Olinda

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Perbano € uma
solucéo voltada & modernizacéo e transparénciastagmunicipal.

GERENCIA GERAL
CONTRATO DE RATEIO - N° 001/2017 -
NAMARH/CIMPAJEU

O Gerente Geral do Consorcio de Integracdo dos dvhios do Pajel
- CIMPAJEU, o Sr. Albertino Bezerra Lima, no uso deas

atribuicBes legais, torna publico o extrato do Cantde Rateio n°
001/2017 - NAMARH/CIMPAJEU.

Este presente contrato é para tratar dos custeiodedpesas com
implementacdo e gestdo consorciada do "Programao€islsde

Sustentabilidade Hidrica /Res. n° 10 de 05 de juéd@015", que
entre si celebram o municipio consorciado de Stathada/PE e o
CIMPAJEU.

Afogados da Ingazeira - PE, 22 de maio de 2017.

Publicado por:
Matheus Pereira dos Santos
Cadigo ldentificador: 0A33F858

GERENCIA GERAL
CONTRATO DE RATEIO - N° 002/2017 -
NAMARH/CIMPAJEU

O Gerente Geral do Consorcio de Integragdo dos dvhios do Pajel
- CIMPAJEU, o Sr. Albertino Bezerra Lima, no uso deas

atribuigbes legais, torna publico o extrato do Caintrde Rateio n°
002/2017 - NAMARH/CIMPAJEU.

Este presente contrato é para tratar dos custeiodedpesas com
implementacdo e gestdo consorciada do "Programao€islsde

Sustentabilidade Hidrica /Res. n°® 10 de 05 de jul®015", que
entre si celebram o municipio consorciado de IngaRE e o

CIMPAJEU.

Afogados da Ingazeira - PE, 22 de maio de 2017.

Publicado por:
Matheus Pereira dos Santos
Cadigo Identificador: AS8BDF7E

GERENCIA GERAL
CONTRATO DE RATEIO - N° 006/2017 -
NAMARH/CIMPAJEU

O Gerente Geral do Consorcio de Integracdo dos dvhios do Pajel
- CIMPAJEU, o Sr. Albertino Bezerra Lima, no uso deas

atribuicBes legais, torna publico o extrato do Cantde Rateio n°
006/2017 - NAMARH/CIMPAJEU.

Este presente contrato é para tratar dos custeiodedpesas com
implementacdo e gestdo consorciada do "Programao€issde

Sustentabilidade Hidrica /Res. n° 10 de 05 de juéd@015", que
entre si celebram o municipio consorciado de Caafath e o

CIMPAJEU.

Afogados da Ingazeira - PE, 22 de maio de 2017.
Publicado por:

Matheus Pereira dos Santos
Cadigo ldentificador: EQAFOBBF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
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AVISO DE PUBLICACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°012/2017

PROCESSO LICITATORIO N° 048/2017 - PREGAO
PRESENCIAL N° 024/2017. CPL. OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS para possivel aquisicdo de cestas basicas, coragant
parcelada, para atender as necessidades das faemlisituagdo de
vulnerabilidade social do municipio de Abreu e LiRta, com
respaldo na legislagdo municipal, através da Se@ede Assistencia
Acdo Social, de acordo com as especificacdes etigadrs contidas
no Termo de Referéncia, anexo | do EdiIORNECEDOR: J V
DE ABREU DISTIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI — ME
(CNPJ/MF: 26.803.462/0001-30), vencedor das cotaxipal (R$
286.200,00) e reservada (R$ 95.400,00pLOR TOTAL: R$
381.600,00 (Trezentos e oitenta e um mil e seieserdais) DATA
DA ASSINATURA: 21 de junho de 201¥IGENCIA DA ATA: 12
mesesDISPONIBILIDADE DA ATA: Sala da CPL, localizada no
Prédio sede da PMAL com endereco na Avenida Duguéaxias, n°
924, Centro — Abreu e Lima — PE, das 08h as 14ha®uiformagbes
pelo Fone (fax): (0**81) 3542-1061 — Ramal 242.

Abreu e Lima, 26/06/2017.
MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cadigo Identificador:9DE593B6

SECRETARIA DE FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 027/2017
PROCESSO LICITATORIO N.° 052/2017

OBJETO: Registro de Precospara futuras e eventuais aquisi¢cde
parceladas de Material Médico Hospitalar (Materigkenso),
Saneantes, Produtos Quimicos de uso Hospitalamivs de Saude e
Produtos Correlatos, por um periodo de 12 meses, gender as
necessidades da Rede Municipal de Saude do Munidéiabreu e
Lima, em quantidades estimadas, conforme descotoTermo de
Referéncia, Anexo | do Edital. Tendo em vista a{lées realizadas
no Edital, fica adiada a data de recebimento deslepes, abertura e
disputa do Pregdo acima epigrafado para oldi@7/2017 as 10:00
horas. Ficando assim mantidas as demais informacdes.di@l e
alterado podera ser retirado na Sala da CPL, lecklino Prédio sede
da PMAL com enderec¢o a Avenida Duque de Caxias24°®entro —
Abreu e Lima-PE, das 08h as 14h ou através do Email
cpl.abreuelima@gmail.com. Outras informagfes pealaef (fax):
(0**81) 3542-1061. Ramal 242.

Abreu e Lima, 26/06/2017.

JOSELANE MARIA SILVA
Pregoeira Publica
Publicado por:
Joselane Maria Silva
Cadigo Identificador: CBDAA1FO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES / CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 033/2017 - INEXIGIBILIDADE
N° 010/2017 - RATIFICACAO E EXTRATO DO CONTRATO

A Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeiratafle de
Pernambuco, TORNA PUBLICO a RATIFICACAO e o
EXTRATO DO CONTRATO referente dNEXIGIBILIDADE N°

b

010/2017baseado no Art. 25 Ill da Lei 8.666/93 que tevmcmbjeto

a contratacdo de empresa para executar 0os sedéceEpresentacao
artistica do cantoMACIEL MELO , que ird se apresentar dia
30/06/2017 dentro das Festividades (AtracBes Artisticas) 184
EXPOAGRO no municipio de Afogados da IngazeiEMPRESA:
Maciel Melo Producgdes Atrtisticas — EirelCNPJ: 20.276.239/0001-
04 - CONTRATO N°: 036/2017 -VALOR: R$ 45.000,00 (quarenta
e cinco mil reais) PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/12/2017.

Afogados da Ingazeira — PE, 23 de Junho de 2017.

JOSE COIMBRA PATRIOTA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Enio Amorim Viana
Cadigo Identificador:54E52A18

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES / CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 034/2017 - INEXIGIBILIDADE
N° 011/2017 - RATIFICACAO E EXTRATO DO CONTRATO

A Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeira,tafle de
Pernambuco, TORNA PUBLICO a RATIFICACAO e o
EXTRATO DO CONTRATO referente dNEXIGIBILIDADE N°
011/2017baseado no Art. 25 Ill da Lei 8.666/93 que tevmcmbjeto
a contratacdo de empresa para executar 0os sedéceEpresentacao
artistica da duplaOS_NONATOS, que irdo se apresentar dia
01/07/2017 dentro das Festividades (Atracdes Artisticas)18a
EXPOAGRO no municipio de Afogados da IngazeiEMPRESA:
Antdnio André Sobrinho - ME -CNPJ: 12.741.062/0001-33 -
CONTRATO N°: 037/2017 -VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil reais) -PRAZO DE VIGENCIA: Até 31/12/2017.

Afogados da Ingazeira — PE, 23 de Junho de 2017.

JOSE COIMBRA PATRIOTA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Enio Amorim Viana
Cddigo Identificador:6A947FBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 00002/2017

Processo N°: 002/2017. Pregdo Presencial N° 00Q02/Zompra.
Homologacdo do Pregdo Presencial N° 00002/2017,a par
AQUISICAO DE MATERIAL PENSO PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS UBS’S, CTA/SAE, CEO, SAUDE BUCAL,
VIGILANCIA SANITARIA E DEMAIS SETORES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO |, PARTE
INTEGRANTE E INDISSOCIAVEL DESTE EDITAL. E
adjudicacdo de seus objetos da seguinte maneire 23, 26, 29, 34,
56: Apogeu Center Comercial de P. Hosp. e Medicamehtda -
ME. CNPJ: 02.911.193/0001-68, pelo valor de R$15@b&ens 2,
4, 25, 44, 45, 57, 68, 69: Cirurgica Montebello LtdaNPJ:
08.674.752/0001-40, pelo valor de R$18.627,00 I&n%3, 14, 15,
18, 21, 22, 30, 53, 61, 62, 64, 66, 79: DeposittalGae Suprimentos
Hospitalares Ltda. CNPJ: 06.224.321/0001-56, peldorvale
R$22.515,50 Itens 7, 24, 28, 31, 32, 33, 37, 63:gBfante Ltda.
CNPJ: 08.778.201/0001-26, pelo valor de R$93.89a&s13, 8, 9,
10, 54, 67: José Nergino Sobreira. CNPJ: 63.4780883/94, pelo
valor de R$37.755,60 ltens 16, 35, 43: Medical Mpetit de
Aparelhagem Medica Ltda. CNPJ: 10.779.833/0001-6f yalor de
R$200.554,00 ltens 11, 27, 55, 60, 78: Pharmaplag.LENPJ:
03.817.043/0001-52, pelo valor de R$33.701,60 IterRdypharma
Distribuidora Médico Hospitalar Eireli. CNPJ: 07.88@6/0001-57,
pelo valor de R$4.308,00 Itens 17, 58, 59: Sdo Mafist. de Med. e
Equip. e Mat. Hosp. e Odont. Ltda. CNPJ: 03.894®®R&!-74, pelo
valor de R$66.550,00 Itens 1, 12, 19, 20, 36, 38,48, 41, 42, 46,
47, 48, 49, 50, 51, 52, 65, 70, 71, 72, 73, 74,765,77, 80: Starmed
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Art. Médicos e Hospitalares Ltda. CNPJ: 02.223.3821004, pelo
valor de R$116.627,20.

Afogados da Ingazeira, 08 de fevereiro de 2017.

ARTUR BELARMINO DE AMORIM
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Alysson Gleiton Silva de Siqueira
Cddigo Identificador: OFC6F8BC

FUNDO MUNICIPAL DE~SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO PRESENCIAL N°
00002/2017

O Fundo Municipal de Saude de Afogados da Ingateirea publico

0 extrato de contrato referente ao Processo N°%2002, Pregao
Presencial N° 00002/2017, tendo como objeto. AQU/D DE
MATERIAL PENSO PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
UBS'S, CTA/SAE, CEO, SAUDE BUCAL, VIGILANCIA
SANITARIA E DEMAIS SETORES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DESTE MUNICIPIO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO ANEXO |, PARTE INTEGRANTE E
INDISSOCIAVEL DESTE EDITAL. Contrato N°: 00010/2017
Contratado: Apogeu Center Comercial de P. Hosp. e ddptintos
Ltda - ME. CNPJ: 02.911.193/0001-68. Valor R$15.263Intrato

N°: 00011/2017 Contratado: Cirurgica Montebello Ltda. CNPJ;
08.674.752/0001-40. Valor R$18.627,@ontrato N°: 00012/2017
Contratado: Depésito Geral de Suprimentos Hospésalatda. CNPJ:
06.224.321/0001-56. Valor R$22.515,%ontrato N°: 00013/2017
Contratado: Drogafonte Ltda. CNPJ: 08.778.201/00Q1-Z6lor
R$93.890,00.Contrato N°: 00014/2017 Contratado: José Nergino
Sobreira. CNPJ: 63.478.895/0001-94. Valor R$37.755RMtrato
N°: 00015/2017 Contratado: Medical Mercantil de Aparelhagem
Medica Ltda. CNPJ: 10.779.833/0001-56. Valor R$200@%
Contrato N° 00016/2017 Contratado: Pharmaplus Ltda. CNPJ
03.817.043/0001-52. Valor R$33.701,8ontrato N°: 00017/2017
Contratado: Polypharma Distribuidora Médico HospitakEireli.
CNPJ: 07.886.006/0001-57. Valor R$4.308,0Contrato N°:
00018/2017 Contratado: S&o Marcos Dist. de Med. e Equip.at. M
Hosp. e Odont. Ltda. CNPJ: 03.894.963/0001-74. VAk$6.550,00.
Contrato N°: 00019/2017 Contratado: Starmed Art. Médicos e
Hospitalares Ltda. CNPJ: 02.223.342/0001-04. Val$t1.627,20.
Vigéncia: de 08/02/2017 a 08/02/2018.

Afogados da Ingazeira, 08 de fevereiro de 2017.

ARTUR BELARMINO DE AMORIM
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Alysson Gleiton Silva de Siqueira
Cadigo Identificador: EB75EE1D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA
AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO

CONCORRENCIA N° 001/2017- A CPL profere o seguinte,
permanece como HABILITADAS as empresas: V&A
CONSTRUTORA LTDA — EPP, GKM CONSTRUCOES E
SERVICOS EIRELI — ME, JVS CONSTRUTORA LTDA,
CONSTRUTORA E SERVICOS EXCLUSIVA LTDA — ME e
MENEZES LOCACOES CONSTRUCOES E SERVICOS E CIA
LTDA — EPP e Considera HABILITADA ainda a empresa: PTG
SERVICOS CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA, , como
INABILITADAS as empresas: REAL ENERGGY LTDA,
PROJETAR SERVICOS E CONSTRUCOES EIRELI - ME, L &
R SANTOS CONSTRUCOES LTDA e AVML
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA — EPP, a nova
cessao serd realizada no dia 28 (vinte e oito) denho de dois mil e
dezessete as 10:00 (dez) horas. Informacdes: pelmail:

licitacaopma@outlook.com ou na sala da CPL, no endego sito a
Rua Conego Julio Cabral, 73, Centro, nesta cidadégcal em que
os interessados poderdo ler e obter o texto intedrdo Edital no
horario da 08:00 as 13:00 horas.

Agrestina, 26 de junho de 2017.

JOSE EDVALDO DUARTE
Presidente
Publicado por:
José Edvaldo Duarte
Cddigo Identificador:6C5B6C01

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA

Na publicacdo de 26 de Junho de 2017, Edicdo I&Gfina 02, no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernaotuefetuada
pela Prefeitura Municipal de Aguas Belas, Procesiitatorio n°
046/2017, Pregdo Presencial (SRP) n° 016/20dde Lé:se
ABERTURA: 08:30 HS DIA 05 de Julho DE 2017, NA SALBA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, SITUADA A
PRACA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO, S/N - CENTRO -
AGUAS BELAS — PE, INFORMACOES NO MESMO ENDERECO
DA ABERTURA NO HORARIO DE 08:00 H AS 14:00 H, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. FONTE DE RECURSOS: PROPRIO
Leia-se: ABERTURA: 08:30 HS DIA 06 de Julho DE 2017, NA
SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES,
SITUADA A PRACA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO, SIN -
CENTRO - AGUAS BELAS — PE, INFORMACOES NO MESMO
ENDERECO DA ABERTURA NO HORARIO DE 08:00 H AS
14.00 H, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. FONTE DE
RECURSOS: PROPRIOS.

Onde Lé-se: 23 de Junho de 2017, Leia-se: 26 deodm2017.
AGUAS BELAS, 26 de Junho de 2017

AILSON ZEFERINO DOS SANTOS
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Antonio Rufino Pereira Junior
Cadigo Identificador:6EE868B7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA

Na publicacdo de 26 de Junho de 2017, Edicdo J&&fina 02, no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernantuefetuada
pela Prefeitura Municipal de Aguas Belas, Procesiitatorio n°
047/2017, Pregdo Presencial (SRP) n° 017/20dide Lé:se
ABERTURA: 08:30 HS DIA 05 de Julho DE 2017, NA SALRA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, SITUADA A
PRACA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO, S/N - CENTRO -
AGUAS BELAS - PE, INFORMAGOES NO MESMO ENDERECO
DA ABERTURA NO HORARIO DE 08:00 H AS 14:00 H, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. FONTE DE RECURSOS: PROPRIO
Leia-se: ABERTURA: 08:30 HS DIA 07 de Julho DE 2017, NA
SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES,
SITUADA A PRACA NOSSA SENHORA DA CONCEICAO, SIN -
CENTRO - AGUAS BELAS — PE, INFORMACOES NO MESMO
ENDERECO DA ABERTURA NO HORARIO DE 08:00 H AS
14:00 H, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. FONTE DE
RECURSOS: PROPRIOS.

Onde Lé-se: 23 de Junho de 2017, Leia-se: 26 deolim2017.
AGUAS BELAS, 26 de Junho de 2017

AILSON ZEFERINO DOS SANTOS
Pregoeiro Municipal
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Publicado por:
Antonio Rufino Pereira Junior
Cadigo Identificador:57142CF8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AMARAJI

COMISSAO CENTRAL PERMANENTE DE LICITACAO -
CCPL
EXTRATO DE CONTRATO — ORIGINADO DO PROCESSO
LICITATORIO N° 036/2017 PRESENCIAL N° 008/2017

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

Processo N° 036/2017. Pregdo Presencial N° 008/Z0dmratacdo
de empresa por lote paraQUISICAO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO PARA ATENDER A DEMANDA DA
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE AMARAJI/PE, DO
MUNICIPIO E AMARAJI/PE , empresa contratadaLAUDIO F
DE MORAES RAMOS EIRELI — ME , CNPJ N° 23.679.881/0001-
14,vencedora dobtes |, II-A, 1I-B, IlI, IV, V e VI; LOTE | valor

de R$ 36.494,32 (trinta e seis mil quatrocentos @venta e quatro
reais e trinta e dois centavos), LOTE Il-A valor de R$4.911,01
(noventa e quatro mil novecentos e onze reais e ucentavos),
LOTE II-B valor de R$ 31.516,29 (trinta € um mil quinkentos e
dezesseis reais e vinte e nove centavos), LOTE Ill aler de R$
40.497,00 (quarenta mil quatrocentos e noventa e tsereais),
LOTE IV o valor de R$ 19.999,90 (dezenove mil novecers e
noventa e nove reais e noventa centavos), LOTE V o valde R$
39.177,00 (trinta e nove mil cento e setenta e se&ais) e para o
LOTE VI o valor de R$ 63.749,60 (sessenta e trés métecentos e
guarenta e quarenta e nove reais e sessenta centslydotalizando
R$ 326.353,90 (trezentos e vinte e seis mil trezeste cinquenta e
trés reais e noventa centavospelo critério de julgamentdvenor
Preco por Lote. Prazo de fornecimentol2 (doze) meses.
Informac@es pelo fone: (81) 3553-1944.

Amaraji, 26/06/2017

RILDO REIS GOUVEIA
Prefeito (*) (**).
Publicado por:
José Severo da Silva
Cadigo Identificador: OBADF86A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARARIPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SEDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 040/2017 REFERENTE CONVITE N° 001/2017
CPL SEDE.

Objeto:Contratacdo de empresa para a ornamentacaom@o de
obra, hospedagem, alimentagdo, maquinario e transge) para a
realizagdo da tradicional festa junina do Municipiode Araripina
(Distrito de Lagoa do Barro e SEDE/Parque Municipal Tés
Vaqueiros), que serd realizado no periodo de: 1014 e 19 a 25 de
junho de 2017, em comemoracéo ao dia de S&o Jodo.

Empresa Contratada: W KLAUS PIRES BARROS
PRODUGOES E EVENTOS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°. 18.578.737/0001-51, com sede na Rua Pddrguel, 245
— Centro — Itapissuma - PE — CEP: 53.700-000.

Valor da Contratacdo:R$ 75.300,00 (setenta e cinconil e
trezentos reais).

Araripina, 09 de junho de 2017.
SINVAL FERREIRA DO SANTOS

Secretério de Financas
Ordenador de Despesas do Municipio de Araripink — P

Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cddigo Identificador: 595F328F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SEDE
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo Licitatorio N°:055/2017

Modalidade/N°: Convite N°. 001/2017

Objeto Nat.: Servicos

Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para a ornaméacao
(mdo de obra, hospedagem, alimentagdo, maquinario e
transporte) para a realizagdo da tradicional festajunina do
Municipio de Araripina (Distrito de Lagoa do Barro e
SEDE/Parque Municipal Trés Vaqueiros), que sera realedo no
periodo de: 10 e 11 e 19 a 25 de junho de 2017, e@memoracao
ao dia de Séo Jodo.

Valor global maximo aceitavel: R$ 78.000,00 (setemte oito mil
reais).

Apbs o processamento do Convite N° 001/2017, comeaise sua
Adjudicacdo e Homologacdo de seu objeto na seguimeaneira:
Menor Preco global: W KLAUS PIRES BARROS PRODUCOES
E EVENTOS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
18.578.737/0001-51, com sede na Rua Padre Migudl52- Centro
— Itapissuma - PE — CEP: 53.700-000.

Homologado/Adjudicado: R$ 75.300,00 (setenta e cimcmil e
trezentos reais).

InformagBes Adicionais: Maiores informac¢des podemes obtidas
diretamente no Gabinete da Secretaria de Financasituada no 1°
Andar do edificio Sede da Prefeitura Municipal de Aaripina na
Rua Coelho Rodrigues, 174 — Centro, Araripina-PE, CEP56280-
000, ou através do Tel.: (87) 3873-0898 /3873-2148,horario das
08:00h as 14:00h, de segunda a sexta-feira.

Araripina/PE, 09 de junho de 2017.

SINVAL FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Finangas
Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo Identificador: 1A88A64A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SEDE
PROCESSO LICITATORIO N°. 055/2017

AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE: CONVITE N°. 001/2017

Comissao: CPL/SEDE

Objeto Nat.: SERVICOS ESPECIALIZADO

OBJETO: A presente licitagdo tem como objeto a Ctagée de
empresa(s) para a ornamentacdo (mao de obra; |laosed
alimentacdo; maquinarios;, e transporte) para aizegdlo da
Tradicional Festa Junina do Municipio (distrito [d&goa do Barro e
Sede/Parque Municipal 3 Vaqueiros), que sera esino periodo de
10 e 11 de junho do presente ano no Distrito dedatp Barro e no
periodo de 10 e 11 e 19 a 25 de junho do presemtena Parque
Municipal, em comemoracéo ao dia de S&o Jodo, rmorfdAnexos
desta carta convite.

Valor Maximo: O valor total do servico é de R$ 78.00,00 (setenta
e oito mil reais), julgamento menor preco por item.

Local e Data da Sessdo de Abertura: Sala da CPL/SEDE,
localizada na Rua Joaquim R. Nogueira, N° 176 -1° ndar-
Galeria Mimosa Simeéo, Centro, Araripina-PE, CEP: 5680-000;
em 09 DE JUNHO DE 2017 as 08:00hs.

InformagBes Adicionais: Edital, anexos e outras infanaces
podem ser obtidos no site da Prefeitura Municipal €
Araripina/licitacdo ou através do Fone: (87) 3873873, para
esclarecimentos e/ou pelo e-mail:

cplsede@araripina.pe.gov.br , no horario das 08:00&s 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Araripina-PE, 02 de junho de 2017.
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GLADISTONE FREITAS CORDEIRO
Pregoeiro da CPL
SEDE
Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo Identificador:06281029

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SEDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 039/2017 REFERENTE PROCESSO N°
057/2017 CPL SEDE ADESAOR® 001/2017, aAta de Registde
Precos N° 001/2017, vinculada ao Processo Licitatom® 016.2017
—Pregéo Presencial de Registro de Precos n° 001/204 STCE,
realizada pela Secretaria de Turismo, Cultura e Espae do
Municipio de Buique - Pernambuco. Objeto: ADESAO A AA
DE REGISTRO DE PRECOS PARA LOCACAOQ,
MANUTENCAO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DAS
ESTRUTURAS PARA A REALIZACAO DOS FESTEJOS
JUNINOS PARA O ANO DE 2017, PARA ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARARIPINA. Empresa Contratada: LUCENA & AGUIAR
PRODUQOES LTDA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
10.487.507/0001-75, com sede na Rua Joaquim Franklil24 —
Santa Luzia — Arcoverde/PE — CEP: 56.517-030.

Valor da Contratacdo:R$ 965.598,38 (novecentos essenta e
cinco mil quinhentos e noventa e oito reais e triat e oito
centavos).

Araripina, 09 de junho de 2017.

SINVAL FERREIRA DO SANTOS
Secretario de Finangas
Ordenador de Despesas do Municipio de Araripink — P

Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo Identificador:689CBED1

COMISSAO PERMANENTE DE LICLTA(;AO SEDE
TERMO DE RATIFICACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIA DE JUVENTUDE, CULTURA E TURISMO
RECONHECO E RATIFICO,em todos os seus termos, o
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°. 057/2017, ADESAO n°
001/2017, a Ata de Registro de Precos N° 001/20%ihculada ao
Processo Licitatorio n° 016.2017 — Pregéo Presencidg Registro
de Precos n° 001/2017 — STCE, realizada pela Secritade
Turismo, Cultura e Esporte do Municipio de Buique -
Pernambuco. Objeto; ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS PARA LOCACAO, MANUTENCAO, MONTAGEM E
DESMONTAGEM DAS ESTRUTURAS PARA A
REALIZACAO DOS FESTEJOS JUNINOS PARA O ANO DE
2017, PARA ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA. Empresa
Contratada: LUCENA & AGUIAR PRODUCOES LTDA — ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 10.487.507/0001-759m sede na
Rua Joaquim Franklin, 124 — Santa Luzia — ArcoverdéPE —
CEP: 56.517-030. Valor da Contratacdo:R$ 965.598,38
(novecentos e sessenta e cinco mil quinhentos e emma e oito
reais e trinta e oito centavos).

Araripina, 09 de junho de 2017.

SINVAL FERREIRA DO SANTOS
Secretario de Finangas
Ordenador de Despesas do Municipio de Arariping — P

Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo Identificador:400781D6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
RESULTADO ANALISE DA DOCUMENTAGCAO DE
HABILITACAO DO PREGAO PRESENCIAL SRP PMA N°

005/2017, PROCESSO LICITATORIO PMA N° 014/17

OBJETO: Aquisi¢do parcelada de material de construgdestinado
a manutencdo das diversas Secretarias do municijdoArcoverde.
Empresa Inabilitada: MICAEL LOPES DE GOIS ME. Outras
informacg6es nos dias Uteis, das 08 as 13h na sal@RL, no prédio
da Prefeitura, a Av. Cap. Arlindo Pacheco de Albuque, 88 —
Arcoverde. Tel. 087 3821-9004.

MARIA JOSE ALVES DE ALMEIDA
Pregoeira
Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Cadigo Identificador:B6F33711

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
RESULTADO ANALISE DA DOCUMENTAGCAO DE
HABILITACAO DA CONCORRENCIA PMA N° 002/2017,
PROCESSO LICITATORIO PMA N° 031/17

OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia paezugar 0s
servicos de Construgdo da Praca da Juventude, noicipim de
Arcoverde.

ESTRUTURA EPP. Considerando o prazo recursal, fieacata a

data de abertura de proposta de Precos, para oQdi®7/17 as 10
(Dez) horas. Outras informag8es nos dias Uteis,0ags 13h na sala
da CPL, no prédio da Prefeitura, a Av. Cap. ArlindacReco de
Albuquerque, 88 — Arcoverde. Tel. 087 3821-9004.

ACEONE RAFAEL ALVES
Presidente
Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Cddigo Identificador: A5591FD5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO PADRAO - TRABALHO SOCIAL -
CONVENIO - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA —
RECURSOS FINDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIA L.

TERMO ADITIVO AO CONVENIO PARA
EXECUCAO DO TRABALHO SOCIAL
CELEBRADO ENTRE A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL E O MUNICIPIO DE BARRA DE
GUABIRABA, NO AMBITO DO PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA- PMCMV-FAR

Por este instrumento, na forma dos art. 2° daQei88/01, e do art.
3°, 8§ 5° da lei 11.977/09, as partes adiante meadas e
qualificadas, celebram o presente termo aditivocanvénio, nas
condi¢cbes abaixo:

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CAIXA, Instituicdo
Financeira sob a forma de empresa publica, pessatich de direito
privado, criada pelo Decreto-Lei n° 759, de 12.98r6gendo-se pelo
estatuto vigente na data da presente contratagiio, sede em
Brasilia- DF, no setor Bancario Sul- quadra 4, Iétgsinscrita no
CNPJ 00.360.305/0001-04, neste ato representadcAP&IANA
CARVALHO SILVA, brasileiro (a), economiario (a), pador (a), da
carteira de identidade 5261623, expedida pela SBSeP CPF
024.370.164-06, conforme procuracdo lavrada emsnae@ficio de
Brasilia/DF, livro 3152-P, fls.175, substabeleciner@vrado em
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notas do Oficio de Olinda, livro 022-s, fls. 1361&7v, doravante
denominada CAIXA e, de outro lado o MUNICIPIO DE BARRME
GUABIRABA, pessoa juridica de direito publico, insarno CNPJ
10.120.962/0001-38 doravante denominada CONVENIADAste
ato representa por WILSON MADEIRO DA SILVA, portad@) da
carteira de identidade RG n° 66167483, expedida $8R:CE, CPF
234.251.133-72, residente e domiciliado & rua Rua Ancena
Vasconcelos, n° 06, Centro Barra de Guabiraba-PRijspode suas
atribuicbes, tém justa e acertada a execucdo tallia social, de
acordo com o especificado pela CAIXA e Ministéries dzidades no
ambito do Programa Minha Casa Minha Vida- RecursoButmio de
Arrendamento Residencial (FAR), nas condicdes sezgiint

OBJETO- O presente INSTRUMENTO tem por objetivo altea
clausula 2.PRAZOdo convénio firmado para execucad mdalho
Social no empreendimento denominado RESIDENCIAL BARBD&A
GUABIRABA, cadastrado no SIAPF sob o n° 346.953+3Jizado
conforme as diretrizes do Programa Minha Casa Miita, que
passa (m) a ter a (s) seguinte (s) redacao:

1.1 Fica o instrumento contratual prorrogado poisn@6 (SEIS)
meses, podendo sofrer outras prorrogacdes porsiguaiinferiores
periodos, respeitado o limite legal.

1.2 Ficam ratificadas, em todos os seus termos@igies, as demais
clausulas do Convénio ora aditado, tornando-se Esteno parte

integrante e complementar daquele, a fim de quagysroduzam um
s6 efeito.

PUBLICACAO- A CONVENIADA providenciara a publicagdo de
extrato do presente instrumento no 6rgao de puydicaficial do
Municipio, cabendo & CAIXA providenciar a publicagdm mesmo
extrato no Diario Oficial da Unido, de conformidaztam o disposto
no paragrafo Unico do artigo 61 da lei federal .6866/93 e na forma
da legislagédo vigente.

FORO- Justica Federal da Primeira Instancia, Segiticidria
Pernambuco.

E por estarem assim acordes, firmam, com as testeamuo presente
instrumento em 03 (irés) vias de igual teor e parao efeito.

BARRA DE GUABIRABA, 06 DE FEVEREIRO DE 2017

WILSON MADEIRO DA SILVA
Prefeito
Barra de Guabiraba-PE

ADRIANA CARVALHO SILVA
Gerente Geral
Caixa Econ6mica Federal
Publicado por:
Alessandra Albuquerque Torres
Cadigo Identificador: AF7242F9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Ratifico os termos do Processo N° 028/2017 e publico

Joedna de Souza Santos — Secretaria Municipal tiesOb
EXTRATO DE CONTRATO

Processo N° 028/2017

Dispensa de Licitagdo N° 012/2017

Objeto - Contragdo Direta de Empresa Especializada
Fornecimento de Concreto Asfaltico

Contratado BL USINAGEM DE ASFALTO -SILVIO ROMERO
DOS SANTOS SILVA LEITE EIRELI- EPP CNPJ Ne°
24.500.544/0001-80

Amparo Legal Art. 24 ,Inciso IV Lei N° 8.666/1993.

Valor R$ 26.100,00 (vinte e seis mil e cem reais)

Data da assinatura 13 de junho de 2017

=)

Vigéncia até 30 de Junho de 2017
Signatarios Joedna de Souza Santos Secretariarde ©Karl Sidney
de F Leite Empresario

Belo Jardim, 26 de junho de 2017.

JURACY BEZERRA DE VASCONCELOS
Presidente da CPL.
Publicado por:
Nadja Damiana Ramos Barbosa
Cddigo Identificador:2DD19F98

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Ratifico os termos do Processo N° 027/2017 e publico

José Lopes da Silveira — Secretario Municipal dacAgjura
EXTRATO de CONTRATO

Processo N° 027/2017

Dispensa de Licitagdo N° 010/2017

Objeto — Contracdo de Servigos de Aluguel de Horaguiha para
realizacdo de Servigos de Aragdo de Terras

Contratado LOCASERV-LOCAGCOES E SERVICOS Ltda.- ME
Amparo Legal Art. 24, Inciso IV Lei N° 8.666/1993.

Valor R$ 39.000,00 (trinta € nove mil reais)

Data da assinatura 06 de junho de 2017

Vigéncia até 03 de Julho de 2017

Signatarios José Lopes da Silveira - SecretariAgteultura e José
Laurentino de Brito Filho/ Empresario

Belo Jardim, 26 de junho de 2016.

JURACY BEZERRA DE VASCONCELOS
Presidente
CPL.
Publicado por:
Nadja Damiana Ramos Barbosa
Cadigo Identificador: ECFFFFB4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Ratifico os termos do Processo N° 026/2017 e publico

Luciene Gomes Ferreira da Silva — Secretaria Mpalde Educacéo
Processo N° 026/2017

Dispensa de Licitagdo N° 009/2017

Objeto — Contratacao de Aluguel de Imével ProgransMducacao
Contratado Maria Cordeiro da Silva CPF 787.977.484-04
Amparo Legal Art. 24 ,Inciso IV Lei N° 8.666/1993.

Valor R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)

Data da assinatura 06 de junho de 2017

Vigéncia até 05 de Junho de 2018

Signatarios Luciene Gomes Ferreira da Silva Setaelé Educacgéo e
Maria Cordeiro Ferreira da Silva -Propietaria

Publicado por:
Nadja Damiana Ramos Barbosa
Cddigo Identificador: 9A6F08DE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Processo N° 029/2017

Dispensa de Licitagdo N° 011/2017

Objeto — Contratacdo de Empresa para Aluguel de Masu
Pesadas Por Hora/Maquina

Contratado Construtora MARDIFI LTDA. EPP

CNPJ N° 05.625.079/0001-60

Amparo Legal Art. 24, Inciso IV Lei N° 8.666/1993.

Valor R$ 25.600,00 (Vinte e cinco mil e seiscentsss)
Data da assinatura 13 de junho de 2017

Vigéncia até 30 de Junho de 2017

Signatarios Joedna de Souza Santos Secretaria rds ebBruno
Campos de Vasconcelos- Empresario
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Publicado por:
Nadja Damiana Ramos Barbosa
Cadigo Identificador:9D58F11E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BEZERROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
RESULTADO DE LICITACAO LEI COMPLEMENTAR
147/2014

Processo N.° 040/2016. Concorréncia N.° 003/2016

Objeto Natureza: Obras e Engenharia. Objeto: ciawgfia de empresa
de engenharia para executar a construcao de urharé@he tipo “2”,
no Bairro Santo Amaro Il. Valor Maximo Admitido: R$$R
1.382.706,95 (um milhdo trezentos e oitenta e dolissetecentos e
seis reais e noventa e cinco centavos). A emprAsaplustec
Construcdes e Servigos LTDA-EPP, CNPJ n.° 11.179.40801-99
apresentou proposta com base na Lei Complementd2Q4¥ no
valor de R$ 1.159.999,30 (hum milh&o cento e cinuemove mil
novecentos e noventa e nove reais e trinta centasesdo assim
declarada vencedora do Certame. A Comissdo comuniga (
diligenciou a empresa e que encontrou elementogodisde
capacidade.

Bezerros, 26 de junho de 2017.

ALEXSANDRO ANTONIO DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silval
Cadigo Identificador: 994E2C83

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM - PE
PROCESSO N° 046/2017 PREGAO PRESENCIAL N° 020/2017

AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 046/2017. CPL Pregdo N° 020/2017.sigfid de um
veiculo OKm (sem uso anterior), destinado ao gabida Prefeitura
Municipal do Bom Jardim - PE. Valor maximo estima&$
98.567,50 (noventa e oito mil, quinhentos e seasensete reais e
cinquenta centavos).Data e Local da Sessédo deukhe0/07/2017
as 09:00h., Sala da CPL: Praga 19 de julho, S/N €eBtm Jardim-
PE. Edital, anexos e outras informac¢des podemlg&tas no mesmo
endereco da sessdo de abertura ou através do(Bby8638-1156, no
horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a sexts-feir, ainda,
através de solicitagao por e-mail:
cpllicitabomjardim2017@gmail.com

Bom Jardim/PE, 26 de junho de 2017.

KEZIA FERREIRA SILVA.
Pregoeira

Publicado por:
Jose Barbosa de Miranda Junior|
Cadigo Identificador:44B7F9FO0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL 0011/2017

Licitacdo modalidade Pregdo Presencial, do tipoharebferta de
preco as 10:00 horas do dia 10/07/2017, objetoir@@gédo dos

servicos transporte escolar de alunos das Unid&seslares do
Municipio, certame restrito & participacdo de Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte (LC n.°. 123/2006, ar8,4nciso 1) e
Favorecimento Legal a Empresas Sediadas no Municép{Decreto
Municipal n.°. 024/2017, art. 24) nos termos da legislacéo vigente,
com suas especificagfes descritas no Anexo Il, pklaicipio de
Brejinho (PE). Informagdes: No horario das 08:0(a8s12:00 horas
dos dias Uteis, tel. (87) 3850-1156 ou 3850-1281.

Brejinho (PE), em 26/06/2017.

E-mail:
licitacaobrejinhope@outlook.com.

ELISANGELA LUCENA DE LIRA ISIDRO
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Elisangela Lucena de Lira Isidro
Cddigo Identificador: D95D94A8

GABINETE DO PREFEITO
DECISAO RESCISORIA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
REFERENCIA: CONTRATO N.°. 2015/2016. OBJETO:
EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUGAO DA ACADEMIA
DA SAUDE DO CENTRO DA CIDADE. INTERESSADA:
CONSTRUTORA CANTEIRO DE OBRAS LTDA.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Brejinho, Estado de
Pernambuco, no uso de suas legais atribuicdes, narrha
estabelecida na Lei Organica do Municipio e, (...) ECIDE: 1°)
RESCINDIR, a pedido, com fundamento no disposto no artigo 79
inciso Il, da Lei n.°. 8.666/93, o Contrato n.°. 22D16, decorrente
do Processo Administrativo n.°. 2015/2016 — Tomdel@recos n.°.
2001/2016, que busca a execucao da obra constiacAoademia da
Saude do centro da Cidade, que tem como Contratdeimpaiesa
Construtora Canteiro de Obras Ltda — CNPJ n.°. 13.47/0001-35.
2°) DETERMINAR a instauracdo de novo procedimento licitatério,
valendo esta como autorizacdo, tendo por objetifimadizacdo da
obra referida3®) DETERMINAR a publicagdo da presente no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Renbuco e no
Diario Oficial da Unido.

Brejinho (PE), em 26 de junho de 2017.

TANIA MARIA SANTOS
Prefeita
Publicado por:
Jodo Paulo Ferreira Torres
Cadigo Identificador:62187DE4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGAO PROCESSO
LICITATORIO N° 027/2017 PREGAO PRESENCIAL N°
009/2017, COMPRAS: HOMOLOGAGCAO DO PREGAO N°
009/2017

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Processo Licitatério n°® 027/2017 Pregdo PresemiaD09/2017,
Compras: Homologacdo do Pregéo n® 009/2017, Reglsti@recos,
com validade de 12 (doze) meses para a Contratac@mngdresa(s)
para fornecimento parcelado de materiais de infocad@estinado as
atividades da Prefeitura Municipal de Brejo da Madee Deus,
Homologar a empresa: VencedofAQUARA INFORMATICA
LTDA — ME — CNPJ/MF N° 14.988.601/0001-6%com o valoy R$
136.445,40 (cento e trinta e seis mil quatroceptgsiarenta e cinco
reais e quarenta centavos), Outras informacdeeda da Prefeitura
Municipal de Brejo da Madre de Deus - PE ou por é:ma
licitacaobmd@hotmail.com.

Brejo da Madre de Deus - PE, em 29 de Maio de 2017.
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HILARIO PAULO DA SILVA
Prefeito.
Publicado por:
José Jonathas Marques de Oliveira
Cadigo Identificador: 176 DD3AD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDI?OS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
ERRATA DE PUBLICAGCAO

Referente a publicagdo efetuada no dia 16 de makdHe, na pagina
07, Inexigibilidade n°. 001/PMCSA-SEARH/2017.

ONDE SE LE:

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Unidade Gestora SecreErexutiva
de Administragdo e Recursos Humanos RECONHECE
RATIFICA a Inexigibilidade n°. 001/PMCSA-SEARH/2017.
Processo n°® 028/PMCSA-SEARH/2017.Tramitacdo 12 CPL.
Natureza do Objeta Prestacdo de servicosDescricdo do Objeto
Intermediagdo e promocdo de integracdo entre eeimef e as
instituicdes de ensino, visando a implementacaoPd®mrama de
Estagio. Fundamentacéo Legal:Contratacdo direta, com fulcro no
Artigo 25, inciso IlI, da Lei n° 8.666/93Contratado: Instituto
Euvaldo Lodi — Nucleo Regional de Pernambuco — IELEeNPJ/MF
n° 11.000.361/0001-54/alor Total: Taxa administrativa fixa de 7%
(sete por cento) do valor da bolsa de estagio qde &$ 400,00
(quatrocentos reaisprazo: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 15 de maio de 2017.

PABLO CABRAL DA SILVA
Secretéario Executivo de Administragdo e Recursosahas

LEIA-SE:

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Unidade Gestora SecreErexutiva
de Administragdo e Recursos Humanos RECONHECE
RATIFICA a Inexigibilidade n°. 001/PMCSA-SEARH/2017.
Processo n°® 028/PMCSA-SEARH/2017.Tramitacdo 12 CPL.
Natureza do Objeta Prestacdo de servicosDescricdo do Objeto
Intermediacdo e promocdo de integracdo entre eeiRmef e as
instituicdes de ensino, visando a implementacaoPd®rama de
Estagio. Fundamentacéo Legal:Contratacdo direta, com fulcro no
Artigo 25, inciso I, da Lei n° 8.666/93Contratado: Instituto
Euvaldo Lodi — Nucleo Regional de Pernambuco — IELEeNPJ/MF
n° 11.000.361/0001-54/alor Total: Taxa administrativa fixa de 7%
(sete por cento) do valor da bolsa de estagio qde &$ 400,00
(quatrocentos reaisprazo: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 31 de maio de 2017.

PABLO CABRAL DA SILVA
Secretéario Executivo de Administragdo e Recursosahas

Publicado por:
Joédo Pessoa da Silva Filho
Cddigo Identificador:6BOF9CB6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDIS:OS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL

CONCORRENCIA N° 001/PMCSA/SEOBP/2017 —

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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e

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
TECNICAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da 12 Comissao Permanenitéitacao,
informa o resultado de julgamento das propostasidas da
Concorréncia n°® 001/PMCSA-SEOBP/2®Hmpresa Classificada
Geosistemas Engenharia e Planejamento LTDA. obtemdaota
técnica igual a 92,50 pontoEmpresa DesclassificadaConsorcio
Petral-Lucena, obtendo a nota técnica igual a 5%&0tos, nao
atingindo a pontuagcdo minima prevista no edital. CAmissao
Permanente de Licitagdo, publica o resultado dgajuento das
propostas técnicas no Diario Oficial dos MunicipieAMUPE, e,
segundo prevé a Lei 8666/93 e alteracdes, abre peamrsal e marca
o dia04 de julho de 2017 as 09:00oras para a abertura do envelope
n°® 03 (proposta de Precos) da empresa Geosistengenitaria e
Planejamento LTDAInformac@es: Centro Administrativo Municipal
— Rua Manoel de Queiroz da Silva, 145, Térreo, mbaj Cabo de
Santo Agostinho, PE, nborario das 08h0O0Omin as 14h00minde
segunda a sexta-feira.

Cabo de Santo Agostinho, 26 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO CUNHA BARRETO
Presidente da 12 e 22 CPL
Publicado por:
Joao Pessoa da Silva Filho
Cddigo Identificador:6D119A65

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDIS:OS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da Unidade Gestora Fundaidihal de
Assisténcia Social — RECONHECE e RATIFICAQispensa n°.
002/FMAS/2017 Processon® 002/FMAS/2017Tramitacdo 12 CPL.
Natureza do Objeto: Locagdo de imével Descricdo do Objeto
Locacdo do imovel situado no Engenho Trapiche, h°Ehgenho
Trapiche, Cabo Rural, Cabo de Santo Agostinho/PEr destinado
ao funcionamento do Servico de Convivéncia e Faitalento de
Vinculo - SCFV, através do Fundo Municipal de Agsista Social.
Fundamentacéo Legal:Contratacéo direta, com fulcro no Artigo 24,
inciso X, da Lei n° 8.666/9%ontratada: Espélio de Paulino Luiz da
Silva, CPF/MF sob o n° 047.005.504-Qlor Total: R$ 6.437,28
(seis mil, quatrocentos e trinta e sete reais &\wnoito centavos).
Prazo: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 22 de junho de 2017.

EDNA GOMES DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cadigo Identificador:4D624F7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDIpOS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da Secretaria MunicipalEdiicacéo —
RECONHECE e RATIFICA a Dispensa n°. 004/PMCSA-SME/2017.
Processo n°® 069/PMCSA-SME/17. Tramitagdo 12 CPL. rdadudo
Objeto: Locagédo de imdvel — Descricdo do Objeto Locacdmmiwel
situado na BR 101 Sul, n® 129, Teatrélogo Barretoadi@abo de
Santo Agostinho/PE, a ser destinado ao funcionam@atanexo do
Centro de Educacao Infantil, através da Secretarimidipal de
EducacédoFundamentacdo Legal:Contratacdo direta, com fulcro no
Artigo 24, inciso X, da Lei n° 8.666/9&ontratada: Magaly Veloso




Pernambuco , 27 de Junho de 2017 + Diério &fdws Municipios do Estado de Pernambuco < OANII | N° 1861

Lustosa, CPF/MF sob o n° 859.369.364-A%alor Total:
18.000,00 (dezoito mil reaidPrazo: 12 (doze) meses.

R$

Cabo de Santo Agostinho, 22 de junho de 2017.

SUELI LIMA NUNES
Secretaria Municipal de Educacao
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cddigo Identificador:6D1CB634

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURI'DI~COS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da Unidade Gestora Fundaidihal de
Assisténcia Social — RECONHECE e RATIFICA Qispensa n°.
001/FMAS/2017 Processon® 001/FMAS/2017Tramitacdo 1% CPL.
Natureza do Objeto: Locagdo de imével Descricdo do Objeto
Locacao do imével situado na Rua das Acacias, n° Gdbu, Cabo
Rural, Cabo de Santo Agostinho/PE, a ser destinado
funcionamento do Centro de Referéncia de AssistéBoiaial -
CRAS, através do Fundo Municipal de Assisténcia $ocid
Fundamentacéo Legal:Contratacéo direta, com fulcro no Artigo 24,
inciso X, da Lei n° 8.666/93ontratada: Ligia Alves de Oliveira,
CPF/MF sob o n° 389.975.174-4@alor Total: R$ 25.059,96 (vinte
e cinco mil, cinquenta e nove reais e noventascitavos)Prazo:

a0

N° 111/2017 -Processo Licitatéria 057/PMCSA-SELOG/2017 -
Modalidade: Pregdo Presencial N° 049/PMCSA-SELOG/2017
Tramitacdo: 12 CPL.Natureza do Objeta Compra —-Descricdo do
Objeto: Registro de Prego para aquisicdo de &agua mineral e
garrafées de 20 litros (garrafdo em comodato) efao com 12
unidades com 500ml cada, a empresa Marcio do NastinSilva
ME., CNPJ n° 10.875.828/0001-47 da seguinte forma7R% por
unidade de garrafdoe R$ 11,60por fardo com 12 unidade de
500ml.

Cabo de Santo Agostinho, 26 de junho de 2017.

MARCIA BEATRIZ MUNIZ DINIZ
Secretéaria Executiva de Logistica.

Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cddigo Identificador:671B38AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURI'DI~COS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
PREGAO PRESENCIAL N° 033/PMCSA-SME/2017 -
CONVOCACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da Secretaria Municipal Ethucacao,
CONVOCA os licitantes participantes dBregdo Presencial N°
033/PMCSA-SME/2017 cujo objeto é o Registro de Precos para

12 (doze) meses.
Cabo de Santo Agostinho, 22 de junho de 2017.

EDNA GOMES DA SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cadigo Identificador: BGEC3F2E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da Secretaria MunicipalEdieicacdo —

RECONHECE e RATIFICA a Dispensa n°. 005/PMCSA-SME/2017.

Processo n® 070/PMCSA-SME/17. Tramitagdo 12 CPL. ridatudo
Objeto: Locagédo de imével — Descricdo do Objeto Locacdmmiwel
situado na Rua Um, n® 278, casa A, Pirapama, Cab&afto
Agostinho/PE, a ser destinado ao funcionamentondacada Escola
Municipal Ana Maria, através da Secretaria Munitige Educacéo.
Fundamentacéo Legal:Contratacdo direta, com fulcro no Artigo 24,
inciso X, da Lei n° 8.666/93Contratado: José Soares da Silva,
CPF/MF sob o n° 246.155.874-49alor Total: R$ 9.600,00 (nove
mil e seiscentos reaidjrazo: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 22 de junho de 2017.

SUELI LIMA NUNES
Secretaria Municipal de Educacao
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cadigo Identificador: CB31E327

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 12 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 12
CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da Secretaria Executivaldgistica

informa ahomologacéao e adjudicacaolo Processo Administrativa

www.diariomunicipal.com.br/amupe

aquisicdo de cadeiras tipo universitaria e conjurdpezoidal, para
reinicio da sesséo que ocorrerd no28ade junho de 2017 as 08:00
horas.Informacdes: Centro Administrativo Municipal — Rua Manoel
de Queiroz da Silva, 145, Térreo, Torrinha, Cab&aleto Agostinho,
PE. nohorario das 08h00Omin as 14hO0Ominde segunda a sexta-
feira.

Cabo de Santo Agostinho, 26 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO CUNHA BARRETO
Presidente da 12 e 22 CPL e
Pregoeiro
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cddigo Identificador: 7F3E1644

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURiDIS:OS -
SMAJ / 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 22
CPL
AVISO DE DESERTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através do Fundo Municipal de Saimerma
gue oProcesso Administrativa N° 101/2017 Processo Licitatéria
025/FMS/2017 Modalidade: Pregdo Presencial N° 020/FMS/2017
Tramitacdo: 22 CPL.Natureza do Objeta Compra -Descricdo do
Objeto: Aquisicdo de autoclave, seladora e papel grairgico —
Valor Maximo Aceitavel: 5.356,80 (cinco mil, trezentos e cinquenta
e seis reais e oitenta centavos)D&SERTO, tendo em vista que ndo
houve o comparecimento das empresas interessagias etiram o
edital do certame em pauttnformacdes: Centro Administrativo
Municipal — Rua Manoel de Queiroz da Silva, 145rd@&r Torrinha,
Cabo de Santo Agostinho, PE. rwrario das 08h00Omin as
14h00min, de segunda a sexta-feira.

Cabo de Santo Agostinho, 26 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO CUNHA BARRETO
Presidente da 12e 22 CPL e
Pregoeiro
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cadigo Identificador: AF220E3D
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMARAGIBE

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

ANULACAO
CHAMADA PUBLICA 001/2017

A Prefeitura Municipal de Camaragibe, estado de dhabuico,
resolve anular a Chamada PuUblica de n° 001/201%jndds a
aquisicdo de géneros alimenticios da Agriculturanifar e do
Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento emgr®ma
Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAEndo em vista ajustes no
termo de referéncia que se fazem necessari@dm fulcro nos
termos do art. 49 da Lei 8.666/93, deixando o pd&z65 (cinco) dias
Uteis para contestagdo, com base no artigo 10@id2666/93.

FABIANA A. PEREIRA
Presidente da CPL.

Publicado por:
Fabiana Adelina Pereira
Cadigo Identificador: 5BEE5388

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE CONVQCA(;AO DE SEGUNDO
COLOCADO PREGAO PRESENCIAL N. °
006/2017

PROCESSO LICITATORIO. N°. 030/2017OBJETO: Contratac&o
de empresa especializada na producdo e distribudedoefeicbes
prontas transportadas para os pacientes, acompasharservidores
da Maternidade Amigo da Familia, do Hospital Atstéhaves, do
CMEC Centro, do CEMEC Tabatinga, do CEMEC Vera Cruz, d
CEO - Centro de Especialidades Odontoldgicas , do \$AMdo
LAMUC. O Fundo Municipal de Saude de Camaragibe végaa
Pregoeira, torna publico que em face do descumptoneo item:
03.02 do edital, descumprimento parcial do itenD35o edital e
auséncia de garantia contratual no que toque eejantolocada no
certame em epigrafe. Convoca as empresas que jpardici do
Pregéo Presencial 006/2017 acima mencionado, aaresgrem ao
6rgdo municipal no dia 29/06/2017 as 09:30, na skEd®refeitura
Municipal de Camaragibe na sala da Comissdo Pernsrgmt
Licitagbes, sito Avenida Belmiro Correia n° 2340 4mbi —
Camaragibe — PE, para que seja procedida a negociggdpresa:
APOENA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA EPP CNPJ N°
06.337.746/0001-71 classificada em 2° lugar no certame
Informagbes na sala da CPL fone: 81 — 2129 — 950@0drgao
municipal, atendimento das 08:00 as 13:30 hs.

Camaragibe, 26 de junho de 2017.

FABIANA A. PEREIRA.
Pregoeira Municipal.
Publicado por:
Fabiana Adelina Pereira
Cadigo Identificador: 3D9DDF09

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -FMS B
AVISO DE LICITACAO: PROCESSO N°: 019/2017 — PREGAO
PRESENCIAL N°. 012/2017

Processo N°: 019/2017 — Pregdo Presencial n°. @ll2/2Comissé&o:
CPL -  Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL

SECRETARIA DE SAUDE, USFS E HOSPITAL MUNICIPAL
Dr° JOSE DANTAS FILHO DE CARNAIBA PE. Valor estimado
total de R$ 75.649,30 (setenta e cinco mil, seissert quarenta e
nove reais e trinta centavos). Data de Julgamedité07/2017 as
09:00 horas. Mais informacdes podem ser obtid&sadirente na sede
do Fundo Municipal de Saude, situado a Rua Predéennedy, n°
283, Centro, Carnaiba, PE,
11.431.858/0001-27, Carnaiba PE (CEP: 56.820-000tmvés do
Fone/Fax: (087)3854-1286, no horario de 08:00h a®0h, de
segunda a sexta-feira.

Carnaiba 26 de junho de 2017

AUGUSTO ALVES DE ALMEIDA FILHO
Pregoeiro
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:5286B72C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA GRANDE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 016/2017

PROCESSO N° 032/2017 — PREGAO PRESENCIAL N° 016/2017
- A Prefeitura Municipal de Cha Grande, através €@ Bregoeiro,
informa que a®K8h00min do dial0 de julho de 20X, recebera os
envelopes de Proposta de Pregos e de Documentaciahilitacéo
para a Contratacdo de Empresa Especializada erarcdtansportar e
tratar uma vez por semana, os residuos sélidogmpes A, B e E
provenientes dos servicos de saude. Valor Maximeitédeel: R$
9.650,00 Informacgdes na Sede da CPL, sito a Avenida S&& 164
— Centro — Cha Grande — PE ou através do telefd)e3@37.1140 -
Ramal 213 ou e-mail:
chagrandelicitacao@gmail.com,
13h00min.

no horario de 07hAB0nas

Ché Grande-PE, 26 de junho de 2017.

MANNIX DE AZEVEDO FERREIRA
Pregoeiro.
Publicado por:
Mannix de Azevédo Ferreira
Cadigo Identificador: C78D6CE6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

GRAFICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TOMADA DE PRECOS NO 001/2017

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

REPUBLICACAO DE LICITACAO

OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia para damaic
reposicao com paralelepipedos graniticos para et@sdnecessidades
da secretaria de infraestrutura do Municipio deBs@ABERTURA :

12 de Julho de 2017, as 09:00 hotz®CAL : Rua Dr. Anténio de
Castro, n° 680, Jaguaribe, Escada - Pernambuco: F8E 3534-

1400. EDITAL a disposicdo dos interessados no endereco acima

citado, devendo portar CD/Pen Drive para copia dpsivos.
Escada (PE), 26 de Junho de 2017.

PHIERRE SALES DIAS
Presidente da CPL
Publicado por:
Mauneri Silveira de Lima
Cadigo Identificador:608F545A
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Pernambuco , 27 de Junho de 2017 + Diério &fdws Municipios do Estado de Pernambuco < OANII | N° 1861

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO CONVITE N° 005/2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE
RESULTADO DA SESSAO DE JULGAMENTO

O Fundo Municipal de Saude de Exu, por meio deGRh, torna
publico que no dia 26/06/2017, as 09:00 horas,reaas recebimento
e abertura dos envelopes do Processo n° 016/2017yit€on®
005/2017, visando éCONTRATA(;AO DE SERVICO PARA
REALIZACAO DE MANUTENCAO E POSSIVEIS REPAROS
DOS EQUIPAMENTOS DOS PSF'S, HOSPITAL MUNICIPAL,
CEO (CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS) E
SECRETARIA DE SAUDE, tendo como resultado do certamg
FRACASSADQ por ndo comparecer o niumero minimo de licitants
interessados ao objeto do citado Processo Licitatér para o
Municipio de Exu.

CLAUDIVONE MIRANDA GALVAO DE SOUZA
Secretéaria da CPL
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:64CBF85D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE JULGAMENTO CONVITE N° 005/2017 (22
ABERTURA)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE
AVISO DE LICITAGAO — JULGAMENTO

O Fundo Municipal de Saude de Exu, por meio de Gomissao
Permanente de Licitagcdo, torna publico que farbzegano dia 04 de
Julho de 2017, as 09:00 horas, o recebimento ¢uahelos envelopes
do Processo n° 016/2017, CONVITE N° 005/2017 (2% ABHRA),
visando a4 CONTRATACAO DE SERVICO PARA
REALIZACAO DE MANUTENCAO E POSSIVEIS REPAROS
DOS EQUIPAMENTOS DOS PSF'S, HOSPITAL MUNICIPAL,
CEO (CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS) E
SECRETARIA DE SAUDE, nos moldes da Lei n° 8.666/1993.
Valor Maximo Estimado R$ 70.360,39. Os interessadesgeréo
adquirir o Edital/Convite, junto a Comissdo Permametd Licitacdo
— CPL, na Rua Eufrasio Alencar, 13 — Centro — Exu4Ris, 8:00 as
13:00 horas.

CLAUDIVONE MIRANDA GALVAO DE SOUZA
Secretéaria da CPL
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:B263330C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO CONVITE N° 004/2017 (22
ABERTURA)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RESULTADO DO CERTAME
JULGAMENTO HABILITACAO / PROPOSTAS

Objeto: AQUISICAO DE GAS OXIGENIO MEDICINAL EM
RECARGAS, CILINDROS E REGULADORES DE OXIGENIO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL JOSE PINTO SARAIVA E UNIDADES DE
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA . Julgamento:
26/06/2017 as 12:00h. Empresa Vencedora: WHITE MARTI
GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE LTDA, inscrita no CNPJ n
24.380.578/0032-85, que apresentou a melhor pragzst 0 objeto
do citado processo licitatorio.

CLAUDIVONE MIRANDA GALVAO DE SOUZA

[

Secretaria da CPL

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:447B353B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FERREIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE ERRATA

PL Ne. 054/2017 — PREGAO PRESENCIAL N°. 024/2017 — SRP
N°. 002/2017

No EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS, publicado na edi¢do do
dia 23 de junho de 2017, na pag. ®&de 1&é-se LOTE Il : ITEM 01:

R$ 0,20; ITEM 02: R$ 0,55; ITEM 03: R$ 0,14; ITEM (R$ 0,80;
ITEM 05: R$ 12,00; ITEM 06: R$ 0,42; ITEM 07: R$ 8;4TEM 08:

R$ 21,50 e ITEM 09: R$ 16,10.

Leia-se LOTE Il : ITEM 01: R$ 0,65; ITEM 02: R$ 1,05; ITEM 03:
R$ 0,46; ITEM 04: R$ 0,75; ITEM 05: R$ 16,70; ITEM:08$ 0,80;
ITEM 07: R$ 0,80; ITEM 08: R$ 39,95 e ITEM 09: R$ 1®,

Ferreiros, 26/06/2017.

RHAFAEL AZEVEDO DA CUNHA
Pregoeiro
Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha
Cadigo Identificador: 7285DF91

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0196/2017 DE 08 DE JUNHO DE 2017

EMENTA - Dispensa Gerenciadores do SAGRES,
modulo Licitagdes e Contratos - LINCON, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constituisionia
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 220806 de 28
de dezembro de 2006;

RESOLVE:

Artigo 1° - Dispensar as pessoas abaixo da atribuicdo de

“Gerenciadores de Sistema” da unidade jurisdicianadtarquia do
Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, na operagaseduinte
sistema: SAGRES, mddulo Licitagdes e Contratos (LINEON

Rosilane Régis da Costa Sobrinho
CPF: 908.915.624-00

Ricardo José de Souza Costa
CPF: 062.880.394-03

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor a partir do diad&@gunho de
2017.

Garanhuns, 08 de junho de 2017
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Republicada por incorrecdo
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Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: CC7E695D

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0197/2017 DE 08 DE JUNHO DE 2017

EMENTA - Designa novos Gerenciadores dd
SAGRES, mddulo Licitages e Contratos - LINCON
conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constituisiona
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 22806 de 28
de dezembro de 2006;

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar as pessoas abaixo qualificadas con
“Gerenciadores de Sistema” da unidade jurisdicianddtarquia do
Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, na operagaseduinte
sistema: SAGRES, modulo Licitagdes e Contratos (LINEON

Rosicleide Fernandes de Barros
Cargo: Auxiliar Administrativa
CPF: 009.943.044-47

E-mail:

Joaquim de Oliveira Amaral
CPF: 050.042.674-05

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor a partir do diad&@gunho de
2017.

Garanhuns, 08 de junho de 2017

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Republicada por incorrecdo

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:B8151D62

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS

PORTARIA N° 0217/2017 DE 22 DE JUNHO DE 2017

EMENTA - Exonera servidor de Cargo

Comissionado Autarquico, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constituisionia
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 220806 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n°® 4.343/20de 03
de janeiro de 2017, a qual disp6e sobre a novautesir
organizacional administrativa da AESGA.

RESOLVE:
Art. 1°- Exonerar o servidor efetiv@arlos Eduardo de Oliveira,

mat. 613-3 Professor, do Cargo Comissionado Autarquico d
Assessor Técnico Pedagogico, simbolo CCA5, lotadeacaldade de

1]

Ciéncias Exatas de Garanhuns — FACEG.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da pulghca
retroagindo seus efeitos a 19 de junho de 2017.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: 7FC42E4F

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0216/2017 DE 22 DE JUNHO DE 2017

EMENTA - Determina expediente da AESGA,
conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constitucioniais
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°45/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, que no calendéario académico definiddo pe
Conselho Académico da AESGA, a ser vivenciado ncestamletivo
2017.1, ndo havera aula no dia 23 de junho do r@ri@no, em razao
das festividades alusivas ao Dia de S&o Joao;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar que, excepcionalmente no dia 23 degjuith
corrente ano (sexta-feira), o expediente da Autarglo Ensino
Superior de Garanhuns — AESGA sera até as 12:@6 hasltando ao
seu expediente normal na proxima segunda-feiraé3anho).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:4D46D3F9

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0215/2017 DE 22 DE JUNHO DE 2017

EMENTA — Concede licengca médica a servidora,
conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constituisionia
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 22006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o atestado médico nominal a serviddediva
Mirian Alves Bezerra, Auxiliar Administrativa, o qual discorre sobre
a necessidade de afastamento da servidora petmpeaté 15 (quinze)
dias;
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CONSIDERANDO, que a Portaria n°® 375/2013 estabeleme ajé
cinco dias os afastamentos serdo abonados dirdmrpeio Chefe
Imediato, e os periodos superiores serdo encanuehad Junta
Médica do Municipio;

CONSIDERANDO, que o requerimento foi encaminhadorecado
pela Junta Médica deste Municipio, deferindo o¢gedia servidora.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga médica a servidoMirian Alves
Bezerra, mat. 671-1pelo periodo de 15 (quinze) dias, a partir do di
01 de junho de 2017, conforme deferido pela Junt&ditd do
Municipio, devendo a mesma retornar as suas atigiglao dia 16 de
junho do corrente ano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua mgé com
efeitos retroativos a 01 de junho de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:0465525F

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0214/2017 DE 22 DE JUNHO DE 2017

EMENTA — Dispensa servidor efetivo de Funcgéo d
Confianga Autarquica, e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constitucioniais
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°45/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n°® 4.343(20de 03

de janeiro de 2017, a qual dispbe sobre a novautesir

organizacional administrativa da AESGA.

RESOLVE:

Art. 1°- Dispensar o servidor efeti®edro Henrique Rodrigues da
Silva, mat. 777-1,Auxiliar Administrativo, da Funcé@o de Confianca
Autarquica de Diretor do Departamento de Tl, simBaCA 3.

Art. 2° - Remover o referido servidor do Departamento de Ta pa
Departamento de Licitagdo, a partir do dia 19 déngudo corrente
ano.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor a partir da publioaca
retroagindo seus efeitos a 19 de junho de 2017.

Art. 4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: FAE6A7D4

-
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AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0213/2017 DE 22 DE JUNHO DE 2017

Ementa: Prorroga Selecdo Simplificada realizada
para docentes, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constitucioniais
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°45/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a auséncia de professores efetivos pssamir
disciplinas do curso de Engenharia Civil, unidadedémica mantida
por esta Autarquia;

CONSIDERANDO, a selecéo simplificada realizada enviptento
temporario para o cargo de Professor, conformeaEd# 006/2015,
cujo Edital de Homologacgao do resultado final feblicado no dia 29
de julho de 2015, com validade de 02 (dois) anosndar da data de
homologacéo do resultado final, podendo ser pradogpor igual
periodo, a necessidade da Administracéo;

RESOLVE:

Art. 1°- Prorrogar a validade da selecdo simplificada deaEd°

006/2015, destinada ao preenchimento temporariocai@go de
Professor pelo periodo de 2 (dois) anos, a corge2dde julho de
2017.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor a partir dlalipaco.
Art. 3°- Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: B5933B9A

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0212/2017 DE 22 DE JUNHO DE 2017

EMENTA - Remove servidor atendendo a
necessidade da Autarquia, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionas
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°43/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n°® 4.343/20que
dispGe sobre a nova Estrutura Organizacional Adsmativa da
AESGA.

RESOLVE:

Art. 1°- Remover o servidoRicardo José de Souza Costauxiliar
Administrativo, matricula 234-1, do Departamentd_aétacdo para a
Coordenacgao Académica de Avaliacéo Institucional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da pulghca
retroagindo seus efeitos a 19 de junho de 2017.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: LEBESC1A

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0211/2017 DE 22 DE JUNHO DE 2017

EMENTA - Desigha temporariamente o President
da Comissdo Permanente de Licitagdo, conform
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionas
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°4%/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, que a servidor&osilane Régis da Costa
Sobrinho, mat. 41-1, Agente Administrativo, designada par
Presidéncia da Comissdo Permanente de Licitacdio,m@io da

Portaria n® 200/2017, gozara férias no periododeeljunho a 18 de
julho de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar, temporariamente, o servidellington Barros
da Silva, Auxiliar Administrativo, matricula 197-2, para eeBidéncia
da Comissao Permanente de Licitagdo, durante odgede férias da
Presidente da CPL, especificamente de 19 de jurt® de julho de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da pulgica
retroagindo seus efeitos a 19 de junho de 2017.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢@es em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:81DD7743

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0208/2017 DE 09 DE JUNHO DE 2017

EMENTA — Remove servidora efetiva, e da outra:
providéncias.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionas
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°45/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n°® 4.343(20de 03
de janeiro de 2017, a qual dispbe sobre a novautesir
organizacional administrativa da AESGA.

RESOLVE:

@
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Art. 1°- Remover a servidora efeti@arla Renata da Silva Xavier,

mat. 882-1,da Coordenagdo da Faculdade de Ciéncias Exatas de
Garanhuns — FACEG para o Departamento de Almoxarifagartir

do dia 19 de junho do corrente ano.

Art. 3°- Designar,Carla Renata da Silva Xavier, mat. 882-1,
servidora efetiva no cargo de Auxiliar Administvati para a Funcéo
de Confianga Autarquica de Diretora do Departament®

Almoxarifado, simbolo FCA 3, lotada na AESGA.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir do diad&9unho de
2017.

Art. 5°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: 13F15EB5

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0207/2017 DE 09 DE JUNHO DE 2017

Ementa: Altera a Comissdo Local de Avaliagdo das
bolsas de estudo destinadas ao PROUPE, dando
outras providéncias, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA;Eusileide Suianne Rodrigues Lopes de
Melo, no uso de suas atribuicbes legais e constituisionia
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 22806 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o Programa Universidade para Todos em
Pernambuco (PROUPE) e as normas regulamentarestiee® sua
execuc¢do nas Instituicdes de Ensino Superior eosesid Autarquia
participante do referido programa,;

RESOLVE:
Art. 1° - Alterar a Comisséo Local de Avaliagédo de bolsasstedo
destinadas ao PROUPE, constituindo nova comissadoroom

apresenta o artigo 2° desta Portaria.

Art. 2° - Destituir e Nomear os seguintes servidores, cons sua
respectivas funcdes:

NOME CPF SEGMENTOS

Destituir — Rogério Nascimento Paiva 922.045.204-97 Presidente da CLA

Nomear — Miguel Antdnio de Oliveira Alvg$511.907.374-34 Presidente da CLA

Destituir — Aricleiton Cavalcanti Cintra 034.2084387 Secretéario da CLA

Nomear — Marcos Paulo de Farias Machgdo 082.524.844 Secretério da CLA

Destituir - Gabriela Fernanda de A. V. Pajva 658.234-68 Representante docente
Nomear — Gustavo de Lira Santos 035.437.374-90 eReptante docente
Nomear — Rogério Nascimento Paiva 922.045.204-97 pleste Rep. docente
Destituir — Jaciara Matos da Silva 096.006.344-75 eprBsentante discente
Nomear — Jonathan Juvéncio de Souza 088.163.804-89 | Representante discente
Nomear — Isaque de Souza Lira 097.015.744-43 StepRep. discente
Destituir — Gleiseanne Siqueira de Sousa| 010.4@5067 Representante funcionario
Nomear — Leonardo Lopes de Melo 046.663.574-59 &eptante funcionario
Nomear — Aricleiton Cavalcanti Cintra 034.208.344-9 Suplente Rep funcionério

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua @géac
Art. 4°- Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.
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EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:00FB08BB

AMSTT - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANCA,
TRANSITO E TRANSPORTES
PREGAO ELETRONICO N° 033/2016 — PMG EXTRATO DE
CONTRATO

Contrato n° 085-A/2017-CPLC, Contratante: AUTARQUIA
MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E TRANSPORTES
DE GARANHUNS - AMSTT — CNPJ/MF n° 10.742.298/0001-69
Contratada:ZL COMERCIO LTDA - ME - insctita no CNPJ
05.946.524/0001-930bjeto: aquisicdo de mobiliario, equipamentog
de informatica e eletrdnicos, para atendimento rdaessidades da
Autarquia Municipal de Seguranca, Transito e Transs do
Municipio de Garanhuns e da Guarda Municipal. V&tobal: R$
60.234,11 (Sessenta mil duzentos e trinta e quatreais e onze
centavos) Prazo de Vigéncia: 18 de Maio de 2017 a 14 denSab
de 2017.

ELIELSON DA SILVA PEREIRA.
Diretor/Presidente
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cddigo Identificador: 31969211

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1227/2017-GP

“Dispbe sobre a designagao para transicdo de Gestfi

e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS , no uso de
suas atribuic8es legais,

CONSIDERANDO o afastamento da atual Secretaria Municipal d
Educacéo;
CONSIDERANDO a necessidade de evitar a descontinuidad
administrativa na secretaria municipal de educaeadacilitar a
assung¢do do novo gestor, mediante o repasse demafoes e
documentos ao responsavel pela nova gestao, de enodo inibir,
prejudicar ou retardar as ac¢des e servicos prestado prol da
comunidade,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR PARA TRANSICAO DE GESTAO da
Secretaria Municipal de Educacéo, a §aANE SIMOES SILVA
VILAR, portadora do CPF: n° 755.691.594-8¢upante do cargo
comissionado de SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER,
simbolo (CC1).

Art. 2° - Os trabalhos realizados MRANSICAO DE GESTAO
ocorreram no periodo de 16 a 30 de junho de 2017.

PARAGRAFO UNICO - As informagbes deverdo ser solicitadas
fornecidas formalmente.

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E
REGISTRE-SE

Palacio Municipal Celso Galvdg em 23 de junho de 2017.

IZAIAS REGIS NETO
Prefeito
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:923EB01B

[¢)
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IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
TERMO DE DISTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 06/2017 —
IPSG

Pelo presente termo de Distrato Contratual, Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio d&aranhuns

— IPSG, com sede a Rua Antbnio Lacerda, n° 85 — Centro,
Garanhuns/PE, inscrito no CNPJ sob o n° 04.664.996/90,
representado pelo SMarcelo Pereira Marcal, brasileiro, casado,
portador do RG n° 1948717 — SSP/PE e inscrito no @PF
364.508.804-06, de agora em diante denomitA&T RATANTE, e

a empresa8IT CONSULTORIA LTDA ME, estabelecida na Av.
Santos Dumont, n° 1740, sala 209, Aldeota — Fad&(EE, inscrita

no CNPJ n° 11.250.881/0001/15, doravante denominada
DISTRATADA, tém justo e decidido em comum acordo, nos termos
do Art. 79, Inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93%eguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a rescisdo conakedsuContrato
de Prestacdo de Servicos n° 06/2017 — IPSG, firread®3 de abril
de 2017, cujo objeto é Rrestagcdo de servigos de customizacao e
manutencdo dentro do Sistema Integrado de Informags
Previdenciarias/Gestdo de Regime Préprio de Previdéia Social
— SIPREV/GESTAO RPPS, a fim de atender as necessidadgs
execugdo dos servicos em atendimento a legislacdedéral e
Municipal que tratam de Regime Préprio de Previdénia Social,
de interesse do Instituto de Previdéncia dos Senades Publicos
do Municipio de Garanhuns — IPSG.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo de Distrato se justifica na inegé&g total do
contrato de prestagdo de servigcos n° 06/2017 — IB8@ como no
requerimento datado do dia 01 de junho de 2017greimbado pela
empresa3lT CONSULTORIA LTDA ME nos termos do Art. 79,
Inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO FORO
Para dirimir as questdes oriundas do presenteuimstito, é
competente o foro da Comarca de Garanhuns, EstaBertiambuco.

Garanhuns, 01 de Junho de 2017.

Instituto de Previdéncia Dos Servidores PublicosMilmicipio de
Garanhuns — IPSG

MARCELO PEREIRA MARCAL

Contratante

3IT Consultoria LTDA ME
ANDERSON PONTES LEAL
Contratada

TESTEMUNHAS

1a
CPF

23.
CPF
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:62CC8819

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA E CONTRATO — PROCESSO 021/2017 —
PREGAO PRESENCIAL 019/2017-FMS

ATA de Registro de Precos n° 002/2017-FMS — Obj&tpiisicdo de
materiais de construgdo civil para atender demaladSecretaria de
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Saude — Contratado: Euridece Rodrigues Material aest@ado Ltda
ME — CNPJ 09.061.219/0001-75 — Valor total da ctagi@o R$
105.840,70. Vigéncia da Ata: 06/06/2017 a 06/063201

Contrato n® 047/2017 - CPL. Objeto: Aquisicdo de emais de
construcdo civil para atender demanda da SecretEigalude —
Contratado: Euridece Rodrigues Material de Constru¢da ME —
CNPJ 09.061.219/0001-75 — Valor do contrato R$ IHMb
Vigéncia: 06/06/2017 a 31/12/2017.

Ibimirim, 26 de junho de 2017

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente da CPL

Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cddigo Identificador: 325257C3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO — PROCESSO 022/2017 —
PREGAO PRESENCIAL 017/2017

Contrato n°® 023/2017 - CPL. Objeto: Servicos de nengdio em
motores e bombas submersas para pocos artesiamdajndo
fornecimento de pecas, para atender demanda dzitir@fMunicipal
— Contratado: Recife Agricola Eireli - EPP — CNPJ @R.690/0001-
10 — Valor do contrato R$ 270.610,00. Vigéncia: 0522017 a
31/12/2017.

Ibimirim, 26 de junho de 2017
CARLOS ROBERTO SOARES

Presidente da CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cddigo Identificador: BDOF5BF7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA E CONTRATOS — PROCESSO 021/2017 -
PREGAO PRESENCIAL 016/2017

ATA de Registro de Precos n° 008/2017-ADM — Obj&istema de
Registro de Pregos para aquisicdo parcelada de iamtgraficos
digitais tipo adesivos, banners, lonas para outd@orfaixas para
atender demanda da Prefeitura Municipal de Ibimiir@ontratado:
Roberto Carlos Pacheco Gomes - ME — CNPJ 07.499.532P28D-
Valor total da contratagdo R$ 147.080,00. Vigénda Ata:
29/05/2017 a 29/05/2018

Contrato n°® 024/2017 - CPL. Objeto: aquisicdo padzide materiais
graficos digitais tipo adesivos, banners, lonas martdoors e faixas
para atender demanda da Prefeitura Municipal denidion —
Contratado: Roberto Carlos Pacheco Gomes - ME CN
07.499.592/0001-87— Valor do contrato R$ 71.730\0@éncia da
Ata: 30/05/2017 a 31/12/2017;

Contrato n° 018/2017 - CPL. Objeto: aquisi¢céo padzlde materiais
graficos digitais tipo adesivos, banners, lonas martdoors e faixas
para atender demanda da Secretaria Municipal det@ssia Social —
Contratado: Roberto Carlos Pacheco Gomes - ME CN
07.499.592/0001-87— Valor do contrato R$ 14.750\igéncia da
Ata: 30/05/2017 a 31/12/2017;

Contrato n° 032/2017 - CPL. Objeto: aquisi¢céo pacdzlde materiais
graficos digitais tipo adesivos, banners, lonas martdoors e faixas
para atender demanda da Secretaria Municipal decd€éo —
Contratado: Roberto Carlos Pacheco Gomes - ME CN
07.499.592/0001-87— Valor do contrato R$ 29.630\igéncia da
Ata: 30/05/2017 a 31/12/2017;

Contrato n°® 046/2017 - CPL. Objeto: aquisicdo padzide materiais
graficos digitais tipo adesivos, banners, lonas martdoors e faixas
para atender demanda da Secretaria Municipal déeSaContratado:
Roberto Carlos Pacheco Gomes - ME — CNPJ 07.499.532P28D-
Valor do contrato R$ 31.330,00. Vigéncia da Ata:03(2017 a
31/12/2017;
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Ibimirim, 26 de junho de 2017

CARLOS ROBERTO SOARES
Presidente da CPL
Publicado por:
Carlos Roberto Soares
Cadigo Identificador:8A57884F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
PORTARIA N° 038/2017 MARCELE CECILIA SILVA DE
SOUZA FREITAS - LICENCA PREMIO

PORTARIA N° 038/2017

O Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas docMimide
Igarassu, nomeado pela portaria n°® 200/2017 datad@1/02/2017;
Diego Semaan Vaccarinino uso das atribui¢cBes legais, conferidas
no art. 70 Lei Organica do Municipio.

Considerando que o (a) servidor (a) no quinquénicespondente a
aquisicdo do direito ndo sofreu pena disciplinacodente de
Inquérito Administrativo, nédo faltou ao servigo poais de 30 (trinta)
dias ininterruptos, que constitue o fato impeditpaya o gozo de 03
(trés) meses de licenca prémio referente a cadeya@nio, conforme
prevé o art. 79 da Lei complementar 03/2010.

RESOLVE

| - Autorizar o gozo de licengca prémio prevista Awd. 79 da Lei
complementar Municipal de 03/2010, para a serviddarcele
Cecilia Silva de Souza Freitas, Agente Comunitarigle Salde,
lotada e pertencente ao quadro funcional da Seiereta Saude, pelo
periodo deD1 (um) més, iniciando em 01 de Julho 2017 e térmain
em 31 de Julho de 2017.

Il — Determinar que o setor competente emita piartarinforme ao
departamento onde o servidor exerce suas fungdes.

Registre-se
Publique-se
Arquive-se

Igarassu (PE), 31 de Junho de 2017.

MARIA LUCICLEIDE TOMAZ DA SILVA
Responsavel Pela Pesquisa
Mat. 003155

DIEGO SEMAAN VACCARINI
Secretéario Executivo de Gestédo de Pessoas
Mat. 120032
Publicado por:
Silvana Gongalves da Silva Donato
Cadigo Identificador:44FD46B6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 039/2017 MARIA DOS PRAZERES DE SOUZA

PORTARIA N° 039/2017

O Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas doclidimide
Igarassu, nomeado pela portaria n°® 200/2017 dated81/02/2017;
Diego Semaan Vaccarinino uso das atribuicdes legais, conferidas
no art. 70 Lei Organica do Municipio.

Considerando que o (a) servidor (a) no quinquénicespondente a
aquisicdo do direito ndo sofreu pena disciplinacodente de
Inquérito Administrativo, ndo faltou ao servigo poais de 30 (trinta)
dias ininterruptos, que constitue o fato impeditpaya o gozo de 03
(trés) meses de licenga prémio referente a cadeyg@nio, conforme
prevé o art. 79 da Lei complementar 03/2010.
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RESOLVE

| - Autorizar o gozo de licenga prémio prevista . 79 da Lei
complementar Municipal de 03/2010, para a servidbtaria dos
Prazeres de Souza, Agente Comunitario de Salddptada e
pertencente ao quadro funcional da Secretaria ddeSpelo periodo
de01 (um) més, iniciando em 01 de Julho 2017 e térnoiem 31 de
Julho de 2017.

Il — Determinar que o setor competente emita piartarinforme ao
departamento onde o servidor exerce suas fungdes.

Registre-se
Publigue-se
Arquive-se

Igarassu (PE), 31 de Junho de 2017.

MARIA LUCICLEIDE TOMAZ DA SILVA
Responsavel Pela Pesquisa
Mat. 003155

DIEGO SEMAAN VACCARINI
Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas
Mat. 120032

Publicado por:
Silvana Gongalves da Silva Donato
Cadigo Identificador:37E03D26

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 040/2147 JACQUELINE DE CASSIA SALES
MELO ROCHA - LICENGA PREMIO

PORTARIA N° 040/2017

O Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas docMimide
Igarassu, nomeado pela portaria n°® 200/2017 dated81/02/2017;
Diego Semaan Vaccarinino uso das atribuicbes legais, conferidal
no art. 70 Lei Organica do Municipio.

Considerando que o (a) servidor (a) no quinquénicespondente a
aquisicdo do direito ndo sofreu pena disciplinacodente de
Inquérito Administrativo, néo faltou ao servigo poais de 30 (trinta)
dias ininterruptos, que constitue o fato impeditpaya o gozo de 03
(trés) meses de licenca prémio referente a cadeyg@nio, conforme
prevé o art. 79 da Lei complementar 03/2010.

RESOLVE

| - Autorizar o gozo de licenga prémio prevista Aa. 79 da Lei
complementar Municipal de 03/2010, para a servidt@equeline de
Cassia Sales Melo Rocha, Enfermeiralotada e pertencente ao
quadro funcional da Secretaria de Salde, pelo gerde 06 (seis)
meses, iniciando em 03 de Julho 2017 e término er2 @e Janeiro
de 2018.

Il — Determinar que o setor competente emita piartarinforme ao
departamento onde o servidor exerce suas fungdes.

Registre-se
Publigue-se
Arquive-se

Igarassu (PE), 31 de Junho de 2017.

MARIA LUCICLEIDE TOMAZ DA SILVA
Responsavel Pela Pesquisa
Mat. 003155

DIEGO SEMAAN VACCARINI
Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas
Mat. 120032

Publicado por:
Silvana Gongalves da Silva Donato
Cddigo Identificador:246C4CDD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 041/2017 JULIO CESAR DA SILVA - LICENGCA
PREMIO

PORTARIA N° 041/2017

O Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas docMimide
Igarassu, nomeado pela portaria n°® 200/2017 datad@1/02/2017;
Diego Semaan Vaccarinino uso das atribui¢cBes legais, conferidas
no art. 70 Lei Organica do Municipio.

Considerando que o (a) servidor (a) no quinquénicespondente a
aquisicdo do direito ndo sofreu pena disciplinacodente de
Inquérito Administrativo, néo faltou ao servigo poais de 30 (trinta)
dias ininterruptos, que constitue o fato impeditpaya o gozo de 03
(trés) meses de licenca prémio referente a cadeya@nio, conforme
prevé o art. 79 da Lei complementar 03/2010.

RESOLVE

| - Autorizar o gozo de licenca prémio prevista Aa. 79 da Lei
complementar Municipal de 03/2010, para o servidiglip César da
Silva, Guarda Municipal, lotada e pertencente ao quadro funcional
da Secretaria de Seguranca Cidada, pelo perio@8 ¢&és) meses,
iniciando em 17 de Julho 2017 e término em 16 de @ibro de
2017.

Il — Determinar que o setor competente emita piartarinforme ao
departamento onde o servidor exerce suas fungdes.

Registre-se
Publique-se
Arquive-se

Igarassu (PE), 31 de Junho de 2017.

MARIA LUCICLEIDE TOMAZ DA SILVA
Responsavel Pela Pesquisa
Mat. 003155

DIEGO SEMAAN VACCARINI
Secretéario Executivo de Gestédo de Pessoas
Mat. 120032
Publicado por:
Silvana Gongalves da Silva Donato
Cadigo Identificador:80BA865B

SECRETARIA DE ADMINISTRAC}L&O
PORTARIA N° 043/2017 MARIA DA ASSUNCAO RIBEIRO DA
SILVA - LICENCA PREMIO

PORTARIA N° 043/2017

O Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas docMimide
Igarassu, nomeado pela portaria n°® 200/2017 datad@1/02/2017;
Diego Semaan Vaccarinino uso das atribuicdes legais, conferidas
no art. 70 Lei Orgénica do Municipio.

Considerando que o (a) servidor (a) no quinquénicespondente a
aquisicdo do direito ndo sofreu pena disciplinacodente de
Inquérito Administrativo, ndo faltou ao servigo poais de 30 (trinta)
dias ininterruptos, que constitue o fato impeditpaya o gozo de 03
(trés) meses de licenca prémio referente a cadeya@nio, conforme
prevé o art. 79 da Lei complementar 03/2010.

RESOLVE
| - Autorizar o gozo de licengca prémio prevista Awd. 79 da Lei

complementar Municipal de 03/2010, para a servidbtaria da
Assuncao Ribeiro da Silva, Agente Comunitario de Sale, lotada e
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pertencente ao quadro funcional da Secretaria ddeSpelo periodo
de 03 (trés) meses, iniciando em 01 de Julho 2017 eméno em 30
de Setembro de 2017.

Il — Determinar que o setor competente emita piartarinforme ao
departamento onde o servidor exerce suas fun¢des.

Registre-se
Publique-se
Arquive-se

Igarassu (PE), 31 de Junho de 2017.

MARIA LUCICLEIDE TOMAZ DA SILVA
Responsavel pela pesquisa
Mat. 003155

DIEGO SEMAAN VACCARINI
Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas
Mat. 120032
Publicado por:
Silvana Gongalves da Silva Donato
Cadigo Identificador: 743759A3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 042/2017 LUCIETE COSTA DE MEDEIROS -
LICENGA

PORTARIA N° 042/2017

O Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas doclidimide
Igarassu, nomeado pela portaria n°® 200/2017 dated81/02/2017;
Diego Semaan Vaccarinino uso das atribuicdes legais, conferidal
no art. 70 Lei Organica do Municipio.

Considerando que o (a) servidor (a) no quinquénicespondente a
aquisicdo do direito ndo sofreu pena disciplinacodente de
Inquérito Administrativo, ndo faltou ao servigo poais de 30 (trinta)
dias ininterruptos, que constitue o fato impeditpaya o gozo de 03
(trés) meses de licenca prémio referente a cadeyg@nio, conforme
prevé o art. 79 da Lei complementar 03/2010.

RESOLVE

| - Autorizar o gozo de licenca prémio prevista Aa. 79 da Lei
complementar Municipal de 03/2010, para a servidareiete Costa
de Medeiros, Auxiliar Administrativo, lotada e pertencente ao
quadro funcional da Secretaria de Saude, pelo gerde09 (nove)
meses, iniciando em 03 de Julho 2017 e término e @e Maio de
2018.

Il — Determinar que o setor competente emita piartarinforme ao
departamento onde o servidor exerce suas fungdes.

Registre-se
Publique-se
Arquive-se

Igarassu (PE), 31 de Junho de 2017.

MARIA LUCICLEIDE TOMAZ DA SILVA
Responsavel Pela Pesquisa
Mat. 003155

DIEGO SEMAAN VACCARINI
Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas
Mat. 120032
Publicado por:
Silvana Gongalves da Silva Donato
Cddigo Identificador: 0ODF93BD9

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 011/2017 PROCESSO LICITATORIO N°
059/2017

O Secretario de Gestao Integrada da Prefeitura dvpatide Igarassu
ADJUDICA e HOMOLOGA a Licitacdo, modalidade PREGAO
PRESENCIAL n.° 011/2017menor prego por item Processo
Licitatério n.° 059/2017 que tem por objeto AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA COM GARANTIA E
MATERIAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS, ORGAOS
E AUTARQUIAS DO MUNICIPIO DE IGARASSU - PE POR
UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES EM SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, em favor das empresdsG N GROUP
SUPRIMENTOS EIRELI EPP, CNPJ 10.823.380/0001-18,
vencedora do item 1 — livre concorréncia, com @wahitario deR$
2.815,00 (dois mil, oitocentos e quinze reaiDISES DA SILVA
PEREIRA INFORMATICA - ME , CNPJ 09.369.766/0001-12,
vencedora dos itens 2, 4 e 6, todos da cota rekerveom o0s
respectivos valores unitarios de R$ 2.000,00 (daisreais), R$
3.800,00 (trés mil e oitocentos reais) e R$ 1.990(0& mil,
novecentos e noventa reais)COMERCIAL NORTE E
NORDESTE LTDA ME, CNPJ 15.114.641/0001-44, vencedora dos
itens 3 e 5, ambos da livre concorréncia, com speaivos valores
unitarios de R$ 4.260,00 (quatro mil, duzentos ees#a reais) e R$
2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa reais); 3P
DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA ,
CNPJ 11.957.607/0001-8%encedora do item ©om o valor unitario
de R$ 17.650,00 (dezessete mil, seiscentos e citajueais), com
fundamento na Lei Federal n°10.520/02 e pela Le8.886 de 21 de
junho de 1993 e suas demais alteracdes.

Igarassu, 15 de junho de 2017.

DARIO UCHIKAWA
Secretéario de Gestdo Integrada
Publicado por:
Claudiane Alves de Oliveira
Cddigo Identificador:586770C0

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE N° 039/2017 -
PROCESSO N° 075/2017

O Prefeito do Municipio de Igarassu, tendo em vistparecer da
Comissdao Permanente de Licitacdo RECONHECE e RATIFICA a
Inexigibilidade visando aContratacdo da Banda BICHO DO
MATO, através da empresa C. C. Paes Barreto EIRELI — ME
(Virtual Empreendimentos), CNPJ n° 27.486.144/00036, de
responsabilidade do Sr.° Carlos Cavalcanti Paes Bato, para
Apresentagdo Cultural no Evento: Il Forrédrilha de Igarassu, no
dia 18 de junho de 2017, concentracdo no Posto Sedté a CIT,

as 16:00, Igarassucom fundamento no inciso lll, do art. 25, da Lei
8.666/93 e suas alteracBes posteriores, ratificardoseu favor o
valor total deR$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Igarassu, 26 de maio de 2017.

RENATA KELLY PESSOA DE MELO
Secretéaria Executiva de Lazer, Esportes e Juventude
Publicado por:
Claudiane Alves de Oliveira
Cddigo Identificador: 3328EBAA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

COMISSAO PERMANENTE DE LLCITAQAO -CPL
AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 00121/2017. CPL. Tomada de PrecosO0OB5R017.
Servico. Contratacdo de empresa especializada pa@ugo dos
servigos técnicos especializados de assessoramadigoalizacdo de
obras publicas nas éareas de engenharia e arqaitetWalor:
R$200.673,60. Data e Local da Sessdo de Abertur@7/2817 as
10:00h. Rua Major Claudio Leite, 0, Centro, ItapetiRE. Edital,
anexos e outras informagfes podem ser obtidos sonmendereco
da sesséo de abertura,
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http://itapetim.pe.gov.br/acesso-a-informacaoAioites ou através do
Fone: (087) 3853-1374, no horario das 08:00 asO1Rddas dos dias
Gteis.

Itapetim, 26/06/2017.

LAIANE BRITO DA SILVA.
Presidente da CPL.(*)(**)

Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cadigo Identificador:0337AE22

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAQUITINGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA
ERRATA - INEXIGIBILIDADE N° 002/2017

ERRATA

Onde Ler-se:

INEXIGIBILIDADE N° 002/2017

Reconheco a Inexigibilidade de Licitacdo para Com¢éd das
AtracBes Artisticas: BANDA AQUARIUS, BANDA DIVAS,
BANDA TWISTER e BANDA EFEITO A, para apresentagfes na
Sede do Municipio na Av. Antdnio Carlos de AlmeidaoeDistrito de

Cha de Sapé, durante as festividades Juninas,izares¢ nos dias 23
e 24 de junho de 2017, das 20h0Omin as 02hOOmiayést da
Empresa LUAN ALVES DE LUCENA EIRELI-ME, CNPJ N°
23.569.191/0001-02, fundamentado no Art. 25, l8l,Lei 8.666/93 e
alteracdes posteriores. Valor total de R$ 126.50@60to e vinte seis
mil e quinhentos reais).

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

JEANE DE FATIMA DE FREITAS FERREIRA
Presidente da CPL.

Ratifico alnexigibilidade de Licitagcdo N°. 002/2017 nos termos do
Art. 25, I, da Lei 8.666/93 e alteragdes postesso

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

GEOVANI DE OLIVEIRA MELO FILHO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA

ERRATA

Leia-se:

PROCESSO N° 024/2017 - INEXIGIBILIDADE N° 002/2017
Reconheco a Inexigibilidade de Licitagdo para Com¢dd das
AtracOes Artisticas: BANDA AQUARIUS, BANDA DIVAS,
BANDA TWISTER e BANDA EFEITO A, para apresentacfes na
Sede do Municipio na Av. Antdnio Carlos de AlmeidaoeDistrito de
Cha de Sapé, durante as festividades Juninas,izaresg nos dias 23
e 24 de junho de 2017, das 20hOOmin as 02hOOmiayést da
Empresa LUAN ALVES DE LUCENA EIRELI-ME, CNPJ N°
23.569.191/0001-02, fundamentado no Art. 25, Idl,Lei 8.666/93 e
alteracdes posteriores. Valor total de R$ 126.50@60to e vinte seis
mil e quinhentos reais).

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

JEANE DE FATIMA DE FREITAS FERREIRA
Presidente da CPL.

Ratifico alnexigibilidade de Licitacdo N°. 002/2017 Processo N°
024/2017,n0s termos do Art. 25, lll, da Lei 8.666/93 e @tdes
posteriores.

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

GEOVANI DE OLIVEIRA MELO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Ednaldo Leite da Silva
Cadigo Identificador:41E41282

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA
ERRATA - INEXIGIBILIDADE N° 003/2017

ERRATA

Onde Ler-se:

INEXIGIBILIDADE N° 003/2017

Reconheco a Inexigibilidade de Licitacdo para Com¢éd das
AtracOes ArtisticasIRAH CALDEIRA , para apresentacdo durante
as festividades Juninas do Municipio, no dia 28idbo de 2017, das
21h30min as 23h00min, na Av. Antbnio Carlos de Athaeiatravés
da SOCIEDADE DOS FORROZEIROS PE-DE-SERRA E Al —
SOFOPS,CNPJ N° 08.584.386/0001-38, fundamentado no Art. 25
Ill, da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores. Vdlmal de R$
20.000,00 (vinte mil reais).

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

JEANE DE FATIMA DE FREITAS FERREIRA
Presidente da CPL.

Ratifico alnexigibilidade de Licitagcdo N°. 003/2017 nos termos do
Art. 25, ll, da Lei 8.666/93 e alteragdes postesso

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

GEOVANI DE OLIVEIRA MELO FILHO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA

ERRATA

Leia-se:

PROCESSO N° 025/2017 - INEXIGIBILIDADE N° 003/2017
Reconheco a Inexigibilidade de Licitacdo para Com¢éd das
AtracOes ArtisticasIRAH CALDEIRA , para apresentacdo durante
as festividades Juninas do Municipio, no dia 28idbo de 2017, das
21h30min as 23h00min, na Av. Antonio Carlos de Atfaeiatravés
da SOCIEDADE DOS FORROZEIROS PE-DE-SERRA E Al —
SOFOPS CNPJ N° 08.584.386/0001-38, fundamentado no At. 2
Ill, da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores. Vdlmal de R$
20.000,00 (vinte mil reais).

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

JEANE DE FATIMA DE FREITAS FERREIRA
Presidente da CPL.

Ratifico alnexigibilidade de Licitacdo N°. 003/2017 Processo N°
025/2017,nos termos do Art. 25, lll, da Lei 8.666/93 e r@{des
posteriores.

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

GEOVANI DE OLIVEIRA MELO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Ednaldo Leite da Silva
Cadigo Identificador: EO4E33F7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA
ERRATA - INEXIGIBILIDADE N° 004/2017

ERRATA

Onde Ler-se:

INEXIGIBILIDADE N° 004/2017

Reconheco a Inexigibilidade de Licitacdo para Com¢éd das
AtracOes Artisticas: BANDA CAPITAL DO SOL e ALESSANRO
MAIA E BANDA, para apresentacdo durante as comeni@agela
Fundacao do Municipio, a realizar-se no dia 27udég de 2017, das
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20h00min a 01h00min, na Av. Antbnio Carlos de Alragidtravés da
Empresa LUAN ALVES DE LUCENA EIRELI-ME, CNPJ N°
23.569.191/0001-02, fundamentado no Art. 25, I#l,Lei 8.666/93 e
alteracGes posteriores. Valor total de R$ 60.00qg¥ssenta mil
reais).

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

JEANE DE FATIMA DE FREITAS FERREIRA
Presidente da CPL.

Ratifico alnexigibilidade de Licitagcdo N°. 004/2017 nos termos do
Art. 25, ll, da Lei 8.666/93 e alteracdes posterso

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

GEOVANI DE OLIVEIRA MELO FILHO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA

Leia-se:

PROCESSO N° 026/2016 - INEXIGIBILIDADE N° 004/2017
Reconheco a Inexigibilidade de Licitacdo para Com¢éd das
AtracOes ArtisticasBANDA CAPITAL DO SOL e ALESSANDRO
MAIA E BANDA , para apresentacdo durante as comemoragdes pJ
Fundacéo do Municipio, a realizar-se no dia 27udé¢ de 2017, das
20h00min & 01h00min, na Av. Anténio Carlos de Alragidtravés da
EmpresaLUAN ALVES DE LUCENA EIRELI-ME , CNPJ N°
23.569.191/0001-02, fundamentado no Art. 25, l8l,L.ei 8.666/93 e
alteracdes posteriores. Valor total de R$ 60.00q$ssenta mil
reais).

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

JEANE DE FATIMA DE FREITAS FERREIRA
Presidente da CPL.

Ratifico alnexigibilidade de Licitacdo N°. 004/2017, Processo N°
026/2017 nos termos do Art. 25, Ill, da Lei 8.666/93 ecedt;6es
posteriores.

Itaquitinga, 19 de junho de 2017.

GEOVANI DE OLIVEIRA MELO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Ednaldo Leite da Silva
Cddigo Identificador:B7B30564

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CONVOCACAO

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Jodo AlfredBE, de acordo
com as Leis Federais n° 8.666/93, 8.883/94, 8.848/%.854/99,
através deste comunicado, faz a convocacéo aoRmteitatorio n®
003/2017 sob a modalidade de Pregdo Presencial03R207 —
REGISTRO DE PRECOS para a contratacdo de empresa p
Fornecimento Parcelado de Cestas Basicas, destinddlesretaria de
Desenvolvimento Social, do municipio de Jodo Allr&E, o licitante
vencedor: VR RODRIGUES DA SILVA - ME, inscrita no CN&db
0 n.° 19.977.568/0001-95, no valor global de R$&8,20 (noventa e
um mil cento e oitenta e cinco reais e setentaawen) para no prazo
de 05 (cinco) dias consecutivos, assinar o instnbonéo contrato.

MARIA JAQUELINE DOS SANTOS SILVA
Pregoeira

Publicado por:
Emanuelle Vanessa de Melo Barbosa
Cadigo Identificador:3894EC2D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - PROCESSO
N° 009 - PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017 - |

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGOA DOS GATOS - PE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N° 009/2017.
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

A Secretaria Municipal de Saude da Lagoa dos Gatudace obtida
no processo N° 009 /2017, resolve publicar os greggistrados para
Contratagdo Aquisicdo de medicamentos em geral eriaiat penso,
com fornecimento de forma parcelada, tendo o olgjate atender as
necessidades do Programas da Atencdo Bésica, FarBasica e
Manutencéo das Unidades de Salide deste Municipi@mipresas
vencedoras; DROGAFONTE LTDA. inscrita no CNPJ N°
08.778.201/0001-26 DEPOSITO GERAL DE SUPRIMENTOS
ela Hé)SPITALARES LTDA., inscrita no CNPJ N° 06.244.321/0001-
56.
DROGAFONTE LTDA . VALOR DOS ITENS= Item 1 R$ 0,36,
Item 3 R$ 0,02,ltem 6 R$ 0,04,ltem 7 R$ 1,80,Item 10 R$ 0,13,
Item 12 R$ 0,50,Item 13 R$ 1,ltem 21 R$ 1,80,Item 22 R$ 5,30,
Item 23 R$ 0,18,Item 24 R$ 0,90,Item 25 R$ 9,20,ltem 27 R$
0,06, Item 28 R$ 0,03,Item 30 R$ 0,04,ltem 33 R$ 8,21,Item 38
R$ 0,02,ltem 40 R$ 0,33,ltem 45 R$ 0,38,Item 47 R$ 1,62,ltem
53 R$ 30,00,ltem 54 R$ 0,24,ltem 56 R$ 0,06,Iltem 59 R$ 0,64,
Item 60 R$ 4,89,Item 61 R$ 9,00,ltem 68 R$ 0,62,ltem 70 R$
0,08, Item 75 R$ 0,08,Item 77 R$ 0,42,ltem 79 R$ 4,07 Item 82
R$ 0,04,ltem 83 R$ 0,05,ltem 92 R$ 1,10,Item 93 R$ 0,03,ltem
95 R$ 0,24,Item 96 R$ 0,03,ltem 98 R$ 0,85,ltem 99 R$ 0,03,
Item 100 R$ 0,23 Jtem 105R$ 0,03 )tem 107 R$ 2,80 /tem 108 R$
5,80,Item 110 R$ 1,20,ltem 111 R$ 0,09,Item 112 R$ 0,08,ltem
113 R$ 215,06/tem 119 R$ 0,51,ltem 121 R$ 8,00,ltem 123 R$
0,09, Item 124 R$ 0,09,ltem 125 R$ 0,09,Item 126 R$ 2,00,ltem
127 R$ 1,81,Item 129 R$ 0,05,ltem 131 R$ 13,00,ltem 133 R$
0,39, Item 135R$ 0,07,ltem 138 R$ 4,00,Item 139 R$ 0,10,ltem
140R$ 2,20 )tem 141 R$ 1,45tem 142 R$ 5,30Jtem 143 R$ 4,00,
ltem 146 R$ 0,90/tem 148 R$ 0,03 tem 152 R$ 3,25/tem 153R$
1,94, ltem 154 R$ 0,05,ltem 155 R$ 5,90,ltem 157 R$ 0,82,ltem
159 R$ 0,044,ltem 160 R$ 4,59,ltem 161 R$ 2,60,ltem 162 R$
1,50, ltem 164 R$ 0,22,Iltem 165 R$ 0,02,ltem 168 R$ 0,02,ltem
169R$ 0,07 tem 174R$ 0,07 |tem 177 R$ 2,60,tem 178 R$ 2,20,
Item 182 R$ 2,60,Item 183 R$ 2,60,Item 184 R$ 24,00/tem 192
R$ 4,10,ltem 194 R$ 1,35,Item 197 R$ 1,03,ltem 198 R$ 0,03,
Item 199 R$ 0,19 ltem 201 R$ 0,42 ltem 202 R$ 0,08 /tem 203 R$
5,90, Item 204 R$ 0,17,ltem 207 R$ 0,18,Item 208 R$ 0,06,ltem
209R$ 1,90)tem 210R$ 0,21 Jtem 211 R$ 5,89 ,)tem 213 R$ 7,30,
Item 215R$ 0,04 Jtem 216 R$ 0,73 Jtem 217 R$ 2,00 /tem 218 R$
0,23,ltem 219 R$ 0,08,ltem 223 R$ 0,05,ltem 224 R$ 0,10,ltem
225R$ 0,10/tem 236 R$ 0,18,tem 240 R$ 6,37 Jtem 241 R$ 0,14,
Iltem 242 R$ 0,18//tem 243 R$ 0,18 tem 244 R$ 0,26 ltem 246 R$
0,59, Item 250 R$ 0,76,ltem 251 R$ 0,30,Item 253 R$ 1,63,ltem
ara 256 R$ 5,50,Item 257 R$ 5,50,ltem 258 R$ 6,00,ltem 262 R$
12,00,ltem 263 R$ 8,35,ltem 264 R$ 8,80,ltem 310 R$ 0,35,Item
312 R$ 55,00,Item 319 R$ 5,35,ltem 351 R$ 0,91,ltem 352 R$
1,08,ltem 353 R$ 0,91,ltem 356 R$ 0,50,/tem 359 R$ 50,00 Jtem
380 R$ 13,10,Item 387 R$ 0,16,ltem 389 R$ 0,27,ltem 450 R$
20,00.
DEPOSITO GERAL DE SUPRIMENTOS HOSPITALARES
LTDA. VALOR DOS ITENS =ltem 4 R$ 0,03,ltem 5 R$ 0,57,
Item 8 R$ 3,15,ltem 9 R$ 2,99 ,]tem 11 R$ 4,37 ltem 14 R$ 0,38,
Item 15 R$ 0,05,ltem 16 R$ 0,12,ltem 19 R$ 0,73,ltem 20 R$
0,33, Item 26 R$ 4,36,ltem 29 R$ 0,05,ltem 31 R$ 0,56,ltem 34
R$ 12,74 Jtem 35 R$ 8,83 tem 36 R$ 0,47 Item 37 R$ 2,67 ltem
39 R$ 0,06,Item 41 R$ 0,15,ltem 42 R$ 0,10,ltem 43 R$ 0,07,
Item 44 R$ 0,08,ltem 46 R$ 5,85,Item 48 R$ 1,50,ltem 50 R$
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R$ 0,59,ltem 63 R$ 0,78,ltem 64 R$ 1,43,ltem 66 R$ 0,78,ltem

67 R$ 0,16,Item 69 R$ 1,17,ltem 71 R$ 1,38,ltem 72 R$ 0,46,
Item 73 R$ 0,05,ltem 74 R$ 6,70,Item 78 R$ 46,19,tem 80 R$
0,65,I1tem 81 R$ 1,43,Item 84 R$ 0,07,Item 87 R$ 5,94,ltem 89
R$ 0,42,ltem 90 R$ 0,19,Item 91 R$ 7,02,Item 94 R$ 2,47 ltem

97 R$ 0,39,)tem 101 R$ 1,56,ltem 102 R$ 9,54 ,ltem 104 R$ 4,80,
Item 106 R$ 2,28,ltem 114 R$ 20,80)tem 115 R$ 18,20/)tem 116
R$ 0,78,Item 117 R$ 0,69,ltem 118 R$ 0,07,Item 120 R$ 0,20,
Item 128 R$ 0,04 tem 130R$ 1,74 Jltem 134R$ 1,43 tem 136 R$
0,52,Item 137 R$ 0,29,ltem 144 R$ 1,37 Item 145 R$ 4,55,ltem

147R$ 0,85)tem 150 R$ 0,23 Jtem 156 R$ 1,04 Jtem 166 R$ 0,08,
Item 167 R$ 1,17 ]tem 170R$ 0,35)tem 172R$ 1,08tem 173 R$
0,07,Item 175R$ 0,47,ltem 176 R$ 0,22,Item 179 R$ 0,20,ltem

180 R$ 10,37,ltem 181 R$ 2,13,ltem 185 R$ 3,24,ltem 186 R$
0,27,Item 187 R$ 0,92,Item 193 R$ 0,20,Item 195 R$ 0,14,ltem

196R$ 0,07 /tem 200 R$ 0,07 Jtem 206 R$ 0,85 /tem 212 R$ 0,98,
Item 214 R$ 0,04 tem 221 R$ 2,73 ltem 226 R$ 2,21 tem 227 R$
0,81, Item 228 R$ 0,10,ltem 234 R$ 0,31,ltem 235 R$ 0,46,ltem

237 R$ 1,69,Item 245 R$ 1,86,Item 247 R$ 3,19,ltem 248 R$
19,57,ltem 249 R$ 0,51 ]tem 252 R$ 3,20,ltem 255 R$ 3,31 ,ltem

259R$ 3,52 tem 260R$ 4,14 Jtem 261 R$ 5,06 Jtem 269 R$ 4,83,
Item 270 R$ 6,62,Item 271 R$ 9,66,ltem 272 R$ 15,36,ltem 291
R$ 0,83,Item 292 R$ 0,81,ltem 302 R$ 3,57,Item 303 R$ 5,20,
Item 306 R$ 2,76, /tem 307 R$ 0,41 ltem 308 R$ 8,78,/tem 309 R$
45,22 Item 314 R$ 9,19 tem 315R$ 0,32ltem 317 R$ 0,97 ltem

318R$ 1,73 tem 320R$ 2,17 ltem 321 R$ 2,26 /tem 322 R$ 2,42,
Item 323 R$ 19,60jtem 326 R$ 67,90)tem 329 R$ 67,90)tem 330
R$ 67,90,I1tem 331 R$ 67,90,Item 332 R$ 67,90,ltem 344 R$
33,95,Item 346 R$ 2,83,tem 348 R$ 2,97 Item 349 R$ 5,50,Item

350R$ 6,00)tem 354 R$ 0,50,/tem 355R$ 0,43 Jtem 357 R$ 0,36,
Item 360 R$ 19,32)tem 361 R$ 19,32|tem 362 R$ 9,45,ltem 363
R$ 5,45,Item 364 R$ 1,14,ltem 365 R$ 1,14,ltem 366 R$ 1,41,
Item 367 R$ 1,14 ltem 368 R$ 16,63 )tem 369 R$ 16,63 )tem 370
R$ 16,63,tem 371 R$ 5,05,Item 372 R$ 5,05,ltem 373 R$ 7,59,
Item 374 R$ 34,17 Jtem 375 R$ 0,78,ltem 377 R$ 0,69,ltem 381
R$ 17,80,Item 382 R$ 0,19,Item 383 R$ 0,19,ltem 384 R$ 0,19,
Item 385R$ 0,19,tem 386 R$ 0,17 ltem 388 R$ 0,15,tem 390R$
0,37,Item 391 R$ 1,86,ltem 395 R$ 2,42,Item 396 R$ 2,62,ltem

397R$ 3,27 |tem 399 R$ 2,69 /tem 407 R$ 3,90 /tem 408 R$ 3,12,
Item 409 R$ 3,12 |tem 410R$ 3,66 /tem 414 R$ 0,70,/tem 415R$
0,55, Item 416 R$ 0,53,ltem 417 R$ 0,60,ltem 419 R$ 0,46,ltem

420R$ 0,88,tem 421 R$ 0,89 Jtem 422 R$ 0,99 )tem 423 R$ 1,09,
Item 425R$ 1,25)tem 426 R$ 0,77 ltem 428 R$ 0,57 Jtem 429 R$
0,61, Item 430 R$ 0,66,ltem 431 R$ 0,76,ltem 432 R$ 0,53,ltem

433R$ 0,53,tem 434 R$ 0,56 tem 435R$ 0,57 Jtem 436 R$ 0,49,
Item 437 R$ 0,46 Jtem 438 R$ 0,53 ltem 439 R$ 0,51 /tem 440R$
0,56, Item 441 R$ 0,57,ltem 442 R$ 0,46,ltem 443 R$ 0,58,ltem

444 R$ 0,74,Item 445 R$ 0,68,Iltem 448 R$ 5,38,ltem 449 R$
14,49.

Vigéncia 26/06/2017 & 26/06/2018.

EDIVANIA TEODORA DE LIMA.
Secretaria.

EDMILSON MORAIS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
André José de Andrade
Cddigo Identificador: 7D972A3B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO - PROCESSO
LICITATORIO N° 009/2017. PREGAO PRESENCIAL N°
002/2017. - 11
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N° 009/2017.
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

A Secretaria Municipal de Saude da Lagoa dos Gatodace obtida
no processo N° 009 /2017, resolve publicar os greggistrados para
Contratagdo Aquisicdo de medicamentos em geral eriaiat penso,
com fornecimento de forma parcelada, tendo o olgjate atender as
necessidades do Programas da Atencdo Bésica, FarBasica e
Manutencdo das Unidades de Salde deste Municipi@mpresas
vencedoras;FACIMED COMERCIO E REPRESENTACOES
EIRELI, Inscrita no CNPJ N° 15.161.670/0001-67M&DVIDA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES
EIRELI-ME , Inscrita no CNPJ N° 06.244.321/0001-56.

FACIMED COMERCIO E REPRESENTAC()ES EIRELI
VALOR DOS ITENS =item 1 R$ 0,44,item 3 R$ 0,03,item 5 R$
0,90,item 6 R$ 0,06,item 9 R$ 3,37,item 11 R$ 6,29,item 12 R$
0,60,item 13R$ 1,62jtem 15R$ 0,06,tem 16 R$ 0,20,tem 17 R$
2,24,item 18 R$ 2,24 jtem 20 R$ 0,45jtem 23 R$ 0,29,tem 27 R$
0,09,item 29 R$ 0,07 jtem 30 R$ 0,05,tem 37 R$ 3,60,tem 40 R$
0,43,item 41R$ 0,26,item 42 R$ 0,18tem 47 R$ 2,56 item 48 R$
3,15,item 51 R$ 6,50,item 52 R$ 1,04,item 53 R$ 38,25,tem 54
R$ 0,32,item 55R$ 0,11 jtem 56 R$ 0,09,tem 59 R$ 0,90,tem 61
R$ 13,88,tem 63 R$ 1,14 item 64 R$ 1,70,item 66 R$ 1,13,item
68 R$ 1,15tem 69 R$ 1,80,jtem 70R$ 0,11,item 72 R$ 0,75,tem
74 R$ 8,12jtem 75R$ 0,12jtem 76 R$ 0,90,tem 79 R$ 5,45 tem
81 R$ 1,73,item 82 R$ 0,09,item 85 R$ 14,10,tem 86 R$ 11,55,
item 92 R$ 1,34,tem 94 R$ 3,42jtem 98 R$ 0,98,item 99 R$ 0,05,
item 101 R$ 2,10,item 105R$ 0,03,tem 106 R$ 3,00,item 107 R$
3,60,item 108 R$ 7,95,item 110 R$ 1,43,item 112 R$ 0,14,item
114 R$ 24,75,item 115 R$ 24,75,item 119 R$ 1,07,item 120 R$
0,30,item 121 R$ 9,12,item 129 R$ 0,09,item 130 R$ 2,19,item
131 R$ 21,75,item 134 R$ 1,70,item 136 R$ 0,71,item 137 R$
0,36,item 138 R$ 5,51,item 139 R$ 0,16,item 140 R$ 2,78,item
142 R$ 7,17jtem 145R$ 5,63,tem 146 R$ 1,31,tem 147R$ 0,98,
item 148R$ 0,08tem 149R$ 13,35jtem 152R$ 3,38,jtem 153R$
3,15,item 154 R$ 0,08,item 155R$ 7,26,item 156 R$ 1,44,item
157 R$ 0,98,tem 158R$ 0,75,tem 160R$ 5,25,tem 163R$ 4,41,
item 164R$ 0,38,item 166 R$ 0,12,tem 172R$ 1,44 item 176 R$
0,36,item 177 R$ 3,42,item 178 R$ 2,85,item 179 R$ 0,29,item
182 R$ 3,83,tem 185R$ 4,86,tem 186 R$ 0,39,tem 187R$ 1,11,
item 189 R$ 1,58,item 190R$ 1,02 item 191 R$ 0,90,tem 192R$
5,03,item 195R$ 0,17,item 197 R$ 1,28,item 256 R$ 7,35,item
257 R$ 7,35,item 258 R$ 7,35,item 260 R$ 5,40,item 264 R$
13,37,item 265R$ 3,45,item 266 R$ 3,45,item 267 R$ 3,30,item
268R$ 3,30,tem 269R$ 6,68,tem 270R$ 9,60,item 273R$ 1,62,
item 277R$ 85,50jtem 278R$ 2,40jtem 279R$ 2,40jtem 280R$
2,40,item 281 R$ 2,40,item 282 R$ 2,40,item 283 R$ 2,40,item
291R$ 1,10jtem 292R$ 1,10,tem 294R$ 0,90,tem 296 R$ 0,45,
item 297 R$ 25,50jtem 298 R$ 25,50jtem 299 R$ 25,50jtem 300
R$ 25,50,tem 301 R$ 25,50,tem 302 R$ 4,80,item 303 R$ 6,02,
item 308 R$ 12,00jtem 309R$ 58,50jtem 313R$ 17,25jtem 314
R$ 14,25,item 315 R$ 0,33,item 316 R$ 1,43,item 317 R$ 1,73,
item 321 R$ 2,61,item 324 R$ 97,76,tem 326 R$ 97,76,tem 327
R$ 97,76,item 328 R$ 97,76,item 330 R$ 107,69,item 331 R$
97,76,item 333 R$ 107,63 item 334 R$ 116,39 tem 335 R$ 42,
item 336 R$ 42,item 340R$ 39,72jtem 341 R$ 37,58jtem 342R$
37,58,item 343 R$ 39,72,item 344 R$ 37,58,item 346 R$ 3,62,
item 348 R$ 3,75,item 349R$ 8,25,tem 351 R$ 1,43tem 352R$
1,61,item 355R$ 0,78,item 358 R$ 5,58,item 360 R$ 27,15,tem
361 R$ 27,15,item 363 R$ 8,97,item 364 R$ 1,43,item 365 R$
1,43,item 368 R$ 18,60jtem 370R$ 18,60jtem 371R$ 5,10,item
372 R$ 5,10,item 373 R$ 12,45,item 377 R$ 0,83,item 378 R$
0,57,item 379 R$ 0,53,item 381 R$ 21,00,jtem 382R$ 0,27,item
383R$ 0,27tem 384R$ 0,27,item 385R$ 0,27 jtem 386 R$ 0,23,
item 388 R$ 0,29,item 390R$ 0,50,item 391 R$ 3,63item 392R$
3,75,item 393 R$ 3,90,item 394 R$ 3,90,item 395 R$ 3,30,item
396 R$ 3,30,tem 398 R$ 3,75,tem 399R$ 3,30,tem 400R$ 3,75,
item 401 R$ 3,30,item 402R$ 3,75,tem 403 R$ 3,90,item 404R$
3,90, item 405 R$ 3,90,item 406 R$ 3,90,item 407 R$ 3,90,item
408R$ 3,90,tem 409R$ 3,90,tem 410R$ 3,90,item 411 R$ 3,90,
item 412R$ 3,90,item 413 R$ 3,90,tem 414R$ 0,83,item 415R$
0,83,item 416 R$ 0,60,item 417 R$ 0,90,item 419 R$ 0,68,item
420R$ 0,98,item 421 R$ 1,13tem 422R$ 1,13tem 423R$ 1,25,
item 424R$ 0,90jtem 425R$ 1,43jtem 427R$ 12,63jtem 428R$
0,71,item 429 R$ 0,75,item 430 R$ 0,68,item 431 R$ 0,90,item
432 R$ 0,60,tem 433 R$ 0,60,tem 434R$ 0,68,tem 435R$ 0,60,
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item 436 R$ 0,60,item 437R$ 0,68,tem 438R$ 0,68,item 440R$
0,75,item 441R$ 0,75,tem 443R$ 0,90,tem 444R$ 0,9,item 445
R$ 0,98,tem 447R$ 0,75,tem 449R$ 22,50.

MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
HOSPITALARES EIRELI-ME. VALOR DOS ITENS =item 2 R$
3,75,item 4 R$ 0,06,item 7 R$ 3,24,item 8 R$ 4,99,item 10 R$
0,23,item 19R$ 1,19tem 21 R$ 2,90,tem 22 R$ 7,15,tem 26 R$
11,45,item 28 R$ 0,05,item 31 R$ 0,78,item 34 R$ 16,15jtem 36
R$ 0,87,item 38 R$ 0,03jtem 39R$ 0,11,tem 43 R$ 0,15,tem 44
R$ 0,13,item 45 R$ 0,65,item 46 R$ 9,15,item 49 R$ 37,20 tem
50 R$ 2,50,tem 58 R$ 0,86,tem 62 R$ 0,10,tem 67 R$ 0,29,tem
71R$ 1,42 jtem 73 R$ 0,09,jtem 77 R$ 0,64 jtem 80R$ 1,45 tem
83 R$ 0,09,tem 87 R$ 8,37,jtem 90 R$ 0,29,tem 95R$ 0,37 jtem
96 R$ 0,05,item 97 R$ 0,68,item 100 R$ 0,38,item 102 R$ 10,26,
item 104 R$ 5,58,item 111 R$ 0,14 item 116 R$ 1,30,tem 126 R$
3,20,item 127 R$ 2,90,item 128 R$ 0,07,item 132 R$ 0,28,item
135R$ 0,17tem 141 R$ 3,21tem 144R$ 2,22item 151 R$ 5,07,
item 159R$ 0,08,item 165R$ 0,19,tem 167 R$ 1,83,item 168R$
0,03,item 169R$ 0,11,item 170R$ 0,61,item 171 R$ 11,20,tem
173R$ 0,11tem 174R$ 0,12tem 181R$ 4,21,item 183R$ 3,75,
item 184R$ 32,64jtem 188R$ 0,06jtem 194R$ 1,98jtem 198R$
0,05, item 199 R$ 0,31,item 200 R$ 0,15,item 201 R$ 0,57,item
202R$ 0,11,tem 203R$ 8,97,item 207 R$ 0,25,tem 208 R$ 0,14,
item 209R$ 3,42item 210R$ 0,29,tem 211R$ 5,89,item 212R$
1,75,item 213 R$ 9,80,item 214 R$ 0,06,item 215R$ 0,07,item
216 R$ 0,91,item 218R$ 0,35,tem 219R$ 0,12,item 221 R$ 3,98,
item 223 R$ 0,08,item 224R$ 0,23,item 225R$ 0,20,item 227 R$
1,71,item 236 R$ 0,30,item 237 R$ 2,43,item 240 R$ 8,62,item
241R$ 0,32jtem 242R$ 0,32,item 243R$ 0,35,tem 244R$ 0,45,
item 247 R$ 3,34 ,item 249R$ 0,87 jtem 253 R$ 1,92tem 254 R$
2,52,item 255R$ 5,21,item 259 R$ 9,70,item 261 R$ 7,95,item
262 R$ 12,68,item 263 R$ 15,75,tem 271 R$ 13,00,jtem 272 R$
18,34,item 295R$ 1,04,item 306 R$ 3,29,item 310R$ 0,58,item
312 R$ 83,80,item 319 R$ 7,25,item 320 R$ 2,51,item 322 R$
2,71,item 325 R$ 107,50,tem 329 R$ 97,50,item 332 R$ 97,50,
item 347R$ 26,22jtem 353R$ 1,42 jtem 356 R$ 0,89,tem 359R$
86,97,item 366 R$ 1,42item 367 R$ 1,42,tem 369R$ 18,59jtem
374 R$ 59,00,item 375R$ 1,50,item 380 R$ 22,45jtem 387 R$
0,25, item 389 R$ 0,38jtem 439 R$ 0,67jtem 446 R$ 5,95jtem
448 R$ 10,90item 450 R$ 39,47.

Vigéncia 26/06/2017 & 26/06/2018.

EDIVANIA TEODORA DE LIMA.
Secretaria.

EDMILSON MORAIS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
André José de Andrade
Cddigo Identificador: 7TEB751B3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 215/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais, e

CONSIDERANDO as determinag8es que lhe sdo conferidas pela |
Organica do MunicipiocRESOLVE:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n® 36/2005,de 3@deembro
de 2005,e alteragBes posteriores,fica nomeado pa@argo de
Assistente Administrativo Financeio{a) Sr.JOSE ALMIR DE SA
CARDOSO, CPF: 088.851.374-74 RG: 8335338 SDS/P&m
provimento comissionado, lotado no Fundo Prevideiwide Lagoa
Grande - FUNPRELAG.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaassa
revogando-se as disposigdes em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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Lagoa Grande, Pernambuco,19 de junho de 2017.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Jamylle ftala Guimarées de Almeida
Cadigo Identificador: CE8160B5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 216/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, e:

CONSIDERANDO as determinagfes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do MunicipiocRESOLVE:

Art. 1° - Alterar e nomear Sorlania Alves da Cruz, Valdelkelipe
Santos e Andressa Alves da Silva para compor edie apoio de
Pregao, juntamente com a Pregoeira do Municipibagma Grande-
PE.

Art. 2° - Os trabalhos do Pregdo serdo presididos pelgo€ira
Jamylle itala Guimardes de Almeida, e sua equipmposta por
Sorlania Alves da Cruz ,Valdelice Felipe Santos drAssa Alves da
Silva.

Art. 3° - Os pregdes somente poderdo ser abertos e julgados c
presenca de, no minimo,03(trés) membros.

Art. 4° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua agenat
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Lagoa Grande, Pernambuco, 19 de Junho de 2017.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Jamylle itala Guimaraes de Almeida
Cadigo Identificador:2CC07177

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 217/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
de acordo com a Lei Federal n° 8.666 de 21 de jdehd993 e suas
alteraces.

CONSIDERANDO as determinagfes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do MunicipiocRESOLVE:

Art. 1° - Alterar e nomear as senhorddMYLLE ITALA
GUIMARAES DE ALMEIDA, SORLANIA ALVES DA CRUZ,
VALDELICE FELIPE SANTOS E ANDRESSA ALVES DA
SILVA para compor a Comissdo Permanente de Licitacoes des
Municipio.

Art. 2° - Os trabalhos da Comissdo Permanente de LicBac®edo
presididos pela senhordAMYLLE ITALA GUIMARAES DE
ALMEIDA , a qual terd como suplentes as senh@@RLANIA
ALVES DA CRUZ E ANDRESSA ALVES DA SILVA e
secretariada pela senh&fALDELICE FELIPE SANTOS

Art. 3° - As licitagbes somente poderdo ser abertos e juggadm a
presencga de, no minimo,03(trés) membros da comissao

Art. 4° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua agenat
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Lagoa Grande, Pernambuco, 19 de Junho de 2017.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Jamylle itala Guimaraes de Almeida
Cddigo Identificador:567E5DA6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 218/2017
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuic@es legais, e

CONSIDERANDO as determinag@es que lhe sao conferidas pela |
Organica do MunicipiocRESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado para o Cargo@eordenador Municipal do
Nicleo de Legalizacdoa Sra. Antonia Maria dos Santos
Crispiniano desempenhando suas atividades ®@entro de
Referéncia de Assisténcia Social —-CRASinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social- SAS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com efeitos reivoata 01 de
Junho de 2017.

Lagoa Grande, Pernambuco,19 de junho de 2017.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Jamylle itala Guimaraes de Almeida
Cadigo Identificador:826C3B51

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 219/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuic@es legais, e

CONSIDERANDO as determinag8es que lhe sdo conferidas pela |
Organica do MunicipiocRESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado para o Cargo@eordenador Municipal do
Nucleo de Amparo Social do Municipioa Sra. Maria Regina dos
Santos Alves desempenhando suas atividades @Gentro de
Referéncia de Assisténcia Social —-CRASinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social- SAS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com efeitos reivoata 01 de
Junho de 2017.

Lagoa Grande, Pernambuco,19 de junho de 2017.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Jamylle itala Guimaraes de Almeida
Cadigo Identificador: FLE0929A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 220/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais, e

CONSIDERANDO as determinag8es que lhe sdo conferidas pela |
Organica do MunicipiocRESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado para o Cargo@eordenador Municipal do
Nucleo de Acdo Legislativa e Comunitaria do Municim a Sra.
Monalisa Silva Amaral Amorim desempenhando suas atividades n
Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Gal —
CREAS vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcicid&@0SAS.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com efeitos reivoatd 01 de
Junho de 2017.

Lagoa Grande, Pernambuco,19 de junho de 2017.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Jamylle itala Guimaraes de Almeida
Cadigo Identificador: 87576428

GABINETE DO PREFEITO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, e:

ei CONSIDERANDO as determinacdes que Ihe sédo conferidas pela Lei
Organica do MunicipiocRESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado para o Cargo@eordenador Municipal do
Nicleo de Agdo Sociah Sra. Sheylla Maylanne Amorim Macedo
desempenhando suas atividades @entro de Referéncia de
Assisténcia Social —CRASvinculada a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social- SAS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com efeitos reivoata 01 de
Junho de 2017.

Lagoa Grande, Pernambuco,19 de junho de 2017.

VILMAR CAPPELLARO
Prefeito
Publicado por:
Jamylle itala Guimaraes de Almeida
Cadigo Identificador: 302F75EE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO
AVISO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
© RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade N° IN00029/2017.

Processo N° 00065/2017. CPL. Servico. Contratag@ocahtora
"Cristina Amaral" para apresentacgao artistica no Ruola da Alegria,
no dia 24 de junho de 2017, por ocasido dos Fssthjainos do
Municipio de Limoeiro, com duracdo de 1 hora e 20utos de show.
Fundamentacéo legal: Art. 25, inciso lll, Lei 8.665 e suas
alteragcGes. Contratado: Beck Producoes e Eventos- [E&®. CNPJ:
11.862.371/0001-07. Valor R$25.000,00.

Limoeiro, 20/06/2017.

WELLINGTON PEREIRA DA ROCHA.
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Lazer echtude.
Publicado por:
Eduardo Rodrigues Duarte
Cadigo Identificador: 5E5368C6

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO
AVISO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade N° INO0037/2017.
Processo N°: 00073/2017. CPL. Servico. ContratagdoBdnda
"NORDESTINO DO FORRO" para apresentacdo artistica olo P
Rua da Alegria, no dia 25 de junho de 2017, poriaocados Festejos
Juninos do Municipio de Limoeiro, com duragdo de3Qiin..
Fundamentac@o legal: Art. 25, inciso lll, Lei 8.685 e suas
alteracdes. Contratado: Megashow Producdes e Evé&itels ME.
CNPJ: 97.525.717/0001-99. Valor R$20.000,00.

ei

), Limoeiro, 20/06/2017.
WELLINGTON PEREIRA DA ROCHA.
Secretario Municipal de Tutismo, Cultara, Lazereeditude
Publicado por:
Eduardo Rodrigues Duarte
Cadigo Identificador:2E842325

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACHADOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROCESSO N° 031/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento

PORTARIA 221/2017

www.diariom
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da Secretaria de InfraestrutuMALOR ESTIMADO: 550.167,67

(quinhentos e cinquenta mil cento e sessenta geaitee sessenta e
sete centavos). LOCAL E DATA DE ABERTURA: Sede d4q
Prefeitura Municipal de Machados, Av. Major Jodo rilees de

Oliveira — Centro — Machados/PE; 13/07/2017. HORARIO:

09h00minh. Informagdes adicionais junto a Comif38mmanente de
Licitacdo ou pelo fone: (81) 3649 — 1158.

EDSON VIEIRA AMANCIO
Pregoeiro
Publicado por:
Joseane Dias de Lima
Cadigo Identificador:A81B471C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MOREILANDIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 013/2017 - PREGAO
PRESENCIAL N° 005/2017 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, de ordenr.dBré&feito,
torna publico qués 09:00 (nove) horas do dia 07 de Julho de 2017,
na Sala de Audiéncias da CPL da Prefeitura Munidpaloreilandia
— PE, a Rua Jose Miranda, 901, Centro — MoreilardRE, CEP —
56.150.000, realizara licitagdo, modalidade PREG/RESENCIAL,
do tipo MENOR PRECO, com a finalidade de realizar uocg@sso
Licitatério paraAQUISICOES DE GENEROS ALIMENTICIOS,
CARNES E FRIOS, MATERIAIS DE LIMPEZA, MATERIAIS
DE COPA E COZINHA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
MOREILANDIA - PE, PELO PERIODO DE 12 MESES, com
base nos quantitativos solicitados pela Secrekduiaicipal de Saude
de Moreilandia —PE, tendo como valor estimado aoméncia deR$
186.025,46 ( cento e oitenta e seis mil e vinte@reais e quarenta
e seis centavos.)

Moreilandia — PE, 26 de junho de 2017.

RAIMUNDO LEONILSON BATISTA
Pregoeiro
Publicado por:
Francisco Duarte Gabriel
Cadigo Identificador: A73C3638

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
ATO N° 986/2017

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, denasido Concurso
Publico n° 01/2015, homologado no Diario Oficial Monicipal em
04/07/2014 e a Resolugdo n° 577 de 21 de feveréda, Ratificada
pela Lei n® 5875 de 10 de abril de 2014,

RESOLVE:

| - Exonerar a pedido a partir de 20 de Junho dw e&n curso, o
Senhor GILBERTO DE SOUZA COSTA FILHO CPF n°
085.300.754-39, Agente Administrativo, lotado nomAkarifado
desta Casa Legislativa.

Il — Revogar o Ato n° 984/2017 publicado em 21 aagude 2017

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO , Gabinete da Presidéncia,
em 21 de Junho de 2017.

JORGE SALUSTIANO DE SOUSA MOURA

Presidente

Publicado por:
Indira Dutra de Almeida Cabral de Oliveira
Cadigo Identificador: BC8F9FA9

SECRETARIA DE SAUDE
TORNA SEM EFEITO A PUBLICACAO EXTRATO DE
CONTRATADO DE TRABALHO N° 9719/2017

O Secretario de Saude de Olinda, no uso de su#suighes
legaisTORNA SEM EFEITO a publicacdo de extrato de contrato de
trabalho N° 9719/1Katéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco no dia 23/06/1Edicédo
1859.

Publicado por:
Pedro Morais
Cddigo Identificador: LC8AD9FE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DOS PALMARES

AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério N° 020/2017; CPL; Pregdo é&mweml N°
010/2017; Compras; Objet&quisicdo de materiais e utensilios de
limpeza e higiene, para atender as necessidades Baefeitura
Municipal dos Palmares e Secretarias Municipais Valor: R$
159.388,00; Data e Local da Sessdo de abertlk#7/2017 as
08h00min Sala da CPL 01, Sede da Prefeitura Municipal dos
Palmares, situada na Avenida Visconde do Rio Brah868 — S&o
Sebastido — Palmares/PE; Edital, anexos e outi@msnacdes podem
ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de abeutam@avés do
Fone: 3661-1288, Ramal 217, E-mail:

cpl.palmares@gmail.com, no horéario de 8:00h asQ4:6e segunda
a sexta-feira.

Palmares/PE, 26/06/2017.

FLAVIO ROCHA DE MOURA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Flavio Rocha de Moura Silva
Cadigo Identificador: DBCODFBO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DOS
PALMARES

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 003/2017. CPL. Pregdo Presencial N&/2007.
Compras. ObjetoAquisicdo de veiculo automotor, tipo passeio,
zero quildmetro, destinado ao atendimento das necgdades do
FUNPREV. Valor: R$ 50.305,00. Data e Local da Sessédo de
Abertura: 10/07/2017 as 12hOOminSala da CPL, 1° andar do
FUNPREYV, situada na Rua 15 de Novembro, 1200 — SBas8&o,
Palmares/PE; Informagbes adicionais: Edital, anewosoutras
informagbes podem ser obtidos no mesmo endereceessio de
abertura ou através do Fone: 3661-1562, E-mail:
cplfunprev@hotmail.com, no horario de 8:00h as B;@e segunda
a sexta-feira.

Palmares/PE, 26/06/2017.

JOSUE PETRONIO QUIRINO DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Flavio Rocha de Moura Silva
Cadigo Identificador: DA8551F4
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICO E HOMOLOGO A DISPENSA.

Processo N°: 054/2017. Disperi¢2010/2017 Objeto Nat.: Servico.
Objeto Descr: Locacéo de Imovel situado na PragaoReoutinho, n°
069, Centro, Paudalho/PE, destinado para sedianstaldcdes da
Secretaria de Municipal de Educacédo neste municipio favor de:
ANA MARIA WANDERLEY MARINHO . Inscrito no CPF N°
031.873.814-72, com valor global de R$ 30.000,00h{@Mil Reais),
com base legal do Art. 24, inciso X da lei 8.666/93

Paudalho, 21 de Junho de 2017.

MARCELLO FUCHS CAMPOS GOUVEIA.
Prefeito.
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Cadigo Identificador: DFCA57C7

COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICO E HOMOLOGO A DISPENSA.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAUDALHO.

Processo N°: 032/2017-FMS. Dispens@ 014/2017 Objeto Nat.:
Servigo. Objeto Descr: Locagdo de Imoével situaddPrega Joaquim
Nabuco, n® 25, Centro, Paudalho/PE, para sediarstalagdo do
Centro de Atencao Psicossocial - CAPS deste Munigigio periodo
de 12 (doze) meseEm favor de: ALBERTO ROOSEVELT C DE
AZEVEDO FILHO . Inscrito no CPF N° 935.255.754-91, com valo
global de R$ 19.200,00 (Dezenove Mil e Duzentos RReaisn base
legal do Art. 24, inciso X da lei 8.666/93.

Paudalho, 26 de Junho de 2017.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA,
Secretario Municipal de Saude.
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Cadigo Identificador: 3F80A975

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa n° 003/2017/PMP.
Processo Licitatério N° 016/2017/PMP. CPLContratagdo de
Empresa Para Locacdo de Transportes ao Apoio Adminisidtivo,
Caminhdes Pipas, e Equipamentos Para Coleta de Ettos, Lixo

e Limpeza Das Vias Publicas. e Demais Servicos Nesz@® a
Continuidade Dos Servigos Publicassundamentacéo Legal: art. 24,
inciso IV, Lei 8.666/93. Contratado:CAVALCANTI &
CAVALCANTI - ME , CNPJ N° 13.749.797/0001-76, com o valo
global de R$ 156.990,00.

Pesqueira, 20/02/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cddigo Identificador:5D729A0B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 010/LIC/2017. Processo Licitatério N° 20a7/PMP.
Dispensa N° 003/2017/PMEontratacdo de empresa para locagéo

de transportes ao apoio administrativo, caminhdes ipas, e
equipamentos para coleta de entulhos, lixo e limpazdas vias
publicas. e demais servi¢cos necessario a continutitados servicos
publicos. Fundamentagdo Legal: art. 24, inciso IV, Lei 8/68.
Contratado:CAVALCANTI & CAVALCANTI - ME , CNPJ N°
13.749.797/0001-76, foi declarada vencedora com ALOR
GLOBAL de R$ 156.990,00 (Cento e cinquenta e seisiovkcentos
e noventa reais). Vigéncia: de 14/02/2017 a 3101372

Pesqueira, 21/02/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cadigo Identificador:8961E0B8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 042/LIC/2017. Processo Licitatério N° 2827/PMP.
Pregdo Presencial N° 009/2017/PMP. Menor Preco Ram.
Aquisicdo de Merenda Escolar para Escolas dos &ray (PNAE,
PANEQ, PNAEC - Creche, PNAEP — Pré-Escola, PNAEF, EJA
AEE). Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 10.5Z1IR2@ Lei
Federal n° 8.666/93. Contratad@nanca Produtos Alimenticios e
Cestas Basicas LTDA EPP, CNPJ: 70.175.336/0001-7@i
declarada vencedora dos itens 01, 03, 04, 05,809 11, 12, 14, 18
e 20, totalizando ¥ ALOR GLOBAL deR$ 65.960,34 (Sessenta e
cinco mil novecentos e sessenta reais e trinta eafo centavos)
Vigéncia: de 04/05/2017 a 04/09/2017.

Pesqueira, 09/05/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cddigo Identificador: 16673BBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 045/LIC/2017. Processo Licitatério N° 2827/PMP.
Pregdo Presencial N° 009/2017/PMP. Menor Preco Ram.
Aquisicdo de Merenda Escolar para Escolas dos &ray (PNAE,
PANEQ, PNAEC - Creche, PNAEP — Pré-Escola, PNAEF, EJA
AEE). Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 10.5Z1R2@ Lei
Federal n° 8.666/93. Contratadalalter Lopes Santana - ME -
CNPJ: 12.799.839/0001-10pi declarada vencedora dos itens 34 e
35, totalizando oVALOR GLOBAL de R$ 131.739,56 (Cento e
trinta e um mil setecentos e trinta e nove reais @nquenta e seis
centavos) Vigéncia: de 04/05/2017 a 04/09/2017.

Pesqueira, 09/05/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cddigo Identificador:D13C1F42

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 044/LIC/2017. Processo Licitatério N° 2827/PMP.
Pregdo Presencial N° 009/2017/PMP. Menor Preco Ram.
Aquisicdo de Merenda Escolar para Escolas dos &ray (PNAE,
PANEQ, PNAEC - Creche, PNAEP — Pré-Escola, PNAEF, EJA
AEE). Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 10.5Z1IR2@ Lei
Federal n° 8.666/93. Contratadaansporte e Comércio de Frutas
LTDA-ME — CNPJ: 70.236.724/0001-14foi declarada vencedora
dos itens 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 e 3llizatedo 0 VALOR
GLOBAL de R$ 41.417,51 (Quarenta e um mil quatrocentos e
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dezessete reais e cinquenta e um centavosYigéncia: de
04/05/2017 a 04/09/2017.

Pesqueira, 09/05/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cddigo Identificador:B3D68C26

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 043/LIC/2017. Processo Licitatério N° 2827/PMP.
Pregdo Presencial N° 009/2017/PMP. Menor Preco Ram.
Aquisicdo de Merenda Escolar para Escolas dos &ray (PNAE,
PANEQ, PNAEC - Creche, PNAEP — Pré-Escola, PNAEF, EJA
AEE). Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 10.5Z1IR2@ Lei
Federal n° 8.666/93. Contratadd®otencial Distribuidora de
Alimentos e Servigos LTDA — ME - CNPJ: 24.357.873/0Q014, foi
declarada vencedora dos itens 02, 07, 10, 13,6517, 19, 29, 30,
36, e 37, totalizando oV/ALOR GLOBAL de R$ 62.630,82
(Sessenta e dois mil seiscentos e trinta reais deata e dois
centavos) Vigéncia: de 04/05/2017 a 04/09/2017.

Pesqueira, 09/05/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cddigo Identificador: EA4C5F83

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 042/LIC/2017. Processo Licitatério N° 2827/PMP.
Pregdo Presencial N° 009/2017/PMP. Menor Preco Ram.
Aquisicdo de Merenda Escolar para Escolas dos &ray (PNAE,
PANEQ, PNAEC - Creche, PNAEP — Pré-Escola, PNAEF, EJA
AEE). Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 10.5Z1IR2@ Lei
Federal n° 8.666/93. Contratad@nanca Produtos Alimenticios e
Cestas Basicas LTDA EPP, CNPJ: 70.175.336/0001-7@i
declarada vencedora dos itens 01, 03, 04, 05,809 11, 12, 14, 18
e 20, totalizando ¥ ALOR GLOBAL deR$ 65.960,34 (Sessenta e
cinco mil novecentos e sessenta reais e trinta eafo centavos)
Vigéncia: de 04/05/2017 a 04/09/2017.

Pesqueira, 09/05/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cadigo Identificador: COE282A2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE RATIFICACAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa n° 010/2017/PMP.
Processo Licitatério N° 030/2017/PMP. CPL.onBatacdo de
empresa para fornecimento de pneus destinados aosisulos da
secretaria de educagao e secretaria de agricultudo municipio de
Pesqueira - PE Fundamentacdo Legal: art. 24, inciso IV, Le
8.666/93. Contratada:JOSE VALCLEON DE SIQUEIRA
PESQUEIRA ME CNPJ N° 07.959080/0001-5@&om o valor global
de R$ 22.728,00.

Pesqueira, 29/03/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita

Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cddigo Identificador: 3AB7A659

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 033/LIC/2017. Processo Licitatério N° 28Q7/PMP.
Dispensa N° 010/2017/PMP. ofitratacdo de empresa para
fornecimento de pneus destinados aos veiculos daretaria de
educacdo e secretaria de agricultura do municipioedPesqueira -
PE. Fundamentacdo Legal: art. 24, inciso IV, Lei 8/68.
ContratadaJOSE VALCLEON DE SIQUEIRA PESQUEIRA ME
CNPJ N° 07.959080/0001-56foi declarada vencedora com o
VALOR GLOBAL de R$ 22.728,00 (Vinte e dois mil setettes e
vinte e oito reais). Vigéncia: de 24/03/2017 a 2#017.

Pesqueira, 29/03/2017.

MARIA JOSE CASTRO TENORIO.
Prefeita
Publicado por:
Francescco Marcellino Ferreira Xavier
Cadigo Identificador:8D3CB789

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCAO
TERMO DE HOMOLOGACAO - PROCESSO 0252017 - PP
010/2017

-Processo N°: 025/2017/PMP.

-Comisséo: CP.

-Modalidade/N°: Pregao Presencial N° 010/2017.

-Objeto Nat.: Compra. -Objeto Descr.: Contratacécethpresa para
fornecimento, parcelado, de gas de cozinha (GLdt), @ objetivo de
atender as necessidades da Prefeitura e Secratarisisinicipio de
Pocao - PE.

-Valor Maximo Aceitavel: R$ 30.996,00.

Apbs o processamento do Pregao N° 010/2017, comgeica
homologacdo de seu objeto da seguinte maneira: FHEQOE
JAPIASSU LTDA, CNPJ N° 41.243.743/0001-48, foi demtt
vencedora do Unico item n° 01, com o valor totalR$e30.000,00
(trinta mil reais). Informag8es adicionais: Maigoimacdes podem
ser obtidas diretamente na sede do Orgéo, situada %ala da
Comissao de Pregéo, localizado a Rua Teodoro Alvé&adealho, n°
75, Centro, Pocdo — PE, CEP 55240-000, ou atravé$-cohe:
0xx873834-1454, no horario de 08:00h as 13:00lsedenda a sexta-
feira.

Pocao - PE, 21 de junho de 2017.

EMERSON CORDEIRO VASCONCELOS
Prefeito
Publicado por:
Emilly Vasconcelos de Farias
Cddigo Identificador: 09850031

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCAO
EXTRATO DE CONTRATO 028/2017 - PROCESSO 023/2017 -
PP 008/2017

EXTRATO DE CONTRATO N° 028/2017/PMP

-Processo N°: 023/2017/PMP

-Comisséo: CPL

-Modalidade/N°: PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para realizar o
fornecimento, parcelado, de materiais de expedientecom o
objetivo de atender as necessidades da PrefeituréSecretarias do
Municipio de Pogéo-PE.

-Contrato N°: 028/2017/PMP.

-ContratadoCEMS PAPEIS E CIA LTDA EPP
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-CNPJ N° 11.429.363/0001.63

-Valor Contratado: R$ 5.568,50 (cinco mil, quinhent sessenta e
oito reais e cinquenta centavos), referente a@@mmento dos itens n°
04, 06, 16, 23, 24, 90, 98 e 101.

Pocdo - PE, 21 de junho de 2017.

EMERSON CORDEIRO VASCONCELOS
Prefeito (*)
Publicado por:
Emilly Vasconcelos de Farias
Cadigo Identificador: D479BD5A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIPAPA

Quipapa-PE, 16 de junho de 2017.

MARIA DEJANE ALVES DE SOUZA
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos alurs
Publicado por:
Marcilene Maria do Nascimento
Cadigo Identificador: CB5A2282

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

covynssAo PERMANENTE DE LICITACAO/PREGAO
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 009/2017

AVISO DE LICITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2017

FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL DE QUIPAPA-
PE
EXTRATO

EXTRATO. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2017.
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2017 (SRP). PROCESSOQ
LICITATORIO N° 049/2017. OBJETO: Registro de Precosapar
eventualContratacdo de pessoa juridica destinado a Prestagdle
Servigos Funeréarios, com Fornecimento Parcelado délateriais

Fuanebres, destinado ao atendimento das Familias Gartes do
Municipio de Quipapa, neste ato representada pelo Secretario gle
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a SenMaria Dejane
Alves de Souza e a empresdELSON CICERO DA SILVA

FUNERARIA, com sede a Rua Petronilo Santa Cruz, 12 — Centrd —

Panelas — PE, , inscrita sob o CNPJ 24.249.169/880heste ato
representada pelo Sr. Adelson Cicero da Silva. LAGIAO: Prego
Presencial SRP n° 026/2017. FUNDAMENTACAO LEGAL: e

8.666/93, Art. 15, Inciso IlI, Lei n® 10.520/200Decreto Municipal
n° 006/2015. PRAZO DE VALIDADE DA ATA: A presente #tera
validade de 12 (doze) meses, contada a partir da da sua
publicagdo. DATA DA ASSINATURA: 16 de junho de 20Nalor

Global:R$ 67.360,0(Qsessenta e sete mil e trezentos e sessenta redis).

FORO: Fica eleito o Foro de Quipapa/PE.

PRECO
UNITARIO

PRECO

ITEM TOTAL

DESCRIGAO DO PRODUTO | UNIDADE | QUANTIDADE

ATAUDE Popular ADULTO
em madeira e eucatex sem Vi
alca dura, forro em samilon
1 babados, com acabame
externo em verniz, pintura
silkscreen na tampaMedidg
externa de 1,90m

ATAUDE Popular CRIANCA
em madeira e eucatex sem Vi
alca dura, forro em samilon
2 babados, com acabame
externo em verniz, pintura
silkscreen na tampa. Med
externa de: (1,00 a 1,20m)
Mortalha Feminina Adulto |-
3 Tecido em brim, uma pe| UND
(vestido)
Mortalha Masculina Adulto |-
4 Tecido em brim, composta | UND
trés pecas (camisa, calca e mgia)
Mortalha Feminina Crianga| -
5 Tecido em brim, uma pe| UND 10
(vestido)
Mortalha Masculina Crinacal -
6 Tecido em brim, composta | UND 10
trés pecas (camisa, calca e mgia)
Coroa de Flores Artificial
(padréo)
VELA de 40 cm, para durag]
8 de 24 hrs <x com 20 unidad
de 250 gr.

Translado e Deslocamento
corpos de outras cidad
9 hospitais e IML, para residén|
ou velodrio do falecido,
Municipio, Distritos e Zon
Rural, depois para o cemitérig

R$

40 32.130,00

R$ 803,25

20 R$ 420,00 R$ 8.400,40

20 R$ 58,00 R$ 1.160,4d0

20 R$ 65,00 R$ 1.300,40

R$ 54,00 R$ 540,00

R$ 54,25 R$ 542,50

UND 20 R$ 178,75 R$ 3.575,J0

CX 5 R$ 374,50 R$ 1.872,90

R$

8.000 17.840,00

R$ 2,23

R$
67.360,00
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Processo Licitatério n° 033/2017

Objeto: Contratacdo de empresa para Registro de Ppaca
contratagdo de empresa contratacdo de servicazdgagens de pneus
de veiculos e maquinas da municipalidade, com sxitlade de itens
e cota de 25% para ME, EPP e MEIL A Pregoeira Mpalic
Christiane Karla da Silva, nomeada pela Portari@d08/2017. Data
de Julgamento 12/07/2017 as 10hrs00. Contato: 683.8211
Email:

pregaorioformoso@hotmail.com.

Prefeitura de Rio Formoso em 26 de junho de 2017.

ISABEL CRISTINA ARAUJO HACKER
Prefeita Constitucional.

Publicado por:
Christiane Karla da Silva
Cadigo Identificador:5DC5AD82

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANHARO

COMISSAO PREMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO

AVISO - REVOGACAO DE LICITACAO

PROCESSO N°. 029/2017, MODALIDADE: CONCORRENCIA

N° 002/2017Por ordem do Excelentissimo Prefeito do Municipo d
Sanhar6-PE, Srieraldo José Oliveira Almeida,nos termos do art.
49 da Lei 8.666/93 e da Sumula do STF, por meiocCdeissao
Permanente de Licitagdo, torna publica REVOGACAO do
procedimento Licitatério acima discriminado, motiea no
INTERESSE PUBLICO, para as devidas correcdes no Projeto
Bésico e posterior republicagéo.

LUCIANO ARRUDA DE SOUZA
Presidente da CPL.

Publicado por:
Indianara Janine Gomes da Silva
Cddigo Identificador: D52E0A12

COMISSAO PREMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO

AVISO DE LICITACAO

Processo:047/2017. Pregdo Presencial:020/2017. Objeto Nat.:
Aquisicdo. Objeto Descr.: Aquisicdo de livros didaticos destinados
aos alunos matriculados na rede de Ensino nas madet de
educacao infantil e ensino fundamental do 1° acar®. Valor
maximo global: R$ 115.858,00Local e data: Rua Major Satiro,
219, Centro, Sanhar6/P&7.07.2017s13:30Horas

LUCIANO ARRUDA DE SOUZA
Pregoeiro.
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Publicado por:
Indianara Janine Gomes da Silva|
Cadigo Identificador: BFF8C27F

COMISSAO PREMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO

AVISO DE LICITACAO

Processo048/2017 Pregao PresenciabD21/20170bjeto
Nat.:ServicosObjeto Descr.Contratacdo de empresa para confeccd
e fornecimento parcelado de materiais graficos patender as
necessidades do Municipio de Sanhard/@er maximo global:R$
614.591,90.ocal e data:Rua Major Satiro, 219, Centro,
Sanhar6/PE11.07.201&<14:00Horas Luciano Arruda de Souza —
Pregoeiro.Informacdes no endereco acima citado, pelo fong (8
3836-1156 das 8:00 as 12:00 horas ou pelo e-mail:
cplsanharo@gmail.com.
Sanhar6 26 de junho de 2017.
Publicado por:
Indianara Janine Gomes da Silval
Cadigo Identificador:3579BC7F

COMISSAO PREMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO, através da
Secretéria Municipal de Saude,no uso de suas pegivas legais,
vem realizar Chamada Publica para credenciamenpesi®mas fisicas
ou juridicas, interessadas em firmar com o SUS/&&ARE, contrato,
visando o fornecimento de préteses dentarias anseypassadas aos
usuarios do SUS de especialidades constantes dasla3ado
SIA/SUS. Os interessados deverdo apresentar dotagden para
habilitagcdo a partir do di27 de junho de 2017 das 08:00 as
12:00horaspa sede da Prefeitura Municipal, na sala de lidgag
situada a Rua Major Satiro, 219, Centro
Sanhar6/PEnformacgdes:Sala da CPL, no endereco supracitado, pe
fone (87) 3836-1156, no horéario da 08:00 as 12@@hou pelo e-
malil

cplsanharo@gmail.com.

LUCIANO ARRUDA DE SOUZA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Indianara Janine Gomes da Silva|
Cédigo Identificador:55493C40

COMISSAO PREMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO , através da
Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suinsigbes legais,
torna publico para conhecimento dos interessadesstdio abertas as
inscricbes para a Chamada Publica n° 004/2017 ndestia selecéo
de candidatos ao preenchimento de vagas para aagiesde
atividade voluntaria por tempo determinado (oitses} no Programa
Brasil Alfabetizado nos termos e nas condi¢6es mliseidas pela
Resolucdo/CD/FNDE n°09, de 16 de dezembro de 2016.
interessados deverdo apresentar documentacdo phiktabdo a
partir do di27de junho de 2017 das 09:00 as 12:00honze,sede da
Secretaria Municipal de Educacéo, situada a RuaiVgdtiro, S/N,
Centro, Sanhar6/PE.Informagbes: Secretaria Municipal de
Educacdo, no endereco supracitado, pelo fone (83%-3429, no
horario de 09:00 as 12:00 horas e das 14:00 a8 ho1@s.

RIS ALMEIDA AVELINO CINTRA
Secretéria de Educacéo
Publicado por:
Indianara Janine Gomes da Silval
Cadigo Identificador: 9BCAFF82
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA
PROCESSO LICITATORIO 038/2017 PREGAO PRESENCIAL
N° 013/2017

Pregado Presencial n° 013/2017. Processo Adminisirat 038/2017
sessdo dia 10/07/2017 as 09:00 horas. Objeto: RegistPreco para
Eventual aquisicdo de pegas de maquinas pesadasmpautencao
das maquinas da frota do Municipio de Santa Fil@afe. Os editais
encontram-se disponiveis na Sala da Licitacdo,adituna Rua
Genésio Marinho Falcdo, s/n, Centro — Santa Filenitl - CEP
56.210-000, Fone (87) 3874-7156.

Santa Filomena-PE, 26 de Junho de 2017.

FRANCISCO DE ASSIS PIRES DE MENEZES
Pregoeiro
Publicado por:
Francisco de Assis Pires de Menezes
Cadigo Identificador: F764C2A6

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA
FILOMENA
TERMO DE ADESAO 002/2017

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Santanténa-PE torna
publica a#desdo n° 002/2017. Ata de Registro de Precos n°
008/2017, 009/2017, 010/2017 e 010/2017 da Prefeklunicipal de
Santa Filomena - PE, realizadas pelo do Pregdoeruies n°
005/2017 através do Processo Licitatério n® 00920wjo o Objeto:
aquisicdo de Material de Consumo (géneros alimentés) para
atendimento das necessidades da Secretaria Municlpade
Assisténcia Social de Santa Filomenalendo como fornecedores
registrados as empresdatentora da Ata de Registro de Precos n°
008/2017 - REGINALDO RAIMUNDO BARBOSA - EPP,
Inscrita no CNPJ N° 09.629.468/0001-14, localizada Rua Joao
Coelho Luz, n°® 56, Centro, Santa Filomena — PE, CEP56.210-
000, perfazendo um valor total de$ 87.681,40(oitenta e sete mil,
seiscentos e oitenta e um reais e quarenta cejtdetsntora da Ata
de Registro de Precos n° 009/2017 - MARIA ALZENI FERRERA
RODRIGUES MINIMERCADO - ME, Inscrita no CNPJ N°
01.110.007/0001-29, localizada a Rua Genesio Marmkalcao, n°
78, Centro, Santa Filomena — PE, CEP.: 56.210-00perfazendo
um valor total deR$ 86.245,00(oitenta e seis mil, duzentos e
guarenta e cinco reaigjetentora da Ata de Registro de Precos n°
010/2017 e 012/2017 EUGENIO RAIMUNDO BARBOSA
LOCADORA E PANIFICADORA - ME, Inscrita no CNPJ N°
12.607.318/0001-14, localizada a Rua José Dominddsvaes, n°
165, Centro, Santa Filomena — PE, CEP.: 56.210-008rfazendo
um valor total deR$ 5.075,40(cinco mil, setenta e cinco reais e
quarenta centavos), considerando os critériosdegaobservados os
preceitos da Lei Federal n° 8.666/93 e Decretoraéde 7.892/13, e
demais legislagcbes complementares vigentes e eetéis a matéria,
estando legalmente formalizado e firmado o presdr@emo de
Adeséo.

Santa Filomena-PE, 13 de junho de 2017.

EVANEIDE ANTONIA DE MELO
Secretaria
Publicado por:
Francisco de Assis Pires de Menezes
Cddigo Identificador:BD3F713F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA FILOMENA
TERMO DE ADESAO 001/2017

O Fundo Municipal de Saude de Santa Filomena-Piatpiblica
aAdesdo n° 001/2017. Ata de Registro de Precos n° 008/2017,
009/2017, 010/2017 e 010/2017 da Prefeitura Muaicigle Santa
Filomena - PE, realizadas pelo do Pregdo Presengidl05/2017
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através do Processo Licitatorio n°® 009/2017, cuf@bgetoaquisicao
de Material de Consumo (géneros alimenticios) paratendimento
das necessidades das unidades municipais de salidgedo como
fornecedores registrados as emprekentora da Ata de Registro
de Precos n° 008/2017 - REGINALDO RAIMUNDO BARBOSA -
EPP, Inscrita no CNPJ N° 09.629.468/0001-14, locada a Rua
Jodo Coelho Luz, n® 56, Centro, Santa Filomena — PEEP.:
56.210-000 perfazendo um valor total d&$ 109.835,41(cento e
nove mil, oitocentos e trinta e cinco reais e qui@re um centavos),
detentora da Ata de Registro de Precos n° 009/2017MARIA
ALZENI FERREIRA RODRIGUES MINIMERCADO - ME,
Inscrita no CNPJ N° 01.110.007/0001-29, localizada Rua
Genesio Marinho Falcdo, n° 78, Centro, Santa Filomma — PE,
CEP.: 56.210-000perfazendo um valor total d&$ 163.120,8&ento
e sessenta e trés mil, cento e vinte reais e aiterginco centavos),
detentora da Ata de Registro de Pre¢cos n° 010/20&7012/2017 -
EUGENIO RAIMUNDO BARBOSA LOCADORA E
PANIFICADORA - ME, Inscrita no CNPJ N° 12.607.318/001-14,
localizada a Rua José Domingos Novaes, n° 165, GentSanta
Filomena — PE, CEP.: 56.210-00@erfazendo um valor total d&$
10.117,72dez mil, cento e dezessete reais e setenta eceoiavos,
considerando os critérios legais e, observadosreseipos da Lei
Federal n°® 8.666/93 e Decreto Federal n° 7.892& 3demais
legislagbes complementares vigentes e pertinenteatéria, estando
legalmente formalizado e firmado o presente Termddesao.

Santa Filomena-PE, 13 de junho de 2017.

MARIA DA CONCEICAO NASCIMENTO SILVA
Secretaria
Publicado por:
Francisco de Assis Pires de Meneze
Cadigo ldentificador:B4CODD3F

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 211/2009*, DE 29 DE DEZEMBRO DE
2009.**

Disp6e sobre o Plano de Carreira do Magistério d
Municipio de Santa Filomena, Estado de Pernambu
e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA , Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legaissaber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a sefgiint
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei dispbe sobre a reestruturacdo da aafrei
reorganizac@o dos cargos, implantagdo do pisoiaafapfissional e
gestdo do plano de carreira do magistério publiamiaipal nos
termos da legislacéo vigente observada as pedades locais.

Art. 2°. Para os efeitos desta lei, entende-se por:

| - magistério o conjunto de profissionais da egdoa titulares do
cargo efetivo de professor que oferece a docénaa &ingbes de
suporte pedagdgico a docéncia, no ambito do engifiblico
municipal com vistas a atingir os objetivos da edéo;

Il - area de atuagdo refere-se a etapa da edutdica em que o
professor desenvolve suas funcdes;

Il - horas de aula corresponde a toda e qualquandade
programada, com frequéncia exigivel e efetiva ¢aigho por
professor habilitado, realizada em sala de aulaemuoutro local,
adequado ao processo de ensino aprendizagem;

IV - horas de trabalho docente corresponde as hiwasabalho do
professor destinadas a preparagdo e avaliacdaballio didatico, a
colaboragdo com a administracdo da escola, asOesude integragdo
pedagdgicas e administrativas, a articulagdo caonaunidade e ao
aperfeicoamento profissional.

CAPITULO Il

DA CARREIRA DO MAGISTERIO

Secéo |

Dos Principios Basicos

Art. 3°. A carreira do magistério publico municipal tem @m

b

()]

principios basicos:
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| - a profissionalizagdo, que pressup8e vocacdoedicdcdo ao
magistério e qualificacdo profissional, com remagéo condigna,
respeito as peculiaridades o regime de traballomdigdes adequadas
de trabalho;

Il - a valorizag&o do desempenho, da qualificagdo eonhecimento;
Ill - a progresséo através de mudanca de nivehpbilitacdo e de
classe por avaliagdo desempenho.

Secao Il

Da Estrutura da Carreira

Subsecéo |

Disposi¢cfes Gerais

Art. 4°. A carreira do magistério publico municipal é cinéia de
cargo Unico de provimento efetivo de professorruastada em
Classes e Niveis de habilitagao.

§ 1°. Cargo lugar na organizacéo do servico puldézcespondente a
um conjunto de atribuicdes, denominacédo proprianarad certo e
remuneracao pelo poder publico municipal nos temieolei;

§ 2° Professor é aquele cujas atribuicdes e respdidades
abrangem todas as funcdes de magistério, ai irduims atividades
de docéncia e de suporte pedagdgico direto a diagéncluidas, as
de administracdo, supervisdo escolar, orientacdocaetbnal,
inspecéo e planejamento escolar;

§ 3°. Classe € o agrupamento de cargos genericasemghantes
em que se estrutura a carreira.

§ 4° A carreira do Magistério Pablico Municipalp dmbito do
municipio, abrange a Educacéo Infantil e o Ensimod@mental.

§ 5°. Constitui requisito para o ingresso na cayai formagao:

| - em nivel superior obtida em curso de licencaplena;

Il - em curso superior, de licenciatura plena oudrawgraduacao
correspondente a area de conhecimento especificasrdculo, com
formacéo pedagdgica nos termos da legislacéo égent

Ill - admitida como formag&do minima a obtida emehimédio, na
modalidade normal.

§ 6°. O ingresso na Carreira dar-se-4 na classmlimio cargo da
Carreira, no nivel correspondente a habilitacdo @mdidato
aprovado.

Art. 5° O titular do cargo efetivo de professor poderareetede
forma alternada com a docéncia, outras funcdes algistdrio, se
atendidos os seguintes requisitos:

| - formacéo feita em curso de graduacdo em pedagmg outra
licenciatura com pos-graduacao especifica, paseieio de fungao
de suporte pedagdégico a docéncia;

Il - experiéncia de no minimo dois anos de docéncia

Subsecao I

Das Classes da Carreira

Art. 6°. As Classes constituem a linha de promog¢do daicamde
titular de cargo efetivo de magistério e sédo deslgs pelas letras de
A até D.

Paragrafo Gnico. Cabera a Secretaria Municipal de&gho avaliar a
adequacdo do quadro do magistério propondo o
redimensionamento, quando necessario, considerantte, outras as
seguintes variaveis:

| - as necessidades do ensino;

Il - a relagdo aluno professor;

Il - as inovagOes pedagdgicas.

Art. 7°. O quantitativo de lotagdo de cargos de provimefetvo de
professor de cada Classe sera definido atendendessigades do
ensino na forma disposta em ato do Poder ExeclMtivacipal.
Subsecao Il

Dos Niveis de Habilitagdo nas Classes

Art. 8°. Os niveis correspondentes a habilitagdo do tiidecargo da
carreira nas Classes séo:

| - Nivel Médio - habilitagdo em nivel médio, nadatidade normal;
Il - Nivel Superior - habilitagdo em nivel supefi@m curso de
licenciatura plena, ou outra graduacdo correspdadanéarea do
conhecimento especificas do curriculo, com formagédagogica,
nos termos da legislacao vigente;

Ill - P6s-Graduagdo - habilitacdo em nivel de p@slgacdo, em
curso na area de educagdo, com duragdo minimaaddéoacom a
legislagdo educacional vigente, para as diversascOis de
magistério.

Secdao Il

Do Provimento dos Cargos de Carreira

seu
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Art. 9°. A investidura no cargo da carreira do magistérdo-sk-4,
mediante prévia aprova¢éo em concurso publico aleapre titulos.
Art. 10. Compete ao Poder Executivo Municipal definir 3
conveniéncia e a oportunidade de realizagdo doucsa@ublico, a
fim de suprir as necessidades do magistério mualjcipspeitando a
previsdo orcamentaria e, limites de gastos conopéss

§ 1°. O concurso publico, a vigéncia, suas etapas eondi¢cdes de
realizacdo serdo fixadas em edital pelo Poder Execonunicipal.

§ 2° N&o se abrira novo concurso enquanto houeadidato
aprovado em concurso anterior com prazo de validadeexpirado.

§ 3°. O concurso poderd ser realizado, por aredLdedo, organizado
em uma ou mais fases, incluindo o curso de formagao

Subsecéo |

Da Designagao e Exercicio

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo fazer
designacao do titular do cargo de professor, pateea de atuacgéo,
unidade escolar, érgdo onde devera exercer o efdésempenho de
suas atribuig@es.

Art. 12. As diversas fun¢des de suporte pedagdégico a diacéadio
preenchidas através de livre nomeacdo e exonerpelio Poder
Executivo municipal desde que os integrantes dastfes de suporte
pedagégico possuam graduacdo em Pedagogia ou BdsaGéo em
qualquer area educacional.

Art. 13. O exercicio profissional do titular do cargo defpssor sera
vinculado a area de atuacdo para a qual tenhaageesioncurso
publico, ressalvado o exercicio, a titulo precagoando habilitado
para o magistério em outra area de atuacdo e erntdpel para o
atendimento de necessidades do ensino.

Subsecéo Il

Do Estéagio Probatério

Art. 14, Para complementar o processo de selec¢éo iniciado
concurso publico, o titular do cargo de professm ssubmetido a
estagio probatorio, que se inicia na data do esiergbelo periodo de
trés anos, durante o qual a sua aptiddo e capacskd objeto de
avaliacdo para o desempenho da fungdo na qualnfa@stido,
observado dentre outros atributos:

| - assiduidade e pontualidade;

Il - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;

V - responsabilidade;

§ 1° A avaliacdo de desempenho sera realizadacpoissédo
instituida para esse fim, nos termos de regulamefttoPoder
Executivo municipal.

§ 2°. E assegurado ao titular do cargo de professdireito de
acompanhar todos os atos de instru¢éo do procettigae tenha por
objetivo a avaliagdo do seu desempenho.

Art. 15. A homologacgédo do estagio probatério pelo PodercHivo
Municipal observara o prazo de quatro meses argefndo o seu
periodo, dando se ciéncia ao titular do cargo deepsor interessado.
Art. 16. O professor concursado ndo aprovado no estaghmfingo
sera exonerado e, se estavel, reconduzido ao Garguiormente
ocupado no quadro do municipio.

Art. 17. O professor em estagio probatério podera exengaisquer
umas das funcdes de suporte pedagdgico diretoémdiac

Subsecéo Ill

Da Estabilidade

Art. 18. Estabilidade é a garantia constitucional que ansej
permanéncia do concursado nomeado para 0 cargaodenpnto
efetivo de professor, depois de cumprido o periodmpreendido
para realizagdo do estagio probatério.

Art. 19. Habilitado exclusivamente por concurso publicoapeargo
efetivo, o professor adquirird estabilidade ao detap o prazo de trés
anos de efetivo exercicio.

Art. 20. Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade,
obrigatdria a avaliacéo especial de desempenho.

Secéo IV

Das Formas de Progressao na Carreira

A ncti

nestalei.
Art. 21. Progressao € o instituto pelo qual o titular dga&fetivo de

professor do magistério publico municipal deseneale na carreira,
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a

mudando de Classe, Nivel ou Matriz. (Redacdo dada pel
Municipal 377/2017).

Art. 22. O professor habilitado em concurso publico pargaa
efetivo, durante o periodo de estagio probatérém tera direito a
progressao na carreira.

Subsecéo |

Progresséo por Habilitagdo Profissional

Art. 23. Progresséo por habilitagao profissional é a mualdodtitular
do cargo de professor em efetivo exercicio de umi@izrde formagao
para a Classe A de outra superior, mantido o Nivglie pertence.
(Redacéo dada pela Lei Municipal 377/2017).

81. Os efeitos financeiros da mudanca de Matria gefmagéo
vigorardo no més seguinte aquele em que o intelesapresentar
documento comprobatério da nova habilitagdo na domia Lei;
(Redacéo dada pela Lei Municipal 377/2017).

§ 2° A Matriz é pessoal e ndo se altera com a @ssgp por
promoc&o ou por tempo de servigo; (Redacédo dadd peMunicipal
377/2017).

§ 3° A mudanca de Matriz ndo muda a vinculagdo fwulo
profissional a area de atuacéo para a qual ortitdacargo prestou
concurso publico. (Redagdo dada pela Lei Municig@l3017).

Art. 23-A. No caso de mudanca de Matriz serdo concedidos
seguintes percentuais de aumento que incidem soliasse A do
Nivel em que se encontrar o titular do cargo ddéegemr em efetivo
exercicio: (Incluido pela Lei Municipal 377/2017):

| — De Magistério para Licenciatura Plena: 33,33(ttinta e trés
virgula trinta e trés por cento); (Incluido pelai Lglunicipal
377/2017).

Il — De Licenciatura Plena para Especializacdo:%d5quinze por
cento); (Incluido pela Lei Municipal 377/2017).

Il — De Especializagdo para Mestrado: 20 % (vipta cento);
(Incluido pela Lei Municipal 377/2017).

IV — De Mestrado para Doutorado: 20 % (vinte pantog (Incluido
pela Lei Municipal 377/2017).

Subsecao I

Progresséo por Promocao

Art. 24. Promogdo é a passagem do titular do cargo deicade
uma Classe para outra imediatamente superior.

§ 1°. A promocéao decorrera cumulativamente daagédi da:

| — atualizacéo profissional que considerara estyoa a revisdo de
conceitos, conhecimentos, ou praticas de trabalbopvando-os,
atualizando-os, conforme a necessidade do ensino;

Il - participacdo que contemplara o interesse eedigposicdo para
participar de eventos e atividades pedagogicasguioios pela escola
e 0 Orgéo Central da Educacéo;

Il - assiduidade que considerara a frequéncia rdéepsor no érgao
de lotacao;

IV - criatividade que considerara a capacidade dafepsor para
desenvolver novos métodos de ensino, ter idei@gnais e propor
solugdes alternativas aos problemas surgidos haltra;

V — disciplina, que abrangera o cumprimento de @asrmgerais da
escola e da educacao.

§ 2° A atualizagdo profissional serd comprovadadiame a
apresentacdo de documento comprobatério expedidingiituicoes
de formacdo que comprovem a participacdo em cuesTINtros,
seminarios, congressos e similares, no ambito deagéo basica.

Art. 25. Para efeito da promog¢éo serd observado o nimevagis
da classe seguinte, obedecera & ordem de clag&dicis integrantes
das classes que tenham cumprido o intersticio deathos de efetivo
exercicio em fungao inerente ao cargo de magistério
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Art. 26. As promogBes ocorrerdo anualmente na forma d
regulamento de promocdes, atendidas as regras gifidas neste
Lei, com efeitos financeiros a partr do més seguiao da
Homologagdo pelo Poder Executivo Municipal. (Redagada pela
Lei Municipal 377/2017).

Art. 27. A suspensdo da contagem do tempo para promogiceoc
por:

| - licencas e afastamentos sem direito a remuéerag

Il - licencas para tratamento de salude com afast@negie excedam a
vinte pontos percentuais da carga horaria anuah/enesmo que em
prorrogacéo, exceto as que ocorrerem por acidemtsed/ico e as
constitucionais;

Ill - as licencas para tratamento de salde em pesadamilia, por
mais de trinta dias.

Art. 28. A progressdo na carreira fica prejudicada, acardet
interrupcdo da contagem do tempo de exercicio fdarm de
promocgao, sempre que o titular do cargo efetivprdéessor:

| - somar duas penalidades de adverténcia;

Il - sofrer pena de suspenséo disciplinar, mesn® aunvertida em
multa;

Ill - completar dez faltas injustificadas ao seovipesmo que sejam
alternadas;

Paragrafo Gnico. Sempre que ocorrer qualquer dpétdses de
interrupgdio, previstas nos incisos deste artig@giainse-a nova
contagem para fins de tempo exigido para promocao.

Subsecao Il

Progresséo Por Tempo De Servico

(Subsecéo incluida pela Lei Municipal 377/2017)

Art. 28-A. A progressao por tempo de servico sera concedida
servidor que permanecer por 05 (cinco) anos enivefeixercicio
num mesmo Nivel, passando a primeira Classe do Ni\
imediatamente superior, de acordo com os requigistabelecidos
nesta Lei.

§ 1° Em decorréncia do disposto no caput destégoart
exclusivamente para os cargos do magistério, fieaintas por
incorporacdo dos seus respectivos valores nomamisencimento
base, o adicional por tempo de servigco (quinquémiqlie se refere o
art. 152, da Lei Municipal 066/2001, atualmente etbdas a
ocupantes dos cargos referidos neste paragrafo;

§ 2°. O aumento dos vencimentos para a mudancéveedéra de 5%
(cinco por cento) sobre o valor da Classe A do Niweldiatamente
inferior.

§ 3° Ainda em decorréncia do disposto nocaputdatigo, e nos
paragrafos anteriores, ndo podera resultar decessoneratorio,
salvo erro de célculo ou reforma de decisdo amtetigia eventual
diferengca negativa detectada deverd constituir efmrcde
irredutibilidade remuneratoria, expressa e fixadainalmente.

§ 4° A parcela de irredutibilidade remuneratéréefinida no
paragrafo anterior, sera concedida em carater ppoecénquanto
persistir a diferenca que a originou, devendo sprimida, parcial ou
integralmente, quando das eventuais majora¢des neratdrias
posteriores do servidor, a qualquer titulo.

Secdo V

Da Jornada de Trabalho

Art. 29. O titular do cargo de professor cumprira jornadardbalho
gue podera ser parcial ou integral, corresponderdpgectivamente a:
| - vinte horas semanais;

Il - quarenta horas semanais.

§ 1°. A jornada de trabalho do professor incluiakode aula e horas
de trabalho docente, conforme planejamento daascol

§ 2°. No cumprimento da carga horéria semanalrdekdiao trabalho
docente, de vinte e cinco pontos percentuais aagiar de trabalho do
cargo de professor, devera ser observado o plaaejarda escola no
que se refere as horas para o trabalho coletive resalltantes para
trabalho individual do professor.

§ 3° As horas de trabalho docente individual dofgssor seréo
computadas como atividade dentro da carga hor&imasal,
realizadas dentro da unidade escolar, sob respbdadb do
Coordenador Pedagdgico.

Art. 30. O titular do cargo de carreira do magistério, emngda de

[o]

a0

vinte e cinco horas semanais que nao esteja emudatan de cargos,
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ou fungcdo publica, poder4d ser convocado para prestavico
suplementar, nos seguintes casos:

| - para substituicdo temporaria de professor, eos smpedimentos
legais;

Il - em funcdo docente, nos casos de designacé apendimento do
aluno em programa de reforco e recuperacao;

Il - em regime de quarenta horas semanais.

§ 1°. O periodo, da convocacdo por necessidadensinog de que
trata 0 caput deste artigo ndo podera ultrapassano letivo.

§ 2°. Na convocacdo de que trata o caput destgoadévera ser
resguardada a proporcdo entre horas de aula e Herdasbalho
docente quando para o exercicio da fungdo docente.

§ 3°. A convocagéo para trabalhar em regime supliemes6 ocorrera
despacho favoravel do Poder Executivo municipahsabstanciado
em pedido fundamentado do Orgéio Central da Educacéo.
CAPITULO Il

DOS DIREITOS

Secéo |

Do Piso Salarial Profissional

Art. 31. E instituido como piso salarial profissional dareira do
magistério publico municipal, o piso salarial pssfonal nacional
regulamento pela Lei 11.738, de 16 de julho de 2008

§ 1°. Piso salarial profissional é o valor abaixogdial 0 municipio
ndo podera fixar vencimento do cargo efetivo defgssmr com
formacdo em nivel médio, da carreira do magist@nblico da
educacao basica, para jornada de quarenta horasasm

§ 2°. O piso salarial profissional como vencimentoial da carreira
do magistério publico municipal da educacao basieavigéncia sera
a partir de primeiro de janeiro de 2009.

Art. 32. O piso salarial profissional da carreira do n&gis publico
municipal sera atualizado, anualmente, no mésmsrig a partir do
ano de 2010.

Paragrafo Unico. A atualizacéo de que trata o cdpste artigo sera
calculada utilizando-se 0 mesmo percentual de icnesto do valor
anual minimo por aluno referente aos anos inicidis ensino
fundamental urbano, definido nacionalmente.

Art. 33. O piso salarial profissional do magistério publianicipal
da educacdo basica compreende vantagens pecuniénigsanto
viger a medida liminar concedida pelo Supremo TréduFederal nos
autos da ADIN N° 4.167.

Secao Il

Da Remuneracgdo

Art. 34. A Remuneracéo do titular do cargo da carreiraesponde a
soma do vencimento relativo a Classe, Nivel de it@tflo, acrescido
das vantagens pecuniarias estabelecidas em lei.

Subsecéo |

Do Vencimento

Art. 35. Vencimento é a retribuicdo pecuniaria fixada endévida
mensalmente ao professor pelo exercicio das funigientes ao
cargo efetivo.

§ 1° O valor do vencimento do cargo de professorregime de
tempo parcial sera no minimo proporcional ao reguhketempo
integral de trabalho de quarenta horas semanais.

§ 3°. O vencimento do cargo efetivo de professoedutivel.

Secdao Il

Das Vantagens

Art. 36. Além do vencimento, o professor fara jus a vamtage
pecuniarias, de incentivo ao exercicio das funcigemagistério que
compreende:

| - Gratificagdes;

Il - Adicionais.

Paragrafo Unico. Para o calculo das gratificagdesgrcentual incidira
sobre o piso salarial profissional do magistéribligd municipal.
Subsecéo |

Das Gratificagcfes

Art. 37. Fica instituida a gratificagdo pelo exercicio dacbes de
suporte pedagogico direto a docéncia, devida awlarés do cargo
efetivo da carreira do magistério publico municipal

Art. 38. A gratificacdo atribuida pelo exercicio de funciosuporte
pedagdgico diretamente a docéncia sua vigéncia &epartir de
primeiro de janeiro de 2010 e observara o seguinte:

§ 1°. A gratificacéo de funcéo de dire¢éo de urédsgtolar observara
o0 porte da escola e corresponde a:
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| - escola de pequeno porte, aquela com matriculpartir de
cinquenta e até cem alunos, gratificacdo de detopqercentuais;

Il - escola de médio porte, aquela com matriculpesar a cem
alunos, gratificacéo de vinte pontos percentuais;

Ill - escola de grande porte, aquela com matrieufgartir duzentos
alunos, gratificagdo de trinta pontos percentuais.

§ 1°. Para definicdo do porte da escola sera cemasld o numero de
alunos na escola, computados no censo escolardanserior.

§ 2° Fara jus a gratificacdo pelo exercicio degdio de escola o
professor efetivo no cargo, que substituir o tituka sera pago na
proporcéo dos dias de efetiva substitui¢éo.

§ 3°. A gratificacéo pelo exercicio da funcéo deesvisdo, orientacéo
educacional, inspecao e planejamento € corresptendesinte e cinco
pontos percentuais.

Art. 39. A gratificacdo de incentivo ao exercicio de doc@remmm
alunos portadores de necessidades especiais set# d® maximo
dez pontos percentuais, sera proposto em ato der pmdcutivo
municipal e observara a peculiaridade dos casos.

Art. 40. Fica instituida a gratificacdo com vistas ao edse publico
de incentivar o exercicio de fun¢gBes de magistérno escola do
campo, de dificil acesso, devido exclusivamente integrantes da
carreira do magistério municipal.

Paragrafo Unico. A classificagdo das unidades asEplde dificil
acesso sera fixada anualmente, por proporcdo déoOEgntral da
Educacéo.

Art. 41. O titular do cargo efetivo de professor que realiz
deslocamento do seu domicilio, no ambito do perordd municipio,
para localidade rural de escola do campo faz jgsa@éificacao, a ser
definida anualmente e percentualmente em ato derPBxecutivo
municipal.

Paragrafo Unico: Para efeito do pagamento da igegtéfo de que trata
0 caput do artigo sera observado o seguinte:

I. Nao faz jus a gratificac&o o titular do cargetefo de professor que
realizar deslocamento para localidade rural dalestm campo com
ajuda de custo ou transporte cedido pelo municipio.

Il. O direito a gratificagdo cessa com a eliminadas condi¢cdes que
deram causa a sua cessao.

Art. 42. A gratificacdo de incentivo a melhoria do padré® d
qualidade da educacdo escolar, condicionada a rdisidade
financeira, sera definida percentual e anualmenieaw do Poder
Executivo municipal.

§ 1° O Poder Executivo municipal estabelecera lararde, com a
participacdo de membros do Conselho Municipal deckcgdo, o
regulamento de padrdo desejado de desempenho respala
concesséo da gratificacdo.

§ 2°. Para efeito da melhoria da qualidade da edéuocascolar sera
levado em conta, cumulativamente, o desempenhosdalae nos
seguintes fatores:

| - rendimento escolar do aluno aferido em prowdizada pelo érgao
central da educacédo, tendo como referéncia a piposricular da
escola, os contetidos dados e avaliados em saldadpedo professor;
Il - cumprimento de taxas de repeténcia e evasamlas
determinadas anualmente em regulamento propriosej@enstituirdo
em metas de qualidade a serem atingidas pela gscola

Il - assiduidade do professor no ano letivo denéicia;

IV - participagdo em encontros pedagdgicos.

§ 3°. O titular do cargo efetivo de professor estied exercicio na
escola faz jus a gratificagdo, pelo o ano letiu® g escola apresentar
padrao de qualidade desejado.

4°. A gratificacédo é devido ao titular do cargatiefede professor no
ano ulterior ao letivo de referéncia da avaliagdo.

§ 59, O direito a gratifica¢éo, no ano ulteriordzoafericdo de padréo
de qualidade da escola, néo interrompe caso artitiol cargo efetivo
de professor seja removido da escola de origem.

Art. 43. Tera direito a gratificacdo de incentivo a melhalo padrdo
de qualidade da educacgdo escolar exclusivamentartitio cargo
efetivo de professor.

Subsecao I

Dos Adicionais

Art. 44. Independente de solicitagdo sera pago ao tituasadgo de
professor, por ocasido das férias um adicionalespondente a um
terco da remuneracao do periodo das férias.

Subsecéo Ill

Do Décimo Terceiro Salario

Art. 45. Sera pago décimo terceiro salario correspondefi@&2a(um
doze avos) da remuneragdo, por més de servic@ tjwsar do cargo
de professor fizer jus do ano correspondente. (Reddada pela Lei

Municipal 375/2017).

§ 1° A fracdo igual ou superior a 15 (quinze) diastrabalho sera
havida como més integral,_(Redacdo dada pela Lei idvhah
375/2017).

§ 2° O Poder Executivo Municipal efetuara o pagameio décimo
terceiro salario em duas parcelas; (Redacdo dadalpeMunicipal
375/2017).

§ 3° A primeira parcela do décimo terceiro salae paga no més de
junho do ano correspondente; (Redacdo dada pelaMueicipal
375/2017).

§ 4° A segunda parcela do décimo terceiro salér® gaga no més de
dezembro do ano correspondente; (Redacdo dada @eMunicipal
375/2017).

§ 5° O décimo terceiro salario ndo sera considepada célculo de
qualquer vantagem pecuniaria. (Redacdo dada pelaMueicipal
375/2017).

Secao Il

Da Remuneracéo pela Convocac¢do em Regime Suplementa

Art. 46. A convocacdo do titular do cargo efetivo em regime
suplementar, obedecendo a critérios de necessitadasino o valor
do vencimento serd no minimo proporcional ao valarjornada
integral de trabalho de quarenta horas semanais.

Secéo IV

Das Férias

Art. 47. As férias do titular do cargo de professor semicedidas
nos periodos de recessos escolares.

Paragrafo Unico. Para o primeiro periodo aquisitieoférias seréo
doze meses de exercicio no cargo.

Art. 48. O titular do cargo de professor, em funcdo docetetie
direito a quarenta e cinco dias de férias anuais.

Art. 49. O titular do cargo de professor no exercicio desdes de
suporte pedagoégico direto a docéncia as fériasiasd® de trinta
dias.

Art. 50. E vedada a acumulacéo de férias ou transferifa periodo
de aulas regulares.

Secéo V

Da Cesséao

Art. 51. Cessdo é o ato pelo qual o titular do cargo efetie
professor € posto a disposi¢éo de entidade ou d@dantegrante da
rede municipal de ensino pelo Poder Executivo nipaic

Art. 52. A cessdo, exceto em estagio probatorio, sera dateceelo
prazo maximo de um ano, renovavel anualmente, Sm awnvier as
partes interessadas.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, a cessigdar-se com
Onus para o ensino municipal:

| - quando se tratar de instituicdes privadas eafigmdas sem fins
lucrativos e com atuacéo exclusiva em educacé@iespe

Il - quando se tratar de instituicdo de educacdiqale, o solicitante
compensar a rede municipal de ensino com um semo/alor
equivalente ao custo anual do cedido.

Art. 53. A cesséo para o exercicio de atividade estranimaagistério
interrompe o intersticio para a progressao naicarre

Paragrafo Unico. Terminado o periodo de cessdoaofegsor sera
designado para a unidade escolar ou 6rgéo, aicriér Secretaria
Municipal da Educagéo, quando ndo existir vaga midadle escolar
de origem.

Secao VI

Da Remocéo
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Art. 54. Remocgédo é o deslocamento do titular do cargo efetey
professor, no ambito da rede municipal de ensinocgssando-se a
pedido, por permuta ou ex-officio.

§ 1°. A remocéo a pedido s sera concedida sérexdigh;

§ 2°. A remocgdo por permuta s6 serd atendida quasidequerentes
exercerem a mesma funcao;

§ 3°. A remocdo por oficio sera processada noimgalesse para o
ensino, comprovada em proposta da Secretaria Muahicda
Educacéo, desde que ndo haja substituto dispanivedm jornada de
trabalho incompleta na unidade escolar;

§ 4°. O titular do cargo efetivo de professor padssr removido por
oficio, nos casos em que ocorrer nucleagdo e femfiande escola
para atender a padrdes de qualidade do ensino;

§ 5°. O professor ocupante de cargo eletivo ndenaoser removido
por oficio, no prazo de vigéncia do respectivo raamd

CAPITULO IV

DOS DEVERES E PENALIDADES

Secéo Unica

Dos Deveres

Art. 55. O titular do cargo efetivo de professor do magistpublico
municipal tem o dever constante de considerarev&atia social de
suas atribuicbes, mantendo conduta adequada a daégni
profissional, em razdo do que se destaca:

| - conhecer e respeitar a lei;

Il - preservar os principios, ideais e fins da eddo brasileira;

Il - participar da elaboragéo da proposta pedagdda escola;

IV - elaborar e cumprir plano de trabalho, seguradgroposta
pedagdgica da escola;

V - zelar pela aprendizagem dos alunos no &ambits siaas
incumbéncias;

VI - estabelecer estratégias de recuperacédo pastunes de menor
rendimento;

VII - ministrar os dias letivos e horas-aula eskatidos no calendéario
escolar, além de participar integralmente dos gedaledicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimentdspiofhal;

VIII - colaborar com as atividades de articulac@e$cola com as
familias e a comunidade;

IX - desincumbir-se das atribui¢fes, funcdes e argas especificos
do magistério, estabelecidos em legislacdo e enulaegntos
proprios;

X - comparecer ao local de trabalho com assiduigapentualidade,
executando tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

XI - manifestar-se solidario, cooperando com a qudade escolar e
a localidade;

XIlI - apresentar atitudes de respeito e considergi#ita com 0s
superiores hierarquicos a tratar com urbanidadecalsgas e os
usuarios dos servigos educacionais;

XIlI - zelar pela conservagéo e bom uso dos resuisomunicipio;
XIV - zelar pela defesa dos direitos profissiorejsor sua reputacao;
XV - guardar sigilo profissional;

XVI - fornecer elementos de sua vida profissionaty aos érgaos da
administragéo.

CAPITULO V

DAS LICENCAS E CONCESSOES

Secao |

Disposi¢bes Gerais

Art. 56. O titular do cargo de professor poderéa licenciads suas
funcdes nos seguintes casos:

| - para capacitagao;

Il — casamento;

Il - & gestante;

IV - & paternidade;

V - a saude;

VI - para tratar de interesses particulares;

VII - por motivo de afastamento do cbnjuge;

Paragrafo Unico. Terminado o periodo das licencegigias no caput
deste artigo, incisos VI e VII, o professor seré&igigado para
exercicio na unidade escolar ou 6rgdo a critério Sdretaria
Municipal da Educagdo na falta de vaga na unidadeérgdo de
origem.

Subsecéo |

Da Licenca para Capacitacdo

Art. 57. A licenca para capacitagdo € aquela pela qualutartide
cargo de professor podera afastar-se do exerabcsew cargo efetivo,
por até trés meses, para fins de capacitacéo siosfa.

§ 1° A capacitacdo profissional compreende procedios que
visam proporcionar ao titular do cargo efetivo defgssor o seu
aperfeicoamento o aprimoramento permanente do @nsina
progressao na carreira do magistério.

§ 2°. O periodo aquisitivo corresponde a cada géinip de efetivo
exercicio no cargo publico.

§ 3°. Os periodos de licenga de que trata o cagste drtigo ndo serdo
acumulaveis e sua contagem tera inicio a partirigiencia desta lei,
devendo ser usufruido até o término do quinquérbisequente.

§ 4°. O afastamento pra usufruir a licenca paraatggao € permitida
exclusivamente com o vencimento do cargo efetivo.

Art. 58. A Secretaria Municipal da Educacdo regulamentsa
condicdes para o licenciamento periédico estabetire

| - a situagdo, a necessidade e prioridades dadératuacao;

Il - prioridades em areas curriculares carentgsrdfessor;

Il - a utilizacdo de metodologias diversificadascluindo as que
empregam recursos de informatica;

IV - requisitos para que o titular do cargo efetile professor
habilitar-se a esse direito e duracéo de tal ligeng

V - critérios para definicdo de cursos e prograenasrem aceitos de
acordo com as necessidades e prioridades da areduagio e o
interesse do ensino;

VI - previsdo do numero de profissionais do magisté serem
liberados para esse beneficio a cada periodo, bem critérios de
selecdo desses profissionais e sua necessaridlsgast

VII - critérios para definicdo das instituigbes deaciadas em que
esses cursos e programas podem ser desenvolvidos.

Paragrafo Unico. A licenca para capacitacdo poslréoncedida para
elaboracdo de trabalho final de cursos de graduag#is-graduacéo,
no dmbito da educacéo bésica.

Art. 59. O professor em efetivo exercicio quando se afdstdicenca
para capacitacao tera computado o tempo de sqrargotodos os fins
e direitos, do exercicio do cargo efetivo.

Subsecao I

Da Licenga a Gestante

Art. 60. Sera concedida licencga a titular do cargo efadiv@rofessor
gestante por cento e vinte dias consecutivos, sesjuipo da
remuneracao.

§ 1° A licenca poderd ter inicio no primeiro dia Wono més de
gestacdo, salvo antecipacéo por prescricdo médica.

§ 2°. No caso do nascido prematuro, a licencaitécéo a partir do
parto.

8 3° No caso do natimorto, decorrido trinta dias elento, a
parturiente sera submetida a exame médico, e smdal apta,
reassumira o exercicio.

Subsecdo Ill

Da Licenca a Paternidade

Art. 61. O titular do cargo efetivo de professor tera tréi licenca
paternidade, sem prejuizo da remuneragao.

Paragrafo Unico. A licenca de que trata o caputedagigo serd de
cinco dias consecutivos, a contar do parto da espms da
companheira ou em caso de adoc¢ao.

Subsecéo IV

Da Licenga para Tratamento de Salude

Art. 62. Sera concedida ao titular do cargo efetivo de gssuir
licenca para tratamento de saude, concedida com é@msexame
médico pericial sem prejuizo da remuneracgéo qee jiis.

Paragrafo Unico. Para licenca de até quinze digserécia serd
realizada pelo médico credenciado pelo 6rgdo campet da
administragdo municipal e, se por prazo superior jynta médica da
previdéncia oficial.

Subsecéo V

Da Licenca para Tratar de Interesses Particulares

Art. 63. Observado o interesse do ensino podera ser calocedi
titular do cargo de professor desde que ndo esiBjaestagio
probatdrio, licenca para tratar de interesse pdatic pelo prazo de
trés anos consecutivos, sem remuneragao.

§ 1°. O professor devera aguardar em exercicio rcessdo da
licenca, salvo em caso de imperiosa necessidadédateente
comprovada, considerando-se, como faltas ndoigstds, os dias de
auséncia se a licenga for negada.
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§ 2°. A licenca podera ser interrompida, a qualdeepo, a pedido
ou na necessidade do ensino, sendo que neste Uitism sera
concedido prazo de trinta dias contados a partiexgeedicédo oficial
do ato respectivo para reassumir o cargo.

§ 3°. N&o se concedera nova licenca antes de dkrgreriodo de
exercicio efetivo igual ao periodo da licenga gazad

Subsecéao VI

Da Licenca por Motivo de Afastamento do Conjuge

Art. 64. Podera ser concedida licenca ao titular do cafgtive de
professor para acompanhar conjuge ou companheiréogdeslocado
para fora do municipio ou para o exercicio de manetetivo dos
poderes executivo e legislativo.

Paragrafo Unico. A licenca serd por prazo indetesgo e sem
remuneracao.

CAPITULO V

DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Secéo |

Das Disposi¢des Transitérias

Art. 65. O enquadramento dos titulares de cargo efetivorofessor,
na matriz de salario-base, da carreira do magistéar-se-a4 conforme
quadro de enquadramento Anexo |, parte integraestadLei, cujo
valor nominal seja imediatamente superior ao vebremuneracéo
atualmente percebida pelo titular do cargo de carre

§ 1°. Para efeito do enquadramento, remuneracgoelérata o caput
do artigo, compreende a soma do vencimento do cergis as
vantagens pecuniarias que o titular do cargo efet professor faz
jus, quais sejam:

| - incentivo financeiro ao desenvolvimento prafissl;

Il - adicional por tempo de servico;

Il - adicional de incentivo a capacitacao.

§ 2° Para enquadramento do titular do cargo déegsor seréo
atendidas as exigéncias minimas de habilitacdccHispepara cada
nivel e com observancia da jornada efetiva de ltnabj@ara a qual o
titular do cargo efetivo de professor prestou coswupublico,
respeitando-se o principio constitucional da irtilidade de
vencimento, disposto no inciso XV do art. 37 daEitwicdo Federal.
§ 3° Serdo enquadrados na carreira exclusivamesteatuais
ocupantes de cargo efetivo do magistério, desdesgaenvestidura
haja observado as pertinentes normas constitusienaidinarias.

§ 4° O enquadramento, previsto nesta lei, dartsealnica vez, por
ato do Poder Executivo municipal e constara, oloigamente, o
nome do professor efetivo, denominacao do cargoagta de trabalho
e situacao nova.

§ 5°. O titular do cargo efetivo de professor guéutgar prejudicado
quando do seu enquadramento, podera requerer ieg@mljunto a
Secretaria Municipal da Educacéo, até trés mesesitar da data do
decreto de enquadramento, aduzindo os motivos go®rmktrem o
seu prejuizo.

§ 6°. A partir do enquadramento de que trata o tcdpste artigo,
cessara a percepgdo de quaisquer vantagens euigéted nao
expressamente previstas nesta Lei.

Secéo Il

Das Disposi¢des Finais

Art. 66. Sera instituida comisséo, paritaria, com fim dalizer a
avaliacdo especial do estagio probatério e pamgr@ssao na carreira.
Paragrafo Unico. Integrard a comissao membros sept@ntes dos
professores titulares de cargo efetivo e do Podgeclivo
municipais, conforme dispuser em regulamento.

Art. 67. O Poder Executivo Municipal aprovara no prazo tdeti@s
dispositivos pendentes de regulamentacao.

Art. 68. As despesas resultantes da aplicagdo desta Leir&ora
conta os recursos consignados no orgamento do fpimic

Art. 69. Os casos omissos serdo disciplinados em norm
complementares, aprovados em ato do Poder Executindcipal.

Art. 70. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta I emt
vigor de sua publicacéo com efeitos financeiroaréimde primeiro de
janeiro de 2009.

Gabinete da Prefeita Municipal de Santa Filomenatad® de
Pernambuco em 29 de dezembro de 2009.

EVANEIDE ANTONIA DE MELO
Prefeita de Santa Filomena/PE
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2017 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 - RATIFICAGAO E
EXTRATO DO CONTRATO

O Secretario Municipal de Educacgdo, Cultura e Espode Santa
Maria da Boa Vista, Estado de Pernambud®RNA PUBLICO a
RATIFICACAO e o EXTRATO DO CONTRATO referente a
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 baseado no Art. 25 Ill da Lei
8.666/93 que teve como objeto a contratacdo de emappara
executar os servigos de representacao artisticardaraALCIONE ,
que ira se apresentar no dia 08/07/2017, durarit8®sSerenata da
Recordagdo. EMPRESA: O GUARANY PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA - CNPJ: 09.123.494/0001-76 CONTRATO
N°: 037/2017— VALOR: R$ 110.000,00(cento e dez mil reais)
PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 26 de junho de 2017.

ADAO DIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes

Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendoga
Cadigo Identificador:20114F98

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2017 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 - RATIFICAGAO E
EXTRATO DO CONTRATO

O Secretario Municipal de Educacdo, Cultura e Espode Santa
Maria da Boa Vista, Estado de Pernambud®RNA PUBLICO a
RATIFICACAO e o EXTRATO DO CONTRATO referente a
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 baseado no Art. 25 Ill da Lei
8.666/93 que teve como objeto a contratacdo de emappara
executar 0s servigos de representacdo artisti@AMNDA FERAS,
que ira se apresentar no dia 08/07/2017, durarit8®sSerenata da
Recordacdo. EMPRESALLAN WAGNER LOPES CHIANCA —
ME - CNPJ: 15.808.591/0001-03 GONTRATO N°: 041/2017 —
VALOR: R$ 12.800,00(doze mil e oitocentos reais) - PRAZO DE
VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 26 de junho de 2017.

ADAO DIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes

Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendoga
Cadigo Identificador:929DD4A8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2017 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 - RATIFICACAO E
EXTRATO DO CONTRATO

O Secretario Municipal de Educacdo, Cultura e Espode Santa
Maria da Boa Vista, Estado de Pernambud®RNA PUBLICO a
RATIFICACAO e o EXTRATO DO CONTRATO referente a
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 baseado no Art. 25 Ill da Lei
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8.666/93 que teve como objeto a contratacdo de emappara
executar os servicos de representagdo artistibart#seDESEJO DE
MENINA , que se apresentou no dia 07/06/2017, durantsta éen
comemoragdo aos 145 anos de Emancipagao Politighudizipio de
Santa Maria da Boa Vista/PE. EMPRESXESEJO SERVICOS DE
PRODUCOES E EVENTOS LTDA - ME - CNPJ:
03.568.088/0001-30CONTRATO N°: 040/2017 — VALOR: R$
25.000,00(vinte e cinco mil reais) - PRAZO DE VIGENCIA: 90
(noventa) dias.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 26 de junho de 2017.

ADAO DIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes

Publicado por:

Claudenice Marta Santos de Mendogd

Cadigo Identificador: 6E5828FD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2017 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 - RATIFICAGAO E
EXTRATO DO CONTRATO

O Secretario Municipal de Educacgdo, Cultura e Espode Santa
Maria da Boa Vista, Estado de Pernambu®RNA PUBLICO a
RATIFICACAO e 0o EXTRATO DO CONTRATO referente a
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 baseado no Art. 25 Ill da Lei
8.666/93 que teve como objeto a contratacdo de emappara
executar os servicos de representacdo artisticwadtor GEAN
MOTA, que se apresentou no dia 07/06/2017, durantesta fam
comemoracgdo aos 145 anos de Emancipagao Politigludizipio de
Santa Maria da Boa Vista/PE. EMPRESAl GALDINO
PRODUCOES E EVENTOS EIRELI - ME - CNPJ:
17.424.783/0001-33 €CONTRATO N°: 039/2017 — VALOR: R$
30.000,00(trinta mil reais) - PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa)
dias.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 26 de junho de 2017.

ADAO DIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes

Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendogd
Cadigo Identificador: C4FF8440

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2017 -
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 - RATIFICAGAO E
EXTRATO DO CONTRATO

O Secretario Municipal de Educacgdo, Cultura e Espode Santa
Maria da Boa Vista, Estado de Pernambud®RNA PUBLICO a
RATIFICACAO e 0o EXTRATO DO CONTRATO referente a
INEXIGIBILIDADE N° 001/2017 baseado no Art. 25 Ill da Lei
8.666/93 que teve como objeto a contratacdo de emappara
executar 0s servicos de representacdo artistiozsadimr MATTOS
NASCIMENTO, que se apresentou no dia 06/06/2017, durante
festa em comemoragdo aos 145 anos de EmancipadfiicaPdo
Municipio de Santa Maria da Boa Vista/PE. EMPRESIELSON
ATTILIO MARRELLI — MEI - CNPJ: 12.203.280/0001-14 -
CONTRATO N°: 038/2017—- VALOR: R$ 19.900,00(dezenove mil
e novecentos reais) - PRAZO DE VIGENCIA: 90 (novedia.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 26 de junho de 2017.

ADAO DIAS DA SILVA
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes

Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendocd
Cadigo Identificador: DOB7AA37

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 10/2017, PROCESSO N° 030/2017

RECONHECO E RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO n° 10/2017, Processo n° 030/2017. Objeto:
Contratagdo de Show Artistico Musical, com a BandaSELA DE
ACO, para 01 (uma) apresentagdo no dia 23/06/201dyrante as
festividades juninas, na Vila de Espirito Santo, dés Municipio;
Fundamentacdo Legal art. 25, inciso lll da Lei 8.66883, -
Contratado (a) Joadson Silva Santos, (CPF: 042.8834-45),
Valor Maximo Admitido da UG: R$ 4.000,00 (quatro ml reais),
Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Una — PE, locaada na
Praca Historiador Adalberto Paiva, n°01 — Centro, ala de
LicitagBes, 2° andar (CEP. 55.370-000) - Secretarii@dCultura e
Esportes. e-mail:

cpl.saobento@hotmail.com

Sao Bento do Una, 22 de Junho de 2017 -

DEBORA LUZINETE DE ALMEIDA SEVERO
Prefeita.
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cddigo Identificador:E370781E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 11/2017, PROCESSO N° 031/2017

RECONHECO E RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO n° 11/2017, Processo n° 031/2017. Objeto:
Contratagdo de Show Artistico Musical, com o Cantor
GIVALDO DE ALAGOINHA, para 01 (uma) apresentacdo no dia
23/06/2017, durante as festividades Juninas, na ¥ilde Espirito
Santo, deste Municipio; Fundamentagdo Legal art. 25nciso I
da Lei 8.666/93, - Contratado (a) WHENIO THYAGO
ALENCAR DOS SANTOS - ME, (CNPJ: 08.097.841/0001-70),
Valor Maximo Admitido da UG: R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais), Prefeitura Municipal de Sdo Bemt do Una —
PE, localizada na Praca Historiador Adalberto Paiva,n°01 —
Centro, sala de Licitagbes, 2° andar (CEP. 55.370-000-
Secretaria de Cultura e Esportes. e-mail:
cpl.saobento@hotmail.com

S&o Bento do Una, 23 de Junho de 2017 -

DEBORA LUZINETE DE ALMEIDA SEVERO
Prefeita.
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cadigo Identificador: EE3AE8B4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO CAETANO

LICITACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO CAETANO-PE -
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO - PREGAO
PRESENCIAL N° 00008/2017

Processo N°: 00011/2017. CPL. Pregdo Presencid@dO808/2017.
Compra. Homologacédo do Pregdo Presencial N° 00008/2fara
Contratacdo de empresa para fornecimento parcekaddaterial de
Limpeza destinado ao atendimento das necessidanleslodpital
Municipal Adolfo Pereira Carneiro e Unidades Bésidas Salde
Vinculadas ao Fundo Municipal de Salde de Séo Cagelatalizando
141 itens diversos, e adjudica¢@o de seus objetseglinte maneira:
Itens 1, 3, 10, 12, 13, 17, 20, 28, 31, 32, 3343544, 50, 61, 62, 63,
71,73, 77, 83, 86, 87, 88, 98, 105, 109, 111, 122; Bruno e Carla
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Comercio e Servicos Ltda - ME. CNPJ: 13.344.533/08®1pelo
valor de R$122.079,85 ltens 6, 8, 11, 15, 21, &,25, 26, 27, 29,
34, 38, 39, 40, 41, 42, 45, 46, 47, 48, 49, 5158254, 56, 57, 58, 59,
60, 70, 72, 74, 75, 76, 78, 79, 80, 84, 85, 93,984,96, 97, 99, 100,
101, 102, 103, 104, 107, 108, 110, 112, 113, 118, 119, 120, 121,
123, 124, 125, 126, 127, 131, 132, 133, 135, 138, 139, 140, 141:
Cavalcante & Costa Supermercado Ltda - EPP.
02.161.340/0001-20, pelo valor de R$426.845,81.

Sé&o Caetano, 26/06/2017.

ISABELLE PONTES BRAGA NEVES
Secretaria Municipal da Saude.(*)(**)
Publicado por:
Almir José de Melo
Cadigo Identificador:4184CB50

. LICITACAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO CHAMADA PUBLICA
N° 002.2017 - AGRICULTURA FAMILIAR

Processo N°: 00022/2017. CPL. Chamada Publica N920R017.
Compra. Homologacdo da Chamada Publica N° 00002/264r3,
Aquisicdo de géneros alimenticios da Agriculturaniiar e do
Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento emgrma
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE, conformpeefficaces
contidas nos anexos., e adjudicacdo dos seus shjetoseguinte
maneira: ltens 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,1®,15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22: Cooperativa Coopeafa (cooperativa Dedanvento
Agricultur. CNPJ: 17.137.941/0001-74, pelo valoR$225.096,85.

Sao Caetano, 26/06/2017.

JADIEL CORDEIRO BRAGA.
Prefeito.
Publicado por:
Adjamar Raimundo Silva
Cadigo Identificador: 6980006 E

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 030/2017 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO CAETANO

Contrato N°: 00030/2017. Processo N°: 00022/201T.. Chamada
Pablica N° 00002/2017. Compra. Aquisicdo de génatosenticios
da Agricultura Familiar e do Empreendedor Famikarral, para o
atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdol&se PNAE,
conforme especificagbes contidas nos anexos.. D&RX@Recursos
Préprios do Municipio de S&o Caetano: FICHA: 191 6rg2 Poder
Executivo Unidade: 05 SECRETARIA DE EDUCACAO Dotagao:
12.306.0121.2067.0000 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSOM
Contratado: Cooperativa Coopeafa (cooperativa Des@mehto
Agricultur. CNPJ: 17.137.941/0001-74. Valor R$225.85.
Vigéncia: de 26/06/2017 a 31/12/2017.

Sao Caetano, 26/06/2017.

JADIEL CORDEIRO BRAGA.
Prefeito.
Publicado por:
Adjamar Raimundo Silva
Cadigo Identificador:319D0F87

'ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL

AVISO DE LICITACAO

Pregédo Presencial 017/2017 PL N° 046/200BJETO: o Registro
de Precos, consignado em Ata, pelo prazo de 12)doeses, para a

CNRJ:

de Saude, Prefeitura de S&o Joaquim do Monte eoPFndicipal de
Assisténcia Social, de acordo com as especificacdesn
conformidade com as especificacdes descritas nandrede
Referéncia. Valor Maximo Aceitavel: R$ 1.605.053,6@n(milh&o,
seiscentos e cinco mil, cinquenta e trés reais sses¢ga e nove
centavos). Prefeitura do Municipio de S&o Joaquinividnte, Av.
Estacio Coimbra, 45 — Centro — Sdo Joaquim do Morfd& ~CEP
55670-000; Reunido - 10/07/2017; Horario: 09:00HitdE, anexos e
outras informag8es podem ser obtidas no mesmo eguléla sesséo
de abertura ou através do fone: 81-3753-1156, E-mai
cplsim@hotmail.com, no horario das 08:00h as 13:0@hsegunda a
sexta-feira.

Sao Joaquim do Monte/PE, 26/06/2017

GISELE RIBEIRO FARIAS
Pregoeira.
Publicado por:
Gisele Ribeiro Farias
Cddigo Identificador: 30A16919

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

aquisicdo de materiais de expediente, para atenBendo Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
LEI N° 1.209/2017

Regulamenta a gratificagdo paga aos diretores e
professores responsaveis pela gerencia da merenda
escolar nas escolas de Sdo José do Belmonte.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito
Constitucional do Municipio de S&do José do BelmonfeE;: FAZ
SABER, que a Camara de Vereadores APROVOU, e eu, usksdo
atribuicbes que me séo conferidas pela Lei OrgaMemicipal,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Os diretores de escolas que funcional omis de 101 (cento
e um) alunos e professores responsaveis pelasassoom até 100
(cem) serdo responsaveis pela gerencia da mersodiar recebendo
a titulo de gratificacdo pelo exercicio dessa fong&alor mensal de
R$ 50,00 (cinquenta reais);

Paragrafo Unico — Os diretores e professores respeis pela
gerencia da merenda escolar serdo nomeados mepiiatasda,;

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei séefolidas por conta
do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da EdacBééica e

de valorizacéo dos Profissionais da Educacdo — FEBJDicando o

Poder Executivo autorizado a abrir credito adidiosaplementar
suficiente;

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de pudlicacao,
retroagindo todos os seus efeitos a partir de Ghateo de 2017;
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario;

Gabinete do Prefeito
Sao José do Belmonte (PE), em 05 de Abril de 2017.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
José Marcelo Ferreira do Nascimento
Cddigo Identificador:487241DF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
LEI N° 1.210/2017

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
EFETIVOS NA PREFEITURA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito
Constitucional do Municipio de S&do José do BelmonfeE;: FAZ
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SABER, que a Camara de Vereadores APROVOU, e eu, uskasdo
atribuicbes que me séo conferidas pela Lei OrgaMemicipal,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados os cargos de provimentdivafede carater
permanente, descritos na forma dos Anexos Unictades, a serem
providos mediante concurso publico, de prova efouge titulos.

Art. 2° - As dotacdes para cobertura or¢camentada despesas
decorrentes dessa lei sdo aquelas consignadagaimmento vigente,

destinadas especificamente para cobertura dassdsspem pessoal
da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meiobfente, estando o
Poder Executivo autorizado a proceder as alterdegass necessarias
ao adimplemento desta.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipac&o.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de S&o José do Belmonte (PEDSede Abril
de 2017.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito do Municipio

ANEXO UNICO DO QUADRO PERMANENTE

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

dg Vencimentos

R$
937,00

Namero
Vagas

Localidade dg
vaga

Limpeza
Urbana

Carga
Horéria

40 hora
semanais

Categoria Funcional

Profissional de Operacdes de Limg

e Servigos Urbanos (Gari) 60

AtribuicBes: Realizar os trabalhos de conservacéo e limpeza ayrba
obedecendo o que estd preestabelecido; realizaicd@rde ruas,
avenidas, travessas e pragas da sede do munidjsbitos e
povoados; realizar coleta de lixo, acomodando-@ martransporte
publico ou em lixeiras publicas; realizar capinasrdas avenidas,
travessas e pracas da sede do municipio, distripmsoados; realizar
limpeza de logradouros publicos ao término de $eiexposicdes ou
qualquer evento publico; retirar cartazes ou faikedevidamente
colocados em vias publicas, de acordo com as afiéas recebidas;
colocar lixo em caminhdes e descarrega-lo nos dsgarara tal
destinados; zelar pela conservacdo dos utensiliesjuipamentos
empregados nos trabalhos de limpeza publica, recdiros e
mantendo-os limpos; manter limpo e arrumado o Ideatrabalho e
executar servicos de limpeza em geral e afins.
Publicado por:
José Marcelo Ferreira do Nascimentd
Cadigo Identificador: BB4FESE9

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
LEI N° 1.212/2017

EMENTA: institui a Lei do Mesario. Isenta
parcialmente de taxas de inscricdo em concurs
publicos os eleitores convocados e nomeados pg
servirem a Justica Eleitoral por ocasido dos eitd
eleitorais e define objetivo de desempate no certan
publico e atuagdo como mesario.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito
Constitucional do Municipio de S&o José do BelmonfeE-FAZ
SABER, que a Camara de VereadoARBROVOU, e eu, usando das
atribuicbes que me séo conferidas pela Lei OrgaMemicipal,
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Os Eleitores convocados e nomeados pela Juskijmral
em Pernambuco para prestar servicos no periodoreleivisando a
preparacdo, execucdo e apuracdo de eleicbes Dficai
suplementares, ficam isentos, parcialmente de 5€fguenta por
cento) do pagamento de taxa de inscricdes nos smEypublicos
realizados pela Administracdo Publica Direta, leidiy Fundacdes

DS
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Publicas, e entidades mantidas pelo Poder Publigoidipal de Sdo
José do Belmonte- PE;

81°- Considera-se como eleitor convocado e nomeadoleague

presta servicos a Justica Eleitoral como componerde mesa
receptora de voto ou de justificativa, na condig&opresidente de
mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretarianbme ou

escrutinador de junta Eleitoral, supervisor ou apde logistico de
local de votacéo, também denominado de adminigtrddoprédio,

técnico de urna e os designados para auxiliar as sabalhos,
inclusive aqueles destinados a preparacéo e mantdge/otacao.

§ 2°- entenda-se como periodo de eleicdo, para fina des{ a
antevéspera, a véspera e o dia do pleito.

§ 3% Na hipdtese de ocorrer segundo turno o pleitatoede,
considera-se cada turno de eleigdo.

§ 4°-Para ter direito a isengdo parcial de 50% (cintgupar cento) o
eleitor convocado ter4 que comprovar 0 servicotpdesa justica
eleitoral por, no minimo, duas elei¢cdes, sejam ecutivas ou néo.

§ 5°- A comprovacdo do servico prestado sera efetuadaéat de
apresentacdo de certiddo diploma, expedido pelacduEleitoral,

contendo o nome completo do eleitor, a funcdo dpeehada, e a
data da eleicéo, cuja copia autenticada deverfustada no ato da
inscrigao.

Art. 2°- Apbs a comprovacdo de participacdo em suas ekigh
eleitor nomeado terd o beneficio concedido a comgadata em que
fez jus ao prémio, por um periodo de validade désé®) anos.

Art. 3°- A participagdo do mesario nas eleicdes, observadas
condicBes e artigos anteriores, sera critério bojeto desempate nos
concursos publicos realizados nos termos do capattdl desta Lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicadéeendo
ser remetida copia para o Ministério Publico Ekaito Escolas
Municipais e para a Justica Eleitoral em S&o Jodgaimonte.

Gabinete do Prefeito de S&o José do Belmonte (RED6ede Marco
de 2017.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
José Marcelo Ferreira do Nascimento
Cadigo Identificador: FD2D6F89

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
LEI N° 1.213/2017

EMENTA: Altera o nome da Rua 15 de Novembro,
para Rua Alberto Victorino de Barros, no Bairro
Cacimba Nova.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito
Constitucional do Municipio de S&o José do Belmorie-PAZ

SABER que a Camara Municipal de VereadoAd2ROVOU, e eu,
usando das atribuicdes que me sdo conferidas peleOtganica
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o nome da atual Rua 15 de Novembro
localizado no Bairro Cacimba Nova, para Rukerto Victorino de
Barros.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revoga-se as disposi¢cdes em contrarios

Gabinete do Prefeito de S&do José do Belmonte (REpR3de Maio
de 2017.
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FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
José Marcelo Ferreira do Nascimentg
Cadigo Identificador: 5F59E5F3

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
LEI N° 1.215/2017

EMENTA: Altera a lei 773/94, dispde sobre a
definicdo do Perimetro Urbano e Rural do Distrito d
Carmo e da outras providéncias.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito
Constitucional do Municipio de Sdo José do Belmore-PAZ

SABER que a Camara Municipal de VereadoAd2ROVOU, e eu,
usando das atribuicdes que me sdo conferidas peleOtganica
Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica definido o perimetro Urbano do Distrido Carmo,
Cidade de sdo José do Belmonte - PE, tendo como rraceal na

Linha (torre Chesf), C - 01 vértice S (07° 45'16.e8'W (038°

51'68.0"), até C -02 - Torre Telpe - S - (7° 45'71.6N 038°

4336.62") medindo 489.32m (metros) 70.28° (grassguindo do
ponto C - 02 Telpe para vértices S - (7° 45'11.67038° 43'36.62")
para vértice C - 03, S - (7° 45'7.37" W - 038° 4389), lado

esquerdo do Cemitério medindo 253.08m (metros),ligus8.45°,

(Graus), doc-03, S - (7° 45'7.37" W - 038° 43B9) para o C - 04,
S - (07° 45'4.83" e W 038° 43'28.69") continuacdo ldteral do
Cemitério medindo 82.68m (metros), 18.75° (Graus),Cd- 4, S -
(07° 45'4.83" e W 038° 43'28.69"), para larguraCiomitério C - 05,
S- (07° 45'65.25" e W 038° 43'27.45"), medindo 3th7@netros),
igual a 109.07°, continuando do C- 05, S-907° 25'5e W - 038°
43'27.45"), para o C - 06 Pareddo do Agude AntigoCarmo, S -
(07° 45'3.18" e W - 038°43"12.01"), medindo 426.27metros),

82.36° (Graus), continuando para o final do Paretti€ - 06 p/ S-
(07° 45'3.18" e W - 038° 43"12.01"), para o C --Ofértice S - (07°
45'6.23 e W - 038° 43'5.00"), medindo 234.12m (o®jirigual a
157.71° (Graus), e do C - 07 - Vértice S - (07° £36 W - 038°
43'5.00"), para a Vértice C - 08 - S - ( 07° 45'76.& W - 038°

43'0.88"), encontro com o Riacho da Coroas, medin80.78m

(metros), igual a 157.71° (Graus), e seguindo jheito do Riacho
das Corroas onde todas as medi¢cdes é pelo leitoteace a C - 09 -
com Vértice S - (07° 45'50.77" e W - 038° 43'37)38Ue tirando em
linha reta do Ponto C- 08 para o Ponto C - 09, nk8d42.18m
(metros), igual a 46.20°, e fechando o perimetroCde® - com a
vértice s - (07° 45'50.77" e W - 038° 43'37.32'grgpo ponto C - 01,
inicial que tem a Vértice S - (07° 45'16.98" e WI38° 43'51.68"),
temos uma medida de 1.127.63m (metros), igual &337

Art. 2°. Fica definido o Perimetro Rural do Distrito Carmo, Cidade
de Sdo José do Belmonte - PE, partindo do pontdP da divisa
Pernambuco/ Ceara as Vértices S (07° 43'57.02"088° (52'46.14"),
até a Nascente do Riacho Malhada Grande, Vérticg; BO(07°

44'38.70 e W 038° 51'42.70"), medindo 2.327.86mti@sg, igual a
123.55°, da vértice - P02 - S (07° 44'38.70 e W(&B42.70"), para
o Vértice P03 -S (07° 45'46.20" e W 038° 50'45.56t)contramento
do Riacho Malhada Grande com o Riacho Santo Antdnexlindo

2.715.52m (metros), igual a 139.99°, da Vértice R0% (07°

45'46.20" e WW 038° 50'45.50'0, para a Vértice RP0& (07°

50'31.70" e W 038° 41'32.50"), para a linha da CHESEdindo

19.079.68m (metros), igual a 117.54°, da Vérticet ROS (07°

50'31.70" e W 038° 41'32.50"), para a vértice P@5(07° 50'1.60" e
W 038° 36'48.80"), Serra dos Canudos Divisa, Sacé Jds

Belmonte/Serra Talhada, medindo 8.740,31m (metigqigd) a 83.95°,
Vértice PO5 - S (07° 50'1.90" e W 038° 36'48.8@4ra o P06 - S
(07° 45'9.30" e W 038° 35'42.89), fechado para $2iviPE/PB,
medindo 9.214.90m (metros), igual a 192.58°.

Paragrafo Unico: O Perimetro Rural do distrito don@g Cidade de
Séao José do Belmonte - PE, possuem as seguintéees;ies:

Leste - Limite Intermunicipal, Sdo José do BelmoBgrra Talhada;
Oeste -Limite Interdistrital, Sdo José do BelmoBtita Inés - PB ;

Norte - Limite Interestadual S&o José do BelmoftE,-com o Estado
do Cearé - CE;
Sul - Limite Sao José do Belmonte - 1° Distrito.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sudipacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito de S&o José do Belmonte (PE)5%ede Maio
de 2017.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
José Marcelo Ferreira do Nascimento
Cadigo Identificador: C7588F6F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESPACHO - PREGAO PRESENCIAL N° 007.2017

DESPACHO

*R.H;

« Em 20/06/2017 o Fundo Municipal de Salde de S&® Ho
Egito/PE entregou relatério circunstanciado sobre

entrega/fornecimento de material protético pela iesgp EDUARDO
HENRIQUE FERREIRA GOMES, alegando em sintese que: o
material fornecido NAO estaria condizendo com alide material
utilizado NAO é o ideal, por isso, NAO aceitarias@snercadoria;

¢ Intime-se, por meio de Diario Oficial, a EmpreE®UARDO
HENRIQUE FERREIRA GOMES para, querendo, apresentar
defesa/manifestacdo, no prazo de 48 (quarentaeénhoits), sobre o
laudo técnico ora em anexo;

« E de esclarecer que ap6s decorrido o prazo, émimte de
manifestagdo, retorne-me os autos conclusos paiséde

Séao José do Egito/PE, 26 de junho de 2017.

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES
Pregoeiro
Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Cadigo Identificador:4388ED12

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICI:I'AC}AO PROCESSO N°: 048/2017. CPL.
PREGAO PRESENCIAL N° 00027/2017

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO EGITO

AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 048/2017. CPL. Pregdo Presencial N27R017.
Compra. Aquisi¢éo parcelada de Material Laboratopait periodo de
12 (doze) meses, para atender ao Fundo MunicipSladele. Valor:
R$23.351,00.Data e Local da Sess@do de Abertura:7/2R07 as
08:15h. Praga Seresteiro Jodo Pequeno, S/N, Ce$dim,José do
Egito - PE.

Séao José do Egito, 26/06/2017.

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)

Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Cddigo Identificador: DD36896E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°: 049/2017. CPL.
PREGAO PRESENCIAL N° 00028/2017
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO EGITO

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 049/2017. CPL. Pregdo Presencial N282017.
Compra. Aquisicdo parcelada de Material Penso, pdiogo de 12
(doze) meses, para atender o Fundo Municipal deleSadalor:
R$396.619,02.Data e Local da Sessdo de Abertur@7/P217 as
10:00h. Praga Seresteiro Jodo Pequeno, S/N, Ce$dim,José do
Egito - PE.

Sao José do Egito, 26/06/2017.

AUGUSTO SANTA CRUZ VALADARES.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Cddigo Identificador: 253A4645

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DA MATA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
004/2017-FMS

O Pregoeiro, instituido pela Portaria n°® 036/2@Gtima publico para
conhecimento dos interessados que, de acordo apme dispbe a lei
n® 10.520/2002 e com as condi¢cdes estabelecidasdital, A
publica¢do do edital e seus anexos, referBnteesso n° 014/2017-
FMS - Pregdo Presencial n° 004/2017-FMS para
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO HOSPITALAR E
MATERIAL ODONTOLOGICO PARA ATENDER A REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO LOURENGO DA MATA/PE,
ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS, POR
UM PERIODO DE 12 MESES Valor estimado de R$
13.519.446,05, Cuja Sessao de abertura sera em2a1@7as 10:00h
naSala de Licitacdo — Sede da Prefeitsitaada na Praga Dr. Araljo
Sobrinho s/n° — Centro — Sdo Lourenco da Mata-PHEaiEd outras
informagdes podem ser obtidos no mesmo endere@beidura no
horario das 08:00 as 12:00hs.

EDSON LUIZ RIBEIRO
Pregoeiro
Publicado por:
Jose Carlos de Araujo
Cadigo Identificador:B63D69BE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 008/2017

Processo n°® 031/2017 — Pregéo Presencial n° 00B/264& Secretaria
de InfraestruturaOBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
LOCACAO DE MAQUINAS, INCLUINDO OPERADORES,
MANUTENCAO, COMBUSTIVEL E TRANSPORTE PARA OS
LOCAIS DE TRABALHO. Valor estimado global de R$
4.252.311,34, Cuja Sessao de abertura sera em/2@107as 10:00h
naSala de Licitacdo — Sede da Prefeitsitaada na Praga Dr. Araljo
Sobrinho s/n°® — Centro — S&o Lourenco da Mata-PEaiEd outras
informacdes podem ser obtidos no mesmo endere@beldura no
horério das 08:00 as 12:00hs.

EDSON LUIZ RIBEIRO
Pregoeiro
Publicado por:
Jose Carlos de Araujo
Cadigo Identificador:B5B73DE5S

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RATIFICAGAO — INEXIGIBILIDADE Ne. 12/2017

Nat. Objeto: Servicos

Objeto: Contratacdo do Artista Mahatma e Bandaa périlhantar os
festejos alusivos as comemoragdes Juninas nesteilgion

Contratada: GIORDANO MAHATMA ROSENDO DA COSTA
01178824454, CNPJ sob o n°. 11.811.694/0001-63.

Reconheco e ratifico a inexigibilidade de Licitagémm fulcro no
Inciso I, do Art. 25 da Lei n°. 8666/93 e altelas posteriores.

Sao Vicente Férrer, 22 de junho de 2017.

FLAVIO TRAVASSOS REGIS DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Jaaziel Severino do Nascimento
Cadigo Identificador: 75DC5580

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N°. 11/2017

N. Contrato: 62/2017

Objeto: Contratacdo do Artista Mahatma e Bandaa périlhantar os
festejos alusivos as comemoragdes Juninas nesteilgion
Contratada: GIORDANO MAHATMA ROSENDO DA COSTA
01178824454, CNPJ sob o n°. 11.811.694/0001-63.

Valor contrato: R$ 11.000,00 (onze mil reais)

Séao Vicente Férrer, 22 de junho de 2017.

FLAVIO TRAVASSOS REGIS DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Jaaziel Severino do Nascimento
Cddigo Identificador: F26 ACA09

GABINETE DO PREFEITO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
VICENTE FERRER - PE - RESULTADO/REMARCACAO
PROCESSO LICITATORIO N°. 07/2017 - MODALIDADE:
PREGAO PRESENCIAL Ne. 02/2017

O Pregoeiro torna publico que o referido certanadizado no dia e
horario marcado foi declarado DESERTO, em face tedér do nédo
comparecimento de interessado(s) & sessdo. Nesta, publico a
REMARCAQAO do mesmo, conforme descrito a seguir:

- Objeto Nat.: Compras.

- Objeto: Aquisicdo de 01 veiculo novo (0 km), para atender a
necessidades do Fundo Municipal Assisténcia Sagahcordo com
as especificagfes previstas no Termo de Referéooglital.

- Valor maximo admitido: R$ 83.843,33 (oitenta es tnéil oitocentos
e quarenta e trés reais e trinta e trés centavos).

- Local e Data da Sessao de Abertura: Sala da ©Rirédio sede da
Prefeitura — Margens da PE-89, s/n, Centro, SdontécEérrer — PE;
07/07/2017; Horério: 09:00h.

- InformacgBes adicionais: Edital, anexos e outnésrinacdes obtidas
no mesmo endere¢o da sessdo de abertura ou alm¥@me/fax: 81
3655-1223, no horario das 8:00h as 12:00h, de segaisexta-feira.

Sao Vicente Férrer, 26 de junho de 2017.

ROBSON DE LIMA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Jaaziel Severino do Nascimento
Cadigo Identificador: F5A49643
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

PROCURADORIA MUNICIPAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 072/2017 — TERMO DE
INEXIGIBILIDADE N° 019/2017

Reconheco e ratifico, para fins do disposto no2&t.inciso lll, da
Lei Federal n° 8.666/93, e a vista da justificatieadrgéo de origem e
do parecer Juridico, o Termo de Inexigibilidadejocabjeto é a
contratacdo de uma apresentacdo artistica (shoWwp@RGIVAL
DANTAS”, CNPJ 13.091.140/0001-640 dia 28 de junho de 2017,
por ocasido das Festividades do Sao Jodo 2017 yakoglobal de
R$120.000,00 (cento e vinte mil reais).

Surubim, 22 de junho de 2017.

ANA CELIA CABRAL DE FARIAS
Prefeita de Surubim.

Publicado por:
Danusa Medeiros Pianco da Silva
Cadigo Identificador:B770B827

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2017

Processo Licitatério n° 011/2017 — Pregéo Presencial 007/2017.
Objeto: Formacdo de registro de precos para eveatpasicdo de
material odontol6gico para atender as demandasoderFExecutivo
do Municipio de Surubim.Orgdo Gerenciador: Secretaria de
Administracdo Ata de Registro de Precos n°® 004/2017com
validade até o di&®1/12/2017. Fornecedor RegistradoLAGEAN
COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA, CNPJ 08.819.724/0001
73: Lote I-B no valor total de R$ 155.0000,00 (cento e cinquenta
cinco mil reais)
Publicado por:
Felipe Moura Camara
Cadigo Identificador: E3E9EB99

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 042/2017

SECRETARIA DEADMINISTRACAO

Convite n°® 007/2017 / Processo n° 044/2017

Contrato n°® 042/2017

Contratada: STD INCORPORACOES E PARTICIPACOES
SETORIAIS LTDA - EPP

Resumo do Objeto prestacdo de servicos de assessoria tributal
com acompanhamento local de agentes municipaiadazies fiscais
de tributos, locacdo de software para controlerddito e cobranca
dos tributos e precos publicos de conferéncia npalicsistema de
nota fiscal eletrdnica e acompanhamento da ledislagibutaria
municipal

Valor Global: R$ 71.400,00

Vigéncia: 12 meses

Surubim, 19 de maio de 2017.

ARQUIMEDES FRANKLIN DE LIMA NETO
Secretario de Administracao
Publicado por:
Felipe Moura Camara
Cadigo Identificador:BFA42076

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TABIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N° 027/2017

TOMADA DE PRECOS N° 002/2017

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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Trata-se de julgamento de recurso de licitacdotegmepor objeto a
aquisicdo de materiais de construgdo para o Fundoidipal de
Saude.

Analisando todos os pontos da presente peca récesggondo as
ponderagdes formuladas que fundamentaram a ddiséio

DA TEMPESTIVIDADE/MOTIVAGAO DA INTENCAO DE
RECORRER

A empresa recorrente apresentou recurso, em 1nte jde 2017,
afirmando que ao inabilitar a mesma, cometeu agall

DAS RAZOES DE RECURSO

Inobstante a tempestividade, adentramos no méitoque pese a
alegacao da recorrente, é de se ressaltar queriemirp lugar este
pregoeiro conduziu a licitagdo em observancia aga@s preceitos e
normas legais que regem sobre o assunto, pautémeipeulacdo as
regras previamente estabelecidas no edital de adai,
principalmente, em se tratando a observagao dosipios basicos da
Administracdo estabelecidos na Lei 8.666/93 e nd0.&20/02.

O edital do Processo licitatério n° 027/2016, moidale Tomada de
Precos n° 002/2017, assim estabelece o Item 8.2.1.5

“Comprovacdo de aptiddo do proponente, mediantdadiss) de

capacidade técnica da Empresa, comprovando quealfizau obras
em valor de, no minimo de 50 % (cinquenta por Qedétovalor do

Termo de Referéncia, este(s) fornecido(s) por pegsddica de

direito publico ou privado, de desempenho de aihics pertinéncia e
compativel com o objeto do presente certame, deedge registrado
no CREA - Conselho Regional de Engenharia e Arquéétur

Para melhor aclarar a questdo sobre a capacidahicaédos
Licitantes, e demonstrar a legalidade dos termosEBdTAL, é
necessario distinguir a capacidade técnico-operatida capacidade
técnico-profissional, sobretudo no tocante a obzaservigos de
engenharia. Didaticamente, pode-se dizer que tagiio técnica é
um género, que abarca duas espécies: capacidaieotéperacional
e capacidade técnico-profissional. A capacidadri¢éeoperacional
consiste na capacidade de organizacdo empresarf@ssoa juridica
apta a gerir um empreendimento, sobretudo na éxqméai em gerir a
méo-de-obra necessaria aos servigcos executadoa. cEpacidade
técnico-profissional traduz a existéncia nos quadia empresa de
profissionais em cujo acervo técnico conste a épeia na execucao
de obras ou servicos de engenharia compativeisocque pretende a
Administragao Publica contratar.

Confirmando o entendimento acima sobre a capacidédeica,
MARCAL JUSTEN FILHO, em sua obra “Comentarios a Le d
Licitacbes e Contratos Administrativos”, é enfatita diferenciagao
entre ambos os aspectos da capacidade técnicaicintes, nos
seguintes termos:

A qualificagdo técnico-operacional consiste em idade pertinente
as empresas que participam da licitagdo. Envolgenaprovacéo de
que a empresa, como unidade juridica e econbmiagicipara

anteriormente de contrato cujo objeto era similarmpeevisto para a
contratagdo almejada pela Administragdo Publica. drdro lado,

utiliza-se a expressao “qualificacdo técnicoprddisal’ para indicar a
existéncia, nos quadros (permanentes) de uma emprds

profissionais em cujo acervo técnico constasssmorsabilidade pela
execucdo de obra similar aquela pretendida pela iistmacao.

(grifado)

Fica claro e evidente que o EDITAL solicita a cag&éo técnica
operacional quando fala “mediante a apresentac@edeado emitido
por pessoas juridicas de direito publico ou privactomo também a
capacitacao técnica profissional “acompanhado dad@erde Acervo
Técnico do CREA”, que neste caso é emitido em nomendenheiro
contratado pela empresa.
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Da forma estipulada no instrumento convocatéri@m ha qualquer
violacé@o as disposi¢bes da Resolugdo n° 1.025/00Q@NFEA, uma
vez que, como trazido pela RECORRENTE, o art. 48 doativo
em comento expressa que “A capacidade técnicosgiofial de uma
pessoa juridica é representada pelo conjunto dos@técnicos dos
profissionais integrantes de seu quadro técnica'.eNtanto, basta
uma atenta leitura ao art. 48 da Resolucdo n° 002%¢ CONFEA
para perceber que ele se refere expressamente acidzge
técnicoprofissional. Ou seja, a capacidade tégpiofissional de uma
pessoa juridica é representada pelo acervo tédasseus quadros.
Mas esta ndo é a Unica forma de capacidade téexigiala pela Lei e
pelo instrumento convocatdrio.

Acerca do assunto, o Superior Tribunal de Jusfirggo maximo de
uniformizacdo da legislagdo infraconstitucional,ifjéerpretou o art.

30 da Lei n.° 8.666/93 e entendeu legitima a exigéie atestado de
capacidade técnico-operacional em nome da emp@sap se

depreende da leitura do REsp 331215 / SP, cuja angeimportante

transcrever:

MANDADO DE SEGURANCA. CONCORRENCIA PUBLICA.

EXIGENCIA DE COMPROVAGAO DE CAPACITAGCAO

"TECNICO-OPERACIONAL" DA EMPRESA PARA EXECUCAO
DE OBRA PUBLICA.- A exigéncia nio ¢ ilegal, se necdéasamao

excessiva, tendo em vista a natureza da obra acawratada,

prevalecendo, no caso, o principio da supremaciatdoesse publico.
Art. 30, da Lei das Licitagbes. - A capacitacdmiegg operacional

consiste na exigéncia de organizagdo empresatmlapdesempenho
de um empreendimento, situacdo diversa da capacité&cnica

pessoal. (...) - Recurso especial improvido. (gafad

Esposando o mesmo entendimento acima, o Tribun&aeas da
Unido também possui 0 entendimento pacifico e anégsso sentido
de que é legitima a exigéncia de atestado de chguhitécnica em
nome da empresa, como é possivel inferir pelartedo Acérdao n.°
2.304/2009, emanado pelo Plenéario do TCU, cujo trextseguir é
necessario ser exposto:

“De fato, o entendimento deste Tribunal é no sentld que existe
base legal para a exigéncia de comprovacdo de idapac
técnicooperacional. (...) Cabe ao gestor publiciavi@cnicamente a
necessidade de que a vencedora demonstre expari@@xecucao
do objeto.”

Ressaltando a relevancia da comprovacdo de ambaspestos da
capacidade técnica dos Licitantes, com a exigéteiatestados em
nome da empresa (capacidade técnico-operacionaf) @ome dos
profissionais de seu quadro (capacidade técnicfispimnal),
MARCAL JUSTEN FILHO conclui:

“Como regra, ambos os angulos do conceito de “epeia anterior”
sdo relevantes. Quando se trata de obras e sedéceagenharia, €
muito comum a necessidade de comprovacdo de arskaspectos da
experiéncia anterior. Ou seja, a Administragdo iBdbkomente
dispora de um minimo de seguranca acerca da idmeido sujeito
quando obtiver comprovacdo acerca desses dois dngde
qualificacéo técnica.

Nao basta para a Administracéo dispor de informagfiieque uma
certa empresa executou uma obra semelhante, nadpasse nédo
existirem indicacbes de que essa licitante dispde,seus quadros
permanentes de um profissional experiente. Poroolado, é

insuficiente uma certa empresa dispor em seus g¢sadie

profissionais experientes sem que ela propria s&eso passado
enfrentado o desafio de executar obra similar. &e, fpara uma
contratacdo segura e eficiente pela Administragididd, que deve
ser almejada pelo Administrador Publico para a pgio do

principio constitucional da eficiéncia, ndo baste aima empresa
tenha em seus quadros os profissionais aptos #apresservico

demandado (capacidade técnico-profissional).

E necessario também que a empresa, enquanto uredstesarial,
demonstre a experiéncia anterior na realiza¢éo alasjuservicos,
como fundamentadamente justificado na fase inteheste

procedimento licitatorio. Vejam que a complexidatte objeto da
licitac@o é evidenciada por uma série de atividadesidisciplinares
que deverdo ser desempenhadas pela Contratadagiaprpduzirdo
uma infinidade de informacdes.

Assim, deparamos com os arts. 30, inc. Il, 30, 3°86°, 30, 8§10, e
33, inc. Il do diploma legal ja referenciado, ondermanecem
exigéncias de demonstracdo de aptiddo da proprigpresm
concorrente — e ndo do profissional existente equaédro funcional-,
inclusive mediante a apresentacdo de atestaddijoesr e outros
documentos iddneos (Boletim de Licitagdbes e Cordrato
Administrativos, etc..

Nas licbes, sempre atuais, do saudoso mestre Hglgd Meirelles,
destaca-se que:

“A comprovacdo da capacidade técnico-operacionatiuea sendo
exigivel, ndo obstante o veto aposto a letra “b’8d® do art. 30. Na
verdade o dispositivo vetado impunha limitagcdo saesxigéncia e a
sua retirada do texto legal deixou a critério déidede licitante
estabelecer, em cada caso, as exigéncias indisgénsagarantia do
cumprimento das obrigagbes, exigéncias, essas, dgwem ser
pertinentes e compativeis com o objeto da licitagéDireito
Administrativo, 202 ed., 1995, p. 270). (grifo n@ss

Novamente invocando a Corte Superior de JustiGanos o seguinte
julgado que corrobora o alegado:

“Administrativo. Procedimento Licitatorio. AtestadaTlécnico.
Comprovagdo. Autoria. Empresa. Legalidade. Quandmn e
procedimento licitatério, exige-se comprovacdo, emme da
empresa, nao esta sendo violado o art. 30, 8Xapijt, da Lei n° 10
8.66/93. E de vital importancia, no trato da cojséblica, a
permanente perseguicdo ao binémio qualidade e érfid,
objetivando n&o sé a garantir a seguranca juridc@ontrato, mas
também a consideracéo de certos fatores que imegfanalidade das
licitacBes, maxime em se tratando daquelas de gremiplexidade e
de vulto financeiro tamanho que imponha ao admadsr a
elaboracdo de dispositivos, sempre em atencéora gdedoque do ato
administrativo —a lei — mas com dispositivos qusdguem resguardar
a Administragdo de aventureiros ou de licitantescdmpeténcia
estrutural, administrativa e organizacional duvadd@ecurso provido
(Resp. n° 44.750-SP, rel. Ministro Francisco Fald&cT., unanime,
DJ de 25.9.00)".

E de se observar, ainda, gue a inabilitacdo dadid, ora recorrente,
se deu pelo descumprimento parcial de uma exiggmei@amente

estabelecida no instrumento convocatério, na fodams legislacdes
gue regem sobre o assunto, e todos os atos, dalerelges, deverdo
resguardar a vinculacéo ao instrumento convocap@ia que surtam
os efeitos legais desejados. O Principio da viédaao instrumento
convocatorio, trata-se, na verdade, de principiereimte a toda
licitacdo e que evita ndo s6 futuros descumpringedts normas do
edital, mas também o descumprimento de diversaeoutrincipios

atinentes ao certame, tais como o da transparé&eigyualdade, da
impessoalidade, da publicidade, da moralidade, dabigade

administrativa e do julgamento objetivo.

Nesse sentido, vale citar a licdo de Maria Syhdaella Di Pietro:

“Trata-se de principio essencial cuja inobservapaiseja nulidade do
procedimento. Além de mencionado no art. 3° darL.é.666/93,
ainda tem seu sentido explicitado, segundo o qaadministracédo
ndo pode descumprir as normas e condi¢Bes do,etbtagual se acha
estritamente vinculada”.

E o artigo 43, inciso V, ainda exige que o julgatoen classificacdo
das propostas se fagam de acordo com os critéeosvdlicdo
constantes do edital. O principio dirige-se tantddministracao,
como se verifica pelos artigos citados, como antlites, pois estes
ndo podem deixar de atender aos requisitos do umstto
convocatorio (edital ou carta-convite); se deixamenapresentar a
documentacéo exigida, serdo considerados inabieadeseberéo de
volta, fechado, o envelope-proposta (art. 43, itis se deixarem de
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atender as exigéncias concernentes a proposta, desélassificados
(artigo 48, inciso 1).

E o que posiciona a jurisprudéncia do STJ:

“A Administragdo Publica ndo pode descumprir asmas legais,
tampouco as condigbes editalicias, tendo em visgrimcipio da
vinculacdo ao instrumento convocatorio ( Lei 8.686/art.41) REsp
n® 797.179/MT, 12 T., rel. Min.Denise Arruda, j. €8.10.2006, DJ
de 07.11.2006)"

No mesmo sentido é a licdo de José dos Santos Gark#dho: “A
vinculagdo ao instrumento convocatério é garargiadministrador e
dos administrados. Significa que as regras tracapas o
procedimento devem ser fielmente observadas pastdBe a regra
fixada ndo é respeitada, o procedimento se tondido e suscetivel
de correcgd@o na via administrativa ou judicial. Maiportante ainda, é
frisar que isoladamente ndo basta apenas buscanetitividade em
detrimento do tdo almejado “menor preco”, sem cpja b legalidade
de um procedimento. A habilitacdo de uma licitantievida, que fira
os principios da lei e ndo guarde conformidade csnrequisitos
estabelecidos pela Administracéo, € motivo paralidade de todo o
procedimento licitatorio.

Desta forma, ficou evidente a impossibilidade deitacdo da

documentacdo de habilitagdo da empresa CONSBRASIL
CONTRUTORA BRASIL LTDA, tendo em vista que a
documentacdo de capacidade técnica apresentadaig@tlote no

certame em questdo encontrava-se em desacordo editalo

Outro detalhe que nos chama atencéo, é que a EanRexdrrente
apresentou em sua documentagdo (Pagina 267) TERMO
RENUNCIA A RECURSO.

DA ANALISE E CONCLUSAO.

Considerando os fatos narrados acima e em atencaecaeso
impetrado pelo Recorrente, decidiu-se pelo INDEFERNVIE do
recurso apresentado.

E importante destacar que a presente justificatiia vincula a
decisdo superior acerca da inabilitacdo da empresarrente no
certame, apenas faz um contextualizacdo fatica ceindental com
base naquilo que foi carreado a este processedendo subsidios a
autoridade administrativa superior, a quem cabdisanélesta e a
decisdo. Desta maneira submetemos a presente aécisdtoridade
superior para apreciacao e posterior ratificagcdo.

Tabira, 21 de junho de 2017.

ALYSSON GLEITON SILVA DE SIQUEIRA
Presidente

MARLI FERREIREA LIMA GOMES
Membro da CPL

ALBERTINA LUCIA LIMA DO AMARAL GONCALVES
Membro da CPL

Publicado por:
Thallita Siqueira Brito
Cadigo Identificador: DFE4CCCD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N° 031/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2017

Trata-se de julgamento de recurso de licitacdotegmepor objeto a
contratacdo de empresa especializada para Exedec®eforma da
Unidade Basica de Saude do Centro de Tabira.

DA TEMPESTIVIDADE/MOTIVAGAO DA INTENCAO DE
RECORRER

www.diariomunicipal.com.br/amupe

A empresa recorrente apresentou recurso, em 1nte jde 2017,
pretendendo reverter sua declaracdo de inabilitagdoPregéo
Presencial acima referido.

A inabilitacdo da empresa A. SIQUEIRA CONSTRUCOES EIREL
EPP foi declarada pelo Sr. Pregoeiro, em sessalicplfazendo-se
constar na ata que a Certiddo Negativa de Pedidbaténcia ou
Concordata ou Recuperacao Judicial estava vencidie @®sde maio
de 2017, enquanto que a Sessédo Publica foi realizatl? de junho
de 2012 ndo no dia 14 de junho do corrente ano, comoaadeg
Empresa Recorrente.

A recorrente alega, ainda, que a Lei Complement&/20P6 |he
concede o direito de apresentar documentos venafutisa Sessao.

Lembramos aqui, que esse beneficio consiste nabpiolssle das
MPEs demonstrarem tardiamersiga regularidade fiscaJ caso haja
alguma restricao.

Dispde o § 1°, artigo 43 da Lei 123/2006:

§ 1° Havendo alguma restricAo na comprovagio regularidade
fiscal e trabalhista serd assegurado o prazo de cinco dias Uteis, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que @nente for
declarado vencedor do certame, prorrogavel por Igpariodo, a
critério da administragdo publica, para regularizig da
documentacdo, para pagamento ou parcelamento d@odébpara
emissdo de eventuais certiddes negativas ou pasittom efeito de
certiddo negativa.

A MPE estando com uma certid@o positiva, por exemgra o prazo
de 5 dias Uteis prorrogaveis por mais 5 dias (gars apresenta-la
negativa ou positiva com efeito negativa.

A documentagdo em referéncia é a fiscal e trabalhistaassim
considerada aquela previstas nos incisos | a Vrtigoa29 da Lei
8666/93, a saber:

Art. 29. A documentacéo relativarégularidade fiscale trabalhista,
conforme o caso, consistira em: (Grifo e negritesw)

| — prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas F$s{&PF) ou no
Cadastro Geral de Contribuintes (CGC);

Il — prova de inscricdo no cadastro de contribugtestadual ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativeh @ objeto
contratual;

Il — prova de regularidade para com a Fazenda RatleEstadual e
Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou rauéquivalente, na
forma da lei;

IV — prova de regularidade relativa a SeguridadeiSioe ao Fundo
de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), demondtrasituacéo
regular no cumprimento dos encargos sociais intds por lei.

V — prova de inexisténcia de débitos inadimplidesapte a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidagatiea, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis dabdlho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de mai@ @43

Em nenhum momento a legislacdo permite que pequ@npeesas e
empresas de pequeno paeha direito a apresentacdo tardia de
CERTIDAO NEGATIVA DE EXISTENCIA DE FALENCIA
E/OU CONCORDATA em Processo Licitatorio. Repetimos apenas
documentos fiscais e trabalhistas sé@o tratadosLgel@omplementar
n° 123 e Lei Complementar 147.

Analisando literalmente os dispositivos dos artig@se 43 da Lei
123/2006 nos deparamos com um embaracgo. O artigdis¢ilina
que a comprovacdo da regularidade fiscal deve ggjida na
assinatura do contrato, sendo que o artigo 43 pliisai que as
empresas deverdo apreseritata documentagdo desde logo. Porém,
analisando a vontade legislativa, consideramos agieempresas
devem apresentdonda documentacédo, apenas nao sera excluida da
licitacdo caso haja alguma restricao.

Entdo, o beneficio reside na regularizagdo tardia cgrtidao
defeituosa, ou seja, a empresa deve apresentardtmmamentacao
exigida e caso exista alguma restricdo podera aggal tardiamente
usufruindo do direito concedido as microempresasmpresas de
pequeno porte somente com relagdo a certififezss e trabalhistas.
Com desenvoltura, o jurista Marcal Justen Filhoazers

“Portanto, o beneficio reside ndo na dispensa deespntacdo de
documentos de regularidade fiscal. Nem se trataidgd@b quanto a
oportunidade propria para exibicdo dos documen@sgue se faculta
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€ a desnecessidade de perfeita e completa regaligidiscal no
momento da abertura ou de julgamento do certame. dtitnas

palavras, o beneficio outorgado as pequenas emgresaambito da
habilitagdo, esta sintetizado no paragrafo 1° dé. d83: trata-se da
faculdade de regularizacdo dos defeitos existeetasomprovados
apenas nos documentos de regularidade fiscal apmésgos na

oportunidade devida pela pequena empresa.

Dai se segue que o licitante que tiver deixado geesentar

documento de regularidade fiscal, exigido no atmvoatorio,

devera ser inabilitado” (in O Estatuto da Microenega e as
Licitacdes Publicas, 2° Ed, Sdo Paulo: Dialéticapz, p. 67).

Todos os critérios e todas as exigéncias deverastammode modo
expresso e exaustivo, no corpo do edital. A ini@gdio da empresa A.

SIQUEIRA CONSTRUCOES EIRELI - EPP teve por base, com

acima transcrito, o fato de que sua Certiddo Negaty Pedido de
Faléncia ou Concordata ou Recuperagdo Judicial egéada, pois
datada de 20/04/2017 e com validade de 30 (tritiges) logovencida
desde o dia 20/05/2017

A validade de um documento esta para este comémcim esta para
lei, documento vencido macula a habilitacdo dddide, pois fere o
principio da isonomia, principio este baluarte lisitaces publicas.
As licitagdes publicas pautam-se num conjunto dmdtidades, que
devem ser observadas, quando pautadas na legistagaeigor,
desconsiderar qualquer formalidade desses procésdesr a lei,
além do que se observaria a macula ao principigimtaulacdo ao
edital, acima tratado.

No caso em tela, mesmo sustentado o contrario reefarrente, a
aceitacdo de certiddo vencida para habilitacdo whétante
(documento néo fiscal nem trabalhista)seria admitir a quebra aos
ditames da Lei n® 8666/93, aqui usada subsidiarianaos termo do
art. 9°, da Lei n® 10520/02.

Ressalte-se que a certiddo de faléncia, que enaejoabilitacdo da
empresa recorrente, ndo pode ser emitida pelass s#tietrdnicos,
devendo ser requerida, no caso do Tribunal decdudé Pernambuco,
diretamente na Distribuicdo da Comarca de Tabirgu® impede,

durante a realizacdo da sessdo publica, qualqueérdiia do

Pregoeiro. Uma vez demonstrado que a decisdo fpammda por
critérios objetivos ndo cabe a alegacdo de violagigrincipio da
isonomia, pois admitir a habilitagdo de licitanteegapresentou
certiddes vencidas seria uma agressdo aos dirdibdes demais
licitantes, que seguiram rigorosamente as dispesigiiblicadas no
Edital.

Diante das circunstancias, Pregoeiro e Equipe ddcApdo poderia
abrir mdo do interesse publico amparado por doctosenvalidos.
Estaria dessa forma, impondo o interesse privablceso publico ao
criar um beneficio ndo previsto no Edital.

Da Decisédo Diante de todo o exposto, CONHECEMOS dsenite

recurso interposto pela empresa A. SIQUEIRA CONSTRUSOH

EIRELI - EPP para no mérittMPROVE-LO , quanto a todas as
alegacdes arglidas. Por fim, encaminhe-se a peesistisdo ao
Prefeito para sua apreciacédo final, devendo darciciéa empresa
recorrente e recorrida.

Tabira, 21 de junho de 2017.

ALYSSON GLEITON SILVA DE SIQUEIRA
Presidente

MARLI FERREIREA LIMA GOMES
Membro da CPL

ALBERTINA LUCIA LIMA DO AMARAL GONCALVES
Membro da CPL
Publicado por:
Thallita Siqueira Brito
Cadigo Identificador:973B99BD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PARECER JURIDICO PROCESSO N° 032/2017 PREGAO
PRESENCIAL N° 021/2017

Presente Certame objetiva a contratacdo de emprespara o
fornecimento de Insumos de Laboratorio, cuja deciséida CPL foi
de conceder prazo de cinco dias para a Empresa PHAMRPLUS

LTDA apresentar Certiddo Negativa de Faléncia e Conedata,
uma vez que a apresentada no dia da Sessdo estawmcida.
Concedeu, também, igual prazo para a Empresa CORDRBIO &

MAGALHAES COMERCIO E PRODUTOS PARA SAUDE

LTDA apresentar comprovante de que o Balanco Finance e
Patrimonial devidamente registrado na Junta Comeral do
Estado.

PRELIMINARMENTE, convém lembrar, que em procedimento
licitatério anterior ao presente Certame, a CPL inalilitou duas
empresas por motivos semelhantes, quais sejam,Cedb
Negativa de Faléncia e Concordata vencida e ndo cprovacgéo de
Balanco Financeiro e Patrimonial devidamente regisado na
Junta Comercial do Estado.

O artigo37, daConstituicdo Federal,prescreve que:

"Art. 37 - A Administracéo Publica direta e indiretde qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federdbe Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessadkd moralidade
publicidade e eficiéncia e também ao seguinte:

XXI - Ressalvados os casos especificados na legislagdoobras,
servicos, compras e alienacdes serdo contratadogiamée processo
de licitac&o publica que assegure igualdade de dgdds a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obidgag de
pagamentos, mantidas as condi¢Ges efetivas da m@Ep®mos termos
da lei, o qual somente permitird as exigéncias dealificacao
técnica e econdmica indispensaveis a garantia dompamento das
obrigacdes.

Isto quer dizer que todos sdo iguais perante a lei a ela devem
obedecer enquanto a administragdo, por seu turno mabém
obedecerd aos principios de legalidade, impessodaik,
moralidade publicidade e eficiéncia.

Ora, como poderia ela selecionar os participantesodcertame pela
igualdade impessoalidade e moralidade se ndo impsse certas
condi¢Bes que sdo justamente as exigéncias que fagu no Edital
convocatorio.

Conforme se observa, o Item9.2.8., do Edital, assise manifesta:

“Certiddo negativa de Faléncia ou Concordata, expegligpelo
distribuidor da sede do licitante, no maximo 30ifitia) dias da data
prevista para abertura das propostas.”

A Empresa PHARMAPLUS LTDA apresentou o referido
documento vencido desde 03 de junho de 2017, enqtamue o
certame foi realizado em 14 de junho de 2017. Equisadamente
foi concedido prazo para a juntada do documento comrazo de
validade em dia. Os beneficios que sdo concedidosla Lei
Complementar n® 123 e Lei Complementar 147 sao sel@aam a
empresa acima, pois os referidos dispositivos s6 seferem a
documentos fiscais. Certiddo Negativa de Faléncia@oncordata
ndo é documento fiscal.

Situagdo semelhante foi adotado com relagdo a Emse
CORDEIRO & MAGALHAES COMERCIO E PRODUTOS
PARA SAUDE LTDA, que deixou de apresentarcomprovante €l
gue o Balanco Fisico e Financeiro foi devidamenteegistrado na
Junta Comercial do Estado de Pernambuco. Nao foi cqmovado
0 exigido pelo Item 9.2.2. do Edital, quando estalesle que:

“Balanco Patrimonial e demonstragcdes contabeis dotinib
exercicio social apresentados na forma da Lei, comdicacdo das
paginas correspondentes do livro diario em que osme se
encontra, bem como apresentacdo dos competenteso®rde

www.diariomunicipal.com.br/amupe 43



Pernambuco , 27 de Junho de 2017 + Diério &fdws Municipios do Estado de Pernambuco < OANII | N° 1861

abertura e encerramento, assinados por profissiorelbilitado e
devidamente registrados na junta comercial compétervedada a
sua substitui¢do por balancetes ou balancos proxss”

Diante de tais razdes, constata-se que a maneirar@ta para
correcdo da decisdo tomada, razdo pela qual opina@rsentido de
que as duas empresas acima mencionadas sejamindhifias, nos
termos da Lei.

E o Parecer.
Tabira, 26 de junho de 2017.

CICERO EMANUEL MASCENA NOGUEIRA
Assessor Juridico
Publicado por:
Thallita Siqueira Brito
Cddigo Identificador: B6863A6F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACARATU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Prefeito do Municipio de Tacaratu - PE nos terdwart. 26 da Lei
8.666/93 com fundamento no Art. 25, inciso lll, mesmo diploma
legal torna publico que ratifica e homologa a Igiilidade de
Licitagdo n° °018 que tem por finalidade a cong@ado show da
Banda Artista: FLAVIO LEANDRO; através da empresa
ASSOCIACAO LUIZ GONZAGA DOS FORROZEIROS DO
BRASIL - CNPJ n° 14.676.364/0001-09, para apresentagd®raca
Matriz, durante as Festividades de SAO JOAO no Wbipiu de
Tacaratu - PE dia 28/06/2017 as 00:00 h. Por uwr\gbbal de R$
11.000,00 (onze mil reais).

JOSE GERSON DA SILVA
Prefeito.

Publicado por:
Edvagno Costa Santos
Cddigo Identificador: C82B01A3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL TAQUARITINGA DO NORTE —
PE EXTRATO DE CONTRATO N° 165/2017

Contrato N°: 165/2017. Processo N°: 038/2017. Tordad@recos N°
003/2017. Contratagdo: contratacdo de empresa abpada para
pavimentagdo e drenagem, com paralelepipedos da gehitica na
Rua Severino Pereira da Silva, no Distrito de PadAgigcar e na
Avenida Nossa Senhora do Perpetuo Socorro na ¥il&atorro, no
Municipio de Taquaritinga do Norte, conforme projétasico em
anexo. Pelo periodo de 120 dias. Contratado: M&N
EMPREENDIMENTOS E INCORPORAGCAO LTDA - EPP: CNPJ:
17.633.457/0001 - 36. VALOR R$ 472.078,93 Vigénciee d
09/06/2017 a 06/10/2017.

Taquaritinga do Norte 26 de junho de 2017.
Publicado por:
Jairo Martins de Macedo
Cadigo Identificador: BD200598

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

(

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TORITAMA — FMS /

www.diariomunicipal.com.br/amupe

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2017 - PREGAO
PRESENCIAL N° 007/2017

AVISO DE LICITACAO

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servi¢cds
coleta, transporte, tratamento e destino final de esiduos soélidos
do servigo de saude “A”, “B” e “E” do Municipio de Toritama,
conforme resolucdes CONAMA n° 358/2005 e RDC ANVISA n°
306/2004, legislagBes vigentes e demais espedfsaconstantes no
termo de referéncia do edital/alor Estimado: R$ 107.016,00
Abertura: 10/07/2017 as 9h00

Outras informag6es nalias Uteis das08 as 12hna sala da CPL, no
prédio da Prefeitura, a Rua Jodo Chagas, @fNitravés do e-mail:
cplsaudetoritama@gmail.com Toritama. 26/06/2017

WENDERSON TAVARES DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Wenderson Tavares da Silva
Cadigo Identificador:64BC5CC8

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 063/2017 - PREGAO
PRESENCIAL SRP N° 025/2017 — EXCLUSIVO PARA MEI-
ME-EPP

AVISO DE LICITACAO

OBJETO:REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisicdo de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) destinadosas
Secretarias de Obras e Urbanismo, Meio Ambiente eghkicultura

e Ordem Social do Municipio de Toritama VALOR ESTIMADO
R$ 139.848,84 (Cento e trinta e nove mil oitocentosqearenta e
oito reais e oitenta e quatro centavos)Abertura: 10/07/17 as
15h0Q

Outras informag6es nalias Uteis das08 as 12hna sala da CPL, no
prédio da Prefeitura, a Rua Jodo Chagas, @fNitravés do e-mail:
cpltoritama@gmail.com.

Toritama. 23/06/2017

MARIA MADALENA DE SOUZA
Presidente da CPL
Publicado por:
Wenderson Tavares da Silva
Cadigo Identificador: BBBDE48A

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
TORITAMA - PROCESSO LICITATORIO N° 023/2017 -
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 004/2017 — EXCLUSIVO
PARA MEI-ME-EPP

AVISO DE LICITACAO

OBJETO:REGISTRO DE PRECOS para eventual fornecimento
de itens para composicdo de KITS DE ENXOVAL de bebé,
destinados a doacdo das gestantes em situagcdo dérppa e

extrema pobreza do Municipio de Toritama VALOR

ESTIMADO: R$ 74.728,80Abertura:10/07/17 as10h:30min.

Outras informag6es nalias Uteis das08 as 12hna sala da CPL, no
prédio da Prefeitura, a Rua Jodo Chagas, &iNitravés do e-mail:
cplsocialtoritama@gmail.com

Toritama. 23/06/2017

MARIA MADALENA DE SOUZA
Presidente da CPL
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Publicado por:
Wenderson Tavares da Silva
Cddigo Identificador:89ED19E2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRACUNHAEM

COMISSAO PERMANENTE DA LICITACAO - CPL
PROCESSO N° 009/2017 - CONCORRENCIA N° 001/2017
RESULTADO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECO

Processo Licitatério N° 009/2017 — Concorréncia N31/Q017,
Objeto Nat: Obra. Objeto Descr: Contratacdo de esapre
especializada, do ramo de construgéo civil, conasia execugdo de
obras e servigos de engenharia destinados a cefistde 01 (uma)
creche do tipo 1 localizada na rua projetada 7 iberdade. Teve a
seguinte tramitacéo: Foi classificada a propost@réeos de menor
valor, a empres€ ONFIG ENGENHARIA LTDA — ME, CNPJ:
07.738.830/0001-60, no valor de R$ 1.607.116,13 (Unilh&o,
seiscentos e sete mil, cento e dezesseis reaisegetrcentavos)A
CPL proclamou a empresa supramencionada vencedocertime.
Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis patarposicdo de
recurso, com vistas aos autos na sala da CPLjZdadala Rua Sete de
setembro, 295, Centro — Tracunhaém — PE, Caso naoréajiso
sobre o julgamento da proposta no prazo legal, dmavocado a
empresa acima citada, para assinatura do contratoretérido
processo.

Tracunhaém/PE, 27/06/2017.

MARIA JOSE DA SILVA FREITAS
Pregoeira.
Publicado por:
Durvall Martins da Silva Neto
Cadigo Identificador: 73EB825A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRINDADE

FUNDO MUNICIPAL DE SAEJDE - FMS
AVISO DE LICITACAO - F.M.S.PREGAO PRESENCIAL N°
009/2017

Encontra-se a disposicdo dos interessados o EdgalPregéo
Presencial n° 009/2017 cujo objeto aquisicdo de€dads) veiculos
para Secretaria de Saude Valor estimada: R$ 80@ 0itknta mil

reais) A sessdo publica seréa realizada dia 06/Q7/28 8:00hs, no
Prédio da Prefeitura, localizado na Av. Prefeitordda Pereira Lima,
n° 567 — Centro, Trindade/PE. Maiores informacfds fane: (87)

3870-1156 ou no enderego acima.

Trindade, 26 de junho de 2017.

JAQUELINE NERI DE OLIVEIRA
Car Pregoeira

Publicado por:
Maria Salvani do Nascimento
Cadigo Identificador:01852F0D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRIUNFO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO - PE
AVISO DE LICITACAO

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para repodeao
Gas Liquefeito de Petréleo GPL, Botijdes 13 kg, parender as
necessidades da Prefeitura Municipal, do Fundo &ipatli de Saude e
do Fundo Municipal de Assisténcia Social do Muriige Triunfo -
PE. ABERTURA: 07/07/2017 as 09:00h. Valor estimado par

seiscentos e sessenta e cinco reais e quatro osptaundo
Municipal de Saude R$ 6.919,20 (Seis mil noveceatdgzenove e
vinte centavos) e Fundo Municipal de Assisténcia®8dR$ 6.227,28
(Seis mil duzentos e vinte e sete reais e vintéoecentavos)O edital

poderé ser retirado junto a CPL, mediante o fomento de 01 (um)
CD ou pen drive, situada na Av. José Verissimo dogds3, n° 365,
Centro, Triunfo — PE, no horario de 08h00 as 13hAB0mi

Triunfo, 26 de Junho de 2017.

MARIA CLAUDIA LIMA BARROS
Pregoeira
Publicado por:
Poliana Carolina Santos Dias
Cadigo Identificador: AOACB5D0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO N°: 0004/2017

Contrato N°: 00032/2017. Processo N°: 0004/2017. regd®
Presencial N° 00004/2017. Compra. Fornecimento, o Pedido
de Material Medico diversos para uso nas UnidadesSdide do
Municipio de vertente do Lério/PE. DOTACAQO: Recurg®prios
do Municipio de Vertente do Lério:

03.01.00 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.1002.2982.0000 — Manutencdo da Assisténcispithlar e
Ambulatorial

10.303.1006.2075.0000 Manutengdo Programa Farm8@aica
3.3.90.30.00 Material de Consumo. Contratado: Afs Coimede
Produtos Farmaceuticos Eireli ME. CNPJ: 15.302.30%661. Valor
R$8.261,19. Vigéncia: de 14/06/2017 a 13/07/2017.

Vertente do Lério, 14/06/2017.

Denize Marques da Rocha.
Secretéaria de Saude. (*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cddigo Identificador:0F699610

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO N°: 0029/2017

Contrato N°: 00061/2017. Processo N°: 0029/2017..(Regao
Presencial N° 00012/2017. Compra. Aquisicdo de HNéage de
Limpeza e Materiais Descartaveis para as diversasefarias da
Prefeitura Municipal de Vertente do Lério. DOTACA®ecursos
Préprios do Municipio de Vertente do Lério: 02.@6%®ecretaria de
Educacéo

12.361.1211.2158.0000 Manutenc¢édo do Ensino Fundamen
12.365.1212.2159.0000 Manutencédo da Educacéo infant
12.366.1213.2160.0000 Manutencdo da Educacdo dendoe
Adultos

02.03.00 Secretaria de Administracao

04.122.0401.2009.0000 Manutencéo das Atividadesididirativas
3.3.90.30.00 Material de Consumo. Contratado: In&dobosa da
Silva  Frigorifico EPP. CNPJ: 01.832.395/0001-51. lova
R$184.241,50. Vigéncia: de 20/06/2017 a 19/09/2017.

Vertente do Lério, 20/06/2017.

RENATO LIMA DE SALES.
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador: FFO83AA5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

Prefeitura Municipal de Triunfo R$ 48.665,04 (Quaaea oito mil
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO (REPETICAO) DO PREGAO
PRESENCIAL N° 016/2017

PROCESSO Ne° 033/2017 -OBJETO: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA FABRICACAO DE VASSOURAS EM
MATERIAL PET E FABRICAGCAO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
(SABONETES ARTESANAIS E SABONETES LIQUIDOS
ARTESANAIS), QUE SERAO UTILIZADOS NO PROJETO
“LUGAR DE MULHER E NA QUALIFICACAO PROFISSIONAL”,
A SER REALIZADO PELA SECRETARIA ESPECIAL DE
POLITICAS PARA AS MULHERES. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: 10/07/2017 as 10h000 edital podera ser retirado
gratuitamente na CPL PREGAO, mediante o forneciméatdl (um)
cd ou pen drive, situada na Praca Agamenon Magalisé® Centro,
Paulista/PE, no horéario das 08h00 as 13h00.

Paulista, 26/06/2017.

MARCOS VERISSIMO DE FRANCA
Pregoeiro.
Publicado por:
Kelly Cristine Morais de Brito
Cddigo Identificador: F7823DC0

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DA RE-RATIFICACAO AO CONTRATO 003/2017

RE-RATIFICACAO

N° CONTRATO: 003/2017

PROCESSO LICITATORIO N°: 042/2016
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 018/2016
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 073/2016
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, ¢
suas alteracdes posteriores

CONTRATADA : MEGAMED COMERCIO LTDA.

CNPJ/MF: 05.932.624/0001-60

OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a Re-Ratificagéo
Contrato n® 003/2017, no que pertine a correcdo CGlasisulas
Segunda, Terceira e Sexta, retificagdo da palavrRIURE para
REMUME e mudanca de endereco da Central de Abastetome
Farmacéutica.

Onde se |é:

CLAUSULA SEGUNDA — DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Integram o presente contrato 0os seguintes dertiost

a) Edital do Pregédo Presencial n® 018/2016, cujetolronsiste na
contratacdo de empresa especializada para aquisigdmaterial
médico hospitalar complementar a REMUNE Paulistaffdando
atender a demanda de pacientes nas unidades de daddmilia,
programas especiais, componentes da assisténcraadantica,
demandas sociais e judiciais, vinculados a Sedetiar Saiude, com
todos 0s seus Anexos;

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1 Constitui objeto deste contrato a aquisicdo déemal médico
hospitalar complementar a REMUNE Paulista/PE, vieaatgénder a
demanda de pacientes nas unidades de saude da,fgrolgramas
especiais, componentes da assisténcia farmacéd¢icwndas sociais
e judiciais, vinculados a Secretaria de Saude, ateda com as
especificacdes e nas respectivas quantidades dormiade com o
Termo de Referéncia do Processo Licitatério n° @182
CLAUSULA SEXTA — DO LOCAL, PRAZO PARA ENTREGA E
ACEITES DOS PRODUTOS

6.1 Os bens contratados deveréo ser entreguegelh &uinze) dias
corridos, contados a partir da comunicacao digitavia fax, com a
cOpia da respectiva Nota de Empenho, na CentralldetAcimento
Farmacéutica do Paulista, localizado na Av. Bradilaranguape |,
Paulista — PE Fone: (81) 3437-9972, ou (81) 34309A0 horario de
8:00h as 14:00 horas, em dias Uteis, mediante @ryéndamento
telefénico, exclusivamente através do (81) 33719582

Leia-se:

CLAUSULA SEGUNDA — DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Integram o presente contrato 0s seguintes dertiost

a) Edital do Pregao Presencial n° 018/2016, cujet@lzonsiste na
contratacdo de empresa especializada para aquisigamaterial
médico hospitalar complementar a REMUME Paulistalando
atender a demanda de pacientes nas unidades de dalfamilia,
programas especiais, componentes da assisténcimad@ntica,
demandas sociais e judiciais, vinculados a Seé@etds Saude, com
todos 0s seus Anexos;

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1 Constitui objeto deste contrato a aquisicdo déemal médico
hospitalar complementar a REMUME Paulista/PE, vieaatgnder a
demanda de pacientes nas unidades de salude da,fgrolgramas
especiais, componentes da assisténcia farmacéd¢icendas sociais
e judiciais, vinculados a Secretaria de Saude, aeda com as
especificacdes e nas respectivas quantidades dormiade com o
Termo de Referéncia do Processo Licitatério n® @182
CLAUSULA SEXTA — DO LOCAL, PRAZO PARA ENTREGA E
ACEITES DOS PRODUTOS

6.1 Os bens contratados deverao ser entregue®€lb &uinze) dias
corridos, contados a partir da comunicacao digitavia fax, com a
coOpia da respectiva Nota de Empenho, na Centralbdstdcimento
Farmacéutica do Paulista, localizado na Rua Abflimiz, n°111 A,
Janga— Paulista/PE, fone: (81) 3437-9972, no twmas 8:00h as
14:00 horas, em dias Uteis, mediante prévio ageeutantelefonico.
ASSINATURA: 19/05/2017.

Paulista/PE, 19 de maio de 2017.

FABIANA DAMO BERNART DUARTE
Secretéaria de Salde
Publicado por:
Sérgio José Lino de Mendonga
Cddigo Identificador: F5B23CA3

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 4 ° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
219/2016

4° TERMO ADTITIVO

N° CONTRATO: 219/2016

PROCESSO LICITATORIO N°: 021/2016
TOMADA DE PRECOS N°: 001/2016
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65,
8.666/93.

CONTRATADA: CONSTRUTORA PAULISTA LTDA — EPP.
CNPJ/MF: 35.532.332/0001-00.

OBJETO: Termo Aditivo de prorrogacéo de prazos (vigéncidee
execucdo), ao Contrato n° 219/2016, cujo objetocérdratacdo de
empresa de engenharia para execucdo dos ServicasnmRefla
Unidade de Saude Nossa Senhora dos Prazeres bdealiz Av. A,
s/n, Maranguape Il, Paulista/PE, que prorroga agode vigéncia do
referido instrumento contratual pelo periodo de (@&hto e oitenta)
dias, contado de 08 de margo de 2017 a 03 de setaieh?017 e o
prazo de execugdo pelo periodo de 90 (noventa) cimsado de 03
de abril de 2017 a 01 de julho de 2017, tendo chimdamento sua
clausula nona.

ASSINATURA: 06/03/2017.

I, a, c/lc 81° da Lei

Paulista/PE, 06 de marco de 2017.

FABIANA DAMO BERNART DUARTE
Secretaria de Saude

GILBERTO GONCALVES FEITOSA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Sérgio José Lino de Mendoncga
Cadigo Identificador: ECAB2BAD

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
063/2013

8° TERMO ADITIVO

www.diariomunicipal.com.br/amupe 46



Pernambuco , 27 de Junho de 2017 + Diério &fdws Municipios do Estado de Pernambuco < OANII | N° 1861

N° CONTRATO: 063/2013

PROCESSO LICITATORIO N°: 065/2013

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n° 004/2013
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.
CONTRATADA : SOMAR EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
LTDA.

CNPJ/MF: 04.652.828/0001-85

OBJETO: Considerando os motivos expostos no Oficio n® 0Q
A/2017 — SAF/GAB/SMS, da Secretaria de Saude do Mpioi do
Paulista, e tendo em vista as alteracdes realizagl@@r¢camento do
Municipio do Paulista para o ano de 2017, soliet@boracdo do
presente termo aditivo de acréscimo de dotagiomemria,
conforme tabela abaixo:

DOTACAO ORIGINARIA

Fundo Municipal de Saude / Secretaria de Saude doidipio do
Paulista

Atividade:

10 302 2904 4511 - Manutencdo e qualificacdo dasices
especializados

Elemento: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros

Fonte: 001 — Recursos Ordinarios — Tesouro

Valor: R$ 86.197,50 (Oitenta e seis mil cento e ntwve sete reais e
cinquenta centavos).

Atividade:

10 301 2900 4503 — Manutencéo e fortalecimentadéss béasicas
Elemento: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros

Fonte: 001 — Recursos Ordinarios — Tesouro

Valor: R$ 86.197,50 (Oitenta e seis mil cento e ntwve sete reais e
cinquenta centavos).

DOTAGCAO ACRESCIDA

Fundo Municipal de Saude / Secretaria de Saude doidipio do
Paulista

Nota de Empenho n° 2017-00106

Atividade:

4503 — Manutencéo de Rede Basica de Saude

Elemento: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceim®sssoa Juridica
Fonte: 20300 — Transferéncia de Recursos do SUS

Valor: R$ 210.000,00 (Duzentos e dez mil reais).

Nota de Empenho n° 2017-00108

Atividade:

4511 — Manutencéo e fortalecimento das agdes Isasica
Elemento: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceim@sssoa Juridica
Fonte: 20300 — Transferéncia de Recursos do SUS

Valor: R$ 210.000,00 (Duzentos e dez mil reais).

ASSINATURA: 02/01/2017.

Paulista/PE, 02 de janeiro de 2017.

FABIANA DAMO BERNART DUARTE
Secretaria de Saude

GILBERTO GONCALVES FEITOSA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Sérgio José Lino de Mendoncga
Cadigo Identificador: LEDE799F

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
056/2014

3° TERMO ADITIVO

N° CONTRATO: 056/2014

PROCESSO LICITATORIO N°: 027/2014

MODALIDADE: Dispensa n°® 009/2014

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 57, Inc. Il, 8.666/1993
CONTRATADA: INTERAMINENSE EMPREENDIMENTOS

IMOBILIARIOS - EIRELI - ME.

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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CNPJ/MF: 17.214.516/0001-31

OBJETO: Termo aditivo de renovacdo ao Contrato n° 056/2014
referente ao contrato de locacdo de imodvel, situadoAvenida
Antbnio Cabral de Souza, PE22, Lotes 04 e 05, Maang |,
Paulista/PE, por solicitagdo da Secretaria de SauUgara
funcionamento do CAPS Eliane Aguiar, por um peridedd.2 (doze)
meses, que renova o referido instrumento contrgielal periodo de
12 (doze) meses, a partir de 15 de abril de 2014 de abril de 2018,
valor mensal de R$ 11.915,69 (onze mil novecentgsirze reais e
sessenta e nove centavos), perfazendo o valor pefal periodo
mencionado de R$ 142.988,28 (cento e quarenta e whilis
novecentos e oitenta e oito reais e vinte e oittas®s), tendo como
fundamento suas clausulas terceira e sexta.

NOTA(S) DE EMPENHO: 2017- 000000160.

ATIVIDADE(S):

4511 (Manutencdo de Rede Especializados Propria adele} /
ELEMENTO(S): 33 90 39 (Outros Servigos de Terceiros) Pessoa
Juridica) /FONTE(S): 20300 (Transferéncia de Sistema Unico de
Saude).

TIPO DE EMPENHO: Global.

ASSINATURA: 11/04/2017.

Paulista/PE, 11 de abril de 2017.

FABIANA DAMO BERNART DUARTE
Secretéria de Saude
Publicado por:
Sérgio José Lino de Mendonca
Cadigo Identificador:90895EB8

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
055/2014

3° TERMO ADITIVO

N° CONTRATO: 055/2014

PROCESSO LICITATORIO N°: 027/2014

MODALIDADE: Dispensa n°® 009/2014

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Inc. |I, da Lei 8.666/1993.
CONTRATADA: INTERAMINENSE EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS - EIRELI - ME.

CNPJ/MF: 17.214.516/0001-31

OBJETO: Termo aditivo de renovacdo ao Contrato n°® 055/2014
referente a locagdo de imovel, situado na Aveniddio Cabral de
Souza, PE-22, 2738, Maranguape |, Paulista/PE,splicitacdo da
Secretaria de Saude, para funcionamento da Baselesizada do
SAMU, que renova o referido instrumento contrapelb periodo de
12 (doze) meses contados a partir 15 de abril 48 2014 de abril de
2018, valor mensal de R$ 9.926,67 (nove mil novexseatvinte e seis
reais e sessenta e sete centavos), perfazendordatal pelo periodo
mencionado de R$ 119.120,04 (cento e dezenove mib & vinte
reais e quatro centavos), tendo como fundaments silésulas
terceira e sexta.

NOTA DE EMPENHO: 2017- 000000153

ATIVIDADE(S):

4511 (Manutencdo e Qualificagdo dos Servicos Ealiemilos) /
ELEMENTO(S): 33 90 39 (Outros Servicos de Terceiros) Pessoa
Juridica) /FONTE(S): 20300 (Transferéncia de Sistema Unico de
Saude).

TIPO DE EMPENHO: Global.

ASSINATURA: 11/04/2017.

Paulista/PE, 11 de abril de 2017.

FABIANA DAMO BERNART DUARTE
Secretéria de Saude
Publicado por:
Sérgio José Lino de Mendoncga
Cadigo Identificador:838248BB
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N.°. 001 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PROCESSO ADMI NISTRATIVO CEPS N.°. 002/2017)

A Prefeitura Municipal de Brejinho, Estado de Perbaco, no uso de suas atribui¢des legais e coms\astatendimento de necessidade de servigo
temporario e excepcional, por meio de sua Comisspedal do Processo Seletivo Simplificado, tornblipa a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratacéo de pessoal, por tedegperminado, em regime especial de Direito Adrhigiivo, observado o disposto no inciso IX,
do artigo 37 da Constituicdo Federal; na forma iptawos artigos 1° e 2° da Lei Municipal n.°. 2885, e pela regulamentacéo disposta no
Decreto Municipal n.°. 002/2013, e consoante asasrcontidas neste Edital, considerando trataegarttdes relacionadas a servigcos essenciais:

| - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1 - O Processo Seletivo Simplificado sera coordenadpervisionado e realizado pela Comisséo coftiitpela Portaria PMB/GCPE n.°.
025/2017, de 16 de janeiro do ano de 2017.

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Siicqudid sera de 01 (um) ano, contado da data da Hgagio do seu Resultado Final, prorrogavel
por igual periodo.

3. O Processo Seletivo Simplificado sera constityidla Etapa Unica da Andlise Curricular, eliminatd classificatoria, aplicada a todas as
Func8es Temporarias.

4. O Processo Seletivo Simplificado visa a congdapelo prazo determinado de 12 (doze) meses,pussibilidade de renovagao por igual
periodo, uma Unica vez.

Il - FUNGOES TEMPORARIAS, AREAS DE ATUAGAO, VAGAS, PRE-REQ UISITOS / ESCOLARIDADE REMUNERAGAO, CARGA
HORARIA .

1. As Funcbes Temporarias, area de atuagdo, nudeermgas, pré-requisitos/escolaridade, remunerég@@imento béasico), e carga horaria
semanal sao os estabelecidos no Quadro 01 a seguir:

Quadro 01 - Fungbes Temporérias

Codigo de Inscricdo | Fungdo temporéaria Lotagdo N° Vagas Pré-Requisitos/escolaridade Vencimento Basico g:rrr?:nal Horaria Valor da Inscrigao
0100 Médico Clinico Geral Segretarla Municipal 01 Vagas N|ve.| .Supenor ~Graduagdo e R$ 1.350,00 e gratificagdes 40h Gratuita
Saude Medicina
0101 Medu:o_ Clinico Ger: Segretana Municipa de} 01 Vaga N|ve_| ‘Superior —Graduacéo e R$ 1.350,00 e gratificages 40h ou Plantes Geatuit
Plantonista Saude Medicina

2. A jornada de trabalho semanal sera de acordoocestabelecido no Quadro acima, estando os oagédat respectivas Fungbes Temporarias
submetidos ao regime juridico especifico, bem camexpediente estabelecido pela Secretaria dat&earglunicipal de Saude.

3. A descrigdo das Fung8es Tempordrias constaespsativas Leis Municipais que dispdem sobre sagao.

4. Ao inscrever-se para qualquer das Funcdes Témasmoferecidas, o candidato devera observaens {£4digo de Inscri¢do, Escolaridade/Preé-
Requisitos.

5. As vagas serdo preenchidas segundo a ordemassifichcdo final dos candidatos habilitados, peng&o Temporéria, de acordo com a

necessidade administrativa da Prefeitura MuniapaBrejinho (PE).

ll. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNGAO TEMPORARI A:

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Siogalb de que trata este Edital, sera investidéumracdo Temporaria se atender as seguintes
exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda;aso de nacionalidade estrangeira, apresentgrovamte de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na datodaatacéo;

c¢) Nao ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requepdoa a Fungcdo Temporaria escolhida, de acordmatistriminado no Quadro 01.

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacdes do Servico Mijlipara candidatos do sexo masculino;

g) Estar devidamente registrado no respectivo Cbosid# Classe, para a Fungdo Temporaria de TécnidévéeSuperior;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicioati@dades;

i) N&do exercer outro cargo, fungdo ou emprego nmiAdtracdo Federal, Estadual/Distrital e/ou Mysati salvo os acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alsa, b ec;

j) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave ipaksle demissdo em cargo ou emprego ocupado @mbemte no servigo publico nas esferas
Federal, Estadual/Distrital e Municipal.

2. No ato da investidura na Funcao Temporaria,aarag-80, sumariamente, a inscricdo e todos oslataslecorrentes, se o candidato ndo atender
as condi¢cbes apresentadas acima.

IV. DAS INSCRICOES:

1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecirnent tacita aceitagdo das normas e condicde®kstalas neste Edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2. O candidato devera efetuar a inscricdo compadeceo periodo de 28 de junho a 04 de julho de 2045 08h 00min as 12h 00min, na Prefeitura
Municipal de Brejinho (PE), localizada na Rua Seveda Costa Nogueira, 153, Centro de Brejinho (PEYocow® os seguintes procedimentos:

2.1. Ler e preencher a Ficha de Inscrigcdo, daasmar.

2.2 Entregar a Ficha de Inscri¢do, o curriculoaarsspectiva documentacdo comprobatoéria.

3. Ao inscrever-se o candidato devera indicar madde Inscricdo, Anexo I, Item 2, o Cdodigo de figgo da Funcdo Temporaria para a qual
pretende concorrer.

4. O candidato podera concorrer apenas a uma ag®&s Temporarias no Processo Seletivo Simplificado

4.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrig@id’rocesso Seletivo Simplificado tera a primeaacelada, sendo considerada validada a
Gltima inscrigao.
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4.2. A comprovacao da data e horéario da inscriefé sfetuada mediante afericdo da data e horanyalocolo de entrega da Ficha de Inscri¢céo
correspondente.

5. As informag6es prestadas na Ficha de Inscrig@mdle inteira responsabilidade do candidatorvasdo-se & Comisséo o direito de excluir do
Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo ptemnesse documento oficial de forma completa,etadre legivel e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

6. A Prefeitura Municipal de Brejinho (PE), atraelss Comissdo, publicara no Quadro de Avisos do PdaliBrefeitura, as inscricdes indeferidas
por ndo atenderem ao Edital.

7. Nao serdo aceitas as solicita¢cdes de inscriggdeesdo atenderem rigorosamente ao estabelecitidisal.

V. DAS ETAPAS:
1. O Processo Seletivo Simplificado constara deaiBtapa de Analise Curricular, eliminatéria e éfesgoria.

VI. DA ETAPA UNICA: ANALISE CURRICULAR:

1. Andlise Curricular seré realizada pela Comissdpenimdo de 05 a 07 de julho de 2017 e dos dadidarddos na Ficha de Inscri¢cdo, Anexo II.

2. A Analise Curricular visa aferir o perfil do cadato a partir do nivel de escolaridade, conhecio®rspecificos e experiéncia profissional,
devidamente comprovados, de acordo com a Funcigdréna a que concorre e conforme os dados cuariesilque serdo informados e
preenchidos pelo candidato no ato da inscricao.

3. Na analise curricular serdo avaliadas as comgie® habilidades, nivel de escolaridade; expeidéracumulada; cursos técnicos,
profissionalizantes e extracurriculares, conhectoeespecificos, para cada Funcdo Temporaria, deges requisitos definidos no Quadro 02 a
seguir:

Quadro 2 - Requisitos de Avaliagdo - Andlise Curriglar

FUNCAO TEMPORARIA — NIVEL SUPERIOR

ESPECIFICAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
Pés-graduagdo em diversas areas, concluido 5,0 ptos 5,0 ptos
Residéncia, Mestrado, Doutorado, PhD 5,0 ptos 10,0 ptos
Publicacéo Revista Internacionais e Nacionais 2,5 ptos 5,0 ptos
Publicacao/apresentagdo em Congresso 2,5 ptos 5,0 ptos
Congressos 2,5 ptos 5,0 ptos
Cursos ¥20Hs) 2,5 ptos 10,0 ptos
Eij%eunenma no Servico Publico em funcéo diversapyazo superior a 06 meses comprovada por atestEinstituicées q 2,5 ptos 5,0 ptos
Experiéncia no Servigo Plblico como profissionafdza, comprovada por atestados das instituicGestyou
0 a 6 meses 20,0 ptos

55,0 ptos
7 meses a 1 ano de servigco 40,0 ptos P
1 a 2 anos de servigo 55,0 ptos

4. A Etapa de Andlise Curricular terd carater elaténio e classificatorio. Considerar-se-40 aptosamelidatos com pontuacéo igual ou superior a
40 (quarenta) pontos, desde que atendidas as ekigé&tos Capitulos Ill e IV deste Edital.

5. A escolaridade e demais pré-requisitos exiggiydo comprovados na convocagao para entrega dendotacdo no momento da contratacéo
para a Funcéo Temporaria designada, caso aproeadmnesso Seletivo Simplificado.

8. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidadiéegalidade nos dados curriculares apresentadmngrovada a culpa do mesmo, o candidato
sera excluido do Processo Seletivo Simplificadm peejuizo das medidas penais cabiveis.

VII. DA CLASSIFICACAO:

1. Para a Fungdo Temporaria a pontuacéo final dodidatos habilitados sera igual ao somatdrio dssltados obtidos na Etapa de Analise
Curricular;

2. Os candidatos habilitados com pontuac¢do iguauperior a 40 (quarenta) pontos serdo classifscado ordem decrescente da pontuacao final,
de acordo com o numero de vagas da Fun¢édo Tengooircorrida, com cadastro de reserva.

3. Na hipétese de igualdade da nota final, terée@ecia o candidato que tiver a maior idade, dmrando dia, més e ano de nascimento, Lei
Federal n.°. 10.741 de 01/10/2003.

VIII. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO:

1. A Prefeitura Municipal de Brejinho (PE), atrawl@sComissao, publicard o Resultado Final e a HomagBimdo Processo Seletivo Simplificado,
no Quadro de Avisos do Prédio da Prefeitura, calttenrelagdo dos candidatos habilitados em ordemesteente de pontuacéo final, por Fungédo
Temporéaria, de acordo com a opcéo declarada nieattscricao.

2. Nas publica¢Ges das listagens de todos osadssldo Processo Seletivo Simplificado constardwoses dos candidatos habilitados em ordem
de classificacéo final, com a nota final, por Fung@mporaria, de acordo com a op¢éo declaradeomeanscricdo;

IX. DOS RECURSOS:

1. Sera admitido recurso quanto ao resultado deeBso Seletivo Simplificado.

2. O prazo para interposicéo de recurso serd dddi®) dias Uteis apds a publicacdo do resultadetajza seletiva no Quadro de Avisos do Prédio
da Prefeitura tendo como termo inicial o 1° dihsitbsequente a data do evento.

3. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato jd@wente fundamentado, sendo desconsiderado redeiigoal teor.
4. Os recursos deveréo ser digitados e entregu€4 éoma) via original.

5. Cada item devera ser apresentado em folha sepaiiddntificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacéo de Recurso.

Processo Seletivo Simplificado:

Candidato:

Cédigo de Inscrigdo e Opcéo da Funcdo Temporaria:

N.° de Inscri¢éo:

N.° do Documento de Identidade:

Fundamentagdo e argumentagao logica:

Data e assinatura:
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6. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissatregeies no Setor de Protocolo da Prefeitura Mualap Brejinho (PE), devendo nele constar o
enderego para correspondéncia, telefone, e-masipadura do candidato.

7. Os recursos poderdo ser enviados, ainda, par deeSEDEX, dirigidos & Comisséo, devendo nele aorsendereco para correspondéncia,
telefone, e-mail e assinatura do candidato.

8. O recurso interposto fora do respectivo prazosei#ié aceito, sendo considerada, para este efelia do ingresso no protocolo da Prefeitura ou
guando encaminhado via SEDEX, a data da postagem.

9. N&o serdo aceitos recursos interpostos porifisites(FAX), telex, Internet, telegrama, e-mail outro meio que nédo seja o especificado neste
Edital.

10. A deciséo do recurso sera dada a conheceréstia publicacdo em Quadro de Avisos do PrédRrefitura.

X. DA CONTRATACAO:

1. Apés a Homologacao do Resultado Final do Proceskivo Simplificado, a Comisséo convocara os idads habilitados, através de Edital de
Convocagéo publicado no Quadro de Avisos do Préa®rdfeitura Municipal de Brejinho, conforme disti¢fio de vagas disposta no Capitulo Il
Quadro 01, por ordem de classificacéo final cororymcéo final em ordem decrescente e por Fungapdr@ria.

1.1. O candidato devera comparecer no dia, hogataral designados, conforme Edital de Convocagéidigado para entrega da documentacéo
exigida.

2. No ato da contratacdo o candidato habilitadedespresentar os seguintes documentos:

a) Originais e Copias do RG, CPF, Titulo de Eleitozgstro no PIS/PASEP;

b) Original e Cépia da Carteira de Trabalho e Prem@éSocial - CTPS para comprovacgao da experiémofsspional conforme informado na ficha
de inscrigéo;

¢) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Original e copia do documento de comprovacéestelaridade correspondente a Funcdo Temporanmaéedo no qual foi inscrito;

e) Original e copia de documento de comprovacacdrss: técnico e/ou de aperfeicoamento e/oufdemdtica, declarados na ficha de inscricdo
e curriculo.

f) Original e copia da Certiddo de Casamento pacaodidatos de estado civil casado;

g) Original e cépia da Certiddo de Nascimento ou B&dpendentes, se houver;

h) Original e copia do Certificado de Reservista paradidatos do sexo masculino até os 45 (quareritece) anos de idade;

i) Original e copia do comprovante de registro @spectivo Conselho de Classe;

j) Declaracéo de Bens;

k) Namero de agéncia e conta corrente no Banco dsil /& ou SICOOB,;

1) Original e cépia de comprovante de residéncia;

2.1 O candidato que, na data da contratacéo, méir ies documentos requisitados e enumerados apendera o direito ao ingresso na referida
Funcdo Temporaria.

XII. DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. Durante o periodo de validade do Processo $el&implificado, a Comisséo reserva-se o direit@mbeeder as convocagdes, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do seevgoodio com a disponibilidade orgamentaria obseiva nimero de vagas existentes.

2. Todos os célculos descritos neste Edital sezdlizados com 02 (duas) casas decimais, arredoog@ngara cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

3. O acompanhamento das publicacdes referentesbeesBo Seletivo Simplificado é de responsabilidadtusiva do candidato.

4. Nao serdo prestadas por telefone, fac-simike-mail informagdes relativas ao resultado do Pem&eletivo Simplificado.

5. Todos os atos relativos ao presente Processtiv®eSimplificado, convocagdes, resultados e hogegdo serdo publicados no Quadro de
Avisos do Prédio da Prefeitura Municipal de Brejinpor meio do titular da Presidéncia da Comisséo.

6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer, dostor@mprobatorio de classificacdo no ProcessdigelBimplificado, valendo para esse fim as
listagens divulgadas através do Quadro de Avisd3rddio da Prefeitura Municipal de Brejinho.

7. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuaisagjées, atualizacdes ou acréscimos, enquanto méuroada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou até a data da convocacdo dadédetos para a etapa seletiva correspondentensii@ncia que serd mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado.

8. Em caso de necessidade de alteracéo, atualipac@orrecdo dos dados de endereco, ap0s a réalizia;etapa seletiva, o candidato devera
encaminhar declaracdo a Comissao devendo dela corstaereco para correspondéncia, telefone, eenagsinatura do candidato.

9. A referida declaracdo de que se trata no itelasde Capitulo, também podera ser enviada por neeREDEX, dirigidos a Comissao, devendo
dela constar o endereco para correspondénciayrieleé-mail e assinatura do candidato.

10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisé&gda no item 1 do Capitulo | no que tange aizagdio deste Processo Seletivo
Simplificado.

11. As despesas decorrentes da participacao rpssatgrocedimentos do Processo Seletivo Simpldick que trata este Edital correrdo por conta
dos préprios candidatos.

Brejinho (PE), em 26 de Junho do ano de 2017.

JOELMA MARIA FRANCO
Presidente da Comissao Especial do Processo ®eletiv

Anexo Unico

Formulario de Inscrigdo
Processo Seletivo Simplificado 002/2017

llustre Senhor Presidente da Comisséo Especial do &tesso Seletivo da Prefeitura Municipal de Brejinh¢PE).

Nome do Candidato

Estado Civil | Identidade | | cPF |

Endereco Ne
Bairro Cidade | UF | CEP
Profissao Reg. Cons. Profissional
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Vem respeitosamente REQUERER a INSCRICAO NO PROCESSO SEIESIMPLIFICADO convocado por meio de Edital 01 pohtdo em
27/06/2017, com o objetivo de prover, temporariamenagas no Quadro de Pessoal da Prefeitura Npahidie Brejinho (PE), sendo que o
REQUERENDE busca concorrer para a seguinte Funcapdréana:

| Codigo | | Funcéo Temporéria | |

Segue em anexo, para a regular analise desta ocumi do Requerente, ciente que as declaracdescoat&a, no caso de aprovacdo e
convocagao, deverdo ser documentalmente comprovada® de contratacdo. Por fim, declara o canalipassui inteiro conhecimento e aceita as
normas e condigdes estabelecidas no Edital, egéiekss quais ndo podera alegar desconhecimento.

Termos em que requer o deferimento da presentégasc

Brejinho (PE) Data | / /2017
Assinatura do Candidato
Protocolo em / /2017 | Recebido por

Publicado por:
Osmar Cleiton Rocha da Silva
Cadigo ldentificador: 1236ED33

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIPAPA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2017

FUNDO MUNICIPAL SAUDE E MEIO AMBIENTE DE QUIPAPA-PE
EXTRATO

EXTRATO. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2017. PREGAO BRECIAL N° 027/2017 (SRP). PROCESSO LICITATORIO N°
051/2017. OBJETO: Registro de Precos para a evefuoafratacdo de empresa para aquisicdo de génerosiménticios, hortifratis e
congelados para o Hospital Maria Digna e Postos @atde do Municipio de QUIPAPA-PE neste ato representada pelo Secretario de Salude e
Meio Ambiente, a Mércia Fabiane Angelo Leandrossrpres&eREITAS E MENDES ALIMENTOS — ME , com sede a Avenida Dom Pedro I,

61 — Santa Luzia — Arcoverde — PE, inscrita sob ¢®LN° 08.386.671/0001-44, neste ato representddaSpeNATANAEL OLIVEIRA DE
FREITAS. LICITACAO: Pregdo Presencial SRP n° 027/20EUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Art. 15, hiso I, Lei n°
10.520/2002 e Decreto Municipal n° 006/2015. PRAZBE VALIDADE DA ATA: A presente Ata tera validade de? (doze) meses, contada a
partir da data de sua publicacdo. DATA DA ASSINATAIRL6 de junho de 2017. Valor Global: R$ 341.642@6zentos e quarenta e um mil,
seiscentos e quarenta e dois reais e noventa ositédORO: Fica eleito o Foro de Quipapa/PE.

LOTE 1

UNIDADE PRECO

ITEM DESCRIMINACAO PADRAO QUANTIDADE UNITARIO

PRECO TOTAL

AGUCAR TIPO CRISTAL, COR, CHEIRO PROPRIOS E SABOR DOCE, 99.8% P/PMADINDO A
1 UMIDADE MAX. DE 0,04% P/P, ISENTOS DE LARVAS, MATERIS. TERROSOS E DETRITOS ANIMAI| KG 300 R$ 3,10 R$ 930,00
OU VEGETAIS, PLASTICO ATOXICO C/ PESO LiQUIDO DE IK
ARROZ PARBOLIZADO , TIPO 1, LONGO, CONSTITUIDOS DE GRAOS INTEIROS, ®WOTEOR H
2 UMIDADE MAXIMA 15%, ISENTO DE SUJIDADES E MATERIAIS EBRANHOS, ACONDICIONADO EM KG 2400 R$ 3,00 R$ 7.200,00
PACOTE PLASTICO ATOXICO DE 1 KG

AMIDO DE MILHO - PRODUTO AMILACEO EXTRAIDO DO MILHO, PARA O PREPARDE MINGAU,
COM ASPECTO COR, CHEIRO E SABOR PRORR SABOR: TRADICIONAL, COM UMIDADE MAX 149
3 POR PESO,ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS@RDICIONADO EM SACO DE PAPE| UNID 800 R$ 6,59 R$ 5.272,00
IMPERMEAVEL, FECHADO, ETC, REEMBALADO EM CAIXA DE RPEL VEDADO, ETC, COM PES
LIQUIDO DE 500 Kg

ADOCANTE DIETETICO - CICLAMATO DE SODIO E SACARINA, LIQUIDO, FRASCO DE IFASTICO|

4 DE 100ML. UND 400 R$ 2,76 R$ 1.104,00
BISCOITO DOCE SEM RECHEIO TIPO MARIA , VITAMINADO, COMPOSICAO BASICA: FARINHA
5 DE TRIGO, GORDURA VEGETAL, SAL, ACUCAR, OUTRAS SUH®NCIAS PERMITIDAS,|UNID 4000 R$ 2,80 R$ 11.200,00

ACONDICIONADO EM EMBALAGEM PLASTICA DE 400 GR

BISCOITO INTEGRAL - TIPO CREAM CRACKER, COMPOSICAO BASICA AROMATIZAD(
6 ARTIFICIALMENTE, FARINHA DE TRIGO, GORDURA VEGETALHIDROGENADA, SAL, C/ GLUTEN UNID 2000 R$ 5,01 R$ 10.020,00
EXTRATO DE MALTE E FERMENTO BIOLOGICO, ACONDICIONAD EM PACOTES DE 400 G
BISCOITO COM SAL - TIPO CREAM CRACKER , COMPOSICAO BASICA AROMATIZAD(
7 ARTIFICIALMENTE, FARINHA DE TRIGO, GORDURA VEGETALHIDROGENADA, SAL, C/ GLUTEN UNID 4000 R$ 2,80 R$ 11.200,00
EXTRATO DE MALTE E FERMENTO BIOLOGICO, ACONDICIONAD EM PACOTES DE 400
CHARQUE DIANTEIRA - PRODUTO PREPARADO COM CARNE BOVINA TIPO CHARQ
DIANTEIRA, 12 QUALIDADE, DESSECADA, DE CONSISTENCIAIRME, C/COR, CHEIRO E SABQ
PROPRIOS, ISENTO DESUJIDADES, PARASITAS E MATERIAIS ESTRANHOS, ACONDIONADO EM
EMBALAGEM PROPRIA A VACUO DE 1Kg

9 COMINHO EM PO EMBALAGEM DE 100G UNID 1000 R$ 0,72 R$ 720,00

COLORIFICO EM PO FINO HOMOGENEO, OBTIDO DE FRUTOS MADUROS E LIMMS]
DESSECADOS E MOIDOS, DE COLORACAO PROPRIA, COM ASPED, COR, CHEIRO E SABO

KG 1000 R$ 19,72 R$ 19.720,00

10 PROPRIO, ISENTO DE MATERIAIS ESTRANHOS E A SUA ESBE, ACONDICIONADO EM sacd VNP 2000 R$0.57 R$1.140,00
PLASTICO TRANSPARENTE E ATOXICO, HERMETICAMENTE VEBDO E RESISTENTE, DE 100G
CAFE DE PRIMEIRA QUALIDADE, COM SELO DA ABIC, ISENTO DEGRAOS PRETOS/ERDES Ol
FERMENTADOS E CRUS, NA COR CASTANHO CLARO A MODERAD ESCURO, S/AMARGOH
TORRADO E MOIDO, AROMA E SABOR CARACTERISTICOS DEBGULAR A INTENSO, ISENTO D
1 GOSTO RIOZONAQUALIDADE GLOBAL MINIMO ACEITAVEL MAIOR QUE 3,5 PONTOS NA EscALA UNIP 8200 R$5.10 R$ 16.320,00
SENSORIAL DE ZERO A DEZ, CONTENDO IMPUREZAS MAXIMAME 1%, OUTROS PRODUTOS 0%
UMIDADE ATE 5%, ACONDICIONADO EM EMBALAGEM A VACUODE 250G
CALDO DE GALINHA - COMPOSTO DE SAL, AMIDO, GLUTAMATO MONOSSODICO, ACUAR,
12 ALHO, CEBOLA, GORDURA VEGETAL, EXTRATO DE CARNE DEFRANGO, EM TABLETE|UND 100 R$0,75 R$ 75,00
ACONDICIONADO EM CAIXETA COM 02 TABLETES COM 19 G
[E CHA (diversos sabores) ENVELOPE SELADO COM 10 SAQUINGIDE 30GR UNID 1200 R$ 3,95 RS 4.740,00
1w CREME DE LEITE_EMBALAGEM EM CAIXA TETRAPAK DE 200G UND 1000 R$ 2,83 RS 2.830,00
5 DOCE TIPO GOIABADA EM POTE PLASTICO DE 600G UNID 500 R$ 3,91 RS 2.346,00
1 DOCE TIPO BANANADA EM POTE PLASTICO DE 600G UNID 400 R$ 6,18 R$ 2.472,00
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17

EXTRATO DE TOMATE - CONCENTRADO, PRODUTO RESULTANTE DE PROCESSO TECNG&IGO
PREPARADO COM FRUTOS MADUROS SELECIONADOS SEM PELEISEM SEMENTES, SE
CORANTES ARTIFICIAIS, ISENTO DE SUJIDADES E FERMEMTOES, ACONDICIONADO E
EMBALAGEM DE 140G

UNID

1152

R$ 1,67

R$ 1.923,84

18

FUBA DE MILHO PRE -COZIDO, OBTIDO DO PROCESSAMENTO TECNOLOGICO ADEQUADO,
GRAOS DE MILHO, SAOS, LIMPOS, DEGERMINADOS, PRE CMD E SECO POR PROCES
ADEQUADO, ASPECTO, COR, ODOR E SABOR PROPRIOS, ISENDE SUJIDADES, PARASITOS
LARVAS, BEM -COMO DE UMIDADES, FERMENTAGOES OU RANGO, EM EMBALAEM PROPRIA Df
500G

UNID

1000

R$ 1,24

R$ 1.240,00

19

FEIJAO CARIOQUINHA , TIPO 1, NOVO, GRAOS INTEIROS E SADIOS, COM UMIDADPERMITIDA
DE 15%, ISENTO DE MISTURAS DE OUTRA ESPECIES, ACONDICIONADO EM SACO PLASTI
TRANSPARENTE, ATOXICO COM 1KG

KG

900

R$ 5,18

R$ 4.662,00

20

FEIJAO MULATINHO, TIPO 1, NOVO, GRAOS INTEIROS E SADIOS, COM UMIDADEERMITIDA DF]
15%, ISENTO DE MISTURAS DE OUTRAS ESPECIES, ACONDOBIADO EM SACO PLASICO
TRANSPARENTE, ATOXICO COM 1KG

900

R$ 5,01

R$ 4.509,00

21

FARINHA DE MANDIOCA - TORRADA, SECA, FINA, TIPO 1, BRANCA, ISENTA DE SUDADES
ACONDICIONADA EM SACO PLASTICO, TRANSPARENTE CONTHDD 01 KG

600

R$ 5,12

R$ 3.072,00

22

FARINHA DE TRIGO ES PECIAL, OBTIDA DO TRIGO MOIDO, DE COR BRANCA, ENRIQUECI)
COM FERRO E ACIDO FOLICO, ISENTA DE SUJIDADE, COMERMENTACAO, ACONDICIONADO E
EMBALAGEM PLASTICA COM 1 KG

KG

250

R$ 3,56

R$ 890,00

23

LEITE DE COCO PASTEURIZADO E HOMOGENIZADO, ACONDICIONADO EM EBALAGEM DE
200ML.

UND

300

R$ 1,61

R$ 483,00

24

LEITE EM PO INTEGRAL ,
ALUMINIZADA DE 200G

ENRIQUECIDO COM VITAMINAS E FERRO, EM EMBALAGE

UNID

3000

R$ 4,40

R$ 13.200,00

25

LEITE EM PO DESNATADO, INSTANTANEO EMBALAGEM EM LATA DE 400g.

WD

200

R$ 17,46

R$ 3.492,00

26

MARGARINA VEGETAL SEM SAL, COM 80% DE LIPIDIOS, ASPECTO, CHEIRO, SABOR E (]
PECULIARES AOS MESMOS; ISENTO DE RANGO E OUTRAS CARBTERISTICAS INDESEJAVEI]
EMBALAGEM DE POLIETILENO LEITOSO E RESISTENTE, APREENTANDO VEDAGAO ADEQUADA
EMBALAGEM CONTENDO IDENTIFICAGAO, INFORMAGAO NUTRICIONAL, LOE E VALIDADE
MINIMA DE SEIS MESES A PARTIR DA DATA DE ENTREGA, BBALADO EM POTE DE 250 GRAMAS

UND

100

R$ 5,20

R$ 520,00

27

MARGARINA VEGETAL - COM SAL,COMPOSTO DE NO MINIMO 80% DE GORDURA E LEET 0% DA
GORDURASD TRANS, PODENDO CONTER VITAMINAS E OUTRASUBSTANCIAS PERMITIDAS,CO|
ASPECTO COR, CHEIRO E SABOR PROPRIOS, INSPECIONAPELO SIF, ACONDICIONADO E
EMBALAGEM LACRADA,EMBALADO EM POTE COM 250 GRAMAS.

UND

2000

R$ 1,58

R$ 3.160,00

28

MACARRAO VITAMIN ADO TIPO ESPAGUETE, COM OVOS, SEMOLA DE TRIGO ENRIGCIDO CO
FERRO E ACIDO FOLICO, EM EMBALAGEM PLASTICA DE 500G

UNID

800

R$ 1,79

R$ 1.432,00

29

MORTADELA DE CARNE BOVINA ,COMPOSTA DE CONDIMENTOS E OUTRAS SUBSTAANCI
ALIMENTARES,DE PRIMEIRA QUALIDADE, ISENTO DE SUJIDADES E OUTRAS SUBSTANCIA
ESTRANHAS A SUA COMPOSICAO,ACONDICIONADO EM SACO RISTICO, ATOXICO 3 KG A PEC,
UNICA.

UNID

60

R$ 19,15

R$ 1.149,00

30

MORTADELA DE FRANGO COMPOSTA DE CONDIMENTOS E OUTRAS SUBSTANCI
ALIMENTARES,DE PRIMEIRA QUALIDADE, ISENTO DE SUJIDADES E OUTRAS SUBSTANCI
ESTRANHAS A SUA COMPOSICAO,ACONDICIONADO EM SACO RSTICO, ATOXICODO 3 KG 4
PECA UNICA.

UND

400

R$ 19,27

R$ 7.708,00

31

MAIONESE - EMULSAO CREMOSA OBTIDA COM OVOS E OLEO VEGETAL, SEMDICAO D
CONDIMENTOS, SUBSTANCIAS COMESTIVEIS E SEM CORANTES, 0% GORDURAS TRANEO|
OMEGA 3, DE CONSISTENCIA CREMOSA, AMARELO CLARO, G® CHEIRO E SABOR PROPRI
ISENTO DE SUJIDADES E SEUS INGREDIENTES EM PERFEITEBTADO DE CONSERVAGA(
ACONDICIONADA EM EMBALAGEM COM 500G, EM DEPOSITO PASTICO

UND

300

R$ 6,26

R$ 1.878,00

32

MILHO PARA MUNGUNZA , DE PRIMEIRA QUALIDADE, NOVO, CONSTITUIDO DE GRAQ
INTEIROS E SADIOS, COM UMIDADE PERMITIDA DE 15%, ENTO DE MATERIAL TERROS(
SUJIDADES MISTURAS DE OUTRAS ESPECIES, ACONDICIONAD EM SACO PLASTCO
TRANSPARENTE, ATOXICO COM 500G

UNID

400

R$ 1,22

R$ 488,00

33

OLEO DE SOJA REFINADO, SEM COLESTEROL, 0% DE GORDURAS TRANS, AMDXIDANTE E|
COMPOSTO COM ACIDO CITRICO, SEM GLUTEN, EM EMBALAG# DE 900ML

UNID

2000

R$ 5,08

R$ 10.160,00

34

PROTEINA TEXTURIZ ADA DE SOJA - DA FARINHA DESENGORDURADA DE SOJA, COR, CHEIR(
SABOR PROPRIOS, ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS E RWAS, SACO PLASTIC
TRANSPARENTE, ATOXICO C/ 500G

UNID

600

R$ 3,53

R$ 2.118,00

35

REFRESCO EM PO - PREPARADO SOLIDO ARTIFICIAL PARA REFRESCO BIVERSOS SABORE
COMPOSTO DE AGUCAR, TIPO REFRESCO EM PO, POSSUIR MINIMO 8% EM PESO DE FRUTA
EM PO, COM VALOR MINIMO DE CALORIAS DE 360KCAL, DISOLUVEL EM AGUA, LIVRE DH
CONSERVANTES E SUBSTANCIAS ESTRANHAS, ACONDICIONADBM EMBALAGEM PRIMARIA DE|
MATERIAL LAMINADO METALIZADO, DE 25G

CX

200

R$ 11,59

R$ 2.318,00

36

SAL REFINADO, IODADO, EXTRAIDO DE FONTES NATURAIS, AUSENCIA DESUJIDADES
IMPUREZASlORGANICAS, COM NO MINIMO 96,95% DE CLOREX DE SODIO E SAIS DE 10D
UMIDADE MAXIMA DE 0,2%, ACONDICIONADO EM SACO DE PQIETILENO COM 1KG

KG

360

R$ 0,67

R$ 241,20

37

SALSICHA HOT DOG, A GRANEL, COMPOSTA DE CARNE BOVINA,FRESCA, C/ CGNMENTOS
TRITURADOS, MISTURADOS E COZIDOS, ACONDICIONADOS EMISTEMA CRY-OVAC, PESAND(
APROXIMADAMENTE 50G POR UNIDADE, INSPECIONADA PELGIF

KG

200

R$ 8,90

R$ 1.780,00

38

SARDINHA EM CONSERVA, PREPARADOS COM PESCADO FRESCO, LIMPO, EVISCERA|
APRESENTACAO: INTEIRA COM ESPINHA,CONSERVADO EM Ol COMESTIVEL,COM ASPECT
COR CHEIRO E SABOR PROPRIO,ISENTO DE FERRUGEM E DAICACAO DAS LATAS,
SUJIDADES,PARASITOS E LARVAS,ACONDICIONADO EM LATACOM 132 GRAMAS

UNID

1296

R$ 3,06

R$ 3.965,76

39

TEMPERO PRONTO PARA CARNE ACONDICIONADO EM EMBALAGEM DE 60 GRAMAS.(TIPQ
SAZON OU SIMILAR)

UND

500

R$ 3,00

R$ 1.500,00

40

VINAGRE DE ALCOOL , PRODUTO NATURAL FERMENTADO ACETICO SIMPLES, ISENTO O
CORANTES ARTIFICIAIS, ACIDOS ORGANICOS E MINERAIS £TRANHOS, LIVRE DE SUJIDADE!
MATERIAL TERROSO, E DETRITOS DE ANIMAIS E VEGETAISACONDICIONADO EM FRASC(
PLASTICO COM 500ML

UNID

500

R$ 1,66

R$ 830,00

41

AVEIA, EM FLOCOS, COMPOSICAO NUTRICIONAL MINIMA (EM 100G)15G DE PROTEINA/ 7,59 D)
LIPIDIOS/ 55G DE CARBOIDRATOS/ VALOR CALORICO 347KECAL.

PCT

300

R$ 2,88

R$ 864,00

42

XEREM DE MILHO , DE COR AMARELA, COM ASPECTO COR, CHEIRO E SABORGPRIOS, CO
AUSENCIA DE UMIDADE, FERMENTACAO, RANCO, ISENTO DE SUJIDADE®ARASITAS E LARVAS]

ACONDICIONADO EM SACO PLASTICO TRANSPARENTE, ATOXIO COM 500G

UNID

480

R$ 1,22

R$ 585,60

R$ 171.458,40

LOTE 2

5
m
<

DESCRIMINAGAO UNIDADE PADRAO

QUANTIDADE

PRECO UNITARIO

PRECO TOTAL

Abacaxi - in natura und 500

R$ 3,88

R$ 1.940,00

Abobora — in natura und 200

R$ 7,45

R$ 1.490,00

Alface — in natura und 400

R$ 3,44

R$ 1.376,00

Alho - in natura. kg 100

R$ 23,30

R$ 2.330,00

Banana comprida- in natura dz 300

R$ 6,19

R$ 1.857,00

Banana Pratz — in natura. dz 500

R$ 5,92

R$ 2.960,00

Batata do reino, ingles. — in natura. kg 800

R$ 3,15

R$ 2.520,00

Batata Doce- in natura kg 600

R$ 3,90

R$ 2.340,00

%] Ke<] EN] Ko {161 N V) ST

Beterraba — in natura. kg 300

R$ 3,25

R$ 975,00

[N
o

Cebola branca — in natura. kg 800

R$ 2,42

R$ 1.936,00

[
[

Cenoura lisa- in natura. kg 800

R$ 3,33

R$ 2.664,00
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12 Chuchu - in natura und 600 R$ 1,20 R$ 720,00
13 Coentro - in natura und 600 R$ 1,89 R$ 1.134,00
14 Goiaba- in natura kg 300 R$ 2,91 R$ 873,00
15 Inhame — in natura Kg 600 R$ 7,04 R$ 4.224,00
16 Laranja péra — in natura und 1.000 R$ 0,37 R$ 370,00
17 Maga - in natura kg 250 R$ 5,66 R$ 1.415,00
18 Macaxeira - in natura kg 600 R$ 3,17 R$ 1.902,00
19 Maméo - in natura und 300 R$ 2,74 R$ 822,00
20 Maracuja - in natura kg 300 R$ 4,62 R$ 1.386,00
21 Melancia - in natura und 500 R$ 9,89 R$ 4.945,00
22 Melao - in natura und 300 R$ 1,79 R$ 537,00
23 Pepino—-in natura unid 600 R$ 2,53 R$ 1.518,00
24 Piment&o— in natura kg 200 R$ 3,33 R$ 666,00
25 Repolho - in natura und 200 R$ 2,83 R$ 566,00
26 Tomate - in natura. kg 1.000 R$ 3,40 R$ 3.400,00
27 Uva - in natura kg 150 R$ 5,45 R$ 817,50
R$ 47.683,50
LOTE 3
ITEM DESCRIMINAGAO UNIDADE PADRAO QUANTIDADE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 Carne bovina sem osso fresca KG 1700 R$ 17,78 30R226,00
2 Carne bovina com osso fresca KG 1500 R$ 14,85 22R&75,00
3 Carne suina com o0sso fresca KG 500 R$ 11,19 585 50
4 Figado bovino fresco KG 100 R$ 8,50 R$ 850,00
5 Filé de peixe KG 800 R$ 20,74 R$ 16.592,00
6 Frango fresco KG 2200 R$ 8,33 R$ 18.326,00
R$ 93.864,00
LOTE 4
ITEM DESCRIMINAGAO UNIDADE PADRAO QUANTIDADE PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 BOLO DE TRIGO. KG 200 R$ 10,00 R$ 2.000,00
OVOS DE GALINHA, BRANCO, TAMANHO GRANDH
2 INTEIROS, SELECIONADOS DE 12, EMBALADOS CO| BANDEJA 300 R$ 11,19 R$ 3.357,00
30 UND EM BANDEJAS.
PAO FRANCES, DE 50 G, PRODUTO FERMENTA(Q
PREPARADO COM FARINHA DE TRIGO, SAL,
AGUA, QUE CARACTERIZA POR CASCA CROCANT]
3 DE COR UNIFORME CASTANHO DOURADO E MIOL| KG 2000 R$ 8,13 R$ 16.260,00
DE COR BRANCO _CREME DE TEXTURA
GRANULACAO FINA NAO UNIFORME. FABRICAD(
NO MESMO DIA DA ENTREGA.
4 QUEIJO TIPO COALHO, FRESCO DE 12 QUALIDADE| KG ®0 R$ 23,40 R$ 7.020,00
R$ 28.637,00

Quipapa-PE, 16 de junho de 2017.

MERCIA FABIANE ANGELO LEANDRO
Gestora do Fundo Municipal de Saude

Publicado por:
Marcilene Maria do Nascimento
Cédigo Identificador: LF4AEC575

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO e a SECRETARIA MUNIC

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA CONJUNTA SMS/SMA N° 01/2017

no Decreto n°® 021/2017 de 15 de maio de 2017.

RESOLVEM:

IPAL DE SAUDE, tendo em vista a autorizacéo contida

Abrir Selecdo Publica Simplificada para a contraatemporaria de 02 (dois) Fonoaudi6logos, 02 Jdeisoterapeutas, 02 (dois) Nutricionistas,
02 (dois) Terapeutas Ocupacionais para compor teNi@e Apoio a Saude da Familia
— NASF |, de acordo com o previsto no Anexo | dadtdobservados os termos da Lei municipal n°3/3702, combinado com o Art. n° 211 da

Lei Municipal 1.940/2014;

Determinar que a selecao publica de que tratanoatgerior sera realizada para atender a situag@xakpcional interesse publico da Secretaria de
Saude em razdo do término dos contratos vigentesa e/alidade de 12 (doze) meses, prorrogaveafgoigual periodo, a contar da homologacao
do resultado final, publicada no endereco eletddir Prefeitura Municipal do Salgueiro, www.salgoigie.gov.br.

Instituir a Comissao Coordenadora do certame, respeh pela elaboragdo das normas e pelo acompanttada execucdo do processo seletivo,
ficando, desde ja, designados os seguintes mendmios, presidéncia da primeira:

NOME MAT. INSTITUICAO

Maria Fernanda Sampaio F. Parente 129802-2 Diretora de Vigilancia Epdemiol6gica - SMS
Fernanda Siqueira Marques 129828 Diretora de Gestéo de Pessoas - PMS
Albertina Cavalcanti Leal Santos 114782-1 Diretoria de Gestéo de Pessoas - SMS
Francisca Marcilia Ayala 129796-1 Diretora de Regulagédo - SMS
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Estabelecer que é da responsabilidade da ComissdmutBra, a ser designada pelo Secretario de Saldeacédo de todos os instrumentos
necessarios para inscri¢do, avaliacdo curricud@ehimento dos recursos, elaboracéo e divulgaciioedoltados, além de todos os comunicados
que se fizerem necessarios.

Estabelecer que a contratagdo temporaria menciomesta Portaria Conjunta serd por até 12 (doze)sneselendo ser prorrogada por igual
periodo.

Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data d@sbiéicaco.

Salgueiro-PE, 26 de junho de 2017.

FELYPE FERREIRA SAMPAIO
Secretario de Saude

GERALDO FRANCISCO DA SILVA JUNIOR
Secretéaria de Administragao

ANEXO UNICO EDITAL

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo simplificado de que trata &dearia Conjunta visa a contratacdo temporaried2lgdois) Fonoaudidlogos, 02 (dois)
Fisioterapeutas, 02 (dois) Nutricionistas e 02 gpdierapeutas Ocupacionais para compor o Nucledpiéo a Saude da Familia — NASF,
observado o quadro de vagas constante do Anexsid Eelital.

A selecdo publica de que trata o subitem antegnt eealizada em 02 (duas) etapas, denominadaa&&aliCurricular, de carater classificatério e
eliminatorio, e Apresentacdo de Plano de Acdo,dstzarater apenas classificatério, para desempespgezifico em sua area de atuagao no Nicleo
de Apoio a Saude da Familia, conforme especialidadsda Profissional.

Para os atos advindos da execucdo deste procdetiwosepara os quais é exigida ampla divulgac&vac utilizados o endereco eletrnico:
www.salgueiro.pe.gov.br, o mural da sede da PreteiMunicipal de Salgueiro e Secretaria MunicipalSaude.

DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO, ATRIBUICOES, REMUNERACAO, 0BIS DE TRABALHO E JORNADA DE TRABALHO.
REQUISITOS PARA INSCRICAO:

FONOAUDIOLOGO:

a.) Diploma ou Declara¢do de Concluséo de Graduagdieonoaudiologia de instituicdo oficialmente rdwmida pelo MEC.
FISIOTERAPEUTA:

a.) Diploma ou Declaragdo de Concluséo de Graduapéeisioterapia de instituicdo oficialmente recanithe pelo MEC.

NUTRICIONISTA:

a.) Diploma ou Declaracéo de Concluséo de Graduagadutricdo de instituicio oficialmente reconhegdi MEC.

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

a.) Diploma ou Declaracéo de Concluséo de Graduagéberapia Ocupacional de institui¢do oficialmertmnhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES:

FONOAUDIOLOGO:

Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidagiiblico prioritario para a reabilitacdo em Fardialogia;

Atuar, de forma integrada e planejada, nas atiggatinicas desenvolvidas pelas ESF nas Unidad8autie e nas comunidades, acompanhando e
atendendo aos casos de acordo com os critériomprente estabelecidos;

Desenvolver agdes de prevencdo a saude auditia; e o

Promover orientacBes as gestantes para estimddsehés apos o nascimento;

Desenvolver atividades individuais e coletivasesbilitacdo de criancas e adolescentes;

Desenvolver atividades individuais de reabilitagddosos acamados;

Elaborar e desenvolver projetos terapéuticos iddais, por meio de discussdes periddicas que amnret apropriacdo coletiva pelas ESF e o
NASF do acompanhamento dos usuérios, realizandzsanéltiprofissionais e transdisciplinares desererado a responsabilidade compartilhada;
Elaborar projetos terapéuticos individuais e vivenatravés de uma pratica compartilhada NASF-ESF;

Identificar o publico prioritario a cada uma dades;

Atuar de forma integrada e planejado nas atividaldsenvolvidas pelas ESF (internagfes domicililmesmpanhamento e atendimento a casos
conforme critérios preestabelecidos);

Desenvolver coletiva e intersetorialmente acfesmfegrem as politicas sociais: educacao, culesporte, trabalho, lazer, entre outros;

Acolher o usuario, fortalecendo a humanizar a d@i®n¢

FISIOTERAPEUTA:

Utilizac@o da Reabilitacdo Baseada na Comunidade (R&@) ¢erramenta participativa de intervengéo junfegsoa com deficiéncia, de forma
articulada com os sistemas estruturados de sadudeagfio e assisténcia social;

Orienta¢Bes domiciliares para as pessoas com &adieis, seus familiares e

cuidadores;

Intervencdes para a promogado de acessibilidaderédiog e instituicdes publicas ou de uso coletesrdlas, igrejas, clubes, unidades basicas de
Saude etc.;

Estabelecimento de préticas de ressocializacdpeatamas com deficiéncia (encaminhamento a semwiigosos especificos (adaptagdes funcionais,
co- responsabilidade dos familiares etc.;)

Promocéao de atividades de minimizacao de riscasidesfuncional (acidentes de trabalho, acidentésadsito, violéncia);

Elaborar projetos terapéuticos individuais e vivenatravés de uma pratica compartilhada NASF-ESF;

Identificar o publico prioritario a cada uma dades;

Atuar de forma integrada e planejado nas atividaldsenvolvidas pelas ESF (internagces domicililmesmpanhamento e atendimento a casos
conforme critérios preestabelecidos);

Desenvolver coletiva e intersetorialmente acéesmfegrem as politicas sociais: educacao, culesporte, trabalho, lazer, entre outros;

Acolher o usuario, fortalecendo a humanizar a d@ienc¢
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NUTRICIONISTA:

Desenvolver a¢des de promogédo de praticas alinesnsaudaveis em todas as fases do ciclo da vigestas as principais demandas assistenciais
guanto aos disturbios alimentares e deficiénciasamnais e desnutricdo bem como os planos tetapduessencialmente nas doencgas e agravos
néo transmissiveis;

Realizar diagndstico por area de atuagdo da Esadbagide da Familia para conhecer e estimulardugéo e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos regionalmente;

Promover articulacao Inter setorial para incentivaultivo de hortas, individuais, comunitariasseaares;

Capacitar as Equipes da Estratégia Saude da Fama#igematicas: caréncias por micro nutrientes,ep@lso, obesidade, doengas cronicas néo
transmissiveis, desnutricdo e constru¢do de rotirastencdo nutricional e de atendimento as doeetamsonadas a alimentagdo e nutricdo de
acordo com protocolos da Atencédo Bésica, organizasdreferencias para os projetos de Praticas CasperAtividades Fisicas, alimentagéo
saudavel e ao projeto de Controle do Tabagismo teecaferéncia;

Articulagdo com a &rea de alimentagdo e nutricd&oS#retarias Municipal e Estadual de Educacgdorpfexdo e construgdo de propostas nas
areas de alimentagdo e nutricAo com vistas a adi®;Aovos habitos pela comunidade escolar;

Elaborar projetos terapéuticos individuais e viv@natravés de uma pratica compartilhada NASF-ESF;

Identificar o pablico prioritario a cada uma dades;

Atuar de forma integrada e planejado nas atividaldsenvolvidas pelas ESF (interna¢ges domicililmesmpanhamento e atendimento a casos
conforme critérios preestabelecidos);

Desenvolver coletiva e intersetorialmente acdesmfegrem as politicas sociais: educacao, culasporte, trabalho, lazer, entre outros;

Acolher o usuario, fortalecendo a humanizagéo eiacap.

TERAPEUTA OCUPACIONAL:

OrientacBes para as pessoas com transtornos meetassfamiliares e cuidadores;

Atuacdo de forma integrada com as equipes multgsiohais dos Centros de Atengdo Psicossocial, premttm a reintegracéo social, escolar e
ocupacional,

Orientac@o as Equipes de Salde da Familia partifickgfio, abordagem e referencia dos usuarios transtornos mentais, necessitando de
atencao especializada;

Desenvolvimento de a¢des integradas para reducdscds e danos aos grupos de maior vulnerabilifiasigarios de alcool, drogas e tabaco);

Fomento/apoio a constituicdo de espacos de reggdititpsicossocial na comunidade de forma inteiakrada;

Realizacédo/ coordenacéo/ incentivo a efetivacadideas terapéuticas e comunitarias;

Elaborar projetos terapéuticos individuais e viv@natravés de uma pratica compartilhada NASF-ESF;

Identificar o pablico prioritario a cada uma dades;

Atuar de forma integrada e planejado nas atividaldsenvolvidas pelas ESF (internagfes domicili@mesmpanhamento e atendimento a casos
conforme critérios preestabelecidos);

Desenvolver coletiva e intersetorialmente acdesmfegrem as politicas sociais: educacao, culasporte, trabalho, lazer, entre outros;

Acolher o usuario, fortalecendo a humanizar a d@enc¢

REMUNERACAO:

FONOAUDIOLOGO: Salario Base R$ 1.654,51 mais 15%ndalubridade.
FISIOTERAPEUTA: Salario Base R$ 1.654,51 mais 15%ndelubridade.
NUTRICIONISTA: Salario Base R$ 1.654,51 mais 15% dalirtwidade.
TERAPEUTA OCUPACIONAL: Salario Base R$ 1.654,51 mai%olde insalubridade.

2.4 LOCAIS DE TRABALHO:

2.4.1 Os Fonoaudiologos, Fisioterapeutas, Nutristas e Terapeutas Ocupacionais, terdo como |lecalathalho a sede do Nucleo de Apoio a

Salde da Familia — NASF , devendo deslocar-se lgugramomento, pela necessidade do servico, parmidades de Saude da Familia do

municipio de Salgueiro/PE ,sob sua abrangéncignassmo para domicilios e demais espagos publiessofas, creches, etc.) pertencentes a
mesma area.

JORNADA DE TRABALHO:
FONOAUDIOLOGO: 20h semanais.
FISIOTERAPEUTA: 20h semanais.
NUTRICIONISTA: 20h semanais.
TERAPEUTA OCUPACIONAL: 20h semanais.

DAS VAGAS

Para esse processo seletivo as vagas estdo distmonforme o constante do Anexo | deste Edital.
A presente selecéo servird para o preenchimentagies decorrentes das necessidades de carateciexedp

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Do total de vagas, por funcéo ofertadas nestele8¥a(trés por cento) ou o minimo de 01 (uma)seedervadas para pessoas com deficiéncia, em
conformidade com o que assegura a Constituicdo &leder37, inciso VIII, Decreto n°® 3.298/99, L&H853/89 e Lei Municipal n°. 1.940/14.

Para efeito de concorréncia as vagas reservadés sensideradas pessoas com deficiéncia, as ceregs@drem nos critérios estabelecidos pelo
Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Kaeacdes, que regulamenta a Lei Federal n® 7.8581dde outubro de 1989, com observancia,
inclusive, da Sumula n°® 377 do Superior Tribunaluaigica.

Os candidatos que desejarem concorrer as vagasadas para pessoas com deficiéncia deverdo, ndeamoscricdo, declarar essa condigdo e
especificar o tipo de sua deficiéncia.

Os candidatos que se declararem pessoas com defiiarticipardo do certame em igualdade de ¢érdicom os demais candidatos, no que se
refere aos critérios de aprovacdo e & nota minkigida, em conformidade ao que determina o artiboifc. | a IV do Decreto n°® 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracgdes.

O candidato que ndo declarar no ato de inscrigdpessoa com deficiéncia ficara impedido de corecars vagas reservadas, porém disputara as
vagas de classificagdo geral.
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A classificagdo e aprovacado do candidato ndo gaeptupacdo da vaga reservada as pessoas cordrméicdevendo ainda, quando convocado,
submeter-se a Pericia Médica que sera promovidoJjugita Médica Municipal.

No dia e hora marcados para a realizagdo do exan@gh o candidato deve apresentar o laudo méatigalizado, conforme prevé o art. 39, inc.
IV do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 19@Stemdo a espécie e o grau ou nivel da deficiénom expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de@oeCID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

A Pericia Médica decidird, motivadamente, sobre:

A qualificacéo do candidato enquanto pessoa comiéiefia, observando obrigatoriamente os critéegiabelecidos pelo Decreto n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999; e,

A compatibilidade da deficiéncia constatada conxer@cio das atividades inerentes ao cargo/fungiqual concorre, tendo por referéncia a
descri¢do das atribui¢cdes do cargo constante mo2i2 deste Edital.

O candidato que apés a Pericia Médica nao for dereio pessoa com deficiéncia tera seu nome emdlizidista de classificados para as vagas
reservadas. No entanto, permanecera na lista sifidacdo para as vagas de concorréncia geral.

O candidato cuja deficiéncia for julgada incompeltiom o exercicio das atividades do cargo/funeé#é desclassificado e excluido do certame.

Da deciséo da Pericia Médica cabera recurso admaiii®, no prazo de

(trés) dias Uteis a contar da data do seu recebnpeto candidato, protocolado e enderecado ad@msia da Comissdo Coordenadora do certame.
As vagas reservadas as pessoas com deficiénciadguéorem preenchidas por falta de candidatos,rgqmovacéo ou por decisdo da Pericia
Médica, depois de transcorridos os respectivosoprezcursais, serdo preenchidas pelos demais eaoslidia concorréncia geral observada a ordem
de classificacao.

Ap6s a admissdo, o candidato ndo podera utilizatasdeficiéncia que Ihe garantiu a reserva de wageertame para justificar a concessao de
licenca ou aposentadoria por invalidez.

DAS INSCRICOES

As inscrigfes serdo realizadas de forma presemagiaéde da Secretaria Municipal de Saude de Salgsituada a Av. Aurora de Carvalho Rosa n°
2240, Bairro Santo Antdnio, no horario de 8 as h2hperiodo compreendido de 27 de junho a 05 de,jalinforme Anexo V do Edital.

Para se inscrever na selecdo, o candidato deveengirer 0'FORMULARIO DE INSCRICAO” constante doANEXO Il deste Edital,
juntamente com CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS”, cuja capa deve seguir o0 modelo constanteAN&EXO Il ,
devidamente acompanhados de cépias autenticadatodomentos comprobatérios das informacdes presedia documentagdo relacionada no
subitem 5.3 adiante.

Na“CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS”, devera ser especificado, em ordem sequencial @saqiacio, cada
um dos documentos exigidos neste Edital, com igéiza@xpressa da quantidade de folhas de cada dotmumeo total de folhas que compdem o
caderno.

Juntamente com tFORMULARIO DE INSCRICAO” e 0“CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS”, o interessado devera
enviar copias dos seguintes documentos:

RG - Registro Geral de Identificagéo;

CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas;

Titulo de eleitor com comprovante de votacdo denéleleicéo;

Quitagdo do servico militar, se do sexo masculino;

Diploma ou Declarac&o de conclusdo do curso exigiditido por instituicdo oficialmente reconhecidatorizado pelo 6érgdo competente - MEC;
Copias autenticadas de todos os certificados, dedjccomprovantes e declaracGes a serem pontuadosliacio Curricular, conforme Anexo IV
do Edital.

Certidao de participagao no Tribunal Popular do. Juri

E permitida a inscricdo por procuracdo, medianttrimento particular de procuracdo especifica gata fim, com firma reconhecida do
outorgante e coOpia autenticada da identidade dmupador.

Seréo considerados documentos de identidade:

Carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, (fedasetarias de Seguranca Publica, pelos Institigddentificacio e pelo Corpo de Bombeiros
Militar e Policias Militares, carteiras expedidasdas Orgéos fiscalizadores de exercicio profissirdens, conselhos, etc.), passaporte, certificad
de reservista, carteiras funcionais do MinistéritblRo, carteiras funcionais expedidas por 6rgablipd que, por lei federal, valham como
identidade, carteira de trabalho, carteira nacicieahabilitacdo (somente o modelo com foto). Pal@lacdo como documento de identidade, o
documento deve se encontrar dentro do prazo diadali

Seréo considerados o niumero de CPF constante ngatesglocumentos:

Registro Geral (RG), Carteira Nacional de Habilita@NH), Carteiras de registro de entidades de cl&sesaporte, Carteira de trabalho.

Sera considerada valida a documentacéo entregoelittino dia da inscrigdo dentro do prazo estaligdeno item 5.1, descrito no Anexo V.

N&o sera admitida a juntada de qualquer documgrite @entrega, também néo sera admitida inscrigéfay, correio eletronico ou qualquer outro
meio diverso daquele previsto neste edital.

A inscricdo do candidato expressara sua integesdula todas as regras que disciplinam a presaletgis se responsabilizando, assim, pelo seu
cumprimento. N&o serdo aceitas inscrigdes que stéfam em conformidade com este Edital.

As informagbes prestadas no FORMULARIO DE INSCRICAOoeGADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS séo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comi€sfmdenadora do direito de excluir da sele¢do oidatwl que ndo apresenta-los ou ndo
preenché-los de forma completa e correta e/ou demedados comprovadamente inveridicos, sem prepdsosancdes administrativas, civis e
penais cabiveis.

Os documentos comprobatérios descritos no itemde@erdo ser entregues em envelope a ser lacradmcaloda inscricdo apés conferéncia
conjunta do candidato e da pessoa responsavetquelbimento da inscri¢do.

5.11.1 O envelope devera ser do tamanho aproxinia@2 cm por 30 cm onde deverédo ser colocadosasramtos indicados no item 5.3. A parte
externa do envelope devera conter os seguintes disdidentificacdo em letra de férma:

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA NASF CARGO/FUNCAO:
NOME:

LOCAL DE TRABALHO:
Serdo desclassificados do processo seletivo osdedos que ndo entregarem os documentos descoitibsm 5.3 e que realizarem duas inscrigfes.
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N&o sera aceita a inscricdo que ndo atender, sgorente, ao estabelecido neste Edital. O candédagsponsavel pela entrega dos documentos em
conformidade com este Edital. Ndo podera ser ctatagposteriormente a inscri¢cdo a entrega de dotosem desacordo com o Edital.
E vedada a inscri¢éo condicional ou fora do praeeigto no cronograma.

DA SELECAO

A presente selecéo sera realizada em duas etapas:
12 Etapa - Avaliacéo Curricular, de carater clasatifirio e eliminatorio.
22 Etapa - Apresentacdo do Plano de Agdo, conféarasede atuacdo do Profissional, de carater dtzdsifio.

1° ETAPA - AVALIACAO CURRICULAR

Participardo da Avaliagédo Curricular todos os caadisl devidamente inscritos na sele¢do, que sedliados através das informagdes prestadas no
Formulario de Inscrigdo, desde que corretamentg@mradas com a documentagao solicitada.

A Avaliagdo Curricular obedecera rigorosamente aeleabe Pontos, constante no Anexo IV deste Edital.

A Avaliagdo Curricular valera 70 (setenta) pontos.

Seré eliminado da Avaliag&o Curricular o candidate gdo atender aos requisitos contidos no iterd@edital.

Os cursos e experiéncias profissionais serdo padosude acordo com o Anexo IV deste edital.

Nas fung8es de Fonoaudidlogo, Fisioterapeuta, Nomista e Terapeuta Ocupacional, as experiéncasgionais apresentadas serdo pontuadas, a
partir da data da colagdo de grau da graduagaopeformidade com o Anexo IV.

Para a pontuacdo da experiéncia profissional, nagdés de Fonoaudiélogo, Fisioterapeuta, Nutristanie Terapeuta Ocupacional serdo
considerados até 02 (dois) anos.

So6 serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidosrstituicdo reconhecida pela autoridade publ@magetente.

Os comprovantes de cursos realizados fora do Balasgm ser traduzidos e reconhecidos pela autoridanetente ou por ela oficialmente
delegada.

O tempo de experiéncia profissional devera ser covaglo nas formas a seguir:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPSledgse conste o cargo/funcéo para o qual conamire,

Certiddes e/ou declaragdes que deverdo ser eméidgsapel timbrado da instituicdo, datada, carimlmdasinada pelo responsavel da area de
recursos humanos ou autoridade competente, constacatrgo/funcdo para o qual concorrem, periodivielades desenvolvidas, ou;

No caso de experiéncia profissional no exteriordiamge certiddo da instituicdo para a qual trahalacompanhada de traducéo para a lingua
portuguesa, feita por tradutor juramentado, datadasinada, na qual conste expressamente o cagiifdesempenhado, periodo e as atividades
desenvolvidas, ou;

Certiddo e/ou declaracéo, assinada pelo dirigenxémoéa entidade a qual o candidato se vinculaimewlou formalmente, no caso de experiéncia
como contratado ou cooperativado, datada e assimadgual conste expressamente o cargo/funcao gdesbado, periodo e as atividades
desenvolvidas, ou;

Demonstrativo de pagamento desde que conste daatgresso no cargo/funcdo e na instituicio, reéeféréncia e funcéo para a qual concorre.
Para complementagdo de informagfes, os documeaitos @specificados poderdo ser acompanhados del&ediu Declaragdo de tempo de
servigo publico ou privado, emitidos pela Unidade Recursos Humanos da Instituicdo em que trabalhmabalhou, em papel timbrado da
Instituicdo, contendo a fungéo ou cargo, atividagescidas, inicio e término do vinculo, devidareeatdtada e assinada pelo responsavel pela sua
emisséo. Na hipétese de ndo existir a unidade derfecHumanos, a Certiddo e/ou Declaragdo deveewrstda pela autoridade responsavel pelo
fornecimento do documento.

A apresentacéo da cépia do contrato sem a cewtid@iodeclaracéo do tempo efetivamente trabalh&dosera considerada para fins de pontuacéo.
A pontuacdo se dara a cada 06 (seis) meses cospdefintuacdo fracionada ndo sofrerd arredondamseta utilizada apenas como critério de
desempate.

Nao serd computado o tempo de servigo prestad@upvrantemente, para fim de pontuacéo de experigmofessional, sera utilizada apenas como
critério de desempate.

Seré&o considerados para fins de comprovagao dei@xgia profissional estagios durante a Residémui&aulde, na area de Saude Coletiva/Saude
Publica, Saude da Familia e/ou Educacdo em Saude.

Estagios curriculares obrigatérios e ndo obrigagyrimonitorias, trabalhos voluntarios, simpdsiongresso e eventos similares, ndo serdo
considerados para fins de comprovacao de expegi@nafissional.

Qualquer informacao falsa ou ndo comprovada getergnacéo do candidato no processo seletivo, sejnipo das sangfes penais cabiveis.

2° ETAPA — APRESENTACAO DO PLANO DE ACAO

6.3.1. Participardo da segunda etapa apenas as<)g(8meiros candidatos, de cada area, clasddicaa Avaliacdo Curricular.

6.3.2. A Apresentacéo obedecera rigorosamente elddb Pontos, constante no Anexo IV deste Edital.

6.3.3 A apresentacdo do Plano de Agdo, de candaissificatorio, sera realizada e avaliada pela CsfniCoordenadora do certamealerd 30
(trinta) pontos.

6.3.4 Nesta etapa 0 candidato sera avaliado q@aexperiéncia profissional, interesse no traballeterminar o nivel de conhecimento técnico ou
funcional, habilidades de comunicacao interpesgoatessos de pensamento analitico, filosofiaatmtho, métodos a serem adotados no ambiente
de trabalho, resultados esperados em decorréneigeatoicio das fun¢des e adequacéo geral do caodidega.

6.2.5 O Plano de Acdo podera ser apresentado &xiuente de forma verbal, ou com o auxilio de povjele tela (data show), o qual sera
disponibilizado o aparelho pela Secretaria de Sagdecal da apresentacao.

6.3.6 As apresentacdes serdo realizadas na séEGRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO , observada a data constante
do anexo V, iniciando as 8hr.

6.3.7 No dia da apresentacgéo, o candidato devegacltcom antecedéncia minima de 30 (trinta) minemmoselacdo ao horario estabelecido no item
anterior deste Edital, portando qualquer um dosigenitos de identificacéo valido com foto.

6.3.8 O candidato que nao apresentar documenttedéficacdo ndo podera participar desta etapstagdeeliminado do Processo.

6.3.9 A realizacdo das apresentacdes dar-se-&gemale chegada do candidato.

6.3.10 Seré eliminado do Processo o candidato ugentar-se do recinto de aplicacédo do Plano de,Ago permissao.

6.3.11 Nao haverd, sob pretexto algum, segundaademem aplicagdo da apresentacédo, fora do hauiacral predeterminados.

6.3.12 O resultado da Apresentagdo do Plano de se&opublicado no site da Prefeitura MunicipalSdégueiro (www.salgueiro.pe.gov.br), na
Sede d&PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGUEIRO, SECRETARIA DE SAUDE DE SALGUEIR O, nas redes sociais, e publicacdo em
Diario Oficial.
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7.D0 JULGAMENTO FINAL E DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 AMANALISE CURRICULAR — DOCUMENTAL sera avaliada, pontuada e considerada para o jetgarfinal e classificacdo dos candidatos,
conforme critérios estabelecidos no Anexo Il dé&stial, sendo eliminado do processo seletivo o icatol que obtiver nota inferior a 20 (vinte)
pontos.

7.2 Os candidatos aprovados serdo classificadosideg ordem decrescente da nota final.

7.3 Ocorrendo empate, considerar-se-a, como pomitério de desempate, o disposto no paradgrafooldo Art. 27 da Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e, em seguida,i@rriumde civil dos participantes empatados.

7.4 O Plano de Agao tera um valor total de 30téjipontos.

7.5 A nota final do candidato sera obtida pelo $6nmdas notas atribuidas na avaliacao curricaifaela pontuacéo obtida na segunda etapa.

7.6 A Apresentacgdo do Plano de Acdo tera durac&omaéle 20 (vinte) minutos.

8.D0OS RECURSOS

8.1 Serdo admitidos recurso administrativo sobmressitados da Analise Curricular.

8.2 Os recursos deverao ser interpostos no prasiardge no Anexo V.

8.3 Os recursos deverfo ser dirigidoSECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , através de requerimento redigido conforme ANEXD &/
protocolado na sede ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , e estar fundamentado indicando com precisdono $@bre o qual versa a
revisdo, sob pena de nao ser admitido. Nao setadaceecurso fora do prazo.

8.4 Os recursos serdo analisados julgados pelasSamdo presente Processo Seletivo Publico Siogulii.

8.5 A Comissédo de Comisséo do presente Procesdtv8&lablico Simplificado constitui-se a Unica émh instancia recursal para julgar recursos,
respectivamente, sendo soberana em sua decisao.

9. DA CONTRATAGCAO

Sao requisitos basicos para a contratagao:

Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Cumprir as normas estabelecidas neste edital;

N&o acumular cargos, empregos ou fungdes pubeb® os casos constitucionalmente admitidos;

Ter certificado de reservista ou de dispensa de&mocacio, em caso de candidato do sexo masculino;

Estar em dia com as obriga¢fes eleitorais.

Os candidatos aprovados serdo contratados porazo de até 12 (doze) meses, podendo ser prorradegovados os prazos da Lei municipal n°
1.375/2002, respeitando o nimero de vagas, a addestassificacdo e a disponibilidade orcamentéafisamceira da Secretaria de Saude.

A convocagéo para as contratacdes se dara atrawEsréspondéncia dirigida ao endereco constarfieheade inscricdo do candidato classificado,
sendo ele o Unico responséavel por correspondéaciaetebida, em virtude de inexatiddo no endergoonado. As convocagdes também serdo
divulgadas no endereco eletrénico www.salgueirggebr.

As contrata¢des serdo rescindidas, a qualquer teqmmndo conveniente ao interesse publico; vedfica inexatiddo ou irregularidade nas
informagbes prestadas durante o processo seletvistatada falta funcional; verificada a auséneiaddneidade moral, assiduidade, disciplina,
eficiéncia ou aptidao para o exercicio da funcéicguando cessadas as raz8es que Ihe deram origem.

S6 serdo aceitos Diplomas e Certificados emitidosrsbituicio reconhecida por autoridade pUblicapetente.

No ato da contratagdo os candidatos deveréo thrigiatoriamenteoriginais e copias dos documentos abaixo discriduaa

RG - Registro Geral de Identificagdo, com data d@e@ix@o;

CPF (caso o numero esteja expresso em outro doconmét se faz necessario);

PIS ou PASEP;

Comprovante de residéncia em nome do candidatodardedo do locatario (caso morar de aluguel) cata ihferior a 90 dias;
Titulo de eleitor com comprovante de votacdo danéleleicéo;

Quitagdo do servico militar, se do sexo masculino;

Diploma ou Declaracdo de concluséo do curso exigiduatido por instituicdo reconhecida pelo MEC;

02 (duas) fotos 3x4 recentes;

Certiddo de antecedentes criminais, que comproventerdsido condenado por crime contra o patrimbodmtra a administracéo, contra a fé
publica e os previstos na Lei n® 11.343 de 23/@®H20

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certiddo de nascimento de filhos;

Declaracao de cargos ou emprego publico, conforodein em Anexo VII, com firma reconhecida.

Registro do respectivo conselho de classe.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara na aceitacédo mtagnas do presente processo de selecdo, contidhs adital, € em outros instrumentos
normativos e comunicados que vierem a surgir.

Nenhum candidato podera alegar o desconhecimentprekente edital ou de qualquer outra norma e cimawm posterior e regularmente
divulgados, vinculados ao certame, ou utilizarseudificios de forma a prejudicar o processo selesimplificado.

Todos os horarios previstos neste edital corresgrorab horario oficial do Estado de Pernambuco.

Seré eliminado da selecéo simplificada o candiqa®on&o apresentar os requisitos minimos exigidsteredital.

O resultado final do processo seletivo simplificadod homologado através de Portaria Conjunta SM&/Sha qual constardo duas relacbes de
candidatos classificados, em ordem crescente dsifitacdo, contendo o nome do candidato e pormuéigal, respectivamente, a primeira
contendo, apenas, os candidatos classificadosgmesem deficiéncia, e, a segunda, contendo todosssificados.

O resultado final da selecéo seréa divulgado nariateatravés do enderego eletrdnico www.salguadrgqy.br, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato acompanhar comunicados, convocagbesseiltado final da sele¢éo.

A aprovacdo do candidato na presente selecdo gersmas expectativa de direito, cabendo a SMS desiflire a sua contratacéo, respeitados o
numero de vagas e a ordem de classificacdo, emralgue atenda ao interesse e as necessidades/ijo s¢€ o numero de vagas autorizadas.
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A Administragdo Publica Municipal ndo assumird éssis com deslocamento, hospedagem dos candidasodeda selecdo, ou por mudanca de
residéncia apos a sua contratacéo.

O candidato que ndo atender & convocacgdo para @astrata¢éo, no prazo maximo de 05 (cinco) diasUjuntamente com a apresentacéo dos
documentos para a comprovacao dos requisitos parat@tacao, citados neste edital, sera considetesistente, sendo automaticamente excluido
do processo seletivo simplificado e sera imediataeneonvocado outro candidato.

O prazo de validade da selecdo sera de 12 (doz®sme contar da data de homologagdo do resulitzalp fodendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da SMS

Nao sera fornecido ao candidato documento compsabale classificacdo ou aprovacdo no presenteepsacseletivo simplificado, valendo, para
esse fim, a publicacdo no endereco eletrdnico walgugiro.pe.gov.br.

O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meseartir de sua assinatura, podendo ser prorrogadimteresse das partes, observados os prazos
da Lei municipal n°® 1.375/2002.

O candidato classificado nos termos deste Editstara o servico em conformidade com a sua opcéoh@ede inscrigéo.

Quando da convocacdo para assinatura do contratandidato, devera trazer os documentos origifasendo divergéncia dos documentos e
sendo comprovada falsidade de documentos, o cdadidea automaticamente excluido do Processo Releti

As informacdes prestadas no formulario de inscrigéido de inteira responsabilidade do candidagpoddo a SMS, do direito de excluir da
selecédo simplificada aquele que n&o preencher o RAEARIO DE INSCRICAO e 0 CADERNOS DE APRESENTACAO DE DOCUMEOS

de forma completa, correta e/ou que fornecer daedimprovadamente inveridicos.

E da responsabilidade do candidato, se classifioadnter a SMS atualizada quanto a quaisquer madaiie endereco e telefone sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrerdasid atualizagdo deste.

Se, a qualquer tempo, for identificada inexatid@&s mformac@es, falsidade nas declaracdes ou aggisgegularidades nos documentos, o
candidato sera eliminado do processo seletivo,Bejnizo das san¢des penais cabiveis.

Em caso de necessidade da Secretaria MunicipaialdeSos candidatos classificados poderdo ser cadus para o preenchimento de novas vagas
em NASF, em carater temporario.

Podera a Administracdo contratante rescindir oratm@antes de seu termo final, pelo desaparecintanttecessidade publica ou pela extingdo ou
concluséo do projeto que ensejou a contratacaa,gqueléncia de idoneidade moral, assiduidade, lirgigficiéncia e/ou aptidao para o exercicio
da funcéo pelo contratado de acordo com o premetoei municipal n® 1.375/2002.

A rescisdo do contrato por iniciativa do contratddwe ser comunicada, por escrito, a SMS com atdace& de, no minimo, 30 (trinta) dias, para
que o servigo ndo tenha prejudicado a sua regrdatggédo. Neste caso, podera ser convocado o pré&endidato da lista de classificados.

ApOs o encerramento das inscri¢cdes, ndo sera [@omitrescentar documentos.

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissade@adora instituida por esta Portaria Conjunta.

Salgueiro, 27 de junho de 2017.

CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO
Prefeito

FELYPE FERREIRA SAMPAIO
Secretario de Saude

GERALDO F. DA SILVA JUNIOR
Secretéario de Administragao

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

1. Ndcleo de Apoio a Salde da Familia — NASF

CATEGORIA VAGAS AC* VAGAS PD** TOTAL
FONOAUDIOLOGO 01 01 02
FISIOTERAPEUTA 01 01 02
NUTRICIONISTA 01 01 02
TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 01 02
*Ampla concorréncia

**Pessoa com deficiéncia

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. Nome do candidato

2. Ndmero do RG (Identidade) 3. Orgéo Expedidor 4. UF 5. Nascimento
6. Sexo (F/M) 7.CPF
. 1 T 1 T 1 [ | | [ [ | | [ [

8. Endereco Permanente (rua/avenida, n°)

| .t 1 1 1 1 [ [ [ 1 | | [ [ | | [ [
9. Bairro 10. Cidade

| (1 1 1 T [ [ [ 1 | | [ [ | | [ [
11. UF 12. CEP 13. Telefone residencial/celular

| r  r r § [ ° [ ] 1] | | | | | | | |
14. Profissao 15. N° da Carteira do Conselho de Classe

| [ r r r 1t r 1 1 | ] 1] | | | | | | | |
16. PIS/IPASEP 17. Email

| [ r r r 1t r 1 1 | ] 1]

18. Fungédo/Local de trabalho
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NASF

() FONOAUDIOLOGO

() FISIOTERAPEUTA

() NUTRICIONISTA

() TERAPEUTA OCUPACIONAL

19. Pessoa com deficiéncia:
Visual ()

Motora ()

Fisica ()

DECLARACAO

Declaro que, ao efetivar minha inscricdo para aesso deSELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, realizado pela Secretaria Municipal de
Saude, tomei conhecimento das normas deste Pro8ekivo o qual concordo plenamente.

Salgueiro, de de 2017.

Assinatura
ANEXO Il
CAPA DO CADERNO DE APRESENTA(;AO DE DOCUMENTOS

NOME:

REQUERIMENTO
A Comissdo

Na condicdo de candidato na Selecéo Publica Siogilé da SMS, solicito andlise da documentagaosgguainte ordem:

eqliéncia de Apresentacéo Especificacdo dos documentos Quantidade de Folhas

S
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12

TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOE O CADERNO
Declaro ter conhecimento de que a avaliagao clarisera realizada mediante andlise dos documenites descritos e apresentado em anexo.

Salgueiro, de de 2017.

Assinatura

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

NOME DO CANDIDATO:

RECEBIDA EM / /

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRICAO
ANEXO IV
1- TABELA DE PONTUAGAO — AVALIACAO CURRICULAR

A) FON‘OAUI’DIOLOGOS, FISIOTERAPEUTAS, NUTRICIONISTAS E TERAPEUTAS OCUPACIONAIS PARA O NUCLEO DE
APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF

ATIVIDADE PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
Curso de aperfeicoamento na area de Salde comteadyi minima 120 horas. 0,5 1,0
Curso de especializacédo na area de Formagéo cgmlvararia de no minimo 360 horas. 1,5 1,5
Certificado/Declaragéo de concluséo de curso del®esialato sensina area de Salde Publica/Coletiva. 1,5 1,5
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Certificado/Declaraggo de conclusédo de cstsoto sensymestrado/doutorado) na area de Satde Publica/€xldtva o 20 20
Areas afins.

Experiéncia Profissional na sua area de atuagdi¢pliou privada) no minimo 06 meses 0,5 1,0
TOTAL 7,0

2 - TABELA DE PONTUAGAO - 2° ETAPA - APRESENTAGCAO DO PLANO DE TR ABALHO.

FONOAUDIOLOGOS, FISIOTERAPEUTAS, NUTRICIONISTAS E TERAPEUTAS OC UPACIONAIS PARA O NUCLEO DE APOIO A
SAUDE DA FAMILIA — NASF.

CRITERIO ESPECIFICAGAO PONTUAGAO MAXIMA
Comunicagéo Verbal Fluéncia verbal, uso correttingaagem; clareza, objetividade, capacidade des#ncapacidade de articular ideias. 1,0
Defesa do Programa de Agéo Segurar)(;a, argqr]nevnla(;éo,. conhecimento, abordagefiativa, visdo do futuro, conhecimento basico dascde: 20
pretendidas, equilibrio emocional !
Total 3,0

ANEXO V- CALENDARIO

EVENTO DATA/PERIODO LOCAL
Endereco eletrdnico www.salgueiro.pe.gov.br,
Publicacdo do Edital 26/06 No mural da sede da Prefeitura Municipal de Saitguebecretaria Municipal de Salde en@aa d

Vereadores de Salgueiro.

Secretaria Municipal de Saude de Salgueiro, sitaa®a Aurora de Carvalho Rosa n° 2240, Bairro §
Antonio.

Endereco eletrdnico www.salgueiro.pe.gov.br

12/07/2017 No mural da sede da Prefeitura Municipal de SaigueSecretaria Municipal de Saide e Camal
Vereadores de Salgueiro.

Secretaria Municipal de Salude de Salgueiro, sitaata Aurora de Carvalho Rosa n° 2240, Bairro §

Inscricdo Presencial 27/06 a 05/07/2017 08h asizZBegunda a Sexta -feira

Divulgacdo do resultado prelimar d
Avaliacéo Curricular

Recurso ao resultado da Avaliagéo Curriculdr 13/a712017

Antonio.
Divulgacdo do recurso e Resultado Fingl — Endereco eletrdnico www.salgueiro.pe.gov.br
Avaliacéo Curricular 21/07/2017 No mural dasede da Prefeitura Municipal de Salgueiro, Sedeetdunicipal de Saude e Camarg|

Vereadores de Salgueiro.
Endereco eletrdnico www.salgueiro.pe.gov.br

Lista dos convocados para ApresentaGa

= 22/07/2017 No mural da sede da Prefeitura Meipal de Salgueiro, Secretaria Municipal de Saéd€amara
Plano de Agdo s
Vereadores de Salgueiro.
Apresentacéo do Plano de Acéo — 2° Etapa 23 a Mgfdatio 08h as 12h CVT - Centro Vocacional Tecgimio
Lista de classificados e Recurso ao resulta Enderego eletrnico -salgueiro.pe.gov.br
28/07/2017 a 29/07/2017 No mural da sede da Prefeitura Municipal de Saigue$ecretaria Municipal de Saide e Camal

2° Etapa Vereadores de Salgueiro.

Endereco eletrdnico www.salgueiro.pe.gov.br
Resultado Final e Homologacéo 30/07/2017 No mural da sede da Prefeitura Municipal de SaigueSecretaria Municipal de Saide e Camal
Vereadores de Salgueiro.

Publicado por:
Fernanda Siqueira Marques de Souza
Cadigo Identificador:670158D9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
LEI N°© 1.211/2017

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA E A REESTRUTRACAO DE CARGOS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito Constitucional do Municipio de S&do Jos@dtmonte — PEFAZ SABER,
gue a Camara de VereadoARROVOU, e eu, usando das atribuicdes que me séo cordgrada Lei Organica MunicipdBANCIONO a seguinte
Lei:

Art. 1° - Esta Lei Complementar define a organizacdo adimatiisa da Administragdo Municipal de S&do José dimBete e reestrutura o quadro
de cargos de provimento em comisséo e de funca&fiagadas.

Art. 2° - A Administracdo Municipal de Sdo José do Belmomtatgrd sua acédo pelas disposi¢des constitucionaithg séo aplicaveis, bem como
pelos seguintes principios:

| — legalidade, impessoalidade, moralidade, puldide e eficiéncia;

Il — sustentabilidade, transparéncia, finalidadetivagédo, proporcio-nalidade, seguranca juridicap&ael duracdo do processo administrativo,
amplo acesso a informagao, contraditorio e amiesde

Il — melhoria de qualidade e ampliacdo da abracigédos servi¢os publicos municipais, que devetdewar os principios da universalidade,
igualdade, modicidade e adequacéo;

IV — democratizacdo da acdo administrativa e desiatizacdo das a¢des administrativas;
V — aprimoramento da capacidade institucional dmiAdtracdo Municipal;

VI — integrac@o com a Unido, o Estado e os Munisipespecialmente para obter os melhores resulfaaisdveis na prestacdo de servi¢os e no
atendimento a demandas de competéncias concogrentes
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VII - ampliagéo dos processos de participagéo @opul

Paragrafo Unico. O planejamento da ac&o admiriisiraéra pautado pelas normas constantes dasitespgovarem:

| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orgamentarias;

Il — o orgamento anual; e

IV — o plano diretor.

Art. 3° - A diretriz organizacional da Administracdo PahliMunicipal primara pela prestacédo de servicoipdltapaz de facilitar as a¢des da
sociedade, proporcionando condi¢gdes para o pleaxieio das liberdades individuais e do desenvawim dos talentos, criatividade, vocacoes e
potencialidades das pessoas e das regides.

Art. 4° - O modelo de gestao adotado pela Administrac@did@iMunicipal serd o de implementag&o de poktigéblicas e a¢cdes administrativas

desenvolvidas por meio do método sistémico, levammoconsideracdo as deliberagcdes dos conselhosipaisie as leis de planejamento

municipal.

Paragrafo Unico. Os 6rgéos e entidades da adnaigisirdireta e indireta terdo seu desempenho adrativie, financeiro e institucional avaliados
permanentemente pelo Prefeito Municipal, a pag# seguintes diretrizes:

a) economicidade dos recursos;

b) racionalizac¢éo dos custos;

¢) desburocratizacédo dos procedimentos; e

d) efetividade das acBes administrativas.

Art. 5° - Ficam extintos por for¢a desta lei 91 (noventa ¢ @argos Comissionados de Dire¢do, Chefia e Assessntarmonforme descri¢éo:
| — (38) Diretorias — simbolo CC — IX;

Il — (22) Chefias — Simbolo CC — VIII; e

Ill — (31) Assessorias e Coordenagdes — Simbolo + £CC-VII.

Art. 6° - Ficam extintas por forca desta Lei as Secretariasidipais descritas:
| — De Esportes e Laser;

Il — Da Juventude e Cidadania;

Il — De Transporte e Comunicacao; e

IV — Da Mulher.

Paragrafo Unico. Ficam extintos os Cargos Comissimmald Secretario Municipal, simbolo — CC-X, dasetadias que tratam o Caput desse
artigo.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Administracéo e a Secet®lunicipal Financas serdo aglutinadas por fateata lei, bem como todos os
cargos efetivos e cargos comissionados ndo extpuo®sta lei, e passara a ser denominada Sear#ariicipal de Administragdo, Finangas e
Planejamento.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo passer denominada Secretaria Municipal de Infratest e Meio Ambiente.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social passar denominada Secretaria Municipal de Desemaehio Social e Cidadania.

Art. 10° - A Secretaria Municipal de Governo passa a ser devaala Secretaria Municipal de Articulacéo e Des&inento Econdmico.

Art. 11° - Ficam criados as seguintes Diretorias Especiais:

| — Da Mulher;

Il — De Esportes; e

IIl — Da Juventude.

Paragrafo Unico. As diretorias especiais do capsase artigo fazem parte da estrutura administrdtiv@abinete do Prefeito.

Art. 12° - Ficam criados por forga desta lei 63 (sessentés} targos comissionados de Dire¢do, Chefia, Asseaento e Coordenadoria, nas
quantidades descritas abaixo, e nos valores ddacéb constantes no Anexo | desta lei:
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| — (01) Secretaria de Gabinete, simbolo — CC-IX;

Il — (19) Diretorias, simbolo — CC-IX;

IIl — (13) Coordenacgdes, simbolo — CC-VIII;

IV — (05) Coordenacgdes, simbolo — CC-VII;

V — (12) Assessorias, simbolo — CC-VII;

VI — (04) Chefias, simbolo — CC-VII;

VIl — (06) Geréncia, simbolo — CC-VI; e

VIII - (03) Administrador Distrital — CC-VI.

§ 1° Os cargos mencionados no caput desse artigiteséire nomeagao e exoneracao pelo Chefe do Fo@eutivo Municipal.

§ 2° Os servidores efetivos nomeados para os caogaissionados constantes no caput desse artiger&deoptar entre o vencimento (salario base)
do cargo efetivo ou vencimento do cargo comission@aso faca a opgéo pelo vencimento base comalseefietivo, fara jus a gratificacdo 50%
(cinquenta por cento) do vencimento do cargo caamiaslo para o qual foi nomeado.

Art. 13° - Altera e da nova redacgdo ao Art. 5° da Lei 1.18Q1dde Abril de 2016, passando a ter a seguintgéed

“Art. 5°. Modifica-se o paragrafo Unico do art.d2fLei 720/93, que passa a conter a seguinte r@daca

‘Paragrafo Unico: a gratificagéo constante dedtgalimita-se até 20% (vinte por cento) da remanéo (salario bruto)”.

Art. 14° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abéulitos adicionais suplementares e especiais enejaraaté o limite das dotacoes
aprovadas na Lei n° 1.189, de 29 de Novembro dé 2@rcamento Anual (2017), as dotacdes orcamestdas drgdos, unidades e entidades da
administracdo direta e indireta, extintos, tramafmos, alterados ou transferidos em face destapéei aqueles que tiverem sido criados,

aglutinados, alterados ou transferidos as correlptas ou as novas atribuicdes.

Art. 15° - As despesas decorrentes da execucao desta Lgil€oentar correrdo a conta das dotacdes do orcargerdl do Municipio aprovadas
pela Lei n°® 1.189, de 29 de Novembro de 2016.

Art. 16° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaigio, efeitos financeiros a partir de 01 de MarcQ@tEr.
Art. 17° - Revoga-se a Lei n°® 745/94, suas alteracdes, e@ssii§es em contrario.
Gabinete do Prefeito de Sao José do Belmonte (BE)e @bril de 2017.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito do Municipio

ANEXO | — PROJETO DE LEI 004/2017

| - GABINETE DO PREFEITO

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (RS$)
01 COORDENADORIA DO CONTROLE INTERNO CC-X 5.000,00
01 SECRETARIA DE GABINETE CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA ESPECIAL DA MULHER CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA ESPECIAL DE ESPORTES CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA ESPECIAL DA JUVENTUDE CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA DE LICITACAO CC-IX 2.900,00
02 ASSESSORIA DE ADMINISTRACAO CCViI 1.490,00
02 ASSESSORIA DE GABINETE CCViI 1.490,00
02 ASSESSORIA DE EXPEDIENTE CC-ViI 1.490,00
01 ASSESSORIA DE LICITACAO CC-ViI 1.490,00
03 ADMINISTRADOR DISTRITAL CC-VI 1.200,00
Il — ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (R$)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00
01 TESOURARIA CC-X 5.000,00
01 DIRETORIA FINANCEIRA CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA DE TRIBUTOS CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA TECNICA CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO CC-IX 2.900,00
01 DIRETORIA DA GUARDA MUNICIPAL CC-IX 2.900,00
01 COORDENACAO DE FOLHA DE PAGAMENTO CC-VIIl 1.900,00
01 CHEFE DE TRIBUTOS CCViI 1.490,00
01 CHEFE DE FISCALIZACAO CCViI 1.490,00
01 CHEFE DE MATERIAL E PATRIMONIO CCViI 1.490,00
01 CHEFE DE REGISTRO FUNCIONAL CCViI 1.490,00
02 GERENTE DE ADMINISTRACAO CCVI 1.200,00
03 GERENTE DE DIVISAO DE ASSISTENCIA AO SERVIDOR CCVI 1.200,00
Il — AGRICULTURA

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (RS$)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00
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o1 COORDENADOR DO MATADOURO cc-vill 1.900,00

01 ASSESSOR DE SECRETARIA CCViI 1.490,00

01 GERENTE DO MERCADO E FEIRA CCVI 1.200,00

IV — ARTICULAGCAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (RS)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00

01 ASSESSOR DE SECRETARIA CCViI 1.490,00

V — DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (R$)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00

01 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL CC-IX 2.900,00

01 COORDENACAO FINANCEIRA CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DE P.SE. CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DE P.SB. CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DE MONITORAMENTO E VIGILANCIA SOCIAL CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DO CREAS CCVii 1.490,00

01 COORDENACAO DO AEPETI CCViI 1.490,00

01 COORDENACAO DO CRAS CCViI 1.490,00

01 COORDENACAO DO P.BF. CCViI 1.490,00

01 COORDENACAO DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTECIMENTO DE VINCULOS CC-ViI 1.490,00

VI — EDUCACAO E CULTURA

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (RS$)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00

01 DIRETORIA DE GESTAO DE REDE CC-IX 2.900,00

01 DIRETORIA DE GESTAO PEDAGOGICA CC-IX 2.900,00

01 DIRETORIA DE CULTURA CC-IX 2.900,00

01 ASSESSORIA DE SECRETARIA CCViI 1.490,00

VIl — INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (RS$)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00

01 DIRETORIA DE RODOVIA CC-IX 2.900,00

01 DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA CC-IX 2.900,00

01 DIRETORIA DE INFRA-ESTRUTURA CC-IX 2.900,00

01 DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO E GESTAO CC-IX 2.900,00

01 COORDENADOR DE OBRAS CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENADOR DE TRANSITO E TRANSPORTE CC-VIIl 1.900,00

Viil — SAUDE

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (R$)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00

01 DIRETORIA DA UNIDADE MISTA LEONIDAS PEREIRA DE NENEZES CC-IX 2.900,00

01 DIRETORIA DE SAUDE (APOIO) CC-IX 2.900,00

01 COORDENACAO DE ATENGAO BASICA CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DE VIGILANCIA E SAUDE CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DE PLANEJAMENTO, REGULAGAO DO T.F.D. CC-VIIl 1.900,00

01 COORDENACAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS CC-ViIl 1.900,00

01 ASSESSORIA DE SECRETARIA CCViI 1.490,00

IX — TURISMO

QTD VAGAS CARGOS SIMBOLO VENCIMENTO (RS)
01 SECRETARIO CC-X 5.000,00

01 ASSESSOR DE SECRETARIA CCViI 1.490,00

José Marcelo Ferreira do Nascimento

Publicado por:

Cadigo Identificador:9716D896

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE

LEI N° 1.214/2017

Modifica o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneraca@dadpstério Publico do Sistema Municipal de Educagé S&o José do

Belmonte - PE, aplicando-se o piso nacional e dasuyirovidéncias.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito Constitucional do Municipio de Sao JoséBdbnonte — PEFAZ SABER,
gue a Camara de VereadoARBROVOU, e eu, usando das atribuicBes que me séo cordgréda Lei Organica MunicipgdBANCIONO a seguinte

Lei:

Art. 1°. Ficam reajustados os vencimentos dos professor@s6®o (sete inteiros e sessenta e quatro déciorasepto) para fins de adequacéo ao

Piso Nacional, modificando-se os anexos | e Il.eilan® 1177/2016 de 16 de marcgo de 2016, passandotear a seguinte redacéo:

ANEXO |

GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO DE PROFESSOR 150/HORAS

CLASSES FAIXAS MAGISTERIO GRADUACAO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
C RS 2.845,92 RS 2.002,84 RS 2.960,00 RS 3.020,12 RS 3.080,52

il B RS 2.803,86 RS 2.850,93 R$ 2.917,14 RS 2.975,49 RS 3.035,00
A RS 2.762,42 RS 2.817.67 RS 2.874,03 RS 2.031,52 RS 2.990,14
C RS 2.630,88 RS 2.683,50 RS 2.737,18 RS 2.791,02 RS 2.847,76

Vi B RS 2.592,00 RS 2.643,83 RS 2.606,72 RS 2.750,66 RS 2.805,67
A RS 2.553,60 RS 2.604,77 RS 2.656,87 RS 2.710,01 RS 2.764,21
C RS 2.432,00 RS 2.480,73 RS 2.530,35 RS 2.580,96 RS 2.632,58

v B RS 2.396,15 RS 2.444,07 RS 2.492,95 RS 2.542,82 RS 2.593,67
A RS 2.360,74 RS 2.407,95 RS 2.456,12 RS 2.505,25 RS 2.555,34
C RS 2.048,32 RS 2.293,28 RS 2.339,16 RS 2.385,95 RS 2.433,67

v B RS 2.215,00 RS 2.259,40 RS 2.304,59 RS 2.350,69 RS 2.397,69
A RS 2.182,36 RS 2.226,00 RS 2.270,53 RS 2.315,95 RS 2.362,27

0 C RS 2.078,44 RS 2.120,00 RS 2.162,41 RS 2.205,66 RS 2.049,77
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B RS 2.047,72 RS 2.088,67 RS 2.130,45 R$ 2.173,07 RS 2.216,52
A RS 2.017,46 RS 2.057,81 RS 2.098,98 RS 2.140,95 RS 2.183,77
C RS 1.021,40 RS 1.959,81 RS 1.999,01 RS 2.039,00 RS 2.079,78
I B RS 1.893,00 RS 1.930,86 RS 1.969,48 RS 2.008,86 RS 2.049,04
A RS 1.865,02 RS 1.002,32 RS 1.040,37 RS 1.979,18 RS 2.018,77
C RS 1.776,21 RS 181173 RS 1.847,97 RS 1.884,93 RS 1.922,63
B RS 1.749,97 RS 1.784,96 RS 1.820,67 RS 1.857,08 RS 1.804,22
A RS 1.724,10 RS 1.758,58 RS 1.793,76 RS 1.829.63 RS 1.866,23
ANEXO I
GRADE DE VENCIMENTOS DO CARGO DE PROFESSOR Il - 200/HORAS
CLASSES FAIXAS GRADUACAO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
C RS 3.794,56 RS 3.870,45 RS 3.047,87 RS 4.026,82
i B RS 3.738,49 RS 3.813,25 RS 3.880,52 RS 3.967,32
A RS 3.683,24 RS 3.756,91 RS 3.832,04 RS 3.008,69
C RS 3.507,85 RS 3.578,01 RS 3.649,57 RS 3.722,56
vi B RS 3.456,01 RS 3.525,12 RS 3.595,63 RS 3.667,54
A RS 3.404,93 RS 3.473,03 RS 3.542,50 RS 3.613,35
C RS 3.042,79 RS 3.307,65 RS 3.373,80 RS 3.441,28
v B RS 3.104,87 RS 3.258,77 RS 3.323,04 RS 3.300,42
A RS 3.147,66 RS 3.210,61 RS 3.074,82 RS 3.340,32
C RS 2.007,77 R$ 3.057,72 RS 3.118,87 RS 3.181,26
v B RS 2.953,47 RS 3.012,53 RS 3.072,79 RS 3.134,24
A RS 2.009,82 RS 2.068,01 RS 3.027,38 RS 3.087.92
C RS 2.771,26 RS 2.826,68 RS 2.883.21 RS 2.040,88
m B RS 2.730,31 RS 2.784,01 RS 2.840,61 RS 2.897,42
A RS 2.689,96 RS 2.743,74 RS 2.798.63 RS 2.854,60
C RS 2.561,86 RS 2.613.00 RS 2.665,36 RS 2.718,66
I B RS 2.524,00 RS 2.574,48 RS 2.625,96 RS 2.678,49
A RS 2.486,70 RS 2.536,43 RS 2.587,16 RS 2.638,00
C RS 2.368,28 RS 2.415,65 RS 2.463,97 RS 2.513,24
B RS 2.333,28 RS 2.379,95 RS 2.427,55 RS 2.476,11
A RS 2.298,80 RS 2.344,78 RS 2.391,67 RS 2.439,51

Art. 2°. Esta lei entrard em vigor na data de sua pullicpara efeitos do enquadramento dos profissi@misfetivo exercicio em sala de aula,
retroagindo os efeitos do piso nacional, a paei®tl de Janeiro de 2017.

Paragrafo Unico Os valores decorrentes da retroagdo dos efeitggso nacional, nos termos prescritos no capuede$igo, terdo o pagamento
promovido de forma parcelada, sendo a diferengeeptura existente do més de janeiro paga em maimés de fevereiro paga em junho, do més
de marco em julho, todos do ano de 2017.

Art. 3°. Para cumprimento das adequacdes decorrentesleiestéad assegurada a irredutibilidade salariaheada na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil em seu art. 37, XV.

Art. 4°. O municipio mantera dotacdo orcamentaria proprnia fazer face as despesas decorrentes desta Leil&penyar.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédédiionais suplementares e especiais, bem comanegar e transferir as
dotagBes para cumprir as obrigacdes decorrentesldes

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito
Sé&o José do Belmonte/PE, 04 de Maio de 2017.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Marcelo Ferreira do Nascimento
Cadigo Identificador:458C89C9
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