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procedimento licitatério e a adequada definicdo das condigdes e
especifica¢des do objeto.

Apds a conclusdo das adequagBes necessarias, o certame sera
oportunamente republicado, com a divulgacdo do novo cronograma e
a observancia dos prazos legais aplicéveis.

Agrestina - PE, 15 de outubro de 2026

WAGNER SALVATERRA SOARES
Pregoeiro
Publicado por:
Karina Ellen de Sousa Silva
Codigo Identificador:F94D7E4C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DA ILHA DE ITAMARACA

ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO DE MUNICIPIOS DO AGRESTE E MATA SUL -
COMAGSUL

PROCURADORIA AUTARQUICA
AVISO DE SUSPENSAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 007/2026
PREGAO ELETRON ICO N°003/2026
AVISO DE SUSPENSAO

O CONSORCIO DE MUNICIPIOS DO AGRESTE E MATA
SUL DO ESTADO DE PERNAMBUCO - COMAGSUL, por
intermédio de seu Pregoeiro, devidamente designado pela Portaria n®
022/2024, torna publico, para conhecimento dos interessados, a
SUSPENSAO do Pregdo Eletronico n° 003/2026, cujo objeto
consiste no Registro de Precos para futura e eventual aquisi¢do
consorciada de materiais pedagdgicos e didaticos estruturados,
destinados as etapas de Creche e Educacdo Infantil, aos Anos Iniciais
e Finais do Ensino Fundamental e a Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA), no &mbito dos municipios consorciados.

A suspensdo tem por finalidade possibilitar a realizagdo de ajustes e
aperfeicoamentos no Edital e no respectivo Termo de Referéncia,
visando ao aprimoramento dos documentos que integram o

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA ILHA DE
ITAMARACA/PE

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 023A/2026

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
023A/2026, DO PROCESSO LICITATORIO N° 00056/2026 —
DISPENSA N° 0003/2026. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servico de acesso dedicado a internet
para 71 (setenta e um) pontos de acesso, com link de alta
disponibilidade, contemplando fornecimento de banda larga com
garantia minima de 500 Mbps, incluindo instalagdo, configuragdo,
suporte técnico, manutencdo e monitoramento continuo do servigo,
visando atender as demandas das secretarias e 6rgdos vinculados a
Prefeitura Municipal da llha de Itamaracd/PE. Contratada: F. NET
TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
19.970.111/0001-59, sediado(a) na Rua Joaquim Inacio Vieira (Lot.
Cortegada), n° 21, Tabatinga, Igarassu/PE, CEP 53.605-520. Valor:
R$ 5.962,06 (CINCO MIL, NOVECENTOS E SESSENTA E
DOIS REAIS E SEIS CENTAVOS). Objeto do 1° (primeiro) Termo
Aditivo: prorrogacédo de prazo pelo periodo de 01 (um) més. Data da
assinatura: 22 de julho de 2026. Ratificam-se as demais clausulas
contratuais.

Ilha de Itamaraca/PE, 15 de outubro de 2026.

MARIA RAQUEL MIRANDA DE MELO SANTOS
Secretaria de Salde
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cadigo ldentificador:BCEC3E3A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
056/2026

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITIVQ AO CONTRATO N°
056/2026, DO PROCESSO LICITATORIO N° 00056/2026 —
DISPENSA N° 0003/2026. OBJETO: Contratacdo de empresa
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especializada na prestagdo de servico de acesso dedicado a internet
para 71 (setenta e um) pontos de acesso, com link de alta
disponibilidade, contemplando fornecimento de banda larga com
garantia minima de 500 Mbps, incluindo instalacdo, configuracéo,
suporte técnico, manutencdo e monitoramento continuo do servico,
visando atender as demandas das secretarias e 6rgdos vinculados a
Prefeitura Municipal da llha de Itamaracd/PE. Contratada: F. NET
TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
19.970.111/0001-59, sediado(a) na Rua Joaquim Inacio Vieira (Lot.
Cortegada), n° 21, Tabatinga, Igarassu/PE, CEP 53.605-520. Valor:
R$ 4.356,89 (QUATRO MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E
SEIS REAIS E OITENTA E NOVE CENTAVOS). Objeto do 1°
(primeiro) Termo Aditivo: prorrogagdo de prazo pelo periodo de 01
(um) més. Data da assinatura: 22 de julho de 2026. Ratificam-se as
demais clausulas contratuais.

Ilha de Itamaraca/PE, 15 de outubro de 2026.

JOAO ANTONIO DA CUNHA AMARAL
Secretério de Administracéo
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cédigo Identificador:023343DE

SECRETARIA DE EDUCAGAO - PREFEITURA MUNICIPAL
DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 00021/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011/2026 — ADESAO N°
0001/2026, tendo como contratante: O FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DA ILHA DE ITAMARACA/PE, regularmente inscrita
no CNPJ sob o n.° 31.070.228/0001-81, situada na Rua Timbiras, n°®
56, Pilar - Ilha de Itamaracd, Cep: 53.900-000. EMPRESA LITORAL
NORTE COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF
sob o n° 20.693.777/0001-96, situada na Rua Manoel Francisco
Carneiro, Lot. Nascimento, 12, Centro, lgarassu/PE, CEP: 53.610-
850. Cujo objeto compreende: Constitui objeto do presente Contrato o
Fornecimento de Materiais de Expediente, Destinados As Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino Vinculados A Secretaria
Municipal de Educacdo da llha de Itamaracd/PE. Valor total: R$
482.787,99 (quatrocentos e oitenta e dois mil setecentos e oitenta e
sete reais e noventa e nove centavos). Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data da Assinatura: 01 de outubro de 2026.

Ilha de Itamaraca/PE, 15 de outubro de 2026.

ELIZABETE BARBOSA DE AGUIAR
Secretéria de Educagdo
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador: ABOBAES3

SECRETARIA DE EDUCACAO - PREFEITURA MUNICIPAL
DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DA ILHA DE
ITAMARACA/PE

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 08A/2026

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
08A/2026, DO PROCESSO LICITATORIO N° 00056/2026 —
DISPENSA N° 0003/2026. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigo de acesso dedicado a internet
para 71 (setenta e um) pontos de acesso, com link de alta
disponibilidade, contemplando fornecimento de banda larga com
garantia minima de 500 Mbps, incluindo instalagdo, configuracéo,
suporte técnico, manutengdo e monitoramento continuo do servigo,
visando atender as demandas das secretarias e 6rgdos vinculados a
Prefeitura Municipal da llha de Itamaraca/PE. Contratada: F. NET

TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
19.970.111/0001-59, sediado(a) na Rua Joaquim Inacio Vieira (Lot.
Cortegada), n° 21, Tabatinga, Igarassu/PE, CEP 53.605-520. Valor:
R$ 4.127,58 (QUATRO MIL, CENTO E VINTE E SETE REAIS
E CINQUENTA E OITO CENTAVOS). Objeto do 1° (primeiro)
Termo Aditivo: prorrogacdo de prazo pelo periodo de 01 (um) més.
Data da assinatura: 22 de julho de 2026. Ratificam-se as demais
clausulas contratuais.

Ilha de Itamaraca/PE, 15 de outubro de 2026.

ELIZABETE BARBOSA DE AGUIAR AQUINO
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:D5BF73A2

SECRETARIA DE EDUCAGAO - PREFEITURA MUNICIPAL
DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO TERMO ADITIVO

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO 25% AO
CONTRATO N° 035/2025

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
035/2025 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO - 00044/2025 —
PREGAO ELETRONICO N.° 00007/2025 OBJETO: REGISTRO
DE PRECOS VISANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO,
ELETRICOS, HIDRAULICOS, ACO, PINTURA,
EQUIPAMENTOS DE uUso PERMANENTE E
FERRAMENTAS PARA DE USO E NAS ATIVIDADES DE
MANUTENCAO DE VIAS (PAVIMENTACOES, ESGOTOS,
GALERIAS, ASFALTO, ETC.) PRACAS, PREDIOS E
ESPACOS ATENDENDO ASSIM AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE E
SUAS SECRETARIAS. Contratada: empresa O FORTE DA
CONSTRUCAO LTDA, inscrito(a) no CNPJMF sob o n°
07.178.101/0001-04, sediado(a) na Rua Edilene Silva dos Santos, S/N
— Quadra 250; Lote 90; Area Sitio Estrada — Ilha de Itamaraca/PE —
CEP: 53.900-000. Com valor de R$ 53.220,53 (cinquenta e trés mil,
duzentos e vinte reais e cinquenta e trés centavos). Termo Aditivo.
Ratificam-se as demais clausulas contratuais.

Ilha de Itamaraca/PE, 15 de outubro de 2026

ELIZABETE BARBOSA DE AGUIAR AQUINO
Secretaria de Educacéao
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:457409CB

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER -
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°000114/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000100/2026 - DISPENSA N°
00013/2026, tendo como contratante: A PREFEITURA MUNICIPAL
DA ILHA DE ITAMARACA/PE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LASER, regularmente inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 09.680.315/0001-00, com sede Av: Jodo Pessoa Guerra, n°
37 —Pilar- llha de Itamaraca, Cep: 53.900-000. EMPRESA
ASSOCIACAO DE ARBITROS DE FUTEBOL E DESPORTOS DE
IGARASSU - AAFDIG inscrito(a) no CNPJMF sob o n°
39.516.159/0001-07, sediada na Rua Aldo Senna Acioli, 102,
Saramandaia, Igarassu/PE, CEP: 53.620-525. Cujo objeto
compreende: a contratacdo de servicos comuns de organizacdo e
execucdo da 1* Edicdo da Copa Itamaraca de Futsal 2026, nas
categorias Masculino e Feminino, destinada a participantes com idade
minima de 14 (quatorze) anos, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer da Prefeitura
Municipal da lIlha de Itamaracad/PE. Valor total: R$ 61.771,94
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(sessenta e um mil setecentos e setenta e um reais e noventa e quatro
centavos). Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da Assinatura: 08 de
outubro de 2026.

Ilha de Itamaraca/PE, 15 de outubro de 2026

ELISANGELA BESERRA LINS
Secretaria Adjunta de Juventude, Esporte e Lazer
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Caddigo lIdentificador:75BCF46C

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS - PREFEITURA
MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA ILHA
DE ITAMARACA/PE

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 06A/2026

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
06A/2026, DO PROCESSO LICITATORIO N° 00056/2026 —
DISPENSA N° 0003/2026. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigo de acesso dedicado a internet
para 71 (setenta e um) pontos de acesso, com link de alta
disponibilidade, contemplando fornecimento de banda larga com
garantia minima de 500 Mbps, incluindo instalagdo, configuracéo,
suporte técnico, manutencdo e monitoramento continuo do servico,
visando atender as demandas das secretarias e 6rgdos vinculados a
Prefeitura Municipal da llha de Itamaraca/PE. Contratada: F. NET
TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
19.970.111/0001-59, sediado(a) na Rua Joaquim Inacio Vieira (Lot.
Cortegada), n° 21, Tabatinga, Igarassu/PE, CEP 53.605-520. Valor:
R$ 1.834,48 (MIL OITOCENTOS E TRINTA E QUATRO
REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS). Objeto do 1°
(primeiro) Termo Aditivo: prorrogacdo de prazo pelo periodo de 01
(um) més. Data da assinatura: 22 de julho de 2026. Ratificam-se as
demais clausulas contratuais.

Ilha de Itamarac&/PE, 15 de outubro de 2026.

RUBIA CHAGAS GALVAO
Secretaria de Politicas Sociais
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cddigo ldentificador:EAC03D98

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
EXTRATO AO EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 040/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 040/2025

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Educagéo de Agua Preta/PE,
inscrito no CNPJ n° 30.935.256/0001-51.

CONTRATADA SUCEDIDA: LINK CARD Administradora de
Beneficios Ltda, inscrita no CNPJ n° 12.039.966/0001-11.

CONTRATADA SUCESSORA: JRM2 Instituicdo de Pagamento
Ltda — FITMOBY, inscrita no CNPJ n°® 40.735.713/0001-18.

OBJETO: Reconhecimento da sucessdo contratual decorrente de
cisdo parcial societaria, com substituicdo da empresa contratada,
passando a empresa JRM2 Instituicdo de Pagamento Ltda. -
FITMOBY a assumir a posi¢do contratual anteriormente ocupada
pela LINK CARD Administradora de Beneficios Ltda., com a

manutencao das demais clausulas e condigcdes contratuais, conforme o
instrumento.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°® 14.133/2021, Codigo Civil
e demais fundamentos indicados no Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 07 de julho de 2026.
Agua Preta/PE, 07 de julho de 2026.

Fund6 Municipal de Educagio Agua Preta -PE
RIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria - Contratante
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cadigo Identificador:6788C516

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
EXTRATO AO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
LICITATORIO N°. 007/2021

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO LICITATORIO
N°. 007/2021

Processo Licitatorio n°. 018/2021 - Pregéo Eletronico n°. 009/2021

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DA
AGUA PRETAPE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 30.935.256/0001-
51, com sede na Praca dos trés Poderes, S/N, Bairro Centro, Cidade da
Agua Preta, Estado de Pernambuco.

CONTRATADA D FEITOSA ALUGUEL DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGCAO EIRELI, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 13.815.150/0001-03,
com sede na Rua Nicodemus Hartmann, n° 176, bairro Campo
Grande, Recife/PE, CEP. 52.040-252.

OBJETO: Prorrogacdo excepcional da vigéncia do Contrato
Administrativo n® 007/2021, cujo objeto € a locacdo de veiculos com
motorista e sem combustivel, destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria e do Fundo Municipal de Educacdo de
Agua Preta/PE.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 57, inciso Il e § 4° da Lei
Federal n° 8.666/1993.

VIGENCIA: De 17 de setembro de 2026 a 17 de setembro de 2027,
podendo ser encerrada antecipadamente com o inicio da execucao de
novo contrato administrativo destinado a contratagdo do mesmo
objeto, nos termos da condigdo resolutiva prevista no instrumento.

VALOR: R$ 160.725,00 (cento e sessenta mil, setecentos e vinte e
cinco reais), conforme disposto no termo aditivo, mantidas as
condi¢des contratuais nele estabelecidas.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Fundo Municipal de Educagdo de
Agua Preta; Unidade Orcamentaria: 03.05 — Fundo Municipal de
Educaco de Agua Preta; Programa: 12.122.1201 — Desenvolvimento
da Educacdo de Qualidade; Acdo: 12.122.1201.2440.0000 -
Manutencédo das Atividades do Fundo Municipal de Educagdo; Ficha:
619; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de
Terceiros.

DATA DA ASSINATURA: 17 de setembro de 2026.
Agua Preta/PE, 17 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagéo
IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria - Contratante
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cddigo Identificador:70F41C29
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PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
EXTRATO AO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO AO CONTRATO N° 040/2025 - FME

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO
CONTRATO N° 040/2025 - FME

PROCESSO DE LICITACAO N° 003/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 001/2025

CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DA
AGUA PRETAPE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 30.935.256/0001-
51, com sede na Praca dos trés Poderes, S/N, Bairro Centro, Cidade da
Agua Preta, Estado de Pernambuco.

CONTRATADA JRM2 INSTITUICAO DE PAGAMENTO LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
40.735.713/0001- 18, com sede na Al. Grajau, n°® 60, sala 108,
Alphaville Centro Industrial e Empresarial/Aiphav, Barueri/SP, CEP
06.454-05°,

OBJETO: O presente instrumento tem como finalidade a Prorrogagao
de Prazo em 12 (doze) meses, a0 CONTRATO N° 040/2025 - FME,
que tem como objeto a O objeto deste contrato é a Constitui 0 objeto
deste instrumento a Contratagdo de empresa especializada em
implantagdo e operacdo de sistema informatizado e integrado, com
acesso por meio de cartdo magnético ou login com senha/rede, via
internet, através de rede de estabelecimentos credenciados, para
aquisicdo de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios de
construgdo, elétrico e hidraulico, destinado a utilizagdo da Secretaria
de Infraestrutura nas suas acdes, no &mbito da Prefeitura Municipal da
Agua Preta.

DA VIGENCIA DA ATA: Primeiro Termo Aditivo de prazo de 12
(doze) meses a0 CONTRATO N° 040/2025 - FME, PROCESSO DE
LICITACAO N° 003/2025 PREGAO ELETRONICO N° 001/2025,
com inicio dia 25/09/2026 e término previsto para 25/09/2027.

DO VALOR: O valor aditado sera de R$ 419.757,91 (quatrocentos e
dezenove mil setecentos cinquenta e sete reais e noventa centavos).

Agua Preta/PE, 25 de setembro de 2026.

IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria - Contratante
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cddigo ldentificador:68126510

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
ESPORTES

EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/2026
PARA PROCESSO SELETIVO DE GESTORES ESCOLARES

A ILMA. SRA. SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
DO MUNICIPIO DA AGUA PRETA, no uso de suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, caput, da Constituicdo
Federal de 1988, onde se estabelece como principios da
Administracdo Publica a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade do Poder Puablico em buscar
alcancar os principios acima descritos;

CONSIDERANDO a necessidade de ininterruptibilidade dos
servigcos publicos, consagrado no Principio da Continuidade do
Servigo Pdblico, o qual tutela a prestagdo dos servigos publicos e
fundamentais a sociedade;

CONSIDERANDO o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996), em consonancia com o Plano
Nacional de Educagdo (Lei n°® 13.005/2014) e com a Lei n® 14.113, de
25 de dezembro de 2020 (Lei do Novo FUNDEB), e considerando o

disposto na Resolugdo do Ministério da Educacdo n® 01, de 27 de
julho de 2022;

DECLARA aberto o Processo de Selecdo Simplificada Interna para
Gestor Escolar, com vista ao preenchimento de vagas, mais cadastro
de reserva, a fim de suprir as necessidades das escolas publicas
vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino de Agua Preta/PE.

1. DAS CONSIDERACOES INICIAIS

1.1. O Processo de Sele¢do Simplificado para Gestores, a que se
destina o presente edital, tem como meta o preenchimento de vagas
para atuacdo de Gestores Escolares, na forma definida nos termos do
Decreto Municipal n°® 034, de 13 de setembro de 2022, nas Unidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Agua Preta/PE.

1.2. Poderédo candidatar-se ao cargo comissionado de Diretor Escolar
e Diretor Adjunto das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino de Agua Preta os professores do quadro efetivo da Rede
Municipal de Ensino que possuirem e atenderem o0s pré-requisitos
elencados no Decreto n° 034/2022 e neste edital.

1.3. Os candidatos ao cargo ou a funcéo gratificada de Diretor Escolar
das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino da
Agua Preta/PE devem ser professores do ensino fundamental e/ou
médio da rede publica municipal da Agua Preta/PE.

1.4. A ocupagdo do cargo em comissdo de Diretor Escolar e Diretor
Escolar Adjunto das Unidades Escolares dar-se-a para um periodo de
2 (dois) anos, renovavel pelo mesmo periodo, caso haja interesse da
administracdo publica.

1.5. O processo seletivo se da no formato de cadastro reserva, onde a
convocacdo dos candidatos selecionados e aprovados se dara de
acordo com a demanda necessaria em cada Unidade Escolar, ndo
estando a Secretaria de Educacdo obrigada a convocar todos o0s
candidatos selecionados e classificados.

1.6. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital,
serd classificado em ordem decrescente de pontos.

1.7. Considerar-se-d0 impedidos, de acordo com o disposto no artigo
5° do Decreto n® 034/2022, os professores que estejam respondendo a
inquérito administrativo ou tenham participagdo comprovada em
irregularidades administrativas.

1.8. Em caso de recondugdo, serdo considerados inaptos ao processo
de selecdo publica simplificada para Diretor Escolar e Diretor Escolar
Adjunto das Unidades Escolares aqueles que sejam presidentes de
unidades executoras e estejam com prestagdes de contas reprovadas
das verbas federais repassadas.

1.9. Os candidatos poderdo inscrever-se para uma Unica Unidade
Escolar, na qual estiverem lotados exercendo suas atividades.

1.10. A selecdo publica dar-se-a4 mediante as seguintes etapas:

a) a etapa | serd a andlise de curriculo, titulos e experiéncia no
magistério;

b) a etapa Il serd a avaliacdo do Plano de Gestdo Escolar elaborado
por cada candidato;

c) a etapa 11 serd a entrevista com os candidatos.

1.11. Serdo entrevistados(as) todos(as) o0s(as) candidatos(as)
classificados(as) para a terceira etapa. Serdo submetidos(as) a analise
curricular todos(as) os(as) candidatos(as) inscritos(as).

1.12. A nota final sera calculada segundo os pesos previstos em Edital
de Selecdo Simplificada, a ser publicado até 09 de novembro de 2026.
1.13. Para candidatar-se ao cargo comissionado ou a funcdo
gratificada de Diretor Escolar das Unidades Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino da Agua Preta/PE, os candidatos devem
possuir curso de Licenciatura Plena, demonstrando competéncia
pedagdgica e conhecimentos tedricos sobre praticas educativas.

1.14. Na analise curricular, os candidatos inscritos devem comprovar
a titulacdo académica exigida neste certame, sob pena de serem
desclassificados do Processo Seletivo Simplificado.

1.15. Todos os servidores do quadro permanente da Secretaria
Municipal de Educagdo que participarem deste Processo Seletivo
Simplificado deverdo possuir experiéncia comprovada na &rea de
Gestdo Escolar (Direcdo, Coordenacdo Pedagdgica e Secretaria) na
Educagdo Basica, por no minimo 2 (dois) anos (24 meses).

1.16. E indispensavel que todos os candidatos ao cargo ou & fungéo
gratificada de Diretor Escolar das Unidades Escolares da Rede
Pdblica Municipal de Ensino da Agua Preta/PE possuam o curso de
Gestdo Escolar, incluindo comprovagdo de curso com carga horaria
minima de 60 (sessenta) horas.

1.17. Considerar-se-do impedidos, de acordo com o disposto no artigo
3% o0s professores que tenham participagdo comprovada em
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irregularidades administrativas, reconhecida através do devido
processo legal (administrativo ou judicial).

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo feitas exclusivamente de forma presencial, no
dia 27 de outubro do corrente ano, das 08h as 13h, na sede da
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes.

2.2. Nédo é permitida a realizagdo de mais de uma inscrigdo por
candidato. O candidato que fizer a inscricdo duas vezes ou mais sera
eliminado do processo seletivo.

2.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a
aceitacdo das normas estabelecidas neste Edital. N&o serdo aceitas
inscrigdes por outra via ndo prevista neste Edital, condicionais ou
extemporaneas.

2.4. As inscriges que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos
neste Edital se tornardo sem efeito.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Para inscricdo, o candidato devera satisfazer as seguintes
condig@es, cumulativamente:

I — ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do art. 12 da
Constitui¢do Federal de 1988;

Il — ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;

111 — estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

IV — ndo estar respondendo a inquérito administrativo por
participacdo comprovada em irregularidades administrativas;

V — ndo estar inativo do rol de servidores efetivos da rede publica
municipal (aposentado);

VI — apresentar plano de gestdo conforme as prerrogativas contidas
neste edital e seus anexos;

VIl — anexar copia do documento de identidade, CPF, titulo de eleitor
com os comprovantes da Ultima eleicdo ou certiddo de quitacdo
eleitoral emitida no site
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral, comprovante de residéncia, reservista (se do sexo
masculino) e demais documentos referentes a vaga pleiteada;

VIII — possuir, no minimo, 02 (dois) anos de experiéncia em fungéo
de docéncia no Magistério;

IX — possuir habilitagdo em nivel superior na area de Educacédo ou
pos-graduacdo em Gestdo ou Administracdo Escolar;

X — concordar expressamente com a sua candidatura;

XI — estar em efetivo exercicio na area de docéncia, Coordenagdo
Pedagogica ou Gestdo Escolar.

4. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA INSCRICAO
4.1. A documentacéo obrigatdria para inscricdo devera ser apresentada
em arquivo impresso, seguindo a ordem abaixo, sob pena de
desclassificacéo do candidato:

a) documentos pessoais e declaragdes:

| — folha de rosto com nome completo, contato telefonico e e-mail;

I — copia frente e verso do documento de identidade (RG ou CNH);
111 — cbpia do CPF ou de documento que o contenha;

IV — titulo de eleitor com os comprovantes da Ultima eleicdo ou
certiddo de quitagdo eleitoral emitida no site
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
V — declaragdo ou certificado, emitido pela Institui¢cdo de Ensino, de
concluséo da graduacéo e da p6s-graduacao;

VI — declaracdo de que é servidor do quadro permanente, informando
também a conclusdo do estagio probatorio;

VIl — declaragdo de comprovagdo da experiéncia exigida no inciso
VII1 do subitem 3.1;

VIl — declaragdo do proprio candidato, informando que ndo se
enquadra em nenhuma das situacdes elencadas nos incisos 1V e V do
subitem 3.1;

b) plano de gestdo, conforme anexo;

¢) titulos com vista a pontuacdo da etapa | do processo seletivo,
conforme especificagdes contidas no subitem 5.2 deste edital.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo de sele¢do simplificada para Diretor e Diretor Adjunto
realizar-se-a conforme as etapas abaixo:

a) Etapa | — Andlise de Curriculo, Titulos e Experiéncia;

b) Etapa Il — Avaliacdo do Plano de Gestdo Escolar elaborado pelo
candidato;
¢) Etapa 11l — Avaliagdo da apresenta¢do do Plano de Gestdo Escolar,

onde serdo entrevistados(as) todos(as) os(as) candidatos(as)
classificados(as) para a etapa Ill.
5.2. DA PROVA DE TITULOS

A prova de titulos dar-se-a conforme as seguintes analises:

5.2.1. Passardo por analise curricular todos(as) os(as) candidatos(as)
inscritos(as).

5.2.2. A titulagdo minima exigida no inciso IX do subitem 3.1 ndo
integra a pontuacdo para analise dos titulos.

5.2.3. Os titulos deverdo ser entregues, de forma exclusivamente
presencial, conforme o Anexo |, na Secretaria de Educacdo Municipal,
em envelope lacrado (lacrar apdés conferéncia com o original),
contendo dados de identificagdo como nome completo, nimero de
RG, CPF e contato telefonico.

5.2.4. Os titulos deverdo ser apresentados em pasta tipo classificador
ou encadernados, em cépias xerograficas legiveis e autenticadas,
relacionados e organizados, seguindo rigorosamente a ordem prevista
no subitem 5.2.7, contendo como folha de rosto a identificacdo do
candidato. As autenticacdes das copias dos titulos especificados nas
alineas de “a)” a “i)” deverdo ser feitas pelo profissional responsavel
pela inscricdo no ato da entrega ou em Cartério, mediante a
apresentacdo dos originais. Nao serdo aceitos comprovantes de titulos
que ndo estejam relacionados no subitem 5.2.7.

5.2.5. Cada um dos titulos especificados nas alineas de “a)” a “e)”
somente serad considerado uma Unica vez, prevalecendo o titulo maior
no seu respectivo grau, mesmo que o candidato seja detentor de
formagdo maltipla.

5.2.6. Os pontos dos Cursos, especificados nas alineas “f” e “g”,
poderéo ser cumulativos com os pontos das experiéncias especificadas
nas alineas “h” e “1”, até somar o valor maximo de 40 pontos.

5.2.7. O(a) candidato(a) sera avaliado(a) através dos titulos, sendo
conferidos valores de O (zero) a 100 (cem) pontos, assim
distribuidos:

TITULOS PONTUAGAO
Graduagao 50
Pés-graduagéo 30
Curso de Gestéo — 60h 20

5.3. DO PLANO DE GESTAO

5.3.1. O Plano de Gestdo é documento obrigatério, de carater
eliminatorio, e devera ser entregue no ato da inscrigdo, sendo avaliado
quanto ao atendimento as exigéncias do edital.

5.3.2. O Plano de Gestdo devera estabelecer quais serdo os caminhos
tomados para concretizar as metas de transformacéo da escola, a partir
de um referencial construido coletivamente, capaz de orientar a
comunidade escolar sobre os principais desafios e sua atuagdo diante
deles. E também através dele que se tornard possivel estabelecer um
monitoramento dos problemas detectados durante o ano.

5.3.3. O Plano de Gestdo ndo deve conter imagens e deve seguir
rigorosamente a estrutura apresentada em anexo deste edital.

5.3.4. A auséncia do Plano de Gestdo ou sua apresentagdo fora da
estrutura prevista no edital acarretara a eliminacdo do candidato no
processo de selecdo.

5.3.5. Os Planos serdo avaliados por uma Banca de Avaliadores
formada por, no minimo, 02 (dois) membros.

5.4. DA ENTREVISTA E APRESENTACAO DO PLANO DE
GESTAO

5.4.1. A entrevista ocorrerd ap6s a segunda fase, conforme calendario
anexo, com duragdo maxima de 15 (quinze) minutos, de forma oral e
presencial, perante a Banca Avaliadora, formada por, no minimo, 02
(dois) membros, na E.M.C.R. Aristides Bezerra Leite, localizada no
Bairro Barra do Ouro (Euddcia), s/n, no municipio da Agua Preta, no
horario das 9h as 16h.

5.4.2. A entrevista acontecera no momento da apresentacdo do Plano
de Gestdo pelo candidato, com o intuito de avaliar o conhecimento do
candidato em relagdo aos temas apresentados no Plano de Gestéo.
5.4.3. Ser&o avaliados pela Banca Avaliadora os seguintes critérios:

| — seguranca e dominio na defesa do Plano de Gestéo (0 a 25 pontos);
Il — comunicacéo eficiente (0 a 25 pontos);

111 — objetividade na apresentacdo do Plano de Gestdo (0 a 25 pontos);
IV — dominio dos contetidos apresentados no Plano de Gestédo (0 a 25
pontos).

5.4.4. Os membros da Banca Avaliadora atribuirdo aos(as)
candidatos(as) pontuagdo individual que variard entre 0 (zero) e 25
(vinte e cinco) pontos em cada um dos critérios apresentados acima. A
soma total dos critérios avaliados na Entrevista ndo podera ser maior
que 100 (cem) pontos.
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5.4.4.1. A nota da Entrevista sera o resultado da soma dos 04 (quatro)
critérios.

5.4.4.2. Sera considerado(a) ELIMINADO(A) na Entrevista o(a)
candidato(a) que obtiver pontua¢do menor que 50 (cinquenta) pontos.
5.5. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO

5.5.1. A pontuacdo para classificagdo do candidato no processo
seletivo dar-se-4 em ordem decrescente da pontuacao final, e sera
obtida por meio da soma da pontuagdo final de cada etapa, dividida
por 03 (trés). Compordo a Lista Triplice os 3 (trés) primeiros
candidatos que obtiverem a maior pontuacéo.

5.5.2. Conforme nota final, serd enviada ao Poder Executivo
Municipal lista triplice com os candidatos que obtiveram maior
pontuacdo, para que o Poder Executivo realize a nomeagao aos cargos
de Diretor e/ou Diretor Adjunto, nos termos do Decreto n® 034/2022.
5.5.3. Mesmo ndo havendo candidatos suficientes para formacéo da
lista triplice, sera(do) encaminhado(s) ao Poder Executivo 0o(s)
candidato(s) classificado(s) que obtiver(em) pontuacdo para
classificacdo e posterior nomeagao.

5.5.4. Havendo empate, serd considerado(a) vencedor(a) para compor
a lista triplice o(a) candidato(a) que preencher os seguintes critérios:

| — possuir maior pontuagdo na entrevista e apresentacdo do Plano de
Gestao;

Il — possuir mais tempo de servico na Rede Municipal de Ensino
exercendo o cargo de Diretor Escolar;

111 — possuir mais tempo de servico na Rede Municipal de Ensino.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA

6.1. Aos servidores publicos com deficiéncia que se enquadrem nos
pré-requisitos desta selecdo interna simplificada serd assegurado o
direito de se inscrever no Processo Seletivo Simplificado Interno, em
igualdade de condigBes com os demais candidatos, para provimento
do cargo cujas atribuicfes sejam compativeis com a deficiéncia de que
sdo portadores, sendo-lhes reservadas 5% (cinco por cento) das vagas,
em face da classificagéo obtida.

6.2. Entende-se por pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar
nas categorias descritas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/99, in verbis:

| — deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacédo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes; (Redacdo dada pelo Decreto n®5.296, de 2004)

Il — deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redagdo dada
pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

11l — deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual
ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢éo dptica; 0s casos nos quais a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes
anteriores; (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004)

IV — deficiéncia mental — funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade;

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V — deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.
6.3. Na falta de candidatos classificados para as vagas oferecidas as
pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais, com
estrita observancia & ordem de classificacéo.

6.4. O laudo médico tera validade somente para este Certame e ndo
sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias.

6.5. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores implicara a
perda do direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

7. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO PROCESSO
SELETIVO

7.1. Sera excluido do Certame, em qualquer de suas fases, o candidato
que:

7.1.1. fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;
7.1.2. ndo atender as determinagdes regulamentares do Edital que trata
do Processo Seletivo;

7.1.3. faltar com o devido respeito para com qualquer membro da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ou com a equipe
auxiliar;

7.1.4. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido durante a realizacdo de qualquer etapa da
selecéo;

7.1.5. obtiver pontuagdo menor que 50 (cinquenta) pontos nas etapas
Il e 111 da selecéo.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. N&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagéo
da etapa ap6s o horario fixado para o seu inicio.

8.2. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto
para realizag8o da etapa em razdo do afastamento do candidato.

8.3. A inscricdo do candidato implica a aceitagdo expressa das
condi¢Bes constantes do presente Edital e das normas que o
regulamentam, ndo abrindo espago para questionamentos posteriores
referentes a0 mesmo.

8.4. O prazo para interposi¢do de recursos de cada uma das etapas do
processo seletivo simplificado serd o da data prevista no cronograma,
conforme o Anexo B.

8.5. Os recursos a que se refere o item 8.4 deverdo ser entregues de
forma presencial na SEMEC.

8.6. A aprovacdo no Processo Seletivo assegurard o direito a
nomeacdo no cargo de Gestor Escolar, ficando a concretizagdo desse
ato realizada mediante publicagdo de portaria, condicionada a
observéncia das disposi¢Bes legais pertinentes, ao exclusivo interesse
e conveniéncia da administracdo publica municipal, a rigorosa ordem
de classificagdo e ao prazo de validade do Processo Seletivo.

8.7. A lotacdo dos candidatos aprovados e convocados seré realizada
de acordo com a demanda estabelecida pela Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esportes do Municipio da Agua Preta/PE.

8.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora
do Processo Seletivo.

8.9. O candidato podera se inscrever neste certame apenas uma vez,
n&o havendo possibilidade de retificagBes posteriores.

8.10. Compdem também este edital os anexos I, II, III, IV e V, os
quais apresentam, respectivamente, Cronograma da Selecdo, Vagas
por Escola, Formulério de Inscricdo, Modelo de Declaragdo e
Estrutura do Plano de Gestéo.

Agua Preta, 15 de outubro de 2026.

IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes

ANEXO A — RELACAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DA
AGUA PRETA

Escola Municipal e Centro de Reabilitagdo e Especialidades Aristides
Bezerra Leite;

Colégio Municipal Amaro Matias;

Colégio Municipal Padre Francisco Geraedts;

Colégio Municipal Teresinha Pessoa de Queiroz;

Creche Municipal Jonas Thompson;

Escola Municipal Agrovila Liberal;

Escola Municipal Arthur Neto;

Escola Municipal Geni Maria da Silva;

Escola Municipal Maria do Carmo Alves Ventura;

Escola Municipal Maria José Massena Matias;

Escola Municipal Severino Canto;

Escolas Campesinas.

ANEXO B - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

DATA ETAPA
27/10 Langamento do Edital / Inscricdo (SEMEC)
03/11 Entrevista / Entrega dos Titulos / Apresentacéo do Plano de Agéo
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Local: Centro de Inclusdo Aristides Bezerra Leite -Localizadono Bairro da
Eudécia, S/N — Agua Preta.
Horério: 9h as 16h

Naturalidade:

Endereco:

E-mail:

05/11 Resultado
06/11 Apresentagéo de Recursos
09/11 Resultado Final

Telefone:

Data de nascimento:

ANEXO C - ESTRUTURA DO PLANO DE GESTAO

1. CAPA

1.1. A capa deve conter o titulo: PLANO DE GESTAO.

1.2. Abaixo do titulo, com espagcamento de 2 linhas, o candidato deve
colocar seu nome completo.

1.3. No rodapé, deve colocar o nome da cidade, a sigla do estado e o
ano do calendario.

2. OBJETIVO GERAL

2.1. Aqui o(a) candidato(a) deve descrever o prop6sito principal do
seu plano de gestdo.

3. CONTEXTUALIZACAO DA UNIDADE ESCOLAR (maximo
1 lauda)

3.1. Este item deve ser elaborado em formato textual e deve constar:
a) nome da escola, endereco, CEP, telefone, e-mail, site, blog;

b) organizacgdo da escola: etapas da educagdo basica, modalidades de
ensino, turnos e horarios de funcionamento;

¢) indicadores educacionais.

Observacéo: O Plano de Acédo deve obedecer as regras da ABNT.

4. DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE ACAO

4.1. Neste item, o(a) candidato(a) deve contextualizar suas acoes
com os descritores de avaliagho de mérito e desempenho,
conforme descreve o decreto municipal.

Sexo:

Estado civil:

RG:

CPF:

Escola que deseja concorrer:

NOTA A SER

DESCRITORES ATINGIDA

Descritor 01 — Garantir a execugéo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da
escola, no decorrer do ano letivo, priorizando iniciativas com foco na
aprendizagem dos alunos, principalmente aqueles com baixa autoestima,
pouca aprendizagem e faltas as aulas.

0alo0

Descritor 02 — Vivéncia do Curriculo de PE em todas as modalidades que hé
na escola, possibilitando que os professores estejam realmente trabalhando de| 0 a 10
forma planejada.

Descritor 03 — Realizacdo de atividades pedagégicas fundamentadas nas

avaliacdes do SAEB e SAEPE. 0a10

Descritor 04 — Promogéo de eventos (reunioes, palestras, rodas de conversa,
oficinas etc.) para os pais dos alunos e para as familias, e que estes momentos| 0 a 10
tenham resultados proveitosos.

Descritor 05 — Adota regras de convivéncia que orientam os direitos e deveres
de quem estd na escola; incentiva o companheirismo, a lealdade, aJ0a 10
solidariedade, o dialogo e a paz no dia a dia da escola.

Descritor 06 — Atua em articulagdo com o coordenador escolar, o chefe de
secretaria, 0s professores, a merendeira, o zelador e o agente administrativo.| 0 a 10
Evita ages isoladas ou homogéneas.

Descritor 07 — Mantém a organizacdo documental da escola e cumpre as|

exigéncias requeridas pela Secretaria Municipal de Educagéo. 0a10

Descritor 08 — Possibilita que as atividades de suporte escolar ocorram com
normalidade: o servigo da merenda, a limpeza de todos os ambientes e aj 0 a 10
disciplina humanistica dos alunos.

Descritor 09 — Promogéo de atividades culturais para a formagéo cidada dos

0al0
alunos.

Descritor 10 — Promogcdo, de forma transversal, de atividades pedagogicas
como: histéria do negro na realidade atual; defesa do meio ambiente e uso de| 0 a 10
musicas da MPB.

ANEXO D - MODELO DE DECLARAGAO
DECLARACAO

A Comissdo,

Eu, , portador(a) do RG n° e inscrito(a)
no CPF sob o n° , declaro, sob as penas da lei, para
fins de habilitacdo no Processo de Selecdo Simplificada Interna para
Gestores Escolares do Municipio de Agua Preta/PE, para o cargo de
— Edital n® ___ /2026, que ndo
estou cumprindo sancdo penal, civil ou administrativa por atos de
improbidade administrativa previstos nos artigos 9°, 10 e 11 da Lei
Federal n° 8.429/92, aplicada por 6rgdo ou entidade da Administragdo
Publica Direta ou Indireta do Poder Executivo, bem como pelo
Legislativo ou Judiciario das esferas Federal, Estadual ou Municipal.

Agua Preta/PE, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO E — FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Nacionalidade:

Agua Preta/PE, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)
Publicado por:
Maria Alesandra da Silva Lins
Cédigo Identificador: AB9F9804

PREFEITURA DA AGUA PRETA - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO EXECUTIVO MUNICIPAL N°051, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA DA
COMEMORACAO DO DIA DO SERVIDOR
PUBLICO NO AMBITO DO MUNICIPIO DA
AGUA  PRETA/PE, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DA AGUA PRETA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, O Excelentissimo Senhor ANTONIO
MANOEL DA SILVA, no uso das atribuicdes legais definidas no
artigo 29 da CF/88, ainda, com espeque ao que pertine a Lei Organica
Municipal em seu artigo 60, IX, sem prejuizo de outras Leis e
Dispositivos que regulem a matéria,

CONSIDERANDO a Lei Municipal de n°1.727, que Instituiu o
Calendéario e Consolidada legislagdo pertinente sobre feriados no
Municipio da Agua preta, seguindo o ambito dos feriados oficiais
nacionais e estaduais, estabelece ainda, os pontos facultativos;

CONSIDERANDO o0 ato do Governo do Estado de Pernambuco,
publicado no Diario Oficial do Estado em 15 de outubro de 2026, que
transferiu para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira), a
comemoracéo do Dia do Servidor Publico, originalmente celebrado
em 28 de outubro, no &mbito dos 6rgéos e entidades da Administragdo
Publica Estadual Direta e Indireta;

CONSIDERANDO a importancia do Dia do Servidor Pablico como
forma de reconhecimento e valorizacdo dos profissionais que, com
dedicagdo e compromisso, contribuem para o funcionamento da
Administragdo Publica e para a prestacao de servigos de qualidade a
populacéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-
feira) a comemoragdo do Dia do Servidor Publico no ambito da
Administragio Publica Municipal da Agua Preta/PE, em consonancia
com a medida adotada pelo Governo do Estado de Pernambuco.

Art. 2° O disposto no artigo 1° deste Decreto ndo se aplica aos
servidores publicos lotados na Secretaria Municipal de Financgas, em
razdo das atividades necessarias ao fechamento e ao processamento da
folha de pagamento previsto para o dia 30 de outubro de 2026,
ficando a concesséao da folga correspondente condicionada a definicdo
de data posterior pela Administragdo Municipal.

Art. 3° Fica determinado que as Secretarias Municipais de
Infraestrutura e de Salde adotem as providéncias necessarias a
continuidade dos servigos essenciais e emergenciais, especialmente
aqueles relacionados a limpeza urbana e a salde publica, a fim de
evitar a interrupcdo da prestacdo dos servigos indispensaveis a
populagéo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO EXCELENTTSSIMO SENHOR PREFEITO
MUNICIPAL DA AGUA PRETA,ANTONIO MANOEL DA
SILVA, aos 15 (quinze) dias do més de outubro de 2026.
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ANTONIO MANOEL DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Maria Alesandra da Silva Lins
Cadigo ldentificador:92367183

PREFEITURA DA AGUA PRETA - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA EXECUTIVA MUNICIPAL N° 169, DE 06 DE
OUTUBRO DE 2026.

DESIGNA 0OS MEMBROS DA COMISSAO
TECNICA DE AVALIACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA
GESTORES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE AGUA PRETA/PE.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO
DA AGUA PRETA, ESTADO DE PERNAMBUCO, ANTONIO
MANOEL DA SILVA, no uso de suas atribuicdes legais definidas no
artigo 30 da CF/88, e ainda com espeque ao que pertine a LEI
ORGANICA MUNICIPAL, bem como LEI 2.003/2025, que dispde
sobre a Estrutura Administrativa do Governo do Municipio e da
outras providéncias, sem prejuizo de outras Leis e Dispositivos que
regulem a mateéria.

CONSIDERANDO os principios que regem a Administracdo
Publica, previstos no art. 37, caput, da Constituicdo Federal de 1988,
especialmente os da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional, na Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educagdo, na Lei Federal n® 14.113, de 25
de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo (Fundeb), bem como na Resolugdo do
Ministério da Educacdo n° 1, de 27 de julho de 2022;

CONSIDERANDO a necessidade de constituir comissdo técnica
responsavel pela avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado Interno
para Gestores Escolares da Rede Municipal de Ensino de Agua
Preta/PE, com vistas a conducgéo dos trabalhos em observancia aos
principios da transparéncia, da impessoalidade e da isonomia;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os membros abaixo relacionados para
compor a Comissdo Técnica de Avaliacdo do Processo Seletivo
Simplificado Interno para Gestores Escolares da Rede Municipal de
Ensino de Agua Preta/PE:

| — REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED:

a) LUCICLEIDE MACHADO DA SILVA, CPF n° 047.279.214-80,
Secretaria Adjunta;

b) THEOFILA DEOLINDA LUCENA DE SOUZA, CPF n°
039.954.904-84, Diretora de Ensino.

Il — REPRESENTANTES DA GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACAO - GRE:

a) EDNALDO FRANCISCO LEAO DA SILVA, CPF n°
023.253.804-24, Analista em Gestdo Educacional;

b) HOSANA PEREIRA DA SILVA, CPF n°® 823.598.654-04,
Analista em Gestdo Educacional;

11l - REPRESENTANTE DA PROCURADORIA MUNICIPAL:

CELIA KATARINA DE GOIS BEZERRA, CPF n° 023.021.094-
57, Assessor Juridico.

IV — REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR:
ROSINEIDE MARIA DA SILVA, CPF n° 891.088.414-20.

V - REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO:
IDALECIA DE SALES, CPF n° 029.989.324-36.

Art. 2° Compete a Comissdo Técnica de Avaliacdo, no &mbito de suas
atribuicdes, acompanhar e realizar os procedimentos de avaliagcdo do
Processo Seletivo Simplificado Interno para Gestores Escolares,
observando as disposicdes do instrumento convocatério e a legislacdo
aplicavel.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal da Agua Preta, Estado de
Pernambuco, aos 06 (seis) dias do més de outubro de 2026.

ANTONIO MANOEL DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Maria Alesandra da Silva Lins
Cadigo lIdentificador:EC325A04

PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA
EXTRATO AO EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 016/2021

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 016/2021

PROCESSO LICITATORIO N° 018/2021 - PREGAO
ELETRONICO N° 009/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DA AGUA PRETA/PE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n°
10.183.929/0001-57, com sede na Praca dos Trés Poderes, n° 3182,
Centro, Agua Preta/PE.

CONTRATADA: D Feitosa Aluguel de Maquinas e Equipamentos
para Construcdo EIRELI, CNPJ n° 13.815.150/0001-03.

OBJETO: Prorrogagdo excepcional da vigéncia do Contrato
Administrativo n® 016/2021, referente a locagdo de veiculos com
motorista e sem combustivel, destinados ao atendimento das
necessidades das Secretarias e Fundos do Municipio de Agua
Preta/PE.

VIGENCIA: De 17 de setembro de 2026 a 17 de setembro de 2027,
em carater excepcional e transitério, condicionada a conclusdo da
nova contratacdo, conforme previsto no instrumento.

VALOR: O termo aditivo menciona o valor atualizado de R$
969.885,77. A confirmacdo do valor correspondente ao periodo
prorrogado deverd ser realizada com base no instrumento assinado e
nos autos do processo.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, inciso Il e § 49 da Lei
Federal n° 8.666/1993, conforme indicado no termo aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 17 de setembro de 2026.
Agua Preta/PE, 17 de setembro de 2026.

ANTONIO MANOEL DA SILVA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cadigo Identificador:B05308D6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALIANGCA
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Processo N°  027/2026. Pregdo Eletronico N°.012/2026.
Homologagdo do Pregdo N°. 012/2026, cujo objeto se destina a
aquisicdo de Motoniveladora articulada nova, zero hora de uso,
fabricagdo nacional, motor poténcia minima 140hp, com Recursos
oriundos das Emendas Parlamentares - EP569/2026 e EP939/2026
(SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO REGIONAL do Estado de Pernambuco) para
atender as demandas da Secretaria de Obras, Infraestrutura e Servigos
Publicos da Alianca/PE, conforme especificagbes e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, e Adjudica¢do do seu objeto
em favor da empresa VENEZA EQUIPAMENTOS PESADOS S.A
(15.652.882/0001-47) vencedora do certame com o valor global de R$
1.230.000,00 (Um milh&o, duzentos e trinta mil reais).

Alianca - PE, 15 de outubro de 2026.

PEDRO ERMIRIO DE ALMEIDA FREITAS FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elvis Olimpio Félix
Cédigo Identificador:FSEC642A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALTINHO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE DESIGNAGAO DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E CUMPRIMENTO DO TERMO DE
ADESAO E COMPROMISSO TAD

EXTRATO DE DESIGNACAO DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E CUMPRIMENTO DO TERMO DE
ADESAO E COMPROMISSO TAD

Processo SEI n° 08400.001675/2025-31, a Unido, por intermédio do
Ministério da Justica e Seguranga Publica, com a interveniéncia da
Policia Federal, através da Superintendéncia Regional de Policia
Federal de Pernambuco e a Prefeitura Municipal de Altinho/PE,
celebram termo de adesdo e compromisso - TAD N°
08400.001675/2025-31, visando concessdo de autorizagdo de porte de
armas de fogo para integrantes da Guarda Civil Municipal de
Altinho/PE, conforme o decreto 11.615, de 21 de julho de 2023, que
regulamenta a lei 10.826, de 22 de dezembro de 2003, assim como
instrucdo normativa DG/PF 310, de 10 de junho de 2025, institui o
Termo de adesdo e compromisso - TAD como instrumento
regulamentador e de formalizag8o entre as partes, conforme previsto
no art. 6°, inciso 111 da Lei 10.826 de 22/12/2003. Em cumprimento as
InstrucBes Normativas, o Chefe do Poder Executivo, realiza a
designacdo de Comissdo de Monitoramento e Cumprimento do TAD,
supracitado, através da Portaria no 173/2026
Publicado por:
Luis Henrique Gongalves Alves
Caddigo ldentificador:71F1E727

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 171/2026

PORTARIA N°171/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DO ALTINHO, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢bes legais, em cumprimento ao disposto no
inciso |1, do art. 37, da Constituicdo Federal, fundamentado no artigo
54, X1V da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

| — EXONERAR, 0 Sr. DOUGLAS CESAR PESSOA DA SILVA,
portador da Cédula de ldentidade n® 7.*.102 SDS/PE, OAB/PE n°
3*.47 e inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica sob 0 nimero 053.*.**-
62, do Cargo em Comissdo de PROCURADOR ADJUNTO, simbolo
CC-02, com suas atribui¢des e vencimentos definidos conforme a Lei

Complementar n° 054, de 16 de janeiro de 2025, junto a
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeitos retroativos a 02 de outubro de 2026.

111 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 02 de outubro de 2026.

MARIVALDO PENA
-Prefeito-
Publicado por:
Luis Henrique Gongalves Alves
Cadigo Identificador:2A88FF92

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 172/2026

PORTARIA N° 172/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DO ALTINHO, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pelo inciso
X1V, artigo 54, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

| — NOMEAR, o Sr. DOUGLAS CESAR PESSOA DA SILVA,
portador da Cédula de Identidade n® 7.*.102 SDS/PE, OAB/PE n°
3*.47 e inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica sob 0 nimero 053.*.**-
62, para exercer o Cargo em Comissdao de PROCURADOR GERAL
DO MUNICIPIO DO ALTINHO - PROJUR, simbolo CC-01, com
suas atribuicdes e vencimentos definidos conforme a Lei
Complementar n°® 054, de 16 de janeiro de 2025, junto &
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 02 de outubro de 2026.

111 - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 02 de outubro de 2026.

MARIVALDO PENA
-Prefeito-
Publicado por:
Luis Henrique Gongalves Alves
Cddigo ldentificador:6 A3195EF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

CHEFE DE GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO 150/2026

PROCESSO LICITATORIO N°079/2026 DISPENSA N° 019/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
REALIZACAO DE PESQUISA TECNICOCIENTIFICA VOLTADA A
AVALIACAO, DIAGNOSTICO E APRIMORAMENTO DE PRATICAS
DE GESTAO PUBLICA, COM FOCO NA EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA, QUALIDADE DOS SERVICOS PUBLICOS
PRESTADOS E SATISFACAO DO USUARIO, VISANDO
SUBSIDIAR A TOMADA DE DECISOES ESTRATEGICAS NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.
Contratada: ANDRE CAVALCANTE FALABELLA LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 22.198.794/0001-82. Valor Global: R$ 58.800,00.
Data de assinatura: 27/04/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

FRANCISCO JABEL INOJOSA FRANCA SEGUNDO
Chefe de Gabinete.
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Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Caddigo ldentificador: A14D457F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO-CPL
EXTRATO DE CONTRATO 147.2026

PROCESSO LICITATORIO N° 081/2026 DISPENSA N°
020/2026

Objeto: AQUISICAO DE APARELHOS DE AR-CONDICIONADO,
DO TIPO SPLIT, COM FORNECIMENTO DE TODOS OS
MATERIAIS NECESSARIOS, DEVIDAMENTE NOVOS, DE
PRIMEIRO USO, COM GARANTIA MINIMA DO FABRICANTE,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS E ORGAOS DA ADMINISTRA(;AO PUBLICA
MUNICIPAL Contratada: CLIMAPE SERVICO REFRIGERACAO
& CLIMATIZACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
52.030.176/0001-90. Valor Global: R$ 64.580,00. Data de assinatura:
22/04/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

FRANCISCO JABEL INOJOSA FRANCA SEGUNDO
Chefe de Gabinete

CAIO DE OMENA CACHO
Secretério Executivo de Turismo, Esportes e Eventos

LUCITELMA SOARES LEITE
Secretaria Municipal Das Politicas Para as Mulheres

MARIO LUCIO ALCATARA
Secretério de Servicos Publicos e Meio Ambiente

GILDINETE GALINDO CAVALCANTI
Secretéria de Administracdo
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cédigo Identificador:1B14161B

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO 415/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 253/2026 DISPENSA N° 070/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DESTINADOS A REALIZAGCAO DO
PROJETO “INFANCIA FORTE - BRINCAR, CONVIVER E
FORTALECER VINCULOS”, PROMOVIDO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ARCOVERDE/PE,
COMPREENDENDO O PLANEJAMENTO OPERACIONAL,
ORGANIZACAO E EXECU- CAO DE ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS, CULTURAIS, RECREATIVAS, ESPORTIVAS
E DE CONVIVENCIA, DESTINADAS PRIORITARIAMENTE AS
CRIANCAS E ADOLESCENTES ACOMPANHADOS PELOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS DA REDE
SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO, BEM COMO AS SUAS
FAMILIAS E COMUNIDADE Contratada: 63.041.414 JOYCE
CORDEIRO DOS SANTOS, inscrita no CNPJ sob o n°
63.041.414/0001-89. Valor Global: R$ 63.000,00. Data de
assinatura: 09/10/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

NEILA CAVALCANTI DE LIRA FRANCA
Secretéria Municipal de Assisténcia Social.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:47C34421

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO-EME /ICOMISSAO
PERMANNETE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE CONTRATO 414/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 243/2026 DISPENSA N° 069/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE OBRA DE CONSTRUCAO DE MURO DE
FECHAMENTO DA ESCOLA COM SEIS SALAS, LOCALIZADA NO
POVOADO CARAIBAS, MUNICIPIO DE ARCOVERDE-PE,
VISANDO A ADEQUADA DELIMITACAO, SEGURANCA E
PROTECAO DA AREA DA UNIDADE ESCOLAR
CONFORMETERMO DE REFERENCIA, PROJETO DE
ENGENHARIA, PLANILHA ORCAMENTARIA, CRONOGRAMA
FiSICO-FINANCEIRO E DEMAIS DOCUMENTOS TECNICOS
Contratada: HABITE SERVICOS DE CONSTRUCOES LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 07.987.037/0001-02. Valor Global: R$
126.319,36. Data de assinatura: 07/10/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

GISLAIDE DE OLIVEIRA LIMA
Secretéria Municipal de Educacéo.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo ldentificador:EF915FC8

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITAGAO CPL
EXTRATO DE CONTRATO 331/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 210/2026 DISPENSA N° 047/2026

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
REALIZACAO DE PESQUISA TECNICOCIENTIFICA VOLTADA A
AVALIACAO, DIAGNOSTICO E APRIMORAMENTO DE PRATICAS
DE GESTAO PUBLICA, COM FOCO NA EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA, QUALIDADE DOS SERVICOS PUBLICOS
PRESTADOS E SATISFACAO DO USUARIO, VISANDO
SUBSIDIAR A TOMADA DE DECISOES ESTRATEGICAS NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA  MUNICIPAL,
ESPECIFICAMENTE NO QUE SE REFERE A GESTAO E
EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS VINCULADAS AO
FUNDO Contratada: ANDRE CAVALCANTE FALABELLA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 22.189.794/0001-82. Valor Global: R$
58.800,00. Data de assinatura: 16/07/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:974651F3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FM~S/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DE CONTRATO 391/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 255/2025 PREGAO N° 047/2025

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISI(;AO DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS DEMANDAS DE
TODAS AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE Contratada: EUTICA ATACADISTA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.780.117/0001-96. Valor Global: R$ 995.884,39.
Data de assinatura: 24/08/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cddigo Identificador:D38E721D
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMNS/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DE CONTRATO 392/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 255/2025. PREGAO N° 047/2025.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS DEMANDAS DE
TODAS AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE Contratada: UPMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS DE SAUDE LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 52.946.774/0001-03. Valor Global: R$ 968.247,70.
Data de assinatura: 24/08/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:9FB52306

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMNS/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DE CONTRATO 393/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 255/2025 PREGAO N° 047/2025

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS DEMANDAS DE
TODAS AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE Contratada: SONIA GOMES DOS SANTOS
MARCOLINO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 40.174.700/0001-17.
Valor Global: R$ 40.056,34. Data de assinatura: 24/08/2026.

Arcoverde,15 de outubro de 2026

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Salde.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:3F0617AF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FM~S/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DE CONTRATO 397/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 274/2025 PREGAO N° 049/2025

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ASSISTENCIA TECNICA EM MANUTENCAO CORRETIVA E
PREVENTIVA, COM FORNECIMENTOS DE PECAS, EM TODOS
0OS EQUIPAMENTOS MEDICOS, ODONTOLOGICO E
HOSPITALARES, DAS UNIDADES E CENTROS DE SAUDE
EXISTENTES NO  MUNICIPIO, OU AQUELES QUE
EVENTUALMENTE VIEREM A SER ADQUIRIDOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Contratada: SO MEDICA
MANUTENCAO EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E
ODONTOLOGICOSLTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
16.513.357/0001-03. Valor Global: R$ 808.000,00. Data de
assinatura: 31/08/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretéria Municipal de Satde.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:FBCEE55A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FM}/COMISSAO
PERMAMENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DE CONTRATO 413/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 248/2026 INEXIGIBILIDADE N°
126/2026

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA UBS LUIZ ALMEIDA DE SOUZA, NO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE-PE, LOCALIZADO NA AVENIDA
OSVALDO CRUZ, NUMERO 197, BAIRRO SUCUPIRA -
ARCOVERDE - PE. O PRESENTE CONTRATO VINCULA-SE AO
PROCESSO LICITATORIO N° 248/2026, INEXIGIBILIDADE N°
126/2026 E AO TERMO DE REFERENCIA Contratada: JUSTINO
FRANCISCO DOURADO FILHO, inscrita no CNPJ sob o n°
901.122.294-68. Valor Global: R$ 18.000,00. Data de assinatura:
02/10/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

MARIA CLARA MELO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Saude.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:D9FDD596

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREYV N° 086/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: SILVANA PACHECO BRITO

PORTARIA ARCOPREV N° 086/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n® 023/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuicdo em favor da Servidora SILVANA
PACHECO BRITO, para adequar a fundamentagéo
da norma constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
X111, da Lei Municipal Complementar n°® 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR a redacdo do Art. 1° da Portaria
ARCOPREYV n° 023/2025 de 02 de Junho de 2025, para adequar a
fundamentacéo constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo a servidora SILVANA PACHECO
BRITO, portadora do RG n° *.623.85*, SDS/PE, inscrita no CPF n°
*** 691.084-**, Efetiva, no cargo de AJUDANTE GERAL,
registrada sob a Matricula Funcional n°® 000768, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, nos termos do Art.
26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020 c/c
Art. 40, § 1° Inciso 11, “a”, da Constituicdo Federal, com Redacdio
determinada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003, conforme os documentos do Processo ARCOPREYV - Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado
sob 0 n®019/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 023/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a 02 de junho de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
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Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cédigo Identificador:78BBCCBE

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N°087/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: CLECILDA LUCENA DE LIMA

PORTARIA ARCOPREYV N° 087/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n° 026/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuigdo — Professor(a) a Servidora CLECILDA
LUCENA DE LIMA, para adequar a fundamentagao
da norma constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XIII, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
026/2025 de 02 de Junho de 2025, para adequar a fundamentagéo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo - Professor(a), com proventos
integrais e sem paridade, & servidora CLECILDA LUCENA DE
LIMA, portadora do RG n° *49.11* SDS/PE, inscrita no CPF n°
*** 589.844-** Efetiva no cargo de PROFESSOR I, Classe C, Nivel
5, registrada sob a Matricula Funcional n° 001828, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, nos termos do Art.
26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020 c/c
Art. 40, § 1° Inciso 1, “a” e §“5°”, da Constitui¢cido Federal, com
Redacgdo determinada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, conforme os documentos do Processo
ARCOPREY - Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de
Arcoverde, registrado sob o nimero 022/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 026/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos legais a 02 de junho de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de S&
Cédigo Identificador:EACDB1F3

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N° 088/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: GERUSA VIEIRA DE ALMEIDA

PORTARIA ARCOPREV N° 088/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n°® 027/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigdo a Servidora GERUSA VIEIRA DE
ALMEIDA, para adequar a fundamentacdo da norma
constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREV, Estado de Pernambuco, no

uso de suas atribuicdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XII1, da Lei Municipal Complementar n°® 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o0 Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
027/2025 de 09 de Junho de 2025, para adequar a fundamentacéo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuigéo a servidora GERUSA VIEIRA DE
ALMEIDA, portadora do RG n° *33.49* SDS/PE, inscrita no CPF n°
*** 835.464-**, Efetiva no cargo de Agente Comunitario, registrada
sob a Matricula Funcional n°® 0001297, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, nos termos do Art. 26, da
Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020 c/c Art.
40, § 1° Inciso III, “a”, da Constituicdo Federal, com Redacdo
determinada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, conforme os documentos do Processo ARCOPREV - Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado
sob o0 nimero 023/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 027/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos legais a 08 de junho de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo Identificador:D1F54AC8

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREYV N° 089/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: JOAO NUNES DE SIQUEIRA

PORTARIA ARCOPREYV N° 089/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n® 041/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuicdo ao Servidor JOAO NUNES DE
SIQUEIRA, para adequar a fundamentacéo da norma
constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
X111, da Lei Municipal Complementar n°® 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o0 Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
041/2025 de 01 de setembro de 2025, para adequar a fundamentagao
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo, ao servidor JOAO NUNES DE
SIQUEIRA, portador do RG n° *.013.94* SSP/PE, inscrito no CPF
n.0 ***701.904-**, efetivo no cargo de AJUDANTE GERAL,
registrado sob a Matricula Funcional n.° 000528, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, nos termos do
Art. 26, da Lei Municipal Complementar n® 14, de 20 de abril de
2020 c/c Art. 40, § 1°, Inciso 111, “a”, da Constituicdo Federal, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, conforme os documentos do Processo ARCOPREYV - Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado
sob o numero 036/2025.”
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Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 041/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de setembro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo ldentificador:22A66247

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N° 090/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: VALCIR DE SOUZA SILVA

PORTARIA ARCOPREV N° 090/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n° 047/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuigdo ao Servidor VALCIR DE SOUZA
SILVA, para adequar a fundamentacdo da norma
constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
X111, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
047/2025 de 01 de outubro de 2025, para adequar a fundamentacdo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntéria por
Idade e Tempo de Contribui¢do ao servidor VALCIR DE SOUZA
SILVA, portador do RG n° *.255.48* SSP/PE, inscrito no CPF n°
*** 017.564-**, Efetivo no cargo de VIGIA, registrado sob a
Matricula Funcional n° 000849, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, nos termos do Art. 26 da Lei Municipal
Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020, c/c Art. 40, § 1°, Inciso
111, “a”, da Constituicio Federal, com redacio dada pela Emenda
Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, conforme os
documentos constantes do Processo ARCOPREV n.° 041/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢fes constantes na
Portaria ARCOPREV N° 047/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de outubro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo ldentificador:67DDA792

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N°091/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: MARIA MARGARIDA DE SA

PORTARIA ARCOPREV N° 091/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n® 032/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuicdo a Servidora MARIA MARGARIDA
DE SA, para adequar a fundamentacdo da norma
constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XII1, da Lei Municipal Complementar n°® 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
032/2025 de 09 de julho de 2025, para adequar a fundamentacéo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribui¢do a servidora MARIA MARGARIDA
DE SA, portadora do RG n° *.678.38* SSP/PE, inscrita no CPF sob 0
n° ***468.934-** efetiva no cargo de ATENDENTE DE
ENFERMAGEM, registrada sob a Matricula Funcional n® 000716,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, nos termos do
Art. 26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de
2020 c/c Art. 40, § 1° Inciso 111, “a”, da Constituicdo Federal, com
Redacgdo determinada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, conforme os documentos do Processo
ARCOPREY - Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de
Arcoverde, registrado sob o nimero 027/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 032/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos legais a 09 de julho de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cddigo ldentificador:0D23137A

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREYV N° 092/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: VALDIRENE SILVA GOMES DE

CARVALHO

PORTARIA ARCOPREYV N° 092/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n° 038/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuicdo a Servidora VALDIRENE SILVA
GOMES DE CARVALHO, para adequar a
fundamentacdo da norma constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
X111, da Lei Municipal Complementar n°® 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:
Art. 1° — RETIFICAR o0 Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
038/2025 de 08 de agosto de 2025, para adequar a fundamentagdo

constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo, a servidora VALDIRENE SILVA
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GOMES DE CARVALHO, portadora do RG n° *.071.44* SDS/PE,
inscrita no CPF n° *** 318.544-**  Efetiva, no cargo de AJUDANTE
GERAL, registrado sob a Matricula Funcional n°® 000112, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, nos termos do Art.
26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020 c/c
Art. 40, § 1°, Inciso 111, “a”, da Constitui¢ido Federal, com Redacdo
determinada pela Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro
de 2003, conforme os documentos do Processo ARCOPREYV - Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado
sob o numero 033/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 038/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos legais a 08 de agosto de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo ldentificador:CBD9089F

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N° 093/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: MARIA DIANE MACIEL DE
SANTANA

PORTARIA ARCOPREYV N° 093/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV  n°® 040/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuigdo a Servidora MARIA DIANE MACIEL
DE SANTANA, para adequar a fundamentacdo da
norma constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XII1, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
040/2025 de 01 de setembro de 2025, para adequar a fundamentacédo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo a servidora MARIA DIANE
MACIEL DE SANTANA, portadora do RG n.° *.096.49* SSP/PE,
inscrita no CPF n.° *** 903.754-** efetiva no cargo de AJUDANTE
GERAL, registrada sob a Matricula Funcional n.° 001003, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, nos termos do Art.
26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020 c/c
Art. 40, § 1°, Inciso 111, “a”, da Constitui¢ido Federal, com Redacdo
determinada pela Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003, conforme os documentos do Processo ARCOPREV - Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado
sob o nimero 035/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 040/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de setembro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de S&
Cadigo ldentificador:471C81ED

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N° 094/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: MARIA OZITA DA SILVA

PORTARIA ARCOPREV N° 094/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n® 042/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo a Servidora MARIA OZITA DA
SILVA, para adequar a fundamentacdo da norma
constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
X111, da Lei Municipal Complementar n°® 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
042/2025 de 01 de setembro de 2025, para adequar a fundamentacéo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntéria por
Idade e Tempo de Contribuicdo a servidora MARIA OZITA DA
SILVA, portadora do RG n° *.527.50* SSP/PE, inscrita no CPF n°
*** 368.984-** efetiva no cargo de AJUDANTE GERAL,
registrada sob a Matricula Funcional n°® 000712, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, nos
termos do Art. 26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de
abril de 2020 c/c Art. 40, § 1° Inciso IlIl, “a”, da Constituicio
Federal, com Redacdo determinada pela Emenda Constitucional n.°
41, de 19 de dezembro de 2003, conforme os documentos do Processo
ARCOPREY - Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de
Arcoverde, registrado sob o nimero 037/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposigdes constantes na
Portaria ARCOPREV N° 042/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de setembro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo Identificador:41434A67

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N° 095/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: IRANEIDE SANTOS DE CARVALHO

PORTARIA ARCOPREV N° 095/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n® 048/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribui¢do a Servidora IRANEIDE SANTOS DE
CARVALHO, para adequar a fundamentacdo da
norma constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
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uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XII1, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
048/2025 de 01 de outubro de 2025, para adequar a fundamentacéo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribui¢do a servidora IRANEIDE SANTOS
DE CARVALHO, portadora do RG n° *.262.96* SDS/PE, inscrita no
CPF n° ***318.624-**, Efetiva no cargo de AJUDANTE GERAL,
registrada sob a Matricula Funcional n°® 001174, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, nos termos do Art.
26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020 c/c
Art. 40, § 1°, Inciso 111, “a”, da Constitui¢ido Federal, com Redacio
determinada pela Emenda Constitucional n.° 41, de 19 de dezembro
de 2003, conforme os documentos do Processo ARCOPREYV - Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado
sob o nimero 042/2025."

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 048/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de outubro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo ldentificador:D1316188

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N° 096/2026 - RETIFICADORA -
APOSENTADORIA DE: GEANE DE LIMA CAMELO
MORAIS

PORTARIA ARCOPREV N° 096/2026

Dispde sobre a RETIFICACAO da Portaria
ARCOPREV n°® 030/2025, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuigdo - Professor(a) a servidora GEANE DE
LIMA CAMELO MORAIS, para adequar a
fundamentacdo da norma constitucional.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XII1, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° — RETIFICAR o Art. 1° da Portaria ARCOPREV n°
030/2025 de 07 de julho de 2025, para adequar a fundamentagdo
constitucional, a qual passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo - Professor(a), com proventos
integrais e sem paridade, a servidora GEANE DE LIMA CAMELO
MORAIS, portadora do RG n° *.285.88* SDS/PE, inscrita no CPF
sob 0 n® *** 624.904-**, Efetiva no cargo de PROFESSOR I, Classe
C, Nivel 5, registrada sob a Matricula Funcional n® 001786, lotada
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, nos termos do
Art. 26, da Lei Municipal Complementar n® 14, de 20 de abril de
2020 c/c Art. 40, § 1°, Inciso 111, “a” e § 5°, da Constitui¢cio Federal,
com Redacdo determinada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003, conforme os documentos do Processo

ARCOPREY - Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Arcoverde, registrado sob o numero 025/2025.”

Art. 2° - Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes na
Portaria ARCOPREV N° 030/2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de julho de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, 15 de Outubro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor-Presidente do ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cédigo Identificador:1C75C6B8

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
EXTRATO DE ATA 070/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2026 PREGAO ELETRONICO
N° 021/2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE DECORACAO E ORNAMENTACAO TEMATICA
DOS EVENTOS E FESTIVIDADES OFICIAIS DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE/PE.  Fornecedor registrado: CARNIELLE E
CARNIELLE ALUGUEL DE EQUIPAMENTO LTDA, inscrita no
CNPJ sob o0 31.744.308/0001-75, Valor da ata R$ 123.500,00 (Cento
e vinte e trés mil e quinhentos reais) Data da Assinatura: 08/06/2026

Arcoverde/PE, 15 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretario Executivo de Turismo, Esportes e Eventos

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:6 ACO0A31D

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
EXTRATO DE ATA 071/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2026 PREGAO ELETRONICO
N° 021/2026

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE DECORACAO E ORNAMENTACAO TEMATICA
DOS EVENTOS E FESTIVIDADES OFICIAIS DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE/PE. Fornecedor registrado MRC SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
27.015.710/0001-41, Valor da ata R$ R$ 145.000,00 (Cento e
quarenta e cinco mil reais) Data da Assinatura: 08/06/2026

Arcoverde/PE, 15 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretario Executivo de Turismo, Esportes e Eventos

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:8944F91E

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
EXTRATO DE ATA 072/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2026 PREGAO ELETRONICO
N° 021/2026
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OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE DECORAGAO E ORNAMENTAGCAO TEMATICA
DOS EVENTOS E FESTIVIDADES OFICIAIS DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE/PE. Fornecedor registrado TALENTOS PROMECC
PRODUQAO DE EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
04.433.259/0001-87, Valor da ata R$ 1.202.497,90 (Um milhao,
duzentos e dois mil, quatrocentos e noventa e sete reais e noventa
centavos) Data da Assinatura: 08/06/2026

Arcoverde/PE, 15 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretario Executivo de Turismo, Esportes e Eventos

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cddigo Identificador:C43C9D8D

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
EXTRATO DE CONTRATO 148/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 076/2026 DISPENSA N° 017/2026

Objeto: CONTRATACAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE
ENGENHARIA PARA A EXECU(;AO DOS SERVICOS DE
REFORMA DO TELHADO DO ESPORTE CLUB DE
ARCOVERDE/PE Contratada: CONSTRUTORA M. BRITTO & CIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 14.804.277/0001-81. Valor Global:
R$ 119.695,99. Data de assinatura: 16/04/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretério Executivo de Turismo, Esporte e Eventos.

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo ldentificador:FC21B8CA

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
EXTRATO DE CONTRATO 246/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2026 PREGAO N° 021/2026
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL

CONTRAT~ACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE DECORACAO E

ORNAMENTACAO TEMATICA DOS EVENTOS E
FESTIVIDADES OFICIAIS DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE/PE. Contratada: TALENTOS PROMECC

PRODU(;AO DE EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.433.259/0001-87. Valor Global: R$ 1.202.497,90. Data de
assinatura: 09/06/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretério Executivo de Turismo, Esporte e Eventos.

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cddigo Identificador:D6C232BB

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
EXTRATO DE CONTRATO 247/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2026 PREGAO N° 021/2026

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS DE DECORAGAO E ORNAMENTACAO TEMATICA
DOS EVENTOS E FESTIVIDADES OFICIAIS DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE/PE.  Contratada: ~ MRC ~ SERVICOS E

EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
27.015.710/0001-41. Valor Global: R$ 145.000,00. Data de
assinatura: 09/06/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretario Executivo de Turismo, Esporte e Eventos.

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:26E5465B

SECRETARIA DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS
EXTRATO DE CONTRATO 248/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 100/2026 PREGAO N° 021/2026

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE DECORACAO E
ORNAMENTAQAO TEMATICA DOS EVENTOS E
FESTIVIDADES OFICIAIS DO MUNICIPIO DE
ARCOVERDE/PE. Contratada: CARNIELLE E CARNIELLE
ALUGUEL DE EQUIPAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
31.744.308/0001-75. Valor Global: R$ 123.000,00. Data de
assinatura: 09/06/2026.

Arcoverde, 15 de outubro de 2026

CAIO DE OMENA CACHO
Secretério Executivo de Turismo, Esporte e Eventos.

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo ldentificador:92B7FC91

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARREIROS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°1.195, DE 07 DE AGOSTO DE 2026.

EMENTA: Institui a Politica Municipal de Educagdo
Digital, Educacdo Mididtica e Pensamento
Computacional do Municipio de Barreiros, em
consonancia com a Resolu¢do CNE/CP n° 1, de 4 de
outubro de 2022, com a Lei Federal n® 14.533, de 11
de janeiro de 2023, a BNCC da Computag8o e com o
Parecer CEE/PE n° 035/2026, da Comisséo Especial
do Conselho Estadual de Educacéo de Pernambuco e
da outras providéncias.

CAPITULO I -
DA FINALIDADE E DA POLITICA

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educacdo Digital,
Educagdo Midiatica e Pensamento Computacional, no &mbito da Rede
Municipal de Ensino de Barreiros — PE, com a finalidade de orientar a
implementacdo das agOes pedagdgicas, curriculares e formativas
voltadas ao desenvolvimento das competéncias digitais, midiaticas e
computacionais dos estudantes e profissionais da educagdo, em
consonancia com a Resolugdo CNE/CP n° 1, de 4 de outubro de 2022,
que estabelece normas sobre o ensino de Computagdo na Educagdo
Basica, com a Lei n° 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que institui a
Politica Nacional de Educacdo Digital - PNED, e com o Parecer
CEE/PE n° 035/2026, da Comissdo Especial do Conselho Estadual de
Educacéo de Pernambuco.

Paragrafo Unico. O Programa Educacdo Digital, instituido pela Lei
Municipal n® 1.080/2022, passa a integrar a Politica Municipal de
Educacdo Digital, Educacdo Midiatica e Pensamento Computacional
constituindo um de seus programas estruturantes.
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Art. 2° A Politica Municipal de Educacdo Digital, Educacdo
Midiatica e Pensamento Computacional tem por finalidade promover
0 desenvolvimento de competéncias digitais, do pensamento
computacional, da cultura digital e do letramento tecnolégico como
dimensdes estruturantes da aprendizagem na Educacgdo Basica, bem
como fomentar o uso pedagdgico, ético, critico, responsavel e seguro
da Inteligéncia Artificial, contribuindo para a inovacdo das praticas
educacionais, o fortalecimento da cidadania digital e a formacdo
integral dos estudantes e dos profissionais da educacéo.

Art. 3° Sdo objetivos da Politica:

I — Assegurar a implementacdo da BNCC da Computacéo no curriculo
da Rede Municipal de Ensino, de forma articulada, progressiva e
integrada as etapas e modalidades da Educagdo Basica;

Il — Desenvolver competéncias digitais, pensamento computacional,
cultura digital e letramento tecnolégico, promovendo a utilizagéo
critica, criativa e responsavel das tecnologias digitais;

Il — Fomentar o uso pedagégico, ético, responsavel e seguro da
Inteligéncia Artificial e de outras tecnologias emergentes como
ferramentas de apoio ao ensino, a aprendizagem, a gestdo educacional
e a produgdo do conhecimento;

IV — Incentivar a inovagdo pedagdgica, a aprendizagem baseada em
projetos, as metodologias ativas e o uso de recursos tecnoldgicos que
favorecam a aprendizagem significativa e o protagonismo dos
estudantes;

V — Promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais da
educacdo para o uso qualificado das tecnologias digitais, da
computagdo e da Inteligéncia Artificial nos processos educativos;

VI — Ampliar a infraestrutura tecnoldgica, a conectividade e 0 acesso
aos recursos digitais nas unidades escolares, reduzindo as
desigualdades de acesso, permanéncia e uso pedagogico das
tecnologias;

VIl — Fortalecer a cidadania digital, estimulando o uso consciente,
ético, inclusivo e seguro das tecnologias, a protegdo de dados
pessoais, a seguranca da informagdo e o combate a desinformagdo e as
violéncias no ambiente digital.

CAPITULO Il —
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A Politica observara as seguintes diretrizes:
I — Integragdo curricular entre computagao e areas do conhecimento;
Il — Incluséo digital como direito de aprendizagem;

Il — Equidade no acesso a tecnologias educacionais e recursos
digitais;

IV — Uso pedagdgico intencional de tecnologias para melhoria da
aprendizagem;

V — Progressividade curricular conforme etapas da educacéo basica;

VI — alinhamento as diretrizes da BNCC da Computacdo, da
Resolugdo CNE/CP n° 1, de 4 de outubro de 2022, da Lei Federal n®
14.533, de 11 de janeiro de 2023, que institui a Politica Nacional de
Educagdo Digital - PNED, do Curriculo de Educacdo Digital e
Midiatica de Pernambuco, bem como das demais normas federais e
estaduais aplicaveis, incluindo suas regulamentagfes complementares,
voltadas a Educacéo Digital, a Computagdo, a inovacdo pedagdgica e
a integracdo das tecnologias digitais e da Inteligéncia Artificial na
Educagdo Basica.

CAPITULO I -
DA IMPLEMENTACAO CURRICULAR

Art. 5° A organizacdo curricular da Educacdo Digital e da
Computagdo  deverda contemplar, de forma  progressiva,
contextualizada e adequada as etapas e modalidades de ensino:

I — Na Educacéo Infantil, promogéo de experiéncias de aprendizagem
integradas as praticas pedagégicas, com foco no desenvolvimento da
criatividade, da ludicidade, da interacdo, da curiosidade e do
pensamento computacional introdutério, por meio de atividades
desplugadas, nas quais os conceitos relacionados a Inteligéncia
Artificial sejam trabalhados de forma ludica, utilizando
sequenciamento l6gico, reconhecimento de padrfes visuais e sonoros
e resolucdo de desafios adequados a faixa etaria, bem como o
fortalecimento da parceria com as familias para conscientizagéo sobre
o0 uso equilibrado, seguro e responsavel das tecnologias digitais;

Il — Nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, desenvolvimento de
abordagem interdisciplinar articulada aos componentes curriculares,
promovendo o uso critico, ético, criativo e seguro das tecnologias
digitais, com incentivo & cultura digital, a resolucéo de problemas e ao
protagonismo estudantil;

111 — Nos Anos Finais do Ensino Fundamental, aprofundamento
progressivo  das habilidades relacionadas ao  pensamento
computacional, cultura digital, letramento digital, ética no uso das
tecnologias e resolucédo de problemas, articulados aos projetos de vida
dos estudantes, em consonancia com as competéncias e habilidades
previstas na BNCC da Computa¢do e no Curriculo de Educacéo
Digital e Midiética de Pernambuco.

CAPiTUI:O V-
DAS ACOES ESTRUTURANTES

Art. 6° A implementacdo da Politica serd assegurada por meio das
seguintes agdes:

I — Formagdo continuada de professores com foco nas competéncias e
habilidades previstas na BNCC da Computacdo e no Curriculo de
Educacdo Digital e Midiatica de Pernambuco;

Il — Adocéo, no &mbito da Rede Municipal de Ensino, do Curriculo
de Educagdo Digital e Midiatica de Pernambuco, constante do Anexo
desta Lei;

111 — Insercdo de préticas de programacéo, pensamento computacional
e cultura digital;

IV — Desenvolvimento de projetos de inovagdo pedagégica nas
escolas;

V — Monitoramento de indicadores de aprendizagem digital;
VI — Utilizacdo pedagdgica de tecnologias educacionais.

CAPITU LOV - ~
DA GESTAO E IMPLEMENTACAQO

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Educacdo a coordenacao,
execucdo, monitoramento e avaliagdo da Politica Municipal de
Educacgdo Digital, Educacdo Midiatica e Pensamento Computacional
do Municipio de Barreiros.

Art. 8° A implementagdo da Politica podera ocorrer de forma gradual,
conforme planejamento estratégico da rede municipal de ensino,
capacidade formativa e infraestrutura tecnolégica disponivel.

CAPITULO VI -
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei por meio de
decreto e instru¢do normativa no que couber, para garantir sua plena
execucao.
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Paragrafo anico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir,
por meio de decreto, crédito especial ou suplementar necessario para a
execucdo das despesas decorrentes desta Lei.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS ARTUR SOARES DE AVELLAR JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Caddigo Identificador:056722E1

_ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -
CPL
AVISO DE AUTORIZACAO

AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO n° 015/2025,
Processo Licitatdrio 151/2025 — Fundamento Legal: Art. 74, Inciso Il
e § 2° da Lei Federal 14.133/2021. Objeto: LOCAGAO DE IMOVEL
URBANO PARA FINS DE INSTALACAO DA BASE DA SAMU,
LOCALIZADA NA AVENIDA JOSINO LUSTOSA RORIZ, N° 965,
CENTRO, NO MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO/PE.
Contratada: LUCIENE DOS SANTOS, inscrita no CPF sob o n°
008.XXX.XXX-47, Rua Manoel Batista Filho, 431, Novo Horizonte,
Belém de Sdo Francisco, Pernambuco. Valor Global: R$ 24.000,00.
Vigéncia: 12 meses.

Belém do Séo Francisco/PE, 15 de outubro de 2026.

WILIANY CAVALCANTE CRUZ VIEIRA
Secretéria Municipal de Saude
Publicado por:
Mikelle Caroline Lima
Cadigo ldentificador:0B69A16C

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -
CPL
EXTRATO DE CONTRATO 136/2026

Processo Licitatorio 151/2026, Inexigibilidade 015/2026. Natureza do
Objeto: LOCACAO DE IMOVEL URBANO PARA FINS DE
INSTALACAO DA BASE DA SAMU, LOCALIZADA NA
AVENIDA JOSINO LUSTOSA RORIZ, N° 965, CENTRO, NO
MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO/PE. Contratada:
LUCIENE DOS SANTOS, inscrita no CPF n® 008.XXX.XXX-47,
com sede na Rua Manoel Batista Filho, 431, Novo Horizonte, Belém
de S&o Francisco, Pernambuco. Vigéncia: 12 meses. Valor Global: R$
24.000,00 (vinte e quatro mil reais). Belém do Séo Francisco (PE),
DATA 15/10/2026, ASS: Wiliany Cavalcante Cruz Vieira, Secretéria
Municipal de Saude/Luciene dos Santos - contratada.

Publicado por:
Mikelle Caroline Lima
Cadigo Identificador:CFC90117

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE BELO JARDIM - AEB
AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO ELETRONICO Ne
62/2026

Processo N° 52/2026. CPL. Modalidade: Pregdo Eletrénico N°
62/2026. Servico. Adiamento. Eventual registro de preco para
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
instalacdo, manutencdo preventiva e corretiva, bem como
desinstalacdo de aparelhos de ar-condicionado, faz-se necessaria para
garantir o adequado funcionamento dos equipamentos de climatizacdo

utilizados nas dependéncias da Faculdade do Belo Jardim — FBJ,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento, durante o periodo de 12 (doze) meses. Valor: R$
379.561,37 (trezentos e setenta e nove mil, quinhentos e sessenta e um
reais e trinta e sete centavos). Data e Local da Sessdo de Abertura:
Adiada sine die. A presente suspensdo decorreu da necessidade de
adequacdo no Edital e Termo de Referéncia. Outras informacdes
poderdo ser obtidas através do e-mail: licitacaocontratos@aeb.edu.br.

Belo Jardim-PE, 16 de outubro de 2026.

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
Diretor — Presidente da AEB
Publicado por:
Flavio Moreira Alves da Silva
Cadigo Identificador:C3FOC83F

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE BELO JARDIM - AEB
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 115/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 50/2026- PREGAO
ELETRONICO N° 16/2026. Objeto: Registro de precos para a
eventual aquisicdlo EQUIPAMENTOS DE EPI (EQUIPAMENTOS
DE PROTECAO INDIVIDUAL) E EPC (EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO COLETIVA), para atender as demandas da Autarquia
Educacional do Belo Jardim- AEB, garantindo condi¢es adequadas
de seguranca, prevencdo e protecdo a saude dos servidores,
colaboradores e demais usuarios durante a execucdo das atividades
académicas e administrativas, durante o periodo de 12 meses,
conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos neste
instrumento. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 115/2026, com
validade de 12 (doze) meses. JR VARIEDADES E SERVICOS
LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ n°.
58.573.839/0002-80. VALOR REGISTRADO: R$ 399,80
(trezentos e noventa e nove reais e oitenta centavos).

Belo Jardim, 16 de outubro de 2026.

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
Diretor — Presidente da AEB
Publicado por:
Flavio Moreira Alves da Silva
Cadigo Identificador:BB9F2530

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE BELO JARDIM - AEB
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 13/2026. OBJETO: Contratacdo de de empresa
especializada em servico de Servigos em Seguranca do Trabalho e
eSocial para SST, para atender as necessidades da Autarquia
Educacional do Belo Jardim - AEB, nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia. CONTRATADO: MGS SOLUCOES
ENGENHARIA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ
n° 56.100.535/0001-99, VALOR: R$ 29.800,00 (Vinte e nove mil e
oitocentos reais). VIGENCIA: Até dia 07 de outubro de 2027,
FUNDAMENTO: Processo Licitatorio n°® 78/2026, Dispensa de
Licitac8o n° 47/2026. Data: 16 de outubro de 2026.

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
Diretor — Presidente da AEB
Publicado por:
Flavio Moreira Alves da Silva
Cddigo Identificador:FADODE43

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BETANIA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES i
AVISOS DE LICITACOES FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO FMS N° 024/2026, PREGAO ELETRONICO FMS N°
016/2026. Objeto Nat.: Compras - Objeto Descr. Contratacdo de
empresa especializada para o fornecimento parcelado de frutas,
verduras, legumes e demais produtos hortifrutigranjeiros frescos,
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destinados ao abastecimento do Hospital Municipal de
Betania/PE, visando atender &s necessidades da Secretaria
Municipal de Salde. Licitagdo Exclusiva para ME Ou EPP,
Conforme Lei Complementar 123/2006 e 147/2014. Julgamento
MENOR PRECO POR ITEM, Valor maximo aceitavel para os
itens: R$ 113.604,40 (cento e treze mil seiscentos e quatro reais e
quarenta centavos). Inicio do acolhimento das propostas: 16/10/2026
as 18:00h. Encerramento do acolhimento e abertura das propostas:
05/11/2026 as 10:30h. Abertura da sessdo de lances: 05/11/2026, as
11:00h (horario de Brasilia). Seguindo a Lei 14.133/21 o julgamento
ocorrera pelo Portal de Compras Publicas estando disponivel no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br. Betania/PE, 15 de outubro de
2026.

JESSICA MENEZES SILVA -
Agente de Contratacdo/Pregoeira.
Publicado por:
Joan Talles VVasconcelos de S&
Cédigo Identificador:6EADFC25

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISOS DE LICITACOES FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO FMS N° 025/2026, PREGAO ELETRONICO FMS N°
017/2026. Objeto Nat.: Compras - Objeto Descr. Aquisi¢do De
Material De Laboratorio, Destinados A Suprir As Necessidades
Do Fundo Municipal De Saude De Betania/PE, Licitagdo
Exclusiva para ME Ou EPP, Conforme Lei Complementar
123/2006 e 147/2014. Julgamento MENOR PRECO POR ITEM,
Valor maximo aceitavel global para todos os itens: R$ 169.996,10
(cento e sessenta e nove mil novecentos e noventa e seis reais e dez
centavos). Inicio do acolhimento das propostas: 16/10/2026 as
18:00h. Encerramento do acolhimento e abertura das propostas:
04/11/2026 as 10:00h. Abertura da sessdo de lances: 04/11/2026, as
10:30h (horario de Brasilia). Seguindo a Lei 14.133/21 o julgamento
ocorrera pelo Portal de Compras Publicas estando disponivel no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Betania/PE, 15 de outubro de 2026.

JESSICA MENEZES SILVA —
Agente de Contratagdo/Pregoeira.
Publicado por:
Joan Talles Vasconcelos de S&
Cadigo Identificador:D69BBDED

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISOS DE LICITAGOES FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO FMS N° 026/2026, PREGAO ELETRONICO FMS N°
018/2026. Objeto Nat.: Compras — Objeto Descr.: Aquisi¢do
parcelada de formulas infantis, suplementos alimentares e leites
especiais, destinados ao atendimento das demandas do Fundo
Municipal de Saude de Betania/PE, inclusive para cumprimento
de determinacdes judiciais que asseguram o fornecimento desses
produtos a pacientes do municipio. Julgamento MENOR PRECO
POR ITEM. Valor méaximo aceitavel global: R$ 192.255,00 (cento e
noventa e dois mil duzentos e cinquenta e cinco reais). Inicio do
acolhimento das propostas: 16/10/2026 as 18:00h. Encerramento do
acolhimento e abertura das propostas: 06/11/2026 as 10:00h. Abertura
da sessdo de lances: 06/11/2026 as 10:30h (horério de Brasilia). O
julgamento ocorrera pelo Portal de Compras Publicas, disponivel no
site: www.portaldecompraspublicas.com.br, nos termos da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

Betania/PE, 15 de outubro de 2026.

JESSICA MENEZES SILVA -
Agente de Contratacdo/Pregoeira.
Publicado por:
Joan Talles VVasconcelos de S&
Caddigo Identificador:32753050

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISOS DE LICITACOES PREFEITURA MUNICIPAL DE
BETANIA/PE

PROCESSO PMB N° 54/2026, CONCORRENCIA ELETRONICA
PMB N° 014/2026. Objeto Nat.: Obras e Servicos de Engenharia —
Objeto Descr.: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DE OBRA DE
ENGENHARIA VISANDO A REFORMA E
REQUALIFICAGAO DA PRAGA LUIZ BELARMINO DOS
SANTOS EM SAO CAETANO DO NAVIO, BETANIA-PE,
conforme condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital
e seus anexos. Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL. Valor
méaximo aceitavel para o certame: R$ 409.548,44 (quatrocentos e
nove mil quinhentos e quarenta e oito reais e quarenta e quatro
centavos). Inicio do acolhimento das propostas: 16/10/2026 as
18h00min. Data limite para impugnacéo e pedido de esclarecimento:
29/10/2026 as 23h59min. Data final para cadastramento das
propostas e envio da documentagdo de habilitacdo: 04/11/2026 as
08h00min, sob a forma de disputa com INVERSAO DE FASES, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021. Inicio da sessdo de disputa:
06/11/2026 as 10h00min (horario de Brasilia). O julgamento ocorrera
pelo Portal de Compras Puablicas, disponivel no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br . ais informagfes poderdo ser
obtidas na sala da Comisséo de Contratagdo, localizada no 1° andar da
Prefeitura Municipal de Beténia, situada na Praga Anfildfio Feitosa, n°
60, Centro, Betania/PE, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 13h00,
pelo e-mail cplbetania@gmail.com ou pelo site
www.betania.pe.gov.br. 15 de outubro de 2026.

JESSICA MENEZES SILVA -
Agente de Contratagdo/Pregoeira.
Publicado por:
Joan Talles Vasconcelos de S&
Cadigo Identificador:E69C5185

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISOS DE LICITACOES PREFEITURA MUNICIPAL DE
BETANIA/PE

PROCESSO PMB N° 055/2026, PREGAO ELETRONICO PMB N°
017/2026. Objeto Nat.: Compras - Objeto Descr. Aquisi¢do de 01
(um) veiculo automotor de passeio, novo, zero quildmetro,
destinado ao atendimento do Programa de Apoio as Maes
Atipicas, com foco no suporte as demandas institucionais e sociais
relacionadas as criancas atipicas do municipio. Julgamento
MENOR PRECO GLOBAL, Valor maximo aceitavel: R$ 88.900,00
(oitenta e oito mil e novecentos reais). Inicio do acolhimento das
propostas: 16/10/2026 as 18:00h. Encerramento do acolhimento e
abertura das propostas: 03/11/2026 as 10:00h. Abertura da sesséo de
lances: 03/11/2026, as 10:30h (horério de Brasilia). Seguindo a Lei
14.133/21 o julgamento ocorrera pelo Portal de Compras Publicas
estando disponivel no site: www.portaldecompraspublicas.com.br, 15
de outubro de 2026.

JESSICA MENEZES SILVA —
Agente de Contratagdo/Pregoeira.
Publicado por:
Joan Talles Vasconcelos de Sa
Cadigo ldentificador:7CB9399D

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUl\IICiPIO DE
BETANIA - PE HOMOLOGACAO

PROCESSO FMS N° 022/2026, PREGAO ELETRONICO N°
015/2026. Objeto Nat.: Compras — Objeto Descr.: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS DA FARMACIA BASICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE BETANIA/PE. Apds julgamento, comunica-se sua
Homologagéo, tendo como empresas vencedoras:

www.diariomunicipal.com.br/amupe 19



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

BOTTI PHARMA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°
43.573.889/0001-09, vencedora do item (79), com o valor global de
R$ 3.899,00 (trés mil oitocentos e noventa e nove reais);

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES LTDA,
inscrita no CNPJ n° 25.279.552/0001-01, vencedora dos itens (32, 83,
94), com o valor global de R$ 13.323,00 (treze mil trezentos e vinte
e trés reais);

SERTAO MEDICAMENTOS & HOSPITALARES &
ODONTOLOGICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°
32.386.986/0001-76, vencedora dos itens (01, 02, 03, 04, 07, 11, 16,
17, 24, 25, 26, 30, 34, 35, 37, 44, 45, 46, 50, 53, 55, 56, 57, 58, 59, 65,
66, 80, 81, 82, 85, 92, 93, 95, 96, 97, 98), com o valor global de R$
210.192,00 (duzentos e dez mil cento e noventa e dois reais);

SOMA/MG PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 12.927.876/0001-67, vencedora do item (09), com o valor
global de R$ 10.080,00 (dez mil e oitenta reais);

TOP NORTE COMERCIO DE MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR EIRELI - ME, inscrita no CNPJ n°
22.862.531/0001-26, vencedora dos itens (05, 19), com o valor global
de R$ 6.780,00 (seis mil setecentos e oitenta reais);

WR DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
CORRELATOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°
59.621.418/0001-69, vencedora dos itens (06, 08, 10, 12, 13, 14, 15,
18, 20, 21, 22, 23, 27, 28, 29, 31, 33, 36, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 47, 48,
49,51, 52, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76,
77, 78, 84, 86, 87, 88, 89, 90, 91), com o valor global de R$
664.275,00 (seiscentos e sessenta e quatro mil duzentos e setenta e
cinco reais);

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 908.549,00 (novecentos e
oito mil quinhentos e quarenta e nove reais).

A quem caberd o fornecimento do objeto dessa licitagdo destinado ao
Fundo Municipal de Salude do Municipio de Betania, em
conformidade com as propostas de precos apresentadas. Maiores
informagbes na CPL situada na sede da Prefeitura Municipal,
localizada na Praga Anfiléfio Feitosa, n° 60, Centro — Betania/PE, das
08:00 as 13:00 horas.

Betéania, 15 de outubro de 2026.

OMENIDE MARIA GONCALVES -
Secretéria de Saude.
Publicado por:
Joan Talles Vasconcelos de Sa
Cadigo lIdentificador:C4962DB0

GABINETE DE PREFEITO
DECRETO N° 34/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 34/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre o contingenciamento orcamentério, a
limitacdo de empenho e movimentacdo financeira,
medidas de racionalizacdo do gasto publico e
contencdo de despesas de pessoal no &mbito do Poder
Executivo Municipal de Betania — PE, e dé& outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BETANIA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicBes legais que lhe confere a Lei
Orgéanica Municipal, e:

CONSIDERANDO o dever de observancia do equilibrio fiscal, da
responsabilidade na gestdo publica e da preservacdo continua da
capacidade de pagamento e solvéncia financeira do Municipio de
Betania, nos termos da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF);

CONSIDERANDO os ditames do art. 9° da Lei de Responsabilidade
Fiscal, bem como as diretrizes estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e na Lei Orcamentaria Anual (LOA) vigentes
para o exercicio financeiro de 2026;

CONSIDERANDO as conclusoes técnicas do Relatério Gerencial
das Metas Fiscais referente ao 2° Quadrimestre de 2026 (Sistema
SIORCONP), o qual constatou que a Despesa Total com Pessoal
(DTP) do Poder Executivo atingiu o montante liquido de R$
45.056.942,64, equivalente a 51,24% da Receita Corrente Liquida
Ajustada (RCL);

CONSIDERANDO que o Municipio ja ultrapassou o Limite de
Alerta (48,60%) e encontra-se a uma margem critica de apenas R$
55.473,30 (menos de 0,1% da RCL) para atingir o Limite
Prudencial (51,30%) fixado no paragrafo Gnico do art. 22 da LRF,
cuja extrapolacdo acarreta vedacBes automaticas e severas a gestdo
municipal;

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de adocdo imediata de
medidas preventivas para estancar novas despesas com a folha de
pagamento, horas extras, contratacdes e vantagens remuneratdrias,
impedindo a transgressdo dos limites legais;

CONSIDERANDO as recomendagdes do Relatério Gerencial
Orcamentario e Financeiro do 2° Quadrimestre de 2026,
apontando a necessidade de rigido controle sobre o saldo de despesas
liquidadas a pagar, preservacdo dos repasses regulares ao INSS e ao
Regime Proprio de Previdéncia Social — FUNPREBE, e
direcionamento da gestdo or¢amentaria para 0 cumprimento integral
das metas do FUNDEB/VAAT;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de priorizar 0s servigos
publicos essenciais de saude, educagdo e assisténcia social,
suspendendo despesas discricionarias ndo prioritarias e otimizando 0s
recursos livres do Tesouro Municipal;

DECRETA:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS E DO
CONTINGENCIAMENTO

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Poder Executivo do Municipio
de Betania — PE, o contingenciamento orgamentario e financeiro
mediante limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, com
vistas a manter o equilibrio orcamentario e assegurar que a despesa de
pessoal retorne para niveis de seguranga abaixo dos limites da LRF.

Art. 2° Fica determinado o contingenciamento preventivo de até R$
3.000.000,00 (trés milhdes de reais) sobre dotagdes or¢amentérias de
despesas correntes discricionarias e investimentos financiados com
Recursos Livres/Ordinarios do Tesouro Municipal (Fonte 1.500).

§ 1° O montante contingenciado poderd ser revisto, ampliado ou
reduzido bimestralmente pela Secretaria Municipal de Finangas,
Orcamento e Tributos, conforme a evolugdo da RCL, da arrecadacéo e
do comportamento da folha de pagamento.

§ 2° Os limites por Secretaria e drgdo da Administragdo Direta e
Indireta serdo detalhados e acompanhados pela Secretaria Municipal
de Finangas.

CAPITULO Il - DA CONTEN(;AO RIGOROSA DA DESPESA
COM PESSOAL

Art. 3° Em decorréncia da iminéncia de alcance do Limite Prudencial
da LRF (51,30%), ficam suspensos no &mbito de todas as unidades
gestoras do Poder Executivo:

I — A concessdo de vantagens, aumentos, reajustes, adequacBes de
remuneragdo ou concessao de gratificagdes a qualquer titulo custeadas
com recursos livres, ressalvadas as decorrentes de lei anterior ou
deciséo judicial transitada em julgado;

Il — A criagdo ou majoracdo de cargos, funcdes ou gratificagdes de
confianga;
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Il — Novas admissdes, nomeacBes em cargos comissionados,
convocacgdes de processos seletivos ou contratagbes tempordrias
(subelemento 21), ressalvada a estrita reposicdo decorrente de
vacancia nas areas essenciais de salde e educagdo;

IV — A autorizacdo para realizacdo de horas extras e servicos
extraordinarios, exceto em casos excepcionais e transitorios na area de
salde e urgéncia publica, devidamente motivados e pré-aprovados
pelo Prefeito;

V — A concessao de novas didrias e custeio de viagens que ndo sejam
comprovadamente inadidveis para o interesse publico municipal.

CAPITULO Il — DA SUSPENSAO E RACIONALIZACAO DO
CUSTEIO E INVESTIMENTOS

Art. 4° Ficam suspensas novas despesas discricionarias custeadas com
Recursos Ordinarios/Livres relativas a:

| — Realizagéo de eventos, festividades, comemoragdes, homenagens e
contratacdes de servigos correlatos (subelemento 337);

Il — Aquisicdo de veiculos, maobiliarios e bens permanentes que ndo
atendam a emergéncias operacionais ou vinculagbes obrigatdrias de
convénios;

Il — Celebracdo de novos contratos de consultoria, assessorias
técnicas e servigos de terceiros (subelementos 264 e 346) sem estrita
demonstracédo de economicidade e imprescindibilidade;

IV — Novas locagbes de imdveis ou veiculos, salvo imperiosa
necessidade administrativa.

Art. 5° Fica determinado a todos os secretarios e ordenadores de
despesa o dever de reducdo e controle rigoroso de despesas de
manutengdo continuada, fixando-se como meta interna:

I — Reducéo no consumo e despesas com combustiveis e lubrificantes
(subelemento 148);

Il — Racionalizagdo de contratos de apoio operacional e locacdes;

Il — Economia no consumo de energia elétrica, agua, telefonia e
materiais de expediente em prédios pdblicos municipais.

CAPITULO IV - DAS DESPESAS PRESERVADAS E
PRIORIDADES LEGAIS

Art. 6° Ficam expressamente preservadas do contingenciamento,
mantendo-se a exigéncia de regularidade fiscal e cumprimento de
metas:

I — A folha de pagamento ordinéria e 0 repasse tempestivo dos
encargos previdencidrios patronais e retidos (RPPS/FUNPREBE e
INSS);

Il — As dotagOes destinadas as Ac¢des e Servigos Publicos de Saude
(ASPS) e ao cumprimento do percentual minimo constitucional em
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE);

Il — As despesas e programas vinculados aos recursos federais e
estaduais vinculados (SUS, FNDE, Assisténcia Social e Emendas
Especiais);

IV — As dotagdes necessarias para assegurar o atingimento das metas
pendentes do FUNDEB (art. 212-A da CF), com prioridade absoluta
para a destinacdo legal do VAAT (Educagdo Infantil e Despesas de
Capital) e criacdo de matriculas em Educacdo em Tempo Integral
(ETD);

V - O pagamento do servico da divida puablica consolidada e
precatorios judiciais (subelementos 473 e 530).

CAPITULO V - DA EXECUCAO, EXCEPCIONALIZACAO E
CONTROLE

Art. 7° Nenhum novo processo de contratacdo, dispensa, adesdo a atas
de registro de precos ou empenho de despesa sera autorizado sem:

| — Prévia declaragdo de disponibilidade orcamentaria e financeira
emitida pela Secretaria Municipal de Finangas, Orcamento e Tributos;

Il — Atestado da unidade solicitante quanto a inexisténcia de
alternativa menos onerosa e ndo enquadramento nas vedagdes deste
Decreto;

111 — Observancia da rigorosa ordem cronolégica de exigibilidade das
obrigacdes (art. 141 da Lei Federal n° 14.133/2021) para 0s
pagamentos de fornecedores e prestadores.

Art. 8° As despesas de natureza emergencial ou essencial que
demandem excepcionalizagdo as normas deste Decreto dependerdo de
justificativa circunstanciada do Secretério solicitante e autorizacdo
prévia e expressa do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° A Unidade Central de Controle Interno (UCCI) acompanhara
0 cumprimento das normas deste Decreto, orientando os ordenadores
de despesa e emitindo alertas gerenciais em caso de descumprimento.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Betania — PE, em 14 de
OUTUBRO de 2026.

ERIVALDO SEVERINO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Anyta Marylia Rocha Silva
Cadigo ldentificador:F25E97F4

GABINETE DE PREFEITO
PORTARIA 0065/2025

PORTARIA 0065/2025

Dispbe sobre a Designag¢do de servidor de cargo
comissionado para exercer a fungdo de (Coordenador
de Defesa Civil), no ambito do Municipio de Betania,
e da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO ERIVALDO
SEVERINO BEZERRA DO MUNICIPIO DE BETANIA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes inerentes
ao cargo que ocupa e ainda com espeque ao pertine a Lei Orgénica
Municipal em seu artigo 72, sem prejuizo de outras Leis e
Dispositivos que regulem a matéria,

CONSIDERANDO, a necessidade e o interesse publico,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o (a) Senhor (a) JOSE ALEXANDRE DE
SOUZA NETO, portador (a) do RG n° 10.035.319 SDS/PE, inscrito
(a) no CPF de n° 123.949.754-74, ocupante do Cargo Comissionado,
matricula n°® 001508, para exercer as atribuicdes de Coordenador de
Defesa Civil, contando-lhe o exercicio da sua funcgdo a partir de 02 de
Janeiro de 2025.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Ficam revogadas todas as disposi¢@es em contrario.
REGISTRE-- SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO, 02 de janeiro de 2025.

ERIVALDO SEVERINO BEZERRA
Prefeito
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Publicado por:
Anyta Marylia Rocha Silva
Cddigo Identificador:3D717C9D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BONITO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo de Acréscimo do Contrato N° 020/2025.
ORIGEM: Processo Administrativo 083/2025- Concorréncia
Eletronica N° 008/2025 - OBJETO: Contratacdo de empresa para a
execucdo de obras e servicos de engenharia relativos a Construgdo de
01 (uma) quadra coberta no Distrito de Bentivi no Municipio de
Bonito/PE, vinculada a Emenda Parlamentar n® 202443240003, A¢do
OEC?2, Plano de Agéo 09032024-074353 — Transferéncias Especiais
do Ministério da Fazenda. CONTRATADA: CONSTRUTORA
MANASSU LTDA - EPP. CNPJ N° 30.700.985/0001-29, sede na
Av. Marcos Freire n°® 12, Santo Aleixo na cidade de Jaboatdo dos
Guararapes/PE. Fica acrescido ao valor original do contrato a
importancia de R$ 135.271,54 (cento e trinta e cinco mil, duzentos e
setenta e um reais e cinquenta e quatro centavos), este acréscimo
corresponde 20,003%, com fundamento no art. 124, inciso I,
alinea “b” e do art. 125 da Lei Federal n° 14.133/2021. Com a
consolidagdo do valor oriundo do aditivo contratual o novo valor do
contrato passa a ser R$ 945.521,54 (novecentos e gquarenta e cinco
mil, quinhentos e vinte e um reais e cinquenta e quatro centavos).

BONITO, 07 DE AGOSTO DE 2026.

RUY BARBOSA -
Prefeito do Municipio de Bonito/PE.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo Identificador:E9241B9B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° Termo Aditivo da prorrogacdo do prazo de execugdo e do
objeto do Contrato N° 243/2025. ORIGEM: Processo
Administrativo 066/2025- Concorréncia Eletronica N° 005/2025. Tem
por objeto o acréscimo quantitativo ao contrato original, referente a
contratacdo de empresa para execucdo de obras e servicos de
engenharia, relativos a Construcéo da Base do Monumento de Nossa
Senhora da Conceicdo, localizada na estrada de acesso ao Teleférico
no municipio do Bonito/PE, objeto da Emenda Parlamentar:
202531870003 — Plano de A¢do: 09032025-082620/2025 — Programa:
09032025. Prazo de execugdo de 04 (quatro) meses com inicio
16/08/2026 e término 15/12/2026, nos termos do art. 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021. CONTRATADA: ARAUJO QUEIROZ
CONSTRUTORA LTDA, CNPJ N° 39.155.899/0001-57, sede na
Rua Ave Maria Sertaneja, n° 158, bairro Luiz Gonzaga, na cidade
de Caruaru/PE.

BONITO, 14 DE AGOSTO DE 2026.

RUY BARBOSA -
Prefeito
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cédigo Identificador:66380BFF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n° 073/2026. Departamento de Licitacdes. Modalidade:
PREGAO ELETRONICO N° 037/2026. Objeto Descr: REGISTRO
DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE RESMAS DE
PAPEL A3 E A4, DESTINADA A SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS DO
MUNICIPIO, DURANTE O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES,
conforme as especificagdes, quantidades e condicdes estabelecidas em

Edital e no Termo de Referéncia. Valor estimado: R$ 88.529,00
(oitenta e oito mil quinhentos e vinte e nove reais) Recebimento das
Propostas a partir do dia: 16/10/2026, as 09:00 horas, até o dia
05/11/2026 as 09:00 horas. Inicio da Sessdo de Disputa: 05/11/2026
as 09:15h. ESTA LICITACAO E EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, DE
ACORDO COM A LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006,
REDACAO DADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014.
Informagdes e Edital na plataforma eletrénica do BNC ou na sala do
Departamento de LicitacOes, situada a Praca da Matriz, n° 69, Centro,
nesta cidade, local em que os interessados poderdo ler e obter o texto
integral do Edital, no horario das 08:00 as 12:00hs, e das 14:00 as
17:00, sendo facultada a solicitagdo através do e-mail:
pregao@bonito.pe.gov.br; acessando o Portal da Transparéncia,
através do site https://transparencia.bonito.pe.gov.br/ ou ainda no sitio
www.bnc.org.br.

Bonito - PE, 15 de outubro de 2026.

CAMILA ASUERC DOS SANTOS FREIRE -
Pregoeira.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cddigo ldentificador:07CBAAF1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°543/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BONITO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, e de conformidade
com as disposi¢Bes Constitucionais, da Lei Organica Municipal e
demais disposicdes legais, e

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. José Orlando Nogueira de Lima, brasileiro,
maior capaz, CPF N° 089.xxx.xxx-20, para ocupar a funcdo de Agente
de Desenvolvimento Local e Seguranga, junto ao SEBRAE conforme
acordo de parceria institucional n° 202500310.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Gabinete do Prefeito, em 15 de outubro de 2026.
RUY BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo

Cadigo Identificador:3F1A8C97

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 544/2026

PORTARIA _DE _INSTAURACAO DE _ PROCESSO
ADMINISTRACAO DE APLICACAO DE PENALIDADE

INSTAURA O PROCESSO ADMINISTRATIVO
DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADE - PAAP N° 02/2026 E
DETERMINA A APURACAO DE EVENTUAL
EXTINCAO UNILATERAL DO CONTRATO N°
086/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BONITO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicGes legais,

CONSIDERANDO a competéncia da Administragdo Publica para
fiscalizar a execugdo dos contratos administrativos e adotar as
providencias necessarias diante de eventual inadimplemento;
CONSIDERANDO que o art. 5° da Lei 14.133/2021 impde a
observancia, entre outros, dos principios da legalidade, do interesse
publico, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, da seguranca juridica,
da razoabilidade e da proporcionalidade;
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CONSIDERANDO que o art. 155, Il e VII, da Lei n°
14.133/2021prevé a responsabilizacdo administrativa do contrato que
der causa a inexecucdo total do contrato ou ensejar o retardamento da
execuc¢do ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
CONSIDERANDO que o art. 137, |, da referida Lei reconhece como
motivo para extingdo do contrato o ndo cumprimento ou o
comprimento irregular de normas editalicias, clausulas contratuais,
especificagbes ou prazos, assegurados o contraditério e a ampla
defesa;

CONSIDERANDO que o art. 138, I, 81° também da Lei em
comento, admite a extin¢éo do contrato por ato unilateral e escrito da
Administracdo, desde que precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no
processo;

CONSIDERANDO que a C.1. n°® 20/2026, da Secretaria Municipal da
Fazenda e Planejamento — Diretoria de Contratos e Aditivos, recebida
em 06 de Outubro de 2026, relata a ndo disponibilizacdo, pela
contratada, da maquina PC objeto do Contrato n® 086/2026;
CONSIDERANDO que foram encaminhadas a contratada
solicitagdes por correio eletrdnico em 07 de agosto de 2026, as 11h34,
em 19 de agosto de 2026, as 12h08, e em 1° de setembro de 2026, as
10h12, para que informasse o status do fornecimento e
providenciasse, com urgéncia, a disponibiliza¢do do equipamento;
CONSIDERANDO que, conforme Certiddo de Decurso de Prazo de
06 de outubro de 2026, ndo houve entrega do maquinario nem
apresentacéo de justificativa pela contratada;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar a materialidade, a
autoria, a existéncia de justificativa, a extensdo do inadimplemento, os
impactos operacionais e 0s eventuais prejuizos materiais suportados
pelo Municipio;

CONSIDERANDO que a aplicacdo das san¢des de impedimento de
licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade exige processo de
responsabilizagdo conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, com intimacdo do contratado para defesa
escrita e especificacdo das provas no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
nos termos do art.158 da Lei n°® 14.133/2021;

CONSIDERANDO, por fim, a garantia constitucional do devido
processo legal, do contraditério e da ampla defesa nos processos
administrativos;

RESOLVE:

Art.1°. Instaurar Processo Administrativo de Apuracéo e Aplicacéo de
Penalidade - PAAP em face da Empresa FARIAS
EMPREENDIMENTOS LTDA - ME, em razdo de possivel
inexecucdo total e/ou retardamento injustificado da execucdo do
Contrato n° 086/2026, decorrente do Pregdo Eletrdnico n° 010/2026,
cujo objeto compreende a locacdo de maquinas pesadas — Lote 01,
especialmente a maquina PC.

Art.2°. Determinar que 0 processo apure, sem prejuizo de outros fatos
CONexos que surjam no curso da instru¢do:

A efetiva obrigagédo contratual de disponibilizagdo da maquina PC;

A ocorréncia e a extenséo da ndo entrega do equipamento;

A existéncia de justificativa apresentada pela contratada e sua
eventual aptiddo para afastar ou atenuar a responsabilidade;

Os impactos operacionais e 0s prejuizos materiais eventualmente
suportados pelo Municipio;

A pertinéncia e a dosimetria das san¢des administrativas previstas na
Lei n°® 14.133/2021, no edital e no contrato;

Os pressupostos para eventual extin¢do unilateral do Contrato n°
086/2026, observada a decisao fundamentada da autoridade
competente.

Art.3° Fica designada a Comissdo Processante, composta pelos
seguintes servidores estaveis:

I — Sueli Maria da Silva, inscrita no CPF sob o n® ***227.934-**,
Matricula de n°® 020104, como Presidente da Comisséo;

Il -Juarez Barros Carneiro Janior, inscrito no CPF sob o
no*** 898.204-** Matricula de n° 001078, como Membro da
Comissao;

111 - Ketullyn Elisa de Melo Azevedo Ratis, inscrita no CPF sob o n°
**%193.524 - ** como Secretaria da Comissao.

Paragrafo Unico. A Comisséo podera requisitar documentos, realizar
diligéncias, ouvir agentes publicos, solicitar informagdes técnicas e

adotar as providencias necessarias & completa elucidacdo dos fatos,
sempre mediante atos motivados.

Art.4°. A comissao devera intimar a contratada para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis contado da intimagédo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir, conforme o art. 158 da
Lei 14.133/2021.

Art.5°. A Comissdo devera assegurar a contratada acesso aos autos,
ressalvadas as hipoteses legais de sigilo, bem como, o exercicio do
contraditério, da ampla defesa e do direito de producdo de provas
pertinentes, licitas e necessérias.

Art.6°. Concluida a instrucdo, a Comissdo elaborard relatorio
circunstanciado, com analise dos fatos, das provas, da defesa, das
circunstancias agravantes ou atenuantes, dos danos eventualmente
comprovados e da medida administrativa cabivel, encaminhando os
autos a autoridade competente para decisao.

Art.7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Bonito/PE, 15 de Outubro de 2026.

RUY BARBOSA
Prefeito do Municipio de Bonito/PE
Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo
Cadigo Identificador: ALCAE042

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO PE 59.2026
PREGAO ELETRONICO N° 28/2026

O PREGOEIRO da Prefeitura Municipal de Brejinho - PE, torna
publico que realizard no sitio eletrénico
www.portaldecompraspublicas.com.br 0 PREGAO ELETRONICO
N° 28/2026 cujo OBJETO E: AQUISICAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE BREJINHO — PE. Oedital esta disponivel nos sites:
www.portaldecompraspublicas.com.br e www.brejinho.pe.gov.br. A
sessdo publica na forma eletrdnica serd aberta as 08:01hs (Horério de
Brasilia) do dia 29/10/2026. Esclarecimentos: Telefone: (087) 3850-
1281 ou através do e-mail: licitagdo. licitacao@brejinho.pe.gov.br, no
horéario das 08h:30 as 12h:00 de segunda a sexta feira. Valor Méaximo
Admitido pela UG: R$ 948.575,75.

Brejinho — PE, 15 de outubro de 2026.

ROMARIO RODRIGUES DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:35996 AF0

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO PE 60.2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 06/2026

O Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Brejinho - PE,
torna publico que realizara no sitio eletrénico
www.portaldecompraspublicas.com.br a CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 06/2026, cujo OBJETO E: CONTRATACAO
EMPRESA PARA EXECUCAO DE PAVIMENTAC,‘AO EM
PARALELEPIPEDO  GRANITICOS NAS RUAS DO
LOTEAMENTO MANOEL ZUADA NO MUNICIPIO DE
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BREJINHO — PE, NOS TERMOS DO CONVENIO N° 91/2026,
CELEBRADO COM O GOVERNO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO. Oedital esta  disponivel nos  sites:
www.portaldecompraspublicas.com.br e www.brejinho.pe.gov.br. A
sessdo publica na forma eletronica sera aberta as 09:01hs (Horario de
Brasilia) do dia 03/11/2026. Esclarecimentos: Telefone: (087) 3850-
1281 ou através do e-mail: licitacao@brejinho.pe.gov.br, no horario
das 08h:00 as 12h:00 de segunda a sexta feira. Valor Maximo
Admitido pela UG: R$ 2.657.979,55

Brejinho — PE, 15 de outubro de 2026.

ROMARIO RODRIGUES DA SILVA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cddigo Identificador:E64BEECE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 36/2026

PREGAO ELETRONICO N.° 10/2026

PARTES: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE BREJINHO/PE,
CNPJ: 06.242.368/0001-42 e DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS BANDEIRANTE LTDA, CNPJ:
40.328.532/0001-77.

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BREJINHO.

VALOR GLOBAL: R$ 393.339,40 (Trezentos e Noventa e Trés
Mil Trezentos e Trinta e Nove Reais e Quarenta Centavos).

VIGENCIA: 15/10/2026 A 15/10/2027
DATA E ASSINATURA: Brejinho — PE, 15 de outubro de 2026,

AMANDA DE FATIMA DA COSTA ARAUJO, Secretéria de
Saude e Contratado.

Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cadigo ldentificador:1F88ECB9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

PREGAO ELETRONICO N° 10/2026

EXTRATO DO RESULTADO DE JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BREJINHO.

VENCEDORES:

1 - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BANDEIRANTE
LTDA - Tipo: DEMAIS - LC123: Né&o - Documento
40.328.532/0001-77.

Valor Global: R$ 393.339,40 (Trezentos e Noventa e Trés Mil
Trezentos e Trinta e Nove Reais e Quarenta Centavos).

Brejinho — PE, 13 de outubro de 2026.

ROMARIO RODRIGUES DA SILVA
Agente de Contratacao

Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cddigo Identificador:8F34B768

COMISSAO PERMANENTE DE LINCITAQAO
TERMO DE ADJUDICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2026

TERMO DE ADJUDICAGAO

OBJETO: AQUISIC}AO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BREJINHO.

A SECRETARIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
BREJINHO/PE, Estado de Pernambuco, usando de suas atribuices
legais e de conformidade com o que dispde o Art. 71, inciso IV da Lei
Federal n° 14.133/2021 resolve ADJUDICAR o0 objeto, referente ao
Processo Licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
10/2026, em favor das empresas:

VENCEDORES:

1 - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BANDEIRANTE
LTDA - Tipo: DEMAIS - LC123: Nédo - Documento
40.328.532/0001-77

Valor Global: R$ R$ 393.339,40 (Trezentos e Noventa e Trés Mil
Trezentos e Trinta e Nove Reais e Quarenta Centavos).

Brejinho — PE, 14 outubro de 2026.

AMANDA DE FATIMA DA COSTA ARAUJO
Secretaria de Salde
Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:628150D3

COMISSAO PERMANENTE DE LI(EITA(;AO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2026

EXTRATO TERMO DE HOMOLOGAGAO

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BREJINHO.

A SECRETARIA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
BREJINHO/PE, Estado de Pernambuco, usando de suas atribuicbes
legais e de conformidade com o que dispde o Art. 71, inciso IV da Lei
Federal n® 14.133/2021 resolve HOMOLOGAR o objeto, referente
a0 Processo Licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO N°
10/2026, em favor das empresas:

VENCEDOR:

1 - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BANDEIRANTE
LTDA - Tipo: DEMAIS - LC123: Nd - Documento
40.328.532/0001-77

Valor Global: R$ 393.339,40 (Trezentos e Noventa e Trés Mil
Trezentos e Trinta e Nove Reais e Quarenta Centavos).

Brejinho — PE, 14 de outubro de 2026.

AMANDA DE FATIMA DA COSTA ARAUJO
Secretaria de Salde
Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Cddigo Identificador:CC8FAD3B
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 021, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Dispbe sobre a instituicdo de ponto facultativo na
Secretaria Municipal de Educacdo no dia 16 de
outubro de 2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE
DEUS, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que
lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgénica
Municipal,

CONSIDERANDO que o dia 15 de outubro é dedicado a
comemoragdo do Dia do Professor, data de reconhecimento e
valorizagdo dos profissionais da educacéo;

CONSIDERANDO que compete ao Chefe do Poder Executivo
dispor sobre o funcionamento dos o6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado ponto facultativo no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo de Brejo da Madre de Deus/PE, no dia 16 de
outubro de 2026 (sexta-feira).

Art. 2° - Ficam mantidos todos os servi¢os declarados de natureza
essencial e que ndo podem sofrer solucdo de descontinuidade.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 15 de outubro de 2026.

ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA
Prefeito do Municipio de Brejo da Madre de Deus
Publicado por:
Paula Amanda Silva de Lima
Cadigo Identificador: AOD46C7E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 022, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre a transferéncia dos efeitos do ponto
facultativo relativo ao Dia do Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE
DEUS, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢gdes que
lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, pela Constituicdo do
Estado de Pernambuco e pela Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO que compete ao Poder Executivo Municipal
disciplinar o expediente administrativo da Prefeitura Municipal e dos
6rgdos a ela vinculados;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam transferidos para o dia 30 de outubro de 2026, sexta-
feira, em carater excepcional, os efeitos do ponto facultativo previsto
para o dia 28 de outubro de 2026, alusivo ao Dia do Servidor Pdblico.

Art. 2° - Ficam mantidos todos os servi¢os declarados de natureza
essencial e que ndo podem sofrer solucdo de descontinuidade.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 15 de outubro de 2026.

ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA
Prefeito do Municipio de Brejo da Madre de Deus
Publicado por:
Paula Amanda Silva de Lima
Cadigo ldentificador:73274A2A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUIQUE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
ERRATA N° 002/2026 REFERENTE AOS CHAMAMENTOS
PUBLICOS N° 001/2026 E 002/2026

Retificacdo de Notas, Convocagdo de Suplentes e Acréscimo de
Vagas

Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei
n° 14.399/2022)

Municipio de Buique — PE

A Secretaria Municipal de Turismo, Lazer e Cultura, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com o disposto nos
Chamamentos Publicos n® 001/2026 e 002/2026, torna publica a
presente ERRATA, que retifica as notas atribuidas na etapa de analise
de mérito cultural, convoca suplentes para o preenchimento de vagas
remanescentes e estabelece o acréscimo de vagas suplementares
custeadas pelos rendimentos financeiros auferidos, conforme segue.

DA RETIFICAGAO DAS NOTAS DOS SUPLENTES

1.1. Em atendimento a pedido de verificagdo encaminhado &
Comissdo de Selecdo pelo agente cultural ANTONIO CESAR
PEREIRA DOS SANTOS (nome artistico: ANTHONY CESAR),
constatou-se que, durante a analise de mérito cultural, os avaliadores
ndo lograram éxito na leitura dos QR-codes inseridos no portfélio do
referido candidato, o que resultou na ndo pontuacdo de parte
significativa de seu curriculo.

1.2. Em segunda andlise, realizada pelos demais membros da
Comisséo de Selecdo, verificou-se que os links e QR-codes estdo
devidamente apontados, acessiveis e funcionais, procedendo-se a
revisdo da nota atribuida ao candidato, que passou de 60 (sessenta)
para 84 (oitenta e quatro) pontos.

1.3. A referida revisdo demandou a reandlise integral da lista de
supléncia, identificando-se a necessidade de ajustes proporcionais nas
pontuacdes de demais candidatos do cadastro de reserva, de modo a
garantir a coeréncia matemtica e a isonomia da classificacdo.
Ressalte-se, contudo, que tais corre¢fes ndo implicaram alteragdo na
ordem classificatéria dos candidatos, permanecendo estes em suas
posicdes originais.

1.4. Ficam RETIFICADAS as notas e a ordem de classificagdo dos
suplentes, conforme quadro a seguir:

Ordem Nome do Proponente Nota
10 MATTEUS LIRA BATISTA DE SOUZA 85
2 ANGELICA  SUELLE FRANGA DE ANDRADE g5
MONTEIRO
30 ANTONIO CESAR PEREIRA DOS SANTOS 84
40 ERIBERTT FERRAZ DE ALBUQUERQUE 83
50 PAULO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE 82
6° SERGIO ARLINDO DA SILVA 82
7° SEBASTIAO ANTUNES DE BARROS 82
8° JULIA LORENO LEANDRO DA SILVA 81
9° LILIANE OLIVEIRA DA SILVA SANTOS 80
10° ANNY DANIELLY DE FRANCA ANDRADE 80
110 JONAS FERRAZ DE ALBUQUERQUE FURLONI 80
120 JESSIKA CAMELO SOUZA 80
130 TAINA LIMA DOS SANTOS 79
140 ELIAKIM RAMOS CAVALCANTI 79
15° JULIANA ARCOVERDE DA SILVA 78
16° DAVID DOS SANTOS SAMPAIO 77
17° GUILHERME ANDRADE CAMPOS DE OLIVEIRA 76
18° MARY SUELY HOLANDA DE ALBUQUERQUE 76
19° LARISSA DE PAULA SILVA 76
20° JOSE HENRIQUE DE LIMA SOARES 75
210 JILMAR BESERRA DA SILVA 65
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1.5. Os valores definitivos das notas retificadas serdo consolidados e
publicados oportunamente, apds a conclusdo da fase de habilitacdo
documental de todos os suplentes convocados.

2. DAS VAGAS REMANESCENTES

2.1. Ficaram vagas as seguintes posi¢cbes em decorréncia da
inabilitacdo dos respectivos agentes culturais na etapa de habilitacdo
documental, por ndo apresentacdo de alguma das certiddes negativas
obrigatorias exigidas no Item 10.1 do Chamamento Publico n°
001/2026:

Posicdo Motivo dal
Original Nome do Proponente Nota | Cota Inabilitagdo

IRIVANIZE ALBUQUERQUE DE|

22 ARAUJO E SILVA

94 Negro/Pardo Auséncia de certiddo

PEDRO IVO ALBUQUERQUE DE]|

& ARAUIO E SILVA

89 Negro/Pardo Auséncia de certiddo

85 SAULO HENRIQUE DE LIMA DIAS |89 Negro/Pardo Auséncia de certiddao
98 JULIO CESAR DA SILVA FERREIRA | 85 Negro/Pardo Auséncia de certiddo
99 X@gSANA DE OLIVEIRA SILVA 85 Negro/Pardo Auséncia de certiddo

2.2. As 05 (cinco) vagas acima descritas serdo preenchidas pelos
suplentes convocados abaixo, no Item 3 desta Errata.

3. DA CONVOCAGAO DOS SUPLENTES

3.1. Ficam CONVOCADOS os seguintes agentes culturais, na
qualidade de suplentes, para comparecimento a sede da Secretaria
Municipal de Turismo, Lazer e Cultura, a fim de apresentar a
documentacéo de habilitacéo exigida.

Ordem de

= Proponente Nota | Cota
Convocagao

Vaga a Preencher

MATTEUS LIRA] Substitui  MARIANA  DE|

r BATISTADE SOUZA |85 [ NegrolPardo 1o 1vpiRa s, ANIOS

ANGELICA SUELLE]|

Substitui SAULO
20 FRANCA DE ANDRADE| 85 AMPLA
MONTEIRO HENRIQUE DE LIMA DIAS
A - Substitui PEDRO VO
3° ANTONIO CESAR 84 Negro/Pardo ALBUQUERQUE DE|

PEREIRA DOS SANTOS ARAUJO E SILVA

ERIBERTT FERRAZ DE| Substitui JULIO CESAR DA|

& ALBUQUERQUE 8 [AMPLA SILVA FERREIRA
PAULO _ CAVALCANTI Substitl TRIVANIZE
ul DEALBUQUERQUE |82  [AMPLA ALBUQUERQUE

3.2. Fica CONVOCADO o seguinte agente cultural, na qualidade de
suplente, para comparecimento a sede da Secretaria Municipal de
Turismo, Lazer e Cultura, a fim de apresentar a documentacdo de
habilitacéo exigida.

Ordem de| Cota de

Convocagio Nome do Proponente | Nota Inscricdo Vaga Ocupada | Situacéo

ANGELICA SUELLE
FRANCA ANDRADE
MONTEIRO:

COTA HABILITADO

1 NEGRO/PARDO | Suplementar

98 NEGRO/PARDO

OQQBUIQUETEM?

3.3. Em ambos os editais, 0 ndo comparecimento falta de envio da
documentacdo exigida, da cedéncia a sequéncia de agentes conforme
ordem na lista de supléncia.

4. DO PRAZO E DO LOCAL DE ENTREGA DA
DOCUMENTACAO

4.1. Os suplentes convocados deverdo apresentar a documentacdo
completa de habilitagdo no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias
Uteis, contados a partir da data de publicacdo desta Errata no Diario
Oficial da AMUPE.

4.2. A documentacdo deverad ser entregue de forma presencial, das
09h as 13h, na sede da Secretaria Municipal de Turismo, Lazer e
Cultura, em envelope lacrado e identificado, contendo:

I — Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Unido;

Il — CertidOes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais (SEFAZ-PE) e municipais (Secretaria Municipal de
Financas);

Il — Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

IV — Documento de identificacdo de conta bancéria de titularidade do
agente cultural, destinada ao recebimento do recurso da premiacéo;

V — Anexo 14 — Termo de Recebimento de Recurso Cultural,
devidamente preenchido e assinado.

4.3. As certidbes positivas com efeito de negativas serdo aceitas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administracdo publica.

4.4. O ndo comparecimento no prazo estabelecido, ou a ndo
apresentacdo da documentagdo exigida, implicara na desclassificagéo
automatica do suplente convocado, sendo convocado o suplente
subsequente, observada a ordem de classificagdo geral.

5. DO ACRESCIMO DE VAGAS

5.1. Dos rendimentos auferidos

No més de janeiro de 2026, foi recebido o valor de R$ 405.085,93
(quatrocentos e cinco mil, oitenta e cinco reais e noventa e trés
centavos). O rendimento desde entdo, até o més de outubro de 2026, é
igual a R$ 439.398,00 (quatrocentos e trinta e nove mil, trezentos e
noventa e oito reais).

5.2. Da destinacao dos rendimentos

Em conformidade com o disposto no Item 9.1 do Chamamento
Publico n° 001/2026, que autoriza 0 remanejamento ou a utilizagéo
dos recursos remanescentes em outro edital da PNAB ou a
redistribuicdo entre as inscrigbes selecionadas, e considerando o
disposto no Item 2.2, que prevé a suplementacdo de vagas em caso de
saldo de recursos, a Administragdo Municipal decidiu pela criagdo de
vagas suplementares, custeadas integralmente pelos rendimentos
financeiros auferidos, sem qualquer comprometimento do orgamento
original do certame.

5.3. Da criagdo das vagas suplementares

Ficam criadas 12 (doze) vagas suplementares no &ambito do
Chamamento Publico n® 001/2026, no valor unitario de R$ 2.025,00
(dois mil e vinte e cinco reais), totalizando o montante de R$
24.300,00 (vinte e quatro mil e trezentos reais). E, no edital 002/2026,
a criacdo de 01 (uma vaga) no valor de R$ 10.120,58 58 (dez mil,
cento e vinte reais e cinquenta e o0ito centavos).

5.4. Do preenchimento das vagas suplementares

As vagas suplementares ora criadas serdo preenchidas
sequencialmente, observada a ordem de classificacdo geral dos
agentes culturais em condicéo de suplente.

Os suplentes ora convocados para 0 preenchimento das vagas
suplementares deverdo apresentar a documentacdo de habilitacdo no
mesmo prazo, local e condigdes estabelecidos no Item 4 desta Errata,
sob pena de desclassificacdo automatica e convocagdo do suplente
subsequente.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. A presente Errata passa a integrar o Chamamento Publico n°
001/2026 para todos os fins de direito, prevalecendo as informacdes
aqui retificadas sobre a anteriormente publicada.

6.2. Os demais itens do Chamamento Publico n° 001/2026 e 002/2026
que ndo foram objeto da presente retificacdo permanecem inalterados
e em pleno vigor.

6.3. Os valores financeiros referentes aos rendimentos e a criacdo de
vagas suplementares serdo consolidados dentro do prazo ja
estabelecido: entre 25 de setembro e 31 de outubro de 2026.

6.4. O acompanhamento de todas as etapas desta Errata e a
observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos
agentes culturais convocados, devendo ficar atentos as publicagbes no
Diario Oficial da AMUPE e no site oficial do Municipio.

6.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Turismo, Lazer e Cultura, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
6.6. Esta Errata entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario
Oficial da AMUPE.

Buique — PE, 15 de outubro de 2026.

ALINE DE ARAUJO BESERRA TAVARES
Secretaria Municipal de Turismo, Lazer e Cultura de Buique — PE

Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cddigo Identificador:CE845423
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ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

Despesa 530

3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas
1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios néo destinados aJ 100.000,00
contrapartidas

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N°2.898, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Ementa: Abre ao Orcamento Fiscal do Municipio
Crédito Suplementar no valor de R$ 5.097.500,00,
em favor de DIVERSAS SECRETARIAS.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuices legais e tendo em vista o que dispde os artigos 8° e 9°, da
Lei Municipal n°. 4.148, de 16 de janeiro de 2026, e, considerando a
necessidade de reforcar dotagBes orcamentérias insuficientes para
cobrir despesas com manutengdo e/ou investimentos, ndo implicando
em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que 0S recursos seréo
deduzidos de dotagdes disponiveis;

DECRETA:

Art. 1°.: Fica aberto Crédito Suplementar em favor de DIVERSAS
SECRETARIAS, no valor de R$ 5.097.500,00 (cinco milhdes,
noventa e sete mil e quinhentos reais), para atender as seguintes:

Unidade Orcamentéria:

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS

Fungdo: 4 - Administragdo
Subfungéo: 122 - Administragdo Geral

. 32 - CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA NA GESTAQ|
Programa: PUBLICA
Acio: 8.254 - APOIO AS ACOES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS

Gao: INDENIZATORIAS
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas

Despesa 528 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios nao destinados aj 80.000,00

contrapartidas

Unidade Orcamentéria:

1102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Func&o: 4 - Administracdo
Subfungéo: 122 - Administracdo Geral
Programa: 3 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA]
9 i EXECUTIVA DE COMUNICACAO SOCIAL
Acio: 8.247 - APOIO AS AGOES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS
Gao: INDENIZATORIAS
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 523 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aj 100.000,00

contrapartidas -

Unidade Orgamentaria:

7100 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA

Func&o: 4 - Administracéo
Subfungéo: 122 - Administracéo Geral
Unidade Orcamentaria: | 10300 - SECRETARIA EXECUTIVA DA MULHER Programa: 65 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO GABINETE DO
Funcdo: 4 - Administracéo ) SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Subfuncéo: 122 - Administracéo Geral Acéo: N
Programa: 10 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA| Agdo: ?Nzlgé ,\I-IZAAP%%A@S AGOES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS
EXECUTIVA DA MULHER
Aco: 8.227 - APOIO A GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA| 3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas )
Gao: EXECUTIVA DA MULHER Despesa 537 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aj 270.000,00
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas contrapartidas
Despesa 688 1-1.501.0000 Recursos ordinérios ndo destinados a| 132.000,00

contrapartidas -

Unidade Orgamentaria:

6100 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E|
ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Unidade Orgamentaria:

1104 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Fungdo: 4 - Administragéo

Subfuncéo: 122 - Administracéo Geral

Programa: 9 - CONTROLADORIA DO MUNICIPIO E GESTAO DE|
COMPLIANCE

Acio: 8.249 - APQIO AS A(;@ES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS
INDENIZATORIAS
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas

Despesa 525 1 - 1.501.0000 Recursos ordinérios ndo destinados af 65.000,00

contrapartidas

Func&o: 4 - Administracéo
Subfungéo: 122 - Administracéo Geral
58 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO GABINETE DO
Programa: SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ORGCAMENTO
PARTICIPATIVO
Acio: 8.260 - APOIO AS A(;@ES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS
INDENIZATORIAS
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 533 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios nédo destinados af 20.000,00

contrapartidas -

Unidade Orgamentaria:

4101 - SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS

Unidade Orgamentaria:

6100 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Fungédo: 4 - Administracéo
Subfuncéo: 122 - Administragao Geral
Programa: 36 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AQOES DA SECRETARIA
9 ) EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
Aciio: 8.255 - APOIO AS AGOES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS
§a0: INDENIZATORIAS
3.3.90.00.00 Aplicagbes Diretas
Despesa 529 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados af 272.000,00

contrapartidas -

Func&o: 4 - Administracéo
Subfungéo: 122 - Administracéo Geral
58 - APQIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DO GABINETE DO
Programa: SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E ORCAMENTO
PARTICIPATIVO
8.140 - APOIO AS AGOES DE MANUTENGAO DA GESTAO
Acéo: ADMINISTRATIVA DO GABINETE DO SECRETARIO|
MUNICIPAL DE GOVERNO E ORCAMENTO PARTICIPATIVO
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 66 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados af 100.000,00

contrapartidas -

Unidade Orgamentaria:

43004 - SECRETARIA EXECUTIVA DA JUVENTUDE E ESPORTES

Unidade Orgamentaria:

11100 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS

Fungdo: 27 - Desporto e Lazer
Subfuncéo: 122 - Administracéo Geral
Programa: 141 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA
EXECUTIVA DA JUVENTUDE E ESPORTES
8.163 - APOIO AS ACOES DE MANUTENGAO DA GESTAO|
Acéo: ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA EXECUTIVA DA
JUVENTUDE E ESPORTES
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 720 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados af 65.000,00

contrapartidas

Func&o: 8 - Assisténcia Social

Subfungéo: 245 - Servigos Sociais assistenciais

Programa: 10073 - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

Acio: 2.432 - MANUTENCAO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)

Despesa 641 3.1.90.00.00 Aplicages Diretas 45.000,00

44 - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS -

Unidade Orgcamentaria:

4103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE LOGISTICA

Unidade Orgamentaria:

11100 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS

Fungédo: 4 - Administracéo
Subfuncéo: 122 - Administragao Geral
Programa: 41 - EXECUGAO DAS AGOES DE LOGISTICA
Acao: 8.45 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA SELOG
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 103 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aj 60.000,00

contrapartidas

Fung&o: 8 - Assisténcia Social

Subfungéo: 122 - Administracéo Geral

Programa: 10072 - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E|
CADASTRO UNICO

Aio: 2431 - MANUTENCAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E
CADASTRO UNICO
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas

Despesa 630 1 - 1.501.0000 Recursos ordindrios ndo destinados af 46.000,00

contrapartidas

Unidade Orgamentaria:

4103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE LOGISTICA

Unidade Orgamentaria:

11100 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS

Funcé&o: 4 - Administracéo

Subfuncéo: 122 - Administragao Geral

Programa: 41 - EXECUGAO DAS AGOES DE LOGISTICA

Agiio: 8.257 - APOIO AS ACOES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS

INDENIZATORIAS

Funcé&o: 8 - Assisténcia Social

Subfungéo: 245 - Servigos Socioassistenciais

Programa: 10069 - BLOCO DA PROTEGCAO SOCIAL BASICA

Acéo: 2.428 - MANUTENCAO DA PROTECAO SOCIAL BASICA
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Despesa 611

3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas
1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios néo destinados a] 300.000,00
contrapartidas

Unidade Orgamentaria:

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS

Programa: 127 - CONSTRUINDO UM ORGAMENTO PUBLICO EFICAZ
Aciio: 1.358 - APOIO AS ACOES DE INVESTIMENTO DO ORCAMENTO
ga0: PUBLICO
4.4.90.00.00 Aplicacoes Diretas
Despesa 680 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios néo destinados aj 10.000,00

contrapartidas

Fungdo: 4 - Administragdo
Subfuncéo: 122 - Administragdo Geral _ _ Unidade Orcamentéria: ﬁgOI&ITaR:I\EA?ET\II‘EFLARIA EXECUTIVA DE ORGCAMENTO E
Programa: 32 - CONSTRUINDO UMA NOVA HISTORIA NA GESTAO
9 ) PUBLICA Fungdo: 4 - Administracéo
Acdo: 235 - APOIO As ACOES DE MANUTENCAO DA GESTAO Subfungéo: 121 - Planejamento e Orgamento
) PUBLICA Programa: 127 - CONSTRUINDO UM ORGAMENTO PUBLICO EFICAZ
3.1.91.00.00 Aplicaes Diretas . .. 2.365 - ELABORACAO, EXECUGCAO E CONTROLE DO
Despesa 54 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aj 87.500,00 Agdo: ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO
contrapartidas 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 681 1 - 1.501.0000 Recursos ordindrios ndo destinados a] 49.000,00

Unidade Orgamentaria:

30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento daj
Educacdo Basica e de Valorizacéo dos Profissionais da Educacéo

contrapartidas

Funcéo: 12 - Educacéo Unidade Orcamentéria: | #4001 ~ SECRETARIA EXECUTIVA DE ORGAMENTO E
Subfuncéo: 361 - Ensino Fundamental ¢ " | MONITORAMENTO
Programa: 105 - PROMOGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE Func&o: 4 - Administracéo
Agio: 2317 - ACOES PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO Subfungéo: 121 - Planejamento e Orgamento
: FUNDAMENTAL COM RECURSOS DO FUNDEB Programa: 127 - CONSTRUINDO UM ORCAMENTO PUBLICO EFICAZ
3.1.91.00.00 Aplicacdo Direta Decorrente de Operagao| . 2.366 - APOIO AS ACOES DE MANUTENCAO DO ORCAMENTO)
Despesa 433 entre Orgdos, Fundos e 450.000.00 Acdo: PUBLICO
P 10 - 1.540.1070 FUNDEB 70% (Profissionais da| B 33.90.00.00 Anlicacdes Di
Educagéo Baésica) - ey plicacoes Diretas N .
Despesa 684 1 - 1.501.0000 Recursos ordindrios ndo destinados a] 10.000,00

contrapartidas

Unidade Orcamentaria:

30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento dal
Educacdo Bésica e de Valorizagédo dos Profissionais da Educacéo

Unidade Orgamentaria:

1102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Funcé&o: 12 - Educacéo

Subfuncéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE

Acio: 2.317 - AGCOES PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL COM RECURSOS DO FUNDEB

Despesa 432 3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 2.500.000,00

12 - 1.540.0000 FUNDEB 30% (Despesas Diversas)

Unidade Orcamentaria:

30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento daj
Educagdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo

Func&o: 4 - Administragédo

Subfungéo: 122 - Administracéo Geral

Programa: 3 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Acéio: 167 - AQUISICAO DE yEiCULOS, MOVEIS, MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS E MOBILIARIOS DIVERSOS
4.4.90.00.00 Aplicacdes Diretas

Despesa 30 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios néo destinados aj 50.000,00

contrapartidas

Unidade Orgamentaria:

1102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Fungédo: 12 - Educagdo
Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental
Programa: 105 - PROMOCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE
Aciio: 8.276 - APOIO AS A(;@ES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS

Gao: INDENIZATORIAS

3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas

Despesa 557 12 - 1.540.0000 FUNDEB 30% (Despesas Diversas) | 40200000
TOTAL DA SUPLEMENTACAO.........cceeee. R$ 5.097.500,00

Art. 2°: Para abertura do Crédito Suplementar de que trata o artigo
anterior, serd utilizado o recurso da anulagdo parcial e/ou total das

Funcé&o: 4 - Administracéo
Subfungao: 122 - Administracéo Geral
Programa: 3 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA SECRETARIA
9 ) EXECUTIVA DE COMUNICACAO SOCIAL
Acio: 8.6 - MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA]
Gao: EXECUTIVA DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas
Despesa 29 1-1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aj 20.000,00

contrapartidas -

Unidade Orgamentaria:

5105 - SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E|
URBANISMO SOCIAL

seguintes dotagOes orcamentarias: Funcgo: 15 - Urbanismo
Subfungéo: 127 — Ordenamento Territorial
o O — 07 Co 5 5 S 5 ) Programa: 10081 — REVISAO DO PLANO DIRETOR
Unidade Orgamentaria: { 1104 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPI — 2,446 — ACOES DIRECIONADAS PARA A REVISAO DO PLANO
Funcéo: 4 - Administracdo Agéo: DIRETOR MUNICIPAL
Subfuncéo: 122 - Administracéo Geral 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Programa: 9 - CONTROLADORIA DO MUNICIPIO E GESTAO DE Despesa 772 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aj 200.000,00
9 ) COMPLIANCE contrapartidas
. 1.73- GESTAO ADMINISTRATIVA DA CONTROLADORIA GERAL ) __|10100 - GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE
Agdo: DO MUNICIPIO Unidade Orcamentaria: | \gq|sTENCIA SOCIAL, MULHERES E DIREITOS HUMANOS
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas Funcéo: 8 - Assisténcia Social
Despesa 44 1 - 1.501.0000 Recursos ordinérios no destinados af 15.000,00 Subfungao: 122 - Administragao Geral
contrapartidas 103 - APOIO ADMINISTRATIVO DA SMPROS E APOIO
Programa: OPERACIONAL AOS FUNDOS VINCULADOS A ASSISTENCIA
Unidade Orcamentaria: | 1104 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO :(ZSALAPOIO T
Funcédo: _ 4 - Administracéo Acéo: INDENIZATORIAS
Subfuncéo: 124 - Controle Interno _ 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Programa: 9 - CONTROLADORIA DO MUNICIPIO E GESTAO DE Despesa 526 1 - 1.501.0000 Recursos ordinérios ndo destinados a] 150.000,00
) COMPLIANCE :
- contrapartidas
Acio: 2.14 - DESENVOLVIMENTO DAS AGCOES DO CONTROLE]
620 INTERNO
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas Unidade Orgamentaria: | 10300 - SECRETARIA EXECUTIVA DA MULHER
Despesa 45 1 - 1.501.0000 Recursos ordinérios ndo destinados a] 20.000,00 Funcéo: 4 - Administragdo
contrapartidas Subfungao: 122 - Administracdo Geral
b ] 10 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA
rograma: EXECUTIVA DA MULHER
Unidade Orcamentaria: | 43004 - SECRETARIA EXECUTIVA DA JUVENTUDE E ESPORTES T107 - APOIO AS ACOES SE TNVESTIMENTOS DA SECRETARIA
Fun;;ao: _ 27 - Desporto e Lazer __ Acdo: EXECUTIVA DA MULHER
Subfuncéo: 812 - Desporto Comunitario 4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Programa: 10084 - PROGRAMA TOQUE DE BOLA Despesa 687 1 - 1.501.0000 Recursos ordindrios ndo destinados af 50.000,00
Aciio: 1.418 - APOIO AS AQOES DE INVESTIMENTO DO PROGRAMA| contrapartidas
Gao: TOQUE DE BOLA
4.4.90.00.00 AplicacOes Diretas - —
Despesa 777 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados a| 105.000,00 Unidade Orgamentaria: | 10300 - SECRETARIA EXECUTIVA DA MULHER
contrapartidas Func&o: 8 - Assisténcia Social
Subfungéo: 244 - Assisténcia Comunitaria
Unidade Orcamentaria: 44001 - SECRETARIA EXECUTIVA DE ORCAMENTO E Programa: ﬂ'ULHQSEéCULACAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS
I i = | MONITORAMENTO 2.199 - APOIO AS ACOES DO PROGRAMA ARTICULACAO DE
g“gfao; — 42' Adnl“”'s_"a@a" = Agdo: POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES
ubfuncao: 121 - Planejamento e Orgamento Despesa 692 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 10.000,00
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1 - 1.501.0000 Recursos ordinérios ndo destinados a
contrapartidas

IDADE CERTA

Unidade Orgamentaria:

10300 - SECRETARIA EXECUTIVA DA MULHER

Despesa 586

3.1.91.00.00 Aplicagdo Direta Decorrente de Operagéo
entre Orgios, Fundos e

10 - 1.540.1070 FUNDEB 70% (Profissionais da|
Educagéo Bésica) -

450.000,00

Unidade Orgamentaria:

30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento daj
Educacdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo

Funcéo: 14 - Direitos da Cidadania

Subfungéo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

Programa: 12 - POR UMA VIDA SEM VIOLENCIA CONTRA AS MULHERES

Acdo: 2.371 - APOIO AS AGOES PELO FIM DA VIOLENCIA DE GENERO
E SUAS ESPECIFICIDADES
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas

Despesa 695 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados a 10.000,00
contrapartidas
3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicdo Privadas

Despesa 694 sem Fins Lucrativos 10.000,00

1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios néo destinados a
contrapartidas

Fungdo: 12 - Educagdo
Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental
Programa: 105 - PROMOCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE
Acio: 2317 - ACOES PARA O DESENVOLVIMENTO DO ENSINO|
FUNDAMENTAL COM RECURSOS DO FUNDEB
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 429 37 - 1.542.1070 Complemento da Unido - VAAT -|500.000,00

Profissionais da Educacéo Bésica

Unidade Orgamentaria:

10300 - SECRETARIA EXECUTIVA DA MULHER

Unidade Orcamentéria:

30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento daj
Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo

Fungédo: 14 - Direitos da Cidadania
Subfuncéo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos Funcéo: 12 - Educagdo
Programa: 13 - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E AUTONOMIA| Subfunggo: 361 - Ensino Fundamental
Y i FINANCEIRA PARA AS MULHERES Programa: 105 - PROMOCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE
1105 - APOIO AS ACOES DE INVESTIMENTO DA Acio: 2.421 - ACOES DE MANUTENCAO PARA ALFABETIZACAO NA|
Acéo: QUALIFICACAO PROFISSIONAL E AUTONOMIA FINANCEIRA| §ao: IDADE CERTA
PARA AS MULHERES 3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas Despesa 582 37 - 1.542.1070 Complemento da Unido - VAAT -| 500.000,00
Despesa 696 1 - 1.501.0000 Recursos ordinérios ndo destinados aj 10.000,00 Profissionais da Educagéo Bésica
contrapartidas - 3.1.90.00.00 Aplicacdes Diretas
Despesa 583 10 - 1.540.1070 FUNDEB 70% (Profissionais daj 1.000.000,00

Unidade Orgamentaria:

10300 - SECRETARIA EXECUTIVA DA MULHER

Educagéo Baésica) -

Unidade Orgamentaria:

30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento dal
Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo

Fungdo: 14 - Direitos da Cidadania
Subfuncéo: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
Programa: 13 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL E AUTONOMIA]
9 ) FINANCEIRA PARA AS MULHERES
2.204 - APOIO AS AGCOES DO PROGRAMA QUALIFICAGAO
Acéo: PROFISSIONAL E AUTONOMIA FINANCEIRA PARA AS
MULHERES
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 697 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados a| 43.000,00

contrapartidas

Funcéo: 12 - Educagéo

Subfungéo: 365 - Educagdo Infantil

Programa: 116 - PROGRAMA MUNICIPAL DE CRECHES

Aco: 1.370 - AQC)E§ DE INVESTIMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO,
DA EDUCACAO INFANTIL COM RECURSO DO FUNDEB
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas

Despesa 445 38 - 1.542.0000 Complemento da Unido - VAAT -|400.000,00

Demais Despesas -

Unidade Orgamentaria:

5101 - SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE

Funcédo: 18 - Gestdo Ambiental . ;... 30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da]
Unidade Orgamentaria: R % L ~
Subfungao: 122 - Administracio Geral Educagdo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educagdo
Proarama: 52 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA SECRETARIA Fungéo: 12 - Educagao
9 i EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE Subfuncéo: 365 - Educacéo Infantil

8.60 - APOIO AS ACOES DE MANUTENGCAO DA GESTAO Programa: 116 - PROGRAMA MUNICIPAL DE CRECHES

Acéo: ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO . 2.319 - ACOES PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
AMBIENTE Agdo: INFANTIL COM RECURSOS DO FUNDEB
3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas 3.1.90.00.00 Aplicagdes Diretas

Despesa 52 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados af 650.000,00 Despesa 359 10 - 1.540.1070 FUNDEB 70% (Profissionais da| 505.000,00
contrapartidas Educagio Bésica) -

Unidade Orcamentaria: 8100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL -

¢ * | ADMINISTRAGAO DIRETA ~

Funcéo: 4 - Administracéo TOTAL DA ANU LACAO ................... R$ 5097500,00

Subfuncéo: 122 - Administracéo Geral

Programa: B N e Ay AS AGOES DA SECRETARIA Art.3°: Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,

- 8265 - APOIO AS ACOES PARA O CUSTEIO DAS VERBAS produzindo seus efeitos a partir de 16.09.2026.

Gao: INDENIZATORIAS

3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas Palacio Conde da Boa Vista, 16 de setembro de 2026.

Despesa 538 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados a| 243.000,00

contrapartidas

Unidade Orgamentaria:

4005 - SECRETARIA EXECUTIVA DE INOVAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

Func&o: 4 - Administracdo
Subfuncéo: 126 - Tecnologia da Informagéo
Programa: 126 - PROGRAMA DE TECNOLOGIA DA PMCSA
1216 - APOIO AS A(;GES DE INVESTIMENTO DO
Acéo: DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE INFORMATICA DA
PMCSA
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 670 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados af 24.500,00

contrapartidas

Unidade Orcamentaria:

4005 - SECRETARIA EXECUTIVA DE INOVAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA

Funcé&o: 4 - Administracdo
Subfuncéo: 126 - Tecnologia da Informagéo
Programa: 126 - PROGRAMA DE TECNOLOGIA DA PMCSA
2324 - APOIO AS AGOES DE MANUTENGAO DO
Acéo: DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE INFORMATICA DA
PMCSA
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas
Despesa 671 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aj 63.000,00

contrapartidas

Unidade Orcamentaria:

30200 - FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento dal
Educagdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao

Fungédo: 12 - Educagéo

Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE
Acéo: 2.421 - ACOES DE MANUTENCAO PARA ALFABETIZACAO NA|

www.diariomunicipal.com.br/amupe

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO

- Prefeito -

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestéo, Planejamento e Financas

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executivo de Orcamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEI1JO
Superintendente de Orgamento Publico

Publicado por:
Regilene Carmelita de Santana Feijo
Cadigo ldentificador:3BFECA9B

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N°2.903, DE 26 DE SETEMBRO DE 2026.

Ementa: Abre ao Orcamento Fiscal do Municipio
Crédito Suplementar no valor de R$ 2.513.000,00,
em favor da SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, do

FUNDO MUNICIPAL DE
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ASSISTENCIA SOCIAL e da SECRETARIA
EXECUTIVA DE CULTURA E LAZER.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuices legais e tendo em vista o que dispGe o0s artigos 8° e 9°, da

Despesa 795

3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas
25 - 1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para a| 500.000,00
Educagéo (Art. 212 CF)

Unidade

Orcamentaria:

30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Lei Municipal n°. 4.148, de 16 de janeiro de 2026, e, considerando a Fungdo:_ 12 - Bducagdo
necessidade de reforcar dotagBes orcamentarias insuficientes para Subfungio: 361 - Ensino Fundamental
: ¢ QN 9 - L : p Programa: 10091- EQUIPAMENTOS CULTURAIS E NUCLEOS EDUCACIONAIS
cobrir despesas com manutengdo e/ou investimentos, ndo implicando i 1461 _ ACOES DE INVESTIMENTOS PARA EQUIPAMENTOS
em acrescimo ao Orgamento vigente, uma vez gque 0S recursos serao : CULTURAIS E NUCLEOS EDUCACIONAIS
H ~ H N aier 4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas
deduzidos de dotagoes dlSpOI’]IVEIS, Despesa 799 25 - 1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para a| 100.000,00
Educacéo (Art. 212 CF)
DECRETA:
. o g:";f:ntaria_ 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Art. 1°: Fica aberto Crédito Suplementar em favor da = san : —
x uncgao: - ucacao
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, do FUNDO 20 s
~ Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e da SECRETARIA Programa: 10091- EQUIPAMENTOS CULTURAIS E NUCLEOS EDUCACIONAIS
EXECUTIVA DE CULTURA E LAZER, no valor de R$ Acdo: 2462 - ACOES DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
2.513.000,00 (dois milh&es, quinhentos e treze mil reais), para atender CULTURAIS E NUCLEOS EDUCACIONAIS
. . 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
as Segumtes- Despesa 800 25 - 1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para aj 100.000,00
Educacéo (Art. 212 CF)
Unidade 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Orcamentaria: Unidade ~
Fungio: 12 - Educacao Orcamentaria: 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Subfungdo: 306 - Alimentacéo e Nutricdo Funcao: 12 - Educagéo
Programa: 107 - ALIMENTAGAO ESCOLAR Subfuncéo: 361 - Ensino Fundamental
Acdo: 4.0182 - ACOES DE GARANTIA DA ALIMENTACAO ESCOLAR Programa: 10090- PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL DO
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas grama: CABO DE SANTO AGOSTINHO PDDE MUNICIPAL
Despesa 156 1 - 1.501.0000 Recursos ordindrios ndo destinados a] 2.233.000,00 . 1.421 — ACOES DE INVESTIMENTOS DO PROGRAAMA PDDE
contrapartidas - Agéo: MUNICIPAL
4.4.90.00.00 Aplicacdes Diretas
Unidade Despesa 797 25 - 1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para a| 33.000,00
Orcamentaria: 50101 - SECRETARIA EXECUTIVA DE CULTURA E LAZER Educagdo (Art. 212 CF)
Fungédo: 13 - Cultura
Subfuncao: 392 - Difusdo Cultural Unidade 43001 - SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA ESPORTES E|
Programa: 136 - CABO CIDADE COM ARTE Orcamentaria: LAZER _
Act: 2.363 - DESENVOLVER AS ACOES DO CALENDARIO MUNICIPAL] Funcéo: 23 - Comércio e Servicos
Gao: DE EVENTOS CULTURAIS Subfungéo: 695 - Turismo
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas Programa: 131 - VIVA CABO
Despesa 708 1 - 1.501.0000 Recursos ordinarios ndo destinados aJ 240.000,00 Acdo: 2.214 - APOIO AS ACOES DO PROGRAMA VIVA O CABO
contrapartidas 3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas
Despesa 674 1 - 1.501.0000 Recursos ordindrios ndo destinados aj 240.000,00
Unidad contrapartidas
nidade 11100 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
Orcamentaria:
Funcao: 8- Assisténcia Social Unidade 11100 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- FMAS
Subfuncéo: 245 - Servigos Socioassistenciais Orcamentéria:
Programa: 10069 - BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA Funcéo: 8 - Assisténcia Social
Aco: 2.428 - MANUTENGAO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA Subfungo: 244 - Assisténcia Comunitaria
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas . 10068 - PROGRAMA DE FORTALECIMENTO EMERGENCIAL DO|
Despesa 610 44 - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS - 40.000,00 Programa: ATENDIMENTO DO CADASTRO UNICO NO SUAS - PROCAD-SUAS
Acio: 1.401 - AQUISICAO DE MOVEIS, MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E
~ §a0: OUTROS MATERIAIS PERMANENTES
TOTAL DA SUPLEMENTACAO........cceeee. R$ 2.513.000,00 o 503 4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 1000000
espesa 44 - 1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS R
Art. 2°: Para abertura do Crédito Suplementar de que trata o artigo
anterior, serd utilizado o recurso da anulagdo parcial e/ou total das TOTAL DA ANULACAO.......cccceene.e. R$ 2.513.000,00

seguintes dotacBes orgamentarias:

Unidade X

Orcamentaria: 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Fungdo: 12 - Educagéo

Subfuncéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 105 - PROMOCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DE QUALIDADE

Aco: 1.365 - CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE ESCOLAS E
INVESTIMENTOS DO ENSINO FUNDAMENTAL
4.4.90.00.00 AplicacOes Diretas

Despesa 422 25 - 1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para aj 500.000,00
Educagéo (Art. 212 CF)

g?g;ﬁ?:maria: 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Funcé&o: 12 - Educacéo

Subfuncéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 111 - PROGRAMA DE EDUCAQAO EM TEMPO INTEGRAL

Agiio: 1.85 - AQGES DE INVESTIMENTO DO PROGRAMA DE EDUCACAO
INTEGRAL
4.4.90.00.00 Aplicacoes Diretas

Despesa 276 25 - 1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para a] 1.000.000,00
Educagéo (Art. 212 CF)

Unidade 30100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Orcamentaria:

Fungédo: 12 - Educagéo

Subfungéo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 10087- POLITICA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DIGITAL PMED

Acso: 2.457 - MANUTENCAO DAS AGOES POLITICA MUNICIPAL DE]|
EDUCACAO DIGITAL PMED

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Art.3°: Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 26.09.2026.

Palacio Conde da Boa Vista, 26 de setembro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO

- Prefeito -

Chancelas:

BRUNO DE MORAES LISBOA
Secretario Municipal de Gestdo, Planejamento e Financgas

PAULO HENRIQUE TORRES FERREIRA DOS SANTOS
Secretario Executivo de Orgamento e Monitoramento

REGILENE C. DE SANTANA FEIJO
Superintendente de Orgamento Pablico

Publicado por:
Regilene Carmelita de Santana Feijo
Cddigo Identificador:38C9F7F0

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE

DECRETO N°2.912, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026
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DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO, O IMOVEL
SITUADO NO DISTRITO INDUSTRIAL DO
CABO (LOTE 11, QUADRA A — MATRICULA N°
1.431), DESTINADO A IMPLANTACAO DE
NOVO CEMITERIO MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente as
conferidas pelos artigos 2° e 5°, alineas “d” e “m”, do Decreto-Lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941, e pelo art. 182, § 3° da Constituicéo
Federal, e considerando a necessidade de atender ao interesse publico
na adequada prestagdo do servico publico de cemitérios e
sepultamentos,

CONSIDERANDO que compete ao Municipio legislar sobre
assuntos de interesse local e organizar e prestar os servigos publicos
de interesse local, nos termos do art. 30, incisos | e V, da Constituicéo
Federal, entre os quais se insere a implantacdo e a administracdo de
cemitérios publicos;

CONSIDERANDO que os cemitérios atualmente existentes no
Municipio encontram-se obsoletos e com sua capacidade de ocupagéo
praticamente  esgotada, apresentando limitagbes quanto &
disponibilidade de novas &reas para sepultamentos, conforme
apontado pela Secretaria Municipal de Politica Urbana e Meio
Ambiente na Comunicagdo Interna n® 38/2026-SMPUMA,

CONSIDERANDO que a implantagdo de novo cemitério municipal é
medida indispensavel para atender a crescente demanda da populacéo,
assegurando a continuidade e a adequada prestacdo de servico pablico
essencial, bem como a dignidade no tratamento dos falecidos e de
suas familias;

CONSIDERANDO que o art. 5°, alineas “d” ¢ “m”, do Decreto-Lei
n® 3.365/1941 considera de utilidade publica os casos de salubridade
publica e de construgdo de cemitérios, sendo a adequada destinacdo
dos sepultamentos questdo de saude publica e de protecdo ambiental;
e

CONSIDERANDO que a destinagdo do imével a equipamento
publico atende ao relevante interesse publico e a funcdo social da
propriedade, promovendo o adequado aproveitamento do espaco
urbano em beneficio da coletividade;

DECRETA

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, o seguinte imovel, situado no Distrito Industrial do
Cabo (Loteamento Distrito Industrial DIPER), no Municipio do Cabo
de Santo Agostinho:

I — Area de terreno correspondente ao Lote “11” da Quadra “A” do
novo planejamento fisico do Distrito Industrial do Cabo, medindo
6,3044 ha, ou seja, 63.044,00 m2 (sessenta e trés mil e quarenta e
quatro metros quadrados), com as medidas e confronta¢des constantes
do memorial descritivo da Matricula n° 1.431, Cddigo Nacional de
Matricula — CNM n° 150615.2.0001431-18, do Cartério do 1° Oficio
de Registro de Imdveis da Comarca do Cabo de Santo Agostinho/PE,
de propriedade de DANIEL LIMA LOPES DE FREITAS, inscrito
no CPF sob o n° 041.212.855-14, e de RAFAEL ALMEIDA DE
ANDRADE, inscrito no CPF sob o n® 055.056.624-47, casado sob o
regime da comunhdo parcial de bens com JULIANA GOUVEIA
FERREIRA, inscrita no CPF sob o n° 062.787.864-43, conforme R-
27 da referida matricula.

Paragrafo Gnico. O imdvel descrito neste artigo, com éarea total de
63.044,00 m? (sessenta e trés mil e quarenta e quatro metros
quadrados), localiza-se na Avenida Refibras, n® 850, Casas A e B,
Distrito Industrial DIPER, CEP 54590-000, neste Municipio, e
encontra-se cadastrado no Cadastro Imobiliario Municipal sob as
inscrigdes n® 1.3160.020.02.1617.0002.8 (valor venal de R$
819.260,36) e n° 1.3160.020.02.1617.0003.6 (valor venal de R$
57.768,25), perfazendo o valor venal total de R$ 877.028,61

(oitocentos e setenta e sete mil, vinte e oito reais e sessenta e um
centavos).

Art. 2° O imodvel descrito no artigo anterior sera destinado a
construcdo e a implantagdio de novo Cemitério Municipal,
equipamento publico destinado a prestagdo dos servigos de
sepultamento, inumagdo, exumagdo e demais servigos funerarios e
cemiteriais de competéncia do Municipio, com a ampliagdo da
capacidade de atendimento a populagdo do Cabo de Santo Agostinho,
observadas as normas sanitarias e ambientais aplicaveis.

Art. 3° A desapropriagdo serd realizada de forma amigével ou
judicial, conforme o disposto no Decreto-Lei n® 3.365/1941,
garantindo-se o pagamento de justa e prévia indenizagdo aos
proprietarios, baseada em avaliagOes técnicas que considerem o valor
de mercado e as benfeitorias existentes.

Art. 4° Fica autorizada a imissdo proviséria na posse do imoével
descrito, nos termos do art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365/1941,
mediante depdsito prévio do valor correspondente ao prego ofertado
para a indenizagéo.

Art. 5° As Secretarias Municipais competentes ficam autorizadas a:

| — realizar estudos técnicos e avaliagbes do imovel para fins de
indenizagdo;

11 — conduzir negociagdes para a aquisicdo amigavel do imével;

111 — adotar as medidas judiciais necessarias, em caso de insucesso na
aquisicao amigavel; e

IV — garantir a transparéncia e a publicidade de todos os atos
administrativos relacionados a desapropriagéo.

Art. 6° Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) meses para a
efetivacdo da destinagdo do imdvel ao fim publico declarado, sob
pena de retrocesséo, nos termos da legislacéo aplicavel.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Chancelas:

LUCAS SOARES CAMPOS
Procurador Geral do Municipio (PGM)

CLEIDIANE DE LEMOS VASCONCELOS
Secretaria Municipal de Politicas Urbanas e Meio Ambiente
(SMPUMA)

FLAVIO BRUNO DE ALMEIDA SILVA
Secretéario Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ)

Publicado por:
Ester Martins da Silva
Cadigo ldentificador:4376DFEB

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
DECRETO N°2.913, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO, O IMOVEL
SITUADO NO DISTRITO INDUSTRIAL DO
CABO (LOTE A-10, QUADRA A — MATRICULA
N° 942), DESTINADO A IMPLANTACAO DE
NOVO CEMITERIO MUNICIPAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as
conferidas pelos artigos 2° e 5°, alineas “d” e “m”, do Decreto-Lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941, e pelo art. 182, § 3°, da Constituicdo
Federal, e considerando a necessidade de atender ao interesse publico
na adequada prestacdo do servico publico de cemitérios e
sepultamentos,

CONSIDERANDO que compete ao Municipio legislar sobre
assuntos de interesse local e organizar e prestar 0s servicos publicos
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de interesse local, nos termos do art. 30, incisos | e V, da Constituicdo
Federal, entre os quais se inserem a implantacdo e a administracéo de
cemitérios publicos;

CONSIDERANDO que os cemitérios atualmente existentes no
Municipio se encontram obsoletos e com sua capacidade de ocupagio
praticamente  esgotada, apresentando  limitagdes quanto a
disponibilidade de novas areas para sepultamentos, conforme
apontado pela Secretaria Municipal de Politica Urbana e Meio
Ambiente na Comunicagdo Interna n® 38/2026-SMPUMA,

CONSIDERANDO que a implantagéo de novo cemitério municipal é
medida indispensavel para atender a crescente demanda da populagéo,
assegurando a continuidade e a adequada prestacdo de servico publico
essencial, bem como a dignidade no tratamento dos falecidos e de
suas familias;

CONSIDERANDO que 0 art. 5°, alineas “d” e “m”, do Decreto-Lei
n° 3.365/1941 considera de utilidade puablica os casos de salubridade
publica e de construgdo de cemitérios, sendo a adequada destinagdo
dos sepultamentos questdo de saulde publica e de protecdo ambiental;
e

CONSIDERANDO, por fim, que a destinagdo do imovel a
equipamento publico atende ao relevante interesse publico e a funcéo
social da propriedade, promovendo o adequado aproveitamento do
espago urbano em beneficio da coletividade,

DECRETA

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de
desapropriagdo, o seguinte imovel, situado no Distrito Industrial do
Cabo (Loteamento Distrito Industrial DIPER), no Municipio do Cabo
de Santo Agostinho:

I — Area de terreno préprio correspondente ao Lote A-10 da Quadra
“A” do novo planejamento fisico do Distrito Industrial do Cabo,
medindo 50.330,16 m? (cinquenta mil, trezentos e trinta metros
quadrados e dezesseis decimetros quadrados), com as medidas e
confrontagdes constantes do memorial descritivo da Matricula n® 942,
Cddigo Nacional de Matricula — CNM n° 150615.2.0000942-30, do
Cartdrio do 1° Oficio de Registro de Imdveis da Comarca do Cabo de
Santo Agostinho/PE, com as construcBes averbadas (AV-4 e AV-6),
de propriedade de REFIBRAS — REFINARIA BRASILEIRA DE
OLEOS MINERAIS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
11.144.490/0001-16, conforme R-1 da referida matricula.

Paragrafo Gnico. O imovel descrito neste artigo, com area registral
de 50.330,16 m2 (cinquenta mil, trezentos e trinta metros quadrados e
dezesseis decimetros quadrados), conforme certiddo do Cartdrio de
Imdveis, localiza-se na Avenida Refibras, n® 800, Distrito Industrial
DIPER, CEP 54590-000, neste Municipio, e encontra-se cadastrado
no Cadastro Imobiliario Municipal sob as inscricdes n°
1.3160.020.02.2245.0002.0 (valor venal de R$ 1.098.810,33) e n°
1.3160.020.02.2245.0001.2 (valor venal de R$ 316.045,23),
perfazendo o valor venal total de R$ 1.414.855,56 (um milhdo,
quatrocentos e catorze mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e
cinquenta e seis centavos).

Art. 2° O imdvel descrito no artigo anterior sera destinado a
construgdo e a implantacdo de novo Cemitério Municipal,
equipamento publico destinado a prestagdo dos servigos de
sepultamento, inumacdo, exumacdo e demais servi¢os funerarios e
cemiteriais de competéncia do Municipio, com a ampliacdo da
capacidade de atendimento a populagédo do Cabo de Santo Agostinho,
observadas as normas sanitarias e ambientais aplicaveis.

Art. 3° A desapropriacdo serd realizada de forma amigavel ou
judicial, conforme o disposto no Decreto-Lei n° 3.365/1941,
garantindo-se o0 pagamento de justa e prévia indenizacdo a
proprietaria, baseada em avaliagBes técnicas que considerem o valor
de mercado e as benfeitorias existentes.

Art. 4° Fica autorizada a imissdo provisoria na posse do imovel
descrito, nos termos do art. 15 do Decreto-Lei n° 3.365/1941,
mediante deposito prévio do valor correspondente ao preco ofertado
para a indenizagéo.

Art. 5° As Secretarias Municipais competentes ficam autorizadas a:

| — realizar estudos técnicos e avaliagbes do imovel para fins de
indenizagdo;

11 — conduzir negociagdes para a aquisicdo amigavel do imével;

111 — adotar as medidas judiciais necessarias, em caso de insucesso na
aquisicdo amigavel;

IV — garantir a transparéncia e a publicidade de todos os atos
administrativos relacionados a desapropriagéo.

Art. 6° Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) meses para a
efetivacdo da destinagdo do imdvel ao fim pulblico declarado, sob
pena de retrocesséo, nos termos da legislacéo aplicavel.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de outubro de 2026.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Chancelas:

LUCAS SOARES CAMPOS
Procurador Geral do Municipio (PGM)

CLEIDIANE DE LEMOS VASCONCELOS
Secretdria Municipal de Politicas Urbanas e Meio Ambiente
(SMPUMA)

FLAVIO BRUNO DE ALMEIDA SILVA
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ)

Publicado por:
Ester Martins da Silva
Cédigo Identificador:0635ACD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 13 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
13E 22 CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO P0019/2026

DADOS DO PROCESSO

N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4103008/2026

N° PROCESSO DE CONTRATAGAQ: P0019/2026
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA EXECUTIVA DE
LOGISTICA

ORGAOQ(S) PARTICIPANTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO DE ELETRODOMESTICOS, POR
MEIO DE PROCEDIMENTO LICITATORIO COM UTILIZACAO
DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, VISANDO A
AQUISICAO PARCELADA DE EQUIPAMENTOS, TAIS COMO
GELADEIRAS, FRIGOBARES, BEBEDOUROS, MICRO-ONDAS
E FREEZERS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS E
OPERACIONAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO.

VALOR TOTAL ADJUDICADO: R$ 752.681,50 (setecentos e
cinquenta e dois mil, seiscentos e oitenta e um reais e cinquenta
centavos)

PREAMBULO

Aos 14 de Outubro de 2026, ap6s analisado o resultado do Pregédo
Eletronico n° P0019/2026, referente ao processo administrativo em
epigrafe, venho por meio do presente ADJUDICAR e HOMOLOGAR
a presente licitacdo, conforme a Ata de Sessdo constante nos autos do
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processo administrativo, em conformidade com o Quadro Resultado e
nos termos do inciso IV do Art. 71. da Lei 14.133/2021.
QUADRO RESULTADO

MERCADO MOVEIS LTDA. | 77.500.049/0290-39
Total de Itens: 1 | Valor Total: R$ 341.700,00 (trezentos e quarenta e
um mil e setecentos reais)

CASA MIX LTDA | 37.429.301/0001-45
Total de Itens: 1| Valor Total: R$ 114.840,00 (cento e quatorze mil e
oitocentos e quarenta reais)

ALCANCE VIBE LTDA | 20.819.329/0001-96
Total de Itens: 1 | Valor Total: R$ 28.031,50 (vinte e oito mil, trinta e
um reais e cinquenta centavos)

GM COMERCIO E SERVICO LTDA | 40.001.712/0001-40
Total de Itens: 4 | Valor Total: R$ 268.110,00 (duzentos e sessenta e
oito mil e cento e dez reais)

Cabo de Santo Agostinho - PE, 14 de Outubro de 2026

EDUARDO FERNANDO VIDAL CORREA RIBEIRO
Secretario

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Secretario

RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
Secretaria
Publicado por:
Tassiana Marques Santos
Cadigo ldentificador:63933577

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /12 E 226 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
13E 22 CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO P0020/2026

DADOS DO PROCESSO

N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 500004/2026

N° PROCESSO DE CONTRATACAO: P0020/2026
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO
AMBIENTE

OBJETO: AQUISICAO DE MUDAS DE IPE-ROSA
(HANDROANTHUS HEPTAPHYLLUS), COM ALTURA MINIMA
DE 3 (TRES) METROS, DESTINADAS A ARBORIZACAO DO
MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO, VISANDO A
RECOMPOSICAO PAISAGISTICA, MELHORIA AMBIENTAL E
QUALIFICACAO URBANISTICA DO REFERIDO ESPACO
PUBLICO.

VALOR TOTAL ADJUDICADO: R$ 299.950,00 (duzentos e
noventa e nove mil e novecentos e cinquenta reais)

PREAMBULO

Aos 14 de Outubro de 2026, ap6s analisado o resultado do Pregdo
Eletrdnico n° P0020/2026, referente ao processo administrativo em
epigrafe, venho por meio do presente ADJUDICAR e HOMOLOGAR
a presente licitacfo, conforme a Ata de Sessdo constante nos autos do
processo administrativo, em conformidade com o Quadro Resultado e
nos termos do inciso 1V do Art. 71. da Lei 14.133/2021.

QUADRO RESULTADO

CC PLANTAS LTDA | 22.588.928/0001-71

Total de Itens: 2 | Valor Total: R$ 299.950,00 (duzentos e noventa e
nove mil e novecentos e cinquenta reais)

Cabo de Santo Agostinho - PE, 14 de Outubro de 2026

CLEIDIANE DE LEMOS VASCONCELOS
Secretaria

Publicado por:
Tassiana Marques Santos
Cddigo Identificador:212E00D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SMDS
PORTARIA SMDS N° 017 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
GRATIFICACAO AOS GUARDAS MUNICIPAIS
QUE PRESTAREM SERVICO RELEVANTE
DURANTE A OPERACAO PRAIA SEGURA DA
CIDADE DO CABO DE SANTO AGOSTINHO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OSECRETARIODE DEFESA SOCIAL DO MUNICIPIO, no uso
de suas atribuicBes legais conferidas pelo art. 58°, inciso Il, da Lei
Organica Municipal, €;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a Guarda Municipal o
pagamento de gratificacdo pela realizacdo de trabalho relevante, em
razdo dos servigos prestados na Operacdo Praia Segura na Cidade
do Cabo de Santo Agostinho-PE, a ser realizado no dia 18 de outubro
de 2026, no Municipio do Cabo de Santo Agostinho;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 143 e 160 da Lei Estadual n°
6123/68, aplicavel ao Municipio por forca da Lei Municipal n° 1.554,
de 30 de abril de 1990, bem ainda o que dispde o art. 55 do Estatuto
da Guarda Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida gratificacdo pela realizagdo de trabalho
relevante, em razdo dos servicos prestados durante a Operagdo Praia
Segura na Cidade do Cabo de Santo Agostinho, a ser realizado no dia
18 de outubro de 2026, a ser paga aos Guardas Municipais que forem
convocados e efetivamente trabalharem em seus dias de folga nos
eventos oficiais promovidos ou apoiados pela Prefeitura Municipal do
Cabo de Santo Agostinho.

Paragrafo Unico. Néo fard jus a gratificacdo o servidor que estiver
em escala regular de trabalho ou escalado na jornada extra (Lei 2.815
de 25 de julho de 2011).

Art. 2° A gratificacdo de que trata esta Portaria serd no valor de R$
300,00 (trezentos reais), R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) e R$
200,00 (duzentos reais), por jornada de até 6 (seis) horas de servigo
continuo, observada a efetiva escalagdo, presenca e desempenho da
funcéo.

§1° O valor de que trata ocaputcorresponde a R$ 300,00 (trezentos
reais) para Inspetor, R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) para Sub-
Inspetor e de R$ 200,00 (duzentos reais) para Guardas Municipais.

§2° A convocagao dos servidores se dard mediante escala previamente
definida pela Secretaria Municipal de Defesa Social e registrada junto
ao Comando da Guarda Municipal.

§3° A gratificacdo sera paga exclusivamente aos servidores que néo se
encontrarem em gozo de férias, licencas ou afastamentos legais no dia
da prestacdo do servico extraordinario.

Art. 3° A despesa decorrente da aplicacdo desta Portaria correra por
conta das dotages orcamentarias proprias da Prefeitura da Cidade do
Cabo de Santo Agostinho.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢fes em contrario.

Cumpra-se, publique-se e dé-se ciéncia.

JULIERME VERAS DE MOURA
Secretario Municipal de Defesa Social
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Publicado por:
Ademir Ferreira de Sa Leitdo Janior
Caddigo ldentificador:EA894C04

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato n° 009/2025
Processo Licitatorio n° 009/2025
Dispensa de licitagdo n° 007/2025
Contratante: CAMARA DE
CACHOEIRINHA - PE.

Empresa Contratada: J2LM SOLUCOES INTEGRADAS LTDA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 37.253.522/0001-05.

Objeto: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogacéo do
prazo de vigéncia do contrato n® 009/2025.

A vigéncia do contrato passara para 31/12/2026, contados a partir de
sua assinatura, em 04 de abril de 2026, sendo que a partir desta data, a
vigéncia passa a ser entre 04 de abril de 2026 a 31 de dezembro de
2026. Permanecem vigentes e valiosas as demais clausulas do
Contrato ora aditado, que ndo colidirem com as disposi¢des do
presente Termo Aditivo.

VEREADORES DE

Cachoeirinha — PE, em 15 de outubro de 2026

GIVANILDO JAIME DA SILVA
Presidente da Camara
Publicado por:
Antonio de Padua Benevides Sobral
Cadigo Identificador:DDAC46ED

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
PORTARIA N° 294 - CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE
SERVIDOR

PORTARIA N° 294, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026 — GAB.

Dispde sobre contratagdo temporaria de Servidores e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA, Estado de
Pernambuco, no uso das competéncias que lhes sdo conferidas pela
Constituicdo Federal, pela Constituicdo do Estado de Pernambuco e
pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a contratacdo temporéria de pessoal para, no ambito
da Secretaria de Educacéo, atender a situacdo de excepcional interesse
publico, a saber:

MARIA ANGELICA TEIXEIRA DA SILVA
Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 14 de outubro de 2026.

ANDRE PEDRO VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Giulia Maria Raimundo de Souza
Caddigo ldentificador:64AFBFCB

A Pregoeira, designada pela Portaria n°® 392/2026, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico a abertura da Licitagdo referente ao
PL 215/2026, PE 017/2026, cujo objeto é REGISTRO DE PRECOS
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A PRESTACAO CONTINUADA DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E EMERGENCIAL
DOS 02 (DOIS) ELEVADORES INSTALADOS NO CENTRO
MEDICO HOSPITALAR DE CAMARAGIBE - CMH,
COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA, RESPONSAVEL TECNICO LEGALMENTE
HABILITADO, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS,
MATERIAIS, INSUMOS, PECAS, COMPONENTES,
ACESSORIOS E DEMAIS RECURSOS NECESSARIOS A
PERFEITA EXECUCAO DOS SERVICOS. A Licitacdo sera
realizada na modalidade Pregdo Eletr6nico, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, conforme AUTORIZACAO da Secretéria de Salde, e
ordenador(a) de Despesas. O valor maximo para a execugdo dos
servicos é de: R$ 48.887,04 (quarenta e oito mil, oitocentos e
oitenta e sete reais e quatro centavos). A sessdo publica sera
realizada no dia 03/11/2026, as 10h, por meio do Sistema eletronico
da Bolsa Nacional de Compras — BNC; Disponivel no endereco:
http://bnc.org.br/sistema/. Os interessados deverdo obter login de
acesso ao sistema por meio da Bolsa Nacional de Compras — BNC.
O credenciamento deverd ser realizado diretamente na plataforma. Em
caso de dificuldades, os licitantes poderdo entrar em contato com a
BNC pelos seguintes canais: (41) 3097- 4250 ou (42) 3026 4550 -
Ponta Grossa - PR, e-mail: contato@bnc.org.br. Também poderédo
obter suporte junto ao Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Camaragibe, e-mail: cpl@camaragibe.pe.gov.br. O edital encontra-se
a disposicdo no site da prefeitura em www.camaragibe.pe.gov.br.

Camaragibe — PE, 16 de outubro de 2026

RAISSA KAREN GOMES DE BARROS
Pregoeira
Publicado por:
Josias Manoel do Nascimento Neto
Cddigo ldentificador:69E23E4D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMARAGIBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE - SETOR DE
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO 215/2026
- PREGAO ELETRONICO N° 017/2026

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 36, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 36, de 15 de outubro de 2026.

EMENTA: Dispde sobre a decretacdo de ponto
facultativo no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo e das unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino, no dia 16 de outubro de 2026,
em alusdo as comemoracdes do Dia do Professor, e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO
FELIX, Estado de Pernambuco, SOSTENES RUBANO NEVES
PONTES, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio e pela Constituicdo Federal do Brasil,
CONSIDERANDO que o dia 15 de outubro é dedicado a celebracéo
do Dia do Professor, conforme estabelecido pelo Decreto Federal n°
52.682, de 14 de outubro de 1963;

CONSIDERANDO a relevancia da atuacdo dos profissionais do
magistério na formagdo educacional, social e cidada dos estudantes,
bem como sua contribuicdo para o desenvolvimento do Municipio;
CONSIDERANDO a importancia de reconhecer e valorizar os
profissionais da educacdo, cuja dedicacdo e compromisso Ssao
fundamentais para a qualidade do ensino publico municipal;
CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de transferir para o
dia 16 de outubro de 2026 (sexta-feira) a concessdo do ponto
facultativo alusivo as comemoragdes do Dia do Professor, celebrado
em 15 de outubro;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de compatibilizar a
medida com a organizacdo administrativa da Rede Municipal de
Ensino e com o cumprimento do calendério escolar;
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DECRETA:

Art. 1° Fica decretado PONTO FACULTATIVO, no dia 16 de
outubro de 2026 (sexta-feira), no ambito da Secretaria Municipal de
Educacéo e das unidades escolares integrantes da Rede Municipal de
Ensino, em alusdo as comemoracdes do Dia do Professor, celebrado
anualmente em 15 de outubro.

Art. 2° O ponto facultativo de que trata este Decreto abrange os
servidores publicos municipais em exercicio na Secretaria Municipal
de Educacéo e nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino,
compreendendo os profissionais do magistério e os demais servidores
vinculados as respectivas unidades.

Art. 3° O disposto neste Decreto ndo se estende aos demais 6rgdos e
entidades da Administragdo Publica Municipal, que permanecerdo em
funcionamento regular, observados seus respectivos horarios de
expediente.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo

Gabinete do Prefeito, Camocim de S&o Félix, 15 de outubro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito
Publicado por:
José Hilquias Lourenco da Silva
Cadigo ldentificador:FB132FA8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CANHOTINHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 001,
002, 003, 004, 005, 006 E 007/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N°006/2026

O Fundo Municipal de Satde de Canhotinho, torna publico o extrato
do registro de precos que tem por objeto: registro de precos para
futura e eventual contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de formulas alimentares e suplementos nutricionais,
destinados a atender as necessidades nutricionais dos usuarios do
sistema unico de salide — sus do municipio de canhotinho/pe, pelo
periodo de 12 (doze) meses, para entrega parcelada.

ATA N°001/2026

BIOVIDA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS DE SAUDE LTDA

CNPJ N° 58.406.720/0001-31

Valor Global Registrado: R$28.300,00
Validade da Ata: 13/10/2026 a 13/10/2027, podendo ser prorrogada,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso. (Art. 84
da Lei n® 14.133/2021).

MEDICANTOS E

ATA N° 002/2026

OVERMAR COMERCIAL LTDA

CNPJ N°02.728.189/0001-69

Valor Global Registrado: R$166.536,00

Validade da Ata: 13/10/2026 a 13/10/2027, podendo ser prorrogada,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso. (Art. 84
da Lei n° 14.133/2021).

ATA N°003/2026

VITALE COMERCIO S.A.

CNPJ N° 07.160.019/0002-25

Valor Global Registrado: R$298.359,90

Validade da Ata: 13/10/2026 a 13/10/2027, podendo ser prorrogada,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso. (Art. 84
da Lei n°® 14.133/2021).

ATA N°004/2026

BIOLIFE BRASIL LTDA.

CNPJ N° 30.008.165/0001-70

Valor Global Registrado: R$43.067,60

Validade da Ata: 13/10/2026 a 13/10/2027, podendo ser prorrogada,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso. (Art. 84
da Lei n°® 14.133/2021).

ATA N°005/2026

PIVOTAL COMERCIO LTDA.

CNPJ N° 54.025.310/0001-90

Valor Global Registrado: R$97.248,00

Validade da Ata: 13/10/2026 a 13/10/2027, podendo ser prorrogada,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso. (Art. 84
da Lei n® 14.133/2021).

ATA N° 006/2026

ROBERTA M OLIVEIRA DE LIRA COMERCIO E
SERVICOS.

CNPJ N° 24.560.896/0001-21

Valor Global Registrado: R$12.588,00

Validade da Ata: 13/10/2026 a 13/10/2027, podendo ser prorrogada,
por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso. (Art. 84
da Lei n® 14.133/2021).

ATA N° 007/2026

KS DA SILVA ATENDIMENTOS E SERVICOS DE
NUTRICAO.

CNPJ N° 57.278.878/0001-00

Valor Global Registrado: R$50.983,00

Validade da Ata: 13/10/2026 a 13/10/2027, podendo ser prorrogada,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso. (Art. 84
da Lei n° 14.133/2021

Canhotinho/PE, 13 de outubro de 2026.

YONA PATRICIA ALVES PORTO DO NASCIMENTO -
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Jucicleide Borges Gomes da Silva
Cadigo Identificador:7BE26A09

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
3°TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 033/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2025

PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

CONTRATADA: ALBUQUERQUE FERREIRA COMERCIAL DE
ALIMENTOS LTDA, a Rua Projetada, S/N Lote 11, Nova Caruaru,
Caruaru PE - CNPJ N° 41.265.994/0001-55 - TELEFONE: (87) 9.
9963-3549, EMAIL: comercialalbuguerquel9@gmail.com.

DA JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a celebracdo do presente aditivo, da necessidade
quantitativa do objeto deste contrato, haja vista a necessaria aquisicao
complementar dos itens contratados, visto que a demanda inicialmente
apontada ndo fora suficiente para o atendimento das necessidades
administrativas, suscitando na modificacgdo do quantitativo
inicialmente contratado, para fazer face a satisfacdo da demanda
Secretaria Municipal de Educag&o.

A alteracdo em tela, encontra-se dentro dos limites definidos em lei,
dispensando-se a realizacdo de novo processo licitatorio.

Além da alteracdo unilateral ser permitida por lei, temos que o
interesse publico assim a exige, e ainda o valor alterado
quantitativamente enquadra-se no limite maximo admitido de 25% do
valor pactuado inicialmente, conforme dispbe o Art. 125 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

DO OBJETO DO ADITIVO: DO OBJETO: ACRESCIMO DE
VALOR DO ACRESCIMO DE VALOR

O presente Termo Aditivo tem por objeto acrescer em até 25% (Vinte
e cinco por cento) ao valor inicial do presente contrato, conforme
autoriza o Art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Os itens licitados que sofrerdo acréscimos em até 25% sdo: 01, 02, 03,
04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43 e 44, conforme planilha em anexo.

DO VALOR ADITADO:

O valor total do acréscimo deste Termo Aditivo é de R$ 237.417,89
(Duzentos e trinta e sete mil, quatrocentos e dezessete reais e oitenta e
nove centavos) e o valor global do referido Contrato com o reajuste do

www.diariomunicipal.com.br/amupe 35



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

2° Termo Aditivo que era R$ 949.828,97 (Novecentos e quarenta e
nove mil, oitocentos e vinte e 0ito reais e noventa e sete centavos),
passa a ser em decorréncia do acréscimo de 25%, o valor de R$
1.187.246,86 (Um milhdo, cento e oitenta e sete mil, duzentos e
guarenta e seis reais e oitenta e seis centavos).

DA RETIFICACAO: Ficam ratificadas todas as clausulas e condicdes
estabelecidas no contrato original, que ndo tenham sido objeto de
alteracdo do presente instrumento, passando aquele a vigorar, por
conseguinte, com as alteracdes ora introduzidas.

Canhotinho, 14 de outubro de 2026.

DENISE MARIA QUIRINO VIANA DE SANT’ANA SA -
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Jucicleide Borges Gomes da Silva
Caddigo Identificador:786F4CBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCJA SOCIAL -FMAS
AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 012/2026 — Pregdo Eletronico n°. 008/2026 - Comisséo:
Pregoeira e equipe de apoio. Nat.: Aquisicdo — Objeto: ESCOLHA
DA  PROPOSTA MAIS VANTAJOSA PARA A
ADMINISTRACAO, VISANDO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRODUCAO,
CONFECCAO, IMPRESSAO E FORNECIMENTO DE
MATERIAIS GRAFICOS E DE COMUNICACAO VISUAL,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E INCLUSAO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARNAIBA — PE, BEM COMO
DE SUAS UNIDADES, SETORES, PROGRAMAS, PROJETOS
E SERVICOS VINCULADOS, conforme especificagdes no Anexo
I (Termo de Referéncia). Valor estimado total de R$ 284.618,00
(duzentos e oitenta e quatro mil, seiscentos e dezoito reais). Inicio do
acolhimento: 16/10/2026 as 12h:00min. Encerramento do acolhimento
e abertura das propostas: 03/11/2026 as 08h00min. Sesséo de lances:
as 03/11/2026 as 08:30 h. Edital completo no site: https://bnc.org.br/
ou https://carnaiba.pe.gov.br/transparencia/. Mais informagdes:
Prefeitura Municipal de Carnaiba - PE situada a Rua Presidente
Kennedy, n° 283, Centro, Carnaiba PE inscrita no CNPJ sob o n°.
11.367.414/0001-70 (CEP: 56.820-000) e e-mail:
licitacao@carnaiba.pe.gov.br no horério das 07h00min as 13h00min
de segunda a sexta-feira.

Carnaiba-PE, 15/10/2026.

VALDERIZA LINS DE OLIVEIRA -
Secretéria Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social.

Publicado por:
Beatriz de Sousa Silva
Cddigo Identificador:9542DD29

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
32 ATA DE SESSAO PUBLICA

LICITAGAO PRESENCIAL - MODALIDADE CONCORRENCIA
004/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 041/2026.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE
PARA REALIZACAO DE ATIVIDADES INTEGRADAS QUE
POSSIBILITEM O ESTUDO, O PLANEJAMENTO, A
CONCEITUACAO, A CONCEPCAO, A CRIACAO, A
EXECUCAO INTERNA, A INTERMEDIACAO, A SUPERVISAO
DA EXECUCAO EXTERNA E A DISTRIBUICAO DE
PUBLICIDADE AOS VEICULOS E DEMAIS MEIOS DE
DIVULGAGCAO.

DATA: 15 de outupro de 2026.
HORARIO DE INICIO: 08:42

LOCAL.: Rua Presidente Kennedy, n° 283, Centro, Carnaiba/PE, Setor
de Licitacéo.

1. DA REABERTURA E PRELIMINARES

No dia, hora e local acima indicados, reuniu-se a Comissdo Especial
de Licitagdo, designada pela agente de contratacdo Ana Cristina
Leandro da Silva Cordeiro de Portaria n° 058/2026 de 21 de janeiro de
2026, composta pelos membros abaixo assinados, para dar inicio aos
trabalhos relativos a licitagdo em epigrafe, cujo objeto é a contratagéo
de agéncia de propaganda para prestacéo de servicos de publicidade.

2. CONTINUAGAO DOS PROCEDIMENTOS DE ANALISE E
NCAMINHAMENTO

Apbs a divulgagdo do resultado, os licitantes foram informados acerca
do prazo legal para eventual manifestacdo de intencdo de recurso e
apresentacdo das razdes recursais, conforme previsto no Edital e na
legislagdo aplicavel.

Em relacdo as manifestagdes apresentadas pelas empresas VERTEX
AGENCIA DE MARKETING LTDA e a empresa SAMININA
COMUNICACAO LTDA, informa-se que ambas foram
encaminhadas a Assessoria Juridica para analise. Em resposta, foi
emitido parecer juridico opinando pelo provimento do recurso
administrativo  interposto  pela  empresa  SAMININA
COMUNICACAO LTDA, em razdo da identificagdo da autoria da
proposta técnica da empresa VERTEX AGENCIA DE MARKETING
LTDA., constatada pela menc¢do da Cidade “Tamandaré/PE” na via
ndo identificada do Plano de Comunicagao Publicitaria, em desacordo
com o disposto no art. 6°, incisos XII e X1V, da Lei n® 12.232/2010.
Em andlise ao recurso administrativo interposto pela empresa
VERTEX AGENCIA DE MARKETING LTDA, a Assessoria
Juridica manifestou-se pelo ndo provimento do recurso administrativo.
Conforme consignado no parecer juridico, a mera existéncia de
vinculo com a Administracdo Publica, especialmente diante da
auséncia de profissionais interessados no credenciamento, néo
constitui, por si s6, fundamento suficiente para caracterizar a nulidade
do julgamento técnico.

Sendo assim, determina-se a desclassificacdo da empresa VERTEX
AGENCIA DE MARKETING LTDA, em conformidade com o
parecer técnico e juridico emitido.

Aberta a sessdo as 08h42, deu-se inicio a abertura do Envelope n° 04,
referente a proposta de pregos, prosseguindo-se com a andlise dos
documentos nele contidos. Apos a abertura, o envelope foi analisado e
seus documentos foram disponibilizados aos presentes na sala para
apreciagao.

Na sequéncia, foi solicitado o Envelope n° 05 da empresa SAMININA
COMUNICACAO, contendo os documentos de habilitacdo, para
analise e verificagdo do atendimento as exigéncias estabelecidas no
edital. Em atendimento a solicitacéo, a empresa realizou a entrega do
referido envelope. Deu-se o inicio a verificagdo da documentacdo de
habilitacdo e autenticidade da documentagdo fiscal e apos a andlise a
foi informado que a documentagdo da empresa SAMININA
COMUNICACAO esta de acordo com as exigéncias estabelecidas em
edital.

Por fim, foi informado aos presentes em sala que a empresa
SAMININA COMUNICACAO foi declarada vencedora do certame
por cumprir 0s requisitos de habilitagdo constantes no edital.
Informou-se, ainda, que a documentacdo referente a homologacéo e
ao contrato sera encaminhada por e-mail.

3. DAS MANIFESTACOES E OCORRENCIAS

A Presidente franqueou a palavra aos presentes.

Apds apresentacéo das notas ndo houve manifestagdes por parte dos
representantes das licitantes.

4. DO ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a tratar, declaro encerrada a presente sessdo,
registrando que a empresa SAMININA COMUNICACAO LTDA é
declarada vencedora do certame, observadas as disposi¢cdes legais
aplicaveis, a publicidade dos atos praticados e o cumprimento dos
prazos recursais pertinentes.
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Nada mais havendo a tratar, a Presidente da Comissdo de Contratagéo
declarou encerrada a presente sessdo, da qual foi lavrada esta Ata,
que, apds lida e achada conforme, segue assinada pelos membros da
Comisséo de Contratacdo e demais participantes presentes.
Reiniciados os trabalhos, a ata foi lida, aprovada e segue assinada
pelos membros da Comissdo Especial de Licitagdo e pelos
representantes das licitantes que assim o desejarem.

O resultado do julgamento da Subcomissdo Técnica sera publicado no
Diério Oficial e nos demais canais oficiais de publicacdo.

Comisséo Especial de Licitacéo:

ANA CRISTINA LEANDRO DA SILVA
Agente de Contrata¢des/Pregoeiro
Presidente

ARIGEAN CRISTINA SIQUEIRA SILVA
Membro — Equipe de Apoio

LAYANNY BARBOSA DE A. LIMA
Membro - Coordenadora de Comissdo de Contratacdo e Licitagdo

Representantes Das Licitantes Presentes:

CARLA CAVALCANTI DE CARVALHO
Saminina Comunicagédo LTDA
Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cédigo Identificador:224FE52E

PREFEITURA MUNICIPAL DIE~CARNATBA
AVISO DE LICITACAO

Processo N° 080/2026 — Pregdo Eletronico 026/2026. Comisséo:
Pregoeira e equipe de apoio. Nat.: Servigo. Objeto: REGISTRO DE
PRECOS, CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, VISANDO A ESCOLHA DA CONTRATAGCAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGCAOQ DE SERVICO CONTINUADO DE
ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO INFORMATIZADO
PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL E
LUBRIFICANTES, ATRAVES DE REDES DE
ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS PELA CONTRATADA,
COM IMPLANTACAO E OPERACAO DE SISTEMA
INFORMATIZADO E INTEGRADO PARA GESTAO DA FROTA,
COM TECNOLOGIA DE CARTAO ELETRONICO COM CHIP
(TIPO SMART) OU CARTAO COM TARJA MAGNETICA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARNAIBA — PE, FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
INCLUSAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARNAIBA — PE, E A
SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA
— PE, conforme especificagBes no Anexo | (Termo de Referéncia).
Valor estimado total de R$ 3.641.634,55 (Trés milhdes, seiscentos e
quarenta e um mil, seiscentos e trinta e quatro reais e cinquenta e
cinco centavos). Inicio do acolhimento das propostas: 16/10/2026 as
12h00min. Limite para acolhimento das propostas: as 08h00 do dia
29/10/2026. Inicio da sessdo de disputa: as 08:30 h do dia 29/10/2026.
Edital completo no site: https://bnc.org.br/ ou
https://carnaiba.pe.gov.br/transparencia/. Mais informacdes: Prefeitura
Municipal de Carnaiba - PE situada a Rua Presidente Kennedy, n°
283, Centro, Carnaiba PE inscrita no CNPJ sob o n°
11.367.414/0001-70 (CEP: 56.820-000) e e-mail:
licitacao@carnaiba.pe.gov.br no horério das 07h00min as 13h00min
de segunda a sexta-feira.

Carnaiba-PE, 15/10/2026.

MARIA ALZENI OLIVEIRA DA SILVA -
Secretéria Municipal de Administragao e Finangas.
Publicado por:
Beatriz de Sousa Silva
Cddigo Identificador:14CEEFAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
PORTARIA N° 382/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Carnaiba, Estado de
Pernambuco, no uso legal de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pela lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Servidora: SUZANA FERNANDES DA
SILVA SANTOS - MATRICULA N° 60097148 — CARGO:
AUXILIAR DA ADMINISTRACAO — Um Adicional Noturno de
25% conforme dita o art. 144 da Lei n° 700/2006 (ESTATUTO DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS) a partir do dia
14/10/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, sendo
revogadas as disposi¢des em contrario e efetuando-se a anotagdo na
sua ficha funcional.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito em, 14 de outubro de 2026.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
- Prefeito-
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cadigo Identificador: AD3506 AF

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
PORTARIA N° 383/2026

O Prefeito do Municipio de Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso
legal de suas atribuicdes;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder - Licenga Maternidade por 180 dias - (06) meses a
Servidora (CONTRATADA): MARIA REGINA ALVES DA
SILVA — Cargo de ASSISTENTE SOCIAL — a partir do dia 08 de
OUTUBRO de 2026 conforme ATESTADO MEDICO EM ANEXO,
nos termos que foi requerido e com apoio que dispde a Legislagdo
Estatutdria da Lei Municipal N° 700/2006 - (ESTATUTO DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS) e da Lei Organica
n® 01/2007; retornando suas atividades laborais a partir do dia
06/04/2027.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e
seus efeitos retroagirdo ao dia 08/10/2026, sendo revogadas as
disposicOes em contrario e efetuando-se a anotacdo na ficha funcional.

Gabinete do Prefeito em, 14 de outubro de 2026.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
- Prefeito-
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cédigo lIdentificador:6CDB0564

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAiBAA
PROCESSO LICITATORIO N°: 041/2026 CONCORRENCIA:!
004/2026 - PARECER JURIDICO

PROCESSO LICITATORIO N°: 041/2026 CONCORRENCIA:
004/2026
ASSUNTO: Analise de Recurso

RELATORIO

O presente relatério tem como objetivo analisar o Recurso
Administrativo interposto pela empresa SAMININA
COMUNICA(;AO LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
11.487.134/0001-03 no &mbito da Concorréncia n° 004/2026,
Processo licitatorio n® 041/2026, processo Licitatério da Prefeitura
Municipal de Carnaiba. Serdo examinados os argumentos de ambas as
partes, a luz da Lei n°® 14.133/21 e da jurisprudéncia pertinente, a fim
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de determinar qual posicionamento deve prevalecer por meio de
concluséo opinativa desta Assessoria.

Trata-se de Recurso Administrativo interposto pela empresa
SAMININA COMUNICACAO LTDA. contra atos praticados na
Concorréncia Presencial n° 004/2026, Processo Licitatério n°
041/2026, cujo objeto é a contratacdo de agéncia de publicidade pelo
Municipio de Carnaiba/PE.

Em sintese, a Recorrente apontou irregularidades na proposta técnica
da empresa VERTEX AGENCIA DE MARKETING LTDA,
especialmente a mengao a “Tamandaré/PE” na via ndo identificada do
Plano de Comunicagdo Publicitaria, o que permitiria reconhecer a
autoria da proposta. Também questionou o refazimento do Invélucro
n° 1, a apresentacdo das pegas publicitarias junto ao caderno e o uso
de capa plastica.

Em manifestacéo, relativa a sessdo de 06/10/2026, a SAMININA
informou que a prdpria Comissdo registrou a desclassificacdo da
VERTEX em razdo da identificagdo da proposta. Contudo, apontou
que a planilha consolidada de pontuacdo ainda indicava a situacdo
“Avaliacdo registrada” para ambas as licitantes, requerendo a corregdo
e a publicacdo expressa do resultado, com observancia dos prazos
recursais.

E o relatdrio, passo a opinar.
DA ANALISE MERITORIA

DO RECURSO ADMINISTRATIVO

A Constituicdo Federal brasileira determina que a administracdo
publica obedeca aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia conforme art. 37, in verbis:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacéo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998).

N&o obstante, o inciso XXI do referido artigo torna limpida a
necessidade de processo de licitagdo nas compras publicas, sendo
vejamos:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de condic¢des a todos
0s concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagcdes de
pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica
e econdmica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

(Grifos nossos)

Por sua vez, o procedimento licitatério em comento foi regulamentado
pela Lei Federal n® 14.133/21, onde a fase recursal é prevista pelo art.

[T 1)

165, inciso I, alinea “c”, conforme o caso em apreco, sendo vejamos:

Art. 165. Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicacdo desta
Lei cabem:

I - recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de
intimacao ou de lavratura da ata, em face de:

()

¢) ato de habilitagao ou inabilitagdo de licitante;

(Grifos nossos)

Assim, verifica-se que o recurso apresentado é tempestivo. Diante
disso, esta Assessoria Juridica conhece o Recurso Administrativo
interposto pela empresa Recorrente.

DO PRINCIPIO DA VINCULAQAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO

Antes mesmo da exposi¢cdo de qualquer outro argumento juridico,
cabe observar que o procedimento licitatério deve estrita observancia
a lei, bem como ao instrumento convocatoério, que no presente caso €

o Edital. Ademais, o contrato dele decorrente deve ser um espelho do
mesmo.

Este é o chamado principio da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, o qual era taxativamente previsto na extinta Lei de
LicitacOes e Contratos, como pode ser verificado no art. 41, caput, da
Lei n° 8.666/93, in verbis:

Art. 41. A Administragdo ndo pode descumprir as normas e
condicdes do edital ao qual se acha estritamente vinculada.
(Grifos nossos)

Seguindo 0 mesmo ensinamento, a lei 14.133/2021 disciplina, em seu
Art. 5°, a observancia da vinculag8o ao Edital.

Vejamos:

Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficécia, da
segregacdo de funcbes, da motivacdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposicdes do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro).

(Grifos nossos)

O edital, neste caso, torna-se lei entre as partes, assemelhando-se a um
contrato de adesdo cujas clausulas sdo elaboradas unilateralmente pelo
Estado. Este mesmo principio da origem a outro que lhe é afeto, qual
seja, 0 da inalterabilidade do instrumento convocatorio, e vinculagéo
dos termos ao contrato decorrente.

Em sendo lei, o Edital, com os seus termos atrelam tanto a
Administragdo, que estara estritamente subordinada aos seus proprios
atos, quanto as concorrentes — sabedoras do inteiro teor do certame.
De fato, em regra, depois de publicado o Edital, ndo deve mais a
Administragdo promover-lhe alteracdes até findo o certame,
proibindo-se a existéncia de clausulas ad hoc, salvo se inverso exigir o
interesse publico, manifestamente comprovado. Trata-se de garantia a
moralidade e impessoalidade administrativa, bem como ao primado da
seguranca juridica.

A Administragdo e os licitantes ficam restritos ao que lhes é solicitado
ou permitido no Edital, quanto ao procedimento, a documentagdo, as
propostas, ao julgamento e ao contrato. Todos os atos decorrentes do
procedimento licitatorio, por ébvio, vincular-se-8o ao contrato.

Na percepcdo de Didgenes Gasparini, '‘submete tanto a
Administragdo Publica licitante como os interessados na licitagao,
0s proponentes, & rigorosa observancia dos termos e condigdes do
edital™.

Segundo a doutrina de Celso Antdnio bandeira de Melo, "o principio
da vinculagdo ao instrumento convocatério obriga a
administracdo a respeitar estritamente as regras que haja
previamente estabelecido para disciplinar o certame, como, alias,
esta consignado no artigo 41 da lei 8.666/93"'1.

No mesmo sentido o magistério de Arnoldo Wald, ao afirmar que tem
por:

Precipua finalidade proporcionar aos licitantes a seguranca de
gue ndo serdo, apbs inicio do certame, estabelecidas outras
condigdes de avaliacdo das propostas, ou outros componentes de
remuneracdo. O edital vincula as partes aos seus critérios,
requisitos e condigdes, cuja observancia podera ser exigida
durante a licitacdo, na assinatura do contrato e durante a
vigéncia.2

Desse modo, perceptivel que os licitantes engajados no procedimento
devem ter um tratamento adequado, onde ndo haja imprevisdes de
qualquer espécie.
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Como regra geral o edital vincula tanto a administragdo quanto o
licitante, sendo um meio de assegurar a impessoalidade, a moralidade,
a isonomia, a competitividade, a legalidade e a publicidade.

Focando na premissa de que toda licitagdo deve ser em busca da
contratacdo mais vantajosa para a Administracdo, ou seja, ndo
somente 0 melhor preco, como a melhor observagdo quanto a
qualidade e todos os demais critérios da Convocagdo, seria inviavel,
para a perfeita contratacdo administrativa, a ado¢do de formalidades
indteis. Tanto quanto a total liberagdo para que, com critérios
subjetivos, o administrador contrate da forma que melhor o
aprouvesse, assim, pois, a falta de formalismo.

As leis e principios que cingem os processos licitatorios, bem como a
contratacdo, neste caso especialmente o da Vinculagdo ao Instrumento
Convocatoério, ressalvam a liberdade para a Administracdo definir
suas condicgBes, entretanto, concomitantemente, estrutura-lhes de
modo a restringir a discricionariedade a determinadas etapas.

“E certo que a Administracio deveri obter a proposta mais
vantajosa. Mas selecionar a proposta mais vantajosa nédo é
suficiente para validar a licitacdo. A obtencdo da vantagem n&o
autoriza violar direitos e garantias individuais. Portanto, devera
ser selecionada a proposta mais vantajosa, mas, além disso, tém
de respeitar-

MELO, Celso Anténio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo,
21° edigdo. Malheiros. 2006. Pag. 511

Wald, Arnoldo. Tratado de derecho Adminstrativbo, Tomo |, Parte
General, 78 Edicion, del rey, 2003. pag. X1-31.

se os principios norteadores do sistema juridico, em especial a
isonomia. Por mais vantajosa que fosse a proposta selecionada,
ndo seria valida a licitacdo que violasse direitos e garantias
individuais” (Margal Justen Filho). [...] (AC n., Quarta Camara
de Direito Publico, Rel. Des. Jaime Ramos, j. em 17.4.2008)

Como se pode ver, o entendimento adotado por pelo Superior
Tribunal de Justica - STJ é de que a Administracdo deve escolher a
proposta mais vantajosa para si, contudo, essa proposta ndo serd a
mais vantajosa se, antes, ndo atender as exigéncias legais e do prdprio
edital, sob pena de violagdo aos principios norteadores do sistema
juridico, em especial o0 da isonomia - base de uma concorréncia justa.
Outrossim, a Lei Federal n® 14.133/21 traz de forma clara a vedagdo a
condicdes irrelevantes e que restrinjam ou frustrem o carater
competitivo do procedimento, bem como promove a isonomia ao
processo, como se pode observar na previsdo dada pelo artigo 9°,
inciso 1, sendo vejamos:

Art. 9° E vedado ao agente publico designado para atuar na area de
licitacOes e contratos, ressalvados 0s casos previstos em lei:

| - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar,
situacOes que:

comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo licitatorio, inclusive nos casos de participacdo de sociedades
cooperativas;

estabelecam preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade, da
sede ou do domicilio dos licitantes;

sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do
contrato;

(Grifos nossos)

Portanto, em sendo lei, o Edital com os seus termos atrela tanto a
Administragdo, que estara estritamente subordinada aos seus proprios
atos, quanto as concorrentes — sabedoras do inteiro teor do certame.
DA ANALISE DO MERITO

DO REGIME JURIDICO APLICAVEL E DA FORGA
VINCULANTE DO EDITAL

Preliminarmente, cabe ressaltar que a contratacdo de servicos de
publicidade por meio de agéncia de propaganda é regida pela Lei n°
12.232/2010, que estabelece regras especificas para esse tipo de
licitacdo, com aplicagdo subsididria da Lei n° 14.133/2021, conforme
previsto no item 1.3 do edital da Concorréncia n® 004/2026.

A Lei n° 12.232/2010 estabelece regras proprias para a apresentacéo e
0 julgamento das propostas técnicas, especialmente quanto a
exigéncia de que o Plano de Comunicacdo Publicitaria seja
apresentado em via ndo identificada. Essa exigéncia tem como
objetivo garantir que a avaliagdo ocorra sem que a Subcomissdo

Técnica saiba quem elaborou a proposta, assegurando a igualdade
entre os participantes e a imparcialidade do julgamento.

Nesse sentido, o art. 6°, inciso XII, da referida lei proibe a inclusdo de
qualquer marca, sinal ou palavra que permita identificar o autor da
proposta antes da abertura do invélucro da via identificada. O inciso
X1V, por sua vez, prevé a desclassificacdo do licitante que descumprir
essa regra ou outras disposic¢des do edital.

Vejamos:

Art. 60 A elaboragdo do instrumento convocatério das licitagbes
previstas nesta Lei obedecera as exigéncias do art. 40 da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993, com excecdo das previstas nos incisos | e 1l
do seu § 20, e as seguintes:

XII - sera vedada a aposicéo, a qualquer parte da via ndo identificada
do plano de comunicagéo publicitéria, de marca, sinal ou palavra que
possibilite a identificagdo do seu proponente antes da abertura do
involucro de que trata o § 20 do art. 9o desta Lei; [...]

XIV - sera desclassificado o licitante que descumprir o disposto nos
incisos X1l e XIII deste artigo e demais disposi¢des do instrumento
convocatorio.

No presente caso, 0 edital também estabeleceu essas exigéncias. O
item 5.3, I, “d1” e “d2”, proibe a identificagdo da licitante no
Invdlucro n° 1.

Além disso, o item 10.5 do Termo de Referéncia determina que a via
ndo identificada ndo contenha informagfes que permitam reconhecer
sua autoria antes da abertura do Invélucro n° 2.

Conforme previsto em Lei e Edital, considerado lei interna no
procedimento licitatorio, esta Assessoria reafirma e orienta que a
Administragdo deve cumprir as regras estabelecidas no procedimento
licitatorio, assim como os licitantes devem observar as condicoes
previstas para participar do certame. Essa obrigacdo decorre do art. 5°
da Lei n° 14.133/2021, que prevé, entre outros, os principios da
vinculacgdo ao edital e do julgamento objetivo.

Informo, ainda, que o prdprio Tribunal de Contas da Unido também
reconhece que a Administracdo e os participantes devem respeitar as
regras e condic¢des estabelecidas no instrumento convocatorio.

A exemplo no Acdérddo n® 2.326/2022 — Plenario, ressaltou que a
Administragdo e os licitantes estdo vinculados ao cumprimento das
normas e dos principios que regem o procedimento licitatorio, nao
sendo possivel afastar a aplicagdo da lei em razdo de circunstancias
préprias do certame.

5.22. Além disso, a alegada complexidade do procedimento licitatdrio
ou a sua quantidade de itens, ainda que fossem assim consideradas,
ndo eximiria o responsavel do cumprimento da lei. Isso porque a
"Licitagdo € procedimento administrativo formal em que a
Administracdo Publica convoca, por meio de condi¢Bes estabelecidas
em ato proprio (edital ou convite), empresas interessadas na
apresentacdo de propostas para o oferecimento de bens e servigos".
(in Licitagdes e Contratos, Orientacdes e Jurisprudéncia do TCU - 42
ed. Revista e atualizada). Ademais, o principio da legalidade
vincula os licitantes e a Administragdo Publica as regras
estabelecidas nas normas e principios em vigor.

No mesmo sentido, o Superior Tribunal de Justica, no REsp n°
2.083.396/PE, destacou que o descumprimento de exigéncia expressa
do edital pode justificar a exclusdo do participante, sem que isso
represente, necessariamente, excesso de rigor.

5 O acérddo recorrido decidiu em conformidade com a jurisprudéncia
do STJ acerca da vinculagdo ao instrumento convocatério. Como a
parte ora recorrente descumpriu formalidades editalicias, violando o
principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio, legal sua
exclusdo do certame sob pena de ofensa ao principio da isonomia em
relagdo aos demais participantes.
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Trago a baila, ainda, o entendimento jurisprudencial que corroboram a
interpretacdo adotada neste parecer, a qual se fundamenta na aplicacao
literal das disposicGes legais pertinentes:

Acérdéo 2813/2017 Plenéario de Relatoria Aroldo Cedraz:

X1V - sera desclassificado o licitante que descumprir o disposto nos
incisos X1l e XIII deste artigo e demais disposi¢des do instrumento
convocatorio. (grifo nosso)

4.13 Em conformidade com a lei, o edital (itens 10.4.2 e 10.4.4 - peca
1, p. 57-58) também dispde nesse sentido:

10.4.2 Serad imediatamente desclassificada e ficara impedida de
participar das fases posteriores do certame a licitante cujos
documentos pertinentes ao Invélucro n° 2 contenham informacéo,
marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro elemento que identifique sua
autoria.

10.4.4 Caso se constate nos documentos dos Invdlucros n° 2 e n° 4,
em qualquer momento anterior a abertura dos Invélucros n° 3, a
existéncia de informacéo, marca, sinal, etiqueta ou qualquer outro
elemento que identifique a autoria do Plano de Comunicagéo
Publicitaria - Via Nao Identificada, a licitante serd automaticamente
desclassificada e impedida de participar das fases posteriores do
certame. (grifo nosso)

Assim, as ocorréncias apontadas na presente manifestagdo devem ser
analisadas conforme as regras previstas na lei e no edital,
considerando a natureza de cada situagdo. A mencdo a
“Tamandaré/PE” consta na via nd3o identificada do Plano de
Comunicacdo Publicitéria e foi registrada pela prépria Subcomissao
Técnica, desse modo, h4, nitidamente, a existéncia de elemento
potencialmente capaz de permitir a identificacdo da autoria da
proposta antes da abertura do invélucro correspondente.

Por fim, ressalta-se que ao ser constatado que a referéncia permitia
identificar a empresa licitante antes do momento legalmente previsto,
resta configurado o descumprimento das regras de anonimato,
impondo-se o acolhimento do recurso neste ponto, com a consequente
desclassificagdo da proposta técnica da VERTEX AGENCIA DE
MARKETING LTDA.

DA IDENTIFICACAO DA AUTORIA NA VIA NAO
IDENTIFICADA

Em observancia especifica a este topico, convém realizar a analise a
partir do art. 6°, inciso XII, da Lei n° 12.232/2010, a qual proibe a
inclusdo, na via ndo identificada do Plano de Comunicagdo
Publicitaria, de qualquer marca, sinal ou palavra que permita
identificar o proponente antes da abertura do invélucro da via
identificada. O inciso X1V do mesmo artigo prevé a desclassificagdo
do licitante que descumprir essa regra ou as demais disposi¢fes do
instrumento convocatorio.

Vejamos que a real finalidade dessa exigéncia é garantir que a
avaliacdo técnica ocorra sem que os julgadores conhegam a identidade
dos participantes, preservando a imparcialidade e a igualdade de
condicdes. Por isso, ndo € necessario comprovar que houve
favorecimento ou intencdo de beneficiar determinada empresa. O que
deve ser verificado é se o elemento inserido na proposta era capaz de
permitir a identificacdo de sua autoria.

No caso em analise, a irregularidade apontada pela empresa recorrente
encontra respaldo nos registros da propria Subcomissdo Técnica.
Conforme consta nas fichas de avaliagdo transcritas no recurso em
analise, foram feitas as seguintes observagoes:

“identificacio do municipio sede da empresa com o nome
‘Tamandaré-PE”; “Na pagina 14 deste item, aparece o nome da
cidade TAMANDARE/PE”.

Segundo a manifestacdo, Tamandaré/PE é o municipio-sede da
empresa VERTEX AGENCIA DE MARKETING LTDA, conforme
seu comprovante de inscri¢do e situagdo cadastral no CNPJ. Assim, a
mencgao a esse municipio em uma proposta

destinada a campanha institucional de Carnaiba/PE constitui elemento
especifico que, nas circunstancias do certame, poderia permitir a
identificacdo da licitante.

N&o se trata, portanto, de uma falha meramente formal ou de um
detalhe grafico sem relevancia para o anonimato da proposta. A
informacdo registrada possui relacdo direta com a sede da empresa
recorrida e, conforme apontado nas avalia¢des, foi percebida pelos
integrantes da Subcomissao Técnica antes da abertura do involucro da
via identificada.

Também ndo afasta a irregularidade o fato de a mencéo ter sido
encontrada apenas na pagina 14 do material. Isto porque a lei nao
limita a proibicdo a determinadas partes da proposta. Mas a exigéncia
de anonimato deve ser observada em todo o contetdo da via ndo
identificada, independentemente da posicdo em que o elemento capaz
de revelar a autoria esteja inserido.

Nesse ponto, a situagdo deve ser analisada também & luz do
entendimento apresentado no art. 11, § 4° inciso Ill, da Lei n°
12.232/2010, o qual determina que sejam desclassificadas as
propostas que desatenderem as exigéncias legais ou editalicias,
observada a regra do art. 6°, inciso XIV.

Art. 11. Os involucros com as propostas técnicas e de precos serdo
entregues a comissdo permanente ou especial na data, local e horéario
determinados no instrumento convocatdrio.

§ 40 O processamento e o julgamento da licitacdo obedecerdo ao
seguinte procedimento:

Il - andlise individualizada e julgamento do plano de comunicacdo
publicitaria, desclassificando-se as que desatenderem as exigéncias
legais ou estabelecidas no instrumento convocatdrio, observado o
disposto no inciso XIV do art. 60 desta Lei;

Ja 0 § 2° do art. 6° prevé a preservacéo da pontuagdo da proposta
desclassificada em invélucro fechado, como medida de cautela para
eventual recurso, ressalvando a hipotese em que o descumprimento
tenha resultado na identificagdo do proponente antes da abertura da
via identificada.

Art. 60 A elaboragdo do instrumento convocatério das licitagdes
previstas nesta Lei obedecera as exigéncias do art. 40 da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993, com excegdo das previstas nos incisos | e 1l
do seu § 20, e as seguintes

§ 20 Se houver desclassificagdo de alguma proposta técnica por
descumprimento de disposi¢des do instrumento convocatério, ainda
assim serd atribuida pontuacdo a seus quesitos, a ser lancada em
planilhas que ficardo acondicionadas em invdlucro fechado e
rubricado no fecho pelos membros da subcomisséo técnica prevista no
§ 1o do art. 10 desta Lei, até que expirem os prazos para interposi¢éo
de recursos relativos a essa fase da licitagdo, exceto nos casos em que
0 descumprimento resulte na identificacdo do proponente antes da
abertura do invdlucro de que trata o § 20 do art. 90 desta Lei.

O item 7.2.7 do edital, conforme transcrito no recurso, também
estabelece essa distingdo, afastando a simples preservagdo da
pontuacdo quando a irregularidade resultar na identificacdo da
licitante antes da abertura do Envelope n° 2.

Por essa razdo, opina-se pelo acolhimento do recurso no argumento
ora analisado por esta Assessoria com a consequente desclassificagdo
da proposta técnica da VERTEX AGENCIA DE MARKETING
LTDA., em observancia aos principios da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, da isonomia e do julgamento objetivo.

INEXISTENCIA DE EXCESSO DE FORMALISMO

O principio do formalismo moderado ndo autoriza a Administracéo a
desconsiderar exigéncias legais e editalicias que sejam essenciais a
lisura do procedimento. O art. 12, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021
permite o afastamento de exigéncias meramente formais, desde que
isso ndo comprometa a compreensao da proposta ou a verificagdo das
condi¢des exigidas. No entanto, a regra de anonimato prevista na Lei
n® 12.232/2010 ndo possui carater meramente formal, pois busca
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assegurar a imparcialidade e a igualdade de condicdes entre os
participantes.

Art. 12. No processo licitatdrio, observar-se-a o seguinte:

Il - o desatendimento de exigéncias meramente formais que néo
comprometam a afericdlo da qualificacdo do licitante ou a
compreensdo do contelldo de sua proposta ndo importara seu
afastamento da licitagdo ou a invalidacéo do processo;

A identificacdo da autoria compromete a finalidade do procedimento
estabelecido pela Lei n°® 12.232/2010, uma vez que o julgamento da
via ndo identificada deve ocorrer sem que os avaliadores conhecam a
agéncia responsavel pela proposta. Se essa identificagdo for possivel
antes do momento legalmente previsto, fica comprometida a garantia
de que a avaliagcdo seja realizada exclusivamente com base no
conteldo apresentado.

Quanto aos demais apontamentos apresentados pela recorrente,
relativos ao refazimento do involucro inicialmente fechado, a inser¢éo
dos exemplos de pecas no caderno e & utilizagdo de capa plastica, cada
ocorréncia deve ser analisada de forma individual, considerando as
exigéncias do edital e as circunstancias em que ocorreu.

INVOLUCRO N° 1, PECAS PUBLICITARIAS E CAPA
PLASTICA

Quanto ao recebimento do Involucro n® 1 fechado e ao seu posterior
refazimento durante a sessdo pulblica, esta Assessoria entende que a
conduta questionada pela Recorrente deve ser apreciada a luz das
exigéncias expressas do edital e dos principios da isonomia e da
vinculagdo ao instrumento convocatorio. Pois conforme relatado no
recurso administrativo, a empresa VERTEX teria apresentado o
invélucro em desacordo com a forma exigida, tendo a Comissdo
permitido seu refazimento durante a sessdo, circunstancia que, se
confirmada pelos registros do procedimento, evidencia a concessdo de
oportunidade de correcdo ndo prevista nas regras do certame.

Em estrita observancia a isto, frisa-se que a Administracdo ndo pode
permitir a alteracéo ou substituicdo de involucro em desconformidade
com as regras editalicias sem fundamento que justifique a
providéncia, sobretudo em procedimento regido por formalidades
destinadas a assegurar a igualdade de tratamento entre todos o0s
concorrentes.

Assim, sendo a ata e os demais documentos confirmados quanto o
Invélucro n° 1 foi entregue fechado em desacordo com o edital e
posteriormente refeito por autorizacdo da Comissao, sem amparo nas
regras do certame, opina-se pelo acolhimento da alegacdo recursal,
por violagdo a vinculagdo ao instrumento convocatério e a isonomia,
devendo a Administracdo reconhecer as consequéncias dessa
irregularidade para a permanéncia da VERTEX no procedimento.

DA PRESENTAGCAO DAS PEGCAS PUBLICITARIAS NO
PROPRIO CADERNO

De igual modo, quanto a apresentacdo dos exemplos de pecas
publicitarias, a Recorrente sustenta que a empresa VERTEX inseriu
esse material no préprio caderno do Plano de Comunicagao
Publicitaria, em desacordo com a exigéncia prevista no item

6.1.1.3.9 do edital, que determina sua apresentacdo separada. Sendo
confirmada essa circunstancia mediante analise da proposta
apresentada, hd o descumprimento de regra expressamente
estabelecida no instrumento convocatério, cuja observancia era
exigida igualmente de todos os participantes.

Dessa forma, entende-se que a inobservancia da forma de
apresentacdo exigida ndo pode ser afastada automaticamente sob o
argumento de formalismo moderado, uma vez que cabe a
Administracdo assegurar o cumprimento das condi¢des previamente
estabelecidas para o julgamento das propostas.

DA PLANILHA CONSOLIDADA DE PONTUACAO

Ainda foi apontado que a planilha consolidada de pontua¢do mantém
a empresa VERTEX com a situacdo “Avaliagdo registrada”, sem
indicar expressamente sua desclassificacdo, embora essa decisdo
conste nas atas da sessdo e da Subcomisséo Técnica.

Quanto a esta situacdo, a Administracdo deve retificar a planilha e
publicar o resultado atualizado, garantindo que o0s registros
correspondam a decisdo efetivamente adotada, conforme o art. 11, §
40, inciso VIII, da Lei n® 12.232/2010 e o item 7.3.2 do edital.

Art. 11. Os involucros com as propostas técnicas e de precos seréo
entregues a comissao permanente ou especial na data, local e horario
determinados no instrumento convocatorio.

8 40 O processamento e o julgamento da licitacdo obedecerdo ao
seguinte procedimento:

Il - andlise individualizada e julgamento do plano de comunicagdo
publicitaria, desclassificando-se as que desatenderem as exigéncias
legais ou estabelecidas no instrumento convocatério, observado o
disposto no inciso XIV do art. 60 desta Lei;

DA INVERSAO DO RITO LEGAL - ENVELOPE N° 3 ANTES
DO ENVELOPE N° 2

E de importante entendimento a todos os licitantes participantes do
processo que a Lei n® 12.232/2010 estabelece uma sequéncia propria
para o julgamento das propostas técnicas nas licitacbes destinadas a
contratacdo de servicos de publicidade, com o objetivo de preservar o
anonimato da via ndo identificada do Plano de Comunicagdo
Publicitaria e assegurar a imparcialidade do julgamento.

Nos termos do art. 11, § 4°, da referida lei, a avaliacdo dos elementos
da proposta técnica deve ocorrer antes da abertura do involucro que
permite identificar a autoria do Plano de Comunicacéo Publicitéaria,
observando-se, igualmente, as disposicdes do edital.

No presente caso, conforme registrado na sessdo de 23/09/2026,
houve questionamento quanto a sequéncia dos atos procedimentais,
uma vez que a avaliagdo do Plano de Comunicagdo Publicitaria ainda
ndo havia sido acompanhada do julgamento dos demais quesitos da
proposta técnica, previstos no Envelope n° 3. Diante disso, a
Administragdo observou integralmente a ordem estabelecida na
legislagdo e no instrumento convocatorio antes de prosseguir com a
identificacdo das licitantes.

Posteriormente, conforme informado na manifestagdo apresentada
pela empresa SAMININA COMUNICACAO LTDA. e nos registros
da sessdo publica realizada em 06/10/2026, a Comissdo procedeu a
abertura dos Envelopes n° 3, encaminhando seu conteldo a
Subcomissdo Técnica para avaliagdo da Capacidade de Atendimento,
do Repertorio e dos Relatos de SolugBes de Problemas de
Comunicacdo. Somente ap0s essa etapa foram abertos os Envelopes n®
2, destinados a identificacdo da autoria dos Planos de Comunicagéo
Publicitéria.

Dessa forma, a Administragdo adotou a sequéncia procedimental
realizando a avaliagcdo dos demais quesitos da proposta técnica antes
da abertura dos involucros de identificagdo. Assim, quanto a
necessidade de correcéo do rito para o prosseguimento do certame, a
providéncia foi observada, sem qualquer prejuizo a andamento do
certame.

Ressalta-se, contudo, que a observancia da ordem correta na sessao
posterior ndo afasta a necessidade de que os atos praticados
anteriormente estejam devidamente registrados em ata, nem prejudica
a andlise das demais alegagBes formuladas pela Recorrente,
especialmente aquelas relativas a identificacdo da proposta da
empresa VERTEX AGENCIA DE MARKETING LTDA. e aos
demais descumprimentos editalicios apontados.

Diante do exposto, registra-se ainda que foi devidamente publicado a
errata com a retificacdo das informagdes quanto a sequéncia de
abertura dos envelopes e, na pratica, a sequéncia procedimental
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correta fora observada, atendida e preservada, resguardando a
seguranca juridica do certame
4. DA CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica opina pelo
PROVIMENTO do Recurso Administrativo interposto pela empresa
SAMININA COMUNICACAO LTDA., em razdo da identificacéo
da autoria da proposta técnica da empresa VERTEX AGENCIA DE
MARKETING LTDA., mediante a mengdo a “Tamandaré/PE” na
via ndo identificada do Plano de Comunicacdo Publicitaria, em
desacordo com o art. 6°, incisos XII e X1V, da Lei n® 12.232/2010.

Assim, opina-se pela desclassificacdo da empresa VERTEX, com a
retificacdo dos registros e da planilha de pontuagdo, assegurando-se a
publicidade dos atos e a observancia dos prazos recursais antes do
prosseguimento do certame.

E o parecer. SMJ.
De Serra Talhada/PE para Carnaiba/PE, 14 de outubro de 2026.

Pedro Augusto Almeida Antunes Assessor Juridico OAB/PE 36.188
PARECER JURIDICO

CONCORRENCIA N°: 004/2026 PROCESSO LICITATORIO
N°: 041/2026
ASSUNTO: Analise de Recurso

RELATORIO

O presente relatério tem como objetivo analisar o Recurso
Administrativo interposto pela empresa VERTEX AGENCIA DE
MARKETING LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
60.789.473/0001-41, no ambito da Concorréncia n°® 004/2026,
processo Licitatorio da Prefeitura Municipal de Carnaiba. Serdo
examinados os argumentos de ambas as partes, & luz da Lei n°
14.133/21 e da jurisprudéncia pertinente, a fim de determinar qual
posicionamento deve prevalecer por meio de conclusdo opinativa
desta Assessoria.

Trata-se de recurso administrativo interposto pela empresa VERTEX
AGENCIA DE MARKETING LTDA., no ambito da Concorréncia
n° 004/2026, Processo Administrativo n° 041/2026, que tem por
objeto a contratacdo de agéncia de propaganda para prestacdo de
servicos de publicidade ao Municipio de Carnaiba/PE.

A recorrente questiona o julgamento do Plano de Comunicagdo
Publicitéria, realizado em 23 de setembro de 2026, alegando
irregularidades na escolha dos membros da Subcomissdo Técnica, que
teriam sido designados sem sorteio publico e com descumprimento do
prazo de publicacéo previsto no edital.

Além disso, contesta as notas atribuidas a sua proposta, sustentando
que foram utilizados critérios ndo previstos no edital, que houve
diferenca de tratamento em relagcdo a outra licitante e que existem
erros na planilha de consolidagéo das notas.

Diante disso, requer a anulacdo do julgamento técnico ou,
alternativamente, a revisdo das notas atribuidas, bem como a correcéo
dos registros da sessdo e 0 acesso integral aos documentos do
procedimento licitatorio.

E o relatdrio, passo a opinar.

DA ANALISE MERITORIA
DO RECURSO ADMINISTRATIVO

A Constituicdo Federal brasileira determina que a administracdo
publica obedeca aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia conforme art. 37, in verbis:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia e, tambhém, ao seguinte: (Redagédo dada pela
Emenda Constitucional n° 19, de 1998).

N&o obstante, o inciso XXI do referido artigo torna limpida a
necessidade de processo de licitagdo nas compras publicas, sendo
vejamos:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras,
servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de condicfes a todos
os concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da
lei, 0 qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica
e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacdes.

(Grifos nossos)

Por sua vez, o procedimento licitatério em comento foi regulamentado
pela Lei Federal n® 14.133/21, onde a fase recursal é prevista pelo art.
165, inciso I, alinea “c”, conforme o caso em apreco, sendo vejamos:
Art. 165. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo desta
Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de

intimacdo ou de lavratura da ata, em face de:
c) ato de habilitacdo ou inabilitacéo de licitante;
(Grifos nossos)

Assim, verifica-se que o recurso apresentado é tempestivo. Diante
disso, esta Assessoria Juridica conhece o Recurso Administrativo
interposto pela empresa Recorrente.

DA ANALISE DO CASO CONCRETO
DO PARAMETRO JURIDICO APLICAVEL

Inicialmente, cabe ressaltar que a Lei n® 12.232/2010 estabelece regras
especificas para a composicdo e atuacdo da Subcomissdo Técnica.
Nos termos do art. 10,

819 as propostas técnicas devem ser analisadas por subcomisséo
composta por, no minimo, 3 (trés) membros formados em
comunicagéo, publicidade ou marketing, ou que atuem em uma dessas
areas, sendo que pelo menos 1/3 dos integrantes ndo poderd manter
vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com o 6rgdo
responsavel pela licitagéo.

Art. 10. As licitagGes previstas nesta Lei serdo processadas e julgadas
por comissdo permanente ou especial, com exce¢do da andlise e
julgamento das propostas técnicas.

§ 1° As propostas técnicas serdo analisadas e julgadas por
subcomissdo técnica, constituida por, pelo menos, 3 (trés) membros
que sejam formados em comunicagdo, publicidade ou marketing ou
que atuem em uma dessas areas, sendo que, pelo menos, 1/3 (um
terco) deles ndo poderdo manter nenhum vinculo funcional ou
contratual, direto ou indireto, com o 6rgdo ou a entidade
responséavel pela licitagdo.

(Grifo Nosso)

Desse modo, em uma subcomissdo composta por trés integrantes, a
exigéncia legal minima corresponde a presenga de um membro sem
vinculo com a Administracdo, nao havendo, no 81° do art. 10,
determinacdo de que a maioria dos integrantes seja externa. A propria
norma admite, portanto, que os demais membros mantenham vinculo
com o o6rgdo, desde que respeitada a proporcdo estabelecida e
inexistam situagOes concretas de impedimento ou suspeicéo.

No caso, conforme consta nos documentos ora analisados, a
Subcomissdo Técnica foi composta por trés profissionais da area de
comunicacdo, sendo identificada a presenca de integrante sem vinculo
com a Administragdo, atendendo-se, sob esse aspecto, a proporgéo
minima estabelecida pelo art. 10, §1°, da Lei n° 12.232/2010.

Quanto a alegacdo de afronta ao principio da segregagdo de fungdes
deve ser examinada a luz das atribuicdes efetivamente exercidas pelos
agentes envolvidos. O art. 5° da Lei n® 14.133/2021 € cristalino ao
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prevé a segregacdo de fungBes como principio aplicavel as
contratagBes publicas, juntamente com a impessoalidade, motivacao,
vinculagdo ao edital e julgamento objetivo. Tais principios, contudo,
ndo autorizam presumir a existéncia de vicio pelo simples fato de um
integrante possuir vinculo com a Administragao.

Dessa forma, ndo procede a alegacdo de irregularidade quanto a
proporgdo de membros com e sem vinculo com a Administracdo, sem
prejuizo da analise autbnoma da regularidade do procedimento de
escolha dos integrantes da Subcomissao Técnica.

DA AUSENCIA DE INTERESSADOS NO CHAMAMENTO E
ESCOLHA DOS INTEGRANTES

No tocante a esta alegacédo, conforme pode ser verificado, o0 Municipio
publicou chamamento para cadastramento de profissionais destinados
a formacgdo da Subcomisséo Técnica. Contudo, 0 chamamento restou
fracassado, uma vez que ndo houve credenciamento de qualquer
interessado.

A circunstancia claramente demonstra a dificuldade concreta de
formar a comissdo em Municipio de pequeno porte e explica a busca
ativa de profissionais com formacdo ou atuagdo em comunicagéo,
publicidade ou marketing. Também evidencia que a Administracdo
ndo escolheu os integrantes por conveniéncia pessoal antes de tentar
obter interessados externos.

Diante disso, ndo havendo profissionais cadastrados em numero
suficiente para sorteio e formagdo da Subcomissdo pela via
inicialmente prevista e obrigatdria por lei, a Administragdo precisou
adotar outra solucdo para que o procedimento licitatério pudesse
prosseguir, selecionando profissionais que possuissem condic¢fes de
exercer a fungdo de avaliacéo técnica.

Ora, a escolha dos integrantes ndo decorreu de uma tentativa de
afastar a participagdo de terceiros ou de direcionar o julgamento, mas
da propria realidade encontrada pela Administragdo ap6s a auséncia
de interessados no credenciamento.

Também ndo ha, na Lei n°® 12.232/2010, vedagdo expressa a
participacdo de agente vinculado & Administragdo na Subcomisséo
Técnica. O que a legislacdo estabelece, no art. 10, § 1°, é que pelo
menos 1/3 dos integrantes ndo mantenha vinculo funcional ou
contratual, direto ou indireto, com o 6rgdo ou entidade responsavel
pela licitagdo, conforme ja fora devidamente esclarecido acima.
Portanto, o simples fato de determinado integrante possuir vinculo
com o Municipio ndo caracteriza impedimento para o exercicio da
funcéo.

Nesse sentido, conforme o entendimento consolidado no Acdérdao
822/2014 — TCU - Plenério de Relatoria da Ministra Ana Arraes:

O certame é processado e julgado por comissao especial de licitagao,
na forma do art. 10 do Decreto 6.555/2008, com excecdo da analise e
do julgamento das propostas técnicas, as quais, consoante o art. 10, §
1°, da Lei 12.232/2010, devem ser analisadas e julgadas por
subcomissdo técnica. Esta Gltima, por sua vez, deve ser constituida
por, pelo menos, trés membros formados em comunicagéo,
publicidade ou marketing ou que atuem em uma dessas areas, sendo
que, pelo menos, um tergo deles ndo pode ter vinculo funcional ou
contratual, direto ou indireto, com o 6rgdo ou a entidade
responsavel pela licitacao.

Cabe destacar que o entendimento jurisprudencial mencionado
apenas reforca o que ja estd previsto na legislacdo aplicavel a
contratacdo em questdo. Assim, ndo se mostra razoavel utilizar
esse argumento para impedir o andamento do procedimento,
especialmente considerando que o sorteio restou fracassado. Além
disso, a postura da empresa recorrente indica uma possivel
tentativa de atrasar o andamento do procedimento, o qual, a
propésito, ja vem sendo conduzido ha bastante tempo.

A mera existéncia de vinculo com a Administracdo, especialmente
diante da auséncia de profissionais interessados no credenciamento,

ndo justifica qualquer apontamento de nulidade do julgamento
técnico.

Da mesma forma, o fato de a gestora ter participado anteriormente da
elaboracdo ou assinatura de documentos relacionados a contratacdo
ndo significa, que estivesse impedida de integrar a Subcomisséo
Técnica. Seria necessaria a demonstragdo de circunstancia concreta
que evidenciasse efetivo comprometimento de sua imparcialidade ou
atuacdo direcionada no julgamento, o que ndo resta comprovado no
recurso ora interposto pela recorrente.

Assim, considerando que houve prévia tentativa de formagdo da
Subcomissdo mediante credenciamento, que ndo houve qualquer
interessado, bem como a realidade de um Municipio de pequeno porte
e a necessidade de dar continuidade ao procedimento licitatério, ndo
se mostra razoavel reconhecer a nulidade pretendida sem a
demonstracdo de efetivo prejuizo ou comprometimento da lisura do
julgamento.

DO PRAZO DE DEZ DIAS PARA A PUBLICIDADE

Quanto ao alegado descumprimento do prazo minimo de publicidade,
entende-se que a situagéo ndo trouxe qualquer prejuizo ao andamento
do certame, tampouco houve impugnacdo ou questionamento dos
licitantes quanto aos nomes divulgados em momento oportunamente
previsto para isso.

A situagdo também decorreu do fracasso do procedimento de
credenciamento, que ndo contou com nenhum profissional
interessado, somado ao fato de que a sessdo do certame j& possuia
nova data definida, exigindo da Administracdo a adocdo de
providéncias rapidas para viabilizar a continuidade da licitag&o.

Nesse contexto, a pretensdo suscitada, a época, quanto a anulagdo do
certame por esse motivo revelava excesso de formalismo,
especialmente diante da auséncia de prejuizo concreto aos
participantes. Deve prevalecer, portanto, o formalismo moderado,
segundo o qual as regras procedimentais ndo devem ser utilizadas para
invalidar o certame quando a finalidade do ato foi alcangada e ndo
houve prejuizo & competitividade, & isonomia ou ao julgamento das
propostas.

Falhas formais, sanaveis durante o processo licitatorio, ndo devem
levar a desclassificacdo da licitante. No curso de procedimentos
licitatorios, a Administracdo Publica deve pautar-se pelo principio do
formalismo moderado, que prescreve a adog¢do de formas simples e
suficientes para propiciar adequado grau de certeza, seguranca e
respeito aos direitos dos administrados, promovendo, assim, a
prevaléncia do contelido sobre o formalismo extremo, respeitadas,
ainda, as praxes essenciais a protecdo das prerrogativas dos
administrados.

(BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Acorddo n° 357/2015 —
Plenério. Relator: Ministro Bruno Dantas. Sessdo de 4 de margo de
2015. Brasilia, DF: Tribunal de Contas da Unido, 2015.)

Assim, ndo se mostra razoavel reconhecer a nulidade do procedimento
por uma questio meramente formal, diante das circunstancias
concretas e da auséncia de qualquer prejuizo demonstrado.

DA ALEGACAO QUE A AUTORA DO EDITAL ESCOLHEU
OS JULGADORES

Em analise quanto a este topico, a recorrente sustenta que Maria José
da Silva Brassan teria escolhido os integrantes da Subcomissdo
Técnica, inclusive a si propria, pelo fato de ter participado da
elaboracéo e assinatura do Edital e do Termo de Referéncia.

Contudo, tal circunstancia ndo caracteriza violagdo ao principio da
impessoalidade. As empresas licitantes tiveram conhecimento prévio
dos integrantes indicados para a Subcomissdo Técnica e tiveram
oportunidade de apresentar eventual impugnacéo, o que ndo ocorreu.

Além disso, ndo foi demonstrado qualquer favorecimento,
direcionamento ou interesse pessoal da integrante no resultado do
julgamento. A simples participacdo anterior na elaboracdo dos
documentos da licitagdo ndo permite concluir ou afirmar pela
existéncia de parcialidade.
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Assim, diante da ciéncia prévia dos licitantes, da auséncia de
impugnacdo e da inexisténcia de demonstracdo de favorecimento ou
prejuizo, ndo ha fundamento para reconhecer a alegada violagdo ao
principio da impessoalidade ou declarar a nulidade do julgamento por
esse motivo. Ademias, reforca-se a questdo da realidade de um
municipio de pequeno porte, onde a caréncia de profissionais nos
seguimentos exigidos em Lei é real e inconteste. A propria diretora de
comunicacéo é a Unica profissional com vinculo administrativo com o
Municipio, o que comprova o aqui alegado.

3.3. DA NATUREZA TECNICA DAS AVALIACOES E DAS
NOTAS ATRIBUIDAS

J& no tocante as notas atribuidas as propostas, é importante destacar
que a avaliagdo dos planos de comunicagdo possui natureza
eminentemente técnica, envolvendo aspectos relacionados a
criatividade, estratégia, linguagem, midia e adequagdo da proposta.
Portanto, ndo cabe & analise juridica substituir a avaliagdo realizada
pela Subcomissdo Técnica ou estabelecer qual proposta deveria
receber determinada pontuacéo.

N&o menos importante, convém ressaltar que o simples fato de uma
empresa ter atendido aos requisitos previstos para determinado quesito
ndo significa que, automaticamente, devera ser escolhida ou receber a
pontuagdo maxima. A presuncdo deste entendimento viola totalmente
a loégica do procedimento licitatorio. Isto porque o atendimento aos
requisitos permite a avaliagdo da proposta, mas a nota decorre da
andlise do grau de atendimento aos critérios estabelecidos e da
comparacao técnica entre as propostas apresentadas.

Assim, a recorrente ndo possui direito a atribuicdo de determinada
nota apenas por entender que cumpriu os requisitos do edital. A
definicdo da pontuagdo cabe a Subcomissdo Técnica, dentro dos
critérios estabelecidos, ndo sendo possivel substituir esse juizo técnico
por uma andlise juridica de preferéncia entre as propostas.

Contudo, é entendido por esta Assessoria Juridica que a
discricionariedade técnica ndo afasta a necessidade de motivacdo das
notas atribuidas, devendo as avaliagdes sempre indicar as razdes que
levaram & pontuacdo concedida, nos termos da Lei n® 12.232/2010, o
que fora devidamente observado pela subcomisséo.

DA ABERTURA DO ENVELOPE N° 3 E SEQUENCIA DO
PROCEDIMENTO

E importante esclarecer que a Lei n° 12.232/2010 determina uma
ordem para a analise das propostas técnicas nas licitacdes de
publicidade, a fim de manter o anonimato dos Planos de Comunicagao
Publicitéria e garantir um julgamento imparcial.

Conforme o art. 11, § 4°, da referida lei, a avaliagdo deve seguir as
etapas previstas na legislacdo e no edital, de modo que os quesitos
técnicos sejam analisados antes da identificacdo das empresas
responsaveis pelas propostas.

Neste procedimento, apds o questionamento apresentado na sesséo de
23/09/2026, a Administragdo deu continuidade aos trabalhos,
realizando a andlise dos demais itens técnicos antes da identificagdo
das licitantes.

Na sessdo de 06/10/2026, foram abertos os Envelopes n® 3, que
continham os documentos relativos a Capacidade de Atendimento, ao
Repertdrio e aos Relatos de Solugdes de Problemas de Comunicagao
dos licitantes. Ndo houve quebra de procedimento ou atropelo da
ordem de abertura dos envelopes, ao passo que todos os licitantes
estavam cientes do procedimento o registraram a concordancia em
Ata quando da sessdo realizada em 23/09/2026.

DA CIENCIA DA RECORRENTE E DA CONTINUIDADE DO
CERTAME

Conforme esclarecido em resposta enviada por e-mail, 0s recursos
apresentados permaneceram sob a responsabilidade da Comisséo de
Licitacdo até a conclusdo da sessdo realizada em 06/10/2026 e da
avaliacdo técnica complementar das propostas.

Na ocasido, a empresa recorrente questionou a auséncia de resposta ao
recurso anteriormente apresentado. Sendo devidamente esclarecida
pela Comisséo de Licitacdo que a sesséo teria continuidade conforme
previamente informado, ressaltando-se que a empresa tinha ciéncia da
realizacdo do ato, mas ndo compareceu.

Mesmo assim, apds a conclusdo da avaliagdo técnica e a publicagdo da
respectiva ata, foi assegurado a todas as licitantes o direito de
apresentar recurso administrativo no prazo legal, bem como de
apresentar contrarrazdes, antes do julgamento dos recursos, onde a
mesma n&o apresentou NOVO recurso.

Dessa forma, a Comissdo deu prosseguimento ao certame, observando
as etapas previstas no edital e na legislacdo aplicavel, assegurando o
exercicio do direito de recorrer pelas empresas participantes.

DA CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica opina pelo NAO
PROVIMENTO DO RECURSO ADMINISTRATIVO, por ndo
identificar fundamentos suficientes para justificar a revisdo das notas
atribuidas, nem comprovagdo de irregularidades que impegam o
prosseguimento do procedimento licitatorio.

Ressalta-se que este parecer é opinativo e se limita a analise dos
aspectos juridico-formais do procedimento.

E o parecer. SMJ.
De Serra Talhada/PE para Carnaiba/PE, 14 de outubro de 2026.

PEDRO AUGUSTO ALMEIDA ANTUNES
Assessor Juridico OAB/PE 36.188
Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cadigo ldentificador:FEA7C27D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
HOMOLOGACAO PROCESSO L[CITATORIO N.© 023/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 003/2026

REFERENCIA: PROCESSO LICITATORIO N.° 023/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 003/2026

OBJETO: CONTRATA(;/:\O DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUQAO DE SERVICOS DE REFORMA E
MANUTENQAO DE DIVERSAS ESCOLA NO MUNICIPIO DE
CARNAIBA/PE, conforme especificagbes no Anexo | (Projeto
Bésico).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CARNAIBA-
PE, no uso de suas atribuic@es legais e, de acordo com o disposto no
art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/21.

RESOLVE:

ADJUDICAR/HOMOLOGAR o julgamento procedido pela
pregoeira, que declarou vencedora do presente certame licitatorio, a
empresa: L ANDRADE CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n°
38.415.288/0001-38, com sede a RUA RIBEIRO DE BRITO, N° 573,
SALA 0507 CTR COMERCIAL GUARARAPES, BOA VIAGEM,
RECIFE-PE, CEP: 51.021-310, telefone: (81) 9924-5930 / EMAIL:
calopesengenharia@gmail.com, representada por Sr. CAIO
VIRGINIO LOPES CAVALCANTI, Brasileiro, solteiro, residente e
domiciliado AVENIDA CONSELHEIRO AGUIAR N° 4221, APTO
206, BOA VIAGEM, RECIFE - PE, CEP 51.021-020, BRASIL,
Carteira Nacional de Habilitacho n° 06446387600, CPF n°
109.784.854-08, pelo valor total de R$ 1.005.000,00 (um milhdo e
cinco mil reais). Seja, portanto, convocado 0 mesmo para
assinatura do contrato.

Carnaiba, 14 de outubro de 2026.
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MELANEA FREIRE MARTINS
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cadigo Identificador:EE4628B3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N° 091/2026 - PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE.
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 091/2026-PMC. PREGAO ELETRONICO
N° 036/2026-PMC. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
(ESTACAO DE TRABALHO E NOTEBOOK), QUE VISA
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARPINA/PE. Valor Maximo Aceitavel: R$
2.191.259,00. Inicio do Acolhimento das Propostas: 16/10/2026,
através do Sistema do Portal de Compras de Carpina
(www.comprascarpina.com.br). Abertura  das Propostas:
29/10/2026, 09:00h. O Edital na integra poderé ser retirado através no
Sistema Portal de Compras de Carpina (www.comprascarpina.com.br)
e também no site Oficial do Municipio: www.carpina.pe.gov.br ou na
Prefeitura Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca Sdo José, 95 —
Bairro: S8o José — Carpina — PE.

Carpina, 15/10/2026.

ERONILDO DA SILVA GOMES,
Pregoeiro.
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cédigo Identificador:DC1FE5D9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N°092/2026 - PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE.
AVISO DE LICITACAO - UASG: 932215

Processo Licitatorio N° 092/2026-PMC. Pregdo Eletronico N°
037/2026-PMC. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
REALIZAGAO DOS SERVICOS DE LOCAGAO DE BANHEIROS
QUIMICOS, DESTINADOS PARA ATENDER OS DIVERSOS
EVENTOS PROMOVIDOS PELO MUNICIPIO DE CARPINA-PE.
Valor Maximo Aceitavel: R$ 837.930,00. Inicio do Acolhimento
das Propostas: 16/10/2026, através do Sistema do Portal de Compras
do Governo Federal “COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das
Propostas: 03/11/2026, 09:00h. O Edital na integra podera ser
retirado através no Sistema COMPRAS.GOV.BR do Portal de
Compras do Governo Federal, www.gov.br/compras e também no site
Oficial do Municipio: www.carpina.pe.gov.br ou na Prefeitura
Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca Séo José, 95 — Bairro: Séo
José — Carpina — PE.

Carpina, 15/10/2026.

ERONILDO DA SILVA GOMES,
Pregoeiro.
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cadigo ldentificador:C8DE7B7B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N° 093/2026 - PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE.
AVISO DE LICITAGCAO

Processo Licitatério N° 093/2026-PMC. PREGAO ELETRONICO
N° 038/2026-PMC. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA A EXECUCAO DO SERVICO DE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS GRANITICOS DA
RUA PROJETADA QUINZE E COMPLEMENTO DA RUA
PROJETADA QUATORZE, LOCALIZADAS NO BAIRRO NOVO
DO MUNICIPIO DE CARPINA-PE, CONVENIO: 986543,
PROPOSTA: 043437/2025, OPERACAO: 1105102-88. CONTRATO
DE REPASSE N° 986543/2025/MCIDADES/CAIXA. Valor
Maéximo Aceitavel: R$ 466.768,42. Inicio do Acolhimento das
Propostas: 16/10/2026, através do Sistema do Portal de Compras de
Carpina (www.comprascarpina.com.br). Abertura das Propostas:
03/11/2026, 09:00h. O Edital na integra poderd ser retirado através no
Sistema Portal de Compras de Carpina (www.comprascarpina.com.br)
e também no site Oficial do Municipio: www.carpina.pe.gov.br ou na
Prefeitura Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca Sdo José, 95 —
Bairro: Sao José — Carpina — PE.

Carpina, 15/10/2026.

ERONILDO DA SILVA GOMES,
Pregoeiro.
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cadigo ldentificador: ACC14CE9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CEDRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 127 - FG

EXTRATO DE CONTRATO 127/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 127/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatrio 024/2026, Pregdo
Eletrénico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicacdo dos itens fracassados do
Pregéo Eletronico n® 021/2026 (Reedic¢ao). Contratante: Fundo Geral
do Cedro PE. Contratada: DISTRIBUIDOR DE PRODUTOS
AGRESTE MERIDIONAL LTDA ME, Pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ/MF sob n° 40.876.269/0001-50, com sede
na Rua Sargento Silvino Macedo, 03, Bairro Sdo José, Garanhuns/PE.
Valor: R$ 58.499,33 (cinquenta e oito mil, quatrocentos e noventa
e nove reais e trinta e trés centavos).

Cedro (PE), DATA 02/10/2026,

ASS: JOSE RICARDO URIAS NOVAIS — Gestor do Fundo Geral do
Cedro — Pernambuco.

Publicado por:

Jodo Paulo Silva

Cadigo Identificador: ACC49708

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 128 - FG

EXTRATO DE CONTRATO 128/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 128/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatorio 024/2026, Pregédo
Eletronico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicagdo dos itens fracassados do
Pregdo Eletrdnico n® 021/2026 (Reedicdo). Contratante: Fundo Geral
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do Cedro PE. Contratada: GENIAL ATACADO E VAREJO
LTDA EPP, Pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF
sob n® 66.663.797/0001-15, com sede na Rua José Venturelli, 285,
Parque Industrial Ardo Ernesto Venturelli, Sertanépolis/PR. Valor:
R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

Cedro (PE), DATA 02/10/2026,

ASS: JOSE RICARDO URIAS NOVAIS — Gestor do Fundo Geral do
Cedro — Pernambuco.

Publicado por:

Jodo Paulo Silva

Cadigo Identificador:21EQ0F756

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 129 - FG

EXTRATO DE CONTRATO 129/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 129/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatério 024/2026, Pregdo
Eletrénico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicagdo dos itens fracassados do
Pregdo Eletrdnico n® 021/2026 (Reedicdo). Contratante: Fundo Geral
do Cedro PE. Contratada: NUZIA LEILA DUTRA DA SILVA
DANTAS ME, Pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 03.829.590/0001-58, com sede na Rua Jarques Lucio
da Silva, 316, Bosque do Piranhas, Sdo Bento/PB. Valor: R$
67.715,00 (sessenta e sete mil, setecentos e quinze reais).

Cedro (PE), DATA 02/10/2026,

ASS: JOSE RICARDO URIAS NOVAIS — Gestor do Fundo Geral do
Cedro — Pernambuco.

Publicado por:

Jodo Paulo Silva

Cadigo Identificador:C633CD89

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 130 - FME

EXTRATO DE CONTRATO 130/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 130/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatdrio 024/2026, Pregdo
Eletronico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicacdo dos itens fracassados do
Pregdo Eletrénico n°® 021/2026 (Reedi¢do). Contratante: Fundo
Municipal de Educagdo. Contratada: DISTRIBUIDOR DE
PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL LTDA ME, Pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJMF sob n°
40.876.269/0001-50, com sede na Rua Sargento Silvino Macedo, 03,
Bairro Sdo José, Garanhuns/PE. Valor: R$ 222.800,28 (duzentos e
vinte e dois mil, oitocentos reais e vinte e oito centavos).

Cedro (PE), DATA 02/10/2026,

ASS: ANNA ERICKA TAVARES QUENTAL CRUZ LEANDRO —
Secretéria de Educagao. Cedro — Pernambuco.

Publicado por:

Jodo Paulo Silva

Cédigo Identificador: A883B810

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 131 - FME

EXTRATO DE CONTRATO 131/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 131/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatorio 024/2026, Pregédo
Eletronico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicagdo dos itens fracassados do
Pregdo Eletrénico n° 021/2026 (Reedicdo). Contratante: Fundo
Municipal de Educacdo. Contratada: GENIAL ATACADO E
VAREJO LTDA EPP, Pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 66.663.797/0001-15, com sede na Rua José
Venturelli, 285, Parque Industrial Ardo Ernesto Venturelli,
Sertanopolis/PR. Valor: R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil
reais). Cedro (PE), DATA 02/10/2026, ASS: ANNA ERICKA
TAVARES QUENTAL CRUZ LEANDRO - Secretaria de Educacad,
Cedro — Pernambuco.
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo Identificador:5C15BF6A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 132 - FME

EXTRATO DE CONTRATO 132/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 132/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatorio 024/2026, Pregéo
Eletronico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicagdo dos itens fracassados do
Pregdo Eletronico n° 021/2026 (Reedi¢do). Contratante: Fundo
Municipal de Educacdo. Contratada: NUZIA LEILA DUTRA DA
SILVA DANTAS ME, Pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 03.829.590/0001-58, com sede na Rua Jarques Lucio
da Silva, 316, Bosque do Piranhas, Sdo Bento/PB. Valor: R$
137.344,00 (cento e trinta e sete mil, trezentos e quarenta e quatro
reais). Cedro (PE), DATA 02/10/2026, ASS: ANNA ERICKA
TAVARES QUENTAL CRUZ LEANDRO - Secretaria de Educagdo,
Cedro — Pernambuco.
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo Identificador:E6315D1A

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 133 - FME

EXTRATO DE CONTRATO 133/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 133/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatorio 024/2026, Pregédo
Eletrénico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicacdo dos itens fracassados do
Pregdo Eletronico n° 021/2026 (Reedicdo). Contratante: Fundo
Municipal de Educacfo. Contratada: ARAGAO COMERCIO DE
MOVEIS LTDA EPP, Pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ/MF sob n® 17.023.842/0001-61, com sede na ROD BR 415,
3850, Centro Industrial, Itabuna/BA. Valor: R$ 892.329,50
(oitocentos e noventa e dois mil, trezentos e vinte e nove reais e
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cinquenta centavos). Cedro (PE), DATA 02/10/2026, ASS: ANNA

ERICKA TAVARES QUENTAL CRUZ LEANDRO - Secretéria de
Educacéo, Cedro — Pernambuco.

Publicado por:

Jodo Paulo Silva

Cadigo ldentificador:FD38AF14

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 137 - FMAS

EXTRATO DE CONTRATO 137/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 137/2026 - Processo
Administrativo 07.08.26.001, Processo Licitatério 024/2026, Pregao
Eletrénico 024/2026. Natureza do Objeto: FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E MATERIAL
PERMANENTE, JUNTO COM MATERIAIS DE CONSUMO E
PERIFERICOS, DE FORMA PARCELADA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CEDRO-PE. Republicago dos itens fracassados do
Pregdo Eletronico n® 021/2026 (Reedi¢do). Contratante: Fundo
Municipal de Assisténcia Social. Contratada: GM COMERCIO E
SERVICO LTDA EPP, Pessoa juridica de direito privado, inscrito
no CNPJ/MF sob n° 40.001.712/0001-40, com sede na Avenida
Joaquim Pires Ferreira, 281, Loja B, Bairro Estados, Jodo Pessoa/PB.
Valor: R$ 1.055,00 (um mil e cinquenta e cinco reais). Cedro (PE),
DATA 02/10/2026, ASS: MERCIA BEM ELIAS — Gestora do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do Cedro — Pernambuco.

Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo Identificador:D68CDOFA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO TERMO ADITIVO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO

CONTRATO N°: 071/2026

Credenciamento N°: 002/2025
Chamada Publica N° 003/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal do Cedro - Fundo Geral.

CONTRATADO(A): GERALDO VITAL FRAZAO MEI,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o N°: 58.944.717/0001-71, sediado(a) na
R BR KM 02 2144 - BAIRRO CENTRO - CEDRO-PE, neste ato
representado pelo o seu Administrador, o Sr.. GERALDO VITAL
FRAZAO, CPF N xxx.927.024-xx.

OBJETO DO PROCESSO: MANUTENGCAO CORRETIVA
E/OU PREVENTIVA, COM O FORNECIMENTO DE PECAS,
ACESSORIOS E MAO DE OBRA NECESSARIAS AO
REPARO DE VEICULOS LEVES, VEICULOS PESADOS E
MAQUINAS PESADAS PRETENCENTES A PREFEITURA
MUNICIPAL DO CEDRO (PE) E SEUS DIVERSOS FUNDOS.

OBJETO: Pelo Presente fica aditivado/acrescido o Valor de R$ -
2.475,00 (dois mil, quatrocentos e setenta e cinco reais),
representando 25,00% (vinte e cinco por cento) do contrato atual do
fornecimento de pecas e servigos, ficando o Valor Contratado de R$ -
9.900,00 (nove mil e novecentos reais), para R$ - 12.375,00 (doze
mil, trezentos e setenta e cinco reais).

FUDAMENTO LEGAL - Lei N° 14.133/2021 e demais clausulas e
condicdes do contrato original.

Cedro/PE, 15 de outubro de 2026.
JOSE RICARDO URIAS NOVAIS

Gestor do Fundo Geral
Contratante

Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cédigo Identificador:50820F93

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE REVOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
009/2026 — REGISTRO DE PRECOS N° 008/2026 PROCESSO
DE CONTRATAGAO N° 020/2026

O Secretario Municipal de Planejamento Urbano, Obras e Servigos do
Municipio de Condado/PE, na qualidade de autoridade competente,
com fundamento no art. 71, Il e 88§ 2° e 3°, da Lei n° 14.133/2021,
torna publico que REVOGOU, em sua totalidade, o Pregdo
Eletrénico n° 009/2026 — Registro de Precos n° 008/2026, cujo objeto
é a contratacdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de
gerenciamento da manuten¢do preventiva e corretiva da frota oficial
do Municipio de Condado/PE, com sistema informatizado de gestéo,
identificacdo eletrdnica por TAG RFID ou tecnologia equivalente e
rede credenciada de estabelecimentos.

Motivacdo: fatos supervenientes devidamente comprovados que
tornam inconveniente e inoportuno o prosseguimento do certame, a
saber: (i) depois que os atos a partir da etapa de lances foram
anulados, tornaram-se publicos a identidade, o porte e os percentuais
inicialmente ofertados pelos licitantes, o que compromete a
competitividade da renovacdo da disputa (art. 11, I, da Lei n°
14.133/2021); e (ii) é necessario reformular o instrumento
convocatorio para adequa-lo a jurisprudéncia do TCE-PE (Ac6rddos
TC n° 1327/2018, n® 1201/2021 e n° 791/2023), e essas alteracdes
afetam a formulagéo das propostas e exigem novo edital (art. 55, §1°,
da Lei n® 14.133/2021).

Os licitantes tiveram prazo para manifestacdo prévia, aberto pelo
Aviso de Intencdo de Revogagdo publicado em 08/10/2026, e
nenhuma manifestagdo foi apresentada.

Em consequéncia: a) fica CANCELADA a sessdo publica de
renovagdo da etapa de lances designada para 15/10/2026; b) ficam
DECLARADOS PREJUDICADOS, por perda do objeto, o0s
recursos e requerimentos pendentes, inclusive o pedido de anulacéo
integral formulado pela licitante QFROTAS SISTEMAS LTDA.; c)
serd instaurado novo processo licitatério para 0 mesmo objeto, com
instrumento convocatorio reformulado.

Os interessados podem interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contado da intimag&o ou da publicacdo deste aviso, nos termos do art.
165, 1, "d", da Lei n® 14.133/2021. O Termo de Revogacdo na integra
esta disponivel na plataforma da Bolsa Nacional de Compras — BNC e
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

Condado/PE, 15 de outubro de 2026.

ANDRE RODRIGUES DE ANDRADE
Secretario Municipal de Planejamento Urbano, Obras e Servigos

Publicado por:
Alex Lucas Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:6AD51B6A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU
AVISO DE CREDENCIAMENTO* *PROCESSO
LICITATORIO N° 004/2026-PMC* *INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 034/2026-PMC* *EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 003/2026-PMC*

O MUNICIPIO DE CUMARUIPE, por intermédio do Agente de
Contratacdo, torna publico, para conhecimento dos interessados, o
CREDENCIAMENTO da empresa 69.608.464 ALFREDO
FRANCISCO DA SILVA, inscrita no CNPJ n° 69.608.464/0001-81,
no ambito do Processo Licitatdrio n°® 004/2026-PMC, Inexigibilidade
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de Licitagdo n° 034/2026-PMC e Edital de Credenciamento n°
003/2026-PMC, para a prestagdo dos servi¢os objeto do referido
procedimento.

OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a
prestacdo de servigos de locacdo de caminhdo com tanque-pipa, sob
demanda, com capacidade minima para transportar 8.000 (oito mil)
litros de agua por viagem, com fornecimento de combustivel e
motorista por conta da contratada, para atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Cumaru/PE e suas diversas Secretarias.

O credenciamento encontra fundamento nos arts. 74, inciso 1V, 78,
inciso |, e 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, observadas as
condicdes, especificacbes, valores e demais disposicOes estabelecidas
no Edital de Credenciamento n® 003/2026-PMC e seus anexos.

CREDENCIADO: 69.608.464 ALFREDO FRANCISCO DA SILVA
CNPJ: 69.608.464/0001-81.

ANTHONNY EDUARDO FRANCISCO DA SILVA FILHO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Anthonny Eduardo Francisco da Silva Filho
Cédigo Identificador:85A96F47

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUSTODIA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUPIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO  ADMINISTRATIVO  N°  055/2026 -
CONCORRENCIA N° 005/2026 - CONTRATO 106/2026 -
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE OBRA DE PAVIMENTACAO GRANITICA
DE VIAS PUBLICAS NO MUNICIPIO DE CUPIRA/PE,
TENDO COMO FONTE DE RECURSO TRANSFERENCIA
ESPECIAL - EMENDA PARLAMENTAR 202643240003 —
CLODOALDO MAGALHAES.

Este contrato fundamenta-se na Lei Federal n® 14.133, 01 de abril de
2021, e suas posteriores alteraces, classificado como servigo comum
de engenharia conforme Art. 6°, inciso XXI, da Lei, ainda, por suas
clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe,
supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e
disposicdes de direito privado.

Contratacdo de empresa de engenharia para execugdo de obra de
pavimentacdo granitica de vias publicas no municipio de Cupira/PE,
tendo como fonte de recurso transferéncia especial — emenda
parlamentar 202643240003 — Clodoaldo Magalh&es, atendendo aos
requisitos do Termo de Referéncia.

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir
da data de assinatura, podendo ser prorrogado, em conformidade
com o Art. 107 da Lei 14.133/2021.

O prazo para inicio para a execugdo dos servigos serd de até 05
(cinco) dias Gteis a partir da data de assinatura da ordem de
servico, tendo sua vigéncia de execugdo de 06 (seis) meses.

O presente contrato, tem como valor global a quantia de R$
518.417,2456.

CONTRATO n° 106/2026; CONTRATADO, CONSTRUSAN
CONSTRUTORA LTDA, inscrito no CNPJ sob o n°
13.029.361/0001-02.

O mesmo encontra-se a disposigao para qualquer interessado, na Sala

da Licitacdo, localizada na Rua Desembargador Felismino Guedes, n°
135, 1° Andar, Centro, Cupira - PE.

Publicado por:

Nicolas Adam Luna de Holanda

Cédigo Identificador:644ECELE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE _
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
014/2026 FMS

ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUSTODIA

AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério N°: 017/2026. FMS. Pregdo Eletronico N°
014/2026 - FMS. Compra. Tipo menor preco. Restrita & participacdo
de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados,
visando formar Sistema de Registro de Precos objetivando
contratagdes futuras. REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
DE REAGENTES E MATERIAIS DE USO LABORATORIAL
DESTINADOS AO LABORATORIO DO HMEB - HOSPITAL
MUNICIPAL EIZABETH BARBOSA PERTENCENTE AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Valor: R$ 217.824,98.Abertura
da sessdo publica: 08:15 horas do dia 28 de outubro de 2026. Inicio da
fase de lances: 08:30 horas do dia 28 de outubro de 2026. No site
www.portaldecompraspublicas.com.br.  Edital, anexos e outras
informacBes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletrénicos:
cpl.custodiape@gmail.com; www.gov.br/pncp ou através do Fone:
(087) 3848-1422, no horario das 07:00 as 13:00 horas dos dias Uteis,
ou, ainda, atraves de solicitacéo por e-mail:
cpl.custodiape@gmail.com.

Custodia, 15/10/2026.

GEORGE FERNANDES LUCENA.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Hilda de Siqueira Souza
Cddigo ldentificador:FEDBE2D1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
DECRETO N.° 095/2026

Ementa: Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, 0s imolveis que estabelece, e da
outras providéncias

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DORMENTES/PE, no uso
das atribuigBes legais e com fulcro no Art. 5°, alinea “m”, do Decreto-
Lei Federal nimero 3.365, de 21 de junho de 1941;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam declaradas de utilidade publica, para fins de
desapropriacéo, os lotes 12 e 17, situados no Nucleo Urbano Josias
Elpidio Rodrigues, neste Municipio de Dormentes/PE, registrados no
Cartdrio de Registro de Dormentes/PE sob o Livro N.° 2, matriculas
N.%. 1740 e 2.933, respectivamente, com as seguintes especificagdes:

I — Lote 12: terreno com leve aclive, solo areno-argiloso profundo e
superficie seca, sem afloramentos rochosos. Estd situado em zona
classificada como ZR-4, de uso residencial. Possui 10,00 m de frente,
10,01 m de fundo e 21,00 m de profundidade, com area de 209,96 m?
(duzentos e nove metros quadrados e noventa e seis decimetros
quadrados) e perimetro de 62,01 m. Localiza-se na Rua Joana Macedo
Damasceno, lote n® 12 da quadra 07, bairro Josias Elpidio Rodrigues,
no nucleo urbano de Dormentes/PE. O terreno é cercado por arame
farpado e possui um poco artesiano de 120 m de profundidade, ainda
ndo instalado, com vazao estimada de 1,5 m3/h.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 48



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

Il — Lote 17: Terreno com leve declive, solo areno-argiloso profundo
e superficie seca, sem afloramentos rochosos. Esta situado em zona
classificada como ZR-4, de uso residencial. Possui 10,01 m de frente,
10,01 m de fundo e 20,00 m de profundidade, com area de 200,10 m?
(duzentos metros quadrados e dez decimetros quadrados) e perimetro
de 60,02 m. Localiza-se na Rua José Miguel da Luz, lote n° 17 da
quadra 07, bairro Josias Elpidio Rodrigues, no nlcleo urbano de
Dormentes/PE.

Paragrafo Gnico — Os imdveis descritos, objeto de desapropriacéo,
encontram-se também individualizados por meio de croqui, provido
de coordenadas geograficas e georreferenciamento, tudo descrito no
Anexo Unico que faz parte integrante deste instrumento, como se aqui
transcrito fosse;

Art. 2° - A desapropriagdo descrita no artigo anterior destina-se a
finalidade especifica de construcéo de obras publicas, e se funda nos
termos do Artigo 5°, alinea “m”, do Decreto-Lei N.° 3.365/41.

Art. 3° - Para fins de identificagdo do justo valor da desapropriagéo,
fica autorizada a realizacdo de avaliacdo, a qual devera ser firmada
por meio de laudo;

Art. 4° - Fica declarada a urgéncia da desapropriacdo para fins de
imissdo provisdria na posse, nos termos do Artigo 15, do Decreto-Lei
ntmero 3.365/1941.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo
por conta de dotacdo orgamentéria propria, constante no orgamento
vigente.

Art. 6° - Fica autorizada a gestdo publica municipal a adotar as
providéncias administrativas e/ou judiciais necessarias a efetivacdo da
desapropriacdo, podendo, inclusive, transigir quanto ao valor da
indenizagdo, desde que respeitados os limites da avaliagdo oficial.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 14 de outubro de 2026.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Samila Rodrigues Purificacdo
Cddigo ldentificador:C297DFF6

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 027/2026

Processo Administrativo n® 004/2026, Concorréncia Eletrénico N°
001/2026, Contrato N° 027/2026, Contratante: MUNICIPIO DE
DORMENTES, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS, CNPJ: 35.667.377/0001-83, Contratada:
CONSTRUTORA ANCAR LTDA, CNPJ n° 00.758.756/0001-02.
OBJETO: Resolvem prorrogar o prazo contratual previsto na Clausula
terceira, conforme justificativa técnica apresentada, por mais 06 (seis)
meses, com periodo de vigéncia de 27/09/2026 a 26/03/2027.

Dormentes-PE, 25 de setembro de 2026.

JEOLANDIO JOSE COELHO
Secretario de Infraestrutura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.
Publicado por:
Samila Rodrigues Purificagdo
Cadigo Identificador:1849227B

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°106/2025

Processo  Administrativo N° 080/2025, Processo Licitatorio
N°080/2025, Inexigibilidade N° 023/2025, Contrato N° 106/2025,
Contratante: FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIODE
DORMENTES - FUNPREDOR, CNPJ: 05.542.602/0001-94,
Contratada: MATIAS E LEITAO CONSULTORESASSOCIADOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°14.813.501/0001-00. OBJETO:
Tendo em vista a necessidade de continuacgdo do contrato para atender
a necessidade do FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
DORMENTES - FUNPREDOR, resolvem prorrogar 0 prazo
contratual previsto na Clausula segunda, e passa vigorar do dia
03/10/2026 & 02/10/2027.

Dormentes/PE, 03 de outubro de 2026.

EDUARDO DE MACEDO COELHO
Gestor Previdenciario do Municipio de Dormentes -FUNPREDOR.

Publicado por:
Samila Rodrigues Purificacéo
Cddigo Identificador:599604BF

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N.° 033-PMD/2022

Contrato n® 033-PMD/2022, Contratante: MUNICIPIO DE
DORMENTES, CNPJ: 35.667.377/0001-83, Contratada: MARIA
MADALENA DE MACEDO COELHO, CPF: 774.753.054-49.
Objeto: Resolvem prorrogar o prazo contratual previsto na clausula
segunda e passa vigorar de 02/10/2026 a 01/10/2027. Conforme a
Clausula quinta do contrato, terda um reajuste feito pelo IGP-M,
perfazendo o valor mensal serd de R$ 630,00 (seiscentos e trinta
reais), e o valor global estimado de R$ 7.560,00 (sete mil, quinhentos
e sessenta reais).

Dormentes-PE, 29 setembro de 2026.

ALEX NUNES GRANJA
Secretéario Municipal de Administracdo, Orcamento e Finangas.

Publicado por:
Samila Rodrigues Purificagdo
Cadigo ldentificador:BF17D3D1

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.° 065/2024

Processo Administrativo n® 071/2024, inexigibilidade n° 013/2024,
Contrato n°® 065/2024, Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ sob o n° 12.027.814/0001-07,
Contratada: KACIANA COELHO DA SILVA, inscrito(a) no CPF sob
0 N° 108.048.054-40. Objeto: Resolvem prorrogar o prazo contratual
previsto na Clausula sétima, por mais 12 (doze) meses. Conforme a
Clausula quinta do contrato, tera um reajuste feito pelo IGP-M,
perfazendo o valor mensal serd de R$ 944,00 (novecentos e quarenta e
quatro reais) e o valor global estimado de R$ 11.328,00 (onze mil e
trezentos e vinte e oito reais). VVigéncia: 01/10/2026 a 30/09/2027.

Dormentes-PE, 29 setembro de 2026.

JOSEANE DAMASCENO DE ASSIS SOUSA
Secretéria Municipal de Assisténcia Social e Habitacéo.

Publicado por:
Samila Rodrigues Purificago
Cadigo Identificador:8500F300

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

_FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESCADA
PREGAO ELETRONICO N° 042/2026 — PL N° 096/2026 AVISO
DE ALTERACAO DO EDITAL
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OBJETO: REGISTRO DE PRECOS POR LOTE, CONSIGNADO
EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISI(}AO DE MEDICAMENTOS E
EQUIPAMENTOS DE USO VETERINARIO PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DA CLINICA VETERINARIA DO
MUNICIPIO DE ESCADA/PE. VALOR MAXIMO ACEITAVEL:
R$ 417.483,58. CADASTRO DAS PROPOSTAS: a partir de
16/10/2026 as 12h00min até o dia 29/10/2026 as 07h59min. Abertura
das Propostas: 29/10/2026 as 08h00min. Inicio da Sessao de Disputas
de Precos: 29/10/2026 as 09h00min, horario de Brasilia, no site
www.bnc.org.br O edital encontra-se disponibilizado sem 6nus
através do site: https://www.escada.pe.gov.br/ ou por e-mail:
edital.escada@gmail.com.

Escada PE, 15 de Outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretéario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cadigo Identificador:DOB2F374

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESCADA
PREGAO ELETRONICO N° 049/2026 — PL. N° 104/2026 AVISO
DE LICITACAO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS POR ITEM, CONSIGNADO
EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO DE FISIOTERAPIA DO
MUNICIPIO DE ESCADA. VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$
156.448,40. CADASTRO DAS PROPQOSTAS: a partir de 16/10/2026
as 12h00min até o dia 29/10/2026 as 07h59min. Abertura das
Propostas: 29/10/2026 as 08h00min. Inicio da Sessdo de Disputas de
Precos: 29/10/2026 as 11h00min, horario de Brasilia, no site
www.bnc.org.br O edital encontra-se disponibilizado sem 6nus
através do site: https://www.escada.pe.gov.br/ ou por e-mail:
edital.escada@gmail.com.

Escada PE, 15 de Outubro de 2026.

NARA PATRICIA PONTES LEMOS DE BARROS
Secretaria de Salide e de Saneamento
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cddigo Identificador:B5A4355F

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
DECRETO N° 342/2026

Declara ponto facultativo no &mbito da Secretaria
Municipal de Educacdo e Esportes do Municipio de
Escada/PE, em razdo das comemoragfes do Dia do
Professor, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ESCADA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais dispostas na Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO as comemoragdes alusivas ao Dia do Professor,
celebrado anualmente em 15 de outubro;

CONSIDERANDO o reconhecimento da importancia dos
profissionais da educagdo para a formacdo cidadd e o
desenvolvimento do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo o dia 16 de outubro de 2026
(sexta-feira), no &mbito da Secretaria Municipal de Educagdo e
Esportes do Municipio de Escada/PE, em razdo das comemoragdes do
Dia do Professor.

Art. 2° Cabera a Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes adotar
as providéncias necessarias para assegurar o funcionamento dos

Servicos essenciais, caso necessario, observadas as particularidades de
cada unidade administrativa.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 15 de outubro de 2026.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita do Municipio de Escada/PE
Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Cédigo Identificador:CCD36180

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
081/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 037/2026 CONTRATO
N° 255/2026.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS POR ITEM,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A LOCACAO DE CAMINHAO
TANQUE PARA LIMPEZA DE FOSSAS, BUEIRAS E ETC,
COM CAPACIDADE MIiNIMA DE 16M3, COM SISTEMA DE
SUCCAO A VACUO SEM SAIDA LATERAL PARA SERVICO
DE LIMPEZA DE FOSSAS SEPTICAS DO MUNICIPIO, E
DESTINAGAO DOS DETRITOS DE FOSSAS SEPTICAS PARA
TRATAMENTO EM INSTITUICAO REGULAMENTADA
PELO CPRH, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO
MUNICIPIO DE ESCADA/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE ESCADA, inscrito no CNPJ sob o n° 11.294.303/0001-80.
CONTRATADA: a empresa WILL ROBSON M DOS SANTOS
PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL E
DESENTUPIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
23.070.786/0001-19. Valor total: R$ 215.978,40 (duzentos e quinze
mil, novecentos e setenta e oito reais e quarenta centavos).
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses,
contados da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
através de termo aditivo, na forma do art. 105 da Lei 14.133/2021.

Escada/PE, 01 de outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Jose Pedro da Silva
Cadigo ldentificador:0AD396EB

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
092/2026 — DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2026
CONTRATO N° 247/2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM MANUTENCAO DE ESGOTO E PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDOS EM RUAS DO MUNICIPIO DE
ESCADA/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA,
inscrito no CNPJ sob o n° 11.294.303/0001-80. CONTRATADA: a
empresa JCM CONSTRUCAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
17.653.616/0001-64. Valor total: R$ 115.575,99 (cento e quinze
mil, quinhentos e setenta e cinco reais e noventa e nove centavos).
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 6 (seis) meses,
contados da data da emissdo da ordem de servigos, podendo ser
prorrogado a critério da administragao.

Escada/PE, 21 de setembro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financgas
Ordenador de Despesas
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Publicado por:
Jose Pedro da Silva
Cédigo Identificador:67B0B89D

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
101/2024 — DISPENSA DE LICITACAO N° 030/2024. 2° TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 437/2024.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUTAR SERVICOS DE MANUTENGAO EM
IMPRESSORAS E MULTIFUNCIONAIS DE DIVERSAS
MARCAS E MODELOS; RECARGA E MANUTENCAO DE
CARTUCHOS DO TIPO TONERES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESCADA. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA, inscrito
no CNPJ sob o n°. 11.294.303/0001-80. CONTRATADA: LUIS DA
SILVA NETO (MR INFORMATICA), inscrita no CNPJ sob 0 n°
53.844.962/0001-93. ACRESCIMO: Sera acrescido do contrato
supracitado, o percentual de 10,65% (dez virgula sessenta e cinco
por cento), perfazendo o valor total de R$ 4.745,60 (quatro mil,
setecentos e quarenta e cinco reais e sessenta centavos), conforme
justificativa da secretaria competente.

Escada/PE, 29 de maio de 2026

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Jose Pedro da Silva
Cadigo lIdentificador:7BA33A7D

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO N° 050/2025.
CHAMADA PUBLICA N° 002/2025. 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 445/2025.

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAQAO
ESCOLAR, PARA ALUNOS DA REDE DE EDUCA(;AO
BASICA PUBLICA, VERBA FNDE/PNAE, DESCRITOS NO
QUADRO PREVISTO NA CLAUSULA QUARTA, TODOS DE
ACORDO COM A CHAMADA PUBLICA N° 002/2025, O QUAL
FICA FAZENDO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
CONTRATO, INDEPENDENTEMENTE DE ANEXAQAO ou
TRANSCRIQAO. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ESCADA
inscrito no CNPJ sob 0 n° 11.294.303/0001-80. CONTRATADA:
CAATEP - CENTRO DE APOIO TECNICO AOS
ASSENTADOS DA REFORMA AGRARIA E AGRICULTORES
FAMILIARES DO ESTADO DE PERNAMBUCO, CNPJ n°
08.537.421/0001-68. ACRESCIMO: Sera acrescido do contrato
supracitado, o percentual de 8,75% (oito virgula setenta e cinco por
cento), perfazendo o valor total de R$ 61.008,20 (sessenta e um mil,
oito reais e vinte centavos), conforme justificativa da secretaria
competente.

Escada/PE, 16 de setembro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financgas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Giovanna Leticia Salustiano da Silva
Cadigo ldentificador:4CC892FF

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
PREGAO ELETRONICO N° 048/2026 — PL N° 103/2026 AVISO
DE LICITACAO

OBJETO REGISTRO DE PRECOS POR LOTE, CONSIGNADO
EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS PARA Uso NAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DO MUNICIPIO DA ESCADA. VALOR MAXIMO
ACEITAVEL: R$ 807.257,23 CADASTRO DAS PROPOSTAS: a
partir de 16/10/2026 as 12h00min até o dia 29/10/2026 as 07h59min.
Abertura das Propostas: 29/10/2026 as 08h00min. Inicio da Sessdo de
Disputas de Pregos: 29/10/2026 as 10h00min, horario de Brasilia, no
site www.bnc.org.br O edital encontra-se disponibilizado sem 6nus
através do site: https://www.escada.pe.gov.br/ ou por email:
edital.escada@gmail.com..

Escada PE, 15 de Outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretéario Municipal de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cadigo ldentificador:4372A20C

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
PREGAO ELETRONICO N° 050/2026 — PL N° 105/2026 AVISO
DE LICITACAO

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUQAO DE SERVICOS DE SINALIZA(;AO
VIARIA HORIZONTAL E VERTICAL NO MUNICIPIO DO
ESCADA PE. VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$ 818.791,72.
CADASTRO DAS PROPOSTAS: a partir de 16/10/2026 as
12h00min até o dia 03/11/2026 as 07h59min. Abertura das Propostas:
03/11/2026 as 08h00min. Inicio da Sessdo de Disputas de Precos:
03/11/2026 as 09h00min, horério de Brasilia, no site www.bnc.org.br
O edital encontra-se disponibilizado sem 6nus através do site:
https://www.escada.pe.gov.br/ ou por email:
edital.escada@gmail.com..

Escada PE, 15 de Outubro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cédigo Identificador:FO6CA726

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
PROCESSO LICITATORIO N° 124/2023. TOMADA DE
PRECOS N° 012/2023 CONTRATO N° 090/2024

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 090/2024- Tomada de Pregos n° 012/2023 -
Processo licitatério n° 124/2023 - Objeto: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECU(;AO DE
SERVICOS DE PAVIMENTA(;AO DE DIVERSAS RUAS NA
ZONA URBANA NO MUNICIPIO DE ESCADA/PE. Contratante:
MUNICIPIO DE ESCADA, inscrito no CNPJ sob o n°
11.294.303/0001-80. Contratada:HPS CONSTRUTORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 20.520.477/0001-05. Motivo: O Objeto do
presente termo de apostilamento consiste no reajuste anual do contrato
supracitado, na base de 7,421% do INCC, com amparo no art. 136 da
Lei n®14.133/2021.

Escada/PE, 21 de agosto de 2026.
JANDELSON GOUVEIA DA SILVA

Secretario Municipal de Financgas
Ordenador de Despesas
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Publicado por:
Elyson Alves Monteiro Ledo
Cadigo Identificador:922062C6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 489/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 489/2026, PROCESSO LICITATORIO N°
027/2026, PREGAO ELETRONICO N° 022/2026, Obijeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE ESTRUTURA E SONORIZACAO PARA
EVENTOS EDUCATIVOS E CIENTIFICOS, CONFERENCIAS,
FORUNS, ENTRE OUTROS, DE ACORDO COM AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE EXU-
PE, Contratado: CARLOS ANDERSON LOPES LEONEL - ME,
CNPJ: 27.014.368/0001-65, Valor: R$ 329.000,00 (Trezentos e vinte
e nove mil reais), Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, através de Termo Aditivo, Data
de assinatura: 14/10/2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo ldentificador: CAF9F831

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 490/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 490/2026, PROCESSO LICITATORIO N°
073/2026, PREGAO ELETRONICO N° 040/2026, Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
E SUAS DIVERSAS SECRETARIAS. Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE EXU-PE, Contratado: MARIA DE FATIMA
GOMES DE VIVEIROS — ME, CNPJ: 41.128.462/0001-76, Valor:
R$ 278.620,15 (Duzentos e setenta e oito mil, seiscentos e vinte reais
e quinze centavos), Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura deste, podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo,
através de Termo Aditivo, Data de assinatura: 15/10/2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:E04004B3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO -CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO
N° 022/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
RESULTADO DE SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2026, PREGAO ELETRONICO
N° 022/2026 — Abertura realizada em 14/10/2026 as 09:00h. Objeto:
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ESTRUTURA E SONORIZAQAO PARA
EVENTOS EDUCATIVOS E CIENTIFICOS, CONFERENCIAS,
FORUNS, ENTRE OUTROS, DE ACORDO COM AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAC}AO DE EXU-
PE. Licitante Vencedor: CARLOS ANDERSON LOPES LEONEL —

ME, CNPJ: 27.014.368/0001-65, End.: Rua Lulu Moreira, 68 —
Centro — Exu-PE. Maiores informagdes com a CPL da Prefeitura
Municipal de Exu-PE, localizada na Rua Eufrasio Alencar, n® 13 —
Centro — Exu — PE.

Exu (PE), 14 de outubro de 2026.

PEDRO JAIR GONCALVES JUNIOR
Agente de Contratacdo/Pregoeiro
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:0FF63727

COMISSAO PERMANENTE DE LICIIA(;AO -CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO
N° 040/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
RESULTADO DE SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO N° 073/2026, PREGAO ELETRONICO
N° 040/2026 — Abertura realizada em 15/10/2026 as 09:00h. Objeto:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
EXU-PE. Licitante Vencedor: MARIA DE FATIMA GOMES DE
VIVEIROS — ME, CNPJ: 41.128.462/0001-76, Rua Pedro Apolinério,
293 — Centro — Exu-PE. Maiores informagBes com o Setor de
LicitacBes da Prefeitura Municipal de Exu-PE, localizada na Rua
Eufrasio Alencar, n° 13 — Centro — Exu — PE.

Exu (PE), 15 de outubro de 2026.

PEDRO JAIR GONCALVES JUNIOR
Agente de Contratacdo/Pregoeiro
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador: AF6FF6D2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N°
022/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
TERMO DE ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2026
PREGAO ELETRONICO N° 022/2026

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO, O
PREFEITO MUNICIPAL DE EXU-PE, no uso de suas atribuicGes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, a Lei Federal n°
14.133/2021, a vista do parecer conclusivo exarado pelo Assessor
Juridico do Municipio, resolve: ADJUDICAR o presente Pregdo
Eletrénico nestes termos: PROCESSO LICITATORIO N° 027/2026,
Modalidade: Pregdo Eletronico, Nimero da modalidade: 022/2026,
Data da Adjudicacdo: 13/04/2026, Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
ESTRUTURA E SONORIZACAO PARA EVENTOS
EDUCATIVOS E CIENTIFICOS, CONFERENCIAS, FORUNS,
ENTRE OUTROS, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCA(;AO DE EXU-PE. Licitante Vencedor:
CARLOS ANDERSON LOPES LEONEL - ME, CNPJ:
27.014.368/0001-65, End.: Rua Lulu Moreira, 68 — Centro — Exu-PE,
Valor: R$ 329.000,00 (Trezentos e vinte e nove mil reais).

Exu-PE, em 14 de outubro de 2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:4EEE9F67

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N°
040/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
TERMO DE ADJUDICAGAO

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 073/2026
PREGAO ELETRONICO N° 040/2026

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO, O
Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribui¢bes que lhe
sdo conferidas pela legislacdo em vigor, a Lei Federal n°® 14.133/2021,
e suas alteragBes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pelo Assessor Juridico do Municipio, resolve: ADJUDICAR o
presente  Pregdo  Eletrébnico nestes termos: PROCESSO
LICITATORIO N° 073/2026, Modalidade: Pregdo Eletrdnico,
NUmero da modalidade: 040/2026, Data da Adjudicagdo: 15/10/2026,
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE
EXU-PE.. Licitante Vencedor: MARIA DE FATIMA GOMES DE
VIVEIROS — ME, CNPJ n° 41.128.462/0001-76, End.: Rua Pedro
Apolinario, 293 — Centro — Exu-PE, Valor: R$ 278.620,15 (Duzentos
e setenta e oito mil, seiscentos e vinte reais e quinze centavos).

Exu-PE, em 15 de outubro de 2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo ldentificador:42B80438

COMISSAO PERMANENTE DE LLCITAQAO -CPL
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO ELETRONICO N°
022/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal de Exu-PE, no uso de suas atribui¢Bes legais,
atendendo o disposto no artigo 17, inciso VII da Lei n® 14.133/2021,
acolhendo a decisdo do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
HOMOLOGA o resultado do processo Licitatorio 027/2026,
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 022/2026, para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ESTRUTURA E SONORIZACAO PARA
EVENTOS EDUCATIVOS E CIENTIFICOS, CONFERENCIAS,
FORUNS, ENTRE OUTROS, DE ACORDO COM AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAC}AO DE EXU-
PE, de acordo com as condicdes e especificacOes estabelecidas no
edital e seus anexos, HOMOLOGANDO vencedora a proposta
apresentada pelo Licitante: CARLOS ANDERSON LOPES LEONEL
— ME, CNPJ: 27.014.368/0001-65, End.: Rua Lulu Moreira, 68 —
Centro — Exu-PE, Valor: R$ 329.000,00 (Trezentos e vinte e nove mil
reais).

Exu (PE), 14 de outubro de 2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo ldentificador:B6054FC1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N°
040/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

O Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribui¢des legais,
atendendo o disposto no artigo 17 inciso VII, da Lei n° 14.133/2021,
acolhendo a decisdo do Agente de Contratagdo/Pregoeiro e sua Equipe
de Apoio, HOMOLOGA o resultado do PROCESSO LICITATORIO
N° 073/2026, modalidade PREGAO ELETRONICO N° 040/2026,
para AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE EXU-PE E SUAS DIVERSAS SECRETARIAS de acordo com as
condicOes e especificagdes estabelecidas no edital e seus anexos,
HOMOLOGANDO vencedora a proposta apresentada pelo licitante:
MARIA DE FATIMA GOMES DE VIVEIROS — ME, CNPJ n°
41.128.462/0001-76, Rua Pedro Apolinario, 293 — Centro — Exu-PE,
Valor: R$ 278.620,15 (Duzentos e setenta e oito mil, seiscentos e
vinte reais e quinze centavos).

Exu (PE), 15 de outubro de 2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cddigo ldentificador:E55D2147

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°049/2026

DECRETO N° 049, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

EMENTA: Dispde sobre a decretagdo de ponto
facultativo no dia 16 de outubro de 2026,
exclusivamente para os professores da rede publica
municipal de ensino, e sobre a transferéncia do ponto
facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico para o
dia 30 de outubro de 2026, no &mbito da
Administragdo Publica Municipal de Exu/PE, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE EXU, Estado de Pernambuco,
no uso das atribui¢des que Ihe confere a Constituicdo Federal, a Lei
Orgénica do Municipio

CONSIDERANDO as comemorages alusivas ao Dia do Professor,
celebrado em 15 de outubro;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de acompanhar as
medidas adotadas pelo Governo do Estado de Pernambuco, respeitada
a autonomia municipal;

CONSIDERANDO que o dia 28 de outubro é tradicionalmente
dedicado a comemoragdo do Dia do Servidor Publico;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo o dia 16 de outubro de 2026
(sexta-feira), exclusivamente para os professores da rede publica
municipal de ensino de Exu/PE, em raz&o das comemoracdes alusivas
ao Dia do Professor.

Art. 2° Fica transferido para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira)
0 ponto facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico, originalmente
celebrado em 28 de outubro, nas reparticdes publicas e entidades da
Administragdo Pdblica Municipal direta e indireta.

Art. 3° A abrangéncia deste Decreto ndo se estende aos servicos
considerados essenciais, cujas atividades ndo podem sofrer
interrupcBes de continuidade, restando a cargo dos responsaveis por
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cada 6rgdo a responsabilidade de convocar os funcionarios que se
fizerem necessarios a ndo descontinuidade dos mesmos, em especial
0s servi¢cos do Hospital Municipal José Pinto Saraiva.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 15 de outubro de 2026.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Clara de Carvalho Parente
Cédigo Identificador:8F276FFC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FERREIROS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FEIRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO - PROCESSO Ne:
00023/2026. AGC. CONCORRENCIA ELETRONICA N°
00004/2026

Processo N° 00023/2026. AGC. Concorréncia Eletrénica N°
00004/2026. Obra. Adjudicacdo do objeto e Homologacdo da
Concorréncia Eletronica N° 00004/2026, para Contratagdo de
empresas do ramo da construcéo civil, com comprovada qualificacéo
técnica e capacidade operacional para manifestacdo de interesse e
elaboragdo de Projetos de Arquitetura e de Engenharia para posterior
construgdo de 20 (vinte) unidades habitacionais de interesse social,
contempladas pelo programa "Minha Casa Minha Vida — MCMV", no
Municipio de Feira Nova/PE. Proposta n° 040490/2025 — Termo de
Compromisso n° 998166/2025/MCIDADES/CAIXA. Lote 1: Rijo
Engenharia Ltda, pelo valor de R$2.700.000,00.

Feira Nova, 15/10/2026.

JULIO CESAR PESSOA.
Secretéario Municipal de Gestdo Administrativa.(*)(**)

Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cadigo Identificador:990FA4C7

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
PROCESSO Ne: 00027/2026. PRG. PREGAO ELETRONICO N°
00012/2026

Processo N° 00027/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00012/2026.
Servico. Tipo menor preco. Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servico de locacdo de veiculos automotores tipo passeio,
sem fornecimento de motorista e combustivel, destinados ao
atendimento das necessidades operacionais do Fundo Municipal de
Educacéo de Feira Nova/PE — FME. Valor: R$267.748,80.Abertura da
sessdo publica: 10:00 horas do dia 05 de Novembro de 2026. Inicio da
fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica. No site
www.portaldecompraspublicas.com.br.  Recursos:  previstos  no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Decreto Municipal n® 073/23; e legislagcdo
pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas
normas. Edital e anexos podem ser obtidos no mesmo endereco
eletrdnico da sessdo de abertura; pelos enderecos eletrdnicos:
https://transparencia.feiranova.pe.gov.br/; www.gov.br/pncp e outras
informac0es através do Fone: (81) 3645-1156, no horario das 07:00
as 13:00 horas dos dias Uteis.

Feira Nova, 15/10/2026.

JOSEFA ALCILENE BARBOSA DOS SANTOS.
Pregoeira Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cédigo Identificador:F763D944

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE FERREIROS
PORTARIA N° 12/2026

PORTARIA N° 12/2026 DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

A GERENTE DE PREVIDENCIA DO FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE FERREIROS -
FUMAP, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais,
que lhe sio conferidas, nos termos Art. 3°, Paragrafo Unico, da Lei
Municipal n° 1.076 de 2021, e de acordo com o0 processo n° 04/2026:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO com provento
integral da dltima remuneracdo a Servidora, a Sra. LADIJANE
SOARES DE FRANCA SILVA, matricula n°® 340-1, no cargo de
Professora, Classe C, Nivel IV, Carga Horaria 40 Horas/Aulas
Semanais, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacdo, com
fundamento no Art. 38, incisos Il e 1V, § 4°, incisos Il e I11, 88§ 5% e
6°, inciso I, alinea “b”, da Lei Municipal n° 1.076/2021.

Art. 2° - Registre-se, Publique-se.
Ferreiros - PE, 15 de outubro de 2026.

LIDIANE TAVARES DE SANTANA E PONTES
Gerente de Previdéncia do FUMAP
Publicado por:
Aluizio Galdino Lima
Cadigo ldentificador:730AF6B8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORESTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO -CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 091/2026

CONTRATO N° 091/2026 - PROCESSO N° 033/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 015/2026 — CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de Floresta/PE. CNPJ: 10.113.736/0001-20 - OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA  AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI),
COMPREENDENDO LUVAS (LATEX, PVC, NITRILICAS,
TERMICAS E DE MALHA DE ACO), BOTAS DE BORRACHA
IMPERMEAVEIS E ANTIDERRAPANTES, MASCARAS DE
PROTECAO RESPIRATORIA (PFF1 E PFF2), OCULOS DE
SEGURANCA, AVENTAIS DE PVC E TOUCAS
DESCARTAVEIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE FLORESTA/PE.
CONTRATADO: WL NOGUEIRA DISTRIBUIDORA LTDA -
CNPJ N° 24.334.764/0001-81. VIGENCIA: - 12 meses — VALOR
GLOBAL: R$ 12.269,00 (doze mil duzentos e sessenta e nove reais) -
FUNDAMENTO: Lei 14.133/2021.

ROSANGELA DE MOURA MANICOBA NOVAES FERRAZ
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo Identificador:FF5633B2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FREI MIGUELINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI MIGUELINHO -
GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
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Processo n° 059/2026. ACC. PREGAO ELETRONICO (SRP) n°
024/2026, Aquisicdo. Homologacdo e Adjudicagdo do PREGAO
ELETRONICO (SRP) n° 024/2026, que teve como objeto:
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
DE EXPEDIENTE E PEDAGOGICO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
ADMINISTRACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE FREI MIGUELINHO - PE, por bem adjudicar e
homologar em favor das empresas: MAXCON CONSTRUCOES
COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
36.401.890/0001-90, com os lotes: 65 no valor total de R$ 4.599,20
(quatro mil e quinhentos e noventa e nove reais e vinte centavos).
FRANCRIS LIVRARIA E PAPELARIA LTDA, inscrita no CNPJ
n° 24.348.443/0001-36, com os lotes: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,
12,13, 16, 17, 18, 19, 23, 24, 25, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 38, 40,
41,43, 44, 45, 46, 48, 49, 51, 55, 60, 62, 64, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76,
77,78, 80, 81, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 99,
100, 101, 102, 103, 104, 108, 109, 110, 116, 117, 118, 121, 122, 123,
125, 126, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140,
143, 145, 147 no valor total de R$ 379.643,58 (trezentos e setenta e
nove mil e seiscentos e quarenta e trés reais e cinquenta e oito
centavos). SOUZA GRAFICA E TEXTIL LTDA, inscrita no CNPJ
n® 12.223.623/0001-02, com os lotes: 14, 15, 21, 22, 26, 28, 36, 37,
39, 42, 47, 50, 52, 53, 54, 56, 57, 58, 59, 61, 67, 68, 69, 79, 82, 98,
105, 106, 107, 111, 112, 113, 114, 115, 119, 120, 124, 127, 128, 141,
142, 144, 146 no valor total de R$ 78.418,33 (setenta e oito mil e
quatrocentos e dezoito reais e trinta e trés centavos).
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ n°® 40.876.269/0001-50, com os lotes: 20, 97
no valor total de R$ 2.681,10 (dois mil e seiscentos e oitenta e um
reais e dez centavos). UNICA SANEANTES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 43.392.983/0001-61, com os lotes: 63, 66 no valor total de
R$ 9.818,00 (nove mil e oitocentos e dezoito reais), totalizando um
valor global de R$ 475.160,21 (quatrocentos e setenta e cinco mil e
cento e sessenta reais e vinte e um centavos).

Frei Miguelinho/PE, 15 de outubro de 2026.

JOSE LINDONALDO DE FRANCA.
Prefeito.
Publicado por:
Marcio Furtunato de Souza
Cadigo Identificador: ABAE6B57

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GAMELEIRA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 50/2026

DECRETA  PONTO  FACULTATIVO  NAS
REPARTIGOES PUBLICAS MUNICIPAIS NO
DIA 30 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GAMELEIRA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Orgéanica Municipal e,

CONSIDERANDO que em 28 de outubro de 2026 se comemora o
Dia do Servidor Publico, instituido pelo art. 236 da Lei Federal n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990, data comemorativa em
homenagem ao servidor;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de transferir a
referida comemoracdo para a sexta-feira, dia 30 de outubro de 2026,
sem prejuizo da continuidade dos servigos publicos essenciais.

DECRETA:
Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no dia 30 de outubro de

2026, nas reparti¢des publicas municipais da Administragdo Direta e
Indireta, em substituicdo ao dia 28 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico. No dia 28 de outubro de 2026 (quarta-feira), o
expediente serd normal nas reparti¢des publicas municipais.

Art. 2°. O disposto no artigo anterior nao se aplica aos érgaos que
desenvolvam atividades que, por sua natureza ou em razdo do
interesse publico, tornem indispensavel a continuidade do servigo, a
exemplo das unidades de salde, de seguranca publica, de limpeza
urbana e de abastecimento de agua, sem prejuizo de outras, a juizo dos
respectivos dirigentes.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gameleira, em 14 de outubro de 2026.

LEANDRO RIBEIRO GOMES DE LIMA
Prefeito do Municipio de Gameleira
Publicado por:
Elissandra Karla Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:8C38AD5C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 475/2026

NOMEIA OS MEMBROS TITULARES E
SUPLENTES DA COMISSAO MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA — CMIPBF, INSTITUIDA PELO
DECRETO MUNICIPAL N° 48/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GAMELEIRA, Estado de
Pernambuco, LEANDRO RIBEIRO GOMES DE LIMA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica Municipal e em
conformidade com o art. 3° § 1° do Decreto Municipal n° 48, de 13
de outubro de 2026,

CONSIDERANDO as indicagdes dos representantes das areas de
Assisténcia Social, Educagdo e Saude constantes do Oficio n® 32/2026
— SDS, de 1° de outubro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes membros titulares e suplentes para
compor a Comissdo Municipal Intersetorial do Programa Bolsa
Familia— CMIPBF, instituida pelo Decreto Municipal n° 48/2026:

| — Representacdo da area de Assisténcia Social:

a) Titular: JONATHAN DIEGO RAMOS ALVES;
b) Suplente: ROSALIA ELLEM DE ARAUJO RODRIGUES.

Il — Representacdo da Secretaria Municipal de Educag&o:

a) Titular: DIOLEIDE CRISTINA DA SILVA;
b) Suplente: WILLAMIS JOSE DA SILVA.

111 — Representagdo da Secretaria Municipal de Saude:

a) Titular: SIMONE FEIJO DE BRITO;
b) Suplente: DANIELA FERREIRA DE AMORIM SILVA.

Art. 2° A coordenacgéo da Comissdo serd exercida por JONATHAN
DIEGO RAMOS ALVES, representante titular da area de Assisténcia
Social, substituido, em suas auséncias e impedimentos, pela respectiva
suplente, ROSALIA ELLEM DE ARAUJO RODRIGUES, nos
termos do art. 5° do Decreto Municipal n® 48/2026.

Art. 3° Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas
auséncias e impedimentos, com direito a voz e voto, assegurado um
Unico voto por representagdo. A substituicdo definitiva de membro
sera formalizada por nova portaria, mediante indicacdo do 6rgdo
representado.
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Art. 4° A Comissdo observard as competéncias, as regras de
funcionamento e as demais disposi¢cdes do Decreto Municipal n°
48/2026, devendo realizar sua reunido de instalagdo no prazo de 30
(trinta) dias contado da publicagdo desta Portaria e elaborar o primeiro
Plano de Acdo Intersetorial Municipal no prazo de 60 (sessenta) dias
contado de sua instalag&o.

Art. 5° Cabera a Secretaria responsavel pela area de Assisténcia
Social prestar o apoio administrativo e técnico a Comissdo,
competindo a gestdo municipal do Programa Bolsa Familia
providenciar o registro e a atualizacdo de sua composicdo no SigPBF
ou no sistema oficial que o substituir, nos termos do art. 8° do Decreto
Municipal n° 48/2026.

Art. 6° A participacdo na Comissdo sera considerada prestacdo de
servico publico relevante, sem remuneragéo adicional.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gameleira/PE, 15 de outubro de 2026.

LEANDRO RIBEIRO GOMES DE LIMA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elissandra Karla Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:81DF9E60

PREFEITURA MUNICIPAL DA GAMELEIRA
NOVO AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio n°. 024/2026; Pregdo Eletrénico n°. 010/2026;
Compras; Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
confecgdo e fornecimento de materiais gréficos, materiais de
comunicagdo visual, pecas personalizadas e materiais destinados a
premiagBes, incluindo criagdo de arte, impressdo, acabamento,
aplicacdo e/ou instalacdo, quando exigidos nas especificagdes,
destinados ao atendimento das necessidades das Secretarias
Municipais da Gameleira/PE. Valor estimado: Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos - R$ 48.696,60 (Quarenta e oito
mil, seiscentos e noventa e seis reais e sessenta centavos); Secretaria
Municipal de Cultura - R$ 81.908,80 (Oitenta e um mil, novecentos e
oito reais e oitenta centavos); Fundo Municipal de Educagdo - R$
55.113,40 (Cinquenta e cinco mil cento e treze reais e quarenta
centavos) e Fundo Municipal de Desenvolvimento Social - R$
22.308,40 (Vinte e dois mil, trezentos e oito reais e quarenta
centavos). Recebimento das propostas: Até 03/11/2026 as 09h00min
horas (horério oficial de Brasilia); Inicio da sessdo de disputa de
precos: 03/11/2026 as 10h00min horas (horéario oficial de Brasilia).
Edital na integra a disposicdo dos interessados através do site da Bolsa
Nacional de Compras — BNC: www.bnc.org.br e/ou no Portal
Nacional de Compras Publicas - PNCP. Informagdes complementares
através da BNC, fone/ WhatsApp: 42 3026-4550, e-mail:
contato@bnc.org.br, e/ou com 0 Pregoeiro, e-mail:
cpl.gameleirape@gmail.com, no horéario de 08h00min as 13h00min,
de segunda a sexta-feira.

Gameleira/PE, 15 de outubro de 2026

FERNANDA MARCIA COSTA SILVA SOUZA
Secretéria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Flavio Rocha de Moura Silva
Cddigo Identificador:81B27CBB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

AMSTT - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANCA,
TRANSITO E TRANSPORTES
AVISO RETOMADA DE SESSAO-PREGAO ELETRONICO N°
001/2026/AMSTT

A Pregoeira do Municipio de Garanhuns, no uso das suas atribuicdes,
em observancia ao disposto na Lei Federal n° 14.133/21,
COMUNICA aos participantes e demais interessados a
RETOMADA da sesséo do Processo Licitatorio N°
001/2026/AMSTT — Pregéo Eletronico N° 001/2026/AMSTT, cujo
objeto trata-se da Aquisicdo de equipamentos, materiais e acessorios
destinados a implantagdo do sistema de radiocomunicacdo VHF da
Guarda Municipal de Garanhuns, conforme condicdes, especificacdes
e quantitativos estabelecidos neste instrumento, visando atender as
necessidades operacionais da Autarquia Municipal de Seguranga,
Transito e Transporte — AMSTT. Data e Hora da Retomada
16/10/2026. Hora da Retomada: 10:15 hrs (Horario de Brasilia),
através do sistema BNC (bnccompras.com). Maiores informagdes na
sala da CPL, localizada na Rua Siqueira Campos, N° 56, Centro -
Garanhuns/PE.

Garanhuns, 15 de outubro 2026.

SAMARA FERREIRA PONTES
Pregoeira
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Caddigo ldentificador:2E24CF18

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
AVISO RETOMADA DE SESSAO-PREGAO ELETRONICO N°
018/2026

A Pregoeira do Municipio de Garanhuns, no uso das suas atribuicdes,
em observancia ao disposto na Lei Federal n° 14.133/21,
COMUNICA aos participantes e demais interessados a
RETOMADA da sessdo do Processo Licitatrio N° 036/2026 —
Pregdo Eletronico N° 018/2026, cujo objeto trata-se do Registro de
precos para eventual e futura aquisi¢do de ldmpadas de leds e outros
materiais elétricos para iluminagdo puablica no municipio de
Garanhuns/PE. Data e Hora da Retomada 16/10/2026. Hora da
Retomada: 15:30 hrs (Horario de Brasilia), através do sistema
BNC (bnccompras.com). Maiores informagdes na sala da CPL,
localizada na Rua Siqueira Campos, N° 56, Centro - Garanhuns/PE.

Garanhuns, 15 de outubro 2026.

SAMARA FERREIRA PONTES
Pregoeira
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cddigo ldentificador:D72507EF

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
PROCESSO LICITATORIO N° 039/2026/PMG-2 PREGAO
ELETRONICO N° 019/2026/PMG-2 AVISO DE
REPUBLICACAO

O MUNICIPIO DE GARANHUNS, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Infraestrutura, obras e Servigos Publicos, o
Sr. SINVAL RODRIGUES ALBINO, com base na a Lei Federal n°
14.133/21, de 01 de abril de 2021, Decreto Municipal n® 049, de 04 de
setembro de 2023, Lei n° 3918/2013 e demais legislagBes aplicaveis,
comunica a abertura do Processo Licitatério N° 039/2026/PMG -
Pregdo Eletronico N° 019/2026/PMG. MENOR PRECO POR
LOTE. Objeto: Contratacdo de empresa para Aquisicdo de
Brinquedos estilo playground, para Reforma do Parque Euclides
Dourado no municipio de Garanhuns/PE. Valor Global Estimado R$
542.461,00 (quinhentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e
sessenta e um reais), conforme descrito no edital e seus anexos.
Inicio do acolhimento das propostas: 16/10/2026 a partir das 09:30hs.
Local: Site https://bnccompras.com/ Limite para acolhimento das
propostas e abertura das propostas: 29/10/2026 as 09:30hs. Inicio da
sessao de disputa: 29/10/2026 as 10:30hs. Para todas as referéncias de
tempo sera observado o horéario de Brasilia (DF). Modo de disputa:
Aberto. A integra do edital podera ser obtida através do site acima, do
Portal da Transparéncia do municipio ou através do e-mail:
cplgaranhuns@gmail.com (solicitagBes/envio das 08h as 13h).
Informacdes na sala da Secretaria Executiva de ContratagGes Publicas,
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localizada na Rua Siqueira Campos, n® 56 Santo Antonio -
Garanhuns/PE. Informagdes complementares através da Bolsa
Nacional de Compras/BNC, Fone: (42) 3026- 4550, e-mail:
contato@bnc.org.br.

Garanhuns/PE, 15 de outubro de 2026.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretério de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:3EBB2131

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

Contrato Administrativo N° 032/2026- FMS. Contratacdo de empresa
para aquisicdo dos materias e insumos necessarios ao adequado
funcionamento do Nucleo de Producdo do Wolbachia, através da
Secretaria de Salde de Garanhuns. Contrato: J R DA SILVA
AZEVEDO, CNPJ: 46.140.191/0001-98. VALOR: R$ 6.903,20,
Vigéncia: 13/10/2026 a 13/12/2026.

CATARINA FABIA TENORIO FERRO.
SECRETARIA DE SAUDE.

Garanhuns, - 15/10/2026.
Publicado por:
Caroline Cordeiro de Barros Duarte
Cédigo Identificador:B885439B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

Contrato Administrativo N° 033/2026- FMS. Contratacdo de empresa
para aquisicdo dos materias e insumos necessarios ao adequado
funcionamento do Ndcleo de Produgdo do Wolbachia, através da
Secretaria de Saude de Garanhuns. Contrato: R DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E LOGISTICA LTDA, CNPJ:
32.929.561/0001-66. VALOR: R$ 45.309,12, Vigéncia: 13/10/2026 a
13/12/2026.

CATARINA FABIA TENORIO FERRO.
SECRETARIA DE SAUDE.

Garanhuns, - 15/10/2026.
Publicado por:
Caroline Cordeiro de Barros Duarte
Cadigo ldentificador: AOD4C637

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 159/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 156/2025

DISPENSA N° 039/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 159/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Cessdo de Uso
de Sistema Integrado de Gestdo Tributaria, visando a modernacdo dos
procedimentos de atendimento ao contribuinte e cobranca das receitas
préprias da Prefeitura Municipal da Gléria do Goita, Estado de
Pernambuco, por um periodo de 12 (doze) meses, incluindo os
servicos de conversdo de dados, instalacdo, configuracéo,
hospedagem, manutencdo do sistema, assessoria no processo de
implantagdo, treinamento dos usuarios.

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Gestdo de Finangas.
GESTOR/SECRETARIO (A): André Luis Tenério da Cruz.
CONTRATADO (A): TRIBUTUS INFORMATICA LTDA, inscrita
com CNPJ n° 05.605.752/0001-08

PRAZO DE VIGENCIA:

1) Prazo de vigéncia do contrato: A vigéncia do contrato tera duragéo
de 12 (doze) meses, com prorrogacdo por até 60 (sessenta) meses,
conforme arts. 106 da lei 14.133/2021.
VALOR CONTRATADO: O valor total do presente contrato é de R$
27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais), conforme proposta da
CONTRATADA adjudicada pelo CONTRATANTE.
DATA DA ASSINATURA: 13/08/2025
Publicado por:
Paula Roberta de Souza Barboza
Cédigo Identificador:79F65305

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 172/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 154/2025
DISPENSA N° 037/2025
EXTRATO DE CONTRATO N° 172/2025
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE DISPONIBILIZACAO
DE LINK DEDICADO VIA FIBRA OPTICA E LINK DE DADOS
MOVEIS, INCLUINDO INSTALACAO E SUPORTE TECNICO
PARA A PREFEITURA, FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS
SOCIAIS, DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E JUVENTUDE E
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GLORIA
DO GOITA.
CONTRATANTE: PREFEITURA, SECRETARIA DE POLITICAS
SOCIAIS, DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E JUVENTUDE E
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GLORIA DO
GOITA.
GESTOR/SECRETARIO (A): MAYANNE RUTH DE OLIVEIRA.
CONTRATADO (A): E. J. MACHADO DE SOUSA E CIA LTDA-
ME, inscrita no CPF sob o n° 07.901.138/0001-00
PRAZO CONTRATUAL: Na execugdo do presente instrumento,
serdo observados os seguintes prazos: 1) Prazo de Execucéo: a contar
da data do recebimento da Ordem de Servico expedida pela
CONTRATANTE.
I1) Prazo de vigéncia do contrato: 12 (doze) meses contado a data
da assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
VALOR CONTRATADO: O valor total do presente contrato é de
R$ 42.000,00 (Quarenta e dois mil reais), conforme proposta da
CONTRATADA adjudicada pelo CONTRATANTE.
DATA DA ASSINATURA: 26/08/2025
Publicado por:
Paula Roberta de Souza Barboza
Cadigo Identificador:E0A68D96

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 181/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 172/2025
DISPENSA N° 047/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 181/2025
OBJETO: CONTRATACAO DE
FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PANIFICADOS, DESTINADOS AOS  PACIENTES E
SERVIDORES QUE SAO ATENDIDOS NA UNIDADE MISTA
MARIA GAIAO GUERRA — UMMGG NO MUNICIPIO DE
GLORIA DO GOITA/PE.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
GESTOR/SECRETARIO (A): SIMONE CHAVES LIMA
FERREIRA.

CONTRATADO (A): KATIA C DIAS CARVALHO, inscrita no
CPF sob 0 n® 17.064.488/0001-13

PRAZO CONTRATUAL: Na execucdo do presente instrumento,
serdo observados os seguintes prazos: 1) Prazo de Execucdo: a contar
da data do recebimento da Ordem de Servico expedida pela
CONTRATANTE.

I1) Prazo de vigéncia do contrato: 12 (doze) meses contado a data
da assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
VALOR CONTRATADO: O valor total do presente contrato é de
R$ 45.000,00 (Quarenta e cinco mil), conforme proposta da
CONTRATADA adjudicada pelo CONTRATANTE.

DATA DA ASSINATURA: 09/09/2025

EMPRESA PARA
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Publicado por:
Paula Roberta de Souza Barboza
Cédigo Identificador:7D747E3B

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO 012/2026

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo Administrativo N°: 012/2026. Dispensa N°:012/2026.
Objeto: Contratacdo de empresa ou profissional especializado para
prestacdo de servigos de aulas de hidroginastica, em piscina localizada
dentro do Municipio, destinadas as pessoas idosas participantes do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV do
Municipio de Gléria do Goitd/PE. Fundamento Legal: Lei Federal n°
14.133/21.  Autorizagdo:  Secretaria de  Politicas  Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude do Municipio de Gléria do
Goitd/PE. Ratificacdo: 07 de outubro de 2026.

NAZARE MARIA MARTINS DE SANTANA.
Secretaria de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e
Juventude.
Publicado por:
Paula Roberta de Souza Barboza
Cadigo ldentificador:BF9F35DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - ADESAO 006/2025

Extrato de Termo Aditivo - Adesédo 006/2025

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 262/2025
Processo Administrativo: 210/2025
Adeséo: 006/2025
Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e CJ
CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico comum de
engenharia, de natureza continuada, para manutengdo predial
preventiva e corretiva, com fornecimento de materiais, e sob
demanda, a fim de reparar e manter o estado de conservagdo das
instalagBes fisicas e garantir a continuidade do servigo da educacdo
das escolas e creches municipais do Municipio de Gldria do Goita -
PE, mediante o oferecimento do maior percentual de desconto sobre a
tabela SINAPI onerada marco de 2025, conforme condicfes e
especificagbes contidas no termo de referéncia e seus adendos.
Objetivo do Aditivo: o presente instrumento tem por objetivo a
SUPLEMENTAGCAO dos itens 1.0 do contratado n° 262/2025, no
percentual de 50% (cinquenta por cento), com repercussao financeira
de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), ajustada o valor
originalmente contratado para o montante de R$ 2.250.000,00 (dois
milhdes, duzentos e cinquenta mil reais)
Amparo Legal: art. 125 da Lei Federal de Licitagfes n° 14.133/2021.
Data da assinatura: 02 de agosto de 2026
Publicado por:
Paula Roberta de Souza Barboza
Cddigo Identificador: AC3C69F6

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - CREDENCIAMENTO
001/2022

Extrato de Termo Aditivo — Credenciamento 001/2022

Extrato do 5° Termo Aditivo ao Contrato n® 045/2022

Processo Administrativo: 002/2022

Credenciamento: 001/2022

Inexigibilidade: 001/2022

Partes: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e MEDHELP
SERVICOS EM SAUDE LTDA

Objeto: credenciamento de pessoas juridicas de direito privado,
preferencialmente sem fins lucrativos, interessadas em prestar
servigos de assisténcia especializada a satde, de forma complementar,

para atendimento da demanda existente no municipio de Gléria do
Goité.

Amparo Legal: O presente Termo Aditivo fundamenta-se legalmente
no Inciso I1, do Art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93.

Do Prazo:O Presente Termo Aditivo tera sua vigéncia de prazo
prorrogado pelo periodo de 277 (duzentos e setenta e sete) dias
corridos, estendendo seus efeitos para até o dia 05/10/2026.

Publicado por:
Paula Roberta de Souza Barboza
Cédigo Identificador:3FC86CBD

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RATIFICACAO DE DISPENSA 012/2026

Gléria do Goita - PE, 07 de Outubro de 2026.
PORTARIA N° DV 00012/2026 — 01

A SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS,
DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E JUVENTUDE DA FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GLORIA DO
GOITA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

RATIFICAR o procedimento de Dispensa de Licitagdo n°
DV00012/2026, que objetiva: Contratagdo de empresa ou profissional
especializado para prestacdo de servigos de aulas de hidroginastica,
em piscina localizada dentro do Municipio, destinadas as pessoas
idosas participantes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV do Municipio de Gléria do Goita/PE; com base nos
elementos constantes da exposi¢do de motivos correspondente, a qual
sugere a contratacdo de:

EMPRESA: IPE INTENCIONALIDADE
EDUCACIONAL LTDA.

CNPJ N° 64.202.060/0001-70

Item(s): 1.

Valor Global: R$ 61.440,00 (sessenta e um mil e quatrocentos e
quarenta reais)

PEDAGOGICA

Publique-se e cumpra-se.

NAZARE MARIA MARTINS DE SANTANA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Paula Roberta de Souza Barboza
Cadigo lIdentificador:4EB60133

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA - CQMISSAO DE
LICITACAO E CONTRATACAO PUBLICA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2026
DISPENSA ELETRONICA PARA REGISTRO DE PRECOS N°
007/2026

ORGAO GERENCIADOR: Céamara Municipal de Goiana/PE,
inscrita no CNPJ n° 11.408.655/0001-10.

FORNECEDOR REGISTRADO: PROMOVE SST LTDA, inscrita
no CNPJ n° 60.946.303/0001-23.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para realizacdo, sob demanda, de exames
médicos ocupacionais, abrangendo exames admissionais, periddicos,
demissionais, de retorno ao trabalho e de mudanga de risco
ocupacional, com emissdo dos respectivos Atestados de Salde
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Ocupacional — ASOs, destinados ao atendimento das necessidades da
Céamara Municipal de Goiana/PE.

QUANTITATIVO ESTIMADO: 400 (quatrocentos) exames.
VALOR UNITARIO REGISTRADO: R$ 40,00 (quarenta reais).
VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 16.000,00 (dezesseis mil
reais).

VIGENCIA: 01 (um) ano, contado da data de assinatura, podendo ser
prorrogada por igual periodo, observadas as condicdes legais.

DATA DA ASSINATURA: 08 de outubro de 2026.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e
Resolugdes n° 1.665/2025 e n° 1.674/2026 da Camara Municipal de
Goiana/PE.

Goiana/PE, 08 de outubro de 2026.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Goiana
Publicado por:
Jaciele Souza Dos Santos
Cadigo Identificador: ADEF7A28

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
GOIANA - GOIANAPREVI
RESOLUCAO 001/2026

INSTITUI O CODIGO DE ETICA DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE GOIANA — GOIANAPREVI, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO DELIBERATIVO DO GOIANAPREVI -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE GOIANA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo municipal
que rege o Instituto;

CONSIDERANDO os principios que regem a Administragéo Publica
previstos no art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da governanca,
da integridade, da transparéncia e da responsabilidade na gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

CONSIDERANDO a importancia de consolidar padrdes éticos de
conduta aplicaveis aos conselheiros, membros de comités, servidores,
colaboradores e demais agentes que atuam no ambito do
GOIANAPREVI;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Codigo de Eticp das Relag6es Interpessoais do
GOIANAPREVI, na forma do Anexo Unico desta Resolugéo.

Art. 2° O Codigo de Etica aplica-se a todos os colaboradores
vinculados ao GOIANAPREVI, nos termos de sua abrangéncia
definida no Anexo Unico.

Art. 3° O Controle Interno sera responsavel pela aplicacdo do Codigo
de Etica, encarregando-se de sua difusdo entre os colaboradores do
GOIANAPREVI.

Art. 4° O Codigo de Etica devera ser amplamente divulgado, inclusive
no sitio eletrénico oficial do GOIANAPREVI, e apresentado aos
novos colaboradores no momento de seu ingresso, mediante
assinatura do Termo de Ciéncia e Responsabilidade.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Goiana — PE, 15 de outubro de 2026.

OLGA LUIZA DE SENA TAVARES
Presidente do Goianaprevi

MARIA DO CARMO DA NOBREGA GERMANO
Presidente do Conselho Deliberativo

RESOLUCAO N° 001/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026
ANEXO UNICO

CODIGO DE ETICA
DAS RELACOES INTERPESSOAIS DO GOIANAPREVI

PREAMBULO

O Cédigo de Etica expressa a missdo, os valores e a cultura do
GOIANAPREVI e define as agdes que norteiam a conduta ética e
profissional de seus servidores, para garantir a eficiéncia dos servi¢os
que presta. Reafirma o compromisso do Instituto com uma atuacdo
responsavel, transparente e sustentavel, tendo como principal pilar a
credibilidade e a legalidade.

Toda atuagdo do corpo funcional do GOIANAPREVI deve se dar em
estrita observancia as leis que regem o Instituto, bem como as suas
normas proprias de convivéncia social e profissional, dentro de
principios éticos.

O desconhecimento deste Codigo ndo sera considerado como
justificativa para desvios éticos e de conduta quando as leis ja
existentes assim os definem. Sua leitura e plena compreensdo,
contudo, sdo tarefas essenciais para a prestacdo dos servigos e a
execucdo de todas as atividades do GOIANAPREVI.

Diante da impossibilidade de serem previstas todas as situagdes em
que o corpo funcional possa ser confrontado com questfes éticas,
todos sdo responsaveis por esses riscos, devendo agir sempre de modo
proativo e integro.

Este Codigo constitui fator de seguranga tanto para o administrador
publico quanto para os servidores, norteando seu comportamento e
protegendo-os de acusag¢des infundadas.

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS

Art. 1° O C6digo de Etica do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Goiana — GOIANAPREVI busca construir altos
padrdes de ética e conduta profissional em sua gestao e administragdo,
reafirmando sua postura transparente e seu compromisso com uma
atuacdo responsavel.

Art. 2° S0 objetivos especificos deste Codigo de Etica:

| - publicar as normas éticas que regem a conduta dos agentes
publicos e colaboradores diretos do GOIANAPREVI;

Il - assegurar a0 GOIANAPREVI uma dindmica que preserve sua
imagem e seu funcionamento, mediante a padroniza¢do de normas de
conduta a serem seguidas;

Il - estabelecer regras béasicas acerca de conflitos de interesses e
restricdes as atividades profissionais, fazendo sempre prevalecer a
supremacia do interesse publico sobre o privado.

CAPITULO Il - DA ABRANGENCIA

Art. 3° Este Codigo é aplicavel a todos os colaboradores vinculados ao
GOIANAPREV/I, incluindo:

I - os 6rgdos colegiados do GOIANAPREVI, compreendidos os
membros dos Conselhos Fiscal e Deliberativo e do Comité de
Investimentos;

11 - servidores publicos efetivos, cedidos, temporarios ou ocupantes de
cargos em comissao;

111 - estagidrios e aprendizes;

IV - prestadores de servico terceirizado, em carater permanente,
temporario ou excepcional.

CAPITULO Il - DA MISSAO, VISAO E VALORES

Art. 4° Os agentes publicos colaboradores do GOIANAPREVI devem
observar 0s principios da legalidade, finalidade, motivacdo,

www.diariomunicipal.com.br/amupe 59



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, seguranca juridica,
interesse publico e eficiéncia, além de pautar sua conduta com
honestidade, zelo, decoro, urbanidade, assiduidade, responsabilidade,
transparéncia, economicidade e neutralidade politico-partidaria e
ideoldgica.

Art. 5° A missdo do GOIANAPREVI é garantir aos segurados e
dependentes uma assisténcia humanizada, com gestdo transparente
dos ativos, buscando gerar o equilibrio atuarial.

Art. 6° A visdo do GOIANAPREVI é ser reconhecido, interna e
externamente, por todos os interessados ou ndo, pela garantia da
qualidade no atendimento, disseminando a boa cultura previdenciaria,
que é a garantia da prote¢do dos segurados e de seus dependentes.

Aurt. 7° Sdo valores inerentes a cultura do GOIANAPREVI:
| - respeito e responsabilidade;

Il - organizacéo e modernidade;

111 - ética e transparéncia;

IV - cooperacéo e compromisso;

V - efetividade e sustentabilidade.

CAPITULO IV — DAS NORMAS DE CONDUTA

Art. 8° E dever do colaborador do GOIANAPREVI:

I - conhecer e aplicar as normas de conduta ética, exercer juizo
profissional independente, mantendo imparcialidade no tratamento
com o publico e com os demais agentes;

Il - informar imediatamente a diretoria competente todo e qualquer ato
ou fato contrdrio ao interesse publico de que tenha tomado
conhecimento em razdo do cargo ou funcéo;

Il - agir de forma clara e transparente, evitando a pratica de atos
ambiguos e contraditorios;

IV - zelar pela valorizacdo de sua atividade profissional, pelo
ambiente de trabalho e pelo aperfeicoamento das agbes do
GOIANAPREVI;

V - desempenhar com imparcialidade suas atribuicdes, repelindo
qualquer tipo de ingeréncia que represente forma de intimidacéo,
tréfico de influéncia, parcialidade, suborno ou extorsdo e que interfira,
direta ou indiretamente, em sua autonomia profissional;

VI - usar sistemas, informagles e equipamentos de informética para
os fins institucionais a que se destinam;

VII - cooperar com os 6rgdos de controle interno e externo;

VIII - priorizar o atendimento a idosos, gestantes e pessoas com
deficiéncia, bem como aos casos que demandem urgéncia em face de
risco de lesdo a direitos fundamentais do cidad&o.

CAPITULO V — DAS PROIBICOES

Art. 9° Ao agente colaborador do GOIANAPREVI é proibido:

| - usar o cargo, emprego ou fungdo, ou bens do GOIANAPREVI,
para obter qualquer vantagem indevida, para si ou para outrem;

I - exercer qualquer espécie de comércio entre 0os companheiros de
trabalho nas dependéncias da Administracdo Publica;

Il - usar carteira funcional ou identificar-se como servidor, fora do
exercicio de suas atribui¢cbes, com o propoésito de obter favores,
benesses ou vantagens de ordem pessoal;

IV - usar artificios para prolongar a resolugdo de uma demanda ou
dificultar o exercicio regular de direito por qualquer pessoa, inclusive
negando-se a protocolar qualquer pedido sob qualquer pretexto;

V - exercer atividade privada incompativel com as restrigGes
aplicaveis ao cargo, emprego ou funcao;

VI - apresentar-se ao servi¢o sob efeito de substancias entorpecentes
ou alucinégenas, sem prescricdo médica, ou em estado de embriaguez;
VII - divulgar ou propiciar a divulgagdo, sem autorizagéo do titular da
Diretoria a qual esteja subordinado, de qualquer fato da
Administracdo de que tenha conhecimento em razdo do servico,
ressalvadas as informacdes de carater publico, assim definidas por
determinacdo normativa;

VIII - retirar da reparticdo puablica, sem estar legalmente autorizado,
qualquer documento, livro ou bem pertencente ao patriménio publico;
IX - manter atitude que discrimine pessoas com as quais mantenha
contato profissional ou em atendimento ao publico, em fungéo de cor,
sexo, crenca, origem, classe social, idade ou incapacidade fisica;

X - receber presentes ou qualquer tipo de benesse de contribuintes,
fornecedores ou usuarios do servico publico, excetuados brindes
distribuidos ao publico em geral a titulo de propaganda ou divulgagao
habitual;

X1 - coagir ou aliciar subordinados com objetivo de natureza politico-
partidaria.

CAPITULO VI — DAS NORMAS PARA CONTRATACOES DE
BENS E SERVICOS

Art. 10. Nos processos de contratagdo de terceiros, 0s agentes devem
atuar com isonomia, cumprindo as normas sem favorecer ou
prejudicar qualquer concorrente, de forma que nenhum procedimento
possa ser interpretado como tendencioso, colocando sob suspeicdo
decisdo ou adjudicacdo de contrato.

§ 1° S&o vedadas preferéncias ou outros interesses de ordem pessoal
que interfiram, ou possam interferir, na fiscalizagdo do cumprimento
de prazos e acordos de niveis de servico, na adogdo de medidas
corretivas e na aplicacdo das sanc¢des contratuais previstas.

§ 2° As normas para contratacdo em carater tempordrio devem
obedecer ao estabelecido em lei, devendo cada contrato firmado
conter declaragdo de ciéncia do fornecedor acerca deste Codigo de
Etica, ao qual estara sujeito e se comprometera a cumpri-lo.

CAPiTULO~VII — DA CONFIDENCIALIDADE DAS
INFORMAGCOES

Art. 11. A informagdo confidencial s6 podera ser utilizada para fins
profissionais, com observancia dos seguintes critérios:

I - é proibida a divulgacéo de informagdo confidencial a terceiros ou a
profissionais ndo envolvidos e/ou ndo autorizados a recebé-la;

Il - apenas fontes autorizadas podem falar com a imprensa em nome
do GOIANAPREVI;

Il - é vedada a divulgagdo ou o uso de informagéo privilegiada por
qualquer profissional ligado ao GOIANAPREVI, seja em beneficio
préprio ou de terceiros, ainda que apds seu desligamento do cargo ou
fungdo;

IV - todos os que tenham acesso aos sistemas de informacdo do
GOIANAPREVI sdo responsaveis pelas precaucdes necessarias contra
0 acesso ndo autorizado, devendo salvaguardar as senhas de uso
individual e outros meios de acesso a sistemas e documentagdes.

CAPITULO VIII - DAS PENALIDADES

Art. 12. O descumprimento das normas deste Codigo de Etica
sujeitard os agentes as penalidades previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio, com apuracéao realizada nos
moldes do referido ato normativo, além das san¢des de natureza penal,
civil e administrativa cabiveis.

CAPITULO IX — DA VIGENCIA

Art. 13. O Controle Interno sera responsavel pela aplicacdo deste
Codigo, encarregando-se de sua difusdo entre os colaboradores do
GOIANAPREVI.

Art. 14. Este Cadigo de Etica sera publicado, apés aprovacio pelo
Conselho Deliberativo, no sitio institucional do GOIANAPREVI.

Goiana — PE, 15 de outubro de 2026.

OLGA LUIZA DE SENA TAVARES
Presidente do Goianaprevi

MARIA DO CARMO DA NOBREGA GERMANO
Presidente do Conselho Deliberativo
Publicado por:
Gustavo Wallace Candido da Silva
Cadigo Identificador:07512306
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANITO
LEI N° 533 DE 17 DE ABRIL DE 2026. INSTITUI O PLANO
MUNICIPAL DE METAS PARA O ENFRENTAMENTO
INTEGRADO AO FEMINICIDIO E A VIOLENCIA CONTRA
AS MULHERES NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
GRANITO/PE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N°533 DE 17 DE ABRIL DE 2026.

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE METAS
PARA O ENFRENTAMENTO INTEGRADO AO
FEMINICIDIO E A VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
GRANITO/PE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

GEORGE WASHINGTON PEREIRA ALENCAR, Prefeito do
Municipio de Granito, Estado de Pernambuco, no uso das suas
atribuices legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e que sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Granito/PE, o
Plano Municipal de Metas para o Enfrentamento Integrado ao
Feminicidio e a Violéncia contra as Mulheres, em conformidade com
a Lei Federal n° 14.899/2024.

§ 1° O Plano constitui instrumento permanente de planejamento
estratégico, gestdo e avaliagdo das politicas publicas voltadas a
prevencdo, enfrentamento e erradicacdo da violéncia contra as
mulheres.

§ 2° O Plano tera carater transversal, intersetorial e estruturante,
orientando a atuagdo integrada dos oOrgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal.

8§ 3° Para os fins desta Lei, considera-se violéncia contra as mulheres
qualquer acdo ou omissdo baseada no género que cause morte, lesdo,
sofrimento fisico, sexual, psicoldgico, moral ou patrimonial.

CAPITULO I i
DOS OBJETIVOS, PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 2° Sdo objetivos do Plano:

I — prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia contra as
mulheres, com prioridade para a prevencao do feminicidio;

Il — fortalecer a rede municipal de prote¢do e atendimento as
mulheres em situagdo de violéncia;

111 — promover a integracéo intersetorial das politicas pablicas;

1V — assegurar a efetividade dos direitos humanos das mulheres;

V —reduzir os indices de violéncia de género no territorio municipal;
VI — fomentar politicas de prevencdo nas escolas e comunidades
rurais e urbanas do Municipio.

Art. 3° O Plano observara os seguintes principios:
| — dignidade da pessoa humana;

11 — igualdade de género e ndo discriminacéo;

111 — interseccionalidade;

IV — transversalidade das politicas publicas;

V — prevencéo da violéncia;

VI — participacéo social;

V11 — transparéncia e controle social.

Art. 4° Constituem diretrizes do Plano:

I — articulagdo interinstitucional entre Poder Executivo, Poder
Legislativo, Ministério Pablico, Judiciario e sociedade civil;

Il — territorializacdo das acOes, considerando as especificidades
urbanas e rurais do Municipio de Granito;

111 — fortalecimento e qualificagdo dos servicos especializados;

IV — formagéo continuada dos profissionais da rede de atendimento;
V — promogdo da autonomia econdmica das mulheres;

VI — produgdo, sistematiza¢do e qualificacdo de dados sobre violéncia
de género.

CAPITULO 111
DA VIGENCIA E ESTRUTURA

Art. 5° O Plano tera vigéncia de 10 (dez) anos, com revisdes
obrigatérias a cada 2 (dois) anos, mediante relatério técnico de
avaliacéo.

Art. 6° O Plano devera conter, no minimo:

| — diagnéstico situacional da violéncia contra as mulheres no
Municipio;

11 — definicdo de objetivos estratégicos e metas mensuraveis;

111 — indicadores de monitoramento e avaliag&o;

1V — definicdo de competéncias institucionais;

V — cronograma de implementacéo;

VI — mecanismos de avaliagdo periddica;

V11 — estratégias de transparéncia publica.

CAPITULO IV
DA GOVERNANCA

Art. 7° A coordenacdo do Plano caberd ao 6rgdo municipal
responsavel pelas politicas publicas para as mulheres.

Parégrafo tnico. Compete ao 6rgdo coordenador:

| — articular os 6rgdos e entidades envolvidos;

11 — acompanhar a execucédo das metas;

11 — consolidar dados e elaborar relatérios anuais;

IV — promover capacitagdo continuada da rede de atendimento.

Art. 8° O Poder Executivo podera instituir instancia intersetorial de
governanca para acompanhamento do Plano, assegurada a
participacéo da sociedade civil organizada.

CAPITULO V
DO MONITORAMENTO E TRANSPARENCIA

Art. 9° O Plano sera objeto de monitoramento continuo e avaliagéo
periddica.

Paréagrafo Unico. O Poder Executivo publicard relatérios anuais
contendo:

| — evolugdo das metas;

Il — indicadores de desempenho;

111 — execugdo orcamentaria;

IV — recomendac@es de aperfeicoamento.

Art. 10. Serd assegurada transparéncia ativa, mediante:
| — divulgacéo em portal eletronico oficial;

11 — disponibilizacéo de dados em formato aberto;

111 — realizacdo de audiéncias publicas;

IV — publicacgdo de painéis de indicadores.

CAPITULOVI
DA ARTICULAGAO E FINANCIAMENTO

Art. 11. O Plano deveré estar alinhado:

I — as politicas nacionais e estaduais de enfrentamento a violéncia
contra as mulheres;

11 — ao Plano Plurianual (PPA);

111 — a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

IV —a Lei Orgamentéria Anual (LOA).

Art. 12. A execucdo do Plano observard a disponibilidade
orcamentaria e podera ser financiada por:

| — recursos proprios do Municipio;

Il — transferéncias intergovernamentais;

111 — convénios e termos de cooperagao;

1V — fundos municipais;

V — emendas parlamentares.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até
120 (cento e vinte) dias, contados da data de sua publicacéo.
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Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Granito-PE, 17 de abril de 2026.

GEORGE WASHINGTON PEREIRA ALENCAR
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANITO-PE

Matéria publicada no mural de avisos da sede da Prefeitura
Municipal de Granito (PE), no dia 17/04/2026, atendendo as
disposigoes do Art. 97,1, “b” da CE/PE.

Dou fé,

Publicado por:
Mikaelly Ramos Barros
Cadigo Identificador:585BB487

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRAVATA

GERENCIA DE LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO - PL 183/2026 - PE 052/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 183/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 052/2026 — Objeto: FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECO NO FORNECIMENTO PARCELADO
DE MEDICAMENTOS INJETAVEIS PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO, A FIM DE ATENDER AS
NECESSIDADES DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO (CAF), PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, CONFORME AS ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA, ANEXO I, DO EDITAL. Valor Méaximo Estimado:
R$ 4.916.492,88 (quatro milhdes, novecentos e dezesseis mil,
quatrocentos e noventa e dois reais e oitenta e oito centavos. Portal:
www.bnc.org.br Inicio de Acolhimento de proposta: 16/10/2026 as
08:30. Abertura de Propostas: 29/10/2026 as 08:30. Disputa de
Precos: 29/10/2026 as 09:30. Demais informagfes encontram-se &
disposigdo dos interessados atravées do e-mail: cpl@gravata.pe.gov.br.

Gravatd, 15 de outubro de 2026.

VICTOR HUGO DE MENEZES
Pregoeiro - PMG
Publicado por:
Victor Hugo de Menezes
Cédigo Identificador:79E39CF6

PREFEITURA DE GRAVATA - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA 50/2026 SECRETARIA DE EDUCAGAO -
TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA 047/2026 DA
SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA N° 050, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

A SECR,ETARIA EXECUTIVA DE EDUCACAO DE
GRAVATA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes
conferidas pela Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n°
3.894/2022,

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 047, de 09 de
outubro de 2026, publicada no Diario Oficial da AMUPE no dia 13 de
outubro de 2026, em razdo de erro material identificado no contetdo.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gravatg, 15 de outubro de 2026.

MARIA DA PAZ DOS SANTOS
Secretaria Executiva de Educagao

Publicado por:
Arthur Emanuel Dos Santos Silva
Cédigo Identificador:9D444400

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 043/2026

EMENTA: DispGe sobre o valor nominal, os limites
para aquisi¢do antecipada e o percentual de desconto
incidente sobre os créditos eletronicos do Sistema de
Estacionamento Rotativo Pago — Zona Azul Digital
do Municipio de Gravata.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para planejar,
regulamentar, operar e fiscalizar o transito e o estacionamento de
veiculos em vias e logradouros publicos;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 030/2025,
que regulamenta a politica geral de utilizagdo do Sistema de
Estacionamento Rotativo Pago, denominado “Zona Azul Digital
Gravata”,;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a aquisicéo
antecipada de créditos eletronicos pelas empresas credenciadas para
sua distribuicdo e comercializacdo por meio de Aplicativo — APP e
Pontos Fisicos de Distribuicdo e Venda — PFDVSs;

CONSIDERANDO que a remuneragdo das DISTRIBUIDORAS
credenciadas ocorrera mediante desconto incidente sobre o valor
nominal dos créditos eletrdnicos adquiridos antecipadamente, sem
qualquer 6nus direto para o Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar uniformidade,
transparéncia e controle na comercializacdo dos créditos eletrénicos
do Estacionamento Rotativo;

RESOLVE:

Art. 1° Este Decreto regulamenta os limites aplicaveis a aquisicéo
antecipada de créditos eletronicos pelas distribuidoras credenciadas e
fixa o percentual de desconto correspondente a remuneracdo pelos
servicos de intermediacdo, distribuicdo e comercializa¢do no Sistema
Zona Azul Digital Gravata.

Art. 2° Para fins de célculo do valor nominal dos créditos eletronicos,
serdo observados o0s precos publicos por hora de utilizagdo
estabelecidos no Decreto Municipal n° 030/2025:

I — R$ 2,00 (dois reais) para automoveis;
Il — R$ 1,00 (um real) para motocicletas; e
111 - R$ 5,00 (cinco reais) para caminhges.

§ 1° Os valores previstos neste artigo correspondem ao prego publico
devido pelo usuério final, observadas as categorias de veiculos, os
periodos de permanéncia, os setores e as demais condicOes
estabelecidas no Decreto Municipal n® 030/2025.

§ 2° E vedada & DISTRIBUIDORA ou ao PFDV a cobranca de valor
superior ao preco publico regulamentado, inclusive mediante taxa de
conveniéncia, tarifa de servi¢o ou qualquer outro acréscimo cobrado
do usuério final.

§ 3° Eventual alteragdo dos pregos publicos estabelecidos no Decreto
Municipal n° 030/2025 serd automaticamente observada nas
operac0es realizadas ap6s a entrada em vigor do ato modificador, sem
prejuizo da manutengdo do percentual de desconto previsto neste
Decreto, salvo determinagdo expressa em sentido contrério.

Art. 3° Os créditos eletronicos deverdo ser adquiridos
antecipadamente pelas distribuidoras credenciadas diretamente do
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Municipio de Gravata, por meio do Sistema de Gestdo do Rotativo
Digital.

§ 1° Cada operacéo deverd observar os seguintes limites:

| — quantidade minima de 5.000 (cinco mil) créditos eletronicos;

Il — quantidade maxima de 50.000 (cinquenta mil) créditos
eletronicos; e

Il — as aquisicOes intermediérias deverdo ser realizadas em multiplos
de 5.000 (cinco mil) créditos eletrdnicos.

§ 2° Os limites estabelecidos neste artigo aplicam-se individualmente
a cada operacdo, ndo impedindo a realiza¢do de novas aquisi¢des pela
DISTRIBUIDORA CREDENCIADA, conforme sua necessidade.

§ 3° A aquisicdo deverd identificar a categoria de veiculo a qual se
destinam os créditos, para fins de aplicacdo do respectivo valor
nominal e de controle pelo Sistema de Gestdo do Rotativo Digital.

Art. 4° Sobre o valor nominal total dos créditos eletrdnicos adquiridos
antecipadamente sera aplicado o desconto de 13% (treze por cento)
para aquisicdo de Créditos e comercializacdo via Aplicativo (App) e
de 23% (vinte e trés por cento) para aquisi¢do e comercializagao via
Pontos Fisicos de Venda (PFDV), correspondente a remuneracdo da
DISTRIBUIDORA pelos servigcos de intermediacdo, distribuicdo e
comercializagdo.

§ 1° O percentual previsto no caput sera aplicado aos créditos
destinados & comercializacéo por meio:

I —do Aplicativo — APP; e
Il — dos Pontos Fisicos de Distribuicdo e Venda — PFDVs.

§ 2° A remuneragdo prevista no caput do Art. 4° serd satisfeita
mediante abatimento e compensacdo no préprio ato de aquisi¢do dos
créditos, de modo que a DISTRIBUIDORA recolherd ao Municipio o
valor liquido correspondente a 87% (oitenta e sete por cento) quanto a
aquisicdo para app e 77% (setenta e sete por cento) quanto a aquisi¢do
para comercializacdo para PFDV, do valor nominal do lote adquirido.

§ 3° A DISTRIBUIDORA devera emitir Nota Fiscal de Servicos
Eletronica — NFS-e correspondente ao valor bruto da remuneracdo
auferida na operagdo, calculado mediante a aplicacdo dos percentuais
previstos no Art. 4° sobre o valor nominal total dos créditos
adquiridos, observada a legislacdo tributaria aplicavel. A NFS-e
deverd conter, no minimo:

I — o0 nimero do Termo de Credenciamento;

Il — a quantidade e o valor nominal dos créditos adquiridos;

111 — o percentual de remuneragdo aplicado;

IV — o valor bruto da remuneragéo; e

V — a identificacdo da operagdo ou do lote gerado pelo Sistema de
Gestdo do Rotativo Digital.

8 4° A emissdo da NFS-e ndo acarretara pagamento financeiro pelo
Municipio, uma vez que a remuneragdo serd liquidada mediante o
abatimento previsto no § 2°.

§ 5° O desconto previsto neste artigo:

I — constitui a remuneracdo da DISTRIBUIDORA pelos servigos
executados;

I1 — ndo modifica o prego publico devido pelo usuario final;

Il — ndo autoriza a concessdo, pela DISTRIBUIDORA, de desconto
que reduza o valor devido ao Municipio;

IV — ndo podera ser acrescido ao pre¢o publico ou transferido ao
usuério final; e

V — abrange todos os custos operacionais, tecnoldgicos, financeiros e
comerciais de responsabilidade da DISTRIBUIDORA, inclusive os
relacionados a manutencdo da rede de PFDVs, nao sendo nenhuma
nova cobranga exigivel.

Art. 5° As operagBes deverdo ser registradas separadamente:
I — por DISTRIBUIDORA credenciada; e

I1- de acordo com a destinacdo dos créditos para comercializagdo por
APP ou PFDV.

Paragrafo Gnico. A segregacédo prevista neste artigo possui finalidade
operacional, financeira, contabil e de controle, sendo aplicado o
mesmo percentual de desconto de 23% (vinte por cento) para
aquisicdo de créditos para comercializagdo dos PFDV’s e de 13%
(treze por cento) para comercializa¢do no canal de APP.

Art. 6° O pagamento sera realizado por meio de Documento
Municipal de Arrecadacédo (DAM).

§ 1° Os créditos eletrbnicos somente serdo disponibilizados a
DISTRIBUIDORA ap6s a confirmagéo do respectivo pagamento.

§ 2° A aquisicéo e a liberagdo dos créditos deverdo ser registradas e
autenticadas pelo Sistema de Gestdo do Rotativo Digital.

§ 3° Os créditos permanecem de propriedade do Municipio de
Gravatd. Em caso de paralisacdo das operagcdes por meio do
credenciado pelos termos previstos no termo de credenciamento, estes
deverdo ser devidamente estornados ao Municipio de Gravata.

Art. 7° O Sistema de Gestdo do Rotativo Digital devera registrar, em
cada operacéo:

| —a identificacdo da DISTRIBUIDORA,

Il — o canal de comercializag¢do ao qual os créditos se destinam (APP
ou PFDV);

111 — a quantidade de créditos adquiridos;

1V — o valor nominal unitario e total;

V — o percentual de desconto aplicado;

VI — o valor da remuneragdo da DISTRIBUIDORA,;

VIl — o valor liquido devido ao Municipio de Gravat; e

VIII - a data, o horario e o codigo de autenticacdo da operagéo.

Art. 8° Compete ao Departamento Municipal de Tréansito e
Transportes — DMGTTRANS acompanhar, controlar e fiscalizar o
cumprimento deste Decreto, especialmente quanto:

I — aos limites de aquisi¢do;

Il —a correta aplicacéo do percentual de desconto;

Il — & segregacdo dos créditos por categoria e canal de
comercializagdo;

1V — aos valores pagos pelas DISTRIBUIDORAS; e

V — aos pregos cobrados dos usudrios finais.

Art. 9° Os casos omissos serdo decididos pelo Departamento
Municipal de Transito e Transportes de Gravatd, observados o
Decreto Municipal n® 030/2025, o edital de credenciamento, 0 Termo
de Referéncia e a legislacéo aplicavel.

Art. 10° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo,
produzindo efeitos a partir do inicio da operagdo comercial do Sistema
Zona Azul Digital Gravata.

Palacio Joaquim Didier, 13 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Janior
Cadigo Identificador:33108E46

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 044/2026

EMENTA: Institui o Programa Alfabetiza Gravats,
estabelece diretrizes para a Politica Municipal de
Alfabetizacdo e Recomposi¢do das Aprendizagens e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicGes legais e constitucionais;

CONSIDERANDO o disposto na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, especialmente quanto ao direito a
educacdo e a garantia do padrdo de qualidade;
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CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educacdo, bem como a legislagdo
superveniente aplicavel ao planejamento educacional nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que
institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de
2017, que institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum
Curricular;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 16.617, de 15 de julho de 2019,
que institui o Programa Crianca Alfabetizada no Estado de
Pernambuco;

CONSIDERANDO as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n°
11.645, de 10 de marco de 2008, que dispdem sobre a obrigatoriedade
do ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar, no ambito
municipal, uma politica permanente, sistémica, equitativa e baseada
em evidéncias para assegurar a alfabetizacdo, o letramento e a
recomposi¢do das aprendizagens.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito da Rede Municipal de Ensino de
Gravata, 0 PROGRAMA ALFABETIZA GRAVATA, como politica
publica municipal permanente, com a finalidade de assegurar o direito
a alfabetizagdo, ao letramento e ao desenvolvimento das
aprendizagens essenciais de todas as criancas, respeitados o0s
diferentes ritmos, contextos e necessidades educacionais.

Paragrafo Unico. O Programa abrangera acgles articuladas da
Educacdo Infantil aos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com
prioridade para a alfabetizagdo até o final do 2° ano e para a
Recomposicdo das Aprendizagens dos estudantes do 3° ao 5° ano do
Ensino Fundamental.

Art. 2° SAo objetivos do PROGRAMA ALFABETIZA GRAVATA:

| — elevar, de forma continua e equitativa, a qualidade do ensino e da
aprendizagem no processo de alfabetizagdo, com base em
conhecimentos cientificos, praticas pedagogicas eficazes e no
contexto sociocultural dos estudantes;

Il — assegurar que todas as criangas estejam alfabetizadas até o final
do 2° ano do Ensino Fundamental, sem prejuizo do respeito as
especificidades do desenvolvimento infantil;

111 — promover a recomposi¢do das aprendizagens em leitura, escrita e
matematica para estudantes do 3° ao 5° ano que apresentam
defasagens;

IV — reduzir as desigualdades de aprendizagem e os indices de
distor¢do idade/ano, abandono, infrequéncia e retencéo escolar;

V — fortalecer a articulagdo pedagdgica entre a Educagdo Infantil e o
Ensino  Fundamental, garantindo transices acolhedoras e
continuidade dos processos de aprendizagem;

VI — promover alfabetizacdo e letramento em articulagdo com a
numeracia, 0os multiletramentos, a educacéo literaria, a cultura digital
e as praticas sociais de leitura e escrita;

VIl — garantir estratégias inclusivas e acessiveis aos estudantes
publico da Educacdo Especial, assegurando recursos de
acessibilidade, tecnologia assistiva e atendimento pedagdgico
adequado;

VIl — considerar, no planejamento e na execucdo das agoes, as
especificidades das Escolas do Campo, das comunidades tradicionais
e dos diferentes territérios do municipio;

IX — fortalecer a formagdo continuada, 0 acompanhamento
pedagégico e a valorizagdo dos Professores Alfabetizadores,
Coordenadores Pedagdgicos e Gestores Escolares;

X — instituir cultura de avaliacdo diagnéstica e formativa, com
devolutivas pedagogicas tempestivas e uso dos resultados para
replanejamento e intervenco;

X1 — fortalecer a participagdo das familias e da comunidade no
incentivo a leitura, a escrita, a frequéncia escolar e a aprendizagem;
X1l — fomentar a produgdo, a sistematizacdo e a disseminacdo de
praticas pedagdgicas exitosas e de materiais didatico-pedagégicos
contextualizados;

X1 — promover praticas pedagodgicas antirracistas e comprometidas
com a Educagio das Relaces Etnico-Raciais, a diversidade, a
equidade e os direitos humanos;

XIV — assegurar o acompanhamento individualizado dos estudantes
com maiores dificuldades, mediante planos de intervencédo pedagégica
e estratégias de recuperacéo continua;

XV — fortalecer a gestdo educacional orientada por evidéncias, metas
de aprendizagem e corresponsabilidade entre Secretaria Municipal de
Educagdo, unidades escolares, profissionais da educacéo, familias e
comunidade.

Art. 3° 0O PROGRAMA ALFABETIZA GRAVATA tera como foco a
garantia da alfabetizacdo das criancgas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental e a recomposi¢do das aprendizagens dos estudantes do
3° ao 5° ano, com responsabilidade compartilhada entre o Poder
Publico, a Secretaria Municipal de Educagdo, as equipes gestoras, 0s
coordenadores pedagdgicos, os professores e as familias.

§ 1° Para fins deste Decreto, considera-se alfabetizagdo o processo de
apropriacdo do sistema de escrita alfabética articulado ao
desenvolvimento da leitura, da compreensdo, da producdo textual e
das préticas sociais de linguagem.

§ 2° A aprendizagem matematica serd acompanhada de forma
integrada, contemplando conhecimentos e habilidades essenciais
compativeis com cada ano de escolaridade.

Art. 4° So principios do PROGRAMA ALFABETIZA GRAVATA:

| — garantia do direito de aprender de todas as criancgas;

Il — equidade educacional e enfrentamento das desigualdades de
aprendizagem,;

111 — respeito a infancia, aos ritmos de aprendizagem, a diversidade e
as especificidades territoriais;

IV — integracdo e cooperagdo entre os entes federativos e adesdo as
politicas de alfabetizagdo em regime de colaboragéo;

V — articulacdo entre alfabetizagdo, letramento, numeracia, educagdo
literdria e multiletramentos;

VI — desenvolvimento da consciéncia fonoldgica e fonémica,
compreensdo das relagbes entre grafemas e fonemas, fluéncia em
leitura oral, ampliagdo do vocabulario, compreenséo leitora, producéo
escrita e dominio progressivo das convengdes ortograficas;

VII — reconhecimento da leitura e da escrita como praticas sociais e
instrumentos de participacéo cidadé;

VIII — desenvolvimento integral da crianca, considerando dimenses
cognitivas, linguisticas, fisicas, socioemocionais, culturais e sociais;
IX — Educacéo Inclusiva, acessibilidade e eliminacdo de barreiras a
aprendizagem e a participagdo;

X — Educagéo das Relages Etnico-Raciais e valorizacio das histrias
e culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas;

X1 — formagdo continuada e valorizacdo dos profissionais da
educacdo;

X1l — avaliagdo a servigo da aprendizagem, com uso pedagdgico dos
resultados; e

X1l — gestdo democratica, corresponsabilidade e participagdo das
familias e da comunidade.

Art. 5° Sdo agentes envolvidos na implementacdo do PROGRAMA
ALFABETIZA GRAVATA:

| — Prefeitura Municipal de Gravata;

Il — Secretaria Municipal de Educagéo;

111 — Comité Municipal de Alfabetizacéo;

1V — Equipes Gestoras das unidades escolares;
V — Coordenadores Pedagdgicos;
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VI — Professores, especialmente os que atuam na Educacédo Infantil e
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; e
VII — Familias, estudantes e comunidade escolar, no ambito de suas
responsabilidades e formas de participagéo.

Art. 6° Compete a Prefeitura Municipal de Gravata:

I — assegurar condi¢cbes de infraestrutura, acessibilidade,
conectividade, acervo literario, materiais pedagégicos e demais
insumos necessarios a execugao do Programa;

Il — garantir, observada a disponibilidade or¢amentéria e financeira,
recursos para a implementacdo, continuidade e aperfeicoamento das
acoes;

Il — promover articulacdo intersetorial, quando necessaria, com as
politicas de salde, assisténcia social, cultura, direitos humanos e
protecao integral a crianca; e

IV — apoiar mecanismos de reconhecimento, valorizagdo e
disseminacéo de boas préaticas desenvolvidas pelas unidades escolares
e profissionais da rede.

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

I — normatizar as diretrizes, metas e procedimentos para a
implementacdo do Programa;

Il — definir perfis e critérios pedagdgicos para atuagdo de professores
alfabetizadores e coordenadores pedagdgicos no ciclo de
alfabetizacéo, respeitada a legislacéo aplicavel;

111 — garantir formagéo continuada, sistematica e articulada a pratica,
destinada a professores, coordenadores pedagdgicos e gestores
escolares;

IV — realizar avaliagbes diagnosticas, formativas e de fluéncia, em
periodicidade definida pela Secretaria, assegurando devolutivas
pedagdgicas as escolas;

V - acompanhar e monitorar indicadores de aprendizagem,
frequéncia, fluxo, equidade e gestdo pedagdgica;

VI — estabelecer metas anuais e progressivas de aprendizagem para a
rede e apoiar cada unidade escolar na definicdlo de metas
contextualizadas;

VIl — coordenar agdes de recomposi¢do das aprendizagens e de
intervencdo pedagdgica para estudantes com defasagens;
VIII — assegurar materiais didatico-pedagégicos, acervos literérios e

orientacdes curriculares alinhados a Proposta Curricular Municipal;

IX — instituir estratégias de busca ativa e acompanhamento da
frequéncia, em articulagdo com as unidades escolares e, quando
necessario, com a rede de protegao;

X — promover a participagdo das familias em a¢des de incentivo a
leitura, & escrita e & aprendizagem;

Xl — coordenar o Comité Municipal de Alfabetizacdo e garantir
condicdes para seu funcionamento;

Xl — manter sistema municipal de acompanhamento das
aprendizagens, com dados por estudante, turma, escola, territério e
grupos de equidade, resguardada a legislagdo de protegdo de dados
pessoais; e

X1 - publicizar, de forma periddica e acessivel, resultados
agregados e agOes do Programa Alfabetiza Gravata, preservados os
dados pessoais dos estudantes.

Art. 8° Compete ao Comité Municipal de Alfabetizac&o:

I — reunir-se, ordinariamente, em periodicidade definida em ato
préprio, para analisar a evolugdo das aprendizagens e a execugdo das
acOes do Programa;

Il — analisar dados das avaliagdes e demais indicadores educacionais,
identificando avancgos, desigualdades e prioridades de intervengdo;

Il — elaborar e acompanhar plano de acdo municipal para
alfabetizacdo e recomposicéo das aprendizagens;

IV — propor estratégias pedagogicas, formativas e de gestdo para o
alcance das metas estabelecidas;

V — sistematizar e disseminar praticas exitosas desenvolvidas na rede;
e

VI — produzir relatério peridédico de acompanhamento do Programa,
com recomendages a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 9° O Comité Municipal de Alfabetizacdo serd composto por
membros titulares e respectivos suplentes, ressalvado o Articulador
Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, quando a
fungdo ndo admitir supléncia:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, que o
presidira, e seu respectivo suplente;

Il — 01 (um) Articulador Municipal do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada, sem suplente;

111 — 01 (um) representante dos Gestores Escolares dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental e seu respectivo suplente;

IV — 01 (um) representante da coordenacdo pedagdgica dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental e seu respectivo suplente;

V — 01 (um) representante da coordenacdo pedagégica da Educacédo
Infantil e seu respectivo suplente;

VI- 02 (dois) representantes dos professores alfabetizadores dos 1° e
2° anos e seus respectivos suplentes;

VII- 01 (um) representante da Coordenacdo Pedagdgica dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental e seu respectivo suplente;

VIl — 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educacéo e
seu respectivo suplente; e

IX — 01 (um) representante dos gestores escolares da Rede Municipal
de Ensino e seu respectivo suplente.

Paragrafo Unico. A composicao, a designagdo, o mandato e as regras
de funcionamento do Comité poderdo ser detalhados em ato
especifico da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 10 Compete a Gestdo Escolar:

| — assegurar a incorporacdo das diretrizes do Programa ao Projeto
Politico-Pedagdgico e ao planejamento escolar;

Il — acompanhar sistematicamente a aprendizagem e a frequéncia dos
estudantes, com atencdo prioritaria aos que apresentem risco de néo
alfabetizacdo ou defasagens;

Il — organizar, com a coordenagdo pedagdgica e os professores,
planos de intervencéo e recomposi¢do das aprendizagens;

IV — garantir tempo, condicdes e suporte para planejamento, estudo,
formac&o e anlise de resultados;

V — promover reunides pedagdgicas periddicas para acompanhamento
das metas e tomada de deciséo baseada em evidéncias;

VI — fortalecer a comunicacdo com as familias, compartilhando
avangos, dificuldades e orientacdes para apoio a aprendizagem; e

VII — registrar e encaminhar a Secretaria Municipal de Educagéo as
informacdes e evidéncias necessarias ao monitoramento do Programa.

Art. 11 Compete aos professores:

I — planejar e desenvolver préticas pedagdgicas intencionais,
inclusivas e adequadas as necessidades de aprendizagem dos
estudantes;

Il — realizar avaliagdo continua e registrar o progresso individual dos
estudantes;

111 — utilizar os resultados das avaliagBes para replanejar o ensino e
realizar intervenc@es diferenciadas;

IV — participar das formagdes continuadas, reunies pedagogicas e
acOes de acompanhamento promovidas pela rede;

V — desenvolver praticas permanentes de leitura, escrita, oralidade,
literatura e matematica em situacdes significativas;

VI — adotar estratégias de diferenciacdo pedagdgica e agrupamentos
flexiveis, quando pertinentes, sem estigmatizacdo dos estudantes;

VIl — promover praticas antirracistas, inclusivas e culturalmente
responsivas; e
VIII — fornecer, com fidedignidade e tempestividade, os registros e

resultados necessérios ao acompanhamento pedagégico.

Art. 12 Constituem diretrizes de implementacdo do PROGRAMA
ALFABETIZA GRAVATA:

| — orientagBes curriculares e definicdo de expectativas de
aprendizagem claras e progressivas para a Educacdo Infantil e os
Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
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Il — formagdo continuada em servigo, articulada ao curriculo, aos
materiais didaticos, as avaliagbes e as necessidades identificadas no
cotidiano escolar;

Il — selecdo, producéo e disponibilizacdo de materiais didatico-
pedagdgicos e literarios de qualidade, contextualizados e acessiveis;
IV — recomposicdo das aprendizagens mediante diagnostico,
planejamento de intervengbes, acompanhamento individualizado e
avaliacdo dos avangos;

V — organizacéo de tempos adicionais de aprendizagem e estratégias
de apoio pedagdgico, sempre que necessario, preservando o direito ao
curriculo comum;

VI — incentivo a Educagio das Relacdes Etnico-Raciais e ao ensino da
Historia e Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena;

VIl — produgdo e disseminagdo de evidéncias, experiéncias e boas
praticas de alfabetizacdo;

VIII — fortalecimento da educagdo literaria, dos acervos, bibliotecas,
espagos e projetos de leitura;

IX — identificagdo precoce de dificuldades de aprendizagem e
articulagdo com os servicos de apoio, quando necessaria, sem
substituicdo da avaliac8o pedagdgica por diagndsticos clinicos;

X — valorizagdo dos profissionais da Educacdo Infantil, professores
alfabetizadores, coordenadores pedagdgicos e gestores;

Xl — formagdo especifica de gestores e coordenadores para lideranca
pedagdgica e acompanhamento das aprendizagens;

X1l — Participacdo na Avaliagdo da Fluéncia em Leitura,
disponibilizada pela Plataforma PARC (Parceria pela Alfabetizacdo
em Regime de Colaboragdo / CAED - UFJF), nas turmas de segundo
ano; na Avaliagdo Continua das Aprendizagens, disponibilizada pela
Plataforma do Programa Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
/ MEC, nas turmas de segundo e quinto anos; e nas avalia¢des
externas de larga escala (SAEPE / SAEB), nas turmas de segundo e
quinto ano do Ensino Fundamental;

X111 — fortalecimento do Sistema de Avaliagdo da Educacdo Basica
de Gravatd, com producdo de diagndsticos, devolutivas, guias
pedagdgicos e ferramentas de monitoramento;

XIV — uso ético, pedagdgico e responsavel de tecnologias digitais
como apoio & alfabetizagdo, a formagdo docente e ao
acompanhamento das aprendizagens;

XV — estabelecimento de estratégias de transicdo entre a pré-escola e
0 1° ano, com troca de informagdes pedagdgicas, continuidade das
experiéncias de linguagem e respeito as especificidades da infancia;
XVI - desenvolvimento de agBes de engajamento das familias,
incluindo orientagBes simples e acessiveis para leitura compartilhada e
acompanhamento da vida escolar;

XVII — implementacdo de agBes de busca ativa para prevengdo da
infrequéncia e do abandono escolar; e
XVIII — promogdo de intercAmbio de experiéncias entre escolas,

reconhecimento de praticas exitosas e constituicdo de comunidades de
aprendizagem profissional.

Art. 13 O monitoramento e a avaliacdo do Programa serdo realizados
de forma continua e terdo, entre outros, 0s seguintes mecanismos:

I — analise de relatorios de acompanhamento das unidades escolares;

Il — avaliacOes diagnosticas, formativas, de fluéncia e externas, com
devolutivas pedagogicas tempestivas;

Il — indicadores municipais de alfabetizacdo, leitura, escrita,
matematica, frequéncia, fluxo e equidade;

IV — acompanhamento do percentual de estudantes por nivel de
aprendizagem e da evolucgdo individual ao longo do ano letivo;

V — monitoramento da execugdo dos planos de intervencdo e
recomposi¢do das aprendizagens;

VI — avaliagdo da participagdo e dos efeitos das acBes de formacgdo
continuada sobre a préatica pedagogica; e

VII — incentivo a estudos e pesquisas que avaliem a implementacéo, a
efetividade e a equidade das a¢des do Programa.

§ 1° Os resultados das avaliagBes deverdo subsidiar decisbes
pedagdgicas e de gestdo, vedada sua utilizacdo isolada para exposicao,
constrangimento ou estigmatizacdo de estudantes ou profissionais.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacéo podera estabelecer painel de
indicadores e metas anuais, assegurando analise por escola, territério e
grupos de estudantes, com vistas a reducdo das desigualdades
educacionais.

Art. 14 As unidades escolares deverdo elaborar ou atualizar,
anualmente, Plano de Alfabetizagdio e Recomposi¢cdo das
Aprendizagens, articulado ao Projeto Politico-Pedagdgico, contendo,
no minimo:

| — diagnostico inicial das aprendizagens;

11 — metas de aprendizagem por ano e turma;

111 — estratégias de ensino, intervengdo e recomposicéo;

IV — a¢Bes de acompanhamento da frequéncia e busca ativa;

V — agBes de participacéo das familias e incentivo a leitura; e
VI — cronograma de monitoramento e avaliagéo dos resultados.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Educacdo promovera acgdes
especificas de equidade para assegurar que caracteristicas
socioecondmicas, raciais, territoriais, de género, deficiéncia ou outras
condi¢Bes de vulnerabilidade ndo se convertam em barreiras ao direito
de aprender.

Paragrafo anico. O monitoramento das desigualdades devera orientar
a alocagdo de apoio pedagégico, formacgdo, materiais,
acompanhamento técnico e demais recursos as escolas e aos
estudantes que mais necessitem.

Art. 16 A participagdo das familias e da comunidade sera estimulada
por meio de ac¢fes de mobilizacdo, orientacdo e corresponsabilidade,
respeitadas as atribui¢des pedagdgicas dos profissionais da educacéo.

Paragrafo Unico. Poderéo ser desenvolvidas campanhas de leitura,
empréstimo de livros, rodas de leitura, oficinas, encontros formativos
e outras acOes que ampliem as oportunidades de contato das criancas
com a cultura escrita e a literatura.

Art. 17 Compete a Secretaria Municipal de Educacéo de Gravata, em
articulagdo com o Conselho Municipal de Educacéo, acompanhar e
monitorar a execucdo desta Politica Municipal de Alfabetizacéo,
podendo expedir normas complementares necessarias a sua
implementacéo.

Art. 18 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Palécio Joaquim Didier, 14 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Janior
Cédigo Identificador:B2DD5794

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 045/2026

EMENTA: Disp6e sobre a criagdo, as finalidades, as
competéncias, a composicdo e o funcionamento do
Comité Municipal da Politica de Alfabetizacdo de
Gravaté e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela
Constituicdo Federal e pela Lei Orgéanica Municipal;

CONSIDERANDO o disposto na Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988, especialmente quanto ao direito a
educacdo e a garantia do padrdo de qualidade;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional de Educagdo, bem como a legislacdo
superveniente aplicavel ao planejamento educacional nacional;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que
institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;
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CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de
2017, que institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum
Curricular;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 16.617, de 15 de julho de 2019,
que institui o Programa Crianca Alfabetizada no Estado de
Pernambuco;

CONSIDERANDO as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n°
11.645, de 10 de marco de 2008, que dispdem sobre a obrigatoriedade
do ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar, no ambito
municipal, uma politica permanente, sistémica, equitativa e baseada
em evidéncias para assegurar a alfabetizacdo, o letramento e a
recomposi¢do das aprendizagens.

DECRETA:

Art. 1° Fica criado, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacdo
de Gravatd, o Comité Municipal da Politica de Alfabetizacéo,
instancia colegiada de carater consultivo, propositivo, articulador e de
acompanhamento, destinada a contribuir para o planejamento, a
implementacéo, 0 monitoramento e a avaliagdo das acdes e metas do
Programa Alfabetiza Gravatd e do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada — CNCA, no ambito da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A atuacdo do Comité observard os principios da
colaboragdo, da equidade educacional, da inclusdo, da valorizagdo dos
profissionais da educacgdo, do respeito a diversidade, da garantia do
direito a alfabetizagdo e da reducdo das desigualdades de
aprendizagem.

Art. 2° Sdo finalidades do Comité Municipal da Politica de
Alfabetizacéo:

I — contribuir para o planejamento e a articulacdo das estratégias da
Politica Municipal de Alfabetizacdo, em consonancia com as
diretrizes municipais, estaduais e federais;

Il — acompanhar o cumprimento das metas de alfabetizacdo
estabelecidas para a Rede Municipal de Ensino, com vistas a garantia
da alfabetizacdo de todas as criangas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental;

11l — acompanhar as agdes destinadas a recomposicdo das
aprendizagens dos estudantes do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental
que ainda ndo tenham consolidado as competéncias esperadas em
leitura, escrita e matematica;

IV — monitorar os indicadores municipais de alfabetizacdo e os
resultados das avaliagdes diagnosticas, formativas e externas,
incluindo o Sistema de Avaliacdo da Educacdo Bésica — Saeb, o
Sistema de Avaliagdo Educacional de Pernambuco — SAEPE e demais
instrumentos adotados pela Rede Municipal de Ensino;

V — contribuir para que os resultados das avaliagdes sejam utilizados
no planejamento, na tomada de decisdes e na definicdo de
intervencdes pedagogicas voltadas a melhoria das aprendizagens;

VI — fortalecer a articulagdo pedagogica e curricular entre a Educagéo
Infantil e os Anos Iniciais do Ensino Fundamental, respeitadas as
especificidades de cada etapa;

VIl — promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de
Educacdo, as unidades escolares, os profissionais da educacdo, as
familias e a comunidade na garantia do direito a alfabetizag&o;

VI — estimular a mobilizagdo social e 0 engajamento das familias no
acompanhamento da trajetoria escolar e no desenvolvimento das
praticas de leitura, escrita e educacéo literaria das criancas;

IX — contribuir para o fortalecimento do regime de colaboracéo entre
Municipio, Estado e Unido no desenvolvimento das politicas publicas
de alfabetizacdo;

X — promover a equidade educacional, com especial atencdo as
desigualdades socioeconémicas, territoriais, étnico-raciais, de género
e as necessidades especificas dos estudantes publico-alvo da Educacédo
Especial, bem como as especificidades das escolas do campo e demais
populagdes atendidas pela Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° Compete ao Comité Municipal da Politica de Alfabetizagao:

| — participar da elaboracdo, acompanhar e propor atualizagdes do
Plano Municipal de Agdes da Politica de Alfabetizacdo e dos
instrumentos de planejamento do Programa Alfabetiza Gravata;

Il — analisar periodicamente os dados referentes a aprendizagem e a
evolugdo dos estudantes, considerando os resultados por escola,
turma, ano de escolaridade e territorio;

11 — propor estratégias, metas e acOes de intervencdo pedagdgica a
partir das evidéncias produzidas pelas avaliagdes diagndsticas,
formativas e externas;

IV — acompanhar a execucdo dos planos de acdo destinados a
alfabetizacdo e a recomposigdo das aprendizagens, propondo ajustes
sempre que Necessarios;

V — acompanhar o planejamento, 0 cronograma, a execugdo e 0s
resultados das formagOes continuadas destinadas aos professores da
Educagdo Infantil, professores alfabetizadores, coordenadores
pedagbgicos, gestores escolares e demais profissionais envolvidos na
politica de alfabetizacéo;

VI — acompanhar a distribui¢do, a utilizacdo e o aproveitamento
pedagégico dos materiais didaticos complementares, recursos
pedagdgicos e acervos literarios destinados as unidades escolares;

VIl — identificar, a partir de critérios e evidéncias educacionais, as
unidades escolares, turmas e grupos de estudantes que necessitem de
suporte pedagdgico prioritario e propor estratégias especificas de
acompanhamento e intervencao;

VIII — acompanhar as a¢Bes de recomposicdo das aprendizagens
destinadas aos estudantes que apresentem defasagens em leitura,
escrita e matematica;

IX — propor estratégias de acompanhamento individualizado dos
estudantes que apresentem dificuldades persistentes no processo de
alfabetizacdo, respeitadas suas necessidades educacionais especificas;
X — contribuir para a implementacdo de estratégias de busca ativa
destinadas a prevencdo do abandono, da infrequéncia e da interrupcéo
das trajetorias escolares, especialmente entre estudantes em processo
de alfabetizacéo;

X1 — fomentar agOes de incentivo & leitura, a escrita, a oralidade, a
educacdo literaria e a ampliacdo dos repertdrios culturais das criangas;
X1 —incentivar préticas pedagdgicas comprometidas com a Educagdo
das Relacdes Etnico-Raciais e com a valorizagdo das Histérias e
Culturas Africana, Afro-Brasileira e Indigena, em conformidade com
a legislacdo vigente;

X1l — acompanhar indicadores de equidade educacional, buscando
identificar e reduzir desigualdades de aprendizagem entre diferentes
grupos de estudantes e territdrios;

XIV — propor estratégias para o fortalecimento da participacdo das
familias e da comunidade no processo de alfabetizagéo;

XV — promover e incentivar a identificacdo, sistematizacdo,
divulgacdo e compartilhamento de experiéncias e préaticas
pedagdgicas exitosas desenvolvidas pelas unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino;

XVI — contribuir para a integragdo das a¢fes do Programa Alfabetiza
Gravata com o Programa Crianga Alfabetizada — PCA, o
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA e outras
politicas e programas destinados a alfabetizacdo e & melhoria das
aprendizagens;

XVII —acompanhar o cumprimento das metas e estratégias da Politica
Municipal de Alfabetizacdo e propor medidas para seu
aperfeicoamento continuo;

XVIII — elaborar relatério anual de acompanhamento das acdes,
metas, indicadores e resultados da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, contendo, quando necessario, recomendagdes para o
aprimoramento das estratégias desenvolvidas;

XIX — exercer outras atribuicBes correlatas necessarias a
implementacdo, ao acompanhamento e ao aperfeicoamento da Politica
Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 4° O Comité Municipal da Politica de Alfabetizacdo sera
composto pelos seguintes membros titulares e seus respectivos
suplentes, exceto 0 membro previsto no inciso I, que exercera suas
fungbes sem suplente:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, que o
presidira, e seu respectivo suplente;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 67



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

Il — 01 (um) Articulador Municipal do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada, sem suplente;

111 — 01 (um) representante dos Gestores Escolares dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental e seu respectivo suplente;

IV — 01 (um) representante da Coordenagdo Pedagégica dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental e seu respectivo suplente;

V — 01 (um) representante da Coordenacgdo Pedagdgica da Educacao
Infantil e seu respectivo suplente;

VI- 02 (dois) representantes dos Professores Alfabetizadores dos 1° e
2° anos e seus respectivos suplentes;

VII - 01 (um) representante da Coordenagdo Pedagdgica dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental e seu respectivo suplente;

VI — 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagdo e
seu respectivo suplente; e

IX — 01 (um) representante dos Gestores escolares da Rede Municipal
de Ensino e seu respectivo suplente.

Paragrafo Unico. A composicéo, a designagdo, o mandato e as regras
de funcionamento do Comité poderdo ser detalhados em ato
especifico da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 1° Os membros do Comité serdo designados por Portaria expedida
pela Secretaria Municipal de Educagdo, apés indicagdo dos
respectivos segmentos.

§ 2° A participagdo no Comité serd considerada prestagdo de servico
publico relevante e ndo sera remunerada.

§ 3° O mandato dos membros do Comité ser4 de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugéo por igual periodo.

§ 4° A composi¢do do Comité deverd ser atualizada sempre que
ocorrer a substituicdo de qualquer de seus membros ou quando este
deixar de representar o segmento pelo qual foi indicado.

8§ 5° Poderdo ser convidados a participar das reunides, sem direito a
voto, representantes de institui¢Bes publicas, universidades, entidades,
conselhos, organizag@es da sociedade civil, profissionais da educacéo
ou especialistas cuja participagdo seja considerada relevante para a
discussdo das matérias em pauta.

Art. 5° O Comité Municipal da Politica de Alfabetiza¢do reunir-se-a:

| — ordinariamente, a cada 2 (dois) meses; e

Il — extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocacdo de seu Presidente ou por solicitacdo da maioria de seus
membros.

§ 1° As reuniBes serdo registradas em ata, contendo, no minimo, a
data, os participantes, os assuntos discutidos, as deliberagdes, 0s
encaminhamentos, 0s responsaveis e, quando cabivel, os respectivos
prazos.

§ 2° O Comité podera constituir grupos de trabalho temporarios para
andlise e acompanhamento de temas especificos relacionados a
Politica Municipal de Alfabetizacéo.

§ 3° As deliberag@es e recomendagdes do Comité deverdo subsidiar o
planejamento e o acompanhamento das ages da Secretaria Municipal
de Educacdo e das unidades escolares, respeitadas as competéncias
legais e administrativas de cada instancia.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educacéao prestara o apoio técnico e
administrativo necessario ao funcionamento do Comité e assegurara,
no ambito de suas possibilidades, o acesso as informagdes, aos
indicadores educacionais e aos resultados das avaliagdes necessarios
ao desempenho de suas atribuicdes.

Art. 7° O acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizacdo
devera considerar, entre outros:

I — os percentuais de estudantes alfabetizados ao final do 2° ano do
Ensino Fundamental;

11 — os resultados de fluéncia leitora, leitura, escrita e matematica;

111 — a evolugdo das aprendizagens ao longo do ano letivo;

IV — os resultados das agdes de recomposicdo das aprendizagens;

V — os indices de frequéncia, abandono, aprovacéo e distor¢éo idade-
ano;

VI — a participagdo dos profissionais nas acbes de formacéo
continuada;

VIl - indicadores que permitam identificar desigualdades de
aprendizagem entre escolas, territdrios e grupos de estudantes; e
VIl — outros indicadores definidos pela Secretaria Municipal de

Educacdo ou estabelecidos pelas politicas estadual e nacional de
alfabetizacéo.

Paragrafo Gnico. A analise dos indicadores de que trata este artigo
devera possuir carater diagnéstico, formativo e orientador,
destinando-se ao planejamento e ao aperfeicoamento das politicas e
praticas pedagogicas, vedada sua utilizagcdo para promover exposi¢éo,
constrangimento ou estigmatizacdo de estudantes, professores ou
unidades escolares.

Art. 8° O Comité elaborara seu Regimento Interno, a ser aprovado
pela maioria de seus membros, no qual serdo disciplinadas as normas
complementares relativas a sua organizagao e ao seu funcionamento.

Art. 9° Os casos omissos relacionados ao funcionamento do Comité
serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educacéo, observada a
legislagdo educacional vigente.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Palacio Joaquim Didier, 14 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Janior
Cddigo ldentificador:635A0C24

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N°. 046/2026

EMENTA: Transfere o ponto facultativo do dia 28 de
outubro de 2026 (quarta-feira) para o dia 30 de
outubro de 2026 (sexta-feira) e da& outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
GRAVATA, Estado de Pernambuco no uso das atribuices legais, e
no uso do que lhe confere o inciso V, do Art. 59, da Lei Orgéanica do
Municipio e,

CONSIDERANDO o ponto facultativo do dia 28 de outubro de 2026,
data em que se comemora o dia do Servidor Pablico.
CONSIDERANDO que em consonancia com a Lei Organica
Municipal compete privativamente ao Prefeito dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administracdo Publica Municipal.
DECRETA:

Art. 1° Decreta ponto facultativo no dia 30 de outubro de 2026 (sexta-
feira) nas reparticdes publicas municipais da Administracdo Direta e
Indireta.

Art. 2° O disposto no Art. 1° deste decreto ndo se aplica aos seguintes
Servigos essenciais:

| — Urgéncia e emergéncia;

Il — Servicos de saneamento;

111 — Servicos de coleta de volumosos;

IV — Servigos de terraplanagem;

V — Outras atividades que ndo possam sofrer descontinuidade.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data da sua publicag&o.
Palécio Joaquim Didier, 14 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Janior
Cddigo Identificador:44161F6C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 512/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. TORNAR SEM EFEITO a Portaria n° 495/2026, datada de
09 de outubro de 2026, que nomeia a servidora VITORIA
FERNANDA BERNARDO RAMOS DO NASCIMENTO, no
cargo de ASSESSOR ESPECIAL, de simbolo CC2, do Gabinete do
Prefeito.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Palacio Joaquim Didier, 14 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Junior
Cadigo ldentificador:87C59346

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°507/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Exonerar, por falecimento, GILMAR JOSE DE OLIVEIRA, CPF
XXX.075.254-XX, do cargo em comissdo de Secretario Municipal, de
simbolo CC1, da Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil.
Com efeito retroativo ao dia 08 de outubro de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Palacio Joaquim Didier, 13 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravatéa
Publicado por:
Idelfonso da Silva Junior
Cadigo Identificador:2A00C199

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°508/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Exonerar GILBERTO ROBERTO DE LIMA JUNIOR, CPF
XXX.101.144 -XX, do cargo em comissdo de ASSESSOR
JURIDICO, de simbolo CC5, da Procuradoria Geral do Municipio, a
partir desta data.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Palacio Joaquim Didier, 15 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata

Publicado por:
Idelfonso da Silva Janior
Cddigo Identificador:1016D00C

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°509/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Nomear SHEILA SOUZA CARTAXO APOLINARIO DA SILVA,
CPF XXX.463.004-XX, para exercer em comissdo o cargo de
ASSESSOR JURIDICO, de simbolo CC5, da Procuradoria Geral do
Municipio, com efeito retroativo ao dia 08 de outubro de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Palacio Joaquim Didier, 13 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Junior
Cadigo ldentificador:D7C84611

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°510/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Exonerar EDNALDO LOURENGCO DE MOURA, CPF
XXX.977.924-XX, do cargo em comissdo de COORDENADOR, de
simbolo CC7, da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social e
Imprensa, a partir desta data.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Palacio Joaquim Didier, 13 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Junior
Cadigo Identificador:E3030868

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°511/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, ANDREA CRISTINA POROCA LINS, CPF
XXX.566.434-XX, do cargo em comissdo de COORDENADOR, de
simbolo CC7, da Secretaria Municipal de Controle Urbano, com
efeito retroativo ao dia 13 de outubro de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Palacio Joaquim Didier, 14 de outubro de 2026.
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JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Junior
Cadigo ldentificador:1B3BC441

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°513/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Nomear ADRIEL HENRIQUE DE LIMA SERAFIM, CPF
XXX.365.084-XX, para exercer em comissdo 0 cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL, de simbolo CC1, da Secretaria
Municipal de Seguranca e Defesa Civil, a partir desta data.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Palacio Joaquim Didier, 14 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Junior
Cadigo ldentificador:B7714064

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°514/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRAVATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Exonerar CAROLINA PINTO RIBEIRO E SILVA, CPF
XXX.589.694-XX, do cargo em comissdo de COORDENADOR, de
simbolo CC7, da Procuradoria Geral do Municipio, a partir desta data.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Palacio Joaquim Didier, 15 de outubro de 2026.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Junior
Cddigo Identificador: A3BE5SDOF

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - SECRETARIA
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE RATIFICAGCAO INEX N° 116/2026

Reconhego e ratifico a Inexigibilidade de Licitacdo n° 116/2026,
referente ao Processo n® 185/2026, com fulcro no art. 74, inciso Il, da
Lei 14.133/2021, que tem como objeto a contratacdo direta da atragéo
artistica BANDA TRIBO DE JAH, por meio de seu representante
JAH SYSTEM PRODUCOES LTDA, CNPJ 04.715.087/0001-34
para apresentacdo na 5° EDICAO DO GRAVATA MOTO FEST, a
ser realizada no dia 17 (dezessete) de outubro de 2026 no Patio de
Eventos, em Gravata-PE. Empresa: JAH SYSTEM PRODUCOES
LTDA, CNPJ 04.715.087/0001-34, com sede na estrada da Vitoria,
km 21, n. 20, Bairro Maracana, Sao Luis-MA CEP 65090-873.
Representado por: Maria Juliana Lucio Santos Beydoun, CPF n°
644.182.263-49. Dia da Apresentagdo: 17/10/2026. Valor R$
180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

Gravatd, 15 de outubro de 2026.

VICTOR HUGO DE MENEZES
Pregoeiro - PMG
Publicado por:
Victor Hugo de Menezes
Cadigo Identificador:7FB6F6CA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IATI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 581/2025

PORTARIA No 581/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢des que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundaces Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

NOME SECRETARIA

CICERA ALVES DA SILVA SAUDE

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 04 de setembro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cddigo ldentificador:D7E9BDFD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 582/2025

PORTARIA No 582/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgénica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

NOME SECRETARIA

JONAS BORGES DA SILVA SAUDE

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.

lati - PE, em 04 de setembro de 2025.
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CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo ldentificador:B6DA7421

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 583/2025

PORTARIA No 583/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicBes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:02E4477F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 585/2025

PORTARIA No 585/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢des que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

NOME SECRETARIA

VALDELUCIA MARTINS DA SILVA SAUDE

NOME SECRETARIA

THYAGO WANDERSSON ALBUQUERQUE SANTANA | SAUDE

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 04 de setembro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo ldentificador: ABBDOEAE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 584/2025

PORTARIA No 584/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigBes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIlI da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundag@es Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 04 de setembro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cddigo ldentificador:0B826COE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 586/2025

PORTARIA No 586/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgéanica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.c 127/97.

NOME SECRETARIA

DANIEL CAVALCANTI DA SILVA SAUDE

NOME SECRETARIA

JOSEFA BEZERRA DA SILVA SAUDE

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 04 de setembro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 04 de setembro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
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Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador:5339E1C9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 587/2025

PORTARIA No 587/2025

EMENTA: Concede Gratificagdo servidor Publico
Municipal, lotado na Secretaria de Educagéo.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢des que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER- gratificagdo no valor de R$: 702,08
(setecentos e dois e oito centavos), a Sra. CATIA PEIXOTO
FELICIANO PAZ, no cargo de Auxiliar de servigos Educacionais,
lotada na Secretaria de Educagdo, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.
Aurt. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 04 de setembro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador:1F8351BE

Administracdo e a determinagdo dos respectivos 6rgaos competentes.
Art. 4° Os érgaos e as entidades da Administracdo Publica Municipal
deverdo adotar as medidas necessarias ao cumprimento deste Decreto.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publicado por:
Claudener Cordeiro de Lima
Cadigo ldentificador:B5FA4EDF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIRAJUBA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 332, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N° 332, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Decreta ponto facultativo no dia 16 de outubro de
2026, exclusivamente para a Rede Municipal de
Ensino, e transfere o ponto facultativo do dia 28 de
outubro, em comemoracdo ao Dia do Servidor
Publico, para o dia 30 de outubro de 2026, no dmbito
da Administracdo Publica Municipal, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IBIRAJUBA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais,
conferidas pelo art. 53 da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO determinagdo da excelentissima senhora
governadora do estado de Pernambuco, publicado no diaria do estado
pagina N 190-3 CONSIDERANDO a comemoracdo do Dia do
Servidor Publico, celebrado anualmente em 28 de outubro;
CONSIDERANDO a comemoragdo do Dia do Professor, celebrado
anualmente em 15 de outubro;

DECRETA: Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no dia 16 de
outubro de 2026 (sexta-feira), exclusivamente para a Rede Municipal
de Ensino de Ibirajuba-PE. Art. 2° Fica transferido para o dia 30 de
outubro de 2026 (sexta-feira) o ponto facultativo referente ao dia 28
de outubro, em comemoragdo ao Dia do Servidor Publico, no ambito
da Administracdo Publica Municipal. Art. 3° O disposto neste Decreto
ndo se aplica aos servigos publicos considerados essenciais, que
deverdo funcionar normalmente, conforme a necessidade da

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 2073/2026

Ementa: Estabelece Ponto Facultativo nas unidades
da Rede Publica Municipal de Ensino e na Secretaria
Municipal de Educacdo em comemoragdo ao Dia do
Professor, e da outras providéncias.

ELCIONE DA SILVA RAMOS PEDROZA BARBOSA, Prefeita
Municipal de lIgarassu, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas na Lei Orgéanica do
Municipio de Igarassu.

CONSIDERANDO que no dia 15 de outubro comemora-se o Dia do
Professor, data de relevante valor social e cultural dedicada a
homenagear os profissionais da educacéo;

CONSIDERANDO a importancia do reconhecimento e valorizagdo
do trabalho desempenhado por todos os profissionais que compdem a
Rede Pablica Municipal de Ensino de Igarassu;

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido ponto facultativo no dia 16 de outubro de
2026 (sexta-feira) para todos os servidores e profissionais em
exercicio na Rede Publica Municipal de Educac¢do de Igarassu,
abrangendo as unidades escolares e os setores administrativos da
Secretaria Municipal de Educacdo, em virtude das comemoracdes
alusivas ao Dia do Professor.

Art. 2° Caberé as gestdes escolares realizar o eventual reordenamento
do calendéario de atividades pedagdgicas, garantindo o cumprimento
da carga horéria e dos dias letivos previstos na legislagdo vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se e,
Publique-se.

Palacio de Afonso Gongalves — lgarassu/PE, em 15 de outubro de
2026.

ELCIONE DA SILVA RAMOS PEDROZA BARBOSA
Prefeita do Municipio de lgarassu
Publicado por:
Adriana Teotonio Bezerra Rodrigues
Cadigo ldentificador:F65ACCCO

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2074/2026

Ementa: Transfere o Ponto Facultativo relativo ao
Dia do Servidor Pablico, do dia 28 de outubro de
2026 para o dia 30 de outubro de 2026, nas
reparticbes publicas municipais, e da& outras
providéncias.

ELCIONE DA SILVA RAMOS PEDROZA BARBOSA, Prefeita
Municipal de lIgarassu, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicoes legais que Ihe sdo conferidas na Lei Orgénica do
Municipio de lgarassu.
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CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa e a oportunidade
de otimizar o funcionamento do servigo publico municipal,
permitindo um melhor planejamento das atividades administrativas;

RESOLVE:

Art. 1° Transferir, no ambito de todos os 6rgdos, autarquias e
fundagdes da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta do
Municipio de Igarassu, o ponto facultativo alusivo ao Dia do Servidor
Publico, a ser comemorado no dia 28 de outubro de 2026 (quarta-
feira), para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira) em todas as
Secretarias, Orgaos Municipais e Entidades da Administracdo Direta e
Indireta, exceto os 6rgaos que, em razdo da sua natureza e do servico
prestado, precisem funcionar ininterruptamente.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se ¢,
Publique-se.

Palécio de Afonso Gongalves — lgarassu/PE, em 15 de outubro de
2026.

ELCIONE DA SILVA RAMOS PEDROZA BARBOSA
Prefeita do Municipio de Igarassu
Publicado por:
Adriana Teotonio Bezerra Rodrigues
Cadigo Identificador:5DAB2DDF

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE RATIFICAGAO - INEXIGIBILIDADE N° 261/2026,
PROCESSO N° 262/2026, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
262/2026

A Secretaria Municipal de Lazer, Esportes e Juventude, haja vista o
Termo de Autuacdo da Comissdo Permanente de Licitacdo e Parecer
Juridico, AUTORIZA e RATIFICA a Inexigibilidade N° 261/2026 -
Processo N° 262/2026 — Processo Administrativo n® 262/2026, com
Portaria da Comissdo Permanente de Licitagdo IV de n® 014/2025, que
tem por objeto a CONTRATACAO DA ATRACAO ARTISTICA
BANDA _SUPERKIDS, PARA APRESENTACAO EM
COMEMORACAO AO DIA DAS CRIANCAS, A SER
REALIZADA NA PRACA DE CRUZ DE REBOUCAS, EM
IGARASSU, NO DIA 16 DE OUTUBRO DE 2026, em favor da
empresa ASSOCIACAO MULTICULTURAL DE
PERNAMBUCO, inscrita no CNPJ N° 35.803.866/0001-15, no valor
total de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), com fundamento
no Art. 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Publique-se.
Igarassu, 15 de outubro de 2026.

KEVIN NICOLAS RAMOS TEIXEIRA
Secretario Municipal de Lazer, Esportes e Juventude

Publicado por:
Maiara da Silva Porfirio Brainer
Cadigo ldentificador:C3FCBE27

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPOJUCA

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 374 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27
da Lei Orgénica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n°® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). ESTEIFNI SERGIO DA SILVA
portador (a) da cédula de identidade n°® 5393166 SDS/PE e do CPF n°
02575722446 do cargo em comissdo de DIRETOR DE
INFORMATICA ADJUNTO, vinculado a Estrutura Administrativa
do Quadro Permanente de Pessoal da Céamara de Vereadores
Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo Identificador:5BAD045F

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 375 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27
da Lei Orgéanica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redacdo dada pelo art. 3° n® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). FELIPE AUGUSTO FERREIRA
PIMENTEL portador (a) da cédula de identidade n° 5393166
SDS/PE e do CPF n° 10408844400 do cargo em comissdo de
SECRETARIO(A) GERAL, vinculado a Estrutura Administrativa do
Quadro Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores Municipal
do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo Identificador:47748665

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 376 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢cfes com fundamento no inciso IX, art. 27

da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). GEMISON SANTOS LEAL portador
(@) da cédula de identidade n°® 5393166 SDS/PE e do CPF n°

www.diariomunicipal.com.br/amupe 73



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

85777607586 do cargo em comissdo de CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA
INFORMATICA, vinculado a Estrutura Administrativa do Quadro
Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores Municipal do
Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Caddigo Identificador:750D3BDA

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 377 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27
da Lei Orgéanica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n°® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). JANIO VIEIRA DA CUNHA portador
(a) da cédula de identidade n° 2.212.553 SDS/PE e do CPF n°
43556779404 do cargo em comissio de DIRETOR GESTAO
PATRIMONIAL, vinculado a Estrutura Administrativa do Quadro
Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores Municipal do
Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo ldentificador:66192B07

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 378 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27

da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). JOAO PEDRO DA SILVA portador (a)
da cédula de identidade n° 2212553 SDS/PE e do CPF n°
08038039408 do cargo em comissdo de DIRETOR DE
CONTABILIDADE  ADJUNTO, vinculado a  Estrutura

Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de
Vereadores Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cddigo Identificador:735FA87B

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 379 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribuicbes com fundamento no inciso 1X, art. 27
da Lei Orgénica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redacdo dada pelo art. 3° n® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). JORGE ANTONIO DE SOUZA
portador (a) da cédula de identidade n° 2212553 SDS/PE e do CPF n°
23560975468 do cargo em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL DE
MESA DIRETORA, vinculado a Estrutura Administrativa do Quadro
Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores Municipal do
Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo Identificador:0490DD3D

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 381 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso 1X, art. 27

da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). JOSE CARLOS DE OLIVEIRA
FERREIRA portador (a) da cédula de identidade n° 2212553 SDS/PE
e do CPF n° 71290866457 do cargo em comissdo de ASSESSOR
ESPECIAL DE MESA DIRETORA, vinculado a Estrutura
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de
Vereadores Municipal do Ipojuca,
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Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo ldentificador:CA901E73

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 382 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27
da Lei Orgéanica do Municipio ¢ na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redacdo dada pelo art. 3° n°® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). JOSEMAR VIGILIO BARROS
portador (a) da cédula de identidade n® 2212553 SDS/PE e do CPF n°
01399747410 do cargo em comissdo de DIRETOR RECURSOS
HUMANOS, vinculado a Estrutura Administrativa do Quadro
Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores Municipal do
Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo ldentificador:60B23990

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.°383/2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27
da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). JULIO JOAQUIM DE FREITAS
portador (a) da cédula de identidade n® 2936934 SDS/PE e do CPF n°
40179923404 do cargo em comissdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR DA ESTRUTURA, vinculado a Estrutura
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de
Vereadores Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Caddigo Identificador:93EC8101

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 384 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribuicbes com fundamento no inciso 1X, art. 27
da Lei Orgéanica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redag&o dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). LAIS SENA DA SILVA portador (a) da
cédula de identidade n° 2936934 SDS/PE e do CPF n° 05536889443
do cargo em comisséo de COORD ADJUNTO SISTEMA
CONTROLE INTERNO, vinculado a Estrutura Administrativa do
Quadro Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores Municipal
do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo Identificador:3CC41C48

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 385 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27

da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). LARISSA VITORIA SANTOS
RAMOS portador (a) da cédula de identidade n° 2936934 SDS/PE e
do CPF n° 15086583482 do cargo em comissdo de ASSESSOR DE
COMISSAO PERMANENTE, vinculado a Estrutura Administrativa
do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores
Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.

Ipojuca, 11 de Junho de 2026.
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GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo Identificador:CA41ACAC

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 386 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢cfes com fundamento no inciso IX, art. 27

da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redacdo dada pelo art. 3° n°® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). LAYLA MARQUES GUERRA DE
PAULA portador (a) da cédula de identidade n° 1.0272.609 SDS/PE e
do CPF n° 12558084461 do cargo em comissdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR DA ESTRUTURA, vinculado a Estrutura
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de
Vereadores Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cédigo Identificador:DDCC690B

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 387 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-PE,
no uso de suas atribui¢cdes com fundamento no inciso 1X, art. 27 da
Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). LUZIA DE OLIVEIRA LIMA portador
(a) da cédula de identidade n° 10272609 SDS/PE e do CPF n°
65968700491 do cargo em comissdo de DIRETORA
PARLAMENTAR ADJUNTO, vinculado a Estrutura Administrativa
do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores
Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.

Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cddigo Identificador:88E7D81B

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 389 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribuicbes com fundamento no inciso 1X, art. 27

da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagéo dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). MARCELO DE JESUS RAMOS
portador (a) da cédula de identidade n® 10272609 SDS/PE e do CPF
n°® 78475937500 do cargo em comissdo de ASSESSOR
PARLAMENTAR DA ESTRUTURA, vinculado a Estrutura
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de
Vereadores Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo Identificador:3C79A5B7

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 391 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢cdes com fundamento no inciso IX, art. 27
da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redagdo dada pelo art. 3° n° 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). MARCOS ANTONIO MANOEL DOS
SANTOS portador (a) da cédula de identidade n° 8784971 SDS/PE e
do CPF n° 09411087400 do cargo em comissdao de ASSESSOR
PARLAMENTAR DA ESTRUTURA vinculado a Estrutura
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Camara de
Vereadores Municipal do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.

Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cédigo Identificador:DBF6FC94
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CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
PORTARIA N.° 392 /2026 RH

“EXONERA SERVIDOR DE EM GARGO EM
COMISSAO QUE ESPECIFICA”.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IPOJUCA-
PE, no uso de suas atribui¢des com fundamento no inciso IX, art. 27
da Lei Organica do Municipio e na alinea “a”, inciso VII, art. 20 do
Regimento Interno (nova redacdo dada pelo art. 3° n°® 02/2010),

RESOLVE:

Art.1°- Exonera o(a) Sr (a). PAULA FERNANDA LORENCO
ALVES portador (a) da cédula de identidade n° 10561301 SDS/PE e
do CPF n° 03304082409 do cargo em comissdo de ASSESSOR DE
COMISAO PERMANENTE vinculado a Estrutura Administrativa do
Quadro Permanente de Pessoal da Camara de Vereadores Municipal
do Ipojuca,

Art.2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Ipojuca, sendo seus
efeitos a partir desta data.

Registre-se, Divulgue-se e Cumpra-se.
Ipojuca, 11 de Junho de 2026.

GENIVAL FERREIRA DA SILVA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal do Ipojuca.

Publicado por:
Evelyne Mirely Ramos da Silva
Cadigo ldentificador:6AB6E410

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO N° 435/2026
CODIGO IDENTIFICADOR:DA449B74

ONDE SE LE:
EXTRATO DO CONTRATO N° 345/2026

Contrato n° 345/2026. Processo Licitatério n° 379/2025. Pregdo
Eletronico n° 052/2025 — Lei 14.133/2021. Objeto: Prestacdo de
servi¢os de sonorizagdo (trio elétrico de pequeno e grande porte e
carro de som), visando atender as demandas do calendario cultural
oficial do Ipojuca. CONTRATADA:STATUS SOM
ENTRETENIMENTO DE PRODUCAO MUSICAL EIRELI
LTDA.CNPJ:07.139.305/0001-28.  Vigéncia:  17/09/2026  a
16/09/2027. Valor total: R$ 1.205.971,22.

Ipojuca (PE), 17 de setembro de 2026.

AMANDA MARIA DA COSTA ARAUJO
Secretaria Especial de Cultura

LEIA-SE:
EXTRATO DO CONTRATO N° 435/2026

Contrato n° 435/2026. Processo Licitatério n° 379/2025. Pregao
Eletronico n° 052/2025 — Lei 14.133/2021. Objeto: Prestacdo de
servicos de sonorizagdo (trio elétrico de pequeno e grande porte e
carro de som), visando atender as demandas do calendério cultural
oficial do Ipojuca. CONTRATADA:STATUS SOM
ENTRETENIMENTO DE PRODUCAO MUSICAL EIRELI
LTDA.CNPJ:07.139.305/0001-28.  Vigéncia: 17/09/2026  a
16/09/2027. Valor total: R$ 1.205.971,22.

Ipojuca (PE), 17 de setembro de 2026.

AMANDA MARIA DA COSTA ARAUJO
Secretaria Especial de Cultura
Publicado por:
Daniele Patricia de Souza Tintino
Cadigo Identificador:89B939B9

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 269/2025

1° Termo Aditivo ao Contrato n° 269/2025. Objeto: Prorrogacéo da
vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses. CONTRATADA:
ADSERVE EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE MAO DE
OBRA LTDA. CNPJ: 08.362.490/0001-88. Vigéncia: 17/10/2026 a
16/10/2027.

Ipojuca (PE), 14 de outubro de 2026.

IVONE MARIA DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Daniele Patricia de Souza Tintino
Cddigo ldentificador:98E8F77E

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 478/2026

Contrato n° 478/2026. Adesdo n° 040/2026 — Lei 14.133/2021.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na venda de
equipamento e confecgdo de cintos de guarni¢do multiplataforma para
a guarda civil municipal de Ipojuca (GCMI), com protetor de lombar,
coldre multiplataforma, porta algemas, porta tonfa, com a confeccéo
no padrdio da CGMI do Ipojuca. CONTRATADA: BELICA
MILITAR LTDA. CNPJ: 40.807.222/0001-35. Vigéncia: 30/09/2026
a29/09/2027. Valor total: R$ 225.090,00.

Ipojuca (PE), 30 de setembro de 2026.

WANBERGSON CORREIA MELO
Secretario Municipal de Defesa Social
Publicado por:
Daniele Patricia de Souza Tintino
Cadigo Identificador:60893D3E

SECRETARIA DE SAUDE DO IPOJUCA
AVISO DE RECEBIMENTO DE COTACAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA/PE, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que estara recebendo COTACOES
DE PRECOS, no ambito da fase de planejamento da contratagdo, nos
termos do art. 23, 81°, da Lei Federal n® 14.133/2021 e da Instrucédo
Normativa SEGES/ME n° 65/2021, com vistas a formacdo do valor
estimado para a Contratagdo de empresa especializada em seguro
total de veiculos com inclusdo de rastreamento veicular, com
cobertura contra danos materiais resultantes de sinistros de
roubo ou furto, colisdo, incéndio, danos causados pela natureza,
atos danosos praticados por terceiros e assisténcia 24 horas, para
veiculos pertencentes a frota oficial desta Secretaria Municipal de
Saude.

Os interessados em apresentar cotagdo de precos poderdo solicitar 0s
documentos técnicos por meio do e-mail:
comprassmsipojuca@gmail.com.

As propostas deverdo indicar o preco unitario e total de cada item, a
unidade de medida, o prazo de validade da proposta e os dados de
identificagcdo do proponente (razdo social, CNPJ, endereco, telefone e
e-mail), devendo estar datadas e assinadas pelo representante legal.

O seguro devera ser cotado por veiculo, pelo prémio total para o
periodo de 12 (doze) meses, contemplando, no prego, o rastreamento
veicular e a assisténcia 24 horas.
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O periodo de apresentacdo das propostas de precos tera inicio em
16/10/2026, as 8h, e encerramento em 22/10/2026, as 16h.

A presente cotagdo de precos ndo implica compromisso de
contratacdo por parte da Administracdo Municipal, constituindo-se em
etapa preparatoria destinada a instrucdo do respectivo processo
administrativo, em observancia aos principios do planejamento, da
economicidade e da eficiéncia que regem as contratacdes publicas.

Ipojuca/PE, 15 de outubro de 2026.

NETO GUERRA
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Maria Rita Juliana de A Coelho
Cadigo Identificador:CE707E7D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPUBI

SECRETARIA DE A:DMINISTRAQAO ~
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO ne. 010/2026-SRP

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, na forma da
Lei Federal n°® 14.133/2021, o Ordenador de Despesas abaixo
declinado, ADJUDICA E HOMOLOGA o presente certame para
que surta os devidos efeitos legais, processo licitatério na modalidade
PREGAO ELETRONICO n° 010/2026-SRP, que trata da
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA URBANA PARA
ATENDER DAS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE IPUBI,
ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
possuindo o seguinte vencedor, a saber: SOARES MOTA
MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, CNPJ N°
41.175.527/0001-34, nos itens 1; 2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9; 10; 11; 12; 13;
14; 15; 16; 17; 18; 19; 20; 21; 22 e 23, perfazendo o valor global de
R$ 275.443,50 (duzentos e setenta e cinco mil, quatrocentos e
quarenta e trés reais e cinquenta centavos).

Notifique-se o licitante vencedor para assinatura do instrumento
contratual no prazo indicado no Instrumento Convocatério. Ciéncia
aos interessados. Publique-se.

IPUBI — PE, 15 de outubro de 2026.

JOAO MARCOS SIQUEIRA TORRES
Ordenador de Despesas
Municipio de Ipubi
Publicado por:
Ana Beatriz Dos Santos Jaco
Cadigo Identificador:120C9220

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAIBA
PORTARIA N° 10/2026

Concede aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho, com proventos proporcionais, a
servidora MARIA SOLANGE ALVES PEIXOTO
MELO, matricula n°® 10001, em cumprimento a
decisdo judicial transitada em julgado nos autos do
Processo n° 0000045-77.2025.8.17.2750, e da outras
providéncias.

O Gerente de Previdéncia e Beneficios do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Itaiba - IPREVI/PE, conforme o art. 29, inciso
I, da Lei n® 576/2023.

CONSIDERANDO o reconhecimento judicial da incapacidade
definitiva e irreversivel da servidora para o exercicio de suas
atribuicdes publicas habituais, nos termos do art. 40, § 1°, inciso I, da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a sentenga proferida pelo Juizo da Vara Unica da
Comarca de ltaiba, que julgou parcialmente procedentes os pedidos da
servidora e lhe concedeu a aposentadoria por invalidez permanente,
com proventos proporcionais, com fundamento no art. 40, §3°, da Lei
Complementar Municipal n® 576/2023;

CONSIDERANDO que o comando judicial estabeleceu
expressamente como termo inicial da concessdo a data do
requerimento administrativo, devidamente protocolado perante o
Departamento de Recursos Humanos do Municipio no dia 20 de maio
de 2024, instruido no Processo n°® 0000045-77.2025.8.17.2750;

CONSIDERANDO que compete ao IPREVI garantir o plano de
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social e conceder as
aposentadorias nele previstas (arts. 2°, paragrafo Gnico, e 24 da Lei
Complementar Municipal n® 576/2023);

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a MARIA SOLANGE ALVES PEIXOTO
MELO, matricula n® 10001, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Agente Comunitario de Saude, Nivel: CT-01, lotada na Secretaria
Municipal de Saide, APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, com fundamento no art. 40, I, 8§3° da Lei
Complementar Municipal n® 576/2023, em cumprimento ao item 2 do
dispositivo da sentenca proferida no Processo n° 0000045-
77.2025.8.17.2750.

§ 1° O beneficio retroage a data do requerimento administrativo,
11/04/2024, nos termos da sentenca.

§ 2° Do periodo compreendido entre o termo inicial e a efetiva
implantacdo serdo compensados o0s valores percebidos pela servidora
a titulo de remuneracdo, licenca para tratamento de salde ou
afastamento remunerado (Portaria de Atos de Pessoal n® 251/2025),
vedado o pagamento em duplicidade.

Art. 2° Os proventos serdo calculados pela média aritmética simples
das maiores remuneracBes utilizadas como base de contribuicéo,
correspondentes a 100% do periodo contributivo desde julho de 1994,
atualizadas na forma do art. 49 e §8 da Lei Complementar Municipal
n® 576/2023, aplicando-se a fracdo prevista no art. 49, 88° e
observados os limites do art. 49, §§ 4° e 6°.

Art. 3° Averbar nos assentamentos funcionais da servidora o exercicio
de atividade em condig@es insalubres durante todo o periodo laborado,
de 1994 até o seu afastamento definitivo, conforme o item 3 do
dispositivo da sentenca.

Art. 4° Encaminhar copia desta Portaria ao Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco, para apreciagdo do ato de concessao (art. 60
da Lei Complementar Municipal n® 576/2023), e ao Municipio de
Itaiba, para ciéncia e comprovacdo do cumprimento nos autos do
Processo n® 0000045-77.2025.8.17.2750, com a informacdo da data
do requerimento administrativo adotada como termo inicial.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos na forma do §1° do art. 1°.

Art. 6. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Itaiba/PE, 15 de outubro de 2026.

DANIEL SOARES DE OLIVEIRA

Gerente de Previdéncia e Beneficios do IPREVI
Portaria GP n° 23/2025
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Publicado por:
Antidio Valenca de Freitas Neto
Cédigo Identificador:F38414B8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAMBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE- CPL
AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 015/2026 - PROCESSO
LICITATORIO N° 032/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ITAMBE - PE

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 015/2026

(Processo Administrativo N° 032/2026)

Torna-se plblico que O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ITAMBE - PE, por meio da agente de contratagdes,
realizara Dispensa de valor, com critério de julgamento (menor prego
POR ITEM), na hip6tese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao aplicavel.

Data da sessdo: 22/10/2026
Horaério da Fase de abertura: 09:00 (Nove horas).

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

A presente Dispensa de Licitagdo tem por objeto a contratacdo de
empresa especializada para aquisicdo de carrinho odontoldgico
destinado ao suporte e acondicionamento de notebook, scanner
odontoldgico e aparelho de raio-X, para atender as necessidades dos
consultérios e das unidades de saude vinculadas ao Fundo Municipal
de Salde de Itambé/PE, visando proporcionar melhores condigdes de
organizagdo, mobilidade, estabilidade e praticidade na utilizagdo dos
equipamentos durante os procedimentos odontoldgicos, conforme
especificagles técnicas, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Anexo Il — Termo de Referéncia, neste Aviso de Contratacdo Direta e
em seus respectivos anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO
R$ 59.826,80 (Cinquenta e nove mil oitocentos e vinte e seis reais e
oitenta centavos).

PERIODO DE PROPOSTAS
De 16/10/2026 as 9h
Até 22/10/2026 as 9h

A proposta de Pregos e as documentacOes deverdo ser entregue no
Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Itambé, situado a Rua
Josué de Castro, 84, centro, Itambé-PE, CEP: 55.920-000, no horario
das 08:00 as 13:00, em dias ateis ou pelo Email:
pmilicitacao2024@gmail.com até a data limite.

O Aviso de Dispensa/Termo de Referéncia e anexos estara disponivel
através do E-mail: pmilicitacao2024@gmail.com. Outras informagdes
poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Josué de Castro, 84,
centro, Itambé-PE, no horario das 08h:00 as 13h:00 de segunda a
sexta feira.

Itambé-PE, 15 de outubro de 2026.

FATIMA CRISTINA MATIAS DE ANDRADE
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cédigo Identificador:64FA0131

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE- CPL
AVISO DE PUBLICACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
031/2026 CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAMBE - PE
AVISO DE PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026

OFundo Municipal de Saude de Itambé — PEtorna publico que
realizaraprocedimento de Credenciamento, por meio do
Chamamento Publico n° 004/2026, destinado
a0CREDENCIAMENTO de empresa especializada na confecgéo e
fornecimento de prétese dentaria, com base nos procedimentos e
valores estabelecidos na Tabela de precos do Sistema Unico de
Saude — SUS, visando a formacdo de rede complementar de
Atencdo a Salde Bucal para atendimento aos usuarios da rede
municipal de saude, em atendimento as necessidades do Fundo
Municipal de Saude/PE.

Os servicos serdo prestadosnos termos da legislagdo aplicavel, deste
Edital e de seus anexos, observados os pregos referenciais
TABELA SUS.

Oinicio do recebimento dos documentos de habilitagdoocorrera a
partir do dial6 de outubro de 2026, permanecendo o procedimento
aberto pelo periodo del2 (doze) meses, contado da data de sua
publicacéo, para o recebimento de documentos de novos interessados,
observadas as condices estabelecidas no Edital.

O prazo para credenciamento terd inicio a partir da data de publicacéo
deste instrumento noDiario Oficial dos Municipios — AMUPE,
noPortal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCPe no site
oficial do Municipio de Itambé/PE.

AAgente de Contratacdopoderd analisar a documentacdo
apresentada tdo logo seja recebida ou no prazo de até05 (cinco) dias
Uteis, contados da data do seu recebimento, observadas as disposicoes
estabelecidas no Edital.

O procedimento permanecera aberto durante o periodo de 12 (doze)
meses, possibilitando que novos interessados, mediante a
apresentacdo da documentacdo exigida e o atendimento das condi¢des
previstas no Edital, possam requerer seu credenciamento, observados
0s critérios de necessidade do servico e interesse pablico.

O Edital, seus anexos e demais informagdes poderdo ser obtidos nos
enderegos eletronicos oficiais acima indicados, no horério
das07h30min as 13h00min, de segunda a sexta-feira, ou solicitados
por meio do e-mailpmilicitacac2024@gmail.com.

Itambé, 02 de outubro de 2026.

FATIMA CRISTINA MATIAS DE ANDRADE -
Agente de Contratagdo do Municipio de Itambé-PE.
Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cadigo Identificador:C28BB3AB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO CPL
TERMO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE N° 187/2026
PROCESSO N° 233/2026

O Secretario de Obras e Infraestrutura do Municipio de Itapissuma-
PE, reconhece e ratifica a Inexigibilidade em favor da empresa: CTR
PE — CENTRAL DE TRATAMENTO DE RESIDUOS S.A,
inscrito no CNPJ n°® 07.534.580/0001-46, com sede na Area Rural
Rodovia BR 101, Norte Km 28.5, Area Rural de lgarassu-PE,
representante  exclusiva da Empresa o Sr EDUARDO
CAVALCANTI DE PETRIBU FRAGA ROCHA, com proposta no
valor total de R$ 104.856,00 ( Cento e Quatro Mil, Oitocentos e
Cinquenta e Seis Reais), para tratamento e destinagdo final dos
residuos solidos domiciliares do Municipio de Itapissuma -PE, com
fundamento no que preceitua a Lei 14.133/2021 e demais legislacoes
pertinentes.

Itapissuma, 15 de outubro de 2026.

ANDRE G. GALVAO DE SOUZA
Secretario De Obras e Infraestrutura
Publicado por:
Romaério Amorim Dos Santos
Cédigo Identificador:37A796BD
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAQUITINGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA
AVISO DE RETIFICACAO

O MUNICIPIO DE ITAQUITINGA-PE, torna publica a retificagdo
do PROCESSO LICITATORIO N° 054/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 006/2026, publicado no AMUPE no dia
05/10/2026 Cujo Objeto € a Aquisi¢do de 05 (cinco) Veiculos tipo
Passeio OKM, 2026/2027 no minimo 05 (cinco) lugares, para atender
as demandas das secretarias solicitantes do municipio de
Itaquitinga/PE, ONDE SE LE: — Veiculo automotor Okm, conforme
artigo 10, 20 e 12 o da lei no 6.279 de fabricagdo nacional, tipo hactch
com as seguintes caracteristicas técnicas minimas: cor branca - ano
2026/2027 — modelo 2026/2027 - motorizacéo de 1.0 a 1.3. com no
minimo 03 cilindros em linha, minima de 71 cv de poténcia - 04
portas, cdmbio manual minimo de 05 marchas a frente e uma a ré,
capacidade 05 lugares - dire¢éo hidraulica ou elétrica - distancia entre
eixos minima de 2.370 mm, ar condicionado, trio elétrico, ( trava,
vidro, alarme ), total flex, freios abs, airbag duplo, tipo de combustivel
: &lcool/gasolina, porta malas com capacidade minima de 230 litros,.
LEIA-SE: —Veiculo automotor Okm, conforme artigo 10, 20 ¢ 12 o
da lei no 6.279 de fabricacdo nacional, tipo hactch com as seguintes
caracteristicas técnicas minimas: cor branca - ano 2026/2027 —
modelo 2026/2027 - motorizagdo de 1.0 a 1.3. com no minimo 03
cilindros em linha, minima de 71 cv de poténcia - 04 portas, cambio
manual minimo de 05 marchas a frente e uma a ré, capacidade 05
lugares - direcdo hidraulica ou elétrica - distancia entre eixos minima
de 2.304 mm, ar condicionado, trio elétrico, ( trava, vidro, alarme ),
total flex, freios abs, airbag duplo, tipo de combustivel
alcool/gasolina, porta malas com capacidade minima de 200 litros,.
Ficam inalteradas as demais clausulas e condi¢Bes do Termo de
Referéncia e do Edital e anexos o original que ndo foram objeto desta
retificacéo.

Itaquitinga/PE, 15 de outubro de 2026.

LUCIO FERNANDO DE ARAUJO AGUIAR
Agente de Contratacao
Publicado por:
Lucio Fernando de Araujo Aguiar
Cadigo ldentificador:00EE2903

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E ACAO SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 130//2026

PROCESSO LICITATORIO N° 066/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 037/2026, SRP N° 024/2026 O Fundo
Municipal de Assisténcia Social De Joaguim Nabuco/PE,A
Contratada: SERV CAR COMERCIO E SERVICOS DE PECAS
PARA VEICULOS AUTOMOTORES LTDA, INSCRITA NO
CNPJ: 07.525.034/0001-49, Objeto: Formagdo de Registro de Preco
para contratacdo de empresa especializada na manutencdo preventiva
e corretiva, bem como reposicédo de pegas dos veiculos pertencentes a
frota das secretarias de administracdo, infra-estrutura, salde,
educacdo, agricultura, secretaria da Mulher e assisténcia social do
municipio de Joaquim Nabuco-PE, Fundamento Legal: 14.133,de 1°
de abril de 2021, e suas alteracdes. Vigéncia de 12 (doze) meses,
Valor R$ 16.800,00 (dezeseis e iutocentos mil reais), referente a
20% do valor vencido, Data de Assinatura: 09/10/2026.

Joaquim Nabuco.

JOSELITA CLEMENTE DE SOUSA
Secretaria De Assisténcia Social.
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cédigo Identificador:8F6691EE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 129//2026

PROCESSO  LICITATORIO N° 066/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 037/2026, SRP N° 024/2026 O Fundo
Municipal de Educacdo De Joaquim Nabuco/PE,A Contratada:
SERV CAR COMERCIO E SERVICOS DE PECAS PARA
VEICULOS AUTOMOTORES LTDA, INSCRITA NO CNPJ:
07.525.034/0001-49, Objeto: Formagdo de Registro de Prego para
contratacdo de empresa especializada na manutencdo preventiva e
corretiva, bem como reposicdo de pecas dos veiculos pertencentes a
frota das secretarias de administracdo, infra-estrutura, salde,
educacdo, agricultura, secretaria da Mulher e assisténcia social do
municipio de Joaquim Nabuco-PE, Fundamento Legal: 14.133,de 1°
de abril de 2021, e suas alteragcBes. Vigéncia de 12 (doze) meses,
Valor R$ 177.600,00 (cento e setenta e sete mil e seiscentos reais),
referente a 20% do valor vencido, Data de Assinatura: 09/10/2026.
Joaquim Nabuco/PE.

ANTONINO MATIAS GOMES DO NASCIMENTO
Secretario De Educacgio
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cddigo Identificador:6D5195F0

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 132/2026

PROCESSO LICITATORIO N°  068/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 038/2026, O Fundo Municipal De Educacéo De
Municipal De Joaquim  Nabuco, A Contratada GRB
DISTRIBUIDORA LTDA, sob a Inscricdo Estadual n°, sob a
inscricdo  municipal n° e CNPJ — 64.283.753/0001-34, Objeto:
Aquisicdo de mobiliarios destinados ao atendimento das demandas
das unidades vinculadas & Secretaria Municipal de Educagdo de
Joaquim Nabuco/PE, Fundamento Legal: 14.133,de 1° de abril de
2021, e suas alteracdes. Vigéncia de 12 (doze) meses, Valor R$
68.628,00(sessenta e oito mil seiscentos e vinte e oito reais), Data de
Assinatura: 14/10/2026.

Joaquim Nabuco/PE.

ANTONINO MATIAS GOMES DO NASCIMENTO
Secretario de Educacdo
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cddigo Identificador:73483D1F

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 133/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 068/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 038/2026, O Fundo Municipal De Educacéo De
Municipal De Joaquim Nabuco, A Contratada GQS ELETROS E
EQUIPAMENTOS LTDA - EPP , SOB CNPJ: N° E CNPJ N°
11.427.407/0001 - 16., Objeto: Aquisi¢cdo de mobiliarios destinados
ao atendimento das demandas das unidades vinculadas & Secretaria
Municipal de Educagdo de Joaquim Nabuco/PE, Fundamento Legal:
14.133,de 1° de abril de 2021, e suas alteracfes. Vigéncia de 12 (doze)
meses, Valor R$ 17.197,00 (dezessete mil cento e noventa e sete
reais), Data de Assinatura: 14/10/2026.

Joaquim Nabuco/PE.

ANTONINO MATIAS GOMES DO NASCIMENTO
Secretario de Educacédo
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo ldentificador:4B50F646

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 134/2026

PROCE§SO LICITATORIO N°  068/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 038/2026, O Fundo Municipal De Educagdo De
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Municipal De Joaquim Nabuco, A Contratada OUTLET HOME
OFFICE PALMARES LTDA , SOB CNPJ: N° E CNPJ N°
52.699.545.0001-31, Objeto: Aquisicdo de mobiliarios destinados ao
atendimento das demandas das unidades vinculadas a Secretaria
Municipal de Educacdo de Joaquim Nabuco/PE, Fundamento Legal:
14.133,de 1° de abril de 2021, e suas alteracdes. Vigéncia de 12 (doze)
meses, Valor R$ 16.440,00 (dezesseis mil e quatrocentos reais), Data
de Assinatura: 14/10/2026.

Joaquim Nabuco/PE.

ANTONINO MATIAS GOMES DO NASCIMENTO
Secretério de Educagdo
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo ldentificador:1174535D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 128//2026

PROCESSO LICITATORIO N°  066/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 037/2026, SRP N° 024/2026 O Fundo
Municipal de Saude De Joaquim Nabuco/PE,A Contratada: SERV
CAR COMERCIO E SERVICOS DE PECAS PARA VEICULOS
AUTOMOTORES LTDA, INSCRITA NO CNPJ:
07.525.034/0001-49, Objeto: Formacdo de Registro de Preco para
contratacdo de empresa especializada na manutencdo preventiva e
corretiva, bem como reposicéo de pegas dos veiculos pertencentes a
frota das secretarias de administracdo, infra-estrutura, saude,
educacdo, agricultura, secretaria da Mulher e assisténcia social do
municipio de Joaquim Nabuco-PE, Fundamento Legal: 14.133,de 1°
de abril de 2021, e suas alteracdes. Vigéncia de 12 (doze) meses,
Valor R$ 92.000,00 (noventa e dois mil reais), referente a 20% do
valor vencido, Data de Assinatura: 09/10/2026.

CICERA MARIA DA SILVA
Secretaria De Salide
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo ldentificador:7AF5FC2C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DE ATA N°095/2026

PROCESSO LICITATORIO N°  066/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 037/2026, SRP N° 024/2026 A Prefeitura
Municipal de Joaquim Nabuco, Através das demais secretarias :
Educagdo, Assisténcia, Saude, Agricultura, Infraestruturae a
Secretaria da Mulher, A Contratada: SERV CAR COMERCIO E
SERVICOS DE PECAS PARA VEICULOS AUTOMOTORES
LTDA, INSCRITA NO CNPJ: 07.525.034/0001-49, Objeto:
Formacdo de Registro de Preco para contratagdo de empresa
especializada na manutencdo preventiva e corretiva, bem como
reposicdo de pecgas dos veiculos pertencentes a frota das secretarias de
administragdo, infra-estrutura, satde, educacgdo, agricultura, secretaria
da Mulher e assisténcia social do municipio de Joaquim Nabuco-PE,
Fundamento Legal: 14.133,de 1° de abril de 2021, e suas alteracoes.
Vigéncia de 12 (doze) meses, Valor R$ 2.339.000,00 (dois milhdes
trezentos e trinta e nove mil), Data de Assinatura: 09/10/2026.

Joaquim Nabuco/PE.

HELIO RODRIGUES DA SILVA
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:08D7F43E

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 127//2026

PROCESSO LICITATORIO N°  066/2026, PREGAO
ELETRONICO N° 037/2026, SRP N° 024/2026 A Prefeitura
Municipal De Joaquim Nabuco/pe, e as demais secretarias :

Agricultura, Infraestrutura e Secretaria Da Mulher De Joaquim
Nabuco/PE,A Contratada: SERV CAR COMERCIO E
SERVICOS DE PECAS PARA VEICULOS AUTOMOTORES
LTDA, INSCRITA NO CNPJ: 07.525.034/0001-49, Objeto:
Formacdo de Registro de Preco para contratagdo de empresa
especializada na manutencdo preventiva e corretiva, bem como
reposicédo de pecas dos veiculos pertencentes a frota das secretarias de
administracdo, infra-estrutura, saide, educacéo, agricultura, secretaria
da Mulher e assisténcia social do municipio de Joaquim Nabuco-PE,
Fundamento Legal: 14.133,de 1° de abril de 2021, e suas alteracdes.
Vigéncia de 12 (doze) meses, Valor R$ 181.400,00 (cento e oitenta e
um mil e quatrocentos reais), referente a 20% do valor vencido,
Data de Assinatura: 09/10/2026.

Joaquim Nabuco/PE.

HELIO RODRIGUES DA SILVA
Secretério de Administragéo

MARIA RONIGRESE ARCENIO DA SILVA
Secretaria de Agricultura

FRANCISCA MARCIA LIMA PEREIRA
Secretaria Da Mulher

CLEYTON CESAR PAGEU DA SILVA
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:03EE2BD4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 456/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢@es legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o ato de portaria n® 417/2025 que ora nomeou a
pessoa abaixo mencionada.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) S(a) ROGERIO NANES VILELA,
portador (a) do CPF n° 036.418.144-30, que ocupava 0 Cargo
Comissionado de ASSESSOR(A) ADMINISTRATIVO, simbolo
CC2, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural. Contado a partir de 05/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 14 de outubro de 2026.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo Identificador:58B5CBE6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 457/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢@es legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO o ato de portaria n® 173/2026 que ora admitiu a
pessoa abaixo mencionada.

RESOLVE:
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Art. 1° - RESCINDIR o contrato temporario em face do(a) S(a)
MARIA RENATA DE ARANDAS, portador (a) do CPF n°
044.828.254-25, que ocupava o cargo de PROFESSOR ‘A’, lotado(a)
no(a) Secretaria Municipal de Educacdo, contado a partir de
05/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 14 de outubro de 2026.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cddigo Identificador: COCFE95D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 458/2026

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato temporario em face do(a) S(a)
JOSINALDO JOSE MARQUES, portador (a) do CPF n°
067.501.474-37, que ocupava o cargo de VIGILANTE, lotado(a)
no(a) Secretaria Municipal de Educacdo, contado a partir de
05/10/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 14 de outubro de 2026.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo ldentificador:30BC94B5

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2026
DISPENSA DE LICITACAO N°016/2026 - PMJ

CONTRATO N° 183/2026. CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE
JUREMA/PE. CONTRATADO: ASSOCIACAO DE ENSINO
SUPERIOR SANTA TEREZINHA, inscrita no CNPJ n°
70.223.060/0001-59. OBJETO: Contratagdo de instituicdo
especializada para prestacdo de servigos técnicos de planejamento,
organizagdo, coordenagdo e execugdo de concurso publico destinado
ao provimento de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de
Jurema/PE. VALOR: A remuneragdo da contratada serd calculada
com base na quantidade de inscri¢des efetivadas, observados os
valores unitarios e os critérios de pagamento estabelecidos no
contrato. VIGENCIA: 08/10/2026 a 08/10/2027.

EDLAZARO JOSE RAMOS FERREIRA
Secretéario de Administragao
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo Identificador:07AA5352

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2025
CHAMADA PUBLICA N° 002/2025

CONTRATO N° 182/2026. CONTRATANTE: O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADO: JV ALVES DA
SILVA, inscrita no CNPJ n° 45.140.534/0001-51. OBJETO: O
CREDENCIAMENTO DE PESSOA  JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ODONTOLOGICOS NA
CONFECCAO DE PROTESES DENTARIAS SOB MEDIDA,
PARA ATENDER A DEMANDA DA POPULACAO DO
MUNICIPIO DE JUREMA/PE, ATRAVES DO PROGRAMA
BRASIL SORRIDENTE. O valor mensal do teto financeiro serd de
até R$ 11.250,00 (onze mil e duzentos e cingquenta reais).
VIGENCIA: 02/10/2026 a 02/10/2027.

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador:FOBBEB15

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 023/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N° 008/2026. O Fundo Municipal
de Assisténcia Social da Lagoa Dos Gatos/PE, através da Prefeitura
Municipal, em face obtida no PROCESSO N° 009/2026, resolve
publicar o REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE
ITENS DE MOBILIARIO para atender as necessidades das
Secretarias Municipais de Administracdo, Agricultura, Juventude,
Infraestrutura, Cultura e Turismo e Politicas Publicas para as
Mulheres de Lagoa dos Gatos/PE, do Fundo Municipal de Educacéo,
Fundo Municipal de Assisténcia Social e Fundo Municipal de Satde
da Lagoa dos Gatos/PE. EMPRESA VENCEDORA: : MOBILHE
MOVEIS CORPORATIVOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n®
15.011.572/0001-43, sediada na Rua JP 1, S/N, Quadra 03, Lote 12,
Bairro: Jardim Primavera 1° Etapa, Cep: 75090-180, Anapolis/GO,
Brasil. Valor Unitario dos Itens: Item 5: R$ 277,99, Item 7: R$
302,99. Vigéncia: 12 (doze) meses.

Lagoa dos Gatos/PE, 13 de outubro de 2026.

SCHENAIDER LOPES DE ALBUQUERQUE
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Elzyene Pereira de Assuncao
Cadigo Identificador:F52A5955

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 027/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N° 008/2026. O Fundo Municipal
de Educacédo da Lagoa Dos Gatos/PE, através da Prefeitura Municipal,
em face obtida no PROCESSO N° 009/2026, resolve publicar o
REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE ITENS DE
MOBILIARIO para atender as necessidades das Secretarias
Municipais de Administracdo, Agricultura, Juventude, Infraestrutura,
Cultura e Turismo e Politicas Publicas para as Mulheres de Lagoa dos
Gatos/PE, do Fundo Municipal de Educacdo, Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Fundo Municipal de Salde da Lagoa dos
Gatos/PE. EMPRESA VENCEDORA: : MOBILHE MOVEIS
CORPORATIVOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
15.011.572/0001-43, sediada na Rua JP 1, S/N, Quadra 03, Lote 12,
Bairro: Jardim Primavera 1° Etapa, Cep: 75090-180, Anapolis/GO,
Brasil. Valor Unitario dos Itens: Item 5: R$ 277,99, Item 7: R$
302,99. Vigéncia: 12 (doze) meses.

Lagoa dos Gatos/PE, 13 de outubro de 2026.

GIRLANE MARIA DE ASSUNCAO ALBUQUERQUE
Secretaria de Educagdo
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Publicado por:
Elzyene Pereira de Assuncao
Cddigo Identificador:1482A8A3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 036/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N° 008/2026. O Fundo Municipal
de Salde da Lagoa Dos Gatos/PE, através da Prefeitura Municipal, em
face obtida no PROCESSO N° 009/2026, resolve publicar o
REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE ITENS DE
MOBILIARIO para atender as necessidades das Secretarias
Municipais de Administracdo, Agricultura, Juventude, Infraestrutura,
Cultura e Turismo e Politicas Publicas para as Mulheres de Lagoa dos
Gatos/PE, do Fundo Municipal de Educagdo, Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saide da Lagoa dos
Gatos/PE. EMPRESA VENCEDORA: : MOBILHE MOVEIS
CORPORATIVOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
15.011.572/0001-43, sediada na Rua JP 1, S/N, Quadra 03, Lote 12,
Bairro: Jardim Primavera 1° Etapa, Cep: 75090-180, Anapolis/GO,
Brasil. Valor Unitario dos Itens: Item 5: R$ 277,99, Item 7: R$
302,99. Vigéncia: 12 (doze) meses.

Lagoa dos Gatos/PE, 13 de outubro de 2026.

BRENNA LUCIA DE ASSUNCAO
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Elzyene Pereira de Assuncao
Cadigo lIdentificador:7ACF9A2E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 027/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N° 008/2026. A Prefeitura
Municipal da Lagoa dos Gatos/PE, em face obtida no PROCESSO
N° 009/2026, resolve publicar o REGISTRO DE PRECO PARA
AQUISICAO DE ITENS DE MOBILIARIO para atender as
necessidades das Secretarias Municipais de Administracéo,
Agricultura, Juventude, Infraestrutura, Cultura e Turismo e Politicas
Publicas para as Mulheres de Lagoa dos Gatos/PE, do Fundo
Municipal de Educacgdo, Fundo Municipal de Assisténcia Social e
Fundo Municipal de Salde da Lagoa dos Gatos/PE. EMPRESA
VENCEDORA: : MOBILHE MOVEIS CORPORATIVOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 15.011.572/0001-43, sediada
na Rua JP 1, S/N, Quadra 03, Lote 12, Bairro: Jardim Primavera 1°
Etapa, Cep: 75090-180, Anapolis/GO, Brasil. Valor Unitario dos
Itens: Item 5: R$ 277,99, Item 7: R$ 302,99. Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Lagoa dos Gatos/PE, 13 de outubro de 2026.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito.
Publicado por:
Elzyene Pereira de Assuncao
Cddigo Identificador:DB3B3547

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 034/2026

Processo Licitatorio N°.: 002/2026 PMLG, Pregéo Eletronico N°.:
002/2026 - PMLG OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, para atender as
necessidades das Secretarias Municipais de Administracéo,
Agricultura, Juventude, Infraestrutura, Financas e Politicas Publicas
para as Mulheres vinculadas a Prefeitura Municipal de Lagoa dos
Gatos/PE. CONTRATADA: DIEGO FELIPE DA SILVA, inscrita
no CNPJMF sob o n° 63.359.604/0001-49, Valor: R$ 4.761,70
(Quatro mil, setecentos e sessenta e um reais e setenta centavos).
Vigéncia de 14 de outubro de 2026 & 13 de outubro de 2027.

Lagoa dos Gatos, 14 de outubro de 2026.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito.
Publicado por:
Elzyene Pereira de Assuncao
Cadigo Identificador:C30E6F19

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 041, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N° 041, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Transfere data do Feriado do dia do Servidor PUblico
e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO que o Estado de Pernambuco transferiu o feriado
do dia 28/10 para o dia 30/10,

CONSIDERANDO que unificar as datas garante uma melhor
organizagao para 0s servigos publicos e para a sociedade:

RESOLVE:

Art. 1° - O Feriado do Dia do Servidor Publico, posto no Decreto n°
066/2025 no dia 28/10/2026 (quarta-feira), serd transferido para o dia
30/10/2026 (sexta-feira).

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Lagoa Grande — PE, 15 de outubro de 2026.

ANA CATHARINA GARZEIRA MORENO
Prefeita

JORGE ROBERTO GARZIERA
Secretario de Governo

JOSE ROBERTO DA SILVA ESTEVO
Procurador-Geral
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Caddigo ldentificador:858199CC

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N° 03-2026 CONTRATO N° 011-2024

Contrato n°: 011/2024. Processo Licitatério n°® 103/2023. Pregao
Eletrénico n® 075/2023. Objeto do Instrumento Juridico:
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico
de locagdo de veiculo pesado (Locacdo de 01 (um) Caminhao Tipo
Cavalo Mecéanico com Prancha Acoplada) para atender as
demandas da Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente do
Municipio de Lagoa Grande/PE.

Objeto do Termo Aditivo: Constitui objeto do presente Termo
Aditivo a prorrogacdo de prazo de execugdo do Contrato
n°011/2024 por mais 10 meses, conforme C.I n°® 1016/2024.
Contratada: JOSEMARIO BRANDAO DA SILVA-ME, CNPJ:
35.334.023/0001-17.

Lagoa Grande/PE, 15 de outubro de 2026.

ADEMAR NONATO BARBOSA
Secretario de Infraestrutura e Meio Ambiente
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonca
Cédigo Identificador:10CFC1EC
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SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N° 01-2026 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 083-
2025

Ata de Registro de Precos n°: 083/2025. Processo Licitatdrio n°
052/2025. Pregédo Eletrénico n° 043/2025. Objeto do Instrumento
Juridico: Registro de pregos objetivando a contratacdo de
empresa para aquisi¢do de géneros alimenticios pereciveis e ndo-
pereciveis para cumprimento dos cronogramas e cardapios
propostos pelo setor de nutricdo e alimentagdo escolar da
secretaria municipal de educagdo para atendimento das
necessidades da alimentacgdo escolar.

Objeto do Termo Aditivo: Constitui objeto do presente Termo
Aditivo a prorrogacdo de prazo de execucdo da Ata de Registro de
Precos n° 083/2025 por mais 12 (doze) meses, conforme C.I n°
045/2026.

Contratada: HIPPER DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS,
CNPJ: 13.496.992/0001-31.

Lagoa Grande/PE, 15 de outubro de 2026.

JOSEILDE PAULINO DA SILVA
Secretéria de Educagdo
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonca
Cadigo Identificador:EF12BAD7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAJEDO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAJEDO
EXTRATO DE CONTRATO FMS N° 081/2026

Em cumprimento as disposic¢des legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 14.133/21, comunicamos aos interessados o
EXTRATO DE CONTRATO, originado do Processo FMS n°
016/2026 - Dispensa n° 005/2026.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de
materiais gréaficos personalizados destinados ao Fundo Municipal
de Saude de Lajedo/PE.

EMPRESA: MARIA R DUDU SILVA - ME

CNPJ: 24.690.911/0001-56

CONTRATO: 081/2026

VIGENCIA: 12 meses

VALOR: R$ 56.558,91 (cinquenta e seis mil quinhentos e
cinquenta e oito reais e noventa e um centavos),

Lajedo/PE, 11 de agosto de 2026.

MANUELLA ROZENDO AMORIM
Secretaria Municipal de Salude
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo ldentificador:B07F2FA2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAJEDO
EXTRATO DE CONTRATO FMS N° 099/2026

Em cumprimento as disposicGes legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 14.133/21, comunicamos aos interessados 0
EXTRATO DE CONTRATO, originado do Processo FMS n°
020/2026 - Dispensa n° 008/2026.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos de locagdo de equipamentos e maquinas de
lavanderia profissional, destinados a atender as necessidades do
Fundo Municipal de Salde de Lajedo/PE.

EMPRESA: FAST LAVANDERIA LTDA - ME
CNPJ: 44.753.841/0001-45

CONTRATO: 099/2026

VIGENCIA: 12 meses

VALOR: R$ 63.960,00 (sessenta e trés mil ,novecentos e sessenta
reais)

Lajedo/PE, 29 de setembro de 2026.

MANUELLA ROZENDO AMORIM
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cédigo Identificador: A5527AA8

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAJEDO
RATIFICACAO - DISPENSA FMS N° 005/2026

O Fundo Municipal de Saude, através do Secretario Municipal de
Saude Reconhece e Ratifica a Dispensa n° 005/2026 - Processo FMS
n° 016/2026, tendo como objeto: Contratagdo de empresa para
fornecimento de materiais graficos personalizados destinados ao
Fundo Municipal de Salde de Lajedo/PE, através da empresa:
MARIA R DUDU SILVA — ME - ME, inscrita no CNPJ sob n°
24.690.911/0001-56, com o valor global de R$ 56.558,91 (cinquenta
e seis mil quinhentos e cinquenta e oito reais e noventa e um
centavos), com fundamento na Lei 14.133/2021.

Lajedo/PE, 10 de agosto de 2026.

MANUELLA ROZENDO AMORIM
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:63CD2DBD

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAJEDO
RATIFICACAO - DISPENSA FMS N° 008/2026

O Fundo Municipal de Salde, através do Secretario Municipal de
Saude Reconhece e Ratifica a Dispensa n° 008/2026 - Processo FMS
n® 020/2026, tendo como objeto: Contratacdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigos de locacdo de
equipamentos e maquinas de lavanderia profissional, destinados a
atender as necessidades do Fundo Municipal de Salde de
Lajedo/PE, através da empresa: FAST LAVANDERIA LTDA -
ME, inscrita no CNPJ sob o n°® 44.753.841/0001-45, inscrita no
CNPJ sob o n° 07.048.314/0001-03, com o valor global de R$
63.960,00 (sessenta e trés mil ,novecentos e sessenta reais). com
fundamento na Lei 14.133/2021.

Lajedo/PE, 29 de setembro de 2026.

MANUELLA ROZENDO AMORIM
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cédigo ldentificador:2A715298

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 296, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

EMENTA: Dispde sobre a decretacdo de ponto
facultativo no dia 28 de outubro de 2026 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas pelo artigo
93, IX, da Lei Organica Municipal

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o funcionamento
dos 6rgdos da administragdo publica municipal em ocasides especiais.
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DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo, no ambito dos drgdos e
entidades da administracdo publica direta e indireta do Municipio de
Limoeiro-PE, o dia 28 de outubro de 2026 (quarta-feira) — Dia do
Servidor Publico, com excecdo dos servicos essenciais, urgentes e
inadiaveis, especialmente daqueles em regime de plantdo e vigilancia,
a juizo do chefe dos 6rgdos competentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito.
Limoeiro-PE, 15 de outubro de 2026.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cédigo Identificador:7E9BF247

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 241, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

EMENTA: NOMEIA A COMPOSICAO DO
GRUPO DE GESTAO INTERSETORIAL DO
SERVICO FAMILIA ACOLHEDORA DO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas
pelo artigo 93, IX, da Lei Organica Municipal

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.510, de 04 de dezembro de
2024, que dispde sobre o Servigo Familia Acolhedora no ambito do
municipio de Limoeiro;

CONSIDERANDO o inciso | do Art. 2° da Recomendagdo Conjunta
n® 2, de 17 de janeiro de 2024, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ);

CONSIDERANDO a relevancia do Servico Familia Acolhedora
enquanto modalidade de acolhimento que busca garantir, de forma
provisoria e excepcional, protecéo, cuidado e convivéncia familiar e
comunitaria a criancas e adolescentes afastados temporariamente do
convivio de sua familia de origem, priorizando o atendimento
individualizado e a preservacéo de vinculos, conforme os principios
da protecdo integral e da garantia de direitos.

Art. 1° Nomear os membros relacionados abaixo para a composi¢do
do Grupo de Gestéo Intersetorial do Servico Familia Acolhedora, no
ambito do municipio de Limoeiro:

I — Representantes do Servigo Familia Acolhedora, vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania:

a) Titular: Bianca Leticia dos Santos Vasconcelos, CPF n°
119.***.***_85;
b) Suplente: Mairy Alessandra de Amorim Cavalcante, CPF n°
059.*** ***.93,

Il — Representantes do Centro de Referéncia Especializada de
Assisténcia  Social, vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania:

a) Titular: Wikiane Hayla de Souza Lima, CPF n® 043.*** ***.44.
b) Suplente: Allana Suennia Melo de Paula, CPF n® 105.*** ***.82,

111 — Representantes da Secretaria Municipal de Educacéo e
Esportes:

a) Titular: Jaqueline Lais Gongalves Santiago, CPF n® 107.*** ***.
73;

b) Suplente: Maria Betania da Silva, CPF n® 653.*** ***.87,
IV — Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

a) Titular: Riva Karla Vieira da Silva, CPF n°® 034.*** ***_.50;
b) Suplente: Cristina Lindair de Lira Baracho, CPF n® 053.*** ***.
93.

V — Representantes da Conselho Tutelar de Limoeiro:

a) Titular: Llacia de Fatima de Andrade Heraclio, CPF n°
045 *** ***_23;
b) Suplente: Miriam Francisca da Silva Lyra, CPF n° 687.*** ***.72,

VI — Representantes do Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Limoeiro:

a) Titular: Fabio André de Andrade Silva, CPF n° 653.*** ***.20;
b) Suplente: Ricardo Bruno Rodrigues da Silva, CPF n® 089.*** ***.
35.

VII — Representantes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Limoeiro:

a) Titular: Daniele de Fontes Santos, CPF n® 132.*** ***.gg;
b) Suplente: Lillian Larissa Pereira de Lima, CPF n° 101.*** ***.24,

Art. 2° Nomear a representacdo titular do Servico Familia
Acolhedora, 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania, para Coordenagdo do Grupo de
Gestdo Intersetorial do Servigo Familia Acolhedora.

Art. 3° Os membros do Grupo de Gestdo Intersetorial do Servico
Familia Acolhedora ndo perceberdo qualquer tipo de remuneracdo
pelo exercicio da funcdo, assim considerada de relevante interesse
publico.

Art. 4°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique — se e Registre —se

Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 15 de outubro de 2026.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cddigo ldentificador:724E3D73

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACAPARANA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.417/2026

Lei n® 1.417/2026

EMENTA: Institui a Politica Municipal de
Alfabetizacdo — Macaparana Alfabetiza+ no &mbito
do Municipio de Macaparana/PE e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACAPARANA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a
Cémara de Vereadores de Macaparana, apreciou, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |

Disposi¢des Preliminares

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Macaparana/PE, a
Politica Municipal de Alfabetizagdo — Macaparana Alfabetiza+,
doravante denominada Politica, destinada a garantir o direito a
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alfabetizacdo das criangas matriculadas na rede municipal de ensino e
0 acompanhamento sistematico do ciclo de alfabetizacao.

Paragrafo Unico. A execucdo da Politica observara o regime de
colaboragdo com a Unido e com o Estado de Pernambuco,
especialmente no &mbito do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada e do Programa Crianga Alfabetizada.

Art. 2° A Politica tem por finalidade assegurar que todas as criangas
matriculadas na rede municipal de ensino estejam plenamente
alfabetizadas até o final do 2° ano do ensino fundamental, assegurado
o correspondente nivel adequado de aprendizagem em matematica,
bem como promover a recomposicdo das aprendizagens dos
estudantes que ndo tenham alcangado esse patamar.

Art. 3° Sdo objetivos da Politica:

| — garantir condi¢bes pedagdgicas, estruturais e formativas que
favorecam a alfabetizacéo na idade certa e o desenvolvimento integral
dos estudantes;

Il — implementar estratégias de acompanhamento, monitoramento e
intervencdo pedagodgica voltadas a superagdo das defasagens de
aprendizagem identificadas;

Il — promover a recomposicdo das aprendizagens, com foco na
alfabetizacéo e no desenvolvimento progressivo das competéncias de
leitura, escrita e raciocinio légico-matematico nos anos iniciais do
ensino fundamental;

IV — favorecer o desenvolvimento de competéncias linguisticas e
matematicas na educagdo infantil, respeitando o ritmo de
aprendizagem das criancas e priorizando préaticas pedagogicas ludicas
e significativas;

V — enfrentar o analfabetismo absoluto e funcional no Municipio,
ampliando oportunidades educacionais para jovens, adultos e idosos,
especialmente por meio da educacédo de jovens e adultos;

V| — valorizar a diversidade sociocultural do territorio, reconhecendo
os saberes locais, o contexto rural predominante e as manifestacdes
culturais como elementos formadores do processo de alfabetizag&o;

VII — promover a incluséo educacional dos estudantes publico-alvo da
educacdo especial, assegurando recursos, materiais e estratégias
adequados, vedado o estabelecimento de terminalidade temporal para
a alfabetizacéo;

VIl — investir na formagéo inicial e continuada de professores e
gestores, com foco em metodologias de ensino eficazes, no uso
pedagdgico das tecnologias digitais e em praticas inclusivas;

IX — estimular a participacdo das familias e da comunidade no
processo de alfabetizacdo, fortalecendo a corresponsabilidade pela
formacdo das criancas e jovens;

X - fomentar a pesquisa educacional, a inovagdo e o0
compartilhamento de praticas pedagogicas exitosas, consolidando
cultura de valorizacdo da leitura, da escrita e do pensamento
matematico;

X1 — assegurar que o processo de alfabetizagdo se funde em principios
de educacdo inclusiva, de diversidade étnico-racial e de equidade,
com respeito aos direitos humanos.

Art. 4° A Politica observara as seguintes metas, alinhadas ao Plano
Nacional de Educacéo:

| — alfabetizar, no minimo, 80% (oitenta por cento) das criancas ao
final do 2° ano do ensino fundamental até o quinto ano de vigéncia do
Plano Nacional de Educacéo, e a totalidade delas até o encerramento
de sua vigéncia;

Il — assegurar, nos mesmos prazos, o alcance do nivel adequado de
aprendizagem em matematica ao final do 2° ano do ensino
fundamental;

Il — reduzir progressivamente as disparidades de resultado de
alfabetizacdo entre as escolas urbanas, as escolas do campo e as
turmas Unicas e multisseriadas da rede municipal.

Paragrafo Unico. O nivel a partir do qual o estudante sera
considerado alfabetizado observard a definicdo estabelecida pela
Unido para fins de avaliacdo e monitoramento da educagdo bésica.

Art. 5° Para os fins desta Lei, adotam-se as seguintes defini¢des:

| — Alfabetizag0: processo de aquisicdo e desenvolvimento das
habilidades necessarias para ler, compreender e produzir textos
escritos, com dominio do sistema de escrita alfabética;

Il — Literacia: conjunto de conhecimentos, competéncias e atitudes
vinculadas as praticas sociais de leitura, escrita e oralidade, tambhém
compreendido como letramento;

Il — Literacia emergente: conjunto de experiéncias e praticas de
letramento desenvolvidas antes do ingresso na escolarizagdo formal,
no convivio familiar e social;

IV — Literacia familiar: préticas, interacOes e estimulos relacionados a
linguagem, & leitura e a escrita desenvolvidos no ambiente familiar;

V — Numeracia: desenvolvimento de habilidades, conhecimentos e
atitudes relacionados ao raciocinio l6gico-matemético, a resolugdo de
problemas e a utilizagdo da matematica em situagdes cotidianas;

VI — Multiletramento: pratica que envolve a leitura, a interpretacéo e a
producédo de textos e mensagens construidos por meio de diferentes
linguagens — verbal, visual, sonora, corporal e digital;

VIl — Consciéncia fonol6gica: habilidade de perceber, segmentar e
manipular conscientemente 0s sons que compdem as palavras, como
silabas, rimas e fonemas;

VIl — Fluéncia em leitura oral: aptiddo de ler em voz alta com
precisdo, entonagdo, ritmo e velocidade adequados, de modo a
favorecer a compreensdo do texto;

IX — Alfabetizacdo digital: processo pelo qual criangas, jovens e
adultos desenvolvem habilidades para acessar, compreender, utilizar,
criar e comunicar informagdes por meio de tecnologias digitais, de
forma critica, ética e segura;

X — Analfabetismo funcional: condi¢do do individuo que, embora
saiba ler e escrever palavras ou frases simples, apresenta dificuldade
na compreensdo e no uso da leitura e da escrita em situagBes do
cotidiano;

X1 — Analfabetismo absoluto: condicdo na qual o individuo ndo
possui qualquer habilidade de leitura e escrita em seu idioma.

CAPITULO 11

DOS PRINCIPIOS

Art. 6° A Politica reger-se-a pelos seguintes principios:

I — o direito a alfabetizacdo plena, reconhecido como direito
fundamental e condicdo indispensavel a autonomia pessoal, ao acesso

ao trabalho e ao exercicio da cidadania;

Il — a prioridade absoluta da crianga e do adolescente na formulacéo e
na execucdo das politicas pUblicas municipais;

111 — a educagdo inclusiva e equitativa, de modo que barreiras sociais,
fisicas, cognitivas, econOmicas, territoriais, de género ou étnico-
raciais ndo restrinjam o direito a alfabetizacéo;
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IV — o desenvolvimento integral da crianga, articulados os aspectos
fisicos, emocionais, cognitivos, linguisticos, sociais e culturais;

V — a valorizagdo dos profissionais da educagéo e o reconhecimento
de seu papel central no processo de alfabetizacéo;

VI - o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas e o respeito
a autonomia pedagogica do professor e da instituigdo de ensino;

VII — a valorizagdo da identidade local e da diversidade sociocultural
do territorio, reconhecidos os saberes da comunidade e o contexto
rural predominante como elementos formadores;

VIII - a colaboragédo entre os entes federativos e o fortalecimento das
formas de cooperagdo;

IX — a integracdo entre escola, familia e comunidade, reconhecida a
alfabetizacdo como processo coletivo;

X — a gestdo democratica, a transparéncia e o controle social, com
atuacdo do Conselho Municipal de Educagéo.

CAPITULO 11l
DAS DIRETRIZES

Art. 7° A implementacdo da Politica observard as seguintes diretrizes:
I — a consolidacdo de préaticas de cooperagdo intergovernamental e a
adesdo voluntaria a politicas, programas e a¢des promovidos pela
Unido e pelo Estado de Pernambuco, especialmente no &mbito do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e do Programa Crianca
Alfabetizada;

Il — a garantia de que todas as criangas estejam alfabetizadas na idade
adequada, observados os parametros estabelecidos pela Unido;

Il — a adocdo de estratégias de redugdo das desigualdades de
aprendizagem, com atencdo especifica as escolas do campo e as
turmas Unicas e multisseriadas da rede municipal,

IV — a centralidade dos processos de ensino-aprendizagem e das
necessidades reais das escolas, dos estudantes e dos professores;

V - a realizagdo de avaliacbes diagnosticas no inicio e no final do
ciclo de alfabetizacdo, bem como de avaliacGes formativas e
somativas, com monitoramento continuo dos resultados;

VI — a manutengdo de politica permanente de formagdo continuada de
professores alfabetizadores, técnicos pedagdgicos e gestores
educacionais;

VII — a adogdo de praticas pedagogicas fundamentadas em evidéncias
cientificas, que integrem os componentes de literacia, numeracia e
multiletramentos e contemplem a consciéncia fonoldgica, a fluéncia e
a precisdo na leitura oral, a ampliagdo do repertdrio linguistico, a
compreensdo leitora, a escrita autbnoma, a pratica social da leitura e
da escrita e 0 dominio das convenges do sistema de escrita;

VIII - a valorizagdo e o compartilhamento de praticas pedagogicas
inovadoras e exitosas, consideradas as multiplas linguagens, os
contextos socioculturais locais e o uso pedagogico e planejado das
tecnologias digitais, observados os limites da legislagdo federal
quanto a utilizagcdo de aparelhos eletrbnicos portateis pessoais por
estudantes;

IX — o desenvolvimento de agdes articuladas entre educacdo,
assisténcia social, salde e cultura, com vistas ao atendimento integral
das criancas em processo de alfabetizagéo;

X — a promocdo de estratégias de engajamento das familias e da
comunidade no acompanhamento do processo de alfabetizagdo.

Capitulo 1V

Do Publico-Alvo e dos Agentes

Art. 8° A Politica destina-se aos seguintes publicos:

| — criangas na primeira infancia, em especial as matriculadas na
educacdo infantil — pré-escola, observadas as especificidades da
etapa;

|1 — estudantes matriculados nos anos iniciais do ensino fundamental;

111 — estudantes da educagdo basica regular que apresentem defasagem
no processo de alfabetizacéo;

IV — jovens, adultos e idosos integrantes de programas de
alfabetizacdo e de educacéo de jovens e adultos;

V - estudantes publico-alvo da educagdo especial, incluidos os
estudantes com deficiéncia, com transtornos globais do
desenvolvimento e com altas habilidades ou superdotagéo.

Paragrafo Unico. Terdo prioridade nas acdes e programas da Politica
as criangas da primeira infancia matriculadas na educagdo infantil —
pré-escola e os estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental.

Art. 9° Atuam como agentes responsaveis pela implementagdo da
Politica:
I — os docentes da educacdo infantil;

Il — os professores regentes das turmas dos anos iniciais do ensino
fundamental, inclusive das turmas Unicas e multisseriadas;

Il — os professores da educagdo especial e do atendimento
educacional especializado;
IV — as equipes gestoras das unidades escolares;

V — os dirigentes e técnicos pedagogicos da Secretaria Municipal de
Educagdo;
VI — as institui¢Bes escolares da rede publica municipal.

§ 1° As familias e a comunidade escolar sdo participes do processo de
alfabetizacdo, na forma da legislacéo federal aplicavel.

§ 2° A colaboragdo de organizagdes da sociedade civil e de
instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos dependerd da celebragdo do competente instrumento de
parceria.

Capitulo V
Dos Eixos Estruturantes e da Implementacéo

Art. 10. A Politica serd operacionalizada por meio de programas,
acbes e estratégias integradas, organizados nos seguintes eixos
estruturantes:

| — gestdo estratégica da politica de alfabetizagdo, com definicdo de
metas, diretrizes curriculares e articulagdo ao Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada e ao Programa Crianga Alfabetizada;

Il — formac&o inicial e continuada dos profissionais da educacéo, com
énfase em alfabetizacfo, letramento, numeracia, multiletramentos e
alfabetizacdo digital, fundamentada em evidéncias cientificas e em
praticas inclusivas;

111 — desenvolvimento, selecdo e distribuicdo de materiais didatico-
pedagégicos de qualidade, incluidos materiais de literacia, numeracia,
educacdo de jovens e adultos e educagdo especial, e ampliagdo do
acesso a literatura infantil e infantojuvenil;

IV — aprimoramento da infraestrutura fisica e tecnoldgica das
unidades escolares, com ambientes alfabetizadores, bibliotecas e
acervo atualizados;

V - fortalecimento dos sistemas de avalia¢do interna e externa, com
aplicacdo de avaliagBes diagndsticas e participagdo nos sistemas
avaliativos estaduais e federais;
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VI — implementacdo de agdes sistematicas de recuperacdo e
recomposicdo de aprendizagens, com apoio pedagdgico, oficinas de
letramento e acompanhamento individualizado orientados por dados
diagndsticos;

VIl — promocdo de praticas de literacia familiar e comunitaria e de
estimulo a literacia emergente na educacéo infantil;

VIl — produgdo, disseminacéo e reconhecimento de boas praticas
pedagdgicas e de gestao.

Capitulo VI

Do Reconhecimento e da Valorizagdo dos Profissionais da
Educacéo

Art. 11. O Poder Executivo promovera, anualmente, o Seminario
Municipal de Experiéncias Inspiradoras, destinado a identificar,
valorizar, disseminar e incentivar experiéncias pedagogicas exitosas
desenvolvidas na rede municipal de ensino, com participacdo das
etapas de creche, pré-escola e 1° ao 5° ano do ensino fundamental.

Art. 12. O reconhecimento dos profissionais da educagdo e das
unidades escolares que se destacarem nos resultados de alfabetizagdo
e na implementacdo de boas praticas compreendera:

I — certificagdo e reconhecimento publico;

Il — publicizagdo das préaticas exitosas no Seminario Municipal de
Experiéncias Inspiradoras e nos canais oficiais do Municipio;

Il — apoio a participacdo em acBes de formacgdo continuada e em
eventos técnico-cientificos;

IV — concessdo de incentivos institucionais e pedagogicos as unidades
escolares.

Paréagrafo tnico. As formas de reconhecimento previstas neste artigo
ndo possuem natureza pecuniaria e serdo disciplinadas em
regulamento que definira os critérios técnicos, os indicadores, o
procedimento de apuracéo e a composicdo da comisséo avaliadora.

Art. 13. A concessdao de bonificagdo de natureza pecunidria a
profissionais do magistério em razdo de desempenho na alfabetizagéo
dependerd de lei especifica, que definird a natureza juridica da
parcela, os beneficiarios, o valor méximo, a periodicidade e a fonte de
custeio.

§ 1° Os critérios de afericdo de desempenho estabelecidos na forma do
caput adotardo como métrica o percentual de estudantes alfabetizados
por turma, observados nimero minimo de estudantes avaliados e
categorias distintas para turmas regulares urbanas, turmas do campo,
turmas Unicas e turmas multisseriadas.

§ 2° Os critérios, indicadores e procedimentos serdo publicados
previamente ao periodo letivo a ser apurado.

§ 3° Esta Lei ndo cria, por si, direito subjetivo a percep¢do de
vantagem pecunidria nem despesa obrigatdria de carater continuado.

Capitulo VII
Da Governanga, do Monitoramento e da Avaliacdo

Art. 14. Fica instituido o Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo de Macaparana, 6rgdo colegiado de carater permanente,
consultivo e propositivo, com a finalidade de realizar a governanca
sisttmica da Politica Municipal de Alfabetizacdo, promover a
articulacéo institucional entre os o6rgdos e entidades envolvidos e
coordenar as agBes da Politica no territdrio municipal, em alinhamento
a Politica de Alfabetizacdo do Territorio Estadual e ao Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada.

Art. 15. Compete ao Comité Estratégico Municipal:

| — apreciar e aprovar o Plano de Trabalho Anual da Politica
Municipal de Alfabetizagdo, contendo as estratégias e acdes a serem
executadas no exercicio, com metas por unidade escolar;

Il — apreciar os relatérios de monitoramento da implementacdo da
Politica e emitir recomendagdes para 0 seu aperfeigoamento;

Il — sistematizar os dados das avaliagdes diagnosticas, formativas e
externas para subsidiar as tomadas de decisao da Secretaria Municipal
de Educacéo;

IV — promover a articulagdo institucional entre a Secretaria Municipal
de Educacdo, as demais secretarias municipais, o Conselho Municipal
de Educacdo e as unidades escolares na execugdo da Politica;

V — acompanhar a execu¢do das agBes pactuadas no ambito do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e do Programa Crianca
Alfabetizada e subsidiar a atuacdo do Municipio no Comité
Estratégico Estadual do Compromisso;

VI — propor estratégias de recomposicdo das aprendizagens e de apoio
pedagdgico prioritario as unidades escolares com menores resultados,
com atencao as escolas do campo e as turmas Unicas e multisseriadas;

VII — elaborar o relatorio anual de monitoramento de que trata o art.
18 desta Lei.

Paragrafo Gnico. As competéncias previstas neste artigo ndo excluem
nem substituem as atribui¢cBes proprias da Secretaria Municipal de
Educacdo, a quem cabe a execu¢do da Politica, nos termos do art. 21
desta Lei.

Art. 16. O Comité Estratégico Municipal tera a seguinte composicéo:
| — 0 Secretério Municipal de Educacéo, que o presidirg;

Il — o articulador municipal de gestdo, formagdo e mobilizacdo,
indicado no ambito da Rede Nacional de Articulacdo de Gestéo,
Formagcao e Mobilizacéo — Renalfa;

111 — o formador municipal da educacéo infantil;

IV — o formador municipal do ciclo de alfabetizacéo;

V — o formador municipal da recomposi¢do das aprendizagens dos 3°,
4° e 5° anos do ensino fundamental;

VI — 1 (um) representante dos coordenadores pedagdgicos;
VII -1 (um) representante dos gestores escolares da rede municipal;

VIII — 1 (um) representante dos professores alfabetizadores dos anos
iniciais do ensino fundamental;

IX —1 (um) representante dos profissionais da educacéo especial e do
atendimento educacional especializado;

X —1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo.

§ 1° Cada membro terd um suplente, designado na mesma
oportunidade, que o substituird em suas auséncias e impedimentos.

§ 2° Os membros serdo designados por portaria do Secretario
Municipal de Educagdo, publicada no Diéario Oficial do Municipio,
para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§ 3° A designacdo do representante de que trata o inciso VIII
observara, sempre que possivel, a alternancia entre docentes em
exercicio na zona urbana e na zona rural.

8 4° O Comité reunir-se-4 ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente, por convocacao de seu presidente ou de um terco
de seus membros.
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§ 5° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes,
cabendo ao presidente o voto de qualidade em caso de empate.

§ 6° O Comité podera constituir grupos de trabalho e convidar, sem
direito a voto, representantes de outros 6rgaos e entidades, publicos ou
privados, especialmente das Secretarias Municipais de Assisténcia
Social, de Salde e de Cultura e da representagdo municipal da politica
de igualdade racial, quando a pauta envolver suas areas de atuagao.

§ 7° A participacdo no Comité é considerada prestacdo de servico
publico relevante e ndo serd remunerada a qualquer titulo.

§ 8° O apoio administrativo e 0s meios necessarios ao funcionamento
do Comité serdo providos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 9° O Comité elaborard seu regimento interno no prazo de 90
(noventa) dias contados de sua instalacdo, submetendo-o a aprovacéo
do Secretéario Municipal de Educacéo.

Art. 17. O monitoramento e a avaliagdo da Politica constituem
processos continuos e sistematicos, de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacdo, com apoio técnico do Comité Estratégico
Municipal, e serdo realizados por meio dos seguintes instrumentos:

| — relatérios pedagdgicos bimestrais das unidades escolares, com
informacdes sobre frequéncia, desenvolvimento da leitura, da escrita e
da numeracia, resultados das avaliagcbes internas e acbes de
intervencdo adotadas;

Il — avaliagBes diagndsticas periddicas, aplicadas no inicio e no final
do ciclo de alfabetizagdo e ao longo do ano letivo;

Il — visitas técnicas de acompanhamento pedagdgico as unidades
escolares;

IV — reunides técnicas periddicas com gestores escolares,
coordenadores pedagdgicos e professores alfabetizadores.

Art. 18. O Comité Estratégico Municipal elaborar relatério anual de
monitoramento, que considerara os resultados das avaliaces externas
realizadas pela Unido e pelo Estado de Pernambuco e sera apresentado
no Seminério Municipal de Experiéncias Inspiradoras e encaminhado
ao Conselho Municipal de Educagéo e a Camara Municipal.

Art. 19. O Municipio participara da Rede Nacional de Articulagdo de
Gestdo, Formagdo e Mobilizagdo — Renalfa, indicando articulador
municipal na forma das orientacbes do Ministério da Educacdo,
incumbido da interlocugdo com as articulagdes regional e estadual e
do apoio & implementacéo da Politica.

Capitulo VIII
Da Prote¢do de Dados Pessoais

Art. 20. O tratamento de dados pessoais de estudantes decorrente da
execucdo desta Lei observard a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, limitando-se a0 minimo necessario ao alcance de suas
finalidades e atendendo, sempre, ao melhor interesse da crianga e do
adolescente.

§ 1° A divulgacédo de resultados de aprendizagem observaré a forma
agregada, vedada a exposicao individualizada de estudantes.

§ 2° O disposto no § 1° ndo impede o uso de imagem e voz de
estudantes em agdes de divulgacdo institucional e pedagdgica,
mediante autorizagdo prévia, especifica e por escrito dos pais ou
responsaveis legais, revogavel a qualquer tempo.

Capitulo IX
Disposic¢des Finais
Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo a gestdo

estratégica, a coordenacdo, a supervisdo e 0 acompanhamento dos
programas, projetos e aces decorrentes desta Lei, a elaboragdo do

Plano de Trabalho Anual da Politica Municipal de Alfabetizacdo, bem
como a edicdo de normas técnicas complementares e de atos de
execucao.

Art. 22. Esta Lei sera regulamentada por decreto do Poder Executivo
no que couber.

Art. 23. O Plano Municipal de Educagdo observara as disposicOes
desta Lei e do Plano Nacional de Educag&o.

Art. 24. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotacOes orcamentarias consignadas & Secretaria Municipal
de Educagdo, suplementadas se necessario, observados os limites e as
condicOes da legislagdo orcamentaria e financeira.

Paragrafo Unico. Esta Lei ndo institui despesa obrigatdria de carater
continuado, sendo a execucdo de suas agBes condicionada a
disponibilidade orgamentéria e financeira do Municipio.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Macaparana/PE, 30 de setembro de 2026.

PAULO BARBOSA DA SILVA
Prefeito do Municipio de Macaparana/PE
Publicado por:
Maria Vitoria da Silva Tavares
Cadigo ldentificador:94FF503A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MARAIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 036/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 036/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E GIVALDO JOSE FERREIRA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZAGCOES,
DESTINADOS A ALIMENTAGCAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
GIVALDO JOSE FERREIRA, inscrita no CPF sob o n°
063.845.274-69, com endereco em Sito Flor de Maio, Maraial/PE,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
036/2025, decorrente da Chamada Publica n® 003/2025, mediante as
clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 036/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizag@es, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagao visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacéo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e as condi¢Bes
legalmente admitidas para a contratacéo.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO

2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n° 036/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo sera formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentaria, quando exigivel, e a
comprovagdo de que a contratacdo permanece juridicamente vélida e
vantajosa para a Administracéo.

2.3. A presente prorrogacéo ndo altera, por si sd, 0s quantitativos, os
precos, 0 objeto ou as demais condigBes contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposi¢do expressa em contrario formalizada nos
termos da legislacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educagdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execucdo do Programa
Nacional de Alimentacgdo Escolar — PNAE, quando aplicéavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstracéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, & manutencdo das condi¢es necesséarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagBes orcamentérias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentacdo escolar,
observadas a classificagdo orcamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotagBes especificas deverd constar dos autos e
dos documentos de execucdo da despesa, conforme exigido pela
legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condi¢cbes do Contrato n° 036/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislacdo aplicavel, observadas as disposicdes
relativas & transparéncia, a eficécia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretéria Municipal de Educacédo

Contratante

GIVALDO JOSE FERREIRA
CPF: 063.845.274-69
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cédigo Identificador:46FA8867

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 037/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 037/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E MARLON JOSE CAMPOS BATISTA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZAGOES,
DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educagdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
MARLON JOSE CAMPOS BATISTA, inscrita no CPF sob o n°
139.815.424-52, com endereco em Sito Lagoas Dantas, n°1000,
Maraial/PE, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato
n° 037/2025, decorrente da Chamada Pudblica n® 003/2025, mediante
as clausulas e condicles seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 037/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizacdes, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagao visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e as condi¢Bes
legalmente admitidas para a contratacéo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 037/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogacdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentéria, quando exigivel, e a
comprovacdo de que a contratagdo permanece juridicamente vélida e
vantajosa para a Administragéo.

2.3. A presente prorrogacao nao altera, por si 6, 0s quantitativos, os
precos, o objeto ou as demais condigdes contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrario formalizada nos
termos da legislagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execugdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstragéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, a manutencdo das condi¢bes necessarias a
execugdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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4.1. As despesas decorrentes da execugao contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentacdo escolar,
observadas a classificagdo orgamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotagdes especificas devera constar dos autos e
dos documentos de execugdo da despesa, conforme exigido pela
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicbes do Contrato n® 037/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislacdo aplicavel, observadas as disposicoes
relativas a transparéncia, a eficacia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretéria Municipal de Educacéo

Contratante

MARLON JOSE CAMPOS BATISTA
CPF: 139.815.424-52
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cadigo ldentificador:54C08371

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 038/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 038/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E ELIGILSON PEREIRA DA SILVA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZACOES,
DESTINADOS A ALIMENTACAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacgdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
ELIGILSON PEREIRA DA SILVA A, inscrita no CPF sob o0 n°
039.340.994-59, com endereco em Sito Areinha, Maraial/PE,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
038/2025, decorrente da Chamada Publica n® 003/2025, mediante as
cléusulas e condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 038/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizacgdes, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogacdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e as condicOes
legalmente admitidas para a contratacdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n°® 038/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentaria, quando exigivel, e a
comprovagédo de que a contratagdo permanece juridicamente valida e
vantajosa para a Administracéo.

2.3. A presente prorrogacéo ndo altera, por si s6, 0s quantitativos, os
precos, o objeto ou as demais condi¢des contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrario formalizada nos
termos da legislagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacéo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentagdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execu¢do do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstragéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, a manutencdo das condi¢des necessarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugao contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentagdo escolar,
observadas a classificagdo orcamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicacdo das dotagdes especificas devera constar dos autos e
dos documentos de execucdo da despesa, conforme exigido pela
legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicbes do Contrato n° 038/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislagdo aplicavel, observadas as disposi¢cdes
relativas a transparéncia, a eficacia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretaria Municipal de Educacéo

Contratante

ELIGILSON PEREIRA DA SILVA
CPF: 039.340.994-59
Contratado
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TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cadigo Identificador:77B7097B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 039/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 039/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E DIOGO RUAN SIQUEIRA DA SILVA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZAGCOES,
DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educagdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, DIOGO
RUAN SIQUEIRA DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°
150.728.404-76, com endereco em Rua Jose G. Loureiro, n° 04,
Sertdozinho  de  Baixo-Maraial/PE, doravante  denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Primeiro Termo
Aditivo de Prazo ao Contrato n° 039/2025, decorrente da Chamada
Publica n® 003/2025, mediante as clausulas e condigdes seguintes.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 039/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizagdes, destinados
a alimentagdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacédo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e as condigdes
legalmente admitidas para a contratagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGCAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 039/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentaria, quando exigivel, e a
comprovagdo de que a contratagdo permanece juridicamente valida e
vantajosa para a Administrac&o.

2.3. A presente prorrogacéo ndo altera, por si sd, 0s quantitativos, os
pregos, o objeto ou as demais condigdes contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrério formalizada nos
termos da legislagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educagdo organize adequadamente o

fornecimento dos alimentos necessarios a execugdo do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogacéo fica condicionada a demonstragdo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagcdo que rege a
contratacdo original, a manutencdo das condicdes necessarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagdes orcamentérias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas & alimentagdo escolar,
observadas a classificagdo orcamentéria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotacOes especificas devera constar dos autos e
dos documentos de execugdo da despesa, conforme exigido pela
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicbes do Contrato n° 039/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislagdo aplicavel, observadas as disposi¢des
relativas a transparéncia, a eficicia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educa¢éo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretéaria Municipal de Educagéo

Contratante

DIOGO RUAN SIQUEIRA DA SILVA
CPF: 150.728.404-76
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cadigo Identificador:7C6C9A6D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 040/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 040/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E MARINEIDE DA SILVA, PARA AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZAC()ES,
DESTINADOS A ALIMENTA(;AO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
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doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
MARINEIDE DA SILVA, inscrita no CPF sob 0 n° 044.202.944-69,
com endereco em Rua Jose Vitorino, n° 04, Sertdozinho-Maraial/PE,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
040/2025, decorrente da Chamada Publica n® 003/2025, mediante as
clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n°® 040/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organiza¢des, destinados
a alimentagdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentagéo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e as condicdes
legalmente admitidas para a contratagdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGCAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 040/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogacdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentéria, quando exigivel, e a
comprovagdo de que a contratacdo permanece juridicamente valida e
vantajosa para a Administracéo.

2.3. A presente prorrogacdo ndo altera, por si sO, 0s quantitativos, 0s
precos, o objeto ou as demais condi¢es contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrério formalizada nos
termos da legislagdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentagdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execucdo do Programa
Nacional de Alimentagéo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstracdo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequagdo a legislacdo que rege a
contratacdo original, @ manutencdo das condicbes necessérias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagBes orcamentérias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentacdo escolar,
observadas a classificagdo orgamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicacdo das dotagdes especificas deverd constar dos autos e
dos documentos de execucdo da despesa, conforme exigido pela
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicbes do Contrato n® 040/2025 que n&o tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislacdo aplicavel, observadas as disposi¢Ges
relativas a transparéncia, a eficacia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretaria Municipal de Educacédo

Contratante

MARINEIDE DA SILVA
CPF: 044.202.944-69
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cédigo lIdentificador:686804A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 041/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 041/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E MARIA DE FATIMA PINO DA SILVA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZACOES,
DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, MARIA
DE FATIMA PINO DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°
758.947.264-68, com enderegco em Sito Cachoeira, Maraial/PE,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
041/2025, decorrente da Chamada Publica n® 003/2025, mediante as
clausulas e condigdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 041/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizagdes, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogacdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentagdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e as condi¢Bes
legalmente admitidas para a contrataco.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAQAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n°® 041/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentaria, quando exigivel, e a
comprovacdo de que a contratacdo permanece juridicamente valida e
vantajosa para a Administragéo.

2.3. A presente prorrogacdo ndo altera, por si s6, 0s quantitativos, os
precos, o objeto ou as demais condigdes contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrario formalizada nos
termos da legislacéo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educagdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execucdo do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE, quando aplicével.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstracdo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratagdo original, a manutengdo das condicOes necessarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagBes orcamentérias proprias da
Secretaria Municipal de Educago, destinadas a alimentagdo escolar,
observadas a classificacdo orcamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotagdes especificas deverd constar dos autos e
dos documentos de execucdo da despesa, conforme exigido pela
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicbes do Contrato n° 041/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo serd divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislacdo aplicavel, observadas as disposicdes
relativas a transparéncia, a eficacia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretéria Municipal de Educacéo

Contratante

MARIA DE FATIMA PINO DA SILVA
CPF: 758.947.264-68
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cddigo Identificador:28F71BD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 042/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 042/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E JOSE WILME DA SILVA, PARA AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZACOES,

DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educagdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, JOSE
WILME DA SILVA, inscrita no CPF sob 0 n® 112.846.994-47, com
endereco em Sito Cachoeira, Maraial/PE, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Primeiro Termo
Aditivo de Prazo ao Contrato n® 042/2025, decorrente da Chamada
Publica n° 003/2025, mediante as clausulas e condicdes seguintes.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 042/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizagdes, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e as condices
legalmente admitidas para a contratacdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 042/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogacdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentéria, quando exigivel, e a
comprovacédo de que a contratagdo permanece juridicamente vélida e
vantajosa para a Administracéo.

2.3. A presente prorrogacdo ndo altera, por si s0, 0s quantitativos, 0s
precos, 0 objeto ou as demais condig8es contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposi¢do expressa em contrario formalizada nos
termos da legislagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacéo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execucdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstragéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, a manutencdo das condi¢des necessarias a
execu¢do do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentacdo escolar,
observadas a classificagdo orcamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicacdo das dotagdes especificas deverad constar dos autos e
dos documentos de execugdo da despesa, conforme exigido pela
legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condi¢bes do Contrato n°® 042/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislagdo aplicavel, observadas as disposi¢des
relativas a transparéncia, a eficicia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.
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E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educacdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretaria Municipal de Educacédo

Contratante

JOSE WILME DA SILVA
CPF: 112.846.994-47
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cadigo Identificador:FF6323C1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 043/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025
CHAMADA PUBLICA N° 003/2025
CONTRATO N° 043/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, E DONATA PINO DA SILVA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZACOES,
DESTINADOS A ALIMENTACAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
DONATA PINO DA SILVA, inscrita no CPF sob o n® 049.480.934-
59, com endereco em Sito Cachoeira, Maraial/PE, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n® 043/2025,
decorrente da Chamada Publica n® 003/2025, mediante as clausulas e
condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorroga¢do do
prazo de vigéncia do Contrato n° 043/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizagdes, destinados
a alimentagdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacédo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e as condigdes
legalmente admitidas para a contratacéo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n° 043/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa

administrativa, a disponibilidade or¢camentaria, quando exigivel, e a
comprovacdo de que a contratagdo permanece juridicamente valida e
vantajosa para a Administragao.

2.3. A presente prorrogacdo nao altera, por si S0, 0s quantitativos, 0s
precos, o objeto ou as demais condi¢des contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrario formalizada nos
termos da legislacéo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacéo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execugdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, quando aplicéavel.

3.3. A prorrogacéo fica condicionada a demonstracdo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, a manutengdo das condicdes necessarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas & alimentagdo escolar,
observadas a classificagdo orcamentéria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotagdes especificas devera constar dos autos e
dos documentos de execugdo da despesa, conforme exigido pela
legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicbes do Contrato n° 043/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo seré divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislagdo aplicavel, observadas as disposi¢des
relativas a transparéncia, a eficicia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretaria Municipal de Educagéo

Contratante

DONATA PINO DA SILVA
CPF: 049.480.934-59
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Céddigo Identificador:913DD7E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 044/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025
CHAMADA PUBLICA N° 003/2025
CONTRATO N° 044/2025
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, E DONATO JOSE PINO DA SILVA, PARA
AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZAGOES,
DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacgdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
DONATO JOSE PINO DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°
010.082.474-99, com endere¢co em Sito Cachoeira, Maraial/PE,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
044/2025, decorrente da Chamada Publica n® 003/2025, mediante as
clausulas e condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 044/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizacdes, destinados
a alimentagdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e as condicOes
legalmente admitidas para a contratagdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 044/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogacdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislagdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade or¢camentaria, quando exigivel, e a
comprovagdo de que a contratagdo permanece juridicamente valida e
vantajosa para a Administrac&o.

2.3. A presente prorrogacdo ndo altera, por si sd, 0s quantitativos, os
precos, o objeto ou as demais condi¢Bes contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrério formalizada nos
termos da legislagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacgdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execugdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstracéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislacdo que rege a
contratagdo original, a manutengdo das condicOes necessarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execucdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagBes orcamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentagdo escolar,
observadas a classificacdo orcamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotacOes especificas devera constar dos autos e
dos documentos de execugdo da despesa, conforme exigido pela
legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condi¢des do Contrato n° 044/2025 que nao tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislagdo aplicavel, observadas as disposicoes
relativas a transparéncia, a eficacia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educacéo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretéria Municipal de Educagédo

Contratante

DONATO JOSE PINO DA SILVA
CPF: 010.082.474-99
Contratado

TESTEMUNHAS:
CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cadigo Identificador:E94EA45E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 045/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 045/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E ELVIS RODRIGUES RUFINO, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZACOES,
DESTINADOS A ALIMENTACAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, ELVIS
RODRIGUES RUFINO, inscrita no CPF sob o n° 088.502.294-70,
com endereco em Sito Cachoeira, Maraial/PE, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Primeiro Termo
Aditivo de Prazo ao Contrato n® 045/2025, decorrente da Chamada
Publica n° 003/2025, mediante as clausulas e condigdes seguintes.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 045/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organiza¢@es, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagao visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e as condi¢Bes
legalmente admitidas para a contratacao.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO

2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 045/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo sera formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentaria, quando exigivel, e a
comprovagdo de que a contratagdo permanece juridicamente valida e
vantajosa para a Administracéo.

2.3. A presente prorrogacéo ndo altera, por si sd, 0s quantitativos, os
precos, 0 objeto ou as demais condicdes contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrario formalizada nos
termos da legislacéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educagdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execucdo do Programa
Nacional de Alimentacgdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstragéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, & manutencdo das condi¢es necesséarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagBes orcamentérias proprias da
Secretaria Municipal de Educago, destinadas a alimentagdo escolar,
observadas a classificagdo orcamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotagBes especificas deverd constar dos autos e
dos documentos de execucdo da despesa, conforme exigido pela
legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condi¢cbes do Contrato n® 045/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo serd divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislacdo aplicavel, observadas as disposicdes
relativas & transparéncia, a eficécia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretéria Municipal de Educacédo

Contratante

ELVIS RODRIGUES RUFINO
CPF: 088.502.294-70
Contratado

TESTEMUNHAS:
CPF/MF n°
CPF/MF n°
Publicado por:

Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cddigo Identificador:4AEE93C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 046/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 046/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E EVANILSON SIQUEIRA DA SILVA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZAGOES,
DESTINADOS A ALIMENTAGAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educagdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
EVANILSON SIQUEIRA DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°
056.703.834-95, com enderego em Rua G. Loureiro, n°04,
Sertdozinho, Maraial/PE, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao
Contrato n°® 046/2025, decorrente da Chamada Publica n® 003/2025,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 046/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizacdes, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogagao visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e as condi¢Bes
legalmente admitidas para a contratacéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n° 046/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentaria, quando exigivel, e a
comprovacdo de que a contratagdo permanece juridicamente vélida e
vantajosa para a Administragéo.

2.3. A presente prorrogacdo ndo altera, por si s0, 0s quantitativos, 0s
precos, o objeto ou as demais condigdes contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrario formalizada nos
termos da legislagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacdo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execucdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstragéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, a manutencdo das condicdes necessarias a
execugdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

www.diariomunicipal.com.br/amupe 97



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

4.1. As despesas decorrentes da execugao contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagdes or¢camentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentagdo escolar,
observadas a classificagdo orgamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotacOes especificas devera constar dos autos e
dos documentos de execucdo da despesa, conforme exigido pela
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condicbes do Contrato n° 046/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislacdo aplicavel, observadas as disposicoes
relativas a transparéncia, a eficacia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretéria Municipal de Educacéo

Contratante

EVANILSON SIQUEIRA DA SILVA
CPF: 056.703.834-35
Contratado

Testemunhas:

CPF/MF N°

CPF/MF Ne
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cédigo ldentificador:6E45F50A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE MARAIAL
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 047/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

CHAMADA PUBLICA N° 003/2025

CONTRATO N° 047/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE MARAIAL/PE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E MARLUCE LAURINDA DA SILVA, PARA
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL OU DE SUAS ORGANIZAQOES,
DESTINADOS A ALIMENTACAO ESCOLAR DOS ALUNOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MARAIAL/PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MARAIAL, ESTADO DE PERNAMBUCO, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacgdo, inscrita no CNPJ sob o n°
30.790.005/0001-26, com sede na Rua Amauri Correia, s/n, Centro,
Maraial/PE, neste ato representada por sua Secretaria Municipal de
Educacdo, Sra. Thais Cortez Wanderley Santos Cavalcanti,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado,
MARLUCE LAURINDA DA SILVA, inscrita no CPF sob o n°
070.835.794-66, com endereco em Sitio Cachoeira, Maraial/PE,
doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n°
047/2025, decorrente da Chamada Publica n® 003/2025, mediante as
cléusulas e condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 047/2025, cujo objeto consiste na
aquisicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizagdes, destinados
a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Maraial/PE.

1.2. A prorrogacdo visa assegurar a continuidade do fornecimento dos
géneros alimenticios destinados a alimentacdo escolar, observadas as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e as condicOes
legalmente admitidas para a contratacdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGAO DO PRAZO
2.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n° 047/2025 por
mais 12 (doze) meses, passando seu término de 05/09/2026 para
05/09/2027.

2.2. A prorrogagdo serd formalizada mediante a assinatura deste
Termo Aditivo, observada a legislacdo aplicavel, a justificativa
administrativa, a disponibilidade orcamentaria, quando exigivel, e a
comprovagédo de que a contratagdo permanece juridicamente vélida e
vantajosa para a Administracéo.

2.3. A presente prorrogacéo ndo altera, por si s, 0s quantitativos, os
precos, o objeto ou as demais condi¢des contratuais, que permanecem
vigentes, salvo disposicdo expressa em contrario formalizada nos
termos da legislagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacéo do prazo contratual justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade do fornecimento de géneros alimenticios
destinados a alimentacdo escolar dos alunos da Rede Municipal de
Ensino de Maraial/PE, contribuindo para a regularidade do
atendimento nutricional durante o periodo letivo.

3.2. A medida busca evitar a descontinuidade do abastecimento das
unidades escolares, preservar o atendimento aos estudantes e permitir
que a Secretaria Municipal de Educacdo organize adequadamente o
fornecimento dos alimentos necessarios a execugdo do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, quando aplicavel.

3.3. A prorrogagdo fica condicionada a demonstragéo, nos autos do
processo administrativo, de sua adequacdo a legislagdo que rege a
contratacdo original, a manutencdo das condicbes necessarias a
execucdo do objeto e a existéncia de interesse publico devidamente
motivado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da execugdo contratual durante o periodo
prorrogado correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias da
Secretaria Municipal de Educagdo, destinadas a alimentagdo escolar,
observadas a classificagdo orcamentaria e a disponibilidade de
recursos correspondentes ao exercicio financeiro.

4.2. A indicagdo das dotagdes especificas devera constar dos autos e
dos documentos de execucdo da despesa, conforme exigido pela
legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e
condi¢bes do Contrato n® 047/2025 que ndo tenham sido
expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo.
CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICIDADE

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado pelos meios
oficiais exigidos pela legislagdo aplicavel, observadas as disposicoes
relativas a transparéncia, a eficacia dos contratos administrativos e a
divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,
quando cabivel.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo Aditivo,
para que produza seus efeitos legais.

Maraial/PE, 02 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Educagdo de Maraial/PE

THAIS CORTEZ WANDERLEY SANTOS CAVALCANTI
Secretaria Municipal de Educagéo

Contratante

MARLUCE LAURINDA DA SILVA
CPF: 070.835.794-66
Contratado
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TESTEMUNHAS:
CPF/MF n°

CPF/MF n°
Publicado por:
Bruna Aparecida Cardeal da Silva
Cadigo Identificador:EEB520C8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MIRANDIBA

COMISSAQ PERMANENTE DENLICITAQAO -CPL
ADJUDICACOES, HOMOLOGACOES E EXTRATOS DE
CONTRATOS

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
027/2026

Maria do Socorro Gomes de S& ADJUDICOU e HOMOLOGOU o
Pregdo n° 027/2026, Processo Administrativo n® 13008/2026 nos
seguintes termos: Objeto: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servi¢os de seguro veicular, para atender a frota de
veiculos da Secretaria Municipal de Salde. Fornecedor: GENTE
SEGURADORA SA - CNPJ: 90.180.605/0001-02. Lote Unico. Valor
R$ 16.989,96.

Mirandiba, 08 de Outubro de 2026.

MARIA DO SOCORRO GOMES DE SA —
Secretaria de Salde.

EXTRATO DE CONTRATO N° 129/2026. Objeto: Contratacéo de
empresa especializada na prestacdo de servigos de seguro veicular,
para atender a frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude.
Processo Administrativo n° 13008/2026. Modalidade: Pregdo
Eletrdnico n® 027/2026. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de
Salde, CNPJ n° 09.096.662/0001-81, CONTRATADO: GENTE
SEGURADORA SA, CNPJ n° 90.180.605/0001-02. Valor Global: R$
16.989,96. Vigéncia Inicial: 14 de Outubro de 2026. Vigéncia Final:
14 de Outubro de 2027. Maria do Socorro Gomes de Sa - Secretéria
de Saude.

Mirandiba - PE, 14 de Outubro de 2026.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
030/2026

Aline Cardoso Rodrigues Bezerra ADJUDICOU e HOMOLOGOU
0 Pregdo n° 030/2026, Processo Administrativo n°® 26020/2026 nos
seguintes termos: Objeto: FORNECIMENTOS DE GENEROS
ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS PARA MERENDA
ESCOLAR. Fornecedor: COMERCIAL EGIPCIENSE LTDA -
CNPJ: 64.342.647/0001-84 — Itens: 1 a 12 e 14 — Valor R$
218.996,40. Fornecedor: SANMIX DISTRIBUICAO COMERCIO E
SERVICOS LTDA - CNPJ: 48.387.018/0001-14 — Lotes: 13 e 15 —
Valor R$ 24.097,10. Sem lotes desertos e/ou fracassados.

Mirandiba, 14 de Outubro de 2026.

ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA -
Secretéria de Educacéo.

EXTRATO DE CONTRATO N°  130/2026. Objeto:
FORNECIMENTOS DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO
PERECIVEIS PARA MERENDA ESCOLAR.  Processo
Administrativo n® 26020/2026. Modalidade: Pregdo Eletronico n°
030/2026. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacéo,
CNPJ n° 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: COMERCIAL
EGIPCIENSE LTDA, CNPJ n° 64.342.647/0001-84. Valor Global:
R$ 218.996,40. Vigéncia Inicial: 14 de Outubro de 2026. Vigéncia
Final: 14 de Outubro de 2027. Aline Cardoso Rodrigues Bezerra -
Secretéria Municipal de Educacéo.

Mirandiba - PE, 14 de Outubro de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO N° 131/2026. Objeto:
FORNECIMENTOS DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO
PERECIVEIS PARA MERENDA ESCOLAR.  Processo
Administrativo n® 26020/2026. Modalidade: Pregdo Eletronico n°
030/2026. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educagdo,
CNPJ n° 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: SANMIX
DISTRIBUICAO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
48.387.018/0001-14. Valor Global: R$ 24.097,10. Vigéncia Inicial: 14
de Outubro de 2026. Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027. Aline
Cardoso Rodrigues Bezerra - Secretaria Municipal de Educago.

Mirandiba - PE, 14 de Outubro de 2026.

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
032/2026

ADJUDICOU e HOMOLOGOU o Pregdo n° 032/2026, Processo
Administrativo n° 26019/2026 nos seguintes termos: Objeto:
AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES PARA
UNIDADES DE ENSINO E SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO. SINCES TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS
LTDA - 33.615.509/0001-06 — Lotes: 3. Valor R$ 120.000,00.
NUZIA LEILA DUTRA DA SILVA DANTAS - 03.829.590/0001-58
— Lotes: 1. Valor R$ 144.660,00. LD BRAZIL COMERCIO E
SERVICOS LTDA - 48.186.184/0001-52 — Lotes: 5,8 a 9, 11 e 18.
Valor R$ 159.345,00. LILIAN MARINO AMARAL LOPES -
58.603.996/0001-00 — Lotes: 2, 6 a 7, 14 e 19. Valor R$ 111.351,54.
Lotes desertos: 4, 10, 12, 13, 15, 16 e 17. Sem lotes fracassados.

Mirandiba, 13 de Outubro de 2026.

ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA -
Secretéria de Educacao.

EXTRATO DE CONTRATO N° 132/2026. Objeto: AQUISICAO
DE MATERIAIS PERMANENTES PARA UNIDADES DE
ENSINO E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO. Processo
Administrativo n°® 26019/2026. Modalidade: Pregdo Eletrdnico n°
032/2026. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacéo,
CNPJ n° 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: LD BRAZIL
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 48.186.184/0001-52.
Valor Global: R$ 159.345,00. Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de
2026. Vigéncia Final: 15 de Outubro de 2027. Aline Cardoso
Rodrigues Bezerra - Secretaria Municipal de Educagé&o.

Mirandiba - PE, 15 de Outubro de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO N° 133/2026. Objeto: AQUISICAO
DE MATERIAIS PERMANENTES PARA UNIDADES DE
ENSINO E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. Processo
Administrativo n° 26019/2026. Modalidade: Pregdo Eletronico n°
032/2026. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacéo,
CNPJ n® 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: SINCES
TECNOLOGIA COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
33.615.509/0001-06. Valor Global: R$ 120.000,00. Vigéncia Inicial:
15 de Outubro de 2026. Vigéncia Final: 15 de Outubro de 2027. Aline
Cardoso Rodrigues Bezerra - Secretaria Municipal de Educagéo.

Mirandiba - PE, 15 de Outubro de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO N° 134/2026. Objeto: AQUISICAO
DE MATERIAIS PERMANENTES PARA UNIDADES DE
ENSINO E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC,‘AO. Processo
Administrativo n°® 26019/2026. Modalidade: Pregdo Eletrdnico n°
032/2026. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacéo,
CNPJ n° 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: LILIAN MARINO
AMARAL LOPES, CNPJ n° 58.603.996/0001-00. Valor Global: R$
111.351,54. Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026. Vigéncia Final:
15 de Outubro de 2027. Aline Cardoso Rodrigues Bezerra - Secretéria
Municipal de Educacéo.

Mirandiba - PE, 15 de Outubro de 2026.
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EXTRATO DE CONTRATO N° 135/2026. Objeto: AQUISICAO
DE MATERIAIS PERMANENTES PARA UNIDADES DE
ENSINO E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. Processo
Administrativo n® 26019/2026. Modalidade: Pregdo Eletrénico n°
032/2026. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacéo,
CNPJ n° 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: NUZIA LEILA
DUTRA DA SILVA DANTAS, CNPJ n° 03.829.590/0001-58. Valor
Global: R$ 144.660,00. Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.
Vigéncia Final: 15 de Outubro de 2027. Aline Cardoso Rodrigues
Bezerra - Secretéaria Municipal de Educacéo.

Mirandiba - PE, 15 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Jefferson Jailson da Silva
Caddigo Identificador:F71BC987

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESCISAO

RESCISAO AMIGAVEL CPS 047/2023

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Em atendimento ao Oficio n. 329/2026 da Secretaria de Assisténcia
Social, fica rescindido de forma amigdvel o CPS n° 047/2023,
Inexigibilidade n® 007/2023. Partes: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CNPJ n° 01.487.035/0001-40, representada
por Sara de Paula Torres Pereira, Secretéria de Assisténcia Social,
Portaria n° 139/2021 e a Empresa ANA CAROLINE TORRES DE
CARVALHO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,
CNPJ n° 49.930.172/0001-53.

Sara de Paula Torres Pereira - Secretaria

Mirandiba — PE, 14 de outubro de 2026.
Publicado por:
Jefferson Jailson da Silva
Cadigo Identificador:BA8C0905

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 072/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
MIRANDIBA - PE, no uso das atribui¢bes legais conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicio Estadual e Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. — CONCEDER licenca por motivo de satde aos servidores
publicos abaixo relacionados no periodo especifico:

ANA MARIA ALVES BEZERRA, ocupante do cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Diversos, inscrita no CPF/MF n°
687.212.424-53 - licenga no periodo méaximo de 90 (noventa) dias, a
partir de 14/08/2026 a 11/11/2026.

DAMIANA JESSYKC ALVES DE CARVALHO, ocupante do
cargo efetivo de Professora do Ensino Fundamental I, inscrita no
CPF/MF n° 075.535.834-13 - licenca no periodo maximo de 30
(trinta) dias, a partir de 30/08/2026 a 29/09/2026.

Art. 2°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos funcionais e financeiros retroativos a 14 de Agosto de 2026.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Departamento pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo de
Mirandiba-PE, em 15 de Outubro de 2026.

ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA
Secretaria M. de Educacédo
Publicado por:
Osmar Nunes Bastos de Sa
Cadigo Identificador:C6ASE6B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 073/2026

Dispbe sobre readaptacdo funcional temporaria de
servidora publica municipal efetiva.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
MIRANDIBA, E stado de Pernambuco,no uso das atribui¢des que Ihe
séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 25 da Lei Municipal n°.
230/1991 - Estatuto dos Servidores Puablicos Municipais de
Mirandiba, que assegura ao servidor o direito a readaptagdo funcional,
quando constatada limitagdo que impeca ou dificulte o exercicio das
atribuices proprias do cargo;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formulado pela
servidora Damiana Jessykc Alves de Carvalho, ocupante do cargo
efetivo de Professora do Ensino Fundamental I, nomeada por meio da
Portaria n°. 07, de 17 de fevereiro de 2022, mediante o qual pleiteia
licenca para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o0s atestados médicos apresentados pela
servidora, o primeiro datado de 28 de agosto de 2026, solicitando
reabilitacdo funcional devido a CID 635 e, 0 segundo atestado, datado
de 04 de setembro de 2026, solicitando afastamento de 30 (trinta) dias
para tratamento de salide, posteriormente submetidos a apreciacdo da
Junta Médica Oficial do Municipio, que os homologou em 16 de
setembro de 2026 e recomendou pela readaptagdo CID 637.3; G.35;

CONSIDERANDO que, segundo informacgdes coletadas do site
institucional DataSus, o CID G35 diz respeito a esclerose multipla,
uma doenca autoimune cronica que afeta o sistema nervoso central,
causando inimeros sintomas, tais quais: fraqueza muscular,
problemas de coordenacdo e alteragdes visuais e que o CID G37.3 se
refere & mielite transversa aguda, caracterizada por inflamagédo da
medula espinhal, o que resulta em fraqueza muscular e perda de
sensibilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar temporariamente
as atividades funcionais da servidora com suas condi¢es de salde,
preservando sua capacidade laborativa e evitando atividades que
possam agravar suas limitagdes fisicas;

CONSIDERANDO, ainda, que a readaptacao funcional ndo deve ser
confundida com afastamento automético das fungdes publicas,
tampouco implica, por si s6, em incapacidade definitiva para o
exercicio do cargo, devendo-se observar as limitagBes constatadas
pela avaliagdo médica, sem afastar a servidora do exercicio de
atividades compativeis com seu cargo efetivo, especialmente aquelas
de natureza pedagogica;

RESOLVE:

Art. 1°. READAPTAR EM CARATER TEMPORARIO, pelo
periodo de 06 (seis) meses, a servidora Damiana Jessykc Alves de
Carvalho, ocupante do cargo efetivo de Professora do Ensino
Fundamental I, a contar de 16 de setembro de 2026 (data do termo de
homologacdo da Junta Médica) até 14 de marco de 2027, em razdo
das limitagdes funcionais decorrentes de sua condicdo de salde,
conforme avaliagdo e homologacdo da Junta Médica Oficial do
Municipio.

Art. 2°. Durante o periodo de readaptacdo funcional e considerando a
sua formacéo profissional e a sua experiéncia na area educacional, a
servidora devera exercer fungdes compativeis com seu cargo e com
suas limitagBes funcionais.

Art. 3° Para fins de readaptacdo funcional, a servidora podera
exercer, entre outras atividades compativeis, as seguintes atribuicoes:

| — Elaboragdo e organizagdo de materiais didaticos e atividades
pedagdgicas destinados ao Ensino Fundamental;

Il — Preparagdo e correcédo de exercicios, avaliagdes e instrumentos de
acompanhamento da aprendizagem;

Il — Elaboracdo de relatorios pedagogicos, fichas de
acompanhamento e registros relacionados ao processo de ensino e
aprendizagem;

IV — Organizagéo de recursos didaticos e materiais de apoio utilizados
nas atividades escolares;
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V — Colaboragdo na elaboragdo de projetos pedagogicos, sequéncias
didaticas e propostas educativas;

VI - Apoio a coordenacdo pedagdgica na organizacdo de
planejamentos e materiais educacionais;

VIl — Desenvolvimento de outras atividades correlatas a formagao
docente, desde que compativeis com as limitagdes funcionais
identificadas e com as atribui¢des legalmente autorizadas.

Art. 4°. Durante o periodo de readaptacdo temporaria, a servidora
devera ser dispensada de atividades que possam agravar sua condi¢éo
de saude, especialmente:

| — Regéncia de turma;

Il - Atividades que exijam esforco fisico;

111 — Permanéncia prolongada em pé;

IV — Deslocamentos frequentes;

V — Quaisquer outras atividades que exijam esforgo fisico
incompativel com as limitagbes funcionais reconhecidas pela Junta
Médica Oficial.

Art. 5° Findo o prazo de 06 (seis) meses, a servidora devera ser
submetida a nova avaliagdo pela Junta Médica Oficial, que devera se
manifestar quanto a sua capacidade para o exercicio integral das
atribuicfes do cargo, a necessidade de prorrogacdo da readaptacéo ou
a adocdo de outra medida funcional cabivel.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos, a data da recomendacdo da Junta Médica (16 de
setembro de 2026).

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Mirandiba/PE, 15 de outubro de 2026.
Mirandiba/PE, 15 de outubro de 2026.
ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA
Secretaria Municipal de Educacdo
Publicado por:

Osmar Nunes Bastos de Sa
Cédigo Identificador:73CODCB7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 099/2025

Contrato n® 099/2025
Processo Administrativo n°® 120/2025
Processo Eletronico 1doc n° 1.299/2025
Dispensa n°® 045/2025
Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
INCLUSAO, EM BASE DE NEGATIVACAO DE
INADIMPLENTES DO SERASA EXPERIAN, DOS
REGISTROS DE DIiVIDAS VENCIDAS E NAO PAGAS,
RELATIVOS A CONTRIBUINTES INADIMPLENTES COM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORENO, BEM COMO DA
CONSULTA DE DADOS CADASTRAIS PARA FINS DE
ATUALIZACAO DA BASE DE DADOS MUNICIPAL, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES PARA ATENDIMENTO A
DEMANDA DA SECRETARIA EXECUTIVA DE TRIBUTOS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA.
Contratante: SECRETARIA DA FAZENDA
Contratada: CONSULT CENTER TECNOLOGIA LTDA
Signatario Contratante: JAMERSON JOSE ALVES DE MELO
Signatario Contratada: JOAO KENNEDY BANDEIRA DE LIMA
Gestor do Contrato: LA’'RUBIA MARIA DE SOUZA SANTOS
Fiscal do Contrato: THALYTA MARIA OLIVEIRA DA SILVA
Data da assinatura: 14 de outubro de 2026
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Caddigo Identificador:3D742051

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTRATO N° 157/2026

Processo Eletrdnico (1doc) n° 1.754/2026

Inexigibilidade n® 041/2026

Processo Administrativo (1doc) n° 154/2026

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE NATUREZA
PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL PARA O
ASSESSORAMENTO TECNICO NA ELABORAGAO DO
PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA (PMPI)
DO MUNICIPIO DE MORENO-PE, VISANDO ATENDER AS

DEMANDAS DA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCAGAO. ) )
Contratante: ~ SECRETARIA ~ DE  EDUCAGAO/FUNDO

MUNICIPAL DE EDUCACAO

Contratada: MARIA AUXILIADORA BARROS AMARAL & CIA
LTDA

Contratante Locatario: MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Contratada Locador: MARIA AUXILIADORA BARROS AMARAL
Gestor do Contrato: ALEXSANDRO SILVA EMILIANO

Fiscal do Contrato: LEANDRO BARROS CARVALHO

Vigéncia do contrato: 08 (0ito) meses

Valor do Contrato: 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais)

Data da assinatura: 14 de outubro de 2026

Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cddigo ldentificador:346E71CB

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACA~O -CPL
TERMO DE RECONHECIMENTO E RATIFICACAO -
DISPENSA DE LICITAGAO N° 080/2026

Considerando a andlise da legalidade do procedimento, da
conveniéncia e oportunidade da contratagdo, bem como pelas
atribuicbes a mim conferidas estou de acordo com o ato de
reconhecimento realizado pela Agente de Contratagbes e RATIFICO,
em todos os seus termos, 0 PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°.
176/2026 - Processo Eletrénico 1Doc n°. 2.537/2026 - Dispensa N°.
080/2026 em favor da empresa ALLIANCE MEDINFUSION LTDA,
inscrita no CNPJ n° 22.401.344/0001-45, no valor total R$ 55.750,00
(cinquenta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais), para a
AQUISICAO DE EQUIPOS PARA BOMBA DE INFUSAO COM
CESSAO DE 08 BOMBAS DE INFUSAO, EM REGIME DE
COMODATO E PRESTACAOQ DE SERVICO DE MANUTENCAOQ
TECNICA PREVENTIVA E CORRETIVA DAS MESMAS,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL BEIRO UCHOA.

Nessa oportunidade, determino a publicagdo deste ato e AUTORIZO
0 empenho dos Recursos que fardo face as despesas da contratagao.

Moreno, 15 de Outubro de 2026.

(‘Assinado Eletronicamente)
RAMON NASCIMENTO DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Mat. 37038
Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira
Cadigo Identificador:34E06C67

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREFEITURA DE NAZARE DA MATA PROCESSO

ADMINISTRATIVO 019/2026 - CREDENCIAMENTO 004/2026
- INEXIGIBILIDADE N°008/2026 - EXTRATO DE CONTRATO
N° 042/2026.

Extrato de Contrato Ne
CREDENCIAMENTO DE

042/2026. CPL.  Objeto:
PESSOAS JURIDICAS
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ESPECIALIZADAS EM SERVICOS DE OFICINA MECANICA,
com capacidade de fornecimento de pecas automotivas, para a
prestacdo de servicos de manutencdo corretiva e/ou preventiva dos
veiculos leves, veiculos pesados, maquinas pesadas e implementos
agricolas pertencentes a frota do Municipio de Nazaré da Mata, o que
possibilitara, cumpridos os requisitos deste Edital, a celebracdo de
contrato(s) entre o Municipio e a(s) empresa(s) credenciada(s),
conforme especificagdes, quantitativos estimados e exigéncias
constantes do anexo ii — termo de referéncia. ficara permanentemente
aberto para novos interessados pelo prazo de 12 (doze) meses.

Mais informacdes através do site: http://www.nazaredamata.pe.gov.br.
Vigéncia: 12 meses.

Nazaré da Mata, 15 de Outubro de 2026.

ADRIANA ANDRADE LIMA VASCONCELOS COUTINHO
Prefeita
Publicado por:
Gesanias Maximo Ribeiro da Paz
Cédigo ldentificador:87FD449C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITACAO - COPAL
PROCESSO LICITATORIO N° 016/2026 - FMS - PREGAO
ELETRONICO N° 006/2026 - SSO (AVISO INICIO
LICITACAOQ)

SECRETARIA
CONTRATOS

EXECUTIVA DE LICITAGOES E

AVISO DE LICITACAO

PL No 016/2026 - FMS - PREGAO ELETRONICO No 006/2026 -
SSO

COMPRAS. OBJETO: Formagdo de Registro de Precos para o
fornecimento futuro e eventual de AQUISICAO DE TABLETS por
um periodo de 12 (doze) meses, conforme condigOes, quantidades e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, para atender as
necessidades dos Agentes Comunitarios de Saude - ACS do
Municipio de Olinda, que necessitam dos equipamentos para o
desenvolvimento das atividades laborais, conforme as condices,
especificagbes, quantidades e exigéncias contidas neste edital e seus
anexos. Valor Estimado: R$ 709.023,38 (setecentos e nove mil,
vinte e trés reais e trinta e oito centavos). ACOLHIMENTO DE
PROPOSTAS: A partir de 16/10/2026 s 11:00 horas. INICIO DA
DISPUTA: 29/10/2026 as 10:00 horas. O Edital na integra podera
ser retirado no endereco eletrdnico: https://licitar.digital/ (ID:
104439). Informagbes no e-mail: cplsms.olinda@gmail.com de
segunda a sexta-feira das 8h as 14h.

Olinda, 15 de outubro de 2026.

LUCIANA LOPES DE MELLO DO REGO BARROS
Agente de Contratagao/Pregoeira da CPL Saude
Publicado por:
Edmilson Oliveira de Souza
Cadigo Identificador: AC514DDD

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITACAO - COPAL
PROCESSO LICITATORIO N° 017/2026 - FMS - PREGAO
ELETRONICO N° 007/2026 - SSO (AVISO INICIO
LICITACAO)

SECRETARIA
CONTRATOS

EXECUTIVA DE LICITACOES E

AVISO DE LICITACAO

PL No 017/2026 - FMS - PREGAO ELETRONICO Np 007/2026 -
SSO

COMPRAS. OBJETO: Formagdo de Registro de Pregos para o
fornecimento  futuro e eventual de MEDICAMENTOS
ANTIMICROBIANOS visando atender as necessidades das
unidades de saide do Municipio de Olinda, por um periodo de 12
(doze) meses, conforme as condicOes, especificacBes, quantidades e
exigéncias contidas neste edital e seus anexos. Valor Estimado: R$
2.105,887,67 (dois milhdes, cento e cinco mil, oitocentos e oitenta e
sete reais e sessenta e sete centavos ). ACOLHIMENTO DE
PROPOSTAS: A partir de 16/10/2026 as 11:00 horas. INICIO DA
DISPUTA: 28/10/2026 as 10:00 horas. O Edital na integra podera
ser retirado no enderego eletrdnico: https://licitar.digital/ (I1D:
114342). InformagBes no e-mail: cplsms.olinda@gmail.com de
segunda a sexta-feira das 8h as 14h.

Olinda, 15 de outubro de 2026.

LUCIANA LOPES DE MELLO DO REGO BARROS
Agente de Contratacdo/Pregoeira da CPL Salde
Publicado por:
Edmilson Oliveira de Souza
Cddigo ldentificador:98B83A50

_ OLINPREV
8 ATA DA REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS
2026

ATA DOACOMITE DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE OLINDA

ATA N° 008/2026 Data: 24/08/2026

Local de realizagdo: OLINPREV localizado na Rua Coronel Jodo
Ribeiro, 930.

Membros Presentes:

*Gustavo Tenodrio Gongalves Holanda
*Camila Pereira de Souza Freitas

*Marcela Saraiva de vasconcelos

*Eladio Deodato de Barros Junior (Suplente)

Membros Ausentes:
Convidados Presentes:

* Paulo Sérgio Santana Beldel Filho (Diretor de Investimentos)
* Claudia Maria Silva Tabosa (Diretora Presidente do OLINPREV)
* Roberto Ferreira da Rocha (Diretor Vice-Presidente do OLINPREV)

Presidente do Comité de Investimentos: Gustavo Tendrio
Gongalves Holanda

Abertura da reunido e explanagdo da posicdo da carteira de
Investimentos do RPPS

Aos vinte e nove (24) dias do més de agosto do ano de dois mil e
vinte e seis, as dez horas e trinta e dois minutos (11:32h), foi realizada
a sétima reunido ordindria do Comité de Investimentos do
OLINPREV referente ao exercicio de 2026. A sessdo ocorreu de
forma presencial na sede do OLINPREV. Estiveram presentes a
sessdo: MARCELA SARAIVA DE VASCONCELOS membro
Titular do Comité de Investimentos; CAMILA PEREIRA DE
SOUZA FREITAS, membro titular do Comité de Investimentos; e
GUSTAVO TENORIO GONCALVES HOLANDA, membro titular
do Comité de Investimentos. Participaram também, na qualidade de
convidados, o Diretor de Investimentos, PAULO SERGIO
SANTANA BELDEL FILHO; ELADIO DEODATO DE BARROS
JUNIOR membro suplente do Comité de Investimentos; ROBERTO
FERREIRA DA ROCHA Diretor Vice-Presidente do OLINPREV e
CLAUDIA MARIA SILVA TABOSA Diretora Presidente do
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OLINPREV. Havendo quérum legal, o Presidente do Comité de
Investimentos Gustavo Tendrio declara aberta a sessdo agradecendo a
presenca de todos os participantes.

01 - Apresentacdo da Politica de Investimentos 2026

Iniciando a reunido, o Diretor de Investimentos, Paulo Beldel,
apresentou a minuta de alteracdo da Politica de Investimentos do
OLINPREV para o exercicio de 2026. Esclareceu que, em razdo das
alteracOes na legislagdo referente as regras de aplicagéo dos recursos
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), em
conformidade com a Resolugdo CMN n° 5.272/2025, o Instituto
encontra-se impedido de realizar aplicagbes em determinados
segmentos. Destacou, ainda, que o pagamento de cupons e 0O
vencimento de titulos NTN-B ocorridos em agosto tornaram
necessaria uma nova revisdo dos percentuais de alocagdo, com o
objetivo de evitar o risco de desenquadramento passivo dos
investimentos.

Na sequéncia, foram apresentados os percentuais de alocacdo
propostos para o encerramento do exercicio de 2026, contemplando
ajustes pontuais nos segmentos previstos na Politica de Investimentos.
Também foram demonstrados os resultados projetados da carteira nos
cenarios base, pessimista e otimista, bem como a metodologia adotada
e 0s retornos estimados, buscando preservar o perfil de risco da
carteira estabelecido na politica anteriormente aprovada.

O Diretor de Investimentos esclareceu que as alteracdes se
concentram nos seguintes segmentos, nos quais 0 OLINPREV
pretende concentrar suas movimentagdes até o final do exercicio:

Art. 7° inciso I: Fundos/Classes com 100% de titulos publicos ou
ETF de titulos publicos do Tesouro Nacional;

Art. 7°, inciso I1: Titulos publicos de emissdo primaria;

Art. 7° inciso I11: Titulos publicos de emissdo do Tesouro Nacional
no mercado secundério.

Em seguida, foram apresentados os percentuais vigentes desses trés
segmentos, conforme a Politica de Investimentos aprovada pelo
Comité de Investimentos em 23/01/2026 e pelo Conselho de
Administragdo em 26/01/2026.

Renda Fixa

Fundo/Classe 100% Titulos Publicos ou ETF TP TN - Art. 7°, |
Limite inferior: 10,00%

Alvo: 25,00%

Limite superior: 35,00%

Titulos Publicos — Oferta Primaria/Plataformas - Art. 7°, Il
Limite inferior: 0,00%

Alvo: 0,00%

Limite Superior: 10,00%

Titulos Publicos de emissdo do TN (Intermediacéo) - Art. 7°, 111
Limite inferior: 40,00%

Alvo: 55,00%

Limite Superior: 70,00%

E a proposta Atual para o Fechamento do exercicio 2026 segue na
tabela abaixo:

Renda Fixa

Fundo/Classe 100% Titulos Publicos ou ETF TP TN - Art. 79, |
Limite inferior: 10,00%

Alvo: 25,00%

Limite superior: 40,00%

Titulos Publicos — Oferta Primaria/Plataformas - Art. 7°, |1
Limite inferior: 0,00%

Alvo: 15,00%

Limite Superior: 30,00%

Titulos Publicos de emissdo do TN (Intermediacéo) - Art. 7°, 111
Limite inferior: 25,00%

Alvo: 40,00%

Limite Superior: 70,00%

Durante a discussdo, Camila de Freitas questionou a possibilidade de
o percentual de alocagdo no segmento de titulos publicos do mercado
secundario ficar abaixo de 40% da estratégia-alvo, considerando que a
previsdo do patriménio do Instituto para o final de 2026 foi revista de
R$ 313 milhdes para R$ 328 milhdes.

Em resposta, Paulo Beldel e Gutemberg esclareceram que a proposta
consiste em limitar a aplicacdo de recursos no segmento de titulos
publicos de emisséo primaria (Art. 7°, inciso Il) a, no maximo, 5% da
carteira do OLINPREV até o final do exercicio. Ressaltaram que
eventual percentual inferior a estratégia-alvo no segmento de mercado
secundario ndo representaria, por si s6, um problema, uma vez que a
proposta busca ampliar as margens dos limites minimos e maximos de
alocacdo, reduzindo o risco de desenquadramento passivo e
proporcionando maior flexibilidade na gestdo dos investimentos.
Nesse sentido, a proposta prevé a redugdo do limite minimo e da
estratégia-alvo do segmento de titulos pulblicos no mercado
secundario (Art. 7° inciso Ill), de modo a ampliar a margem
disponivel para aplicagdes nos segmentos previstos nos incisos | e Il
do mesmo artigo, observadas as condi¢bes normativas aplicaveis. Foi
destacado que o OLINPREV ja possui percentual proximo de 10%
dos recursos alocados em titulos publicos de emisséo primaria, razéo
pela qual se propde elevar de 10% para 30% o limite maximo desse
segmento, ampliando a capacidade de alocacdo dentro dos parametros
estabelecidos.

Quanto aos fundos/classes com 100% de titulos publicos ou ETF de
titulos pablicos do Tesouro Nacional (Art. 7°, inciso 1), propde-se
elevar o limite maximo de alocagdo de 35% para 40%, aumentando a
margem disponivel para aplicagdes nesse segmento.

Na sequéncia, Roberto da Rocha, Vice-Diretor do OLINPREYV,
informou que encaminhou, em 12/08/2026, a documentacéo referente
a adesdo ao Pro-Gestdo, visando ao atendimento dos requisitos da
Portaria SRPC/MPS n° 1.183/2026 e a adequacdo as exigéncias
normativas aplicaveis aos investimentos dos RPPS. Manifestou a
expectativa de que o Instituto obtenha autorizagdo para retomar as
aplicagdes no segmento de titulos publicos de emissdo do Tesouro
Nacional no mercado secundario (Art. 7°, inciso I11).

Apds a apresentacdo e os esclarecimentos, os membros do Comité de
Investimentos manifestaram concordancia com a minuta de alteragdo
da Politica de Investimentos para o exercicio de 2026, deliberando por
sua aprovagdo para posterior apreciacdo e deliberagdo pelo Conselho
de Administracdo. N&o havendo outros assuntos a tratar, a reunido foi
encerrada as 12h09.

Temas tratados na reunido:
1. Alteragdo de Politica de Investimentos 2026
Deliberacdes:

1. Aprovacdo da minuta da segunda alteragdo da Politica de
Investimentos 2026.

Responsavel pela elaboracdo da ata: Gustavo Tendrio Gongalves
Holanda

ASSINATURA DOS MEMBROS DO COMITE DE
INVESTIMENTOS PRESENTES

Gustavo Tendrio Gongalves Holanda
Camila Pereira de Souza Freitas
Marcela Saraiva de vasconcelos
Publicado por:
Gustavo Tenorio Gongalves Holanda
Cadigo Identificador:436BBE42
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E

ADMINISTRACAO
ATO N° 081/2026-GS/SGPA

Ato n° 081/2026
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A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicOes legais, considerando o disposto no Art. 2° do Decreto n°
065/2026, resolve designar a servidora Suzy Leal Frazdo, matricula n°
17909-4/1, para responder como Auxiliar da Fazenda Municipal, na
Secretaria da Fazenda, em substituicdo a Stevo Félix Damasceno,
matricula n® 17909-4/1, por motivo de gozo de Férias, no periodo de
10/08/2026 a 24/08/2026, tudo em conformidade com as informacdes
do processo SEI n°15001110000185.000001/2026-19 de 26 de agosto
de 2026.

Gabinete da Secretéria de Gestéo de Pessoas e Administracéo, Olinda,
em 14 de outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretéria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franca
Caddigo Identificador:E3D7D86E

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
ATO N°082/2026-GS/SGPA

Ato n° 082/2026

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no Art. 2° do Decreto n°
065/2026, resolve designar o servidor Moisés Tendrio Lopes Junior,
matricula n® 74519-7/2, para responder como Secretario Executivo de
Controle Urbano, Simbolo CC-SE, na Secretaria de Meio Ambiente e
Planejamento Urbano, em substituicdo a Sérgio Fernando Cabral da
Silva, matricula n°® 73806-9/2, por motivo da participagdo do XIlII
Encontro Regional de Fiscais e Auditores Fiscais de Atividades
Urbanos, realizado em Fortaleza no periodo de 01/09/2026 a
06/09/2026, tudo em conformidade com as informagdes do processo
SEI n°26001110000332.000005/2026-19 de 08 de setembro de 2026.

Gabinete da Secretéria de Gestdo de Pessoas e Administracdo, Olinda,
em 15 de outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretéria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franga
Cddigo Identificador:B61A9A18

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 217/2023

EXTRATO DO 1°TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 217/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 025/2023 - PMO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 324/2023
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001/2023

OBJETO: Constitui-se objeto deste instrumento a contratacdo de
empresa do ramo visando o agenciamento de viagem na prestacdo de
servigos de cotagdo, reserva, emissdo, cancelamento, remarcagdo de
bilhetes de passagens aéreas nacionais e assessoramento do melhor
roteiro aéreo, acompanhados das respectivas bagagens, atendendo as
normas da Agéncia Nacional de Aviacéo Civil- ANAC para atender as
necessidades da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo do
Municipio de Olinda-PE.

CONTRATADA: AEROMIX AGENCIA DE VIAGENS E
TURISMO LTDA- ME

CNPJ/MF: 12.146.604/0001-20

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA
através da SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO

CNPJ: 10.404.184/0001-09

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 100.000,00 (Cem mil reais)
DATA DA ASSINATURA: 29/12/2024.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

ASSINAM: Pelo Municipio de Olinda: FERNANDO JORGE DE

MEDEIROS DE SOUZA - SECRETARIO EXECUTIVO DE

GESTAO ADMINISTRATIVA DE OLINDA. Pela empresa

AEROMIX AGENCIA DE VIAGENS: CARLOS EDUARDO
LUCAS RIBEIRO.

Publicado por:

Joyne Azevedo de Sales Junior

Cédigo Identificador:B0D42A90

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 217/2023

EXTRATO DO 2°TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 217/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 025/2023 - PMO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 324/2023
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001/2023

OBJETO: Constitui-se objeto deste instrumento a contratagdo de
empresa do ramo visando o agenciamento de viagem na prestacdo de
servicos de cotagdo, reserva, emissdo, cancelamento, remarcagdo de
bilhetes de passagens aéreas nacionais e assessoramento do melhor
roteiro aéreo, acompanhados das respectivas bagagens, atendendo as
normas da Agéncia Nacional de Aviagdo Civil- ANAC para atender as
necessidades da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo do
Municipio de Olinda-PE.

CONTRATADA: AEROMIX AGENCIA DE VIAGENS E
TURISMO LTDA- ME

CNPJ/MF: 12.146.604/0001-20

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA
através da SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO

CNPJ: 10.404.184/0001-09

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 100.000,00 (Cem mil reais)
DATA DA ASSINATURA: 29/12/2025.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

ASSINAM: Pelo Municipio de Olinda: CRISTIANO NELSON

GONCALVES DE ARRUDA — SECRETARIO EXECUTIVO DE

GESTAO ADMINISTRATIVA DE OLINDA. Pela empresa

AEROMIX AGENCIA DE VIAGENS: CARLOS EDUARDO
LUCAS RIBEIRO.

Publicado por:

Joyne Azevedo de Sales Junior

Cadigo ldentificador:C848E98A

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
176/2022
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EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 176/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 016/2022 - PMO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 013/2022

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 009/2022 -
SEDUC

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO CONTINUO DE AGUA MINERAL NATURAL,
SEM GAS, ENVASADA EM GARRAFOES PLASTICOS
RETORNAVEIS DE 20 LITROS, EM GARRAFAS DE 500 ML,
BEM COMO GARRAFAO VAZIO DE 20 LITROS PARA
REPOSICAO NO CASO DE AVARIA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE OLINDA-PE.

CONTRATADA: M P M ALUGUEL DE AR LTDA
CNPJ/MF: 04.966.953/0001-60

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA
através da SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO

CNPJ: 10.404.184/0001-09

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 168.237,96 (cento e
sessenta e oito mil, duzentos e trinta e sete reais e noventa e seis
centavos)

DATA DA ASSINATURA: 23/08/2026.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

ASSINAM: CRISTIANO NELSON GONGCALVES DE ARRUDA

pela CONTRATANTE e MARCIO DA CUNHA CAVALCANTI
pela CONTRATADA.

Publicado por:

Joyne Azevedo de Sales Junior

Cadigo Identificador:3B5E7DEB

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 088/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 088/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 524/2025 - PMO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 002/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001/2026 - SGPA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO CONTINUO DE AGUA MINERAL NATURAL,
SEM GAS, ENVASADA EM GARRAFOES PLASTICOS
RETORNAVEIS DE 20 LITROS, EM GARRAFAS DE 500 ML,
BEM COMO GARRAFAO VAZIO DE 20 LITROS PARA
REPOSICAO NO CASO DE AVARIA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE OLINDA-PE.
CONTRATADA: J M VIEIRA DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ/MF: 33.965.309/0001-75

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA
atraves da SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO

CNPJ: 10.404.184/0001-09

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 3.701,16 (trés mil,
setecentos e hum real e dezesseis centavos)

DATA DA ASSINATURA: 19/05/2026.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

ASSINAM: CRISTIANO NELSON GONCALVES DE ARRUDA

pela CONTRATANTE e BRUNO VINICIUS VIEIRA DE LIRA pela
CONTRATADA.

Publicado por:

Joyne Azevedo de Sales Junior

Cadigo Identificador:C6750B69

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 107/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 107/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 524/2025 - PMO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 002/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001/2026 - SGPA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO CONTINUO DE AGUA MINERAL NATURAL,
SEM GAS, ENVASADA EM GARRAFOES PLASTICOS
RETORNAVEIS DE 20 LITROS, EM GARRAFAS DE 500 ML,
BEM COMO GARRAFAO VAZIO DE 20 LITROS PARA
REPOSICAO NO CASO DE AVARIA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE OLINDA-PE.

CONTRATADA: J M VIEIRA DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ/MF: 33.965.309/0001-75

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA
através da SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO

CNPJ: 10.404.184/0001-09

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 4.195,80 (quatro mil, cento
e noventa e cinco reais e oitenta centavos)

DATA DA ASSINATURA: 07/08/2026.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

ASSINAM: CRISTIANO NELSON GONCALVES DE ARRUDA

pela CONTRATANTE e BRUNO VINICIUS VIEIRA DE LIRA pela
CONTRATADA.

Publicado por:

Joyne Azevedo de Sales Junior

Cadigo ldentificador:826 AC990

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 341/2026-GS/SGPA

Portaria n° 341/2026-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no Art. 2° do Decreto n°
065/2026,, e de acordo com o disposto no art. 104 da Lei

Complementar Municipal n® 01/90 e suas alteracdes,

RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder o Direito a Licenga Prémio, periodo 2019/2024, a
servidora Maria Matilde de Pontes da Silva, matricula n°® 20091-3/1,
da Secretaria de Educacéo, devendo o periodo de gozo ser oficializado
pela Secretaria de origem do interessado, conforme discriminado no
processo n° 14001110000456.001030/2026-80 de 29/09/2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 13 de outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretéria Executiva de Gestao de Pessoas
Publicado por:
Ezinete Felismina de Franga
Cadigo ldentificador:E6743E64

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 351/2026

PORTARIA N° 351/2026-GS/SGPA

A Secretéria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso da competéncia
que lhe é conferida através do Decreto n°® 005/2021, em seu Art. 9°,
publicado no dia 26 de janeiro de 2021 e Lei Municipal n® 6144/2021
Reforma Administrativa, em seu Art. 5° publicada 01 de marco de
2021 no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
(AMUPE) e referente ao concurso publico da Prefeitura Municipal de
Olinda, com Edital 002/2024 de 29 de agosto de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar os candidatos constantes no artigo 1° desta portaria,
para a posse nos cargos constantes nas alineas desse artigo, da
Prefeitura Municipal de Olinda, no dia 19/10/2026, as 10 horas, na
Prefeitura Municipal de Olinda — Palacio dos Governadores, Rua de
Séo Bento, no 123, Varadouro, Olinda — CEP: 53020-080.

a)MEDICO CARDIOLOGISTA

g) ODONTOLOGO (atendimento a portadores de necessidades
especiais)

NOME CPF POSIGAO SECRETARIA

KELAYNE FERREIRA| 01° Ampla|

RODRIGUES DA SILVA XXX.833.854-XX concorréncia Secretaria de Saude

h) ODONTOLOGO - (Bucomaxilofacial)

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
JOAO VICTOR MESQUITA| R 01° Amplal . ,
SOUZA SANTOS XXX.364.384-XX concorréncia Secretaria de Satde
i) NUTRICIONISTA

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
GUILHERME REMIGIO| 01° Amplal . .
RAMOS MORAES MOREIRA XXX.670.574-XX concorréncia Secretaria de Saude
j) FARMACEUTICO

NOME CPF POSICAO SECRETARIA

68° Concorréncial

WASHINGTON SEVERINO DA negros (pretos e| Secretaria de Salde

XXX.951.084-XX

SILVA

pardos)
WESLLEY HENRIQUE DE| 10° Ampla} X i
OLIVEIRA MELO XXX.050.384-XX concorréncia Secretaria de Saude
EVERTON BARROS| 110 Ampal - -
FERREIRA XXX.959.314-XX concorréncia Secretaria de Saude

73° Concorréncial

IANKA HENMELLY DE MELO negros (pretos e| Secretaria de Salde

XXX.647.084-XX

BELTRAO

pardos)
k) ENFERMEIRO (PSF)
NOME CPF POSICAO SECRETARIA
CAMILA CORREIA| 19° Ampla) : .
TAVARES XXX.488.954-XX concorréncia Secretaria de Satde

[) ENFERMEIRO (URGENCIA E EMERGENCIA)

NOME CPF POSICAO SECRETARIA

CRISCIANA MARIA v -

GONCALVES NAZARIO| XXX.392.014-XX _ AMPI g retaria de Satde
concorrencia

BORGES

MARIA LUCIENE DASILVA | XXX.025.524-xx |15 AmMPlal sorretaria de Saude
concorrencia

m) TECNICO DE ENFERMAGEM (SAMU)

NOME CPF POSIQAO SECRETARIA
RODRIGO RUFINO PEREIRA XXX.611.253-XX o " Ampla Secretaria de Satide
SILVA concorréncia

b) MEDICO PSIQUIATRA

NOME CPF POSIQAO SECRETARIA
DANIELLE DE ARRUDA 01° Ampla] : .
COSTA BELTRAO XXX.916.624-XX concorréncia Secretaria de Saude
¢) MEDICO (SAMU)

NOME CPF POSIQAO SECRETARIA
TURIBIO ANACLETO XXX.187.264-XX 05° " Ampla Secretaria de Sadde
GOMES concorréncia

d) MEDICO PERITO

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
THALES ELLISON 08° Ampla . .
MOMTERIRO PEREIRA XXX.194.584-XX concorréncia Secretaria de Saude
e) MEDICO DO TRABALHO

NOME CPF POSIQAO SECRETARIA
MARINA LIMA CANTARELLI 02° Amplal . .
CAVALCANTI NOVAES XXX39BIBAXX | oncorrencia | ocoetaria de Saude
f) SANITARISTAS

NOME CPF POSIQ/:\O SECRETARIA
DAYANE DA ROCHA| 01° Ampla] . .
PIMENTEL XXX.714.654-XX concorréncia Secretaria de Sadde
REBECCA SILVA| 020 Ampla] . .
GONCALVES DOS SANTOS | XXA09-964XX | o oorrencia | Scoretaria de Saude

NOME CPF POSIGCAO SECRETARIA
89° Concorréncia|
GEVESON DUARTE DA pessoas com| . .
SILVA XXX.377.214-XX deficiéncia Secretaria de Sadde
(PCD)
n) TECNICO DE ENFERMAGEM (URGENCIA E
EMERGENCIA)
NOME CPF POSIGCAO SECRETARIA
11° Concorréncia
ANDERSON SILVA DE XXX.627.984-XX negros (pretos e| Secretaria de Sadde
OLIVEIRA
pardos)
KAYLANE STEPHANY LEITE 06° Amplaj . .
FELIX XXX.569.064-XX concorréncia Secretaria de Sadde
ANDREZA CARVALHO DA XXX.859.664-XX o7 . Ampla Secretaria de Satide
SILVA concorréncia
0) TECNICO DE ENFERMAGEM (PSF)
NOME CPF POSIQAO SECRETARIA
137°
LICIA MIRELLY BARBOSA| Concorréncia . .
DE LIMA XXX.821.364-XX negros (pretos ¢ Secretaria de Satde
pardos)
p) TECNICO ADMINISTRATIVO
NOME CPF POSIQAO SECRETARIA
439° Concorréncial
mées ou tutores de
ROBSON DE ARAUJOSILVA | XXX 512.134-xX | G084 Secretaria de Saiide
etentoras de|
doencas
incapacitantes
JAIANA MAGALY ALVES DE| 1189° . .
SA XXX.560.474-XX Concorréncia Secretaria de Satde
106
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indigenas NOME CPF POSIGAO SECRETARIA
FRANCICLEIDE DA FONSECA . 07° Amplal . . EDNEIDE TEREZA DE| 03° Ampla| . J
BARBOSA XXX.220.084-XX concorréncia Secretaria de Satde OLIVEIRA XXX.734.674-XX concorréncia Secretaria de Satde
HIGOR =~ TEODORO DBy 0o5204-xx |98 AMPIgorretaria de Satde
OLIVEIRA concorréncia ) .
DVEGO VTS INNNpUyo [ Ampla oo — d) ASSISTENTE SOCIAL (Demais secretarias)
ALBUQUERQUE DA SILVA 099114 concorréncia ecretaria de saude

NOME CPF POSICAO SECRETARIA
g) PSICOLOGO (Demais secretarias) 02° Coqc?fénﬂa Secretaria de
CARLA CYNYRA CANDIDO yy/s 10 s s maes ou LMores Cel oo nyolvimento Social e
= GRACIANO ORI criangas detentoras| Direitos Humanos
NOME CPF POSICAO SECRETARIA de doengas| gp et
- incapacitantes
VITORIA ISABEL SANTOS 01° Concorréncia ?)ecmanla' to Soci |de
NASCIMENTO XXX.142.034-XX [ negros (pretos ef (EERPROMENE, TR i
pardos) SDSDH e) PSICOLOGO (Demais secretarias)
r) NUTRICIONISTA (Demais secretarias) NOME CPF POSICAO EECF:E,TAR'A _
ecretaria e
DULCINEA MARIA DA SILVA| 020 Ampla] Desenvolvimento Social e
NOME CPF POSIGAO SECRETARIA E SILVA XXX402.814-XX concorréncia Direitos Humanos
Secretaria ) ) de SDSDH
MICHELLE DA SILVA LIRA | XXX.004.694-XX S;;w”énci?mp'a Biersef’ig’s""“maﬂtr‘r’]ar?g:'a' N
SDSDH f) ENGENHEIRO CIVIL
S) EDUCADOR SOCIAL NOME _ CPF PCzSICAO SECRETARIA
HéﬁgA FERREIRA DE SAl % .050.304-XX ggncmrénci:‘mp'a Secretaria de Obras
NOME CPF POSICAO SECRETARIA 31° Concorréncial
~ TIAGO LUIZ FERREIRA DE E )
ESTHER CRISTINA DE SOUZA | xxx.730.184-xx |9 Amblaf oo roraria de Saude souza XXX.916.654-XX | negros (pretos f Secretaria de Obras
concorréncia pardos)
gk’é’?ﬂfANOBRE CARNEIRO 3y 151.464-XX ifzcorréncifmp'a Secretaria de Satide
T Comeori Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo da Prefeitura
II\RA(I)(l:)?;IEIéLEJES FRANGAL %X 809.354-XX negros (pretos e| Secretaria de Salde Municipal de OIinda, em 15 de Outubro de 2026.
pardos)
116° Concorréncial
‘I]DAEZLLS'EISADRIELLY SANTOS XXX.110.344-XX | pessoas com| Secretaria de Salde MARA REGINADE CARVALHO ANNUMCIATO
deficiéncia (PCD) Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas
191° Concorréncia P R .
" ) ublicado por:
mées ou tutores de| Secretaria de A ) ) .
MANUELA  MENDES DA criangas Desenvolvimento Social ¢ Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcdo
SILVA XXX.268.004-XX detentoras de| Direitos Humanos Cédl 0 Identificador'808184El
doencas SDSDH 9 )
incapacitantes
FRANCISCO DE ASSIS DO 193° Concorréncial ?)ee(;reex:)ii/imento Socialdz SECRETARIA DE GESTAO URBANA
NASCIMENTO XXX 386.774-XX indigenas Direitos ~ Humanos EXTRATO DE CONTRATO N° 029/2024
SDSDH
2 encia| Secretaria de EXTRATO DE CONTRATO N° 029/2024
40° Concorréncia Desenvolvimento Social e o co O 029/20
JADIEL BRAGA ALVES XXX.612.304-XX | negros (pretos e Direitos Humanos
pardos) ~
zDSEZH_ _ A SECRETARIA DE GESTAO URBANA celebrou o termo de
ecretaria e ~
JOSEFA  DE  SANTANA| (o neo oo foae Ampla) Desenvolvimento Social ¢ renovagdo do contrato n® 09/2024, com fundamento no art. 75,11 da
RODRIGUES Reanand concorréncia QSSE"HS Humanos Lei n° 14.133/2021, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
Seoretara ™ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PARA ATENDER AS
FILIP MATHEUS PEREIRA DE| y s+ w00 gaa-xx | 6° Ampla Desenvolvimento Social ¢ NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS DA
LIMA o concorténcia - f Direftos - Humanos SECRETARIA DE GESTAO URBANA DO MUNICIPIO DE
OLINDA-PE, tornando publico o contratado MONALISA
FERNANDES, brasileira, solteira, assistente administrativo,

Art. 2° - Convocar 0s candidatos constantes no artigo 2°, dessa
portaria, para a posse nos cargos constantes nas alineas desse artigo,
da Prefeitura Municipal de Olinda, no dia 19/10/2026, as 10 horas, na
Prefeitura Municipal de Olinda — Palacio dos Governadores, Rua de
Sdo Bento, no 123, Varadouro, Olinda — CEP: 53020-080, nessa
ocasido deverdo apresentar comprovacdo de ndo incidéncia no
artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal de 1988, pois,
considerando o artigo 1°, §4° da Portaria n°® 345/2026 — GS/SGPA, 0s
candidatos listados abaixo estdo em situagdo “sob analise”.
Destacamos que os candidatos poderdo solicitar a prorrogacdo de
posse e apos a resolucdo da pendéncia, poderdo manifestar interesse
em finalizar a prorrogacdo e dar andamento aos trdmites para a
posterior posse.

a) SANITARISTAS

NOME CPF POSICAO SECRETARIA

GUSTAVO
NASCIMENTO

FERREIRA 03° Amplal

XXX.909.864-XX concorréncia Secretaria de Saude

b) ODONTOLOGO - (Periodontista)

NOME CPF POSIGAO SECRETARIA

ANDREA MICHELLE DOS 01° Amplal
REIS GOMES XXX.201.794-XX

U retari G
concorréncia Secretaria de Saude

¢) AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

www.diariomunicipal.com.br/amupe

portadora da cédula de identidade n°® 46.044.793 SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob o n° 383398238-81, residente e domiciliada a cidade de
Olinda-PE, perfazendo o valor contratual total de R$ 6.150,00 (seis
mil cento e cinquenta reais), com valor da remuneracdo da
profissional de R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais) por més.,
contados a partir de 02 de outubro de 2026 a 02 de janeiro de 2027.
Assinam o contrato o Sr. ° RAFAEL DE OLIVEIRA ARRUDA,
Secretério de Gestdo Urbana e a Sra® MONALISA FERNANDES
como contratada.

Olinda, 30 de setembro de 2026.

RAFAEL DE OLIVEIRA ARRUDA
Secretario de Gestdo Urbana
Publicado por:
Felipe de Souza Brandéo
Cédigo Identificador:F53FB5C3

SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE EXTRATO DO CONTRATO
DE CREDENCIAMENTO N° 05/2026

Formalizacdo do contrato de credenciamento n° 05/2026, em
decorréncia do credenciamento n° 001/2026 celebrado entre a
Prefeitura Municipal De Olinda, pela Secretaria de Salde,
contratante, e a empresa CITO MAMA SERVICOS DE

107



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

DIAGNOSTICOS POR IMAGEM LTDA, CNPJ n°
30.431.360/0001-09, contratada. Por um periodo de 12 (doze) meses.
OBJETO: Prestacdo de servigos especializados para realizagdo de
exames de mamografia bilateral para rastreamento exclusivamente na
populacdo feminina na faixa etaria de 50 a 69 anos e mamografia a
serem realizadas na unidade movel itinerante para realizagdo de
exames de imagem.

Olinda, 15 de outubro de 2026.

DANIELE UCHOA BARROS ALVES -
Secretéria de Salde.
Publicado por:
Murilo Spinelli Pimentel
Cadigo Identificador:0C3A44EE

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 164/2026/GS/SSO

A Secretaria Municipal de Salde de Olinda, no uso de suas
atribuicfes legais e considerando a necessidade de complementagdo
de oferta de servigos especializados de manutencdo preventiva e
corretiva, com fornecimento de pecas e acessorios, para atendimento
da frota de veiculos da Secretaria de Saude de Olinda, e a importancia
de instituir uma comissdo responsavel pela condugéo do processo de
credenciamento das empresas prestadoras deste servico especializado.

RESOLVE:

Art.1° Nomear os (as) seguintes servidores (as) para compor a
Comisséo de Credenciamento, conforme a DFD n° 026/2026/DA/SSO
com a finalidade de coordenar, analisar e conduzir os procedimentos
administrativos  referentes ao credenciamento de empresas
especializadas para prestacdo de servigos de manutencao preventiva e
corretiva, com fornecimento de pecas e acessdrios, para atendimento
da frota de veiculos da Secretaria de Satde de Olinda.

DESIGNAR o servidor JOSE BERNARDO DA ROCHA NETO,
Coordenador do Nucleo de Planejamento, Compras e Licitagdes,
matricula n® 74384-4/2.

DESIGNAR a servidora VALESSA DE SOUZA BEZERRA DA
SILVA, outras areas técnicas, matricula n® 73348-2/2.

DESIGNAR a servidora NIEDJA CRISTINA DIAS, agente de
contratagdo, matricula n® 28143-3/3.

DESIGNAR o servidor JONATHAS MULLER DE ANDRADE
OLIVEIRA, Coordenador da frota do Samu, matricula n® 72726-1.

DESIGNAR o servidor RAFAEL EDUARDO DE ARRUDA
VASCONCELOQOS, Diretor Administrativo, matricula n® 65427-2/3.

Art.2° Compete a Comissdo ora nomeada observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como cumprir integralmente as normas estabelecidas na legislacéo
vigente aplicavel ao processo de credenciamento de prestadores de
servigos ao SUS.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Olinda, 14 de outubro de 2026.

DANIELE UCHOA BARROS ALVES
Secretaria de Saude do Municipio de Olinda
Publicado por:
Murilo Spinelli Pimentel
Cadigo Identificador:14FAD374

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROBO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROBO
NOTIFICACAO TECNICA N° 002/2026

Orob0, 15 de outubro de 2026

A

BL CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA
CNPJ 14.780.722/0001-10

Referéncia:

IMPLANTACAO DE PORTICO E CONSTRUCAO DE
PASSEIOS AS MARGENS DA RODOVIA PE-088

CONTRATO DE REPASSE N° 972.104/2024/MTUR/CAIXA -
OPERACAO N° 1099541-19

PROCESSO N° 103/2025, CONCORRENCIA N° 009/2025,
CONTRATO N° 016/2026

NOTIFICACAO TECNICA N° 002/2026:

NOTIFICAMOS nesta data a empresa BL CONSTRUTORA E
SERVICOS LTDA, detentora de contrato firmado com esta Prefeitura
para a obra supracitada, acerca dos fatos destacados a seguir:

Em andlise ao andamento da obra, constatou-se incompatibilidade
entre o cronograma fisico-financeiro pactuado e o volume de servigos
efetivamente executados no periodo correspondente, evidenciando
atraso significativo na execucéo contratual.

Decorridos aproximadamente dois meses desde a Ultima notificacéo,
datada de 31/07/2026, verificou-se que 0s servigos executados se
restringem & instalagdo da placa de obra, as escavagdes para execucdo
dos muros de arrimo na lateral direita e a execucdo parcial da base
desse muro, além de tapumes. Ressalta-se que, em diversas vistorias,
ndo foi identificado avanco nos servigos, tendo sido constatada,
inclusive, a auséncia de trabalhadores no local, circunstancias que
indicam possivel paralisacdo ou abandono parcial da obra, além de
evidenciar um ritmo de execucdo incompativel com o prazo e as
metas estabelecidos contratualmente.

Considerando que a obra é objeto de convénio firmado com o
Ministério do Turismo, torna-se imprescindivel assegurar a efetiva
execu¢do do objeto pactuado e a correspondente comprovagéo fisica
dos servicos realizados, mediante apresentacdo das respectivas
medicBes. O cronograma fisico-financeiro prevé um prazo de
execucdo de 6 (seis) meses, com produgdo média estimada em
aproximadamente R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) por més.
Entretanto, transcorridos 219 (duzentos e dezenove) dias desde a
emissdo da Ordem de Servico, a estimativa do primeiro Boletim de
Medicdo (BM) ndo alcanca o volume de execucgdo esperado para o
periodo, situacdo que evidencia atraso grave e expressivo
descumprimento do planejamento fisico-financeiro da obra.

Diante do exposto, fica a contratada notificada para que, no prazo
improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, contado a partir da ciéncia
desta Notificagdo, compareca a sede da Prefeitura Municipal e
apresente, formalmente, justificativa técnica circunstanciada para
os atrasos verificados, indicando, de forma objetiva, as causas que
ocasionaram o descumprimento do cronograma fisico-financeiro, bem
como as providéncias concretas que serdo adotadas para
equalizacéo do cronograma.

Enfatizamos que o ndo cumprimento do objeto contratado no prazo
previsto e dentro das especificagBes de projeto poderd ensejar na
penalizacdo do contratado, na forma da lei. De fato, destaca a Lei
14.133/2021:

“Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado
administrativamente pelas seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

1l - dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano
a_Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

[]

VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitaclo sem motivo justificado;

[-]
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Art. 156. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragfes
administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa;

111 - impedimento de licitar e contratar;

IV - declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.” [grifos
Nnossos]

“Art. 162. O atraso injustificado na execugéo do contrato sujeitard o
contratado a multa de mora, na forma prevista em edital ou em
contrato.

Parégrafo Unico. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a
Administracdo a converta em compensatéria e promova a extingao
unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras san¢des
previstas nesta Lei.”

A penalizacdo por inadimpléncia das obrigagdes do contratado quanto
ao objeto e prazo pactuados esta prevista na Clausula NONA do
Contrato firmado para a obra.

Observe-se que nesta ocasido estamos recorrendo a uma simples
Adverténcia. No caso da inobservancia das recomendagfes aqui
propostas, poderdo ser tomadas as medidas subsequentes.

Atenciosamente,

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
Municipio de Orob6/PE

SEVERINO LUIZ PEREIRA DE ABREU
Prefeito de Orob6/PE
Publicado por:
Ronaldo Jose Barbosa de Oliveira
Cadigo Identificador:92E5892C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO DE DISPENSA

RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
011/2026 - PMO

Reconhego e RATIFICO a situagdo de Inexigibilidade de Licitacdo,
com fundamento no art. 74, inciso |1, da Lei Federal n° 14.133/2021,
para a contratacdo de empresa para representacdo artistica da banda A
TURMA DA PISADINHA, visando a realizagdo de apresentacdo
musical com durac¢do aproximada de 02 (duas) horas, no dia 17 de
outubro de 2026, as 22h, durante a Festa de Nossa Senhora
Aparecida do Remanso 1, na Zona Rural do Municipio de Oroc6/PE,
evento promovido pela Prefeitura Municipal de Oroc6/PE.
Contratada: EDILSON DE S. AQUINO PRODUCOES MUSICAIS,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 42.380.310/0001-29.

Valor global: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

A contratagdo fundamenta-se na inviabilidade de competi¢do, em
razéo da consagracédo do artista pela critica especializada e/ou opinido
publica e da representacdo exclusiva, conforme documentacdo
integrante do Processo Administrativo n° 043/2026 — PMO.

Oroc6/PE, 07 de outubro de 2026.

ADRIANA RIBEIRO NUNES FERNANDES
Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econdémico

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 052/2026 —
PMO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 043/2026 — PMO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°011/2026 — PMO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE OROCO/PE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento
Econdmico.

CONTRATADA: EDILSON DE S. AQUINO PRODUCOES
MUSICAIS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 42.380.310/0001-29.
OBJETO: Contratacdo da apresentacdo artistica da banda A
TURMA DA PISADINHA, mediante realizagdo de show musical
com duragdo aproximada de 02 (duas) horas, no dia 17 de outubro de
2026, as 22h, durante a Festa de Nossa Senhora Aparecida do
Remanso 1, realizada na Zona Rural do Municipio de Orocé/PE.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 74, inciso 1l, da Lei Federal n°
14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

VIGENCIA: Da data de assinatura até o prazo de 12 (doze) meses,
compreendendo as etapas de execugdo, pagamento e eventual
prestacéo de contas.

DATA DE ASSINATURA: 07 de outubro de 2026.

ADRIANA RIBEIRO NUNES FERNANDES —
Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econémico.

Publicado por:
Josinalva de Jesus Vasconcelos
Cadigo Identificador:735AF8DE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RATIFICACAO DE DISPENSA

RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
011/2026 - PMO

Reconhe¢o e RATIFICO a situagdo de Inexigibilidade de Licitagdo,
com fundamento no art. 74, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
para a contratacdo de empresa para representacao artistica da banda A
TURMA DA PISADINHA, visando a realizagdo de apresentacdo
musical com duracdo aproximada de 02 (duas) horas, no dia 17 de
outubro de 2026, as 22h, durante a Festa de Nossa Senhora
Aparecida do Remanso 1, na Zona Rural do Municipio de Oroc6/PE,
evento promovido pela Prefeitura Municipal de Oroc6/PE.
Contratada: EDILSON DE S. AQUINO PRODUCOES MUSICAIS,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 42.380.310/0001-29.

Valor global: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

A contratacdo fundamenta-se na inviabilidade de competicdo, em
razdo da consagragdo do artista pela critica especializada e/ou opinido
publica e da representacdo exclusiva, conforme documentacéo
integrante do Processo Administrativo n° 043/2026 — PMO.

Oroc6/PE, 07 de outubro de 2026.

ADRIANA RIBEIRO NUNES FERNANDES
Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econémico

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 053/2026 —
PMO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 043/2026 — PMO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°011/2026 — PMO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE OROCO/PE, por intermédio da
Secretaria  Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento
Econdmico.

CONTRATADA: EDILSON DE S. AQUINO PRODUCOES
MUSICAIS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 42.380.310/0001-29.
OBJETO: Contratagdo da apresentacdo artistica da banda A
TURMA DA PISADINHA, mediante realizagdo de show musical
com duragdo aproximada de 02 (duas) horas, no dia 17 de outubro de
2026, as 22h, durante a Festa de Nossa Senhora Aparecida do
Remanso 1, realizada na Zona Rural do Municipio de Orocd/PE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

VIGENCIA: Da data de assinatura até o prazo de 12 (doze) meses,
compreendendo as etapas de execugdo, pagamento e eventual
prestacéo de contas.

DATA DE ASSINATURA: 07 de outubro de 2026.

ADRIANA RIBEIRO NUNES FERNANDES —
Secretaria de Turismo, Cultura e Desenvolvimento Econémico.
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Publicado por:
Josinalva de Jesus Vasconcelos
Caddigo Identificador:73514E35

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO

DECRETO N° 063, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Prorroga 0 prazo para o recadastramento dos
servidores publicos municipais efetivos, estaveis,
ativos, inativos e cedidos, bem como dos ocupantes
de cargos em comissédo, contratados temporariamente
e servidores efetivos que entraram em exercicio no
més de agosto de 2026, no ambito do Municipio de
Ouricuri, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURICURI, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o art. 67, inciso 1X, da Lei Organica
deste Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 046, de 03
de agosto de 2026, que disciplinou o recadastramento dos servidores
publicos municipais efetivos, estaveis, ativos, inativos e cedidos;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 056, de 08
de setembro de 2026, que disciplinou o recadastramento dos
servidores efetivos que entraram em exercicio no més de agosto de
2026, dos ocupantes de cargos em comissdo e dos contratados
temporariamente;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a conclusdao do
recadastramento funcional e a atualizacdo dos dados cadastrais,
pessoais e funcionais dos agentes publicos municipais;
CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar o controle da lotagéo,
do vinculo funcional e dos registros dos servidores e demais agentes
publicos municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de incluir, para fins de
recadastramento, os servidores efetivos que entraram em exercicio no
més de agosto de 2026;

CONSIDERANDO os principios da publicidade, eficiéncia,
continuidade do servico publico, razoabilidade e seguranga
administrativa;

DECRETA:

Art. 1°. Fica prorrogado, em carater excepcional, para o periodo de 19
a 23 de outubro de 2026, o prazo para realiza¢do do recadastramento
funcional dos servidores publicos municipais que ainda ndo o tenham
realizado ou concluido, nos termos dos Decretos Municipais n°
046/2026 e n° 056/2026 e deste Decreto.

Art. 2° Ficam abrangidos e convocados para 0 recadastramento
previsto neste Decreto:

I — os servidores publicos municipais efetivos, estaveis, ativos,
inativos e cedidos que ainda ndo tenham realizado ou concluido o
recadastramento;

Il — os ocupantes de cargos em comissdo;

111 — os contratados temporariamente; e

IV — os servidores efetivos que entraram em exercicio no més de
agosto de 2026.

Paragrafo Unico. O recadastramento de que trata este Decreto é
obrigatorio para todos os agentes pUblicos abrangidos pelo caput.

Art. 3° O atendimento sera realizado mediante agendamento prévio,
exclusivamente pelos portais eletrbnicos correspondentes a situagdo
funcional do servidor, no periodo de 19 a 23 de outubro de 2026,
observados os horérios disponibilizados pelo sistema:

I — para servidores efetivos, estdveis, ativos e cedidos:
https://portalservidor.betainfo.com.br/recad_ouricuri/

Il — para servidores inativos vinculados ao Fundo de Previdéncia
Préprio do Municipio de Ouricuri — FUNPREO:
https://portalservidor.betainfo.com.br/recad_funpreo/; e

Il — para ocupantes de cargos em comissdo, contratados
temporariamente e servidores efetivos que entraram em exercicio nos
meses de julho e agosto de 2026:
https://portalservidor.betainfo.com.br/recad_ouricuri_cc/

§ 1° O servidor devera realizar o agendamento dentro do periodo
estabelecido e comparecer pontualmente ao local indicado, munido
dos documentos exigidos neste Decreto e nos Decretos Municipais
n° 046/2026 e n° 056/2026.

§ 2° O comprovante de agendamento devera ser apresentado no
atendimento, em meio fisico ou digital.

Art. 4° O atendimento presencial sera realizado nos seguintes locais,
de acordo com a secretaria de lotagdo ou o vinculo do servidor:

I — Secretaria Municipal de Educagdo: servidores lotados na
Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — Secretaria Municipal de Saude: servidores lotados na Secretaria
Municipal de Salde;

Il — Secretaria Municipal de Transporte: servidores lotados nas
areas ou Secretarias de Agricultura, Infraestrutura e Transporte;

IV — Sede da Prefeitura Municipal: servidores lotados nas
Secretarias de Administracdo, Financas e Assisténcia Social;

V — FUNPREO: servidores inativos vinculados ao Fundo de
Previdéncia Proprio do Municipio de Quricuri; e

VI - para ocupantes de cargos em comissdo, contratados
temporariamente e servidores efetivos que entraram em exercicio no
més de agosto de 2026, o atendimento sera realizado de acordo com
as divisdes acima citadas, conforme a respectiva secretaria de lotacéo,
observadas as orienta¢des da Secretaria Municipal de Administrag&o.
Parégrafo Unico. Eventual alteracdo do local de atendimento devera
ser comunicada pelos canais oficiais do Municipio e/ou indicada no
comprovante de agendamento, prevalecendo a informacéo constante
do agendamento confirmado.

Art. 5° No ato do recadastramento, o servidor devera apresentar as
informacBes e os documentos originais, acompanhados de cOpias
quando solicitadas, incluindo:

| — nome completo;

Il — endereco atualizado;

111 — endereco de e-mail e nimero de telefone;

1V — naturalidade e nacionalidade;

V — Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

VI — Registro Geral — RG ou outro documento oficial de identificacéo
com fotografia;

VII —titulo de eleitor;

VI — certiddo de nascimento ou certiddo de casamento, conforme o
estado civil;

IX — Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, quando se tratar de
condutor de veiculo oficial;

X — comprovante de escolaridade, quando exigido para o cargo ou
fungdo;

X1 — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS;

XII — documento do conselho de classe, quando aplicavel;

X1 - declaragédo de vinculo funcional;

X1V — comprovante de residéncia atualizado; e

XV — documento comprobatério do vinculo funcional, conforme a
situacdo do servidor.

§ 1° Os servidores efetivos que entraram em exercicio no més de
agosto de 2026 deverdo apresentar, além dos documentos previstos
nos incisos | a X1V, o termo de posse e o termo de exercicio ou
documento equivalente que comprove o inicio do exercicio no
respectivo més.

§ 2° Os ocupantes de cargos em comissao deverdo apresentar, além
dos documentos previstos nos incisos | a X1V, copia da portaria de
nomeac&o ou do ato oficial correspondente.

§ 3° Os contratados temporariamente deverdo apresentar, além dos
documentos previstos nos incisos | a XIV, copia do contrato
administrativo vigente.

§ 4° Relativamente & situacdo funcional, deverdo ser informados o
cargo ou a funco, a lotacdo, o nivel, a remuneracéo, a existéncia de
deficiéncia, o tipo de vinculo, a data de admissdo e a situagdo atual,
inclusive eventual licenga ou férias.

§ 5° Os servidores em processo de readaptacdo, desprovidos de
portaria ou de marco temporal para o procedimento, poderdo ser
submetidos a avaliacéo pericial para afericdo da condicdo laboral.

§ 6° Os servidores com carga horéria reduzida deverdo comprovar a
continuidade da necessidade que ensejou a redugdo da jornada,
mediante apresentacdo da portaria correspondente e dos demais
documentos pertinentes, conforme a situagdo apresentada.
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§ 7° E obrigatoria a apresentagio dos dados dos dependentes,
acompanhados das respectivas certidbes de nascimento ou
documentos de identificagdo e CPF, quando aplicavel.

§ 8° Para a comprovagéo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS e do PIS/PASEP, o servidor podera apresentar a Carteira de
Trabalho Digital ou documento equivalente disponibilizado pelo
Governo Federal.

Art. 6° No ato do atendimento, podera ser realizada a coleta da
biometria facial do servidor, para validagdo dos dados cadastrais,
reforco da seguranca na identificacdo e conferéncia da regularidade do
quadro de pessoal do Municipio, observadas as normas aplicaveis a
protecéo de dados pessoais.

Art. 7° Os servidores que se encontrarem afastados, licenciados ou
cedidos para outros 6rgdos das esferas municipal, estadual ou federal
também deverdo realizar o recadastramento dentro do prazo
estabelecido neste Decreto.

Paragrafo Unico. Nesses casos, o servidor devera apresentar o ato
oficial de afastamento ou cessdo, ou o termo de cooperacéo técnica,
indicando o 6rgdo em que se encontra & disposicdo e o periodo
correspondente, quando aplicavel.

Art. 8° O servidor abrangido por este Decreto que deixar de realizar o
recadastramento no prazo estabelecido, sem justificativa aceita pela
Administracdo, ficard sujeito a suspensdo do pagamento de sua
remuneragdo, vencimentos ou proventos, sem prejuizo da adogdo de
outras medidas administrativas cabiveis, observada a legislacdo
aplicavel a cada vinculo funcional.

§ 1° O pagamento serd restabelecido apds a regularizagdo do
recadastramento, observado o processamento da folha de pagamento e
as normas aplicaveis a cada vinculo funcional.

§ 2° A auséncia de notificacdo pessoal ndo impede a adocdo das
medidas previstas neste artigo, cabendo ao servidor acompanhar os
prazos e as publicagdes oficiais.

Art. 9°. O servidor respondera civil, penal e administrativamente
pelas informacdes falsas, incompletas ou incorretas que prestar no ato
do recadastramento, na forma da legislacéo aplicavel.

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Administragdo, sem prejuizo da competéncia do FUNPREO quanto
aos servidores inativos a ele vinculados.

Art. 11. Ficam ratificadas as demais disposi¢cBes dos Decretos
Municipais n°® 046, de 03 de agosto de 2026, e n° 056, de 08 de
setembro de 2026, que ndo conflitarem com o presente Decreto.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Ouricuri/PE, 15 de outubro de 2026.

FRANCISCO VICTOR RAMOS COELHO
Prefeito
Publicado por:
Agripino Soares Vieira Junior
Cadigo Identificador:3266CB2D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DISPENSA DE

LICITACAO N° 016/2026

EXTRATO DA HOMOLOGACAO E ADJUDICAQAO
AUTORIZACAO DE CONTRATAGCAO DISPENSA DE
LICITAGCAO N° 016/2026

A Sra. Ivone de Medeiros Lima Ordenador(a) de Despesas da
Secretaria Municipal de Educacdo de Ouricuri/PE, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
paragrafo UGnico do Art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo constante nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitagdo n° 016/2026, HOMOLOGO e
AUTORIZO a contratacdo das empresas: RASX ASSESSORIA
EDUCACIONAL LTDA inscrita no CNPJ: 68.668.657/0001-65,
sagrou-se vencedora, com proposta no valor global de R$ 40.320,00 (
Quarenta mil, trezentos e vinte reais), para a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS TECNICOS CONTINUADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA EDUCACIONAL, DESTINADOS AO
ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO, ORIENTAQAO
E APOIO A EXECUGCAO DOS PROGRAMAS, PROJETOS,

AQOES E SISTEMAS EDUCACIONAIS VINCULADOS AO
MEC E AO FNDE, INCLUINDO O PAR E DEMAIS
PLATAFORMAS FEDERAIS, com vigéncia contratual até 12
(doze) meses.

Ouricuri/PE, 15 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cédigo Identificador: A460A7F6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

AUTARQUIA EDUCACIONAL DA MATA SUL - AEMASUL
EXTRATO DA ARP N°015/2026 - AEMASUL

AVISO DE CONTRATACAO - ARP 015-2026- AEMASUL
PROCESSO LICITATORIO 006/2025- PREGAOELETRONICO
N° 006/2025 — SRP.

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
AUTARQUIA EDUCACIONAL DA MATA SUL - AEMASUL.
Contratada: OUTLET HOME OFFICE PALMARES LTDA, CNPJ
n° 52.699.545/0001-31. Valor R$ 209.576,72 (duzentos e nove mil,
quinhentos e setenta e seis reais, setenta e dois centavos), e vigéncia
de 12 meses.

Palmares/PE, 15 de outubro de 2026.

RUDEMSON CANDIDO DA COSTA
Presidente
Publicado por:
Ricardo Antonio Leite Pereira
Cadigo Identificador:0391538B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°011.1/2026 — FMS - PROCESSO
LICITATORIO 001/2026- PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
- SRP

Objeto: Registro de Precos para eventual e futura aquisicdo de
uniformes, kits e materiais téxteis para a Secretaria Municipal de
Salde dos Palmares-PE.

Contratada: OFICIO NORDESTE LTDA, CNPJ: 18.249.963/0001-
99. Valor R$ 322.187,80 (trezentos e vinte e dois mil, cento e oitenta
e sete reais e oitenta centavos) e vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 05 de Junho de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretario de Sadde
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:BC462BD8

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°012/2026 — FMS - PROCESSO
LICITATORIO 006/2025- PREGAO ELETRONICO N° 006/2025
- SRP

Objeto: Registro de Pregos para eventual Aquisicdo de Leites e
Suplementos para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Saude.

Contratada: CENTRO ESPECIALIZADO EM NUTRICAO
ENTERAL E PARENTERAL - CENEP LTDA, CNPJ:
01.687.725/0001-62. Valor R$ 67.471,11 (sessenta e sete mil,
quatrocentos e setenta e um reais e onze centavos) e vigéncia de 12
meses.

Palmares/PE, 25 de Agosto de 2026.
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BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretério de Saude
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:975D82FB

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N° 016/2026 — FMS - PROCESSO
LICITATORIO 013/2026- PREGAO ELETRONICO N° 007/2026
—SRP

Objeto: Registro de Precos para eventual e futura aquisi¢do parcelada
de Materiais de Limpeza e Higienizacdo, destinados a atender as
necessidades do Fundo Municipal de Sadde de Palmares-PE.
Contratada: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA, CNPJ: 40.876.269/0001 - 50. Valor R$
51.820,00 (cinquenta e um mil, oitocentos e vinte reais) e vigéncia de
12 meses.

Palmares/PE, 23 de Setembro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretério de Saude
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:2E475B68

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°020/2026 - FMS - PROCESSO
LICITATORIO 017/2026- PREGAO ELETRONICO N° 011/2026
- SRP

Objeto: Registro de Pregos para eventual e futura aquisi¢do parcelada
de MEDICAMENTOS DE FARMACIA BASICA para atender as
necessidades da Rede Municipal de Saide dos Palmares.

Contratada: CELMED MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 59.824.323.0001-42. Valor R$
2.156.740,00 (dois milhdes, cento e cinquenta e seis mil, setecentos e
quarenta reais) e vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 13 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretério de Saude
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo ldentificador:D9FBID68

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N°022/2026 -~ FMS - PROCESSO
LICITATORIO 017/2026- PREGAO ELETRONICO N° 011/2026
- SRP

Objeto: Registro de Precos para eventual e futura aquisicdo parcelada
de MEDICAMENTOS DE FARMACIA BASICA para atender as
necessidades da Rede Municipal de Satde dos Palmares.

Contratada: GOLD FARMA LTDA, CNPJ: 65.912.005/0001-36.
Valor R$ 2.611.277,50 (dois milhdes, seiscentos e onze mil, duzentos
e setenta e sete reais e cinquenta centavos) e vigéncia de 12 meses.

Palmares/PE, 09 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretario de Sadde
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:BCF6359B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ARP N° 024/2026 - FMS - PROCESSO
LICITATORIO 017/2026- PREGAO ELETRONICO N° 011/2026
—SRP

Objeto: Registro de Pregos para eventual e futura aquisicdo parcelada
de MEDICAMENTOS DE FARMACIA BASICA para atender as
necessidades da Rede Municipal de Sadde dos Palmares.

Contratada: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA, CNPJ: 40.876.269/0001 - 50. Valor R$
6.750,00 (seis mil, setecentos e cinquenta reais) e vigéncia de 12
meses.

Palmares/PE, 14 de Outubro de 2026.

BRUNO CESAR CAMILO DA SILVA
Secretario de Saude
Publicado por:
Thais Monique da Silva Gomes
Cadigo Identificador:57A23FFF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N° 66/2026

EMENTA: Abre Credito Adicional Suplementar, ao
orcamento do exercicio financeiro de 2026 do
Municipio de Panelas e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PANELAS, Estado de Pernambuco, no uso das competéncias
conferidas pela Lei organica Municipal, combinado com disposi¢des
do artigo 42 e 43, inciso 1° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de
1964, da Lei de Diretrizes Or¢amentérias para 2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do
Municipio de Panelas, aprovado pela Lei n° 1.163 de 05 de Dezembro
de 2025, para o crédito adicional suplementar no valor de 400.000,00
(Quatrocentos mil reais) destinados a dar reforgo, as seguintes
classificagdo orcamentéria abaixo especificada.

Vinculagdo: RECURSOS EMENDA PARLAMENTAR -
INDIVIDUAL - PRORPOSTA N° 10292425000125008
Classificacéo Institucional:

Orgao: 30.06 - FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE

Unidade 30.06.04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Classificagao Funcional — Programatica

Funcdo: 10 - Saude

Subfuncdo: 302 - Atencéo Hospitalar Especializada

Programa: 1002 - Atencdo Hospitalar Especializada

Descritor: 10.302.1002.4154 — Despesas com Emenda Parlamentar
Atencdo Especializada

Classificagdo Econdmica:

449052 Equipamento e material permanente ... R$
400.000,00
Total ..o R$ 400.000,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura das despesas de que trata
o0 artigo 1°do presente decreto, sdo provenientes da transferéncia do
FAF — Fundo a Fundo, transferidas diretamente do FNS — Fundo
Nacional de Salde, escriturado na receita municipal, conforme
classificagéo estabelecida na portaria Interministerial n® 163, de 04 de
maio de 2021 e alteracGes posteriores, abaixo especificada.

I — Vinculagio: TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
EMENDAS PARLAMENTAR —~ATENGAO ESPECIALIZADA.

Il — Natureza da Receita:
1713.50.2.1.09 - Emenda Parlamentar
Especializada...........cc.ouevuee. R$599.231,00

Atencéo

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, em 01 de Setembro de 2026
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RUBEN DE LIMA BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Marcella Maria Fernandes Vieira Ferreira
Cadigo Identificador:4310CFB9

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N°72/2026

EMENTA: Abre Credito Adicional Suplementar, ao
orcamento do exercicio financeiro de 2026 do
Municipio de Panelas e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PANELAS, Estado de Pernambuco, no uso das competéncias
conferidas pela Lei organica Municipal, combinado com disposi¢des
do artigo 42 e 43, inciso 1° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de
1964, da Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do
Municipio de Panelas, aprovado pela Lei n® 1.163 de 05 de Dezembro
de 2025, para o crédito adicional suplementar no valor de 684.685,00
(Seiscentos e oitenta e quatro mil e seiscentos e oitenta e cinco reais)
destinados a dar reforco, as seguintes classificagdo orgamentaria
abaixo especificada.

Vinculagdo: RECURSOS EMENDA PARLAMENTAR -
BANCADA - PRORPOSTA N° 36000711122202500

Classificacdo Institucional:

Orgao: 30.06 - FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE

Unidade 30.06.04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Classificagao Funcional — Programatica

Funcdo: 10 - Salde

Subfuncdo: 302 - Atencéo Hospitalar Especializada

Programa: 1002 - Atencdo Hospitalar Especializada

Descritor: 10.302.1002.4140 — Despesas com Emenda Parlamentar
Atencdo Especializada

Classificacdo Econdmica:

3.3.90.39 Outros Servigos terceiros pessoa
juridica......oee e R$ 684.685,00
Total Geral .................. R$ 684.685,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura das despesas de que trata
o0 artigo 1° do presente decreto, sdo provenientes da transferéncia do
FAF — Fundo a Fundo, transferidas diretamente do FNS — Fundo
Nacional de Salde, escriturado na receita municipal, conforme
classificacéo estabelecida na portaria Interministerial n® 163, de 04 de
maio de 2021 e alteragGes posteriores, abaixo especificada.

I — Vinculagdo: TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
EMENDAS PARLAMENTAR -~ATENGAO ESPECIALIZADA.

I1 — Natureza da Receita:
1713.50.2.1.04 - Emenda
Especializada................... R$ 1.550.685,00

Parlamentar Atencéo

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito, em 21 de Setembro de 2026

RUBEN DE LIMA BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Marcella Maria Fernandes Vieira Ferreira
Cadigo Identificador:E4A81D67

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N° 74/2026

EMENTA: Abre Credito Adicional Suplementar, ao
orcamento do exercicio financeiro de 2026 do
Municipio de Panelas e d& outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PANELAS, Estado de Pernambuco, no uso das competéncias
conferidas pela Lei organica Municipal, combinado com disposi¢des
do artigo 42 e 43, inciso 1° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de
1964, da Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social do
Municipio de Panelas, aprovado pela Lei n° 1.163 de 05 de Dezembro
de 2025, para o crédito adicional suplementar no valor de 215.850,95
(Duzentos e quinze mil, oitocentos e cinquenta reais e noventa e cinco
centavos) destinados a dar refor¢o, as seguintes classificagdo
orcamentaria abaixo especificada.

Vinculagcdo: RECURSOS EMENDA ESTADUAL N° 792/2024
Classificacao Institucional:

Orgéo: 30.06 - FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE

Unidade 30.06.04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Classificagdo Funcional — Programatica

Funcéo: 10 - Salde

Subfunc¢do: 302 - Atencéo Hospitalar Especializada

Programa: 1002 - Atencdo Hospitalar Especializada

Descritor: 10.302.1002.4140 — Despesas com Emenda Estadual
Atencéo Especializada

Classificagcdo Econémica:

3.3.90.30 Material de Consumo .............. R$ 215.850,95

Total Geral ............... R$ 215.850,95

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura das despesas de que trata
0 artigo 1°do presente decreto, sdo provenientes da transferéncia do
FES — Fundo Estadual de Saude , transferidas diretamente do FES —
Fundo Estadual de Saude, escriturado na receita municipal, conforme
classificagdo estabelecida na portaria Interministerial n® 163, de 04 de
maio de 2021 e alteracOes posteriores, abaixo especificada.

I — Vinculagio: TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
EMENDAS ESTADUAL

Il — Natureza da Receita:
1729.99.0.1.03 - Emenda Estadual ..................... R$ 453.050,00
Transferéncia contra partida ..........c.cococveeee. R$ 12.800,95

a) | Saldo bancario em 31.12.2024 C/C 27.879-3 .... R$ | 465.950,95

b) | Utilizado neste decreto ...........cceeveeeevereencrreerieiineeseeneies R$ | 215.850,95

c) | Utilizado em decretos anteriores ... R$ | 250.000,00

d) | Saldo disponivel (d=a-b-C)........ccoeuerrerrierienirreiriereireireieiens R$ 0,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, em 24 de Setembro de 2026

RUBEN DE LIMA BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Marcella Maria Fernandes Vieira Ferreira
Cddigo Identificador:F615F16A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQ}\O -CPL
ERRATA AO AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 019/2026
SRP PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 082/2025

O MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/PE, por intermédio de seu
Agente de Contratacdo, TORNA PUBLICA A ERRATA ao Aviso
de Licitacdo publicado no Diario Oficial da AMUPE, em 08 de
outubro de 2026, pagina 89, sob o Cadigo Identificador n® 3432E55,
referente a0 Pregdo Eletrdnico, cujo objeto é o REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAC}AO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE PNEUS, CAMARAS DE
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AR, PROTETORES DE ARO E RODAS DE ACO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DAS DIVERSAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM/PE, em razdo da identificacdo de erros materiais no
referido aviso, de facil constatagdo, tornando-se necessarias as devidas
retificacdes, conforme especificado a seguir:

NO AVISO DE LICITACAO:

ONDE SE LE:

“PREGAO ELETRONICO N° 018/2026 — SRP.”
LEIA-SE:

“PREGAO ELETRONICO N° 019/2026 — SRP.”

Permanecem inalteradas as demais informagdes constantes do Aviso
de Licitacdo originalmente publicado.

Parnamirim/PE, 15 de outubro de 2026.

CICERO RANGEL ANDRADE BEZERRA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo ldentificador:25EDD221

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PASSIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 325/2026

Dispde sobre a instituicdo da Comissdo Gestora do
Plano Municipal de Educag¢éo de Passira-PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no wuso regular de suas atribuicBes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDOa importancia do acompanhamento e da
implementacéo do Plano Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1°Fica instituida a Comissdo Gestora do Plano Municipal de
Educacéo, com a finalidade de acompanhar, avaliar e propor acdes
destinadas a implementacdo das diretrizes, estratégias e metas
estabelecidas no referido Plano.

Art. 2° A Comissdo Gestora do Plano Municipal de Educacdo serd
composta pelos seguintes membros:

| — Silvana Celerino da Silva — representante do Conselho Municipal
de Educacéo;

Il — Edinalva Maria da Silva — representante da Camara Municipal
de Vereadores, integrante da Comissdo de Educagdo e Salde;

111 — Damido Fabiano da Silva — representante do Poder Executivo
Municipal,

IV — Sara Amaro de Lima — representante da Secretaria Municipal
de Financas;

V — Conceigdo Gerlandia da Silva — representante dos Gestores das
Escolas Municipais;

VI - Débora Karyna dos Santos Araljo — representante dos
Gestores das Escolas Estaduais;

VIl — Felipe Paulino dos Santos Salgado — representante de
Organizacdo da Sociedade Civil;
VIl — Maria das Dores Cavalcante da Silva — representante da

Educacéo Inclusiva;

IX — Maria Gorete da Conceigdo — representante da Assisténcia
Social;

X — Wemerson do Nascimento Santos — representante da
Coordenacdo de Combate ao Racismo Institucional, Politicas
Afirmativas, ldentidade de Género e EEQ);

Xl — Lucas Luiz Gomes da Silva — representante do Conselho
Tutelar;

X1l — Luciene Simdes da Silva — representante da Coordenagdo da
Secretaria Municipal de Educacéo, Juventude e Esportes;

X1 — Willys Soares da Silva — representante da Coordenagdo das
Escolas Municipais;

X1V — José Igor da Silva Oliveira — representante da Secretaria
Municipal de Saude;

XV — José Adelmo Soares — representante da Coordenagdo de
Educagdo de Jovens e Adultos.

§ 1° Os membros da Comissdo terdo mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reconducéo.

§ 2° A Comissédo reunir-se-a periodicamente, conforme calendario a
ser definido em sua primeira reunido, e, extraordinariamente, sempre
que necessario.

Art. 3° Compete a Comissdo Gestora acompanhar a execucdo das
acdes relacionadas ao Plano Municipal de Educagdo, avaliar o
cumprimento de suas diretrizes e metas e propor medidas necessarias
ao seu efetivo desenvolvimento.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, ao02 dia do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cddigo ldentificador:9219F32C

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 326/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicdes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores PuUblicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(a)ELISETE MARIA DA
SILVA devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n° 990,
ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR(A)
ESPECIALIZADO(A), com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAQAO, JUVENTUDE E ESPORTES, o
beneficio de Licenga-Prémio, pelo prazo de 04 (quatro) meses.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenga
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 120 (cento e
vinte) dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICIO:01 de setembro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de dezembro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.
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§ 1° O periodo de afastamento ora concedido serd computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneracdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos 13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:6E56B477

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 327/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especificae
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicdes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva o gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidacdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDERao(a) servidor(@MARIA JOSE INACIO
FERREIRAdevidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n°
1005, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR(A)
ESPECIALIZADO(A), com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, JUVENTUDE E ESPORTES, o
beneficio de Licenca-Prémio, pelo prazo de 02 (dois) meses.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 60
(sessenta) dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

* DATA DE INiCIO:OS de novembrode 2026;
* DATA DE TERMINO:02 de janeiro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) deverd retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:9015C19B

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 328/2026

DispGe sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especificae
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no wuso regular de suas atribuicbes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores PuUblicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva o0 gozo de
licenca-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidacdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDERao(a) servidor(a)EDILEUZA FRANCISCA
DA SILVAdevidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n°
751, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR(A)
ESPECIALIZADO(A), com lotagdio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, JUVENTUDE E ESPORTES, o
beneficio de Licenga-Prémio, pelo prazo de 03 (trés) meses.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenga
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 90 (noventa)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICIO:28 de setembrode 2026;
« DATA DE TERMINO:27 de dezembro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para 0
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo ldentificador:4B81418B

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 329/2026

www.diariomunicipal.com.br/amupe 115



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

Disp6e sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especificae
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no wuso regular de suas atribuicdes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDERao(a) servidor(a)ROSINEIDE JULIETA DOS
SANTOS ARAUJOdevidamente qualificado(a) sob a Matricula
Funcional n® 1015, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, com lotacdo na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, JUVENTUDE E
ESPORTES, o beneficio de Licenca-Prémio, pelo prazo de 03 (trés)
meses.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 90 (noventa)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICI0:01 de outubrode 2026;
« DATA DE TERMINO:29 de dezembro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) deverd retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessérias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo ldentificador:F6329F04

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 330/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicBes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenca-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(a)LINDALVA IRENE DA
SILVA devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n°
21543, ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, com lotagdlo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, JUVENTUDE E ESPORTES, o
beneficio de Licenga-Prémio, pelo prazo de 03 (trés) meses.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenga
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 90 (noventa)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICI0:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:29 de dezembro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragao integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cddigo Identificador:51FA1060

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 331/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especificae
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicdes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores PuUblicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDERao(a) servidor(a)VIRGINIA ELANDIA
FREIRES MODESTEdevidamente qualificado(a) sob a Matricula
Funcional n°® 807, ocupante do cargo de provimento efetivo de
TENICO(A) DE ENFERMAGEM, com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenga-Prémio, pelo
prazo de 03 (trés) meses.
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Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 90 (noventa)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

- DATA DE INICI0:01 de outubrode 2026;
« DATA DE TERMINO:29 de dezembro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) deverd retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessérias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposicOes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Caddigo Identificador: ABAF5BB1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 332/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicdes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva o gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(a)NADIA RUBIA DA SILVA
devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n° 22051,
ocupante do cargo de provimento efetivo de COZINHEIRA, com
lotacdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio
de Licenca-Prémio, pelo prazo de 03 (trés) meses.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenga
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 90 (noventa)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

- DATA DE INICI10:01 de agosto de 2026;
« DATA DE TERMINO:01 de novembro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdao devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e

financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido serd computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneracdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e 0s devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos 13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:10BB5705

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 333/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicBes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores PuUblicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva o gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(aLINDAVAL RAMOS
RODRIGUES devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional
n® 2177, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenca-Prémio, pelo
prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenga
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICIO:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido serd computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneracdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cddigo Identificador: A6F55A51

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 334/2026

Dispbe sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no wuso regular de suas atribuicbes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva o gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidacdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(@MARIA DA CONCEICAO
SANTOS devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n°
2195, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenga-Prémio, pelo
prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

- DATA DE INICI0:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Gtil subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Caberd ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para 0
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:539E51F5

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 335/2026

Disp6e sobre a concessdo de Licenca-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especificae
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicBes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenca-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidacdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDERao(a) servidor(a)SEVERINA MARIA
PEREIRAdevidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n°
2215, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenca-Prémio, pelo
prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenga
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICIO:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia atil subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogagdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para 0
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:B8798DD6

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 336/2026

Dispbe sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicdes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;
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CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Puablicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenca-prémio;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(@Q)MARGARINA BEZERRA
DA SILVA devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n®
2190, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenga-Prémio, pelo
prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICI0:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) deverd retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Gtil subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessérias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:E542918B

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 337/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no wuso regular de suas atribuicBes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenca-prémio;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidacdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(a)JOSE SOARES DOS
SANTOS devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n°
2165, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagio na SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenga-Prémio, pelo
prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICI0:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Gtil subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogagdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido serd computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragao integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:9E872587

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 338/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicdes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores PuUblicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva 0 gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(a)JOSE SOARES DOS
SANTOS devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional n°
2165, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenga-Prémio, pelo
prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICIO:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Gtil subsequente ao término da
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licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessérias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo lIdentificador:3B1B2CB3

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 339/2026

Dispde sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especificae
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no wuso regular de suas atribuicBes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva o gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestagdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDERao(a) servidor(a) CLOTILDES SEVERINA
DE ARAUJO devidamente qualificado(a) sob a Matricula Funcional
n° 2154, ocupante do cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenga-Prémio, pelo
prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenca
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

- DATA DE INIC10:01 de outubrode 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Gtil subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneragdo integral do cargo.

Art. 4° Caberd ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para 0

registro nos assentamentos funcionais do servidor e o0s devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo ldentificador:435A241D

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 340/2026

Dispbe sobre a concessdo de Licenga-Prémio
ao(a)servidor(a)publico(a) municipal que especifica
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso regular de suas atribuicBes legais e
constitucionais, notadamente as conferidas pela Lei Organica do
Municipio;

CONSIDERANDO o direito assegurado pelo Art. 91 da Lei
Municipal n° 453/1998 (Estatuto dos Servidores PuUblicos do
Municipio de Passira), que garante ao(a)servidor(a) efetiva o gozo de
licenga-prémio;

CONSIDERANDO a manifestacdo favoravel da Secretaria Municipal
de Passira, que opinou pela regularidade e convalidagdo do ato
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao(a) servidor(@MARIA MADALENA
AUGUSTO DA SILVA devidamente qualificado(a) sob a Matricula
Funcional n® 2208, ocupante do cargo de provimento efetivo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagio na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, o beneficio de Licenca-
Prémio, pelo prazo de 01 (um) més.

Art. 2° Fica determinado que o periodo de fruicdo da licenga
concedida no artigo anterior compreende o interregno de 30 (trinta)
dias consecutivos, fixados da seguinte forma:

« DATA DE INICIO:01 de outubro de 2026;
« DATA DE TERMINO:30 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico.O(a) servidor(a) devera retomar suas atividades
funcionais regulares no primeiro dia Util subsequente ao término da
licenca, salvo prorrogacdo legal ou nova concessdo devidamente
publicada.

Art. 3° Este ato administrativo possui eficacia, convalidando-se, para
todos os fins de direito — notadamente funcionais, previdenciarios e
financeiros — o afastamento do servidor ocorrido a partir da data de
inicio fixada no Art. 2°.

§ 1° O periodo de afastamento ora concedido sera computado como de
efetivo exercicio para todos os efeitos legais, mantendo-se a
remuneracdo integral do cargo.

Art. 4° Cabera ao Departamento de Gestdo de Pessoas (DPGP) e a
Secretaria de Finangas a adogdo das providéncias necessarias para o
registro nos assentamentos funcionais do servidor e os devidos ajustes
em folha de pagamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos13 dias do més de
outubro de 2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
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Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Caddigo ldentificador:7C458FBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 341/2026

Dispde sobre a exoneracao do(a)
servidor(a)RAFAEL DA SILVA PEREIRA do cargo
deGARI.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pela
Constituicdo Federal e Estadual, pela Lei Orgénica Municipal, e pelo
Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e demais
disposig¢des aplicaveis.

CONSIDERANDO que o pedido formal de exoneracdo do cargo
apresentado pelo servidor RAFAEL DA SILVA PEREIRA, via
PROTOCOLO 650/2026, nomeado através da Portaria n® 038/2025,
para o cargo de GARI, integrante do Quadro Permanente de Pessoal
de Prefeitura Municipal de Passira;

CONSIDERANDO que o referido servidor manifestou
expressamente sua vontade e desejo de exonerar das suas fungdes
atribuidas no ato de posse.

RESOLVE:

Art. 1°EXONERAR,0(a) senhor(a) RAFAEL DA SILVA
PEREIRA, portador do CPF sob 0 n® XXX.653.164-XX, do cargo
efetivo deGARI, integrantedo Quadro Permanente de Pessoal de
Prefeitura Municipal de Passira.

Art. 2°A presente exoneracao tem efeito a partir da data de publicacdo
desta Portaria, sem 6nus para 0 Municipio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Art. 4°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de outubro de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, 13de outubro de
2026.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:20012EB5

Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO E FORMULARIO DE
CREDENCIAMENTO deverdao ser entregues na Secretaria de
Esportes, sito a Rua Herculano Bandeira, 32-A, Centro, Paudalho —
PE, 55825-000 de segunda a sexta das 08h as 13h e das 14h as I7h.

O Edital estard disponivel no Site Oficial do Municipio
https://transparencia.paudalho.pe.gov.br/app/pe/paudalho/1/licitacoes,
outras informagGes podem ser obtidas através do E-mail:
contratacaodireta.paudalho@gmail.com

Paudalho, 15 de Outubro de 2026.

HERISTOW ROUNYELY ARAGAO
Secretario Municipal de Esportes
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Caddigo Identificador:D3031F5C

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 246-FMS DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 246-FMS DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

EMENTA: Autoriza a Contratagdo Temporéaria de
Pessoal no ambito da Prefeitura do Paudalho/PE, e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE no uso das atribuigtes
que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal N°. 946/2020, e suas alteracdes.
CONSIDERANDO, as ClI N° 187/2026 e ClI N° 188/2026, € oriundas
da mesma.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a contratacdo, nos termos desta Portaria, por tempo
determinado, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude do municipio de Paudalho, a saber:

Nome CPF. Cargo

AUXILIAR DE SERVICOS|

EDIVANIA NUNES DA SILVA GERAIS

767.079.544-15

LUIZ ANTONIO EVANGELISTA DA SILVA | 133.658.714-89 ODONTOLOGO

MARIANA _KAROLINE _DOS _SANTOS AUXILIAR DE _SERVICOS
MARINHO GUSMAO 099.172.534-40 | GERAIS

AUXILIAR DE SERVICOS]

THIAGO HENRICK VIEIRA DE ANDRADE | 133.327.554-47 GERAIS

HINDEMBURGO JOSE DE SANTANA|

JUNIOR 030.835.104-54 ATENDENTE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUDALHO/PE
AVISO DE CREDENCIAMENTO N° 004/2026

O Municipio de Paudalho/PE, através da Secretaria Municipal de
Esportes, vem informar aos interessados, que ird abrir as inscricdes
para Apresentacdo de Propostas de Precos e Documentos de
Habilitagdo para o CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA,
DE PRESTADORES DE SERVICOS DE ARBITRAGEM
ESPORTIVA, PARA ATUAQAO NOS DIVERSOS EVENTOS
ESPORTIVOS QUE SERAO REALIZADOS DE ACORDO
COM A PROGRAMAQAO DA SECRETARIA DE ESPORTES
DO MUNCIPIO DE PAUDALHO, A SEREM REALIZADOS
NO ANO DE 2026/2027. Periodo de Inscrigdo do Credenciamento: O
credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que
preencherem as condicfes previstas no edital, durante todo o seu
periodo de vigéncia.

Prazo de Vigéncia do Credenciamento: 12 (doze) meses.
Periodo de inscricdo: A partir de 16/10/2026 a 16/10/2027.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

Publique-se e registre-se.

Paudalho, 01 de setembro de 2026.

MARIA LUCIA MATIAS FERREIRA
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cddigo Identificador:4BA99995

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL
REGIMENTO INTERNO

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Paudalho
(CMDRPI), no uso de suas atribuicdes legais por deliberacdo de seus
membros, aprova seu Regimento Interno, na forma do dispositivo da
Lei Municipal n°720 de 08 de abril de 2014, alterada pela Lei n°1.151
de abril de 2025, e reger-se-a da seguinte forma.

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE
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Art. 1° -O presente Regimento Interno define, explicita e regulamenta
as atividades, atribuicdes e funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI)

Art. 2° - Considera-se idoso para efeito da Lei n°® 720/2014 alterada
pela Lei n° 1.151/2025, a pessoa com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos.

Art. 3° O Conselho tem por finalidade assegurar a participagdo da
sociedade na formulagdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliacdo
das politicas puablicas municipais voltadas a pessoa idosa, no
municipio, respeitando a legislacéo vigente

Art. 4° -O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Paudalho — CMDPI é 6érgao colegiado Superior permanente, com
poder deliberativo, normativo, consultivo e fiscalizador de
assessoramento e politica de atendimento a pessoa idosa do municipio
de Paudalho, tendo composicdo paritaria entre governo e sociedade
civil, e ainda vinculado a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Saocial (SEDAS).

I — Normativo - Formular diretrizes e promover em todos os niveis da
Administragdo Publica Direta ou Indireta, atividades de protecéo e
assisténcia que o Municipio deve prestar as pessoas idosas.

Il — Fiscalizador - Fiscalizar e adotar providéncias para o
cumprimento integral da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal,
favoravel aos direitos dos idosos, especialmente a efetiva aplicacdo de
seu estatuto, introduzido pela Lei Federal n° 10.741 de 1° de outubro
de 2003;

111 — Deliberativo - Propor medidas que visem a garantir ou ampliar
direitos da pessoa idosa, eliminando toda e qualquer disposicéo
discriminatoria, ap6s discursdo e votagdo por maioria simples de voto,
todas as matérias de sua competéncia.

IV -— Consultivo - Desenvolver e estimular estudos, debates,
pesquisas e campanhas, objetivando prestigiar e valorizar os idosos;
CAPITULO 11

DAS COMPETENCIAS

Art. 5° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa.

I. Elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno, que é o
conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho, com o
objetivo de orientar o seu funcionamento em consonancia com a Lei
de Criacédo do Conselho;

Il. Convocar a cada dois anos num processo articulado com a
Conferéncia Nacional e Estadual a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa ldosa, constituir a comissdo organizadora e 0
respectivo Regimento interno e acompanhar a execucdo de suas
deliberacdes;

Il -Encaminhar as deliberagbes das conferéncias aos Orgéos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

VI. Receber dentncias sobre violagBes dos direitos da pessoa idosa
efetuando o encaminhamento destas aos Orgdos e Entidades
responsaveis e propondo medidas para apuracdo e reparacdo dessas
violagdes.

V - Acompanhar a elabora¢do do Plano Plurianual - PPA, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO, e Lei Orcamentaria Anual — LOA,
bem como a execucdo do Orcamento do Municipio, indicando as
modificacBes necesséarias a consecucdo dos objetivos da politica
formulada para a promocéo e defesa dos direitos da pessoa Idosa.

VI - Gerir o Fundo Municipal do Idoso de Paudalho — FUMDIP, nos
moldes da Lei n® 843/2018 e fixar os critérios para sua utiliza¢do nos
termos do Art. 2° da Lei n°® 12.213/2010;

VII- Buscar a integracdo e articulagdo com o Conselho Estadual e
Nacional dos Direitos da pessoa ldosa, nos diversos Conselhos
Setoriais municipais e entidades ndo-governamentais, apoiando-0s
para tornar efetiva a aplicagdo dos principios, das diretrizes e dos
direitos estabelecidos na Lei n° 8.069, de 1990;

VIII - Fixar normas para o cadastramento e inscrigdo nos termos do
artigo 48, 49 e 50 da Lei Federal 10.741 (Estatuto do Idoso) das
entidades governamentais e ndo governamentais, com ou sem fins
lucrativos, de atendimento a pessoa ldosa, mantendo devidamente
arquivada no CMDPI, toda a documentagdo e banco de dados
pertinentes a esse cadastro e inscri¢do;

IV - Realizar a interlocugdo entre o Poder Plblico e a Sociedade
Civil, na busca de solugBes compartilhadas, nos assuntos que se
referem ao idoso.

X - Estabelecer critérios de prioridade para a utilizagdo dos recursos
em programas, projetos e acdes de assisténcia a pessoa idosa, bem
como fiscalizar a sua aplicagéo;

XI. Acionar o Ministério publico, como instancia de defesa e garantia
de suas prerrogativas legais.

CAPITULO 111

DA COMPOSICAO

Art. 6° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa é
paritario e composto por 10 (dez) membros para mandato de 02 (dois)
anos, sendo:

| —05 (cinco) representantes da Sociedade Civil, preferencialmente de
entidades asilares, grupos de terceira idade e representantes da
sociedade que atuem na questdo do idoso no municipio;

Il — 05 (cinco) representantes da Administragdo Publica,
preferencialmente das Secretarias de Educagdo, Salde, Cultura,
Assisténcia Social, Administracdo e Finangas e chefe do Executivo.

§ 1° - Os conselheiros representantes da Administragdo PUblica serdo
indicados pelo Prefeito, dentre pessoas com poderes de decisdo no
ambito a respectiva Secretaria.

§ 2° - Os Conselheiros das entidades da Sociedade Civil, referidas no
inciso | deste artigo, com poder de decisdo, nas respectivas entidades,
serdo indicadas por elas.

§ 3° - A designacdo dos membros do conselho compreendera a dos
respectivos suplentes.

Art. 7° — O CMDPI de Paudalho reger-se-4 pelas seguintes
disposicdes, no que se refere aos conselheiros:

I- Os (as) conselheiros (as), eleitos (as), devem ser designados (as) por
portaria do (a) Secretéario (a) de Desenvolvimento e Assisténcia Social
para exercerem mandato de 2 (dois) anos, permitida & 1 (uma) Unica
reconducdo por igual periodo;

II- As entidades governamentais e da sociedade civil poderdo
substituir seus respectivos representantes, a qualquer tempo,
comunicando oficialmente a presidéncia do CMDPI;

I1l- A funcdo de conselheiro (a) é considerada relevante servico
prestado & sociedade, ndo serd4 remunerada a qualquer titulo, salvo o
reembolso de despesas previamente autorizadas com viagens, estadia
e alimentacdo necessédrias para realizar as acgbes conferidas ao
conselho;

Art. 8° - Cada Conselheiro Titular terd um suplente, a auséncia dos
(as) conselheiros (as) titulares o suplentes que o substituira em suas
auséncias e impedimentos, deverdo ser justificadas previamente a
Secretéria Executiva do CMDPI.

Art. 9° - Os (as) representantes das organizacGes da sociedade civil
serdo escolhidos (as) mediante processo eleitoral convocado
especificamente para tal fim, sendo o (a) titular e o (a) suplente
indicado (a) pelas entidades que obtiverem as maiores votagdes.
Art.10° - Os (as) conselheiros (as) eleitos (as) e indicados (as) para o
CMDPI serdo empossados (as) e nomeados (as) pelo (a) Secretario (a)
de Desenvolvimento e Assisténcia Social, mediante, publicacdo no
Diério Oficial.

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art.11°- O CMDPI de Paudalho reunir-se-a regularmente uma vez por
més, conforme prévio cronograma, e, extraordinariamente por
convocagdo da Presidéncia ou pela maioria simples de seus (as)
conselheiros (as).

Paragrafo Unico - Para realizagido das sessdes do pleno sera
necessaria a presenca minima da metade mais um do total de
conselheiros (as) do CMDPI. Sendo metade governamental e outra
metade sociedade civil.

Art. 12° - As sessdes do CMDPI serdo obrigatoriamente publicas,
sendo assegurado 0 acesso as pessoas interessadas.

Art.13° - As reuniBes do CMDPI serdo presididas pelo (a) Presidente
(a) ou pelo (a) Vice-Presidente (a).

Paragrafo Unico - Na auséncia simultanea do (a) Presidente (a) e do
(a) Vice-Presidente (a), a reunido sera presidida, prioritariamente pelo
(@) conselheiro (a) mais idoso (a), escolhido (a) pelo plenario do
CMDPI-PE.
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Art.14°- As deliberagbes do CMDPI serdo aprovadas em plenaria pela
maioria dos votos dos (as) conselheiros (as) presentes.

§1°- A votacdo serd nominal e cada conselheiro (a) tera direito a um
Unico voto, ficando excluida a possibilidade de votagao secreta.

82°- Na presenca do (a) conselheiro (a) titular, o (a) conselheiro (a)
suplente, terad apenas o direito a voz.

§3°- O (a) conselheiro (a) suplente sera igualmente convocado (a) para
as reunides do CMDPI

84°- O (a) Presidente (a) do CMDPI tera direito a voto em caso de
empate.

§5°- Em caso de auséncia do (a) suplente convocado (a), imputar-se-
Ihe-a 0 mesmo tratamento dado ao titular.

Art. 15° A requerimento de qualquer membro do Colegiado, por
deliberagcdo do Plenario do CMDPI, o conselheiro sera substituido
quando:

| - Faltar o representante de 6rgdo governamental ou da entidade da
sociedade civil a trés ReuniBes Ordinarias ou Extraordinrias
consecutivas, ou quatro alternadas, sem o comparecimento do
respectivo suplente, ressalvada a hipotese de apresentacdo de
justificativa por escrito, nos termos do § 3° deste artigo.

Il - faltar a 02(duas) reunibes consecutivas ou quatro alternadas, da
Comissdo Permanente ou do Grupo Tematico do qual faca parte,
ressalvada a hipétese de justificativa previstas neste Regimento.

111 - apresentar conduta incompativel com a natureza de suas funcgdes;
IV - for condenado, por sentenca transitada em julgado, pela prética
de quaisquer dos crimes ou infragBes administrativas previstas na Lei
n°® 8.069, de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

V - for condenado, por sentenca transitada em julgado, pela pratica de
quaisquer dos crimes previstos no Coédigo Penal e demais leis
infraconstitucionais.

§ 1° As propostas de substituicdo de conselheiro, devidamente
fundamentadas e documentadas, serdo apresentadas por comissdo
especialmente criada para esse fim ao Plenario do CMDPI, para
deliberacdo em Reunides Ordinarias ou Extraordinarias;

§ 2° Qualquer dos membros do CMDPI pode solicitar a adogdo das
providéncias de que trata o § 1° deste artigo;

§ 3° A justificativa por escrito de que trata o inciso | deste artigo
deverd ser expedida pela chefia imediata do membro do CMDPI,
junto ao 6rgédo ou entidade da sociedade civil que representa;

8§ 4° A substituicdo de conselheiro, pelas razdes de que trata o inciso V
deste artigo, se dara mediante Processo Administrativo Disciplinar,
aplicadas, no que couber, as disposi¢bes contidas na Lei n® 8.112, de
11 de novembro de 1990, resguardados os direitos constitucionais de
ampla defesa e do contraditdrio;

§ 5° A Presidéncia do CMDPI comunicara, por escrito, ao 6rgédo
governamental ou entidade de representacdo, as auséncias
injustificadas de seu representante e quando for o caso, solicitara a sua
substituicao;

8§ 6° O conselheiro substituido ndo podera ser reconduzido pelo Poder
Publico ou pela entidade que representa, devendo ser indicado
substituto no prazo maximo de 15(quinze) dias.

CAPITULO V

DA ORGANIZACAO

Art. 16° - O Conselho tera a seguinte estrutura:

| — Plenario;

I — Presidéncia;

I11- Vice-presidéncia;

IV — Secretaria Executiva;

V — ComissBes (Permanentes e Temporarias)

SECAO |

COMPETENCIA DO PLENARIO

Art.16° - O Plenario do CMDPI é o férum de carater deliberativo,
configurado por reunides ordinérias e extraordinarias, de acordo com
0s requisitos de funcionamento estabelecidos neste Regimento.

| -Ordinariamente, uma vez por més;

Il - Extraordinariamente, quando convocado pela Presidéncia ou pela
maioria dos seus (as) Conselheiros (as).

Paragrafo Unico - As convocagdes ordinarias e extraordinarias serdo
feitas através do Grupo de WhatsApp, devendo conter data, hora,
local e Ordem do Dia e ser comunicadas aos (as) conselheiros (as)
com antecedéncia de no minimo, 48 horas.

Art.17°- As sessdes plenarias serdo abertas com a presenca de no
minimo, metade mais um dos (as) conselheiros (as), exigindo-se
maioria de votos dos presentes para aprovagao das deliberagdes.

I - O “quérum” sera apurado pela assinatura dos (as) conselheiros
(as), registrada em ata de presenca;

11- Ndo havendo “quérum” para abertura da sessdo até 15 (quinze)
minutos apds a hora prevista, o (a) presidente (a) aguardara por mais
15 (quinze) minutos para proceder a nova verificagdo e, caso persista
a falta de “quérum”, deixara de instalar os trabalhos mandando
consignar em ata 0s nomes dos (as) conselheiros (as) presentes.

SECAO Il A
COMPETENCIA DA PRESIDENCIA

Art.18°- O Plenario do CMDPI é o forum de deliberacdo plena e
conclusiva, composto pelo (a) Presidente (a), Vice-Presidente (a),
demais conselheiros (as), totalizando 20 (vinte) integrantes no
exercicio da titularidade.

§1°- O (a) Presidente (a) e Vice-Presidente (a) do CEDPI-PE seréo
eleitos (as) pelo plenario, dentre os (as) conselheiros (as) titulares, por
voto de maioria simples, para cumprirem mandato de dois anos, sendo
0 processo eleitoral de escolha definido em plenéria especifica ao
resultado publicado, regulamento préprio, por meio de resolugéo.

§2°- Os (as) candidatos (as) a Presidéncia e Vice-Presidéncia devem
se apresentar para ser votados pela plendria.

§3°- Em cada mandato, a Presidéncia e a Vice-Presidéncia deverdo ser
ocupadas por um (a) representante do governo e outro (a) da
sociedade civil, sendo alternada essa ordem a cada novo mandato.

Art.19°- O (a) Presidente (a) e Vice-Presidente (a) escolhidos (as) em
plenéria sdo empossados (as) na 12 sessdo em que se realizara a
escolha, no momento em que todos os conselheiros (as) proclamaréo
seu voto.

Art. 20°- Compete ao (a) Presidente (a):

I-Convocar e presidir as reunides, submetendo as questdes a discusséo
e votacdo, proclamando os resultados;
I1-Convocar as sessoes extraordindrias;

I11-Distribuir os processos aos (as) conselheiros (as) ou comissoes,
para relato, podendo em caso de urgéncia avocar para si o relato
verbal de qualquer processo;

VI-Manter a ordem nos debates, podendo propor a suspensdo da
sessdo quando as circunstancias exigirem;

V- Assinar as Resolucdes do Conselho;

VI- Dar cumprimento as deliberagdes do Conselho e “ad referendum”
deste, nos casos de urgéncia, sobre a matéria de sua competéncia ou
encaminha-la a quem de direito;

VI1-Conceder vista de processo em discussao;

VIII-Assinar a correspondéncia oficial e outros atos necessarios a
organizacao e execucdo administrativa interna do CMDPI;

IX-Convidar para participar das sessdes, sem direito a voto, pessoas
que poderdo contribuir para esclarecimento de questfes tratadas pelo
CMDFPI;

X-Participar das discussdes e votacdes e, quando for o caso, exercer o
direito do voto de desempate;

XI1-Representar o Conselho nos atos em que for necessario, ou delegar
representagdo a outro (a) conselheiro (a) Paragrafo Unico- Compete
ao (a) Vice-Presidente (a), coordenar as Comiss@es, além de substituir
0 (a) Presidente (a) e auxiliar este, no desempenho de suas atribuigdes.

SECAO 111
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COMPETENCIA DOS CONSELHEIROS
Art.21°- Compete aos (as) Conselheiros (as):

I -Comparecer regularmente as sessdes ordinarias e, as sessdes
extraordinarias, quando convocadas nos termos deste Regimento;

Il - Contribuir para o desenvolvimento das atribui¢Bes durante as
sessdes do Pleno e das Comissdes da qual participam no CMDPI;

111- Estudar e relatar, no prazo preestabelecido, matéria que lhes forem
distribuidas podendo valer-se de assessoramento técnico e
administrativo;

IV- Apreciar e deliberar sobre matéria submetida ao conselho para
votacio;

V- Apresentar proposi¢des sobre assuntos de interesse da pessoa
idosa;

VI- Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

VIl — Acompanhar o funcionamento dos servicos de atendimento a
pessoa idosa, dando ciéncia a plenéria;

VIII- Convidar para participar de reunifes pessoas que possam
subsidiar, * assessorar e prestar informagdes de interesse;

IX- Propor a criagdo ou extingdo de comissoes;

X- Requerer, justificadamente, que conste da pauta assunto da
apreciacdo e delideliberacdo do Plenério para reunido seguinte, bem
como preferéncia para matéria urgente;

XI-Requerer, justificadamente, a convocacdo de reunides
extraordinarias para discussdo de determinada matéria;

XlI-Desempenhar outras atividades necessérias ao cumprimento do
seu papel.

SECAO IV
DAS COMISSOES

Art. 22°- As Comisses do CMDPI de Paudalho sdo:

PERMANENTES, de carater técnico ou especializado, integrantes da
estrutura institucional do Conselho, co-participes e agentes do
processo, que tém por finalidade apreciar 0s assuntos ou proposi¢des
submetidas ao exame e sobre eles propor, no &mbito dos respectivos
campos tematicos e areas de atuagdo, levando ao conhecimento da
Mesa Diretora para providéncias subsequentes;

TEMPORARIAS, criadas para apreciar determinado assunto, que se
extinguem depois de cumprida a tarefa.

81°- As Comissdes serdo paritarias, constituidas por conselheiros (as)
titulares e suplentes.

§2°- Poderdo participar das Comissdes, colaboradores e convidados
com direito a voz.

83°- O (a) Coordenador (a) e o (a) Relator (a) das ComissBes serdo
escolhidos (as) internamente por seus préprios membros.

84°- Poderdo ser convidadas a participar das reunides autoridades,
especialistas e pessoas com envolvimento em estudos do processo de
envelhecimento do ser humano.

85°- A Coordenagdo das Comissdes devera ser exercida,
exclusivamente, por Conselheiro (a) do CMDPI/Paudalho.

‘§6°- As Comissdes poderdo solicitar assessoria técnica com vistas a
obter esclarecimentos pertinentes aos temas em pauta, para melhor
opinarem e decidirem sobre eles.

87°- As Comissdes, para o perfeito cumprimento de suas atribuigdes,
deverdo contar com a infraestrutura administrativa e operacional
necessaria.

Art.23°- Sdo ComissGes Permanentes do CMDPI:
I-Comisséo de Politicas Publicas e Direitos do CMDPI;
11-Comissdo de Fiscalizagdo e Monitoramento do CMDPI;
111-Comissdo de Orgamento, Fundo e Projetos.

§1°- Para a conducdo dos eventos eleitorais, o Conselho designara
uma Comisséo Eleitoral.

§2°- Para a conducdo da andlise de questdes de ordem ética o
Conselho designara uma Comissdo Especifica de Etica, dela ndo
podendo fazer parte conselheiro (a) que deva ser objeto de
investigac&o.

Paragrafo Unico - Estas Comissdes serdo constituidas
exclusivamente por Conselheiros (as) do CMDPI, titulares e
suplentes, obedecendo/observando a proporcionalidade e a paridade,
com o nimero minimo de 04 (quatro) membros.

Art.24°- Para a conducdo dos eventos eleitorais, o Conselho designara
uma Comissdo Eleitoral, paritaria, que acompanhara o processo, desde
sua instalagdo até a conclusdo do pleito que elegerd as entidades da
sociedade civil que fardo parte do CMDPI e tera como competéncias
especificas:

| - Elaborar, com base na legislacdo vigente e nas disposicdes deste
regimento, o roteiro para a realizagdo dos procedimentos eleitorais;

Il - Receber, julgar e declarar o registro das entidades da sociedade
civil;

111 - Ordenar, instruir, acompanhar, apurar e proclamar os resultados
do pleito.

Art.25° Para a conducgdo da andlise de questbes de ordem ética, O
Conselho designara uma Comissdo Especifica de Etica, em carater
temporario, dela ndo podendo fazer parte o conselheiro que deva ser
objeto de investigacao e terd como competéncias especificas:

Art.26°- Compete & Comissdo de Politicas Publicas e Direitos do
CMDRPI:

I-Acompanhar, avaliar e propor a¢des e politicas publicas destinadas a
promogdo, protecdo e garantia dos direitos da pessoa idosa no
municipio, articulando-se com os 06rgdos publicos, entidades da
sociedade civil e demais integrantes da rede de protecdo, bem como
acompanhar a execucao dos servigos, programas e projetos voltados a
populacdo idosa e o cumprimento da legislagdo vigente,
especialmente do Estatuto da Pessoa ldosa.

Art.27°- Compete & Comissdo de Fiscalizagdo e Monitoramento do
CMDPI.

I- Tem a funcdo de acompanhar, verificar e avaliar se as politicas,
servigos, programas, projetos e recursos destinados a pessoa idosa se
estdo sendo executados de acordo com a legislagdo e com as
deliberag6es do Conselho.

II-Acompanhar o cumprimento do Regimento Interno da Pessoa
Idosa e demais legislacBes relacionadas a garantia dos direitos da
pessoa idosa.

Il1-Realizar visitas de acompanhamento e fiscalizacdo em
instituicBes, servicos e equipamentos que atendam pessoas idosas,
quando cabivel.

IV- Verificar as condicfes de atendimento, observando aspectos
relacionados a qualidade dos servigos, acessibilidade, seguranga,
alimentacdo, higiene, respeito e garantia de direitos.
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V- Acompanhar as instituicdes de atendimento a pessoa idosa,
especialmente aquelas inscritas ou registradas no Conselho,
observando o cumprimento das normas aplicaveis.

VI- Receber e analisar denlncias, reclamagGes e demandas
relacionadas a possivel violacdo dos direitos da pessoa idosa,
encaminhando-as aos 6rgdos competentes quando necessario.

VII- Acompanhar a execucdo das deliberagcbes do Conselho,
verificando se as decisfes aprovadas pelo Pleno estdo sendo
efetivamente cumpridas.

VIII-Elaborar  relatérios de fiscalizagdo e monitoramento,
apresentando os resultados ao Pleno do Conselho

Art.28°- Compete a Comissdo de Orgamento Fundos e Projetos:

I-Frequentemente Chamada de Comissdo de Finangas, Or¢camento ou
Financiamento;

11-Gestdo Orcamentéria: Analisa propostas orgamentarias do
municipio voltadas & populagdo idosa e acompanha a execucdo
financeira das politicas Publicas;

I11-Coordena a elaboracdo do plano de acdo e de aplicacdo dos
Recursos do Fundo Municipal do Idoso (FMI)

IV-Andlise de Projetos: Avalia, emite pareceres e gerencia o banco
de propostas e editais voltados para o financiamento de agbes de
organizagBes da sociedade civil (OSCs) ou servigos publicos
complementares;

V- Fiscalizag8o: Monitora a prestacdo de contas e a correta utilizagdo
do dinheiro captado via doaces incentivadas (Imposto de Renda) ou
repasses publicos;

Art.29°- A critério do Plenério, poderdo ser criadas outras Comissdes,
em carater permanente ou temporario, que terdo essencialmente a
responsabilidade de complementar a atua¢do do CMDPI.

Art.30°- As Comissdes Tempordrias, instituidas pelo Plenério do
CMDPI tém a finalidade de fornecer subsidios de ordem técnica,
administrativa, econdmico-financeira com prazo determinado de
funcionamento.

Art.31°- A composicdo e funcionamento de cada Comissdo serdo
estabelecidos em resolugdo especifica e deverdo estar embasados na
explicagdo de suas finalidades, objetivos, produtos, prazos e demais
aspectos que identifiqguem claramente a sua natureza.

81°- As Comissdes serdo dirigidas por 01 um (a) Coordenador (a) e 01
um (a) Relator (a) designado (a) pelos (as) conselheiros (as).

§2°- Nenhum (a) conselheiro (a) podera participar simultaneamente de
mais de duas Comissdes.

§3°- Serd substituido (a) o (a) conselheiro (a) da comisséo que faltar,
duas reuniBes consecutivas ou quatro intercaladas no periodo de um
ano, sem justificativa apresentada até 48 horas apds a reunido. A
Secretaria Executiva comunicard ao Plenério para providenciar a
substituicéo.

SUBSECAO |

ATRIBUIC}OES DOS COORDENADORES E RELATORES
DAS COMISSOES

Art.32°- Os (as) Coordenadores (as) das Comissdes terdo as seguintes
atribuices:

Convocar reunides ordinarias e extraordinarias da comissao;
Coordenar os trabalhos;

Acrticular agdes junto as demais comissoes;

Articular junto a Secretaria Executiva do CMDPI condigBes
necessarias para que a comisséo atinja a sua finalidade, incluindo a
articulagdo com os oOrgdos e Entidades geradores de estudos,
propostas, normas e tecnologias;

Fazer propositiva de suas matérias ao Plenario;

Art.33°- Os (as) Relatores (as) das Comissdes terdo as seguintes
atribuicoes:

Registrar 0 assunto em pauta e arquivar em pasta propria de cada
COmisséo;

Apresentar a Secretaria Executiva do CMDPI, relatério e frequéncia
da reunido realizada.

SECAOV
COMPETENCIA DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.34° - O CMDPI contara com uma Secretaria Executiva, 6rgdo de
apoio operacional e administrativo subordinado a Presidéncia e ao
Plenério.

81°- A Secretaria Executiva é oOrgdo vinculado a Secretaria
responsavel pela Politica Municipal da Pessoa dosa, tendo por
finalidade a promocdo do necessario apoio técnico administrativo ao
conselho, suas comissdes, fornecendo as condi¢bes para o
cumprimento das competéncias legais expressas nos Capitulos | e Il
deste Regimento.

§20- A Secretaria Executiva é apoiada administrativa e tecnicamente
por servidores da Secretaria responsavel pela Politica Municipal da
Pessoa Idosa e de seus drgédos, de outras Secretarias e Instituicdes
Publicas colocados a disposicdo, ou contratados especificadamente
para esse apoio.

Paragrafo Unico - A substituicdo do (a) Secretario (a) executivo (a)
podera ser proposta pelo Plenario & Secretaria responséavel pela
Politica Municipal da Pessoa Idosa, no caso de descumprimento do
presente Regimento ou de inoperancia em suas funcdes.

Art.35°- Compete a Secretaria Executiva:

Inscrever entidades e organizagdes de atendimento & pessoa idosa de
ambitos municipal, assim como manter banco de dados referente aos
Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa ldosa;

Articular, apoiar e executar atividades técnicas e administrativas das
Comissoes, da Presidéncia, e da Plenaria do CMDPI-PE;

Operacionalizar o sistema de informac&o para a &rea de atendimento a
pessoa idosa;

Responsabilizar-se pelas atas das reunides, mantendo-as em arquivo;

Manter arquivo das sumulas das reunides das comissdes, bem como
das resolugdes, pareceres, portarias, mogdes e outros documentos do
CMDPI;

Recolher informagdes e analises estratégicas produzidas nos varios
Orgéos e entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciério, do
Ministério Pablico e da Sociedade, processando e fornecendo-as aos
(as) Conselheiros (as) na forma de subsidios para 0 cumprimento das
suas competéncias legais.

Art.36°- A Secretaria Executiva sera coordenada por um (a)
Secretério (a) Executivo (a) contando com uma Equipe Técnica e uma
Equipe de Apoio. ,

Art.37°- Compete ao (a) Secretario (a). Executivo (a):

Organizar antecipadamente as reunides do Plenério do Conselho,
incluindo convites a apresentadores de temas previamente aprovados,
preparacdo de informes, remessa de material aos (as) conselheiros (as)
e outras providéncias;

Acompanhar as reunides do Plendrio, assistir ao (a) Presidente (a) da
mesa e anotar 0s pontos mais relevantes visando a checagem da
redacgdo final da ata;

Encaminhar as conclusées do Plenario, inclusive revendo a cada més
a implementac&o de concluses de reunides anteriores;

Acompanhar e apoiar os trabalhos das comissdes, inclusive quanto ao
cumprimento dos prazos de apresentacéo de produtos ao plenario;

Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do CMDPI de suas comissoes;
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Encaminhar ao plenario, propostas de Convénios de Cooperagao
Técnica, visando a implementacdo e enriquecimento das atribuicdes
da Secretaria Executiva, incluindo a profissionalizagdo dos trabalhos;

Atualizar permanentemente as informagBes sobre a estrutura e
funcionamento dos Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa
ldosa;

Protocolar os documentos e despachar 0s processos e expedientes de
roting;

Acompanhar o encaminhamento dado as Resolugdes, Recomendagdes
e MocBes emanadas do Conselho e dar as respectivas informacdes
atualizadas durante os informes do CMDPI;

Dar o suporte técnico — operacional ao CMDPI, com vistas a subsidiar
suas deliberagdes e recomendacoes;

Buscar e sistematizar as informagdes que permitam ao CMDPI, tomar
as decisdes previstas em lei;

Executar outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela
Presidéncia ou pela Plenéria;

Coordenar, supervisionar e dirigir a Secretaria Executiva e estabelecer
os planos de trabalho da mesma;

Propor a Presidéncia e a Plenaria a forma de organizacdo e
funcionamento da Secretaria Executiva;

Expedir atos de convocagdo de reunifes por determinacdo da
Presidéncia;

Encaminhar para publicacdo no Didrio Oficial e outros meios de
comunicagéo todas as decisdes proferidas pela Plendria;

Subsidiar e apoiar os Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa
Idosa, em conformagdo com determinacGes da Presidéncia e da
Plenaria;

Secretariar as sessdes e promover medidas necessarias ao
cumprimento das decisdes do Conselho;

Coordenar a sistematizagéo do relatdrio anual do Conselho.
Art.38° Compete a Equipe Técnica:

Subsidiar e apoiar 0os Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa
Idosa, sob orientacdo da Presidéncia, da Plenaria e/ou do secretério (a)
executivo (a);

Preparar e coordenar eventos promovidos pela plenaria, relacionados
a capacitacdo e atualizacdo de recursos humanos envolvidos na
prestacao de servicos de atendimento a Pessoa ldosa;

Obter dados e sistematizar informagdes que permitam ao CMDPI
tomar decisdes previstas em lei;

Participar das comiss@es, subsidiando suas atividades;

Participar de reunifes e eventos quando designado (a) pela Mesa
Diretora, e/ou pelo (a) secretario (a) executivo (a).

Paragrafo Unico - Para compor a Equipe Técnica 0 CMDPI podera
solicitar técnicos de Orgéos Estaduais;

Art.39°- Compete a Equipe de Apoio:

Apoiar o(a) Secretario(a) Executivo(a) e a Equipe Técnica;

Participar de reunifes e eventos quando designado (a) pela Mesa
Diretora, e/ou pelo (a) secretario (a) executivo (a);

111 - Zelar pelas correspondéncias do CMDPI;

IV - Organizar arquivos e biblioteca;

Auxiliar na preparagdo das reunides do CMDPI;

Auxiliar a Secretaria Executiva nos atos relativos a inscri¢do de
Conselhos Municipais dos Direitos da Pessoa ldosa e de entidades e
organizac@es de atendimento ao idoso;

Acompanhar Diarios Oficiais no que se refere a publicagdes de
interesse do CMDPI;

Desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pela
Presidéncia, de natureza colegiada, e/ou pelo (a) secretario (a)
executivo (a);

Viabilizar operativamente o or¢amento do CMDPI;

Responsabilizar-se pela solicitagdo de material de expediente e
consumo para o0 Conselho;

Realizar a informatizacdo dos servicos.

CAPITULO Vi
DAS ELEICOES

Art.40°- As normas de organizacdo das Eleicbes do CMDPI serdo
definidas através de Resolucdo propria, aprovada pelo plenario, de
conformidade com a legislagdo vigente e os dispositivos deste
Regimento.

Art.41°- As elei¢bes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa — CMDPI, deverdo processar-se nos termos da Lei n°. 720/14.
Art.5%- a convocagdo deverd ser feita através de ampla divulgacéo, por
publicacGes de Edital no Diario Oficial e/ou em redes sociais e demais
meios de comunicagdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias, contados da data da eleigao.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.42°- Cabera ao Poder Executivo Municipal, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social responsavel pela Politica Municipal
da Pessoa ldosa, garantir ao CMDPI todo o apoio administrativo,
operacional, econdmico-financeiro, recursos humanos e materiais
necessarios a seu pleno e regular funcionamento.

Art.43°- O CMDPI poderd organizar Plenarias Municipais, mesas
redondas, oficinas de trabalhos e outros eventos que congreguem
areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das
suas competéncias e o controle social.

Art.44°- As despesas decorrentes da participacdo dos Conselheiros,
em atividades extra regimentais de interesse do CMAS, fora do
Municipio de Paudalho, serdo custeadas pelo Orgéo Gestor da Politica
Municipal de Assisténcia Social, conforme o art. 15 da Lei n°
720/2014 e Decreto Municipal n°248/2022 ou outro que venha
substitui-lo.

Art.45° Os casos omissos e as dlvidas surgidas na aplicacdo do
presente Regimento Interno serdo dirimidos pelo Plenario do CMDPI.
Art.46°- Este Regimento entra em vigor, apds aprovagdo pelo
Plenério do CMDPI e na data de sua publicacéo.

Art.47°- Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Paudalho, 28 de setembro de 2026.

CLAUDIANA MARIA DA SILVA LIRA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

Publicado por:
José Roberto Ferreira de Souza Filho
Cadigo Identificador:EAA1FF5E

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
_SOCIAL
RESOLUGAO N° 19/2026-CMDPI

Ementa: Dispde sobre a aprovacdo do Regimento
Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
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Pessoa Idosa do Municipio de Paudalho/PE -
CMDPI.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO/PE — CMDPI, no uso
de suas atribui¢des legais, ao que confere a Lei Municipal N° 720 de
outubro de 2014, alterado pela Lei 1.151 de abril de 2025 em Reunido
ordinéaria do Pleno deste conselho, realizada em 28 de setembro de
2026.

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas para a
organizagdo, funcionamento e desenvolvimento das atividades do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;
CONSIDERANDO a importancia de assegurar o adequado
funcionamento do Conselho, fortalecendo sua atuagdo enquanto érgdo
de carater permanente, deliberativo, fiscalizador e de controle social
das politicas publicas voltadas a pessoa idosa;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e regulamentar os
procedimentos internos do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa;

RESOLVE:
Art. 1°- Aprovar 0 Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI do Municipio de Paudalho/PE.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE.

Paudalho, 28 de setembro de 2026.

CLAUDIANA MARIA DA SILVA LIRA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de
Paudalho/PE.
Publicado por:
José Roberto Ferreira de Souza Filho
Cadigo ldentificador:28843E4F

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
_SOCIAL
RESOLUGAO NP 20/2026-CMDPI

Ementa: Dispde sobre a Reconducdo das Entidades
ndo Governamentais do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa do Municipio de
Paudalho/PE — CMDPI.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO/PE — CMDPI, no uso
de suas atribuigdes legais, ao que confere a Lei Municipal N° 720 de
outubro de 2014, alterado pela Lei 1.151 de abril de 2025 em Reuni&o
ordinéaria do Pleno deste conselho, realizada em 28 de setembro de
2026.

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal da Pessoa
Idosa para acompanhar, fiscalizar e deliberar sobre as politicas
publicas destinadas a promocgédo, protecdo e garantia dos direitos da
pessoa idosa no Municipio;

CONSIDERANDO a importancia da participacdo da sociedade civil
organizada na composi¢do do Conselho Municipal da Pessoa ldosa,
fortalecendo a democracia participativa e o controle social;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade da
representacdo das entidades ndo governamentais no Conselho
Municipal da Pessoa ldosa para o biénio 2027-2028;

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar a Recondugdo das Entidades ndo Governamentais
para a composi¢do do Conselho Municipal da Pessoa Idosa para o
biénio 2027-2028, conforme representacdo abaixo:

I — Sociedade Instrucéo e Beneficéncia — Abrigo Cazuza Pinheiro;
11- Sindicato dos Trabalhadores Rurais — STR
111- Pardquia do Divino Espirito Santo

IV — Projeto Educacional Santa Cruz - PESC
V — Associagdo dos Moradores de Guadalajara - AMG

Art. 2° - As entidades reconduzidas deverdo indicar seus respectivos
representantes, titular e suplente, para compor o Conselho Municipal
da Pessoa ldosa, observando as disposicdes da lei de Criagdo
municipal e do Regimento Interno do Conselho.

Art. 3° - A composigdo prevista nesta Resolucéo tera vigéncia durante
0 biénio 2027-2028, sendo empossado em fevereiro de 2027 e
encerrando-se em 31 de dezembro de 2028.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicac&o.
PUBLIQUE-SE.

Paudalho, 28 de setembro de 2026.

CLAUDIANA MARIA DA SILVA LIRA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de
Paudalho/PE.
Publicado por:
José Roberto Ferreira de Souza Filho
Cadigo Identificador:3D7BD17F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PEDRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
DECRETO 24/2026

DECRETO N° 24/2026

EMENTA: Regulamenta a Lei Municipal n° 1.565,
de 16 de dezembro de 2025, que institui a Politica
Municipal de Incentivo a Cultura (PMIC), cria o
Sistema Municipal de Cultura (SMC), o Conselho
Municipal de Politica Cultural (CMPC) e o Fundo
Municipal de Cultura (FMC), disciplina a
participacdo dos movimentos sociais e culturais,
grupos culturais informais, organizagcbes ndo
governamentais e demais organizages da sociedade
civil, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA PEDRA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 215 e 216 da Constituicdo
Federal, que asseguram o pleno exercicio dos direitos culturais e a
protecdo das manifestacGes culturais;

CONSIDERANDO o0 art. 216-A da Constituicdo Federal, que
estabelece os principios e a organizacdo do Sistema Nacional de
Cultura;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.565, de 16 de dezembro de
2025, especialmente seus arts. 6° e 12, que atribuem ao Poder
Executivo Municipal a competéncia para regulamentar a composigao,
as competéncias e o funcionamento do Conselho Municipal de
Politica Cultural e os procedimentos de gestdo do Fundo Municipal de
Cultura;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a participagdo
democratica e paritaria da sociedade civil na formulagdo,
acompanhamento e fiscalizacdo das politicas publicas culturais;
CONSIDERANDO a importdncia do reconhecimento dos
movimentos sociais e culturais, dos grupos culturais informais, das
organizacBes ndo governamentais e das demais organizagdes da
sociedade civil que desenvolvem atividades culturais no Municipio da
Pedra, Estado de Pernambuco;

DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei Municipal n° 1.565, de 16 de
dezembro de 2025, estabelecendo normas relativas a organizacédo e ao
funcionamento do Sistema Municipal de Cultura (SMC), do Conselho
Municipal de Politica Cultural (CMPC) e do Fundo Municipal de
Cultura (FMC).
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Art. 2° O Sistema Municipal de Cultura constitui instrumento de
articulacdo, planejamento, gestdo, promocgéao e execucao das politicas
publicas culturais do Municipio da Pedra, em regime de colaboragédo
entre o Poder Publico e a sociedade civil.

Art. 3° Integram o Sistema Municipal de Cultura:

| — a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo
e Cultura, na qualidade de 6rgéo gestor;

11 — o Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC);

111 — 0 Fundo Municipal de Cultura (FMC);

IV — 0 Plano Municipal de Cultura;

V - os Sistemas de Informag&o e Indicadores Culturais.

Art. 4° A execugdo da Politica Municipal de Incentivo & Cultura
observara os principios da democratizacdo do acesso a cultura, da
diversidade cultural, da participacdo social, da transparéncia, da
descentralizacdo territorial e da valorizacdo das manifestagdes
culturais locais.

CAPITULO Il - DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL

Secdo | — Da Natureza e das Competéncias

Art. 5° O Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC), criado
pela Lei Municipal n° 1.565/2025, é d6rgdo colegiado, permanente,
consultivo e deliberativo, vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Cultura,
assegurada sua autonomia nas deliberagdes de sua competéncia.

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

I — propor, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucdo da Politica
Municipal de Culturg;

Il — apreciar e aprovar o Plano Municipal de Cultura e acompanhar
sua execucao;

111 — avaliar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos do Fundo
Municipal de Cultura, observadas as normas orcamentérias e
financeiras;

IV — acompanhar a execugdo dos programas, projetos e acOes
culturais desenvolvidos pelo Municipio;

V — propor diretrizes e prioridades para a politica cultural municipal;
VI — acompanhar e fiscalizar a execugdo dos projetos culturais
financiados com recursos publicos, sem prejuizo das competéncias
dos 6rgéos de controle;

VIl — promover a participacdo dos artistas, produtores culturais,
movimentos sociais e culturais, grupos culturais informais,
organizagBes ndo governamentais e demais organizagdes da sociedade
civil;

VIl — estimular a preservagdo do patriménio historico, artistico,
material e imaterial do Municipio;

IX — propor a realizagdo de conferéncias, féruns, consultas e
audiéncias publicas sobre politicas culturais;

X — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Xl — acompanhar os procedimentos de selecdo publica destinados ao
financiamento de projetos culturais;

XI1 — exercer outras atribuicbes compativeis com suas finalidades,
observada a legislacéo vigente.

Secdo Il — Da Composicao

Art. 7° O Conselho Municipal de Politica Cultural sera composto por
08 (oito) membros titulares e igual nimero de suplentes, assegurada a
paridade entre o Poder Publico Municipal e a sociedade civil,
distribuidos da seguinte forma:

| — 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Cultura;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

Il — 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante dos movimentos sociais e dos grupos
culturais informais, artesdos e produtores culturais atuantes no
Municipio;

b) 01 (um) representante das organizagdes ndo governamentais
(ONGs), associacdes, igrejas e demais organizac@es da sociedade civil
que desenvolvem e incentivem as atividades culturais;

c¢) 01 (um) representante do movimento de atividades dos
trabalhadores da cultura e movimentos do turismo e do patriménio
cultural do municipio;

d) 01 (um) representante das manifestacbes da cultura popular,
tradicional, dangas, teatro, literatura audiovisuais, artes visuais e
demais linguagens artisticas folclorica;

§ 1° Cada membro titular terd um suplente, escolhido pelo mesmo
segmento ou érgéo representado.

§ 2° Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelas
secretarias e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos mediante
indicagcbes das organizages e movimentos a fins de forma
democratica e de igual modo nomeados por portaria pelo Chefe do
Poder Executivo;

§ 4° A participagdo dos representantes da sociedade civil ndo estara
condicionada a existéncia de personalidade juridica, inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ou constituicao formal
do grupo ou movimento cultural.

§ 5° Serd assegurada a participacdo de representantes das
comunidades urbanas e rurais, buscando-se a diversidade territorial,
cultural e social do Municipio.

§ 6° Na auséncia de candidatos habilitados para determinado
segmento, serd realizado chamamento complementar, preservando-se
a representa¢do da sociedade civil e a paridade do Conselho.

§ 7° A eventual reorganizagdo administrativa das Secretarias
Municipais ndo prejudicard a composi¢do paritaria, cabendo ao Poder
Executivo adequar as indicagcbes aos Orgdos sucessores com
atribuicoes correlatas.

Secdo 111 — Dos Movimentos Sociais, Grupos Culturais Informais
e Organizag0es da Sociedade Civil

Art. 8° Para os fins deste Decreto, sdo reconhecidos como integrantes
da sociedade civil cultural do Municipio:

I — Movimentos Sociais e Culturais: iniciativas coletivas organizadas,
formalizadas ou ndo, voltadas & promocdo, valorizagdo, preservacao,
defesa e difusdo dos direitos e manifesta¢Ges culturais;

Il — Grupos Culturais Informais: agrupamentos de pessoas que
desenvolvam atividades artisticas, culturais, tradicionais ou
comunitarias, independentemente de registro formal, estatuto social,
CNPJ ou personalidade juridica;

111 — OrganizagBes Ndo Governamentais (ONGs): entidades privadas
sem fins lucrativos que desenvolvam atividades culturais, artisticas,
educativas, comunitarias ou de preservacao do patriménio cultural;

IV — Organizagdes da Sociedade Civil: entidades e organizacdes
enquadradas na legislacdo aplicavel, especialmente na Lei Federal n°
13.019/2014, que atuem direta ou indiretamente na promogdo da
cultura;

V — Coletivos Culturais: agrupamentos de artistas, produtores, agentes
culturais e demais pessoas que desenvolvam agdes culturais coletivas,
de maneira continua ou periédica;

VI — Grupos de Cultura Popular e Tradicional: grupos ligados as
manifestagdes culturais populares, tradicionais, religiosas, folcléricas
e comunitarias, observada a liberdade de expressao e de manifestacdo
cultural.

Art. 9° Poderdo participar do processo de escolha dos representantes
da sociedade civil os movimentos, coletivos, grupos e organizagdes
que comprovem atuacéo cultural no Municipio da Pedra.

§ 1° A comprovacdo de atuagdo cultural poderd ocorrer mediante
apresentacdo de:

| — declaracdo de atuagdo cultural assinada pelos integrantes ou
responsaveis pelo grupo;

11 — registros fotograficos, audiovisuais ou documentais de atividades
realizadas;

Il — cartazes, folders, convites, publicagbes ou materiais de
divulgacéo;

IV — declaragbes emitidas por instituicbes publicas, associagdes
comunitérias ou entidades culturais;

V — registros em redes sociais ou plataformas digitais que demonstrem
a realizaco de atividades culturais;

VI - outros meios iddneos de comprovacao de atuagdo cultural.

§ 2° Os grupos culturais informais poderdo indicar seus representantes
mediante declaragdo coletiva ou ata de reunido, assinada pelos
integrantes, contendo a identificacdo do representante escolhido.

§ 3° Ndo sera exigida a apresentacdo de CNPJ, estatuto social ou
registro em cartério dos grupos culturais informais para participagao
no processo eleitoral do Conselho.
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§ 4° A auséncia de formalizacdo juridica ndo poderd, por si so,
constituir impedimento a participacdo dos grupos culturais informais
nos processos de representacao cultural.

§ 5° O edital estabelecera critérios objetivos, proporcionais e
acessiveis para a comprovacdo da atuagdo cultural e habilitagdo dos
participantes, assegurando contraditério e possibilidade de recurso.
Sec¢do IV — Da Escolha dos Representantes da Sociedade Civil

Art. 10. A escolha dos representantes da sociedade civil ocorrerd
conforme o paragrafo 3° do artigo 7° precedida de edital de
convocagao publicado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo e Cultura.

§ 1° O edital devera ser publicado com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da realizagdo da assembleia.

§ 2° O edital devera conter, no minimo:

| — data, horério e local da assembleia;

Il — segmentos culturais com representacdo no Conselho;

111 — critérios de inscrigdo e habilitagdo dos candidatos e eleitores;

IV — documentos necessarios a comprovagéo da atuagéo cultural;

V — regras de votagdo e apuracéo;

VI — procedimentos para apresentagdo de impugnacdes e recursos;
VII — critérios de desempate.

Art. 11. Os representantes dos movimentos sociais e culturais, grupos
culturais informais, organizagdes ndo governamentais e demais
organizagdes da sociedade civil serdo escolhidos pelos participantes
habilitados, conforme os respectivos segmentos.

§ 1° Cada candidato deverd estar vinculado a um dos segmentos
previstos no art. 7°, inciso 11, deste Decreto.

§ 2° O processo eleitoral observard o principio da igualdade de
participacéo, vedada a concessdo de votos adicionais em razdo do
porte, da personalidade juridica ou da capacidade econdmica da
organizacao.

§ 3° A votacdo serd realizada por segmento, observadas as regras
previstas no edital.

§ 4° A assembleia serd registrada em ata, contendo os participantes, 0s
resultados da votacdo e os representantes eleitos.

§ 5° Concluido o processo eleitoral e apreciados os eventuais recursos,
0 resultado sera encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para
nomeacao dos conselheiros.

Art. 12. O processo eleitoral serd conduzido por Comisséo Eleitoral
designada pelo érgédo gestor da cultura, composta por, no minimo, 03
(trés) membros.

Paréagrafo Unico. Os integrantes da Comissdo Eleitoral ndo poderdo
concorrer as vagas de representacdo da sociedade civil no processo
que estiverem conduzindo.

Secdo V — Do Mandato e do Funcionamento

Art. 13. O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos, permitida
uma recondugdo consecutiva, mediante novo processo de escolha ou
indicagdo, conforme o segmento representado.

Art. 14. A fungdo de conselheiro serd considerada servigo publico
relevante, ndo remunerado.

Art. 15. O Conselho Municipal de Politica Cultural terd a seguinte
estrutura:

| — Plenério;

11 — Presidéncia;

111 — Vice-Presidéncia;

IV — Secretaria Executiva;

V — ComissBes Tematicas, quando instituidas.

Art. 16. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre os
membros titulares do Conselho, por maioria simples, para mandato de
02 (dois) anos.

Paragrafo Unico. A eleicdo observard as regras estabelecidas no
Regimento Interno, assegurada a possibilidade de candidatura dos
representantes do Poder Publico e da sociedade civil.

Art. 17. O Conselho reunir-se-&:

| — ordinariamente, a cada 03 (tres) meses;

Il — extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou
por requerimento de, no minimo, um terco de seus membros.

§ 1° As reunides serdo publicas, ressalvadas as hipdteses legais de
sigilo.

§ 2° As decisOes serdo tomadas por maioria simples dos membros
presentes, exigida a presenga da maioria absoluta dos membros em
exercicio para instalacdo das reunides deliberativas.

§ 3° As atas, resolugdes e deliberagdes serdo divulgadas pelos meios
oficiais de comunicacdo do Municipio.

Art. 18. O Conselho elaborara e aprovara seu Regimento Interno no
prazo de 90 (noventa) dias, contado da posse de seus membros.
Paragrafo Unico. O Regimento Interno disciplinara, entre outros
assuntos, as atribuicdes da Presidéncia, o funcionamento das
comissoes, as substitui¢des, as hipoteses de perda de mandato e os
procedimentos de deliberagdo, respeitadas as disposicfes deste
Decreto.

CAPITULO 11l - DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
Secéo | — Da Gestdo e das Receitas

Art. 19. O Fundo Municipal de Cultura (FMC), criado pelo art. 8° da
Lei Municipal n° 1.565/2025, possui natureza contabil e financeira e
destina-se a captacéo e aplicacdo de recursos para financiamento de
programas, projetos e agdes culturais no Municipio da Pedra.

Art. 20. O Fundo Municipal de Cultura sera administrado pelo érgéo
gestor municipal da cultura, sob acompanhamento e fiscalizagdo do
Conselho Municipal de Politica Cultural, observadas as normas de
direito financeiro, or¢gamento publico e controle interno.

Art. 21. Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura:

| — dotacOes orgamentarias proprias do Municipio;

Il — recursos provenientes de convénios, acordos e ajustes com 6rgaos
e entidades estaduais e federais;

111 — doag0es, legados, patrocinios e contribuicdes de pessoas fisicas
ou juridicas, publicas ou privadas;

1V — rendimentos de aplica¢des financeiras dos recursos do Fundo;

V — outras receitas legalmente instituidas.

Art. 22. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura deverdo ser
movimentados em conta bancéria especifica, observadas as exigéncias
legais e as regras aplicaveis a cada fonte de financiamento.

Paréagrafo unico. A execucdo or¢amentaria e financeira dos recursos
sera realizada pelos agentes publicos legalmente competentes, vedada
a movimentagdo direta dos valores pelos membros do Conselho em
razdo exclusiva dessa condicéo.

Secdo Il — Da Aplicagdo dos Recursos

Art. 23. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura serdo destinados
exclusivamente ao financiamento de programas, projetos e aces
voltados a promocéo, preservacdo, valorizagdo e desenvolvimento da
cultura no Municipio.

Art. 24. Poderdo ser contempladas, entre outras, as seguintes
atividades:

| — manifestagdes da cultura popular e tradicional;

Il — muisica, danga, teatro, literatura, artesanato, artes visuais e
audiovisual;

Il — preservagdo e valorizagdo do patrimdnio cultural material e
imaterial;

1V — festivais, encontros, apresentacoes e eventos culturais;

V — formagdo e capacitacdo de artistas, produtores e agentes culturais;
VI — projetos desenvolvidos por movimentos sociais e culturais,
grupos culturais informais, organiza¢des ndo governamentais e demais
organizacdes da sociedade civil;

VII — agbes culturais em comunidades rurais, bairros e localidades do
Municipio;

VIl — atividades de pesquisa, registro e preservacdo da memoria
cultural.

Art. 25. A selecdo dos projetos culturais financiados pelo Fundo
observard critérios publicos, objetivos e transparentes, previamente
aprovados pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, nos termos
do art. 10 da Lei Municipal n® 1.565/2025.

§ 1° Os editais poderdo prever a participacdo de pessoas fisicas,
pessoas juridicas, coletivos culturais e grupos culturais informais,
conforme a natureza da acdo e a legislagdo aplicavel.

§ 2° A participagdo de grupos culturais informais em editais de
fomento podera ocorrer por meio de representante pessoa fisica
indicado pelo grupo, quando admitido pelo instrumento de selecdo e
pela legislagdo pertinente.

§ 3° A auséncia de CNPJ néo impedira a participagdo em mecanismos
de fomento que legalmente admitam pessoas fisicas ou coletivos sem
personalidade juridica.

§ 4° A celebragdo de termos de fomento e de colaboragdo com
organizagdes da sociedade civil observara os requisitos da Lei Federal
n°® 13.019/2014, quando aplicavel.

§ 5° Os instrumentos especificos de fomento cultural observardo a Lei
Federal n° 14.903/2024 e as demais normas pertinentes, conforme sua
natureza e fonte de recursos.
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Art. 26. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Turismo e Cultura deverd apresentar periodicamente ao Conselho
Municipal de Politica Cultural informacg@es sobre a arrecadacdo, a
execucdo orcamentaria, a aplicacdo dos recursos e 0s resultados das
acoes financiadas pelo Fundo.

Art. 27. A aplicacdo dos recursos do Fundo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia e controle social.

CAPITULO IV - DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA E
DA PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 28. O Plano Municipal de Cultura sera o instrumento de
planejamento das politicas publicas culturais do Municipio, contendo
diretrizes, objetivos, metas, acbes e indicadores para o
desenvolvimento cultural local.

Art. 29. A elaboracdo e a revisdo do Plano Municipal de Cultura
deverdo contar com a participacdo da sociedade civil, mediante
consultas publicas, foruns, conferéncias ou outros mecanismos de
participacdo democratica.

Art. 30. O Municipio incentivard a participacdo dos movimentos
sociais e culturais, grupos culturais informais, organizacdes néo
governamentais e demais organizagBes da sociedade civil nas
atividades de planejamento, acompanhamento e avaliacdo das
politicas culturais.

Art. 31. O 6rgdo gestor da cultura poderd instituir cadastro municipal
de agentes, grupos, coletivos, movimentos e organizag@es culturais,
destinado a0 mapeamento das manifestacfes culturais existentes no
Municipio.

§ 1° O cadastro devera admitir a inscricdo de grupos culturais
informais, independentemente de CNPJ ou personalidade juridica.

§ 2° A inscrigdo no cadastro ndo constituira requisito obrigatério para
0 exercicio de atividades culturais no Municipio.

§ 3° O cadastro observard a legislagdo de protecdo de dados pessoais e
terd finalidade exclusivamente relacionada & gestdio e ao
desenvolvimento das politicas publicas culturais.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E
FINAIS

Art. 32. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Turismo e Cultura promoverd a convocagdo do primeiro processo
eleitoral dos representantes da sociedade civil para composicdo do
Conselho Municipal de Politica Cultural no prazo de até 60 (sessenta)
dias, contado da publicagdo deste Decreto.

Art. 33. Apds a concluséo do processo eleitoral e o recebimento das
indicacbes dos representantes do Poder Publico, os membros do
Conselho serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal.

Art. 34. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Turismo e Cultura prestara apoio administrativo e técnico necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal de Politica Cultural,
observada a disponibilidade or¢camentéria e de pessoal.

Art. 35. Os casos omissos relativos a organizacao e ao funcionamento
do Conselho serdo resolvidos pelo prdprio colegiado, observadas a Lei
Municipal n°® 1.565/2025, as disposi¢des deste Decreto e a legislagéo
aplicavel.

Art. 36. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo
por conta das dotagBes orcamentarias préprias, observada a
disponibilidade orgamentéria e financeira do Municipio.

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, em 15 de outubro de 2026.

GILBERTO JUNIOR WANDERLEY VAZ
Prefeito
Publicado por:
Rosiney da Silva
Cédigo Identificador:5453C3D9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO CPL
AVISO DE LICITAGCAO PROCESSO LICITATORIO - N°
040/2026/FME - PREGAO ELETRONICO - N° 021/2026-FME.

-Processo N°: 040/2026/FME.

-Comissdo: COMISSAO DE CONTRATACAO.

-Modalidade/Pregéao Eletronico N° 021/2026/FME.

-Objeto Descr. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
CONSULTORIA, IMPLANTACAO, SUPORTE E FORMA(;AO
TECNICO-PEDAGOGICA VOLTADOS A TRANSFORMACAO
DIGITAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PESQUEIRA-
PE, POR MEIO DA PLATAFORMA GOOGLE WORKSPACE FOR
EDUCATION, ABRANGENDO A PARAMETRIZACAO E
PREPARACAO DO AMBIENTE DIGITAL INSTITUCIONAL, A
CRIACAO E O GERENCIAMENTO DE CONTAS E USUARIOS
INSTITUCIONAIS, O TREINAMENTO DA EQUIPE TECNICA
DE TECNOLOGIA DA INFORMA(;AO, A FORMAQAO
CONTINUADA DE PROFESSORES, O ACOMPANHAMENTO, A
MANUTENQAO, O SUPORTE TECNICO CONTINUO, A
DISPONIBILIZAQAO DE TRILHA FORMATIVA E A EMISSAO
DE RELATORIOS GERENCIAIS DE  UTILIZAGAO,
DESTINADOS AS 19 (DEZENOVE) UNIDADES ESCOLARES
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. O valor global é R$
573.353,88 (quinhentos e setenta e trés mil, trezentos e cinquenta e
trés reais e oitenta e oito centavos). conforme quadro de quantidades
e precos em planilha do termo de referéncia deste edital Horérios:
Inicio do acolhimento das propostas: a partir do dia 19 de outubro de
2026. Limite para acolhimento das propostas: 08:00h. do dia 28 de
outubro de 2026. Abertura das Propostas: as 08h:30min. do dia 28 de
outubro de 2026. Inicio da Sesséo de disputa: as 10:00 horas, do dia
28 de outubro de 2026. Referéncia de tempo: horéario de Brasilia.
Sistema  Eletrdnico  Utilizado:  http://www.bnc.org.br/sistema,
Informacdes adicionais: Edital, anexos e outras informagdes podem
ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de abertura ou através do
Fone: (87) 3835- 8708, e-mail cplpesqueira@gmail.com, no horério
de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Pesqueira - PE, 15 de outubro de 2026.

JULIANA PINHEIRO MOURA
Pregoeira
Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cadigo ldentificador:0C26201C

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO —N°
023/2026/FMS PREGAO ELETRONICO - N° 013/2026-FMS.
SRP N° 011/2026/FMS

-Processo N°: 023/2026/FMS

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/Pregdo Eletronico N° 013/2026/FMS.

-Objeto Descr. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta
mais vantajosa para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A ATENDER A
DEMANDA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA — PE, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias R$ 2.814.540,99 (dois milhdes, oitocentos e
catorze mil e quinhentos e quarenta reais e noventa e nove centavos).
conforme quadro de quantidades e precos em planilha do termo de
referéncia deste edital Horarios: Inicio do acolhimento das propostas:
a partir do dia 19 de outubro de 2026. Limite para acolhimento das
propostas: 08:00 h. do dia 27 de outubro de 2026. Abertura das
Propostas: as 08h:30min. do dia 27 de outubro de 2026. Inicio da
Sessdo de disputa: as 10:00 horas, do dia 27 de outubro de 2026.
Referéncia de tempo: horario de Brasilia. Sistema Eletronico
Utilizadohttp://www.bnc.org.br/sistema,  Informagbes adicionais:
Edital, anexos e outras informagfes podem ser obtidos no mesmo
enderego da sessdo de abertura ou através do Fone: (87) 3835- 8708,
e-mail cplpesqueira@gmail.com, no horario de 08:00h as 13:00h, de
segunda a sexta-feira

Pesqueira - PE, 15 de outubro de 2026.
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JULIANA PINHEIRO MOURA
Pregoeiro
Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cadigo Identificador:0F4ED247

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PETROLANDIA

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2026

NUMERO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 041/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 086/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PETROLANDIA/PE,
inscrito no CNPJ sob 0 n° 10.106.235/0001-16, com sede na Praca dos
Trés Poderes, n° 141, Bairro Centro, Cidade Petrolandia, Estado de
Pernambuco, CEP 56.460-000.

CONTRATADO: MOVEPLAST INDUSTRIA DE MOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 30.231.212/0001-40, com sede
a Lote Palmares I, n° s/n Lote 06 Quadra 13, Bairro Prefeito Antdnio
Lins Souza, Cidade Rio Largo, Estado de Alagoas, CEP 57.100-000.

OBJETO: 1° TERMO ADITIVO tem por objetivo aditar o Processo
de Licitagdo N° 086/2025, Pregdo Eletronico N° 029/2025, regido
pela Lei 14.133/21 e suas alteragdes, fulcrado no que dispde no artigo
84 da Lei n° 14.133/2021, c/c o artigo 15, inciso 1X, do Decreto
11.462/2023, visando a Prorrogacdo de prazo contratual por mais
12 (doze) meses, a partir da assinatura deste, nos mesmos termos da
Ata de Registro de Precos N° 041/2025, permanecem inalteradas as
demais clausulas da referida ata de registro de pregos.

FUNDAMENTACAO: Artigo 84 da Lei n° 14.133/2021, c/c o artigo
15, inciso IX, do Decreto 11.462/2023.

DATA DE ASSINATURA: 08 de Outubro de 2026.

FABIANO JAQUES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emilly Roberta Batista Carvalho
Cadigo Identificador:COE3207C

COMISSAO DE CONTRATAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2026

NUMERO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 036/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 088/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PETROLANDIA/PE,
inscrito no CNPJ sob 0 n° 10.106.235/0001-16, com sede na Praca dos
Trés Poderes, n° 141, Bairro Centro, Cidade Petrolandia, Estado de
Pernambuco, CEP 56.460-000.

CONTRATADO: MOVEPLAST INDUSTRIA DE MOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 30.231.212/0001-40, com sede
a Lote Palmares I, n° s/n Lote 06 Quadra 13, Bairro Prefeito Antonio
Lins Souza, Cidade Rio Largo, Estado de Alagoas, CEP 57.100-000.

OBJETO: 1° TERMO ADITIVO tem por objetivo aditar o Processo
de Licitagdo N° 088/2025, Pregdo Eletronico N° 031/2025, regido
pela Lei 14.133/21 e suas alterac¢@es, fulcrado no que dispde no artigo
84 da Lei n° 14.133/2021, c/c o artigo 15, inciso IX, do Decreto
11.462/2023, visando a Prorrogacdo de prazo contratual por mais
12 (doze) meses, a partir da assinatura deste, nos mesmos termos da
Ata de Registro de Precos N° 036/2025, permanecem inalteradas as
demais clausulas da referida ata de registro de pregos.

FUNDAMENTACAO: Artigo 84 da Lei n° 14.133/2021, c/c o artigo
15, inciso IX, do Decreto 11.462/2023.

DATA DE ASSINATURA: 08 de Outubro de 2026.

FABIANO JAQUES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emilly Roberta Batista Carvalho
Cadigo Identificador:3052F2DE

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2026

NUMERO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 040/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 090/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PETROLANDIA/PE,
inscrito no CNPJ sob o n° 10.106.235/0001-16, com sede na Praca dos
Trés Poderes, n® 141, Bairro Centro, Cidade Petrolandia, Estado de
Pernambuco, CEP 56.460-000.

CONTRATADO: MOVEPLAST INDUSTRIA DE MOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 30.231.212/0001-40, com sede
a Lote Palmares I, n° s/n Lote 06 Quadra 13, Bairro Prefeito Antonio
Lins Souza, Cidade Rio Largo, Estado de Alagoas, CEP 57.100-000.

OBJETO: 1° TERMO ADITIVO tem por objetivo aditar o Processo
de Licitagdo N° 090/2025, Pregdo Eletronico N° 032/2025, regido
pela Lei 14.133/21 e suas alteracdes, fulcrado no que disp&e no artigo
84 da Lei n° 14.133/2021, c/c o artigo 15, inciso IX, do Decreto
11.462/2023, visando a Prorrogacdo de prazo contratual por mais
12 (doze) meses, a partir da assinatura deste, nos mesmos termos da
Ata de Registro de Pregos N° 040/2025, permanecem inalteradas as
demais clausulas da referida ata de registro de precos.

FUNDAMENTAGAO: Artigo 84 da Lei n° 14.133/2021, c/c o artigo
15, inciso IX, do Decreto 11.462/2023.

DATA DE ASSINATURA: 08 de Outubro de 2026.

FABIANO JAQUES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emilly Roberta Batista Carvalho
Cadigo ldentificador:565173F2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCAO
CONVOCACAO DOS 2° COLOCADOS

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 022/2026/PMP
PREGAO ELETRONICO N° 005/2026

A
J SANTOS EDIFICACOES E REFORMAS
CNPJ N° 50.450.441/0001-63

CONVOCACAOQ DOS 2° COLOCADOS

A presente licitagcdo foi realizada paracontratagdo de empresa para o
fornecimento, parcelado, de materiais de iluminacdo publica, com o
objetivo de atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Pocéo-
PE.

Encerrada a etapa de lances, sagrou-se vencedora a CBX
COMERCIAL IMPORTADORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 47.812.320/0001-00, com sede na Rua Voluntarios Da Pétria,
Santana, Séo Paulo-SP, CEP: 02.010-100, e-mail:
licitacaoauri@gmail.com, fone: (11) 4380-1698,declarada vencedora
do lote n° 1, com ovalor total de R$ 84.873,50 (oitenta e quatro mil e
oitocentos e setenta e trés reais e cinquenta centavos).

Ocorre que a empresa supra solicitou a desisténcia do processo
informando que nao teria condi¢Ges de oferecer os itens em questao, o
gue ensejou no encerramento unilateral do contrato.

Sendo assim, convocamos 0 2° colocado, para querendo, assumir o
lote abaixo relacionado: 1.
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Fica, portanto, notificada a empresa acima identificada para
manifestacdo da intengdo de assumir os respectivos itens.

Pocéo - PE, 15 de outubro de 2026.

LIZANDRA HELENA DE MENESES ESTEVAO MERGULHAO
Agente de Contratacdo/ Pregoeira

Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevao Mergulhédo
Cédigo Identificador:5389A87E

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 068/2026/PMP

-Processo N°: 032/2026/PMP

-Comissdo: CP

-Modalidade/N°: Pregao Eletronico N° 012/2026.

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para fornecimento, parcelado,
de materiais de limpeza, com o objetivo de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educago de Pogdo — PE.

Contrato N°: 068/2026/PMP.

-Contratado: 2 W M COMERCIO E DISTRIBUICAO DE
PRODUTOS LTDA.

-CNPJ/MF sob o n° 11.458.486/0001-22

-Valor Contratado: R$ 141.050,00 (cento e quarenta e um mil e
cinquenta reais), referente ao fornecimento dos lotesn° 1, 2,3, 5,6
12.

-Vigéncia: 12 (doze) meses.

Pocéo - PE, 30 de setembro de 2026.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
Prefeito (*)
Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevdo Mergulhdo
Cadigo ldentificador:9E6EA32B

PREFEITURA MUNICIPAL DE POGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 073/2026/PMP

-Processo N°: 032/2026/PMP

-Comissdo: CP

-Modalidade/N°: Pregéo Eletrdnico N° 012/2026.

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para fornecimento, parcelado,
de materiais de limpeza, com o objetivo de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacéo de Pogdo — PE.

Contrato N°: 073/2026/PMP.

-Contratado: MEDICAL MERCANTIL DE APARELHAGEM
MEDICALTDA.

-CNPJ/MF sob o n° 10.779.833/0001-56.

-Valor Contratado: R$ 70.000,00 (setenta mil reais)., referente ao
fornecimento do lote n° 4.

-Vigéncia: 12 (doze) meses.

Pocéo - PE, 30 de setembro de 2026.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
Prefeito (*)
Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevdo Mergulh&o
Cédigo Identificador:C772CCDD

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 074/2026/PMP

-Processo N°: 041/2026/PMP

-Comissdo: CP

-Modalidade/N°: Pregdo Eletrénico N° 017/2026.

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para o fornecimento,
parcelado, de combustiveis para a frota de veiculos e equipamentos
pertencentes a Prefeitura Municipal de Pocéo — PE.

Contrato N°: 074/2026/PMP.

-Contratado: J A D ARAUJO E CIA LTDA.

-CNPJ/MF sob o n° 08.072.308/0001-54.
-Valor Contratado: R$ 1.880.600,00 (um milh&o e oitocentos e oitenta
mil e seiscentos reais), referente ao fornecimento dos itens n° 01 e 02.

Pocéo - PE, 14 de Outubro de 2026.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
Prefeito (*)
Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevdo Mergulhdo
Cédigo Identificador:8E2C51D2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PRIMAVERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICACAO -
CONCORRENCIA N° 001/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2026 - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 001/2026 - Objeto: O objeto da presente
licitagdo é a Contratacdo Semi-integrada de empresas do ramo da
construcdo civil, com comprovada qualificacdo técnica e
capacidade operacional para elaboracdo de Projetos de
Arquitetura e de Engenharia e posterior constru¢do de 20
unidades habitacionais de interesse social, contempladas pelo
programa “Minha Casa Minha Vida - MCMV” — SUB 50, no
Municipio de Primavera/PE, conforme Instrumento N°
040386/2025. MUNICIPIO DE PRIMAVERA/PE.

Considerando os termos do resultado do julgamento efetivado pela
Agente de Contratacdo desta Prefeitura Municipal nos autos do
referido procedimento de licitagdo, diante da inexisténcia de recursos
administrativos pendentes de julgamento, e diante da aparente
legalidade dos atos praticados, venho: ADJUDICAR o objeto do
supracitado certame a empresa declarada CLASSIFICADA e
HABILITADA: HPS CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 20.520.477/0001-05, estabelecida na Rua Primeiro de Maio, 177,
Centro, Sao Lourenco da Mata/PE, 54735-670, com valor proposto
global de R$ 2.716.000,00 (DOIS MILHOES, SETECENTOS E
DEZESSEIS MIL REAIS), e que foi considerada habilitada em vista
da apresentacdo dos documentos conforme requerida no instrumento
convocatorio.

Primavera/PE, 15 de outubro de 2026.

JEYSON CAVALCANTI DE ALMEIDA FALCAO
Prefeito
Publicado por:
Dhiogo Mércio Gomes Vasconcelos
Cadigo ldentificador:5F40DDE1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO ~
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGCAO -
CONCORRENCIA N°001/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2026 - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 001/2026 - Objeto: O objeto da presente licitagio
é a Contratagdo Semi-integrada de empresas do ramo da construcéo
civil, com comprovada qualificacdo técnica e capacidade operacional
para elaboracdo de Projetos de Arquitetura e de Engenharia e posterior
construgdo de 20 unidades habitacionais de interesse social,
contempladas pelo programa “Minha Casa Minha Vida - MCMV” —
SUB 50, no Municipio de Primavera/PE, conforme Instrumento N°
040386/2025. Municipio de Primavera/PE.

Conforme especificagbes contidas no termo de referéncia e demais
anexos do edital, proceder com a: HOMOLOGAQAO, do Processo
Licitatorio de n° 004/2026, sob a modalidade Concorréncia Eletronica
N° 001/2026, conforme especificagbes do Edital e seus anexos
correspondentes.

Autorizo, portanto, que o Agente de Contratagdo proceda a
contratacdo do objeto homologado em favor da empresa: HPS
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CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
20.520.477/0001-05, estabelecida na Rua Primeiro de Maio, 177,
Centro, Séo Lourenco da Mata/PE, 54735-670, com valor proposto
global de R$ 2.716.000,00 (DOIS MILHOES, SETECENTOS E
DEZESSEIS MIL REAIS). E que foi considerada habilitada em vista
da apresentacdo dos documentos conforme requerida no instrumento
convocatorio.

Primavera/PE, 15 de outubro de 2026.

JEYSON CAVALCANTI DE ALMEIDA FALCAO
Prefeito
Publicado por:
Dhiogo Marcio Gomes Vasconcelos
Cadigo ldentificador:2D799844

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
CONCORRENCIA ELETRONICA 006/2026 HOMOLOGAGAO
E EXTATO DE CONTRATO

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo N° 260908CE00006. AGC. Concorréncia Eletronica N°
00006/2026. Obra. Adjudicagdo do objeto e Homologagdo da
Concorréncia Eletronica N° 00006/2026, para Contratacdo de empresa
para construcdo de uma pista de cooper com ciclovia as margens da
PE-329 no Municipio de Quixaba PE. Item 1: Renovar Construcoes e
Servicos Ltda, pelo valor de R$1.407.613,92.

Quixaba, 13/10/2026.

JOSE PEREIRA NUNES.
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00095/2026. Processo N°: 260908CE00006. CDC.
Concorréncia Eletrdnica N° 00006/2026. Obra. Contratagdo de
empresa para construgdo de uma pista de cooper com ciclovia as
margens da PE-329 no Municipio de Quixaba PE. DOTACAO:
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA PE 20.700 Secretaria de
Infra—Estrutura 1027 Contruir Passarela/Ciclovia as Margens da PE
329 Objetivo: Construir espago da via publica destinado
prioritariamente aos pedestres, onde os ciclistas dividem a mesma area
para préatica de atividades fisicas. 4.4.90.51 99 1500.0000 OBRAS E
INSTALACOES 1706.3110 Transferéncia Especial da Unido —
Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares
individuais 4.4.90.51 99 1706.3110 OBRAS E INSTALAGCOES.
Contratado: Renovar Construcoes e Servicos Ltda. Valor
R$1.407.613,92. Vigéncia: de 14/10/2026 a 31/12/2027.

Quixaba, 14/10/2026.

JOSE PEREIRA NUNES.
Prefeito
Publicado por:
Ronny Kleber Pereira de Lima
Cadigo Identificador:DF21EE8C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 257, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

INSTITUI 0 COMITE ESTRATEGICO
MUNICIPAL DA POLITICA DE
ALFABETIZACAO DE QUIXABA-PE,

ALINHADO A POLITICA DE ALFABETIZACAO
DO TERRITORIO ESTADUAL E AO
COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA
ALFABETIZADA - CNCA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXABA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais,
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a Politica Municipal
de Alfabetizagdo, em regime de colaboragdo com as politicas estadual
e nacional;

CONSIDERANDO o Compromisso  Nacional Crianca
Alfabetizada — CNCA, instituido pelo Decreto Federal n° 11.556, de
12 de junho de 2023;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a articulagdo, o
acompanhamento e o monitoramento das agdes de alfabetizagdo e
aprendizagem desenvolvidas no municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal da Politica
de Alfabetizac&@o de Quixaba-PE, no &mbito da Secretaria Municipal
de Educacdo, com a finalidade de fortalecer, articular, acompanhar e
monitorar as agBes da Politica Municipal de Alfabetizacdo, em
alinhamento com a Politica de Alfabetizacéo do Territério Estadual e
com as diretrizes do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada
—CNCA.

Art. 2° O Comité Estratégico Municipal tera como objetivos:

I — articular as a¢gbes municipais de alfabetizagdo as politicas estadual
e nacional;

Il — acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo;

Il — analisar e monitorar os indicadores de alfabetizacdo e
aprendizagem;

IV — acompanhar os resultados das avaliac@es internas e externas;

V — propor estratégias pedagdgicas para a melhoria da aprendizagem e
a recomposicao das aprendizagens;

VI — acompanhar as ac¢fes de formagdo continuada dos profissionais
da educacéo;

VIl — promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de
Educacdo, equipes gestoras, coordenacdes pedagdgicas e profissionais
envolvidos nas acdes de alfabetizacéo;

VIl — contribuir para o planejamento, acompanhamento e avaliagéo
das metas estabelecidas pela Politica Municipal de Alfabetizag&o.

Art. 3° O Comité Estratégico Municipal sera composto pelos
seguintes representantes:

* Secretario Municipal de Educacio: Danilo Cordeiro Nunes;

* Articuladora Municipal do CNCA: Jucinéia Franca Poscidonio da
Silva;

» Representantes da equipe técnica da Secretaria Municipal de
Educagéo; Maria Aparecida Miguel Cabral e Luana Vasconcelos de
Queiroz Cordeiro

¢ Coordenadores Pedagégicos Escolares dos Anos Iniciais;
Terezinha Aglés Martins Carneiro e Maria Regina Coimbra Almeida;
* Representantes da Educacao Infantil,

Maria Luanara Barros e Silva.

* Formadores Municipais do CNCA;

Lednidas José da Silva;

Claudijane Leite Alcantara Santos;

Jeli Rodrigues de Aradjo Nascimento;

Josefa Cinara Ramos.

* Representantes das equipes gestoras das instituicdes de ensino;
Meércia Maria Nunes;

José Gustavo Trajano Gomes.

Art. 4° Compete ao Comité realizar reunides periddicas para analise
dos resultados, definigdo de estratégias, acompanhamento das a¢des e
encaminhamento das demandas relacionadas a alfabetizacdo e a
aprendizagem.

Art. 5° As reuniBes e acles realizadas pelo Comité deverdo ser
registradas em atas, relatorios, planos de a¢do ou outros instrumentos
de acompanhamento, que constituirdo documentagdo comprobatoria
das atividades desenvolvidas.

Art. 6° O Comité Estratégico Municipal atuara em articulagdo com as
acdes do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA e
com as orientagdes da Politica de Alfabetizacdo do Estado de
Pernambuco, respeitando as especificidades e necessidades
educacionais do municipio.

Art. 7° A participagdo no Comité serd considerada de relevante
interesse publico, ndo sendo remunerada.

Art. 8° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/09/2026.
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Quixaba-PE, 01 de setembro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:F802B5E6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 258, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

INSTITUI A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
PEDAGOGICA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO PARA IMPLEMENTAGCAO E
ACOMPANHAMENTO DA POLITICA
MUNICIPAL DE  ALFABETIZACAO DE
QUIXABA-PE E DESIGNA SERVIDORES PARA
ATUACAO NAS ACOES DE ALFABETIZACAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXABA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988 e o direito a
educacdo e a aprendizagem;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educacédo Nacional;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagdo de Quixaba-PE;
CONSIDERANDO a Politica Municipal de Alfabetizagdo de
Quixaba-PE;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui 0 Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada —
CNCA;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a capacidade
institucional da Secretaria Municipal de Educacéo para elaboracéo,
implementacdo, acompanhamento e monitoramento das agBes da
Politica Municipal de Alfabetizacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar uma estrutura
administrativa e pedagdgica especifica, com servidores responsaveis
pelo desenvolvimento das a¢Oes de alfabetizacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de
Educa¢do de Quixaba-PE, a Estrutura Administrativa e
Pedagogica da Politica Municipal de Alfabetizacdo, destinada a
ampliar a capacidade institucional do municipio para elaboragdo,
implementacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das
acOes de alfabetizacéo.

Art. 2° A estrutura de que trata esta Portaria sera composta por
servidores da Secretaria Municipal de Educacdo designados para atuar
nas seguintes areas:

| — Gestéo e Coordenacéo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;
Il — Articulacdo Municipal do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada — CNCA;

Il — Coordenacdo Pedagdgica dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

IV — Formagdo Continuada de Professores e Coordenadores
Pedagdgicos;

V — Avaliacdo, Monitoramento e Andlise dos Indicadores de
Aprendizagem;

VI - Acompanhamento Pedagdgico das Instituigdes de Ensino.
Art. 3° A equipe responsavel pela Politica Municipal de Alfabetizacdo
tera como atribuicdes:

| — participar da elaboragdo, implementacéo e atualizagdo da Politica
Municipal de Alfabetizacéo;

Il — elaborar e acompanhar planos, programas, projetos e agdes
relacionados a alfabetizagdo;

Il — articular as agdes municipais as politicas estadual e nacional de
alfabetizacéo;

IV — acompanhar as agbes vinculadas ao Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada — CNCA,

V — acompanhar os indicadores de alfabetizagdo e aprendizagem da
rede municipal;

VI — analisar resultados de avaliagdes internas e externas;

VII — propor estratégias pedagdgicas para melhoria da aprendizagem e
recomposi¢do das aprendizagens;

VIIlI — organizar e acompanhar a¢Ges de formacdo continuada dos
profissionais da educacao;

IX — apoiar as equipes gestoras e pedagdgicas das instituicGes de
ensino;

X — realizar o acompanhamento e monitoramento das acbes de
alfabetizac&o desenvolvidas nas escolas;

X1 — sistematizar dados e informacdes referentes a alfabetizacdo e a
aprendizagem;

Xl — produzir relatérios, registros e instrumentos de
acompanhamento;

X1l — participar do planejamento das metas e estratégias da Politica
Municipal de Alfabetizac&o;

XIV — promover articulagdo entre os diferentes setores da Secretaria
Municipal de Educacdo envolvidos com a alfabetizag&o.

Art. 4° Ficam designados para integrar a estrutura administrativa e
pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetizagdo os seguintes
servidores:

RESPONSABILIDADE NA|

SERVIDOR(A) POLITICA

CARGO/FUNGAO

Secretario  Municipal  de|

Danilo Cordeiro Nunes Gestdo e coordenacéo institucional

Educacédo
Jucinéia Franca Poscidonio da| Articuladora Municipal| Articulacdo e acompanhamento  do
Silva CNCA CNCA
Luana Vasconcelos de Queiroz| Coordenador(a) Acompanhamento pedagdgico dos Anos
Cordeiro Pedagégico(a) Iniciais

Maria Luanara Barros e Silva
Luana Vasconcelos de Queiroz| Técnicos (a) da SME
Cordeiro

Monitoramento e acompanhamento dos|
indicadores

Leobnidas José da Silva,
Claudijane Leite Alcantara]
Santos,

Jeli  Rodrigues de Araljol
Nascimento

Josefa Cinara Ramos

Formador(a) Municipal Formagéo continuada

Maria  Aparecida  Miguel| Coordenador(a) Acompanhamento das ages pedagbgicas

Cabral Pedagégico(a)
Jsl;ﬁjge'a Franga Posciddnio da Técnico(a) da SME Apoio técnico e sistematizacao de dados

Art. 5° Os servidores designados deverdo atuar de forma articulada,
observando as diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacao de
Quixaba-PE, da Politica de Alfabetizacdo do Estado de Pernambuco
e do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educacdo devera garantir, dentro de
suas possibilidades administrativas e orgcamentarias, as condi¢des
necessarias para o desenvolvimento das acdes da equipe responsavel
pela Politica Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 7° A equipe deverd manter registros das agdes realizadas,
incluindo planos de trabalho, relatdrios, atas, instrumentos de
acompanhamento, registros de formacdo, andlise de indicadores e
demais documentos que comprovem a implementacdo e o
monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 8° A estrutura instituida por esta Portaria podera ser ajustada ou
ampliada conforme as necessidades da rede municipal de ensino e as
demandas decorrentes da implementagdo da Politica Municipal de
Alfabetizacéo.

Art. 9° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/09/2026.

Quixaba-PE, 01 setembro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cédigo ldentificador: A29B8B4A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 269, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

NOMEIA COMISSAO RESPONSAVEL PELA
AVALIACAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIA.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
QUIXABA, Estado da Pernambuco, no uso das atribui¢Bes legais que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e demais disposi¢es
legais aplicaveis,
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RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissdo de Avaliagdo de Bens Mdveis e Imoveis:

JOSE ARNALDO DOS SANTOS;
MATTHEUS JEFFERSON XAVIER DE SOUZA,
LUIZ PEREIRA NUNES JUNIOR.

Art. 2°. Compete a Comisséo:

I — realizar o levantamento e a identificacdo dos bens moveis e
imoveis;

Il — proceder a avaliagdo dos bens, considerando suas caracteristicas,
estado de conservagdo, localizacdo, valor de mercado e demais
critérios técnicos aplicaveis;

Il — elaborar relatérios e laudos de avaliagdo, com a identificacéo
individualizada dos bens e os respectivos valores atribuidos;

IV — verificar e registrar eventuais bens inserviveis, ociosos ou
passiveis de baixa patrimonial, quando cabivel;

V — encaminhar os resultados dos trabalhos ao setor competente da
Administracdo Municipal para as providéncias administrativas e
patrimoniais pertinentes.

Art. 3° A avaliagdo dos bens imdveis que exija conhecimento técnico
especifico deverda ser realizada por profissional legalmente habilitado,
observadas as atribui¢des profissionais e as normas técnicas
aplicaveis.

Art. 4°. A Comissdo devera apresentar relatério circunstanciado dos
trabalhos.

Art. 5°. Os membros da Comissdo deverdo atuar com observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, mantendo a documentagdo comprobatéria  dos
procedimentos de avaliagdo.

Art. 6° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 30/09/2026.

Quixaba-PE, 30 de setembro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo ldentificador: A6A80D76

Ribeirdo/PE, 15 de outubro de 2026.

ANNE KELLY DE LIMA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Edson Silveira de Albuquerque Janior
Cadigo Identificador:489EEA55

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

GOVERNO MUNICIPAL DE RIO FORMOSO
RESULTADO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO FORMOSO

RESULTADO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 059/2026 - PREFEITURA —
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2026. A CPL do
Municipio do Rio Formoso torna publico o resultado do certame em
epigrafe, em que constitui objeto da presente licitacdo a contratacéo
de empresa especializada no ramo de engenharia civil para a
execucdo, sob o regime de empreitada por preco unitério, das obras de
construcdo de um mercado popular, localizado entre a Rua Siqueira
Campos e a Rua Agamenon Magalhdes, s/n°, Centro, no Municipio de
Rio Formoso (PE), vinculado ao Contrato de Repasse n° 939850,
Operacdo n° 1.085.677-38, em conformidade com as exigéncias e
condigbes técnicas descritas no Edital, seus Anexos e proposta
vencedora.

EMPRESA CNPJ VALOR

C.R. DA SILVA EMPREENDIMENTOS LTDA - ME 20.687.159/0001-33 R$ 730.000,00

Rio Formoso-PE, 16 de outubro de 2026.

ROBERIO MELO DE OLIVEIRA —
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cddigo ldentificador:3867EB4A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGADINHO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO

FUNDO MUNICIPAL DE ~SAL'JDE
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 009/2026. FMS. Pregdo Eletrdnico N°
008/2026; Compras; Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para a confeccdo e fornecimento de materiais graficos e de
comunicagdo visual, destinados ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Salde de Ribeirdo/PE. Valor Estimado: R$
442.268,80 (Quatrocentos e quarenta e dois mil duzentos e sessenta e
oito reais e oitenta centavos). Recebimento das propostas até:
29/10/2026 as 08h00min (horério oficial de Brasilia); Inicio da
sessdo de disputa de precos: 29/10/2026 as 09h30min_(horéario
oficial de Brasilia). Edital na integra a disposicdo dos interessados
através do site do BNC:www.bnc.org.br, no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas — PNCP, e/ouna Sala do Setor de LicitagOes, 1°
andar na Prefeitura Municipal de Ribeirdo, situada na Praga Estacio
Coimbra, 359 - Centro, Ribeirdo/PE, e-mail:
cpl.ribeiraope@gmail.com. InformacBes complementares através da
Bolsa Nacional de Compras — BNC,fone/ WhatsApp: 42 3026-4550,
e-mail:contato@bnc.org.br, e/ou com o Pregoeiro do Municipio de
Ribeirdo, no endereco acima citado, de segundaa sexta-feira, das 08hs
as 13hs

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
00027/2026 INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
IN00010/2026 CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 091/2026

ERRATA AO EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N° 00027/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN00010/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 091/2026

O MUNICIPIO DE SALGADINHO/PE torna publica a presente
ERRATA referente ao Extrato do Contrato Administrativo n°
091/2026, celebrado com a empresa S. R. DE OLIVEIRA MELO
(TERNO DA MATA PRODUCOES), inscrita no CNPJ ne
12.919.669/0001-60, cujo objeto é a contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos artisticos do cantor Mestre Anderson e a
Ciranda Raiz da Mata Norte, para apresentacdo no dia 16 de
outubro de 2026, por ocasido da tradicional 692 Festividade de Nossa
Senhora das Dores, padroeira do Municipio de Salgadinho/PE, para
correcdo de erro material na data da assinatura do contrato, nos
seguintes termos:

ONDE SE LE:
DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro de 2026.

LEIA-SE:

www.diariomunicipal.com.br/amupe 135



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2026.

Permanecem inalteradas todas as demais informagdes constantes do
extrato originalmente publicado.

Salgadinho/PE, 15 de outubro de 2026.

MOIZEIS DE LIMA FILHO
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Edna Claudino da Silva Moura
Cddigo ldentificador:E754B5D1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 094/2026

PORTARIA N° 094/2026

EMENTA: DISPOE SOBRE GOZO DE FERIAS DE
PROFESSOR UNIVERSITARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro/PE, no uso de
suas atribuig@es legais,

Considerando o que requereu a servidora ADILLA KATARINNE
GONCALVES E SA, matricula 1929-1, realizado em 29/09/2026,

Considerando que a servidora possui o exercicio de férias do ano de
2024, conforme analisada a Portaria N° 07/2025 onde concede férias
ao Corpo Docente da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertéo
Central;

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 0 gozo de 15 (quinze) dias de férias referente ao
exercicio do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro) a servidora
supramencionada, a partir de 05/10/2026 até o dia 19/10/2026;
Art. 2° - O pagamento do 1/3 de férias do exercicio do ano de 2024
(dois mil e vinte e quatro) foi pago na folha mensal de novembro de
2024;
Aurt. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se, Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 09 de outubro de 2026.
DAN VITOR VIEIRA BRAGA.
Presidente AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cédigo Identificador:2F8FC689

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 095/2026

PORTARIA N° 095/2026

O Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando o requerimento do servidor Pel(zio Ferreira Martins,
Matricula n® 1830-1, realizado em 05/10/2026;

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de gozo de Licenca Prémio ao

referido servidor, 4° (quarto) més, referente ao 1° (primeiro) decénio
completado em 09/09/2020, pelo periodo de 05/10/2026 a 05/11/2026;

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. E seus
efeitos retroagem a 03/09/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, em 14 de outubro de 2026.

DAN VITOR VIEIRA BRAGA.
Presidente — AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Caddigo Identificador:09E30D3E

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 096/2026

PORTARIA N° 096/2026

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuices legais;

Considerando o que requereu a servidora LUIZIANNE ARAUJO
NOGUEIRA, Matricula 2119, em 08/10/2026;

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder o gozo de férias a servidora referente ao exercicio
de 2024 (dois mil e vinte e quatro);

Art. 2°- O gozo de 15 (quinze) dias de férias, serd pelo periodo de
13/10/2026 até o dia 28/10/2026, referente ao exercicio de 2024;

Art. 3°- Conceder o pagamento de 1/3 de férias referente ao exercicio
de 2026 sera pago na folha do més de outubro de 2026;

Art. 4°-Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 14 de outubro de 2026.

DAN VITOR VIEIRA BRAGA.
Presidente —~AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cédigo ldentificador:96890DD1

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 097

PORTARIA N° 097/2026

O Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro, no uso de suas
atribuigdes legais,
Considerando o Decreto N° 109/2026, da Prefeitura Municipal de
Salgueiro, que dispde sobre a adog¢do, pelo Governo do Estado de
Pernambuco, da transferéncia do ponto facultativo alusivo ao Dia do
Servidor Publico;

RESOLVE:

Art. 1°Fica transferido oPONTO FACULTATIVO, na Autarquia
Educacional de Salgueiro e na Faculdade de Ciéncias Humanas do
Sertdo Central,anteriormente previsto para o dia 28 de outubro de
2026,para o dia 30 de outubro de 2026;

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, em 14 de outubro de 2026.

DAN VITOR VIEIRA BRAGA
Presidente — AEDS
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Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cédigo Identificador:CB7AF5E5

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 098/2026

PORTARIA N° 098/2026

EMENTA: RETIFICAR A PORTARIA N° 004/2025
DA SERVIDORA ANCILENE DEJANIRA DE
BARROS, DE 03 DE JANEIRO DE 2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR a Portaria N° 004/2025 de 03 de janeiro de 2025
gue nomeia a Sra. ANCILENE DEJANIRA DE BARROS, a agente
administrativo matricula n°® 949-1, para o Cargo de Secretaria da
FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DO SERTAO
CENTRAL;

Onde se lé:

“Art. 1° - NOMEAR a Sra. ANCILENE DJANIRA DE BARROS, a
agente administrativo, matricula n® 949-1, para o Cargo de Secretéria
da FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DO SERTAO
CENTRAL.”

Leia-se:

“Art. 1° - NOMEAR a Sra. ANCILENE DEJANIRA DE BARROS, a
agente administrativo, matricula n® 949-1, para o Cargo de Secretaria
da FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DO SERTAO
CENTRAL.”

Aurt. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. E seus
efeitos retroagem ao dia 03.01.2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, em 15 de outubro de 2026.

DAN VITOR VIEIRA BRAGA
Presidente - AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo ldentificador:8620198B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ADIAMENTO E PRORROGAGCAO DE PRAZO -
PROCESSO LICITATORIO N° 240/2026 —- PREGAO
ELETRONICO N° 075/2026

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE, através da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Obras, por intermédio de sua Pregoeira,
torna publico para o conhecimento dos interessados 0 ADIAMENTO
da data de abertura da sessdo publica e a consequente
PRORROGACAO do prazo para recebimento de propostas do
processo licitatdrio supracitado, cujo objeto é a contratagdo de
empresa especializada para reforma de prédios publicos (Mercado
Publico de Conceigdo e Casa da Juventude Girlene Rosa), no
Municipio de Salgueiro-PE. A alteracdo ocorre em virtude do Decreto
Municipal n°® 109/2026, que transferiu o ponto facultativo alusivo ao
Dia do Servidor Publico para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-
feira), data em que ndo havera expediente administrativo regular nesta
municipalidade, seguido pelo feriado nacional de Finados no dia 02
de novembro de 2026 (segunda-feira). Desta forma, os prazos ficam
redefinidos conforme as seguintes datas: Recebimento das
propostas: De 15/10/2026 as 08:00h até o dia 03/11/2026 as 08:00h.
Data de Abertura da sessdo publica: 03 de novembro de 2026 as

09:00h  (horario de Brasilia). Plataforma da sessdo:
www.licitacaosalgueiro.com.br. Os demais termos, condi¢fes do
Edital e valor estimado de R$ 46.353,24 permanecem inalterados.
Informagdes complementares e o edital encontram-se a disposi¢do nos
sites www.salgueiro.pe.gov.br e www.licitacaosalgueiro.com.br.

Salgueiro/PE, 15 de outubro de 2026.

MARCELLA THAIS CRUZ DE SA
Pregoeira
Publicado por:
Marcella Thais Cruz de Sa
Cadigo Identificador:0FBC0864

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO -PROCESSO
LICITATORIO N° 244/2026 INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 091/2026.

FICOU RATIFICADA E HOMOLOGADA NO DIA 15/10/2026 o
Processo Licitatorio N° 244/2026 Inexigibilidade de Licitagdo N°
091/2026. Fica inexigivel o presente objeto de acordo com 0 ART. 74,
inciso I, da Lei n° 14.133/21. Objeto: Contratacdo da Empresa
41.402.277 AYRTON FEITOZA BEZERRA, inscrito no CNPJ
41.402.277/0001-28 para servicos de apresentagdes culturais da
Cia Traquejo, para o dia das Criancas que serd realizado no dia
18 de Outubro de 2026, na cidade de Salgueiro — PE, na cidade de
Salgueiro — PE. CONTRATADA: 41.402.277 AYRTON FEITOZA
BEZERRA, inscrito no CNPJ 41.402.277/0001-28 com sede na AV
CASTELO BRANCO, N° 164 - CENTRO, EXU - PE, CEP 56230-
000. Valor Global: R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Salgueiro/PE, 15 de outubro de 2026.

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretaria de Cultura e Esportes
Publicado por:
Suzana da Cruz Rodrigues Lopes
Cddigo ldentificador:076EA579

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALOA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
ADITIVO DE CONTRATO

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 12/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 53/2024
Inexigibilidade N° 35/2024

Objeto do Contrato: Cesséo de uso dos Sistemas integrados: Portal
da Transparéncia (resolu-cdo TCE-PE em vigéncia) para 0 FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SALOA, e-SIC-
Sistema Eletronico de Servico de informagdo ao cidaddo (LAl),
Ouvidoria (Lei Municipal), Carta de Servico, Plataforma de
Hospedagem em Cloud de alta performance, incluindo backup,
seguranca, criptografia e gerenciamento de banco de dados, em como
suporte Técnico via WhatsApp, Telefone, E-mail, Ticket e presencial
quando solicitado.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SALOA, pessoa juridica de direito pablico, inscrita no CNPJ sob o
n® 15.618.001/0001-71, situada a Praga Sdo Vicente, s/n, Bairro
Centro, Salod/PE, neste ato representada por seu Secretéario, o Sr.
Carlos Roberto de Melo Ouro Preto, inscrito no CPF sob o n°
032.*** *** **  doravante denominado CONTRATANTE; e, de
outro lado, a empresa a empresa EMERSON L. DE MORAES
CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
inscrita no CNPJ sob o n® 17.301.662/0001-02, com sede na Avenida
Rui Barbosa, 2° andar, sala 07, bairro Heliépolis, Garanhuns/PE, neste
ato representada pelo Senhor Emerson Leandro de Moraes, inscrito
no CPF sob o no Q*********a nortador do Documento de
ldentificagdo n° 37.*****x**  SSP/SP, doravante denominada
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CONTRATADA, tém entre si, de forma justa e acordada, com fulcro
no Processo de Licitagdo n° 53/2024, realizado sob a modalidade
Dispensa n° 35/2024, e em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021 e
suas alteragBes posteriores, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVO, que se regera pelas clausulas e condicbes a seguir
estabelecidas.

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n® 12/2024, por mais 12
(doze) meses, observadas as condi¢Bes estabelecidas no contrato
original e os requisitos previstos na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n® 001/2024 fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, com inicio em 19 de setembro
de 2026 e término em 19 de setembro de 2027, conforme as
condi¢Bes estabelecidas no instrumento contratual original e
observada a legislacéo aplicéavel.

3.0 - CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacdo do prazo de vigéncia justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade dos servi¢os contratados, considerados
necessarios ao atendimento das demandas da Administracdo Publica,
evitando a interrupcdo dos servicos e eventuais prejuizos ao
funcionamento das atividades administrativas.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL
4.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se nos arts. 106 e 107 da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente quanto a
duracdo dos contratos e a possibilidade de prorroga¢do dos contratos
de servigos e fornecimentos continuos, desde que atendidos o0s
requisitos legais, haja previsdo contratual aplicavel e seja demonstrada
a vantajosidade da manutencdo da contratacdo para a Administracéo
Publica.

5.0 - CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERAGCOES

5.1 As demais clausulas e condigBes constantes no Contrato original
ora aditado, ndo alcancados pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sé efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condicoes.

Salo&/PE, em 18 de setembro de 2026.

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Saloa
CNPJ Sob 0 n° 15.618.001/0001-71

CARLOS ROBERTO DE MELO OURO PRETO
Secretario de Assisténcia Social

Contratante

EMERSON L DE MORAES CONSULTORIA EM TECNOLOGIA
DA IMFORMAGAOQO

CNPJ Sob 0 n° 17.301.662/0001-02

Contratada

TESTEMUNHAS:

1) NOME:
CPF:

2) NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:EOE40B8B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ADITIVO DE CONTRATO

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 42/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 53/2024

Inexigibilidade N° 35/2024

Objeto do Contrato: Cessao de uso dos Sistemas integrados: Portal
da Transparéncia (resolu-cdo TCE-PE em vigéncia), e-SIC- Sistema
Eletronico de Servico de informac&o ao cidaddo (LAI), Ouvidoria (Lei
Municipal), Carta de Servico, Plataforma de Hospedagem em Cloud
de alta performance, incluindo backup, seguranca, criptografia e
gerenciamento de banco de dados, em como suporte Técnico via
WhatsApp, Telefone, E-mail, Ticket e presencial quando solicitado,
para 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALOA/PE.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALOA, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 10.822.750/0001-00,
com sede na Rua Senador Paulo Guerra, n® 16, Centro, Salo&/PE,
neste ato representado pelo Secretario Municipal de Salde, Senhor
Paulo Cabral Silva Junior, brasileiro, inscrito no CPF sob o n°
09********a portador da Cédula de Identidade n° 8.7******
doravante denominado CONTRATANTE; e, de outro lado, a
empresa a empresa EMERSON L. DE MORAES CONSULTORIA
EM TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, inscrita no CNPJ sob o
n° 17.301.662/0001-02, com sede na Avenida Rui Barbosa, 2° andar,
sala 07, bairro Heliépolis, Garanhuns/PE, neste ato representada pelo
Senhor Emerson Leandro de Moraes, inscrito no CPF sob o n°
046 ********a portador do Documento de Identificacdo n°
37 xxx*xA%B SSPISP, doravante denominada CONTRATADA, tém
entre si, de forma justa e acordada, com fulcro no Processo de
Licitagdo n° 53/2024, realizado sob a modalidade Dispensa n°
35/2024, e em conformidade com a Lei n° 14.133/2021 e suas
alteracBes posteriores, resolvem celebrar o presente  TERMO
ADITIVO, que se regerd pelas clausulas e condicbes a seguir
estabelecidas.

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n® 12/2024, por mais 12
(doze) meses, observadas as condicbes estabelecidas no contrato
original e os requisitos previstos na Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n® 001/2024 fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, com inicio em 19 de setembro
de 2026 e término em 19 de setembro de 2027, conforme as
condigcBes estabelecidas no instrumento contratual original e
observada a legislacdo aplicavel.

3.0 - CLAUSULA TERCEIRA — DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo do prazo de vigéncia justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade dos servi¢os contratados, considerados
necessarios ao atendimento das demandas da Administragdo Publica,
evitando a interrupcdo dos servigos e eventuais prejuizos ao
funcionamento das atividades administrativas.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
4.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se nos arts. 106 e 107 da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente quanto a
duragdo dos contratos e a possibilidade de prorrogacéo dos contratos
de servigos e fornecimentos continuos, desde que atendidos os
requisitos legais, haja previséo contratual aplicivel e seja demonstrada
a vantajosidade da manutencdo da contratagdo para a Administragdo
Publica.

5.0 - CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1 As demais clausulas e condi¢Bes constantes no Contrato original
ora aditado, ndo alcangados pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sé efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Saloa, em 18 de setembro de 2026.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALOA

CNPJ n°10.822.714/0001-00
Contratante
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Emerson | de Moraes Consultoria em Tecnologia da Imformacgéao
CNPJ sob 0 n°17.301.662/0001-02

EMERSON LEANDRO DE MORAES

Contratada

TESTEMUNHAS:
1) NOME:
CPF:
2) NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:BE6D1F5E

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N° 88/2025

CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 76/2025
INIXIGIBILIDADE N° 47/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
88/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALOA/PE, E O SR. LEANDRO BARROS DA
SILVA, cujo objeto do presente instrumento é a locagcdo de uma
fracdo de aproximadamente meio hectare de uma propriedade rural
localizada no Sitio Caldeirdo, Municipio de Salod/PE, zona rural do
municipio de Salod/PE, com a finalidade de utilizagdo de seus
recursos hidricos, provenientes de fonte de agua existente no local
(como pogo, cacimba ou outra fonte compativel), destinada ao
abastecimento de diversos pontos do municipio de Saloa/PE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 11.455.714/0001-00, situado a
Praga S&o Vicente, n° 43 — Centro — Salod/PE, neste ato representado
pelo Secretario de Administracdo Sérgio Ricardo de Melo Almeida,
brasileiro, residente e domicialiado nesta cidade de Salod, inscrito(a)
no CPF no *****xkixxportador da Carteira de Identidade n°
*xxxxkkxxGSPIPE, doravante denominado LOCATARIO, e o
senhor Leandro Barros da Silva, inscrito no CPF sob o n°
FhxAkExAx** residente no Povoado Serrinha da Prata, Zona Rural,
Salod/PE, doravante designada LOCADOR, com fulcro no Processo
de Licitagdo n° 76/2025, realizado sob a forma de Inexigibilidade n°
47/2025, resolvem, na forma da Lei n° 14.133/2021, firmar o presente
Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢Bes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

1.1. A prorrogacéo da vigéncia contratual justifica-se pela necessidade
continua da locagdo da &rea rural e da utilizagdo dos recursos hidricos
existentes no local, indispensaveis ao abastecimento de agua em
diversos pontos do Municipio de Saloa/PE.

1.2. Registra-se que a area locada e o respectivo pogo vém atendendo
de forma regular e satisfatoria as necessidades da Administracéo
Publica, sendo a prorrogacdo vantajosa e necessaria, por assegurar a
continuidade do servigo publico essencial e evitar prejuizos
decorrentes da interrup¢do do abastecimento de agua.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAQAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 e 105 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, que autoriza a prorrogacdo de contratos
de servicos e fornecimentos continuos, desde que devidamente
motivada e vantajosa para a Administracéo.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto na Clausula Oitava do Contrato
Original, a qual prevé a possibilidade de prorrogagéo contratual.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO DE
VIGENCIA

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 87/2025, que fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo
de 13 de outubro de 2026 a 13 de outubro de 2027.
4. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAQAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condi¢Bes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sé efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Saload/PE, em 13 de outubro de 2026.

A Prefeitura Municipal de Saloa/PE

CNPJ n°11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
CPF no *hkkkhkhkkhkkhkkikk

Secretario de Administracdo

Locatario

LEANDRO BARROS DA SILVA
CPF Sob NO *hkhkhkkhkkhkhhkk
Locador

TESTEMUNHAS:
1)

NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo ldentificador:BE72BE12

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N° 87/2025

CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 75/2025
INIXIGIBILIDADE N° 46/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
87/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALOA/PE, E O SR. IVO PEREIRA GOMES,
cujo objeto do presente instrumento é a locagdo de uma fragdo de
aproximadamente meio hectare de uma propriedade rural localizada
no Sitio Catimbau, Municipio de Salo&/PE, zona rural do municipio
de Saloa/PE, com a finalidade de utilizagdo de seus recursos hidricos,
provenientes de fonte de agua existente no local (como pocgo, cacimba
ou outra fonte compativel), destinada ao abastecimento de diversos
pontos do municipio de Saloa/PE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 11.455.714/0001-00, situado a
Praca Séo Vicente, n° 43 — Centro — Salod/PE, neste ato representado
pelo Secretéario de Administragdo Sérgio Ricardo de Melo Almeida,
brasileiro, residente e domicialiado nesta cidade de Salog, inscrito(a)
no CPF no **x*kxxxikxxportador da Carteira de ldentidade n°
Fxkkkxkkkxkx*SSPIPE | doravante denominado LOCATARIO, e o
senhor lvo Pereira Gomes, inscrito no CPF sob g N0 ** ks
residente no Sitio Catimbau, Zona Rural, Salo&/PE, doravante
designada LOCADOR, com fulcro no Processo de Licitagdo n°
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75/2025, realizado sob a forma de Inexigibilidade n° 46/2025,
resolvem, na forma da Lei n® 14.133/2021, firmar o presente Termo
Aditivo, mediante as clausulas e condicdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

1.1. A prorrogagdo da vigéncia contratual justifica-se pela necessidade
continua da locagéo da &rea rural e da utilizacéo dos recursos hidricos
existentes no local, indispensaveis ao abastecimento de agua em
diversos pontos do Municipio de Saloa/PE.

1.2. Registra-se que a area locada e o respectivo pogo vém atendendo
de forma regular e satisfatoria as necessidades da Administracdo
Publica, sendo a prorrogacdo vantajosa e necessaria, por assegurar a
continuidade do servigo publico essencial e evitar prejuizos
decorrentes da interrup¢do do abastecimento de agua.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 e 105 da
Lei Federal n° 14.133/2021, que autoriza a prorrogacdo de contratos
de servicos e fornecimentos continuos, desde que devidamente
motivada e vantajosa para a Administracao.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto na Clausula Oitava do Contrato
Original, a qual prevé a possibilidade de prorrogagao contratual.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO DE
VIGENCIA

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n® 87/2025, que fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo
de 13 de outubro de 2026 a 13 de outubro de 2027.
4. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGCAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condicBes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um s efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Salo&/PE, em 13 de outubro de 2026.

A Prefeitura Municipal de Saloa/PE

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
CPF nO *khkhkkhkkhkkhkkhkkhkhkkikikk

Secretério de Administragao

Locatéario

IVO PEREIRA GOMES
CPF Sob NO *hkkhkkkhkhkkhkkhkkkkx
Locador

TESTEMUNHAS:
1)

NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cédigo Identificador:CCF86ED5

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N° 82/2025

CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 70/2025
INIXIGIBILIDADE N° 41/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
82/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALOA/PE, E O SR. ANTONIO POVOAS
BASTOS, cujo objeto do presente instrumento é a locacdo de uma
fracdo de aproximadamente meio hectare de uma propriedade rural
localizada no Sitio Camaratuba da Prata, Municipio de Saloa/PE,
zona rural do municipio de Salo&/PE, com a finalidade de utilizagéo
de seus recursos hidricos, provenientes de fonte de agua existente no
local (como poco, cacimba ou outra fonte compativel), destinada ao
abastecimento de diversos pontos do municipio de Saloa/PE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 11.455.714/0001-00, situado a
Praga S&o Vicente, n® 43 — Centro — Salod/PE, neste ato representado
pelo Secretério de Administragdo Sérgio Ricardo de Melo Almeida,
brasileiro, residente e domicialiado nesta cidade de Salod, inscrito(a)
no CPF no *****xxxx' nortador da Carteira de Identidade n°
#*%x%x*GSP/PE, doravante denominado LOCATARIO, e o senhor
Antonio Povoas Bastos, inscrito no CPF sob 0 no ¥k
residente no Sitio Camaratuba da Prata, Zona Rural, Salod/PE,
doravante designada LOCADOR, com fulcro no Processo de
Licitacdo n°® 70/2025, realizado sob a forma de Inexigibilidade n°
41/2025, resolvem, na forma da Lei n® 14.133/2021, firmar o presente
Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢@es seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

1.1. A prorrogacéo da vigéncia contratual justifica-se pela necessidade
continua da locagdo da &rea rural e da utilizagdo dos recursos hidricos
existentes no local, indispensaveis ao abastecimento de &gua em
diversos pontos do Municipio de Saload/PE.

1.2. Registra-se que a area locada e o respectivo pogo vém atendendo
de forma regular e satisfatoria as necessidades da Administracéo
Publica, sendo a prorrogacéo vantajosa e necessaria, por assegurar a
continuidade do servico publico essencial e evitar prejuizos
decorrentes da interrupcdo do abastecimento de agua.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 e 105 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que autoriza a prorrogacéo de contratos
de servicos e fornecimentos continuos, desde que devidamente
motivada e vantajosa para a Administracéo.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto na Clausula Oitava do Contrato
Original, a qual prevé a possibilidade de prorrogagao contratual.

3. CI:AUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO DE
VIGENCIA

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 74/2025, que fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo
de 15 de setembro de 2026 a 15 de setembro de 2027.

4. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condi¢Bes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sd efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
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comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condices.

Salod/PE, em 15 de setembro de 2026.

A Prefeitura Municipal de Salo&/PE

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
CPF nO *khkkhkkkhkhkkhkkkk

Secretério de Administracéo

Locatério

ANTONIO POVOAS BASTOS
CPF Sob NO e e e e e
Locador

TESTEMUNHAS:
1

NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo ldentificador:431B1ACF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
31/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21/2025
PREGAO ELETRONICO N° 02/2025

OBJETO DO CONTRATO: Locagdo de veiculos para diversas
Secretarias da Prefeitura Municipal de Salo&/PE.

O MUNICIPIO DE SALOA/PE, com sede na Praga S&o Vicente, n°
43, Centro, Salod/PE, inscrito no CNPJ sob o n° 11.455.714/0001-00,
neste ato representado pelo Senhor Sergio Ricardo de Melo
Almeida, Secretario Municipal de Administracdo, nomeado por meio
da Portaria n°® 26/2026, doravante denominado CONTRATANTE, e,
de outro lado, a empresa M.H. DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS
& SERVICOS DE TRANSPORTE EIRELLI, inscrita no CNPJ sob
0 n° 10.474.123/0001-18, com sede no Municipio de Paranatama/PE,
neste ato representada pelo Senhor Zelandyo dos Santos Silva,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo n° 21/2025, decorrente do Pregdo
Eletrdnico n° 02/2025, e em observancia as disposicdes da Lei Federal
n° 14.133/2021, resolvem celebrar o presente PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 31/2025, mediante as clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo, por
igual periodo de 12 (doze) meses, da vigéncia do Contrato n°
31/2025, decorrente do Processo Administrativo n® 21/2025, Pregédo
Eletrbnico n® 02/2025, cujo objeto é a locagdo de veiculos para
diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Saloa/PE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo tem fundamento no art. 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021, que dispde sobre a possibilidade de
prorrogacdo dos contratos de servigos e fornecimentos continuos,
desde que observadas as condi¢Ges legais e a manutengdo da
vantajosidade para a Administragdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLICITACAO E DA
JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogacdo da vigéncia contratual decorre da necessidade da
Administragdo Municipal de assegurar a continuidade dos servicos de
locacdo de veiculos destinados ao atendimento das demandas das
Secretarias Municipais.

3.2. A continuidade da contratagdo mostra-se necessaria para evitar a
interrupcdo dos servicos de transporte e garantir o regular
desenvolvimento das atividades administrativas e operacionais que
dependem dos veiculos contratados.

3.3. Considerando a natureza continua do objeto e a necessidade de
manutencdo dos servigos, a prorrogacdo contratual mostra-se
necessaria a continuidade da execugdo contratual, observadas as
condigdes estabelecidas no contrato original.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 31/2025 por
mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 01 de abril de
2026 a 01 de abril de 2027.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condices
estabelecidas no Contrato n® 31/2025 que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO

6.1. O presente Termo Aditivo sera divulgado e publicado na forma
prevista na Lei Federal n® 14.133/2021, observadas as exigéncias
legais aplicaveis.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, juntamente
com as testemunhas abaixo identificadas, para que produza seus
juridicos e legais efeitos.

Saloa, 01 de abril de 2026.

Prefeitura Municipal de Saloa

CNPJ SOB O N° 11.455.714/0001-00
SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
CPF SOB NU *kkkkhkkkkk

Contratante

M.H. Distribui¢do de Alimentos & Servicos de Transporte EIRELI
Inscrita no CNPJ/MF SOB O N° 10.474.123/0001-18
Representada Por

ZELANDYO DOS SANTOS SILVA

Contratada

TESTEMUNHAS:
1)

NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:B7B5D752

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
101/2024
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PROCESSO LICITATORIO N° 53/2024

Inexigibilidade N° 35/2024

Objeto do Contrato: Cessdo de uso dos Sistemas integrados: Portal
da Transparéncia (resolu-¢do TCE-PE em vigéncia), e-SIC- Sistema
Eletrdnico de Servigo de informacg&o ao cidaddo (LAI), Ouvidoria (Lei
Municipal), Carta de Servico, Plataforma de Hospedagem em Cloud
de alta performance, incluindo backup, seguranca, criptografia e
gerenciamento de banco de dados, em como suporte Técnico via
WhatsApp, Telefone, E-mail, Ticket e presencial quando solicitado,
para 0 PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE.

O Municipio de Salo&/PE, com sede no(a) Rua Praga S&o Vicente, n°
43, na cidade de Salo&/PE, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
11.455.714/0001-00, através da Secretaria Municipal de
Administracdo, representada neste ato pelo senhor Sergio Ricardo de
Melo Almeida, nomeado por meio da Portaria n® 26/2026, de 13 de
janeiro de 2026, inscrito no CPF sob n® 856.******* e portador da
Cédula de Identidade n°® 45******* SSP_PE  doravante denominada
CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa a empresa
EMERSON L. DE MORAES CONSULTORIA EM
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, inscrita no CNPJ sob o n°
17.301.662/0001-02, com sede na Avenida Rui Barbosa, 2° andar, sala
07, bairro Heliopolis, Garanhuns/PE, neste ato representada pelo
Senhor Emerson Leandro de Moraes, inscrito no CPF sob o n°
046*******e  portador do Documento de Identificagdo n°
37.*%**** 0, SSP/SP, doravante denominada CONTRATADA, tém
entre si, de forma justa e acordada, com fulcro no Processo de
Licitagdo n°® 53/2024, realizado sob a modalidade Dispensa n°
35/2024, e em conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores, resolvem celebrar o presente TERMO
ADITIVO, que se regera pelas clausulas e condigcbes a seguir
estabelecidas.

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n® 12/2024, por mais 12
(doze) meses, observadas as condi¢Bes estabelecidas no contrato
original e os requisitos previstos na Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n® 001/2024 fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, com inicio em 19 de setembro
de 2026 e término em 19 de setembro de 2027, conforme as
condicBes estabelecidas no instrumento contratual original e
observada a legislacéo aplicavel.

3.0 - CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. A prorrogagdo do prazo de vigéncia justifica-se pela necessidade
de assegurar a continuidade dos servigos contratados, considerados
necessarios ao atendimento das demandas da Administracdo Publica,
evitando a interrupcdo dos servicos e eventuais prejuizos ao
funcionamento das atividades administrativas.

4.0 - CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL
4.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se nos arts. 106 e 107 da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente quanto a
duragdo dos contratos e a possibilidade de prorrogagdo dos contratos
de servigos e fornecimentos continuos, desde que atendidos os
requisitos legais, haja previsao contratual aplicavel e seja demonstrada
a vantajosidade da manutencdo da contratacdo para a Administracdo
Publica.

5.0 - CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1 As demais clausulas e condigBes constantes no Contrato original
ora aditado, ndo alcancados pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um so efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condices.

Saloa, em 18 de setembro de 2026.

Prefeitura Municipal de Saloa

CNPJ Sob 0 N° 11.455.714/0001-00
SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Contratante

Emerson | de Moraes Consultoria em Tecnologia da Imformacéo
CNPJ Sob 0 N° 17.301.662/0001-02

EMERSON LEANDRO DE MORAES

Contratada

TESTEMUNHAS:
1) NOME:

CPF:

2) NOME:

CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cédigo Identificador:9DB8B34A

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 48/2025
DISPENSA N° 13/2025

Objeto do Contrato: Contratagdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos de agenciamento de viagens, compreendendo a
emissdo de passagens aéreas nacionais e reservas de hospedagem em
territorio nacional, com vistas a atender as necessidades
administrativas da Prefeitura Municipal de Saloa/PE.

O Municipio de Salo&/PE, com sede no(a) Rua Praga S&o Vicente, n°
43, na cidade de Salod/PE, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
11.455.714/0001-00, através da Secretaria Municipal de
Administragdo, representada neste ato pelo senhor Sérgio Ricardo de
Melo Almeida, brasileiro, inscrito no CPF sob n® 85******* @
portador da Cédula de Identidade n° 4.&****** SSP/PE, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa AM
AGENCIA DE VIAGENS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
49.507.921/0001-34, situada a Rua Professor Marcos Fonseca, 425,
(Ter Urbano), bairro Heliopolis — Garanhuns/PE, neste ato,
representada por Audalio José Pontes Machado, brasileiro, portador
da Cédula de identidade RG 8.*****SDS/PE e CPF n° 066.******
tem entre si, justos e acordados, com fulcro no Processo de Licitacdo
n® 48/2025, realizado sob modalidade de Dispensa n° 13/2025,
resolvem, na forma da Lei n® 14.133/2021 e suas alteracOes
posteriores, firmar o presente Termo Aditivo, bem como sob as
clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia contratual do Contrato n°® 57/2025 - PROCESSO
LICITATORIO N° 48/2025 — DISPENSA N° 13/2025, por igual
periodo de 10/07/2026 a 10/07/2027, com fulcro no art. 107 daLei
14.133/21 de 01 de abril de 2021, e suas alteracBes posteriores.

A prorrogacdo é realizada em razdo da permanéncia da necessidade
dos servicos contratados, considerando que sua interrupgdo podera
comprometer o atendimento das demandas administrativas da
Prefeitura Municipal, permanecendo demonstrada a vantajosidade da
manutencao do ajuste, bem como o interesse publico na continuidade
da execucéo contratual.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

2.1 As demais clausulas e condi¢Bes constantes no Contrato original
ora aditado, ndo alcangados pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sd efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
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comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condices.

Saloa, em 10 de julho de 2026.

Prefeitura Municipal De Saloa

CNPJ Sob o0 n° 11.455.714/0001-00
SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Contratante

AM Agencia De Viagens LTDA
CNPJ/MF Sob o n° 49.507.921/0001-34
AUDALIO JOSE PONTES MACHADO
Contratada

TESTEMUNHAS:

1)
NOME:
CPF:
2)
NOME:
CPF:
Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Caddigo Identificador:B94C7344

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N° 53/2025

CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 43/2025
INIXIGIBILIDADE N° 21/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
53/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALOA/PE, E A SRA. ANGELA MARIA
COSTA BARBOSA, cujo objeto do presente instrumento é a locagdo
de uma fragdo de aproximadamente meio hectare de uma propriedade
rural localizada no Sitio Cercadinho, zona rural do municipio de
Salod/PE, com a finalidade de utilizacdo de seus recursos hidricos,
provenientes de fonte de agua existente no local (como pogo, cacimba
ou outra fonte compativel), destinada ao abastecimento de diversos
pontos do municipio de Saloa/PE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 11.455.714/0001-00, situado a
Praga S&o Vicente, n° 43 — Centro — Salod/PE, neste ato representado
pelo Secretéario de Administragcdo Sérgio Ricardo de Melo Almeida,
brasileiro, residente e domicialiado nesta cidade de Salod, inscrito(a)
no CPF n°® 856.****** nportador da Carteira de lIdentidade n°
4571 **** SSP/PE, doravante denominado LOCATARIO, e a
senhora Angela Maria Costa Barbosa, inscrito no CPF sob o n°
825 ******x* @ portadora da Carteira Nacional de Habilitacdo
048*****x**. DETRAN - PE, residente na Rua Vitruvio Pinto
Teixeira, Povoado latecA - Salod/PE, doravante designada
LOCADOR, com fulcro no Processo de Licitagdo n® 43/2025,
realizado sob a forma de Inexigibilidade n° 21/2025, resolvem, na
forma da Lei n° 14.133/2021, firmar o presente Termo Aditivo,
mediante as clausulas e condig¢Oes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

1.1. A prorrogagdo da vigéncia contratual justifica-se pela necessidade
continua da locagéo da area rural e da utilizagdo dos recursos hidricos
existentes no local, indispensaveis ao abastecimento de agua em
diversos pontos do Municipio de Saloa/PE.

1.2. Registra-se que a area locada e o respectivo pogo vém atendendo
de forma regular e satisfatoria as necessidades da Administracéo
Publica, sendo a prorrogagdo vantajosa e necessaria, por assegurar a

continuidade do servico publico essencial e evitar prejuizos
decorrentes da interrup¢do do abastecimento de agua.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 e 105 da
Lei Federal n° 14.133/2021, que autoriza a prorrogacdo de contratos
de servicos e fornecimentos continuos, desde que devidamente
motivada e vantajosa para a Administracéo.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto na Clausula Oitava do Contrato
Original, a qual prevé a possibilidade de prorrogagdo contratual.

3. CI:AUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO DE
VIGENCIA

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 53/2025, que fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo
de 16 de junho de 2026 a 16 de junho de 2027.

4. CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condi¢des do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um so efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condicoes.

Salod/PE, em 16 de junho de 2026.

A Prefeitura Municipal de Salod/PE

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Secretario de Administracdo

Locatério

ANGELA MARIA COSTA BARBOSA
Locador

TESTEMUNHAS:
1)
NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo ldentificador:FAF5232C

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N° 50/2025

CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 42/2025
INIXIGIBILIDADE N° 20/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
50/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALOA/PE, E O SR. EWERTON VINICIO
BASTOS DE LIMA, cujo objeto do presente instrumento é a locacéo
de uma fracdo de aproximadamente meio hectare de uma propriedade
rural localizada no Sitio Brejdo do Aradjo, zona rural do municipio
de Saloa/PE, com a finalidade de utilizacdo de seus recursos hidricos,
provenientes de fonte de dgua existente no local (como pogo, cacimba
ou outra fonte compativel), destinada ao abastecimento de diversos
pontos do municipio de Saloa/PE.
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 11.455.714/0001-00, situado a
Praca Sdo Vicente, n® 43 — Centro — Saload/PE, neste ato representado
pelo Secretario de Administracdo Sérgio Ricardo de Melo Almeida,
brasileiro, residente e domicialiado nesta cidade de Saloa, inscrito(a)
No CPF no ***xxkidkxkikxx portador da Carteira de ldentidade n°
Fkdekkkkkkkkkkk SSPIPE | doravante denominado LOCATARIO, e
o senhor Ewerton Vinicio Bastos de Lima, inscrito no CPF sob o n®
FdkkkAkkxARxx* | residente no Sitio Paquevira — Zona Rural -
Salo&/PE, doravante designada LOCADOR, com fulcro no Processo
de Licitagdo n° 42/2025, realizado sob a forma de Inexigibilidade n®
20/2025, resolvem, na forma da Lei n® 14.133/2021, firmar o presente
Termo Aditivo, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

1.1. A prorrogacéo da vigéncia contratual justifica-se pela necessidade
continua da locagéo da &rea rural e da utilizacéo dos recursos hidricos
existentes no local, indispensaveis ao abastecimento de agua em
diversos pontos do Municipio de Saloa/PE.

1.2. Registra-se que a area locada e o respectivo pogo vém atendendo
de forma regular e satisfatoria as necessidades da Administracdo
Publica, sendo a prorrogagdo vantajosa e necessaria, por assegurar a
continuidade do servigo publico essencial e evitar prejuizos
decorrentes da interrup¢do do abastecimento de agua.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 e 105 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, que autoriza a prorrogacdo de contratos
de servicos e fornecimentos continuos, desde que devidamente
motivada e vantajosa para a Administracao.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto na Clausula Oitava do Contrato
Original, a qual prevé a possibilidade de prorrogagdo contratual.

3. CI:AUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO DE
VIGENCIA

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacao do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n® 50/2025, que fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo
de 11 de junho de 2026 a 11 de junho de 2027.

4. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGCAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condicdes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um so efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condicdes.

Salod/PE, em 11 de junho de 2026.

A Prefeitura Municipal de Saloa/PE

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Secretario de Administracdo

Locatéario

EWERTON VINICIO BASTOS DE LIMA
Locador

TESTEMUNHAS:
1)

NOME:

CPF:

2)

NOME:

CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cddigo Identificador:3FE7587D

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N° 54/2025

CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 46/2025
INIXIGIBILIDADE N° 23/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
54/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALOA/PE, E O SR. JOSE ARI POVOAS
SOUTO, cujo objeto do presente instrumento é a locagdo de uma
fracdo de aproximadamente meio hectare de uma propriedade rural
localizada no Sitio Olho D’agua, zona rural do municipio de
Salod/PE, com a finalidade de utilizagdo de seus recursos hidricos,
provenientes de fonte de agua existente no local (como pogo, cacimba
ou outra fonte compativel), destinada ao abastecimento de diversos
pontos do municipio de Saloa/PE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 11.455.714/0001-00, situado a
Praca S&o Vicente, n® 43 — Centro — Salod/PE, neste ato representado
pelo Secretério de Administracdo Sérgio Ricardo de Melo Almeida,
brasileiro, residente e domicialiado nesta cidade de Salod, inscrito(a)
no CPF n® 856******* nportador da Carteira de Identidade n°
4 *Fx*xxxkxk% SGPIPE - doravante denominado LOCATARIO, e o
senhor José Ari Povoas Souto, inscrito no CPF sob o n°
193.*#****** residente no Sitio Riacho de Pedra — Zona Rural -
Salod/PE, doravante designada LOCADOR, com fulcro no Processo
de Licitacdo n® 46/2025, realizado sob a forma de Inexigibilidade n°
23/2025, resolvem, na forma da Lei n® 14.133/2021, firmar o presente
Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢fes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

1.1. A prorrogacéo da vigéncia contratual justifica-se pela necessidade
continua da locagdo da &rea rural e da utilizagdo dos recursos hidricos
existentes no local, indispensaveis ao abastecimento de agua em
diversos pontos do Municipio de Salo&/PE.

1.2. Registra-se que a area locada e o respectivo pogo vém atendendo
de forma regular e satisfatoria as necessidades da Administracdo
Publica, sendo a prorrogagdo vantajosa e necessaria, por assegurar a
continuidade do servico publico essencial e evitar prejuizos
decorrentes da interrupgdo do abastecimento de agua.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 e 105 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que autoriza a prorrogacdo de contratos
de servicos e fornecimentos continuos, desde que devidamente
motivada e vantajosa para a Administracéo.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto na Clausula Oitava do Contrato
Original, a qual prevé a possibilidade de prorrogagdo contratual.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO DE
VIGENCIA

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 54/2025, que fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo
de 16 de junho de 2026 a 16 de junho de 2027.

4. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGCAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condi¢des do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.
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E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um s6 efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condicoes.

Saloa/PE, em 16 de junho de 2026.

A Prefeitura Municipal de Saloa/PE

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Secretario de Administragao

Locatario

JOSE ARI POVOAS SOUTO
Locador

TESTEMUNHAS:
1)
NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cédigo ldentificador:568F02EA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N° 51/2025

CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 44/2025
INIXIGIBILIDADE N° 22/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°
51/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALOA/PE, E A SRA. MARIA CELIA GOMES
DE MELO, cujo objeto do presente instrumento é a locagdo de uma
fracdo de aproximadamente meio hectare de uma propriedade rural
localizada no Sitio Bastifes, zona rural do municipio de Salod/PE,
com a finalidade de utilizacdo de seus recursos hidricos, provenientes
de fonte de &gua existente no local (como poco, cacimba ou outra
fonte compativel), destinada ao abastecimento de diversos pontos do
municipio de Salo&/PE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n° 11.455.714/0001-00, situado a
Praga S&o Vicente, n® 43 — Centro — Salod/PE, neste ato representado
pelo Secretario de Administracdo Sérgio Ricardo de Melo Almeida,
brasileiro, residente e domicialiado nesta cidade de Salod, inscrito(a)
no CPF n° 856.******* portador da Carteira de ldentidade n°
4 ****% SSP/PE, doravante denominado LOCATARIO, e a senhora
Maria Celia Gomes de Melo, inscrito no CPF sob 0 n® 311 *******
e portadora do RG sob n° 9.849.596 — SDS/PE, residente no Sitio
Brejo Velho, Zona Rural - Salod/PE, doravante designada
LOCADOR, com fulcro no Processo de Licitagdo n® 44/2025,
realizado sob a forma de Inexigibilidade n® 22/2025, resolvem, na
forma da Lei n° 14.133/2021, firmar o presente Termo Aditivo,
mediante as clausulas e condig¢Oes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DA JUSTIFICATIVA DO
ADITIVO

1.1. A prorrogagdo da vigéncia contratual justifica-se pela necessidade
continua da locagédo da &rea rural e da utilizacdo dos recursos hidricos
existentes no local, indispensaveis ao abastecimento de agua em
diversos pontos do Municipio de Saloa/PE.

1.2. Registra-se que a area locada e o respectivo pogo vém atendendo
de forma regular e satisfatoria as necessidades da Administragdo
Publica, sendo a prorrogagdo vantajosa e necessaria, por assegurar a
continuidade do servico publico essencial e evitar prejuizos
decorrentes da interrupgdo do abastecimento de agua.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 107 e 105 da
Lei Federal n° 14.133/2021, que autoriza a prorrogacéo de contratos
de servicos e fornecimentos continuos, desde que devidamente
motivada e vantajosa para a Administracéo.

2.2. Aplica-se, ainda, o disposto na Clausula Oitava do Contrato
Original, a qual prevé a possibilidade de prorrogagao contratual.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO E DO PRAZO DE
VIGENCIA

3.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo
de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 51/2025, que fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar no periodo
de 11 de junho de 2026 a 11 de junho de 2027.

4. CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condigdes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sd efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Salod/PE, em 11 de junho de 2026.

A Prefeitura Municipal de Salod/PE

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Secretario de Administracdo

Locatéario

MARIA CELIA GOMES DE MELO
Locador

TESTEMUNHAS:
1)
NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cddigo Identificador: AC4D6C91

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 44/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30/2025
CONCORRENCIA N° 04/2025

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para locacdo de
horas de trator de pneus para aracdo de terra, bata de feijao e
silagem em diversas localidades do municipio de Saloa.

A Prefeitura Municipal de Salog, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n® 11.455.714/0001-00, situada & Praca Séo
Vicente, Centro, SALOA/PE, CEP 55350-000,neste ato, representada
pelo Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, 0
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senhor Jodo Inocencio Guido Filho, brasileiro, inscrito no CPF sob
n° Q081l.******* nortador da Cédula de Identidade n° 8 *****
SDS/PE, denominado como CONTRATANTE, e de outro lado, a
empresa(a), ALPHA Projetos e Servicos LTDA, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° 16.748.590/0001-75, sediada na Rua 15 de
Novembro, 328, — Centro — Bom Conselho - Pernambuco,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representada pelo
senhor: Josinaldo Deodato Costa, conforme atos constitutivos da
empresa, ja qualificada nestes autos, com fulcro no Processo de
Licitagdo n° 30/2025, realizado sob modalidade Concorrencia n°
04/2025, resolvem, na forma da Lei n® 14.133/2021 e suas alteracoes
posteriores, firmar o presente Termo Aditivo, bem como sob as
clausulas e condigGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

Termo Aditivo fundamentado na Clausula Segunda Art. 107 da Lei
14.133/21 de 01 de abril de 2021.
CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do
Contrato n° 44/2025, oriundo do Processo Administrativo n°
30/2025 — Concorrencia n° 04/2025, por mais 12 (doze) meses, com
inicio a partir de 21 de maio de 2026 e término em 21 de maio de
2027, conforme justificativa que compde o processo de prorrogacéo
da vigéncia contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICACAO

3.1 Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condicdes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um so efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo- se as partes contratantes, a cumprir o0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condices.

Saloa, em 21 de maio de 2026.

Prefeitura Municipal de Saloa

CNPJ N° 11.455.714/0001-00

JOAO INOCENCIO GUIDO FILHO

Secretario Municipal de Infrafraestrutura e Servigcos Publicos
Contratante

ALPHA PROJETOS E SERVICOS LTDA
CNPJ/MF Sob o N° 16.748.590/0001-75
Contratado

TESTEMUNHAS:
1)

NOME:
CPF:

2)

NOME:
CPF:
Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cddigo Identificador:06D80DBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 26/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2025
PREGAO ELETRONICO N° 04/2025

Objeto do Contrato: Aquisicdo de material eletrico para manutengdo
da rede de iluminagdo publica em todo perimetro urbano e rural do
municipio de Saloa.

A Prefeitura Municipal de Saloa, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n° 11.455.714/0001-00, situada a Praca Séo
Vicente, Centro, SALOA/PE, CEP 55350-000,neste ato, representada
pelo Secretario de Infraestrutura e Servigos Publicos, o Sr. Jo&o
Inocencio Guido Filho, brasileiro, inscrito no CPF sob n°
081.******* nortador da CNH sob n° 049******* _ DETRAN/PE,
denominado como CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa(a),
ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF
sob 0 n®53.571.459/0001-01, sediado(a) na RODODIA BR 423, s/n -
DOM THIAGO POSTMA, Garanhuns-PE, CEP 55.293-000,
doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
. Leticia Rabelo Ferreira, com fulcro no Processo de Licitagdo n°
25/2025, realizado sob modalidade Pregdo Eletronico n°® 04/2025,
resolvem, na forma da Lei n° 14.133/2021 e suas alteracdes
posteriores, firmar o presente Termo Aditivo, bem como sob as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

Termo Aditivo fundamentado na Clausula Segunda Art. 107 da Lei
14.133/21 de 01 de abril de 2021.
CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

Este Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do
Contrato n° 26/2025, oriundo do Processo Administrativo n°
25/2025 — Pregdo Eletronico n° 04/2025, por mais 12 (doze) meses,
com inicio a partir de 31 de margo de 2026 e término em 31 de
marc¢o de 2027, conforme justificativa que compde o processo de
prorrogacéao da vigéncia contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICAGCAO

3.1 Ficam ratificadas e em pleno vigor todas as demais clausulas e
condigdes do contrato original que ndo foram alteradas pelo presente
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sé efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo- se as partes contratantes, a cumprir o presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Saloa, em 31 de mar¢o de 2026.
Prefeitura Municipal de Saloa
CNPJ n° 11.455.714/0001-00

JOAO INOCENCIO GUIDO FILHO
Contratante

ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA
CNPJ/MF sob o n° 53.571.459/0001-01
Contratado

TESTEMUNHAS:

1)

NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:
Publicado por:

Marcos Flavio Alves de Melo
Cddigo Identificador:540F7B09
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 035/2025

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 22/2025
PREGAO ELETRONICO N° 03/2025

Objeto do Contrato: Contratacdo de contratacdo de Fornecimento de
materiais de construcdo para atender as demandas da prefeitura
municipal de Saloa-PE.

O Municipio de Salo&/PE, com sede no(a) Rua Praga Sdo Vicente, n°
43, na cidade de Saloa/PE, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
11.455.714/0001-00, através da Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Publicos, representado neste ato pelo senhor Jodo Inocéncio Guido
Filho, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n° Q*********nqrtador
da Cédula de Identidade n° 049******DETRAN/PE, doravante
denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa
ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n°® 53.571.459/0001-01, sediada na Cidade de Garanhuns/PE, neste
ato representada pela Sra. Leticia Rabelo Ferreira, doravante
denominada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado celebrar o
presente Termo Aditivo ao Contrato n® 35/2025, celebrado no ambito
do Processo Licitatdrio n® 22/2025 — Pregéo Eletronico n° 03/2025,
nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais disposicoes
aplicdveis, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia do Contrato n° 35/2025, referente ao fornecimento de
materiais de construcdo para atender as demandas da Prefeitura
Municipal de Salo&/PE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo possui fundamento no art. 107 da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que autoriza a prorrogagéo
dos contratos administrativos de fornecimento continuo, desde que
demonstrada a vantajosidade e a necessidade da continuidade da
contratagdo para atendimento do interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DA JUSTIFICATIVA

3.1. Conforme consta em oficio emitido pela Secretaria competente, a
prorrogacao da vigéncia contratual se justifica em razdo da existéncia
de saldo contratual disponivel para continuidade do fornecimento dos
materiais de construcdo, bem como pela permanéncia da demanda da
Administracdo Municipal pelos referidos insumos.

3.2. A continuidade do contrato mostra-se necessaria para assegurar o
regular atendimento das necessidades da Prefeitura Municipal de
Saloa/PE, evitando prejuizos a manutencgdo dos servicos publicos e as
atividades desempenhadas pela Administrag&o.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n° 35/2025 por
mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 23 de abril de
2026 a 23 de abril de 2027, podendo ser prorrogado na forma da Lei
Federal n° 14.133/2021, mediante interesse da Administragdo Publica
e celebragdo de termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais
clausulas e condigdes do Contrato original que ndo foram modificadas
pelo presente Termo Aditivo.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um s6 efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas

testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condicdes.

Saloa, em 22 de abril de 2026.

Prefeitura Municipal De Saloa

CNPJ Sob o n° 11.455.714/0001-00

JOAO INOCENCIO GUIDO FILHO
Secretério de Infraestrutura e Servigos Publicos
Contratante

Elloella Distribuidora LTDA

CNPJ/MF Sob 0 n°53.571.459/0001-01
LETICIA RABELO FERREIRA
Contratada

TESTEMUNHAS:

1)
NOME:
CPF:
2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:534780B0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
EXTRATO DE CONTRATO N°051/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 033/2026
CONTRATO N° 051/2026

FUNDAMENTAGCAO: A fundamentacio juridica da contratagio em
tela encontra-se prevista no inc. 1l do art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de organizagdo, planejamento e coordenagdo de eventos
institucionais, administrativos, culturais, solenes e comemorativos
promovidos pela Camara Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE,
compreendendo o planejamento e a organizagdo das atividades, a
coordenacdo da estrutura necessaria a realizagdo dos eventos e 0 apoio
operacional, conforme especificagBes e quantitativos contidos no
termo de referéncia do Processo n° 034/2026.

CONTRATADO: CARLA NAYARA MONTEIRO LTDA
CNPJ/CPF: 33.335.157/0001-27

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo sera até o dia 31 de
dezembro de 2026, cujo inicio dar-se-4 na data da sua assinatura
contratual.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
contrato correrdo a conta da dotagdo orcamentaria propria da Camara
Municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE, na seguinte classificagdo
programatica:

129002 - Cémara Municipal de Vereadores de Santa Cruz do
Capibaribe

1001 - Corpo Deliberativo e Secretaria

2.9- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Despesa 13 - 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica

VALOR TOTAL DO CONTRATO: Atribui-se a esse Contrato o
valor de R$ 4.255,32 (quatro mil, duzentos e cinquenta e cinco reais,
trinta e dois centavos) referentes ao valor total do objeto previsto na
Clausula Primeira.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 28 de setembro de 2026
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LINK DE ACESSO AO CONTRATO NA INTEGRA:
https://transparencia.santacruzdocapibaribe.pe.leg.br/contratos.php

JOSE AUGUSTO MAIA JUNIOR
Presidente da Camara
Publicado por:
Maria Juliana da Silva
Cadigo Identificador:7CES8EABD

CENTRAL DE COMPRAS E LI~CITAC(~)ES
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 072/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 028/2026- Objeto: Registro de Pregos para
aquisicdo parcelada de KITS ESCOLARES 2027, compostos por
materiais didatico-pedagogicos, materiais de papelaria, itens de
uso escolar, recursos de educacdo inclusiva e materiais para aos
professores destinados & Secretaria de Educagdo e Cultura, do
Poder Executivo do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe-PE.
Valor do Orgamento Inicial: R$ 3.968.696,00 (trés milhdes,
novecentos e sessenta e oito mil, seiscentos e noventa e seis reais).
Data e hora da abertura: 30/10/2026 as 9h00 (horéario de Brasilia -
DF), no sitio: www.bnc.org.br. Informagdes: os interessados
poderdo acessar e fazer download do edital e anexos nos sites:
https://pncp.gov.br/app/editais, www.bnc.org.br e
www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br. Informagdes e esclarecimentos
adicionais poderdo ser obtidos na Central de Compras e Licitagdes,
situada a Rua Antbnio Félix da Silva, n° 156, Loteamento Santo
Antdnio, Bairro Novo - CEP: 55.192-000 - Santa Cruz do Capibaribe
- PE, no horéario das 08h00 as 12h00, de segunda a sexta-feira ou
através de solicitagdo por e-mail no endereco eletrénico
licitsantacc@outlook.com.

Santa Cruz do Capibaribe - PE, 15 de outubro de 2026 —

FRANCESCCO MARCELLINO FERREIRA XAVIER -
Pregoeiro.
Publicado por:
Elielson Alves Silva
Cddigo ldentificador:F8906242

CENTRAL DE COMPRAS E LICITAQC)ES
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO

PROCESSO LICI'I:ATC)RIO N° 059/2026
PREGAO ELETRONICO N° 021/2026

O MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, por meio da
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA, torna publico que
realizara a retomada da sessdo do PROCESSO LICITATORIO N°
059/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 021/2026, cujo objeto é o
Registro de Precos Corporativo para aquisicdo parcelada de
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL e insumos
correlatos compreendendo os itens fracassados do Pregdo Eletrénico
n® 006/2026, Processo Licitatorio n° 015/2026, bem como novos itens
decorrentes de demandas supervenientes das unidades administrativas
destinados aos 6rgéos e entidades integrantes do Poder Executivo do
Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE.

A retomada do certame esta prevista para o dia 16/10/2026 as 10h00
(horério de Brasilia - DF), na plataforma de pregdes eletronicos BNC.

Santa Cruz do Capibaribe - PE, 15 de outubro de 2026.

JOAO RICARDO FEITOSA MAIA -
Pregoeiro
Publicado por:
Joao Ricardo Feitosa Maia
Cadigo Identificador:09D27C14

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 106 , DE 14 DE OUTUBRO DE 2026 - 567

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Santa Filomena, no uso de
suas atribuicdes legais.

Artigo 1o.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$ 160.000,00 distribuidos as
seguintes dotagdes:

Local: 020301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ficha: 423 - 10.301.0017.2133.0000 Mais Saude............. 30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Local: 020801 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ficha: 909 - 12.365.0012.1014.0000 Mais Educacéo................
130.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
COM recursos provenientes de:

Anulagéo:

Local: 020301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 419 - 10.301.0017.2133.0000 Mais Saude............... -30.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Local: 020801 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ficha: 911 - 12.365.0012.1014.0000 Mais Educagéo.............. -
130.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Santa Filomena, 14 de outubro de 2026

PEDRO GILDEVAN COELHO MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josimara Melo Alves Macedo
Cadigo ldentificador:4FF39DA2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 68/2026

EMENTA: NOMEIA SERVIDOR (A) EM CARGO
COMISSIONADO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuic@es legais e, de acordo
com a Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. EDNALDO VIANA BARROS, no cargo
em comisséo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 2 de janeiro de 2025.
PEDRO GILDEVAN COELHO MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Josimara Melo Alves Macedo
Cddigo Identificador:E030794C
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 027/2026 DISPENSA
ELETRONICA N° 008/2026

O Municipio de Santa Maria da Boa Vista/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ N.° 10.358.182/0001-20, torna
publico a todos os interessados a ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO do Processo Administrativo n.° 027/2026,
Dispensa Eletronica n°® 008/2026, objeto: Contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos em Seguranca e Saude do
Trabalho (SST), com o objetivo de garantir o cumprimento das
normas regulamentadoras vigentes e promover condi¢des adequadas
de trabalho aos servidores municipais, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacéo
Direta e seus anexos. Adjudica e homologa-se o resultado deste
certame e declara vencedora a empresa - CILLA SEG SOLUCOES
EM SEGURANCA DO TRABALHO, CNPJ n.° 28.257.751/0001-
07, com o lote: 1, no valor total de R$ 57.588,00 (cinquenta e sete mil,
quinhentos e oitenta e oito centavos)

Santa Maria da Boa Vista /PE, 13 de outubro de 2026

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito
Publicado por:
Humberto Batista VVarjao Yoyo
Cddigo Identificador:41DDF25E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2026/SEDUC
PREGAO ELETRONICO N° 015/2026/SEDUC AVISO DE
LICITACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer do Municipio
de Santa Maria da Boa Vista/PE, através do pregoeiro, informa que se
encontra aberto o Pregdo Eletrénico n® 015/2026/SEDUC, Processo
Administrativo n° 047/2026/SEDUC, tipo: “MENOR PRECO”.
Objeto: Aquisi¢do de equipamentos eletroeletronicos, destinadas a
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo, do
Municipio de Santa Maria da Boa Vista/PE, no ambito da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB), em
conformidade com o Plano Anual de Aplicacdo dos Recursos —
PAAR, vinculado ao Plano de Acéo n.° 30882120230005-016376.
Datas e horérios do certame: INICIO DO ACOLHIMENTO DAS
PROPOSTAS: dia 16/10/2026 as 08h00min até o dia 27/10/2026 as
08h00min — INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
27/10/2026 as 10h30min. O valor global estimado maximo admitido
serd deR$ 22.005,00 (vinte e dois mil e cinco reais). Edital, anexos e
outras informagBes podem ser obtidas no Setor de Licitagdes e
Contratos da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer do
Municipio de Santa Maria da Boa Vista/PE, Rua Tiradentes, n° 39,
Bairro Senador Paulo Guerra, Fone: (87) 3869-4141, em horério de
expediente de segunda a sexta-feira no e-mail:
smbvcpl.seduc@gmail.com; ou através dos sites:
https://www.bllcompras.com, https://santamariadaboavista.pe.gov.br/,
https://pncp.gov.br/app/editais/30382029000146/2026/50.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 15 de outubro de 2026.

FABIANA RIBEIRO GRANJA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer

Publicado por:
José Lusmar Lima e Silva
Cadigo ldentificador:EE390933

SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2026/SEDUC/FUNDEB
PROCESSO DE ELEICAO E INDICACAO DOS MEMBROS
DO CACS-FUNDEB QUADRIENIO 2027-2030

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORTES
DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento na
Lei Municipal n° 1.760, de 19 de maio de 2021, na Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020, e na Portaria FNDE n° 808, de 29
de dezembro de 2022, no que couber, torna plblica a convocagdo dos
segmentos e entidades competentes para o processo de escolha e
indica¢do dos membros do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo
Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — CACS-
FUNDEB, para o mandato de 2027 a 2030, observadas as disposicoes
deste Edital.

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Edital disciplina a convocacdo e os procedimentos de
escolha e indicagdo dos membros titulares e suplentes do CACS-
FUNDEB do Municipio de Santa Maria da Boa Vista/PE para 0
quadriénio 2027-2030, em conformidade com a legislac&o aplicavel.
Art. 2° O Conselho sera composto por 15 (quinze) membros titulares,
cada qual com seu respectivo suplente, observada a seguinte
representacao:

| — 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, sendo pelo
menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — 1 (um) representante dos professores da educacéo bésica publica
municipal;

Il — 1 (um) representante dos diretores das escolas publicas da
educacéo basica municipal;

IV — 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas publicas da educagao basica municipal;

V — 2 (dois) representantes dos pais ou responsaveis de alunos da
educacdo bésica publica municipal;

VI - 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo bésica publica
municipal, dos quais 1 (um) devera ser indicado pela entidade de
estudantes secundaristas;

VIl — 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacdo —
CME;

VIl — 1 (um) representante do Conselho Tutelar, indicado por seus
pares;

IX — 2 (dois) representantes de organizag6es da sociedade civil;

X —1 (um) representante das escolas do campo;

X1 =1 (um) representante das escolas quilombolas.

§ 1° Os representantes dos incisos 11, 1V, V, VI, IX, X e XI serdo
escolhidos por seus respectivos pares, em processo publico de
escolha, observadas as regras deste Edital e a legislacéo aplicavel.

§ 2° Os representantes do Poder Executivo, do Conselho Municipal de
Educacdo e do Conselho Tutelar serdo indicados pelos respectivos
Orgéos ou entidades competentes, na forma da legislacéo.

§ 3° A indicacdo do representante dos professores da educagéo basica
publica e do representante dos servidores técnico-administrativos
observard o art. 8° inciso Ill, da Lei Municipal n°® 1.760/2021,
cabendo as entidades sindicais das respectivas categorias realizar as
indicagdes.

§ 4° Cada representante deverd possuir vinculo formal com o
segmento ou entidade que representa, quando exigido pela legislagéo.
§ 5° Para integrar a representagdo da sociedade civil, a organizagdo
deverd: | — ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos; |1
— desenvolver atividades direcionadas a localidade do Conselho; 111 —
comprovar funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da
publicacdo deste Edital; IV — desenvolver atividades relacionadas a
educacéo ou ao controle social dos gastos publicos; e V — nédo figurar
como beneficiaria de recursos fiscalizados pelo Conselho nem como
contratada onerosa da Administragdo Publica local.

Art. 3° S3o aplicdveis aos candidatos e representantes 0s
impedimentos previstos no art. 7° da Lei Municipal n® 1.760/2021 e na
legislagdo federal pertinente, inclusive quanto a agentes politicos,
pessoas ligadas a administracéo ou ao controle dos recursos do Fundo,
estudantes ndo emancipados e representantes de pais ou da sociedade
civil que se enquadrem nas hipoteses legais de impedimento.

Art. 4° O processo de escolha devera assegurar ampla publicidade,
igualdade de oportunidade aos interessados, transparéncia e registro
formal dos atos praticados.

§ 1° Os representantes indicados por 6rgdos ou entidades deverao ser
formalizados por documento préprio, acompanhado da respectiva ata
ou registro da deliberagdo, quando cabivel.
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§ 2° As indicages dos 6rgdos e entidades deverdo ser encaminhadas a
Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes até 3 de novembro de
2026, as 13h, ressalvadas as indicacBes realizadas na Assembleia
Geral Municipal.

Art. 5° Apos a conclusdo das escolhas e indicagdes, o Chefe do Poder
Executivo designara os membros titulares e suplentes do Conselho por
meio de portaria especifica, conforme a legislagéo.

CAPITULO Il — DA INSCRICAO E DA HABILITACAO

Art. 6° Os interessados em participar do processo de escolha dos
representantes dos segmentos sujeitos & eleicdo deverdo realizar
inscricdo no periodo de 19 a 30 de outubro de 2026, mediante
preenchimento de ficha cadastral disponibilizada pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Esportes.

§ 1° A ficha cadastral estard disponivel por meio eletrdnico de
inscrigdo, através do link: https://forms.gle/Th2QoQH3TwN4z7Ue7

§ 2° A inscricdo deverd identificar o interessado, o segmento que
pretende representar e o vinculo que fundamenta sua participagéo.

Art. 7° Poderdo inscrever-se, conforme o segmento correspondente:

| —diretores das escolas publicas da educagdo basica municipal;

Il — servidores técnico-administrativos das escolas publicas da
educacéo basica municipal;

Il — pais ou responséaveis por alunos da educacdo basica publica
municipal;

IV — estudantes da educagdo basica publica municipal e entidade de
estudantes secundaristas;

V — representantes de organizagdes da sociedade civil que preencham
0s requisitos legais;

VI - integrantes elegiveis das escolas do campo, conforme a
representacao a ser escolhida;
VIl — integrantes elegiveis das escolas quilombolas, conforme a

representacéo a ser escolhida.

§ 1° Os segmentos cuja representacdo seja objeto de indicagdo por
6rgdo ou entidade competente observardo o procedimento proprio
previsto na Lei Municipal n° 1.760/2021.

§ 2° A participagdo na votag8o serd restrita aos integrantes habilitados
do respectivo segmento, cabendo a Comissdo Eleitoral conferir o
vinculo e registrar os participantes aptos.

§ 3° Os candidatos deverdo comparecer & Assembleia Geral Municipal
para participar da escolha de seu segmento, ressalvadas as indicacoes
realizadas diretamente pelos 6rgdos ou entidades competentes.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL MUNICIPAL

Art. 8° Fica convocada a Assembleia Geral Municipal para o dia 3 de
novembro de 2026, a partir das 16h, na Escola Professora Creusa dos
Santos Oliveira, em Santa Maria da Boa Vista/PE, em formato
presencial.

§ 1° Os trabalhos terdo inicio no horério previsto, com os participantes
presentes, devendo a Comissdo Eleitoral registrar em ata 0s segmentos
representados e a quantidade de participantes habilitados.

§ 2° A Assembleia serd conduzida pelo presidente da Comisséo
Eleitoral, que designard responséavel pela secretaria dos trabalhos e
coordenadores para 0s grupos de cada segmento.

§ 3° A ordem dos trabalhos sera: | — abertura; 11 — leitura deste Edital;
111 — esclarecimentos sobre as competéncias do CACS-FUNDEB; IV
— organizagdo dos participantes por segmento; V — manifestacdo dos
interessados em concorrer; VI — apresentacdo dos candidatos; VII —
votacdo e apuragdo por segmento; e VIII — leitura e assinatura das
atas.

§ 4° A votacdo de cada segmento sera realizada separadamente, com
participacéo dos eleitores habilitados daquele segmento. A Comisséo
Eleitoral devera assegurar igualdade de condi¢es aos candidatos e
registrar o resultado em ata.

§ 5° A votacdo poderd ocorrer por manifestacdo aberta, desde que
assegurada a identificagdo e a contagem inequivoca dos votos.
Havendo ddvida quanto a contagem, contestagdo ou empate, a
Comissdo Eleitoral devera registrar a ocorréncia em ata e deliberar
sobre procedimento objetivo de apuragdo ou desempate, compativel
com a legislagdo e previamente comunicado aos participantes.

8§ 6° Serdo considerados escolhidos titular e suplente os candidatos
que obtiverem, respectivamente, 0 maior ndmero de votos no

segmento, observada a quantidade de vagas prevista neste Edital e na
legislacao.

§ 7° Ndéo havera formacdo de chapas. A escolha serd individual por
vaga e por segmento.

§ 8° Os representantes indicados por drgdos e entidades competentes
serdo apresentados e registrados separadamente dos representantes
escolhidos por votagdo.

§ 9° A Comissdo Eleitoral lavrara ata especifica para cada segmento,
contendo, no minimo, a identificacdo dos participantes habilitados, os
nomes dos candidatos, a forma de votacdo, os votos apurados,
eventuais ocorréncias e o resultado final.

CAPITULO IV — DOS DOCUMENTOS

Art. 9° Os representantes eleitos e indicados deverdo apresentar a
Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, no periodo de 11 de
novembro de 2026 até 13 de novembro de 2026, as 13h, os seguintes
documentos:

I —documento oficial de identificagdo com foto;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, caso ndo conste do documento
de identificacdo apresentado;

11l — comprovante de residéncia, quando necessario para verificagdo
de requisito previsto na legislacéo ou neste Edital;

1V — comprovagdo de emancipacéo, no caso de estudante menor de 18
(dezoito) anos;

V — documento comprobatério do vinculo com o segmento ou
entidade representada, quando aplicavel; e

V| — ata, oficio ou documento formal de indicagdo, conforme o caso.

§ 1° A Secretaria podera solicitar esclarecimentos ou documentos
complementares estritamente necessarios a comprovagdo da
elegibilidade, mediante justificativa.

§ 2° A falta de documento essencial deverd ser comunicada ao
interessado para regularizacdo, quando houver tempo habil, antes da
concluséo da designacdo. Eventual substituicdo devera observar a
legislagdo, o resultado registrado em ata e a ordem de votagdo, quando
aplicavel.

CAPITULO V - DO MANDATO

Art. 10. O mandato dos membros titulares e suplentes serd de 4
(quatro) anos, de 1° de janeiro de 2027 a 31 de dezembro de 2030,
vedada a reconducdo para o mandato imediatamente seguinte, nos
termos do art. 13 da Lei Municipal n® 1.760/2021 e do art. 34, § 9°, da
Lei Federal n°® 14.113/2020.

§ 1° Considera-se recondugdo a participagdo do mesmo conselheiro
em mandatos consecutivos, ainda que represente segmento diverso,
observadas as regras legais aplicaveis.

§ 2° A verificagdo de eventual impedimento a reconducdo serd
realizada antes da designacdo dos membros.

CAPITULO VI - DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 11. Fica instituida a Comissdo Eleitoral, responsavel por orientar,
conduzir e fiscalizar o processo de escolha, assegurando
transparéncia, publicidade e igualdade de condigdes:

| — Deusdete Henrique dos Santos;

Il — Creusa de Souza Medrado;

111 — Leide Jane Pereira Costa;

IV — Maricleide Alves de Queiroz Nery;

V — Wagner da Silva Nascimento.

§ 1° A Comissdo sera coordenada pelo primeiro integrante listado, a
quem caberd organizar os trabalhos e designar secretario e
coordenadores de sala.

§ 2° Os integrantes da Comissdo deverdo declarar eventual conflito de
interesses. Para preservar a imparcialidade, aquele que pretenda
concorrer ou que tenha interesse direto na escolha de determinado
segmento deverd abster-se de atuar na conducdo e apuragdo desse
segmento, com registro em ata e designacao de substituto para o ato.

CAPITULO VII — DA DESIGNACAO, POSSE E DISPOSICOES
FINAIS

Art. 12. Concluido o processo de escolha e recebidas as indicaces, a
Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes consolidara a relagdo
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dos membros titulares e suplentes para encaminhamento ao Chefe do
Poder Executivo, a quem compete a designacdo por portaria
especifica.

Art. 13. Os novos conselheiros serdo empossados em janeiro de 2027,
para inicio do mandato em 1° de janeiro de 2027, observadas as
providéncias administrativas necessarias.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral,
ouvida a Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes, observadas a
Lei Municipal n® 1.760/2021, a Lei Federal n° 14.113/2020 e demais
normas aplicaveis.

Art. 15. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Santa Maria da Boa Vista/PE, 15 de outubro de 2026.

FABIANA RIBEIRO GRANJA
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Andriw Harlem Alves Gongalves Santos
Cddigo Identificador:D3070115

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONCORRENCIA N° 00008/2026

Processo N° 0054/2026. Concorréncia N° 00008/2026. Servigo de
Engenharia. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de Servigos de pavimentacdo com paralelepipedos no
sistema viario da cidade de Santa Terezinha PE, Emenda Especial
Estadual 268/2026. DOTAGAO: Secretaria de Infraestrutura - 15 451
0006 1022 Pavimentacdo e Recuperacdo de Calgamentos de Diversas
Ruas - 000959 4490.51 99 Obras e Instalagdes. Contrato n°
00073/2026 - Contratado: CONSTRUTORA NOVA LTDA - CNPJ n®
58.984.817/0001-21 — Valor R$ 652.386,92 — Vigéncia 15/10/2026 a
15/02/2027.

Santa Terezinha, 15/10/2026.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA -
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
Joao Paulo Ferreira Torres
Cadigo ldentificador:4F371924

DEPARTAMENTO DENLICITAC;AO R
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO - CONCORRENCIA N°
00008/2026

Processo N° 0054/2026. Concorréncia N° 00008/2026. Servigo de
Engenharia. Homologagdo e Adjudicacdo da Concorréncia N°
00008/2026. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de Servigos de pavimentagdo com paralelepipedos no
sistema viario da cidade de Santa Terezinha PE, Emenda Especial
Estadual 268/2026, dos seus objetos da seguinte maneira: Lote 01
CONSTRUTORA NOVA — CNPJ N° 58.984.817/0001-21 - Valor:
R$ 652.386,92.

Santa Terezinha, 15/10/2026.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA -
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
Joao Paulo Ferreira Torres
Cadigo Identificador:95F6FF18

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 150/2026 - PROC. LICIT. 047/2025
- CREDENCIAMENTO 001/2025 - SEC. CULTURA - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
Extrato de contrato n® 150/2026 — Processo Licitatdrio 047/2025 —
Credenciamento 001/2025 - Pref.

Contrato n°150/2026 — Processo 047/2025 — Credenciamento
001/2025. Objeto: Contratacdo de servicos musicais com a
BANDA MUSICAL SANTA CECILIA, para (01) uma
apresentacdo, no dia 12/10/2026, durante as comemoragdes do
Projeto: Sorriso de Crianga, na Praca da Matriz (Praga de
Eventos), neste Municipio de Sdo Bento do Una/PE. Contratado e
representante: CHIRLEY CAMILO CAMPOQOS, inscrito no
CNPJ: sob o n° 43.865.113/0001-62. Valor Global R$ 3.200,00
(trés mil e duzentos reais). Vigéncia do contrato: 30 (trinta) dias...

Sao Bento do Una, 09/10/2026 —

EUNICE DE OLIVEIRA ALVES -
Secretéria de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:BC22D20E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 001/2026 - PROC. LICIT. 058/2025 - PREG.
ELET. 017/2025 - SEC. CULTURA - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
EXTRATO DE ADITIVO - 01/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 180/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

1° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas da Secretaria de
Cultura Turismo e Esportes, do Municipio de Sdo Bento do Una —
PE, Oriundo do Processo Licitatorio n°058/2025 - Pregdo
Eletrénico 017/2025; Contratado (a): FARIAS E LIRA
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA. CNPJ:
10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), do contrato
original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original: R$
825,98 (oitocentos e vinte e cinco reais e noventa e oito centavos),
baseado na forma da lei federal n° 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
28.950,00 (vinte e oito mil novecentos e cinquenta reais), passa a
ser de agora em diante a ser de: R$ 29.775,98 (vinte e nove mil
setecentos e setenta e cinco reais e noventa e oito centavos).

Sao Bento do Una, 11/02/2026.

Gestor:
CAIQUE ALEXANDRE JESSE MEDEIROS DE SOUZA -
Secretario de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cédigo lIdentificador:47D94CF3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 002/2026 - PROC. LICIT. 058/2025 - PREG.
ELET. 017/2025 - SEC. CULTURA - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
EXTRATO DE ADITIVO - 02/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 180/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

2° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas da Secretaria de
Cultura Turismo e Esportes, do Municipio de Sdo Bento do Una —
PE, Oriundo do Processo Licitatério n°058/2025 - Pregao
Eletronico 017/2025; Contratado (a): FARIAS E LIRA
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA. CNPJ:
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10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), do contrato
original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original: R$
1.277,66 (um mil duzentos e setenta e sete reais e sessenta e seis
centavos), baseado na forma da lei federal n® 14.133/2021, e suas
atualizacoes. O valor do contrato original, que antes era de R$
29.775,98 (vinte e nove mil setecentos e setenta e cinco reais e
noventa e oito centavos), passa a ser de agora em diante a ser de:
R$ 31.053,64 (trinta e um mil cinquenta e trés reais e sessenta e
quatro centavos).

S&o Bento do Una, 05/03/2026.

Gestor:
CAIQUE ALEXANDRE JESSE MEDEIROS DE SOUZA —
Secretario de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cddigo Identificador:81DD81EOQ

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO 003/2026 - PROC. LICIT. 058/2025 - PREG.
ELET. 017/2025 - SEC. CULTUUA - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
EXTRATO DE ADITIVO - 03/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 180/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

3° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas da Secretaria de
Cultura Turismo e Esportes, do Municipio de Sdo Bento do Una —
PE, Oriundo do Processo Licitatério n°058/2025 - Pregéo
Eletrénico 017/2025; Contratado (a): FARIAS E LIRA
COMERCIO DE  COMBUSTIVEIS LTDA. CNPJ:
10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), do contrato
original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original: R$
812,91 (oitocentos e doze reais e noventa e um centavos), baseado
na forma da lei federal n°® 14.133/2021, e suas atualiza¢fes. O
valor do contrato original, que antes era de R$ 31.053,64 (trinta e
um mil cinquenta e trés reais e sessenta e quatro centavos), passa
a ser de agora em diante a ser de: R$ 31.866,55 (trinta e um mil
oitocentos e sessenta e seis reais e cinquenta e cinco centavos).

Séo Bento do Una, 13/03/2026.

Gestor:
CAIQUE ALEXANDRE JESSE MEDEIROS DE SOUZA —
Secretério de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:9689A0A6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 004/2026 - PROC. LICIT. 058/2025 - PREG.
ELET. 017/2025 - SEC. CULTURA - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
EXTRATO DE ADITIVO - 04/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 180/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

4° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas da Secretaria de
Cultura Turismo e Esportes, do Municipio de Sdo Bento do Una —
PE, Oriundo do Processo Licitatério n°058/2025 - Pregédo
Eletrénico 017/2025; Contratado (a): FARIAS E LIRA
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA. CNPJ:
10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), do contrato
original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original: R$
904,24 (novecentos e quatro reais e vinte quatro centavos),

baseado na forma da lei federal n°® 14.133/2021, e suas
atualizagdes. O valor do contrato original, que antes era de R$
31.866,55 (trinta e um mil oitocentos e sessenta e seis reais e
cinquenta e cinco centavos), passa a ser de agora em diante a ser
de: $ 32.770,79 (trinta e dois mil setecentos e setenta reais e
setenta e nove centavos).

Sao Bento do Una, 25/03/2026.

Gestor:
CAIQUE ALEXANDRE JESSE MEDEIROS DE SOUZA —
Secretario de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:1C043E65

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO 005/2025 - PROC. LICIT. 058/2025 - PREG.
ELET. 017/2025 - SEC. CULT. - PREF..

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
EXTRATO DE ADITIVO - 052026; VALOR -
REALINHAMENTO (SUPRESSAQ) — CONTRATO 180/2025 -
PROC. LICITATORIO 058/2025 — PREGAO ELETRONICO
017/2025 - PREF.

5° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas da Secretaria de
Cultura Turismo e Esportes, do Municipio de Sdo Bento do Una —
PE, Oriundo do Processo Licitatério n°058/2025 - Pregao
Eletrénico 017/2025; Contratado (a): FARIAS E LIRA
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA. CNPJ:
10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), do contrato
original; Valor total SUPRIMIDO ao contrato original: R$ 818,03
(oitocentos e dezoito reais e trés centavos), baseado na forma da
lei federal n°® 14.133/2021, e suas atualizagdes. O valor do contrato
original, que antes era de: 32.770,79 (trinta e dois mil setecentos e
setenta reais e setenta e nove centavos), passa a ser de agora em
diante a ser de: R$ 31.952,76 (trinta e um mil novecentos e
cingquenta e dois reais e setenta e seis centavos).

Sédo Bento do Una, 13/05/2026.

Gestor:
CAIQUE ALEXANDRE JESSE MEDEIROS DE SOUZA —
Secretério de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo ldentificador:2E5ED218

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO ADITIVO 006/2026 - PROC. LICIT. 058/2025 - PREG.
ELET. 017/2025 - SEC. CULTURA - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
EXTRATO DE ADITIVO - 06/2026; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 180/2025 - PROC.
LICITATORIO 058/2025 - PREGAO ELETRONICO 017/2025 -
PREF.

6° Termo Aditivo - Aditivo de Valor e Realinhamento do contrato
original, referente a; Objeto: Aquisicdo parcelada de
COMBUSTIVEIS, para atender as demandas da Secretaria de
Cultura Turismo e Esportes, do Municipio de Sdo Bento do Una —
PE, Oriundo do Processo Licitatério n°058/2025 — Pregdo
Eletrénico 017/2025; Contratado (a): FARIAS E LIRA
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA. CNPJ:
10.015.517/0001-08. Realinhamento dos itens (01), do contrato
original; Valor total ACRESCIDO ao contrato original: R$
333,60 (trezentos e trinta e trés reais e sessenta centavos), baseado
na forma da lei federal n°® 14.133/2021, e suas atualizagbes. O
valor do contrato original, que antes era de: R$ 31.952,76 (trinta e
um mil novecentos e cinquenta e dois reais e setenta e seis
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centavos), passa a ser de agora em diante a ser de: R$ 32.286,36
(trinta e dois mil duzentos e oitenta e seis reais e trinta e seis
centavos).

Sdo Bento do Una, 01/06/2026.

Gestora:
EUNICE DE OLIVEIRA ALVES -
Secretaria de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:534670B2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - FUNDO

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CPL/FMAS

RATIFICACAO DO PROC. ADM. 008/2026 - DISPENSA
006/2026 - FMAS.

TERMO DE RATIFICACAQ

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa de licitacdo n® 006/2026,
para Contratacdo de empresa especializada e/ou servigos no
fornecimento Kits de lanches festivos (picolés, pipoca e algodao
doce), e demais necessarios, visa atender as necessidades para
distribuicdo durante realizagdo de eventos institucionais
promovido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SMAS/FMAS, conforme necessidade e quantidade estabelecida no
termo de referéncia, em favor do licitante: BATISTA
EMPREENDIMENTOS E CONSULTORIA LTDA ME, inscrita
no CNPJ N° 59.139.711/0001-94, localizada na Rua Manoel Vieira
de Melo, n° 12, Centro, CEP 55.240-000, Pogdo-PE, no valor de R$
58.726,70 (Cinquenta e oito mil e setecentos e vinte e seis reais e
setenta centavos), nos autos do Processo Administrativo n® 008/2026,
na conformidade do art.75, inciso Il, da Lei Federal de Licitagdo n°
14.133/2021.

Assim sendo procedendo determino a publicacéo, emissdo de nota de
empenho e contrato em favor da citada empresa, através de seu
representante legal.

Séo Bento do Una, 15 de outubro de 2026.

MARTHONY DORNELAS SANTANA
Secretario do Fundo Munic. de Assist. Social
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Caddigo ldentificador:017FE179

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CPL/FMAS
RATIFICACAO DO PROC. LICIT. 011/2026 -
INEXIGIBILIDADE 006/2026 - FMAS.

TERMO DE RATIFICACAO

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade de licitagdo n°
006/2026, para contratacdo direta de show artistico em favor da
Empresa: ROBERTA AURELIANO DA SILVA ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 29.253.001/0001-20, localizada na Avenida Joao
Davino, 918, APT 201, CEP 57.037-590, Mangabeiras, Macei6 - AL,
representante exclusivo da BANDA CAZUADINHA, para 01 (uma)
apresentacdo musical, no dia 18 de outubro de 2026, nas
Comemorag@es do Festival das Criangas da Assisténcia Social, neste
municipio de S&o Bento do Una-PE, no valor Global de R$ 25.000,00
(Vinte e cinco mil reais), nos autos do Processo de licitagdo n°
011/2026, na conformidade do art.74, inciso |l, da Lei n® 14.133/2021,
atualizada.

Assim sendo procedendo determino a publicagdo, emissdo de nota de
empenho e contrato em favor da citada empresa, através de seus
representantes legais.

Séo Bento do Una, 15 de outubro de 2026.

MARTHONY DORNELAS SANTANA
Secretario do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:822C2578

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO- GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 042, DE 02 DE SETEMBRO DE
2026

Institui e regulamenta o Centro Municipal de
Esterilizagio e Manejo Populacional Etico de Cies e
Gatos — CEMEP, no Municipio de Sdo Joao/PE, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
58, incs. 11, IV e XXI, da Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 225, § 1° inciso VII, da
Constituicdo Federal, que impde ao Poder Publico o dever de proteger
a fauna e de vedar praticas que submetam os animais a crueldade;

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, incisos VI e VII, da
Constituicdo Federal, que estabelece a competéncia comum da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios para proteger o
meio ambiente e preservar a fauna;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.426, de 30 de
margo de 2017, que dispde sobre a politica de controle da natalidade
de cdes e gatos, mediante esterilizagdo permanente por cirurgia ou
outro procedimento que garanta eficiéncia, seguranca e bem-estar ao
animal;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.439, de 17 de abril de
2025, que institui o Programa Nacional de Protecdo e Manejo
Populacional Etico de Cdes e Gatos e estabelece a esterilizagio
cirirgica como instrumento de controle populacional ético, promocéo
do bem-estar animal, prevencéo do abandono e redugdo do nimero de
animais em situagdo de rua;

CONSIDERANDO a necessidade de promover 0 manejo
populacional ético e responsavel de cdes e gatos no Municipio de Sdo
Jodo/PE;

CONSIDERANDO a necessidade de prevenir a reprodugdo
descontrolada, o abandono e o aumento da populagéo de cées e gatos
em situacdo de rua;

CONSIDERANDO a importancia da esterilizagdo cirlrgica como
medida de controle populacional e de promogao do bem-estar animal;

DECRETA:

CAPITULO |
DO CEMEP

Art. 1° Fica criado, no &mbito do Municipio de Sao Jodo/PE, o Centro
Municipal de Esterilizacdo e Manejo Populacional de Cées e Gatos —
CEMEP, destinado a realizagdo gratuita de procedimentos cirirgicos
de esterilizagdo de cdes e gatos, como instrumento de controle
populacional, protecdo e bem-estar animal.

Art. 2° O CEMEP terd como finalidade principal a realizagdo de
procedimentos de esterilizagdo cirrgica de cdes e gatos,
popularmente denominados castragdo, mediante critérios técnicos,
sanitarios e socioecondmicos previamente estabelecidos, como
instrumento de politica publica de manejo populacional ético, controle
reprodutivo e protecdo animal.
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Paragrafo Gnico. O CEMEP sera destinado exclusivamente a
esterilizacdo cirtrgica de cdes e gatos, ndo abrangendo, como regra,
servicos de atendimento médico-veterindrio geral, tais como
consultas, tratamentos clinicos, vacinacao, atendimento de emergéncia
ou outros procedimentos que ndo estejam diretamente relacionados a
realizacdo da esterilizacdo.

Art. 3° O CEMEP serd executado pelo Municipio, por meio da
Secretaria Municipal responsavel pela politica de protecéo e bem-estar
animal ou por aquela que vier a ser designada pelo Poder Executivo,
observadas a disponibilidade orgamentaria, financeira e operacional e
a capacidade de atendimento estabelecida pela Administracéo
Municipal.

Art. 4° O CEMEP teréa carater especifico e sera destinado a realizagéo
de procedimentos de esterilizagdo cirdrgica, ndo constituindo servigo
publico de atendimento médico-veterinario geral.

Paragrafo Unico. Nao integram ordinariamente o objeto do CEMEP
consultas de rotina, tratamentos de doencas, vacinagdo, atendimento
emergencial, internagdo, exames ou procedimentos que ndo estejam
diretamente relacionados a realizacdo da esterilizagdo, ressalvados o0s
atos meédico-veterinarios necessarios a avaliagdo, realizagdo e
recuperacao do procedimento.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES

Art. 5° Sdo objetivos do CEMEP:

I — promover o controle ético e responsavel da populagdo de cées e
gatos;

Il — reduzir a reproducgdo descontrolada e o nascimento de ninhadas
indesejadas;

111 — contribuir para a prevengdo do abandono e da formagéo de novos
animais em situagao de rua;

IV — ampliar 0 acesso da populagdo a esterilizagdo cirurgica;

V — priorizar situagdes de vulnerabilidade social e de maior relevancia
para 0 manejo populacional,

VI — estimular a guarda responsavel e a protecdo e o bem-estar dos
animais;

VII — contribuir para a promogdo da sadde publica e para a redugdo
dos impactos decorrentes da superpopulagdo animal.

Art. 6° A execugdo das atividades do CEMEP observara os principios
da legalidade, impessoalidade, isonomia, transparéncia, eficiéncia,
bem-estar animal e manejo populacional ético e responsavel.

CAPITULO 111
DO PUBLICO-ALVO E DOS CRITERIOS DE ATENDIMENTO

Art. 7° Poderdo ser atendidos pelo CEMEP cdes e gatos que se
enquadrem nas condi¢Bes previstas neste Decreto, observada a
capacidade operacional do Municipio.

Art. 8° Terdo prioridade de atendimento, conforme a disponibilidade
de vagas e os critérios definidos pela Administracdo Municipal:

| — animais em situacéo de rua;
Il — animais comunitarios;

Il — animais sob responsabilidade de protetores independentes,
cuidadores ou entidades de protecdo animal,

IV — animais pertencentes ou sob responsabilidade de familias em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica;

V — animais cuja esterilizagdo seja considerada prioritaria para o
controle populacional, conforme avaliagdo técnica;

VI — demais animais regularmente cadastrados, observada a ordem de
inscricdo e os critérios de atendimento estabelecidos pela Secretaria
responsavel.

§ 1° A prioridade prevista neste artigo sera aplicada de acordo com a
disponibilidade de vagas, a capacidade operacional do CEMEP e a
avaliagdo das condigdes do animal, ndo constituindo direito subjetivo
a realizago imediata do procedimento.

§ 2° Havendo mais de um animal enquadrado na mesma categoria de
prioridade, serdo observados, sucessivamente, a situacdo de maior
vulnerabilidade, o risco de reproducdo e a ordem de cadastramento,
sem prejuizo dos critérios técnicos estabelecidos pelo responsavel
técnico.

Art. 9° O CEMEP poderé estabelecer prioridade e/ou reserva de vagas
para animais sob responsabilidade de protetores independentes,
cuidadores ou entidades de protegdo animal regularmente constituidas
ou reconhecidamente atuantes no Municipio de Sdo Jodo/PE,
especialmente quando se tratar de animais resgatados, abandonados
ou em situagdo de vulnerabilidade.

§ 1° Para fins deste artigo, serdo considerados protetores
independentes, cuidadores ou entidades de prote¢cdo animal aqueles
que comprovadamente desenvolvam, de forma continua e sem
finalidade lucrativa, atividades de resgate, acolhimento, tratamento,
protecéo ou encaminhamento de cées e gatos no Municipio.

§ 2° A quantidade de vagas destinadas na forma do caput sera definida
pela Secretaria responsadvel pelo CEMEP, considerando a
disponibilidade orcamentaria, financeira e operacional, a demanda
existente e os objetivos de manejo populacional e prote¢éo animal.

§ 3° A concessdo de prioridade ou reserva de vagas dependerd de
cadastro prévio e da comprovacao da atuacdo do protetor, cuidador ou
entidade, na forma estabelecida pela Secretaria responsavel.

§ 4° A prioridade ou reserva de vagas prevista neste artigo ndo afasta
a necessidade de cadastro, avaliagdo médico-veterinaria e observancia
dos critérios técnicos e sanitarios estabelecidos para a realizagdo do
procedimento.

Art. 10. O acesso ao CEMEP dependera de cadastro prévio do animal
e de seu tutor ou responsavel, quando houver, bem como do
cumprimento das condigdes estabelecidas pela Secretaria responsavel.

§ 1° O cadastro podera ser realizado de forma eletronica, conforme
regulamentacao propria.

§ 2° A inscricdo no CEMEP ndo assegura a realizacéo imediata do
procedimento, ficando sua efetivacdo condicionada a disponibilidade
de vagas e a avaliagdo médico-veterindria.

CAPITULO IV
DA EXECUCAO E DA RESPONSABILIDADE TECNICA

Art. 11. A esterilizacdo sera realizada exclusivamente por médico-
veterinario legalmente habilitado, observadas as normas técnicas,
sanitarias e profissionais aplicaveis.

Art. 12. O Municipio poderé executar os procedimentos diretamente
ou mediante contratagdo, credenciamento, convénio, parceria ou outro
instrumento juridicamente admitido, observada a legislagdo vigente.

Art. 13. Todo animal serd submetido a avaliagdo médico-veterinaria
previamente a realizagdo do procedimento, cabendo ao profissional
responsavel indicar, adiar ou contraindicar a cirurgia quando
constatada condicao clinica incompativel com sua realizacao.

Art. 14. A execucdo das atividades médico-veterinarias observara as
normas expedidas pelo Conselho Federal de Medicina Veterinaria —
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CFMV, pelo Conselho Regional de Medicina Veterinaria de
Pernambuco — CRMV-PE e demais normas sanitérias, ambientais e de
protecdo e bem-estar animal aplicaveis.

Art. 15. Compete a Secretaria responsavel pelo CEMEP:

| — coordenar e acompanhar sua execuc¢ao;

I — estabelecer os procedimentos de cadastro, selegdo e agendamento;
111 — organizar a relagdo dos animais aptos ao procedimento;

IV — acompanhar a execucdo das esterilizagdes;

V — manter os registros administrativos dos animais atendidos;

VI — promover 0 acompanhamento dos resultados do CEMEP;

VII — elaborar formularios, termos e demais instrumentos necessarios
a sua operacionalizacéo;

VIII — adotar as demais providéncias necessarias ao cumprimento
deste Decreto.

Art. 16. A execucdo dos procedimentos médico-veterinarios ficard
sob responsabilidade de médico-veterinario regularmente inscrito no
CRMV-PE, na condigdo de responsavel técnico, a quem competira,
entre outras atribuigdes:

| — supervisionar os protocolos técnicos e cirirgicos;

Il — avaliar as condicdes clinicas dos animais;

111 — supervisionar os procedimentos anestésicos e cirlrgicos;
IV — estabelecer as orientacOes pré e pds-operatdrias;

V — registrar e acompanhar eventuais intercorréncias;

VI — zelar pelo cumprimento das normas de higiene, biosseguranga,
bem-estar animal e gerenciamento de residuos aplicaveis.

CAPITULO V )
DAS RESPONSABILIDADES DO TUTOR OU RESPONSAVEL

Art. 17. O tutor ou responsavel pelo animal serd responsavel por
todas as providéncias necessarias a adequada apresentacao, transporte,
retirada e recuperagcdo do animal submetido ao procedimento de
esterilizacdo, devendo:

| — prestar informagfes verdadeiras e completas no momento do
cadastramento e da avaliagdo do animal;

Il — cumprir as orientagdes pré-operatorias fornecidas pela equipe
médico-veterinaria;

Il — providenciar o transporte do animal até o local de realiza¢do do
procedimento, bem como sua retirada ap6s a alta, salvo quando o
transporte for expressamente disponibilizado pelo Municipio;

IV — realizar o transporte do animal em caixa ou equipamento de
transporte adequado, seguro e compativel com a espécie e o porte do
animal, de forma a preservar sua integridade fisica e seu bem-estar;

V/ — comparecer para a retirada do animal no horério estabelecido pela
equipe responsavel, salvo situacdo excepcional previamente
comunicada e autorizada;

VI — providenciar local adequado, limpo, seguro e protegido para a
recuperacao do animal no periodo pds-operatorio;

VII — cumprir integralmente as orientagdes pos-operatorias fornecidas
pelo médico-veterinario responsavel,

VIl — providenciar, as suas expensas, quando necessarios e nao
fornecidos pelo CEMEP, os medicamentos, materiais e equipamentos
destinados aos cuidados pds-operatérios, inclusive colar elizabetano,
roupa cirdrgica, curativos e outros itens indicados pelo médico-
veterinario;

IX — administrar corretamente os medicamentos prescritos pelo
médico-veterinario, observando doses, horarios e periodo de
utilizagdo;

X — impedir que o animal lamba, morda, retire pontos, curativos ou
outros elementos relacionados ao procedimento cirdrgico;

X1 — restringir a movimentacdo e as atividades fisicas do animal
durante o periodo recomendado pelo médico-veterinario;

XII — observar diariamente as condigdes gerais do animal durante o
periodo de recuperagdo;

X1l — providenciar atendimento médico-veterinario sempre que o
animal apresentar sinais de complicacéo, alteracao clinica ou qualquer
condi¢do que demande avaliagdo profissional;

XIV — comparecer aos retornos ou avaliacbes eventualmente
indicados pelo médico-veterinario responsavel.

Art. 18. Os cuidados necessarios durante o periodo pré e pds-
operatdrio, inclusive  alimentacdo, transporte, alojamento,
administracdo de medicamentos, aquisicdo de materiais e
equipamentos, observacdo do animal e atendimento méedico-
veterindrio eventualmente necessario ap6s a alta, serdo de
responsabilidade do tutor ou responsével, salvo quando expressamente
disponibilizados pelo Municipio no &mbito do CEMEP.

§ 1° Eventuais complicagBes, intercorréncias ou alteragdes clinicas
verificadas apds a realizagdo do procedimento e ap6s a alta do animal
deverdo ser prontamente comunicadas ao Médico Veterinario
responsavel pelo CEMEP, cabendo ao tutor ou responsavel
providenciar a avaliagdo e o atendimento médico-veterinario
necessarios.

§ 2° As despesas decorrentes de medicamentos, materiais,
equipamentos,  consultas, exames, tratamentos ou  outros
procedimentos veterinarios necessarios apds a alta do animal correrdo
por conta do tutor ou responsavel, ressalvadas as situaces em que
ficar comprovado, mediante avaliagdo médico-veterinaria e
observancia da legislagdo aplicavel, que a complicacdo ou
intercorréncia decorreu diretamente de falha na execucdo do
procedimento de esterilizacdo realizado pelo Municipio ou por
profissional contratado ou credenciado pelo CEMEP.

§ 3° A responsabilidade prevista neste artigo ndo abrange danos ou
complicagbes comprovadamente decorrentes de falha técnica,
negligéncia, imprudéncia ou impericia na realizacéo do procedimento,
sem prejuizo da apuracdo da responsabilidade do profissional ou
prestador de servigo, na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 19. Antes da realizagdo do procedimento, o tutor ou responsavel
devera assinar Termo de Responsabilidade e Consentimento,
declarando ciéncia:

| — da natureza e finalidade do CEMEP;

Il — das condicOes para realizagdo do procedimento;

111 — das orientacdes pré e pos-operatorias;

IV — de sua responsabilidade pelo transporte, retirada e cuidados do
animal;

V — da responsabilidade pela aquisi¢do de medicamentos, materiais e
equipamentos pds-operatérios que nao sejam fornecidos pelo
CEMEP;
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VI — de sua responsabilidade pela busca de atendimento médico-
veterinario diante de eventual alteragdo ou complicacdo ap6s a alta,
ressalvadas as hip6teses previstas no § 2° do art. 18;

VII — dos riscos inerentes ao procedimento anestésico e cirdrgico;

VIII — das demais condigOes estabelecidas neste Decreto e nas normas
complementares do CEMEP.

Paragrafo Gnico. No caso de animal em situacdo de rua ou
comunitario, o Termo de Responsabilidade e Consentimento serd
firmado pela pessoa que apresentar o0 animal e assumir a
responsabilidade por seu transporte, retirada, guarda e cuidados
durante o periodo pré e pds-operatorio.

CAPITULO VI
DO CADASTRO, CONTROLE E TRANSPARENCIA

Art. 20. O Municipio mantera registro dos procedimentos realizados
pelo CEMEP, contendo, sempre que possivel:

| — identificacdo do animal;

Il — espécie e sexo;

111 — identificagdo do tutor ou responsavel, quando houver;
IV — data do procedimento;

V — médico-veterinario responsavel;

VI — informagBes necessarias a0 acompanhamento administrativo do
CEMEP.

Art. 21. A Administracdo Municipal podera divulgar periodicamente
informac0es estatisticas sobre a execu¢do do CEMEP, observadas as
normas relativas a protecéo de dados pessoais.

Art. 22. A prestacdo de informagdes falsas, a auséncia injustificada ao
procedimento agendado ou o descumprimento das condigdes
estabelecidas poderdo resultar na suspensdo ou exclusdo do cadastro,
sem prejuizo de outras medidas legalmente cabiveis.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A participacdo no CEMEP sera gratuita para o tutor ou
responsavel regularmente habilitado, vedada a cobrancga de taxa pela
esterilizacdo disponibilizada pelo Municipio.

Art. 24. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo
por conta das dotacbes orcamentérias proprias consignadas no
orcamento municipal, observada a disponibilidade orcamentaria e
financeira.

Art. 25. A Secretaria responsdvel poderd expedir normas
complementares necessarias a execugdo deste Decreto, especialmente
quanto aos procedimentos de cadastro, documentacdo, critérios de
prioridade, agendamento, protocolos pré e pos-operatorios,
identificagdo dos animais e modelos de formularios e termos.

Art. 26. A execucdo do CEMEP observara a legislagdo federal,
estadual e municipal aplicavel, bem como as normas dos 6rgéos
competentes relacionadas & medicina veterinéria, vigilancia sanitaria,
meio ambiente, gerenciamento de residuos e protecdo e bem-estar
animal.

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno.
Gabinete do Prefeito, Sdo Jodo, 02 de setembro de 2026.

JOSE WILSON FERREIRA DE LIMA
- Prefeito Constitucional -

Publicado por:
Daiane Batista da Silva
Cédigo Identificador:73959E91

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO- GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO NO 54/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026.

Declara Situacdo de Emergéncia nas éareas do
Municipio de Sdo Jodo/PE, afetadas por ESTIAGEM
— COBRADE 14110, conforme legislagdo aplicada
ao tema.

O Senhor JOSE WILSON FERREIRA DE LIMA, Prefeito do
Municipio de S&o Jodo, localizado no estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicGes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal e
pela lei federal que disciplina a declaragdo de situagdo de emergéncia
e estado de calamidade publica no ambito do SINPDEC, e:

CONSIDERANDO a reducéo das precipita¢cdes pluviométricas que
assolam nosso municipio para niveis sensivelmente inferiores aos da
normal climatolégica, ocorrida nos Gltimos meses;

CONSIDERANDO que compete ao municipio estabelecer a situagdo
de normalidade e preservar o bem-estar da populagdo e as
peculiaridades da regio, e as medidas que se fizerem necessarias;

CONSIDERANDO a redugdo intensificada das reservas hidricas de
superficie;

CONSIDERANDO a necessidade do auxilio dos programas de
combate & estiagem, promovidas pelo Governo do Estado de
Pernambuco, Governo Municipal e 6rgéaos federais;

CONSIDERANDO que nas propriedades rurais estd ocorrendo
escassez de &gua nas fontes naturais e agudes, fontes estas que
abastecem o consumo humano e animal;

CONSIDERANDO ainda o Relatério Técnico n° 001/2026,
Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil - COMPDEC;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada situacdo de emergéncia nas areas do
municipio contidas no Formulério de Informag6es do Desastre — FIDE
e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como ESTIAGEM — COBRADE 14110,
conforme legislagdo aplicada.

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizacdo de todos os érgdos municipais para
atuarem sob a coordenacio da COMPDEC - Coordenadoria
Municipal de Protecdo e Defesa Civil, nas acBes de resposta ao
desastre, reabilitacdo do cenario e reconstrucéo.

Art. 3° Autoriza-se a convocacdo de voluntarios para reforcar as
acOes de resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de
arrecadagdo de recursos junto & comunidade, com o objetivo de
facilitar as agBes de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre, sob
a coordenagdo COMPDEC — Coordenadoria Municipal de Protecdo e
Defesa Civil.

Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos X1 e XXV do
artigo 5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades
administrativas e os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis
pelas ac¢Oes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

I — Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a
pronta evacuagao;

Il — Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo Unico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigacdes,
relacionadas com a seguranca global da populagéo.

Art. 5°. Em caso de utilidade publica, autoriza-se o inicio de
processos de desapropriagdo, conforme legislacdo federal aplicavel ao
tema, com a observancia de suas condicdes e consequéncias.

Art. 6°. Com fundamento na Lei 14.133/2021, sem prejuizo da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ficam dispensadas de licitages as aquisi¢Oes
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dos bens necessarios ao atendimento da situacdo de emergéncia ou do
estado de calamidade publica e para as parcelas de obras e servicos
que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado
da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedada a
recontratacdo de empresas e a prorroga¢do dos contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e
vigorara por 180 (cento e oitenta) dias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, aos 15 dias do més de outubro de 2026.

JOSE WILSON FERREIRA DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luiz Gustavo Nunes Cabral
Cadigo Identificador:17E3C243

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — CREDENCIAMENTO
N° 003/2025 - O presente objeto deste contrato é a Contratagéo de
pessoa fisica com vista a apresentagdes do cantor MACIEL SHOW,
em comemoragdo as Festividades Juninas do Municipio de S&o
Joaquim do Monte, promovido pela Secretaria de Turismo e Cultura,
deste municipio. Contrato n® 167/2026. JOSE MACIEL FERREIRA,
inscrito no CPF sob 0 n® 063.387.904-50. D&-se ao presente contrato
o valor de R$ 1.286,68 (um mil duzentos e oitenta e seis reais e
sessenta e oito centavos). Vigéncia: 17/06/2026 a 17/09/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 17/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cddigo Identificador:9FA356AE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — CREDENCIAMENTO
N° 003/2025 - O presente objeto deste contrato é a Contratagdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo do cantor TRIO RESGATE
DO FORRO, em comemoragio as Festividades Juninas do Municipio
de S&o Joaquim do Monte, promovida pela Secretaria de Turismo e
Cultura deste municipio. Contrato n° 168/2026. FRANCISCO
ALVES DA SILVA, inscrito no CPF sob o n° 013.568.554-07. Déa-se
ao presente contrato o valor de R$ 3.546,72 (trés mil quinhentos e
quarenta e seis reais e setenta e dois centavos). Vigéncia:
17/06/2026 a 17/09/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 17/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cddigo Identificador:DFA36157

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — CREDENCIAMENTO
N° 003/2025 - O presente objeto deste contrato é a Contratacdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo do cantor PAULO DOS
TECLADOS, em comemoragao as Festividades Juninas do Municipio
de Sao Joaquim do Monte, promovida pela Secretaria de Turismo e
Cultura deste municipio. Contrato n® 169/2026. PAULO MOISES DE
QUEIROZ, inscrito no CPF sob o n° 072.781.904-60. Da-se ao
presente contrato o valor de R$ 2.468,22 (dois mil quatrocentos e
sessenta e oito reais e vinte e dois centavos). Vigéncia: 17/06/2026 a
17/09/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 17/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:1611E5CC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPI1O DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — CREDENCIAMENTO
N° 003/2025 - O presente objeto deste contrato é a Contratagdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo da banda JOADSON SELA DE
ACO, em comemoragéo as Festividades Juninas do Municipio de Séo
Joaquim do Monte, promovida pela Secretaria de Turismo e Cultura
deste municipio. Contrato n® 170/2026. ELENILSON PATRICIO
SOARES TORRES, inscrito no CPF sob 0 n® 061.424.494-37. Dé&-se
ao presente contrato o valor de R$ 5.687,21 (cinco mil seiscentos e
oitenta e sete reais e vinte e um centavos). Vigéncia: 17/06/2026 a
17/09/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 17/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:BBC63B1E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — CREDENCIAMENTO
N° 003/2025 - O presente objeto deste contrato é a Contratagdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo da banda OS BRILHANTES
DO PISEIRO, em comemora¢do as Festividades Juninas do
Municipio de S&o Joaquim do Monte, promovida pela Secretaria de
Turismo e Cultura deste municipio. Contrato n® 171/2026.
GEOVANE JOSE DOS SANTOS, inscrito no CPF sob o n°
728.057.574-91. Da-se ao presente contrato o valor de R$ 3.242,31
(trés mil duzentos e quarenta e dois reais e trinta e um centavos).
Vigéncia: 17/06/2026 a 17/09/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 17/06/2026.
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SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacao
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:66 A1F2E4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2026 — CREDENCIAMENTO
N° 001/2026 - O presente objeto deste contrato é a Contratacdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdes da banda LIUDE LOVE, em
comemoragdo as Festividades Juninas do Municipio de Sdo Joaquim
do Monte, promovido pela Secretaria de Turismo e Cultura, deste
municipio. Contrato n°® 172/2026. MARIA ELIUDE MORAES DE
OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o n° 330.315.878-98. Da-se ao
presente contrato o valor de R$ 5.929,48 (cinco mil novecentos e
vinte e nove reais e quarenta e oito centavos). Vigéncia: 17/06/2026
a17/09/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Séo Joaquim do Monte/PE, 17/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacao
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Caddigo ldentificador:4860F699

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — CREDENCIAMENTO
N° 003/2025 - O presente objeto deste contrato é a Contratagdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo da banda BANDA EU, TU &
ELAS, em comemoracgdo as Festividades Juninas do Municipio de
S8o Joaquim do Monte, promovida pela Secretaria de Turismo e
Cultura deste municipio. Contrato n° 173/2026. ASSOCIACAO
CULTURAL E MUSICAL DE BEZERROS ACMB, inscrito no
CNPJ sob o n° 29.320.663/0001-75. Da-se ao presente contrato o
valor de R$ 3.242,31 (trés mil duzentos e quarenta e dois reais e
trinta e um centavos). Vigéncia: 17/06/2026 a 17/09/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Séo Joaquim do Monte/PE, 17/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacao
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo ldentificador:059E228E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2026 — DISPENSA N°
010/2026 - O objeto do presente contrato consiste na AQUISICAO
DE MOBILIARIO PLANEJADO, COMPREENDENDO
FABRICACAO SOB MEDIDA, FORNECIMENTO, TRANSPORTE
E MONTAGEM, DESTINADO AO PREDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DO MONTE/PE, de acordo com
especificacOes descrita no Termo de Referéncia anexo. Contrato n°
176/2026. CARLOS BATISTA COELHO VIANA 80082769400,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.807.390/0001-07. Da-se ao

presente contrato o valor de R$ 50.075,45 (cinquenta mil setenta e
cinco reais e quarenta e cinco centavos). Vigéncia: 30/06/2026 a
30/06/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 30/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo ldentificador:CDB2D829

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2026 — CREDENCIAMENTO
N° 001/2026 - O presente objeto deste contrato é a Contratacdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo da banda LENINHO FILHO &
BANDA, promovido pela Secretaria de Turismo e Cultura, deste
municipio. Contrato n° 178/2026. HELENO FERREIRA DE
BARROS FILHO, inscrito no CPF sob o n° 076.485.064-40. Da-se ao
presente contrato o valor de R$ 5.929,48 (cinco mil novecentos e
vinte e nove reais e quarenta e oito centavos). Vigéncia: 03/07/2026
a 03/10/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Séo Joaquim do Monte/PE, 03/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo ldentificador:4646C675

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2026 — CREDENCIAMENTO
N° 001/2026 - O presente objeto deste contrato é a Contratagdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo do cantor MACIEL SHOW,
promovida pela Secretaria de Turismo e Cultura, deste municipio.
Contrato n° 179/2026. JOSE MACIEL FERREIRA, inscrito no CPF
sob 0 n° 063.387.904-50. Da-se ao presente contrato o valor de R$
1.286,68 (um mil duzentos e oitenta e seis reais e sessenta e oito
centavos). Vigéncia: 03/07/2026 a 03/10/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 03/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo lIdentificador:1D213466

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N° 039/2025 - PREGAO

ELETRONICO SRP N° 021/2025 - O objeto do presente Termo de
Contrato é a CONTRATACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
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DE LOCACAO DE ESTRUTURA LOGISTICA, DE USO
TEMPORARIO, NECESSARIA PARA A REALIZACAO DE
EVENTOS CULTURAIS, FOLCLORICOS, ESTUDANTIS,
FEIRAS E EXPOSICOES, NO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM
DO MONTE — PE. Contrato n° 180/2026. DAY EVENTOS E
ESTRUTURAS LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n°
57.024.370/0001-86. Da-se ao presente contrato o valor de R$
35.700,00 (trinta e cinco mil e setecentos reais). Vigéncia:
22/06/2026 a 22/06/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 22/06/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo Identificador:BAAB93DC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — CREDENCIAMENTO
N° 003/2025 - O presente objeto deste contrato é a Contratagdo de
pessoa fisica com vista a apresentacdo da banda OS BRILHANTES
DO PISEIRO, promovida pela Secretaria de Turismo e Cultura deste
municipio. Contrato n° 181/2026. GEOVANE JOSE DOS SANTOS,
inscrito no CPF sob o0 n® 728.057.574-91. D4-se ao presente contrato
o valor de R$ 3.242,31 (trés mil duzentos e quarenta e dois reais e
trinta e um centavos). Vigéncia: 01/07/2026 & 01/10/2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 01/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:6DDDABD6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 031/2025 - PREGAO
ELETRONICO SRP N° 018/2025 - O objeto do presente Termo de
Contrato é O FORNECIMENTO PARCELADO DE
COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM), DESTINADOS AOS
VEICULOS DAS DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
SAO JOAQUIM DO MONTE/PE, EM ESTABELECIMENTOS
INSTALADOS NO RAIO APROXIMADO DE 5 KM DA SEDE
DESTE MUNICIPIO. Contrato n° 182/2026. B ALVES COMERCIO
DE COMBUSTIVEIS LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n°
41.884.989/0001-20. Déa-se ao presente contrato o valor de R$
266.000,00 (duzentos e sessenta e seis mil reais). Vigéncia:
01/07/2026 & 01/07/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 01/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cddigo Identificador:0F91A4AD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 027/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 009/2026 - O objeto do presente Termo de
Contrato ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE
ILUMINACAO PUBLICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE. Contrato n°
183/2026. BONITO CONSTRUCAO E MADEIRAS LTDA, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 47.575.179/0001-79. Dé&-se ao presente
contrato o valor de R$ 115.607,05 (cento e quinze mil seiscentos e
sete reais e cinco centavos). Vigéncia: 15/07/2026 a 15/07/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 15/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:36 A999DD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO  LICITATORIO N° 027/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 009/2026 - O objeto do presente Termo de
Contrato ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE
ILUMINACAO PUBLICA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE. Contrato n°
184/2026. H7 EMPREENDIMENTOS E SERVICOS DE
ILUMINACAO LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n°
15.360.195/0001-58. Da-se ao presente contrato o valor de R$
3.495,00 (trés mil quatrocentos e noventa e cinco reais). Vigéncia:
15/07/2026 a 15/07/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 15/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo lIdentificador:FB4EA75F

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO  LICITATORIO N° 004/2026 - PREGAO
ELETRONICO SRP N° 002/2026 - O objeto do presente Termo de
Contrato é a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO. Contrato n° 185/2026. ATIVA COMERCIO VAREJISTA
LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 16.630.794/0001-07. D&-se ao
presente contrato o valor de R$ 24.459,10 (vinte e quatro mil
quatrocentos e cinquenta e nove reais e dez centavos). Vigéncia:
13/07/2026 a 13/07/2027.
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EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 13/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo Identificador:0D911E21

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 015/2026 — DISPENSA N°
013/2026 - O objeto do presente contrato consiste na Contratacéo de
empresa especializada para prestacdo dos servicos de captacdo,
producéo, transmissdo ao vivo (live streaming), gravacdo, cobertura
audiovisual e fornecimento de infraestrutura técnica destinada a
transmissdo dos eventos institucionais, culturais, turisticos, esportivos
e festivos promovidos pelo Municipio de S&o Joaquim do Monte/PE,
incluindo disponibilizacdo de equipe técnica, equipamentos de audio e
video, sistema de transmissdo em tempo real, imagens aéreas, registro
audiovisual e entrega do material gravado para composi¢do do acervo
institucional da Administragdo Municipal, de acordo com
especificagbes descrita no Termo de Referéncia anexo. Contrato n°
188/2026. 44.354.509 JOSE ROBERTO FERREIRA DA SILVA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 44.354.509/0001-08. Da&-se ao
presente contrato o valor de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil
reais). Vigéncia: 17/07/2026 a 17/07/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Séo Joaquim do Monte/PE, 17/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo ldentificador:ED4C3B86

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 022/2026 — CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 003/2026 - O objeto do presente instrumento € a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTAGCAO EM
PARALELEPIPEDOS NO BAIRRO DA COHAB E CRECHE,
CONFORME PLANO DE AGCAO N° 09032026-095123 nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia. Contrato n°
189/2026. CONSTRUTORA TAMBAU LTDA, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n° 10.578.355/0001-16. Da-se ao presente contrato o valor de
R$ 370.990,00 (trezentos e setenta mil novecentos e noventa reais).
Vigéncia: 17/07/2026 a 17/01/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 17/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cddigo ldentificador:421292F4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2026 — CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 002/2026 - O objeto do presente instrumento é a
CONTRATACAO DA CONSTRUCAO DE PRACA NO
POVOADO DE VARZEA FRESCA, SAO JOAQUIM DO
MONTE/PE, nas condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia.
Contrato n° 191/2026. H E CONSTRUTORA E ESTRUTURAS
LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 27.603.905/0001-94. Da-se ao
presente contrato o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).
Vigéncia: 21/07/2026 a 21/07/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 21/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo ldentificador:1BDE9EAA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO  LICITATORIO N° 027/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 016/2025 - O objeto do presente é a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE LIMPEZA URBANA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO
MONTE. Contrato n° 192/2026. BONITO CONSTRUCAO E
MADEIRAS LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 47.575.179/0001-
79. Dé-se ao presente contrato o valor de R$ 15.753,50 (quinze mil
setecentos e cinquenta e trés reais e cinquenta centavos). Vigéncia:
21/07/2026 a 21/07/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 21/07/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:DA47F89E

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2026 — CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 005/2026 - O objeto do presente instrumento € a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DAS OBRAS DE RECAPEAMENTO ASFALTICO
EM DIVERSAS RUAS DE SAO JOAQUIM DO MONTE, PLANO
DE AQAO N° 09032026-097565, DECORRENTE DA EMENDA
PARLAMENTAR N° 202643870005, nas condicOes estabelecidas no
Termo de Referéncia. Contrato n® 194/2026. CONSTRUTORA
ANCAR LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 00.758.756/0001-02.
Dé-se ao presente contrato o valor de R$ 927.786,09 (novecentos e
vinte e sete mil setecentos e oitenta e seis reais e nove centavos).
Vigéncia: 04/08/2026 a 04/02/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 04/08/2026.
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SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:04FD758F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2026 — DISPENSA N°
014/2026 - O objeto do presente contrato consiste na Contratacéo de
empresa especializada Servicos de locagdo de 05 (cinco)
equipamentos reprograficos para escolas e secretaria de Educagio do
municipio de S&o Joaquim do Monte/PE, coordenados pela Secretaria
Municipal de Educacdo, para atender as necessidades da Secretaria de
Educagdo, de acordo com especificacdes descrita no Termo de
Referéncia  anexo.  Contrato n°®  195/2026. ORIGINAL
EQUIPAMENTOS REPROGRAFICOS LTDA, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 10.088.565/0001-26. D&-se ao presente contrato o valor de
R$ 36.360,00 (trinta e seis mil trezentos e sessenta reais). Vigéncia:
07/08/2026 & 07/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Séo Joaquim do Monte/PE, 07/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:F588D33C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 030/2025 -
CREDENCIAMENTO N° 004/2025 - O objeto desde contrato de
Credenciamento de pessoa fisica para Prestacdo de SERVICOS DE
CONSERVAGCAO DE PREDIOS E IMOVEIS PUBLICOS DO
MUNICIPIO, onde suas atividades serdo desempenhadas no Parque
Olga Mendonca, em atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Infraestrutura de Sdo Joaquim do Monte — PE, conforme
especificacbes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia
anexo. Contrato n° 196/2026. ESMERALDO MANOEL DE LIRA,
inscrito no CPF sob o n° 049.328.444-33. Da-se ao presente contrato
o valor de R$ 18.216,00 (dezoito mil duzentos e dezesseis reais).
Vigéncia: 10/08/2026 a 10/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 10/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:FD595D1C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne° 030/2025 -
CREDENCIAMENTO N° 004/2025 - O objeto desde contrato de
Credenciamento de pessoa fisica para Prestacdo de SERVICOS DE
MANUTENCAO E CONSERVACAOQ DE REDES HIDRAULICAS,
em atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de

Infraestrutura de Sdo Joaquim do Monte - PE, conforme
especificacfes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia
anexo. Contrato n° 197/2026. JOAO PAULO JOSE DA SILVA,
inscrito no CPF sob o0 n° 015.829.554-41. Da-se ao presente contrato
o valor de R$ 18.216,00 (dezoito mil duzentos e dezesseis reais).
Vigéncia: 10/08/2026 a 10/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 10/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cddigo Identificador:EA56016F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 030/2025 -
CREDENCIAMENTO N° 004/2025 - O objeto desde contrato de
Credenciamento de pessoa fisica para Prestacdo de SERVICOS DE
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE REDES HIDRAULICAS,
em atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Infraestrutura de S&o Joaquim do Monte — PE, conforme
especificacfes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia
anexo. Contrato n® 198/2026. RAMON FELLIPE SILVA LIMA,
inscrito no CPF sob o n°® 181.450.134-70. Da-se ao presente contrato
o valor de R$ 18.216,00 (dezoito mil duzentos e dezesseis reais).
Vigéncia: 10/08/2026 a 10/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 10/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:0F25CF85

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026 — DISPENSA N°
015/2026 - O objeto do presente contrato consiste na
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE BORRACHARIA (CONSERTO,
MONTAGEM, DESMONTAGEM E VULCANIZACAO DE
PNEUS) PARA ATENDIMENTO DA FROTA DE VEICULOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DO MONTE E
SUAS SECRETARIAS, de acordo com especificacfes descrita no
Termo de Referéncia anexo. Contrato n° 199/2026. 63.528.265
RENAN HADRYEL BRAZ SILVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
63.528.265/0001-87. Vigéncia: 19/08/2026 a 19/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 19/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo Identificador:D122D4A5
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO  LICITATORIO N° 029/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 011/2026 - O objeto do presente Termo de
Contrato é 0o FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE
HIGIENE PESSOAL, DESTINADOS AS CRECHES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO. Contrato n° 200/2026. KARLA
KAROLINE FONTES MENESES, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
37.937.325/0001-05. Da-se ao presente contrato o valor de R$
14.383,92 (quatorze mil trezentos e oitenta e trés reais e noventa e
dois centavos). Vigéncia: 21/08/2026 & 21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sédo Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo ldentificador:66 A2F8D0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO  LICITATORIO N° 029/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 011/2026 - O objeto do presente Termo de
Contrato ¢ 0 FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE
HIGIENE PESSOAL, DESTINADOS AS CRECHES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO. Contrato n° 201/2026. FL COMERCIO
ATACADISTA DE ARTIGO DE USO PESSOAL E DOMESTICO
LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 34.333.903/0001-06. D4&-se ao
presente contrato o valor de R$ 6.182,40 (seis mil cento e oitenta e
dois reais e quarenta centavos). Vigéncia: 21/08/2026 a 21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Séo Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:DOE65E36

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 029/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 011/2026 - O objeto do presente Termo de
Contrato ¢ 0o FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE
HIGIENE PESSOAL, DESTINADOS AS CRECHES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO. Contrato n° 202/2026. UNICA
SANEANTES LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n°
43.392.983/0001-61. Da-se ao presente contrato o valor de R$
555,74 (quinhentos e cinquenta e cinco reais e setenta e quatro
centavos). Vigéncia: 21/08/2026 a 21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Sao Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira

Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo Identificador:0BA0985F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 029/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 011/2026 - O objeto do presente Termo de
Contrato ¢ 0 FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS DE
HIGIENE PESSOAL, DESTINADOS AS CRECHES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO. Contrato n° 203/2026. W.M. DOS
SANTOS COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 32.842.915/0001-30. Da-se ao
presente contrato o valor de R$ 14.940,00 (quatorze mil
novecentos e quarenta reais). Vigéncia: 21/08/2026 a 21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:EC7FD143

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° (028/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 010/2026 - O objeto do presente instrumento € a
OBJETO: CONTRATACAO PRESTACAO SOB DEMANDA DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA E
CORRETIVA, INCLUINDO EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E
MAO DE OBRA NAS EDIFICACOES SOB RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DE SAO JOAQUIM DO
MONTE/PE, que passa a fazer parte deste ajuste como se nele
estivesse transcrito. Contrato n® 209/2026. H E CONSTRUTORA E
ESTRUTURAS LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n°
27.603.905/0001-94. Da-se ao presente contrato o valor de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais). Vigéncia: 21/08/2026 a
21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:E38EA382

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 030/2025 -
CREDENCIAMENTO N° 004/2025 - O objeto desde contrato de
Credenciamento de pessoa fisica para Prestacdo de SERVICOS DE
CONSERVACAO DE PREDIOS E IMOVEIS PUBLICOS DO
MUNICIPIO, onde suas atividades serdo desempenhadas na escola
José de Andrade Guedes, em atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo de S&o Joaquim do Monte — PE,
conforme especificagdes e quantitativos constantes no Termo de
Referéncia anexo. Contrato n® 210/2026. MARILIA GABRIELA DA
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CONCEICAO, inscrito no CPF sob o n° 132.918.254-54. Da-se ao
presente contrato o valor de R$ 18.216,00 (dezoito mil duzentos e
dezesseis reais). Vigéncia: 21/08/2026 a 21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:0FA854E3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne° 030/2025 -
CREDENCIAMENTO N° 004/2025 - O objeto desde contrato de
Credenciamento de pessoa fisica para Prestacdo de SERVICOS DE
CONSERVACAO DE PREDIOS E IMOVEIS PUBLICOS DO
MUNICIPIO, onde suas atividades serdo desempenhadas na escola
José de Andrade Guedes, em atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo de S0 Joaquim do Monte — PE,
conforme especificagbes e quantitativos constantes no Termo de
Referéncia anexo. Contrato n° 211/2026. EVERTON PAULO
FIRMO, inscrito no CPF sob o n° 143.628.034-67. Da-se ao presente
contrato o valor de R$ 18.216,00 (dezoito mil duzentos e dezesseis
reais). Vigéncia: 21/08/2026 a 21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

Séo Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacao
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo lIdentificador: ACF3368E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 030/2025 -
CREDENCIAMENTO N° 004/2025 - O objeto desde contrato de
Credenciamento de pessoa fisica para Prestacdo de SERVICOS DE
CONSERVAGCAO DE PREDIOS E IMOVEIS PUBLICOS DO
MUNICIPIO, onde suas atividades serdo desempenhadas no Parque
Olga Mendonca, em atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Infraestrutura de Sdo Joaquim do Monte — PE, conforme
especificacbes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia
anexo. Contrato n® 212/2026. JOAO VITTOR DA SILVA, inscrito no
CPF sob 0 n° 120.300.984-42. Déa-se ao presente contrato o valor de
R$ 18.216,00 (dezoito mil duzentos e dezesseis reais). Vigéncia:
21/08/2026 a 21/08/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 21/08/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cédigo Identificador:C68890F5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 023/2026 — CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 004/2026 - O objeto do presente instrumento é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DAS OBRAS DE CONSTRUCAO DE 04 (QUATRO)
PARADAS DE TRANSPORTE COLETIVO E ALTERNATIVO, nas
condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia. Contrato n°
214/2026. PAPA-FINA SERVICOS ENGENHARIA LTDA, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 38.935.406/0001-39. Dé&-se ao presente
contrato o valor de R$ 166.178,74 (cento e sessenta e seis mil cento
e setenta e oito reais e setenta e quatro centavos). Vigéncia:
01/09/2026 a 01/03/2027.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS —
Prefeito.

S&o Joaquim do Monte/PE, 01/09/2026.

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:B4BE2B22

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
RESOLUCAO CMS N° 018/2026

RESOLUGAO CMS N° 018/2026

Dispde sobre a aprovacdo do 2° RQD da Secretaria
de Salde de S&o Joaquim do Monte-PE relativo ao
exercicio de 2026.

O Conselho Municipal de Saude, através de seus representantes
legais, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicGes
conferidas pela Lei Municipal n° 243 DE 1991, que instituiu 0 CMS,
pela Lei n® 8.080, de 19 de dezembro de 1990 e pela Lei n° 8.142, de
28 de dezembro de 1990, e considerando:

* O Decreto n° 7.508 DE 28/06/2011 (Federal) — que regulamenta a
Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde — SUS, o planejamento da
salide, a assisténcia a satde e a articulacdo interfederativa, e da outras
providéncias;

* A Portaria n® 2.135, de 25/09/2013 — que estabelece diretrizes para o
processo de planejamento no ambito do Sistema Unico de Sadde
(SUS);

* A Lei Complementar n° 141, de 13/01/12 — que estabelece normas
para a fiscalizac8o, avaliagdo e controle do uso dos recursos publicos
em saude;

» A apresentagdo ao Conselho Municipal de Saude do 2° Relatdrio
Quadrimestral Detalhado (RQD) da Secretaria de Saude de S&o
Joaquim do Monte relativo ao exercicio de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o 2° Relatério Quadrimestral Detalhado (RQD) da
Secretaria de Saude de Sdo Joaquim do Monte relativo ao exercicio de
2026;

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
S&o Joaquim do Monte, 14 de outubro de 2026.

ALLYSON LEONARDO DE MELO NUNES

Presidente do Conselho Municipal de Salde de Sdo Joaquim do

Monte

HOMOLOGO A RESOLUGAO CMS N° 018, DE 14 DE OUTUBRO
DE 2026.
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WEINAR MARIA DE ARAUJO
Secretaria de Salde de Séo Joaquim do Monte
Publicado por:
Raiana Paula da Silva
Cadigo Identificador:8D00C796

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA~SOCIAL
AVISO DE RETIFICACAO E REDESIGNACAO DE DATA

PREGAO ELETRONICO N° SEAPS-PE-001/2026
Processo Administrativo n® SEAPS-14002/2026

A Prefeitura Municipal de Sao José do Belmonte - PE, por intermédio
de seu Agente de Contratagdo, torna publico aos interessados que,
para fins de cumprimento estrito do prazo legal de publicidade
previsto no art. 55, inciso I, alinea "a", da Lei n° 14.133/2021, em
razéo da data de circulagdo da publicagdo no Diario Oficial do Estado
de Pernambuco, fica RETIFICADA a data da sessdo publica de
abertura do certame, cujo objeto é a aquisicio de moveis,
eletrodomésticos e utensilios de cozinha para atender o Programa de
Seguranga Alimentar "Cozinha Comunitaria".

Onde se lia:
Abertura da sessdo: 23 de outubro de 2026, as 09:00 horas.

Leia-se:
Abertura da sessdo: 29 de outubro de 2026, as 09:00 horas (horério de
Brasilia/DF).

Ficam mantidas todas as demais disposicbes do Edital. O edital
retificado encontra-se disponivel no Portal Nacional de Contratactes
Publicas (PNCP), no Portal Licita Belmonte
(licitasjdobelmontepe.com.br) e no site oficial do Municipio
(www.saojosedobelmonte.pe.gov.br).

Séo José do Belmonte - PE, 15 de outubro de 2026.

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:521E004A

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 14030/2026

CONTRATO N° 14030/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Assisténcia e Prote¢do Social.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregdo Eletronico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia e Protecdo Social, CNPJ
n° 02.381.082/0001-97.

CONTRATADO: MSB COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
08.257.279/0001-03.

Valor Global: R$ 649,00 (seiscentos e quarenta e nove reais).
Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Kacya Maria Oliveira Pires - Secretaria de Assisténcia e Protecdo
Social.

S&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcédo
Cddigo Identificador:F304AD87

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 14031/2026

CONTRATO N° 14031/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Assisténcia e Protecdo Social.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregéo Eletrdnico n° SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia e Protecdo Social, CNPJ
n° 02.381.082/0001-97.

CONTRATADO: N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 23.496.174/0001-92.

Valor Global: R$ 1.440,00 (um mil e quatrocentos e quarenta reais).
Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Kacya Maria Oliveira Pires - Secretaria de Assisténcia e Prote¢do
Social.

Sé&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo Identificador:39D293E6

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 14032/2026

CONTRATO NP° 14032/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Assisténcia e Protecdo Social.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregéo Eletrdnico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia e Protecdo Social, CNPJ
n° 02.381.082/0001-97.

CONTRATADO: JOSE IRESVAN ARAUJO, CNPJ n°
02.860.611/0001-35.

Valor Global: R$ 60.078,65 (sessenta mil, setenta e oito reais e
sessenta e cinco centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Kacya Maria Oliveira Pires - Secretaria de Assisténcia e Protecdo
Social.

Séo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:F2C1D380

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 14033/2026

CONTRATO N° 14033/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Assisténcia e Protecdo Social.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregéo Eletrénico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Assisténcia e Protecdo Social, CNPJ
n° 02.381.082/0001-97.

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA - ME, CNPJ n° 40.876.269/0001-50.

Valor Global: R$ 6.466,21 (seis mil, quatrocentos e sessenta e seis
reais e vinte e um centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Kacya Maria Oliveira Pires - Secretaria de Assisténcia e Protecdo
Social.

Séo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.
Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:BA5F3802
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 05123/2026

CONTRATO N° 05123/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas ao Nucleo de Inclusdo (NAIE), Escola Futuro da Gente
(Educacdo Infantil), Escolas da Rede Municipal de Ensino e das
demais Secretarias e 6rgaos da Administracdo Direta do Municipio de
S&o José do Belmonte/PE.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregéo Eletrénico n° SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Educacdo e Esportes, CNPJ n°
30.886.645/0001-34.

CONTRATADO: MSB COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
08.257.279/0001-03.

Valor Global: R$ 778,80 (setecentos e setenta e oito reais e oitenta
centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Kelson Marcionilo de Medeiros Barros - Secretario Municipal de
Educacéo e Esportes.

Séo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo ldentificador:55892F17

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 05124/2026

CONTRATO N° 05124/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas ao Nucleo de Inclusdo (NAIE), Escola Futuro da Gente
(Educacédo Infantil), Escolas da Rede Municipal de Ensino e das
demais Secretarias e 6rgaos da Administracdo Direta do Municipio de
Séo José do Belmonte/PE.

Processo Administrativo n°® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregdo Eletronico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Educacdo e Esportes, CNPJ n°
30.886.645/0001-34.

CONTRATADO: N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 23.496.174/0001-92.

Valor Global: R$ 1.680,00 (um mil e seiscentos e oitenta reais).
Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Kelson Marcionilo de Medeiros Barros - Secretario Municipal de
Educacéo e Esportes.

S&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcédo
Cddigo ldentificador:BFB4469E

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 05125/2026

CONTRATO N° 05125/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas ao Nucleo de Inclusdo (NAIE), Escola Futuro da Gente
(Educacdo Infantil), Escolas da Rede Municipal de Ensino e das
demais Secretarias e 6rgdos da Administracdo Direta do Municipio de
Séo José do Belmonte/PE.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregédo Eletronico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Educacdo e Esportes, CNPJ n°
30.886.645/0001-34.

CONTRATADO: JOSE IRESVAN ARAUJO, CNPJ n°
02.860.611/0001-35.

Valor Global: R$ 103.718,35 (cento e trés mil, setecentos e dezoito
reais e trinta e cinco centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.
Vigéncia Final: 14 de OQutubro de 2027.

Kelson Marcionilo de Medeiros Barros - Secretario Municipal de
Educacéo e Esportes.

Séo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcao
Caddigo Identificador:BF120854

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 05126/2026

CONTRATO N°05126/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas ao Nucleo de Inclusdo (NAIE), Escola Futuro da Gente
(Educacéo Infantil), Escolas da Rede Municipal de Ensino e das
demais Secretarias e 6rgdos da Administragdo Direta do Municipio de
Sédo José do Belmonte/PE.

Processo Administrativo n° SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregéo Eletrdnico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Educagdo e Esportes, CNPJ n°
30.886.645/0001-34.

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA - ME, CNPJ n° 40.876.269/0001-50.

Valor Global: R$ 8.661,17 (oito mil, seiscentos e sessenta e um reais e
dezessete centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Kelson Marcionilo de Medeiros Barros - Secretario Municipal de
Educagdo e Esportes.

S&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cddigo ldentificador:2FFC71F4

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 13078/2026

CONTRATO N° 13078/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Saude.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregéo Eletrénico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Satde, CNPJ n° 11.238.483/0001-
83.

CONTRATADO: MSB COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
08.257.279/0001-03.

Valor Global: R$ 3.245,00 (trés mil e duzentos e quarenta e cinco
reais).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Saulo Alves Gomes Barros - Secretario Municipal de Saude.
Séo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:D2E9AEF6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 13079/2026

CONTRATO N° 13079/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Saude.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregéo Eletrénico n® SEDUC-PE-005/2026.
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CONTRATANTE: Secretaria de Satde, CNPJ n° 11.238.483/0001-
83.

CONTRATADO: N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 23.496.174/0001-92.

Valor Global: R$ 3.780,00 (trés mil e setecentos e oitenta reais).
Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Saulo Alves Gomes Barros - Secretario Municipal de Sadde.
Séo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo Identificador:C3B5FAD3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 13080/2026

CONTRATO N° 13080/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Saude.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregédo Eletronico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Salde, CNPJ n° 11.238.483/0001-
83.

CONTRATADO: JOSE IRESVAN ARAUJO, CNPJ n°
02.860.611/0001-35.

Valor Global: R$ 98.497,22 (noventa e oito mil, quatrocentos e
noventa e sete reais e vinte e dois centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Saulo Alves Gomes Barros - Secretario Municipal de Saude.
S&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo
Cédigo ldentificador:374FB55C

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 13081/2026

CONTRATO N° 13081/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender as
demandas da Secretaria de Saude.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregdo Eletronico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Salde, CNPJ n° 11.238.483/0001-
83.

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA - ME, CNPJ n° 40.876.269/0001-50.

Valor Global: R$ 4.420,04 (quatro mil, quatrocentos e vinte reais e
quatro centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

Saulo Alves Gomes Barros - Secretario Municipal de Saude.
S&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cddigo Identificador:02FDDE52

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO N° 03013/2026

CONTRATO N°03013/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender a diversos
setores da Prefeitura.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregédo Eletronico n° SEDUC-PE-005/2026.

CONTRATANTE: Secretaria de Administragio, CNPJ n°
10.280.055/0001-56.

CONTRATADO: MSB COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
08.257.279/0001-03.

Valor Global: R$ 3.245,00 (trés mil e duzentos e quarenta e cinco
reais).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

VINICIUS MARQUES ALVES -
Prefeito.

Séo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcédo
Cédigo Identificador:61CF7C8E

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO N° 03014/2026

CONTRATO N°03014/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender a diversos
setores da Prefeitura.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregédo Eletrénico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Administragdo, CNPJ n°
10.280.055/0001-56.

CONTRATADO: N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 23.496.174/0001-92.

Valor Global: R$ 2.940,00 (dois mil e novecentos e quarenta reais).
Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

VINICIUS MARQUES ALVES -
Prefeito.

Sé&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo Identificador:8C7C1AAE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO N° 03015/2026

CONTRATO N° 03015/2026, assinado em 15/10/2026.

Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender a diversos
setores da Prefeitura.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregédo Eletronico n® SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Administracdo, CNPJ n°
10.280.055/0001-56.

CONTRATADO: JOSE |IRESVAN ARAUJO, CNPJ n°
02.860.611/0001-35.

Valor Global: R$ 119.915,85 (cento e dezenove mil, novecentos e
quinze reais e oitenta e cinco centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

VINICIUS MARQUES ALVES -
Prefeito.

Sé&o José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo

Cadigo ldentificador: AG9AEA4B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO N° 03016/2026

CONTRATO N° 03016/2026, assinado em 15/10/2026.
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Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para atender a diversos
setores da Prefeitura.

Processo Administrativo n® SEDUC-05013/2026.

Modalidade: Pregédo Eletronico n° SEDUC-PE-005/2026.
CONTRATANTE: Secretaria de Administragdo, CNPJ n°
10.280.055/0001-56.

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA - ME, CNPJ n° 40.876.269/0001-50.

Valor Global: R$ 15.885,06 (quinze mil, oitocentos e oitenta e cinco
reais e seis centavos).

Vigéncia Inicial: 15 de Outubro de 2026.

Vigéncia Final: 14 de Outubro de 2027.

VINICIUS MARQUES ALVES -
Prefeito.

Sédo José do Belmonte - PE, 15 de Outubro de 2026.
Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo Identificador:8502A533

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO EGITO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO EGITO

AVISO DE LICITAGAO

Processo N° 09/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00001/2026.
Servigo de Engenharia. Tipo menor preco. Contratagdo de empresa
especializa para Aquisi¢do, com fornecimento, instalagdo, testes e
treinamento, de 01 (uma) plataforma/elevador de acessibilidade
eletromecénico, sem casa de maquinas, com capacidade minima de
250 kg, para instalagdo na caixa de corrida existente da Camara
Municipal de Sdo José do Egito — PE, garantindo acessibilidade a
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. Valor:
R$55.432,39.Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia 29 de
Outubro de 2026. Inicio da fase de lances: 10:30 horas do dia 29 de
Outubro de 2026. No site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22;
e legislacdo pertinente, consideradas as alteragbes posteriores das
referidas normas. Edital, anexos e outras informagbes podem ser
obtidos no mesmo endereco eletrdnico da sessdo de abertura; pelos
enderegos eletronicos: camarasjegito.pe.gov.br; www.gov.br/pncp ou
através do Fone: (87) 93500-0100, no horéario das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis.

Sao José do Egito, 14/10/2026.

ADRIANO EMANOEL SANTOS DA SILVA.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Fabio Borja Gongaves de Melo Filho
Cadigo Identificador:8F87EF35

FUNDO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°: 006/2026. PRG.
PREGAO ELETRONICO N° 00006/2026

Processo N°: 006/2026. PRG. Pregdo Eletronico N° 00006/2026.
Compra. Tipo menor preco. Aquisicdo parcelada de Materiais e
Equipamentos para Construcdo, por periodo de 12 (doze) meses,
visando atender a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Sdo
José do Egito/PE. Valor: R$305.634,87. Abertura da sessdo publica:
08:00 horas do dia 06 de Novembro de 2026. Inicio da fase de lances:
para ocorrer nessa mesma sessdo  publica. No site
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Recursos: previstos no

orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22;
e legislacdo pertinente, consideradas as alteracfes posteriores das
referidas normas. Edital, anexos e outras informacdes podem ser
obtidos no mesmo enderego eletronico da sessdo de abertura; pelos
enderecos eletronicos: www.saojosedoegito.pe.br; www.gov.br/pncp,
no horario das 07h00min As 13h00min e das 14h00min As 19h00min
dos dias Uteis.

Séao José do Egito, 15/10/2026.

LUIS ANTONIO PEREIRA DA SILVA.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo Identificador:836E2614

FUNDO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°: 007/2026. PRG.
PREGAO ELETRONICO N° 00007/2026

Processo N°: 007/2026. PRG. Pregdo Eletrénico N° 00007/2026.
Compra. Tipo menor preco. Aquisi¢do parcelada de Material de
Expediente, por periodo de 12 (doze) meses, visando atender a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Séo José do Egito/PE.
Valor: R$121.924,89. Abertura da sessdo publica: 08:05 horas do dia
06 de Novembro de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa
mesma sessao publica. No site
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22;
e legislacdo pertinente, consideradas as alteracbes posteriores das
referidas normas. Edital, anexos e outras informagdes podem ser
obtidos no mesmo endereco eletrdnico da sessdo de abertura; pelos
enderegos eletronicos: www.saojosedoegito.pe.br; www.gov.br/pncp,
no horario das 07h00min As 13h00min e das 14h00min As 19h00min
dos dias Uteis.

S&o José do Egito, 15/10/2026.

LUIS ANTONIO PEREIRA DA SILVA.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo Identificador:1E6AC31B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PROCESSO N°:
103/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00016/2026

Processo N° 103/2026. CDC. Credenciamento N° 00016/2026.
Servico. Contratagdo de Empresa Especializada para prestacdo de
servicos de Carimbo e Chaves, por periodo de 12 (doze) meses,
visando atender diversas Secretarias do Municipio de Sdo José do
Egito/PE. Valor: R$12.982,30. Data e Local da Sessdo de Abertura:
05/11/2026 as 08:10h. Praca Seresteiro Jodo Pequeno, S/N, Centro,
Sao José do Egito - PE.

. Sao José do Egito, 15/10/2026.

LUIS ANTONIO PEREIRA DA SILVA.
Presidente da Comissao.(*)(**)
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cédigo lIdentificador:8BFED714

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO EXECUTIVO N° 036, DE 15 DE OUTUBRO DE
2026.

EMENTA: Transfere o ponto facultativo do dia 28 de
outubro de 2026 para o dia 30 de outubro de 2026, no
ambito da Administragdo Publica Municipal, e da
outras providéncias.
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO EGITO, Estado de Pernambuco, FREDSON
HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO, no uso das atribuigdes legais
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em estrita
observancia ao disposto no artigo 109, inciso I;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira)
o0 ponto facultativo do dia 28 de outubro de 2026 (quarta-feira), em
comemoragdo ao Dia do Servidor Publico, no ambito dos 6rgédos e
entidades da Administragdo PUblica Municipal direta e indireta.

Art. 2° Excetua-se do disposto no artigo anterior o funcionamento dos
servigcos considerados essenciais e de atendimento ininterrupto a
populagéo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 15 dias do més de outubro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de Séo José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:0DEEFBBO0

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 241, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Dispbe sobre a composi¢cdo do Comité Municipal
Estratégico de Alfabetizagdo (CMEA) da Politica
Municipal de Alfabetizacdo no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo de S&o José do Egito - PE, e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO do Municipio de
S&o José do Egito - Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 8% 9°, 10 e 11 da Lei Federal
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educac@o nacional.

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.388, de 14 de abril de 2026
que institui o Plano Nacional de Educacéo,

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e o
Curriculo de Pernambuco,

CONSIDERANDO o Decreto n® 11.556, de 12 de junho de 2023, que
institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada,

CONSIDERANDO a Lei n® 15.247, de 31 de outubro de 2025, que
dispde sobre 0 Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada,

CONSIDERANDO o Decreto n° 035, de 14 de outubro de 2026, que
dispde sobre a implantagdo da Politica Municipal de Alfabetizacao,

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagdo entre a
Secretaria Municipal de Educacdo, as unidades escolares e 0s
profissionais envolvidos nas a¢6es de Alfabetizagéo,

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar o comité responsavel
pelo planejamento, execugdo, acompanhamento e avaliagdo das acdes
de alfabetizagdo no municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Municipal Estratégico da Alfabetizacao
(CMEA) do municipio de S&o José do Egito - PE, destinado a
planejar, implementar, acompanhar, monitorar e avaliar as acdes
educacionais do municipio voltadas a alfabetiza¢do das criancas.

Art. 2° O Comité Municipal Estratégico de Alfabetizagdo, representa o
esforco do municipio na gestdo e articulacdo de politicas publicas, em
regime de colaboracdo com o Ministério da Educacdo (MEC) e a
Secretaria de Educacdo do Estado de Pernambuco para assegurar a
alfabetizacdo das criangas na idade certa e recompor a alfabetizacdo
nos anos iniciais do ensino fundamental.

Art. 3° O Comité Municipal Estratégico de Alfabetizagdo (CMEA)
sera composto pelos seguintes representantes:

| - Secretaria Municipal de Educacéo:

*Acidalia de Lourdes Pessoa Xavier de Siqueira
Il - Diretoria de Ensino:

*Ricardo Cactano Ferreira

«Joselita Santos de Almeida

111 - Equipe Técnica de Ensino da Educacgdo Infantil:
*Maria Edilene da Silva Henrique

Aline Feitosa de Lima

1V - Equipe Técnica de Ensino dos Anos Iniciais:
*Elaine de Franga Brito Batista

*Luciene de Oliveira Campos

V - Professores Alfabetizadores:

*Bernadete de Lourdes Siqueira Costa

*Edna Maria Lira Bernardes

VI — Articulador Municipal do CNCA:
*Claudete Leite Siqueira

VII — Gestores Escolares:

*Roberta Simone Souza Siqueira

*Edineide Alves de Sousa Silva

VIl — Coordenadores Pedagdgicos:

*Estanisléa Gomes dos Anjos

*Alana Cristina Gongalves Viana

IX — Conselho Municipal de Educacéo:

*Eurico Rosa da Silva Janior

*Ana Maria Barbosa de Sousa

X — Conselho Municipal do FUNDEB:
*Marilene de Brito Silva

*Samilly Leite Nunes

X1 — Representante da Sociedade Civil Organizada:
*Marcela Menezes Braz

*Maria de Fatima Bonfim Teixeira

Art. 4° O Comité Municipal Estratégico de Alfabetizacdo (CMEA)
tem como finalidade promover a gestdo articulada da politica do
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Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada(CNCA) entre as
escolas, os drgaos do sistema de ensino, as articulagcdes regional e
estadual, com vistas a assegurar a alfabetizacdo de todas as criangas
até o final do 2° ano do ensino fundamental e recuperar aprendizagens
de alunos do 3° 4° e 5° ano que ndo consolidaram as habilidades
competentes na idade certa.

Art. 5° Sdo principios do Comité Municipal Estratégico de
Alfabetizacdo (CMEA):

| - Trabalho colaborativo para garantir o direito a alfabetizagdo como
elemento estruturante para a construcéo de trajetorias escolares bem-
sucedidas;

Il - Gestdo democratica e participativa;

111 - Promogao da equidade educacional;

IV - Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;
V - Valorizagédo das infancias e suas singularidades; e

VI - Respeito a autonomia pedagégica do(a) professor(a) e das
escolas.

Art. 6° Compete ao Comité Municipal Estratégico de Alfabetizacéo:
| — acompanhara execucéo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

Il — analisar periodicamente os resultados das avalia¢des pedagogicas
e os indicadores de aprendizagem;

111 — propor diretrizes complementares e recomendaces técnicas para
0 aprimoramento da alfabetizacéo;

IV — apreciar e emitir parecer sobre o Relatério Municipal Anual de
Alfabetizacao.

Art. 7° O Comité Municipal Estratégico da Alfabetizada poderé
implementar acfes complementares que garantam o direito a
alfabetizacéo.

Art. 8° O apoio administrativo e 0s meios necessarios a execugdo dos
trabalhos do Comité serdo providos pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 9 O mandato dos membros do Comité Municipal Estratégico de
Alfabetizacdo serd de 02 (dois) anos, contados a partir da publicacdo
de portaria de nomeacgdo dos mesmos.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Séo José do Egito-PE, 15 de outubro de 2026.

ACIDALIA DE LOURDES PESSOA XAVIER DE SIQUEIRA
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo lIdentificador: A2452BD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PROCESSO Ne:
043/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00007/2026

ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO EGITO

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo N° 043/2026. CDC. Credenciamento N° 00007/2026.
Servico. Contratagdo de Empresa Especializada para prestacdo de
Servigcos Médicos Complementares, por periodo de 12 (doze) meses,
visando atender ao Fundo Municipal de Salude de S&do José do
Egito/PE. Valor: R$718.108,82. Data e Local da Sesséo de Abertura:

30/10/2026 as 07:00h. Rua Dr. Arlindo Leite Lopes, 52, Centro, Sdo
José do Egito - PE. .

Sao José do Egito, 15/10/2026.

LUIS ANTONIO PEREIRA DA SILVA.
Presidente da Comisséo.
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Caddigo Identificador:7C5BF652

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DA MATA

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 152/2026 CREDENCIAMENTO N°
004/2026

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 152/2026
CREDENCIAMENTO N° 004/2026

O Municipio de Sdo Lourenco da Mata, através da Secretaria de
Saude, comunica aos interessados o Credenciamento de prestadores
de servigos em salde para realizacdo de consultas e exames das
mamas e mamografia bilateral para rastreamento, em unidade movel
de salde com méo de obra qualificada e insumos necessarios, de
forma a complementar o sistema (nico de salde — SUS para
atendimento aos usudrios do SUS, a cargo da Secretaria de Saude do
Municipio de S&o Lourenco da Mata/PE, conforme condicGes
descritas no Edital e seus anexos. A estimativa financeira anual para a
contratacdo dos servigos é de R$ 218.053,00 (Duzentos e dezoito mil
e cinquenta e trés reais). O Edital, podera ser obtido no site oficial da
Prefeitura site: https://
http://transparencia.saolourencodamata.pe.gov.br, Portal Nacional de
ContratagBes Publicas — PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br) e na
Plataforma do Bolsa Nacional de Compras — BNC no sitio
www.bnc.org.br. Os interessados deverdo cadastrar a sua
documentacdo na Plataforma do Bolsa Nacional de Compras — BNC
no sitio www.bnc.org.br. O credenciamento ficar4 aberto por um
periodo de 12 (doze) meses contados a partir da data desta publicacao.

S&o Lourenco da Mata, 16 de outubro de 2026.

ISABEL RODRIGUES DA SILVA DANTAS
Presidente da Comissdo Especial de Credenciamento

Publicado por:
Gleyce Cavalcanti Dos Santos Silva
Cadigo ldentificador: A3C42913

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER

INSTITUTO DE PREVIQENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE SAO VICENTE FERRER
PORTARIA DE APOSENTADORIA

PORTARIA N°19/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

A Diretora Presidente — designada do IPSESVI - Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de Sao Vicente Ferrer — IPSESVI,
no exercicio legal do respectivo cargo e usando das atribui¢des que
lhes sdo conferidas pelas Leis Municipais n® 724/2004 e de acordo
com o processo n° 20/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO — ESPECIAL DO
MAGISTERIO com proventos integrais da dltima remuneragdo a
Servidora, a Sra. MARIA BETANIA DE OLIVEIRA, matricula
funcional n® 10329, investida no cargo de Professora PEB | — Classe
111, Faixa G, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educagdo, com
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fundamento no Art. 6°, incisos de | a IV, da Emenda Constitucional n®
41/2003 c/c § 5% do Art. 40, da Constituicdo Federal de 1988.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-Se, Publique-Se.
S&o Vicente Férrer - PE, 01 de outubro de 2026.

ELDELITA DE FATIMA BORBA DE MOURA
Diretora Presidente - Designada
Publicado por:
Carlos Eduardo Dias de Franca
Cadigo ldentificador:2A0C82E7

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE SAO VICENTE FERRER
PORTARIA DE APOSENTADORIA

PORTARIA N° 20/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

A Diretora Presidente — designada do IPSESVI — Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de S8o Vicente Ferrer — IPSESVI,
no exercicio legal do respectivo cargo e usando das atribuices que
lhes séo conferidas pelas Leis Municipais n® 724/2004 e de acordo
com 0 processo n° 21/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos integrais da
Gltima remuneracéo a Servidora, a Sra. MARIA MIRIAM DA SILVA
NASCIMENTO, matricula funcional n® 10243, investida no cargo de
Professora PEB | — Classe Ill, Faixa G, com lotagcdo na Secretaria
Municipal de Educagéo, com fundamento no Art. 6°, incisos de | a IV,
da Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c § 5 do Art. 40, da
Constituicdo Federal de 1988.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-Se, Publique-Se.
S&o Vicente Férrer - PE, 01 de outubro de 2026.

ELDELITA DE FATIMA BORBA DE MOURA
Diretora Presidente - Designada
Publicado por:
Carlos Eduardo Dias de Franca
Cddigo ldentificador:35853103

INSTITUTO DE PREVIDﬁNCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE SAO VICENTE FERRER
PORTARIA DE APOSENTADORIA

PORTARIA N° 21/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

A Diretora Presidente — designada do IPSESVI — Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores de S&o Vicente Ferrer — IPSESVI,
no exercicio legal do respectivo cargo e usando das atribuigBes que
lhes sdo conferidas pelas Leis Municipais n°® 724/2004 e de acordo
com o processo n° 19/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIC}AO — ESPECIAL DO
MAGISTERIO com proventos integrais da Gltima remuneragdo a
Servidora, a Sra. ROSALIA FERREIRA MACIEL DE OLIVEIRA,
matricula funcional n® 10254, investida no cargo de Professora PEB |
— Classe I, Faixa G, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Educacdo, com fundamento no Art. 6°, incisos de | a IV, da Emenda
Constitucional n° 41/2003 c/c § 5% do Art. 40, da Constituicio Federal
de 1988.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3° - Registre-Se, Publique-Se.
Sé&o Vicente Férrer - PE, 01 de outubro de 2026.

ELDELITA DE FATIMA BORBA DE MOURA
Diretora Presidente - Designada
Publicado por:
Carlos Eduardo Dias de Franca
Caddigo Identificador:3F4D7377

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SERRITA
009

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 009/2026

CONVOCACAO PARA A ELEICAO DOS
MEMBROS DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SERRITA PARA O BIENIO
2027/2028

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SERRITA —
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes
institucionais, ancorado na Emenda a Lei Organica n°® 001/2014 do
artigo 29, Lei Organica, bem como do artigo 17, § 3° do da Regimento
Interno, CONVOCA todos os Vereadores(as) do Poder Legislativo de
Serrita, para participarem da Sessdo Ordindria de Eleicdo dos
membros da Mesa Diretora para o Biénio 2027/2028, de acordo com
as seguintes diretrizes:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Os Membros da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Serrita para o biénio 2027/2028, serdo eleitos, nos termos deste Edital,
que é todo fundamentado na Lei Organica deste Municipio e no
Regimento Interno desta Casa Legislativa, bem como alteracdes
vigentes.

Art. 2° — A Sessdo Ordinaria de Eleicdo da Mesa Diretora para o
Biénio 2027/2028, sera presidida por membro néo inscrito na chapa
concorrente para 0s cargos de presidente, vice-presidente e secretario,
cuja indicacdo sera feita pelo atual Presidente da Casa, e havendo
maioria absoluta dos membros da Camara, elegerdo os componentes
da Mesa Diretora para o segundo biénio desta Legislatura, cuja
reunido sera realizada no dia 20 de outubro de 2026, com inicio as
9:00hs.

Art. 3° — As chapas coletivas que irdo concorrer a Elei¢do da Mesa
Diretora, deverdo ser apresentadas, mediante Requerimento dos
interessados, sendo obrigatério a indicacdo da chapa completa,
contendo nome e cargo da mesa diretora que pretende concorrer e a
assinatura dos membros da respectiva chapa.

DAS INSCRICOES E PRAZOS

Art. 4° — Os vereadores interessados em participar do pleito, deverdo
inscrever a chapa pela qual concorrerdo, mediante Requerimento, até
o inicio da sessdo do dia 20 de outubro de 2026.

Paragrafo Unico — N&o sera permitido um Vereador concorrer em
mais de uma chapa, prevalecendo o nome indicado da primeira chapa
que for registrada.

Art. 5° — Encerrado o prazo supracitado para a inscricdo de chapas,
fica vedada a inscricdo de novas chapas, devendo a Secretaria da
Céamara certificar quantas e quais chapas foram inscritas e registradas
até o horario maximo permitido.

Paragrafo Unico — E permitido alteragdo apenas na composigdo de
chapas ja inscritas e devidamente registrada, com tolerancia de até
10min (dez minutos) antes do inicio da sess&o.

DA ELEICAO

Art. 6° — A Eleic8o para a renovacdo da Mesa Diretora para o biénio
2027/2028, ocorrera as (09:00hs. do dia 20/10/2026, em Sessdo
Ordindria, com a presenca da maioria absoluta dos Vereadores(as) e
Vereadoras e presidida por um Presidente e um Secretario indicado
pelo Presidente da Mesa, o qual efetuard a chamada dos Vereadores
presentes, fara a leitura das chapas inscritas e realizara a votagéo por
voto secreto.
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Art. 7° — Finalizada a votacdo, considerar-se-a eleita a chapa que
obtiver a maioria dos votos.

Art. 8° — A apuragdo sera feita pelo membro que Presidir a sessdo
com o auxilio do Secretario e/ou de servidores previamente
designados e, imediatamente ap6s a apuracdo dos votos, sera
proclamado o resultado da nova Mesa Diretora para o biénio
2027/2028.

Art. 9° — Os Membros da Mesa Diretora eleita para o segundo biénio
2027/2028, tomardo posse em 1° de janeiro de 2027.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 — Apds os pronunciamentos de praxe, o Senhor Presidente
declarara encerrado o processo eleitoral, devendo ser lavrada Ata dos
trabalhos de votacdo e apuracdo, fazendo nela constar todas as
ocorréncias havidas durante os trabalhos e a assinatura dos
Vereadores presentes.

Publique-se por afixacdo no atrio do edificio da Camara, no Portal da
Transparéncia, no Diario Oficial dos Municipios (AMUPE) e
proceda-se a comunicacéo direta a cada parlamentar através do grupo
de WhatsApp dos Vereadores.

Serrita/PE, 14 de outubro de 2026.

JOSE FABIO DA CRUZ
Presidente

Certifico que, nos termos da Lei Organica Municipal em seu art. 97, §
1° publiquei este ato por afixa¢do, em local prdprio e de acesso
publico, na sede da Camara Municipal de Serrita, bem como no Portal
da Transparéncia em cumprimento a Lei de Acesso a informac&o.

O referido é verdade. Dou fé.

Serrita-PE, em 14/10/2026.

JOSE FABIO DA CRUZ
Presidente
Publicado por:
José Fabio da Cruz
Cadigo ldentificador:63887254

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
APOSTILAMENTO

APOSTILAMENTO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

1°  TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 189/2026, CELEBRADO PELO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
SERRITA/PE

Pelo presente instrumento particular de fornecimento de produto, de
um lado O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
SERRITA, Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ/MF sob o n°.
31.062.604/0001-96, representado neste ato pela Sra. Maria Do
Socorro De Sa Sampaio, inscrita no CPF sob 0 N° 819.XXX.XXX-87,
denominada CONTRATANTE, resolve apostilar o Contrato n°
189/2026, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS
DIVERSOS, COM E SEM FORNECIMENTO DE
MOTORISTAS, CONFORME  ESPECIFICACOES E
CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES OPERACIONAIS, ADMINISTRATIVAS E
INSTITUCIONAIS DO GABINETE DO PREFEITO, DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS E AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS, BEM COMO DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE
SAUDE, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SERRITA/PE.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL
Com fundamento no caput do art. 136 da Lei n® 14.133/2021:

“Art. 136. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato
podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragéo de
termo aditivo (...)”.,

A alteracdo em tela tem fundamento na necessidade de cumprimento
da exigéncia legal contida no inciso VIII do art. 92 da lei n°
14.133/2021:

“Art. 92. Sdo necessarias em todo contrato clausulas que estabelecam:
VIl - o crédito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo da
classificacdo funcional programatica e da categoria economica”.

Realiza-se 0 presente apostilamento, cujo objeto € a alteragdo no
referido contrato por inclusdo ao disposto na CLAUSULA QUINTA —
5.1, sendo acrescido o (s) elemento (s) apresentado (s) abaixo:

Unidade: 030107 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Funcional: 12.1204.2832.0000 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA
SALARIO EDUCACAO

Funcional:  12.1201.2826.0000 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 30%
Funcional: 12.1201.4071.0000 - MANUTENGCAO DA ESCOLA DE
TEMPO INTEGRAL

Funcional:  12.1201.4037.0000 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL - FUNDEB 30%.

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

3.1Ficam ratificadas todas as demais Clausulas e condi¢des pactuadas
no Contrato Administrativo que ndo tenham sido atingidas pelas
disposicdes deste Termo de Apostilamento.

Serrita - PE, 09 de outubro de 2026.

MARIA DO SOCORRO DE SA SAMPAIO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Raimundo Leonilson Batista
Cadigo ldentificador:344C388C

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - GABINETE DO
PREFEITO
EDITAL

EDITAL N° 003/2026 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTES, TURISMO E JUVENTUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — CURSO BASICO
DE VIOLAO — TURMAS 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES,
TURISMO E JUVENTUDE DE SERRITA/PE, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Portaria n°® 005/2026, com fundamento
no art. 215 da Constituicdo Federal e na Lei Federal n° 12.852/2013
(Estatuto da Juventude), torna publica a abertura de inscricdes para a
selecdo de alunos do Curso Basico de Violdo, nos termos deste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto a selecdo de 24 (vinte e quatro)
alunos para o Curso Basico de Violdo, presencial e gratuito, com
carga horaria de 60 (sessenta) horas, distribuidos em duas turmas de
12 (doze) alunos, cada uma dividida em dois turnos, cujo objetivo é
promover o acesso a formagdo musical basica, contribuindo para a
inclusdo social, o desenvolvimento artistico dos jovens e a valorizacdo
da cultura local.

1.2. O curso é inteiramente gratuito. A Secretaria fornecera a apostila
impressa a todos os alunos e disponibilizara violGes, para uso durante
as aulas, aos alunos selecionados.

1.3. N&o é exigido conhecimento musical prévio.

2. DAS TURMAS, DAS VAGAS E DO PUBLICO-ALVO
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2.1. S&o ofertadas 24 (vinte e quatro) vagas, distribuidas em 4 (quatro)
grupos de 6 (seis) alunos, conforme o quadro abaixo:

Violao doj

Turma Dias Turno Horério Municipi Total
unicipio

Turma A Segundas €| Manha 9h00 as 10h30 |6 6
tercas-feiras

Turma A Segundas €| Noite 18h30 as 20h00 | 6 6
tercas-feiras
Quartas [ 5 N

Turma B quintas-feiras Manha 9h00 s 1030 | 6 6

Turma B Quartas €| nite 18h30 & 20h00 | 6 6
quintas-feiras

Total 24 24

2.2. As vagas de cada grupo dividem-se em duas turmas “A” ¢ “B”:
2.3. No ato da inscricdo, o candidato escolherd uma Unica turma
(turma “A” e turma “B”) e 0 respectivo horario, podendo indicar,
opcionalmente, disponibilidade para outras turmas, para fins de
remanejamento (itens 6.7 e 6.8).

2.4. Poderédo se inscrever jovens com idade entre 13 (quinze) a 35
(trinta e cinco) anos, completos até o Gltimo dia de inscrigdes,
residentes no Municipio de Serrita/PE.

2.5. O candidato com idade entre 15 (quinze) e 17 (dezessete) anos
somente poderd se inscrever com autoriza¢do de seu responsavel legal
(Anexo I1).

2.6. O candidato com deficiéncia poderd indicar na ficha de inscri¢éo
a necessidade de atendimento ou adaptagdo, que serd providenciada
pela Secretaria dentro de suas possibilidades.

3. DAS AULAS E DO LOCAL

3.1. Todas as aulas serdo realizadas no Centro Cultural do Vaqueiro
José Peixoto de Alencar (Auditério), nos dias e horarios do grupo
escolhido (item 2.1), devendo o candidato ter disponibilidade para
frequenta-las.

3.2. A carga horéria de 60 (sessenta) horas serd cumprida em 30
(trinta) encontros de 2 (duas) horas no turno da manhd e em 40
(quarenta) encontros de 1h30 (uma hora e trinta minutos) no turno da
noite, razdo pela qual os turnos poderdo ter datas de encerramento
distintas.

3.3. Feriados, pontos facultativos e o recesso de fim de ano serdo
considerados no calendério de aulas, que ser& apresentado na primeira
aula de cada grupo, com previséo de reposi¢do quando necessario.

3.4. As aulas serdo ministradas por instrutor designado pela Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes, Turismo e Juventude.

4. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo Contetdo
Apresentacdo do violdo: partes, tipos e fungdes de cada componente;
Médulo 01 posicionamento correto do corpo e das maos; afinagdo do violdo: técnicas|

basicas.

Notas musicais; nomenclatura dos dedos; primeiros acordes e prética; batidas|

Médulo 02 (levadas) basicas.

Médulo 03 Leitura de cifras.

Prética de repert6rio: da primeira musica com um acorde & preparagéo para o|

Médulo 04 Recital de Encerramento.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢Bes sdo gratuitas e serdo realizadas presencialmente,
de 21/10/2026 a 30/10/2026, em dias uteis, das 08:00h as 12:00h, na
sede da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Turismo e
Juventude, no Centro Cultural do Vaqueiro José Peixoto de Alencar.
5.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os documentos
abaixo (original e cdpia simples, ou apenas cdpia legivel):

a) ficha de inscricdo (Anexo 1), preenchida e assinada, que também
sera fornecida no local;

b) documento oficial de identificagdo com foto ou, para o candidato
menor de 18 anos que ndo o possua, certiddo de nascimento;

¢) CPF, caso 0 nimero ndo conste no documento de identificacéo;

d) comprovante de residéncia em Serrita/PE, que podera estar em
nome dos pais ou de pessoa com quem o candidato resida; na falta de
comprovante, valera a declaracéo de residéncia constante da ficha de
inscricéo;

e) para o candidato de 15 a 17 anos: autorizacdo do responsavel legal
(Anexo I1) e documento de identificacdo do responsavel.

f) declaragéo ou matricula de institui¢do de ensino.

5.3. A inscricdo podera ser feita pelo préprio candidato, por seu
responsavel legal ou por terceiro que apresente a documentagdo
completa.

5.4, Cada candidato receberd comprovante com ndmero de inscrigéo,
para controle interno da Secretaria. Sera admitida uma Unica inscrigdo
por candidato.

6. DA SELECAO

6.1. Encerradas as inscricdes, a Secretaria publicard a lista das
inscricBes deferidas e indeferidas, identificadas pelo nome completo
dos candidatos, com a turma e o horario escolhido indicando o motivo
do indeferimento.

6.2. A selecéo sera feita separadamente em cada turma, dentro dele,
em cada horario. Se o nimero de inscri¢des deferidas em uma turma
de determinado horario for igual ou inferior a0 nimero de vagas,
todos os seus candidatos serdo selecionados, dispensando-se o sorteio.
6.3. Se o nimero de inscri¢Oes deferidas for superior ao nimero de
vagas, as vagas serdo preenchidas por sorteio publico, realizado na
data, horario e local previstos no cronograma, aberto a qualquer
interessado, filmado e transmitido pelo perfil oficial da Secretaria no
Instagram.

6.4. O sorteio sera realizado pelo nome completo dos candidatos com
inscricdo deferida, escrito em cédulas de papel de mesmo tamanho,
cor e dobra, conferidas publicamente antes do inicio e depositadas em
urna. Havendo candidatos com o mesmo nome, a cédula contera
também os trés primeiros digitos do CPF de cada um.

6.5. Os sorteios ocorrerdo na seguinte ordem: Turma A — Manhg,
Turma A — Noite, Turma B — Manh@ e Turma B — Noite. A urna sera
esvaziada e conferida antes de cada sorteio, e s6 recebera as cédulas
daquele grupo e modalidade.

6.6. Em cada sorteio, serdo sorteados primeiro os titulares e, depois,
todos os demais candidatos, um a um, formando o cadastro reserva
do grupo e da modalidade, na ordem do sorteio.

6.7. Apos os sorteios do item 6.5, as cédulas de todos os candidatos
ndo contemplados que tenham indicado disponibilidade para outros
grupos serdo sorteadas em conjunto, formando uma lista geral de
reserva, que sera utilizada, na sua ordem, quando esgotado o cadastro
reserva de um grupo (item 9.4), convocando-se apenas os candidatos
que indicaram disponibilidade para o grupo com vaga.

6.8. A auséncia do candidato no sorteio ndo prejudica sua
participacdo. Do sorteio serd lavrada ata, assinada pelo Secretario e
por duas testemunhas presentes, publicada junto com o resultado.

7. DO RECURSO

7.1. O candidato que tiver sua inscri¢do indeferida podera apresentar
recurso por escrito, sem formalidade especial, protocolado na sede da
Secretaria no prazo previsto no cronograma.

7.2. Os recursos serdo decididos pelo Secretario antes da realizagdo do
sorteio, e o resultado sera publicado nos mesmos meios de divulgacéo
deste Edital.

8. DO RESULTADO E DA MATRICULA

8.1. O resultado final sera publicado no site oficial da Prefeitura
(https://www.serrita.pe.gov.br), no mural da Secretaria, no Centro
Cultural do Vaqueiro, e no perfil oficial da Secretaria no Instagram.
8.2. A matricula dos selecionados serd automatica, com base na
documentacéo entregue no ato da inscricao.

8.3. O aluno selecionado que faltar as 2 (duas) primeiras aulas sem
justificativa perdera a vaga, que sera destinada ao cadastro reserva.

9. DA FREQUENCIA, DO DESLIGAMENTO E DO
CADASTRO RESERVA

9.1. A frequéncia seréa registrada pelo instrutor em todas as aulas.

9.2. Sera desligado do curso o aluno que acumular 3 (trés) faltas
injustificadas consecutivas ou 5 (cinco) faltas injustificadas
alternadas.

9.3. Serdo aceitas como justificativa de falta, entre outras, atestado ou
declaragdo médica, compromisso escolar ou de trabalho comprovado,
devendo o documento ser apresentado ao instrutor até a aula seguinte
a auséncia.

9.4. As vagas abertas por desisténcia ou desligamento serdo
preenchidas pelo cadastro reserva do mesmo grupo e da mesma
modalidade, na ordem do sorteio, aplicando-se, se esgotado, o
remanejamento do item 6.7, até que o grupo complete 12 (doze) horas
de aula, equivalentes a 20% (vinte por cento) da carga horaria. Apds
esse marco, ndo havera novas convocagoes.

9.5. O aluno da modalidade Violdo do Municipio devera zelar pelo
instrumento e devolvé-lo ao instrutor ao final de cada aula, sendo
vedado levé-lo para casa. O aluno da modalidade Violdo prdprio
devera levar seu instrumento a todas as aulas; a auséncia reiterada do
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instrumento serd comunicada ao aluno e, persistindo, podera ensejar
seu desligamento.

9.6. N&o sera permitida a troca de turma ou de turno ap6s a matricula,
salvo se houver vaga no grupo pretendido e ndo houver candidato em
seu cadastro reserva.

10. DO CERTIFICADO

10.1. Faré jus ao certificado de conclusdo, emitido pela Secretaria, o
aluno que obtiver frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento) da carga horéria e participar do Recital de Encerramento,
salvo auséncia justificada nesta atividade.

11. DOS DADOS PESSOAIS E DO USO DE IMAGEM

11.1. Os dados pessoais dos candidatos serdo utilizados
exclusivamente para as finalidades deste Edital (inscricdo, selecéo,
matricula, controle de frequéncia e certificacdo), observada a Lei
Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais). As
listas publicas e o sorteio divulgardo apenas o nome completo dos
candidatos; o numero de CPF ndo sera publicado, salvo os trés
primeiros digitos na hipétese de homénimos (item 6.4).

11.2. A autorizagdo para uso de imagem e voz em fotos e videos de
divulgacéo institucional é opcional e serd manifestada na ficha de
inscricdo; a recusa ndo impede a inscricdo nem a participagdo no
curso.

12. DO CRONOGRAMA

Data Etapa Local / meio

Site oficial da prefeitura, mural da|

20/10/2026 Publicacdo do Edital y .
Secretaria e redes sociais.

21/10 a 30/10/2026 Inscricdes (dias Uteis) Centro Cultural do Vagueiro

03/11/2026 Lista de inscricdes deferidas e indeferidas| Site oficial, mural e Instagram

04/11/2026 Prazo de recurso Centro Cultural do Vaqueiro

Centro Cultural do Vaqueiro, com

05/11/2026, as 9h ok
transmissdo pelo Instagram

Sorteio plblico (se necessario)

06/11/2026 Resultado final e cadastro reserva Site oficial, mural e Instagram
09/11/2026 (segunda-| Inicio das aulas da Turma A (manhd, as| Centro Cultural do Vaqueiro
feira) 9h; noite, as 18h30) (Auditério)

. Inicio das aulas da Turma B (manh4, as| Centro  Cultural do Vaqueiro
11/11/2026 (quarta-feira) | g, "ooie "3 18h30) (Auditério)

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Alinscrigdo implica a aceitagdo das normas deste Edital.

13.2. O candidato que prestar informacdo falsa serd eliminado da
selecdo ou, se ja matriculado, desligado do curso.

13.3. As datas do cronograma poderdo ser alteradas por aviso
publicado nos mesmos meios de divulgagdo deste Edital.

13.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes, Turismo e Juventude.

13.5. Informacbes poderdo ser obtidas exclusivamente na sede da
Secretaria, no Centro Cultural do Vaqueiro.

Serrita/PE, 15 de outubro de 2026.

CARLOS SAMPAIO PEIXOTO FILHO
Secretario Municipal de Cultura, Esportes, Turismo e Juventude
Portaria n® 005/2026

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO
Curso Basico de Violdo — 2026 — Edital n° 003/2026

N° de inscricéo:

Nome completo:

Data de nascimento / idade:
CPF:

Endereco (Serrita/PE):
Telefone/WhatsApp:

1. Grupo escolhido (marque apenas um):

() Turma A — Manha
segundas e tercas, 9h00 as 10h30

() Turma A — Noite
segundas e tergas, 18h30 as 20h00

() Turma B — Manha
quartas e quintas, 9h00 as 10h30

() Turma B — Noite
quartas e quintas, 18nh30 as 20h00

2. Modalidade (marque apenas uma): () Violdo do Municipio ()
Violdo proprio

3. Disponibilidade para outros grupos (opcional): () A — Manhd ()
A — Noite () B—Manhi () B — Noite

4. Necessita de atendimento ou adaptacédo? () Nao () Sim. Qual?

Responsavel legal (obrigatério para candidatos de 15 a 17 anos)

Nome do responsavel:
CPF:
Parentesco / telefone:

Declaracdo de violdo proprio (somente modalidade Violdo
proprio): declaro que possuo violdo préprio e me comprometo a leva-
lo a todas as aulas.

Declaracdo de residéncia: declaro, sob as penas da lei, que o
candidato reside no endereco acima, no Municipio de Serrita/PE.

Uso de imagem (opcional): ( ) Autorizo ( ) N&o autorizo o uso
gratuito da imagem e voz do candidato em fotos e videos de
divulgag&o institucional do curso pela Prefeitura de Serrita/PE.

Dados pessoais: estou ciente de que os dados informados serdo
utilizados exclusivamente para as finalidades do Edital, nos termos da
Lei n® 13.709/2018, e de que conheco e aceito as normas do Edital.

Serrita/PE, de de 2026.

Candidato(A) Responsavel Legal (Se Menor De 18 Anos)

ANEXO Il - AUTORIZACAO DO RESPONSAVEL LEGAL
(para candidatos de 15 a 17 anos)

Eu, , portador(a) do CPF n° , residente em

, Serrita/PE, na qualidade de (pai, méde ou
responsavel legal) do(a) adolescente , hascido(a) em
| , AUTORIZO sua inscricdo e participacdo no

Curso Bésico de Violdo promovido pela Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes, Turismo e Juventude de Serrita/PE, nos termos do
Edital n° 003/2026.

Declaro estar ciente da turma e do turno escolhidos na ficha de
inscricdo (Turma A: segundas e tercas-feiras; Turma B: quartas e
quintas-feiras; turno da manha: 9h00 as 10h30; turno da noite: 18h30
as 20h00), com aulas no Centro Cultural do Vaqueiro, e de que o
deslocamento do(a) adolescente de ida e volta ao local das aulas é de
minha responsabilidade.

Serrita/PE, de de 2026.

Assinatura do responsavel legal
Publicado por:
Raimundo Leonilson Batista
Cadigo ldentificador:618F3798

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - GABINETE DO
PREFEITO
EDITAL

COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL —CMPC

EDITAL N° 004/2026 — SCETJ/COMISSAO ELEITORAL
HOMOLOGAQAO DEFINITIVA DAS CANDIDATURAS -
PROCESSO ELETIVO DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL — CMPC — BIENIO 2026/2028

A COMISSAO ELEITORAL do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Serrita/PE, designada pela Portaria n® 001/2026 — SCET],
de 21 de setembro de 2026, nos termos do art. 4° do Decreto
Municipal n® 045, de 10 de setembro de 2026, no uso de suas
atribuicdes, e com fundamento no art. 8° da Lei Municipal n° 915, de
8 de setembro de 2026, no Decreto Municipal n® 045/2026 e nos itens
6.2 e 9 do Edital n° 001/2026 — SCET]J, publicado no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Pernambuco, Ano XVII, n® 4187, de 22
de setembro de 2026,

CONSIDERANDO a publicagdo do Edital n° 002/2026 -
SCETJ/Comissdo  Eleitoral, que divulgou as candidaturas
homologadas e o resultado da habilitagdo de eleitores, no Diéario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, Edi¢do n® 4199, de
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8 de outubro de 2026 (cddigo identificador 5CDE777F), e no sitio
eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Serrita;
CONSIDERANDO que o prazo para interposicdo de recurso e de
impugnagcao de candidatura, compreendido entre 8 e 13 de outubro de
2026, transcorreu sem qualquer manifestacéo de interessados;
CONSIDERANDO que ndo houveram disputa por segmento;
CONSIDERANDO que o cronograma do item 9 do Edital n°
001/2026 — SCET]J prevé a homologacéo definitiva das habilitacbes
até 19 de outubro de 2026;

TORNA PUBLICO o que segue:

Art. 1° Ficam homologadas, em carater definitivo, as candidaturas dos
representantes da sociedade civil relacionadas no Anexo Unico deste
Edital, organizadas por segmento cultural.

Art. 2° A Comissdo Eleitoral certifica que, no prazo de 8 a 13 de
outubro de 2026, ndo foi interposto recurso nem apresentada
impugnagdo contra as candidaturas homologadas pelo Edital n°
002/2026 — SCETJ/Comisséo Eleitoral.

Art. 3° Permanece inalterada a inexisténcia de pedidos de habilitacéo
de eleitores no periodo previsto no item 9 do Edital n°® 001/2026 —
SCETJ.

Art. 4° Inexistindo, em qualquer segmento cultural, nimero de
candidatos habilitados superior ao de vagas, todos 0s segmentos ficam
submetidos & homologagdo automatica por auséncia de disputa, nos
termos do art. 8° do Decreto Municipal n® 045/2026 e do item 7 do
Edital n°® 001/2026 — SCETJ. Fica dispensada a Assembleia Eletiva e
considera-se cumprida, por este Edital, a etapa de divulgagdo prevista
para 20 de outubro de 2026 no cronograma do item 9 do mesmo
Edital.

Paragrafo anico. A homologag¢do automaética sera formalizada por
portaria do Prefeito em conjunto com as indica¢des dos representantes
do poder publico, com a defini¢do da condicdo de titular e de suplente
segundo os itens 7.2 e 8.4, observados a publicidade e o prazo recursal
do item 8.3, na forma do item 7.5. O resultado final sera homologado
na forma do item 8.5 do Edital n°® 001/2026 — SCETJ.

Paragrafo unico. A definigdo da condicéo de titular e de suplente em
cada segmento observard o maior tempo de atuagdo comprovada no
segmento, conforme o item 7.2 do Edital n°® 001/2026 — SCET]J, e,
persistindo o empate, o critério de maior idade previsto no item 8.4 do
mesmo Edital.

Art. 6° restou prejudicada as demais etapas do edital, tendo em vista
que ndo houveram disputa por segmento e ndo foram apresentados
recursos ao edital n°® 002/2026, que homologou as candidaturas,
podendo ser procedido com a portaria de homologagdo definitiva do
Secretéario Municipal de Cultura, Esportes, Turismo e Juventude.

Art. 7° Em atencdo ao principio da necessidade, previsto no art. 6°,
111, da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais), 0s nimeros de CPF sdo divulgados de
forma parcialmente mascarada, e os demais dados pessoais dos
candidatos permanecem restritos aos autos do processo eletivo.

Art. 8° Este Edital sera publicado no Diério Oficial dos Municipios do
Estado de Pernambuco e no sitio eletronico oficial da Prefeitura
Municipal de Serrita, afixado na sede da Prefeitura e no Centro
Cultural do Vaqueiro José Peixoto de Alencar, entrando em vigor na
data de sua publicagdo.

Serrita/PE, 15 de outubro de 2026.

CARLOS SAMPAIO PEIXOTO FILHO
Presidente da Comisséo Eleitoral — Representante da SCETJ

MARIA EDUARDA MARTINS DOS SANTOS BRINGEL
Membro — Representante da Procuradoria-Geral do Municipio — Mat.
4777

JOSE LIMA DA SILVA
Membro — Representante da Sociedade Civil

COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL - CMPC

EDITAL N° 004/2026 — SCETJ/COMISSAO ELEITORAL
ANEXO UNICO - CANDIDATURAS HOMOLOGADAS EM
CARATER DEFINITIVO

SEGMENTO CULTURAL CANDIDATO(A) CPF

.. |JOSE ALFREDO BRINGEL MARCIANO]
Culturas populares e tradicionais, LAVOR

notadamente a cultura vaqueira
MACIANO BEZERRA DE LAVOR

***539.004-**

*** 072.724-**

FRANKLY LINDELANDIO GABRIEL
Mdsica SOARES
ELONI FREITAS DA SILVA

***550.294-**

*** 055.603-**

LUIS FELIPE LIRADASILVA
ANTONIO GEOVANI LOPES

*** 150.014-**
*** 283.614-**

Artesanato

BRENDO HENRIQUE DE OLIVEIRA
EMMANOEL ANDRELINO PINTO *** 463.184-**

i - *** 885.884-**
Artes visuais e audiovisual

L - MARIA NOGUEIRA DE S. SAMPAIO *Hk 884.144-**
Culinéria tradicional

MARIA ZELIA DE LIMA NASCIMENTO | ***.182.404-**

Observacdo: candidaturas listadas em ordem de apresentagdo, sem

atribuicao da condigéo de titular ou de suplente, que sera definida na
forma do art. 5°, paragrafo Unico, deste Edital.

Publicado por:

Raimundo Leonilson Batista

Caddigo Identificador:FAEBBO8F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITA(;AO -CPL
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANIA. AVISO DE
ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO N° 160/2026.
PREGAO ELETRONICO N° 073/2026. Servigo. Secretaria de
Saude. Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisicédo e
fornecimento parcelado de gases medicinais, cilindros e acessdrios
correlatos, destinados ao atendimento das necessidades do Hospital
Municipal Maria Alice Gomes Lafayette, unidade integrante do Fundo
Municipal de Saude de Sertania — PE. Onde se ler: Data da Abertura:
14 de outubro de 2026, as 13:00h. LEIA-SE: Data da Abertura: 21 de
outubro de 2026, as 13:00h Valor estimado: R$ 1.271.234,20 (um
milhdo, duzentos e setenta e um mil, duzentos e trinta e quatro reais e
vinte centavos). Informagdes: Segunda a Sexta — feira, de 08:00 as
14:00h. no prédio da Prefeitura/Setor de LicitagBes, Praca Dr. Jodo
Pereira Vale, N° 20, Centro — Sertdnia — PE. E nos E-mails:
sertanialicitacoes2025@gmail.com e
licitacaosertania2025@gmail.com. e pelo Namero Telefone: (87) 9
9198 6614

GABRIEL SOUSA SOARES -
Pregoeiro.

Edital no enderego eletronico: www.portaldesertania.com.br

Publicado por:
Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Cadigo Identificador:4CFB9EC6

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITA(;AO -CPL
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO. PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERTANIA. AVISO DE LICITACAO. PROCESSO
LICITATORIO N° 169/2026. CREDENCIAMENTO N° 007/2026.
Servigo. Secretaria de Salde. Objeto: Chamamento de Pessoas
Juridicas interessadas na cessdo do direito de uso de Solucdo
Tecnoldgica para realizagdo de Licitagdes e Dispensas de Licitagdo na
Forma Eletronica, que atenda as exigéncias da lei de licitagdes n°
14.133/2021, e todas as demandas necessarias de envio de dados para
0 PNCP, sem 6nus para 0 Municipio do Sertania — PE nos Fundos:
Educagdo, Salde, Assisténcia Social e Fundo Geral, para 0s Processos
de Aquisicdo de Bens e Contratacdo de Servicos. Data para se
Credenciar: 30 de outubro de 2026, as 09:00h. Valor estimado: Sem
onus. Informagdes: Segunda a Sexta — feira, de 08:00 as 14:00h. no
prédio da Prefeitura/Setor de Licitagdes, Praga Dr. Jodo Pereira Vale,
Ne 20, Centro — Sertania — PE. E nos E-mails:
sertanialicitacoes2025@gmail.com e
licitacaosertania2025@gmail.com. e pelo Numero Telefone: (87) 9
9198 6614
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ALINE RAYANE DE MELO PINHEIRO BALBINO -
Agente de Contratacdo.
Site https://sertania.pe.gov.br
Publicado por:
Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Cadigo Identificador:4D35898F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SOLIDAO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SOLIDAO
EDITAL 01/2026

EDITAL N°01/2026

Convoca a eleicdo da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Vereadores de Soliddo para o biénio
2027/2028 e estabelece as regras do pleito.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE SOLIDAO, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que Ihe
conferem a Lei Orgéanica do Municipio e o Regimento Interno, e com
fundamento no art. 15, inciso I, e nos arts. 26, 27 e 36 da Lei Organica
do Municipio de Soliddo, bem como nos arts. 9° a 12, 102 e 175 do
Regimento Interno,

CONSIDERANDO que o0 mandato da atual Mesa Diretora se encerra
em 31 de dezembro de 2026 e que a eleicdo para o segundo biénio da
legislatura deve ocorrer até o Gltimo dia da segunda sessao legislativa,
nos termos do art. 26 da Lei Organica;

CONSIDERANDO que compete a Mesa Diretora resolver 0s casos
omissos, nos termos do art. 175 do Regimento Interno, e que 0s
prazos de inscrigdo e de desisténcia das chapas previstos no art. 11 do
Regimento Interno, de quarenta e oito e de vinte e quatro horas,
devem ser contados da sessdo de eleigdo, a fim de assegurar sua
aplicacdo util a renovagdo da Mesa;

TORNA PUBLICO o presente Edital e CONVOCA os senhores
Vereadores para a eleicdo da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Vereadores de Soliddo para o biénio 2027/2028, que sera regida pelas
disposicdes seguintes.

Art. 1° A eleicéo serd realizada no dia 22 de outubro de 2026, as 14
horas, durante a Sessdo Ordinaria, no Plenario da Camara Municipal,
situado na Av. Fidelis Nobre, s/n, Centro, Soliddo-PE, e constara da
Ordem do Dia, observado o art. 90 do Regimento Interno.

Art. 2° A Mesa Diretora é composta por quatro membros titulares,
nos cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretario, conforme o art. 26, paragrafo Unico, da Lei Organica e o
art. 9° do Regimento Interno.

Art. 3° A elei¢do serd realizada por chapas, e cada chapa devera
indicar um candidato para cada um dos quatro cargos da Mesa.
Paragrafo Gnico. Nenhum vereador podera integrar mais de uma
chapa, nem figurar em mais de um cargo na mesma chapa.

Art. 4° O requerimento de inscricio das chapas devera ser
protocolado na Secretaria da Camara Municipal entre a data de
publicacdo deste Edital e as 14 horas do dia 20 de outubro de 2026,
durante o horario de expediente, em observancia ao art. 11 do
Regimento Interno.

§ 1° O requerimento de inscri¢do, preferencialmente conforme o
modelo do Anexo I, indicara o nome parlamentar de cada candidato e
0 respectivo cargo, sera assinado por todos os integrantes da chapa e
serd acompanhado da declaragdo de concordancia com a candidatura
de cada um deles, preferencialmente conforme o modelo do Anexo II.
§ 2° A Secretaria da Camara fornecera comprovante de protocolo,
com data e horario, e afixara a relagdo das chapas inscritas no mural
da Camara até o final do expediente do dia 20 de outubro de 2026.
Art. 5° A desisténcia de candidato ou de chapa devera ser comunicada
por escrito e protocolada na Secretaria da Camara até as 14 horas do
dia 21 de outubro de 2026, em observancia ao paragrafo Gnico do
art. 11 do Regimento Interno.

Paréagrafo Unico. A desisténcia de qualquer integrante, protocolada no
prazo deste artigo, implica o cancelamento da inscrigdo da chapa,
salvo se a substituicdo do desistente for requerida no mesmo prazo,
com a assinatura do substituto e dos demais integrantes.

Art. 6° E admitida a reeleigdo para 0 mesmo cargo da Mesa por uma
Unica vez, nos termos do art. 27 da Lei Organica e do art. 12 do
Regimento Interno.

Art. 7° A eleicdo somente serd realizada com a presenga da maioria
absoluta dos membros da Cé&mara, ou seja, cinco vereadores,
conforme o art. 102 do Regimento Interno.

Paréagrafo Unico. Ndo havendo quérum, a eleicdo serd transferida para
a Ordem do Dia da sessdo seguinte, nos termos do § 2° do art. 102 do
Regimento Interno.

Art. 8° A votacéo sera aberta, nos termos do art. 36 da Lei Orgéanica e
do art. 10 do Regimento Interno, e sera realizada por meio de cédulas
que indiquem a chapa escolhida, com os nomes dos candidatos e 0s
respectivos cargos.

§ 1° Cada vereador assinara a sua cédula, que sera lida em voz alta
pelo Presidente no momento da apuragéo.

§ 2° O Presidente da Camara vota na elei¢cdo da Mesa, conforme o art.
28, § 1°, alinea "a", da Lei Organica.

§ 3° As cédulas serdo rubricadas pelo Presidente e pelo 1° Secretario e
ficardo arquivadas na Secretaria da Camara, juntamente com a ata da
Sessdo.

Art. 9° Encerrada a votagdo, o Presidente fara a leitura dos votos e
proclamara eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos.

Art. 10. Em caso de empate, serd considerada eleita a chapa cujo
candidato a Presidente tenha obtido maior votagdo nas elei¢cdes
municipais de 2024, em aplicagdo do art. 10, § 2° do Regimento
Interno.

Art. 11. Os eleitos tomardo posse em sessdo solene no dia 1° de
janeiro de 2027, nos termos do art. 12 do Regimento Interno, para
mandato que se estenderd até 31 de dezembro de 2028.

Art. 12. Os casos omissos e as davidas na aplicagdo deste Edital serdo
resolvidos pela Mesa Diretora, com fundamento no art. 175 do
Regimento Interno, observadas a Lei Orgénica e a Constituicdo
Federal.

Art. 13. Este Edital sera afixado na porta principal do edificio da
Camara Municipal, além de publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Pernambuco (AMUPE) e no portal eletronico da
Céamara. Para maior publicidade, a Presidéncia encaminhard copia
deste Edital a cada vereador.

Art. 14. Este Edital produz efeitos a partir de sua publicacéo.

Integram este Edital o Anexo I, Modelo de Requerimento de Inscri¢do
de Chapa, e 0 Anexo Il, Modelo de Declaragdo de Concordancia com
a Candidatura.

Solid&do-PE, 15 de outubro de 2026.

LUIZ VICENTE FERREIRA JUNIOR
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Solidao

ANEXO | DO EDITAL N° 01/2026

REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CHAPA

Ao Excelentissimo Senhor

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Soliddo

Os Vereadores abaixo identificados, com fundamento no art. 11 do
Regimento Interno e no art. 4° do Edital n°® 01/2026, requerem a
inscricdo da chapa por eles composta para a elei¢do da Mesa Diretora
da Camara Municipal de Vereadores de Soliddo no biénio 2027/2028,
com a seguinte formacéo:

Presidente: , home parlamentar

Vice-Presidente: , home parlamentar

1° Secretéario(a): , nome parlamentar

20 Secretario(a): , home parlamentar

Acompanham este requerimento as declara¢des de concordancia com
a candidatura de cada um dos integrantes da chapa, preferencialmente
conforme o modelo do Anexo Il do Edital.

Os requerentes indicam como representante da chapa, para receber as
comunicagdes relativas a inscri¢do, o(a) Vereador(a)

Nestes termos, pedem deferimento.

Soliddo-PE, de outubro de 2026.

Candidato(a) a Presidente

Candidato(a) a Vice-Presidente
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Candidato(a) a 1° Secretario(a)

Candidato(a) a 2° Secretario(a)
PROTOCOLO (uso da Secretaria da Camara)

Recebido em / /2026, as horas e minutos, sob o n®

, por (servidor responsavel).

ANEXO 11 DO EDITAL N° 01/2026

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM A

CANDIDATURA

Eu, , Vereador(a) da Céamara Municipal de

Vereadores de Soliddlo, com o nome parlamentar de
, DECLARO, para os fins do art. 4°, § 1°, do Edital

n° 01/2026, que concordo em integrar a chapa cujo candidato a

Presidente é o(a) Vereador(a) , na eleicdo da Mesa

Diretora para o biénio 2027/2028, concorrendo ao cargo de:

() Presidente

() Vice-Presidente

() 1° Secretéario(a)

() 2° Secretério(a)

Declaro, ainda, que ndo integro nenhuma outra chapa inscrita para a

mesma elei¢do, conforme o pardgrafo Unico do art. 3° do Edital, e que

minha candidatura observa o limite de reelei¢do para 0 mesmo cargo

previsto no art. 27 da Lei Organica do Municipio e no art. 12 do

Regimento Interno.

Solidao-PE, de outubro de 2026.

Assinatura do(a) Vereador(a)
Publicado por:
Carlos Daniel Lopes Jesuino
Cadigo Identificador:7EAA36AD

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SOLIDAO
TERMO DE DESISTENCIA

TERMO DE DESISTENCIA

Eu, CELSO CARLOS LIMEIRA DA SILVA, inscrito no CPF
030.647.004-66 e RG 2009627, aprovado no Concurso Publico N°
001/2024 - Camara Municipal de Soliddo - PE, para o cargo de
Técnico de Controle Interno, convocado, venho através deste TERMO
DE DESISTENCIA, expressar minha decisdo voluntaria em desistir
da vaga e autorizo minha substituicdo por outro candidato.Esclareco
ter ciéncia de que essa decisdo implica na minha exclusdo do
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 , e ainda que, em decorréncia
dessa decisdo, ndo tenho direito a qualquer tipo de indenizacéo, de
qualquer natureza.Solid&o, 10 de outubro de 2026.

Declaro estar consciente da decisdo acima tomada

CELSO CARLOS LIMEIRA DA SILVA
Assinatura do Desistente
Publicado por:
Carlos Daniel Lopes Jesuino
Cadigo ldentificador:26 ADA996

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO

Pregéo Eletronico N° 023/2026

Processo N° 042/2026. Comissdo de contratacdo. Compras.
Homologacdo do Pregdo Eletrénico n® 023/2026, para aquisi¢do de
materiais de expediente, por meio de pregdo eletrénico destinados ao
atendimento das necessidades das diversas Secretarias, setores,
departamentos e unidades administrativas da Prefeitura Municipal de
Soliddo — PE. Data do julgamento: Inicio em 14/10/2026 as 08:00 hs e
finalizado em 15/10/2026. Empresas participantes: CRIATIVA
IMPORTS LTDA, CNPJ: 58.470.264/0001- 99 e T. I

TECNOLOGIA LTDA, CNPJ: 42.950.835/0001- 52. Resultado do
Julgamento: CRIATIVA IMPORTS LTDA, CNPJ: 58.470.264/0001-
99, vencedora e habilitada para ositens: 1 -4-7-9-10-11-12-13
-14-15-16-17-18-19-20-21-22-23-26-27-28-30-33-
34-35-36-37-38-39-40-42-43-44-46-52-53-54-57-
58-59-60-61-63-65-66-67-68-69-70-71-72-73-74-
82-83-84-85-86-88-90-91-92-93-95-96-98-99-101-
102 - 103 - 104 - 107 - 108 - 109 - 110 - 112 - 114 - 115 - 124 - 125 -
126 - 127 - 128 - 129 - 134 - 135 - 136 - 137 - 138 - 149 - 150 - 151 -
152 - 153 - 155 - 156 - 157 - 159 - 161 - 174 - 175 - 177 - 178 - 179 -
180 - 181, no valor global de: R$ 114.292,86 e T. I. TECNOLOGIA
LTDA, CNPJ: 42.950.835/0001- 52, vencedora e habilitada para os
itens: 2-3-5-6-8-24-25-29-31-32-41-45-47-48-49 -
50-51-55-56-62-64-75-76-77-78-79-80-81-87-89-
94 - 97 - 100 - 105 - 106 - 111 - 113 - 116 - 117 - 118 - 119 - 120 -
121-122 -123-130- 131 -132- 133 - 139 - 140 - 141 - 142 - 143 -
144 - 145 - 146 - 147 - 148 - 154 - 158 - 160 - 162 - 163 - 164 - 165 -
166 - 167 - 168 - 169 - 170 - 171 - 172 - 173 — 176, valor global de:
R$ 136.854,05. Empresa inabilitada/desclassificada: Ndo Houve. Itens
Desertos/fracassados: Ndo Houve. Recurso: Néo houve. Informagdes:
na Sede da Prefeitura de Solid&o/PE, pelo fone (87) 3830-1141 / 1140;
e-mail: cplprefeiturafms@hotmail.com; site: www.solidao.pe.gov.br.
15/10/2026.

RAFAELA ALVES GOMES LEITE
Agente de Contratagéo.
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cddigo ldentificador:2AF2549F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 024/2026
PROCESSO LICITATORIO 048/2026

A Prefeitura Municipal de Soliddo — PE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n.° 14.133/2021 e suas alteragBes posteriores, da Lei Complementar
n. 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame,
licitagdo na modalidade Pregédo Eletronico, do tipo Menor Prego Por
Item, objetivando Contratacdo de pessoa juridica para fornecimento
de material permanente para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo, no valor estimado de R$ 391.682,95
(trezentos e noventa e um mil, seiscentos e oitenta e dois reais e
noventa e cinco centavos).

A sessdo serd realizada através do Portal Licitanet, pelo enderego
eletrbnico https://licitanet.com.br/, com data de abertura agendada
para 30 de Outubro de 2026, as 08:30h.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal da
Transparéncia do Municipio pelo endereco www.solidao.pe.gov.br, ou
ainda pelo endereco Portal Licitanet, https://licitanet.com.br/ e ainda
no Portal Nacional de Contratages Publicas (PNCP).

Solidao - PE, 16 de Outubro de 2026.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cddigo Identificador:F6579ATE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO .
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Pregdo Eletrénico N° 023/2026

Processo N° 042/2026. Comissdo de contratacdo. Compras.
Homologagéo do Pregdo Eletrdnico n° 023/2026, para aquisi¢do de
materiais de expediente, por meio de pregéo eletrénico destinados ao
atendimento das necessidades das diversas Secretarias, setores,
departamentos e unidades administrativas da Prefeitura Municipal de
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Soliddo — PE. E a adjudicacdo de seu objeto da seguinte maneira:
CRIATIVA IMPORTS LTDA, CNPJ: 58.470.264/0001- 99,
vencedora e habilitada para os itens: 1 -4-7-9-10-11-12-13 -
14-15-16-17-18-19-20-21-22-23-26-27-28-30-33-
34-35-36-37-38-39-40-42-43-44-46-52-53-54-57 -
58-59-60-61-63-65-66-67-68-69-70-71-72-73-74-
82-83-84-85-86-88-90-91-92-93-95-96-98-99-101 -
102 - 103 - 104 - 107 - 108 - 109 - 110 - 112 - 114 - 115 - 124 - 125 -
126 - 127 - 128 - 129 - 134 - 135- 136 - 137 - 138 - 149 - 150 - 151 -
152 - 153 - 155 - 156 - 157 - 159 - 161 - 174 - 175 - 177 - 178 - 179 -
180 - 181, no valor global de: R$ 114.292,86 e T. I. TECNOLOGIA
LTDA, CNPJ: 42.950.835/0001- 52, vencedora e habilitada para os
itens: 2-3-5-6-8-24-25-29-31-32-41-45-47-48-49 -
50-51-55-56-62-64-75-76-77-78-79-80-81-87-89-
94 -97-100 - 105 - 106 - 111 - 113 - 116 - 117 - 118 - 119 - 120 -
121-122-123-130-131-132-133-139- 140 - 141 - 142 - 143 -
144 - 145 - 146 - 147 - 148 - 154 - 158 - 160 - 162 - 163 - 164 - 165 -
166 - 167 - 168 - 169 - 170 - 171 - 172 - 173 — 176, valor global de:
R$ 136.854,05.

Solidéo-PE, 15/10/2026.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO.
Prefeito.
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cadigo Identificador:6720C9E5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TABIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
20 TERMO ADITIVO 2026 AO CONTRATO N° 133/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 052/2025 —
CONCORRENCIA N° 005/2025

TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABIRA - PE E A EMPRESA ALTIPLANO
TERCEIRIZACAO E LOCACAO LTDA, PARA PRESTACAO
DE SERVICOS, CONFORME DISCRIMINADO NESTE
INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de termo aditivo, de um lado a Prefeitura
Municipal de Tabira - PE, neste ato representada pelo Ilmo. Sr.
Prefeito, Flavio Ferreira Marques, doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado a Empresa ALTIPLANO
TERCEIRIZACAO E LOCACAO LTDA, ja qualificada nos autos,
doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes assinar
o presente termo de aditivo, o qual se regera pelas clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS: Este
instrumento tem como fundamento o disposto o art. 132 da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021; e, consideradas as
alteragdes posteriores das referidas normas, as quais 0s
contratantes estdo sujeitos como também as clausulas deste.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O presente termo tem por
objeto a alteracdo de clausulas do contrato acima.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ALTERA(;C)ES CONTRATUAIS: :
Aditivo de acréscimo de VALOR de R$ 39.207,53 (trinta e nove
mil, duzentos e sete reais e cinquenta e trés centavos), conforme
dotacdes originarias..

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas
todas as demais clausulas e condi¢bes do contrato original que ndo
foram expressamente alteradas por este aditivo.

E, por estarem assim justas e acertadas, as partes assinam o presente
aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, o qual vai assinado
pelas partes e por duas testemunhas.

Tabira - PE, 14 de outubro de 2026.

TESTEMUNHAS

Pelo Contratante
FLAVIO FERREIRA MARQUES
Prefeito

Pelo Contratado
ALTIPLANO TERCEIRIZACAO E LOCACAO LTDA
CNPJ sob n° 58.935.074/0001-08
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cadigo Identificador:E8615865

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO PROCESSO Ne:
040/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00002/2026

Processo N° 040/2026. CDC. Credenciamento N° 00002/2026.
Servico. Homologagdo do Credenciamento N° 00002/2026, para
Contratagdo de Profissional e/ou Empresa Especializada para
prestacdo de servicos de Viagens com Pacientes para Tratamento Fora
do Domicilio (TFD), pelo periodo de 12 (doze) meses, visando
atender as demandas do Fundo Municipal de Saiude do Municipio de
Tabira/PE, e adjudicacdo dos seus objetos da seguinte maneira: Lote
1: Luciano Transporte e Turismo Ltda. CNPJ: 17.936.011/0001-80,
pelo valor de R$182.150,07.

Tabira, 15/10/2026.

MARIA GISELI LOUREDO LIMA PADILHA.
Secretaria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cadigo Identificador:29C108E4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO PROCESSO Ne¢:
040/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00002/2026

Processo N° 040/2026. CDC. Credenciamento N° 00002/2026.
Servico. Contratacdo de Profissional e/ou Empresa Especializada para
prestacéo de servigos de Viagens com Pacientes para Tratamento Fora
do Domicilio (TFD), pelo periodo de 12 (doze) meses, visando
atender as demandas do Fundo Municipal de Saiude do Municipio de
Tabira/PE. Nos termos da norma vigente e observado o disposto no
respectivo processo; DESIGNO os servidores Maria Giseli Louredo
Lima Padilha, Secretaria Municipal de Salde, como Gestora; e
Glauber Lima Barbosa Muniz, Diretor de Compras, para Fiscal
Técnico do contrato: decorrente do processo de Credenciamento n°
00002/2026, com as competentes atribuicdes, especialmente para
coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo e acompanhar e
fiscalizar a execucéo do referido contrato.

Tabira, 15/10/2026.

MARIA GISELI LOUREDO LIMA PADILHA.
Secretaria de Saude.(*)(**)
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cddigo Identificador:835DB282

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACAIMBO

i COMISSAO DE LICITACAO
MUNICIPIO DE TACAIMBO/PE DISPENSA N°00016/2026
ERRATA

Na publicagdo da Dispensa n° 00016, datada de: 14 de outubro de
2026, cujo objeto CELEBRACAO DE CONTRATO DE
PROGRAMA ENTRE O MUNICIPIO DE TACAIMBO-PE E O
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO AGRESTE
PERNAMBUCANO E FRONTEIRAS — CONIAPE, VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE PUBLICA, DE
BAIXA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, DE FORMA
COMPLEMENTAR, PARA ATENDIMENTO DA
DEMANDAMUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NESTE DOCUMENTO, COM FUNDAMENTO
NO ART. 75, INC. XI, DA LEI N° 14.133/2021.

TACAIMBO-PE, ONDE LE-SE: N ° DISPENSA 00016, PASSA-SE
A LER: 00017.As demais informacdes permanecem inalteradas.

Tacaimbd, 16 de outubro de 2026.

EVODIA TALITA DE SOUZA
Agente de Contragdo.
Publicado por:
Daria Virginia Gomes de Melo
Caddigo Identificador:CO9CFD51A

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO - GABINETE DA
PREFEITA
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO
DECRETO N° 068/2025

Dispde sobre abertura de crédito adicional
suplementar, e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Tacaimbd, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuigdes e tendo em vista o que dispde o art. 8°, inciso I, da
Lei n° 874, de 27 de novembro de 2024 (LOA 2025).

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de R$
251.705,22 (duzentos e cinquenta e um mil, setecentos e cinco reais e
vinte e dois centavos), destinado a dotacdo or¢camentaria abaixo:

61002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (ENTIDADE
SUPERVISIONADA)

1030110042.029 — MANUTENCAO DAS ACOES DE ATENCAO
BASICA A SAUDE

33903000 — Material de Consumo

600.3110 — Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Gov. — R$ 136.320,58

33903900 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

600.3110 — Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Gov. — R$ 7.544,00

1030110042.149 — MANUTENCAO NAS ACOES DE ATENCAO
BASICA ATRAVES DE CONSORCIO

33903900 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

600.3110 — Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes
do Gov. — R$ 107.840,64

Total: R$ 251.705,22

Art. 2° — O crédito de que se trata o artigo anterior correrd por conta
da anulagdo das dotagdes discriminadas abaixo:

Excesso de Arrecadagdo — R$ 251.705,22

Total: R$ 251.705,22

Art. 3° — Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Tacaimbd, em 27 de novembro de 2025.

JOELDA LIMA DA SILVA PEREIRA
Prefeita

Av. Sebastido Clemente, s/n — Tacaimb6/PE — CEP: 55140-000
Publicado por:

Luiz Eduardo Pereira Barbosa Cavalcante
Cddigo Identificador:303DEB48

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO - GABINETE DA
PREFEITA
DIPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO
DECRETO N° 069/2025

Dispde sobre abertura de crédito adicional especial, e
da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Tacaimbo, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes e tendo em vista o que dispde o art. 8°, inciso I, da
Lei n° 874, de 27 de novembro de 2024 (LOA 2025),

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto um crédito adicional especial no valor de R$
1.366.000,00 (um milhdo, trezentos e sessenta e seis mil reais),
destinado a dotagdo orcamentéaria abaixo discriminada:

51001 - DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL
1236112061.911 — AQUISICAO DE TERRENO PARA
IMPLANTACAO DE ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
44906100 — Aquisicdo de Imbveis

544 — Recursos de Precatérios do FUNDEF: R$ 679.000,00
1236112061.912 — AQUISICAO DE MOBILIARIOS E MATERIAIS
PERMANENTES PARA ESCOLAS — FUNDEF

44905200 — Equipamentos e Material Permanente

544 — Recursos de Precatorios do FUNDEF: R$ 200.000,00
1236112062.928 — AQUISICAO DE KITS DIDATICOS PARA
ALUNOS E PROFESSORES — FUNDEF

33903000 — Material de Consumo

544 — Recursos de Precatérios do FUNDEF: R$ 487.000,00

TOTAL: R$ 1.366.000,00

Art. 2° — O crédito de que trata o artigo anterior correra por conta da
anulagdo das dotages discriminadas abaixo:

Excesso de Arrecadagdo: R$ 1.366.000,00

TOTAL: R$ 1.366.000,00

Art. 3° — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° — Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Tacaimbd, em 27 de novembro de 2025.

JOELDA LIMA DA SILVA
Prefeita
Publicado por:
Luiz Eduardo Pereira Barbosa Cavalcante
Cadigo Identificador: AB6A9120

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO - GABINETE DA
PREFEITA
DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR,E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO
DECRETO N° 070/2025

Dispde sobre abertura de crédito adicional especial, e
da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Tacaimbd, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuic@es e tendo em vista o que dispbe o Art. 8°, inciso | da
Lei n° 874, de 27 de novembro de 2024 (LOA 2025).

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um crédito adicional especial no valor de R$
2.538.670,54 (Dois Milhdes, Quinhentos e Trinta e Oito Mil,
Seiscentos e Setenta Reais e Cinquenta e Quatro Centavos), destinado
a

51001 - DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL
1236112062.922 - PAGAMENTO DE RATEIO COM RECURSOS
DO PRECATORIO DO FUNDEF - 60%

31909400 - Indenizages e Restitui¢ces Trabalhistas

544 - Recursos de Precatérios do FUNDEF R$ 2.538.670,54

Total R$ 2.538.670,54

Art. 2° - O crédito de que se trata o0 artigo anterior correra por conta da
anulacéo das dotagdes discriminadas abaixo:

Excesso de Arrecadacao R$ 2.538.670,54
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Total R$ 2.538.670,54
Aurt. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Aurt. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Tacaimbd, em 27 de novembro de 2025

JOELDA LIMA DA SILVA PEREIRA
Prefeita

Av. Sebastido Clemente, s/n — Tacaimb6/PE — CEP: 55140-000
CNPJ N°: 10.091.601/0001-00
Publicado por:
Luiz Eduardo Pereira Barbosa Cavalcante
Cadigo Identificador:9045BB9E

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO - GABINETE DA
PREFEITA
FROTA MUNUCIPAL

DECRETO N° 67 DE 19 DE SETEMBRO DE 2025

Estabelece normas de uso da frota oficial do
Municipio de Tacaimbd, disciplina a
responsabilidade de motoristas e condutores
autorizados pelos danos causados aos veiculos e pela
quitacdo de multas de transito, e da& outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TACAIMBO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a Administracdo
Publica (Art. 37, caput, da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO o dever de guarda, zelo e correto emprego dos
bens publicos, bem como a obrigacéo de ressarcimento ao erario por
danos causados por agdo ou omissdo dolosa ou culposa de agente
publico;

CONSIDERANDO as disposi¢fes do Codigo de Transito Brasileiro
(Lei n®9.503/1997), notadamente quanto a identificacdo do infrator e
responsabilizacdo pelas infracbes de circulagdo, estacionamento e
parada;

DECRETA:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece regras para 0 uso, conservagdo e
guarda dos veiculos oficiais pertencentes ou colocados a disposicdo
do Municipio de Tacaimb6, bem como disciplina a responsabilidade
de motoristas e condutores autorizados por danos materiais e multas
de transito.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, consideram-se:

I — Veiculo oficial: todo e qualquer veiculo automotor de propriedade
do Municipio de Tacaimbo, locado, cedido, conveniado ou sob sua
posse e administracéo;

Il — Condutor autorizado: servidor publico efetivo, comissionado,
contratado temporario ou terceiro formalmente autorizado a conduzir
veiculo oficial para atendimento de interesse publico;

Il — Gestor da frota: unidade administrativa designada pela Prefeita
para controlar, fiscalizar e registrar a utilizacdo dos veiculos oficiais.
Art. 3° O uso de veiculos oficiais é restrito ao servico, vedada a
utilizag@o para fins particulares, devendo o condutor:

| — Zelar pela conservacgdo, seguranga, limpeza e bom estado de
funcionamento do veiculo;

Il — Cumprir a legislacdo de transito e as orientagdes do gestor da
frota;

Il — Comunicar imediatamente qualquer ocorréncia, sinistro, avaria
ou irregularidade verificada no veiculo, sob pena de responsabilidade.
CAPITULO Il —- DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

Art. 4° O condutor autorizado responderd, a titulo de dolo ou culpa,
pelos danos materiais causados ao veiculo oficial ou a terceiros,
quando decorrentes de sua conduta, devendo ressarcir o erario pelos
prejuizos devidamente apurados em processo administrativo.

81° A responsabilidade prevista no caput ndo exclui a
responsabilidade do Municipio perante terceiros, assegurado o direito

de regresso contra o agente responsavel, na forma do Art. 37, § 6°, da
Constituicdo Federal.

82° A avaliagdo do dano considerard, entre outros elementos: laudo
técnico, orcamento, nota fiscal de conserto/substituicdo de pecas,
depreciacdo e eventuais custos indiretos (remogéo, guincho, diarias e
afins) quando comprovadamente vinculados ao sinistro.

83° Em caso de perda total, o ressarcimento observara o valor de
mercado do veiculo ou o custo econdmico da substituicdo, o que for
aplicavel e tecnicamente apurado.

Art. 5° A apuracdo da responsabilidade far-se-a& por meio de processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com:

| — Instauracéo por portaria do gestor competente;

Il — Designagdo de comissdo ou servidor responsavel pela instrucéo,
com prazo para conclus&o;

111 — Notificacdo do condutor para apresentacdo de defesa e provas;

IV — Relatério conclusivo com quantificagdo do dano e proposta de
ressarcimento.

Art. 6° O ressarcimento ao erario podera ocorrer:

| — Mediante pagamento a vista pelo responsavel, no prazo fixado na
decisdo administrativa;

Il — Por parcelamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas mensais,
observado o limite de até 20% (vinte por cento) da remuneracéo
liquida do servidor, preservada a subsisténcia familiar;

Il — por desconto em folha de pagamento, ap6s decisdo
administrativa final, nos termos deste Decreto;

IV — Por inscricdo em divida ativa e cobranga judicial, em caso de
desligamento, omissdo de pagamento ou descumprimento do acordo
de parcelamento.

81° O valor devido seré atualizado monetariamente pela taxa Selic a
partir da data do dano até o efetivo ressarcimento.

§2° Havendo cobertura securitaria contratada pelo Municipio, o
ressarcimento limitar-se-4 ao valor do prejuizo ndo coberto, sem
prejuizo de eventual franquia que, se decorrente de culpa do condutor,
podera ser a ele imputada na forma deste Decreto.

Art. 7° Excluem a responsabilidade do condutor, desde que
comprovadas no processo administrativo:

| — Caso fortuito ou forca maior;

Il — Fato exclusivo de terceiro;

111 — Ordem superior regular e escrita que imponha conduta de risco
indispensavel ao atendimento do interesse publico, desde que
observadas as normas de seguranca e transito.

Paragrafo Unico. A execucdo de ordem manifestamente ilegal ndo
exime o condutor de responsabilidade.

CAPITULO 11l - DAS MULTAS DE TRANSITO

Art. 8° As infragBes de transito decorrentes de condutas do condutor
(ex.: excesso de velocidade, avanco de sinal, estacionamento irregular,
uso de celular, cinto de seguranca e afins) serdo de responsabilidade
do infrator, na forma do Cédigo de Transito Brasileiro.

81° Identificado o condutor infrator, competira a ele arcar com o valor
da multa, bem como com eventuais encargos, correcdes e custos
administrativos.

§2° As infragbes imputdveis ao proprietario do veiculo (ex.:
licenciamento, equipamento obrigatorio, endereco desatualizado),
quando ndo relacionadas a conduta do condutor, serdo de
responsabilidade do Municipio, ressalvada a apuragéo de culpa por
omisséo do gestor competente.

Art. 9° O gestor da frota deverd informar a identificacdo do condutor
ao 6rgdo autuador no prazo legal e acompanhar os prazos de defesa e
recursos administrativos.

§1° Caso a multa seja paga pelo Municipio para evitar encargos, o
condutor infrator ficara obrigado a ressarcir o valor despendido,
mediante pagamento & vista ou desconto em folha, observados os
limites do Art. 6°.

8§20 Persistindo a inadimpléncia, aplicar-se-a4 o disposto no inciso IV
do art. 6°.

Art. 10. E vedado conduzir veiculo oficial:

I — Sob influéncia de alcool ou de qualquer substancia psicoativa que
determine dependéncia;

Il — Transportando passageiros estranhos ao servico, salvo autorizacdo
expressa;

111 — Em desacordo com itinerério, finalidade ou missdo autorizada;

IV — Sem os documentos, equipamentos obrigatdrios e checklists
exigidos pelo gestor da frota.
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Paragrafo Unico. As vedacBes deste artigo sujeitam o infrator as
penalidades administrativas cabiveis, sem prejuizo da apuragdo de
responsabilidade civil, penal e por improbidade, quando for o caso.
CAPITULO IV - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

Art. 11. A Secretaria Municipal de Administragdo (ou 6rgdo
equivalente) podera manter sistema de controle de uso da frota, com:

I — Termo de responsabilidade assinado pelo condutor no recebimento
das chaves;

Il — Registro de saida e retorno, hoddémetro, destino, finalidade e
unidade demandante;

Il — Checklist de condicdo do veiculo (entrada/saida) e relatérios de
ocorréncia.

Art. 12. Compete ao gestor da frota:

| — Fiscalizar o cumprimento deste Decreto e orientar 0s usuarios;

Il — Instaurar e instruir os processos administrativos previstos;

Il — Propor a autoridade competente a aplicagdo de penalidades
administrativas internas quando cabiveis.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita, em 19 de setembro de 2025.

JOELDALIMA DA SILVA PEREIRA
Prefeita do Municipio de Tacaimb6
Publicado por:
Luiz Eduardo Pereira Barbosa Cavalcante
Cadigo Identificador:DDF966D4

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACAIMBO - GABINETE DA
PREFEITA
PONTO FACULTATIVO

Estado de Pernambuco
PREFEITURA DE TACAIMBO
Palacio Municipal Dr. Joaquim Ant6nio Albuquerque da Silveira

DECRETO N° 66/2025 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A DECRETACAO DE PONTO
FACULTATIVO NO DIA 21 DE NOVEMBRO DE
2025, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TACAIMBO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais, conforme previsdo
constante nas Constituicdes Federal e Estadual e na Lei Organica do
Municipio, resolve;

CONSIDERANDO que o dia 20 de novembro (quinta-feira) é feriado
nacional em alusdo ao Dia da Consciéncia Negra (Lei n°
14.759/2023);

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento dos
orgdos da Administracdo Publica Municipal durante esse periodo,
garantindo a organizacéo das atividades administrativas;
CONSIDERANDO que o Governo do Estado de Pernambuco
decretou ponto facultativo para os servidores estaduais no dia 21 de
novembro de 2025, e que é conveniente ao interesse publico alinhar as
datas para o &mbito municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo administrativa,
econdmica e operacional dos servigos municipais, diante da
proximidade entre o feriado nacional e o final de semana;
CONSIDERANDO que os servigos publicos essenciais deverdo ser
mantidos, garantindo a continuidade das atividades indispensaveis a
populagéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo, no dia 21 de novembro de
2025 (sexta-feira), exclusivamente para os servidores das seguintes
Secretarias Municipais:

| — Secretaria Municipal de Educacdo;

Il — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

111 — Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 2° O disposto neste Decreto ndo se aplica as atividades essenciais
que, por sua natureza, ndo possam ser interrompidas, cabendo aos
respectivos Secretarios assegurar o funcionamento dos servigos
considerados indispensaveis.

Art. 3° Ficam mantidos, normalmente, os expedientes e atividades das
demais Secretarias, Orgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal ndo abrangidos por este Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Tacaimb6/PE, em 18 de novembro de 2025.

JOELDA LIMA DA SILVA PEREIRA
Prefeita
Publicado por:
Luiz Eduardo Pereira Barbosa Cavalcante
Cédigo Identificador:7DC3B2F8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACARATU

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO - REPUBLICACAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TACARATU/PE
PROCESSO LICITATORIO FMST N° 025/2026
CHAMAMENTO PUBLICO FMST N° 001/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TACARATU/PE torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizard
procedimento de CREDENCIAMENTO, por meio do Chamamento
Publico FMST n° 001/2026, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021
e demais normas aplicaveis.

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
EXAMES MEDICOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM E
EXAMES CARDIOLOGICOS, DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DE DIAGNOSTICO, AVALIACAO E
ACOMPANHAMENTO CLINICO DOS PACIENTES ATENDIDOS
PELO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TACARATU/PE,
conforme condicOes, especificagBes e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos.

VALOR ESTIMADO: R$ 1.288.159,46 (um milh&o, duzentos e
oitenta e oito mil, cento e cinquenta e nove reais e quarenta e seis
centavos).

O periodo para apresentagdo da documentacdo de credenciamento sera
de 16 de outubro de 2026, as 18h00, até 31 de dezembro de 2026,
as 18h00, observadas as condigBes, os requisitos e os procedimentos
estabelecidos no Edital e seus anexos.

O procedimento serd processado exclusivamente em meio eletrnico,
por intermédio do Portal de Compras Publicas, no endereco
eletrnico  www.portaldecompraspublicas.com.br, onde serdo
realizados os atos relativos & apresentacdo da documentacdo, analise,
diligéncias, comunicac0es, recursos e divulgacdo dos resultados, sem
prejuizo das demais publicacOes legalmente exigidas.

O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no Portal de
Compras Publicas e nos demais meios oficiais de divulgacdo adotados
pelo Municipio.

Maiores informacOes poderdo ser obtidas junto ao Departamento de
LicitacBes, na sede da Prefeitura Municipal de Tacaratu/PE, situada na
Rua Pedro Toscano, n® 349, Centro, Tacaratu/PE, ou pelo e-mail
licitacaotacaratu@gmail.com.

Tacaratu/PE, 15 de outubro de 2026.

APARECIDA GOMES DA SILVA PEREIRA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cédigo Identificador:831D5562

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANPARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO
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Processo Administrativo N° 014/2026 — Dispensa Eletronica N°
010/2026 — Objeto: contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de uniforme e acessérios para 0s integrantes do
Departamento de Transito e Transportes do Municipio de Tamandaré-
PE. Data e hora da abertura: 22/10/2026 as 09h00min (horario de
Brasilia/DF), no site: www.bnc.org.br. Os interessados poderéo
acessar e fazer download do Aviso de Contratacdo Direta e anexos no
site: www.bnc.org.br. Outras informacfes podem ser obtidas na sala
da CPL, situada no prédio do Centro Administrativo da Prefeitura na
Av. José Bezerra Sobrinho, s/n, Centro — Tamandaré — PE, no horario
das 08h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira ou através de
solicitacdo por e-mail: licitacaotamandare@gmail.com.

Tamandaré, 15 de outubro de 2026.

JOSAFA DE FRANCA VERCOSA
Secretério de Administracdo e Financas.
Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Cddigo Identificador:DF3401B6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00099/2026. Processo N° 00045/2026. Pregédo
Eletrdnico N° 00017/2026. Compra. Aquisi¢do de 01 (um) veiculo
automotor zero quildémetro, tipo minivan/crossover, com capacidade
minima para 07 passageiros, destinado a atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte — PE, conforme
Emenda Parlamentar n° 424/2026. DOTACAO: Orgdo: 02.00 —
PODER EXECUTIVO Unidade: 02.08 — SECRETARIA DE OBRAS
E URBANISMO 1545104901.022 — Aquisicdo de Veiculos e
Maquinas Pesadas 44905200 — Equipamentos e Material Permanente
500.0000 — Recursos ndo vinculados de Impostos 1545104901.072 —
Aquisicdo de Veiculos com Emendas Parlamentares Individuais
44905200 — Equipamentos e Material Permanente 710.3110 —
Transferéncia Especial dos Estados — Emendas Parlamentares
Individuais.  Contratado:  Pedragon  Autos Ltda. CNPJ:
03.935.826/0001-30. Valor R$152.648,00. Vigéncia: de 15/10/2026 a
15/10/2027.

Taquaritinga do Norte, 15/10/2026.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito.
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:DODC90A8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO NORTE
- NOTIFICAGAO- CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO
NORTE - PE vem, através deste, NOTIFICAR a empresa MAF
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA - CNPJ n°
45.000.491/0001-09, para que a mesma proceda, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a assinatura da Ata de Registro de Pregos (ARP), na qual
foi encaminhada a empresa desde o dia 07 de outubro de 2026,
permanecendo pendente de assinatura até a presente data. A
convocacao refere-se ao Processo Licitatério n® 00026/2026, Pregéo
Eletrdnico n° 00010/2026, sob pena de adocdo das medidas
administrativas cabiveis, inclusive a instauracdo de procedimento
administrativo para apuracdo de eventual descumprimento das
obrigac@es assumidas e aplicagdo das sanc¢Ges previstas na Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como no edital e demais
instrumentos aplicaveis.

Taquaritinga do Norte/PE, 15 de outubro de 2026.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito.
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:77C59C0A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO NORTE
—NOTIFICACAO- CONVOCACAO PARA ASSINATURA DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO
NORTE - PE vem, através deste, NOTIFICAR a empresa MFX
CONFECCOES LTDA — CNPJ n° 64.336.487/0001-60, para que a
mesma proceda, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a assinatura da Ata
de Registro de Precos (ARP), na qual foi encaminhada a empresa
desde o dia 07 de outubro de 2026, permanecendo pendente de
assinatura até a presente data. A convocagdo refere-se ao Processo
Licitatério n°® 00026/2026, Pregéo Eletrénico n° 00010/2026, sob pena
de adogdo das medidas administrativas cabiveis, inclusive a
instauracdo de procedimento administrativo para apuragdo de eventual
descumprimento das obrigaces assumidas e aplicagdo das san¢des
previstas na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como
no edital e demais instrumentos aplicaveis.

Taquaritinga do Norte/PE, 15 de outubro de 2026.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito.
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:1BA8040F

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARITINGA DO NORTE
- CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUCAO CMS N°023/2026

DispGe sobre a aprovagdo da implementacdo da
Equipe de Saude Bucal na Unidade Basica de Salude
(UBS) do Jerimum, no municipio de Taquaritinga do
Norte — PE.

O Plenério do Conselho Municipal de Satde de Taquaritinga do Norte
— PE, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, em
conformidade com a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990,
e a Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO a importancia da ampliacdo do acesso aos
servicos de satde bucal no &mbito da Atencdo Priméria & Saude;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a assisténcia
odontoldgica oferecida a populacdo da comunidade do Jerimum, no
municipio de Taquaritinga do Norte — PE, garantindo agles de
promoc&o e prevengdo da saude bucal;

CONSIDERANDO a importancia da atuacdo da Equipe de Salde
Bucal integrada as acgles desenvolvidas pela Estratégia Salde da
Familia, contribuindo para a integralidade da assisténcia a satde;
CONSIDERANDO a discussdo e deliberacdo do Plenario do
Conselho Municipal de Sa(de, em reunido realizada no dia 17 de
setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a implementagdo da Equipe de Saude Bucal na
Unidade Basica de Saude (UBS) do Jerimum CNS n°2630974, no
municipio de Taquaritinga do Norte — PE, com carga horéria de
40 (quarenta) horas semanais, com a finalidade de ampliar e
qualificar o acesso da populagdo aos servigos de satde bucal.

Art. 2° Recomendar a Secretaria Municipal de Salde a adogdo das
providéncias administrativas, técnicas e operacionais necessarias a
implementacdo da Equipe de Salde Bucal, observadas as normas
vigentes e 0s requisitos necessarios ao seu funcionamento.

Art. 3° A Equipe de Saide Bucal deverd desenvolver agBes de
promocdo, prevencdo e assisténcia odontoldgica, visando a melhoria
das condicGes de saude bucal da populagdo atendida pela unidade.
Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Taquaritinga do Norte — PE, 17 de setembro de 2026
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JOSE LUCAS PEREIRA BARBOSA COSTA
Presidente do Conselho Municipal de Sadde

HOMOLOGO A RESOLUGAO N°023/2026

LEANDRO DO NASCIMENTO LIMA DA SILVA
Secretéario Municipal de Satde
Publicado por:
Maria José Bezerra de Assis
Cddigo Identificador: A1B41A06

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 141/2025

PROCESSO LICITATORIO FMS N° 021/2025

PREGAQ ELETRONICO FMS (SRP) N° 013/2025

ORGAO GERENCIADOR: O Municipio de Toritama/PE, inscrito
no CNPJ 11.256.054/0001-39, através da SECRETARIA DE
SAUDE.

DETENTORA: LAUDENOR BORBA DE CARVALHO
COMERCIO DE GASES MEDICINAIS, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 33.822.265/0001-24.

OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao da
vigéncia da Ata de Registro de Pregos n° 141/2025, decorrente do
Pregéo Eletrdnico PMT n° 013/2025, com o reajuste pelo indice IPCA
do IBGE, previsto da clausula décima primeira da ata, cujo objeto € o
Registro de Pregos objetivando o fornecimento de gases medicinais,
diéxido de carbono, com cessdo de cilindros e forma de comodato,
reguladores, fluxémetros, cilindros e oxigénio, para a Secretaria
Municipal de Saude do Poder Executivo do Municipio de Toritama -
PE.

VALOR GLOBAL: R$ 238.522,72 (duzentos e trinta e oito mil,
quinhentos e vinte e dois reais e setenta e dois centavos).

VIGENCIA: 12 (Doze Meses), de 09 de Outubro de 2026 & 09 de
Outubro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 09/10/2026.

Secretaria de Salde
SECRETARIO: ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA
JUNIOR
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cddigo ldentificador: A18B4FD3

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS PMT N° 143/2025

PROCESSO LICITATORIO FMS N° 021/2025

PREGAO ELETRONICO FEMS (SRP) N° 013/2025

ORGAO GERENCIADOR: O Municipio de Toritama/PE, inscrito
no CNPJ 11.256.054/0001-39, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

DETENTORA: B2G CAINFOTEC COMPRIME LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 34.239.627/0001-11.

OBJETO:O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao da
vigéncia da Ata de Registro de Pregos n® 143/2025, decorrente do
Pregdo Eletronico PMT n° 013/2025, cujo objeto é o Registro de
Precos objetivando o fornecimento de gases medicinais, diéxido de

carbono, com cessdo de cilindros e forma de comodato, reguladores,
fluxdbmetros, cilindros e oxigénio, para a Secretaria Municipal de
Saude do Poder Executivo do Municipio de Toritama - PE.

VALOR GLOBAL: R$ 5.155,44 (cinco mil, cento e cinquenta e
cinco reais e quarenta e quatro centavos).

VIGENCIA: 12 (Doze Meses), de 09 de Outubro de 2026 & 09 de
Outubro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 09/10/2026.

Secretaria de Salde
SECRETARIO: ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA
JUNIOR
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:EF186456

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO PMT N° 097/2026
PROCESSO PMT N° 028/2025
CREDENCIAMENTO PMT N° 004/2025

CONTRATANTE: O Municipio de Toritama/PE, inscrito no CNPJ
11.256.054/0001-39, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E ESPORTES.

CONTRATADO:PINTE PRODUGOES, portador do CNPJ/CPF
sob 0 n° 32.140.299/0001-76.

OBJETO:Contratacdo da atragdo artistica PINTE PRODUCOES,
que estd credenciado no cadastro de artistas no lote 04, para uma
apresentacdo no dia 12 de Outubro,evento que acontecerd no
anfiteatro do parque biblioteca Maria dos Anjos, em comemoracgao ao
dia das criangas, onde a apresentagdo serd a noite, no horério de
22:00h &s 23:00, sendo a contratada representante exclusiva da atra¢do
em destaque conforme documentacdo acostada no Credenciamento
004/2025, que integram, independentemente de transcri¢do, o presente
instrumento contratual.

VALOR GLOBAL: R$ 1.500,00 (Um mil e quinhentos reais).

VIGENCIA: 60 dias

DATA DA ASSINATURA: 09/10/2026

JOSE ADJAILSON DA SILVA
Secretario de Cultura e Esportes
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo ldentificador:5EC479F2

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO PMT N° 098/2026
PROCESSO PMT N° 028/2025
CREDENCIAMENTO PMT N°004/2025

CONTRATANTE: O Municipio de Toritama/PE, inscrito no CNPJ
11.256.054/0001-39, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E ESPORTES.

CONTRATADO:PINTE PRODUGOES, portador do CNPJ/CPF
sob 0 n° 32.140.299/0001-76.

OBJETO:Contratacdo da atracdo artistica PINTE PRODUCOES,
que estd credenciado no cadastro de artistas no lote 05, para seis
apresentacdes no dia 12 de Outubro, evento que acontecerd no
anfiteatro do parque biblioteca Maria dos Anjos, em comemoracao ao
dia das criangas, no horario de 15:00h &s 18:00 e de 18:30 &s 21:30,
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sendo a contratada representante exclusiva da atragdo em destaque
conforme documentacdo acostada no Credenciamento 004/2025, que
integram, independentemente de transcricdo, o presente instrumento
contratual.

VALOR GLOBAL: R$ 2.500,00 (dois mim e quinhentos reais),
por apresentagdo, totalizando o valor global de R$ 15.000,00 (quinze
mil reais).

VIGENCIA: 60 dias

DATA DA ASSINATURA: 09/10/2026

JOSE ADJAILSON DA SILVA
Secretario de Cultura e Esportes
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cddigo Identificador:EA175A88

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
DECRETO N° 450, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Transfere, para o0s Orgdos e as entidades da
Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, o ponto facultativo do dia 28
de ouubro de 2026 para o dia 30 de outubro de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE TORITAMA, Estado
de Pernambuco, no uso das atribui¢des legais que lhes sdo conferidas
pelo art. 54, inciso V da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 236 da Lei Federal n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, que estabelece o dia 28 de outubro como
data comemorativa do Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de transferir o
referido ponto facultativo para o dia 30 de outubro de 2026, visando a
melhor organizacdo do expediente e das atividades administrativas
municipais;

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido, para os o6rgdos e as entidades da
Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, o ponto facultativo do dia 28 de outubro de 2026 (quarta-
feira), para o dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira).

Paréagrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as
unidades e aos servigos considerados essenciais que, por sua natureza,
ndo possam ser paralisados ou interrompidos.

Aurt. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Toritama, Pernambuco, 15 de outubro de 2026, 73° da Emancipacéo.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito de Toritama
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cadigo ldentificador:F3E71767

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEI COMPLEMENTAR N° 48, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Altera a Lei Complementar Municipal n° 27, de 21 de
dezembro de 2022, que institui o Cadigo Tributario
do Municipio de Toritama, para modernizar a
Contribuicdo de lluminagdo Pdblica - CIP,
adequando-a ao art. 149-A da Constituicdo Federal,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
132/2023, e disciplinar sua aplicacdo ao custeio,
expansdo e melhoria do servico de iluminacdo
publica e de sistemas de monitoramento para
seguranca e preservacdo de logradouros publicos,
inclusive cobertura de rede, conectividade, Wi-Fi,
torres de vigilancia e manutencgdo dos sistemas, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica

Municipal, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera a Lei Complementar Municipal
n°® 27, de 21 de dezembro de 2022, que institui o0 Codigo Tributario do
Municipio de Toritama, para atualizar a disciplina da Contribuicédo de
lluminagdo Pulblica - CIP a redagdo vigente do art. 149-A da
Constituicdo Federal, especialmente quanto a possibilidade de custeio,
expanséo e melhoria do servigo de iluminagdo publica e de sistemas
de monitoramento para seguranga e preservagdo de logradouros
publicos, inclusive cobertura de rede, conectividade, Wi-Fi, torres de
vigilancia e manutencdo dos sistemas de vigilancia e monitoramento.

Art. 2° O Capitulo Il do Livro Il da Lei Complementar Municipal n°
27, de 21 de dezembro de 2022, passa a denominar-se:

CAPITULO 11

DA CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO, EXPANSAO E
MELHORIA DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA E DE
SISTEMAS DE MONITORAMENTO PARA SEGURANCA E
PRESERVACAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS

Art. 3° O art. 249 da Lei Complementar Municipal n° 27, de 21 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 249. A Contribui¢do de Iluminagdo Publica - CIP, prevista no
art. 149-A da Constituicdo Federal e no art. 82-A do Cddigo
Tributario Nacional, tem como fato gerador a prestacdo ou a
disponibilizacéo, no territério do Municipio de Toritama, do servigo
de iluminagdo publica e dos sistemas de monitoramento para
seguranca e preservacdo de logradouros publicos, prestados aos
contribuintes ou postos a sua disposicao.

81° A CIP tem por finalidade custear, expandir e melhorar, de forma
vinculada:

I - 0 servico de iluminagdo publica; e

Il - os sistemas de monitoramento para seguranca e preservagdo de
logradouros publicos.

§2° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se servico de
iluminacdo puablica o conjunto de atividades, bens, equipamentos,
instalacdes, redes, projetos e tecnologias destinados a iluminagdo de
vias, pragas, parques, jardins, passagens, tuneis, logradouros, espacos
e bens publicos de uso comum do povo, inclusive a iluminagdo
externa de monumentos, fachadas, fontes luminosas, obras de arte e
construgBes de valor histdrico, arquitetonico, cultural, ambiental ou de
interesse publico.

83° O custeio, a expansdo e a melhoria do servigo de iluminagéo
publica compreendem, entre outras despesas compativeis com sua
finalidade constitucional, aquelas relativas a energia elétrica
consumida, administragdo, planejamento, elaboracdo de projetos,
contratagcdo, implantacdo, instalacdo, operagdo, manutencéo,
recuperacdo, ampliacdo, modernizacdo, eficientizacdo energética,
telegestdo, substituicdo de equipamentos, aquisicdo de materiais,
postes, bragos, luminarias, lampadas, cabos, transformadores,
sistemas, softwares, hardwares, meios de comunicacdo, cobertura de
rede, conectividade, internet e Wi-Fi e demais infraestruturas
necessarias ou Uteis ao funcionamento da iluminagao publica.

84° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se custeio,
expansdo e melhoria de sistemas de monitoramento para seguranga e
preservagdo de logradouros publicos a aquisicdo, implementacéo,
instalacdo,  expansdo, = manutencdo,  operacdo, gestdo e
desenvolvimento de projetos, sistemas, tecnologias, meios de
transmissdo da informacdo, infraestrutura, cobertura de rede,
conectividade, internet, Wi-Fi, torres de vigilancia e manutencdo
preventiva, corretiva e evolutiva dos sistemas de vigilancia e
monitoramento e equipamentos destinados ao monitoramento para
administracdo, controle, seguranga, preservagdo e prevengdo a
desastres em vias, logradouros publicos e equipamentos publicos
comunitarios e urbanos, em qualquer area do territério municipal,
incluidos os ativos necessarios ao funcionamento de centros
integrados de operacao e controle e a integragdo de sistemas de gestdo
de monitoramento pela Administracdo Publica.

85° A aplicagdo dos recursos da CIP em sistemas de monitoramento
ndo autoriza o custeio de despesas gerais de seguranca publica,
policiamento ostensivo, armamento, atividades estranhas ao
monitoramento ou quaisquer agdes sem relacdo direta com a
seguranca e preservagao de logradouros publicos.
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86° A implantacdo, a operagcdo e a gestdo dos sistemas de
monitoramento observardo a Constituicdo Federal, a legislacdo de
protecdo de dados pessoais, as normas de transparéncia, controle,
seguranca da informacéo, interesse publico e finalidade especifica,
vedada a utilizacdo dos dados, imagens e informagdes para fins
incompativeis com a legislagdo aplicavel.”

Art. 4° O art. 250 da Lei Complementar Municipal n° 27, de 21 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com as seguintes alteraces:

“Art. 250. A CIP incidente sobre as unidades consumidoras com
ligacdo a rede elétrica serd calculada mediante aplicagdo sobre o
consumo mensal total de energia elétrica em kWh constante na fatura
emitida pela empresa concessionaria distribuidora do produto em
nome do contribuinte, de acordo com os valores, faixas, critérios e
classificacBes previstos no Anexo Il desta Lei Complementar.

§1° O valor da contribuigéo serd incluido no montante total da fatura
mensal de energia elétrica emitida pela empresa responsavel pelo
servico de distribuicdo de energia elétrica, em rubrica propria,
identificivel e destacada, na forma de convénio, contrato ou
regulamento.

§2° O Poder Executivo fica autorizado a celebrar, manter, alterar ou
aditar convénio ou contrato com a empresa concessionaria ou
permissiondria de energia elétrica para promover, operacionalizar e
regulamentar a arrecadacdo, o repasse, a prestacdo de informacdes, a
fiscalizagcdo e os demais procedimentos relacionados a cobranca da
CIP.

§3° Os consumidores sdo classificados na qualidade de:

| - residenciais; e

Il - comerciais, industriais, servigos e outras atividades.

84° A incidéncia da CIP independe de o consumidor ter ou ndo valor a
pagar a titulo de tarifa de energia elétrica em virtude da utilizacdo de
sistema de microgeracdo distribuida de energia, geragdo propria,
compensacdo de créditos ou qualquer outro dispositivo de geracao de
energia propria, domiciliar, comercial, industrial ou de servigos.

8§5° A atualizaco das finalidades constitucionais da CIP prevista nesta
Lei Complementar ndo implica, por si sd, majoracdo dos valores
constantes do Anexo I, ficando qualquer aumento sujeito a edi¢do de
lei especifica e & observancia do art. 150, incisos | e Ill, da
Constitui¢do Federal.

86° A arrecadacdo e a aplicagdo da CIP deverdo ser registradas em
codigos de receita e despesa proprios, de modo a permitir o
acompanhamento contabil, financeiro, orcamentario e operacional dos
recursos vinculados as finalidades previstas no art. 249 desta Lei
Complementar.”

Art. 5° O art. 251 da Lei Complementar Municipal n® 27, de 21 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 251. Aplicam-se & Contribuicdo de lluminagdo Publica - CIP, no
que couber, as normas do Cddigo Tributario Nacional, inclusive
aquelas relativas a constituicao, lancamento, arrecadacao, fiscalizagdo,
responsabilidade tributéria, infracbes e penalidades, bem como as
normas constitucionais e legais relativas a contribuigéo prevista no art.
149-A da Constituicdo Federal.”

Art. 6° O art. 252 da Lei Complementar Municipal n® 27, de 21 de
dezembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 252. O sujeito passivo da CIP é o titular da unidade
consumidora de energia elétrica, pessoa fisica ou juridica, residencial
ou ndo residencial, estabelecida, localizada ou cadastrada no territério
do Municipio de Toritama junto a concessionaria ou permissionaria de
distribuicdo de energia elétrica.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, considera-se titular da
unidade consumidora aquele que constar do cadastro da
concessionaria ou permissionaria de energia elétrica, sem prejuizo da
responsabilidade tributaria atribuida por esta Lei Complementar e
pelas demais normas aplicaveis.”

Art. 7° Ficam acrescidos a Lei Complementar Municipal n° 27, de 21
de dezembro de 2022, os arts. 253-A, 253-B e 253-C, com a seguinte
redacéo:

“Art. 253-A. Os recursos arrecadados com a CIP serdo vinculados as
finalidades previstas no art. 249 desta Lei Complementar, devendo
sua aplicacdo observar os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, economicidade,
transparéncia, responsabilidade fiscal e controle.

81° O Poder Executivo mantera controle contabil, orcamentario e
financeiro que permita identificar a arrecadacdo, 0s repasses, 0s
saldos, os rendimentos financeiros e as despesas custeadas com o0s
recursos da CIP.

82° A aplicagdo de recursos da CIP em sistemas de monitoramento
devera ser compativel com a continuidade, a manutengdo e a
adequada prestacdo do servico de iluminagdo publica, que
permanecera como finalidade essencial e prioritaria da contribuicéo.
83° O Poder Executivo poderd disponibilizar, no Portal da
Transparéncia ou em meio oficial equivalente, relatério periddico
contendo, no minimo, a arrecadacdo da CIP, as principais despesas
realizadas, os projetos custeados e a indicacdo das acdes de expanséo,
melhoria, modernizagdo ou monitoramento financiadas com seus
recursos.

Art. 253-B. Os sistemas de monitoramento custeados pela CIP
poderdo compreender, observado o interesse publico e a legislagéo
aplicavel, cameras, sensores, postes, torres de vigilancia,
equipamentos de transmissdo, armazenamento de dados, centros de
controle, softwares, licengas, painéis, infraestrutura de rede, energia,
conectividade, cobertura de rede e Wi-Fi, manutencdo preventiva,
corretiva e evolutiva dos sistemas de vigilancia e monitoramento,
operagdo assistida, integracdo de bases e demais solugdes tecnoldgicas
destinadas a seguranca e a preservagao de logradouros publicos.

§1° A implantacdo dos sistemas de monitoramento deverd priorizar
locais de maior interesse publico, tais como vias de circulagéo, pragas,
parques, equipamentos publicos comunitarios e urbanos, areas de
grande fluxo de pessoas, regides de risco, pontos de descarte irregular,
areas sujeitas a danos ao patriménio publico e demais locais definidos
em planejamento técnico.

820 A utilizagdo dos sistemas de monitoramento observard as normas
de protecdo de dados pessoais, seguranca da informagdo, acesso a
informacdo, guarda, compartilhamento e descarte de registros,
cabendo ao regulamento disciplinar as responsabilidades
administrativas e operacionais correspondentes.

83° Os recursos da CIP poderdo ser utilizados para manutengéo
preventiva, corretiva e evolutiva dos sistemas de vigilancia e
monitoramento, incluindo reposicdo de pecas, atualizacdo de
softwares, licengas, suporte técnico, conectividade, cobertura de rede,
internet, Wi-Fi, energia, torres e estruturas de vigilancia, bem como
demais servigos indispensaveis ao funcionamento continuo, integrado
e seguro dos sistemas.

§4° (VETADO).

Art. 253-C. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei
Complementar, especialmente quanto:

| - aos procedimentos de arrecadagdo, repasse, conciliagdo, prestacdo
de informagdes e fiscalizagdo da CIP;

Il - ao planejamento anual ou plurianual de aplicagdo dos recursos;

Il - aos critérios técnicos de selecdo, implantacdo, expansdo,
modernizagdo e manutencdo dos pontos de iluminacdo publica e de
monitoramento, inclusive cobertura de rede, conectividade, Wi-Fi,
torres de vigilancia e manutengdo dos sistemas

1V - as rotinas de controle contabil, transparéncia, prestagdo de contas
e avaliacdo de resultados;

V — a integracdo dos sistemas de iluminagdo publica, telegestdo,
videomonitoramento e centros integrados de operagdo e controle; e,
redes de conectividade, cobertura de internet e Wi-Fi;

VI - as regras de protecdo de dados, acesso, guarda e
compartilhamento de imagens, informagles e registros provenientes
dos sistemas de monitoramento.”

Art. 8° O Anexo Il da Lei Complementar Municipal n® 27, de 21 de
dezembro de 2022, fica mantido em seus valores, faixas e critérios
atualmente vigentes, passando sua referéncia a Contribuicdo de
lluminagdo Publica - CIP a compreender as finalidades previstas no
art. 249 desta Lei Complementar, sem majoracdo automatica do
tributo.

Art. 9° O Poder Executivo poderd promover as adequacgdes
administrativas, contabeis, orcamentarias, operacionais, contratuais e
regulamentares necessarias a execucdo desta Lei Complementar,
inclusive mediante atualizacdo dos instrumentos celebrados com a
concessionaria ou permissionaria de energia elétrica responsavel pela
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arrecadacdo da CIP, inclusive para cobertura de rede, conectividade,
Wi-Fi, torres de vigilancia e manutencao dos sistemas de vigilancia e
monitoramento.

Art. 10. Ficam revogadas a Lei Municipal n® 819, de 30 de dezembro
de 2002, e a Lei Municipal n° 833, de 9 de maio de 2003, naquilo que
ainda estiverem em vigor e no que conflitarem com a Lei
Complementar Municipal n° 27, de 21 de dezembro de 2022, e com as
alteragbes promovidas por esta Lei Complementar, preservados 0s
lancamentos, créditos, repasses, procedimentos e atos regularmente
praticados sob a vigéncia da legislagao anterior.

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, observado, quanto a eventual instituicdo ou majoragéo de
valores, o disposto no art. 150, incisos I e 111, da Constituicdo Federal.
Toritama, 24 de setembro de 2026, 73° ano da emancipagao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

(Republicada por incorrecdo na publicacdo original, quanto ao

veto parcial, constante da edi¢do n° 4.190, de 25 de setembro de

2026, do Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco.)

Publicado por:

Bruna Rebeca Silva Pedrosa

Cadigo Identificador:FB18DFBC

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
MENSAGEM N° 24/2026

Toritama-PE, 24 de outubro de 2026.
Senhor Presidente da Camara Municipal de Toritama,

Em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 212 do Regimento
Interno da Cémara Municipal de Toritama, comunico a Vossa
Exceléncia que, nos termos do inciso IV do art. 54 da Lei Organica
Municipal de Toritama, veto parcialmente, por inconstitucionalidade e
por contrariedade ao interesse publico, o Projeto de Lei
Complementar n® 04/2026, mediante veto integral ao § 4° do art. 253-
B, acrescido pelo art. 7° do Projeto, na redagdo resultante da Emenda
Aditiva n® 01/2026, preservados os demais dispositivos da proposigao.
As razdes juridicas e de interesse publico que fundamentam o veto séo
as seguintes:

“§ 4° A infraestrutura de conectividade e Wi-Fi prevista neste artigo
podera ser utilizada para disponibilizacdo de pontos de acesso
gratuito a internet em pracas, parques publicos, feiras e
equipamentos publicos comunitérios, observado o interesse publico e
preservadas as finalidades de iluminagdo puablica, monitoramento,
seguranga e preservacdo dos logradouros publicos.”

Razoes do veto juridico e politico

A Emenda Aditiva n°® 01/2026 acrescentou o § 4° ao art. 253-B, de
modo a permitir que a infraestrutura de conectividade e Wi-Fi
vinculada aos sistemas custeados pela Contribuicdo de Iluminagéo
Publica (CIP) também seja utilizada para disponibilizar pontos de
acesso gratuito a internet em espacos e equipamentos publicos.

O art. 149-A da Constituicdo Federal autoriza a instituicdo da CIP
para o custeio, a expansdo e a melhoria do servico de iluminagdo
publica e de sistemas de monitoramento para seguranga e preservacgao
de logradouros publicos. A receita da contribuicdo, portanto,
permanece vinculada a essas finalidades.

No mesmo sentido, o art. 82-A do Cddigo Tributario Nacional,
incluido pela Lei Complementar Federal n® 227/2026, admite o
custeio de projetos, tecnologias, meios de transmissdo, infraestrutura e
equipamentos, desde que destinados aos sistemas de monitoramento
para administracdo, controle, seguranca, preservacdo e prevencdo a
desastres em vias, logradouros e equipamentos publicos.

Assim, conectividade, cobertura de internet e Wi-Fi podem ser
custeadas pela CIP quando funcionem como meios instrumentais da
iluminacéo puablica ou dos sistemas de monitoramento abrangidos pela
Constituicdo e pelo Cddigo Tributario Nacional. Essa autorizagdo ndo

alcanca, porém, o financiamento de politica publica autdbnoma de
acesso gratuito a internet.

A autorizagdo contida no 8§ 4° introduz uma utilizagdo adicional da
infraestrutura de conectividade, voltada a disponibilizacdo de internet
ao publico em geral, finalidade que nao se confunde, por si s6, com a
operacdo da iluminagdo publica ou dos sistemas de monitoramento.
Ainda que a emenda ressalve a preservagdo das finalidades originais,
ndo estabelece vedacdo expressa ao custeio, pela CIP, das despesas
especificas do servico de acesso gratuito a internet.

Com efeito, a oferta de internet publica pode gerar despesas proprias
com pontos de acesso, ampliagdo de capacidade da rede, contratagéo
de servigos, licencas, suporte, seguranga, manutencdo e operacdo. A
redacdo proposta ndo assegura a segregacdo desses custos, nem
condiciona sua cobertura a fonte orcamentaria diversa da CIP, criando
risco de utilizacdo de receita vinculada em atividade estranha a
destinacdo constitucional da contribuig&o.

O veto ndo se opde a inclusdo digital nem impede o Municipio de
instituir pontos gratuitos de acesso a internet mediante disciplina
prépria e fonte de custeio adequada. Tampouco afasta, por si S0,
eventual compartilhamento tecnicamente vidvel da infraestrutura
existente, desde que respeitadas as finalidades da CIP, a continuidade
dos sistemas custeados pela contribui¢do e a necessaria separacdo das
despesas.

H4, portanto, relagdo direta entre a emenda parlamentar e as razfes do
veto: ao admitir uma finalidade adicional para a infraestrutura
financiada com recursos vinculados, sem delimitar o custeio da
atividade de internet pablica, o § 4° cria risco de desvio de finalidade
e de comprometimento do interesse publico. Impde-se, assim, 0 veto
integral ao referido pardgrafo, por inconstitucionalidade e por
contrariedade ao interesse publico.

Ante o exposto, pelas razbes juridicas e de interesse publico
apresentadas, imp0e-se o veto integral ao § 4° do art. 253-B, acrescido
pelo art. 7° do Projeto de Lei Complementar n® 04/2026, na redacéo
resultante da Emenda Aditiva n°® 01/2026, preservados os demais
dispositivos da proposi¢do.”

Essas, Senhor Presidente, sdo as razBes que me levaram a vetar
integralmente o § 4° do art. 253-B, acrescido pelo art. 7° do Projeto de
Lei Complementar n® 04/2026, na redacdo resultante da Emenda
Aditiva n°® 01/2026, as quais ora submeto a elevada apreciagdo dos
Senhores Membros da Camara Municipal de Vereadores.

(MENSAGEM N° 24, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026)

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cadigo Identificador:173C3345

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRACUNHAEM

CENTRAL DE LICITACOES ~
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°. 043/2026 — PREGAO
ELETRONICO N° 006/2026

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢cdo
parcelada, conforme demanda, de recarga de Gas Liquefeito de
Petréleo (GLP) acondicionado em cilindro P-13 — Botijdo 13 kg,
em regime de comodato dos vasilhames, visando atender as
demandas da Prefeitura Municipal, das Secretarias Municipais e
dos Fundos Municipais de Salde, Educacdo e Assisténcia Social
do Municipio de Tracunhaém/PE. Valor Total Estimado: R$
79.983,36 (setenta e nove mil novecentos e oitenta e trés reais e
trinta e seis centavos). Recebimento de Propostas a partir de:
16/10/2026. Data da sessdo:30 de outubro de 2026.
Horario:09h30min (horario de Brasilia). Local: Licitar Digital -
https://licitar.digital. Modo de disputa: Aberto. Enderego da CPL: Rua
Desembargador Carlos Vaz, 73, Tracunhaém-PE. Edital, anexos e
outras informagBes podem ser obtidos no Portal Licitar Digital —
www.licitardigital.com.br, pelo site:
http://www.tracunhaem.pe.gov.br/,  presencialmente no mesmo
endereco da Comissdo, no horério de 08h as 13h, de segunda a sexta-
feira, ou, ainda, por e-mail: tracunhaem.cpl@gmail.com.
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Tracunhaém/PE, 14 de outubro de 2026.

DJAIR BATISTA DOS SANTOS
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Cadigo Identificador:05D0601F

Publicado por:
Antdnio Vitalino Leandro Filho
Cédigo Identificador:7B386FA9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPARETAMA

PROCURADORIA MUNICIPAL DE TUPARETAMA/PE
PORTARIA N. © 363, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

PORTARIA n. ° 363, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

O Prefeito Municipal de Tuparetama, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuices legais, que lhe confere a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, a pedido o Servidor puablico municipal
ANTONIO ADILSON DE SOUSA JUVINO, matricula 644-0, CPF
N° 291.940.674-49, cargo BIOQUIMICO SS-5, adquirido mediante
concurso publico.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo e seus
efeitos retroativos a 05 de outubro de 2026, revogam-se as disposi¢des
em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 13 de outubro de 2026.

DIOGENES TORRES DA COSTA PATRIOTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Jonathan Nascimento Oliveira
Cddigo ldentificador:C43C3B3C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERDEJANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERDEJANTE
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAQAO
PREGAO ELETRONICO N° 027/2026

A Prefeitura Municipal de Verdejante — PE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n. 14.133/2021 e suas alteracBes posteriores, da Lei Complementar
n. 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame,
licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Prego Por
Lote, objetivando Contratagdo de empresa para prestagdo de servi¢os
de locacdo de mesas, cadeiras, toalhas, tendas e utensilios diversos,
incluindo, quando necessério, transporte, montagem, desmontagem e
retirada dos materiais no valor estimado de R$ 184.043,00 (cento e
oitenta e quatro mil e quarenta e trés reais). A sessdo sera realizada
através do Portal Licita Verdejante, pelo enderego eletrénico
https://licitaverdejantepe.com.br/, com data de abertura agendada para
29 de Outubro de 2026 as 10:00. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo enderego
www.verdejante.pe.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal Licita
Verdejante, https:/licitaverdejantepe.com.br/ e ainda no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

Verdejante - PE, 15 de Outubro de 2026

DEBORAH BEZERRA GONDIM SILVA
Secretaria de Administracdo e Finangas

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO - CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 -
PROCESSO LICITATORIO N° 007/2026

Objeto: Aquisigdo de géneros alimenticios diretamente da agricultura
familiar e do empreendedor familiar rural ou de suas organizagdes,
por meio da modalidade Compra Institucional do Programa de
Aquisicdo de Alimentos (PAA), destinados ao preparo das refeigcdes
ofertadas pelas Cozinhas Comunitarias do Municipio de Vertente do
Lério/PE, para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Periodo de inscri¢do (envio da Documentagéo de
Habilitagdo e Proposta): dodia 16/10/2026, as 8h, até o dia
16/11/2026, as 13h. As inscrigdes serdo realizadas presencialmente,
com a entrega da documentagdo a Comissdo Permanente de
Contratacdo (CPC), localizada na Praga Severino Barbosa de Sales, n°
40, Centro, Vertente do Lério/PE, CEP: 55760-000, ou via e-mail
cpl.vertentedolerio@gmail.com, dentro do periodo estabelecido. Data
e local da sessdo de abertura: 17/11/2026, as 10h00, na Praga Severino
Barbosa de Sales, n° 40, Centro, Vertente do Lério/PE. Informagdes
adicionais: O edital, seus anexos e outras informagdes podem ser
obtidos no endereco acima citado, pelo telefone 0800 299-3135 ou por
solicitacdo via e-mail: cpl.vertentedolerio@gmail.com, no horario das
08h00 as 13h00, de segunda a sexta-feira.

Vertente do Lério/PE, 15 de outubro de 2026.

RAFAELA MARIA LIMA DOS SANTOS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Renata Gomes da Silva
Caddigo ldentificador:5452AE42

MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO
AVISO DE LICITAQ%O - PROCESSO LICITATORIO N°
044/2026 - PREGAO ELETRONICO N° 010/2026

O Municipio de Vertente do Lério/PE, por meio de sua pregoeira,
comunica a abertura do Processo n° 044/2026 - Pregéo Eletrénico n°
010/2026, cujo objeto é a Contratacdo de instituicdo financeira,
doravante denominada Banco, autorizada pelo Banco Central do
Brasil, para centralizar e processar os créditos da folha de pagamento
abrangendo todos os servidores e funcionarios da administracdo direta
e indireta, autarquias e fundagdes, ativas (efetivos ou ndo), estagiarios,
inativos e pensionistas e qualquer outra pessoa que venha a manter
vinculo de remuneragdo com o Municipio de Vertente do Lério/PE.. O
valor inicial da contratacdo é de R$ 115.365,53 (cento e quinze mil
trezentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos). O
recebimento das propostas tera inicio em 16 de outubro de 2026, as
08h00, sendo o prazo limite para envio das propostas e documentos de
habilitacdo até 10 de novembro de 2026, as 08h00, com inicio da
disputa marcado para 0 mesmo dia, as 10h00. InformagGes sobre o
edital podem ser obtidas nos seguintes canais:
https://www.pnpc.gov.br, https://www.bnc.org.br, ou via e-mail
cpl.vertentedolerio@gmail.com, = mediante  solicitagdo. = Mais
informacGes podem ser obtidas no endereco Praga Severino Barbosa
de Sales, n° 40, Centro, Vertente do Lério/PE, CEP 55.760-000, ou
pelo telefone 0800 299 3135, no horério de atendimento das 08h00 as
13h00, de segunda a sexta-feira.

Vertente do Lério/PE, 15 de outubro de 2026.

RENATA GOMES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Renata Gomes da Silva
Cédigo Identificador:C38EDBSE
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MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO
EXTRATO DE CONTRATO N° 058/2026 - PMVL

Processo Licitatério n° 022/2026
Concorréncia Eletronica n° 004/2026

Contratante: Municipio de Vertente do Lério, por intermédio da
Secretaria de Infraestrutura. Contratada: BARROS E ARAUJO
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 08.336.260/0001-
44. Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
ESPECIALIZADA NO SERVICO DE PAVIMENTAGCAO EM
INTERTRAVADO DA VIA DE ACESSO AO SITIO DA PA
VIRADA, INICIO (SEDE) E TERMINO NO SiTIO (PA VIRADA)
DO MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO - PE, CONFORME
CV/023/2026 — SEDUH. Valor Total: R$ 3.323.000,00 (trés milhdes
e trezentos e vinte e trés mil reais). Data da assinatura: 06 de
outubro de 2026.

HEVERTO DIAS DO NASCIMENTO
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Renata Gomes da Silva
Cadigo ldentificador: CC8DE401

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
LEI 1051/2026

Institui o “Prémio Boas Praticas” no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Vertentes, destinado a
valorizagdo de professores e gestores escolares, e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Vertentes, Estado de Pernambuco, no
uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
pela Constituicdo do Estado de Pernambuco e pela Lei Organica
Municipal, FAZ SABER que Cémara dos Vereadores APROVOU e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo e Esportes de Vertentes, 0 “Prémio Boas Praticas”,
destinado a reconhecer e valorizar professores e gestores escolares da
Rede Municipal de Ensino que se destaquem pelo desenvolvimento e
implementacéo de préticas educacionais exitosas.

§ 1° Para os fins desta Lei, consideram-se préaticas educacionais
exitosas as agBes efetivamente desenvolvidas no ambito da Rede
Municipal de Ensino que contribuam, especialmente, para:

I — a melhoria da aprendizagem e do desenvolvimento integral dos
estudantes;

Il — a alfabetizacdo e a recomposicdo das aprendizagens;

Il — a inovacédo e o aperfeicoamento das praticas pedagdgicas ou de
gestdo escolar;

IV — a reducédo do abandono, da evasao e da infrequéncia escolar;

V — a promogdo da equidade, da incluso e da educagdo especial na
perspectiva inclusiva;

VI - o fortalecimento da participagdo e do vinculo dos estudantes com
aescola; e

VIl — a disseminagdo de experiéncias passiveis de adaptagdo ou
replicagdo em outras turmas ou unidades escolares.

§ 2° O Prémio sera realizado anualmente, observada a disponibilidade
orcamentéria e financeira do Municipio.

Art. 2° Sdo objetivos do Prémio Boas Préticas:

| — valorizar os professores e gestores escolares da Rede Municipal de
Ensino;

Il — reconhecer experiéncias que produzam resultados relevantes para
a qualidade da educagdo municipal;

111 — estimular a inovagdo, o aperfeicoamento e a troca de experiéncias
entre os profissionais da rede;

IV — incentivar praticas voltadas a alfabetizacdo, a recomposigao das
aprendizagens, & inclusdo, a equidade e & permanéncia dos estudantes
na escola; e

V — promover a divulgacdo e, quando pertinente, a replicacdo das
praticas reconhecidas.

Art. 3° Poderdo participar do Prémio:

| — professores em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino; e

Il — gestores escolares em efetivo exercicio nas unidades da Rede
Municipal de Ensino.

§ 1° Somente poderdo ser inscritas préaticas efetivamente
implementadas no &mbito da Rede Municipal de Ensino e
relacionadas as atribui¢des profissionais do participante.

§ 2° O edital de cada edicdo podera estabelecer periodo minimo de
desenvolvimento da préatica, documentacdo comprobatdria e demais
requisitos necessarios & demonstracéo de sua efetiva execucéo.

§ 3° Cada participante podera inscrever apenas uma prética por edicdo
do Prémio.

Art. 4° O Prémio Boas Préaticas serda organizado nas seguintes
categorias:

| — Creche;

11 — Pré-Escola;

111 — 1° e 2° anos do Ensino Fundamental;

IV — 3° a0 5° ano do Ensino Fundamental;

V — Ensino Fundamental — Anos Finais;

VI — Educacéo de Jovens e Adultos — EJA;

VIl — Atendimento Educacional Especializado — AEE; e

VIII — Gestores Escolares.

§ 1° A prética deverd ser inscrita na categoria correspondente a etapa
ou modalidade educacional a qual esteja diretamente vinculada.

§ 2° O participante que desenvolva atividades em mais de uma etapa
ou modalidade devera optar por apenas uma categoria em cada edicéo.
Art. 5° Em cada categoria serdo premiadas as trés praticas mais bem
classificadas, observada a seguinte ordem:

| —1° lugar: R$ 1.000,00 (mil reais);

Il — 2° lugar: R$ 800,00 (oitocentos reais);

111 — 3° lugar: R$ 600,00 (seiscentos reais).

§ 1° A premiaglo financeira prevista neste artigo sera paga ao
profissional responsavel pela pratica classificada.

§ 2° Os participantes classificados poderdo receber, ainda, certificado
de reconhecimento expedido pela Secretaria Municipal de Educacdo e
Esportes.

§ 3° A auséncia de pratica que alcance a pontuacdo minima
estabelecida no edital poderé resultar na ndo concessdo de uma ou
mais premiacdes da respectiva categoria.

Art. 6° A parcela financeira correspondente ao Prémio Boas Praticas
constitui  bonificagdo pecunidria eventual, concedida em
reconhecimento ao desempenho do profissional e as praticas
desenvolvidas no efetivo exercicio de suas atribui¢des na educacéo
basica municipal.

§ 1° A bonificagéo:

| — ndo se incorpora aos vencimentos ou & remuneragao permanente
do beneficiério;

Il — ndo gera direito adquirido a sua percep¢do em exercicios
subsequentes;

Il — ndo constitui base de calculo para outras vantagens funcionais,
ressalvadas as hipdteses em que a legislacéo aplicavel expressamente
determinar de forma diversa; e

IV — somente serd devida ao profissional efetivamente contemplado
em cada edicdo, apds a homologacgdo definitiva do resultado.

§ 2° A instituicdo do Prémio ndo gera obrigacdo de realizacdo de
despesa além dos limites e condigBes estabelecidos nesta Lei e na
legislagdo orcamentaria e financeira aplicavel.

Art. 7° A selecdo das praticas sera realizada mediante edital pdblico
da Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, que estabelecera, no
minimo:

| — 0 cronograma da edicdo;

Il — os procedimentos e requisitos para inscri¢do;

111 — a documentagdo necessaria & comprovagao da pratica;

IV — os critérios de avaliacéo e suas respectivas pontuagoes;

V — a pontuagdo minima para classificagdo, quando houver;

VI — os critérios de desempate;

VI — as hip6teses de impedimento ou desclassificagdo;

VIII — a forma de divulgagdo dos resultados; e

IX — prazo e procedimento para interposi¢do e julgamento de recurso
contra o resultado preliminar.

Art. 8° A avaliagdo serd realizada por Comissdo Avaliadora designada
pela Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, composta por, no
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minimo, 3 (trés) membros com conhecimento ou experiéncia na area
educacional.

§ 1° A Comissdo poderd ser composta por servidores municipais e,
quando conveniente e sem aumento injustificado de despesas, por
profissionais convidados de outras redes ou institui¢cbes de ensino.

§ 2° E vedada a participagio na Comissio Avaliadora de pessoa
inscrita na respectiva edi¢do do Prémio.

§ 3° O membro da Comisséo devera declarar-se impedido de avaliar
pratica sempre que houver circunstancia que possa comprometer sua
imparcialidade.

Art. 9° Na avaliacdo das praticas serdo considerados, entre outros
definidos no edital, os seguintes critérios:

| —relevancia pedagégica ou educacional;

Il — contribuicdo para a aprendizagem, inclusdo, permanéncia ou
desenvolvimento dos estudantes;

111 — consisténcia entre os objetivos propostos, as acbes realizadas e o0s
resultados apresentados;

IV — inovacéo ou aperfeicoamento das préaticas educacionais;

V - possibilidade de continuidade, adaptacdo ou replicagdo da
experiéncia; e

VI — qualidade das evidéncias apresentadas acerca da execugdo e dos
resultados da pratica.

Paragrafo Unico. O edital devera atribuir pontuacdo objetiva aos
critérios de avaliagdo, de modo a assegurar transparéncia,
impessoalidade e igualdade entre os participantes.

Art. 10. As préticas reconhecidas poderdo ser divulgadas pela
Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes e integrar acervo ou
banco municipal de boas préaticas educacionais, com a finalidade de
compartilhamento de experiéncias e aperfeicoamento da Rede
Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A divulgacdo de que trata o caput observard a
legislacdo relativa a protecdo de dados pessoais, aos direitos autorais e
ao direito de imagem, especialmente quando envolver criancas,
adolescentes ou outros membros da comunidade escolar.

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagGes orcamentérias destinadas a manutencdo e ao
desenvolvimento da educagdo basica e a valorizagdo dos profissionais
da educacdo, observadas as normas de direito financeiro aplicaveis.

8§ 1° Poderdo ser utilizados recursos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — Fundeb para o pagamento das
bonificacBes previstas nesta Lei, desde que atendidos os requisitos
de elegibilidade da despesa e do beneficiario estabelecidos na Lei
Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, especialmente em
seu art. 26, e nas demais normas aplicaveis ao Fundo.

§ 2° A utilizacdo de recursos do Fundeb ndo constitui fonte exclusiva
ou obrigatéria de custeio do Prémio, podendo as despesas ser
suportadas por outras fontes legalmente destinadas a manutengao e ao
desenvolvimento do ensino e a valorizagdo dos profissionais da
educagéo.

§ 3° Quando custeada com recursos vinculados ao percentual minimo
destinado a remuneragdo dos profissionais da educacdo basica em
efetivo exercicio, a despesa deverd observar integralmente as
condic0es estabelecidas no art. 26 da Lei Federal n°® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, inclusive quanto a natureza do pagamento e a
condicdo funcional do beneficiario.

Art. 12. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que for
Necessario a sua execucao.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Vertentes, 02 de outuro de 2026.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cadigo Identificador:4895B60A

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
LEI 1052/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art.

60 da Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal
de Vereadores APROVOU e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado de “Espago de Convivéncia Ivo Siqueira
de Miranda”, o equipamento publico destinado a pratica de
exercicios fisicos e lazer edificado na Praga Gil Rodrigues, nesta
Cidade das Vertentes-PE.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Gabinete do Prefeito, em 02 de outubro de 2026.

ISRAEL FERREIRA DA SILVA
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:D027FB19

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 1006/2025

Autoriza a distribuicdo de frango e outros géneros
alimenticios a familias em situagdo de
vulnerabilidade social no periodo natalino, autoriza
abertura de crédito adicional e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VERTENTES, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Constituicdo Federal, pela Constituicdo do Estado de Pernambuco e
pela Lei Orgénica Municipal, FAZ SABER que Camara Municipal de
Vereadores APROVOU e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar, no
més de dezembro de cada exercicio, a distribui¢do gratuita de frangos,
podendo ser acompanhados de outros géneros alimenticios, a familias
em situacdo de vulnerabilidade social, como forma de auxilio especial
para o periodo natalino.

§ 1° Os géneros alimenticios a serem distribuidos, além do frango,
serdo definidos pela Administracdo Publica, Municipal, de acordo
com critérios- de oportunidade, conveniéncia e disponibilidade
financeira.

§ 2° A entrega dos itens previstos nesta Lei serd realizada por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou érgéo
equivalente, que ficard responsavel pelo planejamento, organizagdo e
execucgdo das aces.

Art. 2° Serdo considerados beneficiarios do programa instituido por
esta Lei os nlcleos familiares em situacéo de vulnerabilidade social e
econdmica, conforme critérios a serem definidos em ato do Poder
Executivo, considerando, entre outros fatores:

|-a renda familiar;

Il - a composicdo do nicleo familiar;

111 - a existéncia de situacdo de risco social;

V-0 cadastramento prévio junto aos programas sociais do Municipio.
Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos
adicionais suplementares ou especiais, até o limite de 5% (cinco por
cento) do total da despesa fixada na Lei Orgcamentaria Anual, com
vistas a execucdo desta Lei, sem prejuizo dos créditos adicionais Ja
autorizados naquela Lei, observando-se, no que couber, o disposto na
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagbes proprias consignadas no orcamento vigente,
podendo ser suplementadas nos termos do artigo anterior.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Gabinete do Prefeito, em 12 de Junho de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
-Prefeito-

*Altera texto de publicacéo realizada em 16/06/2025
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Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:BBCC8664

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 996/2025

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO DO  MUNICIPIO DE
VERTENTES/PE - “JUNTOS PELA
ALFABETIZACAO” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DAS VERTENTES, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicfes legais a si conferidas
pela Constituicdo Federal e pela Lei Orgénica Municipal, FAZ
SABER que Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacdo JUNTOS
PELA ALFABETIZACAO, que terd como objetivo acompanhar o
Ciclo de Alfabetizacdo. Por meio desta politica, o municipio de
Vertentes/PE, em colaboracdo com o Estado e o Governo Federal,
implementard acbes fundamentadas em evidéncias cientificas para
promover a alfabetizagdo. O intuito é aprimorar a qualidade da
alfabetizacdo no territério municipal e combater o analfabetismo
absoluto e funcional em todas as etapas e modalidades da educagdo
béasica e da educacéo ndo formal.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

| - alfabetizagcdo: desenvolvimento das habilidades de leitura,
compreensdo e producdo autbnoma da escrita em um sistema
alfabético;

Il - analfabetismo absoluto: condi¢cdo em que uma pessoa ndo possui
habilidade alguma de ler ou escrever em qualquer nivel;

Il - analfabetismo funcional: condi¢cdo daquele que, embora saiba
reconhecer letras e nimeros, enfrenta dificuldades de compreender
textos simples, bem como realizar operagdes matematicas mais
elaboradas;

IV - consciéncia fonémica: conhecimento consciente das menores
unidades fonoldgicas da fala e a habilidade de manipula-las
intencionalmente;

V - consciéncia fonoldgica: conhecimento consciente dos sons das
palavras, dissociando-as do seu significado e de segmentar as palavras
Nos SoNs que as constituem, no caso, as silabas;

VI - fluéncia em leitura oral: capacidade de ler com preciséo,
velocidade e prosodia;

VIl - literacia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a prética social da leitura, da escrita e da oralidade
(letramento);

VIl - literacia familiar: conjunto de praticas e experiéncias de
letramento manifestadas no ambiente familiar;

IX - literacia emergente: conjunto de praticas e experiéncias de
letramento que se manifestam naturalmente antes da escolarizagdo
formal;

X - numeracia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a matematica que trabalham, estimulam e
estruturam o raciocinio légico;

XI - educacdo ndo formal: designacdo dos processos de ensino e
aprendizagem que ocorrem fora dos sistemas regulares de ensino; e

X1l - multiletramento: prética de leitura e producdo de textos
construidos a partir de diferentes linguagens (sonoras, visuais,
escritas, corporais e digitais) e que, por isso, exigem letramentos
diversificados.

Capitulo 1l

DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 3° S8o principios da Politica Municipal de Alfabetizacéo
JUNTOS PELA ALFABETIZACAO:

| - integragdo e cooperagdo entre os entes federativos, respeitado o
disposto no § 1° do art. 211 da Constitui¢&o;

Il - adesdo voluntaria a programas e agdes do Ministério da Educagéo
e Estado;

111 - fundamentagdo de programas e agdes voltadas a alfabetizagdo no
ambito da rede municipal de ensino;

IV - énfase no ensino de seis componentes essenciais para a
alfabetizacéo:

a) consciéncia fonémica e fonoldgica;

b) fluéncia em leitura oral;

c) desenvolvimento de vocabuléario;

d) compreenséo de textos;

e) produgdo autbnoma de texto;

f) prética social da leitura e da escrita; e

g) aquisi¢do da estrutura ortografica e das notagdes léxicas.

V - adogdo de referenciais de politicas publicas exitosas voltadas a
alfabetizac&o e ao letramento, nacionais e internacionais, baseadas em

evidéncias cientificas;

VI - integracdo entre as préaticas pedagdgicas de literacia, numeracia,
multiletramentos, heterogeneidade e progressao;

VII - reconhecimento de que o desenvolvimento integral da crianca
pressupde a inter-relagdo e a interdependéncia dos dominios fisico,
socioemocional, cognitivo e cultural da linguagem, da literacia e da
numeracia;

VIl — incorporacdo de préticas de letramento racial como forma de
valorizacdo das diferentes etnias presentes no territdrio.

IX — reconhecimento das diferentes caracteristicas das criangas e de
suas necessidades individuais na incorporacdo das praticas
pedagdgicas inclusivas.

X - aprendizagem da leitura, da escrita e da matematica como
instrumento de superacdo de vulnerabilidades sociais e condi¢ao para
0 exercicio pleno da cidadania;

X1 - igualdade de oportunidades educacionais;

XIlI - reconhecimento da pratica social como um dos agentes
potencializadores do processo de alfabetizagdo; e

X1 - valorizagdo e desenvolvimento de programas de formagdo
continuada para professores alfabetizadores com tematicas especificas
para este publico.
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Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo JUNTOS
PELA ALFABETIZACAO:

I - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da
alfabetizacdo, da literacia e da numeracia, sobretudo nos primeiros
anos do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas;

Il - contribuir para a consecucédo das Metas 5 e 9 do Plano Nacional de
Educacdo de que trata 0 Anexo a Lei n° 13.005/2014;

111 - desenvolver estratégias previstas na Lei n° 819/2015, que aprova
o Plano Municipal de Educacdo das Vertentes/PE, com énfase as
Metas 2,4,5,7,8,¢e 9;

IV - implementar programas e agBes voltadas a alfabetizacdo no
ambito da rede municipal de ensino;

V - assegurar o direito a alfabetizacdo a fim de promover a cidadania
e contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do municipio
das Vertentes/PE;

VI - oportunizar o oferecimento de tecnologias pedagdgicas que
combinem, de maneira articulada, & organiza¢do do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educacdo especial, das escolas do
campo e das comunidades tradicionais;

VII - fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das préaticas
pedagbgicas que assegurem a alfabetizacdo, a partir das realidades
linguisticas diferenciadas em comunidades bilingues ou multilingues,
favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem das
criancgas, segundo as diversas abordagens metodolégicas;

VIIl - fomentar pesquisas voltadas ao desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promocdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condicBes de acessibilidade dos
estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno
de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotacéo;

IX - selecionar e ampliar a aquisi¢do de tecnologias educacionais para
a alfabetizacdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos;

X - promover agfes que visem a alfabetizagdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal;

XI - impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a
trajetoria educacional, em suas diferentes etapas e niveis;

XII - promover o estudo, a divulgacéo e a aplicagdo do conhecimento
cientifico sobre literacia, alfabetizacdo e numeracia;

X1 - incentivar a producdo e publicagdo de estudos cientificos a
partir de trabalho de estudo de caso e desenvolvimento de
metodologias e estratégias de alfabetizacdo inovadoras;

XIV - divulgar as experiéncias e producdes em alfabetizacdo e
letramento desenvolvidas nas salas de aula;

XV - assegurar, no referencial curricular municipal, os processos
pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena
de todas as criangas;

XVI - garantir, no referencial curricular municipal, a alfabetizacdo de
criangcas do campo, de comunidades tradicionais e de populagdes
itinerantes (circenses, ciganos, némades, acampados e artistas) com a
producdo de materiais didaticos especificos, além de desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna;

XVII - promover, anualmente, a avaliacdo da alfabetizacdo das
criangas, bem como estimular as escolas a criarem os respectivos
instrumentos de monitoramento e avalia¢do, considerando a realidade
de cada comunidade escolar, implementando medidas pedagogicas
para alfabetizar todas as criancas até o final do segundo ano do ensino
fundamental; e

XVIII - implementar a¢Bes de alfabetizacdo de jovens, adultos(as) e
idosos(as), com garantia de continuidade da escolarizagao basica.

Capitulo I
DAS DIRETRIZES

Art. 5° Constituem diretrizes para a implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizacdo JUNTOS PELA ALFABETIZACAO:

| - priorizacéo da alfabetizacdo no primeiro e segundo ano do ensino
fundamental;

Il - incentivo a préticas de ensino para o desenvolvimento da
linguagem oral, da literacia emergente e da aproximagdo da cultura
escrita na educacdo infantil;

Il - integracdo de praticas motoras, musicalizacdo, expressdo
dramédtica e outras formas artisticas ao desenvolvimento de
habilidades fundamentais para a alfabetizagéo;

IV - participagdo das familias no processo de alfabetizagdo por meio
de acdes de cooperacdo e integragdo entre a comunidade escolar;

V - estimulo aos habitos de leitura e escrita e a apreciagdo literaria por
meio de acles que os integrem a pratica cotidiana das familias,
escolas, bibliotecas e de outras instituigdes educacionais, com vistas a
formag&o de uma educacdo literaria;

VI - respeito e suporte as particularidades da alfabetizagdo nas
diferentes modalidades especializadas de educacéo;

VIl - incentivo a identificagdo precoce de dificuldades de
aprendizagem de leitura, de escrita e de matematica, inclusive dos
transtornos especificos de aprendizagem; e

VIII - valorizagdo do professor da educacéo infantil e do professor
alfabetizador.

Capitulo IV
DO PUBLICO-ALVO

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizagdo JUNTOS PELA
ALFABETIZACAO tem por publico-alvo:

| - criangas na primeira infancia;
11 - estudantes do primeiro e segundo anos do ensino fundamental;
111 - estudantes dos anos iniciais do ensino fundamental;

IV - estudantes da educagdo bésica regular que apresentam niveis
insatisfatdrios de alfabetizacdo;

V - estudantes da educacédo de jovens, adultos e idosos;
VI — jovens, adultos e idosos sem matricula no ensino formal; e

VII - estudantes das modalidades especializadas de educagdo.
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Paragrafo Unico. Sdo beneficiarios prioritarios da Politica Municipal
de Alfabetizagdo JUNTOS PELA ALFABETIZACAO os grupos a
que se referem os incisos | e 1l do caput.

Art. 7° Sdo agentes envolvidos na Politica Municipal de
Alfabetizacéo:

| - professores da educacéo infantil;

Il - professores atuantes nas turmas de primeiro e segundo ano do
ensino fundamental;

Il - professores das diferentes modalidades especializadas de
educacéo;

IV - demais professores da educagao basica;

V - gestores escolares;

VI — coordenadores pedagdgicos;

VII - dirigentes de redes publicas de ensino;

VIII - instituigdes de ensino;

IX - familias; e

X - organizag@es da sociedade civil.

Capitulo V

DA IMPLEMENTACAOQ

Art. 8 A Politica Municipal de Alfabetizagdo JUNTOS PELA
ALFABETIZACAO sera implementada por meio de programas e
acoes que incluam:

I — referencial curricular municipal e estabelecimento de metas claras
e objetivas para a educacdo infantil e para os anos iniciais do ensino
fundamental;

Il - capacitacdo de professores de educacdo infantil, anos iniciais do
ensino fundamental e educacdo de jovens e adultos voltada para a
alfabetizacéo e letramento;

Il - selecdo efou producdo de materiais didatico-pedagdgicos
cientificamente fundamentados para a alfabetizagdo, literacia,
numeracia e proficiéncia, com promocdo de capacitacdo de
professores para 0 uso desses materiais;

IV — recuperagdo/recomposicdo para estudantes que ndo tenham sido
plenamente alfabetizados nos anos iniciais do ensino fundamental ou
que apresentem dificuldades de aprendizagem de leitura, escrita e
matematica;

V — promoc&o de reforgo escolar para alfabetizagdo;

VI — incentivo a préticas de literacia familiar;

VIl - selecdo e/ou producdo de materiais didatico-pedagogicos
especificos para a alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos da

educacdo formal e da educagdo ndo formal;

V111 - producéo e disseminagdo de sinteses de evidéncias cientificas e
de boas préaticas de alfabetizacdo, de literacia e de numeracia;

IX - énfase no ensino de conhecimentos linguisticos e de metodologia
de ensino de lingua portuguesa e matemética em programas de
formacdo continuada de professores da educacdo infantil e de
professores dos anos iniciais do ensino fundamental;

X - promogdo de mecanismos de certificacdo de professores
alfabetizadores;

X1 - difusdo de recursos educacionais, preferencialmente com licengas
autorais abertas, para ensino e aprendizagem de leitura, de escrita e de
matematica;

X1 - incentivo a produgdo e a edigdo de livros de literatura para
diferentes niveis de literacia;

X1l - fomentar a criagdo de cantinhos da leitura nas turmas de
primeiro e segundo ano dos anos iniciais do ensino fundamental;

X1l — implementar e equipar, em regime de colaboracéo, bibliotecas
nas unidades escolares da rede municipal de ensino;

XIV - formagdo de gestores educacionais e coordenadores
pedag6gicos para dar suporte pedagdgico aos professores
alfabetizadores, professores da educacdo infantil e do ensino
fundamental e aos estudantes;

XV - incentivo a elaboragdo e a validagdo de instrumentos de
avaliagdo e diagndstico interno;

XVI - elaboragdo, organizacdo e aplicacdo de avaliagdo interna nas
turmas de primeiro e segundo ano do ensino fundamental em unidades
municipais de ensino;

XVIlI - Criar bonificacdo/premiacdo para o0s professores
alfabetizadores das turmas do primeiro e segundo ano do ensino
fundamental, mediante pardmetros técnicos adequados a cada ano
escolar, em até 2 anos de vigéncia desta lei.

/

XVIII - incentivo a aplicagdo de avaliagdo externa de larga escala em
unidades publicas e privadas do municipio de Vertentes; e

XIX - criacdo da Comissdo Municipal de Alfabetizagdo, que devera
ser composta por representantes dos seguintes segmentos:

a) professores alfabetizadores atuantes em turmas de primeiro e
segundo ano do ensino fundamental de escolas publicas municipais
e/ou privadas em zona rural;

b) professores alfabetizadores atuantes em turmas de primeiro e
segundo ano do ensino fundamental de escolas publicas e/ou privadas
em zona urbana;

c) professores atuantes nas turmas de Pré-Escola em instituigdes
publicas municipal e/ou privadas;

d) técnicos de educagdo da Secretaria Municipal de Educacdo de
Vertentes/PE;

e) especialistas em assuntos educacionais atuantes em institui¢des
publicas e/ou privadas;

f) gestores educacionais e coordenadores pedagdgicos, atuantes em
instituicBes publicas e/ou privadas;

g) profissionais do magistério publico municipal; e
h) Secretario Municipal de Educagéo das Vertentes/PE.

XX - ampliagéo no atendimento do Conselho Municipal de Educacéo
para que se torne também o Conselho Municipal de Alfabetizag&o.

Paragrafo Unico. A Comissdo Municipal de Alfabetizacdo atuara
conforme regimento préprio com agdes alinhadas a Secretaria
Municipal de Educacéo das Vertentes/PE.

Capitulo VI

DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
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Art. 9° Constituem mecanismos de monitoramento e avaliagdo da
Politica ~ Municipal ~de  Alfabetizagdo =~ JUNTOS  PELA
ALFABETIZACAO:

I - monitoramento e avaliacdo de eficiéncia, eficacia e efetividade de
programas e a¢Bes implementados por meio de instrumentos criados
pela Comissdo Municipal de Alfabetiza¢&o;

Il - andlise de relatdrios de acompanhamento emitidos pelo Comissédo
Municipal de Alfabetizacéo;

Il - incentivo a difusdo tempestiva de analises devolutivas de
avaliacBes internas e externas e ao seu USO NOS processos de ensino e
de aprendizagem;

IV - desenvolvimento de indicadores municipais para avaliar a
eficécia escolar na alfabetizacdo, que priorizem a fluéncia em leitura
oral e proficiéncia em escrita e matematica; e

V - incentivo ao desenvolvimento de pesquisas académicas para
avaliar programas e agoes desta Politica.

Capitulo VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal da Educacdo das
Vertentes/PE a coordenacdo estratégica dos programas e das agdes
decorrentes desta Politica Municipal de Alfabetizag&o.

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo das
Vertentes/PE, juntamente ao Conselho Municipal de Educagdo e
Comisséo de Alfabetizacdo, acompanhar e monitorar a execucéo desta
Politica Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 12. A presente lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 13. Revogam-se as legislages em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 12 de margo de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
-Prefeito-

*Correcdo do texto publicado em 14/03/2025
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:751C08F1
PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 287/2026
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
RESOLVE:
Art. 1° - Atribuir a Servidora EDILENE DE MACEDO
FABRICIANO, matricula 000405, a Funcdo Gratificada de Agente de
Planejamento, prevista no Anexo Il da Lei Municipal n® 988/2025.
Art. 2° - Revogar a Portaria n® 201/2025, desta Edilidade.
Publique-se.
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 15 de outubro de 2026.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
Prefeito

Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cddigo Identificador:1A1B6837

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 288/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe
séo conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Remanejar as servidoras pUblicas municipais, de acordo com
a descrigdo que se segue:

1. EDILENE DE MACEDO FABRICIANO, matricula 000405, para
exercer suas atividades no Gabinete do Secretario Municipal de
Administraco;

2. EDILMA FERREIRA DA SILVA, matricula 000754, para exercer
suas atividades na Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes; e

3. MERCIA DE LIMA APOLINARIO, matricula 998100, para
exercer suas atividades na Secretaria de Finangas, desta
Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se.
Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 15 de outubro de 2026.
ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
Prefeito
Publicado por:

Rhian Carlos Alves de Sousa
Cadigo lIdentificador:04BBFB9B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO
PAULISTA
PORTARIA PREVIPAULISTA N°153/2026

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuices legais conferida
pelo artigo 15, inciso IV da Lei Municipal N° 5421/2025,

RESOLVE:

Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade, com proventos
proporcionais, a CARLOS LUIZ DE LIMA, Matricula n°10867,
Odontologo, Classe A, Faixa Salarial 13, com base de célculo na
média aritmética simples das contribui¢des, lotada na Secretaria de
Saude, com fundamento Artigo 40°, §1°, inciso III, alinea “b”, c/c
883° e 17 da Constitui¢do Federal de 1988, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional 41/2003, conforme Parecer n°058/2026 da
Coordenacéo de Apoio Juridico Previdenciario.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 29 de margo de 2026, data da compulsdria.

Registre-se,
Publique-se,

Paulista, 14 de outubro de 2026

GIOVANNA M? O. DA C. CORDEIRO
Diretora-Presidente do PREVIPAULISTA
Publicado por:
Sandra Maria Simplicio Barbosa
Cddigo ldentificador:F6F8C424
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO
PAULISTA
PORTARIA PREVIPAULISTA N°157/2026

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais conferida
pelo artigo 15, inciso IV da Lei Municipal N° 5421/2025,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°108/2026, de 02/07/2026, que concedeu 0
beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicéo,
com proventos integrais, a ROSIANE TEIXEIRA RODRIGUES,
Mat.11475, Professora, Classe “C”, Nivel 07, 200H/A, com base de
calculo na média aritmética simples das contribuigdes, lotada na
Secretaria de Educagdo, com fundamento Artigo 40°, §1°, inciso Ill,
alinea “a”, §§3° e 17 da Constituicio Federal de 1988, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003, conforme
Parecer n°43/2026 da Coordenacdo de Apoio Juridico
Previdenciério, a fim de retificar a fundamentagéo.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 01 de Julho de 2026.

Registre-se,
Publique-se,

Paulista, 13 de outubro de 2026

GIOVANNA M2 O. DA C. CORDEIRO
Diretora-Presidente do PREVIPAULISTA
Publicado por:
Sandra Maria Simplicio Barbosa
Cadigo ldentificador:58591532

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N.° 4093/2026 - PARECER SECAD JUR N.°
448/2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

INDEFERIR o requerimento de Estabilidade Financeira, registrado
sob o n.° 4093/2026, formulado pelo(a) servidor(a) EDILENE
LUIZA COSTA, matricula funcional n.° 11.229, a vista das razoes
contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 448/2026.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista/PE, 14 de outubro de 2026.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Gabriel Leandro Sousa do Nascimento
Cédigo Identificador:02FEF5F5

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N.° 4252/2026 - PARECER SECAD JUR N.°
447/2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

INDEFERIR o requerimento de Estabilidade Financeira, registrado
sob 0 n.° 4252/2026, formulado pelo(a) servidor(a) ANDERSON
FERREIRA DO NASCIMENTO, matricula funcional n.° 11.438, a
vista das razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 447/2026.
Publique-se e Cumpra-se.

Paulista/PE, 14 de outubro de 2026.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Gabriel Leandro Sousa do Nascimento
Cadigo Identificador:D6BFB71D

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 4738/2026 - PARECER SECAD/JUR N°
181/2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DA CIDADE DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a decisdo administrativa proferida em 27 de maio
de 2026, que deferiu o requerimento de afastamento para Curso de
P6s-Graduacdo (Doutorado), registrado sob o n° 4738/2026,
formulado pela servidora DANIELLE SILVA DA ROCHA
CORREIA, matricula funcional n° 11.203;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 5077/2026, da Secretaria
Municipal de Educacéo e Esportes, datado de 30 de setembro de 2026,
gue comunica a ocorréncia de erros materiais na Portaria n°
5.671/2026, relativos ao periodo de afastamento e & unidade escolar
de lotagdo da servidora;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do ato
administrativo as informagBes e aos esclarecimentos apresentados
pela Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes;

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Decisdo referente ao Requerimento n°
4738/2026, fundamentada no Parecer SECAD/JUR n° 181/2026,
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
em 29 de maio de 2026, que deferiu o afastamento da servidora
DANIELLE SILVA DA ROCHA CORREIA, matricula funcional
n® 11.203, para participagdlo em Curso de Pos-Graduagdo
(Doutorado), em razdo da necessidade de revisdo do ato
administrativo, a vista das informacBes constantes no Oficio n°
5077/2026, da Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes.
Encaminhem-se o0s autos para adogdo das providéncias
administrativas cabiveis.

Publique-se e cumpra-se.
Paulista/PE, 27 de maio de 2026.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo ldentificador:54A6C60B

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N.° 9301-A/2026 - PARECER SECAD/JUR
N.° 449/2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenga-Prémio, registrado sob o n.°
9301-A /2026, formulado pelo(a) servidor(a) ROSE PERERIA
CARVALHO, matricula funcional n.° 10.807, a vista das razdes
contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 449/2026.

Publique-se e Cumpra-se.

Paulista/PE, 14 de outubro de 2026.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cddigo Identificador:62180745

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N.° 9303/2026 - PARECER SECAD/JUR N.°
442/2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenga-Prémio, registrado sob o n.°
9303/2026, formulado pelo(a) servidor(a) LUCIANA JUSTINO DE
ALMEIDA SILVA DE SANTANA, matricula funcional n.° 11.302,
a vista das razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 442/2026.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista/PE, 14 de outubro de 2026.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo Identificador:E94E6B61

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N.°9304/2026 — PARECER SECAD/JUR N.°
443/2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenga-Prémio, registrado sob o n.°
9304/2026, formulado pelo(a) servidor(a) JANE ANDRADE DE
BRITO, matricula funcional n.° 11.589, a vista das razdes contidas
no PARECER SECAD/JUR n.° 443/2026.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista/PE, 14 de outubro de 2026.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Gabriel Leandro Sousa do Nascimento
Cadigo Identificador:55F0786E

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N.°9309/2026 — PARECER SECAD/JUR N.°
446/2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuices legais,

RESOL VE:

DEFERIR o requerimento de Licenga-Prémio, registrado sob o n.°
9309/2026, formulado pelo(a) servidor(a) MARIA ANGELICA
ARAUJO DE MENDONCGCA, matricula funcional n.° 11.714, & vista
das razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 446/2026.
Publique-se e Cumpra-se.

Paulista/PE, 14 de outubro de 2026.

PATRICIA BARBOSA DO REGO BARROS GUIMARAES
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cddigo Identificador:BF3335EB

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 407/2025

1° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 407/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 246/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 024/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2025
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 107 da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

CONTRATADA: JM VIEIRA DISTRIBUIDORA LTDA.
CNPJ/MF n° 33.965.309/0001-75

OBJETO: Primeiro Termo de Aditivo de prorrogacdo do prazo
de vigéncia ao Contrato n° 407/2025, referente a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL EM GARRAFOES
REUTILIZAVEIS DE 20 LITROS, EM REGIME DE
COMODATO, QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DO
PAULISTA E A EMPRESA JM VIEIRA DISTRIBUIDORA
LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA — Considerando os motivos expostos do
Oficio n° 1358/2026-SEIN, C.I. n°005/2026 — DAF/SEIN, por meio
da Secretaria de Infraestrutura do Municipio do Paulista/PE, que
solicita e justifica a elaboragcdo do presente Primeiro Termo de
Aditivo de prorrogacdo do prazo de vigéncia e renovacdo do
guantitativo ao Contrato n° 407/2025, referente a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL EM GARRAFOES
REUTILIZAVEIS DE 20 LITROS, EM REGIME DE
COMODATO, QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DO
PAULISTA E A EMPRESA JM VIEIRA DISTRIBUIDORA
LTDA. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do referido instrumento
contratual pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de
outubro de 2026 a 01 de outubro de 2027 e renovacédo do quantitativo
totalizando o valor contratual em R$ 1.640,00 (mil seiscentos e
quarenta reais), tendo como fundamento sua Clausula Segunda e
artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas alteracfes posteriores.

Paragrafo Unico — Conforme Oficio n° Oficio n° 1358/2026-SEIN,
C.l. n°005/2026 -DAF/SEIN, emitido pela Secretaria executiva de
Infraestrutura do Municipio do Paulista, justifica-se prorrogacdo do
prazo de vigéncia contratual de 12 meses, tendo em vista que a
manutencdo mostra-se vantajosa para a Administracdo, considerando
a permanéncia da necessidade do fornecimento, a execucgdo
satisfatoria do contrato e a continuidade do abastecimento da
Secretaria de Infraestrutura. Registra-se, ainda, que 0S precos
atualmente praticados no contrato encontram-se em conformidade
com os valores praticados no mercado, mantendo-se condicdes
economicamente adequadas para a Administragdo. Acrescenta-se que
a continuidade da contratagdo permite evitar eventuais custos
administrativos e operacionais relacionados a instauragdo e ao
processamento de novo procedimento licitatdrio, além de prevenir
eventual interrupgdo do fornecimento.

CLAUSULA SEGUNDA — Os recursos necessarios a execucio do
presente termo aditivos serdo custeados pelas Dotagdes Orgamentarias
descritas abaixo:

Secretaria de Infraestrutura

Nota de Empenho n° 2377/2026

Unidade Orcamentaria: 20101 - SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA — ADMINISTRACAO DIRETA

Acdo: 2060 — Direcdo, supervisdo e coordenacdo das acOes da
Secretaria de Infraestrutura

Natureza Despesa: 33903000 — Material de Consumo

SubElemento: 33903052 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
Fonte: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Valor do Empenho: R$ 1.074,20 (mil e setenta e quatro reais e
vinte centavos).
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Paragrafo Unico — Em decorréncia da vigéncia dos créditos
orcamentarios, 0 CONTRATANTE obriga-se a emitir o empenho
suplementar no Exercicio de 2027.

CLAUSULA TERCEIRA — Integra e complementa o presente
instrumento com todos os seus informes e despachos o Oficio n°
1358/2026-SEIN, C.l. n°005/2026 -DAF/SEIN , da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio do Paulista, que solicita Primeiro Termo
de Aditivo de prorrogacdo do prazo de vigéncia e renovacdo do
guantitativo ao Contrato n° 407/2025, firmado com a sua respectiva
justificativa técnica emitida pela Gestora do contrato, Marcia Cristina
Carneiro da Silva, devidamente autorizado pela Secretaria Executiva
de Infraestrutura e Ordenadora de Despesas, a Sra. Fernanda
Pontes Veigas da Silva, para produzir os regulares efeitos legais,
independente do traslado.

CLAUSULA QUARTA — Permanecem inalteradas, produzindo
todos os efeitos legais todas as demais clausulas e condigdes do
Contrato n° 407/2025, de 02 de outubro de 2025, naquilo em que
ndo conflitarem com o presente termo aditivo.

FERNANDA PONTES VEIGAS DA SILVA
Secretaria Executiva de Infraestrutura
Publicado por:
Carlos Eduardo Marques de Moura
Cadigo ldentificador:47711B85

SECRETARIA DE EDUQAQAO E ESPORTES
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2026 — SEEPA

ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO
DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO (CACS-FUNDEB) DO
MUNICIPIO DO PAULISTA/PE — MANDATO 2027/2030

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES
DO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o art. 212-A da Constituicdo Federal; os arts.
33 e 34 da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020; a Lei
Municipal n°® 4.597, de 30 de margo de 2021; a Portaria FNDE n°
808, de 29 de dezembro de 2022; e o Oficio-Circular n°
186/2026/Diapo/ChefiaGabin/Gabin-FNDE, encaminhado pelo
Oficio n°® 474/2026-SMGG, torna publico o presente EDITAL, que
convoca as categorias e 0s segmentos com assento no CACS-
FUNDEB para a indicagdo e a escolha de seus representantes,
titulares e suplentes, para o mandato de 1° de janeiro de 2027 a 31
de dezembro de 2030.

CAPITULO |

DO OBJETO, DO MANDATO E DA PUBLICIDADE

Art. 1° Este Edital estabelece as regras do processo de indicagéo e
escolha dos membros titulares e suplentes do CACS-FUNDEB do
Municipio do Paulista/PE para o mandato de 4 (quatro) anos, com
inicio em 1° de janeiro de 2027 e término em 31 de dezembro de
2030.

§ 1° O mandato dos atuais conselheiros encerra-se em 31 de
dezembro de 2026, nos termos do art. 6°, § 5°, da Portaria FNDE
n° 808/2022.

§ 2° A composi¢do do Conselho é a fixada no art. 34 da Lei
Federal n° 14.113/2020 e no art. 6° da Lei Municipal n°
4.597/2021, ndo sendo objeto deste Edital.

Art. 2° E vedada a reconducdo de conselheiros para o mandato
subsequente, independentemente da forma de escolha do
representante, se por eleicdo ou por designacdo (Lei Federal n°®
14.113/2020, art. 34, § 9°; Lei Municipal n°® 4.597/2021, art. 13;
Portaria FNDE n° 808/2022, art. 6°).

§ 1° Considera-se recondugdo a participagdo, por qualquer
periodo, de um mesmo conselheiro em dois mandatos consecutivos
no dmbito do CACS-FUNDEB, inclusive para representacdo de
segmento diverso daquele que representou no mandato findo
(Portaria FNDE n° 808/2022, art. 6°, § 1°).

§ 2° N&o poderdo ser indicados, em nenhum segmento, 0s
conselheiros titulares ou suplentes que integraram o CACS-
FUNDEB no mandato de 2023 a 2026.

§ 3° Cada indicado ou candidato declarard, por escrito, ndo
incorrer na vedagao deste artigo nem nos impedimentos do art. 5°
(Anexo I11).

Art. 3° Este Edital sera publicado no quadro de avisos da
Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, nos murais das
escolas municipais e no Diario Oficial da AMUPE.

Paragrafo Gnico. Copia deste Edital sera encaminhada, por oficio
do Secretario, aos Conselhos Escolares, as entidades sindicais das
categorias de professores e de servidores, ao Conselho Municipal
de Educacdo, ao Conselho Tutelar, & entidade de estudantes
secundaristas e as organizagdes da sociedade civil cadastradas ou
conhecidas pela Secretaria, sem prejuizo da ampla publicidade
exigida pelo art. 34, § 2°, 1V, da Lei Federal n°® 14.113/2020.
CAPITULO I

DA COMPOSICAO

Art. 4° O CACS-FUNDEB do Municipio do Paulista é composto
por 13 (treze) membros titulares, cada qual com 1 (um) suplente
da mesma categoria ou segmento, assim distribuidos:

| — 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, sendo
pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacdo e
Esportes;

Il — 1 (um) representante dos professores da educacdo basica
publica municipal;

Il — 1 (um) representante dos diretores das escolas bésicas
publicas municipais;

IV — 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos
das escolas bésicas publicas municipais;

V — 2 (dois) representantes dos pais ou responsaveis por
estudantes da educagéo basica publica do Municipio;

VI - 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo bésica
publica municipal, dos quais 1 (um) indicado pela entidade de
estudantes secundaristas;

VIl — 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo
(CME);

VIl — 1 (um) representante do Conselho Tutelar, indicado por
seus pares;

IX — 2 (dois) representantes de organizac¢des da sociedade civil.

§ 1° O suplente substituird o titular em seus impedimentos
temporarios, provisorios e em seus afastamentos definitivos
ocorridos antes do fim do mandato (Lei Federal n® 14.113/2020,
art. 34, § 8°).

§ 2° Na hipotese de inexisténcia de estudantes emancipados, a
representacdo estudantil podera acompanhar as reunides do
Conselho, com direito a voz (Lei Federal n® 14.113/2020, art. 34, §
10; Lei Municipal n°® 4.597/2021, art. 6°, § 2°).

CAPITULO 1

DOS IMPEDIMENTOS

Art. 5° Sdo impedidos de integrar o CACS-FUNDEB (Lei Federal
n° 14.113/2020, art. 34, § 5°; Lei Municipal n°® 4.597/2021, art. 7°):

| — titulares dos cargos de Prefeito, de Vice-Prefeito e de
Secretario Municipal, bem como seus cOnjuges e parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il — tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria
ou consultoria que preste servigos relacionados a administracio
ou ao controle interno dos recursos do Fundo, bem como
cbnjuges, parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau,
desses profissionais;

111 — estudantes que ndo sejam emancipados;

IV — pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeagédo e
exoneragdo no ambito dos 6rgdos do Poder Executivo gestor dos
recursos; ou

b) prestem servigos terceirizados no &mbito do Poder Executivo
Municipal.

§ 1° Os impedimentos aplicam-se a integragédo ao Conselho e, por
isso, serdo verificados na habilitacdo dos candidatos e dos
indicados, mediante a declaragdo do Anexo Ill, sem prejuizo de
diligéncia da Secretaria para confirmacéao das informagcdes.

§ 2° A constatacdo, a qualquer tempo, de declaracéo falsa implica
a exclusdo do indicado, a convocacdo do suplente ou do candidato
subsequente e a comunicagao aos 6rgaos competentes, quando for
0 caso.

CAPITULO IV

DA INDICACAO E DA ESCOLHA POR SEGMENTO
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Art. 6° Os representantes do Poder Executivo serdo indicados pelo
Prefeito, por oficio dirigido ao Secretario Municipal de Educagéo
e Esportes, observado que pelo menos 1 (um) titular pertencera ao
quadro da Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes (Lei
Municipal n° 4.597/2021, art. 8°, 1).

Art. 7° Os representantes dos professores e dos servidores técnico-
administrativos serdo indicados pelas entidades sindicais da
respectiva categoria, apés assembleia especifica registrada em ata,
por oficio acompanhado da ata e dos dados do Art. 14, § 1° (Lei
Federal n° 14.113/2020, art. 34, § 2°, 111).

Art. 8° O representante dos diretores das escolas basicas publicas
municipais, titular e suplente, sera indicado pelo sindicato da
categoria apés assembleia, devendo ser escolhido em deliberagéo
especifica da qual participardo como eleitores e como candidatos
unicamente os diretores em efetivo exercicio nas escolas basicas
publicas municipais.

Art. 9° O representante do Conselho Municipal de Educagéo ser&
indicado por seu dirigente, por oficio acompanhado de copia da
ata ou da deliberacédo do colegiado, com os dados do Art. 14, § 1°.
O representante do Conselho Tutelar sera indicado por seus
pares, por oficio acompanhado da ata da reunido que o escolheu.
Art. 10 Os representantes dos pais ou responsaveis (2 titulares e 2
suplentes) e dos estudantes (2 titulares e 2 suplentes) serdo
escolhidos em processo eletivo, entre 0s respectivos pares, em
assembleias publicas organizadas pela Secretaria (Lei Federal n°
14.113/2020, art. 34, § 2°, 11).

§ 1° Podem candidatar-se: | — pais ou responsaveis legais por
estudante regularmente matriculado em escola de educagdo
bésica publica do Municipio; 1l - estudantes emancipados
regularmente matriculados na educagao basica publica municipal.
As candidaturas serdo apresentadas pelos Conselhos Escolares ou
diretamente pelo interessado, mediante requerimento (Anexo I1),
nos prazos do Art. 15.

§ 2° Votam 0s pais ou responsaveis e os estudantes emancipados
presentes a assembleia do respectivo segmento, um voto por
eleitor. Serdo titulares os candidatos mais votados e suplentes os
seguintes, na ordem de votagao, lavrando-se ata.

§ 3° O sorteio publico sera utilizado apenas como critério final de
desempate, na presenca dos candidatos.

8§ 4° Aplica-se aos estudantes o disposto no Art. 4°, § 3°.

Art. 11 Os representantes das organizagdes da sociedade civil (2
titulares e 2 suplentes) serdo escolhidos em processo eletivo
dotado de ampla publicidade, observados os requisitos do art. 34,
8§ 39 da Lei Federal n° 14.113/2020 e do art. 6° § 1° da Lei
Municipal n° 4.597/2021. A organizagao deve:

I — ser pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, nos
termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il — desenvolver atividades direcionadas ao Municipio do
Paulista;

Il — atestar o seu funcionamento ha, no minimo, 1 (um) ano
contado da data de publicagdo deste Edital;

IV — desenvolver atividades relacionadas a educagdo ou ao
controle social dos gastos publicos;

V — néo figurar como beneficidria de recursos fiscalizados pelo
CACS-FUNDEB nem como contratada da Administragao, a titulo
0Neroso.

§ 1° A inscricdo serd instruida com: | — oficio de inscri¢do, com
indicagdo de 1 (um) representante, pessoa fisica, e do respectivo
suplente; Il — comprovante de inscricdo no CNPJ, com situacgéo
cadastral ativa; 111 — estatuto social e ata de eleicdo da diretoria
vigente; IV — documento que ateste o funcionamento ha pelo
menos 1 (um) ano (relatdrio de atividades, ata ou equivalente); V
— declaragao, sob as penas da lei, do cumprimento dos incisos I,
1V e V do caput; VI — declaragdo de inexisténcia de impedimentos
dos indicados (Anexo I11).

§ 2° A Secretaria divulgarda a relacéo preliminar das organizacdes
habilitadas e inabilitadas, com motiva¢do, abrindo prazo de
recurso (Art. 15).

§ 3° As organizagdes habilitadas escolherdo, em assembleia
publica convocada pela Secretaria, as 2 (duas) que serdo titulares
e as 2 (duas) que serdo suplentes, cabendo a cada organizagdo um
voto. O desempate far-se-a por sorteio publico.

CAPITULO V

DAS INSCRICOES, DO CRONOGRAMA E DO RECURSO

Art. 12 Os oficios, atas, requerimentos e documentos serdo
protocolados na sede da Secretaria Municipal de Educacédo e
Esportes, situada a Avenida Marechal Floriano Peixoto, n. 90,
Centro, Paulista/PE, das 08h00 as 17h00, nos prazos do Art. 15.
Art. 13 Qualquer cidaddo podera impugnar este Edital por
escrito, no prazo previsto no cronograma, cabendo a Secretaria
decidir no prazo ali fixado.

Art. 14 Cada oficio de indicagdo contera o segmento representado,
a condi¢do de titular ou suplente e os dados cadastrais do
indicado.

§ 1° Dados exigidos: nome completo, data de nascimento,
documento de identidade, CPF, endereco completo, telefone e
endereco eletrdnico.

§ 2° Os dados pessoais serdo tratados exclusivamente para este
processo, para a designacdo dos conselheiros e para o cadastro no
Sistema Informatizado de Gestdo de Conselhos (SisCACS), sendo
divulgados somente 0 nome e o segmento representado, conforme
o art. 15 da Lei Municipal n° 4.597/2021.

Art. 15 O processo observara o seguinte cronograma:

Evento Data

Publicacéo do Edital e convocagéo dos segmentos 02/10/2026

Prazo para impugnagéao ao Edital até 19/10/2026

Decisdo sobre impugnagdes até 21/10/2026

Recebimento de oficios, atas, requerimentos e inscricoes 21/10/2026 a 30/10/2026

Divulgacéo da relagdo preliminar de habilitados 04/11/2026

Prazo de recurso 05/11/2026 a 06/11/2026

Relagéo final de habilitados 10/11/2026

Assembleias: diretores e organizagOes da sociedade civil | 12/11/2026

Assembleias: pais ou responsaveis e estudantes 13/11/2026

Divulgacao do resultado 17/11/2026

Prazo-limite legal das indicagdes ao Chefe do Poder| 11/12/2026 (20 dias antes do fim do|
Executivo mandato)

Designagéo dos conselheiros por Decreto ou Portaria até 18/12/2026

Posse e eleigéo da Presidéncia e da Vice-Presidéncia janeiro/2027

Paragrafo Gnico. Os horarios e locais das assembleias constardo
de convocagdo especifica, publicada nos meios do Art. 3° com
antecedéncia minima de 2 dias.

CAPITULO VI

DA DESIGNACAO, DO CADASTRO, DA POSSE E DO
FUNCIONAMENTO

Art. 16 Encerrado o processo, a Secretaria encaminhard ao
Prefeito a relagdo dos escolhidos, por segmento, com titulares e
suplentes. Compete ao Poder Executivo designar os conselheiros
por Decreto ou Portaria, em data anterior ao inicio da vigéncia do
novo mandato, contendo o nome completo dos membros titulares
e suplentes, o segmento representado e o periodo de vigéncia do
mandato (Lei Federal n® 14.113/2020, art. 34, § 4°; Lei Municipal
n° 4.597/2021, art. 9°; Portaria FNDE n° 808/2022, art. 5°).

Art. 17 Designados os conselheiros, a Secretaria providenciara a
atualizagdo do cadastro do Conselho no SisCACS, disponivel para
cadastramento antecipado a partir de 1° de novembro de 2026
(https://www.fnde.gov.br/siscacs). A regularidade do cadastro é
condigdo para o apoio financeiro do PNATE, do PEJA, do PAR,
do EMTI, do ETI e para a validagdo das informacdes no Siope
(Oficio-Circular FNDE n° 186/2026, itens 3.4 e 4).

Art. 18 Apds a designacdo, sera realizada reunido de posse, na
qual os membros elegerdo, entre si, o Presidente e o Vice-
Presidente, nos termos do regimento interno. Os representantes
do Poder Executivo ficam impedidos de ocupar essas funcgdes (Lei
Municipal n°® 4.597/2021, art. 10 e paragrafo Gnico; Lei Federal n°
14.113/2020, art. 34, § 6°).

Paragrafo Unico. A reunido e o resultado da eleicdo serdo
registrados em ata especifica, que integrard 0 processo
administrativo.

Art. 19 O regimento interno do CACS-FUNDERB ser4 atualizado e
aprovado em até 30 (trinta) dias ap6s a posse dos conselheiros
(Lei Municipal n® 4.597/2021, art. 17).

CAPITULO VII

DA FUNCAO DE CONSELHEIRO

Art. 20 A atuagdo dos conselheiros ndo é remunerada e é
considerada de relevante interesse social, observadas as garantias
do art. 11 da Lei Municipal n® 4.597/2021 e do art. 34, § 7°, da Lei
Federal n°® 14.113/2020, entre elas a isencao de testemunhar sobre
informagbes recebidas em razdo do cargo e, para 0s
representantes de professores, diretores e servidores, a vedacao de
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exoneracdo sem justa causa ou de transferéncia involuntaria
durante o mandato.

Art. 21 Sao deveres do conselheiro participar das reunides
ordinarias e extraordinarias, na periodicidade definida no
regimento interno e respeitada a frequéncia minima bimestral
(Lei Municipal n°® 4.597/2021, art. 14), e realizar as visitas e
diligéncias para as quais for designado.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo e Esportes, ouvida a Geréncia de
Assuntos Juridicos, observadas a Lei Federal n® 14.113/2020, a
Lei Municipal n° 4.597/2021 e a Portaria FNDE n° 808/2022.

Art. 23 Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Paulista/PE, 02 de outubro de 2026.

GILBERTO SABINO DOS SANTOS JUNIOR
Secretéario Municipal de Educacéo e Esportes

ANEXO | - MODELO DE OFICIO DE INDICACAO

Ao Senhor Secretdrio Municipal de Educacdo e Esportes do
Municipio do Paulista/PE

Assunto: Indicacdo de representante para o CACS-FUNDEB,
mandato 2027/2030 (Edital n° [INSERIR]/2026).

A [entidade / 6rgdo / segmento] indica, para compor o CACS-
FUNDEB no mandato 2027/2030, na condicdo de [titular /
suplente], representante do segmento [INSERIR], a(o) Sr(a).
[NOME COMPLETO], data de nascimento [_/_/ ], RG n°
[ 1 CPF n° [], residente em [ENDERECO COMPLETO],
telefone [__], e-mail [__1].

Seguem anexos: ata da assembleia ou da deliberagdo de escolha;
declaragdo do Anexo I11; demais documentos exigidos pelo Edital.
[Local e data] — [Assinatura e identificagdo do dirigente]

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE CANDIDATURA
(PAIS/RESPONSAVEIS E ESTUDANTES)

Eu, [NOME COMPLETO], RG n° [__], CPF n° [__], na condigdo
de [pai/m&e/responsavel legal pelo estudante [NOME],
matriculado na escola [__] / estudante emancipado, matriculado
na escola [__]], requeiro minha inscricdo como candidato(a) a
representacdo do segmento [pais/responsaveis / estudantes] no
CACS-FUNDEB, mandato 2027/2030, declarando conhecer o
Edital n° [INSERIR]/2026. Enderego: [__]. Telefone: [__]. E-mail:

[Local e data] — [Assinatura]

ANEXO IIl - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
IMPEDIMENTOS E DE RECONDUCAO

Eu, [NOME COMPLETO], CPF n° [__], indicado(a)/candidato(a)
ao CACS-FUNDEB do Municipio do Paulista, mandato
2027/2030, pelo segmento [INSERIR], declaro, sob as penas da lei,
que: (a) ndo incorro em nenhum dos impedimentos do art. 5° do
Edital n°® [INSERIR]/2026 (art. 34, § 5° da Lei Federal n°
14.113/2020); (b) ndo integrei o CACS-FUNDEB, como titular ou
suplente, no mandato de 2023 a 2026, ndo incidindo na vedagao de
reconducdo; (c) estou ciente de que a declaragédo falsa implica
minha exclusdo do processo ou do Conselho.

Paulista/PE, 02 de outubro de 2026.

GILBERTO SABINO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Educacéo e Esporte
Publicado por:
Sumaya Gouveia da Silveira
Cédigo Identificador:8119D8FC

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
PORTARIA SEIN N° 022/2026

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DO
PAULISTA/PE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores NELSON WILKER RODRIGUES DE
ARAUJO, matricula n° 12054, CREA n° 1824064659/PE e RAFAEL
FERNANDES SILVA, matricula n® 48893, CREA-PE N°
1820352730/PE, para atuarem com Gestor e Fiscal, respectivamente,
do Contrato de n°® 410/2026, Processo Licitatério de n°® 209/2026 —
Concorréncia n° 002/2026. Em substituicio a PORTARIA SEIN n°
020/2026.

Empresa contratada:. CONSTRUTORA FORTRAN LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.000.503/0001-49. Objeto do
Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTACAO,
DRENAGEM E SINALIZACAO DA RUA LAS VEGAS,
LOCALIZADA NO BAIRRO DO NOBRE, MUNICIPIO DE
PAULISTA/PE.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Paulista/PE, 01 de outubro de 2026.

JAINA POESI DA SILVA GONZAGA
Secretaria de Infraestrutura
Publicado por:
Aldilene Maria de Sousa
Cadigo ldentificador:41228BEE

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
PORTARIA SEIN N° 023/2026

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DO
PAULISTA/PE, no uso das atribuicdes que lhe confere,

RESOLVE:

NOMEAR os servidores NELSON WILKER RODRIGUES DE
ARAUJO, matricula n°® 12054, CREA n° 1824064659/PE e
GILMAR OLIVEIRA E SILVA, matricula n® matricula n® 14188,
CREA-PE 1816031755, CREA n° e LINDOVAN ANTONIO DE
MELO, matricula n°® 14068, para atuarem como Gestor e Fiscais,
respectivamente, do Contrato de n° 457/2025, Processo Licitatorio de
n® 259/2025 — Concorréncia n° 003/2025. Em substituicdo a
PORTARIA SEIN n° 106/2025.

Empresa contratada: GLC CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA., inscrita no CNPJ/MF: sob n° 19.221.997/0001-38. Objeto do
Contrato: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUGCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTACAO,
DRENAGEM SUPERFICIAL, SINALIZACAO E
ACESSIBILIDADE DA RUA PAPA JOAO PAULO | (TRECHO
A PARTIR DA PE-01, SENTIDO PRAIA EO0O A E5+10,36M),
BAIRRO DE NOSSA SENHORA DA CONCEICAO.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Paulista/PE, 01 de outubro de 2026.

JAINA POESI DA SILVA GONZAGA
Secretaria de Infraestrutura
Publicado por:
Aldilene Maria de Sousa
Cadigo Identificador:D5B2060D

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
PORTARIA SEIN N° 024/2026

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DO
PAULISTA/PE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere,

RESOLVE:

NOMEAR o servidor RAFAEL FERNANDES SILVA, matricula n®
48893, CREA-PE n° 1820352730/PE, como Fiscal do Contrato de n°®
250/2024, Processo Licitatério de n° 165/2024 — Concorréncia n°
005/2024. Em substituicdo a PORTARIA SEIN n° 099/2025.
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Empresa contratada: AGILIS CONSTRUTORA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF: sob n° 10.893.105/0001-70 Objeto do contrato:
EXECUCAO DAS OBRAS DE CONTENCAO DE ENCOSTAS EM
AREAS URBANAS NO MUNICIPIO DO PAULISTA/PE, ETAPA
05 DO TERMO DE COMPROMISSO N° 0402.320-73/2012 -
PROGRAMA DE ACELERAQAO DO CRESCIMENTO - PAC DO
MINISTERIO DAS CIDADES — MCIDADES.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Paulista/PE, 01 de outubro de 2026.

JAINA POESI DA SILVA GONZADA
Secretaria de Infraestrutura
Publicado por:
Aldilene Maria de Sousa
Cddigo Identificador:C8E3B147

SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
COMUNICADO DE RETOMADA DE SESSAO PUBLICA
PROCESSO LICITATORIO N° 206/2026 PREGAO
ELETRONICO N° 017/2026

OBJETO:FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO FUTURA E EVENTUAL DE EMPRESA DA
AREA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO
DE SERVICOS CONTINUADOS DE CONTROLE DE PRAGAS
URBANAS, SANITIZAGCAO, AFUGENTAMENTO DE
ANIMAIS E HIGIENIZACAO DE RESERVATORIOS DE
AGUA, INCLUINDO A EXECUCAO DE TODAS AS
ATIVIDADES OPERACIONAIS, O FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, INSUMOS, PRODUTOS
REGULARIZADOS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
DEMAIS RECURSOS NECESSARIOS A ADEQUADA
PRESTACAO DOS SERVICOS, DESTINADOS AS UNIDADES
ESCOLARES E ADMINISTRATIVAS VINCULADAS A REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO PAULISTA

A Prefeitura Municipal do Paulista, por meio da Secretaria de
Licitacdo, Compras e Contratos, informa que o presente certame sera
retomado para fase de julgamento de proposta.

Fica, portanto, reaberta a sessdo publica para o dia 19 de outubro
de 2026, as 09h00, no sistema eletrénico em que o pregdo esta sendo
conduzido (https://bnccompras.com).

Paulista, 15 de outubro de 2026.

MARCELO VINICIOS DE OLIVEIRA RESENDE
Agente de Contratacao
Prefeitura Municipal do Paulista
Publicado por:
Marcos Vinicius Lourenco Cavalcanti do Nascimento
Cadigo Identificador:709585FE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
PORTARIA N°019/2026 - SEMMA

PORTARIA N°019/2026 - SEMMA

Revoga a Portaria n°® 29/2024, que dispde sobre a
dispensa temporaria de licenciamento ambiental para
atividades especificas no Municipio do Paulista,
Estado de Pernambuco.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA,
nomeado por Portaria pelo PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DO PAULISTA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo inciso V,
artigo n° 70 da Lei Orgénica da Cidade do Paulista, e tendo em vista o
disposto no art. 13 da Lei municipal n® 4.951/2021 e,
CONSIDERANDO a necessidade de revisdo e adequagdo dos
procedimentos administrativos relativos ao licenciamento ambiental
municipal;

CONSIDERANDO a superveniéncia da Lei Federal n® 15.190/2025 e
as alteragBes promovidas na Lei Municipal n® 4.892/2019, bem como
a necessidade de adequar os procedimentos de dispensa de
licenciamento ambiental aos critérios, requisitos e condi¢Bes
estabelecidos pela legislacdo ambiental vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada, integralmente, a Portaria n® 29/2024, de 19 de
julho de 2024, que dispde sobre a dispensa temporaria de
licenciamento ambiental para atividades especificas no Municipio do
Paulista, Estado de Pernambuco.

Art. 2° A revogacdo da Portaria 29/2024 ndo garante a manutencéo
automatica da dispensa de licenciamento ambiental, devendo as
atividades por ela abrangidas ser enquadradas segundo a legislagdo
ambiental federal, estadual e municipal vigente, bem como o0s
procedimentos do érgdo ambiental competente, podendo:

» Manter a dispensa de licenciamento, caso atendam integralmente aos
critérios e requisitos atuais de isencéo; ou

* Passar a ser sujeitas ao licenciamento ambiental, caso ndo
preencham as condigBes vigentes para a dispensa.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Paulista, 14 de outubro de 2026.

LUIZ ANDRE RAPOSO BARBOSA
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Publicado por:
Vanessa do Nascimento Vieira da Silva
Cadigo lIdentificador:4FBD7AAC

SECRETARIA DE SAUDE
12 CONVOCACAO SELECAO SIMPLIFICADA EDITAL N°
001/2026

12 CONVOCACAO SELECAO SIMPLIFICADA
EDITAL N° 001/2026

A Secretaria de Sadde no uso de suas atribui¢des, vem por meio do
presente realizar o 1° chamamento do Edital n°® 001/2026, da Sele¢éo
Publica Simplificada do municipio do Paulista. O candidato devera se
apresentar na Superintendéncia da Gestdo do Trabalho e Educacdo na
Saude desta Secretaria, no prazo de 05 dias Uteis, que fica localizada
na Av. Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista — PE e
funciona das 08h as 12h e das 13h as 16h.

Conforme o item 11.2 do edital, para a formalizacdo do contrato de
trabalho do profissional devidamente aprovado e classificado na
Selecdo, deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos com suas
respectivas fotocdpias, além de outros exigidos neste Edital:

a) RG (original e copia);

b) CPF, nesse caso também serd aceito a numeragdo presente no RG e
CNH (original e copia);

c) Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo com a justica eleitoral
(original e copia);

d) Certiddo de nascimento, casamento ou averbagdo de divorcio
(original e copia);

e) 03 (trés) fotos 3x4;

f) registro civil de filhos e dependentes, se houver e CPF (original e
copia);

g) Comprovante de residéncia emitido nos Ultimos 30 (trinta) dias, em
nome do candidato; na impossibilidade de sua apresentacdo, devera
ser apresentada declaracdo de residéncia emitida por 6rgao oficial do
municipio de residéncia do candidato (original e copia);

h) Comprovante de quitagdo com o servico militar para homens
(original e copia);

i) Comprovacdo de nivel de escolaridade exigido para a funcdo
lespecialidade pleiteada. (original e copia);

j) Cartdo PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro emprego) (original
e copia);

k) Documentos comprobatdrios de experiéncia profissional na area de
atuacdo pretendida, consistentes em registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), com indicacdo das datas de admisséo e
desligamento, e/ou declaragfes atualizadas emitidas por instituigdes
da rede privada e/ou do Sistema Unico de Saude (SUS), (original e
copia das paginas da foto e qualificagdes);
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I)Atestado ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal e

MEDICO PEDIATRA - 20H

Estadual: CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGCAO SITUACAO
m)DecIa;fa 30 de Imposto de Renda 0 'sen 30 1° LUANA SANTOS LAGES SIQUEIRA 80 APROVADO
~ & . p~ . ul (} T, ; MEDICO PSIQUIATRA ADULTO - 20H

n) Cartdo de vacinagdo atualizado com os imunizantes: dT, Hepatite CLASS, NOME CANDIDATO FONTUACAO _ |SITUACAG
B. Triplice Vlra! e Covid 19; 10 gﬁ/’:\EL RUDA COELHO DE MORATS E[_, APROVADO
0) Dados bancérios de conta corrente no Banco Bradesco, caso o —
candidato ndo possua conta na referida instituicdo, a Secretaria de s GUERRA NUNES 40 APROVADO
Salde realizard os encaminhamentos necessarios para a abertura de 3 ELIETE DA SILVA MACHADO 30 APROVADO
conta-salario, para que o candidato se habilite. MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL - 20H _ _
p) Registro no conselho de classe (original e copia); CLASS. | NOME CANDIDATO PONTUAGAO | SITUACAO

) Titulos apresentados no ato da inscri¢do (original e copia); o SARAH AZEVEDD RODRICUES CABRAL 190 APROVADO
q P , 9 " g p ! 20 MARIANA BATISTA DE FIGUEIREDO 10 APROVADO
r) Declaracéo de acimulo de cargos ou ndo (modelo no anexo IX); ODONTOPEDIATRIA —20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGAO SITUACAO

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 20H 1° IZABELLA CHRISTINA XAVIER LINS 100 APROVADO

SONIA DE ARRUDA OLIVEIRA MOURA
Secretaria Municipal de Sadde
Mat. n® 04200
Publicado por:
Vivian de Cassia Pereira
Cédigo Identificador:86DA8038

SECRETARIA DE SAUDE
622 CONVOCAGAO SELEGAO SIMPLIFICADA EDITAL N
001/2025

6228 CONVOCACAO SELECAO SIMPLIFICADA
EDITAL N° 001/2025

A Secretaria de Sadde no uso de suas atribui¢des, vem por meio do
presente realizar 0 62° chamamento do Edital n® 001/2025, da Selecéo
Publica Simplificada do municipio do Paulista. O candidato devera se
apresentar na Superintendéncia da Gestdo do Trabalho e Educacéo na
Saude desta Secretaria, no prazo de 05 dias Uteis, que fica localizada
na Av. Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista — PE e
funciona das 08h as 12h e das 13h as 16h.

Conforme o item 11.1 do edital, para a formalizacdo do contrato de
trabalho do profissional devidamente aprovado e classificado na
Selecdo, deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos com suas
respectivas fotocdpias, além de outros exigidos neste Edital:

a) CPF- Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartdo PIS ou PASEP (caso ndo seja o0 primeiro contrato de
trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Registro do Conselho de classe (original e copia);

f) Carteira de Trabalho (original e cdpia da pagina da foto e da
qualificag¢&o);

g) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se
casado (original e cépia), ou declaragdo de unido estavel,

h) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes
militares), se do sexo masculino (original e copia);

i) Titulo de Eleitor e a comprovagdo do cumprimento das obrigacfes
eleitorais (original e cdpia);

j) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

k) Registro Civil dos filhos, se houver (original e cdpia) e CPF para
filhos a partir dos 08 anos;

I) Comprovante de residéncia emitido em seu nome. Na
impossibilidade deste, encaminhar Declaracéo da residéncia;

m) Comprovacdo do nivel de escolaridade exigido para a
fungdo/especialidade pleiteado (original e copia);

n) Atestado ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal
e Estadual;

0) Declaracdo de Imposto de Renda ou isengo;

p) Cartdo de vacinacgdo atualizado com os imunizantes: dT, Hepatite
B, Triplice Viral e COVID19.

q) Quem NAO for correntista do BRADESCO, a Secretaria de
Administragdo fara o tramite para abertura de conta-salario, para que
o candidato se habilite.

r) Titulos apresentados no ato da inscri¢éo

s) Conselho de Classe Profissional.

AUXILIAR DE FARMACIA - 40H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGAO  [SITUACAO

1° MARTHA KEYLA CARDOSO PEREIRA |75 APROVADO

20 ANDREA GOMES DA SILVA 70 APROVADO

30 GISLAINE VIEGAS DOS SANTOS 70 APROVADO

4 JUSSARA GOMES DA SILVA PESSOA 70 APROVADO

CIRURGIAO DENTISTA — 20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGAO  |SITUACAO

1° NARA CRISTIANE FORATO GUTIERREZ | 100 APROVADO

20 SIMONE SILVA AZEVEDO 100 APROVADO

30 GEORGIA MARINHO CARACIOLO 100 APROVADO
ROSARIO MARIA MACIEL PESSOA|

4 REDIVIVO 100 APROVADO
SAMIRAMIS  SIMONE DE  SOUSA

50 REZENDE 90 APROVADO

6° MARILIA GABRIELA DE FREITAS MOTA | 90 APROVADO

CIRURGIAO DENTISTA - 20H (PCD)

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGAO  |SITUACAO

1° ADIMILSON JOSE DA SILVA JUNIOR 20 APROVADO

20 MATHEUS FONTES DE ALMEIDA 75 APROVADO

CITOTECNICO - 40H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGAO  |SITUACAO

1° EVALDA SILVA DE ALMEIDA 50 APROVADO
CLEIDE IRACI DO MONTE MAURICIO

2 SANTOS 35 APROVADO

FISIOTERAPEUTA — 20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGAO  |SITUACAO

1° LARISSA SOBREIRA DE NOVAES 90 APROVADO
CLAUDIA GUIMARAES TEIXEIRA DE

2 CARVALHO 90 APROVADO
FRANCISCO JUNIOR BEZERRA|

3 FIGUEIREDO 80 APROVADO

4 ALEXSANDRA LIMA DE ARAGAO 78 APROVADO

FONOAUDIOLOGO - 40H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGCAO |SITUACAO

10 PRISCILLA CRISTINA LIMA PASSOS 75 APROVADO

MEDICO CARDIOLOGISTA — 20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGAO |SITUACAO
ALEXANDER ELADIO DE LA TORRE|

10 LOPEZ 47 APROVADO

20 JUSSARA EVELLIN ALVES DE ARRUDA |30 APROVADO

MEDICO ESF — 40H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGCAO |SITUACAO
ARIANE DE ALBUQUERQUE BRASIL]

1 ROCHA QUERQ 66 APROVADO

2 ANA CARLA SANTOS DE FARIAS 66 APROVADO

MEDICO ESF — 40H (PCD)

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGCAO |SITUACAO

1 ANA CAROLINE SOUZA 50 APROVADO

MEDICO DO TRABALHO - 20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGCAO |SITUACAO

10 WALFRIDO BISPO JUNIOR 100 APROVADO

MEDICO DO TRABALHO - 20H (PCD)

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUACAO SITUACAO
GABRIEL ROCHA PINON TEIXEIRA DE|

10 ARAUIO 90 APROVADO

MEDICO EMERGENCISTA - 24H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGCAO |SITUACAO

10 SARA SUSA ZOZIMO DA SILVA 51 APROVADO

20 EMANUELLA MARIA LOPES NARDOTO |50 APROVADO

30 GEYSON ALVES MARINHO 46 APROVADO

MEDICO EMERGENCISTA - 24H (PCD)

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUACAO SITUACAO

1 /EQESIJE)L ROCHA PINON TEIXEIRA DE[ 4 APROVADO

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUAGCAO |SITUACAO

10 MARIA FERNANDA DE MOURA VIANA |52 APROVADO

MEDICO GINECOLOGISTA - 20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUACAO SITUACAO

10 LUIS FERNANDO NEVES 80 APROVADO

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA - 20H

CLASS. NOME CANDIDATO PONTUACAO SITUACAO

10 VITOR RODRIGUES DE SOUZA 80 APROVADO

20 SUNIA RIBEIRO 68 APROVADO

N° DA INSCRIGAO | NOME CANDIDATO PONTUAGAO SITUAGAO

2025317179106 ANA CLAUDIA RIBEIRO[ 0,0 APROVADO
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| BARBOSA | | 2025320254403 CARLOS HENRIQUE DE SOUZA| ;o APROVADO
CUIDADOR - 12X36 NEVES
N° DA INSCRICAO | NOME CANDIDATO PONTUACAO | SITUACAO
2025325604513 DiacE SANTOS DA SILVAL. o APROVADO SONIA DE ARRUDA OLIVEIRA MOURA
PSICOLOGO —20H Secretaria Municipal de Satde
N° DA INSCRICAO | NOME CANDIDATO PONTUACAO _ | SITUAGAO Mat. n° 04200
2025324760956 RICARDO CANDIDO DE MELO | 8.0 APROVADO Publicado por:
PSICOMOTRICISTRA — 30H i} ] Vivian de Céssia Pereira
N° DA INSCRICAO | NOME CANDIDATO [PONTUACAO _ | SITUAGAO Cédigo Identificador:4BCF982A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE BREJINHO
PORTARIA SME N° 05/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORTES

PORTARIA SME N° 05/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

Aprova o Plano Municipal de Comunicagio da Politica Municipal de Alfabetizacio de Brejinho-PE, na forma do Anexo Unico
desta Portaria, e d& outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES DE BREJINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes
legais e regulamentares que Ihe sdo conferidas pela legislagdo municipal,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 693/2026, de 26 de junho de 2026, que cria e organiza o Sistema Municipal de Ensino de Brejinho-PE;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 48/2026, de 14 de setembro de 2026, que aprova o Regimento Interno da Secretaria Municipal de
Educacéo e Esportes de Brejinho-PE;

CONSIDERANDO que o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes prevé o Setor de Midias e Divulgagdo como unidade
responsavel pela comunicacdo institucional da Secretaria, pela divulgacdo de agdes, programas, projetos, campanhas, eventos e resultados, pela
producéo de contetdos informativos e pela articulagdo com o setor de comunicagdo institucional da Prefeitura;

CONSIDERANDO a Politica Municipal de Alfabetizagdo de Brejinho-PE, que estabelece a¢des destinadas a promogdo da alfabetizagdo, do
letramento, da recomposic¢ao das aprendizagens, da formacao dos profissionais da educagdo e da participagdo das familias e da comunidade;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 700/2026, de 18 de setembro de 2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacéo de Brejinho e cria o
Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizacdo — CEMPA,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 52/2026, de 22 de setembro de 2026, que dispde sobre a nomeacdo dos membros do Comité Estratégico
Municipal da Politica de Alfabetizacdo — CEMPA,

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, que institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA,

CONSIDERANDO a participagdo do Municipio nas a¢bes da Rede Nacional de Articulagdo de Gestdo, Formagdo e Mobilizagdo — Renalfa e no
regime de colaboracdo relacionado a alfabetizagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar comunicacdo institucional sistematica, transparente, acessivel e articulada das a¢Ges destinadas a
garantia do direito a alfabetizagao;

CONSIDERANDO o disposto no Edital MEC n° 7/2026, referente a 3% Edicdo do Selo Nacional Compromisso com a Alfabetizacdo — 2026,
especialmente o critério relativo a existéncia de Plano de Comunicagdo Municipal alinhado a Politica de Alfabetizagdo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Comunicagéo da Politica Municipal de Alfabetizacdo de Brejinho-PE, constante do Anexo Unico desta
Portaria, que dela passa a fazer parte integrante para todos os efeitos administrativos.

Art. 2° O Plano Municipal de Comunicagao tem por finalidade estabelecer diretrizes, estratégias, responsabilidades, canais e procedimentos para a
comunicagdo interna e externa das a¢des relacionadas a Politica Municipal de Alfabetizacdo, visando:

I —ampliar o conhecimento da comunidade sobre a Politica Municipal de Alfabetizacéo;

11 — fortalecer a mobilizagdo e a participacdo dos profissionais da educacdo, das familias e da comunidade;

111 — divulgar programas, projetos, acdes, formagdes, campanhas e resultados relacionados a alfabetizacéo;

IV — fortalecer a articulagéo entre a Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes, as unidades escolares, os 6rgdos colegiados, as familias e a
sociedade;

V — dar publicidade as a¢des desenvolvidas no ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA;

VI — contribuir para a transparéncia e 0 acompanhamento das politicas publicas de alfabetizagao;

VII —valorizar as praticas pedagdgicas e os profissionais envolvidos nos processos de alfabetizacéo.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 200



Pernambuco , 16 de Outubro de 2026 < Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 4204

Art. 3° A execucdo do Plano Municipal de Comunicagao sera coordenada institucionalmente pela Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes, por
meio da Direcdo de Ensino e do Setor de Midias e Divulgagdo, em articulagdo com as coordenagdes técnico-pedagogicas, o Articulador Municipal
do CNCA/Renalfa, as unidades escolares e demais setores envolvidos.

Art. 4° Compete ao Setor de Midias e Divulgagao, no &mbito da execugao do Plano:

| — planejar e operacionalizar as a¢Bes de comunicagdo institucional;

Il — produzir conteidos e materiais informativos;

111 — divulgar programas, projetos, campanhas, eventos e resultados relacionados a Politica Municipal de Alfabetizacéo;

IV — apoiar a cobertura de eventos, formagdes e acdes pedagdgicas;

V — organizar e manter arquivo de registros fotograficos, audiovisuais, pecas graficas e demais evidéncias das a¢des de comunicacéo;

VI — articular-se com o setor de comunicagdo institucional da Prefeitura Municipal;

VII — observar, na divulgacéo de imagens e informacdes, a legislacéo de prote¢do de dados pessoais e 0s direitos das criancas e adolescentes.

Art. 5° Compete a Direcdo de Ensino:

| — coordenar os contelidos técnico-pedagdgicos vinculados ao Plano;

I — articular as coordenagdes técnico-pedagdgicas envolvidas nas a¢Oes de alfabetizagdo;

111 — definir, em conjunto com os setores responsaveis, prioridades e pautas de comunicagéo;

IV — acompanhar a execugdo das agdes previstas no Plano;

V — promover a articulagéo entre comunicagdo, formagdo, avaliagcdo, acompanhamento pedagdgico e mobilizagdo das unidades escolares.

Art. 6° As Coordenag¢fes Municipais de Educagdo Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, de Avaliacdo e de Formacgdo Continuada
colaborardo com a execucéo do Plano, conforme suas respectivas competéncias e areas de atuacéo.

Art. 7° A Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA/Renalfa deverd apoiar:
I — a divulgacéo das a¢des do Compromisso;

Il —a articulagdo das informagdes relativas as politicas de alfabetizagdo desenvolvidas em regime de colaboracéo;
111 — a mobilizac&o institucional dos profissionais e unidades escolares;

IV — a organizacéo das evidéncias relacionadas as a¢des de comunicagao vinculadas ao CNCA.

Art. 8° As unidades escolares da Rede Municipal de Ensino participardo da execucdo do Plano, especialmente mediante:
| — divulgacéo das a¢Bes pedagogicas de alfabetizacéo;

Il — mobilizag@o das familias e responsaveis;

111 — realizacéo de reunides, campanhas, projetos e a¢des de leitura;

IV — produgdo e encaminhamento de registros das atividades realizadas;

V — colaboragdo na divulgacédo de boas praticas e resultados educacionais.

Art. 9° O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo — CEMPA podera colaborar com as ag¢des de mobilizacéo, articulagdo e
acompanhamento do Plano, observadas as competéncias estabelecidas na legislagdo municipal.

Art. 10. As ac¢Bes de comunicagdo deverdo contemplar, entre outros:
| — objetivos definidos;

Il — identificacdo dos publicos-alvo;

111 — canais de comunicagdo;

IV — periodicidade das acoes;

V — estratégias de mobilizacéo;

VI — mecanismos de divulgacéo dos resultados;

VII - responsaveis pela execucéo;

VIl - formas de registro e arquivamento das evidéncias produzidas.

Art. 11. A comunicagdo institucional da Politica Municipal de Alfabetizacéo devera observar os principios da:
| — legalidade;

Il — impessoalidade;

111 — publicidade;

IV — transparéncia;

V — acessibilidade;

VI — clareza da informagéo;

VII - protecéo de dados pessoais;

VIII — protecdo integral dos direitos das criangas e adolescentes.

Art. 12. A divulgagdo de resultados educacionais devera ocorrer de forma contextualizada e pedagdgica, preservando os dados pessoais dos
estudantes e evitando exposicéo individual inadequada de estudantes, profissionais ou unidades escolares.

Art. 13. As ac¢les executadas no ambito do Plano deverdo ser devidamente registradas, podendo constituir evidéncias:
| — publicacdes institucionais;

I — cards e pecas gréficas;

111 — fotografias e videos;

1V — relatérios;

V — atas e listas de presenca;

VI — folders, banners e cartazes;

VII — registros de reunides;

V11— links de publicagdes institucionais;

IX — materiais informativos;

X — outros documentos que comprovem a execucdo das agdes.
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Art. 14. O Plano Municipal de Comunicagdo tera vigéncia durante o exercicio de 2026, podendo ser atualizado ou substituido por novo instrumento,
conforme as necessidades da Politica Municipal de Alfabetizacdo e as orienta¢des dos programas desenvolvidos em regime de colaboragdo.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes adotara as providéncias necessarias ao cumprimento desta Portaria.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de Educacdo e Esportes, observadas as competéncias dos demais érgéos e
instancias do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brejinho-PE, 14 de outubro de 2026.

ABRAHAO FRANCISCO DA COSTA FILHO
Secretéario Municipal de Educacao e Esportes
Dirigente Municipal de Educacdo — DME

ANEXO UNICO
PLANO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO DE BREJINHO-PE - 2026

Integra a Portaria SME n° 05 /2026, de 14 de outubro de 2026
IDENTIFICACAO

Municipio: Brejinho — Pernambuco

Orgao responsavel: Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes

Politica vinculada: Politica Municipal de Alfabetizacdo de Brejinho-PE

Periodo de vigéncia: 2026

Responsavel institucional: Secretario Municipal de Educacdo e Esportes — Dirigente Municipal de Educagao.
Coordenacdo técnico-pedagdgica: Dire¢do de Ensino

Responséavel pela comunicagao institucional: Setor de Midias e Divulgagéo

Instancia de articulacdo e acompanhamento: Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizacdo — CEMPA

2. APRESENTACAO

O Plano Municipal de Comunicagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo de Brejinho-PE constitui instrumento de planejamento das aces de
comunicagéo interna e externa destinadas a divulgagdo, mobilizagdo, orientagdo, acompanhamento e publicizacdo das a¢Bes desenvolvidas para a
garantia do direito a alfabetizag8o no territorio municipal.

O Plano integra as ac¢@es institucionais da Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes e esta alinhado a Politica Municipal de Alfabetizacdo, as
acOes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA, a atuacdo da Rede Nacional de Articulacdo de Gestdo, Formacdo e Mobilizacdo —
Renalfa e as a¢Bes desenvolvidas em regime de colaboragdo com o Estado de Pernambuco.

A Politica Municipal de Alfabetizacdo de Brejinho estabelece, entre suas diretrizes, a participacdo na Renalfa, o fortalecimento do regime de
colaboragdo com a Uni&o por meio do CNCA, a articulagcdo com a Secretaria de Educagéo do Estado de Pernambuco e o protagonismo das unidades
escolares na implementacéo das agdes de alfabetizacéo.

O presente Plano busca, portanto, assegurar que as informagdes relacionadas a alfabetizacdo sejam divulgadas de forma planejada, continua,
acessivel, transparente e articulada, alcangando profissionais da educagdo, estudantes, familias, 6rgdos colegiados e a comunidade.

JUSTIFICATIVA

A garantia do direito a alfabetizacdo exige ndo apenas acdes pedagdgicas, formativas e avaliativas, mas também mecanismos permanentes de
informacéo, mobilizacio e participacéo social.

A comunicacdo institucional contribui para que os diferentes atores compreendam as metas da Politica Municipal de Alfabetizagdo, conhecam as
acOes desenvolvidas, participem das iniciativas propostas e acompanhem seus resultados.

A propria Politica Municipal reconhece como agentes envolvidos professores, gestores, coordenadores, dirigentes, instituices de ensino, familias e
organizagBes da sociedade civil. Nesse contexto, a comunicagdo constitui elemento estratégico para:

a) ampliar o conhecimento da populagédo sobre o direito a alfabetizacéo;

b) fortalecer o envolvimento das familias;

¢) mobilizar professores, coordenadores e gestores;

d) divulgar oportunidades de formagéo;

e) comunicar avaliagdes, projetos, campanhas e agfes pedagégicas;

f) valorizar experiéncias desenvolvidas pelas unidades escolares;

g) promover transparéncia em relacéo as ag@es e resultados da politica; e

h) fortalecer a corresponsabilidade entre poder publico, escola, familia e sociedade.

4. OBJETIVO GERAL

Estabelecer estratégias sistematicas de comunicacdo interna e externa destinadas a informar, mobilizar, sensibilizar e envolver os diferentes publicos
da comunidade educacional e da sociedade nas ag8es da Politica Municipal de Alfabetizagdo de Brejinho-PE, contribuindo para a garantia do direito
de todas as criancas a alfabetizagdo na idade adequada e para a consolidacéo das aprendizagens.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

I — divulgar os objetivos, diretrizes, programas, projetos e agdes da Politica Municipal de Alfabetizacéo;
11 — fortalecer a compreensdo social da alfabetizagdo como direito educacional;
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111 — assegurar fluxo permanente de comunicagao entre a Secretaria Municipal de Educacéo, unidades escolares e profissionais da educacéo;
IV — mobilizar professores, coordenadores pedagdgicos e gestores para participacéo nas agdes formativas e pedagdgicas;

V —ampliar a participacéo das familias no acompanhamento do processo de alfabetizagao das criancas;

VI — divulgar a¢des do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA desenvolvidas no Municipio;

VII — dar visibilidade as ag@es realizadas pelas unidades escolares;

VIII - divulgar campanhas, projetos, avaliagoes, formagdes, semindrios, encontros e demais atividades relacionadas a alfabetizacéo;

IX — divulgar resultados e avangos da Politica Municipal de Alfabetizacdo de maneira clara e acessivel;

X — fortalecer a cultura de monitoramento, transparéncia e participagdo social;

X1 — promover a valorizagdo dos professores alfabetizadores e das boas préticas desenvolvidas na Rede Municipal de Ensino;

XII — contribuir para a mobilizagdo da sociedade em torno da garantia do direito a alfabetizac&o.

6. PRINCIP1OS DA COMUNICACAO

As acOes de comunicagdo observardo os seguintes principios:
| —direito a informacéo;

Il — transparéncia;

111 — linguagem clara e acessivel;

IV — impessoalidade da comunicacéo publica;

V — respeito a diversidade;

VI —inclusdo e acessibilidade;

VII — protecéo dos direitos das criangas e adolescentes;
VIII — protecdo de dados pessoais;

IX — valorizagdo dos profissionais da educacéo;

X — participacdo das familias e da comunidade;

X1 — utilizagdo pedagdgica e institucional das informagdes;
XII — respeito a identidade institucional do Municipio.

7. PUBLICOS-ALVO
O Plano tera como publicos prioritarios:

7.1 Publico interno

* Secretario Municipal de Educacéo e Esportes;
* Diregdo de Ensino;

* Coordenagdo Municipal de Educacdo Infantil;
» Coordenagdo Municipal dos Anos Iniciais;

* Coordenagdo Municipal de Avaliagdo;

* Coordenacdo Municipal de Formagdo Continuada;
* Articulador Municipal do CNCA/Renalfa;

« formadores municipais;

* gestores escolares;

* coordenadores pedagbgicos;

* professores da pré-escola;

* professores alfabetizadores;

* professores dos demais anos iniciais;

* profissionais da Educagdo Especial/AEE;

* demais profissionais das unidades escolares.

7.2 Publico externo

« estudantes;

* pais, maes e responsaveis;

* familias;

* Conselho Municipal de Educagcdo — COMEB;
* CEMPA;

« demais conselhos municipais;

* instituigdes publicas;

« entidades parceiras;

* organizagdes da sociedade civil;

« comunidade local;

* populag@o do Municipio em geral.

8. EIXOS DA COMUNICACAO
As agdes serdo organizadas em cinco eixos.

Eixo | — Comunicac&o institucional
Divulgacdo das politicas, programas, normas, projetos, agdes, campanhas, agendas e iniciativas oficiais relacionadas a alfabetizacéo.

Eixo Il — Comunicagéo pedagdgica
Divulgacdo de contetidos voltados a orientagdo pedagogica, formacéo, praticas de alfabetizacdo, recomposicdo das aprendizagens, avaliagdo e
acompanhamento dos estudantes.

Eixo I11 — Mobilizagao das familias
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Producéo e divulgacdo de conteidos destinados a orientar as familias sobre sua participacdo no desenvolvimento da leitura, escrita e aprendizagem
das criancas.

Eixo IV — Valorizagéo das praticas educacionais
Divulgacdo de experiéncias, projetos, praticas pedagogicas e acdes desenvolvidas pelas unidades escolares e pelos profissionais da Rede Municipal.

Eixo V — Transparéncia e divulga¢&o de resultados
Publicizacdo de resultados, indicadores, avancos, acoes realizadas e demais informacdes pertinentes ao acompanhamento da Politica Municipal de
Alfabetizacéo.

9. MENSAGENS PRIORITARIAS

As agdes de comunicagdo deverdo reforcar, entre outras, as seguintes mensagens:

“Alfabetizar é garantir um direito.”

“Toda criancga tem direito de aprender a ler e escrever na idade adequada.”

“Familia e escola juntas fortalecem a aprendizagem.”

“A avalia¢do orienta o planejamento e ajuda a melhorar a aprendizagem.”

“A alfabetizacio é responsabilidade compartilhada entre escola, familia, gestao publica e sociedade.”
“Brejinho comprometido com a alfabetizacio de todas as criancas.”

As mensagens poderdo ser adaptadas conforme a campanha, publico e meio de comunicago utilizado.

10. CANAIS DE COMUNICACAO

Serdo utilizados, conforme a natureza de cada agéo:

| — site institucional da Prefeitura Municipal;

I — redes sociais institucionais da Prefeitura e/ou da Secretaria Municipal de Educacéo;
111 — grupos institucionais de comunicagdo das equipes escolares;

IV — comunicados oficiais;

V — oficios e circulares;

VI — reunides pedagdgicas;

VII - reunides de gestores e coordenadores;

VIII - reunides com pais e responsaveis;

IX — murais das unidades escolares;

X — cartazes, folders, banners e materiais gréaficos;

X1 — cards digitais;

XII — videos institucionais;

X111 - registros fotograficos e audiovisuais;

X1V — apresenta¢des em encontros, formagdes e seminarios;

XV — eventos escolares e municipais;

XVI — canais locais de comunicagdo institucional disponiveis no Municipio.

11. PERIODICIDADE DAS ACOES

A comunicacao da Politica Municipal de Alfabetizacdo tera carater permanente durante o ano letivo, observando a seguinte periodicidade:

Tipo de comunicagao Periodicidade

Informacdes institucionais da Politica Municipal de Alfabetizacdo Permanente

Publicacbes em redes sociais e canais institucionais Conforme calendério de acdes, preferencialmente mensal
Divulgacao de agdes das escolas Mensal ou conforme realizagéo

Comunicagdo com gestores e coordenadores Mensal e sempre que necessario

Comunicacdo com professores Durante formagdes, reunides e orientagdes pedagégicas
Comunicagéo com familias Bimestral e em campanhas especificas

Divulgacéo das formagdes Antes e ap6s cada agdo formativa

Divulgacéo de avaliagbes Conforme cronograma das avaliagdes

Divulgacao de resultados educacionais Ap0s sistematizacéo e validacao técnica

Campanhas de mobilizagao Conforme calendério especifico

Divulgacéo das agbes do CNCA Continua, conforme execugéo

Prestacéo de informacdes sobre a Politica No minimo semestral

12. ESTRATEGIAS DE MOBILIZACAO

Serdo adotadas as seguintes estratégias:

| — realizagdo de campanha municipal de valorizagdo da alfabetizagéo;

Il — produgdo de cards e videos informativos;

111 — divulgagdo periddica das acdes desenvolvidas nas escolas;

IV — participagdo dos gestores escolares na mobilizacdo das familias;

V — utilizacdo das reunides de pais e responsaveis para divulgacdo de orientacGes sobre alfabetizagio;
VI — mobilizagdo das familias para incentivo a leitura no ambiente doméstico;
VIl — campanhas de leitura;

VI - exposicao e divulgacéo de producdes dos estudantes;

IX — realizacdo de eventos, mostras, feiras e atividades de leitura;

X — divulgacéo das formagdes dos professores alfabetizadores;

X1 — divulgacédo de boas praticas pedagogicas;

XII — participagdo do CEMPA nas estratégias de mobilizagdo;

X1 - articulagdo com o COMEB e demais 6rgéos colegiados;

XIV —articulagdo com os canais oficiais de comunicacdo da Prefeitura;

XV — divulgagéo das a¢des vinculadas ao CNCA,;
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XVI — producdo de contetdos especificos em periodos de aplicacdo de avaliacGes;
XVII — agdes de sensibilizacdo sobre frequéncia e permanéncia escolar;
XVIII - valorizagdo publica das experiéncias exitosas das unidades escolares.

13. PLANO DE AGCAO DE COMUNICAGCAO - 2026

Acao Publico-alvo Canal Periodicidade Responsaveis

Divulgacéo da Politica Municipal de Alfabetizacdo Comunidade escolar e populagdo Site, redes sociais e materiais digitais ,:;pczssséf:i;:)rovagao € sempre Quel s\ME / setor de Midias
Divulgacao das acdes do CNCA Profissionais, familias e comunidade Redes sociais, site e grupos institucionais Continua Articulador CNCA / Midias
Campanha “Direito a Alfabetizagdo” Familias e comunidade Cards, videos, cartazes e redes sociais Semestral SME / Escolas

Divulgacdo das formacdes dos alfabetizadores Profissionais da educacéo Redes sociais e canais internos A cada formagdo Formagéo Continuada / Midias
Orientacdes as familias Pais e responsaveis Reunides, cards e materiais informativos Bimestral Escolas / Coordenagdes
Divulgacdo de préticas exitosas Comunidade escolar Redes sociais, site e eventos Mensal Escolas / Midias

Divulgacdo de projetos de leitura Estudantes e familias Redes sociais, murais e eventos Conforme cronograma Escolas

Mobilizagdo para avaliagdes Escolas, estudantes e familias Reunides, cards e comunicados Antes das avaliacdes Coordenagdo de Avaliagdo
Divulgagao dos resultados Profissionais e comunidade Relatérios, reunides e canais institucionais Apbs consolidacdo SME / Avaliagao / Midias
Divulgacdo das agdes do CEMPA Comunidade educacional Site e redes institucionais Conforme reunides e agdes CEMPA / Midias

Campanhas de frequéncia escolar Familias e estudantes Cards, reunides e Busca Ativa Permanente Escolas / setores responsaveis
Balanco anual da Politica de Alfabetizagéo Toda a comunidade Relatério, site e redes sociais Anual SME

14. RESPONSABILIDADES

14.1 Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes
Compete:

| — coordenar institucionalmente o Plano;

Il — aprovar as diretrizes de comunicacéo;

111 — assegurar articulacdo entre os setores;

IV — validar a divulgacéo institucional de resultados;
V — acompanhar a execugdo do Plano.

14.2 Dire¢&o de Ensino

Compete:

| — coordenar o conteldo técnico-pedagdgico a ser divulgado;

I — articular as coordenagdes técnico-pedagdgicas;

111 — indicar prioridades de comunicagéo relacionadas a aprendizagem;
IV — acompanhar o cumprimento das a¢des previstas.

14.3 Setor de Midias e Divulga¢do

Compete:

| — operacionalizar a comunicagao institucional;

Il — produzir conteddos e pecas de divulgacao;

111 — divulgar agdes, campanhas, eventos e resultados;

IV — apoiar a cobertura de eventos;

V — organizar registros fotogréaficos e audiovisuais;

VI — manter arquivo das evidéncias de comunicacao;

VII — articular-se com a comunicago institucional da Prefeitura.

14.4 Coordenacéo Municipal dos Anos Iniciais

Compete:

I — fornecer contetidos técnico-pedagogicos relacionados a alfabetizagdo;
Il — indicar acOes, praticas e projetos para divulgacéo;

111 — apoiar a producéo de orientages destinadas as escolas e familias.

14.5 Coordenagdo Municipal de Avaliacéo

Compete:

| — sistematizar informacdes e resultados;

Il — produzir dados e anélises para divulgacao;

111 — assegurar interpretagdo pedagodgica adequada dos indicadores antes de sua publicagdo.

14.6 Coordenacdo Municipal de Formagéo Continuada
Compete:

| — divulgar cronogramas e a¢des formativas;

Il — fornecer informagdes sobre publico, tematica e carga horaria;
111 — organizar evidéncias das formagdes realizadas.

14.7 Articulador Municipal do CNCA/Renalfa
Compete:

| — fornecer informagdes relativas ao Compromisso;
Il — apoiar a divulgacéo das a¢des do CNCA,;

111 — contribuir com as estratégias de mobilizacéo.

14.8 Unidades escolares

Compete:

| — promover comunicagdo com as familias;
Il — divulgar as acdes pedagdgicas;
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111 — mobilizar estudantes e responsaveis;
IV — produzir e encaminhar registros das a¢des desenvolvidas;
V — colaborar com campanhas municipais.

15. PARTICIPACAO DO CEMPA

O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagdo — CEMPA atuara na articulagdo, acompanhamento e mobilizagdo institucional
relacionados ao Plano, respeitadas suas atribuic@es legais.

O Decreto n° 52/2026 demonstra que o CEMPA possui representacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, Educacéo Infantil, Anos Iniciais,
CNCA, coordenadores pedagogicos, formadores, gestores, professores, Educacdo Especial/AEE, EJA e COMEB, favorecendo ampla articulagéo
entre diferentes segmentos educacionais.

16. MECANISMOS DE DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Os resultados da Politica Municipal de Alfabetizacdo serdo divulgados por meio de:
| — relatérios técnicos;

Il — reunies com gestores e coordenadores pedagdgicos;
111 — reunides com professores;

IV —reunides do CEMPA;

V — apresentagdes institucionais;

VI — publicages no site oficial;

VII — redes sociais institucionais;

VIII — cards e infogréficos;

IX — boletins informativos;

X — seminérios, encontros e eventos educacionais;

X1 — apresentaces as unidades escolares;

XII — materiais informativos destinados as familias.

17. MONITORAMENTO DO PLANO

O acompanhamento da execugdo sera realizado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, sob coordenacgdo da Direcdo de Ensino e com
apoio do Setor de Midias e Divulgagao.
Para fins de acompanhamento, serdo considerados:

» nimero de acdes de comunicacdo realizadas;
* quantidade de publicagdes;

* campanhas realizadas;

* agoOes direcionadas as familias;

« acOes de mobilizagdo escolar;

« formagdes divulgadas;

« eventos divulgados;

* praticas pedagdgicas publicizadas;

* resultados educacionais divulgados;
* registros fotograficos e audiovisuais;
» alcance dos diferentes publicos;

* arquivos e evidéncias produzidos.

18. REGISTRO DAS EVIDENCIAS

Todas as a¢Bes do Plano deverdo, sempre que possivel, gerar evidéncias institucionais, tais como:
| — cdpia de publicacdes;

I — prints de paginas e redes sociais institucionais;

111 — fotografias;

IV — videos;

V — cards;

VI - folders;

VIl — convites;

VIII - listas de presenca;
IX — atas;

X —relatérios;

X1 — links institucionais;

XII — materiais distribuidos;

X111 — registros das reunides;

XIV — relatérios de resultados.

19. PROTECAO DE DADOS E DIREITO DE IMAGEM

As ac¢des de comunicacdo deverdo observar a legislacdo de protecdo de dados pessoais e os direitos das criangas e adolescentes.
A divulgacédo de imagens, nomes ou outras informaces identificaveis devera respeitar as autorizagdes e procedimentos administrativos aplicaveis.

20. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se, com a execugédo deste Plano:
I — ampliar o conhecimento da comunidade sobre a Politica Municipal de Alfabetizacéo;
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Il — fortalecer a participagdo das familias;

111 — ampliar a mobilizagéo dos profissionais da educagao;

IV — dar maior visibilidade as a¢des de alfabetizagdo;

V — valorizar as boas préaticas das unidades escolares;

VI — fortalecer a articulagdo entre Secretaria, escolas e comunidade;

VIl — aumentar a transparéncia das acoes;

VIII — favorecer a compreenséo dos resultados educacionais;

IX — fortalecer o compromisso coletivo com a alfabetizacéo;

X — consolidar uma cultura institucional de comunicacéo permanente da Politica Municipal de Alfabetizagao.

21. VIGENCIA

O presente Plano Municipal de Comunicagdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo tera vigéncia durante o exercicio de 2026, podendo ser
atualizado, prorrogado ou substituido para os exercicios seguintes, conforme as necessidades da Politica Municipal de Alfabetizacéo e as orientagdes
dos programas desenvolvidos em regime de colaborago.

22. APROVACAO

O presente Plano é aprovado pela Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes de Brejinho-PE como instrumento oficial de planejamento da
comunicagéo interna e externa das acOes destinadas & garantia do direito a alfabetizagdo no Municipio.

Brejinho-PE, 14 de outubro de 2026.

ABRAHAO FRANCISCO DA COSTA FILHO
Secretéario Municipal de Educacéo e Esportes
Dirigente Municipal de Educacédo — DME

MARIA CLAUDIANA NUNES DA SILVA
Diretora de Ensino

MARIA APARECIDA GUEDES BENTO
Setor de Midias e Divulgacdo
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:FD06BB87

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE LADMINISTRACAO E GESTAO DE QUALIDADE ~
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLANTACAO E MANUTENCAO
DE SEMAFOROS, SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL.

SOLICITA(;AO DE COTA(;AO DE PRECO N° 14/2026

A Secretaria de Administragdo e Gestdo de Qualidade, por intermédio do Departamento de Compras solicita a apresentagdo de cotagdes para futura
formacdo de prego para contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de implantacdo e manutencdo de semaforos, sinalizagdo
horizontal e vertical. Que atenderdo as necessidades da Secretaria Municipal de Seguranca cidada, Transito e Transporte Urbano. As propostas
deverdo ser encaminhadas até o dia 21/10/2026 para o e-mail: seadm.compras@goiana.pe.gov.br.

Segue abaixo as seguintes descri¢des e quantidades para atendimento as demandas:

Item Descrigéo UND. Quant.

Fornecimento e instalagdo de controlador eletrdnico de trafego, compativel com operacéo centralizada em tempos fixos e no
modo adaptativo. 4/8 fases.

Fornecimento e instalagdo de controlador eletrdnico de trafego, compativel com operacéo centralizada em tempos fixos e no|

1 UND 2

2 modo adaptativo. 8/15 fases. UND 1
3 Fornecimento e instalagédo de médulo de comunicagéo para operacéo centralizada de controlador de trafego. UND 10
4 Fornecimento e instalagéo de grupo focal semaférico com crondmetro digital veicular. UND 2
5 Fornecimento e Instalagdo de grupo focal semaférico veicular principal tipo | nas dimens6es (200mm x 200mm x 200mm) UND 5

com anteparo e lampadas a base de LED

6 Fornecimento e Instalagdo de grupo focal semaférico veicular tipo | nas dimensdes (200mm x 200mm x 200mm) com
lampadas a base de LED

Fornecimento e Instalagdo de grupo focal semafdrico tipo pedestre, dimensdes (230mm x 240mm) com lampadas a base de|

UND 5

7 LED UND 4
8 Fornecimento e instalagdo de luminria a LED para iluminacéo de faixa de pedestres UND 4
9 Fornecimento e instalagéo de repetidor horizontal de led para pedestres UND 3
10 Sinalizacéo vertical ativa para travessia de pedestres UND 3
11 Kit para iluminacéo de coluna de seméaforo, projetado nas cores vermelha, amarela e verde, incluindo médulo de controle UND 4
12 Semaforo mével 2 fases UND 1
13 Sinalizacéo de atividade veicular educativa UND 1
14 Sistema autdnomo de alimentagao elétrica através de painéis solares UND 2
15 Fornecimento e Instalagdo de botoeira sonora de pedestre para seméaforo ocasional UND 2
16 Fornecimento e Instalagdo de botoeira de pedestre para seméaforo ocasional UND 5
17 Fornecimento e Instalagdo de coluna cilindrica de seméaforo 4 prolongadas UND 5
18 Fornecimento e Instalagdo de coluna cilindrica de seméaforo para pedestres UND 5
19 Fornecimento e instalagéo de braco projetado cilindrico de semaforo para coluna 4 polegadas UND 5
20 Fornecimento e Instalago de cabo 2x1mm? METRO 1017
21 Fornecimento e Instalagdo de cabo 3x1mm? METRO 1050
22 Fornecimento e Instalagéo de cabo 4x1mm? METRO 1025
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23 Fornecimento e instalacéo de placa de identificagdo de semaforo UND 16
24 Fornecimento e instalacéo de grupo focal veicular equipado com sequencial gradativo e lampadas led UND 5
25 Médulo semaférico a led vermelho 200mm UND 10
26 Médulo semaforico a led verde 200mm UND 10
27 Médulo semaforico a led amarelo 200mm UND 10
28 Médulo semafdrico a led vermelho pedestre UND 10
29 Médulo semafdrico a led verde pedestre UND 10
30 Anteparo para grupo focal semaférico veicular principal tipo I cobre foco veicular 200mm UND 10
31 Cobre foco veicular 200mm UND 10
32 Cobre foco pedestre UND 5
33 Fornecimento e instalagéo de kit de entrada de energia UND 2
34 Haste para aterramento de cobre de 5/8” com 2 m de comprimento. Fornecimento e instalagdo. UND 4
35 g;cspgs) gg:;?ati;éz :g;t[\:;?;el%ectrsuezrsgzis{ginto de Tréfego (central) para controle em tempo fixo. Customizacéo e integracdo LICENCA X MES 6
36 Disponibilizacéo de link banda larga full LINK X MES 6
37 Disponibilizacéo de chip de dados 4G/LTE LINK X MES 120
38 Manutencéo Corretiva e Preventiva - Equipe de Campo HORA 125
39 Manutencéo Corretiva e Preventiva Estrutural - Equipe de Campo HORA 60
40 Disponibilizagdo de sistema de gestdo para manutencio e operagéo de redes semaféricas e cadastro de placas de sinalizagdo | MES 6
41 Disponibilizacdo de Sistema de geracéo de alertas de congestionamentos PONTO X MES 48
42 Tinta de Alto Desempenho para Sinalizagdo Horizontal (a base de solvente) — Aplicacdo Manual M2 500
43 Tinta de Alto Desempenho para Sinalizagédo Horizontal (a base de solvente) — Aplicagdo Mecanica M2 1000
44 Tinta Termopléstica por Aspersédo para Sinalizacdo Horizontal — Aplicacdo Mecanica M2 500
45 Tinta Termopléstica por Extruséo para Sinalizagdo Horizontal — Aplicagdo Mecénica M2 1000
46 Prisma de Sinalizagdo Refletivo (45x15 cm) — fornecimento e instalagéo und 125
47 Tacha em resina Bireflexivo para Sinalizagdo Horizontal — fornecimento e instalacéo und 250
48 Tachdo em resina Bireflexivo para Sinalizagdo Horizontal — fornecimento e instalagdo und 150
49 Parafuso sextavado 5/16 x 7/8" com porcas e arruelas — fornecimento e instalagéo und 50
50 Porcas sextavadas 5/16” em ago galvanizado — fornecimento e instalagdo und 50
51 Arruelas planas 5/16” — fornecimento e instalagao und 50
52 P!acas~ de sinalizagdo v,er_tical em ago galvani_zado com pelicula refletiva tipo 1+1, regulamentares ou de adverténcia. m2 100
Fixacdo em colunas metalicas — fornecimento e instalagdo
53 Suportes tubulares de ago galvanizado 2” com 3,00 m — fornecimento e instalagéo und 75
54 Suport_es de ma_deira trfxtada e pintada de branco, com 3,00 m de comprimento, para fixacdo de placas de sinalizagdo und 75
fornecimento e instalago
55 P!acas~ indicatjva_\s em aluml’_nig c_ompostq (_ACM) com g\strutura FIe reforgo, pelicula refletiva tipo 1+1 e perfil de aluminio. m2 25
Fixagdo em pdrticos ou semipdrticos metélicos — fornecimento e instalagao
56 Semiporticos Cilindricos com Coluna de 4” e Brago Projetado de 3” — fornecimento e instalagdo und 3
57 Remogéo de Lombada m? 15
58 Obra Civil - Construgéo de Passagem de Nivel m? 25
59 Obra Civil - Rebaixo de Calcada und 8
60 Varricéo e Preparagéo do Pavimento para Aplicagao de Tinta m?2 3000

Goiana, 15 de outubro de 2026.

ADASSIA MORGANA DA SILVA
Gerente de Compras e Suprimentos
Portaria n ° 422/2026

Publicado por:

Adassia Morgana da Silva
Cadigo Identificador:966886D1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPOJUCA

PREFEITURA DO IPOJUCA-GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 66/2026.

PROCESSO LICITATORIO: Pregio Eletrénico n° 012/2026 - Menor Preco Global.

CONTRATANTE: Autarquia Municipal de Transito e Transportes do Ipojuca - AMTTRANS (CNPJ: 20.540.062/0001-01). CONTRATADA:
Sinalvida Dispositivos de Seguranca Viaria Ltda. (CNPJ: 04.523.923/0001-89). OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento, mediante locacdo, de equipamentos, sistemas e mao de obra destinados ao monitoramento e a gestdo do transito e a operacdo do
estacionamento rotativo regulamentado pago nas vias e logradouros publicos do Municipio do Ipojuca/PE.

VALOR TOTAL: R$ 6.934.000,00 (seis milhGes, novecentos e trinta e quatro mil reais).
VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses, contados da data de assinatura do contrato.
QUADRO DE ITENS, QUANTITAVOS E VALORES:

Item| Descri¢do Unid. | Quant.| Prazo E/Ra;)" mensal EI/T?S!‘)JF total

1 Terminal eletrdnico mével de venda de tiquetes, com impressora portatil, pinpad e chip de dados (controladores) und/més| 20 iseses 26.634,51 958.842,36

2 | Terminal eletronico mével de fiscalizagéo, com impressora portétil e chip de dados (agentes) und/més| 12 2169895 12.199,55 439.183,80

3 Parquimetros eletrdnicos multivagas und/més| 14 rsneeses 29.017,38 1.044.625,68

4 | Terminal de ponto de venda (PDV) undimés{20 |38 25.340,00 912.240,00

5 Aplicativo para smartphone e tablets und/més| 1 ?nseses 12.403,13 446.512,68

6 | Software de gestdo do sistema de estacionamento rotativo pago und/més| 1 ?nseses 12.403,13 446.512,68

7 séséirlr:)aet?ée"fiicsgalizagio do estacionamento rotativo com leitura automatica de placas (LAP/OCR), cameras de video, fontes e aplicativo, montado em und/mas| 1 SmBeses 28.311.50 1.019.214,00
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Suporte continuado a operagdo do estacionamento rotativo, com gestao da rede de PDVs, suporte remoto a usuarios, retirada de cofres e manutencéo dos A 36
8 equipamentos e sistemas und/més| 2 meses 45.293,54 1.630.567,44
9 Treinamento ao pessoal do municipio (Fiscalizagdo/Agentes de Transito e Pessoal de Suporte) vb 1 ?T]BESES 22.646,77 36.301,36

DOTA(;AO ORCAMENTARIA: Unidade Gestora: 010; Fontes: 101, 150 e 124; Programa de Trabalho: 26.782.2205.2227; Elemento de Despesa:
3.3.90.39; Nota de Empenho: 029/2026.

DATA DA ASSINATURA: 14 de outubro de 2026.
SIGNATARIOS: José Heleno Alves da Silva (Presidente Executivo da AMTTRANS) e Luiz Baltar Buarque de Gusméao (Representante Legal da
Contratada).

JOSE HELENO ALVES DA SILVA
Presidente Executivo da AMTTRANS
Publicado por:
Pedro José da Silva Junior
Cadigo Identificador:B53DD52D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 350/2026

PORTARIA N° 350/2026-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso da competéncia que lhe é conferida através do Decreto n® 005/2021, em seu Art. 9°, publicado
no dia 26 de janeiro de 2021 e Lei Municipal n® 6144/2021 Reforma Administrativa, em seu Art. 5° publicada 01 de marco de 2021 no Diério
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco (AMUPE) e referente ao concurso publico da Prefeitura Municipal de Olinda, com Edital
002/2024 de 29 de agosto de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° — Publicar o resultado individual do exame médico admissional, dos candidatos constantes no Anexo Unico dessa portaria, realizado pela
Junta Médica Municipal para os cargos do concurso de Edital n° 002/2024, convocados para entregar documentacdo na Portaria n® 313/2026 -
GS/SGPA, publicada no Diério Oficial Municipal de 23/09/2026.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administracdo da Prefeitura Municipal de Olinda, em 15 de Outubro de 2026.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas

ANEXO UNICO PORTARIA N° 350/2026

a) MEDICO CARDIOLOGISTA

NOME CPF POSICAO SITUAGAO
RODRIGO RUFINO PEREIRA SILVA XXX.611.253-XX 01° Ampla concorréncia APTO

b) MEDICO PSIQUIATRA

NOME CPF POSICAO SITUACAO
DANIELLE DE ARRUDA COSTA BELTRAO XXX.916.624-XX 01° Ampla concorréncia APTO

¢) MEDICO (SAMU)

NOME CPF POSICAO SITUACAO
TURIBIO ANACLETO GOMES XXX.187.264-XX 05° Ampla concorréncia APTO

d) MEDICO (URGENCIA E EMERGENCIA)

NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
VICTOR PEREIRA DE OLIVEIRA ROCHA XXX.098.234-XX 05° Ampla concorréncia ',:‘AAE?)ICCAOMPARECEU A PERICIA
e) MEDICO PERITO

NOME CPF POSICAO SITUACAO
THALES ELLISON MOMTERIRO PEREIRA XXX.194.584-XX 08° Ampla concorréncia APTO
f) MEDICO DO TRABALHO

NOME CPF POSIGAO SITUAGAO
MARINA LIMA CANTARELLI CAVALCANTI NOVAES XXX.395.954-XX 02° Ampla concorréncia APTO
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g) SANITARISTAS

NOME CPF POSICAO SITUACAO
DAYANE DA ROCHA PIMENTEL XXX.714.654-XX 01° Ampla concorréncia APTO
REBECCA SILVA GONCALVES DOS SANTOS XXX.409.964-XX 02° Ampla concorréncia APTO
GUSTAVO FERREIRA NASCIMENTO XXX.909.864-XX 03° Ampla concorréncia APTO
h) ODONTOLOGO (atendimento a portadores de necessidades especiais)
NOME CPF POSIGAO SITUACAO
KELAYNE FERREIRA RODRIGUES DA SILVA XXX.833.854-XX 01° Ampla concorréncia APTO
i) ODONTOLOGO - (Bucomaxilofacial)
NOME CPF POSIGAO SITUACAO
JOAO VICTOR MESQUITA SOUZA SANTOS XXX.364.384-XX 01° Ampla concorréncia APTO
j) ODONTOLOGO - (Periodontista)
NOME CPF POSICAO SITUACAO
ANDREA MICHELLE DOS REIS GOMES XXX.201.794-XX 01° Ampla concorréncia APTO
k) AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
NOME CPF POSICAO SITUACAO

RENATA MARIA DA SILVA

XXX.751.894-XX

NAO COMPARECEU A PERICIA|
MEDICA. DESISTENCIA, PORTARIA|
N° 336/2026, publicada em 13/10/2026

01° Ampla concorréncia

EDNEIDE TEREZA DE OLIVEIRA XXX 734.674-XX 03° Ampla concorréncia APTO

) NUTRICIONISTA

NOME CPF POSIGAO SITUAGAO

GUILHERME REMIGIO RAMOS MORAES MOREIRA XXX 670.574-XX 01° Ampla concorréncia APTO

m) FARMACEUTICO

NOME CPF POSICAO SITUACAO

WASHINGTON SEVERINO DA SILVA XXX.951.084-XX 22: dosc)°”c°"e”°'a negros  (pretos e Aprq

WESLLEY HENRIQUE DE OLIVEIRA MELO XXX.050.384-XX 10° Ampla concorréncia APTO

EVERTON BARROS FERREIRA XXX.959.314-XX 110 Ampla concorréncia APTO

IANKA HENMELLY DE MELO BELTRAO XXX.647.084-XX ;2: dosc)"”co"é”da negros - (pretos & Aprq

n) ENFERMEIRO (PSF)

NOME CPF POSICAO SITUACAO

CAMILA CORREIA TAVARES XXX.488.954-XX 19° Ampla concorréncia APTO

0) ENFERMEIRO (URGENCIA E EMERGENCIA)

NOME CPF POSIGAO SITUAGAO

CRISCIANA MARIA GONCALVES NAZARIO BORGES XXX.392.014-XX T4° Ampla concorréncia APTO

MARIA LUCIENE DA SILVA XXX.025.524-XX 15° Ampla concorréncia APTO

p) TECNICO DE ENFERMAGEM (SAMU)

NOME CPF POSICAO SITUAGAO

GEVESON DUARTE DA SILVA XXX.377.214-XX 89 Concorréncia  pessoas  comf ppy
deficiéncia (PCD)

g) TECNICO DE ENFERMAGEM (URGENCIA E EMERGENCIA)

NOME CPF POSICAO SITUACAO

ANDERSON SILVA DE OLIVEIRA XXX.627.984-XX :1; arﬁg;‘)w"é”“a negros (pretos| Aoq

KAYLANE STEPHANY LEITE FELIX XXX.569.064-XX 06° Ampla concorréncia APTO

ANDREZA CARVALHO DA SILVA XXX.859.664-XX 07° Ampla concorréncia APTO

r) TECNICO DE ENFERMAGEM (PSF)

NOME CPF POSICAO SITUAGAO

LICIA MIRELLY BARBOSA DE LIMA XXX.821.364-XX iiﬁr&"s’)‘m"ém'a negros (pretos| Aprq

s) TECNICO ADMINISTRATIVO

NOME CPF POSICAO SITUACAO

ROBSON DE ARAUJO SILVA XXX 512.134-XX 439° Concorréncia maes ou| APTO
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tutores de criancas detentoras de|
doengas incapacitantes
JAIANA MAGALY ALVES DE SA XXX.560.474-XX 1189° Concorréncia indigenas APTO
WANDESSA RODRIGUES CORREIA XXX.208.364-XX 04° Ampla concorréncia PENDENTE
WLADIMI VIEIRA DE BRITO XXX.263.734-XX 06° Ampla concorréncia PENDENTE
FRANCICLEIDE DA FONSECA BARBOSA XXX.220.084-XX 07° Ampla concorréncia APTO
HIGOR TEODORO DE OLIVEIRA XXX.025.224-XX 08° Ampla concorréncia APTO
DYEGO LUCIO ALBUQUERQUE DA SILVA XXX.639.774-XX 09° Ampla concorréncia APTO
t) ASSISTENTE SOCIAL (Demais secretarias)
NOME CPF POSICAO SITUACAO
02° Concorréncia mées ou tutores|
CARLA CYNYRA CANDIDO GRACIANO XXX.181.434-XX de criancas detentoras de doengas| APTO
incapacitantes

u) PSICOLOGO (Demais secretarias)

NOME CPF POSICAO SITUACAO
. 01°  Concorréncia  negros|
VITORIA ISABEL SANTOS NASCIMENTO XXX.142.034-XX (pretos ¢ pardos) APTO
DULCINEA MARIA DA SILVA E SILVA XXX 402.814-XX 02° Ampla concorréncia APTO
v) NUTRICIONISTA (Demais secretarias)
NOME CPF POSICAO SITUACAO
MICHELLE DA SILVA LIRA XXX.004.694-XX 01° Ampla concorréncia APTO
w) EDUCADOR SOCIAL
NOME CPF POSICAO SITUACAO
ESTHER CRISTINA DE SOUZA XXX.739.184-XX 02° Ampla concorréncia APTO
VIVIANE NOBRE CARNEIRO DA SILVA XXX151.464-XX 03° Ampla concorréncia APTO
MICAELE FRANGA RODRIGUES XXX.800.354-XX i‘gagfo”sgmemia negros (pretos{ \proy
JAZILA ADRIELLY SANTOS DE ASSIS XXX.110.344-XX 116° Concorréncia pessoas com| Aoy
deficiéncia (PCD)
191° Concorréncia mées ou|
MANUELA MENDES DA SILVA XXX.268.004-XX tutores de criangas detentoras| APTO
de doencas incapacitantes
FRANCISCO DE ASSIS DO NASCIMENTO XXX.386.774-XX 193° Concorréncia indigenas | APTO
— —
JADIEL BRAGA ALVES XXX.612.304-XX i%a(r:d"onsgf’"enc'a negros (pretos| \proy
JOSEFA DE SANTANA RODRIGUES XXX.350.064-XX 04° Ampla concorréncia APTO
FILIPE FRANCISCO DAS CHAGAS XXX.570.334-XX 05° Ampla concorréncia PENDENTE
FILIP MATHEUS PEREIRA DE LIMA XXX.690.864-XX 06° Ampla concorréncia APTO
x) ENGENHEIRO CIVIL
NOME CPF POSICAO SITUACAO
LUANA FERREIRA DE SA MELO XXX.050.304-XX 13° Ampla concorrencia APTO
TIAGO LUIZ FERREIRA DE SOUZA XXX.916.654-XX 31°  Concorréncia  negros| \prqy
(pretos e pardos)

Publicado por:

Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcdo
Cadigo Identificador:040F3F3D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALOA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 31/2025

PROCESSO N° 21/2025
PREGAO ELETRONICO N° 02/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 31/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNIC{PIO DE
SALOA/PE E A EMPRESA M.H. DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS & SERVICOS DE TRANSPORTE EIRELI, PARA ACRESCIMO
DE 01 (UM) VEICULO AO OBJETO CONTRATUAL.

O MUNICIPIO DE SALOA, Estado de Pernambuco, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede na Praga S30 Vicente, n® 43, Centro,
Saloa/PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.455.714/0001-00, através da Secretaria de Administracdo, Sergio Ricardo De Melo Almeida, inscrito
no CPF Nt 856 *****x***xx rasidente e domiciliado no Municipio de Salod/PE, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a
empresa M.H. DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS & SERVICOS DE TRANSPORTE EIRELI, inscrita no CNPJMF sob o n°
10.474.123/0001-18, com sede em Paranatama/PE, neste ato representada por Zelandyo dos Santos Silva, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista 0 que consta no Processo n° 21/2025 - Contrato Administrativo n°® 31/2025, decorrente do Pregdo Eletrénico n® 02/2025,
resolvem celebrar o PRIMEIRO TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de 01 (um) veiculo ao objeto do Contrato Administrativo n® 31/2025, cujo objeto consiste
na locacdo de veiculos para diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Salod/PE, conforme condicgdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais documentos integrantes da contratag&o.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 124, inciso I, alinea “b”, da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como no art. 125 da mesma
Lei, observados os limites legais para acréscimos quantitativos.

2.2. A alteracdo encontra-se igualmente amparada pela Clausula Décima Quinta — Das Alteragdes, do Contrato Administrativo n® 31/2025,
especialmente pelo item 15.2, segundo o qual a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO JUSTIFICATIVA E DA NECESSIDADE

3.1. Conforme justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Administracdo, o acréscimo decorre da necessidade de ampliar a
disponibilidade de transporte para atender as demandas relacionadas ao deslocamento de pacientes e acompanhantes encaminhados pelo Municipio
de Salo&/PE, para atendimento na Capital do Estado - Recife/PE.

3.2. O veiculo acrescido sera destinado ao apoio das atividades de transporte e deslocamento de pacientes e acompanhantes, especialmente daqueles
que necessitam se deslocar até a Casa de Apoio do Recife/PE, contribuindo para a continuidade e a adequada prestagdo do servico.

3.3. O acréscimo mostra-se necessario para assegurar condi¢des adequadas de transporte, possibilitando o regular deslocamento dos usuarios, o
atendimento da demanda existente e a continuidade do suporte prestado pelo Municipio aos pacientes e acompanhantes que necessitam de
atendimento fora do Municipio de Salo4/PE.

CLAUSULA QUARTA — DO ACRESCIMO QUANTITATIVO

4.1. Fica acrescido ao objeto do Contrato Administrativo n°® 31/2025 01 (um) veiculo, conforme especifica¢do abaixo:

Item Descricao
01 Veiculo leve — 53 KW

modelo ano Quat.
FIAT MOBI LIKE 1.0 FIRE FLEX 5P 2020 01

4.2. O veiculo acrescido sera destinado a Secretaria Municipal de Satde, para utilizagdo no transporte e deslocamento de pacientes e acompanhantes
encaminhados pelo Municipio de Salod/PE, especialmente para atendimento e permanéncia na Casa de Apoio localizada no Municipio do Recife/PE,
bem como para outras demandas relacionadas ao deslocamento de usuérios dos servicos de sadde.

4.3. O acréscimo observard as mesmas condicOes, especificacBes, obrigacdes, responsabilidades e demais exigéncias estabelecidas no Contrato
Administrativo n® 31/2025, no Termo de Referéncia e na proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO ACRESCIMO

5.1. Em razéo do acréscimo de 01 (um) veiculo, o valor mensal sera acrescido em R$ 4.818,36 (quatro mil reais, oitocentos e dezoito reais e trinta e
seis centavos). O valor mensal do contrato que antes era de R$ 57.820,32 (cinquenat e sete mil, oitocentos e vinte reais e trinate dois centavos), ap6s
0 acrescimo de mais um veiculo o contrato passa a ser no total de R$ 62.638,68 (sessenta e dois mil, seiscentos e trinta e oito reais e sessenta e oito
centavos).

5.2. O valor total mensal do Contrato Administrativo n® 31/2025 corresponde a R$ 200.999,96 (duzentos mil, novecentos e novenate e nove reais e
noventa e seis centavos), passa a ser de R$ 205.818,32 (duzentos e cinco mil, oitocentos e dezoito reais e trinta e dois centavos), conforme
planilha abaixo:

ITEM DESCRICAO \Ljﬁll_‘IE)AFI{?IO \l\//I)TELN(;iL gll;lJ‘IA'ENI-?rIIOR SSQEJCIDA XQES?CRESC'\:II\EINOSAL \[;gLOgOL?—;ﬁ\I:rO'\AEﬁig; \C/gh?—gAToTOTAL >
ACRESCIMO ATUALIZADO
Veiculo leve - 53KW]|
01 modelo: FIAT MOBI R$ 4.818,36 R$ 57.820,32 12 01 R$ 62.638,68 R$ 205.818,32 R$ 2.469.819,84

5.3. Com o acréscimo, o valor total do contrato, correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, que anteriormente era de R$ 2.411.999.,52 ( dois
milhdes, quatrocentos e onze mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e dois centavos), passara a ser de R$ 2.469. 819, 84 (dois milhdes,
quatrocentos e sesseta e nove mil e oitenta e quatro centavos).

5.4. O acréscimo ora formalizado devera permanecer dentro do limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,
conforme previsto no art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021 e na Clausula Décima Quinta do referido Contrato Administrativo.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO

6.1. Permanecem ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no Contrato Administrativo n® 31/2025, que ndo tenham sido
expressamente alteradas pelo presente Termo Aditivo.

6.2. O presente Termo Aditivo passa a integrar o Contrato Administrativo n® 31/2025 para todos os fins de direito.
E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Termo Aditivo, para que produza seus juridicos e legais efeitos.
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Salo&/PE, 10 de julho de 2025.

Prefeitura Municipal De Saloa

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Secretario Municipal de Administracdo
Contratante

M.H. Distribui¢do De Alimentos & Servigos De Transporte EIRELI
Inscrita no CNPJ/MF Sob o n° 10.474.123/0001-18

Representada Por

ZELANDYO DOS SANTOS SILVA

Contratada

TESTEMUNHAS:
1.

Nome:

CPF:

2.

Nome:

CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cddigo ldentificador:9F89C20D

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 31/2025

PROCESSO N° 21/2025
PREGAO ELETRONICO N° 02/2025

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 31/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SALOA/PE E A EMPRESA M.H. DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS & SERVICOS DE TRANSPORTE
EIRELI, PARA ACRESCIMO DE 01 (UM) VEICULO AO OBJETO CONTRATUAL.

O MUNICIPIO DE SALOA, Estado de Pernambuco, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede na Praga Sdo Vicente, n® 43, Centro,
Salod/PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 11.455.714/0001-00, através da Secretaria de Administracdo, Sergio Ricardo De Melo Almeida, inscrito
no CPF n°® 856.******** rasidente e domiciliado no Municipio de Salod/PE, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a
empresa M.H. DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS & SERVICOS DE TRANSPORTE EIRELI, inscrita no CNPJMF sob o n°
10.474.123/0001-18, com sede em Paranatama/PE, neste ato representada por Zelandyo dos Santos Silva, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista 0 que consta no Processo n° 21/2025 e no Contrato Administrativo n°® 31/2025, decorrente do Pregéo Eletronico n°® 02/2025,
resolvem celebrar o PRESENTE TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condi¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de 01 (um) veiculo ao objeto do Contrato Administrativo n® 31/2025, cujo objeto consiste
na locacéo de veiculos para diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Salo&/PE, conforme condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais documentos integrantes da contratagdo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 124, inciso I, alinea “b”, da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como no art. 125 da mesma
Lei, observados os limites legais para acréscimos quantitativos.

2.2. A alteracdo encontra-se igualmente amparada pela Clausula Décima Quinta — Das Alteragdes, do Contrato Administrativo n°® 31/2025,
especialmente pelo item 15.2, segundo o qual a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Oes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO JUSTIFICATIVA E DA NECESSIDADE

3.1. Conforme justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Administracdo, o Municipio de Salo4/PE vem enfrentando aumento
significativo na demanda por abastecimento de agua, especialmente nas comunidades rurais e nas regides mais afetadas pelo periodo de estiagem
registrado nos Ultimos meses.

3.2. Nesse periodo, verificou-se aumento expressivo nas solicitagdes de abastecimento por parte de moradores, unidades escolares, unidades de
salde e demais localidades do Municipio, evidenciando a necessidade de ampliagdo da capacidade operacional para atendimento da demanda
existente.

3.3. A estrutura contratada inicialmente ndo contempla quantidade suficiente de veiculos para atender, de forma continua e adequada, as
necessidades atuais de abastecimento, tornando necessaria a incluséo de 01 (um) caminh&o-tanque ao objeto contratual.
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3.4. O acréscimo permitira maior regularidade no abastecimento de agua, possibilitando o atendimento adequado as comunidades mais distantes e de
dificil acesso, bem como contribuindo para a manutencédo e continuidade dos servigos essenciais prestados pelo Municipio.

CLAUSULA QUARTA — DO ACRESCIMO QUANTITATIVO

4.1. Fica acrescido ao objeto do Contrato Administrativo n® 31/2025 01 (um) veiculo, conforme especificagdo abaixo:

Item Descrigao modelo ano Quat.
05 SAMINAAC TANQUE COM  CAPACIDADE DE 8.000L -\ 17 -190 WORK 2p (diesel) /Ano 2016 2016 o1

4.2. O veiculo acrescido sera destinado a Secretaria Municipal de Administragdo, para utilizagdo nas acdes de abastecimento e distribuicéo de
agua, especialmente no atendimento as comunidades rurais, localidades mais distantes e regifes de dificil acesso do Municipio de Saloa/PE.

4.3. O acréscimo observara as mesmas condigdes, especificacles, obrigacdes, responsabilidades e demais exigéncias estabelecidas no Contrato
Administrativo n® 31/2025, no Termo de Referéncia e na proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO ACRESCIMO

5.1. Em razdo do acréscimo de 01 (um) veiculo, o valor mensal do contrato sera acrescido em R$ 18.490,45 (dezoito mil, quatrocentos e noventa
reais e quarenta e cinco centavos). Dessa forma, o valor mensal do contrato, que anteriormente era de R$ 36.980,90 (trinta e seis mil, novecentos e
oitenta reais e noventa centavos), passara a ser de R$ 55.471,35 (cinquenta e cinco mil, quatrocentos e setenta e um reais e trinta e cinco centavos).

5.2. O valor total do Contrato Administrativo n® 31/2025, anteriormente correspondente a R$ 205.818,32 (duzentos e cinco mil, oitocentos e dezoito
reais e trinta e dois centavos), passara a ser de R$ 224.308,77 (duzentos e vinte e quatro mil, trezentos e oito reais e setenta e sete centavos),
conforme planilha abaixo.

VALOR TOTAL
TEM | bESCRICAO VALOR VALOR AT oR QUANT. VALOR  MENSAL| MENSAL pof JALOR | JOTAL PO
UNITARIO MENSAL ACRESCIDA APOS ACRESCIMO | CONTRATO ~ APOS
ATUALIZADO
ACRESCIMO
- CAMINHAG _ TANQUEmodelo:| R RS " o RS RS RS
VW 17-190 18.490,45 36.980,90 55.471,35 224.308,77 2.691.705,24

5.3. Com o acréscimo, o valor total do contrato, correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, que anteriormente era de R$ 2.469.819,84 (dois
milhGes, quatrocentos e sessenta e nove mil, oitocentos e dezenove reais e oitenta e quatro centavos), passa a ser de R$ 2.691.705,24 (dois milhdes,
seiscentos e noventa e um mil, setecentos e cinco reais e vinte e quatro centavos).

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO

6.1. Permanecem ratificadas todas as demais clausulas e condi¢Bes estabelecidas no Contrato Administrativo n® 31/2025 que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este instrumento.

6.2. Este instrumento passa a integrar o Contrato Administrativo n°® 31/2025, para todos os fins de direito.
E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que produza seus juridicos e legais efeitos.
Salo&/PE, 14 de novembro de 2025.

Prefeitura Municipal de Saloa

CNPJ N° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Secretario Municipal de Administragdo
Contratante

M.H. Distribuicdo de Alimentos & Servicos de Transporte EIRELI
Inscrita no CNPJ/MF SOB O N° 10.474.123/0001-18
Representada Por

ZELANDYO DOS SANTOS SILVA

Contratada

TESTEMUNHAS:
1

Nome:
CPF:

2.
Nome:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:C2115C31

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO
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4° (QUARTO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 31/2025

PROCESSO N° 21/2025
PREGAO ELETRONICO N° 02/2025

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 31/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SALOA/PE E A EMPRESA M.H. DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS & SERVICOS DE TRANSPORTE EIRELI, PARA
ACRESCIMO DE 01 (UM) VEICULO AO OBJETO CONTRATUAL.

O MUNICIPIO DE SALOA, Estado de Pernambuco, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede na Praca Sdo Vicente, n° 43, Centro,
Salod/PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.455.714/0001-00, através da Secretaria de Administragdo, Sergio Ricardo De Melo Almeida, inscrito
no CPF n° 856 ********* rasidente e domiciliado no Municipio de Saloa/PE, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a
empresa M.H. DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS & SERVICOS DE TRANSPORTE EIRELI, inscrita no CNPJMF sob o n°
10.474.123/0001-18, com sede em Paranatama/PE, neste ato representada por Zelandyo dos Santos Silva, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista 0 que consta no Processo n® 21/2025 e no Contrato Administrativo n® 31/2025, decorrente do Pregdo Eletrdnico n° 02/2025,
resolvem celebrar o PRIMEIRO TERMO ADITIVO, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de 01 (um) veiculo ao objeto do Contrato Administrativo n® 31/2025, cujo objeto consiste
na locacédo de veiculos para diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Salod/PE, conforme condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais documentos integrantes da contratag&o.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no art. 124, inciso I, alinea “b”, da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como no art. 125 da mesma
Lei, observados os limites legais para acréscimos quantitativos.

2.2. A alteracdo encontra-se igualmente amparada pela Clausula Décima Quinta — Das Alteragdes, do Contrato Administrativo n°® 31/2025,
especialmente pelo item 15.2, segundo o qual a Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO JUSTIFICATIVA E DA NECESSIDADE

3.1. Conforme justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Salde, o acréscimo decorre da necessidade de ampliar a disponibilidade de
transporte para atender as demandas das equipes de Saude e de Atengdo Priméria & Salde que desenvolvem suas atividades junto a populagdo
quilombola residente na zona rural do Municipio de Saloa/PE.

3.2. O veiculo acrescido ser& destinado ao apoio das atividades de atendimento, visitas e demais a¢des de salde desenvolvidas pelas equipes,
contribuindo para a continuidade e a adequada execugao dos servigos.

3.3. O acréscimo mostra-se necessario para assegurar condigdes adequadas de transporte aos profissionais, possibilitando o regular desenvolvimento
das ac0es de saude e o atendimento da demanda existente.

CLAUSULA QUARTA — DO ACRESCIMO QUANTITATIVO

4.1. Fica acrescido ao objeto do Contrato Administrativo n® 31/2025 01 (um) veiculo, conforme especificagdo abaixo:

Item Descricao modelo ano Quat.
01 Veiculo leve — 53 KW FIAT MOBI LIKE 1.0 FIRE FLEX 5P 2020 01

4.2. O veiculo acrescido sera destinado a Secretaria Municipal de Salde, para utilizagdo no deslocamento das equipes de saude, profissionais de
apoio e demais profissionais vinculados as a¢des de Atengdo Priméria a Saude, especialmente no atendimento a populagdo quilombola residente na
area rural do Municipio de Salo4/PE.

4.3. O acréscimo observard as mesmas condicOes, especificacBes, obrigacdes, responsabilidades e demais exigéncias estabelecidas no Contrato
Administrativo n® 31/2025, no Termo de Referéncia e na proposta da Contratada.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO ACRESCIMO

5.1. Em razdo do acréscimo de mais 01 (um) veiculo, o valor mensal do contrato sera acrescido em R$ 4.818,36 (quatro mil, oitocentos e dezoito
reais e trinta e seis centavos). Dessa forma, o valor mensal do contrato, que anteriormente era de R$ 62.638,68 (sessenta e dois mil, seiscentos e
trinta e oito reais e sessenta e oito centavos), passara a ser de R$ 67.457,04 (sessenta e sete mil, quatrocentos e cinquenta e sete reais e quatro
centavos).

5.2. O valor total mensal do Contrato Administrativo n® 31/2025, atualmente correspondente a R$ 224.308,77 (duzentos e vinte e quatro mil,
trezentos e 0ito reais e setenta e sete centavos), passara a ser de R$ 229.127,13 (duzentos e vinte e nove mil, cento e vinte e sete reais e treze
centavos), em razdo do acréscimo decorrente da inclusdo de 01 (um) veiculo, conforme planilha abaixo.

VALOR TOTAL]
TEM DESCRICAO VALOR VALOR MENSAL DO| QUANT. QUANT. VALOR  MENSAL| MENSAL DO \C’é'lﬁﬁ oy OTAL DO
¢ UNITARIO CONTRATO ANTERIOR ACRESCIDA APOS ACRESCIMO | CONTRATO ATUAL 1ZADO
ATUALIZADO
VEICULO LEVE -53 KW
01 MODELO: FIAT Mog! | R84818,36 R$ 62.638,68 13 01 R$ 67.457,04 R$ 229.127,31 R$ 2.749.525,56
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5.3. Com o acréscimo, o valor total do contrato, correspondente ao periodo de 12 (doze) meses, que anteriormente era de R$ 2.691.705,24 (dois
milhdes, seiscentos e noventa e um mil, setecentos e cinco reais e vinte e quatro centavos), passara a ser de R$ 2.749.525,56 (dois milhdes,
setecentos e quarenta e nove mil, quinhentos e vinte e cinco reais e cinquenta e seis centavos).

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO

6.1. Permanecem ratificadas todas as demais clausulas e condicOes estabelecidas no Contrato Administrativo n°® 31/2025 que ndo tenham sido
expressamente alteradas por este instrumento.

6.2. Este instrumento passa a integrar o Contrato Administrativo n°® 31/2025, para todos os fins de direito.
E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que produza seus juridicos e legais efeitos.
Saloa/PE, 03 de agosto de 2026.

Prefeitura Municipal de Saloa

CNPJ n° 11.455.714/0001-00

SERGIO RICARDO DE MELO ALMEIDA
Secretéario Municipal de Administracdo
Contratante

M.H. Distribuicdo de Alimentos & Servicos de Transporte EIRELI
inscrita no CNPJ/MF Sob o n® 10.474.123/0001-18

Representada Por

ZELANDYO DOS SANTOS SILVA

Contratada

TESTEMUNHAS:

1.
Nome:
CPF:

2.
Nome:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:A6799DAE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
ADITIVO

TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO N° 189/2026, QUE FAZEM ENTRE SI O FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SERRITA/PE E A EMPRESA MORAES CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA.

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SERRITA/PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 31.062.604/0001-96, representado neste ato pela
Sra. Maria Do Socorro De S& Sampaio, inscrita no CPF sob o N° 819.XXX.XXX-87, daqui por diante denominada CONTRATANTE, resolve
apostilar o Contrato n°® 189/2026, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE LOC@(;AO DE VEiCUI:OS
DIVERSOS, COM E SEM FORNECIMENTO DE MOTORISTAS, CONFORME ESPECIFICACOES E CONDICOES
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES OPERACIONAIS,
ADMINISTRATIVAS E INSTITUCIONAIS DO GABINETE DO PREFEITO, DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
INFRAESTRUTURA E SERVIC}OS~ PUBLICOS E AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS, BEM COMO DOS FUNDOS
MUNICIPAIS DE SAUDE, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SERRITA/PE.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

Com fundamento no caput do art. 124, inciso |, alinea a, da Lei n® 14.133/2021:

“Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

I - Unilateralmente pela Administracéo:

a) quando houver modificacdo do projeto ou das especificacdes, para melhor adequagio técnica a seus objetivos;”
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS ALTERAGOES
Realiza-se o presente termo aditivo para a alteragdo no referido contrato na descrigdo do item 01, o qual passa a ter as descri¢des de acordo com o
quadro abaixo:

LOTE 02 - LOCAGAO VEICULOS - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ITEM ESPECIFICAGAO UNID. QTDE. 'F:/IEERSII%DO MARCA/ MODELO| PRECO UNITARIO | VALOR TOTAL

Locagéo de veiculos tipo passeio ou similar, capacidade 05 passageiros, sem|
condutor habilitado, quilometragem livre, manutencdo e abastecimento de
combustivel do veiculo por conta da EMPRESA CONTRATANTE. Ano de
fabricagédo dos veiculos ndo podera ser inferior ao ano de 2010. Finalidade:
Realizar viagens diversas na manutengdo das atividades de ensino do|
Fundo Municipal de Educacéo de Serrita/PE. Periodo: 12 meses

01 Veiculo 02 12 4.000,00 8.000,00 96.000,00

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATI FICACAO
Ficam ratificadas todas as demais Clausulas e condicdes pactuadas no Contrato Administrativo que ndo tenham sido atingidas pelas disposi¢des
deste Termo Aditivo.

Serrita - PE, 04 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO DE SA SAMPAIO
Secretaria de Educagéo

TESTEMUNHAS:
) W CPF oo
7) N ot

Publicado por:
Raimundo Leonilson Batista
Cadigo Identificador:8AEE668F

PUBLICAR NO DIARIO OFICIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOS COM PUBLICAGOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS

POR MENOS

PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PARA INFORMAGOES

i T aTpe
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