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3° - Rivaldo Alves de Souza Junior — Saloa

SUPLENTES:
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O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solugdo voltada @ modernizagdo e transparéncia da gestao
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Pilar — llha de Itamaraca-PE, CEP: 53.900-000, no horéario de 08:00 &s
14:00h, de segunda a sexta.

Ilha de Itamaraca-PE, 14 de janeiro de 2026.

ALDJA MARIA BARBOSA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:73B6D5AC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

ESTADO DE PERNAMBUCO i
MUNICIPIO DA ILHA DE ITAMARACA

FUNDO MUNICIPAL DE §AUDE
AVISO DE LICITACAO

O Fundo Municipal de Salude da llha de Itamaraca-PE, e sua pregoeira
comunica a abertura do Processo Licitatorio 00001/2026 - Pregéo
Eletronico - Registro de Precos 00001/2026 Objeto: REGISTRO DE
PRECO VISANDO A CONTRATAQAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
MATERIAIS FISIOTERAPEUTICOS, A FIM DE ATENDER
AS NECESSIDADES DO CENTRO DE FISIOTERAPIA,
VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
ILHA DE ITAMARACA/PE. O valor maximo estimado é de R$
86.816,12 (oitenta e seis mil oitocentos e dezesseis reais e doze
centavos). Do recebimento das propostas: A partir do dia 15 de janeiro
de 2026 as 08 h0Omin; Data e horario limite para envio das propostas
e habilitacdo: 28.01.2026 &s 08:00hs, data e hora do inicio da disputa
:28.01.2026 &s 10:00hs, informacdes do edital e anexos podem ser
obtidos nos enderecos eletronicos
https://bnccompras.com/Home/Login, e-mail :
licitaitamaraca@gmail.com, endere¢o: Av. Jodo Pessoa Guerra, n° 37,

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA SEDUC N° 002/2026

Dispde sobre a restricdo do uso de aparelhos celulares
e dispositivos eletrdnicos no ambiente escolar da
Rede Municipal de Ensino de Abreu e Lima e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ABREU E
LIMA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 15.507/2015, do
Estado de Pernambuco, que proibe o uso de celulares e equipamentos
eletronicos nas bibliotecas, salas de aula e demais espacos de estudo
das instituicOes de ensino publicas e privadas, salvo quando utilizados
para fins pedagdgicos e com autorizagdo docente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.100/2025, sancionada em 13
de janeiro de 2025, que dispde sobre a utilizacdo de aparelhos
eletronicos portéteis pessoais por estudantes nos estabelecimentos
puablicos e privados de ensino da Educacéo Basica, com o objetivo de
promover a saide mental, fisica e psiquica, vedando o uso desses
aparelhos durante aulas, recreios e intervalos, salvo para fins
pedagdgicos ou em situagdes excepcionais previstas em lei;

CONSIDERANDO as diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), que orientam o uso critico, ético e intencional das
tecnologias digitais como recursos educativos;

CONSIDERANDO o dever legal de promover um ambiente escolar
seguro, saudavel e propicio ao desenvolvimento integral dos
estudantes,

RESOLVE:

Art. 1° Fica restrito o uso de aparelhos celulares e dispositivos
eletronicos portateis pelos estudantes da Rede Municipal de Ensino de
Abreu e Lima durante o periodo letivo, incluindo aulas, recreios,
intervalos e demais atividades pedagdgicas presenciais.

Art. 2° O porte de aparelhos celulares pelos estudantes podera ser
autorizado pelas familias, devendo os dispositivos permanecerem
desligados ou guardados, sendo permitida a utilizacdo apenas nas
seguintes hipoteses:

| - Para fins estritamente pedagdgicos, planejados e supervisionados
por professores, sob a orientacdo e a autorizagdo docente;
11 - Nos episodios de garantia do exercicio dos direitos fundamentais;

111 - Nas situagdes de acessibilidade, inclusdo e/ou salde, mediante a
apresentacdo atestado, laudo ou outro documento assinado por
profissional de salde com a indicagdo do uso desses dispositivos
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como instrumento de tecnologia assistiva no processo de ensino e
aprendizagem, de socializacéo ou de comunicagéo, conforme previsto
na Lei Federal n° 15.100/2025.

IV - Nos casos excepcionais, nao especificados anteriormente,
mediante prévia comunicacdo e justificativa apresentada a equipe
gestora, que avaliard a demanda e poder4 autorizar o uso.

Art. 3° O descumprimento das disposi¢des desta Portaria devera ser
tratado com énfase educativo e formativo, observando-se o Regimento
Escolar e/ou as Normativas Internas, garantindo o dialogo com o
estudante e a sua familia, devendo todas as decisfes serem
formalizadas, garantindo clareza e comprometimento por parte de
todos.

Art. 4° O uso de aparelhos por professores e demais profissionais da
escola devera ocorrer de forma responsavel, restrita as necessidades
pedagégicas, administrativas ou institucionais, evitando-se sua
utilizacdo durante o horario de expediente profissional, salvo quando
diretamente vinculado as praticas educativas previstas no plano de
ensino.

Art. 5° As equipes gestoras fomentardo praticas que promovam o uso
ético da tecnologia e deverao:

| - Garantir a ampla divulgagdo desta Portaria junto a comunidade
escolar, em meios fisico e digital;

11 - Promover agdes de orientacdo e formacéo sobre o uso responsavel
das tecnologias digitais e o cumprimento das disposicdes legais;

111 - Registrar as estratégias e medidas adotadas para implementar as
normas previstas, alinhadas as diretrizes legais.

IV - Estabelecer canais eficazes de comunicacéo e acompanhamento
com as familias, promovendo um alinhamento claro e consistente
entre escola e familia.

Art. 6° Esta Portaria reflete as diretrizes da BNCC, da Lei Estadual n°
15.507/2015 e da Lei Federal n° 15.100/2025, visando o
fortalecimento do ambiente educativo, a promogdo do
desenvolvimento integral dos estudantes e o uso critico e adequado
das tecnologias.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Abreu e Lima - PE, 13 de janeiro de 2026.

JAQUELINE MOREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Nohelanny Mirella Silva Torres
Cadigo Identificador:FD81F58C

CONFORME ESPECIFICACOES DO PROJETO DE
SINALIZACAO. Valor méaximo a ser licitado: R$ 100.710,00 (cem
mil, setecentos e dez reais). INICIO DA SESSAO PUBLICA:
28/01/2026, as 8:30h (horario de Brasilia) LOCAL:
www.licitanet.com.br. Recursos: previstos no orcamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/2021. O acesso ao edital e
seus anexos sera através da plataforma eletronica realizadora do
certame, outras informacdes podem ser obtidas, através do Fone: (87)
99988-1346, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias Uteis.

Afogados da Ingazeira - PE, 14 de janeiro de 2026.

ALEXANDRE HELIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Enio Amorim Viana
Caodigo Identificador:F941324B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES/ CPL
PROCESSO LICITATORIO N°002/2026 - INEXIGIBILIDADE
N° 002/2026 - RATIFICACAO / EXTRATO DO CONTRATO

A Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeira, Estado de
Pernambuco, TORNA PUBLICO a RATIFICAGAO e o
EXTRATO DE CONTRATO referente a INEXIGIBILIDADE N°
002/2026 baseado no Art. 74, 11, da Lei n° 14.133/21 que tem como
objeto a CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA EXECUTAR 0OS
SERVICOS DE REPRESENTAQAO ARTISTICA DA
ORQUESTRA SUPER OARA, A REFERIDA ATRAQAO
REALIZARA SHOW NO DIA 07/02/2026, DENTRO DA GRADE
DE PROGRAMACAO DO 19° BAILE MUNICIPAL DE
AFOGADOS DA INGAZEIRA - PE = EMPRESA: A CARA
DAQUI PRODUCC)ES DE EVENTOS LTDA = CPNJ:
19.939.528/0001-59 = CONTRATO N°: 002/2026 de 14/01/2026 =
VALOR: R$ 35.000,00 = PRAZO DE VIGENCIA: 60 (sessenta)
dias.

Afogados da Ingazeira — PE, 14 de Janeiro de 2026.

ALESANDRO PALMEIRA DE VASCONCELOS LEITE
Prefeito
Publicado por:
Enio Amorim Viana
Caodigo Identificador:37894A26

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES / CPL
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeira — PE inscrito no
CNPJ 10.346.096/0001-06 através de seu Pregoeiro e equipe de apoio,
devidamente autorizados pela Portaria Municipal de n° 026 de 02 de
janeiro de 2025, TORNA PUBLICO a abertura da licitagio na
modalidade PREGAO (ELETRONICO) N° 001/2026, do tipo “menor
prego por item”, PROCESSO LICITATORIO N° 003/2026,
objetivando  a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM DEMARCAQAO VIARIA COM
APLICAQAO A BASE DE MATERIAL TERMOPLASTICO O
QUAL CORRESPONDE A MISTURA DE LIGANTES:
PARTICULAS GRANULARES COM ELEMENTOS INERTES,
PIGMENTOS E SEUS  AGENTES DISPERSORES,
MICROESFERAS DE VIDRO E OUTROS COMPONETES,
DEVE ATENDER AOS REQUISITOS DA NBR 13132. PODE
SER NAS CORES BRANCA, AMARELA OU VERMELHA,

COMISSAO PERMANENTE DE ITICITAQAO -PMA
AVISO CHAMADA PUBLICA

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N°001/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2026, chamada pulblica N°
001/2026 OBJETO: aquisi¢do parcelada de géneros alimenticios da
agricultura familiar para a merenda escolar (pré-escola, creche, ensino
fundamental, quilombolas, EJA, AEE) dos alunos matriculados na
rede publica municipal de ensino de Agrestina, para o ano letivo de
2026. Valor: R$ 827.970,40 (oitocentos e vinte e sete mil, novecentos
e setenta reais e quarenta centavos). Data e hora de abertura:
06/02/2026 as 08:30h na sala da CPL, no enderego sito a rua Marechal
Rondon, 100, centro, Agrestina-PE (CEP 55.495-000), Os
interessados deverdo entregar os envelopes de habilitagdo no prazo de
16/01/2026 a 04/02/2026 no horario das 08:30h as 13:00h, na sede do
centro administrativo Na sala da CPL, Edital e seus anexos podem ser
obtidos diretamente no portal da transparéncia do municipio no site:
www.agrestina.pe.gov.br, demais informag6es devem ser solicitadas
pelo e-mail cplagrestinal@gmail.com ou na sala da CPL, sito a rua
Marechal Rondon, 100, centro, Agrestina-PE (CEP 55.495-000).
Agrestina/PE, 15 de janeiro de 2026.

JORGE LUIZ PEREIRA DA SILVA.
Agente de Contratacao.
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Publicado por:
Mércio Furtunato de Souza
Codigo ldentificador:3721F8A1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA 001/2026

PORTARIA N° 001/2026

Em, 05 de janeiro de 2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS
BELAS-PE, no uso das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especificadamente o inciso VI do art. 30 da Lei
Organica do Municipio, combinado com o inciso XXVIII do art. 17
do Regimento Interno da Casa,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a Servidora efetiva DANIELLE FABRICIA
DE HOLANDA XAVIER, matricula 0064, como DIRETORA
ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS, desta Camara
Municipal a partir da data da publicacdo desta portaria.

Art. 20 - ATRIBUIR, a Servidora efetiva DANIELLE FABRICIA
DE HOLANDA XAVIER, matricula 0064, a gratificagdo de GF 50%
(cinquenta por cento), sobre o vencimento base, Nivel GD — DAR 04,
por desempenhar a funcdo de DIRETORA ADMINISTRATIVA
DE RECURSOS HUMANOS, conforme anexo V, da Lei
Complementar n° 199/2024.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Registre-se, publique-se e comunique-se.

Gabinete do Presidente, em 05 de janeiro de 2026.

EMILIO ALVES DE OLIVEIRA
Presidente

Publicado por:
Danielle Fabricia de Holanda Xavier
Cadigo Identificador:BD51B1BD

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA 002-2026

PORTARIA N° 002/2026

Em, 05 de janeiro de 2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS
BELAS-PE, no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas pela
legislacdo em vigor, especificadamente o inciso VII do art. 30 da Lei
Orgénica do Municipio, combinado com o inciso XXVIII do art. 17
do Regimento Interno da Casa,

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINA, que as portarias do ano de 2025, abaixo
relacionadas terdo pleno vigor no corrente ano, por determinagdo do
Presidente desta Casa Legislativa.

Portaria 02/2025 de 02/01/2025 que nomeia para 0 cargo
comissionado de DIRETORA FINANCEIRA, NIVEL DCL - DIF
a Senhora DAIANE ALVES BARROS;

Portaria 04/2025 de 02/01/2025 que nomeia para o Cargo
Comissionado de COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO,
Nivel DCL — CCl, o Sr. ANDRE LUIZ DE MELO LIRA,;

Portaria 05/2025 de 02/01/2025 que nomeia para 0 cargo
comissionado de DIRETOR GERAL, NIVEL DCL - DG, a
Senhora MARIA APARECIDA DE LIMA

Portaria 06/2025 de 02/01/2025 que nomeia para O cargo
comissionado de OUVIDOR LEGISLATIVO DDI - OUV, a
Senhora JOELMA LEAO DAS NEVES;

Portaria 07/2025 de 02/01/2025 que nomeia para 0 cargo
comissionado de DIRETOR LEGISLATIVO, NiVEL DCL - DIL
a Senhora JHULY HERMANA BARROS CAVALCANTE.

Art. 2° - As portarias relacionadas acima manterdo os seus efeitos
administrativos no ano de 2026.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Registre-se, publique-se e comunique-se.

Gabinete do Presidente, em 05 de janeiro de 2026.

EMILIO ALVES DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Danielle Fabricia de Holanda Xavier
Codigo Identificador:FF40D7A5

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA 003-2026

PORTARIA N° 003/2026

Em, 05 de janeiro de 2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS
BELAS-PE, no uso das atribuictes legais que lhe sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, especificadamente o inciso V do art. 31 da Lei
Organica do Municipio, combinado com o inciso XIX do art. 17 do
Regimento Interno da Casa, e ainda de acordo com a Lei
Complementar n® 0199 de 19 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - INSTITUI, a Comissdo de Contratacdo da Cémara
Municipal de Aguas Belas/PE, a partir da data da publicacdo desta
portaria, composta pelos servidores relacionados: DANIELLE
FABRICIA DE HOLANDA XAVIER, portadora do RG: n°
5.054.999 SDS/PE e mat. 0065, ANGELA MARIA FERREIRA DE
CARVALHO, portadora do RG: n° 6.642.135 SSP/PE e mat. 0110, e
WENER EDUARDO DE SOUZA TAVARES, portador do RG: n°
4.628.103 SDS/PE e mat. 0122, sob a presidéncia da primeira, realizar
processos de contratacdo licitatérios nas modalidades previstas na Lei
Federal n® 14.133 de 1 de Abril de 2021, processar dispensas e
inexigibilidade na forma dos artigos 74 e 75 da referida lei e suas
alteracOes posteriores, e realizar os Pregdes, na forma da Lei.

Art. 2° - Designar a servidora DANIELLE FABRICIA DE
HOLANDA XAVIER, Agente de contratacdo da Camara Municipal,
sendo a equipe de apoio formada pelos demais membros da Comisséo
de Contratagdo de LicitacGes.

Art. 3° - Atribuir — aos servidores mencionados no artigo 1°, a
gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) para o Agente de
Contratagdo, sobre os seus vencimentos base, e de 35% (trinta e cinco
por cento) para os demais membros da comissdo, sobre 0s seus
vencimentos base, conforme regulamentacfes feitas e expressas na
Portaria n® 040/2024 de 02 de janeiro de 2024.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Registre-se, publique-se e comunique-se.

Gabinete do Presidente, em 05 de janeiro de 2026.

EMILIO ALVES DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Danielle Fabricia de Holanda Xavier
Cadigo Identificador:0C1681CA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GE@TAO
RENUNCIA A TERMO DE COOPERACAO TECNICA

RENUNCIA A TERMO DE COOPERACAO
TECNICA

RENUNCIA a Termo de Cooperagdo Técnica celebrado entre o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE AGUAS BELAS -
IPREAB, e a CONSIGNET SISTEMAS LTDA, para a Cesséo de
Software para Operacionalizacdo de ConsignacBes no Ambito da
Municipalidade.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE AGUAS BELAS —
IPREAB, pessoa juridica de direito publico interno Inscrita no CNPJ
n° 05.494.599/0001-80, representado pela seu SECRETARIO
EXECUTIVO PREVIDENCIARIO, Sr. EDILSON DE LIMA
PARANHOS FILHO.

CONSIDERANDO que os Termos de Cooperacdo Técnica podem
ser Renunciados por quaisquer das partes a qualquer momento;

CONSIDERANDO que os participes de Termo de Cooperacdo
Técnica apenas ficam vinculados pelas obrigacdes e auferindo as
vantagens pelo tempo de participacdo voluntaria do termo respectivo,
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sendo vedada qualquer sangdo ou clausula de permanéncia
obrigatoria;

RESOLVE

RENUNCIAR o Termo de Cooperacdo Técnica celebrado entre o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE AGUAS BELAS -
IPREAB, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ
n° 05.494.599/0001-80, e a CONSIGNET SISTEMAS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 23.112.748/0001-81, que tinha por objeto a
cessdo ndo onerosa do licenciamento de uso do CONSIGNET
(Sistema Integrado de Consignagdo online) a fim de possibilitar a
operacionalizacdo e controle das consignacbes no ambito da
Administragdo Municipal.

Assim, fica sem efeito o referido termo de Cooperacgdo Técnica.
Publique-se, registre-se. Intime-se

AGUAS BELAS - PE, 01 de dezembro de 2025.

EDILSON DE LIMA PARANHOS FILHO
Secretario Executivo Previdenciario
Portaria N. 270/2025

Publicado por:
Emanoel Felipe de Lima Silva
Cadigo Identificador:336B85E0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALIANCA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE ALIANCA - PE.
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

RATIFICO, nos termos do artigo 74, inciso Il da Lei n° 14.133/2021,
mediante justificativas da Diretoria demandante e Parecer Juridico, o
Processo Administrativo n® 002/2026 — Inexigibilidade n° 002/2026,
cujo objeto é a Contratagdo do Show Atrtistico Apresentacéo da artista
MARA PAVANELLY, através da empresa PAVANELLY
PRODUCOES E ENTRETENIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ:
20.211.797/0001-83, para apresentacdo artistica da tradicional Festa
de S&o Sebastido em Aliancga - PE, no dia 17 de janeiro de 2026, com
duracdo de 1(uma) hora e 30(trinta) minutos, no valor de R$
200.000,00 (duzentos mil reais). Autorizo contratacdo e emissdo de
Nota de Empenho.

Alianga, 14 de janeiro de 2026.

ROSINEIDE FERNANDES CAVALCANTI DE ARAUJO -
Gestora do Fundo Cultura de Alianga —PE.

Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cadigo Identificador: AEA50CA2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANGA - PE AVISO
LICITAGCAO PREGAO ELETRONICO

Processo Licitatério N° 002/2026. Pregdo Eletronico N° 001/2026.
Formalizacdo de Ata de Registro de Precos visando a Aquisi¢do
Parcelada de Refletores e Luminérias de LED para iluminagdo das
vias publicas do Municipio da Alianga - PE, conforme especificacoes,
quantitativos e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital. Valor R$ 1.226.768,50 (um milhdo duzentos e
vinte e seis mil setecentos e sessenta e oito reais e cinqienta
centavos).

Data da abertura da sessdo publica: 03 de Fevereiro de 2026.
www.bnc.org.br

Horério da abertura do recebimento das propostas: 12h (horério de
Brasilia) do dia 15/01/2026. www.bnc.org.br

Referéncia de Tempo: Horério oficial de Brasilia (DF).

Horéario de encerramento de recebimento das propostas: 9:00h do dia
03 de Fevereiro de 2026. www.bnc.org.br

Horério da disputa: 9h:30min (nove horas — horério de Brasilia) do
dia 03 de Fevereiro de 2026. www:.bnc.org.br

Tempo da disputa: Definido pelo Pregoeiro no ato do certame.
Formalizacgdo  de  consultas: licitalianca@gmail.com ou
licitacao@alianca.pe.gov.br.

Alianca, 14 de janeiro de 2026.

DANILO BRAZ DA CUNHA E SILVA
Condutor do Certame
Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cadigo Identificador:15BD7ACD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA —-PE EXTRATO
TERMOS ADITIVOS

Aditivo n°® 005/ 2025, Prorrogacdo de prazo ao CONTRATO N°
009/2021, do Processo Licitatério N° 007/2021. Dispensa de
Licitacdo N° 001/2021. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do
Contrato N° 009/2021, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31
de dezembro de 2026. Cujo objeto é a locacdo do imével na Rua
Nivan Borba, N° 240, Centro, nesta Cidade, destinado ao
funcionamento da Casa da Cidadania.do Municipio de Alianga-PE,
Valor:R$ 13.845,96 (treze mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e
noventa e seis centavos). Sdo Ratificadas todas as demais clausulas e
condi¢Bes do contrato N° 009/2021, que ndo tenham sido alteradas,
implicita ou explicitamente por este instrumento. Contratada: Sra.
MARIA ILZA GONGALVES DE MOURA ROSENDO. Aditivo n°
007/ 2025, Prorrogagdo de prazo ao CONTRATO N° 090/2019, do
Processo Licitatério N° 008/2019. Dispensa de Licitagdo N°
003/2019. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato N°
090/2021, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro
de 2026. Cujo objeto é a locagcdo do imével localizado na Rua
Siqueira Campos, box 09, Centro, nesta Cidade, destinado ao
funcionamento da Difusora Comunitaria do Municipio de Alianga-PE,
Valor: R$ 6.118,80(seis mil, cento e dezoito reais e oitenta centavos).
Séo Ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des do contrato N°
090/2019, que ndo tenham sido alteradas, implicita ou explicitamente
por este instrumento. Contratada: Sra.Roberta Ribeiro de Melo
Tavares. Aditivo n° 008/ 2025, Prorrogacdo de prazo ao CONTRATO
N° 307/2017, do Processo Licitatorio N°: 055/2017. Dispensa de
Licitacdo N° 012/2017. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do
Contrato N° 307/2017, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31
de dezembro de 2026. Cujo objeto é a locagdo do imdvel localizado
na Praga 15 de agosto, N° 11, Caueiras, nesta Cidade, destinado ao
funcionamento da Agéncia de Correios Comunitéaria.Valor:R$
15.978,60(quinze mil, novecentos e setenta e oito reais e sessenta
centavos).S8o Ratificadas todas as demais clausulas e condigdes do
contrato N° 307/2017, que ndo tenham sido alteradas, implicita ou
explicitamente por este instrumento.Contratado: Sr.
JOSEVERISSIMO DE MELO . Aditivo n° 009/ 2025, Prorrogacéo de
prazo ao CONTRATO N° 308/2017, do Processo Licitatorio NO:
056/2017. Dispensa de Licitagdo N° 013/2017. Termo Aditivo fica
prorrogada a vigéncia do Contrato N° 308/2017, pelo periodo de 31 de
dezembro de 2025 a 31 de dezembro de 2026. Cujo objeto é a locagédo
do imdvel localizado no Sitio laranjeiras, s/n- Cha do Esconso, nesta
Cidade, destinado ao funcionamento da Agéncia de Correios
Comunitéria de Chd do Esconso. Valor :R$ 3.280,20(Trés mil,
duzentos e oitenta reais e vinte centavos).Sdo Ratificadas todas as
demais clausulas e condi¢gBes do contrato N° 308/2017, que ndo
tenham sido alteradas, implicita ou explicitamente por este
instrumento.Contratada: Sra. MARIA JOSE GONCALVES DO
NASCIMENTO.

Alianga, 14/01/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA - PE
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Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Codigo Identificador:97EBFCBO

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
ALIANCA - PE TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

OBJETO:ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
10/20025,0RIUNDA DE PREGAO ELETRONICO N°
007/2025,GERENCIADO PELO MUNICIPIO DA ALIANCA/PE,
OBJETIVANDO a Aquisicdo de 01 Veiculo do tipo Hatchbak, novo,
zero quildmetro com capacidade para quatro passageiros mais o
motorista, bicombustivel etanol e gasolina de fabricacéo nacional com
a seguinte configuragdo minima: Ano /Modelo 2025/2025 ou
posterior, motor 1.0 de 3 cilindros, poténcia minima de 71lcv com
tracdo dianteira, cambio manual de 5 marchas sendo uma de ré,
tanque com capacidade minima de combustivel de 45 litros, freios
ABS, com ar condicionado, volante com regulagem de altura, airbag
duplo (motorista e passageiro), encostos de cabega nos bancos
dianteiros e traseiros (laterais e central), cintos de seguranca dianteiros
retrateis de trés pontos e traseiros retrateis de trés pontos, direcdo
hidraulica ou elétrica, vidros dianteiros elétricos, travamento elétrico
das portas com acionamento na chave, desembacador do vidro
traseiro, rodas em ago 14” pneus de 175/65R 14, capacidade minima
do bagageiro de 200 litros, conjunto de tapetes de borracha, macaco,
chave de roda, estepe, além das demais especificacBes
supramencionadas, deverdo acompanhar no veiculo todos
equipamentos obrigatorios de seguranca e manual do fabricante, bem
como todos os itens exigidos pela legislacdo de transito vigente e
demais itens de série e equipamentos exigidos pelo INMETRO e
DENATRAN. Garantia: minima de 12 (doze) meses sem limite de
quilometragem. O veiculo deverd ser emplacado pela empresa
CONTRATADA, sem 6nus ao municipio, para o Fundo Municipal da
Assisténcia Social do Municipio da Alianga — PE.

UNIDADE REQUISITANTE DA ADESAO: FUNDO MUNICIPAL
DA ASSISTENCIA SOCIAL DA ALIANCA/PE

CONSIDERANDO as motivagbes e justificativas apontadas no
documento de demanda;

CONSIDERANDO a existéncia de disponibilidade orcamentéria e
financeira;

CONSIDERANDO que o preco registrado € vantajoso para
administragdo publica;

CONSIDERANDO que os procedimentos adotados referente a
instrucdo de processo para adesdo cumprem o0s requisitos legais,
conforme avaliacdo das pegas processuais, por meio de Parecer
Juridico emitido em favor do prosseguimento do processo;
AUTORIZO a efetivacdo da adesdo & Ata de Registro de Precos N°
10/2025, oriunda de Pregdo Eletrénico n® 007/2025,gerenciado pelo
MUNICIPIO DA ALIANCA/PE, possibilitando a contratacio de
pessoa juridica para a Aquisicdo de 01 Veiculo do tipo Hatchbak,
novo, zero quilémetro com capacidade para quatro passageiros mais o
motorista, bicombustivel etanol e gasolina de fabricacéo nacional com
a seguinte configuragdo minima: Ano /Modelo 2025/2025 ou
posterior, motor 1.0 de 3 cilindros, poténcia minima de 71lcv com
tracdo dianteira, cAmbio manual de 5 marchas sendo uma de ré,
tanque com capacidade minima de combustivel de 45 litros, freios
ABS, com ar condicionado, volante com regulagem de altura, airbag
duplo (motorista e passageiro), encostos de cabeca nos bancos
dianteiros e traseiros (laterais e central), cintos de seguranga dianteiros
retrdteis de trés pontos e traseiros retrateis de trés pontos, direcdo
hidraulica ou elétrica, vidros dianteiros elétricos, travamento elétrico
das portas com acionamento na chave, desembagador do vidro
traseiro, rodas em aco 14” pneus de 175/65R 14, capacidade minima
do bagageiro de 200 litros, conjunto de tapetes de borracha, macaco,
chave de roda, estepe, além das demais especificacbes
supramencionadas, deverdo acompanhar no wveiculo todos
equipamentos obrigatérios de seguranca e manual do fabricante, bem
como todos os itens exigidos pela legislacdo de transito vigente e
demais itens de série e equipamentos exigidos pelo INMETRO e
DENATRAN. Garantia: minima de 12 (doze) meses sem limite de
quilometragem. O veiculo deverd ser emplacado pela empresa

CONTRATADA, sem 6nus ao municipio, para o Fundo Municipal da
Assisténcia Social do Municipio da Alianga — PE, no valor de R$
80.900,00 (oitenta mil e novecentos reais).

A presente deciséo serd publicada na imprensa oficial (AMUPE), de
modo a tornar transparente a contratacdo, como também, produzir
seus legitimos efeitos de direito.

Alianca, 14 de janeiro de 2026.

TAYANE CAROLINE CABRAL FERREIRA DA SILVA -
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social da Alianga/PE.

Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cadigo Identificador:5523D8CC

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE

ALIANCA - PE EXTRATO DE HOMOLOGACAO E
ADJUDICACAO

Processo Adm: N° 008/2025. Pregdo Eletronico N° 003/2025.
Homologagdo do Pregdo Eletronico N° 003/2025, cujo objeto se
destina a Formalizagdo de Ata de Registro de Precos destinada a
Aquisicdo Parcelada de Géneros Alimenticios Pereciveis e N&o
Pereciveis destinados a Secretaria de Assisténcia Social e aos
Programas do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Alianca —
PE. Adjudicagdo do seu objeto em favor da empresa: ART LIMP
LTDA — CNPJ; 39.862.043/0001-11 com os itens: 19, 31, 60, 64 e 73
no valor total de R$ 60.694,75 (sessenta mil e seiscentos e noventa e
quatro reais e setenta e cinco centavos). C M SILVA LTDA — CNPJ:
57.407.742/0001-53) com os itens: 37 57 e 61 no valor total de R$
13.828,90 (treze mil e oitocentos e vinte e oito reais e noventa
centavos). GRUPO AJ EMPREEENDIMENTOS  CNPJ:
52.268.925/0001-11 com os itens: 4, 24, 54, 74 e 75 no valor total de
R$ 18.251,00 (dezoito mil e duzentos e cingiienta e um reais). MEGA
ATACADOS LTDA — CNPJ: 43.862.007/0001-25 com os itens: 5, 9,
13, 14, 28, 32, 33, 39, 49, 56, 62, 63, 67, 68, 72, 82 e 83 no valor total
de R$ 278.346,50 (duzentos e setenta e oito mil e trezentos e quarenta
e seis reais e cingilenta centavos). ATIVA COMERCIO VAREJISTA
LIMITADA — CNPJ: 16.630.794/0001-07 com o item: 18 no valor
total de R$ 12.757,50 (doze mil e setecentos e cingiienta e sete reais e
cinqlienta centavos). C MENDES XAVIER JUNIOR MAGAZINE
CNPJ: 40.479.340/0001-61 com os itens: 3, 6, 7, 10, 15, 20, 21, 22,
23, 25, 40, 41, 46, 51, 66, 69, 70, 76, 77, 78, 79 e 85 no valor total de
R$ 122.215,05 (cento e vinte e dois mil e duzentos e quinze reais e
cinco centavos). PREMIUM DISTRIBUIDORA ATACADISTA
LTDA CNPJ: 62.544.331/0001-40) com os itens: 2, 11, 12, 16, 17, 27,
34, 38, 42, 44, 47, 48, 52, 53, 55, 58, 59, 65, 71, 80, 81, 84 e 86 no
valor total de R$ 139.460,00 (cento e trinta e nove mil e quatrocentos
e sessenta reais). BSR ATACADO LTDA — CNPJ: 41.897.779/0001-
77 com os itens: 1, 8, 43 e 45 no valor total de R$ 5.089,00 (cinco mil
e oitenta e nove reais). DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA —
CNPJ: 40.223.106/0001-79 com os itens: 35 e 36 no valor total de R$
1.754,50 (um mil e setecentos e cinqlienta e quatro reais e cinguienta
centavos). MERCADINHO OLIVEIRA EIRELI ME - CNPJ:
2.639.555/0001-43 com os itens: 26, 29, 30 e 50 no valor total de R$
93.799,50 (noventa e trés mil e setecentos e noventa e nove reais e
cinglienta centavos).

Alianca - PE, 14 de janeiro de 2026

TAYANE CAROLINE CABRAL FERREIRA DA SILVA -
Gestora do Fundo Municipal de Assisténcia Social .

Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cadigo Identificador:6CE4F614

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE _
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
001/2026.
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O Fundo Municipal de Salde de Alianca torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara licitacdo, na modalidade
Pregdo, na forma Eletronica, com critério de julgamento menor pre¢o
por item, modo de disputa aberto, nos termos da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021.

Pregéo Eletronico N° 001/2026. Processo Licitatorio N° 001/2026.
Objeto: Formalizacdo de Ata de Registro de Pregos, visando a
aquisicdo de medicamentos sujeitos a controle especial (Portaria MS
n°® 344/98) para atender as necessidades da Rede Municipal de Sadde
do municipio de Alianga, incluindo Unidade Mista, Unidades Basicas
de Satde (UBS’s), Farmacia Basica e Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS) do Municipio de Alianca/PE, conforme especificagdes,
quantitativos e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.
Valor Maximo admitido: R$ 315.128,00 (trezentos e quinze mil, cento
e vinte e oito reais).

Data da abertura da sessdo publica: 30 de janeiro de 2025.
www.bnc.org.br.

Horario da abertura do recebimento das propostas: a partir das
08h00min (horario de Brasilia) do dia 15/01/2026.

Referéncia de Tempo: horario oficial de Brasilia (DF).

Horario de encerramento de recebimento das propostas:
08h00min do dia 30 de janeiro de 2026. www.bnc.org.br.

Horario da disputa: 08h10min (oito horas e dez minutos — horario
de Brasilia) do dia 30 de janeiro de 2026. www.bnc.org.br.

Tempo da disputa: Definido pelo Pregoeiro no ato do certame.
Alianga - PE, 14 de janeiro de 2026.

ELVIS O. FELIX
Agente de Contratacdo/Pregoeiro.
Publicado por:
Sandra Dias da Silva
Cadigo Identificador:A1DCB51D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO TERMO ADITIVO

Aditivo n°® 001/ 2025, Prorrogagdo de prazo ao CONTRATO N°
040/2024, do Processo Licitatério N°: 024/2024. inexigibilidade N°
004/2024. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato N°
040/2024, pelo periodo de 27 de dezembro de 2025 a 27 de dezembro
de 2026. Cujo objeto é a locagdo do imével localizado na Rua
Antonio José de Melo, n° 12, Centro, Alianga-PE, neste Municipio,
destinado ao funcionamento do Centro de Especialidades Médicas do
Municipio de Alianga-PE. Valor: R$ 33.888,00 (trinta e trés mil,
oitocentos e oitenta e oito reais). S3o Ratificadas todas as demais
cléusulas e condigdes do contrato N° 040/2024, que ndo tenham sido
alteradas, implicita ou explicitamente por este instrumento.
Contratada: Sra. MICHELINE ALVES DE ARAUJO.

Aditivo n°® 002/ 2025, Prorrogacdo de prazo ao CONTRATO N°
002/2024, do Processo Licitatorio N°: 038/2023. Camada Publica N°
002/2023. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato N°
002/2024, pelo periodo de 30 de dezembro de 2025 a 30 de dezembro
de 2026. Cujo objeto é a referente a prestacdo de servigos de
confeccdo de prétese dentaria, visando a formagdo de Rede
Complementar de Saude, seguindo valores da TABELA SUS, para
atender a populacdo do Municipio de Alianga. Valor: R$ 81.000,00
(oitenta e um mil reais). S&o Ratificadas todas as demais clausulas e
condi¢Bes do contrato N° 002/2024, que ndo tenham sido alteradas,
implicita ou explicitamente por este instrumento. Contratado: S. RM
ASSISTENCIA HOSPITALAR LTDA ME.

Aditivo n°® 003/ 2025, Prorroga¢do de prazo ao CONTRATO N°
007/2023, do Processo Licitatorio N° 001/2023. Dispensa N°
001/2023. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato N°
007/2023, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31 de dezembro
de 2026. Cujo obejo é locacdo do imovel localizado na Rua Jodo
Hilério Pereira de Lira, n° 74, Centro, neste Municipio, para o
Funcionamento da Casa Azul - Centro Especializado para
atendimento aos autistas com equipe multidiciplinar do Municipio de
Alianca-PE. Valor: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais. Séo
Ratificadas todas as demais clausulas e condi¢cBes do contrato N°
007/2023, que ndo tenham sido alteradas, implicita ou explicitamente
por este instrumento. Contratado: Sr. ONASSIS TAVARES
PESSOA.

Aditivo n°® 004/ 2025, Prorrogagdo de prazo ao CONTRATO N°
015/2023, do Processo Licitatdrio N°: 005/2023. Pregdo N° 003/2023.
Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato N° 015/2023,
pelo periodo de 30 de dezembro de 2025 a 30 de dezembro de 2026.
Cujo objeto e a Prestagdo de Servicos envolvendo Solugdo Integrada
de Gestdo de Salde Publica para: Sistema web para analise do banco
de dados do e-SUS APS em tempo real referente ao monitoramento
individualizado dos profissionais de saude e indicadores de
desempenho do Previne Brasil e do antigop PMAQ . Valor: R$
61.143,60 (sessenta e um mil, centos e quarenta e trés reais e
sessenta centavos). Sdo Ratificadas todas as demais clausulas e
condigOes do contrato N° 0015/2023, que ndo tenham sido alteradas,
implicita ou explicitamente por este instrumento. Contratado:
MARQUES CONSULT DIGITALIZACAO E DIGITACAO DE
DADOS LTDA.

Aditivo n° 005/ 2025, Prorrogacdo de prazo ao CONTRATO N°
065/2021, do Processo Licitatério N° 033/2021. Dispensa de
Licitacdo N° 009/2021. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do
Contrato N° 065/2021, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31
de dezembro de 2026. Cujo objeto é a locagdo do imovel localizado a
Rua Doroteu P. Lira, N°.85 - Alianca/PE, para abrigar as instalacbes
destinada a utilizacdo do Centro de Reabilitacdo e Fisioterapia do
Municipio de Alianca-PE, Valor: R$ 21.360,00 (vinte e um mil,
trezentos e sessenta reais ). S@o Ratificadas todas as demais
clausulas e condigdes do contrato N° 065/2021, que ndo tenham sido
alteradas, implicita ou explicitamente por este instrumento.
Contratado: Sr FLAVIO SILVA DE ANDRADE.

Aditivo n° 008/ 2025, Prorrogagdo de prazo ao CONTRATO N°
013/2018, do Processo Licitatério N°: 002/2018. Dispensa de
Licitacdo N° 001/2018. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do
Contrato N° 013/2018, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31
de dezembro de 2026. Cujo objeto é a locagdo do imével na Rua
primeiro de margo, n° 90, Centro, neste Municipio, para o
Funcionamento da UBS da Familia. Valor: R$ 12.627,72 (doze mil,
seiscentos e vinte e sete reais e setenta e dois centavos). Sao
Ratificadas todas as demais clausulas e condigBes do contrato N°
013/2018, que ndo tenham sido alteradas, implicita ou explicitamente
por este instrumento.Contratada: Sra. MARIA CRISTINA DA
SILVA.

Aditivo n°® 009/ 2025, Prorrogagdo de prazo ao CONTRATO N°
024/2017, do Processo Licitatério N°: 020/2017. Dispensa de
Licitacdo N° 010/2017. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do
Contrato N° 024/2017, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31
de dezembro de 2026. Cujo objeto é a locagdo do imovel localizado
na Rua Elza Gomes de Brito, n°® 90, Vila Teimosa, neste
Municipio, para o Funcionemento do PSF. do Municipio de
Alianca-PE, Valor: R$ 12.602,04 (doze mil, seiscentos e dois reais e
guatro centavos). S8o Ratificadas todas as demais clausulas e
condi¢Oes do contrato N° 024/2017, que ndo tenham sido alteradas,
implicita ou explicitamente por este instrumento.Contratado:
MAURICIO RODRIGUES DA SILVA.

Aditivo n°® 009/ 2025, Prorrogagdo de prazo ao CONTRATO N°
038/2017, do Processo Licitatério N°: 031/2017. Dispensa de
Licitacdo N° 013/2017. Termo Aditivo fica prorrogada a vigéncia do
Contrato N° 038/2017, pelo periodo de 31 de dezembro de 2025 a 31
de dezembro de 2026. Cujo objeto é a locagéo do imével localizado
na Rua Gertulio Vargas, s/n, Centro, neste Municipio, para o
Funcionamento da UBS Antbnio José de Melo. Valor: R$ 13.536,72
(treze mil, quinhentos e trinta e seis reais e setenta e dois
centavos). Sdo Ratificadas todas as demais clausulas e condigbes do
contrato N° 038/2017, que ndo tenham sido alteradas, implicita ou
explicitamente por este instrumento.Contratado: Sr. SEVERINO
JOSE DA SILVA.

Alianga, 14 de janeiro de 2026.

CLAUDIA MARIA DE ALMEIDA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Sandra Dias da Silva
Cadigo Identificador:E1FC88FC
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGELIM - PE CNPJ
10.908.660/0001-29 AVISO DE LICITACAO

O Fundo Municipal de Salde de Angelim - PE, CNPJ n°
10.908.660/0001-29, torna publica a abertura do Pregdo Eletronico
N° 001/2026 - FMS; Processo Licitatorio n° 001/2026 - FMS.
Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para executar 0S
servicos de reforma da fachada da Unidade Hospitalar Santa
Terezinha, incluindo recuperagdo da rampa de acesso veicular no
Municipio de Angelim/PE. Valor Maximo Admitido: R$
160.844,97. Inicio do recebimento de propostas: 19/01/2026 as
09:00h. Limite para recebimento das propostas: 29/01/2026 as
09:00h. Abertura da sessdo publica de lances: 29/01/2026 as
10:00h (HORARIOS DE BRASILIA). Edital disponivel nos sites:
https://bnccompras.com/,no Portal da Transparéncia Municipal:
www.angelim.pe.gov.br/, pelo e-mail: licitagdo.angelim@gmail.com,
ou ainda, na Comissdo de Contratagdo, sito a Rua Cdnego Carlos
Fraga, s/n° Centro, Angelim/PE.

AMANDA BEZERRA DE MORAIS
Secretaria de Saude
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cadigo Identificador:FAC65559

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
MUNICIPIO DE ANGELIM/PE CNPJ 10.130.755/0001-64
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Angelim/PE, CNPJ n° 10.130.755/0001-64, através
da Secretaria de Educagdo, torna pulblica a abertura do Pregéo
Eletrénico N° 001/2026 - PMA; Processo Licitatorio n® 001/2026 -
PMA. Objeto: Registro de Precos para eventual aquisicdo, para
entrega parcelada, de Geéneros Alimenticios pereciveis e ndo
pereciveis, destinados a manutencdo da merenda escolar da Rede
Municipal de Ensino de Angelim/PE. Valor Maximo Admitido: R$
930.980,00. Inicio do recebimento de propostas: 15/01/2026 as
09:00h. Limite para recebimento das propostas: 27/01/2026 as
09:00h. Abertura da sessdo publica de lances: 27/01/2026 as
10:00h (HORARIOS DE BRASILIA). Edital disponivel nos sites:
https://bnccompras.com/,no Portal da Transparéncia Municipal:
www.angelim.pe.gov.br/, pelo e-mail: licitagdo.angelim@gmail.com,
ou ainda, na Comissdo de Contratacdo, sito & Rua Cdnego Carlos
Fraga, s/n°, Centro, Angelim/PE.

DJANE MARIA SILVA
Secretéria de Educacéo
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cadigo Identificador:E6955FC1

ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E LOCAIS DE ENTREGA
RELACIONADOS NESTE TERMO DE REFERENCIA.

VALOR: R$ 999.715,95 (Novecentos e noventa e nove mil,
setecentos e quinze reais e noventa e cinco centavos.)

DATAS: Inscricdes e recebimento de Propostas: de 16/01/2026 a
04/02/2026.

Abertura e andlise das propostas: Dia 05/02/2026, as 10h00min.
LOCAL: Sala de Comisséo de Credenciamento da PMA, localizada
na Rua Coelho Rodrigues, n® 174, 1° andar, Centro, Araripina/PE,
CEP: 56 280-000.

CONTATO: (87) 9 8835-3114 ou através do e-mail:
cpl@araripina.pe.gov.br, de segunda a sexta, das 08h as 14h.

Araripina/PE, 15 de janeiro de 2026.

ANTONIO RODRIGO FALCAO BATISTA
Agente de Contratagdo
Portaria N° 157/2025
Publicado por:
Maria Helly Silva Campos Caitano
Caodigo Identificador:1144FC67

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARARIPINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
AVISO DE PUBLICACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 003/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

OBJETO: A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ORIUNDOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR
RURAL OU DE SUAS ORGANIZACOES DESTINADOS A
ALIMENTACAO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ARARIPINA/PE,
DURANTE O ANO LETIVO DE 2026, DE ACORDO COM AS

AUTARQUIA DE ENSINO SUPERIOR DE ARCOVERDE
AESA

AUTARQUIA DE ENSINO SUPERIOR DE ARCOVERDE
AUTARQUIA DE ENSINO SUPERIOR DE ARCOVERDE-
AESA

AVISO DE INEXIGIBILIDADE 001/2026

PROCESSO LICITATORIO: N° 001/2026

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

A Autarquia de Ensino Superior de Arcoverde, nos termos do Artigo
74, inciso V, da Lei 14.133/21, torna publico que ratifica e homologa
a inexigibilidade de licitacdo para contratacdo de Aluguel de Espaco
Fisico com piscina aquecida acessivel, disponivel em area coberta,
para a realizagéo das atividades da disciplina de Fisioterapia Aquética
do Curso de Bacharelado em Fisioterapia. em favor da empresa:
ALPHA TRAINNER LTDA, CNPJ: 18.882.859/0001-37, pelo
periodo de 12 meses, com valor contratual de R$: 82.800,00 (oitenta e
dois mil e oitocentos reais)..

Arcoverde/PE, 14 de janeiro de 2026.

FRANKLIN SANTOS FREIRE
Presidente-AESA.
Publicado por:
Monique Maria Alves de Sousa
Cadigo Identificador:4CEE13FA

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREYV N° 001/2026 - PENSAO POR MORTE
/ SERVIDOR ATIVO: JANILSON SOARES DOS SANTOS

PORTARIAARCOPREYV N°001/2026

RETIFICA a Portaria n® 044/2023, que concedeu o beneficio de
Penséo por Morte a CICERA RODRIGUES RAFAEL SOARES,
cobnjuge do falecido servidor ativo JANILSON SOARES DOS
SANTOS)

O DiretorPresidente doRegime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde- ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suasatribuicdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XIII, da Lei Municipal Complementar n® 14/2020, de 20 de abril de
2020,

RESOLVE:
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Art. 1° - Retificar a Portaria n® 044, de 09 de outubro de 2023, no que
se refere a fundamentacéo legal do ato.

Art. 2° - O art. 1° da Portaria 044/2023 passa a ter a seguinte redacao:
“Conceder o beneficio PENSAO POR MORTE, em decorréncia do
falecimento do segurado ativo JANILSON SOARES DOS
SANTOS, ocorrido em 15/09/2023, portador do RG n° 1.****Q1
SSP/PE, inscrito no CPF n® ***895164-** ativo no cargo de
MOTORISTA, Matricula Funcional n°® 000.004, nos termos do Art.
8¢ inc. I, Art. 18, inc. II; Art. 19, inc. I; e, Art. 21, inc. IV, “c”,
“6)”, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de abril de
2020 c/c Artigo 40, 8 7°, da CF/88, com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 103/2019, a seguinte beneficiaria:”

| - CICERA RODRIGUES RAFAEL SOARES, conjuge, portadora
do RG n° 2.****19 SDS/PE, inscrita no CPF n°® *** (054.534-**,
conjuge, nascida em 11 de novembro de 1960, com duragao vitalicia.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 15/09/2023, (data do oObito) revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde/PE, em 13 de janeiro de 2026.

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor Presidente da ARCOPREV

Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo Identificador:8F29730B

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREYV N° 002/2026 - APOSENTADORIA:
CILENE MARINHO BEZERRA

PORTARIAARCOPREV N° 002/2026

Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicédo
Art. 26 da Lei Municipal Complementar n°® 14/2020

RETIFICA a Portaria n°® 053/2024, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo — Professor(a) - & servidora CILENE
MARINHO BEZERRA.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XIIl, da Lei Municipal Complementar n® 14/2020, de 20 de abril de
2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n° 053, de 01 de agosto de 2024, no que
se refere a fundamentacdo legal do ato.

Art. 2° - O art. 1° da Portaria 053/2024 passa a ter a seguinte redagéo:
“Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e
Tempo de Contribui¢do — Professor(a), com proventos integrais e
sem paridade, a servidora CILENE MARINHO BEZERRA,
portadora do RG n° Q7******54 SSP/BA, inscrita no CPF n°
*** 709.995-**, Efetiva no cargo de PROFESSOR |, Classe C, Nivel
11, referéncia 150h, registrada sob a Matricula Funcional n° 002237,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, nos
termos do Art. 26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de
abril de 2020 c/c Art. 40, §1°, Inciso 111, da Constituicdo Federal,
com Redacdo determinada pela Emenda Constitucional n® 103, de
12 de novembro de 2019.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2024.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢es em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde-PE, 13 de janeiro de 2026

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor Presidente da ARCOPREV

Publicado por:
Edilson Jose de S&
Cadigo Identificador:E9E3E776

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREYV N° 003/2026 - APOSENTADORIA:
ELIZETE MARIA DA COSTA NUNES

PORTARIA ARCOPREYV N° 003/2026
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo
Art. 26 da Lei Municipal Complementar n° 14/2020

RETIFICA a Portaria n® 052/2024, que concedeu
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigdo — Professor(a) - a servidora ELIZETE
MARIA DA COSTA NUNES.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XIII, da Lei Municipal Complementar n® 14/2020, de 20 de abril de
2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a Portaria n° 052, de 01 de agosto de 2024, no que
se refere a fundamentacéo legal do ato.

Art. 2° - O art. 1° da Portaria 052/2024 passa a ter a seguinte redagao:
“Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Idade e
Tempo de Contribui¢do — Professor(a), com proventos integrais e
sem paridade, a servidora ELIZETE MARIA DA COSTA NUNES,
portadora do RG n° 4.****73 SSP/PE, inscrita no CPF n°
*** 433.704-**, Efetiva no cargode PROFESSOR 1, Classe C, Nivel
5, referéncia 150h, registrada sob a Matricula Funcional n® 0001775,
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, nos
termos do Art. 26, da Lei Municipal Complementar n° 14, de 20 de
abril de 2020 c/c Art. 40, §1°, Inciso 111, da Constituicdo Federal,
com Redacéo determinada pela Emenda Constitucional n® 103, de
12 de novembro de 2019, conforme os documentos do Processo
ARCOPREV - Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde, registrado sob o nimero 052/2024.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2024.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢Bes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde-PE, 13 de janeiro de 2026

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor Presidente da ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Cadigo Identificador:C589820B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°002/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 014/2026

A Prefeitura Municipal de Arcoverde, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo, torna publico que realizara o
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 - PROCESSO
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LICITATORIO N° 014/2026, na modalidade de credenciamento, cujo
objeto é a AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR
RURAL, para atendimento ao Programa Nacional de Alimentacio
Escolar — PNAE e ao Programa Nacional de Alimentac&o Escolar do
Mais Educagdo 2026, da Secretaria Municipal de Educacéo. O valor
estimado da contratacdo é de R$ 2.478.997,00. Para a primeira fase
do credenciamento, os produtores interessados deverdo apresentar 0s
documentos de habilitacdo e o respectivo Projeto de Venda no dia
05/02/2026, as 09h00, na sala da Comisséo de Contratacao, situada a
Avenida Dom Pedro |IlI, s/n, Centro de Cultura, Centro,
Arcoverde/PE. Nessa data A Comissdo realizara sessdo publica para
andlise dos documentos apresentados e registro dos primeiros
credenciados habilitados, ressalvado o direito de novos interessados
se credenciarem a qualquer tempo, enquanto vigente o
credenciamento. O presente credenciamento terd vigéncia de 12
(doze) meses, contados da data de sua publicagdo, permanecendo
aberto de forma continua durante todo esse periodo. Informagtes
adicionais poder&o ser obtidas pelo e-mail
licitacao.arcoverde@gmail.com ou presencialmente no enderego
acima indicado.

Arcoverde/PE, 14 de janeiro de 2026

GISLAIDE DE OLIVEIRA LIMA
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:D847199E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 006/2026 PROCESSO
LICITATORIO N° 013/2026

A Prefeitura Municipal de Arcoverde, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educacdo, torna publico que realizard o PREGAO
ELETRONICO N° 006/2026 PROCESSO LICITATORIO N° 013/2026.
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTACAO DO SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR DOS
ESTUDANTES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE ARCOVERDE, Valor estimado R$ 8.167.930,28. Do Recebimento
das propostas até: 28/01/2026 as 08h - Inicio da sessdo de disputa de
precos: 28/01/2026 as 10h (horario oficial de Brasilia). O certame
serd realizado por meio da plataforma eletronica BNC Compras,
disponivel em: https://bnccompras.com/Home/Login. InformagGes
adicionais poder&o ser obtidas pelo e-mail
licitacao.arcoverde@gmail.com ou presencialmente na sala da
Comissdo de Contratacdo, nos dias Uteis, das 08h as 14h, no
endereco: Avenida Dom Pedro Il, s/n, Centro de Cultura, Centro,
Arcoverde/PE.

Arcoverde/PE, 14 de janeiro de 2026

GISLAIDE DE OLIVEIRA LIMA
Secretéria de Educacéo
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:3E7F9F2D

GALINHA COM FINALIDADE DE ATENDER AS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS
VINUCULADAS A PREFEITURA DE BARRA DE
GUABIRABA — PE, o processo licitatorio, na forma abaixo:

Adjudicada:
S. I. AGROPECUARIA LTDA, CNPJ n° 13.702.334/0002-30,
localizada na Travessa 3 Joao Pereira de Mendonca, S/N Loteamento

Serras do Ipojuca, Santo Amaro, Bezerros / PE. Valor: R$ 75.336,00
(setenta e cinco mil trezentos e trinta e seis reais).

LOTE: 1.
Barra de Guabiraba, 14 de janeiro de 2026.

DIOGO CARLOS DE LIMA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Juliana Oliveira de Moura Lima
Cadigo Identificador:EE7D930F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARREIROS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 0082/2025 PREGAO

ELETRONICO N° 024/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA,
no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas e observadas as
disposi¢des constantes do artigo 71, IV da Lei Federal n® 14.133/21,
RESOLVE:

ADJUDICAR a licitagdo que tem por objeto: FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE OVOS DE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO LICITATORIO N°
03/2026 — PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2026 - SISTEMA
DE GESTAO DE INFRACOES DE TRANSITO — RADAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS/PE
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA CIDADA E
PATRIMONIAL

AVISO DE LICITAQAO - PROCESSO LICITATORIO N°
03/2026 — PREGAO ELETRONICO SRP N° 03/2026

O MUNICIPIO DE BARREIROS-PE, comunica aos interessados a
abertura do procedimento licitatdrio acima citado, tendo como
Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de tecnologia da informagdo, compreendendo
processamento, armazenamento de dados e transmissao eletrénica
de arquivos (web e mobile), por meio do Sistema de Gestdo de
Infracdes de Transito — RADAR, Valor global maximo aceitavel:
R$ 101.232,00. Edital e Anexo: Podem ser obtidos a partir das 08h00
do dia 15 de janeiro de 2026 no site www.bnc.org.br, no endereco:
Rua Ayres Belo, n° 136, Centro — Barreiros — PE (Prédio Sede da
CPL) ou pelo e-mail: cpl.barreiros2021@gmail.com. Data da sessdo
publica: DIA: 30 de janeiro de 2026 as 09h00 (horério de Brasilia
- DF).. Barreiros, 14 de janeiro de 2026 -

JOSE MISAEL DO NASCIMENTO
Secretario de Seguranca Publica Cidad3 e Patrimonial
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cadigo Identificador:C60189AF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
PEDIDO COTAGAO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL BARREIROS/PE
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E EVENTOS

Contratacdo de empresa especializada para ornament¢cdo e mao de
obra do Carnaval 2026 do Municipio de Barreiros.

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS COTAQOES: 15/01/2026.
LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS COTAQOES: 20/01/2026 -
As interessadas em participar da presente Cotagdo Prévia de Precos,
poderdo adiquiri-la, pelo e-mail: cotacaobarreiros@gmail.com na
Sala do Setor de Compras, no seguinte endereco a Rua Ayres Belo, N°
136 — Centro — Barreiros — PE — CEP: 55.560-000 - Fone: (81) 3675-
1156 / 3675-1122, horario das 8h das 8h as 14:00h. Barreiros, 14 de
Janeiro de 2026.
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SILVIA CAROLINA FARIAS DE A SILVA -
Agente Administrativo.

Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cadigo ldentificador:1BC3F934

HUGO SOARES DA COSTA
Promaxima Gestdo Empresarial LTDA.
Publicado por:
Nara Miranda de Aradjo Cantarelli
Codigo Identificador:61A37B9C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO .
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
AVISO DE AUTORIZAGCAO

AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 001/2026,
Processo Licitatério 001/2026 — Fundamento Legal: Art. 74, Inciso 11
e §2° da Lei Federal 14.133/2021. Objeto: Contratacdo da empresa
RAPHAELA SANTOS PRODUCOES LTDA, para prestacio de
servigos de apresentacdo artistica musical da cantora RAPHAELA
SANTOS PRODUCOES LTDA, durante os festejos do CARNAVAL
2026 do municipio de Belém do S&o Francisco/PE, conforme
solicitacho da Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e
Diversidade. Pessoa Juridica: RAPHAELA SANTOS PRODUCOES
LTDA, inscrito no CNPJ sob o n® 35.442.671/0001-97, estabelecida
na Rua Aluisio de Azevedo, n° 200 — Santo Amaro, Recife/PE. Valor:
R$ 350.000,00.

Publicado por:
Nara Miranda de Araljo Cantarelli
Cadigo Identificador: AE95AE98

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO .
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO n° 145/2025 PREGAO
ELETRONICO n° 038/2025. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de equipamentos e materiais
permanentes destinados a estruturagdo do hospital Dr. Jose Alventino
Lima no municipio de Belém do S&o Francisco/PE, com recursos
oriundos da EMENDA PARLAMENTAR n° 27180003. Abertura:
27.01.2026 as 11h. Valor: R$ 685.539,00 EDITAL:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

WILIANY CAVALCANTE CRUZ VIEIRA -
Secretéria Municipal de Saude.
Publicado por:
Nara Miranda de Aradjo Cantarelli
Cadigo Identificador:250BCB92

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -
CPL
EXTRATO DE CONTRATO 001/2026

Natureza do objeto: Contratagdo de empresa para a PRESTACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE SOFTWARE COM
ACESSO REMOTO PARA FINS DE COTACOES DE PRECOS
CONTRATADOS EM PROCESSOS LICITATORIOS OCORRIDOS
EM TODO O TERRITORIO NACIONAL PARA FINS DE
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE PLANEJAMENTO
DAS DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE BELEM DO
SAO FRANCISCO/PE. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL
DE BELEM DO SAO FRANCISCO/PE. Contratada; PROMAXIMA
GESTAO EMPRESARIAL LTDA, inscrita no CNPJ n°
16.538.909/0001-38, com sede na Av. Fernandes Lima, 08, Sala 602,
Centenario Office Letra A, Bairro do Farol, Macei6/AL. Valor R$:
10.000,00 (dez mil reais). Belém do S&o Francisco/PE, Data:
12/01/2026, ASS: Maria Aparecida S& — Secretaria Municipal de
Financas/ Victor

BELO JARDIM PREV
CONCEDER APOSENTADORIA

PORTARIA N° 003/2026

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Belo Jardim (BELO JARDIM PREV), no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n.° 029/2006,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder APOSENTADORIA ESPECIAL com proventos
integrais a servidora, INES SILVA SANTOS DE CASTRO,
matricula 0.0001582-2, no cargo de ‘ODONTOLOGA’ nivel tnico,
lotada na Secretaria Municipal de Saide do municipio de Belo
Jardim/PE, nos termos do Artigo 40, § 1° inciso | da Constitui¢do
Federal com a redacdo dada pela ECF n° 41/2003 c/c os arts. 57 e 58
da Lei Federal n®8.213/1991 c/c Lei Municipal n® 1.670/2006.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e se cumpra.

Gabinete do Diretor Presidente do Belo Jardim Prev, em 15 de janeiro
de 2026.

THIAGO LEVI FERREIRA DE ALCANTARA

Diretor-Presidente do Belo Jardim Prev

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Belo Jardim

Publicado por:
Thiago Levi Ferreira de Alcantara
Cadigo Identificador:588C5AAA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BETANIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES i
AVISO DE LICITACAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
BETANIA/PE

PROCESSO FMS N° 002/2026, PREGAO ELETRONICO FMS N°
001/2026. Objeto Nat.: Servigos - Objeto Descr. Contratacdo de
empresa para prestacdo de servigos técnicos voltados & andlise
territorial e & organizagdo das areas de atuacdo dos Agentes de
Endemias, abrangendo a identificacdo detalhada das zonas de
cobertura, bem como das areas de maior risco e vulnerabilidade
no dmbito da Atencdo Bésica do Municipio de Betania — PE.
Julgamento MENOR PRECO GLOBAL, Valor méximo aceitavel
global: R$ 102.596,28 (cento e dois mil quinhentos e noventa e seis
reais e vinte e oito centavos). Inicio do acolhimento das propostas:
14/01/2026 as 18:00h. Encerramento do acolhimento e abertura das
propostas: 27/01/2026 as 11:00h. Abertura da sessdo de lances:
27/01/2026, as 11:30h (hordrio de Brasilia). Seguindo a Lei
14.133/21 o julgamento ocorrerd pelo Portal de Compras Publicas
estando disponivel no site: www.portaldecompraspublicas.com.br.

Beténia/PE, 13/01/2026.

JESSICA MENEZES SILVA -
Agente de Contratagdo/Pregoeira.
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Publicado por:
Ellen Yasmin Gomes de Moura
Codigo Identificador:85BBC9C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 009/2026

PORTARIA N° 009, DE 02 DE JANEIRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DEBETANIA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais, nos termos do art. 37
da Constituicdo Federal e disposic¢des da Lei Organica Municipal;

Considerando o disposto no art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 —
Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos e legislagdo correlata;

Considerando o poder disciplinar da Administragdo Publica
consistente no vinculo de subordinagdo e hierarquia que existe entre a
Autoridade Administrativa e os servidores municipais;

Considerando a indicacdo de servidor para funcionar como fiscal de
contrato no ambito dos Processos Licitatorios.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR como fiscal de contrato a servidora MARIA
GRACIELA DA SILVA, o qual exerce a funcdo de Coordenador II.

Art. 2° - Ao Fiscal do Contrato, ora nomeado, garantida pela
Administracdo as condi¢des para o desempenho do encargo, com a
devida observancia do disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, sem
prejuizo de outros atos normativos pertinentes, cabera ainda, no que
for compativel com o contrato em execuggo:

I — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatdrios;

11 — Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario;

Il — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade;

IV — Comunicar formalmente a Secretaria Municipal requisitante da
contratagdo e a Procuradoria do Municipio, ap6s contatos prévios com
a contratada, as irregularidades cometidas passiveis de penalidade;

V — Solicitar, a Secretaria Municipal requisitante da contratagao,
esclarecimentos acerca do contrato sob sua responsabilidade;

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberacdo da garantia contratual em favor da contratada,
quando houver;

VIl — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao;
VIII — Encaminhar, & autoridade competente, eventuais pedidos de
modificagbes no cronograma fisico-financeiro, substituicbes de
materiais e equipamentos, formulados pela contratada;

IX — Confrontar e fiscalizar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

X — Receber e atestar Notas Fiscais com a efetiva entrega dos bens ou
servigos e encaminha-las & unidade competente para pagamento;

X1 — Verificar se o prazo de entrega, especificagdes dos produtos e
servigos e quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual.

Art. 3° - O Setor de Licitagbes/CPL disponibilizard ao Fiscal
nomeado, logo ap6s a sua nomeagdo, copia do contrato/ata de registro
de pregos, do edital da licitagdo, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da Contratada, e, oportunamente, dos aditivos
bem como, do setor competente, a relagéo das faturas recebidas e das
pagas, sem prejuizo de outros documentos que o Fiscal entender
necessario ao exercicio da fiscalizagdo.

Art. 4° - Os documentos mencionados no art. 3° poderdo ser
disponibilizados tanto em meio fisico quanto digital devendo, neste
Gltimo caso, serem langados na pasta do processo em questdo, na web
site oficial do Municipio, com a identificagdo do respectivo fiscal e do
contrato objeto da fiscalizagéo.

Art. 5° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e irrestrito acesso
aos autos do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua
fiscalizacdo e demais documentos em poder de qualquer servidor ou
Autoridade.

Art. 6° — A presente designacdo nao representara em Onus ao
Municipio, nem ensejard pagamento de horas extraordinarias de
servigo aos servidores.

Art. 7° — A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposicdes em contrério.

REGISTRE-- SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Betania-PE, em 02 de Janeiro
de 2026.

ERIVALDO SEVERINO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Ilma Gomes Neves
Cadigo Identificador:2E67B6A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 010/2026

PORTARIA N° 010, DE 02 DE JANEIRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BETANIA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 37
da Constituicdo Federal e disposicdes da Lei Organica Municipal;

Considerando o disposto no art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 —
Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos e legislagéo correlata;

Considerando o poder disciplinar da Administracdo Publica
consistente no vinculo de subordinacéo e hierarquia que existe entre a
Autoridade Administrativa e 0s servidores municipais;

Considerando a indicacéo de servidor para funcionar como fiscal de
contrato no ambito dos Processos Licitatdrios.

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR como fiscal de contrato a servidora ANA
MARIA DA SILVA, o qual exerce a fun¢do de Coordenador 1.

Art. 2° - Ao Fiscal do Contrato, ora nomeado, garantida pela
Administragdo as condigdes para o desempenho do encargo, com a
devida observancia do disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, sem
prejuizo de outros atos normativos pertinentes, caberd ainda, no que
for compativel com o contrato em execugéo:

I — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir respectivos relatérios;

I1 — Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario;

Il — Controlar o prazo de vigéncia do contrato sob sua
responsabilidade;

IV — Comunicar formalmente & Secretaria Municipal requisitante da
contratacdo e a Procuradoria do Municipio, ap6s contatos prévios com
a contratada, as irregularidades cometidas passiveis de penalidade;

V — Solicitar, & Secretaria Municipal requisitante da contratacdo,
esclarecimentos acerca do contrato sob sua responsabilidade;

VI — Autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato, a liberagdo da garantia contratual em favor da contratada,
quando houver;

VIl — Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratacao;
VIII — Encaminhar, & autoridade competente, eventuais pedidos de
modificagbes no cronograma fisico-financeiro, substituicbes de
materiais e equipamentos, formulados pela contratada;

IX — Confrontar e fiscalizar os pregos e quantidades constantes da
Nota Fiscal com os estabelecidos no contrato;

X — Receber e atestar Notas Fiscais com a efetiva entrega dos bens ou
servigos e encaminha-las a unidade competente para pagamento;

X1 — Verificar se o prazo de entrega, especifica¢des dos produtos e
servigos e quantidades encontram-se de acordo com o estabelecido no
instrumento contratual.

Art. 3° - O Setor de Licitagdes/CPL disponibilizara ao Fiscal
nomeado, logo apos a sua nomeacao, copia do contrato/ata de registro
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de pregos, do edital da licitacdo, do projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da Contratada, e, oportunamente, dos aditivos
bem como, do setor competente, a relagdo das faturas recebidas e das
pagas, sem prejuizo de outros documentos que o Fiscal entender
necessario ao exercicio da fiscalizacéo.

Art. 4° - Os documentos mencionados no art. 3° poderdo ser
disponibilizados tanto em meio fisico quanto digital devendo, neste
Gltimo caso, serem lancados na pasta do processo em questdo, na web
site oficial do Municipio, com a identificacdo do respectivo fiscal e do
contrato objeto da fiscalizacéo.

Art. 5° - Fica garantido ao Fiscal do Contrato amplo e irrestrito acesso
aos autos do processo administrativo relativo aos Contratos sob sua
fiscalizagdo e demais documentos em poder de qualquer servidor ou
Autoridade.

Art. 6° — A presente designacdo ndo representara em onus ao
Municipio, nem ensejard pagamento de horas extraordinarias de
servico aos servidores.

Art. 7° — A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-- SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Betania-PE, em 02 de Janeiro
de 2026.

ERIVALDO SEVERINO BEZERRA
Prefeito

Publicado por:
lima Gomes Neves
Cadigo Identificador:4B10E314

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM

FUNDO MUNICIPAL DE EDNUCAC;AO
AVISO DE LICITACAO

Processo N° 00002/2026 AGC. Concorréncia Eletronica N°
00001/2026. Servigo de Engenharia. Tipo menor preco. OBJETO:
CONSTRUGAO DE UMA BIBLIOTECA MUNICIPAL NO BOM
JARDIM/PE. Valor: R$ 1.602.201,82.Abertura da sessdo publica:
09:00 horas do dia 04 de marco de 2026. Inicio da fase de lances: para
ocorrer nessa mesma Sessao publica. No site
https://bnccompras.com/Home/Login.  Edital, anexos e outras
informacdes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
Sessdo de abertura; pelos enderegos eletronicos:
http://www.bomjardim.pe.gov.br/licitacoes;
bomjardimeditais20@gmail.com; www.gov.br/pncp ou através do
Fone: (81) 3638-1156, no horéario das 08:00 as 13:00 horas dos dias
Uteis.

Bom Jardim, 14/01/2026.

LAETE KELWE GOMES DA SILVA.
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cadigo Identificador:595AA283

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO BOM JARDIM-PE
AVISO DE LICITACAO

Processo N° 00003/2026. CDC. Concorréncia Eletronica N°
00001/2026. Servigo de Engenharia. Tipo menor preco. OBJETO:
CONSTRUCAO DE UMA UBS PORTE 1 (PADRAO NOVO PAC
SAUDE) NO POVOADO DOS FREITAS, BOM JARDIM/PE,
PROPOSTA SISMOB N° 10589.9280001/25-001. Valor: R$
2.333.152,21.Abertura da sessdo publica: 09:00 horas do dia 02 de
marco de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma
sessdo publica. No site https://bnccompras.com/Home/Login. Edital,

anexos e outras informac6es podem ser obtidos no mesmo enderego
eletronico da sessdo de abertura; pelos enderecos eletronicos:
http://www.bomjardim.pe.gov.br/licitacoes;
bomjardimeditais20@gmail.com; www.gov.br/pncp ou através do
Fone: (81) 36381156, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias
Uteis.

Bom Jardim, 14/01/2026.

LAETE KELWE GOMES DA SILVA.
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cadigo Identificador:255C34CC

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo N°: 00004/2026. CDC. Credenciamento N° 00001/2026.
Servico. Objeto: Credenciamento de pessoas fisicas, pessoas juridicas,
artistas individuais, grupos culturais, grupos musicais e demais
coletivos interessados em compor a programacao dos eventos, acdes e
projetos da Prefeitura Municipal de Bom Jardim e de suas secretarias.

Recebimento de inscri¢cbes (Documentacdo de Habilitagdo e Proposta)
a partir das 08:00 do dia 15/01/2026 até as 13:00h do dia 31/12/2026,
conforme vagas disponiveis. Poderdo ser entregues em via fisica na
CPC - COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO,
localizada na Praga 19 de Julho, S/N — Centro, Bom Jardim/PE, CEP:
55730-000, ou encaminhadas para 0 e-mail
bomjardimeditais20@gmail.com, no periodo citado acima.

Informacdes adicionais: Edital, anexos e outras informagdes podem
ser obtidas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no
endereco acima citado, pelo Fone: 81 3638-1156 ou através de
solicitagdo por e-mail bomjardimeditais20@gmail.com, no horéario
das 8h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira.

Bom Jardim, 14/01/2026.

LAETE KELWE GOMES DA SILVA.
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cadigo Identificador:2A7EEE61

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BONITO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Contratacdo de empresa(s) para execucdo de obras e
servi¢os de engenharia, relativos a construcdo de Creche tipo 2,
no Distrito de Bentivi, no Municipio de BONITO/PE (NOVO
PAC), localizada na Rua José Henrique da Silva, 450, objeto do
Termo de Compromisso OGU n° 958913/FNDE/CAIXA -
Operagdo 1093522-52 Prog. Ed. Basica Democrética, com
gualidade e equidade. Contratada: NORDESTE CONSTRUTORA
E LOCADORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF: 04.290.148/0001-69,
com sede na Rua Jacco Velosino, n° 290, sala 1004 EDF EMP
Lucas Suassuna, bairro Casa Forte, Recife/PE. Contrato n°
001/2026. Valor Contratado: R$ 2.854.113,96 (dois milhdes
oitocentos e cinquenta e quatro mil cento e treze reais e noventa e
seis centavos). ORIGEM: Concorréncia Eletronica n° 004/2025.
Processo Administrativo n° 061/2025. Vigéncia: 12 (doze) meses,
contados a partir da sua assinatura 24 de novembro de 2025.
Prazo de Execucdo: 08 (oito) meses contados a partir do
recebimento da Ordem de Servicos. Bonito, 05 de janeiro de 2026.

RUY BARBOSA —
Prefeito.
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Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Codigo Identificador:0DCB3261

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo da prorrogacdo do prazo de execucdo e do
objeto do Contrato N° 063/2025. LOTE 11l ORIGEM: Processo
Administrativo 013/2025 Concorréncia Eletrénica N° 001/2025.
OBJETO: Referente a construcdo do Centro de Eventos do
Municipio de Bonito/PE, objeto do Contrato de Repasse OGU MTUR
807601/2014. Prazo de execucdo de 06 (seis) meses com inicio
31/10/2025 e término 30/04/2026. CONTRATADA: CONSERV
LTDA EPP. CNPJ N° 20.316.425/0001-11, sede na Av. Dr. Lucas
Soares Cardoso, n® 1500, Andar I, na cidade de Bezerros/PE.
BONITO, 27 DE OUTUBRO DE 2025.

RUY BARBOSA —
Prefeito
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo Identificador:6B7A18CE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 06/2026

Decreta Ponto Facultativo para Orgdos e Entidades
da Administracdo Publica Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal no dia 19 de janeiro de 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BONITO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO as festividades em comemoragdo ao dia de S&o
Sebastido, nos dias 16,17 e 18 de janeiro do ano em curso;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido Ponto Facultativo nas reparticOes publicas da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio do Bonito, no dia 19 de
janeiro de 2026.

Paragrafo Unico - O disposto no “caput” deste artigo ndo se aplica as
unidades de salde, seguranca urbana, além de outras unidades cujas
atividades ndo possam sofrer solugéo de continuidade.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Palacio “José Abelardo Cancio de Godoy”, em 14 de janeiro de 2026.

RUY BARBOSA
Prefeito

Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo
Cadigo Identificador:E572372D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BBEJAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
AVISO DE RESULTADO

Ref.: processo LICITATORIO n. 024/2025.

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS n. 004/2025.
Origem: Processo Licitatorio n°. 151/2025.

Pregdo Eletronico n°. 037/2025.

Ata de Registro de Pregos n°. 014/2025.

Prefeitura Municipal de Arcoverde, Estado de Pernambuco.
Secretaria Municipal de Educagao.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS DIDATICOS DESTINADOS A REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DO MUNICIPIO DE BREJAO - ESTADO DE
PERNAMBUCO.

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO — FME, de Brejio —
Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJMF sob o n°
30.820.772/0001-30, com endere¢o na Rua Francisco Furtado, n° 100,
neste Municipio, através de sua Ordenadora de Despesas no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista os Principios Administrativos,
conforme inscrito no caput do art. 37, da CRFB, de 1988, e no art. 5°,
da Lei Federal n° 14.133/2021, tornar publico para conhecimento dos
interessados, com fundamento nas informagdes constantes nos autos
do Processo instaurado, o resultado.

Em favor da empresa PEDAGOGICA DISTRIBUIDORA DE
LIVROS E SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 13.344.238/0001-86, com sede Praga Miguel de
Cervantes, 60, sala 803 —-Emp. Pernambuco Corporate — llha do Leite
— Recife/PE., representada pelo proprietario/sdcio Administrador Sr.
CARLOS ALEXANDRE DE OLIVEIRA NASCIMENTO,
brasileiro, empresario, portador do CI/RG sob o n°® 5.***486 —
SDS/PE, e inscrito no CPF/MF sob 0 n°® 022.*** ***_07, residente e
domiciliado Rua Napoledo Galvao, 588 — Heliopolis — Garanhuns/PE.
No concernente ao preco, o valor global correspondente para a citada
contratacdo importa na quantia de R$ 497.250,00 (quatrocentos e
noventa e sete mil duzentos e cinquenta reais) conforme valores
registrados e quantitativos solicitados.

Determino a publicacdo do Resultado nos Atrios da Prefeitura e
Diario Oficial, para que produza os efeitos legais, em consequéncia,
nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e
alteracGes posteriores.

Para a efetivacdo da presente Adesdo a Ata de Registro de Precos, em
cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.133, de 2021,
atendendo ao interesse publico, tomando por base ao Principio da
Publicidade e demais normativos, DETERMINA a publicacdo da
presente homologagdo no Diario Oficial dos Municipios e outros
conforme determina a lei em comento, para que produza os efeitos
legais.

Publique-se, junte-se aos autos e arquive-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo

Brejao/PE, 23 de dezembro de 2025.

LUANA BATISTA MARTINS DE BARROS
Secretaria Municipal de Educagédo
Gestora do FME
Portaria n. 005/2025.
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cadigo Identificador:9C137C21

PREFEITURA MUNICIPAL DE BF}EJAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Ref.: processo LICITATORIO n. 024/2025.

ADESAO ATA DE REGISTRO DE PRECOS n. 004/2025.
Origem: Processo Licitatorio n°. 151/2025.

Pregéo Eletronico n°. 037/2025.

Ata de Registro de Pregos n°. 014/2025.

Prefeitura Municipal de Arcoverde, Estado de Pernambuco.
Secretaria Municipal de Educagao.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PSARA AQUISICAO
DE MATERIAIS DIDATICOS DESTINADOS A REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE BREJAO -
ESTADO DE PERNAMBUCO.

O FUNDO O MUNICIPAL DE EDUCAQAO — FME, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 30.820.772/0001-30, de Brejdo do Estado de
Pernambuco, com endereco na Travessa Capitdo Francisco Furtado,
s/n — Centro — Brejao/PE, por sua Ordenadora de Despesas no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista os Principios Administrativos,
conforme inscrito no caput do art. 37, da CRFB, de 1988, e no art. 5°,
da Lei Federal n® 14.133/2021, tornar publico para conhecimento dos
interessados, com fundamento nas informacgdes constantes nos autos
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do Processo instaurado, de acordo com o Parecer Juridico e
Controladoria Geral Municipal, acolhendo a decisdo do resultado final
proferido, e todas as exigéncias do procedimento da Adesdo a Ata de
Registro de Precos nos seus aspectos legais, resolve HOMOLOGAR
0 presente 0 Processo Licitatorio n. 024/2025 — Adesdo a Ata de
Registro de Pregos n. 004/2025, e ADJUDICAR de seu objeto, em
favor da Empresa. PEDAGOGICA DISTRIBUIDORA DE
LIVROS E SERVICOS EDUCACIONAIS, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 13.344.238/0001-86, com sede na Praca Miguel de
Cervantes, n° 60, sala 803 Emp Pernambuco Corporate — Bairro Ilha
do Leite — Recife/PE, CEP.: 50070-525, representada pelo
proprietario/socio Administrador Sr. CARLOS ALEXANDRE DE
OLIVEIRA NASCIMENTO, brasileiro, empresario, portador do
CI/RG sob 0 n° 5.*** 486 SDS/PE, e inscrito no CPF/MF sob o n°
022.*** ***_07, residente e domiciliado Rua Napoledo Galvéo, 588 —
Heliopolis — Garanhuns/PE.

No concernente ao preco, o valor global correspondente para a citada
contratacdo importa na quantia de R$ 497.250,00 (quatrocentos e
noventa e sete mil duzentos e cinquenta reais), conforme valores
registrados e quantitativos solicitados.

Com fundamento no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021; Leis Complementares n® 123, de 14 de dezembro de
2006 e 147, de 07 de agosto de 2014; Lei Federal n® 12.846, de 01 de
agosto de 2013; Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015 e
Decreto Federal n. 11.462, de 31 de margo de 2023, Decreto
Municipal n° 04, de 04.01.2024, Decreto Municipal n® 034, de 23 de
julho de 2025, e legislacdo pertinente e consideradas as alteracdes
posteriores das referidas normas, aplicando-se, supletivamente os
principios da Teoria Geral dos Contratos e Disposi¢cdes do Direito
Publico, desta forma, segue a fundamentagdo para a referida
contratagdo, e demais normas aplicadas a espécie.

Para a efetivacdo da presente Adesdo a Ata de Registro de Pregos, em
cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.133, de 2021,
atendendo ao interesse publico, tomando por base ao Principio da
Publicidade e demais normativos, DETERMINA a publicagdo da
presente homologagdo no Diario Oficial dos Municipios e outros
conforme determina a lei em comento, para que produza os efeitos
legais.

Publique-se, junte-se aos autos e arquive-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao
Brejao/PE, 23 de dezembro de 2025.

LUANA BATISTA MARTINS DE BARROS
Secretaria Municipal de Educacéo
Gestora do FME
Portaria n. 005/2025.
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cadigo Identificador:20C9C91A

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - GABINETE DO
PREFEITO
AVISO DE RESULTADO

Ref.: PROCESSO LICITA:I'ORIO N. 056/2025.
DISPENSA DE LICITACAO - PMB N. 013/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO/PE, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.131.076/0001-00,
com estabelecida na Praca Melquiades Bernardo, n. 1, Centro,
Brejdo/PE, tendo em vista o Principio da Publicidade, conforme
inscrito no caput do art. 37, da CRFB, de 1988 e art. 5° da Lei n°
14.133, de 2021, o Prefeito Sr. Saulo Henrique Florentino de Barros,
no uso de suas atribuicdes legais, autoriza o Agente de Contratagdes,
designado pela Portaria GAB n. 0144/2025, tornar publico para o
conhecimento dos interessados, 0 RESULTADO do procedimento
licitatorio.

Objeto. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de seguranca desarmada para atender as necessidades de
apoio_nas festividades tradicionais de reis neste municipio de
Brejao/PE.

Em favor da Empresa: CAVALCANTI FENIX LTDA, com CNPJ
sob 0 n° 57.376.967/0001-90, com sede na Rua Vereador Antonio

Andrade de Melo, s/n, Loteamento Bela Vista Il, Quadra 108, lote 04
— Dom Helder Camara — Garanhuns — Pernambuco, CEP: 55.294-742,
representada pelo sdcio administrador o senhor: MARCELO
CAVALCANTI DE SIQUEIRA, nacionalidade brasileira,
empresario, CPF n° ***577***.06, carteira de identidade n°
**848***67, orgao expedidor DETRAN/PE, residente e domiciliado
na Avenida Frei Damido de Bozzano, 655 — bairro: Dom Irineu Roque
Scherer — Garanhuns — Pernambuco, CEP 55.294-876.

O valor apresentado na proposta de precos da licitante o valor global é
de R R$ 46.800,00 (quarenta e seis mil e oitocentos reais).

Periodo: 12 (doze) meses.

Com fundamento no Art. 75, inciso Il, c/c Art. 72, ambas da Lei
Federal n® 14.133, de 1°.04.2021, a Lei Complementar n°® 123, de
14.12.2006, Lei Complementar n° 147, de 07.08.2014, demais normas
aplicadas a espécie e Decretos Municipais n°: 04/2024, de
04.01.2024 e n° 031/2017, e alteracBes posteriores, aplicando-se,
supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e
Disposicdes do Direito Publico.

Para a efetivacdo da presente Dispensa de Licitacdo, em cumprimento
ao disposto na Lei n. 14.133, de 2021, atendendo ao interesse publico,
tomando por base ao Principio da Publicidade e demais normativos, a
publicacdo do presente Resultado no Portal da Transparéncia do
Municipio, Didrio Oficial dos Municipios e outros conforme
determina a lei em comento, para que produza os efeitos legais.
Departamento de LicitacBes e Contratos

Brejdo/PE, em 31 de dezembro de 2025.

JOSE ILDON TAVARES BEZERRA JUNIOR
Agente de Contrata¢éo
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cadigo Identificador:0D0D4099

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - GABINETE DO
PREFEITO _
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Origem: Processo Licitatorio n° 056//2025.
Dispensa de Licitacdo - n. 013/2025.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de seguranga desarmada para atender as necessidades de
apoio nas festividades tradicionais de reis neste municipio de
Brejao/PE

A Prefeitura Municipal de Brejao/PE, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 10.131.076/0001-00, através
do Prefeito, Sr. Saulo Henrique Florentino de Barros, no presente
instrumento, com base no art. 71, inciso IV, da Lei Federal n°
14.133/2021, ADJUDICO o objeto da inexigibilidade de licitagéo,
em favor da empresa: CAVALCANTI FENIX LTDA, com CNPJ
sob 0 n® 57.376.967/0001-90, com sede na Rua Vereador Antonio
Andrade de Melo, s/n, Loteamento Bela Vista Il, Quadra 108, lote 04
— Dom Helder Camara — Garanhuns — Pernambuco, CEP: 55.294-742,
representada pelo sécio administrador o senhor: MARCELO
CAVALCANTI DE SIQUEIRA, nacionalidade brasileira,
empresario, CPF n° ***577***.(06 carteira de identidade n°
**848***67, drgdo expedidor DETRAN/PE, residente e domiciliado
na Avenida Frei Damido de Bozzano, 655 — bairro: Dom Irineu Roque
Scherer — Garanhuns — Pernambuco, CEP 55.294-876.

A HOMOLOGAGCAO da presente Dispensa de licitagdo é realizada
nos termos do art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, tendo em vista a manifestacdo do Agente de
Contratacdo e os Pareceres da Procuradoria Juridica e da
Controladoria Geral do Municipio que, na verifcagdo de conformidade
dos documentos apresentados pelo Contratado, constatou o0
atendimento de todas as condi¢des legais previstas.

O Contratado fica obrigado a cumprir integralmente as condicdes
estabelecidas no contrato que serd celebrado entre as partes, nos
termos da Lei n° 14.133/2021, bem como a executar 0 objeto
adjudicado nos termos e prazos estipulados.

Por fim, autorizo a publicacdo deste Termo de Adjudicagdo e
Homologacdo de Dispensa de Licitacdo, para fins de publicidade e
transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.
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Assim, nos termos da legislacdo vigente, fica 0 presente Processo
Administrativo de licitagdo ADJUDICADO e HOMOLOGADO
para que produza os efeitos legais e juridicos.

Publique-se, arquive-se e junte-se aos autos.

Gabinete do Prefeito
Brejéo/PE, em 31 de dezembro de 2025.

SAULO HENRIQUE FLORENTINO DE BARROS
Prefeito
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cadigo Identificador:F6295E8C

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - GABINETE DO
PREFEITO _
TERMO DE RATIFICACAO DE ATO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO/PE, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.131.076/0001-00,
com estabelecida na Praca Melquiades Bernardo, n. 1, Centro,
Brejdo/PE, tendo em vista o Principio da Publicidade, conforme
inscrito no caput do art. 37, da CRFB, de 1988 e art. 5° da Lei n°
14.133, de 2021, o Prefeito Sr. Saulo Henrique Florentino de Barros,
no uso de suas atribuicdes legais, RECONHECO e RATIFICO com
base na Lei Federal n® 14.133, de 2021, e conforme o Parecer da
Procuradoria Juridica e da Controladoria Geral do Municipio, €, ainda,
encontrando-se o Processo regularmente instruido na forma da Lei de
Licitacdes e Contratos, Processo Licitatério autuado sob o n°
056/2025 — Dispensa de Licitagdo autuado sob o n® 013/2025.
Fundamentada no Art. 75, inciso I, c/c Art. 72, ambas da Lei Federal
n® 14.133, de 1°.04.2021, a Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006,
Lei Complementar n° 147, de 07.08.2014, demais normas aplicadas a
espécie e Decretos Municipais n%: 04/2024, de 04.01.2024 e n°
031/2017, e alteracbes posteriores, aplicando-se, supletivamente os
principios da Teoria Geral dos Contratos e Disposi¢des do Direito
Publico.

Objetivando a Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de seguranca desarmada para atender as necessidades de
apoio nas festividades tradicionais de reis neste municipio de
Brejao/PE.

Em favor da empresa CAVALCANTI FENIX LTDA, com CNPJ
sob 0 n® 57.376.967/0001-90, com sede na Rua Vereador Antonio
Andrade de Melo, s/n, Loteamento Bela Vista Il, Quadra 108, lote 04
— Dom Helder Camara — Garanhuns — Pernambuco, CEP: 55.294-742,
representada pelo sécio administrador o senhor: MARCELO
CAVALCANTI DE SIQUEIRA, nacionalidade brasileira,
empresario, CPF n° ***577***_(06 carteira de identidade n°
**848***67, drgdo expedidor DETRAN/PE, residente e domiciliado
na Avenida Frei Damido de Bozzano, 655 — bairro: Dom Irineu Roque
Scherer — Garanhuns — Pernambuco, CEP 55.294-876.

O valor apresentado na proposta de precos da licitante o valor global é
de R$ 46.800,00 (quarenta e seis mil e oitocentos reais).
DETERMINO a publicagio da presente Ratificacdo nos Atrios da
Prefeitura e Diario Oficial, e RATIFICOa decisdo no referido
certame para que produza os efeitos legais, em consequéncia, fica
convocada a proponente, para assinatura do instrumento de contrato
ou documento equivalente, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de
01 de abril de 2021 e alteracdes posteriores.

Brejdo/PE, em 31 de dezembro de 2025.

SAULO HENRIQUE FLORENTINO DE BARROS
Prefeito

Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cadigo Identificador:833236A5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2026

INEXIGIBILIDADE N°. 08/2025

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO, CNPJ
n° ° 11.358.173/0001-00 E ALIC PARTICIPACOES E
ENTRETENIMENTOS LTDA, CNPJ: 28.791.264/0001-20.

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW MUSICAL DA
ATRACAO XAND AVIAO, PARA APRESENTACAO NAS
FESTIVIDADES DA “FESTA DE JANEIRO”, A SER REALIZADO
NO DIA 22 DE JANEIRO DE 2026, NO MUNICIPIO DE
BREJINHO — PE.

VALOR GLOBAL: R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil
reais)

VIGENCIA: 09/01/2026 & 31/03/2026

DATA E ASSINATURA: Brejinho — PE, 09 de janeiro de 2026,
GILSOMAR BENTO DA COSTA, Prefeito e Contratado.

Publicado por:

Romario Rodrigues da Silva

Cadigo Identificador:8113713C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 03/2026, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

DECRETO N.° 03/2026, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

EMENTA: Disp0e sobre a antecipagéo da Feira Livre
Municipal em razdo da realizacdo da 94° Festa de
Janeiro, no Municipio de Brejinho/PE, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO a realizagdo da 94% Festa de Janeiro, evento
tradicional que integra o calendério cultural do Municipio, a ocorrer
nos dias 22 e 23 de janeiro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a organizago urbana, a
seguranca, a mobilidade e o bom funcionamento dos servigos pablicos
durante as festividades;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar condi¢es adequadas
para a realiza¢do da Feira Livre Municipal, sem prejuizo aos feirantes,
comerciantes e a populacdo em geral,

DECRETA:

Art. 1° - Fica antecipada, excepcionalmente, a realizacdo da Feira
Livre Municipal para o dia 22 de janeiro de 2026, em razdo das
festividades alusivas & 94% Festa de Janeiro do Municipio de
Brejinho/PE.

Art. 2° - A antecipagdo de que trata este Decreto ndo altera o local
nem a dindmica de funcionamento da Feira Livre, devendo os
feirantes observar os horarios e normas previamente estabelecidos
pela Administragdo Municipal.

Art. 3° - As Secretarias Municipais competentes deverdo adotar as
providéncias administrativas e operacionais necessarias para a
adequada organizacéo, divulgacéo e fiscalizacdo da Feira Livre na
data excepcionalmente fixada.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
BREJINHO/PE, 14 de janeiro de 2026

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:B758CDCC
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011/2026, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N° 011/2025, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, da Republica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o (a) Sr. (@ GIULIA STHEFANNY
MARQUES FERREIRA, portador do ***.788.284-**, para exercer
0 cargo de provimento em comissdo de DIRETOR (A) DE
ATIVIDADES II, simbolo CC-5, com lotacdo na Secretaria de
Financas.

Art. 2° - Determinar que o Departamento de Pessoal proceda a
confeccdo de ficha funcional do (a) servidor (a), ora nomeado (a),
para as devidas anotacgdes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 05 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 14 de janeiro de 2026.
GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:

Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:4938AED9

_ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO MUNICIPAL

Decreto Legislativo N° 01 / 2026

Dispde sobre licenga do exercicio do mandato pelo
periodo de 22 (vinte e dois) dias do Prefeito Roberto
Abraham  Abrahamian Asfora, por interesse
particular, e da outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Brejo da Madre de
Deus, estado de Pernambuco, no uso das suas atribuicbes legais e
regimentais definidas pelo art. 31, da Lei Orgénica Municipal, bem
como os arts. artigos 41 - V “d”, 1011 — 1, 106 e 166, do Regimento
Interno, o douto plenério aprovou seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedida ao vereador Roberto Abraham Abrahamian
Asfora, licenga do exercicio do mandato pelo periodo de 22 (vinte e
dois) dias, para tratar de interesse particular, seguindo o tramite legal,
e com previsdo na Lei Organica Municipal e Regimento Interno desta
Casa Legislativa.

Art. 2° O Vice-Prefeito, 0 Senhor Rubieno Marques de Melo assumira
a Chefia do Poder Executivo Municipal, conforme as normas legais
em vigéncia.

Art. 3°. Esta Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Céamara Municipal de Brejo da Madre de Deus, 12 de janeiro de 2026.

ORACIO JOSE DA SILVA
Presidente

Publicado por:
Carlos Henrique da Silva
Codigo Identificador:6B4023BD

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DA MADRE DE DEUS
HOMOLOGAGCAO INEX 019/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 019/2025, em favor da empresa: TABS
ASSESSORIA CONTABIL EM GESTAO PUBLICA LTDA inscrito
no CNPJ N° 04.882.433/0001-79, para Contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servicos técnicos profissionais de
assessoria contabil, financeira e de gestdo fiscal, compreendendo a
implantacdo, operacdo e suporte de sistemas informatizados de
contabilidade publica, orcamento, execugdo orcamentéria e financeira,
integrados ao Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentéria,
Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC), bem como a
disponibilizagdo de informagdes e dados em tempo real para o Portal
da Transparéncia, destinados as entidades da Administracdo Publica
Municipal de Brejo da Madre de Deus.

30 de dezembro de 2025.

ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA -
Prefeito.
Publicado por:
Tharcysio Cordeiro de Farias da Silva
Cadigo Identificador:B33E3EBE

SECRETARIA DE EQUCAQAO R
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
001/2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DO BREJO DA
MADRE DE DEUS - PROCESSO DE CONTRATAQAO N°
001/2026 — PREGAO ELETRONICO N° 001/2026 - Objeto:
Aquisicdo de veiculo automotor tipo passeio destinado a atender a
Secretaria Municipal de Educacdo no Municipio do Brejo da Madre
de Deus. Valor maximo estimado de R$ 88.344,75. Inicio do
acolhimento das propostas: a partir das 09:00h do 15 de janeiro de
2026. Recebimento das propostas até: as 09:00h do dia 28 de janeiro
de 2026. Inicio da sessdo de disputa: as 10:00h do dia 28 de janeiro
de 2026. Local: Bolsa Nacional de Compras (BNC) -
http://bnc.org.br/sistema/. O edital completo seré disponibilizado para
consulta e copia na internet no endereco:
https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?paraml=1 ou
através do Portal da Transparéncia do Municipio no site
https://www.brejomdeus.pe.gov.br/. Outras informacbes pelo fone
(81) 99136-2942 ou pelo E-mail licitacoes@brejomdeus.pe.gov.br.
Brejo da Madre de Deus, 14 de janeiro de 2026

THARCYSIO CORDEIRO DE FARIAS DA SILVA
Pregoeiro

Publicado por:
Tharcysio Cordeiro de Farias da Silva
Cadigo Identificador:249D76B4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUENOS AIRES

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ATO/PORTARIA BUENOSPREV N° 0021/2025

Stmula: Dispde sobre a concessdo do beneficio de:
Pensdo por Morte - Art.21, Inciso | da Lei
Municipal Complementar n° 001/2022
[Segurado Aposentado]

O Exmo. Diretor Presidente do Fundo Previdenciario do Municipio de
Buenos Aires-PE - BUENOSPREV, Estado de Pernambuco,
conjuntamente com a Diretora Adiminstrativo Financeiro, no uso
pleno de suas atribuicdes legais determinadas pelo Artigo 76, inciso
IX e Artigo 77, inciso V da Lei Municipal n.° 638, de 24 de novembro
de 2017,
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio PENSAO POR MORTE, em
decorréncia do falecimento em 02/12/2025 do (a) segurado (a) Inativo
(@) ANTONIO BERNADO DE MOURA, portador(a) do RG
2491166, SDS/PE, CPF 353.333.084-20, Inativo, no cargo de
PEDREIRO, Matricula Funcional 10140, nos termos do Artigo 40, §
7° da Constituicdo Federal/88, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 103/19 c/c Artigo 8°, inciso | e § 6°, Art. 21, Inciso |
e Art. 22, Art. 23, Art. 25, inciso |, Art. 27, inciso V, alinea c), item 6,
Art. 28, Art. 29, Art. 30 e Art. 31 da Lei Municipal Complementar n°
001 de 24 de fevereiro de 2022, conforme Processo Administrativo do
Fundo Previdenciario do Municipio de Buenos Aires-PE -
BUENOSPREV, nimero 019/2025, ao(s) seguinte(s) beneficiario(s):

I - MARIA DA CONCEICAO DA SILVA, companheiro(a),
portador(a) do RG n° 6154744 - SDS/PE e do CPF n° 013.762.704-12,
nascido(a) em 08 de Dezembro de 1961, com duracdo vitalicia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 02/12/2025, nos termos do Art. 25, inciso |, da
Lei Municipal Complementar n°® 001 de 24 de fevereiro de 2022
revogadas as disposices em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Buenos Aires/PE, em 09 de Dezembro de 2025.

MARIA CLAUDIA DE SANTANA
Diretor (a) Administrativo Financeiro

GILDO MARIANO DA SILVA
Diretor Presidente
BUENOSPREV
Publicado por:
Fernando da Silva Nascimento
Cadigo Identificador:413996C7

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA BUENOSPREYV N° 0002/2026

Disp0e sobre a concessao do beneficio previdenciario
de Aposentadoria Voluntaria Professor(a) - Art. 50, §
1°, da Lei Municipal Complementar n°® 001/2022 -
Pedagio [Integral], em favor do(a) servidor(a)
GELVANIA LOPES DE SOUZA.

O Exmo. Diretor Presidente do Fundo Previdenciario do Municipio de
Buenos Aires-PE - BUENOSPREV, Estado de Pernambuco,
conjuntamente com a Diretora Adiminstrativo Financeiro, no uso
pleno de suas atribuicBes legais determinadas pelo Artigo 76, inciso
IX e Artigo 77, inciso V da Lei Municipal n.° 638, de 24 de novembro
de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria
Professor(a) - Art. 50, § 1°, da Lei

Municipal Complementar n® 001/2022 - Pedagio [Integral] a(o)
servidor(a) GELVANIA LOPES DE SOUZA, portador(a) do RG
4748396, SDS/PE, CPF 905.623.564-87, Efetivo, no cargo de
PROFESSOR, Classe F, Nivel PG (ESP) Ill, referéncia 150 Horas,
registrado sob a Matricula Funcional n.° 10166, lotado(a) no(a)
SECRETARIA DE EDUCACAQ, nos termos do Artigo 50, incisos |,
I, 111, e IV, 88 1° e 2°, inciso |, da Lei Municipal Complementar n.°
001 de 24 de fevereiro de 2022, conforme os documentos do Processo
BUENOSPREV - Fundo Previdenciario do Municipio de Buenos
Aires-PE, registrado sob o nimero 002/2026, a partir desta data até
posterior deliberacéo.

Art. 2° - O Beneficio de Aposentadoria Voluntéria Professor(a) - Art.
50, § 1° da Lei Municipal Complementar n° 001/2022 - Pedagio
[Integral] serd com proventos integrais e paridade, por se tratar de
segurado(a) que ingressou em 17/02/1994, portanto antes da EC

41/2003 e por ter declarado expressamente nao ter feito a opgdo de
que trata 0 § 16 do Artigo 40 da Constituicéo Federal;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Buenos Aires / PE, em 05 de Janeiro de 2026.

MARIA CLAUDIA DE SANTANA
Diretor (a) Administrativo Financeiro

GILDO MARIANO DA SILVA
Diretor Presidente
BUENOSPREV
Publicado por:
Fernando da Silva Nascimento
Caodigo Identificador:888DEF8A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUIQUE

FUNDO MUNICIPAL DE §AUDE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N. 021/2026. PREGAO ELETRONICO N.
005/2026. REGISTRO DE PRECO N° 002/2026 - Obijeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS,
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE BUIQUE. Valor Maximo: R$ R$
478.711,80 (quatrocentos e setenta e oito mil, setecentos e onze reais e
oitenta centavos). - (Global). A Sessdo acontecera através do site:
www.bnc.org.br. Recebimento das propostas até: 28/01/2026 as 07h
(horario oficial de Brasilia). Inicio da sessdo de disputa de precos:
28/01/2026 as 08:30h (horario oficial de Brasilia). O edital podera ser
retirado no endereco eletrénico acima.

Buique, 14 de janeiro de 2026.

MICHELLE CAROLYNNE HOLANDA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cadigo Identificador:4D642692

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E LAZER
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N. 023/2026. PREGAO ELETRONICO N.°
005/2026. REGISTRO DE PRECO N° 003/2026 - Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM APOIO DE SEGURANCA
DESARMARDA PARA EVENTOS MUNICIPAIS E
ATITIVDADES CULTURAIS, VISANDO GARANTIR A ORDEM
PUBLICA, INTEGRIDADE FiSICA DOS PARTICIPANTES,
PROTECAO DE PATRIMONIO PUBLICO E PRIVADO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
TURISMO, CULTURA E LAZER. Valor Méaximo: R$ 279.045,00
(duzentos e setenta e nove mil e quarenta e cinco reais). - (Global). A
Sesséo acontecera através do site: www.bnc.org.br. Recebimento das
propostas até: 28/01/2026 as 07h (horério oficial de Brasilia). Inicio
da sesséo de disputa de precgos: 28/01/2026 as 09:00h (horéario oficial
de Brasilia). O edital poderd ser retirado no endereco eletronico
acima.

Buique, 14 de janeiro de 2026.

RODRIGO DE SOUZA CARVALHO
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Lazer
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Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Codigo Identificador:930801F6

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA PREFERENCIA
ME/EPP/EQUIPARADAS PROCESSO N.° 020/2026. DISPENSA
ELETRONICA N.° 008/2026

PROCESSO N.° 020/2026. DISPENSA ELETRONICA N.°
008/2026. - Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE KIT DE
IDENTIFICACAO CIVIL (IITB), COM INSTALACAO E
TREINAMENTO DE SERVIDORES DESTINADO A ATENDER
AS NECESSIDADES DO FUNDO MINICIPAL DE ACAO SOCIAL
DA PREFEITURA DE BUIQUE. R$ 38.528,84 (Trinta e oito mil,
quinhentos e vinte e oito reais e oitenta e quatro centavos). - (Global).
A Sessdo acontecera através do site: www.bnc.org.br. Recebimento
das propostas até: 21/01/2026 as 07h (horario oficial de Brasilia).
Inicio da sessdo de disputa de precos: 21/01/2026 as 08:00h até as
14:00h (horario oficial de Brasilia). O edital podera ser retirado no
endereco  eletrbnico  acima, ou através do  e-mail:
cpl.buique@gmail.com.

Buique, 14 de janeiro de 2026.

DALVANIRA OLIVEIRA DE ARAUJO LIMA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cadigo Identificador:1043118B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PORTARIA N° 04 DE 12 JANEIRO DE 2026

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de pagamento
de adicional de qualificacdo (AQ) ao servidor
THAYAN MACHADO GOUVEIA FERREIRA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO/PE, no wuso de suas atribuicbes
regimentalmente constituidas, conforme o Regimento Interno desta
Casa Legislativa e com base na Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o requerimento apresentado pelo servidor
THAYAN MACHADO GOUVEIA FERREIRA (matricula n°
6976001), referente a concessdo do adicional de qualificacdo (AQ),
acompanhado dos documentos comprobatorios de cursos realizados;
CONSIDERANDO a anélise e deferimento do pedido pelo
Departamento de Pessoal, em conformidade com a Lei Municipal n®
3.926/24 e a Portaria n°® 095, de 22 de outubro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido ao servidor THAYAN MACHADO
GOUVEIA FERREIRA (matricula n® 6976001), ocupante do cargo de
Guarda de Patrim6nio, o pagamento de adicional de qualificacdo
(AQ), conforme previsto na Lei Municipal n° 3.926/24 e Portaria n°
095, de 22 de outubro de 2024.

Art. 2°. O adicional de qualificacdo sera de 25% (Mestrado ou duas
Pds GraduagBes), com base no nivel de formagdo comprovado por
meio dos documentos anexados ao requerimento.

Art. 3°. A concessdo do referido adicional devera ser incluida na folha
de pagamento do servidor, com todos os reflexos legais aplicaveis.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e
retroage os seus efeitos a data de 06 de janeiro de 2026.

Art. 5°. Fica revogada a Portaria n® 129, de 05 de novembro de 2024.
Cabo de Santo Agostinho-PE, 12 de janeiro de 2026

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Codigo Identificador:4793F2A1

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PORTARIA N° 05 DE 12 DE JANEIRO DE 2026

EMENTA: Dispfe sobre a concessdo de pagamento
de adicional de qualificagdo (AQ) ao servidor
RAFAEL IVANILDO DA SILVA BERTINO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO/PE, no wuso de suas atribuigBes
regimentalmente constituidas, conforme o Regimento Interno desta
Casa Legislativa e com base na Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO o requerimento apresentado pelo servidor
RAFAEL IVANILDO DA SILVA BERTINO (matricula n° 7015401),
referente & concessdo do adicional de qualificagdo (AQ),
acompanhado dos documentos comprobatorios de cursos realizados;

CONSIDERANDO a andlise e deferimento do pedido pelo
Departamento de Pessoal, em conformidade com a Lei Municipal n°
3.926/24 e a Portaria n° 095, de 22 de outubro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido ao servidor RAFAEL IVANILDO DA SILVA
BERTINO (matricula n°® 7015401), ocupante do cargo de Auxiliar de
Manutencdo — Eletricista, Encanador, o pagamento de adicional de
qualificacdo (AQ), conforme previsto na Lei Municipal n® 3.926/24 e
Portaria n° 095, de 22 de outubro de 2024.

Art. 2°. O adicional de qualificagdo serd de 15% (Graduagédo
Superior), com base no nivel de formagdo comprovado por meio dos
documentos anexados ao requerimento.

Art. 3°. A concessdo do referido adicional devera ser incluida na folha
de pagamento do servidor, com todos os reflexos legais aplicveis.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e
retroage os seus efeitos a data de 08 de janeiro de 2026.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n® 170, de 05 de novembro de 2024.
Cabo de Santo Agostinho-PE, 12 de janeiro de 2026

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:83E17E5D

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PORTARIA N° 06 DE 12 DE JANEIRO DE 2026

EMENTA: DispGe sobre a concessdo de pagamento
de adicional de qualificacdo (AQ) ao servidor JOSE
ALVES DE ARAUJO JUNIOR.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO/PE, no wuso de suas atribuicbes
regimentalmente constituidas, conforme o Regimento Interno desta
Casa Legislativa e com base na Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o requerimento apresentado pelo servidor JOSE
ALVES DE ARAUJO JUNIOR (matricula n° 7000901), referente a
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concessdo do adicional de qualificacdo (AQ), acompanhado dos
documentos comprobatérios de cursos realizados;

CONSIDERANDO a andlise e deferimento do pedido pelo
Departamento de Pessoal, em conformidade com a Lei Municipal n°
3.926/24 e a Portaria n® 095, de 22 de outubro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido ao servidor JOSE ALVES DE ARAUJO
JUNIOR (matricula n® 7000901), ocupante do cargo de Técnico em
Informatica, o pagamento de adicional de qualificacdo (AQ),
conforme previsto na Lei Municipal n° 3.926/24 e Portaria n°® 095, de
22 de outubro de 2024.

Art. 2°. O adicional de qualificacdo sera de 25% (Mestrado ou duas
P6s GraduagOes), com base no nivel de formacdo comprovado por
meio dos documentos anexados ao requerimento.

Art. 3° A concessdo do referido adicional deverd ser incluida na folha
de pagamento do servidor, com todos os reflexos legais aplicaveis.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e
retroage os seus efeitos a data de 09 de janeiro de 2026.

Art. 5°. Fica revogada a Portaria n°® 111, de 05 de novembro de 2024.
Cabo de Santo Agostinho-PE, 12 de janeiro de 2026

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO
Presidente
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:07C9D6F9

FUNDO MUNICIPAL DE SAQDE - FMS
AVISO DE SUSPENSAO

Edital de Chamamento Publico n° 00012/2025. A Gestora do
Fundo Municipal de Salde comunica aos interessados que o
Chamamento Publico em epigrafe, cujo objeto consiste na escolha de
entidade privada sem fins econémicos, qualificada ou que pretenda
qualificar-se como organizagdo social de salde no ambito do
Municipio do Cabo de Santo Agostinho, para gerenciamento,
operacionalizacéo e execucéo de acdes e servigos de salide em regime
de 24 horas por dia, assegurando assisténcia universal e gratuita a
populacdo no Hospital Mendo Sampaio e na Maternidade Padre
Geraldo Leite Bastos, estd SUSPENSO em virtude de retificacdes a
serem realizadas no edital e seus anexos. O novo cronograma, com a
definicdo da data da proxima sessdo publica, serd divulgado na
préxima segunda-feira, dia 19/01/2026, por meio dos mesmos canais
de publicacdo anteriormente utilizados. Informacgdes complementares
através do e-mail: chamamentosaude@cabo.pe.gov.br, no horério de
08h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 14 de janeiro de 2026.

RICARDA SAMARA DA SILVA BEZERRA
Gestora do FMS/CABO
Publicado por:
Edmilson Dutra de Lima Janior
Cadigo Identificador:45604AA3

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO -
CABOPREV
EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 009/CABOPREV/2025 —
PREGAO ELETRONICO N°. 004/2025. NATUREZA DO OBJETO:
Servicos. DESCRICAO DO OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE RESERVA, EMISSAO E ENTREGA DE BILHETES AEREOS
PARA VIAGENS NACIONAIS E INTERNACIONAIS E DEMAIS
SERVICOS CORRELATOS. CONTRATANTE: INSTITUTO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIiPIO DO
CABO DE SANTO AGOSTINHO-CABOPREV, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 07.738.191/0001-32. CONTRATADA: G&M
AGENCIA DE TURISMO E ORGANIZADORA DE EVENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 08.726.814/0001-10.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021. PRAZO DE
VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses. DATA DA
ASSINATURA:; 14/01/2026. PERIODO DE VIGENCIA: 14/01/2026
a 14/01/2027.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 14 de janeiro de 2025.

JOSE ALBERICO SILVA RODRIGUES
Diretor Presidente

Publicado por:
Alisson Bruno Melo Barreto
Cadigo Identificador:899DA39C

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0018/2026

Ementa: Conceder Licenca Prémio, e da outras
providéncias.

O Secretario Executivo de Administracdo e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando art. 112 da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968 e
art. 66, paragrafo 2°, inciso XX da Lei Organica do Municipio,

Considerando a C.I n°® 005/2026 — SC.URB de 09/01/2026, C.I n°
1088/2025 — SEARH de 29/12/2025, Processo n° 41.735 — SEARH de
11/12/2025, Folha de Despacho Protocolo n°® 41735 -
SEARH/COLEG de 29/12/2025 e Despacho SRH de 12/01/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO & Sr. @ KENYA
REGINA DE MOURA LIBERATO MARQUES, mat. 32.651, no
cargo de ARQUITETO, por 01 (um) més, referente ao 2°
quinquénio, posterior a Emenda Constitucional n° 20/1998 de
16/12/1998 e a Emenda & Lei Orgénica n° 23, de 26/09/2017, com
lotacdo na Superintendéncia de Controle Urbano — SC.URB.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 13 de janeiro de 2026.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:FD2FD329

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0019/2026

Ementa: Conceder Licenca Prémio, e da outras
providéncias.

O Secretéario Executivo de Administracdo e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuicdes legais,

Considerando art. 112 da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968 e
art. 66, paragrafo 2°, inciso XX da Lei Organica do Municipio,
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Considerando a C.I n°® 009/2026 — SMDS de 12/01/2026, C.I n°
010/2026 — SMDS/Gerencia de Defesa Civil de 09/01/2026, C.l n°®
1074/2025 — SEARH de 22/12/2025, Processo n° 41.829 — SEARH de
18/12/2025, Folha de Despacho Protocolo n° 41.829 -
SEARH/COLEG de 22/12/2025 e Despacho SRH de 13/01/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO ao Sr. LEONARDO
RODRIGO FERREIRA, mat. 33.408, no cargo de GUARDA
VIDAS, por 03 (trés) meses, referentes ao 1° quinquénio, posterior a
Emenda Constitucional n° 20/1998 de 16/12/1998 e a Emenda a Lei
Organica n° 23, de 26/09/2017, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Defesa Social — SMDS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de janeiro de 2026.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Aratjo Bezerra
Cadigo Identificador:96D9D493

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0020/2026

EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DAS
INSCRIGOES E A PUBLICACAO DO EDITAL N°
001/2026 DA SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA
PARA PROVIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS
DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DO
CABO DE SANTO AGOSTINHO (PE).

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicles legais, com fundamento na Constituicdo Federal de 1988 e
demais normas aplicaveis, e ainda conforme contrato celebrado com o
Instituto IGEDUC.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica a abertura das inscricbes e a publicacdo do
edital N° 001/2026, que estabelecem as normas relativas a realizacdo
da SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA para o preenchimento
de vagas temporérias do quadro de pessoal do Municipio do Cabo de
Santo Agostinho.

Art. 2°. A Selecdo Puablica Simplificada serd planejada e executada
pelo Instituto IGEDUC sob a supervisdo da Comissdo Organizadora
instituida através das Portarias SEARH n° 0380/2025 de 10/12/2025 e
SEARH n° 0011/2026 de 07/01/2026.

Art. 3° O edital completo, demais atos, comunicados e publicagbes
relativos ao certame, estardo disponiveis no site oficial do Municipio
(https://lwww.cabo.pe.gov.br) e no site do Instituto IGEDUC
(www.igeduc.org.br).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de janeiro de 2026.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Codigo Identificador:2CA92C8B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 12 E 226 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
12E 22 CPL
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
013/PMCSA-SEOBP/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através da Secretaria Executiva de Obras
Publicas, por seu representante legal - RECONHECE e RATIFICA o
4° Termo Aditivo ao Contrato n° 013/PMCSA-SEOBP/2024,
Processo Administrativo n.° 195/2023, Processo Licitatorio n°
106/PMCSA-SEOBP/2023, Tomada de Pregos n.° 004/PMCSA-
SEOBP/2023. Natureza do Objeto: Servico Tramitacdo: 12 CPL.
Descrigdo do Objeto: O presente instrumento tem como objeto a
prorrogacao do prazo contratual, que sera por um periodo de mais 06
(seis) meses, ficando seu término para o dia 30 de junho de 2026.
Fundamento Legal: O presente Termo Aditivo tem fundamento nos
artigos 57 da Lei n° 8.666/93. Empresa Contratada: PETRAL
SERVICOS TECNICOS LTDA., pessoa juridica de Direito Privado,
regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 08.821.132/0001-96,
situada na Rua Amburguesa, n® 135, Rio Doce, Olinda/PE, CEP.
53.080-320. Valor Total: R$ 795.845,10 (setecentos e noventa e
cinco mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e dez centavos),
Vigéncia:30 de junho de 2026.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 30 de dezembro de 2025.

ELMANO AMORIM DE MORAES JUNIOR
Secretario Executivo de Obras Publicas

Publicado por:
Edmilson Dutra de Lima Janior
Cadigo Identificador:10E7FE23

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ/ 12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
12E22 CPL
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
016/FMS/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE, através do Fundo Municipal de Salde, por seu
representante legal - RECONHECE e RATIFICA o 4° Termo Aditivo
ao Contrato n° 016/FMS/2021, Processo Administrativo n.°
077/2021, Processo Licitatério n° 027/FMS/2021, Pregao
Eletronico n.° 022/FMS/2021. Natureza do Objeto: Servigo
Tramitacgao: 22 CPL. Descri¢do do Objeto: O presente instrumento
tem como objeto a prorrogacéo do prazo contratual, que serd por um
periodo de mais 12 (doze) meses, ficando seu término para o dia 24 de
maio de 2026, e a substitui¢do do fiscal, que passa a ser a Sra. Brigida
Kessia Santiago Guimardes Fundamento Legal: O presente Termo
Aditivo tem fundamento nos artigos 57 e 67, da Lei n° 8.666/93.
Empresa Contratada: SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.184.220/0001-00, com sede
na Rua Aurora Maria do Nascimento Furtado, 50, Bangu, Rio de
Janeiro/RJ, CEP: 21862-720. Valor Total: R$ 1.789.968,00 (um
milhdo, setecentos e oitenta e nove mil e novecentos e sessenta e
oito reais), Vigéncia: 24 de maio de 2026.

Cabo de Santo Agostinho/PE, 23 de maio de 2025.

ANTONIO FERNANDO AMATO BOTELHO DOS SANTOS
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Edmilson Dutra de Lima Jinior
Cadigo Identificador:674ECD13

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
PORTARIA N° 555 - COMISSAO PARA CONFERENCIA DE
CAIXA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Portaria N° 555, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

Ementa: Cria Comissdo para Conferéncia de Caixa
do Fundo Municipal de Saide, nomeia seus membros
e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade
com as disposi¢Bes Constitucionais, da Lei Organica Municipal e
demais disposicdes legais, e

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada a Comissdo de Conferéncia de Caixa do
Exercicio Contabil do ano de 2025.

Art. 2° - A Comissdo de Conferéncia de Caixa, de que trata esta
Portaria sera composta pelas seguintes pessoas.

Pollyana de Lima Mota — Matricula 10188.
Maria José Cavalcanti de Souza — Matricula 589/07.
Isabela Patricia Moraes de Oliveira — Matricula 1356.

Art. 3° - Os integrantes da Comissdo de Conferéncia de Caixa néo
faréo jus a qualquer tipo de remuneracéo ou gratificag&o.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 30 de dezembro de 2025.
ANDRE PEDRO VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Giulia Maria Raimundo de Souza
Cadigo Identificador:F815FD6F

GABINETE DO PREFEITO .
TERMO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
PROCESSO N° 002/2026 - INEXIGIBILIDADE N° 001/2026

O MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX/PE, pessoa
juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ n°. 10.766.129/0001-69,
através de seu prefeito, no uso das atribuicdes conferidas, nos termos
do inciso VIII, do artigo 72 da Lei n° 14.133/2021, AUTORIZA e
RATIFICA a contratacgdo da empresa: PRISCILA SENNA
GRAVAQOES E EDIQOES MUSICAIS LTDA, inscrita no CNPJ
n° 34.284.509/0001-25, para a execucao dos servicos de apresentacao
artistica exclusiva da “CANTORA PRISCILA SENNA”, no dia 23 de
janeiro de 2026, na festividade do “Padroeiro Sdo Félix de Cantalice
20267, a ser realizada na sede do municipio de Camocim de Sao
Félix/PE, no valor global correspondente a R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais). A contratagdo ampara-se no artigo art. 74, inciso Il da Lei
14.133/2021, uma vez que O processo Se encontra devidamente
instruido.

Camocim de Séo Félix (PE), 14 de janeiro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito
Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:52AEAC31

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CANHOTINHO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026.
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

CPL. Objeto: CONCESSAO DA PERMISSAO DE USO A
TITULO PRECARIO E ONEROSO (MEDIANTE
CONTRAPARTIDA) DE ESPACO PUBLICO PARA
REALIZACAO DA FESTA DO PADROEIRO 2026, PARA
MONTAGEM, INSTALACAO E EXPLORACAO COMERCIAL
DE CAMAROTES E AREA VIP, PARA O EVENTO QUE SERA
REALIZADO NO PERIODO DE 23 a 25 DE JANEIRO DE 2026,
NA AV. CORONEL JOAO BEZERRA, CENTRO DA CIDADE
DE CAMOCIM DE SAO FELIX/PE. PERMISSIONARIA:
ESTIMA EVENTOS E PRODUGCOES LTDA. - CNPJ:
70.233.549/0001-01. Valor: R$ 23.693,91. Vigéncia. 14.01.2026 a
14.01.2027.

Camocim de Sdo Félix/PE, 14 de janeiro de 2026.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cadigo Identificador:B1604E18

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANHOTINHO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
NOTIFICACAO POR DESCUMPRIMENTO DE
OBRIGAGOES LICITATORIAS OU CONTRATUAIS

NOTIFICAGAO N. 001/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2025

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2025

CONTRATO N° 066/2025

OBJETO: SERVICOS DE CONSTRUGAO DE
TERRAPLANAGEM E MURO DE ARRIMO PARA
INSTALACAO DE CRECHE TIPO 2 NO MUNICIPIO DE
CANHOTINHO/PE, A CONTRATANTE, CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA, ANEXO DO EDITAL, PARTE
INTEGRANTE DO PRESENTE INSTRUMENTO CONTRATUAL.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CANHOTINHO, pessoa juridica de direito publico, estabelecido a
Rua Dr. Afonso Pena N° 228 — 1° Andar — Canhotinho-PE, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 31.126.397/0001-96, neste ato representado por sua
Secretaria a Sra. DENISE MARIA QUIRINO VIANA DE
SANT’ANA SA, brasileira, Casada, portador de Cédula de Identidade
n° 6.046.537 SDS PE e CPF n° 034.747.134-00, residente e
domiciliado a VILA ERNESTINA GUEIROS VIDAL N° 03 B —
COHAB - Canhotinho — PE, vem por meio desta NOTIFICAR a
empresa AMBIENTAL EMPREENDIMENTOS LTDA,
estabelecida na Avenida Alvaro Otacilio, N° 3731 — Sala 809 — Bloco
A — Edificio Italia — Jatilica — Macei6 - AL, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 21.636.958/0001-43 — Telefone: (82) 3027-5053 — (87)
999160058 - Email: ambiental.empreendimentos.al@gmail.com,
referente ao Processo Licitatério n°® 008/2025, Concorréncia
Eletronica n°® 003/2025, Contrato n° 066/2025, por ensejar o
retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado, conforme clausula 15.1, inciso VII, do referido
instrumento contratual.

Ressalte-se que a Ordem de Servico expedida pela Secretaria
Municipal de Educacdo foi emitida no dia 29 de julho de 2025, dando
inicio ao prazo de execucédo dos servicos de até 180 (cento e oitenta)
dias consecutivos, conforme clausula 6.1 do instrumento contratual.
Uma vez que a execucdo foi iniciada com cronograma em atraso, sem
justificada apresentada por parte da Contratada. Em visita ao local, foi
verificado a execucéo de parte do Objeto licitado (aterro controlado),
apos esta etapa a empresa desmobilizou todos equipamentos e
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funcionarios, ndo retornando para a constru¢do do muro de contengao,
caracterizando inexecucéo parcial das obrigag@es contratuais.

Assim sendo, e diante dos fatos relatados e segundo relatério emitido
pela Secretaria competente, a Secretaria Municipal de Educagdo
SOLICITA aretomada imediata da obra.

Em caso de ndo cumprimento do solicitado, a Secretaria Municipal de
Educagdo intenciona aplicar a Notificada a penalidade prevista na
clausula 15.2.2, em razdo dos fatos descritos, que caracterizam
inexecucdo parcial do contrato. A conduta prevista no inciso VII do
item 15.1 sujeita a Contratada a penalidade de “impedimento de
licitar e contratar, no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do Municipio de Canhotinho, pelo prazo maximo de 03 (trés)
anos, quando praticadas as condutas descritas nos incisos Il a VII
acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, §4°, da Lei n° 14.133/2021)".

Outrossim, comunicamos a empresa notificada que em atengdo ao
Principio do Contraditério e da Ampla Defesa, fica a empresa por este
ato notificada a apresentar defesa prévia no prazo legal de 15 (quinze)
dias Uteis, acerca dos termos relatados na presente notificagéo.

A empresa poderd enviar suas respostas assinadas digitalmente via e-
mail para: educacao@canhotinho.pe.gov.br.

Canhotinho, 14 de janeiro de 2026.

DENISE MARIA QUIRINO VIANA DE SANT’ANA SA
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
José Jaelson Vilela Dos Santos Junior
Cadigo Identificador:58CD923E

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026

A Prefeitura de Capoeiras-PE, em face do resultado obtido do
Processo Licitatorio 044/2025 — Pregao Eletronico N° 008/2024,
resolve publicar a Ata de Registro de Pregos, por item, para eventual e
futura aquisicdo de materiais elétricos para manutencdo da rede de
iluminacéo publica do municipio de Capoeiras, conforme condicdes e
especificacdes constantes do Termo de Referéncia. DETENTORA:
EREMASTER DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS E
FERRAMENTAS LTDA, com sede a Rua Jorge da Silva, n° 38,
Distrito S&o Cristovdo, ERECHIM-RS, CEP: 99709-369, inscrita no
CNPJ sob o n° 37.278.673/0001-18, neste ato representada por
ELIANE JAGUSESKI ARCEGO, brasileira, residente & Rua
Antonio Weber, n° 316, Distrito Linho, ERECHIM-RS, CEP: 99704-
282, CPF n°: 834.611.670-53 R.G. n°: 5089023369 SJS/RS, Vigéncia
da ARP de 09/07/2024 & 09/07/2025.

Precos registrados:

Vi

Lote| Descricao Unidade |Marca] QTD] Uﬁit VI. Total

R$
2.944,00

Conector de derivacdo perfurante  para

8 condutores flexiveis

UNIDADE| MCI |400 |R$7,36

R$ 2.944,00

Capoeiras, 12 de janeiro de 2026.

COSMO EDUARDO ALMEIDA FRANCA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Caodigo Identificador:985F1215

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAPOEIRAS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPOEIRAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026/FMS - DISPENSA
N° 001/2026/FMS EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2026/FMS

CONTRATO N° 001/2026/FMS. OBJETO: Contratacdo de Pessoa
Juridica para Locagdo de equipamentos e radios para o sistema do
SAMU - V GERES, do Municipio de Capoeiras. CONTRATANTE:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPOEIRAS, CNPJ:
08.807.619/0001-14. CONTRATADA: PRISMA
TELECOMUNICACOES LTDA, pessoa juridica inscrita sob 0 CNPJ
n. 41.096.520/0001-27, com sede na Rua Frederico Lungren, 176,
Imbiribeira, CEP: 51.170-470 Recife - PE, representada neste ato por
seu representante legal Sr. Hélio Tadao Nakata, nacionalidade
brasileira, portador do CPF n° 320.435.629-91, CNH: 7532923,
SSP/SP, residente e domiciliado na Rua Francisco da Cunha, 1910,
apto 1201, Boa Viagem, CEP: 51.020-041, Recife-PE. VALOR
GLOBAL: R$ R$ 13.628,28 (treze mil seiscentos e vinte e oito reais
e vinte e oito centavos). FUNDAMENTO: Artigo art. 75, inciso Il, da
Lei Federal n® 14.133/21 e alteragdes.

Capoeiras, 13 de janeiro de 2026.

LYGIA FERNANDA ALMEIDA GALVAO
Secretaria de Salde
Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Cadigo Identificador:65D18E59

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PROCESSO
LICITATORIO N° 044/2025 -PMC PREGAO -ELETRONICO
N° 018/2025 -PMC EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 001/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS
PROCESSO LICITATORIO N° 044/2025 -PMC
PREGAO -ELETRONICO N° 018/2025 -PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2026 E 005/2026

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2026

EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2026 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N° 036/2025 - CREDENCIAMENTO N° 002/2025
- INEXIGIBILIDADE N° 013/2025. Objeto: PARA
CONTRATACAO DE MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL — MEI PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DIVERSOS DE CONSTRUCAO E REFORMA PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL, SECRETARIA DE SAUDE E
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUNTO A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARNAIBAPE. Contratado:
47.655.944 PAULO CESAR DE LIMA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 47.655.944/0001-60. Valor
total R$ 15.416,32 (quinze mil quatrocentos e dezesseis reais e
trinta e dois centavos). Data de assinatura do contrato: 13 de janeiro
de 2026. Prazo de vigéncia até 13/06/2026.

CARNAIBA — PE, 13 de janeiro de 2026

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2026

EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2026 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N° 036/2025 - CREDENCIAMENTO N° 002/2025
- INEXIGIBILIDADE N° 013/2025. Objeto: PARA
CONTRATACAO DE MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL — MEI PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DIVERSOS DE CONSTRUCAO E REFORMA PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL, SECRETARIA DE SAUDE E
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUNTO A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARNAIBAPE. Contratado:
47.674.776 PATRIOTA LOPES DSE QUEIROZ, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 47.674.776/0001-50.
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Valor total R$ 15.416,32 (quinze mil quatrocentos e dezesseis reais
e trinta e dois centavos). Data de assinatura do contrato: 13 de
janeiro de 2026. Prazo de vigéncia até 13/06/2026.

CARNAIBA — PE, 13 de janeiro de 2026

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cadigo Identificador:5E8F81E1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
DECRETO N° 04/2026 DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

EMENTA: Regulamenta a Lei Municipal n°
1.197/2025, dispondo sobre o pagamento da
gratificacdo natalina, adicional de férias e fixa o
calendario de gozo de férias do Prefeito e Vice-
Prefeito de Carnaiba/PE, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com o disposto na Lei
Municipal n® 1.197, de 03 de novembro de 2025, e

CONSIDERANDO a tese fixada pelo Supremo Tribunal Federal no
Recurso Extraordinario n® 650.898, que reconheceu a compatibilidade
do pagamento de terco de férias e décimo terceiro salario a agentes
politicos;

CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo administrativa e a
garantia da continuidade dos servigos publicos durante os periodos de
afastamento dos gestores;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta os procedimentos para o pagamento
da gratificagdo natalina e do adicional de férias aos agentes politicos
do Poder Executivo, bem como estabelece os periodos de gozo de
férias para o exercicio corrente, nos termos da Lei Municipal n°
1.197/2025.

Art. 2° A gratificacdo natalina (décimo terceiro salario) sera paga aos
agentes politicos no mesmo cronograma estabelecido para os demais
servidores publicos municipais de Carnaiba, correspondendo a um
subsidio mensal integral.

Art. 3° O adicional de férias, correspondente a um terco (1/3) do
subsidio mensal, serd pago na folha de pagamento do més antecedente
ao inicio do primeiro periodo de gozo de férias de cada agente
politico.

Art. 4° Ficam estabelecidos os seguintes periodos de gozo de férias
para o Prefeito Municipal, Sr. WAMBERG ANTONIO GOMES
AMARAL, referentes ao periodo aquisitivo vigente:

1° Periodo: de 12 a 18 de janeiro de 2026;
2° Periodo: de 01 a 08 de abril de 2026.

Art. 5° Fica estabelecido o periodo de gozo de férias para o Vice-
Prefeito Municipal, referentes ao periodo aquisitivo vigente:

Periodo Unico: de 19 de janeiro a 17 de fevereiro de 2026.

Art. 6° Durante os periodos fixados nos artigos 4° e 5°, a substituicao
legal obedecerd ao disposto na Lei Organica do Municipio de
Carnaiba/PE.

Art. 7° As verbas de que trata este Decreto possuem natureza
remuneratria autorizada constitucionalmente e ndo se incorporam ao
subsidio, respeitando-se estritamente o teto remuneratorio previsto no
Art. 37, XI, da Constituicdo Federal.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Carnaiba/PE, 09 de janeiro de 2026.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Codigo Identificador:8D536BD9

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL
CANDIDATOS APROVADOS EDITAL 001/2026 — BOLSA
PROUNICA - RESULTADO PRELIMINAR

AGDA NATIELE LEITE DA SILVA — UNIFIS.

ALICE GABRIELY AQUINO SILVA — UNINASSAU.

ANNA VITORIA ALVES DOS SANTOS LIMA, FIS.
ANTONIA MARIA FRANCELINO DA SILVA, UFCG.
ARTUR MEDEIROS DE SOUZA, UPE.

BEATRIZ EDUARDA LIMA SANTOS, UPE.

BRUNA FACUNDES DA SILVA, UFCG.

BRUNO FERNANDO DE QUEIROZ, FIS.

CARLOS HENRIQUE SIQUEIRA DA SILVA — UFRPE/UAST.
DANILO PEREIRA DA SILVA RIBEIRO, (UNIFIS)
EDUARDO HENRIQUE TENORIO GOMES MARQUES DA
FONSECA, UPE.

ELBA KLAYNE DE BRITO LEONEL, UPE.

ELOISA KETLEY DE ALMEIDA SILVA, Letras — UFRPE (UAST)
FABIO DE SOUZA FERRAZ FILHO, (UFPB)

GABRIEL HENRIQUE ALVES DA SILVA, UFRPE.
GUSTAVO BEZERRA DA SILVA, UFPE.

ISABELA CRISTIANE DA SILVA, UFPB.

JAAZIEL ADRYAN TAVARES DE LIMA, UPE.

JACKSON MANOEL VICENTE QUIDUTE — UNIFIS.

JOAO CARLOS DA SILVA — UPE.

JOAO GABRIEL MEDEIROS DO NASCIMENTO SITONIO. UPE
JOAO PAULO SEVERINO DOS SANTOS, IF SERRA TALHADA.
JONATA MATHEUS DE SOUZA SIQUEIRA MALAQUIAS,
UFPE.

JOSE FELIPE DE JESUS SILVA — UPE.

JOSE GLAUKO TAVARES FERREIRA SILVA, (UAST)

JOSE MARCOS ALVES DE JESUS, (UPE)

JULIA MARQUES DA SILVA, (UNINASSAU).

KAIQUE JULIO BALBINO SANTANA — UPE.

KEILLY EMANUELY LOPES SANTOS, UNINASSAU.
LARISSA GABRIELLY DE ALMEIDA — UPE.

LIVIA MARIA ALVES TENORIO, UNIESP

LUCAS FELIPE PEREIRA DA SILVA, UFPE Recife.

MARIA CLARICE RODRIGUES, UPE.

MARIA EDUARDA PEREIRA FLORENCO, UFCG.

MARIA FERNANDA MOURA SANTOS, UPE.

MARIA ILDA ANDRADE SILVA, FIS.

MARIA LETICIA DE ANDRADE VERAS, (UNIFIS)

MARIA LETICIA DE MELO SOUZA, UNINASSAU.

MARIA LUCIMARIA TENORIO DA SILVA, - MACKENZIE
MARIA RAYANE CORDEIRO LIMA, UNINASSAU.

MARIA RAYANE LEANDRO CORDEIRO, (UPE)

MARIANA ALVES PATRIOTA, UFRPE.

MATHEUS FERNANDES SANTOS, UPE.

MILLANY EDUARDA DE SOUZA, (UNIFIS)

PAULO HENRIQUE BRAZ DA SILVA, UFAPE.

PEDRO HENRIQUE HONORIO DA SILVA — UNINASSAU.
RAIANE RODRIGUES DOS SANTOS — UNIBRA.

SAMARA BELO SEVERINO — UCPE.

SAMARA VITORIA LEANDRO DE SOUZA, (UNIFIS)
SAMUEL LIMA MARANHAO, UPE.

SARAH CRISTYNA DA SILVA — UNINASSAU.

SERGIO GABRIEL RODRIGUES FREITAS — UFPB.
TALYTA RAQUEL RODRIGUES DE SOUZA, UPE.

VICTOR EMANUEL BEZERRA SIQUEIRA, UFRPE.
WANDERSON RAFAEL GOMES DA SILVA, UPE.
WELLINGTON ESTEFANIO DE LIMA SILVA, UFRPE.
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Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Codigo Identificador: AD8F52A2

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL
RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2026

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social de
Carnaiba/PE, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico o
Resultado Final do Edital de Chamamento Publico n° 001/2026,
destinado a selegdo de profissional de Servico Social para atuagdo
temporéria junto ao Cadastro Unico / Programa Bolsa Familia,
conforme segue:

1. DO RESULTADO

Apbés o0 encerramento do prazo de inscricbes e analise da
documentagdo encaminhada, constatou-se que houve apenas 01
(uma) inscricao valida, a qual foi devidamente avaliada conforme os
critérios estabelecidos no edital.

A candidata inscrita obteve pontuacdo maxima na analise curricular,
estando classificada e aprovada para a vaga ofertada.

Candidata Classificada:

* Nome: JOSEFA RISONEIDE SIQUEIRA CAMPOS
* CPF: 442.220.174-34

* CRESS/PE: 15.166

* Pontuac&o: 05 (cinco) pontos

« Classificagdo: 1° lugar — Aprovada

2. DAHOMOLOGAGCAO

Fica homologado o presente resultado, para que produza seus efeitos
legais, ficando a candidata acima classificada convocada para 0s
procedimentos de contratacdo, nos termos do edital.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente resultado serd publicado no Diario Oficial do Municipio e
afixado no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Inclusdo Social.

Este resultado entra em vigor na data de sua publicagao.

Carnaiba/PE, 13 de janeiro de 2026.

MARCOS ANTONIO PANTA DOS SANTOS
Diretor de Vigilancia Socioassistencial
Secretério Interino de Assisténcia e Inclusdo Social
Municipio de Carnaiba/PE
Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Cadigo Identificador:DBCE8SA89

GEOVANE SIQUEIRA NOVAES
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Publicado por:
Maria da Penha Nunes
Codigo Identificador:45F85D7D

R SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA DA PENHA

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2026

CONTATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA DA
PENHA — CNPJ N° 35.445.568/0001-09

CONTRATADO: ROCHA LIRA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob o n° 58.487.682/0001-99
OBJETIVO: Prestagao de servicos técnicos especializados de apoio ao
Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Carnaubeira da
Penha/PE, incluindo assessoramento a alimentacdo e conformidade
das informagdes no Sistema de Remessa de Contratacdes e Obras do
TCE/PE, conforme a Lei n® 14.133/2021 e diretrizes dos Tribunais de
Contas. INEXIGIBILIDADE 001/2026

VALOR: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais).

DATA: 14/01/2026

VIGENCIA: 12 meses

Publicado por:
Maria da Penha Nunes
Codigo Identificador:BAFEE94F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAUBEIRA DA PENHA

R SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA DA PENHA

TERMO DE RATIFICACAO

O Sr. Geovane Siqueira Novaes, Presidente da Camara, no uso de
suas atribuicbes legais, ratifica o processo de inexigibilidade de
licitagdo n° 001/2026, com base no artigo 74, Ill, da Lei n°
14.133/2021 e demais documentos e pareceres anexos aos autos, para
contratacdo do escritério de advocacia ROCHA LIRA SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob o n°
58.487.682/0001-92, com sede na Rua Joaquim Nabuco, n® 121,
Tabira/PE CEP 56780-000, visando a Prestacdo de servigos técnicos
especializados de apoio ao Sistema de Controle Interno da Camara
Municipal de Carnaubeira da Penha/PE, incluindo assessoramento a
alimentacdo e conformidade das informagdes no Sistema de Remessa
de Contratacdes e Obras do TCE/PE, conforme a Lei n® 14.133/2021 e
diretrizes dos Tribunais de Contas.

Carnaubeira da Penha/PE, 14 de janeiro de 2025.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -CPL
TERMO DE NOTIFICACAO - INDUSTRIA E COMERCIO DE
PRODUTOS DE LIMPEZA CAMPINENSE LTDA

TERMO DE NOTIFICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 112/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 051/2025

O Prefeito do Municipio de Carpina/PE, vem através dessa notifica a
empresa INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE
LIMPEZA CAMPINENSE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob N.°
08.158.664/0001-95, estabelecida na RUA MINISTRO DILSON
FUNARO, N° 420 - DISTRITO INDUSTRIAL VELAME CEP:
58.107-281, CAMPINA GRANDE/PB, E-mail:
produtosdelimpezacampinense@gmail.com, FONES: (83) 3339-8452/
986600-0282/ 99954-2095, a enviar seu representanteno prazo de 03
(trés) dias Uteis contados a partir do recebimento deste
documento, para assinatura do CONTRATO, referente ao
PROCESSO LICITATORIO N°  112/2025 — PREGAO
ELETRONICO N° 051/2025, que tem por objeto a
CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE, DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARPINA-PE, a qual foi declarada vencedora do
certame para o item: 61, conforme constante nos auto do Processo
Licitatorio.

Informamos que caso a empresa ndo cumpra o prazo de até 5 dias, o
Pregoeiro deste Municipio encaminhard a Copia do Processo
Licitatério para a Procuradoria juridica para que sejam tomadas as
devidas providéncias previstas em lei e no edital.

Informamos ainda que a INDUSTRIA E COMERCIO DE
PRODUTOS DE LIMPEZA CAMPINENSE LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob N.° 08.158.664/0001-95, foi convocada para
assinatura da CONTRATO no dia 18/12/2025, através do e-mail,
conforme publicacéo constante nos autos do Processo Licitatorio.

Carpina, 14 de janeiro de 2026.

WIGUIVALDO PATRIOTA SANTOS
Pregoeiro
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Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Codigo Identificador:9384A9BF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO - CPL
TERMO DE NOTIFICACAO - TGS COMERCIO DE
PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA

TERMO DE NOTIFICACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 112/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 051/2025

O Prefeito do Municipio de Carpina/PE, vem através dessa notifica a
empresa TGS COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
LTDA, inscrita no CNPJMF sob N.° 39.388.268/0001-88,
estabelecida na RUA URSA MAIOR N. 309, NOSSA SENHORA
DA CONCEICAO, PAULISTA, PE, CEP: 53.429-240, E-mail:
comerciotgs@gmail.com, a enviar seu representanteno prazo de 03
(trés) dias Uteis contados a partir do recebimento deste
documento, para assinatura do CONTRATO, referente ao
PROCESSO LICITATORIO N° 112/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 051/2025, que tem por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
DE MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE, DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARPINA-PE, a qual foi declarada vencedora do
certame para o item: 24, conforme constante nos auto do Processo
Licitatorio.

Informamos que caso a empresa ndo cumpra o prazo de até 5 dias, o
Pregoeiro deste Municipio encaminharda a Copia do Processo
Licitatério para a Procuradoria juridica para que sejam tomadas as
devidas providéncias previstas em lei e no edital.

Informamos ainda que a TGS COMERCIO DE PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob N.° 39.388.268/0001-
88, foi convocada para assinatura da CONTRATO no dia
18/12/2025, através do e-mail, conforme publicacdo constante nos
autos do Processo Licitatdrio.

Carpina, 14 de janeiro de 2026.

WIGUIVALDO PATRIOTA SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cadigo Identificador:E88FD046

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE NOTIFICACAO - UNICA SANEANTES LTDA

TERMO DE NOTIFICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 112/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 051/2025

O Prefeito do Municipio de Carpina/PE, vem através dessa notifica a
empresa UNICA SANEANTES LTDA, inscrita no CNPJ sob o N°:
43.392.983/0001-61, com sede & RUA FREI CANECA, N° 11,
ENGENHO MARANGUAPE, PAULISTA - PE, CEP: 53.423-623,
E-mail:  gunicasaneantes.provisorio@hotmail.com, FONE: (81)
99613-3890, a enviar seu representanteno prazo de 03 (trés) dias
Uteis contados a partir do recebimento deste documento, para
assinatura do CONTRATO, referente ao PROCESSO
LICITATORIO N° 112/2025 — PREGAO ELETRONICO N°
051/2025, que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENE, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA-PE, a qual foi
declarada  vencedora do certame para diversos itens:
7,13,16,32,35,38,50 e 51, conforme constante nos auto do Processo
Licitatdrio.

Informamos que caso a empresa ndo cumpra o prazo de até 5 dias, 0
Pregoeiro deste Municipio encaminhara a Copia do Processo

Licitatério para a Procuradoria juridica para que sejam tomadas as
devidas providéncias previstas em lei e no edital.

Informamos ainda que a UNICA SANEANTES LTDA, inscrita no
CNPJ sob o N°: 43.392.983/0001-61, foi convocada para assinatura
da CONTRATO no dia 18/12/2025, através do e-mail, conforme
publicagdo constante nos autos do Processo Licitatdrio.

Carpina, 14 de janeiro de 2026.

WIGUIVALDO PATRIOTA SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Codigo Identificador:1C23C673

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010/2026

PORTARIA N °010/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os membros do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso para o periodo de 2026-2028

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

Secretaria de Desenvovimento Social, Crianca e Juventude — SDSCJ
Titular: Mirella Suellen de Lima Silva
Suplente: Thassia Fernanda Constantino Ferreira Aradjo

Secretaria Educagdo — SEDUC
Titular:
Suplente:

Secretaria de Turismo, Cultura e Lazer
Titular: Marta de Oliveira Gongalves Guerra
Suplente: Maria de Lourdes da Silva Santana

Secretaria da Mulher
Titular: Dalvanice do Nascimento Araljo
Suplente: Juliana Linette dos Santos

Secretaria de Salde - SES

Titular: Edvania Alice Fernandes de Melo Silva
Suplente: Silvania Patricia da Silva
REPRESENTANTES NAO-GOVERNAMENTAIS

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Carpina
Titular: Antdnio Lopes Coutinho
Suplente: José Jadilson de Oliveira Custddio

Associagdo dos Moradores do Loteamento Jardim Nedpolis
Titular: José Francisco de Oliveira Filho
Suplente: Edson José Figueiredo da Silva

Abrigo de Idosos — Amor e Caridade
Titular: Nelson Ventura Revoredo de Brito
Suplente: Joana Gabriela Farias Lourenco dos Santos

Igreja Evangélica Batista Central do Carpina
Titular: Marinalva do Nascimento
Suplente: Ronaldo Gomes de Araujo

Paréquia de S8o José de Carpina
Titular: Luiz Geovane de Souza
Suplente: Claddia Maria Egito

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na dta de sua publicagao.
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Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Prefeita do Carpina, 14 de Janeiro de 2026

MARIA EDUARDA BAIMA TEXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Maria Christina Nascimento de Andrade
Cadigo Identificador:29174CD5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011/2026

PORTARIA N ° 011/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Substitur membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social do Carpina para o periodo de 2025-2026

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

Secretaria Educacdo — SEDUC
Titular: Edi Slovik da Silva
Subistituido por:

Titular: Ribia Karla de Andrade Silva

Secretaria de Salde - SES

Suplente: Myllena Barbosa Guerra de Lima
Substituida por:

Suplente: Rejane Gomes da Silva Lima
REPRESENTANTES NAO-GOVERNAMENTAIS

Representantes dos Trabalhadores

Suplente: Ananda D Aquarius Oliveira Foser Santiago
Substituida por:
Suplente: Juliana Patricia Andrade Rodrigues da Silva

Art. 2° Retificar nome membro do Conselho Municipal de Assisténcia
Social do Carpina _
REPRESENTANTES NAO-GOVERNAMENTAIS

Cooperativa de Trabalho dos Catadores de Materiais Reciclaveis de
Carpina - COOPCACARP

Titular : Josenildo Martins de Oliveira leia-se Titular: Joseildo
Martins de Oliveira

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na dta de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Prefeita do Carpina, 13 de Novembro de 2025
MARIA EDUARDA BAIMA TEXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria Christina Nascimento de Andrade
Cadigo Identificador:BB24313C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012/2026

PORTARIA N ©012/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que sdo conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio e a Lei n°® 2079 de 04/06/2025.

RESOLVE:

Art. 1° Substituir o membro do Conselho Municipal da Juventude de
Carpina para o periodo de 2025-2027

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

Secretaria Educacdo — SEDUC

Titular: José Fabricio Claudino do Nascimento
Subsituido por:

Titular: Ana Paula Alves Teixeira de Melo
Suplente: Douglas Gusavo dos Santos Melo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na dta de sua publicac&o.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.
Gabinete da Prefeita do Carpina, 13 de Janeiro de 2025
MARIA EDUARDA BAIMA TEXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:

Maria Christina Nascimento de Andrade
Cadigo Identificador:D0OA97A9A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CASINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO- CONTRATO DE N°
00065/2023

5° Termo Aditivo ao contrato de prestacdo de servigos, Contrato
N° 00065/2023. PROCESSO LICITATORIO N° 00065/2023 —
PREGAO ELETRONICO N° 00029/2023. Objeto, Contratagio de
empresa para o fornecimento parcelado de combustiveis, do tipo:
Gasolina Comum e Oleo Dieses S10, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Casinhas e suas diversas secretarias,
por um periodo de 12 (doze) meses. Contratado: BARBOSA E
LEAL COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ:
08.889.260/0001-71, conforme previsto na CLAUSULA SETIMA do
instrumento contratual celebrado em 09 de novembro de 2023, as
partes resolvem celebrar 0 5° Termo aditivo, estabelecendo O presente
termo altera a clausula terceira (Do Valor e Precos), por necessidade
do reajuste dos pregos inicialmente acordados através do contrato de
n° 00065/2023 da Prefeitura Municipal de Casinhas — PE. Assim, o
item 2 — Diesel S10, que possuia o prego de R$ 5,88 (Cinco Reais e
Oitenta e Oito Centavos), AUMENTARA para R$ 6,00 (Seis Reais).
A eficécia deste Termo fica de condicionada & publicagdo resumida do
instrumento pela Administragdo, nos termos do Art. 61, Paréagrafo
Unico da Lei Federal n° 8.666/93.

Casinhas, 17 de abril de 2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita
Publicado por:
Marcela Micaelly Rocha da Silva
Cadigo Identificador:5E03AB86

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
EXTRATO DE 6° TERMO ADITIVO- CONTRATO DE N°
00065/2023

6° Termo Aditivo ao contrato de prestacdo de servicos, Contrato
N° 00065/2023. PROCESSO LICITATORIO N° 00065/2023 —
PREGAO ELETRONICO N° 00029/2023. Objeto, Contratacdo de
empresa para o fornecimento parcelado de combustiveis, do tipo:
Gasolina Comum e Oleo Dieses S10, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Casinhas e suas diversas secretarias,
por um periodo de 12 (doze) meses. Contratado: BARBOSA E
LEAL COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ:
08.889.260/0001-71, conforme previsto na CLAUSULA SETIMA
do instrumento contratual celebrado em 09 de novembro de 2023,
as partes resolvem celebrar o 6° Termo aditivo, estabelecendo O
presente termo altera a clausula terceira (Do Valor e Pregos), por
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necessidade do reajuste dos precos inicialmente acordados através
do contrato de n° 00065/2023 da Prefeitura Municipal de
Casinhas — PE. Assim, o item 1 — Gasolina Comum, gque possuia o
preco de R$ 5,89 (Cinco Reais e Oitenta e Nove Centavos),
AUMENTARA para R$ 5,96 (Cinco Reais e Noventa e Seis
Centavos). A eficacia deste Termo fica de condicionada a
publicacdo resumida do instrumento pela Administragdo, nos
termos do Art. 61, Paragrafo Unico da Lei Federal n° 8.666/93.

Casinhas, 01 de maio de 2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita
Publicado por:
Marcela Micaelly Rocha da Silva
Cadigo Identificador:0838CF83

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
EXTRATO DE 7° TERMO ADITIVO- CONTRATO DE N°
00065/2023

7° Termo Aditivo ao contrato de prestacdo de servicos, Contrato
N° 00065/2023. PROCESSO LICITATORIO N° 00065/2023 —
PREGAO ELETRONICO N° 00029/2023. Objeto, Contratacio de
empresa para o fornecimento parcelado de combustiveis, do tipo:
Gasolina Comum e Oleo Dieses S10, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Casinhas e suas diversas secretarias,
por um periodo de 12 (doze) meses. Contratado: BARBOSA E
LEAL COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ:
08.889.260/0001-71, conforme previsto na CLAUSULA SETIMA
do instrumento contratual celebrado em 09 de novembro de 2023,
as partes resolvem celebrar o 7° Termo aditivo, estabelecendo O
presente termo altera a clausula terceira (Do Valor e Pregos), por
necessidade do reajuste dos precos inicialmente acordados através
do contrato de n° 00065/2023 da Prefeitura Municipal de
Casinhas — PE. Assim, o item 1 — Gasolina Comum, que possuia o
preco de R$ 5,96 (Cinco Reais e Noventa e Seis Centavos),
AUMENTARA para R$ 6,16 (Seis Reais e Dezesseis Centavos). A
eficacia deste Termo fica de condicionada a publicagdo resumida
do instrumento pela Administragdo, nos termos do Art. 61,
Paragrafo Unico da Lei Federal n° 8.666/93.

Casinhas, 15 de julho de 2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita

Publicado por:
Marcela Micaelly Rocha da Silva
Cadigo Identificador:EA34D550

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
EXTRATO DE 8° TERMO ADITIVO- CONTRATO DE N°
00065/2023

8° Termo Aditivo ao contrato de prestacdo de servigos, Contrato
N° 00065/2023. PROCESSO LICITATORIO N° 00065/2023 —
PREGAO ELETRONICO N° 00029/2023. Objeto, Contratagio de
empresa para o fornecimento parcelado de combustiveis, do tipo:
Gasolina Comum e Oleo Dieses S10, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Casinhas e suas diversas secretarias,
por um periodo de 12 (doze) meses. Contratado: BARBOSA E
LEAL COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita no CNPJ:
08.889.260/0001-71, conforme previsto na CLAUSULA SETIMA do
instrumento contratual celebrado em 09 de novembro de 2023, as
partes resolvem celebrar o 8° Termo aditivo, estabelecendo O valor
total deste aditivo, a base do preco proposto, é de R$ 326.946,60
(Trezentos e Vinte e Seis Mil Novecentos e Quarenta e Seis Reais e
Sessenta Centavos), O quantitativo a ser aditivado, perfaz o
percentual de 25% do valor total contratado, enquadrando-se,
portanto, no permissivo legal do art. 65 § 1° da Lei Federal 8.666/93.

Casinhas, 03 de setembro de 2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita

Publicado por:
Marcela Micaelly Rocha da Silva
Codigo Identificador:F82B4EDB

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
EXTRATO DE 9° TERMO ADITIVO- CONTRATO DE N°
00065/2023

9° Termo Aditivo ao contrato de prestacdo de servicos, Contrato
N° 00065/2023. PROCESSO LICITATORIO N° 00065/2023 —
PREGAO ELETRONICO N° 00029/2023. Objeto, Contratacéo de
empresa para o fornecimento parcelado de combustiveis, do tipo:
Gasolina Comum e Oleo Dieses S10, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Casinhas e suas diversas secretarias,
por um periodo de 12 (doze) meses. Contratado: BARBOSA E
LEAL COMBUSTIVEIS LTDA, inscrita  no  CNPJ:
08.889.260/0001-71, conforme previsto na CLAUSULA SETIMA do
instrumento contratual celebrado em 09 de novembro de 2023, as
partes resolvem celebrar 0 9° Termo aditivo, estabelecendo O prazo de
vigéncia do contrato fica prorrogado por 30 (Trinta) dias, iniciando
em 08 de novembro de 2024 e findando no dia 08 de dezembro de
2024, conforme clausula sétima do contrato primitivo, enquadrando-
se, portanto, no permissivo legal do art. 65 § 1° da Lei Federal
8.666/93.

Casinhas, 04 de novembro de 2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita

Publicado por:
Marcela Micaelly Rocha da Silva
Cadigo Identificador:E19A8EFE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CEDRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO - FUNDO DE
PREVIDENCIA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA

CONTRATO N°: 053/2025-A

Inexigibilidade N°: 018/2025

CONTRATANTE: Fundo de Previdéncia dos Servidores do
Cedro/PE.

CONTRATADO: BRPREV AUDITORIA E CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o N°: 18.615.216/0001-27, com sede na Rua - Avenida
Getulio Vargas, 1151, Sala 1212, Bairro Menino Deus, Porto
Alegre/RS, CEP: 90.150-005, neste ato representada pelo Sr. Pablo
Bernardo Machado Pinto, inscrito no CPF sob o N°: 022.568.950-
25.

OBJETO DO PROCESSO: CONTRATACAO DE SERVICOS

DE CONSULTORIA EM GESTAO PREVIDENCIARIA E
ATUARIAL.

OBJETO: Prorroga¢do do Prazo da Vigéncia do Contrato € de 12
(doze) meses.

FUDAMENTO LEGAL - Lei N°: 14.133/2021 e demais cldusulas e
condices do contrato original.

Cedro/PE, 30 de Dezembro de 2025.
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MARIA APARECIDA DE SA BEM
Gestora do Fundo de Previdéncia Dos Servidores do Cedro/PE
Contratante
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo ldentificador:513AF65E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO - FUNDO DE
PREVIDENCIA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA

CONTRATO N°: 011/2025

Inexigibilidade N°: 002/2025

CONTRATANTE: Fundo de Previdéncia dos Servidores do
Cedro/PE.

CONTRATADO: BARROS & BARROS ADVOGADOS, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o N¢
14.327.385/0001-00, com sede na Rua - Tv. Sebastido Inécio, 21,
Salas 01 e 02 Bairro N.S. da Penha, Serra Talhada/PE, CEP:
56.903-411, neste ato representada pelo Sr. Eduardo Cordeiro de
Souza Barros, inscrito no CPF sob 0 N°: 399.949.294-53.

OBJETO DO PROCESSO: CONTRATACAO DE ESCRITORIO
DE ADVOCACIA ESPECIALIZADO EM DIREITO
PREVIDENCIARIO MUNICIPAL, COM SEUS
REPRESENTANTES DEVIDAMENTE HABILITADOS NA
OAB/PE PARA A PRESTACAO DE SERVICOS JURIDICO-
PREVIDENCIARIOS AO FUNPRESCE, ORGAO GESTOR UNICO
DO RPPS MUNICIPAL, INCLUSIVE COM REPRESENTAGAO
JURIDICA PERANTE O PODER JUDICIARIO ESTADUAL, BEM
COMO NOS ORGAOS DE CONTROLE EXTERNO, QUAIS
SEJAM, O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
PERNAMBUCO E O MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL.

OBJETO: Prorrogagdo do Prazo da Vigéncia do Contrato é de 12
(doze) meses.

FUDAMENTO LEGAL — Lei N°: 14.133/2021 e demais clausulas e
condig@es do contrato original.

Cedro/PE, 30 de Dezembro de 2025.

MARIA APARECIDA DE SA BEM
Gestora do Fundo de Previdéncia Dos Servidores do Cedro/PE
Contratante

Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo Identificador:E431DADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 07/2026/GAB, DE 12 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA ASSUMIR
CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢bes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 423/2017 de 1 de
marco de 2017 e no Anexo | da Lei Municipal n° 593/2023 de 8 de
fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o Sr. CONSTANTINO INACIO FILHO,
inscrito no CPF n° ***417.974-** para exercer o Cargo de

Provimento em Comissio de ASSESSOR DE RELACOES
COMUNITARIAS, integrante da estrutura organizacional (CC-VIII),
do Gabinete da Prefeita - GAB

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 05 de janeiro de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cedro-PE, 12 de janeiro de 2026.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Cadigo Identificador:96C6AD80

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 08/2026/GAB, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

DESIGNA A UNIDADE RESPONSAVEL PELA
GOVERNANCA DAS INFORMAGOES
RELATIVAS AS EMENDAS PARLAMENTARES
NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CEDRO/PE.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a transparéncia, a
eficiéncia administrativa e a adequada gestdo das informacdes
referentes as emendas parlamentares destinadas ao Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Sr.2 LIDIANA LANDIM DE ANDRADE,
inscrita no CPF n°® *** 716.784-**, para o Cargo de Provimento em
Comissao de CHEFE DE INFORMAQAO E TRANSPARENCIA,
integrante da estrutura organizacional (CC-VII), da Secretaria de
Planejamento e Administracdo - SEPLAD, como responsavel pela
governanga das informaces relativas as emendas parlamentares da
Prefeitura Municipal de Cedro-PE.

Art. 2° Compete a unidade designada:

I. Coordenar, organizar e manter atualizadas as informagdes referentes
as emendas parlamentares;

Il. Assegurar a publicidade e transparéncia dos dados, em
conformidade com a legislag&o vigente;

I1l. Apoiar tecnicamente os demais 6rgdos da administragdo municipal
na execucdo das emendas;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cedro-PE, 14 de janeiro de 2026.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Cadigo Identificador:854EC2FC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA DE ALEGRIA

GABINETE DO PREFEITO -
EXONERA SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA N° 002/2026
EMENTA: Exonera a pedido, do Cargo de
Provimento em Comissao de Secretaria Municipal de
Educacdo e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHA DE ALEGRIA, no uso
de suas atribuicdes conferidas pelo Artigo 57, 111, 1V, da Lei Organica
Municipal, Lei Municipal N° 731/2021 e Lei Municipal 754/2022.

RESOLVE:
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Art. 1° - Exonerar a pedido, VERONICA ALVES DE ALMEIDA,
CPF n° 821.022.014-49, do Cargo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO — CC-1, deste Municipio, a partir de 09 de janeiro
de 2026.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cha de Alegria-PE, 09 de janeiro de 2026

MARCOS GOMES DO AMARAL
Prefeito

PUBLICADO EM 09/01/2026

SEVERINO BIONE DE ARAUJO NETO
Procurador Geral do Municipio
Publicado por:
Marcos Barbosa Teixeira
Cadigo Identificador:33421E98

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA GRANDE
INEXIGIBILIDADE N° 003/2026

Reconhego e ratifico a Inexigibilidade de licitagdo n° 003/2026,
referente ao Processo n® 003/2026, com fulcro no art. 74, inciso Il, da
Lei Federal n° 14.133/2021 e alteracBes, que tem como objeto a
Contratagdo da Atragdo Artistica VANDSON NOVAES, para compor
a programagio da “FESTA DE SAO SEBASTIAO”, a ser realizada
nos dias 17 e 18 de janeiro de 2026, no Municipio de Cha Grande/PE,
conforme especificacdes e condigdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento e Termo de Referéncia. Contratado: CATATAU
SERVICO DE PRODUGCAO MUSICAL, SONORIZACAO,
ILUMINAGCAO E PROMOCAO DE EVENTOS LTDA, CNPJ N°
41.180.135/0001-63. VALOR DA CONTRATACAO: R$30.000,00
(trinta mil reais).

Chéa Grande/PE, em 14 de janeiro de 2026.

SANDRO CORREA DOS SANTOS
Prefeito do Municipio.

Publicado por:
Alana Lais de Menezes Batista
Cadigo Identificador:358D7BE1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA GRANDE
INEXIGIBILIDADE N° 004/2026

Reconhego e ratifico a Inexigibilidade de licitagdo n° 004/2026,
referente ao Processo n° 004/2026, com fulcro no art. 74, inciso 1, da
Lei Federal n° 14.133/2021 e alteragBes, que tem como objeto a
Contratagdo da Atracdo Artistica CYDIA LIMA, para compor a
programacio da “FESTA DE SAO SEBASTIAO”, a ser realizada
nos dias 17 e 18 de janeiro de 2026, no Municipio de Chd Grande/PE,
conforme especifica¢des e condigdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento e Termo de Referéncia. Contratado: CYDIA MARIA
DE LIMA FERREIRA, CNPJ N° 17.013.753/0001-34. VALOR
DA CONTRATAGAO: R$50.000,00 (cinquenta mil reais).

Cha Grande/PE, em 14 de janeiro de 2026.

SANDRO CORREA DOS SANTOS
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Alana Lais de Menezes Batista
Cadigo Identificador:07E5F659

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 005/2025

DECRETO N° 005/2025

Dispde sobre a regulamentacdo dos procedimentos
auxiliares de pré-qualificagdo, procedimento de
manifestacdo de interesse e registro cadastral, nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos), no ambito da Administracdo
Publica Municipal Direta, Autarquica e Fundacional
do Municipio de Condado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CONDADO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢ces que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

SECAO |

Objeto e Ambito de Aplicacio

Art. 1° Este Decreto regulamenta o disposto no art. 78, § 1°, da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que trata dos procedimentos
auxiliares de pré- qualificacdo, procedimento de manifestacdo de
interesse e registro cadastral, com aplicagdo no ambito da
Administragdo Publica Municipal Direta, Autarquica e Fundacional
do Municipio de Condado.

SECAO II

Da Pré-Qualificacao

Art. 2° Serd designado agente de contratagdo ou Comissdo de
Contratacao, responsavel pelo processamento da pré-qualificacéo.
Paragrafo Gnico. A pré-qualificagdo ndo gera direito & contratagdo
futura.

Art. 3° A Administragdo Municipal podera realizar licitacdo restrita
aos licitantes ou bens pré-qualificados, de forma justificada, desde
que:

— a convocagdo para a pré-qualificacdo discrimine que as futuras
licitagBes serdo restritas aos pré-qualificados; Il — a pré-qualificagdo
seja total.

Paragrafo Gnico. Na hip6tese prevista no caput deste artigo, o prazo
maximo para analise dos documentos de pré-qualificagdo sera de 10
(dez) dias Uteis.

Art. 4° Constituem objetivos gerais dos processos de pré-qualificagdo
de bens:

— assegurar que os bens adquiridos possuam padrdo minimo de
qualidade e adequag&o aos servigos a que se destinam;

— promover a isonomia no tratamento dispensado aos interessados;

— proporcionar maior precisdo na caracterizagdo do bem a ser
adquirido em compras futuras.

Art. 5° Para a pré-qualificagdo, os bens deverdo estar acompanhados
de descricdes, justificativa formal demonstrando as vantagens do
procedimento, forma de avaliacdo e demais condigdes, conforme o
termo de referéncia.

Art. 6° Os interessados poderdo apresentar mais de uma marca ou
modelo para um mesmo bem, desde que atendidos os requisitos do
edital para cada um deles.

Art. 7° A avaliagdo das propostas observard os critérios estabelecidos
no edital.

§ 1° E facultada, em qualquer fase do processo, a realizagio de
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo.

§ 2° Quando necessario, podera ser exigida certificacdo de qualidade
do produto ou do processo de fabricagdo, inclusive sob o aspecto
ambiental.

§ 3° Sempre que possivel, os testes de avaliacdo poderdo contar com a
participacdo dos interessados.

Art. 8 Da decisdo que deferir ou indeferir a pré-qualificacdo caberd
recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicacéo do ato.
Art. 9°. Serd cancelada a pré-qualificacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis, nas seguintes hipoteses:

— fraude ou falsidade nas declarag6es ou documentos apresentados;
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— discrepancia relevante entre os resultados das avaliagdes realizadas;
— descumprimento de exigéncias técnicas previstas no edital;

— descontinuidade comprovada da fabricacéo;

— razfes de interesse publico, devidamente justificadas.

Art. 10. Qualquer modificagdo no processo de fabricacdo ou nas
caracteristicas do bem pré-qualificado deverd ser comunicada a
Administragdo.

Art. 11. A Secretaria Municipal responsavel pela Administracéo
mantera cadastro atualizado dos bens pré-qualificados.

SECAO Il

Procedimento de Manifestacdo de Interesse

Art. 12. Adotar-se-a, no ambito do Municipio de Condado, no que
couber, o disposto no Decreto Federal n® 8.428, de 2 de abril de 2015,
ou norma que venha a substitui-lo.

SECAO IV

Registro Cadastral

Art. 13. A Administracdo Publica Municipal dever utilizar o sistema
de registro cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas — PNCP, para fins de cadastro unificado de
licitantes, nos termos do art. 87 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

§ 1° E vedada a exigéncia de cadastro complementar para acesso a
editais e anexos.

§ 2° A Administracdo podera realizar licitagdo restrita a fornecedores
cadastrados, observados os critérios legais.

§ 3° Sera admitido fornecedor que efetuar o cadastro dentro do prazo
previsto no edital.

Art. 14. O desempenho do contratado sera avaliado pela
Administragdo, com registro no cadastro, inclusive quanto a eventuais
penalidades.

Art. 15. O registro de desempenho ficara condicionado & implantacéo
de sistema proprio, observados os principios da impessoalidade,
publicidade e transparéncia.

Art. 16. O interessado que requerer o cadastro podera participar do
certame até decisdo final da Administracdo, ficando a contratacdo
condicionada a emissao do certificado cadastral.

Art. 17. O registro cadastral unificado serd de consulta obrigatéria
para:

— celebracédo de convénios, contratos e ajustes;

— repasses e pagamentos;

— registro de san¢0es aplicadas.

Paragrafo Gnico. A existéncia de sangGes registradas podera impedir a
prética dos atos previstos neste artigo.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Condado/PE, 14 de janeiro de 2026.

SEVERINO ALBINO DA SILVA FILHO
Prefeito do Municipio de Condado
Publicado por:
Alvaro Manoel Pereira Dos Santos
Cadigo Identificador:7105BD40

janeiro de 2026. Valor global R$ 63.500,00 (Sessenta e trés mil e
quinhentos reais). Contrato n® 001/2026 — Contratado: G ALVES DE
LIMA SERVICOS & TRANSPORTES — LTDA. inscrita no CNPJ:
15.237.287/0001-45 — Edimilson da Bahia de Lima Gomes — Prefeito

Correntes/PE, 140/01/2026.

CLAUDICEIA CALADO ARAUJO
Secretaria Municipal de Cultura
Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Cadigo Identificador: AB2AA8F6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORTES

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORRENTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO N° 004/2026 -
DISPENSA N° 001/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORRENTES torna publico que
Reconhece e Ratifica, nos termos da Lei n°. 14.133/2021 entre outros
dispositivos legais aplicados a espécie e posteriores alteracfes, bem
como do Parecer Juridico datado de 13 de janeiro de 2026, incluso nos
autos e de todo contelido constantes no Processo n°. 004/2026, a
Dispensa de Licitagdo n° 001/2026, que tem por finalidade o servigo
de locagdo, nos termos do art. 72 e incisos, bem como art. 75, inciso
I, da Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Federal n° 12.343/2024,
diminuto valor Decreto Municipal 038/2025-GP e Lei Municipal
511/2009 com intuito de selecionar a proposta mais vantajosa para
locar (27) Veiculos, dnibus e microdnibus do tipo Van, para fomentar
a cultura religiosa através do turismo religioso com viagem ida e volta
ao Juazeiro do Norte/CE por um periodo de 4 dias durante o més de

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES - FMSC
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 020/2025

Contrato n° 020/2025.

Obijeto: Fornecimento de material médico hospitalar para atender as
demandas do Hospital Senador Antdnio Farias e das Unidades Bésicas
de Saude no municipio de Cortés/PE.

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES/PE
CNPJ: 10.373.148/0001-25

Contratado: CIRURGICA METROPOLITANA LTDA EPP

CNPJ: 04.780.761/0001-64

Aditivo de prazo: 05/01/2026 a 04/05//2026

Cortés/PE; 14 de janeiro de 2026.

FLAVIANA MARQUES DE SOUSA MELO SAMPAIO
Gestora.

Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cadigo Identificador:ECA5F8AF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES - FMSC
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 021/2025

Contrato n° 021/2025.

Obijeto: Fornecimento de material médico hospitalar para atender as
demandas do Hospital Senador Antdnio Farias e das Unidades Bésicas
de Satde no municipio de Cortés/PE.

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES/PE
CNPJ: 10.373.148/0001-25

Contratado: CASTROMED MEDICAMENTOS E MATERIAIS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA EPP

CNPJ: 24.868.172/0001-40

Aditivo de prazo: 05/01/2026 a 04/05//2026

Cortés/PE; 14 de janeiro de 2026.

FLAVIANA MARQUES DE SOUSA MELO SAMPAIO
Gestora.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cadigo Identificador:FOASE019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 084/2024

Contrato n° 084/2024.

Objeto: Aquisicdo de parques/playgrounds para instalagdo em
parques e pragas para atender as demandas dos municipios
consorciados ao COMSUL - Consorcio Publico dos Municipios da
Mata Sul Pernambucana, conforme especificagdes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo | do edital.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES/PE
CNPJ: 10.273.548/0001-69

Contratado: KRENKE BRINQUEDOS PEDAGOGICOS LTDA
CNPJ: 80.125.305/0001-69
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Aditivo de prazo: 09/09/20025 a 08/09/2026
Cortés/PE; 14 de janeiro de 2026.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita.

Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cadigo Identificador:B91FA254

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 093/2024

Contrato n° 093/2024.

Objeto: Contratacdo de consultoria especializada, gestdo
administrativa e financeira para levantamento de dados e valores
devidos pelo regime geral proprio para fins de compensagdo de
créditos previdenciarios pelo sistema COMPREV, incluindo se
implementagdo recuperagdo do estoque treinamento de servidores e
judicializacdo para ampliagdo do periodo prescricional e ou dos
critérios de correcdo remuneracdo bem como para pleito de eventuais
indenizagBes pelo atraso das obrigacdes federais, conforme condicdes
e exigéncias, estabelecidas no Termo de Referéncias.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES/PE
CNPJ: 10.273.548/0001-69

Contratado: MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS
ASSOCIADOS

CNPJ: 35.542.612/0001-90

Aditivo de prazo: 17/11/2025 a 16/11/2026

Cortés/PE; 14 de janeiro de 2026.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cadigo Identificador:63699678

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 1.263, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025

Autoriza a concessdo de premiacdo em dinheiro a
participantes de eventos esportivos e culturais para
fins de incentivo a atividades de interesse publico, e
da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CORTES, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
conferidas no artigo 66, inciso IV, da Lei Organica Municipal: Fago
saber que a Camara de Vereadores de Cortés aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir
premiacdo em dinheiro, que serdo pagas com as dotacdes
orcamentérias proprias consignadas no orgcamento vigente e
suplementadas, caso necessario, para incentivar a participagao,
desempenho ou realizacdo de atividades de interesse publico,
educacional, cultural, esportivo, artistico, ambiental ou de inovacdo
social no @mbito do Municipio de Cortés-PE.

§ 1° A premiacgdo poderd ser concedida a pessoas fisicas, grupos ou
entidades sem fins lucrativos, mediante participacdo em processo
seletivo publico.

§ 2° E obrigatoria a publicagio de edital especifico para cada
premiacdo, contendo critérios objetivos de selecdo, forma de
participacéo e os prazos.

§ 3° As Secretarias Municipais, para obtencdo da verba pretendida
para o custeio do evento, promogéo cultural ou competicéo esportiva
que ird promover, patrocinar ou apoiar, apresentardo, previamente, ao

Chefe do Poder Executivo, plano detalhado do que sera realizado e
das despesas para isto previstas.

§ 4° A liberag8o da verba e a ordenacdo da despesa sera feita através
de decreto a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 5° A Secretaria na qual for liberada a verba, ficard obrigada a
apresentar, no prazo maximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias de
seu recebimento, relatorio detalhado e prestacdo de contas de sua
destinacéo.

Art. 2° A regulamentacdo desta Lei, incluindo a definicdo dos
critérios, valores e modalidades das premiagdes, sera realizada por
meio de decreto do Poder Executivo.

Art. 3° O pagamento da premiacdo serd efetuado exclusivamente
mediante deposito bancario em conta de titularidade do premiado,
conforme dados informados no ato da inscrigdo, apds a homologacédo
do resultado e a assinatura do termo de recebimento.

§ 1° O pagamento ficard condicionado & apresentagdo de
documentacdo exigida no edital, incluindo CPF, RG, comprovante de
residéncia e dados bancérios atualizados.

§ 2° A efetiva realizacdo dos eventos, relacionados no artigo 1° desta
Lei, ficard condicionada a disponibilidade de recursos por parte do
Municipio, podendo, no entanto, serem patrocinados, no todo ou em
parte, pela iniciativa privada.

8 3° Em caso de premiacdo concedida a grupo ou entidade, o
pagamento serd feito a conta bancéaria da entidade formalmente
constituida, ou ao representante legal indicado, mediante apresentagao
de autorizagdo expressa dos demais integrantes.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cortés-PE, 26 de dezembro de 2025, 71° de Emancipagéo Politica.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita do Municipio de Cortés

NOTA: O Projeto de Lei n® 029/2025, que deu origem a esta Lei, é de
autoria do Vereador José Edson Lima da Silva.

Publicado por:

Otévio Miécio Santos Sampaio

Cadigo Identificador:4C9F064C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO- CPL
TERMO DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE CUMARU, Estado de Pernambuco, inscrito no
CNPJ sob 0 n° 11.097.391/0001-20, com sede sito a Rua Jodo de
Moura Borba, 224, CEP: 55.655-000, Centro, Cumaru — PE, através
das Secretarias Municipais de: Agricultura, neste ato representada
pelo Sr. Rogério Jeronimo da Silva, residente e domiciliada no
Municipio de Cumaru/PE; Infraestrutura, neste ato representada
pelo Sr. Edivaldo Manoel da Silva, residente e domiciliado no
Municipio de Cumaru/PE; conjuntamente com o Fundo Municipal
de Educacdo de Cumaru, Fundo Puablico da Administracéo
Municipal, inscrito no CNPJ sob o n°. 30.958.510/0001-37, com sede
sito @ Rua Sdo Vicente de Paula, s/n, CEP: 55.655-000, Centro,
Cumaru/PE, neste ato representado por sua gestora, a Sr2. Zenaide
Rosangela Medeiros da Silva, residente e domiciliada no Municipio
de Cumaru/PE e; o Fundo Municipal de Saude de Cumaru, Fundo
Publico da Administracdo Municipal, inscrito no CNPJ sob o n°.
11.319.452/0001-57, com sede sito a Rua Euménia Gongalves de
Oliveira, s/n, CEP: 55.655-000, Centro, Cumaru — PE, neste ato
representado por seu gestor, o Sr. Antonio Claudio Borba de Paula
Soares, residente e domiciliado no Municipio de Cumaru/PE, com
fundamento nas disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas
alteracOes, e com fulcro no Edital de Credenciamento n°. 002/2025-
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PMC do processo de Inexigibilidade n° 037/2025-PMC, considerando
a regularidade da documentagdo apresentada conforme andlise de
Despacho da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, resolve
CREDENCIAR o(s) seguinte(s) proponente(s) para celebracdo do
presente Termo de credenciamento visando a futura e eventual
prestacdo de servicos de reboque, manutencdo preventiva,
corretiva e servigos borracharia, com fornecimento dos materiais
necessarios a realizacdo dos servigos e com o fornecimento de
pecas, visando a manutengéo dos veiculos da frota Municipio de
Cumaru/PE.

DATA DE|
PREPONENTE CNPJ CREDENCIAMENTO
PERNAMBUCO TRATORES LTDA 49.891.000/0001-18 14/01/2026

Aplica-se as disposicfes constantes no Projeto Basico — Anexo | do
Edital de Credenciamento n°. 002/2025-PMC, especialmente no
constante as obrigacdes, vinculado a ficha cadastral e pedido de
credenciamento apresentado pelo preponente.

Cumaru/PE, 14 de janeiro de 2026.

EDIVALDO MANOEL DA SILVA
Secretaria de Infraestrutura

ROGERIO JERONIMO DA SILVA
Secretario de Agricultura

ZENAIDE ROSANGELA MEDEIROS DA SILVA
Fundo Municipal de Educacéo

ANTONIO CLAUDIO BORBA DE PAULA SOARES
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Anthonny Eduardo Francisco da Silva Filho
Cadigo Identificador:40066E23

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE DORMENTES
PORTARIA N° 001/2026

Destitui e designa servidores para exercer a fungéo de
Fiscal do Contrato de Adesdo para Prestacdo de
Servicos  Especializados de  Tecnologia da
Informacéo, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE DORMENTES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais e;

CONSIDERANDO as regras que se encontram disciplinadas na Lei
Federal N.© 14.133/2021, as quais determinam que em toda
contratacdo, para fins de exercicio de fiscalizacdo, deve existir o
Gestor e o Fiscal de cada contrato;

CONSIDERANDO o quanto disposto no principio da segregacéo de
fungdes, o qual se encontra previsto no Artigo 5°, da Lei Federal N.°
14.133/2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir o servidor JOSE DE SOUZA MENDES, inscrito
no CPF/MF sob o N.° 034.595.504-81 e Cédula de ldentidade N.°
094.245.444-8 SSP/BA, da funcdo de FISCAL DO CONTRATO
DE ADESAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO;

Art. 2° - Designar a servidora SORAIA RIBEIRO DE MACEDO,
inscrita no CPF/MF sob o N.° 100.957.124-96 e Cédula de Identidade
N.0 8.533.522 SDS/PE, para exercer a funcdo de FISCAL DO
CONTRATO DE ADESAO PARA PRESTACAO DE

SERVICOS ESPECIALIZADOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO;

Art. 3° - Os demais termos da Portaria n.° 032/2025, permanecem
vigentes

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposices em contrario. Com efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2026.

Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

LOMANTO JOSE FERREIRA
Presidente

Publicado por:
Paola Bean
Cadigo Identificador:20F8A374

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE DORMENTES
PORTARIA N° 002/2026

Destitui e designa servidores para exercer a funcdo de
Fiscal do Contrato N° 013/2025, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE DORMENTES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO as regras que se encontram disciplinadas na Lei
Federal N.° 14.133/2021, as quais determinam que em toda
contratagdo, para fins de exercicio de fiscalizacdo, deve existir o
Gestor e o Fiscal de cada contrato;

CONSIDERANDO o quanto disposto no principio da segregacao de
fungdes, o qual se encontra previsto no Artigo 5°, da Lei Federal N.°
14.133/2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir o servidor JOSE DE SOUZA MENDES, inscrito
no CPF/MF sob o N.° 034.595.504-81 e Cédula de Identidade N.°
094.245.444-8 SSP/BA, da funcdo de FISCAL DO CONTRATO N°
013/2025;

Art. 2° - Designar a servidora SORAIA RIBEIRO DE MACEDO,
inscrita no CPF/MF sob o N.° 100.957.124-96 e Cédula de Identidade
N.° 8.533.522 SDS/PE, para exercer a funcdo de FISCAL DO
CONTRATO N° 013/2025;

Art. 3° - Os demais termos da Portaria n.° 031/2025, permanecem
vigentes

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario. Com efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2026.

Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

LOMANTO JOSE FERREIRA
Presidente

Publicado por:
Paola Bean
Cadigo Identificador:66127B3D

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE DORMENTES
PORTARIA N° 003/2026

Destitui e designa servidores para exercer a funcéo de
Fiscal do Contrato N° 012/2025, e da outras
providéncias.
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(@] PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE DORMENTES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais €;

CONSIDERANDO as regras que se encontram disciplinadas na Lei
Federal N.° 14.133/2021, as quais determinam que em toda
contratagdo, para fins de exercicio de fiscalizagdo, deve existir o
Gestor e o Fiscal de cada contrato;

CONSIDERANDO o quanto disposto no principio da segregacédo de
fungdes, o qual se encontra previsto no Artigo 5°, da Lei Federal N.°
14.133/2021;

RESOLVE:

Art. 1° - Destituir o servidor JOSE DE SOUZA MENDES, inscrito
no CPF/MF sob o N.° 034.595.504-81 e Cédula de ldentidade N.°
094.245.444-8 SSP/BA, da funcéo de FISCAL DO CONTRATO N°
012/2025;

Art. 2° - Designar a servidora SORAIA RIBEIRO DE MACEDO,
inscrita no CPF/MF sob o N.° 100.957.124-96 e Cédula de Identidade
N.° 8.533.522 SDS/PE, para exercer a funcdo de FISCAL DO
CONTRATO N° 012/2025;

Art. 3° - Os demais termos da Portaria n.° 030/2025, permanecem
vigentes

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢ces em contrario. Com efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2026.

Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

LOMANTO JOSE FERREIRA
Presidente

Publicado por:
Paola Bean
Cadigo Identificador: CFSCE870

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
DECRETO N° 001, DE 2026.

Estabelece normas e diretrizes para a elaboragéo do
Calendério Escolar das Escolas da Rede Municipal de
Ensino de Dormentes - PE, ano letivo 2026.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DORMENTES - PE, no uso
de suas atribuigdes legais e Constitucionais; e

a Lei Federal n° 9.394/1996, de 20 de Dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes da Educacdo Nacional.

a Lei Federal n° 14.986/2024, de 25 de Setembro de 2024, que
institui a Semana de Valorizagdo de Mulheres que Fizeram Histdria
no ambito das escolas de educacéo basica do Pais.

a Lei Estadual n° 11.329/1996, de 16 de janeiro de 1996, de
Pernambuco que Disp8e sobre o Estatuto do Magistério Publico de
Pré-Escolar, Ensino Fundamental e Ensino Médio do Estado de
Pernambuco

a Lei Estadual n° 12.280/2002, de 11 de novembro de 2022, de
Pernambuco, que Dispde sobre a Protecdo Integral aos Direitos do
Aluno

0 Decreto n° 57.2989, de 19 de novembro de 1965, que regulamenta
as comemoragdes do Dia Nacional de Agdo de Gragas.

a Instrucdo CEE/PE n° 01/1997, de 11 de dezembro de 1997, que
estabelece normas para o cumprimento da Lei Federal N° 9.394/96 no
Sistema Estadual de Educacéo de Pernambuco.

a Instrucdo Normativa SEE/PE n° 10/2011, 04 de agosto de 2011,
estabelece critérios para a garantia, no calendario escolar anual
previsto para todas as escolas da Rede Estadual de Ensino do Estado
de Pernambuco, o cumprimento de quatro Reunides de Pais e Mestres.
a Instrucdo Normativa SEE/PE n° 08/2025, de 22 de marco de 2025,
que regulamenta diretrizes e procedimentos referentes ao Sistema de

Avaliacdo das Aprendizagens a serem cumpridos pelas Escolas da
Rede Estadual de Ensino do Estado de Pernambuco, a partir de 2025 e
da outras providéncias.

a Instrucdo Normativa SEE/PE n° 04/2022, de 19 de novembro de
2022, que estabelece procedimentos e normas para a realizagdo do
Cadastro Escolar e da Matricula do(a) estudante, na Educacéo Bésica
da Rede Estadual de Ensino do Estado de Pernambuco.

que o calendario escolar deverd adequar-se as peculiaridades locais,
inclusive climaticas e econdmicas, a critério do Sistema Estadual de
Educacdo, sem com isso reduzir o ndmero de dias letivos e carga
horaria previstas na legislacdo vigente.

o0 principio da gestdo demaocratica e participativa, € a progressiva
autonomia das Escolas;

o direito de todos(as) os(as) estudantes a educacdo com qualidade
social, com garantia de cumprimento da carga horaria minima anual
de 800 (oitocentas) horas para o Ensino Fundamental ,distribuidas por
um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar,
excluido o tempo reservado aos exames finais;

a garantia de formagé&o continuada aos(as) professores(as);

a garantia dos 15 (quinze) dias de recesso escolar no ano letivo e das
férias regulamentares;

a necessidade de fidedignidade e celeridade das informagdes
fornecidas pelas escolas no cumprimento dos prazos trimestrais,
semestrais e anuais; e

0 respeito a diversidade social e cultural dos povos do campo,
indigenas e quilombolas, em suas organizagdes proprias

RESOLVE:

Art. 1° Este Decreto estabelece normas e diretrizes para a elaboracéo
do Calendario Escolar das Escolas da Rede Municipal de Ensino de
Dormentes - PE, em consonancia com o Calendario Escolar da Rede
Estadual de Ensino de Pernambuco, para o ano letivo de 2026,
(Instru¢do Normativa SEE/PE N° 19/2025).

Art. 2° Entende-se por Calendario Escolar o cronograma de datas e
periodos de inicio e término das aulas, dias letivos, férias, feriados,
recessos, recuperagdes paralelas e demais eventos académicos a serem
vivenciados ao longo do ano.

Art. 3° O ano letivo de 2026 contard com 200 dias letivos, de efetivo
trabalho escolar, com inicio em 05/02/2026 e término em 23/12/2026,
excluido o tempo reservado aos exames finais.

81° S3o considerados dias de efetivo trabalho escolar aqueles em que
forem desenvolvidas atividades regulares, de cunho pedagdgico, sob a
orientacdo do(a) professsor(a), em conformidade com o (PPP) Projeto
Politico Pedagdgico/Proposta Pedagdgica da escola.

§2° As atividades de que trata o 81° poderdo ser realizadas em sala de
aula e/ou em outros locais adequados a efetivacdo do processo de
ensino e de aprendizagem, desde que contem com o controle de
frequéncia dos(as) estudantes e com a presenca do(a) professor(a).

8§3° As escolas que atendem as populagdes do campo levardo em conta
o disposto na Lei Federal n® 9.394/1996 no tocante aos sistemas de
ensino e & promocgdo das adaptacdes necessarias as peculiaridades da
vida rural, respeitando as fases do ciclo agricola e as

condices climéticas.

Art. 4° A organizagdo do ano letivo de 2026 dar-se-4 com
periodicidade anual, contendo trés trimestres, para as escolas que
ofertam Educacéo Infantil, Ensino Fundamental.

Art. 5° Deverdo ser respeitados no Calendéario Escolar, os seguintes
eventos e periodos:

EVENTOS PERIODOS

Férias Escolares : 02 a 31/01/2026
Formac&o continuada/planejamento:
04/02/2026

20/05/2026

15/09/2026

Inicio do ano letivo: 05/02/2026

Séabado Letivo: 18/03/2026 e 20/06/2026
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Trimestres letivos:

1° trimestre: 05/02 a 19/05/2026 — 66 dias letivos

20 trimestre: 21/05 a 10/09/2026 — 67 dias letivos

3° trimestre: 11/09 a 23/12/2026 — 67 dias letivos

Semestres letivos 1° semestre: 05/02 a 10/07/2026 — 100 dias letivos
20 semestre: 27/07 a 23/12/2026 — 100 dias letivos

Periodo de Recuperacéo Paralela:

13 a 19/05/2026

03/09 a 10/09/2026

17 a 22/12/2026

Dia da Familia na Escola (dia letivo) 23/04/2026

26/08/2026

Semana Nacional de Valorizagdo de Mulheres que Fizeram Historia —
Lei Federal n° 14.986/2024 — (dia letivo) 09 a 13/03/2026

Reuniéo com as familias (dia letivo):

26/05/2026

24/09/2026

08/12/2026

Recesso escolar 22 e 25/ 05/2025 e 11 a 26/07/2026

Dia do Estudante (dia letivo) 11/08/2026

Semana da Pessoa com Deficiencia:24/08/2026 a 28/08/2026.

Jogos escolares : 08/09/2026 a14/09/2026

Dia Nacional de Seguranga e de Sadde nas Escolas — Lei Federal n°
12.645/2012 — (dia letivo) 10/10/2026

Dia Nacional de Acéo de Gragas (dia letivo) 26/11/2026

Término do ano letivo 23/12/2026

Novas oportunidades de aprendizagens e recuperacdo final 24, 28 e
29/12/2026

Organizacdo escolar, término das atividades escolares e autoavaliagdo
com os profissionais das escolas 30 e 31/12/2026

Art 6° Os feriados nacionais e regionais dispostos nas datas abaixo,
devem ser observados e registrados no calendério de cada escola:
01/01/2026 (Confraternizacéo Universal);

16 a 18/02/2026 (Carnaval);

06/03/2026 (Data Magna do Estado);

06/03/2026 S&o José Padroeiro de Dormentes

01 a 03/04/2026 (Paixao de Cristo);

21/04/2026 (Tiradentes);

01/05/2026 (Dia do Trabalhador);

22/05/2026 a 31/05/2026 (Caprishowy);

04/06/2026 (Corpus Christi);

24/06/2026 (Sao Jodo);

07/09/2026 (Independéncia do Brasil);

01/10/2026 — Aniversario da Cidade

12/10/2026 (Dia de Nossa Senhora Aparecida — Padroeira do Brasil)
15/10/2026 (Dia do Professor);

28/10/2026 (Dia do Funcionério Publico);

02/11/2026 (Finados);

15/11/2026 (Proclamacéo da Republica);

20/11/2026 (Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra) e
25/12/2026 (Natal);

Art. 7° O Calendério Escolar 2026, validado pelo Conselho Municipal
de Educacéo e publicado no site oficial da Prefeitura de Dormentes —
PE.

Dezembro/janeiro:

Secretaria Municipal de Educagdo e equipe pedagégica SEMED -
Planejamento

Janeiro

Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Municipal de Educacdo
- Aprovacdo do calendério escolar 2025

Publicagdo do Calendério Escolar site oficiais da Prefeitura.

Art. 8° Para operacionalizagdo do Calendario Escolar, os (as)
gestores(as) das escolas deveréo:

| - organizar os turnos e as turmas, observando as normas
estabelecidas na Instrucdo de Matricula, na Instrugdo Normativa do
Sistema de Avaliagdo e na Lei Estadual n® 11.329/1996.

Il - assegurar ampla divulgagdo do Calendario Escolar 2026 junto a
comunidade escolar e fixa-lo em quadro de aviso de fécil visibilidade
nas escolas, conforme anexo Unico desta Instru¢do Normativa;

Il - garantir o cumprimento dos prazos, trimestrais, semestrais e
anuais, de acordo com a oferta de cada escola;

Art. 9° Compete a equipe gestora da escola, juntamente com
educadores(as) de apoio , coordenadores pedagdgico e
professores(as), a elaboragdo do planejamento escolar, trimestral,
semestral e anual das horas-aula atividade destinadas & formacéo
continuada, devendo o mesmo ser enviado a Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 10 O Calendario Escolar do ano letivo de 2026, definido pela
Secretaria de Educacdo e validado pelo Conselho Municipal de
Educacéo.

81° Em situagBes de extrema necessidade e mediante justificativa
devidamente fundamentada, a escola que precisar suspender o dia
letivo devera formalizar pedido de autorizagdo a Geréncia Regional de
Educacéo, que realizara analise individualizada e podera conceder
autorizacdo, condicionada a reposi¢do do dia letivo.

82° O pedido de autorizacdo a ser elaborado pela escola conforme
paragrafo anterior, devera ser acompanhado da proposta de data(s) de
reposicdo, para aprovacao da Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Andrea de Macedo
Codigo Identificador:94E7C6CO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESCADA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESCADA EXTRATO DE
CONTRATO PROCESSO N° 115/2024. PREGAO
ELETRONICO N° 041/2024. 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 001/2025.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS POR ITEM, CONSIGNADO
EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
INSTRUMENTAL CIRURGICO, PARA ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DO HOSPITAL MUNICIPAL DOUTOR
BENEVOLO WANDERLEY DO AMARAL DO MUNICIPIO
DE ESCADA/PE (ITENS DESERTOS/FRACASSADOS NOS
PREGOES ELETRONICOS N° 015/2024 E N° 018/2024).
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE ESCADA inscrito no CNPJ sob o ne
10.291.311/0001-00. CONTRATADA: LUIS MIGUEL VIEIRA
MARQUES LTDA, CNPJ n° 19.575.409/0001-64. PRAZO: A
prorrogacéo do prazo contratual por mais 12 (doze) meses, contados a
partir do dia 16 de janeiro de 2026, encerrando-se no dia 15 de janeiro
de 2027. As demais clausulas contratuais permanecem inalteradas.

Escada/PE, 12 de janeiro de 2026.

NARA PATRICIA P. L. BARROS
Secretaria Municipal de Sadde
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Thamires Emanuelle Dos Santos Silva
Cadigo Identificador: DBE80593

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
A GALLOTTI TRUCKS PE COMERCIO DE AUTOMOTORES

LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 31.724.745/0001-27,

ESTABELECIDA A RODOVIA BR 101, NOVO TRACADO,
SIN, KM 91,63 - MURIBECA, JABOATAO DOS
GUARARAPES/PE — CEP: 54.350-005, E-MAIL:

TASSO.MIRANDA@GRUPOGALLOTTI.COM.B

PROCESSO LICITATORIO N° 055/2025
Modalidade PREGAO ELETRONICO N° 030/2025
Contratos n° 385/2025
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Assunto: Notificagdo por descumprimento de prazo de entrega do
contrato administrativo.

O MUNICIPIO DE ESCADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede e Foro da Comarca da Escada, Estado de
Pernambuco, localizada na Av. Dr. Anténio de Castro, n° 680,
Jaguaribe, Escada- PE, inscrita no CNPJMF sob o n°
11.294.303/0001-80, vem NOTIFICAR a empresa GALLOTTI
TRUCKS PE COMERCIO DE AUTOMOTORES LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 31.724.745/0001-27, ja qualificada nos Contratos
N°012/2025 acerca dos seguintes fatos:

Fatos Clausulas Contratuais Infringidas Referéncia legal

O n&o atendimento a solicitacdo dos equipamentos enviados nos dias
03/09/2025, através dos tasso.miranda@grupogallotti.com.br, e nédo
atendido até a presente data, conforme anexo. Prazo de entrega
contratual de 30 dias Uteis. Item 7.5 do termo de referéncia; e item 6.2
do contrato.

Artigo 137 e 155 da Lei 14.133/2021;
Item 19 do Edital
E Clausula Décima quinta — infragdes e sancfes administrativas

Assim fica a empresa notificada para, querendo, apresentar defesa no
prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data do
recebimento desta notificacdo, dirigida ao Municipio de Escada, na
pessoa do Senhor Secretario, sito na Rua Dr Ant6nio de Castro,680,
Jaguaribe, Escada- PE, tendo em conta a possivel aplicagdo de
sangdes administrativas, conforme disposicBes contidas nesta
notificacdo.

Escada/PE, 13 de janeiro de 2026.

Municipio de Escada
CNPJ N° 11.294.303/0001-80
JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cadigo Identificador:3859FC83

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
~ PREFEITA
DECISAO - RECURSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 089/2025

pregdo ELETRONICo n°. 040/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS POR LOTE,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
PARCELADA DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE ESCADA/PE.

RECORRENTE: OVER SOLU(;OES LTDA

DECISAO

I - Acolho o parecer técnico da pregoeira e adoto seus termos como
fundamento da presente deciséo, como se aqui estivessem transcritos;
Il — Decido CONHECER o recurso interposto pela licitante OVER
SOLUCOES LTDA e no mérito NEGAR provimento aos pedidos;
11l — Seja a Solicitante Notificada da presente decisao.

Escada — PE, 14 de Janeiro de 2026.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretério de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cadigo Identificador:D1AFD95D

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
MUNICIPIO DE ESCADA EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N° 117/2025 — INEXIGIBILIDADE
N° 024/2025 CONTRATO N° 501/2025.

OBJETO: CONTRATACAO DA ATRAGCAO ARTISTICA:
BANDA MASTRUZ COM LEITE, ATRAVES DA EMPRESA
DAM - EVENTOS DIVERSIONAIS LTDA, PARA
APRESENTAQAO DURANTE A FESTIVIDADE RELIGIOSA
DE NOSSA SENHORA DA CONCEIQAO 2025, NO
MUNICIPIO DE ESCADA/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE ESCADA, inscrito no CNPJ sob o n°. 11.294.303/0001-80.
CONTRATADA: DAM — EVENTOS DIVERSIONAIS LTDA,
inscrito no CNPJ sob o n° 19.710.362/0001-02. Valor total: R$
200.000,00 (duzentos mil reais). Vigéncia: A vigéncia deste termo é
de 90 (noventa) dias, a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos da Lei n° 14.133/2021.

Escada/PE, 28 de novembro de 2025.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cadigo Identificador: AB3F422C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FEIRA NOVA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUC}AQAO DE FEIRA NOVA
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO - PROCESSO Ne:
00002/2026. CDC. CREDENCIAMENTO N° 00001/2026

Processo N°: 00001/2026. CDC. Credenciamento N° 00001/2026.
Compra. Aquisicdo de géneros alimenticios diretamente de
Agricultura Familiar para alimentacéo escolar no ano letivo de 2026,
destinado a complementacdo do cardapio, atendendo as necessidades
nutricionais previstas pelo Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar (PNAE) para atender as demandas do Fundo Municipal de
Educacdo do Municipio de Feira Nova — PE. Valor: R$
233.125,00.Periodo de Credenciamento: De 15/01/2026 as 09h00min
ATE 23/02/2026 as 13h00min. Rua José Ferreira, S/N, Centro, Feira
Nova - PE.

Feira Nova, 13/01/2026.

CLAUDISON VIEIRA DE ALBUQUERQUE
Secretario de Educagéo
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cadigo Identificador:65F1D911

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 005/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o inciso IX
do art. 60 da Lei Orgénica Municipal.

Considerando, que a Lei municipal n® 1025/2014, no inciso Il, do
Art. 206 autoriza a concessdo dos servidores municipais para exercer
suas fungdes em outros 6rgaos ou entidades publicas.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER a cedéncia através de permuta, de nossa

servidora Senhora TATIANE GONCALVES DOS SANTOS,
matricula n® 2089, ocupante do cargo de provimento efetivo de
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Professora, para desempenhar suas fungdes na Prefeitura Municipal de
Carnaiba e, de Carnaiba-PE o Senhor TERCIO RODRIGUES
MARTINS, matricula n° 53799, ocupante do cargo efetivo de
Professor. para desempenhar suas funcdes na Prefeitura Municipal de
Flores-PE, pelo periodo de 01/01/2026 a 31/12/2026.

Art. 2° As remuneragBes dos servidores se dardo com 6nus para 0s
respectivos Orgdos de origem.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de janeiro do corrente ano.
Publique-se.

Flores — PE, em 14 de janeiro de 2026.

CICERO GILBERTO CAVALCANTI RIBEIRO
Prefeito
Publicado por:
Adalto Sidney de Lima
Cadigo Identificador:75880EA9

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 006/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e demais normas aplicaveis,

CONSIDERANDO o encerramento do ano letivo da Rede Municipal
de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacdo administrativa e
pedagdgica do calendario escolar;

CONSIDERANDO o direito ao gozo de férias dos profissionais do
magistério que exerceram efetivamente atividades docentes em sala de
aula,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias coletivas, no periodo de 01/01/2026 a
31/01/2026, aos professores integrantes do quadro da Rede Municipal
de Ensino de Flores/PE que tenham exercido efetivamente atividades
em sala de aula durante o ano letivo de 2025, conforme registros
funcionais da Secretaria Municipal de Educago.

Art. 2° O disposto nesta Portaria ndo se aplica aos servidores
ocupantes do cargo de professor que ndo tenham atuado em sala de
aula no periodo referido, bem como aqueles que se encontrem em
afastamento, readaptacéo, exercicio de funcéo administrativa ou outra
situacdo funcional diversa, devidamente registrada.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo, em conjunto
com o Setor de Recursos Humanos, adotar as providéncias necessarias
para o registro, controle e acompanhamento das férias concedidas,
observada a legislacdo vigente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de janeiro do ano corrente.

Cumpra-se
Flores-PE

14 de janeiro de 2026.

CICERO GILBERTO CAVALCANTI RIBEIRO
Prefeito

Publicado por:
Adalto Sidney de Lima
Cadigo Identificador:307567D0

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 007/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade
com o inciso IX do art. 60 da Lei Organica Municipal.

Considerando, que a Lei municipal n® 1025/2014, no inciso Il, do
Art. 206 autoriza a concessao dos servidores municipais para exercer
suas fungdes em outros drgéos ou entidades publicas.

Considerando o Oficio GP n° 009/2025,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a cedéncia da servidora Senhora
ROSANGELA RODRIGUES DE OLIVEIRA, matricula n°
992193, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professora, para
desempenhar suas fungdes Prefeitura Municipal de Custddia-PE, com
dnus para o Orgdo onde esta sendo cedida.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2026.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 14 de janeiro de 2026.

CICERO GILBERTO CAVALCANTI RIBEIRO
Prefeito

Publicado por:
Adalto Sidney de Lima
Cadigo Identificador:0AC10830

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 008/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o inciso 1X
do art. 60 da Lei Organica Municipal.

Considerando o Oficio GP n° 006/2026 do Municipio de Ingazeira-
PE.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a cedéncia da servidora Senhora Maria
Elizandra Veras de Souza, matricula n°® 995909, ocupante do cargo
de Professora do 1° ao 5° ano, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, para o Municipio de Ingazeira-PE, no periodo de janeiro de
2026 a dezembro de 2026.

Art. 2° - As contribuicBes previdencidrias da servidora serdo
descontadas pelo Municipio de Ingazeira-PE e repassadas ao Fundo
Previdenciario deste Municipio.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio,
retroagindo os seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2026.

Publique-se.
Flores — PE, em 14 de janeiro de 2026.

CICERO GILBERTO CAVALCANTI RIBEIRO
Prefeito
Publicado por:
Adalto Sidney de Lima
Cadigo Identificador:9708CEOC

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO - PL 001/2026 FMSF

PROCESSO FMSF N° 001/2026, PREGAO ELETRONICO
FMSF N° 001/2026. Objeto Nat.: Compras Objeto Descr. Aquisi¢éo
parcelada de Medicamentos (Farméacia Bésicas) no intuito de
atender as necessidades do Municipio de Flores/PE, Licitacdo
Exclusiva para ME ou EPP, Conforme Lei Complementar 123/2006
e 147/2014. Julgamento MENOR PRECO POR ITEM, Valor
méaximo aceitdvel global para todos os itens R$ 605.447,10
(seiscentos e cinco mil quatrocentos e quarenta e sete reais e dez
centavos). Inicio do acolhimento das propostas: 15/01/2026 as
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18:00h. Encerramento do acolhimento e abertura das propostas:
28/01/2026 as 08:00h. Abertura da sessdo de lances: 28/01/2026, as
10:00h (horario de Brasilia). Seguindo a Lei 14.133/21 o julgamento
ocorrerd pelo Portal de Compras Publicas estando disponivel no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br. Flores, 14/01/2026.

NASSON A. BEZERRA NETO -

Pregoeiro.

Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cadigo Identificador:DD983540

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RESULTADO DE HOMOLOGAGAO - PROC. 027/2025

PROCESSO FMSF N° 027/2025 - CONCORRENCIA
ELETRONICA FMSF N° 004/2025. Comissdo: CPL - Objeto Nat.:
Servicos — Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA A CONSTRUCAO DO CENTRO
ESPECIALIZADO EM REABILIACAO - CER-II (AUDITIVA E
FISICA) NA SEDE DO MUNICIPIO DE FLORES-PE.
Conforme PLANO DE ACAO N° 09032025-2-088465. Julgamento
MENOR PRECO GLOBAL, Apés julgamento comunica-se sua
Homologacdo da seguinte maneira Empresa Vencedora: TORRE
CONSTRUCAO E CONSULTORIA EM ENGENHARIA LTDA-
ME, inscrita no CNPJ n° 29.050.31/00001-00, foi a vencedora do
certame com o valor global de R$ 6.848.000,00 (seis milhdes
oitocentos e quarenta e oito mil reais). A quem cabera a prestacéo
dos servicos do objeto licitado ao Fundo Municipal de Saide do
Municipio de Flores/PE, em conformidade com a proposta de prego
apresentada. Maiores informacBes na CPL situada na Dr. Santana
Filho, N° 01, ou pelo fone (87) 3857-1251 das 08:00 as 13:00 horas.
Flores 14/01/2026.

MARIA MADALENA DE BRITO LOPES -
Secretaria de Saude.

Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cadigo Identificador:53227DB0

Art. 3°. Revogadas as disposi¢fes em contrario
Registre-se, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Gameleira, 07 de janeiro de 2026.

LEANDRO RIBEIRO GOMES DE LIMA
Prefeito Constitucional Do Municipio Da Gameleira/PE
Publicado por:
Rafael Azevedo da Silva
Cadigo Identificador:3D66E74E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GAMELEIRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 010/2026

Dispde sobre a nomeagdo do CHEFE DO SETOR
DE CERIMONIAL e d& outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
GAMELEIRA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des
legais que lhes sdo conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei
Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a Lei n° 1.135/2015 que dispde sobre a estrutura
administrativa publica deste municipio;

CONSIDERANDO que os cargos comissionados sdo de livre
nomeacdo e exoneragdo, conforme disposi¢do do art. 37, Il da
Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a necessidade do Servico Publico Municipal;
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR: EDSON PEDRO DA SILVA, brasileiro, inscrito
no RG sob 0 n°® 1.012.603 SDS/PE e no CPF sob 0 n® 712.051.254-42,
para 0 cargo em comissio de CHEFE DO SETOR DE
CERIMONIAL - CC2.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos para o dia 05/01/2026.

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 011/2026

EMENTA — Prorroga licenca de servidora, conforme
especifica.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Gustavo de Lira Santos, Presidente em
Exercicio, conforme Portaria n° 02272/2025 — GP de 17 de dezembro
de 2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto no Estatuto do Servigos Publicos Civis
do Estado de Pernambuco, Lei n° 6.123/68 de 20 de julho de 1968,
adotado pelo Municipio de Garanhuns por meio da Lei Municipal n°
2.863/1997;

CONSIDERANDO, o Plano Institucional de Qualificacdo dos
Docentes da AESGA, que institui entre outros o Programa de
Qualificagdo  Institucional, compreendendo o0s cursos de
Especializagdo, Mestrado e Doutorado;

CONSIDERANDO, que a Professora Jessyca Priscylla de Almeida
Nunes Fernandes, mat. 1003-1, servidora efetiva desta Autarquia,
solicitou prorrogacdo de licenca parcial com vencimentos para
qualificacdo profissional, tendo em vista a previsdo de concluséo do
Doutorado em Engenharia Civil — Estruturas, da Universidade Federal
de Pernambuco — UFPE;

CONSIDERANDO, o Paragrafo Unico, Artigo 10 do Plano
Institucional de Qualificagdo dos Docentes da AESGA, que dispde
sobre o quantitativo de afastamentos por curso, sendo dois
afastamentos anuais para Mestrado e um afastamento anual para
Doutorado, cada quantitativo sendo por éarea (Direito, Engenharia e
Administragéo);

CONSIDERANDO, que em reunido ordinéria realizada no dia 15 de
dezembro de 2025, o Conselho de Administracdo da AESGA deferiu
o pedido da servidora, autorizando a concessdo da continuidade de
licenca solicitada.

RESOLVE:

Art. 1°- Prorrogar a licenca parcial, com vencimentos, concedida a
Professora efetiva, Jessyca Priscylla de Almeida Nunes Fernandes,
mat. 1003-1, para fins de qualificacdo profissional, pelo periodo de 06
(seis) meses, a partir de 05 de fevereiro de 2026, para Curso de Pos-
Graduagdo em nivel de Doutorado, com fulcro na Lei Estadual n°
6.123/1968, Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de
Pernambuco.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicacao.
Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
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CUMPRA-SE.

GUSTAVO DE LIRA SANTOS
Presidente da AESGA —em Exercicio
Publicado por:
Mirian Alves
Codigo ldentificador:E4421495

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 012/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

EMENTA - Convoca candidato aprovado em
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
Professor do Ensino Superior, Edital CESPA n°
008/2025, conforme especifica.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Gustavo de Lira Santos, Presidente em
Exercicio, conforme Portaria n® 02272/2025 — GP de 17 de dezembro
de 2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado
destinado a contratagdo temporaria de Professor do Ensino Superior,
normatizado pelo Edital CESPA 008/2025;

CONSIDERANDO, o resultado final do aludido processo,
homologado em 21 de maio de 2025, consoante com o Edital de
Homologacéo publicado no Diéario Oficial dos Municipios do Estado
de Pernambuco (AMUPE) em 22 de maio de 2025;

CONSIDERANDO, a ordem classificatoria do certame e a
necessidade externalizada pela Coordenacéo do Curso de Arquitetura
para o semestre letivo 2026.1.

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR, a partir desta data, os candidatos aprovados
abaixo, para efeito de contratagdo temporaria no cargo de
PROFESSOR DO ENSINO SUPERIOR, a comparecer na Autarquia
do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA/Departamento Pessoal,
portando cépia dos documentos abaixo relacionados: atestado médico
de aptiddo laborativa, expedido por um Médico do Trabalho; carteira
de habilitagdo profissional obtida junto ao érgdo de classe, carteira de
identidade (REGISTRO GERAL; RG, CPF, comprovante de
residéncia, certiddo de nascimento ou casamento, certiddo de
nascimento dos dependentes, 01 (uma) foto 3x4, titulo eleitoral, 02
(dois) ultimos comprovantes de votacdo ou declaracdo de quitacdo
eleitoral emitida pelo TRE, reservista (caso o candidato seja do sexo
masculino), comprovante de escolaridade (Graduagdo e
Especializagdes), certiddes de regularidade com o erério, nas esferas:
Municipal, Estadual e Federal, declaracdo informando que no
exercicio da funcdo publica, o candidato ndo sofreu penalidades
incompativeis com a investidura em cargo publico; declaracdo de
antecedentes criminais estadual e federal, declaracéo de bens méveis e
imdveis, carteira de trabalho (frente e verso), carteira do registro
profissional, PIS/PASEP. O ndo comparecimento dos candidatos no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas implicard a desclassificacdo do
mesmo, ocasido em que serd convocado o proximo, obedecendo a
ordem de classificacao.

CONFORME A NECESSIDADE
Edital CESPA 008/2025

ARQUITETURA E URBANISMO

INSCRICAO NOME ORDEM

251A410020 TIAGO GOUVEIA MARIANO 20

Art. 2° - Essa portaria entra em vigora partir de sua convocagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

GUSTAVO DE LIRA SANTOS
Presidente da AESGA — Em Exercicio
Publicado por:
Mirian Alves
Codigo Identificador:6A32BD0B

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 013/2026 DE 15 DE JANEIRO DE 2026.

EMENTA — Designa servidor ao encargo de fiscal de
contrato, conforme especifica.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Leonilla Maria Meneses Mendonca
Passos, Presidente em Exercicio, conforme Portaria n® 02272/2025 —
GP de 17 de dezembro de 2025, no uso de suas atribuicbes legais e
constitucionais de conformidade com o disposto na Lei Municipal n°
3.445/2006 de 28 de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1 de abril
de 2021, que institui normas para licitacbes e contratos da
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO, o Decreto Federal n® 11.246, de 27 de outubro de
2022 que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a atuacdo do
agente de contratacdo e da equipe de apoio, o funcionamento da
comissdo de contratacdo e a atuacdo dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 5.183/2023 de 28 de
dezembro de 2023, que dispde sobre a criacéo, estrutura e atribuicdes
da Secretaria Executiva de ContratagBes Publicas vinculada a
Secretaria Municipal de Administracéo, assim como, cria e define as
atribuicdes do cargo de Agente de Contratacdo e dos demais cargos de
Agentes Publicos da Licitagdo, no &mbito da Administracdo Pudblica
Direta e Indireta do Municipio de Garanhuns;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 5.188, de 28 de dezembro de
2023, que dispde sobre a criacdo da estrutura e atribuicbes do
departamento de Contratagbes da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA;

CONSIDERANDO, a necessidade de proceder com a fiscalizagdo e
acompanhamento da execucdo dos contratos firmados pela
Administragdo Autarquica e que sdo resultantes de processos
licitatorios realizados com a finalidade de atender ao interesse publico
materializado nas a¢Bes da AESGA para promogdo da sua atividade
fim que apoia-se na prestacdo de servico educacional de qualidade
sobre os cursos ofertados pelas Faculdades Integradas de Garanhuns
(FACIGA).

RESOLVE:

Art. 1°- Designar o servidor efetivo Alex Sandro Ferraz da Silva,
mat. n° 48-1, portador do CPF n® 964.*** 345-** para desenvolver a
fiscalizacdo do procedimento de pronto pagamento relacionado,
acompanhando o rito de formalizagdo procedimental definido pelas
normas supracitadas, assim como, outras criadas apds esse ato de
designacdo.

Objeto Resumido

Contratacdo de empresa especializada para a confeccéo e instalacéo
de 03 (trés) BRASOES, produzidos em placa de ACM (Aluminum
Composite Material), destinados a Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns- AESGA.

Art. 2° - Compete ao fiscal do contrato o acompanhamento e
verificacdo da conformidade da prestacdo do servi¢o ou fornecimento
do bem, assim como o registro de todas as ocorréncias relacionadas
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com a execucdo do termo, reportando-se a autoridade competente
quando necesséria providéncia que ndo esteja ao seu alcance.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicac&o.

Art. 4°- A vigéncia desta portaria encerra-se com o recebimento do
material.

Art. 5°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

LEONILLA MARIA MENESES MENDONCA PASSOS
Presidente da AESGA — em Exercicio
Publicado por:
Mirian Alves
Cadigo Identificador: CE886A85

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 014/2026 DE 15 DE JANEIRO DE 2026.

EMENTA — Designa servidor ao encargo de fiscal de
contrato, conforme especifica.

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Leonilla Maria Meneses Mendonga
Passos, Presidente em Exercicio, conforme Portaria n°® 02272/2025 —
GP de 17 de dezembro de 2025, no uso de suas atribuicbes legais e
constitucionais de conformidade com o disposto na Lei Municipal n°
3.445/2006 de 28 de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1 de abril
de 2021, que institui normas para licitagbes e contratos da
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO, o Decreto Federal n° 11.246, de 27 de outubro de
2022 que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a atuagdo do
agente de contratagdo e da equipe de apoio, o funcionamento da
comissdo de contratagdo e a atuacdo dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n® 5.183/2023 de 28 de
dezembro de 2023, que dispde sobre a criacdo, estrutura e atribuicdes
da Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas vinculada a
Secretaria Municipal de Administragdo, assim como, cria e define as
atribuicOes do cargo de Agente de Contratacdo e dos demais cargos de
Agentes Puablicos da Licitagdo, no dmbito da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Garanhuns;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 5.188, de 28 de dezembro de
2023, que dispde sobre a criacdo da estrutura e atribuicbes do
departamento de Contratagfes da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA;

CONSIDERANDO, a necessidade de proceder com a fiscalizagdo e
acompanhamento da execugdo dos contratos firmados pela
Administracdo Autdrquica e que sdo resultantes de processos
licitatorios realizados com a finalidade de atender ao interesse publico
materializado nas a¢des da AESGA para promog¢do da sua atividade
fim que apoia-se na prestacdo de servico educacional de qualidade
sobre os cursos ofertados pelas Faculdades Integradas de Garanhuns
(FACIGA).

RESOLVE:
Art. 1°- Designar o servidor Mauricio Honda Tannouri, mat. n°

11551-1, portador do CPF n® ***327.864** para desenvolver a
fiscalizacdo do contrato abaixo relacionado acompanhando o rito de

formalizagdo procedimental definido pelas normas supracitadas, assim
como, outras criadas apds esse ato de designagao.

Objeto Resumido

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
de pesquisa e comparacdo de pregos através de sistema online,
com base nos precos praticados pela administracdo publical
para atender as necessidades administrativas da Autarquia do

Processo de Contratacdo n° 001/2026.
Dispensa de Licitagdo n° 001/2026

Ensino Superior de Garanhuns — AESGA.

Art. 2° - Compete ao fiscal do contrato o acompanhamento e
verificacdo da conformidade da prestagdo do servico ou fornecimento
do bem, assim como o registro de todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do termo, reportando-se a autoridade competente
quando necessaria providéncia que nao esteja ao seu alcance.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacdo, produzindo
efeitos com inicio da vigéncia contratual.

Art. 4°- Revogam-se as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

LEONILLA MARIA MENESES MENDONCA PASSOS
Presidente da AESGA — Em Exercicio
Publicado por:
Mirian Alves
Cadigo Identificador:368DB104

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 028/2026-GP

EMENTA: Dispde sobre tornar sem efeito a Portaria
n.% 1373/2025-GP, em razdo de determinacéo judicial
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuicbes legais, que lhe sdo conferidas pelas Constituicbes
Federal e Estadual, bem como da Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a decisdo judicial proferida nos autos do
processo n.° 0003229-80.2025.8.17.2640, a qual cassou a liminar
anteriormente concedida, pronunciada pelo Juizo da Vara da Fazenda
Publica da Comarca de Garanhuns/PE;

RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA N.° 1373/2025-
GP, de 09 de junho de 2025, publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco — AMUPE, no dia 11 de junho
de 2025, edigdo 3861, cuja ementa: “Dispde sobre tornar sem efeito a
Portaria n® 1102/2025-GP, que revoga parcialmente a Portaria n°
0499/2024-GP, exclusivamente em relacdo aos cargos de procurador
municipal e contador municipal, e d& prosseguimentos as etapas do
concurso publico ap6s resultado da prova objetiva retificado referente
a tais cargos”, repristinando os efeitos da Portaria n°® 1102/2025-GP,
de 09 de maio de 2025.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor nesta data.

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Palacio Municipal Celso Galvédo, em 13 de janeiro de 2026.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Patricia Clemente da Silva
Cadigo Identificador: CEAAA3D1

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N° 002/2026 — PREV
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Portaria N° 002/2026 — PREV

"TORNAR SEM EFEITO a Portaria n® 059/2025-
PREV que dispde sobre a Concesséo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo em favor da Sr.(a) SEBASTIAO
BATISTA.”

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -TORNAR SEM EFEITO a portaria N.° 059/2025, cujo
interessado é o Sr.(a) SEBASTIAO BATISTA, no cargo de Auxiliar
de Servicos Gerais, Nivel PE - 06, Matricula Funcional n° 1277,
portador(a) do RG n° 3.720.913 SDS/PE e CPF/MF n° 656.842.734-
91, lotado(a) na Secretaria de Obras e Servicos Publicos desta
municipalidade, em conformidade com o Artigo 3°, incisos I, 1l e Il
da Emenda Constitucional N° 47/2005 e com o Artigo 40, 88° (com
paridade) da Constituicdo Federal de 1988.

Art.2° - Esta portaria produzira efeitos a partir da data da sua
publicacdo, revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 14 de janeiro de 2026.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS

JORDANA BARROS DE ABREU FERREIRA

Diretora de Previdéncia Social Presidente do IPSG

Portaria n°® 004/2025 — GAB Portaria n® 019/2025 - GP

Mat. 84253 Mat. 84249

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cadigo Identificador:DD7C9713

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
_ AMBIENTE }
CONCESSAO DE LICENGA/AUTORIZAGAO

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal de Operagéo (LO) de n°
001/2026 com validade de 02 (Dois) anos para CLINICA DO
CORACAO DE GARANHUNS LTDA, CPF/CNPJ:
14.405.213/0001-08, referente a Atividade médica ambulatorial com
recursos para realizacio de exames complementares. Porte MEDIO e
potencial poluidor ALTO localizado na Avenida Ernesto Dourado,
217, Helidpolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Prote¢do Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Prote¢cdo Animal torna pablico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal de Operagéo (LO) de n°
002/2026 com validade de 02 (Dois) anos para HOSPITAL MONTE
SINAI LTDA, CPF/CNPJ: 03.858.924/0001-11, referente a
Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e
unidades para atendimento a urgéncias. Porte GRANDE e potencial
poluidor ALTO localizado na Avenida Djalma Dutra, 222, Helidpolis,
Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Prote¢do Animal torna publico que foi deferido em

06/01/2026, a Licenca de Regularizagdo de Operagdo (LRO) de n°
003/2026 com validade de 01 (Um) ano para TENORIO ARRUDA
LTDA, CPF/CNPJ: 05.660.942/0001-10, referente a Laboratoérios
clinicos. Porte MICRO e potencial poluidor ALTO localizado na Rua
Melo Peixoto, 364, Boa Vista, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
004/2026 com validade de 02 (Dois) anos para
EMPREENDIMENTOS PAGUE MENOS S/A, CPF/CNPJ:
06.626.253/0477-00, referente a Comércio varejista de produtos
farmacéuticos, sem manipulacdo de férmulas. Porte PEQUENO e
potencial poluidor BAIXO localizado na Avenida Santo Ant6nio, 129,
Santo Antbnio, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
005/2026 com validade de 02 (Dois) anos para ELLIOT SERVICOS
MEDICOS LTDA, CPF/CNPJ: 58.403.017/0001-70, referente a
Atividade médica ambulatorial restrita a consultas (Atividade
Administrativa). Porte  MICRO e potencial poluidor BAIXO
localizado na Rua Afonso Pena, 124, 1° andar, sala 4, Santo Ant6nio,
Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna pablico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenca de Regularizagdo de Operacdo (LRO) de n°
006/2026 com validade de 01 (Um) ano para FLORENCIO MELO
LTDA, CPF/CNPJ: 40.820.284/0001-87, referente a Comércio a
varejo de pecas e acessOrios novos para veiculos automotores. Porte
PEQUENO e potencial poluidor MEDIO localizado na ROD BR-423,
s/n, Dom Thiago Postma, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
007/2026 com validade de 02 (Dois) anos para BQS
DISTRIBUIDORA LTDA, CPF/CNPJ: 33.613.876/0001-62,
referente @ Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e
equipamentos para uso odonto-médico-hospitalar; partes e pecas
(Dep6sito de materiais). Porte PEQUENO e potencial poluidor
BAIXO localizado na ROD BR-423, s/n, Dom Thiago Postma,
Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna pablico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
008/2026 com validade de 02 (Dois) anos para DEBORA ROSANNE
MENDES PIRES FRAGA LTDA, CPF/CNPJ: 15.039.541/0003-62,
referente a Fabricacdo de letras, letreiros e placas de qualquer
material, exceto luminosos. Porte MICRO e potencial poluidor

www.diariomunicipal.com.br/amupe 40



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

BAIXO localizado na ROD BR 423, 148, Heliopolis, Garanhuns —
PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenga de Regularizagdo de Operacdo (LRO) de n°
009/2026 com validade de 01 (Um) ano para ASSOCIACAO DAS
RELIGIOSAS DA INSTRUCAO CRISTA, CPF/CNPJ:
10.847.762/0023-97, referente & Ensino fundamental. Porte MEDIO e
potencial poluidor BAIXO localizado na Rua Antdnio Fernandes da
Silva, 419, Magano, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
06/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
010/2026 com validade de 02 (Dois) anos para G&A LAVANDERIA
AUTO SERVICE LTDA, CPF/CNPJ: 47.992.071/0001-81, referente
a Lavanderias. Porte MICRO e potencial poluidor MEDIO localizado
na Rua 15 de novembro, 214, Santo Anténio, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Prote¢do Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
07/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal de Operagdo (LO) de n°
011/2026 com validade de 01 (Um) ano para SERVICO SOCIAL DO
COMERCIO SESC, CPF/CNPJ: 03.482.931/0004-04, referente a
Servicos de assisténcia social sem alojamento. Porte ESPECIAL e
potencial poluidor BAIXO localizado na Rua Manoel Clemente, 136,
Santo Antonio, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Prote¢do Animal torna publico que foi deferido em
07/01/2026, a Licenga de Regularizagdo de Operacdo (LRO) de n°
012/2026 com validade de 01 (Um) ano para AMM MOREIRA
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA, CPF/CNPJ:
38.315.819/0001-10, referente & Holdings de institui¢des ndo-
financeiras. Porte GRANDE e potencial poluidor BAIXO localizado
na ROD BR 423, 1010 B, KM 100 GP 02, Magano, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:15CEC53A

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
_ AMBIENTE )
CONCESSAO DE LICENGA/AUTORIZACAO

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Prote¢do Animal torna publico que foi deferido em
07/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
013/2026 com validade de 02 (Dois) anos para ODONTOMEDICA
COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA,
CPF/CNPJ: 12.395.255/0001-80, referente a Comércio atacadista de
medicamentos e drogas de uso humano. Porte PEQUENO e potencial
poluidor BAIXO localizado na Avenida Euclides Dourado, 61,
Helidpolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna pablico que foi deferido em
07/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal de Operacéo (LO) de n°
014/2026 com validade de 01 (Um) ano para CENTRO MEDICO DO
AGRESTE MERIDIONAL LTDA, CPF/CNPJ: 27.292.662/0001-39,
referente & Atividade médica ambulatorial restrita a consultas. Porte
MEDIO e potencial poluidor MEDIO localizado na Avenida Doutor
Idelfonso Lopes, 228, Heligpolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna pablico que foi deferido em
08/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal de Operacéo (LO) de n°
015/2026 com validade de 02 (Dois) anos para CENTRO
ODONTOLOGICO PERNAMBUCO SORRISOS GARANHUNS
LTDA, CPF/CNPJ: 48.788.592/0001-84, referente a Atividade
odontolégica. Porte PEQUENO e potencial poluidor MEDIO
localizado na Avenida Santo Ant6nio, 160, Santo Antdnio, Garanhuns
- PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Prote¢éo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna puablico que foi deferido em
12/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
016/2026 com validade de 02 (Dois) anos para MARIA MARLI DE
OLIVEIRA LTDA, CPF/CNPJ: 31.604.014/0001-48, referente a
Bares e outros estabelecimentos especializados em servir bebidas, sem
entretenimento. Porte MICRO e potencial poluidor MEDIO localizado
na Avenida Euclides Dourado, 323, Heliopolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
12/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal de Operacéo (LO) de n°
017/2026 com validade de 02 (Dois) anos para ERMANDO
LEANDRO BAIA RESTAURANTE LTDA, CPF/CNPJ:
08.987.575/0001-51, referente a Restaurantes e similares. Porte
GRANDE e potencial poluidor BAIXO localizado na Avenida Julio
Brasileiro, 89, Helidpolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
12/01/2026, a Licenga Ambiental Municipal de Operacdo (LO) de n°
018/2026 com validade de 02 (Dois) anos para NORSA
REFRIGERANTES S. A, CPF/CNPJ: 07.196.033/0042-76, referente
a Comércio atacadista de cerveja, chope e refrigerante. Porte MEDIO
e potencial poluidor MEDIO localizado na Avenida Prefeito Luiz
Souto Dourado, 2722, Galpao 05, Novo Helidpolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna publico que foi deferido em
12/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
019/2026 com validade de 01 (Um) ano para COMERCIAL F. B. DE
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PRODUTOS NATURAIS E ORGANICOS LTDA, CPF/CNPJ:
23.143.632/0001-00, referente a Comércio de produtos alimenticios
em geral, inclusive com fracionamento/acondicionamento. Porte
MICRO e potencial poluidor BAIXO localizada na R. Quinze de
Novembro, 79, A, Santo Ant6nio, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protegdo Animal torna publico que foi deferido em
13/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°®
020/2026 com validade de 01 (Um) ano para WERLA CRISTINA DE
LIMA LEAO SIQUEIRA, CPF/CNPJ: 06.318.120/0001-18, referente
a Restaurantes e similares. Porte PEQUENO e potencial poluidor
BAIXO, localizado na Avenida Euclides Dourado, 257, Heliopolis,
Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protegdo Animal torna pablico que foi deferido em
13/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal de Instalagdo (LI) de n°®
021/2026 com validade de 01 (Um) ano para FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO - FME, CPF/CNPJ: 56.889.156/0001-20, referente
a Escola, creches e centros de ensino. Porte ESPECIAL e potencial
poluidor BAIXO. A construcdo da escola do complexo estudantil do
bairro indiano é localizada na Rua Francisco Braga, n° 325/326 em
Garanhuns — PE, com CEP 55298-320 e tera uma area total construida
de 3435m2.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protegdo Animal torna publico que foi deferido em
14/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
022/2026 com validade de 02 (Dois) anos para BB MEDICA
HOSPITALAR LTDA, CPF/CNPJ: 23.523.598/0001-07, referente a
Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral. Porte MICRO
e potencial poluidor BAIXO localizado na Rua David Jorge
Rodrigues, 574, loja 06, Heliopolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

A Secretaria de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal torna pablico que foi deferido em
14/01/2026, a Licenca Ambiental Municipal Simplificada (LS) de n°
023/2026 com validade de 02 (Dois) anos para INSTITUTO JORGE
LIRA LTDA, CPF/CNPJ: 40.491.234/0001-01, referente a Clinica
médica e similares, sem procedimento cirurgico. Porte PEQUENO e
potencial poluidor BAIXO localizado na Avenida Frei Caneca, 06,
Helidpolis, Garanhuns — PE.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Protecdo Animal

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:0471C27A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

A Secretaria de administracdo de Garanhuns, vem por meio desta,
convocar as empresas do ramo e interessadas, para apresentar

COTACAO DE PRECOS, com as devidas especificacdes, visando a
contratacdo de empresa para a elaboragfo de documentos de Saude e
Seguranca do Trabalho, utilizados pela Secretaria de Administracéo.
Conforme especificacdes abaixo:

ITEM ESPECIFICAGAO

ELABORACAO DE DOCUMENTOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO -
PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO (PGR), PROGRAMA DE CONTROLE
1 MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), LAUDO TECNICO DAS
CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (LTCAT) E MEDIGAO QUANTITATIVA|
DOS AGENTES AMBIENTAIS (FISICOS, QUIMICOS E BIOLOGICOS).

AO COTAR A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
SEGUINTES REGULAMENTAQOES:

A proposta de Preco para o objeto, bem como quaisquer duvidas,
deverdo  ser enviados para 0  endereco de e-
mail:contratosadmgaranhuns@gmail.com

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08:00hr do dia
15/01/2026.

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 16:00hr do dia
19/01/2026. O servigo é de extrema necessidade para a secretaria,
solicitamos os precos em carater de urgéncia. A EMPRESA DEVERA
PREENCHER COM O VALOR UNITARIO E TOTAL QUE
DEVERA SER EM PAPEL TIMBRADO, NAO ESQUECER DE
INCLUIR CARIMBO DA EMPRESA COM CNPJ, NOME, E-
MAIL, TELEFONE, VALIDADE DA PROPOSTA (60 DIAS), E
ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA COTA(;AO.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracéo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Caodigo Identificador:734B8D8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ENDUCAQAO
ATO DE HOMOLOGAGCAO

Pelo presente instrumento, HOMOLOGO, nos termos da Lei Federal
n® 14.133/2021, o Processo Administrativo n® 001/2026, referente a
Dispensa de Licitagdo n° 001/2026 — SEDUC, cujo objeto
é:Contratacdo de empresa, tendo em vista a eventual e futura
aquisicdo de troféus para premiagdes Escolares Municipais da Rede
de Ensino de Garanhuns.

Apb6s a devida analise dos documentos apresentados e verificagdo do
cumprimento de todas as exigéncias legais e técnicas, declaro como
vencedora a empresa KEITY KEISYANNY GOMES DE
OLIVEIRA DISTRIBUIDORA - 51.148.615/0001-09, pelo valor
global de R$14.850,00 (quatorze mil e oitocentos e cinquenta reais),
conforme proposta apresentada.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educacgéo

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:64AAAB46

SECRETARIA MUNICIPAL DE E~DUCAQAO
ATO DE HOMOLOGACAO

Pelo presente instrumento, HOMOLOGO, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021, o Processo Administrativo n°® 003/2026,
referente & Dispensa de Licitagdo n° 003/2026 — SEDUC, cujo
objeto é a Contratacdo de empresa, tendo em vista a eventual e futura
aquisicdo de Cadeira Universitaria para Auditério, com Brago e
Prancheta Retrétil, para o auditério da Escola Letécio Brito Pessoa.
Apds a devida andlise dos documentos apresentados e verificagdo do
cumprimento de todas as exigéncias legais e técnicas, declaro como
vencedora a empresa FLORIANRIUS COMERCIO E
INSTALAQOES DE MOVEIS EIRELLE ME - 72.426.141/0001-
81, pelo valor global de R$ R$61.950,00 (Sessenta e um mil,
novecentos e cinquenta reais), conforme proposta apresentada.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educacgdo
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Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador:46576DE7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 001/2026 — SEDUC decorrente do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 001/2026, DISPENSA DE LICITACAO N°
001/2026 - SEDUC. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CNPJ: 56.889.156/0001-20. Contratada: KEITY
KEISYANNY GOMES DE OLIVEIRA DISTRIBUIDORA -
51.148.615/0001-09. Objeto: Contratacdo de empresa, tendo em vista
a eventual e futura aquisicdo de troféus para premiagOes Escolares
Municipais da Rede de Ensino de Garanhuns. VALOR GLOBAL:
R$14.850,00 (quatorze mil e oitocentos e cinquenta reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da assinatura do Contrato.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educacao

Publicado por:

Paulo Sérgio Matos de Almeida

Cadigo Identificador:E2F07B36

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 003/2026 — SEDUC decorrente do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 003/2026, DISPENSA DE LICITACAO N°
003/2026 - SEDUC. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CNPJ.  56.889.156/0001-20.  Contratada:
FLORIANRIUS COMERCIO E INSTALAGOES DE MOVEIS
EIRELLE ME - 72.426.141/0001-81. Objeto: Contratagdo de
empresa, tendo em vista a eventual e futura aquisicdo de Cadeira
Universitaria para Auditorio, com Brago e Prancheta Retratil, para o
auditério da Escola Letacio Brito Pessoa. VALOR GLOBAL:
R$61.950,00 (Sessenta e um mil, novecentos e cinquenta reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da assinatura do Contrato.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educagéo

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador: A51AC692

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA:QAO
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PARCIAL
PE N° 021/2025-FME

Pelo presente instrumento, ADJUDICO E HOMOLOGO
PARCIALMENTE, nos termos da legislagdo pertinente,
especialmente do artigo 71, inciso 1V da Lei Federal 14.133/21, e das
incumbéncias estabelecidas pela Lei Municipal n° 3.878/2013, o
Processo Licitatdrio n° 021/2025, na Modalidade Pregéo Eletrdnico n°
021/2025, cujo objeto é o Registro de Precos para futura e eventual
aquisicdo de itens para compor os kits escolares basicos para os
alunos da Educacdo Infantil, Creches, Ensino Fundamental (Anos
iniciais e Anos Finais) e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), da
Rede Municipal de Ensino, conforme quantidades e caracteristicas
existentes nos lotes do processo, e demais condi¢Bes presentes no
termo de referéncia.

Além disso, destaca-se que o edital do referido certame foi publicado
no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco —
AMUPE e Diério de Pernambuco, e enviado para o Portal Nacional de
ContratagBes Publicas - PNCP, com a abertura definida para o dia 16
de dezembro de 2025.

Apbds a realizagdo da disputa e realizagdo de convocagdo,
considerando a manifestacdo do pregoeiro, que, ap6s analise dos
documentos apresentados pelas empresas vencedoras, constatou-se o
atendimento de todas as condigfes previstas no edital, declarando

como vencedoras as empresas abaixo relacionadas, nos termos das
propostas apresentadas e pelos respectivos valores:

A E DA SILVA ROLIM(CNPJ: 23.758.669/0001-42) Lote: 16 e 27;
Valor: R$ 27.309,51 (vinte e sete mil, trezentos e nove reais e
cinguenta e um centavos);

ALEA COMERCIAL LTDA(CNPJ: 12.011.917/0003-32) Lote: 22,
23 e 24; Valor: R$ 68.767,36 (sessenta e oito mil, setecentos e
sessenta e sete reais e trinta e seis centavos);

BJ SERVICOS E PARTICIPACOES LTDA(CNPJ:
15.316.424/0001-37) Lote: 25, 30, 32 e 33; Valor: R$ 71.951,36
(setenta e um mil, novecentos e cinquenta e um reais e trinta e seis
centavos);

CLEBSON F DOS S SILVA(CNPJ: 45.618.719/0001-29) Lote: 6;
Valor: R$ 27.349,00 (vinte e sete mil, trezentos e quarenta e nove
reais);

EXITO LICITACOES(CNPJ: 50.991.190/0001-24) Lote: 7, 11, 12,
13, 14, 15, 21, 29 e 31; Valor: R$ 128.058,17 (cento e vinte e oito mil
e cinquenta e oito reais e dezessete centavos);

M3. BUSINESS GROUP LTDA(CNPJ: 54.494.740/0001-50) Lote:
8 e 9; Valor: R$ 24.478,25 (vinte e quatro mil, quatrocentos e setenta
e oito reais e vinte e cinco centavos);

MEGA BOLSAS LTDA(CNPJ: 30.063.889/0001-17) Lote: 1;
Valor: R$ 699.980,50 (seiscentos e noventa e nove mil, novecentos e
oitenta reais e cinquenta centavos);

MN PLASTICOS & TNT EIRELI(CNPJ: 30.701.951/0001-59)
Lote: 4; Valor: R$ 207.819,24 (duzentos e sete mil, oitocentos e
dezenove reais e vinte e quatro centavos);

SOUZA DISTRIBUIDORA LTDA(CNPJ: 57.217.661/0001-90)
Lote: 3, 18, 19 e 26; Valor: R$ 486.655,92 (quatrocentos e oitenta e
seis mil, seiscentos e cingquenta e cinco reais e noventa e dois
centavos);

SUPRA DISTRIBUIDORA(CNPJ: 30.294.882/0001-06) Lote: 5, 10
e 17; Valor: R$ 48.907,18 (quarenta e oito mil, novecentos e sete
reais e dezoito centavos);

UNICA SANEANTES LTDA(CNPJ: 43.392.983/0001-61) Lote: 20
e 28; Valor: R$ 105.918,45 (cento e cinco mil, novecentos e dezoito
reais e quarenta e cinco centavos);

Os seguintes lotes: 2 permanecem em andamente no processo.

Diante do exposto, determino a elabora¢do dos respectivos contratos
em favor das supracitadas empresas. Por fim, autorizo a publicagdo
deste termo de adjudicacdo e homologacdo no Didrio Oficial dos
Municipios e no Portal Nacional de Contratages Publicas - PNCP,
para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54 da
Lei n® 14.133/2021.

Garanhuns-PE, 14 de janeiro de 2026.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educacao.
Portaria 015/2025-GP

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:522DA1DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCACAO PARA APRESENTAGCAO DE COTAGAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Satde do Municipio de Garanhuns/PE, por
meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publico o presente
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Aviso de Cotagdo de Precos, convocando empresas especializadas na
area de confeccdo, fantasias, vestuario profissional, eventos e afins,
bem como demais interessadas, a apresentarem COTAGCAO DE
PRECOS, contendo as devidas especificagdes técnicas, quantitativos e
valores, visando & pretensa contratacdo de empresa(s) para a
confec¢do de fantasia do personagem “Z¢ Gotinha”, destinada as
acOes da Vigilancia em Salde, no &mbito do Programa Nacional de
Imunizacdes (PNI). A planilha descritiva e demais informaces
necessarias para a elaboracdo da proposta deverdo ser solicitadas por
meio do e-mail: departamento.admsaude@gmail.com O prazo para
solicitacdo das informacdes é de até 03 (trés) dias Uteis, contados a
partir da data desta publicacéo.

Garanhuns/PE, 14 de janeiro de 2026.
CATARINA FABIA TENORIO FERRO

Secretaria de Saude
Portaria 013/2025 GP
Publicado por:
Gabriela Pereira Leal Calado
Cadigo Identificador:2F1457AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE ABERTURA

Em 14 de janeiro do corrente ano, Eu CATARINA FABIA
TENORIO FERRO, Secretaria de Saide, AUTORIZO a instauracio
do Processo Administrativo Sancionatério n°® 01/2026, com a
finalidade de apuragdo de descumprimento contratual por parte da
empresa PROVIDE HOSPITALAR, inscrita no CNPJ sob o n°
43.573.889/0001-09, Contrato n® 079/2025 - SECP/FMS, decorrente
do Processo Licitatorio n°® 012/2025 - FMS, Pregdo Eletrdnico n°
008/2025 - FMS, Registro de Pregos n° 055/2025 - FMS, cujo objeto
do presente instrumento contratual se refere a aquisicdo de Curativos e
Materiais para Estomia, com entrega parcelada, para atender as
necessidades da Central de Abastecimento Farmacéutica — CAF com
vistas ao abastecimento do Ambulatério de Estomaterapia o qual
atende demandas do prdprio ambulatério, das unidades basicas de
salde e do servigo de atendimento domiciliar (SAD) da Secretaria de
Salde de Garanhuns-PE, através do Fundo Municipal de Salde do
Municipio.

Com este fim e para constar, eu, Catarina Fabia Tenorio Ferro,
Secretaria de Salde do Municipio de Garanhuns, lavrei o presente
termo que vai por mim assinado.

Garanhuns/PE, 14 de janeiro de 2026.

CATARINA TENORIO FERRO
Secretaria Municipal de Saude
Portaria N° 013/2025 - GP
Publicado por:
Gabriela Pereira Leal Calado
Cadigo Identificador:0D7462ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE ABERTURA

Em 14 de janeiro do corrente ano, Eu CATARINA FABIA
TENORIO FERRO, Secretaria de Satide, AUTORIZO a instauracéo
do Processo Administrativo Sancionatério n°® 02/2026, com a
finalidade de apuragdo de descumprimento contratual por parte da
empresa ALEXANDRE R BARBOSA DA SILVA ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 40.295.063/0001-37, Contrato n°® 116/2024 - CPLC,
decorrente do Processo Licitatorio n® 021/2023 - FMS, Pregédo
Eletrdnico n° 019/2023 - FMS, cujo objeto do presente instrumento
contratual se refere ao Fornecimento de Mobiliario Geral, Mobiliario
Médico-Hospitalar,  Equipamento  Geral, = Equipamentos de
Informética, destinados & implantacdo da Unidade Basica de Salde -
VIANA E MOURA, através da Secretaria de Saude de Garanhuns/PE.
Com este fim e para constar, eu, Catarina Fabia Tendrio Ferro,
Secretaria de Saiude do Municipio de Garanhuns, lavrei o presente
termo que vai por mim assinado.

Garanhuns/PE, 14 de janeiro de 2026.

CATARINA TENORIO FERRO
Secretaria Municipal de Saude
Portaria N° 013/2025 -GP

Publicado por:
Gabriela Pereira Leal Calado
Codigo Identificador:380446E3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026, relativo ao Processo
Administrativo n° 001/2026, Dispensa de Licitagdo n° 001/2026.
Obijeto: a Contratagdo de apresentacdo artistica do Allejandro, a ser
realizado no dia 10 de janeiro de 2026 as 21h00 com duragdo de
01h30 (uma hora e trinta minutos), em razéo da Festa de Reis 2026,
no Municipio de Gléria do Goit&/PE CEP: 55.620-000.

Valor Total: R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais). Vigéncia: 60
(sessenta) dias.

Gléria do Goita/PE, 09 de janeiro de 2025.

PABLO VINICIUS DANTAS ALVES
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte
Publicado por:
Leonardo Luiz Gouveia de Souza
Caodigo Identificador:33D04731

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2026, relativo ao Processo
Administrativo n° 002/2026, Dispensa de Licitagdo n° 002/2026.
Obijeto: Contratagdo de apresentacdo artistica da Rafa Magalhées, a
ser realizado no dia 10 de janeiro de 2026 as 21h00 com duracéo de
01h30 (uma hora e trinta minutos), em razdo da Festa de Reis 2026,
no Municipio de Gléria do Goita&/PE CEP: 55.620-000.

Valor Total: R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Vigéncia: 60 (sessenta)
dias.

Gléria do Goita/PE, 09 de janeiro de 2025.

PABLO VINICIUS DANTAS ALVES
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte
Publicado por:
Leonardo Luiz Gouveia de Souza
Cadigo Identificador:26 A66957

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE PUBLICACAO DE CREDENCIAMENTO

ELETRONICO 001/2026

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2026
INEXIGIBILIDADE 0001/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA/PE,
por meio da Secretaria Municipal Saide, no uso de suas prerrogativas
legais e considerando o disposto nos arts. 74, IV, 78, 1 e 79, | da Lei
n° 14.133/21, realizard o Credenciamento para PRESTACAO DE
SERVICOS DE EXAMES DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
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(RAIO-X, ULTRASSONOGRAFIAS, BEM COMO
CONSULTAS CORRELATAS, DESTINADOS AOS
PACIENTES ATENDIDOS NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
DE GLORIA DO GOITA/PE. Valor Global Estimado: R$
5.796.387,84 (cinco milhdes, setecentos e noventa e seis mil, trezentos
e oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos). conforme
especificado no termo de referéncia (Anexo | do Edital ).O Edital,
poderd ser obtido no site oficial da Prefeitura site:
http://transparencia.gloriadogoita.pe.gov.br/app/pe/gloria-do-goita/l.
Portal  Nacional de  Contratagbes  Publicas -  PNCP
(https:/Iwww.gov.br/pncp/pt-br) e na Plataforma do Bolsa Nacional de
Compras — BNC no sitio www.bnc.org.br. Os interessados deverdo
cadastrar a sua documentagdo na Plataforma do Bolsa Nacional de
Compras — BNC no sitio www.bnc.org.br. O credenciamento ficar
aberto por um periodo de 12 (doze) meses contados a partir da data
desta publicacdo.

Gléria do Goita, 14 de janeiro de 2026.

LUCILA TARCISIA DO NASCIMENTO SANTOS
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Lucila Tarcisia do Nascimento Santos
Cadigo Identificador:70576F95

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE SUSPENSAO DE CREDENCIAMENTO

AVISO DE SUSPENSAO PROCESSO ADMINISTRATIVO
PROCESSO ADIMINISTRATIVO N° 218/2025
CREDENCIAMENTO N° 006/2025

INEXIGIBILIDADE N° 109/2025

O Municipio de Gléria do Goitd/PE, através da Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo e Esportes, comunica aos interessados e torna
plblico a SUSPENSAO DO CREDENCIAMENTO DE PESSOA
JURIDICA (FEDERAGOES, ASSOCIAGOES, LIGAS, ENTRE
OUTRAS) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ARBITRAGEM DE COMPETIGOES ESPORTIVAS AMADORAS
(Campeonato Municipal de Futsal de Bairros, Campeonato Municipal
de Futebol Veteranos, Campeonato Aberto de Futebol, Futebol de
Base nas categorias Sub-11, Sub-13,Sub-15 e Sub-17, Campeonato
Municipal de Volei e Campeonato Municipal de Ténis de Mesa) NA
CIDADE GLORIA DO GOITA-PE.

A suspensdo ocorre para fins de retificagdo do edital, a fim de
promover ajustes técnicos e adequacles necessdrias ao regular
prosseguimento do certame, conforme solicitagdo da Secretaria
Demandante. Nova data para a realizagdo da sessdo publica serd
divulgada oportunamente nos mesmos meios oficiais de publicacéo.

Gléria do Goita, 14 de janeiro de 2026.

WILMA DO NASCIMENTO COSTA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Wilma do Nascimento Costa
Cadigo Identificador:87AE560A

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 98, DE 30 DE NOVEMBRO DE
2025.

EMENTA: Institui no @mbito do Municipio de Gldria
do Goitd/PE, o Comité Municipal de Gestéo
Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo de
Criancgas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia, de acordo com o disposto na Lei Federal
n° 13.431/2017 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des que lhe
confere a Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 8.069/1990 estabelece que a
crianca e o adolescente sdo sujeitos de direitos e pessoas em condigéo
peculiar de desenvolvimento, que devem receber protecéo integral e
prioritaria;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.431/2017, que estabelece o sistema
de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia;

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n® 9.603/2018, em seu art.
9°, 81°, inciso Il. dispbe a escuta especializada nos érgdos do sistema
de protecdo dentre os procedimentos passiveis de atendimento
intersetorial,

CONSIDERANDO que o0 Decreto Federal n° 9.603/2018, afirma que
€ preciso mapear as ocorréncias das formas de violéncia suas
particularidades no territdrio nacional, além de prevenir, fazer cessar e
evitar a reiteracdo da violéncia, promovendo o atendimento de
criangas e adolescentes para minimizar as sequelas da violéncia
sofrida, bem como garantir a reparacdo integral de seus direitos;

CONSIDERANDO que a Lei n°® 13.431/2017 define ser a escuta
especializada o procedimento de entrevista sobre situacdo de violéncia
com crianga ou adolescente perante 6rgdo da rede de protecao,
limitado o relato estritamente ao necessario para 0 cumprimento de
sua finalidade; e

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n° 9.603/2018 determina a
criacdo de um Comité Gestor da Escuta Especializada de Criangas e
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONANDA n° 235/2023,;
DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Gléria do
Goitd/PE, o Comité Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de
Cuidado e de Protecdo de Criancas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia.

Art. 2° Para os efeitos desta lei, considera-se crianga, a pessoa até
doze anos de idade incompletos e, adolescente aquela entre doze e
dezoito anos de idade, em conformidade com a Lei 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Art. 3° O objetivo da escuta especializada é de assegurar o
acompanhamento da vitima em suas demandas, na perspectiva de
superacdo das consequéncias da violagdo sofrida, inclusive no &mbito
familiar, voltando-se para o provimento de cuidado e atenc¢éo que a
crianga ou adolescente vitimizado necessita.

Art. 4° A escuta especializada serd realizada por profissionais
capacitados, em local apropriado e acolhedor, com infraestrutura e
espago fisico que garantam a privacidade da crianca ou do adolescente
vitima ou testemunha de violéncia, mediante encaminhamento do
relato espontdneo realizado pela rede de protecdo, bem como,
encaminhamento da autoridade policial e sistema de justica.

Art. 5° O Comité Municipal de Gestéo Colegiada da Rede de Cuidado
e de Protecdo de Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia serd4 composto por representantes das seguintes instituicoes
e Orgdo:

Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho
e Juventude;

Conselho Tutelar;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA,;

Secretaria Municipal de Educacéo;

Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes;

Secretaria Municipal de Politicas Pablicas para as Mulheres;

Casa das Juventudes; e

Institui¢des do Terceiro Setor.
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Art. 6° As reunides do Comité Gestor da Escuta Especializada de
Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia
ocorrerdo mensalmente, de forma ordinaria, e, sempre que necessario,
extraordinariamente.

Art. 7° O Comité Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado
e de Protecdo de Criancgas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia definira um coordenador e um vice-coordenador para
responderem sempre que necessario pelo Comité e representé-lo.

Art. 8° Cabe ao Comité Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de
Cuidado e de Protecdo de Criancas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia, conforme Art. 9°, do Decreto Federal n°
9.603/2018:

Articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as a¢fes da rede
intersetorial, além de colaborar para a definicdo dos fluxos de
atendimento e o aprimoramento da integracéo do referido comité;
Definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes requisitos:

os atendimentos a crianca ou ao adolescente serdo feitos de maneira
articulada;

a superposicdo de tarefas sera evitada;

a cooperacdo entre os Orgdos, 0S Servigos, 0s programas e 0S
equipamentos publicos sera priorizada;

0s mecanismos de compartilhamento das informacges serdo
estabelecidos;

0 papel de cada instancia ou servico e o profissional de referéncia que
o0 supervisionara sera definido, e

Acompanhar o encaminhamento através do atendimento intersetorial
dos casos de suspeita ou de confirmag&o de violéncia contra criangas e
adolescentes.

§ 1° O atendimento intersetorial podera conter os seguintes
procedimentos

acolhimento ou acolhida;

escuta especializada pelos profissionais designados para realiza¢do da
escuta;

atendimento da rede de salde;

acompanhamento familiar e inser¢do da crianga e do adolescente na
rede da assisténcia social;

comunicacéo ao Conselho Tutelar;

comunicacao a autoridade policial;

comunicacdo ao Ministério Publico;

depoimento especial perante autoridade policial ou judiciéria;
aplicacdo de medida de protecdo pelo Conselho Tutelar, caso
necessario; e

mapear as ocorréncias das formas de violéncia e suas particularidades
no territdrio municipal.

§ 2° Os servigos deverdo compartilhar entre si, de forma integrada, as
informacdes coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a
outros sujeitos de sua rede afetiva, por meio de relatérios, em
conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o sigilo das
informacdes.

§ 3° Poderdo ser adotados outros procedimentos, além daqueles
previstos no §1° quando o profissional avaliar, no caso concreto, que
haja essa necessidade.

§ 4° Os fatos narrados durante a escuta especializada da vitima e de
seus responsaveis legais poderdo ser compartilhados, através de
relatorios, com os demais servigos da assisténcia social e da salde,
observando-se para isso o carater confidencial das informacdes,
limitando-se ao estritamente necessario.

8§ 5° A coleta de informages deve buscar 0 maximo de subsidios com
familiares da vitima e os profissionais que tiverem contato direto com
esta, limitando desta forma a abordagem direta da crianga ao
estritamente necessario.

Art. 9° O Poder Executivo Municipal expedira Portaria de nomeagdo
dos membros do Comité Gestor, a ser constituido com os nomes
indicados pelas instituicdes e 6rgéos estabelecidos no Art. 5°.

Art. 10 A participagdo dos representantes do Comité Municipal de
Gestéo Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo de Criangas e
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia sera considerada
servico publico relevante e ndo remunerado.

Art. 11 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n°
63/2025.

Gabinete do Prefeito, 30 de dezembro de 2025.

JAIME DE LIMA GOMES SOBRINHO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Ana Claudia Aradjo de Melo
Cadigo Identificador:3C488119

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 551, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Dispoe sobre a nomeagdo dos membros do Comité
Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado
e de Protecdo de Criancas e Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncias do Municipio de Gléria
do Goita— PE.”

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA - PE,
no uso das suas atribui¢Bes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, com a atribui¢éo descrita no artigo 60, inciso IX;

CONSIDERANDOO Decreto Municipal n° 098/2025, em especial
seu artigo 5°;

RESOLVE:

Art. 1° -NOMEARos Membros do Comité Municipal de Gestdo
Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo de Criancas e
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncias do Municipio de
Gléria do Goita/PE, que passa a ter a seguinte composicao:

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Gloria de Goita — CMDCA - Titular: Gilson do Amaral Ledo;
Suplente: Sueli de Barros Santos;

Secretaria  Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento,
Trabalho e Juventude - Titular: Adriana Golberto Arcanjo;
Suplente: Emilia dos Santos Silva;

Secretaria Municipal de Educacéo - Titular: Ana Maria de Aradjo
Lira; Suplente: Maria Cristiana da Silva;

Secretaria Municipal de Saude - Titular: Maria Beatriz Matias
Félix; Suplente: Tatiane Alves de Almeida Monteiro;

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes - Titular:
Pablo Vinicius Dantas Alves; Suplente: Gilvanildo Klebson Mendes
Ferreira;

Secretaria Municipal de Politicas Puablicas para Mulheres -
Titular: Maria José de Lima Silva Andrade; Suplente: Luis Fernando
Gomes do Nascimento;

Conselho Tutelar - Titular: Estévdo Mendes da Silva; Suplente:
Inaldo de Souza Leite;

SERTA - Titular: Alexsandra Maria da Silva; Suplente: Zuleide
Bezerra dos Santos;

GIRAL - Titular: Luiz Fernando José dos Santos; Suplente: Manuella
Gomes Figueiredo;

ACREDITAR - Titular: Maria José da Silva Santana; Suplente:
Jaqueline do Nascimento Nazério;

AMPARO - Titular: Luiza André de Santana; Suplente: Marly Maria
da Silva;

Casa das Juventudes - Titular: Leandro Carvalho Leite; Suplente:
Adenilda Ferreira da Silva;
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Delegacia de Policia Civil de Gléria do Goita - Titular: Luiz
Barbosa de Andrade; Suplente: Mogeany Ribeiro de Santana;

Art. 2° -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario, em especial a
Portaria n°® 521/2025.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Gloria do Goita - PE, 30 de novembro de 2025.

JAIME DE LIMA GOMES SOBRINHO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Ana Claudia Araujo de Melo
Cadigo Identificador:B5F9D387

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 037/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, e com respaldo na
Instrugdo Normativa n° 002/2024 - CCl,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora MARIA DA CONCEIQAO DA
SILVA ARAUJO, portadora da Cédula de Identidade n°
1.840.***SDS/PE, inscrita no CPF n® 034.450.***-** matricula n°
823112525 e a servidor DIOCELIO BANDEIRA DA SILVA
FILHO, portador da Cédula de Identidade n°® 11300*** SDS/PE,
inscrito no CPF n° 134,594, ***** matricula n® 823112925, para, sem
prejuizo de suas atribuigOes, exercer, respectivamente, a fungdo de
Fiscal de Contratacdo e de Suplente de Contratacdo, referente as
aquisicOes da Secretaria de Seguranca Cidad3, Transito e Transporte
oriunda da Ata de Registro de Prego n° 004/2026, Processo Licitatério
n°® 768/2025 e Pregdo Eletrdnico n°® 011/2025, cujo objeto é a
contratagdo de empresa especializada para fornecimento de agua
mineral natural ou adicionada de sais, sem gas, acondicionada em
garrafas de 500 ml, para atender as necessidades da Secretaria da
Seguranca Cidadd, Tréansito e Transporte da Prefeitura Municipal de
Goiana/PE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 28 de outubro de 2025, revogando-se
as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 12 de janeiro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jéssica Ferreira Guedes da Silva
Cadigo Identificador: 780FB8A6

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 038/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais, conferidas pelo Art.
72, inciso XXI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:
Art. 1° — Exonerar MARIO IRINEU DOS SANTOS, brasileiro,

portador da cédula de identidade n°® 3.575.*** SSP/PE, inscrito no
CPF sob 0 n°® 612.102.***-** do cargo em comissdo de Geréncia de

Esportes, simbolo CC-3, vinculado a Secretaria de Esportes e
Juventude do Municipio de Goiana/PE.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2026, revogando-se
as disposices em contrério.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 13 de janeiro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Jéssica Ferreira Guedes da Silva
Cadigo Identificador:0267CAGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 039/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art.
72, inciso XXI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art.1° - Exonerar RAFAEL RAMOS DA SILVA, brasileiro,
portador da cédula de identidade n°® 9.026.*** SDS/PE, inscrito no
CPF sob 0 n°® 128.796.***-** do cargo em comissdo de Geréncia
Promogdo de Estadios, simbolo CC-5, vinculado & Secretaria de
Esportes e Juventude do Municipio de Goiana/PE.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2026, revogando-se
as disposigBes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 13 de janeiro de 2026.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jéssica Ferreira Guedes da Silva
Caodigo Identificador:7AB06346

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO E GESTAO DE QUALIDADE
COTAGOES PARA FUTURA FORMAGAO DE PREGO PARA
COMPRA DE SUPRIMENTOS DE IMPRESSAO.

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PREGO N° 11/2026

A Secretaria de Administracdo e Gestdo de Qualidade, por intermédio
do Departamento de Compras solicita a apresentacdo de cota¢des para
futura formacédo de preco para compra de suprimentos de impresséo
que atenderdo as necessidades da Secretaria de Planejamento
Estratégico. As propostas deverdo ser encaminhadas até o dia
21/01/2026para o e-mail:seadm.compras@goiana.pe.gov.br.

Segue abaixo as seguintes descri¢des e quantidades para atendimento
as demandas:

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT

CARTUCHO PARA IMPRESSORA BROTHER MFC-
! L3750CDW NA COR PRETA UNIDADE 156

CARTUCHO PARA IMPRESSORA SANSUNG SCX-
2 3405W NA COR PRETA UNIDADE 120

CARTUCHO PARA IMPRESSORA PHASER XEROX
8 3260 NA COR PRETA UNIDADE 36

KIT CILINDRO PARA IMPRESSORA BROTHER HL-

4 1200 SERIES UNIDADE 72
KIT CILINDRO PARA IMPRESSORA WORK
° CENTRE 3025 UNIDADE 24

Goiana, 14de janeirode 2026.

ADASSIA MORGANA DA SILVA
Gerentede Compras,Suprimentos e Patrimonio
Portaria n ° 1.106/2025
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Publicado por:
Adassia Morgana da Silva
Codigo Identificador:7AF08DCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
ESPORTES E JUVENTUDE
ANULACAO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE
001/2025

A Secretaria Municipal de Esportes e Juventude do Municipio de
Goiana - PE, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no
art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 14.133/2021, bem
como no principio da autotutela administrativa (Simulas 346 e 473 do
STF),

TORNA SEM EFEITO, para todos os fins legais, a publicacdo do
Contrato de Inexigibilidade n° 001/2025, divulgada no Diéario
Oficial dos Municipios do Estado de A Secretaria Municipal de
Esportes e Juventude do Municipio de Goiana - PE, no uso de suas
atribuices legais, com fundamento no art. 37 da Constituicdo Federal,
na Lei Federal n° 14.133/2021, bem como no principio da autotutela
administrativa (Sumulas 346 e 473 do STF),

TORNA SEM EFEITO, para todos os fins legais, a publicacdo do
Contrato de Inexigibilidade n° 001/2025, divulgada no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco — AMUPE, edicéo
do dia 30/12/2025, por motivo de erro material, com relagéo a norma
a ser aplicada a referida contratacgo.

Esclarece-se que a presente decisdo visa resguardar a legalidade, a
transparéncia e a correta formalizagdo dos atos administrativos,
podendo ser realizada nova publicagdo oportunamente, caso
necessario.

Goiana, 13 de janeiro de 2026
Publicado por:
Lauro Augusto Tenorio Junior
Cadigo Identificador:6FCDB2DD

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
ESPORTES E JUVENTUDE

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO

O SECRETARIO DE ESPORTES E JUVENTUDE, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com o caput do art. 31 da
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, TORNA PUBLICA a
justificativa de inexigibilidade de chamamento publico para
celebracéo de parceria com organizagéo da sociedade civil, visando a
efetivacfo de Termo de Fomento, nos seguintes termos:

Objeto: Evento esportivo “Goiana Beach Sports”, iniciativa
multiesportiva de relevante interesse publico, social, turistico e
econdmico, a ser realizada no litoral do Municipio de Goiana, no
periodo de 22 de janeiro a 01 de fevereiro de 2026.

Organizagao da Sociedade Civil: Associagdo BH SPORTS, inscrita
no CNPJ n° 27.290.160/0001-79.

Termo de fomento: 001/2026.

Justificativa: A inexigibilidade de chamamento publico fundamenta-
se na inviabilidade de competicdo entre organizacfes da sociedade
civil, nos termos do art. 31 da Lei n°® 13.019/2014, tendo em vista a
natureza singular do objeto da parceria e o fato de que as metas
pretendidas somente podem ser alcancadas por entidade especifica. A
Associacdo BH SPORTS detém exclusividade quanto a concepgéo,
organizagdo, execu¢do e administracdo geral do evento “Goiana
Beach Sports”, bem como reconhecida experiéncia técnica na
promogdo de eventos multiesportivos de praia, circunstancias que
inviabilizam a competigdo e justificam a contratacdo direta.

Valor: R$ 2.893.133,40 (dois milhdes oitocentos e noventa e trés mil
cento e trinta e trés reais e quarenta centavos)

Nos termos do art. 32, 82°, da Lei Federal n°® 13.019/2014, fica aberto
o0 prazo de 05 (cinco) dias, para eventual impugnacdo da presente
justificativa.

Goiana, 13 de janeiro de 2025
Publicado por:
Lauro Augusto Tenorio Junior
Codigo Identificador:F5305177

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
MANUTENGAO E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
417/2023, FIRMADO EM 16 DE DEZEMBRO DE 2025

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 080/2023, PROCESSO
LICITATORIO N° 283/2023 E ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 871/2023.

Base legal: Disposto no art. 57, Il, 82° da Lei Federal n° 8.666/93
atualizada (admite a prorrogacdo contratual)

Processo Licitatorio: n° 283/2023

Contratante: Eliane da Silva, Secretaria de Manutencdo Geral,
Abastecimento e Servicos Publicos do Municipio de Goiana/PE.
Contratada: Empresa CASSIANO FERNANDE DE LIRA
CONSTRUTORA LTDA EPP, inscrita no CNPJ n° 12.087.161/0001-
43, representante Cassiano Fernande de Lira.

Objeto: O presente tem como finalidade PRORROGAGCAO DE
PRAZO do contrato n° 417/2023, que tem como objetivo 0s servigos
de locacdo de maquina escavadeira hidraulica de esteira, por hora
produtiva, com operador e combustivel e acompanhada de plataforma
movel articulada, para deslocamento dentro dos limites do municipio.
Prazo: 12 meses

Dotagdo Orcamentaria: 15.122.0223.2116.0000

Elemento de Despesas: 3.3.90.39. - Outros Servigos de Terceiro -
Pessoa Juridica.

Validade Final do 3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
417/2023: 16/12/2026

Goiana, 14 de janeiro de 2026
Publicado por:
Maria Alice Freire Cabral da Silva
Cadigo Identificador:B0466C98

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA- SECRETARIA DE
SEGURANGA CIDADA, TRANSITO E TRANSPORTES
URBANO
EXTRATO DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

Espécie: Inexigibilidade n® 749/2025

Base Legal: art. 74, inc. I11, da Lei n® 14.133/2021

Processo Administrativo: 819/2025

Contratante: Secretaria de Seguranca, Cidadd, Transito e Transportes
Urbanos, através do seu Secretario Bruno Souza Machado.
Contratado: BR DEFENSE PRODUTOS TATICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o N.° 48.866.009/0001-06;

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para aquisi¢do de
material ndo-letal para uso exclusivo de Guarda Civil Municipal.
Preco Global: R$ 26.020,36 (Vinte e seis mil vinte reais e trinta e
seis centavos)

Prazo: Periodo de 12(doze)meses.

Dotacdo Orcamentaria: Dotagdo: 04.122.0276.2163.0000 /
Elemento de despesa: 3.3.90.30.00.

Ratificacdo: 12 de Janeiro de 2026, por Bruno Souza Machado,
Secretario de Seguranca, Cidada, Transito e Transportes Urbanos.
Fiscal do contrato: Rodolfo José Nascimento Costa, Matricula n°
62309921

Recurso Financeiro: Recurso Prdprio.

Goiana, 14 de Janeiro de 2026.

Publicado por:
Sandro Guedes Dias Junior
Cadigo Identificador:57135430

www.diariomunicipal.com.br/amupe 48



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRAVATA

GERENCIA DE LICITAGOES
CHAMADA PUBLICA N° 002/2025 DA AGRICULTURA
FAMILIAR

O Agente de Contratacdo da CPL/PMG, no uso de suas atribuigdes,
vem divulgar o resultado do julgamento dos documentos de

habilitacdo  do  chamamento em  epigrafe,  declarando
HABILITADAS:

1-ASSOCIAQAO DOS TRABALHADORES RURAIS DO
ASSENTAMENTO VARZEA GRANDE - CNPJ N°

05.685.449/0001-54;

2-ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DO PAH
BARRA BONITA- APROBARRA — CNPJ N° 05.259.971/0001-
74;

3-COOPERATIVA REGIONAL DOS AGRICULTORES
FAMILIARES DO VALE DO IPOJUCA - COOPRAFVI - CNPJ
13.509.466/0001-69;

As  demais  AssociagOes/Cooperativas ~ foram declaradas
INABILITADAS, cujas motivagcdes encontram — se expostas em ata,
podendo a mesma ser solicitada no seguinte e-mail:
cpl@gravata.pe.gov.br.Ficando marcada para dia 16/01/2026 as
09:30h, a sessdo de retomada para abertura das propostas de vendas.

Gravata, 14 de janeiro de 2026

VICTOR HUGO DE MENEZES
Agente de Contratacdo da CPL/PMG
Publicado por:
Camilla Donara de Morais
Cadigo Identificador:44DADD81

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - SECRETARIA
DE FINANCAS
EDITAL DE INTIMAGCAO FISCAL N° 00001, DE 06 DE
JANEIRO DE 2026.

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para
comparecimento no local citado para tratar de assunto
do seu interesse.

O Titular do Orgdo da Administracdo Tributaria Municipal
responsavel pelo ITR, nos termos do artigo 23, § 1° inciso Il, do
Decreto n° 70.235/72, com redacdo dada pelas Leis n® 11.941/2009 e
n°11.196

/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005, INTIMA
o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado [s], a comparecer[em],
em dia Util, no horario normal de atendimento, a sede da
administracdo tributéria deste municipio para tomar ciéncia do[s]
Termo[s] de Intimacéo Fiscal [ITR] a seguir identificado[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu
representante legal, considerar-se-4 feita a intimacdo no 15° [décimo
quinto] dia ap6s a publicacéo deste Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - SECRETARIA
DE FINANCAS
EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL N° 00002, DE 13 DE
JANEIRO DE 2026.

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para
comparecimento no local citado para tratar de assunto
do seu interesse.

O Titular do Orgdo da Administracdo Tributaria Municipal
responsavel pelo ITR, nos termos do artigo 23, § 1°, inciso Il, do
Decreto n° 70.235/72, com redacdo dada pelas Leis n°® 11.941/2009 e
n®11.196

/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005, INTIMA
o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado [s], a comparecer[em],
em dia Gtil, no horario normal de atendimento, a sede da
administragdo tributaria deste municipio para tomar ciéncia do[s]
Termo[s] de Intimacdo Fiscal [ITR] a sequir identificado[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu
representante legal, considerar-se-a feita a intimagédo no 15° [décimo
quinto] dia ap6s a publicacédo deste Edital.

Sujeito(s) Passivo(s)

Termo de Intimacdo Fiscal

Nome Completo / Razéo Social CPF/CNPJ (ITR)

A DO ASSENT DAS FAZ PAU D ARCO E|05.761.599/0001-

MANACA ST L DO FERNANDO 08 2427/00004/2025

JOSE SIVALDO DA SILVA 277.269.178-06 2427/00006/2025

Titular do Orgdo da Administracdo Tributaria Municipal responsavel pelo ITR

Nome: TACIANA GRASIELLE SILVA DE SANTANA Matricula: 00003818

Cargo: / 9582025 Assinatura:

Publicado por:
Simone Freire Balbo Coutinho
Caodigo Identificador:F0247101

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

Sujeito(s) Passivo(s)

Nome Completo / Razéo Social CPF/CNPJ Termo de Intimagéo Fiscal (ITR)

SERGIO MONTE VIEIRA DA CUNHA 021.184.404-72 | 2427/00003/2025

Titular do Orgdo da Administracdo Tributaria Municipal responsavel
pelo ITR

Nome: TACIANA GRASIELLE SILVA DE SANTANA Matricula:
00003818

Cargo: / 9582025 Assinatura:
Publicado por:
Simone Freire Balbo Coutinho
Cadigo Identificador:D309D1D1

COMISSAO PREMANENTE DE LICI'I:AQAO -CPL
AVISO DE HOMOLOGACAO

AVISO DE RESULTADO
PROCESSO LICITATORIO N° 100/2025
PREGAO ELETRONICO N° 038/2025

Objeto:O objeto da presente licitacdo € o Registro de Pregos para
futura e eventual aquisi¢do de Materiais de Expediente e Didaticos
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo.
Empresas vencedoras valor total: R$ 425.513,96(quatrocentos e vinte
e cinco mil e quinhentos e treze reais e noventa e seis
centavos):ARCOPAPER LTDA(10583434000115) com os lotes: 1,
2,4,5,6,7,8,10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,
25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
45, 46, 47, 48, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 60, 61, 62, 63, 64, 65,
66, 67, 68, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 84 e 85 no
valor total de R$ 401.112,50 (quatrocentos e um mil e cento e doze
reais e cinquenta centavos).UNICA SANEANTES
LTDA(43392983000161) com os lotes: 59, 69, 76 e 83 no valor total
de R$ 6.835,66 (seis mil e oitocentos e trinta e cinco reais e sessenta e
seis centavos).ELLOELLA DISTRIBUIDORA
LTDA(53571459000101) com os lotes: 3, 9, 44 e 49 no valor total de
R$ 17.565,80 (dezessete mil e quinhentos e sessenta e cinco reais e
oitenta centavos).

Ibimirim - PE, 15 de janeiro de 2026.

LEUTANIA GOMES OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Jasiel Souza Santos
Cadigo Identificador:D7A4A1B5
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 317/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIMIRIM

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO
CONTRATO N° 317/2025, ORIUNDO DO PROCESSO
LICITATORIO N° 084/2025 E CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 004/2025

Objeto: Constitui objeto do presente termo o acréscimo quantitativo
do objeto do contrato inicialmente identificado para o atendimento das
necessidades da secretaria contratante. CONTRATANTE: O
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA, inscrito no CNPJ sob n° 13.900.848/0001-19.
EMPRESA CONTRATADA: CONSTRUTORA LUCENA LTDA
EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 37.717.529/0001-30.
CLAUSULA SEGUNDA - DO QUANTITATIVO A SER
ACRESCIDO

Através do presente aditivo, fica acrescido ao valor inicialmente
contratado o montante de R$ 69.065,20 (sessenta e nove mil,
sessenta e cinco reais e vinte centavos), correspondendo a
aproximadamente 18,27% do valor inicialmente contratado.

Com o acréscimo anteriormente mencionado, o valor do contrato n°
317/2025 passara de R$ 378.000,00 (trezentos e setenta e oito mil
reais) para R$ 447.065,20 (quatrocentos e quarenta e sete mil,
sessenta e cinco reais e vinte centavos).

Data Da Assinatura: 26 de dezembro de 2025.

Gestor(a) do Orgéo:

MARCIA REJANE DA SILVA
Secretaria De Desenvolvimento Social
Publicado por:
Wanderson Jose Silva
Cadigo Identificador:301C9088

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
AVISO DE LICITAGAO PROCESSO N° 002/2026, COMISSAO:
CPL 111, MODALIDADE/N°: PREGAO ELETRONICO N°
002/2026

Nat.: Aquisi¢do, Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE MAQUINAS PESADAS NO MUNICIPIO DE
IGARASSU/PE. Valor Maximo Aceitavel: R$ 1.725.999,84 (Um
milh&o setecentos e vinte e cinco mil novecentos e noventa e nove
reais e oitenta e quatro centavos). RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: a partir das 09h00 do dia 15/01/2026; FIM DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 08h59 do dia 29/01/2026;
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 09h00 do dia
29/01/2026; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as
09h20 do dia 29/01/2026; REFERENCIA DE TEMPO: horario de
Brasilia (DF); LOCAL: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC
(www.bnc.org.br).

Igarassu, 14 de janeiro de 2026.

THIAGO RAMALHO BARBOSA
Pregoeiro

Publicado por:
Thiago Fonseca de Freitas
Cadigo Identificador:D52BB239

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
AVISO DE RESULTADO DE IMPUGNACAO AO EDITAL -
CONCORRENCIA PUBLICA N° 016/2025 — PROCESSO
LICITATORIO N° 022/2025.

O Municipio de Igarassu/PE, por meio da Agente de Contratagao,
torna publico que a impugnacdo ao Edital da Concorréncia n°
016/2025, que tem como objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA CIVIL E OU SANITARIA,
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LIMPEZA URBANA E
MANEJO ADEQUADO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
QUE, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO, EXECUTARA A LIMPEZA URBANA DO
MUNICIPIO DE IGARASSU/PE, interposta pela empresa
NORDESTE EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ N°
11.888.179/0001-81, foi CONHECIDA, por tempestiva, e
INDEFERIDA no mérito, ap6s analise técnica e juridica, por nao
restar comprovada qualquer irregularidade ou ilegalidade no
instrumento convocatorio.

Dessa forma, mantém-se inalteradas as condi¢es do edital, bem
como a data e horario anteriormente estabelecidos para a sessédo
publica, permanecendo o certame em regular prosseguimento.

Os autos do processo encontram-se disponiveis para consulta pelos
interessados.

Igarassu/PE, 14 de janeiro de 2026

RAFAELA GALDINO DA SILVA,
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Caodigo Identificador:4208D752

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
503/2023, REALIZADA ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE Ne.
089/2023 — PROCESSO N°. 091/2023.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento as alteragdes da
gestdo e da fiscalizacfo contratual, e a renovagéo da vigéncia, pelo
prazo de 12 (doze) meses, do Contrato n° 503/2023, referente a
CONTRATACAO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
LICENCIAMENTO DE uso DE SISTEMAS
INFORMATIZADOS DESTINADOS A GESTAO INTEGRADA
PUBLICA, ENVOLVENDO OS SERVICOS DE CONVERSAO,
CUSTOMIZACAO, IMPLANTAGAO, CAPACITACAO,
MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO DO SIAFIC. Iniciando
seus efeitos em 20/09/2025 a 19/09/2026. CONTRATANTE:
FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE. CONTRATADA: ROBERVANIA
ALVES OLIVEIRA MENDONCA INFORMATICA LTDA,
INSCRITA NO CNPJ n° 49.889.364/0001-63. VALOR DO
ADITIVO: R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil e quatrocentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 0304; Unidade
Orcamentéria: 030400; Acdo Governamental: 2.110; Despesa
Orcamentéria: 3.3.90.39.00; Fonte de Recurso: 1.500.0000. DATA
DA ASSINATURA DO ADITIVO: 17 de setembro de 2025.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:BE2499A1

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 429/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCESSO N° 201/2025,
INEXIGIBILIDADE N° 200/2025.

OBJETO: LOCAGAO DE 03 (TRES) SALAS DE CINEMA, PARA
REALIZACAO DE 10 (DEZ) SESSOES DE CINEMA
EXCLUSIVAS, PARA OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, LOCALIZADO NA AV. MARIO MELO, DO KM 1,102
AO KM 1,600 LADO PAR, IGARASSU/PE, CUJA FINALIDADE E
APRIMORAR O APRENDIZADO DOS ALUNOS, SENDO ESTAS
SALAS UTILIZADAS NO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES
CONFORME PREDEFINIQAO. CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE IGARASSU. CONTRATADA:
P M C CINEMAS DO BRASIL LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°®
04.488.617/0001-44. VALOR DO CONTRATO: R$ 55.000,00
(cinquenta e cinco mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
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ORGAO: 0302; UNIDADE: 030200; ACAO GOVERNAMENTAL:

2.000; DESPESA ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.00; FONTE DE

RECURSO: 1.542.000. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze)

meses contados da data de assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na

forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 25 de novembro de 2025.

Publicado por:

Vitoria Lima de Souza Melo

Codigo Identificador:B5CCFCAG

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 442/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DA ADESAO N° 016/2025 AO PROCESSO
LICITATORIO N° 076/2024, PREGAO ELETRONICO Ne°
020/2024, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 042/2024.

OBJETO: fornecimento de materiais graficos para atender as
demandas das unidades de salde do municipio de lgarassu/PE.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
IGARASSU. CONTRATADA: GRAFICA PALMEIRAS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 01.222.778/0001-08. VALOR DO
CONTRATO: R$ 109.250,00 (cento e nove mil, duzentos e
cinquenta reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgio:
0301/0301/0301, Unidade Orcamentaria: 030101/030101/030100;
Ac¢do Governamental: 2.016/2.014/2.013; Despesa Orgamentaria:
3.3.90.30.00/3.3.90.30.00/3.3.90.30.00; Fonte de Recurso:
1.600.0000/1.600.0000/1.500.1002. VIGENCIA DO CONTRATO:
12 (doze) meses, contados da data de assinatura, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 5 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:ESAE0540

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 443/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DA ADESAO N° 017/2025 AO PROCESSO
LICITATORIO N° 076/2024, PREGAO ELETRONICO N°
020/2024, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 043/2024

OBJETO: fornecimento de materiais graficos para atender as
demandas das unidades de salde do municipio de lIgarassu/PE.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
IGARASSU. CONTRATADA: PRINTEX SERVICOS
GRAFICOS E COMERCIO VAREJISTA DE MULTI
UTILIDADES LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n° 32.194.799/0001-
90. VALOR DO CONTRATO: R$ 387.328,80 (trezentos e oitenta e
sete mil, trezentos e vinte e oito reais, e oitenta centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgéo: 0301/0301/0301, Unidade
Orcamentéria:  030101/030101/030100; Acdo  Governamental:
2.016/2.014/2.013; Despesa Orcamentéria:
3.3.90.30.00/3.3.90.30.00/3.3.90.30.00; Fonte de Recurso:
1.600.0000/1.500.1002/1.500.1002. VIGENCIA DO CONTRATO:
12 (doze) meses, contados da data de assinatura, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 5 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:BD98181D

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 444/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DA ADESAO N° 018/2025 AO PROCESSO
LICITATORIO N° 076/2024, PREGAO ELETRONICO N°
020/2024, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 044/2024.

OBJETO: fornecimento de materiais graficos para atender as
demandas das unidades de salde do municipio de lgarassu/PE.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
IGARASSU. CONTRATADA: ZAPIER GRAFICA E EDITORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 37.735.608/0001-74. VALOR DO
CONTRATO: R$ 747.598,92 (setecentos e quarenta e sete mil,
quinhentos e noventa e oito reais, e noventa e dois centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgdo: 0301/0301/0301, Unidade

Orcamentaria:  030100/030101/030101; Acdo  Governamental:
2.013/2.014/2.016; Despesa Orcamentaria:
3.3.90.30.00/3.3.90.30.00/3.3.90.30.00; Fonte de Recurso:
1.500.1002/1.500.1002./1.600.0000. VIGENCIA DO CONTRATO:
12 (doze) meses, contados da data de assinatura, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 5 de dezembro de 2025.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:E55A8303

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE ADJUDICAGCAO/HOMOLOGAGAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 020/2025, PROCESSO LICITATORIO
N° 020/2025, MODALIDADE/N°: CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 014/2025, COMISSAO: CPL I;

A Secretaria de Cidade torna publica a
ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO do PROCESSO N° 020/2025 —
CONCORRENCIA ELETRONICO N° 014/2025, cujo objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA PARA REFORMA DA ESCOLA ARTUR
CARLOS DE MELO NO MUNICIPIO DE IGARASSU - PE, em
favor da empresa: DUARTE CONSTRUTORA E
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
11.963.541/0001-31, vencedora do processo, perfazendo o valor total
global de R$ 601.195,90 (seiscentos e um mil cento e noventa e
cinco reais e noventa centavos), com fundamento na Lei Federal n°
14.133/21, Decretos Municipais n° 070/2023, n° 082/2023 e n°
147/2023, e respectivas alteragdes.

Igarassu, 13 de janeiro de 2026.

AMAURY HENRIQUE,
Secretério de Cidade.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:61D2E797

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO Ne 023/2025, PROCESSO LICITATORIO
N° 023/2025, MODALIDADE/N°: CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 017/2025, COMISSAO: CPL I;

A Secretaria de Cidade torna publica a
ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO do PROCESSO N° 023/2025 —
CONCORRENCIA ELETRONICO N° 017/2025, cujo objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DE SERVIGCOS DE CONTENGCAO SUPERFICIAL
DE TALUDE COM APLICAQAO DE GEOMANTA, LIMPEZA,
DRENAGEM E PROTEQAO VEGETAL NA RUA PARAIBA,
LOTEAMENTO ANA DE ALBUQUERQUE, IGARASSU-PE,
em favor da empresa: ENZFLUOR COMERCIO SERVICOS E
TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 20.359.020/0001-20,
vencedora do processo, perfazendo o valor total global de R$
1.349.900,00 (um milhdo trezentos e quarenta e nove mil e
novecentos reais), com fundamento na Lei Federal n° 14.133/21,
Decretos Municipais n® 070/2023, n® 082/2023 e n° 147/2023, e
respectivas alteracoes.

Igarassu, 13 de janeiro de 2026.

AMAURY HENRIQUE.
Secretario de Cidade.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:B61EA969
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE INAJA

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DO PL 013/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 003/2025

Adjudicamos e Homologamos Processo Licitatorio N°: 013/2025.
Concorréncia Eletronica N° 003/2025. Obra. Tipo menor prego.
Objetivando a Contratacdo de empresa especializada para
modernizagdo, ampliagdo e manutencdo do sistema de iluminacdo
publica do municipio de Inaja-PE. Em favor da empresa AMB
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ sob o n°
57.016.028/0001-34, localizada NA Avenida Getilio Vargas, 44 —
Centro — Saloa — PE, neste ato representado por seu Administradora o
Sr. ALYSON RAPHAEL MACHADO BARROS, nacionalidade
BRASILEIRA, nascido em 27/10/1988, SOLTEIRO, EMPRESARIO,
CPF n°® 091.211.994-26, CARTEIRA NACIONAL DE
HABILITACAO ne 05360445033, orgao expedidor
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO - PE, residente e
domiciliado(a) no(a) TRAVESSA QUINTINO BOCAIUVA, 20,
CENTRO, CORRENTES, PE, CEP 55315000, BRASIL., VALOR
GLOBAL R$ 1.209.971,52 (um milhdo duzentos e nove mil,
novecentos e setenta e um centavos e cinquenta e dois centavos).

MARCELO MACHADO FREIRE,
Prefeito,

Inaja/PE, 19/12/2025.
Publicado por:

Alexsandro Gomes Silva
Cadigo Identificador: 76E9EAG7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE INGAZEIRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

PORTARIA N° 002, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

O Prefeito do Municipio de Ingazeira, no uso de suas atribuicdes
legais que séo conferidas pela Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o Resultado final do Edital de Processo Seletivo
de Gestdo Escolar para o Biénio 2024/2025;

CONSIDERANDO o disposto no iten 8.1 do Edital de Processo
Seletivo de Gestdo Escolar para o Biénio 2024/2025 que permite a
reconducéo por igual periodo;

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade das acdes
pedagdgicas e administrativas da unidade de ensino;

RESOLVE:

Art 1°. RECONDUZIR a Sra. MARIA INES DE SANTANA E
SILVA VERAS, para o cargo em comisséo de Diretora da ESCOLA
MUNICIPAL ARGEMIRO FERREIRA VERAS lotado(a) na
Secretaria de Educacdo e Desportos desta Prefeitura Municipal.

Art 2°. A referida Diretora percebera todas as vantagens que o cargo
Ihe faz jus, observando-se o que estabelece a legislacdo em vigor.

Art 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se
Cumpra-se
Gabinete da Prefeitura Municipal de Ingazeira - PE

LUCIANO TORRES MARTINS
Prefeito do Municipio de Ingazeira

Publicado por:
Hyago Franca Brito Inojosa de Oliveira
Cadigo Identificador:6758D7F5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005/2026

PORTARIA n° 005/2026.

O Prefeito do Municipio de Ingazeira, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais, nos termos do Inciso IX do Art. 67
da Lei Orgéanica Municipal,

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 041 de 6 de janeiro de
1992, que criou a Comissao Municipal de Defesa Civil (COMDEC),

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR como membros da Comissdo Municipal de
Defesa Civil — COMDEC, pelo prazo de 360 (trezentos e sessenta)
dias, as pessoas abaixo identificadas:

Presidéncia

ADRIANA SUZE DE MORAIS VERAS - Secretéaria de
Agricultura, Meio Ambiente e Reforma Agraria

CPF: 020.883.914-36

Contato: (61) 98603-1021

ANTONIO CARLOS TORRES CAVALCANTE - Secretario
Adjunto de Agricultura, Meio Ambiente e Reforma Agraria

CPF: 793.662.874-68

Contato: (87) 98873-4794

Conselho Técnico

HYAGO FRANCA BRITO INOJOSA DE OLIVEIRA -
Secretario de Administracéo

CPF: 097.070.174-81

Contato: (81) 99110-6338

FABIANA MARTINS TORRES - Secretaria de Salde
CPF: 664.623.631-34
Contato: (87) 98835-3610

ALLISSON GOMES BEZERRA - Secretario de Obras e Servigos
Urbanos

CPF: 117.684.974-35

Contato: (87) 98130-9997

Conselho Comunitario

MARIA ELIZANDRA VERAS DE SOUSA - Secretaria de
Educacdo e Desportos

CPF: 108.781.944-01

Contato: (87) 98163-8537

MARIA IARA PIRES DE LIMA — Secretaria de Assisténcia Social
CPF: 040.184.644-01

Contato: (87) 99951-1867

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 12 de janeiro de 2026.

LUCIANO TORRES MARTINS
Prefeito de Ingazeira/PE
Publicado por:
Lilia Raiany Alves da Silva
Cadigo Identificador:1E2CEADB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPUBI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUBI/PE AVISO DE
LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 002/2026
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Encontra-se a disposi¢do dos interessados o Edital do Pregdo
Eletronico n° 002/2026, cujo objeto é a contratacdo de empresa(s)
para o fornecimento de medicamentos em geral: farmécia bésica,
salde mental injetavel hospitalar, farmacia salide mental, farmacia
hospitalar global, material penso hospitalar, para manutencdo da
secretaria municipal de satde de Ipubi, PE; conforme especificacdes e
condigBes constantes deste edital e seus anexos, pelo periodo de 12
(doze) - Valor estimado do presente objeto é de R$ 3.857.688,96 (trés
milhdes oitocentos e cinquenta e sete mil seiscentos e oitenta e oito
reais e noventa e seis centavos) - pelo www.bnc.org.br. Referéncia de
tempo: horério oficial de Brasilia Hordrio de enceramento de
recebimento das propostas: 08h do dia 28 de janeiro de 2026 -
www.bnc.org.br. Horario da disputa: 09h do dia 28 de janeiro de 2026
(horério de Brasilia) Endereco eletrdnico para formalizacdo de
consulta: licitacoes.pmipe@gmail.com e no Prédio da Prefeitura,
localizado na Praca Praga Agamenon Magalh&es, s/n, centro, Ipubi-
PE. CEP 56.260-000. Telefax (0xx87)3881-1156

Ipubi, 14 de janeiro de 2026.

DENIS FERNANDO SILVA DE MAGALHAES MUDO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Denis Fernando Silva de Magalhdes Mudo
Cadigo Identificador:BCBD5AE7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - CREDENCIAMENTO N°
001/2025 - PROCESSO LICITATORIO 011/2025

A S’ECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ITAIBA-PE, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

HOMOLOGARo CREDENCIAMENTO 001/2025que objetiva:
Credenciamento de empresa especializada para aquisi¢do parcelada de
produtos alimenticios diversos, incluindo hortifrutigranjeiros,
laticinios, panificados e condimentos, para atender o Fundo Municipal
de Saude e o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Itaiba/PE.,
com base no art. 74, inciso V, da Lei n° 14.133/2021 e Decretos
Municipais n°. 04/2024, e nos elementos constantes da Exposi¢ao de
Motivos, a qual sugere a contrata¢do de: 50.282.885 WANDSON DA
SILVA HOLANDA, inscrito no CNPJ sob n°. 50.282.885/0001-37.

VALOR TOTAL: R$ 465.965,81 (quatrocentos e sessenta e cinco
mil, novecentos e sessenta e cinco reais e oitenta e um centavos)
para o periodo de 12 (doze) meses.

Publique-se e cumpra-se.
Itaiba - PE, 15 de janeiro de 2026.

JANICLEIA ALVES DE MOURA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cadigo Identificador:9DE08440

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 003/2026, DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE  SOBRE A  REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DAS
UNIDADES ESCOLARES DE  ENSINO,
TRANSFORMANDO-AS EM ESCOLAS
MUNICIPAIS EM TEMPO INTEGRAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 78, inciso VI da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e a
Lei Federal n° 14.640 de 31 de julho de 2023, que institui o Programa
Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 610 de 20 de junho de 2024,
que institui a Politica de Educacdo em Tempo Integral no ambito do
Municipio de ltaiba;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacdo de Itaiba, que
prevé a ampliagdo progressiva da oferta de educagdo em tempo
integral na rede municipal de ensino;

CONSIDERANDO o compromisso do Governo Municipal em
promover a ampliagdo e a melhoria da rede pulblica de ensino,
assegurando condi¢Bes adequadas ao desenvolvimento do processo
educacional.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam transformadas as Unidades Escolares abaixo
relacionadas em Escolas Municipais em Tempo Integral, vinculadas a
Secretaria Municipal de Educagdo de Itaiba, que funcionardo em
tempo integral, com jornada de 35 horas semanais, em conformidade
com a Lei Municipal n® 610/2024 e o Plano Municipal de Educagéo,
passando a adotar nova nomenclatura oficial:

I — A atual “Escola Municipal Coronel Otacilio Ferraz”, Coédigo INEP
n° 26046679, passa a denominar-se “Escola Municipal em Tempo
Integral Quilombola das Caraibas”;

Il — A atual “Escola Municipal Dom Adelino Dantas”, Codigo INEP
n® 26047314, passa a denominar-se “Escola Municipal em Tempo
Integral Dom Adelino Dantas”;

Il — A atual “Escola Municipal Gerson Maranhdo”, Cédigo INEP n°
26047381, passa a denominar-se “Escola Municipal em Tempo
Integral Gerson Maranhdo”;

IV — A atual “Escola Municipal Major Antonio Inacio”, Cédigo INEP
n® 26047411, passa a denominar-se “Escola Municipal em Tempo
Integral Major Ant6nio Inacio”;

V - A atual “Escola Municipal Marlos Jacob Rodrigues de Melo”,
Cadigo INEP n° 26047322, passa a denominar-se “Escola Municipal
em Tempo Integral Marlos Jacob Rodrigues de Melo”;

VI - A atual “Escola Municipal Presidente Emilio Garrastazu Médici”,
Cddigo INEP n° 26046601, passa a denominar-se “Escola Municipal
em Tempo Integral Presidente Emilio Garrastazu Médici”;

VII - A atual “Escola Municipal Presidente Tancredo Neves”, Codigo
INEP n° 26047454, passa a denominar-se “Escola Municipal em
Tempo Integral Presidente Tancredo Neves”.

Art. 2° A transformagdo de que trata este Decreto consiste na
alteracdo da tipologia de atendimento, visando a expansao da jornada
escolar para o regime de tempo integral.

Art. 3° As unidades escolares mencionadas no Art. 1° oferecerdo
Creche, Educagdo Infantil e Ensino Fundamental — Anos Inicias e
Anos Finais em tempo integral, observadas as normas legais vigentes
e as diretrizes pedagogicas da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo adotar medidas
administrativas e pedagodgicas necessarias a implementacéo e pleno
funcionamento das referidas unidades escolares.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Itaiba, em 14 de janeiro de 2026.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito Municipal

PAULO BRUNO JOSE FERREIRA DE BRITO
Secretario Municipal de Educacéo de Itaiba
Portaria GP n°279/2025
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Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Codigo Identificador:2E56C6EF

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAAO - INEXIGIBILIDADE N° 050/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - PE, no
uso de suas atribuicdes legaisRESO L V E:

HOMOLOGAR a INEXIGIBILIDADE N° 050/2025 que objetiva:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA, GERENCIAMENTO
E ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS, CONTRATOS DE
REPASSES, TERMO DE COMPROMISSOS, ESTANDO
INCLUIDOS 0OS NOVOS PROCESSOS E OS QUE ESTAO EM
ANDAMENTO, PARA ATENDER A ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DE ITAIBA/PE, com base nos elementos constantes da
Exposicdo de Motivos, a qual sugere a contratacdo de:V.S
FIGUEREDO LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob o N°
21.011.741/0001-48.VALOR PREVISTO: R$ 5.000,00 (cinco mil
reais) mensais, perfazendo o valor global de R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais), para o periodo de 12 (doze) meses.

MARCELO MARINHO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cadigo Identificador:290433CD

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 660/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026

FIXA O MENOR VALOR A TITULO DE
PAGAMENTO EM FAVOR DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE ITAIBA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Para o exercicio de 2026, o valor a titulo do salario minimo a
ser pago pelo Municipio de Itaiba em favor dos seus servidores,
observara o montante de 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um
reais)para o exercicio de 2026, de acordo com a regulamentacéo pelo
Governo Federal.

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os efeitos ao dia 01 de janeiro de 2026, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito, Itaiba/PE em 14 de janeiro de 2026.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:B67693C2

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 661/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO
SALARIAL NACIONAL DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE (ACS) DO
MUNICIPIO DE ITAIBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, pela Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil de 1988, Faz saber que a Camara Municipal
aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido reajuste do Piso Salarial Profissional dos
Agentes Comunitarios de Salde (ACS) fixado no valor de R$
3.242,00 (trés mil duzentos e quarenta e dois reais) mensais, em
conformidade com a Emenda Constitucional n° 120, de 05 de maio de
2022.

Paragrafo Unico. O reajuste de que trata o caput fica condicionado
ao repasse do valor correspondente pelo Ministério da Satde.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a 01 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito, Itaiba/PE em 14 de janeiro de 2026.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito

Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:EEE36542

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 06/2026

CONCEDE  LICENCA-PREMIO  AO (A)
SERVIDOR (A):EDVALDO SOARES DE LIMA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de
suas atribuigdes legais, e em cumprimento ao que determina a Portaria
n® 17/2026, de 01 de janeiro de 2026, do Poder Executivo Municipal,
e

CONSIDERANDO que o afastamento da(do) servidora(or) em
comento ndo acarretard O6nus ao Municipio, tendo em vista a
inexisténcia de necessidade de custeio com substituicdo, o que se
justifica pela possibilidade de reorganizagdo do quadro de servidores
ocupantes do mesmo cargo, assegurando a continuidade e a
regularidade dos servigos prestados,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao (&) servidor (a) EDVALDO SOARES DE LIMA,
matricula n® 31102, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Vigia, lotada(o) na Secretaria Municipal de Salde, Licenga-Prémio,
conforme parecer administrativo.

Paragrafo Unico — A licenga concedida tera a duragio de 01 (um)
més.

Art. 2° O gozo da Licenga-Prémio terd inicio em 01 de janeiro de
2026 e término em 01 de fevereiro de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Itaiba, 14 de janeiro de 2026.

BRUNO GUILHERME COSTA
Secretario de Administracdo

Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:58DBD4D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 07/2026

www.diariomunicipal.com.br/amupe 54



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

CONCEDE FERIAS A SERVIDOR (A) PUBLICO
(A) MUNICIPAL. BRUNA LAURENTINO NEVES
DA SILVA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO DE
ITAIBA — PE, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade
com o disposto na Portaria n® 17/2026, de 01 de janeiro de 2026, do
Poder Executivo Municipal,

Resolve:

Art. 1° Conceder férias ao (a) servidor (a) BRUNA LAURENTINO
NEVES DA SILVA, matricula n® 1216, admitido (a) em 12 de janeiro
de 2016, no cargo de Enfermeiro (A), lotado (a) na Secretaria
Municipal de Saude, referentes ao periodo aquisitivo de 12 de janeiro
de 2023 a 12 de janeiro de 2024.

Paragrafo Unico — As férias ora concedidas terdo duragio de 30
(trinta) dias.

Art. 2° - O periodo de gozo das férias sera de 01 de janeiro de 2026 a
30 de janeiro de 2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2026.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Itaiba, 14 de janeiro de 2026.

BRUNO GUILHERME COSTA
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:7C126168

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 24/2026 DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

RECEBIMENTO DA SERVIDORA, LUANNA
MARIA BRANDAO DE OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de regularizar a cedéncia da
servidora LUANNA MARIA BRANDAO DE OLIVEIRA.

CONSIDERANDO o0 Termo de cedéncia assinado entre 0s
Municipios de Itaiba e Palmeirina, através de seus representantes
legais.

RESOLVE:

Art. 1°- Receber a Servidora, LUANNA MARIA BRANDAO DE
OLIVEIRA, CPF n° ***(083.104-**, que foi cedida pelo Municipio
de Palmeirina, através do termo de regulamentacdo de cedéncia, a
servidora serd integrada na Secretaria de Saude, com carga horaria de
30 horas semanais, no cargo de Enfermeira, com validade de
01/01/2026 a 31/12/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, ficam
revogadas as disposi¢des em contrario

Itaiba-PE, 13 de janeiro de 2026

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito

Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:DDA1D100

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 28/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

CONVALIDA A NOMEAGCAO DE DIRETOR
GERAL, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, DO MUNICIPIO DE ITAIBA-PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, e com base na
Lei Complementar n° 627, de 25 de abril de 2025

CONSIDERANDO a necessidade de convalidar ato administrativo
anteriormente praticado, sanando vicio formal, nos termos do
principio da autotutela administrativa;

RESOLVE:

Art.1°. Convalidar a nomeacdo da Sra. RITCHELLEN MARTINS
SABINO, CPF n°® *** 452 054-** para 0 cargo em comissdo de
Diretor Geral, CC-1, da Secretaria Municipal de Finangas da
Prefeitura Municipal de ltaiba-PE, efetivada em 02 de maio de 2025,
ratificando todos os seus efeitos legais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Itaiba-PE, 14 de janeiro de 2026

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador: A96B149B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAMBE

PREFEITURA MUNICIPAL DEAITAMBE- CPL
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAQ DE ITAMBE-PE.
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA

Processo Licitatorio N° 002/2026 — Concorréncia Eletronica N°
001/2026. Obras. Critério de julgamento: Menor preco Global Por
Lote. Modo de Disputa: Aberto e Fechado. O Fundo Municipal de
Educagdo de Itambé-PE, por meio da Agente de Contratacdo, informa
aos interessados que realizard Concorréncia Eletronica. O presente
processo tem como objeto: Contratacdo de empresa especializada de
engenharia para Reforma e Urbanizacdo da Quadra Poliesportiva da
Escola Municipal Maria Madalena Pontes Rodrigues localizada no
Distrito de Ibiranga do Municipio de Itambé/PE, conforme
especificacdes e condi¢bes indicadas no Projeto basico e Anexos.
Valor estimado da contratacdo é o valor de R$ 543.796,82
(Quinhentos e quarenta e trés mil setecentos e noventa e seis reais e
oitenta e dois centavos). Recebimento das propostas e documentos no
dia 14 de janeiro de 2026 a partir das 17:00hrs, abertura e julgamento
dos documentos de habilitacéo e propostas dia 30 de janeiro de 2026 a
partir das 9:15hs, quando encerra o recebimento dos documentos e
propostas. Inicio da sessdo de disputa dia 30 de janeiro de 2026 as
10:00hrs, pelo sistema BNC (Banco Nacional de Compras). Maiores
Informag@es na Sala de LicitagOes localizada na Rua Josué de Castro,
84, Centro — Itambé — PE. Os editais e anexos e outras informacdes
podem ser obtidos no mesmo endereco do sistema, no sitio:
www.bnc.org.br, BNC — Bolsa Nacional de Compras e no endereco da
Prefeitura indicado acima, no horério das 07:30 as 13:00, segunda a
sexta-feira, ou ainda através do e-mail: pmilicitacao2024@gmail.com

— FATIMA CRISTINA MATIAS DE ANDRADE -
Agente de Contratagdo do Fundo Municipal de Educagdo de Itambé -
PE.
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Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Codigo Identificador:2FC5F680

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
ERRATA PORTARIA N° 004/ 2026 - LEIA-SE: PORTARIA N°
011/2026; ART. 2° - FICAM DESIGNADOS OS SEGUINTES
SERVIDORES PARA COMPOREM A NOVA COMISSAO DE
AVALIACAO DOS IMOVEIS.

ERRATA PORTARIA N° 004/ 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE - PE, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a presente ERRATA, para
correcdo da numeracdo da Portaria abaixo especificada:

Na Portaria n° 004/2026, publicada no Diério Oficial dos Municipios
do Estado de Pernambuco, Edigdo n° 4008, de 08 de janeiro de 2026,
onde se |é:

PORTARIA N° 004/2026; Art. 2°- Ficam designados os seguintes
servidores para comporem a nova Comissdo de Avaliacdo dos
ImAveis:

GIVANILDO JOSE DA SILVA, MAT: 90010 — Presidente;

IGOR SIGIFROI DE LIMA SERBINO, MAT: 84345 - Membro;
ADOLFO ALVES PEREIRA DE OLIVEIRA, MAT: 90231,
CRECI-PE: 19293-F - Membro;

JOAO PEDRO RIBEIRO NETO, MAT: 90008 — Membro;

Leia-se:

PORTARIA N° 011/2026; Art. 2°- Ficam designados os seguintes
servidores para comporem a nova Comissdo de Avaliacdo dos
Imoveis:

GIVANILDO JOSE DA SILVA, MAT: 90010 — Presidente;

IGOR SIGIFROI DE LIMA SERBINO, MAT: 84345 - Membro;
ADOLFO ALVES PEREIRA DE OLIVEIRA, MAT: 90231,
CRECI-PE: 19293-F - Membro;

JOAO PEDRO RIBEIRO NETO, MAT: 90008 — Membro;

Permanecem inalterados todos os demais termos, contetido, objeto,
data e efeitos da referida Portaria, sendo a presente errata publicada
exclusivamente para correcdo de numeracdo, em razdo de
duplicidade.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Itambé, -PE, 14 de janeiro de 2026

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Cadigo Identificador:37D63F1C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
PARECER JURIDICO N° 01/2025 — SAJ - ANALISE DE
LAUDO TECNICO - INDICIOS DE MA EXECUCAO
CONTRATUAL - NECESSIDADE DE INSTAURACAO DE
SINDICANCIA ADMINISTRATIVA.

PARECER JURIDICO N° 01/2025 — SAJ

Interessado: Secretaria Municipal de Infraestrutura

Assunto: Andlise de Laudo Técnico — Indicios de m& execugdo
contratual — Necessidade de instauracdo de sindicancia administrativa
Contrato: n° 033/2021

Empresa Contratada: Construtora CCA Ltda.

| - RELATORIO

Chegou a esta Secretaria de Assuntos Juridicos expediente oriundo da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, por meio do qual foi
encaminhado Laudo Técnico de Auditoria referente a obra de
Pavimentacdo em Paralelepipedos e Drenagem Pluvial — Area
Urbana do Municipio de ltambé/PE, executada no ambito do
Contrato n® 033/2021, decorrente do Processo Licitatério n°
013/2021 — Tomada de Precos n° 001/2021, tendo como contratada a
empresa Construtora CCA Ltda.

O laudo técnico relata a existéncia de diversas patologias
construtivas, tais como abatimentos do pavimento, formagdo de
panelas, juntas sem rejuntamento adequado, deslocamento de
paralelepipedos, deficiéncia nas camadas de base e sub-base, auséncia
ou insuficiéncia de recravas e falhas no sistema de drenagem,
comprometendo a funcionalidade, a durabilidade e a seguranca das
vias publicas.

E o relatorio. Passa-se & anélise juridica.

Il - FUNDAMENTACAO

11.1 - Dos indicios de méa execucado contratual

O laudo técnico apresentado constitui documento idéneo, elaborado
por profissionais habilitados, e aponta indicios minimos, porém
relevantes, de que a execucdo do objeto contratual ndo observou
integralmente os padrdes técnicos exigidos, tampouco assegurou a
funcionalidade esperada da obra publica.

Ainda que ndo se trate, neste momento, de juizo definitivo quanto a
responsabilidade, os elementos constantes do relatorio sdo suficientes
para caracterizar situacao que

demanda apuracdo aprofundada, sob pena de omissdo do Poder
Publico no dever de autotutela e de protecdo ao interesse publico.

11.2 — Do dever de apuracdo e da autotutela administrativa

A Administragdo Publica estda vinculada ao dever de apurar
irregularidades sempre que existirem indicios de ilegalidade ou
dano potencial ao erario, conforme entendimento consolidado do
Tribunal de Contas de Pernambuco e do Tribunal de Contas da Unido.
Tal dever decorre, ainda, do principio da autotutela administrativa,
bem como dos principios da legalidade, eficiéncia, moralidade e
interesse publico.

11.3 — Da responsabilidade contratual a luz da Lei n° 14.133/2021
Nos termos da Lei n® 14.133/2021, especialmente:

Art. 117, que imp&e a Administracdo o dever de fiscalizar a execucdo
contratual;

Art. 119, que estabelece que o contratado é responsavel pela fiel
execucdo do contrato;

Art. 140, segundo o qual o contratado responde pelos vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucéo da obra;

Art. 141, que dispde que o contratado é responsavel pelos danos
causados a Administracéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo;

Art. 96, que trata da garantia contratual, cuja finalidade é assegurar a
plena execucgdo do objeto e a reparacdo de prejuizos,

verifica-se que eventuais falhas construtivas, se confirmadas, podem
ensejar responsabilizacdo da empresa contratada, inclusive com a
obrigacdo de correcdo dos vicios, execugdo da garantia, recomposicéo
do erério e aplicacdo das san¢Bes legais cabiveis.

11.4 — Da necessidade de instauracdo de sindicancia

Diante do conjunto probatério inicial, a instauracdo de sindicancia
administrativa revela-se medida juridicamente adequada,
proporcional e necessaria, com o objetivo

de:

Apurar, de forma detalhada, as circunstancias da execugdo da obra;
Verificar eventual responsabilidade da empresa contratada;

Analisar a atuagdo dos agentes publicos envolvidos na contratagio,
fiscalizacdo e gestdo do contrato.

A sindicancia deverd observar o contraditério, a ampla defesa e o
devido processo legal, podendo, conforme seus resultados, subsidiar a
instauracdo de processo administrativo sancionador, tomada de contas
especial ou outras medidas cabiveis.

11.5 — Dos agentes que devem ser ouvidos
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Para assegurar a completude da apuracéo, entende-se imprescindivel
que sejam colhidos depoimentos e informagBes, no minimo, das
seguintes pessoas:

Sdcios e/ou representantes legais da empresa Construtora CCA
Ltda.;

Fiscais do contrato, formalmente designados a época da execu¢éo;
Chefe da Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL, responsavel
pelo certame licitatorio;

Secretario(a) Municipal de Infraestrutura & época dos fatos,
enquanto gestor da pasta demandante e ordenadora das acgBes
relacionadas a execugdo contratual.

Tal medida é essencial para delimitar responsabilidades técnicas,
administrativas e eventualmente funcionais.

I11 - CONCLUSAO

Diante do exposto, opino no sentido de que:

Ha indicios minimos e suficientes de possivel ma execucdo da
obra, devidamente apontados em laudo técnico especializado;

Tais indicios merecem apuragdo detida e formal, sob pena de
omissao administrativa;

Deve ser instaurada sindicancia administrativa, com a finalidade
de apurar responsabilidades da empresa contratada e de eventuais
agentes publicos envolvidos;

A comissdo sindicante devera ouvir, obrigatoriamente, os sécios da
empresa, os fiscais do contrato, o chefe da CPL a época e o
Secretario(a) de Infraestrutura do periodo da execugdo, sem
prejuizo de outros que entender necessarios;

A apuracdo devera observar os ditames da Lei n° 14.133/2021, bem
como os principios constitucionais da Administracdo Publica,
podendo resultar na adogdo de medidas administrativas, contratuais,
financeiras e sancionatorias cabiveis.

E o parecer.

Itambé/PE, 14 de Janeiro de 2026.

PABLO DE LIMA SANTOS
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Cadigo Identificador:4992A18E

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Codigo Identificador:32171EDO

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGACAO

Processo N°: 00158/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 90037/2025.
Compra. Homologagdo do Pregdo Eletronico N° 90037/2025, para
Contratacdo para eventual aquisicdo de Equipamentos e Mobiliarios
em Geral para suprir as necessidades da Secretaria, Servicos e
Programas Socioassisténciais, neste Municipio de Itapetim/PE. Item
40: 56.043.196 Aline Pinheiro de Oliveira, pelo valor de R$15.200,00
Iltem 8: B. D. R. Comercio de Equipamentos Ltda, pelo valor de
R$2.760,00 Item 3: Ecomercio Ar Condicionados Ltda., pelo valor de
R$37.323,00 Itens 1, 7, 11, 19, 24, 30, 33, 36, 37: Elloella
Distribuidora Ltda, pelo valor de R$17.921,48 Item 27: Formato
Digital Comercio e Comunicacao Multimidia Ltda, pelo valor de
R$1.407,00 Item 38: Griebler e Griebler Ltda, pelo valor de
R$32.409,00 Item 2: M.k. de Azevedo Araujo Dutra Dantas Eireli,
pelo valor de R$25.896,00 Item 26: Maria do Socorro de Medeiros
Freitas, pelo valor de R$6.000,00 Item 28: Microbusiness Tecnologia
Ltda, pelo valor de R$18.970,00 Item 4: Neocam Tecnologia
Seguranca e Servicos Ltda, pelo valor de R$6.912,00 Item 17: P.
Cheles Comercio e Servicos Ltda, pelo valor de R$12.675,00 Item 9:
R. L. & L. Conexoes Comerciais Ltda, pelo valor de R$6.669,00 Itens
21, 23, 31, 41: Soul Distribuidora de Produtos e Equipamentos
Industriais Ltda, pelo valor de R$8.982,00 Itens 5, 6, 10, 13, 14, 15,
22, 34, 35: Vrr de Souza Distribuidora de Artigos de Escritorio Ltda,
pelo valor de R$35.400,29 ltem 12: Wm Comercio e Servicos Eireli,
pelo valor de R$1.006,00 Item 20: Xmercado Rede de Supermercados
Online Ltda, pelo valor de R$5.435,00. Itapetim, 06/01/2026.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:1FOFDC72

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO

Processo N°: 00158/2025. PRG. Pregdo Eletrdnico N° 90037/2025.
Compra. Contratagdo para eventual aquisicdo de Equipamentos e
Mobiliarios em Geral para suprir as necessidades da Secretaria,
Servicos e Programas Socioassisténciais, neste Municipio de
Itapetim/PE. Adjudicacdo do objeto do Pregdo Eletrdnico N°
90037/2025, da seguinte maneira: ltem 40: 56.043.196 Aline Pinheiro
de Oliveira, pelo valor de R$15.200,00 Item 8: B. D. R. Comercio de
Equipamentos Ltda, pelo valor de R$2.760,00 Item 3: Ecomercio Ar
Condicionados Ltda., pelo valor de R$37.323,00 Itens 1, 7, 11, 19, 24,
30, 33, 36, 37: Elloella Distribuidora Ltda, pelo valor de R$17.921,48
Item 27: Formato Digital Comercio e Comunicacao Multimidia Ltda,
pelo valor de R$1.407,00 Item 38: Griebler e Griebler Ltda, pelo valor
de R$32.409,00 Item 2: M.k. de Azevedo Araujo Dutra Dantas Eireli,
pelo valor de R$25.896,00 Item 26: Maria do Socorro de Medeiros
Freitas, pelo valor de R$6.000,00 Item 28: Microbusiness Tecnologia
Ltda, pelo valor de R$18.970,00 Item 4: Neocam Tecnologia
Seguranca e Servicos Ltda, pelo valor de R$6.912,00 Item 17: P.
Cheles Comercio e Servicos Ltda, pelo valor de R$12.675,00 Item 9:
R. L. & L. Conexoes Comerciais Ltda, pelo valor de R$6.669,00 Itens
21, 23, 31, 41: Soul Distribuidora de Produtos e Equipamentos
Industriais Ltda, pelo valor de R$8.982,00 Itens 5, 6, 10, 13, 14, 15,
22, 34, 35: Vrr de Souza Distribuidora de Artigos de Escritorio Ltda,
pelo valor de R$35.400,29 Item 12: Wm Comercio e Servicos Eireli,
pelo valor de R$1.006,00 Item 20: Xmercado Rede de Supermercados
Online Ltda, pelo valor de R$5.435,00. Itapetim, 06/01/2026.

QAMARA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01/2025
PORTARIA N° 102/2025

OFICIO N° 050/2026 - COMISSAO PA 01/2025
Itapissuma, 14 de janeiro de 2026.

Excelentissimo  Senhor ~ PRESIDENTE DA  CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPISSUMA.

Nesta Assunto: Solicitagdo de nomeacdo de defensor dativo -
Processo Administrativo n° 01/2025 - Garantia do contraditorio e
ampla defesa.

Excelentissimo Senhor Presidente,

A Comissdo de Processo Administrativo n°® 01/2025, instituida pela
Portaria n° 102/2025, para apurar indicios de graves irregularidades
na realizacdo do Concurso Publico n.° 01/2023 e nos atos de
nomeacdo e posse realizados em 31 de dezembro de 2024, vem,
respeitosamente, a presenca de Vossa Exceléncia, expor e requerer o
que segue.

Em cumprimento as deliberacdes adotadas pela Comissdo em reunido
ordinaria, foram expedidas notificacBes regulares aos interessados
vinculados ao Concurso Publico n° 01/2023, concedendo-lhes o prazo
de 10 (dez) dias Uteis para apresentacdo de manifestacdo de defesa,
producédo de provas e exercicio do contraditorio e da ampla defesa,
nos termos do Art. 3°, inciso Il, da Lei Estadual n.° 11.781/2000.
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Verificando-se a auséncia de manifestagdo por parte de alguns
intimados, a Comissdo determinou, em observancia ao principio do
devido processo legal, o reenvio de intimagdo pessoal mediante Aviso
de Recebimento (AR) e, subsequentemente, a intimacgdo por edital
publicado no Diario Oficial dos Municipios, em 18/12/2025,
concedendo novo prazo de 10 (dez) dias Uteis para defesa, sob pena de
nomeacdo de defensor dativo.

Ocorre que, decorridos os prazos concedidos e esgotadas todas as
tentativas de intimacao pessoal e por edital, os seguintes intimados
permaneceram em situagdo de revelia, ndo apresentando qualquer
manifestacdo de defesa nos autos:

ITALO CESAR DA SILVA RODRIGUES, JEFFERSON TELES
ALVES CARNEIRO E ALBUQUERQUE, JOSEANE MARIA
DA SILVA, LAIS MATTOSO SOMBRA LOPES, e LAURO
ROBSON FERREIRA DOS SANTOS.

Diante dessa situacdo e considerando que 0 presente processo
administrativo podera culminar em deliberacdo que afete diretamente
os direitos e interesses dos intimados revéis, torna-se imperioso
assegurar o pleno exercicio do contraditério e da ampla defesa,
direitos fundamentais consagrados no art. 5° inciso LV, da
Constituicdo Federal de 1988, bem como no art. 3° da Lei Estadual n.°
11.781/2000.

Diante do exposto, e considerando a imperiosa necessidade de
preservacdo das garantias constitucionais do contraditério e da ampla
defesa, REQUER a Vossa Exceléncia que seja procedida a
NOMEA(;AO DE DEFENSOR DATIVO para representar 0s
interesses dos intimados acima identificados que permaneceram em
situacdo de revelia, concedendo-lhe, apds a nomeagéo, o prazo de 10
(dez) dias Uteis para apresentacdo de defesa em nome dos
representados, com acesso integral aos autos do Processo
Administrativo n.° 01/2025.

Ressalta-se que a presente solicitagdo reveste-se de carater urgente,
tendo em vista a necessidade de regular prosseguimento da instrugéo
processual e a importancia de se observar estritamente os principios
constitucionais e legais que regem o processo administrativo.

Certo de contar com a costumeira atencdo de Vossa Exceléncia e no
aguardo de providéncias, subscrevemo-nos. Respeitosamente,

MIGUEL GONGCALVES CHAVES NETO
Presidente da Comissdo de Processo Administrativo n° 01/2025
Matricula 11
Publicado por:
Myrella Emilly Silva Tenério
Cadigo Identificador:05D8E1BE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO CPL AVISO DE LICITACAO
DISPENSA ELETRONICO N° 001/2026 — INSTRUMENTOS
MUSICAIS (PERCUSSAO)

PREGAO ELETRONICO N°001/2026
PROCESSO N° 001/2026
MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO:CONTRATAQAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, PARA FORNECIMENTO DE INSTRUMENTOS
MUSICAIS (PERCUSSAO), PARA ATENDER A DEMANDA
DO MUNICIPIO DE ITAPISSUMA - PE.

VALOR MAXIMO R$ 22.885,39 (Vinte e Dois Mil, Oitocentos e
Oitenta e Cinco Reais e Trinta e Nove Centavos).

Os editais deverdo ser adquiridos no portal BNC www.bnc.org.br
Fone: (81) 9 8972-9306
Contato: cplpmi@itapissuma.pe.gov.br

Local da Sessdo: Portal : Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br

Data da Abertura : 15/01/2026

Data e Horario da Fases de Lances: 19/01/2026 as 10:00

Itapissuma, 14 de JANEIRO de 2026.

KLEBSON SENA
Pregoeiro
Publicado por:
Romario Amorim Dos Santos
Cadigo Identificador:CDBC94B6

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO
SOLICITAGAO DE COTAGAO (EQUIPAMENTOS E EPI'S
PARA LIMPEZA DA ORLA E MANGUEZAL)

SOLICITAGCAO DE COTAGAO DE PRECOS - SETOR DE
COMPRAS

O Municipio de Itapissuma-Pe torna publica a solicitagdo de cotacdo
de precos referente a “Empresa Especializada em Fornecimento de
EQUIPAMENTOS E EPI'S PARA LIMPEZA DA ORLA E
MANGUEZAL”

Prazo para entrega da cotacédo: até as 13:00 hs do dia 16/02/2026
Email:compras.itapissuma03@gmail.com

Os interessados poderdo adquirir o Termo de Referencia e planilha
no endereco eletrénico acima informado.

Itapissuma, 14 de Janeiro de 2026.

HARLAN MANOEL DA SILVA
Gestor de Compras

Contato: (081) 98972-9289
Publicado por:
Harlan Manoelda Silva
Caodigo Identificador:9E58E34A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO
SOLICITAGAO DE COTAGAO ( TONER E TINTA PARA
IMPRESSORAS)

SOLICITAGAO DE COTAGAO DE PREGOS - SETOR DE
COMPRAS

O Municipioe de Itapissuma-Pe torna publica a solicitacdo de cotacdo
de precos referente & “Empresa Especializada em Fornecimento de
Tonner e Tinta para impressora”

Prazo para entrega da cotacéo: até as 13:00 hs do dia 16/02/2026
Email:compras.itapissuma03@gmail.com

Os interessados poderdo adquirir o Termo de Referencia e planilha
no endereco eletrénico acima informado.

Itapissuma, 14 de Janeiro de 2026.

HARLAN MANOEL DA SILVA
Gestor de Compras
Contato: (081) 98972-9289
Publicado por:
Harlan Manoelda Silva
Cadigo Identificador:57A2AA67

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAQUITINGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUITINGA
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2026 INEXIGIBILIDADE
002/2026
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AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E AUTORIZO Inexigibilidade N° 00002/2026.
Processo N°: 002/2026. Servi¢o. Objeto: para Contratagdo da
Empresa AMANHECER PRODUCOES LTDA, CNPJ:
23.097.437/0001-90.para apresentacdo de show artistico a ser
realizado em praca publica, em comemoracéo dasfestividades do
centésimo décimo sexto ano,da festa do Padroeiro Sdo Sebastido
do Municipio de Itaquitinga - PE, no dia 18 de janeiro de 2026,
com 0oCANTOR PADRE JOAO CARLOS,noValor R$
70.000,00(setenta mil reais)

Itaquitinga 14 de janeiro de 2026

PATRICK JOSE DE OLIVEIRA MORAES
Prefeito
Publicado por:
Lucio Fernando de Araujo Aguiar
Cadigo Identificador:648C1945

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
NOTIFICACAO PARA APRESENTACAO DE DEFESA
PREVIA

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JATAUBA.

CONTRATADA: J L C OLIVEIRA MARTINS
MEDICAMENTOS LTDA - R ANANIAS FELIX RAMOS, 150 -
CENTRO - BREJO DA MADRE DE DEUS - PE, CNPJ n°
23.633.404/0001-18

Prezada Senhora,

O Fundo Municipal de Salde de Jataliba, através do secretario de
salde, vem por meio deste, NOTIFICAR a empresa J L C OLIVEIRA
MARTINS MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
23.633.404/0001-18, pelo  descumprimento  do  Contrato
Administrativo n° 00023/2025 - SDC, cujo objeto é AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
(REPUBLICACAO), pela inexecucdo total do objeto contratado
(conforme explicito na notificacdo anterior), infringindo o contido nas
clausulas do contrato, e com base no art. 158 da Lei n° 14.133/2021,
tendo o0 PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS para apresentagdo de
DEFESA PREVIA.

O néo atendimento acarretara revelia.

FABIO LUIS NUNES CHAVES FILHO
Secretario de Salude

Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:4133D8FA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATOBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE ERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE N°
005/2025 INEXIGIIBILIDADE N° 002/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE N° 005/2025
-Processo N°: 002/2022/PMJ

-Comissao: CPL.
-Modalidade/N°: INEXIGIIBILIDADE N° 002/2022.

-Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

-Contrato N°: 009/2022/PMJ.

-Locador: MARIA JOSE DOS SANTOS ALMEIDA, CPF/MF sob o
Nn°734.491.214-72.

- Valor anual: R$ 14.540,76 (Quatorze mil, quinhentos e quarenta
reais e setenta e seis centavos), Reajuste de Preco baseado no Indice
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA de 4,46%de janeiro de
2026.

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do art. 106,
inciso Il da Lei Federal n°14.133/2021, a vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:5FB19B4B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE
N° 005/2025 INEXIGIIBILIDADE N° 018/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE N° 005/2025

-Processo N°: 058/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: INEXIGIIBILIDADE N° 018/2022.

-Objeto: LOCAQAO DE IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO
DO DEPOSITO PARA GUARDAR MATERIAIS EM GERAL
PERTECENTES A PREFEITURA localizado na Rua Aguas Belas
n° 33 — Centro — Jatoba/PE.

-Contrato N°: 073/2022/PMJ.

-Locadora: MARCEANE MARIA DA SILVA, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 050.747.194-61.

- Valor anual: R$ 13.007,52 (Treze Mil, Sete Reais e Cinquenta e
Dois Centavos). Reajuste de Prego baseado no indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA de 4,46%de janeiro de 2026

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do art. 106,
inciso Il da Lei Federal n°® 14.133/2021, a vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:5B22F66D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO E REJUSTE N°
004/2025 INEXIGIBILIDADE N° 009/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO DE PRAZO E REJUSTE N° 004/2025

-Processo N°: 009/2022/PMJ
-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: INEXIGIBILIDADE N° 009/2022.
-Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO SECRETARIA DE RELAQOES
SOCIOCULTURAIS E SEUS RESPECTIVOS
DEPARTAMENTOS.
-Contrato N°: 016/2022/PMJ
-Locadora: CRISTIANE SOARES DO NASCIMENTO, portadora do
CPF: 034.986.454-39.
- Valor anual: R$ 13.747,68 (Treze Mil, setecentos e quarenta e
sete reais e sessenta e oito centavos), Reajuste de Pre¢o baseado no
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Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA de 4,46%de
janeiro de 2026.

-Termo aditivo de Prorrogagédo de prazo na forma do art. 57, §1°,
da Lei n° 8.666, de 1993, a vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:504107CF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR N° 001/2025
PREGAO ELETRONICO N° 002/2025-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO DE VALOR N° 001/2025

-Processo N°: 004/2025/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 002/2025.

-Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUQAO E MATERIAL ELETRICO
PARA AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
JATOBA/PE.

-Valor: R$ 24.878,89 (Vinte e quatro Mil, Oitocentos e setenta e Qito
Reais e Oitenta e Nove Centavos).

-Contrato N°: 028/2025/PMJ.

-Contratado: empresa: ADIEL V. F. VASCONCELOS -
COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA, CNPJ
54.314.304/0001-52.

-Termo aditivo de Acréscimo Quantitativo de 25% do contrato na
forma do art. 124, I “b” da Lei n° 14.133, de 2021.

JATOBA -PE, 09 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:56EB3711

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR N° 004/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2024-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE

TERMO ADITIVO DE VALOR
N° 004/2025

-Processo N°: 030/2024/PMJ

-Comissao: CPL.

-Modalidade/N°: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2024.
-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE GAVETAS
FUNERARIAS NOS CEMITERIOS MUNICIPAIS NOS
POVOADOS FAZENDA GRANDE E CAXIADO DO
MUNICIPIO DE JATOBA/PE.

-Valor: R$ 27.496,49 (Vinte e sete Mil, quatrocentos e noventa e seis
Reais e Quarenta e Nove Centavos).

-Contrato N°: 058/2024/PMJ.

-Contratado: empresa: CM CONSTRUTORA LTDA, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° 10.837.853/0001-36

-Termo aditivo de Quantitativo de 24,99,6,8% do contrato na forma
do art. 124, I “b” da Lei n° 14.133, de 2021.

JATOBA -PE, 23 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Codigo Identificador:8802B492

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE VALOR N° 006/2025
PREGAO ELETRONICO N° 008/2022-PMJ

TERMO ADITIVO DE VALOR N° 006/2025

-Processo N°: 044/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 008/2022.

-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTAQAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS DE VEICULOS PRESTADOS POR POSTOS
CREDENCIADOS, POR MEIO DA IMPLANTAQAO E
OPERAQAO DE UM SISTEMA INFORMATIZADO E
INTEGRADO COM UTILIZA(;AO DE CARTAO DE
PAGAMENTO MAGNETICO OU MICRO PROCESSADO E
DISPONIBILIZAQAO DE REDE CREDENCIADA DE POSTOS
DE COMBUSTIVEL, COMPREENDENDO A DISTRIBUIQAO
DE: GASOLINA COMUM, DIESEL S10, PARA OS VEICULOS
AUTOMOTORES DA FROTA DA PREFEITURA DE JATOBA
E DE SECRETARIAS MUNICIPAIS.

-Contrato N°: 048/2022/PMJ.

-Contratado: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA, inscrito no CNPJ 05.340.639/0001-30.

- Valor: R$ 11.598,93 (Onze Mil, Quinhentos e Noventa e Oito
Reais e Noventa e Trés Centavos).

-Termo aditivo de Excedente de contrato na forma do Art. 65, I,
alinea “b” da Lei n° 8.666, de 1993. Acrescido 15% (quinze por
cento), Contrato no fornecimento de Gasolina Comum da Secretaria
Municipal de Administragao.

JATOBA -PE, 29 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:B9CCFCBC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRAZO E REAJUSTE N°
005/2025 INEXIGIIBILIDADE N° 005/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO E REAJUSTE N° 005/2025

-Processo N°: 005/2022/PMJ

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: INEXIGIIBILIDADE N° 005/2022.

-Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO DO DETRAN/PE.

-Contrato N°: 012/2022/PMJ.

-Locador: KLEUBY QUEIROZ DO NASCIMENTO, inscrito no
CPF/MF sob o n° 038.641.784-95.

- Valor anual: R$ 10.905,48 (Dez Mil, Novecentos e cinco Reais e
Quarenta e Oito Centavos), Reajuste de Prego baseado no Indice de
Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA de 4,46%de janeiro de
2026.

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do art. 106,
inciso Il da Lei Federal n°14.133/2021, a vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Codigo ldentificador:2EE61235

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRAZO E REAJUSTE N°
005/2025 INEXIGIIBILIDADE N° 017/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO E REAJUSTE N° 005/2025

-Processo N°: 057/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: INEXIGIIBILIDADE N° 017/2022.

-Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO DO POSTO ATENDIMENTO VIRTUAL
DA RECEITA FEDERAL.

-Contrato N°: 072/2022/PMJ.

-Locadora: VERONILDO CARVALHO DA SILVA, inscrito no
CPF/MF sob o n° 579.185.974-00.

- Valor anual: R$ 5.816,16 (cinco mil, oitocentos e dezesseis reais e
dezesseis centavos), Reajuste de Preco baseado no Indice de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA de 4,46%de janeiro de
2026.

-Termo aditivo de Prorroga¢do de prazo na forma do art. 106,
inciso 1l da Lei Federal n°14.133/2021, a vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:4F67F61D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRAZO E VALOR N°
005/2025 PREGAO ELETRONICO N° 005/2022FME

TERMO ADITIVO PRAZO E VALOR N° 005/2025

-Processo N°: 030/2022/FME

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 005/2022.

-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS A LOCACAO E
GERENCIAMENTO DE VEICULOS PARA REALIZAR
TRANSPORTE ESCOLAR DE ENSINO FUNDAMENTAL E
MEDIO, PARA ATENDER A DEMANDA DOS ALUNOS DA
REDE DE ENSINO DO MUNICIPIO DE JATOBA DURANTE
O ANO LETIVO

- Valor: R$ 2.264.206,56 (Dois Milhdes, Duzentos e Sessenta e
Quatro Mil, Duzentos e Seis Reais e Cinquenta e Seis Centavos),
atualizados em 5,80% (fonte: IBGE), em razdo da variagdo do indice
IPCA nos altimos 12 (doze) meses.

-Contrato N°: 033/2022/FME.

-Contratado: empresa: TRANSCIONE TRANSPORTES
TURISTICOS EIRELL, inscrita no CNPJ n° 05.889.427/0001-06.
-Termo aditivo de Prazo e Valor Art. 57, inciso Il e 8§2° e Art. 65,
alinea "d" da Lei n® 8.666/1993, visando a prorrogacéo do prazo para
0 periodo de 31/12/2025 a 31/12/2026.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:3A5965A3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRAZO N° 001/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2025-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
EM TEMPO: TERMO ADITIVO PRAZO N° 001/2025

-Processo N°: 009/2025/PMJ

-Comissdo: CCL.

-Modalidade/N°: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2025.
-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE SALA
ADMINISTRATIVA DA FEIRA LIVRE E CONSTRUCAO DOS
BOXES DO MERCADO PUBLICO MUNICIPAL BEM COMO
MANUTENCAO DE COMPONENTES DO
ESTABELECIMENTO, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE
JATOBA-PE.

-Contrato N°: 011/2025/PMJ.

-Contratado:  COSIL  CONSTRUCOES, SERVICOS E
LOCACOES LTDA ME, inscrito(@ no CNPJ sob o n°
08.176.032/0001-54.

- Valor: R$ 161.964,97 (Cento e Sessenta e Um mil, Novecentos e
Sessenta e Quatro Reais e Noventa e Sete Centavos).

-Termo aditivo de Prorrogacao de prazo na forma do artigo 107 da
Lei n® 14.133, de 2021, a vigéncia contratual por mais 120 (cento e
vinte) dias.

JATOBA -PE, 10 de outubro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:816CCCB6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRAZO N° 001/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2025-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO N° 001/2025

-Processo N°: 010/2025/PMJ

-Comisséo: CCL.

-Modalidade/N°: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2025.
-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA EXECUCAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA PARA A
CONSTRUGCAO DE UM MURO DE ARRIMO NA AVENIDA
OLINDA (ENTRADA DA CIDADE), NO MUNICIPIO DE
JATOBA-PE

-Contrato N°: 015/2025/PMJ.

-Contratado: ~ COSIL ~ CONSTRUGCOES, SERVICOS E
LOCACOES LTDA ME, inscrito(@ no CNPJ sob o n°
08.176.032/0001-54.

- Valor: R$ 126.497,31 (Cento e Vinte e Seis Mil, Quatrocentos e
Noventa e Sete Reais e Trinta e Um Centavos).

-Termo aditivo de Prorrogacéo de prazo na forma do artigo 107 da
Lei n° 14.133, de 2021, a vigéncia contratual por mais 120 (cento e
vinte) dias.

JATOBA -PE, 01 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:E52395A2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO TERMO ADITIVO N° 004/2025 INEXIGIBILIDADE
N° 010/2022-PMJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE

TERMO ADITIVO N° 004/2025

-Processo N°: 021/2022/PMJ
-Comissao: CPL.
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-Modalidade/N°: INEXIGIBILIDADE N° 010/2022.

-Objeto: Contratacdo dos servicos juridicos especializados em
Recuperagdo Financeira dos valores que deixaram de ser repassados
pela Unifo 4 titulo de transferéncia do FUNDO DE PARTICIPACAO
DOS MUNICIPIOS, visando a geragdo de recursos para o
atendimento &s politicas plblicas e governamentais, bem como o
atendimento & Lei de Responsabilidade Fiscal.

-Contrato N°: 019/2022/PMJ.

-Contratado; OLEGARIO E TEIXEIRA ADVOCACIA, inscrito no
CNPJ 06.942.158/0001-67

- Valor: O presente contrato serd aludido, na clausula terceira do
contrato inicial, fica os honorérios fixados em percentual de 20%
(vinte por cento), ou seja, para cada R$ 1,00 (um real) serdo devidos
R$ 0,20 (vinte centavos) de honorarios, apenas sobre o valor
efetivamente recuperado ou auferido com a prestacdo do servico,
devendo o pagamento estar condicionado a homologagdo da
compensagdo pela Receita Federal, ou mediante efetivo ingresso dos
recursos nos cofres pablicos.

-Termo aditivo de Prorrogacéo de prazo na forma do art. 57, §1°,
da Lei n° 8.666, de 1993, a vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:F586380A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO TERMO ADITIVO N° 004/2025 INEXIGIBILIDADE
N° 011/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO N° 004/2025

-Processo N°: 022/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: INEXIGIBILIDADE N° 011/2022.

-Objeto: Contratagdo dos servigos juridicos especializados em
Recuperagdo Financeira dos valores que deixaram de ser repassados
pela Unifo 4 titulo de transferéncia do FUNDO DE PARTICIPACAQO
DOS MUNICIPIOS, visando a geragdo de recursos para O
atendimento &s politicas puablicas e governamentais, bem como o
atendimento & Lei de Responsabilidade Fiscal.

-Contrato N°: 020/2022/PMJ.

-Contratado; OLEGARIO E TEIXEIRA ADVOCACIA, inscrito no
CNPJ 06.942.158/0001-67

- Valor: O presente contrato serd aludido, na clausula terceira do
contrato inicial, fica os honorérios fixados em percentual de 20%
(vinte por cento), ou seja, para cada R$ 1,00 (um real) serdo devidos
R$ 0,20 (vinte centavos) de honoréarios, apenas sobre o valor
efetivamente recuperado ou auferido com a prestacdo do servico,
devendo o pagamento estar condicionado a homologa¢do da
compensagao pela Receita Federal, ou mediante efetivo ingresso dos
recursos nos cofres pablicos.

-Termo aditivo de Prorrogacéo de prazo na forma do art. 57, 81°,
da Lei n° 8.666, de 1993, a vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Caddigo Identificador:14071672

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO TERMO ADITIVO N° 005/2025 INEXIGIBILIDADE
N° 002/2021-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE

TERMO ADITIVO N° 005/2025

-Processo N°: 004/2021/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: INEXIGIBILIDADE N° 002/2021.

-Objeto: PRESTA(;AO DE SERVICOS PROFISSIONAIS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE SERVICOS
PROFISSIONAIS DE CONTABILIDADE, COM ENFASE EM
CONTABILIDADE E ORCAMENTO PUBLICO, EM
CONFORMIDADE COM O PALNO DE CONTAS
ESTABELECIDO PELA UNIAO E ADOTADO NOS ORGAOS
DA ADMINISTRAQAO DIRETA E INDIRETA DO
MUNICIPIO DE JATOBA, , e bem assim cumprindo as
determinagBes dos termos do Art. 25, Il da Lei Federal 8.666/93 e
suas alteragdes

-Contrato N°: 004/2021/PMJ.

-Contratado: MIGUELITO RODRIGUES DE ALMEIDA
JUNIOR EIRELI

CNPJ N° 03.889.878/0001-18

-Valor: R$ 180.000,00 (Cento e Oitenta mil reais).

-Termo aditivo de Prorrogacéo de prazo na forma do art. 57, §1°,
da Lei n° 8.666, de 1993, a vigéncia contratual por mais 01 (um) més.
JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:C26E32D1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO-CFiL
EXTRATO TERMO ADITIVO N° 005/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 014/2021-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO N° 005/2025

-Processo N°: 019/2021/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: Pregao Eletronico N° 014/2021.

-Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS TERCEIRIZADOS
INCLUINDO MATERIAL DE CONSUMO E DEMAIS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS PARA ATUAR NA PREFEITURA MUNICIPAL
-Contrato N°: 007/2021/PMJ.

-Contratado: empresa SHALON SERVICOS DE CONSERVACAO
EIRELI,

- CNPJ sob o n° 21.179.250/0001-00,

- valor mensal de R$ 363.269,06 (Trezentos e Sessenta e Trés Mil,
Duzentos e Sessenta e Nove Reais e Seis Centavos).

-Termo aditivo de Prorrogagdo de prazo na forma do art. 57, 81°,
da Lei n° 8.666, de 1993, a vigéncia contratual por mais 08 (oito)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:

Francisca Alderi Pontes do Nascimento

Cadigo Identificador:F70D5D99

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO TERMO APITIVO PRAZO N° 002/2025 PREGAO
ELETRONICO N°001/2024-PMJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO N° 002/2025

-Processo N°: 002/2024/PMJ
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-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 001/2024.

-Objeto: CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCAGCAO DE
CAMINHAO COMPACTADOR COM VOLUME EFETIVO DA
CAIXA DE CARGA DE NO MINIMO 8M3, VEICULO E
IMPLEMENTO COM NO MAXIMO 10 ANOS DE
FABRICAQAO, COM COMBUSTIVEL, MOTORISTA E COM
MANUTEN(;AO POR CONTA DA CONTRATADA PARA O
MUNICIPIO DE JATOBA/PE.

-Contrato N°: 003/2024/PMJ.

-Contratado: COFEL CONSTRUTORA FAMILIA E
EMPREENDIMENTOS LTDA, Inscrito no CNPJ N°
01.727.985/0001-14

- Valor: R$ 732.344,56 (setecentos e trinta e dois mil, trezentos e
guarenta e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do artigo 107 da
Lei n° 14.133, de 2021, a vigéncia contratual por mais 03 (trés)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:F9604BBB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL _
EXTRATO TERMO ADITIVO PRAZO N° 002/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 008/2024-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO N° 002/2025

-Processo N°: 027/2024/PMJ
-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°:  PREGAO ELETRONICO N°

008/2024.
-Objeto:. CONTRATACAO DE EMPRESA DEVIDAMENTE
LICENCIADA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
DESTINAGAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
CLASSE 1l A, DE ACORDO COM A NORMA ABNT NBR
10004:2004 GERADOS NO MUNICIPIO DE JATOBA-PE,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA.
-Contrato N°: 052/2024/PMJ.
-Contratado:  ALAGOAS AMBIENTAL S/A, CNPJ N°
16.982.376/0003-40.
- Valor: R$ 142.800,00 (cento e quarenta e dois mil e oitocentos
reais).
-Termo aditivo de Prorrogacao de prazo na forma do artigo 107 da
Lei n° 14.133, de 2021, a vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses.
JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:F45384F6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO TERMO ADITIVO PRAZO N° 004/2025 DISPENSA
ELETRONICA N° 002/2024.

TERMO ADITIVO PRAZO N° 004/2025

-Processo N°: 004/2024/PMJ

-Comissao: CCL.

-Modalidade/N°: DISPENSA ELETRONICA N° 002/2024.

-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE ACESSO A INTERNET ATRAVES DE
LINK DE DADOS COM IP DEDICADO COM VELOCIDADES

FORNECIDA DEDICADOS COM TECNOLOGIA 100% FIBRA
OPTICA GPON, TOPOLOGIA FTTH, COM REDUNDANCIA
NA INFRAESTRUTURA  (COM DOIS CAMINHOS
DISTINTOS ENTRE PROVEDOR E O LOCAL DE
INSTALA(;AO) INCORPORANDO A REDE DA PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE JATOBA A UMA REDE DE DADOS
ATRAVES DE LINKS DE FIBRA OPTICA ATE A CENTRAL
DA EMPRESA RESPONSAVEL PELO PROVIMENTO DA
INTERNET.

-Contrato N°: 014/2024/PMJ.

-Contratado: TECH ZONE PROVEDOR DE INTERNET LTDA,
Inscrito no CNPJ N° 11.002332/0001-21.

- Valor: R$ 26.402,39 vinte e seis mil e quatrocentos e dois reais e
trinta e nove centavos).

-Termo aditivo de Prorrogacao de prazo na forma do artigo 107 da
Lei n° 14.133, de 2021, a vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:3DF6A6EC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
EXTRATO TERMO ADITIVO PRAZO N° 004/2025-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO N° 004/2025

-Processo N°: 066/2022/PMJ

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 017/2022.

-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO COMUM DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO ONDE SERA
DISPONIBILIZADA SOLUGAO VOLTADA A GESTAO DE
SOFTWARE MUNICIPAL - ERP, COMPREENDENDO
LICENCIAMENTO DE USO PROVISORIO, NAO
EXCLUSIVO, INCLUINDO (O] SERVICOS DE:
INSTALACAO, CUSTOMIZACAO, IMPLANTACAO,
SUPORTE TECNICO, MANUTENGCAO DOS MODULOS
PARA ATENDERA LEGISLACAO VIGENTE,
MANUTENCAO EVOLUTIVA PARA ATENDER AS NOVAS
FUNCIONALIDADES E SERVICOS DE HOSPEDAGEM DOS
MODULOS E RESPECTIVAS BASES DE DADOS.

-Contrato N°: 077/2022/PMJ.

-Contratado: RAROTEC TECNOLOGIA PARA GESTAO
PUBLICA LTDA-ME, CNPJ N° 29.448.657/0001-06.

- Valor: R$ 251.424,00 (Duzentos e cinquenta e um mil e
guatrocentos e vinte e quatro reais).

-Termo aditivo de Prorrogac¢édo de prazo na forma do art. 57, §1°,
da Lei n° 8.666, de 1993, a vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:0F1CF7D6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO TERMO ADITIVO PRAZO N° 005/2025
INEXIGIIBILIDADE N° 001/2022-PMJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO N° 005/2025

-Processo N°: 001/2022/PMJ
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-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°; INEXIGIIBILIDADE N° 001/2022.

-Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO DA AGENCIA DOS CORREIOS.
LOCALIZADO NA RUA TRIUNFO, N 01. QUADRA C 14, LOTE
N° 02, JATOBA- PE.

-Contrato N°: 008/2022/PMJ.

-Termo de Apostilamento N° 001/2024

-Locador: CLAUDIO ROBERTO FRANCA DUARTE, CPF/MF sob
0n°767.096.94-91.

- Valor anual: R$ 11.632,56 (onze mil, seiscentos e trinta e dois
reais e cinquenta e seis centavos), Reajuste de Preco baseado no
indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA de 4,46%de
janeiro de 2026.

-Termo aditivo de Prorroga¢do de prazo na forma do art. 106,
inciso Il da Lei Federal n°14.133/2021, a vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:9D185BE2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL _
EXTRATO TERMO ADITIVO PRAZO N° 005/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 008/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO PRAZO N° 005/2025

-Processo N°: 044/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°; PREGAO ELETRONICO N° 008/2022.

-Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS DE VEICULOS PRESTADOS POR POSTOS
CREDENCIADOS, POR MEIO DA IMPLANTACAO E
OPERACAO DE UM SISTEMA INFORMATIZADO E
INTEGRADO COM UTILIZACAO DE CARTAO DE
PAGAMENTO MAGNETICO OU MICRO PROCESSADO E
DISPONIBILIZACAO DE REDE CREDENCIADA DE POSTOS
DE COMBUSTIVEL, COMPREENDENDO A DISTRIBUICAO
DE: GASOLINA COMUM, DIESEL S10, PARA OS VEICULOS
AUTOMOTORES DA FROTA DA PREFEITURA DE JATOBA
E DE SECRETARIAS MUNICIPAIS.

-Contrato N°: 048/2022/PMJ.

-Contratado: PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA, inscrito no CNPJ 05.340.639/0001-30.

- Valor: R$ 4.616.615,17 (Quatro milhdes, Seiscentos e Dezesseis
Mil, seiscentos e Quinze Reais e dezessete centavos).

-Termo aditivo de Prorrogacgéo de prazo na forma do art. 57, 81°,
da Lei n° 8.666, de 1993, a vigéncia contratual por mais 12 (doze)
meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:937A4B5B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE N° 005/2025
INEXIGIIBILIDADE N° 006/2022-PMJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE

TERMO ADITIVO DE PRAZO E REAJUSTE N° 005/2025

-Processo N°: 006/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: INEXIGIIBILIDADE N° 006/2022.

-Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE FINANCAS SALAS
01,02 E 03.

-Contrato N°: 013/2022/PMJ.

-Locadora: MARIA AUXILIADORA SOARES DO NASCIMENTO,
inscrito no CPF/MF sob o n° 001.829.018-31.

- Valor anual: R$ 17.448,96 (Dezessete mil, quatrocentos e
quarenta e oito reais e noventa e seis centavos), Reajuste de Preco
baseado no Indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA de
4,46%de janeiro de 2026.

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do art. 106,
inciso Il da Lei Federal n®14.133/2021, a vigéncia contratual por mais
12 (doze) meses.

JATOBA -PE, 31 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:8DB327E3

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 001/2026.

Pregdo Eletrénico N° 001/2026

IN SEGES/ME N° 73, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022
Orgao/Entidade: FMS

Processo N°: 001/2026

Objeto: REGISTRO DE PRECOS AQUISIQAO DE
FORMULAS LACTEAS, CONFORME DEMANDAS
IMPOSTAS POR ORDENS JUDICIAIS, DESTINADAS AO
ATENDIMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
JATOBA/PE, CUJOS ITENS RESTARAM DESERTOS NO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2025.

Valor: R$70.182,32 (Setenta Mil e Cento e Oitenta e Dois Reais e
Trinta e Dois Centavos).

Acolhimento de propostas: 15/01/2026 as 08:00h - 28/01/2026 as
09:00h)

Abertura de propostas: 28/01/2026 as 08:00h)

Abertura da sessdo publica: 28/01/2026 as 09:00h)

O certame serd realizado por meio do sistema ELETRONICO,
estando o edital disponivel no endereco https://bnc.org.br/

O procedimento destes insumos sdo indispensaveis para assegurar o
cumprimento das decisdes judiciais que determinam ao Municipio de
Jatobd/PE o fornecimento continuo de formulas l4cteas a pacientes em
situacdo de vulnerabilidade clinica e nutricional.

Os interessados em participar da licitacdo deverdo efetuar seu cadastro
no sistema https://bnc.org.br/, conforme instru¢des contidas no
endereco

Contato: Fone: (87) 3835-8706, e-mail
licitacoespmj2021@gmail.com, no horério de 7:30:00h as 13:30h, de
segunda a sexta-feira.

GIRLEIDE MARIA MANDU
Agente de Contratagéo

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:2B35795A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE 2° SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO
AO CONTRATO 071/2025

Processo Licitatério n° 031/2025 — Concorréncia Eletronica N°
001/2025, Contratante: A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAQUIM NABUCO, ESTADO DE PERNAMBUCO, empresa:
CF CONSTRUTORA  EIRELLI, inscrita no CNPJ:
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14.133.443/0001-65, Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE MURO DE
ARRIMO EM PEDRAS ARGAMASSADA NO MUNICIPIO DE
JOAQUIM NABUCO/PE, fundamento no artigo 107 da Lei Federal
14.133/2021 e alteragBes. o termo aditivo é de prazo de execugdo de
por mais 04 (quatro) meses, contando 120 (cento e vinte dias) de
acordo com as condi¢Bes contratuais, Data da assinatura 31 de
Dezembro de 2025.

CLEYTON CESAR PAGEU DA SILVA
Secretario de Infraestrutura

Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:E3314CB8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO DE L[CITATORIO N° 002/2024
PREGAO ELETRONICO N° 002/2024 — FMAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2024

CONTRATO N° 173/2025. CONTRATANTE: O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADO:
DIEGO PEREIRA DA SILVA CONDIMENTOS, inscrita no
CNPJ n°. 39.650.937/0001-48. OBJETO: AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS, DESTINADOS A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE JUREMA/PE.
VALOR GLOBAL R$ 78.520,53. VIGENCIA: 12/12/2025 a
12/12/2026.

REGINA CELIA GUILHERME SOBRAL DE OLIVEIRA
Secretaria de Assiténcia Social
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo Identificador:652C9709

SECRETARIA DE EDUCAGAO , CULTURA E ESPORTE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 026/2025
DISPENSA N° 020/2025

CONTRATO N° 179/2025. CONTRATANTE: O FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO. CONTRATADO: EDSON DE
LIMA SERVICOS E COMERCIO, inscrita no CNPJ ne.
34.785.178/0001-07. OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA
JURIDICA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE PRODUTOS DE HIGIENE INFANTIL,
DESTINADOS AS ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE JUREMA/PE, COM O OBJETIVO DE ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ESTUDANTES DA EDUCAGAO
INFANTIL (PRE-CRECHE E CRECHE). VALOR GLOBAL R$
R$ 38.709,10. VIGENCIA: 22/12/2025 a 22/12/2026.

LEANDRO PAULO DOS SANTOS
Secretério de Educacéo
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo Identificador:A2B16B2A

SECRETARIA DE EDUCACAO , CULTURA E ESPORTE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2025
DISPENSA DE LICITACAO N°019/2025

CONTRATO N° 162/2025. CONTRATANTE: O FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUREMA/PE.
CONTRATADO: PERFORMANCE EMPREENDIMENTOS

LTDA, inscrita no CNPJ n° 34.520.492/0001-68. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA, ESGOTAMENTO E REMOCAO DE
RESIDUOS POR MEIO DE CAMINHAO ESPECIFICO (TIPO
LIMPA-FOSSA OU SIMILAR) E DESOBSTRUCAO DE
TUBULACAO DE ESGOTO COM CAMINHAO COMBINADO
(SUCCAO E HIDRO JATO), VISANDO ATENDER A DEMANDA
DAS EDIFICACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE JUREMA. VALOR GLOBAL R$ 101.154,95. VIGENCIA:
04/12/2025 a 04/06/2026.

LEANDRO PAULO DOS SANTOS
Secretario de Educacéo

Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo Identificador:E5C432FE

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO DE L[CITATORIO N° 002/2024
PREGAO ELETRONICO N° 002/2024 — FMAS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2024

CONTRATO  N° 174/2025. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JUREMA/PE. CONTRATADO:
DIEGO PEREIRA DA SILVA CONDIMENTQOS, inscrita no
CNPJ n°. 39.650.937/0001-48. OBJETO: AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS, DESTINADOS A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE JUREMA/PE. VALOR GLOBAL R$
20.154,50. VIGENCIA: 12/12/2025 a 12/12/2026.

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Caodigo Identificador:57F28BB6

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2025

CONTRATO N° 064/2025. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JUREMA/PE. CONTRATADO:
PERFORMANCE EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 34.520.492/0001-68. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
ESGOTAMENTO E REMOCAO DE RESIDUOS POR MEIO DE
CAMINHAO ESPECIFICO (TIPO LIMPA-FOSSA OU SIMILAR) E
DESOBSTRUCAO DE TUBULACAO DE ESGOTO COM
CAMINHAO COMBINADO (SUCCAO E HIDRO JATO),
VISANDO ATENDER A DEMANDA DAS EDIFICACOES DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JUREMA-
PE. VALOR GLOBAL R$ 102.170,70. VIGENCIA: 16/04/2025 a
16/04/2026.

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO
Secretaria de Salde

Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo Identificador:CD1ACCDA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO CARRO

) GABINETE DO PREFEITO )
INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2026 | NORMATIZACAO |
SME
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EMENTA: Estabelece o Calendario Escolar e os
critérios para sua elaboragdo para o ano letivo de
2026 na Rede Municipal de Educacdo de Lagoa do
Carro — PE.

A Secretaria Municipal de Educagdo (SME), no uso de suas
atribuic@es, através da Célula de Normatizacdo, juntamente com a sua
Assessoria Juridica, tendo em vista as disposicdes da Lei Federal n°
9.394/1996 que dispBe sobre as Diretrizes e Bases da Educagio
Nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios, para as
instituicBes de ensino vinculadas a Secretaria Municipal de Educacéo,
sobre a elaboragdo do Calendario Escolar para o ano letivo de 2026;
CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 01/2024 da UNDIME-PE
acerca do Calendério Escolar;

CONSIDERANDO as diretrizes da Politica de Educacdo Especial na
perspectiva da Educagdo Inclusiva da Secretaria Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de a Secretaria Municipal de
Educacgdo estabelecer diretrizes que concernem as adequagdes do
calendario escolar quantos as peculiaridades locais que assegurem o
cumprimento do disposto nos arts. 23, §2° e 24, inciso |, da Lei n°.
9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional);
RESOLVE:

Art. 1° Definir os critérios para a elaboracdo do Calendario Escolar
para 0 ano letivo de 2026 na Rede Municipal de Educacdo do
municipio de Lagoa do Carro - PE, seguindo as orientacbes da
Secretaria Municipal de Educagdo no tocante as etapas da Educagio
Infantil, Ensino Fundamental para os anos iniciais e finais, bem como
na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA).

Art. 2° O Calendario Escolar constitui parte integrante do
planejamento educacional, sendo fundamental para a articulagdo das
acOes pedagdgicas e administrativas da Rede Municipal de Ensino.
Art. 3° O periodo letivo ndo precisara, necessariamente, coincidir
como ano civil e depende do regime de matriculas adotado pela
instituicdo de ensino. Por isso podera ser anual, ou por exemplo,
semestral no caso da Educacéo de Jovens e Adultos.

Art. 4° O Calendario Escolar, aprovado para o periodo letivo de 2026,
deve estar fundamentado na Legislacdo Educacional, notadamente nos
principios emanados da LDBEN, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional, entre elas:

I. O cumprimento de, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos e 4
(quatro) horas diarias, totalizando carga horaria minima anual de 800
(oitocentas) horas de efetivo trabalho escolar para a Educacdo Infantil
e Ensino Fundamental.

Il. Ndo h& objecdo para elaboracdo do Calendario Escolar cujas
Matrizes Curriculares estipulem carga horaria maior que o minimo
estabelecido na LDBEN.

Art. 5° O Calendério Escolar deve conter:

a) a data de inicio e término das aulas;

b) os periodos de férias e recessos;

C) a data da realizacdo de provas e exames;

d) eventos escolares importantes;

e) garantia dos 200 dias letivos.

Art. 6° Na oferta do tempo integral, o Calendario Escolar devera
contemplar o atendimento diario com, pelo menos, 7 (sete) horas ou
35 (trinta e cinco) horas semanais, totalizando, no minimo, 1.400 (mil
e quatrocentas) horas anuais, distribuidas em, pelo menos, 200 (
duzentos) dias letivos

Art. 7° O controle de frequéncia fica a cargo da instituicdo de ensino,
conforme disposto no seu regimento e nas normas do respectivo
sistema de ensino, exigida a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco) por cento do total de horas letivas para aprovagdo, conforme
disposto no inciso VI, art. 24, da LDBEN.

Art. 8° A frequéncia na Pré-Escola deve ser de no minimo 60%
(sessenta por cento) do total de dias letivos, contados apds a
matricula, sem que isto seja impeditivo para o prosseguimento dos
estudos da crianga.

Art. 9° O processo de elaboracdo do Calendario Escolar devera ser
concluido antes do inicio das aulas, com tempo habil para sua
divulgacdo a comunidade escolar.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educacdo é responsavel pela
elaboragdo e aprovacdo do Calendério Escolar.

81° As Secretarias Municipais de Educacdo tém autonomia para
organizagdo do calendério escolar, considerando as especificidades
locais da rede, entretanto, devera garantir os 200 dias letivos e as 800
horas aulas de efetivo exercicio com os estudantes excluindo o
periodo de Novas Oportunidades, conforme preceitua o inciso | do art.
24 da LDB;

§2° Deverd ser observada as especificidades da modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) para fins de elaboracdo do
respectivo calendario.

Art. 11. O Calendario Escolar para a Rede Publica Municipal de
Educacdo Basica, a ser estabelecido no ano letivo de 2026, conforme
Anexo desta Instrucdo Normativa, nas instituicdes de Educagdo
Infantil, Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano e Educacg&o de Jovens e
Adultos, sera definido na forma que segue:

Periodo de Matriculas e Férias escolares 06/01/2026 a 30/01/2026
Acolhimento e Abertura do Ano Letivo — 04/02/2026

Formag&o Continuada — 05/02/2026

Reunido Administrativa — 06/02/2026

12 Unidade Didatica — 50 Dias Letivos: 09/02/2026 a 29/04/2026
Reunido de Pais e Mestres/Familia na Escola — 25/02/2026

Semana de Avaliages — 13/04/2026 a 17/04/2026

22 Unidade Didética — 51 Dias Letivos: 30/04/2026 a 14/07/2026
Semana de Avaliages — 29/06/2026 a 03/07/2026

Recesso Escolar — 15/07/2026 a 24/07/2026

Formag&o Continuada— 27/07/2026

3% Unidade Didética — 50 Dias Letivos: 28/07/2026 a 07/10/2026
Reunido de Pais e Mestres/Familia na Escola — 05/08/2026

Semana de AvaliagGes — 21/09/2026 a 25/09/2026

42 Unidade Didatica — 50 Dias Letivos: 08/10/2026 a 23/12/2026
Formacéo Continuada — 09/10/2026

Semana de Avaliagdes — 07/12/2026 a 11/12/2026

Novas Oportunidades — 28, 29 e 30/12/2026

Término das atividades escolares — 30/12/2026

Art. 12. A publicacdo do Calendario Escolar se dara apés a aprovacdo
do Conselho Municipal de Educagéo.

§ 1° O Calendario Escolar sera publicado nos espacos escolares, site
institucional do municipio e outros veiculos de comunicagdo, bem
como a Geréncia Regional de Ensino da respectiva jurisdicdo para
conhecimento.

§ 2° Para operacionalizacdo do Calendario Escolar, os (as)
gestores(as) das escolas deverdo assegurar ampla divulgacdo do
Calendario Escolar 2026 junto a comunidade escolar e fixa-lo em
quadro de aviso de facil visibilidade nas escolas.

§ 3% O Calendario Escolar, para publicacdo, seguird anexo a esta
Instrugdo Normativa.

Art. 13. Todas as unidades escolares da rede de ensino de Lagoa do
Carro — PE devem aderir, integralmente, ao Calendario Escolar
outrora aprovado, assegurando a eficiéncia e a continuidade do
ensino.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagdo promovera, quando
necessarias, avaliacdes e revisdes desta Instrucdo Normativa, visando
ao seu aprimoramento e a sua adequacdo as necessidades da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 15. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas nesta Instrucdo
Normativa serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio,
ouvida a Procuradoria Juridica do Municipio, se necessério.

Art. 16. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢des contrérias.

Lagoa do Carro/PE, 14 de janeiro de 2026

MARIA FRANCELINA DA SILVA NETA
Secretaria Municipal de Educagéao
Publicado por:
Maria da Conceicéo de Sousa Lima
Cadigo Identificador:61C08635

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 007/2026
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 007/2026

CONTRATO N° 007/2026. TERMO CONTRATUAL QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
(CONTRATANTE) E A EMPRESA RC MOTORES E BOMBAS
LTDA (CONTRATADO). Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para aquisicdo e fornecimento de Bombas D’Agua de
diferentes tipos, poténcias e aplicacdes, destinadas ao bombeamento e
distribuicdo de grandes volumes de &gua, visando atender as
demandas da Secretaria Municipal de Agricultura. Valor global: R$
59.512,00 (cinquenta e nove mil quinhentos e doze reais). Prazo: 06
(seis) meses. Assinatura: 14/01/2026.

Lagoa do Ouro/PE, 14 de Janeiro de 2026.

ATILA RIBEIRO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Agricultura

Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cadigo Identificador:4C16D59E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/2026

EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2026

Objeto: Contratacdo de apresentacdo de bandas musicais e artistas
durante a FESTA DE REIS 2026, DO DISTRITO DE IGAPO,
MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO. Contratada: A V NERI DA
SILVA EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 20.268.052/0001-50,
representante exclusiva do artista VICENTE NERY. Valor: R$
200.000,00 (duzentos mil reais). Base legal: Art. 74, 1l da Lei n°
14.133/2021. Nos termos do art. 94, § 2° da Lei n° 14.133/2021, segue
divulgacéo detalhada de custos do artista:

Prestacédo de servicos de apresentacéo do Artista VICENTE NERY no
dia 10 de Janeiro de 2026, no Distrito de lgapd, Municipio de Lagoa
do Ouro/PE:

ITEM — ESPECIFICACAO — VALOR

01 - Caché do Cantor VICENTE NERY, referente a apresentagdo no
dia 10 DE JANEIRO DE 2026, na FESTA DE SANTOS REIS no
municipio de LAGOA DO OURO - PE com duragéo de 01:30min -
R$ 180.000,00

02 - Caché Banda - R$ 5.000,00

03 - Caché Mdsicos - R$ 5.000,00

04 - Transporte - R$ 3.000,00

05 - Caché Produgdo - R$ 2.000,00

06 - Logistica - R$ 5.000,00

VALOR GLOBAL: R$ 200.000,00

Lagoa do Ouro/PE, 09 de Janeiro de 2026.

MANRIQUE ROCHA MELO
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Esportes
Portaria Municipal n® 012/2025 GP
Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cadigo Identificador:CAD29COF

GATOS/PE, em favor da empresa: FRANCISCO S DA COSTA
JUNIOR, inscrita no CNPJ sob n° 32.482.767/0001-90, com sede na
Rua General Candido Borges Castelo Branco, n° 125, Cep: 50670-
170, Bairro: Iputinga, Recife/PE, Brasil. Perfazendo o Valor de R$
100.000,00 (cem mil reais). Lagoa dos Gatos/PE, 14 de janeiro de
2026.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador: ACB3B3C9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 817/2025, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA LAGOA
DOS GATOS - ESTADO DE PERNAMBUCO,no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o requerimento formulado pela parte interessada;
CONSIDERANDO a constatacao do direito auferido pela servidora;
CONSIDERANDO o deferimento do pedido de gozo de férias,

RESOLVE:

Art. 1°Concedergozode 30 (trinta) dias de férias aservidoradesta
Municipalidade, SCHENAIDER LOPES DE
ALBUQUERQUEASSUNCAQ,mat. n° 4748,0cupante do
cargocomissionadode Secretdria Municipal, lotadana Secretaria
Municipal deAssisténcia Social,deste Poder Executivo, noperiodo
de02a31dejaneirode 2026.

Paragrafo Gnico. O gozo de fériasé referente ao exercicio de 2025.

Art. 2°Durante o gozo de férias da servidora, o exercicio das suas
funcbes ficard sob responsabilidade daSra.ELLEM RAILLY
FERREIRA DE LIMA Identidade RG n° 9.566.846, SDS/PE,e doCPF
(MF) n° 703.507.394-98.

Art. 3°Esta Portariaentrard em vigor na data de sua
publicacéo,contandoseus efeitos para02de janeiro de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em22dedezembrode 2025.

STENIO FERNANDES DE ALBUQUERQUE
- Prefeito-
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:B2B14D49

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

GABINETE DO PREFEITO
INEXIGIBILIDADE N° 001/2026

RECONHECO a Inexigibilidade de Licitacéo, respaldado no artigo 74
da Lei Federal n° 14.133/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 005/2026, INEXIGIBILIDADE N° 001/2026.
OBJETO:CONTRATACAO PARAAPRESENTACAO
ARTISTICA DA BANDA CAPIM COM MEL, EM
COMEMORAGCAO A TRADICIONAL E CULTURAL FESTA
DE SAO SEBASTIAO 2026, NO MUNICIPIO DE LAGOA DOS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 038, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025

LEI N° 038, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025.

INSTITUI, NO MUNICIPIO DE LAGOA
GRANDE, O SERVIGO DE FAMILIA
ACOLHEDORA, QUE VISA PROPICIAR O
ACOLHIMENTO FAMILIAR DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES AFASTADOS DO CONVIVIO
FAMILIAR POR DECISAO JUDICIAL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,
fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Capitulo I

DO SERVICO

Art. 1° Fica instituido o "Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora” no Municipio de Lagoa Grande/PE, para atender as
disposi¢cdes do art. 227, caput, e seu § 3° inciso VI, e § 7° da
Constituicdo Federal, como parte integrante da politica de
atendimento a crianca e ao adolescente do Municipio de Lagoa
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Grande/PE, de protecdo social especial da alta complexidade, que visa
propiciar o Acolhimento Familiar de Criancas e Adolescentes
afastados do convivio familiar por determinacéo judicial, com os
seguintes objetivos:

I - Reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios; garantindo o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

Il - Oferta de atencdo especial as criancas e adolescentes, bem como
as suas familias, através de trabalho psicossocial em conjunto com as
demais politicas sociais, visando preferencialmente o retorno da
crianca e do adolescente de forma protegida a familia de origem;

111 - Rompimento do ciclo da violéncia e da violagéo de direitos em
familias socialmente vulneraveis;

IV - Insercdo e acompanhamento sistematico na rede de servigos,
visando a protecdo integral da crianga e/ou adolescente e de sua
familia;

V - Contribuir na superacdo da situacdo vivida pelas criangas e
adolescentes com menor grau de sofrimento e perda, preparando-o0s
para a reintegracdo familiar ou colocagdo em familia substituta.

Art. 2° As criancgas e adolescentes somente serdo encaminhados para a
incluséo no "Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora” através
de determinagdo da autoridade judiciaria competente.

§ 1° Em cumprimento ao disposto nas Orientacfes Técnicas: Servigo
de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e no Estatuto da
Crianca e do Adolescente, podem ser inseridas em Familia
Acolhedora todas as criancas de 00 (zero) a 17 (dezessete) anos, 11
(onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, sem quaisquer tipos de
restricdes.

Capitulo 11

DOS ORGAOS ENVOLVIDOS

Art. 3° A Gestéo do Servico de acolhimento em Familia Acolhedora
fica vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS -
e sua execucdo se da através dos servigos publicos e da rede de
organizagao socioassistencial, tendo como principais parceiros:

| - Poder Judiciério;

Il - Ministério Publico;

111 - Conselho Tutelar;

IV - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

V - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VI - Conselho Municipal de Saude;

VII - Conselho Municipal de Educago;

VIII - Secretarias Municipais;

IX - Poder Legislativo Municipal.

Art. 4° Compete aos executores do Servigo de Acolhimento em
Familias Acolhedoras:

I - Selecionar e capacitar as familias ou individuos que serdo
habilitados como "Familia Acolhedora";

Il - Receber a crianca ou o adolescente na sede do servigo, apés a
aplicacdo da medida de protecdo pelos Orgdos competentes,
preparando a crian¢a ou 0 adolescente para o encaminhamento para
Familia Acolhedora;

Il - Acompanhar o desenvolvimento da crianga/adolescente na
Familia Acolhedora;

IV - Acompanhar sistematicamente a Familia Acolhedora;

V - Atender e acompanhar a familia de origem, visando a reintegracdo
familiar ou 0 encaminhamento para familia substituta;

VI - Garantir que a familia de origem mantenha vinculos com a
crianca ou o adolescente nos casos em que ndo houver proibicdo do
Poder Judiciario;

Capitulo 111

DOS REQUISITOS, INSCRICAO E SELECAO DAS FAMILIAS
CANDIDATAS

AO ACOLHIMENTO FAMILIAR

Art. 5° Sdo requisitos para que as familias se inscreverem e
participarem do "Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora™:

I - O (s) responsavel (is) serem maiores de 24 anos, sem restricao
quanto ao sexo, estado civil e orientacdo sexual;

Il - Obter a concordancia de todos os membros da familia,
independentemente da idade;

Il - Ter disponibilidade de tempo, demonstrar interesse em oferecer
protecao e afeto as criangas e adolescentes;

IV - Serem residentes no Municipio de Lagoa Grande por, no minimo
dois anos, sendo vedada a mudanga de domicilio;

V - Apresentarem idoneidade moral, boas condi¢Oes de satde fisica e
mental e estejam interessadas em ter sob sua responsabilidade
criancas e adolescentes, zelando pelo seu bem estar;

VI - N&o apresentarem problemas psiquiatricos ou de dependéncia de
substancias psicoativas;

VIl - Possuirem disponibilidade para participar do processo de
habilitacéo e das atividades do servico;
VIII - Ndo manifestarem interesse por adocdo da crianca e do

adolescente participante do Servico de Acolhimento em Familias
Acolhedoras; (Declaragdo conforme modelo fornecido pelo Servico
de Acolhimento em Familia Acolhedora);

IX - N&o estarem inscrito no Cadastro Nacional de Adog&o;
(Declaragao emitida pelo 6rgdao competente)

X - Parecer Psicossocial favoravel, expedido pela equipe
interdisciplinar do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora,
elaborado a partir de instrumentais técnicos operativos, conforme
disposto em protocolo préprio aprovado pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Paragrafo Unico. A condicdo de familia acolhedora é de carater
voluntario ndo gerando, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio
ou profissional com o 6rgdo executor do Servico e contard com o
aparato da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, tendo
como Gestor de referéncia o Diretor da Protegdo Social Especial da
Média Complexidade.

Art. 6° A inscricdo das familias interessadas em participar do "Servico
de Acolhimento em Familia Acolhedora™ sera gratuita e permanente,
realizada por meio do preenchimento de Ficha de Cadastro do
Servigo, cuja disponibilizagdo serd amplamente divulgada na
imprensa oficial e no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de
Lagoa Grande, com a apresentacdo dos documentos abaixo indicados:
I - Pedido de inscri¢éo para familia acolhedora assinado pela familia
requerente; (Modelo Fornecido pelo Servigco Familia Acolhedora);

Il - Ficha de Cadastro (Modelo Fornecido pelo Servigo Familia
Acolhedora);

111 - Se forem casados apresentarem certidao de casamento;

IV - Atestado médico comprovando salde fisica e mental do (s)
responsavel (is);

V - Certiddo negativa de antecedentes criminais de todos os membros
da familia maiores de 18 anos;

VI - Certiddo Negativa do Cartério Eleitoral,;

VII - Certiddo Negativa da Receita Federal, Estadual e Municipal;
VIII - Comprovante de residéncia (conta de luz ou dgua e/ou contrato
de locagdo do imodvel);

IX - Copia RG dos responsaveis;

X - Fotografia de todos os membros da familia (5 x 7 recente);

XI - Comprovante de atividade remunerada, de pelo menos um
membro da familia;

X1l - Cartdo do INSS (no caso de beneficiarios da Previdéncia
Social);

XIII - Declaragdo do Banco com nimero da agéncia e conta em nome
do responsavel.

Art. 7° E obrigatoria a entrega da documentacdo sob protocolo, na
sede do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora.

Art. 8° Atendidos todos os requisitos mencionados no artigo anterior e
emissdo do parecer psicossocial favordvel, a familia assinard um
Termo de Adeséo ao Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora,
juntamente com a coordenagédo e o gestor da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§ 1° O estudo psicossocial envolvera todos os membros da familia e
sera realizado através de visitas domiciliares, entrevistas, contatos
colaterais, atividades grupais e observacdo das relacdes familiares e
comunitarias.

Art. 9° A familia acolhedora, sempre que possivel, serd previamente
informada com relag&o a previséo de tempo do acolhimento da crianga
ou adolescente para o qual foi chamada a acolher, considerando as
disposi¢des do art. 19 da Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente, devendo ser informada que a
duragdo do acolhimento pode variar de acordo com a situagéo
apresentada.

Art. 10 As familias selecionadas receberdo acompanhamento e
preparacdo continua através da equipe técnica do Servico, sendo
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orientados sobre os objetivos do Servico, sobre a diferenciacdo com a
medida de adogdo, sobre a recep¢do, manutengdo e o desligamento
das criancas ou adolescentes.

Art. 11 O acompanhamento das familias cadastradas sera feito através
de:

I - Orientacdo direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;
Il - Obrigatoriedade de participagdo nos encontros de estudo e troca
de experiéncia com todas as familias, com abordagem do Estatuto da
Crianca e do Adolescente, questdes sociais relativas a familia de
origem, relacGes intrafamiliares, guarda, papel da familia acolhedora e
outras questdes pertinentes;

Il - Participacdo em cursos e eventos de formacéo, promovidos pelo
Servico Familia Acolhedora; e

IV - Supervisao e visitas periddicas da Equipe Técnica do Servico.
Art. 12 A familia podera ser desligada do servico:

I - Por determinacdo judicial, atendendo aos encaminhamentos
pertinentes ao retorno a familia de origem ou colocagdo em familia
substituta;

Il - Em caso de perda de quaisquer dos requisitos previstos no art. 5°
ou descumprimento das obrigacbes e responsabilidades de
acompanhamento;

111 - Por solicitacdo por escrito da prépria familia;

IV - No ato do desligamento a Familia Acolhedora devera assinar o
Termo de Desligamento.

Art. 13 Em qualquer caso de desligamento serdo realizadas pelo
Servico as seguintes medidas: | - Acompanhamento psicossocial a
familia acolhedora ap6s o desligamento da crianga ou adolescente,
atendendo as suas necessidades;

Il - Orientagdo e supervisdo, quando a equipe técnica e os envolvidos
avaliarem como pertinente, do processo de visitas entre a familia
acolhedora e a familia de origem ou extensa que recebeu a crianca ou
0 adolescente, visando a manutengéo do vinculo.

Capitulo IV

DO ACOLHIMENTO

Art. 14 A familia acolhedora podera acolher apenas uma crianga ou
um adolescente de cada vez, exceto quando se tratar de grupo de
irmaos.

§ 1° Somente quando a crianga ou adolescente for desacolhido, a
familia acolhedora podera acolher outra crianca ou adolescente.

§ 2° As familias acolhedoras ja incluidas no Servico poderdo
continuar acolhendo as criangas e adolescentes que estdo sob sua
guarda, sendo que no caso de transferéncias ou novos acolhimentos,
sera observado o caput deste artigo.

8§ 3° Nos casos de acolhimento de grupo de irméos, e outros acolhidos
na mesma familia acolhedora, sera priorizada a avalia¢do psicossocial
visando a uma possivel transferéncia para outra familia no prazo de 90
dias.

Art. 15 A autoridade judicidria competente deferirdA a guarda
provisdria da(s) crianca(s) e/ou adolescente(s) acolhido(s) a familia
acolhedora.

Paréagrafo Unico. A revogacdo da guarda provisoria serd deferida pela
autoridade judicidria competente, a partir da indicacdo da equipe
interdisciplinar do Servico.

Art. 16 As familias acolhedoras, extensas e de origem receberdo
acompanhamento e capacitagdo continuadas.

Capitulo V

DAS COMPETENCIAS E OBRIGACOES DA FAMILIA
ACOLHEDORA

Art. 17 Compete a familia acolhedora:

I - Todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao
guardido, obrigando-se & prestacdo de assisténcia material, moral e
educacional a crianca e ao adolescente, conferindo ao seu detentor o
direito de opor-se a terceiros, inclusive aos pais, nos termos no artigo
33 do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - Participar do processo de acompanhamento e capacitagdo do
Servico de Acolhimento em Familia Acolhedorg;

Il - Prestar informagdes sobre a situagéo da crianga e do adolescente
acolhido & equipe interdisciplinar do Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora;

IV - Contribuir na preparacéo da crianca ou adolescente para retorno a
familia de origem, ou extensa, e na impossibilidade, a colocacdo em
familia substituta, sempre sob orientagdo da equipe interdisciplinar.
Art. 18 Nos casos de inadaptacdo, a familia procedera a desisténcia
formal da guarda, responsabilizando-se pelos cuidados da crianca ou

adolescente acolhido até novo encaminhamento, que sera determinado
pela autoridade judiciaria.

Capitulo VI

DA GESTAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO EM
FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 19 A Gestéo do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora
serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SMAS.

Art. 20 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social mantera o
Diretor da Protecdo Social Especial da Média Complexidade como o
Gestor de referéncia para o Servico de Familia Acolhedora.

Art. 21 A Equipe do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora
serd composta conforme preconiza a Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB/RH/SUAS), por:

I - Um Coordenador de nivel superior;

Il - Equipe Técnica de nivel Superior interdisciplinar composta por;
Um psicdlogo, um Assistente Social e um Pedagogo para o
atendimento de até 15 familias acolhedoras e 15 familias de origem;

111 - Motorista;

IV - Assistente Administrativo;

V - Qutros profissionais poderao vir a fazer parte da Equipe Técnica e
do Servico, de acordo com a necessidade.

81° - O servigo de familia acolhedora devera contar com equipe
prépria, sendo vedada outro servico da assisténcia social acumular
essa fungdo.

§2° - Nos finais de semana e feriados ficara designado um profissional
de plantdo para dar suporte as familias assistidas.

Art. 22 Sdo obrigacdes da Coordenagéo:

I - Planejar, regular, coordenar e orientar a execucdo do Servigo
Familia Acolhedora;

Il - Encaminhar o Termo de Adesdo da familia acolhedora para
assinatura do Gestor Municipal da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Diretor da Prote¢do Social Especial da Alta
Complexidade;

111 - Encaminhar o Termo de Desligamento da familia acolhedora para
ciéncia e controle da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Ministério Publico, Conselho Tutelar e Poder Judiciario.

IV - Motivar, incentivar, apoiar e elaborar a constru¢do do Plano
Politico Pedagdégico do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora, bem como o Regimento Interno, Plano de Acédo e
Capacitac0es;

V - Encaminhar relatério mensal a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, constando: data da insercdo da familia acolhedora;
nome do responsavel; RG do responsavel; CPF do responsavel;
endereco da familia acolhedora; nome da crianca(s)/adolescente(s)
acolhido(s); data de nascimento; ndmero da medida de protecéo;
periodo de acolhimento; valor a ser pago; nome do Banco e nimero
da agéncia e conta bancéaria a ser efetuado o depdsito da Bolsa
Auxilio.

VI - Estabelecer mecanismos de controle, monitoramento e avaliagdo
dos servigos Familia Acolhedora;

VII - Manter articulacdo e interlocucdo com outras politicas publicas e
6rgdos de defesa de direitos humanos com vistas a efetivagdo da
intersetorialidade nas a¢bes da Familia Acolhedora;

VIII - Coordenar, organizar as informacdes e produzir dados com
vistas a0 monitoramento, apoio técnico e aprimoramento do Servigo
Familia Acolhedora;

IX - Promover e participar de atividades de capacitagdo para
aperfeicoamento da gestéo, regulacdo e desenvolvimento de servicos,
programas e projetos relacionados ao SUAS e que venham agregar
valor ao Servigo Familia Acolhedora;

Art. 23 Sdo Atribuicbes da Equipe Técnica do Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora:

| - Cadastrar, selecionar, capacitar, assistir e acompanhar as Familias
Acolhedoras;

Il - Acompanhar e dar apoio psicossocial as familias acolhedoras,
familias de origem e criancas e adolescentes durante o acolhimento;

Il - Garantir apoio psicossocial a Familia Acolhedora ap6s a saida da
crianca/adolescente;

IV - Oferecer as familias de origem apoio e orientacdo psicossocial,
inclusdo nos programas sociais da prefeitura e inclusdo na rede
socioassistencial do bairro da Familia Acolhedora;
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V - Acompanhar criangas, adolescentes e familias de origem apés a
reintegracdo familiar por até seis meses, no minimo;

VI - Organizar encontros, cursos, capacitagoes e eventos;

VII - Realizar a avaliacdo sisteméatica do Servico e de seu alcance
social;

VIII - Enviar relatério avaliativo bimestral a autoridade judiciaria
informando a situacdo atual da crianca ou adolescente, da familia de
origem e da familia acolhedora;

IX - Desenvolver outras atividades necessérias ao bom desempenho
do Servico.

Art. 24 S&o obrigacfes da Coordenagdo e da Equipe Interdisciplinar
do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, cumprir as
obrigacdes previstas nesta Lei, bem como no Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA, as orientagles técnicas para os Servigos de
Acolhimento, normativas do SUAS e Regimento Interno do Servico
Familia Acolhedora.

Capitulo VII

DA ESTRUTURA E MANUTENCAO DO SERVICO FAMILIA
ACOLHEDORA

Art. 25 O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora contara
com Recursos Orgamentarios e Financeiros alocado no Fundo
Municipal de Assisténcia Social, suficientes para sua manutencdo
visando garantir a capacitagdo continuada da equipe interdisciplinar e
das familias acolhedoras ou extensas, espaco fisico adequado e
acessivel, equipamentos, veiculos e recursos materiais.

Art. 26 Contara com Recursos Orgamentarios e Financeiros alocado
no Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
Considerando as condi¢Bes de aplicagdo dos recursos dos fundos
dispostos nos artigos 15 e 16 da Resolugdo 137/2010 do CONANDA
e Plano de Acéo e Aplicacdo do CMDCAJ/FIA.

§ 1° A Estrutura Fisica para o funcionamento do Servico Familia
Acolhedora devera apresentar no minimo:

I - 01 Sala para Recepcéo;

Il - 01 Banheiro com acessibilidade;

111 - 01 Salas de Atendimento

IV - 01 Sala para os Técnicos

V - 01 Cozinha

VI - 01 Sala para Coordenagéo

VII - 01 Brinquedoteca com acessibilidade.

§ 2° A Estrutura material para o funcionamento do Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora devera apresentar no minimo:

I - 01 Automavel de uso exclusivo;

I - Méveis de escritdrio suficiente e adequados

Il — 01 Impressora Multifuncional

IV — 01 Data Show

V — 01 Aparelho de Som

VI - 01 Caixa amplificada com microfone

VII - 01 Micro-ondas

VIl - 01 Fogéo

IX — 01 Cafeteira

X —02 Computadores

X1 — 04 Notebooks

XII-01TV

X1 - 02 aparelhos celulares

XIV - Brinquedos e livros

Capitulo VII1

DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 27 O processo de Monitoramento e Avaliagdo do Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora seré realizado pela Coordenacéo
e equipe interdisciplinar do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora e pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SMAS, conforme preconiza o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDDCA, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e ao Conselho Tutelar e Ministério
Publico acompanhar e fiscalizar a regularidade do Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora, encaminhando ao Juiz da
comarca, relatorio  circunstanciado, sempre que observar
irregularidades.

Capitulo XIX
DA BOLSA AUXILIO

Art. 28 Fica instituida a Bolsa Auxilio para o acolhimento de Criancas
e Adolescentes em situacdo de risco pessoal e social, residentes e
domiciliados no municipio de Lagoa Grande/PE, inseridas no Servico
de Acolhimento em Familia Acolhedora, ofertado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SMAS que integra o Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS do Municipio de Lagoa Grande/PE.

§ 1° A colocagdo da crianca ou adolescente no Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora trata-se de medida protetiva,
provisoria e excepcional, por determinacdo da autoridade judiciaria
competente, através da guia de acolhimento, conforme preconiza o
Art. 101, § 1°, e 3° do Estatuto da Crianga e do Adolescente ECA.

8 2° A manutengdo do acolhido ao completar 18 (dezoito) anos de
idade, junto ao Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora
dependera de parecer técnico no qual devera constar o grau de
autonomia alcancado por este, avaliado através de instrumental
proprio, visando definir a necessidade de manutencéo do acolhimento
até os 21 (vinte e um) anos de idade, considerando-se esta uma
situagdo excepcional, conforme disposto no Art. 2° do Estatuto da
Crianca e Adolescente - ECA.

8 3° Todos os casos de acolhimento familiar, bem como de concessdo
de Bolsa Auxilio, estardo condicionados aos limites da decisdo
judicial da Vara da comarca de Lagoa Grande/PE.

Art. 29 Fica assegurada a Bolsa Auxilio as familias acolhedoras,
através de recurso alocado para esta finalidade no Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

§ 1° A Bolsa Auxilio é o valor repassado a familia acolhedora,
correspondente a cada crianga ou adolescente sob sua guarda, cujo
valor lhe sera destinado a partir do primeiro dia que assume a
responsabilidade de guarda de crian¢a ou adolescente inserida no
Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, cujo valor Ihe serd
pago até o 5° dia Util do més subsequente;

§ 2° A Bolsa Auxilio destina-se ao suprimento da alimentacéo,
vestuario, higiene pessoal, lazer e outras necessidades béasicas da
crianca ou adolescentes inserido no Servigo de Acolhimento em
Familia Acolhedora, respeitando-se o direito a convivéncia familiar e
comunitaria;

§ 3° O valor da Bolsa Auxilio sera de 01 (um) salario minimo
brasileiro vigente mensais, reajustado conforme legislagdo brasileira,
devidos a partir da expedicdo de Guia termo de Acolhimento ou
decisdo Judicial.

§ 4° A Bolsa Auxilio serd excepcionalmente destinada a familias
extensas por no maximo 12 meses, apdés avaliagdo da equipe
interdisciplinar do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora,
com parecer favordvel a reintegracdo familiar, quando for mais
vantajoso ao acolhido e ird garantir o direito a convivéncia familiar e
comunitaria.

§ 5° Quando a crianca e/ou adolescente necessitar de cuidados
especiais, recebera o valor de 1 1/2 (uma e meia) Bolsa Auxilio,
consideradas as seguintes situagdes, exceto quando a crianga e 0
adolescente receber Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC):

I - usuérios de substancias psicoativas;

Il - que convivem com o HIV;

111 - que convivem com neoplasia (Cancer);

IV - com deficiéncia que ndo tenham condi¢Bes de desenvolver as
atividades da vida diéria (AVDs) com autonomia;

V - excepcionalmente, a critério da equipe interdisciplinar do Servico,
pessoas que convivem com doencas degenerativas e psiquiétricas.

Art. 30 Em caso de acolhimento pela mesma familia, de mais de uma
crianca e/ou adolescente, o valor da bolsa auxilio seré proporcional ao
nimero de criangas e/ou adolescentes.

§ 1° As situagdes elencadas nos Incisos do Art. 29 do § 5° serdo
comprovadas através de atestado expedido por médico especialista

8§ 2° Nos casos em que o acolhimento familiar for inferior a 01 (um)
més, a familia acolhedora ou extensa, recebera Bolsa Auxilio
proporcional aos dias de acolhimento.

§ 3° Nos casos de acolhimento superior a 01 (um) més, a familia
acolhedora ou extensa recebera a Bolsa Auxilio no valor integral.

Art. 31 Os acolhidos que recebam o Beneficio de Prestacdo
Continuada (BPC) ou qualquer Beneficio Previdencirio, terdo 50%
do beneficio depositado em conta judicial e o restante sera
administrado pela familia acolhedora, visando o atendimento as
necessidades do acolhido, exceto nos casos em que houver
determinagéo judicial diversa.
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Art. 32 Os acolhidos que receberem Pensdo Alimenticia, por
determinagdo Judicial, terdo os valores depositados em conta Judicial;
Art. 33 O valor da bolsa auxilio seré repassado através de depdsito em
conta bancaria, em nome do membro designado no Termo de Guarda.
Art. 34 A familia acolhedora que tenha recebido a bolsa auxilio e néo
tenha cumprido as prescricdes desta Lei fica obrigada ao
ressarcimento da importancia recebida durante o periodo da
irregularidade.

Capitulo X

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 Fica autorizado o Executivo Municipal a editar normas e
procedimentos de execucdo e fiscalizagdo do "Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora”, através de Decreto
Regulamentar, que deverdo seguir a legislacdo nacional, bem como as
politicas, planos e orientagdes dos demais orgaos oficiais.

Art. 36 A familia acolhedora, em nenhuma hipdtese, podera se
ausentar da cidade com a crianca ou adolescente acolhido sem a
prévia comunicacdo a da Equipe Técnica do Servigo, exceto em
situacdo de urgéncia e emergéncia de salde.

Art. 37 Fica o Municipio de Lagoa Grande autorizado a celebrar
convénios com entidades de direito publico ou privado, a fim de
desenvolver atividades complementares relativas ao Servi¢o de
Acolhimento em Familia Acolhedora e/ou subsidiar os custos do
Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, bem como para a
formacdo continuada das Equipes Técnicas do "Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora".

Art. 38 Fica instituido o més de agosto de cada ano para agdes de
mobilizacdo municipal de acolhimento familiar.

Art. 39 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentarias da Secretaria de Assisténcia Social,
caracterizando o acolhimento, situacdo de vulnerabilidade proviséria,
conforme preconiza a Lei Organica do Municipio.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Lagoa Grande/PE, 16 de dezembro de 2025.

ANA CATHARINA GARZIERA MORENO
Prefeita
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cadigo Identificador:168A3945

Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:1IECBCFDC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAJEDO

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
EXTRATO DE CONTRATO PML N° 005/2026

Em cumprimento as disposicdes legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 14.133/21 comunicamos aos interessados o
EXTRATO DE CONTRATO, originado do PROCESSO PML N°
001/2026 - INEXIGIBLIDADE PML N° 001/2026.

OBJETO: Locagdo de imodvel para funcionamento da Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento Econdmico e Ambiental, localizado
na Rua Margarida Major Capitu, n° 363, Centro no municipio de
Lajedo/PE.

LOCATARIO: Sr. Carlos Daniel Pereira Lopes, Inscrito no CPF n°
704.101.854-77

ENDERECO: Rua Anténio Cosme n° 345, Abraao Veloso,
Lajedo/PE

CONTRATO: 005/2026

VIGENCIA: 12 meses

VALOR: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

Lajedo/PE, 09 de janeiro de 2026.

ALEX FRAZAO MUNIZ
Secretario Municipal de Administracao

CAMARA MUNICIPAL PROFESSOR DE AGRIPINO DE
ALMEIDA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 005/2025

Processo N° 005/2025. Dispensa N° 004/2025. Servigo. LICENCA
DE USO DE SOFTWARES INTEGRADOS DE GESTAO
PUBLICA COoM IMPLANTACAO, CAPACITACAO,
TREINAMENTO, SUPORTE E OPERACIONALIZACAO
COMPREENDENDO AS AREAS: PATRIMONIO, PROTOCOLO E
FOLHA DE PAGAMENTO, para atender as necessidades da Camara
Municipal de Limoeiro-PE. DOTAGCAO: correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria, vigente e suficiente, devidamente
prevista na Lei Orcamentaria Anual do exercicio financeiro de
2026, consignada no orcamento da Camara Municipal de Limoeiro —
PE. Contratado: VISAO CONSULTORIA E ASSESSORIA
PUBLICA LTDA, CNPJ 53.111.526/0001-05, Valor: R$ 48.000,00.
N° Contrato 005/2025. Prazo: 10 (dez) meses. Vigéncia: de
14/01/2026 a 13/11/2026.

Limoeiro, 14/01/2026.

JOSE NILTON CAVALCANTE.
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO - ESTADO DE
PERNAMBUCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 006/2025

Processo N° 006/2025. Dispensa N° 005/2025.  Servico.
CONTRATAGCAO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
ESPECIALIZADA EM DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS PARA A CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO -
PE, COM O OBJETIVO DE PROPORCIONAR SUPORTE
TECNICO E CONSULTIVO NAS AREAS DE GESTAO DE
PESSOAL, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE POLITICAS DE
RECURSOS HUMANOS, SELECAO, TREINAMENTO, GESTAO
DE FOLHA DE PAGAMENTO. DOTACAQ: correro por conta de
dotacdo orcamentéria propria, vigente e suficiente, devidamente
prevista na Lei Orcamentéria Anual do exercicio financeiro de
2026, consignada no or¢camento da Camara Municipal de Limoeiro —
PE. Contratado: VISAO CONSULTORIA E ASSESSORIA
PUBLICA LTDA, CNPJ 53.111.526/0001-05, Valor: R$ 30.000,00.
N° Contrato 006/2025. Prazo: 10 (dez) meses. Vigéncia: de
14/01/2026 a 13/11/2026.

Limoeiro, 14/01/2026.

JOSE NILTON CAVALCANTE.
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO - ESTADO DE
PERNAMBUCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 008/2025

Processo N° 008/2025. Dispensa N° 007/2025. Servico.
CONTRATACAO DE SERVICO DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA PARA TRATAMENTO DE DADOS E ENVIO AO
E-SOCIAL, BEM COMO ENVIO DO SAGRES PESSOAL AO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
(TCE-PE), COM O OBJETIVO DE GARANTIR O
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CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES LEGAIS E FISCAIS DA
CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO — PE. DOTACAO:
correrdo por conta de dotagdo orcamentaria propria, vigente e
suficiente, devidamente prevista na Lei Orcamentaria Anual do
exercicio financeiro de 2026, consignada no or¢camento da Camara
Municipal de Limoeiro — PE. Contratado: VISAO CONSULTORIA E
ASSESSORIA PUBLICA LTDA, CNPJ 53.111.526/0001-05, Valor:
R$ 16.000,00. N° Contrato 006/2025. Prazo: 10 (dez) meses.
Vigéncia: de 15/01/2026 a 14/11/2026.

Limoeiro, 14/01/2026.

JOSE NILTON CAVALCANTE.
Presidente
Publicado por:
Wallinson Frederich Campos Albuquerque
Cadigo Identificador:C3596764

CAMARA MUNICIPAL PROFESSOR DE AGRIPINO DE
ALMEIDA
PORTARIA N° 01, DE 02 DE JANEIRO DE 2026

Designa o Agente de Contratacdo e a Equipe de
Apoio  responsdveis  pela  conducdo  dos
Procedimentos Licitatérios e de Contratagfes Diretas
para o ano de 2026 no &mbito da Camara Municipal
de Limoeiro-PE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE LIMOEIRO, estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO a Resolugdo Legislativa n° 001/2024, que
regulamenta a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no que pertine ao
Agente de Contratacdo no &mbito do poder Legislativo Municipal

CONSIDERANDO teor do art.7° da Lei n°® 14.133/2021, que traz:
caberd a autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade, ou a quem as
normas de organizagao administrativa indicarem, promover gestdo por
competéncias e designar Agentes Publicos para o desempenho das
fungdes essenciais a execugdo dessa Lei.

RESOLVE:

Art. 1°- Ficam designados, nos termos da Lei n°® 14.133/21, os
seguintes servidores responsaveis pela condugdo dos Procedimentos
Licitatdrios e Contratagfes Diretas no ambito da Camara Municipal
de Limoeiro no periodo de 02 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de
2026:

CLEITON MARCOS MOURA DE LIMA JUNIOR — Agente de
Contratago;

ROSILEIDE DE LIMA SILVA FREITAS — Equipe de Apoio;

JOSE GUILHERME DE ANDRADE GREGORIO — Equipe de
Apoio.

Art. 2°- Em licitacdo que envolva bens ou servigos especiais, 0 Agente
de Contratacdo podera ser substituido por Comisséo de Contratacdo
formada por no minimo 03 (trés) membros, que responderdo
solidariamente por todos os atos praticados pela Comisséo, ressalvado
0 membro que expressar posi¢do individual divergente, fundamentada
e registrada em ata lavrada em reunido em que houver sido tomada a
deciso.

Art. 3° - Em licitacdo que envolva bens ou servicos especiais cujo
objeto ndo seja rotineiramente contratado pela administracdo, podera
ser contratado, por prazo determinado, servico de empresa ou de
profissional especializado para assessorar o0s Agentes Publicos
responsaveis pela conducéo da Licitagéo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des contrérias.

Limoeiro, 02 de janeiro de 2026.

JOSE NILTON CAVALCANTE
Presidente
Publicado por:
Wallinson Frederich Campos Albuquerque
Codigo Identificador:43FD9A3B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACAPARANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ -CPL
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 001/2026 - PREGAO
ELETRONICO N°. 001/2026 — PREFEITURA. Considerando a
necessidade de retificagdes no termo de referéncia, fica ADIADA a
data de recebimento dos envelopes, abertura e disputa do dia
21/01/2026 para o dia 28/01/2026, as 09:00 (nove) horas.
Disponibilizagdo do novo edital e informagdes no endereco eletrénico
da BNC: www.bnc.org.br. Informacfes complementares através do e-
mail: cplmacaparanape@gmail.com ou pelo fone: 81-36391156 —
ramal 29.

Macaparana/PE, 14 de janeiro de 2026.

RHAFAEL AZEVEDO DA CUNHA
Pregoeiro Oficial

Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha
Cadigo Identificador:68B982E5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MANARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO-CPL
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

TERMO DE RATIFICAGAO DE
INEXIGIBILIDADE N° 007/2026.

O Secretario de Financas de Manari, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando a solicitacéo SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E ESPORTE do
municipio de Manari, datada de 13 de janeiro de 2026 e Termo de
Inexigibilidade n° 007/2026, resolve: Tornar publico, nos disposto no
artigo 72 c/c do artigo 74, "a", da Lei Federal 14.133/2021; e
atualizagBes em cumprimento a Lei supracitada, reconheco e ratifico a
decisdo da Comissdo de Contratacdo e Parecer Juridico, que entendeu
inexigivel a licitacdo que tem por objeto . Contratacdo de empresa de
empresa que detém representacdo e exclusividade de show artistico
com a Cantora Eduarda Alves a ser realizado no dia 17 de janeiro de
2026, na tradicional festa de o Janeiro, na cidade de Manari-PE,
conforme solicitagdo da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TURISMO E ESPORTE, no valor de R$
150.000,00(cento e cinguenta mil reais), estando o contrato por um
periodo de 60(sessenta) dias. Assim procedendo determino a
publicacdo, ANY EVELIN BEZERRA PRODUGAO MUSICAL
LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°® 41.031.297/0001-30 com
endereco na Av. Jodo Pernambuco, 935- Cidade Universitaria—
Petrolina/PE. CEP. 56.332-710.

Manari/PE. 14 de janeiro de 2026.

ANTONIO ELYO CHAVEIRO OLIVEIRA
Secretario de Finangas e Planejamento do Municipio de Manari/PE.
Portaria N° 010/2025, de 06 de Janeiro de 2025.

Publicado por:
Marcio Omena Ramos Pita
Cadigo Identificador: A735923E
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MIRANDIBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 006/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANDIBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, EVALDO BEZERRA DE CARVALHO, no uso
de suas atribuicdes legais, com repouso e fundamento no artigo 37,
inciso XVI, da Constituicdo Federal de 1988 e nos artigos 158 e
seguintes da Lei Municipal n° 230/1991 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipais de Mirandiba.

CONSIDERANDO recebimento do Oficio 073/2025, da Secretaria
de Desenvolvimento Urbano e Obras, dando conta de possivel
ilegalidades cometidas pelo servidor ANTONIO CELIO DA
CONCEICAO SILVA, ocupante do cargo de Auxiliar de Limpeza
Publica.

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo dos fatos para
verificar eventual violagdo dos dispositivos legais e constitucionais;
RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar Processo Administrativo Disciplinar em face do
servidor ANTONIO CELIO DA CONCEICAO SILVA, ocupante
do cargo de Auxiliar de Limpeza Publica., acertadamente inscrito no
CPF n°. 717.753.404-06, para apurar os fatos relacionados a
ilegalidades cometidas pelo servidor.

Art. 2°. Designar a Comissdo Processante, composta pelos servidores
abaixo relacionados, para proceder a apuragdo dos fatos, assegurando
ao servidor o contraditorio e ampla defesa, nos termos da legislagéo
vigente:

Presidente: FRANCISCO CARLOS ALIPIO RODRIGUES,
Secretario Executivo de Transporte, matricula funcional n°. 208-1;
Membro: MARIA ADRIANA ALVES BARROS, Professora,
matricula funcional n°. 374-1;

Membro: JOAO PAULO PEREIRA NUNES, Diretor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Educacdo, matricula funcional
n°. 3503-2.

Art. 3°. A Comisséo devera iniciar os trabalhos no prazo de 30 (trinta)
dias, com base no art. 167, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Mirandiba, a contar da publicacdo desta Portaria,
concluindo o processo no prazo legal, podendo este ser prorrogado
por igual prazso, quando as circunstancias o exigirem.

Art. 4°. Revoga-se a Portaria 335/2025 e as disposi¢Oes em contrario.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Mirandiba/PE, em 12 de janeiro de
2026.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:D1FDA652

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 011/2026

O Prefeito do Municipio de Mirandiba, Evaldo Bezerra de Carvalho,
no uso das atribuicdes legais e constitucionais que lhe foram
conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial por seu artigo
73, 1V, que define sua competéncia exclusiva para a expedicdo de
regulamentos (Portarias), e

Considerando a necessidade de criagio de Comissdo de
Heteroidentificacdo responsavel pela andlise da veracidade das
autodeclaragdes dos candidatos que concorreram as vagas reservadas
a negros, indigenas e quilombolas no Processo Seletivo Publico
destinado ao preenchimento de 17 (dezessete) vagas para cargos de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) no municipio de
Mirandiba, regido pelo Edital n® 01/2025.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os servidores publicos e membra da sociedade
civil, respectivamente: LIBANIO FRANCISCO DA PAIXAO
NETO, inscrito no CPF sob o n° 627.542.034-00, MARIA
TATIANE GOMES DE SOUZA, inscrita no CPF sob o n°
085.548.754-27, e VALDILENE MARIA DA SILVA SANTOS,
inscrita no CPF sob o n® 079.320.894-76, para serem responsaveis
pela andlise da veracidade das autodeclaragBes dos candidatos que
concorreram as vagas reservadas a negros, indigenas e quilombolas no
Processo Seletivo Puablico destinado ao preenchimento de 17
(dezessete) vagas para cargos de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE (ACS) no municipio de Mirandiba.

Artigo 2° - Para fins de anélise a comissdo devera se ater aos
seguintes critérios:

I - A verificacdo sera realizada apenas apds a homologacdo do
resultado final, e levara em conta caracteristicas fenotipicas no caso
de candidatos negros;

Il — No caso de candidatos indigenas ou quilombolas, sera exigida
documentacdo oficial de pertencimento étnico, como declaragdo da
Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas — FUNAI ou da Fundacédo
Cultural Palmares, ou declaracdo da prdpria comunidade reconhecida;

111 - A posse/contratacdo em cargo publico das pessoas autodeclaradas
negras, indigenas ou quilombolas somente ocorrerd ap6s o parecer
favoravel da Comissao;

Artigo 3° - O servigo desenvolvido por esta comissdo ndo ser
remunerado.

Artigo 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se e registre-se.
Mirandiba - PE, 13 de janeiro de 2026.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Caodigo Identificador:E3948AC8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 331/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANDIBA — PE, no uso
das atribuicbes legais conferidas pela Constituicdo Federal,
Constitui¢do Estadual e Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°° — NOMEAR ALINE CARDOSO RODRIGUES
BEZERRA, brasileira, casada, inscrita no CPF/MF sob o n°
051.560.524-79, RG 6.847.244, SDS/PE, residente e domiciliada na
Rua José Fernandes Bezerra, n° 55, Vila Nova, Mirandiba-PE, CEP
56.980-000, para o cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

Art. 2°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos, funcionais e financeiros, a 15 de dezembro de
2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirandiba-PE, em 16 de
dezembro de 2025.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:F75F6D49

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 334/2025
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANDIBA - PE, no uso
das atribuicbes legais conferidas pela Constituicdo Federal,
Constituicdo Estadual e Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°° — NOMEAR MARIA DAS DORES ALVES SOBRAL,
casada, inscrita no CPF/MF sob o n° 945.994.404-34, RG 5.631.519,
residente e domiciliada na Av. Ana Pires de Carvalho, 66, centro,
Mirandiba-PE, CEP 56.980-000, para o cargo de TESOUREIRA DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO.

Art. 2°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
todos os seus efeitos retroativos a 15 de dezembro de 2025.

Art. 3°. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirandiba-PE, em 17 de
dezembro de 2025.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Isaac Anderson de Carvalho
Cadigo Identificador:BB1684DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N°. 001/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
MIRANDIBA - PE, no uso das atribui¢Bes legais conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Orgénica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. — CONCEDER licenga por motivo de saide aos servidores
publicos abaixo relacionados no periodo especifico:

DAMIANA JESSYCK ALVES DE CARVALHO - licen¢a no
periodo maximo de 90 (noventa) dias, a partir de 22/10/2025 a
21/01/2026.

MARIA GORETE SOBREIRA - licenga no periodo maximo de 30
(trinta) dias, a partir de 05/12/2025 a 03/01/2025.

PAULA RENATA BEZERRA XAVIER SA - licenga no periodo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, a partir de 11/11/2025 a
25/12/2025.

Art. 2°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos funcionais e financeiros retroativos a 22 de Outubro de 2025.
Art. 3°. - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Departamento pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo de
Mirandiba-PE, em 08 de Janeiro de 2026.

ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA
Secretéria M. de Educagdo

Publicado por:
Joao Paulo Pereira Nunes
Cadigo Identificador:B00B2874

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N°. 002/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
MIRANDIBA - PE, no uso das atribuicdes legais conferidas pela
Constituicdo Federal, Constituicilo Estadual e Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o estabelecido no art. 37, os incisos I, Il, I, 1V,
V, VI, VII; art. 38, inciso IV e o art. 40, todos da Lei Municipal
nimero 230/1991 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Mirandiba-PE;

CONSIDERANDO requerimento administrativo realizado no setor
de recursos humanos da Secretaria Municipal de Educacdo datado em
13 de Janeiro de 2026, com emissdo de parecer juridico favoravel,

solicitando vacéncia do cargo, conforme o art. 35 do estatuto dos
servidores municipais;

RESOLVE:

Art. 1°. - Declarar a vacancia do cargo de MERENDEIRA por meio
da Portaria de nomeagdo n°. 163/2022, ocupado pela servidora
MARIA APARECIDA DE JESUS NETO, matricula funcional n°.
3864-1, lotada na Creche e Escola Municipal Josefa Magalhaes, em
razdo de posse em outro cargo inacumulavel, com repouso e
fundamento nos art. 35 e 38, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Mirandiba-PE.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos funcionais e financeiros em 13 de janeiro de 2026.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Departamento pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo de
Mirandiba-PE, em 13 de Janeiro de 2026.

ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA
Secretaria M. de Educagéo

Publicado por:
Joao Paulo Pereira Nunes
Cadigo Identificador:2E31BBEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N°. 003/2026

A Secretdria Municipal de Educagdo de Mirandiba — PE, no
uso das atribui¢des legais conferidas pela Constituicdo Federal,
Constitui¢do Estadual e Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o estabelecido no art. 37, os incisos I, 11, I, IV,
V, VI, VII; art. 38, inciso IV e o art. 40, todos da Lei Municipal
nimero 230/1991 — Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais de
Mirandiba-PE;

CONSIDERANDO requerimento administrativo realizado no setor
de recursos humanos da Secretaria Municipal de Educagdo datado em
13 de Janeiro de 2026, com emissdo de parecer juridico favoravel,
solicitando vacéancia do cargo, conforme o art. 35 do estatuto dos
servidores municipais;

RESOLVE:

Art. 1°. - Declarar a vacéncia do cargo de PROFESSOR AUXILIAR
DO ENSINO INFANTIL por meio da Portaria de nomeagdo n°.
111/2022, ocupado pela servidora MARIA DA SAUDE SANTOS
DE JESUS, matricula funcional n°. 3801-1, lotada na Creche e Escola
Municipal Josefa Magalhdes, em razdo de posse em outro cargo
inacumulavel, com repouso e fundamento nos art. 35 e 38, do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Mirandiba-PE.

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com
efeitos funcionais e financeiros em 13 de janeiro de 2026.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Departamento pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo de
Mirandiba-PE, em 13 de Janeiro de 2026.

ALINE CARDOSO RODRIGUES BEZERRA
Secretaria M. de Educagéo
Publicado por:
Joao Paulo Pereira Nunes
Cadigo Identificador:B2946DC5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
EMENDA ADITIVA
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 059/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA — TONI DO
JOAO PAULO 11

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 - LEI ORGCAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenério aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orcamento da Secretaria Municipal da
Juventude, dotagdo no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
destinada ao desenvolvimento de acgGes, projetos e politicas
publicas voltadas ao fortalecimento da juventude no Municipio de
Moreno, compreendendo iniciativas de formacdo, inclusdo social,
empreendedorismo, esporte, cultura, tecnologia e participacéo cidada.
Art. 2° - A suplementacdo prevista nesta Emenda serd viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotacBes da propria Secretaria,
conforme autoriza a Lei n2 4.320/64, assegurando-se o equilibrio
orgamentario.

Art. 3° -Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovagéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente —
ECS

Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:2E82D156

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE EMENDA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 059/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA — TONI DO
JOAO PAULO 11

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 - LEI ORGAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenério aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orcamento da Secretaria Municipal da
Juventude, dotac&o no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
destinada ao desenvolvimento de ac¢Bes, projetos e politicas
publicas voltadas ao fortalecimento da juventude no Municipio de

Moreno, compreendendo iniciativas de formacdo, inclusdo social,
empreendedorismo, esporte, cultura, tecnologia e participacéo cidada.
Art. 2° - A suplementacdo prevista nesta Emenda serd viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotacBes da propria Secretaria,
conforme autoriza a Lei n2 4.320/64, assegurando-se o equilibrio
orgamentario.

Art. 3° -Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovacao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente —
ECS
Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:7EC79B42

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE EMENDA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 057/ 2025 - AO
PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA - TONI DO
JOAO PAULO II

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N° 251/2025 — LEI
ORCAMENTARIA DO EXECUTIVO PARA O EXERCICIO
2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenario aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orgamento da Secretaria Municipal de
Saude, dotacdo no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais) destinada & implementagdo e execu¢do do Programa
Municipal de Apoio Psicolégico & Gestante e a Puérpera, visando
garantir assisténcia emocional, prevencdo de agravos e promogéo de
salide mental as mulheres durante a gestacdo e o periodo pos-parto.

Art. 2° - A suplementagdo prevista nesta Emenda serd viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotagbes da propria Secretaria,
conforme autoriza a Lei n° 4.320/64, assegurando-se o equilibrio
or¢amentario.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovacao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente —
ECS
Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:BF1IEBE2F

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br
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PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 053/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA - TONI DO
JOAO PAULO 1I

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 -~ LEI ORGAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenério aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orcamento da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esportes, dotacdo no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais) destinada a implementacdo e execugdo do
Programa Cultura em Movimento, com a realizagdo de atividades
artisticas, culturais e de convivéncia de forma itinerante em todos os
bairros do municipio.

Art. 2° - A suplementacdo prevista nesta Emenda sera viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotagBes do proprio 6rgdo, conforme
autoriza a Lei n° 4.320/64, preservando-se o equilibrio orcamentario.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovagéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENGO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente -

ECS
Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:C5823388

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 054/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N° 251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA — TONI DO
JOAO PAULO 11

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 - LEI ORGAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenério aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orcamento da Secretaria Municipal de
Educacdo e Meio Ambiente, dotagdo no valor de R$ 100.000,00
(cem mil reais) destinada & implementacdo e execucdo cio
Programa ""Meu Verde Jardim", que promove a criacdo de jardins
sustentaveis nas Escolas Municipais de Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental |1 do Municipio de Moreno.

Art. 2° - A suplementagdo prevista nesta Emenda serd viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotacBes da propria Secretaria,
conforme autoriza a Lei n° 4.320/64, assegurando-se o equilibrio
orgamentério.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovag&o.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENGO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente -

ECS
Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:B9D0D199

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 055/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA - TONI DO
JOAO PAULO II

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 - LEI ORGCAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenario aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orgamento da Secretaria Municipal de
Saude, dotacdo no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais) destinada & implementagdo e execu¢do do Programa
Municipal de Acesso a Medicamentos Manipulados, garantindo o
fornecimento de medicamentos personalizados as necessidades dos
pacientes da rede publica de saide do Municipio de Moreno.

Art. 2° - A suplementagdo prevista nesta Emenda serd viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotagbes da propria Secretaria,
conforme autoriza a Lei n°® 4.320/64, preservando-se o equilibrio
or¢amentario.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovacao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente —
ECS

Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:13721521

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br
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camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 056/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA - TONI DO
JOAO PAULO 11

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 - LEI ORGCAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenério aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orcamento da Secretaria Municipal de
Educacao, dotacdo no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
destinada a implementacéo e execugdo do Programa de Energia Solar
nas Escolas Municipais de Moreno, visando promover
sustentabilidade, educacéo ambiental e economia de recursos pablicos
por meio da instalacdo de sistemas de energia fotovoltaica nas
unidades escolares.

Art. 2° - A suplementacdo prevista nesta Emenda serd viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotacSes da propria Secretaria,
conforme autoriza a Lei n° 4.320/64, assegurando-se o equilibrio
orgamentario.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovagao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente —
ECS
Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:650C4F60

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE EMENDA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DO MORENO CASA HENRIQUE BARBOSA
DA PAZ PORTELA WWW.MORENO.PE.LEG.BR
CAMARAVEREADORES@MORENO.PE.LEG.BR PROPOSTA
DE EMENDA ADITIVA N° 056/ 2025 — AO PROJETO DE LEI
N° 251/2025 - LOA AUTOR: CLEIVSON ANTO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 056/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA — TONI DO
JOAO PAULO 11

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 - LEI ORGAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenério aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° - Fica acrescida, no orcamento da Secretaria Municipal de
Educacéo, dotacdo no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
destinada a implementacéo e execucéo do Programa de Energia Solar
nas Escolas Municipais de Moreno, visando promover
sustentabilidade, educacdo ambiental e economia de recursos publicos
por meio da instalacdo de sistemas de energia fotovoltaica nas
unidades escolares.

Art. 2° - A suplementacdo prevista nesta Emenda serd viabilizada
mediante anulagdo parcial de dotacfes da propria Secretaria,
conforme autoriza a Lei n° 4.320/64, assegurando-se o equilibrio
orcamentario.

Art. 3° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovacao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente —
ECS

Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:13C10B4F

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
PROPOSTA DE MENDAA ADITIVA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO
Casa Henrique Barbosa da Paz Portela
www.moreno.pe.leg.br

camaravereadores@moreno.pe.leg.br

PROPOSTA DE EMENDA ADITIVA N° 014/ 2025 —
AO PROJETO DE LEI N°251/2025 - LOA

AUTOR: CLEIVSON ANTONIO GOMES DE LIMA — TONI DO
JOAO PAULO 1I

EMENTA: ADITA AO PROJETO DE LEI N°
251/2025 - LEI' ORCAMENTARIA DO
EXECUTIVO PARA O EXERCICIO 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MORENO,
com fundamento no artigo 30, § 1° DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, faz saber que o plenério aprovou e EU VEREADOR
JOEL LUIZ, PRESIDENTE DESTE LEGISLATIVO, amparado
pelo artigo 30 § 2° da Lei acima citada, PROMULGA a seguinte
EMENDA

Art. 1° — Fica aditado, dentro das a¢fes da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos, na Lei Orcamentéria Anual
do Municipio de Moreno para o exercicio de 2026, a destinagdo de
recursos or¢amentarios voltados a execucdo de obras de pavimentagdo
das ruas que ainda ndo foram calgadas no Bairro do Jodo Paulo.

Paragrafo Unico — As obras referidas no caput contemplardo as
seguintes vias publicas:

Ruas: Rua Luiz Cavalcanti Fraga, Rua Maximino macio da Silva,
Rua Kaike Henrique da Silva, Rua José Cavalcanti de Albuquerque
Q- L, V, K, Loteamento Osias Mendonca, Rua Lafaett de Aquino
Lopes, Rua da Regeneragdo, Rua da Lagoa, Rua José Vicente Xavier,
Travessa José Vicente Xavier, Rua do Campo, Travessa do Jardim
1,2,3.

Art. 2° — Os recursos necessarios a execucdo desta emenda serdo
remanejados de dotagdes orcamentédrias compativeis, observadas as
normas da Lei de Responsabilidade Fiscal e demais disposi¢des legais
vigentes.

Art. 3° — Esta Emenda tem por objetivo atender as demandas da
populacdo, promovendo a melhoria da infraestrutura urbana,
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mobilidade, acessibilidade e qualidade de vida dos moradores do
Bairro do Jodo Paulo.

Art. 4° — Esta Emenda entra em vigor na data de sua aprovagéo,
integrando-se & Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Moreno
para o exercicio financeiro de 2026.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE MORENO, 18 DE DEZEMBR DE 2025.

JOEL LUIZ DA SILVA
- Presidente -

ECS
Publicado por:
Julio Ferreira do Nascimento Neto
Cadigo Identificador:D1C1EE7D

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2025

Contrato n® 001/2025

Processo Administrativo N° 2.259/2025

Objeto: LOCACAO DE IMOVEL SITUADO NA RUA BARAO
DO RIO BRANCO, N° 209, CENTRO, MORENO,
PERNAMBUCO, INSCRITO NO CADASTRO MUNICIPAL
SOB O N°. 15.95.040.0430.000, SEQUENCIAL N° 983,
REFERENCIA LOTEAMENTO N°. 040.0430, AVERBADO
COMO PROPRIETARIA A SRA. AMANDA KAROLINE
BARRETO SILVA, COM PROCURACAO PARA
REPRESENTA-LA NESTE ATO, O SR. JOAO GUILHERME
SOARES CAVALCANTE INSCRITO NO CPF SOB O N°
107.355.974-21. PARA FUNCIONAMENTO DA SEDE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS SOB SUA RESPONSABILIDADE.

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS

Contratado: CPF N° 107.355.974-21

Signatario Contratante: FERNANDO GARCIA DA SILVA JUNIOR
Signatario  Contratado: JOAO  GUILHERME  SOARES
CAVALCANTE

Gestor do Contrato: FILIPE JOSE PAES

Fiscal do Contrato: SEVERINO THIAGO CAVALCANTI FILHO
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses

Data da assinatura: 30 de dezembro de 2025

Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cadigo Identificador:3EB13365

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2024

Processo Administrativo (1DOC) n° 1.337/2023
Processo Licitatorio n° 086/2023
Tomada de Pregos n® 005/2023
Objeto: CONTRATA(;AO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE PAVIMENTACAO EM BLOCOS DE
CONCRETO INTERTRAVADO DE DIVERSAS RUAS NO
MUNICIPIO DE MORENO/PE
Contratante: SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Contratada: CONTREL CONSTRUTORA REALIZACOES
EMPRESARIAIS EIRELI EPP
Signatario Contratante: FERNANDO GARCIA DA SILVA JUNIOR
Signatéario Contratada: EDUARDO SILVA GALVAO
Gestor do Contrato: RAYMUNDO MONTEIRO
Fiscal do Contrato: CLECIMAR MEDEIROS
Valor do Contrato: 241.622,17 (duzentos e quarenta e um mil
seiscentos e vinte e dois reais e dezessete centavos)
Data da assinatura: 14 de janeiro de 2026
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cadigo Identificador:34C6B3B8

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°019/2022

Numero do Contrato: n° 019/2022

Pregdo Eletronico n® 010/2022

Processo Licitatdrio n° 013/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE SOLUCAO DE GESTAO EDUCACIONAL,
PADRONIZACAO E INTEGRACAO DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MORENO E A PRESTACAO DE SERVICOS DE:
IMPLANTACAO, CUSTOMIZACAO, CONFIGURACAO,
MIGRACAO DE DADOS, CAPACITACAO, MANUTENCAO,

SUPORTE TECNICO E HOSPEDAGEM, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA.

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCA(;AO/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Contratada: AUGE TECNOLOGIA & SISTEMAS LTDA
Signatario Contratante: MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Signatario Contratada: ANTONIO GERALDO MOTA
Gestor do Contrato: ALEXSANDRO SILVA EMILIANO
Fiscal do Contrato: JOSE CLEYTON MONTE DA SILVA
Valor do Contrato: 623.019,01 (seiscentos e vinte e trés mil e
dezenove reais e um centavos)
Data da assinatura: 12 de janeiro de 2026
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cadigo Identificador:FB0C41B4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 047/2022

Contrato n® 047/2022
Processo Licitatorio n® 055/2022
Tomada de Pregos n° 006/2022
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE REMANESCENTE DE OBRAS DE
PAVIMENTACAO EM BLOCOS DE CONCRETO
INTERTRAVADOS EM QUATRO RUAS (ASSEMBLEIA;
MAL. COSTA E SILVA; HORACIO GONZALES E NOVA
DESCOBERTA) NO MUNICIPIO DO MORENO/PE.
Contratante: SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Contratada: REAL ENERGY LTDA
Signatario Contratante: FERNANDO GARCIA DA SILVA JUNIOR
Signatério Contratada: PEDRO PEREGRINO CARDOSO DO REGO
Gestor do Contrato: RAYMUNDO PEDROSA MONTEIRO FILHO
Fiscal do Contrato: CLECIMAR BARBOSA MEDEIROS
Valor do Contrato: 149.007,54 (cento e quarenta e nove mil, sete reais
e cinquenta e quatro centavos).
Data da assinatura: 14 de janeiro de 2026
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cadigo Identificador:C8D96B61

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

SECRETARIA DE PATRIMONIO, CULTURA E TURISMO
CONTRATO N° 002/2024 — GS/SEPACTUR

A Secretaria de Patrimdnio, Cultura e Turismo do Municipio de
Olinda/PE,torna publico, em forma de extrato, o Contrato n® 02/2024,
oriundo da Adesdo Ata RP n° 326/2024 - Processo Administrativo
12500.9155/2024 - PMO - Pregéo Eletrénico n® 27/2024.

Contratada: GUARAY PIROTECNIA LTDA.

CNPJ n° 16.732.124/0001-00

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de fogos de
artificio e shows pirotécnico para atender as necessidades do
Municipio de Olinda, por intermédio da Secretaria de Patrimdnio,
Cultura e Turismo.

Data da Assinatura:30/12/2024

Valor: R$2.199.500,00 (dois milhdes cento e noventa e nove mil e
quinhentos reais)

www.diariomunicipal.com.br/amupe 78



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

Dotacdo Orcamentaria:
Elemento de Despesa:3.3.90.39
Programa:3042

A¢éd0:4016

Subacéo:03

Fonte: 1500.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Olinda, 30 de dezembro de 2024

IVSON RODRIGO SILVA
Secretario Executivo de Cultura

Publicado por:
Claudia Maria Bandeira de Melo Lisboa
Cadigo Identificador:5786B72E

SECRETARIA DE PATRIMONIO, CULTURA E TURISMO
EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 02/2025

A Secretaria de Patriménio, Cultura e Turismo do Municipio de
Olinda/PE,torna puablico, em forma de extrato, o segundo termo
aditivo ao Contrato n° 02/2025, oriundo da Adesdo Ata RP n°
008/2024 - Processo Licitatorio n° 019/2023 - Pregéo Eletrdnico n°
016/2023.

Contratada: Mc Producdes, Promogdes e Eventos Culturais Ltda-EPP.
CNPJ n° 08.668.863/0001-43

Objeto: Troca de titularidade e Prorrogacdo da vigéncia por mais 12
(doze) meses.

Data da Assinatura:05/01/2026

Valor: R$1.219.494,60 (um milhdo duzentos e dezenove mil
guatrocentos e noventa e quatro reais e sessenta centavos)

Dotacdo Orcamentaria:

Elemento de Despesa:3.3.90.39

Programa:3042

A¢éd0:4016

Suba¢i0:002/03

Fonte: 1500/1501/1701.

Fundamentagdo: Clausula Quarta, do Contrato n° 02/2025.

Vigéncia: 12 (doze meses podendo ser prorrogado por até 10 (dez)
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.1333/2021.

Olinda, 14 de janeiro de 2026

MARILIA BANHOLZER
Secretaria de Patriménio, Cultura e Turismo de Olinda
Publicado por:
Claudia Maria Bandeira de Melo Lisboa
Cadigo Identificador:4A2DC6CD

SECRETARIA DE PATRIMONIO, CULTURA E TURISMO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/2024 —
GS/SEPACTUR

A Secretaria de Patrimonio, Cultura e Turismo do Municipio de
Olinda/PE,torna publico, em forma de extrato, o Contrato n® 02/2024,
oriundo da Adesdo Ata RP n° 326/2024 - Processo Administrativo
12500.9155/2024 - PMO - Pregéo Eletrénico n® 27/2024.

Contratada: GUARAY PIROTECNIA LTDA.

CNPJ n° 16.732.124/0001-00

Objeto: Prorrogacdo da vigéncia do contrato por mais 12 (doze)
meses, conforme Clausula Segunda do contrato original.

Data da Assinatura:30/12/205

Valor: R$2.199.500,00 (dois milhdes cento e noventa e nove mil e
quinhentos reais)

Dotacdo Orcamentaria:

Elemento de Despesa:3.3.90.39

Programa:3042

Aca0:4016

Subacdo:03

Fonte: 1500.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Olinda, 14 de janeiro de 2026

ALEXANDRE MIRANDA DA SILVA
Secretario Executivo de Cultura.

Publicado por:
Claudia Maria Bandeira de Melo Lisbhoa
Codigo Identificador:BD86E633

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

SECRETARIA DE ADMINISTBACAO
ERRATA DE PUBLICACAO

ERRATA DE PUBLICAQAO
Na publicacdo do Diério Oficial dos municipios do Estado de
Pernambuco, Edicdo 4012 — pagina 74 de 014/01/2026. Cddigo
Identificador n°® 9%6C91B4
Considerando o extrato da homologacdo e adjudicacdo de Pregdo
Eletrénico n° 066/2025
ONDE SE LE
RAMOS ENVASO DE AGUAS LTDA - CNPJ n° 33.972.733/0001-
47
LEIA-SE:
WERDON RODRIGUES ARAUJO CNPJ n° 34.498.023/0001-90
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cadigo Identificador:71265DBE

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO -
EXTRATO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO -
PREGAO ELETRONICO N°. 064/2025

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DE
LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N
ADMINISTRATIVO N°. 290/2025

064/2025 - PROC.

OOrdenador de Despesas da Secretaria de Administracdo, do
municipio de Ouricuri/PE, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais ~ torna  plblicas a ADJUDICACAO e
HOMOLOGACAO, do Processo de licitagdo na modalidadePregéo
Eletrénico n® 064/2025, — Processo Administrativo n°. 290/2025
critério de julgamento Menor Preco por item, cujo objeto é a
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE APOIO
LOGISTICO EM EVENTOS CULTURAIS JUNTO AO
MUNICIPIO DE OURICURI/PE, tendo como vencedora:
TATICO PATRIMONIAL LTDA — CNPJ N°. 63.525.953/0001-
93. Valor Global R$ 152.600,00 (Cento e cinquenta e dois mil, e
seiscentos reais), referentes aos itens n°. 01; 02; 03; 04; 05, 06 e 07.
Ratificando todos os atos praticados pelo Pregoeiro, para que produza
seus efeitos juridicos e legais e convocagdo da empresa vencedora do
certame para contratacéo Ouricuri/PE, 14 de janeiro de 2026.

PAULO TEOGENS FERREIRA DE OLIVEIRA -
Ordenador de Despesas da Secretaria de Administracéo.
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cadigo Identificador:22EB13E2

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N°2025.11.28.01

Inexigibilidade de Licitacdo N°. 119/2025
Processo Administrativo n® 295/2025

Extrato do Contrato. Inexigibilidade de Licitagdo N°. 119/2025.
Processo  Administrativo n°  295/2025. Fundamento da
Contratacdo: Artigo 74, inciso V da Lei Federal n° 14.133/2021.
Partes: O Municipio de OURICURI/PE, através Secretaria Municipal
de Salde e o(a) senhor(a) JOSE AGLAILSON MEDEIROS DA
SILVA , inscrito(a) no CPF n°. 096.043.204-32. Objeto: LOCACAO
DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA
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UNIDADE BASICA DE SAUDE AEROPORTO, LOCALIZADA
NA AVENIDA MANOEL IRINEU DE ARAUJO, N° 300,
MUNICIPIO DE OURICURI/PE. Valor Total do Contrato: R$
43.800,00(quarenta e trés mil e oitocentos reais ). Vigéncia do
Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: Ana Maria Parente de Brito
e JOSE AGLAILSON MEDEIROS DA SILVA . OURICURI/PE, 01
de Dezembro de 2025.

Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cadigo Identificador:9C943376

SECRETARIA DE SAUDE
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
2025.04.15.06

Pelo presente instrumento, o(a) Municipio de Ouricuri, inscrito no
CNPJ sob o n° 30.648.279/0001-85 , com sede em Praca Padre
Francisco Pedro da Silva, n° 145 — Centro, CEP 56.200-000
Ouricuri/PE, através da Secretaria Municipal de Salde, neste ato
representado por Ana Maria Parente de Brito, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis,
resolve proceder ao apostilamento do contrato n° 2025.04.15.06,
celebrado com o favorecido(a) Antonio Audir Batista de Araujo,
inscrita no CPF sob o n° 032.059.864-07, tendo em vista a
necessidade de alterar o objeto do referido contrato, nos seguintes
termos:

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente apostilamento fundamenta-se no art. 136 caput da Lei n°
14.133/2021, que permite a alteracdo contratual por meio de
apostilamento, desde que o registro ndo caracterize alteracdo do
contrato, dispensada a celebracéo de termo aditivo.

2. OBJETO DO APOSTILAMENTO

A presente alteracdo tem por objetivo a substituigdo/atualizacdo da
clausula segunda do contrato, tem como instrumento o objeto deste
contrato, conforme descrito abaixo:

* Objeto Anterior:

LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
UNIDADE BASICA DE SAUDE AEROPORTO, LOCALIZADA
NA AVENIDA ENGENHEIRO CAMACHO, N° 430,
RENASCENCA, OURICURI-PE.

* Novo objeto:

LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
DO CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO
TRABALHADOR( CEREST), LOCALIZADA NA AVENIDA
ENGENHEIRO CAMACHO, N°430, BAIRRO RENASCENCA,
OURICURI-PE.

3. JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade de garantir a continuidade da execucdo
contratual referente a LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AQ
FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE
DO TRABALHADOR (CEREST), faz-se necessario o apostilamento
para melhor esclarecimento deste objeto.

Tal medida se justifica devido ao fato de que o objeto deste contrato
deva ter um local independente para as suas atividades especializadas
de vigilancia e assisténcia a sade do trabalhador, bem como, devendo
ser respeitado o sigilo e a confidencialidade do Centro de Testagem e
Aconselhamento que justificam a mudanca do CEREST de ambiente,
assegurando o cumprimento das obrigacdes pactuadas e evitando
prejuizos & administragdo publica.

Dessa forma, submetemos a apreciagdo a presente solicitagdo de
apostilamento, visando a alteracdo do objeto contratual para a devidos
esclarecimentos.

4. MANUTENQAO DAS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

O presente apostilamento ndo altera quaisquer outras clausulas ou
condig@es do contrato original, mantendo-se integros todos os demais
termos e obrigacOes assumidos pelas partes.

5. PUBLICACAO E VIGENCIA

Este apostilamento sera publicado no meio oficial de divulgacdo da
Administracdo Publica, nos termos do art. 94 da Lei n°® 14.133/2021, e
passara a vigorar a partir de sua assinatura.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente
termo de apostilamento em Duas vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo.

Ouricuri/PE, 07 de Janeiro de 2026

ANA MARIA PARENTE DE BRITO
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Sadde
Locatario(a)

ANTONIO AUDIR BATISTA DE ARAUJO
Locador(a)

Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cadigo Identificador:7AASFEA2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 01 DE 14 DE JANEIRO DE
2026 - CMI

A Presidente do Conselho do Conselho Municipal do Idoso — CMI, no
uso de suas atribuicBes legais, de acordo com Lei Municipal n°
1.722/2006 de 16 de fevereiro de 2006, com base nos termos do
Regimento Interno do CMI, CONVOCA as Entidades da Sociedade
Civil do Municipio de Palmares - Pernambuco, com atuagdo no
campo do atendimento, promogdo, defesa e garantia dos direitos da
pessoa idosa para a elei¢do dos(as) conselheiros(as) que compordo o
CMI neste Municipio, em cumprimento a Lei Municipal n° 2.356 de
31 de agosto de 2023 para a gestdo 2024 a 2025, na forma deste
Edital.

1. INSCRICOES

1.1. Poderdo se inscrever Entidades deste Municipio de direito
privado, sem fins lucrativos, de interesse ou de utilidade publica, cuja
finalidade institucional seja reconhecidamente voltada a promogéo e a
defesa dos direitos da pessoa idosa, que manifeste interesse em
integrar o CMI e nele esteja cadastrada.

1.2. Essas entidades deverdo estar constituidas e em funcionamento
ha, pelo menos, um (01) ano.

2. QUALIFICACOES

2.1. Serd considerada qualificada a participar da Assembleia de
Elei¢do a Entidade que apresentar a seguinte documentacéo:

2.1.1. Oficio dirigido a Presidéncia do CMI, solicitando a qualificagdo
da Entidade para participar do processo eletivo, na condicdo de
"eleitor" ou "candidato", informando a éarea de atuacdo em que a
entidade é qualificada para participar, concorrer, de acordo com o
item 3.2 deste Edital;

2.1.3. Copia da ata de eleicéo e posse da atual diretoria, registrada em
cartorio;

2.1.4. Cépia do CNPJ;

2.15. Copia do CPF e RG da Diretoria; (Presidente e Vice-
Presidente);

2.1.6. Certiddes Negativas dos Representantes da Entidade:

2.1.6.1. ITB- Instituto de Identificacdo Tavares Buril;

2.1.6.2. Justica Estadual (Civil e Criminal);

2.1.6.3. Justica Federal (Civil e Criminal).

2.1.7. Lista dos associados (Numero de Associados);

2.1.8. Relatério das atividades do exercicio encerrado;

2.1.9. Plano de trabalho para o exercicio seguinte;

2.1.10. Certiddo Negativa Fiscal da Institui¢cdo: Municipal, Estadual e
Federal.

2.2. As entidades estardo aptas a concorrer na condicdo de eleitor ou
candidata ao processo eleitoral, desde que atendam aos requisitos no
item 2.1 deste edital.

2.3. As Entidades ja cadastradas deverdo se recadastrar e atenderem
aos requisitos estabelecidos no item 2.1. deste edital.

2.4. A documentacgdo devera ser entregue de 14 de janeiro de 2026 a
23 de janeiro de 2026 no horéario das 8:00h as 12:00h, na Sede da
Casa do Conselho, a Rua Cap. Jodo Galdino, n° 254, Palmares -
PE, em envelope contendo a relagdo de documentos estabelecidos no
item 2.1 deste Edital, no qual deverdo constar os seguintes dizeres
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"ELEICAO PARA O CMI", ocasido na qual o Portador recebera o
comprovante de recebimento do envelope.

2.5. A entidade que optar em enviar a documentacdo pelos correios
sera considerada recebida se entregue até o dia 23 de janeiro de 2026,
com AR (aviso de recebimento) e o envelope nas condicdes ja
mencionadas em item 2.4.

2.6. A entidade somente poderd concorrer em uma das &reas de
atuagdo descritas no item 3.2, a qual deverd estar avista nas
finalidades estabelecidas no respectivo Estatuto.

2.7. Os documentos apresentados para qualificacdo serdo analisados
pela comissdo eleitoral criada pela resolu¢do n® 01/2026 do Conselho
Municipal do Idoso - CMI, publicada no diario oficial do municipio
no dia 14 de janeiro de 2026.

3. AELEICAO

3.1 Os representantes da sociedade civil organizada no CMI seréo
eleitos em Assembleia a ser realizada no dia 30 janeiro de 2026, das
08:00h as 12:00h, no seguinte endereco Rua Cap. Jodo Galdino, n°
254, Palmares - PE.

3.2. A assembleia sera presidida pela comissao eleitoral.

3.3. Os representantes da sociedade civil organizada no CMI,
observados os requisitos apontados no “item 1" eleitos dentre as
instituicBes qualificadas que atuam nas seguintes areas e de acordo
com a seguinte constituigao:

- Representantes de Igrejas e Templos religiosos — 01 vaga;

- Representantes de Instituigdo asilar — 01 vaga;

- Representantes de grupos, centros ou clubes de convivéncia — 01
vaga.

4, PROCEDIMENTO ELEITORAL
4.1. Fica estabelecido o seguinte calendario eleitoral:

DATA OCORRENCIA

15/01/2026 Publicagéo do Edital de Convocagéo

15/01/2026 a 23/01/2026 Prazo para apresentacéo de candidaturas

Divulgagéo da Relagéo das Entidade habilitadas e|

26/01/2026 néo habilitadas no painel da Secretaria da Casa
do Conselho

26/01/2026 a 28/01/2026 Recebimento de Recursos

29/01/2026 Andlise, julgamento e divulgagéo dos recursos

30/01/2026 Assembleia de Eleicdo

04/02/2026 Divulgagdo das Entidades eleitas no painel da

Secretaria da Casa do Conselho.

4.2. A entidade qualificada a participar da Assembleia serd
representada por seu presidente ou na impossibilidade do seu
comparecimento pelo vice presidente ou por representante designado
mediante procuracdo, cujos poderes deverdo ser outorgados em
instrumento especifico para fins desta Eleicdo, com firma
reconhecida, constando em ata da instituigao.

4.3. O representante de uma entidade qualificada ndo podera
representar outra entidade que esteia concorrendo a assento no CMI.
4.4. Cada representante podera votar em tantas entidades quanto seja o
numero de vagas de cada area de atuagao.

4.5. A eleicdo sera por voto secreto em cédula Unica para todas as
areas de atuagdo, devendo ser votado apenas uma entidade por area de
atuacgdo.

4.6. Havendo dois ou mais votos numa mesma area de atuacéo, o voto
daquela area serd invalido.

4.7. Sera considerada eleita, na condicdo de titular, as entidades que
receberem o maior nimero de votos em cada area de atuacdo e de
acordo com o numero de vagas estabelecidas no item 3.3 deste Edital.
Serdo proclamadas eleitas como suplentes as entidades imediatamente
mais votadas, respectivamente em cada area de atuacdo, critério
adotado para que haja uma maior participacdo das entidades da
sociedade civil no Conselho.

4.8. No caso de empate no nimero de votos que impossibilite o
preenchimento da(s) vaga(s) em cada area de atuacdo, sera escolhida a
entidade cujo Estatuto tenha o registro mais antigo, em cartdrio.

4.9. Concluida a Assembleia de elei¢do, a Comissdo Eleitoral assinara
a Ata aprovada, a qual contera a relagdo das entidades eleitas,
conforme érea de atuacdo e enviard a Presidéncia do Conselho
Municipal do Idosa - CMI para publicagdo no Diario Oficial do
Municipio.

4.10. A participacdo das entidades da sociedade civil no processo
eleitoral sera com 6nus para os proprios interessados.

4.11. A Comissao Eleitoral foi instituida de acordo com a Resolucédo
n° 01/2023, de 19 de julho de 2023, publicada no Dirio Oficial do

Municipio no dia 11 de agosto de 2023, nos termos do Regimento
Interno do CMI.
4.12. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Eleitoral.

JARMESON DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal do Idoso — CMI
Publicado por:
Arthur Alves Pinheiro da Silva
Codigo Identificador: AE2A9789

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
RESOLUCAO N° 01/2026

O Conselho Municipal do Idoso de Palmares - CMI, no uso de suas
atribuicbes conferidas pela Lei Municipal n° 1.722/2006 de 16 de
fevereiro de 2006, RESOLVE:

Aprovar o Edital de Convocacdo em anexo, para a eleicdo de
representacdo da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal
do Idoso de Palmares - CMI, em cumprimento a Lei Municipal n°
2.356 de 31 de agosto de 2023, para o hiénio 2024-2025, conforme
edital abaixo;

Designar a comissdo organizadora para a elei¢do de representacdo da
Sociedade Civil com o objetivo de compor o Conselho Municipal do
Idoso de Palmares - CMI, em cumprimento a Lei Municipal n° 2.356
de 31 de agosto de 2023, com a seguinte composicao:

Vana Maria Félix De Menezes (CPF n° 621.373.234-20)

Elisangela Maria Da Silva (CPF 956.024.455-87)

Jamerson dos Santos (CPF n° 045.755.104-67)

Mayara Daniella de Alcantara Silva Craveiro (

CPF n° 084.088.67482)

Nielly Renata Calado da Silva (CPF n° 093.505.974-11)

A eleicdo ocorrera no dia 30 de janeiro de 2026, na Sede da Casa do
Conselho, a Rua Cap. Jodo Galdino, n° 254, Palmares - PE, no
horério das 8:00h as 12:00h;

Esta resolucéo entra em vigor na data de sua aprovacéo;
Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Palmares - PE, 14 de janeiro de 2026.
JARMESON DOS SANTOS
Presidente do Conselho Municipal do Idoso — CMI
Publicado por:

Arthur Alves Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:1D71512E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMEIRINA

CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
PALMEIRINA, CNPJ N° 11.240.165/0001-57, Rua Presidente Jodo
Pessoa, n° 114, Bairro Centro, Palmeirina, PE - CEP 55310-000.
Contratado: LUCAS COSTA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, inscrito no CNPJ N° 49.246.204/0001-04

Ndmero do contrato: 002/2025.

Modalidade de Licitacao: Inexigibilidade de Licitagéo

Processo Licitatorio: 002/2025.

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de assessoria juridica para a Camara Municipal
de Palmeirina.

Vigéncia do Contrato: 05 de janeiro de 2026 & 05 de janeiro de 2027.
Valor Global: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

Valor Mensal: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Dotacdo Orgamentaria: 010100 - CORPO DELIBERATIVO E
SECRETARIA DA CAMARA

Projeto/Atividade: 01.031.0102.2001 - MANUTENCAO DOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E REM. DOS VEREADORES.
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Elemento de despesa: 3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria
Fonte de Recursos: Proprios

Fundamento Legal: Art. 107 da Lei 14.133/2021.

Fiscal do Contrato: José Daniel da Silva Sobral — Secretéario
Executivo, conforme art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

Data da Assinatura: 05 de janeiro de 2026.

Publicacéo: O presente extrato seré divulgado na AMUPE e portal da
Transparncia da Camara.

Palmeirina, 05 de janeiro de 2026.

ALAN BRUNO FELIX DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Palmeirina/PE.

Publicado por:
Aldilene Paraguai Lima
Cadigo Identificador:C44B51EQ

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2025 DISPENSA DE VALOR

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2025 ORIUNDO
DE DISPENSA DE VALOR

CONTRATANTE: Municipio de Panelas/PE, por meio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

CONTRATADA: ALPHABIT TECNOLOGIA E
RASTREAMENTO LTDA, CNPJ n° 23.041.223/0001-00.

OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses e inclusdo de 03 (trés) rastreadores adicionais para a
frota da Secretaria de Desenvolvimento Social e Programas.
VALOR:R$ 6.480,00 (seis mil, quatrocentos e oitenta reais) para o
periodo aditivado.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, no periodo entre 09 de janeiro de 2026
a 09 de janeiro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 16 de dezembro de 2025.

JUANA D’ARC DE ANDRADE SALES BARBOSA
Secretaria de Desenvolvimento Social

Publicado por:
Maria Aldalice Xavier Dos Santos
Cadigo Identificador:40C7ACT79

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
005/2025

CONTRATO N° 005/2025; PROCESSO LICITATORIO N°
004/2025; INEXIGIBILIDADE N° 003/2025

CONTRATANTE: Municipio de Panelas/PE, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

CONTRATADA: SERGIO PAULO DA SILVA, CPF n°
026.xxx.xxx-08.

OBJETO: Renovagéo contratual para locagéo de imével destinado ao
funcionamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos-crianga (SCFV).

VALOR GLOBAL: R$ 3.000,00 (trés mil reais) para o periodo de
renovacao.

VIGENCIA: De 02 de janeiro de 2026 a 02 de abril de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 09 de dezembro de 2025.

JUANA D’ARC DE ANDRADE SALES BARBOSA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Maria Aldalice Xavier Dos Santos
Codigo Identificador:1BEA3E49

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
01/2025

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2025; PROCESSO
LICITATORIO N°001/2025; INEXIGIBILIDADE N° 001/2025
CONTRATANTE: Municipio de Panelas/PE, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

CONTRATADA: Marciene Quitéria Lucena de Oliveira, CPF n°
007.XXX.XXX-23.

OBJETO: Renovacdo do contrato de locacdo de imovel ndo
residencial destinado ao funcionamento do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS.

VALOR GLOBAL: R$ 15.060,00 (quinze mil e sessenta reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 02 de janeiro de 2026 a 31 de
dezembro de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 09 de dezembro de 2025.

JUANA D’ARC DE ANDRADE SALES BARBOSA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Maria Aldalice Xavier Dos Santos
Caodigo Identificador:8D5CE25A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
04/2025

CONTRATO N° 04/2025; PROCESSO LICITATORIO N°
003/2025; INEXIGIBILIDADE N° 002/2025

CONTRATANTE: Municipio de Panelas/PE, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

CONTRATADA: Maria Lucia de Vasconcelos, CPF n° 386.xXX.XXX-
20.

OBJETO: Renovagao do contrato de locagdo de imével localizado na
Vila Boca da Mata, destinado ao funcionamento do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-ldoso (SCFV).

VALOR GLOBAL: R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais).
VIGENCIA: 02 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 09 de dezembro de 2025.

JUANA D’ARC DE ANDRADE SALES BARBOSA
Secretaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Maria Aldalice Xavier Dos Santos
Cadigo Identificador:395CE263

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 01/2025 - A ORIUNDO DISPENSA DE VALOR

CONTRATO N° 01/2025 - A ORIUNDO DE DISPENSA DE
VALOR

CONTRATANTE: Municipio de Panelas/PE, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

CONTRATADA: Empresa DAYSE ROBERTA AMARAL
GUIMARAES, CNPJ n°50.714.579/0001-22.

OBJETO: Renovacdo do contrato para prestacdo de servigos
especializados em apoio & Administracdo, com assessoramento
técnico no planejamento das contratagdes dos drgdos vinculados a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

VALOR GLOBAL: R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos
reais).
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VIGENCIA: 12 (doze) meses, no periodo de 02 de janeiro de 2026 a
02 de janeiro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 16 de dezembro de 2025.

JUANA D"ARC DE ANDRADE SALES BARBOSA
Secretaria de Desenvolvimento Social
Publicado por:
Maria Aldalice Xavier Dos Santos
Cadigo Identificador:ES8E78356

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE PMP N° 004/2026

RECONHECO E RATIFICO, nos termos do Art. 72, VIII da Lei n°
14.133/2021 e com fundamento no Art. 74, Inciso V do mesmo
diploma legal, a Inexigibilidade de Licitagdo PMP n° 004/2026, que
tem por finalidade A LOCACAO DE UM IMOVEL NAO
RESIDENCIAL LOCALIZADO NA RUA JOAO TIMOTEO DE
ANDRADE, N° 162/A, TERREO, CENTRO, PANELAS/PE, COM
FINALIDADE DE ARMAZENAR O MOBILIARIO ESCOLAR, NO
PERIODO DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2026, por 12
(doze) meses, em favor SUED WIDIANE MENDES SARAIVA
CORDEIRO, CPF: 045.XXX.XXX-08, no Valor Global de R$:
15.840,00 (quinze mil oitocentos e quarenta reais).

Panelas/PE, 14 de janeiro de 2026.

MARIA ROSANGELA CHAVES GOMES
Secretaria de Educagéo

Publicado por:
Yara Maria Chaves
Cadigo Identificador:8A694671

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 004.2026

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: EVERALDO JOSE DA SILVA

CNPJ n°: 19.572.580/0001-10

Objeto: Contratagdo de pula-pula, carrinho de pipoca e algodao doce
para a tradicional festa de S&o Sebastido na comunidade de Lagoa do
Mato que acontecerd entre os dias 17 e 20 de janeiro de 2026.

Valor: R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais)

Secretaria solicitante: Secretaria de Desenvolvimento, Cultura e
Turismo

Orcamento: 02.07 — Secretaria de Desenvolvimento, Cultura e
Turismo; 02.07.05 — Departamento de Turismo; 13.392.0401.2114 —
Promocédo de Festividades do Calendario Turistico do Municipio e
Festas Tradicionais; 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

Panelas/PE, 08 de janeiro de 2026.
Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:FD257264

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 01.2026

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: COMPUTECHWARE COM. DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA LTDA

CNPJ n°: 30.173.297/0001-58

Objeto: Aquisicdo de refis de tintas Epson para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo.

Valor: R$ 14.925,00 (quatorze mil novecentos e vinte e cinco reais)
Secretaria solicitante: Secretaria de Educacéo

Orgamento: 02.05 - Secretaria de Educacdo; 02.05.01 - FUNDERB,;
12.361.1229.2089 — Gestdo Administrativa dos Profissionais da
Educagdo — Ensino Fundamental. Fundeb 30%; 3.3.90.30 — Material
de Consumo

Panelas/PE, 12 de janeiro de 2026.

Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:6FCFB27A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 03.2026

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021
Fornecedor: COMPUTECHWARE COM. DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA LTDA
CNPJ n°: 30.173.297/0001-58
Objeto: Aquisicdo de cartuchos Toner Brother e Unidades de imagens
(Cilindro Fotocondutor) Toner para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacéo.
Valor: R$ 6.250,00 (seis mil duzentos e cinquenta reais)
Secretaria solicitante: Secretaria de Educacdo
Orcamento: 02.05 - Secretaria de Educacdo; 02.05.01 - FUNDEB;
12.361.1229.2089 — Gestdo Administrativa dos Profissionais da
Educagdo — Ensino Fundamental. Fundeb 30%; 3.3.90.30 — Material
de Consumo
Panelas/PE, 12 de janeiro de 2026.
Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:07C2DE1D

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 05.2026

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: COMPUTECHWARE COM. DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA LTDA

CNPJ n°: 30.173.297/0001-58

Objeto: Aquisicdo de fontes de energia de computadores (FONTE
C3TECH ATX 200W PS-201S/ CABO) para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educagéo.

Valor: R$ 1.573,50 (mil quinhentos e setenta e trés reais e cinquenta
centavos)

Secretaria solicitante: Secretaria de Educacéo

Orcamento: 02.05 - Secretaria de Educagdo; 02.05.01 - FUNDEB,;
12.361.1229.2089 — Gestdo Administrativa dos Profissionais da
Educagdo — Ensino Fundamental. Fundeb 30%; 3.3.90.30 — Material
de Consumo

Panelas/PE, 12 de janeiro de 2026.

Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:9754DFE2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 06.2026

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: COMPUTECHWARE COM. DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA LTDA

CNPJ ne: 30.173.297/0001-58
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Objeto: Aquisicdo de refis de tinta (Ciano, Magenta, Amarelo e Preto)
para impressoras Canon série G (Mega Tank), destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo.
Valor: R$ 7.980,90 (sete mil novecentos e oitenta reais e noventa
centavos)
Secretaria solicitante: Secretaria de Educacéo
Orcamento: 02.05 - Secretaria de Educacdo; 02.05.01 - FUNDERB;
12.361.1229.2089 — Gestdo Administrativa dos Profissionais da
Educagdo — Ensino Fundamental. Fundeb 30%; 3.3.90.30 — Material
de Consumo
Panelas/PE, 12 de janeiro de 2026.
Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:346D79AD

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 11.2026

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: J A LOPES DA SILVA FUNERARIA

CNPJ n°: 42.058.785/0001-01

Objeto: Prestacdo de servico de empresa especializada em ceriménia
fanebre do Sr. ANTONIO HERMINIO DE MELO, incluindo a Urna
Funeréria, mortalha, flores e Velas, de acordo com Lei Municipal n°
944/2011 de Beneficios Eventuais. A concessdo de Beneficio Funeral
é assegurada pela Lei Municipal n°® 944 de 17 de maio de 2011 Art.6°.
Valor: R$ 1.137,00 (mil cento e trinta e sete reais).

Secretaria solicitante: Secretaria de Desenvolvimento Social
Orcamento: 30.02 - Fundo Municipal de Assisténcia Social; 30.02.00
- Fundo Municipal de Assisténcia Social; 08.244.0822.2150.0000 —
Beneficios Eventuais; 3.3.90.32.00 — Material, bem ou Servigo Para
Distribuicdo Gratuita.

Panelas/PE, 08 de janeiro de 2025.
Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:3D0934F8

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 346.2025

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: COMERCIO DE FOGOS E UTILIDADES LTDA

CNPJ n°: 11.268.203/0001-80

Objeto: Aquisicdo de fogos de artificio destinado as festividades de
Réveillon realizadas no Municipio de Panelas/PE, de acordo com as
especificagBes, quantitativos e condi¢des constantes nesta solicitacdo
de despesa.

Valor: R$ 9.443,40 (nove mil quatrocentos e quarenta e trés reais e
quarenta centavos)

Secretaria solicitante: Secretaria de Desenvolvimento, Cultura e
Turismo

Orcamento: 02.07 — Secretaria de Desenvolvimento, Cultura e
Turismo; 02.07.06 — Departamento de Cultura; 13.392.0401.2114 —
Promocédo de Festividades do Calendario Turistico do Municipio e
Festas Tradicionais; 3.3.90.92 — Despesas de Exercicio Anterior.

Panelas/PE, 30 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:EC5FFDB4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° [02/2026]

PORTARIA N.° [02/2026]

Designa membros para integrar a Junta Médica
Municipal de Parnamirim-PE, conforme disposicdo
do Decreto n° 05/2026, de 13 de janeiro de 2026.

PREAMBULO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAMIRIM, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais,
especialmente na forma do que prescreve o Decreto n® 05/2026, que
dispde sobre a Criacdo e Funcionamento da Junta Médica Municipal,
CONSIDERANDO:

I. O disposto no artigo 3° 8§3 do Decreto n°® 05/2026, que prevé a
designacdo dos membros da Junta Médica por meio de Portaria do
Prefeito Municipal, com vigéncia de um ano, permitindo renovagéo
ou substituicdo conforme necessidade administrativa;

Il. A necessidade de instituir os membros titulares responsaveis por
realizar inspecdes médicas, pericias e emissdo de laudos sobre a salde
de servidores publicos municipais;

I11. Os requisitos estabelecidos no artigo 3°, §2 do Decreto n° 05/2026,
sendo que os profissionais indicados possuem registro ativo no
Conselho Regional de Medicina - CRM, inscricdo federal (CPF) e
inscricdo estadual;

IV. A comprovagdo de qualificacdo técnica e capacidade profissional
dos indicados;

V. A necessidade de conformar-se com as exigéncias da Lei n°
6.123/68 PE - Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Pernambuco, bem como com a Lei Organica Municipal de
Parnamirim-PE.

RESOLVE:

ARTIGO 1°- DESIGNAQAO

Ficam designados para integrar a Junta Médica Municipal de
Parnamirim-PE, na qualidade de membros titulares, os seguintes
profissionais:

I. Dra. Allana Amando Ferraz de Miranda

CRM-PE: 39.946

CPF: 708.775.584-69

Data de Nascimento: 10 de junho de 1999

Cargo Atual: Médico Clinico Geral — PSF

I1. Dr. Gilmério Ferraz de Miranda JUnior
CRM: 38.240

CPF: 121.706.724-86

Data de Nascimento: 13 de maio de 1998
Cargo Atual: Médico Clinico Geral — PSF

I11. Dra. Ana Karolyne Bezerra Candido de Sa
CRM-PE: 40.003

CPF: 095.096.274-02

Data de Nascimento: 26 de julho de 1994

Cargo Atual: Médico Clinico Geral - PSF

ARTIGO 2°- VIGENCIA E RENOVACAO

A designagdo dos membros da Junta Médica Municipal terd vigéncia
de 01 (um) ano, contado a partir da publicagdo desta Portaria,
podendo ser renovada ou substituida conforme necessidade
administrativa, em conformidade com o disposto no artigo 3°, §3 do
Decreto n° 05/2026.

ARTIGO 3°- COMPETENCIAS

Os membros designados passam a ter todas as competéncias elencadas
no artigo 2° do Decreto n°® 05/2026, incluindo:

Realizar inspe¢do médica para comprovar boa saide de servidores na
posse de cargo publico municipal;

Avaliar e emitir laudos periciais para concessdo, renovagdo ou
cessacdo de licencas para tratamento de saide de servidores;
Comprovar motivos de salde em pedidos de remocdo de servidores;
Avaliar incapacidade fisica ou mental de servidores para
aposentadoria por invalidez ou readaptacéo;

Realizar inspecbes médicas para reintegracdo, transferéncia ou
reversdo de servidores quando necessario;

Emitir certificados e laudo padronizado sobre a satde do servidor;
Manter arquivo organizado de laudos e pericias realizadas;
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Informar ao 6rgéo solicitante a conclusdo da pericia no prazo maximo
de 15 (quinze) dias Uteis;

Articular-se com a Junta Médica Oficial do CISAPE para realizacdo
de pericias que exijam exames ou especialidades ndo disponiveis no
Municipio.

ARTIGO 4° - SECRETARIA DE APOIO

A Junta Médica Municipal contar4 com apoio administrativo de um
servidor responsavel por:

Agendamento de pericias;

Organizacdo de documentagdo médica;

Arquivo de laudos;

Comunicacéo com solicitantes;

Controle de prazos.

O servidor administrativo sera designado em Portaria especifica da
Secretaria de Administracdo ou responsavel pelo gerenciamento de
recursos humanos.

ARTIGO 5° - FUNCIONAMENTO

A Junta Médica Municipal funcionard conforme as disposi¢es
constantes no artigo 4° do Decreto n° 05/2026, especialmente:
Quérum minimo de 02 (dois) membros para funcionamento;
ConclusGes registradas em laudo Unico e parecer assinado pelos
médicos presentes;

Em caso de divergéncia entre peritos, serd indicado em relatério a
opinido divergente, prevalecendo a conclusdo pela maioria;

Horario de funcionamento a ser estabelecido em Portaria especifica;
Funcionamento em local apropriado com equipamentos basicos
(consultério, maca de exame, aferidor de presséo, estetoscopio);
Observancia rigorosa do sigilo profissional e da Lei Geral de Protecéo
de Dados (Lei n° 13.709/2018).

ARTIGO 6° - VINCULAQAO ADMINISTRATIVA

A Junta Médica Municipal fica vinculada a Secretaria de
Administragdo ou a secretaria responsavel pelo gerenciamento de
recursos humanos da Prefeitura Municipal de Parnamirim-PE.

ARTIGO 7° - DISPOSICOES FINAIS
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

Publique-se. Registre — se. Cumpra-se.
Parnamirim, 14 de janeiro de 2026.

LUCELIO MUCIO MOURA ANGELIM
Prefeito de Parnamirim-PE
Publicado por:
Gesica Larissa Lima Santos
Cadigo Identificador:C07345D5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMETO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 001/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 002/2026

O Municipio de PARNAMIRIM/PE, através do Secretaria de
Administracdo e Planejamento, faz publicar o extrato resumido do
processo de inexigibilidade de licitaco, a seguir:

ORGAO RESPONSAVEL: Secretaria de Administracdo e
Planejamento.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Esclarece-se que a dotacdo
indicada para a presente contratacdo se refere a receita de natureza
extraorgamentaria, decorrente da efetiva recuperacdo de créditos junto
a Receita Federal, ndo implicando a utilizagdo de recursos
previamente consignados no orgamento municipal, uma vez que o0s
pagamentos a contratada estardo condicionados a efetiva entrada dos
valores recuperados nos Cofres Publicos, observada a legislacéo
financeira e orgamentaria vigente.

Ficha |Orgéo |Unid. Org. Projeto/Atividade Elemento de Despesa

029 03 01 04.122.1001.2018.0000 3.3.90.39.00

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacao de
servigos técnicos profissionais visando a identificagdo, apuracéo,
recuperagéo e incremento da arrecadacdo municipal, especificamente
no que se refere a créditos de ISSQN (imposto sobre servigos de
qualquer natureza) e INSS (instituto nacional do seguro social), de
competéncia do municipio, decorrentes de divergéncias, omissdes ou
recolhimentos a menor por contribuintes e drgéos contratantes, sob a
responsabilidade da secretaria de administracdo e planejamento de
Parnamirim/PE.

FAVORECIDO: M.C ASSOCIADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n°70.188.768/0001-16.

VALOR GLOBAL: Remuneragdo de 20% (vinte por cento) do valor
efetivamente recuperado aos Cofres deste Municipio, cujo pagamento
se dara a medida e proporcionalmente a efetiva entrada dos recursos
nos Cofres Locais, estimada em R$ 1.771.590,63 (Um milhdo
setecentos e setenta e um mil quinhentos e noventa reais e sessenta
e trés centavos).

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 74, inciso III, alinea “c”, da lei
Federal n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e lei n°® 14.039/2020.
Declaragdo de Inexigibilidade de Licitacdo emitida pelo Setor de
LicitacBes e ratificada pelo Ordenador de Despesas da Secretaria de
Administragdo e Planejamento.

FAVORECIDO: M.C ASSOCIADOS LTDA - CNPJ Ne°.
70.188.768/0001-16.

PARNAMIRIM-PE, 14 de janeiro de 2026.

LUCRECIO MARCIO MOURA DE AQUINO ANGELIM
Ordenador de Despesas
Secretaria de Administracdo e Planejamento
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo Identificador:E5959370

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMETO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°.
2025/07.29.3

EXTRATO DE CONTRATO N° 2025/07.29.3. PREGAO
ELETRONICO n° 030/2025. Objeto: CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS
DE CONTROLE DE PRAGAS, LIMPEZA, HIGIENIZACAO E
DESINFECCAO DE RESERVATORIOS E CAIXAS D’AGUA
VINCULADOS AO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/PE,
Contratada;: NACIONAL SAUDE AMBIENTAL, CNPJ sob o n°
09.035.695/0001-11. Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO. Valor: R$ 45.992,48
(quarenta e cinco mil, novecentos e noventa e dois reais e quarenta e
oito centavos). Fundamento Legal: Lei Federal 14.133/2021. Dotagédo
Orgamentaria: 04 122 1001 2013 0000 - 04 122 1001 2018 0000.
Elemento de Despesas n® 33.90.39.00. Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data da Assinatura do contrato: 29/07/2025. Partes: LUCRECIO
MARCIO MOURA DE AQUINO ANGELIM - Ordenador (a) de
Despesas da Secretaria Municipal de ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO.

MARSILVO VITAL NASCIMENTO —
Representante Legal da Contratada.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo Identificador:B8BOE23E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMETO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.01.14.01

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO do
municipio de Parnamirim/PE torna publico o Extrato do Instrumento
Contratual resultante da Inexigibilidade de Licitacdo N° 001/2026.

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

SECRETARIA DE
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OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de
servicos técnicos profissionais visando a identificacdo, apuragéo,
recuperacio e incremento da arrecadacdo municipal, especificamente
no que se refere a créditos de ISSQN (imposto sobre servigos de
qualquer natureza) e INSS (instituto nacional do seguro social), de
competéncia do municipio, decorrentes de divergéncias, omissdes ou
recolhimentos a menor por contribuintes e drgéos contratantes, sob a
responsabilidade da secretaria de administracdo e planejamento de
Parnamirim/PE.

DATA DA ASSINATURA: 14/01/2026

PRAZO DE DURACAO DO CONTRATO: 60 (sessenta) dias,
prazo este predeterminado para a recuperagdo do crédito objeto deste
contrato, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
na forma dos artigos 105, 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, tendo em
vista sua natureza de execucgdo por escopo predefinido.

CONTRATADA: M.C ASSOCIADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 70.188.768/0001-16, estabelecida & AV MUCIO UCHOA
CAVALCANTE, 270, EDIF ESPECIAL A, 50.731-540, BAIRRO:
IPUTINGA, RECIFE/PE.

ASSINA PELO CONTRATANTE: LUCRECIO MARCIO
MOURA DE AQUINO ANGELIM

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSEFA  AURENITA
FERREIRA CAMPOS

VALOR GLOBAL (ESTIMADO): As despesas decorrentes da
execucdo da presente contratacdo correrdo pelos servi¢os ofertados,
cabendo a empresa contratada a remuneragéo correspondente a 20%
(vinte por cento) do valor do crédito efetivamente homologado
pela Receita Federal do Brasil e efetivamente recuperado aos
cofres deste Municipio, considerados exclusivamente os valores
liquidos efetivamente creditados na conta bancaria oficial da
Prefeitura Municipal de Parnamirim/PE, cujo pagamento se dara a
medida e proporcionalmente a efetiva entrada dos recursos
financeiros, sendo estimado o valor de recuperagdio em R$
1.771.590,63 (um milhado setecentos e setenta e um mil quinhentos
e noventa reais e sessenta e trés centavos). Esclarece-se que nédo
integrardo a base de calculo da remuneragdo quaisquer valores objeto
de glosa, compensagdo, retencdo, ajuste ou desconto, de qualquer
natureza, inexistindo direito a pagamento sobre valores ndo
ingressados nos cofres municipais, ficando o pagamento
condicionado, em qualquer hipétese, & efetiva disponibilizacdo
financeira dos valores recuperados.

PARNAMIRIM (PE), 14 de janeiro de 2026.

LUCRECIO MARCIO MOURA DE AQUINO ANGELIM
Ordenador de Despesas
Secretaria de Administracdo e Planejamento
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo Identificador:11D1FEBE

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°.
2025/07.29.4

EXTRATO DE CONTRATO N° 2025/07.29.4. PREGAO
ELETRONICO n° 030/2025. Objeto: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS
DE CONTROLE DE PRAGAS, LIMPEZA, HIGIENIZAQAO E
DESINFECCAO DE RESERVATORIOS E CAIXAS D’AGUA
VINCULADOS AO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/PE,
Contratada: NACIONAL SAUDE AMBIENTAL, CNPJ sob o n°
09.035.695/0001-11. Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DES. SOCIAL E CIDADANIA. Valor: R$ 23.600,42 (vinte e trés mil
e seiscentos reais e quarenta e dois centavos). Fundamento Legal: Lei
Federal 14.133/2021. Dotacdo Orcamentaria: 08 244 1004 2052 0000.

Elemento de Despesas n° 33.90.39.00. Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data da Assinatura do contrato: 29/07/2025. Partes: LUCAS

MENDES LIMA - Ordenador (a) de Despesas da Secretaria

Municipal de DES. SOCIAL E CIDADANIA. MARSILVO VITAL
NASCIMENTO - Representante Legal da Contratada.

Publicado por:

Cicero Rangel Andrade Bezerra

Codigo Identificador:09F25D6B

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL Ne°.
2025/07.29.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 2025/07.29.1. PREGAO
ELETRONICO n° 030/2025. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS
DE CONTROLE DE PRAGAS, LIMPEZA, HIGIENIZA(;AO E
DESINFECCAO DE RESERVATORIOS E CAIXAS D’AGUA
VINCULADOS AO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/PE,
Contratada: NACIONAL SAUDE AMBIENTAL, CNPJ sob o n°
09.035.695/0001-11. Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO. Valor: R$ 497.607,26 (quatrocentos e noventa e sete
mil, seiscentos e sete reais e vinte seis centavos). Fundamento Legal:
Lei Federal 14.133/2021. Dotacdo Orcamentéaria: 12 361 1005 2063
0000 - 12 361 1005 2068 0000 - 12 361 1005 2064 0000. Elemento de
Despesas n° 33.90.39.00. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
Assinatura do contrato: 29/07/2025. Partes: DENILVA PEIXOTO DE
ALENCAR ANGELIM - Ordenador (a) de Despesas da Secretaria
Municipal de EDUCACAO. MARSILVO VITAL NASCIMENTO -
Representante Legal da Contratada.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo Identificador:C98F49F0

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°.
2025/09.02.1

EXTRATO DO
2025/09.02.1

INSTRUMENTO CONTRATUAL  N°.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2025/09.02.1. PREGAO
ELETRONICO n° 011/2025. Processo Administrativo n°. 039/2025.
Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM/PE. Contratada: FERNANDO EDEM MOURA
GRANJA 29676487449, CNPJ sob o n° 35.623.662/0001-00.
Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. Valor:
R$ 101.897,54 (cento e um mil, oitocentos e noventa e sete reais e
cinquenta e quatro centavos). Fundamento Legal: Lei Federal
14.133/2021. Dotagdo Orgamentaria: 12 361 1005 2063 0000 - 12 361
1005 2068 0000 - 12 361 1005 2072 0000 - 12 361 1005 2064 0000 -
12 361 1005 2266 0000 - 12 365 1005 2083 0000. Elemento de
Despesas n° 33.90.39.00. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
Assinatura do contrato: 03/09/2025. Partes: DENILVA PEIXOTO DE
ALENCAR ANGELIM — Ordenador (a) de Despesas da Secretaria
Municipal de Educacdo. FERNANDO EDEM MOURA GRANJA —
Representante Legal da Contratada.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo Identificador:651B99CB

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°.
2025/07.29.2

EXTRATO DE CONTRATO N° 2025/07.29.2. PREGAO
ELETRONICO n° 030/2025. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUCAO DE SERVICOS
DE CONTROLE DE PRAGAS, LIMPEZA, HIGIENIZACAO E
DESINFECCAO DE RESERVATORIOS E CAIXAS D’AGUA
VINCULADOS AO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/PE,
Contratada: NACIONAL SAUDE AMBIENTAL, CNPJ sob o n°
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09.035.695/0001-11. Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. Valor: R$ R$ 101.536,68 (cento e um mil, quinhentos e
trinta e seis reais e sessenta e oito centavos). Fundamento Legal: Lei
Federal 14.133/2021. Dotagdo Orcamentéria: 10 301 1002 2036 0000
- 10 301 1002 2060 0000 - 10 302 1002 2100 0000. Elemento de
Despesas n° 33.90.39.00. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
Assinatura do contrato: 29/07/2025. Partes: IAGO OLIVEIRA
MOURA ANGELIM - Ordenador (a) de Despesas da Secretaria
Municipal de SAUDE.

MARSILVO VITAL NASCIMENTO —
Representante Legal da Contratada.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo Identificador:75AB93FD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PASSIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - COMISSAO DE
LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2026 INEXIGIBILIDADE
N° 001/2026

O Prefeito do Municipio de Passira com fundamento no art. 74, inciso
V combinado com o § 5° da Lei 14.133/2021 do mesmo diploma
legal, torna plblico que reconhece e ratifica a inexigibilidade de
licitagdo para Locacdo de um Pogo Artesiano, no Sitio Chd dos
Negros, neste Municipio de Passira-PE, para funcionamento do
sistema de abastecimento de agua da localidade do Sitio Cha dos
Negros.

LOCATARIO: Leandro José da Silva, inscrita no CPF. N°
046.504.434-40.

Valor pago mensalmente: R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais).
Valor global R$ 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos reais), no
periodo de 12 meses. Maiores esclarecimentos encontrar-se-d0 no
endereco: Rua Maria Pereira da Silva,87-Centro-Passira-PE (prédio da
prefeitura), ou pelo e-mail: licitacao@passira.pe.gov.br. Passira,14 de
janeiro de 2026,

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE —
Prefeito-
Publicado por:
Eduardo Manoel da Cruz
Cadigo Identificador:50B90C4E

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE RESULTADO FINAL PROCESSO LICITATORIO
FMSP N° 011/2025 PREGAO ELETRONICO FMSP N° 007/2025
REGISTRO DE PRECO N° 007/2025

OBJETO: Registro de Precos para eventual e futura Aquisi¢do de
Materiais para Atencdo Basica e E-Multi, Licitagdo Exclusiva
para ME ou EPP, Conforme Lei Complementar 123/2006 e
147/2014. O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Passira, informa
que foram vencedoras dos Itens: 16 e 18, a empresa:
ACOMADEIRA FABRICACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ:
52.043.380/0001-45, no valor de R$ 39.270,00 (trinta e nove mil,
duzentos e setenta reais).

Do item: 23 a empresa: AGRO COMERCIAL GES LTDA -ME,
CNPJ: 22.011.004/0001-08, no valor de R$ 1.157,85 ( um mil cento
e cinquenta e sete reais e oitenta e cinco centavos).

Dos itens: 04, 05, 06 e 07 a empresa EQUIMED EQUIPAMENTOS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA-EPP, CNPJ
38.408.899/0001-59, no valor de R$ 29.050,00 (vinte e nove mil e
cinquenta reais).

Do item: 22 a empresa IMPACTO ADMINISTRACAO E
EFICIENCIA LTDA-ME, CNPJ. N° 60.173.263/0001-24, no valor
de R$ 2.339,97 (dois mil, trezentos e trinta e nove reais e noventa e
sete centavos).

Do item: 15, a empresa MATEUS ARAUJO CAPUTO
05936424146-ME, CNPJ: 36.473.417/0001-19, no valor de R$
9.639,00 (nove mil, seiscentos e trinta e nove reais).

Do item: 10, a empresa PAUHER TECNOLOGY INDUSTRIA E
COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA-ME, CNPJ:
16.801.595/0001-14, no valor de R$ 2.850,00 (dois mil, oitocentos e
cinquenta reais).

Do item: 20, a empresa ROCHA MENDES DISTRIBUIDORA E
REPRESENTACAO LTDA-ME, CNPJ: 61.757.086/0001-96, no
valor de R$ 6.493,50 (seis mil, quatrocentos e noventa e trés reais
e cinquenta centavos).

Dos itens: 02, 03, 08, 09, 11, 13, 19, 26, 27, 35, 41, 43, 44, 45, 46, , a
empresa RPS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LIMITADA-
ME, CNPJ 02.889.655/0001-98, no valor de R$ 37.462,80 (trinta e
sete mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e oitenta centavos) ,
perfazendo um valor total de R$ 128.263,12 (cento e vinte e oito mil,
duzentos e sessenta e dois reais e doze centavos)

Os itens: 01, 12, 14, 17, 21, 24, 25, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 36, 37,
38, 39, 40, 42, 47 e 48 foram considerados desertos.

Maiores esclarecimentos encontrar-se-80 no endere¢o mencionado,
prédio da Prefeitura Municipal de Passira, em dias Uteis no horério das
8:00h as 12:00h, ou através do enderego:
licitacao@passira.pe.gov.br.

Passira,14 de janeiro de 2026.

EDUARDO MANOEL DA CRUZ -
Pregoeiro

Publicado por:
Eduardo Manoel da Cruz
Cadigo Identificador:71BF8AA9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 453, DE 6 DE JANEIRO DE 2026

EMENTA: Decreta Luto Oficial no Municipio de
Paudalho em virtude do falecimento do Procurador
Municipal Dr. Paulo Roberto de Andrade Carneiro.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO PAUDALHO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o artigo 79,
inciso X, previsto na Carta Municipalista do Paudalho:

CONSIDERANDO o falecimento do servidor pablico e Procurador
Municipal, Dr. Paulo Roberto de Andrade Carneiro, ocorrido nesta
data;

CONSIDERANDO que o ilustre servidor era Procurador Efetivo do
quadro funcional desta municipalidade, tendo dedicado sua carreira a
defesa do interesse publico, & legalidade e a seguranga juridica dos
atos administrativos de Paudalho;

CONSIDERANDO o legado de ética, competéncia técnica e
responsabilidade deixado pelo Dr. Paulo Carneiro no exercicio da
advocacia publica e a lacuna imensuravel que sua partida deixa na
estrutura da Procuradoria Geral do Municipio;

CONSIDERANDO a profunda consternagéo que acomete todos os
servidores municipais, colegas de trabalho e a comunidade juridica
local, bem como o sentimento de solidariedade e dor que emerge neste
momento de despedida;

CONSIDERANDO, finalmente, o dever do Poder Publico de render
justas homenagens aqueles que, com seu trabalho e integridade,
contribuiram significativamente para o fortalecimento da gestdo
municipal,

DECRETA:
Art. 1° Fica decretado Luto Oficial, por 03 (trés) dias, contados a

partir desta data, no Municipio de Paudalho, em sinal de profundo
pesar pelo falecimento do Procurador Municipal Efetivo, Dr. Paulo
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Roberto de Andrade Carneiro, que prestou inestimaveis servigos ao
Municipio de Paudalho.

Art. 2° Durante o periodo de luto oficial determinado por este
Decreto, a bandeira municipal ficara hasteada a meio mastro em todos
0s 6rgdos publicos do municipio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na presente data, devendo ser
enviada copia do presente ato a familia enlutada e & Ordem dos
Advogados do Brasil — Seccional Pernambuco.

Gabinete da Prefeita
Paudalho/PE, 6 de janeiro de 2026.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:3A6F167B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 454, DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

EMENTA: Declara a desapropriacdo do imével que
especifica, para fins de utilidade publica.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais previstas no art. 11, XI;
e art. 79, IX e X, da Carta Municipalista do Paudalho; no Decreto-Lei
n° 3.365, de 21 de junho de 1941; e no que prescreve a Constituicdo
Federal de 1988;

DECRETA:

Art. 1° — Fica declarada de utilidade publica para fins de
desapropriacdo, uma area de terra correspondente a 8.628,87m2 (oito
mi, seiscentos e vinte e oito virgula oitenta e sete metros quadrados),
localizada em trecho do imével denominado Engenho Cajueiro
Escuro, em Guadalajara, no Municipio de Paudalho — PE, com as
caracteristicas, descrigdo, limites e confrontagdes constantes da planta
e do memorial descritivo, correspondente aos Anexos I, Il e 111, deste
decreto.

Art. 2° — A drea declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, sera desmembrada de uma &rea maior contendo
326,00ha (setenta mil e quatrocentos metros quadrados) (R-3 - 1124),
cujo imovel rural possui cadastro no INCRA sob Cédigo do Imdvel
Rural n° 230.154.004.545-0, conforme Certificado de Cadastro de
Imdvel Rural — CCIR n° 01187939050, e perante a Secretaria da
Receita Federal sob o nimero do imdvel rural NIRF: 0.119.858-0
(AV-6 - 1124).

Art. 3° — O trecho do imével o qual foi declarado de utilidade publica
tem como titular o Senhor Theobaldo Lopes de Melo, inscrito no CPF.
n° (078.281.284-87, e sua esposa, Livia Barbosa Ramos de Melo,
inscrita no CPF. n® 147.434.004-06, em conformidade com a Certidao
de Inteiro Teor da Matricula n® 1124 (R-7 - 1124), expedida pelo 1°
Oficio do Registro de Imoéveis, RTD/PJ do Paudalho/PE (Paulo
Francisco da Costa — Oficial Titular) (Anexo 1V).

Art. 4° — A desapropriagdo referida no art. 1°, deste decreto, tem por
finalidade a implantacdo de uma unidade educacional, a qual atender3,
precipuamente, a comunidade localizada em Guadalajara, neste
municipio.

Art. 5° — Fica declarada de carater urgente a desapropriacdo da area
descrita no art. 1° deste decreto, nos termos do art. 15, do Decreto-Lei
n° 3.365, de 21 de junho de 1941, e Lei n° 2.786, de 21 de maio de
1956.

Art. 6° — Fica determinado que as despesas decorrentes deste decreto
decorrem da conta funcional 15.122.1501.3006 designada no
orcamento vigente — Elemento de Despesa 44.90.61.00 — Aquisicao de
Imoveis.

Art. 7° — Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paudalho — PE (Gabinete da Prefeita), 13 de janeiro de 2026.

PAULA FRASSINETE WANDERLEY MARINHO
Prefeita
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:4FBC6049

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE FOMENTO N°. 001/2026

Municipio de Paudalho e a Cooperativa dos
Catadores de Materiais Reciclaveis de Paudalho -
COOPCAPA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUDALHO, inscrita no
CNPJ sob o n. 11.097.383/0001-84, neste ato representada pela
Excelentissima Prefeita Municipal, Senhora PAULA
FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO, brasileira, vilva,
inscrita no CPF/MF sob o n°® 497.220.504-00, residente e domiciliada
na Rua Jodo Alfredo, n® 41, Centro, Paudalho-PE, CEP 55.825-000,
doravante denominados CONCEDENTE e, de outro lado, a
COOPERATIVA DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE PAUDALHO - COOPCAPA, organizagdo
social, sem fins lucrativos, sediada na Rua Estagdo Engenho Condado,
n° 160, Zona Rural, Engenho Ora, Paudalho-PE, CEP 55.825-000,
inscrita no CNPJ sob n° 34.867.862/0001-38, neste ato representada
por sua Presidente, Sra. ROZIANE GOMES DA SILVA, inscrita no
CPF/MF sob o n° 847.798.374-72, doravante denominada
CONVENENTE, acordam em celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO, em conformidade com a Lei Municipal n°® 869/2018 e
na Lei Federal n° 13.019/2014, mediante as seguintes condi¢Bes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio a transferéncia de recursos
financeiros pela Prefeitura Municipal de Paudalho para
COOPERATIVA DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE PAUDALHO - COOPCAPA, com o objetivo de
implantar o gerenciamento de residuos reciclaveis durante as
festividades de S&o Sebastido 2026, no periodo de 23 a 25 de janeiro
de 2026.

CLAUSULA _SEGUNDA: DO VALOR E DOTACAO
ORCAMENTARIA

O presente Termo tem o valor total de R$ 4.800,00 (quatro mil e
oitocentos reais).

Dotagdo orcamentaria: 13.122.1301.0805
Fonte: 1.500
Elemento: 33.50.43

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE REPASSE

Os recursos serdo depositados, em cota Unica, na conta bancaria da
COOPERATIVA DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE PAUDALHO - COOPCAPA, por meio de
transferéncia bancaria.

CLAUSULA QUARTA: DA EXECUCAODOPROJETO

A execucdo do projeto atenderd as diretrizes das Politicas Nacional e
Estadual de Residuos Soélidos (Lei Federal n® 12 305/2010 e Lei
Estadual n® 14.236/2010), além da Lei Municipal n° 1.111/2024, que
dispde sobre a Politica de Gestdo de Incentivos a Coleta Seletiva de
Residuos e Reciclagem no Municipio de Paudalho e da outras
providéncias, nos termos fixados do Plano de Trabalho em anexo ao
presente instrumento.
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CLAUSULA QUINTA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A CONVENENTE devera efetuar a prestagdo de contas de todas as
acOes realizadas, com Termo de Aceitacdo emitido pela Secretaria
Executiva de Desenvolvimento Econémico, Meio Ambiente e
Qualificacdo Profissional, a qual deverd ser entregue no Setor de
Convénio do Municipio para analise em até 30 (trinta) dias apos
efetuada a transferéncia.

A CONVENENTE ter4 que apresentar o relatério de execugo fisico-
financeira e prestar contas dos recursos recebidos, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados da data do crédito.

A CONVENENTE obriga-se a manter os documentos em arquivo em
boa ordem, no proprio local em que forem contabilizados, a
disposi¢ao dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos, contados da aprovacdo da prestagdo ou tomada de
contas, do gestor do orgdo ou entidade concedente, relativa ao
exercicio da concessao.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente CONVENIO vigorara a partir da data da sua assinatura por
ambas as partes at¢ a execucao da contrapartida da institui¢ao.
CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

O presente instrumento poderd ser rescindido unilateralmente pelo
CONCEDENTE em razdo do nido cumprimento pelo CONVENENTE
das providéncias estipuladas no Plano de Trabalho anexado ao
presente TERMO.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

Quando a execugdo da presente parceria estiver em desacordo com o
Plano de Trabalho e com as normas da Lei Ordinaria Municipal n°.
811/2017 e na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 o
CONVENENTE, sofrera as san¢des pertinentes ao caso, podendo ser
aplicada de forma cumulativa.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Termo, que ndo possam
ser solucionadas administrativamente entre as partes, fica eleito o
Foro da Comarca de Paudalho - PE.

E por estarem, assim, justas e acordadas, as partes, por seus
representantes legais, firmam o presente Termo, em 03 (tr€s) vias, na
presenca de duas testemunhas.

Paudalho/PE, 13 de janeiro de 2026.

Prefeita
Concedente

COOPERATIVA DOS CATADORES DE
RECICLAVEIS DE PAUDALHO — COOPCAPA

MATERIAIS

Convenente
Testemunhas:
RG:
RG:
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:C542817B

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 302 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 302 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL I, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuigBes legais que lhe séo conferidas pelo art. 79 da Lei Orgénica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. ANDERSON EVERTON DOS ANJOS
OLIVEIRA, brasileiro, portador do RG. N° 8655901 SDS/PE e CPF.
N° 097.646.794-12, do cargo comissionado de ASSESSOR
ESPECIAL 11, da Secretaria Municipal de Saide do municipio do
Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogados as disposi¢cdes em contrério.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 01 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:EO0C86A4

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 303 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 303 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Exonerar ASSESSOR DE GABINETE,
da Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Organica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. AUGUSTO JOSE DE LIMA NETTO,
brasileiro, portador do RG. N° 4503586 SSP/PE e CPF. N°
811.476.604-25, do cargo comissionado de ASSESSOR DE
GABINETE, da Secretaria Municipal de Saiude do municipio do
Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necesséarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogados as disposi¢des em contrério.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 01 de dezembro de 2025.
PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:

Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:E657D287
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 304 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 304 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL |, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicBes legais que lhe séo conferidas pelo art. 79 da Lei Organica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. DAMIANA MARIA MINHAQUI DA
CONCEICAQO, brasileira, portadora do RG. N° 10342496 SDS/PE e
CPF. N° 082.827.404-54, do cargo comissionado de ASSESSOR
ESPECIAL I, da Secretaria Municipal de Saide do municipio do
Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogados as disposi¢des em contrario.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 01 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:E3CF2BB8

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 305 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 305 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025
EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL II, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do

Paudalho/PE, e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicles legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Orgéanica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. INALDA OLIVEIRA DA SILVA,
brasileira, portadora do RG. N° 5845138 SDS/PE e CPF. N°
009.862.044-47, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL
11, da Secretaria Municipal de Satde do municipio do Paudalho/PE.
Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogados as disposi¢des em contrério.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita

Paudalho, 01 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Codigo Identificador:F5F46E90

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 306 — FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 306 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL I, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Organica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. MARIA DO CARMO DOMINGOS DA
SILVA, brasileira, portadora do RG. N° 5228710 SDS/PE e CPF. N°
072.808.454-60, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL
1, da Secretaria Municipal de Saide do municipio do Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administracdo e Financas do
municipio a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogados as disposi¢des em contrario.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 01 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:3E7CBF11

RECURSOS HUMANQOS
PORTARIA N° 308 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 308 - FMS 01 DE DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL 1, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Organica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. SHIRLEY SORAYA QUEIROZ DE
LIMA MACHADO, brasileira, portadora do RG. N° 6821423
SDS/PE e CPF. N° 049.907.544-76, do cargo comissionado de
ASSESSOR ESPECIAL 1, da Secretaria Municipal de Saide do
municipio do Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogados as disposi¢des em contrério.
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Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 01 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:64BAB428

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 310 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 310 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Exonerar ASSESSOR TECNICO DE
GESTAO, da Secretaria Municipal de Sa(de do
municipio do Paudalho/PE, e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicles legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Orgénica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. ADELINO DIAS DE ANDRADE JUNIOR,
brasileiro, portador do RG. N° 8768142 SDS/PE e CPF. N°
101.020.094-14, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
DE GESTAO, da Secretaria Municipal de Satde do municipio do
Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Financas do
municipio a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
revogados as disposi¢des em contrario.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 30 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:0E3B72EQ

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 312 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 312 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL I, da
Secretaria Municipal de Salude do municipio do
Paudalho/PE, e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicles legais que lhe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Organica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. ALINE DE SA FERRAZ MOURA
MANICOBA, brasileira, portadora do RG. N° 8077117 SDS/PE e
CPF. N° 084.858.064-84, do cargo comissionado de ASSESSOR
ESPECIAL 11, da Secretaria Municipal de Saide do municipio do
Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocéo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogados as disposi¢des em contrario.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 30 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:8A4D0BD9

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 313 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 313 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL I, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Orgénica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. ANDRE VITORINO DA SILVA, brasileiro,
portador do RG. N° 3701265 SDS/PE e CPF. N° 697.886.184-72, do
cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL |, da Secretaria
Municipal de Saude do municipio do Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adogdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacio,
revogados as disposi¢des em contrério.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 30 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:EDF7DB02

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 320 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 320 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025
EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL I, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e d& outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das

atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Organica

Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:
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Art. 1° - Exonerar o Sr. CARLOS ALBERTO SIQUEIRA
GONCALVES, brasileiro, portador do RG. N° 6191936 SSP/PE e
CPF. N° 037.959.444-73, do cargo comissionado de ASSESSOR
ESPECIAL 1, da Secretaria Municipal de Saide do municipio do
Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Financas do
municipio a adogéo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogados as disposi¢des em contrario.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 30 de dezembro de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:7EF3B502

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 321 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 321 - FMS 30 DE DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Exonerar ASSESSOR ESPECIAL Il, da
Secretaria Municipal de Salde do municipio do
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicles legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 79 da Lei Orgéanica
Municipal, o artigo 54 da Lei 809/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. CARLOS ANDRE BEZERRA LINS,
brasileiro, portador do RG. N° 5133518 SSP/PE e CPF. N°
031.007.004-06, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL
11, da Secretaria Municipal de Satde do municipio do Paudalho/PE.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogados as disposi¢des em contrério.

Publique-se e registre-se.
Gabinete da Prefeita
Paudalho, 30 de dezembro de 2025.
PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:

Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:B3D11B1C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO PROCESSO LICITATORIO - N°
002/2026/FME PREGAO ELETRONICO SRP - N° 002/2026-

FME.

-Processo N°: 002/202~6/FME .
-Comissdo: COMISSAO DE CONTRATAGAO.

-Modalidade/Pregao Eletronico N° 002/2026/FME.

-Objeto Descr. A AQUISICAO PARCELADA DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS AO PREPARO DA MERENDA
ESCOLAR DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE
MUNICIPAL, VINCULADAS AO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PESQUEIRA/PE, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES NUTRICIONAIS DOS ALUNOS
REGULARMENTE MATRICULADOS, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. O valor global é R$
3.468.728,76 (trés milhdes, quatrocentos e sessenta e oito mil,
setecentos e vinte e oito reais e setenta e seis centavos). Conforme
quadro de quantidades e precos em planilha do termo de referéncia
deste edital Horérios: Inicio do acolhimento das propostas: a partir do
dia 16 de janeiro de 2026. Limite para acolhimento das propostas:
08:00 h. do dia 27 de janeiro de 2026. Abertura das Propostas: as
08h:30min. do dia 27 de janeiro de 2026. Inicio da Sesséo de disputa:
as 10:00 horas, do dia 27 de janeiro de 2026. Referéncia de tempo:
horério de Brasilia. Sistema Eletronico Utilizado:
http://www.bnc.org.br/sistema, Informagdes adicionais: Edital, anexos
e outras informacdes podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdo
de abertura ou através do Fone: (87) 3835- 8708, e-mail
cplpesqueira@gmail.com, no horério de 08:00h as 13:00h, de segunda
a sexta-feira.

Pesqueira - PE, 14 de janeiro de 2026.

JULIANA MOURA PINHEIRO
Pregoeira

Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cadigo Identificador:6853B362

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO —N°
003/2026/FME PREGAO ELETRONICO SRP - N° 003/2026-

FME.

-Processo N°: 003/2026/FME

-Comiss&o: COMISSAO DE CONTRATAGAO.

-Modalidade/Pregéo Eletrénico N° 003/2026/FME.

-Objeto  Descr. CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS DEMANDAS DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PESQUEIRA-PE, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. O valor global é R$
2.467.866,70 (dois milhdes, quatrocentos e sessenta e sete mil,
oitocentos e sessenta e seis reais e sessenta centavos). Conforme
quadro de quantidades e precos em planilha do termo de referéncia
deste edital Horarios: Inicio do acolhimento das propostas: a partir do
dia 16 de janeiro de 2026. Limite para acolhimento das propostas:
08:00 h. do dia 27 de janeiro de 2026. Abertura das Propostas: as
08h:30min. do dia 27 de janeiro de 2026. Inicio da Sesséo de disputa:
as 11:00 horas, do dia 27 de janeiro de 2026. Referéncia de tempo:
horéario de Brasilia. Sistema Eletronico Utilizado:
http://www.bnc.org.br/sistema, Informagdes adicionais: Edital, anexos
e outras informagdes podem ser obtidos no mesmo enderego da sessdo
de abertura ou através do Fone: (87) 3835- 8708, e-mail
cplpesqueira@gmail.com, no horério de 08:00h as 13:00h, de segunda
a sexta-feira.

Pesqueira - PE, 14 de janeiro de 2026.

JULIANA MOURA PINHEIRO
Pregoeira
Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cadigo Identificador:EAFD2929

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 019/2026

PORTARIA N°. 019/2026
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
considerando as informagBes e certiddo constantes no seu
requerimento n°0154/2024.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 12 (primeira) licenca prémio ao
servidor(a) estatutario@) DJANE FARIAS ALMEIDA DE
ARAUJO, matricula n° 028.192, regida pelo regime estatutario, no
cargo de Professor A, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacéo,
conforme o art. 79, pardgrafo segundo, inciso IV, da Lei Orgénica
Municipal, e o art.109 da Lei 3406/2022.

§1°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administracdo
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licenca, que devera se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necessaria reavaliacdo dos
requisitos necessarios a concessao, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des contrarias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 13 de janeiro de 2026.
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador: ADB4192B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 020/2026

PORTARIA N°. 020/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
considerando as informagGes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1497/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 3?2 (terceira) licenga prémio ao
servidor(a) estatutario(@) CLEIDE MARIA DE SOUZA
OLIVEIRA, matricula n® 020.246, regida pelo regime estatutario, no
cargo de Professor B, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme o art. 79, parégrafo segundo, inciso 1V, da Lei Orgéanica
Municipal, e 0 art.109 da Lei 3406/2022.

81°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administragao
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licenca, que deverd se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necesséria reavaliacdo dos
requisitos necessarios a concessdo, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢des contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 13 de janeiro de 2026.

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:7AD7D511

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 021/2026

PORTARIA N°. 021/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais, e
considerando as informacBes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1534/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 2% (segunda) licenga prémio ao
servidor(a) estatutdrio(a) ABIGAIL VIEIRA DOS SANTOS,
matricula n°® 022.613, regida pelo regime estatutario, no cargo de
Professor A, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme o art. 79, paragrafo segundo, inciso 1V, da Lei Organica
Municipal, e o art.109 da Lei 3406/2022.

81°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administracao
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licenca, que devera se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necessaria reavaliagdo dos
requisitos necessarios a concessdo, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposigdes contrarias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 13 de janeiro de 2026.
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:C6F917C2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 022/2026

PORTARIA N°. 022/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais, e
considerando as informagGes e certiddo constantes no seu
requerimento n°032/2026, bem como oficio n°23/2026 - SMS.

RESOLVE:

Art.1° - CONCEDER o enquadramento no Plano de Cargos e
Carreira, ao(a) servidor(a) estatutario(@) CLECIO DE ASSIS
BRITO MIRANDA, matricula n® 22.823, regido(a) pelo regime
estatutario, no cargo de Odontdlogo, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Saude, conforme o art.21, da Lei Municipal n°949/2004.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢des contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 13 de janeiro de 2026.

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:37E07DBB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 024/2026
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PORTARIA N°. 024/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
considerando as informagBes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1509/2025, bem como oficio n°1068/2025 - SMS.

RESOLVE:

Art.1° - CONCEDER o0 enquadramento no Plano de Cargos e
Carreira, ao(a) servidor(a) estatutariol@) MICHELLE LIMA
FERREIRA, matricula n°® 28.049, regido(a) pelo regime estatutario,
no cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Satde, conforme o art.21, da Lei Municipal n°949/2004.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢des contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 13 de janeiro de 2026.

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:4E36F937

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 026/2026

PORTARIA N°. 026/2026

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
considerando as informagGes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1552/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 12 (primeira) licenca prémio ao
servidor(a)  estatutario(@) MICHELLA  GALINDO DE
ALBUQUERQUE, matricula n°® 020.102, regida pelo regime
estatutario, no cargo de Professor A, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Educagéo, conforme o art. 79, paragrafo segundo, inciso IV, da Lei
Orgénica Municipal, e o art.109 da Lei 3406/2022.

81°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administragao
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licenca, que deverd se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necessaria reavaliagdo dos
requisitos necessarios a concessdo, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢des contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 13 de janeiro de 2026.
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:243DE806

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 028/2025

PORTARIA N° 028/ 2025

O PREFEITO DO MUNI’CI'PIO DE PESQUEIRA, Estado de
Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, no uso de suas
atribuigBes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR o Sr. ADELMO PEREIRA, CPF N°
299.987.088-42, do cargo de ASSESSOR DE POLITICAS
PUBLICAS 11, vinculado & Ouvidoria Geral do Municipio;

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 14 de janeiro de 2026

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:FDF02131

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POCAO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO N° 001/2026/FMAS

Processo n° 001/2026/FMAS. CP. Pregdo Eletrdnico n° 001/2026.
Compra. Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento,
parcelado, de géneros alimenticios destinados a Cozinha Comunitaria
do municipio de Pogdo — PE. Valor R$ 500.144,40. Inicio do
acolhimento das propostas: a partir do dia 15/01/2026. Limite para
acolhimento das propostas: 09:00 h. do dia 28/01/2026. Inicio da
Sessdo de disputa: as 09:30 h. do dia 28/01/2026. Informagdes
adicionais: Edital e seus anexos podem ser obtidos através do site:
http://bnc.org.br/sistemal.

Pogdo - PE, 14 de Janeiro de 2026.

LIZANDRA HELENA DE MENESES ESTEVAO MERGULHAO
Agente de Contratacéo/Pregoeiro (*)
Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevdo Mergulhéo
Cadigo Identificador:D100B72D

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITAGCAO — PROCESSO N° 002/2026/FMAS

Processo n°® 002/2026/FMAS. CP. Pregdo Eletronico n° 002/2026.
Compra. Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento,
parcelado, de materiais de limpeza destinados a Cozinha Comunitaria
do municipio de Pogdo — PE. Valor R$ 125.645,00. Inicio do
acolhimento das propostas: a partir do dia 15/01/2026. Limite para
acolhimento das propostas: 09:00 h. do dia 28/01/2026. Inicio da
Sessdo de disputa: 4s 11:00 h. do dia 28/01/2026. Informagdes
adicionais: Edital e seus anexos podem ser obtidos através do site:
http://bnc.org.br/sistema/.

Pocdo - PE, 14 de Janeiro de 2026.

LIZANDRA HELENA DE MENESES ESTEVAO MERGULHAO
Agente de Contratacao/Pregoeiro (*)
Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevdo Mergulhdo
Cadigo Identificador:C662E325

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCAO
EXTRATO DE ADITIVO N°009/2026 - CONTRATO N°
034/2021/PMP

-Processo N°: 026/2021/PMP
-Comissao: CP
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-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 018/2021

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa especializada para prestacéo
de Servicos de Locagdo e Gerenciamento do Transporte Escolar do
Municipio de Pogéo — PE.

-Contrato N°: 034/2021/PMP.

-Contratado: FENIX PRESTACAO DE SERVICOS E LOCACOES
LTDA.

-CNPJ N° 34.783.405/0001-65.

-Valor Contratado: R$ 1.684.900,00 (um milhdo, seiscentos e oitenta
e quatro mil e novecentos reais).

-Termo Aditivo 009/2026.

-Vigéncia: 276 dias.

-Prazo acrescido: Vigente de 01/01/2026 a 03/10/2025.

Pocéo - PE, 23 de dezembro de 2025.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
Prefeito (*)

Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevao Mergulhdo
Cadigo Identificador:4CDAC189

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 007/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POQAO, ESTADO DE
PERNAMBUCO no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sdo
conferidas pelo art. 71 da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR a Portaria de n° 004/2025, de 02 de janeiro de
2025 da Sra. JOSIANE MARIA BEZERRA, portadora da Cédula de
Identidade RG N° 9.363.*** SDS/PE e do CPF N° *** 724.364-30, do
Cargo de Provimento em Comissdo de SECRETARIA DE
EDUCACAO, simbolo CC-1, conforme Lei Municipal N° 374/1997
de 18 de margo de 1997.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se a disposi¢do em contrario.

Registre-se,

Publique-se, €;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito em, 08 de janeiro de 2026.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
CPF: *** 789.054-38
Prefeito

Publicado por:
Maria Isabel Patriota Duarte Veloso
Cadigo Identificador:97C3D056

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 008/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POCAO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, que lhes sdo
conferidas pelo art. 71 da Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR a Portaria de n® 017/2025, de 02 de janeiro de
2025 da Sra. JOSIANE MARIA BEZERRA, do cargo de
SECRETARIA DE EDUCACAO junto com Agéncia 2437-6, em
nome da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, sob 0
CNPJ 30.997.771/0001-66, existente no BANCO DO BRASIL

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se a disposi¢do em contrério.

Registre-se,

Publique-se, €;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito em, 09 de janeiro de 2026.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
CPF: *** 789.054-38
-Prefeito-

Publicado por:
Maria Isabel Patriota Duarte Veloso
Codigo Identificador:944136C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 010/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POQAO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cBes legais, que lhes sdo
conferidas pelo art. 71 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Sra. DILMA ELIAS BARBOSA, portadora
da Cédula de Identidade RG N° 6.979.*** SDS/PE e do CPF N°
*** 095.234-02, para ocupar o Cargo de Provimento em Comissdo na
Funcdo SECRETARIA DE EDUCACAO, simbolo CC-1, conforme
Lei Municipal N° 374/1997 de 18 de marco de 1997, a partir desta
data até ulterior deliberacéo.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.3° Revogam-se a disposigdo em contrario.

Registre-se,

Publique-se, €;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito em, 09 de janeiro de 2026.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
CPF: *** 789.054-38
-Prefeito-

Publicado por:
Maria Isabel Patriota Duarte Veloso
Cadigo Identificador:EAFC7DFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 011/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POGAO, ESTADO DE
PERNAMBUCO no uso de suas atribui¢des legais que lhes s&o
conferidas pelo art. 71 da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art.1° - ATRIBUIR a Sra. DILMA ELIAS BARBOSA, portadora
da Cédula de Identidade RG N° 6.979.*** SDS/PE e do CPF N°
**%,095.234-02, conforme Portaria N° 010/2026 para ocupar o Cargo
de Provimento em Comissdo de SECRETARA DE EDUCAQAO,
simbolo CC-1, poderes para movimentar, em conjunto com a
TESOUREIRA, LEIDIANE BATISTA DO NASCIMENTO,
portadora da Cédula de Identidade RG N° 9.818.*** SDS/PE e do
CPF Ne *** 095,034-60, conforme PORTARIA N° 012/2025, poderes
para movimentar as contas bancaria Agéncia 2437-6, em nome da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, sob o CNPJ
30.997.771/0001-66, existente no BANCO DO BRASIL com os
seguintes poderes:

009 — Emitir Cheques

010 — Abrir contas de depoésito

020 — Receber, passar recibo e dar quitagéo
026 — Solicitar saldos, extratos e comprovantes
027 — Requisitar Talonério de cheques

036 — Retirar cheques devolvidos

038 — Endossar Cheque

094 — Sustar/ Contraordenar cheques

095 — Cancelar Cheques

096 — Baixar Cheques

098 — Efetuar Resgates/Aplica¢des Financeiras
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099 — Cadastrar, Alterar e Desbloquear Senhas

100 - Efetuar saques — conta corrente

102 — Efetuar Saques de Poupanca

104 — Efetuar pagamentos via BB digital PJ/AASP

105 — Efetuar transferéncias via BB Digital PJ/AASP

118 - Consultar Contas/ Aplic. Programas Repasses Recursos
Federais RPG

119 - Liberar Arq. De pagamentos via BB Digital PJ/AASP

124 — Solicitar saldos/extratos de investimentos

126 — Emitir comprovantes

128 — Efetuar transferéncias para mesma titularidade via BB
Digital PJ/AASP

133 — Encerrar Contas de Deposito

137 — Consultar obrigac6es do DDA via BB Digital PJ/AASP

149 — Assinar Instrumento de Convénio e Contrato de Prestagdo
de Servicgo

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogam-se a disposicdo em contrario.

Registre-se,

Publique-se, ¢;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito em, 09 de janeiro de 2026.

JOAO GUILHERME VASCONCELOS DE SOUSA
CPF: *** 789.054-38
Prefeito
Publicado por:
Maria Isabel Patriota Duarte Veloso
Cadigo Identificador:8B0831E1

Publique-se;
Registre-se;
Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Pombos, em 14 de janeiro de 2026.

ELIAS BATISTA DE LIMA
Prefeito

Publicado por:
Barbara Myrella Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:78A6C8AD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POMBOS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso legal de suas atribui¢des e com fundamento
no artigo 58, inciso V da Lei Organica deste Municipio.

CONSIDERANDO que o art. 37, inciso Ill, da Constituicdo da
Republica reza que o prazo de validade do concurso publico sera de
até dois anos, prorrogével uma vez, por igual periodo;

CONSIDERANDO que o prazo de validade do Concurso Publico
para provimento de cargos do quadro de efetivos da Prefeitura
Municipal de Pombos, regido pelo Edital n° 001/2023, finda no dia 08
de fevereiro de 2026, de acordo com a Portarias ns® 011/2024 e
012/2024;

CONSIDERANDO que no Capitulo 1, item 3, hd a previsdo da
possibilidade de prorrogacdo do prazo de validade do concurso
publico, a critério do Municipio de Pombos;

CONSIDERANDO o interesse publico em prorrogar o prazo de
vigéncia do referido concurso, a fim de dar continuidade ao
provimento de cargos efetivos, sejam existentes, sejam que venham a
existir;

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado, por dois anos, a contar da data de 08 de
fevereiro de 2026, o prazo de validade do Concurso Publico para
Provimento de Cargos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Pombos/PE, regido pelo Edital n°® 001/2023, o qual teve o resultado
definitivo homologado por meio da Portarias ns® 011/2024 e
012/2024, em 08 de fevereiro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC’AO -CPL
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo N°: 251224PE00016. PRG. Pregdo Eletronico N°
00016/2025. Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do
Pregdo Eletrdnico N° 00016/2025, para A presente licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrdnico do tipo menor preco tem por objeto a
aquisicdo de géneros alimenticios para composicdo de cardapio para
merenda escolar ofertada aos alunos da rede municipal de educagdo
do Municipio de Quixaba/PE. Itens 3, 6, 9: Ana Paula de Lima Nunes,
pelo valor de R$16.378,70 Itens 1, 2, 4, 5, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 34:
Derepente Distribuidora de Alimentos Ltda — ME, pelo valor de
R$617.724,86 ltens 19, 33: J C Oliveira Nunes Comercio de
Hortifrutigranjeiros, pelo valor de R$10.326,50. Quixaba, 13/01/2026.

JOSE PEREIRA NUNES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Nathalia da Silva Santos
Cadigo Identificador:B7A9C6A8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQ}O -CPL
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo N°: 251230PE00017. PRG. Pregdo Eletronico N°
00017/2025. Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do
Pregdo Eletrdnico N° 00017/2025, para A presente licitacdo na
modalidade pregéo eletrénico do tipo menor preco tem por objeto a
aquisicdo de fardamento escolar para os alunos da rede publica de
ensino do Municipio de Quixaba/PE. Itens 1, 2, 3, 4: Juceli Pereira
Gomes Lino, pelo valor de R$61.899,59. Quixaba, 14/01/2026.

JOSE PEREIRA NUNES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Nathalia da Silva Santos
Cadigo Identificador:6D2C770D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA
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EXTRATO DE CONTRATO

Processo N°: 251224PE00016. PRG. Pregdo Eletronico N°
00016/2025. Compra. A presente licitagio na modalidade Pregdo
Eletronico do tipo menor preco tem por objeto a aquisicéo de géneros
alimenticios para composicdo de cardapio para merenda escolar
ofertada aos alunos da rede municipal de educacdo do Municipio de
Quixaba/PE. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos:
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA 20.400 Secretaria de
Educacdo 12 306 2009 2023 Manter o Programa de Alimentacéo
Escolar — Creche 12 306 2009 2024 Manter o Programa de
Alimentacéo Escolar — Ensino Fundamental 12 306 2009 2025 Manter
0 Programa de Alimentagdo Escolar — Pré-Escola 12 306 2009 2026
Manter o Programa de Alimentagcdo Escolar — EJA 1552.0000
Transferéncias de recursos do FNDE referente ao programa de
Alimentacdo Escolar (PNAE) 12 306 2009 2032 Oferecer
Contrapartida Merenda Escolar 1500.0000 — Recursos ndo Vinculados
de Impostos 12 306 2009 2036 PNAE — Alimentacéo Escolar — AEE
12 361 2009 2016 Manter o Programa de Salario Educacéo 1550.0000
— Transferéncia do Saléario — Educacdo 3.3.90.30 — MATERIAL DE
CONSUMO. Contrato N° 00008/2026. Contratado: Derepente
Distribuidora de Alimentos Ltda - ME. Valor R$617.724,86.
Vigéncia: de 14/01/2026 a 31/12/2026. Quixaba, 14/01/2026.
Contrato N°: 00009/2026. Contratado: Ana Paula de Lima Nunes.
Valor R$16.378,70. Vigéncia: de 14/01/2026 a 31/12/2026. Quixaba,
14/01/2026. Contrato N°: 00010/2026. Contratado: J C Oliveira Nunes
Comercio de Hortifrutigranjeiros. Valor R$10.326,50. Vigéncia: de
14/01/2026 a 31/12/2026. Quixaba, 14/01/2026.

JOSE PEREIRA NUNES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Nathalia da Silva Santos
Cadigo Identificador:C215C259

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00011/2026. Processo N°: 251230PE00017. CDC.
Pregdo Eletrénico N° 00017/2025. Compra. A presente licitagdo na
modalidade pregéo eletrénico do tipo menor preco tem por objeto a
aquisicdo de fardamento escolar para os alunos da rede publica de
ensino do Municipio de Quixaba/PE. DOTACAQ: Recursos néo
Vinculados de Impostos: 20.400 Secretaria de Educacdo 12 361 2009
2016 Manter o Programa do Salario Educacdo 12 361 2009 2038
Adquirir Fardamento, Calgados e Roupas para distribui¢éo aos alunos
da rede de Ensino 12 361 2009 2133 Programa Escola Tempo Integral
— ETI 12 365 5000 5012 Adquirir Uniformes, Calcados e Roupas p/
Doacdo a Estudantes — Infantil 3.3.90.32 Material, bem ou servigo
Para Distribuicdo Gratuita . Contratado: Juceli Pereira Gomes Lino.
Valor R$61.899,59. Vigéncia: de 14/01/2026 a 14/01/2027. Quixaba,
14/01/2026.

JOSE PEREIRA NUNES.
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
Nathalia da Silva Santos
Cadigo Identificador:200B5C75

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO N.° 01 AO CONTRATO N° 49/2025

TERMO ADITIVO N.° 01 AOCONTRATO N° 49/2025,
CELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXABA - PE E A EMPRESA CONSTRUTORA JC. F. LTDA,
CNPJ N° 97.542.953/0001-13, QUE PRECO TEM POR OBJETO
A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE

SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS
DO ACESO A PRACA DO CRUZEIRO NO MUNICIPIO DE
QUIXABA PE.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Quixaba - Antdnio
Pereira de Carvalho, 20 - Centro - Quixaba - PE, CNPJ n°
35.445.527/0001-04, neste ato representada pelo Prefeito Jose Pereira
Nunes, Brasileiro, Casado, Agricultor, residente e domiciliado na Rua
Cicero Cabral, 11 - Casa - Centro - Quixaba - PE, CPF n°
310.563.184-49, Carteira de Identidade n° 1861157 SSPPE.
CONTRATADA: lado CONSTRUTORA JC. F. LTDA EPP - SITIO
MENDES, sn - ZONA RURAL - QUIXABA - PE, CNPJ n°
97.542.953/0001-13, tel.: (87)99648369, e-mail:
construtorajcfO1@gmail.com, neste ato representado por Daniel
Mariano do Nascimemto, Brasileiro, Casado, Empresario, residente e
domiciliado na Sitio Mendes, SN, Zona Rural - Quixaba - PE, CPF n°
126.006.664-94, celebram o presente termo aditivo ao contrato n°
49/2025, instruido na Concorréncia n° 02/2025, sujeitando-se as partes
as normas disciplinares da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante as
condicOes e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGACAO da
vigéncia do Contrato firmado entre as partes em 07 de maio de 2025,
nos termos previstos em sua Clausula Sétima - da Vigéncia do
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAQ

Pelo presente termo aditivo fica prorrogada a vigéncia do Contrato n®
49/2025 até o dia 30 de junho de 2026, podendo ocorrer nova
prorrogacéo, conforme previsto no art. 111, da lei n® 14.133/2021.
CLAUSULA TERCEIRA — DA JUSTIFICATIVA TECNICA E
JURIDICA

O presente termo aditivo sera celebrado em conformidade com a
Clausula Sétima do Contrato ora aditado e com o disposto no art. 111,
da lei n° 14.133/2021, pelo fato do objeto ainda néo ter sido concluido
no periodo firmado no contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA DESPESA

As despesas decorrentes do presente aditivo ficardo a conta da
respectiva classificagdo orgamentaria contratual prevista na Lei
Orcamentaria do Exercicio financeiro de 2026.

CLAUSULA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

5.0 presente termo aditivo decorre de autorizacdo do Prefeito
contratante, e encontra amparo legal no artigo 111, da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
6.Ficam ratificadas, naquilo que ndo colidir com os termos deste
termo aditivo, todas as demais clausulas do contrato original firmado
entre as partes.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

7.E por estarem justos e contratados, firmam o presente Termo
Aditivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um
s efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes
das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA juntamente com as
testemunhas abaixo.

QUIXABA - PE, 29 de dezembro de 2025.

Prefeitura Municipal de Quixaba
JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Ronny Kleber Pereira de Lima
Cadigo Identificador:15A83050

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO ADITIVO N.° 02 AO CONTRATO N° 49/2025

TERMO ADITIVO N° 02 AOCONTRATO N° 49/2025,
CELEBRADO ENTRE PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXABA - PE E A EMPRESA CONSTRUTORA JC. F. LTDA,
CNPJ N° 97.542.953/0001-13, QUE PRECO TEM POR OBJETO
A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS
DO ACESO A PRACA DO CRUZEIRO NO MUNICIPIO DE
QUIXABA PE.
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Quixaba - Antdnio
Pereira de Carvalho, 20 - Centro - Quixaba - PE, CNPJ n°
35.445.527/0001-04, neste ato representada pelo Prefeito Jose Pereira
Nunes, Brasileiro, Casado, Agricultor, residente e domiciliado na Rua
Cicero Cabral, 11 - Casa - Centro - Quixaba - PE, CPF n°
310.563.184-49, Carteira de Identidade n° 1861157 SSPPE.
CONTRATADA: CONSTRUTORA JC. F. LTDA EPP - SITIO
MENDES, sn - ZONA RURAL - QUIXABA - PE, CNPJ n°
97.542.953/0001-13, tel.: (87)99648369, e-mail:
construtorajcf01@gmail.com, neste ato representado por Daniel
Mariano do Nascimemto, Brasileiro, Casado, Empresario, residente e
domiciliado na Sitio Mendes, SN, Zona Rural - Quixaba - PE, CPF n°
126.006.664-94, Carteira de Identidade n® 4465999 SSPPE, celebram
0 presente termo aditivo ao contrato n°® 49/2025, instruido no
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 0002/2025, mediante as
clausulas e condigdes a seguir relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo aditivo tem como objeto alterar a Clausula
Terceira do Contrato n® 49/2025, para acrescentar o percentual de
21,38% do valor contratado, devido a necessidade de reprogramacgéo
da planilha orcamentéria licitada para execucdo de novos servicos,
conforme justificativa técnica elaborada pelo setor de engenharia da
Prefeitura.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO TERMO ADITIVO
2. O valor total do presente aditivo é R$ 20.204,44 (Vinte Mil
Duzentos e Quatro Reais e Quarenta e Quatro Centavos),
correspondente a 21,38% do valor contratado.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA

3.As despesas decorrentes do presente aditivo ficardo a conta da
respectiva classificagdo orgamentdria contratual prevista na Lei
Orgamentaria do Exercicio financeiro de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

4.0 presente termo aditivo estd respaldado juridicamente no que
determina a clausula décima do contrato originario e com o disposto
no Art. 125, da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS
5.Ficam ratificadas, naquilo que ndo colidir com os termos deste
termo aditivo, todas as demais clausulas do contrato original firmado
entre as partes.

CLAUSULA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

6.E por estarem justos e contratados, firmam o presente Termo
Aditivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam um
s0 efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes
das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA juntamente com as
testemunhas abaixo.

Quixaba - PE, 09 de janeiro de 2026.

Prefeitura Municipal de Quixaba
JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Ronny Kleber Pereira de Lima
Caddigo Identificador:B4789972

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA MARIA
BETANIA DA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder descanso de férias de 15 (quinze) dias a servidora
MARIA BETANIA DA SILVA, que exercer o cargo de AUXILIAR
FARMACIA, vinculado a Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢Bes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicacdo, retroagindo os seus
efeitos a 05/01/2026.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 05 de janeiro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Codigo Identificador:81C1B659

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 026, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA JANE
BARBOSA DOS SANTOS.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder descanso de férias de 30 (trinta) dias a servidora
JANE BARBOSA DOS SANTOS, que exercer o cargo de
TECNICA DE ENFERMAGEM, vinculado a Secretaria Municipal
de Saulde.

Art. 2° - Revogadas as disposicfes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicacdo, retroagindo 0s seus
efeitos a 01/01/2026.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de janeiro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador: CAE82580

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 027, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA MARILENE
DA SILVA NASCIMENTO.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder descanso de férias de 30 (trinta) dias a servidora
MARILENE DA SILVA NASCIMENTO, que exercer o cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, vinculado & Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢fes em contrério, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicacdo, retroagindo os seus
efeitos a 05/01/2026.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de janeiro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:E6BC3F27

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 028, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA TATIANE
MICHELLE LACAVA DE CARVALHO
SIQUEIRA.
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O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder descanso de férias de 15 (quinze) dias a servidora
TATIANE MICHELLE LACAVA DE CARVALHO SIQUEIRA,
que exercer o cargo de ENFERMEIRA, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° - Revogadas as disposices em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo os seus
efeitos a 02/01/2026.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de janeiro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito

Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:6B293183

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR MAURICIO
ANTONIO DE AMORIM.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder descanso de férias de 30 (trinta) dias ao servidor
MAURICIO ANTONIO DE AMORIM, que exercer o cargo de
MOTORISTA, vinculado a Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° - Revogadas as disposicOes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicacdo, retroagindo os seus
efeitos a 01/01/2026.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de janeiro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito

Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador: A7864D4F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 020, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DE
COMISSAO DISCIPLINAR PARA APURACAO
DE DESCUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS EM
PROCEDIMENTO LICITATORIO.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE QUIXABA - PE, no uso
das atribuices que lhe sdo conferidas por lei e demais disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis,

Considerando o processo licitatorio n° 00014/2025, firmado com a
empresa ROBSON LEITE DE CALDAS LTDA,, cujo objeto é a
aquisicdo de materiais de construgdo e insumos elétricos,
parceladamente, destinados a atender a demanda do Fundo Municipal
de Saude do Municipio de Quixaba-PE.

Considerando o relato e/ou evidéncia de possivel descumprimento
das exigéncias licitatorias, conforme relatorio encaminhado pelo
Secretario;

Considerando a necessidade de garantir o contraditério, a ampla
defesa e a devida apuracdo dos fatos, em conformidade com os
principios da Administracéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comissdo Disciplinar responsavel pela apuracéo
dos fatos relacionados a possiveis irregularidades pela empresa
ROBSON LEITE DE CALDAS LTDA, no ambito do processo
licitatério n® 00014/2025, para fins de aplicagdo das penalidades
previstas e na legislacéo vigente.

Art. 2°. A Comissdo Disciplinar serd composta pelos seguintes
servidores:

Erica Fabianna Medeiros dos Santos, Secretaria de Administracdo,
matricula n® 906 — Presidente;

Jaciane Gomes de Lima, Gerente de Previdéncia do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Quixaba — IPREQ,
matricula n® 909 — Membro;

Rhaniel Cordeiro Nunes, Assessor para Assuntos Juridicos e
Administrativos, matricula n° 2024 — Membro.

Art. 3°. A Comissédo terd o prazo de 60 dias, a contar da data de
publicacdo desta Portaria, para concluir os trabalhos, podendo ser
prorrogado por igual periodo mediante justificativa.

Art. 4°. Compete & Comisséo Disciplinar:

Analisar os elementos constantes do processo administrativo e demais
documentos pertinentes;

Notificar a empresa para apresentacao de defesa, se for o caso;

Propor, ao final da apuracéo, a aplicacdo das penalidades cabiveis, ou
0 arquivamento do feito, se inexistentes irregularidades.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo os seus efeitos ao dia 05/01/2026.

Quixaba - PE, 05 de janeiro de 2026.

JOSE PEREIRA NUNES
( Prefeito)
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:6FE5B056

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01/2026

Proc. Lic. n° 002/2026. Objeto: Contratacdo de empresa de
engenharia civil para Construcdo de Unidade Bésica de Saude
Porte 1 — Area Construida: 389,78M2- PSF V11 Nova Esperanca —
Riacho das Almas/PE (PROPOSTA N°10939.0000001/25-002),
Valor estimado: R$ 2.122.557,70 (Dois milhdes, cento e vinte e dois
mil, quinhentos e cinquenta e sete reais, setenta centavos) Inicio do
acolhimento das propostas: 14/01/2026. Encerramento do acolhimento
e abertura das propostas: 03/02/2026 as 08h. Sessdo de lances:
03/02/2026 as 09h30 (horario de Brasilia). Julgamento ocorrera pelo
BNC. Infs., e edital na Sala da CPL, Rua Justo Fernandes da Mota,68
- Centro, site: www.riachodasalmas.pe.gov.br ou e-mail:
cplriachodasalmas@gmail.com.

MARCIA HELENA CARDOSO SOARES
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Joao Vitor Silva Cavalcanti
Cadigo Identificador: CO5E6D6E

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAOC PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0125/2025
PREGAO ELETRONICO SRP N° 0034/2025
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OBJETO: Sistema de Registro de Precos para Eventual(is)
Contratacio(0es) de empresa(s) especializada(s) para o fornecimento
parcelado de leites para atender criangas carentes com deficiéncias
nutricionais deste Municipio de Riacho das Almas/PE, conforme
condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital.

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RIACHO DAS
ALMAS, torna plblico o resultado da licitagdo em epigrafe;
EMPRESA VENCEDORA:

BARROS E BARROS HOSPITALAR LTDA EPP, INSCRIQAO NO
CNPJ: 23.523.598/0001-07, nos LOTES 1 a 20, com Proposta Final
no Valor Total de R$ 214.785,38 (Trezentos e dois mil, trezentos e
cinquenta reais e noventa centavos).

Riacho das Almas/PE, 14 de janeiro de 2026.

MARCIA HELENA CARDOSO SOARES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria Marcela Cardoso Soares
Codigo Identificador:3F980BC8

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0125/2025

PREGAO ELETRONICO SRP N° 0034/2025

OBJETO: Sistema de Registro de Precos para Eventual(is)
Contratagdo(es) de empresa(s) especializada(s) para o fornecimento
parcelado de leites para atender criangas carentes com deficiéncias
nutricionais deste Municipio de Riacho das Almas/PE, conforme
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital.

O MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS, atraves do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE torna publico o resultado da licitagdo em
epigrafe; EMPRESA VENCEDORA:

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo Licitatorio n®
0125/2025 — Pregéo Eletrénico SRP n° 0034/2025, cujo procedimento
deu-se dentro da legalidade e favoravel, conforme relatdrios de lavra
da Pregoeira Oficial, conforme conta nos autos e Parecer Juridico.
RESOLVEM:

ADJUDICAR em favor da Empresa Vencedora: BARROS E
BARROS HOSPITALAR LTDA EPP, INSCRICAO NO CNPJ:
23.523.598/0001-07, nos LOTES 1 a 20, com Proposta Final no Valor
Total de R$ 214.785,38 (Trezentos e dois mil, trezentos e cinquenta
reais e noventa centavos).

E por conseguinte HOMOLOGAR o Processo Licitatério n°
0125/2025 — Pregdo Eletrénico n® 0034/2025, em favor da seguinte
Empresa:. BARROS E BARROS HOSPITALAR LTDA EPP,
INSCRICAO NO CNPJ: 23.523.598/0001-07, nos LOTES 1 a 20,
com Proposta Final no Valor Total de R$ 214.785,38 (Trezentos e
dois mil, trezentos e cinquenta reais e noventa centavos).

E para a eficicia dos atos, DETERMINO que o presente Termo seja
publicado.

Dé ciéncias aos interessados.

Riacho das Almas/PE, em 14 de janeiro de 2026

IEDA RODRIGUES DE FREITAS
Gestora do Fundo Municipal de Saide
Publicado por:
Maria Marcela Cardoso Soares
Cadigo Identificador:0F77E76C

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

Portaria Gab. Prefeito n® 002/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Constituicdo do Estado de Pernambuco e pela Lei Orgénica do
Municipio,

RESOLVE:

Nomear WILMA NAYARA SANTOS SILVA, inscrita no CPF sob o
n° 072.**-25, para o exercicio do cargo em comissdo de Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, deste Municipio.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Riacho das Almas/PE, 05 de janeiro de 2026.

DIOCLECIO ROSENDO DE LIMA FILHO
Prefeito

Publicado por:
WEédja Nayane Santos
Caodigo Identificador:6A435450

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE~EDUCAQAO
AVISO DE LICITACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO RIO
FORMOSO (PE)

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO 002/2026 - EDUCAGAO

PREGAO ELETRONICO (RP) N°001/2026

Objeto: Constitui objeto da presente licitagdo o Registro de Pregos,
consignado em Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, com vistas a
eventual contratacdo de empresas especializadas para fornecimentos
parcelados de mobiliérios, equipamentos eletrdnicos, equipamentos de
informatica e eletrodomésticos para as escolas que compdem a Rede
Municipal de Ensino de Rio Formoso/PE, bem como a Secretaria
Municipal de Educacdo, conforme especificacbes e condicoes
constantes do Termo de Referéncia Anexo I. Local e data da sessdo
de abertura: Prefeitura Municipal do Rio Formoso (PE), Rua Bar&o
do Rio Branco, 153, DP de Licita¢bes e Contratos, Centro, Rio
Formoso-PE, CEP 55.570-000, Data 28/01/2026, as 08:00hs.
Informagdes adicionais: edital e anexos no LICITANET e outras
informacBes podem ser obtidas no mesmo endereco da sessdo de
abertura ou através do Fone: (81) 3678-1179, e/ou através do e-mail:
pregaorioformoso2021@gmail.com no horario das 08:00hs as
13:00hs, de segunda a sexta feira. Valor Global contratacdo R$
3.321.425,08 (trés milhdes, trezentos e vinte um mil, quatrocentos e
vinte cinco reais e oito centavos).

Rio Formoso, 14 de janeiro de 2026.

ALEF GOMES MONTEIRO
Pregoeiro
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cadigo Identificador:066306B5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAIRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAIRE - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
AVISO DE LICITACAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAIRE/PE

PROCESSO FMS N° 001/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
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O Fundo Municipal de Salde de Sairé/PE, por intermédio da
Comissdo de Contratagdo, torna publico que se encontra aberto o
processo de Credenciamento, no periodo de 15 de janeiro de 2026 a
15 de janeiro de 2027. Cujo objeto consiste no Credenciamento
visando a prestacdo de servicos de coleta e analise de exames
laboratoriais, para atender as demandas dos usuarios do Sistema
Unico de Salde — SUS no Municipio de Sairé/PE. conforme
descricOes contidas no Edital, Termo de Referéncia e demais anexos.
VALOR TOTAL ESTIMADO:R$ 266.451,52. O edital e seus anexos
poderdo ser obtidos presencialmente na sala da Comissdo de
Contratagdo, situada na Rua Cel. José Pessoa, n° 226, Centro,
Sairé/PE, no horéario das 08h00 as 13h00, bem como por meio do e-
mail comissaodecontratacao@gmail.com ou através do Portal da
Transparéncia do Municipio, disponivel no endereco eletronico
https://saire.pe.gov.br/. A  documentagdo para fins de
credenciamento devera ser apresentada presencialmente no enderego
acima indicado ou enviada exclusivamente por meio do e-mail
comissaodecontratacao@gmail.com, no periodo estabelecido.

Sairé - PE, 12 de janeiro de 2026.

VALDIANE ELAINE PONTES DE VASCONCELOS MELO
Agente de Contratacdo

Art. 4°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Sanhard/PE, 12de janeiro de 2026.

CESAR AUGUSTO DE FREITAS
Prefeito

Anexo Unico ao Decreto 05, de 12de janeiro de 2026

Plano de Acdo: Transparéncia e Rastreabilidade de Emendas
Parlamentares

Municipio:Sanhar¢ / PE

Exercicio:2026

Referéncia Normativa:Resolugdo TCE-PE n° 302/2025

1. Diagnéstico da Situacdo Atual

Este eixo identifica as lacunas entre as praticas atuais e as novas
exigéncias do TCE-PE.

Nivel de]

Aspecto Analisado| Situacdo Encontrada Conformidade

As receitas de emendas sdo registradas globalmente,
dificultando identificar o parlamentar autor no Portal daj Baixo
Transparéncia.

Identificacdo da
Fonte

Vinculagéo de| O sistema contabil atual vincula a receita, mas nao detalha o

. PUbI_Icado por: Gastos objeto especifico da emenda na fase do pagamento. Médio
Renata Raiane Silva Santos Publicidade Ativa | POSSUi aba especifica "Emendas Parlamentares™ no site oficiall <.
Cadigo Identificador:D283BAFD da Prefeitura.
Rastreabilidade | As "Emendas Pix" entram no Tesouro Municipal sem a devidal Critico
(Pix) segregacao por plano de trabalho especifico em tempo real.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANHARO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 05/2026

INSTITUI O PLANO DE AGAO PARA
TRANSPARENCIA E RASTREABILIDADE DAS
EMENDAS PARLAMENTARES NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SANHARO/PE, EM
CONFORMIDADE COM A RESOLUGAQO TC N°
302/2025 DO TCE-PE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANHARO, no uso de suas
atribuicOes legais e em observancia aos principios da publicidade e
eficiéncia previstos no art. 37 da Constituigdo Federal:

CONSIDERANDO as determinagdes contidas na Resolugdo TC n°
302/2025 do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE);

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a rastreabilidade total
dos recursos oriundos de emendas parlamentares (individuais, de
bancada e "Transferéncias Especiais");

DECRETA:

Art. 1°Fica aprovado o Plano de Ac¢do para Transparéncia e
Rastreabilidade das Emendas Parlamentares de Sanharé/PE, na forma
apresentada no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2°Para fins de rastreabilidade, todas as unidades executoras do
municipio deverdo:

I.Utilizar codigos de fontes de recursos especificos no sistema
contabil para cada emenda recebida.

11.Vincular obrigatoriamente o nome do parlamentar autor da emenda
e 0 respectivo partido no histérico de todos os empenhos e ordens de
pagamento.

I11.Manter arquivo digital atualizado com os planos de trabalho e
comprovantes de execucdo fisica dos objetos financiados.

Art. 3°A Controladoria Geral do Municipio (CGM) exercerd a
fiscalizacdo do cumprimento do cronograma de aces, reportando
trimestralmente ao Gabinete do Prefeito e ao TCE-PE sobre a
evolugdo da transparéncia ativa.

2. Cronograma de Execucgdo (Agdes Corretivas)

Medidas para adequar o sistema de controle interno e a
transparéncia publica.

1° Bimestre: Estruturagdo e Normatizagao

Acdo 1.1:Criacdo de conta bancéria especifica para cada emenda
parlamentar recebida (conforme a natureza da transferéncia).

Acdo 1.2:Edicdo de Decreto Municipal regulamentando o fluxo
interno de recebimento e execugdo de emendas.

Prazo:28/02/2026.

2° Bimestre: Tecnologia e Transparéncia Digital

Acdo 2.1:Implementagdo da aba "Transparéncia de Emendas" no
Portal da Prefeitura, contendo: Nome do Parlamentar, Partido, Valor,

Objeto e Status da Obra/Servico.

Acéo 2.2:Integracéo dos dados do sistema contabil com o médulo de
transparéncia para atualizagdo automatica.

Prazo:30/04/2026.
3° Bimestre: Monitoramento e Rastreabilidade

Acdo 3.1:Elaboracdo de relatérios trimestrais de rastreabilidade
(vinculo entre nota fiscal, empenho e parlamentar).

Acdo 3.2:Treinamento das equipes de licitagcdo e convénios sobre as
marcagOes contébeis exigidas pelo TCE-PE.

Prazo0:30/06/2026.
3. ldentificagdo dos Responsaveis

Designacdo das competéncias para assegurar o cumprimento do
plano.

Secretaria Municipal de Financas:Responsavel pela segregacéo
contabil e abertura de contas especificas.

Controladoria Geral do Municipio (CGM):Responsavel pelo
monitoramento do plano de acéo e auditoria da rastreabilidade.
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Departamento de Tecnologia da Informacao (T1):Responsavel pela
manutencdo e atualizagdo das informagBes no Portal da
Transparéncia.

Secretaria de Planejamento e Gest&o:Responsavel pelo cadastro dos
planos de trabalho e interlocucéo com os gabinetes parlamentares.

Considerac0es Finais

Este plano serd revisado semestralmente para garantir que Sanhard
mantenha os indices de transparéncia exigidos pelo TCE-PE, evitando
san¢des ou bloqueios de repasses futuros.

A Resolucdo 302/2025 enfatiza a necessidade de “rastreabilidade
imediata”. Portanto, recomenda-se que a contabilidade utilize
marcadores de fontes de recursos (STN) especificos para cada
emenda.

Sanhard/PE, 12 de janeiro de 2026.

CESAR AUGUSTO DE FREITAS
Prefeito
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:9D50A4F6

UNITARIOS E GLOBAL, do Contrato Original de 27.08.2024, que
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: DOS PRECOS UNITARIOS E
GLOBAL

A CONTRATANTE, ap6s adocio dos ACRESCIMOS abaixo
discriminados, obriga-se a pagar 8 CONTRATADA, pela execucdo
dos Servicos objeto do presente contrato, o valor global de R$
1.701.326,74 (um milhdes, setecentos e um mil, trezentos e vinte e
seis reais e setenta e quatro centavos).

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2024

Aos 10 (dez) dia do més de Novembro do ano de 2025 (dois mil e
vinte e cinco), a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ
DA BAIXA VERDE, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecida na Rua Jodo Roque da Silva, 349, Cidade de Santa Cruz
da Baixa Verde (PE), neste ato representada pelo Sr. Prefeito
Municipal, PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE-PE, inscrita no CNPJ sob o n° 35.445.485/0001-01,
com sede na Rua Jodo Roque da Silva, 349 — Centro - Centro — Santa
Cruz da Baixa Verde(PE), neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. ISMAEL QUINTINO LEITE DE SOUSA,
brasileiro, casado, Medico, portador do RG 99029309645 SSP/CE e
do CPF n° 904.718.653-20, residente e domiciliado na Rua Vereador
Manoel de Caldas n° 339 - Centro - Santa Cruz da Baixa Verde/PE,
doravante denominado, simplesmente, CONTRATANTE, e, do outro
lado, a empresa: VN CONSTRUQOES LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ-MF,
sob no 37.927.953/0001-00, com sede na Deputador Dr. Aloysio
Pereira Lima, n° 141, sala 10; bairro Centro; CEP: 58.755-000;
Princesa Isabel — PB, neste ato representada pelo Sr°. VERINEY
MARQUES LEANDRO, Empresario, residente e domiciliado na Rua
Vitalino Alves da Silva, 87; Bairro Madre Carmelita; CEP: 58.755-
000; Princesa Isabel — PB, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda — CPF, sob n® 049.749.224-59 e RG n°.:
2.789.261  SSP/PB, doravante  denominada  simplesmente
CONTRATADA, firmam o presente Termo Aditivo ao Contrato n°
021/2024, de Servigos de RECOMPOSIQAO DE PAVIMENTO EM
PARALELEPIPEDO E CAPEAMENTO ASFALTICO SOBRE
PAVIMENTAQAO EM PARALELEPIPEDOS GRANITICOS DO
SISTEMA VIARIO NO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE — PE, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO /
ESPECIFICACOES TECNICAS / ELEMENTOS GRAFICOS, em
conformidade com as exigéncias e condigdes técnicas descritas no
Edital e seus Anexos, conforme Concorréncia Eletronica n® 007/2024
e Proposta da Contratada, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO
| ESPECIFICACOES TECNICAS / ELEMENTOS GRAFICOS,
consoante Lei Federal n® 14.133/2021, e de acordo com as clausulas e
condigOes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DAS ALTERAQOES

O objeto deste Termo Aditivo, com supedaneo no Art. 124, inciso |,
alineas “a” e “b”, c/c Art. 125, caput, ambos da Lei Federal n°
14.133/2021, é alterar a CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAOQ
ORCAMENTARIA e CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS

SITUA(;AO/EVENTO - ACRESCIMOS VALOR (R$)
Valor do contrato original 1.503.865,83
Valor do ajuste (acréscimo) concedido (1° aditivo) 197.460,91
Valor TOTAL DO CONTRATO ajustado (primeiro aditivo) 1.701.326,74
Percentual de ajuste (1° aditivo) 13,13%
SUBCLAUSULA SEGUNDA: DOS RECURSOS

ORCAMENTARIOS
1.1001.4.451.15003.1.37 - 4.4.90.51

CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME JURIDICO

A prestacdo do servico, objeto deste contrato, rege-se pela Lei Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, por suas clausulas e pelos preceitos
de direito publico, aplicando-se-lhe, supletivamente os principios da
teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS RATIFICAQC)ES
Ficam ratificadas, todas as demais clausulas do Contrato Original ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA: DA PUBLICIDADE

Como condicéo de eficacia, consoante disposto no Art. 94, caput, da
Lei Federal n® 14.133/2021, o presente Termo Aditivo sera publicado
no Portal Nacional de Contratagdo Publica (PNCP).

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam o presente
aditamento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um so efeito
legal.

Santa Cruz da Baixa Verde (PE) 10 de Novembro de 2025.

ISMAEL QUINTINO LEITE DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Caodigo Identificador: ABEAD1D5

PREFEITURA MUNICIPAL
SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2024

Aos 12 (doze) dia do més de Janeiro do ano de 2026 (dois mil e vinte
e seis), a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecida na Rua Jodo Roque da Silva, 349, Cidade de Santa Cruz
da Baixa Verde (PE), neste ato representada pelo Sr. Prefeito
Municipal, PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE-PE, inscrita no CNPJ sob o n° 35.445.485/0001-01,
com sede na Rua Jodo Roque da Silva, 349 — Centro - Centro — Santa
Cruz da Baixa Verde(PE), neste ato representada pelo Prefeito
Municipal, Sr. ISMAEL QUINTINO LEITE DE SOUSA,
brasileiro, casado, Medico, portador do RG 99029309645 SSP/CE e
do CPF n° 904.718.653-20, residente e domiciliado na Rua Vereador
Manoel de Caldas n° 339 - Centro - Santa Cruz da Baixa Verde/PE,
doravante denominado, simplesmente, CONTRATANTE, e, do outro
lado, a empresa: VN CONSTRUQOES LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ-MF,
sob no 37.927.953/0001-00, com sede na Deputador Dr. Aloysio
Pereira Lima, n°® 141, sala 10; bairro Centro; CEP: 58.755-000;
Princesa Isabel — PB, neste ato representada pelo Sr°. VERINEY
MARQUES LEANDRO, Empresario, residente e domiciliado na Rua
Vitalino Alves da Silva, 87; Bairro Madre Carmelita; CEP: 58.755-
000; Princesa Isabel — PB, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda — CPF, sob n® 049.749.224-59 e RG n°.:
2.789.261 SSP/PB, doravante  denominada  simplesmente
CONTRATADA, firmam o presente Termo Aditivo ao Contrato n°
021/2024, de Servigos de RECOMPOSIQAO DE PAVIMENTO EM
PARALELEPIPEDO E CAPEAMENTO ASFALTICO SOBRE
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PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS GRANITICOS DO
SISTEMA VIARIO NO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE — PE, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO /
ESPECIFICACOES TECNICAS / ELEMENTOS GRAFICOS, em
conformidade com as exigéncias e condi¢des técnicas descritas no
Edital e seus Anexos, conforme Concorréncia Eletronica n°® 007/2024
e Proposta da Contratada, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO
| ESPECIFICACOES TECNICAS / ELEMENTOS GRAFICOS,
consoante Lei Federal n® 14.133/2021, e de acordo com as clausulas e
condigdes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DAS ALTERA(;OES

O objeto deste Termo Aditivo, com supedaneo no Art. 124, inciso |,
alineas “a” e “b”, c/c Art. 125, caput, ambos da Lei Federal n°
14.133/2021, é alterar a CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO
OR(;AMENTARIA e CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS
UNITARIOS E GLOBAL, do Contrato Original de 27.08.2024, que
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: DOS PRECOS UNITARIOS E
GLOBAL

A CONTRATANTE, ap6s adogdo dos ACRESCIMOS abaixo
discriminados, obriga-se a pagar a CONTRATADA, pela execucao
dos Servicos objeto do presente contrato, o valor global de R$
1.902.930,87 (um milhdo, novecentos e dois mil, novecentos e
trinta reais e oitenta e sete centavos).

SITUAGAO/EVENTO - ACRESCIMOS VALOR (R$)
Valor do contrato original 1.503.865,83
Valor do ajuste (acréscimo) concedido (1° aditivo) 197.460,91
Valor do ajuste (acréscimo) concedido (2° aditivo) 201.604,13
Valor TOTAL DO CONTRATO ajustado (primeiro e segundo aditivo) 1.902.930,87
Percentual de ajuste (1° aditivo) 13,13%
Percentual de ajuste (2° aditivo) 11,85%
SUBCLAUSULA SEGUNDA: DOS RECURSOS

ORCAMENTARIOS
1.1001.4.451.15003.1.37 - 4.4.90.51

CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME JURIDICO

A prestacdo do servico, objeto deste contrato, rege-se pela Lei Federal
n° 14,133, de 1° de abril de 2021, por suas clausulas e pelos preceitos
de direito puablico, aplicando-se-lhe, supletivamente os principios da
teoria geral dos contratos e disposi¢Oes de direito privado.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS RATIFICACOES
Ficam ratificadas, todas as demais clausulas do Contrato Original ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA: DA PUBLICIDADE

Como condicdo de eficacia, consoante disposto no Art. 94, caput, da
Lei Federal n° 14.133/2021, o presente Termo Aditivo ser& publicado
no Portal Nacional de Contrata¢do Publica (PNCP).

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam o presente
aditamento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé efeito
legal.

Santa Cruz da Baixa Verde (PE) 12 de Janeiro de 2026.

ISMAEL QUINTINO LEITE DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cadigo Identificador:0599A6F4

PREFEITURA MUNICIPAL
SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2024

Aos 18 (dezoito) dia do més de Novembro do ano de 2025 (dois mil e
vinte e cinco), a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ
DA BAIXA VERDE, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecida na Rua Jodo Roque da Silva, 349, Cidade de Santa Cruz
da Baixa Verde (PE), neste ato representada pelo Sr. Prefeito
Municipal, ISMAEL QUINTINO LEITE DE SOUSA, brasileiro,
casado, Medico, portador do RG 99029309645 SSP/CE e do CPF n°
904.718.653-20, residente e domiciliado na Rua Vereador Manoel de
Caldas n° 339 - Centro - Santa Cruz da Baixa Verde/PE, doravante

denominado, simplesmente, CONTRATANTE, e, do outro lado, a
empresa: VN CONSTRUCOES LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ-MF,
sob no 37.927.953/0001-00, com sede na Deputado Dr. Aloysio
Pereira Lima, n° 141, sala 10; bairro Centro; CEP: 58.755-000;
Princesa Isabel — PB, neste ato representada pelo Sr°. VERINEY
MARQUES LEANDRO, Empresario, residente e domiciliado na Rua
Vitalino Alves da Silva, 87; Bairro Madre Carmelita; CEP: 58.755-
000; Princesa Isabel — PB, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda — CPF, sob n° 049.749.224-59 e RG n°.
2.789.261  SSP/PB, doravante  denominada  simplesmente
CONTRATADA, firmam o presente Termo Aditivo ao Contrato n°
021/2024, de CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
OBJETIVADO A RECOMPOSICAO DE PAVIMENTO EM
PARALELEPIPEDO E CAPEAMENTO ASFALTICO SOBRE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS GRANITICOS DO
SISTEMA VIARIO NO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA
BAIXA VERDE - PE, CONFORME MEMORIAL DESCRITIVO /
ESPECIFICACOES TECNICAS / ELEMENTOS GRAFICOS),
consoante Lei Federal n° 14.133/2021, e de acordo com as clausulas e
condigdes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DAS ALTERAQOES

O objeto deste Termo Aditivo, com supedaneo no Art. 106 e 107,
ambos da Lei Federal n° 14.133/2021, é alterar a CLAUSULA
SETIMA - DOS PRAZOS CONTRATUAL, do Contrato Original de
27.08.2024, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

SUBCLAUSULA PRIMEIRA: DOS PRAZOS CONTRATUAL

A CONTRATANTE, ap6s adogdo do ADITIVO DE PRAZO, obriga-
se a CONTRATADA, pela execucdo dos Servigos objeto do presente
contrato, que ap6s aditivo de 90 (noventa) dias vigorando até 19 de
Fevereiro de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME JURIDICO

A prestacéo do servico, objeto deste contrato, rege-se pela Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, por suas clausulas e pelos preceitos
de direito publico, aplicando-se-lhe, supletivamente os principios da
teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS RATIFICACOES
Ficam ratificadas, todas as demais clausulas do Contrato Original ndo
mencionadas neste Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA: DA PUBLICIDADE

Como condicéo de eficacia, divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art.
94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, 8§29, da Lei n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n°® 7.724, de 2012.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam o presente
aditamento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um s6 efeito
legal.

Santa Cruz da Baixa Verde (PE) 18 de Novembro de 2025.

ISMAEL QUINTINO LEITE DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Inacio Ramos Neto
Cadigo Identificador:F86C5931

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 02/2026

Institui a Politica Municipal de Alfabetizagdo do
Municipio de Santa Filomena-PE, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA-PE, Sr. Pedro
Gildevan Coelho Melo no uso das atribuicdes legais a si conferidas
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pela Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica
Municipal e,

CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.394/1996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

CONSIDERANDO o disposto na Lei N° 13.005/2014, que aprova o
Plano Nacional de Educacio e d& outras providéncias;
CONSIDERANDO o disposto na PME SF, que aprova o Plano
Municipal de Educagédo de Santa Filomena e da outras providéncias;
CONSIDERANDO o disposto na Lei N° 13.146/2015, que institui a
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia);

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 10.502/2020, que
institui a Politica Nacional de Educagdo Especial: Equitativa,
Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto N° 9.765/2019, que institui
a Politica Nacional de Alfabetizagdo,

CONSIDERANDO a Lei N°9.394 de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, notadamente,
o art. 8° que trata da organizacdo do Sistema Municipal de
Educacao,em regime de colabora¢éo;

CONSIDERANDO o Decreto Federal N° 11.556, de 12 de junho de
2023 que institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, cujo
objetivo é alfabetizar as criancas ao fim do 2° ano do
EnsinoFundamental;

CONSIDERANDO a Adesdo ao Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada, instituido pelo Governo Federal, por meio do Decreto
N° 11.556, de 12 de junho de 2023;

CONSIDERANDO, especialmente, os artigos 4° e 5° do Decreto n°
11.556, de 12 de junho de 2023;

CONSIDERANDO a Portaria MEC N°. 1.774 de 1° de setembro de
2023; CONSIDERANDO a adesdo municipal ao Plano de Ag¢des do
Territério Estadual (PATE); CONSIDERANDO a Resolugéo
MEC/FNDE Ne. 22 de 24 de outubro de 2023; e CONSIDERANDO a
Portaria MEC N°. 506 de 28 de maio de 2024,

DECRETA:
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Politica Municipal de Alfabetizago de Santa Filomena na
Rede Municipal de Ensino terd como diretrizes e principios:

I. participacdo ativa da Rede Nacional de Articulacdo de Gestdo,
Formagdo e Mobilizagdo (Renalfa), instituida pela Portaria n.
1.774/2023, como parte do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

I1. reconhecimento da autonomia na efetivagdo da politica pablica de
Alfabetizacdo considerando as particularidades de cada Unidade
Escolar;

I1l. reconhecimento do protagonismo das Unidades Escolares nos
processos de Alfabetizacdo, estimulando sua participacdo ativa nas
acOes do programa;

IV. fortalecimento do regime de colaboragdo com a Unido, por meio
da adesdo ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

V. fortalecimento do regime de colaboragdo com a Secretaria de
Educacéo do Estado de Pernambuco, por meio da adesdo ao Plano de
Acéo Territorial (PATE);

V1. combate a defasagem em relagéo aos niveis de alfabetizacdo dos
estudantes do 3° ao 5° ano, por meio de agdes especificas de
acompanhamento, suporte pedagégico e recomposicdo da
aprendizagem, por meio de Paradas Pedagogicas continuas;

VII. promogdo da equidade educacional, considerando aspectos
regionais do municipio de Santa Filomena, socioeconémicos, étnico-

raciais e de género, para garantir igualdade de oportunidades a todos
os estudantes;

VIII. estimulo ao pluralismo de ideias e concepcdes pedagogicas,
promovendo a diversidade de abordagens e metodologias no processo
de Alfabetizacao;

IX. valorizagdo e compromisso com a diversidade étnico-racial e
regional, fomentando a incluséo e o respeito as diferencas;

X. centralidade nos processos de ensino-aprendizagem e nas
necessidades das escolas, buscando adequar as ages do programa a
realidade e demandas locais;

XI. implementacéo de uma politica de formagao continuada destinada
a professores, coordenadores pedagogicos e gestores escolares; e

XII. valorizagdo dos profissionais da Educacdo Infantil e dos anos
iniciais do Ensino Fundamental, reconhecendo sua importancia no
desenvolvimento das criancas durante a fase de alfabetizac&o.

Capitulo | DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° - Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizagdo, que
tratard do acompanhamento do Ciclo de Alfabetizacdo, por meio da
qual o municipio de Santa Filomena, em colaboragdo com os Estados,
o Distrito e Governo Federal, implementara acfes voltadas a
promocdo da alfabetizagdo baseada em evidéncias cientificas, com a
finalidade de melhorar a qualidade da alfabetizacdo no territdrio
municipal e combater o analfabetismo absoluto e o analfabetismo
funcional, no &mbito do Ensino Fundamental.

Art. 3° - Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

I - alfabetizacdo -desenvolvimento das habilidades de leitura,
compreensdo e produgdo autbnoma da escrita em um sistema
alfabético;

Il - analfabetismo absoluto - condi¢do daquele que néo sabe ler nem
escrever;

Il - analfabetismo funcional - condicdo daquele que possui
habilidades limitadas de leitura e de compreensdo de texto;

IV - consciéncia fonémica - conhecimento consciente das menores
unidades fonolégicas da fala e a habilidade de manipulé-las
intencionalmente;

V - consciéncia fonoldgica - conhecimento consciente dos sons das
palavras, dissociando-as do seu significado e de segmentar as palavras
Nos sons que as constituem, no caso, as silabas;

VI - fluéncia em leitura oral - capacidade de ler com precisdo,
velocidade e prosodia;

VII - literacia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a pratica social da leitura, da escrita e da oralidade
(letramento);

VIII -literacia familiar - conjunto de praticas e experiéncias de
letramento manifestadas no ambiente familiar;

IX - literacia emergente - conjunto de praticas e experiéncias de
letramento que se manifestam naturalmente antes da escolarizacéo
formal;

X - numeracia - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
relacionadas com a matemética que trabalham, estimulam e
estruturam o raciocinio 16gico;

Xl - educagdo ndo formal - designagdo dos processos de ensino e
aprendizagem que ocorrem fora dos sistemas regulares de ensino; e
XII - multiletramento - prética de leitura e produgdo de textos
construidos a partir de diferentes linguagens (sonoras, visuais,
escritas, corporais e digitais) e que, por isso, exigem letramentos
diversificados.

Capitulo 1l

DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 4° - S3o principios da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

| - integracdo e cooperacdo entre os entes federativos, respeitado o
disposto no § 1° do art. 211 da Constituicao;

Il - adesdo voluntaria a programas e a¢des do Ministério da Educacéo;
11l - fundamentagdo de programas e agdes voltadas a alfabetizacdo no
ambito da rede municipal de ensino;
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IV - énfase no ensino de seis componentes essenciais para a
alfabetizacéo:

a) consciéncia fonémica e fonolGgica;

b) fluéncia em leitura oral;

¢) desenvolvimento de vocabulario;

d) compreenséo de textos;

e) producéo autbnoma de texto;

f) prética social da leitura e da escrita; e

g) aquisicéo da estrutura ortografica e das notages léxicas.

V - adogdo de referenciais de politicas publicas exitosas voltadas a
alfabetizacéo e ao letramento, baseadas em evidéncias cientificas;

Vi -integracdoentreaspraticaspedagogicasdeliteracia,numeraciae
multiletramento;

VII - reconhecimento de que o desenvolvimento integral da crianca
pressupde a inter- relagdo e a interdependéncia dos dominios fisico,
socioemocional, cognitivo e cultural da linguagem, da literacia e da
numeracia;

VIII - aprendizagem da leitura, da escrita e da matemética como
instrumento de superagdo de vulnerabilidades sociais e condi¢do para
0 exercicio pleno da cidadania;

IX - igualdade de oportunidades educacionais;

X - reconhecimento da pratica social como um dos agentes
potencializadores do processo de alfabetizacdo; e

X1 - valorizagdo e desenvolvimento de programas de formagdo
continuada de professores alfabetizadores.

Art. 5° - Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagao:

| - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no &mbito da
alfabetizaco, da literacia e da numeracia, sobretudo nos primeiros
anos do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente
fundamentadas;

Il - contribuir para a consecucdo das Metas 5 e 9 do Plano Nacional de
Educacéo de que trata 0 Anexo a Lei n° 13.005/2014;

11l - desenvolver estratégias para a realizacdo das agdes do Plano da
Secretaria Municipal de Educacéo de Santa Filomena;

IV - implementar programas e agles voltadas a alfabetizacdo no
ambito da rede municipal de ensino;

V - assegurar o direito a alfabetizagdo a fim de promover a cidadania
e contribuir para o desenvolvimento social e econdmico do municipio
de Santa Filomena;

VI - oportunizar o oferecimento de tecnologias pedagdgicas que
combinem, de maneira articulada, & organizagdo do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educagdo especial, das escolas do
campo e das comunidades tradicionais;

VII - fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das préticas
pedagdgicas que assegurem a alfabetizacdo, a partir das realidades
linguisticas diferenciadas em comunidades bilingues, favorecendo a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes, segundo
as diversas abordagens metodoldgicas;

VIl - fomentar pesquisas voltadas ao desenvolvimento de
metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promocdo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condi¢cBes de acessibilidade dos
estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno
de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotagdo;

IX - Selecionar e ampliar a aquisi¢do de tecnologias educacionais para
a alfabetizacdo de criangas estudantes, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo
ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos;

X - promover acles que visem a alfabetizacdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal;

XI - impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a
trajetdria educacional, em suas diferentes etapas e niveis;

XII - promover o estudo, a divulgacéo e a aplicagdo do conhecimento
cientifico sobre literacia, alfabetizacdo e numeracia;

XII - incentivar a producdo e publicagdo de estudos cientificos a
partir de trabalho de estudo de caso e desenvolvimento de
metodologias e estratégias de alfabetizacdo inovadoras; e

XIV - divulgar as experiéncias e producdes em alfabetizagdo e
letramento desenvolvidas nas salas de aula;

XV - assegurar, na Proposta Curricular Municipal, os processos
pedagdgicos de alfabetizagfo nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com
apoio pedagoégico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena
de todas as criangas estudantes;

XVI - garantir, na Proposta Curricular Municipal, a alfabetizacdo de
criangas estudantes do campo, de comunidades tradicionais e de
populacdes itinerantes (circenses, ciganos, ndmades, acampados e
artistas) com a producdo de materiais didaticos especificos, além de
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso
da lingua materna;

XVII - promover, anualmente, a avaliacdo da alfabetizacdo das
criancas estudantes, bem como estimular as escolas a criarem os
respectivos instrumentos de monitoramento e avaliagdo, considerando
a realidade de cada comunidade escolar, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todas as criangas estudantes até o final do
segundo ano do ensino fundamental; e

XVIII - implementar acBes de alfabetizacdo de jovens, adultos (as) e
idosos (as), com garantia de continuidade da escolarizagéo basica.
Capitulo 111 DAS DIRETRIZES

Art. 6° - Constituem diretrizes para a implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizacéo:

I - priorizagdo da alfabetizagdo no primeiro ano do ensino
fundamental;

Il - incentivo a préaticas de ensino para o desenvolvimento da
linguagem oral e da literacia emergente na educacdo infantil;

Il - integracdo de praticas motoras, musicalizacdo, expressdo
dramética e outras formas artisticas ao desenvolvimento de
habilidades fundamentais para a alfabetizacéo;

IV - participacdo das familias no processo de alfabetizagédo por meio
de acdes de cooperacdo e integragdo entre a comunidade escolar;

V - estimulo aos habitos de leitura e escrita e & apreciagéo literaria por
meio de acOes que os integrem a préatica cotidiana das familias,
escolas, bibliotecas e de outras instituicdes educacionais, com vistas a
formacéo de uma educacdo literaria;

VI - respeito e suporte as particularidades da alfabetizacdo nas
diferentes modalidades especializadas de educagéo;

VIl - incentivo a identificacdo precoce de dificuldades de
aprendizagem de leitura, de escrita e de matematica, inclusive dos
transtornos especificos de aprendizagem; e

VIII - valorizagdo do professor da educacdo infantil e do professor
alfabetizador.

Capitulo IV

DO PUBLICO-ALVO

Art. 7° - A Politica Municipal de Alfabetizacdo tem por publico-alvo:

| - criangas na primeira infancia;

Il - estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

Il - estudantes da Educagfo Basica regular que apresentam niveis
insatisfatdrios de alfabetizagao;

IV - estudantes da Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos;

Paragrafo Gnico. Sdo beneficiarios prioritarios da Politica Municipal
de Alfabetizacdo os grupos a que se referem os incisos | e Il do caput.
Art. 8 - S3o agentes envolvidos na Politica Municipal de
Alfabetizacdo: | - professores da educacdo infantil;

Il - professores atuantes nas turmas de primeiro a terceiro ano do
ensino fundamental;

Il - professores das diferentes modalidades especializadas de
educacao;

IV - demais professores da educacao bésica;

V - gestores escolares;

VI - dirigentes de redes publicas de ensino;

VII - institui¢Oes de ensino;

VIl - familias e,

IX - organizaces da sociedade civil.

Capitulo V

DA IMPLEMENTACAO

Art. 9° - A Politica Municipal de Alfabetizagao serd implementada por
meio de programas e a¢des que incluam:
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I - orientagbes curriculares e estabelecimento de metas claras e
objetivas para a educacdo infantil e para os anos iniciais do ensino
fundamental;

Il - capacitacdo de professores de educagéo infantil, anos iniciais do
ensino fundamental e educacdo de jovens e adultos voltada para a
alfabetizacdo e letramento;

Il - selecdo e/ou producdo de materiais didatico-pedagdgicos
cientificamente fundamentados para a alfabetizacdo, literacia e
numeracia, com promog¢do de capacitacdo de professores para 0 uso
desses materiais;

IV - recuperacdo para estudantes que ndo tenham sido plenamente
alfabetizados nos anos iniciais do ensino fundamental ou que
apresentem dificuldades de aprendizagem de leitura, escrita e
matematica;

V - promogao de préticas de literacia familiar;

VI - selegdo efou producdo de materiais didatico-pedagdgicos
especificos para a alfabetizagdo de jovens e adultos;

VII - produgdo e disseminagéo de sinteses de evidéncias cientificas e
de boas praticas de alfabetizacdo, de literacia e de numeracia;

VIIl - énfase no ensino de conhecimentos linguisticos e de
metodologia de ensino de Lingua Portuguesa e Matematica em
programas de formacdo continuada de professores da Educacdo
Infantil e de professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

IX - promocdo de mecanismos de certificagdo de professores
alfabetizadores;

X - difusdo de recursos educacionais, preferencialmente com licengas
autorais abertas, para ensino e aprendizagem de leitura, de escrita e de
matematica;

XI - incentivo & producdo e a edicdo de livros de literatura para
diferentes niveis de

literacia;

XII - formagéo de gestores educacionais para dar suporte pedagogico
aos

professores alfabetizadores da Educacéo Infantil, aos professores do
Ensino Fundamental e aos estudantes;

interno;

X

- incentivo a elaboracéo e a validagdo de instrumentos de avaliacéo e
diagnostico

XIV - elaboragdo, organizacéo e aplicacdo de avaliacdo externa de
larga escala nas

turmas de primeiro a terceiro ano do Ensino Fundamental em
unidades municipais de ensino; XV - incentivo a organizacdo de
Programa de Apoio & Alfabetizacéo;

XVI - incentivo a aplicacdo de avaliacdo externa de larga escala em
unidades publicas do municipio de Santa Filomena; e

XVII - criacdo da Comissdo Municipal de Alfabetizagdo, que devera
ser composta por representantes dos seguintes segmentos:

a) professores alfabetizadores atuantes em turmas de primeiro a
terceiro ano do ensino fundamental;

b) professores atuantes nas turmas de Pré-Escola;

c) técnicos de educacéo da Secretaria Municipal de Educagdo de Santa
Filomena;

d) especialistas em assuntos educacionais;

e) gestores educacionais atuantes em instituicdes da rede municipal
deste municipio;

f) profissionais do magistério publico municipal; e

g) Secretario Municipal de Educacdo de Santa Filomena.

XVIIl - ampliagdo no atendimento do Conselho Municipal de
Educacdo para que se torne também o Conselho Municipal de
Alfabetizagdo.

Paragrafo Unico. A Comissdo Municipal de Alfabetizacdo atuara
conforme regimento préprio com acOes alinhadas & Secretaria
Municipal de Educacéo de Santa Filomena.

Capitulo VI ~
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 10 - Constituem mecanismos de monitoramento e avaliagdo da
Politica Municipal de Alfabetizacao:

I - monitoramento e avaliacdo de eficiéncia, eficacia e efetividade de
programas e a¢Bes implementados por meio de instrumentos criados
pela Comissdo Municipal de Alfabetizacéo;

Il - andlise de relatorios de acompanhamento emitidos pelo Conselho
Municipal de

Educacdo;

Il - incentivo & difusdo tempestiva de analises devolutivas de
avaliacOes externas e

a0 Sseu Uso nos processos de ensino e de aprendizagem;

IV - desenvolvimento de indicadores municipais para avaliar a
eficacia escolar na alfabetizacdo, que priorizem a fluéncia em leitura
oral e proficiéncia em escrita e matematica; e

V - incentivo ao desenvolvimento de pesquisas académicas para
avaliar programas e acOes desta Politica.

Capitulo VII DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - Compete a Secretaria Municipal da Educagdo de Santa
Filomena-PE a coordenacdo estratégica dos programas e das acoes
decorrentes desta Politica Municipal de Alfabetizaggo.

Art. 12 - A colaboragdo das redes educacionais pertencentes ao
municipio de Santa Filomena- PE na Politica Municipal de
Alfabetizacdo se dard por meio de adesdo voluntaria, na forma a ser
definida em instrumentos especificos dos respectivos programas e
acOes do Ministério da Educacéo e prdprias da Secretaria Municipal
de Educacédo de Santa Filomena-PE.

Art. 13 - Compete a Secretaria Municipal de Educacdo de Santa
Filomena juntamente ao Conselho Municipal de Educagéo,
acompanhar e monitorar a execugdo desta Politica Municipal de
Alfabetizacéo.

Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
FILOMENA-PE, em 14 de janeiro de 2026.

PEDRO GILDEVAN COELHO MELO
Prefeito
Publicado por:
Josimara Melo Alves Macedo
Caodigo Identificador:812097A9

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 3, DE 15 DE JANEIRO DE 2026 - LEI N.567

Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Santa Filomena, no uso de
suas atribuicdes legais.

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$ 80.000,00 distribuidos as seguintes
dotacoes:

Local: 020301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 423 - 10.301.0017.2133.0000 Mais
Salde.....c.coovveviierercercrc 80.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
com recursos provenientes de:

Anulagio:

Local: 020102 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
E FINANCAS

Ficha: 085 - 99.999.0011.2015.0000 Gestdo Publica de
Qualidade..........cococuuee. -80.000,00

9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santa Filomena, 15 de janeiro de 2026

PEDRO GILDEVAN COELHO MELO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Josimara Melo Alves Macedo
Codigo Identificador:80AD3B6A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
LEI N° 2196/2026

Estabelece o tempo maximo de espera para
atendimento ao publico nos guichés da Agéncia dos
Correios, situada no Municipio de Sdo Bento do
Una, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO
DO UNA, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢fes que Ihe séo
conferidas pelo art. 19, inciso IV, da Lei Orgénica Municipal, pelo art.
30, inciso IV, do Regimento Interno, e pelo art. 66, § 3° da
Constituicdo Federal de 1988, faz saber que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Ordinaria:

Art. 1° Fica determinado a Empresa Publica de Correios e Telégrafos
(ECT), com agéncia situada no Municipio de S&o Bento do Una,
colocar a disposicdo dos usuarios, pessoal suficiente no Setor de
Caixas, para que o atendimento seja prestado em tempo razoavel e em
conformidade com os principios da eficiéncia, dignidade e qualidade
previstos no Cédigo de Defesa do Consumidor.

Art. 2° Para efeitos dessa Lei, entende-se como tempo razoavel para
atendimento:

I- até 20 minutos em dias normais;

II- até 30 minutos em véspera ou dia seguinte de feriados
prolongados;

111- até 30 minutos nos dias de pagamentos dos funcionarios publicos
municipais, estaduais e federais, de vencimentos de contas de
concessionarias de servicos publicos e de recebimento de tributos.

§ 1° O tempo maximo de atendimento, devera levar em consideragao
o fornecimento normal de servigos essenciais a manutengdo do ritmo
normal das atividades bancérias, tais como: energia, telefonia e
transmissdo de dados, cuja indisponibilidade possa comprometer a
regular prestacdo de atendimento.

§ 2° Os bancos ou suas entidades representativas informardo ao 6rgéo
municipal encarregado de fazer cumprir esta Lei, as datas
mencionadas nos incisos Il e Il1.

Art. 3° Para fins de comprovagdo do tempo de espera, a agéncia dos
Correios situada neste Municipio, devera disponibilizar dispositivo de
emisséo de senhas, contendo identificacdo da unidade e o horéario da
impresséo.

Paragrafo Unico. O bilhete da senha devera ser apresentado pelo
usuério no momento do atendimento, ocasido em que serd registrado o
horério de inicio do atendimento.

Art. 4° Fica determinado a Empresa Publica de Correios e Telégrafos,
com unidade situada no Municipio de S&o Bento do Una, exibir em
local visivel aos usuarios, cartaz com as dimensbes 30 x 20 cm,
contendo as seguintes informacdes:

I - nimero desta Lei e do Decreto Regulamentador;

Il - nimero do telefone a ser disponibilizado pelo 6rgéo fiscalizador
em caso de descumprimento desta Lei;

111 - o0 tempo limite de espera na fila;

IV - o direito de senha numérica, com registro do local, horério de
entrada e de atendimento;

Art. 5° A agéncia da ECT localizada neste Municipio deve
estabelecer, em suas dependéncias, alternativas técnicas, fisicas ou
especiais, que garantam:

| - atendimento prioritario para pessoas com necessidades especiais ou
com mobilidade reduzida, temporaria ou definitiva, idosos (com idade
igual ou superior a sessenta anos), gestantes, lactantes e pessoas
acompanhadas por criancas de colo, mediante:

a) garantia de lugar privilegiado em filas;

b) distribui¢do de senhas com numeragdo adequada ao atendimento
preferencial ou com fila preferencial;

C) guiché de caixa para atendimento exclusivo ou implantagdo de
outro servigo de atendimento personalizado.

Il - acessibilidade aos guichés de caixa e aos terminais de
autoatendimento, bem como facilidade de circulacdo para as pessoas
referidas no inciso I.

Art. 6° O descumprimento das disposicOes desta Lei sujeitard o
infrator as seguintes sangdes, aplicadas pelo 6rgdo municipal
competente:

I- adverténcia, na primeira autuacao;

I1- multa no valor de 200 (cem) Unidades Fiscais do Municipio —
UFM;

I111- multa no valor de 400 (duzentas) Unidades Fiscais do Municipio
— UFM, em caso de reincidéncia;

IV- suspensdo do Alvara de Funcionamento, pelo prazo de 2 (dois)
dias Uteis, apos nova reincidéncia;

V- suspensdo, por tempo indeterminado, até o efetivo cumprimento da
legislacdo em caso da reiterada reincidéncia.

Paragrafo Unico. Néo se consideram, para efeitos de reincidéncia, as
infracBes ocorridas em um mesmo dia.

Art. 7° As denincias apresentadas pelos municipes, devidamente
instruidas com elementos de prova, deverdo ser encaminhadas ao
6rgdo municipal competente, responsavel pela fiscalizagéo e aplicacdo
desta Lei.

Paragrafo Unico. A aplicacdo das penalidades previstas somente
ocorrera mediante comprovagdo da infracdo e apds assegurado ao
infrator o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 8° As penalidades a que se refere esta Lei somente serdo
aplicadas apds a comprovacéo da culpabilidade.

Art. 9° O produto da arrecadagdo das multas previstas nesta Lei sera
destinado ao Fundo Municipal de Defesa do Consumidor — FMDC.
Art. 10. Ao Procon Municipal fica autorizada a atribuicdo dos
procedimentos administrativos de que trata esta Lei, 0s quais serdo
aplicados quando da dentncia comprovada de usuario da agéncia da
ECT situada em S&o Bento do Una.

Paragrafo Unico. O Procon Municipal detém competéncia para
fiscalizar e aplicar as penalidades previstas nesta Lei, para tanto,
valer-se-a da sua propria estrutura administrativa.

Art. 11. A agéncia da ECT, instituida no Municipio de Sdo Bento do
Una, tem o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da publicacéo,
para adaptar-se as disposi¢des desta Lei.

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara, se necessario, esta Lei no
prazo legal, definindo os procedimentos de fiscalizagdo e aplicagdo
das penalidades.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

S&o Bento do Una, 12 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente do Poder Legislativo
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:930E82D1

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
LEI N° 2197/2026

Institui 0 Censo Qualificado das Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) no ambito do
Municipio de S&o Bento do Una e d& outras
providéncias

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO
DO UNA,Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo art. 19, inciso IV, da Lei Organica Municipal, pelo art.
30, inciso IV, do Regimento Interno, e pelo art. 66, § 3° da
Constituicdo Federal de 1988, faz saber que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Ordinaria:

Art. 1°Fica instituido, no &mbito do Municipio de S&o Bento do Una,
0 Censo Qualificado das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), com a finalidade de identificar, mapear e cadastrar as pessoas
diagnosticadas com TEA, bem como coletar informacdes
socioecondmicas, educacionais e de salde que subsidiem a
formulacéo de politicas publicas inclusivas e eficazes.

Art. 2°0 Censo Qualificado tem como objetivos:

I —Produzir dados estatisticos confidveis para formulagdo e
monitoramento de politicas publicas;
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Il —Orientar a alocacdo de recursos advindos de emendas
parlamentares, convénios e parcerias;

Il —Subsidiar programas de atendimento prioritario & pessoa com
TEA e sua familia;

IV —Contribuir para o cumprimento da Lei n® 12.764/2012 (Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com TEA) e da Lei n°
13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo).

Art. 3°A execucédo do Censo Qualificado seré coordenada pelo Poder
Executivo Municipal, por meio de seus 6rgdos competentes, podendo
contar com apoio de entidades da sociedade civil, universidades,
associacOes de pais, instituicOes privadas, 6rgaos estaduais e federais.
Art. 4°0 financiamento do Censo Qualificado dar-se-a
exclusivamente por:

| —-Emendas parlamentares estaduais e federais;

11 —Convénios e repasses da Unido e do Estado;

111 —Parcerias com instituigdes publicas e privadas;

IV —Aproveitamento de recursos humanos e materiais ja existentes na
administragdo municipal.

81° —Esta Lei ndo cria cargos, fungdes, secretarias ou despesas
permanentes ao Municipio.

§2° —A execucdo do Censo dependerd da obtencdo de recursos
extraordinarios, ndo implicando em obrigacdo de despesa automatica
pelo or¢camento municipal.

§3° —O Municipio atuard como coordenador e facilitador, podendo
firmar parcerias que garantam a execucdo sem impacto financeiro
direto ao erario municipal.

Art. 5°0 Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias, definindo os critérios técnicos e metodolégicos para
coleta e atualizagéo dos dados.

Art. 6°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Bento do Una, 12 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente do Poder Legislativo
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:26C87D16

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
LEI N° 2198/2026

Dispde acerca da Implantacdo de Codigo QR em
todas as placas de obras publicas municipais para
leitura e fiscalizaco eletrénica.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO
DO UNA, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que Ihe sdo
conferidas pelo art. 19, inciso IV, da Lei Orgéanica Municipal, pelo art.
30, inciso IV, do Regimento Interno, e pelo art. 66, 8§ 3° da
Constituicdo Federal de 1988, faz saber que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Ordinaria:

Art. 1° Fica determinada a implantacdo de Cddigo de Barras
Bidimensional - Cdédigo QR (Quick Response) em cada placa de obra
publica Municipal, que serd disponibilizada eletronicamente, mediante
acesso vinculado a pagina oficial da Prefeitura.

Art. 2° Durante 0 acesso a base de dados deverdo constar, para fins de
fiscalizacdo e transparéncia publica, os empenhos, as notas fiscais e
eventuais aditivos contratuais, sem prejuizo das seguintes informacoes
sobre as obras:

I — valor previsto da obra;

Il — populagdo atendida;

111 — nome da empresa(s) executante(s) do contrato;

IV — projeto arquitetdnico com descri¢do das imagens;

V — eventuais aditivos contratuais, com informagdes claras e precisas
descrevendo a necessidade do aditivo;

VI —data de previsdo da conclusdo da obra;

VIl — nome e matricula do agente puablico responsavel pela
fiscalizacdo da obra.

Paréagrafo tnico. O Orgdo Municipal responsavel pela fiscalizagdo da
obra devera ainda disponibilizar para consulta, relatérios mensais
sobre a execucdo e avanco da obra.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentard esta Lei no que couber.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢es em contrario.

Séo Bento do Una, 12 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente do Poder Legislativo
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:67ADA504

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
LEI N° 2199/2026

Institui a Semana Municipal de Prevencdo a
Pedofilia no ambito do Municipio de Sdo Bento do
Una/PE, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO
DO UNA, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que Ihe séo
conferidas pelo art. 19, inciso IV, da Lei Organica Municipal, pelo art.
30, inciso IV, do Regimento Interno, e pelo art. 66, § 3° da
Constituicdo Federal de 1988, faz saber que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei Ordinaria:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Sdo Bento do
Una/PE, a Semana Municipal de Prevencio a Pedofilia, a ser realizada
anualmente na segunda semana do més de maio, passando a integrar o
Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 2° A Semana Municipal de Prevengdo a Pedofilia tem como
objetivos:

I — conscientizar a populagdo sobre 0s riscos, causas e consequéncias
da pedofilia e do abuso sexual infantil;

Il — estimular a denincia de casos e fortalecer os canais oficiais de
atendimento e acolhimento as vitimas;

111 — capacitar profissionais da rede de protecdo para identificacdo e
encaminhamento de situagdes suspeitas;

IV —incentivar a¢Oes educativas nas escolas e comunidades;

V — promover debates e campanhas de esclarecimento sobre o tema.
Art. 3° Durante a Semana Municipal fica autorizada a Prefeitura
Municipal, realizar ag¢bes intersetoriais envolvendo as Secretarias e
6rgdos publicos que possam contribuir com a tematica.

Art. 4° As atividades da Semana poderdo incluir:

| — palestras e oficinas em escolas publicas e privadas;

11 — rodas de conversa com pais e responsaveis;

11 — campanhas de midia e panfletagem informativa;

IV — apresentagdes teatrais, culturais e esportivas voltadas a
sensibilizacéo;

V — capacitagdo de servidores publicos;

VI — exposicoes e caminhadas de conscientizacao.

Art. 5° O Poder Executivo fica autorizado a firmar parcerias com
instituicBes publicas, privadas, organizagdes da sociedade civil e
conselhos tutelares, para apoio e execugdo das atividades previstas
nesta Lei.

Art. 6° O Municipio fica autorizado, por meio de suas Secretarias,
produzir e distribuir materiais informativos sobre prevencdo a
pedofilia, com linguagem acessivel e abordagem pedagdgica
adequada as diferentes faixas etarias.

Art. 7° As escolas da rede municipal deverdo incluir, durante a
Semana Municipal, atividades educativas e pedagdgicas voltadas a
protecdo da crianga e do adolescente contra toda forma de abuso ou
exploracdo sexual.

Art. 8° Os profissionais da rede de ensino, saude e assisténcia social
deverdo ser orientados e capacitados para identificar sinais de abuso e
adotar medidas de notificagdo e encaminhamento aos o6rgédos
competentes.

Art. 9° O Poder Executivo fica autorizado a criar um selo de
reconhecimento “Escola Protetora”, a ser concedido as unidades
escolares que se destacarem em agdes de prevencdo e combate a
pedofilia e abuso sexual infantil.

Art. 10. Durante a Semana Municipal, os prédios publicos poderdo
ser iluminados na cor laranja, simbolo da protecdo a infancia, bem
como sera incentivado o uso de fitas, faixas e materiais alusivos a
causa.
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Art. 11. O Municipio deverd garantir a ampla divulgacdo da
programacdo oficial da Semana Municipal, utilizando meios de
comunicacdo local, redes sociais, radios comunitarias e veiculos
institucionais.

Art. 12. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotacOes orcamentdrias proprias, podendo ser suplementadas,
Se necessario.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor, ap6s sua aprovacéo, na data de sua
publicacao.

S&o Bento do Una, 12 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente do Poder Legislativo
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:246788CC

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N° 1, DE 09 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢Bes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor Rhyellso de Almeida e Silva,
Matricula 096020, do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete,
simbolo CC-03, lotado no Gabinete do Vereador Léo da Acéo Social
(Geraldo Marcondes Santos de Almeida).

Art. 2° Exonerar, a pedido, o servidor Marcos Roberto Almeida
Pimentel Janior, Matricula 096018, do cargo em comissdo de
Assessor de Gabinete de Vereador, simbolo CC-04, lotado no
Gabinete do Vereador Léo da Agdo Social (Geraldo Marcondes
Santos de Almeida).

Art. 3° Exonerar, a pedido, a servidora Samara Souza de Amorim,
Matricula 0959365, do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete,
simbolo CC-03, lotada no Gabinete da Vereadora Rosineide Lima de
Arruda.

Art. 4° Exonerar, a pedido, a servidora Exdra Maria da Silva Ramos,
Matricula 096032, do cargo em comissdo de Assessor de Imprensa,
simbolo CC-2, lotada no Gabinete da Vereadora Rosineide Lima de
Arruda.

Art. 5° Exonerar, a pedido, a servidora Rhuana Ranielly Alves Pontes,
Matricula 096015, do cargo em comissdo de Diretora Legislativa,
simbolo CC-02, lotada no Gabinete da Vereadora Rosineide Lima de
Arruda.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2026.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 09 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:ED431B98

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N° 2, DE 09 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Senhor Allison Henrique da Silva Santos, inscrito
no CPF n.° XXX.122.204-XX, para 0 cargo de provimento em
comissdo de Assessor de Gabinete de Vereador, simbolo CC-04,
lotado no Gabinete do vereador Léo da Acdo Social (Geraldo
Marcondes Santos de Almeida).

Art. 2° Nomear o Senhor Marcos Roberto Almeida Pimentel Janior,
inscrito no CPF sob 0 n.° XXX.161.734-XX, para o cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Gabinete, simbolo CC-03,
lotado no Gabinete do Vereador Léo da Agdo Social (Geraldo
Marcondes Santos de Almeida).

Art. 3° Nomear a Senhora Samara Souza de Amorim, inscrita no CPF
sob 0 n.2 XXX.756.614-XX, para exercer o cargo de Assessora de
Imprensa, simbolo CC-2, lotada no gabinete da vereadora Neide do
Hospital (Rosineide Lima de Arruda).

Art. 4° Nomear o Senhor Guilherme Torres da Silva, inscrito no CPF
sob 0 n.° XXX.182.304-XX, para exercer o cargo de Chefe de
Gabinete, simbolo CC-03, lotado no gabinete da vereadora Neide do
Hospital (Rosineide Lima de Arruda).

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros validos a partir do dia 1° de janeiro de 2026.

Art. 6° Revogam-se as disposices em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 09 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:315D926B

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N° 3, DE 09 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias aos Vereadores do Poder Legislativo
Municipal de Séo Bento do Una/PE, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a
contar de 1° de janeiro de 2026, referentes ao periodo de 1° de janeiro
de 2025 a 31 de dezembro de 2025, conforme discriminado nos
incisos abaixo:

| - Vereadora Andreia Paula dos Santos;

I - Vereador Atelmar Pontes de Oliveira;

111 - Vereador Avanildo Sebastido Cavalcante;

IV - Vereador Bruno Cavalcante Braga;

V - Vereador Carlos André Valenca Fernandes Lima;

VI - Vereador Diogo Cavalcante Gomes;

VII - Vereador Evanio Marinho da Silva;

VIl - Vereador Geraldo Marcondes Santos de Almeida;

IX - Vereador José Edson Silva Teixeira;

X - Vereador José Nilton da Silva;

X1 - Vereadora Rosineide Lima de Arruda;

XII - Vereador Sidcley Pimentel de Brito;

XIII - Vereador Valdénio Fernandes de Macedo.

Art. 2° Durante o periodo de férias de que trata o art. 1°, a Presidéncia
da Cémara Municipal permanecerd sob a responsabilidade do
Presidente, Vereador Geraldo Marcondes Santos de Almeida (Léo da
Acdo Social), que continuard exercendo a representacdo do Poder
Legislativo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 09 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora
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Publicado por:
Geovane da Silva
Codigo Identificador:FE96D8CC

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N° 4, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicGes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora NIVEA CALADO BARRETO DA
SILVA, matricula n° 58, para exercer, a partir de 20 de janeiro de
2026, interinamente, a funcdo de Procuradora-Geral desta reparticéo,
em substituigdo a titular do cargo, a Sr.2 ALINE PEREIRA SANTOS
MANSO, que entrara em gozo de licenca-maternidade.

Art. 2° Atribuir a servidora referida no art. 1° desta Portaria as funcg6es
descritas no Anexo Il da Lei Municipal n® 2.103, de 14 de julho de
2023.

Art. 3° Conceder gratificacdo de 40% (quarenta por cento) pela
acumulacédo da funcdo de Procuradora-Geral no periodo, nos termos
do art. 3° da Lei Municipal n® 2.103, de 14 de julho de 2023.

Art. 4° Os efeitos desta Portaria vigoram a partir de 20 de janeiro de
2026, data de inicio do afastamento da servidora Sr.2 ALINE
PEREIRA SANTOS MANSO.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora

Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:41AFAAD1

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N°5, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para o cargo de provimento em comissdo de Assessor
Especial da Mesa Diretora, simbolo CC-02, os seguintes servidores:

I - Vinicius Araujo de Oliveira, inscrito no CPF n® XXX.361.554-XX;
Il - Rhuana Ranielly Alves Pontes, inscrita no CPF n® XXX.045.544-
XX;

111 - Edvaneide Maria Pacheco, inscrita no CPF n® XXX.565.454-XX;
1V - Jodo Batista Santos da Silva, inscrito no CPF n® XXX.433.094-
XX.

V - Expedito Medeiros Oliveira, inscrito no CPF n® XXX.444.464-
XX.

Art. 2° Nomear para o cargo de provimento em comissdo de Diretora
Legislativa, simbolo CC-02, a Senhora Luciana Souza Santos, inscrita
no CPF sob 0 n® XXX.533.634-XX.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros validos a partir do dia 1° de janeiro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora

Publicado por:
Geovane da Silva
Codigo Identificador:F80283C4

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N° 6, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuictes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor Célio André Cavalcante
Macedo, Matricula 095985, do cargo em comissdo de Chefe de
Gabinete, simbolo CC-03, lotado no Gabinete do Sidcley do Hospital
(Sidcley Pimentel de Brito).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos ao dia 1° de janeiro de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposices em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:66B6C99F

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N°7, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Senhor Fagner Adriano Cavalcante Macedo, inscrito
no CPF sob 0 n.? XXX.708.244-XX, para exercer o cargo de Chefe de
Gabinete, simbolo CC-03, lotado no gabinete do vereador Sidcley do
Hospital (Sidcley Pimentel de Brito).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros validos a partir do dia 1° de janeiro de 2026.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:9631AAF9

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N° 8, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno desta Casa Legislativa, bem como pelo art. 8° da
Lei Ordinaria Municipal n°® 1.952, de 6 de julho de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Designar a Comissdo Técnica de Recursos Humanos da

Camara Municipal de S8o Bento do Una para atuar durante o
exercicio de 2026, composta pelos seguintes membros:
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| — Geraldo Marcondes Santos de Almeida, membro da Mesa
Diretora;

Il — Maria do Socorro Teixeira de Almeida, servidora efetiva,
matricula n® 95779;

Il — Wallisson Elder Cavalcante de Almeida, servidor efetivo,
matricula n® 95775.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:5851AB14

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
PORTARIA N°9, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢Bes legais, nos termos do art. 30, inc. XXX do
Regimento Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores MARIA DO SOCORRO TEIXEIRA
DE ALMEIDA; GEOVANE DA SILVA e WALLISSON ELDER
CAVALCANTE DE ALMEIDA para procederem a Conferéncia dos
Valores existentes na Tesouraria da Camara Municipal durante o
exercicio de 2026, lavrando-se o competente Termo de Conferéncia
de Caixa, juntamente com a Tesoureira Geral, servidora LUCELIA
TAVARES DE LIMA SILVA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Presidéncia, 14 de janeiro de 2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora
Publicado por:
Geovane da Silva
Cadigo Identificador:39154E85

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 4/2023

Processo n° 2/2023
Dispensa de Licitagao n° 2/2023

Contratante: Camara Municipal de Sdo Bento do Una, CNPJ n°
11.474.202/0001-91. Contratada: Data Sistema Tecnologia LTDA,
CNPJ sob 0 n° 13.574.770.0001/90. Objeto: Cesséo de uso de um
Sistema de Gerenciamento de Publicacdo de documentos exigidos
pela Lei Federal 9.755/98, Lei Complementar 101/00 e Portal da
Transparéncia (Lei Complementar 131/09), em meio eletronico, on-
line por meio de sitio especifico na internet em servico de Portal
WEB. Justificativa: Continuidade dos servigos. Prorrogacdo com
manutencdo de equilibrio econémico financeiro conforme clausula 22
do Contrato Original. Fundamento legal: Art. 107, da Lei Federal n°
14.133/2021. Valor atualizado: R$ 6.730,20. Data de assinatura:
26/12/2025. Vigéncia: de 01/01/2026 a 31/12/2026.

GERALDO MARCONDES SANTOS DE ALMEIDA
Presidente da Mesa Diretora

JOSE CLAUDIO TENORIO LOBO
Socio-Administrador da Contratada

Publicado por:
Geovane da Silva
Codigo Identificador:155B524E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 010/2026 - PROC. LICIT. 053/2025
- PREG. ELET. 013/2025 - SRP 013/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA

Extrato de contrato n® 010/2026 — Processo Licitatdrio 053/2025 —
Pregéo Eletronico 013/2025 — SRP 013/2025 - Pref.

Contrato n°010/2026 — Processo 053/2025 — Pregdo Eletronico
013/2025. Objeto: Registro de precos de futura e eventual
aquisicdo parcelada de materiais de limpeza, higiene e
descartaveis, destinadas as diversas secretarias, deste Municipio.
Contratado (a) JIMG COMERCIO PAPELARIA E LIMPEZA
EIRELLI; inscrita no CNPJ: sob o n° 43.052.849/0001-11. Valor
Global R$ 5.190,18 (cinco mil cento e noventa reais e dezoito
centavos). Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses... de: 13/01/2026
a 13/01/2027 -

Sao Bento do Una, 13/01/2026

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:52ED62D9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 012/2026 - PROC. LICIT. 053/2025
- PREG. ELET. 013/2025 - SRP 013/2025 - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA

Extrato de contrato n® 012/2026 — Processo Licitatério 053/2025 —
Pregdo Eletrénico 013/2025 — SRP 013/2025 - Pref.

Contrato n°012/2026 — Processo 053/2025 — Pregao Eletronico
013/2025. Objeto: Registro de pregos de futura e eventual
aquisicdo parcelada de materiais de limpeza, higiene e
descartaveis, destinadas as diversas secretarias, deste Municipio.
Contratado (a) BQS DISTRIBUIDORA LTDA; inscrita no
CNPJ: sob o n° 33.613.876/0001-62. Valor Global R$ 5.110,76
(cinco mil cento e dez reais e setenta e seis centavos). Vigéncia do
contrato: 12 (doze) meses... de: 13/01/2026 a 13/01/2027 - Sé&o
Bento do Una, 13/01/2026 —

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA —
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:9A735E97

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CPL/FME
RATIFICACAO DO PROC. LICIT. 018/2024 -
CREDENCIAMENTO 001/2024 - FME.

TERMO DE RATIFICACAO

RECONHECO E RATIFICO, o encerramento do prazo de
credenciamento com pessoas juridicas, referente Processo Licitatdrio
n® 018/2024- Credenciamento n° 001/2024, para contratacdo
gradativa dos servicos de Marceneiro a ser executado com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra para o Fundo Municipal de
Educacdo do Municipio de S&o Bento do Una-PE. As obrigacdes e
garantias relacionadas aos servigos ja prestados e ou a processo de
penalizacdo iniciadas, permanecem vigentes, conforme previsto em
contrato e na legislagao.

Sédo Bento do Una, 17 de setembro de 2025.

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS
Secretaria
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Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Codigo Identificador:9ACED866

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CPL/IFME
TERMO ADITIVO 002/2026 - CONTRATO 085/2024 - PROC.
LICIT. 027/2023 - PREG. ELET. 011/2023 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO
UNA - PE

EXTRATO DE ADITIVO - 02/2026 — CONTRATO 085/2024 —
PROC. LICITATORIO 027/2023 — PREGAO ELETRONICO
011/2023 - FME.

2° Termo Aditivo ao contrato n° 085/2024; Aditivo de
Prorrogacdo do contrato original, referente a; Objeto:
Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de agente de
integracdo de oportunidades de estagio, do Fundo Municipal de
Educacdo, do Municipio de Sao Bento do Una — PE, Oriundo do
Processo n°027/2023 — Pregdo Eletronico 011/2023; Contratado
(a): UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE. CNPJ:
05.342.580/0001-19; prorrogacdo Acrescida: 12 (doze) meses.
Vigéncia:  14/01/2026 a 14/01/2027. Ficando assim a
reprogramacdo do valor do contrato original. Nos termos do
artigo 57, da Lei n° 8.666/93, e suas atualizaces. — S&o Bento do
Una, 14/01/2026.

Gestora:
GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS -
Secretaria F.M.E.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:0C2020E2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
AVISO DE LICITACAO

Processo Administrativo n°® 001/2026 - Dispensa N° 001/2026.
Objeto: contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de papel toalha em rolos e respectivos dispensers,
destinados ao Hospital Municipal de S&o Bento do Una/PE,
visando atender as necessidades diarias de higiene, assepsia e
manuten¢do das boas praticas de seguranga sanitaria da unidade
de saude, conforme as especificacbes e condigBes contidas no
termo de referéncia. Valor estimado global R$ 48.237,70 (quarenta e
oito mil, duzentos e trinta e sete reais e setenta centavos).
RECEBIMENTO DE PROPOSTA: sera até as 09h00min do dia 20
de janeiro de 2026, abertura das propostas serd as 09h10min do dia
20 de janeiro de 2026, inicio dos lances as 09h20min e final dos
lances as 15h20min do dia 20 de janeiro de 2026. A cdpia do Edital
pode ser acessada na integra no portal da transparéncia do municipio,
através do site
https://transparencia.saobentodouna.pe.gov.br,https://www.gov.br/pnc
p/pt-br ou ainda www.portaldecompraspublicas.com.br, onde
acontecerd a disputa. Outras informagdes podem ser obtidas na Sede
da Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Una — PE, localizada na
Praca Historiador Adalberto Paiva, n° 01, sala de Licitacfes, 2° andar
(CEP. 55.370-000), no horéario das 07h30m as 13h30m, de segunda a
sexta-feira, ou ainda através de solicitagdo pelo e-mail:
cpl.saobento2@hotmail.com. Sdo Bento do Una/PE, 15 de janeiro de
2026.

DALMA NOELY MACIEL MACEDO
Secretéaria do Fundo Municipal de Satde
Publicado por:
Jailma Edja Almeida Oliveira
Cadigo Identificador:7A8DAT740

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
EXTRATO DE CONTRATO 005/2026 - PROC. LICIT. 002/2025
- PREG. ELET. 002/2025 - FMS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BENTO DO
UNA

Extrato de contrato n°® 005/2026 — Processo 002/2025 — Pregéo
Eletronico 002/2025 — ARP 011/2025 - FMS.

Contrato n°005/2026 — Processo 002/2025 — Pregdo Eletronico
002/2025. Objeto: Registro de precos de futura e eventual
aquisicdo de materiais de limpeza pesada e comum, e materiais
descartéveis, para atender as demandas do Fundo Municipal de
Saude, neste Municipio. Contratado (a); T A DE SOUZA
SUPERMERCADOS E EMBALAGENS; inscrita no CNPJ: sob o
n° 23.114.678/0001-09. Valor Global R$ 63.152,15 (sessenta e trés
mil cento e cinquenta e dois reais e quinze centavos). Vigéncia do
contrato: 12 (doze) meses... de: 05/01/2026 a 05/01/2027 - S&o
Bento do Una, 05/01/2026 —

DALMA NOELY MACIEL MACEDO -
Secretéria de Saude.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:917E6D2E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
RECISAO DO CONTRATO 086/2025 - PROC. LICIT. 018/2024 -
PREG. ELET. 014/2024 - FMS.

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO n° 086/2025,
CELEBRADO ENTRE O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SAO BENTO DO UNA E A DISTRIBUIDORA SEMPRE BEM
LTDA, REFERENTE AO PROCESSO LICITATORIO N°
018/2024 (FMS), PREGAO ELETRONICO N° 014/2024.

Pelo presente TERMO DE RESCISAQ, que entre si celebram de um
lado O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BENTO DO
UNA, pessoa juridica de direito publico, com sede no prédio da antiga
maternidade, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.960.773/0001-21,
representado neste ato pela Secretaria Municipal de Salde, a Sr.2
Dalma Noely Maciel Macédo, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob
0 N° 099.402.254-90 e RG N° 5.773.097-SDS/PE; domiciliada nesta
cidade com endere¢o na Rua 01, N° 169, Loteamento Santo Afonso,
Séo Bento do Una/PE; e a EMPRESA DISTRIBUIDORA SEMPRE
BEM LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 40.892.270/0001-79, com sede na Rua Joaquim Nabuco,
n° 284, Centro, Sdo Bento do Una-PE, CEP 55370-000, é assinado
o presente TERMO DE RESCISAO UNILATERAL, que se regera
pelas disposicOes da Lei n°® 14.133/21 e pelas clausulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O objeto do presente termo de rescisdo do Contrato n°® 086/2025,
cujo objeto é a aquisicio parcelada de Agua Mineral para atender
as demandas da secretaria de Saude do Municipio de S&o Bento
do Una/PE, com base no artigo 137, incisos | e art. 138, inciso |, da
Lei n® 14.133/2021. Neste mesmo sentido, pela for¢a do art.104,
inciso Il da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos) confere & Administragdo Puablica a prerrogativa
deextinguir unilateralmente os contratos,nas hip6teses e nos termos
especificados na propria lei, garantindo a ela um poder para encerrar o
ajuste por conta propria, com base em motivos legais.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL :

A partir da presente data, fica rescindido o Contrato n® 086/2025 entre
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BENTO DO UNA,
em razdo da contratagdo de um novo fornecedor para a execucgao do
objeto contratual, conforme o Processo Licitatorio n® 028/2025 e o
Contrato n° 006/2026

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

Fica eleito, o foro da Comarca de Sdo Bento do Una, Estado de
Pernambuco, para dirimir quaisquer dividas oriundas deste termo de
resciséo.

Séo Bento do Una, 14 de janeiro de 2026.

DALMA NOELY MACIEL MACEDO
Secretaria do FMS
Contratante
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Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Codigo Identificador:67EBEODC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
TERMO ADITIVO 001/2025 - CONTRATO 014/2025 - PROC.
LICIT. 014/2023 - PREG. ELET. 009/2023 - SRP 008/2023 - FMS.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE ADITIVO - 01/2025; PRORROGA(}AO -
CONTRATO 014/2025 — PROC. LICITATORIO 014/2023 -
PREGAO ELETRONICO 009/2023 — SRP 008/2023.

1° Termo Aditivo ao contrato n° 014/2025; Aditivo de
Prorrogacdo do contrato original, referente a; Objeto: Aquisi¢cdo
parcelada de géneros alimenticios, para o Fundo Municipal de
Salde do Municipio de Sdo Bento do Una — PE, Oriundo do
Processo n°014/2023 — Pregdo Eletronico 009/2023; Contratado
(@: R J GONCALVES DE OLIVEIRA - ME. CNPJ:
13.506.363/0002-26; Prazo acrescido ao contrato original, 12
(doze) meses, na forma da Lei 8.666/93, e suas atualizacbes — Sao
Bento do Una, 30/12/2025.

Gestora:
DALMA NOELY MACIEL MACEDO -
Secretaria de Saude.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:14C92138

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
TERMO ADITIVO 001/2025 - CONTRATO 087/2024 - PROC.
LICIT. 014/2024 - PREG. ELET. 011/2024 - FMS.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE ADITIVO - 01/2025; PRORROGAGCAO -
CONTRATO 087/2024 — PROC. LICITATORIO 014/2024 —
PREGAO ELETRONICO 011/2024.

1° Termo Aditivo ao contrato n° 087/2024; Aditivo de
Prorrogacdo do contrato original, referente a; Objeto: Aquisicao
parcelada de material de construgéo, para o Fundo Municipal de
Salde do Municipio de Sdo Bento do Una — PE, Oriundo do
Processo n°014/2024 — Pregdo Eletronico 011/2024; Contratado
(a): AIQ FERRAMENTAS E INSTRUMENTOS LTDA - EPP.
CNPJ: 12.134.879/0001-43; Prazo acrescido ao contrato original,
12 (doze) meses, na forma da Lei 14.133/2021, e suas atualizagdes
— Sao Bento do Una, 03/12/2025.

Gestora:
DALMA NOELY MACIEL MACEDO
Secretéria de Saude.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:84801FD1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 2194, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025.

LEI N° 2194, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui o Plano Plurianual do Municipio de Séo
Bento do Una, para o quadriénio 2026/2029.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no

uso de suas atribuices que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Secéo |

Das Disposicoes Preliminares

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Séo Bento
do Una, PPA 2026/2029, em cumprimento ao disposto no inciso | do
art. 165 da Constituicdo Federal e no inciso | do art. 73 da Lei
Organica Municipal.

Art. 2° O Plano Plurianual/2026-2029 é o instrumento de
planejamento governamental estratégico do Municipio que estabelece
as diretrizes, objetivos e metas da administragdo pulblica para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duragéo continuada.

§ 1° O PPA abrangera, prioritariamente:

— As despesas de capital, incluindo investimentos, inversdes
financeiras e transferéncias de capital;

— As despesas correntes, necessarias a manutencdo e operacdo dos
bens e servigos;

e
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— Os programas de duracdo continuada, que visam a perenidade e a
efetividade das politicas pablicas implementadas.

§ 2° A elaboracdo e execucdo do PPA tém como propdsito
fundamental viabilizar a implementa¢do, 0 monitoramento e a gestdo
eficiente e eficaz das politicas pdblicas municipais, assegurando a
coeréncia entre o planejamento e a execucdo, bem como a promogao
do desenvolvimento sustentavel e a melhoria da qualidade de vida da
populacdo.

§ 3° O PPA esta alinhado com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizagdo das Nacdes
Unidas, buscando a integracdo das politicas plblicas municipais as
metas globais de sustentabilidade.

Secéo Il

Das Definigdes e Conceitos
Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

— Plano, conjunto de documentos elaborados com a finalidade de
materializar o planejamento governamental por meio de programas e
acdes, compreendendo desde o nivel estratégico até o nivel
operacional, bem como propiciar a avaliacdo e a instrumentalizacdo
do controle.

— Programa, instrumento de organizacdo da atuacdo governamental
que articula um conjunto de agBes que concorrem para a concretizagdo
de um objetivo comum preestabelecido, mensurado por indicadores
instituidos no Plano Plurianual, visando a solu¢éo de um problema ou
o atendimento de determinada necessidade ou demanda da sociedade;
— Ac0es, operaces das quais resultam produtos, na forma de bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa,
especificadas no orgamento publico através de projetos e atividades;
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— Projeto, o instrumento de programacdo utilizado para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansao ou o aperfeicoamento da a¢do de governo;

— Atividade, o instrumento de programacéo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario & manutencédo da acéo de governo;

— Operacgdo Especial, corresponde as despesas que ndo contribuem
para a manutencdo das aces de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
servigos, consistindo em despesas financeiras com o pagamento de
inativos, amortizagdo e servico da divida, precatdrios e outros;

— Programa Tematico ou Finalistico, expressa e orienta a acédo
governamental para a entrega de bens e servicos a sociedade;

— Programa de Gestdo, Manutencéo e Servicos de Estado, expressa e
orienta as acBes destinadas ao apoio, & gestdo e a manutengdo da
atuagdo governamental;

— Orgdo Orcamentario, representa o nivel mais elevado da
classificagdo institucional no orgamento publico, agrupa unidades
orcamentarias com finalidades e competéncias comuns, facilitando a
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alocacdo de recursos e a responsabilizacéo pela execugdo das politicas
publicas sob sua jurisdicdo;

— Unidade Orcamentéaria, menor nivel da classificacdo institucional
agrupada em 6rgdos or¢amentarios;

— Produto, bem ou servi¢o concreto e quantificAvel que resulta da
execucdo de uma acdo governamental;

6

— Primeira Infancia, periodo que abrange do nascimento até os seis
anos de idade, fase em que ocorrem 0s mais intensos processos de
desenvolvimento fisico, emocional, social e cognitivo na vida
humana;

— Politicas Publicas, conjunto de decisdes, acles e programas
formulados e implementados pelos entes federativos, por meio de
instituicdes governamentais, com o objetivo de atender demandas
coletivas, solucionar problemas sociais e promover o bem-estar
publico;

— Agendas transversais, compreendem estratégias de planejamento e
implementacdo de politicas publicas que demandam a articulacéo,
cooperacdo e integracdo entre mais de um 6rgdo ou entidade
governamental.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURAE ORGANIZAQAO DO PLANO PLURIANUAL
Secéo |

Do Conteldo Estrutural do PPA 2026/2029

Art. 4° O Plano Plurianual (PPA) 2026/2029, fundamentado em uma
base estratégica e um conjunto de programas, consolida as politicas
publicas e direciona a atuagdo governamental, organizado em
Programas Teméticos e de Gestdo, Manutengdo e Servicos do
Municipio.

§ 1° O Anexo | estabelece a orientagdo estratégica do governo para o
periodo de sua vigéncia, compreendendo os eixos, macro-objetivos e
diretrizes estratégicas estabelecidas.

§ 2° O Anexo Il especifica a estrutura programatica do plano,
detalhando os programas com seus atributos e as aches
correspondentes, as quais sdo ordenadas em projetos e atividades que
integrardo a programacéo orgamentaria.

Secéo 1

Da Organizagdo do Plano
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Art. 5° O PPA esta consubstanciado no plano de governo definido no
ANEXO I, que orienta a atuagdo governamental de forma estratégica,
com eixos, objetivos, diretrizes e metas e na programacdo do ANEXO
Il a ser executada anualmente de 2026 a 2029.

§ 1° Eixos Estratégicos do PPA 2026/2029:

- EIXO I: Gestéo e Inovacéo Social;

- EIXO II: Desenvolvimento Econémico

- EIXO Il1: Desenvolvimento Rural e Sustentabilidade

- EIXO IV: Infraestrutura

- EIXO V: Gestéo Publica com Tecnologia e Responsabilidade Fiscal
§ 2° No Eixo | sdo discriminados os objetivos estratégicos, diretrizes e
acOes das seguintes areas de atuacdo do Governo de 2026 a 2029:

- Saude;

- Educacéo;

- Protecdo e Assisténcia Social;

- Primeira Infancia;

- Mobilidade Urbana, Transito e Seguranca Patrimonial;

— Cultura e Esportes.

3° Na programacéo observar-se-4 a transversalidade, promovendo-se
articulacéo entre os diferentes eixos e programas, especialmente nas
seguintes areas:

— Politicas para as Mulheres;
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— Politicas para a Primeira Infancia, Criangas e Adolescentes;
— lgualdade Racial;

— Povos e Comunidades Tradicionais;

— Meio Ambiente.

§ 3° As politicas publicas para a primeira infancia sdo definidas nos
instrumentos legais pertinentes, tendo as acdes que serdo executadas
pelo Municipio programadas no Plano Plurianual e no Orgamento
Anual de cada exercicio.

8 4° Poderdo constar nos orgamentos anuais quadros com
detalhamento das ac0es transversais relacionadas a primeira infancia.
Art. 6° A estrutura programatica, detalhada no Anexo Il, apresenta os
programas de trabalho do governo para o periodo, discriminando
acles e alocando valores para projetos de investimento e atividades
continuas que viabilizam a atuacdo governamental, indicando os
seguintes atributos de programas:

— Eixo estratégico;

— Nome do programa;

— Periodo de duragdo do programa;

— Objetivo do programa;

— Indicador do Programa;

— Org#o/Unidade responsavel e participante do programa;
VIl — Publico-alvo;

VIII- Ag¢des que serdo realizadas no &ambito do programa,
desdobradas em projetos e atividades;
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— Produto da acéo, medida do produto e indicagdo da meta fisica;
— Fontes de recursos;

— Valores;

XII - ODS.

Art. 7° O programa Encargos Especiais compreende as despesas
relativas as operagdes especiais, que ndo geram bens e nem servicos e
tem atuagdo neutra no plano plurianual.

Art. 8° Os indicadores dos programas podem se apresentar:

— Nos programas tematicos, com indices previstos para o inicio das
acoes e estimados para o final do periodo de vigéncia do plano;

— Nos programas de Gestdo, Manutengao e Servicos do Municipio que
podem ser estruturados sem mensuracéo por indicadores;

Paragrafo Unico. Os indicadores em construcdo e os indices em
apuracdo poderdo ser determinados a partir do inicio de 2026, por
Decreto, com o detalhamento adequado.

Art. 9° Os programas e acdes deste plano serdo observados nas leis de
diretrizes orcamentarias, nas leis orcamentérias anuais e nas leis que
as modifiquem.

§ 1° A incluso, transformacéo ou excluséo de programas serdo feitas
durante a reviséo da parcela anual do plano, ou por lei especifica.

§ 2° Lei que autorizar abertura de crédito adicional especial podera
criar ou modificar programas no PPA 2026/2029.
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Art. 10. Os valores financeiros, metas fisicas e periodos de execucao
estabelecidos neste plano para as acdes or¢amentarias sdo estimados,
n&o se
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constituindo em limites & programacdo das despesas nas leis
orcamentarias e em seus créditos adicionais.

CAPITULO lII

DA GESTAO E DA REVISAO DO PLANO PLURIANUAL

Secéo |

Da Gestéo do PPA 2026/2029

Art. 11. A gestdo do PPA 2026/2029 observara os principios de
eficiéncia e efetividade e compreendera a implementagao,
monitoramento e avaliacdo de programas.

Art. 12. Serdo designados servidores que ficardo responsaveis pela
gestdo dos programas.

Art. 13. Além da execucdo diaria dos projetos e atividades vinculados
a cada programa, cabe ainda ao gestor do programa acompanhar,
periodicamente, a evolugdo dos indices e indicadores que refletem o
seu desempenho.

Secao Il

Da Regulamentacéo e da Revisdo do Plano Plurianual

Art. 14. O Poder Executivo estabelecerd normas complementares para
a gestdo do Plano Plurianual, consoante disposi¢Oes desta Lei e da
legislacéo aplicavel.

Art. 15. Anualmente, nas datas estabelecidas em lei complementar
federal, o plano plurianual sera revisado.

Paragrafo Gnico. Até a entrada em vigor da lei complementar prevista
nos incisos I, 1l e Il do art. 165 da Constituicdo Federal, serdo
observados os prazos estabelecidos no Inciso IV, do § 1° do art. 124
da Constituicéo do Estado de Pernambuco.

CAPITULO IV
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DAS AGENDAS TRANSVERSAIS RELATIVAS AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES

SECAO UNICA

Da Agenda Transversal em Relacéo as Criancgas e Adolescentes

Art. 16. Para os fins dispostos no Capitulo 1V, considera-se Agenda
Transversal um conjunto de politicas publicas de diferentes areas,
articuladas para enfrentar problemas complexos que afetam criancas e
adolescentes no municipio.

Art. 17. A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior ter4d como
foco a promocéo e a garantia de direitos de criancas e adolescentes,
em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
demais normas aplicéveis.

Art. 18. O municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar
da publicacdo desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente as acdes
estratégicas da Agenda Transversal de que trata esta Lei.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Sec&o Unica Disposicdes Gerais e Transitorias

Art. 19. Durante a gestdo do Plano Plurianual 2026/2029, o Poder
Executivo

poderé:

— Acrescentar ou alterar indicadores de programas;

— Compatibilizar os valores dos Programas e Agfes do Plano
Plurianual - PPA 2026/2029, aos ajustes que vierem a ser realizados
na Lei Orcamentaria Anual e seus créditos adicionais ou por leis que
alterem o Plano Plurianual;

—Reduzir ritmo ou determinar reducdo de projetos e diminuicdo de
atividades.
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Art. 20. Havendo mudanga na estrutura administrativa, podera constar
da lei especifica a indicacdo dos programas que serdo da
responsabilidade de o6rgdo com denominacdo efou atribuigBes
modificadas ou de novo 6rgéo criado.

Art. 21. O Poder Executivo disponibilizar4 a Lei do Plano Plurianual e
seus anexos, no Portal da Transparéncia do Municipio, na internet.
Art. 22. A transparéncia da execucdo orgamentaria dos programas seréa
assegurada pela disponibilizagéo pela Internet, nos termos da Lei
Complementar n® 101, de 2000 e alteracdes.

Art. 23. O Poder Executivo realizara, direta ou indiretamente,
treinamentos e capacitages sobre planos e orcamentos publicos.

Art. 24. O Poder Executivo fica autorizado a promover os ajustes
necessarios nos planejamentos estratégicos dos 6rgdos municipais
para alinha-los a dimensdo estratégica deste PPA e viabilizar o
alcance das metas e objetivos especificos aqui declarados.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

S&o Bento do Una, 16 de dezembro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Kennedy Manso Oliveira
Cadigo Identificador:092AD9CE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE SAO
BENTO DO UNA - PREVUNA
ATO/PORTARIA N° 001/2026

Informa-se que a matéria comCaodigo Identificador:881F430B,
publicada noDiario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco,Edicdo n°® 4012, de 14 de janeiro de 2026,deve ser
integralmente desconsiderada, em razdo de erro material apds sua
divulgagéo.

A matéria correta serd republicada na proxima edi¢do do Diario
Oficial, com as devidas correcoes.

Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cadigo Identificador:4A11D204

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE SAO
BENTO DO UNA - PREVUNA
ATO/PORTARIA N° 001/2026

ATO/PORTARIA N° 001/2026 SAO BENTO DO UNA, 12 de
janeiro de 2026

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de S&o Bento do Una, no uso das atribui¢des conferidas
pelo artigo 2°, paragrafo Unico, da Lei Municipal n.° 1.902/2013.

Resolve:

Art. 1° Reajustar os beneficios pagos pelo Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Sdo Bento do Una — Prevuna, a partir de 1°
de janeiro de 2026, em 4,77 % (quatro inteiros e setenta e sete
décimos por cento). de acordo com o estabelecido na Portaria
Interministerial MPS/MF n° 06, de 10 de janeiro de 2026.

8§ 1° Os bene-ficios a que se refere o caput, com data de inicio a partir
de 1° de janeiro de 2024, serdo reajustados de acordo com o0s
percentuais indicados no Anexo | desta Portaria.

Art. 2°. A Geréncia de Previdéncia e Beneficios do Prevuna adotéra as
providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2026.

JOSE ITAMAR DEMETRIO DA SILVA
Diretor Presidente
Portaria 001/2026
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Anexo |

FATOR DE REAJUSTE DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS DE
ACORDO COM AS RESPECTIVAS DATAS DE INICIO,
APLICAVEL A PARTIR DE JANEIRO DE 2026.

até janeiro de 2024 477
em fevereiro de 2024 417
em marco de 2024 3,34
em abril de 2024 3,14
em maio de 2024 2,76
em junho de 2024 2,29
em julho de 2024 2,04
em agosto de 2024 1,77
em setembro de 2024 1,91
em outubro de 2024 1,43
em novembro de 2024 0,81
em dezembro de 2024 0,48

Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cadigo Identificador:51F6170B

SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESULTADO DEFINITIVO DOS PEDIDOS DE REMOGAO
2025/2026 - EDUCAGAO INFANTIL - ENSINO
FUNDAMENTAL I, Il E DEMAIS PROFISSIONAIS

Secretaria Municipal de Educacdo - Departamento de
Normatizacéo e Organizacéo Escolar

RESULTADO DEFINITIVO DOS PEDIDOS DE REMOGCAO
2025/2026 - EDUCACAO INFANTIL - ENSINO
FUNDAMENTAL |, Il E DEMAIS PROFISSIONAIS.

RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE REMOGAO 2023/2024 - FUNDAMENTAL |

N° | NOME MATRICULA FUNCAO LOCALIZACAO INDEFERIDO
o1 A_drlano Santos da| 96.171 Professor Escola_ Municipal
Silva Paroquial Dom Bosco
o Escola Municipal Paulo
02 José _ngardt) Soares 92.899 Professor | Cordeiro de  Farias
de Oliveira ;
Junior
. . . Escola Municipal
Josiane Cristina Lins N
03 Silva Ferreira 96.166 Professor | Manuel Rodrigues
Arcoverde
. . Escola Municipal
04 iian:(::]amMana Leite 96.069 Professor | Manuel Rodrigues
Arcoverde

RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE REMOGAO 2024/2025 - FUNDAMENTAL 11

N° | NOME MATRICULA |FUNCAO |LOCALIZACAO INDEFERIDO
o1 Eveny Karlaj 96.275 Professor Coleglo Conego Jodo

Pacheco de Souza Rodrigues

Maria Célia Rocha Escola Municipal
02 de Moraes 96.211 Professor Osvaldo Celso Maciel

RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE REMOGAO 2024/2025 - DEMAIS
FUNCIONARIOS

N° | NOME MATRICULA |FUNCAO LOCALIZACAO INDEFERIDO
o1 Elaine  Cristinal 94.300 Aux.  Servigos| Escola Municipal
Macedo Calado : Gerais Paroquial Dom Bosco

Séo Bento do Una, 14 de janeiro de 2026

SERGIO RICARDO CORDEIRO DA SILVA
Diretor do Departamento de Normatizagdo e Organizacdo Escolar
Port. 50/2025
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cadigo Identificador:CE12FF5D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

AVISO DE LICITACAO

(LICITACAO COM COTAS EXCLUSIVAS E RESERVADAS
DE ATE 25% PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE)

Pregdo Eletronico SRP N° 002/2026 — PL N° 004/2026 - OBJETO:
FORMACAO DE REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A
MERENDA ESCOLAR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, conforme
especificacles e quantitativos constantes no Anexo | deste Edital. As
despesas resultantes do fornecimento dos produtos, estdo estimadas
em R$ 1.372.109,10 (um milh&o, trezentos e setenta e dois mil cento e
nove reais e dez centavos). Inicio de recebimento de proposta: dia
15/01/2026 até 29/01/2026, as 08:00 horas, no site www.bnc.org.br.
Abertura e analises das Propostas: dia 29/01/2026, das 08:05 as 08:55
horas; Inicio da sessdo de disputa de precos: dia 29/01/2026, as 09:00
horas no site: www.bnc.org.br. Municipio de Sdo Joaquim do Monte,
Av. Estacio Coimbra, 45 — Centro — Sdo Joaquim do Monte — PE,
CEP 55670-000; Edital, anexos e outras informacBes podem ser
obtidas no mesmo endereco da sessdo de abertura, através do fone:
81-3753-1156, no horario das 08:00h as 13:00h, E-mail:
cpl@saojoaquimdomonte.pe.gov.br , no horario das 08:00h as 13:00h,
de segunda a  sexta-feira ou através  dos  sites:
www.saojoaquimdomonte.pe.gov.br e www.bnc.org.br.

S&o Joaquim do Monte/PE, 14/01/2026

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira.
Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves
Cadigo Identificador:B5BBA226

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004/2026

PORTARIA N° 004/2026

Dispde sobre a nomeagdo dos membros do Grupo
Intersetorial responsavel pelas acbes do Selo
UNICEF no municipio de Sdo Joaquim do Monte/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO
MONTE, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicBes legais que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que, ao aderir ao Selo UNICEF, o Municipio
assume 0 compromisso de priorizar em suas politicas publicas ag6es
voltadas & garantia dos direitos de criancas e adolescentes,
especialmente nas areas de salde, educacdo e participagdo social;
CONSIDERANDO que os municipios inscritos no Selo UNICEF
assumem o compromisso de promover a melhoria social, por meio da
implementacédo e do aprimoramento de programas e politicas publicas
voltadas & protecéo integral de criancas e adolescentes;
CONSIDERANDO a necessidade de estruturar um Grupo
Intersetorial responsdvel por planejar, articular, monitorar e
implementar as acdes previstas na metodologia do Selo UNICEF;
RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo Intersetorial de Articulacdo do Selo UNICEF
no Municipio de So Joaquim do Monte/PE, com a finalidade de
coordenar e acompanhar as agdes relativas a execucdo da metodologia
do Selo UNICEF.

Art. 2° Ficam designados os seguintes membros para compor o
referido Grupo:

| - VALERIA ICEBERG DA SILVA — Articuladora Municipal;

I — ANA CAROLINA DA SILVA MENEZES - Mobilizadora
Municipal de Adolescentes e Jovens;

Il - TASSIA KAROLAYNE FERREIRA SILVA — Mobilizadora
Municipal do Resultado Sistémico 1 (Saude);

IV — LUCIMAR ALVES DE ARRUDA SILVA - Mobilizadora
Municipal do Resultado Sistémico 2 (Educacéo);

V - BARBARA THAYNA MENEZES SILVA - Mobilizadora
Municipal do Resultado Sistémico 3 (Protecdo contra Violéncias);

VI - BRUNA SABRINA LINS — Mobilizadora Municipal do
Resultado Sistémico 4 (Agua, Saneamento, Higiene, Mudangas
Climéticas e Desastres);

VIl - GEIZA GORETTI ALPES DE CARVALHO - Mobilizadora
Municipal do Resultado Sistémico 5 (Protecdo Social);
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VIII — RITA DE CASSIA BARBOSA MENDES — Mobilizadora
Municipal do Resultado Sistémico 6 (Equidade Etnico-Racial).

Art. 3° O Grupo Intersetorial tem como objetivo realizar o
planejamento, a execugdo, 0 acompanhamento e a avaliacdo das agdes
voltadas & garantia dos direitos de criancas e adolescentes, conforme
0s eixos metodolégicos do Selo UNICEF.

Art. 4° O Grupo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, com
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2026.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n°® 594/2025, de 18 de setembro de
2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

S&o Joaquim do Monte, 05 de janeiro de 2026.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS
Prefeito
Publicado por:
Raiana Paula da Silva
Cadigo Identificador: C59CBFAD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA COROA GRANDE

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAQGES
ERRATA DE AVISO DE LICITACAO N°001/2026

PROCESSOALICITATC’)RIOA N° 002/2026 ADM
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2026 ADM

O Agente de Contratacdes do municipio de Sdo José da Coroa
Grande, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a retificagéo
do aviso publicado no dia 14/01/2026. Edicdo 4012, conforme as
disposigdes abaixo:
Onde se I&: “INICIO DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir das
10h do dia 15/01/2026. ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO
DA SESSAO DE DISPUTAS: No dia 29/01/2026 a partir das 10h
(horario de Brasilia).”
Leia-se: “INICIO DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir das
10h do dia 14/01/2026. ABERTURA DAS PROPOSTAS E INICIO
DA SESSAO DE DISPUTAS: No dia 28/01/2026 a partir das 10h
(horario de Brasilia).”
INFORMACOES: licitacao@saojosedacoroagrande.pe.gov.br. Sandro
Silva Rocha Lins, Agente de Contratagdes. Sdo José da Coroa
Grande/PE, 14 de janeiro de 2026.
Publicado por:
Sandro Silva Rocha Lins
Cadigo Identificador:98E3A176

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° SEAPS-CE-001/2026

A Prefeitura Municipal de S&o José do Belmonte — PE, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que faré realizar, sob a égide
da Lei n.° 14.133/2021 e suas alteracBes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas apliciveis ao objeto
deste certame, licitagdo na modalidade Concorréncia - Eletronica, do
tipo Menor Preco Global, objetivando Construcdo de Unidades
Habitacionais de Interesse Social em S&o José do Belmonte-PE no
valor estimado de R$ 3.492.053,43 (trés milhdes, quatrocentos e
noventa e dois mil, cinquenta e trés reais e quarenta e trés centavos).
A sessdo serd realizada através do Portal Llcita Belmonte, pelo
endereco eletrdnico licitasjdobelmontepe.com.br, com data de
abertura agendada para 02 de Fevereiro de 2026 as 09:00h. O edital e
seus anexos encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do
Municipio pelo enderego www.saojosedobelmonte.pe.gov.br, ou ainda
pelo endereco Portal Licita Belmonte, licitasjdobelmontepe.com.br e
ainda no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

Sdo José do Belmonte - PE, 14 de Janeiro de 2026.

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéao
Codigo Identificador:3B88DAID

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - DISPENSA SEM
DISPUTA N° PMSJB-DE-002/2026

A Prefeitura Municipal de Séo José do Belmonte — PE, torna publico
para o conhecimento dos interessados, em conformidade com o
disposto no art. 75, § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021, a abertura de
Dispensa de Licitacdo do tipo MENOR PRECO GLOBAL,
objetivando Locagdo de bloco cirlrgico veterinario para atender
demandas da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente. Eventuais
interessados podem apresentar proposta de prego no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, oportunidade em que a Administragdo escolherd a mais
vantajosa. Propostas deverdo ser encaminhadas ao Portal Licita
Belmonte, licitasjdobelmontepe.com.br até 20 de Janeiro de 2026 as
09:00 horas. O Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos encontram-
se disponiveis através do Portal da Transparéncia pelo endereco
www.saojosedobelmonte.pe.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal
Licita Belmonte, licitasjdobelmontepe.com.br e ainda no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

S&o José do Belmonte - PE, 14 de Janeiro de 2026.

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Agente de Contrata¢éo
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo Identificador:1B725960

PREFEITURA MUNICIPAL DE~SAO JOSEADO BELMONTE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° PMSJB-
PE-001/2026

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Belmonte — PE, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide
da Lei n. 14.133/2021 e suas alteracGes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto
deste certame, licitagdo na modalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo
Menor Prego Por Item, objetivando Aquisicdo de bombas de agua
para reposi¢do e implantagdo de sistemas de abastecimento no
Municipio no valor estimado de R$ 516.355,06 (quinhentos e
dezesseis mil, trezentos e cinquenta e cinco reais e seis centavos). A
sessdo serd realizada através do Portal Licita Belmonte, pelo enderego
eletronico licitasjdobelmontepe.com.br, com data de abertura
agendada para 27 de Janeiro de 2026 as 09:00. O edital e seus anexos
encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio
pelo endere¢o www.saojosedobelmonte.pe.gov.br, ou ainda pelo
endereco Portal Llcita Belmonte, licitasjdobelmontepe.com.br e ainda
no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

Séo José do Belmonte - PE, 14 de Janeiro de 2026.

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo
Cadigo Identificador:C8349532

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO EXECUTIVO N° 001, DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

EMENTA: Dispde sobre a apreensdo, guarda,
destinagdo e responsabilizacdo relativas a animais
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encontrados soltos, amarrados ou abandonados em
vias e logradouros pablicos do Municipio de S&o José
do Egito/PE, no exercicio do poder de policia
administrativa, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
JOSE DO EGITO, Estado de Pernambuco, FREDSON
HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO, no uso das atribui¢Bes legais
que lhe séo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, em estrita
observancia ao disposto no artigo 68, inciso VI;

CONSIDERANDO o dever constitucional do Municipio de zelar pela
ordem publica, pela seguranga viaria, pela salde coletiva, pela
salubridade urbana e pelo bem-estar da populacéo;

CONSIDERANDO o exercicio regular do poder de policia
administrativa municipal, notadamente quanto a disciplina do uso dos
espagos publicos e a prevencédo de riscos decorrentes da presenca de
animais soltos ou abandonados;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar a atuagdo
administrativa com os principios da razoabilidade, proporcionalidade,
protecdo ao meio ambiente e bem-estar animal;

DECRETA:

Art. 1° Fica proibida a permanéncia de animais soltos ou amarrados
nas vias e logradouros publicos, em locais com grande circulagdo de
veiculos ou em quaisquer locais de livre acesso ao plblico, no ambito
do Municipio de Séo José do Egito/PE.

§ 1° O descumprimento do disposto no caput deste artigo implicara a
apreensdo do animal, por autoridade competente, observado o
procedimento administrativo previsto neste Decreto.

§ 2° Considera-se animal solto aquele que se encontrar sem guia,
cabresto ou rédeas, ou que, ainda que os possua, Ndo esteja sob o
dominio, vigilancia ou controle direto de seu proprietério, cuidador ou
tratador.

Art. 2° No exercicio do poder de policia administrativa, sera
capturado e apreendido todo e qualquer animal que:

I — seja encontrado solto, amarrado ou abandonado em vias e
logradouros publicos ou em locais de livre acesso ao publico;

Il — esteja submetido a maus-tratos por seu proprietario ou por
preposto deste, assim caracterizados nos termos da legislacdo vigente;

Il — seja mantido em condi¢des inadequadas de manejo, alojamento
ou alimentacdo, ainda que em &rea privada, quando constatado risco &
salde publica, & segurancga ou ao bem-estar do proprio animal.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, os animais classificam-se, quanto
ao porte, da seguinte forma:

| — pequeno porte: caprinos, ovinos e suinos;
Il — médio porte: jJumentos e muares (mulas e burros);
111 — grande porte: equinos e bovinos.

Art. 4° E vedado o abandono, descarte ou liberacio intencional de
animais em areas publicas ou privadas.

§ 1° Os animais ndo mais desejados por seus proprietarios deverdo ser
encaminhados, por iniciativa destes, aos 0Orgdos ou entidades
competentes, para fins de destina¢do adequada.

§ 2° Em caso de 6bito de animal em via ou logradouro publico, o
responsavel deverd comunicar imediatamente a Vigilancia Sanitéria
Municipal, para adogdo das providéncias cabiveis quanto a remogéo e
destinagdo final.

Art. 5° Os animais apreendidos serdo recolhidos e encaminhados a
local de guarda provisoria indicado pelo Municipio, observado o
dever de prote¢do a integridade fisica e ao bem-estar animal.

Art. 6° Os animais apreendidos poderdo receber, conforme avaliacéo
técnica da Administracdo, uma das seguintes destinagdes:

I — resgate pelo proprietario;

Il — reverséo ao patrimoénio do Municipio;

11l — doag&o a terceiros habilitados;

IV — autorizar o sacrificio humanitario, exclusivamente quando
recomendado por médico veterindrio, como medida excepcional e de
protecédo ao proprio animal ou a satde publica.

Art. 7° O animal apreendido sera identificado por meio de marcagéo,
registro ou outro meio idoneo adotado pelo Municipio e podera ser
resgatado pelo proprietario no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
mediante:

| — comprovacéo da propriedade;

I1 — pagamento da multa de apreens&o;

11l — quitacdo das diarias de custddia e dos custos de manutencao.

§ 1° Decorrido o prazo previsto no caput sem o resgate, o animal sera
considerado definitivamente destinado, nos termos deste Decreto.

Art. 8° As multas de apreenséo e as diarias de custodia e manutengéo
observarédo o porte do animal, conforme os seguintes valores:

| — animais de pequeno porte:

a) multa de apreensdo: R$ 50,00 (cinquenta reais);
b) diaria de custddia e manutencdo: R$ 10,00 (dez reais);

11 — animais de médio porte:

a) multa de apreensdo: R$ 100,00 (cem reais);
b) diaria de custddia e manutencdo: R$ 20,00 (vinte reais);

111 — animais de grande porte:

a) multa de apreenséo: R$ 200,00 (duzentos reais);
b) diaria de custddia e manutencdo: R$ 30,00 (trinta reais).

§ 1° Os valores previstos neste artigo destinam-se a cobrir 0s custos
administrativos, operacionais e de manutencdo decorrentes da
apreensdo e custodia dos animais.

§ 2° Em caso de reincidéncia, os valores das multas de apreenséo e
das diérias de custddia e manutengéo serdo aplicados em dobro.

Art. 9° No ato da apreenséo, sempre que possivel, serdo registrados:

I — dados de identificacdo do proprietério ou responsavel, quando
conhecidos;

I — data, hora e local da apreens&o;

Il — registro fotogréfico ou audiovisual,

IV — descricéo detalhada do animal.

Art. 10. Os animais apreendidos permanecerdo sob guarda provisoria
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, até o resgate pelo
proprietério ou a destinagdo definitiva, competindo & Administracdo

Publica zelar pelo bem-estar, integridade fisica e condi¢des adequadas
de abrigo, alimentacéo e manejo durante o periodo de custddia.
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§ 1° O Municipio podera, sempre que necessério, disponibilizar
suporte de médico veterinario integrante de seu quadro ou por ele
credenciado, especialmente nos casos de enfermidade, ferimento,
maus-tratos ou 6bito do animal.

§ 2° O atendimento veterinario ndo afasta a responsabilidade do
proprietario pelos custos decorrentes de sua omissdo, negligéncia ou
conduta irregular.

Art. 11. O resgate dos animais apreendidos somente serd permitido
mediante comprovagdo da propriedade, observados os procedimentos
administrativos  estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural.

§ 1° Para o resgate do animal, o proprietario ou seu representante legal
deverd, obrigatoriamente:

I — preencher expediente administrativo préprio de identificacdo e
comprovacao da propriedade;

I — solicitar, junto a Secretaria Municipal de Finangas, o0 Documento
de Arrecadacdo Municipal — DAM e efetuar o pagamento integral das
multas de apreensdo e das didrias de custodia e manutencéo;

Il — apresentar o comprovante de quitacdo das multas devidas;

IV — retirar o animal no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apds a quitacéo;

V —assinar termo de recebimento e responsabilidade pelo animal.

§ 2° A comprovagdo da propriedade dar-se-4 mediante apresentacdo
cumulativa de:

I — documento oficial de identificacdo com foto;
Il — comprovante de residéncia;
111 — declaragdo firmada por duas testemunhas idoneas.

§ 3° O resgate somente podera ser realizado por pessoa maior de 18
(dezoito) anos, mediante apresentacdo de documento oficial de
identificagdo.

§ 4° O resgate do animal ndo autoriza, em qualquer hipétese, sua
permanéncia, soltura ou condugdo irregular em vias e logradouros
publicos.

Art. 12. O proprietério responderd integralmente, na esfera civil e
administrativa, pelos danos causados pelo animal a terceiros, bem
como por prejuizos decorrentes de sua apreensdo, transporte e
custddia, ndo cabendo ao Municipio qualquer obrigagdo indenizatéria.

Art. 13. E vedada, em qualquer hipGtese, a concessdo de isencéo,
remissdo ou dispensa do pagamento das multas de apreensdo e das
diérias de custddia e manutengdo dos animais, ainda que mediante
apresentacdo de atestado de pobreza, declara¢do de hipossuficiéncia
econdmica ou qualquer outra justificativa de natureza similar.

Art. 14. Perderd a propriedade do animal, que sera automaticamente
revertida ao patriménio do Municipio, o proprietario que:

I — tiver o animal apreendido com sinais evidentes de maus-tratos,
devidamente atestados por laudo técnico de médico veterindrio do
Municipio;

Il — deixar de efetuar o resgate do animal no prazo méaximo de 15
(quinze) dias, contado da data da apreenséo.

Art. 15. A adocédo ou doacdo de animais dependera de requerimento
administrativo, avaliagdo técnica prévia e assinatura de termo de
responsabilidade pelo interessado.

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural a
execucdo, fiscalizacdo e aplicagdo deste Decreto, podendo requisitar o
apoio de outros 6rgéos da Administragdo Municipal.

Art. 17. A Secretaria de Desenvolvimento Rural mantera cadastro
atualizado dos animais apreendidos, contendo, no minimo,
informacdes sobre a apreensdo, destinacéo e eventual resgate.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se o Decreto n° 007, de 24 de abril de 2025, e demais
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sao José do Egito, Estado do
Pernambuco, aos 14 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:6EEC248C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 910/2026 DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

Ementa: Sanciona o Projeto de Lei n°® 069/2025 que
denomina “Etelvina Maria de Moura” o Posto de
Saude do Povoado de Grossos, no municipio de Séo
José do Egito, e da outras providéncias.

O EXMO. SENHOR FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA
BRITO, Prefeito do Municipio de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes, e em conformidade com o artigo
84, 1V, da Constituicdo Federal, assim como o artigo 68, inciso Ill, da
Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Cémara Municipal
aprovou e assim, este sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado Posto de Salde Etelvina Maria de Moura o
equipamento publico de sadde localizado no Povoado de Grossos,
zona rural do Municipio de Sdo José do Egito — PE.

Art. 2° Esta Lei tem por finalidade prestar justa homenagem a
memoria da Sra. Etelvina Maria de Moura, cidadd egipciense de
relevante dedicacédo a familia e a comunidade.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 13 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador: CCC6E84C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI ORDINARIA N° 911/2026 DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

Ementa: Sanciona o Projeto de Lei n°® 070/2025 que
denomina “Via de Acesso Raimundo Belo de Brito” a
estrada que liga a PE-264 & comunidade de Malhada
de Boi, no municipio de S&o José do Egito, e da
outras providéncias.

O EXMO. SENHOR FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA
BRITO, Prefeito do Municipio de S&o José do Egito, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes, e em conformidade com o artigo
84, 1V, da Constituicdo Federal, assim como o artigo 68, inciso Ill, da
Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Céamara Municipal
aprovou e assim, este sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada “Via de Acesso Raimundo Belo de Brito” a
estrada que se inicia na PE-264 e da acesso a comunidade de Malhada
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de Boi, localizada na zona rural do Municipio de Séo José do Egito —
PE.

Art. 2° Esta denominacdo tem por finalidade prestar justa homenagem
a memdria do Sr. Raimundo Belo de Brito, cidadéo egipciense que se
destacou por sua dedicacdo & agricultura, & familia e ao
desenvolvimento da regiéo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 13 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:80CF2025

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 912/2026 DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

Ementa: Sanciona o Projeto de Lei n® 072/2025 que
institui o Dia Municipal da Luta Contra o Cancer de
Mama — Joana Darc, a ser comemorado anualmente
no dia 12 de outubro, e da outras providéncias.

O EXMO. SENHOR FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA
BRITO, Prefeito do Municipio de S&o José do Egito, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des, e em conformidade com o artigo
84, IV, da Constituicdo Federal, assim como o artigo 68, inciso Ill, da
Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e, assim, este sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no Calendario Oficial de Datas
Comemorativas do Municipio de S&o José do Egito, o Dia Municipal
da Luta Contra o Cancer de Mama — Joana Darc, a ser celebrado
anualmente em 12 de outubro.

Art. 2° O dia instituido por esta Lei tem por finalidade estimular
acOes de prevencdo, diagnostico precoce, apoio as pessoas em
tratamento e promogdo de campanhas educativas relacionadas ao
cancer de mama.

Art. 3° O Poder Puablico Municipal podera, em parceria com
instituicdes de sadde, entidades sociais, escolas e a sociedade civil
organizada, promover palestras, eventos, caminhadas, campanhas e
atividades educativas alusivas a data.

Art. 4° As atividades alusivas ao Dia Municipal da Luta Contra o
Cancer de Mama — Joana Darc poderdo ser integradas & programacéo
do “Outubro Rosa”, més dedicado a prevencdo e ao combate ao
cancer de mama.

Art. 5° O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei, no que
couber, para garantir sua efetiva aplicacdo e integragdo as politicas
publicas municipais de salde e de atengdo a mulher.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 13 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Caddigo Identificador:770FBF67

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 913/2026 DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

Ementa: Sanciona o Projeto de Lei n® 077/2025 que
garante validade indeterminada ao laudo médico que
diagnostica Transtorno do Espectro Autista (TEA) no

ambito do Municipio de Sdo José do Egito e da
outras providéncias.

O EXMO. SENHOR FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA
BRITO, Prefeito do Municipio de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des, e em conformidade com o artigo
84, 1V, da Constituicdo Federal, assim como o artigo 68, inciso Ill, da
Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e assim, este sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurada, no ambito da administracdo publica direta e
indireta do Municipio de S&o José do Egito, a validade indeterminada
do laudo médico que diagnostica o Transtorno do Espectro Autista
(TEA), desde que conste expressamente que se trata de condicdo
permanente.

Art. 2° Fica proibida a exigéncia de renovagdo periddica de laudos,
relatorios, declaragBes ou quaisquer documentos comprobatérios do
diagnostico de TEA, para fins de:

I — acesso a politicas pdblicas municipais;

I1 — manutencéo de beneficios;

111 — matricula, renovagdo ou permanéncia em servigos educacionais;
IV — atendimentos na rede municipal de salde;

V —servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

VI — demais procedimentos administrativos.

Art. 3 A apresentacdo de laudos atualizados poderd ocorrer
voluntariamente, por iniciativa da familia ou responsavel legal,
quando entenderem necessaria para fins terapéuticos, educacionais ou
assistenciais.

Art. 4° Os 6rgdos, autarquias, fundacdes e unidades que compdem a
administragdo pulblica municipal deverdo adequar seus atos,
procedimentos e normativas internas ao disposto nesta Lei, vedando
préticas burocraticas, discriminatérias ou capacitistas que imponham
renovacgdo injustificada de laudos.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 13 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:6489559A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI ORDINARIA N° 914/2026 DE 13 DE JANEIRO DE 2026.

Ementa: Sanciona o Projeto de Lei n® 073/2025 que
denomina a Unidade de Salde do Bairro Borja Il, no
Municipio de S&o José do Egito — PE, de “Unidade
Basica de Saude Dona Ester Tenodrio dos Santos”, e
da outras providéncias.

O EXMO. SENHOR FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA
BRITO, Prefeito do Municipio de S&o José do Egito, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes, e em conformidade com o artigo
84, 1V, da Constituicdo Federal, assim como o artigo 68, inciso Ill, da
Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e assim, este sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Unidade Béasica de Salde Dona Ester
Tendrio dos Santos a Unidade de Saude localizada no Bairro Borja I,
neste Municipio de S&o José do Egito — PE.
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Art. 2° A denominagdo ora atribuida deverd constar em todas as
referéncias oficiais, documentos publicos, cadastros municipais,
placas, letreiros e demais comunicag@es oficiais relativas a Unidade
de Satde mencionada no artigo anterior.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 13 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE

Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:FCA82FDC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI ORDINARIA N° 915/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

Ementa: Sanciona o Projeto de Lei n® 049/2025 que
institui a obrigatoriedade de comprovacdo de vida
anual como condicdo para a continuidade do
pagamento dos beneficios de aposentadoria e de
penséo pelo Fundo Previdencidrio do Municipio de
Sdo José do Egito - FUNPRESJE, e da outras
providéncias.

O EXMO. SENHOR FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA
BRITO, Prefeito do Municipio de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des, e em conformidade com o artigo
84, IV, da Constituicdo Federal, assim como o artigo 68, inciso Ill, da
Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Céamara Municipal
aprovou e assim, este sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO OBJETO E DA FINALIDADE

Art. 1° Fica instituida a obrigatoriedade da comprovacédo anual de
vida como condigdo para a continuidade do pagamento dos beneficios
previdenciarios de aposentadoria e de pensdo mantidos pelo Fundo
Previdenciario do Municipio de Sao José do Egito - FUNPRESJE.

Art. 2° A exigéncia de que trata esta Lei tem por finalidade:

| - garantir a regularidade e a legalidade dos pagamentos dos
beneficios previdenciarios;

Il - evitar pagamentos indevidos e prevenir fraudes contra o erario
municipal;

Il - promover a atualizacdo periddica e sistemética dos dados
cadastrais dos aposentados e pensionistas;

IV - assegurar a sustentabilidade e o equilibrio financeiro e atuarial do
Regime Proprio de Previdéncia Social.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO DA COMPROVACAO DE VIDA

Art. 3° A comprovagdo de vida se dard com o comparecimento do
beneficiario no Fundo Previdenciario do Municipio de S&o José do
Egito — FUNPRESJE e assinatura de certiddo emitida pelo 6rgdo
previdenciério, na ocasido do seu comparecimento, devendo ser
realizada anualmente, no més de aniversario do beneficiario.

§ 1° A ndo realizacdo da comprovacéo de vida no prazo estipulado no
caput deste artigo ensejard a suspensdo do pagamento do beneficio,
nos termos do art. 4° desta Lei, até que seja realizada a comprovacao.

§ 2° A comprovacdo de vida € de responsabilidade pessoal e
intransferivel do beneficiario, salvo nas hipGteses previstas no art. 5°
desta Lei.

Art. 4° A suspensdo do pagamento do beneficio por auséncia de
comprovacéo de vida observara o seguinte procedimento:

§ 1° Identificada a auséncia da comprovacdo de vida no més de
aniversario, o Fundo Previdenciario do Municipio de Sdo José do
Egito — FUNPRESJE, notificara o beneficiario para proceder com a
realizagdo da prova de vida, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis.

§ 2° Apos notificado o beneficiario, nos termos do § 1° deste artigo,
permanecendo este inerte e sem cumprir a exigéncia desta lei, o Fundo
Previdenciario do Municipio de S0 José do Egito — FUNPRESJE
promovera a suspensdo do pagamento do beneficio na folha de
pagamento subsequente ao més em que o prazo de 10 (dez) dias do §
1° finalizar.

§ 3° Apos a suspensdo, 0 beneficiario terd o prazo de 90 (noventa)
dias corridos para regularizar sua situacdo cadastral junto ao Fundo
Previdenciario do Municipio de S&o José do Egito — FUNPRESJE.

8 4° A regularizagdo da situacdo, dentro do prazo estipulado no § 3°,
implicara o restabelecimento do pagamento do beneficio, incluindo os
valores suspensos, que serdo pagos retroativamente no més seguinte
ao da regularizag&o.

8§ 5° Decorrido o prazo de 90 (noventa) dias sem a manifestacdo do
beneficiario, o Fundo Previdenciario do Municipio de S&o José do
Egito — FUNPRESJE instaurard processo administrativo especifico
para apurar a situacdo, garantindo o contraditorio e a ampla defesa,
nos termos do art. 5° LV, da Constituicdo Federal, que podera
culminar na cessagdo definitiva do beneficio.

CAPITULO 111
DOS CASOS ESPECIAIS E DA REGULAMENTACAO

Art. 5° Fica assegurada a realizacdo da comprovagdo de vida por
meios alternativos, na forma a ser definida em regulamento, nas
seguintes hipoteses:

I - beneficiarios com moléstia grave ou impossibilidade de locomogéo
devidamente comprovada por laudo médico;

Il - beneficidrios residentes em localidade fora dos limites do
Municipio de S&o José do Egito, onde ndo haja unidade administrativa
do FUNPRESJE;

111 - beneficiarios residentes no exterior;

IV - beneficiarios declarados judicialmente incapazes (interditados),
cuja comprovagdo de vida sera realizada pelo respectivo curador.

Art. 6° O beneficidrio analfabeto ou incapacitado total ou
parcialmente, para assinar a certiddo, nos termos do art. 3° podera
assinar a rogo, mediante a presenca de uma testemunha e de um
servidor do FUNPRESJE, que também assinardo a certidao.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentard a presente Lei, por meio de
decreto, no prazo de 90 (noventa) dias a contar de sua publicacao,
dispondo, no minimo, sobre:

I - os documentos necessarios para a realizacdo da comprovagao de
vida;

Il - os procedimentos especificos para a comprovacdo de vida nas
hipoteses tratadas no art. 5° incluindo a possibilidade de visita
domiciliar, comprovagéo por correspondéncia com reconhecimento de
firma, por meio de procurador legalmente constituido ou por meios
eletronicos e de biometria;
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Il - as formas de notificacdo e comunicacdo aos beneficiarios sobre
0s prazos e as consequéncias da ndo realizacdo da comprovacéo de
vida;

IV - os procedimentos relativos ao processo administrativo de que
trata o art. 4°, § 5°, desta Lei.

Art. 8 O Poder Executivo Municipal fica autorizado a firmar
convénio com o Cartorio de Registro Civil e de Pessoas Naturais da
comarca de S&o José do Egito-PE, para cooperacdo técnica, a fim de
que o Fundo Previdenciario do Municipio de Sdo José do Egito —
FUNPRESJE seja imediatamente notificado pelo cartério, quando este
certificar o falecimento de um dos beneficiarios vinculados ao
FUNPRESJE.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagBes orgamentarias proprias do érgdo gestor do Regime
Proprio de Previdéncia Social, suplementadas se necessario.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 11° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 14 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:380DD74D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI ORDINARIA N° 916/2026 DE 14 DE JANEIRO DE 2026.

Ementa: Sanciona o Projeto de Lei n°® 047/2025 que
institui o Programa Jovem Aprendiz no ambito do
Municipio de Sdo José do Egito — PE e d& outras
providéncias.

O EXMO. SENHOR FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA
BRITO, Prefeito do Municipio de S&o José do Egito, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des, e em conformidade com o artigo
84, IV, da Constituicdo Federal, assim como o artigo 68, inciso Ill, da
Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Cémara Municipal
aprovou e assim, este sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I - DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir, no ambito da
Administracdo Direta e Indireta, o Programa Jovem Aprendiz,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com o
objetivo de promover a inser¢do de adolescentes e jovens no mercado
de trabalho, em conformidade com a Lei Federal n® 10.097/2000 e o
Decreto Federal n° 5.598/2005.

CAPITULO Il — DAS RESPONSABILIDADES

Art. 2° A execugdo do Programa cabera ao Municipio, em parceria
com entidades sem fins lucrativos, os sistemas “S” (SENAI, SENAC,
etc.), escolas técnicas ou entidades reconhecidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

Paragrafo Unico. Serdo observadas as normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT) para os contratos de aprendizagem firmados
no ambito do programa.

CAPITULO 11l - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

Art. 3° Poderdo se inscrever no Programa Jovem Aprendiz os jovens
que atendam aos seguintes critérios:

I — Ter entre 14 (quatorze) e 18 (dezoito) anos incompletos;

I1 — Estar matriculado e frequentando a rede publica de ensino;

111 — Ter renda familiar de até 2 (dois) salarios minimos;

IV — Residir no municipio de S&o José do Egito;

V — Estar cadastrado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

81° Terdo prioridade jovens em situacdo de vulnerabilidade social,
incluindo:

* Jovens em cumprimento de medidas socioeducativas;

« Jovens com deficiéncia;

« Jovens afrodescendentes;

* Jovens com filhos ou em situagdo de abandono.

CAPITULO IV — DA CONTRATAGAO

Art. 4° Os jovens selecionados firmardo contrato de aprendizagem
com prazo maximo de até 2 (dois) anos, ndo prorrogavel, com jornada
de até 6 (seis) horas diarias, observada a legislacéo vigente.

Art. 5° A contratagdo podera ser feita diretamente pelo Municipio ou
por meio de entidades parceiras, mediante convénio, observando as
normas previstas nesta Lei.

CAPITULO V - DAS ATRIBUIGCOES DO MUNICIPIO

Art. 6° Compete ao Municipio:

I — Promover processo seletivo publico e transparente;

I — Garantir estrutura fisica e apoio técnico ao programa;

Il — Fiscalizar a execucéo dos contratos de aprendizagem;

IV — Disponibilizar vale-transporte e, quando possivel, alimentacéo
aos jovens aprendizes;

V — Acompanhar o desempenho escolar e profissional dos jovens.
CAPITULO VI -DOS INCENTIVOS

Art. 7° O Municipio podera conceder incentivos fiscais &s empresas
que aderirem ao Programa, mediante legislagdo especifica, visando
estimular a ampliacdo das vagas para aprendizes.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por
conta das dotacBes orcamentdrias proprias, podendo ser

suplementadas, se necessario.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua publicagéo.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sdo José do Egito, Estado de
Pernambuco, aos 14 dias do més de janeiro de 2026.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRABRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de Sao José do Egito — PE

Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:6D93777B
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N° 068/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO,
Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo
68, inciso IV, da Lei Organica deste Municipio, e, considerando a
inconstitucionalidade da redagfo do Projeto de Lei n° 068/2025, vem
através deste, tempestivamente, em conformidade com o § 1° do art.
51 da Lei Organica Municipal, VETA-LO TOTALMENTE.

DA TEMPESTIVIDADE

Inicialmente cumpre aduzir acerca da tempestividade do presente veto
que, nos termos do artigo 51, §1° da Lei Organica do Municipio de
Sdo José do Egito, serd apreciado no prazo de quinze dias Uteis,
contados da data do recebimento.

N&o obstante o Projeto de Lei tenha sido encaminhado ao Poder
Executivo em dezembro de 2025, o texto integral em formato
editavel, conforme rotineiramente adotado por essa Casa Legislativa
para fins de analise técnica e juridica, somente foi disponibilizado em
13 de janeiro de 2026, ap6s solicitacdo, razédo pela qual a contagem do
prazo legal para apreciagdo teve inicio a partir dessa data, restando
plenamente demonstrada a tempestividade das razfes do veto.

RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO

O vicio mais evidente e insanavel da proposicéo é de ordem formal. A
disciplina relativa a suspensao de prazos em processos administrativos
insere-se diretamente no dmbito da organizagéo e do funcionamento
da Administragdo Publica, porquanto envolve matéria inerente a
gestdo administrativa, com reflexos diretos sobre a condugdo, a
sistematica e a operacionalizacdo das atividades desenvolvidas pelos
6rgdos municipais.

A Constituicdo da Republica, em norma de observancia obrigatoria
pelos Municipios por forca do principio da simetria, estabelece um rol
de matérias cuja iniciativa legislativa é reservada ao Chefe do Poder
Executivo. Dispde o artigo 61, § 1°, inciso 11, da Constituicio Federal:

Art. 61. (...)

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:
()

Il - disponham sobre:

()

c) servidores publicos da Unido e Territdrios, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

e) criacdo e extingdo de Ministérios e Orgdos da administracdo
publica, observado o disposto no art. 84, VI,

Em perfeita consonéncia, a Lei Organica do Municipio de S&o José do
Egito, em seu artigo 48, replica essa reserva de iniciativa,
estabelecendo:

Art. 48. S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre:

I — criagdo, estruturagdo e atribuicbes das secretarias ou
departamentos equivalentes e 6rgdos administrativos publicos;

()

Il — servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidades e aposentadoria;

Ao determinar a suspensdo de prazos, o projeto de lei de autoria
parlamentar interfere diretamente na "estruturacdo e atribui¢des" dos
orgdos municipais e afeta o "regime de trabalho" dos servidores.
Trata-se de uma ingeréncia indevida naquilo que a doutrina
constitucionalista chama de reserva da Administragdo, um ndcleo de
matérias de gestdo que sdo de exclusiva alcada do Poder Executivo
para que este possa governar com autonomia e eficiéncia.

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal é pacifica e rigorosa na
censura a esse tipo de invasdo de competéncia. N&o se trata de mera
construgdo tedrica, mas de posicdo consolidada em defesa do
equilibrio federativo, como se Vé:

[...]. Inconstitucionalidade formal. Processo legislativo iniciado
por parlamentar, quando a Constituicio Federal (art. 61, § 1°, 11,
c e e) reserva ao chefe do Poder Executivo a iniciativa de leis que
tratem do regime juridico de servidores desse Poder ou que
modifiguem a competéncia e o funcionamento de Orgéos
administrativos. 3. Acdo Direta julgada procedente. (STF - ADI:
4288 SP, Relator: EDSON FACHIN, Data de Julgamento:
29/06/2020, Tribunal Pleno, Data de Publicagdo: 13/08/2020)”

Nesta senda, vejamos:

“Ementa: AGRAVO  REGIMENTAL NO  RECURSO
EXTRAORDINARIO COM AGRAVO. CONSTITUCIONAL. LEI
MUNICIPAL. VICIO DE INICIATIVA. LEIS SOBRE A
ORGANIZACAO E ) FUNCIONAMENTO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL: INICIATIVA
PRIVATIVA DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO.
ACORDAO RECORRIDO EM HARMONIA COM A
JURISPRUDENCIA DESTE SUPREMO TRIBUNAL. AGRAVO
REGIMENTAL DESPROVIDO COM APLICACAO DE MULTA
DE 1% SOBRE O VALOR ATUALIZADO DA CAUSA, SE
UNANIME A VOTAGAO. (STF - ARE: 00000000000001568392 RJ
- RIO DE JANEIRO, Relator: Min. CARMEN LUCIA, Data de
Julgamento: 27/10/2025, Primeira Turma, Data de Publicagdo:
PROCESSO ELETRONICO DJe-s/n DIVULG 28-10-2025 PUBLIC
29-10-2025)”

Os Tribunais de Justica seguem a mesma linha, como demonstra este
julgado do Tribunal de Justica de Minas Gerais:

[...] S&o da iniciativa privativa do Chefe do Executivo as leis que
disponham sobre a estruturagéo, a organizagéo e as atividades da
Administragdo Direta, a teor do que prescreve a CEMG. Ha
inconstitucionalidade formal na norma impugnada, por violagao
as regras de iniciativa do processo legislativo e aos principios da
separacdo e independéncia entre os Poderes, na medida em que,
em lei de iniciativa parlamentar, foram criados deveres para a
Administragdo Publica, que, por consequéncia, interferem na
organizacdo e na estruturacdo de determinado servigo publico.
(TJ-MG - Acdo Direta Inconst: 01356779620228130000, Relator:
Des.(a) Geraldo Augusto, Data de Julgamento: 10/03/2023, Orgio
Especial / ORGAO ESPECIAL, Data de Publicacéo: 16/03/2023).

Importante frisar que as ressalvas contidas no projeto ndo tém o
conddo de sanar o vicio de origem. O defeito est4 no nascedouro da
lei, na sua autoria. A jurisprudéncia é unissona em afirmar que o vicio
de iniciativa é insandvel, ndo sendo convalidado nem mesmo pela
sangdo do Chefe do Executivo.

Para além do vicio formal, o mérito do projeto revela-se
materialmente inconstitucional e profundamente contrério ao interesse
publico. A proposi¢do atrela, de forma automética e obrigatéria, o
funcionamento da Administracdo Publica Municipal ao calendério de
um drgéo do Poder Judiciério.

Tal medida cria uma relacdo de subordinacdo que viola o pacto
federativo e a autonomia do Municipio (art. 1° e 18 da CF). O Poder
Executivo Municipal ndo é um apéndice do Poder Judiciéario; cada
qual possui sua dindmica e seu calendario, que devem ser geridos com
autonomia.

Ademais, a ressalva de que a suspensdo ndo deverd acarretar prejuizo
em contratagBes para execugao de servigos essenciais € um dispositivo
de extrema vagueza e indeterminacdo. A lei ndo define o que se
considera "essencial”, transformando-a em uma fonte de caos e litigio.
Essa clausula aberta viola o principio da seguranca juridica, pois o
cidaddo nunca sabera, com certeza, se 0 prazo de seu processo esté ou
ndo suspenso. A aplicacdo de tal norma seria um pesadelo
administrativo, gerando decisdes contraditérias e paralisando a
maquina pablica por indeciséo.

Na prética, a norma, sob o pretexto de alinhar prazos, acarretaria
desorganizacdo administrativa, em afronta ao principio da eficiéncia
(art. 37, caput, da Constituicdo) e ao direito a razodvel duracdo do

www.diariomunicipal.com.br/amupe 123



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

processo (art. 5°, LXXVIII), considerando que a Administracdo
Publica exerce atividades continuas, ndo sujeitas a regime de recesso.

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, o Projeto de Lei n° 068/2025, embora
inspirado por propdsitos aparentemente legitimos, ndo se sustenta a
luz da ordem juridica e da racionalidade administrativa. A proposicéo
encontra-se maculada por vicios que comprometem de forma
irremediavel a sua validade e conveniéncia, consubstanciados na
inconstitucionalidade formal, decorrente de vicio insanavel de
iniciativa; na inconstitucionalidade material, em razéo da violacéo a
autonomia municipal, ao principio da separacdo dos Poderes e a
seguranga juridica; e na manifesta contrariedade ao interesse publico,
por afrontar diretamente os principios da eficiéncia administrativa e
da razoavel duracéo do processo.

DA MANUTENCAO

Que Vossas Exceléncias apreciem o presente veto, mantendo-o em
sua integralidade, em prol do interesse plblico e da seguranca
juridica.

Nestes termos,
Espera manutengdo do veto.

Séo José do Egito- PE, 13 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sao José do Egito, Estado do
Pernambuco.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de Sao José do Egito — PE

Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador:59181475

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI N° 078/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO,
Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo
68, inciso IV, da Lei Organica deste Municipio, e, considerando a
inconstitucionalidade da redacéo do Projeto de Lei n® 078/2025, vem
atraves deste, tempestivamente, em conformidade com o § 1° do art.
51 da Lei Organica Municipal, VETA-LO TOTALMENTE.

DA TEMPESTIVIDADE

Inicialmente, impde-se 0 exame da tempestividade do presente veto.
Nos termos do artigo 51, § 1°, da Lei Organica do Municipio de S&o
José do Egito, o veto devera ser oposto e apreciado no prazo de quinze
dias Uteis, contados da data do recebimento do projeto de lei pelo
Poder Executivo.

No caso em apreco, o Projeto de Lei foi formalmente recebido para
fins de sancéo ou veto em 23 de dezembro de 2025, razdo pela qual
resta plenamente caracterizada a observancia do prazo legal, sendo,
portanto, tempestivas as presentes razfes de veto.

Cumpre destacar, ademais, que, no periodo imediatamente
subsequente ao recebimento da proposi¢do legislativa, houve a
incidéncia de diversos dias ndo Uteis, os quais devem ser excluidos da
contagem do prazo, a saber: o dia 26 de dezembro de 2025, declarado
ponto facultativo no &mbito do Municipio, nos termos do Decreto
Municipal n° 44, de 10 de dezembro de 2025; o dia 1° de janeiro de
2026, feriado nacional de Ano Novo, conforme disposto na Lei
Federal n°® 662, de 6 de abril de 1949; os dias 2 e 5 de janeiro de 2026,
igualmente instituidos como pontos facultativos municipais pelo
referido decreto; bem como o dia 6 de janeiro de 2026, feriado
municipal expressamente previsto no artigo 214, inciso I, da Lei
Organica do Municipio.

RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO
| - DA ILEGALIDADE MATERIAL

a) DA VIOLACAO AO SISTEMA DE GESTAO DEMOCRATICA
DA CIDADE

O Projeto de Lei n° 078/2025, ao dispor sobre a alteracdo da
denominagdo de bairro tradicional deste Municipio, padece de vicio
material relevante, por afrontar diretamente o sistema de gestdo
democratica da cidade, expressamente instituido pelo Plano Diretor
Municipal (Lei Complementar n® 005/2007).

O Plano Diretor nao se limita a estabelecer diretrizes programaticas,
mas constitui o instrumento basico da politica de desenvolvimento
urbano municipal, vinculando a atuacdo de todos os Poderes
constituidos, inclusive o Legislativo, nos termos do art. 182 da
Constituicdo Federal e do Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/2001).

Nos termos do art. 135 do Plano Diretor, a gestdo democratica da
cidade deve ser assegurada mediante a utilizagdo obrigatéria de
instrumentos de participacdo popular, tais como 6rgdos colegiados de
politica urbana, debates, audiéncias e consultas publicas, conferéncias
e outros mecanismos de escuta da coletividade.

A alteragdo da denominagdo de bairro ndo se reveste de caréter
meramente formal ou simbdlico. Trata-se de medida que afeta
diretamente a identidade territorial, cultural e social da comunidade
local, repercutindo na organizagdo urbana, na memoria coletiva dos
moradores e na propria forma de apropriagéo do espaco urbano.

Ainda assim, o processo legislativo que culminou na aprovacgéo do
Projeto de Lei n® 078/2025 ndo foi precedido de qualquer
audiéncia publica, consulta popular ou debate institucionalizado,
em flagrante desrespeito ao modelo de planejamento participativo
imposto pelo Plano Diretor.

Il — DA INOBSERVANCIA DAS COMPETENCIAS DO
CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE

a) VICIO DE PROCEDIMENTO

O Projeto de Lei n° 078/2025 apresenta vicio procedimental grave ao
desconsiderar, de forma absoluta, as competéncias legalmente
atribuidas ao Conselho Municipal da Cidade, 6rgdo instituido pelos
artigos 138 e 139 do Plano Diretor Municipal, como instancia
consultiva e deliberativa nos assuntos relacionados & politica urbana
do Municipio.

O Plano Diretor confere ao Conselho Municipal da Cidade papel
central na governanga urbana, assegurando a interlocugdo entre o
Poder Publico e a sociedade civil e a participacdo efetiva da
comunidade nas decisbes sobre o ordenamento territorial, o
desenvolvimento urbano e a preservacdo da identidade da cidade,
tratando-se de instancia institucional obrigatdria para a legitimacédo
das decisdes urbanisticas relevantes.

A alteracdo da denominacdo de bairro consolidado insere-se,
inequivocamente, no &mbito da politica urbana municipal, na medida
em que interfere na organizacdo espacial da cidade, na identidade
territorial da comunidade local e na memodria coletiva dos seus
moradores. Tal providéncia ultrapassa o cardter meramente
nominativo, produzindo reflexos sociais, culturais e administrativos
que justificam, nos termos do Plano Diretor, a submissdo da matéria &
apreciacdo do Conselho Municipal da Cidade.

O processo legislativo que resultou na aprovacéo do Projeto de Lei n°
078/2025 ocorreu sem a observancia do sistema participativo previsto
no Plano Diretor, inexistindo consulta ou deliberacdo do Conselho
Municipal da Cidade, o que compromete a legitimidade da norma e
configura violagdo aos artigos 138 e 139 da Lei Complementar n°
005/2007.
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Tal omissdo configura vicio de procedimento, por afastar a
participacdo institucionalizada da sociedade civil em decisdo de
relevante interesse urbano, esvaziando o contelido normativo do Plano
Diretor e comprometendo a validade juridica do ato legislativo.

Dessa forma, a inobservancia das competéncias do Conselho
Municipal da Cidade revela-se suficiente para macular o Projeto de
Lei n° 078/2025, reforgcando a necessidade de seu veto integral, como
medida de preservacdo da legalidade, da participacdo popular e da
coeréncia do sistema de politica urbana instituido no Municipio.

A aprovacdo de lei de relevante impacto social e urbanistico sem a
oitiva da comunidade e sem deliberacdo do Conselho Municipal da
Cidade configura vicio de procedimento, por violar o sistema de
planejamento participativo previsto no Plano Diretor e no art. 156, 8
2°, da Lei Organica. A jurisprudéncia corrobora a necessidade de
participacdo popular em decisdes desta natureza:

[...]. 2. E necessaria a realizagio de audiéncia publica, com a
ampla participagdo da populagdo, para a alteragdo da
denominagéo de logradouros publicos, de modo a conferir maior
protecdo ao patriménio cultural, propiciar maior realizacdo do
principio democratico, por meio da participacdo popular, assim
como assegurar maior legitimidade a atividade legislativa (art.
362, inciso 11, da LODF). 3. Nesses termos, acolhe-se o incidente
para declarar a inconstitucionalidade Lei Distrital n. 5.523, de 26 de
agosto de 2015, em sua totalidade. (TJ-DF 20180020033219 DF
0003310-18.2018.8.07.0000, Relator: WALDIR LEONCIO LOPES
JUNIOR, Data de Julgamento: 06/11/2018, CONSELHO ESPECIAL,
Data de Publicacéo: Publicado no DJE : 12/11/2018 . P4ag.: 506).

I11. DA CONTRARIEDADE AO INTERESSE PUBLICO E DA
VIOLACAO A IDENTIDADE CULTURAL LOCAL

Por fim, o projeto contraria o interesse publico primario. O nome de
um bairro, consolidado pelo tempo e pelo uso, é parte integrante da
identidade e da "memodria coletiva® de seus moradores, um
patriménio imaterial que o Plano Diretor busca proteger em seu
Artigo 59, Inciso IV.

Além disso, a modificagdo proposta acarreta dnus pratico e financeiro
a populacéo residente e aos estabelecimentos ali instalados, que serdo
compelidos a proceder a atualizagdo de enderecos em documentos
pessoais, registros administrativos, cadastros publicos e privados e
sistemas diversos, sem que se evidencie beneficio coletivo concreto,
proporcional e suficiente a justificar os impactos decorrentes da
medida.

Nesse contexto, ausente demonstracdo objetiva de vantagem publica
relevante, a alteragdo pretendida compromete a estabilidade das
relagBes urbanas e sociais, mostrando-se incompativel com o interesse
publico e com a prote¢do da identidade cultural local.

IV. CONCLUSAO

Diante do exposto, e considerando os vicios de ilegalidade material e
de procedimento que maculam o Projeto de Lei n° 078/2025,
especialmente pela inobservancia do modelo de gestdo democrética da
cidade instituido pelo Plano Diretor Municipal, pela auséncia de
participacdo popular e de deliberagdo do Conselho Municipal da
Cidade, bem como pela contrariedade ao interesse publico e a
identidade cultural local, impbe-se o veto integral da proposicéo,
como medida necessaria a preservacdo da legalidade, da seguranga
juridica e da coeréncia da politica urbana do Municipio.

O Poder Executivo reafirma seu compromisso com a valorizagdo da
memodria, da identidade cultural e do patriménio imaterial de Sdo José
do Egito, ressaltando que iniciativas dessa natureza devem ser
construidas de forma participativa, em estrita observancia ao
ordenamento juridico vigente e aos instrumentos de planejamento
urbano municipal.

V. DA MANUTENCAO

Que Vossas Exceléncias apreciem o presente veto, mantendo-o em
sua integralidade, em prol do interesse publico e da seguranca
juridica.

Nestes termos,
Espera manutencéo do veto.
Séo José do Egito- PE, 13 de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Sao José do Egito, Estado do
Pernambuco.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Constitucional do Municipio de S&o José do Egito — PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Cadigo Identificador: CO4CFFEB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAC%O
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO N°. 004/2026 - DISPENSA N°. 002/2026

UNIDADE GESTORA (CONTRATANTE): FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE SERRITA-PE.

EMPRESA CONTRATADA: FERREIRA ASSESSORIA E
CONSULTORIA pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 62.134.109/0001-79, estabelecida a Rua Galdino
Damaso, n° 146, Centro, Serrita-PE, neste ato representada por
Emerson Yago Ferreira Santos, inscrita no CPF (MF) sob o n°
109. XXX. XXX-58.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 64.800,00 (sessenta e
quatro mil e oitocentos reais).

1. DO OBJETO
1.1. Discriminagéo do objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA EM
COMPRAS PUBLICAS, LICITAGOES E CONTRATOS AO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SERRITA/PE.

2. DA DISPENSA DE LICITACAO

2.1. Art. 75. E dispensavel a licitag&o,

| - Para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00
(cem mil reais), no caso de obras e servicos de engenharia ou de
servigos de manutencéo de veiculos automotores;

Assim, nos moldes previstos no artigo 75, |, da Lei n° 14.133/2021,
com atualizacdo de valores dada pelo Decreto n.° 12.807, de 29 de
dezembro de 2025, a licitagdo serd dispensavel quando a aquisi¢do
envolva o emprego de recursos inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e
cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos).

3. DA AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA

3.1. Considerando que o caso ora em analise se enquadra no art. 75,
Il da Lei 14.133/2021.

3.2. Considerando finalmente que, tanto o Termo de Referéncia, a
Proposta apresentada quanto o Parecer Juridico apontam para a
viabilidade e possibilidade legal da referida contratacéo.
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3.3. DECLARO VIAVEL E AUTORIZO A CONTRATACAO
DIRETA, do objeto em questéo, devendo a despesa ser regularmente
empenhada com observancia das formalidades legais.

4. DA PUBLICACAO

4.1. Em atencéo ao disposto no paréagrafo Unico do art. 72 da Lei n°
14.133/2021, publique-se 0 ato que autoriza a presente contratacéo
direta.

Serrita - PE, 14 de janeiro de 2026.

MARIA DO SOCORRO DE SA SAMPAIO
Prefeito
Publicado por:
Raimundo Leonilson Batista
Cadigo Identificador:1915F035

VIGENCIA: O presente termo vigorara pelo prazo de 60 (sessenta)
meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Sertania, 7 de janeiro de 2026.
Publicado por:

Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Codigo Identificador:C1CB12C0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SIRINHAEM

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

COMISSAO PERMANENTE DE LISZITAQAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO. PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERTANIA. AVISO DE LICITAGAO. PROCESSO
LICITATORIO N° 006/2026. PREGAO ELETRONICO N°
004/2026 - Aquisicdo. Secretarias de Saide, Educagdo, Assisténcia
Social e Fundo Geral. Objeto: Registro de Prego para Aquisigdo de
Combustivel na Sede do Municipio e na Regido Metropolitana do
Recife (BR 232) sentido Capital/Sertdo, destinados a Frota de
Veiculos das Secretarias Municipais de Salde, Educacéo, Assisténcia
Social e Fundo Geral. Data da Abertura: 28 de janeiro de 2026, as
08:00h. Saude: Abastecimento Sertania Valor Global R$ 454.400,00
(quatrocentos e cinquenta e quatro mil e quatrocentos reais),
Abastecimento BR 232 R$ 668.150,00 (seiscentos e sessenta e 0ito
mil e cento e cinquenta reais); Educacdo: Abastecimento Sertania -
Valor Global R$ 1.411.600,00 (um milhdo quatrocentos e onze mil
seiscentos reais) Abastecimento BR 232 R$ 314.400,00 (trezentos e
quatorze mil e quatrocentos reais) Assisténcia Social: Abastecimento
Sertania Valor Global R$247.160,00 (duzentos e quarenta e sete mil,
cento e sessenta reais) Abastecimento BR 232 R$ 58.580,00
(cinquenta e oito mil quinhentos e oitenta reais) e Fundo Geral:
Abastecimento Sertania Valor Global R$ 1.542.400,00 (um milhdo
quinhentos e quarenta e dois mil e quatrocentos reais) Abastecimento
BR 232 R$ 290.600,00 (duzentos e noventa mil e seiscentos reais).
Informacdes: Segunda a Sexta — feira, de 08:00 as 14:00h. no prédio
da Prefeitura/Setor de LicitagOes, Praca Dr. Jodo Pereira Vale, N° 20,
Centro - Sertania — PE. E nos E-mails:
sertanialicitacoes2025@gmail.com e
licitacaosertania2025@gmail.com.

GABRIEL SOUSA SOARES -
Pregoeiro.
Publicado por:
Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Cadigo Identificador:F62806C2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA

PARTES: MUNICIPIO DE SERTANIA - PE, inscrito no CNPJ
sob n°® 11.358.116/0001-13, e FASITEC DESENVOLVIMENTO E
TECNOLOGIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°.
00.483.195/0001-78,

SIGNATARIOS: Pollyanna Barbosa de Abreu, Prefeito(a) e Marco
Aurélio Pavan, sécio administrador;

OBJETO: Termo de Cooperagdo Técnica, ndo onerosa, objetivando a
operacionalizacdo da gestdo e controle das consignacdes em folha de
pagamento. FUNDAMENTACAO: Lei n° 14.133/2021.

VALOR: SEM ONUS financeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINETE
DO PREFEITO
DECRETO N° 002, DE 02 DE JANEIRO DE 2026

DECRETO N° 002, DE 02 DE JANEIRO DE 2026

EMENTA: Regulamenta os artigos 6° ao 27, 75 e
117 ao 121, arts. 134 ao 140 da Lei Complementar
Municipal N° 024/2013, dispGe sobre o langamento
do Imposto Predial e Territorial Urbano- IPTU do
ano de 2026, da Taxa de Coleta de Lixo,
conjuntamente, e, da Taxa de Licenca de Localizagdo
e Funcionamento — TLLF (alvaras de localizagdo e
funcionamento, o Imposto Sobre Servicos (fixo, por
estimativa e arbitramento), a Taxa de Publicidade € a
Taxa de Vigilancia Sanitaria; atualiza a Unidade
Financeira Municipal — UFM de acordo com o
IPCA/IBGE; autoriza a negativacéo de inadimplentes
nos termos da lei que indica e da outras providéncias,
determina a vistoria imobiliaria para efeito de ajuste
de dados cadastrais e da outras providéncias .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, FAZENDO O
USO REGULAR DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
AUTORIZADO PELO DIPLOMA ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO E CONSIDERANDO AS DISPOSICOES
TRIBUTARIAS PREVISTAS NA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 024/13 e,

Considerando as normas sistematicas previstas nos artigos 142 a 150
do Cédigo Tributario Nacional - Lei Federal 5.172/66;

Considerando os deveres estabelecidos nos artigos 11 a 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LCF n°101/00.

Considerando  especialmente as normas estatuidas na Lei
Complementar Municipal n°024/13 sobre o langamento dos tributos
mencionados neste instrumento.

Considerando as normas sisteméticas previstas nos artigos 142 a 150
do Cddigo Tributario Nacional - Lei Federal 5.172/66 e da Emenda
Constitucional n° 132/23;

DECRETA:

Secdo |

DO IPTU

Art. 1° - Fica decretado o langcamento de oficio do Imposto Predial e
Territorial Urbano — IPTU, da Taxa de Coleta de Lixo, Taxa de
Licenca de Localizagéo e Funcionamento — TLLF, do ISS Fixo anual
e a atualizagdo da Unidade Financeira Municipal (UFM),
concernentes ao exercicio de 2026, observando as disposicdes legais
aplicaveis e de acordo com os procedimentos previstos neste Decreto
que passa a vigorar a partir desta data.

Art. 2° - O lancamento do IPTU serd feito em nome do proprietério,
titular do dominio atil ou o possuidor do imével conforme determina
0 artigo 34 da Lei Federal n®5.172/66 e Art. 24 da LCM n°024/13.
Art. 3° - O presente Decreto de lancamento do IPTU e Taxas de 2026
deverd ser afixado no mural e no site da Prefeitura Municipal de
Sirinhaém para conhecimento de todos os contribuintes.

Art. 4° - O vencimento da primeira parcela devera ser 30 (trinta) dias
no minimo ap6s a publicacdo do presente Decreto de Langamento,
sendo a primeira parcela do IPTU vencida em 31 de mar¢o de 2026.
Art. 5° - Os prazos e descontos previstos neste artigo deverdo constar
no campo de instrugdes do boleto:
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FORMA DE

PAGMENTO N°PARCELA |VENCIMENTO DESCONTO
COTAUNICAU UNICA 31.03.2026 20% de descontos
PARCELADO u 12 parcela 31.03.2026 sem desconto
PARCELADO u 2% parcela 30.04.2026 sem desconto
PARCELADO u 3 parcela 29.05.2026 sem desconto

EXIJA BONS SERVICOS, MAS ANTES FACA A SUAPARTE

Parégrafo Unico - Para pagamento em mais de uma parcela, somente
quando o IPTU for igual ou superior ao valor de R$ 50,00.

Art. 6° — Os valores mencionados nos boletos bancarios sdo langados
em moeda corrente nacional, portanto em Real, equiparado ao valor
da Unidade Financeira Municipal que tera reajuste de 4,68%,
conforme IPCA/IBGE — Gltimos 12 meses, 0 que define a Unidade
Financeira Municipal - UFM para 2026 em 2.3588, prevista no Art.
368 da Lei Complementar Municipal n® 024/2013.

Paragrafo Gnico - O valor tributario expresso em UFM, no langamento
far-se-4 sua conversdo em moeda nacional ao cadmbio do dia da
ocorréncia do fato gerador da obrigacdo de pagar.

Art. 7° - A Fazenda Municipal devera realizar a vistoria imobiliaria
em toda a base cadastral, devendo reenquadrar os valores a Planta
Genérica e realizar a atualizagdo dos dados nos termos da realidade
econdmica e cadastral dos respectivos imoveis.

Paragrafo Unico - Os contribuintes que detectarem algum erro na
vistoria terdo prioridade de resposta para pedidos de reavaliagdo
mediante requerimento a serem respondidos no prazo maximo de até
48 (quarenta e quatro) horas.

Art. 8°- A modificag8o introduzida, de oficio ou em consequéncia de
decisdo administrativa ou judicial, nos critérios juridicos adotados
pela autoridade administrativa no exercicio do langamento, somente
pode ser efetivada, em relagdo a um mesmo sujeito passivo, quanto a
fato gerador ocorrido posteriormente a sua introdugdo, imediatamente
inserida nos dados cadastrais.

Paragrafo Gnico - Ficam vedados quaisquer tipos de descontos quando
se tratar de pagamento em atraso, salvo por expressa e fundamentada
autorizacdo da autoridade administrativa competente, nos termos da
lei.

Art.9°- O langcamento sera efetuado e revisto de oficio pela Secretaria
Financas através do Departamento de Tributagdo, nos seguintes casos:
I - quando a lei assim o determine;

Il - quando a declaracdo ndo seja prestada, por quem de direito, no
prazo e na forma da legislacéo tributaria;

Il - quando a pessoa legalmente obrigada, embora tenha prestado
declaracéo nos termos do inciso anterior, deixe de atender, no prazo e
na forma da legislagdo tributdria, a pedido de esclarecimento
formulado pela autoridade administrativa, recuse-se a presta-lo ou ndo
0 preste satisfatoriamente, a juizo daquela autoridade;

IV - quando se comprove falsidade, erro ou omissdo quanto a
qualquer elemento definido na legislagdo tributaria como sendo de
declaracéo obrigatdria;

V - quando se comprove omissdo ou inexatiddo, por parte da pessoa
legalmente obrigada, no exercicio da atividade a que se refere o artigo
seguinte;

VI - quando se comprove a¢do ou omissdo do sujeito passivo, ou de
terceiro legalmente obrigado, que dé lugar a aplicacdo de penalidade
pecuniéria;

VIl - quando se comprove que O sujeito passivo, ou terceiro em
beneficio daquele, agiu com dolo, fraude ou simulag&o;

VIII - quando deva ser apreciado fato ndo conhecido ou néo provado
por ocasido do lan¢camento anterior;

IX - quando se comprove que, no langcamento anterior, ocorreu fraude
ou falta funcional da autoridade que o efetuou, ou omisséo, pela
mesma autoridade, de ato ou formalidade essencial.

Paragrafo Unico. A revisdo do langamento sé pode ser iniciada
enquanto ndo extinto o direito da Fazenda Publica.

Art. 10 - Quando o calculo do IPTU tenha por base, ou tome em
consideragdo, o valor ou preco de bens, direitos, ou atos juridicos, a
autoridade langadora, mediante processo regular, arbitrard aquele
valor ou pre¢o, sempre que sejam omissos ou ndo merecam fé as
declaragGes ou os esclarecimentos prestados, ou 0s documentos
expedidos pelo sujeito passivo ou pelo terceiro legalmente obrigado,
ressalvada, em caso de contestacdo, avaliacdo contraditoria,
administrativa ou judicial.

Art. 11 - Os erros contidos na declaragdo dos dados apresentados pelo
contribuinte e apuréveis pelo seu exame serdo retificados de oficio
pela Secretaria de Financas a quem compete a reviséo daquela.

Secéo Il

DA TAXA DE COLETADE LIXO

Art. 12 — Fica decretado o lancamento da Taxa de Coleta de Lixo
prevista nos artigos 117 a 121 da Lei Complementar Municipal N°
024/13 que tem como fato gerador o custo da coleta e remogéo e
destinacdo de lixo produzido em imovel edificado e rateado na
proporcao da area construida de cada imével.

Art. 13 — Os vencimentos da Taxa de Coleta de Lixo serdo nas
mesmas datas previstas para o pagamento do IPTU — 2026, conforme
boleto.

Paragrafo Unico — N&do ha descontos para pagamento da Taxa de
Coleta de Lixo nem isencéo de qualquer natureza.

Art. 14 — A base de célculo da Taxa de Coleta de Lixo é de 0.2 UFM
por metro quadrado de area construida prevista no cadastro de imoveis
urbanos do Municipio.

Secdo Il

DA TAXA DE FISCALIZACAO E LICENCA ANUAL DE
ATIVIDADES ECONOMICAS - TLLF

Art. 15 — Fica decretado o lancamento da Taxa de Fiscalizacdo,
Licenca, Localizagdo e Funcionamento — TLLF das atividades
econbmicas prevista nos artigos 134 a 140 da Lei Complementar
Municipal N° 024/13, devida por pessoas fisicas e juridicas, que tem
como fato gerador o exame e fiscalizacdo das condigcbes de
localizagdo concernentes a seguranca, & higiene, a saide, a ordem, aos
costumes, ao exercicio de atividades dependentes de concessdo ou
permissdo de poder publico, a tranquilidade puablica ou ao respeito a
propriedade e aos direitos individuais ou coletivos, bem como ao
cumprimento da legislacéo urbanistica, de posturas e tributéria.

Art. 16 — O vencimento da parcela Unica sera no dia 31 de marco de
2026, podendo ser prorrogada dentro do exercicio corrente a critério
do titular da pasta da Fazenda Publica.

Paragrafo Gnico - A Taxa sera calculada de acordo com a tabela do
Anexo IV da Lei Complementar n® 024/2013.

Sec¢éo IV

DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS NAS MODALIDADE DE
LANCAMENTO FIXO ANUAL, ESTIMATIVA E SOB
ARBITRAMENTO

Art. 17 — Fica decretado o langamento do ISS — Fixo, por estimativa e
por arbitramento das atividades econdmicas de servicos previstas no
capitulo 11l da Lei Complementar Municipal N° 024/13, devida por
pessoas fisicas e juridicas, que tem como fato gerador a realizagao de
servigos previstos no artigo 42 da referida Lei e nas seguintes
modalidades:

I — Anualmente de oficio, quando se tratar de profissional auténomo,
que deverd ser recolhido o imposto até o dia 31 de marco através da
emissdo de DAM’s dos profissionais autbnomos néo optantes do MEI
— Microempreendedor Individual enviados aos seus enderegos,
conforme dispde o artigo 75, V da Lei Complementar n°® 024/2013.

Il - De oficio, por estimativa mensal, observado o disposto nos
artigos 68 a 74, quando se tratar de contribuintes do ISS que ndo
emitem notas fiscais, exceto instituicbes financeiras, servigos
eventuais ou provisdrios, de rudimentar organizagdo, taxis, moto-
taxis, vans, cinemas e outros que trabalham com bilheterias e
copiadores, sendo o langamento através de carnés, boletos ou termo de
estimativas realizados entre as partes, conforme determina o artigo 75,
111 da Lei Complementar n® 024/2013.

111 - De oficio, por arbitramento, observado o disposto nos artigos 63
a 67 desta Lei, quando a Fazenda Publica devera notificar todos os
inadimplentes do ISS — homologado que ndo vierem recolhendo
regularmente, em que ocorram fraude, sonegacdo ou ma fé, de modo
que pela notificagdo colha os dados ou sejam negadas as informacdes
para aferimento da base de célculo do ISS a ser langado ap6s decisdo
de primeira instancia, tudo conforme autoriza o artigo 75, IV da Lei
Complementar n® 024/2013.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 — As alteragdes provenientes de reclamagdes dos contribuintes
com relacdo aos dados cadastrais deverdo ser imediatamente inseridas
no sistema e fornecidas qualquer documento que indique essa
alteracdo para o contribuinte.
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Art. 19 - Fica autorizado o protesto extrajudicial da divida ativa
tributaria e ndo tributaria regularmente registrada do Municipio, do
presente exercicio e dos anteriores do art.174/CTN, sem prévio
depdsito de emolumentos, custo ou quaisquer despesas para a
Prefeitura, inclusive parcelas inadimplidas, para os fins previstos na
Lei Federal n® 9.492, de 10 de setembro de 1997 e a Lei N° 12.767 de
27 de dezembro de 2012.

Paragrafo Unico. Os efeitos do protesto de que trata o caput deste
artigo alcangardo os responsaveis tributarios apontados nos artigos
128 a 138 da Lei Federal n°. 5.172, de 26 de junho de 1.966 (Cddigo
Tributario Nacional), e do Codigo Tributario Municipal, cujos nomes
constem das Certiddes de Divida Ativa.

Art. 20 - As providéncias constantes do artigo 1° desta lei ndo obstam
a execucdo dos créditos inscritos na divida ativa nos termos da Lei
Federal N° 6.830/80 nem as garantias previstas nos artigos 183 a 193
do Cadigo Tributario Nacional, Lei N° 5.172/66.

Art. 21 — O langamento dos tributos do exercicio de 2024 previstos
neste Decreto deverdo se fazer a adverténcia de negativacdo dos
inadimplentes nos termos da Lei Federal Lei Federal 9.492, de 10 de
dezembro de 1997, e art. 25 da Lei Federal n° 12.767, de 27 de
dezembro de 2012.

Art. 22 — As reclamagles realizadas em fungdo dos servicos ndo
prestados de Coleta de Lixo serdo encaminhadas para a Secretaria de
Infraestrutura e serdo sanadas no prazo maximo de 48 (quarenta e
0ito) horas quando se tratar de langcamento indevido.

Art. 23 — Os tributos recolhidos indevidamente e cabiveis de
devolucéo ao contribuinte poderdo ser compensados para pagamentos
de outros tributos mediante a expedicdo de Carta de Crédito assinada
pelo Secretério de Finangas.

Art. 24 — A Secretaria Municipal de Finangas devera disponibilizar o
CATRIM - Calendario Anual de Lancamentos dos Tributos
Municipais no site da Prefeitura até o Gltimo dia Gtil do més de janeiro
do corrente ano.

Art. 25 — A Unidade Financeira Municipal de 2026 corresponde a
2.3588.

Art. 26 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se
Sirinhaém (PE), 02 de janeiro de 2026

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Samuel Paula de Brito
Cadigo Identificador:8FC4D0OF2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINETE
DO PREFEITO
DECRETO N° 003, DE JANEIRO DE 2026

DECRETO N° 003, DE JANEIRO DE 2026

Declara ponto facultativo nas reparti¢des publicas
municipais no dia 16 de janeiro de 2026, em virtude
das comemoragdes do Glorioso Santo Amaro, e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SIRINHAEM, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que Ihe
séo conferidas pela Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo nas reparti¢des publicas
municipais no dia 16 de janeiro de 2026 (sexta-feira), em virtude das
comemoragdes do Glorioso Santo Amaro.

Art. 2° O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servicos publicos
considerados essenciais, que, por sua natureza, ndo possam sofrer
descontinuidade, os quais funcionardo normalmente, conforme escala
ou determinacéo de cada 6rgdo competente.

Art. 3° Os tributos, impostos e taxas municipais que, eventualmente,
tenham vencimento na data prevista no art. 1° ficam automaticamente
prorrogados para o primeiro dia Util subsequente, sem incidéncia de
juros, multa ou quaisquer acréscimos legais.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢Oes em contrério.

Prefeitura Municipal de Sirinhaém, 14 de janeiro de 2026.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Samuel Paula de Brito
Cadigo Identificador: CFE220FC

PREFEITURA MUNICIPAL DE §IRINHAEM - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA CESSAO TJPE 03/2026

PORTARIA N° 03/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento no art. 72 inciso 1V da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO, os termos do convénio celebrado entre o
Tribunal de Justica de Pernambuco e este municipio;
CONSIDERANDO, a previsdo no termo do convénio celebrado que
0 6nus da remuneragéo dos servidores cedidos, ficara a cargo do 6rgdo
de Origem, sem prejuizo dos vencimentos.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR arenovacéo de cessdo das servidoras efetivas
abaixo descritas para prestar servicos junto ao Tribunal de Justica de
Pernambuco — TJPE — Vara Unica da Comarca de Sirinhaém — PE,
pelo periodo de 01 (um) ano.

CLAUDIA REGINA ALVES DE BRITO, Matricula: 0859 -
Agente Administrativo;

SANDRA REGINA DE SANTANA, Matricula: 095 — Agente
Administrativo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo com
efeito retroativo a 01 de janeiro de 2026.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sirinhaém - PE, 14 de janeiro de 2026.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Sthefanie Gomes da Silva
Cadigo Identificador: DFE18930

PREFEITURA MUNICIPAL DE §IRINHAEM - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA DE EXONERACAO 04/2026

PORTARIA N° 04/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento no art. 72 inciso IV da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

EXONERAR BRUNO DE ARAUJO FELIX SANTOS, portador do
CPF n° 096.464.874-16, para exercer o Cargo Comissionado de
CHEFE DE DIVISAO DE MANUTENCAO AOS
EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS - CC-4, junto a SECRETARIA
DE CULTURA, EVENTOS E ESPORTE. Esta portaria entrara em
vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sirinhaém - PE, 14 de janeiro de 2026.
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Publicado por:
Maria Sthefanie Gomes da Silva
Cadigo Identificador:EFF6D18F

PREFEITURA MUNICIPAL DE §IRINHAEM - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA DE EXONERACAO 05/2026

PORTARIA N° 05/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais e com
fundamento no art. 72 inciso IV da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

EXONEAR RAUL FERNANDES DO NASCIMENTO ARAUJO,
portador do CPF n° 097.402.154-75, para exercer o Cargo
Comissionado de ASSESSOR ESPECIAL 11l - ASS-3, junto ao
GABINETE DO PREFEITO. Esta portaria entrara em vigor na data
de sua publicacdo.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sirinhaém - PE, 14 de janeiro de 2026.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Maria Sthefanie Gomes da Silva
Cadigo Identificador:07FA4FD8

PREFEITURA MUNICIPAL DE §IRINHAEM - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA DE NOMEAGCAO 02/2026

PORTARIA N° 002 /2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento no art. 72 inciso IV da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

CONCEDER LICENCA PREMIO a servidora efetiva EDIVANIA
MARCELINO SILVA, matricula 000517, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, para o periodo de 01 (um) més do 2° periodo
aquisitivo 2005/2015, a partir de 01/02/2026 a 02/03/2026, conforme
requerido protocolo n® 3471/2026.

Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sirinhaém - PE, 13 de janeiro de 2026.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Sthefanie Gomes da Silva
Cadigo Identificador:7C6C21C7

PREFEITURA MUNICIPAL DE §IRINHAEM - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA DE NOMEACAO 06/2026
PORTARIA N° 06/2026
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento no art. 72 inciso IV da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

NOMEAR BRUNO DE ARAUJO FELIX SANTOS, portador do
CPF n° 096.464.874-16, para exercer o Cargo Comissionado de
DIRETOR DE JUVENTUDE - CC-3, junto a SECRETARIA DE
CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTES E EVENTOS. Esta
portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo a 01 de janeiro de 2026.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sirinhaém - PE, 14 de janeiro de 2026.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Maria Sthefanie Gomes da Silva
Cadigo Identificador:DED4C161

PREFEITURA MUNICIPAL DE §IRINHAEM - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA DE NOMEACAO 07/2026

PORTARIA N° 07/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e com
fundamento no art. 72 inciso 1V da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

NOMEAR RAUL FERNANDES DO NASCIMENTO ARAUJO,
portador do CPF n° 097.402.154-75, para exercer o Cargo
Comissionado de DIRETOR DE CULTURA, junto ao a
SECRETARIA DE CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTES E
EVENTOS. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
com efeito retroativo a 01 de janeiro de 2026.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sirinhaém - PE, 14 de janeiro de 2026.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Maria Sthefanie Gomes da Silva
Cadigo Identificador:52F0801C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
CARTA DE NOTIFICAGAO E CITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM-PE

CARTA DE NOTIFICACAQO E CITACAO

Iimo(a). Sr(a) representante da:

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BANDEIRANTE
LTDA

CNPJ n° 40.328.532/0001-77, com endereco na Rua Sem
Denominagdo, N° 295, Bairro Padre Pedro Pereira, Afogados da
Ingazeira/PE, CEP 568000-000; por seu Administradora / socia /
procuradora Edjane Maria da Silva

Ref. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZAQAO
— PAR N° 04/2026. Investigada: empresa DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS BANDEIRANTE LTDA, CNPJ n°
40.328.532/0001-77, endereco na Rua Sem Denominagdo, N° 295,
Bairro Padre Pedro Pereira, Afogados da Ingazeira/PE, CEP 568000-
000
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O Senhor JOSE DIOGO ARRUDA DE ALBUQUERQUE, na
qualidade de membro da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo de Responsabilizacdo, constituida via Portaria
Republicada n° 610, de 01 de agosto de 2025, por ato do prefeito de
Surubim, no uso de suas atribuicfes legais COMUNICA a Vossa
Senhoria a instauracgdo PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZACAO N° 04/2026, deflagrado para apurar a
prética de conduta administrativa de inexecucdo parcial do contrato
que causou grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo, no ambito no ambito do
Contrato n® 00065/2025 - Processo de Licitacdo PMS n.° 00017/2025,
Pregdo Eletronico PMS - 00005/2025, praticada pela empresa, cujo
objeto foi o fornecimento de parcelado de medicamentos com o
objetivo de atender as necessidades do municipio de Surubim-PE,
durante um periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes e
quantitativos constantes no contrato, com valor estimado em R$
39.437,50. A conduta da empresa, em tese, afronta o inciso Il do
artigo 155 da Lei 14.133/2021, razdo pela qual a CPAR concluiu pela
sua citacdo. Considerando-se V. Sa. devidamente cientificada para
0s devidos efeitos leqgais, a partir da data da ciéncia deste documento,
especialmente, para assegurar o direito, no_prazo de quinze dias
Uteis, apds o recebimento desta, a apresentar defesa prévia por
escrito, podendo acompanhar 0 processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova
pericial, em consonancia com a simula n° 5 do STF. Fica assegurado
o direito de acesso ao processo no horario de expediente, na sede da
Prefeitura de Surubim, situada na Rua Jodo Batista, n° 80, Centro,
Surubim/PE, CEP 55.750.000. Tel. 81 3634 1156. e-mail -
CPAR.SURUBIM2025@outlook.com. Sala das Reunides da CPAR,
em 14 de janeiro de 2026.

JOSE DIOGO ARRUDA DE ALBUQUERQUE
Membro da CPAR
Publicado por:
Jose Diogo Arruda de Albuquerque
Cadigo Identificador:04D3ACAOQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO - ACO METAL

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatdrio
referente a Registro de Pre¢os de empresa para o fornecimento de
eletrodomésticos e mobiliarios comuns e hospitalares, tendo como
orgdos participantes, Fundo Municipal de Salde e o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, para atender a necessidade do
municipio de Surubim-PE. Convocamos a empresa ACOMETAL
INDUSTRIA LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
45.745.995/0001-58, para realizar a assinatura da Ata. Prazo para
assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulacdo desta
convocacdo. Vale ressaltar que o arquivo da Ata foi enviada através
do e-mail: acometalindustria@outlook.com. A ndo assinatura
ensejard na abertura de procedimento administrativo para apuragdo
das infracoes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:5BB5DDAF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO - BLINSUL

CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatorio
referente a aquisicdo de coletes balisticos com nivel de protecdo
I11-A, em conformidade com a norma NIJ Standard 0101.04,
visando atender as demandas operacionais e as condi¢Bes de
protecdo individual dos servidores da Secretaria Municipal de
Defesa Social do Municipio de Surubim-PE. Convocamos a
BLINSUL EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 31.468.237/0001-25, para realizar a assinatura da Ata. Prazo para
assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulagdo desta
convocacao. Vale ressaltar que o arquivo da Ata foi enviada através
do e-mail: blinsulsp@gmail.com. A ndo assinatura ensejara na
abertura de procedimento administrativo para apuracdo das infragdes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador: AD869586

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO - CANDANGO

CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatorio
referente ao fornecimento de eletrodomésticos e mobiliarios
comuns e hospitalares, tendo como érgéos participantes, Fundo
Municipal de Salde e o Fundo Municipal de Assisténcia Social,
para atender a necessidade do municipio de Surubim-PE.
Convocamos a empresa CANDANGO ATACAREJO
DISTRIBUIDORA E COMERCIO VAREJISTA DE
ELETRODOMESTICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
43.586.321/0001-22, para realizar a assinatura da Ata. Prazo para
assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulagdo desta
convocacdo. Vale ressaltar que o arquivo da Ata foi enviada através
do e-mail:candangoatacarejo@gmail.com. A ndo assinatura ensejara
na abertura de procedimento administrativo para apuracdo das
infrages.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador: ASAFF8B1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO - JOSE ROBERTO

CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatério
referente a Registro de Precos de empresa para o fornecimento de
eletrodomeésticos e mobiliarios comuns e hospitalares, tendo como
6rgdos participantes, Fundo Municipal de Salde e o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, para atender a necessidade do
municipio de Surubim-PE. Convocamos a empresa JOSE
ROBERTO CAVALCANTI DE LIMA JUNIOR, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 56.822.784/0001-98, para realizar a assinatura da
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Ata. Prazo para assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de
circulacdo desta convocagdo. Vale ressaltar que o arquivo da Ata foi
enviada através do e-mail: robertojunior3030@gmail.com. A néo
assinatura ensejara na abertura de procedimento administrativo para
apuracao das infragdes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:4750BA1E

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO - MEIRE

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatério
referente ao fornecimento de eletrodomésticos e mobiliarios
comuns e hospitalares, tendo como érgéos participantes, Fundo
Municipal de Saude e o Fundo Municipal de Assisténcia Social,
para atender a necessidade do municipio de Surubim-PE.
Convocamos a empresa MEIRE KARLA DE AZEVEDO ARAUJO
DUTRA DANTAS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 21.062.777/0001-
50, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 43.586.321/0001-22, para realizar a
assinatura da Ata. Prazo para assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da
data de circulagdo desta convocagdo. Vale ressaltar que o arquivo da
Ata foi enviada através do e-mail: alfaeletromoveis.sb@gmail.com.
A ndo assinatura ensejara na abertura de procedimento administrativo
para apuracdo das infragGes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:3808CBA5

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO - TCIJM

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatério
referente ao fornecimento de eletrodomésticos e mobiliarios
comuns e hospitalares, tendo como 6rgéos participantes, Fundo
Municipal de Salde e o Fundo Municipal de Assisténcia Social,
para atender a necessidade do municipio de Surubim-PE.
Convocamos a empresa TCJM DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
19.639.940/0003-15, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 43.586.321/0001-
22, para realizar a assinatura da Ata. Prazo para assinatura: 05
(cinco) dias, a contar da data de circulagdo desta convocagdo. Vale
ressaltar que o arquivo da Ata foi enviada através do e-mail:
tcjm@tcjmimport.com. A ndo assinatura ensejard na abertura de
procedimento administrativo para apuracdo das infragdes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio

_ Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Codigo Identificador:32DF95BE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO - VRR

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatorio
referente ao fornecimento de eletrodomésticos e mobiliarios
comuns e hospitalares, tendo como érgdos participantes, Fundo
Municipal de Saude e o Fundo Municipal de Assisténcia Social,
para atender a necessidade do municipio de Surubim-PE.
Convocamos a empresa VRR DE SOUZA DISTRIBUIDORA DE
ARTIGOS DE ESCRITORIO EIRELLI, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 35.458.953/0001-82, para realizar a assinatura da Ata. Prazo para
assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulagdo desta
convocacdo. Vale ressaltar que o arquivo da Ata foi enviada através
do e-mail: vrrdistdesouza@gmail.com. A ndo assinatura ensejara na
abertura de procedimento administrativo para apuragdo das infragdes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:E594E8D4

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO -
ANDRE FELIPE

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

Em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatorio
referente a Contratacéo de empresa do ramo de engenharia para
execucdo dos servicos de pavimentacdo em paralelepipedos em
diversas ruas no loteamento Maracajé, Bairro Sdo José na cidade
de Surubim-PE. Convocamos a empresa ANDRE FELIPE
MARCOS DE LIMA, inscrita no CNPJMF sob o n°
46.292.978/0001-75, para realizar a assinatura do Contrato. Prazo
para assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circula¢do desta
convocagdo. Vale ressaltar que o arquivo do contrato foi enviado
através do e-mail concretubos2irmaos@gmail.com. A ndo assinatura
ensejard na abertura de procedimento administrativo para apuracdo
das infracoes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio

~ Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:0D452654

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO -
MEGA ROCHA

CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DO
CONTRATO
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Em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatdrio
referente a Contratacéo de empresa do ramo de engenharia para
execucdo dos servicos de pavimentacdo em paralelepipedos em
diversas ruas no loteamento Maracaj, Bairro Sdo José na cidade
de Surubim-PE. Convocamos a empresa MEGA ROCHA
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
21.527.427/0001-12, para realizar a assinatura do Contrato. Prazo
para assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulagdo desta
convocagdo. Vale ressaltar que o arquivo do contrato foi enviado
através do e-mail megarochaengenharia@gmail.com. A ndo
assinatura ensejara na abertura de procedimento administrativo para
apuracdo das infracGes.

Surubim — PE, 14 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:D73956BE

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N°005/2026 EMENTA: INSTITUI O PROREFIS -
PROGRAMA DE RECUPERAGCAO FISCAL DA DIVIDA
ATIVA MUNICIPAL NO MUNICIPIO DE SURUBIM, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 005/2026

Ementa: Institui o PROREFIS - Programa de
Recuperagdo Fiscal da Divida Ativa Municipal no
Municipio de Surubim, e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SURUBIM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do
Art. 68, IV e VI, da Lei Organica Municipal[1], e, em especial, 0o
disposto no art. 283 da Lei Municipal n° 506/2014 — Codigo
Tributario Municipal, e no art. 14 da Lei Complementar Federal n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal,

DECRETA:

Art. 1° Constitui Divida Ativa Tributaria do Municipio a proveniente
de impostos, taxas, contribuicdo de melhoria e multas de qualquer
natureza, decorrentes de quaisquer infracbes & legislacéo,
regularmente inscritas na reparticdo administrativa competente, depois
de esgotado o prazo fixado para pagamento pela legislagéo tributaria
ou por decisdo final prolatada em processo regular.

Art. 2° Fica instituido o PROREFIS — Programa de Recuperagdo
Fiscal da Divida Ativa Municipal, destinado a promover a
regularizacdo de créditos tributarios e ndo tributérios, inscritos ou ndo
em divida ativa, vencidos até 31 de dezembro de 2025.

Art. 3° Os créditos abrangidos pelo PROREFIS poderéo ser quitados
com 0s seguintes descontos sobre juros e multa moratoria:

I. Desconto de 70%, para parcelamento em até 4 (quatro) vezes no
boleto bancario;

I1. Desconto de 90%o, para parcelamento em até 10 (dez) vezes no
cartéo de crédito.

§ 1° A primeira parcela deverd ser paga no ato da adesdo, sob pena de
indeferimento.

§ 2° Os valores minimos por parcela seréo:

I. R$ 100,00 (cem reais) para pessoa fisica;
11. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para pessoa juridica.

§ 3° Ndo serd concedido parcelamento de débitos provenientes de
reten¢do na fonte.

Art. 4° A adesdo ao PROREFIS deve ser formalizada até o dia 31 de
julho de 2026, por meio de requerimento junto ao Setor de
Tributacdo da Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico. O requerimento devera conter:

1. Qualificagdo do contribuinte ou representante legal;

I1. NUmero de inscri¢do municipal;

I11. Indicagdo dos débitos a serem incluidos;

1V. Quantidade de parcelas pretendida;

V. Rendncia a qualquer impugnagdo ou recurso administrativo e
judicial sobre os débitos incluidos.

Art. 5° A adesédo ao programa implica:

I. Confissao irrevogavel e irretratavel da divida;

I1. Renlncia expressa ao direito de questionamento judicial ou
administrativo;

I11. Obrigacéo de manter a regularidade com os tributos vincendos;
IV. Suspensdo das execucBes fiscais relacionadas aos débitos
parcelados, enquanto adimplente.

Art. 6° O atraso de duas parcelas consecutivas ou trés alternadas
implicard no cancelamento automdtico do parcelamento e a
retomada da cobranga integral da divida, com a perda dos beneficios
concedidos.

Art. 7° Os valores consolidados da divida incluirdo os acréscimos
legais até a data da formalizacéo da adesdo ao programa.

Art. 8° A adesdo ao PROREFIS ndo constitui novagéo, moratéria ou
transacdo, e ndo autoriza restituicdo de importancias pagas
anteriormente.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Financas podera expedir Portaria
regulamentadora para disciplinar a operacionalizagdo do
PROREFIS, inclusive:

1. Definicdo de procedimentos internos;

11. Autorizagdo para débito automatico;

I11. Emissao de certiddo de regularidade fiscal;
1V. Designagdo de servidores responsaveis.

Art. 10 Os pagamentos por cartdo de crédito obedecerdo as
condi¢Oes pactuadas com a operadora credenciada e implicardo a
transferéncia integral do valor & vista & Fazenda Municipal, com a
correspondente concessdo do desconto integral de 90% sobre juros e
multa.

Art. 11 A estimativa de impacto orcamentario-financeiro, nos termos
QO art. 14 da LRF, e demais justificativas técnicas, constam do Anexo
Unico deste Decreto.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos até 31 de dezembro de 2026, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito

[1] Art. 68 — Compete privativamente ao Prefeito:

(-]

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execucéo;

[.]

VI — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragéo
municipal, na forma da lei.
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Publicado por:
Arabela da Silva Luiz
Codigo Identificador:8A7E5712

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N° 006/2026 EMENTA: DISPOE SOBRE A
REGULAMENTACAO DAS TAXAS DE APREENSAO E DOS
CUSTOS DE GUARDA DE ANIMAIS APREENDIDOS NO
MUNICIPIO DE SURUBIM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 006/2026

Ementa: Disp8e sobre a regulamentacdo das taxas de
apreensdo e dos custos de guarda de animais
apreendidos no Municipio de Surubim, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SURUBIM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do
Art. 68, IV e VI, da Lei Organica Municipal[1], e tendo em vista 0
disposto no Cddigo de Vigilancia Sanitdria do Municipio de
Surubim, bem como a competéncia da Secretaria Municipal de
Saude, por meio da Vigilancia Sanitaria, e da Secretaria de
Desenvolvimento Agrario e Econdmico, conforme a Lei Municipal
n° 482/2023,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece os valores das taxas de apreensdo de
animais e os custos didrios de manutencdo dos mesmos em
dependéncias indicadas pela Prefeitura Municipal de Surubim, bem
como os procedimentos administrativos a serem observados pelos
6rgédos competentes.

Art. 2° A apreensdo de animais seguira o disposto nos artigos 67 a 70
do Cédigo de Vigilancia Sanitaria do Municipio, devendo ser
realizada pela Vigilancia Sanitaria e pela Secretaria de
Desenvolvimento Agrario e Econdmico, dentro das respectivas
competéncias.

CAPITULO II N )
DAS TAXAS DE APREENSAO E DOS CUSTOS DIARIOS

Art. 3° Ficam fixadas as seguintes taxas de apreenséo de animais:

I. R$ 200,00 (duzentos reais) para bovinos e outros de portes
similares;

Il. R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para equinos, suinos
adultos e outros de portes similares;

I11. R$ 100,00 (cem reais) para caprinos, ovinos, muares e outros
de portes similares.

Art. 4° O valor da diaria para manuten¢do e cuidados dos animais
apreendidos serd de R$ 10,00 (dez reais) por dia, independentemente
da categoria do animal.

Art. 5° O pagamento das taxas e das diérias devera ser efetuado pelo
proprietério ou possuidor do animal no momento do resgate, mediante
emissao de guia de recolhimento prépria da Administracdo Publica.

CAPITULO Il N
DO PRAZO E DESTINACAO DOS ANIMAIS APREENDIDOS

Art. 6° O prazo para resgate dos animais apreendidos seré de 10 (dez)
dias, contados a partir da data da apreensao.

Paragrafo unico. Caso o resgate ndo ocorra no prazo estabelecido, a
Administracdo Publica podera:

1. Doar os animais para pessoas fisicas ou juridicas que assumam a
responsabilidade pelos mesmos, incluindo instituicdes de pesquisa
vinculadas a area de satde ou ensino superior;

Il. Realizar leildo publico, nos termos da legislagdo vigente,
destinando os valores arrecadados ao Fundo Municipal de Saude;
I11. Proceder ao sacrificio humanitario dos animais, nos casos em que
ndo seja possivel sua destinacdo por meio das alternativas anteriores.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Salde, por meio da
Vigilancia Sanitéria, e a Secretaria de Desenvolvimento Agrario e
Econdmico a fiscalizacdo e execugdo das medidas previstas neste
Decreto.

Art. 8 A Guarda Municipal, quando solicitada, devera apoiar as
acOes de apreensdo de animais que representem risco a seguranca
publica.

Art. 9° Os custos operacionais envolvidos na apreensdo, transporte e
guarda dos animais serdo geridos conforme as diretrizes orcamentarias
municipais e dentro dos limites de dotagdo da Administracéo Publica.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢es administrativas em  contrario,
especialmente o Decreto n.° 009/2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito

FRANCINALDA SILVA DA COSTA XAVIER
Secretaria De Salide

BRUNO CAYMMI DA COSTA DUDA
Secretaria De Desenvolvimento Agrario E Econémico

[1] Art. 68 — Compete privativamente ao Prefeito:
L]
IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execucao;
[.]
VI — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragéo
municipal, na forma da lei.
Publicado por:
Arabela da Silva Luiz
Cadigo Identificador:83A56930

PROCURADORIA MUNICIPAL ~
EDITAL N°001/2026 CONVOCACAO PARA NOMEACAO E
POSSE CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 001/2022

EDITAL N°001/2026

CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO E POSSE
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2022

O Prefeito do Municipio de Surubim, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, e
tendo em vista a homologagao, através do Decreto n.° 026/2022, do
resultado final do Concurso Publico realizado com base no Edital n®
001/2022, de 22 de janeiro de 2022, e em conformidade com o
Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Pernambuco — Lei n°
6.123/68 —, aplicado subsidiariamente no ambito municipal, e
considerando o cumprimento de todas as exigéncias legais, a
apresentacao integral da documentacado obrigatoria e a aprovacgéo
em todas as etapas do certame, resolve CONVOCAR o candidato
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abaixo relacionado para a NOMEACAO no cargo efetivo a seguir
discriminado:

Candidata: MARIA SONIA DO NASCIMENTO LIRA - 1187219
- Classificagdo: 6°

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (USF -
JOSEMERE FERNANDES)

1. DO ATO DE NOMEACAOQ E POSSE.

O ato formal de nomeacdo sera publicado no Diario Oficial dos
Municipios de Pernambuco — AMUPE e no site oficial da
Prefeitura de Surubim.

Conforme dispde o art. 28 da Lei Estadual n® 6.123/68, o candidato
nomeado devera tomar posse no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de publicagdo oficial do ato de
nomeagao.

Nos termos do art. 29 da Lei Estadual n° 6.123/68, o decurso do
prazo de posse sem que esta se realize importara:

- Na ndo aceitac¢do do provimento;
- Na renuncia ao direito de nomeagéo decorrente do concurso,
salvo se houver comprovacgao de motivo de forga maior.

I1. DISPOSICOES FINAIS.

Este edital sera publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Surubim, bem como no Diario Oficial dos Municipios de
Pernambuco — AMUPE.

Quaisquer informagfes adicionais poderdo ser obtidas diretamente
junto & Secretaria Municipal de Administracdo e Gestao, através
dos canais institucionais.

Surubim/PE, 13 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do municipio de Surubim
Publicado por:
Arabela da Silva Luiz
Cadigo Identificador:50194D69

PROCURADORIA MUNICIPAL
EDITAL N° 002/2026 CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTAGCAO E POSSE CONCURSO PUBLICO -
EDITAL N°001/2023

EDITAL N° 002/2026

CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTAGAO E
POSSE

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 001/2023

O Prefeito do Municipio de Surubim, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicOes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, e
tendo em vista a homologacéo do resultado final do Concurso Pablico
realizado com base no Edital n° 001/2023, de 24 de julho de 2023
(atualizado em 19 de dezembro de 2023), através do Decreto
Municipal n°® 001/2024, publicado dia 12 de janeiro de 2024,
CONVOCA os candidatos abaixo relacionados para manifestarem
formalmente seu interesse, entregarem a documentacédo exigida e
tomarem posse nos respectivos cargos efetivos, conforme
disposi¢des a seguir:

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS.

ODONTOLOGO

Nome Inscricdo Vaga Classificacdo
HOSANA AUXILIADORA DE LIMA 105950 AC 1

JOSE VICTOR LEAL ALVES 96737 AC 2
ROSIELLY MOURA DE SOUSA BATISTA 113249 AC 3

MICHELE MARCIA DE SANTANA BARBOSA 128662 AC 4

FABIO LAURENTINO DE SOUSA 127797 PCD 1

FISIOTERAPEUTA

Nome Inscricdo Vaga Classificacdo

DEIVD SIQUEIRA DE ARRUDA 126748 AC 6

NUTRICIONISTA

Nome Inscricdo Vaga Classificacdo

GABRIELA RAYANE SILVA DE LIMA 107650 AC 4

2. DA MANIFESNTACAO DE INTERESSE E ENTREGA DA
DOCUMENTACAQ.

Os candidatos convocados deverdo comparecer a Secretaria de
Administraco e Gestdo da Prefeitura Municipal de Surubim, situada
a Rua Jodo Batista, n° 80, Centro, Surubim/PE, CEP 55.750-000,
no horario de 08h as 13h, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos
contados da data de publicacdo deste Edital, para:

« Assinar o Termo de Interesse na Vaga;
» Entregar a documentacdo exigida, conforme especificado no
Anexo | deste Edital.

Por ordem de chegada, caso necessario, serdo distribuidas senhas,
limitadas & capacidade de atendimento diario da Secretaria Municipal
de Administragdo e Gestdo. Nao serdo recebidos documentos de
forma parcial. A auséncia de qualquer documento exigido no
Anexo | acarretara o ndo cumprimento da exigéncia deste Edital e
impossibilitara a continuidade do processo de nomeacéo.

O ndo comparecimento dentro do prazo e nos termos
estabelecidos implicara na RENUNCIA TACITA do candidato,
com consequente perda do direito a nomeagédo ao cargo para o qual
foi aprovado.

3. DA NOMEACAO E POSSE.

Concluida a fase de entrega de documentacdo e verificagdo dos
requisitos, sera publicado o respectivo Ato de Nomeag&o Oficial, no
site da Prefeitura e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco —
AMUPE.

A posse serd agendada posteriormente, observando os prazos legais
e sera formalizada mediante cerimdnia ou ato administrativo. O
candidato devera tomar posse e entrar em exercicio no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, conforme disposto no art. 29 da Lei
Estadual n° 6.123/68, aplicada ao regime juridico dos servidores
publicos do Municipio de Surubim.

4. DISPOSICOES FINAIS.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo. Os casos
omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso,
em conjunto com a Procuradoria Juridica do Municipio.

Surubim/PE, 13 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do municipio de Surubim

ANEXO | )
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA POSSE.

* 03 (trés) fotos 3x4, recentes e iguais;

* Cépia do PIS/PASEP;

« Apresentagdo do original e copia legivel dos seguintes
documentos:

* Certiddo de nascimento ou casamento;

« Titulo de eleitor e Certiddo de quitacao eleitoral;

* CPF;

* Carteira de Identidade (RG);

» Comprovante de residéncia atualizado;

» Comprovante de escolaridade exigido para o cargo (diploma ou
certificado);

» Documentos pontuados na prova de titulos (se houver);

* Registro no respectivo conselho de classe, quando aplicavel.
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* Declaragdo de Bens (modelo — Anexo I1);

+ Declaracdo de Ndo Acumulacdo de Cargo Publico (modelo —
Anexo ll);

« Declaracéo de Antecedentes Criminais (estadual e federal, dltimos
5 anos);

+ Declaracdo de N&o Penalidades em Cargo Publico (modelo —
Anexo IV);

 Termo de Interesse no Cargo (modelo — Anexo V);

+ Declaragéo de Residéncia (modelo — Anexo VI);

ANEXO Il
DECLARACAO DE BENS E RENDAS
(Art. 13 da Lei n° 8.429/1992)

Eu, , hacionalidade ,

estado civil ,

portador(a) da Cédula de Identidade n° , expedida por
, € do CPF n° , aprovado(a) no Concurso Publico

regido pelo Edital n° 002/2023 da Prefeitura Municipal de
Surubim/PE, DECLARO, para os devidos fins, que:

() NAO possuo bens e rendas a declarar.
() Possuo bens e rendas a declarar, conforme relacéo abaixo:

IMOVEIS:

VEICULOS:

OUTROS BENS (investimentos, aplicacdes financeiras, etc.):
RENDAS (salario, alugueis, pensoes, etc.):

Declaro, sob as penas da Lei, que as informagdes acima sdo
verdadeiras.

Surubim/PE, de de 20 .

Assinatura do Declarante

ANEXO IIl ) )
DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE
CARGO OU FUNGAO PUBLICA

Eu, , portador(a) da Cédula de Identidade
n° , expedida por , e do CPF n°

, aprovado(a) no Concurso Publico regido pelo Edital
n° 002/2023 da Prefeitura Municipal de Surubim/PE, DECLARO,
para os devidos fins de investidura no servico publico, que:

() NAO exerco cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas
federal, estadual ou municipal, que gere impedimento legal para
minha posse, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo
Federal.

(') Exerco cargo, emprego ou fungéo publica, porém em regime
que permite acumulacéo legal, conforme descrito abaixo:

Declaro estar ciente das implicacdes legais e da necessidade de
comprovagdo da compatibilidade de horérios, caso haja acimulo
licito.

Surubim/PE, de de20 .

Assinatura do Declarante

ANEXO IV )
DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES NO
EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA

Eu, , portador(a) da Cédula de Identidade n°
, expedida por , e do CPF n° ,
DECLARO, para os devidos fins, que:

( ) NAO sofri, no exercicio de funcdo publica, penalidades
disciplinares aplicadas com base em legislacéo federal, estadual ou
municipal.

() Sofri penalidades no exercicio de funcdo publica, conforme
descricéo a seguir:

Declaro estar ciente de que a falsidade desta declaracdo podera
implicar na eliminagdo do concurso, demissdo do servico publico e
sancOes civis, penais e administrativas cabiveis.

Surubim/PE, de de20_.

Assinatura do Declarante

ANEXO V
TERMO DE INTERESSE NO CARGO

Eu, ,portador(a) da Cédula de
Identidade n° , expedida por , e do CPF n°

, aprovado(a) no Concurso PUblico da Prefeitura
Municipal de Surubim/PE, regido pelo Edital n° 002/2023,
DECLARO formalmente meu interesse em tomar posse no cargo de
, para o qual fui

convocado(a), conforme publicacdo oficial.

Comprometo-me a apresentar todos os documentos exigidos, atender
aos requisitos legais e me submeter aos prazos e orientagdes da
Administracdo Publica Municipal.

Surubim/PE, de de20_.

Assinatura do Declarante

ANEXO VI )
DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, , nacionalidade
, estado civil ,

portador(a) da Cédula de Identidade n° , expedida

por , € do CPF n° , DECLARO,

para fins de posse no cargo publico do concurso regido pelo Edital n°
002/2023 da Prefeitura Municipal de Surubim/PE, que resido no
endereco abaixo:

Enderego:
Bairro: , Cidade:
Estado: , CEP:

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob as penas da
Lei, especialmente as previstas nos arts. 297 e 299 do Caodigo Penal
Brasileiro.

Surubim/PE, de de20 .

Assinatura do Declarante
Publicado por:
Arabela da Silva Luiz
Cadigo Identificador:7CDC995E

PROCURADORIA MUNICIPAL
EMENTA: REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N.° 023, DE
30 DE ABRIL DE 2001, QUE DISPOE SOBRE O PROGRAMA
DE ASSISTENCIA AOS EDUCANDOS, DESTINADO AO
CUSTEIO DE TRANSPORTE E BOLSA DE ESTUDO AOS
ALUNOS CARENTES PARA GRADUACAO EM NIVEL
SUPERIOR E DA OUTRAS PROVIDENCI

DECRETO N° 007/2026

Ementa: Regulamenta a Lei Municipal n.° 023, de 30
de abril de 2001, que dispde sobre o Programa de
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Assisténcia aos Educandos, destinado ao custeio de
transporte e bolsa de estudo aos alunos carentes para
graduacao em nivel superior e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SURUBIM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
Art. 68, IV e VI, da Lei Organica Municipal[1], e, em especial, 0
disposto no art. 1°, § 1° da Lei Municipal n.° 023, de 30 de abril de
2001, que autoriza o Executivo a regulamentar a referida Lei,

CONSIDERANDO que, através do Programa de Assisténcia aos
Educandos, poderdo ser custeadas despesas de transportes de
estudantes universitarios e de bolsas de estudo de mensalidades de
faculdades, nos termos do art. 2°, da Lei Municipal n.° 023, de 30 de
abril de 2001;

CONSIDERANDO a necessidade de fixagdo de critérios para
concessdo dos beneficios instituidos pelo Programa de Assisténcia aos
Educandos;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo e reajuste dos
valores relativos ao custeio de percentual do transporte dos alunos de
graduacdo em nivel superior do municipio de Surubim.

DECRETA:

Art. 1° Para o exercicio de 2026, serdo disponibilizadas 1.000 (mil)
bolsas do Programa de Assisténcia aos Educandos destinadas ao
custeio de percentual do transporte dos alunos de graduacdo em nivel
superior.

Art. 2° O estudante selecionado para o Programa fara jus a 1 (uma)
Bolsa, em até 5 meses por semestre, a ser paga durante o periodo da
graduacao de nivel superior presencial, de acordo com a data de inicio
das aulas, compreendendo os seguintes valores:

I. na hipbtese da instituicdo de ensino em que foi admitido estar
situada nos municipios de Caruaru, Vitéria de Santo Antdo, Carpina e
Nazaré da Mata, o auxilio a que fara jus sera de R$ 350,00 (trezentos
e cinquenta reais);

Il. na hip6tese da instituicdo de ensino em que foi admitido estar
situada nos municipios de Limoeiro ou Orob6, o auxilio a que fara jus
serd de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

§ 1° O valor do auxilio devera corresponder ao custo do transporte
através de 6nibus que atendam os requisitos de seguranga, sendo
limitado na forma dos incisos | e 11 deste artigo.

§ 2° O valor do beneficio serd creditado em conta bancaria do
beneficiario, informada no ato de preenchimento do formulério de
inscrigdo.

§ 3° O estudante tera direito a apenas 50% do valor da bolsa caso
possua aula em apenas 1 (um) ou 2 (dois) dias na semana.

§ 4° Em periodo de inatividade académica por razbes de greves e
afins, o pagamento da bolsa ficaré suspenso.

Art. 3° Constituem requisitos para qualificacdo como beneficiario do
Programa de Assisténcia aos Educandos, cumulativamente:

1. residir no municipio de Surubim;
11. ser estudante universitario em institui¢des localizadas em Caruaru,
Limoeiro, Vitoria de Santo Antdo, Carpina, Orob6 ou Nazaré da Mata.

Art. 4° No ato de inscri¢do no programa, o estudante devera acessar 0
sitio oficial da Prefeitura Municipal de Surubim ou comparecer
presencialmente na sede da Secretaria de Educagdo e Cultura para
fazer a inscricdo, com os seguintes documentos:

1. formulério de Inscrigdo devidamente preenchido;

11. copia da Carteira de Identidade (RG) do interessado;

111. copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do interessado;
1V. copia do Comprovante de Residéncia atualizado;

V. comprovante de cadastro no CadUnico;

VI. copia do comprovante de seu rendimento e/ou familiar, caso
possua;

VII. copia do titulo de eleitor;

VII1. comprovante de matricula na instituicdo de ensino e horério das
aulas;

IX. histérico assinado, carimbado ou autenticado pela Institui¢do de
Ensino Superior, Publica ou Privada, comprovando estar regularmente
matriculado em curso universitario;

X. copia do contrato de prestacdo de servigos firmado entre o aluno e
a empresa de transporte.

Art. 5° O prazo para apresentagdo da documentagdo comprobatéria do
preenchimento dos requisitos para concessao do auxilio sera fixado de
acordo com edital de abertura das inscricbes a ser lancado pela
Secretaria de Educagéo.

Paragrafo Gnico. Somente serdo analisados os pedidos de concessdo
de auxilio financeiro dos estudantes que protocolarem
tempestivamente seus requerimentos.

Art. 6° Na hip6tese do numero de interessados ser superior a
quantidade de bolsas ofertadas serdo priorizados, na seguinte ordem:

1. inscritos no CadUnico — Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal, conforme critérios estabelecidos no referido
programa do Governo Federal;

I1. estudantes do nivel superior que comprovem menor renda per
capita.

Art. 7° Seréa designada Comissao Especial que ficara responsavel pela
selecdo dos candidatos que atendam aos requisitos exigidos no
presente Decreto, mediante anlise da ficha de inscri¢do e documentos
apresentados.

§ 1° Caso o pedido seja intempestivo ou o estudante ndo comprove
possuir os requisitos exigidos pela legislagio municipal, a Comissdo
Especial devera indeferir o pedido, concedendo prazo de 3 (trés) dias
para interposicdo de recurso.

§ 2° Cabe & Secretaria Municipal de Educacdo decidir sobre os
recursos administrativos interpostos.

§ 3° N&o havendo interposicdo de recurso ou no caso de ndo
provimento deste, 0 requerimento serd arquivado.

Art. 8° Incumbe ao beneficiério prestar contas dos recursos recebidos
de que trata o presente decreto, até o dia 30 de cada més, devendo
apresentar copia do respectivo recibo do pagamento de prestacéo de
servigos emitido pela empresa.

Paragrafo uUnico. A auséncia de prestacdo de contas ou sua
reprovagao ensejara no indeferimento de novo pedido de concesséo do
beneficio e na suspenséo de repasse de novos recursos.

Art. 9° A bolsa sera automaticamente cancelada nos seguintes casos:

1. de repasse do beneficio para terceiros;

I1. quando o beneficiario desistir, cancelar ou trancar a matricula do
curso;

I11. ficar comprovada a falsidade de documentos apresentados ou a
inexatidao de informagdes prestadas para obtencdo do beneficio;

1V. o beneficiério apresentar frequéncia escolar inferior a 75%;

V. mudanca de residéncia para outro Municipio;

Art. 10 Fica o beneficiario obrigado a comunicar & Secretaria
Municipal de Educagéo, por escrito, o impedimento do recebimento
do auxilio, seja por interrupcéo, desisténcia ou concluséo do curso, em
prazo igual o inferior a 30 (trinta) dias, sob pena das medidas judiciais
necessarias a repara¢ao de danos ao Municipio.

Art. 11 Seré excluido do Programa definitivamente aquele que prestar
informacdo falsa ou utilizar de qualquer outro meio ilicito para
obtencdo ou manutenc¢do do beneficio;
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Art. 12 Sem prejuizo da sancdo penal e demais penalidades cabiveis,
o0s beneficiarios que gozarem ilicitamente do auxilio serdo obrigados a
efetuarem o ressarcimento integral da importancia recebida
indevidamente.

Art. 13 O municipio podera suspender a qualquer tempo a concesséo
da bolsa de que trata o presente Decreto, em caso de relevante
interesse publico.

Art. 14 Este decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 15 Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o0s
Decretos n.° 007/2025, n.° 011/2025 e n.° 037/2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito

[1] Art. 68 — Compete privativamente ao Prefeito:
[-]
IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execucao;
[-]
VI — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragdo
municipal, na forma da lei.
Publicado por:
Avrabela da Silva Luiz
Cadigo Identificador:C895B93C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACAIMBO

COMISSAO DE LICITACAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Processo N°: 00114/2025. AGC. Concorréncia Eletronica N°
00004/2025. Obra. Adjudicacdo do objeto e Homologacdo da
Concorréncia Eletrdnica N° 00004/2025, para Contratagdo de empresa
de engenharia para execucdo de Conclusdo da Escola Infantil
Convencional tipo 2 FNDE, no loteamento Rancho Alegre, no
municipio de Tacaimbd/PE. Lote 1: Cavalcanti, Andrade e Alcantara
Construtora Ltda, pelo valor de R$1.858.943,43.

Tacaimbo, 14/01/2026.

JOELDA LIMA DA SILVA PEREIRA.
Prefeita.
Publicado por:
Daria Virginia Gomes de Melo
Cadigo Identificador:07D6334C

COMISSAO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO

Processo N°: 00007/2026. PRG. Pregdo Eletrdnico N° 00001/2026.
Compra. Tipo menor preco. Prestagdo de servigos de apoio
operacional por meio de equipes especializadas, destinados &
realizacdo de eventos culturais, educacionais, estudantis, feiras e
exposi¢des promovidos ou apoiados pelo Municipio de Tacaimbd/PE.
Valor: R$165.870,00.Abertura da sesséo publica: 10:00 horas do dia
02 de Fevereiro de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa
mesma sessdo publica. No site www.portaldecompraspublicas.com.br.
Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n°® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto
Municipal n°® 043/23; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteracBes posteriores das referidas normas. Edital, anexos e outras
informacdes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelo enderego eletrénico: www.gov.br/pncp ou
através do Fone: (81) 3755-1257, no horario das 07:00 as 13:00 horas
dos dias uteis.

Tacaimbo, 14/01/2026.

DARIA VIRGINIA GOMES DE MELO DA PAZ.
Pregoeira.
Publicado por:
Daria Virginia Gomes de Melo
Codigo Identificador:C85AC96D

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

Processo N°: 00005/2026. AGC. Concorréncia Eletronica N°
00002/2026. Obra. Tipo menor preco. Contratacdo de empresa de
engenharia para Reforma e Requalificacdo de Pragas e Canteiros
centrais na zona urbana de  Tacaimb6-PE.  Valor:
R$809.199,74.Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia 02 de
Fevereiro de 2026. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma
sessdo publica. No site www.portaldecompraspublicas.com.br.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; Instrucdo
Normativa n° 043/23; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteracBes posteriores das referidas normas. Edital, anexos e outras
informacBes podem ser obtidos no mesmo endereco eletronico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletrénicos:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp ou
através do Fone: (81) 3755-1257, no horario das 07:00 as 13:00 horas
dos dias Uteis.

Tacaimbo, 14/01/2026.

EVODIA TALITA DE SOUZA.
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Daria Virginia Gomes de Melo
Caodigo Identificador:7AAD1D7F

COMISSAO DE LICITAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00003/2026. Processo N°: 00004/2026. CDC. Inexigivel
N° IN00001/2026. Servico. Locacdo de um imovel situado na Rua
Pedro Beltrdo, 113, Centro, Tacaimbo — PE, destinado a instalagdo da
Diretoria de Transportes, Patrimonio e Arquivo do Municipio de
Tacaimbé — PE. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos:
As despesas correrdo por conta da seguinte dotagdo, constante do
or¢camento vigente: Unidade: 200601 - DEPARTAMENTO DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS Orgao: 200600 - SECRETARIA
DE OBRAS E VIACAO Agdo: 1512215012.047 - MANUTENCAO
DAS ACOES VINCULADAS A GESTAO DA SECRETARIA DE
OBRAS Despesa: 33903600 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Fisica Fonte: 500.1000 - Recursos ndo vinculados Contratado:
Fabiano Alves Cardoso. Valor R$24.000,00. Vigéncia: de 12/01/2026
a 12/01/2027.

Tacaimbo, 12/01/2026.

JOELDA LIMA DA SILVA PEREIRA.
Prefeita.
Publicado por:
Daria Virginia Gomes de Melo
Cadigo Identificador:626055A2

COMISSAO DE LICITAGCAO
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade N° IN00001/2026.
Processo N°: 00004/2026. AGC. Servico. Locacdo de um imovel
situado na Rua Pedro Beltrdo, 113, Centro, Tacaimb6 — PE, destinado
a instalacdo da Diretoria de Transportes, Patriménio e Arquivo do
Municipio de Tacaimbé — PE. Fundamentacéo legal: Art. 74, inciso V,
da Lei 14.133/21. Contratado: Fabiano Alves Cardoso. CPF:
047.977.804-36. Valor R$24.000,00.

Tacaimbo, 12/01/2026.
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JOELDA LIMA DA SILVA PEREIRA.
Prefeita.
Publicado por:
Daria Virginia Gomes de Melo
Codigo Identificador:709DD175

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
RESULTADO DE LICITACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 017/2025 DISPENSA POR VALOR
ELETRONICA N° 013/2025

Em Conformidade com a Ata de Homologacao e Adjudicacdo datada
de 14/01/2026, homologo o resultado do Processo Administrativo n°
017/2025 - Dispensa por valor eletrbnica n° 013/2025,
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE UNIFORMES E ACESSORIOS PARA OS
INTEGRANTES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO E
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE TAMANDARE - PE. Em favor
das Empresas: MF EMPREENDIMENTOS E SERVICOS, CNPJ N°
59.603.124/0001-04, vencedora do certame no lote 01, 02, 03, 04, 06,
07, 08, perfazendo um valor total de R$ 26.100,00 (vinte e seis mil e
cem reais); e a empresa CROSS DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ N°
57.536.275/0001-61, vencedora do certame nos lotes 05 e 09,
perfazendo um valor total de R$ 600,00 (seiscentos reias).
Tamandaré-PE, 14 de janeiro de 2026.

JOSAFA DE FRANCA VERCOSA
Secretério de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Cadigo Identificador: AADC8AB7

GABINETE DO PREFEITO 0412200212.012 — Coordenadoria da
Mulher 33903600 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica |
COD. 44 500.000 — Recursos ndo vinculados de Impostos.
Contratado: Henrique Ponciano de Castro. CPF: 732.562.344-53.
Valor R$18.000,00. Vigéncia: de 17/02/2025 a 17/02/2026.
Taquaritinga do Norte, 17/02/2025.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito. (*)(**).

Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador: DA40E689

SECRETARIA DE GABINETE
HOMOLOGACAO

Processo N°: 077/2025. AGC. Dispensa N° DV00024/2025. Servico
de Engenharia. Homologagdo da Dispensa N° DV00024/2025:
Procedimento Deserto. Locagdo de Escavadeira Hidraulica e
Caminhfes Basculantes para preparacdo de terreno em Vila do
Socorro, municipio de Taquaritinga do Norte — PE. Taquaritinga do
Norte, 01/12/2025.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito.(*)(**).

Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Caodigo Identificador:3E76E9BA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TERRA NOVA

_ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE L’ICITAQAO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo N°: 002/2026. CDC. Credenciamento N° 001/2026. Compra.
Aquisicdo de géneros alimenticios diretamente de Agricultura
Familiar para alimentacéo escolar no ano letivo de 2026, destinado a
complementagdo do cardapio, atendendo as necessidades nutricionais
previstas pelo Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE)
para atender as demandas da Secretaria de Educacgdo, Cultura e
Esportes de Taquaritinga do Norte — PE. Valor: R$766.011,00.Inicio
do recebimento: dia 14/01/2026 a partir das 08:00h as 14:00h.
Encerramento do envio: dia 03/02/2026 as 10:00h. Sessdo para
informacéo do resultado dos Credenciados: dia 04/02/2026. Retirada
do edital, esclarecimentos e impugnacles: Departamento de
Licitacdes - Rua Padre Berenguer, SN, Centro, Taquaritinga do Norte
- PE, telefone: (81) 3733-2173 ou e-mail:
licit.tagdonortepe@gmail.com.Taquaritinga do Norte - PE.
Taquaritinga do Norte, 09/01/2026.

ELINES BRITO DE ASSIS.
Secretéria de Educacdo, Cultura e Esportes - Interina.(*)(**).
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo Identificador:070300D6

SECRETARIA DE GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00029/2025. Processo N°: 00014/2025. CDC. Inexigivel
N° IN00005/2025. Servico. Locacdo de Imdvel, localizado na Rua
Professor Luiz Carlos, n° 88 — Centro — Taquaritinga do Norte — PE,
com o objetivo do funcionamento da Coordenadoria da Mulher.
DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio de Taquaritinga do
Norte: Orgdo: 02.00 — PODER EXECUTIVO Unidade: 02.01 —

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TERRA NOVA
PORTARIA DE CEDENCIA

PORTARIA DE CEDENCIA N° 01, DE 09 DE JANEIRO DE
2026.

DISPOE SOBRE A CEDENCIA DE SERVIDORA
COMISSIONADA DESTA CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE TERRA NOVA/PE PARA
ATUACAO EM ORGAO DIVERSO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, SR. LIVINO CLEMENTINO PEREIRA, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, e Regimento Interno da Camara de Vereadores,

RESOLVE:

Art. 1° Fica CEDIDA a Sra. MARIA DO SOCORRO PARENTE
FERREIRA LEITE, CPF n° 019.121.904-51, com o cargo efetivo de
Agente Administrativo, atualmente exercendo a fungéo comissionada
de Gestora de Contratos, para atuar no Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco, junto a 78% Zona Eleitoral de Parnamirim/PE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Gabinete do Presidente, Terra Nova/PE, em 09 de janeiro de 2026.

LIVINO CLEMENTINO PEREIRA
Presidente
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Publicado por:
Ariane Rafaelly Parente Mendes
Codigo Identificador:02F15325

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 034/2024

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 034/2024, VINCULADO
AO RESULTADO DA LICITAGAO TIPO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2024, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TERRA NOVA E A EMPRESA GUSTAVO
EMANUEL CARVALHO SOUZA 09485815492

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado O
MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE, (PREFEITURA
MUNICIPAL), situada & Pca. Coronel Jeremias Parente de S4, n° 21,
Centro, Terra Nova, Pernambuco, CEP: 56.190-001, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJMF sob o ne.
11.361.201/0001-30, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o
Sr. Esdras Enildo Pires de Carvalho Coelho Moror6, brasileiro,
casado, portador do CPF N° 028.043.244-51, doravante denominado
simplesmente de CONTRATANTE e, do lado, GUSTAVO
EMANUEL CARVALHO SOUZA 09485815492, com sede na Rua
Antdnio Verissimo dos Santos, n° 13, Bairro Cetro, na Cidade de
Terra Nova Estado de Pernambuco, inscrita no C.N.P.J. sob o n.°
CNPJ 30.461.717/0001-00, por meio de seu(sua) representante legal,
Sr. Gustavo Emanuel Carvalho Souza, portador(a) da Cédula de
Identidade R.G. n.? 9.192.672 SDS/PE, inscrito(a) no C.P.F. sob o n.°
094.858.154-92, de ora em diante denominada CONTRATADA, em
razdo do resultado da DISPENSA 002/2024, e conforme
determinagdes contidas na Lei n° 14.133/21, regente a nivel nacional
das licitagdes e contratos dos entes da administracdo puablica, e que
rege também este, ajustam e celebram entre si, de comum acordo, o
presente TERMO ADITIVO ao contrato administrativo n® 034/2024,
que se regera pelas clausulas pactuadas e descritas abaixo, juntamente
com as seguintes considerag@es:

Considerando, a essencialidade dos servigos contratados e a
necessidade de continuidade, sob risco de prejuizos a administragdo
no tocante ao bom andamento dos processos administrativos, tendo
em vista serem servicos continuos de caracter essencial, para manter a
transparéncia dos atos publicos e o atendimento as normas legais
vigentes.

Considerando a solicitacdo do secretario de administracdo de
acréscimo de valor no percentual de 25% (vinte e cinco) por cento
referente ao acréscimo de servigos ndo contemplados inicialmente.

Considerando o competente parecer juridico.

Resolvem as partes, de comum acordo, em decorréncia do da
DISPENSA n° 002/2024, celebrar o Segundo Termo Aditivo de
prazo ao Contrato n°® 034/2024, com fulcro no art. 107 da Lei n®
14.133/21, mediante sujeicdo mltua as normas constantes da mesma,
a proposta, e as seguintes clausulas contratuais:

Clausula Primeira — Pelo presente fica prorrogado por mais 12
(doze) meses o prazo de vigéncia contido na clausula terceira do
Contrato Administrativo n® 034/2024, considerando a necessidade e o
interesse entre as partes, objetivando a continuidade dos servicos ora
prestados & administragdo.

Clausula Segunda — Fica aditivado o valor mensal de R$ 705,00
(setecentos e cinco reais) correspondente ao percentual de acréscimo
de 25% (vinte e cinco) por cento do valor contratado inicialmente,
ficando o valor mensal de R$ 3.525,00 (trés mil e quinhentos e vinte
e cinco reais) perfazendo um valor global de R$ 42.300,00 (quarenta
e dois mil e trezentos reais).

Clausula Terceira - Permanecem inalteradas e ratificadas todas as
demais Clausulas contidas no instrumento principal de avenga.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente termo
aditivo, em 03 (trés) vias de igual valor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo transcritas.

Terra Nova/PE, 30 de dezembro de 2025.

ESDRAS ENILDO PIRES DE CARVALHO COELHO MORORO
Contratante

Contratada
Gustavo Emanuel Carvalho Souza 09485815492
GUSTAVO EMANUEL CARVALHO SOUZA

Testemunhas:

CPF:
CPF:
Publicado por:
Valdenice Pereira Dos Santos
Cadigo Identificador:4D0621A9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TIMBAUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° 019/2025
PROCESSO ADM: N° 047/2025

Objeto:Formalizagio de Ata de Registro de Pregos para aquisigdo de
mobiliario, equipamentos, utensilios, materiais pedagdgicos e
recreativos destinados a estruturagdo e requalificagcdo das unidades de
Educacdo Infantil (creche e pré-escolas) que compdem a rede
municipal de ensino do Municipio de Timbadba/PE,

Empresas vencedoras valor total: R$ 1.239.553,10(um milhdo e
duzentos e trinta e nove mil e quinhentos e cinquenta e trés reais e dez
centavos): TREDE CENTER COMMERCE
LTDA(59095876000101) com os lotes: 34 e 54 no valor total de R$
20.233,00 (vinte mil e duzentos e ftrinta e trés reais).META
COMERCIO E SERVICOS LTDA(60835051000165) com os lotes:
1,4,6,12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 23, 24, 26, 27, 28, 31, 32, 35, 45,
47, 50, 53, 55, 57, 58, 60, 62 e 65 no valor total de R$ 461.315,00
(quatrocentos e sessenta e um mil e trezentos e quinze reais).YUMI
SOLUCOES TECNOLOGICAS(53307127000114) com o lote: 63
no valor total de R$ 4.420,00 (quatro mil e quatrocentos e vinte
reais).BOA ESPERANCA COMSERV LTDA(11965081000180)
com os lotes: 2, 5, 11, 17, 29, 30, 42, 46, 56, 59, 61 e 64 no valor total
de R$ 343.997,00 (trezentos e quarenta e trés mil e novecentos e
noventa e sete reais).SUPRIVALE - SUPRIMENTOS DO VALE
COMERCIO E SERVICOS LTDA(23678770000274) com os lotes:
10 e 36 no valor total de R$ 15.798,00 (quinze mil e setecentos e
noventa e oito reais).MAXLICITE SOLUCOES
COMERCIAIS(39537400000176) com o lote: 22 no valor total de
R$ 1.281,80 (um mil e duzentos e oitenta e um reais e oitenta
centavos).SOUL  DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA(51659136000149) com
os lotes: 21 e 25 no valor total de R$ 85.136,70 (oitenta e cinco mil e
cento e trinta e seis reais e setenta centavos). ACOMADEIRA
FABRICACAO E SERVICOS LTDA(52043380000145) com os
lotes: 3, 7 e 8 no valor total de R$ 54.602,40 (cinquenta e quatro mil e
seiscentos e dois reais e quarenta centavos).G & J
REPRESENTACAO LTDA(55017923000148) com o lote: 9 no
valor total de R$ 33.191,70 (trinta e trés mil e cento e noventa e um
reais e setenta centavos).PUBLIX EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS LTDA(57059013000153) com os lotes: 33, 37, 38,
39, 40, 41, 43, 44, 48, 49, 51 e 52 no valor total de R$ 219.577,50
(duzentos e dezenove mil e quinhentos e setenta e sete reais e
cinquenta centavos).

TIMBAUBA - PE, 14 de janeiro de 2026

NAYARA CARLA DA SILVA RODRIGUES
Condutor de Processos
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Publicado por:
Nayara Carla da Silva Rodrigues
Codigo Identificador:5296185C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 134/2025
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 062/2025
PREGAO ELETRONICO PMT SRPC N° 022/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por meio
da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA URBANA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39.

CONTRATADO:CAMILA D V MOURA DE SOUSA
LOCACOES, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 50.871.196/0001-68.

OBJETO: Locagdo de Maquinas e Veiculos Pesados, para atender as
necessidades da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo do
Municipio de Toritama/PE, conforme especificacdes e quantitativos
constantes no Anexo | do Edital, que integra este acordo
independentemente de transcricao.

VALOR GLOBAL:R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 12/01/2026

SECRETARIO JOAO VICTOR CORREIA DA SILVA SANTOS
Secretaria de Infraestrutura Urbana
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:65DA0ADB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

CAMARA MUNICIPAL ~
EXONERAR AGENTE DE CONTRATACAO

PORTARIA N° 07/2026

EMENTA: EXONERA JOSE GIVALDO DA
COSTA, no Cargo Comissionado de Agente de
contratacdo, desta Casa Legislativa, e d& outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que o cargo lhe confere, e de
acordo com a Lei Orgénica Municipal e Regimento Interno,
CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII, do art. 30, do
Regimento Interno que atribui competéncia para nomeacdo e
exoneracdo de servidor da Camara na forma da Lei;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAROo Sr.JOSE GIVALDO DA COSTA, do Cargo
Comissionado deAgente de Contratagéo, simboloCC-03, da Camara
Municipal de Vereadores de Tupanatinga-PE.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com
efeitos retroativos ao dia 01 de janeiro de 2026.

Art. 3° Revogam-se todas as disposi¢es em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, em 14 de janeiro de 2026.

RAYANE MAYARA SOUZA DA SILVA
Presidente

Publicado por:
Jose Rian Lima Nascimento
Codigo Identificador:8638676C

CAMARA MUNICIPAL
NOMEAR AGENTE DE CONTRATOS

PORTARIA N° 08/2025 Tupanatinga-PE, 14 de fevereiro 2025

EMENTA: NOMEIA FLAVIO ROBERTO
RODRIGUES REGO, no Cargo Comissionado de
Agente de contratacdo, desta Casa Legislativa, e da
outras providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢cbes que o cargo lhe confere, e de
acordo com a Lei Orgéanica Municipal e Regimento Interno,
CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII, do art. 30, do
Regimento Interno que atribui competéncia para admitir o pessoal da
Cémara, fazendo lavrar e assinando os atos de nomeacao na forma da
Lei;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEARo Sr.FLAVIO ROBERTO RODRIGUES
REGO, inscrito no RG sob o n° 8.355.697 e no CPF sob o n°
110.093.004-31, no Cargo Comissionado deAgente de Contratacéo,
simboloCC-03, da Camara Municipal de Vereadores de Tupanatinga-
PE.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos ao dia 01 de fevereiro de 2025.

Art. 3° Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, em 14 de fevereiro de 2025.

RAYANE MAYARA SOUZA DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Jose Rian Lima Nascimento
Cadigo Identificador:CB239C9F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
TUPANATINGA
EXTRATO DE CONTRATO N°001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2025

INEXIGIBILIDADE N° 001/2025

CONTRATO N° 001/2026

FUNDAMENTACAO: A fundamentacéo juridica da contratagio em
tela encontra-se prevista no art. 74, inciso lll, incisosc e e e § 3° e art.
72 da Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e Artigo 25 8§ 1°e § 2° do
Decreto-Lei 9.295 de 27 de maio de 1946.

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada para a
prestacdo de servicos técnicos especializados de assessoria e
consultoria contabil, visando atender as demandas do Instituto de
Previdéncia de Tupanatinga/PE (IPRETU).

EMPRESA: PREMIUM ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E
CONTABIL LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 20.857.436/0001-09.
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da
execucdo do presente contrato correrdo a conta de recursos proprios
do Instituto de Previdéncia de Tupanatinga/PE, consignados em
dotacéo orcamentaria;

Orgdo: 19000 - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
TUPANATINGA

Unidade 19095 - INST. DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
TUPANATINGA

Acdo: 2154 - Gestdo administrativa do RPPS

Despesa — 33903500 — Servicos de consultoria

Fonte de Recursos: 18020000 — Recursos Proprios

VIGENCIA: O presente Contrato vigorara pelo periodo de 12 (doze)
meses, cujo inicio dar-se-a na data da assinatura dia 07/01/2026.
VALOR MENSAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

VALOR GLOBAL: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais)
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Instituto de Previdéncia de Tupanatinga/PE — IPRETU
Maria Izabel da Silva Rodrigues
Presidente

Tupanatinga-PE 07 de janeiro de 2026
Publicado por:
Maria Izabel da Silva Rodrigues
Codigo Identificador:9AFA8AF9

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
TUPANATINGA
RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO PROCESSO N° 001/2025

INEXIGIBILIDADE N° 001/2025

Diante do Parecer Juridico e considerando que o processo se encontra
devidamente instruido, em conformidade com as disposi¢des da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, RATIFICO e HOMOLOGO a
Inexigibilidade de Licitagdo, para contratacdo por esta Previdéncia
Municipal, em favor da empresa PREMIUM ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA E CONTABIL LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 20.857.436/0001-09, com sede na Avenida Jalio Brasileiro, n° 636,
Sala 011, Bairro Helidpolis, Garanhuns/PE, CEP 55.297-010. O
objeto da contratacdo consiste na prestacdo de servicos técnicos
especializados de assessoria e consultoria contabil, visando atender as
demandas do Instituto de Previdéncia de Tupanatinga/PE — IPRETU,
pelo valor mensal de R$ 6.000,00 (seis mil reais), perfazendo o valor
global de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), para o periodo de 12
(doze) meses. A contratagdo em tela encontra-se prevista no art. 74,
inciso 11, incisos c e e e § 3° e art. 72 da Lei n® 14.133 de 1° de abril
de 2021 e Artigo 25 § 1° e § 2° do Decreto-Lei 9.295 de 27 de maio de
1946..

Instituto de Previdéncia de Tupanatinga/PE — IPRETU
Maria lzabel da Silva Rodrigues
Presidente

Tupanatinga/PE 07 de janeiro de 2026
Publicado por:
Maria lzabel da Silva Rodrigues
Cadigo Identificador:EF7FF8E7

O Prefeito Constitucional do Municipio de Tuparetama, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢gdes legais,
constitucionalmente definidas na Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO, com proventos
integrais, a servidora RITA DA SILVA SIQUEIRA, matricula
funcional n°410-3, no cargo AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS/I-PE-I/C-1/V, lotada na Secretaria de Educacdo do
Municipio de Tuparetama/PE, nos termos do art.3°, incisos I, 11 e 111
da Emenda Constitucional n°47/2005, de 05 de julho de 2005.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Tuparetama/PE, 07 de janeiro de 2026.

DIOGENES TORRES DA COSTA PATRIOTA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
luri Roberto Pereira da Silva
Cadigo Identificador:DC1CDCEOQ

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPARETAMA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N°: 00001/2026.
PROCESSO Ne: 018/2025. CDC. PREGAO ELETRONICO N°
00010/2025

Contrato N°: 00001/2026. Processo N°: 018/2025. CDC. Pregdo
Eletrénico N° 00010/2025. Servico. Contratacdo de Profissional e/ou
Empresa Especializada para prestacdo de servicos de Locagdo de
Veiculo Okm, com 05 (cinco) lugares e cacamba aberta, para
desenvolver as atividades de conducéo de pacientes e transporte de
insumos e materiais em geral da Atencdo Basica, por periodo de 12
(doze) meses, visando atender ao Fundo Municipal de Salde de
Tuparetama/PE. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos:
Fundo Municipal de Saude Recursos previstos na Atengdo Basica
Dotacéo prevista no QDD20225/2026. Contratado: Bpmservicos Ltda.
CNPJ: 04.494.106/0001-40. Valor R$69.600,00. Vigéncia: de
14/01/2026 a 14/01/2027. Tuparetama, 14/01/2026.

ROSILEIDE GOMES DOS ANJOS.
Secretaria Municipal de Saude. (*)(**)

Publicado por:
luri Roberto Pereira da Silva
Cadigo Identificador:B1CC9A26

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ATO/PORTARIA N°128/2026, DE 07/01/2026.

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE VENTUROSA
PUBLICACAO DO AVISO DE LICITACAO PROCESSO:
0001/2026

PUBLICACAO DO AVISO DE LICITACAO
PROCESSO: 0001/2026.
COMISSAQ: CPL. MODALIDADE: Pregéo eletrdnico 001/2026.

NATUREZA DO OBJETO: Compra. OBJETO: CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA PARA FORNECIMENTO PARCELADO
DE COMBUSTIVEIS PARA O VEICULO DA CAMARA DE
VEREADORES DE VENTUROSA/PE, E DEMAIS VEICULOS
QUE VENHAM A SER ADQUIRIDOS , INCORPORADOS OU
ALUGADO NO EXERCICIO DE 2026, conforme termo de
referéncia, VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$ 96.320,00(noventa
e seis mil, trezentos e vinte reais). LOCAL E DATA DA SESSAO
DE ABERTURA: Sala da CPL, situada na Rua ANTONIO BILIU 90
, — centro — VENTUROSA/PE CEP.55270.000, no dia 27/01/2026 as
14:00hs. InformagBes : Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br.com.

Venturosa , 14 de janeiro de 2026.

JOSE ROBSON DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Cadigo Identificador:F7113943

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 001/2026, DE 02 DE JANEIRO DE 2026.

EMENTA: Divulga os dias de feriados Nacional,
Estadual e Municipal e define os pontos facultativos
nos oOrgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal — Poder Executivo, para o0 ano de 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VENTUROSA, no uso das suas
atribuicbes legais, tendo em vista os poderes conferidos pelas
constitui¢des Federal e Estadual e pelo inciso XXVIII do artigo 80 da
Lei Organica Municipal,
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DECRETA:

Art. 1°Ficam divulgados os dias de feriados Nacional, Estadual e
Municipal e os pontos facultativos no ano de 2026, para cumprimento
pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica Estadual Direta,
Autérquica e Fundacional do Poder Executivo Municipal, sem
prejuizo da prestacéo dos servicos considerados essenciais:

I - 1° de janeiro, Confraternizacdo Universal, quinta-feira (feriado
nacional);

Il - 16, 17e 18de fevereiro, Carnaval, segunda-feira, terca-feira e
quarta-feira (ponto facultativo);

Il - 06 de marcgo, sexta-feira — Data Magna de Pernambuco (Lei n°®
16.241, de 14 de dezembro de 2017 — Feriado Estadual);

IV - 19 de marco, quinta-feira — Festa de S&o José Padroeiro de
Venturosa (Feriado Municipal);

V - 20 de marco, sexta-feira — Emancipagdo Politica de Venturosa
(Lei Organica Municipal, Paragrafo Unico art. 4° - Feriado
Municipal);

VI - 2e 3de abril, Paixdo de Cristo, quinta-feira e sexta-feira (ponto
facultativo e feriado nacional, respectivamente);

VII - 21 de abril, Tiradentes, terca-feira (feriado nacional);

VI - 1° de maio, Dia Mundial do Trabalho, sexta-feira (feriado
nacional);

IX - 4de junho, Corpus Christi, quinta-feira (ponto facultativo);

X - 24 de junho, S&o Jodo, quarta-feira (ponto facultativo);

X1 - 7 de setembro, Independéncia do Brasil, segunda-feira(feriado
nacional);

XII - 12 de outubro, Dia de Nossa Senhora Aparecida, Padroeira do
Brasil, segunda-feira(feriado nacional);

XIII - 28 de outubro, Dia do Servidor Publico, quarta-feira (ponto
facultativo);

XIV - 2 de novembro, Dia de Finados, segunda-feira(feriado
nacional);

XV-15 de novembro, Proclamagdo da Republica, domingo(feriado
nacional);

XVI - 20 de novembro, Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia
Negra, sexta-feira (feriado nacional);

XVII - 24 e 25 de dezembro, Natal, quinta-feira e sexta-feira (ponto
facultativo e feriado nacional, respectivamente);

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Municipio de Venturosa, em 02 de janeiro de 2026.

KELVIN DOUGLAS CAVALCANTI ALMEIDA
— Prefeito —

Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Cadigo Identificador:164DB56B

MARLETE DA SILVA SALES
Secretaria de Administragdo
Publicado por:
Renata Gomes da Silva
Codigo Identificador:3F5EF5F1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 066/2025 - PMVL

Processo Administrativo n°® 067/2025
Inexigibilidade n° 032/2025

O Municipio de Vertente do Lério, por intermédio da Secretaria de
Administracdo, torna publica a celebracdo de contrato com a empresa
Exitus — Consultoria Especializada em Administracdo Publica Ltda,
CNPJ sob 0 n° 48.292.367/0001-52, cujo objeto é: Contratacdo de
pessoa juridica especializada para prestacdo de servigos a Prefeitura
Municipal de Vertente do Lério-PE, de consultoria técnica em
Controle Interno, com vistas a assessorar a Administragdo Publica na
estruturacdo, fortalecimento e melhoria dos processos, préticas e
instrumentos de controle e governanga, em consonancia com as
normas aplicaveis de gestdo publica. Valor: R$ 24.000,00 (vinte e
quatro mil reais). Data da assinatura: 19 de dezembro de 2025.

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 002/2026. Objeto: Formacdo de registro de
precos, destinada a futura e eventual contratacdo de pessoa(s)
juridica(s) para fornecimento de mudas arboreas e plantas ornamentais
para fazer face as demandas de plantios e substituicdo de exemplares
exoticos assim como para composicdo de projetos paisagisticos e
jardinagem vinculados as acfes do programa de sustentabilidade da
AMASVISA — Agéncia de Meio Ambiente e Sustentabilidade de
Vitéria de Santo Antdo-PE, conforme condicdes, especificacdes e
quantitativos constantes do Termo de Referéncia. R$ 1.226.961,50
(um milh&o duzentos e vinte e seis mil novecentos e sessenta e um
reais e cinquenta centavos). Recebimento de Propostas:
15/01/2026, as 08:00h. Abertura das Propostas: 29/01/2026, as
09:00h. Inicio das Disputa: 29/01/2026, as 10:00h. O Edital na

integra podera ser retirado através do link
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pe/vitoria
-de-santo-antao/1/avisos-de-licitacao eno site

https://bnccompras.com. Outras informagdes podem ser obtidas na
Sala da CPL, localizada na Rua Demédcrito Cavalcanti, 144,
Livramento, Vitéria de Santo Antdo — PE, ou através do Fone: (81)
2160-0153 no horario das 08:00h as 13:00h.

Vitéria de Santo Antdo-PE, 14 de janeiro de 2026.

ALBINO CARNEIRO DE ANDRADE
AMASVISA — Agéncia de Meio Ambiente e Sustentabilidade de
Vitéria de Santo Antéo-PE.

Publicado por:
David Albert Oliveira Guimaraes
Cadigo Identificador:0DB827F3

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DA VITORIA DE SANTO ANTAO
AMASVISA - AGENCIA DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE DE VITORIA DE SANTO ANTAO-PE.
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0052026 - PREGAO
ELETRONICO N° 003/2026. Objeto: Constitui objeto desta
licitacdo a Contratagdo de pessoa juridica para aquisicdo de
equipamento de Raio X de uso veterinario, para atender demanda de
exames de imagem nos procedimentos operatorios no Centro de
Salde Animal da Vitéria de Santo Antdo, conforme emenda
parlamentar impositiva do vereador José Antonio da Rocha. R$
50.000,00 (cinquenta mil reais). Recebimento de Propostas:
15/01/2026, AS 08:00 HORAS. Abertura das Propostas:
29/01/2026, AS 12:00 HORAS. Inicio das Disputa: 29/01/2026, AS
13:00 HORAS. O Edital na integra podera ser retirado através do link
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pe/vitoria
-de-santo-antao/1/avisos-de-licitacao eno site
https://bnccompras.com. Outras informagdes podem ser obtidas na
Sala da CPL, localizada na Rua Demdcrito Cavalcanti, 144,
Livramento, Vitdria de Santo Antdo — PE, ou através do Fone: (81)
2160-0153 no horério das 08:00h as 13:00h.

Vitéria de Santo Antdo-PE, 14 de janeiro de 2026.
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ALBINO CARNEIRO DE ANDRADE
AMASVISA — Agéncia de Meio Ambiente e Sustentabilidade de
Vitdria de Santo Antéo-PE.
Publicado por:
Lisania Danielle de Albuquerque
Codigo Identificador:E4AAA524D

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2026 - PREGAO
ELETRONICO N° 004/2026. Objeto: Aquisicdo de equipamento
Analisador Hematol6gico, proveniente de Emenda Parlamentar
Impositiva do Vereador Goldemberg de Oliveira Moura para atender
demanda de exames pré-operatérios do Centro de Saide Animal da
Vitéria de Santo Antdo. R$ 55.560,00 (cinquenta e cinco mil
quinhentos e sessenta reais). Recebimento de Propostas:
15/01/2026, as 08:00h. Abertura das Propostas: 30/01/2026, as
09:00h. Inicio das Disputa: 30/01/2026, as 10:00h. O Edital na

integra podera ser retirado através do link
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pe/vitoria
-de-santo-antao/1/avisos-de-licitacao eno site

https://bnccompras.com. Outras informagdes podem ser obtidas na
Sala da CPL, localizada na Rua Demdcrito Cavalcanti, 144,
Livramento, Vitéria de Santo Antdo — PE, ou através do Fone: (81)
2160-0153 no horario das 08:00h as 13:00h.

Vitéria de Santo Antdo-PE, 14 de janeiro de 2026.

ALBINO CARNEIRO DE ANDRADE
Diretor da AMASVISA - Agéncia de Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Vitéria de Santo Antéo-PE.
Publicado por:
David Albert Oliveira Guimarades
Cadigo Identificador:F498537C

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E
CIDADANIA .
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

Diante do resultado do PROCESSO LICITATORIO N° 042/2025 -
PREGAO ELETRONICO N° 031/2025. Objeto: Contratacdo de
pessoa(s) juridica(s) para aquisicdo de matérias permanentes para
atender as demandas da Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e
Cidadania, no dmbito do Projeto Costurando Vitdrias, conforme a
Proposta sob 0 n® 963475/2024 do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome. ADJUDICO E
HOMOLOGO o resultado, em favor da empresa TAMA
DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA LTDA, CNPJ:
33.039.726/0001-97, localizada na TV ANTONIO RAMOS DE
SOUZA, 166, CENTRO, AFOGADOS DA INGAZEIRA / PE, CEP:
56.800-000 Valor R$ 7.000,00 (sete mil reais); VALE COMERCIO
DE MATERIAIS LTDA, CNPJ: 49.287.699/0001-01, localizada na
AV OITOCENTOS, 55, GALPAOG20 - MODULO 01 BOX 28,
TERMINAL INTERMODAL DA SERRA, SERRA / ES, CEP:
29.161-389 Valor R$ 11.601,46 (onze mil e seiscentos e um reais e
quarenta e seis centavos); RPS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LIMITADA, CNPJ: 02.889.655/0001-98, localizada na R DOUTOR
NEMERCIO FREIRE DE MENDONCA, 365, LOJA 02, SANTA
ROSA, PALMARES / PE, CEP: 55.540-000 Valor R$ 1.599,99 (mil e
quinhentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos); WU
COMERCIO & SERVICOS LTDA, CNPJ: 58.077.235/0001-61,
localizada na R JACARANDA, S/N, QUADRA13 LOTE 02,
RESIDENCIAL GAMELEIRA, RIO VERDE / GO, CEP: 75.906-883
Valor R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais); FRANCA
MAQUINAS LTDA, CNPJ: 37.401.359/0001-80, localizada na R
PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 61, CENTRO, PEROLA / PR,
CEP: 87.540-000 Valor R$ 116.524,00 (cento e dezesseis mil e
quinhentos e vinte e quatro reais); VGC COMERCIO DE PECAS E
MAQUINAS DE COSTURA LTDA, CNPJ: 23.342.051/0001-05,
localizada na R JOSE PAULINO, 226, SALA 604, BOM RETIRO,
SAO PAULO / SP, CEP: 01.120-000 Valor R$ 11.960,00 (onze mil e
novecentos e sessenta reais); VRR DE SOUZA DISTRIBUIDORA

DE ARTIGOS DE ESCRITORIO LTDA, CNPJ: 35.458.953/0001-
82, localizada na R PADRE TEOFILO TWORZ, 640, LOJA 0000,
PRADO, RECIFE / PE, CEP: 50.751-315 Valor R$ 5.580,47 (cinco
mil e quinhentos e oitenta reais e quarenta e sete centavos); SOUL
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
INDUSTRIAIS LTDA, CNPJ: 51.659.136/0001-49, localizada na R
JOSE DEEKE, 197, SALA 01, ESCOLA AGRICOLA, BLUMENAU
/ SC, CEP: 89.031-400 Valor R$ 481,49 (quatrocentos e oitenta e um
reais e quarenta e nove centavos); Ainda, Comunico que os itens 6 e
13 foram declarados FRACASSADOS.

Vitéria de Santo Antdo-PE, 14 de janeiro de 2026.

JOSE ADHERVAL DE BARROS
Secretario Assisténcia Social e Juventude

Publicado por:
David Albert Oliveira Guimardes
Caodigo Identificador:16BF5C58

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E
CIDADANIA )
ANULAGAO DE PUBLICAGAO

A Secretaria de Assisténcia Social e Juventude, por intermédio de sua
autoridade competente, no uso de suas atribuicBes legais, torna
plblica a ANULACAO DE PUBLICACAO da Adjudicacéo e da
Homologagdo do PROCESSO LICITATORIO N° 042/2025 -
PREGAO ELETRONICO N° 031/2025, Veiculado no dia
14/01/2026 na AMUPE N° 4012. Cujo o objeto é a Contratacdo de
pessoa(s) juridica(s) para aquisicdo de matérias permanentes para
atender as demandas da Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e
Cidadania, no ambito do Projeto Costurando Vitérias, conforme a
Proposta sob 0 n° 963475/2024 do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome.

Vitéria de Santo Antdo-PE, 14 de janeiro de 2026.

JOSE ADHERVAL DE BARROS
Secretério Assisténcia Social e Juventude

Publicado por:
David Albert Oliveira Guimaraes
Cadigo Identificador:FSFEQ7CB

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL E SEGURANCA
PUBLICA - SDSSP
PORTARIA N° 001/2026 — SMDSSP

EMENTA: Dispde sobre a nomeacdo do Cargo de
Diretor Administrativo da Guarda Civil Municipal da
Vitéria de Santo Antdo-PE. e d& outras providéncias.

O COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA
VITORIA DE SANTO ANTAO- PE, no uso de suas atribuicoes
legais, previstas na Lei Municipal n® 3.303/2008.

RESOLVE:

Art. 1°.NOMEAR a servidor efetivo CICERO DANILO DA SILVA,
matricula 113681, para o cargo de Diretor Administrativo da Guarda
Civil Municipal da Vitéria de Santo Antdo-PE, com efeitos legais a
partir de 02 de fevereiro de 2025.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Vitéria de Santo Antdo-PE, 07 de Janeiro de 2026.

CARLOS ALBERTO BATISTA DO MONTE
Comandante GCMVSA
Subinspetor GCMVSA - 1412
Publicado por:
Quercia Ribeiro Correia
Cadigo Identificador:445A8E78
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SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL E SEGURANGCA
PUBLICA - SDSSP
PORTARIA N° 002/2026 — SMDSSP

EMENTA: Dispde sobre a nomeacdo do Cargo de
Diretor Administrativo da Guarda Civil Municipal da
Vitdria de Santo Antéo-PE. e da outras providéncias.

O COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA
VITORIA DE SANTO ANTAO- PE, no uso de suas atribuicdes
legais, previstas na Lei Municipal n® 3.303/2008.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a servidora efetiva DEISE FERNANDA
CORREIA DOS SANTOS, matricula 113660, para o cargo de
Diretora Administrativa Adjunta da Guarda Civil Municipal da
Vitéria de Santo Antdo-PE, com efeitos legais a partir de 02 de
fevereiro de 2025.

Art. 1° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposices em contrario.

Vitéria de Santo Antdo-PE, 07 de Janeiro de 2026.

CARLOS ALBERTO BATISTA DO MONTE
Comandante GCMVSA
Subinspetor GCMVSA - 1412
Publicado por:
Quercia Ribeiro Correia
Cadigo Identificador:0BFDA464

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE XEXEU

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 001/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XEXEU - PE, no uso de suas
atribuicbes legais e de conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021.

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade de licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto
pela razdo da escolha do prestador de servigos, quanto pela
justificativa dos pregos, vez que empresa exclusiva apresentou prego
compativel com o mercado e praticado por este em shows
apresentados;

CONSIDERANDOQque o processo foi instruido com os documentos e
requisitos que

Comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificacdo
minima para celebrar o contrato, conforme preconizado no artigo 72
da Lei Federal 14.133/2021;

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/2021,AUTORIZO
A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2026, cujo objeto
é: CONTRATAQAO ATRAVES DE PROFISSIONAL DO
SETOR ARTISTICO, DIRETAMENTE OU POR MEIO DE
EMPRESARIO EXCLUSIVO, PARA REALIZA(;AO DAS
EESTIVIDADES DO PADROEIRO SAQO SEBASTIAQ 2026, neste
Municipio, conforme disposto no Art. 74, 1l § 2° da Lei Federal n°
14.133/2021.

Considerando que a contratacdo ora proposta atende aos requisitos
previstos no Art. 72 da Lei n® 14.133/2021.

RESOLVE:
Autorizar a Contratacdo Direta da empresa TOCA RECORDS,
PROMOCOES E EVENTOS LTDA - CNPJ: N.°

55.384.917/0001-29, para realizacdo do show de JUNIOR PRAXE,
com sede na Rua Armando da Costa Brito, n® 36, Quadra 02 Lote 08,

Bairro Nossa Senhora do O, Centro, Ipojuca/PE, CEP: 55.592-196,
com valor total da contratacdo de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil
reais).

Xexéu, 14 de Janeiro de 2026.

Municipio de Xexéu
THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:64B7B390

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XEXEU - PE, no uso de suas
atribuicbes legais e de conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021.

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade de licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto
pela razdo da escolha do prestador de servicos, quanto pela
justificativa dos precos, vez que empresa exclusiva apresentou prego
compativel com o mercado e praticado por este em shows
apresentados;

CONSIDERANDOQque o processo foi instruido com os documentos e
requisitos que

Comprovam que o contratado possui habilitacdo e qualificagdo
minima para celebrar o contrato, conforme preconizado no artigo 72
da Lei Federal 14.133/2021;

No uso das atribuigBes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/2021,AUTORIZO
A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2026, cujo objeto
é: CONTRATACAO ATRAVES DE PROFISSIONAL DO
SETOR ARTISTICO, DIRETAMENTE OU POR MEIO DE
EMPRESARIO EXCLUSIVO, PARA REALIZACAO DAS
FESTIVIDADES DO PADROEIRO SAO SEBASTIAQO 2026, neste
Municipio, conforme disposto no Art. 74, 11 § 2° da Lei Federal n°
14.133/2021.

Considerando que a contratagdo ora proposta atende aos requisitos
previstos no Art. 72 da Lei n° 14.133/2021.

RESOLVE:

Autorizar a Contratacdo Direta da empresa REC10 STUDIO LTDA
— CNPJ: N.° 15.045.049/0001-38, para realizacdo do show de
NATHALIA CALASANS, com sede na Rua Gaspar Vasconcelos
Vieira, 177, Universitario, Caruaru - PE, CEP 55.016-440, com valor
total da contratagdo de R$ 100.000,00 (Cem mil reais).

Xexéu, 14 de Janeiro de 2026.

Municipio de Xexéu
THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:21D69C4B

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO Ne 002/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°001/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XEXEU - PE, no uso de suas
atribuicbes legais e de conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021.
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CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade de licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto
pela razdo da escolha do prestador de servigos, quanto pela
justificativa dos precos, vez que empresa exclusiva apresentou preco
compativel com o mercado e praticado por este em shows
apresentados;

CONSIDERANDOQque o processo foi instruido com os documentos e
requisitos que

Comprovam que o contratado possui habilitagdo e qualificagdo
minima para celebrar o contrato, conforme preconizado no artigo 72
da Lei Federal 14.133/2021;

No uso das atribui¢es que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII da Lei Federal 14.133/2021,AUTORIZO
A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2026, cujo objeto
é: CONTRATACAO ATRAVES DE PROFISSIONAL DO
SETOR ARTISTICO, DIRETAMENTE OU POR MEIO DE
EMPRESARIO EXCLUSIVO, PARA REALIZACAO DAS
EESTIVIDADES DO PADROEIRO SAO SEBASTIAQ 2026, neste
Municipio, conforme disposto no Art. 74, 11 § 2° da Lei Federal n°
14.133/2021.

Considerando que a contratacdo ora proposta atende aos requisitos
previstos no Art. 72 da Lei n® 14.133/2021.

RESOLVE:

Autorizar a Contratacdo Direta da empresa OK PROMO LTDA -
CNPJ: N.° 48.460.426/0001-54, para realizacdo do show de
DEVINHO NOVAES, com sede na Rua Amariy Correia, n° 126,
letra B Box Postal 315, Bairro Rosa Elze, Sdo Cristévao/SE, CEP:
49107-254 com valor total da contratagdo de R$ 250.000,00
(Duzentos e cinquenta mil reais).

Xexéu, 14 de Janeiro de 2026.

Municipio de Xexéu
THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:0B2CFBC4

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 001/2026

Contrato de Prestacdo de Servigos N°: 001/2026. Processo N°:
002/2026 — Inexigibilidade N° 001/2026. Prestacdo de Servicos.
Contratagéo através de empresario exclusivo de profissionais do setor
artistico, de acordo com a Fundamentagéo legal: Art. 74, 11 § 2° da
Lei Federal n° 14.133/2021, para as FEESTIVIDADES DO
PADROEIRO SAQ SEBASTIAQ 2026, neste municipio. Contratada:
Empresa TOCA RECORDS, PROMOGOES E EVENTOS LTDA -
CNPJ: N.° 55.384.917/0001-29, (Representante de JUNIOR
PRAXE). Prazo: 03 (trés) meses. Vigéncia: 14/01/2026 a 14/04/2026.
No valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais). Detalhados com

Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Codigo Identificador:CF36D013

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 002/2026

Contrato de Prestacdo de Servicos N°: 002/2026. Processo N°:
002/2026 — Inexigibilidade N° 001/2026. Prestacdo de Servicos.
Contratacdo através de empresario exclusivo de profissionais do setor
artistico, de acordo com a Fundamentacéo legal: Art. 74, 11 § 2° da
Lei Federal n° 14.133/2021, para as EESTIVIDADES DO DIA DO
PADROEIRO SAQ SEBASTIAQ 2026, neste municipio. Contratada:
Empresa REC10 STUDIO LTDA — CNPJ: N.° 15.045.049/0001-38,
(Representante de NATHALIA CALASANS). Prazo: 03 (trés) meses.
Vigéncia: 14/01/2026 a 14/04/2026. No valor de R$ 100.000,00
(Cem mil reais). Detalhados com base no Art. 94, §2° da Lei N°
14.133/2021, conforme valores na planilha relacionada:

ITEM DESCRICAO DOS ITENS DETAL HADOS| VALOR TOTAL
01 TMPOSTOS E ENCARGOS 17.500,00
02 CACHE 42.750,00
03 TRANSLADO %.000,00
0 ALIMENTACAO 3.750,00
05 HOSPEDAGEM 5.000,00
LUCRO/MANUTENCAO DAS|
06 ATIVIDADES 15.000,00
07 EFEITOS ESPECIAISIPIROTECNIA 70.000,00
R$ 100.00000 (Cem mil
VALOR GLOBAL resis)

Valor Global: R$ 100.000,00 (Cem mil reais)
Xexéu/PE, 14 de Janeiro de 2026.

THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Caodigo Identificador:6BAOE50A

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
RATIFICACAO E RECONHECIMENTO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICO E RECONHECO a Inexigibilidade de Licitacdo N°:
001/2026. Processo Licitatério n® 002/2026. Setor de Licitagbes e
Contratos. Contratagdo de Artistas para as FESTIVIDADES DO
PADROEIRO SAO SEBASTIAO 2026, neste municipio,
Fundamentagdo legal: Art. 74, 1l § 2° da Lei Federal n°
14.133/2021. Contratada: “TOCA RECORDS, PROMOCOES E
EVENTOS LTDA — CNPJ: N.° 55.384.917/0001-29, (Representante
de JUNIOR PRAXE), no valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil
reais)”. Detalhados com base no Art. 94, 82° da Lei N° 14.133/2021,
conforme valores na planilha relacionada:

0 H 0 A
base no Art. 94, 82° da Lei N° 14.133/2021, conforme valores na ITEM DESCRICAO DOS ITENS[\, o1 oR TOTAL
planilha relacionada: DETALHADOS
o1 CUSTO DO ARTISTA (DISTRIBUIGAO| oo oo
DE DIVIDENDOS) OO0
DESCRICAQ DOS ITENS] CUSTO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS
ITEM DETALHADOS VALOR TOTAL 02 ENVOLVIDOS, EXCETO o| rs 4.587,50
o1 CUSTO DO ARTISTA” (DISTRIBUIGAO[ o'c 000 10 PROPONENTE
DE DIVIDENDOS) PO 03 DESPESAS COM TRANSPORTE R$ 157,50
CUSTO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS 04 PIROTECNIA R$ 1.412,50
02 Egg%&/é[)wgé’ EXCETO O| R$ 4.587,50 05 DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ 2.705,00
03 DESPESAS COM TRANSPORTE R$ 1.577,50 % MATERIAIS RS 474750
Al 07 IMPOSTO R$ 5.000,00
04 PIROTECNIA RS 1.412,50 - - - -
0 DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 2.705.00 Valor Global: R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais).
06 MATERIAIS RS 4.717,50
07 TMPOSTO R$ 5.000,00 Xexéu/PE, 14 de Janeiro de 2026.

Valor Global: R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais)
Xexéu/PE, 14 de Janeiro de 2026.

THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito

THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito.
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:0C525164
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PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
RATIFICACAO E RECONHECIMENTO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICO E RECONHECO a Inexigibilidade de Licitagdo N°:
001/2026. Processo Licitatorio n® 002/2026. CPL. Contratacdo de
Artistas para as FESTIVIDADES DO PADROEIRO SAO
SEBASTIAO 2026, neste municipio, Fundamentacéo legal: Art. 74,
Il 8§ 2° da Lei Federal n® 14.133/2021. Contratada: “RECI10
STUDIO LTDA — CNPJ: N.° 15.045.049/0001-38, (Representante de
NATHALIA CALASANS), no valor de R$ 100.000,00 (Cem mil
reais)”. Detalhados com base no Art. 94, 82° da Lei N° 14.133/2021,
conforme valores na planilha relacionada:

ITEM DESCRICAO DOS ITENS DE TALHADOS| VALOR TOTAL
01 IMPOSTOS E ENCARGOS 17.500,00
02 CACHE 44.750,00
03 TRANSLADO 4.000,00
04 ALIMENTAGAO 3.750,00
0 HOSPEDAGEM 5.000,00
LUCRO/MANUTENGAO DAS)
06 ATIVIDADES 15.000,00
o7 EFEITOS ESPECIAISPIROTECNIA 10.000,00
R$ 100,00000 (Cem mil
VALOR GLOBAL redis)

Valor Global: R$ 100.000,00 (Cem mil reais).
Xexéu/PE, 14 de Janeiro de 2026.

THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito.
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:D066BB00

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
RATIFICACAO E RECONHECIMENTO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICO E RECONHECO a Inexigibilidade de Licitagdo N°:
001/2026. Processo Licitatorio n° 002/2026. Setor de LicitagBes e
Contratos. Contratagdo de Artistas para as FESTIVIDADES DO
PADROEIRO SAO SEBASTIAO 2026, neste municipio,
Fundamentacdo legal: Art. 74, 1l § 2° da Lei Federal n°
14.133/2021. Contratada: OK PROMO LTDA - CNPJ: N.°
48.460.426/0001-54, (Representante de DEVINHO NOVAES), no
valor de RS 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais)”.
Detalhados com base no Art. 94, 82° da Lei N° 14.133/2021,
conforme valores na planilha relacionada:

DESCRICAO DOS ITENS
ITEM DETAL HADOS VALOR TOTAL
CUSTO DO ARTISTA (DISTRIBUICAG
01 DE DIVIDENDOS R$50.00000
CUSTO DOS DEMAIS PROFISSIONAIS
02 ENVOLVIDOS, EXCETO ol rs 45.875,00
PROPONENTE
03 DESPESAS COM TRANSPORTE RS 15.775,00
04 DIROTECNIA RS 14.125,00
05 DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$27.050,00
06 MATERIATS RS 47.175,00
o7 MPOSTO RS 50.000,00

Valor Global: R$ 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais).
Xexéu/PE, 14 de Janeiro de 2026.

THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito.
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador: AOCEFC29

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

CAMARA DE VEREADORES DA CIDADE DO PAULISTA
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N°. 011/2025

CONTRATO N°.: 011/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 012/2025

MODALIDADE: Dispensa n° 010/2025

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 75, inc. Il da Lei 14133/2021
CONTRATADA VALENTIN EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ/MF: 19.585.888/0001-08

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servico de locacdo de 05 (cinco) Impressoras, incluindo os servicos de
entrega, garantia, manutencdo, gerenciamento, seguro e logistica
reversa.

VALOR TOTAL: R$ 13.200,00 (Treze mil e duzentos reais)
PRAZO(S): Vigéncia de 12 (doze) meses

ASSINATURA: 26/12/2025

EUDES JOSE DAVI DE FARIAS SILVA
Presidente da Camara Municipal de Paulista (PE)
Publicado por:
Stefany da Silva Siqueira
Caodigo Identificador:432ADF55

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO 3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 177/2024.

3° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 177/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 311/2023

MODALIDADE: CONCORRENCIA n° 017/2023
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, 1l da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracOes posteriores.

CONTRATADA: EMPRESA NACIONAL PAVIMENTACAO E
ENGENHARIA LTDA.

CNPJ/MF N° 38.014.634/0001-76

OBJETO: Terceiro Termo Aditivo de prorrogacdo de prazo de
execucdo ao Contrato n°® 177/2024, cujo objeto contratual é a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE RECAPEAMENTO ASFALTICO EM
DIVERSAS RUAS NO BAIRRO DA VILA TORRES GALVAO,
MUNICIPIO DO PAULISTA/PE.

CLAUSULA PRIMEIRA — Considerando os motivos expostos no
Oficio n® 01364/2025 - SEIN, da Secretaria de Infraestrutura, que
solicita e justifica a elaboracéo do presente Terceiro Termo Aditivo
de prorrogacdo de prazo de execucdo ao Contrato n° 177/2024,
cujo objeto contratual 6 a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUQAO DOS SERVICOS DE RECAPEAMENTO
ASFALTICO EM DIVERSAS RUAS NO BAIRRO DA VILA
TORRES GALVAO, MUNICIPIO DO PAULISTA/PE, fica
prorrogado o prazo de execucdo pelo periodo de 06 (seis) meses, a
partir de 09 de novembro de 2025 a 08 de maio de 2026, tendo como
fundamento suas Clausula Quarta, 4.2 e Art. 57, 1l da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracOes posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Conforme Justificativa técnica anexa
ao Oficio n° 01364/2025 - SEIN e CI n° 325/2025, a prorrogacdo do
prazo se faz necessario visto que o contrato em questéo foi firmado na
gestdo anterior, e que durante vistoria realizada no in loco pela equipe
de Engenharia da Secretaria da Secretdria de Infraestrutura do
municipio do Paulista, identificamos que diversas ruas que estavam
inicialmente previstas para execucdo dos servigcos de recapeamento
asfaltico foram realizadas pela gestdo anterior, havendo a necessidade
de reprogramacéo junto a Caixa Econdmica Federal, que consiste non
aumento de metas — inclusdo de novas vias, para garantir a execucdo
do objeto licitado. Que em funcdo dessa reprogramagdo, esta sendo
realizado a elaboracéo de novos projetos, para inclusdo de novas vias,
pela Secretaria de Infraestrutura, portanto, havera alteracdes e novas
definigdes.
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CLAUSULA SEGUNDA - Integra e complementa o presente
instrumento com todos os seus informes e despachos o Oficio n°
01364/2024 — SEIN e CI n° 325/2025, da Secretaria de Infraestrutura
do Municipio do Paulista, que solicita o Terceiro Termo Aditivo de
prorrogacdo do prazo de execugdo ao Contrato n° 177/2024,
devidamente justificado, através da Justificativa Técnica elaborada
pela Fiscal de Obras/Engenheira Civil, Sra. Cyntia Gouveia Bezerra,
Mat. 48.400 — CREA/PE 28664/PE, e devidamente autorizado pela
Secretaria Executiva e Ordenadora de Despesas de Infraestrutura Sra.
Jaina Poesi da Silva Gonzaga para produzir os regulares efeitos
legais, independente do traslado.

CLAUSULA TERCEIRA — Permanecem inalteradas, produzindo
todos os efeitos legais, todas as demais clausulas e condigcdes do
Contrato n°® 177/2024, de 25 de junho de 2024, naquilo em que ndo
conflitarem com o presente Termo Aditivo.

ASSINATURA: 01/08/2025

JAINA POESI DA SILVA GONZAGA
Secretaria Executiva e Ordenadora de Despesas
Publicado por:
Claudia Brandéo de Paula
Cadigo Identificador:EB4C2CC9

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
250/2024

1° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 250/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 165/2024

MODALIDADE: CONCORRENCIA N° 005/2024
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 105, da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas posteriores alteracdes.

CONTRATADA: AGILIS CONSTRUTORA LTDA

CNPJ/MF N° 10.893.105/0001-70

OBJETO: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 250/2024,
referente a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DAS OBRAS DE CONTENCAO DE
ENCOSTAS EM AREAS URBANA, ETAPA 5 DO TERMO DE
COMPROMISSO N° 0402.320-73/2012 PROGRAMA DE
ACELERACAO DO CRESCIMENTO - PAC DO MINISTERIO
DAS CIDADES.

CLAUSULA PRIMEIRA - Considerando 0s motivos expostos no
Oficio n°® 1070/2025 — SEIN, que solicita a elaboracdo do presente
Termo Aditivo de prorroga¢édo de prazo de execucdo e vigéncia ao
Contrato N° 250/2024, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DAS
OBRAS DE CONTENCAO DE ENCOSTAS EM AREAS
URBANA, ETAPA 5 DO TERMO DE COMPROMISSO N°
0402.320-73/2012 PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO - PAC DO MINISTERIO DAS CIDADES, fica
prorrogado o prazo de execugdo por mais 06 (seis) meses, contados a
partir do dia 26 de outubro de 2025 & 25 de abril de 2026, bem como,
prorrogada a vigéncia por mais 06 (seis) meses, contados a partir do
dia 05 de novembro de 2025 a 04 de maio de 2026, tendo como
fundamento suas Clausulas Terceira e Quarta, e artigo 105, da Lei
Federal n® 14.133/2021 e suas alteracfes posteriores.

Paragrafo Unico — Justifica-se a prorrogacao de prazo de execucio e
vigéncia pelo elevado indice pluviométrico nos ltimos meses, o qual
comprometeu 0 avango dos servicos, uma vez que, devido ao elevado
risco de instabilidade geotécnica, gerou dificuldades técnicas para
escavagdo do talude, exigindo medidas adicionais de seguranca.

CLAUSULA SEGUNDA — Integra e complementa o presente
instrumento com todos os seus informes e despachos conforme o
Oficio n° 1070/2025- SEIN, que solicita a elaboracdo do presente
Termo Aditivo de prorroga¢édo de prazo de execucdo e vigéncia ao
Contrato n°® 250/2024, acompanhado da devida justificativa e
autorizado pelo Secretario de Infraestrutura do Municipio do
Paulista, Sr. Jorge Luis Carreiro de Barros, para produzir os
regulares efeitos legais, independente do traslado.

CLAUSULA QUARTA — Permanecem inalteradas, produzindo
todos os efeitos legais todas as demais clausulas e condigdes do
Contrato n° 250/2024, de 05 de novembro de 2024, naquilo em que
ndo conflitarem com o presente termo aditivo.

ASSINATURA: 28/08/2025

JORGE LUIS CARREIRO DE BARROS
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Claudia Branddo de Paula
Cadigo Identificador: A32F4642

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
096/2024

2° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 096/2024

PROCESSO N° 032/2023

CONCORRENCIA n° 012/2023

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Artigo 65, inciso I, alinea “b” da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores.
CONTRATADA: CAVALCANTI, ANDRADE E ALCANTARA
CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ/MF n° 42.876.135/0001-65

OBJETO: Segundo Termo Aditivo ao Contrato 096/2024, referente
a CONTRATAQAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUQAO DAS OBRAS DO COMPLEXO
MULTICULTURAL DO PAULISTA NO CENTRO URBANO
DA CIDADE DO PAULISTA/PE, SENDO A ETAPA 01, A
REFORMA E REQUALIFICAQAO DO CINE TEATRO
PAULO FREIRE E CENTRO CULTURAL ARIANO
SUASSUNA.

CLAUSULA PRIMEIRA — Considerando 0s motivos expostos no
Oficio n® 1663/2025 - SEIN, da Secretaria de Infraestrutura do
Municipio do Paulista, que solicita e justifica a elaboracdo do presente
Segundo Termo Aditivo de Acréscimo ao Contrato n° 096/2024,
referente &8 CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DAS OBRAS DO COMPLEXO
MULTICULTURAL DO PAULISTA NO CENTRO URBANO
DA CIDADE DO PAULISTA/PE, SENDO A ETAPA 01, A
REFORMA E REQUALIFICACAO DO CINE TEATRO
PAULO FREIRE E CENTRO CULTURAL ARIANO
SUASSUNA, fica acrescido o percentual de aproximadamente 2,56%
(dois virgula cinquenta e seis por cento), da etapa 1, representando o
valor aditado total de R$ 188.080,16 (cento e oitenta e oito mil,
oitenta reais e dezesseis centavos) passando o valor global de R$
7.353.262,46 (sete milhdes, trezentos e cinquenta e trés mil,
duzentos e sessenta e dois reais e quarenta e seis centavos), para o
valor total aditado de R$ 7.541.342,62 (sete milhdes, quinhentos e
guarenta e um mil, trezentos e quarenta e dois reais e sessenta e
dois centavos), tendo como fundamento suas Clausula Quinta e artigo
65, inciso I, alinea “b” da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes
posteriores, conforme quadro abaixo.

Valor do|
Valor do| = - . Total Aditado| Contrato apds|
contrato R$ Supressdo R$ | Acréscimo R$ | Adicdo R$ R$ 10

Readequagdo
7.353.262,46 | 0,00 72.353,66 115726,50 188.080,16 7.541.342,62
VALOR DO ACRESCIMO DE 2,56%: R$ 188.080,16

R$

0

VALOR TOTAL DO CONTRATO ACRESCIDO DE 2,56 % 7.541.342,62

PARAGRAFO PRIMEIRO - Conforme Oficio n° 1663/2025 -
SEIN e CI n° 424/2025 — DFO, justifica-se o acréscimo do
quantitativo ao contrato, considerando que para alcangar o objetivo
proposto, foi definido regime aferi¢do de servigos por empreitada por
preco unitario; considerando que o regime de empreitada por preco
unitario é cabivel quando a Administracdo tiver por intencéo adquirir
0s servigos por unidade de medida, conforme quantitativo estimados.
A obra do contrato acima, encontra-se em execucdo, com
aproximadamente 20,98% do seu total contratado executado. A
necessidade de alguns servigcos verificados in loco, houve a
necessidade de acréscimo em quantitativo de alguns itens. Pelo

www.diariomunicipal.com.br/amupe 147



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

mesmo motivo acima, alguns servicos ndo previstos em contrato
foram acrescidos para que tornasse possiveis as alteragdes do referido
projeto.

CLAUSULA SEGUNDA — Os recursos necessarios a execugio do
presente termo aditivo, mediante emissdo de nota de empenho, serdo
custeados pela seguinte dotagdo or¢amentéria:

Secretaria Infraestrutura

Nota de Empenho n° 3590-2025

Unidade Orcamentaria: 20101-  SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA- ADMINISTRACAO DIRETA

Acdo: 3003 — CONSTRUCAO E REFORMA DE PREDIOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Natureza Despesa: 44905100 — Obras e Instala¢Ges

SubElemento:

Fonte: 17540000 — Recursos de Operagdes de Crédito

Valor Empenho: R$ 188.080,16 (cento e oitenta e oito mil e oitenta
reais e dezesseis centavos)

PARAGRAFO UNICO - Em decorréncia da vigéncia dos créditos
orgamentéarios, 0 CONTRATANTE obriga-se a emitir o empenho
suplementar no Exercicio de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA - Integra e complementa o presente
instrumento com todos os seus informes e despachos e anexos ao
Oficio n° 1663/2025 - SEIN, da Secretaria de Infraestrutura do
Municipio do Paulista, que solicita e justifica a elaboracdo do presente
Segundo Termo Aditivo de Acréscimo ao Contrato n° 096/2024,
devidamente justificado através da Justificativa Técnica elaborada
pelo Fiscal de Obras/Engenheiro Civil Sr. Gilmar Oliveira e Silva,
Mat. 14.188 — CREA/PE 1816031755, e devidamente autorizado e
subscrito pela Secretaria Executiva e Ordenadora de Despesas de
Infraestrutura Sra. Jaina Poesi da Silva Gonzaga, para produzir os
regulares efeitos legais, independente do traslado.

CLAUSULA QUARTA - Permanecem inalteradas, produzindo
todos os efeitos legais todas ademais clausulas e condicBes do
Contrato n°® 096/2024, de 15 de marco de 2024, naquilo em que ndo
conflitarem com o presente termo aditivo.

ASSINATURA: 15/12/2025

JAINA POESI DA SILVA GONZAGA
Secretaria Executiva e Ordenadora de Despesa da Secretaria de
Infraestrutura
Publicado por:
Claudia Brandéo de Paula
Cadigo Identificador:398382A8

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
135/2024

3° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 135/2024

PROCESSO N° 248/2023

MODALIDADE: CONCORRENCIA N° 014/2023
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 57, §1° da Lei Federal n°
8.666/93, e suas alteracdes posteriores
CONTRATADA: ROBSON J.G. DE
CONSTRUTORA LTDA

CNPJ/MF N° 15.587.379/0001-55

OBJETO: Terceiro Termo Aditivo de prorrogacéo do prazo de
execucdo ao Contrato n° 135/2024, referente 8 CONTRATACAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A EXECUCAO DAS
OBRAS DE CONTENCAO DE ENCOSTAS NO MUNICIPIO
DO PAULISTA/PE — ETAPA 2, NAS AREAS DE OBRAS 6N, 7N
E 08, CONFORME TERMO DE COMPROMISSO N° 0402.320-
73, NO AMBITO DO PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO — PAC, DO MINISTERIO DAS CIDADES
(MCID).

OLIVEIRA

CLAUSULA PRIMEIRA — Considerando 0s motivos expostos no
Oficio n°® 1537/2025-SEIN, da Secretaria de Infraestrutura do

Municipio do Paulista, que solicita e justifica a elaboracdo do presente
Terceiro Termo Aditivo de prorrogagédo do prazo de execucdo ao
Contrato n° 135/2024, referente & CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A EXECUCAO DAS
OBRAS DE CONTENCAO DE ENCOSTAS NO MUNICIPIO
DO PAULISTA/PE — ETAPA 2, NAS AREAS DE OBRAS 6N, 7N
E 08, CONFORME TERMO DE COMPROMISSO N° 0402.320-
73, NO AMBITO DO PROGRAMA DE ACELERACAO DO
CRESCIMENTO — PAC, DO MINISTERIO DAS CIDADES
(MCID), fica prorrogado o prazo de execucdo pelo periodo de 6 (seis)
meses, a partir de 13 de dezembro de 2025 a 12 de junho de 2026,
tendo como fundamento sua Clausula Quarta e artigo 57, §1° da Lei
Federal n° 8.666/93, e suas alteracdes posteriores.

Paragrafo Unico — Conforme Oficio n° 1537/2024 — SEIN e CI n®
0394/2025, justifica-se a prorrogacdo do prazo de execucdo dos
servigos contratados, em razdo do elevado indice pluviométrico nos
Gltimos meses, 0 que comprometeu o avango dos servigos, bem como
em virtude de atualizagdo no projeto durante a execucdo da obra,
demandando adequacdes no cronograma fisico-financeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - Integra e complementa o presente
instrumento com todos os seus informes e despachos o Oficio n°
1537/2025 - SEIN, da Secretaria de Infraestrutura do Municipio do
Paulista, que solicita o Terceiro Termo Aditivo de prorrogacéo do
prazo de execugdo ao Contrato n° 135/2024, devidamente
justificado, através da Justificativa Técnica, emitida pela Sr.2 Mariana
Alves Gongalves, Engenheira Civil, Mat. 47.463, devidamente
autorizado pela Secretaria Executiva de Infraestrutura, Sr.2 Jaina
Poesi da Silva Gonzaga, para produzir os regulares efeitos legais,
independente do traslado.

CLAUSULA TERCEIRA — Permanecem inalteradas, produzindo
todos os efeitos legais todas as demais clausulas e condigdes do
Contrato n°® 135/2024, de 30 de abril de 2024, naquilo em que ndo
conflitarem com o presente termo aditivo.

Paulista/PE, 24/11/2025.

JAINA POESI DA SILVA GONZAGA
Secretéria Executiva de Infraestrutura
Publicado por:
Claudia Branddo de Paula
Cadigo Identificador:72866698

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 043 /2022

CONTRATO N° 043 /2022

PROCESSO LICITATORIO N° 165/2021

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n° 012/2021
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 57, Paragrafo Primeiro da Lei
federal n. 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

CONTRATADA: L&M SERVICOS - EIRELI

CNPJ/MF n ° 25.175.320/0001-03

OBJETO: 11° Termo Aditivo de Prorrogacéo de Prazo de Execugdo
ao Contrato n® 043/2022, cujo objeto contratual é a CONTRATACAQ
DE EMPRESA DE CONSULTORIA PARA ELABORACAO DOS
PROJETOS BASICOS E EXECUTIVOS DE ARQUITETURA,
PAISAGISMO, ENGENHARIA E DEMAIS COMPLEMENTARES
PARA CONSTRUCAO DE COMPLEXO MULTICULTURAL DO
PAULISTA NO CENTRO URBANO DA CIDADE.

CLAUSULA PRIMEIRA - Considerando 0s motivos expostos no
Oficio n°® 01296/2025 — SEIN e CI N° 131/2025 - DPO, da Secretaria
de Infraestrutura, que solicita e justifica a elaboracdo do presente 11°
Termo Aditivo de Prorrogac¢éo de Prazo de Execucédo ao Contrato
n° 043/2022, cujo objeto contratual ¢ a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE CONSULTORIA PARA ELABORAQAO DOS
PROJETOS BASICOS E EXECUTIVOS DE ARQUITETURA,
PAISAGISMO, ENGENHARIA E DEMAIS
COMPLEMENTARES PARA CONSTRU(;AO DE COMPLEXO
MULTICULTURAL DO PAULISTA NO CENTRO URBANO
DA CIDADE, fica prorrogado prazo de Prazo de Execucdo pelo
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periodo do referido instrumento contratual por um periodo de 04
(Quatro) meses, a partir de 10 de novembro de 2025 a 09 de marco
de 2026, tendo como fundamento suas Clausula Quinta e art. 57,
Paragrafo Primeiro da Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracOes
posteriores.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Conforme justificativa técnica em
anexo a C.l. n° 131/2025 - DPO, Justifica-se a solicitagdo do novo
prazo de execugdo, considerando que a empresa esta trabalhando na
legalizacdo dos projetos junto aos 6rgdos competentes. Importante
ressaltar que, durante o desenvolvimento deste tipo de projeto, que
apresenta varios, equipamentos publicos, ha que se realizar diversos
processos de licenciamento e, portanto, aguardar o retorno dos 6rgdos
competentes seja com aprovacdo destes processos, Seja com
solicitacdo de adequacdo para que se cumpram as exigéncias e,
somente assim, sejam emitidas as licengas correspondentes.
CLAUSULA SEGUNDA - Integra e complementa o presente
instrumento com todos os seus informes e despacho no Oficio n°
01296/2025 — SEIN, CI n° 131/2025 - DPO é seus anexos da
Secretaria de Infraestrutura do Municipio do Paulista, que solicita o
presente 11° Termo Aditivo de prorrogacdo do prazo de execucao
ao Contrato n° 43/2022, devidamente justificado pelo Coordenador
de Projetos e Orcamentos, senhor Arthur Vinicius Barreto,
CREA/PE n° 181980711-8, Matricula 47402, e, autorizado pela
Secretaria Executiva e ordenadora de despesas de Infraestrutura,
Sra. Jaina Poesi da Silva Gonzaga, para produzir os regulares efeitos
legais, independente do traslado.

CLAUSULA TERCEIRA- Permanecem inalteradas, produzindo
todos os efeitos legais, todas as demais clausulas e condi¢bes do
Contrato n°® 043/2022, devidamente assinado em 03 de maio de
2022, naquilo em que nédo conflitarem com o presente termo aditivo.

ASSINATURA: 07/10/2025.

JAINA POESI DA SILVA GONZAGA
Secretéaria Executiva e Ordenadora de Despesas de Infraestrutura

Publicado por:
Claudia Branddo de Paula
Cadigo Identificador: A9433608

SECRETARIA DE LIQITAQOES, COMPRAS E CONTRATOS
COMISSAO DE CONTRATACAO-I11I

AVISO DE RESULTADO DE JUGAMENTO DE RECURSO

PREGAO ELETRONICO N° 040/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 305/2025

OBJETO: FORMAGCAO DE REGISTRO DE PREGOS
CONSIGNADO EM ATA, PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAIS PARA  SINALIZACAO
HORIZONTAL E VERTICAL DAS VIAS PUBLICAS DO
MUNICIPIO DO PAULISTA/PE, EM ATENDIMENTO A
DEMANDA DA SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA,
MOBILIDADE E DEFESA CIVIL, CONFORME
ESPECIFICAQ@ES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO
TERMO DE REFERENCIA — ANEXO | DO EDITAL. A Secretaria
de Licitagbes, Compras e Contratos, no uso de suas atribuicdes,
torna publico, a quem interessar que por meio do seu Agente de
Contratagao/ Pregoeiro e equipe de apoio, decidiu pelo indeferimento
dos recursos interposto pelas empresas: MP Mega Prime Comércio
e Servigo Ltda CNPJ: 24.410.955/0001-85, mantendo a decisdo
quanto a classificacdo/habilitacdo da empresa: KTELI Inddstria e
Comércio Ltda; MP Mega Prime Comeércio e Servigo Ltda CNPJ:
24.410.955/0001-85, mantendo a decisdo quanto a
classificagdo/habilitacdo da empresa : Simoni Indulstria Gréfica
Ltda CNPJ: 37.652.289/0001-33; Lojas 360 Industria, Comércio,
Importacdo e Exportacdo Ltda, CNPJ: 27.061.442/0002-97 ,
mantendo a decisdo quanto & classificacdo/habilitagdo da empresa:
KTELI Industria e Comércio Ltda. Maiores esclarecimentos no
sitio eletrénico da disputa: https://bnc.org.br/ ou através do e-mail:
seliccpregao3@gmail.com.

Paulista/PE, em: 14 de janeiro de 2026.

ISAAC BRAZ DO NASCIMENTO
Agente de Contratacéo / Pregoeiro.
Publicado por:
Marcos Vinicius Lourengo Cavalcanti do Nascimento
Codigo Identificador:B5F97DF5

SECRETARIA DE SAUDE
242 CONVOCAGAO SELECAO SIMPLIFICADA EDITAL N°
001/2025

242 CONVOCAGAO SELEGCAO SIMPLIFICADA
EDITAL N° 001/2025

A Secretaria de Saude no uso de suas atribuicdes, vem por meio do
presente realizar o 24° chamamento do Edital n® 001/2025, da Seleg&o
Publica Simplificada do municipio do Paulista. O candidato devera se
apresentar na Superintendéncia da Gestdo do Trabalho e Educacdo na
Saude desta Secretaria, no prazo de 05 dias Uteis, que fica localizada
na Av. Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista — PE e
funciona das 08h as 12h e das 13h as 16h.

Conforme o item 11.1 do edital, para a formalizacdo do contrato de
trabalho do profissional devidamente aprovado e classificado na
Selegdo, deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos com suas
respectivas fotocOpias, além de outros exigidos neste Edital:

a) CPF- Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartdo PIS ou PASEP (caso ndo seja 0 primeiro contrato de
trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) Registro do Conselho de classe (original e copia);

f) Carteira de Trabalho (original e copia da pagina da foto e da
qualificacdo);

g) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se
casado (original e copia), ou declaragdo de unido estavel;

h) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacdes
militares), se do sexo masculino (original e copia);

i) Titulo de Eleitor e a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes
eleitorais (original e copia);

J) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

k) Registro Civil dos filhos, se houver (original e cépia) e CPF para
filhos a partir dos 08 anos;

I) Comprovante de residéncia emitido em seu nome. Na
impossibilidade deste, encaminhar Declaracéo da residéncia;

m) Comprovacdo do nivel de escolaridade exigido para a
funco/especialidade pleiteado (original e copia);

n) Atestado ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal
e Estadual;

0) Declaracéo de Imposto de Renda ou isencéo;

p) Cartdo de vacinagdo atualizado com os imunizantes: dT, Hepatite
B, Triplice Viral e COVID109.

q) Quem NAO for correntista do BRADESCO, a Secretaria de
Administragdo fard o trAmite para abertura de conta-salario, para que
o0 candidato se habilite.

r) Titulos apresentados no ato da inscricéo

s) Conselho de Classe Profissional.

MEDICO EMERGENCISTA- 24H

N° DA INSCRICAO | NOME CANDIDATO PONTUAGCAO SITUACAO
MARIA  CAROLINA  FREITAS,

2025326412623 CAVALCANTI REGO 5,0 APROVADO

CIRURGIAO DENTISTA- 24H

N° DA INSCRICAO | NOME CANDIDATO PONTUAGAO SITUACAO

2025326924254 CAROLINA - CHAVES  GAMAl70,0 APROVADO

SONIA DE ARRUDA OLIVEIRA MOURA
Secretaria Municipal de Saude
Mat. n° 04200
Publicado por:
Vivian de Céssia Pereira
Cadigo Identificador:9A25481B
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ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO DE MUNICIPIOS DO AGRESTE E MATA SUL - COMAGSUL

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
CONTRATO N° 024/2026

CONTRATO N° 024/2026

Que entre si celebram as Partes a seguir qualificadas:

| — De um lado, 0 CONSORCIO DE MUNICIPIOS DO AGRESTE E MATA SUL DO ESTADO DE PERNAMBUCO - COMAGSUL,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 07.753.868/0001-01, Associagdo Publica de natureza juridica sob a forma
de Autarquia Interfederativa, instituida consoante disposicdes da Lei Federal n.° 11.107 de 06 de abril de 2005, com regulamentacédo conferida pelo
Decreto Federal n.° 6.107 de 17 de janeiro de 2007, sediada na Rua 11 de Setembro, 120, Rodovia BR104 — Km 87, Agrestina, Estado de
Pernambuco, CEP 55.495-000, neste ato representada por seu Presidente, Senhor JOSUE MENDES DA SILVA, brasileiro, casado, Servidor
Publico, Prefeito do Municipio de Agrestina - PE, portador da Cédula de Identidade n. °© 1.845.201 SSP-PE, inscrito no CPF sob o n.° 212.112.054-
87, residente na Rua Jodo de Deus, n.° 136, Centro, Agrestina - PE, CEP 55.495-000, doravante denominado CONTRATANTE, e

11 — De outro lado, a empresa FERREIRA E MORAES LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 17.985.704/0001-
63, com sede a Av. Miguel Pereira Neto, n° 861, Nova Esperanca, Cupira - PE, CEP 55.460-000 , neste ato, representado por seu sdcio, o Sr.
FLAVIO HUGO FERREIRA DE MORAES, brasileiro, empresario, casado, portador da Cédula de Identidade n.° 6.049.581, inscrito no CPF sob
0 n.° 035.323.974-71, residente e domiciliado a Praca Tavares Correia, 260, Helidpolis, Garanhuns - PE, CEP 55297040, doravante denominado
CONTRATADO, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

1.1 A presente Contratacdo decorre do Processo Administrativo n° 009/2025, Pregéo Eletrdnico n® 002/2025, portanto, subordina-se as regras de
Direito Publico, em especial as contidas na Lei Federal n® 14.133/21, aplicando-se Ihe ainda supletivamente os Principios Juridicos da Teoria Geral
dos Contratos, ndo gerando qualquer vinculo de natureza empregaticia. Assim sendo, vincula-se também as disposi¢des contidas no Instrumento
Convocatorio ou instrumento correlato do processo supramencionado e a proposta apresentada pela licitante nos autos do processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 Constitui-se objeto do presente contrato a contratacdo de empresa especializada na locagdo de maquinas pesadas e equipamentos de
terraplenagem com operador para a operagao do aterro sanitario do comagsul, zona rural de altinho.

Os servigos a serem realizados deverdo ser executados em conformidade com o Plano Operacional e Projeto Executivo do Aterro Sanitéario do
COMAGSUL, observando todas as especificacdes e demais elementos técnicos constantes deste documento.

O COMAGSUL podera propor a implantagdo de novas técnicas operacionais, ao longo do contrato, de forma a assegurar a atualizagdo e melhoria da
qualidade da prestacéo dos servigos.

As especificagOes técnicas a serem contratadas encontram-se discriminadas no Projeto Bésico. Todos 0s servigos a serem executados devem estar em
conformidade ao estabelecido nos projetos basico e executivo do aterro sanitario e suas alteragdes, assim como no cumprimento de ajustes técnicos
operacionais por ventura recomendados pela CPRH (Agencia Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos), ou outro 6rgéo de controle.

N PRECO

ITEM DESCRIGAO DOS SERVICOS QUANT.  |uniD. UNlTQARlo A TYRYISYYE TOTAL ANUAL

01 AN E?gﬁgb'&?f&i@gggﬁﬁ SS;'O“)’”N'MA 155 HP, COM MAO DE OBRA[ 135 9 HIMES) 295,12 R$ 38.955,84 RS 467.470,08

02 CAMINHAO TOCO BASCULANTE - 0M3 264,00 FIMES| 266,41 R$70.333,30 RS 843.990,60

03 gg'b%I(E:SXADP(I)AFSEAC%%B\L/JIS%FICEE'(?SKE)R[\)/EICL(J)MDICLlJLRlug)RO POT. 80 HP, COM MAO DE OBRAl 74 4 HIMES) 156,25 R$10.937,33 RS$ 131.247,96

04 Egﬁgfiﬁ@gﬁ%@g@égﬁES,S&AS POT. 79 HP - COM MAO DE OBRA DO OPERADOR B ;35 4 HIMES| 187,27 R$24.719,64 RS 296.635,68
¥é#gf R$ 144.150,10 RS 1.729.801,20

Equipamentos: Os equipamentos necessarios aos servicos deverdo atender aos servigos estabelecidos abaixo, em quantidade e produtividade para
atender, adequadamente, a operacionalizagdo do aterro. Para a execuc¢do dos servigos estabelecidos neste documento, a contratada devera dispor, dos
equipamentos abaixo relacionados:

I. Escavadeira hidraulica: 01 (uma) escavadeira hidraulica) sobre esteiras, com poténcia do motor minima de 155 HP;

1. Caminh&o Basculante: 02 (dois) caminhdes tipo toco, motor a dleo diesel, com capacidade nominal minima de 10 m3.

I11. Rolo Compactador: 01 (um) rolo compactador, com poténcia minima de 80 HP.

IV. Retroescavadeira: 01 (uma) retroescavadeira, sobre pneus, com poténcia do motor minima de 79 HP.

V. A idade de cada veiculo e equipamento durante a execugdo do contrato, ndo devera ser superior a dez anos;

V1. O veiculo e equipamentos deverdo ser equipados com sinalizagdo sonora para marcha a ré e lampadas elevadas indicadoras de freio;

VII. Os veiculos e equipamentos deverdo ser providos de caixa com materiais de primeiros socorros.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FINALIDADE PUBLICA

3.1 A Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n° 12.305/2010) estabelece como diretriz a disposi¢do final ambientalmente correta dos residuos,
devendo ser realizada em aterros sanitarios licenciados, com observancia das normas da ABNT NBR 10.157/2019 e demais regulame ntacoes
ambientais. Nesse contexto, 0 COMAGSUL, enquanto ente de gestdo consorciada, tem o dever institucional e legal de assegurar o pleno
funcionamento do aterro, sob pena de comprometer ndo apenas a politica de saneamento ambiental da regido, mas também a salde publica e a
preservacdo dos recursos naturais.
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3.2. A operacionalizacdo do aterro sanitario demanda a execucao de diversas atividades técnicas, tais como espalhamento, compactagdo e cobertura
dos residuos; transporte de materiais; drenagem de chorume e 4guas pluviais; manutencéo de acessos internos; e estabilizagdo de taludes, as quais
exigem equipamentos de grande porte e alta produtividade, como escavadeira hidraulica, rolo compactador, caminhdes basculantes e
retroescavadeira, todos devidamente equipados e conduzidos por operadores qualificados.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1 Este Contrato vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciando com da data de sua assinatura, podendo ainda, ser prorrogado por igual periodo,
mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO

5.1 A Fiscalizagdo da Execucdo dos servigos cabera ao Engenheiro Civil Dr. GERALDO MIRANDA CAVALCANTE — CREA n.° 3415-D/PE, o
Gestor do Contrato cabera ao COMAGSUL através do Coordenador de Projetos e Programas, o0 Senhor BARTOLOMEU P. MENDONCA, € o
Fiscal do Contrato cabera ao COMAGSUL através da Engenheira Ambiental, a Senhora LAIS VIRGINIA CHAVES DE OLIVEIRA.

5.2 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do mesmo, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no instrumento firmado, de
modo a assegurar os melhores resultados para a COMAGSUL.

5.3 O fiscal anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a sua execugdo, com a descricdo do que for
necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

5.4 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a corre¢ao;

5.5 O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

5.6 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucédo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato;

5.7 O fiscal do contrato comunicara ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacédo tempestiva
ou a prorrogacdo contratual.

5.8 O fiscal do contrato também verificard a manutengéo das condigdes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.

5.9 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando-se ao
gestor para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6.1 O valor mensal do contrato é de R$ 144.150,10 (cento e quarenta e quatro mil, cento e cinquenta reais e dez centavos) que serdo pagos a
CONTRATADA conforme Cléausula Sexta deste Instrumento, junto a efetiva execugao contratual.

SUBCLAUSULA UNICA - No valor acima estdo inclusas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da execucio contratual,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratac&o.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7.1 Eventuais alteracOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostilamento, dispensada a celebracdo de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.3 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento serd efetuado em até 10 (dez) dias, observando-se cumprimento das exigéncias, mediante elaboracéo de boletins de medi¢des, apos
a apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestado o recebimento por setor técnico competente, neste caso, do COMAGSU L. Comprovando
o0 recebimento do objeto deste termo pelo fiscal, sera efetuado, por meio de ordem bancéria, na conta corrente da empresa, no banco a ser informado
pela empresa. A empresa deverd apresentar juntamente a nota fiscal, as certiddes negativas de débitos trabalhistas, de débitos relativos aos tributos
federais e a divida ativa da Unido, de débitos relativos as contribuicdes previdenciarias (INSS), certificado de regularidade do FGTS e demais
documentos, conforme RESOLUCAO TC N° 114, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020.

8.2 — Nenhum pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA enquanto pendente qualquer condi¢do ndo satisfeita em relacéo
ao servigo prestado. A demora decorrente de condicdo pendente ndo acarretara ajuste de preco ou indenizacgéo por atraso de pagamento.

8.3 — Qualquer atraso na apresentacdo da Nota Fiscal eletrdnica, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento por parte da
CONTRATADA, importard em prorrogacéo automatica do prazo de vencimento da obrigacédo pelo COMAGSUL.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — DA REAPRESENTACAO DA NOTA FISCAL INCORRETA

Havendo erro na nota fiscal, essa sera devolvida e o pagamento ficara pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hip6tese, o prazo para o pagamento iniciar-se-4 apds a regularizacdo da situagdo e/ou a reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer énus para 0 CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — DAS INCIDENCIAS TRIBUTARIAS
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Correrao por conta exclusiva do CONTRATADO, o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos, despesas, seguros entre outras, que forem devidos
em decorréncia do objeto deste contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — DO NAO REAJUSTE

Fica estabelecido que ndo havera reajuste durante a vigéncia do contrato, sendo possivel o reajuste com base no IGP-M, da FGV, no caso de
renovacao do presente pacto, mediante Termo Aditivo ao presente Contrato.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

9.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral do COMAGSUL no
exercicio de 2025, consoante DOTACOES ORCAMENTARIAS transcritas no Anexo Unico parte integrante e indissociavel deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
10.1 Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei Federal n° 14.133/2021, sdo obrigagdes da CONTRATADA:

| - Fornecer o(s) produto(s) de acordo com as especificagdes e quantitativos constantes no Termo de Referéncia;

I - A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

Il - Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo e no ato da assinatura de contrato ou outro documento equivalente;

IV - Responder por todas as despesas decorrentes de transporte dos equipamentos e materiais para o local dos servicos;

V - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos do objeto a ser executado, em conformidade com as normas e determinagGes em
vigor;

VI - Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE, nos termos das constantes do Contrato;

VII - Custear materiais necessarios a execucao dos servicos, tais como: méao-de-obra especializada (incluidas as obrigagdes sociais e trabalhistas),
quipamentos indispensaveis a boa execugdo dos servigos (entre eles os EPI’s e os EPC’s) todos os custos com manutengdo, combustivel, éleo
lubrificante e demais reparos que se fagam necessario ao bom funcionamento do veiculo;

VIII - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

IX - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor;

X - Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando do fornecimento do produto ou em conexdo com ele, ainda que
acontecido nas dependéncias do COMAGSUL;

X1 - Cumprir e fazer cumprir todos os requisitos exigidos em Edital e seus anexos;

XII - arcar com as perdas, que porventura ocorram, até o efetivo recebimento pelo contratante; e

X1l - Bem como assumir todas as responsabilidades estabelecidas no que conerce as obriga¢des da CONTRATADA estabelecidas no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS OBRIGACOES DO CONSORCIO CONTRATANTE
11.1 S&o obrigagdes da CONTRATANTE:

| - prestar todas as informag6es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;

Il - proceder, sempre que julgar necessario, a analise (teste de qualidade) dos servigos fornecidos pela CONTRATADA para fins de
verificagdo de qualidade;

111 - permitir o acesso dos funciondrios da contratada aos locais de execugdo dos servi¢cos em horério combinado;

IV - Exercer a fiscalizagao dos servigos por intermédio de empregado designado, na forma prevista na Lei n°. 14.133/21;

V - manter local disponivel para o recebimento do veiculo;

VI - autorizar, quando necessaria, a saida dos materiais a serem reparados/substituidos na sede da contratada;

VII - atestar notas fiscais com ou sem ressalva no prazo fixado em edital;

VIII - ndo praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada;

IX - promover o pagamento a contratada na forma e nos prazos previstos no Edital, apds o cumprimento das formalidades legais;

X - fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados, desde que atendidas as obrigag¢des contratuais; e

XI - notificar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas nos servicos, para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO
12.1 Os servicos objetos deste certame serdo realizados de forma continua no aterro sanitario do COMAGSUL.

12.2 O servigo sera realizado mediante solicitacdo do Consorcio com prazo de inicializacdo ndo superior a 3 (trés) dias corridos, contados a partir do
recebimento da solicitagdo e deverd ocorrer por Pessoa Juridica com Cadastro na Receita Federal ativo, cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta, tendo prioridade as microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n° 10.488, de
2007, observada a legislacdo aplicavel.

12.3 Os servigos serdo recebidos.

12.3.1 Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificacdo da conformidade com as especificacdes constantes do Edital e da proposta.
12.3.2 Definitivamente, ap6s a verificacdo da conformidade com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, e sua consequente aceitagao,
que se dard até 05 (cinco) dias do recebimento provisorio

12.3.3 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo
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12.4 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei
n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para
efeito de liquidacéo e pagamento.

12.5 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de
cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidaco de despesa, ndo serd computado para os fins do
recebimento definitivo.

12.6 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

12.7 A administragdo indicara de forma precisa, individual e nominal, agente responsavel para acompanhar e fiscalizar o objeto contratado.

12.8 O contratante podera se recusar a receber qualquer produto que estejam em desacordo deste Termo de Referéncia e que nao esteja em
conformidade com o planejamento, norma técnica ou qualquer disposicéo oficial aplicavel ao objeto do contrato.

12.9 O contratante podera solicitar a realizagdo de testes, exames, ensaios e quaisquer provas necessarias ao controle de qualidade dos servigos
objeto do contrato;

12.10 O contratante exercera rigoroso controle sobre os prazos de entrega dos equipamentos, aprovando 0s eventuais aj ustes que ocorrerem durante
o0 desenvolvimento dos trabalhos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO DO CONTRATO

13.1 O presente CONTRATO podera ser extinto nos termos dos incisos e pardgrafos do art. 137 da Lei 14.133, de forma motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

A extincdo do Contrato podera ser:
| - determinada por ATO UNILATERAL e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - CONSENSUAL, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediag&o ou por comité de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da
Administragéo;

Il - determinada por DECISAO ARBITRAL, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por DECISAO
JUDICIAL.

13.2 A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizacfo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

13.3 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o contratado sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido e tera direito a:

| - devolugdo da garantia;
Il - pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extingdo;
111 - pagamento do custo da desmobilizagéo.

13.4 A extin¢do determinada por ato unilateral da Administracdo poderd acarretar, sem prejuizo das san¢Bes previstas na Lei, as seguintes
consequéncias:

I - assungéo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio da Administracéo;

Il - ocupacgéo e utilizagdo do local, das instalacBes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados na execugdo do contrato e necessarios a
sua continuidade;

111 - execucéo da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administracdo Pdblica por prejuizos decorrentes da ndo execucao;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;

) pagamento das multas devidas & Administracéo Publica;

d) exigéncia da assuncéo da execucdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando cabivel;

IV - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CLAUSULA PENAL

14.1 Aplicar-se-4 8 CONTRATADA multa moratéria diéria de 0,05 % (cinco décimos por cento) do valor do contrato pelo ndo cumprimento dos
prazos fixados no Edital, ou pelo inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual, assegurada ampla defesa, sem prejuizo de qualquer outra

cominagdo prevista no instrumento contratual ou na Lei n® 14.133/21 e demais normas legais pertinentes.

14.2 Em caso de rescisdo contratual, por culpa ou dolo da CONTRATADA, seré aplicada & mesma, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal
que couber, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, independentemente das penalidades previstas em lei.

14.3 Se a Contratada inadimplir as obrigacfes assumidas, no todo ou em parte, ficara sujeita as san¢@es previstas a seguir:
a) pelo atraso na entrega do objeto em relagdo ao prazo estipulado: 1% (um por cento) do valor do objeto ndo entregue, por dia decorrido, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor do objeto;

b) pela recusa em efetuar fornecimento do objeto (= inadimplemento total), caracterizada em 2 (dois) dias Gteis ap6s o vencimento do prazo
estipulado: 10% (dez por cento) do valor total contratado;
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c) pela demora em substituir o objeto rejeitado, a contar do segundo dia da data da notificacdo da rejeicdo: 2% (dois por cento) do valor do item
recusado, por dia decorrido;

d) pela recusa em substituir o objeto rejeitado, entendendo-se como recusa a substitui¢do ndo efetivada nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da
rejeicdo: 10% (dez por cento) do valor do item rejeitado;

e) pelo inadimplemento parcial, execucéo imperfeita ou negligéncia no fornecimento do objeto: 5% (cinco por cento) do valor total contratado;

f) pelo ndo cumprimento de qualquer condicdo fixada neste documento e ndo abrangida nas alineas anteriores: 1% (um por cento) do valor
contratado, para cada evento.

Independentemente de cobranga de multas, pela inexecucdo total ou parcial do contrato, poderdo ainda ser aplicadas & Contratada as seguintes
sancgoes:

I — Adverténcia por escrito;

11 — Suspensdo temporaria de participagdo em licitagGes e impedimento de contratar com 0 COMAGSUL, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

111 — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade;

SUBCLAUSULA UNICA — DO DESCUMPRIMENTO DE OBRIGAGOES

Considerar-se-a inexecucdo do contrato passivel de penalidade o descumprimento das obrigagdes, o atendimento intempestivo das recomendacdes
e/ou determinagdes emanadas pela Contratante, e ainda, outras situagdes apuradas mediante procedimento proprio, que podera acarretar a resciséo do
contrato sem prejuizo de cumulagdo com as penalidades previstas em caso de reincidéncia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUBCONTRATAGAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA

15.1 Fica expressamente vedado a possibilidade de subcontratacdo, cessdo ou transferéncia no todo ou em parte do objeto derivado deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO E DISPOSICOES FINAIS

As partes acatam o foro da Comarca de Agrestina — PE, em razdo da competéncia por sobre a matéria Sede da Autarquia, com rendncia expressa de
qualquer outro, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes decorrentes deste contrato.

E por estarem assim, justos e contratados, firmam as partes o presente Instrumento em trés (03) vias de igual teor e forma, para um so fim e efeito,
juntamente com os membros do Grupo Gestor do COMAGSUL eleitos em Assembleia Geral, os quais o assinam por disposicdo normativa
estatutaria e na condicéo de testemunhas, comprometendo-se de boa-fé a cumprirem o transcrito no presente Pacto Negocial Pdblico.

Sede do COMAGSUL em Agrestina - PE.
Em, 13 de janeiro de 2026.

Grupo Gestor Do COMAGSUL:

JOSE SAVIO DE OMENA LUZIENE G. FERRAZ B. CARNEIRO
Coordenador Administrativo Coordenadora Financeira

BARTOLOMEU P. MENDONCA BETANIA RIBEIRO COSTA

Coordenador de Projetos e Programas Coordenadora de Articulacéo Politica e institucional

MARCELO ANTONIO DA SILVA
Procurador Autérquico
Visto e Aprovagéo Juridica

Partes:
Consdrcio de Municipios do Agreste e Mata Sul de Pernambuco - COMAGSUL Ferreira E Moraes LTDA
BEL. JOSUE MENDES DA SILVA FLAVIO HUGO FERREIRA DE MORAES

Presidente do COMAGSUL

Contratada
Contratante

CONTRATO N° 024/2026

ANEXO UNICO )
DOTACOES ORCAMENTARIAS
RESOLUGCAO COMAGSUL N° 160, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025

1 — CONSORCIO DE MUNICIPIOS DO AGRESTE E MATA SUL DE PERNAMBUCO
02 - PODER EXECUTIVO

0250 — MUNICIPIO DE AGRESTINA

025013 — SECRETARIA DE CIENCIAS, TECNOLOGIA, MEIO AMBIENTE

18 — Gestdo Ambiental

18 542 — Controle Ambiental

18.542.1804 - RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

18.542.1804.2050.0000 - MANUTENCAO DAS ACOES DE CONTROLE E PRESERVACAO AMBIENTAL
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

0251 — MUNICIPIO DO ALTINHO

025127 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE
18 — Gestdo Ambiental

18 542 — Controle Ambiental
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18.542.1844 - PROGRAMA CONSORCIAL DE RESIDUOS SOLIDOS ]
18.542.1844.2051.0000 - MANUTENGAO DO ATERRO SANITARIO EM PARCERIA COM CONSORCIOS
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

0252 — MUNICIPIO DE BELEM DE MARIA

025209 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

18 — Gestdo Ambiental

18 542 — Controle Ambiental

18.542.0403- CONSORCIOS COM MUNICIPIOS E OUTROS ENTES FEDERADOS

18.542.0403.2052.0000 - COLETA DE REJEITOS SOLIDOS PARA ATERRO SANITARIO, ATRAVES DE CONSORCIO PUBLICO
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

0253 — MUNICIPIO DO BONITO

025309 — SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E DE

18 — Gestdo Ambiental

18 542 — Controle Ambiental

18.542.1844 - PROGRAMA CONSORCIAL DE RESIDUOS SOLIDOS

18.542.1844.2053.0000 - MANUTEN(;AO NAS A(;OES DE CONTROLE E PRESERVA(;AO AMBIENTAL
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

0271 — MUNICIPIO DE CATENDE

027126 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - CATENDE

18 — Gestdo Ambiental

18.542 — Controle Ambiental

18.542.1503 — MODERNIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS

18.542.1503.2065.0000 - MANUTENCAO DO PROGRAMA DE RESIDUOS SOLIDOS
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

0265 — MUNICIPIO DE CUPIRA

025509 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

18 — Gestdo Ambiental

18 542 — Controle Ambiental

18.542.1807 - PROGRAMA MUNICIPAL DE DESTINAQAO E TRATAMENTO ADEQUADO DE RESIDUOS SOLIDOS
18.542.1807.2073.0000 — MANUTENQAO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE DESTINAQAO E TRATAMENTO ADEQUADO DE
RESIDUOS SOLIDOS

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

0255 — MUNICIPIO DA LAGOA DOS GATOS

025508 — SECRETARIA DE AGRICULTURA - SEAGRO

18 — Gestdo Ambiental

18 542 — Controle Ambiental

18.542.1844 - PROGRAMA CONSORCIAL DE RESIDUOS SOLIDOS

18.542.1844.2054.0000 - MANUTENCAO DO PROGRAMA CONSORCIAL DE RESIDUOS SOLIDOS
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

0261 — MUNICIPIO DE PANELAS

026109 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

18 — Gestdo Ambiental

18 542 — Controle Ambiental

18.542.1802 PROGRAMAS INTERMUNICIPAIS DE EDUCACAO AMBIENTAL
18.542.1802.2126.0000 — MANUTENCAO DAS ACOES DE LIMPEZA PUBLICA
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Sede do COMAGSUL em Agrestina — PE.
13 de janeiro de 2026

BELA. LUZIENE BARBALHO FERRAZ
Coordenadora Financeira
Publicado por:
Hildeberto Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:45C4FBC9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
ATO N°001/2026 EXONERA

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que
lhe séo conferidas pelo Inciso XVIII, do Artigo 32, do Regimento Interno desta Camara, alterado pela Resolugdo n°25, de 05 de setembro de 2019,
considerando a Lei de estrutura administrativa e organizacional do Poder Legislativo Municipal do Cabo de Santo Agostinho, Lei n°3.426, de 08 de
abril de 2019, com alteracdo dada pelas Leis n°3.604 de 19 de marco de 2021, n° 3.678 de 08 de fevereiro de 2022.

RESOLVE:
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EXONERAR, os cargos comissionados, conforme anexo Unico deste Ato, em 02 de janeiro de 2026.

NOME

CARGO

ALBELINE KATIA DA SILVA CORDEIRO

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

ANTONIO PAULO BARROS CABRAL

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

DAIANA REGINA DA SILVA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

DARIO BEZERRA DA SILVA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

EDJANE DE FATIMA DA SILVA ACIOLI

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

ELAINE MARIA DOS SANTOS MIDDLETON

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

ELEONAR BARBOZA DA SILVA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

EVERTON JUSTO DA SILVA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

FLAVIANE CRISTINA DA SILVA SANTANA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

JAMERSON VICTOR DE SANTANA LACERDA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

JOSE CLAUDOALDO FERREIRA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

JOYCE FERRAZ LOU DO NASCIMENTO

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

LUANNY PORTO TORRES DE OLIVEIRA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

LUIZ CARLOS DA SILVA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

MARCOS LEONARDO VIEIRA LIMA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

ROBERT VICTOR OLIVEIRA RAMOS

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

ROZANE DUQUE PEIXOTO HANSEN

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

TALITA CRUZ DE OLIVEIRA MENEZES

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

THAMIRES PEREIRA GOMES

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

VIVIANE GONCALVES DA SILVA

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

WHOTILEN AMISTERDAN GUIMARAES

089-CHEFE DE GABINETE CCGV1

ADALBERTO BARTOLOMEU CORREA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ADRIANA MAGDA DA SILVA MOTA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ADRIANO CICERO DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ALEX DINIZ DE MEDEIROS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ALLAN PEREIRA ROSENDO DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

AMARO MANOEL DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ANA KAROLLYNE SILVA ROMA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ANNABELLE ZOYLA GALVAO DE ALBUQUERQUE SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ANTONIO CARLOS DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ANTONIO NICASSIO SILVA DA HORA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

AURIVAL ANDERSON DA SILVA MENDONCA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

BARBARA KEILA DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

BRUNO MARCOS DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CARLA CRISTINA DOS PRAZERES ALVES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CARLOS ALEXANDRE NASCIMENTO DE OLIVEIRA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CINTIA NELI DE AZEVEDO LEITAO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CLAUDIA KAROLAYNE COLACO DE SOUZA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CLAUDIO FERNANDO AQUINO DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CLEONICE SALUSTIANA DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CRISTIANE GOMES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CRISTIANO MOISES DA CONCEICAO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

CRISTINA DA SILVA CALIXTO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

DAIANA LARISSA DA SILVA SOUZA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

DANILO ANDRE RODRIGUES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

DIEGO DAVYDSON DE FRANCA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

DIOGO LIMA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

DJALMA JOSE DA CUNHA JUNIOR

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EDILENE RUFINO DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EDINEIDE MARINHO BATISTA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EDITON CLEMENTINO LEITE

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EDIVANIA DE ALMEIDA ACIOLI RAMALHO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EDSON JOSE ALEXANDRINO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EDSON JOSE HOLANDA DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ELIABE DA SILVA OLIVEIRA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ELISON JUNIO DO NASCIMENTO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ENNY PRESLANY GOMES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ERALDO JOSE DE BARROS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EVERALDO JOSE DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

EVERTON GOMES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

FELIPE BEZERRA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

FERNANDO COLLOR CABRAL DA ROCHA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

FRANCISCO AUGUSTO PEREIRA BATISTA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

FRANCISCO CRISTIANO DA SILVA ALVES

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

GEISE ALEXANDRA MORAIS VAMLUME

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

GENILDA MARIA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

GILMAR VICENTE DE MORAIS JUNIOR

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

GLAUDISTONE LUIS DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

GUSTAVO GOMES DE ANDRADE

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

HELIDIAN MARIANA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

HEVIO TEIXEIRA DE SOUZA NETO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

IRATAN DAVINO DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

IREMAR LINS DE MELO FILHO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ISABELLE KELLY ARAUJO DE FREITAS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ISRAELE RUANE SILVA BORGES

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ITALO SOARES SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JEAN DO NASCIMENTO NORONHA SOARES

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JEFFERSON MARTINS DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JESSIKA ARRUDA DA SILVA SENA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOAO GUILHERME MARQUES DA ROSA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOAO JOSE BARBOSA BARROS DE SOUZA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOAO MIGUEL DOS SANTOS NETO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOAO VITOR DE OLIVEIRA RAMOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JONAS PEREIRA DE LIRA NETO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JONATHAS GUTEMBERG MIRANDA DE SOUZA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2
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JOSE ALBERTO DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOSE ALBERTO PAIVA DA CUNHA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOSE ELIAS DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOSE JAMESSON FIGUEIRA PRISTON

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JOSE MARCANTONIO FRAGOSO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JUDSON SALVADOR DO MONTE

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JULIETE BARBOSA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JULIO CESAR RODRIGUES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

JUVENAL MANOEL DA SILVA FILHO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

LAURA RENATA DE MOURA PATROCINIO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

LENICE SEVERINO ALVES

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

LEONILDO FRANCISCO DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

LUCIENE CORDEIRO DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

LUIZ ALFREDO DE FRANCA FILHO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

LUIZ CLAUDIO MARTINS DE OLIVEIRA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MANOELE BARBOSA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARCELO MONTEIRO DAS NEVES

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARCILIO DA SILVA BORBA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARCOS ANTONIO BEZERRA DE ALMEIDA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARIA AUXILIADORA ALVES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARIA CATARINA RIBEIRO VILAR

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARIA JACICLEIDE LIMA DA SILVA MACARIO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARIA JOSE DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARIA LUISA COELHO CAVALCANTE FREITAS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARIANA RAFAELA DA SILVA BARRETO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MARIO JOSE DIAS CAVALCANTI JUNIOR

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MELANIA SILVA LIMA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MERCIA EDUARDA RAMOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV?2

MESAQUE MAIA DE BARROS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV?2

MILCA MIRELLE ANJOS DO NASCIMENTO SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

MIRACI MARTINS DE OLIVEIRA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

NATALI LOPES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

NIVALDO JOSE FERREIRA FILHO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

OCINEIDE LIMA DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

PAULO ROGERIO RODRIGUES VELOZO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

PAULO SERGIO DA SILVA RAMOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

PHILIPPE IRAKITA GOMES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

RAFAELA SOUZA DA SILVA RUIZ

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

RAYANE KEROLY ALVES DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

RENATO JOSE DA COSTA GUIMARAES

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV?2

REVERALDO BATISTA NEGRAO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

RIVAIL FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ROBERTO ALEXANDRE GOUVEIA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ROBISON ALVES JOSE GOMES

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

SABRINA DE CASSIA DA SILVA ROCHA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

SABRINA MARIA DA SILVA FONSECA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

SADRAQUES FARIAS DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

SAULO FRANCISCO SANTOS DO NASCIMENTO

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

SILVANCLEIDE SERAFIM DE QUEIROZ

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

SIRLEY DIAS CAVALCANTI

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

STYLE CYNTYA BRAGA DE LIMA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

THAILANDE MARIA DOS SANTOS

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

VALDEMIR RAMOS DE SOUZA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

VALDENIO NERI VELEZ

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

VANESSA CAROLINA DA SILVA ALBERTINI

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

VERIDIANA MARIA DE OLIVEIRA MONTE

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

VINICIUS MATHEUS FERREIRA VERA CRUZ

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

WESLLEY SAYONNE DE AMORIM LIRA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

WOLLASSY JOSE RAMOS DA SILVA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

ZILPORA ALVES DE LIMA

090-ASSESSOR PARLAMENTAR CCGV2

Publique-se e Cumpra-se.

Cabo de Santo Agostinho, em 02 de janeiro de 2026.

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO

Presidente da Camara Municipal do Cabo de Santo Agostinho

Anexo Unico

Publicado por:

Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:C1CBC0OC1

ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE CAETES

PREFEITURA DE CAETES - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Caetés/PE, 13 de janeiro de 2026.

Oficio n° 012/2026 — DPC — CAETES/PE.

OFIiCIO DE CONVOCACAO
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A
Sra. LETICIA RABELO FERREIRA
Representante legal da empresa: ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita sob 0 n° do CNPJ 53.571.459/0001-01.

REF: REF: CONVOCACAO — PROCESSO DE CONTRATACAO N° 005/2025 - FMAS - PREGAQO ELETRONICO N° 004/2025 — FMAS
—LOTE 33 (FREEZER HORIZONTAL).

Prezado,

Cumprimentando cordialmente V. S2,, venho por meio do presente, em consonancia com as disposi¢des contidas na Lei Geral de Licitacfes — Lei
14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente, de acordo com o 8§ 7°do art. 90 da referida lei, CONVOCAR a vossa empresa, participante do Pregdo
Eletrénico supramencionado, cujo objeto destina-se a aquisicdo parcelada de géneros alimenticios para atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar (PNAE), no municipio de Caetés/PE.

Esta convocagdo se encontra amparada pela disposicéo do art. 90, § 4°, inciso Il c/c 8 7° da Lei 14.133/21, uma vez que o contrato no 019/2025 —
FMAS, celebrado com a empresa FRANCIELE ELETRO MOVEIS, inscrita sob 0 n°® do CNPJ 47.646.580/0001-52 - classificada em primeiro
lugar, foi rescindido de forma unilateral pela secretaria demandante em virtude do descumprimento de clausula contratual, especificamente, o prazo
de entrega.

Dito isto, é crucial destacar que a rescisdo parcial ou total do contrato tem o conddo de ensejar a responsabilizacdo a aplicacdo de sancdes a empresa
contratada, desde que seja previamente instaurado procedimento administrativo onde seja garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Por conseguinte, é de sumo relevo enfatizar que este ente federativo ja procedeu a convocacao de todos os licitantes remanescentes na forma do art.
90, 8§ 2°, ndo havendo éxito no referido procedimento.

Nessa senda, diante da urgéncia no fornecimento do objeto em epigrafe, particularmente por se tratar de itens destinados a manutengdo e
continuidade dos programas sociais que sdo desenvolvidos através da Secretaria de Assisténcia Social, este ente procede a convocagdo dos licitantes
remanescentes, conforme previsdo contida no artigo retromencionado. Vejamos:

Art. 90. A Administragdo convocara regularmente o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo e nas condices estabelecidas no edital de licitagdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas nesta Lei.

§ 4° Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do § 2° deste artigo, a Administracéo, observados o valor estimado e sua
eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:

Il - adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢fes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negociacéo de melhor condicéo.

§ 7° Sera facultada a Administracdo a convocacdo dos demais licitantes classificados para a contratacdo de remanescente de obra, de servigo ou de
fornecimento em consequéncia de rescisdo contratual, observados os mesmos critérios estabelecidos nos §§ 2° e 4° deste artigo.

Cumpre ressaltar neste momento, a especificagdo do item que trata da convocagdo, o qual encontra-se descrito na tabela abaixo:

LOTE DESCRICAO UNID. MODELO QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
FREEZER HORIZONTAL DE 534 LITROS DUAS PORTAS TIPO DE DEGELO
MANUAL PORTA REVERSIVEL. NAO CONTROLE DE TEMPERATURA. SIM TIPO
HORIZONTAL 220 EFICACIA ENERGETICA A GARANTIA DO FORNECEDOR

33 (MES) 12. COR BRANCO. TIPO DO PRODUTO: FREEZER PLUGUE E TOMADA 10| UND CHB53 4 R$ 3.490,00 1R3;$960 00
A. PAINEL DE CONTROLE EXTERNO. NIVEIS DE TEMPERATURA 6 POTENCIA R
110 V (W) 160 CONSUMO APROXIMADO DE ENERGIA (KWH) 70,41W, PORTAS
OU TAMPAS 2
TOTAL R$ 13.960,00

Desta forma, ratifico os motivos do presente, e CONVOCO a empresa ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA, na pessoa de seu representante
legal, para que anexe ao sistema BNC, ou envie no e-mail: cplcaetes@gmail.com, em um prazo de até 24 (vinte e quatro) horas:

PROPOSTA DE PRECOS REFERENTE AO LOTE 33 (FREEZER HORIZONTAL). NESSE SENTIDO, CONVEM DESTACAR QUE
NOS TERMOS DO ART. 90, § 4°, INCISO Il DA LEI 14.133/21, ESTA ADMINISTRACAO TEM A PRERROGATIVA DE ADJUDICAR
E CELEBRAR O CONTRATO NAS CONDICOES OFERTADAS PELOS LICITANTES REMANESCENTES, ATENDIDA A ORDEM
CLASSIFICATORIA.

Para tanto, ressalto que esta convocacgdo devera ser atendida, impreterivelmente, até as 13h00, do dia 14 de janeiro do ano em curso, em face da
razoabilidade e celeridade pretendida. Outrossim, caso a empresa aceite a presente convocagao, solicitamos que no momento da apresentacéo de sua
anuéncia (proposta), apresente as certiddes necessarias a comprovacgdo da regularidade fiscal da empresa, consoante item 13.0, do instrumento
convocatorio.

Esperando contar com a atencdo que esta solicitacdo merece receber, ressaltamos a razoabilidade do prazo estabelecido e a urgéncia no atendimento,
por se tratar de procedimento acautelador e indispensavel as atividades da administracdo, bem como néo recaira maiores dificuldades da empresa em
reproduzir tais informac8es, uma vez previstas inicialmente no edital.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar votos de elevada estima e aprego.
Atenciosamente,

GEOPSON CLEBER DIAS DE QUEIROZ
Pregoeiro — Portaria N° 017/2026 - GP
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Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Codigo Identificador:3EC2515B

PREFEITURA DE CAETES - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
OFICIO DE CONVOCACAO

Caetés/PE, 13 de janeiro de 2026.

Oficio n° 011/2026 — DPC — CAETES/PE.

Ao ] B

Representante legal da empresa: CASTILHO E FERREIRA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA, inscrita sob 0 n° do CNPJ
15.412.998/0001-09.

REF: REF: CONVOCACAO — PROCESSO DE CONTRATACAO N° 005/2025 - FMAS - PREGAO ELETRONICO N° 004/2025 — FMAS
—LOTE 12 (REFRIGERADOR DUPLEX).

Prezado,

Cumprimentando cordialmente V. S?, venho por meio do presente, em consonancia com as disposicdes contidas na Lei Geral de LicitagGes — Lei
14.133, de 1° de abril de 2021, especialmente, de acordo com o § 7°do art. 90 da referida lei, CONVOCAR a vossa empresa, participante do Pregdo
Eletrénico supramencionado, cujo objeto destina-se a aquisicdo parcelada de géneros alimenticios para atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar (PNAE), no municipio de Caetés/PE.

Esta convocagdo se encontra amparada pela disposicéo do art. 90, § 49, inciso Il c¢/c § 7° da Lei 14.133/21, uma vez que o contrato no 019/2025 —
FMAS, celebrado com a empresa FRANCIELE ELETRO MOVEIS, inscrita sob 0 n°® do CNPJ 47.646.580/0001-52 - classificada em primeiro
lugar, foi rescindido de forma unilateral pela secretaria demandante em virtude do descumprimento de clausula contratual, especificamente, o prazo
de entrega.

Dito isto, é crucial destacar que a rescisdo parcial ou total do contrato tem o condéo de ensejar a responsabilizacéo a aplicacdo de sancdes a empresa
contratada, desde que seja previamente instaurado procedimento administrativo onde seja garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Por conseguinte, é de sumo relevo enfatizar que este ente federativo ja procedeu a convocagdo de todos os licitantes remanescentes na forma do art.
90, § 2° néo havendo éxito no referido procedimento.

Nessa senda, diante da urgéncia no fornecimento do objeto em epigrafe, particularmente por se tratar de itens destinados a manutengdo e
continuidade dos programas sociais que sdo desenvolvidos através da Secretaria de Assisténcia Social, este ente procede a convocagao dos licitantes
remanescentes, conforme previsdo contida no artigo retromencionado. Vejamos:

Art. 90. A Administragdo convocara regularmente o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo e nas condiges estabelecidas no edital de licitagdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas nesta Lei.

§ 4° Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos do § 2° deste artigo, a Administrag&o, observados o valor estimado e sua
eventual atualizagdo nos termos do edital, podera:

Il - adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a
negociacdo de melhor condicéo.

8§ 7° Seréd facultada & Administracéo a convocagdo dos demais licitantes classificados para a contratacdo de remanescente de obra, de servigo ou de
fornecimento em consequéncia de resciséo contratual, observados 0s mesmos critérios estabelecidos nos §8 2° e 4° deste artigo.

Cumpre ressaltar neste momento, a especificagdo do item que trata da convocagdo, o qual encontra-se descrito na tabela abaixo:

LOTE DESCRICAO UNID. MODELO QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
REFRIGERADOR DUPLEX CAPACIDADE REFRIGERACAO. 380 L TIPO PORTAS:
REVERSIVEIS SISTEMA DEGELO: FROST FREE. COR: BRANCA TENSAO
ALIMENTAGAO: 220V. CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 4 RODIZIOS TIPO:
VERTICAL

TOTAL R$ 13.500,00

12 UND CRM44 5 R$ 2.700,00 R$ 13.500,00

Desta forma, ratifico os motivos do presente, e CONVOCO a empresa CASTILHO E FERREIRA COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA, na pessoa de seu representante legal, para que anexe ao sistema BNC, ou envie no e-mail: cplcaetes@gmail.com, em um prazo de até 24
(vinte e quatro) horas:

PROPOSTA DE PRECOS REFERENTE AO LOTE 12 (REFRIGERADOR DUPLEX). NESSE SENTIDO, CONVEM DESTACAR QUE
NOS TERMOS DO ART. 90, § 4%, INCISO 11 DA LEI 14.133/21, ESTA ADMINISTRACAO TEM A PRERROGATIVA DE ADJUDICAR
E CELEBRAR O CONTRATO NAS CONDICOES OFERTADAS PELOS LICITANTES REMANESCENTES, ATENDIDA A ORDEM
CLASSIFICATORIA.

Para tanto, ressalto que esta convocacgao devera ser atendida, impreterivelmente, até as 13h00, do dia 14 de janeiro do ano em curso, em face da
razoabilidade e celeridade pretendida. Outrossim, caso a empresa aceite a presente convocacao, solicitamos que no momento da apresentacao de sua
anuéncia (proposta), apresente as certiddes necessarias & comprovacdo da regularidade fiscal da empresa, consoante item 13.0, do instrumento
convocatorio.
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Esperando contar com a atencdo que esta solicitacdo merece receber, ressaltamos a razoabilidade do prazo estabelecido e a urgéncia no atendimento,
por se tratar de procedimento acautelador e indispensavel as atividades da administracdo, bem como néo recaira maiores dificuldades da empresa em
reproduzir tais informac6es, uma vez previstas inicialmente no edital.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar votos de elevada estima e apreco.
Atenciosamente,

GEOPSON CLEBER DIAS DE QUEIROZ
Pregoeiro — Portaria N° 017/2026 - GP
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cadigo Identificador:05E0AF51

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAPOEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS R
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PROCESSO LICITATORIO N° 044/2025 -PMC PREGAO -ELETRONICO N° 018/2025 -
PMC EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2026

A Prefeitura de Capoeiras-PE, em face do resultado obtido do Processo Licitatdrio 044/2025 — Pregdo Eletronico N° 008/2024, resolve publicar a
Ata de Registro de Precos, por item, para eventual e futura aquisicdo de materiais elétricos para manutencdo da rede de iluminacdo publica do
municipio de Capoeiras, conforme condi¢Bes e especificaces constantes do Termo de Referéncia. DETENTORA: DGA COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA, com sede & Rua PADRE ANTONIO VIEIRA, n° 373B, 373, JD INDUSTRIAL, CONTAGEM, MINAS
GERAIS., inscrita no CNPJ sob 0 n°42.070.491/0001-97, neste ato representada por: DOUGLAS GONCALVES AZEVEDO ANDRADE, , CPF
n°:.078.962.456-71

Precos registrados:

Lote Descricéo Unidade Marca QTD VI. Unit. VI. Total
5 Cabo flexivel #1,5 mm2; 750V; FIO DE COBRE ELETROLITICO UNIDADE MEGATRON 1 R$ 104,99 R$ 104,99
6 CABO FLEXIVEL # 2,5 mm2;750V; FIO DE COBRE ELETROLITICO UNIDADE MEGATRON 1 R$ 198,95 R$ 198,95

VALORTOTAL: R$303,94

Capoeiras, 12 de janeiro de 2026.

COSMO EDUARDO ALMEIDA FRANCA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Cadigo Identificador: C7EE502F

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PROCESSO LICITATORIO N° 044/2025 -PMC PREGAO -ELETRONICO N° 018/2025 -
PMC EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2026

A Prefeitura de Capoeiras-PE, em face do resultado obtido do Processo Licitatdrio 044/2025 — Pregdo Eletrdnico N° 018/2025, resolve publicar a
Ata de Registro de Precos, por item, para eventual e futura aquisicdo de materiais elétricos para manutencéo da rede de iluminagdo publica do
municipio de Capoeiras, conforme condices e especificaces constantes do Termo de Referéncia. DETENTORA: ELLOELLA DISTRIBUIDORA
LTDA, com sede Lot. Planalto do Quilombo, Quadra 06, Lote, S/N, Dom Thiago Postma, Garanhuns-PE, inscrita no CNPJ sob o n°
53.571.459/0001-01, neste ato representado por: LETICIA RABELO FERREIRA, CPF n°: 136.619.234-63. Vigéncia da ARP de 12/01/2026 a
12/01/2027.

Precos registrados:

Lote Descricéo Unidade Marca QTD VI. Unit. VI. Total
1 Arruela Quadrada Galvanizada 12 mm UNIDADE CISERI 500 R$1,12 R$ 560,00
Base para relé fotoelétrico, modelo chado de 360°, com haste galvanizada a fogi R$ R$
2 padrio ABNT. UNIDADE EXATRON 200 576 1.152,00
BOCAL PORCELANA Modelos com base E-27- para redes de tenséo até 250V R$ R$
3 com limite de corrente até 42 UNIDADE ILumi 250 3,57 892,50
L N R$ R$
7 Chave Comando de Grupo -2x60 A sem Disjuntor, tensdo 220V. UNIDADE WORKER 15 264,05 3.960,75
. L R$ R$
9 Fio duplo de aluminio duplex externo 2 x 16 mm MT WORKER 1000 451 4510,00
Luminéria led até 200w minimo 11.500, com IRC 80, 5.000 A 5.800 k, 110 a 240
minimo 60 Hz, fator de poténcia > 0,95, IP 6, protegido contra penetracdo de
poeira e contato com o invélucro, protegido contra jatos de dgua, base de dele, . R$ R$
16 protecéo contra surto de tensdo conforme norma ANSI, ¢62.42, categoria B 10, UNIDADE G-LIGHT 200 199,00 39.800,00
KV. Conforme normas da ABNT/ ANSI e ensaios atestados pelo INMETRO, nao|
serdo aceitas lumindrias de led com chip cob.
Luminaria plblica hermética, fabricado em aluminio estampado, polido ] R$ R$
18 quimicamente, anodizado e selada, grau de protecdo IP 65 (completa). UNIDADE G-LIGHT 300 141,99 42.597,00
R R$ R$
19 Parafuso de Ferro Galvanizado, com porca de %2 x 10-12x250 mm UNIDADE CIESER 360 15.75 5.670,00
Relé fotoelétrico eletromagnético de corrente alternada 1000w 220v 60hz 1800v| RS RS
20 a, padrdo ABNT, terminais em latdo estranhado, acionamento NF, sem placa de] UNIDADE EXATRON 400 1160 £.640.00
circuito eletronico. ' T
VALOR TOTAL R$103.782,25

Capoeiras, 12 de janeiro de 2026.
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COSMO EDUARDO ALMEIDA FRANCA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Codigo Identificador:3B59189E

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS R
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PROCESSO LICITATORIO N° 044/2025 -PMC PREGAO -ELETRONICO N° 018/2025 -
PMC EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2026

A Prefeitura de Capoeiras-PE, em face do resultado obtido do Processo Licitatorio 044/2025 — Pregdo Eletronico N° 018/2025, resolve publicar a
Ata de Registro de Precos, por item, para eventual e futura aquisicdo de materiais elétricos para manutencdo da rede de iluminacdo publica do
municipio de Capoeiras, conforme condicdes e especificacdes constantes do Termo de Referéncia. DETENTORA: SATURNO COMERCIO DE
MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO LTDA , com sede a Rua Manoel Herculano Marques de Fontes, n°® 636, Parque Sdo Martinho,
Campinas, S8o Paulo. Inscrita no CNPJ sob o n° 48.936.631/0001-43, neste ato representado por: JUAN DA SILVA HONORATO, CPF n°:
448.107.378-02

Precos registrados:

Lote| Descricéo Unidade Marca QTD \LjLit VI. Total
Luminéria led até 100w minimo 11.500, com IRC 80, 5.000 a 5.800 k, 110 a 240 minimo 60 Hz, fator de poténcia > 0,95, IP 6, protegido contral PERFECT RS RS

15 | penetragéo de poeira e contato com o invélucro, protegido contra jatos de agua, base de relé, protegéo contra surto de tens@o conforme norma ANSI,| UNIDADE LED 250 129.00 | 32.250.00
€62.42, categoria B 10 KV. Conforme normas da ABNT/ANSI e ensaios atestados pelo INMETRO, néo serdo aceitas luminérias de led com chip cob. ' o
Luminéria led até 50w minimo 5.600 (LM), com IRC 80, 5.000 A 5.800K, 110 A 240V minimo, 60 Hz, fator de poténcia > 0,95 IP 66 protegidos para PERFECT RS RS

17 | protegéo de poeira e contato interno ao invélucro protegido contra jatos de dgua, base de relé, protecdo contra surto de tensao conforme norma ANSI| UNIDADE LED 250 9500 |23.75000
C62.41, categoria B10 KV, conforme normas da ABNT/ANSI e ensaios atestados pelo INMETRO, néo ser&o aceitas luminérias de led com chip cob. ' T

R$ 56.000,00

Capoeiras, 12 de janeiro de 2026.
COSMO EDUARDO ALMEIDA FRANCA

Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Cadigo Identificador:674F07CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS _ .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PROCESSO LICITATORIO N° 044/2025 -PMC PREGAO -ELETRONICO N° 018/2025 -
PMC EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2026

A Prefeitura de Capoeiras-PE, em face do resultado obtido do Processo Licitatério 044/2025 — Pregdo Eletronico N° 018/2025, resolve publicar a
Ata de Registro de Pregos, por item, para eventual e futura aquisicdo de materiais elétricos para manutencdo da rede de iluminagdo publica do
municipio de Capoeiras, conforme condicBes e especificacdes constantes do Termo de Referéncia. DETENTORA: RLUX ILUMINACAO LTDA,
com sede & Rua Dr. PEDRO FERREIRA, n° 333, CENTRO, ITAJAI, SANTA CATARINA inscrita no CNPJ sob 0 n°23.535.805/0001-35, neste ato
representada por: PRISCILA AMANDA PEREIRA RIBAS, CPF n°: 304.659.698-79

Precos registrados:

Lote Descricéo Unidade Marca QTD VI. Unit. VI. Total
10 Rolo de Fita Isolante Adesiva Preta medida 18 mm x 20 m UNIDADE Maxxy 200 R$ 3,26 R$ 652,00
11 Lampadas led 30 w bulbo econdmica e27 6500k (frio) UNIDADE Ledbee 250 R$ 7,59 R$ 1.897,50
12 Lampadas led 40w bulbo econdmica e27 6500k (frio) UNIDADE Cristallux 250 R$ 10,97 2R§42 50

R - . R$ R$
13 Lampadas led 50w bulbo econdmica e27 6500k (frio) UNIDADE Ledbee 250 12,67 3.167,50

R - . R$ R$
14 Lampadas led 80w bulbo econdmica e27 6500k (frio) UNIDADE Ledbee 240 38,46 9.230,40
VALOR TOTAL R$17.689,90

Capoeiras, 12 de janeiro de 2026.

COSMO EDUARDO ALMEIDA FRANCA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Cadigo Identificador:2D127659

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PROCESSO LICITATORIO N° 044/2025 -PMC PREGAO -ELETRONICO N° 018/2025 -
PMC EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2026

A Prefeitura de Capoeiras-PE, em face do resultado obtido do Processo Licitatdrio 044/2025 — Pregdo Eletronico N° 018/2025, resolve publicar a
Ata de Registro de Precos, por item, para eventual e futura aquisi¢do de materiais elétricos para manutencdo da rede de iluminacdo puablica do
municipio de Capoeiras, conforme condigdes e especificacdes constantes do Termo de Referéncia. DETENTORA: H7 EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS DE ILUMINACAO LTDA, com sede & Rua ESTADOS UNIDOS, n°383A, SANTA RITA, EUNAPOLIS, BAHIA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 15.360.195/0001-58 neste ato representada por: Henrique Bahia de Brito, CPF n°:007.860.295-52

Precos registrados:
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Lote | Descricdo Unidade Marca | QTD | VI. Unit. | VI. Total
4 Braco em tubo de aco carbono com comprimento nominal de 1500mm, () nominal de 48mm e angulo de montagem de 0° a 5° no ponto da luminaria. UNIDADE | FORT | 250 |R$80,99 | R$20.247,50
VALOR TOTAL: R$20.247,50

Capoeiras, 12 de janeiro de 2026.

COSMO EDUARDO ALMEIDA FRANCA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Cadigo Identificador:CO60E725

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORRENTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 001/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORRENTES, no uso de suas atribui¢des, na forma que dispdem o Art. 37, inciso IX da Constituicdo
Federal e Lei Organica Municipal, torna pablico que realizarda PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, em razdo da necessidade de contratacdo
temporéaria de profissionais em carater de excepcionalidade que atuardo nas escolas da rede municipal, diante da inexisténcia, no momento, de
pessoal concursado para o exercicio das atividades de Professor(a) do Ensino Fundamental, etapa Anos Iniciais.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, pela Legislacao aplicavel a espécie e, coordenado pela Comissdo de Processo
Seletivo. A avaliacdo dos candidatos inscritos no processo seletivo e a elaboragdo de resultado serdo de responsabilidade exclusiva da Secretaria
solicitante e da Secretaria de Administracdo, devendo o resultado ser encaminhado & Comissdo do Processo Seletivo, para a regular homologacéo
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais com habilitacdo especifica para atuar na Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme quadro de vagas apresentado neste edital, tendo por contratante o Municipio de Correntes;

1.3 A Convocagdo dos candidatos obedecera a ordem de classificagéo;

1.4 Os contratos serdo celebrados em Regime Especial de Direito Administrativo, pelo periodo de até 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, de acordo com a necessidade a critério da Administracdo Municipal;

1.5 O candidato devera estar ciente da carga horaria a cumprir sem choques gerados por outros vinculos de trabalho, emprego ou estudo;
1.6 O candidato aprovado devera estar ciente da fungdo a ser exercida.

1.7 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

I. Por término do prazo contratual,

11. Por iniciativa da Administracdo Publica; e

I1I. Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

2. DA COMISSAO EXECUTORA DA SELEGAO PUBLICA

2.1 A presente Selecdo Pablica Simplificada, obedecida s normas constantes deste Edital, serd realizada sob a responsabilidade de uma Comissdo
Especial composta por:

|. Diretora de Desenvolvimento Educacional;

11. Professor da Rede Municipal;

I11. Coordenadora da Inspecdo Municipal;

2.2 A Presidéncia da Comissdo a Diretora de Ensino.

2.3 A nomeac&o dos integrantes desta Comisséo dar-se-a mediante a expedicdo de Portaria pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

03. DA DESCRICAO, AREA DE ATUAGAO, FORMACAO NECESSARIA, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO.

3.1 O candidato concorrerd & vaga oferecida, conforme quadro demonstrativo constante do anexo | deste Edital.

3.2 O preenchimento das vagas, ocorrera de acordo com a disponibilidade constante do anexo | deste edital, podendo ser lotados em qualquer escola
da rede municipal que tenha Ensino Fundamental anos finais, a critério da Administragdo Municipal.

3.3 Na hipdtese do surgimento de novas vagas poderdo ser convocados para preenchimento das mesmas, 0s candidatos aptos no processo seletivo,
observando-se a sua ordem de classificagdo e os critérios estabelecidos pela Administragdo Municipal.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
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4.1 Serdo destinadas 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), consoante disposi¢do do art. 97, inciso VI, alinea
“a”, da Constitui¢do do Estado de Pernambuco, de acordo com o quadro de vagas ofertadas por modalidade e desde que haja compatibilidade entre o
cargo e a deficiéncia, tudo conforme deliberacéo da Junta Médica Municipal.

4.2 Os candidatos que comprovarem a deficiéncia participardo da selecdo em iguais condi¢Bes com os demais candidatos, bem como, antes da
contratagdo, deverdo ser submetidos a junta Médica do Municipio.

4.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) Encaminhar o Laudo Médico emitido nos ultimos doze meses atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia a classificacéo
correspondente do Cadigo Internacional de Doenca — CID.

b) O candidato com deficiéncia devera entregar o Laudo Médico até o dia 16 de janeiro de 2026, das 07:30 as 12:00h, na Rua Bardo de Lucena, n°
50, Centro- Correntes — PE. Serdo considerados os laudos recebidos até a data prevista neste item.

¢) Os Laudos Médicos serdo submetidos a uma pericia realizada por Junta médica do Municipio.

4.4 O candidato que tiver seu laudo médico rejeitado ndo podera concorrer como pessoa com deficiéncia.

4.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, serdo convocados para se submeter a pericia médica, de
responsabilidade da Junta Médica do Municipio, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoas com deficiéncia, bem como sobre a
incompatibilidade entre as atribui¢cfes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298 de 20.12.1999 e
suas alteracdes.

4.6 Sera considerado pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298 de
20.12.1999 e suas alteraces.

4.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), conforme especificado no Decreto Federal n° 3.298
de 20.12.1999 e suas alteracbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8 A ndo observancia do disposto neste edital, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia médica acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

5. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
5.1 As atribuicBes dos cargos estdo descritas no anexo | do presente Edital.

6. DA INSCRICAO

6.1 Para realizar a Inscrigdo o candidato precisa conhecer todas as normas e regras estabelecidas para a Selegdo neste Edital, que sera divulgado nos
locais de costume de publicagdo no municipio, quadro de avisos da Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educacdo;

6.2 As inscri¢Oes serdo realizadas na Modalidade Presencial, sem 6nus para o candidato, na Rua Bardo de Lucena, n° 50, Correntes — PE, no periodo
de 12 a 16 de janeiro de 2026, das 07:30h as 12:00h.

6.2.1 No ato da inscri¢do o candidato devera informar dados pessoais e fornecer cpias dos documentos a seguir:

|. Carteira de Identidade;

I1. Cartdo do CPF;

111. Comprovante da ultima votacao eleitoral;

IV. Comprovante de Endereco;

V. Certificado de reservista, (para os candidatos do sexo masculino até o limite dos 45 anos);

VI. Curriculum Vitae com foto de forma detalhada (identificacdo dos titulos e especialmente da carga horaria dos cursos de aperfeicoamento,
seminarios e a experiéncia profissional);

VII. Documento que comprove a escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida;

VI1II. Comprovacéo de Titulos e de Experiéncia Profissional.

6.3 O candidato € o Unico responsavel pelos dados apresentados em seu requerimento de Inscrigdo, bem como pelo seu preenchimento.

6.4 N&o serdo aceitas, sob nenhuma hipdtese, inscri¢des em carater condicional, realizadas via postal, por fax, por procuragdo, extemporaneas ou em
desacordo com as normas do presente Edital.

6.5 Verificada, a qualquer tempo, a apresentacéo de documentos falsos e/ou de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos do presente Edital, serd
o candidato automaticamente eliminado da Selecéo.

6.6 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do candidato, com todas as condicdes, normas e
exigéncias constantes no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.

6.7 Os candidatos deverdo observar o seguinte calendario de eventos:

DATAS HORARIOS EEEEEEVENTOS
12/01/2026 Das 07:30h as INICIO DAS INSCRIGOES i
12:00h ENTREGA DA DOCUMENTAGAO E TITULOS
16/01/2026 Das 07:30h as ENCERRAMENTO DAS INSCRIGOES ]
12:00h DATA LIMITE PARA ENTREGA DOS LAUDOS MEDICOS (PCD)
23/01/2026 17:00h DIVULGACAO DO RESULTADO  PRELIMINAR — DOS
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CANDIDADOS APROVADOS

Das 07:30h as PRAZO PARA
26/01/2026 & 27/01/2026 12:00h INTERPOSIGAO DE RECURSOS
30/01/2026 17:00h DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital, consistira em 03 (trés) etapas, classificatorias e eliminatérias com participacéo de todos os
candidatos que tenham atingido a pontua¢do minima.

7.1.1 A primeira etapa do processo seletivo dar-se-a através da Analise Curricular por profissionais designados pela comissao.

7.1.2 A segunda, sera a Avaliagdo Curricular, sera eliminatdria, valera 10 (dez) pontos, considerando-se reprovado o candidato que ndo atingir a
pontuacdo minima de 04 (quatro) pontos, obedecendo-se rigorosamente as tabelas de pontos, abaixo, especificadas.

7.2 A terceira etapa consistird em uma entrevista profissional a realizar-se na Secretaria Municipal de Educagdo com os candidatos classificados na
primeira etapa da analise curricular.

7.2.1 A entrevista devera ocorrer do dia 19 a 21 de janeiro de 2026, tera como pontuagcdo maxima 4 pontos. A divulgacdo do resultado das trés
etapas, sera no dia 30 de janeiro de 2026.

7.2.1Tabela:

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
EXIGENCIA DE ESCOLARIZAGAO EM NIVEL SUPERIOR

CRITERIOS ESPECIALIZAGAO PONTOS
Graduacdo 2,0
P6s — Graduacéo (Latu Sensu) 25
Mestrado 3,0
TITULOS Doutorado 35
Cursos na area gie_atuagé}o N 25 (Méximo de
realizados nos Gltimos cinco anos (0,50 por curso de no minimo 40 horas) 5vtitulos)
A partir de 12 meses até 24 meses
nas atividades em escolas pUblicas ou privadas 15
- P Acima de 24 meses até 36 meses
i#aizfgcm COMPROVADA NA AREA  DE nas atividades em escolas pUblicas ou privadas. 2,0
Acima de 36 meses nas at_ividades 25
em escolas publicas ou privadas. ’
A partir de 12 meses até 24 meses
nas atividades em escolas da Rede Municipal de Correntes. 2,0
Acimg qe 24 meses até 36 meses B 25
nas atividades em escolas da Rede Municipal de Correntes. !
Acima de 36 meses nas afri\_/idades 30
em escolas da Rede Municipal de Correntes. '
ENTREVISTA PROFISSIONAL Anélise do perfil profissional referente a area pretendida para o ensino. 4,0

7.3 Os candidatos a cargos ficardo sujeitos a apresentarem o comprovante de graduacgdo correspondente, conforme estabelecido nos requisitos
constantes do anexo Il deste edital.

7.4 A prova de titulos é de carater eliminatério e, dai por diante, sera classificatoria. A ndo comprovacéo de titulos implicara na eliminacéo do
candidato;

7.4.1 Os titulos, incluindo os documentos pessoais e curriculo profissional, deverdo ser entregues no ato da inscrigdo em fotocopias, numerados
sequencialmente e colocados em um envelope aberto.

7.4.2 Somente serdo considerados os titulos indicados, desde que devidamente relacionados & funcdo pretendida, cujas pontuagdes, unitérias e
maximas, sao as descritas conforme este Edital.

7.4.3 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel timbrado e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das
instituicdes e dos érgdos expedidores e a perfeita avaliacdo do titulo.

7.4.4 Na avaliagdo dos titulos apresentados, ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o limite maximo de pontuacéo, estabelecido neste
edital.

7.4.5 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é exclusiva do candidato, ndo podendo eles serem
retirados, mesmo apds a homologagéo do Resultado da Selecéo.

7.5 Os titulos expedidos por organismos estrangeiros deverdo ser traduzidos para o Portugués, por tradutor juramentado para que sejam avaliados.
7.6 O Processo Seletivo serd realizado pela Comissdo do Processo Seletivo e por profissionais designados pela Secretaria solicitante e dar-se-4
mediante somatéria de pontos da avaliagdo curricular, nas quais deverdo constar ao curriculum vitae de forma detalhada (identificacéo dos titulos e
especialmente da carga horéria dos cursos de aperfeicoamento, seminarios e as experiéncias profissionais).

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificacao final dos candidatos dar-se-4 conforme o somatério de pontos da avaliagdo curricular nos termos do item 6.2 deste Edital e da
entrevista profissional.
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8.2 Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem de classificagao.

8.3 Em caso de igualdade de pontos na Nota Final, originando empate na classificacdo Final do candidato, serdo utilizados, quando couber, os
seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Candidato com maior idade;

b) Candidato com maior pontuacéo na experiéncia profissional;

c) Sorteio.

8.4 A relagdo dos candidatos selecionados sera divulgada obrigatoriamente em mural da Prefeitura das Correntes localizada na Praca Agamenon
Magalhdes, n° 64 e no quadro de avisos da Secretaria Municipal de educacéo localizada na Rua Bar8o de Lucena, n® 50, centro, Correntes/PE; no dia
05 de fevereiro de 2026.

8.5 A homologacéo do resultado do Processo Seletivo, ocorrera no dia 05 de fevereiro de 2026.

9. DA CONTRATACAO

9.1 Ainvestidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento das condicdes estabelecidas no item 6.2.1

9.1.2 Séo requisitos e condicOes para contratacio:

a. Classifica¢do no Processo Seletivo Simplificado;

b. Idade minima de 18 (dezoito) anos completados na data da inscri¢éo;

c. Aptiddo fisica e mental para exercicios da fungdo mediante apresentacédo de atestado laboral;

d. Estar em regularidade com a Justiga Eleitoral e com o Servigo Militar (se for o caso);

e. PIS/ PASEP;

f. Ter disponibilidade para cumprir integralmente a carga horéaria exigida no presente Edital, no periodo estabelecido pela Secretaria Municipal de
educacao;

a) Declaracdo de acimulo de cargos (a acumulacio de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagéo da compatibilidade de horérios).

9.2 A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as vagas existentes e a necessidade do
Municipio.

9.3 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas previstas neste edital, deverdo comparecer & Secretaria de Administragdo da Prefeitura
Municipal de Correntes, a partir do dia 06 de fevereiro de 2025, mediante convocagdo, das 8:00h as 13:00h, munidos de toda a documentagdo e
especificagBes exigidas nesta sessdo, para a regular assinatura dos contratos.

9.4 O candidato que, até o final da data da contratagdo, ndo reunir os requisitos enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida funcéo
temporéria.

9.5 O candidato que ndo comparecer para a assinatura do contrato, dentro do prazo estabelecido no instrumento de convocagdo do mesmo, serd
desclassificado, independentemente, do que motivou o0 seu ndo comparecimento.

9.6 Apds o preenchimento das vagas, durante a validade da Selecdo Publica Simplificada, podera a Prefeitura Municipal de Correntes, mediante
necessidade, convocar candidatos aprovados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.

10. DOS RECURSOS

10.1 Serdo admitidos recursos das seguintes fases:
I. Do presente Edital,

Il. Da Classificacao.

10.2 A impugnacéo a este Edital podera ser efetuada por qualquer participante da Sele¢do no prazo de 2 (dois) dias, contados da data de publicagéo
dele, mediante requerimento dirigido a Secretaria de Educagéo.

10.3 Os demais recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nimero de inscri¢do, endereco completo para correspondéncia, assinatura
do mesmo e sua fundamentacéo, cujo processo serd protocolado na Secretaria de Educagéo. O prazo para impugnagdo sera de 2 (dois) dias Uteis, a
partir da publicaco da lista de classificagdo dos candidatos.

10.4 Os recursos somente serdo apreciados se apresentados no prazo determinado.

10.5 Cabera & comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026 a anélise de recursos a classificacdo, que decidird sobre este no prazo de 2
(dois) dias, a contar do protocolo.

10.6 Findo o prazo para o recurso, o Processo Seletivo serd homologado pelo Prefeito Municipal.
11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificados posteriormente a realizacdo da Sele¢do, implicara na eliminacéo do candidato,
sendo declarada nula de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 165



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

11.2 A eliminagdo do candidato habilitado, o contrato ou ndo, bem como sua desisténcia, por escrito, importard na convocagdo daquele que o
suceder na ordem de classificacdo, durante o periodo de validade da Selegéo.

11.3 A inscrigdo do candidato na Selecéo Simplificada implicard, para todo e qualquer efeito, no conhecimento das presentes instrucdes, bem como
na tcita aceitagdo das mesmas e na concordancia das condi¢des, normas e exigéncias estabelecidas no presente Edital, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento, em momento algum.

11.4 E vedada a inscrigio neste Processo Seletivo Publico de quaisquer membros da Comiss&o de Processo Seletivo.

11.5 As despesas decorrentes da participacdo na Selecdo Simplificada de que trata este Edital correrdo por conta dos proprios candidatos.

11.6 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacdo de candidatos, valendo, para tal fim os resultados
homologados pela Secretaria de Administracéo.

11.7 A classificacdo na Selecdo Simplificada ndo gera o direito a admissdo, mas esta, se houver, de acordo com a necessidade do Municipio,
obedecera a ordem de classificacdo, durante o prazo de validade ou eventual prorrogagdo, computadas as vagas existentes na data do Edital, as que
decorrem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

11.8 O acompanhamento das normas, comunicado, avisos e resultados referentes a esta Selecdo Simplificada é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

11.9 A documentacédo do candidato ficara arquivada na Secretaria de Administragdo, pelo prazo de 1 (um) ano, ndo podendo ser retirada, mesmo
apos a homologacdo do resultado da Selecao.

11.10 Néo serdo prestadas por telefone informag@es relativas ao resultado da Selecéo.
11.11 Fica eleito o Foro da Comarca de Correntes, para dirimir qualquer questdo oriunda do presente Processo Seletivo.
11.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Administracéo.

11.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Correntes — PE, 08 de janeiro de 2026

ELISSANDRA FERREIRA DA GAMA MACHADO

Assistente Administrativo Educacional

CPF n° 100.741.284-42

MARIA THAMIRES GOMES DE MELO

Professora

CPF n° 099.071.624-42

ADRIANE FERREIRA BRANDAO

Assistente Administrativa Educacional

CPF n° 660.439.724-68

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

CARGO REQUISITOS N° DE VAGAS CARGA HORARIA REMUNERACAO
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS 'F;'eff;gco';;ra em 20 100 h/aulas R$:1.660,50

ANEXO Il - ATRIBUICOES E PRE-REQUISITOS

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS ATRIBUIGOES E PRE-REQUISITOS

Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagégica da escola; lecionar nos anos iniciais do ensino
fundamental, orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as atividades inerentes ao processo de ensino- aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a propostal
pedagdgica da escola; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de avaliagéo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizari
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de
cursos de formacdo e treinamentos; participar da elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagégico; integrar 6rgéos
complementares da escola; executar tarefas afins.

Requisitos: Licenciatura plena em Pedagogia

COMISSAO COORDENADORA DA SELECAO
Elissandra Ferreira da Gama Machado

Assistente Administrativo Educacional
CPF n° 100.741.284-42
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Maria Thamires Gomes de Melo
Professora
CPF n° 099.071.624-42

Adriane Ferreira Branddo
Assistente Administrativa Educacional
CPF n° 660.439.724-68

FORMULARIO DE INSCRIGAO — SELECAO SIMPLIFICADA N° DE INSCRICAO: ()

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado para CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO para exercer a fungéo de:
Nome do cargo / area: C6digo de identificacdo do Cargo:

Nome do Candidato:

Sexo: M() |FO | Estado Civil: Data Nascimento: / /
Naturalidade: Nacionalidade:
RG: Orgéo Emissor: Data de Emissao: / /
CPF: PIS/PASEP: Ano do 1° Emprego
Titulo de Eleitor: Zona: Secgéo:
Cart. Profissional N°.: Série: UF: | Data Expedicéo: |1/
Cert. Reservista N°.:
Endereco: Ne.:
Complemento: Bairro: Cidade:
CEP: UF.: | Telefones: E-mail:
Nome do Pai:
Nome da Mée:
Grau de instrucao: () Alfabetizado () Anos Iniciais do Ens. Fundamental
()Ensino Fundamental completo ( |)Nive| Médio ( )Nivel Superior
Formagéo (Curso): P6s-Graduacao:
ro Vinculo Empregaticio:
Qur Vinaulo Empregetici Loca:
Funcéo: Tempo de servigo:
E?Sngz com deficiéncia? () Sim - ( ) Auditiva () Visual Fisico-motora
Local e Data:

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pela inscrigdo

RECURSO A SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA

Nome do Candidato:

Funcéo:

A Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio de Correntes - PE.

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado para 0 cargo de..........ccccovevvvcinvcenienene.
Solicito a revisdo de minha pontuag&o sob os seguintes argumentos: (Discriminar a Etapa)

Local:, __ de de 2026.

Assinatura do Candidato

Atencdo:
Apresentar argumentacdes claras e concisas.

DECLARACAO DE DEFICIENCIAFIiSICA

Dr.(%) CRM - PE: Especialidade:

, fundamentado no Texto da Lei n° 7.853, de 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em seu inciso 111, alineas b, que diz: O empenho do poder
publico quanto ao surgimento e a manutencéo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas com deficiéncia que ndo tenham acesso
aos empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4% E
considerada pessoa com deficiéncia Fisica a que se enquadra na seguinte categoria:

Inciso | — Deficiéncia Fisica: Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo
fisica apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. (nova redagdo dada pelo Decreto N° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004 — DOU de 03/12/2004).

Declaro que o(a) Sr(?) Identidade

Ne° inscrito(a) no Processo Seletivo concorrendo a uma vaga de

como Pessoa com Deficiéncia FISICA. Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com base no

previsto nos termos da Lei e nos Decreto

3.298 alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMO que: O(A) candidato(a) (E) (NAO E) Pessoa com Deficiéncia Fisica, cujo CID 10 da Deficiéncia é
. Em razdo do(a) mesmo(a)
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apresentar o seguinte quadro deficitario motor:

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Fisico(a) é obrigado(a) a além deste documento para a analise da comisséo organizadora do
Processo Seletivo encaminhar em anexo exames atualizados que possa comprovar a Deficiéncia Fisica (laudo dos exames acompanhados da tela
radioldgica, econometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, etc).

Correntes/PE, [ _/
Ratifico as informagdes acima.
Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente
Correntes/PE, 12 de janeiro de 2026.
EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito
Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Caodigo Identificador:67B41BF2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA N° 002/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORRENTES, no uso de suas atribuicBes, na forma que dispdem o Art. 37, inciso IX da Constituicio
Federal e Lei Organica Municipal, torna publico que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, em razéo da necessidade de contratacéo
temporaria de profissionais que atuardo na Secretaria Municipal de Educacgdo, nas escolas da rede municipal, diante da inexisténcia, no momento, de
pessoal concursado para o exercicio das atividades de Professor do Ensino Fundamental Anos Finais, Psicdlogo Escolar, Psicopedagogo,
Nutricionista Escolar, Assistente Social e Fonoaudiélogo.

1. DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo presente Edital, pela Legislacdo aplicavel a espécie e, coordenado pela Comissdo de Processo
Seletivo. A avaliacdo dos candidatos inscritos no processo seletivo e a elaboragdo de resultado final serdo de responsabilidade exclusiva da
Secretaria solicitante e da Secretaria de Administracdo, devendo o resultado ser encaminhado a Comissdo do Processo Seletivo, para a regular
homologag&o pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais com habilitagdo especifica para atuar na Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme quadro de vagas apresentado neste edital, tendo por contratante o Municipio de Correntes;

1.3 A Convocagdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo;

1.4 Os contratos serdo celebrados em Regime Especial de Direito Administrativo, pelo periodo de até 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo, de acordo com a necessidade a critério da Administracdo Municipal;

1.5 O candidato deverd estar ciente da carga horéaria a cumprir sem choques gerados por outros vinculos de trabalho, emprego ou estudo;
1.6 O candidato aprovado devera estar ciente da fungdo a ser exercida.

1.7 O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

I. Por término do prazo contratual,

1l. Por iniciativa da Administracéo Publica; e

I1I. Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

2. DA COMISSAO EXECUTORA DA SELECAO PUBLICA

2.1 A presente Sele¢do Publica Simplificada, obedecida as normas constantes deste Edital, sera realizada sob a responsabilidade de uma Comisséo
Especial composta por:

I. Secretéaria Municipal de Educacéo;

I1. Diretora de Desenvolvimento Educacional;

I11. Representante da Coordenagdo de Programas e projetos;

2.2 A Presidéncia da Comissdo caberd a Secretaria Municipal de educacdo;

2.3 A nomeac&o dos integrantes desta Comissao dar-se-a mediante a expedicdo de Portaria pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

03. DA DESCRICAO, AREA DE ATUAGAO, FORMAGCAO NECESSARIA, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO.

3.1 O candidato concorrerd & vaga oferecida, conforme quadro demonstrativo constante do anexo | deste Edital.

3.2 O preenchimento das vagas, ocorrera de acordo com a disponibilidade constante do anexo I deste edital, podendo ser lotados em qualquer escola
da rede municipal que tenha Ensino Fundamental anos finais, a critério da Administragdo Municipal.
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3.3 Na hipdtese do surgimento de novas vagas poderdo ser convocados para preenchimento delas, os candidatos aptos no processo seletivo,
observando-se a sua ordem de classificagdo e os critérios estabelecidos pela Administracdo Municipal.
4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Serdo destinadas 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), consoante disposi¢do do art. 97, inciso VI, alinea
“a”, da Constitui¢do do Estado de Pernambuco, de acordo com o quadro de vagas ofertadas por modalidade e desde que haja compatibilidade entre o
cargo e a deficiéncia, tudo conforme deliberacéo da Junta Médica Municipal.

4.2 Os candidatos que comprovarem a deficiéncia participardo da selecdo em iguais condi¢Bes com os demais candidatos, bem como, antes da
contratagdo, deverdo ser submetidos a junta Médica do Municipio.

4.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) Encaminhar o Laudo Médico emitido nos tltimos doze meses atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia a classificagdo
correspondente do Cadigo Internacional de Doencga — CID.

b) O candidato com deficiéncia devera entregar o Laudo Médico até o dia 16 de janeiro de 2026, das 07:30 as 12:00h, na Rua Bardo de Lucena, n°
50, Centro- Correntes — PE. Serdo considerados os laudos recebidos até a data prevista neste item.

¢) Os Laudos Médicos serdo submetidos a uma pericia realizada por Junta médica do Municipio.

4.4 O candidato que tiver seu laudo médico rejeitado ndo podera concorrer como pessoa com deficiéncia.

4.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, serdo convocados para se submeter a pericia médica, de
responsabilidade da Junta Médica do Municipio, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoas com deficiéncia, bem como sobre a
incompatibilidade entre as atribui¢cfes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298 de 20.12.1999 e
suas alteracdes.

4.6 Sera considerado pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298 de
20.12.1999 e suas alteracoes.

4.7 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado no Decreto Federal n° 3.298
de 20.12.1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8 A ndo observancia do disposto neste edital, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia médica acarretard a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

5. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS
5.1 As atribuicBes dos cargos estdo descritas no anexo | do presente Edital.

6. DA INSCRICAO

6.1 Para realizar a Inscri¢do o candidato precisa conhecer todas as normas e regras estabelecidas para a Selecdo neste Edital, que sera divulgado nos
atos de costume de publicacdo no municipio, quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Educacao;

6.2 As inscri¢Oes serdo realizadas na Modalidade Presencial, sem 6nus para o candidato, na Rua Bardo de Lucena, n° 50, Correntes — PE, no periodo
de 12 a 16 de janeiro de 2026, das 07:30h as 12:00h.

6.2.1 No ato da inscri¢éo o candidato deverd informar dados pessoais e fornecer copias dos documentos a seguir:

|. Carteira de Identidade;

I1. Cartdo do CPF;

I11. Comprovante da ultima votacao eleitoral;

IV. Comprovante de Endereco;

V. Certificado de reservista, (para os candidatos do sexo masculino até o limite dos 45 anos);

VI. Curriculum Vitae com foto de forma detalhada (identificagdo dos titulos e especialmente da carga horaria dos cursos de aperfeicoamento,
seminarios e a experiéncia profissional);

VII. Documento que comprove a escolaridade em conformidade com a habilitagdo exigida;

VI1I1. Comprovacéo de Titulos e de Experiéncia Profissional.

6.3 O candidato €é o Unico responsavel pelos dados apresentados em seu requerimento de Inscrigdo, bem como pelo seu preenchimento.

6.4 N&o serdo aceitas, sob nenhuma hipdtese, inscrigdes em carater condicional, realizadas via postal, por fax, por procuracéo, extemporaneas ou em
desacordo com as normas do presente Edital.

6.5 Verificada, a qualquer tempo, a apresentacéo de documentos falsos e/ou de inscrigdo que ndo atenda a todos os requisitos do presente Edital, sera
o candidato automaticamente eliminado da Selecéo.

6.6 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do candidato, com todas as condicdes, normas e
exigéncias constantes no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.

6.7 Os candidatos deverdo observar o seguinte calendéario de eventos:

DATAS HORARIOS EVENTOS

12101/2026 Ds 07:30h as INICIO DAS INSCRICOES — ENTREGA DA DOCUMENTACAO E TITULOS
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16/01/2026 Das 07:30 &5 ENCERRAMENTO DAS INSCRIGOES — DATA
LIMITE PARA ENTREGA DOS LAUDOS MEDICOS (PCD)
2300172026 T7h DIVULGACAO DE RESULTADO PRELIMINAR DOS CANDIDADOS APROVADOS
Das 08h s PRAZO PARA
26101/2026 & 27/01/2026 17h INTERPOSIGAO DE RECURSOS
3000172026 T7h DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital, consistira em 03 (trés) etapas, classificatorias e eliminatérias com participagdo de todos os
candidatos que tenham atingido a pontuagdo minima.

7.1.1 A primeira etapa do processo seletivo dar-se-a através da Analise de Titulos por profissionais designados pela comissdo.
7.1.2 A segunda, Avaliacdo Curricular e experiencia, esta sera eliminatoria, valera 10 (dez) pontos, considerando-se reprovado o candidato que ndo

atingir a pontuacdo minima de 04 (quatro) pontos, obedecendo-se rigorosamente as tabelas de pontos, abaixo, especificadas.

7.2 A terceira etapa consistird em uma entrevista profissional a realizar-se na Secretaria Municipal de Educacdo com os candidatos classificados na
segunda etapa da analise curricular.

7.2.1 A entrevista devera ocorrer do dia 19 a 21 de janeiro de 2026, terd como pontuacdo maxima 5 pontos. A divulgacdo dos resultados das trés
etapas sera divulgada no dia 30 de janeiro de 2026.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS EXIGENCIA DE ESCOLARIZAGAO EM NIVEL SUPERIOR

CRITERIOS ESPECIALIZAQAO PONTOS
Graduacdo 2,0
P6s — Graduacéo (Latu Sensu) 25
Mestrado 3,0
TITULOS Doutorado 35
Cursos na area de atuagao 2,5 (méximo de
realizados nos Gltimos cinco anos (0,50 por curso de no minimo 40 horas) 5 titulos)
A partir de 12 meses até 24 meses
nas atividades em escolas publicas ou privadas. 15
A . - Acima de 24 meses até 36 meses
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE ATUAGCAO nas atividades em rede publica ou privada. 2,0
Acima de 36 meses nas atividades
em rede publica ou privada. 25
A part‘ir‘de 12 meses até 24 meses 20
nas atividades em escolas do Municipio de Correntes '
Acima_de 24 meses até 36 meses B 30
nos ultimos cinco anos na Rede Municipal de Correntes )
Acima de 36 meses nos tltimos cinco anos na Rede Municipal de Correntes 55
ENTREVISTA PROFISSIONAL Anélise do perfil profissional referente a area pretendida para o ensino. 4,0

7.3 Os candidatos a cargos ficardo sujeitos a apresentarem o comprovante de graduacgdo correspondente, conforme estabelecido nos requisitos
constantes do anexo Il deste edital.

7.4 A prova de titulos é de carater eliminatério e, dai por diante, serd classificatoria. A ndo comprovacdo de titulos implicard na eliminagdo do
candidato;

7.4.1 Os titulos, incluindo os documentos pessoais e curriculo profissional, deverdo ser entregues no ato da inscrigdo em fotocopias, numerados
sequencialmente e colocados em um envelope aberto.

7.4.2 Somente serdo considerados os titulos indicados, desde que devidamente relacionados & funcdo pretendida, cujas pontuagdes, unitérias e
maximas, sao as descritas conforme este Edital.

7.4.3 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel timbrado e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das
instituicdes e dos érgdos expedidores e a perfeita avaliacdo do titulo.

7.4.4 Na avaliagdo dos titulos apresentados, ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o limite maximo de pontuacéo, estabelecido neste
edital.

7.4.5 A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é exclusiva do candidato, ndo podendo eles serem
retirados, mesmo apds a homologacédo do Resultado da Selecéo.

7.5 Os titulos expedidos por organismos estrangeiros deverdo ser traduzidos para o Portugués, por tradutor juramentado para que sejam avaliados.
7.6 O Processo Seletivo serd realizado pela Comissdo do Processo Seletivo e por profissionais designados pela Secretaria solicitante e dar-se-4
mediante somatéria de pontos da avaliagdo curricular, nas quais deverdo constar ao curriculum vitae de forma detalhada (identificacéo dos titulos e
especialmente da carga horéria dos cursos de aperfeicoamento, seminarios e as experiéncias profissionais).

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificacdo final dos candidatos dar-se-4 conforme o somatério de pontos da avaliagdo curricular nos termos do item 6.2 deste Edital e da
Entrevista.

8.2 Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem de classificagao.
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8.3 Em caso de igualdade de pontos na Nota Final, originando empate na classificacdo Final do candidato, serdo utilizados, quando couber, os
seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Candidato com maior idade;

b) Candidato com maior pontuacéo na experiéncia profissional;

c) Sorteio.

8.4 A relacdo dos candidatos selecionados sera divulgada obrigatoriamente nos atos de publicagdo da Prefeitura de Correntes localizada na Praca
Agamenon Magalhées, n° 64 e no quadro de avisos da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Educacédo localizada na Rua Bardo de Lucena, n°® 50,
centro, Correntes/PE; no dia 05 de fevereiro de 2026.

8.5 A homologac&o do resultado do Processo Seletivo, ocorrerd no dia 05 de fevereiro de 2026.

9. DA CONTRATA(;AO

9.1 Ainvestidura do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento das condicdes estabelecidas no item 6.2.1

9.1.2 Séo requisitos e condicOes para contratacio:

a) Classificagdo no Processo Seletivo Simplificado;

b) Idade minima de 18 (dezoito) anos completados na data da inscri¢éo;

c) Aptidéo fisica e mental para exercicios da fungdo mediante apresentacédo de atestado laboral;

d) Estar em regularidade com a Justiga Eleitoral e com o Servico Militar (se for o caso);

e) PIS / PASEP;

f) Ter disponibilidade para cumprir integralmente a carga horaria exigida no presente Edital, no periodo estabelecido pela Secretaria Municipal de
educacdo;

g) Declaragdo de acimulo de cargos (a acumulagéo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacéo da compatibilidade de horéarios).

9.2 A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as vagas existentes e a necessidade do
Municipio.

9.3 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas previstas neste edital, deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Educagdo da
Prefeitura Municipal de Correntes, a partir do dia 06 de fevereiro de 2026, mediante convocacdo, das 07:30h as 12:00h, munidos de toda a
documentacdo e especificacOes exigidas nesta sessdo, para a regular assinatura dos contratos.

9.4 O candidato que, até o final da data da contratagdo, ndo reunir os requisitos enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida funcéo
temporéria.

9.5 O candidato que ndo comparecer para a assinatura do contrato, dentro do prazo estabelecido no instrumento de convocacdo dele, serd
desclassificado, independentemente, do que motivou o0 seu ndo comparecimento.

9.6 Ap6s o preenchimento das vagas, durante a validade da Selecdo Publica Simplificada, podera a Prefeitura Municipal de Correntes, mediante
necessidade, convocar candidatos aprovados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagao.

10. DOS RECURSOS

10.1 Serdo admitidos recursos das seguintes fases:
I. Do presente Edital,

I1. Da Classificacéo.

10.2 A impugnacéo a este Edital podera ser efetuada por qualquer participante da Sele¢do no prazo de 2 (dois) dias, contados da data de publicagéo
dele, mediante requerimento dirigido a Secretaria de Educagéo.

10.3 Os demais recursos deverdo conter o nome do candidato recorrente, nimero de inscri¢do, endereco completo para correspondéncia, assinatura
do mesmo e sua fundamentacéo, cujo processo serd protocolado na Secretaria de Educagéo. O prazo para impugnagdo sera de 2 (dois) dias Uteis, a
partir da publicaco da lista de classificagdo dos candidatos.

10.4 Os recursos somente serdo apreciados se apresentados no prazo determinado.

10.5 Cabera & comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 002/2026 a anélise de recursos a classificacdo, que decidird sobre este no prazo de 2
(dois) dias, a contar do protocolo.

10.6 Findo o prazo para o recurso, o Processo Seletivo serd homologado pelo Prefeito Municipal.
11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificados posteriormente a realizacdo da Sele¢do, implicara na eliminacéo do candidato,
sendo declarada nula de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢des de carater judicial.

11.2 A eliminacdo do candidato habilitado, o contrato ou ndo, bem como sua desisténcia, por escrito, importard na convocacdo daquele que o
suceder na ordem de classificagdo, durante o periodo de validade da Selegao.
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11.3 A inscricdo do candidato na Selecdo Simplificada implicard, para todo e qualquer efeito, no conhecimento das presentes instrugdes, bem como
na tcita aceitagdo das mesmas e na concordancia das condicdes, normas e exigéncias estabelecidas no presente Edital, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento, em momento algum.

11.4 E vedada a inscrigio neste Processo Seletivo Publico de quaisquer membros da Comiss&o de Processo Seletivo.

11.5 As despesas decorrentes da participacdo na Sele¢do Simplificada de que trata este Edital correrdo por conta dos proprios candidatos.

11.6 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificacdo de candidatos, valendo, para tal fim os resultados
homologados pela Secretaria de Administracéo.

11.7 A classificacdo na Selecdo Simplificada ndo gera o direito a admissdo, mas esta, se houver, de acordo com a necessidade do Municipio,
obedecera a ordem de classificacdo, durante o prazo de validade ou eventual prorrogacdo, computadas as vagas existentes na data do Edital, as que
decorrem de vacancia do cargo e as que vierem a ser criadas.

11.8 O acompanhamento das normas, comunicado, avisos e resultados referentes a esta Selecdo Simplificada é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

11.9 A documentacédo do candidato ficara arquivada na Secretaria de Administragdo, pelo prazo de 1 (um) ano, ndo podendo ser retirada, mesmo
apos a homologacdo do resultado da Selecao.

11.10 Néo serdo prestadas por telefone informag@es relativas ao resultado da Selecéo.
11.11 Fica eleito o Foro da Comarca de Correntes, para dirimir qualquer questdo oriunda do presente Processo Seletivo.
11.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Administracao.

11.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Correntes — PE, 08 de janeiro de 2026.

ELISSANDRA FERREIRA DA GAMA MACHADO

Assistente Administrativo Educacional

CPF n°100.741.284-42

MARIA THAMIRES GOMES DE MELO

Professora

CPF n° 099.071.624-42

ADRIANE FERREIRA BRANDAO

Assistente Administrativa Educacional

CPF n° 660.439.724-68

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

CARGO REQUISITOS CARGA HORARIA REMUNERAGCAO
Licenciatura em 05 100 h/aulas
Letras
02
Licenciatura em Matematica 05 100 h/aulas
02
Licenciatura em 03 100 h/aulas
Biologia .
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS o R$: 1.660,50
Lice. Em Geografia gi 100 h/aulas
Licenciatura em 03 100 h/aulas
Historia
Licenciatura em
Educacéo Fisica 03 100 h/aulas
PSICOLOGO ESCOLAR Nivel Superior em Psicologia 01 30 Horas Semanais R$: 2.461,88
ASSISTENTE SOCIAL Nivel Superior em Servigo Social 01 30 Horas Semanais R$: 2.461,88
Nivel  Superior em Pedagogia  com .
PSICOPEDAGOGO especializaco na drea pretendida 01 30 Horas Semanais R$2.461,88
Nivel Superior em Nutricdo com especializacdo
NUTRICIONISTA ESCOLAR na rea pretendida 02 30 Horas R$: 2.949,62
FONOAUDIOLOGO Nivel Superior em Fonoaodiologia 01 30 Horas R$: 2.500,00

ANEXO Il - ATRIBUICOES E PRE-REQUISITOS

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS ATRIBUIGOES E PRE-REQUISITOS
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PORTUGUES

Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; lecionar nos anos|
finais do ensino fundamental, orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as atividades inerentes ao
processo de ensino- aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar |
cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de|
avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar]
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagégico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, & avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagéo e treinamentos; participar da
elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgaos complementares da escola; executar]
tarefas afins.

Requisitos: licenciatura plena em Letras

MATEMATICA

Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagdgica da escola; lecionar nos anos|
finais do ensino fundamental, orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as atividades inerentes aof
processo de ensino- aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e|
cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de|
avaliacdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observagéo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacéo|
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagéo e treinamentos; participar da
elaboracéo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgédos complementares da escola; executar]
tarefas afins.

Requisitos: licenciatura plena em Matematica

HISTORIA

Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagdgica da escola; lecionar nos anos|
finais do ensino fundamental, orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as atividades inerentes ao
processo de ensino- aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e|
cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados
relativos & realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de
avaliagdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observagéo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o|
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimentol
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagéo|
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagéo e treinamentos; participar da
elaboracéo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgdos complementares da escola; executar]
tarefas afins.

Requisitos: licenciatura plena em Historia.

GEOGRAFIA

Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagégica da escola; lecionar nos anos
finais do ensino fundamental, orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as atividades inerentes ao
processo de ensino- aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e|
cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados|
relativos & realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de|
avaliagdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizari
registros de observagéo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o|
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagéo|
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagéo e treinamentos; participar da
elaboracéo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar érgdos complementares da escola; executar]
tarefas afins.

Requisitos: licenciatura plena em Geografia

CIENCIAS

Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagdgica da escola; lecionar nos anos|
finais do ensino fundamental, orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as atividades inerentes ao
processo de ensino- aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e|
cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados|
relativos & realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de|
avaliagdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observagéo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagéo|
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formagéo e treinamentos; participar da
elaboracdo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgdos complementares da escola; executar]
tarefas afins.

Requisitos: licenciatura plena em Biologia

EDUCACAO FiSICA

Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagdgica da escola; lecionar nos anos|
finais do ensino fundamental, orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as atividades inerentes ao
processo de ensino- aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e|
cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola; levantar e interpretar dados
relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de
avaliagdo; implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacéo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o|
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagao
da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de formacéo e treinamentos; participar dal
elaboracdo e execugéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgédos complementares da escola; executar]
tarefas afins.

Requisitos: licenciatura plena em Educagéo Fisica

PSICOLOGO ESCOLAR

Bacharelado em Psicologia e experiéncia profissional (ou estagio, extensdo ou pesquisa em, no minimo,
dois semestres letivos) nas areas de Psicologia Escolar, de Psicologia da Aprendizagem ou de
Desenvolvimento.

Requisitos: Bacharelado em Psicologia

ASSISTENTE SOCIAL

Atua no dmbito da educago, nas institui¢des formais ou informais. Colabora para a compreensao e para a
mudanca do comportamento de educadores e educandos, no processo de ensino aprendizagem, nas|
relagbes interpessoais e nos processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimenses politica,
econdmica, social e cultural. Realiza pesquisa, diagnéstico e intervencdo psicopedagdgica individual ou
em grupo. Participa também da elaboracdo de planos e politicas referentes ao Sistema Educacional,
visando promover a qualidade, a valorizagao e a democratizacéo do ensino.

Requisitos: Bacharelado em Servigo Social

PSICOPEDAGOGO

Atua no dmbito da educago, nas institui¢des formais ou informais. Colabora para a compreensao e para a
mudanca do comportamento de educadores e educandos, no processo de ensino aprendizagem, nas|
relagbes interpessoais e nos processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimensdes politica,
econdmica, social e cultural. Realiza pesquisa, diagnéstico e intervencdo psicopedagdgica individual ou
em grupo. Participa também da elaboracdo de planos e politicas referentes ao Sistema Educacional,
visando promover a qualidade, a valorizagao e a democratizacéo do ensino.

Requisitos: Especialista em Psicopedagogia Clinica.

NUTRICIONISTA ESCOLAR

Atua no dmbito da educacdo, nas institui¢des formais ou informais. Colabora para a compreensao e para a
mudanca do comportamento alimentar de educadores e educandos, no processo de ensino aprendizagem,
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nas relagdes interpessoais e nos processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimensdes politica,
econdmica, social e cultural. Realiza pesquisa, diagnéstico e intervengdo psicopedagégica individual ou
em grupo. Participa também da elaboracdo de planos e politicas referentes ao Sistema Educacional,
visando promover a qualidade da alimentacdo, a valorizagéo e a democratizacéo do ensino.

Requisitos: Graduagao em Nutrigéo.

FONOAUDIOLOGO

Atua no ambito da educagéo, nas institui¢des formais ou informais. Colabora para a compreenséo e para a
mudanca do comportamento de educadores e educandos, no processo de ensino aprendizagem, nas|
relagdes interpessoais e nos processos intrapessoais, referindo-se sempre as dimensdes politica,
econdmica, social e cultural. Realiza pesquisa, diagndstico e intervengdo psicopedagégica individual ou
em grupo. Participa também da elaboracdo de planos e politicas referentes ao Sistema Educacional,
visando promover a qualidade, a valorizagao e a democratizacdo do ensino.

Requisitos: Graduagdo em Fonouadiologia.

COMISSAO COORDENADORA DA SELECAO

ELISSANDRA FERREIRA DA GAMA MACHADO
Assistente Administrativo Educacional
CPF n° 100.741.284-42

MARIA THAMIRES GOMES DE MELO
Professora
CPF n° 099.071.624-42

ADRIANE FERREIRA BRANDAO
Assistente Administrativa Educacional
CPF n° 660.439.724-68

FORMULARIO DE INSCRICAO — SELECAO SIMPLIFICADA N° DE INSCRICAO: ()

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado para CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO para exercer a fungéo de:

Nome do cargo / rea: Cédigo de identificacdo do Cargo:

Nome do Candidato (a):

Sexo: M ( D JF( D

| Estado Civil:

Data Nascimento: / /

Naturalidade:

Nacionalidade:

RG: Orgao Emissor: Data de Emissao: / /
CPF: PIS/PASEP: Ano do 1° Emprego
Titulo de Eleitor: Zona: Seco:

— —
Cart. Profissional N°.: Série: UF: Data Expedicéo: /11
Cert. Reservista N°.:
Endereco: O
Complemento: Bairro: Cidade:
CEP: UF.: Telefones: E-mail:
Outro Vinculo Empregaticio: .
Sim () Néo () Local:
Funcao: Tempo de servigo:

s —

Pessga com deficiéncia? () Sim — ( ) Auditiva () Visual Fisico-motora
() Nao
Local e Data:

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pela inscri¢do
RECURSO A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

Nome do Candidato:

Funcéo:

A Secretaria Municipal de Educagio do Municipio de Correntes - PE.

Como candidato ao Processo Seletivo Simplificado para o cargo de

argumentos: (Discriminar a Etapa)

Local:, de de 2026.

Assinatura do Candidato

Atencéo:
Apresentar argumentacdes claras e concisas.

......................................... , solicito a revisdo de minha pontuagao sob os seguintes
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DECLARACAO DE DEFICIENCIAFISICA

Dr.(% CRM - PE: Especialidade:

, fundamentado no Texto da Lei n° 7.853, de 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em seu inciso 111, alineas b, que diz: O empenho do poder
publico quanto ao surgimento e a manutencéo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas com deficiéncia que ndo tenham acesso
aos empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4% E
considerada pessoa com deficiéncia Fisica a que se enquadra na seguinte categoria:

Inciso | — Deficiéncia Fisica: Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo
fisica apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. (nova redacdo dada pelo Decreto N° 5.296, de 02 de
dezembro de 2004 — DOU de 03/12/2004).

Declaro que o(a) Sr(®) Identidade

N° inscrito(a) no Processo Seletivo concorrendo a uma vaga de

como Pessoa com Deficiéncia FISICA. Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com base no

previsto nos termos da Lei e nos Decreto

3.298 alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMO que: O(A) candidato(a) (E) (NAO E) Pessoa com Deficiéncia Fisica, cujo CID 10 da Deficiéncia é
. Em raz&o do(a) mesmo(a)

apresentar o seguinte quadro deficitario motor:

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Fisico(a) é obrigado(a) a além deste documento para a analise da comissdo organizadora do
Processo Seletivo encaminhar em anexo exames atualizados que possa comprovar a Deficiéncia Fisica (laudo dos exames acompanhados da tela
radioldgica, econometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, etc).

Correntes/PE, / /

Ratifico as informages acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente
Correntes/PE, 12 de janeiro de 2026.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito
Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Cadigo Identificador:FFA527E6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE ADM’INISTRAQAO E GESTAO DE QUALIDADE
COTACAO MATERIAL GRAFCO

SOLICITACAO DE COTACAO DE PRECO N° 02/2026
A Secretaria de Administracdo e Gestéo de Qualidade, por intermédio do Departamento de Compras solicita a apresentacéo de cotacdes para futura

formagdo de prego para compra de Material Gréafico que atenderdo as necessidades da Secretaria de Educacéo e Inovacgéo. As propostas deverdo ser
encaminhadas até o dia 21/01/2026para o e-mail:seadm.compras@goiana.pe.qov.br.

Segue abaixo as seguintes descri¢des e quantidades para atendimento as demandas:

ITEM QUANT UND DESCRIGCAO

1 12950 BLOCO Blocos em papel offset 75g/m2, 100x1 via, no formato 150x210 mm , 1X0 cor. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

2 5350 BLOCO Blocos em papel offset 75g/m2, 100x1 via, no formato 150x210 mm , 1X1 cor. Acabamento :colado.Até 100 modelos.

3 5300 BLOCO Blocos em papel offset 90g/m2, 100x1 via, no formato 150x210 mm , 1X0 cor. Acabamento:colado.Até 100 modelos

4 4250 BLOCO Blocos em papel offset 90g/m2, 100x1 via, no formato 150x210 mm , 1X1 cor. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

5 4200 BLOCO Blocos em papel offset 90g/m2, 100x1 via, no formato 150x210 mm , 4X0 cores. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

6 9425 BLOCO Blocos em papel offset 90g/m2, 100x1 via, no formato 150x210 mm , 4X4 cores. Acabamento: colado.Até 100 modelos

7 10380 BLOCO Blocos em papel offset 75g/m2, 100x1 via, no formato 210x297 mm , 1X0 cor. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

8 6775 BLOCO Blocos em papel offset 75g/m2, 100x1 via, no formato 210x297 mm , 1X1 cor. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

9 5200 BLOCO Blocos em papel offset 90g/m2, 100x1 via, no formato 210x297 mm , 1X0 cor. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

10 4200 BLOCO Blocos em papel offset 90g/m2, 100x1 via, no formato 210x297 mm , 1X1 cor. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

11 4200 BLOCO Blocos em papel offset 90g/m2, 100x1 via, no formato 210x297 mm, 4X0 cores. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

12 4200 BLOCO Blocos em papel offset 75g/m2, 100x2 vias, no formato 150x210 mm , 1X0 cor. Acabamento: colado.Até 100 modelos.

13 4150 BLOCO Es(jc;zsm papel offset 75g/m2, 100x2 vias, no formato 210x297 mm , 1X0 cor. Acabamento: intercalado e colado.Até 100

14 4200 BLOCO lB(;gc;s(jsg;ozépel offset 75g/m2, 100x2 vias, no formato 210x297 mm , 1X1 cores. Acabamento: intercalado e colado.Até|

15 6460 BLOCO Bloco Notificagdo de Receita B em papel superbond azul 75g/m2,50x1 via, no formato 95x190mm,1x0 cor . Acabamento:
colado e numerado.

16 12400 BLOCO Bloco N_ot!ficagéo de Receituario Co_ntrole Espe_cie_\l 50x2, yias, formato 148x210 mm, Impre_sso em 1° Via: Papel
Autocopiativo Branco CB 54g/m2, 2° Via: Autocopiativo canario CF 54g/m?,1x0 Cor.Acabamento: intercalado e colado.

17 2500 UND Bloco — formato fechado 15x21_cm e formato al_oeno 42x15 cm. Capa: couche brilho 300g, 4x0 cores. Miolo: offset 759,
1x0 cor. Acabamento: Capa corrida, cola PUR, picote. Bloco com 100 folhas.
Adesivos diversos em papel adesivo brilho 190g/m2, no diametro de 100mm 4x0 cores. Acabamento:Corte especial. Até

18 2405 UND 100 modelos.
Adesivos diversos em papel adesivo brilho 190g/m?, no diametro de 70mm 4x0 cores .Acabamento:Corte especial. Até 100

19 2255 UND modelos

20 24000 UND Envelope Prontuario Familiar 260x360 mm fechado, aberto 540x430, impresso em 1/0 cores off set 150g. Acabamento]
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Colagem

21 11600 UND Envelopes em papel offset 90g/m2, formato 230x110mm,1x0 cor, até 50 modelos. Acabamento: colagem.

22 12100 UND Envelopes em papel offset 90g/m2, formato 230x110mm,4x0 cores, até 50 modelos. Acabamento: colagem.

23 12100 UND Envelopes em papel offset 120g/m2, formato 240x340mm,4x0 cores, até 50 modelos. Acabamento: colagem.

24 12100 UND Envelopes em papel offset 120g/m2, formato 260x360mm,4x0 cores, até 50 modelos. Acabamento: colagem.

25 11350 UND Envelopes em papel offset 120g/m2, formato 310x410mm,4x0 cores, até 50 modelos. Acabamento: colagem.

26 79400 UND Fichas diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 210x297mm, 1x0 cor.Até 50 modelos.

27 83900 UND Fichas diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 210x297mm, 1x1 cor.Até 100 modelos.

28 85400 UND Fichas diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 210x297mm, 4x0 cores.Até 100 modelos.

29 85500 UND Fichas diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 210x297mm, 4x4 cores.Até 100 modelos.

30 4000 UND Leques em papel triplex 350g/m2, em 4x4 cores med. 210x190 mm . Acabamento: corte especial. Até 50 modelos.

31 25 UND Manual , Capa formato 420x297mm em 4x1} cores no couche_ fosco '3009/m2, miolo em offset 75g/m2 até 200 paginas
med. 210x297 mm , 4x4 cores. Acabamento: intercalacao e espiral. Até 50 modelos.

32 1250 UND Marcadores de paginas , em papel couche brilho 180g/m2, no formato 152x58mm, 4x4 cores. Até 100 modelos.

3 12350 UND Pas!as com orelha em papel triplex 250g/m?, formato aberto 460x320mm,4x0 cores.Acabamento: Dobra e laminac&o fosca
.Até 50 modelos.

24 12200 UND Pastas com bolso em papel triplex 300g/m2, formato aberto 480x450mm, 4x0 cores.Acabamento: vinco, dobra, laminacao
fosca e colagem.Até 50 modelos.

35 2500 UND Pasta com bolso — formato aberto 48x43 cm. Em papel triplex 300g. Acabamento: colagem de bolso, corte e vinco.

% 2500 UND PDaOstt;arl:l com orelha, em papel off set colorido 240g/m?, formato aberto 320x460mm. Impressdo em 1/0 cor. Acabamento:

37 1750 UND Certificados em papel couche fosco 300g/m2, formato 210x297 mm, 4x0 cores. Até 100 modelos .

38 1150 UND Certificados em papel couche 300g/m2, formato 148x210 mm, 4x0 cores. Até 100 modelos .

39 1100 UND Certificados em papel couche fosco 180g/m2, formato 210x297 mm, 4x0 cores. Até 100 modelos .

40 15000 UND Certificados, formato 210x297 mm em couche fosco 350g 4x0 cores, refile. Até 20 modelos.

41 4200 UND Flyers , em papel couche 115g/m2, no formato 100x80mm, 4x0 cores. Até 100 modelos.

42 3075 UND Flyers , em papel couche 115g/m2, no formato 150x105mm, 4x0 cores. Até 100 modelos.

43 3075 UND Flyers , em papel couche 115g/m2, no formato 150x105mm, 4x4 cores. Até 100 modelos.

44 3075 UND Flyers , em papel couche 115g/m2, no formato 210x105mm, 4x0 cores. Até 100 modelos.

45 10275 UND Folder em papel offset 180g, formato 155x210mm, Impressao 4x4 cores, com dobra. Até 100 Modelos diferentes.

46 11025 UND Folder em papel offset 180g, formato 210x310mm, Impresséo 4x4 cores, com dobra. Até 100 Modelos diferentes.

47 12025 UND Folders diversos fins, em papel couche 115g/m2, no formato 210x300mm, 4x4 cores.Acabamento: dobra.Até 100 modelos.

8 11225 UND Il‘:nczjl(cizlrgsdiversos fins, em papel couche 170g/m2, no formato 420x300mm, 4x4 cores.Acabamento: 2 dobras.Até 100

49 11225 UND Folder em papel offset 180g, formato 320x420mm, Impressao 4x4 cores, com dobra. Até 100 Modelos diferentes.

50 11125 UND Irf;z)lzjglrgs-diversos fins, em papel couche 250g/m2, no formato 420x300mm, 4x4 cores.Acabamento: 02 dobras.Até 100)

51 1500 UND Folder — formato aberto 21x29,7 cm. Em papel couche brilho170g. 4x4 cores. Acabamento: dobrado.

52 10100 UND Impresséo a laser, colorida, em papel simples, couche brilho 170g/m2, tamanho A4.Até 100 modelos.

53 5075 UND Impresséo a laser, colorida, em papel simples, couche brilho 170g/m2, tamanho A3.Até 100 modelos.

54 32550 UND Impresséo a laser, preto e branco, em papel simples, alta alvura, 75 g/m2, tamanho A4

55 7550 UND Impresséo a laser, preto e branco, em papel simples, alta alvura, 75 g/m2, tamanho A3.

56 25000 UND Impresséo a laser, colorida, em papel simples, alta alvura, 75g/m2, tamanho A4

57 25000 UND Impresséo a laser, colorida, em papel simples, alta alvura, 75g/m2, tamanho A3

58 25000 UND Impresséo a laser, colorida, em papel especial, tipo couché ou cartdo, com gramatura até 150g/m2, tamanho A3.

59 5325 UND Laminas diversos fins, em papel off set 75g/m2, no formato 148x210mm, 1x0 corAté 100 modelos.

60 5325 UND Laminas diversos fins, em papel off set 75g/m2, no formato 148x210mm, 1x1 cor.Até 100 modelos

61 5325 UND Laminas diversos fins, em papel off set 90g/m2, no formato 148x210mm, 1x0 cor.Até 100 modelos.

62 5325 UND Laminas diversos fins, em papel off set 90g/m?2, no formato 148x210mm, 1x1 cor.Até 100 modelos.

63 5325 UND Laminas diversos fins, em papel off set 120g/m2, no formato 210x297mm, 4x0 cores.Até 100 modelos

64 5325 UND Laminas diversos fins, em papel off set 120g/m2, no formato 210x297mm, x4x4 cores.Até 100 modelos.

65 5325 UND Lamina em papel offset 180g, formato 100x150mm, Impressao 4x4 cores, corte reto. Até 1

66 5325 UND Lamina em papel offset 240g, formato 210x310mm, Impressao 4x4 cores, corte reto. Até 100 Modelos diferentes.

67 4200 UND Panfletos , em papel couche 115g/m2, no formato 148x210mm, 1x1 cor. Até 100 modelos

68 5200 UND Panfletos em papel couche 90g/m2, no formato 148x210mm, 4x0cores. Até 100 modelos.

69 5200 UND Panfletos em papel couche 115g/m2, no formato 148x210mm, 4x4 cores. Até 100 modelos.

70 5450 UND Panfletos em papel couche 90g/m2, no formato 210x300mm, 4x0 cores. Até 100 modelos

71 5500 UND Panfletos , em papel couche 115g/m2, no formato 210x300mm, 4x4 cores. Até 100 modelos.

72 15000 UND Panfleto no formato 150x210 mm impresso em 4/0 cores em papel couché 115g. Até 200 modelos.
Agenda capa dura com revestimento em papel couche 170g/m? em 4x0 cores , formato350x235mm,guarda em couche

76 400 UND 170g em 4x0 cores, miolo com 384 paginas no formato 140x200 mm em papel polen soft 80g/m2 4x4 cores. Acabamento]
laminacéo fosca(capa) e wire-0. Até 10 modelos
Agenda permanente em capa dura com revestimento em papel couche 170g/m? impressdo 4x0 cores , formato

7 345 UND 340x250mm,guarda em couche 170g, miolo com 250 paginas iguais no formato 150x210 mm, em papel offset 75g/m? 1x1
cor. Acabamento: laminagéo fosca(capa) e wire-0.Até 10 modelos
Apostila capa no formato 29,7x45,0cm em papel supremo duo design 300g impressa em 4/4 cores, miolo no formato

78 15000 UND 21,0x29,7cm com até 40 paginas em papel couché fosco 115g. Impressos em 4/4 cores. Acabamento capa plastificada tipo|
brochura
Apostila capa no formato 420x297 mm em papel supremo duo design 300g/m2, 4/4 cores, miolo no formato 210x297mm

79 2650 UND em papel couché fosco 115g/m2, 4/4 cores com até 40 péaginas .Acabamento: Laminacéo brilho(capa), dobra,intercalagéo e
grampo.Até 50 modelos

80 1750 UND Capa para diversos fins, em papel offset 240g/m2no formato fechado 23,5x320mm , 1/0 cor. Acabamento: dobra
Capa para diversos fins, em papel offset 240g/m2,no formato fechado 23,5x320mm, 4/0 cores. Acabamento: dobra. Até 50|

81 7850 UND
modelos

& 14400 UND Caderneta da Gestante -Capa em couche brilho 170g/m2 no formato 280x215 mm ,4x4 cores.Miolo com até 48 péginas,
4/4 cores em papel offset 90g/m2 no formato 140X215mm . Acabamento: Dobrado e grampeado.

83 7400 UND ((j::gre;:eta Espelho da Menina em papel offset 180g/m? no formato aberto 420x210 mm, 4x4 cores.Acabamento: 02

84 12400 UND ((j::gre;;eta Espelho da Menino em papel offset 180g/m?, no formato aberto 420x210 mm, 4x4 cores.Acabamento com 02|

85 12400 UND Caderneta de imunizagdes (a partir de 7 ANOS) em papel offset 180g/m2 no Formato 142x95 mm, 1X1 cor.
Calendarios de mesa, base em papel triplex 350g/m2 no formato 400x193 mm,4x0 cores. Miolo com 14 laminas em|

86 1012,5 UND couche fosco 170g no formato 138x193 mm em 4x4 cores. Acabamento: laminacdo fosca base, wire-o, Refile, . Até 10
modelos.

87 14300 UND Cartao da Gestante no formato 210x297 mm Impresso em offset 180g/m?, em 1x1 cor.

88 21900 UND Cartao de Imunizagéo, em papel offset 180g/m2no formato 210x 80 mm, 1x1 cor.

89 12600 UND Cartdo Comprovante de Vacinagdo Animal , em papel off Set 90g/m2no formato de 105x 48mm , 1x0 cor.

%0 28025 UND Cartdes de yisita em papel c_ouche fosco 300g, formato 90x50mm, Impressdo 4x4 cores, com laminagéo fosca e verniz com
reserva. Até 100 Modelos diferentes.

91 5150 UND Cartdo diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 150x105mm, 1x0 cor.Até 100 modelos.

92 15650 UND Cartdo diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 150x105mm, 1x1 cor.Até 100 modelos.

93 3100 UND Cartdo diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 80x210mm, 4x4 cores.Até 100 modelos.

94 3150 UND Cartdo diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 150x210mm, 1x0 cor.Até 100 modelos
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95 5650 UND Cartao diversos fins, em papel off set 180g/m2 no formato 150x210mm, 1x1 cor.Até 100 modelos
96 3000 UND Cartao diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 150x210mm, 4x0 cores.Até 100 modelos.
97 3000 UND Cartao diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 210x297mm, 1x0 cor Até 100 modelos.
98 3000 UND Cartao diversos fins, em papel off set 180g/m2, no formato 210x297mm, 1x1 cor.Até 100 modelos
29 2895 UND Cartaz diversos fins, em papel couche brilho 250g/m2,no formato 210x297mm,em 4x0 cores. Com 6 pontos com fita dupla|
face.Até 50 modelos.
Cartaz diversos fins, em papel couche brilho 250g/m?no formato 420x297mm,em 4x0 cores. Com 6 pontos com fita duplaj
100 2895 UND <
face.Até 50 modelos.
Cartaz diversos fins, em papel couche brilho 250g/m2no formato 460x640 mm,em 4x0 cores. Com 6 pontos com fita dupla|
101 1785 UND 2
face.Até 50 modelos
102 1785 UND Cartaz diversos fins, em papel couche brilho 250g/m?no formato 640x940 mm,em 4x0 cores. Com 6 pontos com fita dupla|
face.Até 50 modelos.
103 750 UND Cartaz - Couché 240g/m?, formato 460x640mm. Impress&o em 4/0 cores. Com 5 pontos com fita dupla face.
104 550 UND Craché& em papel triplex 250g/m? , no formato 150 x 100mm, 4x0 cores. Acabamento:Furo e cord&o. Até 50 modelos.
105 10250 UND Avaliacdo em papel Offset 75 g/m2 no formato aberto 410X275 mm, formato fechado 205x275 mm, 1X1 cor, até 48
paginas .Acabamento: dobra, intercalagéo e grampo.Até 100 modelos
Avaliacdo de Matemética 5% ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 16 péginas, 1x1, papel
106 4500 UND .
offset comercial 75, grampeado.
Avaliacdo de lingua portuguesa 5% ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 16 paginas, 1x1,
107 4500 UND .
papel offset comercial 75, grampeado
Avaliacdo de Matemética 4% ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 16 paginas, 1x1, papel
108 4500 UND .
offset comercial 75, grampeado.
109 4500 UND Avaliagdo de lingua portuguesa 4% ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 16 paginas, 1x1,
papel offset comercial 75, grampeado.
110 4500 UND Avaliacdo de Matematica 3% ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 16 paginas, 1x1, papel
offset comercial 75, grampeado
111 4500 UND Avaliacdo de lingua portuguesa 3* ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 16 paginas, 1x1,
papel offset comercial 75, grampeado.
112 4 Avaliacdo de Matematica 22 ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 24 paginas, 1x1, papel
500 UND .
offset comercial 75, grampeado.
1 Avaliacdo de lingua portuguesa 5% ano — Ensino Fundamental — sendo 6 artes: formato 210x297MM, 24 péginas, 1x1,
3 4500 UND :
papel offset comercial 75, grampeado.
114 10000 UND Avaliacdo diagnostica de aprendizagem do ensino fundamental: 24 paginas no formato 420x297MM, 1x1 cores, pape off|
set comercial 75G/M
115 2500 UND Simulado Preparatérios Saepe : no formato aberto 420X297 mm, formato fechado 210x297 mm, 1x1 cores em papel offse]
75 g/m?, com até 40 paginas . Intercalada e grampeada.
116 250 UND Caderno de pauta ampliada — formato fechado 21x29,7 cm, formato aberto 42x29,7 cm. Capa: triplex de 300g, impresséo|
4x0 cores. Miolo: offset 75, 1x1 cor, 100 paginas pautadas. Acabamento: dobra, alceamento, furo, espiral.
Caderno de Atividades -Capa em papel couche brilho 170g/m? no formato 420X297 mm em 4x4 cores, miolo com até 80
117 250 UND paginas no formato 210x297 mm, 4x4 cores, papel , papel Offset 75 g/m2 .Acabamento: dobra, intercalacdo e grampo.At¢|
50 modelos.
118 125 UND Cadernos em papel offset 75g/m? no formato aberto 420x297mm e fechado 210X297 mm em 4x4 cores, com até 128|
péginas .Acabamento: dobra e grampo. Até 50 modelos.
CADERNO: Capa-4 paginas no formato aberto 420X297 mm, formato fechado 210x297 mm, 4X4 cores, papel Couche]
119 2625 UND Brilho Imune 170 g/m2. Miolo - 128 paginas no formato 210X297 mm, 4X4 cores, papel Offset Imune 90 g/m2.Com|
grampo. Até 40 Modelos diferentes
CADERNO: Capa-4 paginas no formato aberto 420X297 mm, formato fechado 210x297 mm, 4X4 cores, papel Couche]
120 2500 UND Brilho Imune 170 g/m2. Miolo - 48 péginas no formato 210X297 mm, 4X4 cores, papel Offset Imune 90 g/m2Com|
grampo. Até 30 Modelos diferentes
CADERNO: Capa-4 paginas no formato aberto 420X297 mm, formato fechado 210x297 mm, 4X4 cores, papel Couche]
121 2500 UND Brilho Imune 170 g/m2. Miolo - 64 paginas no formato 210X297 mm, 4X4 cores, papel Offset Imune 90 g/m2.Com|
grampo. Até 50 Modelos diferentes
CADERNO: Capa-4 paginas no formato aberto 420X297 mm, formato fechado 210x297 mm, 4X4 cores, papel Couche]
122 2500 UND Brilho Imune 170 g/m2. Miolo - 76 péginas no formato 210X297 mm, 4X4 cores, papel Offset Imune 90 g/m2Com|
grampo. Até 50 Modelos diferentes
CADERNO DE ATIVIDADES: Capa-4 paginas no formato aberto 420X297 mm, formato fechado 210x297 mm, 4X4|
123 15000 UND cores, papel Couche Brilho 170 g/m2. Miolo até 56 paginas no formato 210X297 mm, 4X4 cores, papel Offset 90 g/m2.
Com grampo.
124 6025 UND Cartilhas em papel couche brilho 115g/m2, formato 150x210 mm em 4x4 cores , até 48 paginas.Acabamento: Alceado e|
grampeado. Até 50 modelos.
125 2525 UND Cartilhas , capa em papel couche brilho 170g/m2, no formato 420x297mm, 4x4 cores . Miolo 210x297 mm em 4x4 cores|
em papel offset 759, com até 80 paginas.Acabamento:alceado e grampeado. Até 50 modelos.
126 1500 UND Cartilhas - Formato fechado: 150mm x 210 mm, formato aberto: 300 x 210mm, Miolo até 80 pags. 4/4 cores, reciclado 90|
gr. Capa: 4/4, reciclado 240gr. Grampo cavalo. Com 20 modelos diferentes.
Diario de classe, Capa em triplex 300 g/m2 em 4x1 cores no formato aberto 420x297mm, Miolo com 04 péginas 4x4|
127 1000 UND cores, e até 180 paginas em papel offset 75 g/m2 no formato 210x297 mm, 1x1 cor .Acabamento: laminacdo foscal
(capa),alceado,lombada quadrada , cola PUR. Até 50 modelos.
128 150 UND Diéarios de sala de Atendimento Educacional Especializado — AEE — formato aberto 42x29,7 cm. Capa: triplex de 350g,
impressédo 4x0 cores. Miolo: offset 75, 1x1 cor, 360 paginas. Acabamento: dobra, alceamento, furo, espiral
Livros diversos fins, Capa em triplex 250 g/m2 em 4x0 cores no formato aberto 420x297mm, miolo até 64 paginas no
129 25 UND formato 210x297mm em papel offset 75 g/m2 , 4/4 cores .Acabamento: laminacéo fosca (capa),alceado,lombada quadradg]
, cola PUR. Até 50 modelos
Livros diversos fins, Capa em papel triplex 230g/m? e miolo em papel off-set de 75g/m?, Capa em 4/4 cores com laminagéo
130 1500 UND fosca e miolo em 4/4 cores, Medindo capa: 44,0x30,0cm, aberta e miolo: 21,0x30,0cm, acabamento colado com cola PUR.
Impresséao de 250 folhas
Revista para projetos especiais, capa em papel couché de 150g/m?, impressdo 4x4 cores , no formato aberto 300x210mm.
131 15150 UND Miolo em papel couché de 90g/m2, impressdo 4x4 cores ate 24 péaginas no formato fechado 150x210mm. Acabamento|
grampeado. Até 50 modelos.
Revista diversos fins, capa em couche brilho 150g/m2,formato aberto 420x297mm em 4x4 cores.Miolo com 100 paginas
132 75 UND no formato 210x297 mm em papel couche brilho 115g , 4/4 cores . Acabamento Alceado,lombada quadrada, cola PUR,
impresséo offset com dobra.Até 50 modelos.

Goiana, 14de janeirode 2026.

ADASSIA MORGANA DA SILVA
Gerente de Compras, Suprimentos e Patriménio
Portaria n © 1.106/2025

Publicado por:
Adassia Morgana da Silva
Cadigo Identificador:C86F8947

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO
EDITAL N° 01/ 2026

A Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes (SMEE) de Limoeiro- PE torna publico o edital de selecdo de docentes para atuarem no
PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL nas Escolas Municipais: Jodo Heraclio Duarte, Otaviano Basilio Heraclio do Régo e Aluisio de
Aquino e Silva.

1. DO OBJETIVO

1.1. Selecionar docentes do quadro efetivo para atuarem no Programa Escola em Tempo Integral, instituido pelo Decreto Municipal n°® 157, de 18 de
dezembro de 2023.

1.2. Selecionar docentes para compor cadastro de reserva, em caso de convocagdo a contratacdo dar-se-a por tempo determinado, para atuarem no
Programa Escola em Tempo Integral, instituido pelo Decreto Municipal n® 9157, de 18 de dezembro de 2023.

2. DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

2.1 O Programa Escola em Tempo Integral configura-se como uma proposta que objetiva assegurar o desenvolvimento integral do educando nas
dimensdes intelectual, fisica, emacional, social e cultural, promovendo o protagonismo dos estudantes.

2.2 A jornada diaria dos estudantes do Programa Escola em Tempo Integral sera composta por 07 (sete) aulas de 50 (cinquenta) minutos, no horario
das 7h30 as 14h40, totalizando 35 (trinta e cinco) aulas semanais.

2.3 O processo de selegdo de docentes do quadro efetivo, de que trata o presente edital, visa ao preenchimento de vagas para atuacao nas escolas
integrantes do Programa Escola em Tempo Integral.

2.4 O processo de selecdo de docentes para compor cadastro de reserva, sob a contratacdo por tempo determinado, destina-se ao preenchimento de
vagas ndo supridas pelo quadro de docentes efetivos, para atuacdo nas escolas do Programa Escola em Tempo Integral.

2.5 Os(as) candidatos(as) Pedagogos(as) classificados(as) e convocados(as) atuardo no 1°, 2° e 3° anos do Programa Escola em Tempo Integral da
Escola Municipal Jodo Heraclio Duarte.

2.6 Os(as) candidatos(as) licenciados(as) em Letras — Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias e Educacdo Fisica, classificados(as) e
convocados(as), atuardo, no Programa Escola em Tempo Integral, prioritariamente, podendo complementar sua carga horaria em turmas regulares,
de acordo com as necessidades da unidade escolar ou em outra unidade da rede.

3.DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo realizadas PRESENCIALMENTE, de 15, 16 e 19 de janeiro de 2026, das 8h as 17h, na Sede da Secretaria de Educacéo e
Esportes de Limoeiro.

3.2 Os (as) candidatos(as) deverdo preencher a Ficha de Inscrigdo com os dados pessoais, a declaragdo de disponibilidade de carga horaria para
participar do programa (Anexo 1 e 2) e entregar cépias legiveis dos seguintes documentos comprobatorios:

I — Documento oficial de identificagdo com foto (RG);

Il — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

11l — Comprovante de residéncia atualizado;

IV — Comprovante de quitagdo eleitoral;

V — Certificado ou declaracdo de conclusdo do curso de graduag&o.

V|- Declaracédo de experiéncia em regéncia (se houver).

4. DO PERFIL DO CANDIDATO

4.1 Os(as) candidatos(as) a docentes/pedagogos(as), para participarem da selecéo, deverao:

| - ter formacéo na area de atuacéo;

Il -ter disponibilidade de horério para atuar no Programa Escola em Tempo Integral (de acordo com declaragdo apresentada).

4.2 Os(as) candidatos(as) a docentes licenciados por area de conhecimento (Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Matemaética, Histdria, Geografia,
Ciéncias e Educacdo Fisica), deverao:

| - ter formacéo na area de atuacéo;

11 - ter disponibilidade de horério para atuar no Programa Escola em Tempo Integral (de acordo com declaracéo apresentada).

4.3 A qualquer tempo, o docente selecionado que ndo atender as especificidades e ao perfil, de acordo com instrumentos de avaliagdo e
monitoramento, serd desligado do Programa.

5.D0 QUADRO DE VAGAS

5.1 Considerando a implantacdo gradativa do Programa Escola em Tempo Integral, serdo disponibilizadas as vagas de acordo com o quadro a seguir:

Perfil NUmero de vagas Carga Horéaria Semanal Requisitos

Pedagogo(a) 2 30h ou 40h Licenciatura em Pedagogia

Professor de Lingua Portuguesa 3 30 ou 40h Licenciatura em Letras- Lingua Portuguesa
Professor de Matematica 3 30h ou 40h Licenciatura em Matematica

Professor de Ciéncias 2 30 ou 40h Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas
Professor de Histéria 2 30h ou 40h Licenciatura em Historia

Professor de Geografia 2 30h ou 40h Licenciatura em Geografia

Professor de Educagéo Fisica 3 30 ou 40h Licenciatura em Educacdo Fisica

Professor licenciado em qualquer &rea de
conhecimento com  Proficiéncia em  Inglés]
comprovada

Licenciatura em qualquer area de conhecimento com Proficiéncia em Inglés comprovadal
(conversagdo em Lingua Inglesa)

N

30h ou 40h

5.2 As vagas descritas no item 5.1 serdo preenchidas, inicialmente, pelos docentes do quadro efetivo aprovados, respeitada a ordem de classificagéo
do(a) candidato(a).

5.3 As vagas ndo preenchidas pelos docentes do quadro efetivo serdo destinadas aos docentes aprovados na sele¢éo para compor cadastro de reserva,
com contratagdo por tempo determinado.
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5.4 Para ser classificado(a), o(a) candidato(a) devera alcangar nota minima 7,0 (sete).
5.5 Serdo divulgadas 2 (duas) listas de classificacdo, em ordem decrescente de pontuagdo: um dos docentes do quadro efetivo e a outra dos docentes
classificados para o cadastro de reserva (contratagdo por tempo determinado).

6. DAS ATRIBUICOES DOS DOCENTES SELECIONADOS

6.1 Serdo atribuicBes dos(as) candidatos(as) selecionados(as) para o Programa:

I. Desenvolver as atividades do programa, seguindo a filosofia e a proposta curricular;

11. Atuar nas atividades do curriculo comum e diversificado de acordo com o horario organizado pela escola e o planejamento coletivo;
I1. Participar ativamente dos encontros formativos, socializando e compartilhando as experiéncias;

V. Acompanhar, sistematicamente, o desempenho dos estudantes conforme os instrumentos de monitoramento do programa.

7. DAS ETAPAS DE SELEGCAO E CRITERIOS AVALIATIVOS

7.1 A selegdo de que trata o presente edital sera realizada por meio de Prova Didatica, composta por duas etapas: Plano de Aula e Prova Prética.

7.2 A elaboragdo do Plano de Aula devera considerar os critérios apresentados no Anexo 3.

7.3 Na elaboracéo do Plano de Aula, o(a) candidato(a) devera utilizar as habilidades dos componentes curriculares descritas no Anexo 4.

7.4 As habilidades sugeridas para cada componente curricular foram extraidas do Curriculo de Pernambuco.

7.5 A pontuacdo total da Prova Didatica sera de 10,0 (dez) pontos, distribuidos da seguinte forma: 3,0 (trés) pontos para o Plano de Aula escrito e 7,0
(sete) pontos para a Prova Pratica.

7.6 Serdo considerados na avaliagdo da Prova Didatica os seguintes critérios: habilidades trabalhadas, contextualizagdo, metodologia, recursos
didaticos, avaliacdo, dominio do conteddo, clareza, criatividade e desenvoltura.

7.7 Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) de acordo com a pontuacao obtida, devendo alcancar nota minima de 7,0 (sete).

7.8 O Plano de Aula podera ser entregue de forma presencial, na Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, ou de forma online, por meio de e-
mail: ensinointegrallimoeiro@gmail.com, conforme data prevista no cronograma constante do item 8 deste edital, até as 18h.

7.9 O Plano de Aula enviado de forma online sera validado pela Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes por meio da conferéncia do e-mail
encaminhado pelo(a) candidato(a).

7.10 A ndo entrega do Plano de Aula, seja de forma presencial ou online, acarretara a perda da pontuacao referente a essa etapa, permanecendo o(a)
candidato(a) apenas com a pontuagéo obtida na Prova Préatica.

8. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

Eventos Datas previstas

Inscrigdes 15, 16 e 19 de janeiro de 2026
Entrega do Plano de aula 20 de janeiro de 2026

Prova Didatica 21 a 23 de janeiro de 2026
Resultado Preliminar 27 de janeiro 2026
Interposicéo de Recurso 28 de janeiro 2026
Divulgacéo do Resultado Final e janeiro 2026

9.DA CARGA HORARIA E INCENTIVO PARA DOCENTES ATUANTES NO PROGRAMA
9.1 Os classificados e convocados para 0 PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL terdo uma Carga Horaria correspondente a 150h/a ou
200 h/a, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes, durante o tempo de atua¢do no Programa.

9.2 Os docentes selecionados com 150h/a poderdo acrescentar 50h/a para complementacdo das 200h/a, enquanto estiverem no Programa.
9.3 Como forma de incentivo, os docentes participantes receberdo uma gratificagdo correspondente a 10% do Piso Salarial do Magistério vigente.

10.DA LOTACAO

10.1 Os(as) docentes Pedagogos(as) selecionados(as) serdo lotados(as) na Escola Municipal Jodo Heraclio Duarte.

10.2 Os(as) docentes Licenciados(as) selecionados por &rea de conhecimento serdo lotados(as) na Escola Municipal Jodo Heraclio Duarte, Escola
Municipal Otaviano Basilio Heréclio do Régo e Escola Municipal Aluisio de Aquino e Silva.

11. DA BANCA EXAMINADORA

11.1 A banca examinadora do processo seletivo serd composta por docentes especialistas e técnicos educacionais (pedagogos) da Secretaria
Municipal de Educacao e Esportes.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Em caso de empate no processo seletivo, serdo utilizados como critérios:

| - maior nota na etapa de sele¢do, correspondente a prova prética;

11 - maior tempo de experiéncia em regéncia, conforme declaracdo apresentada no ato de inscri¢éo;
111 - maior idade.

12.2 A divulgagdo dos resultados sera realizada na rede social (Instagram) da Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes ou da Prefeitura de
Limoeiro, e na sede, sendo afixada em espago publico para conhecimento, em conformidade com o cronograma.

12.3 Caberd interposicéao de recurso quanto ao resultado preliminar, devendo o candidato apresenta-lo na Sede da Secretaria Municipal de Educacio
e Esportes, de acordo com o cronograma deste edital (Anexo 5).

12.4 Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, aplicando-se a estes as
normas do direito pablico cabiveis.

Limoeiro, 14 de janeiro de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 179



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

JOSE FERNANDO DE MELO
Secretario Municipal de Educacdo e Esportes de Limoeiro-PE

ANEXO 1 )
FICHA DE INSCRIGAO

PROCESSO DE SELECAO DE DOCENTES EFETIVOS PARA O PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL - 2026

() docente do quadro efetivo () docente para cadastro de reserva
— contrato temporario

NOME
CPF L
RG ORGAO EMISSOR / ESTADO

ESCOLARIDADE
Licenciatura (') Especializagdo () Mestrado () Doutorado () Pds-Doutorado ()
GRADUACAO:

AUTO DECLARACAO RACA/COR:
Preta () Parda () Branca () Indigena () Amarela ()

ENDERECO:
CELULAR: E-MAIL:

() CONCORDO COM AS NORMAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E AS ACEITO.

LIMOEIRO, DE DE 2026.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

ASSINATURA DO(A) FUNCIONARIO (A) DA SMEE

COMPROVANTE DE INSCRICAO -
PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO DE DOCENTES DO QUADRO EFETIVO PARA O PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO
INTEGRAL - 2026

NOME

CPF:

RG: ORGAO EMISSOR;

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DA INSCRIGAO
ASSINATURA:
DATA: DE DE 2026.

ANEXO 2
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO

Eu, , CPF , RG , declaro para os devidos fins, que possuo disponibilidade
para cumprir () 150h/a () 200h/a conforme exigéncia do Edital do PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO DE DOCENTES DO QUADRO
EFETIVO PARA O PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL, comprometo-me a informar & Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes
de Limoeiro, qualquer alteragdo das minhas atividades profissionais que descumpra os dispositivos legais previstos para os casos de acumulagdo de
cargos, empregos e fungdes.

Estou ciente de que é crime, nos termos do Cddigo Penal, "omitir, em documento puablico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com fim de prejudicar direito, criar obriga¢do ou alterar a verdade sobre
fato juridicamente relevante." (Art. 299 CP).

Limoeiro/PE, de de 2026.

Assinatura do Candidato

ANEXO 3

PROPOSTA DE DETALHAMENTO DE PLANO DE AULA

O plano deve conter:

A(s) habilidade(s) a ser(em) trabalhada(s) na aula proposta;

Os objetos de conhecimento da(s) habilidade(s) selecionada(s) a serem explorados no plano (ndo é necessario conter todos que estdo inclusos na

habilidade);
Indicacéo dos recursos a serem utilizados no desenvolvimento da aula;
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Descri¢do detalhada do delineamento da aula:

Dinamica inicial — o que sera proposto para a introducdo do tema? Quais recursos serdo utilizados e como serdo utilizados na introdugéo do tema?
Momento de institucionalizagdo dos objetos de conhecimento trabalhados — Como seréo institucionalizados os objetos de conhecimento
trabalhados na aula? Quais recursos serdo utilizados e de que forma?

Avaliagdo — de que forma ocorrera a avaliagdo? Quais instrumentos e critérios serdo utilizados?

ANEXO 4

HABILIDADES POR AREA DE CONHECIMENTO
ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

LINGUA PORTUGUESA

(EFO1LP10PE) Nomear as letras do alfabeto, compreendendo a ordem das letras, através de praticas de ler e escrever textos (listas dos nomes dos
colegas da classe em ordem alfabética, por exemplo), que contribuam para a relagéo existente entre leitura e escrita.

(EFO1LP11PE) Conhecer, diferenciar e relacionar letras em formato imprensa e cursiva maitsculas e minusculas, em atividades de leitura e escrita
de material impresso e digitais com os diversos tipos de letras, livros, revistas, jornais impressos e digitais e textos escritos em sala de aula),
favorecendo a analise e reconhecimento dos contextos de uso dos diferentes tipos de letras.

(EFO1LPO6PE) Segmentar, oralmente, palavras em silabas em situaces significativas de leitura, como uso de cantigas, parlendas de repertorio local
e nacional, dentre outros géneros proximos do dia a dia dos estudantes.

(EFO1LP12PE) Reconhecer a separagdo das palavras, na escrita, por espagos em branco, a partir de textos escritos, percebendo, progressivamente,
que fala e escrita possuem critérios diferentes para segmentar palavras.

(EFO1LPO2PE) Escrever, espontaneamente, ou por ditado, pequenos textos (listas, trecho de parlendas, estrofe de uma cantiga, receitas, titulos,
legendas, dentre outros), de forma alfabética — usando letras/grafemas que representem fonemas

(EFO1LP19PE) Recitar parlendas, quadras, quadrinhas, trava-linguas, textos poéticos de autores locais e regionais, com entonacdo adequada e
observando as rimas.

(EFO1LPO4PE) Distinguir as letras do alfabeto de outros sinais graficos, partindo de leitura/escrita de pequenos textos de tradicdo oral regionais ou
outros, que favoregam para a compreenséo da relacéo existente entre fala e escrita e das diversas situagdes de comunicagéo.

(EF12LPO1PE) Ler palavras novas em pequenos textos, com precisdo na decodificagdo e compreenséo, no caso de palavras de uso frequente, ler
globalmente, por memorizagdo em praticas de linguagem situadas (texto de tradigdo oral como cantigas regionais e nacionais, poemas, letras de
masicas etc.) que proporcione a reflexdo sobre o sistema de escrita.

MATEMATICA

(EFO1IMAO1PE) Utilizar nimeros naturais como indicador de quantidade ou de ordem (valor monetério, nimero de estudantes em sala de aula, etc.)
em diferentes situacdes cotidianas e reconhecer situagdes em que os nimeros ndo indicam contagem nem ordem, mas sim codigo de identificacdo
(namero de telefone, casa, placa de carro, etc.).

(EFO1IMAOQ3PE) Estimar e comparar quantidades de objetos de dois conjuntos (em torno de 20 elementos), por estimativa e/ou por correspondéncia
(um a um, dois a dois) para indicar “tem mais”, “tem menos” ou “tem a mesma quantidade.

(EFO1MAOBPE) Resolver e elaborar problemas de adicdo e de subtracdo, envolvendo ndmeros de até dois algarismos, com os significados de juntar,
acrescentar, separar e retirar, com o suporte de imagens e/ou material manipulavel, utilizando estratégias e formas de registro pessoais.
(EFO1IMAOQ9PE) Organizar e ordenar objetos familiares ou representacdes por figuras, por meio de atributos, tais como cor, forma e medida.
(EFO1IMAL1PE) Descrever a localizagdo de pessoas e de objetos no espago em relagdo a sua propria posicédo, utilizando termos como a direita, a
esquerda, em frente, atras.

(EFO1IMAL3PE) Relacionar figuras geométricas espaciais (cones, cilindros, esferas e blocos retangulares) a objetos familiares do mundo fisico.
(EFO1IMAL5PE) Comparar comprimentos, capacidades ou massas, utilizando termos como mais alto, mais baixo, mais comprido, mais curto, mais
grosso, mais fino, mais largo, mais pesado, mais leve, cabe mais, cabe menos, entre outros, para ordenar objetos de uso cotidiano.

HABILIDADES POR AREA DE CONHECIMENTO
ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS

MATEMATICA

(EFOBMAO02PE) Reconhecer o sistema de numeragdo decimal, (dando énfase a histéria da Matematica) como o que prevaleceu no mundo ocidental e
destacar semelhancgas e diferencas com outros sistemas de modo a sistematizar suas principais caracteristicas (base, valor posicional e fungdo do
zero), utilizando, inclusive, a composi¢ao e decomposicao de nimeros naturais e nimeros racionais em sua representacéo decimal.

(EFOBMAOS3PE) Resolver e elaborar problemas que envolvam célculos (mentais ou escrito, exatos ou aproximados) com nimeros naturais por meio
de estratégias variadas, com compreensdo dos processos neles envolvidos, enfatizando os diferentes significados das operacfes fundamentais com e
sem uso de calculadora.

(EFOBMAOQ7PE) Compreender, comparar e ordenar fragdes associadas as ideias de partes de inteiros (parte/todo) e resultado de divisdo e suas
aplicabilidades no cotidiano por meio da utilizagdo de materiais manipulaveis ou ndo, identificando também fra¢des equivalentes.

(EFOBMAL4PE) Reconhecer que a relagdo de igualdade matematica ndo se altera ao adicionar, subtrair, multiplicar ou dividir os seus dois membros
por um mesmo nimero e utilizar essa nogdo para determinar valores desconhecidos na resolucdo de problemas, (por exemplo, explorando a metdfora
da balanca).

(EFOBMAL5PE) Resolver e elaborar problemas que envolvam a partilha de uma quantidade em duas partes desiguais, envolvendo relacfes aditivas e
multiplicativas, bem como a razdo ou quociente entre as partes e entre uma das partes e o todo.

(EFOBMAL7PE) Quantificar e estabelecer relagdes entre o nimero de vértices, faces e arestas de prismas e piramides em fun¢do do seu poligono da
base para resolver problemas e desenvolver a percepcdo espacial, associando cada poliedro a sua planificag&o.

(EFOBMA20PE) Identificar caracteristicas dos quadrilateros, classifica-los em relagdo a lados e a angulos e reconhecer a inclusdo e a interseccéo de
classes entre eles.

(EFOBMA26PE) Resolver problemas que envolvam a nogédo de angulo em diferentes contextos e em situagdes reais, como angulo de viséo.
(EFOBMA29PE) Analisar e descrever mudangas que ocorrem no perimetro e na area de um quadrado representados em malhas quadriculadas ou em
outros meios (inclusive softwares) ao se ampliarem ou reduzirem, igualmente, as medidas de seus lados para compreender que o perimetro é
proporcional & medida do lado, o que nédo ocorre com a area.
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(EFOBMA32PE) Interpretar e resolver situacbes que envolvam dados de pesquisas sobre contextos ambientais, sustentabilidade, transito, consumo
responsavel, entre outros, apresentadas pela midia em tabelas e em diferentes tipos de graficos e redigir textos escritos com o objetivo de sintetizar
conclusdes.

LINGUA INGLESA - FORMACAO GERAL BASICA

LEITURA

(EFO6LIO7PE) Formular hipéteses sobre a finalidade de um texto em Lingua Inglesa, com base em sua estrutura, organizacdo textual, contexto de
producdo e elementos gréficos.

(EFO6LIO8PE) Identificar o assunto de um texto, reconhecendo o género, e as suas peculiaridades, seu contexto, sua organizacdo textual e palavras
cognatas.

(EFO6LIO9PE) Localizar informacdes especificas em um texto.

ESCRITA

(EFO6LIL5PE) Produzir textos escritos em Lingua Inglesa (histérias em quadrinhos, cartazes, chats, blogues, agendas, fotolegendas, entre outros),
sobre si mesmo, sua familia, seus amigos, gostos, preferéncias e rotinas, sua comunidade e seu contexto escolar.

(EFO6LI13PE) Listar ideias para a producdo de textos, levando em conta o tema e 0 assunto.

CONHECIMENTOS LINGUISTICOS

(EFO6LIL6PE) Construir repertorio relativo as expressdes usadas para o convivio social e 0 uso da Lingua Inglesa em sala de aula.

(EFO6LIL7PE) Construir repertdrio lexical relativo a temas familiares (escola, familia, rotina diaria, atividades de lazer, esportes, entre outros).
(EF06LI18PE) Reconhecer semelhangas e diferengas na pronincia de palavras da Lingua Inglesa e da lingua materna e/ou outras linguas conhecidas.
(EFO6LI19PE) Utilizar o presente do indicativo para identificar pessoas (verbo to be e demais verbos) e descrever rotinas diarias.

LINGUA INGLESA - CONVERSACAO (PROFICIENCIA)

O candidato devera escolher, pelo menos, uma habilidade do campo ORALIDADE para interagir com outra habilidade de outro campo de sua
escolha.

ORALIDADE

(EFO6LIOLPE) Interagir em situacOes de intercambio oral, demonstrando iniciativa para utilizar a Lingua Inglesa, de acordo com a situagéo
comunicativa proposta.

(EFO06LIO2PE) Coletar e socializar informagdes do grupo, perguntando e respondendo sobre a familia, os amigos, a escola e a comunidade, dentre
outros temas.

(EFO6LIO3PE) Solicitar esclarecimentos em Lingua Inglesa sobre o que ndo entendeu e o significado de palavras ou expressdes desconhecidas,
utilizando expressdes basicas e rotineiras da comunicagao escolar: “How do you say X’ in English?”, ”Repeat, please” dentre outras

(EFO6LIO4PE) Reconhecer, com o apoio de palavras cognatas e pistas do contexto discursivo, o assunto e as informagdes principais em textos orais
sobre temas rotineiros.

(EFO6LIOSPE) Aplicar os conhecimentos da Lingua Inglesa para falar de si e de outras pessoas, explicitando informagGes pessoais e caracteristicas
relacionadas a gostos, preferéncias e rotinas.

LEITURA

(EF06LIO7PE) Formular hipéteses sobre a finalidade de um texto em Lingua Inglesa, com base em sua estrutura, organizagédo textual, contexto de
produgdo e elementos gréficos.

(EFO6LIO9PE) Localizar informagdes especificas em um texto.

ESCRITA

(EFO6LIL5PE) Produzir textos escritos em Lingua Inglesa (histérias em quadrinhos, cartazes, chats, blogues, agendas, fotolegendas, entre outros),
sobre si mesmo, sua familia, seus amigos, gostos, preferéncias e rotinas, sua comunidade e seu contexto escolar

CONHECIMENTOS LINGUISTICOS

(EFO6LIL6PE) Construir repertorio relativo as expressdes usadas para o convivio social e 0 uso da Lingua Inglesa em sala de aula.

(EFO6LIL8PE) Reconhecer semelhancas e diferengas na pronlncia de palavras da Lingua Inglesa e da lingua materna e/ou outras linguas conhecidas.

LINGUA PORTUGUESA

O candidato podera escolher apenas um campo de atuagao para a elaboragéo do plano de aula.

CAMPO JORNALISTICO-MIDIATICO

PRATICAS DE LINGUAGEM

LEITURA

(EF67LPO4PE) Distinguir fato da opinido relativa a esse mesmo fato, analisando as marcas de subjetividade deixadas no texto (exercicio de
modalizag&o do autor).

(EF67LPO5PE) Estabelecer a relacdo entre teses/opinides/posicionamentos explicitos e argumentos em textos argumentativos (carta de leitor,
comentério, artigo de opinido, resenha critica etc.), manifestando concordancia ou discordancia.

PRODUCAO DE TEXTOS

(EF67LP10PE) Produzir noticia impressa tendo em vista as caracteristicas do género — titulo ou manchete com verbo no tempo presente, linha fina
(opcional), lide, progressdo dada pela ordem decrescente de importancia dos fatos, uso de 3? pessoa, de palavras que indicam precisdo — e 0
estabelecimento adequado de coesdo e produzir noticia para TV, radio e internet, tendo em vista, além das caracteristicas do género, os recursos de
midias disponiveis e 0 manejo de recursos de captacao e edigdo de dudio e imagem.

ORALIDADE

(EF67LP14PE) Definir o contexto de producdo da entrevista (objetivos, o que se pretende conseguir, porque aquele entrevistado etc.), levantar
informacdes sobre o entrevistado e sobre o acontecimento ou tema em questdo, preparar o roteiro de perguntar e realizar entrevista oral com
envolvidos ou especialistas relacionados com o fato noticiado ou com o tema em pauta, usando roteiro previamente elaborado e formulando outras
perguntas a partir das respostas dadas e, quando for o caso, selecionar partes, transcrever e proceder a uma edigao escrita do texto, adequando-o a seu
contexto de publicagdo, a constru¢do composicional do género e garantindo a relevancia das informacgdes mantidas e a continuidade tematica.

CIENCIAS
MATERIA E ENERGIA
(EFO6CIO2APE) Compreender e diferenciar os processos de transformacdes fisicas e quimicas, a partir do resultado de misturas de materiais.
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(EFOBCIO3PE) Selecionar métodos mais adequados para a separagao de diferentes sistemas heterogéneos a partir da identificagdo de processos de
separacédo de materiais (como a producdo de sal de cozinha, a destilacdo de petrdleo, entre outros) e seus impactos socioambientais.

(EFO6CIO4APE) Identificar, discutir e associar a producdo de medicamentos e outros materiais sintéticos ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico e seus impactos socioambientais.

VIDA E EVOLUCAO

(EF06CIO5PE) Reconhecer e explicar a organizacéo bésica das células e seu papel como unidade estrutural e funcional.

(EF06CIO7PE) Reconhecer e justificar o papel do sistema nervoso na coordenacéo das agBes motoras e sensoriais do corpo, com base na andlise de
suas estruturas basicas e respectivas fungdes.

EFO06CIO8BPE) Descrever caracteristicas das lentes adequadas para os diferentes problemas da visdo e compreender que lentes corretivas sdo
especificas para cada individuo.

TERRA E UNIVERSO

(EFO6CI11BPE) Conhecer, identificar e classificar as diferentes camadas que estruturam o planeta Terra (da estrutura interna a atmosfera) e suas
principais caracteristicas.

(EFOBCI12APE) Observar e identificar diferentes tipos de rocha, relacionando a formacéo de fosseis a rochas sedimentares em diferentes periodos
geoldgicos.

(EFOBCI14PE) Inferir que as mudancas na sombra de uma vara (gnémon) ao longo do dia em diferentes periodos do ano sdo uma evidéncia dos
movimentos relativos entre a Terra e 0 Sol, que podem ser explicados por meio dos movimentos de rotacdo e translacdo da Terra e da inclinacdo de
seu eixo de rotacdo em relacdo ao plano de sua 6rbita em torno do Sol.

GEOGRAFIA

(EFO6GEQ1PE) Comparar modificacBes das paisagens nos lugares de vivéncia e os usos desses lugares em diferentes tempos e espagcos como
resultante de interaces entre os agentes naturais e humanos responsaveis pela produgéo e organizacdo do espaco geogréfico.

(EFO6GEO2PE) Conhecer e analisar modificacGes de paisagens por diferentes tipos de sociedade, com destaque para os povos originarios das
diversas localidades, visando compreender as relac@es estabelecidas entre os diferentes agentes sociais que revelam formas e interesses distintos para
utilizagdo da natureza e organizacgao da vida em sociedade.

(EFO6GEO6PE) Identificar as principais caracteristicas das paisagens transformadas pelo trabalho humano a partir do desenvolvimento da
agropecuaria e do processo de industrializagdo, como resultado de interesses distintos e que refletem a dindmica da sociedade e da economia,
atendendo a l6gica de um determinado modo de produc&o.

(EFO6GEQ7PE) Conhecer e explicar as mudancas na interacdo humana com a natureza e o surgimento das cidades a partir de necessidades e
diferentes interesses, resultando nas formas distintas de organizagao socioespacial.

(EFO6GEO8PE) Medir e relacionar distancias na superficie pelas escalas graficas e numéricas dos mapas, identificando e compreendendo seus
demais elementos (titulo, legenda, rosa-dos- ventos, fonte), coordenadas geogréficas.

(EFO6GEQ9PE) Elaborar modelos tridimensionais, blocos-diagramas e perfis topograficos e de vegetagdo, inclusive para estudantes com
necessidades educativas especificas, visando a representacdo de elementos e estruturas da superficie terrestre.

(EFO06GE10PE) Explicar as diferentes formas de uso do solo (rotacdo de culturas, terraceamento, aterros, curvas de nivel, etc.) e de apropriagdo dos
recursos hidricos (sistema de irrigacdo, tratamento e redes de distribuicdo, etc.), bem como suas vantagens e desvantagens em diferentes épocas e
lugares, visando atender interesses distintos de diferentes formas de organizacéo do espago geografico.

(EFO6GE11PE) Conhecer e analisar distintas interagOes das sociedades com a natureza, com base na distribuicdo dos componentes fisico-naturais,
incluindo as transformacdes da biodiversidade local e do mundo, resultantes do modelo capitalista.

(EFOBGE12PE) Identificar o consumo dos recursos hidricos e o uso sustentavel das principais bacias hidrograficas no Brasil e no mundo,
enfatizando as transformag6es nos ambientes urbanos e rurais.

HISTORIA

(EFO6HIO1PE) Identificar e discutir diferentes formas de compreensdo da nocéo de tempo e de periodizagdo dos processos histéricos (continuidades
e rupturas).

(EFO6HIO2PE) Reconhecer e utilizar medidas de tempo usadas pelos homens e mulheres em seu cotidiano e pelos historiadores em seus escritos
(dia, més, semana, ano, década, século, milénio, era), buscando selecionar e localizar informacdes e acontecimentos historicos em linhas do tempo e
em outros modos de organizagdo temporal.

(EFO6HIO3PE) Identificar a génese da producédo do saber histérico e perceber-se como sujeito social construtor da histéria.

(EFO6HIO4PE) Analisar o significado das fontes/documentos/indicios que originaram determinadas formas de registro em sociedades e épocas
distintas e compreendé-las como produgdes historicas, sociais e culturais.

(EFO6HIOSPE) Conhecer e valorizar a diversidade do patriménio artistico, histérico e cultural da humanidade, reconhecendo essas manifestacdes
como formas de registro e representacdes construidas por diferentes sociedades em diferentes espacos e tempos historicos.

(EFO6HIO8PE) Descrever modificacBes da natureza e da paisagem realizadas por diferentes tipos de sociedade, com destaque para 0S povos
indigenas originarios e povos africanos, e discutir a natureza e a l6gica das transformagdes ocorridas em diferentes épocas.

(EFO6HI11PE) Identificar os povos indigenas que viveram no continente americano, em especial onde hoje € o territério brasileiro, e conhecer os
seus modos de vida, suas formas de organizag&o social, econdmica, cultural, politica, religiosa e artistica, suas mudancas e permanéncias ao longo do
tempo e os processos historicos que as desencadearam.

(EFO6HI12PE) Reconhecer, analisar e valorizar a participacdo dos diferentes povos indigenas nos varios periodos da histéria local, regional,
nacional e continental, com especial atengdo para 0s Varios povos que ocuparam o territorio que hoje forma o estado de Pernambuco.

(EFO6HI13PE) Discutir aspectos e formas de registro das sociedades e civilizagdes antigas na Africa, procurando situar e compreender aspectos
politicos, econdmicos, sociais e culturais, em suas variadas dimensdes e producdes — linguagens, artes, filosofia, religides,

(EFO6GEQ9APE) Identificar e compreender os diversos fusos horérios, caracterizando a variacdo das horas na superficie terrestre e suas implicacdes
nos estudos cartograficos.

(EFO6HII9PE) Conceituar “império” no mundo antigo com vistas a analise das diferentes formas de equilibrio e desequilibrio entre as partes
envolvidas, comparando-as com diferentes formas de organizacio politica na Africa, na América e no Oriente Médio no mesmo periodo.
EDUCACAO FISICA

BRINCADEIRAS E JOGOS
Tipos de jogos (jogos esportivos, jogos cooperativos e jogos teatrais)
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(EF67EFO1PE) Vivenciar individual e coletivamente jogos (esportivos, cooperativos e teatrais), diversos, respeitando os sentidos e significados
atribuidos a eles por diferentes grupos sociais e etarios, valorizando a relevancia do trabalho em equipe e o respeito as diferencas e desempenhos
individuais em funcdo da sistematizagfo dos conceitos de vitéria e derrota como consequéncias e partes dos jogos.

ESPORTES

Esportes individuais (de marca, técnico - combinatério e de preciséo)

(EF67EFO3PE) Vivenciar esportes técnicos-combinatorios individuais, identificando suas caracteristicas, criando a partir da vivéncia de seus
fundamentos técnicos, estratégias individuais e coletivas para sua realizacéo, prezando pelo trabalho coletivo e protagonismo.

(EF67EF04PE) Vivenciar esportes coletivos de marca, precisdo, invasdo e técnico-combinatdrios analisando e aplicando seus fundamentos técnicos-
taticos basicos, considerando suas principais regras.

GINASTICA

Ginastica e desenvolvimento humano (atividade fisica, satde, lazer e qualidade de vida)

(EF67EFO9PE) Elaborar, coletivamente, normas de convivio, que viabilizem a participacdo de todos, na vivéncia das ginasticas, resgatando o
conhecimento historico sobre as mesmas enquanto processo de evolucdo humana.

Modalidades de ginastica (ginastica de academia e ginastica esportividade ou de competicéo)

(EF67EF10XPE) Identificar as diferencgas e semelhangas entre as diferentes modalidades de ginastica, discutindo como a prética de cada uma dessas
manifestacOes constituiu-se historicamente como pratica social em suas possibilidades e perspectivas de melhoria das condicdes de vida, saide, bem-
estar, pratica esportivizada e cuidados consigo mesmo.

DANCA

Dancas urbanas e dancas folcléricas regionais

(EF67EF11PE) Experimentar, Recriar e vivenciar dancas urbanas e dancas folclorica regionais, identificando seus elementos constitutivos (ritmo,
espago, gestos), em seu contexto historico, social e cultural.

LUTA

Lutas do Brasil

(EF67EF14PE) Vivenciar e recriar a capoeira como uma das diferentes lutas do Brasil, reconhecendo-a enquanto patrimonio cultural imaterial e da
humanidade, no sentido das ressignificacfes acumuladas desde seu possivel surgimento enquanto necessidade marcial até a sua possibilidade ludico-
festiva, valorizando a propria seguranca e integridade fisica, bem como as dos demais, respeitando-0s como oponente.

Praticas corporais de aventura Praticas corporais de aventura urbanas.

(EF67EF19PE) Reconhecer e vivenciar diferentes praticas corporais de aventura urbanas, em evidéncia na comunidade escolar, valorizando a
prépria seguranca e integridade fisica, bem como as dos demais.

(EF67EF20PE) Identificar os riscos durante a realizacdo de préticas corporais de aventura urbanas, respeitando limites e possibilidades, e apontar
estratégias para sua superagao.

ANEXO 5

INTERPOSIGCAO DE RECURSOS ~
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES EFETIVOS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO NO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

A Secretaria Municipal de Educaco de Limoeiro-PE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES EFETIVOS E FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO NO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

Eu, RG , CPF candidato (&) a vaga de
, referente ao, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTES EFETIVOS E

FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO NO PROGRAMA ESCOLA EM

TEMPO INTEGRAL, apresento recurso junto & Banca Examinadora quanto ao resultado preliminar tendo por argumentos.

Segue em anexo documentos (se for o caso).

Limoeiro, de janeiro de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

Recebido em: / /
Servidor:
Matricula:

Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:6D367890

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

SECRETARIA DE PATRLMONIO, CULTURAE TURISMO
CHAMAMENTO DE INTENCAO PARA POSSIVEL CONTRATACAO

A Secretaria de Patriménio, Cultura e Turismo do Municipio de Olinda vem, por meio do presente, solicitar cotacdo de pregos para fins
exclusivamente estimativos e de pesquisa de mercado, visando a futura e eventual contratagdo de empresa especializada na prestacao de servigos de
fornecimento de alimentacdo preparada (coffee break, kits lanche e almogo), destinada ao atendimento das necessidades do CICLO ARTISTICO E
CULTURAL DE OLINDA DE 2026, conforme especificacdes técnicas e quantitativos estimados constantes neste instrumento.

A presente solicitacdo ndo gera qualquer obrigacéo de contratacdo por parte da Administracdo, destinando-se unicamente a obtencdo de parametros
de precos para subsidiar o planejamento e a instrugéo do procedimento administrativo, nos termos da legislagdo vigente.
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VALOR VALOR

ITEM| DESCRIGAO UND| QTDE| j\TARIO | TOTAL

Coffee Break que contemple:

01 Tipo de torta: Chocolate, Ninho, Red Velvet, Maracuja; 01 Tipo de bolo de rolo; 01 Tipo pdo de metro (presunto, atum, frango, queijo); 02 Tipos de mini brioches
recheados; 04 Tipos de canapés (queijo, camardo, bacalhau, salméao); 03 Tipos de Salgados: Mini empada, canudinho com vatapa de camardo, coxinha, mini quiches, mini
01 folhados; Ceviche de peixe. Torradas com caponata de berinjela; 01 Tipo de torta salgada (camardo, frango, palmito, bacalhau); 02 Tipos de docinhos finos: chocolate] UND| 3000
com recheio de maracuja, coco, brigadeiro; Salada de frutas; Tabuas de frios; 02 tipos de suco de
frutas; Agua aromatizada; Café.

Lanche Tipo A — kit Lanche contendo:

01 (um) suco de caixinha gelado 250 ml. 01 (uma) fruta da estagéo;

02 01 (um) sanduiche natural/ou tortinha salgada; 01 (uma) bananinha light; UND]| 7500
01 (um) mini bolo ou 01 (um) pacote pequeno de biscoito de 75g.

Almoco (tipo quentinha) com no minimo 800g.

Composto por 04 (quatro) guarnicdes: arroz, feijdo, salada e proteina (carne ou frango). O almogo deve ser acondicionado em marmitex de isopor, possuindo peso minimo

03 de 800 gramas, disponibilizagao de utensilios (garfos, facas e guardanapos descartaveis); 01 suco em lata 350ml sabores variados ou refrigerante lata de 350m| sabores UND| 6000
variados).
TOTAL

Solicitamos que o envio da cotacdo de precos seja feito em até 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo em diério oficial, contendo: a) descrigdo do
objeto, valor unitario e total; b) nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente; enderecos fisico e eletronicoe telefone de
contato; d) data de emissdo da proposta; e, €) nome completo e identificacdo do responsavel.

PRAZO: Do dia 15/01/2026, a partir das 08h00, até o dia 19/01/2026, as 14h00.
As propostas devem ser direcionadas pelo e-mail: licitasepac@gmail.com durante o periodo mencionado.

INFORMAGCOES ADICIONAIS: O Termo de Referéncia podera ser solicitado por meio do e-mail:
allansepac@gmail.com, no horério das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira. Telefone para contato: (81) 99714-0572.

Olinda, 14 de janeiro de 2026.

MARILIA BANHOLZER
Secretaria de Patrimdnio, Cultura e Turismo do Municipio de Olinda
Publicado por:
Amanda Silva de Moura
Cadigo Identificador:47350B41

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROBO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE OROBO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2026

A COMISSAO DE ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
OROBO/PE, constituida via Portaria conjunta n® 01, de 14 de novembro de 2025, do Chefe do Executivo e Secretaria Municipal de Sadde, composta
pelos servidores: ANA FLAVIA DA SILVA, MARIA DAIANE SEVERINA DA SILVA RIBEIRO e PAULA DE ALBUQUERQUE AZEVEDO
BARBOSA, no uso de suas atribui¢Bes, torna publico a realizagdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 01/2026,
destinado a selecionar 02 (dois) profissionais médicos para auxiliarem na Unidade de Salde de Matinadas — 24h - vinculada a Secretaria de Saude,
conforme melhor descrito no anexo | (quadro de vagas) do presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A seleco destina-se & contratacdo 02 (dois) profissionais médicos para auxiliarem na Unidade de Saude de Matinadas — 24h - vinculada a
Secretaria de Saude, conforme melhor descrito no anexo | (quadro de vagas) do presente edital.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado, assim como os instrumentos contratuais firmados a partir dele, serdo validos até o 31 de dezembro
de 2026.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado, de que trata o subitem anterior, sera regido por este edital, cujos critérios de avaliacdo serd a andlise curricular
de experiéncia e titulos.

1.4. Para a Anélise da Experiéncia e de Titulos, o(a) candidato(a) - ou procurador legalmente constituido - terd, obrigatoriamente, que comparecer a
Secretaria Municipal de Satde, com a documentacdo comprobatoria, ou envia-la através dos Correios, no seguinte endereco: Rua Professor Mariano
de Aguiar, s/n, Bairro da Matriz, Orob6/PE, CEP 55745-000, observando o periodo estabelecido neste edital.

1.5. A descrigdo sintética das atribuicdes especificas da funcéo, requisitos de formagdo, carga horéria e vencimentos, encontram-se discriminadas no
Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.6. Sera reservado 5% (cinco por cento) das vagas para a contratacdo de PESSOAS COM DEFICIENCIA, em cumprimento ao que assegura a
Constitui¢do Estadual, observando a compatibilidade da condi¢do com as atividades a serem desenvolvidas.

1.6.1. Haver& uma Unica lista com a pontuacéo dos(as) candidatos(as), observada a reserva as pessoas com deficiéncia;

1.6.2. Os(as) candidatos(as) que comprovarem a deficiéncia, comparecendo a Secretaria Municipal de Saide ou enviando o laudo médico através
dos correios, para 0 seguinte endereco: Rua Professor Mariano de Aguiar, s/n, Bairro da Matriz, Orob6/PE, CEP 55745-000, participardo da sele¢do
em iguais condi¢Bes com os(as) demais candidatos(as), bem como, antes da contratagéo.

1.6.3. Para concorrer & vaga, o(a) candidato(a) devera apresentar o laudo médico, na Secretaria Municipal de Sadde, ou envia-lo através dos correios,
observando o periodo de sua emissdo — prazo maximo de doze meses, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia a
classificagdo correspondente do Cédigo Internacional de Doenga — CID, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da fungéo.

1.6.4. O(a) candidato(a) podera designar um terceiro para a entrega do laudo médico, desde que ele(a) esteja autorizado mediante procuragao.

1.6.5. O(a) candidato(a) podera apresentar o laudo médico até o ultimo dia destinado as inscri¢des, conforme melhor estabelecido no Anexo 111 deste
edital.

1.6.6. O ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), as exigéncias previstas nos itens 1.6.3; 1.6.4 e 1.6.5 , acarretard a perda do direito as vagas
reservadas aos(as) candidatos(as) em tais condicoes.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 185



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

1.7. O formulério de inscrigdo, a documentacdo necessaria a formalizacdo da participacdo no certame e a comprovacdo de experiéncia e titulos
devem ser entregues na Secretaria Municipal de Saide ou enviadas através dos Correios, pelo(a) proprio(a) candidato(a), ou mediante procurador
legalmente constituido, considerando o seguinte endereco: Rua Professor Mariano de Aguiar, s/n, Bairro da Matriz, Orob6/PE, CEP 55745-000.

2. DOS REQUISITOS:

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes da lei, no
caso de estrangeiro;

2.2. Ter, na data da contratagdo, a idade minima de 18 anos;

2.3. Apresentar a documentacao exigida para a formalizagdo da inscrigéo;

2.4, Ter formagdo a académica exigida para o exercicio da fungéo;

2.5. Estar em dia com as obrigaces eleitorais;

2.6. N&o possuir condenagéo criminal, devidamente atestada por certiddo negativa de antecedentes criminais;

2.7. N&o possuir condenacéo por improbidade administrativa, devidamente atestada por certiddo negativa;

2.8. O ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), as exigéncias previstas neste edital acarretara a sua desclassificagdo no certame.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricbes serdo gratuitas, podendo ser realizadas tanto de forma presencial, na Secretaria Municipal de Salde, quanto pelos correios, no
seguinte endereco: Rua Professor Mariano de Aguiar, s/n, Bairro da Matriz, Orob6/PE, CEP 55745-000. Em se tratando de inscricdo através dos
Correios, sera considerada, para tanto, a data de recebimento dos documentos.

2.1.1. O(a) candidato(a) podera designar um terceiro para a realizagdo da inscricdo, desde que ele(a) esteja autorizado mediante procuracéo
reconhecida em Cartdrio.

2.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a documentagdo enviada através dos Correios ou entregue pessoalmente, fora do periodo
destinado as inscricoes, ficando, em tais hipoteses, a Secretaria Municipal de Salide isenta de quaisquer responsabilidades.

2.3. Para fins de formalizacdo da participacdo no certame, além do formulario de inscri¢édo, o(a) candidato devera entregar a seguinte documentagéo:
2.4. Copia do RG;

2.5. Cépia do comprovante de regularidade junto ao CPF;

2.6. Copia do Titulo de eleitor;

2.7. Foto 3x4;

2.8. Copia da Carteira de Trabalho — CTPS;

2.9. Copia do Certificado de conclusgo de curso, Declaragdo/Certiddo ou Diploma exigido para a fungdo (Anexo I);

2.10. Apresentar registro no conselho a que se referir o profissional ou Carteira de identificagdo profissional valida

2.11. Comprovante de residéncia atualizado (Gltimos 03 meses);

2.12. Apresentar Certiddo de quitacdo e de crimes eleitorais;

2.13. Apresentar Curriculo Lattes (cnpq);

2.14. Apresentar Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica Estadual (1ITB ou TJPE) e da Justica Federal;

2.15. Apresentar Declaragdo negativa de Improbidade Administrativa (CNJ) / Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade;

2.16. Apresentar Declaracéo de ndo acumulagéo de cargos/funcdes.

2.17. Os itens que se referem a copia de documento sé serdo reconhecidos caso sejam apresentados junto a documentacéo original, para que seja
realizado o processo de conferéncia; admitindo-se, ainda, a entrega das copias autenticadas em Cartorio, sendo, neste Ultimo caso, dispensada a
apresentacéo da documentacdo original;

2.18. O ndo cumprimento do disposto no item 2.15 acarretara ao ndo reconhecimento da inscricdo do(a) candidato(a) no presente Processo Seletivo
Simplificado;

2.19. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a ciéncia das exigéncias previstas neste certame, inclusive, no item 2 - que trata dos requisitos,
estando, o responsavel pelo reconhecimento das

inscricbes — pessoa designada pela Secretaria Municipal de Salde — isento de quaisquer responsabilidades de informagdes ou penalidades
posteriores;

4. DA SELECAO:

4.1. O credenciamento serd realizado através da Andlise Curricular, para se aferir a Experiéncia Profissional e Titulos, de caréater classificatério e
eliminatorio, podendo atingir o maximo de 5,0 (cinco) pontos em cada etapa. A falta de documentagdo exigida nas inscricdes tem carater
eliminatorio.

4.2. Para fins de EXPERIENCIA, a pontuacio sera dada da seguinte forma: de 06 (seis) meses a 12 (doze) meses = 1,0 ponto; de 13 (treze) meses a
18 (dezoito) meses = 2,0 pontos; de 19 (dezenove) meses a 24 (vinte e quatro) meses = 3,0 pontos; de 25 (vinte e cinco) meses a 29 (vinte e nove)
meses = 4,0 pontos; de 30 (trinta meses) ou periodo posterior = 5,0 pontos.

4.2.1. A pontuacdo prevista no item 4.2 ndo tera carater cumulativo, devendo ser somadas todas as comprovagdes, a fim de que sejam pontuadas
apenas uma Unica vez.

4.2.2. Para fins exclusivos de estabelecimento de pontuacéo, a documentagdo comprobatoria de experiéncia precisa estar em consondncia com uma
das formas previstas no ltem 4.6.

4.3. Para fins de TITULOS, a pontuagéo sera dada da seguinte forma: Graduagéo = 1,5 ponto; Especializagio = 2,5 pontos; Mestrado = 3,5 pontos;
Doutorado = 5,0 pontos. 4.3.1. Serdo reconhecidos e pontuados apenas titulos emitidos em institui¢ces reconhecidas pelo MEC;

4.3.2. Em caso de apresentacdo de mais de uma comprovacao de concluséo de escolaridade em niveis distintos, serd reconhecida e pontuada apenas a
certificacdo de maior nivel de progressao.

4.3.3. Em caso de apresentacdo de mais de uma comprovacdo de conclusdo de escolaridade no mesmo nivel, seré reconhecida e pontuada apenas
uma certificacéo.

4.4. Néo serdo aceitos protocolos assinados fora do periodo estabelecido neste edital, que compreendam documentos para fins de comprovacéo de
titulagdo e experiéncia.

4.5. Os titulos e experiéncia, para fins de reconhecimento e pontuacdo, devem estar copias autenticados em Cartorio, admitindo-se, ainda, a
apresentacdo da documentacdo original para que seja feito o procedimento de conferéncia;

4.6. A contagem do tempo de Experiéncia Profissional serd comprovada através da apresentacéo dos documentos a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, constando, obrigatoriamente, as folhas de identificagdo, com nimero e série e com a foto do
portador; a qualificacdo civil e profissional, carga horéria, inicio e o término do contrato, se for o caso, assim como possiveis atualizagdes salariais,
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caso haja. Além disso, o cargo/funcgdo deve ser especifico(a) para o qual esta concorrendo. Por fim, deve ser acrescida ao material uma Declaragao,
emitida pela instituicdo contratante, constando a area de atuago e as atividades desenvolvidas no periodo acordado.

b) Ultimo contracheque ou outro documento equivalente, que contenha data de admisso, cargo especifico para o qual est4 concorrendo e carga
horéria - hiptese em que o(a) candidato(a) esteja em exercicio no momento da apresentagao do respectivo documento comprobatorio;

c) Certiddo ou declaragdo de tempo de servico publico ou privado, que esteja em papel timbrado da instituicdo, contendo cargo/fungdo especifico(a)
para o qual esti concorrendo, carga hordria, inicio e término do vinculo, emitida em um prazo ndo superior a 60 dias, pela instituicio em que
trabalha ou trabalhou, assinada pelo(a) respectivo(a) Secretério(a) Municipal, em se tratando de vinculo pablico, ou pelo responséavel pelos atos
inerentes & contratagdo, em se tratando de vinculo privado.

d) Contrato de trabalho que esteja em papel timbrado da institui¢do, contendo cargo/funcéo especifico(a) para o qual est4 concorrendo, carga horaria,
inicio e término do vinculo, se for o caso, acompanhado de uma Declaragdo, emitida pela instituicdo contratante, constando a area de atuagdo e as
atividades desenvolvidas no periodo acordado.

5. DA CLASSIFICAGCAO, DOS RECURSOS E CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGAGAO:

5.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera o somatorio dos pontos obtidos na Analise da Experiéncia e de Titulos.

5.2. O(a) candidato(a) sera classificado(a) de acordo com a pontuagdo obtida;

5.3. Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I- Ter sido jurado.

11- O(a) candidato(a) com maior tempo de experiéncia comprovada.

111 - O(a) candidato(a) com maior escolaridade.

IV - O(a) candidato(a) mais idoso(a);

5.4. Nada obstante ao disposto no subitem imediatamente acima transcrito, fica assegurado ao(a) candidato(a) que tiver idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avancada como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos neste item.

5.5. Sera disponibilizado o resultado final da sele¢do publica simplificada no mural da Secretaria Municipal de Salide e no Diéario Oficial da Amupe.

6. DOS RECURSOS:

6.1. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, discordar do resultado da Selecdo Publica Simplificada, podera interpor recurso presencialmente ou via
postal, levando em consideracdo o prazo estabelecido no Anexo 11 deste edital.

6.1.1. Cabera ao(a) candidato(a) reportar-se aos documentos ja anexados na inscri¢éo, sendo vedado a juntada de documentos exigidos neste edital
na fase de recurso.

6.1.2. O recurso pode ser assinado pelo(a) préprio(a) candidato(a) ou por procurador legalmente constituido.

6.2. O recurso sera dirigido a Comisséo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, presencialmente, ou através dos correios, no seguinte
endereco: Rua Professor Mariano de Aguiar, s/n, Bairro da Matriz, Orob6/PE, CEP 55745-000, podendo, para tanto, ser utilizado o modelo
simplificado do Anexo V deste edital.

6.3. Acaso o recurso seja julgado procedente, cujo resultado venha a causar alteragdo na ordem de classificacdo, a Comissdo de Organizac¢do do
Processo Seletivo Simplificado providenciara nova publicacdo do resultado final, na forma do item 5.5, incluindo-se as alteracoes.

7. DA CONVOCACAO:

7.1. O(a) candidato(a) classificado(a) sera convocado(a) pela ordem de pontuacdo decrescente, mediante comunicagdo prévia via e-mail, telefone
e/ou Correios, por meio dos dados informados, pelo(a) candidato(a), no ato da inscricéo;

7.2. O(A) candidato(a), convocado(a), conforme previsto no ltem 7.1, terd o prazo de 05 (cinco) Uteis para comparecer a sede da Secretaria
Municipal de Sadde, no enderego previsto no Item 9.4, a fim de prosseguir com os tramites da contratagdo, sob pena de ser eliminado(a) do certame,
em caso de ndo cumprimento do periodo previsto no ato da convocagéo.

7.2.1. O(A) candidato(a) convocado(a), que ndo comparecer a sede da Secretaria Municipal de Saude e/ou ndo cumprir o prazo previsto no ato da
convocacao, sera eliminado(a) do certame, podendo, em tal hipétese, ser chamado(a) o(a) proximo(a) classificado(a).

8. DA CONTRATAGAO:

8.1. A jornada de trabalho, atribuicdes, localizagdo, remuneragdo dos contratados e demais informagdes relativas as suas fungdes acham-se descritas
no Anexo | deste edital.

8.2. O presente Processo Seletivo, assim como todos os Contratos firmados a partir dele, serdo validos até o dia 31 de dezembro de 2026. Além
disso, as condigdes contratuais observardo o disposto na Lei Municipal n°® 780/2001 e na Lei Municipal n® 1.027/2016.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Os(as) candidatos(as) serdo contratados(as) durante o prazo fixado neste edital, cuja convocacdo para preenchimento das vagas obedecera
rigorosamente a ordem de classificacéo, respeitada a ordem de prioridade (pessoa com deficiéncia).

9.2. Alinscricdo do(a) candidato(a) sera gratuita e implicara na aceitagéo expressa das normas contidas neste Edital.

9.3. A classificacdo do(a) candidato(a) assegurara apenas a expectativa de direito & contratacéo, ficando a concretizagfo desse ato condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade, necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude, a
existéncia de vaga, a rigorosa ordem crescente dessa classificacdo, ao prazo de validade do certame, e aos demais dispositivos contidos neste edital.
9.4. O(a) candidato(a) deverd manter atualizado seu endereco e telefone junto a Secretaria Municipal de Satde, no seguinte endereco: Rua Professor
Mariano de Aguiar, s/n, Bairro da Matriz, Orob6/PE, CEP 55745-000, enquanto estiver participando deste certame, sendo de sua responsabilidade os
prejuizos decorrentes da ndo atualizagéo.

9.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a): acompanhar a divulgacdo de todos os avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes ao
Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo sempre divulgados nos locais especificados neste Edital.

9.6. As disposicdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a
etapa que lhe disser respeito.

9.7. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor ap6s a data da publicacdo deste Edital ndo serdo objetos de avaliacéo para esta selecéo.
9.8. Os casos omissos serdo analisados pela Comisséo Organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado.

9.9. Os documentos referentes a todas as etapas da presente Sele¢éo Publica Simplificada deverdo ser mantidos em arquivo impresso ou eletrénico
pelo Municipio de Orobo, pelo prazo minimo de 05 (cinco anos), para fins de resguardar a gestdo documental governamental e franquear sua
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consulta aos interessados, em atencao ao disposto no § 2°, do art. 216, da CF/88 c/c art. 1° da Lei Federal de Arquivos n° 8.159/1991, observando-se
as disposicdes da CONARQ.
Orabo, 15 de janeiro de 2026.

ANA FLAVIA DA SILVA
Comissdo Organizadora

MARIA DAIANE SEVERINA DA SILVA RIBEIRO
Comissdo Organizadora

PAULA DE ALBUQUERQUE AZEVEDO BARBOSA
Comissao Organizadora

ANEXO I
(Parte Integrante do Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 01/2026)

QUADRO DE VAGAS

X x JORNADA DE| VENCIMENTO VAGAS TOTAL DE
CARGO/FUNGCAO ATRIBUICOES TRABALHO BASICO GERAIS VAGAS PcD VAGAS
R$ 2.000,00 por plantao
Ao médico plantonista cabe atender os pacientes que procuram as| (Seg.a Sex.)

MEDICO(A) urgéncias/emergéncias, podendo proceder a internagédo do paciente para outro
médico assistente responsavel. Outras atribuicdes feitas ao médico clinico-geral.
Unidade de Satde de Matinadas| Sua responsabilidade vai até a ciéncia do caso pelo médico responsavel.
—24h Requisitos: graduacdo em Medicina e registro no conselho competente.

24 horas por plantao $$ 2.000,00 01 vaga 01 vaga 02 vagas
500,00 de ajuda de custo
por plantao

(Sab. e Dom.)

ANEXO 11
(Parte Integrante do Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 01/2026)

FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA A SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA -
EDITAL N°01/2026

Inscrigéo n°
Solicito a incluséo dos meus dados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

I-IDENTIFICAGAO

Nome do Candidato(a):

Enderego: | Tel/Cel:

Bairro: | Cidade: | CEP: | UF:
RG: | Orgao Emissor: | Data de Emissdo:

CPF: | E-mail:

PESSOA COM DEFICIENCIA:

() SIM () NAO

SE SIM, ESPECIFICAR:

() MOTORA

() FONO-AUDITIVA

() VISUAL
() OUTRAS

1I-CARGO/FUNCAO PRETENDIDO(A):

| Assinatura do(a) candidato(a)
Assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas e declaro estar ciente das penalidades cabiveis.

ANEXO 111
(Parte Integrante do Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 01/2026)
CALENDARIO

EVENTO DATA / PERIODO LOCAL

- Apresentacdo do formulério de Inscrigéo (de forma gratuita);

- Apresentagéo dos documentos previstos no item 3 e no quadro de vagas (anexo I);

De 16/01/2026 a 22/01/2026 - - . . . .
" - . N . 5 X PN : - Secretaria Municipal de Salde, situada na Rua Professor Mariano de Aguiar,

- Apresentacéo de laudo médico (para candidatos(as) as vagas destinadas a PcD); Das 09h00min as 15h45min s/n, Bairro da Matriz, Orob6/PE, CEP 55745-000, ou através dos Correios.
* Os interessados podem apresentar esses itens presencialmente, na Secretaria
Municipal de Salde, ou através dos Correios. Em caso de impossibilidade de
comparecimento, podera ser designado um terceiro legalmente constituido.

. . . . - Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Satde, situada na Rua Professor]
Divulgacéo do Resultado Preliminar Dia 26/01/2026 Mariano de Aguiar, s/n, OrobG/PE;
Divulgacéo do Resultado Preliminar Dia 27/01/2026 - Diério Oficial da Amupe.

- Prazo de recursos contra o resultado preliminar;
- Prazo de recursos contra o resultado da avaliagéo dos laudos médicos, em se tratando . P

de candidatos inscritos como PcD Do dia 27/01/2026 até o dia 28/01/2026 Secretaria Municipal de Satde, situada na Rua Professor Mariano de Aguiar,
) . . __| Das oshoomin as 15h4smin s/n, Orob6/PE:

* Os interessados podem apresentar esses itens presencialmente, na Secretaria
Municipal de Salde, ou através dos Correios. Em caso de impossibilidade de
comparecimento, podera ser designado um terceiro legalmente constituido.

- Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Satde, situada na Rua Professor]

Avaliagdo dos recursos contra a avaliacéo dos laudos médicos Dia 30/01/2026 Mariano de Aguiar, s/n, Orob6/PE;

Divulgacéo do Resultado Final - Diério Oficial da Amupe.
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Contratacéo de candidatos A partir de 02/02/2026 Secretaria Municipal de Salde, situada na Rua Professor Mariano de Aguiar,
s/n, Orobd/PE.

ANEXO IV
(Parte Integrante do Processo Seletivo Simplificado — Edital n° 01/2026)

TABELA DE PONTUACAO
ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE TITULOS

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CARGO/FUNCAO: N° de Inscrigdo:

ANALISE CURRICULAR NOTAS ALCANGADAS
EXPERIENCIA (de 0 a 05)
TITULOS (de 0a 05)
PONTUACAO FINAL

AVALIADOR:
ASSINATURA

ANEXO V

(Parte Integrante do Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 01/2026)

FORMULARIO DE RECURSO

A ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2026, DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
OROBO, destinado & contratacéo 02 (dois) profissionais médicos para auxiliarem na Unidade de Sadde de Matinadas — 24h - vinculada & Secretaria
de Saide.

PREZADOS SENHORES,

Eu, , candidato(a) a funcéo de , Inscricdo n° , do Processo Seletivo
Simplificado - Edital n° 01/2026, da SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE OROBO, venho através deste, apresentar RECURSO em
razdo do seguinte fato:

RAZOES DO RECURSO

Orobd/PE, de de
Assinatura do(a) candidato(a)

Publicado por:
Graciele Maria de Moura Evaristo
Cadigo Identificador: ADC70428

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

B PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N°001/2026 EMENTA: DISPOE SOBRE FERIADOS NACIONAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS, NO ANO DE 2026, PARA
CUMPRIMENTO PELOS ORGAQOS E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
SURUBIM/PE.

DECRETO N° 001/2026

Ementa: Dispde sobre feriados nacionais, estaduais e municipais, no ano de 2026, para cumprimento pelos érgdos e entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Surubim/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO SURUBIM, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 68, IV e
VI, da Lei Organica Municipal[1], que define sua competéncia para expedir decretos, bem como considerando a necessidade de se identificar
previamente os feriados nacionais, estaduais e municipais, divulgando o calendario para que todas as unidades administrativas possam organizar a
execucdo de seus servicos sem qualquer prejuizo a populagdo no exercicio de 2026.

DECRETA:
Art. 1 Fica decretado o calendario de feriados de 2026, no &mbito do Municipio de Surubim, a fim de ser cumprido por todos os 6rgdos da

administracdo publica municipal direta, indireta, autarquica e fundacional do Poder Executivo Municipal, sem prejuizo da prestagdo dos servicos
considerados essenciais, que deverdo ser mantidos mesmo durante os feriados. Eis o calendario de feriados:

Data Denominagéo Natureza Dispositivo legal

1° de Janeiro (quinta-feira) Confraternizagao Universal Feriado Nacional Lei Federal n.° 10.607/2002

20 de Janeiro (terga-feira) Sao Sebastido Feriado Municipal Lei Municipal n.° 499/2014

16 de Fevereiro (segunda-feira) Carnaval Feriado Municipal Lei Municipal n.° 499/2014

17 de Fevereiro (terca-feira) Carnaval Feriado Municipal Lei Municipal n.° 499/2014

06 de Marco (sexta-feira) Data Magna do Estado de Pernambuco Feriado Estadual Lei Estadual n.° 16.241/2017
19 de Margo (quinta-feira) Padroeiro da Cidade - S&o José Feriado Municipal Lei Municipal n.° 499/2014

?ssegteaﬁgi:—g) Sexta-Feira Santa Feriado Municipal Lei Municipal n.° 499/2014
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21 de Abril
(terca-feira)

Tiradentes

Feriado Nacional

Lei Federal n.° 10.607/2002

1° de Maio
(sexta-feira)

Dia do Trabalhador

Feriado Nacional

Lei Federal n.° 10.607/2002

04 de Junho (quinta-feira)

Corpus Christi

Feriado Municipal

Lei Municipal n.° 499/2014

24 de Junho (quarta-feira)

Comemoracao Junina (Séo Jodo)

Feriado Municipal

Decreto n.° 194/2016

07 de Setembro (segunda-feira)

Independéncia do Brasil

Feriado Nacional

Lei Federal n.° 10.607/2002

11 de Setembro (sexta-feira)

Emancipacéo Politica do Municipio

Feriado Municipal

Lei Municipal n.° 499/2014

12 de Outubro (segunda-feira)

Padroeira do Brasil - Nossa Senhora Aparecida

Feriado Nacional

Lei Federal n.° 6.802/1980

02 de Novembro (segunda-feira)

Finados

Feriado Nacional

Lei Federal n.° 10.607/2002

15 de Novembro (domingo)

Dia da Proclamacéo da Republica

Feriado Nacional

Lei Federal n.° 10.607/2002

20 de Novembro (sexta-feira)

Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia Negra

Feriado Nacional

Lei Federal n.° 14.759/2023

25 de Dezembro (sexta-feira) Natal Feriado Nacional Lei Federal n.° 10.607/02

Paragrafo Unico. O calendario de que trata o caput deste artigo podera sofrer alteracdes, caso ocorram novas definigdes relacionadas a feriados e
pontos facultativos, que serdo regulamentados por decretos.

Art. 2° As reparticdes pablicas municipais que desempenham atividades essenciais e de interesse publico deverdo manter seu pleno funcionamento,
garantindo o quantitativo necessario de servidores para assegurar a continuidade dos servicos.

Paragrafo Unico. Para os fins deste decreto, consideram-se servigos essenciais, que deverdo permanecer em funcionamento:

I. Atendimento de urgéncia e emergéncia em salde;

11. Servicos de saneamento;

I11. Servicos de coleta de residuos sélidos;

1V. Servigos de manuten¢do urbana e infraestrutura;

V. Outras atividades que, por sua natureza, ndo possam sofrer descontinuidade.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos ao dia 1° de janeiro de 2026.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2026.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito

[1] Art. 68 — Compete privativamente ao Prefeito:

[-]
IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucéo;
[]
VI — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administracdo municipal, na forma da lei.
Publicado por:
Arabela da Silva Luiz
Cadigo Identificador:7935A866

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

_ ) GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 001/2026 PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPANATINGA - PE SECRETARIA
DE EDUCACAO

A Prefeitura do Municipio de Tupanatinga/PE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo e da Comissdo instituida pelo Decreto
Municipal n° 007, de 13 de janeiro de 2026, TORNA PUBLICA a abertura de Processo Seletivo Simplificado objetivando a contratagio temporaria
de profissionais para as fungdes especificadas neste Edital, em estrita observancia a legislacdo vigente, medida necessaria, para atender &s demandas
de substituicdo de fungdes gratificadas, readaptagdes, férias e licengas dos servidores do quadro efetivo da Rede Publica Municipal de Ensino. O
processo seletivo serd conduzido em duas etapas: Andlise de Titulos e Experiéncia Profissional, e Prova de Conhecimentos Préticos, conforme as
disposic¢des e anexos deste Edital.

— DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

O Processo Seletivo Simplificado de Professor de Educagdo Basica da Rede Publica Municipal de Ensino, sera realizado por uma Comissao
Organizadora (Decreto Municipal n® 007, de 13 de janeiro de 2026), formada por membros da Secretaria de Educacdo em conjunto com a Secretaria
de Administracdo, e executado pela Empresa M F Servicos CNPJ: 14.166.028/0001-08 segundo contrato: 003/2026, observando as normas deste
Edital, tendo como objetivo de preencher vagas constantes no Anexo II.

Compreende-se como processo de selecdo: inscricdo, etapas de avaliacdo, classificacdo e convocagdo dos candidatos.

As etapas de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo realizadas em 02 (duas) fases: Analise de titulos com Experiéncia Profissional e
Prova de Conhecimentos Praticos.

A convocacdo dos candidatos (as) selecionados (as) obedecerd a lista de classificagdo apresentada como resultado final deste processo e serdo
convocados conforme a demanda da Secretaria Municipal de Educagdo de Tupanatinga, podendo ser realizada em qualquer tempo, durante o ano
letivo, com antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis. A recusa ou auséncia de manifestacéo por parte do candidato (a) implicara na convocagdo imediata
do préximo (a) classificado (), sendo o/a eliminado(a) do processo seletivo.

A Realizacdo de todos os atos do processo seletivo serd de responsabilidade da Empresa contratada, com o acompanhamento da Comisséo da
Selecdo Puablica Simplificada, a ser designada pela autoridade competente; cabendo ao municipio de Tupanatinga/PE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo, efetuar a homologagéo, convocagao e nomeacédo dos candidatos aprovados.

O processo seletivo sera regido por este Edital, pelos Principios Gerais do Direito da Administracdo Publica.
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A Selecédo Publica Simplificada destina-se a selecionar candidatos(as) visando preenchimento de vagas nas Escolas da Rede Municipal de Ensino,
para desempenhar as funcdes na forma como se encontra estabelecida no ANEXO | deste Edital, no que se refere aos quantitativos de categoria
profissional, vagas, vencimentos e carga horéria, através de contratacdo temporéaria, nos quadros da Prefeitura Municipal de Tupanatinga/PE.

A selecdo simplificada sera aferida por meio de etapas de anélise de titulos com experiéncia profissional (classificatéria) e Prova de Conhecimentos
Praticos (eliminatdria), as quais deverdo ser pontuadas conforme tabela disposta nos itens 6 e 7 deste Edital.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizacdes ou acréscimos a critério da Comisséo da Selecdo, respeitados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia da administracdo publica.

Os documentos entregues nas etapas desta Selecdo Publica Simplificada ndo sero devolvidos apos entregues em qualquer etapa do processo
seletivo.

Os(as) candidatos(as) aprovados(as) neste Edital serdo convocados(as) no periodo de validade desta selecdo, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Tupanatinga-PE.

Serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) segundo a ordem de classificagdo final, ja considerados os critérios de desempate, apos
as duas etapas previstas, ficando, neste caso, a nomeacdo condicionada as disposi¢Bes pertinentes e as necessidades da Prefeitura Municipal de
Tupanatinga-PE.

Em havendo necessidade de contratacdo além das vagas ofertadas neste Edital, a Secretaria Municipal de Educagdo convocara os candidatos,
respeitando a ordem de classificagao final.

O presente processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a partir de sua homologacéao, podendo ser prorrogado por igual periodo de acordo com a
necessidade da Secretaria de Educacdo do Municipio.

2. DA INSCRICAO

2.1 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2 Os candidatos deverdo realizar a inscricdo no periodo compreendido entre 16 de janeiro de 2026 a 22 de janeiro de 2026, de forma presencial
ou online, da seguinte forma:

2.2.1 As inscricdes de forma presencial ocorrerdo em dias Uteis, entre os dias 16 de janeiro de 2026 a 22 de janeiro de 2026, na sede da Secretaria
Municipal de Educagao, localizada na Travessa Arcelino Cursino de Melo, n° 21 — Tupanatinga-PE, no horario das 09:00h as 12:00h;

2.2.2 As inscri¢Bes na modalidade online ocorrerdo por meio do envio da documentagéo do item 2.5 por e-mail: psstupanatinga2026@gmail.com. A
confirmag8o de inscricdo ocorrerd também de forma virtual, caso o candidato néo receber a confirmag&o, deverd entrar em contato pelo referido
email no prazo de 24 horas;

2.3 Para se inscrever na selegdo, o candidato devera preencher o Requerimento de Inscrigdo disponibilizado no ANEXO I11 deste edital, juntamente
com 0s documentos descritos no item 2.5 e entregar na sede da Secretaria Municipal de Educacéo para conferéncia (modalidade presencial), devendo
o candidato levar o seu proprio envelope, ou, se optar pela inscricdo online, preencher o Requerimento de Inscricdo (ANEXO IlI), anexar a
documentacédo do item 2.5 (em arquivo Unico, no formato PDF) e enviar para o e-mail: psstupanatinga2026@gmail.com, devendo observar a
exigéncia contida no item 6.5.

2.4 O(a) candidato(a) é responsavel por preencher todos os dados de forma correta e completa, assumindo toda a responsabilidade por prejuizos
advindos de dados informados incorretamente.

2.5 Para inscrigOes presenciais, 0 candidato devera entregar na sede da Secretaria Municipal de Educagio as copias acompanhadas dos originais dos
documentos, legiveis e coloridos, a seguir:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e impressa (ANEXO I11)

b) Documento de identificacéo oficial com foto;

¢) RG e CPF;

d) Certiddo de Antecedentes Criminais;

e) Apresentar a ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS pelo cargo pleiteado, conforme descrito no Anexo |1 deste edital;

f) Documentacéo para fins de comprovagdo de titulos, conforme os explicitados no item 6;

g) Comprovacdo de experiéncia profissional, conforme Tabela 6.5;

h) Comprovante de residéncia;

i) Laudo/atestado para o candidato Pcd;

2.5.1 No caso de inscricdo online, o candidato devera preencher o Requerimento de Inscricio (ANEXO Ill) e enviar para o e-mail
psstupanatinga2026@gmail.com, anexando os documentos acima destacados, em um (nico arquivo em PDF, legiveis e coloridos, sendo
desconsideradas as inscri¢des que tiverem mais de um arquivo, ndo sendo aceito documentos sem a autenticacdo na modalidade online, uma vez
que ndo é possivel fazer a conferéncia.

2.5.2 A inscricdo serd confirmada por resposta automatica enviada por e-mail, caso ndo receba resposta automatica no prazo de 24h (vinte e quatro
horas), devera entrar em contato através do e-mail psstupanatinga2026@gmail.com.

2.6 A Empresa contratada ndo se responsabilizard por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas ou incompletas fornecidas pelo
candidato.

2.7 O candidato que fizer declaracdo e/ou apresentar documentos falsos ou inexatos terd a sua inscricdo cancelada e serdo declarados nulos, em
qualquer época, todos os atos dela decorrentes.

2.8 O pedido de inscri¢do é de responsabilidade exclusiva do candidato, bem como a exatiddo dos dados cadastrais informados no formulario de
inscrigéo.

2.9 As informacdes prestadas no formulério de inscricdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato e 0 mero preenchimento, a confirmagéo e o
envio dos dados desse formulario ndo ensejam, por si s6, qualquer direito de participacdo na Selecdo Publica.

2.10 Os documentos especificados no item 6.5 deverdo ser entregues pelo candidato, pessoalmente, ou por meio de Procuragéo Publica (realizada em
cartério), ou Particular (com reconhecimento de firma), com poderes especificos para esse fim, mediante a entrega do respectivo instrumento de
mandato, acompanhadas de copia autenticada do documento de identidade do candidato e apresentacdo de cOpia autenticada da identidade do
procurador.

2.11 O candidato que entregar a documentagdo por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador na
ficha de requerimento de inscri¢do, arcando com as consequéncias advindas de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas no
preenchimento daquele documento.

2.12 N&o serdo aceitos documentos apds o periodo e horarios de entrega previstos neste edital.

2.13 O candidato fica ciente de que é civil, administrativa e penalmente responsavel pelas informagdes declaradas e documentos apresentados no ato
da inscrigdo, os quais serdo comprovados, inclusive, quando do procedimento de contratacéo pelo setor competente.

2.14 Cada candidato s6 podera concorrer a uma Unica vaga, nao sendo permitido mais de uma inscrigdo no mesmo ProcessoSeletivo.

No caso de realizacdo de mais de uma inscricdo, serd aceita a Ultima inscri¢do, sendo desconsideradas as inscrigdes anteriores.
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2.16 Quando realizada a inscri¢do o candidato tem que esta ciente de:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e idade méxima de 75 (setenta e cinco) anos
incompletos.;

Possuir a ESCOLARIDADE E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS pelo cargo pleiteado, conforme descrito no Anexo 11 deste edital;

N&o enquadrar-se nas vedacdes relativas a acumulacdo de cargo publico, contidas nos incisos XVI, XVII e § 10 do Art. 37 da Constituicdo Federal
de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional N° 19/98;

Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para exercer todas as atribui¢des do cargo;

Apresentar, na data da inscrigéo, todos os documentos descritos no item 2.5;

3. DA FORMALIZAGAO DO CONTRATO:

Para efeito de formalizacdo do contrato, ¢ OBRIGATORIA a apresentagio de copia legivel e colorida, acompanhado do original ou copias
autenticadas, dos seguintes documentos:

01 (uma) Foto 3 X 4;

Cépia da Carteira de Trabalho — CTPS

Cépia do PIS/PASEP

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Documento oficial de identificagdo pessoal (como RG — Registro Geral, carteira de identidade, passaporte, carteira profissional etc.)

Titulo de eleitor;

Certiddo de quitagdo eleitoral,;

Certiddo de Casamento ou de Nascimento, se solteiro;

Certiddo de Nascimento de filhos com até 18 (dezoito) anos, se tiver;

Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino;

Documentagdo comprobatdria de escolaridade minima exigida para o cargo ou area a que concorre;

Comprovante de residéncia atualizado;

Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitacdo em 6rgédo profissional e/ou cépia da Carteira de Registro nos conselhos, devidamente
acompanhada da certiddo de situagdo de regularidade (quando aplicavel ao cargo);

Certidao negativa de agdes civeis e criminais (expedidas pelo Tribunal de Justica de Pernambuco e Justica Federal de Pernambuco);

Declaracéo assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo na Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal, que gere impedimento
legal;

Conta bancéaria no Banco do Brasil ou termo de abertura de conta;

Atestado de Aptdo fisica e mental;

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

4.1 As pessoas com deficiéncia poderdo participar da Sele¢do Publica regulamentada por este edital, desde que sua deficiéncia seja compativel com
as atribuic@es e especialidades do cargo, observadas as regras estabelecidas pela Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, cujo art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 03 de dezembro de 2004, assim
como a Lei Federal n° 13.146 de 06 de julho de 2015 e o Decreto Federal n® 9508 de 24 de setembro de 2018.

4.2 As pessoas com deficiéncia que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituigio Federal
e legislagdo correlata, serd assegurado o direito de inscricdo na presente Selegdo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes objeto
da funcéo a qual est& concorrendo.

4.3 As pessoas com deficiéncia participardo da Sele¢éo Simplificada em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne a anélise
de curriculos, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgao, e a nota minima exigida para aprovacao nas diversas fases do processo seletivo;

4.4 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual,
em interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas, conforme o art. 2° da Lei Federal n° 13.146 de 06 de julho de 2015.

4.5 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de inscricdo, declarar essa condicdo e
especificar o tipo de sua deficiéncia.

4.6 O candidato que ndo declarar no ato de inscri¢do ser pessoa com deficiéncia ficard impedido de concorrer as vagas reservadas, porém, disputara
as vagas de classificagdo geral.

4.7 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.8 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos que ndo
tenham esta condicdo, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.9 A classificacdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando
convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida pela administracéo publica.

4.9.1 No dia e hora marcados para a realizagdo do exame pericial, o candidato deve apresentar o laudo médico atualizado, com validade de 12 (doze)
meses contados a partir da data do agendamento para Pericia Médica, conforme Anexo V (Declaracdo de Deficiéncia) deste Edital, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.9.2 A pericia médica, decidira, motivadamente, sobre a qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia.

4.9.3 Da decisdo da Pericia Médica cabera recurso administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data do seu recebimento pelo
candidato, protocolado e enderegado a Comissdo Executora do processo seletivo, devendo ser entregue pessoalmente na Secretaria de Educagdo ou
enviado por e-mail: psstupanatinga2026@gmail.com.

4.10 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar nos termos do disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
suas alteragdes e na Simula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a, o candidato sera classificado em igualdade de condi¢6es com os demais candidatos,
desde que se enquadre nos limites para classificagdo geral estabelecidos neste edital.
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4.11 O candidato que concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia que, no decorrer do desempenho de suas fungdes, apresentar incompatibilidade
da deficiéncia com as atribuicdes da fungéo teré seu contrato rescindido.

4.12 Por forga do art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, serdo reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD) o minimo de 5% (cinco porcento) das
vagas por cargo neste concurso publico (art. 97, VI, “a”, da Constituicdo de Pernambuco) ou, no minimo, “a segunda vaga aberta para o cargo”
(TCE-PE, 112 Sesséo Ordinaria, proc. n° 1852440-0).

4.13 O candidato que seja considerado como incompativel para o exercicio do cargo, seré considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do
Processo seletivo, para todos os efeitos.

4.14 Das vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, aquelas que néo forem preenchidas em virtude da inexisténcia de candidatos aprovados em
ntmero suficiente ou em decorréncia de reprovacdo no processo seletivo ou na pericia, serdo incorporadas as destinadas & ampla disputa.

4.15. Apds a contratacdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga no processo seletivo para justificar
afastamentos ou pedidos de readaptacéo.

5. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

5.1 O Processo Seletivo sera composto por 02 (duas) etapas: Analise de titulos com Experiéncia Profissional e Prova de Conhecimentos Praticos;
5.1.1 A primeira etapa, de carater classificatorio, consiste na Analise de Curriculo e Experiéncia Profissional, para comprovagdo dos requisitos
minimos exigidos e pontuacdo dos Titulos e Experiéncia. O(a) candidato(a) sera avaliado(a) através dos titulos e experiéncia, sendo conferidos
valores de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de acordo com a tabela constante no subitem 6.5.

5.1.2 Os 50% (cinquenta por cento) do ndmero total de inscritos do cargo a qual se inscreveu, de acordo com a sua classificagdo na anlise de titulos,
seré classificado para a proxima etapa;

5.1.2.1 Em caso da necessidade, a Secretaria de Educacdo podera convocar para a realizagcdo da Prova de Conhecimentos Praticos, uma maior
porcentagem prevista no item 5.1.2, ndo sendo obrigada a realizar esta a¢&o;

5.1.3 A segunda Etapa, de carater eliminatorio, que consistente na Prova de Conhecimentos Praticos com o(a) candidato(a), cuja pontuacdo maxima
sera de 100 (cem) pontos, e sera considerado(a) ELIMINADO(A) na Prova de Conhecimentos Praticos, o(a) candidato(a) que obtiver uma pontuagao
menor que 50 (cinquenta) pontos;

6..DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1 A titulagdo minima exigida (Pré Requisitos) e apresentada no Anexo I, ndo integra a pontuagéo para andlise dos titulos;

6.2 Os titulos deverdo ser entregues, no momento da inscri¢do, em envelope lacrado (lacrar ap6s conferéncia com o original), devendo conter os
dados de identificacdo como nome completo, nimero de RG, CPF, Email e contato telefonico;

6.2.1 No caso das inscri¢des online, os titulos deverdo ser enviados no momento da inscricdo de acordo com item 2.5.1, para o e-mail:
psstupanatinga2026@gmail.com;

6.3 Cada um dos titulos especificados nas alineas a, b, ¢ e d, da tabela abaixo, somente serdo considerados uma Unica vez, prevalecendo o titulo
maior no seu respectivo grau, mesmo que o candidato seja detentor de formagdo mdltipla; cujo valor maximo sera de 60 pontos;

6.4 Os pontos dos Cursos e experiéncias para o nivel superior, especificados nas alineas e-f, das tabelas abaixo, serdo cumulativos até somar o valor
maximo de 40 pontos. Periodos de experiéncia profissional que ocorram de forma concomitante (a0 mesmo tempo) nédo serdo somados. Para efeito
de pontuagdo, sera contabilizado apenas um dos vinculos no intervalo de tempo correspondente.

6.5 O(a) candidato(a) sera avaliado(a) através dos titulos, sendo conferidos valores de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, assim distribuidos:

FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR — PROFESSOR ANOS INICIAIS

f Valor 5 io
0
Ne°. de Ordem Titulos Unitariol Pontuagdo Maxima
a) Doutorado “Stricto Sensu” em area da Educagdo, reconhecidos pelo MEC. 60
b) Mestrado “Stricto Sensu” em area da Educagdo, reconhecidos pelo MEC. 55
9 Especializagdo (Lato Sensu) na area de atuacdo, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos pelo 50
MEC, com carga horéria minima de 360 horas. 60
d) Graduacdo em Nivel Superior em Pedagogia, ministrado por Instituicio de Ensino Superior, reconhecidos pelo 45
MEC.
CURSOS Vallo,r .| Pontuacdo Méaxima
Unitario|
Participacdo em Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h, em area de concentragdo conexal
e) aquela da especialidade de conhecimento o que concorre no processo seletivo, realizada no minimo a 02 anos. 05, 15 20
(cinco) pontos limitando-se a 15 pontos
EXPERIENCIAS
f Experiéncia profissional no servigo publico ou privado na area de atuagdo, ndo podendo acumular pontuacéo
dentro do mesmo periodo — 5 (cinco) pontos a cada ano, até o limite de 05 (cinco) anos. 25
VALOR TOTAL 100

FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR — PROFESSOR ANOS INICIAIS DA EDUCACAO INTEGRAL

N°. de Ordem Titulos Valor Unitario Pontuagdo Maxima
a) Doutorado “Stricto Sensu” em area da Educag@o, reconhecidos pelo MEC. 60
b) Mestrado “Stricto Sensu” em area da Educagao, reconhecidos pelo MEC. 55
9 Es,pt_ecializagéo (Lato Sensu) na area de atuagdo, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC, com carga horéria| 50 60
minima de 360 horas.
d) Graduacéo em Nivel Superior em Pedagogia, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC. 45
EXPERIENCIAS Valor Unitario Pontuagdo Maxima
¢) - Experiéncia em funcéo de regénciz?\ em turmas de tempo integral no Ensino Fundamental I. Escolas publicas ou privadas. 05 pontos paral
cada ano completo, comprovado (Méximo de 25 pontos). 25
f) - Experiéncia profissional em funcéo de regéncia de aula em escolas ptblicas ou privadas no Ensino Fundamental 1. 05 pontos para cada ano 40
completo, comprovado (Méximo de 15 pontos). 15
VALOR TOTAL 100

FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR — PROFESSOR ANOS FINAIS

N°. de Ordem Titulos Valor Unitario Pontuagdo Maxima
a) Doutorado “Stricto Sensu” em area da Educagdo, reconhecidos pelo MEC. 60
b) Mestrado “Stricto Sensu” em area da Educagéo, reconhecidos pelo MEC. 55
) E§pgcializagéo (Lato Sensu) na area de atuagdo, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC, com carga horéria 50
minima de 360 horas. 60
d) E§pgcializagéo (Lato Sensu) na area de Educagéo, ministrado por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecidos pelo MEC, com carga horaria 5
minima de 360 horas.
CURSOS Valor Unitario Pontuagdo Maxima
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Participacdo em Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 40h, em &rea de concentragdo conexa aquela da especialidade de

e)

conhecimento objeto do Concurso, realizada no minimo a 02 anos. 05 (cinco) pontos limitando-se a 15 pontos. 15
EXPERIENCIAS m
f E>_(periéncia profissional no §ew_igq publico ou privado na area de atuagdo, ndo podendo acumular pontuagéo dentro do mesmo periodo — 5| 25
(cinco) pontos a cada ano, até o limite de 05 (cinco) anos.*
VALOR TOTAL 100

7. DA PROVA DE CONHECIMENTOS PRATICOS

7.1 A Prova de Conhecimentos Préticos dos candidatos se dard no dia 26 janeiro de 2026 a partir das 08h, na Escola Municipal Doutor Manoel
Borba, Rua Jardim Santa Clara s/n°, bairro centro Tupanatinga-PE, conforme cronograma publicado 24 de janeiro de 2026, segundo anexo 1.

7.1.1 A Prova de Conhecimentos Praticos para cada funcao sera realizada por equipe multidisciplinar com experiéncia em avaliagéo profissional;
7.1.2 Os candidatos serdo avaliados na Prova de Conhecimentos Praticos através de instrumento proprio para esse fim, denominado ROTEIRO DE
PROVA DE CONHECIMENTOS PRATICOS, com base nas competéncias profissionais, com o objetivo de uniformizar as perguntas, levando em
conta o0s seguintes fatores:

Eixos Valor Unitario
Senso ético

Respeito aos principios morais e éticos no ensino. Posicionamento em relacéo a dilemas éticos na sala de aula (ex.: discriminac&o, assédio, tratamento
igualitério aos alunos).

Capacidade de tomar decisdes justas e imparciais.

Desenvoltura Pedagdgica

Estratégias de ensino utilizadas e sua adequacao as necessidades dos alunos.

Capacidade de planejar e organizar contetidos de forma criativa e eficaz.

Uso de metodologias ativas ou inovadoras.

Comunicagéo

Clareza e objetividade ao transmitir ideias. Capacidade de adequar a linguagem ao publico- alvo (alunos, pais ou colegas). 20 pontos
Uso de recursos verbais e néo verbais (gestos, entonagéo, empatia).
Conhecimento Especifico

Dominio do contetdo da disciplina que lecionara. Capacidade de contextualizar o contetido com a realidade dos alunos. 30 pontos
Atualizagdo em relagdo as novidades da area de ensino.

Seguranca e objetividade

10 pontos

20 pontos

Confianga no contetido abordado Responde com clareza os questionamentos abordados 20 pontos
Falou o necessario Linguagem formal
Total: 100 pontos

7.2 A Prova de Conhecimentos Préticos ocorrerd conforme calendario publicado, com duragdo maxima de 10 (dez minutos), devendo o candidato
apresentar-se de forma oral perante a Banca Avaliadora, composta por no minimo 02 membros, em local e horario previamente indicados.

7.2.1 Todas as Provas de Conhecimentos Praticos serdo gravadas em video e ficara arquivado em dispositivo ou em armazenamento em nuvem, para
analise, em caso de necessidade.

7.3 Os membros da Banca Avaliadora, atribuirdo aos(as) candidatos(as) pontuagédo individual, conforme subitem 7.1.2, em cada um dos critérios
apresentados acima. A soma total dos critérios avaliados na Prova de Conhecimentos Praticos ndo podera ser maior que 100 (cem) pontos. Sera o
resultado da soma dos 05 (cinco) critérios. Sera considerado(a) ELIMINADO(A) na Prova de Conhecimentos Praticos, o(a) candidato(a) que obtiver
uma pontuagéo menor que 50 (cinquenta) pontos.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

8.1 Em caso de igualdade de notas, o desempate beneficiara sucessivamente o candidato que:

8.1.1 Possuir maior idade, para os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos), conforme Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2013
(Estatuto do Idoso);

8.1.2 Houver exercido funcéo de jurado, de forma comprovada, nos termos do Art. 440 do Cédigo de Processo Penal;

8.1.3 Possuir maior numero de dependentes econdmicos (filhos, portadores de deficiéncia e idosos, desde que ndo receba nenhuma espécie de
beneficio previdenciério);

8.1.4 Comprovar maior tempo de labor no servigo pablico ou privado, na funcdo para qual concorre, que devera ocorrer através de:

a. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b. Certiddo/Declaracdo de tempo de servico pablico ou privado, emitida pela unidade de recursos humanos da instituicdo em que trabalha ou
trabalhou, na qual conste expressamente o cargo/fungdo desempenhada e as atividades desenvolvidas;

8.1.5 Tiver maior idade civil, para os casos ndo abrangidos pelo Estatuto do Idoso;

8.2 As informacdes que serdo utilizadas para o critério de desempate constam no curriculo apresentado pelo candidato, evento que seja posterior a
data da apresentacdo dos documentos ndo seré considerado para esta finalidade.

9. DO RESULTADO

9.1 Dar-se-4 a publicidade do resultado da andlise curricular e Prova de Conhecimentos Praticos, conforme cronograma do Anexo I.
9.2 A lista de aprovados serd publicada em ordem decrescente, de acordo com a nota obtida, segundo as informacdes contidas nos documentos
apresentados.

10. DOS CRITERIOS DE CONTRATACAO

10.1 As convocagdes e contratagdes obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo final, ficando a concretizagdo desse ato, condicionada as
disposic¢des legais e as necessidades de pessoal da Secretaria Municipal de Educacéo de Tupanatinga/PE e da Prefeitura Municipal de Tupanatinga
/PE;

10.2 Para todas as categorias sdo condi¢des no ato da contratagéo:

a. Estar quite com o servico militar, se do sexo masculino;

b. Estar quite com a obrigacdo eleitoral;

c. Apresentar copia da cédula de identidade, titulo de eleitor, certiddo de nascimento e/ou casamento e CPF;

d. Comprovacédo do nivel de escolaridade e/ou habilitagdo legal para o exercicio da fungdo para a qual ira concorrer, conforme ANEXO Il (Pré
Requisito);

e. Uma fotografia recente tipo 3x4;

f. Comprovante de residéncia;

g. Idade minima de 18 anos;

www.diariomunicipal.com.br/amupe 194



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

h. Habilitado com Registro no CREF (para os cargos de Professor de Educacéo Fisica);

i. Declaracdo de que ndo ocupa cargo ou emprego puablico da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

j. Declaracéo de que com a contratag&o ndo incorrerd em acumulacio indevida de cargos publicos.

10.3 O candidato que ndo atender & convocacdo para a sua contratagdo, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de
publicagdo do edital de convocagdo ou chamamento para cumprimento das exigéncias, serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido
do processo seletivo simplificado e serd imediatamente convocado outro candidato, respeitadas a classificacdo geral dos candidatos aprovados.

10.4 O candidato devera comparecer no prazo determinado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Tupanatinga/PE na forma do item anterior,
implicando o ndo comparecimento em sua desisténcia tcita;

10.5 A documentacdo deverd ser em cdpia autenticada ou conferido por funcionario da Secretaria Municipal de Educacdo de Tupanatinga/PE
mediante apresentacdo de original.

11. DO REGIME JURIDICO

11.1 Os candidatos poderdo ser contratados através de vinculo temporario por excepcional interesse publico, sob a égide do direito civil e
administrativo.

11.2 Os candidatos aprovados neste processo simplificado seletivo poderdo ser contratados temporariamente para atendimento de excepcional
interesse publico, a termo certo, com prazo de 01 (um) ano, prorrogavel pelo mesmo periodo, podendo o contrato ser rescindido a gualquer
tempo desde gue passe a inexistir o excepcional interesse publico.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS:

12.1 O candidato podera recorrer de qualquer fase do processo seletivo que se sentir prejudicado através de requerimento formal, nos prazos
previstos no cronograma do Anexo | por e-mail: psstupanatinga2026 @gmail.com, devendo preencher o requerimento do Anexo V.

12.4.1 Serdo admitidos apenas um recurso por candidato contra a classificagdo decorrente de cada etapa do proprio candidato, nos resultados
preliminares do Processo Seletivo;

12.4.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Nao serdo aceitos recursos interpostos:

I. em desacordo com as especificacdes e fora dos prazos previstos neste Edital;

1. recursos interpostos por terceiros;

111. sem fundamentagéo I6gica e consistente;

V. com argumentacéo idéntica a outros recursos;

V. contra terceiros;

VI. recurso interposto em coletivo;

VII. cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

12.2 O presente processo seletivo obedecera s datas dispostas no cronograma previsto no anexo .

12.3 O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Tupanatinga - PE.
12.4 A participagdo no processo seletivo importard no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagdo tacita das condigdes do processo
seletivo simplificado, tais como se acham estabelecidas neste edital.

12.4.1 Havendo a mudanga quanto aos dados cadastrais utilizados no momento da inscri¢éo, o candidato deverd comunicar a atualizacdo dos dados
junto a Prefeitura Municipal de Tupanatinga/Secretaria de Educacéo do municipio, até a publicagio do resultado final da selegdo publica e, apds esta
data, até o término da validade deste Edital. A atualizacéo devera ser requerida por escrito e enviada para o e-mail: psstupanatinga2026@gmail.com.
12.5 A convocagdo para as contratagdes se dara através da publicacio de Edital de Convocagao no site https://tupanatinga.pe.gov.br/

12.5.1 O candidato devera se apresentar a Secretaria Municipal de Educacéo de Tupanatinga no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, 0 seu ndo
comparecimento implicara na sua eliminacéo do referido processo seletivo;

12.6 O candidato néo terd direito a ajuda de custo ou transporte para deslocamento para o exercicio de suas fungdes.

12.7 A classificagfo ndo assegura ao candidato o direito ao ingresso automatico, mas apenas a expectativa de ser chamado, segundo as rigorosas
ordens classificatdrias, ficando a concretizagdo deste ato condicionado & observéncia das disposices legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Tupanatinga/PE.

12.8 O profissional selecionado, seré avaliado semestralmente pela Secretaria Municipal de Educagdo de Tupanatinga/PE, através de processo de
avaliacdo e desempenho, podendo ter seu contrato tempordrio rescindido caso ndo se adeque as atribui¢des impostas para o exercicio da funcéo.

12.9 Qualquer alteracdo no presente edital sera feita através de publicacdo afixada nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de Tupanatinga/PE,
da Secretaria de Educacédo de Tupanatinga/PE, no site: https://tupanatinga.pe.gov.br/ ou no Diario Oficial dos Municipios.

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Empresa contratada e comissdo designada pela autoridade competente para acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado.

12.11 N&o sera cobrada aos candidatos qualquer valor a titulo de taxa de inscri¢do ou participagéo no Processo Seletivo Simplificado.

12.12 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo.

Publique-se e cumpra-se.
Tupanatinga-PE, 14 de janeiro de 2026.

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
DECRETO MUNICIPAL N° 007/2026

PROCESSO DE SELECAQ PUBLICA SIMPLIFICADA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSOR
EDITAL N°001/2026 /SEDUC TUPANATINGA

ANEXO |

CRONOGRAMA

EVENTO DATA/PERIODO LOCAL

Publicacio do Edital 14/01/2026 )SAllt;UdPe:;refenura Municipal de Tupanatinga/PE: https://tupanatinga.pe.gov.br/ e Diario Oficial do Municipio
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Periodo de impugnacéo do edital

14/01/2026 e 15/01/2026

E-mail: psstupanatinga2026@gmail.com

16/01/2026 NasededaSecretaria Municipal de Educacdo Tupanatinga/PE (dias Uteis) das 9:00 as 12:00 ou
Inscrigdes a Pelo e-mail:

22/01/2026 psstupanatinga2026@gmail.com
Validagdo das Inscricdes e Divulgagdo do Resultado SitedaPrefeituraMunicipal de Tupanatinga/PE: https://tupanatinga.pe.gov.br/ e/ou

Preliminar da Anélise de Titulos e Experiéncia Profissional

23/01/2026

nasededaSecretaria Municipal de Educagdo Tupanatinga/PE

Prazo para Interposi¢do de Recurso

24/01/2026

E-mail: psstupanatinga2026@gmail.com

Divulgacdo do Cronograma da Prova de Conhecimentos|

Préticos e dos temas do plano de aula

24/01/2026

SitedaPrefeituraMunicipal de Tupanatinga/PE: https://tupanatinga.pe.gov.br/

Resultado do Julgamento dos Recursos e 25/01/2026 SitedaPrefeituraMunicipal de Tupanatinga/PE: https://tupanatinga.pe.gov.br/
Segunda Etapa: Prova de Conhecimentos Praticos 26/01/2026 Escola Municipal Doutor Manoel Borba, Rua Jardim Santa Clara s/n°, bairro centro Tupanatinga-PE
Site da Prefeitura Municipal de Tupanatinga/PE: https://tupanatinga.pe.gov.br/ e na
Resultado Preliminar das Prova de Conhecimentos Préticos | 27/01/2026 sededaSecretaria Municipal de Educaco Tupanatinga/PE
Travessa Arcelino Cursino de Melo, n°21
No site da Prefeitura Municipal de Tupanatinga/PE: https:/tupanatinga.pe.gov.br/
Prazo para Interposicéo de Recurso 28/01/2026 NasededaSecretaria Municipal de Educacdo Tupanatinga/PE
Pelo e-mail: psstupanatinga2026@gmail.com
Resultado do Julgamento dos Recursos 29/01/2026 No site da PrefeitL!ra Mur]i(_:ipal de Tupan@tinga/PE: t]ttps://tupanatinga.pe.gov.br/
NasededaSecretaria Municipal de Educacéo Tupanatinga/PE
Resultado Final 20/01/2026 No site da Prefeitura Municipal de Tupanatinga/PE: https:/tupanatinga.pe.gov.br/

NasededaSecretaria Municipal de Educacdo Tupanatinga/PE

PROCESSO DE SELECAQ PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°001/2026 /SEDUC TUPANATINGA

ANEXO 11
N VAGAS Ne A
CODIGO| SIMBOLO| FUNCAO REQUISITOS LOTAGAO TOTAL | AmPLA VAGAS | CARGA HORARIA| REMUNE
DE o MENSAL RACAO
CONCORRENCIA |PCD
VAGAS
Possuir diploma ou declaracéo de concluséo do cursoj R$
Professor do Ensinol Médio, na modalidade Normal (Art. 62 da LEI N°| ESCOLAS DA REDE De acordo com aR$ 2434 (vinte e
1 P1 Fundamental - Anos 9.394/1996), ou de graduagdo ou licenciatura plena| MUNICIPAL {20 19 o1 necessidade da Secretaria| quatro  reais ¢
iniciais em Pedagogia ou equivalente devidamente]| DEMANDA RURAL Municipal de Educagéo def trinta e quatro
registrado, fornecido por instituicdo reconhecida pela] E URBANA Tupanatinga/PE centavos) por horal
autoridade publica. aula*
Possuir diploma ou declarago de concluséo do cursoj RS
ad i It 0
Professor do Ensinol gﬂggl?igg%)mgﬂaggadrea d’\L‘Jgrgnalo(uAIriTc.eﬁiiaﬁir{a_Ellewa ESCOLAS DA REDE| De acordo com aR$ 2434 (vinte e
Fundamental - Anos| o Y G Ira p MUNICIPAL - necessidade da Secretaria| quatro  reais €|
2 P2 st . em Pedagogia ou equivalente devidamente| 12 11 01 - - -
iniciais/Ensino istrado. f id PR, hecida pel DEMANDA RURAL Municipal de Educacéo de| trinta e quatro
Integral registrado, ornecido por instituicdo reconhecida pela E URBANA Tupanatinga/PE centavos) por horal
autoridade publica. aula*
R$
Professor Ensino| Possuir diploma ou declaragéo de concluséo de curso| ESCOLAS DA REDE De acordo com a|R$ 24,34 (vinte ¢
3 P3 Fundamental — Anos| de licenciatura plena em Letras com habilitagéo em| MUNICIPAL 2 oL o1 necessidade da Secretaria| quatro  reais e
Finais- Lingua Portuguesa e/ou inglés no momento dof Municipal de Educacéo de| trinta e quatro
A A URBANA N
Portugués e Inglés contrato. Tupanatinga/PE centavos) por horal
aula*
R$
Professor Ensino De acordo com a|R$ 24,34 (vinte ¢
Fundamental — Anos| Possuir diploma ou declaragéo de concluséo de curso| ESCOLAS DA REDE 01 necessidade da Secretaria| quatro  reais e
4 P4 o N " et MUNICIPAL 03 02 . . .
Finais- de licenciatura plena em matematica. Municipal de Educacéo de| trinta e quatro
- URBANA N
Matematica Tupanatinga/PE centavos) por horal
aula*
Possuir diploma ou declaragéo de concluséo de curso R$
Professor Ensino| de graduagéo ou licenciatura plena em Biologia, em De acordo com a|R$ 24,34 (vinte ¢
A e P - . | ESCOLAS DA REDE N . .
Fundamental — Anos| Ciéncias Bioldgicas, em Ciéncias com habilitagédo 01 necessidade da Secretaria| quatro  reais e
5 P5 - y 5 : . . MUNICIPAL 03 02 . = N
Finais- em Biologia ou equivalente, devidamente registrado URBANA Municipal de Educacéo de| trinta e quatro
Ciéncias e fornecido por instituicdo reconhecida pela] Tupanatinga/PE centavos) por horal
autoridade publica. aula*
. - N R$
.| Possuir Diploma ou Declaragdo de conclusédo de| .
EL?]fngr?gntal 7EnAsr:r(1)(; curso de graduagdo de Licenciatura Plena em|ESCOLAS DA REDE o1 r?:cessﬁsggo da Sceocntari: RS t24'34 (V[nte N
6 P6 A Historia, Ciéncias Sociais, Estudos ~Sociais| MUNICIPAL 02 01 ! claraf quatro - reais €
Finais- devid istrado. f d instituicio d Municipal de Educacéo de| trinta e quatro
Histéria evi amenteA registrado, fornecido por |nst|tu|§ag e| URBANA Tupanatinga/PE centavos) por hora
ensino superior reconhecida pela autoridade publica. aula*
R$
. Lo " N R$ 2434 (vinte e
Professor Ensino| Possuir Diploma ou Declarggao _de conclusdo de| ESCOLAS DA REDE De gcordo com o quatro  reais e
7 p7 Fynqamental — Anos| curso d_e grggua_gao ou _Ilcenuatura Plen'a' emf o UNICIPAL o1 o1 « neces',s'ldade da Secretaria trinta e quatro
Finais- Geografia, Ciéncias Sociais, Estudos Sociais e URBANA Municipal de Educacéo de t h
Geografia Ciéncias Naturais. Tupanatinga/PE ;ET;VDS) por hora

* Os valores de hora aula poder&o sofrer alteragdes de acordo com normativas estabelecidas posteriormente pelo Ministério da Educacéo.

* As atribuicdes dos respectivos cargo encontram-se previsto no anexo VI deste Edital.

PROCESSO DE SELECAQ PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°001/2026 /SEDUC TUPANATINGA

ANEXO 111

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

Enderego Ne: Apto: Bairro:
Cidade Estado CEP:
Telefone 1: Telefone 2: E- Mail:

www.diariomunicipal.com.br/amupe

196




Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

Data/Nasu;ﬂento Sexo: Estado Civil:

RG: . . - .
Org . Exp. | Estado: Expedicdo CPF N°:

Cadigo: Cargo pretendido Pretendida

DOCUMENTOS APRESENTADOS CONFORME EDITAL ( ) FOLHAS

Descricao Sim Néo Descricéo Sim Né&o

RG P6s-Graduagao

CPF Mestrado

Titulo de Eleitor Doutorado

Comprovante de Residéncia Procurador

Experiéncia Profissional Procurador RG

Curso de Aperfeicoamento Procurador CPF

Certificado ou Diploma de Graduagéo Outros( )

Tupanatinga; / 12026

ASS. CANDIDATO/PROCURADOR

PROTOCOLO DE INSCRICAO

Inscrigdo de , Cargo:
Realizado no dia: ___/ /2026 cujos documentos de comprovagao foram recepcionados pelo servidor abaixo:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

PROCESSO DE SELECAQ PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°001/2026/SEDUC TUPANATINGA

ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Nome: Data:

RG: CPF:

Funcéo:

JUSTIFICATIVA
Assinatura do candidato:

COMPROVANTE DE INTERPOSICAO DO RECURSO

Nome:

Data:

RG: CPF:

Funcéo:

Assinatura do candidato:

PROCESSO DE SELECAQ PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N°001/2026 /SEDUC TUPANATINGA

ANEXO V

DECLARAGCAO DE DEFICIENCIA
Dados do médico:

Nome completo:
CRM/ UF:
Especialidade:

Declaro que o (a) Sr(®) , Identidade n° , CPF
n° , inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia na Sele¢do Simplificada, concorrendo a uma vaga para a funcéo de
, fundamentado no exame clinico e nos termos da legislagdo em vigor (Decreto Federal n°
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3.298/1999), (é / ndo é) portador (a) da Deficiéncia _ (fisica/auditiva/visual/mental/multipla) de CID 10 , ém razdo
do seguinte quadro:

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste documento, para a analise da comissdo
organizadora da selecéo puablica, apresentar, em anexo, exames atualizados e anteriores que possua que possam comprovar a Deficiéncia (laudo dos
exames acompanhados da tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, Audiometria, Campimetria Digital
Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem correco, etc.).

Tupanatinga / /

Ass. ¢/ Carimbo do Médico~ ) ~ i
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N°001/2026 /SEDUC TUPANATINGA

ANEXO VI
ATRIBUICOES

CARGO: Professor Ensino Fundamental — Anos Finais- Portugués e Inglés

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esta inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliacdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar producdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagdgica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagdgica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitagdo em servigco de formagao
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulagdo e aplicagdo dos processos de avaliacdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgacdo, monitorar e avaliar a implantacdo das politicas educacionais; realizar avaliagdo psicopedagogica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

CARGO: Professor Ensino Fundamental — Anos Finais — Matematica

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esta inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacdo e avaliagdo da prética pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar producdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagdgica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interacdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a prética pedagdgica desenvolvida na
escola; incentivar a préatica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitagdo em servigo de formacédo
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulagdo e aplicagdo dos processos de avaliacdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgagdo, monitorar e avaliar a implantagdo das politicas educacionais; realizar avaliagéo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

CARGO: Professor Ensino Fundamental — Anos Finais - Histdria

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esta inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliacdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar produgdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a préatica pedagdgica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulacdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a prética pedagdgica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitagdo em servi¢o de formagao
continuada, a partir da localizagdo das demandas; participar da formulagdo e aplicacdo dos processos de avaliacdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgagdo, monitorar e avaliar a implantacéo das politicas educacionais; realizar avaliagéo psi copedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

CARGO: Professor Ensino Fundamental — Anos Finais — Geografia

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esté inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliacdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar produgdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a prética pedagdgica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulacdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a préatica pedagdgica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servi¢co de formacéo
continuada, a partir da localizacdo das demandas; participar da formulagdo e aplicagdo dos processos de avaliacdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgacdo, monitorar e avaliar a implantagdo das politicas educacionais; realizar avaliacdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

CARGO: Professor Ensino Fundamental — Anos Finais — Ciéncias

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esté inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacao e avaliacdo da préatica pedagogica e de
capacitacdo; organizar e divulgar produgdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a préatica pedagdgica, socializando conhecimentos,
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saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulacdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagégica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servigo de formacao
continuada, a partir da localizacdo das demandas; participar da formulacdo e aplicagdo dos processos de avaliagdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgagéo, monitorar e avaliar a implantagdo das politicas educacionais; realizar avaliacdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

CARGO: Professor do Ensino Fundamental - Anos iniciais

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagdgica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esta inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliacdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar producdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagdgica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagogica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servico de formagao
continuada, a partir da localizacdo das demandas; participar da formulacdo e aplicacdo dos processos de avaliagdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgagéo, monitorar e avaliar a implantagdo das politicas educacionais; realizar avaliacdo psicopedagdgica e prestar
atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

CARGO: Professor do Ensino Fundamental - Anos iniciais/Ensino Integral
ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem; elaborar e executar programas educacionais;
selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem; organizar a sua pratica pedagogica dentro do contexto
interdisciplinar, observando as demandas e caracteristicas sociais da comunidade em que esté inserida a unidade de ensino; elaborar, vivenciar e
avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares; participar do processo de planejamento, implementacéo e avaliacdo da pratica pedagdgica e de
capacitacdo; organizar e divulgar producdes cientificas resultantes de pesquisas relacionadas a pratica pedagogica, socializando conhecimentos,
saberes e tecnologia; contribuir para interagdo e articulagdo entre escola e comunidade; acompanhar e apoiar a pratica pedagdgica desenvolvida na
escola; incentivar a pratica de atividades artisticas, culturais e esportivas na escola; programar e executar capacitacdo em servico de formacéo
continuada, a partir da localizacdo das demandas; participar da formulacdo e aplicacdo dos processos de avaliacdo escolar; supervisionar a vida
escolar do aluno; promover a divulgagio, monitorar e avaliar a implantagdo das politicas educacionais; realizar avaliagdo psicopedagdgica e prestar

atendimento aos alunos portadores de deficiéncias.

Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Caodigo Identificador:4E398EFF
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME
PORTARIA 02/2026

PORTARIA MUNICIPAL N° 02 DE 14 de JANEIRO DE 2026
Estabelece normas e diretrizes para elabora¢do do Calendério Escolar do ano letivo de 2026, da Rede Municipal de Ensino do Cabo de Santo Agostinho - PE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 58, inciso Il, da Lei Organica Municipal, com base no artigo 208 da Constituicio Federal de 1988, Lei
n° 9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1920/2000 que instituiu o Sistema Municipal de Ensino, a Lei n°® 2280/2005 que disp0e sobre o Estatuto do Magistério Publico, da Educagédo Infantil, Ensino Fundamental,
Educacdo de Jovens Adultos e Idosos, Educacédo Especial e da outras providéncias e as Resolugdes Municipais.

RESOLVE:
Art. 1° - Estabelecer o Calendario Escolar, das Instituicdes da Rede Municipal de Ensino do Cabo de Santo Agostinho, para o ano letivo de 2026.

Art. 2° - Entende-se por Calendario Escolar o cronograma de datas e periodos de inicio e término dos dias letivos, férias, recesso, feriados e projetos pedagdgicos a serem vivenciados ao longo do ano.

Art. 3° - No ano letivo de 2026, sera vivenciada a seguinte tematica: “Paulo Freire: Educag@o Libertadora e Humanizada para Conectar Mundos”, com foco na consciéncia critica e emancipacdo dos envolvidos no
processo de ensino aprendizagem. Cabe as Institui¢des de Ensino, garantir o desenvolvimento de atividades referentes a tematica, no decorrer do ano letivo, com o apoio da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 4° - O calendario Escolar deve assegurar o disposto no inciso | do artigo 24 da Lei n° 9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Base da Educagao Nacional; a carga horaria minima anual sera de 800 (oitocentas)
horas para o Ensino Fundamental (distribuidas por, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver).

Art. 5° - Os projetos pedagdgicos devem ser trabalhados, obedecendo a carga horéria didria dos estudantes.

Art. 6° - S8o considerados dias letivos, quando forem desenvolvidas atividades regulares pedagdgicas, sob o acompanhamento do/da docente/equipe pedagdgica, em conformidade com o Curriculo Municipal, o
Projeto Politico-Pedagdgico e as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico: As atividades de que trata o caput do artigo, poderéo ser realizadas em sala de aula e/ou em outros locais adequados & efetivacio do processo de ensino e aprendizagem, desde que haja o controle
de frequéncia, o registro das atividades realizadas e a presenga do/da docente/equipe pedagdgica.

Art. 7° - A ordenacéo do ano letivo 2026 dar-se-a distribuido em trés trimestres, com os seguintes Conselhos de Classe:

Conselho Progndstico;

Conselho Processual;

Conselho Avaliativo Final.

Art. 8° - O Secretério Executivo de Gestdo de Ensino e Andlise de Rede, através da Geréncia de Ensino, publicara Instrugdo Normativa orientando a realizagdo dos Conselhos de Classe Progndstico, Processual e
Avaliativo Final.

Art. 9° - O ano letivo de 2026 terd 200 (duzentos) dias letivos, com inicio em 04/02/2026 e término em 18/12/2026, excetuando o tempo reservado as Novas Oportunidades.

Art. 10 - No periodo de realizagdo do Conselho de Classe, o diario de classe digital deve estar preenchido com planejamento, frequéncia dos estudantes, notas e registro de aulas por trimestre.

Art. 11 - O Calendério Escolar do ano letivo de 2026, estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagéo, através da Secretaria Executiva de Gestdo de Ensino e Anlise de Rede, aprovado em plenéria do Conselho
Municipal de Educagdo.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 200



Pernambuco , 15 de Janeiro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 4013

Paragrafo Unico - Havendo necessidade de alteragio deste instrumento pela Secretaria Executiva de Gestdo de Ensino e Andlise de Rede, o mesmo devera ser submetido a apreciagio e aprovagio do pleno do

Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 12 - Os casos omissos nesta Portaria, serdo solucionados pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 13 - O Calendério Escolar esté distribuido de acordo com os cronogramas.

Art. 14 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des contrarias.

Cabo de Santo Agostinho, 14 de janeiro de 2026

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Educagdo

I. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

ATIVIDADES

DATA/PERIODO

Férias
Recesso Escolar

31/12/2025 a 30/01/2026 10/07/2026 a 24/07/2026

Abertura do Ano Escolar

02/02/2026

Reunido Administrativa Pedagdgica na Instituicdo de Ensino

03/02/2026

Inicio do Ano Letivo e Encerramento

04/02/2026 e 18/12/2026

Encontro da Familia

06/02/2026 e 07/08/2026

Diagnose Inicial 09 a 13/03/2026
Diagnose Final 09 a 13/11/2026
04/02 a 22/05/2026
Unidade Didatica trimestral 25/05 a 16/09/2026
17/09 a 18/12/2026
Conselhos: Prognéstico 25/03/2026
Processual 10/06/2026 e 29/09/2026
Avaliativo Final 21/12/2026
Fechamento das Unidades Didaticas ho SIGEC:
12 Unidade Didatica 25/05/2026
22 Unidade Didatica 21/09/2026
3? Unidade Didatica 21/12/2026
12/06/2026
Plantdes Pedagdgicos 01/10/2026
22/12/2026
Experiéncias Exitosas 09 a 11/12/2026
Novas Oportunidades/ Exame Especial 23, 28 e 29/12/2026
Resultado Final 30/12/2026
I1. CRONOGRAMA DE FORMAGCAO CONTINUADA DE REDE:
. MESES
PUBLICOALVO Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez REGIONAL
Dirigentes/ Coordenadores Escolares 19a23 19 16 19 21 18 16 20 10 22 12 03 Todas
Secretarios Escolares _ _ 17 _ 15 _ _ _ 30 _ _ 01 Todas
Supervisores Pedagdgicos _ 13 10 08 19 03 26 16 23 11 04 Todas
Professores(as) e ADE Creche, Pré le Il |— 19720 2 2z % % — 2 2 2% 09 Ole 02
_ Jorna 24 28 26 26 _ 25 22 27 1 03e 04
Professores(as) e ADEE _ da 26 29 28 29 _ 27 24 29 Ex 0le 02
2°a0 5°ano _ 27 30 29 30 _ 28 25 30 pe 03e 04
Pe rien
da cias Exi
Professores(as) EJAl-Fase I e Il _ g0 20 24 22 26 _ 21 25 23 to Todas
gl sas
ca

111. CRONOGRAMA DE DIAS LETIVOS MENSAIS.
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Dia Fev Mar Abril Maio Jun Jul Agos Set Out Nov Dez Total
23 2 5 5 2 5 3 3 4 3 40
3*f 2 4 4 4 5 2 4 5 4 4 4 41
4f 3 4 5 4 3 3 4 5 3 4 4 42
58 3 4 4 4 3 2 4 4 4 4 4 40
65 3 3 3 4 4 2 4 4 4 3 3 37
Total 13 20 20 20 20 11 21 21 18 19 18 200

IV. FERIADOS/FACULTATIVOS.

01/01/2026 Confraternizagdo Universal

26/01/2026 Dia Mundial da Nacionalidade Hispanico Brasileira
16 a 18/02 Carnaval

06/03 Data Magna do Estado de Pernambuco

08/03 Dia Internacional da Mulher

02 e 03/04 Paixao de Cristo

21/04/ Dia de Tiradentes

01/05/2026 Dia do Trabalhador

04/06/2026 Dia de Corpus Christi

13/06/2026 Dia do Padroeiro do Municipio: Santo Antonio
24/06/2026 Dia de Séo Joao

09/07/2026 Emancipagéo Politica do Municipio.

07/09/2026 Dia da Independéncia do Brasil

12/10/2026 Dia de N. Sr Aparecida - Padroeira do Brasil
15/10/2026 Dia do Professor

28/10/2026 Dia do Servidor Publico

31/10/2026 Dia Mundial da Reforma Protestante e Acdo de Gragas
02/11/2026 Dia de Finados

15/11/2026 Dia da Proclamacéo da Republica

20/11/2026 Dia da Consciéncia Negra

25/12/2026 Natal

V. EVENTOS

09 a 13/03/2026 Semana Nacional de Valorizagdo das Mulheres que fizeram histéria
23/04/2026 Lancamento do Projeto Escola Leitora

06/05/2026 Dia da Matematica

08/05/2026 11 Mostra Matematica do Cabo

18 a 22/05/2026 Semana do Bebé - Dia do Brincar

08 a 12/06/2026 Semana do Meio Ambiente

11/06/2026 Culminéncia da Semana do Meio Ambiente
11/08/2026 Dia do Estudante

22/08/2026 Dia do Supervisor(a) Pedagdgico(a)

21 a 28/08/2026 Semana da Pessoa com Deficiéncia

08/09/2026 Dia Mundial da Alfabetizagdo. (14 a 18/09 - Vivéncia no municipio)
13/09/2026 Dia Municipal do Livro

26/09/2026 Dia Nacional do Surdo

30/09/2026 Dia do Secretario Escolar

01/10/2026 Dia da Pessoa ldosa - Dia Internacional da Terceira Idade
15/10/2026 Dia do Professor(a)

26 a 30/10/2026 Semana Municipal de Ciéncia e Tecnologia
12/11/2026 Dia do Dirigente/Coordenador(a) Escolar.

ANEXO UNICO

Tematica:

“Paulo Freire: Educacao Libertadora e Humanizada para Conectar Mundos”.
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Publicado por:
Karoline Pereira da Silva
Cadigo Identificador: AE2F5392

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORTES

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CORTES
PORTARIA SEDUC N° 001, 09 DE JANEIRO DE 2026

Dispoe sobre a aprovacéo do Calendario Letivo do ano de 2026, no ambito da rede publica municipal de ensino do Municipio de Cortés, e da outras providéncias.
O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CORTES, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais:
CONSIDERANDO a necessidade de organizacao e planejamento do ano letivo de 2026 nas unidades escolares da rede publica municipal;
CONSIDERANDO o cumprimento do minimo de 200 (duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas anuais, conforme determina a legislagdo educacional vigente; e
CONSIDERANDO a deliberacédo da equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacéo e a escuta das unidades escolares,
RESOLVE:
Art. 1° Fica aprovado, no &mbito da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio de Cortés, o Calendario Letivo para o ano de 2026, conforme Anexo Unico, elaborado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
que estabelece a organizacgdo do ano escolar, com a previsdo dos periodos letivos, datas de inicio e término das aulas, recessos, feriados, atividades pedagdgicas, formagdes, conselhos escolares, plantdes e demais

eventos institucionais que integram o planejamento educacional da rede.

§ 1° O calendario letivo ora aprovado contempla o cumprimento da carga horaria minima legal de 800 (oitocentas) horas letivas, distribuidas em 200 (duzentos) dias efetivos de trabalho escolar com atividades
desenvolvidas com os estudantes, conforme dispde o artigo 24, inciso I, da Lei Federal n® 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional).

§ 2° O cumprimento do calendario letivo é de observancia obrigatdria por todas as unidades escolares integrantes da Rede Municipal de Ensino, devendo sua execucdo ser acompanhada e fiscalizada pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

§ 3° Eventuais alteragfes no calendario somente poder&o ocorrer mediante autorizagdo expressa da Secretaria Municipal de Educag&o, desde que justificadas por motivo relevante, de ordem técnica, pedagogica ou
por forca maior, respeitado o cumprimento integral da carga horria minima anual exigida por lei.

Art. 2° O Calendério Letivo de que trata esta Portaria estabelece a estrutura do ano escolar de 2026, com a seguinte organizacgao:

I - inicio do ano letivo em 04 de fevereiro de 2026, conforme previsto no cronograma oficial da Secretaria Municipal de Educacéo;

11 - término do ano letivo em 23 de dezembro de 2026, assegurando a conclusdo das atividades pedagdgicas regulares, avaliacdes e recuperacéo final;

111 - cumprimento de 200 (duzentos) dias letivos, correspondentes a 800 (oitocentas) horas-aula, distribuidas em dois semestres, quatro bimestres letivos e com base no regime seriado anual,

IV - previsdo de recessos escolares, feriados nacionais, estaduais e municipais, bem como eventos pedagdgicos, a exemplo de jornadas de planejamento, formagdes continuadas, plantdes pedagdgicos, conselhos de
classe e reunides com pais ou responsaveis;

V - distribuicdo dos dias letivos e das horas-aula de forma equilibrada ao longo do ano, com observancia a legislacdo educacional vigente e respeito aos principios da continuidade do processo de ensino-
aprendizagem;

VI - organizacéo das Unidades Didaticas, com delimitagdo de periodos bimestrais, conforme descrito no anexo Unico desta Portaria, possibilitando a avaliacéo sistemética do desempenho escolar dos estudantes.
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§ 1° A estrutura do calendério podera ser ajustada, excepcionalmente, por necessidade decorrente de caso fortuito ou forca maior, desde que garantido o cumprimento da carga horaria minima legal e mediante
autorizagdo da Secretaria Municipal de Educacdo.

§ 2° As unidades escolares deverdo assegurar o fiel cumprimento das datas e eventos previstos, responsabilizando-se por sua adequada execucdo, com acompanhamento da equipe técnica da Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 3° As formagdes continuadas dos profissionais da educacéo, as datas das avaliacGes bimestrais, os plantdes pedagogicos, conselhos de classe, reunides administrativas e demais atividades complementares ao
processo de ensino-aprendizagem serdo organizadas e regulamentadas por meio de instrugdes normativas, circulares ou comunicados oficiais expedidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, com a devida
antecedéncia e ampla divulgacéo as unidades escolares.

§ 1° As formac@es deverdo atender ao Plano de Formacdo Continuada da Rede Municipal, alinhado as diretrizes curriculares nacionais e municipais, buscando o aprimoramento das praticas pedagdgicas e a elevacdo
da qualidade do ensino.

§ 2° Os plantdes pedagdgicos e conselhos escolares deverdo ser planejados de modo a garantir a analise sistematica do desempenho discente, a construgdo coletiva de estratégias pedagogicas e o fortalecimento da
gestdo participativa no ambiente escolar.

§ 3° As unidades escolares sdo responsaveis por integrar essas acoes ao seu planejamento anual, devendo garantir o cumprimento das atividades previstas, bem como a articulacdo entre os diversos segmentos da
comunidade escolar.

Art. 4° O cumprimento integral do Calendario Letivo ora aprovado é de carater obrigatério para todas as unidades escolares que compdem a Rede Publica Municipal de Ensino de Cortés, devendo ser observado em
sua totalidade pelas equipes gestoras, docentes e demais profissionais da educagéo.

§ 1° As instituicbes de ensino sdo responsaveis pela fiel execucdo das atividades previstas no calendario, devendo adotar as providéncias necessarias para garantir a continuidade do processo educativo e 0
cumprimento da carga horaria legal minima de 800 (oitocentas) horas letivas, distribuidas em 200 (duzentos) dias efetivos de trabalho escolar.

§ 2° Cabera as equipes gestoras das escolas realizar o planejamento e 0 acompanhamento da execucéo do calendario, assegurando a participacdo da comunidade escolar nas atividades programadas, e comunicando a
Secretaria Municipal de Educacdo quaisquer intercorréncias que possam comprometer sua execugao.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de seus setores competentes, exercera 0 monitoramento, a supervisdo e a orientagdo quanto a aplicacdo do calendario letivo nas unidades escolares, podendo
realizar visitas técnicas, solicitar relatérios, aplicar instrumentos de acompanhamento e adotar medidas corretivas, quando necessério.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Cortés-PE, 09 de janeiro de 2026, 72° de Emancipacéo Politica.

ERNANE SOARES BORBA JUNIOR
Secretério de Educacdo do Municipio de Cortés

ANEXO UNICO

CALENDARIO LETIVO DO ANO DE 2026 DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CORTES

JANEIRO FEVEREIRO MARCO
DOM SEG TER QUA QulI SEX SAB DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7
4 5 6 7 8 9 10 B 9 10 11 12 13 14 8 9 10 11 12 13 14
11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 15 16 17 18 19 20 21
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 22 23 24 25 26 27 28
25 26 27 28 29 30 31 29 30 31
15 DIAS= 60 HORAS 21 DIAS= 84 HORAS

ABRIL MAIO JUNHO
DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB DOM SEG TER QUA QuI SEX SAB

1 2 3 4 1 2 1 2 3 4 5 6
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5 6 7 8 9 10 11 3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13
12 13 14 15 16 17 18 10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20
19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27
26 27 28 29 30 gi 25 26 27 28 29 30 28 29 30
17 DIAS= 68 HORAS LETIVAS 20 DIAS=80HORAS LETIVAS 19 DIAS= 76 HORAS LETIVAS
JULHO AGOSTO SETEMBRO
DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEX TER QUA QUI SEX SAB
1 2 3 4 1 1 2 3 4 5
5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12
12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19
19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26
26 27 28 29 30 31 ég gi 25 26 27 28 29 27 28 29 30
12 DIAS= 48 HORAS LETIVAS 21 DIAS=84 HORAS LETIVAS 21 DIAS= 84 HORAS LETIVAS
OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
DOM SEG TER QUA QuUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB DOM SEG TER QUA QUI SEX SAB
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5

4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12
11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26
25 26 27 28 29 30 31 29 30 27 28 29 30 31
19 DIAS=76 HORAS LETIVAS 19 DIAS= 76 HORAS LETIVAS 16 DIAS= 64 HORAS LETIVAS
LEGENDA

FERIAS COLETIVAS DO PROFESSOR RECESSO ESCOLAR FERIADOS

REUNIAO/FORMACAO NOVAS OPORTUNIDADES/ RECUPERACAO FINAL INICIO E TERMINO DO BIMESTRE

DIAS LETIVOS SABADOS E DOMINGOS
QUADRO DE DISTRIBUICAO: DIA X SEMANA X MES
BAIEAS FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
22 feira 5 4 4 5 3 3 4 3 39
32 feira 2 5 3 4 5 2 4 5 4 4 4 42
42 feira 3 4 4 4 3 3 4 4 3 4 3 39
52 feira 4 4 3 4 3 3 4 5 4 4 3 41
62 feira 4 3 3 4 4 2 4 4 5 3 3 39
dTi";:' de 14 21 17 20 19 12 21 21 19 19 16 200
Horas
letivas 56 84 72 80 76 48 84 84 76 76 64 800
*OBSERVAGAO: As Formagdes dos Servidores seréo realizadas em datas posteriormente designadas pela Secretaria Municipal de Educagdo- SME,
Como também as avaliacdes bimestrais , a duracdo da mesma, plantdo pedagégico e conselho escolar seréo adequados respeitando todo processo.
UNIDADES DIDATICAS
1° BIMESTRE: 04/02 a 23/04 = 48 dias= 192 horas letivas
2° BIMESTRE: 24/04 a 10/07 = 51 dias = 204 horas letivas
3°BIMESTRE: 27/07 a 06/10 = 51 dias= 204 horas letivas
4° BIMESTRE: 07/10 a 23/12= 50 dias = 200 horas letivas
SEMESTRES:
1° SEMESTRE: 100 dias = 400 horas letivas
2° SEMESTRE: 100 dias = 400 horas letivas
TOTAL.: 200 dias = 800 horas letivas
FERIADOS E DATAS COMEMORATIVAS
01/01 CONFRATERNIZACAO UNIVERSAL 25/05 DIA NACIONAL DO DESPORTO ESCOLAR 15/10 DIA DO PROFESSOR

16/10 DIA MUNDIAL DA ALIMENTACAO

04/02 INICIO ANO LETIVO 28005 DIADOBRINCAR

CURSO GESTAO

SEMANA DO MEIO AMBIENTE
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04/02 01 a07/06 21/10 DIA NACIONAL DA ALIMENTAGAO
ESCOLAR
09/02 ABERTURA DO ANO LETIVO
04/06 CORPUS CHRISTI
10/02 JORNADA PEDAGOGICA 2406 DIA DE SAO JOAO 28/10* DIA DO FUNCIONARIO PUBLICO
16 a 18/03 CARNAVAL/QUARTA FEIRA DE CINZAS 29/06 SAO PEDRO 02/11 DIA DE FINADOS
DATA MAGNA DIA DA PROCLAMAGAO DA
06/03 09/08 DIA DOS PAIS 15/11 REPUBLICA
11/08 DIA DO ESTUDANTE DIA NACIONAL DE ZUMBI E DA
02 a03/04 UINTA E SEXTA- FEIRA SANTA 20/11 .
Q 10 a 14/08 SEMANA DA CULTURA DA PAZ CONSCIENCIA NEGRA
05/04 PASCOA 25 a 31/08 SEMANA DA PESSOA COM DEFICIENCIA 24 ¢ 25/12 VESPERA E DIA DE NATAL
SEMANA MUNICIPAL DE - A EMANCIPACAO POLITICA-ADMINISTRATIVA DO|
02 2 08/04 CONSCIENTIZACAO DO AUTISMO 01 a31/08 MES DA PRIMEIRA INFANCIA 29/12 MUNICIPIO
21/04 TIRADENTES 07/09 INDEPENDENCIA DO BRASIL 31/12 VESPERA DE ANO NOVO
01/05 DIA DO TRABALHADOR 26/09 DIA NACIONAL DOS SURDOS
04/10 DIA DO PADROEIRO SAO FRANCISCO DE ASSIS
10/05 DIA DAS MAES DIA DE NOSSA SENHORA APARECIDA

12/10

- PADROEIRA DO BRASIL

Publicado por:
Otévio Miécio Santos Sampaio
Cadigo Identificador:0950AA63

PUBLICAR NO DIARIO OFICIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOSICOM PLUBLICACOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS

OIS RIVIEINGN

PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PARA INFORMACOES

B81. 3455.5131

diario.amupe@hotmail.com
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