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ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DO ARARIPE
PERNAMBUCANO - CISAPE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO- PROCESSO LICITATORIO N°
003/2018- PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018 CONTRATO N°
001/2018

OBJETO: fornecimento de pecas para maquinas e tratores da
patrulha mecanizada do Cisape, com entrega parcelada pelo periodo
de 12 meses, para atendimento das necessidades dos municipios
participantes do Cisape

CONTRATANTE CISAPE- CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO
SERTAO DO ARARIPE PERNAMBUCANO

CONTRATADO(A): ALCIONE MELO & CIA LTDA
(TRATORFEIRA), inscrita no CNPJ sob o n° 07.923.487/0001-23
VALOR GLOBAL: RS 86.727,40

VIGENCIA 25/01/2018 A 25/01/2019.
Ouricuri-PE, 02 de fevereiro de 2018.

ANTONIO EVERTON SOARES COSTA
Presidente do CISAPE
Publicado por:
Suzany lally de Carvalho Santos
Caodigo Identificador:1COFC21F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO- PROCESSO LICITATORIO N°
001/2018- PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018 CONTRATO N°
002/2018

Expediente:
Associacao Municipalista de Pernambuco - AMUPE

Diretoria Executiva

Presidente:
José Coimbra Patriota Filho - Afogados da Ingazeira

Vice Presidente:
Ana Célia Cabral Farias - Surubim

1° Secretario: Xisto Lourenco de Freitas Neto - Alianga

2° Secretario: Mario Ricardo Santos de Lima - Igarassu

1° Tesoureiro: Joao Batista Rodrigues dos Santos - Triunfo

2° Tesoureiro: Joao Tenorio Vaz Cavalcanti Junior - Sdo Joaquim
do Monte

Secretaria da Mulher: Débora Luzinete de Almeida Severo - Sio
Bento do Una

Conselho Fiscal
Titulares:
1° - Edilson Tavares de Lima - Toritama
2° - Luiz Aroldo Rezende de Lima - Aguas Belas
3° - Joamy Alves de Oliveira - Aragoiaba

Suplentes:

1° - Maviael Francisco de Morais Cavalcanti - Macaparana
2° - Renya Carla Medeiros da Silva - Passira

3° - Lupércio Carlos do Nascimento - Olinda

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢ uma
solugdo voltada a modernizagdo e transparéncia da gestdo municipal.

OBJETO: prestagdo de servigos médicos perante a junta médica do
Cisape para atendimento e avaliacdo dos funcionarios publicos dos
municipios integrantes do Consorcio Intermunicipal do Sertdo do
Araripe Pernambucano-Cisape, pelo periodo de 12 (doze) meses.
CONTRATANTE CISAPE- CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO
SERTAO DO ARARIPE PERNAMBUCANO

CONTRATADO(A): ODONTOMED LTDA-ME (ODONTOMED
CLINICA INTEGRADA), Inscrita no CNPJ n°® 22.465,344/0001-09
VALOR GLOBAL: R$ 108.000,00

VIGENCIA 01/02/2018 A 01/02/2019.

Ouricuri-PE, 02 de fevereiro de 2018.

ANTONIO EVERTON SOARES COSTA

Presidente do CISAPE
Publicado por:
Suzany lally de Carvalho Santos
Caodigo Identificador:31EASOAE
ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

SERETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 008/2018. PROCESSO LICITATORIO N°
050/2017 - PREGAO PRESENCIAL N° 026/2017. CPL.
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de SERVICOS
DE TRANSPORTE COLETIVO DE ALUNOS DA REDE
ESCOLAR PUBLICA, residentes na Zona Rural e Urbana do
Municipio de Abreu e Lima — PE, através da Secretaria de Educagio,
de acordo as disposi¢des constantes no Termo de Referéncia, Anexo I
do Edital. Contratada: ADILSON VICENTE FERREIRA DE
MELO - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 23.849.053/0001-87.
Valor Global: R$ 1.143.080,00. Data de assinatura: 24/01/2018.
Vigéncia: 12 meses, contados da data da Ordem de Servigo.

Abreu e Lima, 05/02/2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Codigo Identificador:75D8D583
GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
SECRETARIA DE FINANCAS

EXTRATO DE TERMO AO CONTRATO

3° Termo Aditivo ao Contrato n°® 061/2015. Prorrogagio por 12
(doze) meses do prazo contratual/vigéncia, referente a locacdo do
imével localizado na Rua Marcilio Dias, n® 40, Timbo, Abreu e Lima
- PE, destinado ao funcionamento do Centro de Apoio Psicossocial
Alcool e Drogas — CAPS AD, vinculado a Secretaria de Satide deste
Municipio. Locadores: Isaias Flor da Silva e Lucineide Luiz de
Farias Flor. Prazo acrescido: 12 meses. Nova vigéncia: de
04/02/2018 a 04/02/2019. As demais clausulas permaneceram
inalteradas.
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Abreu e Lima, 05/02/2018.

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Cédigo Identificador:F9178B60
GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
SECRETARIA DE FINANCAS

EXTRATO DE TERMO AO CONTRATO

2° Termo Aditivo ao Contrato n® 048/2017. Alteracao da finalidade
do contrato, referente a locagdo do imovel situado na Av. Jerébnimo
Gueiros, n° 295, Centro, Abreu e Lima/PE, que tinha como finalidade
a instalagdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
— Unidade Fosfato, passando a referida locagdo a ser destinada a
instalagdo do Programa Bolsa Familia Unidade II. Locadora: Ana
Patricia Farias Pais Barreto. As demais cldusulas permaneceram
inalteradas.

Abreu e Lima, 05/02/2018.

Afranio-PE, 02 de fevereiro de 2018.

DANILO DE LIMA RODRIGUES
Secretario Municipal de Satude
Publicado por:
Vandelmar Nogueira da Silva
Codigo Identificador:62865623

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALTANCA

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Marcos José da Silva
Codigo Identificador:A9C27A1F
ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFRANIO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2018 - AVISO DE
HOMOLOGACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL torna publico a Homologagdo do Processo Licitatorio n.
003/2018, modalidade Pregio Presencial n° 003/2018, referente ao
objeto:Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos de
consultoria e assessoria na gestdo de programas sociais ligados ao
Sistema Unico De Assisténcia Social (SUAS) — DES.
SOCIAL.Empresa VENCEDORA:ROBSON DA ROCHA SILVA
PROJETOS-ME (Inscrita no CNPJ N° 26.774.658/0001-44).
Homologado em: 02/02/18.

Afranio-PE, 02 de fevereiro de 2018.

ANA LUIZA D. CARVALHO CAVALCANTI
Secretaria de Desenvolvimento Social
Publicado por:
Vandelmar Nogueira da Silva
Cédigo Identificador:6E6F6E7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 004/2018 - AVISO DE
HOMOLOGACAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE torna piblico a
Homologagdo do Processo Licitatorio n. 004/2018, modalidade
Pregido Presencial SRP n° 004/2018, referente ao objeto:Selecionar
propostas para obtengdo de REGISTRO DE PRECOS, para eventual
contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de
medicamentos, com base na listagem de “a” a “z” da tltima edigdo
atualizada do orgdo oficial da Associagdo Brasileira do Comércio
Farmacéutico - ABCFARMA - SAUDE.Empresa
VENCEDORA:SAO MARCOS DIST. DE MED, EQUIP E MAT.
HOSP E ODONTOLOGICO (Inscrita no CNPJ N°
03.894.963/0001-74). Homologado em: 02/02/18.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA - PE AVISO DE
LICITACAO.

LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS - ME,
EMPRESAS DE  PEQUENO PORTE - EPP E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI — JULGAMENTO
POR ITEM. PROCESSO N° 012/2018. PREGAO PRESENCIAL —
SRP. N°. 07/2018. Formalizagdo de Ata de Registro de Precos para
futura contratagdo de empresa para aquisicdo de material de limpeza,
produtos saneantes e higiene pessoal para atender a Prefeitura
Municipal, Fundo Municipal de Satide ¢ Fundo de Assisténcia Social
de Alianga — PE. Valor estimado R$: 693.188,52 (seiscentos e
noventa e trés mil cento e oitenta e oito reais e cinqiienta e dois
centavos). Abertura: 21 de fevereiro de 2018 as: 13:00 horas.- Rua
Domingos Braga, S/N, Centro — Alianga — PE. O Edital encontrar-se-a
disponivel no site: alianca.pe.gov.br ¢ no prédio da Prefeitura, em
dias uteis no horario das 8:00h. as 12:00h, ou ainda através de
solicitagdo por e-mail: cpl@alianca.pe.gov.br .

Alianga 02 de fevereiro de 2018.

DANILO BRAZ DA CUNHA E SILVA.
Pregoeiro.
Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cédigo Identificador:B§9059A2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALIANCA - PE AVISO DE
LICITACAO.

LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS - ME,
EMPRESAS DE  PEQUENO PORTE - EPP E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI — JULGAMENTO
POR ITEM. PROCESSO N° 011/2018. PREGAO PRESENCIAL —
SRP. N°. 06/2018. Formalizagdo de Ata de Registro de Precos para
futura contratagdo de empresa para aquisicdo de pneus, cdmaras de ar
e protetores de camaras de ar para atender a frota de veiculos da
Prefeitura Municipal, Fundo Municipal de Saude e Fundo de
Assisténcia Social de Alianca — PE. Valor estimado R$: 348.625,60
(trezentos e quarenta e oito mil seiscentos e vinte cinco reais e
sessenta centavos). Abertura: 21 de fevereiro de 2018 as: 09:00
horas.- Rua Domingos Braga, S/N, Centro — Alianga — PE. O Edital
encontrar-se-a disponivel no site: alianca.pe.gov.br ¢ no prédio da
Prefeitura, em dias uteis no horario das 8:00h. as 12:00h, ou ainda
através de solicitacdo por e-mail: cpl@alianca.pe.gov.br .

Alianca 02 de fevereiro de 2018.

DANILO BRAZ DA CUNHA E SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Caodigo Identificador:D7ES578FD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP
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Pregio Presencial n° 003/2018. Processo Licitatério n° 005/2018.
OBJETO: Aquisi¢do parcelada de botijoes de gas de cozinha para
atender as necessidades das Secretarias Municipais e Prefeitura de
Angelim-PE. Valor Global: RS 38.983,50. Abertura: 22/02/2018 as
10:30h (HORARIO DE BRASILIA). Edital disponivel: Rua
Conego Carlos Fraga, s/n’°, Centro, Angelim/PE (Sede da
Prefeitura) Fone: (87) 3788-1106, ou solicitado pelo E-mail:
licitacao.angelim@gmail.com

ADERBAL NASCIMENTO RAMOS
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Codigo Identificador:29BB21A2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO — CONTRATO N°
052/2017- CPL

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2017.

Objeto: Aditamento para prorrogagdo de prazo do Contrato n°
034/2017-CPL, cujo objeto destina-se a contratagdo de empresa para
aquisi¢do de produtos, utensilios e acessorios de higiene e limpeza
para atender as necessidades das Secretarias Municipais, Fundos
Municipais e Prefeitura de Angelim-PE. Vigéncia: 01/01/2018 a
07/06/2018. Contratada: A C NUNES DE SOUZA — ME, CNPJ n°
08.473.685/0001-03.

ADERBAL NASCIMENTO RAMOS
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Caodigo Identificador:D28F04AS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO — CONTRATO N°
0005/2017- CPL

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2017

Objeto: Aditamento para prorrogagdo de prazo do Contrato n°
0005/2017-CPL, cujo objeto destina-se Registro de Preco de ambito
tdo somente municipal para eventual aquisicio de materiais de
papelaria/expediente, destinados a utilizagdo do corpo discente e
docente ¢ do o6rgdo de apoio pedagdgico, atendendo as Escolas da
Rede Municipal de Ensino deste municipio. Vigéncia: 01/01/2018 a
30/06/2018. Contratada: FRANKLIN JORGE DE ANDRADE -
ME, CNPJ N° 10.597.796/0001-65.

DJANE MARIA SILVA
Secretaria de Educagdo ¢ Cultura
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Codigo Identificador:F95766F4

Barreto de Alencar n°38, centro, Araripina-PE CEP: 56.280-
000. Valor da Contratacio:R$ 87.000,00 (oitenta e sete mil reais).

Araripina, 22 de janeiro 2018.

SINVAL FERREIRA DO SANTOS
Secretario de Finangas
Ordenador de Despesas do Municipio de Araripina — PE

Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cédigo Identificador:84F6FECS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SEDE
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA - PE

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO / SEDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0042018 REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL N° 029/2017.

Objeto:O objeto do presente instrumento ¢ a FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECO para eventual aquisicio de tambores de
ferro 200 litros reciclados pintados, estando em bom estado de
conservacio com abertura de logomarca da Prefeitura Municipal
de Araripina para atender as necessidades da coleta regular de
lixo no Municipio de Araripina, conforme especificacdes contidas
no Anexo I do edital.

Empresa Contratada: FRANCISCO HELDER S. DE LIMA-ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.343.222/0001-20, com sede na Av
Antonio de barros Muniz n°332, centro Araripina-PE — CEP:
56.280-000. Valor da Contratacdo:R$ 43.000,00 (quarenta e trés
mil reais).

Araripina, 24 de janeiro 2018.

SINVAL FERREIRA DO SANTOS
Secretario de Finangas
Ordenador de Despesas do Municipio de Araripina — PE

Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Caodigo Identificador:69753B50

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARARIPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO SEDE
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA - PE

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO / SEDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 0032018 REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL N° 072/2017.

Objeto:Constitui objeto do presente Pregio Presencial para
REGISTRO DE PRECOS para futuras aquisi¢des de servicos de
metalurgia (serralheiro e ajudante) para atender as demandas da
Prefeitura Municipal de Araripina.

Empresa Contratada: J.J GRAFICA DIGITAL LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 13.160.516/0001-45, com sede na R Jose

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO-FME /COMISSAO
PERMANNETE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO CHAMAMENTO PUBLICO SEDUC
N° 001/2018, PROCESSO LICITATORIO SEDUC N° 001/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

AVISO DE LICITACAO CHAMAMENTO PUBLICO SEDUC N°
001/2018, PROCESSO LICITATORIO SEDUC N°001/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE através do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna puiblico que realizard licitacio
tipo CHAMAMENTO PUBLICO SEDUC N° 001/2018, PROCESSO
LICITATORIO SEDUC N° 001/2018. OBJETO: chamamento publico
visando o cadastramento de grupos formais e informais da agricultura
familiar para fornecimento de géneros alimenticios como
complemento do cardapio da merenda escolar dos alunos da rede
municipal de ensino, para o ano letivo de 2018. Valor global estimado
R$ 1.112.780,40 (Um milhdo, cento e doze mil, setecentos e oitenta
reais e quarenta centavos). Recebimento da documentagdo:
22/02/2018, das 08hs as 13 hs. Outras informagées nos dias uteis, das
08 as 13h na sala da CPL, no prédio da Prefeitura, a Av. Cap.
Arlindo Pacheco de Albuquerque, 88 Arcoverde. Tel. 087 3821-9004.

ACEONE RAFAEL ALVES
Presidente da CPL
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Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Caodigo Identificador:97952223

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO-FME /COMISSAQO
PERMANNETE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL SRP SEDUC
N°001/2018, PROCESSO LICITATORIO SEDUC N° 002/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL SRP SEDUC N°
001/2018, PROCESSO LICITATORIO SEDUC N°002/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE através do FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna puiblico que realizard licitagio
tipo PREGAO PRESENCIAL SRP SEDUC N° 001/2018, PROCESSO
LICITATORIO SEDUC N° 002/2018. OBJETO: Fornecimento de
géneros alimenticios, visando atender a merenda escolar dos alunos
da rede municipal de ensino, para o ano letivo 2018. Valor global
estimado R$ 974.504,65 (Novecentos e setenta e quatro mil,
quinhentos e quatro reais e sessenta e cinco centavos). Abertura:
20/02/2018, as 09 h. Outras informagdes nos dias uteis, das 08 as 13h
na sala da CPL, no prédio da Prefeitura, a Av. Cap. Arlindo Pacheco
de Albuquerque, 88 Arcoverde. Tel. 087 3821-9004.

CAMYLLA RAIANNE NUNES DE SOUSA
Pregoeira
Publicado por:
Aceone Rafael Alves
Codigo Identificador:A91A2B24

Local da Sessdao de Abertura: 26/02/2018 as 9:30h. Avenida Coronel
Geminiano Maciel, 672/672A, Boa Vista, Belo Jardim - PE. Edital,
anexos e outras informagdes podem ser obtidos no mesmo endereco
da sessio de abertura, através de solicitagdo por e-mail:
cplsaudebj@gmail.com ou através do Fone: (81) 3411-1608, no
horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis. Belo Jardim,
02/02/2018. Romana de A. Sousa Costa. Pregoeira Oficial.(*)(**)

Processo N° 009/2018.Tomada de Pregos n° 001/2018.Fornecimento.
Tipo menor prego global. Objeto: Contratagio de empresa de
engenharia para conclusdo das obras da UBS da COHAB - II, neste
Municipio, com material ¢ mao-de-obra da empreiteira. Valor: R$
100.867,56. Data e Local da Sessio de Abertura: 28/02/2018 as
09:30h. Avenida Coronel Geminiano Maciel, 672/672A, Boa Vista,
Belo Jardim - PE. Edital, anexos e outras informagdes podem ser
obtidos no mesmo endereco da sessdo de abertura, através de
solicitagdo por e-mail: cplsaudebj@gmail.com ou através do Fone:
(81) 3411-1608, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis.

Belo Jardim, 02/02/2018.

ROMANA DE A. SOUSA COSTA.
Presidente da CPL
Publicado por:
Francielma Soares de Araujo Silva
Cédigo Identificador:F268B883

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BEZERROS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE BELO JARDIM - PE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BELO JARDIM

AVISO DE LICITACAO

Processo  N°  004/2018. CPL. Pregdo  Presencial N°
003/2018.Fornecimento. Tipo menor preco. Aquisi¢do parcelada de
295 recargas de Gas Liquefeito de Petroleo em vasilhames de 13kg e
45kg para suprir a demanda dos 6rgdos ligados ao Fundo Municipal
de Saude. Valor: R$ 65.837,35. Data e Local da Sessdo de Abertura:
23/02/2018 as 9:00h. Avenida Coronel Geminiano Maciel, 672/672A,
Boa Vista, Belo Jardim - PE. Edital, anexos e outras informagdes
podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de abertura, através
de solicitagdo por e-mail: cplsaudebj@gmail.com ou através do Fone:
(81) 3411-1608, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis.
Belo Jardim, 02/02/2018. Romana de A. Sousa Costa. Pregoeira
Oficial.(*)(**)

Processo N°: 005/2018.Pregdo Presencial N° 004/2018.Fornecimento.
Tipo menor preco. Aquisicdo parcelada de paes para atender demanda
do Hospital Jalio Alves e do CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial
do Municipio de Belo Jardim, conforme especificagdes constantes
neste Termo. Valor: R$ R$ 30.756,67. Data e Local da Sessdo de
Abertura: 23/02/2018 as 12h:30min. Avenida Coronel Geminiano
Maciel, 672/672A, Boa Vista, Belo Jardim - PE. Edital, anexos ¢
outras informagdes podem ser obtidos no mesmo enderego da sessdo
de abertura, através de solicitagdo por e-mail: cplsaudebj@gmail.com
ou através do Fone: (81) 3411-1608, no horario das 08:00 as 13:00
horas dos dias uteis. Belo Jardim, 02/02/2018. Romana de A. Sousa
Costa. Pregoeira Oficial.(*)(**)

Processo  N°  008/2018. CPL. Pregdo  Presencial N°
007/2018.Fornecimento. Tipo menor prego. Objeto: Registro de
Precos pelo prazo de 12 meses, para aquisi¢do parcelada de gases
medicinais com fornecimento de cilindros em comodato, sendo
cilindros de Oxigénio Medicinal, cilindros de Ar Comprimido
Medicinal e cilindros de Oxido Nitroso. Valor: R$ 638.675,00. Data e

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE ADIAMENTO

Processo N.° 008/2018. Pregio Presencial N.° 007/2018 Objeto:
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de material de
limpeza, higiene e descartavel para as secretarias municipais. A C. P.
L. comunica aos interessados que a data marcada originalmente para
continuidade do processo acima citado necessitara ser modificada, a
nova data para continuidade do certame sera dia 08/02/2018 as 08:00.

Bezerros, 02/02/2018.

ALEXSANDRO ANTONIO DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cédigo Identificador:86644F7D

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE BEZERROS
(IPREBE)
CONCESSAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL DE
MAGISTERIO

PORTARIA n° 002, de 1° de fevereiro de 2018. A DIRETORA
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DOS BEZERROS, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 27,
XII da Lei Municipal 772/2005; RESOLVE: 1 - Conceder
Aposentadoria Especial de Magistério a servidora publica municipal
efetiva MARIA JOSELIA DA SILVA, Matricula n°. 006944, no
cargo de Professor (a), Matriz C, Classe VI, Faixa Salarial A, com 150
h/a, lotada na Secretaria de Educacdo do Municipio, nos termos do
que dispde o artigo 6° da Emenda Constitucional n® 41/2003. 2 - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1°/02/2018. Gabinete da Diretora Presidente do IPREBE,
em 1° de fevereiro de 2018.

MIRIAN EUSTAQUIO DE CARVALHO
Diretora-Presidente
Publicado por:
Joelson de Lima Barbosa da Silva
Cédigo Identificador:380C884D

www.diariomunicipal.com.br/amupe 4



Pernambuco , 05 de Fevereiro de 2018 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco * ANO IX | N°2014

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM - PE
PROCESSO LICITATORIO N° 0122018 PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2018 — REGISTRO DE PRECOS

AVISO DE ADIAMENTO

A Pregoeira Oficial do Municipio de Bom Jardim/PE vem comunicar
que a retomada da sessdo que tem como objeto a contratagdo de
empresa(s) para o fornecimento parcelado de géneros alimenticios
pereciveis e ndo pereciveis, destinados a merenda escolar do
municipio de Bom Jardim — PE, fica adiada para o dia 08/02/2018
as09h30min, na sala da CPL, sita a Praga 19 de Julho S/N - Centro -
Bom Jardim — PE.

Bom Jardim- PE, 02 de fevereiro de 2018.

KEZIA FERREIRA SILVA
Pregoeira da CPL
Publicado por:
Jose Barbosa de Miranda Junior
Caodigo Identificador:94406B93

Publicado por:
Elisangela Lucena de Lira Isidro
Cédigo Identificador:87B341F3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BONITO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS DE
PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

Comissao Permanente de Licitacio

Resultado de Julgamento de Propostas de Precos
CONCORRENCIA N° 002/2017. Empresa vencedora para os
LOTES 1, II e III: CLORPAC CONSTRUTORA LTDA - EPP. As
razdes que motivaram o julgamento encontram-se a disposi¢do dos
interessados junto a CPL, no seu endereco sito a Rua Conego
Cavalcanti, n® 113, Centro, nesta cidade.

Bonito, 02 de fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA CABRAL SILVA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Leandro Diogo Monteiro
Caodigo Identificador:79306092

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

COMISSAO PERMANENTE DE L!CITACAO -CPL
AVISO DE LICITACAO CHAMADA PUBLICA N° 00001/2018

Processo N°: 0002/2018. CPL. Chamada Publica N° 00001/2018.
Compra. Aquisicdo de géneros alimenticios do empreendedor rural
para atender os alunos matriculados nas Escolas da Rede Publica
Municipal (ANEXO II), em conformidade com o que determinado na
a Lei Federal n.°. 11.947/2009, Resolugao/FNDE/CD n.°. 038/200, da
Resolugdo/FNDE/CD n.°. 026/2013 de 17/06/2013 e Resolugdo n° 4,
de 2 de abril de 2015. Valor: R$91.047,70. Data ¢ Local da Sessdo de
Abertura: 19/02/2018 as 09:00h. Rua Severino da Costa Nogueira,
153, Centro, Brejinho - PE.

Brejinho (PE), 01/02/2018.

CARLA JANAINA DE LUCENA CARVALHO.
Presidenta da CPL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 1* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1*
CPL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - EMPRESA:
LAMPIAO CACA E PESCA E CAMPING LTDA

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através da Superintendéncia de Controle
Urbano, por seu representante legal - RECONHECE e RATIFICA
a Ata de Registro de Precos n°. 002/PMCSA-SCURB/2018.
Processo Administrativo n° 326/2017, Processo Licitatorio n°
153/PMCSA-SCURB/2017. Modalidade: Pregio Presencial n°
118/PMCSA-SCURB/2017. Tramitacdo: 1° CPL. Natureza do
Objeto: Aquisicdo — Descricdo do Objeto: Aquisi¢do de facdo, foice,
motosserra, capacete ¢ outros, através da Superintendéncia de
Controle Urbano. Fundamentaciio Legal: Lei Federal n° 8.666/93 ¢
Lei Federal 8.883/94. Empresa: LAMPIAO CACA E PESCA E
CAMPING LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.019.761/0001-
60, com sede na Rua. Teixeira de Sa, n® 48 — Centro/Cabo de Santo
Agostinho PE — CEP: 54505-570. Valor da Ata: RS 6.209,20 (seis
mil duzentos e nove reais e vinte centavos). Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Cabo de Santo Agostinho, 05 de janeiro de 2018.

JOAO JOSE FELIX JUNIOR
Superintendente de Controle Urbano
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:978FD068

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 1* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1*
CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - EMPRESA: JR ARAUJO
DESENVOLVIMENTO HUMANO EIRELI

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHOY/ PE, através da Secretaria Municipal de Educacao,
por seu representante legal — RECONHECE e RATIFICA o 1°
Termo Aditivo ao Contrato n°. 101/PMCSA-SME/2017. Contrato
n° 096/PMCSA-SME/2017. Pregio Presencial n° 097/PMCSA-
SME/2017. Tramitacdo: 1* CPL. Natureza do Objeto:
Complementacdo — Descricio do Objeto: Complementagdo do
Contrato em questdo, visando a continuidade da prestagdo de servigos,
sendo instruido com a correlata Nota de Empenho. Fundamentacéo
Legal: Lei Federal 8.666/93 ¢ suas alteragdes. Empresa: JR
ARAUJO DESENVOLVIMENTO HUMANO EIRELI, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 66.998.691/0001-72, com sede na Rua Sao José,
1879 — Jardim Sumaré, CEP: 14.025-180 — Ribeirdo Preto/SP. Valor:
RS$ R$ 7.377.448,00 (sete milhdes trezentos e setenta e sete reais
quatrocentos e quarenta e oito reais). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 27 de novembro de 2017.

SUELI LIMA NUNES
Secretaria da Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Caodigo Identificador:13E20494

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 1* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1*
CPL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
005/PMCSA-SME/2018
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A PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE., através da Secretaria Municipal de Educagio -
informa o Processo Administrativo: N° 008/2018 - Processo
Licitatério: 006/PMCSA-SME/2018 - Modalidade: PREGAO
PRESENCIAL N° 005/PMCSA-SME/2018. Tramitacio: 1* CPL.
Natureza do Objeto: Servico — Descricio do Objeto: Registro de
Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada
para locagdo de 6nibus, para transporte de alunos residentes na Zona
Rural, através da Secretaria Municipal de Educacdo — Valor Maximo
Aceitavel: 324.760,00 (trezentos e vinte quatro mil setecentos e
sessenta reais) - Data/Hora: 22/02/2018 as 08h00min. Informacdes:
Centro Administrativo Municipal — Rua Manoel de Queiroz da Silva,
145, Térreo, Torrinha, Cabo de Santo Agostinho, PE, CEP 54525-
180; Edital, anexos e outras informag¢des podem ser obtidas no mesmo
enderego da sessdo de abertura, ou através do Fone: (81) 3524-9075,
ou ainda, através do e-mail: editaiscplcabo@hotmail.com no
horario das 08h00min as 14h00min, de segunda a sexta-feira.

Cabo de Santo Agostinho, 02 de fevereiro de 2018.

LUIZ ANTONIO CUNHA BARRETO
Presidente da 1* ¢ 2* CPL e
Pregoeiro
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:B4000C3F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 1* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 1*
CPL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS - EMPRESA:
OLIVIER MICHELLY LAVANDERIA LTDA

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através da Secretaria Executiva de
Administracio e Recursos Humanos, por seu representante legal
— RECONHECE e RATIFICA o Ata de Registro de Precos n°.
005/PMCSA-SEARH/2018.. Pregiao Presencial n° 120/PMCSA-
SEARH/2017. Tramitacdo: 1° CPL. Natureza do Objeto: Lavagem
— Descricdo do Objeto: Lavagem de longarinas e cadeiras fixas e
giratorias. Fundamentaciio Legal: Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracdes. Empresa: OLIVIER MICHELLY LAVANDERIA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.920.547/0001-17, com sede
a Rua Waldemar Nery Carneiro Monteiro, 172 — Recife/PE. Valor:
RS$ R$ 7.198,55 (sete mil e cento e noventa e oito reais e cinquenta e
cinco centavos). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 03 de Janeiro de 2018.

SUELI LIMA NUNES
Secretaria da Secretaria Municipal de Educagio
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:BFAF4DSF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /1* E 2* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
1*E 2* CPL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - EMPRESA:
SC DA SILVA COMERCIO EIRELLI - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Secretaria Executiva de Limpeza Publica,
Secretaria Executiva de Administracdo e Recursos Humanos e
Secretaria Municipal de Defesa Social — RECONHECE e
RATIFICA a Ata de Registro de Precos n°. 003/PMCSA-SMI-
SELP-SMDS-SEARH/2018. Processo Licitatério n° 152/PMCSA-
SMI-SELP-SMDS-SEARH/2017. Modalidade: Pregiao Presencial
n° 117/PMCSA-SMI-SELP-SMDS-SEARH/2017. Tramitacdo: 1* e
2* CPL. Natureza do Objeto: Aquisi¢io — Descricdo do Objeto:
Aquisi¢do de bebedouro, GPS, roteador, Lavadoura de alta pressio,
ferramentas e¢ outros. - Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
8.666/93 e Lei Federal 8.883/94. Empresa: SC DA SILVA

COMERCIO EIRELLI - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.790.994/0001-55, com sede na Rua Bahia, n° 30 C, Jorddao —
Recife/PE, CEP: 54250-370. Valor da Ata: R$ 13.630,00 (treze mil
seiscentos e trinta reais). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 05 de janeiro de 2018.

ANTONIO JOAO DOURADO
Secretario da Secretaria Municipal de Infraestrutura

RAIMUNDO DE SOUSA NASCIMENTO
Secretario da Secretaria Executivo de Limpeza Publica

FABIO HENRIQUE MENDES DA FONSECA
Secretario da Secretaria Municipal de Defesa Social

PABLO CABRAL DA SILVA
Secretario da Secretaria Executiva de Administracdo e Recursos
Humanos
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:B83F695F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /1* E 2* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
1°E 2* CPL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - EMPRESA:
FERRUDD COMERCIAL LTDA

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO/ PE, através da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Secretaria Executiva de Limpeza Publica,
Secretaria Executiva de Administracdo e Recursos Humanos e
Secretaria Municipal de Defesa Social — RECONHECE e
RATIFICA a Ata de Registro de Precos n°. 004/PMCSA-SMI-
SELP-SMDS-SEARH/2018. Processo Licitatério n® 152/PMCSA-
SMI-SELP-SMDS-SEARH/2017. Modalidade: Pregiao Presencial
n° 117/PMCSA-SMI-SELP-SMDS-SEARH/2017. Tramitacdo: 1* e
2* CPL. Natureza do Objeto: Aquisi¢io — Descricdo do Objeto:
Aquisi¢do de bebedouro, GPS, roteador, Lavadoura de alta pressio,
ferramentas e¢ outros. - Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
8.666/93 e Lei Federal 8.883/94. Empresa: FERRUDD
COMERCIAL LTDA, inscrita no OCNPJMF sob o n°
03.036.083/0001-67, com sede na Rua Leandro Barreto, 1361, loja 04
— Jardim Sao Paulo — Recife/PE, CEP: 50910-220. Valor da Ata: R$
9.865,00 (nove mil oitocentos e sessenta e cinco reais). Vigéncia: 12
(doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 05 de janeiro de 2018.

ANTONIO JOAO DOURADO
Secretario da Secretaria Municipal de Infraestrutura

RAIMUNDO DE SOUSA NASCIMENTO
Secretario da Secretaria Executivo de Limpeza Publica

FABIO HENRIQUE MENDES DA Fi ONSECA
Secretario da Secretaria Municipal de Defesa Social

PABLO CABRAL DA SILVA
Secretario da Secretaria Executiva de Administracdo e Recursos
Humanos
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:07FD8007

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 2* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 2*
CPL
EXTRATO DE CONTRATO - EMPRESA: MEGA STAR
PRODUCOES LTDA - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHOY/ PE, através do Fundo Municipal de Satde, por seu
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representante legal - RECONHECE e RATIFICA o Contrato n°.
033/FMS/2017. Ata de Registro de Preco n° 020/PMCSA-
SECL/2017, Pregdo Presencial n° 052/PMCSA-SECL/2017.
Natureza do Objeto: Locacdo - Tramitacdo: 2*° CPL — Descricao do
Objeto: Locagdo de palcos, porticos, fechamento de tapumes e
standes, para os eventos que serdo realizados pela Secretaria
Municipal de Saude. Fundamentacfo Legal: Lei Federal 8.666/93 e
suas alteragdes. Empresa: MEGA STAR PRODUCOES LTDA -
ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.566.470/0001-91, com sede na
Rua Doutor Raul Lafayette, n° 191, sala 704, Boa Viagem, Recife/PE
. Valor Total: R$ 44.582,00 (quarenta e quatro mil quinhentos e
oitenta e dois reais). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 12 de dezembro de 2017.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Satde
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:FD9B40CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 2* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 2°
CPL
EXTRATO DE CONTRATO - EMPRESA: QUATTRO
SOFTWARE E SERVICOS DE TI LTDA - EPP

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHOY/ PE, através do Fundo Municipal de Satde, por seu
representante legal - RECONHECE e RATIFICA o Contrato n°.
036/FMS/2017. Ata de Registro de Preco n° 003/2017, Pregio
Presencial n° 002/2017. Natureza do Objeto: Aquisi¢do -
Tramitacdo: 2* CPL — Descricdo do Objeto: Aquisicdo de licenga de
uso de software aplicativo (cessdo de uso) do sistema de gestdo satide
web e mobile, como também a implantagdo de sistemas acompanhado
de treinamento de capacitagdo ao uso, configuracdo dos parametros
internos do sistema, impute das informagdes seguindo o cronograma,
configuragdo do servidor web e moébile, configuragdo do servidor de
banco de dados, para atender a Secretaria Municipal de Saude.
Fundamentacio Legal: Lei Federal 8.666/93 ¢ suas alteragdes.
Empresa: QUATTRO SOFTWARE E SERVICOS DE TI LTDA -
EPP, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 27.501.690/0001-
19. Valor Total: RS 2.269.200,00 (dois milhdes duzentos e sessenta e
nove mil e duzentos reais). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 19 de dezembro de 2017.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Caodigo Identificador:78EBBS9A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 2* COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - 2*
CPL
EXTRATO DE CONTRATO - EMPRESA: MEGA STAR
PRODUCOES LTDA - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO
AGOSTINHOY PE, através do Fundo Municipal de Saude, por seu
representante legal - RECONHECE e RATIFICA o Contrato n°.
033/FMS/2017. Ata de Registro de Preco n° 020/PMCSA-
SECL/2017, Pregdo Presencial n° 052/PMCSA-SECL/2017.
Natureza do Objeto: Locacdo - Tramitacio: 2*° CPL — Descricédo do
Objeto: Locagdo de palcos, porticos, fechamento de tapumes e
standes, para os eventos que serdo realizados pela Secretaria
Municipal de Saide. Fundamentacdo Legal: Lei Federal 8.666/93 e
suas alteragdes. Empresa: MEGA STAR PRODUCOES LTDA -
ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.566.470/0001-91, com sede na
Rua Doutor Raul Lafayette, n° 191, sala 704, Boa Viagem, Recife/PE
. Valor Total: R$ 44.582,00 (quarenta e quatro mil quinhentos e
oitenta e dois reais). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Cabo de Santo Agostinho, 12 de dezembro de 2017.

JOSE CARLOS DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Satde
Publicado por:
Jodo Pessoa da Silva Filho
Cédigo Identificador:CF4E707D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 010/2018.
PROCESSO N° 004/2018 — CPL

Contratagdo do CANTOR WALLAS ARRAIS E BANDA para
apresentac¢ao no dia 26.02.2017 dentro das festividades do Padroeiro
do Municipio. Contratado: R F COMUNICACAO EP PROMOCAO
LTDA — CNPJ 11.500.817/0001-45. Valor: R$ 40.000,00. Vigéncia:
23.01.2018 2 26.01.2018.

Camocim de Sdo Félix, 02 de fevereiro de 2018.

GIORGE DO CARMO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
José Batista Neto
Caodigo Identificador:4D94B09D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 011/2018.
PROCESSO N° 004/2018 — CPL

Contratagdo do CANTORA SOLANGE ALMEIDA E BANDA para
apresentacao no dia 26.01.2017 dentro das festividades do Padroeiro
do Municipio. Contratado: SOL PRODUCAO E ADMINISTRACAO
ARTISTICA LTDA - CNPJ 27.262.4208/0001-59. Valor: R$
100.000,00. Vigéncia: 23.01.2018 a 26.01.2018.

Camocim de Sdo Félix, 02 de fevereiro de 2018.
GIORGE DO CARMO BEZERRA

Prefeito
Publicado por:
José Batista Neto
Codigo Identificador:9BD3A408

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 012/2018.
PROCESSO N° 004/2018 — CPL

Contratagdo da CANTORA MARIA CLARA E BANDA para
apresentacao no dia 27.02.2017 dentro das festividades do Padroeiro
do Municipio. Contratado: MIDAS POWER PRODUCOES E
EVENTOS LTDA-ME - CNPJ 26.754.081/0001-09. Valor: R$
20.000,00. Vigéncia: 23.01.2018 a 27.01.2018. (¥)

Camocim de Sdo Félix, 02 de fevereiro de 2018.

GIORGE DO CARMO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
José Batista Neto
Codigo Identificador:E276BA21

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 014/2018.
PROCESSO N° 004/2018 — CPL.

Contratagdo da BANDA ARREIO DE OURO para apresenta¢do no
dia 27.02.2017 dentro das festividades do Padroeiro do Municipio.
Contratado: DS MUSIC SHOWS E EVENTOS LTDA — CNPJ
13.921.222/0001-99. Valor: R$ 50.000,00. Vigéncia: 23.01.2018 a
27.01.2018.
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Camocim de Sdo Félix, 02 de fevereiro de 2018.

GIORGE DO CARMO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
José Batista Neto
Codigo Identificador:E9304AE4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO PROCESSO N°
001/2018 - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018

Servicos. Contratagdo de empresa especializada para coleta, transporte
e destinagdo final dos residuos hospitalares classes “A”, “B” ¢ “E” das
unidades de satde deste municipio. Valor: R$ 37.830,00. Data e Local
da sess@o de abertura: 22.02.2018, as 10:00 h, na sala de reunido da
CPL. Edital, anexos e outras informagdes podem ser obtidos na no
prédio sede da Prefeitura, sito a Praca Sao Félix, n° 20 — Centro -
Prefeitura Municipal ou através do fone/fax (81) 3743-1156, e-mail:
cpl.camocimsfelix@gmail.com, no horario de 08:00 as 12:00 h, de
segunda a sexta.

Camocim de Sdo Félix, 02 de fevereiro de 2018.

SERGIO LUIZ VIEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
José Batista Neto
Caodigo Identificador: AOBE07A8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PROC. N° 009/2018- PREGAO PRESENCIAL N° 006/2018

Servicos. Prestacdo de servicos de Assessoria no acompanhamento e
gerenciamento de convénios junto ao Governo Federal, cadastrados
no sistema SICONV e Governo Estadual, no municipio de Camocim
de Sdo Félix(PE). Valor: R$ 75.200,00. Data e local da sessdo de
abertura: 22.02.2018, as 08:00 h, na Sala da Comissdo Permanente de
Licitagdes, localizado ano prédio sede da Prefeitura, sito a Praga Séo
Félix, n° 20 — Centro, Edital, anexos e outras informagdes podem ser
obtidas no mesmo endereco da sessdo de abertura ou através do fone:
(81) 3743-1156, no horario de 8:00 as 12:00h, de segunda a sexta-
feira, ou, ainda, através de solicitagdo por e-mail:
cpl.camocimsfelix@gmail.com.

Camocim de Sao Félix(PE), 02 de fevereiro de 2018.

SERGIO LUIZ VIEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
José Batista Neto
Codigo Identificador:BEB30B3A
ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE CARNAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -FMAS
AVISO DE EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 004/2017

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2017 relativo ao
Processo de Licitagdo n° 002/2017 CARTA CONVITE N° 002/2017
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ACESSO A INTERNET, COM FORNECIMENTO
E SUPORTE TECNICO E INTERLIGACAO VIA FIBRA OTICA
DOS PREDIOS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CRAS DE
CARNAIBA PE. Contratada: RENATA NUNES DE LIMA ME,
CNPJ N° 10.543.214/0001-68. Aumento de quantitativo
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do
contrato original.

Carnaiba (PE), 23 de janeiro de 2018.

KATIA DOS SANTOS SILVA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Codigo Identificador: A6B4E436

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE TERMO DE APOSTILAMENTO N° 002 DO
CONTRATO N° 068/2017

PROCESSO LICITATORIO N.° 041/2017
PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 015/2017

TERMO DE APOSTILAMENTON® 002 DO
CONTRATO N° 068/2017, FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CARNAIBA-PE E A EMPRESA
DEREPENTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
LTDA ME.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA-PE, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
11.367.414/0001-70, situada a Rua Presidente Kennedy, 283,
Carnaiba— PE - CEP 56820-000, neste ato representado pelo Sr.
Prefeito o Sr. JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA, brasileiro,
casado, inscrito no CPF n°® 168.083.804-06 ¢ RG n° 1.375.686 SSP-
PE, residente ¢ domiciliado na Rua Adécio Queiroz Lacerda, SN,
Centro, CEP: 56.820.000 — Carnaiba - PE, doravante denominada,
simplesmente, CONTRATANTE, resolve, de acordo com o que
dispde o art. 65, § 8° da Lei 8.666/93, modificar unilateralmente o
contrato N° 068/2017, decorrente do Processo de Licitagdo N°
041/2017, através desse apostilamento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Opresente Apostilamento tem como objetivoa modificagdo unilateral
do contrato N° 068/2017, por parte da Administragdo,visando
Acrescentar dotagdes Orcamentarias de acordo com oficio em anexo a
este apostilamento.

CLAUSULA SEGUNDA — DARETIFICACAO

Ratificam-se todas as demais clausulas e condigdes anteriormente
acordadas do Contrato n° 068/2017 permanecendo validas e
inalteradas as ndo expressamente modificadas por estelnstrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA-PE,
providenciara a publicagdo resumida do presenteTermo de
Apostilamento, que ¢ condi¢do indispensavel para sua eficacia, até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, consoante ao que
dispde o art. 61, Paragrafo Unico, da Lei n°8.666/93.

Carnaiba PE, 05 de Janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Carnaiba - PE
JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Contratante

Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Caodigo Identificador:60B5D4F8

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE TERMO DE APOSTILAMENTO N° 001 DO
CONTRATO N° 044/2017

PROCESSO LICITATORIO N.° 024/2017 PREGAO
PRESENCIAL (SRP) N° 011/2017 CONTRATO
044/2017 TERMO DE APOSTILAMENTON® 001
DO CONTRATO N° 044/2017, FIRMADO ENTRE
O MUNICIPIO DE CARNAIBA-PE E A EMPRESA
DOUGLAS LUCAS WHYLACE E SILVA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA-PE, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
11.367.414/0001-70, situada a Rua Presidente Kennedy, 283,
Carnaiba— PE - CEP 56820-000, neste ato representado pelo Sr.
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Prefeito o Sr. JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA, brasileiro,
casado, inscrito no CPF n°® 168.083.804-06 ¢ RG n° 1.375.686 SSP-
PE, residente ¢ domiciliado na Rua Adécio Queiroz Lacerda, SN,
Centro, CEP: 56.820.000 — Carnaiba - PE, doravante denominada,
simplesmente, CONTRATANTE, resolve, de acordo com o que
dispde o art. 65, § 8° da Lei 8.666/93, modificar unilateralmente o
contrato N° 044/2017, decorrente do Processo de Licitagdo N°
024/2017, através desse apostilamento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Opresente Apostilamento tem como objetivoa modificagdo unilateral
do contrato N°® 044/2017, por parte da Administragdo,visando
Acrescentar dotagdes Orgamentarias, conforme solicitagdo da
secretaria em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — DARETIFICACAO

Ratificam-se todas as demais clausulas e condigdes anteriormente
acordadas do Contrato n° 044/2017 permanecendo validas e
inalteradas as ndo expressamente modificadas por estelnstrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA-PE,
providenciarda a publicacdo resumida do presenteTermo de
Apostilamento, que ¢ condi¢do indispensavel para sua eficacia, até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, consoante ao que
dispde o art. 61, Paragrafo Unico, da Lei n°8.666/93.

Carnaiba PE, 05 de Janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Carnaiba - PE
JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Contratante
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cédigo Identificador:E5S3E3B01

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE TERMO DE APOSTILAMENTO N° 002 DO
CONTRATO N° 068/2017

PROCESSO LICITATORIO N.° 041/2017
PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 015/2017

TERMO DE APOSTILAMENTON® 002 DO
CONTRATO N° 068/2017, FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CARNAIBA-PE E A EMPRESA
DEREPENTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS
LTDA ME.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA-PE, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
11.367.414/0001-70, situada a Rua Presidente Kennedy, 283,
Carnaiba— PE - CEP 56820-000, neste ato representado pelo Sr.
Prefeito o Sr. JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA, brasileiro,
casado, inscrito no CPF n°® 168.083.804-06 ¢ RG n° 1.375.686 SSP-
PE, residente e domiciliado na Rua Adécio Queiroz Lacerda, SN,
Centro, CEP: 56.820.000 — Carnaiba - PE, doravante denominada,
simplesmente, CONTRATANTE, resolve, de acordo com o que
dispde o art. 65, § 8° da Lei 8.666/93, modificar unilateralmente o
contrato N° 068/2017, decorrente do Processo de Licitagdo N°
041/2017, através desse apostilamento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Opresente Apostilamento tem como objetivoa modificagdo unilateral
do contrato N° 068/2017, por parte da Administragdo,visando
Acrescentar dotagcdes Orcamentarias de acordo com oficio em anexo a
este apostilamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DARETIFICACAO

Ratificam-se todas as demais clausulas ¢ condigdes anteriormente
acordadas do Contrato n° 068/2017 permanecendo validas e
inalteradas as ndo expressamente modificadas por estelnstrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PUBLICACAO .
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA-PE,
providenciarda a publicacdo resumida do presenteTermo de

Apostilamento, que ¢ condigdo indispensavel para sua eficacia, até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, consoante ao que
dispde o art. 61, Paragrafo Unico, da Lei n°8.666/93.

Carnaiba PE, 05 de Janeiro de 2018.

Prefeitura Municipal de Carnaiba - PE
JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
Contratante
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Caodigo Identificador:E2069084

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CATENDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATENDE — PE AVISO DE
RETIFICACAO E CONVOCACAO. PROCESSO
LICITATORIO N° 083/2017 - CONCORRENCIA PUBLICA N°
003/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATENDE - PE
Aviso de Retificagdo ¢ Convocagao.

Processo Licitatério n° 083/2017 — Concorréncia Publica n°
003/2017 — Objeto: Contracdo de empresa especializada em servicos
de obras/engenharia para construgdo de uma unidade escolar e
reforma de duas unidades escolares no municipio de Catende,
conforme projeto basico. A CPL torna publico que durante a sessdo
publica realizada no dia 19/12/2017, ndo foram julgados os
documentos de habilitagio das empresas RETA CONSTRUCOES E
SERVICOS EIREILI — ME e da CONSTRUTORA JMS LTDA -
ME, que ndo se fizeram presentes durante o ato habilitatorio, mas
deixaram seus envelopes, que foram analisados e rubricados por todos
os presentes. Diante desse fato, convocamos as empresas COFEM
CONSTRUCOES SERVICOS TECNOLOGIA E LOCACOES
EIRELI — ME; CLEYTON DA SILVA ENGENHARIA - ME;
CONSTRUTORA VALE EMPREENDIMENTOS EIRELI — EPP;
M&W SERVICOS DE CONSTRUCAO E REFORMAS; RETA
CONSTRUCOES E SERVICOS EIREILI — ME; CONSTRUTORA
JMS LTDA — ME para um novo julgamento de habilitagdo e demais
atos do processo licitatorio. Ficando designado o dia 07 de fevereiro
de 2018 as 10hs, tornando-as revogadas as publicagdes do dia 15,19 ¢
25 de Janeiro de 2018 no Diario Oficial dos Municipios.

Catende-PE, em 02 de Fevereiro de 2018.

JOSIBIAS DARCY DE CASTRO CAVALCANTI
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Silvana Lucia Lins de Oliveira Correia de Melo
Cédigo Identificador:69BAAATA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CATENDE AVISO DE
SESSAO DESERTA E CONOVACAO DE ABERTURA DO
ENVELOPE DE PROPOSTAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CATENDE
AVISO DE SESSAO DESERTA E CONVOCACAO
DE ABERTURA DO ENVELOPE DE PROPOSTAS

Torno Publico, para conhecimento de todos DESERTO, pela
auséncia das Empresas no Processo Licitatério n° 043/2017
Tomada de Precos n° 003/2017 — OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada em obras/servicos de engenharia para
construgdo do Posto de Saude da Familiado Bairro da Jaqueira no
Municipiode Catende - PE. Sessdo a ser realizada no dia 29/01/2018
as 10:00 horas. Pelo que rege a Lei de Licitagdes a respeito da
Transparéncia Processual convocamos as empresas TORRES E
TORRES LTDA - ME, CNPJI: 09.466.881/0001-05, PAU
BRASILCOMERCIO E CONSTRUTORA LTDA — ME, CNPJ:
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23.198.833/0001-04, COFEM CONSTRUCOES SERVICOS E
TECNOLOGIA E LOCACOES EIRELI — ME, CNPJ:
17.440.286/0001-29 CONSTRUTORA VALE
EMPREENDIMENTOS EIRELI EPP, CNPJ: 22.356.060/0001-84,
para abertura das Proposta no dia 06 de fevereiro de 2018 as 14:00
horas Informacdes na sala da CPL, situada a Praga Costa Azevedo s/n
— Centro - Catende - PE, local em que os interessados poderdo ler e
obter o texto integral do Edital no horario das 08:00 as 12:00 hs.
Catende, licitacaocontratos2016@hotmail.com, 02 de Fevereiro de
2018.

JOSIBIAS DARCY DE CASTRO CAVALCANTI
Prefeito.
Publicado por:
Silvana Lucia Lins de Oliveira Correia de Melo
Codigo Identificador:9C9A62A2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
024/2017

O Municipio de Cha Grande, através do Pregoeiro publica a
Homologagdo do Pregdo Presencial n°. 024/2017, para a
Contratacio de empresa para prestacio de servicos de controle
sanitario integrado no combate a pragas urbanas englobando:
Dedetiza¢do, Desratizacido e Descupinizagdo, a serem realizados
nos Prédios Publicos do Municipio de Cha Grande, que apresentou
a seguinte empresa como vencedoraz BERNANRDO SILVA
MIRANDO FILHO - ME LTDA ME (Lotes I e II).

DIOGO ALEXANDRE GOMES NETO

Prefeito.
Cha Grande - PE, 16 de novembro de 2017.

MANNIX DE AZEVEDO FERREIRA
Pregoeiro.
Publicado por:
Gleyciane Alexandre Gomes
Cédigo Identificador:8626D0C5

Considerando, também, que foi realizada as Provas de Titulos para os
cargos de nivel superior, foi dado conhecimento do seu resultado e
ainda analisados os recursos e publicado, devidamente.

Considerando finalmente que foram cumpridas todas as etapas
previstas no Edital n°® 001/2017 de 29 de agosto de 2017, Retificagdes:
001/2017 em 30 de agosto de 2017, 002/2017 em 01 de setembro de
2017, 003/2017 em 08 de setembro de 2017, 004/2017 em 20 de
setembro de 2017, 005/2017 em 26 de setembro de 2017, 006/2017
em 23 de outubro de 2017, 007/2017 em 26 de outubro de 2017,
008/2017 em 04 de dezembro de 2017 e Errata 001/2017 em 28 de
setembro de 2017.

DECRETA

Art. 1° - Fica homologado o resultado do Concurso Publico de Provas
e de Provas de Titulos para provimento de cargos no quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Correntes/PE, nos
seguintes termos:

I - Aprovados;

II - Classificados.

Art. 2° - Os candidatos aprovados e os classificados sdo os constantes
nas relagdes publicadas nos sites; da Fundacdo Vale do Piaui, da
Prefeitura Municipal de Correntes e no Didrio Oficial do Municipio.
Art. 3° - Revogadas as disposigdes em contrario, o presente Decreto
entrard em vigor na data de sua publicag@o.

GABINETE DO PREFEITO NO MUNICIPIO DE CORRENTES NO
ESTADO DE PERNAMBUCO, AO PRIMEIRO DIA DO MES DE
FEVEREIRO DE DOIS MIL E DEZOITO.

Correntes/PE, 01/02/2018.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Cédigo Identificador:1530AC41

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORRENTES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 07, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2018.

Ementa: Homologa Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de cargos no quadro permanente de pessoal do Municipio
e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DAS CORRENTES, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio nos termos do Edital n° 001/2017 de 29 de
agosto de 2017, Retificagdes: 001/2017 em 30 de agosto de 2017,
002/2017 em 01 de setembro de 2017, 003/2017 em 08 de setembro
de 2017, 004/2017 em 20 de setembro de 2017, 005/2017 em 26 de
setembro de 2017, 006/2017 em 23 de outubro de 2017, 007/2017 em
26 de outubro de 2017, 008/2017 em 04 de dezembro de 2017 e Errata
001/2017 em 28 de setembro de 2017; considerando que a Prefeitura
se fez realizar, em datas de 18 € 19 de novembro de 2017, Concurso
para preenchimento de vagas existentes no quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal das Correntes/PE.

Considerando, ainda, que realizadas as provas escritas foi dado
conhecimento do seu resultado, com a publicagdo da relagdo nominal
dos classificados.

Considerando, finalmente, que os recursos apresentados apds a
publicagdo da prova escrita, bem como o0s que surgiram em
decorréncia da divulgagdo do resultado, todos apreciados pelos
organizadores do Concurso, tendo sido as conclusdes encaminhadas
aos candidatos recorrentes.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO- CPL
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUMARU-PE.

AVISO DE LEILAO

PROCESSO N°: 003/2018

MODALIDADE: LEILAO

N° DA MODALIDADE: 001/2018

A Prefeita do Municipio de CUMARU — PE, Sr.* Mariana Mendes de
Medeiros, torna publico para conhecimento dos interessados que se
encontra em andamento o Processo de Licitagdo n.>: 003/2018 na
modalidade LEILAO n.° 001/2018, com o objetivo de Alienagdo de
bens moveis e outros, afim de leiloar veiculos, maquina e materiais da
Prefeitura Municipal de Cumaru, em virtude de haverem se tornados
antiecondmicos ¢ inserviveis para o Municipio, tornando-os onerosos
aos cofres publico, com as suas permanéncias. A leiloeira oficial
Roberta Albuquerque, Jucepe n° 379/09, levara a leildo os veiculos,
maquina e materiais, que serdo vendidos a vista, a quem maior lance
verbal oferecer, em sessdo publica, a realizar-se, no dia 22 de
fevereiro de 2018, as 10:00 horas HORARIO LOCAL, no Patio da
Garagem da Prefeitura Municipal de Cumaru. O Edital completo e
seus anexos estardo a disposicdo dos interessados no Setor de
Licitagdes do Municipio, no endere¢o da Rua Jodo de Moura Borba,
224, Centro, Cumaru-PE, podendo somente ser retirados
gratuitamente via, disquete/cd (neste caso fornecido pelo interessado),
ou pelo e-mail: cplcumaru@hotmail.com, onde constem nome da
pessoa fisica ou nome da Empresa, e-mail ou fax. Maiores
informagdes pelo Telefone: (81) 3644-1156.

Cumaru (PE), 02 de fevereiro de 2018.

MARIANA MENDES DE MEDEIROS
Prefeita
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Publicado por:
Natalia Medeiros Amador
Caodigo Identificador:39886456

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUSTODIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO- CPL
EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO PRESENCIAL N°
00028/2017

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 07201/2017. Processo N° 072/2017. PMC. Pregao
Presencial N° 00028/2017. Servico. Sistema de Registro de Pregos
para Contratagdo de Empresa Especializada em Locagdo de maquinas
e equipamentos, para a execugdo dos servicos de terraplanagem de
terreno, viabilizando a constru¢io do Parque Dona Nita.. DOTACAO:

Recursos Proprios do Municipio de Custodia:
17000.17001.15.122.1501.2.90 - 3.3.90.39.00 . Contratado: G Alves
de Lima Servicos & Transportes Eireli - ME. CNPI:

15.237.287/0001-45. Valor R$187.350,00. Vigéncia: de 13/11/2017 a
13/11/2018.

Custodia, 13/11/2017.

EMMANUEL FERNANDES DE FREITAS GOIS.
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
Hilda de Siqueira Souza
Codigo Identificador:C30DA354

2018, as 09:00 horas, abertura de envelopes do Processo n® 001/2018,
TOMADA DE PRECO N° 001/2018, para 8 LOCACAO DE
VEiCULO COM CONDUTOR DESTINADO AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. Interessados devem
adquirir o Edital na CPL, R. Eufrasio Alencar, 13 — Exu, PE, de 8:00
as 13:00 horas, através de pagamento de taxa de R$ 20,00 (Vinte
Reais), podendo ser gravado em CD-ROM ou Pen Drive. Valor
Estimado dos Lotes R$ 59.675,00

PEDRO JAIR GONCALVES JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
Dourival Ulisses de Oliveira
Cédigo Identificador:CEB9A7E2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FEIRA NOVA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO E JULGAMENTO PROCESSO
004/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU
Comissdo Permanente de Licitagdes - CPL
AVISO DE LICITACAO - JULGAMENTO

O Prefeitura Municipal de Exu, por meio de sua CPL, torna publico
que no dia 20/02/18, as 09:00 horas, o recebimento e abertura dos
envelopes do Processo n° 004/2018, TOMADA DE PRECO n°
003/2018, visando & CONTRATACAO DE SERVICOS DE
BUFFET E DECORACAO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA DO MUNICIPIO DE EXU-PE, NOS DIVERSOS
EVENTOS A VIREM SER FORMENTADOS POR ESTE ENTE,
CONFORME PROJETO BASICO, Valor estimado: R$ 139.024,39
(Cento e trinta e nove mil, vinte e quatro reais e trinta e nove
centavos), Edital disponivel na Sala da Licitacdo, Rua Eufrasio
Alencar, 13 — Centro — Exu, Pernambuco, das 8:00 as 13:00 horas,
devendo ser gravado mediante o fornecimento de CD-R ou Pen-Drive
ou ainda impresso.

PEDRO JAIR GONCALVES JUNIOR
Presidente da CPL.
Publicado por:
Dourival Ulisses de Oliveira
Codigo Identificador:4FCFA61D

COMISSAO PERMANENTE DE LlplTAcAo -CPL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE EXU-PE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
AVISO DE LICITACAO — JULGAMENTO

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE EXU-PE,
por meio da CPL, torna ptiblico que realizara dia 22 de fevereiro de

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO ADIAMENTO DE LICITACAO SINE DIE PREGAO
PRESENCIAL 0003/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA-PE

AVISO ADIAMENTO DE LICITACAO SINE DIE PREGAO
PRESENCIAL 0003/2018

O Fundo Municipal de Satde de Feira Nova, Estado de Pernambuco,
através da Comissdo Permanente de Licitago, torna publico, o aviso
de adiamento "SINE DIE" da Sessdo Publica que seria realizada no
dia 02/02/2018 as 09:00 referente ao Edital n® 0003/2018, cujo objeto
¢ Contratacdo de empresa para fornecimento parcelado de géneros
alimenticios de origem hortifrati destinados ao consumo do Hospital
Municipal Josefa Euzébia da Rocha, Feira Nova/PE. Sendo assim fica
adiada a sessdo para data a ser devidamente oficializada pelo
Municipio.

Feira Nova — PE, 02 de fevereiro de 2018.

APARECIDA GOMES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Caodigo Identificador:7B10ADS57

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N°: 00007/2018.
PROCESSO N°: 00059/2017. CPL. PREGAO PRESENCIAL N°
00030/2017.

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA

EXTRATO DE CONTRATO - Contrato N° 00007/2018. Processo
N°: 00059/2017. CPL. Pregédo Presencial N° 00030/2017.

Contrato N°: 00007/2018. Processo N°: 00059/2017. CPL. Pregdo
Presencial N° 00030/2017. Servigo. Contratagdo de Pessoa Juridica
especializada no Gerenciamento e Realizagdo de evento esportivo,
para realizar o Projeto Feira Nova Radical no periodo de 05 a 09 de
Margo de 2018. Conforme Especificagio Termo de Referéncia.
DOTACAO: Recursos Préprios do Municipio de Feira Nova e
Recursos Repassados pelo Convénio n® 850277/2017 003 - Secretaria
de Educagio 27.812.2701.2044.0000 - Apoio as Atividades
Desportivas 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica . Contratado: Bruna M. dos Santos Eireli - ME. CNPIJ:
28.475.476/0001-06. Valor R$495.000,00. Vigéncia: de 05/02/2018 a
05/10/2018.

Feira Nova, 05/02/2018.
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DANILSON CANDIDO GONZAGA.
Prefeito.
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cédigo Identificador:8F74572C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FERREIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISTRATO

CONTRATO Ne°. 056/PMF/2017. CONTRATANTE: MUNICIPIO
DE FERREIROS/PE, CNPJ/MF  N° 11.361.870/0001-02.
CONTRATADA: EXITO CONSULTORIA E GESTAO LTDA -
EPP, CNPJ n°. 13.912.199/0001-76; OBJETO: Com fulcro no artigo
79, inciso II, Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, fica distratado a
partir do dia 31/12/2017, de comum acordo entre as partes
Contratantes, o contrato celebrado, em 25 de maio de 2017, para fins
de consultoria e assessoria técnica multidisciplinar para apoiar a
administragdo municipal na formalizagdo e processamento das
contratagcdes de bens e servigos do municipio de Ferreiros/PE;
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93; SIGNATARIOS: Pela
contratante: BRUNO JAPHET DA MATTA ALBUQUERQUE.
CPF/MF n°. 496.258.534-72; Pela contratada: MARIA DO CARMO
CORDEIRO PESSOA PINTO. CPF/MF n°. 710.665.604-63.

Ferreiros/PE, 01 de janeiro de 2018.
Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha
Codigo Identificador:DF21C274

descumprimento ao item 5.2.1 alinea “c” e 5.2.7 do edital;
ALVORADA DISTRIBUIDORA LTDA — ME foi desclassificada
por descumprimento ao item 5.2.1 alinea “c” ,“f” do edital;
ANIQUEITE 1IZABEL MARIA DE LIMA - ME foi
desclassificada por descumprimento ao item 5.2.1 alinea “c” ,“f” e
5.2.7 do edita;, AWM TRANSPORTES LTDA - EPP foi
desclassificada por descumprimento ao item 5.2.1 alinea f” ¢ 5.2.4 do
edital; FABIO VIANA EIRELLI - EPP EPP foi desclassificada por
descumprimento ao item 5.2.1 alinea f” ¢ 5.2.4 do edital; KLEBER K
DE SANTANA — ME EPP foi desclassificada por descumprimento
ao item 5.2.1 alinea f’do edital. A continuidade da sessdo da licitagdo
em referéncia, sera no dia 06 de fevereiro de 2018 as 09h00min, que
por esta publicagdo ficam, ¢ a quem interessar possa, devidamente
notificadas na forma da Lei. Maiores esclarecimentos no local
indicado ou por email cpl.pref.gameleira@gmail.com Gameleira/PE,
01 de fevereiro de 2018.

JOYCE DE BARROS FIGUEIREDO
Presidente/Pregoeira da CPL
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Codigo Identificador:3C242363

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GAMELEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE CONTINUIDADE DA LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2018 — PL N° 003/2018

O Municipio da Gameleira, através da Pregoeira, comunica aos
interessados da decisdo acerca da analise das propostas de pregos,
sendo CLASSIFICADAS as empresas DG ALVES COMERCIO E
SERVICOS - ME (DISTRIBUIDORA ITAPISSUMA); ;
COMERCIAL AVANCE LTDA - EPP; NOVO RUMO
DISTRIBUIDORA ALIMENTOS LTDA - ME; J.A COMERCIO
E SERVICO LTDA-EPP; KALUAH COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME; RONYERE VASCONCELOS DOS SANTOS - EPP
(DA MESA FOOD SERVICE); JOAO DA LUZ TAVARES
EIRELI - EPP. As empresas MATA NORTE ATACAREJO
EIRELI - ME; ALESSANDRA SOARES GUEDES - ME;
FERNANDO DOS SANTOS MAFRA EMPREENDIMENTOS -
ME (NORDESTE EMPREENDIMENTOS ME; PH. BARBOSA
DE SANTANA - ME (IMPERIO GRILL); CAMPELO
COMUNICACAO E ARTE - LTDA ME, ALLAN SANTOS
(FLORESTA COMERCIO E SERVICOS EIRELI); DAYVSON
MACIEL FEIJO - ME (DIART); ALLAN SANTOS
(FLORESTA COMERCIO E SERVICOS EIRELI); TAYANE
CARVALHO CHAVE DE MELO EIRELI - ME; NUTRIMAIS
DISTRIBUDORA DE ALIMENTOS LTDA; MJ LOCACOES
LTDA - ME (MARCONI VERISSIMO); QUALITY
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS - LTDA — ME; REAL MIX
COMERCIO VAREJISTA LTDA - EPP; REDE DE NEGOCIOS
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME; MJ LOCACOES
LTDA — ME foram CLASSIFICADAS, EXCETO nos itens 8, 9, 10 e
21 por ndo apresentar a cota principal e reservada, descumprimento o
item 5.2.4 do Edital. A empresas CASA DA CARNE EIRELI -ME
foi desclassificada por descumprimento ao item 5.2.1 alinea “c” do
edital; CAROLIZA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA-
ME foi desclassificada por descumprimento ao item 5.2.1 alinea “c” e
5.2.7 do edital; ESPLANADA COMERCIO E SERVICOS foi
desclassificada por descumprimento ao item 5.2.1 alinea “c” ,“f” e
5.2.7 do edital ; C.T.C CARDOSA BARREIROS - ME (CAMCIN
COMERCIO E DISTRIBUIDORA) foi desclassificada por

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PROCESSO N° 006/18

Processo n° 006/2018. Pregoeiro: Pedro Henrique Rodrigues da Silva.
Modalidade/N°: Pregdo Eletronico n® 001/2018. Objeto Nat.: Compra.
Objeto: aquisi¢do parcelada de géneros de alimentag@o, inclusive dgua
mineral, para suprir as necessidades de consumo da Autarquia do
Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, durante o exercicio de
2018. Valor maximo aceitavel: Lote 01: R$12.238,44. Lote 02: R$
35.04791. Local e data da sessio de  abertura:
www.comprasgovernamentais.com.br, em 15/02/2018; Horario:
10:00h. O  Edital  encontra-se disponivel  no site:
www.aesga.edu.br/autarquia/licitacoes. Mais informagdes podem ser
obtidas diretamente na sede do Orgio, situado na Av. Caruaru, n° 508,
Sdo José, Garanhuns/PE (CEP: 55.295-380) ou através do Fone/fax
(87) 3761-1596 no horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-
feira

EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador: 1 E12B49E

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PROCESSO N° 007/18

Processo n° 007/2018. Pregoeiro: Pedro Henrique Rodrigues da Silva.
Modalidade/N°: Pregao Eletronico n° 002/2018. Objeto Nat.: Servico.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de
vale alimentagdo, com a utilizagdo de meio eletrénico via cartdes
magnéticos com chip, que sejam de aceitabilidade na rede de
estabelecimentos de venda de géneros alimenticios, respectivamente,
com abrangéncia em todo territorio nacional, a ser fornecido aos
servidores efetivos e comissionados vinculados aos departamentos
que integram a estrutura administrativa, docentes, motorista, guarda
patrimonial e auxiliar de servigos gerais, conforme a Lei Municipal n°
4.216/2015 e Lei Municipal n® 4.342/2017. Valor maximo aceitavel:
Taxa de Administragdo de 1,66%. Local e data da sessao de abertura:
www.comprasgovernamentais.com.br, em 19/02/2018; Horario:
10:00h. (0] Edital encontra-se disponivel  no site:
www.aesga.edu.br/autarquia/licitacoes. Mais informagdes podem ser
obtidas diretamente na sede do Orgio, situado na Av. Caruaru, n° 508,
Sdo José, Garanhuns/PE (CEP: 55.295-380) ou através do Fone/fax
(87) 3761-1596 no horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-
feira
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EUSILEIDE SUIANNE RODRIGUES LOPES DE MELO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador:FSAO86CA

CAMARA MUNICIPAL DE GARANHUNS
RESOLUCAON°1323

EMENTA:Concede o Titulo de Cidaddo Honorario
de Garanhuns ao Sr. Mewtton Wibbay Silva Araujo.

A PRESIDENTE DA CAMARA DOS VEREADORES DO
MUNICIiPIO DE GARANHUNS faz saber que o Poder Legislativo
aprovou e em virtude do disposto no Artigo 32 da Lei Organica do
Municipio, promulga a seguinte Resolugao:

Art.1°Fica concedido o Titulo de Cidadao Honorario de Garanhuns ao
Sr. Mewtton Wibbay Silva Arawjo, pelos relevantes servigos
prestados ao Municipio de Garanhuns-PE.

Art.2°A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagio.

Art.3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CASA RAIMUNDO DE MORAES, EM 28 DE SETEMBRO DE
2017.

CARLA PATRICIA GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

ZAQUEU NAUM LINS
Vice-Presidente

MARIO DOS SANTOS CAMPOS JUNIOR
2° SECRETARIO

JOSE ARY SOUTO LEAL JUNIOR
1° SECRETARIO

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador: AE1EFOBD

CAMARA MUNICIPAL DE GARANHUNS
RESOLUCAON°1324

EMENTA:Concede o Titulo de Cidaddo Honorario
de Garanhuns ao Cap. PM Matheus Pinto de
Figueirda Costa.

A PRESIDENTE DA CAMARA DOS VEREADORES DO
MUNICIPIO DE GARANHUNS faz saber que o Poder Legislativo
aprovou e em virtude do disposto no Artigo 32 da Lei Organica do
Municipio, promulga a seguinte Resolugao:

Art.1°Fica concedido o Titulo de Cidaddo Honorario de Garanhuns ao
Cap. PM Matheus Pinto de Figueirdoa Costa, pelos relevantes
servigos prestados a0 Municipio de Garanhuns-PE.

Art.2°A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagio.

Art.3° pRevogam-se as disposi¢des em contrario.

CASA RAIMUNDO DE MORAES, EM 28 DE SETEMBRO DE
2017.

CARLA PATRICIA GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

ZAQUEU NAUM LINS
Vice-Presidente

JOSE ARY SOUTO LEAL JUNIOR
1° Secretario

MARIO DOS SANTOS CAMPOS JUNIOR
2° Secretario
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador:3DCD04A1

CAMARA MUNICIPAL DE GARANHUNS
RESOLUCAON°1325

EMENTA:Concede a Medalha Dr. Fernando Firmo
Pires (Mérito da Satde) ao Dr. Domingos Savio
Oliveira Bezerra.

A PRESIDENTE DA CAMARA DOS VEREADORES DO
MUNICIPIO DE GARANHUNS faz saber que o Poder Legislativo
aprovou e em virtude do disposto no Artigo 32 da Lei Organica do
Municipio, promulga a seguinte Resolugao:

Art.1°Fica concedida a Medalha Dr. Fernando Firmo Pires (Mérito da
Satde) ao Dr. Domingos Savio Oliveira Bezerra, pelos relevantes
servigos prestados, na area da Saude, a0 Municipio de Garanhuns-PE.

Art.2°A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagio.

Art.3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CASA RAIMUNDO DE MORAES, EM 10 DE NOVEMBRO DE
2017.

CARLA PATRICIA GOMES DE OLIVEIRA
Presidente

ZAQUEU NAUM LINS
Vice-presidente

JOSE ARY SOUTO LEAL JUNIOR
1° Secretario

MARIO DOS SANTOS CAMPOS JUNIOR
2° Secretario
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador:80F05670

CAMARA MUNICIPAL DE GARANHUNS
PORTARIA N° 015/2018

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE
GARANHUNS, Estado no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o resultado do Concurso Publico de provas,
realizado no dia 14 de abril de 2014.

CONSIDERANDO a Portaria n° 023/2014 de 02 de junho de 2014,
que homologa o Concurso Publico,

RESOLVE:

CONVOCAR, para efeito de nomeagdo, a partir desta data, os
candidatos aprovados e classificados abaixo, a comparecer a Camara
Municipal de Garanhuns/Departamento de Recursos Humanos, no
prazo de 30(trinta) dias, a partir da data da publicacdo desta Portaria,
portando a documentagdo exigida no edital (copia e original),
conforme previsao no item 10.4 do Edital.

INSCRICAO NOME | ORDEM CARGO
ERIVANIA MEDEIROS] .,

507671 PEREIRA 7 AG. PATRIM. LEGISLATIVO
DANIELA  OLIVEIRA| _, -

505648 VILELA 5 TECNICO LEGISLATIVO

508064 JOSE AMIRTON DE & AG. LEGISLATIVO (ANTIGO
LUCENA JUNIOR AG.ADMINISTRATIVO).
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE GARANHUNS, EM DE 01 DE FEVEREIRO DE 2018.

CARLA PATRICIA GOMES DE OLIVEIRA
Presidenta
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Codigo Identificador:09F48E88

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE 7° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2013

PREGAO ELETRONICO N° 009/2013

Objeto: Aditamento para prorrogacdo de prazo do CONTRATO N°
106/2013-CPLC, cujo objeto trata-se da prestacdo de servicos locacdo
de maquinas de terraplanagem, veiculos tipo caminhdo, veiculo
utilitario tipo pick-up e trator de pneu 4x2, para manutengdo das
atividades e dos servigos publicos essenciais. CONTRATADA:
LOCASERV LOCACAO E SERVICOS LTDA -CNPJ sob o n°
02.694.924/0001-60. Vigéncia: Até 24 de abril de 2018, contados a
partir de 01 de Janeiro de 2018.

PEDRO CARLOS REINAUX MAIA
Secretario de Obras e Servigos Publicos.

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador:B7B00F84

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 077/2016

PREGAO ELETRONICO N° 052/2016

Objeto: Aditamento para prorrogagdo de prazo do CONTRATO N°
163/2016-CPLC, cujo objeto trata-se da a aquisi¢do de materiais de
lixeira colonial 50 litros, banco de praga modelo tamandué 8R e poste
colonial PD 707/02e 3m com grade para engaste, referente ao LOTE
02 (cota reservada),. CONTRATADA: BARBOSA E SILVA
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E LUMINARIAS
LTDA — ME - CNPJ sob o n° 20.003.525/0001-01. Vigéncia: 12
(doze) meses, contados a partir de 01 de Janeiro de 2018.

PEDRO CARLOS REINAUX MAIA
Secretario de Obras e Servigos Publicos.
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Caodigo Identificador:1B3FD135

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO - CONTRATO N°
068/2017 - CPLC

PROCESSO LICITATORIO N° 023/2017

PREGAO ELETRONICO N° 017/2017

Objeto: Aditamento para prorrogacdo de prazo do CONTRATO N°
068/2017-CPLC, cujo objeto trata-se contratacdo de empresa
especializada em locacdo de Servigo em Fiscalizagdo e Apoio para
utilizagdo durante as festividades folcloricas e tradicionais (eventos
culturais), demais eventos ainda ndo planejados que venham
necessitar deste servicos e eventos de apelo turistico realizados ou
apoiados pela Secretaria de Turismo e Cultura a serem realizados no
Municipio de Garanhuns/PE. CONTRATADA: MARCELO
PRODUCOES E EVENTOS SERVICOS TERCEIRIZADOS &
CONSTRUCOES LTDA — ME -CNPJ sob o n° 10.285.338/0001-90.
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir do dia 01 de
janeiro de 2018.

NEILE JEANE FERREIRA DE BARROS.
Secretaria de Turismo e Cultura

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Caodigo Identificador:62A2D242

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PREGAO ELETR(A)NI'CO N° 006/2018-PMG - PROCESSO
LICITATORIO N° 007/2018-PMG

Objeto: Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos do
TRANSPORTE ESCOLAR da rede putblica de ensino. Valor
Maximo Admitido: R$ 3.539.308,00. Inicio do acolhimento das
propostas: 06/02/2018 as 09:00h. Limite para acolhimento e abertura
das propostas: 26/02/2018 as 09:00h. Abertura da sessdo publica de
lances: 26/02/2018, as 11:00h (HORARIOS DE BRASILIA). Edital
disponivel no site: www.licitacoes-e.com.br /
www.garanhuns.pe.gov.br. Numero da Licitacdo: 706677.

ELIANE SIMOES SILVA VILAR
Secretaria de Educagao.
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador:8ASDDF9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE 5° TERMO ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 025/2013 - FMS

TOMADA DE PRECOS N° 001/2013 - FMS

Objeto: Aditamento para Prorroga¢do de Prazo do CONTRATO N°
057/2013 — FMS - Cujo objeto destina-se a contratacdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos de Consultoria e Assessoria
Técnico-Contébil, para processamento da execugdo financeira,
orcamentaria e Contabilidade Publica do Fundo Municipal de Satde
de Garanhuns-PE. CONTRATADA: NAAP - NUCLEO DE
ASSESSORIA A ADMINISTRACAO PUBLICA LTDA - CNPJ
sob 0 n° 09.110.717/0001-60. VIGENCIA: 01 de Janeiro de 2018 a
26 de Abril de 2018, ou da Homologacdo de Novo Processo
Licitatorio.

HAROLDO VICENTE DA SILVA.
Secretario Interino de Satde
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Caodigo Identificador:8D737613

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IATI

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 001/2018.

OBJETO: Locagdo do Imovel, localizado na Rua Francisco Santana,
s/n® — Centro, nesta cidade de Iati/PE, onde sera estabelecido o
Conselho Tutelar, para atender as necessidades do Fundo Municipal
da Crianga e do Adolescente, deste municipio de Iati/PE.
CONTRATADO (A): CICERO JOSE COSTA BARROS.

CPF SOB O N°: 380.924.334-53.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: RS 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.
CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA

Gestora da Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
Secretaria de Assisténcia a Crianga e do Adolescente.
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Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Caodigo Identificador:48336AA5

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 001/2018.

OBJETO: Locagao do Imdvel, localizado na Rua Lourengo José da
Costa, n° 33 — Centro, nesta cidade de Iati/PE, onde sera estabelecido
0 CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia de Social), para atender
as necessidades da Secretaria de Acdo Social, deste municipio de
Iati/PE.

CONTRATADO (A): JOAO LEITE CAVALCANTE.

CPF SOB O N°: 149.565.784-15

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: RS 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Gestora da Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria de Assisténcia Social.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador:5769C66B

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 001/2018.

OBJETO: Locagdo de 01 (um) imével, localizado na Av. Presidente
Castelo branco, 160 - Centro - Iati-PE. CEP 55.345-000, destinado a
sediar a Instalagdes da secretaria de: Assisténcia Social.
CONTRATADO (A): PAULO SERGIO GUEIROS DO
NASCIMENTO.

CPF SOB O N°: 048.141.844-09.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgao,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Gestora da Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria de Assisténcia Social.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador:A1E8555D

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 003/2018.

OBJETO: Concessao/locagdo de licenga de uso do Software Portal
da Transparéncia Municipal para o Fundos de Assisténcia Social.
CONTRATADO (A): IT-SOLUCOES INTELIGENTES.

CNPJ SOB O N°: 17.301.662/0001-02.

VALOR MENSAL: RS 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).
VALOR GLOBAL: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).
VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Gestora da Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria de Assisténcia Social.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Codigo Identificador: AE6942FF

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 004/2018.

OBJETO: Concessao/locagdo de licenca de uso do Software Portal
da Transparéncia Municipal para o Fundos de Assisténcia Social.
CONTRATADO (A): J ROBERTO SOUZA ASSESSORIA
TECNICA - ME.

CNPJ SOB O N°: 41.108.465/0001-438.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: RS 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Gestora da Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria de Assisténcia Social.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Caodigo Identificador:2511AC7F

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 005/2018.

OBJETO: Prestagdo de servigos de Implantacdo do Banco de dados,
2018 (Software SISGERCOMP).

CONTRATADO (A): J ROBERTO SOUZA ASSESSORIA
TECNICA - ME.

CNPJ SOB O N°: 41.108.465/0001-48.

VALOR MENSAL: R$ 200,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Gestora da Fundo Municipal de Assisténcia Social
Secretaria de Assisténcia Social.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador:02B9004E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO
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CONTRATO DIRETO N°: 001/2018.

OBJETO: Locagdo do Imovel, localizado a Av. Sete de Setembro,
s/n® — Centro - Iati/PE, onde sera estabelecido a Secretaria de Saude,
deste municipio de Iati/PE.

CONTRATADO (A): LUCIANO SILVA DE ALBQUERQUE.

CPF SOB O N°: 491.993.234-00.

VALOR MENSAL: R$ 600,00 (seiscentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais).
VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgao,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador: ADEEADO02

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 002/2018.

OBJETO: Locagdo do Imovel, localizado na Rua Pedro Alves de
Oliveira - Centro, nesta cidade de Iati/PE, onde serd estabelecido o
PSF Sdo Paulo, deste municipio de Iati/PE, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde, deste municipio de
Iati/PE.

CONTRATADO (A): MARIA DAS GRACAS CAVALCANTE
CPF SOB O N°: 748.924.794-20.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgao,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Codigo Identificador:0500C525

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 003/2018.

OBJETO: Locagdo do Imoével, localizado a Av. Presidente Castelo
Branco, s/n — Centro - Iati/PE, onde sera estabelecido o PSF Santa
Terezinha, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, deste municipio de Iati/PE.

CONTRATADO (A): PEDRO HENRIQUE TENORIO DE
ALBUQUERQUE.

CPF SOB O N°: 111.811.854-59.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: RS 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou

através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Saude
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador:338FEO1 A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 004/2018.

OBJETO: Locagao do Imovel, localizado a Rua Emilia Eliziario de
Jesus, s/n® — Centro - Iati/PE, onde sera estabelecido a Unidade Basica
de Satide — UBS — Nossa Senhora de Fatima, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde, deste municipio de
Iati/PE.

CONTRATADO (A): SANDRO JUNIOR NUNES DA SILVA.

CPF SOB O N°: 0223.543.524-41.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: RS 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador:2FDE6569

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 005/2018.

OBJETO: Locagdo de 01 (um) imével (tipo casa) destinado a sediar a
Instalagdo do Programa do CAPS - Centro de Atendimento
Psicossocial, localizado na Av. Marinho Pereira da Costa, - Bairro:
Centro - Cidade: Iati-PE. CEP 55.345-000.

CONTRATADO (A): MIGUEL SILVEIRA DO NASCIMENTOS.
CPF SOB O N°: 104.998.654-72.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Codigo Identificador:16D11EA6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO
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CONTRATO DIRETO N°: 006/2018.

OBJETO: Locacdo de 01 (um) imovel (tipo casa) destinado a sediar a
Instalagdo do Centro de Especialidade Odontologico (CEO),
localizado na Rua Padre Nelson de Barros Carvalho, s/n - Bairro:
Centro - Cidade: Iati-PE. CEP 55.345-000.

CONTRATADO (A): JOSE NUNES DE ALBUQUERQUE.

CPF SOB O N°: 342.111.284-34.

VALOR MENSAL: R$ 600,00 (seiscentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais).
VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Saude
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Caodigo Identificador:A27C5C3E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 007/2018.

OBJETO: Prestacdo de servigos de Implantagdo do controle de
Patriménio Publico do Fundo Municipal de Saude de Iati, durante o
exercicio de 2018.

CONTRATADO (A): J ROBERTO SOUZA ASSESSORIA
TECNICA - ME.

CNPJ SOB O N°: 41.108.465/0001-48.

VALOR MENSAL: R$ 500,00 (quinhentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 431/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgao,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador:17B0396A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 008/2018.

OBJETO: Servigos de Implantagio do Banco de Dados 2018
(Software SISGERCOMP).

CONTRATADO (A): J ROBERTO SOUZA ASSESSORIA
TECNICA - ME.

CNPJ SOB O N°: 41.108.465/0001-48.

VALOR MENSAL: R$ 300,00 (trezentos reais).

VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Cédigo Identificador:B32D2450

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 009/2018.

OBJETO: Licenciamento de Software de Gerenciamento de
Recursos Humanos e Folha de Pagamento para o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE IATL

CONTRATADO (A): ] C A CAVALCANTE - ME.

CNPJ SOB O N°: 07.164.152/0001-79.

VALOR MENSAL: R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais).
VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
VIGENCIA: 02/01/2018 431/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Saude
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Codigo Identificador:E7DCB272

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 010/2018.

OBJETO: Licenga de uso do Software Automacdo Ambulatorial para
o Hospital Nossa Senhora da Conceigéo.

CONTRATADO (A): IT-SOLUCOES INTELIGENTES.

CNPJ SOB O N°: 17.301.662/0001-02.

VALOR MENSAL: RS 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).
VALOR GLOBAL: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).
VIGENCIA: 02/01/2018 4 31/12/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Satde
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Caodigo Identificador:BD9460FE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DIRETO

CONTRATO DIRETO N°: 011/2018.

OBJETO: Prestacdo de Servicos de Coleta, Transporte e Tratamento
de Lixo Hospitalar, produzido na Unidade Mista de Saude Nossa
Senhora de Lourdes e nos PSF - Postos de Saude da Familia deste
Municipio.

CONTRATADO (A): BRASCON GESTAO AMBIENTAL LTDA.
CNPJ SOB O N°: 11.863.530/0001-80.
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VALOR MENSAL: R§ 2.940,00 (dois mil novecentos e quarenta
reais).

VALOR GLOBAL: R$ 7.350,00 (sete mil trezentos e cinquenta
reais).

VIGENCIA: 02/01/2018 a 02/04/2018.

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2018.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro - Iati-PE, ou
através do fone/fax: (87) 3786-1096, no horario 08:00h as 14:00h, de
segunda a sexta-feira.

Iati, 02 de fevereiro de 2018.

ELVIA LIDIANNE ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
Gestora da Fundo Municipal de Saude
Secretaria de Saude.
Publicado por:
José Rubens Lima Costa
Caodigo Identificador:619C4DF7

RENATA PESSOA DE MELO
Secretaria Executiva de Lazer, Esportes e Juventude.
Publicado por:
Claudiane Alves de Oliveira
Cédigo Identificador:523CFF9F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE IGARASSU AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 001/2018 - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018

Comunicamos a todos os interessados que estd disponivel o
PREGAO, Cujo objeto é para CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
EM RECUPERACAO DE CREDITO ENTRE REGIMES
PREVIDENCIARIOS — COMPREV, INCLUIDA A ANALISE,
CONFERENCIA E REVISAO DOS PROCEDIMENTOS PARA
FINS DE RECUPERAGAO DE CREDITO ENTRE OS REGIMES
PREVIDENCIARIOS RPPS E RGPS - COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA/COMPREV. A abertura do processo e o inicio
da disputa realizar-se-do no dia 20 de fevereiro de 2017 as 09:00h. O
edital na integra serd adquirido na Sala de Licitagdo, Rua Dantas
Barretos n° 16 — Centro — IGARASSU, de segunda a sexta — feira das
8:00 as 13:00 horas.

ANDRE GUEDES DA SILVA
Pregoeiro.

SR ° FRANCISCO BARRETO DE MENEZES.

Igarassu (PE), 02 de fevereiro 2018.
Publicado por:
Claudiane Alves de Oliveira
Caodigo Identificador:1DSCOFFA

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE N° 012/2018
PROCESSO LICITATORIO N° 025/2018

A Secretaria Executiva de Lazer, Esportes e Juventude do Municipio
de Igarassu, tendo em vista o parecer da Comissdo Permanente de
Licitagio RECONHECE e RATIFICA a Inexigibilidade visando a
Contratacio da Banda A MUSA, através da Empresa, Luan
Promocées e Eventos Ltda, CNPJ n° 05.102.456/0001-86, com
endereco a Rua Tabaiares, n° 232, Ilha do Retiro, Recife/PE, CEP
50.750.230, de responsabilidade do Sr. Rogério Paes e Silva,
Brasileiro, Portador da cédula de identidade n° 2979641 SDS/PE,
inscrito no CPF N° 583.660.914-49, domiciliado Rua Teixeira
Pinto, n° 38 — Apto 204, Aflitos, Recife/PE, CEP 52.050-240, para
Apresentagdes Culturais no Evento: Festa de Sao Sebastidio, no
dia 28 de janeiro de 2018, no pitio do Centro de Artes e Cultura
de Igarassu/PE, ratificando em seu favor o valor total de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais).

Igarassu, 25 de janeiro de 2018.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ATA 001 - TOMADA DE PRECOS N° 00001/2018

Ata dos trabalhos da Comissdo Permanente de Licitagdo, encarregada
de atuar nos procedimentos relativos a licitagdo acima indicada, que
objetiva: Contratagdo da execugdo dos servigos de hora maquina, com
a utilizacdo de tratores e similares, em servigos de construgdo,
reforma, ampliagdo e limpeza de bacias de contencdo e barragens de
terra em comunidades rurais. Foi dada a devida publicidade ao
certame, em observancia a legislagdo pertinente, utilizando-se do
seguinte meio de divulgagdo: Didrio Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado de Pernambuco - 12/01/2018. Licitantes
cadastrados neste processo: A. DA S. PEREIRA EIRELI - CNPI:
20.146.161/0001-03; H. C. ENGENHARIA E CONSTRUCOES
LTDA - CNPI: 05.906.887/0001-03. As 09:00 horas do dia
02/02/2018, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdo,
designada pela Portaria n° 0002/2018 de 02/01/2018, composta pelos
servidores: LAIANE BRITO DA SILVA - Presidente; MARIA
RENATA NUNES DE SOUSA LIMA - Membro; JANEIDE
RAFAEL DE FONTE - Membro. Inicialmente, conforme as
disposi¢des contidas no instrumento convocatdrio, o Presidente abriu
a sessdo publica e efetuou o credenciamento dos interessados.
Licitantes qualificados a participar desta reunido: A. DA S. PEREIRA
EIRELI - participagdo valida, H. C. ENGENHARIA E
CONSTRUCOES LTDA - Representante: José Nogueira de Carvalho
Filho, Brasileiro, Solteiro, Funcionario Publico, residente e
domiciliado na Rua Julio Camara, 08 - Santa Ana - Iguaracy - PE,
CPF n° 030.257.404-26, Carteira de Identidade n°® 5214247 SDSPE.
Em seguida foram identificados os envelopes contendo as propostas e
os documentos de habilitagdo dos licitantes devidamente qualificados,
abrindo-se os envelopes Documentacdo os quais tiveram seus
contetidos rubricados pelos presentes. Conferidos os elementos
apresentados, chegou-se ao seguinte resultado: 19 A. DA S.
PEREIRA EIRELI — o licitante foi considerado habilitado; 2°) H.
C. ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA -inabilitada por nio
atender ao(s) itens 8.1.2.2, 8.1.2.5, 8.1.3.2.1 e 8.1.4.4 do Edital. O
envelope contendo a Proposta de Preco do licitante considerado
inabilitado, ainda lacrado, serd devolvido ao seu representante. O
Presidente informou aos presentes que uma nova reunido para
continuidade dos trabalhos sera marcada mediante publicagio na
imprensa oficial. Os envelopes contendo a Proposta de Precos dos
licitantes qualificados nesta reuniio permanecem lacrados em poder
da Comissdo. Facultada a palavra: nenhuma observagdo foi feita.
Nada mais havendo a constar, lavrou-se a presente Ata, que depois de
lida e achada conforme, vai devidamente assinada.

LAIANE BRITO DA SILVA MARIA RENATA NUNES DE SOUSA LIMA

Janeide Rafael De Fonte H. C. Engenharia E Construgdes LTDA

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPETIM
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

HISTORICO DA ATA 001 - TOMADA DE PRECOS N°
00001/2018

Historico da Ata dos trabalhos da Comissdo Permanente de Licitagao,
encarregados de atuar nos procedimentos relativos a licitagdo acima
indicada, que objetiva:

Contratagdo da execugdo dos servicos de hora maquina, com a
utilizagdo de tratores e similares, em servigos de construgdo, reforma,
ampliacdo e limpeza de bacias de contengdo e barragens de terra em
comunidades rurais.
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1.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS
- Nio ha registro nesta etapa.

2.0 - DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME e EPP -
FASE PROPOSTA

- Nao ha registro.

LAIANE BRITO DA SILVA MARIA RENATA NUNES DE SOUSA LIMA

Janeide Rafael De Fonte

H. C. Engenharia E Construgdes LTDA

Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cédigo Identificador:732BFEOD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
DECISAO

Processo Administrativo n.°. 00172/2017
Modalidade: Tomada de Prego n.°. 00019/2017
Assunto: Recurso Administrativo

Interessados: LM Nunes Construgoes

Recebi hoje;
Vistos etc.

Nos termos da Decisdo da Comissdo Permanente de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Itapetim (PE), a qual adoto como razodes de
decidir, julgo improcedente o Recurso Administrativo interposto pela
Licitante LM Nunes Construgdes, para manter inalterada a Decisdo
proferida na Ata de fls. 990/991.

Considerando a irrecorribilidade desta deliberagdo, remetam-se
imediatamente os autos a Presidéncia da CPL para prosseguir com a
fase de julgamento das propostas de pregos, retornando-me para
homologacgdo, de modo a permitir a rapida contratacdo e inicio da
execucdo dos servigos.

Autue-se.

Publique-se.

Cumpra-se.

Itapetim (PE), em 02 de fevereiro do ano de 2018.

ADELMO ALVES DE MOURA
Prefeito
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Codigo Identificador:2704D045

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
DECISAO:

Processo Administrativo n.°. 00167/2017
Modalidade: Tomada de Preco n.°. 00017/2017
Assunto: Recurso Administrativo

Interessados: LM Nunes Construgoes

Recebi hoje;
Vistos etc.

Nos termos da Decisdo da Comissdo Permanente de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Itapetim (PE), a qual adoto como razodes de
decidir, julgo improcedente o Recurso Administrativo interposto pela
Licitante LM Nunes Construgdes, para manter inalterada a Decisdo
proferida na Ata de fls. 482/483.

Considerando a irrecorribilidade desta deliberagdo, remetam-se
imediatamente os autos a Presidéncia da CPL para prosseguir com a

fase de julgamento das propostas de precos, retornando-me para
homologacdo, de modo a permitir a rapida contratacdo e inicio da
execugdo dos servicos.

Autue-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Itapetim (PE), em 02 de fevereiro do ano de 2018.

ADELMO ALVES DE MOURA
Prefeito
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cédigo Identificador:554F0B09

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO N° 00167/2017 TOMADA DE PRECOS N° 00017/2017

A Comissdo de Licitagdo comunica a todos os interessados que a
sessdo de abertura do envelope contendo a Proposta de Precos
(Envelope N° 02) da licitagdo em epigrafe sera realizada no dia 06 de
Fevereiro de 2018 (terca-feira) as 09h00 (hora local), na Prefeitura
Municipal de Itapetim, situado na Rua Major Claudio Leite, Centro,
em Itapetim-PE. Itapetim, 02 de Fevereiro de 2018.

LAIANE BRITO DA SILVA
Presidente da Comisséo de Licitagdo
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Caodigo Identificador:E267BB67

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO N° 00168/2017 TOMADA DE PRECOS N° 00018/2017

A Comissdo de Licitagdo comunica a todos os interessados que a
sessdo de abertura do envelope contendo a Proposta de Precos
(Envelope N° 02) da licitagdo em epigrafe sera realizada no dia 06 de
Fevereiro de 2018 (terca-feira) as 10h00 (hora local), na Prefeitura
Municipal de Itapetim, situado na Rua Major Claudio Leite, Centro,
em Itapetim-PE.

Itapetim, 02 de Fevereiro de 2018.

LAIANE BRITO DA SILVA
Presidente da Comissao de Licitagdo
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Caodigo Identificador:FA40CC70

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO N° 00172/2017 TOMADA DE PRECOS N° 00019/2017

A Comissdo de Licitagdo comunica a todos os interessados que a
sessdo de abertura do envelope contendo a Proposta de Precgos
(Envelope N° 02) da licitagdo em epigrafe sera realizada no dia 06 de
Fevereiro de 2018 (terga-feira) as 11h00 (hora local), na Prefeitura
Municipal de Itapetim, situado na Rua Major Claudio Leite, Centro,
em Itapetim-PE.

Itapetim, 02 de Fevereiro de 2018.

LAIANE BRITO DA SILVA
Presidente da Comissao de Licitagdo
Publicado por:
Aline Karina Alves da Costa
Cédigo Identificador:44383B9C
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 002-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n® 002/2017. Alteragdo temporal do
contrato referente a0 FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS,
LUBRIFICANTES, FILTROS DE OLEO E DE AR.Contratado:
ARAUJO COMERCIO DE PETROLEO LTDA. CNPJ:
07.047.196/0001-19. Vigéncia: 01.01.2018 a 28.02.2018.

Jatauba, 27/12/2017.

ANNE GABRIELLE BEZERRA
Gestora.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Caodigo Identificador:46BEDA1C

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 022-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n°® 022/2017. Alteragdo temporal e
financeira do contrato referente A PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA CONTABIL E LOCACAO DE
SOFTWARE.Contratado: CENTRO TECNICO DE
CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA LTDA - EPP. CNPJ:
13.265.128/0001-29. Valor acrescido: R$ 24.000,00. Valor atual do
contrato: R$ 40.000,00. Vigéncia: 01.01.2018 a 31.12.2018.

Jatauba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvéo Vieira
Cédigo Identificador:4E25D2F7

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
DECRETO N° 002, DE 03 DE JANEIRO DE 2018.

Regulamenta, no ambito da administracio direta e
indireta do Municipio de Jatatba, o Sistema de
Registro de Pregos, previsto no artigo 15 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e
alteragdes.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE JATAUBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo artigo 53,
inciso IV, da Lei Orgéanica Municipal, e tendo em vista o disposto no
artigo 15 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no artigo
11 da Lei Federal n° 10.520 de julho de 2002, DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A contratagio de servicos e a aquisicdo de bens, quando
efetuadas pelo Sistema Registro de Precos - SRP, no ambito da
administragdo municipal direta, autarquica e fundacional, fundos
especiais, empresas publicas, sociedades de economia mista e demais
entidades controladas, direta ou indiretamente pelo municipio,
obedecerdo ao disposto neste Decreto.

Art. 2° Para os efeitos deste Decreto sdo adotadas as seguintes
definigdes:

I — Sistema de Registro de Precos — SRP: conjunto de procedimentos
para registro formal de pregos relativos a prestagdo de servigos e
aquisi¢do de bens, para contratagdes futuras;

IT — Ata de Registro de Precos: documento vinculativo, obrigacional,
com caracteristica de compromisso para futuras contratagdes, em que
se registram os precos, fornecedores, 6rgaos participantes e condigdes

a serem praticadas, conforme as disposigdes contidas no instrumento
convocatorio e propostas apresentadas;

III — Orgéo Gerenciador: 6rgéo ou entidade da administragdo piiblica
municipal responsavel pela condugdo do conjunto de procedimentos
para registro de precos e gerenciamento da ata de Registro de Pregos
dele decorrente;

IV — Orgio participante: 6rgio ou entidade da administragio publica
que participa dos procedimentos iniciais do Sistema de Registro de
Pregos e integra a ata de registro de pregos;

V — Orgdo ndo participante: 6rgdo ou entidade da administragio
publica que, ndo tendo participado dos procedimentos iniciais da
licitagdo, atendidos os requisitos desta norma, faz adesdo a ata de
registro de precos;

VI — Compra Municipal: compra ou contrata¢do de bens e servigos em
que o orgdo gerenciador conduz os procedimentos para registro de
precos destinado a execugdo descentralizada de programa ou projeto
municipal, mediante prévia indicacdo da demanda pelos entes
federados beneficiados; e

VII — Orgdo participante de compra nacional: 6rgdo ou entidade da
administragdo publica que, em razdo de participacdo em programa ou
projeto municipal, ¢ contemplado no registro de pregos independente
de manifesta¢do formal.

Art. 3° O Sistema de Registro de Pregos podera ser adotados nas
seguintes hipoteses:

I — quando, pelas caracteristicas dos bens ou servigos, houver
necessidade de contratagdes frequentes;

Il — quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de
entregas parceladas ou contratagio de servigos remunerados por
unidade de medida ou regime de tarefa;

IIT — quando for conveniente a aquisi¢do de bens ou a contratagdo de
servicos para entendimento a mais de um o6rgdo ou entidade, ou a
programas de governo; ou

IV — quando pela natureza do objeto ndo for possivel definir
previamente o quantitativo a ser demandado pela Administragio.

CAPITULO I
DA ITENCAO PARA REGISTRO DE PRECOS

Art. 4° Fica instituido o procedimento de Intencdo de Registro de
Pregos — IRP, que deverd ser utilizado pelos orgdos e entidade
integrantes da administragdo municipal para registro e divulgacdo dos
itens a serem licitados e para a realizacdo dos atos previstos nos
incisos Il e V do caput do artigo 5° e dos atos previstos no inciso Il e
caput do art. 6°.

§ 1° A divulgagdo da intencdo de registro de pregos podera ser
dispensada de forma justificada pelo 6rgio gerenciador.

§ 2° A Secretaria de Administragdo editara norma complementar para
regulamentar o disposto neste artigo.

§ 3° Cabera ao 6rgdo gerenciador da Intengdo de Registro de Precos —
IRP:

I — estabelecer, quando for o caso, o nimero maximo de participantes
na IRP em conformidade com sua capacidade de gerenciamento;

II — aceitar ou recusar, justificadamente, os quantitativos considerados
infimos ou a inclusdo de novos itens; e

IIT — deliberar quanto a inclusdo posterior de participantes que néo
manifestaram interesse durante o periodo de divulgagdo da IRP.
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§ 4° Os procedimentos constantes dos incisos II e III do § 3° serdo
efetivados antes da elaboragdo do edital e de seus anexos.

§ 5° Para receber informacdes a respeito das IRP’s disponiveis no
Sistema de Compras do Governo Municipal, os 6rgdos e entidades
integrantes do Sistema de Compras de cadastrardo no modulo IRP e
inserirdo a linha de fornecimento e de servigos de seu interesse.

§ 6° E facultado aos érgdos e entidades integrantes do Sistema de
Compras, antes de iniciar um processo licitatorio, consultar as IRPs
em andamento e deliberar a respeito da conveniéncia de sua
participagéo.

CAPITULO I ]
DAS COMPETENCIAS DO ORGAO GERENCIADOR

Art. 5° Cabera ao orgdo gerenciador a pratica de todos os atos de
controle e administracdo do Sistema de Registro de Precos, e ainda o
seguinte:

I — registrar sua intengdo de registro de precos no Sistema de Compras
do Governo Municipal;

IT — consolidar informagdes relativas a estimativa individual e total de
consumo, promovendo a adequacdo dos respectivos termos de
referéncia ou projetos basicos encaminhados para atender aos
requisitos de padronizagio e racionalizagao;

IIl — promover atos necessarios a instrugdo processual para a
realiza¢dio do procedimento licitatorio;

IV — realizar pesquisa de mercado para identificagdo do valor
estimado da licitagdo e, consolidar os dados das pesquisas de mercado
realizadas pelos orgdos e entidades participantes, inclusive nas
hipoteses previstas nos §§ 2° e 3° do artigo 6° deste Decreto;

V — confirma junto aos 6rgdos participantes a sua concordancia com o
objeto a ser licitado, inclusive quantos aos quantitativos e termo de
referéncia ou projeto basico;

VI — realizar o procedimento licitatorio;
VII — gerenciar a ata de registro de precos;
VIII — conduzir eventuais renegociagdes dos pregos registrados;

IX — aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as
penalidades decorrentes de infragdes no procedimento licitatorio;

X — aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as penalidades
decorrentes do descumprimento de pactuado na ata de registro de
precos ou do descumprimento das obrigacdes contratuais, em relacdo
as suas proprias contratagdes; e

X1 — autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogacao do prazo
previsto no § 6° do artigo 22 deste Decreto, respeitado o prazo de
vigéncia da ata, quando solicitada pelo 6rgdo ndo participante.

§ 1° A ata de registro de pregos, disponibilizada no Sistema de
Compras do Governo municipal ou no site oficial, podera ser assinada
por certificagdo digital.

§ 2° O orgao gerenciador podera solicitar auxilio técnico aos orgéos
participantes para execucao das atividades previstas nos incisos III, IV
e VI do caput.

§ 3° Enquanto ndo tiver instituido sistema de compras, o Governo
municipal efetuara por meio manual ou eletronico menos rebuscado o
controle e gerenciamento das atas de registro de precos.

CAPITULO IV ]
DAS COMPETENCIAS DO ORGAO PARTICIPANTE

Art. 6° O orgdo participante sera responsavel pela manifestacdo de
interesse em participar do registro de precos, providenciando o
encaminhamento ao 0rgdo gerenciador de sua estimativa de consumo,
local de entrega e, quando couber, cronograma de contratacdo e
respectivas especificagdes ou termo de referéncia, ou projeto basico,
nos termos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e da Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, adequado ao registro de
pregos do qual pretende fazer parte, devendo ainda:

I — garantir que os atos relativos a sua inclusdo no registro de precos
estejam formalizados e aprovados pela autoridade competente;

IT — manifestar, junto ao 6rgdo gerenciador, mediante a utilizagdo da
Intengdo de Registro de Pregos, sua concordancia com o objeto a ser
licitado, antes da realizagdo do procedimento licitatorio; e

III — tomar conhecimento da ata de registros de pregos, inclusive de
eventuais alteragdes, para o correto cumprimento de suas disposigoes.

§ 1° Cabe ao orgao participante aplicar, garantida a ampla defesa e o
contraditério, as penalidade decorrentes do descumprimento da
pactuado na ata de registro de precos ou do descumprimento das
obrigacdes contratuais, em relagdo as suas proprias contratagdes,
informando as ocorréncias ao 6rgio gerenciador.

§ 2° No caso de compra corporativa, o 6rgdo gerenciador promovera a
divulgacdo da agdo, a pesquisa de mercado e a consolidacdo da
demanda dos orgaos e entidades da administragdo.

§ 3° Na hipdtese prevista no § 2°, comprovada a vantajosidade, fica
facultado aos 6rgdos ou entidade participantes de compra nacional a
execugdo da ata de registro de pregos vinculada ao programa ou
projeto municipal.

§ 4° Os orgdos, entidade e federados participantes de compra
corporativa poderdo utilizar recursos de transferéncias legais ou
voluntarias da Unido, vinculados aos processos ou projetos objeto de
descentralizagdo, e de recursos proprios das suas unidades
administrativas e fundos.

§ 5° Caso o orgao gerenciador aceite a inclusdo de novos itens, o
orgdo participante demandante elaborara suas especificacdes ou termo
de referéncia ou projeto basico, conforme o caso, e a pesquisa de
mercado, observando o disposto no art. 6°.

§ 6° Caso o orgdo gerenciador aceite a inclusdo de novas localidades
para entrega do bem ou execugdo do servigo, o Orgdo participante
responsavel pela demanda elaborard, ressalvada a hipotese prevista no
§ 2°, pesquisa de mercado que comtemple a variagdo de custos locais
ou regionais.

CAPITULO \A
DA LICITACAO PARA REGISTRO DE PRECOS

Art. 7° A licitagdo para registro de pregos sera realizada nas
modalidades concorréncia, do tipo menor prego, nos termos da Lei n°
8.666, de 1993, ou na modalidade de pregdo, nos termos da Lei n°
10.520, de 2002, e sera precedida de ampla pesquisa de mercado.

§ 1° O julgamento por técnica e prego, na modalidade concorréncia,
podera ser excepcionalmente adotado, a critério do 6rgdo gerenciador
e mediante despacho fundamentado da autoridade maxima do 6rgéo
ou entidade.

§ 2° Na licitagdo para registro de pregos ndo ¢ necessario indicar a
dotagdo orgamentaria, que somente sera exigida para a formalizagdo
do contrato ou outro instrumento habil.

Art. 8° O orgdo gerenciado podera dividir a quantidade total do item
em lotes, quando técnica e economicamente viavel, para possibilitar
maior competitividade, observada a quantidade minima, o prazo e o
local de entrega ou de prestagdo dos servigos.
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§ 1° No caso de servigos, a divisdo considerara a unidade de medida
adotada para afericdo dos produtos e resultados, e sera observada a
demanda especifica de cada orgdo ou entidade participante do
certame.

§ 2° Na situagdo prevista no § 1°, devera ser evitada a contratagdo, em
um mesmo oOrgdo ou entidade, de mais de uma empresa para a
execugdo de um mesmo servico, em uma mesma localidade, para
assegurar a responsabilidade contratual e o principio da padronizagio.

Art. 9°. O edital de licitagdo para registro de pregos observard o
disposto nas Leis n°® 8.666, de 1993, e n° 10.520, de 2002, e
contemplard, no minimo:

I — a especifica¢do ou descri¢do do objeto, que explicitard o conjunto
de clementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo
adequado, para a caracterizagdo do bem ou servico, inclusive definido
as respectivas unidades de medida usualmente adotadas;

II — estimativa de quantidade a serem adquiridas pelo orgdo
gerenciador e 6rgaos participantes;

IIT — estimativa de quantidades a serem adquiridas por 6rgdos néo
participantes, observado o disposto no §4° do artigo 22, no caso de o
orgdo gerenciado admitir adesdes;

IV — quantidade minima de unidades a ser cotada, por item, no caso
de bens;

V — condig¢des quanto ao local, prazo de entrega, forma de pagamento,
e nos casos de servigos, quando cabivel, a frequéncia, periodicidade,
caracteristicas do pessoal, materiais e equipamentos a serem
utilizados, procedimentos a serem seguidos, cuidados, deveres,
disciplina e controle a serem adotados;

VI — prazo de validade do registro de preco, observado o disposto no
caput do artigo 12;

VII - os 6rgdo e entidades participantes do respectivo registro de
pregos;

VIII — modelos de planilhas de custos e minutas de contratos, quando
cabivel;

IX — penalidades por descumprimento das condigdes estabelecidas;
X — minuta da ata de registro de pregos; e

XI — realizagdo periodica de pesquisa de mercado para comprovagao
da vantajosidade.

§ 1° O edital podera admitir, como critério de julgamento, o menor
preco aferido pela oferta de desconto sobre tabela de precos praticados
no mercado, desde que tecnicamente justificado.

§ 2° Quando o edital previr o fornecimento de bens ou prestagdo de
servigos em locais diferentes, ¢ facultada a exigéncia de apresentagdo
de proposta diferenciada por regido, de modo que aos precos sejam
acrescidos custos variaveis por regido.

§ 3° A estimativa a que se refere o inciso III do caput ndo sera
considerada para fins de qualificagdo técnica e qualificagdo
econdmico-financeira na habilitagdo do licitante.

§ 4° O exame ¢ a aprovagdo das minutas do instrumento convocatorio
e do contrato serdo efetuados exclusivamente pela assessoria juridica
do orgdo gerenciador.

Art. 10 Apbés o encerramento da etapa competitiva, os licitantes
poderdo reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais
bem classificado.

Paragrafo Unico. A apresentagio de novas propostas na forma do
caput ndo prejudicara o resultado do certame em relagdo ao licitante
mais bem classificado.

CAPITULO VI
DO REGISTRO DE PRECOS E DA VALIDADE DA ATA

Art. 11 Apds a homologacdo da licitagdo, o registro de pregos
observara, entre outras, as seguintes condicoes:

I — serfio registrados na ata de registro de precos os precos e
quantitativos do licitante mais bem classificado durante a fase
competitiva;

I — serd incluido na respectiva ata o registro dos licitantes que
aceitarem cotar bens ou servigos com pregos iguais aos do licitante
vencedor, na sequéncia da classificagio do certame, excluido o
percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo
atender aos requisitos previstos no artigo 3° da Lei n° 8.666/93;

Il — o prego registrado com indicagdo dos fornecedores sera
divulgado no Sistema de Compras do Governo Municipal, no site
oficial, e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro
de precos; e

IV — a ordem de classificagdo dos licitantes registrados na ata devera
ser respeitada nas contratagdes.

§ 1 ° O registro a que se refere o inciso Il do caput tem por objetivo a
formagdo de cadastro de reserva no caso de impossibilidade de
atendimento pelo primeiro colocado da ata, nas hipdteses previstas
nos artigos 20 e 21.

§ 2° Se houver mais de um licitante na situacdo de que trato o inciso II
do caput, serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta
apresentada durante a fase competitiva.

§ 3° A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de
reserva a que se refere o inciso II do caput sera efetuada, na hipotese
prevista no paragrafo tinico do artigo 13, e quando houver necessidade
de contratag@o de fornecedor remanescente, nas hipoteses dos artigos
20e2l.

Art. 12 O prazo de validade da ata de registro de precos nio sera
superior a doze meses, incluidas eventuais prorrogacdes, conforme
dispde o inciso Il do § 3° do artigo 15 da Lei n° 8.666/93.

§ 1° E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos ficados pela ata de
registro de pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do artigo
65 da Lei n° 8.666/93.

§ 2° A vigéncia dos contratos decorrente do Sistema de Registro de
Precos serd definida nos instrumentos convocatdrios, observado o
disposto no artigo 57 da Lei n° 8.666/93.

§ 3° Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos
poderdo ser alterados, observado o disposto no artigo 65 da Lei n°
8.666/93.

§ 4° Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos
deverdo ser assinados no prazo de validade da ata de registro de
pregos.

CAPITULO VII
DA ASSINATURA DA ATA E DA CONTRATACAO COM
FORNECEDORES REGISTRADOS

Art. 13 Homologado o resultado da licitagdo, o fornecedor mais bem
colocado sera convocado para assinar a ata de registro de pregos, no
prazo e nas condigdes estabelecidas no instrumento convocatorio,
podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pelo fornecedor e desde que acorra motivo justificado
aceito pela administragéo.
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Paragrafo Unico. E facultado a administragio, quando o convocado
nio assinar a ata de registro de precos no prazo e condigdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes
propostas pelo primeiro classificado.

Art. 14 A ata de registro de pregos implicard compromisso de
fornecimento nas condi¢des estabelecidas, apds cumpridos os
requisitos de publicidade.

Paragrafo Unico. A recusa injustificada de fornecedor classificado em
assinar a ata, dentro do prazo estabelecido neste artigo, ensejara a
aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas.

Art. 15 A contratagdo com os fornecedores registrados sera
formalizada pelo 6rgdo interessado por intermédio de instrumento
contratual, emissdo de nota de emprenho de despesa, autorizagdo de
compra ou outro instrumento habil, conforme o artigo 62 da Lei n°
8.666/93.

Art. 16 A existéncia de precos registrados ndo obriga a administragdo
a contratar, facultando-se a realizagdo de licitagdo especifica para a
aquisi¢do pretendida, assegurada a preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condigdes.

CAPITULO vl
DA REVISAO E DO CANCELAMENTO DOS PRECOS
REGISTRADOS

Art. 17 Os precos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de
eventual redugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao 6rgdo
gerenciador promover as negociagdes junto aos fornecedores,
observadas as disposi¢des contidas na alinea “d” do inciso II do caput
do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93.

Art. 18 Quando o prego registrado tronar-se superior ao preco
praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador
convocara os fornecedores para renegociarem a reducdo dos pregos
aos valores praticados pelo mercado.

§ 1 ° Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos
valores praticados pelo mercado serdo liberados do compromisso
assumido, sem aplicagdo de penalidade.

§ 2° A ordem de classificag@o dos fornecedores que aceitarem reduzir
seus precos aos valores de mercado observara a classificagdo original.

Art. 19 Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos
registrados e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, o 6rgao
gerenciador podera:

I — liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a
comunicagdo ocorra antes do pedido de fornecimento, e sem aplicago

da penalidade, se confirmada a veracidade dos motivos e
comprovantes apresentados; e

I — convocar os demais fornecedores parra assegurar igual
oportunidade de negociagdo.

Paragrafo Unico. N&o havendo éxito nas negociagdes o oOrgdo
gerenciador devera proceder a revogagdo da ata de registro de pregos,
adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratagdo vantajosa.
Art. 20 O registro do fornecedor sera cancelado quando:

I — descumprir as condigdes da ata de registro de precos;

II — nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

IIT — ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercado; ou

IV — sofrer sang@o prevista nos incisos III e IV do caputdo art. 87 da
Lei n°® 8.666, de 1993, ou no art. 7° da Lei n® 10.520, de 2002.

Paragrafo Unico. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas
nos incisos I, Il e IV do caput sera formalizado por despacho do 6rgao
gerenciador, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

Art. 21 O cancelamento do registro de precos podera ocorrer por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior, que
prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e
justificados:

I — por razdo de interesse publico; ou
II — a pedido do fornecedor.

CAPITULO IX _
DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR
ORGAO OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES

Art. 22 Desde que devidamente justificada a vantagem, a ata de
registro de pregos, durante sua vigéncia, poderd ser utilizada por
qualquer 6rgdo ou entidade da administragdo publica, que nio tenha
participado do certame licitatério, mediante anuéncia do orgdo
gerenciador e do fornecedor que tenha precos registrados.

§ 1° Os orgdo e entidades que nao participaram do registro de precos,
quando desejarem fazer uso da ata de registro de pregos, deverdo
consultar o orgdo gerenciador da ata para manifestagdo sobre a
possibilidade de adesdo.

§ 2° Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos,
observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou
ndo do fornecimento decorrente da adesdo, desde que ndo prejudique
as obrigacdes presentes e futuras da ata, assumidas com o orgdo
gerenciador e orgaos participantes.

§ 3° As aquisi¢des ou contratagdes adicionais a que se refere este
artigo ndo poderdo exceder, por 6rgio ou entidade, a 100% (cem por
cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e
registrados na ata de registro de pregos para o Orgdo gerenciador e
orgdo participante independente do nGmero de Orgdos ndo
participantes que aderirem.

§ 4° O instrumento convocatorio devera prever que o quantitativo
decorrente das adesdes a ata de registro de precos ndo podera exceder,
na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na
ata de registro de precos para o Orgdo gerenciador e Orgdo
participantes, independente do niimero de Orgdos ndo participantes
que aderirem.

§ 5° Apds a autorizacdo do Orgdo gerenciador, o 6Orgdo ndo
participante devera efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada em
até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

§ 6° Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranga
do cumprimento pelo fornecedor das obrigagdes contratualmente
assumidas e a aplicagio, observada ampla defesa e o contraditorio, de
eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas
contratuais, em relagdo s suas proprias contratagdes, informando as
ocorréncias ao 6rgio gerenciador.

§ 7° E vedada aos orgios e entidades da administragio publica
municipal a adesdo a ata de registro e pregos gerenciada por 6rgao ou
entidade municipal, cujo ente federativo possua menor orgamento que
0 Municipio de Jatauba.

§ 8° E facultada aos érgios ou entidades municipais, distritais ou
estaduais a adesdo a ata de registro de pregos da Administracdo
Publica Municipal.

CAPITULO X ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 23 A administragdo podera utilizar recursos de tecnologia da
informagdo na operacionalizagdo do disposto neste Decreto e
automatizar procedimentos de controle e atribuigoes dos oOrgdos
gerenciadores e participantes.

Art. 24 Até a completa adequagdo do Sistema de Compras do
Governo Municipal para atendimento ao disposto no § 1° do art. 5°, o
orgdo gerenciador devera:

I — providenciar a assinatura da ata de registro de pregos e o
encaminhamento de sua copia aos 6rgaos ou entidades participantes; e

IT — providenciar a indica¢do dos fornecedores para atendimento a
demandas, observada a ordem de classificagdo e os quantitativos de
contratacdo definidos pelos 6rgdos e entidades participantes.

Art. 25 Até a completa adequagdo do Sistema de Comprar do Governo
municipal para atendimento ao disposto nos inciso I e II do caput do
artigo 11 e inciso II do § 2° do artigo 11, a ata de registrara os
licitantes vencedores, quantitativos e respectivos precos.

Art. 26 O Municipio por meio da Secretaria de Administragdo podera
editar normas complementares a este Decreto.

Art. 27 Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Jatauba (PE), 02 de janeiro de 2018.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Caodigo Identificador:021ESCC8

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 002-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n® 002/2017. Alteragdo temporal e
financeira do contrato referente A PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA, FIRMADO
ENTRE O MUNICIiPI0O DE JATAUBA-PE.Contratado:
GALINDO & SOUZA ADVOGADOS ASSOCIADOS. CNPI:
15.171.710/0001-51. Valor acrescido: R$ 41.400,00. Valor atual do
contrato: R$ 79.350,00. Vigéncia: 01.01.2018 a 31.12.2018.

Jatauba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Cédigo Identificador:9FFB5875

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 006-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n°® 006/2017. Alteragdo temporal e
financeira do contrato referente A EXECUCAO DOS SERVICOS
DE CONSULTORIA E ORIENTACAO DE PROFISSIONAL
ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA CIVIL.Contratado: F. A.
LUSTOSA ENGENHARIA LTDA-EPP. CNPJ: 04.966.896/0001-
19. Valor acrescido: R$ 56.000,00. Valor atual do contrato: R$
144.000,00. Vigéncia: 01.01.2018 a 31.07.2018.

Jatatiba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvéo Vieira
Cédigo Identificador:90872F7D

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 026-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n® 026/2017. Alteragdo temporal do
contrato referente A PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA TRIBUTARIA EM SEDE
ADMINISTRATIVA, AD  EXITUM.Contratado:  BRUNO
LIMEIRA ALVES - ME. CNPIJ: 27.219.590/0001-02. Vigéncia:
01.01.2018 a 30.06.2018.

Jatatiba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvao Vieira
Caodigo Identificador:953FBAILE

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 003-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n® 003/2017. Alteragdo temporal do
contrato referente ao FORNECIMENTO DE COMBUSTiVEIS,
LUBRIFICANTES, FILTROS DE OLEO E DE AR.Contratado:
ARAUJO COMERCIO DE PETROLEO LTDA. CNPJ:
07.047.196/0001-19. Vigéncia: 01.01.2018 a 28.02.2018.

Jatatiba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Cédigo Identificador:80D14E19

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 004-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n® 004/2017. Alteragdo temporal do
contrato referente ao FORNECIMENTO, DE FORMA
PARCELADA, DE 388 PNEUS, 274 CAMARAS DE AR, 228
PROTETORES DE CAMARA DE AR.Contratado: NL
COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP. CNPI:
22.574.409/0001-54. Vigéncia: 01.01.2018 a 30.11.2018.

Jatauba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Cédigo Identificador:E12BACD6

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 005-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n® 005/2017. Alteragdo temporal do
contrato  referente ao FORNECIMENTO, DE FORMA
PARCELADA, DE 388 PNEUS, 274 CAMARAS DE AR, 228
PROTETORES DE CAMARA DE AR.Contratado: FLORESTA
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. CNPJ: 10.889.422/0001-
13. Vigéncia: 01.01.2018 a 30.11.2018.

Jatauba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Cédigo Identificador:B78F01B6

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 020-2017
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1° Termo Aditivo ao contrato n® 020/2017. Alteragdo temporal e
financeira do contrato referente A PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA CONTABIL E LOCACAO DE
SOFTWARE.Contratado: CENTRO TECNICO DE
CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA LTDA - EPP. CNPJ:
13.265.128/0001-29. Valor acrescido: R$ 12.000,00. Valor atual do
contrato: R$ 20.000,00. Vigéncia: 01.01.2018 a 31.12.2018.

Jatatiba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvéo Vieira
Codigo Identificador:EDF42E18

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 021-2017

1° Termo Aditivo ao contrato n® 021/2017. Alteragdo temporal e
financeira do contrato referente A PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA CONTABIL E LOCACAO DE
SOFTWARE.Contratado: CENTRO TECNICO DE
CONTABILIDADE E GESTAO PUBLICA LTDA - EPP. CNPJ:
13.265.128/0001-29. Valor acrescido: RS 84.000,00. Valor atual do
contrato: R$ 140.000,00. Vigéncia: 01.01.2018 a 31.12.2018.

Jatatiba, 27/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Codigo Identificador:8DA6BI6F

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 011-2015

4° Termo Aditivo ao contrato n® 011/2015. Alteragdo temporal e
financeira do contrato referente PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE JATAUBA Contratado: MF SERVICOS E
LOCACAO DE VEICULOS EIRELI - EPP. CNPJ:
11.634.427/0001-68. Valor acrescido: R$ 2.212.343,70. Valor atual
do contrato: R$ 9.. Vigéncia: 02.01.2018 a 31.12.2018.

Jatauba, 26/12/2017.

ANTONIO CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito.
Publicado por:
Michelly Maria da Silva Galvdo Vieira
Cédigo Identificador:69B827E0

ANA PAULA DE ARAUJO MENEZES
Presidente da CPL
Publicado por:
Edson Jose Oliveira da Silva
Codigo Identificador:F7E2A6A2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
REAVISO DE CREDENCIAMENTO DE CRC

A Prefeitura Municipal de Joaquim Nabuco, por meio da CPL -
Comissdo Permanente de Licitacdo, Reitera a necessidade
daRENOVACAOdo CRC - Certificado de Registro Cadastral, junto
ao nosso Sistema de Registro de Fornecedores de Bens e Servigos
dessa Prefeitura, até o dial9/02/2018, bem como, para efetuar
0oCADASTRAMENTOdas empresas interessadas em eventuais
contratagdes para com este ente.

ANA PAULA DE ARAUJO MENEZES
Presidente da CPL
Publicado por:
Edson Jose Oliveira da Silva
Codigo Identificador:296B3DAF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 009/2018 TOMADA DE PRECO N° 001/2018
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE REFORMA E AMPLIACAO DA PRACA
DA BIBLIA DO MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO. Data e
Hora de abertura: 22/02/2018 as 10:00hs. Valor R$ 203.736,81 Ana
Paula de Aratijo Menezes — Presidente da CPL. Joaquim Nabuco, 01
de Fevereiro de 2018, Informagdes/solicitagdes: pelo e-mail
cpl2018;j.nabuco@hotmail.com ou na sala da CPL, no enderego sito a
Praga Dom Luiz de Brito, 10, centro, nesta cidade, local em que os
interessados poderdo ler e obter o texto integral do edital no horario
das 08:00 as 13:00 horas.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DE ITAENGA AVISO
DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N° 004/2048 -
PREGAO PRESENCIAL 003/2018

A prefeitura municipal de Lagoa de Itaenga, informa aos interessados
a abertura do Processo Licitatério n° 004/2018. Comissao: CPL —
PMLI Modalidade Pregdo Presencial n° 003/2018. Objeto Nat:
Servigo. Objeto: Contratagdo de empresa para prestagio dos servigos
de assessoria, consultoria e execucdo contabil, or¢amentaria,
financeira e gerencial, fazendo a utilizagdo de sistemas
informatizados, na area de contabilidade publica e folha de pessoal
para atender as necessidades das Unidades Gestoras: Prefeitura
Municipal, Fundo Municipal de Saude e Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Lagoa de Itaenga/PE.Valor Global estimado
RS 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais). Local e Data da
Sessdo de Abertura: Sala da Comissdo Permanente de Licitagdes -
CPL, localizada a Rua 21 De Abril, 01 - Centro - Lagoa De Itaenga -
PE, em21 de Fevereiro de 2018 as 09:00 horas. Informagdes
adicionais: Edital, anexos ¢ outras informag¢des podem ser obtidas
pelo e-mail: cpl@ltaenga.pe.gov.br no horario de 8:00hs &s 13:00hs,
de segunda a Sexta-Feira.

Lagoa de Itaenga, 01 de fevereiro de 2018.

MARIA DAS GRACAS DE ARRUDA SILVA
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Breno Rodrigues Lima
Céodigo Identificador:BCFD22F1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 016/2018 PROCESSO N°©
062/2017 TOMADA DE PRECO N° 004/2017

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de locagdo
de palco, som, iluminagdo, gerador, banheiros quimicos, pavilhdo,
tendas, disciplinadores, camarotes, equipe de apoio e portico para ser
utilizados nas festividades no ano de 2018 no municipio de Lagoa de
Itaenga.

Contratado: ELLO3 PROMOCOES E EVENTOS EIRELI-ME,
inscrito no CNPJ sob o n° 26.994.803/0001-00, localizada na Rua
PAULINO JOAQUIM DE OLIVEIRA, 206, INDEPENDENCIA, -
LAGOA DO ITAENGA - PE. Valor: 565.900,00 (quinhentos e
sessenta e cinco mil e novecentos reais).

Lagoa de Itaenga/PE, 01 de fevereiro de 2018
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MARIA DAS GRACAS DE ARRUDA SILVA
Prefeita
Publicado por:
Breno Rodrigues Lima
Cédigo Identificador:0E74A94E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 017/2018 PROCESSO N°
062/2017 TOMADA DE PRECO N° 004/2017

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de locagdo
de palco, som, iluminagdo, gerador, banheiros quimicos, pavilhio,
tendas, disciplinadores, camarotes, equipe de apoio e portico para ser
utilizados nas festividades no ano de 2018 no municipio de Lagoa de
Itaenga.

Contratado: STUDIO NIGHT EIRELI - EPP, inscrito no CNPJ sob
o n° 24.395.873/0001-09, localizada na RUA IZABEL RAPOSO
MACHADO (LOT BONFIM II), 14, BONFIM, IGARASSU- PE,
Valor: R$ 43.780,00 (quarenta e trés mil, setecentos e oitenta reais).

Lagoa de Itaenga/PE, 01 de fevereiro de 2018

MARIA DAS GRACAS DE ARRUDA SILVA
Prefeita
Publicado por:
Breno Rodrigues Lima
Cédigo Identificador:32F5DF30

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA EDITAL 01/2018 SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA

ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE - PE
EDITAL N° 01/2018

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

ERRATA 1-NUMERO DA CONTA-CORRENTE

A Prefeitura Municipal de Lagoa Grande torna de conhecimento
publico a seguinte alteraco, constante do Edital da sele¢do no item 5
das Inscrigoes.

No ITEM 5.4 — Onde se Leem:

5.4. O pagamento da taxa da inscricdo serda através do Depdstio
Identificado (Nome e CPF) na Conta-Corrente da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande, através do Banco Brasil, Agéncia 3918,
Conta-Corrente 1502.

Leiam-se:

5.4. O pagamento da taxa da inscricdo sera através do Depdstio
Identificado (Nome e CPF) na Conta-Corrente da Prefeitura
Municipal de Lagoa Grande, através do Banco Brasil, Agéncia 3918-
7, Conta-Corrente 1502-4.

Revogam-se as disposi¢des anteriores.

Lagoa Grande-PE, 25 de Janeiro de 2018.
Publicado por:
Jamylle ftala Guimardes de Almeida
Cédigo Identificador:ADDD1113

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA 02 EDITAL 01/2018 SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA

EDITAL N° 01/2018
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

ERRATA 2

A Prefeitura Municipal de Lagoa Grande torna de conhecimento
publico as seguintes inclusdo e alteragdes deste Edital de Selecéo.

Acrescenta o itgm 5.11 e seus subitens — Pedido de Isen¢@o no item 5
das INSCRICOES:

5.11 Pedido de Isencgéo:

5.11.1. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscricdo os
candidatos amparados pelo Decreto n® 6.135, de 26 de Junho de 2007
através do mnumero do NIS no formulario de inscricdo e ser
beneficiario do Programa Bolsa Familia do Governo Federal.

5.11.2. A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de
isengdo e da documentagdo apresentada ¢ de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso
de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos
falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminacdo da
selecdo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto n® 83.936/1979.

5.11.3. Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela
Comissdo.

5.11.4. A relagdo dos candidatos que solicitaram o pedido de isengdo
da taxa sera divulgada, na data de 29 de janeiro de 2018, no enderego
eletronico www.diganalyses.com.br.

5.11.5. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo
provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo
indeferido, devera encaminhar a solicitagao da revisdo e anexar prova
até 30 de janeiro de 2018 para o e-mail (diganalyses@gmail.com.br).
5.11.6. A Comissdo divulgara no dia 31 de janeiro de 2018 a relagio
definitiva das solicitagdes da isengdo da taxa de inscrigao.

5.11.7. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isengdo indeferido
apos o recurso, deverdo fazer o deposito identificado para efetivagdo
da inscrigdo desta selecdo até o dia 01 de fevereiro de 2018, sob pena
de ser automaticamente excluido da selegéo.

Alteragio do ANEXO I - CALENDARIO DE ATIVIDADES:

ANTIGO NOVO

EVENTO PERIODO PERIODO LOCAL

Publicagdo do Edital 24.01.2018 24.01.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br 9
www.diganalyses.com.br

Inscrigio 24 a29.01.2018 24 a 31 de www.diganalyses.com.br

janeiro de 2018

Pessoas  com  Deficiéncial
encaminhar o  Formulario
(Anexo 1IV) e o Laudol
Meédico.

24a29.01.2018 |24 a31.01.2018 | diganalyses@gmail.com

Solicitagdo de Isengdo d:

. 24¢25.01.2018 |24 a25.01.2018 | www.diganalyses.com.br
Taxa de Inscri¢do

Divulgagio das solicitagdes def

isencgdo da taxa deferidas 27.01.2018 29.01.2018

www.diganalyses.com.br

Recursos contra indeferimento

s 28.01.2018 30.01.2018
de isengdo da taxa

diganalyses@gmail.com

Resultado dos Recursos contr:
Indeferimento da Isengdo daj 30.01.2018 31.01.2018
taxa de inscrigdo

www.diganalyses.com.br

Ultimo dia para o depésito)
identificado da taxa de|29.01.2018
inscri¢io.

01 de fevereiro| Banco Brasil, Agéncia 3918-7,)
de 2018 Conta-Corrente 1502-4.

Divulga¢do da Concorréncial

por Cargos 30.01.2018 02.02.2018

www.diganalyses.com.br

Divulgagdo do Local da Prov:

Objetiva, 02.02.2018 02.02.2018

www.diganalyses.com.br

Realizagio da Proval
Objetiva e entrega dos|
documentos comprobatorio|
dos Titulos e da Experiéncial
Profissional autenticado. E| 04.02.2018 04.02.2018
também para as Pessoas|
com deficiéncia entregar of
Formulirio e o Laudo

Local a definir

Meédico.

Divulgagio  do  Gabaritof

Preliminar das Provas| 04.02.2018 04.02.2018 www.diganalyses.com.br
Objetivas.

Recebimento de Recursos das|

questdes das Provas Objetivas, 05 ¢06.02.2018 |05 ¢ 06.02.2018 | diganalyses@gmail.com

Divulgagdo do  Gabaritos|
Definitivos das Provas| 07.02.2018 07.02.2018
Objetivas.

www.diganalyses.com.br

Divulgagdo do resultado daf
Prova Objetiva dos candidatos|
aprovados para 0s cargos:
Intérprete de Lingua Brasileir:

de Sinais, Instrutor de Lingual 07.02.2018 07.02.2018 www.diganalyses.com.br
Brasileira de  Sinais ¢}
Brailista.

Convocagdo  para  Prov:
Pratica e divulgagdo do Local.

Realizagdo da Prova Pratical 10.02.2018 10.02.2018 Local a definir
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dos Candidatos: Intérprete|
de Lingua Brasileira del
Sinais, Instrutor de Lingual
Brasileira de Sinais ¢
Brailista

Resultado  Preliminar  da

N 12.02.2018 12.02.2018
Selegdo

www.diganalyses.com.br

VALOR REFERENTE AOS HONORARIOS DO LEILOEIRO CONFORME R$4.000.,00
CONTRATO DE 5% ’
VALOR REFERENTE AS PUBLICACOES NOS JORNAIS DP E JC R$2.900,00
VALOR REFERENTE A PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DE PERNAMBUCO | R$ 323,65
VALOR REFERENTE AO DEBITO DO VEICULO R$5.532,34
VALOR TOTAL DAS DEDUCOES R$12.755,99)

Recursos contra o Resultadol

Preliminar 13 ¢ 14.02.2018 | 13 ¢ 14.02.2018 | diganalyses@gmail.com

Resultado Final da Selecio | 15.02.2018 15.02.2018 www.lagoagrande.pe.gov.br ¢

www.diganalyses.com.br

Revogam-se as disposi¢des anteriores.
Lagoa Grande-PE, 26 de Janeiro de 2018.

COMISSAO DA SELECAO
Publicado por:
Jamylle ftala Guimaraes de Almeida
Codigo Identificador:8EF6DE14

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
AVISO DE HOMOLOGACAO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE LIMOEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo N°: 00014/2018. CPL. Pregdo Presencial N° 00003/2018.
Servico. Homologagdo do Pregdo Presencial N° 00003/2018, para
Contratagdo de instituicdo bancaria para prestar servigos, em carater
de exclusividade, centralizagdo, processamento ¢ manutengdo de
100% (cem por cento) da folha de pagamento gerada pelo Municipio
de Limoeiro-PE, abrangendo todos os servidores e funcionarios da
administragdo direta e indireta, autarquias e fundagdes, ativos
(efetivos ou ndo), estagiarios, inativos e pensionistas e qualquer outra
pessoa que venha a manter vinculo de remuneragdo com o Municipio,
e adjudicagdio de seus objetos da seguinte maneira: Item 1: Banco
Santander (Brasil) S.A. CNPJ: 90.400.888/0001-42, pelo valor de R$
1.479.396,84.

Limoeiro, 02/02/2018.

JOAO LUIS FERREIRA FILHO
Prefeito.
Publicado por:
Marco Antonio da Costa Barbosa
Caodigo Identificador:E3FD927D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACAPARANA

VALOR LiQUIDO:

O valor liquido a ser recolhido é de R$ 67.244,01

Maiores informagdes podem ser obtidas no Setor de Licitagdes, sito a
Rua Dr. Antonio Xavier, 11, centro, Macaparana-PE, ou através do
Fone: (81) 3639-1156, nos dias tteis, no horario das 08h0Omin as
12h00min.

ELVIS OLIMPIO FELIX
Presidente da CPL
Publicado por:
Elvis Olimpio Félix
Caodigo Identificador:8ES6EDF7

COMISSAO PERMANENTE DE L!CITACAO -CPL
ATO DE HOMOLOGACAO DE PREGAO PARA REGISTRO
DE PRECOS

Processo N° 005/2018. Pregdo Presencial N°.001/2018-SRP.
Homologag¢ao do Pregdo N° 001/2018-SRP, para registro de precos
para futura e eventual aquisicdo de materiais de construgdo
distribuidos em 06 (seis) LOTES, com lotes exclusivos para ME/EPP,
de acordo com as especificagdes técnicas minimas, quantitativos e
demais condi¢des constantes no Termo de Referéncia anexo I do
Edital, a fim de atender as demandas da Secretaria de Infraestrutura
(Orgdo Gerenciador), ¢ do Fundo Municipal de Saude (Orgdo
Participante), em favor da empresa: IVERALDO DIAS DE
FRANCA ME, inscrita no CNPJ sob o n® 35.609.262/0001-32 que
registrou o valor global de RS 469.340,49 para o LOTE I; o valor
global de R$ 127.952,19 para o LOTE II; o valor global de R$
286.360,55 para o LOTE III; o valor global de R$ 253.218,20 para o
LOTE VI, o valor de global de R$ 76.175,00 para o LOTE V ¢ o
valor global de R$ 32.982,00 para o LOTE VI. Perfazendo um valor
total, considerando todos os LOTES, de RS 1.246.028,43 (Hum
milhdo, duzentos e quarenta e seis mil, vinte e oito reais e quarenta ¢
trés centavos).

Macaparana, 02 de fevereiro de 2018.

JOSE CARLOS JUNIOR
Ordenador de Despesas da Sec. Infraestrutura
Publicado por:
Elvis Olimpio Félix

Codigo Identificador:B00B4D78

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RELATORIO DE LEILAO PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACAPARANA - PE PL. N° 069/2017 - EDITAL DE LEILAO
N°001/2017 — REALIZADO EM 20 DE DEZEMBRO DE 2017

A Prefeitura Municipal de Macaparana/PE, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo no exercicio das atribui¢des que lhe confere
a Portaria n° 207/2017 de 02 de margo de 2017, leva ao conhecimento
dos interessados o resultado do Leildo 001/2017 que teve como objeto
a venda de bens moveis inserviveis.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MIRANDIBA

LOTE | ARREMATANTE AVALIACAO ARREMATACAO N°/NOTA
01 ANTONIO FELIX DA SILVA 42.000,00 45.000,00 002583
02 NAO HOUVE ARREMATANTE XXXXX XXXXX XXXXX
03 NAO HOUVE ARREMATANTE XXXXX XXXXX XXXXX
04 JOSE AUGUSTO DOS SANTOS 17.000,00 17.000,00 002584
05 ROZENALDO SOARES DOS SANTOS 18.000,00 18.000,00 002585

TOTAL RS 76.000,00 RS 80.000,00
DEDUCOES:

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 010/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 010/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: KARLA A KAMURATH CRUZ DIAS
PUBLICIDADE E MARKETING — ME.CNPJ: 25.053.600/0001-
49.0bjeto: Prorrogacdo de prazo de execucdo dos servigos.
Fundamento Legal: Art. 57, da Lei 8.666/93. Data de assinatura:
29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Cédigo Identificador:38108BC3
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GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 030/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 030/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: LORENA LUCIA CABRAL DISTRIBUIDORA -
EPP.CNPJ: 19.042.877/0001-73.0bjeto: Prorrogagdo de prazo de
execugdo dos servigos. Fundamento Legal: Art. 57, da Lei 8.666/93.
Data de assinatura: 29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Cédigo Identificador:0EA6890A

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PEEXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 032/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 032/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: AUTO POSTO ZERO LTDA.CNPJ: 11.773.863/0001-
18.0bjeto: Prorrogacdo de prazo de execucdo dos servigos.
Fundamento Legal: Art. 57, da Lei 8.666/93. Data de assinatura:
29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Caodigo Identificador:EDOSE6FD

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 036/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 036/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: HIDRO ELETRO SERVICOS E COMERCIO DE
MATERIAL ELETRICO LTDA ME.CNPJ: 00.779.608/0001-
66.0bjeto: Prorrogacdo de prazo de execucdo dos servigos.
Fundamento Legal: Art. 57, da Lei 8.666/93. Data de assinatura:
29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Cédigo Identificador:EF1AEBC6

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 044/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 044/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: POSTO CARVALHO LTDA.CNPJ: 08.656.142/0001-
13.0bjeto: Prorrogacdo de prazo de execucdo dos servigos.
Fundamento Legal: Art. 57, da Lei 8.666/93. Data de assinatura:
29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Caodigo Identificador:EB380D6C

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 047/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 047/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: PREMOCIL INDUSTRIA E COMERCIO DE
MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA.CNPJ:
11.694.262/0001-10.0Objeto: Prorrogagdo de prazo de execugdo dos
servicos. Fundamento Legal: Art. 57, da Lei 8.666/93. Data de
assinatura: 29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Caodigo Identificador:62557387

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 048/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 048/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: J.I. BARROS ME.CNPJ: 10.679.439/0001-46.0bjeto:
Prorrogacéo de prazo de execucdo dos servigos. Fundamento Legal:
Art. 57, da Lei 8.666/93. Data de assinatura: 29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Cédigo Identificador:7C437EEB

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 049/2017

1°. Termo Aditivo ao Contrato n°. 049/2017. Contratante: Prefeitura
Municipal de Mirandiba, CNPJ sob o n° 11.043.312/0001-07.
Contratado: GEORGE CARVALHO LEAO ME.CNPJ:
09.137.460/0001-30.0bjeto: Prorrogagdo de prazo de execugdo dos
servicos. Fundamento Legal: Art. 57, da Lei 8.666/93. Data de
assinatura: 29/12/2017.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Codigo Identificador:BC9SAE00

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE CONTRATO N°. 001/2018

Contratante: Prefeitura Municipal de MIRANDIBA, CNPI:
11.043.312/0001-07, Contratada: OLIVEIRA & FRANCA
SOCIEDADE DE ADVOGADOS, CNPJ: 22.190.556/0001-20.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos técnicos de consultoria e assessoria juridica e administrativa,
voltada para o acompanhamento de todas as licitagdes e contratos,
elaboracdo de defesas de interesse do Municipio em suas diversas
esferas, assessoria na solugdo de pontos de dificuldade da execugdo
orcamentaria e da aplicagdo das normas gerais de direito financeiro e
contabilidade publica, bem como assessoria em politicas publicas de
interesse municipal, pelo periodo de 12 meses. Inexigibilidade n°.
001/2018. Fundamento Legal: Art. 25, “caput”, Inciso II, da Lei
Federal n°. 8.666/93. Valor Global do Contrato: R$ 108.000,00. Data
de assinatura: 15/01/2018.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Caodigo Identificador:3B8DB2F9
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GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE EXTRATO
DE CONTRATO N°. 002/2018

Contratante: Prefeitura Municipal de MIRANDIBA, CNPI:
11.043.312/0001-07, Contratada: MARCELO GOMES DA SILVA
MEI, CNPJ: 21.871.628/0001-32. Objeto: Contratagdo de empresa
para prestagdo dos servigos especializados para executar manutengao
e reparag@o na rede de iluminacgdo publica na area urbana e rural do
Municipio de MIRANDIBA, compreendendo os servicos de
manutengdo corretiva e preventiva, melhorias, elaboragdo de projeto e
aprovac@o dos mesmos junto as concessionarias para instalagdo de até
150 (cento e cinquenta) novos pontos de iluminac@o publica por ano,
eficientizagdo da iluminag@o publica com projetos, elaboracdo do
projeto e execugdo dos servigos de iluminagdo decorativa (Festejos de
Carnaval, Padroeiro, Sdo Jodo e Natal), incluindo utilizagdo de carro
de apoio adaptado para tal servico. Carta Convite n°. 001/2018.
Fundamento Legal: Lei Federal n°. 8.666/93. Valor Global do
Contrato: R$ 66.000,00. Data de assinatura: 26/01/2018.

ROSE CLEA MAXIMO DE CARVALHO SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Caodigo Identificador:1D35F8BC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE AVISO DE
LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2018

A Pregoeira torna publico aos interessados que se realizara licitagdo.
Modalidade: Pregdo Presencial N°. 001/2018. Processo Licitatorio N°.
003/2018, em conformidade com a Lei n°. 10.520/2002. Tipo: Menor
preco. Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de materiais
de higiene e limpeza para atender as necessidades da Creche Maria
das Gragas de Carvalho Ledo, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Educagdo.Sessdo de abertura: 16/02/2018 as 08:00hs.
Local: Prefeitura Municipal de Mirandiba—Av. José da Silva Torres
Araquén, s/n, centro, nesta Cidade Mirandiba-PE. Editais e
informagdes: (087) 3885-1025 das 08 as 12 horas, ou pelo email:
licitacao@mirandiba.pe.gov.br.

CLEA FABIANA GOMES DO AMARAL FERREIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Cédigo Identificador:007B499B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE AVISO DE
LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2018

A Pregoeira torna publico aos interessados que se realizara licitagdo.
Modalidade: Pregéo Presencial N°. 002/2018. Processo Licitatorio N°.
004/2018, em conformidade com a Lei n°. 10.520/2002. Tipo: Menor
prego. Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de pneus,
camaras de ar e protetores para a Prefeitura Municipal de Mirandiba e
diversas secretarias.Sessdo de abertura: 16/02/2018 as 10:00hs. Local:
Prefeitura Municipal de Mirandiba—Av. José da Silva Torres Araquan,
s/n, centro, nesta Cidade Mirandiba-PE. Editais e informagdes: (087)
3885-1025 das 08 as 12 horas, ou pelo email
licitacao@mirandiba.pe.gov.br.

CLEA FABIANA GOMES DO AMARAL FERREIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Caodigo Identificador:5D49CF2F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE AVISO DE
LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2018

A Pregoeira torna publico aos interessados que se realizara licitagdo.
Modalidade: Pregao Presencial N°. 003/2018. Processo Licitatorio N°.
005/2018, em conformidade com a Lei n°. 10.520/2002. Tipo: Menor
preco. Objeto: Contratagdo de empresa para aquisicdo de veiculo
automotor (tipo ambulancia), zero quilometro, para o Fundo
Municipal de Satde de Mirandiba-PE.Sesséo de abertura: 16/02/2018
as 12:00hs. Local: Prefeitura Municipal de Mirandiba—Av. José¢ da
Silva Torres Araquan, s/n, centro, nesta Cidade Mirandiba-PE. Editais
e informacdes: (087) 3885-1025 das 08 as 12 horas, ou pelo email:
licitacao@mirandiba.pe.gov.br.

CLEA FABIANA GOMES DO AMARAL FERREIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Codigo Identificador:8C0511AF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRANDIBA-PE AVISO DE
LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 004/2018

A Pregoeira torna publico aos interessados que se realizara licitagdo.
Modalidade: Pregdo Presencial SRP N° 004/2018. Processo
Licitatério N° 006/2018, em conformidade com a Lei n°
10.520/2002. Tipo: Menor prego. Objeto: Selecionar propostas para
obtencdo de REGISTRO DE PRECOS, para eventual e futura
contratacdo da prestagdo de terceiros, pessoa fisica ou juridica, para
realizagdo de servigos de exames de Ultrassonografia, a fim de
atender a necessidades dos usuérios de satde deste municipio e em
atendimento a solicitacdo expressa da Secretaria Municipal de
Saude.Sessdo de abertura: 16/02/2018 as 13:00hs. Local: Prefeitura
Municipal de Mirandiba—Av. José da Silva Torres Araquin, s/n,
centro, nesta Cidade Mirandiba-PE. Editais ¢ informagdes: (087)
3885-1025 das 08 as 12 horas, ou pelo email
licitacao@mirandiba.pe.gov.br.

CLEA FABIANA GOMES DO AMARAL FERREIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Clea Fabiana Gomes do Amaral Ferreira
Codigo Identificador:24734803

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

SECRETARIA DA FAZENDA, PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
TERMO DE RATIFICACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 001/2018, DISPENSA N°. 001/2018

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO, em todos os seus termos, o Processo Administrativo N°
001/2018, Dispensa N°. 001/2018, cujo objeto ¢ a LOCACAO DO
IMOVEL, ATRAVES DO CONVENIO DE COOPERACAO
FINANCEIRA N° 066/2017, FORMALIZADO ENTRE O
MUNICI{PIO DO MORENO E O DETRAN/PE, SITUADO A AV.
DANTAS BARRETO, N° 1795, CENTRO - MORENO/PE,
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO CIRETRAN NO
MUNICIPIO DO MORENO, DE PROPRIEDADE DO SR.
DEYVSON LIMA DE MATOS FERREIRA, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 031.684.934-06 ¢ da SRA. MARIA DEYSTIANE DE LIMA
FERREIRA, inscrita no CPF/MF sob o n° 024.612.104-11, por um
periodo de 12 (doze) meses, com valor mensal de R$ 1.200,00 (um
mil e duzentos reais), perfazendo o valor de R$ 14.400,00 (quatorze
mil e quatrocentos reais). Fundamentacio Legal: Artigo 24, inciso
X, da Lei n° 8.666/93.

Moreno, 02 de Janeiro de 2018.
NELY BRANDAO SALVINO VIANA DE LIRA

Secretaria da Fazenda, Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Econdmico.
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Publicado por:
Elaine Silva dos Santos Pereira
Cédigo Identificador:30E9BE65

SECRETARIA DA FAZENDA, PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
TERMO DE RATIFICACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 012/2018, DISPENSA N°. 002/2018

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO, em todos os seus termos, o Processo Administrativo N°
012/2018, Dispensa N°. 002/2018, cujo objeto ¢ a LOCACAO DO
IMOVEL SITUADO A RUA CONDE DA BOA VISTA, N° 103,
CENTRO - MORENO/PE, DE PROPRIEDADE DO SR.
MARCIO GUSTAVO CINTRA BARROS - CPF n° 023.475.824-
45, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO “PROGRAMA
ACESSUAS TRABALHO”, NO MUNICIiPIO DO MORENO,
ATENDENDO A DEMANDA DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS, a
ser efetivada com a pessoa fisica MARCIO GUSTAVO CINTRA
BARROS, inscrita no CPF n° 023.475.824-45, por um periodo de 12
(doze) meses, com valor mensal de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos
reais), perfazendo o valor de RS 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos
reais). Fundamentacio Legal: Artigo 24, inciso X, da Lei n°
8.666/93.

Moreno, 15 de Janeiro de 2018.

VERA LETICIA MOREIRA LINS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos.

Publicado por:
Elaine Silva dos Santos Pereira
Caodigo Identificador:7633E493

SECRETARIA DA FAZENDA, PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO -
PROCESSO N° 080/2017, CONVITE N° 006/2017

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO, o PROCESSO N° 080/2017, CONVITE N°
006/2017, cujo objeto consiste na CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL
GRAFICO, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAIS MUNICIPAIS DA PREFEITURA DO
MORENO, CONFORME ESPECIFICAC()ES CONSTANTES
NO ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA ¢ ADJUDICO o
objeto a licitante vencedora do certame: SRP DOS SANTOS
PAPELARIA E GRAFICA ME (5Graf), inscrita no CNPJ sob o n°
21.307.744/0001-23, com sede na Avenida Dr. Sofrénio Portela, n°
4590, Centro — Moreno/PE, CEP: 54.800-000, o valor de R$
73.365,00 (setenta e trés mil trezentos e sessenta e cinco reais).

Moreno, 15 de Janeiro de 2018.

NELY BRANDAO SALVINO VIANA DE LIRA
Secretaria da Fazenda, Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Econdmico..
Publicado por:
Elaine Silva dos Santos Pereira
Codigo Identificador:2001774F

SECRETARIA DA FAZENDA, PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO -
PROCESSO N° 069/2017, CONVITE N° 003/2017

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO, o PROCESSO N° 069/2017, CONVITE N°
003/2017, cujo objeto consiste na AQUISICAO DE EPI'S,

FERRAMENTAS E MATERIAIS DIVERSOS, CONFORME
DEMANDA, PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA SEOSP DO
MUNICIiPIO DO MORENO/PE EM UM PRAZO DE 06 (SEIS)
MESES ¢ ADJUDICO o objeto a licitante vencedora do
certame: ANTONIO JOSE DO NASCIMENTO FERRAGENS -
ME, inscrita no CNPJ sob o n° 11.563.996/0001-60, com sede na
Praga do Mercado, n° 87, Centro — Moreno/PE, CEP: 54.800-000, o
valor de RS 43.507,11 (quarenta e trés mil quinhentos e sete reais e
onze centavos).

Moreno, 22 de Dezembro de 2017.

AGUINALDO MARTINS DE SENA
Secretario de Obras, Servigos Publicos, Desenvolvimento Urbano e
Meio Ambiente.
Publicado por:
Elaine Silva dos Santos Pereira
Caodigo Identificador:2986721E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO N° 001/2018 - PREGAO N° 001/2018

UJ PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA — AVISO
DE REABERTURA. Processo N° 001/2018 Comissdo: CPL
Modalidade: Pregdo Presencial - SRP N° 001/2018. Objeto Nat.: Serv.
Objeto Descr:. Prestagdo de servigos eventual e futura de locagdo de
veiculos e maquinarios sem combustivel e sem motorista. Valor: R$
1.861.952,64. Data e Local da Sessdo de abertura 22/02/2018 as
11hOOmin. Sala da CPL — Rua Dantas Barreto, 1338 — 1° Andar -
Centro — Nazaré da Mata/PE. Edital Retificado, anexos e outras
informagdes podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de
abertura, Telefone (081)36331336 no horario de 08:00 as 13:00, de
segunda a sexta-feira.

Nazaré da Mata, 02 de fevereiro de 2018

MERCIA MARIA PEREIRA DE ARAUJO
Pregoeira
Publicado por:
Cleta Maria Albertins de Oliveira
Cédigo Identificador:430E9C2C

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE REPETICAO DE LICITACAO - PL N° 002/2018 -
PREGAO N° 002/2018

UJ:Prefeitura — PL n° 002/2018. Comissao: CPL. Modalidade: Pregdo
Presencial — N° 002/2018— SRP. Nat: Compras. Objeto Descr:
Contratagdo de empresa para Fornecimento Futuros e Eventuais de
Combustiveis para Frota e Veiculos Locados para Secretaria de
Saude, Secretaria de assisténcia Social e Prefeitura deste Municipio.
Valor maximo admitido: R$ 2.130.500,00 (Dois milhdes, cento ¢
trinta mil e quinhentos reais. Data e Local da Sessdo de abertura
22/02/2018 as 09:00 horas Sala da CPL — Rua Dantas Barreto, 1338 —
1° Andar - Centro — Nazaré da Mata/PE. Edital, anexos e outras
informagdes podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de
abertura, no horario de 08:00 as 13:00,Telefone (081)36331336 de
segunda a sexta-feira.

Nazaré da Mata 02 de fevereiro de 2018.

MERCIA MARIA PEREIRA DE ARAUJO
Pregoeira
Publicado por:
Cleta Maria Albertins de Oliveira
Cédigo Identificador:7BEACFC9
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
PORTARIA N° 005/2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribui¢des legais, ¢ com fundamento no Art.98 da Lei
Complementar n° 01/90, alterada pela Lei Complementar n°
031/2007.

Considerando as recomendagdes contidas na Comunicacao Interna N°
25/2018 — Secretaria Geral, datado de 02 de Fevereiro de 2018;

RESOLVE:

Art. 1°- Determinar o horario de funcionamento da Casa Bernardo
Vieria de Melo N° 93 até as 13:00h, devido as remog¢des de entulhos
de objetos pesados e de grande volumes.

Art. 2°- As atividades, exercidas na Camara Municipal de Olinda do
Anexo Vereador Vanildo Leite N° 104, serdo no horario integral.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3°- Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CASA BERNARDO VIEIRA DE MELO, GABINETE DA
PRESIDENCIA, em 02 de fevereiro de 2018.

JORGE SALUSTIANO DE SOUZA MOURA
Presidente
Publicado por:
Fabiane Maria Souza Macédo de Paula
Codigo Identificador:7ACF9F22

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITACAO - COPAL
PROCESSO LICITATORIO N° 005/2018 — CPL I - PMO

RETIFICACAO DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018- SDSCDH.

COMPRAS. Objeto: FORNECIMENTO E A AQUISICAO DE
MATERIAL PEDAGOGICO, AVIAMENTOS E BRINQUEDOS,
CONFORME ESPECIFICAGCOES DESCRITAS NO ANEXO II
DESTE EDITAL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS
ATIVIDADES DO CARNAVAL 2018 E OUTROS EVENTOS
PROMOVIDOS PELOS PROGRAMAS DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS DE OLINDA - SDSCDH.

Onde se 1&: Wolney Queiroz
Secretario de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos
Humanos

Leia-se: Monica Ribeiro
Secretaria de Desenvolvimento Social, Cidadania e Direitos
Humanos em Exercicio

Olinda, 02 de fevereiro de 2018

ADA NEY AGRA COUTELO
Presidente
Pregoeira da CPL 1
Publicado por:
Itamires Maria Oliveira
Cédigo Identificador:F4584494

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 010/2018

EMENTA: Institui, no 4mbito do Poder Executivo
Municipal, Grupos de Trabalho — GT’s, para
execugdo das atividades relacionadas ao exercicio do
poder de policia no periodo do Carnaval 2018 e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das
atribuicoes conferidas pelo Art. 66, inciso VI, da Lei Orgéanica do
Municipio de Olinda, bem como pelo Art. 71 da Lei Complementar n°
01/90, que trata da participagdo de servidor como integrante ou
auxiliar, entre outros casos, de grupo de trabalho.

Considerando o que preconizam as Leis n® 4936/94 e 5306/2001, as
quais versam acerca de festividades carnavalescas e as providéncias
especiais a serem adotadas pela administragdo publica municipal;
Considerando as diversas solicitagdes das Secretarias Municipais as
quais noticiam que ha um progressivo aumento do fluxo de pessoas no
Sitio Historico e na Orla do Municipio durante o periodo de carnaval,
para participar das festividades;

Considerando os termos do Decreto n® 161/2017, que estabelece o
periodo carnavalesco de 2018;

Considerando que o grande nimero de pessoas na cidade durante o
periodo de carnaval impde incremento, em consideraveis proporgdes,
dos servigos publicos e atividades administrativas da Prefeitura, razdo
pela qual se faz necessaria a convocagdo dos servidores publicos
municipais para que prestem servicos relacionados a organizagio e
execugdo das festividades durante este periodo, o que igualmente
ocorre no dia do réveillon;

Considerando a sobrecarga nos servigos prestados no exercicio do
poder de policia do municipio, no periodo compreendido entre o
réveillon e o carnaval, sobretudo das atividades de Seguranga Urbana,
Transito e Transportes e de Controle Urbano, em que o efetivo
ordinario mostra-se insuficiente;

Considerando a previsdo contida na Lei Complementar n® 01/90, que
autoriza a formacdo de grupos de trabalho para a organizacdo e
execugdo de atividades como as relacionadas a presente situagao;

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a institui¢do, nos termos do que dispde o Art.
71 da Lei Complementar n® 01/90, de Grupos de Trabalho — GT’s
para execugdo de atividades, além do horario de expediente normal,
decorrentes do exercicio do poder de policia municipal, relacionadas
ao periodo definido para o Carnaval de 2018, consoante Decreto n°
161/2017.

Art. 2°. O quantitativo dos servidores integrantes dos Grupos de
Trabalho devera ser previamente encaminhado por cada Secretaria
envolvida a Secretaria da Fazenda e da Administragdo, para fins de
analise e posterior autorizacdo, dentro dos limites estabelecidos.
Paragrafo unico - A relacdo a ser enviada pela Secretaria envolvida
devera conter nomes, matriculas e fungdes desempenhadas pelos
servidores, dentro de suas respectivas responsabilidades, para efeito
do célculo dos valores a serem pagos, nos termos do presente Decreto.
Art. 3°. Os valores a serem pagos aos servidores empenhados nos
Grupos de Trabalho — GT’s de que trata este Decreto encontram-se
estabelecidos nos seus Anexos I, I, Il e IV.

Paragrafo Unico — Os Grupos de Trabalho de que trata este Decreto
serdo compostos prioritariamente de servidores efetivos, com as
ressalvas dos eventuais servidores titulares de cargos de provimento
em comissdo, que fardo jus & mesma retribuicdo pecuniaria indicada
nos anexos, conforme solicitagdo e justificativa dos respectivos
Secretarios das pastas, mediante aprovagdo da Secretaria da Fazenda e
da Administracdo.

Art. 4°. Os servidores que exerceram as mesmas atividades previstas
no Art. 1° deste Decreto, no periodo denominado réveillon,
compreendido entre as 19:00h do dia 31 de dezembro de 2017 as
07:00h do dia 1° de janeiro de 2018, fardo jus ao pagamento dos
valores correspondentes ao que foi efetivamente trabalhado, de acordo
com a informagdo oficial dos respectivos Secretarios das pastas, com
a aprovagdo da Secretaria da Fazenda e da Administragdo, observado
o disposto no Anexo L.

Art. 5°. Ficam mantidas as disposi¢des constantes no Decreto n°
006/2018, que rege as atividades ndo previstas no ambito deste
Decreto.

Paragrafo tinico — O limite estabelecido no caput e no § 1° do art. 5°,
do Decreto n° 005/2018, ndo se aplica aos Grupos de Trabalho a que
se refere o presente Decreto.
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Art. 6°. As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos ao dia 31 de dezembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, 29 de
janeiro de 2018.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda

ANEXO 1

PERIODO 1 - REVEILLON

PERIODO COMPREENDIDO ENTRE AS 19:00h do dia
31/12/2017 e as 07:00h do dia 01/01/2018

FUNCAO JORNADA GRATIFICACAO
Serv1d01ies efetivos (comissionados ou ndo) dal 12 Horas RS 300,00
Secretaria de Seguranga Urbana

Se_r\_/ldores efetivos ou comls_smn_ados~ que exergaml o oo RS 300,00
atividade de Apreensdo e/ou Fiscalizagao

Servndor-es efetAlvo.s (comissionados ou ndo) dal 12 Horas RS 300,00
Secretaria de Transito e Transportes

ANEXO II

PERIODO II - PRE/POSCARNAVAL

(OPERACAO SIiTIO SEGURO)

PERIODO COMPREENDIDO NO DECRETO DE CARNAVAL,
EXCETO VIRGENS, CARNAVAL (ABERTURA NA SEXTA-
FEIRA ATE A QUARTA-FEIRA DE CINZAS)

FUNCAO JORNADA GRATIFICACAO
Serv1dor_es efetivos  (comissionados ou ndo) dal 12 Horas RS 180,00
Secretaria de Seguranga Urbana

S§ry1d0res efetivos f)” coml:%smn.ado;s que exercam| |5 RS 180,00
atividade de Apreensio e/ou Fiscalizagdo

Servndor.es efetnm).s (comissionados ou ndo) dal 12 Horas RS 180,00
Secretaria de Transito e Transportes

ANEXO IIT

PERIODO III - VIRGENS DE OLINDA

DIA 04/01/2018

FUNCAO JORNADA GRATIFICACAO
Serv1d01ies efetivos (comissionados ou ndo) dal 12 Horas RS 300,00
Secretaria de Seguranga Urbana

Se_r\_/ldores efetivos ou comls_smn_ados~ que exergaml o oo RS 300,00
atividade de Apreensdo e/ou Fiscalizagao

Servndor-es efetAlvo.s (comissionados ou ndo) dal 12 Horas RS 300,00
Secretaria de Transito e Transportes

ANEXO 1V

PERIODO IV - CARNAVAL

PERIODO COMPREENDIDO ENTRE AS 19:00h do dia
08/02/2018 (abertura do carnaval) e o dia 15/02/2018

FUNCAO JORNADA GRATIFICACAO
Servndor-es efetivos (comissionados ou ndo) da 12 Horas RS 300,00
Secretaria de Seguranga Urbana
Se?r\fidores efetivos ou comis.sion:ados~ que exergaml |5 o RS 300,00
atividade de Apreensdo e/ou Fiscalizagdo
Serv1d01ies efetﬂlvons (comissionados ou ndo) dal 12 Horas RS 300,00
Secretaria de Transito e Transportes
Publicado por:
Myrna Machado Borges

Codigo Identificador:01AF59A4

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1468/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE PRODUCAO DA SECRETARIA DE
OBRAS, Simbolo CC-3 - MAURO SERGIO DAMASCENO DE
MOURA, Inscrito no CPF/MF sob n° 666.584.114-68 a partir de
03 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 19 de
outubro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:62360F57

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1469/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuicées
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipio, resolve tornar sem efeito o Ato n° 1310 de
2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 27 de
outubro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:677D1E27

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1470/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuicées
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipio, resolve tornar sem efeito o Ato n° 1266 de
2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 27 de
outubro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Caodigo Identificador:57BEC62A

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1471/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar do cargo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE INSTRUCAO E JULGAMENTO DA
SECRETARIA DA FAZENDA E DA ADMINISTRACAO,
Simbolo CC-3 — LARISSA LEAL NOVAES GUERRA, a partir
de 01 de agosto de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 27 de
outubro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:CC1A96B3

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1472/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para cargo de CHEFE DA DIVISAO
DE INFORMACAO FINANCEIRA DA SECRETARIA DA
FAZENDA E DA ADMINISTRACAO, Simbolo CC4 — CAMILA
PEREIRA DE SOUZA FREITAS, Inscrita no CPF/MF sob n°
082.770.494-12 a partir d-e 01 de agosto de 2017.
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Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 27 de
outubro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:9EBE9289

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1474/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE PROJETOS E PESQUISAS
PATRIMONIAIS DA SECRETARIA DE PATRIMONIO E
CULTURA, Simbolo CC3 — THIAGO DE OLIVEIRA FRANCA,
Inscrito no CPF/MF sob n° 360.074.918-89, a partir de 30 de
outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 30 de
outubro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:DBA3C670

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1475/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar, a pedido, do cargo de
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DA SECRETARIA
DE EDUCACAO, ESPORTES E JUVENTUDE, Simbolo CC-SE
— ELAINE CRISTINA DE MORAIS BUARQUE, a partir de 31
de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Caodigo Identificador:7C4AFD1B

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1476/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar do cargo de SECRETARIA DA
DIRETORIA DE URBANIZACAO INTEGRADA DA
SECRETARIA DE OBRAS, Simbolo CC-5, ANA CAROLINA
CABRAL DE SANTANA, a partir de 03 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Caodigo Identificador:2DC811FA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1477/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica

do Municipio, resolve exonerar do cargo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO PEDAGOGICO ADMINISTRATIVO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTES E JUVENTUDE,
Simbolo CC3 — JOSE JONATAN FERREIRA SILVA, a partir de
23 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:519A8FDA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1478/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de ASSESSOR
TECNICO I DA SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTES E
JUVENTUDE, Simbolo CC3 - JOSE JONATAN FERREIRA
SILVA, Inscrito no CPF/MF sob n° 087.553.564-00 a partir de 23
de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:780E0508

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1480/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar do cargo de CHEFE DA DIVISAO
DE SAUDE MENTAL DA SECRETARIA DE SAUDE, Simbolo
CC-4 — ARISTOTELES GONZAGA SILVA JUNIOR, a partir de
10 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:FAF7AA67

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1481/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar do cargo de ASSESSOR TECNICO
II DA SECRETARIA DE COMUNICACAO, simbolo CC4,
MATHEUS HENRIQUE LACERDA DA SILVA, a partir de 01
de novembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:15C25AFD
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GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1482/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de ASSESSOR
TECNICO II DA SECRETARIA DE COMUNICACAO, simbolo
CC4, SAMUEL LUIZ DA PACIENCIA, Inscrito no CPF/MF sob
n° 038.481.504-92 a partir de 01 de novembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:FFA79BA1

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1483/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar do cargo de ASSESSOR TECNICO
I DA SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTES E
JUVENTUDE, Simbolo CC3 — WASHINGTON FERREIRA DA
SILVA, a partir de 31 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:2FD15F62

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 006/2018 - ANEXOS L, II E III - 31/01/2018

DECRETO N.°006/2018
ANEXO I

PERIODO I - PRE-CARNAVAL: 02 DE JANEIRO A 07
FEVEREIRO DE 2018

Atribuigdes nas areas técnico-|
operacional ¢ administrativas|
relacionadas a administragao,|
limpeza urbana, comunicagéo,| 08 horas
Agente Intermedidrio informagdes turisticas, : R$ 91,00
servigos de saude, seguranga,|
iluminagao, transporte e outras|
correlatas.

Atribui¢des  voltadas  para]
servigos de apoio, tais como|
Serventes, zeladores, garis,| 08 horas

Agente Auxiliar o £ RS 65,00
auxiliar de manutengdo ¢
obras etc.

DECRETO N.° 006/2018

ANEXO III
PERIODO III - POS-CARNAVAL: 15 DE FEVEREIRO A 12
MARCO DE 2018

Jornada

Funcio Atribui¢io Disiria Gratificaciao/Jornada

Atribuigdes proprias de|
Coordenador orientagdo e controle dos| 08 horas R$ 130,00
subgrupos.

Atribuigdes proprias de|
supervisdo, acompanhamento ¢ 08 horas
Supervisor fiscalizagdo das equipes de| R$ 100,00
trabalho.

Atribuigdes nas éareas técnico-|
operacional e administrativas|
relacionadas a administragdo,
limpeza urbana, comunicagéo,) 08 horas
Agente Intermedidrio informagdes turisticas, servigos| - R$ 70,00
de saude, seguranga,|
iluminagdo, transporte e outras
correlatas.

Atribui¢des  voltadas  paral
servicos de apoio, tais como;
Serventes, zeladores, garis,| 08 horas

auxiliar de manutengdo e obras| R$ 50,00

Agente Auxiliar

etc.

Jornada

Funcio Atribui¢io Disiria Gratificacao/Jornada

Atribuigdes proprias de
Coordenador orientagdo e controle dos| 08 horas RS$ 130,00
subgrupos.

Atribuigdes proprias de|
supervisdo, acompanhamento ¢} 08 horas
Supervisor fiscalizagdo das equipes de| R$ 100,00
trabalho.

Atribui¢des nas areas técnico-|
operacional e administrativas|
relacionadas a administragdo,
limpeza urbana, comunicagdo,) 08 horas
Agente Intermediario | informagdes turisticas, servigos| R$ 70,00
de saude, seguranga,|
iluminagdo, transporte e outras
correlatas.

Atribui¢des  voltadas  paral
servigos de apoio, tais como;|
Serventes, zeladores, garis,| 08 horas
auxiliar de manutengdo e obras|
etc.

Agente Auxiliar R$ 50,00

DECRETO N.° 006/2018

ANEXO II
PERIODO II - CARNAVAL: 08 A 14 DE FEVEREIRO DE 2017

= P Jornada de . =

Funcio Atribui¢io trabalho Gratificacido/Jornada
Atribuigdes proprias de

Coordenador orientagdo e controle dos| 08 horas RS 179,00
subgrupos.
Atribuigdes ~ proprias  de|
supervisdo, acompanhamento| 08 horas

Supervisor ¢ fiscalizagdo das equipes de| RS 130,00
trabalho.

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:2A5B7CC1

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1503/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar, a pedido, do cargo de ASSESSOR
TECNICO I DA SECRETARIA DE PATRIMONIO E
CULTURA, Simbolo CC-3 — CRISTIAN DOUGLAS PESSOA DE
ARAUJO, a partir de 09 de novembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 17 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Caodigo Identificador:DE9870BF

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1504/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuicées
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipio, resolve tornar sem efeito o Ato n° 1344 de
2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 17 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cédigo Identificador:F002C63B

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1484/2017
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O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de ASSESSOR
TECNICO I DA SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTES E
JUVENTUDE, Simbolo CC3 - BARBARA LUSTOSA DA
SILVEIRA CASTRO, Inscrita no CPF/MF sob n° 080.795.624-40
a partir de 01 de novembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:C57E82C3

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1505/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de ASSISTENTE DE
APOIO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE
RELAC()ES INSTITUCIONAIS, Simbolo CC-5 — ROGERIO
FRANCISCO DE MELO, Inscrito no CPF/MF sob n°
667.394.704-72 a partir de 01 de novembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 17 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cédigo Identificador:DSC6ACIA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1485/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de SECRETARIA DA
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA
SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS, Simbolo CC-5 JOSE
CARLOS DO NASCIMENTO, Inscrito no CPF/MF sob n°
665.616.984-87 a partir de 10 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Caodigo Identificador:60DASF91

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1506/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuicées
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipio, resolve torna sem efeito o Ato n’ 1486 de
2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 17 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cédigo Identificador:C59F2B64

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1487/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de CHEFE DA
DIVISAO DE FITOTERAPIA DA SECRETARIA DE SAUDE,
Simbolo CC-4 — KATIANE VIEIRA DA CUNHA, Inscrita no
CPF/MF sob n° 007.505.964-90, a partir de 16 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Caodigo Identificador:D2836363

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1508/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar do cargo COORDENADOR DE
AREA DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE URBANO E
NATURAL, Simbolo CC5 — FABIANO VICENTE ALVES, a
partir de 01 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 21 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Caodigo Identificador:0ECEBE40

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1488/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de ASSESSOR
TECNICO I DA SECRETARIA TRANSPORTE E TRANSITO,
simbolo CC3, RANIELLE ROBERTO DE LIMA, Inscrito no
CPF/MF sob n° 111.215.844-89 a partir de 10 de outubro de 2017.
Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 07 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:3E568D04

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1491/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuicées
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei
Orgéanica do Municipio, resolve tornar sem efeito o Ato n° 1296 de
2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 14 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:3A9D2157

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°1510/2017
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O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve exonerar do cargo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DA
SECRETARIA DE PATRIMONIO E CULTURA, Simbolo CC-3
— DANIELE FERNANDA DA SILVA, a partir de 17 de
novembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 21 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cédigo Identificador:6D21DBBS

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1492/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de CHEFE DA
DIVISAO DA CASA DOS POVOS DE LINGUA PORTUGUESA
DA SECRETARIA DE PATRIMONIO E CULTURA, Simbolo
CC-4 — JESSICA DANIELLE PINHEIRO DA SILVA, Inscrita
no CPF/MF sob n° 096.396.884-01 a partir de 23 de outubro de
2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 14 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:EESE6554

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°1511/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de CHEFE DA
DIVISAO DE MICRODRENAGEM DA SECRETARIA DE
SERVICOS PUBLICOS, Simbolo CC4 BENITO FERNANDO
MORGADO PORTELA GOMEZ, Inscrito no CPF/MF sob n°
442.579.614-49 a partir de 20 de novembro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 21 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cédigo Identificador:C3948F4B

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 1512/2017

O Prefeito do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Orgéanica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de CHEFE DA
DIVISAO DE EVENTOS E OPERACAO DA SECRETARIA DE
PATRIMONIO E CULTURA, Simbolo CC4 — EUZEBIO
SERAFIM DE COUTO JUNIOR, Inscrito no CPF/MF sob n°
449.485.064-00 a partir de 20 de outubro de 2017.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, em 21 de
novembro de 2017.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda

Publicado por:
Myrna Machado Borges
Caodigo Identificador:81660C36

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
ATO N° 01/2018

O PROCURADOR GERAL DO MUNICiPIO, no uso de suas
atribuicoes legais previstas no art. 18, paragrafos 1° e 2° da Lei
Complementar 051/2017 vem designar para o exercicio da
Coordenacdo da Camara de Mediagdo e Conciliagdo do Municipio o
Procurador Municipal JOSE CLAUDIO RIBEIRO VIANA, mat.
060.317-1. Esse ato tem efeitos a contar de 01 de fevereiro de 2018.

RAFAEL CARNEIRO LEAO
Procurador-Geral
Publicado por:
Gabriel Severo Ramos
Codigo Identificador:1367F031

SECRETARIA DE OBRAS
EXTRATO DE CONTRATO

A SECRETARIA DE OBRAS DE OLINDA/PEtorna publico que a
empresa PDCA ENGENHARIA, PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO, CONSULTORIA E ASSESSORIA
LTDA, celebrou Contrato de n® 12/2018, em data de 23/01/2018,
referente ao Processo n° 301/2017, modalidade Convite n°018/2017-
CEL do tipo “Menor prego global”, financiado com recursos oriundos
da dotagdo orgamentaria: Fonte: 101, tendo como objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
CONSULTIVA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
EXECUTIVOS DE PAVIMENTACAO, DRENAGEM E
SINALIZACAO DE DIVERSAS VIAS URBANAS NO
MUNICIPIO DE OLINDA/PE, perfazendo um valor total de R$
129.948,16 (Cento e vinte e nove mil novecentos e quarenta e oito
reais e dezesseis centavos), cujo prazo de execucdo serda de 90
(noventa) dias consecutivos, contados a partir da Ordem de Servigo a
ser expedido pela Secretaria de Obras, observado o disposto no artigo
57, §1°, da Lei 8.666/93. Assinam pelo Municipio de
Olinda/PE:Roberto Ferreira Rocha — Secretario Interino de Obras e
pela empresa PDCA Engenharia, Planejamento, Desenvolvimento,
Consultoria e Assessoria LTDA:Sidclei Teixeira Magalhaes.

Publicado por:
Dayana Rodrigues da Silva Regis
Cédigo Identificador:0C73396B

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 9788/2018

Contratante:Prefeitura Municipal de Olinda/PE, por intermédio da
Secretaria de Saude
Contratado (a):ZENILDA GONDIM NOVAIS PEIXOTO
Objeto:Contratagdo de natureza especial de Direito Administrativo,
firmados com base na Lei Municipal n® 5323/2002, para o cargo
deENFERMEIRA/PSF,em  carater temporario, através do
DECRETO N°162/08 DE 23/06/08 Prorrogado p/Decreto N° 003/18
de 01/01/18 A 30/04/18.
Inicio de atividade:01/02/18.
Publicado por:
Pedro Morais
Codigo Identificador:5D0B460A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CHAMADA PUBLICA DE AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR CHAMADA
PUBLICA N° 001/2018

A Prefeitura M. de Parnamirim - (PE), torna publico para
conhecimento de todos que atendendo a Lei n® 11.947/2009 e

www.diariomunicipal.com.br/amupe 36



Pernambuco , 05 de Fevereiro de 2018 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco * ANO IX | N°2014

Resolugdo FNDE/CD n° 038/2009 e 025/2012 realiza chamada
publica n® 001/2018 em 09/02/2018 até as 10hOOm, Objetivo
Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural para atender os alunos matriculados na
rede municipal de ensino e creches.Retirada de edital na Secretaria
Municipal de Educacao-Situada a Rua Coronel Jambo, 35 — Centro —
Parnamirim -PE.

Parnamirim, 31 de Janeiro de 2018

MARIA LOURDES DE CARVALHO DANTAS
Secretaria de Educagéo.
Publicado por:
Paulo César Gomes Cordeiro
Cédigo Identificador:12EFESF3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/PE AVISO DE
LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N° 003/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

A Prefeitura Municipal de Parnamirim - (PE), torna publico para
conhecimento que realizara o Processo Licitatorio n® 003/2018 Pregdo
Presencial n® 002/2018, menor prego por item, Objeto: Aquisi¢ao de
Material Didatico e de Expediente, destinado as Escolas do Sistema
Municipal de Educagdo, com recursos do PDDE (Programa Dinheiro
Direto na Escola). Data 19/02/2018 as 09h00m, retirada de edital sala
da CPL anexo I da Prefeitura - Rua Dr. Miguel, 22, centro em
Parnamirim - (PE) de 08:00 as 12:00.

Parnamirim, 02 de Fevereiro de 2018

PAULO CESAR GOMES CORDEIRO
Pregoeiro.
Publicado por:
Paulo César Gomes Cordeiro
Caodigo Identificador:DOCE7038

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 004/2018 PREGAO
PRESENCIAL N° 003/2018

A Prefeitura Municipal de Parnamirim - (PE), torna publico para
conhecimento que realizara o Processo Licitatorio n° 004/2018 Pregdo
Presencial n° 003/2018, menor preco por item, Objeto: Aquisicdo de
Material Didatico e Pedagogico e de Mobilidrios e Equipamentos
destinados as Creches Municipais, através do Programa Pro-Infancia,
conforme processos de N°%  23400004290201467 e N
23400015633201338 dos Planos de Agdes Articuladas. Data
19/02/2018 as 11h00m, retirada de edital sala da CPL anexo I da
Prefeitura - Rua Dr. Miguel, 22, centro em Parnamirim - (PE) de
08:00 as 12:00.

Parnamirim, 02 de Fevereirode 2018

PAULO CESAR GOMES CORDEIRO
Pregoeiro.
Publicado por:
Paulo César Gomes Cordeiro
Codigo Identificador:AA1EF56F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM/PE DISPENSA
DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N° 005/2018
DISPENSA 001/2018

A Prefeitura M. de Parnamirim(PE), fundamentada no Art. 24, inciso
V da Lei Federal n°. 8.666/93 torna Publico Dispensa n® 002/2017.
Objeto:  AQUISICAO DE CONFECCOES PARA A
CAPACITACAO DOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DA CIDADE DE PARNAMIRIM - PE. Contratada:
POSITIVA INDUSTRIA DE UNIFORMES LTDA - ME. CNPI:
10.550.653/0007-06  Valor da Contratagdo: 7.130,00 Data:
30/01/2018

Parnamirim, 02 de Fevereiro de 2018

PAULO CESAR GOMES CORDEIRO
Presidente da CPL.
Publicado por:
Paulo César Gomes Cordeiro
Codigo Identificador:13E552E6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

Processo Licitatorio N° 012/2018. Inexigibilidade N° 004/2018.
Objeto Nat.: Servigo. Objeto Descr: Contratagdo da atracdo Musical
ARROCHA COM TROINHA para apresentagdo em Praga Publica
por ocasido das Festividades Carnavalescas deste Municipio, que sera
realizada no dia 12/02/2018. Em favor da Empresa: BRED VIAGENS
E EVENTOS LTDA - ME, sediada na Rua Joaquim Filgueira Galvao,
N° 09 A, Triunfo — Igarassu — PE, Inscrita no CNPJ n°
08.789.244/0002-98, com o seguinte Valor: R$ 25.000,00 (Vinte e
Cinco Mil Reais), com base legal do art. 25, inciso III da lei 8.666/93.

Paudalho, 02 de Fevereiro de 2018.

MARCELLO FUCHS CAMPOS GOUVEIA.
Prefeito.
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Cédigo Identificador:E3F1165A

COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUDALHO/PE
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

Processo Licitatorio N° 011/2018. Inexigibilidade N° 003/2018
Objeto Nat.: Servico. Objeto Descr: Contratacdo da BANDA BARCA
MALUKA para apresentagio em Praga Publica por ocasido das
Festividades Carnavalesca deste Municipio, que sera realizada no dia
12/02/2018. Em favor da Empresa: A BARCA MALUKA LTDA ME,
sediada na Rua Dois Irmdos, S/N, Q. 24 — A — Bloco A-15 Apto 301 —
Barra de Jangada — Jaboatdo dos Guararapes - PE, Inscrita no CNPJ n°
11.040.942/0001-10, com o seguinte Valor: R$ 20.000,00 (Vinte Mil
Reais), com base legal do art. 25, inciso III da lei 8.666/93.

Paudalho, 02 de Fevereiro de 2018.

MARCELLO FUCHS CAMPOS GOUVEIA.
Prefeito.
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Caodigo Identificador:8F6BD1A4

COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUDALHO/PE
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

Processo Licitatorio N° 013/2018. Inexigibilidade N° 005/2018
Objeto Nat.: Servico. Objeto Descr: Contratagio da BANDA
CHICOTE para apresentagdo em Praga Publica por ocasido das
Festividades Carnavalescas deste Municipio, que sera realizada no dia
13/02/2018. Em favor da Empresa: W. KLAUS PIRES BARROS
PRODUCOES E EVENTOS EIRELI — ME, sediada na Rua Padre
Miguel, N° 245, Centro — Itapissuma — PE, Inscrita no CNPJ n°
18.578.737/0001-51, com o seguinte Valor: R$ 30.000,00 (Trinta Mil
Reais), com base legal do art. 25, inciso III da lei 8.666/93.
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Paudalho, 02 de Fevereiro de 2018.

MARCELLO FUCHS CAMPOS GOUVEIA.
Prefeito.
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Caodigo Identificador:881FAEDO

COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUDALHO/PE
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

Processo Licitatorio N° 014/2018. Inexigibilidade N° 006/2018
Objeto Nat.: Servico. Objeto Descr: Contratagdo do artista JOAO DO
MORRO para apresentacdio em Praga Publica por ocasido das
Festividades Carnavalescas deste Municipio, que sera realizada no dia
11/02/2018. Em favor da Empresa: VIVIANE PINTO PEIXOTO
ASSESSORIA PRODUCAO E EVENTOS - ME, sediada na Rua da
Harmonia, N° 100, Casa Amarela, Recife/PE, Inscrita no CNPJ n°
15.746.823/0001-38, com o seguinte Valor: R$ 30.000,00 (Trinta Mil
Reais), com base legal do art. 25, inciso I1I da lei 8.666/93.

Paudalho, 02 de Fevereiro de 2018.

MARCELLO FUCHS CAMPOS GOUVEIA.
Prefeito.
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Caodigo Identificador:20E1A5SDF

COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

RATIFICO E HOMOLOGO A INEXIGIBILIDADE.

Processo Licitatorio N° 015/2018. Inexigibilidade N° 007/2018
Objeto Nat.: Servigo. Objeto Descr: Contratagdo do artista ALCEU
VALENCA para apresentacdo em Praga Publica por ocasido das
Festividades Carnavalescas deste Municipio, que sera realizada no dia
12/02/2018. Em favor da Empresa: MV PRODUCOES ARTISTICAS
LTDA - EPP, sediada na Rua Prudente de Morais, 313, Carmo,
Olinda/PE, Inscrita no CNPJ n°® 07.422.155/0001-13, com o seguinte
Valor: R$ 120.000,00 (Cento e vinte Mil Reais), com base legal do
art. 25, inciso I1I da lei 8.666/93.

Paudalho, 02 de Fevereiro de 2018.

MARCELLO FUCHS CAMPOS GOUVEIA.
Prefeito.
Publicado por:
Rafael Soares de Lima
Codigo Identificador:4DFA9624

vencedora do unico item de n° 01, com o valor global de R$
128.700,00 (cento e vinte e oito mil ¢ setecentos reais).

Informacdes adicionais: Mais informagdes podem ser obtidas
diretamente na sede do Orgﬁo, situado a Rua Rufino Marques, n° 03,
Centro, Pedra - PE, CEP: 55.280-000, ou através do Fone: 0xx87-
3858-1621, no horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Pedra - PE, 02 de Fevereiro de 2018.

ADILSON FERREIRA
Pregoeiro (*)
Publicado por:
Maria Dalva Ferreira Farias
Codigo Identificador:DFE9C942

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POCAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PEDRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA
PREFEITURA MUNICIPAL DA PEDRA - PE - TERMO DE
ADJUDICACAO - PROCESSO N° 001/2018/PMP

-Processo N°: 001/2018/PMP.

-Comissdo: CP.

-Modalidade/N°: Pregdo Presencial N° 001/2018/PMP.

-Objeto Nat.: Compra.

-Objeto Descr.: Aquisi¢do de veiculos automotores, novos, zero
quilémetro, ano de fabricagio minima 2017/2018, para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal da Pedra - PE.

-Valor Maximo Aceitavel: R$ 131.120,01.

Apds o processamento do Pregdo N° 001/2018/PMP, comunica-se sua
Adjudicacdo de seu objeto da seguinte maneira: TAMBORIL
VEICULOS LTDA — CNPJ n° 11.150.125/0001-14, foi declarada

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 001/2018/FMS - PP
001/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO - PE
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 001/2018/FMS

Processo n° 001/2018/FMS. CP. Pregdo Presencial n° 001/2018.
Compra. Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de
materiais permanente/equipamentos (Ar condicionado, Equipamentos
de Informatica, Equipamentos Hospitalares e Odontologicos),
destinados a Secretaria Municipal de Saude de Pogéo - PE, com
recursos da Emenda Parlamentar n° 27210019. Valor R$ 124.124,21.
Local e Data da Sessdo de Abertura: Rua Teodoro Alves de Carvalho,
n® 75, Centro, Pogdo — PE, CEP 55240-000; 22/02/2018; Horario:
08:00h. Informagdes adicionais: Edital, anexos e outras informagdes
podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de abertura ou
através do Fone: (87) 3834-1454, e-mail: cpl.pocao@gmail.com, no
horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Pogéo - PE, 02 de Fevereiro de 2018.

EMILLY VASCONCELOS DE FARIAS
Pregoeira (*)
Publicado por:
Emilly Vasconcelos de Farias
Codigo Identificador:8B69BC87

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 002/2018/FMS - PP
002/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO - PE
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 002/2018/FMS

Processo n° 002/2018/FMS. CP. Pregdo Presencial n° 002/2018.
Compra. Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de
materiais permanente/equipamentos (Ar condicionado, Equipamentos
de Informatica e Equipamentos Hospitalares), destinados a Secretaria
Municipal de Satde de Pogdo — PE, com recursos da Emenda
Parlamentar 37820007. Valor R$ 12.813,56. Local ¢ Data da Sessdo
de Abertura: Rua Teodoro Alves de Carvalho, n° 75, Centro, Pogdo —
PE, CEP 55240-000; 22/02/2018; Horario: 11:00h. Informagdes
adicionais: Edital, anexos e outras informagdes podem ser obtidos no
mesmo endereco da sessdo de abertura ou através do Fone: (87) 3834-
1454, e-mail: cpl.pocao@gmail.com, no horario de 08:00h as 13:00h,
de segunda a sexta-feira.

Pogao - PE, 02 de Fevereiro de 2018.

EMILLY VASCONCELOS DE FARIAS
Pregoeira (*)
Publicado por:
Emilly Vasconcelos de Farias
Codigo Identificador:832289E6
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 003/2018/FMS - PP
003/2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO - PE
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 003/2018/FMS

Processo n° 003/2018/FMS. CP. Pregdo Presencial n° 003/2018.
Compra. Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de
materiais permanente/equipamentos (Equipamentos Hospitalares,
Odontoldgicos, Ar condicionado e Equipamentos de Informatica),
destinados a Secretaria Municipal de Satde de Pogdo — PE, com
recursos da Emenda Parlamentar 81002033. Valor R$ 27.567,13.
Local e Data da Sessdo de Abertura: Rua Teodoro Alves de Carvalho,
n® 75, Centro, Po¢do — PE, CEP 55240-000; 22/02/2018; Horario:
14:00h. InformagGes adicionais: Edital, anexos e outras informacdes
podem ser obtidos no mesmo endereco da sessdo de abertura ou
através do Fone: (87) 3834-1454, e-mail: cpl.pocao@gmail.com, no
horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Pogéo - PE, 02 de Fevereiro de 2018.

EMILLY VASCONCELOS DE FARIAS
Pregoeira (*)
Publicado por:
Emilly Vasconcelos de Farias
Caodigo Identificador:110F1DB4

Municipal, situada na Rua Barfo do Rio Branco, N° 153, Bairro
Centro, cidade de Rio Formoso — PE, das 08hrs as 12hrs00.

Prefeitura de Rio Formoso em 02 de fevereiro de 2018.

ISABEL CRISTINA ARAUJO HACKER
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Christiane Karla da Silva
Caodigo Identificador:7C4B18EF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/CPL
ERRATA DE PUBLICACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/CPL
ERRATA DE PUBLICACAO

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio do
Rio Formoso Sr. Robério Melo de Oliveira, vem informar que na
matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco (AMUPE) no dia 02/02/201, Edigdo 2013 na numeragao
do Processo n°009/2017, Inexigibilidade n° 001/2017, onde se 1€ como
ano 2017, LER-SE-A: 2018.

Rio Formoso, 02 de fevereiro de 2018.

ROBERIO MELO DE OLIVEIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Codigo Identificador:31834631

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PREGAQO
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS N° 011/2018
ERRATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO FORMOSO

ERRATA DE AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio n° 011/2018

modalidade: PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECOS
n° 003/2018

Natureza: Fornecimento

Objeto: Registro de Prego para futura e eventual Aquisi¢cdo de 04
veiculos tipo caminhonetes 4x4, 04 motocicletas 160 cilindradas e 04
motocicletas tipo 125 cilindradas, todos “0” Zero Quilometro,
devidamente emplacados e deverdo possuir todos os acessorios de
acordo com o CONTRAN, para assim suprir as necessidades da
Prefeitura Municipal de Rio Formoso e suas derivadas Secretarias,
este edital esta com exclusividade de ME, EPP e MEI

ONDE SE LE: Julgamento sera realizado dia 20/02/2018 as 10hrs00.
LER SE A: Julgamento sera realizado dia 22/02/2018 as 10hrs00
Maiores informagdes através do email:
pregaorioformoso@hotmail.com ou na Sala de Licitagdo da Prefeitura

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATACAO

Contrato n° 121/2017.Vinculagio: Carta Convite n° 016/2017 -
Processo Licitatorio n® 053/2017. CPL. Objeto Nat.: Servigo. Objeto
Desc.: Contratagdo de pessoa fisica ou juridica para prestar servigos
de controle ¢ fiscalizagdao de obras de saneamento basico, adutoras,
canais de aguas pluviais, fluviais, lagoas de estabiliza¢do de esgoto,
reservatorios, galarias, terraplanagem, pavimentacdo rigida e flexivel,
projetos voltados a energias renovaveis, trafego e sinalizacdo de
transito, bem como elaboracdo de projetos, elaboracdo de laudos
técnicos, acompanhamentos e monitoramento de projetos pertinentes a
Secretaria Municipal de Infraestrutura do Municipio de Santa Maria
da Boa Vista. Contratado: FRANCISCO MACIANO NETO, CPF n°
099.210.984-11. Valor global: R$ 45.000,00 (Quarenta e cinco mil
reais). Vigéncia: 12 meses. (O contrato de nimero em epigrafe foi
publicado no &trio da Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa
Vista em 13/09/2017).

Santa Maria da Boa Vista/PE, 01 de fevereiro de 2018.

SERGIO EDUARDO BARROS LEAL
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendoga
Cédigo Identificador:022A637A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA~CAO -CPL
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

O Secretario Municipal de Administracdo, considerando o julgamento
do Convite n® 016/2017, Processo Licitatorio n® 053/2017, que teve
como objeto a Contratagdo de pessoa fisica ou juridica para prestar
servicos de controle e fiscalizagdo de obras de saneamento basico,
adutoras, canais de aguas pluviais, fluviais, lagoas de estabilizagdo de
esgoto, reservatorios, galarias, terraplanagem, pavimentagdo rigida e
flexivel, projetos voltados a energias renovaveis, trafego e sinalizagdo
de transito, bem como elaboragido de projetos, elaboragdo de laudos
técnicos, acompanhamentos e monitoramento de projetos pertinentes a
Secretaria Municipal de Infraestrutura do Municipio de Santa Maria
da Boa Vista, pelo periodo de 12 (doze) meses, resolve
HOMOLOGAR o resultado deste certame para declarar vencedor
FRANCISCO MACIANO NETO, CPF n° 099.210.984-11, no valor
global de R$ 45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais). (Publicada no
atrio da Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa vista em
13/09/2017)

Santa Maria da Boa Vista/PE, 01 de fevereiro de 2018.

SERGIO EDUARDO BARROS LEAL
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendoga
Caodigo Identificador:E3FE1CF2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICI{PIO DE SAO BENTO DO UNA
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N° 011/2018 —
CHAMADA PUBLICA N° 04/2017 - MODALIDADE:
CREDENCIAMENTO N°04/2017

Contrato n° 011/2018 — Chamada Publica n° 04/2017 -
Modalidade: Credenciamento n°04/2017 - CPL. Objeto:
Credenciamento de pessoa fisica ou juridica, com vista a exercer
servicos de pedreiro e serventes em reformas e manutencdes em
instalacdes publicas, deste Municipio ; Contratado (a): Wellington
Oliveira da Silva; CPF:084.882.064-96, Valor: RS 6.400,00 (seis
mil e quatrocentos reais); Vigéncia: 04(quatro)meses; 02/02/2018
a 02/06/2018.

Sao Bento do Una, 02/02/2018.

Gestora:
DEBORA LUZINETE DE ALMEIDA SEVERO.
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cédigo Identificador:4F4941C7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE RETIFICACAO DO PREGAO PRESENCIAL N°.
01/2018

Na publicagdo do dia 02/02/2018, referente aoPregio Presencial n°
01/2018, Sistema Registro de Pregos, para o fornecimento parcelado
de material de higiene pessoal, limpeza geral e descartaveis, no aviso
de resultado de licitagdo, do Processo Licitatéorio n° 01/2018. Onde
se lé: Item (01), para a empresa: Viva Distribuidora de Produtos
Eireli — ME, leia-se: Item (01), para a empresa: YMS da Silva — ME;
e onde se 1&: Item (23), para a empresa: YMS da Silva — ME, leia-se:
Item (23), para a empresa: Geneildo Pontes Belo — ME; Demais
informagdes no setor de licitagdes no Prédio da Prefeitura Municipal,
na Praga Historiador Adalberto Paiva, n°01, 2° andar, ou pelo fone -
fax 81- 3735-1770.

Sdo Bento do Una, 02/02/2018 —

JAILMA EDJA ALMEIDA OLIVEIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cédigo Identificador:99E6D21D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO N° 010/2018 —
CHAMADA PUBLICA N° 04/2017 - MODALIDADE:
CREDENCIAMENTO N°04/2017

Contrato n° 010/2018 — Chamada Publica n° 04/2017 -
Modalidade: Credenciamento n°04/2017 - CPL. Objeto:
Credenciamento de pessoa fisica ou juridica, com vista a exercer
servicos de pedreiro e serventes em reformas e manuten¢ées em
instalacdes publicas, deste Municipio ; Contratado (a): Rafael
Silva de Oliveira; CPF:101.198.714-75, Valor: R$ 8.640,00 (oito
mil seiscentos e quarenta reais); Vigéncia: 04(quatro)meses;
02/02/2018 a 02/06/2018.

Sao Bento do Una, 02/02/2018.

DEBORA LUZINETE DE ALMEIDA SEVERO
Gestora
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cédigo Identificador:9CF978B1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CPL/FMAS
AVISO DE RATIFICACAO - RECONHECO E RATIFICO A
DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2018, PROCESSO N°
001/2018

RECONHECO E RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO n°
01/2018, Processo n° 001/2018, Objeto: Locacio de imével para o
funcionamento do Conselho Tutelar, localizado na Praca do
Mercado, n°05, Paralelo com o Acougue Publico Municipal.
Fundamenta¢do Legal art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93, -
Contratada: Josene Andrade Pacheco: (CPF 333.718.304-20),
Valor mensal R$ 915,00 (novecentos e quinze reais); Valor
Miéximo admitido pela UG (periodo de 11 meses) R$ 10.065,00,
(dez mil e sessenta e cinco reais); Prefeitura Municipal de Sao
Bento do Una — PE, localizada na Praca Historiador Adalberto
Paiva, n°01 — Centro, sala de Licitacdes, 2° andar (CEP. 55.370-
000) — Fundo Municipal de e Assisténcia Social. e-mail:
cpl.saobento@hotmail.com

Sao Bento do Una, 31 de 01 de 2018

JOSE HILDO DE MACEDO
Secretario do FMAS.
Publicado por:
Josenildo de Almeida Silva
Cédigo Identificador: CABDCB92

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

TERMO: Decisorio/Instancia Superior

Feito: Recurso Administrativo contra inabilitagdo da empresa
CONSTRUTORA ORIENT EIRELLI - ME.

Objeto da Licitacdo: Contratacio de Empresa para construcio de
uma Praga no Povoado do Serrote e no Distrito do Carmo e reforma
da Praga Maria José Gomes Lopes na sede do Municipio e de uma
Praga no Distrito do Carmo.

TOMADA DE PRECOS N° 005/2017
Recorrente: CONSTRUTORA ORIENT - EIRELI - ME

Recorrida: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE-
PE E DEMAIS EMPRESAS PARTICIPANTES.

I - Das Preliminares

Recurso administrativo interposto, tempestivamente, pela empresa
CONSTRUTORA ORIENT EIRELLI - ME, com fundamento no
art. 109, § 4 ° da Lei 8.666/93, devidamente qualificada em seu
recurso, contra a decisio da Comissdo de inabilitar a empresa
CONSTRUTORA ORIENT EIRELLI - ME.

IT — Das Alegacdes da Recorrente

Insurge-se a Recorrente em sua peca recursal, contra decisdo,
alegando que a decisdo que inabilitou a recorrente € equivocada; Que
a empresa recorrente € registrada junto ao CREA — PE; Que fora
apresentado com a habilitagdo um protocolo solicitando uma nova
certiddo; Que a exigéncia de quitagdo de anuidade do CREA para fins
de habilitagdo ¢ ilegal; Que as assinaturas nas declaragdes sdo
auténticas; Que o ndo reconhecimento de firma da declaragdo nao ¢
motivo para sua inabilitacdo; Que o edital usou a exigéncia de
reconhecimento de firma como “pegadinha”, colocando tal exigéncia
apenas nas disposi¢des finais, para assim ludibriar os licitantes; Que
no existem motivos para inabilitagdo da recorrente.

III - Da Analise do Recurso

Apods reexame, baseado nas alegagdes da Recorrente, expostas na
presente peca recursal, e apos exame detalhado do termo decisorio
exarado pela Comissdo Permanente de Licitagdo desta Prefeitura
Municipal, por mim, Prefeito Constitucional do Municipio de S&o
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José do Belmonte-PE e pela assessoria juridica municipal, foi
constatado o que segue.

Ocorre que, conforme ata da reunifio da comissdo de licitagdes
ocorrida em 29 de dezembro de 2017 e publicada no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Pernambuco em 02/01/2018, todas as
empresas participantes do certame foram inabilitadas, tendo a empresa
ora recorrente sido inabilitada por apresentar o item 5.1 letra m —
Declaragdo da Empresa de que ndo se utiliza de trabalho infantil e
letra n — Atestado/Declara¢ao de Visita Técnica sem a devida firma
reconhecida.

A empresa ora recorrente ndo apresentou recurso contra a decisdo que
inabilitou todas as empresas e determinou a abertura de prazo de 8
(oito) dias tuteis para apresentacdo de nova habilitagdo, onde ficou
determinado a data de 12/01/2018 as 09:00 horas para recebimento e
abertura dos envelopes, em perfeita conformidade com o artigo 48,§
3° da Lei de licitagdes.

A CPL recebeu novos envelopes constando documentagdo de
habilitacdo das empresas participantes de sessdo anterior, tendo a
empresa JC SERVICOS E CONSTRUTORA EIRELI-ME
devidamente habilitada, como exigido em sessdo anterior; a empresa
CONSTRUTORA PRINCESA DO VALE - LTDA - ME
apresentado apenas o visto do CREA — PE, deixando de apresentar
sua documentagdo de habilitagdo como exigido em sessdo anterior;
CONSTRUTORA CMC EIRELI-ME estava devidamente habilitada,
também atendendo a todos os requisitos de habilitagdo;
CONSTRUTORA TERRABEL LTDA - EPP apresentou
documentagdo  incompleta, restando  inabilitada; COFEM
CONSTRUTOCOES SERVICOS TECNOLOGIA E LOCACAO
EIRELLI-ME apresentou documentagdo incompleta, restando
inabilitada; CONSTRUTORA ORIENT EIRELI - ME nao
apresentou o item 5.1 letra “h” visto do CREA - PE e ndo procedeu
com o reconhecimento das declaragdes, restando desabilitada; JN
CONSTRUTORA LTDA ME apresentou documentagdo de forma
intempestiva, ndo tendo sua documentagdo sido analisado por tal
motivo.

Tal certiddo ¢ documento de habilitagdo obrigatério, tanto por ser
exigéncia do CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA,
ARQUITETURA E AGRONOMIA, conforme resolugdo CONFEA n°
413, de 27 de junho de 1997, como por constar como exigéncia para
habilitagdo, conforme item 5.1 h).

Além dos descumprimentos constatados pela Comissao de Licitagdo,
a secretaria de obras ¢ urbanismo do municipio langou parecer técnico
de engenharia demonstrando a falta da certidao do registro da empresa
junto ao CREA-PE referente & empresa CONSTRUTORA ORIENT
— EIRELI - ME.

Porém, apesar de ndo juntar o visto do CREA — PE na segunda
reunido de abertura de envelopes, demonstrou ser registrada junto ao
CREA-PE através de informag@o de protocolo n® 200069700/2017,
tendo na descricdo dos despachos a informacdo “que o visto da
empresa foi concedido no CREA - PE, dessa forma, orientamos a
imprimir a Certiddo de Visto que estd disponivel neste protocolo”
sendo assim, e levando em consideragdo a juntada da certiddo em
comento na primeira reunido, conclui-se pela aceitagdo da
documentacdo, e reconhecimento do cadastro da empresa junto ao
CREA - PE.

Em seqiiéncia, conforme ata da reunio da comissdo de licitagdes,
ocorrida em 16 de janeiro de 2018, foi constatado que a empresa
recorrente ndo procedeu com o reconhecimento das declaragdes, e
descumpriu com isso o item 15.4.

O reconhecimento de firma de todas as declaragdes, em conformidade
com as procuragdes ou contrato social ¢é item de apresentagdo
obrigatério, apresentado no instrumento convocatdrio sob o item 15.4.

Vejamos que o caput do artigo 32 da Lei 8.666/93 ¢ claro ao reger
que:

“Os documentos necessdrios a habilitagcdo poderdo ser apresentados
em_original, por qualquer processo de cdpia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da administracdo ou publicacio
em 0rgdo da imprensa oficial.”

A exigéncia de todas as declaragdes serem reconhecidas as firma
conforme as procuragdes ou contrato social cumpre perfeitamente o
entendimento da Lei que rege os procedimentos licitatorios.

Ademais, a empresa ora recorrente fora inabilitada na primeira
reunido de abertura dos envelopes por ndo proceder com o
reconhecimento de firma da Declaragdo da Empresa de que ndo se
utiliza do trabalho infantil e Atestado de Declaragdo de Visita Técnica
sem a devida firma reconhecida.

Na segunda reunido de abertura dos envelopes, a empresa recorrente
permaneceu no erro, juntando novamente a Declaragdo da Empresa de
que ndo se utiliza do trabalho infantil e Atestado de Declaragdo de
Visita Técnica e ainda declaragdo de existéncia fisica, declaragdo de
inexisténcia de fato impeditivo, declaragdo de conhecimento de edital,
declaragdo de autenticidade e veracidade dos documentos, declaragdo
de idoneidade, declaragdo de elaboragdo independente de proposta,
declaragdo de livre acesso, declaracdo do CNAE, declaragdo de
execugdo de obra, declaragdo de ndo possuir vinculo e declaragdo de
regularidade sem as devidas firma reconhecida.

Passemos entdo a verificagdo de existéncia do ato administrativo
perfeito e possibilidade de anulagdo de todo o processo da Tomada de
Pregos n° 005/2017.

Como mencionado pela Comissdo em sua decisdo, o ato
administrativo, consoante entendimento da doutrina e da
jurisprudéncia patrias, possui perfeicdo, validade e eficacia quando
preenche os requisitos para tal, ndo podendo ser nulo ou anulavel sob
tais condi¢des. Nesse sentido, vejamos o que diz Celso Antdnio
Bandeira de Mello:

"¢ perfeito quando esgotadas todas as fases necessarias a sua
produgdo. Portanto, ato perfeito é o que completou o ciclo necessario
a sua formagdo. [...] é valido quando foi expedido em absoluta
conformidade com as exigéncias do sistema normativo. Vale dizer,
quando se encontra adequado aos requisitos estabelecidos pela
ordem juridica. [...] é eficaz quando esta disponivel para a produgdo
de seus efeitos proprios;, ou seja, quando o desencadear de seus
efeitos tipicos ndo se encontra dependente de qualquer evento
posterior, como uma condi¢do suspensiva, termo inicial ou ato
controlador a cargo de outra autoridade.”

No caso em tela, percebemos que o processo licitatorio tomada de
precos n° 005/2017 cumpre com todos os requisitos legais, ndo tendo
infringido nenhuma normativa, ou tampouco os preceitos da Lei
8.666/93 e principios que regem o processo licitatorio.

Restou demonstrado que a ora recorrida ndo cumpriu com as
exigéncias do instrumento convocatério, e ainda o caput do artigo 32
da Lei n® 8.666/93.

A habilitacdo da recorrida no processo licitatorio, como requerido na
peca recursal em julgamento fere a base principiologica dos atos
administrativos, pois ataca a Legalidade necessaria, ¢ a vinculagdo ao
instrumento convocatorio.

Importa frisar, que na fase de habilitagdo do processo licitatorio, a
Administragdo tem ndo s6 o dever de verificar a aptiddo financeira e
experiéncias dos concorrentes para garantir as obrigagdes objeto do
contrato a ser assinado, mas também a satisfagdo dos requisitos
necessarios para que a eventual contratagio ndo macule o
ordenamento  juridico, a regularidade junto aos  oOrgdos
regulamentadores (CREA-PE), e os principios constitucionais e
licitatorios, como o de vinculagdo ao edital.

IV - Da Decisao
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O Prefeito Constitucional de Sdo José do Belmonte — PE, autoridade
superior & Comissdo Permanente de Licitagdo recebeu e registrou o
Recurso Administrativo objetivando em tese as alegacdes da
recorrente no processo Licitatorio, tendo também examinado os
argumentos da recorrida em sua peca de defesa. Assim sendo,
conforme o aduzido acima, resolve, com fulcro no §4° do artigo 109
da Lei 8.666/93, NEGAR PROVIMENTO ao recurso impetrado, por
entender pela impossibilidade de habilitagio da empresa
CONSTRUTORA ORIENT EIRELLI — ME, por descumprir com
o item 15.5 do edital e caput do artigo 32 da Lei

8.666/93, e ainda, ndo reconhecer nulidade no todo ou em parte do
processo licitatorio de tomada de pregos n° 005/2017 da Prefeitura
Municipal de Sao José do Belmonte — PE.

Sdo José do Belmonte, 31 de janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Codigo Identificador:FOE01781

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 009/2018

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgénica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR LUANA SOUSA SILVA, para o cargo de
ASSESSOR DE ADMINISTRACAO, no Gabinete do Prefeito deste
Municipio, simbolo CC-VII, conforme Lei Municipal n® 1.211 de 05
de Abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo todos seus efeitos a partir de 02 de Janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 16 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcao
Cédigo Identificador:77EC0245

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 010/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR GEOVA MENESES DOS SANTOS, para o
cargo de ASSESSOR DE SECRETARIA, na Secretaria de Turismo
deste Municipio, simbolo CC-VII,conforme Lei Municipal n® 1.211
de 05 de Abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo todos seus efeitos a partir de 02 de Janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Sdo José do Belmonte, 16 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:C67B4043

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 011/2018

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA, Prefeito
Constitucional do Municipio de Sdo Jos¢ do Belmonte, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes que sdo conferidas pela
Constitui¢do Federal, a Lei Organica Municipal, conforme o artigo 67,
inciso IV,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os candidatos abaixo relacionados, aprovados em
Concurso Publico para os Cargos Efetivos descritos a seguir
referentes ao Edital n® 001/2016, tendo em vista a Homologagéo do
certame pelo Termo de Homologagdo de Concurso Publico de 04 de
Maio de 2017.

AGENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTENCIA SOCIAL
COLOCACAQ......corerrerrerrerrennes NOME

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - O candidato convocado nesta portaria devera comparecer a
sede da Prefeitura Municipal na data de 29/01/2018 munido dos
documentos mencionados na Portaria N° 002/2018 de 08 de Janeiro de
2018.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 22 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:05D84CC9

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 012/2018

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgénica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ANTONIO MARCOS GOMES DE MOURA,
para o cargo de CHEFE DE FISCALIZACAO, na Secretaria de
Administragdo, Finangas e Planejamento deste Municipio, simbolo

CC-VII, conforme Lei Municipal n® 1.211 de 05 de Abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo todos seus efeitos a partir de 02 de Janeiro de 2018.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 22 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo
Cédigo Identificador:EDFDA915

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 025/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgéanica
Municipal,

Considerando o desejo de aperfeicoamento dos servidos publicos para
melhor desempenhar suas fungdes,

Considerando a legislagdo pertinente ¢ de modo especial o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdes do Magistério Publico Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER afastamento de 180 (cento e oitenta) dias ao
Servidor ELISSANDRO ALVES DA SILVA, Matricula: 397 para
curso de mestrado a partir de 01 de Fevereiro de 2018.

Art. 2° - Apds o periodo mencionado no art. anterior o servidor devera
obrigatoriamente comparecer a Secretaria Municipal de Educagio e
Cultura com nova comprovagdo de matricula, carga horaria,
residéncia e duracdo de curso, bem como, quaisquer outros
documentos que a Secretaria entenda necessarios.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 30 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:9C55DAC7

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 014/2018

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgénica
Municipal,

RESOLYV E:

Art.1°- LOTAR o(a) servidor(a) ROMILSON SILVA DE
OLIVEIRA, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, 40 horas
semanais, matricula 16037, no SETOR DE ENDEMIAS da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme nomeagdo por
meio da Portaria n°. 001/2018 de 08 de Janeiro de 2018.

Art.2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a partir do inicio do exercicio do servidor.

Art.3° Caso o servidor ndo entre em exercicio no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da data dessa portaria, a mesma perdera seus efeitos.

Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 15 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcio
Cédigo Identificador:BD782254

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 015/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLV E:

Art.1°-LOTAR o(a) servidor(a) LUZINETE LEAL SA
CARVALHO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, 40 horas
semanais, matricula 16035, no SETOR DE ENDEMIAS da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme nomeacao por
meio da Portaria n°. 001/2018 de 08 de Janeiro de 2018.

Art.2°-Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a partir do inicio do exercicio do servidor.

Art.3°-Caso o servidor ndo entre em exercicio no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da data dessa portaria, a mesma perdera seus efeitos.

Art.4°- Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 15 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcao
Cédigo Identificador: A4DF2AS5D

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 016/2018

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLV E:

Art.1°-LOTAR o(a) servidor(a) MARIA BETHANIA FERRAZ
MARTINS MENESES, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS,
40 horas semanais, matricula 16036, no SETOR DE ENDEMIAS da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme nomeacao por
meio da Portaria n°. 001/2018 de 08 de Janeiro de 2018.

Art.2°-Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a partir do inicio do exercicio do servidor.

Art.3°-Caso o servidor ndo entre em exercicio no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da data dessa portaria, a mesma perdera seus efeitos.

Art.4°- Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 15 de Janeiro de 2018.
FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcao

Cédigo Identificador: CCC8BEF1

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 017/2018
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O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLV E:

Art.1°-LOTAR o(a) servidor(@) ANTONIO RODRIGUES DA
SILVA JUNIOR, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, 40
horas semanais, matricula 16038, no SETOR DE ENDEMIAS da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme nomeacao por
meio da Portaria n°. 001/2018 de 08 de Janeiro de 2018.

Art.2°-Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a partir do inicio do exercicio do servidor.

Art.3°-Caso o servidor ndo entre em exercicio no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da data dessa portaria, a mesma perdera seus efeitos.

Art.4°- Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 16 de Janeiro de 2018.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Codigo Identificador:E948B9C0

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
PORTARIA N° 018/2018

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO
BELMONTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
legais e constitucionais que lhe confere o Art. 60 da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLV E:

Art.1°-LOTAR o(a) servidor(a) DANIELA CRISTINA DA SILVA
MAIA, AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE - VILA DELMIRO,
40 horas semanais, matricula 16037, na UNIDADE BASICA DE
SAUDE ADELMO ALVES TERTO - VILA DELMIRO da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme nomeagdo por
meio da Portaria n°. 005/2018 de 12 de Janeiro de 2018.

Art.2°-Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a partir do inicio do exercicio do servidor.

Art.3°-Caso o servidor ndo entre em exercicio no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da data dessa portaria, a mesma perdera seus efeitos.

Art.4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Sao José do Belmonte, 22 de Janeiro de 2018.
FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcdo
Codigo Identificador:05SBF5BF7

Ata dos trabalhos do Pregoeiro e Equipe de Apoio, encarregados de
atuar nos procedimentos relativos a licitagdo acima indicada, que
objetiva: Agquisicdo parcelada de Material de Expediente, por
periodo de 12 (doze) meses, para atender a Prefeitura Municipal de
Sdo José do Egito. Foi dada a devida publicidade ao certame, em
observancia a legislagdo pertinente, utilizando-se do seguinte meio de
divulgagdo: Quadro de Divulgagio do Orgdo Realizador do Certame -
16/01/2018; Quadro de Aviso Oficial do Municipio - Mural -
16/01/2018. Licitantes cadastrados neste processo: BETA SOLUTION
COMERCIO DE ELETRO ELETRONICOS LTDA - ME - CNPJ:
11.028.345/0001-70; COMERCIAL MEGA GIL EIRELI - ME -
CNPJ: 28.388.485/0001-51; MARIA GERLIANE RODRIGUES
FONSECA CAVALCANTE EIRELI - EPP - CNPJ: 17.032.974/0001-
50; Maurilio G. da Silva ME - CNPJ: 23.722.496/0001-02; Rodolfo
Silva Bezerra - ME - CNPJ: 12.403.063/0001-78; SUICA
COMERCIO & REPRESENTACAO LTDA - CNPJ: 20.166.545/0001-
80. As 08:15 horas do dia 02/02/2018, reuniu-se o Pregoeiro e
Equipe de Apoio, designada pela Portaria n° 001/2018 de 02/01/2018,
composta pelos servidores: VANDERLANIA DE LUCENA
GOUVEIA - Pregoeiro; FREDSON ANDRE LOUREDO DE BRITO
- Membro da equipe de apoio; LUIS ANTONIO PEREIRA DA
SILVA - Membro da equipe de apoio. Inicialmente, conforme as
disposi¢des contidas no instrumento convocatdrio, o Pregoeiro abriu a
sessdo publica e efetuou o credenciamento dos interessados. Licitantes
qualificados _a participar _desta _reunido: BETA SOLUTION
COMERCIO DE ELETRO ELETRONICOS LTDA - ME - Envelope
sem__representante: _participacdo valida;, MARIA GERLIANE
RODRIGUES FONSECA CAVALCANTE EIRELI - EPP - Envelope
sem_representante: participacdo valida; SUICA COMERCIO &
REPRESENTACAO LTDA - Envelope sem _ representante:
participacdo valida: Maurilio G. da Silva ME - Envelope sem
representante: _participacdo valida;, COMERCIAL MEGA GIL
EIRELI - ME - Envelope sem representante: participacdo valida;
Rodolfo Silva Bezerra - ME - Representante: Rodolfo Silva Bezerra.
Em seguida, consideradas as observagdes apontadas durante o
processo e analisados os elementos apresentados, passou a informar:
Sessdo publica suspensa. O Pregoeiro_informou_aos presentes que
uma _nova reunido para continuidade dos trabalhos fica marcada
para_as 09:15 horas do dia 07/02/2018, neste mesmo local. Os

envelopes contendo _a Documentacio e Proposta_de Precos dos
licitantes qualificados nesta reunidao permanecem lacrados em poder
do Pregoeiro. Facultada a palavra: nenhuma_ observacio foi feita.
Consideracoes do Pregoeiro: Apos andlise dos credenciamentos de
todos _os_licitantes _restou CREDENCIADAS todas _as Empresas
presentes na Ata n° 001 do dia 30/01/2018, restando agendada Fase

de Lances para o dia acima narrado. Nesta data so_compareceu a
Empresa RODOLFO SILVA BEZERRA, por isso, ndo abriremos
nesta data a fase de lance de precos. Nada mais havendo a constar,
lavrou-se a presente Ata, que depois de lida e achada conforme, vai
devidamente assinada.

Publicado por:
José Ari Rafael Ferreira
Caodigo Identificador:3ESDB560

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ATA 002 - PREGAO PRESENCIAL N° 00004/2018

ATA 002 - PREGAO PRESENCIAL N° 00004/2018

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 001/2018

PORTARIA N° 001/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 47, I, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

EXONERAR a Servidora NAICY PRISCILA EVELIN DE
SANTANA do Cargo Comissionado de Assistente Legislativo da
Presidéncia CCL-5, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
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Sao Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Codigo Identificador:26FA8BS1

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 002/2018

PORTARIA N° 002/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 47, I, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

EXONERAR a Servidora ALICE MARIA DOS SANTOS do Cargo
Comissionado de Chefe de Gabinete de Vereador CCL-3, a partir
desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Caodigo Identificador:BF3A3F02

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 003/2018

PORTARIA N° 003/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 47, 1, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

NOMEAR a Servidora NAICY PRISCILA EVELIN DE
SANTANA do Cargo Comissionado de Chefe de Gabinete de
Vereador CCL-3, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Caodigo Identificador:C83DB933

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 004/2018

PORTARIA N° 004/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 47, 1, do

Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

NOMEAR a Servidora MARCIA GOMES DA SILVA do Cargo
Comissionado de Assistente Legislativo da Presidéncia CCL-4, a
partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Codigo Identificador: A9B1682E

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 005/2018

PORTARIA N° 005/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 47, I, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

EXONERAR a Servidora ALDINEIDE DE ALBUQUERQUE
ALMEIDA do Cargo Comissionado de Assessor Parlamentar,
CCL-4, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE- E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Cédigo Identificador:1E112E0B

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 006/2018

PORTARIA N° 006/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 47, I, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

NOMEAR a Servidora ALDINEIDE DE ALBUQUERQUE
ALMEIDA do Cargo Comissionado de Chefe de Gabinete de
Vereador CCL-3, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.
DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos

Cédigo Identificador:83B5C965

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 007/2018

PORTARIA N° 007/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
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Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 47, 1, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

CONCEDER GRATIFICACAO de 50% (cinquenta por cento) ao
Servidor ALDINEIDE DE ALBUQUERQUE ALMEIDA - Chefe
de Gabinete CCL-3, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE- E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Caodigo Identificador:4AES8FA97

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 008/2018

PORTARIA N° 008/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 47, 1, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

EXONERAR a Servidora ROSELY LOPES DA SILVA SANTOS
do Cargo Comissionado de Chefe de Gabinete de Vereador CCL-3,
a partir desta data.

CUMPRA-SE,
REGISTRE-SE E
PUBLIQUE-SE.

Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Cédigo Identificador:B15508E5

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 009/2018

PORTARIA N° 009/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 47, I, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE

NOMEAR a Servidora ROSELY LOPES DA SILVA SANTOS
para o Cargo Comissionado de Assessor Parlamentar, CCL-4, a
partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE- E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Cédigo Identificador:44B76F98

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 010/2018

PORTARIA N° 010/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Art. 47, I, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

NOMEAR o Servidor JURANDI SEVERINO PEREIRA para o
Cargo Comissionado de Assistente Legislativo da Presidéncia CCL-
5, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE- E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Caédigo Identificador:6949C900

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 011/2018

PORTARIA N° 011/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 47, 1, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

NOMEAR o Servidor EVANDERLEY GALDINO FERNANDES
para o Cargo Comissionado de Assistente Legislativo da
Presidéncia CCL-5, a partir desta data.

CUMPRA-SE, REGISTRE- E PUBLIQUE-SE.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Caodigo Identificador:2683DDBC

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 012/2018

PORTARIA N° 012/2018

O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pelo Art. 47, 1, do
Regimento Interno e Art. 24, I1, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

TORNAR PUBLICA a Instrugio Normativa N° 01, de 01 de
fevereiro de 2018 - que estabelece normas de administragdo de bens
moveis permanentes e de consumo - a partir desta data.
CUMPRA-SE, REGISTRE- E PUBLIQUE-SE.

Sdo Lourengo da Mata, 02 de janeiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente

www.diariomunicipal.com.br/amupe 46



Pernambuco , 05 de Fevereiro de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO IX|N°2014

Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Caodigo Identificador:4A9AE7CB

CAMARA MUNICIPAL
INSTRUCAO NORMATIVA N° 01

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01, DE 01 DE FEVEREIRO DE
2018.

Estabelece normas de administragdo de Bens Moveis
Permanentes ¢ de Consumo.

A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO PATRIMONIAL E
DOCUMENTACAOQ, é6rgio normativo do Sistema de Administragdo
Patrimonial, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 18, inciso
III, do Decreto n.° 7.845, de 14 de Novembro de 2012 e tendo em
vista o que dispde a Lei n.° 9.831, de 17 de fevereiro de 1995.

RESOLVE:

ORIENTAR os 6rgéos setoriais ¢ seccionais da administragao direta,
autarquica e fundacional que compdem a estrutura do Poder
Legislativo do Municipio, para a correta observancia dos
procedimentos relativos a administracdo de Bens Méveis Permanentes
e de Consumo, no tocante a identificacdo, controle, guarda e baixa de
bens moveis, de acordo com a padronizagdo e unificagdo do Sistema
de Gerenciamento do Patrimonio, estabelecendo as seguintes normas:

1 — Dos Bens Moveis Permanentes

1.1 — Bens Modveis Permanentes — Sao aqueles fabricados para
duracdo minima de 02 (dois) anos de vida util e que, em razio da
utilizagdo, ndo perdem a identidade fisica e sdo considerados como
serviveis, excedentes ou inserviveis.

1.1.1 — Bens Moveis Permanentes Excedentes — Sdo bens em perfeitas
condigdes de uso e operagdo, porém sem utilidade para o setorial que
efetuar a baixa.

1.1.2 — Bens Moveis Permanentes Inserviveis — Sdo todos os bens
desativados, danificados ou obsoletos, podendo ser considerados
COmo recuperaveis ou irrecuperaveis.

1.1.2.1 — Considera-se, também, como bens inserviveis aqueles bens
moveis em que o modelo ou padriio ndo atenda mais as necessidades
para o qual foi adquirido.

1.1.2.2 — Bens Moveis Permanentes Inserviveis Irrecuperaveis - Sdo
todos os bens cujo custo de recuperagdo ou atualizagdo tecnoldgica
seja inferior ou igual a 60% (sessenta por cento) do bem novo de
mesma finalidade, podendo ser considerados ainda como sucateaveis
ou incineraveis.

1.1.2.2.1 — Bens Moveis Permanentes Inserviveis Irrecuperaveis
considerados Incinerdveis - Sdo aqueles bens definidos no item
1.1.2.2, com estrutura de madeira ou que apresentam riscos a satide
publica.

1.2 — Todos os bens moveis permanentes serdo cadastrados no
Sistema de Gerenciamento Patrimonial.

2 — Do Levantamento Patrimonial

2.1 — O levantamento dos bens moveis permanentes sera efetuado por
uma Comissao Interna Permanente, no ambito do respectivo setorial
ou seccional, no formulario padrio Sistema de Cadastro e Controle
Patrimonial.

2.2 — A comissdo citada no item anterior devera atualizar os valores
dos bens permanentes na ocasido do tombamento inicial.

2.2.1 — A atualizag@o do valor do bem serd registrada no formulério
padrdo Sistema de Cadastro e Controle Patrimonial e estipulada com
base no valor residual ou remanescente do bem, considerando as
normas de depreciagao fiscal de acordo com os indices definidos pela
legislagdo federal vigente.

2.3 — Os bens que ndo tiverem nimero de controle patrimonial
deverdo, também, constar no Sistema de Cadastro e Controle
Patrimonial — e no campo destinado ao nimero de patrimonio
anterior, devera ser preenchida a expressdo “s/n.°” (sem nimero).
Estes bens deverdo ser incorporados ao patrimonio por tombamento.

0%

A Comissdo Interna Permanente definirda o valor atualizado para
registro contabil, na forma do item 2.2.1.

2.4 — Os Bens Moveis Permanentes s6 poderdo ser cadastrados em
lotes, quando ndo houver possibilidade de fixar o ntmero de
patrimoénio. Esses bens devem ser idénticos, devendo ser informada a
quantidade de bens que fardo parte de cada lote no Sistema de
Cadastro e Controle Patrimonial.

2.4.1 — Quando nd3o houver semelhanca entre os bens moveis
permanentes, porém, com a mesma utilidade, o cadastramento devera
ser feito por jogos, e sera informada a quantidade deles que compordo
cada jogo no Sistema de Cadastro e Controle Patrimonial.

2.5 — Quando o bem possuir mais de um nimero de patrimdnio,
devera ser considerado o ultimo registro, sendo que as etiquetas ou
plaquetas antigas serdo substituidas pelas novas, permanecendo o
novo registro.

2.6 — Apos o levantamento que trata o item 2.1., a relac@o de todos os
bens devera ser encaminhada pela Comissdo Interna Permanente ao
setor de patrimonio do respectivo Orgdo, para averiguacdo com a
relagdo dos bens anteriormente cadastrados.

2.7 — Os bens moveis permanentes adquiridos por doacdo obedecerdo
as condi¢des previstas no item 2.3.

2.8 — Para os bens nao localizados, devera ser feita uma relagdo com
as caracteristicas constantes no Sistema de Cadastro e Controle
Patrimonial e constar a informagdo “bens ndo localizados”. A
Comissdo Interna Permanente tem o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
ap6s o término do levantamento, para encaminhar ao setor de
patriménio do respectivo 6rgdo, a relagdo dos bens permanentes ndo
localizados, para analise e apuragdo das responsabilidades, por meio
de sindicancia ou inquérito administrativo, conforme o caso.

2.9 — Efetuado o levantamento da Comissdo Interna Permanente, o
setor de patrimoénio emitirda em 02 (duas) vias o Termo de
Responsabilidade — modelo padrdo informatizado, que sera assinado
pelo responsavel do setor em que os bens estiverem vinculados.

2.10 — Os formularios padrio de Sistema de Cadastro e Controle
Patrimonial, apds processados, deverfio ser arquivados pelo setor de
patriménio como registro documental.

3 — Dos Bens de Consumo

3.1 — Bens de Consumo — S@o aqueles materiais com durabilidade
inferior a 02 (dois) anos.

3.2 — O levantamento dos bens de consumo sera efetuado por uma
Comissdo Interna Permanente, no ambito do respectivo setorial ou
seccional.

3.3 - Os bens de consumo, quando inserviveis por prazo de validade
vencido, poderdo ser doados, depois dos procedimentos em processo
regular encaminhado a Secretaria de Estado da Administragdo —
Diretoria de Administragdo Patrimonial ¢ Documentaggo, a entidades
com base na Lei Federal n.° 8.666/93, desde que sua utilizagdo néo
apresente riscos de contaminagdo ambiental, de satide publica e de
manuseio.

3.4 — Os bens de consumo considerados inserviveis por prazo de
validade vencido e sem condi¢des de uso, serdo incinerados ou
descartados pelo 6rgao setorial e seccional, em local seguro e atestado
pela Comissdo Central Permanente, apds vistoria e autorizagdo por
escrito da Diretoria de Administragdo Patrimonial e Documentagao,
por meio da Geréncia de Administracdo de Bens Moveis, através de
processo regular encaminhado a mesma Diretoria da Secretaria de
Estado da Administragéo.

3.5 — Os bens de consumo considerados excedentes que apresentarem
condigdes de uso e que estejam dentro do prazo de validade serdo
encaminhados a Diretoria de Patrimdnio, que verificarda a
conveniéncia de incorporagdo ao Fundo Rotativo de Material.

4 — Da Baixa

4.1 — A baixa de bens moéveis permanentes e de consumo ¢ de
iniciativa do orgdo interessado e sera dirigida a Diretoria de
Administragdo Patrimonial, quando preencher a condi¢cao de
inserviveis ou excedentes, para reaproveitamento ou alienacéo.

4.2 — A baixa de bens moveis permanentes sera efetuada pela
Comissdo Responsavel pelo Patrimonio, apos andlise de formulario de
Baixa do Sistema de Cadastro e Controle Patrimonial devidamente
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preenchido pela Comissdo Interna Patriménio, vistoriado “in loco”,
utilizando os critérios indicados no item 1 e seus subitens.

4.3 — Para formalizar a baixa de bens de consumo, a Comissdo Central
Permanente utilizara o Sistema de Cadastro e Controle Patrimonial,
devidamente preenchido pela Comissdo Interna Permanente,
vistoriado in loco, utilizando os critérios indicados no item 3 e seus
subitens.

4.4 — Podem ser incluidos na condi¢do de excedentes os bens que
porventura utilizarem sistematica de Depreciagdo Fiscal, de acordo
com os indices definidos pela legislacdo federal vigente, apds sua
depreciag@o total.

4.4.1 — O método utilizado para a depreciagio fiscal, referido no item
anterior, devera ser exclusivamente o Método de Depreciag@o Linear,
sendo vedado a utilizagdo de Depreciagdo Acelerada.

4.5 — Para a baixa de bens modveis permanentes cadastrados no
Sistema Informatizado de Controle Patrimonial emitir-se-4 um
relatorio datado, via Sistema de Gerenciamento do Patriménio e, para
cada item sera informado o ntimero de patriménio, codigo de espécie,
codigo contabil, o valor contabil e o motivo da baixa, se por excesso
ou inservibilidade.

4.5.1 — Codigo de espécie — E o codigo que identifica o bem e serve
para cadastra-lo no Sistema de Gerenciamento do Patrimonio, emitido
pela Diretoria de Administragéo Patrimonial.

4.6 — O relatorio do item anterior, com a ata conclusiva assinada pelos
membros da Comissdo Central Permanente, sera encaminhado a
Diretoria de Administragdo Patrimonial para as providéncias relativas
ao recebimento dos bens.

4.7 — Os bens moveis permanentes sem registro no Sistema
Informatizado de Controle Patrimonial serdo baixados mediante a
utilizagdo de formulario de Baixa de Bens Moveis Permanente.

4.8 — Os bens modveis permanentes com estrutura de madeira
considerados inserviveis e irrecuperaveis pela Comissdo Central
Permanente, que ndo apresentarem valor econdmico, poderdo ser
incinerados em local seguro pelo 6rgdo interessado, apds vistoria e
autorizacdo por escrito da Diretoria de Administragdo Patrimonial e
Documentagdo por meio da Geréncia de Administracdo de Bens
Moveis, através de processo.

4.8.1 — No caso especifico de bandeiras, armas e munigdes sera
obedecido os dispositivos do Decreto Federal n° 4.545, de 31 de julho
de 1942 e do Decreto Federal n° 2.998, de 23 de margo de 1999,
respectivamente.

4.9 — Os bens modveis permanentes, quando inserviveis, poderdo ser
doados a entidades com base na Lei Federal n.° 8.666/93.

4.10 — O relatério dos bens ndo localizados, apds apuradas as
responsabilidades, mediante registro junto a autoridade policial
competente e/ou procedimento administrativo, por sindicancia ou
inquérito administrativo, conforme o caso e sera encaminhado, por
meio de processo, & Comissdo Central Permanente.

4.10.1 — A Comissdo Central Permanente remeterda o processo
devidamente instruido a Diretoria de Administragdo Patrimonial e
Documentagao — Geréncia de Administragdo de Bens Moveis da
Secretaria de Estado da Administracio, para emissdo de parecer
autorizativo de baixa dos bens.

4.11 — Ao orgao interessado na baixa de bens moveis permanentes e
de consumo compete o transporte e a entrega dos bens baixados até o
local indicado pela Diretoria de Administragdo Patrimonial.

4.12 — A baixa de bens moéveis permanentes e de consumo fica
condicionada a inspegdo da Diretoria de Administragdo Patrimonial.

5 — Das Comissoes

5.1 — A Comissdo Central Permanente serd constituida através de
Portaria publicada no D.O.E. e serd responsavel pela avaliagdo,
controle e supervisdo de baixa dos bens permanentes e de consumo,
no ambito do respectivo Orgdo setorial e seccional e sera composta de
no minimo 03 (trés) servidores, sendo pelo menos 02 (dois) efetivos e
estaveis, como membros.

5.2 — A Comissao Interna Permanente sera constituida através de
Portaria publicada no D.O.E. e serda responsavel pela avaliacdo,
controle, levantamento dos bens moveis permanentes ¢ de consumo,
composta como previsto no item anterior.

5.2.1 — A Comissdo Central Permanente ¢é responsavel pelo
desempenho das atribuigdes instituidas a Comissdo Interna
Permanente, sempre que esta deixar de ser constituida.

6 — Disposicdes Finais

6.1 — A transferéncia interna de bens moveis permanentes depende da
autorizacdo do Setor de Patrimonio do respectivo 6rgéo.

6.2 — O remanejamento de bens modveis entre os oOrgdos da
Administragdo Direta sera efetuado por requerimento ao Secretario de
Estado da Administracdo, com a observancia do disposto no item 4
desta Instrugdo.

6.3 — Os Termos de Concessdo ou Cessdo de Uso de Bens Moveis
Permanentes deverdo ser enviados, em uma via, a Diretoria de
Administragdo ~ Patrimonial e  Documentagdo/Geréncia  de
Administragdo de Bens Méveis para os devidos registros.

6.4 — Os procedimentos instituidos por esta Instru¢do ndo excluem a
apuragdo de responsabilidades pela ocorréncia de deterioracdo, devido
a compra excessiva de bens de consumo, ou por qualquer acdo ou
omissdo prejudicial ao interesse publico.

6.5 — A baixa de bens moveis prevista nesta Instru¢do Normativa
devera ocorrer sem prejuizo dos procedimentos exigidos.

6.6 — A classificag@o dos bens de que trata esta Instrugdo Normativa
obedecera a Lei Federal n.° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, no que
couber, sem prejuizo no disposto no item 4.5.1.

6.7 — Os orgos deverdo concluir o tombamento dos bens moéveis
permanentes no Sistema de Gerenciamento de Patrimonio, no prazo
maximo de 06 (seis) meses.

6.8 — A Diretoria de Administragdo Patrimonial ¢ Documentagio por
meio da Geréncia de Administracdo de Bens Moveis promovera
denuncia de responsabilidade administrativa, sempre que observar o
descumprimento das normativas instituidas por esta Instruco.

6.9 — Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicagio.

Sdo Lourengo da Mata, 01 de fevereiro de 2018.

DENIS ALVES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Thiago Henrique Ferreira Barbosa dos Santos
Cédigo Identificador:0F4C7545

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO 001/2018 - CONCORRENCIA N°
001/2018

AVISO DE ADIAMENTO SINE DIE

A presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes de Sdo Lourengo
da Mata — PE, no uso de suas atribuigdes, torna publico que o
PROCESSO 001/2018 — CONCORRENCIA PUBLICA N°
001/2018, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS
LIMPEZA URBANA NESTE MUNICIPIO, fica adiado SINE DIE
a data da sessdo de abertura de envelope de Proposta de Pregos, para
ajustes no Projeto Basico. Outras informacdes na sala da CPL, sito a
Praga Dr. Araujo Sobrinho, SN, Centro, Sdo Lourengo da Mata - PE.

Camaragibe — PE, 02 de Fevereiro de 2018.

ROSIANY SANTOS DO NASCIMENTO
Presidente
CPL.
Publicado por:
Fabiana Carvalho da Silva
Cédigo Identificador:CCFF4FAC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CADASTRO DE FORNECEDORES - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO

CHAMAMENTO PARA CADASTRO DE FORNECEDORES
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A Comissdo Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Sdo
Lourengoda Mata — PE, TORNA PUBLICO a todos os interessados,
que de acordo com a Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, suas
alteragdes e demais normas, se encontra aberta apossibilidade geral e
irrestrita  para proceder o REGISTRO CADASTRAL,
comofornecedor da Administragdo Publica Municipal de Séo
Lourengo da Mata - PE,conforme segue: As pessoas juridicas ¢ as
pessoas fisicas, que tenham interesse deFORNECER E OU
PRESTAR SERVICOS a Prefeitura Municipal de Sao Lourengo
daMata - PE, materiais, bens de consumo, de manutengdo, de
investimento, duraveis oundo, execugdo de obras ¢ servigos, inclusive
de publicidade, deverio REQUERER ADOCUMENTACAO
NECESSARIA, junto ao Setor de Licitagdes, em horario
deexpediente, a partir da publicagdo do presente, sua inscri¢do no
CADASTROMUNICIPAL DE FORNECEDORES. Prefeitura
Municipal de Sdo Lourenco da Mata — PE. Para maiores informagoes
E-mail: pmslm.cpl@gmail.com.
Publicado por:
Fabiana Carvalho da Silva
Cédigo Identificador:E436B983

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 028/2018

PORTARIA N° 028/2018

PORTARIA DO PREGOEIRO E MEMBROS DE
APOIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e de
acordo com a Lei Federal n.° 10.520 de julho de 2002.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sr.* Rosiany Santos do Nascimento, inscrito no
CPF/MF sob o N.° 069.148.654-93, como Pregoeiro para julgar e
conduzir os Processos LICITATORIOS NA MODALIDADE Pregio
da Prefeitura de Sdo Lourengo da Mata.

Art. 2° - Designar oSr. °© Eduardo Augusto Santos Soares Silva,
inscrito no CPF/MF sob o N° 088.351.474-50, como membro da
equipe de apoio.

Art. 3°- Designar a Sr.* Fabiana Carvalho da Silva, inscrito no
CPF/MF sob o N° 027.205.884-07, como membro da equipe de apoio.

Art. 4° - Os trabalhos dos servidores acima identificados obedecerdo
as disposicdes contidas na Lei Federal n.° 10.520/2008 e
subsidiariamente na Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio com
efeito retroativo a partir do dia 18 de janeiro de 2018.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se

Sdo Lourengo da Mata-PE, 23 de janeiro de 2018.

BRUNO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Sao Lourengo da Mata-PE
Publicado por:
Meraldo Henrique Barbosa de Oliveira
Caodigo Identificador:17788292

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°211/2018

PORTARIA N°211/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA
MATA/PE, O Sr°. BRUNO GOMES DE OLIVEIRA no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
Art. 60, inciso IX. Considerando:

CONSIDERANDO o Edital 001/2017 que abriu Selecdo Publica
Simplificada para contratacdo temporaria de Professores Municipais,
no qual prevé, conforme calendario publicado por meio da Portaria n°.
26/2018, e readequado pela Portaria n® 114/2018;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas pela COMISSAO DE
SELECAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSORES MUNICIPAIS, dio conta de
possiveis inconsisténcias no processo seletivo, podendo prejudicar os
candidatos inscritos;

CONSIDERANDO o compromisso da gestdo publica em zelar pelos
principios constitucionais preconizados no “caput” do art. 37 da Carta
Magna Brasileira;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica em cumprimento ao
poder de policia deve anular atos ilegais.

RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER o Processo Seletivo simplificado edital
001/2017, bem como os atos administrativos dele decorrentes e os
efeitos por ele produzidos.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Sdo Lourengo da Mata, 02 de fevereiro de 2018.
BRUNO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:

Meraldo Henrique Barbosa de Oliveira
Codigo Identificador:BAE31D84

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N.° : 001/2018
PREGAO PRESENCIAL : 001/2018
CONTRATO N°: 001/2018
CONTATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - PE
CONTATADA: JOTAEF CONSTRUCOES E SERVICOS
EIRELI - ME
CNPJ: 27.469.250/0001-21
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para construcao,
recuperagdo, manutencdo e desassoreamento de aguadas em
comunidades rurais difusas no municipio de Serrita-PE, conforme
convénio de n.° 3.185.00/2017/SICONV N.° 859521/2017.
VALOR: R$ 418.457,05 (quatrocentos e dezoito mil quatrocentos e
cinquenta e sete reais e cinco centavos)
DATA: 31/01/2018
Publicado por:
Maria Laiza Lopes Bringel
Cédigo Identificador:DEC9F4DF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

Contrato n® 055/2014, Tomada de Preco n°® 001/2014. Contratada:
KVSR CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA — EPP — CNPJ n°.
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19.420.502/0001-08.  Objeto: CONTRATACAO DE UMA
EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA EXECUTAR OS SERVICOS
DE CONSTRUCAO DE 02 (DUAS) QUADRAS
POLIESPORTIVAS, COBERTAS, COM VESTIARIOS,
ALAMBRADOS E 02 (DOIS) LANCES DE ARQUIBANCADAS
EM AMBAS, SENDO UMA NA ESCOLA MUNICIPALVICENTE
BEZERRA DA SILVA, LOCALIZADA NO POVOADO DE
VARZEA VELHA E OUTRA NA ESCOLA MUNICIPAL
MANOEL XAVIER DE MELO, LOCALIZADA NO SITIO
CAROA, ZONA RURAL DESTE MUNICIPIO, COM
FORNECIMENTO PELA EMPRESA CONTRATADA DE TODOS
OS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, PECAS E SERVICOS, no
valor de R$ 1.016.187,08 (Um Milhdo, Dezesseis Mil, Cento e
Oitenta e Sete Reais e Oito Centavos). Distrato celebrado de acordo
com o Arts.77, caput; 78, incisos I a V; e 79, inciso I, da Lei N°
8.666/93, pela ndo execugdo (parcial/total) do objeto; paralizagdo da
obra, além da n3o formalizacdo de distrato amigavel celebrado
verbalmente com o ex-gestor.

Sertania (PE), 25 de Janeiro de 2018.

ANGELO RAFAEL FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Karem Tuanny Dantas da Silva
Caodigo Identificador:DE347AC5

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

Contrato n® 057/2014, Tomada de Preco n° 002/2014. Contratada:
PRAXEDES LTDA — EPP — CNPJ: 17.333.798/0001-96. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUTAR OS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE 02 (DUAS)
COBERTAS NAS QUADRAS POLIESPORTIVAS, SENDO UMA
NO DISTRITO DE ALBUQUERQUE NE (ESCOLA MUL. DR.
ALCIDES L. DE SIQUEIRA) E OUTRA NO DISTRITO DE RIO
DA BARRA (ESCOLA ERNANE GOMES DE ARAUJO), ZONA
RURAL DESTE MUNICIPIO, COM FORNECIMENTO PELA
EMPRESA CONTRATADA DE TODOS OS MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS, PECAS E SERVICOS, no valor de R$
444.591,02 (Quatrocentos ¢ Quarenta ¢ Quatro Mil, Quinhentos ¢
Noventa e Um Reais e Dois Centavos). Distrato celebrado de acordo
com o Arts.77, caput; 78, incisos I a V; e 79, inciso I, da Lei N°
8.666/93, pela ndo execucdo (parcial/total) do objeto; paralizagdo da
obra, além da nd3o formalizagdo de distrato amigavel celebrado
verbalmente com o ex-gestor.

Sertania (PE), 25 de Janeiro de 2018.

ANGELO RAFAEL FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Karem Tuanny Dantas da Silva
Codigo Identificador:FEC91C99

NOMEAR, os servidores abaixo mencionados, para os cargos
comissionados especificados, lotando-os na Secretaria de Obras e
Urbanismo, a partir de 02 de janeiro de 2018.

Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
34ttt Bster Lourdes e Mendonsa | porne L e e Nive 1
004558 Inécio Manoel de Menezes ::;Z;:giljizlﬁ:;;;?:la\;gg(;f\il 1
004578 Jardiel Soares dos Santos g::;?:aﬁezng:;n;::;(;gﬁ;gazs, Nivel IT
004036 Jodo Malaquias de Lima Filho g::;?:aﬁ:egtzpda:g?:\?;sc (Jc‘é?azis, Nivel IT
004034 | José Inicio da ilva Departamenta do Utbansmo, Nil I
005149 Jonas de Souza Arruda g}i‘:iieﬁgedgiruii?nfgcéfgﬁblica, Nivel IT
00402 | Leso Fariasde Lucena | (SO RS Serearis, Nivel 1
004302 Jodo Paulo Farias g}il\?ifseéged]e)il:viissci(;ifai;i?de Obras Publicas — Nivel I
005361 Maiza Helena dos Santos Arcessotin o Soorstio Nivel T
005360 Maria Caroline de Aratjo Assessor_de Secrelaria_CC—l 1
Albuquerque Assessoria de Secretaria-Nivel 11

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:C0OA4872F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 040/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido no oficio n® 02/2018 de 02 de janeiro de
2018, da secretaria de Turismo, Esportes e Desenvolvimento
Econdémico;

RESOLVE:

NOMEAR, os servidores abaixo mencionados, para os cargos
comissionados especificados, lotando-os na Secretaria Municipal de
Turismo, Esportes e Desenvolvimento Econdémico, a partir de 02 de
janeiro de 2018.

Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
Diretor de Departamento CC-2
'ESTADO DE PERNAMBUCO 004850 Camilla de Franga Soares Departamento de Desenvolvimento  Econdmico,|
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE Nivel Il
. . B Diretor de Departamento CC-2
005245 Rosimar Inacio da Silva Departamento de Turismo, Nivel II
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 005343 Wanderson Laio Ferreira de| Diretor de Departamento CC-02
PORTARIA N° 039/2018 Oliveira Departamento de Esporte, Nivel IIT

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido no oficio n® 012/2018, de 02 de janeiro de
2018, da Secretaria de Obras e Urbanismo.

RESOLVE:

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
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Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:6COF1810

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 041/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado do Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 68, inciso XVI da Lei
Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando a necessidade de constituir a Comissdo de Avaliagdo
Imobiliaria no &mbito Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, os membros para comporem a Comissdo de Avaliaciio
Imobiliaria ano 2018, a qual passa a ficar conforme descriminagéo a
seguir, ficando revogada a Portaria n® 197/2017:

1 — José de Almeida Mendes Junior.
2 — Leslei Farias Lucena.

3 — Carlos Alberto Menezes Peixe.

4 — Jailson Bezerra da Silva.

Com a finalidade de:

Avaliar terrenos e imdveis em que o Municipio tenha interesse em
desapropriagdo, locagdo, dagdo em pagamento ( quando ¢ cedido em
troco de perddo de Dividas com Municipio), doagdo, alienagdo e
permuta;

Fazer avaliacdo de todo e quaisquer bem modvel e imdvel que seja
passivel da legalizagdo junto ao Cartorio de Registro de Imoveis desta
Comarca, Ministério Piblico e ao Poder Judiciario;

Efetuar outras atividades afins, no d&mbito de sua competéncia.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir desta data.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:4F9930F7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 042/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido no oficio n® 022A/2018, de 02 de janeiro de
2018, da secretaria de Satide e Meio Ambiente;

RESOLVE:
EXONERAR, os servidores abaixo mencionados, dos cargos

comissionado discriminado a seguir, lotados na Secretaria de Satide e
Meio Ambiente, a partir de 02 de janeiro de 2018.

Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
. . Assistente de Secretaria CC-15
004816 José Lucas Pereira Barbosa Costa Assisténcia de SecretariA-Nivel I
. - Assessor Especial de Secretaria CC-05
700207 Ronaldo Veiga de Oliveira Assessoria Especial de Secretaria-Nivel I

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:CE921A53

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 043/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

RESOLVE:
NOMEAR, os servidores abaixo mencionados, lotando-os na

Secretaria de Satde e Meio Ambiente, a partir de 02 de janeiro de
2018.

Matricula Servidor Cargo Comissionado

. . . Diretor de Departamento CC-2
004724 Aline de Lima Curcino Departamento de Meio Ambiente-Nivel 111
004459 Angela Maria Pereira de Brito Assessor Administrativo CC-10

Assessoria Administrativa-Nivel-1

Diretor de Departamento CC-2
Departamento Coordenagdo Programas Satde-|
PACs/PSFs, Nivel-1

Deyze Barbosa Silva

Assistente de Departamento CC- 16

004373 Dilma Gongalves da Silva Assisténcia de Departamento-Nivel - I1
Chefe de Divisao CC-24
004015 José Américo Mendes Divisao de Gerenciamento e Programas de|

Saude- Nivel-I

Wellane Simone Cavalcanti de Assistente de Secretaria CC-15
005324 Menezes Assisténcia de Secretaria, Nivel - 1

Assessor Especial de Secretaria CC-05

000005 Diogo Marans Assessoria Especial de Secretaria-Nivel I

. . B Assistente de Departamento CC-16
004874 Maria do Socorro Liicio da Silva Assisténcia de Departamento-Nivel IT
004816 José Lucas Pereira Barbosa Costa Chefe de Divisao CC-24

Divisdo de Planejamento e Regulagdo - Nivel I

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:D632D22F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 044/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII ¢ XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido no oficio SECSAU n° 020/2018 de 02 de
janeiro de 2018, da secretaria de Satide e Meio Ambiente,

RESOLVE:
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DESIGNAR, o Sr. LUIZ GUSTAVO ALVES DA COSTA,
matricula n® 005066, servidor pertencente ao quadro de funcionarios
desta Prefeitura, para responder pela Diretoria de Vigilancia Sanitaria,
enquanto durar o afastamento por motivo de Licenga Médica do
servidor titular o St. KLEBER CAVALCANTE DE MELO, a partir
de 02 de janeiro de 2018 e termino em 22 de fevereiro de 2018.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:378 ACEBF

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 045/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido no oficio n® 001/2018, de 02 de janeiro de
2018, da Secretaria de Articulagdo Governamental e Programas
Especiais.

RESOLVE:

NOMEAR, os servidores abaixo mencionados, para os cargos
comissionados especificados, lotando-os na Secretaria Municipal de
Articulagdo Governamental e Programas Especiais, a partir de 02 de
janeiro de 2018.

Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
. o . Assessor Especial de Secretaria CC-05
004298 Shirley Feitosa Aratjo Braga Assessoria Especial de Secretaria, Nivel I
- - . Diretor de Departamento CC-02
004096 Indcio José Pereira Neto Departamento Administrativo, Nivel 111

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:6E036AF2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 046/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituigdo Estadual,
com a redagdo da Emenda Constitucional n® 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006. Considerando a justificativa contida no oficio n°
025/2018, datado de 02 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Satde e Meio Ambiente, comprovando a existéncia de situagdo de
Excepcional Interesse Publico.

RESOLVE:

a) AUTORIZAR a contratagdo para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, a partir de 02 de janeiro
de 2018, compreendendo o seguinte profissional:

01 Farmacéutico

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 02 de janeiro de 2018.

¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:8B8AB801

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 049/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituigdo Estadual,
com a redagdo da Emenda Constitucional n® 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006. Considerando a justificativa contida nos oficios n°
0001A/2018, datados de 02 de janeiro de 2018, da Secretaria
Municipal de Educacio e Cultura, comprovando a existéncia de
situac@o de Excepcional Interesse Publico.

RESOLVE:

AUTORIZAR a contratagdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, a partir desta data, compreendendo
os seguintes profissionais:

03 Auxiliar de Educagao Infantil e Ensino Fundamental
01 Merendeira

03 Professor do Ensino Regular

01 Auxiliar de Servicos Gerais

b) Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:E232313C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 050/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituigdo Estadual,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006, considerando a justificativa contida no oficio n°
030/2018, datado de 05 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Saude e Meio Ambiente, para atender ao CEAO (Centro de
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Especializado de Atendimento Odontoldgico), comprovando a
existéncia de situacdo de Excepcional Interesse Publico;

RESOLVE:

a) AUTORIZAR a contratacdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, a partir de 01 de fevereiro de 2018,
compreendendo o seguinte profissional:

01 Cirurgido Dentista

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

c) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:13A6A577

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 051/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituigdo Estadual,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006, considerando a justificativa contida no oficio n°
031/2018, datado de 05 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Saude e Meio Ambiente, comprovando a existéncia de situagdo de
Excepcional Interesse Publico;

RESOLVE:

a) AUTORIZAR a contratacdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, a partir de 01 de fevereiro de 2018,
compreendendo o seguinte profissional:

01 Médico Veterinario

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com seus
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:1A99C7B4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 052/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da Lei Organica
Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1515159888 em 05 de janeiro de 2018, ¢ a Legislagdo que
rege a matéria,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido o Sr. ALAN UMBURANA CAETANO,
matricula n® 700811, do cargo efetivo de Agente Comunitario de
Sainide, lotado na Secretaria Municipal de Saude e Meio Ambiente, a
partir de 06 de janeiro de 2018.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 06 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢cdes em contrario
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:D59CD25E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 053/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1514976213 em 03 de janeiro de 2018, ¢ a Legislagdo que
rege a matéria,

RESOLVE:

CONCEDER, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, a servidora
MARIA DO SOCORRO SILVA SOARES, matricula de n° 034097,
efetiva no cargo de Merendeira, lotada na Secretaria de Educagéo e
Cultura, a partir de 01 de fevereiro de 2018, com término em 30 de
Abril de 2018.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 05 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:0EB33C92

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 054/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido nos oficios n° 0010/2018 ¢ 0011/2018 de 10
de janeiro de 2018, da Secretaria de Educac@o e Cultura;

RESOLVE:
NOMEAR, os servidores abaixo mencionados, para os cargos

comissionados especificados, lotando-os na Secretaria Municipal de
Educagédo e Cultura, a partir desta data.
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Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
o . . Coordenador de Ensino CC-20

762002 Edinélia Curvelo Silva Lima Coordenadoria de Ensino — Nivel I

005254 José Aloicio de Lima Silva | Diretor de Departamento CC-02

Departamento de Cultura — Nivel II

Luciara  Cristina  Costa| Cefe de Divisdo CC-24

005348 Barboza Marinho ﬁmsao de Coordenagao de Livro de Didatico — Nivel]

004283 Maria das Dores Menezes| Coordenador de Ensino CC-20

Amancio Coordenadoria de Ensino — Nivel I
004206 Michelly Vitéria Bezerra da| Diretor de Escola CC-18
Silva Diretoria de Escola — Nivel

Paulo Gustavo Guerra de| Chefe de Divisao CC-24

004043 Holanda Coelho Divisdo de Merenda Escolar — Nivel IT

Reginaldo Candido do| Chefe de Divisao CC-24

004450 Nascimento Divisao de Servigos Gerais — Nivel 11

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 10 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:0DSE4CA2

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 055/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da Lei Organica
Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1515772048 em 12 de janeiro de 2018, ¢ a Legislagdo que
rege a matéria,

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido o Sr. BRAYNER EMANOEL ASSUNCAO
SILVA, matricula n° 700830, do cargo efetivo de Agente de
Combate a Endemias, lotado na Secretaria Municipal de Saude e
Meio Ambiente, a partir desta data.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
Revogam-se as disposi¢des em contrario
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:7825368E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 056/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituigdo Estadual,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006. Considerando a justificativa contida no oficio n°
0020/2018, datado de 18 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura, comprovando a existéncia de situacdo de
Excepcional Interesse Publico.

RESOLVE:

a) AUTORIZAR a contratagdo para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, a partir de 20 de janeiro
de 2018, compreendendo o seguinte profissional:

01 Agente Administrativo

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 20 de janeiro de 2018.

¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 19 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:260DF50B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 057/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII ¢ XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1516191979 em 17 de janeiro de 2018, e a Legislagdo que
rege a matéria,

RESOLVE:

CONCEDER, 03 (trés) meses de Licenca Prémio, a servidora
MARIA GORETI BARBOSA DIAS, matricula de n° 104022,
efetiva no cargo de Professora, lotada na Secretaria de Educagdo e
Cultura, a partir de 19 de fevereiro de 2018, com término em 18 de
maio de 2018.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 19 de fevereiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 19 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:C798F6ED

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 058/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, inciso XVI, da Lei
Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1516636429 em 22 de janeiro de 2018, ¢ a legislagdo que rege
a matéria,

RESOLVE:

I - RESCINDIR, a pedido, o contrato celebrado em carater
excepcional, da Professora, a Sra. VERONICA MARIA DA SILVA
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SANTOS CURVELO, matricula sob o n° 004215, a partir de 01 de
fevereiro de 2018.

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

III - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 22 de Janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:1B79A080

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 059/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido no oficio n® 12/2018, de 22 de janeiro de
2018, da Controladoria Publica Municipal;

RESOLVE:
DESIGNAR, o servidor abaixo do quadro efetivo desta prefeitura,

para o cargo comissionado especificado, lotando-o na Controladoria
Publica Municipal, retroativo a 02 de janeiro de 2018.

b) Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2018.

¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 22 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:B3CCC7C1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 061/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido nos oficios n® 029/2018, de 22 de janeiro de
2018, da Secretaria de Ag¢éo Social;

RESOLVE:
NOMEAR, os servidores abaixo mencionados, para os cargos

comissionados especificados, lotando-os na Secretaria Municipal de
Acdo Social, a partir desta data.

Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
A L Diretor de Departamento CC-2
004824 Angela Rodrigues de Souza Departamento de Programas Sociais - Nivel IIT
Diretor de Departamento CC-2
005237 André Barbosa Cordeiro Departamento de Politicas, trabalho e Juventude — Nivell
111

Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
. Lo Diretor de Departamento CC-2
004832 Ronaldo Veiga de Oliveira Departamento de Administrativo — Nivel IIT

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2018.

Revogam-se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 22 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:61D238DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 060/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituigdo Estadual,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006, considerando a justificativa contida no oficio n°
035/2018, datado de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de A¢do Social, comprovando a existéncia de situagdo de Excepcional
Interesse Publico.

RESOLVE:
a) AUTORIZAR a contratacdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, retroativo a 02 de janeiro de 2018,

compreendendo o seguinte profissional:

01 Auxiliar de Servicos Gerais

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 23 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cadigo Identificador:C24D02BD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 062/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituigdo Estadual,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006, considerando a justificativa contida no oficio n°
034/2018, datado de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Acdo Social, para realizar e auxiliar ao Programa Bolsa Familia —
PBF, comprovando a existéncia de situagdo de Excepcional Interesse
Publico.

RESOLVE:
a) AUTORIZAR a contratacdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, retroativo a 02 de janeiro de 2018,

compreendendo os seguintes profissionais:

01 Motorista Categoria AB
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01 Motorista Categoria D

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2018.

c) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 23 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:717EC9C6

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 063/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituicdo Estadual,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006, considerando a justificativa contida no oficio n°
033/2018, datado de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Acfo Social, para atender ao Programa Bolsa Familia — PBF,
comprovando a existéncia de situacdo de Excepcional Interesse
Publico.

RESOLVE:

a) AUTORIZAR a contratacdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, retroativo a 02 de janeiro de 2018,
compreendendo o seguinte profissional:

01 Assistente Social

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com seus
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2018.

¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 23 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:FC26CFEB

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 064/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituicdo Estadual,
com a redagdo da Emenda Constitucional n® 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006. Considerando a justificativa contida no oficio n°
032/2018, datado de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Agdo Social, comprovando a existéncia de situagdo de Excepcional
Interesse Publico.

RESOLVE:
a) AUTORIZAR a contratagdo para atender as necessidades

temporarias de excepcional interesse publico, retroativo a 02 de
janeiro de 2018, compreendendo o seguinte profissional:

01 Gerente da Protecdo Social Basica e Especial

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroativos a 22 de janeiro de 2018.

c) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 22 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:D6A318D7

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 065/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constitui¢do Federal, Art. 97, inciso VII da Constituicdo Estadual,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006, considerando a justificativa contida no oficio n°
031/2018, datado de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Ac¢do Social, para atender aos Programas Bolsa Familia — PBF,
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS e Centro de
Referéncia Especial da Assisténcia Social - CREAS, comprovando a
existéncia de situagdo de Excepcional Interesse Publico.

RESOLVE:

a) AUTORIZAR a contratacdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, retroativo a 02 de janeiro de 2018,
compreendendo os seguintes profissionais:

09 Auxiliar Administrativo

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2018.

¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-S
Gabinete do Prefeito, 23 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Céodigo Identificador:38397810

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 066/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais nos termos do Artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, Art. 97, inciso VII da Constituicdo Estadual,
com a redagdo da Emenda Constitucional n® 16, de 04 de junho de
1999, combinado com a Lei Municipal N° 1.499/2006, de 13 de
fevereiro de 2006, considerando a justificativa contida no oficio n°
036/2018, datado de 22 de janeiro de 2018, da Secretaria Municipal
de Agdo Social, comprovando a existéncia de situagdo de Excepcional
Interesse Publico.

RESOLVE:
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a) AUTORIZAR a contratacdo para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, retroativo a 02 de janeiro de 2018,
compreendendo o seguinte profissional:

01 Secretaria Executiva

b) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com seus
efeitos retroativos a 02 de janeiro de 2018.

¢) Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 23 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:711BE052

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 067/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Considerando o contido nos oficios n° 0044/2018, de 26 de janeiro de
2018, da Secretaria de Educagédo e Cultura;

RESOLVE:
NOMEAR, os servidores abaixo mencionados, para os cargos

comissionados especificados, lotando-os na Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura, a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Matricula Servidor Cargo Comissionado/Departamento
005110 Adilma Rejane de Oliveira| Supervisor de Ensino CC-17
Silva Moscoso Supervisdo de Ensino — Nivel [
5 S Supervisor de Ensino CC-17
004219 Catarina de Figueirda Salles Supervisio de Ensino — Nivel I
700287 Deise Catarina Grangeiro daj Chefe de Divisao CC-24
Silva Divisdo de Servigos Gerais — Nivel I1T
004188 Fabiana Maria da Silva Supervisor de Ensino CC-17
Supervisdo de Ensino — Nivel I
. . Supervisor de Ensino CC-17
005222 Felipe Santos de Lima Supervisdo de Ensino — Nivel I
. . Coordenador de Ensino CC-20
004189 Ilze Maria Cavalcante da Silva Coordenadoria de Ensino — Nivel T
. . Chefe de Divisao CC- 24
— Lucilo Galindo dos Santos | 1y; ez e Servigos Gerais - Nivel IIT
. . . Chefe de Divisao CC-24
004223 Luzia do Nascimento Lima Divisao de Merenda Escolar — Nivel IT
s . Chefe de Divisao CC-24
005355 Mardo Vinicius de Lima Divisao de Merenda Escolar — Nivel IT
004594 Maria do Socorro de Lima| Chefe de Divisao CC-24
Bezerra Divisao de Servigos Gerais — Nivel I11
004204 Maria Lucineide da Costa Supervgsi)r de Ensino CC_,”
Supervisdo de Ensino — Nivel I
oo . . Lo Coordenador de Ensino — CC-20
004856 Silvia Michele Xavier Ribeiro Coordenadoria de Ensino — Nivel T
004215 Verénica Maria da  Silva| Chefe de Divisio CC-24
Santos Curvelo Divisdo de Transporte Escolar — Nivel IT

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 01 de fevereiro e 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 26 de janeiro de 2018.
IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:

Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:008EC755

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 068/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII ¢ XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1516801433 em 24 de janeiro de 2018, e a Legislagdo que
rege a matéria,

RESOLVE:

CONCEDER, 04 (quatro) meses de Licenga Prémio, a servidora
BERNADETH DE FATIMA PEREIRA JACINTO, matricula de
n°® 103046, efetiva no cargo de Telefonista, lotada na Secretaria de
Educagio e Cultura, a partir de 01 de fevereiro de 2018, com término
em 31 de maio de 2018.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 26 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Caodigo Identificador:4560EE08

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 069/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1516975298 em 26 de janeiro de 2018, e a Legislagdo que
rege a matéria,

RESOLVE:

CONCEDER, 02 (dois) meses de Licenca Prémio, a servidora
MARIA DE FATIMA MENEZES COSTA, matricula de n°
762490, efetiva no cargo de Merendeira, lotada na Secretaria de
Educagio e Cultura, a partir de 15 de fevereiro de 2018, com término
em 14 de abril de 2018.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 29 de janeiro de 2018.
IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena

Caodigo Identificador:3F69A0AD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 070/2018
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da
Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

Tendo em vista o pedido contido no requerimento protocolado sob o
nimero 1517400992 em 31 de janeiro de 2018, ¢ a Legislagdo que
rege a matéria,

RESOLVE:

CONCEDER, 10 (dez) meses ¢ 14 (quatorze) dias de Licenca sem
Vencimentos para Trato de Interesse Particular, o servidor
REGINALDO CARLOS DA SILVA, matricula n° 700075,
residente na Rua Amaro Carlos n° 01, Vila do Socorro, Taquaritinga
do Norte - PE, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo,
efetivo no Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, a partir de 01 de
fevereiro de 2018 e término previsto para 14 de dezembro de 2018.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 31 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:181F86A9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIDAO DE DECURSO DE PRAZO PARA POSSE

CERTIFICO, para os devidos fins de direito, que os candidatos
aprovados no Concurso Publico n° 002/2015, relacionados no quadro
abaixo, NAO compareceram a POSSE nos cargos para os quais foram
convocados, no prazo legal, muito embora devidamente nomeados e
convocados através da Portaria n® 407, de 15 de dezembro de 2017,
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
(AMUPE), nos dias 18 a 22 de dezembro de 2017, bem como através
de Edital afixado nos quadros de aviso da Prefeitura na mesma data e
através de A.R (Aviso de Recebimento) conforme quadro abaixo:

Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:5SF6DBAF3

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIDAO DE DESCLASSIFICACAO CONCURSO
PUBLICO

CERTIFICO, para os devidos fins de direito, que a candidata
aprovada no Concurso Publico de edital n® 002/2015, relacionada no
quadro abaixo, NAO atendeu os requisitos do edital Itens (7.1.3
letra ¢, 7.1.5), muito embora devidamente nomeada e convocada
através da Portaria n° 407 de 15 de dezembro de 2017.

Cargo de Aprovacio no|Data de Publicag¢io da Portaria

Nome do Candidato Concurso de Nomeagio

Marina Aquino Campos Agente Comunitario de Saude | 15/12/2017

Obs.: Segundo o Relatorio da Comissdo do Concurso Publico
referente ao edital 002/2015 de 27 de outubro de 2015, apds visita em
loco para constatar veracidade de endereco e residéncia, fornecido
pela candidata na apresentagdo de sua documentagdo pessoal, foi
apresentando o seguinte parecer: Conforme Edital Capitulo VII — da
nomeagéo para fins de posse no cargo, item 7.1.3 letra C (Residir na
area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacdo do
edital do processo seletivo para o cargo de Agente Comunitario de
Saude — ACS) e item 7.1.5 (Os candidatos aos cargos de Agente
Comunitario de Satide — ACS, devem morar na area de abrangéncia da
micro area para a qual se inscreveu), logo a candidata mencionada
acima ndo reside no endereco informado, ou seja, rua José Joventino
Silva n® 889 A, Distrito de Pdo de Agucar, Taquaritinga do Norte —
PE.

Taquaritinga do Norte, 11 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena
Codigo Identificador:296D4976

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

Data de recebimento do
AR ou de certificacio de|
niao localiza¢io/néo|
procurado/ no enderecol
de inscrigio/cadastro

Data de]
Cargo de Aprovagio no| Publicacio da
Concurso Portaria de]
Nomeagio

Nome do Candidato

Agente  Comunitario  d
Satde

o

Barbara Beatriz da Costa Silva 15/12/2017 09/01/2018

Débora  Dayane  Martins| Agente Comunitario d
Rodrigues Saude

)

15/12/2017 21/12/2017

Agente  Comunitario  d

o

Fabricia Lopes do Nascimento A 15/12/2017 18/12/2017
Saude

Ligivania da Silva de Queiroz ‘;f;;;e Comunitario  def ;5,157 18/12/2017

Marcela Ferreira de Lima e| Agente Comunitario  de| 15/12/2017 18/12/2017

Moura Saude

o

Agente  Comunitario
Satde

C|

Tamires Severina da Silva 15/12/2017 09/01/2018

Obs.: Segundo o Art. 26 da lei Municipal n° 1.809/2014 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Taquaritinga do Norte — PE) de
26 de novembro de 2014, “A posse verificar-se 4 no prazo de 30 dias,
a contar da data de publicidade do ato de provimento no o6rgio
oficial”.Ocorre que o edital do concurso em obediéncia a
jurisprudéncia patria, previu, adicionalmente, a convocagao através de
A.R. (Aviso de Recebimento) no item 9.6 do Edital.

Taquaritinga do Norte, 17 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito

GABINETE DO PREFEITO
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 002, DE 02 DE JANEIRO
DE 2018

EMENTA: Reajusta Salarios dos Servidores
Municipais e dé4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais submete a apreciacdo
da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica fixado em R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro
reais) o valor do menor vencimento base dos servidores do Municipio
de Tupanatinga, exceto professores, para equiparar o valor minimo do
vencimento base ao piso salarial minimo estipulado pelo Governo
Federal.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serfo lancadas
a conta das dotagdes orcamentarias proprias, constantes do Orgamento
Municipal em vigor, suplementadas, se necessario, utilizando-se como
recursos os provenientes da anulagdo total ou parcial de dotagdes
orgamentarias nos termos do art. 43, paragrafo primeiro, inciso III, da
Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3°. O impacto or¢amentario e financeiro de que tratam os artigos
16, 17 e 21 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, para
os fins declaratorios, fica dispensado por estarem, as despesas,
previstas na Lei Orgamentdria do corrente exercicio e os reajustes
autorizados, nos termos do art. 93 da Lei n° 451 de 11 de dezembro de
2017 (LDO para o exercicio de 2018), cujas despesas ndo acarretam
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elevagdo orcamentaria total, por serem preexistentes, ndo
caracterizando a¢8o nova ou ampliagio de agdes.

Art. 4°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos financeiros a dia 01 de janeiro de 2018.

Art. 5°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, em 02 de janeiro de 2018.

SEVERINO SOARES DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Mariano Ferreira de Brito
Codigo Identificador:1328536E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIiPIO DE TUPARETAMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ESTADO DE PERNAMBUCO FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE TUPARETAMA

PORTARIA n° 006, de 01 de fevereiro de 2018.

O Gerente de Previdéncia do FUNPRETU - Fundo Previdenciario
do Municipio de Tuparetama, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicdes conferidas pelo artigo 74 da Lei Municipal n°
233/2005,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PENSAO POR MORTE, a contar de 23 de
janeiro de 2018, a Sra. NECI ANTONIA DA SILVA, beneficiaria
do ex-segurado JOSE SULPINO DA SILVA, A.S.G. aposentado,
matricula n® 84-1, falecido em 23 de janeiro de 2018, nos termos do
art. 40, § 7°, I, CF/88 c/c art. 40 e art. 41, I, § 1° da Lei Municipal
n° 233, de 27 de junho de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Tuparetama, 01 de fevereiro de 2018.

REINALDI JUNIOR GOMES GALVAO
Gerente de Previdéncia
FUNPRETU
Publicado por:
Eryka Maria Rafael Agostinho
Caodigo Identificador:27282929

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA - AVISO
DE LICITACAO

PROCESSO N° 008/2018.

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2018.

NATUREZA: COMPRA

OBJETO: Aquisicdo de Filmes e material para Raio X, destinado a
atender as necessidades das unidades de satide e dos municipes de
Venturosa - PE.

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: RS 134.379,76

ABERTURA: 01/03/2018 AS 09h00min.

INFORMACOES FONE 087-3833-1138 das 08h00min as 13h00min
de segunda a sexta ou na sede da Prefeitura Municipal de Venturosa,
sala da CPL, Rua Antonio Alexandre da Silva, n° 34. E-mail:
licitacaosaudeventurosa@gmail.com.

Venturosa, 02 de fevereiro de 2018.

ROSINEY DA SILVA
Pregoeira.
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Cédigo Identificador:00A4E296

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA
EXTRATOS DE CONTRATOS

PROCESSO 002/2018

CARTA CONVITE N° 002/2018

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA DE FORMA
PARCELADA PARA MANUTENCAO DAS UBS E DA UNIDADE
JUSTA MARIA BEZERRA DO MUNICIPIO DE VENTUROSA/PE.

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2018.

Contratada: SEVERINO ANICACIO DOS ANJOS - ME, CNPJ:
25.115.398/0001-32; Valor R$ 15.865,00 (quinze mil oitocentos e
sessenta e cinco reais);

EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2018.

Contratada: EDIVALDO BEZERRA ALVES - ME, CNPI:
08.935.303/0001-08; Valor R$ 39.366,53 (trinta e nove mil
trezentos e sessenta e seis reais e cinquenta centavos).

Vigéncia 23/01/2018 a 31/12/2018;

Venturosa 23 de janeiro de 2018.

ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS
Gestor
FMS
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Caodigo Identificador:B47DDF29

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 003/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2018

Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE PNEUS DESTINADOS A
FROTA DE VEICULOS DO FUNDO DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE VENTUROSA - PE.

EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2018.

Contratada: JOSE ALTAIR L.SILVA - ME; CNPJ:
20.885.029/0001-05. Valor: R$ 38.280,00 (trinta e oito mil
duzentos e oitenta reais).

Vigéncia: 31/01/2018 a 31/12/2018;

Venturosa 31 de janeiro de 2018.

ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS
Gestor do FMS
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Codigo Identificador:894BEA3C

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA
EXTRATOS DE CONTRATOS

PROCESSO N° 004/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de
manutengdo preventiva e corretiva, incluindo fornecimento de pegas,
acessorios, mdo de obra, servicos de guincho e borracharia, para
atendimento da frota de veiculos do FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE VENTUROSA.
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EXTRATO DE CONTRATO N° 08/2018.

Contratada: EDSON DE BARROS ACESSORIOS — ME; CNPJ:
10.540.466/0001-33; Valor R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil
reais);

EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2018.

Contratada: IVANILDO ALMEIDA ARCOVERDE; CNPIJ:
27.145.890/0001-86; Valor R$ 61.000,00 (sessenta e um mil reais);
Vigéncia 31/01/2018 a 31/12/2018;

Venturosa, 31 de janeiro de 2018.

ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS
Gestor do FMS
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Cédigo Identificador:51E3AAA1

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA
EXTRATO DE ADITIVO

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2017, MODALIDADE
CONVITE N° 004/2017,

Prorrogacdo do prazo do contrato n°. 060/2017, pelo periodo de 09
(NOVE) meses, contando a partir do dia 05 de janeiro de 2018 a 05 de
outubro de 2018 CONTRATADO: CONTRATADA: COOPLAT-
COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS LIBERAIS E DE
APOIO TECNICO E ADMINISTRATIVO, inscrita no CNPJ N°
05.684.860/0001-05, fundamento Art.57 inciso II da Lei 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores

VENTUROSA, 03 de janeiro de 2018

ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS
Gestor
FMS
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Cédigo Identificador:D940225D

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA GP N° 015/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VENTUROSA, no uso das suas
atribuigdes legais, tendo em vista os poderes conferidos pelas
constituigdes Federal e Estadual e pelo inciso I do artigo 66 da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo em comissdo de ASSESSOR DE
SECRETARIO, SIMBOLO CC-6, o seguinte servidor, com sua
respetiva matricula, atribuindo-se-lhe os vencimentos estabelecidos
pela Lei Municipal n® 770/2016 de 08 de dezembro de 2016.

MAT N°23022MARIA DE FATIMA FEITOSA DA SILVA RG
N°2.850.260 SSP/PE CPF N°528.138.194-68 - ASSES. DO
SECRETARIO.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administragdo os procedimentos
de praxe.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 02 de fevereiro de 2018.

EUDES TENORIO CAVALCANTI
Prefeito
Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Codigo Identificador:72491A16

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA GP N° 016/2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VENTUROSA, no uso das suas
atribuigdes legais, tendo em vista os poderes conferidos pelas
constituigdes Federal e Estadual e pelo inciso I do artigo 66 da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear no cargo em comissdo de CHEFE DE GABINETE
DE SECRETARIO, SIMBOLO CC-5, a seguinte servidora, com sua
respetiva matricula, atribuindo-se-lhe o vencimento estabelecido pela
Lei Municipal n° 770/2016 de 08 de dezembro de 2016.

MAT. 22683 JOSE JORGE DE ALMEIDA RG N° 36.059.569-8 —
SSP/SP - CPF000.287.924-75 - CHEFE GAB. SECRETARIO

Art. 2° - Determinar a secretaria de Administragdo os procedimentos
de praxe.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario
. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 02 de fevereiro de 2018.
EUDES TENORIO CAVALCANTI
Prefeito
Publicado por:

Jones Daniel Felix Moreno
Caodigo Identificador:85EA8D66

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00011/2018. Processo N° 0002/2018. CPL. Pregéo
Presencial N° 00002/2018. Servigo. Contratagdo de Empresa para
realizacdo de exames laboratoriais para a Secretaria Municipal de
Satide do Municipio de Vertente do Lério . DOTACAQ: Recursos
Proprios do Municipio de Vertente do Lério: 30.100 Fundo Municipal
de Satude 10.122.1005.2083.0000 Manutengdo das Atividades do FMS
10.302.1002.2097 Manutencdo da Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial 33.90.39 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica.
Contratado: Laboratorio de Analises Clinicas Carlos Chagas Limitada
- ME. CNPJ: 11.426.731/0001-10. Valor R$167.601,27. Vigéncia: de
01/02/2018 a 31/12/2018.

Vertente do Lério, 01/02/2018.

DENIZE MARQUES DA ROCHA.
Secretaria de Satde. (*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Caodigo Identificador:6DBA678B

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO N°: 003/2018

Contrato N°: 00012/2018. Processo N°: 003/2018. CPL. Adesdo a
Registro de Preco N° AD00001/2018 - Ata de Registro de Precos N°
001/2018, decorrente do processo licitatorio modalidade Pregdo
Presencial n° 01/2018, realizado pelo Prefeitura Municipal de Vertente
do Lério. Servigo. Contratacdo de empresa especializada para
prestagdo de servicos de administracdo e gerenciamento por Cartdo
Magnético, por meio de rede credenciada, para fornecimento de pegas
e acessorios, manutengdo preventiva e corretiva da frota de veiculos
do Fundo Municipal de Satide por periodo de 12 (doze) Meses .
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DOTACAO: Recursos Proprios do Municipio de Vertente do Lério:
30.100 Fundo Municipal de Satde 10.122.1005.2083.0000
Manutengdo das Atividades do FMS 33.90.30 Material de Consumo
33.90.39 Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridica. Contratado:
Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda. CNPI:
05.340.639/0001-30. Valor R$136.010,50. Vigéncia: de 01/02/2018 a
24/01/2019.

Vertente do Lério, 01/02/2018.

DENIZE MAQUES DA ROCHA.
Secretaria de Satde. (*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Céodigo Identificador:B43D67C0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio n.° 12/2018. Pregdo Presencial n.° 05/2018. Tipo
menor preco por item. Objeto: Aquisicio parcelada de carga de
Gas do tipo GLP, e de agua - garrafao 20 litros, para atender as
necessidades deste municipio. Licitacao exclusiva para participagdo
de Microempresa - ME e Empresas de Pequeno Porte — EPP.

Valor global estimado: R$ 117.300,00. Data para Recebimento e
Abertura de Envelopes: Dia 21/02/2018 as 08h30°. Retirada do Edital
e Informagdes na CPL,no prédio da Prefeitura Municipal, localizada
na Rua Dr. Manoel Borba, 48 — Centro — Vicéncia/PE, no horario das
8h as 13h, pelo telefone (81) 3641-1441 ou através do e-mail:
cpl@vicencia.pe.gov.br.

Vicéncia/PE, 02 de fevereiro de 2018.

JOSIAS ALBINO DE LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Maria Sabrina Ferreira Sabino
Cédigo Identificador: AC7C9AFB

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 043/2016

4° TERMO ADITIVO

N° CONTRATO: 043/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO: 012/2016

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 054/2015 da Secretaria de
Educagdo da Prefeitura do Recife

PROCESSO LICITATORIO N°: 024/2015 - CPLE
MODALIDADE: Pregao Eletronico n°® 018/2015 - CPLE
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art .65, Lei 8.666 de 21 de junho
de 1993, e suas alteragdes posteriores.

CONTRATADA: GRAFICA A. UNICA LTDA.

CNPJ/MF: 11.146.610/0001-14

OBJETO: Termo Aditivo de Acréscimo de valor de
aproximadamente 25 % (vinte e cinco por cento) ao Contrato n°
043/2016, referente a aquisi¢cdo de Kit Escolar do Aluno, para atender
as necessidades da Secretaria de Educacdo do Municipio do
Paulista/PE, que acresce no valor Estimativo de R$
242.720,46(Duzentos e quarenta e dois mil, setecentos e vinte reais e
quarenta e seis centavos), passando a importancia total de R$
970.881,84 (novecentos e setenta mil oitocentos e oitenta € um reais e
oitenta e quatro centavos) para R$ 1.213.602,30 (um milhdo, duzentos
e treze mil, seiscentos e dois reais e trinta centavos), tendo como
fundamento o Art. 65 da Lei n° 8.666/93.

NOTA(S) DE EMPENHO: 2017-000001939 ¢ 2017-0000001938.
ATIVIDADE(S): 4017(Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental) e 4014 (Manuten¢do ¢ Desenvolvimento da Educagéo
Infantil) / ELEMENTO(S): 33 90 32 (Material de Distribuigdo
Gratuita) / FONTE(S): 10000 (Recursos Ordinarios - Tesouro).

TIPO DE EMPENHO: Estimativo

ASSINATURA: 16/11/2017.

Paulista-PE, 16 de novembro de 2017

JOSE CARLOS RIBEIRO BARBOSA JUNIOR
Secretario de Educagao
Publicado por:
Sérgio José Lino de Mendonga
Caodigo Identificador:ECCC2F70

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CASINHAS

; GABINETE DO PREFEITO ]
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACOES TEMPORARIAS

EDITAL N° 001/2018 . )
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACOES TEMPORARIAS

A Prefeitura do Municipio de Casinhas, Estado de Pernambuco, nesta ato representado pelo Sr. Jodo Barbosa Camélo Neto, Prefeito do municipio,
no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia com o art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, torna publica a
abertura das inscrigdes atinentes & realizagdo da Selegdo Publica Simplificada, para contratagdo de pessoal por prazo determinado, objetivando
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse ptiblico, nos termos das normas estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e Coordenado pela Comissdo de Selecdo, constituida por 3 (trés) servidores.

1.2. A participagdo na selecdo ¢ livre para quem atender, plenamente, aos requisitos exigidos para o exercicio da fungdo temporaria, na forma
estabelecida no Anexo I deste Edital.

1.3. A selegdo simplificada tera prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.3.1. A classificagdo dentro das vagas e/ou a aprovagdo no processo seletivo deste edital, ndo implica na contratacdo imediata, haja vista que a
contratacdo dos aprovados podera ser realizada a qualquer tempo durante a vigéncia do processo seletivo, observando-se os critérios de conveniéncia
e oportunidade da Administracéo.

1.4. A Selecdo Publica Simplificada de que trata este Edital sera realizada em uma unica etapa, de carater classificatorio, denominada de Avaliacdo
Curricular e entrevista.

1.5. Os atos advindos da execugdo desta Selecdo Publica Simplificada serdo exigidos ampla publicidade, no Site: www.prefeituracasinhas.pe.gov.br,
devendo ainda ser veiculados no quadro de aviso desta Prefeitura.

1.6. O candidato que por qualquer motivo deixar de atender as normas aqui estabelecidas, serd eliminado do certame.

2. DAS FUNCOES, QUANTITATIVO DE VAGAS, REQUISITOS PARA A CONTRATACAO, REMUNERACAO E JORNADA DE
TRABALHO.
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2.1. Os requisitos para contratagdo, jornada de trabalho, quantitativo de vagas disponiveis e valores da remuneracdo correspondentes a cada funcdo
ofertada, constam no quadro estampado no Anexo I deste edital.

2.2. A descrigdo sumaria das atividades de cada fungao ofertada consta no Anexo II deste edital.

3.DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Do total de vagas ofertadas por fungdo neste edital, o percentual de 5% (cinco por cento), sera reservado para contratagdo de pessoas portadoras
de necessidades especiais, observando-se a habilitagdo técnica prevista no edital, em cumprimento ao que assegura o artigo 97, VI, “a”, da
Constitui¢do Estadual.

3.1.1. Os candidatos portadores de deficiéncia poderdao se candidatar a todas as fung¢des previstas neste edital, seja com qualquer quantitativo de
vagas previstas, seja para formag@o de cadastro de reserva. A Administragdo somente passara a convoca-los com os beneficios da condigdo de
candidato portador de deficiéncia a partir da 2* (segunda) convocagdo para a contratagdo, a partir dai observando a proporc¢do de 5% (cinco por
cento), do total de contratados, conforme previsao legal.

3.2. Serfio consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo Decreto n® 3.298, de 20.12.1999 e suas
alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989.

3.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para portadores de necessidades especiais deverdo, no ato de inscrigdo, declarar essa
condigdo e especificar sua deficiéncia.

3.4. Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais participardo do certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere aos critérios de aprovagio, em conformidade ao que determina o artigo 41, incisos I a IV do Decreto n® 3.298/99 e suas
alteracdes.

3.5. O candidato que nfo declarar no ato de inscri¢do ser portador de deficiéncia ou necessidade especial ficara impedido de concorrer as vagas
reservadas, porém disputara as de classificacdo geral.

3.6. A classifica¢do do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as pessoas portadoras de necessidades especiais, devendo ainda, quando
convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Junta Médica do Municipio ou entidade por ele credenciada.

3.7. No dia e hora marcados para a realizagdo da Pericia Médica, o candidato deve apresentar laudo médico atestando o tipo, o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID e indicando a causa provavel da
deficiéncia.

3.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) a qualificacio do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto n® 3.298, de
20.12.1999; ¢

b) a compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a fun¢do a qual concorre, tendo por referéncia a descrigdo
das atribuigdes da fungdo constante do edital.

3.9. O candidato que apds a Pericia Médica ndo for considerado pessoa com deficiéncia terd seu nome excluido da lista de classificados para as
vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificag@o para as vagas de concorréncia geral.

3.10. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fungéo sera desclassificado e excluido do certame.
3.11. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovacéo no certame ou por decisdo
da Pericia Médica serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de classificagéo.

3.12. Apos a contratagdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a concessdo
de licenga.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscrigdes para participar do Processo de Selecdo Publica Simplificada serdo realizadas entre os dias 06 a 08 de fevereiro de 2018,
presencialmente, na Sede do FUNPRECA — Fundo de Previdéncia de Casinhas, situada na Rua Severino Augusto de Miranda, S/N - Centro, CEP:
55755-000, no horario das 08 as 13 horas, ou via Correios, através de SEDEX, mediante o preenchimento do formulario de inscri¢éo
disponibilizado no Anexo IV, e de toda a documentacéo exigida neste edital.

4.2. O candidato que desejar inscrever-se na Selegdo Publica Simplificada de forma presencial, devera comparecer pessoalmente no endereco
indicado no item 4.1 deste Edital, podendo ser inscrito também através de procuracéo publica.

4.2.1. O procurador devera se identificar por meio de cédula de identidade, entregando uma copia autenticada juntamente com a procuragdo e toda
documentagdo do candidato exigida neste este edital.

4.3. No ato da inscrigdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente, os documentos originais e copias abaixo relacionados:

a) Documento de Identidade — RG;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

Comprovante de residéncia atualizado;

Curriculo e documentos de comprovagdo da escolaridade exigida para os cargos (diploma ou certificados), experiéncias profissionais e demais
titulagdes que possua;

Numero do PIS/PASEP;

Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;

4.3.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera ainda, apresentar a Ficha de Inscri¢do disponibilizada no Anexo IV do presente edital, completamente
preenchida, onde devera constar seus dados de identificagio, inclusive telefone e e-mail, fungdo pretendida e informagdes curriculares.

4.3.2. O candidato que optar por realizacdo a inscrigdo através dos Correios, devera preencher completamente os campos obrigatorios contidos no
formulario disponibilizado no Anexo IV deste edital, com seus dados de identificacdo, fungao pretendida e informagdes curriculares, assinar e enviar
o formulario devidamente preenchido através de SEDEX, acompanhado dos documentos exigidos no item 4.3, para o endereco indicado no item 4.1.
4.4. A inscri¢do do candidato indica conhecimento prévio e aceitagdo tacita das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

4.5. Nio serdo recebidas inscri¢des fora dos prazos previstos no item 4.1.

4.5.1. O candidato que optar por se inscrever a distancia, via Correios, devera postar toda a documentaggo de inscrigdo dentro do prazo estabelecido
no item 4.1.

4.5.2. Nao serdo recebidas inscri¢des a distancia com data de postagem fora do prazo estabelecido.

4.6. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato da inscrigdo, dispondo a Administragio, do direito de
excluir da selego o candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.
4.7. E vedada a inscrigdo para mais de 01 cargo.

4.8. Sera fornecido ao candidato um comprovante de inscrigdo.

5.DA SELECAO

5.1. Somente serdo considerados os critérios de avaliagdo previstos no Anexo V deste edital, obtidos pelo candidato até a data de inscri¢do na
Selecdo Publica Simplificada.
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5.2. Em nenhuma hipoétese a informagao curricular ndo declarada no ato da inscri¢@o sera acatada posteriormente pela Comissao.

5.3. Os candidatos serdo preliminarmente classificados na ordem decrescente da pontuagdo obtida na avaliagdo curricular de acordo com as
informagdes langadas pelo proprio candidato no formulario de inscri¢do, passando a Comissao a verificar se as informagdes prestadas se encontram
devidamente comprovadas quando eventualmente o convocar para contratagdo.

5.3.1. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que deixar de entregar quaisquer documentos quando solicitados para
efetivagdo do contrato temporario.

5.4. A Avaliagdo Curricular valera, no maximo, 10 (dez) pontos, assim como a pontuagdo atribuida a entrevista, conforme critérios estabelecidos no
Anexo V.

5.5. A presente Selecdo Publica Simplificada tera validade de um ano, podendo ser prorrogada por igual periodo.

5.6. Qualquer informacdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminagdo do candidato do presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificagdo geral se dara a partir dos pontos obtidos pelo candidato na Avaliagdo Curricular e entrevista.

6.2. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios, sucessivamente:

a) Maior tempo de experiéncia;

Maior grau de escolaridade/titulagdo académica;

¢) Idade mais avancada;

d) candidato que tenha exercido a fungdo de jurado, nos termos dos artigos 440 e 439 do Cddigo de Processo Penal, segundo qual constitui também
direito ao jurado, em igualdade de condig¢des, no provimento, mediante concurso, de cargo ou fungéo piblica.

6.3. Permanecendo, ainda, o empate, serdo solicitadas e analisadas as Certiddes de Nascimento dos candidatos empatados, para constatar o
desempate em hora(s) e minuto(s) do nascimento.

6.4. Fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso), a idade mais avangada como primeiro critério para desempate, sucedido do outro critério previsto nos subitens anteriores.

7. DOS RECURSOS

Podera ser interposto recurso quanto ao resultado preliminar desta Selecdo Publica Simplificada, dirigindo a Comissdo de Selecdo, no prazo
estabelecido no Anexo III, das 8h as 13h, no endereco da Prefeitura Municipal Casinhas/PE, situada na Rua Severino Augusto de Miranda, S/N,
Centro, Casinhas, Estado de Pernambuco, mediante apresentacdo do Formulario constante no Anexo VI deste edital, devidamente preenchido.

7.1. Também podera ser interposto recurso quanto ao resultado preliminar deste certame através dos Correios, mediante envio de SEDEX, do
formulario constante no Anexo VI, devidamente preenchido, com protocolo no prazo estabelecido no Anexo III.
7.2. Nio serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados no Anexo III.

7.3. O recurso devera especificar o(s) item(ns) impugnado(s) e as razdes pelas quais a pontuagdo atribuida a ele(s) esta(ao) incorretas.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

8.1. A publicagio do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagio destes ultimos (Dec. n° 3298/99, artigo 42).

8.2. As listas descritas no subitem anterior serdo afixadas na Sede da Prefeitura, bem como nas Respectivas Secretarias, no Diario Oficial e Site da
Prefeitura, na data prevista no Cronograma do Anexo III

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. O resultado final desta Selegdo Publica Simplificada sera homologado pelo Chefe do Poder Executivo e publicado nos sites www.amupe.org/,
www.prefeituracasinhas.pe.gov.br e no quadro de aviso da Prefeitura.

10. DA CONTRATACAO

10.1. A convocagdo para contratagio obedecera a rigorosa ordem de classificacdo dos candidatos, e sera efetuada de acordo com a necessidade do
Municipio;

10.2. A convocagdo para contratagdo dar-se-4 por meio de Edital do Prefeito do Municipio ou da Respectiva Secretaria, publicado no mural da
respectiva sede/secretaria, prefeitura Municipal, no site oficial e em Diario Oficial - Amupe.

10.3. O candidato devera se apresentar quando convocado no prazo de 03 (trés) dias uteis e ndo comparecendo serd considerado como desistente e
eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

10.4. Sao requisitos basicos para a contratagao:

a) Ter sido classificado na presente Sele¢do Publica Simplificada e no quantitativo de vagas ofertadas;

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da Contratagio;

d) Possuir escolaridade exigida para o Cargo pretendido comprovada através da apresentagdo do Diploma ou Certificado de conclusdo do curso
original e copia do respectivo documento;

Estar regularmente registrado no Conselho Regional da classe correspondente a sua atuagdo profissional, quando for exigido por lei;

f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da funcdo;

g) Cumprir integralmente todas as determinagdes deste edital;

h) Nao acumular cargos, empregos ou fungdes piiblicas, salvo nos casos previstos pela Constituicdo Federal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os servidores municipais que se encontram em licenga a qualquer titulo ndo poderdo concorrer no processo seletivo de que trata este Edital,
sendo causa de eliminagdo imediata.

11.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

11.3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar a selecdo publica simplificada.

11.4. A contratagdo fica condicionada ao atendimento as condig¢des estabelecidas neste Edital.

11.5. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

11.6. A Prefeitura Municipal de Casinhas reserva-se ao direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, até o nimero de vagas autorizadas, no periodo de validade do processo seletivo.

11.7. O candidato devera manter atualizado seu enderego, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizag@o.
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11.8. A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a Secretaria em que se encontra lotado, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para que o servigo ndo tenha prejuizo a sua regular prestacdo. Neste caso, podera ser convocado o proximo
candidato da lista de classificados.
11.9. Os casos omissos neste edital serfo analisados e deliberados pela Comissdo, juntamente com as Secretarias demandantes.

Casinhas, 05 de fevereiro de 2018.

JOAO BARBOSA CAMELO NETO
Prefeito Municipal

ANEXO I
FUNCOES, QUANTITATIVO DE VAGAS, REQUISITOS PARA A CONTRATACAO, REMUNERACAO E JORNADA DE
TRABALHO
Cod. Funcio N.’ de Vagas | Pré-Requisitos /Escolaridade Jornada de Trabalho Remuneracio
1 Advogado CREAS - SMAS 1 Ensino superior completo + Registro OAB 40hs/semanal R$ 1.500,00
2 Assistente social CRAS - SMAS 1 Ensino superior completo + Registro CRESS 30hs/semanal R$ 1.500,00
3 Assistente social CREAS - SMAS 1 Ensino superior completo + Registro CRESS 30hs/semanal R$ 1.500,00
4 Auxiliar de Secretaria - SEDUC 2 Ensino Fundamental Completo 40hs/Semanal RS 954,00
5 Auxiliar de Servigos Gerais - SEDUC 8 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal RS 954,00
6 Auxiliar de Servigos Gerais - SIE 1 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal RS 954,00
7 Auxiliar de servigos gerais - SMAS 2 Ensino médio completo 40hs/semanal RS 954,00
8 g&p(slllar de Servigos Gerais/ Programa de Safide da Familia - 4 Ensino Fundamental incompleto 40hs/semanal RS 954,00
9 AL_1x111ar de Servigos Gerais/ Unidade Mista Cecilia Leal de 6 Ensino Fundamental incompleto 40hs/semanal RS$ 954,00
Miranda - SMS
10 Auxiliar em Saude Bucal/Programa de Saude da Familia - 5 Ensino médio completo; curso de auxiliar de satde 40hs/semanal RS 954,00
SMS bucal
Ensino médio completo + certificado de aprovagao noj
11 Cadastrador/entrevistador do Bolsa Familia - SMAS 2 curso de capacitagio para formagdo de movos| o oo RS 954,00
entrevistadores do Cadastro Unico + curso de|
informatica
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo def
curso de graduagdo de nivel superior em Odontologia,
12 Cirurgido Dentista/ Programa de Satude da Familia - SMS 5 fornecido por instituicdo de ensino  superior] 20hs/semanal RS 2.600,00
reconhecida pelo Ministério da Educagéo + registro no
respectivo Conselho.
13 qumheu’a Hospitalar/  Unidade Mista Cecilia Leal de 2 Ensino Fundamental incompleto 40hs/semanal RS 954,00
Miranda - SMS
14 Cuidador - SEUDC 3 Ensino Fundamental Completo 40hs/Semanal R$ 954,00
15 Digitador/Secretaria de Satide - SMS 1 Ensino Médio Completo 40hs/semanal RS 954,00
Ensino superior completo em Educagdo Fisical
15 Educador Fisico - SMAS 1 (Bacharelado), devidamente registrado no conselho de| 20hs/semanal RS 954,00
classe
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
16 Educador Fisico/NASF - SMS 1 (Bacharelado), devidamente registrado no conselho de| 40hs/semanal RS$ 2.000,00
classe
17 Eletricista - SIE 1 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal R$ 1.200,00
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo def
. . . . . e curso de graduagdo de nivel superior em Enfermagem,
18 E’;:;“;:‘f‘;Ml;la“‘°“‘S‘a/ Unidade  Mista Cecilia Leal def fornecido por instituigho de  ensino superior] 24/72hs RS 1.861,16
reconhecida pelo Ministério da Educagdo + Registro
no respectivo Conselho.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo def
curso de graduagdo de nivel superior em Enfermagem,
19 Enfermeiro/ Programa de Saude da Familia - SMS 6 fornecido por instituicdo de ensino superior| 40hs/semanal RS 2.600,00
reconhecida pelo Ministério da Educagdo + Registro
no respectivo Conselho.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo def
- . . . . P curso de graduagdo de nivel superior em Farmécia,
20 Farm_aceuuco Analista Clinico/ Unidade Mista Cecilia Leal 1 fornecido por instituicdlo de ensino  superior| 30hs/semanal RS 2.000,00
de Miranda - SMS . o ~ .
reconhecida pelo Ministério da Educagdo + registro no
respectivo Conselho.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo def
curso de graduagdo de nivel superior em Fisioterapia,
21 Fisioterapeuta/NASF - SMS 1 fornecido por instituicdo de ensino superior| 40hs/semanal RS 2.000,00
reconhecida pelo Ministério da Educagéo + registro no
respectivo Conselho.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo def
curso de graduagdo de nivel superior em Fisioterapia,
22 Fisioterapeuta/UMCL - SMS 1 fornecido por instituicdo de ensino  superior] 20hs/semanal R$ 1.327,84
reconhecida pelo Ministério da Educagdo + registro no
respectivo Conselho.
23 Gari - SIE 2 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal RS 954,00
24 Lavadeira/ Unidade Mista Cecilia Leal de Miranda - SMS 1 Ensino Fundamental incompleto 40hs/semanal RS 954,00
25 Médico (Plantonista) /Unidade Mista Cecilia Leal de Miranda| 7 Curso Superior em Medicina e devidamente registrado 24hs/semanal 1.632,60%
- SMS no conselho de classe competente
26 Médico /Programa de Saude da Familia - SMS 2 Curso Superior em Medicina ¢ devidamente registrado 40hs/semanal R$ 10.000,00
no conselho de classe competente
27 Meédico Cgrdlologlsta (Ambulatoério) / Unidade Mista Cecilial 1 Curso Superior em Medicina e devidamente registrado 30hs/semanal R$ 3.000,00
Leal de Miranda - SMS no conselho de classe competente
Meédico Ortopedista e Traumatologista (Ambulatorio) Curso Superior em Medicina e devidamente registrado
28 Unidade Mista Cecilia Leal de Miranda - SMS ! no conselho de classe competente 30hs/semanal RS 3.000,00
29 Medlgo Pediatra (Ambulatério) / Unidade Mista Cecilia Leall 1 Curso Superior em Medicina e devidamente registrado 20hs/semanal RS 2.000,00
de Miranda - SMS no conselho de classe competente
Médico Psiquiatra (Ambulatorio) / Unidade Mista Cecilial Curso Superior em Medicina e devidamente registrado
30 Leal de Miranda - SMS ! no conselho de classe competente 30hs/semanal RS$ 3.000,00
31 Merendeira - SEDUC 2 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal R$ 954,00
Ensino Fundamental incompleto, Carteira Nacional de
32 Motorista — Transporte de Estudante - SEDUC 6 Habilitagdo na Categoria “D” ¢ Curso de Condutor de| 40hs/Semanal R$ 1.200,00
Transporte Escolar.
Motorista Ambulatério/ Unidade Mista Cecilia Leal de| Ensino Fundamental incompleto, Carteira Nacional de
3 Miranda - SMS 4 Habilitagao na Categoria “B”. 40hs/semanal RS 967,00
. Ensino médio incompleto; curso de atendimento pré-|
34 Condutor Socorrista/ SAMU - SMS 4 hospitalar — APH; carteira nacional de habilitagdo “D”, 40hs/semanal RS 954,00
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com registro de atividade remunerada na CNH ¢
habilitagdo profissional como motorista de veiculos de]
transporte de paciente, de acordo com a legislagdo em|
vigor; certificado de participagdo em curso de diregdo
defensiva
35 Nutricionista/NASF - SMS 1 Curso de graduagdo em Nutrigdo ¢ registro ol o o) RS 2.000,00
conselho de classe competente
Ensino fundamental incompleto; carteira nacional de
P habilitagdo categoria “D”; habilitagdo profissional, de
36 Operador de Maquinas Pesadas - SIE 2 o . ."| 40hs/Semanal R$ 1.200,00
acordo com a legislagdo em vigor para conduzir|
veiculos pesados.
37 Orientador social do SCFV - SMAS 2 Ensino médio completo. 40hs/semanal RS 954,00
Ensino Médio Completo, habilidade comprovada em|
38 Orientador social para realizagéo de oficinas - SMAS 2 artesanatos diversos, e/ou dangas diversas (capoeira),| 40hs/semanal RS 954,00
e/ou informatica e/ou esportes.
39 Pedreiro - SIE 1 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal R$ 1.200,00
40 Professor Adjunto - SEDUC 5 Normal ~ Médio  Completo  ou  Nivel - Superiorf | 5o 1 10 R$ 7,33
Incompleto
Licenciatura em Ciéncias Naturais; os constantes naj
41 Professor Anos Finais — Ciéncias - SEDUC 1 Legislagdo Patria, em especial as Leis Municipais quef | 5o 1 00 1, ¢ RS 8,00
tratam do Plano de Cargos e Carreira do Magistério daj
Rede Publica Municipal.
Licenciatura em educagdo fisica; os constantes na
42 Professor Anos Finais — Educagéo Fisica - SEDUC 2 Legislagdo Ptria, em especial as Lels Mumc.lpa’ls. U 150 hs/aulas RS 8,00
tratam do Plano de Cargos ¢ Carreira do Magistério da
Rede Publica Municipal.
Licenciatura em Geografia; os constantes na
. Legislagdo Patria, em especial as Leis Municipais que
43 Professor Anos Finais — Geografia - SEDUC 2 tratam do Plano de Cargos ¢ Carreira do Magistério da| 150 hs/aulas RS 8,00
Rede Pablica Municipal.
Licenciatura em Historia; os constantes na Legislacao
) R Tlardri Patria, em especial as Leis Municipais que tratam do )
44 Professor Anos Finais — Historia - SEDUC 2 Plano de Cargos e Carreira do Magistério da Rede] 150 hs/aulas RS 8,00
Publica Municipal.
Licenciatura em Lingua Portuguesa; os constantes naj
. Finaic _ T4 R Legislagao Patria, em especial as Leis Municipais que] .
45 Professor Anos Finais — Lingua Portuguesa - SEDUC 2 ratam do Plano de Cargos ¢ Carreira do Magistério d 150 hs/aulas RS 8,00
Rede Publica Municipal.
Licenciatura em Matematica; os constantes na
46 Professor Anos Finais — Matematica - SEDUC 2 Legislagdo Ptria, em especial as Lels Mumc.lpa’ls. 94 150 hs/aulas RS 8,00
tratam do Plano de Cargos ¢ Carreira do Magistério da
Rede Publica Municipal.
47 Professor Anos Iniciais - SEDUC 20 Ensino médio na modalidade normal completo ¢ |5y oo 1o RS 7,33
Ensino Superior Incompleto.
48 Professor Auxiliar - SEDUC 10 Normal = Médio  Completo  ou  Nivel - Superior| | 5100 j0¢ RS 954,00
Incompleto
49 Psicologo Clinico/NASF - SMS 1 Curso de graduagdo em Psicologia e registro 10| 41 /ccmana RS 2.000,00
conselho de classe competente.
50 Psicologo CRAS - SMAS 1 Curso de graduagio em Psicologia ¢ registro nof 31 /ooana RS$ 1.500,00
conselho de classe competente.
51 Psicologo CREAS - SMAS 1 Curso de graduagdo em Psicologia e registro nof 3o oo na RS 1.500,00
conselho de classe competente.
52 Recepcionista - SMAS 2 Ensino Médio completo 40hs/semanal RS 954,00
53 l;;:;pcnomsla Hospitalar/ Unidade de Saude da Familia -| 1 Ensino Médio Completo 24/72hs RS 954,00
54 Recepcionista/ Programa de Saude da Satde - SMS 5 Ensino Médio Completo 40hs/semanal RS 954,00
55 Servente de Obras - SIE 1 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal RS 954,00
Técnico em Enfermagem (Plantonista) / Unidade Mistal Ensino Médio Técnico Completo + Curso Técnico em|
56 Cecilia Leal de Miranda - SMS 4 enfermagem + registro no COREN 24/72hs RS 954,00
Técnico em Enfermagem/Programa de Saide da Familia -| Ensino Médio Técnico Completo + Curso Técnico em|
57 SMS 5 enfermagem + registro no COREN 40hs/semanal R$ 954,00
58 Técnico em Enfermagem/SAMU - SMS 4 Ensino Médio Téenico Completo + Curso Téenico em| o /oo RS 954,00
enfermagem + registro no COREN
59 Veterinrio - SMS 1 Ensino Superior Completo, Registro no Conselho 30hs/semanal 1.191,79
Competente
60 Vigilante - SEDUC 5 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal RS 954,00
61 Vigilante - SIE 3 Ensino Fundamental incompleto 40hs/Semanal RS 954,00
62 Vigilante/Unidade Mista Cecilia Leal de Miranda - SMS 2 Ensino Fundamental incompleto 40hs/semanal RS 954,00
63 Visitador domiciliar do Programa Crianga Feliz - SMAS 2 Ensino médio completo 40hs/semanal R$ 954,00

* Valor Por Plantao de 24hs trabalhadas

ANEXO II - RESUMO DAS ATRIBUICOES

ADVOGADO CREAS — smas

Integrar totalmente as atividades e agdes realizadas pelo servigo, em conjunto com os demais profissionais da equipe interdisciplinar; - Prestar atendimento ¢]
consultoria juridica aos usuérios do servigo, no que se refere ao dos casos de violagdo de direitos junto aos orgdos competentes; 3 - Receber, orientar, encaminhar ef
acompanhar, em conjunto com a equipe, as dentincias de violagdo de direitos; - Fazer encaminhamentos processuais ¢ administrativos; - Proferir palestras sobre
direitos das criangas, adolescentes, pessoas com deficiéncias, idosos, mulheres, povos e comunidades tradicionais e publico LGBT; - Esclarecer procedimentos|
legais aos profissionais do servigo; - Realizar o acompanhamento dos casos de violéncia que estdo sendo acompanhados pelo Poder Judiciario e Ministério Publico,|
bem como manter registro sistematizado e encaminha-los ao setor de vigilancia socioassistencial; - Acompanhamento de adolescentes em cumprimento de medidas|
socioeducativas, em meio aberto; - Acompanhar os usudrios a Delegacias, Foruns e Promotorias de Justica, sempre que necessario; - Realizar outras atividades|
juridicas inerentes ao operador do direito no servigo; - Participacao das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do CREAS.

ATRIBUICOES

assistente social cras — smas

a) Acolhida, escuta qualificada, oferta de informagdes e realizagdes de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS; b) Planejamento e implementagdo do PAIF,)
de acordo com as caracteristicas do territorio; ¢) Mediagdo de grupos de familias do PAIF; d) Realizagdo de atendimento particularizado e visitas domiciliares as|
familias referenciadas ao CRAS; ¢) Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio; f) Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis|
pelo(s) servigo (s) de convivéncia e fortalecimentos de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS; g) Acompanhamento de familias encaminhadas pelos|
servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS; h) Realizagdo de busca ativa no territorio de abrangéncia do CRAS e
ATRIBUICOES desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdo em risco; i) Acompanhamento de familias em descumprimento de]
condicionalidades; j) Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia; k) Realizagdo de encaminhamento, com|
acompanhamento, para a rede socioassistencial; 1) Realizagdo de encaminhamentos para servigos setoriais; m) Participagdo das reunides preparatorias aof
planejamento municipal; n) Participagdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das a¢des semanais a serem desenvolvidas, definicao de fluxos,|
institui¢do de rotina de atendimento e acolhimento dos usudrios; o) Organiza¢do dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos,|
estratégias de respostas as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

assistente social crEas — smas

a) Acolhida, escuta qualificada, oferta de informagdes e realizagdes de encaminhamentos as familias usuarias do CREAS; b) Planejamento e implementagdo do
ATRIBUICOES PAEFI, de acordo com as caracteristicas do territorio; ¢) Mediagdo de grupos de familias do PAEF; d) Realizagdo de atendimento particularizado e visitas|
domiciliares 4s familias referenciadas ao CREAS; e) Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio; f) Apoio técnico continuado aos|
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profissionais responsaveis pelo(s) servi¢o (s) de convivéncia e fortalecimentos de vinculos desenvolvidos no territorio ou no CREAS; g) Acompanhamento def
familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CREAS; h) Realizagdo de busca ativa no territorio def
abrangéncia do CREAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco; i) Acompanhamento de familias em)
descumprimento de condicionalidades; j) Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia; k) Realizagdo def
encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial; 1) Realizagdo de encaminhamentos para servi¢os setoriais; m) Participagdo das reunides|
preparatorias ao planejamento municipal; n) Participagdo de reunides sistematicas no CREAS, para plancjamento das agdes semanais a serem desenvolvidas,|
definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios; 0) Organiza¢do dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros|
setores, procedimentos, estratégias de respostas 4s demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio; p) acompanhamento de adolescentes em|
cumprimento de medidas socioeducativas.

AUXILIAR DE SECRETARIA - SEDUC

Realizar atividades tipicas do ambiente escolar, tais como: matricula de alunos, censo escolar, expedigdo de certificados, diplomas, historicos e outros documentos|
da vida escolar; efetuar registros no sistema de Gestdo Escolar e/ou em outros utilizados pela unidade escolar; elaborar, avaliar e executar atividades relacionadas aj
pessoal, material, patrimdnio, atendimento ao publico, classifica¢o, codifica¢do, catalogagdo e arquivo de documentos; realizar trabalhos que exijam conhecimentos|
de informatica; desempenhar outras atribui¢des de acordo com a sua unidade e natureza de trabalho.

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - SEDUC

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da Administragdo Municipal; exercer eventuais|
mandados; servir café e agua; fazer merenda; carregar e descarregar moveis e equipamentos em veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as|
instrugdes recebidas; informardo publico sobre horérios de funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar imediata colaboragéo dos servigos de
urgéncia médica, policial em casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua responsabilidade; Garantir a vigilancia da instituigdo,|
fazendo a ronda em suas dependéncias internas e externas, estando atento a entrada e saida de pessoas ou bens, em fungio de evitar roubos, atos de violéncia e outras|
infragdes a ordem e a seguranga; Executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - SIE

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da Administragdo Municipal; exercer eventuais|
mandados; servir café e agua; fazer merenda; carregar e descarregar moveis e equipamentos em veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as|
instrugdes recebidas; informardo publico sobre horarios de funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar imediata colaboragdo dos servigos de
urgéncia médica, policial em casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua responsabilidade; Garantir a vigilancia da instituigdo,|
fazendo a ronda em suas dependéncias internas e externas, estando atento a entrada e saida de pessoas ou bens, em fungéo de evitar roubos, atos de violéncia e outras|
infragdes a ordem e a seguranga; Executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SMAS

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da Administragdo Municipal; exercer eventuais|
mandados; servir café e agua; fazer merenda; carregar e descarregar moveis e equipamentos em veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as|
instrugdes recebidas; informardo publico sobre horarios de funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar imediata colaboragdo dos servigos de
urgéncia médica, policial em casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua responsabilidade; Garantir a vigilancia da instituigdo,
fazendo a ronda em suas dependéncias internas e externas, estando atento a entrada e saida de pessoas ou bens, em fungéo de evitar roubos, atos de violéncia e outras|
infragdes a ordem e a seguranga; Executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/programa de saude da familia — sms

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da Administragdo Municipal; exercer eventuais|
mandados; servir café e agua; fazer merenda; carregar e descarregar moveis e equipamentos em veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as|
instrugdes recebidas; informardo publico sobre horarios de funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar imediata colaboragéo dos servigos de
urgéncia médica, policial em casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua responsabilidade; Garantir a vigilancia da instituicdo,|
fazendo a ronda em suas dependéncias internas e externas, estando atento a entrada e saida de pessoas ou bens, em fungédo de evitar roubos, atos de violéncia e outras|
infragdes a ordem e a seguranga; Executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/UNIDADE MISTA - sms

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagdes e equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades da Administragdo Municipal; exercer eventuais|
mandados; servir café e agua; fazer merenda; carregar e descarregar moveis e equipamentos em veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com as|
instrugdes recebidas; informardo publico sobre horérios de funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar imediata colaboragdo dos servigos de
urgéncia médica, policial em casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua responsabilidade; Garantir a vigilancia da instituicdo,
fazendo a ronda em suas dependéncias internas e externas, estando atento a entrada e saida de pessoas ou bens, em fungio de evitar roubos, atos de violéncia e outras|
infragdes a ordem e a seguranga; Executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

ATRIBUICOES

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL/PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — sms

Orientar os pacientes sobre a higiene bucal, marcar consultas, preencher e anotar fichas clinicas, manter em ordem arquivo e fichario. Controlar 0 movimento
diario/mensal, revelar e montar radiografias intra-orais, preparar o paciente para atendimento, auxiliar no atendimento ao paciente. Instrumentar o Cirargico Dentistaj
ATRIBUICOES e o Técnico em Higiene Dental junto a cadeira operatoria, promover isolamento do campo operatorio, manipular materiais de uso odontologico, seleciona
moldeiras, confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos preventivos para controle da carie dental, proceder a conservagdo e¢ a manutencdo do equipamento
odontologico. Participar de programas de educagio continua. Desempenhar tarefas afins, desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem designadas.

CADASTRADOR/ENTREVISTADOR DO BOLSA FAMILIA - SMAS

Atribuigdes: Organizar a rotina de servigos e realizar a entrada e transmissdo de dados, pelos meios existentes no local de trabalho; Operar impressoras,|
microcomputadores e outros periféricos; Registrar e transcrever informagdes, operando equipamento de processamento de dados ou assemelhados. Sera responsavel]
ATRIBUICOES pelo preenchimento do formulario das familias do CADUNICO, em suas residéncias (trabalho de campo) ou na sede do Bolsa Familia, bem como receber o]
formularios e garantir que sejam devidamente digitados no aplicativo de entrada e manutengio de dados; garantir a fiel informagao socioecondmica dos beneficiarios|
do cadunico

CIRURGIAO DENTISTA/PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — SMS

Executar as a¢des de assisténcia integral, e atuagdo clinica da satde bucal, emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; realizar pequenas|
cirurgias ambulatoriais; realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias; supervisionar o trabalho do atendente; realizar procedimentos reversiveis em|
atividades restauradoras; cuidar da conserva¢do ¢ manutengdo dos equipamentos odontologicos; realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos|
usudrios para o atendimento clinico, como escovagdo, evidenciagdo de placa bacteriana, aplicagdo de fluor, raspagem, alisamento polimento, bochechos com fluor,
executar outras atividades afins, cumprir e fazer cumprir o regimento do hospital; e 1 - realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiologico para of
planejamento e a programagdo em saude bucal; II - realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Basica em satde bucal, incluindo atendimento das urgéncias ¢
ATRIBUICOES pequenas cirurgias ambulatoriais; IIT - realizar a atengdo integral em saude bucal (promogéo e prote¢do da satide, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento,|
reabilitagdo e manuten¢do da satde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com|
resolubilidade; IV - encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo peio acompanhamento do|
usudrio e o segmento do tratamento; V - coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogao da satde e a prevengao de doengas bucais; VI -acompanhar,|
apoiar e desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da Equipe de Satide da Familia, buscando aproximar e integrar a¢des de saude def
forma multidisciplinar. VII - contribuir e participar das atividades de Educagéo Permanente do THD, ACD e ESF; VIII - realizar supervisdo técnica do THD e ACD;|
IX -participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Satde.

COZINHEIRA HOSPITALAR/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA — SMS

Compreende a forga de trabalho que se destina a preparar refei¢des em 6rgdos da administragdo direta ou ndo, selecionando os alimentos, temperando-os, refogando-|
os e dando o tratamento adequado, de modo a atender o programa de alimentagdo, previamente definido; efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao|
preparo e fornecimento da alimentagéo, recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo as instrugdes previamente definidas; selecionar os ingredientes|
necessarios ao preparo das refei¢des, de conformidade com o cardapio oferecido; preparar refeigdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os|
alimentos de acordo com orientagéo recebida; verificar o estado de conservagdo dos alimentos, separando os que ndo estejam em condigdes adequadas de utilizagaol
ATRIBUICOES a fim de assegurar a qualidade das refei¢des preparadas; servir as refeigdes preparadas, de conformidade com as normas de procedimento previamente definidas;|
registrar a quantidade de refei¢des servidas, alimentos recebidos e quantidades utilizada, em impressos previamente fornecidos, para possibilitar efetivo controle ¢f
calculos estatisticos; proceder a limpeza e manter em condigdes de higiene o local de preparo de refei¢do, bem como do local destinado a seu consumo; acompanhar|
os alunos auxiliando-os quando necessario e lhe for solicitado; requisitar material ¢ mantimentos, quando necessarios; dispor adequadamente os restos de comida e
lixo da cozinha, de forma a evitar proliferagdo de insetos; lavar todos os guardanapos, panos de prato e demais panos utilizados na cozinha, mantendo-os e:
perfeitas condi¢des de asseio; executar outras atribuigdes afins.

cuidador — seduc

Compete ao Cuidador, auxiliar na condugdo do aluno dentro até a escola, e/ou acompanhar o aluno no especial no seu transporte, e locomogéo pelas dependéncias daf
escola, auxiliar no aprendizado ao copiar a matéria ou, caso o aluno ndo tenha autonomia motora ou intelectual para tanto, ler e escrever por ele. Parte de sua rotina
ATRIBUICOES também integra a higiene do aluno, garantir que ele esteja sempre limpo e asseado, auxiliar o aluno portador de necessidades especiais nas idas ao banheiro e, caso o
aluno possua autonomia para se limpar sozinho, estar presente e supervisionar as idas ao banheiro. Prestar atendimento ao aluno portador de necessidade especial, ¢
responsavel por apresentar relatorios constantes a escola.

DIGITADOR - SMS

ATRIBUICOES Examinar e preparar servigos para digitagdo, fazer digitagdo de dados, bem como de textos, tabelas e outro; formatar textos e planilhas receber e transmitir e-mail.

educador fisico — smas

Reger salas de aula em atividades de educagdo fisica, desportivas e de laser; atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para crianga, adolescentes e adultos;|
divulgar atividades esportivas e de lazer; reger atividades esportivas e de lazer; atuar na area de ensino e pratica esportiva; elaborar programas e plano de trabalho,|
controle e avaliagio de rendimento; organizar e acompanhar turmas de competi¢des e excursdes ainda que fora do Municipio; manter disciplina; organizar ef
participar de reunides; colaborar na conservagao da ordem do ambiente de trabalho; desempenhar tarefas afins. Executar outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES

educador fisico/NASF - SMS

Reger salas de aula em atividades de educagdo fisica, desportivas e de laser; atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para crianga, adolescentes e adultos;|
ATRIBUICOES divulgar atividades esportivas e de lazer; reger atividades esportivas e de lazer; atuar na area de ensino e pratica esportiva; elaborar programas e plano de trabalho,)
controle e avaliagio de rendimento; organizar e acompanhar turmas de competi¢des e excursdes ainda que fora do Municipio; manter disciplina; organizar ef
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participar de reunides; colaborar na conservagdo da ordem do ambiente de trabalho; desempenhar tarefas afins.

ELETRICISTA - SIE

Instala e faz manutengdo das redes de distribui¢do de energia ¢ equipamentos elétricos em geral, guiando-se por esquemas e outras especificagdes, utilizando

ATRIBUICOES L 3 . e i
¢ ferramentas e aparelhos de medigdo, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico. Executa outras atividades correlatas.

ENFERMEIRO PLANTONISTA/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA — SMS

Cuidar dos pacientes em estado grave, inconscientes, anestesiados, hibernados em coma, em choque, em aparelhos de respiragdo artificial ¢ daqueles, cujas|
condigdes de saude, exijam cuidados especificos; distribuir as tarefas aos seus auxiliares, fiscalizando e orientando a sua execugio; facilitar o desempenho de suas|
atividades assistenciais, pesquisa, ensino, e educagdo sanitaria; providenciar e fiscalizar o cumprimento das determinagdes e prescrigdes médicas; participar dal
execucdo de programas praticos de ensino e treinamento; dirigir e controlar o funcionamento das salas de operagdes, de parto ¢ de material esterilizado; orientar of
pessoal do servigo de enfermagem no expurgo, preparo e esterilizagdo do material destinado ao centro cirargico e obstétrico, de material esterilizado e as diversas|
unidades do hospital; executar as tarefas especificas com rigorosa técnica asséptica; prestar assisténcia a parturiente e a puérpera atendendo as suas necessidades;|
prestar assisténcia imediata ao paciente em estado grave; priorizar o atendimento aos pacientes criticos, atendidos em primeiro lugar; manter uma equipe de
auxiliares de enfermagem qualificada para o rapido e adequado atendimento; assegurar aos recursos humanos e materiais para o atendimento rapido e seguro ao
paciente grave; manter em observagdo o paciente por um periodo, conforme as normas regulamentares, realizar cuidados diretos de enfermagem na urgéncias ¢f
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade de assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem; solicitar exames complementares, prescrever
e transcrever medicagdes conforme protocolo estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e I - realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da saude,)
prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos, em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; II - conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposi¢des legais da profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes; III - contribuir ef
participar das atividades de Educagdo Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; e IV -participar do gerenciamento dos insumos necessarios para of
adequado funcionamento da Unidade de Saude.

ATRIBUICOES

ENFERMEIRO /PROGRAMA DE SAUDE DE FAMILIA - SMS

Cuidar dos pacientes em estado grave, inconscientes, anestesiados, hibernados em coma, em choque, em aparelhos de respiragdo artificial ¢ daqueles, cujas|
condigdes de saude, exijam cuidados especificos; distribuir as tarefas aos seus auxiliares, fiscalizando e orientando a sua execugdo; facilitar o desempenho de suas|
atividades assistenciais, pesquisa, ensino, e educagdo sanitaria; providenciar e fiscalizar o cumprimento das determinagdes e prescrigdes médicas; participar daj
execucdo de programas praticos de ensino e treinamento; dirigir e controlar o funcionamento das salas de operagdes, de parto e de material esterilizado; orientar of
pessoal do servigo de enfermagem no expurgo, preparo e esterilizagdo do material destinado ao centro cirargico e obstétrico, de material esterilizado e as diversas|
unidades do hospital; executar as tarefas especificas com rigorosa técnica asséptica; prestar assisténcia a parturiente e a puérpera atendendo as suas necessidades;
prestar assisténcia imediata ao paciente em estado grave; priorizar o atendimento aos pacientes criticos, atendidos em primeiro lugar; manter uma equipe de
auxiliares de enfermagem qualificada para o rapido e¢ adequado atendimento; assegurar aos recursos humanos e materiais para o atendimento rapido e seguro ao|
paciente grave; manter em observagdo o paciente por um periodo, conforme as normas regulamentares, realizar cuidados diretos de enfermagem na urgéncias ¢f
emergéncias clinicas, fazendo a indicag@o para a continuidade de assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem; solicitar exames complementares, prescrever|
e transcrever medicagdes conforme protocolo estabelecidos nos programas do Ministério da Saude e I - realizar assisténcia integral (promogao e protegdo da saude,)
prevencgao de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessério, no domiciliol
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceiral
idade; II - conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢des legais da)
profissdo, realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes; III - planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes|
desenvolvidas pelos ACS; IV - supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem; V - contribuir ¢
participar das atividades de Educagdo Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; e VI -participar do gerenciamento dos insumos necessarios para of
adequado funcionamento da Unidade de Saude.

ATRIBUICOES

FARMACEUTICO ANALISTA CLINICO/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA - SMS

Executar tarefas diversas relacionadas com a composigdo e fornecimento de medicamentos e outros preparados semelhantes; Atuar na assisténcia farmacéutica aof
usudrio e a equipe de saude; Atuar no controle e gerencia de produtos farmacéuticos relacionados a saude, desenvolvendo atividades de planejamento, pesquisa,|
selecdo (padronizagdo), aquisi¢ao (planejamento, licitagdo, analise técnica), desenvolvimento de produtos, produgdo, manipulagdo, controle de qualidade e também
no planejamento, logistica e controle de armazenamento, distribuigdo, transporte, guarda e dispensagdo dos produtos farmacéuticos; Desenvolver projetos|
terapéuticos e participar da elaboragdo, coordenagdo e implantagdo de politicas de saude e relativas a produtos farmacéuticos; Ser responséavel técnico ou supervisor]
de um numero pré-determinado de unidades de saude, conforme caracteristicas das mesmas e deliberagdo da Secretaria Municipal de Saude; Fiscalizar ambientes|
ATRIBUICOES publicos e privados, promovendo a vigildncia de produtos e servicos que afetam a satde e, desenvolver agdes de vigilancia em saude de baixa, média e altal
complexidade nas areas ambiental e sanitaria; Articular agdes com unidades de saude, departamentos, secretarias ¢ outros 6rgdos publicos e privados, visando a
promogdo a satde; Planejar e atuar em agdes de controle e prevengdo a agravos, epidemias e endemias, bem como, promover atividades de capacitagio, formagéo ef
educacdo, matérias; Participar do planejamento das atividades a serem desenvolvidas na institui¢do por residentes, estagiarios ou voluntdrios, atuar em equipe]
multiprofissional e, orientar e supervisionar estagiarios e outros profissionais na execu¢do de seus servigos; Zelar pela limpeza e conservagdo de materiais,)
equipamentos ¢ do local de trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente]
organizacional.

FISIOTERAPEUTA/NASF — SMS

Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de recuperar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente, apos diagnostico, desenvolve
atividades de habilitagdo e de reabilitagio junto com equipe multiprofissional de saide nas diversas areas assistenciais. Exercer atividades de tratamento
fisioterapico, promovendo a assisténcia a satde. Planejar, analisar ¢ executar atividades inerentes a fungdo de Fisioterapia, objetivando uma eficiente assisténcia af
saude publica. Executar outras atribui¢des compativeis com a natureza do cargo.

ATRIBUICOES

FISIOTERAPEUTA/UNIDADE MISTA — SMS

Executar métodos e técnicas fisioterapicas, com a finalidade de recuperar, desenvolver e conservar a capacidade fisica do paciente, apos diagnostico, desenvolve
atividades de habilitagdo e de reabilitagio junto com equipe multiprofissional de saide nas diversas areas assistenciais. Exercer atividades de tratamento
fisioterapico, promovendo a assisténcia a saude. Planejar, analisar e executar atividades inerentes a fun¢do de Fisioterapia, objetivando uma eficiente assisténcia 4
saude publica. Executar outras atribui¢des compativeis com a natureza do cargo.

GARI - SIE

Cuidar da limpeza, varricao e conservagdo dos logradouros publicos; Cuidar da disposi¢ao adequada do lixo e entulhos; Cuidar ¢ manter seu material de trabalho e
bom estado; Execugdo de outras atividades variadas correspondentes a sua atividade; Abertura de valas capina limpeza de areas, podas de arvores; Preparo de]
ATRIBUICOES terrenos para a disposigdo de lixo; Servigo de jardinagem, arborizag¢do e adubagdo; Limpeza das vias urbanas, escavagdo, desmonte e transporte; Utilizagdo def
equipamentos e utensilios simples; Atividade de manutengdo de ruas e avenidas, areas publicas, parques e jardins; Coleta de lixo; Afastamento, remogdo ¢
destinagao de lixo e outros despejos; Execugdo de outras tarefas correlatas.

lavadeira/HOSPITALAR — sms

Executar tarefas de lavagem de roupas; lavar por completo e passar todas as roupas dos leitos ¢ demais reparticdes do hospital; manobrar maquinas de lavar paral
ATRIBUICOES efetuar a lavagem; zelar pela guarda e conservagdo das ferramentas e materiais peculiares ao trabalho; manter sempre limpo o local de trabalho; executar outras|
atividades afins.

MEDICO PLANTONISTA/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA — sms

Evoluir os pacientes em seu plantdo, examinando-os, prescrevendo-os e ministrando tratamentos para as diversas patologias, aplicando métodos da medicina aceitos|
e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano terapéutico e protocolos definidos; registrar em prontudrio do paciente, o diagndstico, tratamento e evolugdo daj
doenga; acompanhar pacientes em seus exames interna e externamente; buscar solucionar os problemas dos pacientes existentes no seu plantdo; passar plantaof
mediante relatorio escrito ou informatizado de seus pacientes; emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a determinagdes legais; desenvolver agdes|
de saude coletiva e participar de processos de vigilancia em satde, visando garantir a qualidade dos servigos prestados; Exercer outras atividades, compativeis co:
sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo superior; executar outras atividades inerentes a area.

ATRIBUICOES

MEDICO/PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — sms

Além das previstas para o exercicio profissional da medicina, sdo atribuigdes especificas do médico clinico geral plantonista: realizar agdes e atividades, no nivel def
sua competéncia, nas areas prioritarias da aten¢do basica; atender diversas consultas médicas, realizar avaliagdo e tratamento clinico para individuos em todas as
faixas etarias em Unidades de Satide do Municipio de Casinhas; executar o atendimento de toda a parte clinica de urgéncia e emergéncia, incluindo o atendimento
ambulatorial; realizar o acompanhamento dos pacientes em observagdo; integrar a equipe de remogdo de pacientes a outros hospitais, quando necessario; atender
ATRIBUICOES intercorréncias de pacientes internados; desenvolver agdes de educagio e vigilancia a saude, com énfase na promogdo da saude e prevengdo das doengas; examinar|
servidores publicos municipais para fins de controle de ingresso, licenca; fazer diagnostico e recomendar a terapéutica indicada para caso; prescrever exames|
laborais; encaminhar casos especiais a setores especializados; realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificagdo compulsoria; realizar atividades|
interdisciplinares; orientar cuidados com medicina comunitaria; participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata; comunicar ao seuf
superior imediato qualquer irregularidade; e executar outras tarefas correlatas ao cargo

MEDICO CARDIOLOGISTA/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA - SMS

Atendimento ambulatorial em cardiologia, realizar exames subsidiarios em cardiologia; examinando e tratando cardiopatias congénitas; insuficiéncia Cardiacal
Congestiva; hipertensdo pulmonar; arterial corondria; arritmias cardiacas, de miocardiopatias e doengas do pericardio. Realizar terapéutica em cardiologia; realizar|
ATRIBUICOES exames atuar na prevengdo em cardiologia: (primaria e secundaria); expedir atestados médicos; solicitar exames laboratoriais; respeitar a ética médica; participar de
juntas médicas, guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse]
do servigo plblico; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo

MEDICO ortopedista/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA - SMS

Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; atendimento ambulatorial;|
clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; participar de juntas médicas; realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados relacionados a su:
especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico; emitir|
ATRIBUICOES diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos|
pacientes no prontuario, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua area
de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de satide da populagdo; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seyl
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representante legal; respeitar a ética médica guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquicol
informagdes ou noticias de interesse do servigo publico que possa interferir em seu regular andamento; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel def
complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO PEDIATRA/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA — SMS

Realizar atendimento na area de pediatria; atendimento ambulatorial; desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,|
diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes ¢ executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes|
pertinentes ao cargo e area; participar de juntas médicas; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de treinamento,|
quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da satide publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com|
equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em satiide visando a melhoria de satide do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetu
exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos|
tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios, Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusio
diagnostica, o tratamento prescrito ¢ a evolugdo da doenga; Realizar atendimento individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar
notificagdo compulséria de doengas; Prestar informagdes do processo satide-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de reunides|
comunitarias em espagos publicos privados ou em comunidades, visando a divulga¢do de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides co:
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados|
a populagdo; Realizar diagnostico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das agdes em satiide implementadas por]
equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as demais Secretarias Municipais;|
Orientar ¢ zelar pela preservago e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Utiliza:
equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar
outras atribui¢des afins.

ATRIBUICOES

MEDICO PSIQUIATRA/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA — SMS

Diagnosticar e tratar as afec¢des psicopatologicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; realizar|
as atribuigdes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego. Trabalhar com equipe multiprofissional, na elaboragao e na constru¢do do projeto terapéutico daj
unidade conhecendo, diagnosticando, intervindo e avaliando a pratica cotidiana de acordo com as necessidades da popula¢do da regido; participar de juntas médicas;
Efetuar atendimento psiquiatrico e terapéutico, preferencialmente em grupo; Promover oficinas terapéuticas e atividades de inser¢do comunitaria; Representar
unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado pelo coordenador; Propiciar e participar de agdes Inter setoriais com outras secretarias do poder]
publico e sociedade civil, bem como com outras equipes da satude; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS; Preencher os impressos da unidade como, po:
exemplo, prontudrio, laudo, etc.; Encaminhar para a internagdo em hospital psiquiatrico; Programar a¢des para promogdo da saude; Desempenhar as atividades de
assisténcia, promogdo e recuperagdo da saude e habilitagdo social de modo interdisciplinar; Prestar assisténcia em satide mental ambulatorial nos diversos niveis
primario, secundario e tercidrio; Prestar assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou documentos técnicos cientificos relacionados a aspectos médicos;|
Interpretar exames subsidiarios (andlises clinicas, exames por imagens, anatomopatologicos, etc.); Fazer encaminhamentos as especialidades médicas sempre que
necessario, em formuldrio proprio de referéncia; Respeitar ¢ cumprir com ordens de seus superiores. Executar outras atividades correlatas que lhe forem designadas|
pelo superior imediato; emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender as determinagdes legais; desenvolver agdes de saude coletiva e participar def
processos de vigilancia em satde, visando garantir a qualidade dos servigos prestados; exercer outras atividades, compativeis com sua formagao, previstas em lei,
regulamento ou por determinagdo superior; executar outras atividades inerentes & area.

ATRIBUICOES

MERENDEIRA - SEDUC

Preparar e distribuir a merenda escolar para os estudantes das escolas municipais; preparar alimentos para os postos de saude e prédio da prefeitura; responsabilizar-|
ATRIBUICOES se pelo estoque de merenda existente; manter limpas e conservadas as cozinhas e locais de armazenamentos ¢ acondicionamentos de produtos alimenticios e:
perfeitas condi¢des de higiene; seguir adequadamente as orientagdes do cardapio; exercer outras atividades correlatas determinadas pelo chefe imediato

motorista transpote de estudante - SEDUC

Providenciar transporte do aluno o abastecimento do veiculo; desempenhar outras atribui¢des inerentes ao cargo; manter o veiculo sobre sua responsabilidade em|
perfeito estado de conservagdo e condigdes de funcionamento; cumprir normas, procedimentos e instrugdes quanto a identificagdo, utilizagdo, abastecimento ¢f
manutengdo do veiculo sob sua responsabilidade; manter o veiculo limpo, interno e externamente ¢ em condi¢des de uso, levando-o a manutengdo sempre que
necessario; observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes da sual
utilizagdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros que fizerem necessarios para o transporte;|
verificar se a documentagdo do veiculo a ser utilizado estd completo, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; zelar pela seguranga dos|
alunos verificando o fechamento das portas e o uso do cinto de seguranga; observar o limite de passageiros, conduzir os servidores do servi¢o ou Programa, em luga:
e hora determinados, conforme itinerdrio estabelecido ou instrugdes especificas; anotar em formulario proprio a quilometragem rodada, viagem realizadas, itinerério|
percorrido e outras ocorréncias; recolher ao local apropriado o veiculo ap6s a realizagdo do servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado; executar outras|
atribuigdes afins.

ATRIBUICOES

motorista ambulatério — SMS

Dirigir e vistoriar os veiculos diariamente, antes e ap6s sua utilizagdo, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, farois,|
parte elétrica e outros, para certificar-se das condigdes de trafego; requisitar a manuten¢do dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade; transportar
pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos; observar a sinaliza¢do e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes|
e demais veiculos; realizar reparos de emergéncia; observar e controlar os periodos de revisdo e manutengao recomendados preventivamente, para assegurar a plenal
condi¢do de utilizagdo do veiculo; realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, itinerarios|
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizagio e controle da Administragdo.

ATRIBUICOES

CONDUTOR SOCORRISTA PARA SAMU - SMS

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengio basica do mesmo;
estabelecer contato radiofonico (ou telefonico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagdes; conhecer a malha viaria local; conhecer a localizagdo de
todos os estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas|
imobilizagdes e transporte de vitimas; realizar medidas reanimagio cardiorrespiratoria basica; identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de|
socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde. Dirigir veiculos e caminhdes de pequeno, médio e grande porte, quando solicitado, conduzindo-os no|
trajeto indicado respeitando as normas de transito e circulag@o para cada veiculo; Conduzir veiculo terrestre de urgéncia padronizado pelo codigo sanitario e pelal
regulamentagdo aplicavel a espécie, obedecendo aos padrdes de capacitagdo e atuagdo; Efetuar o transporte de materiais de trabalho, encomendas, volumes,|
mercadorias e documentos, conduzindo-os ao local de entrega; Vistoriar o veiculo rotineiramente, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, agua, 6leo ¢}
motor, ou seja, vistoriar as condigdes gerais do veiculo; Efetuar testes no sistema de frenagem e parte elétrica dos veiculos sob sua responsabilidade, para certificar-|
se das condigdes de funcionamento dos mesmos; Zelar pelo bom andamento da viagem ou trajeto, adotando as medidas necessarias para prevenir incidentes,|
garantindo a seguranca dos transportados, pedestres e outros veiculos, bem como a integridade dos materiais transportados; Zelar pela manuten¢do e proceder a
ATRIBUICOES limpeza dos veiculos, comunicando a quem couber qualquer irregularidade/alteragdo observada, para que possam ser providenciados os reparos necessarios ao bom|
funcionamento dos veiculos; Prestar contas, via relatorio e/ou verbal quando solicitado, dos servigos realizados ¢ o itinerario percorrido, bem como das condigdes do|
veiculo; Acomodar ocupantes no veiculo; Liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido; Acondicionar a carga no veiculo; Preencher relatorios def
utilizagdo do veiculo com dados relativos a quilometragem, horario de saida e chegada e demais ocorréncias durante a realizagdo do trabalho; Controlar o consumof
de combustivel e lubrificante, efetuando abastecimento e lubrificagdo do veiculo; Observar prazos ou quilometragem para revisdes; Manter-se atualizado com as|
normas e legislagdo de transito; Utilizar equipamentos e dispositivos especiais, como tacografo ou software de navegagdo, radio comunicador, celular, observando of
funcionamento correto dos mesmos; Aferir equipamentos de comunicagio; Operar sistema de comunicagdo disponibilizado pelo municipio para comunicar-se com af
central de regulagao médica e com outros setores; Atuar como parte da equipe no atendimento a vitima, sob orientagéo e fiscalizagdo da equipe de enfermagem oul
médica; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissido, ajudando na preservagio
do patrimonio; Desenvolver agdes orientadas no atendimento de pacientes, auxiliando a equipe médica e de enfermagem; Efetuar o transporte de funcionarios|
quando e em razdo de trabalhos da empresa; Verificar ¢ comunicar & coordenagdo equipamentos avariados ou desgastados, solicitando sua substitui¢@o, sej
necessario.

NUTRICIONISTA/NASF — SMS

Realizar atividades de supervisdo, coordenagdo, programagdo e execucdo especializada em trabalhos relativos a educagdo alimentar, nutrigio e dietética par:

individuos ou coletividades; realizar atividades de pesquisa e educagio em satde; orientar atividades de vigilancia sanitaria na area de alimentos, bem como executar|
outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribui¢des do CARGO: e da area de atuagdo; identificar e analisar habitos alimentares ¢}
deficiéncias nutritivas nos individuos, bem como compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar programas de alimentagao|
basica para os estudantes da rede escolar municipal, para as criangas das creches, para as pessoas atendidas, nas unidades de educagdo, saude e assisténcia social da
Prefeitura; acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua eficiéncia; supervisionar os servigos de alimentagdo promovidos pelaj
Prefeitura, visando sistematicamente as unidades, para o acompanhamento dos programas e averiguagdo do cumprimento de normas estabelecidas; acompanhar ¢f
orientar o trabalho de educagdo alimentar realizado pelos professores da rede municipal de ensino e das creches; elaborar cardapios balanceados e adaptados aos|
recursos disponiveis para os programas assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura; planejar e executar programas que visem a melhoria das condigdes de vida das|
comunidades de baixa renda no que se refere a difundir habitos alimentares mais adequados, de higiene e de educagdo do consumidor; elaborar previsdes def
consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as quantidades necessarias a execugdo dos servigos de nutri¢do, bem como estimando o
respectivos custos; pesquisar o mercado fornecedor, segundo critério custo-qualidade; emitir parecer nas licitagdes para aquisi¢do de géneros alimenticios, utensilios|
e equipamentos necessarios para a realizagdo dos programas; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagdes e sugerindo medidas para a implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades|
administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; desempenhar outras atribui¢des que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera def
competéncia.

ATRIBUICOES

OPERADOR DE MAQUINAs pesadas — SIE

Operar trator, pa-carregadeira ¢ outros tipos de maquinas pesadas, executando trabalhos de terraplanagem, escavagdes, movimentagdo de terras e preparagio dej
ATRIBUICOES terrenos para fins especificos; operar maquinas para execugdo de limpeza de ruas e desobstrugdo de estradas; zelar pela manutengdo de equipamento, procedendo
simples reparos de limpeza, lubrificagdo e abastecimento; montar ¢ desmontar implementos para cada operagdo; executar outras tarefas correlatas, quando solicitado.

ORIENTADOR SOCIAL SCFV — SMAS

a) Acolhida, recepgdo, oferta de informagdes as familias usuarias do SCFV; b) Mediagdo dos processos grupais, proprio dos servigos de convivéncia e
fortalecimentos de vinculos, ofertados no SCFV; c) Participagdo de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com|
a equipe de orientagdo do SCFV; d) Participar das atividades de capacitagdo (ou formagao continuada) da equipe de orientagdo do SCFV; ¢) Desenvolver atividades|
socioeducacionais e socioassistenciais com os usuarios do SCFV; f) Realizar abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio de acordo com o reordenamento dos|

ATRIBUICOES
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Servigos;

ORIENTADOR SOCIAL oficineiro - SMAS

- Organizagéo e coordenagdo de atividades sistematicas;

- Desenvolvimento de atividades socioeducativas, através de oficinas junto aos grupos de convivéncia de Criangas, Adolescentes e Idosos,
- Organizagdo e coordenagdo de eventos, campeonatos ¢ outras atividades;

- Valorizagao das diferentes manifestagdes culturais;

- Participagéo de atividades de capacitag¢do junto a equipe de trabalho responsavel pela execugdo do servigo socioeducativo;
ATRIBUICOES - Participagéio em atividades de planejamento, sistematizagdo e avaliagdo do servigo socioeducativo, juntamente com a equipe de trabalho,
- Elaboragao o Plano de Curso com defini¢ao de objetivos especificos, indicagdo de atividades, recursos materiais e processo de avaliagdo;
- Organizagdo do didrio de atividades das oficinas;

- Conhecimento do perfil socioecondémico de seus usudrios, tentando identificar suas experiéncias e interesses;

- Organizagdo das atividades adequadas, oferecendo aos usuérios a oportunidade de ampliar suas experiéncias, oferecendo capacitagdo para o desempenho das|
atividades;

PEDREIRO - SIE

Executar servigos de manuten¢do e pequenas construgdes de alvenaria, concreto e outros materiais, assentando pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc. revestindo
paredes, tetos e lajes, bem como dando o acabamento final exigido ao trabalho; Verificar as caracteristicas da obra, examinando a planta e especificagdes, pa:
ATRIBUICOES orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma e execugdo do trabalho; Construir bases de concreto ou de outro material; Efetuar o assentamento de
batentes, portas ¢ janelas, utilizando-se de instrumentos pertinentes ao oficio e de acordo com as especificagdes de plantas, desenhos e ordens de servigo; Preparar of
material a ser utilizado nos trabalhos e reparos em geral. Executa quaisquer outras tarefas correlatas.

professor adjunto — seduc

Planejar, organizar e ministrar aulas em: Creche, Educagao Infantil, Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano, ¢ Educagao Especial. Participar da elaboragao de curriculos|
ATRIBUICOES escolares e escolhas de livros didaticos, manter a disciplina em sala de aula, aplicar testes ¢ avaliagdes para verificagdo do aproveitamento dos alunos em atividades|
culturais e de pesquisas, elaborar pesquisas pedagogicas, executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

professor ANOS FINAIS CIENCIAS - seduc

Planejar, coordenar e executar atividades pedagogicas, luidicas e desportivas para o ensino fundamental, educac@o de jovens e adultos e educagdo especial; planejar ¢f
ministrar aulas em turmas do ensino fundamental (6° ao 9° ano), educagdo especial e educagdo de jovens e adultos; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo dof
projeto politico-pedagogico da escola e do plano municipal de educagdo; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos|
educacionais da rede municipal de ensino; participar da elaboragao e sele¢do de material didatico utilizado em sala de aula; acompanhar e orientar o trabalho de]
ATRIBUICOES estagiario da escola onde esta lotado; elaborar e analisar dados referentes a recuperagio, aprovagio, reprovagio ¢ evasao de alunos de sua turma, escola ¢ da rede
municipal de ensino; executar atividades de formagdo continuada promovidas pela escola e secretaria municipal de educagio; executar a politica educacional do
municipio; coordenar e supervisionar as atividades de suporte tecnologico; produzir textos pedagogicos; articular atividades interescolares; participar de estudos ¢f
pesquisas de sua area de atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de reunides, encontros, seminarios, cursos ¢ outros eventos da escola; executar demais|
atividades prevista no Plano de Cargos e Carreiras e legislagdo especifica, bem como outras atividades correlatas.

professor ANOS FINAIS EDUCACAO FISICA - seduc

Planejar, coordenar e executar atividades pedagogicas, lidicas e desportivas para o ensino fundamental, educagdo de jovens e adultos e educagdo especial; planejar ¢
ministrar aulas em turmas do ensino fundamental (6° ao 9° ano), educagdo especial e educagdo de jovens e adultos; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo dof
projeto politico-pedagogico da escola e do plano municipal de educagdo; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos|
educacionais da rede municipal de ensino; participar da elaboragdo e sele¢do de material didatico utilizado em sala de aula; acompanhar e orientar o trabalho de]
ATRIBUICOES estagiario da escola onde esta lotado; elaborar e analisar dados referentes a recuperagio, aprovagio, reprovagio e evasao de alunos de sua turma, escola ¢ da rede
municipal de ensino; executar atividades de formagdo continuada promovidas pela escola e secretaria municipal de educagdo; executar a politica educacional do
municipio; coordenar e supervisionar as atividades de suporte tecnologico; produzir textos pedagogicos; articular atividades interescolares; participar de estudos ¢}
pesquisas de sua area de atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de reunides, encontros, seminarios, cursos ¢ outros eventos da escola; executar demais|
atividades prevista no Plano de Cargos e Carreiras e legislagdo especifica, bem como outras atividades correlatas.

professor ANOS FINAIS geografia — seduc

Planejar, coordenar e executar atividades pedagogicas, lidicas e desportivas para o ensino fundamental, educac¢do de jovens e adultos e educagdo especial; planejar ¢]
ministrar aulas em turmas do ensino fundamental (6° ao 9° ano), educagdo especial e educagdo de jovens e adultos; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo dof
projeto politico-pedagogico da escola e do plano municipal de educagdo; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos|
educacionais da rede municipal de ensino; participar da elaboragdo e sele¢do de material didatico utilizado em sala de aula; acompanhar e orientar o trabalho de
ATRIBUICOES estagiario da escola onde esta lotado; elaborar e analisar dados referentes a recuperagio, aprovagio, reprovagio ¢ evasio de alunos de sua turma, escola ¢ da rede
municipal de ensino; executar atividades de formagdo continuada promovidas pela escola e secretaria municipal de educagdo; executar a politica educacional do
municipio; coordenar e supervisionar as atividades de suporte tecnologico; produzir textos pedagogicos; articular atividades interescolares; participar de estudos ¢f
pesquisas de sua area de atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de reunides, encontros, seminarios, cursos ¢ outros eventos da escola; executar demais|
atividades prevista no Plano de Cargos e Carreiras e legislagdo especifica, bem como outras atividades correlatas.

professor ANOS FINAIS HISTORIA — seduc

Planejar, coordenar e executar atividades pedagogicas, lidicas e desportivas para o ensino fundamental, educagdo de jovens e adultos e educagdo especial; planejar ¢f
ministrar aulas em turmas do ensino fundamental (6° ao 9° ano), educagdo especial e educagdo de jovens e adultos; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo dof
projeto politico-pedagogico da escola e do plano municipal de educagdo; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos|
educacionais da rede municipal de ensino; participar da elaboragdo e sele¢do de material didatico utilizado em sala de aula; acompanhar e orientar o trabalho de]
ATRIBUICOES estagiario da escola onde esta lotado; elaborar e analisar dados referentes a recuperagio, aprovagio, reprovagio e evasao de alunos de sua turma, escola ¢ da rede
municipal de ensino; executar atividades de formagdo continuada promovidas pela escola e secretaria municipal de educagio; executar a politica educacional do
municipio; coordenar e supervisionar as atividades de suporte tecnologico; produzir textos pedagogicos; articular atividades interescolares; participar de estudos ¢f
pesquisas de sua area de atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de reunides, encontros, seminarios, cursos ¢ outros eventos da escola; executar demais|
atividades prevista no Plano de Cargos e Carreiras e legislagdo especifica, bem como outras atividades correlatas.

professor ANOS FINAIS LINGUA PORTUGUESA - seduc

Planejar, coordenar e executar atividades pedagogicas, luidicas e desportivas para o ensino fundamental, educagdo de jovens e adultos ¢ educagdo especial; planejar ¢
ministrar aulas em turmas do ensino fundamental (6° ao 9° ano), educacio especial e educagdo de jovens e adultos; participar da elaboragao, execugdo ¢ avaliagdo do|
projeto politico-pedagogico da escola e do plano municipal de educagdo; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos|
educacionais da rede municipal de ensino; participar da elaboragdo e sele¢do de material didatico utilizado em sala de aula; acompanhar e orientar o trabalho de]
ATRIBUICOES estagiario da escola onde esta lotado; elaborar e analisar dados referentes a recuperagio, aprovagio, reprovagio e evasio de alunos de sua turma, escola ¢ da rede
municipal de ensino; executar atividades de formagdo continuada promovidas pela escola e secretaria municipal de educagio; executar a politica educacional do
municipio; coordenar e supervisionar as atividades de suporte tecnologico; produzir textos pedagogicos; articular atividades interescolares; participar de estudos ¢f
pesquisas de sua area de atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de reunides, encontros, seminarios, cursos ¢ outros eventos da escola; executar demais|
atividades prevista no Plano de Cargos e Carreiras e legislagdo especifica, bem como outras atividades correlatas.

professor ANOS FINAIS MATEMATICA — seduc

Planejar, coordenar e executar atividades pedagogicas, luidicas e desportivas para o ensino fundamental, educac@o de jovens e adultos e educagao especial; planejar ¢
ministrar aulas em turmas do ensino fundamental (6° ao 9° ano), educacio especial ¢ educagdo de jovens e adultos; participar da elaboragdo, execugdo ¢ avaliagdo do|
projeto politico-pedagogico da escola e do plano municipal de educagdo; participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos, programas e projetos|
educacionais da rede municipal de ensino; participar da elaboragéo e sele¢do de material didatico utilizado em sala de aula; acompanhar e orientar o trabalho def
ATRIBUICOES estagiario da escola onde esta lotado; elaborar e analisar dados referentes a recuperagio, aprovagio, reprovagio e evasao de alunos de sua turma, escola ¢ da rede
municipal de ensino; executar atividades de formagdo continuada promovidas pela escola e secretaria municipal de educacdo; executar a politica educacional do
municipio; coordenar e supervisionar as atividades de suporte tecnologico; produzir textos pedagogicos; articular atividades interescolares; participar de estudos ¢f
pesquisas de sua area de atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de reunides, encontros, seminarios, cursos e outros eventos da escola; executar demais|
atividades prevista no Plano de Cargos e Carreiras e legislagdo especifica, bem como outras atividades correlatas.

professor ANOS INICIAIS - seduc

Planejar, organizar e ministrar aulas em: Creche, Educagao Infantil, Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano, ¢ Educagao Especial. Participar da elaboragao de curriculos|
ATRIBUICOES escolares e escolhas de livros didaticos, manter a disciplina em sala de aula, aplicar testes ¢ avaliagdes para verificagdo do aproveitamento dos alunos em atividades|
culturais e de pesquisas, elaborar pesquisas pedagogicas, executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

professor auxiliar — seduc

Acompanhar a professora nas atividades pedagogicas realizadas com as criangas; auxiliar a professora nas providéncias, controle e guarda do material pedagogico|
auxiliar a professora e responsabilizar-se, na auséncia da mesma, pelos objetos individuais da crianga; com atengdo especial aos bicos, mamadeiras, fraldas ef
medicamentos; auxiliar a crianga, prontamente, na sua higiene pessoal; auxiliar, sempre que necessario, as criangas nas refeicdes; auxiliar em todas as atividades|
desenvolvidas pelas criangas da Creche; fazer trocas de fraldas; auxiliar em passeios e idas ao Parque; cuidar de todas as necessidades das criancas da creche; dar
banho e troca de vestudrio das criangas da creche; auxiliar no recreio ¢ intervalos a orientagdo das criangas, objetivando sua seguranga; participar em todas as aulas|
ATRIBUICOES com auxiliar de cuidados as criangas; organizar o ambiente e orientar as criangas para o repouso, permanecendo com as mesmas todo o tempo em que estiverem
dormindo; responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais ou o transporte escolar até a chegada dos mesmos, zelando pela seguranga e bem estar de todos;|
responsabilizar-se pela limpeza e desinfecgdo de brinquedos e equipamentos utilizados pelas criangas; participar de todas as atividades realizadas pela Unidade]
Escolar; cumprir os horarios de chegada e saida estabelecidos pela Unidade Escolar; comparecer a reunides convocadas pela Secretaria Municipal de educagdo,|
Cultura, Esporte ¢ ou Dire¢do Escolar; manter conduta, dentro e fora do estabelecimento de ensino, compativel com a fungéo; executar outras tarefas compativeis|
com as exigéncias para o exercicio da fungao.

PSICOLOGO CLINICO/NASF - SMS

Estudar e avaliar individuos que apresentam distarbios psiquicos ou problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicologicas apropriadas,
para orientar-se no diagnostico e tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrdes normais de comportamentos e relacionamento
ATRIBUICOES humano; coordenar unidades de atendimentos que desenvolvam agdes, projetos e programas de Assisténcia Social no dmbito do Municipio; articular-se com|
profissionais da area de Servigo Social, para elaboragdo e execugdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas; atender aos pacientes d:

rede municipal de saude, avaliando-os e empregando técnicas psicologicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; prestar assi ia

www.diariomunicipal.com.br/amupe 69



Pernambuco , 05 de Fevereiro de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO IX|N°2014

psicologica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de enfermidades; colaborar com aj
adequagao, por parte dos educadores, de conhecimentos da Psicologia que lhes sejam uteis na consecugdo critica e reflexiva de seus papéis; prestar orientagdo aos|
professores; executar atividades de avaliagdo e orientagdo psicologica, participando de programas de apoio pesquisando e implantando novas metodologias de
trabalho; implementar, sob orientagdo, planos de desenvolvimento e treinamento de pessoal, da promogdo da saude mental, da seguranga, assim como participar naj
implementa¢do do bem estar ocupacional, no ambito do municipio, visando promover o crescimento profissional ¢ humano e consequentemente otimizar o
resultados, através da implementagao de politicas de Saade Ocupacional; coordenar os grupos de apoio as criangas, adolescentes e seus familiares, mulheres vitimas|
de violéncia doméstica, idosos ¢ deficientes vitimas de maus-tratos; acompanhar os usudrios dos servigos nas audiéncias na delegacia e no Forum; realizar estudo de
casos; elaborar laudos e pareceres técnicos psicologos quando solicitados; realizar visita domiciliar quando for necessario; acompanhar criangas adolescentes e seus|
familiares junto a rede de servigo; participar de palestras informativas a comunidade; fazer estudo permanente acerca do tema da violéncia; capacitar agentes
multiplicadores; manter atualizado os registros de todos os atendimentos; participar de todas as reunides da equipe; dirigir veiculos, mediante autoriza¢do prévia,)
quando necessario ao exercicio das fungdes; executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores.

PSICOLOGO cras - SMaS

a) Acolhida, escuta qualificada, oferta de informagdes e realizagdes de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS; b) Planejamento e implementagdo do PAIF,
de acordo com as caracteristicas do territorio; ¢) Mediagdo de grupos de familias do PAIF; d) Realizagdo de atendimento particularizado e visitas domiciliares as|
familias referenciadas ao CRAS; ¢) Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio; f) Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis|
pelo(s) servigo (s) de convivéncia e fortalecimentos de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS; g) Acompanhamento de familias encaminhadas pelos|
servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS; h) Realizagdo de busca ativa no territorio de abrangéncia do CRAS e
ATRIBUICOES desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdo em risco; i) Acompanhamento de familias em descumprimento de]
condicionalidades; j) Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia; k) Realizagdo de encaminhamento, com|
acompanhamento, para a rede socioassistencial; 1) Realizagdo de encaminhamentos para servigos setoriais; m) Participagdo das reunides preparatorias aof
planejamento municipal; n) Participagdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das a¢des semanais a serem desenvolvidas, defini¢ao de fluxos,)
institui¢do de rotina de atendimento e acolhimento dos usudrios; o) Organiza¢do dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos,|
estratégias de respostas as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

PSICOLOGO crEas - SMaS

a) Acolhida, escuta qualificada, oferta de informagdes e realizagdes de encaminhamentos as familias usuarias do CREAS; b) Planejamento e implementagdo do
PAEFI, de acordo com as caracteristicas do territorio; ¢) Mediagdo de grupos de familias do PAEF; d) Realizagdo de atendimento particularizado e visitas|
domiciliares 4s familias referenciadas ao CREAS; e) Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio; f) Apoio técnico continuado aos|
profissionais responsaveis pelo(s) servigo (s) de convivéncia e fortalecimentos de vinculos desenvolvidos no territério ou no CREAS; g) Acompanhamento de]
familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CREAS; h) Realizagdo de busca ativa no territorio de
abrangéncia do CREAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco; i) Acompanhamento de familias em|
descumprimento de condicionalidades; j) Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia; k) Realizagao de]
encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial; 1) Realizagdo de encaminhamentos para servigos setoriais; m) Participagdo das reunides|
preparatorias ao planejamento municipal; n) Participagdo de reunides sistematicas no CREAS, para planejamento das a¢des semanais a serem desenvolvidas,|
defini¢do de fluxos, institui¢do de rotina de atendimento e acolhimento dos usudrios; o) Organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros|
setores, procedimentos, estratégias de respostas as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio; p) acompanhamento de adolescentes e
cumprimento de medidas socioeducativas.

ATRIBUICOES

RECEPCIONISTA — SMAS

Atender pessoas, funciondrios e dirigentes; orientar sobre horarios e atividades exercidas no local de trabalho; manter a documentacao organizada; atender telefones;|
ATRIBUICOES enviar documentos e recebe-los fazendo seu encaminhamento ao 6rgdo competente; elaborar relatorios das atividades exercidas; participar de reunides; exercer as|
atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do servigo; executar outras atividades inerentes a area

RECEPCIONISTA HOSPITALAR — SMS

Atender pessoas, funcionarios e dirigentes; orientar sobre horarios e atividades exercidas no local de trabalho; manter a documentagio organizada; atender telefones;
ATRIBUICOES enviar documentos e recebe-los fazendo seu encaminhamento ao 6rgdo competente; elaborar relatorios das atividades exercidas; participar de reunides; exercer as
atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do servigo; executar outras atividades inerentes a area.

RECEPCIONISTA programa de saude da familia — SMS

Atender pessoas, funciondrios e dirigentes; orientar sobre horarios e atividades exercidas no local de trabalho; manter a documentagio organizada; atender telefones;|
ATRIBUICOES enviar documentos e recebe-los fazendo seu encaminhamento ao 6rgdo competente; elaborar relatorios das atividades exercidas; participar de reunides; exercer as|
atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do servigo; executar outras atividades inerentes a area.

SERVENTE DE OBRAS - SIE

Executa tarefas predominantemente bragais, relacionadas a servigos de limpeza, higieniza¢do e arrumagdo de prédios municipais abrangendo salas, consultorios,|
escritorios, oficinas, quartos, cozinhas, laboratorios, copas, banheiros e outras dependéncias e respectivos moveis, utensilios, equipamentos e veiculos; executar
servigos de apoio diversos, tais como: preparacdo e distribui¢do de café, chd, lanches e refeigdes bem como movimentagdo e transporte de moveis, utensilios ef
equipamentos; auxiliar nos servigos cenotécnicos e operacionais de montagem e desmontagem de cenarios de espetaculos; auxiliar outros profissionais da equipe]
onde atua na execugdo de servigos operacionais diversos; zelar pelo cumprimento das normas fixadas pela Seguranga do Trabalho, bem como pela adequadal
utilizagdo, guarda e manutengdo dos EPI’s; executar outras tarefas afins.

ATRIBUICOES

TECNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA - SMS

Encaminhar o controle das prescrigdes e checagem de horarios apds a administragdo de medicamentos ou procedimentos de enfermagem; encaminhar os pacientes a
unidade ou bloco de internagdo, apds os procedimentos necessarios; realizar as agdes de pré-consulta e pos-consulta, de acordo com o programa e sub-programa,|
com maior conhecimento quanto as causas das patologias mencionadas ¢ medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os efeito colaterais ¢
gerais, sob supervisdo direta do enfermeiro; aplicar, de acordo com a prescrigdo médica, inje¢des IM, EV, ID, SC, vacinas, venoclise ¢ administragdo de solugdes|
parentais; efetuar a checagem, apos a realiza¢do de agdo de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados, verificando temperatura, pressdo arterial,
pulsagdo e respiragdo, obedecendo horario preestabelecido; auxiliar na realizagdo, sob supervisdo do enfermeiro, curativos simples com dreno e sonda, retirada def
pontos, aspiragdo e secre¢do orofaringea, de traqueotomia e entubagdo; auxiliar no preparo ¢ manuseio de material para cirurgia, com toda a assepsia necessaria;|
auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal, dialise peritonal e hemodiélise; auxiliar na aplicagdo de técnicas|
ATRIBUICOES adequadas, no manuseio de pacientes com moléstias infecto-contagiosas; auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente ¢f
puerpéria; auxiliar na aplicagdo de todas e quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisao do médico ou enfermeiro; auxiliar nas tarefas do circulante de|
sala em centro cirirgico; auxiliar na assisténcia de enfermagem no periodo pré e pds operatorio; auxiliar no preparo psicologico do paciente para os mais diversos}
procedimentos realizados dentro da unidade hospitalar; auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente; realizar dentro dos principios e técnicas adequadas,
arrumacdo de cama; realizar a higiene corporal e vestuario do paciente; auxiliar no conforto do paciente e restri¢do no leito; auxiliar no transporte do paciente;
auxiliar na alimenta¢@o dos pacientes impossibilitados de fazé-lo sozinho; auxiliar o paciente quanto as suas necessidades basicas, caso ndo possa fazé-las sozinho;|
auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados, quando necessario; auxiliar nas técnicas de oxigenoterapia e inaloterapia; auxiliar na aplicagdo de|
calor e frio, medicagdo topica, retal e instilagdo, realizando-as quando necessario; auxiliar na assisténcia e nos cuidados de enfermagem ao paciente agonizante e aof
morto.

TECNICO EM ENFERMAGEM para programa de saide da familia - SMS

Encaminhar o controle das prescrigdes e checagem de horarios ap6s a administragdo de medicamentos ou procedimentos de enfermagem; encaminhar os pacientes 4
unidade ou bloco de internagdo, apds os procedimentos necessarios; realizar as agdes de pré-consulta e pos-consulta, de acordo com o programa e sub-programa,|
com maior conhecimento quanto as causas das patologias mencionadas ¢ medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os efeito colaterais ¢
gerais, sob supervisdo direta do enfermeiro; aplicar, de acordo com a prescrigdo médica, inje¢des IM, EV, ID, SC, vacinas, venoclise ¢ administragdo de solugdes|
parentais; efetuar a checagem, apos a realiza¢do de agdo de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados, verificando temperatura, pressdo arterial,
pulsagdo e respiragdo, obedecendo hordrio preestabelecido; auxiliar na realizagdo, sob supervisdo do enfermeiro, curativos simples com dreno e sonda, retirada de
pontos, aspiragdo e secre¢do orofaringea, de traqueotomia e entubagdo; auxiliar no preparo ¢ manuseio de material para cirurgia, com toda a assepsia necessaria;|
auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal, dialise peritonal e hemodidlise; auxiliar na aplicagdo de técnicas|
ATRIBUICOES adequadas, no manuseio de pacientes com moléstias infecto-contagiosas; auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente ¢f
puerpéria; auxiliar na aplicagdo de todas e quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisao do médico ou enfermeiro; auxiliar nas tarefas do circulante de]
sala em centro cirirgico; auxiliar na assisténcia de enfermagem no periodo pré e pds operatorio; auxiliar no preparo psicologico do paciente para os mais diversos|
procedimentos realizados dentro da unidade hospitalar; auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente; realizar dentro dos principios e técnicas adequadas,
arrumacdo de cama; realizar a higiene corporal e vestuario do paciente; auxiliar no conforto do paciente e restri¢do no leito; auxiliar no transporte do paciente;|
auxiliar na alimenta¢@o dos pacientes impossibilitados de fazé-lo sozinho; auxiliar o paciente quanto as suas necessidades basicas, caso ndo possa fazé-las sozinho;|
auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados, quando necessario; auxiliar nas técnicas de oxigenoterapia e inaloterapia; auxiliar na aplicagdo de|
calor e frio, medicagdo topica, retal e instilagdo, realizando-as quando necessario; auxiliar na assisténcia e nos cuidados de enfermagem ao paciente agonizante e aof
morto.

TECNICO EM ENFERMAGEM para samu — SMS

Encaminhar o controle das prescrigdes e checagem de horarios apds a administragdo de medicamentos ou procedimentos de enfermagem; encaminhar os pacientes a
unidade ou bloco de internagdo, apds os procedimentos necessarios; realizar as agdes de pré-consulta e pos-consulta, de acordo com o programa e sub-programa,|
com maior conhecimento quanto as causas das patologias mencionadas ¢ medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os efeito colaterais ¢
gerais, sob supervisdo direta do enfermeiro; aplicar, de acordo com a prescrigdo médica, inje¢des IM, EV, ID, SC, vacinas, venoclise e administragdo de solugdes|
parentais; efetuar a checagem, apos a realiza¢do de agdo de enfermagem, empregando técnicas e instrumentos apropriados, verificando temperatura, presso arterial,
pulsagdo e respiragdo, obedecendo horario preestabelecido; auxiliar na realizagdo, sob supervisdo do enfermeiro, curativos simples com dreno e sonda, retirada de
pontos, aspiragdo e secre¢do orofaringea, de traqueotomia e entubagdo; auxiliar no preparo ¢ manuseio de material para cirurgia, com toda a assepsia necessaria;|
ATRIBUICOES auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de enfermagem, parecentese abdominal, dialise peritonal ¢ hemodidlise; auxiliar na aplicagdo de técnicas|
adequadas, no manuseio de pacientes com moléstias infecto-contagiosas; auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo pré-natal, a parturiente ¢f
puerpéria; auxiliar na aplicagdo de todas e quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisdo do médico ou enfermeiro; auxiliar nas tarefas do circulante def
sala em centro cirirgico; auxiliar na assisténcia de enfermagem no periodo pré e pds operatorio; auxiliar no preparo psicologico do paciente para os mais diversos|
procedimentos realizados dentro da unidade hospitalar; auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente; realizar dentro dos principios e técnicas adequadas,
arrumacdo de cama; realizar a higiene corporal e vestuario do paciente; auxiliar no conforto do paciente e restri¢do no leito; auxiliar no transporte do paciente;
auxiliar na alimenta¢@o dos pacientes impossibilitados de fazé-lo sozinho; auxiliar o paciente quanto as suas necessidades basicas, caso ndo possa fazé-las sozinhoj|
auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados, quando necessario; auxiliar nas técnicas de oxigenoterapia e inaloterapia; auxiliar na aplicagdo de]
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calor e frio, medicagdo topica, retal e instilagdo, realizando-as quando necessario; auxiliar na assisténcia e nos cuidados de enfermagem ao paciente agonizante e aof
morto.

veterinario — sms

ATRIBUICOES

I - Responsabilizar-se pela implementagdo da fiscalizagdo no comercio de produtos de origem animal; IT - controle de zoonoses, participar da fiscalizagdo sanitaria;,
III - evitar a proliferagdo de doengas infectocontagiosas ocasionadas pelo aumento de animais vadios; IV - promover campanhas de vacinagdo animal; V - trabalha
em equipe multiprofissional e interdisciplinar; VI - atender nos domicilios sempre que houver necessidade; VII - desenvolver e/ou participar de projetos|
intersetoriais que concorram para promover a satide dos animais; VIII - emitir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando|
recursos de medicina preventiva ou terapéutica; IX — prestar atendimento de urgéncias em clinicas veterinarias, dentro da atividade e afins; X - coletar e avalias
dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de satide dos animais; XI - elaborar programas educativos ¢ de atendimento médico-preventivo,|
voltado para a populagdo animal em geral; XII - preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; XIII - participar do|
planejamento das atividades a serem desenvolvidas na institui¢do por residentes, estagiarios ou voluntarios; XIV - realizar solicitagio de exames-diagndsticos|
especializados relacionados a sua especialidade; XV — analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar
ou informar o diagnostico; XVI - manter registros dos animais atendidos, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugao
da doenga; XVII - assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; XVIII - responsabilizar-se por qualquer ato|
profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo dono do animal; XIX — respeitar a ética médica; XX - participa
de reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores; XXI - participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocadol
pela gestdo da unidade; XXII - planejar e organizar qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua ¢ demais|
campos da administragio municipal; XXIII — guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquicol
informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; XXIV — Caso necessario|
apresentagdo de relatorios semestrais das atividades para analise; XXV - executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

VIGILANTE - SEDUC

ATRIBUICOES

Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos prédios publicos e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas|
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem como executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias,|
verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados corretamente e constatando irregularidades; tomar as providéncias necessarias no
sentido de evitar roubos e outros danos; observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam causar transtornos e tumultos; controlar
movimentagdo de veiculos, fazendo os registros, anotando o niimero da chapa do veiculo, nome do motorista e horério; executar outras atribui¢des afins.

VIGILANTE - SIE

ATRIBUICOES

Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos prédios publicos e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas|
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem como executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias,|
verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados corretamente e constatando irregularidades; tomar as providéncias necessarias no
sentido de evitar roubos e outros danos; observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam causar transtornos e tumultos; controlar
movimentagdo de veiculos, fazendo os registros, anotando o niimero da chapa do veiculo, nome do motorista e horério; executar outras atribui¢des afins.

VIGILANTE/UNIDADE MISTA CECILIA LEAL DE MIRANDA — SMS

ATRIBUICOES

Compreende o conjunto de atividades que se destinam a exercer a vigilancia dos prédios publicos e canteiros de obras, percorrendo e inspecionando suas|
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades, bem como executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias,|
verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados corretamente e constatando irregularidades; tomar as providéncias necessarias no
sentido de evitar roubos e outros danos; observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que pessoas estranhas possam causar transtornos e tumultos; controlar
movimentagdo de veiculos, fazendo os registros, anotando o niimero da chapa do veiculo, nome do motorista e horério; executar outras atribui¢des afins.

VISITADOR DOMICILIAR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ - SMAS

ATRIBUICOES

- Planejamento e realizagdo de visitagdo as familias;

- Realizagdo de visitas domiciliares e outras atividades pertinentes a gestantes, criangas de até 36 (trinta e seis) meses ¢ suas familias beneficiarias do Programal
Bolsa Familia; criangas de até 72 (setenta e dois) meses e suas familias beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada;

- Acolhimento nas visitas domiciliares, por meio de comunicagéo clara, olhar e escuta atenta, para identificar situagdes e demandas que requeiram discussdo com of
supervisor;

- Realizagdo de encaminhamentos necessarios, por intermédio do CRAS, para o apoio a familia e o atendimento as necessidades da crianga e/ou gestante;

- Registro das visitas;

- Acompanhamento aos protocolos de visitagdo e fazer os devidos registros das informagdes acerca das atividades desenvolvidas;

- Consulta, supervisdo, visitas e orientagdo junto ao supervisor sempre que necessario;

- Participa¢@o em atividades de planejamento, sistematizagdo e avaliagdo, junto a equipe de trabalho.

ANEXO III
CALENDARIO

EVENTO

DATA/PERIODO

Publicagiio do Edital

05 de fevereiro de 2018

Inscrigdes

06 de fevereiro a 08 de fevereiro de 2018

Julgamento da Avaliagio Curricular

15 de fevereiro e 16 de fevereiro de 2018

Entrevistas 19 de fevereiro e 20 de fevereiro de 2018
Divulgacio da Lista de Classifica¢io 21 de fevereiro de 2018

Prazo para Interposi¢io de Recurso 22 de fevereiro e 23 de fevereiro 2018
Resultado do Julgamento dos Recursos 27 de fevereiro de 2108

Homologa¢io e Resultado Final 28 de fevereiro de 2018

ANEXO IV

FICHA DE INSCRICAO N°

/2018

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA — EDITAL 001/2018

Nome:

Enderego N°: Apto: Bairro:

Cidade Estado CEP:

Telefone 1: Telefo ne 2: E- Mail:

Data Nascimento / / Sex o: Estado Civil:

RG: Org - Exp. Estado: Expedigdo CPEN:
Titulo Eleitor: Zona Segio

Vaga Pretendida:

DOCUMENTOS APRESENTADOS CONFORME EDITAL

Descrigdo Nio Sim Descrigdo Nio Sim
RG Certificado Conclusio de Curso - Area Pretendida

CPF Diploma de Graduagio

Titulo de Eleitor e Quitagdo das
Obrigagdes Eleitorais

Po6s-Graduagao

Comprovante de Residéncia Mestrado
Escolaridade Doutorado
Experiéncia Profissional Procurador
PIS/PASEP Procurador RG
Carteira de Habilitagdo D Procurador CPF
Reservista
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Casinhas, / 2018

ASS. CANDIDATO/PROCURADOR

COMPROVANTE DE INSCRICAO
NOME DO CANDIDATO.

N° DE INSCRICAO.
CARGO PRETEDIDO

DATA /

/2018

Nome do Responsavel pelo Recebimento:

ANEXO V

CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS CANDIDATOS AOS CARGOS DO EDITAL N°. 001/2018

Avaliacido Curricular

Experiéncia Profissional na area de atuago 0,5 (por semestre)
Total de Pontuagdo maxima 5,0

Formagdo académica conhecimento formal na area de atuagdo (Graduagio) 0,5

Formagdo académica conhecimento formal na area de atuagdo (P6s — Graduagdo) 1,0

Formagdo académica conhecimento formal na area de atuagdo (Mestrado) 1,5

Formagdo académica conhecimento formal na area de atuagdo (Doutorado) 2,0

Total de Pontuagdo maxima 5,0

Total Geral 10,0
Entrevista

Critérios de Avalia¢io

Pontuagiio Maxima

Conhecimentos tedrico/ pratico das atividades produtivas relacionadas ao cargo

0,0 2 3,0

Capacidade de trabalho de equipe

0,0 2 2,0

Disponibilidade para o Trabalho

0,0 2 2,0

Validagao de valores éticos

0,0 2 3,0

Total de Pontos

10,00 Pontos

ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA — EDITAL 001/2018

Nome:

Data:

RG:

CPF:

Funcio:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Assinatura do candidato:

COMPROVANTE DE INTERPOSICAO DO RECURSO

RG:

CPF:

Fungio:

Assinatura do candidato:

Publicado por:
Nivaldo Pereira Medeiros
Cédigo Identificador:6519C1B9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO

RESULTADO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

EDITAL N° 01/2018
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

RESULTADO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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PARECER DA  SEC| %
NOME NIS DT. NASC. SEXO SOCIAL OBSERVACAO
ADEILZA DE NORONHA 16027649071 09/09/1989 F DEFERIDO
ADELAIDE ARAUJO DA SILVA 16013555002 29/05/1987 F INDEFERIDO
ADILMA PAREIRA DOS SANTOS 16167634425 04/03/1978 F DEFERIDO
ADINAIR DA CONCEICAO BARROS 16120416421 13/12/1978 F INDEFERIDO
ADRIANA GONCALVES BARROS 21212456884 26/04/1978 F DEFERIDO
ADRIANO FARIAS CARNEIRO 16014646281 30/07/1986 M INDEFERIDO
AGDA RAFAELA AMORIM DE ARAUJO 16156812750 28/12/1995 M DEFERIDO
AIDA MARILEIA COELHO PINTO 19039910408 20/01/1964 F INDEFERIDO
AILDA DE SOUZA RODRIGUES MENDES 12458726951 23/05/1973 F INDEFERIDO
ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA 12412361365 05/03/1973 F DEFERIDO
ALEXSANDRA CARDOSO DE CARVALHO 19010901109 03/06/1982 F DEFERIDO
ALINE DA SILVA GALVAO 16106749702 09/04/1994 F INDEFERIDO
ALINE LOPES FRAGA 16020623697 22/08/1988 F INDEFERIDO
AMANDA CRISTINA DA CONCEIGAO RAMOS 23741316217 08/02/1997 M DEFERIDO
AMELIA DE MACEDO 16106778974 26/04/1996 F INDEFERIDO
ANA CARLA BARBOSA DA SILVA 21215517250 25/06/1986 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
ANA CLAUDIA DOS SANTOS SILVA 16020728146 04/02/1993 F INDEFERIDO
ANA MARIA MENDES DA SILVA 16039638029 01/04/1976 F INDEFERIDO
ANALICE GOMES DA SILVA 19017109869 09/12/1975 F INDEFERIDO
ANDREA CRISTINA BEZERRA DUARTE 13660271453 29/07/1974 F INDEFERIDO
ANEDALVA BARROS DA SILVA 13064198458 03/03/1979 F DEFERIDO
ANGELA SANTOS DA COSTA 12961258458 12/07/1979 F INDEFERIDO
ANGELA VITORIA VIEIRA NASCIMENTO 16111750691 15/08/1996 F INDEFERIDO
ANTONIO NUNES DE AMORIM 16120428292 13/06/1997 M INDEFERIDO
APARECIDA RODRIGUES DE SOUZA BEZERRA 13031837451 13/01/1973 F INDEFERIDO
BEATRIZ PIONORIO LIMA 23773413730 30/11/1997 F DEFERIDO
BIANCA GONCALVES DA SILVA 16119918273 24/06/1987 F INDEFERIDO
BRENDA THAISE CERQUEIRA DE SOUZA 13109188065 24/12/1992 F DEFERIDO
BRUNA MIRELI PEREIRA DE SOUZA CORCINO 16118994847 22/08/1993 M INDEFERIDO
CAMILA VANESSA ANDRADE SOUZA DE ALMEIDA 20760040480 02/06/1988 F DEFERIDO
CARLA GILVANETE PEREIRA DA SILVA 16347805880 24/10/1982 F INDEFERIDO
CARLOS EDUARDO GRANJA DA SILVA 16239076156 26/02/1996 M INDEFERIDO
CARMELUCIA AMORIM GOMES 16413912740 17/07/1982 F INDEFERIDO
CHEILIANE RODRIGUES BARBOSA 16598371202 28/03/1991 F INDEFERIDO
CICERA ALVES DE SOUZA 12496567520 22/05/1975 F INDEFERIDO
CICERA CASSIANO DE LIMA 16670461547 19/06/1986 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
CICERA DANIELE LOPES DE SOUZA 16642480253 30/04/1981 F DEFERIDO
CICERA DAYZE SANTANA DA SILVA RODRIGUES 16310471296 20/04/1997 F INDEFERIDO
CICERO AFONSO DA SILVA 16609120979 16/01/1986 M INDEFERIDO
CICERO GIRLENE CEZARIO DA SILVA 13674079452 28/03/1988 F DEFERIDO
CLAUDEISA COELHO NUNES 19039713297 06/09/1984 F INDEFERIDO
CLAUDIA EDNA DOS SANTOS 16190330399 16/01/1991 F DEFERIDO
CLAUDIANA MARIA DA SILVA 16421016805 18/05/1990 F DEFERIDO
CLAUDINETE GOMES ALVES 16034434824 28/01/1978 F INDEFERIDO
CLAUDIVANIA BORGES 19026440912 07/05/1984 F INDEFERIDO
CLEA DIAS DOS SANTOS DEODATO 20053823529 08/12/1979 F INDEFERIDO
CLEBYO ROMAO SARAIVA 16416134293 09/11/1980 M INDEFERIDO
CLEIDIANE DE LIMA PASTO 16416135427 09/06/1998 F INDEFERIDO
CLEONICE GOMES DE SOUZA 12533831478 01/03/1977 F DEFERIDO
CLEONICE MARIA DOS SANTOS 12362196498 28/06/1964 F INDEFERIDO
CLEOTILDE DA SILVA 16422251972 24/02/1985 F INDEFERIDO
CONSILIA SONIA DA SILVA 17061795954 28/01/1972 F INDEFERIDO
CRISTHIANE DA SILVA RODRIGUES 12927796086 15/03/1976 F INDEFERIDO
CRISTIANE SILVA DE SOUZA 16410671092 21/12/1981 F INDEFERIDO
CRISTINA GONCALVES FERREIRA DA SILVA 13251743456 09/09/1978 F INDEFERIDO
DAIANA ATAYSE DOS SANTOS BRITO 16422109974 15/04/1991 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
DAIANE RODRIGUES DA SILVA 16014985892 05/07/1993 F INDEFERIDO
DAILLANY PEREIRA HIPOLITO BARBOSA 16114098650 04/01/1997 F INDEFERIDO
DAINE DANIELA PEREIRA DA SILVA 16365514760 30/08/1993 F INDEFERIDO
DAISE RAQUEL SANTANA DA SILVA 16310471296 09/01/1999 F INDEFERIDO
DANIELE CARVALHO DE MEDEIROS 16114860781 23/07/1987 F INDEFERIDO
DANIELE LIMA MOREIRA DE MENEZES VIANA 21242640993 07/12/1992 F DEFERIDO
DANIELLE ALVES DE SOUZA 16022147183 28/10/1992 F INDEFERIDO
DANIELLY PEREIRA HIPOLITO 16114103808 05/01/1996 F INDEFERIDO
DARIA DE SOUZA COSTA 16012048522 23/10/1988 F DEFERIDO
DEISE DE LIMA VIEIRA 5150840181 25/02/2018 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
DENNYSE KEYLLA ALVES DE LIMA 16893395095 07/02/1993 F INDEFERIDO
DEVANIZA DE LIMA BORGES 21205981065 18/03/1981 F DEFERIDO
DULCICLEIA COELHO NUNES 21207842976 26/04/1980 F DEFERIDO
EDEGILSA COELHO DA SILVA 19049197682 11/02/1991 F INDEFERIDO
EDILENE ALVES DE OLIVEIRA SILVA 13126300455 29/11/1970 M DEFERIDO
EDILMA DO NASCIMENTO SANTOS 16112070376 02/09/1988 F DEFERIDO
EDINAYARA TORRES DOS SANTOS 16089723399 17/10/1997 F INDEFERIDO
EDINEUSA DA CONCEICAO NASCIMENTO 19006119787 29/03/1977 F INDEFERIDO
EDNA MARIA FEITOSA COELHO 20099412009 23/12/1965 F INDEFERIDO
ELES REGINA CONCEICAO SILVA 21215840863 03/09/1968 F DEFERIDO
ELIANA CARDOSO VIANA 16015215241 09/01/1993 F INDEFERIDO
ELIENA ANA DOS SANTOS 16015226839 10/05/1990 F DEFERIDO
ELIETA TAMIRIS SANTOS BRITO 16022389284 14/05/1987 F DEFERIDO
ELTIENE TORRES DE SA BARROS 16089723399 30/09/1976 F INDEFERIDO
ELUANA GOMES DA SILVA 20743845530 03/05/1992 F INDEFERIDO
ELZIANE CONCEICAO SIQUEIRA 16114201079 25/03/1992 F INDEFERIDO
ENTONNY RAFHAEL DE MELO BARBOSA 13459836457 13/08/1997 M INDEFERIDO EXCLUIDO
ESTEFANIA COSTA DE ARAUJO 12842130199 23/12/1981 F INDEFERIDO
ESTER LUEJIDA DUARTE FERREIRA 12565041456 19/01/2001 F INDEFERIDO
EUCLIDEVANIA SALES BARBOSA 16022473684 04/05/1994 F INDEFERIDO
EUDENICE ALVES DOS SANTOS DAMASCENO 16107982257 12/09/1974 F DEFERIDO
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EUGENIA CRISTINA DE SOUZA 17061794168 20/12/1965 F DEFERIDO
EUGENIO CARDOSO DA SILVA FILHO 23666138329 25/04/1989 M INDEFERIDO
FABIANA COELHO BARBOSA 16108014122 03/10/1990 F DEFERIDO
FABIOLA ALVES CARDOSO 13042388459 08/08/1980 F INDEFERIDO
FAGNA NUNES DELMONDES 19007169303 23/02/1982 M INDEFERIDO
FELIPE ANTONIO SOUZA PENHA 16134584097 09/01/1995 M INDEFERIDO
FERNANDA CARDOSO VIANA COELHO 16740652016 17/03/1990 F DEFERIDO
FLAVIANA GOMES DOS SANTOS 16282888639 11/08/1996 F INDEFERIDO
FLAVIO DOS SANTOS BORGES 16242549485 13/05/1994 M INDEFERIDO
FRANCICLEIDE DE SOUZA CARVALHO 16248186961 15/11/1970 F INDEFERIDO
FRANCILEIDE MARIA DE SOUZA 16224548219 16/03/1993 F INDEFERIDO
FRANCISCA ANTONIA DA SILVA VIANA 19032078707 28/08/1985 F INDEFERIDO
FRANCISCA NILDA GRANJA DAMASCENO 16238630850 14/01/1983 F DEFERIDO
FRANCIVANIA ALVES DA SILVA 16242575168 01/12/1988 F INDEFERIDO
GEISA PAULINO SANTANA TORRES 16259722886 18/01/1985 F DEFERIDO
GILDETE DA SILVA GOMES MELO 16225877836 30/05/1976 F DEFERIDO
GILVANICE GONCALVES DA SILVA 16181120379 06/10/1966 F INDEFERIDO
GLEICIANNE DA COSTA SILVA 16319566346 07/05/1985 F INDEFERIDO
GLEIDE ALVES LIMA 12251358600 02/09/1966 F INDEFERIDO
HANNA HELOISE LOPES NOGUEIRA 16119666428 19/06/1990 F INDEFERIDO
HELENY DE SOUZA PEREIRA 13157203451 17/10/1970 F INDEFERIDO
HELESSON CLEBER DE SOUZA PEREIRA 20199769413 21/06/1992 M INDEFERIDO
HILARY GONCALVES DA SILVA SOUSA 16262469223 26/03/1983 F DEFERIDO
IDALICE ARAQUAM DA SILVA 13160011452 09/04/1974 F INDEFERIDO
IEDA NUNES DO NASCIMENTO 12281209370 17/07/1964 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
IGOR EXPEDITO UMBILINO BARBOSA HIPOLITO 16247508655 02/02/1997 M INDEFERIDO
IRACI MARIA DE MATOS 16221359741 25/03/2018 F DEFERIDO
ISABELA ALVES CAVALCANTI 10492114932 09/09/1985 F INDEFERIDO
IVANEIDE MARIA DE SANTANA 16310471296 22/05/1974 F INDEFERIDO
IVANILDO TAVARES DE SANTANA 12362057080 16/08/1963 M INDEFERIDO
IVONETE DIAS DA SILVA 16243380301 29/11/1975 F DEFERIDO
1ZANILDA ALENCAR VIANA 16260787155 04/01/1990 F INDEFERIDO
JACILEIDE DO NASCIMENTO SILVA 16252915131 29/12/1986 M INDEFERIDO
JAILDA LIMA DE SOUZA PEREIRA GOMES 13524496651 08/01/1985 F INDEFERIDO
JAILDA MARIA DOS SANTOS SA 16338030278 13/04/1989 F DEFERIDO
JAILMA FERREIRA RODRIGUES 16242623898 04/11/1977 F DEFERIDO
JAILZA DO NASCIMENTO SANTOS 16248229423 19/10/1978 F DEFERIDO
JANE CLEA SANTOS ALVES BRITO 16247988312 08/03/1988 F DEFERIDO
JANE MIRELLI ALMEIDA ALVES 16247988320 16/03/1991 F INDEFERIDO
JANEIDE MARIA VITAL 19001088549 10/03/1977 F INDEFERIDO
JANICLEA CONCEICAO SIQUEIRA DE SOUZA 16274182218 21/03/1979 F DEFERIDO
JANILDA DO NASCIMENTO SANTOS BRITO 12730148452 10/09/1974 F INDEFERIDO
JANILE BARBOSA CAVALCANTE 16547150594 01/08/1993 F DEFERIDO
JAQUELINE PEREIRA FERRAZ 23799013144 03/09/1991 F INDEFERIDO
JEANE DOS SANTOS NASCIMENTO SOUZA 13355141452 26/10/1972 F DEFERIDO
JESSICA OLIVEIRA SA 16190760210 15/03/1992 F INDEFERIDO
JOAO VICTOR MARQUES NUNES 20074293030 14/11/1995 M INDEFERIDO
JOICY ALVES DE SOUZA 12659945456 15/12/1998 F DEFERIDO
JOSALDA MARIA CORDEIRO DA COSTA 12505740463 06/12/1972 F DEFERIDO
JOSE HIGOR SIQUEIRA RODRIGUES 19052800513 01/12/1995 M INDEFERIDO
JOSE JORGE DA SILVA ARAUJO 12996878045 30/03/1981 M INDEFERIDO
JOSE RAIMUNDO DE SOUSA SANTOS 16259882409 24/01/1996 M INDEFERIDO
JOSEANA FABIA DA COSTA 13276593938 07/07/1981 F DEFERIDO
JOSETE DE OLIVEIRA CAMPOS 13134277777 28/01/1980 F INDEFERIDO
JOSIANA DE OLIVEIRA VALENCIO 16266099951 11/06/1981 F INDEFERIDO
JOSILENE DOS SANTOS BARROS 16171064522 02/11/1982 F INDEFERIDO
JOZEANA SOUZA GALVAO 16238892928 19/02/1991 F DEFERIDO
JOZEILTON ALVES DE BARROS 16421775366 01/09/1983 M INDEFERIDO
JOZELMA MARIA DA SILVA TORRES 20477860871 09/08/1996 F INDEFERIDO
JUCIARA DE OLIVEIRA BRAZ 16259977507 22/12/1982 F INDEFERIDO
JUCIENE PEREIRA DE LIMA 12416047908 21/06/1969 F INDEFERIDO
JULIANA NUNES DE ANDRADE 20465133694 20/03/1992 F INDEFERIDO
JUSSARA VIEIRA DA SILVA GONCALVES 16189421696 08/03/1966 F DEFERIDO
KELLIANE DE SOUZA GALVAO 16412265024 13/09/1994 F INDEFERIDO
LAIDES NUNES COELHO 16364356916 03/04/1993 F INDEFERIDO
LAISE ALINE SALES OLIVEIRA 13377662465 29/07/1984 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
LEANDRO RODRIGUES FERREIRA 16398514433 03/09/1991 M DEFERIDO
LEIDIANA MARIA SOBRAL DE SOUZA 16371313941 02/10/1975 F INDEFERIDO
LEIDIANE NUNES COELHO 21278333551 25/08/1988 F DEFERIDO
LENILDA MARIA DE SOUZA 16371329015 19/08/1987 F INDEFERIDO
LETICIA CAVALCANTE COELHO ANDRADE 16371347846 18/05/1988 F INDEFERIDO
LIGIA FRANCA FODOR 16494161333 05/07/1992 F INDEFERIDO
LIZANDRA PEREIRA DE MENEZES 16422696958 05/09/1997 F INDEFERIDO
LOURILA DE AQUINO SANTOS 16495301775 05/06/1979 F DEFERIDO
LUANDERSON DAMIAO CRISTOVAO DO NASCIMENTO 16421500049 07/09/1995 M INDEFERIDO
LUCELIA SANTOS LIMA 12719726453 13/06/1977 F INDEFERIDO
LUCIANA DAS NEVES DE SOUZA 11695609624 16/09/1985 F INDEFERIDO
LUCIANA ROCHA DOS SANTOS 16514928839 11/08/1981 F DEFERIDO
LUCIANA RODRIGUES DA CUNHA 22802216278 05/05/1984 F DEFERIDO
LUCIENE CONCEICAO NASCIMENTO 19011719142 06/05/1980 F INDEFERIDO
LUCIENE DE SOUZA GUIMARAES 16361435882 16/04/1990 F DEFERIDO
LUCIMARIA BORGES DE LIMA RIBEIRO 13429807459 17/07/1986 F DEFERIDO
LUSANEIDE PEREIRA DOS SANTOS 17048650883 21/05/1966 F INDEFERIDO
MAIARA GONCALVES DANTAS 16421997407 11/04/1994 F DEFERIDO
MANOEL DOS SANTOS 19033447595 14/11/1988 M INDEFERIDO
MARCIELMA GOMES DE SOUZA 16403384903 14/06/1984 F INDEFERIDO
MARCUS VINICIUS 12212123231 10/10/2000 M INDEFERIDO
MARIA ADALVA DE ANDRADE 13560551454 26/01/1985 F INDEFERIDO
MARIA ALICE GOMES DA SILVA 16421796142 24/07/1973 F DEFERIDO
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MARIA ALINE DE SOUZA SANTOS 16451576213 08/11/1985 F DEFERIDO
MARIA APARECIDA DA SILVA 12447536471 11/07/1969 F INDEFERIDO
MARIA APARECIDA DA SILVA 19034181432 02/05/1980 F INDEFERIDO
MARIA APARECIDA DE ALENCAR SILVA FILHA 12708363451 06/11/1977 F DEFERIDO
MARIA APARECIDA DE SOUZA 16413445956 15/06/1983 F INDEFERIDO
MARIA APARECIDA NUNES COELHO 16447834548 13/01/1991 F DEFERIDO
MARIA AUXILIADORADE SOUZA GONCALVES 12441554788 28/11/1976 F DEFERIDO
MARIA CANDIDA DA SILVA LOPES 16418756542 13/06/1995 F INDEFERIDO
MARIA DAS GRACAS LOPES 13374158454 28/10/1982 F INDEFERIDO
MARIA DAS GRACAS NASCIMENTO GONCALVES PEREIRA 16487201910 15/07/1970 F DEFERIDO
MARIA DAS NEVES SILVA COELHO 16371642929 04/08/1964 F DEFERIDO
MARIA DE LOURDES SILVA SOUZA 16401908514 24/12/1982 F INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA GOMES FERREIRA 17010175649 01/07/1961 F INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO GOMES CAVALCANTI 16437220652 08/03/1971 F DEFERIDO
MARIA DO SOCORRO SILVA DE AMORIM 19050021991 24/01/1974 F DEFERIDO
MARIA DO SOCORRO TOMAZ MACIEL 16411623237 20/01/1980 M INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO VIEIRA DOS SANTOS 16410440988 27/01/1981 F INDEFERIDO
MARIA EDILEIDE DE SOUSA GALVAO 12845822458 24/04/1975 F DEFERIDO
MARIA EDNA DUARTE FERREIRA 12565041456 06/05/1974 F INDEFERIDO
MARIA ELAINE DA SILVA GABRIEL 23627757935 25/12/1988 F INDEFERIDO
MARIA ENY DE SOUZA 12531679121 16/10/1970 F DEFERIDO
MARIA GORETE DE SOUZA 12466227888 08/09/1997 F INDEFERIDO
MARIA JOISE RODRIGUES DA SILVA SANTOS 16411617997 05/05/1983 F DEFERIDO
MARIA JOSE ALVES DE SOUZA 16414280772 07/10/1985 F DEFERIDO
MARIA KIVIA DOS SANTOS ARAUJO 16447144568 07/08/1985 F INDEFERIDO
MARIA LICE CARDOSO DE ARAUJO 13036391893 29/11/1977 F INDEFERIDO
MARIA LUANA DE SOUSA 16371957431 15/02/1994 F DEFERIDO
MARIA LUCINETE NUNES MOREIRA 16422020393 20/05/1979 F INDEFERIDO
MARIA LUSVANETE A C DE ALENCAR 12092724039 02/04/1964 M INDEFERIDO
MARIA ROSEANY RIBEIRO LIMA 13013715455 25/05/1980 M DEFERIDO
MARIA ROZICLEIDE DE SOUZA GOMES 12836892082 25/09/1985 F INDEFERIDO
MARIA SUELE DA SILVA 16401890364 02/04/1997 F INDEFERIDO
MARIA SUELY SALES DO NASCIMENTO GUEDES 12533259421 21/05/1973 F INDEFERIDO
MARIA VERANEIDE DA SILVA 12412427978 01/04/1975 F INDEFERIDO
MARTA FRANCICLEIDE CLEMENTINO MENDES JUCA 13079785451 22/02/1980 F INDEFERIDO
MAYDARA THAYLLA CAVALCANTI REGO 16416214580 24/05/1994 F INDEFERIDO
MEIRELUCIA GENESIA ALVES GOMES 16433442111 02/02/1982 F DEFERIDO
MOIZES LINO LOPES FILHO 20095689324 01/06/1977 M INDEFERIDO
NADJA REJANE DOS SANTOS 16660155571 03/06/1976 F DEFERIDO
NAIR DE MACEDO CORDEIRO 12961037443 09/06/1998 F INDEFERIDO
NEIRIAN CARDOSO DOS SANTOS LIRA 16634484083 16/03/1985 F INDEFERIDO
NEUMA PEREIRA EVANGELISTA 16643358966 12/04/1978 F DEFERIDO
OZENY TEREZINHA PEREIRA LOPES 12362130780 29/03/1966 F INDEFERIDO
PATRICIO EMERSON SILVA NUNES 12766681452 20/10/1976 M INDEFERIDO
PAULA LUCIANA DE OLIVEIRA PAULINO 16578635239 19/05/1985 F INDEFERIDO
RACHEL FREIRE LIMA 16597661428 14/07/1992 F INDEFERIDO
RAFAEL CASSIMIRO DOS SANTOS 16441068576 29/01/1997 M DEFERIDO
RAFAELA GOMES MELO DA COSTA 16575461027 04/09/1994 F INDEFERIDO
RAFAELA MELISSA DE SOUZA FREIRE 23601065866 18/11/1992 F DEFERIDO
RAILA SAMARA DOS SANTOS SILVA 16610086452 12/11/1992 F INDEFERIDO
RAQUEL SANTANA DE SOUZA 16601243621 27/09/1991 F DEFERIDO
RAYANE MARIA DA SILVA 16554280872 07/11/1994 F INDEFERIDO
REGIANE GONCALVES GOMES 16546799430 15/05/1989 F DEFERIDO
ROBERTO GOMES DOS SANTOS 16615428270 01/12/1990 M INDEFERIDO
RODRIGO FERREIRA MULICO 16668556982 09/06/1995 M INDEFERIDO
RONIA DA CONCEICAO RIBEIRO 16546894840 03/01/1992 F INDEFERIDO
RONIS DA SILVA ARAUJO 19008757128 31/07/1977 M INDEFERIDO
ROSANA DA SILVA LIMA 16578725785 12/05/1992 F INDEFERIDO
ROSANGELA CERQUEIRA RODRIGUES 12768643051 01/12/2017 F INDEFERIDO
ROSILEIDE MARIA DO NASCIMENTO 12493871113 19/12/1971 F INDEFERIDO
ROZANA MARIA DE SOUZA 19025113535 03/12/1974 F INDEFERIDO
SABRINA ANGELIN SOBREIRA 19030586454 26/01/1984 F INDEFERIDO
SIDNEIDE MARIA VIERA DA ROCHA ACIOLY 12469738212 30/05/1974 F INDEFERIDO
SILMARIA CALIXTO DOS SANTOS 13653437457 10/09/1986 M INDEFERIDO
SILVANE LOURDES DA SILVA 16586328706 24/11/1980 F DEFERIDO
SIMONE RIBEIRO COELHO 16547050476 28/06/1993 F INDEFERIDO
TAIS DO NASCIMENTO MOTA 16193555065 01/12/1998 F DEFERIDO
TANIA MAIA DE SOUA TORRES 11975053070 24/06/1984 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
THIAGO MOTA DE CARVALHO 16082263635 21/07/1991 M INDEFERIDO
TIAGO LINO DA SILVA 16597043694 27/02/1993 M INDEFERIDO
VANDERLEI ALVES CARDOSO 17063983871 11/02/1974 M INDEFERIDO
VANUZA GOMES DA SILVA OLIVEIRA 16609237191 25/09/1973 F DEFERIDO
VERA LUCIA NARCISO TOMAZ 19030299625 28/05/1977 F INDEFERIDO
WANDERLEYA TORRES DE SA 16685644274 21/10/1981 F DEFERIDO
WINDERSON DOS SANTOS GONCALVES PEIXOTO 16611905805 15/07/1995 M INDEFERIDO
YHORRANA NAYARA DE SOUZA CRUZ 21040444240 30/04/1991 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
YNGRIDI STEFANI JENUINO SOUZA E SILVA 16196844165 10/11/1993 F INDEFERIDO
ZADONAIDE ALVES BARROS 13448815453 18/02/1985 F INDEFERIDO

Encaminhamos abaixo o artigo 5.11 do Pedido de Iseng@o para maiores esclarecimentos:

5.11 Pedido de Isengéo:

5.11.1. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.135, de 26 de Junho de 2007 através do
numero do NIS no formulario de inscri¢do e ser beneficiario do Programa Bolsa Familia do Governo Federal.

5.11.2. A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isencdo e da documentacdo apresentada é de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por
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crime contra a fé publica, o que acarreta eliminacdo da sele¢do, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°
83.936/1979.

5.11.3. Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Comissao.

5.11.4. A relagdo dos candidatos que solicitaram o pedido de iseng¢do da taxa sera divulgada, na data de 29 de janeiro de 2018, no enderego
eletronico www.diganalyses.com.br.

5.11.5. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isengdo indeferido, devera
encaminhar a solicitag@o da revisdo e anexar prova até 30 de janeiro de 2018 para o e-mail (diganalyses@gmail.com.br).

5.11.6. A Comissdo divulgara no dia 31 de janeiro de 2018 a relagdo definitiva das solicitagcdes da iseng@o da taxa de inscrigdo.

5.11.7. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencdo indeferido apds o recurso, deverdo fazer o depdsito identificado para efetivagao da
inscri¢do desta selecdo até o dia 01 de fevereiro de 2018, sob pena de ser automaticamente excluido da selecao.

Lagoa Grande-PE, 29 de Janeiro de 2018.

COMISSAO DA SELECAO

ESTADO DE PERNAMBUCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE - PE
EDITAL N° 01/2018

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

RESULTADO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

PARECER DA  SEC| %

NOME NIS DT. NASC. SEXO SOCIAL OBSERVACAO
ADEILZA DE NORONHA 16027649071 09/09/1989 F DEFERIDO
ADELAIDE ARAUJO DA SILVA 16013555002 29/05/1987 F INDEFERIDO
ADILMA PAREIRA DOS SANTOS 16167634425 04/03/1978 F DEFERIDO
ADINAIR DA CONCEICAO BARROS 16120416421 13/12/1978 F INDEFERIDO
ADRIANA GONCALVES BARROS 21212456884 26/04/1978 F DEFERIDO
ADRIANO FARIAS CARNEIRO 16014646281 30/07/1986 M INDEFERIDO
AGDA RAFAELA AMORIM DE ARAUJO 16156812750 28/12/1995 M DEFERIDO
AIDA MARILEIA COELHO PINTO 19039910408 20/01/1964 F INDEFERIDO
AILDA DE SOUZA RODRIGUES MENDES 12458726951 23/05/1973 F INDEFERIDO
ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA 12412361365 05/03/1973 F DEFERIDO
ALEXSANDRA CARDOSO DE CARVALHO 19010901109 03/06/1982 F DEFERIDO
ALINE DA SILVA GALVAO 16106749702 09/04/1994 F INDEFERIDO
ALINE LOPES FRAGA 16020623697 22/08/1988 F INDEFERIDO
AMANDA CRISTINA DA CONCEICAO RAMOS 23741316217 08/02/1997 M DEFERIDO
AMELIA DE MACEDO 16106778974 26/04/1996 F INDEFERIDO
ANA CARLA BARBOSA DA SILVA 21215517250 25/06/1986 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
ANA CLAUDIA DOS SANTOS SILVA 16020728146 04/02/1993 F INDEFERIDO
ANA MARIA MENDES DA SILVA 16039638029 01/04/1976 F INDEFERIDO
ANALICE GOMES DA SILVA 19017109869 09/12/1975 F INDEFERIDO
ANDREA CRISTINA BEZERRA DUARTE 13660271453 29/07/1974 F INDEFERIDO
ANEDALVA BARROS DA SILVA 13064198458 03/03/1979 F DEFERIDO
ANGELA SANTOS DA COSTA 12961258458 12/07/1979 F INDEFERIDO
ANGELA VITORIA VIEIRA NASCIMENTO 16111750691 15/08/1996 F INDEFERIDO
ANTONIO NUNES DE AMORIM 16120428292 13/06/1997 M INDEFERIDO
APARECIDA RODRIGUES DE SOUZA BEZERRA 13031837451 13/01/1973 F INDEFERIDO
BEATRIZ PIONORIO LIMA 23773413730 30/11/1997 F DEFERIDO
BIANCA GONCALVES DA SILVA 16119918273 24/06/1987 F INDEFERIDO
BRENDA THAISE CERQUEIRA DE SOUZA 13109188065 24/12/1992 F DEFERIDO
BRUNA MIRELI PEREIRA DE SOUZA CORCINO 16118994847 22/08/1993 M INDEFERIDO
CAMILA VANESSA ANDRADE SOUZA DE ALMEIDA 20760040480 02/06/1988 F DEFERIDO
CARLA GILVANETE PEREIRA DA SILVA 16347805880 24/10/1982 F INDEFERIDO
CARLOS EDUARDO GRANJA DA SILVA 16239076156 26/02/1996 M INDEFERIDO
CARMELUCIA AMORIM GOMES 16413912740 17/07/1982 F INDEFERIDO
CHEILIANE RODRIGUES BARBOSA 16598371202 28/03/1991 F INDEFERIDO
CICERA ALVES DE SOUZA 12496567520 22/05/1975 F INDEFERIDO
CICERA CASSIANO DE LIMA 16670461547 19/06/1986 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
CICERA DANIELE LOPES DE SOUZA 16642480253 30/04/1981 F DEFERIDO
CICERA DAYZE SANTANA DA SILVA RODRIGUES 16310471296 20/04/1997 F INDEFERIDO
CICERO AFONSO DA SILVA 16609120979 16/01/1986 M INDEFERIDO
CICERO GIRLENE CEZARIO DA SILVA 13674079452 28/03/1988 F DEFERIDO
CLAUDEISA COELHO NUNES 19039713297 06/09/1984 F INDEFERIDO
CLAUDIA EDNA DOS SANTOS 16190330399 16/01/1991 F DEFERIDO
CLAUDIANA MARIA DA SILVA 16421016805 18/05/1990 F DEFERIDO
CLAUDINETE GOMES ALVES 16034434824 28/01/1978 F INDEFERIDO
CLAUDIVANIA BORGES 19026440912 07/05/1984 F INDEFERIDO
CLEA DIAS DOS SANTOS DEODATO 20053823529 08/12/1979 F INDEFERIDO
CLEBYO ROMAO SARAIVA 16416134293 09/11/1980 M INDEFERIDO
CLEIDIANE DE LIMA PASTO 16416135427 09/06/1998 F INDEFERIDO
CLEONICE GOMES DE SOUZA 12533831478 01/03/1977 F DEFERIDO
CLEONICE MARIA DOS SANTOS 12362196498 28/06/1964 F INDEFERIDO
CLEOTILDE DA SILVA 16422251972 24/02/1985 F INDEFERIDO
CONSILIA SONIA DA SILVA 17061795954 28/01/1972 F INDEFERIDO
CRISTHIANE DA SILVA RODRIGUES 12927796086 15/03/1976 F INDEFERIDO
CRISTIANE SILVA DE SOUZA 16410671092 21/12/1981 F INDEFERIDO
CRISTINA GONCALVES FERREIRA DA SILVA 13251743456 09/09/1978 F INDEFERIDO
DAIANA ATAYSE DOS SANTOS BRITO 16422109974 15/04/1991 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
DAIANE RODRIGUES DA SILVA 16014985892 05/07/1993 F INDEFERIDO
DAILLANY PEREIRA HIPOLITO BARBOSA 16114098650 04/01/1997 F INDEFERIDO
DAINE DANIELA PEREIRA DA SILVA 16365514760 30/08/1993 F INDEFERIDO
DAISE RAQUEL SANTANA DA SILVA 16310471296 09/01/1999 F INDEFERIDO
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DANIELE CARVALHO DE MEDEIROS 16114860781 23/07/1987 F INDEFERIDO
DANIELE LIMA MOREIRA DE MENEZES VIANA 21242640993 07/12/1992 F DEFERIDO
DANIELLE ALVES DE SOUZA 16022147183 28/10/1992 F INDEFERIDO
DANIELLY PEREIRA HIPOLITO 16114103808 05/01/1996 F INDEFERIDO
DARIA DE SOUZA COSTA 16012048522 23/10/1988 F DEFERIDO
DEISE DE LIMA VIEIRA 5150840181 25/02/2018 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
DENNYSE KEYLLA ALVES DE LIMA 16893395095 07/02/1993 F INDEFERIDO
DEVANIZA DE LIMA BORGES 21205981065 18/03/1981 F DEFERIDO
DULCICLEIA COELHO NUNES 21207842976 26/04/1980 F DEFERIDO
EDEGILSA COELHO DA SILVA 19049197682 11/02/1991 F INDEFERIDO
EDILENE ALVES DE OLIVEIRA SILVA 13126300455 29/11/1970 M DEFERIDO
EDILMA DO NASCIMENTO SANTOS 16112070376 02/09/1988 F DEFERIDO
EDINAYARA TORRES DOS SANTOS 16089723399 17/10/1997 F INDEFERIDO
EDINEUSA DA CONCEICAO NASCIMENTO 19006119787 29/03/1977 F INDEFERIDO
EDNA MARIA FEITOSA COELHO 20099412009 23/12/1965 F INDEFERIDO
ELES REGINA CONCEICAO SILVA 21215840863 03/09/1968 F DEFERIDO
ELIANA CARDOSO VIANA 16015215241 09/01/1993 F INDEFERIDO
ELIENA ANA DOS SANTOS 16015226839 10/05/1990 F DEFERIDO
ELIETA TAMIRIS SANTOS BRITO 16022389284 14/05/1987 F DEFERIDO
ELTIENE TORRES DE SA BARROS 16089723399 30/09/1976 F INDEFERIDO
ELUANA GOMES DA SILVA 20743845530 03/05/1992 F INDEFERIDO
ELZIANE CONCEICAO SIQUEIRA 16114201079 25/03/1992 F INDEFERIDO
ENTONNY RAFHAEL DE MELO BARBOSA 13459836457 13/08/1997 M INDEFERIDO EXCLUIDO
ESTEFANIA COSTA DE ARAUJO 12842130199 23/12/1981 F INDEFERIDO
ESTER LUEJIDA DUARTE FERREIRA 12565041456 19/01/2001 F INDEFERIDO
EUCLIDEVANIA SALES BARBOSA 16022473684 04/05/1994 F INDEFERIDO
EUDENICE ALVES DOS SANTOS DAMASCENO 16107982257 12/09/1974 F DEFERIDO
EUGENIA CRISTINA DE SOUZA 17061794168 20/12/1965 F DEFERIDO
EUGENIO CARDOSO DA SILVA FILHO 23666138329 25/04/1989 M INDEFERIDO
FABIANA COELHO BARBOSA 16108014122 03/10/1990 F DEFERIDO
FABIOLA ALVES CARDOSO 13042388459 08/08/1980 F INDEFERIDO
FAGNA NUNES DELMONDES 19007169303 23/02/1982 M INDEFERIDO
FELIPE ANTONIO SOUZA PENHA 16134584097 09/01/1995 M INDEFERIDO
FERNANDA CARDOSO VIANA COELHO 16740652016 17/03/1990 F DEFERIDO
FLAVIANA GOMES DOS SANTOS 16282888639 11/08/1996 F INDEFERIDO
FLAVIO DOS SANTOS BORGES 16242549485 13/05/1994 M INDEFERIDO
FRANCICLEIDE DE SOUZA CARVALHO 16248186961 15/11/1970 F INDEFERIDO
FRANCILEIDE MARIA DE SOUZA 16224548219 16/03/1993 F INDEFERIDO
FRANCISCA ANTONIA DA SILVA VIANA 19032078707 28/08/1985 F INDEFERIDO
FRANCISCA NILDA GRANJA DAMASCENO 16238630850 14/01/1983 F DEFERIDO
FRANCIVANIA ALVES DA SILVA 16242575168 01/12/1988 F INDEFERIDO
GEISA PAULINO SANTANA TORRES 16259722886 18/01/1985 F DEFERIDO
GILDETE DA SILVA GOMES MELO 16225877836 30/05/1976 F DEFERIDO
GILVANICE GONCALVES DA SILVA 16181120379 06/10/1966 F INDEFERIDO
GLEICIANNE DA COSTA SILVA 16319566346 07/05/1985 F INDEFERIDO
GLEIDE ALVES LIMA 12251358600 02/09/1966 F INDEFERIDO
HANNA HELOISE LOPES NOGUEIRA 16119666428 19/06/1990 F INDEFERIDO
HELENY DE SOUZA PEREIRA 13157203451 17/10/1970 F INDEFERIDO
HELESSON CLEBER DE SOUZA PEREIRA 20199769413 21/06/1992 M INDEFERIDO
HILARY GONCALVES DA SILVA SOUSA 16262469223 26/03/1983 F DEFERIDO
IDALICE ARAQUAM DA SILVA 13160011452 09/04/1974 F INDEFERIDO
IEDA NUNES DO NASCIMENTO 12281209370 17/07/1964 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
IGOR EXPEDITO UMBILINO BARBOSA HIPOLITO 16247508655 02/02/1997 M INDEFERIDO
IRACI MARIA DE MATOS 16221359741 25/03/2018 F DEFERIDO
ISABELA ALVES CAVALCANTI 10492114932 09/09/1985 F INDEFERIDO
IVANEIDE MARIA DE SANTANA 16310471296 22/05/1974 F INDEFERIDO
IVANILDO TAVARES DE SANTANA 12362057080 16/08/1963 M INDEFERIDO
IVONETE DIAS DA SILVA 16243380301 29/11/1975 F DEFERIDO
IZANILDA ALENCAR VIANA 16260787155 04/01/1990 F INDEFERIDO
JACILEIDE DO NASCIMENTO SILVA 16252915131 29/12/1986 M INDEFERIDO
JAILDA LIMA DE SOUZA PEREIRA GOMES 13524496651 08/01/1985 F INDEFERIDO
JAILDA MARIA DOS SANTOS SA 16338030278 13/04/1989 F DEFERIDO
JAILMA FERREIRA RODRIGUES 16242623898 04/11/1977 F DEFERIDO
JAILZA DO NASCIMENTO SANTOS 16248229423 19/10/1978 F DEFERIDO
JANE CLEA SANTOS ALVES BRITO 16247988312 08/03/1988 F DEFERIDO
JANE MIRELLI ALMEIDA ALVES 16247988320 16/03/1991 F INDEFERIDO
JANEIDE MARIA VITAL 19001088549 10/03/1977 F INDEFERIDO
JANICLEA CONCEICAO SIQUEIRA DE SOUZA 16274182218 21/03/1979 F DEFERIDO
JANILDA DO NASCIMENTO SANTOS BRITO 12730148452 10/09/1974 F INDEFERIDO
JANILE BARBOSA CAVALCANTE 16547150594 01/08/1993 F DEFERIDO
JAQUELINE PEREIRA FERRAZ 23799013144 03/09/1991 F INDEFERIDO
JEANE DOS SANTOS NASCIMENTO SOUZA 13355141452 26/10/1972 F DEFERIDO
JESSICA OLIVEIRA SA 16190760210 15/03/1992 F INDEFERIDO
JOAO VICTOR MARQUES NUNES 20074293030 14/11/1995 M INDEFERIDO
JOICY ALVES DE SOUZA 12659945456 15/12/1998 F DEFERIDO
JOSALDA MARIA CORDEIRO DA COSTA 12505740463 06/12/1972 F DEFERIDO
JOSE HIGOR SIQUEIRA RODRIGUES 19052800513 01/12/1995 M INDEFERIDO
JOSE JORGE DA SILVA ARAUJO 12996878045 30/03/1981 M INDEFERIDO
JOSE RAIMUNDO DE SOUSA SANTOS 16259882409 24/01/1996 M INDEFERIDO
JOSEANA FABIA DA COSTA 13276593938 07/07/1981 F DEFERIDO
JOSETE DE OLIVEIRA CAMPOS 13134277777 28/01/1980 F INDEFERIDO
JOSIANA DE OLIVEIRA VALENCIO 16266099951 11/06/1981 F INDEFERIDO
JOSILENE DOS SANTOS BARROS 16171064522 02/11/1982 F INDEFERIDO
JOZEANA SOUZA GALVAO 16238892928 19/02/1991 F DEFERIDO
JOZEILTON ALVES DE BARROS 16421775366 01/09/1983 M INDEFERIDO
JOZELMA MARIA DA SILVA TORRES 20477860871 09/08/1996 F INDEFERIDO
JUCIARA DE OLIVEIRA BRAZ 16259977507 22/12/1982 F INDEFERIDO
JUCIENE PEREIRA DE LIMA 12416047908 21/06/1969 F INDEFERIDO
JULIANA NUNES DE ANDRADE 20465133694 20/03/1992 F INDEFERIDO
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JUSSARA VIEIRA DA SILVA GONCALVES 16189421696 08/03/1966 F DEFERIDO
KELLIANE DE SOUZA GALVAO 16412265024 13/09/1994 F INDEFERIDO
LAIDES NUNES COELHO 16364356916 03/04/1993 F INDEFERIDO
LAISE ALINE SALES OLIVEIRA 13377662465 29/07/1984 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
LEANDRO RODRIGUES FERREIRA 16398514433 03/09/1991 M DEFERIDO
LEIDIANA MARIA SOBRAL DE SOUZA 16371313941 02/10/1975 F INDEFERIDO
LEIDIANE NUNES COELHO 21278333551 25/08/1988 F DEFERIDO
LENILDA MARIA DE SOUZA 16371329015 19/08/1987 F INDEFERIDO
LETICIA CAVALCANTE COELHO ANDRADE 16371347846 18/05/1988 F INDEFERIDO
LIGIA FRANCA FODOR 16494161333 05/07/1992 F INDEFERIDO
LIZANDRA PEREIRA DE MENEZES 16422696958 05/09/1997 F INDEFERIDO
LOURILA DE AQUINO SANTOS 16495301775 05/06/1979 F DEFERIDO
LUANDERSON DAMIAO CRISTOVAO DO NASCIMENTO 16421500049 07/09/1995 M INDEFERIDO
LUCELIA SANTOS LIMA 12719726453 13/06/1977 F INDEFERIDO
LUCIANA DAS NEVES DE SOUZA 11695609624 16/09/1985 F INDEFERIDO
LUCIANA ROCHA DOS SANTOS 16514928839 11/08/1981 F DEFERIDO
LUCIANA RODRIGUES DA CUNHA 22802216278 05/05/1984 F DEFERIDO
LUCIENE CONCEIGAO NASCIMENTO 19011719142 06/05/1980 F INDEFERIDO
LUCIENE DE SOUZA GUIMARAES 16361435882 16/04/1990 F DEFERIDO
LUCIMARIA BORGES DE LIMA RIBEIRO 13429807459 17/07/1986 F DEFERIDO
LUSANEIDE PEREIRA DOS SANTOS 17048650883 21/05/1966 F INDEFERIDO
MAIARA GONCALVES DANTAS 16421997407 11/04/1994 F DEFERIDO
MANOEL DOS SANTOS 19033447595 14/11/1988 M INDEFERIDO
MARCIELMA GOMES DE SOUZA 16403384903 14/06/1984 F INDEFERIDO
MARCUS VINICIUS 12212123231 10/10/2000 M INDEFERIDO
MARIA ADALVA DE ANDRADE 13560551454 26/01/1985 F INDEFERIDO
MARIA ALICE GOMES DA SILVA 16421796142 24/07/1973 F DEFERIDO
MARIA ALINE DE SOUZA SANTOS 16451576213 08/11/1985 F DEFERIDO
MARIA APARECIDA DA SILVA 12447536471 11/07/1969 F INDEFERIDO
MARIA APARECIDA DA SILVA 19034181432 02/05/1980 F INDEFERIDO
MARIA APARECIDA DE ALENCAR SILVA FILHA 12708363451 06/11/1977 F DEFERIDO
MARIA APARECIDA DE SOUZA 16413445956 15/06/1983 F INDEFERIDO
MARIA APARECIDA NUNES COELHO 16447834548 13/01/1991 F DEFERIDO
MARIA AUXILIADORADE SOUZA GONCALVES 12441554788 28/11/1976 F DEFERIDO
MARIA CANDIDA DA SILVA LOPES 16418756542 13/06/1995 F INDEFERIDO
MARIA DAS GRACAS LOPES 13374158454 28/10/1982 F INDEFERIDO
MARIA DAS GRACAS NASCIMENTO GONCALVES PEREIRA 16487201910 15/07/1970 F DEFERIDO
MARIA DAS NEVES SILVA COELHO 16371642929 04/08/1964 F DEFERIDO
MARIA DE LOURDES SILVA SOUZA 16401908514 24/12/1982 F INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA GOMES FERREIRA 17010175649 01/07/1961 F INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO GOMES CAVALCANTI 16437220652 08/03/1971 F DEFERIDO
MARIA DO SOCORRO SILVA DE AMORIM 19050021991 24/01/1974 F DEFERIDO
MARIA DO SOCORRO TOMAZ MACIEL 16411623237 20/01/1980 M INDEFERIDO
MARIA DO SOCORRO VIEIRA DOS SANTOS 16410440988 27/01/1981 F INDEFERIDO
MARIA EDILEIDE DE SOUSA GALVAO 12845822458 24/04/1975 F DEFERIDO
MARIA EDNA DUARTE FERREIRA 12565041456 06/05/1974 F INDEFERIDO
MARIA ELAINE DA SILVA GABRIEL 23627757935 25/12/1988 F INDEFERIDO
MARIA ENY DE SOUZA 12531679121 16/10/1970 F DEFERIDO
MARIA GORETE DE SOUZA 12466227888 08/09/1997 F INDEFERIDO
MARIA JOISE RODRIGUES DA SILVA SANTOS 16411617997 05/05/1983 F DEFERIDO
MARIA JOSE ALVES DE SOUZA 16414280772 07/10/1985 F DEFERIDO
MARIA KIVIA DOS SANTOS ARAUJO 16447144568 07/08/1985 F INDEFERIDO
MARIA LICE CARDOSO DE ARAUJO 13036391893 29/11/1977 F INDEFERIDO
MARIA LUANA DE SOUSA 16371957431 15/02/1994 F DEFERIDO
MARIA LUCINETE NUNES MOREIRA 16422020393 20/05/1979 F INDEFERIDO
MARIA LUSVANETE A C DE ALENCAR 12092724039 02/04/1964 M INDEFERIDO
MARIA ROSEANY RIBEIRO LIMA 13013715455 25/05/1980 M DEFERIDO
MARIA ROZICLEIDE DE SOUZA GOMES 12836892082 25/09/1985 F INDEFERIDO
MARIA SUELE DA SILVA 16401890364 02/04/1997 F INDEFERIDO
MARIA SUELY SALES DO NASCIMENTO GUEDES 12533259421 21/05/1973 F INDEFERIDO
MARIA VERANEIDE DA SILVA 12412427978 01/04/1975 F INDEFERIDO
MARTA FRANCICLEIDE CLEMENTINO MENDES JUCA 13079785451 22/02/1980 F INDEFERIDO
MAYDARA THAYLLA CAVALCANTI REGO 16416214580 24/05/1994 F INDEFERIDO
MEIRELUCIA GENESIA ALVES GOMES 16433442111 02/02/1982 F DEFERIDO
MOIZES LINO LOPES FILHO 20095689324 01/06/1977 M INDEFERIDO
NADJA REJANE DOS SANTOS 16660155571 03/06/1976 F DEFERIDO
NAIR DE MACEDO CORDEIRO 12961037443 09/06/1998 F INDEFERIDO
NEIRIAN CARDOSO DOS SANTOS LIRA 16634484083 16/03/1985 F INDEFERIDO
NEUMA PEREIRA EVANGELISTA 16643358966 12/04/1978 F DEFERIDO
OZENY TEREZINHA PEREIRA LOPES 12362130780 29/03/1966 F INDEFERIDO
PATRICIO EMERSON SILVA NUNES 12766681452 20/10/1976 M INDEFERIDO
PAULA LUCIANA DE OLIVEIRA PAULINO 16578635239 19/05/1985 F INDEFERIDO
RACHEL FREIRE LIMA 16597661428 14/07/1992 F INDEFERIDO
RAFAEL CASSIMIRO DOS SANTOS 16441068576 29/01/1997 M DEFERIDO
RAFAELA GOMES MELO DA COSTA 16575461027 04/09/1994 F INDEFERIDO
RAFAELA MELISSA DE SOUZA FREIRE 23601065866 18/11/1992 F DEFERIDO
RAILA SAMARA DOS SANTOS SILVA 16610086452 12/11/1992 F INDEFERIDO
RAQUEL SANTANA DE SOUZA 16601243621 27/09/1991 F DEFERIDO
RAYANE MARIA DA SILVA 16554280872 07/11/1994 F INDEFERIDO
REGIANE GONCALVES GOMES 16546799430 15/05/1989 F DEFERIDO
ROBERTO GOMES DOS SANTOS 16615428270 01/12/1990 M INDEFERIDO
RODRIGO FERREIRA MULICO 16668556982 09/06/1995 M INDEFERIDO
RONIA DA CONCEICAO RIBEIRO 16546894840 03/01/1992 F INDEFERIDO
RONIS DA SILVA ARAUJO 19008757128 31/07/1977 M INDEFERIDO
ROSANA DA SILVA LIMA 16578725785 12/05/1992 F INDEFERIDO
ROSANGELA CERQUEIRA RODRIGUES 12768643051 01/12/2017 F INDEFERIDO
ROSILEIDE MARIA DO NASCIMENTO 12493871113 19/12/1971 F INDEFERIDO
ROZANA MARIA DE SOUZA 19025113535 03/12/1974 F INDEFERIDO
SABRINA ANGELIN SOBREIRA 19030586454 26/01/1984 F INDEFERIDO
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SIDNEIDE MARIA VIERA DA ROCHA ACIOLY 12469738212 30/05/1974 F INDEFERIDO

SILMARIA CALIXTO DOS SANTOS 13653437457 10/09/1986 M INDEFERIDO

SILVANE LOURDES DA SILVA 16586328706 24/11/1980 F DEFERIDO

SIMONE RIBEIRO COELHO 16547050476 28/06/1993 F INDEFERIDO

TAIS DO NASCIMENTO MOTA 16193555065 01/12/1998 F DEFERIDO

TANIA MAIA DE SOUA TORRES 11975053070 24/06/1984 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
THIAGO MOTA DE CARVALHO 16082263635 21/07/1991 M INDEFERIDO

TIAGO LINO DA SILVA 16597043694 27/02/1993 M INDEFERIDO

VANDERLEI ALVES CARDOSO 17063983871 11/02/1974 M INDEFERIDO

VANUZA GOMES DA SILVA OLIVEIRA 16609237191 25/09/1973 F DEFERIDO

VERA LUCIA NARCISO TOMAZ 19030299625 28/05/1977 F INDEFERIDO

WANDERLEYA TORRES DE SA 16685644274 21/10/1981 F DEFERIDO

WINDERSON DOS SANTOS GONCALVES PEIXOTO 16611905805 15/07/1995 M INDEFERIDO

YHORRANA NAYARA DE SOUZA CRUZ 21040444240 30/04/1991 F INDEFERIDO NIS INVALIDO
YNGRIDI STEFANI JENUINO SOUZA E SILVA 16196844165 10/11/1993 F INDEFERIDO

ZADONAIDE ALVES BARROS 13448815453 18/02/1985 F INDEFERIDO

Encaminhamos abaixo o artigo 5.11 do Pedido de Iseng@o para maiores esclarecimentos:

5.11 Pedido de Isengao:

S5.11.1. Estardo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.135, de 26 de Junho de 2007 através do
niimero do NIS no formulario de inscri¢do e ser beneficiario do Programa Bolsa Familia do Governo Federal.

5.11.2. A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isencdo e da documentagdo apresentada ¢ de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por
crime contra a fé publica, o que acarreta eliminagdo da selegdo, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n°
83.936/1979.

5.11.3. Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Comissao.

5.11.4. A relagdo dos candidatos que solicitaram o pedido de iseng¢do da taxa sera divulgada, na data de 29 de janeiro de 2018, no enderego
eletronico www.diganalyses.com.br.

5.11.5. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo indeferido, devera
encaminhar a solicitag@o da revisdo e anexar prova até 30 de janeiro de 2018 para o e-mail (diganalyses@gmail.com.br).

5.11.6. A Comissdo divulgara no dia 31 de janeiro de 2018 a relagdo definitiva das solicitagcdes da isenc@o da taxa de inscrigdo.

5.11.7. Os candidatos que tiverem o seu pedido de isen¢do indeferido apds o recurso, deverdo fazer o depdsito identificado para efetivagdo da
inscri¢do desta selecdo até o dia 01 de fevereiro de 2018, sob pena de ser automaticamente excluido da selegao.

Lagoa Grande-PE, 29 de Janeiro de 2018.

COMISSAO DA SELECAO
Publicado por:
Jamylle ftala Guimardes de Almeida
Codigo Identificador:1102BAD1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PROCESSO DE LICITACAO N° 08/2018 - CONVITE N° 05/2018

Objeto: Aquisicdo materiais de expediente (papelaria e suprimento de informatica) para manutengéo das atividades da Autarquia Educacional de
Salgueiro e da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central.

TERMO DE AUTUACAO

Aos 29 (vinte e nove) dias do més de janeiro de 2018, com autorizagdo do Ilm* Sr* Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro/PE, autuei o
Processo de Licitagdo n° 08/2018, Convite n° 05/2018, que trata da aquisicio de materiais de expediente para manutengdo das atividades da
Autarquia Educacional de Salgueiro e da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central.

Salgueiro, 29 de janeiro de 2018.

LUIZIANNE ARAUJO NOGUEIRA
Secretaria da CPL

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO DE LICITACAO
Ilm* Sr*. Presidente da CPL,

Considerando a necessidade de material tipo papelaria para o inicio das atividades na AEDS e FACHUSC, autorizo a Comissdo Permanente de
Licitagdo proceder a abertura de um Processo de Licitagdo, para o mesmo fim do processo supramencionado.

Informo que a presente autorizagio estar amparada na Dotagdo Orcamentaria do exercicio 2018, conforme Projeto Atividade n°® 2.222 — Manutengio
Atividades da FACHUSC. Elemento: 3.3.90.30 - Material de Consumo.

Salgueiro, 29 de janeiro de 2018

MARIA DE FATIMA MIMIM DA SILVA FERREIRA
Presidente da AEDS
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PROCESSO LICITATORIO N° 08/2018
CONVITE N°. 05/2018

A AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO - AEDS - Entidade integrante da administragdo Publica Indireta do Municipio de
Salgueiro-PE, através da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, instituida pela Portaria n°. 01/2018, de 02 de janeiro de 2018, leva ao
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo, na MODALIDADE CONVITE, na forma, do TIPO MENOR PRECO, POR ITEM de
acordo com as disposi¢des da Lei n°. 8.666/93 com suas alteragdes subsequentes, bem como pelas condigdes especificadas nesta Carta-Convite. Na
data, hora e local abaixo indicados serdo entregues os (02) dois envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo e proposta de prego. Nesta
mesma sessao sera feita a abertura dos envelopes de habilitacdo contendo a respectiva documentagio e, em seguida, nao havendo recursos em razdo
da habilitag@o ou inabilitacdo de algum licitante, serdo abertos os envelopes contendo as propostas de pregos, observado o disposto no inciso III, do
Art. 43 da Lei n°® 8.666/93.

DATA: 15/02/2018

HORA: 08:30 HORAS

LOCAL: AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO, NA SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,
LOCALIZADA NA RUA ANTONIO FILGUEIRA SAMPAIO, 134, N.SR?. DAS GRACAS, SALGUEIRO - PE

* DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto desta Licitagdo a aquisicdio de MATERIAL DE CONSUMO (Material de expediente) para os diversos setores da Autarquia
Educacional de Salgueiro e FACHUSC, conforme especificagdes contidas no ANEXO I da presente Carta Convite.
1.2. A contratagdo da empresa vencedora obedecera as condi¢des constantes na minuta do contrato, ANEXO II.

* DA PARTICIPACAO.

2.1 Respeitadas as prescri¢des legais e as constantes desta Carta-Convite, poderdo participar desta Licitagdo empresas do ramo pertinente ao seu
objeto, legalmente constituidas, e que satisfagam as condi¢des estabelecidas neste Convite;

2.2. Para a habilitacio, deverao os licitantes, apresentar os documentos abaixo relacionados:

2.2.1. Prova de situacdo regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social, através da apresentagdo da CND — Certiddo Negativa de Débitos
— dentro do prazo de validade.

2.2.2. Certiddo Negativa de Débito para com o Municipio;

2.2.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos da Fazenda Nacional e Procuradoria da Fazenda Nacional;

2.2.4. Certidao Negativa de Débito Trabalhistas;

2.2.5. Cépia do alvara de funcionamento da empresa licitante;

2.2.6.CN.P.J.

2.2.7. Prova de situagdo regular perante o FGTS, através da apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos, emitida pela Caixa Econdmica Federal,
dentro do prazo de validade.

2.2.8. Declaragdo expressa do responsavel da empresa que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, conforme modelo do Anexo I1I;

2.2.9. Declaragdo de ndo existirem fatos impeditivos para participar na Licitagdo, conforme modelo constante no ANEXO IV;

2.2.10. Declaragdo de ndo estar sob faléncia ou concordata e nem ha processo judicial em andamento de faléncia ou concordata, nos termos do
modelo constante do ANEXO V.

2.3. A Empresa licitante, credenciara apenas um representante, que sera o Unico admitido a intervir nas fases do procedimento licitatorio e a
responder pelos atos e efeitos previstos nesta Carta-Convite.

2.4. Por credenciamento entende-se a apresentacdo conjunta dos seguintes documentos, os quais serdo entregues separados dos documentos de
habilitagdo:

2.4.1. Documento oficial de identidade;

2.4.2.Procuragdo ou carta de preposi¢cdo que comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para praticar todos atos pertinentes ao certame em
nome da licitante. A procuracéo particular devera ter a firma do outorgante reconhecida.

2.5. A documentag@o descrita referente a Habilitagdo devera ser entregue em envelope fechado, onde devera constar os seguintes termos:
ENVELOPE N°.01 - HABILITACAO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO

PROCESSO LICITATORIO N°. 08/2018

CONVITE N°.05/2018

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE

ENDERECO DA EMPRESA LICITANTE

DATA E HORA DA LICITACAO

2.6. Os documentos de habilitacdo serfio rubricados por todos os licitantes presentes e pelos membros da Comissdo de Licitago.

DA PROPOSTA

A proposta comercial e os documentos que integram a Carta-Convite deverdo ser entregues a CPL, em linguagem clara, concisa, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, devidamente assinadas pelo representante legal da licitante, em envelope fechado, contendo as indicagdes a seguir detalhadas:
ENVELOPE N°.02 - PROPOSTA DE PRECO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO

PROCESSO LICITATORIO N°. 08/2018

CONVITE N°. 05/2018

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE

ENDERECO DA EMPRESA LICITANTE

DATA E HORA DA LICITACAO

A proposta comercial contera obrigatoriamente:

Nome da firma proponente, local da sua sede e numero de inscri¢do do C.N.P.J.

Descrigdo do objeto, conforme relacionados no Anexo I desta Carta-Convite, (especificagdo do objeto com a marca e caracteristicas), cuja cotacio é
oferecida, apresentando a proposta em papel timbrado da empresa licitante ou em papel oficio com carimbo que a identifique.

Prazo de validade da proposta, a qual ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da abertura dos envelopes das propostas;
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Valor unitario e total de cada item, grafado em algarismos e expressos em reais;
Data e assinatura do representante legal.

* PROCEDIMENTO

4.1. No dia, hora e local designados nesta Carta-Convite, a Comissdo Permanente de Licitagdo recebera, em envelopes distintos ¢ devidamente
lacrados, os documentos exigidos para habilitacdo e proposta. Os envelopes deverio indicar o niimero deste CONVITE e conter, respectivamente,
as indicacdes “DOCUMENTACAO” ou “PROPOSTA”, conforme o caso;

4.2. Em nenhuma hipoétese serdo recebidas propostas fora do prazo estabelecido nesta Carta- Convite;

4.3. Serdo abertos primeiramente os envelopes contendo a documentagio de habilitagdo. Caso a Comissdo julgue necessario, podera suspender a
reunido para analisar os documentos e julgar a habilitacdo, marcando nova data e horario em que voltara a reunir-se para continuidade do processo
licitatorio;

4.4. Ocorrendo a hipodtese prevista no item anterior, todos os documentos e os envelopes contendo as propostas, devidamente lacrados, deverdo ser
rubricados pelos membros da Comissao e licitantes presentes, ficando em poder da Comisséo até que seja julgada a habilitacdo.

4.5. Quando houver licitantes inabilitados, a Comissdo manterd em seu poder as propostas destas, com os envelopes devidamente rubricados e
lacrados. Apos a decisdo dos recursos eventualmente interpostos ou apds a desisténcia em interpor recursos, expressa em ata assinada pelos
licitantes, as propostas das inabilitadas serdo devolvidas as respectivas licitantes, promovendo-se a abertura das propostas das empresas habilitadas
as quais serdo rubricadas pela Comissdo e pelas licitantes presentes;

4.6. Das reunides para recebimento e julgamento dos documentos de habilitacdo e propostas, serdo lavradas atas circunstanciais que mencionardo
todas as licitantes, as propostas apresentadas, as reclamagdes e impugnacdes feitas e as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento desta
licitagdo, devendo as atas serem assinadas pelos membros da Comissdo e por todos os licitantes presentes;

4.7. Serdo desclassificadas as propostas que conflitarem ou estiverem em desacordo com as normas ¢ condigdes desta Carta-Convite, pertinente a
presente Licitagdo;

4.8. Compete a Comissdo Permanente de Licitagdo avaliar o mérito dos documentos e informagdes prestadas;

4.9. Proclamado o resultado da habilitagdo e decorrido o prazo para interposicdo de recursos ou, quando interpostos, sendo os mesmos julgados
improcedentes ou no caso de rentincia ao direito recursal, procedera a abertura das propostas de pregos dos licitantes habilitados;

4.10. Os membros da Comissao Permanente de Licitagdo e os presentes rubricardo todas as folhas das propostas apresentadas.

4.11. Nao serdo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificagdes as propostas depois de apresentadas.

4.12. Depois da hora marcada para o recebimento dos documentos e propostas, nenhum envelope sera recebido pela Comissdo Permanente de
Licitagdo.

4.13. A presente licitacdo sera julgada com base no critério de MENOR PRECO, POR ITEM, atendidas as especificagdes solicitadas e ndo serdo
consideradas as propostas com precos desconformes ou incompativeis com os precos de mercado;

4.14. Nao serdo aceitas propostas e documentagdes que contiverem condigdes contrarias as exigéncias da presente carta-convite;

4.15. Considera-se renuncia de recurso a consignagdo em ata assinada pelos licitantes o termo de que: “renuncia(m) qualquer recurso em razdo do
resultado do julgamento referentes a documentagio de habilitagdo e de precos constantes na presente ata”;

* DO JULGAMENTO

5.1. No julgamento das propostas sera considerada vencedora a de menor preco, por item, desde que atenda as especificagdes constantes desta
Carta-Convite;

5.2. No caso de divergéncia entre o(s) valor (es) unitério e total, informado pela licitante, prevalecerdo sempre o (s) primeiro(s);

5.3. Se duas ou mais propostas em absoluta igualdade de condi¢des ficarem empatadas, sera efetuado o sorteio em ato publico, para o qual todos os
licitantes serdo convocados;

5.4. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias desta Carta-Convite, bem como aquelas que apresentarem pregos
excessivos, assim considerados aqueles que estiverem acima do preco de mercado, ou manifestamente inexequiveis;

5.5. Se todas as licitantes forem inabilitadas ou se todas as propostas forem desclassificadas, a Comissao podera dar um prazo de 03 (trés) dias tteis
para apresentacdo de nova documentagdo ou de outras propostas, escoimadas das causas da inabilitagdo ou desclassificagdo, conforme § 3°, Art. 48,
Lei 8.666/93;

5.6. A Comissao Permanente de Licitacdo podera, caso julgue necessario, solicitar aos licitantes o fornecimento de amostra dos materiais cotados, a
fim de dirimir quaisquer dividas que por ventura, surjam no decorrer desta fase.

« DAS OBRIGACOES DA(S) VENCEDORA(S)

6.1. A(s) Licitante(s) vencedora(s) ficara (d0) obrigada(s) a:

6.1.1. Os produtos terdo que ser entregues no prazo de até 03 (trés) dias tteis contados a partir do recebimento da respectiva notificagio;

6.1.2. Fornecer todos os produtos para os quais tenha sido considerada vencedora, no prego estipulados na proposta, nas quantidades e especificagdes
contidas no Anexo I desta Carta-Convite;

6.1.3. No caso de ocorréncia de fato que impega, total ou parcialmente, a entrega dos materiais no prazo e nas condigdes estipuladas na proposta,
devera encaminhar justificativa por escrito a Presidenta da Autarquia Educacional de Salgueiro, que podera ou nao aceita-la;

6.1.4. Os produtos objeto deste certame deverdo ser de origem nacional e original, entregues, em plena condic¢@o de uso na sede da Autarquia sem
que isso implique acréscimo nos pregos constantes na proposta.

* DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera feito em 03 (trés) parcelas iguais, sendo a primeira na entrega do material, e as demais nos meses subsequentes, no intervalo
de 30 (trinta) dias de uma parcela para outra;

7.2. O pagamento sera efetuado mediante cheque nominal a licitante vencedora;

7.3. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o(s) pagamento(s) pendente(s), sem que isso gere acréscimos de
qualquer natureza.

* DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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8.1. De conformidade com o estabelecido nos Artigos 86 ¢ 87 da Lei n® 8.666/93, a licitante vencedora que descumprir as condi¢des do contrato
resultante deste CONVITE, ficara sujeita as seguintes penalidades:

a) Pela inexecug@o total ou parcial das condicdes previstas no CONTRATO, a Administragdo podera garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes
sancgoes:

b) Adverténcia;

¢) multa de até 10% (dez) por cento sobre o valor adjudicado, a juizo da Administragao;

d)suspensdo temporaria de participacdo em licitagdes e impedimento de contratar com a Autarquia de Salgueiro, por prazo ndo superior a 2 (dois )
anos;

e)declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig¢éo ou
até que seja promovida sua reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

8.2. Apos cada fase da licitag@o, os autos do processo ficardo automaticamente a disposi¢do dos interessados pelo prazo necessario a interposigdo de
recursos;

8.3. £ admissivel recurso em qualquer fase da licitagdo e das obrigagdes dela decorrentes, no prazo de 02 (dois) dias iiteis, a contar da data de
intimagdo do ato ou lavratura da ata, de acordo com os preceitos do § 6° do Art. 109 da Lei n°® 8.666/93;

8.4. Os recursos referentes a habilitagdo e ao julgamento das propostas terdo efeito suspensivo, ndo o sendo nos demais casos;

8.5. Os licitantes poderdo, no prazo referido no item 8.3 acima, impugnar a presente carta convite naquilo que entenderem em desacordo com as
normas legais vigentes;

+«REVOGACAO E ANULACAO DA LICITACAO

9.1. A Autarquia se reserva no direito de, no interesse do Servigo Publico, sem que aos licitantes caiba qualquer tipo de reclamagéo:

9.1.1. Adiar a data de entrega e abertura dos envelopes contendo a documentagéo de habilitagdo e proposta de pregos;

9.1.2. Alterar as condig¢des do convite, especificagdes técnicas e outros elementos que dizem respeito a presente licitagao.

9.2. A Licitagdo somente podera ser revogada por razdes do interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, mediante parecer escrito e fundamentado.

9.3. Constatada a ilegalidade de ato pertinente a esta Licitagdo, de oficio ou por provocagio de terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado, a
mesma sera anulada, induzindo a anulagdo do Contrato, se houver.

* DA ADJUDICACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

10.1. Os materiais objeto deste CERTAME serdo adjudicados, por item, a licitante cuja proposta seja considerada vencedora;

10.2. A adjudicagdo parcial ou total se iniciara apds, a divulgagdo do (s) vencedor(es) do CERTAME e desde que ocorra renuncia expressa de
recursos contra o resultado da Licitagdo, sera concluida até o limite méaximo de 02 (dois) dias. Havendo interposi¢do de recurso a adjudicacdo sera
feita apos o respectivo julgamento. A critério da Administragao, alguns itens poderdo ndo ser adjudicados;

10.3. A licitante vencedora sera convocada para assinar o contrato no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento da comunicagdo, sob pena
de ndo o fazendo decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no Art. 81 da Lei N° 8.666/93, conforme disposto no Art. 64 da
Lei retro mencionada;

« INFORMACOES.

Os interessados poderdo formular consultas, solicitar informagdes e obter esclarecimentos relativos ao certame, sempre por escrito, dirigindo-se a
Comissdo Permanente de Licitacdo, situada no prédio da Autarquia Educacional de Salgueiro- AEDS, a Rua Ant6nio Filgueira Sampaio, 134, N. Sr*
das Gragas, Salgueiro — PE , ou pelo telefone (87) 3871-0217.

Salgueiro — (PE), 29 de janeiro de 2018

NIVANEIDE DA SILVA COSTA
Presidente da CPL

LUIZIANNE ARAUJO NOGUEIRA
Secretaria da CPL

ANCILENE DJANIRA DE BARROS
Membro

ELTON JOHNATHAN DE SA FERREIRA

Membro
ANEXO I
ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT. V. UNIT. V. TOTAL
1 Apagador para quadro Branco com estrutura funcional que armazena até dois marcadores UN 60 R$ R$
2 Apontador de plastico para lapis, lamina de ago temperado, formato retangular UN 20 R$ R$
3 Bastéo de cola quente fina UN 50 R$ R$
4 ?é(r)lg)ngz E)elt::li)(li(()):suto-adesivos removiveis, minimo 100 folhas cada pacote, medidas minimas 76x102mm, UN 10 RS RS
5 ?;E::Sdt(i)eofcﬁggg:uto-adesivos removiveis, minimo 100 folhas cada pacote, medidas minimas 38x50mm, UN 10 RS RS
6 Bobina p/ maq. Calcular 57mm X 30m, 1 via UN 12 R$ R$
7 Caderno em espiral grande, contendo 100 folhas. UN 06 R$ R$
8 Caderno tipo brochura, pequeno, com 96 folhas. UN 06 R$ R$
9 Caixa arquivo morto, plastico polionda, tamanho oficio (250x130x350mm) com, azul UN 60 R$ R$
10 Caixas de som multimidia para computador, poténcia minima 200W PMPO. Entrada USB UN 04 R$ R$
11 Caneta com tinta permanente para escrita em CD UN 10 R$ R$
12 Caneta corretivo, a base de solvente, com 7ml UN 06 RS RS
Caneta esferografica, corpo unico em acrilico transparente oitavado, escrita fina, ponta com esfera de
13 tungsténio, tampa anti-asfixiante na cor da tinta, carga e tampas conectadas ao corpo por encaixe. 8 cx azul,| CX 12 R$ R$
2 cx preta, 2 cx vermelha
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14 Clips n° 03 cromado CX 40 R$ R$
15 Clips n° 04 cX 15 R$ R$
16 Clips n° 06 cromado CX 40 R$ R$
17 Cola branca p/ papel com 90 g UN 25 R$ R$
18 C(y)l{a em bastdo formula extraforte de grande aderéncia para aplicagdo em diversos materiais, ndo toxica, UN 15 RS RS
minimo 9g.
19 Corretivo liquido a base de agua ¢/ 18ml — validade minima de 18 meses cx ¢/ 12 unid CX 02 R$ R$
20 Envelope branco tamanho oficio 26 X 36 cm UN 800 R$ R$
21 Estilete pequeno, corpo plastico, lamina em ago ¢/ tratamento antiferrugem e trava de seguranga. UN 10 R$ R$
22 Extrator de grampo UN 10 R$ R$
23 Fita adesiva durex 45mm X50m (Transparente) UN 40 R$ R$
24 Fita dupla face 19 X 30 UN 20 R$ R$
25 Fita durex 12mm X 40m UN 20 R$ R$
26 Fonte de alimentagdo ATX 500w UN 04
27 Grampeador medindo 13cm de comprimento, 26/6 UN 06 R$ R$
28 Grampo p/ grampeador 26/6 cobreado cx com 5000 unidades CX 10 R$ R$
29 HD 250 GB UN 02 R$ R$
30 Lapis preto n°. 02 CX 01 R$ R$
31 Livro de protocolo de correspondéncia com 100 fls. Numeradas, capa dura formato 158X220mm UN 02 R$ R$
32 Livro ponto capa dura, com 200 folhas, com turnos: manha, tarde e noite na mesma pagina. UN 04 R$ R$
33 MEMORIA DDR2 2 GB UN 04 R$ R$
34 Mouse, optico, com scroll, conexido USB UN 06 R$ R$
35 Papel A4, 210 X 297mm-75g/ m? cor branca, alcalino. Resma com 500 fls RESMA 800 R$ R$
36 Papel color-set nas cores vermelho, azul escuro, laranja e verde UN 20 R$ R$
37 Papel etiqueta A4, sendo 1 por folha cx com 50 fls UN 02 R$ R$
38 Papel linho A4 cx 50 fls UN 05 R$ R$
39 Papel oficio 2, resma com 500 fls RESMA 05 R$ R$
40 Pasta A-Z grande tigrada ¢/ dorso de 6cm UN 30 R$ R$
41 Pasta A-Z grande tigrada ¢/ dorso de 8cm UN 30 R$ R$
42 Pasta catalogo com 25 sacos transparente UN 10 R$ R$
43 Pasta com ferragem plastificada, cores variadas. UN 20 R$ R$
44 Pasta L UN 20 R$ R$
45 Pasta Suspensa para arquivo de ago, com visor transparente, etiqueta, grampo e trilho plastico. UN 100 R$ R$
46 Pasta transparente com elastico (escolar e largura média) n® 4 tamanho oficio UN 40 R$ R$
47 Pasta transparente com Aba elastico fina tamanho oficio UN 20 R$ R$
48 Pilhas palitos AAA alcalinas UN 08 R$ R$
49 Pi_n_cel ;Z/quadro Branco na cor azul ou preto, cuja tinta seja facilmente apagada a seco, sem necessidade de UN 1000 RS RS
utilizagdo de produtos quimicos.
50 Plastico adesivo transparente e incolor com 25 metros Rolo 01 R$ R$
51 Refil Tinta para impressora CANON GI 190BK, 135ml cor PRETO UN 12 R$ R$
52 Refil Tinta impressora CANON GI 190 C, 70ml, cor CIANO UN 07 R$ R$
53 Refil Tinta impressora CANON GI 190 M, 70ml, cor MAGENTA UN 07 R$ RS
54 Refil Tinta impressora CANON GI 190 Y, 70ml, cor AMARELO UN 07 R$ RS
Roteador Wireless Dual Band « Compativel com o padrdo 802.11ac - a nova geragdo do Wi-Fi;* Conexdes
55 simultaneas de 2.4GHz 300Mbps ¢ 5GHz 867Mbps para um total de 1.2Gbps de largura de banda] UN 04 R$ R$
disponivel; « 4 antenas externas oferecem conexdes wireless estaveis e tima cobertura;
56 Cabo VGA para monitor UN 04 RS RS
Fonte de Alimentagao Monitor AOC
57 Especificagao:Input: AC 100-240V - 50-60Hz UN 04 R$ R$
Output: DC 12V 3A, com cabo de forga incluso
58 i];;s;z;av eTédia de escritorio, para uso geral, com cabo de polipropileno preto, com lamina em ago UN 10 RS RS
59 Toner para impressora HP LASER P2015 UN 05 R$ R$
60 Tinta na cor preta, para almofada de carimbo de borracha, em embalagem de aproximadamente 42 ml. UN 05 R$ R$
61 Umedecedor de dedo em pasta, nao toxico, peso liquido de 12 g. UN 06 R$ R$
ANEXO II
MINUTA DO CONTRATO

Pelo presente instrumento Particular de Contrato, que entre si fazem, de um lado a AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO, Pessoa
juridica integrante da Administragdo Publica do Municipio de Salgueiro/PE, inscrita no CNPJ sob n° 11.351.343/0001 — 17 com sede a Rua Antonio
Filgueira Sampaio, 134 N. Sr*. das Gragas, na cidade de Salgueiro — PE, neste ato representada por seu Presidente, o Sr*. Maria de Fatima Mimim
da Silva Ferreira, brasileira, casada, residente domiciliada nesta cidade de Salgueiro — PE, inscrita no CPF: 385.976.914-68, doravante denominada

de CONTRATANTE , de outro lado, a empresa com sede a Rua ,n° , bairro , Salgueiro - PE
inscrita no CNPJ sob n° neste ato representada por , natural de , estado civil , CPF
n° , RG n° , residente e domiciliado na Rua , n° , bairro , Salgueiro —

PE, neste ato denominado CONTRATADA, tém entre si justo ¢ acordado, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO JURIDICA.
O presente contrato reger-se-a pelas disposig¢des constantes da Lei n® 8.666/93, com as modificagdes que lhe foram introduzidas, conforme Processo
Licitatorio n® 008/2018, modalidade convite n® 005/2018 tipo menor prego, por item.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO.
O objeto do presente Contrato ¢ aquisicdo de material de consumo (Material de expediente) para os diversos setores da Autarquia Educacional de
Salgueiro e Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central FACHUSC, conforme especificacdes contidas no anexo unico do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Os produtos serdo entregues devidamente acondicionados em embalagens lacradas.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os produtos a serem fornecidos terfo validade minima de um ano contado a partir da data de solicitagdo.

CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE se obriga a pagar pelo objeto deste contrato, o prego global de RS ( )
de acordo com os precos unitarios constantes de sua proposta, estando ja incluidos no mencionado prego, todos os impostos diretos e indiretos, bem
como deveres, obrigacdes e encargos de qualquer natureza.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento do valor previsto no paragrafo primeiro, sera feiro em trés parcelas iguais e mensais, sendo a primeira
efetuado pela Tesouraria através de cheque nominal no prazo de até 05 (cinco) dias apds o empenho, as outras 02 (duas) de mesmo valor com 30 e
60 dias apds a primeira, através de cheque nominal ou depdsito em conta bancaria, observado o prévio empenho da despesa.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nio havera reajuste nos precos dos objetos a partir da assinatura do presente contrato, salvo para manter o equilibrio
econdmico-financeiro entre as partes, conforme Art. 65, II, “d”, da Lei 8.666/93 em sua atual redacéo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO.
O presente contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura, tendo como prazo final o fornecimento integral do material relacionado no anexo tnico
deste contrato.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas do objeto do presente contrato serdo atendidas a conta de dotagdo especifica consignadas no orcamento da CONTRATANTE para o
exercicio de 2018 conforme classificacéo : Projeto Atividade:

2.222 Elemento: 339030 Material de Consumo (Material de expediente).

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Realizar o fornecimento do produto na forma da proposta aqui contratada, observando fielmente o quantitativo,
qualitativo e o valor das requisigdes;

PARAGRAFO SEGUNDO - Apresentar as faturas preenchidas de forma correta e em valores correspondentes as requisigdes, em tempo de serem
processadas;

PARAGRAFO TERCEIRO - fazer a entrega do material solicitado dentro do prazo de até 03(trés) dias uteis contados a partir da solicitagio da
Diretoria da AEDS.

PARAGRAFO QUARTO - fazer a entrega do material na sede da AEDS sem qualquer acréscimo no preco licitado.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS.

Paragrafo primeiro — O atraso na entrega dos produtos sujeitara 8 CONTRATADA a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do material
solicitado.

Paragrafo segundo — Pela inexecugdo parcial ou total deste contrato, 8 CONTRATADA serdo aplicadas as penalidades previstas nos arts. 86, 87 ¢
88 da Lei n° 8.666/93, com suas alteragdes subsequentes- Lei das Licitagdes Contrato administrativos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Paragrafo primeiro - Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, a vista das Notas Fiscais/ Fatura, devidamente atestada pelo setor competente.
Paragrafo segundo — efetuar o pagamento dentro do prazo previsto no paragrafo segundo da clausula quarta, sob pena de multa de 2% (dois por
cento) sobre o respectivo valor do objeto fornecido, sem prejuizo do juro de mora em 1% (um por cento) ao més, além da corre¢do monetaria.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
O contrato sera rescindido em caso do ndo cumprimento das obrigagdes pactuadas e no que couber pelas causas previstas nos Arts. 78 ¢ 79 da Lei
8.666/93 e alteracdes subsequentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
Fica eleito o Foro da comarca de Salgueiro para dirimir davidas e processar quaisquer litigios quanto ao presente Contrato.

E, por estarem assim justos e acordados as partes contratantes, assinam o presente Contrato, juntamente com duas testemunhas, composto de duas
vias de igual teor e forma, para que produzam seus efeitos juridicos e legais.

Salgueiro — ( PE)., de de 2018

Autarquia Educacional de Salgueiro —

Contratante

MARIA DE FATIMA MIMIM DA SILVA FERREIRA
Presidente da AEDS

Contratada

TESTEMUNHAS:

ANEXO IIT
DECLARACAO

A empresa , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, para o presente ato, o
(a) portador (a) da Carteira de Identidade n°® CPF n° DECLARA, para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854 de 27 de outubro de 1999, referente ao
cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nio emprega menor de dezesseis anos.

Salgueiro, de de 2018
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Assinatura do declarante

Observacdo: Se a empresa empregar menor de 14 anos na condi¢do de aprendiz, fazer a seguinte ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos,
na condi¢do de aprendiz.

ANEXO IV
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
A empresa , CNPJ N° Sediada na Rua n° bairro

Salgueiro/PE, através do seu representante para o presente ato, Declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
sua habilitagdo no processo de licitagdo n° 008/2018, Convite n° 05/2018, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Salgueiro, , de de 2018

Assinatura do Declarante (Titular ou gerente da empresa )
CPF n°

ANEXO V

DECLARACAO DE QUE NAO ESTAR SOB FALENCIA OU CONCORDATA.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na Rua , n° , bairro
, cidade de Salgueiro/PE, através do seu representante legal para o presente ato, DECLARA, sob as penas da 1e1 penal que ndo esta

sob faléncia ou concordata nem responde a processo judicial de faléncia ou concordata.

Salgueiro/PE, , de de 2018

Assinatura do declarante
CPF n°

PROTOCOLO DE ENTREGA DE CARTA CONVITE

PROCESSO DE LICITACAO N° 08/2018
MODALIDADE: CONVITE N° 05/2018

EMPRESA CONVIDADA:
ENDERECO: Rua
Salgueiro - PE

Responsavel pelo protocolo:

LUIZIANNE ARAUJO NOGUEIRA
Secretaria da CPL

Salgueiro, 29 de janeiro de 2018.
RESPONSAVEL PELA EMPRESA:

Recebi a carta-convite com seus anexos do processo supracitado em /de janeiro de 2018.

Assinatura do recebedor
Carimbo da empresa
Publicado por:
Elton Johnathan de Sa Ferreira
Cédigo Identificador:7FF7C007

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PROCESSO DE LICITACAO N° 10/2018 - CONVITE N° 06/2018

Objeto: Aquisicdo de MATERIAL DE CONSUMO - COPA, COZINHA, HIGIENE E LIMPEZA, para manutengdo das atividades da Autarquia
Educacional de Salgueiro e da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central.

TERMO DE AUTUACAO
Ao 01 (um) dia do més de fevereiro de 2018, com autoriza¢do do Ilm* Sr* Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro/PE, autuei o processo
de licitagdo n° 10/2018, Convite n° 05/2018 que trata da aquisicdo de Materiais de Consumo - Copa, Cozinha, Higiene e Limpeza para

manutengdo das atividades da Autarquia Educacional de Salgueiro e da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central.

Salgueiro, 1 de fevereiro de 2018.
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LUIZIANNE ARAUJO NOGUEIRA
Secretaria

AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE PROCESSO DE LICITACAO
Ilm° Sr°. Presidente da CPL,

Considerando a necessidade de aquisi¢do de materiais de consumo de copa, cozinha, higiene e limpeza, para o inicio do ano letivo e manutengdo das
atividades da Autarquia Educacional de Salgueiro e da Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central, autorizo a Comissdo Permanente de
Licitagdo proceder a abertura de um Processo de Licitagdo, para o mesmo fim do processo supramencionado.

Informo que a presente autorizagdo estar amparada na Dotagdo Or¢amentaria do exercicio 2018, conforme Projeto Atividade n°® 2.222 — Encargos
com a Manutenc¢do das Atividades da FACHUSC. Elemento: 3.3.90.30. Material de Consumo.

Salgueiro, 1 de fevereiro de 2018.

MARIA DE FATIMA MIIM DA SILVA FERREIRA
Presidente da AEDS

PROCESSO LICITATORIO N° 10/2018
CONVITE N°. 06/2018

A AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO - AEDS - Entidade integrante da administragdo Publica Indireta do Municipio de
Salgueiro - PE, através da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, instituida pela Portaria n°. 01/2018, de 09/01/2018, leva ao
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo, na Modalidade Convite, na forma, do TIPO MENOR PRECO, POR ITEM, de acordo
com as disposicdes da Lei n°. 8.666/93 com suas alteracdes subsequentes, bem como pelas condi¢des especificadas nesta Carta-Convite. Na data,
hora e local abaixo indicado serfo entregues os (02) dois envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo e proposta de prego. Nesta mesma
sessdo sera feita a abertura dos envelopes de habilitagdo contendo a respectiva documentac@o e, em seguida, ndo havendo recursos em razdo da
habilita¢@o ou inabilitagdo de algum licitante, serdo abertos os envelopes contendo as propostas de pregos, observado o disposto no inciso 111, do Art.
43 da Lei n® 8.666/93.

DATA: 15 /02 /2018

HORA: 12:00 HORAS

LOCAL: AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO, NA SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO,
LOCALIZADA NA RUA ANTONIO FILGUEIRA SAMPAIO, N. 134 SR%. DAS GRACAS, SALGUEIRO - PE.

* DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto desta Licitagdo a aquisicido de MATERIAL DE CONSUMO (Material de copa, cozinha, higiene e limpeza) para os diversos
setores da Autarquia Educacional de Salgueiro, conforme especificagdes contidas no ANEXO I da presente Carta Convite.
1.2. A contratagdo da empresa vencedora obedecera as condi¢des constantes na minuta do contrato, ANEXO II.

+ DA PARTICIPACAO.

2.1 Respeitadas as prescri¢des legais e as constantes desta Carta-Convite, poderdo participar desta Licitagdo empresas do ramo pertinente ao seu
objeto, legalmente constituidas, e que satisfagam as condi¢des estabelecidas neste Convite;

2.2. Para a habilitacio, deverio os licitantes, apresentar os documentos abaixo relacionados:

2.2.1 Prova de situag@o regular perante o Instituto Nacional de Seguridade Social, através da apresentacdo da CND — Certiddo Negativa de Débitos —
dentro do prazo de validade.

2.2.2. Certiddo Negativa de Débito para com o Municipio;

2.2.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos da Fazenda Nacional e Procuradoria da Fazenda Nacional;

2.2.4. Cépia do alvara de funcionamento da empresa licitante;

2.2.5.CN.P.J.

2.2.6. Prova de situagdo regular perante o FGTS, através da apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos, emitida pela Caixa Econdmica Federal,
dentro do prazo de validade.

2.2.7. Declaragdo expressa do responsavel da empresa que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, conforme modelo do Anexo I1I;

2.2.8. Declaragdo de ndo existirem fatos impeditivos para participar na Licitagdo, conforme modelo constante no ANEXO IV;

2.2.9. Declaragdo de ndo estar sob faléncia ou concordata e nem ha processo judicial em andamento de faléncia ou concordata, nos termos do
modelo constante do ANEXO V.

2.3. A Empresa licitante credenciara apenas um representante, que sera o unico admitido a intervir nas fases do procedimento licitatorio e a
responder pelos atos e efeitos previstos nesta Carta-Convite.

2.4. Por credenciamento entende-se a apresentacdo conjunta dos seguintes documentos, os quais serdo entregues separados dos documentos de
habilitagdo:

2.4.1. Documento oficial de identidade;

2.4.2. Procuracdo ou carta de preposicdo que comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para praticar todos atos pertinentes ao certame em
nome da licitante. A procuragdo particular devera ter a firma do outorgante reconhecida.

2.5. A documentag@o descrita referente & Habilitagdo devera ser entregue em envelope fechado, onde devera constar os seguintes termos:
ENVELOPE N°.01 - HABILITACAO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO

PROCESSO LICITATORIO N°. 10 /2018

CONVITE N°. 06/2018

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE
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ENDERECO DA EMPRESA LICITANTE
DATA E HORA DA LICITACAO

2.6. Os documentos de habilitacdo serfo rubricados por todos os licitantes presentes e pelos membros da Comissdo de Licitago.

DA PROPOSTA
3.1. A proposta comercial e os documentos que integram a Carta-Convite deverdo ser entregues a CPL, em linguagem clara, concisa, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, devidamente assinadas pelo representante legal da licitante, em envelope fechado, contendo as indicagdes a seguir detalhadas:

ENVELOPE N°.02 - PROPOSTA DE PRECO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO

PROCESSO LICITATORIO N°. 10 /2018

CONVITE N°. 06 /2018

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE

ENDERECO DA EMPRESA LICITANTE

DATA E HORA DA LICITACAO

32

. A proposta comercial contera obrigatoriamente;

Nome da firma proponente, local da sua sede e niumero de inscrigdo do C.N.P.J.

Descrigdo do objeto, conforme relacionados no Anexo I desta Carta-Convite, (especificagdo do objeto com a marca e caracteristicas), cuja cotacgiio é
oferecida, apresentando a proposta em papel timbrado da empresa licitante ou em papel oficio com carimbo que a identifique.
Prazo de validade da proposta, a qual ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da abertura dos envelopes das propostas;
Valor unitario e total de cada item, grafado em algarismos e expressos em reais;

Data e assinatura do representante legal.

* PROCEDIMENTO

4.1. No dia, hora e local designados nesta Carta-Convite, a Comissdo Permanente de Licitagdo recebera, em envelopes distintos e devidamente
lacrados, os documentos exigidos para habilitacdo e proposta. Os envelopes deverio indicar o niimero deste CONVITE e conter, respectivamente,
as indicacdes “DOCUMENTACAO” ou “PROPOSTA”, conforme o caso;

4.2. Em nenhuma hipoétese serao recebidas propostas fora do prazo estabelecido nesta Carta- Convite;

4.3. Serdo abertos primeiramente os envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo. Caso a Comissdo julgue necessario, podera suspender a
reunido para analisar os documentos e julgar a habilitacdo, marcando nova data e horario em que voltara a reunir-se para continuidade do processo
licitatorio;

4.4. Ocorrendo a hipotese prevista no item anterior, todos os documentos e os envelopes contendo as propostas, devidamente lacrados, deverdo ser
rubricados pelos membros da Comissao e licitantes presentes, ficando em poder da Comissao até que seja julgada a habilitagao.

4.5. Quando houver licitantes inabilitados, a Comissdo mantera em seu poder as propostas destas, com os envelopes devidamente rubricados e
lacrados. Apos a decisdo dos recursos eventualmente interpostos ou apds a desisténcia em interpor recursos, expressa em ata assinada pelos
licitantes, as propostas das inabilitadas serdo devolvidas as respectivas licitantes, promovendo-se a abertura das propostas das empresas habilitadas
as quais serdo rubricadas pela Comissdo e pelas licitantes presentes;

4.6. Das reunides para recebimento e julgamento dos documentos de habilitagdo e propostas, serdo lavradas atas circunstanciais que mencionardo
todas as licitantes, as propostas apresentadas, as reclamagdes e impugnagdes feitas e as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento desta
licitagdo, devendo as atas ser assinadas pelos membros da Comissdo e por todos os licitantes presentes;

4.7. Serdo desclassificadas as propostas que conflitarem ou estiverem em desacordo com as normas e condi¢des desta Carta-Convite, pertinente a
presente Licitagdo;

4.8. Compete a Comissdo Permanente de Licitagdo avaliar o mérito dos documentos e informagdes prestadas;

4.9. Proclamado o resultado da habilitagdo e decorrido o prazo para interposi¢do de recursos ou, quando interpostos, sendo os mesmos julgados
improcedentes ou no caso de rentincia ao direito recursal, procedera a abertura das propostas de pregos dos licitantes habilitados;

4.10. Os membros da Comissao Permanente de Licitag@o e os presentes rubricardo todas as folhas das propostas apresentadas.

4.11. Nao serdo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificagdes as propostas depois de apresentadas.

4.12. Depois da hora marcada para o recebimento dos documentos e propostas, nenhum envelope sera recebido pela Comissdo Permanente de
Licitacao.

4.13. A presente licitacdo sera julgada com base no critério de MENOR PRECO, POR ITEM, atendidas as especificagdes solicitadas e ndo serdo
consideradas as propostas com precos desconformes ou incompativeis com os precos de mercado;

4.14. Nao serdo aceitas propostas e documentagdes que contiverem condigdes contrarias as exigéncias da presente carta-convite;

4.15. Considera-se renuncia de recurso a consignacgdo em ata assinada pelos licitantes o termo de que: “renuncia(m) qualquer recurso em razao do
resultado do julgamento referentes a documentacdo de habilitag@o e de pregos constantes na presente ata”;

* DO JULGAMENTO

5.1. No julgamento das propostas sera considerada vencedora a de menor preco, por item, desde que atenda as especificacdes constantes desta
Carta-Convite;

5.2. No caso de divergéncia entre o(s) valor (es) unitério e total, informado pela licitante, prevalecerdo sempre o (s) primeiro(s);

5.3. Se duas ou mais propostas em absoluta igualdade de condigdes ficarem empatadas, sera efetuado o sorteio em ato publico, para o qual todos os
licitantes serdo convocados;

5.4. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias desta Carta-Convite, bem como aquelas que apresentarem pregos
excessivos, assim considerados aqueles que estiverem acima do preco de mercado, ou manifestamente inexequiveis;

5.5. Se todas as licitantes forem inabilitadas ou se todas as propostas forem desclassificadas, a Comissao podera dar um prazo de 03 (trés) dias tteis
para apresentacdo de nova documentagdo ou de outras propostas, escoimadas das causas da inabilitacdo ou desclassificagdo, conforme § 3°, Art. 48,
Lei 8.666/93;

5.6. A Comissao Permanente de Licitacdo podera, caso julgue necessario, solicitar aos licitantes o fornecimento de amostra dos materiais cotados, a
fim de dirimir quaisquer diividas que por ventura, surjam no decorrer desta fase.

« DAS OBRIGACOES DA(S) VENCEDORA(S)
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6.1. A(s) Licitante(s) vencedora(s) ficara (30) obrigada(s) a:

6.1.1. Os produtos terdo que ser entregues no prazo de até 03 (trés) dias tteis contados a partir do recebimento da respectiva notificagio;

6.1.2. Fornecer todos os produtos para os quais tenha sido considerada vencedora, no preco estipulados na proposta, nas quantidades e especificagdes
contidas no Anexo I desta Carta-Convite;

6.1.3. No caso de ocorréncia de fato que impega, total ou parcialmente, a entrega dos materiais no prazo e nas condigdes estipuladas na proposta,
devera encaminhar justificativa por escrito a Presidenta da Autarquia Educacional de Salgueiro, que podera ou ndo aceita-la;

6.1.4. Os produtos objeto deste certame deverdo ser de origem nacional e original, entregues, em plena condi¢do de uso na sede da Autarquia sem
que isso implique acréscimo nos pregos constantes na proposta.

* DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera feito em 03 (trés) parcelas iguais, sendo a primeira na entrega do material, e as demais nos meses subsequentes, no intervalo
de 30 (trinta) dias de uma parcela para outra;

7.2. O pagamento sera efetuado mediante cheque nominal a licitante vencedora;

7.3. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual poderad ser compensada com o(s) pagamento(s) pendente(s), sem que isso gere acréscimos de
qualquer natureza.

* DAS PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. De conformidade com o estabelecido nos Artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/93, a licitante vencedora que descumprir as condi¢des do contrato
resultante deste CONVITE, ficara sujeita as seguintes penalidades:

pela inexecugdo total ou parcial das condigdes previstas no CONTRATO, a Administragdo podera garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes
sangoes:

a.l) adverténcia;

a .2) multa de até 10% (dez) por cento sobre o valor adjudicado, a juizo da Administragao;

a .3)suspensdo temporaria de participa¢do em licitagdes e impedimento de contratar com a Autarquia de Salgueiro, por prazo ndo superior a 2 (dois )
anos;

a .4)declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou
até que seja promovida sua reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

8.2. Apos cada fase da licitagdo, os autos do processo ficardo automaticamente a disposi¢do dos interessados pelo prazo necessario a interposi¢éo de
recursos;

8.3. E admissivel recurso em qualquer fase da licitagdo e das obrigacdes dela decorrentes, no prazo de 02 (dois) dias iteis, a contar da data de
intimacdo do ato ou lavratura da ata, de acordo com os preceitos do § 6° do Art. 109 da Lei n°® 8.666/93;

8.4. Os recursos referentes a habilitagdo e ao julgamento das propostas terdo efeito suspensivo, ndo o sendo nos demais casos;

8.5. Os licitantes poderdo, no prazo referido no item 8.3 acima, impugnar a presente carta convite naquilo que entenderem em desacordo com as
normas legais vigentes;

+«REVOGACAO E ANULACAO DA LICITACAO

9.1. A Autarquia se reserva no direito de, no interesse do Servigo Publico, sem que aos licitantes caiba qualquer tipo de reclamagéo:

9.1.1 adiar a data de entrega e abertura dos envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo e proposta de pregos;

9.1.2 alterar as condi¢des do convite, especificagdes técnicas e outros elementos que dizem respeito a presente licitagdo.

9.2. A Licitagdo somente podera ser revogada por razdes do interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, mediante parecer escrito e fundamentado.

9.3. Constatada a ilegalidade de ato pertinente a esta Licitagdo, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado, a
mesma sera anulada, induzindo a anulagao do Contrato, se houver.

* DA ADJUDICACAO E ASSINATURA DO CONTRATO

10.1. Os materiais objeto deste CERTAME serdo adjudicados, por item, a licitante cuja proposta seja considerada vencedora;

10.2. A adjudicagio parcial ou total se iniciara apds, a divulgagdo do (s) vencedor(es) do CERTAME e desde que ocorra rentincia expressa de
recursos contra o resultado da Licitagdo, sera concluida até o limite maximo de 02 (dois) dias. Havendo interposi¢do de recurso a adjudicacdo sera
feita apos o respectivo julgamento. A critério da Administragdo, alguns itens poderdo ndo ser adjudicados;

10.3. A licitante vencedora sera convocada para assinar o contrato no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento da comunicagéo, sob pena
de ndo o fazendo decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no Art. 81 da Lei N° 8.666/93, conforme disposto no Art. 64 da
Lei retromencionada;

« INFORMACOES.

Os interessados poderdo formular consultas, solicitar informagdes e obter esclarecimentos relativos ao certame, sempre por escrito, dirigindo-se a
Comissdo Permanente de Licitagdo, situada no prédio da Autarquia Educacional de Salgueiro- AEDS, a Rua Antonio Filgueira Sampaio, 134, N. Sr*
das Gragas, Salgueiro — PE , ou pelo telefone (87) 3871-0217.

Salgueiro — (PE), 01 de fevereiro de 2018.

NIVANEIDE DA SILVA COSTA
Presidente da CPL

LUIZIANNE ARAUJO NOGUEIRA
Secretaria da CPL

ANCILENE DJANIRA DE BARROS
Membro
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ELTON JOHNATHAN DE SA FERREIRA

Membro

ANEXO I

MATERIAL DE CONSUMO (Material de Copa, Cozinha, Higiene e Limpeza)

Processo de Licitagdo n° 10 /2018
Convite n° 06/2018
Objeto: Material de Copa, Cozinha, Higiene e Limpeza.

ITEM MATERIAL DE COPA E COZINHA UNID. Quant. Marca V. Unitario V. Total
1 Agucar Cristal PCT 480 RS R$
2 Café torrado e moido embalagem a vacuo tipo classico - pacote ¢ /250 g PCT 504 RS R$
3 Endro para cha KG 02 RS R$
4 Erva doce para chd KG 02 RS R$
5 Camomila para cha KG 02 RS R$
6 Bandeja em inox, formato retangular, medindo aproximadamente 48 cm de comprimento ¢ 32 cm de largura. | UNID 02 RS R$
b i::)r:;ﬁ:éﬁ;x:; iilzlzii:zazﬁl;‘i)d;zr;r?:?gsrde’x;t;;?so, em formato retangular, com capacidade de 1,5 litros,) UNID 04 RS RS
Liquidificador Tipo Doméstico, Jarra em acrilico, capacidade da jarra minima de 1,5L, ldminas em agol
8 inoxidavel serrilhadas, cor branco, com no minimo de 3 velocidades com fungdo pulsar. Garantia de 12| UNID 01 RS R$
meses, Poténcia minima de 500W, Tensdo 220v
9 Pote em vidro para café e agucar, transparente, formato redondo, tampa rosqueével, com capacidade de 1,5L. | UNID 06 R$ R$
10 Canecdo em aluminio, tam. médio, com capacidade para 4 litros UNID 02 RS R$
1 Xicara para café, em pgrcelana, ¢/ pires, cor branca, capac?flade aprox. 791111; medidas aprox. 6 cm de altura ¢| UNID 12 RS RS
Scm de diametro p/ a xicara e 1,5cm de altura e 11cm de didmetro p/ o pires
12 Xicara para_?hé, em porcglana, ¢/ pires, cor branca, capacif{ade aprox. ZQOml; medidas aprox. 8 cm de altural UNID 06 RS RS
e 7 cm de didmetro p/ a xicara ¢ 2cm de altura e 14cm de didmetro p/ o pires
13 Escorredor de pratos em inox, medindo aprox. 20 de largura e 30cm de comprimento. UNID 02 RS R$
Faca uso profissional; tipo agougueiro; 8 polegadas; com laminas em ago inox; com fio liso; e ponta oval;
14 ndo oxidavel; com cabo em polipropileno injetado sobre a espiga da lamina na cor branco; com prote¢do|l UNID 02 RS R$
antibacteriana microban®; medindo 56 mm largura; 352 mm comprimento; 23 mm de altura
15 Peneira; uso domestica; em plastico; com borda de plastico; com cabo; tamanho médio; dimensdes de 230 x| UNID 02 RS RS
127 x 55 mm;
16 Frigideira em aluminio; tipo hotel; numero 24; didmetro de 24 cm; altura 6 cm; com cabo em madeira. UNID 02 RS R$
17 Tabua.de corte; em polietileno; com alga; tamanho pequeno; medindo 285 x 197 x 6 mm; com protegdo anti-| UNID 02 RS RS
bacteriana.
18 S;(;a;:l:lielraezl:rg‘l;r:liloe‘;s:})eot:;t::enmm:leur[(; 312“,) com capacidade para 12 litros; medindo (32 cm) didmetro; (15| UNID 02 RS RS
Garrafa térmica; com capacidade de 1 litro; tipo rolha; ampola de vidro; corpo em polipropileno; fundo em|
19 polipropileno; com tampa em polipropileno tipo copo; com alga lateral; pesando 0,593 kg; medindo 135 x| UNID 04 RS R$
292 x 115 mm; garrafa na cor branca; devendo estar de acordo com a nbr 13282.
Panela de pressdo; em aluminio polido; com capacidade para 3 litros; com fechamento externo; com valvulal
20 de escape e seguranga; com didmetro de 20 cm; altura de 22 cm; comprimento de 35 cm; largura de 14,5 cm;] UNID 01 RS RS
com asa ergondmica em baquelite e cabo de baquelite
ITEM MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA UNID. Quant. Marca V. Unitario V. Total
1 Alcool embalagem plastico com 500 ml UNID. 12 RS R$
2 Agua sanitéria incolor embalagem pléstica ¢/ 1 litros UNID. 176 RS R$
3 Cera liquida para piso — embalagem com 750ml UNID. 176 R$ R$
4 S;};(;Ze(iescanéveis p/agua resistente a temperatura de 100°C ¢/ capacidade de 180ml em pacotes ¢/ 100| CAIXA 10 RS RS
5 aCl(t)js:r de café, em tecido filtrante feltro ou flanela, cor branca, medidas aprox. 19cm de didmetro e 29cm de UNID. 10 RS RS
6 Desinfetante liquido p/ uso geral em embalagem plastica com 1 litro UNID. 176 RS R$
7 Desodorizador de ar ¢/ fragrancia, tipo spray, embalagem metalica com 40 ml UNID. 60 RS R$
8 Detergente liquido p/ lavagem de louga em embalagem plastica com 500ml UNID. 144 RS R$
9 Esponja de 1a de ago p/ lavagem de louga em pacotes com 8 unidades PCT 36 RS R$
10 Esponja p/ lavar louga dupla face 99x69x19mm UNID. 66 RS R$
11 Flanela p/ lustrar, com bainha 30X 50cm UNID. 30 RS R$
12 Fosforo embalagem com 10 cxs PCT 24 RS R$
13 Inseticida spray aerossol 300 ml UNID. 36 RS R$
14 Lampada Led 15 wat UNID. 20 RS R$
15 Limpa vidro em embalagem plastica ¢/ 500ml UNID. 48 RS R$
16 Lixeira em plastico sem tampa (cesto p/ lixo) UNID. 30 R$ R$
17 Lustra moveis liquido / silicone em embalagem plastica ¢/ 200ml UNID. 96 R$ R$
18 Luva latex com forro antialérgico comprimento 30 cm, embalagem com um par UNID. 48 R$ R$
19 Mascara descartavel TNT dupla com clipes nasal e elastico com 100 unidades CAIXA 22 R$ R$
20 PA para lixo de plastico UNID. 06 R$ R$
2 Panyo de pratq, mate_rial algodio, com bainha e acabamento costurado. Caracteristicas adicionais: absorvente,| UNID. 24 RS RS
lavavel e duravel. Dimensdes aproximadas: 68cm x 40cm (C x L), cor branca.
22 Papel higiénico folha dupla, rolo ¢/ 30m x 10cm na cor branca (fardo com 16 pac com 4 und) FARDO 60 R$ R$
23 Papel toalha fardo com 24 rolos FARDO 10 R$ R$
24 Polidor de aluminio embalagem com 500 ml UNID. 22 R$ R$
25 Querosene liquido, embalagem com 500 ml UNID. 11 R$ R$
26 Rodo em borracha tamanho 40cm , com cabo de madeira UNID. 12 RS R$
27 Sabdo em barra glicerinado em pacote com 05 unidades de 200 gr/cada PCT 48 R$ R$
28 Sabdo em po em caixas com 500 g PCT 66 R$ R$
29 Saco branco em algoddo p/ limpeza de chdo 42cm x 45cm UNID. 20 R$ R$
30 Saco plastico p/lixo Classe I, Tipo E— com capacidade 100 litros em pacotes de 05 unidades. UNID. 110 R$ R$
31 Saco plastico para lixo para 30 litros em pacotes com 10 unidades UNID. 165 R$ R$
32 Pastilha sanitaria UNID. 150 R$ R$
33 foelgi rﬁzr: :[}l)l?(l;iliké(; netleétcr(i:-fl)odif1 gtf:;iaedr;e};a;?i ‘::peleme liquido, com capacidade de 35 ml e esbiotrina 2% , UNID. 6 RS RS
VALOR TOTAL R$
Assinatura

Carimbo da empresa

www.diariomunicipal.com.br/amupe

89




Pernambuco , 05 de Fevereiro de 2018 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco * ANO IX | N°2014

ANEXO II

MINUTA DO CONTRATO

Pelo presente instrumento Particular de Contrato, que entre si fazem, de um lado a AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO, Pessoa
juridica integrante da Administracdo Publica do Municipio de Salgueiro/PE, inscrita no CNPJ sob n° 11.351.343/0001 — 17 com sede a Rua Maria
Adelaide Leitinho, 176, N. St*. das Gragas, na cidade de Salgueiro — PE, neste ato representada por seu Presidente, o St*. Maria de Fatima Mimim
da Silva Ferreira, brasileira, casada, residente domiciliada nesta cidade de Salgueiro — PE, inscrita no CPF: 385.976.914-68, doravante denominada

de CONTRATANTE , de outro lado, a empresa com sede a Rua , n° , bairro s
Salgueiro - PE inscrita no CNPJ sob n° neste ato representada por , natural de ,
estado civil , CPF n° , RG n° , residente e domiciliado na Rua s
n° , bairro , Salgueiro — PE, neste ato denominado CONTRATADA, tém entre si justo e acordado, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO JURIDICA.
O presente contrato reger-se-a pelas disposig¢des constantes da Lei n® 8.666/93, com as modificagdes que lhe foram introduzidas, conforme Processo
Licitatorio n° 10/2018, Modalidade Convite n° 06/2018 tipo menor prego, por item.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO.
O objeto do presente Contrato é aquisi¢io de Material de Consumo (Material de copa, cozinha, higiene e limpeza) para os diversos setores da
Autarquia Educacional de Salgueiro, conforme especificagdes contidas no anexo tnico do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO.
Paragrafo Primeiro - Os produtos serdo entregues devidamente acondicionados em embalagens lacradas.
Paragrafo Segundo — Os produtos a serem fornecidos terdo validade minima de um ano contado a partir da data de solicitagdo.

CLAUSULA QUARTA — DO PAGAMENTO.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE se obriga a pagar pelo objeto deste contrato, o preco global de R$ ( ) de
acordo com os precos unitarios constantes de sua proposta, estando ja incluidos no mencionado prego, todos os impostos diretos e indiretos, bem
como deveres, obrigacdes e encargos de qualquer natureza.

PARAGRAFO SEGUNDO - O pagamento sera efetuado pela Tesouraria através de cheque nominal no prazo de até 05 (cinco) dias apés o
empenho.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nio havera reajuste nos pregos dos objetos a partir da assinatura do presente contrato, salvo para manter o equilibrio
econdmico-financeiro entre as partes, conforme Art. 65, II, “d”, da Lei 8.666/93 em sua atual redacéo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO.
O presente contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura, tendo como prazo final o fornecimento integral do material relacionado no anexo tinico
deste contratado.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

As despesas do objeto do presente contrato serdo atendidas a conta de dotagdo especifica consignadas no orgamento da CONTRATANTE para o
exercicio de 2018 conforme classifica¢@o : Projeto Atividade: 2.222 — Manutengdo Atividades da FACHUSC Elemento: 3.3.90.30 — Material de
Consumo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro — Realizar o fornecimento do produto na forma da proposta aqui contratada, observando fielmente o quantitativo, qualitativo e
o valor das requisigdes;

Paragrafo Segundo — Apresentar as faturas preenchidas de forma correta e em valores correspondentes as requisigdes, em tempo de serem
processadas;

Paragrafo Terceiro — fazer a entrega do material solicitado dentro do prazo de até 03(trés) dias uteis contados a partir da solicitagdo da
Diretoria da AEDS.

Paragrafo Quarto — fazer a entrega do material na sede da AEDS sem qualquer acréscimo no preco licitado.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E MULTAS.

Paragrafo primeiro — O atraso na entrega dos produtos sujeitara 8 CONTRATADA a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do material
solicitado.

Paragrafo segundo — Pela inexecugfo parcial ou total deste contrato, 8 CONTRATADA serdo aplicadas as penalidades previstas nos arts. 86, 87 ¢
88 da Lei n° 8.666/93, com suas alteracdes subsequentes — Lei das Licitagdes Contrato administrativos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Paragrafo primeiro - Efetuar o pagamento a CONTRATADA, a vista das Notas Fiscais/ Fatura, devidamente atestada pelo setor competente.
Paragrafo segundo — efetuar o pagamento dentro do prazo previsto no paragrafo segundo da clausula quarta, sob pena de multa de 2% (dois por
cento) sobre o respectivo valor do objeto fornecido, sem prejuizo do juro de mora em 1% (um por cento) ao més, além da corre¢do monetaria.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
O contrato sera rescindido em caso do ndo cumprimento das obriga¢des pactuadas e no que couber pelas causas previstas nos Arts. 78 e 79 da Lei
8.666/93 e alteracdes subsequentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da comarca de Salgueiro para dirimir davidas e processar quaisquer litigios quanto ao presente Contrato.

E, por estarem assim justos e acordados as partes contratantes, assinam o presente Contrato, juntamente com duas testemunhas, composto de duas
vias de igual teor e forma, para que produzam seus efeitos juridicos e legais.
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Salgueiro — ( PE)., de de 2018

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
Contratante

MARIA DE FATIMA MIMIM DA SILVA FERREIRA
Presidente da AEDS

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1
2

ANEXO III
DECLARACAO

A empresa , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, para o presente ato, o
(a) portador (a) da Carteira de Identidade n°® CPF n° DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854 de 27 de outubro de 1999, referente ao cumprimento do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que nio emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Salgueiro, , de de 2018

Assinatura do declarante

Observagdo: Se a empresa empregar menor de 14 anos na condigdo de aprendiz, fazer a seguinte ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos,
na condigdo de aprendiz.

ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
A empresa , CNPJ N°
Sediada na Rua n bairro , Salgueiro/PE, através do seu representante para o presente ato,

Declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no processo de licitagdo n°® 10/2018, Convite
n°06/2018, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

o

Salgueiro, , de de 2018

Assinatura do Declarante (Titular ou gerente da empresa )
CPF n°

ANEXO V

DECLARACAO DE QUE NAO ESTAR SOB FALENCIA OU CONCORDATA.

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na Rua , n° s
bairro , cidade de Salgueiro/PE, através do seu representante legal para o presente ato, DECLARA, sob as penas da lei penal
que ndo esta sob faléncia ou concordata nem responde a processo judicial de faléncia ou concordata.

Salgueiro/PE, , de de 2018

Assinatura do declarante
CPF n°

PROTOCOLO DE ENTREGA DE CARTA CONVITE

PROCESSO DE LICITACAO N° 10 /2018
MODALIDADE: CONVITE N° 06 /2018

EMPRESA CONVIDADA:
ENDERECO: Rua
Salgueiro - PE
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Responsavel pelo protocolo:

Luizianne Aratjo Nogueira
SECRETARIA

Salgueiro, 01 de fevereiro de 2018.

RESPONSAVEL PELA EMPRESA:

Recebi a carta-convite com seus anexos do processo supracitado em / de fevereiro de 2018.
Assinatura do recebedor
Carimbo da empresa
Publicado por:
Elton Johnathan de S& Ferreira
Cédigo Identificador:03035A8E
ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 047/2018

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des

legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, aos servidores da rede Municipal de Educag@o abaixo mencionada, a partir desta data.

Matricula Nome

104005 Adailton Costa Barboza da Silva
062061 Adeilce Barbosa de Souza
700515 Albani Oliveira

104028 Alexsandra Ferreira da Silva Queiroz
700800 Alexsimone Ferreira da Silva
700294 Aluciana Lafaiete Nunes Alves
762222 Ana Lucia de Lima Lucena Maia
062110 Ana Lucia Feitosa Alves Oliveira
062267 Ana Luiza Jorddo da Silva
062078 Ana Maria Sousa Lins

700275 Ana Maria Xavier da Silva
062271 Ana Patricia Brito Lima

062352 Andrea Simone da Silva Souza
062072 Andreia Dunda Santos Danda
762051 Angela Maria de Farias Silva
062251 Anilda Maria Vitorino Pereira
033005 Ari Ant6nio Andrade dos Santos
762390 Auda Costa Barboza da Silva
062071 Aurinete Barbosa de Souza
062047 Avany Pereira Barbosa

062004 Bernadete Bezerra de Figueirda Silva
104011 Cacilda de Lima Bezerra

062428 Carla da Silva Soares

062407 Carmen Edvirges Guerra de Holanda Coelho Tabosa
700273 Célia Maria Galdino

700541 Claudia Lira Feitosa

062074 Claudia Regina de Castro
065007 Claudinete Maria da Silva
700801 Clecio Alberto Correia de Lima
062062 Edileuza Costa da Silva Lima
762399 Edivanda Gongalves dos Santos
104003 Elenilda Caetano de Sousa Marinho
070906 Eliane Brito de Assis Oliveira
062076 Eliane Cristina de Castro

062109 Eliane Maria de Souza

762114 Eliane Terezinha da Silva
062246 Elinés Brito de Assis Farias
062223 Elisangela Quéroz de Souza
104020 Fabia Marques Barbosa

762624 Fabiana Casé Malaquias Pontes
700098 Fabiana Moraes Gongalves Santos
062412 Fernanda Alves Farias

700276 Flavia Licia de Lima Paixdo
062463 Glaucione Bezerra da Silva
700809 Gorete Alves de Moura

104019 Helba Kionara de Mendonga
104004 Helena Maria Casé de Oliveira
062098 Inacia Pereira de Souza

062042 Inés Maria da Silva

062015 Iva Maria de Melo

www.diariomunicipal.com.br/amupe

92



Pernambuco , 05 de Fevereiro de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco

ANO IX |N°2014

700519 Jaciara Silva de Moura Ramos
062464 Jacilda Maria de Moura

104025 Jadeilma Santos de Oliveira

062077 Jaqueline Gongalves Nunes Santos
104013 José¢ Almir Menezes Amancio
700266 Jos¢ Cacildo do Nascimento

062383 José Ronaldo Ferreira Lins

703039 Josefa Claudia da Silva

700265 Josefa Erika Brito Aratjo

065002 Josélia Maria Santos de Lima

062068 Joselma Maria Santos de Lima
062067 Josiane Maria Santos de Lima Brito
062244 Josilane Mendes Lucena

062069 Josivalda Jorddo da Silva

700305 Julio Cezar Alves da Silva

762066 Jussiara Lourengo do Nascimento
062394 Jussiara Maria da Silva Torres
062230 Jussiarah Leandro Lopes

104015 Katia Cristina Curvelo de Menezes
063015 Katia Cristina Curvelo de Menezes
062350 Laura Barbosa de Souza

700238 Lauzeny Maria Ramos da Silva
062582 Ligivani Xavier da Cunha Farias
762413 Lucia Helena dos Santos

062610 Luciana Pereira Barbosa

062118 Luciana Pereira Leal

062198 Lucicleide Pereira de Andrade
700556 Luiza Bezerra de Figueirda Silva
062260 Luzia Maria da Silva Oliveira

700268 Marcia Maria dos Santos Silva
700816 Marcos Antonio Neves

762064 Maria Anabel Tavares Maia

062081 Maria Anunciada da Silva

700274 Maria Aparecida Barbosa

062024 Maria Aparecida Curvelo de Lima
062048 Maria Aparecida da Silva Coelho Leite
762224 Maria Aparecida de Araujo

062360 Maria Aparecida Ferreira da Silva
062095 Maria Claucideia de Sousa Aratjo Camelo
062225 Maria da Conceigao Lucena de Arruda
062122 Maria da Conceigao Pessoa de Oliveira
700141 Maria de Fatima Aratjo Bezerra
700293 Maria de Fatima Rodrigues dos Santos Correia
062379 Maria de Lourdes Silva

062050 Maria de Lourdes Silva Aratjo
762460 Maria Djanira de Moura Silva

700357 Maria do Perpétuo Socorro Brito Lima
062011 Maria do Socorro Floréncio

700220 Maria Goreti Barbosa Dias

062287 Maria Goreti Coelho de Lima

065003 Maria Gracileide da Silva

062057 Maria Irene de Figueirda Costa
066003 Maria Ivete da Silva Coelho

104036 Maria José Araujo de Brito Silva
700272 Maria José da Silva

104024 Maria José de Castro

762075 Maria José¢ dos Santos Lima

104029 Maria Jos¢ Hilario de Oliveira
062375 Maria José Martins da Silva Lima
700807 Maria Leice de Lima Nunes

062044 Maria Lucia de Castro

762096 Maria Lucia Floréncio

062041 Maria Lucia Lino da Silva Maia
700261 Maria Lucia Alexandre

062082 Maria Olivia Farias

062418 Maria Rosiane de Aratijo

062084 Maria Rosilene da Silva Pontes
062105 Maria Selma da Silva

062505 Maria Valdenice de Lima

062046 Maria Veronica Curvelo de Souza Correia
065004 Marilene Maria dos Santos

762059 Marinés Santos da Silva

762361 Marleide Queiroz Machado

762366 Marta Euridice Moura Silva Casé
104032 Mauro Oscar Melo de Carvalho
062363 Nadja Maria da Silva Ferreira

062085 Noemi Rocha de Aratjo Silva
062060 Oselita Farias de Souza

062364 Osvailton Jorddo da Silva

104051 Otavia Leandro Martins Santiago Silva
062376 Patricia Coelho de Menezes

700269 Patricia de Paiva Rodrigues

762318 Patricia Feitosa Alves

700223 Pricila de Assis Lima

762316 Risolene Texeira de Lima Silva
762032 Risonilda Maria da Silva

762124 Rosilda Maria de Almeida

062086 Rosilene Texeira de Lima Araujo
062377 Rosineide Maria Cintra da Silva Assis
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762369 Rosivaldo Ancelmo da Silva

062581 Rutineia Duarte de Aguiar Santos
104040 Sandra Rodrigues da Silva Sousa
700804 Sandro Rogério da Silva

062259 Severina dos Santos Pedrosa

762286 Severina Pedrosa da Silva

062388 Silvia Patricia Lopes Leandro
700224 Solange Maria Leandro Pinto Costa
062220 So6nia Maria de Oliveira Dias

762288 Sonia Maria Leandro de Araujo Coelho
062126 Suziane Maria Bezerra Ribeiro
700260 Tatiana Aratjo Leite

104041 Valdelice Grangeiro Ferreira

062285 Valéria Casé de Lima

062374 Vanderlandia Jordao da Silva

762092 Vereniana Maria da Silva

700016 Veroneide Santos Silva de Mendonga
762221 Verdnica Maria da Silva

062093 Verdnica Maria dos Santos

065010 Virginia de Fatima Claudino Méaximo
700805 Wellington Luis de Albuquerque Espindola

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o,
Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.

IVANILDO MESTRE BEZERRA
Prefeito

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 048/2018

Publicado por:
Jorge Coelho de Lucena

Codigo Identificador:1389A3D8

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des

legais, conferidas pelo Art. 68, incisos VII e XVI, da Lei Organica Municipal, de 05 de dezembro de 2016.

RESOLVE:

CONCEDER, 30 (trinta) dias de férias regulamentares, aos servidores da rede Municipal de Educag@o abaixo mencionada, a partir desta data.

Matricula Nome

700101 Adriana Gomes Ferreira

700084 Alexandre Sebastido de Lima Santana Pereira
700243 Amanda Cristina Lourengo da Silva
094081 Amaro José de Farias

034063 Ant6nio Jodo de Lima Junior
103046 Bernadeth de Fatima Pereira Jacinto
700329 Celso Rogério Chagas de Lima
762595 Cristina Cordeiro Gomes

062029 Cristina Eufrasia de Figueiredo Aratjo
053004 Daniel Severino dos Santos

700287 Deise Catarina Grangeiro da Silva
700517 Djanira Maria da Silva

700135 Edilene Correia de Lemos Souza
700307 Edmir José do Nascimento

762275 Eliane Araujo Bezerra do Nascimento
700195 Eva Sebastiana da Silva

062234 Iéda Maria da Silva

762254 Inacio Nunes da Silva

103013 Iraci Inacia

700132 Iraci Irene da Silva

762265 Iraci Severina da Silva

700332 Jefferson Luiz Jorge

032002 Jocelito Alexandre de Moura
762174 Joelma da Silva Queiroz Coelho
700524 José Severino da Silva

034076 Jos¢ Welliton Santos Barbosa
700284 Josefa de Fatima Silva

762188 Josefa Ferreira dos Santos

700113 Josefa Rosinete de Andrade Alves
703043 Jucineide Cordeiro da Silva

700523 Jucineide Ivonete da Silva

103037 Karla Fernanda Curvélo Queiroz
700050 Luiz Alberto Holanda de Oliveira
700279 Luzia Aratjo dos Santos

762249 Margarida Bezerra Xavier da Silva
700250 Maria Anunciada Menezes de Lima
762315 Maria Aparecida Bezerra da Silva
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700281 Maria Aparecida Celestino de Moura
104061 Maria Aparecida Costa de Oliveira
762616 Maria Aparecida Santos de Freitas
762395 Maria das Neves Barbosa da Silva
052002 Maria de Fatima Barbosa Tavares
762490 Maria de Fatima Menezes Costa
700112 Maria do Socorro Ferreira

034097 Maria do Socorro Silva Soares
700053 Maria do Socorro Silvino Coelho
104060 Maria do Socorro Xavier Ribeiro
094066 Maria Goreti do Nascimento Lima
700254 Maria Ivania de Oliveira

762136 Maria Joselma Soares

762594 Maria Lucineia da Costa

103020 Maria Suely Xavier

103021 Maria Veronica da Silva

053017 Maria vitéria da Silva

062310 Marlene Pinto de Souza

103050 Roberta Cristina Leandro Floréncio
700123 Rosana Maria dos Santos

762621 Rosenilda Martins dos Santos Lima
762245 Rosineide Moura de Lima Silva
700133 Rozeli Josefa Pereira da Silva
700292 Sandra Nascimento Lopes Mendes
062501 Severina Pereira do Nascimento
700128 Severina Soares da Silva

094007 Severino de Franga da Silva
700290 Severino Evandro Pereira Soares
032005 Severino Tenorio Almeida de Lima
700190 Silvio José Coelho de Menezes
762451 Terezinha de Souza Arruda Melo
700280 Valeria do Carmo Santana de Oliveira
722383 Vanda Licia Barbosa Lima

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2018.
IVANILDO MESTRE BEZERRA
-Prefeito-
Publicado por:

Jorge Coelho de Lucena
Cédigo Identificador:AB71A3C6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 001, DE 02 DE JANEIRO DE 2018

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 001, DE 02 DE JANEIRO DE 2018
EMENTA: Atualiza o valor do piso salarial dos professores do Municipio de Tupanatinga e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais submete a apreciagio da Camara
Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica fixado em R$ 12,28 (doze reais e vinte e oito centavos) o valor minimo da hora-aula dos professores efetivos do Municipio de
Tupanatinga.

Art. 2°. Os valores da hora-aula dos niveis e faixas salariais constantes do anexo I do Plano de Cargos e Carreiras do Magistério passam a ser os
constantes da tabela anexo I desta Lei.

Art. 3°. O valor minimo dos vencimentos dos professores contratados sera de 1.200,00 (um mil e duzentos reais), com carga horaria maxima de 150
(cento e cinquenta) horas-aula.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo langadas a conta das dotagdes or¢amentarias proprias, constantes do Orgamento
Municipal em vigor, suplementadas, se necessario, utilizando-se como recursos os provenientes da anulagdo total ou parcial de dotacdes
orcamentarias nos termos do art. 43, paragrafo primeiro, inciso III, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 5°. O impacto or¢amentario e financeiro de que tratam os artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, para os fins
declaratorios, fica dispensado por estarem, as despesas, previstas na Lei Orcamentaria do corrente exercicio e os reajustes autorizados, nos termos do
art. 103 da Lei n° 451 de 11 de dezembro de 2017 (LDO para o exercicio de 2018), cujas despesas ndo acarretam elevagdo orgamentaria total, por
serem preexistentes, ndo caracterizando a¢do nova ou ampliacdo de agdes.

Art. 6°. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos financeiros ao dia 1° de janeiro de 2018.
Art. 7°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, terga-feira, 02 de janeiro de 2018.
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SEVERINO SOARES DOS SANTOS
Prefeito

ANEXO I DA LEI COMPLEMENTAR N° 134/98
Plano de Cargos e Carreira do Magistério
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional / Professor Niveis Vencimentos Hora-Aula
Magistério 1 12,28
Licenciatura Plena I 14,12
Especializa¢io 1 16,24
Mestrado v 18,68
Doutorado \% 21,48
ANEXO II
ANEXO V DA LEI COMPLEMENTAR N° 134/98
Plano de Cargos e Carreira do Magistério
Matriz de hora-aula
Faixas
Qualificacdo Nivel
A B C D E F
Magistério 1 12,28 12,89 13,53 14,21 14,92 15,67
Licenciatura Plena 1 14,12 14,82 15,56 16,34 17,16 18,02
Especializa¢io 11 16,24 17,04 17,89 18,79 19,73 20,72
Mestrado v 18,68 19,60 20,57 21,61 22,69 23,83
Doutorado \4 21,48 22,54 23,66 24,85 26,09 27,40
Matriz de base salarial
T , Faixas
Qualificagio Nivel
A B C D E F
Magistério 1 1.842,00 1.933,50 2.029,50 2.131,50 2.238,00 2.350,50
Licenciatura Plena 11 2.118,00 2.223,00 2.334,00 2.451,00 2.574,00 2.703,00
Especializa¢io 11 2.436,00 2.556,00 2.683,50 2.818,50 2.959,50 3.108,00
Mestrado v 2.802,00 2.940,00 3.085,50 3.241,50 3.403,50 3.574,50
Doutorado \4 3.222,00 3.381,00 3.549,00 3.727,50 3.913,50 4.110,00
Publicado por:
Mariano Ferreira de Brito
Caédigo Identificador:2B614DD0
ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00001/2018

Aos 29 dias do més de Janeiro de 2018, na sede da Comissdo Permanente de Licitagdo do Fundo Municipal de Saude de Vertente do Lério,
Municipio de Vertente do Lério - Pe, localizada na Praca Severino Sales - Centro - Vertente do Lério - PE, nos termos da Lei Federal de n° 10.520,
de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 013/2009, de 01 de Dezembro de 2009, Decreto Federal n® 7.892, de 23 de Janeiro de 2013, e
subsidiariamente pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores, bem como as demais normas legais aplicaveis, e,
ainda, conforme a classificagdo da proposta apresentada no Pregdo Presencial n° 00001/2018 que objetiva o registro de pregos para: Contratacdo para
prestagdo de servigos visando a lavagem, limpeza e higienizagdo dos veiculos da frota do Fundo Municipal de Satde de Vertente do Lério/PE;
resolve registrar o preco nos seguintes termos:

Orgio e/ou entidade integrante da presente Ata de Registro de Pregos: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VERTENTE DO LERIO - CNPJ n°
69.902.112/0001-34.

VENCEDOR: BRUNA VITORIA F DE A ARRUDA GASES E SERVICOS - ME
CNPJ: 27.162.173/0001-62

ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
1 LAVAGEM TIPO SIMPLES: Em veiculos tipo Fiat Uno, Celta, Palio ¢ Uno Mobi. LAVAGEM 180 30,00 5.400,00
2 LAVAGEM TIPO SIMPLES: Em veiculos tipo Fiat Doblo. LAVAGEM 48 35,00 1.680,00

3 LAVAGEM, TIPO GERAL:Em veiculos tipo Fiat Uno, Celta, Palio ¢ Uno Mobi LAVAGEM 180 40,00 7.200,00
4 LAVAGEM, TIPO GERAL: Em veiculos tipo Fiat Doblo LAVAGEM 48 50,00 2.400,00

5 kﬁzlﬁgﬂ\;{, TIPO GERAL GM/Montana Tipo Ambulancia, VW Volkswagen Saveiro Tipo| LAVAGEM 288 55,00 15.840,00
6 LAVAGEM, TIPO SIMPLES: Em veiculos tipo onibus LAVAGEM 96 85,00 8.160,00

7 LAVAGEM, TIPO GERAL: Em veiculos tipo Micro-onibus LAVAGEM 96 130,00 12.480,00
TOTAL 53.160,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:
A referida Ata de Registro de Pregos tera a vigéncia de 12 (doze) meses, considerados da data de publicagdo de seu extrato na imprensa oficial.

A existéncia de precos registrados no obriga o Fundo Municipal de Satide de Vertente do Lério firmar contratacdes oriundas do Sistema de Registro

de Precos ou nos quantitativos estimados, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para aquisi¢do pretendida, assegurada preferéncia ao
fornecedor registrado em igualdade de condigdes, sem que caiba direito a recurso ou indenizagao.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivacdo da contratagdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através da respectiva Ordem de Servigo, serdo
observadas as clausulas e condigdes constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, modalidade Pregdo Presencial n° 00001/2018, parte integrante
do presente instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pelo Fundo Municipal de Saude de Vertente do Lério, que também ¢ o drgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata,
representada pela sua estrutura organizacional definida no respectivo orgamento programa.

Por orgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposi¢cdes do Pregdo Presencial n° 00001/2018, que fizerem ades@o a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo gerenciador.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSIC()ES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregdo Presencial n° 00001/2018 e seus anexos, e as seguintes propostas vencedoras do referido certame:

- BRUNA VITORIA F DE A ARRUDA GASES E SERVICOS - ME.
Item(s): 1-2-3-4-5-6-7.
Valor: R$ 53.160,00.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes da utilizagao da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de Surubim.

Vertente do Lério - PE, 29 de Janeiro de 2018
DENIZE MAQUES DA ROCHA
Secretaria de Satde
Publicado por:

José Fernandes da Rocha Neto
Cédigo Identificador:C887E130

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMAQOES

31. 34565.5131

diario.amupe@hotmail.com
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