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O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solugdo voltada a modernizagéo e transparéncia da gestéao
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ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO DE MUNICIP10S DO AGRESTE E MATA SUL -
COMAGSUL

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA COMAGSUL N° 27, DE 30 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA COMAGSUL N° 27, DE 30 DE MAIO DE 2025.
O Presidente do Consércio de Municipios do Agreste e Mata Sul

de Pernambuco - COMAGSUL, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Art. 71, XII, do Estatuto Social da Autarquia,

RESOLVE:

Artigo 1° - EXONERAR, a pedido, como de fato exonera, da fungéo
de Assessor Técnico Nivel Médio, Simbolo-ATNM do Consércio de
Municipios do Agreste e Mata Sul de Pernambuco — COMAGSUL,
ADAILMA CRISTINA OLIVEIRA DA COSTA CAVALCANTI,
portadora do CPF n° 693.*** ***.04, Tipo de vinculo: Comissionado.

Artigo 2° - esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Sede do COMAGSUL em Agrestina-PE.
Em, 30 de maio de 2025.

MARIVALDO PENA
Prefeito de Altinho
Presidente Do COMAGSUL
Publicado por:
Hildeberto Rodrigues Da
Cédigo Identificador:C1399497

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
TERMO PUBLICO DE DELEGACAO DE COMPETENCIA

TERMO PUBLICO DE DELEGACAO DE COMPETENCIA

O Municipio de Altinho Estado de Pernambuco, pessoa juridica de
Direito Publico Interno inscrita no CNPJ sob o n.° 10.091.502/0001-
29, com sede no Palacio Municipal Dr. Antonio Lins de Figueirédo,
localizada na Rua Dr. Nestor Varejdo, 51, Centro, Altinho - PE, CEP
55.490-000, neste ato representado por seu Prefeito Constitucional,
Marivaldo Pena, brasileiro, casado, servidor piblico, Prefeito do
Municipio de Altinho-PE, portador da Cédula de Identidade n. °
5.622.076 SDS-PE, inscrito no CPF sob o n.° 024.274.244-04,
residente na Rua José Ribeiro da Silva, n.° 05, Centro, Altinho - PE,
CEP 55.490-000, que no uso das suas atribuicdes legais conferidas
sua Lei Organica Municipal e pelo art. 75, 111 do Cédigo de Processo
Civil Brasileiro, formaliza a presente DELEGACAO DE
COMPETENCIA, nos termos do art. 3° Xl do Decreto Federal n°
6.017 de 17 de janeiro de 2007, ao Consércio de Municipios do
Agreste e Mata Sul do Estado de Pernambuco - COMAGSUL,
Associacdo Publica Intermunicipal de natureza juridica autarquica,
instituida consoante disposicdes da Lei Federal n° 11.107 de 06 de
abril de 2005, com regulamentagdo conferida pelo Decreto Federal n°
6.017 de 17 de janeiro de 2007, pessoa juridica de direito pUblico
interno, com inscricio no CNPJ sob o n.° 07.753.868/0001-01,
sediado na Rua 11 de Setembro, 120, Rodovia BR 104 — Km 87,
Catende — PE, CEP 55.495-000, neste ato representado por seu Grupo
Gestor eleitos em Assembleia Geral de Prefeitos do COMAGSUL,
mediante as clausulas e condi¢Bes dispostas neste Termo Publico de
Delegacdo de Competéncia:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO REGIME JURIDICO

O presente Termo de Delegagdo de Competéncia é regido pelas
disposices contidas no art. 241 da CF/88; Lei Federal n°
11.107/2005; art. 3° XIlI do Decreto Federal n° 6.017/2007; Lei
Municipal n°® 967/2002 e Protocolo de Inten¢bes firmado pelo
Municipio; Lei Municipal n°® 1.016, de 17 de outubro de 2002,
dispensada a licitagdo nos termos do que dispde o art. 29, §1°, Ill, da
Lei n.° 11.107/2005.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DA DELEGACAO

Constitui objeto do presente Termo de Delegacdo de Competéncia ao
COMAGSUL, a realizagdo de Processo de Selecdo de
Credenciamento para Agente Civil Voluntario para atuar no ambito do
Municipio de Altinho, compreendendo os seguintes procedimentos:

I — elaborar e publicar Edital e demais atos relativos ao Processo de
Selecdo de Credenciamento para Agente Civil Voluntario do
Municipio de Altinho;

Il — realizar inscricGes dos candidatos;

111 — elaborar e imprimir as provas escritas e de reda¢éo;

IV — proceder com o treinamento de fiscais, supervisores, chefes de
equipe e aplicadores de prova;

V — aplicar as provas escritas e de reda¢ao;
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VI — Elaborar formulario de entrevista psicossociais;

VIl — realizar as entrevistas psicossociais para os candidatos sem
escolaridade e nivel fundamental incompleto;

VIII — receber, analisar e decidir por sobre impugnagdes as questbes
de prova;

IX — corrigir as provas e atribuir-lhes as respectivas notas;

X — publicar o resultado preliminar;

XI — receber, analisar e decidir por sobre os recursos contra 0
resultado preliminar;

XII — publicar o Resultado Final do certame;

Xl — entregar a documentagéo relacionada Processo de Selecdo de
Credenciamento para Agente Civil Voluntario em meio digital ao
Municipio de Altinho;

XIV — dar ampla publicidade sob as expensas do Consdrcio, com
divulgacdo em carro de som, radio, e no site da Autarquia;

XV — custear todas as despesas inerentes a boa realizag&o do Processo
de Selegdo de Credenciamento para Agente Civil Voluntario; e

XVI - tudo o mais necessdrio a realizagdo do processo de
credenciamento de agentes civis voluntarios da Prefeitura de Altinho.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Delegagcdo de Competéncia vigera durante a
execucdo do Processo de Selecdo de Credenciamento para Agente
Civil Voluntario iniciando-se com a publicagdo do Edital e
encerrando-se com a Homologag&o do resultado final do certame pelo
chefe do poder executivo do Municipio de Altinho.

CLAUSULA QUARTA — DA CONTRAPRESTACAO

A titulo de contraprestagdo pecuniaria pelos servigos prestados, o
municipio garantird junto ao COMAGSUL o pagamento do valor
minimo de R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil reais), ficando
estipulado que a referida importancia sera advinda dos valores
arrecadados com as inscricbes dos candidatos, formalizando-se
através de Nota de Empenho estimativo tendo como credor o
COMAGSUL.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — DO NAO ATINGIMENTO DO
VALOR PACTUADO

Na hipdtese de o valor arrecadado com as inscricdes ndo atingir o
montante contratado, 0 Municipio farda o repasse do montante
angariado e complementara para pagamento integral da 22 parcela do
valor pactuado ao COMAGSUL.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - DO ATINGIMENTO DO
VALOR PACTUADO

Na hipdtese de o valor arrecadado com as inscrices atingir e/ou
superar 0 montante contratado, o Municipio fard o repasse do
montante contratado ao COMAGSUL; e valor apurado a mais com as
inscricbes do que o montante foi contratado, serd divido meio-a-meio
entre 0o COMAGSUL e o0 Municipio.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Fica acordado que o pagamento serd feito mediante transferéncia
bancéaria na conta de titularidade do COMAGSUL, qual seja: Banco
do Brasil, Agencia n.° 0196-1, Conta Corrente n.° 25.125-9, da
seguinte forma:

a) Aporte financeiro de 50% (cinquenta por cento) do valor total, que
equivale a R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais), com vencimento na
data de publicagdo do Edital de Selecdo de Credenciamento de
Agentes Civil Voluntarios;

b) Aporte financeiro de 50% (cinquenta por cento) do valor total, que
equivale a R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais), com vencimento no
dia da publicacdo do Resultado Final do certame de Credenciamento;
elou

¢) O valor arrecadado a maior com as inscrigdes, se houver, sera pago
juntamente com o aporte de 50% (cinquenta por cento) — 2° parcela.

SUBCLAUSULA QUARTA - DA MULTA POR ATRASO

Na hipétese de atraso no pagamento, o Municipio pagara o valor
atualizado da parcela, acrescido de multa de 10% (dez por cento).

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Sdo obrigagdes do Municipio visando o desenvolvimento
compartilhado das acBes necessarios para o atendimento do objeto
deste Termo de Delegacdo de Competéncia;

I — cumprir o presente Termo de Delegagdo de Competéncia, sob pena
de responsabilidade civil;

Il — disponibilizar toda estrutura organizacional e fisica, incluindo
pessoal, prédios e mobiliarios que forem solicitados pelo
COMAGSUL para realizacdo das atividades relacionadas ao bom
andamento do Processo de Credenciamento;

Il — acompanhar e fiscalizar o uso dos recursos e atestar sobre a
qualidade, execucdo e adequacao dos servi¢os prestados; e

IV — efetuar os pagamentos nas datas aprazadas, sob pena de
pagamento de multa prevista no presente Termo de Delegacéo.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DE AUTONOMIA
MUNICIPAL

A transferéncia de encargos de que trata o presente Termo de
Delegacdo de Competéncia ndo exclui a Autonomia Municipal, bem
como a responsabilidade subsidiaria do Municipio de garantir a
efetiva fiscalizagdo de todos os procedimentos adotados pela
Autarquia.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DO COMAGSUL

O COMAGSUL obriga-se a:
| — cumprir os Termos expressos da Delegacao de Competéncia;

Il — utilizar os recursos advindo do pagamento das inscricbes pelos
candidatos para custear os atos, procedimentos, diligéncias e demais
despesas decorrentes do Processo de Selecdo de Credenciamento para
Agente Civil Voluntario desde o seu inicio com a publicacdo do Edital
até a homologacao;

Il — executar de forma transparente e isondmica todo o objeto
constante no presente Termo de Delegagdo de Competéncia, podendo
subcontratar no todo ou parte dele.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICIDADE

O COMAGSUL fara publicar o presente Termo de Delegacdo de
Competéncia e demais atos relacionados ao Processo de Selecdo de
Credenciamento para Agente Civil Voluntario do Municipio de
Altinho na imprensa oficial, via internet no site do Consércio, e
impresso na sede da Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Assinam o presente Termo de Delegacdo de Competéncia a
Autoridade Delegante, Prefeito do Municipio de Altinho, juntamente
com a Autoridade Delegataria, Grupo Gestor do COMAGSUL em
sinal de concordancia para validade e eficacia.

Catende-PE, 12 de maio de 2025.
Orgao Delegante:

MARIVALDO PENA
Prefeito de Altinho

Orgao Delegatario — Aceite.
Grupo Gestor do COMAGSUL:
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HILDEBERTO RODRIGUES DA SILVA
Coordenador Administrativo

LUZIENE G. FERRAZ B. CARNEIRO
Coordenadora Financeira

BARTOLOMEU P. MENDONCA
Coordenador de Projetos e Programas

BETANIA RIBEIRO COSTA
Coordenadora de Articulacdo

MARCELO ANTONIO DA SILVA
Procurador Autarquico

Visto e Aprovacédo Juridica
Publicado por:
Hildeberto Rodrigues Da
Cédigo Identificador: 266F46F3

ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DOM MARIANO -
CONDOMAR

SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO LICITATORIO 04.11-001/2024
PREGAO ELETRONICO 003/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DOM MARIANO -
CONDOMAR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n° 30.05.001/2025, PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 04.11-001/2024. Pregdo Eletronico SRP
003/2024.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATA(}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA
ATENDER OS DISCENTES E DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS,
CONFORME CONDICOES E ESPECIFICACOES CONTIDAS
NESTE TERMO DE REFERENCIA E SEUS ADENDOS.

Detentor: ATOMOS COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ:
11.234.871/0001-96, com valor total registrado: LOTE XIlI - R$
6.097.005,10, LOTE XIV - R$ 362.936,61. Vigéncia: 12 (doze)
meses.

Pesqueira, 30 de maio de 2025.

CESAR AUGUSTO DE FREITAS
Presidente

R Publicado por-:
Aurea Priscilla Ferreira Galindo

Cadigo Identificador:0807A0FE

SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO LICITATORIO 04.11-001/2024
PREGAO ELETRONICO 003/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DOM MARIANO -
CONDOMAR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregcos n° 30.05.002/2025, PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 04.11-001/2024. Pregdo Eletronico SRP
003/2024.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA

ATENDER OS DISCENTES E DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS,
CONFORME CONDICOES E ESPECIFICACOES CONTIDAS
NESTE TERMO DE REFERENCIA E SEUS ADENDOS.

Detentor: GUERRA E DANTAS SERVICOS E COMERCIO DE
VESTUARIO LTDA, inscrita no CNPJ: 10.939.067/0001-40, com
valor total registrado: LOTE IV — R$ R$ 5.741.719,62; LOTE VI —
R$ 6.000.321,60, LOTE VIII - R$ 2.359.276,89, LOTE X - R$
713.097,82. Vigéncia: 12 (doze) meses.

Pesqueira, 30 de maio de 2025.

CESAR AUGUSTO DE FREITAS
Presidente

Publicado por:
Aurea Priscilla Ferreira Galindo
Cadigo Identificador: A9E98168

SECRETARIA EXECUTIVA
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO LICITATORIO 04.11-001/2024
PREGAO ELETRONICO 003/2024

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DOM MARIANO -
CONDOMAR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

Ata de Registro de Pregcos n° 30.05.003/2025, PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 04.11-001/2024. Pregdo Eletronico SRP
003/2024.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA
ATENDER OS DISCENTES E DOCENTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS,
CONFORME CONDICOES E ESPECIFICACOES CONTIDAS
NESTE TERMO DE REFERENCIA E SEUS ADENDOS.

Detentor: FR EMPRESA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E
COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ: 04.023.381/0001-85, com
valor total registrado: LOTE Il — R$ 3.329.894,00. Vigéncia: 12
(doze) meses.

Pesqueira, 30 de maio de 2025.

CESAR AUGUSTO DE FREITAS
Presidente

R Publicado por:
Aurea Priscilla Ferreira Galindo
Cédigo Identificador:F4811681

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DA ILHA DE ITAMARACA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 287 /2025, DE 02 DE JUNHO DE 2025

DISPOE  SOBRE A  NOMEACAO E
CONVOCACAO PARA POSSE DOS

CANDIDATOS APROVADOS E
CLASSIFICADOS NO CONCURSO PUBLICO N
001/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais,
conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Determino a CONVOCACAO E NOMEACAO do candidato
para exercer o cargo de provimento efetivo, por ter sido aprovado e
classificado no Concurso Publico n°® 001/2023 realizado por esta
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Prefeitura, de acordo com as normas do Edital do aludido certame,
devidamente homologado, nos respectivos cargos.
ASSISTENTE SOCIAL

INSCRIGAO CLASSIFICAGCAO NOME CPF
TATIANE HELENA LINS|
562300107 7° DOS SANTOS FH*681034**

Art. 2° Sobre o prazo para entrega de documentacdo, exame
admissional e posse, seguirdo 0 seguinte cronograma:

EVENTO PRAZO

Entrega da documentagio 04 A 19/06/2025
Exame admissional 20/06/2025
Posse 25/06/2025

Art. 3° Para serem empossados, 0s nomeados deverdo apresentar toda
documentacdo, original e copia, exigida pela Prefeitura e no
respectivo edital, no Auditério da Secretaria de Educacéo, localizado
na Av. Padre Tenoério, SN — Quatro Cantos, Ilha de Itamaraca-PE, nos
dias e horarios especificos para cada cargo, conforme divulgado via e-
mail, enviado para cada nomeado.

Art. 4° A Secretaria de Administracdo, apds analise da documentagdo
enviada pelo nomeado, convocara para realizacdo dos exames
admissionais.

§1° Os nomeados deverdo comparecer a Junta Médica do Municipio
da llha de Itamaraca, munidos dos exames para realizagdo do exame
admissional, na data e hordrio conforme estabelecidos e
encaminhados via e-mail.

82° O ndo comparecimento do nomeado ao exame admissional, no
prazo estabelecido, resultara na sua automatica exclusao.

83° No dia agendado para o exame, os candidatos deverdo apresentar
0s exames laboratoriais, realizados até 3 (trés) meses antes da data de
nomeacao.

Art. 5° O estigio probatdrio é o determinado de 03 (trés) anos
conforme a Constituicdo Federal do Brasil. Da mesma forma que a
posse dar-se-4 apés o cumprimento das determinacdes contidas no
mesmo diploma legal.

Art. 6° O nomeado que apresentar ddvidas, devera encaminha-la para
0 e-mail rh.concursoitamaraca2024@hotmail.com

Aurt. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

ILHA DE ITAMARACA, em 02 de junho de 2025.

PAULO FERNANDO PIMENTEL GALVAO.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Martins da Silva Junior
Caédigo Identificador:5B05EC42

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGAO-CPC

RESULTADO DA LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 004/2025 - PL N.
025/2025. EMPRESA HABILITADA E VENCEDORA: 2RT
EMPREENDIMENTOS E CONSTRUQAO CIVIL LTDA, CNPJ N°
28.355.384/0001-84, com proposta no valor global de R$
3.191.158,87 (trés milhdes, cento e noventa e um mil, cento e
cinquenta e oito reais e oitenta e sete centavos), pelo critério de menor
preco global. Ata da sessdo publica disponivel no Portal de Compras
Abreu e Lima. Processo Adjudicado e Homologado nesta data
02/06/2025 pela autoridade competente. Outras informagdes através
do e-mail: cplosepmal.licitacao@gmail.com ou pelo fone: (081) 2011-
7781

Abreu e Lima, 02 de junho de 2025.

ALICE ODETTE ASSUMPCAO OLIVEIRA
Agente de Contratagédo

Publicado por:
Alice Odette Assumpgdo Oliveira
Caddigo Identificador:E20E45F2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 046/2022

4° Termo Aditivo ao Contrato n° 046/2022. CONTRATADO:
COUTICAR LOCACOES DE VEICULOS EIRELLI, CNPJ N°
04.768.377/0001-46. OBJETO: Prorrogacdo dos prazos de vigéncia
de 12 (doze) meses, a contar de 02/06/2025 a 02/06/2026 e reajuste
contratual de 553%. Valor do contrato: R$ 1.301.606,60.
VIGENCIA: A partir de sua assinatura. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, Inciso Il, da Lei 8.666/93. As demais clausulas
permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 22 de maio de 2025

THIAGO CAVALCANTI AMARAL
Secretario de Administragdo

Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serréo
Cadigo Identificador:1273F4C1

SECRETARIA DE ADM INISTRACAO
SETOR DE LICITACAO - CH 002.2025 - PL 036.2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA
SECRETARIA DE EDUCACAO

SETOR DE LICITAGCOES

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA Ne. 002/2025
PL N°036/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 014/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA, através da
Secretaria Municipal da Educagdo, mediante ato da Comissdo
Permanente de Contratagdo - CPC, torna publico que realizard
CHAMADA PUBLICA para Aquisicio de GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacio
basica publica, para um periodo de 12 (doze) meses, destinada a
complementacdo do cardapio, atendendo as necessidades nutricionais
previstas pelo PNAE, da Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Abreu e Lima- PE, nos termos do art. 14 da Lei
11.947/2009, atualizada pela a LEI N° 14.660, DE 23 DE AGOSTO
DE 2023, da Resolugdo/CD/FNDE n.° 006/2020, da
Resolucdo/CD/FNDE n.° 20/2020, da Resolugdo N° 21 de 16 de
Novembro de 2021 do FNDE, em concordancia com Lei Federal n.°
14.133/21, além das demais disposicdes legais aplicaveis e do
disposto no presente Edital e seus anexos. A documentagcdo para o
Credenciamento deverd ser entregue no Setor de Protocolo, destinado
a Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, situada sede da Prefeitura
Municipal de Abreu e Lima, localizada na Av. Duque de Caxias, n°
924, Centro, Abreu e Lima, a partir do dia 03 de junho de 2025 das
08:00hs até o dia 13 de junho de 2025 as 14:00hs, no horario das
08:00h as 14:00h. O Edital, na integra, podera ser obtido diretamente
na sala da CPL desta municipalidade, com enderego na Avenida
Duque de Caxias, n° 924, Centro — Abreu e Lima-PE, no horario
compreendido entre 08h00min as 14h00min ou solicitado através do
e-mail: cplpmal.licitacao@gmail.com, portal da Prefeitura Municipal,
Bolsa Nacional de Compras-BNC e Portal Nacional de Contratacdes
Publicas-PNCP. Outras informagdes pelo fone: (0**81) 2011-4688.

Abreu e Lima, 02/06/2025.

JOSE FRANCISCO DOS SANTOS FILHO
Secretario de Educacao
Publicado por:
Gustavo Cavalcanti Samuel
Cadigo Identificador:4A14E7A8
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SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 070/2023

9 Termo Aditivo ao Contrato n° 070/2023. CONTRATADO:
COUTICAR LOCACOES DE VEICULOS EIRELLI, CNPJ N°
04.768.377/0001-46. OBJETO: Retificagdo do 8° termo aditivo do
reajuste contratual no valor de R$ 1.979.511,58. VIGENCIA: A
partir de sua assinatura. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57,
Inciso Il, da Lei 8.666/93. As demais clausulas permaneceram
inalteradas.

Abreu e Lima, 05 de maio de 2025

CECI FELINTO VIEIRA DE FRANCA
Secretaria de Obras e Defesa Civil

Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serrdo
Cédigo Identificador:8817ABC9

SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
EXTRATO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 202/2024

3® Termo Aditivo ao Contrato n°® 202/2024. CONTRATADO:
NOVATEC CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ N° 00.338.885/0001-33. OBJETO: Prorrogac¢@es de prazos de
vigéncia e execucdo, ambos em 90 (noventa) dias, findando a vigéncia
em 05/10/2025 e a execugdo em 21/08/2025. VIGENCIA: A partir de
sua assinatura. FUNDAM ENTAQAO LEGAL: Art. 111, caput, da
Lei 14.133/21. As demais clausulas permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 29 de Maio de 2025

CECI FELINTO VIEIRA DE FRANCA
Secretaria de Obras e Defesa Civil
Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serrdo
Cadigo Identificador: 7FE57213

SECRETARIA DE SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSOS

PREGAO ELETRONICO N° 010/2025 - PROCESSO
LICITATORIO N° 023/2025. Comunicamos gue com base no
parecer de apreciacdo de recursos exarado pelo agente de contratagéo,
que esta conduzindo o referido processo licitatério, a Autoridade
Competente julgou PROCEDENTES os recursos interpostos pelas
empresas: KSS COMERCIO E INDUSTRIA DE
EQUIPAMENTOS MEDICO LTDA - CNPJ 79.805.263/0001-28 e
SAFE SUPORTE A VIDA COMERCIO INTERNACIONAL
LTDA - CNPJ N° 08.675.394/0001-90, promovendo juizo de
retracdo em relagdo ao julgamento das propostas, anteriormente
proferido, em observancia ao estabelecido no art. 42, inciso XV, do
Decreto Municipal n® 067/2023 passando a DESCLASSIFICAR a
proposta da empresa M. CARREGA COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ n°
32.593.430/0001-50, por descumprimento ao subitem 13.4 do Edital,
e convocagdo de remanescente na ordem de classificacdo nos termos
estabelecidos no subitem 13.9 do Edital. Outras informagdes através
do e-mail: cplosepmal.licitacao@gmail.com ou pelo fone: (081)
2011.7781.

Abreu e Lima, 02 de junho de 2025.

JADIEL DUQUE DOS SANTOS
Agente de Contratagéo.

Publicado por:
Jadiel Duque Dos Santos
Caddigo Identificador:262E1155

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO 2° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 080/2024

2 Termo de Apostilamento ao Contrato n° 080/2024.
CONTRATADO: MARIA GILZA DOS SANTOS, inscrita no CPF
NO *x *3xx *x%.04, OBJETO: Reajuste de acordo com o indice 1GP-
M, com percentual de 850% apds o reajuste serd de R$ 52.080,00.
VIGENCIA: A partir de sua assinatura. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 107 da Lei 14.133/21. As demais clausulas
permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 16 de Maio de 2025

LEIDJANE VIRAES NETA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serréo
Cadigo Identificador:9A01C5B5

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO 063/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 031/2025. DISPENSA
EMERGENCIAL N° 003/2025. CONTRATO N° 063/2025.
Obijeto: contratacdo emergencial de uma empresa para fornecimento
integral de fraldas descartveis para atender as demandas da
Secretaria de Salde do Municipio de Abreu e Lima/PE, conforme
especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia
(Anexo ). Contratada: R. DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E LOGISTICA LTDA - CNPJ N°
32.929.561/0001-66, no Valor total R$ 362.798,40. Vigéncia: 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura.

Abreu e Lima, 02 de JUNHO de 2025.

LEIDJANE VIRAES NETA
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serréo
Cadigo Identificador:B8710B31

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 01A/2024

1° Termo Aditivo ao Contrato n® 072/2024. CONTRATADO:
COUTICAR LOCA(;OES DE VEICULOS EIRELI, CNPJ N°
04.768.377/0001-46. OBJETO: Reajuste com percentual de 4,56%,
apds a aplicacdo do reajuste o valor do contrato sera de R$ 37.118,64.
VIGENCIA: A partir de sua assinatura. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, 81 inciso Il, da Lei 8.666/93. As demais clausulas
permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 13 de maio de 2025

HELIO TAVARES FILHO
Secretario de Governo
Publicado por:
Raissa Branddo Burgos da Silva Serrdo
Caddigo Identificador:8AB97A8F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES/ CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 035/2025 - INEXIGIBILIDADE
N° N°021/2025 - RATIFICACAO / EXTRATO DO CONTRATO

A Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeira, Estado de
Pernambuco, TORNA PUBLICO a RATIFICACAO e o
EXTRATO DE CONTRATO referente a INEXIGIBILIDADE N°
021/2025 baseado no Art. 74, 11, da Lei n°® 14.133/21 que tem como
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objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR 0S
SERVICOS DE REPRESENTACAO ARTISTICA DE LEO
FOGUETE QUE TEM SHOW MARCADO NO DIA 02/07/2025,
DENTRO DA PROGRAMACAO DA XIX EXPOAGRO =
EMPRESA: LEO FOGUETE PRODUGCOES LTDA = CNPJ:
57.788.131/0001-87 = CONTRATO N°: 035/2025 de 02/06/2025 =
VALOR: R$ 350.000,00 = PRAZO DE VIGENCIA: 120 (cento e
vinte) dias.

Afogados da Ingazeira — PE, 02 de Junho de 2025.

ALESANDRO PALMEIRA DE VASCONCELOS LEITE
Prefeito

Publicado por:
Enio Amorim Viana
Cadigo Identificador:317E0F70

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFRANIO

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 026_2025

Portaria n° 26/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE REVOGAGAO DE PORTARIA
DE ATRIBUICAO DE FUNCAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Cémara Municipal de Afrénio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°REVOGARa partir de 02 de junho de 2025, Portaria n°
25/2024 ,que atribuiu a funcdo deTESOUREIRAa servidora IASMIN
RODRIGUESNUNES ARRUDA Portadora da Cédula de Identidade
n° 10.292.194 SDS/PE,Inscrita no CPF sob o n° 120.512.574-42,
ocupante de cargo de provimento emcomissdo de Assessor Il desta
Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢cGes em contrario.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. R

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da Camara Municipal de Afranio

Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cédigo Identificador: 136983E3

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 027/2025

Portaria n°® 27/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE NOMEA(;A~O DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Afranio, Estado de
Pe rnambuco, no uso de suas atribui¢fes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearDANIEL RODRIGUES DE SOUZA, Portador da
Cédula de ldentidade n° 4.942.042 SDS/PE, Inscritono CPF sob o
n®985.261.034-15, para o0 cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar Ildesta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da CAmara Municipal de Afrénio

Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cédigo Identificador:D7828C11

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 028/2025

Portaria n° 28/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAC}A~O DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Cémara Municipal de Afrénio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearKESLEY LIVIO PEREIRA RAMOS, Portador da
Cédula de Identidade n%.241.956 SDS/PE, Inscritono CPF sob o
n°037.072.654-55, para o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar Ildesta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINE]’E DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da Camara Municipal de Afrénio
Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cadigo Identificador:3D24EA51

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 029/2025

Portaria n°® 29/2025, de 30 de maio de 2025.
DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Cémara Municipal de Afrénio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearGABRIEL MARQUES CARVALHO, Portador da
Cédula de ldentidade n°11.021.577 SDS/PE, Inscritono CPF sob o
n°113.719.224-03, para o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar Il1desta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
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GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da Camara Municipal de Afranio
Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cadigo Identificador:7091FE20

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 030/2025

Portaria n° 30/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Afranio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearLUCCAS GABRIEL COELHO GOMES, Portador
da Cédula de Identidade n°.076.959 SDS/PE, Inscritono CPF sob o
n®113.475.314-40, para o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar Ildesta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINE:I'E DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da Camara Municipal de Afréanio
Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cédigo Identificador: 1639DE02

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 031/2025

Portaria n® 31/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Afranio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearDEVSON GOMES CAVALCANTI, Portador da
Cédula de Identidade n°.850.338 SDS/PE, Inscritono CPF sob o
n°706.909.554-64, para o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar Ildesta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. ~

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da Camara Municipal de Afranio

Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cédigo Identificador:0F1F793C

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 032/2025

Portaria n°® 32/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Cémara Municipal de Afrénio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearGENILSON BARBOZA RODRIGUES, Portador da
Cédula de Identidade n°1265797250 SSP/BA, Inscritono CPF sob o
n°763.357.204-34, para o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar Il1desta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. A

GABINE:I'E DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da Camara Municipal de Afranio
Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cadigo Identificador:466EEAB4

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 033/2025

Portaria n° 33/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Céamara Municipal de Afranio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearGERALDO DA SILVA SOUSA, Portador da Cédula
de Identidade n°4.882.175SDS/PE, |Inscritono CPF sob o
n%985.249.684-00, para o cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar Ildesta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da Camara Municipal de Afranio

Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cadigo Identificador:802FA6C7

CAMARA MUNICIPAL DE AFRANIO
PORTARIA 034/2025
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Portaria n° 34/2025, de 30 de maio de 2025.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Presidente da Cémara Municipal de Afranio, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais e constitucionais:

RESOLVE:

Art. 1°NomearFI

LIPE D’ALESSANDRO MARQUES RAMOS, Portador da Cédula
de Identidade n°9455882SDS/PE, Inscritono CPF sob o
n%087.380.284-50, para o0 cargo de provimento em comissdo de
Assessor Parlamentar I1desta Casa Legislativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE AFRANIO, aos trinta dias do més de maio de dois mil e vinte e
cinco.

MARLENE DE SOUZA CAVALCANTI
Presidente da CAmara Municipal de Afrénio

Publicado por:
Solange Gomes da Silva Tavares
Cédigo Identificador:58CE9BFB

FATIMA SORAIA DA SILVA.
Presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca
e do Adolescente. COMDECA /Agrestina.
Publicado por:
Dério da Silva Queiroz de Lira
Cadigo Identificador:C519ED2F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANGA E ADOLESCENTE - COMDECA - RESOLUGCAO

COMDECA N°002/2025.

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE — COMDECA -
RESOLUCAO COMDECA N°001/2025.

Dispde sobre a Comissdo de Avaliacdo e
Monitoramento do Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Agrestina.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E

DO ADOLESCENTE, do municipio de Agrestina/PE., COMDECA
— representado pela Sra. FATIMA SORAIA DA SILVA, no uso de
suas atribuicOes legais e lendo em vista as disposicdes na Lei Federal
n°8.060/90, Lei n°12.696/2012 de 25 de julho de 2012 e Lei
municipal n® 850/95.

RESOLVE;

Art.1° - instituir a Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento, do
Conselho  Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente do municipio de Agrestina.

Art. 2° Da composicdo;

Presidente da Comissdo Avaliagdo e Monitoramento. Fatima
Soraia da Silva. Representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia.

PRESIDENTE DO COMDECA/Agrestina.

Fatima Soraia da Silva

Janaina Pereira dos Santos- Representante da Secretaria de Educacao.

José Edson da Silva Pereira — Representante da Secretaria de
Assisténcia Social.

Art.3°- Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Agrestina, 02 de junho de 2025.

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
1° ADITAMENTO AO EDITAL N° 01/2025 FOMENTO ALDIR
BLANC Il - AGUA PRETA 2025

Termo Aditivo ao Edital n° 01/2025 celebrado entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e os fazedores e
fazedoras de cultura deste Municipio.

A PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA, através da
SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES DO
MUNICIPIO DA AGUA PRETA, doravante chamada simplesmente
SEMED, de acordo com o disposto na Lei Federal n® 14.399/2022, no
Decreto Federal Regulamentador n® 11.740/2023, Decreto Federal n®
11.453/2023 e no Decreto Municipal n® 016/2024 e com fundamento
na decisdo da Comissdo Organizadora nomeada através da Portaria
Executiva Municipal n® 330, de 02 de abril de 2025, constante da Ata
n® 02/2025, vem, por meio deste 1° aditamento ao Edital n° 01/2025,
estabelecer os procedimentos para acompanhamento e adotar medidas
de ajustes para execucdo da Lei Aldir Blanc Il — Agua Preta 2025,

CONSIDERANDO que a Comissdo Organizadora da Lei Aldir Blanc
Il detém poderes especificos para ajustar o presente Edital nos
momentos em que houver necessidade;

CONSIDERANDO que € fungdo institucional da Comissdo
Organizadora da Lei Aldir Blanc 11 zelar pelo efetivo respeito aos
direitos dos fazedores e fazedoras de cultura deste Municipio;

CONSIDERANDO que o presente aditamento é um instrumento de
atuacdo extrajudicial com o objetivo de tornar mais eficaz a Politica
Cultural deste Municipio;

CONSIDERANDO que o presente aditamento é um instrumento de
prevencdo de responsabilidades e de correcdo de procedimentos;

CONSIDERANDO que a Comissdo Organizadora da Lei Aldir Blanc
Il realizou neste dia 30 de maio de 2025 uma reunido para apreciacdo
de recursos interpostos por fazedores de cultura deste Municipio;

CONSIDERANDO que o0s recursos interpostos de acordo com
decisdo da Comissdo Organizadora da Lei Aldir Blanc 1l possuem
fundamentacéo legal para o acolhimento das reivindicagoes;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustes na redistribuicdo dos
valores estabelecidos pelo Edital n°® 01/2025 objetivando beneficiar
alguns projetos que ndo foram homologados pela Comissdo
Organizadora da Lei Aldir Blanc II;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustes na redistribuicdo dos
valores individuais a serem pagos aos fazedores de cultura cujos
projetos foram homologados pela Comissdo Organizadora da Lei
Aldir Blanc II;

CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade | deste Edital houve 71 (setenta e uma) propostas
habilitadas, totalizando R$ 71.000,00 (setenta e um mil reais);

CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade Il deste Edital houve 05 (cinco) propostas habilitadas,
totalizando 15.000,00 (quinze mil reais);

CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade Il deste Edital houve 02 (duas) propostas habilitadas,
totalizando 6.000,00 (seis mil reais);
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CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade IV deste Edital houve 01 (uma) proposta habilitada no
valor de R$2.000,00 (dois mil reais);

CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade V deste Edital houve 10 (dez) propostas habilitadas,
totalizando R$ 40.000,00 (quarenta mil reais);

CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade VI deste Edital houve 02 (duas) propostas habilitadas,
totalizando R$ 2.000,00 (dois mil reais);

CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade VIl deste Edital houve 20 (vinte) propostas habilitadas,
totalizando R$ 40.000,00 (quarenta mil reais);

CONSIDERANDO que no resultado preliminar referente a
Modalidade VIII deste Edital houve 13 (treze) propostas habilitadas,
totalizando 26.000,00 (vinte e seis mil reais);

CONSIDERANDO que o valor total estampado no Edital n° 01/2025
— Fomento Aldir Blanc Il — 2025 para contemplar os fazedores e
fazedora de cultura deste Municipio foi o pertinente a R$ 258.000,00
(duzentos e cinquenta e oito mil reais);

CONSIDERANDO que o valor a ser pago aos fazedores e fazedoras
de cultura deste Municipio, apds a analise da Comissdo Organizadora
e publicado através da Portaria SEMED n° 02/2025, de 26 de maio de
2025 foi o pertinente a R$ 202.000,00 (duzentos e dois mil reais);

CONSIDERANDO que ap6s a deducdo do valor a ser pago do valor
estampado no Edital n® 01/2025 sobrou o concernente a R$ 56.000,00
(cinquenta mil reais);

CONSIDERANDO a necessidade da ampliagdo do nimero de vagas
para a contemplacdo dos fazedores e fazedoras de cultura que
pontuaram positivamente na apresentacao dos seus projetos;

CONSIDERANDO as 93 (noventa e trés) vagas existentes na
Modalidade | do Edital n® 01/2025 e que consequentemente s houve
apenas 71 fazedores e fazedoras de cultura habilitados para

a fase seguinte do presente certame, restando 22 (vinte e duas) vagas a
serem preenchidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto alimentar o nimero de
fazedores e fazedoras de cultura para beneficiar o maior nimero
possivel de pessoas habilitadas para receberem os valores
correspondentes as Modalidades 1, 11, 11, V, IV, VI, VII e VIII
estampadas no item 2 do Edital n° 01/2025 - FOMENTO ALDIR
BLANC Il - AGUA PRETA 2025, as quais atualmente possuem a
seguinte redacéo:

Modalidade | — Sera destinado o valor de R$ 93.000,00 (Noventa e
trés mil reais) para contemplagdo de premiacdo de 93 (Noventa e trés)
projetos com valor de R$ 1.000,00 (Um mil reais) para contemplar
acBes de fomento e difusdo de obras, tais quais: artesanato e artes
plasticas, desenvolvidas no Municipio da Agua Preta-PE com efeito
sécio cultural e econémico nos termos do inciso I, do art. 5% da alinea
a), inciso |, do art. 7°e do inciso XVl do art. 10 da Lei 14.399/2022;

Modalidade 11 — Sera destinado o valor de R$ 15.000,00 (Quinze mil
reais) para contemplacéo de premiacdo de 05 (cinco) projetos no valor
de R$ 3.000,00 (trés mil reais) para subsidio de atividades, visando a
manutencdo de grupos artistico-culturais, grupos de capoeira, teatros,
espacos culturais e ambientes culturais nos termos do inciso XlIIl do
art. 5% da alinea b) do inciso | do art. 7° e do inciso | do art. 10 da Lei
14.399/2022;

Modalidade 111 — Sera destinado o valor de R$ 20.000,00 (Vinte mil
reais) para contemplagdo de premiagdo de 05 (Cinco) projetos no

valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais) para subsidio de atividades,
visando & manutencdo de orquestras e grupos musicais (bandas), nos
termos do inciso XlII do art. 5% da alinea b), inciso | do art. 7° e do
art. 10 da Lei 14.399/2022;

Modalidade 1V — Serd destinado o valor de R$ 10.000,00 (Dez mil
reais) para contemplagdo de premiagdo de 05 (Cinco) projetos no
valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) para personalidades publicas
culturais, envolvidas em atividades de cultura local, sendo realizadas
de forma individual, cujas personalidades tenham prestado relevantes
servigos socioculturais neste Municipio, cuja selecdo sera realizada
mediante analise curricular conforme projeto apresentado nos termos
do inciso XVIII do art. 5° da Lei 14.399/2022;

Modalidade V — Sera destinado o valor de R$ 40.000,00 (Quarenta
mil reais) para contemplacdo de premiagdo de 10 (Dez) projetos no
valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais) para subsidio de atividades,
visando a producdo de video clips, fotografias, audio visual e cinema
nos termos da alinea a) inciso | do art. 7% dos incisos XVI1 e XVI1I do
art. 10 da Lei 14.399/2022;

.

Modalidade VI — Seré destinado o valor de R$ 10.000,00 (Dez mil
reais) para contemplagcdo de premiacéo de 10 (Dez) projetos no valor
de R$ 1.000,00 (Um mil reais) para subsidio de atividades de
cordelistas individuais, cujas obras retratem personalidades, acfes e
ambientes que tenham relagdo com o nosso Municipio nos termos do
inciso XVI1I do art. 5° da Lei 14.399/2022;

Modalidade VI — Seré destinado o valor de R$ 40.000,00 (Quarenta
mil reais) para contemplacdo de premiacdo de 20 (Vinte) projetos no
valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) para cantores e instrumentistas
que atuem nos segmentos populares envolvidos em atividades
artisticas locais, de forma individual, cuja selecdo sera realizada
mediante analise curricular conforme projeto apresentado nos termos
do inciso XVI1II do art. 5° da Lei 14.399/2022.

Modalidade VIIl — Sera destinado o valor de R$ 30.000,00 (Trinta
mil reais) para contemplacdo de premiacdo de 15 (Quinze) projetos no
valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) para cantores e instrumentistas
religiosos envolvidos em atividades artisticas locais, de forma
individual, cuja selecdo sera realizada mediante analise curricular
conforme projeto apresentado nos termos do inciso XVIII do art. 5° da
Lei 14.399/2022.

Sera contemplado o nimero de 163 (Cento e sessenta e trés) projetos
respeitando o limite do apoio financeiro de R$ 258.000,00 (duzentos e
cinquenta e oito mil reais) e a ordem de classificagdo de cada projeto.

Levando em conta a redacdo dada aos subitens 2.1; 2.2; 2.3; 2.4; 2.5;
2.6; 2.7 e 2.8 ¢ 2.09 do item “2 — DO VALOR DO EDITAL”, eles
passardo a ter a seguinte redagéo:

Modalidade I — Sera destinado o valor de R$ 71.000,00 (Setenta e um
mil reais) para contemplacdo de premiagcdo de 71 (Setenta e um)
projetos com valor de R$ 1.000,00 (Um mil reais) para contemplar
acoes de fomento e difusdo de obras, tais quais: artesanato e artes
plasticas, desenvolvidas no Municipio da Agua Preta-PE com efeito
socio cultural e econdmico nos termos do inciso |, do art. 5°; da
alinea a), inciso I, do art. 7° e do inciso XVIII do art. 10 da Lei
14.399/2022;

Modalidade Il — Sera destinado o valor de R$ 21.000,00 (Vinte e um
mil reais) para contemplacao de premiagdo de 07 (Sete) projetos no
valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais) para subsidio de atividades,
visando & manutengdo de grupos artistico-culturais, grupos de
capoeira, teatros, espagos culturais e ambientes culturais nos termos
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do inciso X1 do art. 5°; da alinea b) do inciso | do art. 7° e do inciso
I do art. 10 da Lei 14.399/2022;

Modalidade 111 — Sera destinado o valor de R$ 8.000,00 (Oito mil
reais) para contemplacdo de premiacdo de 02 (Dois) projetos no
valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais) para subsidio de atividades,
visando a@ manutengdo de orquestras e grupos musicais (bandas), nos
termos do inciso X111 do art. 5°; da alinea b), inciso | do art. 7° e do
art. 10 da Lei 14.399/2022;

Modalidade IV — Sera destinado o valor de R$ 2.000,00 (Dois mil
reais) para contemplagdo de premiagdo de 01 (Um) projeto no valor
de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) para personalidades publicas
culturais, envolvidas em atividades de cultura local, sendo realizadas
de forma individual, cujas personalidades tenham prestado relevantes
servigos socioculturais neste Municipio, cuja selecdo sera realizada
mediante analise curricular conforme projeto apresentado nos termos
do inciso XVIII do art. 5° da Lei 14.399/2022;

Modalidade V- Sera destinado o valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil
reais) para contemplagdo de premiagdo de 15 (Quinze) projetos no
valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais) para subsidio de atividades,
visando a produgao de video clips, fotografias, audio visual e cinema
nos termos da alinea a) inciso | do art. 7°; dos incisos XVI e XVII do
art. 10 da Lei 14.399/2022;

Modalidade VI — Sera destinado o valor de R$ 2.000,00 (Dois mil
reais) para contemplagdo de premiacdo de 02 (Dois) projetos no
valor de R$ 1.000,00 (Um mil reais) para subsidio de atividades de
cordelistas individuais, cujas obras retratem personalidades, agdes e
ambientes que tenham relagéo com o nosso Municipio nos termos do
inciso XVIII do art. 5° da Lei 14.399/2022;

Modalidade VII — Sera destinado o valor de R$ 68.000,00 (Sessentae
oito mil reais) para contemplacdo de premiacdo de 34 (Trinta e
quatro) projetos no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) para
cantores e instrumentistas que atuem nos segmentos populares
envolvidos em atividades artisticas locais, de forma individual, cuja
selecdo sera realizada mediante analise curricular conforme projeto
apresentado nos termos do inciso XVIII do art. 5° da Lei 14.399/2022.

Modalidade VIII - Sera destinado o valor de R$ 26.000,00 (Vinte e
seis mil reais) para contemplacdo de premiacdo de 13 (Treze)
projetos no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) para cantores e
instrumentistas religiosos envolvidos em atividades artisticas locais,
de forma individual, cuja selecdo sera realizada mediante anélise
curricular conforme projeto apresentado nos termos do inciso XVIII
do art. 5° da Lei 14.399/2022.

Serd contemplado o nimero de 145 (Cento e quarenta e cinco)
projetos respeitando o limite do apoio financeiro de R$ 258.000,00
(duzentos e cinquenta e oito mil reais) e a ordem de classificacédo de
cada projeto.

Levando em conta a redagdo dada ao subitem 2.12 do referido Edital,

o qual versa:
2.12 Havendo sobra de vagas entre as diversas
modalidades ficara ao encargo da Comissdo
Organizadora a deliberacdo e decisdo pelo
remanejamento de valores que ndo forem
utilizados  pelas  modalidades  concorrentes,
objetivando  contemplar os concorrentes da
Modalidade | deste Edital.

Desta forma, o subitem 2.12 do Edital passard a ter a seguinte
redacéo:

2.12 Havendo sobrade vagas entre as diversas modalidades ficara ao
encargo da Comissao Organizadora a deliberacdo e decisdo pelo
remanejamento de valores que ndo forem contemplados pelas
modalidades concorrentes, aumentando o numero de vagas nas
Modalidades que obtiverem nimero superior de inscritos ap6s a fase
de analise documental e divulgac&o dos projetos pré-aprovados e da
data do resultado dos recursos julgados, de acordo com os critérios
ja estabelecidos no presente Edital para cada modalidade a ser
contemplada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ficam mantidas integralmente as demais clausulas e condigcdes
estabelecidas no instrumento inicial, desde que ndo contrariem,
implicita ou explicitamente, as previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

A Secretaria Municipal de Educacdo providenciara, sem onus, a
publicacdo do presente aditamento no Diario Oficial da AMUPE e
também no atrio da SEMED.

Agua Preta, 30 de maio de 2025.

IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria de Educacdo e Esportes

Publicado por:
Maria Alesandra da Silva Lins
Cédigo Identificador: ACE4E824

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
EXTRATO AO CONTRATO 009/2025

CONTRATO 009/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2025
DISPENSA DE VALOR N° 007/2025

CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAC}AO
DA AGUA PRETA-PE, pessoa juridica de direito pablico, inscrito
no CNPJ sob o n°. 30.935.256/0001-51, com sede na Praca dos trés
Poderes, S/N, Bairro Centro, Cidade da Agua Preta.

CONTRATADA: JEFF SAT TECNOLOGIA LTDA, inscrita no
CNPJ N° 34.746.046/0001-76, Rua Coronel Austriclinio n°® 656,
Centro, Palmares/PE, CEP: 55.540-000.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DA AGUA
PRETA/PE.

VALOR GLOBAL: R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais)
VIGENCIA: 24/03/2025 a 24/09/2025
Agua Preta/PE, 02 de junho de 2025
IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Contratante
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cédigo Identificador:DFD269D1

PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA
RESULTADO DE CREDENCIAMENTO

ATA DE SESSAO — CREDENCIAMENTO LEILOEIRO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 052/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 031/2025
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CREDENCIAMENTO N°. 002/2025

OBJETO - CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO DE
LEILOEIRO OFICIAL DEVIDAMENTE MATRICULADO NA
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO
JUCEPE, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
LEILOEIRO OFICIAL COM VISTAS A ALIENACAO DE
BENS IMOVEIS E MOVEIS INSERVIVEIS PERTENCENTES
AO PATRIMONIO DO MUNICIPIO DE AGUA PRETA/PE,
PARA UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e
cinco, as dez horas, nas dependéncias da Sala de Licitacdes e
Contratos, sede da Prefeitura Municipal de Agua Preta, Estado de
Pernambuco, reuniu-se o Agente de Contratagdo do Municipio, junto
com os membros da equipe de apoio, para analisar e verificar a
documentagdo apresentada via email, pelos senhores Leiloeiros
interessados em participar do procedimento administrativo referente
ao Credenciamento n°. 002/2025. Dando inicio a sessdo, procederam &
verificacdo das documentacGes de Habilitagdo, foram feitas as
confirmacfes dos documentos de forma eletronica (diligencia de
confirmacéo), para com todo material envido pelos interessados. N&o
foi observado nenhuma irregularidade, ou falta de documento da parte
dos participantes, concluindo-se que a documentagdo foi apresentada
corretamente e dentro do prazo de validade, atendendo todos as
exigéncias publicadas no edital do credenciamento. Assim sendo,
declaramos todos os interessados participantes até a presente data,
HABILITADOS no processo de credenciamento, e conforme previsto
no Edital subitem 11.1, segue em ordem de protocolo a lista de todos
os profissionais Leiloeiros. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada
presente Ata, devidamente ssinada pelo Agente de Contratacdo e
equipe de apoio.

Leiloeiros Credenciados:

GERVASIO VASCONCELOS DE ALBUQUERQUE

CPF: 352.054.074-68

Endereco: Rua Bulhdes Marques 19, sala 0612, edf. ZYKATZ, Bairro
Boa Vista

Recife/PE — CEP 50060-050

Matricula JUCEPE n° 13/22

CESAR AUGUSTO ARAGAO PEREIRA

CPF: 011.738.564-63

Endereco: Estrada das Ubaias 20, sala 401, edf. Emp. UBA, Bairro
Casa Amarela

Recife/PE — CEP 52070-013

Matricula JUCEPE n° 384

LUCIANO RESENDE RODRIGUES

CPF: 495.855.174-34

Endereco: Av. Republica do Libano 251, Torre C, sala 811, Bairro
Pina

Recife/PE — CEP 51110-160

Matricula JUCEPE n° 315/1998

JONAS GABRIEL ANTUNES MOREIRA

CPF: 065.132.226-05

Endereco: Rua Treze de Maio 21, Cddigo postal 071, Bairro Santo
Amaro

Recife/PE — CEP 50100-160

Matricula JUCEPE n° 26700001818

LUCAS RAFAEL ANTUNES MOREIRA

CPF: 014.721.886-16

Enderego: Rua Almirante Tamandaré 250, Caixa postal 212, Bairro
Boa Viagem

Recife/PE — CEP 51030-090

Matricula JUCEPE n° 2670000180

FAGNER CRISTIANO MORAES DOS SANTOS
Agente de Contratagédo

PATRICIA ALVES DOS SANTOS
Equipe de Apoio

AKILA EDUARDA DA SILVA GONCALVES
Equipe de Apoio
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cadigo Identificador:B1DCF6C5

PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA
RESULTADO HOMOLOGAGCAO

TERMO DE HOMOLOGACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2025
Processo Adm: N° 002/2025

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM PISO INTERTRAVADO,
NA RUA PROJETADA 01 DISTRITO DA USINA SANTA
TEREZINHA, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE AGUA
PRETA/PE.

Empresas vencedoras valor total: R$ 201.583,29 (duzentos e um mil e
quinhentos e oitenta e trés reais e vinte e nove centavos): MDS
SERVICOS E TRANSPORTES LTDA (44369249000144) com os
lotes: 1 no valor total de R$ 201.583,29 (duzentos e um mil e
quinhentos e oitenta e trés reais e vinte e nove centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE AGUA PRETA,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) Lei Federal
n° 14.133/2021, e suas altera¢des, resoive HOMOLOGAR o resultado
dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto
do processo licitatdrio acima especificado.

AGUA PRETA (PE), segunda-feira, 2 de junho de 2025

ANTONIO MANOEL DA SILVA
Autoridade Competente
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cadigo Identificador:0D753823

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALAGOINHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
PROCESSO 021/2025/PMA - CREDENCIAMENTO 002/2025 —
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025

-Processo N°: 021/2025/PMA.

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: Credenciamento N° 002/2025. Chamada Publica n°
002/2025.

-Objeto Nat.: Servico.

-Objeto Descr.: Credenciamento de leiloeiros oficiais para a
realizacdo de leildes nas modalidade presencial e online/virtual
simultaneamente, mediante demanda, destinados ao desfazimento de
bens mdveis inserviveis de propriedade da Prefeitura Municipal de
Alagoinha - PE.

-Ap6s o processamento do Credenciamento N° 002/2025, comunica-
se a Adjudicacdo e Homologacdo de seu objeto da seguinte ordem: 1°
CRISTIANE BARROS DA MOTA BALBINO - CPF n°
029.345.274-17; 2° FERNANDO CAETANO MOREIRA FILHO -
CPF n° 039.167.186-30; e, 3 CESAR AUGUSTO ARAGAO
PEREIRA — CPF n° 011.738.564-63.

-Informagdes adicionais: Mais informagdes podem ser obtidas
diretamente na sede do Orgao, situado & Sala da Comissdo de Pregio,
localizado & Praca Bardo do Rio Branco, n® 153, Centro, Alagoinha —
PE, CEP 55260-000, ou através do Fone: 87 3839-1156, no horéario de
08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Alagoinha - PE, 02 de Junho de 2025.
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SIMAO CIRINEU DA COSTA NETO
Prefeito (*)

Publicado por:
Nyedson Jose Galindo de Medeiros
Cadigo Identificador:213AE8EF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO -
PROCESSO N° 010/2025/FMS

-Processo N° 010/2025/FMS.

-Comisséo: CP.

-Modalidade/N°: Pregéo Eletrénico N° 006/2025.

-Objeto Nat.: Compras.

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para fornecimento, parcelado,
de Insumos, equipamentos e reagentes de laboratorio que serdo
utilizados no laboratério de andlises clinicas da rede municipal de
salde de Alagoinha - PE.

-Valor Maximo Aceitavel: R$ 59.871,26

Apds o processamento do Pregdo Eletronico n® 010/2025, comunica-
se sua Adjudicacdo e Homologagdo de seu objeto da seguinte
maneira: EBD BIOTECH IMPORTACAO E COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES
LTDA(13977106000191) com o lote: 58 no valor total de R$
2.499,60 (dois mil e quatrocentos e noventa e nove reais e sessenta
centavos).GC LAB DIAGNOSTICOS LTDA(20352354000102)
com os lotes: 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 12, 13, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 32, 33,
36, 42, 43, 45, 47, 48, 52, 54, 55, 62 e 64 no valor total de R$
15.309,87 (quinze mil e trezentos e nove reais e oitenta e sete
centavos).H G A COSTA COMERCIO DE ARTIGOS ODONTO
MEDICO HOSPITALAR(40069394000159) com os lotes: 1, 2, 9,
14, 15, 17, 18, 20, 21, 22, 28, 30, 31, 37, 38, 39, 40, 41, 44, 49, 50, 51,
53, 56, 57, 59 e 60 no valor total de R$ 35.356,74 (trinta e cinco mil e
trezentos e cinquenta e seis reais e setenta e quatro centavos).

Itens desertos:11, 16, 29, 34, 46, 61, 63 e 65

Item fracassado:35

Informacdes adicionais: Mais informagBes podem ser obtidas
diretamente na sede do Orgéo, situado a Praca Bardo do Rio Branco,
n° 153, Centro, Alagoinha — PE, CEP 55260-000, ou através do Fone:
0xx87-3839-1156, no horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a
sexta-feira.

Alagoinha - PE, 02 de Junho de 2025.

GABRYELLA ALVES DA SILVA
Secretaria de Saide(*)
Publicado por:
Eviton Santos de Melo
Cédigo Identificador:83DA80BB

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURAE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PRORROGAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 004/2025/SECTUR

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHA vem comunicar
que o Edital de Chamamento Publico que regulamenta a concessao de
apoio aos folguedos juninos as festividades de 2025 de acordo com as
condicdes e exigéncias do presente edital com vistas a sele¢do e ao
incentivo financeiro de Quadrilhas Juninas Tradicionais de Rua
que foi prorrogado para o dia 04 de junho2025.

A publicagio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
004/2025/SECTUR em epigrafe.

ONDE SE LE:

4, PERIODO E LOCAL DE INSCRICOES

As inscricdes estardo abertas no periodo de 20 de maio de 2025 a 30
de maio de 2025.

LEIA-SE:

As inscricBes estardo abertas no periodo de 20 de maio de 2025 a 04
de junho de 2025, obedecendo, o horério das 08:00 as 13:00 horas, na
sala da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, e Lazer, no Prédio
do Centro Histérico localizado a Praga Bardo do Rio Branco, n°
51/55, Centro, Alagoinha — PE.

Alagoinha, 02 de junho de 2025.

JUNIOR MENDES DA SILVA
Presidente da Comissdo Especial
Publicado por:
José Roberto Inojosa de Farias
Cédigo Identificador: AGA685F3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 041/2025 - PMA
DISPENSA DE LICITACAO N° 018/2025- PMA
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE ANGELIM/PE, através
da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, CNPJ N°
10.130.755/0001-64. CONTRATADA: MEGA MAK
TRANSPORTES, TERRAPLANAGEM E CONSTRUCAO
LTDA-EPP, inscrita no CNPJ n° 15.121.099.0001-57. OBJETO:
Licencas ambientais pertinentes para o recebimento, tratamento e
destinacdo final dos residuos soélidos urbanos gerados pelo
municipio de Angelim/PE. Valor Global: R$ 45.500,00 (Quarenta e
cinco mil, quinhentos reais), com parcelas mensais de R$ 6.500,00
(Seis mil, e quinhentos reais), O prazo total para execucéo dos
servicos serade 07 (sete) meses, contados da emissdo da Ordem de
Servicos, podendo ser prorrogado por igual periodo. Angelim, 27
de maio de 2025.

NADISON JOSE RODRIGUES DE ARAUJO -
Secretéario de Infraestrutura.
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cadigo Identificador: C219A942

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARAGCOIABA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
004/2025 PMA

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 250530PE00004. PRG. Pregdo Eletrénico N°
00004/2025. Compra. Tipo menor preco. Visando formar Sistema de
Registro  de Precos  objetivando  contratagBes  futuras.
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE BUFFET E DECORAGAO PARA VIABILIZAGAO
DE EVENTOS INSTITUCIONAIS, COM FORNECIMENTO SOB
DEMANDA, DE MATERIAIS E SERVICOS PARA ATENDER
DEMANDA DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE ARACOIABA. Valor: R$632.058,90.Abertura da sessdo publica:
13:30 horas do dia 16 de Junho de 2025. Inicio da fase de lances:
1400 horas do dia 16 de Junho de 2025. No site
www.comprasaracoiaba.com.br. Edital, anexos e outras informagoes
podem ser obtidos no mesmo enderego eletrénico da sessdo de
abertura; pelos enderegos eletrnicos: www.aracoiaba.pe.gov.br;
www.gov.br/pnecp ou através do Fone: (81) 3543 8079, no horério das
08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis. Aracoiaba, 02/06/2025.
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JUAREZ DE OLIVEIRA GUSMAO JUNIOR.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Juarez de Oliveira Gusmao Junior
Cadigo ldentificador:BF09B508

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE REABERTURA DE PRAZO — DISPENSA
ELETRONICA N° 00006/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 250520DE00006. CDC

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba/PE, no uso de suas atribuicBes legais, informa que a
sessdo publica inicialmente marcada para o dia 02 de junho de
2025, as 08h00, restou deserta, por auséncia de propostas validas
apresentadas.

Dessa forma, com fundamento no art. 75 e demais dispositivos
aplicaveis da Lei Federal n°®14.133/2021, comunica-se a reabertura
do prazo para envio de propostas e realizacdo de nova sesséo
publica referente a Dispensa Eletronica n® 00006/2025, cujo objeto é
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MANUTENCAO DOS PARQUES INFANTIS DO MUNICIPIO
DE ARACOIABA/PE, com valor estimado de R$ 89.781,34.

Nova data da sessdo publica: 09 de junho de 2025

Horério de abertura: 08h00

Periodo de envio de lances: das 08h00 as 14h00 da mesma data
Local: www.comprasaracoiaba.com.br

O Aviso de Dispensa, anexos e outras informagfes podem ser obtidos
no endereco eletrénico acima, no portal www.gov.br/pncp.

Recursos: previstos no orgamento vigente.

Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/2021; Lei Complementar
n® 123/2006; Instrugdo Normativa n° 67 SEGES/ME/2021; e demais
normas pertinentes.

Aracoiaba/PE, 02 de junho de 2025.

JUAREZ DE OLIVEIRA GUSMAO JUNIOR
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

Publicado por:
Juarez de Oliveira Gusmao Junior
Caddigo Identificador:46841B38

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREV N° 020/2025

Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo -
Professor(a) - Art. 26, da Lei Municipal Complementar n° 14/2020

Dispde sobre a concessdo do beneficio previdenciario de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuicdo -
Professor(a) - Professora - Art. 26, da Lei Municipal Complementar n°
14/2020, em favor da servidora MARIA EDINES ALVES DA
SILVA.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XIll, da Lei Municipal Complementar n°® 14/2020, de 20 de abril de
2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a portaria n° 018, de 02 de maio de 2025, no que
atine & fundamentacéo legal;

Art. 2° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por ldade
e Tempo de Contribuicdo - Professora a servidora MARIA EDINES
ALVES DA SILVA, portadora do RG n.° 3.254.750 SDS/PE, inscrita
no CPF sob o n.° 440.155.424-87, Efetiva no cargo de PROFESSOR

I, Classe C, Nivel 5, referéncia 150h, registrado sob a Matricula
Funcional n° 001779, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, nos termos do Art. 26, da Lei Municipal
Complementar n® 14/2020 c/c Art. 40, § 5° da CF/88, conforme os
documentos do Processo ARCOPREV - Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado sob o
nimero 016/2025, a partir desta data até posterior deliberacéo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 02 de maio de 2025.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢c6es em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde, 26 de maio de 2025

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor Presidente da ARCOPREV

Publicado por:
Edilson Jose de S&
Cadigo Identificador:11D4A007

SECRETARIA DE CULTURA
ERRATA NA PUBLICACAO DO EDITAL N°002/2025 - VII
FESTIVAL DE QUADRILHAS JUNINAS DE ARCOVERDE

A Secretaria Municipal de Cultura de Arcoverde, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a seguinte errata ao Edital n°
002/2025, que regulamenta o VII Festival de Quadrilhas Juninas de
Arcoverde:

Onde se [é:

Artigo 5° — A ordem de apresentacgéo serd determinada através de
sorteio, realizado no dia 02 (dois) de junho de 2025, no prédio da
SECULT/Arcoverde.

Leia-se:

Artigo 5° — A ordem de apresentacdo serd determinada através de
sorteio, a ser realizado no dia 09 (nove) de junho de 2025, no prédio
da SECULT/Arcoverde, com carater interno, sem a presenca de
representantes das quadrilhas participantes.

O processo seraregistrado por meio de ata assinada peloscuradores
do Festival, por dois funcionarios da Secretaria de Cultura de
Arcoverde e por um representante da Secretaria de Turismo,
assegurando a lisura, transparéncia e regularidade do sorteio.

Arcoverde/PE, 03 de junho de 2025

PEDRO DE ALCANTARA BRANDAO SIQUEIRA
Secretério de Cultura
Publicado por:
Daniel Ricardo Sanguinete Calazans de Oliveira
Cadigo Identificador:E06B1EBS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RESULTADO DO CREDENCIAMENTO DE LEILOEIRO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2025 PROCESSO
LICITATORIO N° 145/2025

A Comissdo Municipal de Licitagdes, através da Secretaria de
Administracéo, torna publico que, depois de concluida a analise da
documentagdo de habilitacdo do Edital de Chamamento Publico
supracitado, torna publico, consoante disposto no subitem 8.1 do
Edital, a Listagem dos (as) Leiloeiros (as) que efetuaram,
tempestivamente, o Pedido de Credenciamento para defini¢cdo do
ordenamento do Cadastro de Leiloeiros (as), cujo resultado da
andlise fora o seguinte:

Nome do (a) Leiloeirg o RAZOES DA
Ordem| CPF N HABILITADO | INABILITADO | Ao,
CRISTIANE
1 BARROS DA MOTA (1’59'345'274' X
BALBINO
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GERVASIO
2 VASCONCELOS DE
ALBUQUERQUE

352.054.074- X
68

CESAR AUGUSTO| 011.738.564-
ARAGAO PEREIRA| 63

Em oportuno, informamos que fica aberto o prazo legal de 03 (trés)
dias Uteis para interposicéo de recurso contradecisao de habilitacao
ou inabilitagdo, de acordo com o item 11 subitem 11.3 do edital.

Arcoverde/PE, 03 de junho de 2025

GILDINETE GALINDO CAVALCANTI
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Daniel Ricardo Sanguinete Calazans de Oliveira
Cadigo Identificador:21B4E45E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 149, DE 30 DE MAIO DE 2025

Designa Comissdo de Coordenacdo Responsavel pelo
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Awvaliagdo das
propostas apresentadas no edital N° 001/2025 no
ambito da Lei de N°14.399 de 8 de julho de 2022 —
PNAB e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA-
PE, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais em
especial a Lei Organica do Municipio de Barra de Guabiraba,

CONSIDERANDO a necessidade de manter o acompanhamento, a
fiscalizacdo e a avaliagdo das propostas submetidas ao Edital N
001/2025 da Lei n° 14.399 de 08 de julho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo de Coordenagdo,
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo das Propostas submetidas
ao Edital n® 001/2025, no ambito da Lei Federal n° 14.399, de 08 de
julho de 2022 — PNAB, composta pelos seguintes membros:

* Presidente: Jessika Rebeka Torres De Azevedo — CPF n°
087.525.984-70 — Procuradora Geral do Municipio;

» Membro: Roberta Nayara Soares da Siva — CPF n° 094.260.954-
97 — Controladora Geral do Municipio;

 Membro: Sebastido Lindoberg da Silva Campos — CPF n°
068.343.074-27 — Parecerista.

Art. 2° Compete a Comisséo ora designada:

| — Zelar pelo cumprimento integral das disposicdes constantes no
Edital n®001/2025 e na Lei Federal n® 14.399/2022 — PNAB;

Il — Analisar a conformidade documental das propostas apresentadas,
bem como sua aderéncia aos critérios técnicos e legais;

111 — Emitir pareceres técnicos, juridicos e administrativos sobre a
admissibilidade, aprovacdo, reprovagdo ou necessidade de
complementacdo das propostas;

IV — Proceder ao acompanhamento da execucdo dos projetos
aprovados, monitorando o cumprimento dos objetos pactuados;

V — Auvaliar os resultados, a execugéo financeira e a conformidade dos
relatdrios de prestacdo de contas;

VI - Requisitar, sempre que necessario, informacdes, documentos,
diligéncias ou esclarecimentos junto aos proponentes;

VIl — Propor ao Chefe do Poder Executivo, quando for o caso, a
adocdo de medidas corretivas, saneadoras ou sancionatorias, em
consonancia com a legislacdo vigente.

Art. 3° O exercicio das atividades da Comissdo serd considerado
servico publico relevante, ndo ensejando qualquer remuneracdo
adicional aos seus membros, sendo-lhes garantida a prioridade no
acesso as informagBes necessarias ao fiel desempenho de suas
atribuicdes.

Art. 4° A Comissdo poderd, mediante justificativa e aprovagdo do
Chefe do Poder Executivo, convidar servidores publicos, especialistas
ou representantes de Orgdos técnicos, para colaborar em analises
especificas, sem vinculo permanente e sem qualquer 6nus adicional ao
erario.

Art. 5° Os casos omissos € as situages excepcionais serdo dirimidos
pela Comissdo, ad referendum do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 6° Esta Portaria sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Barra de Guabiraba e divulgada no mural oficial da sede do Poder
Executivo, bem como nos meios eletronicos de comunicagdo
institucional, para amplo conhecimento dos interessados.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicGes em contrario.

Art. 8° A Comissdo exercerd suas atribuicBes durante o periodo de
execucdo dos editais vinculados & PNAB no exercicio de 2024 e 2025,
podendo ser reconduzida ou reconfigurada conforme necessidade
administrativa.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Barra de Guabiraba - PE, 30 de maio de 2025.

DIOGO CARLOS DE LIMA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Anamarina Vasconcelos Coutinho

Cadigo Identificador: B6E502F0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARREIROS

GABINETE DO PREFEITO
PEDIDO COTACAO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL BARREIROS/PE

SECRETARIA DA FAZENDA

PEDIDO COTQ(;AO DE PRECOS

C ONTRATACAODEEMPRESAESPECIALIZADAPARA
P R ODUC AO DE MAP E AME NTO MUNIC IP AL, DE SE
NVOLVIMENTO DE S IS TE MA DE G E S TAO GE
OESPACIAL, MODERNIZAC AO /ATUALIZACAO DO
CADASTRO TECNICO COM HOSPEDAGEM DOS SOFTWERES
NA PREFEITURA DE BARREIROS SOB REGIME DE
ALUGUEL. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS COTACOES:
03/06/2025. LIMITE DO ACOLHIMENTO DAS COTACOES:
06/06/2025 - As interessadas em participar da presente Cotagdo Prévia
de Pregos, poderdo adiquiri-la, pelo e-mail:
cotacaobarreiros@gmail.com na Sala do Setor de Compras, no
seguinte endereco a Rua Ayres Belo, N° 136 — Centro — Barreiros —
PE — CEP: 55.560-000 - Fone: (81) 3675-1156 / 3675-1122, horario
das 8h as 14:00h. Barreiros, 02 de Junho de 2025.

SILVIA CAROLINA FARIAS DE A SILVA -
Agente Administrativo.

Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cadigo Identificador:D22A8FB3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
AVISO DE AUTORIZACAO
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AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 031/2025,
Processo Licitatdrio 070/2025 — Fundamento Legal: Art. 74, Inciso Il
e 82° da Lei Federal 14.133/2021. Objeto: Contratagdo da empresa W
E PRODUCOES ARTISTICAS, para prestacdo de servicos de
apresentacdo artistica musical da banda WALDONYS, durante os
festejos do SAO PEDRO do municipio de Belém do Sdo
Francisco/PE, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Cultura, Juventude e Diversidade. Pessoa Juridica: W E
PRODUGOES ARTISTICAS, inscrito no CNPJ sob o n°
03.729.144/0001-71, estabelecida na Av Eusébio de Queiroz, n° 4569,
Centro, Fortaleza - CE. Valor: R$ 160.000,00.

Publicado por:
Nara Miranda de Aradjo Cantarelli
Cédigo Identificador: F8C14E77

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
AVISO DE AUTORIZACAO

AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO n° 032/2025,
Processo Licitatdrio 071/2025 — Fundamento Legal: Art. 74, Inciso Il
e 8§82° da Lei Federal 14.133/2021. Objeto: Contratacdo da empresa
MARCIO BELIZARIO SILVA ME (MBS PRODUCOES), para
prestagdo de servicos de apresentagdo artistica musical da banda
FORROZAO TROPYKALIA, durante os festejos do SAO PEDRO do
municipio de Belém do Sdo Francisco/PE, conforme solicitacdo da
Secretaria Municipal de Cultura, Juventude e Diversidade. Pessoa
Juridica: MARCIO BELIZARIO SILVA ME (MBS PRODUCOES),
inscrito no CNPJ sob o n° 09.088.724/0001-03, estabelecida na Rua
Silvio Amaro, 201, Jardim Oasis, Iguatu CE. Valor: R$ 160.000,00.

Publicado por:
Nara Miranda de Aradjo Cantarelli
Cddigo Identificador:0BOE8795

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
AVISO DE AUTORIZACAO

AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 034/2025,
Processo Licitatorio 073/2025 — Fundamento Legal: Art. 74, Inciso 1l
e §2° da Lei Federal 14.133/2021. Objeto: Contratacdo da empresa
NOX SERVICOS E LOCACOES LTDA, para prestacio de servigos
de apresentagéo artistica musical da banda DAY ARAUJO, durante os
festejos do SAO PEDRO do municipio de Belém do Sdo
Francisco/PE, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Cultura, Juventude e Diversidade. Pessoa Juridica: NOX SERVICOS
E LOCACOES LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 18.692.366/0001-
34, estabelecida na Rua Jodo Teixeira n°® 35, Sala 17, Centro, Sdo
Lourengo da Mata — PE. Valor: R$ 40.000,00.
Publicado por:
Nara Miranda de Aradjo Cantarelli
Caddigo ldentificador: CF4D384F

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
AVISO DE AUTORIZACAO

AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 033/2025,
Processo Licitatorio 072/2025 — Fundamento Legal: Art. 74, Inciso 1l
e §2° da Lei Federal 14.133/2021. Objeto: Contratacdo da empresa
ROTTA ENTRETENIMENTO, para prestagdo de servigos de
apresentacdo artistica musical da banda THALES PLAY, durante o0s
festejos do SAO PEDRO do municipio de Belém do Sio
Francisco/PE, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Cultura, Juventude e Diversidade. Pessoa Juridica: ROTTA
ENTRETENIMENTO, inscrito no CNPJ sob o n° 38.129.468/0001-
53, estabelecida na Rua do Fonseca, 222, Ilha do retiro, Recife/PE,
cep: 50.750-290. Valor: R$ 150.000,00.

Publicado por:
Nara Miranda de Aratjo Cantarelli
Cddigo Identificador:0D27425C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE BELO JARDIM - AEB
PORTARIA N° 050 DE 30 DE MAIO DE 2025

Designa Comissdo Examinadora para Selecdo Simplificada Técnicos-
administrativos da Autarquia Educacional do Belo Jardim — AEB,
mantenedora da Faculdade do Belo Jardim- FBJ e da outras
providéncias.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL
DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, Estado de Pernambuco,
nomeado pela Portaria N° 013/2025- PMBJ, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO:

PARECER N° 126/2025 - PRC 1 PGM/PMBYJ;

PARECER ASSESSORIA JURIDICA DA AEB;

As demandas para suprir as necessidades operacionais e técnicas;

A necessidade de promover a eficiéncia e a eficacia no processo
simplificado referente as ag@es administrativas do certame;

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Comissdo Examinadora para Sele¢do Simplificada
Técnico-administrativos para suprir as necessidades do quadro de
servidores da Autarquia Eduacacional do Belo Jardim, que serd
composta pelos seguintes membros:

SERVIDOR CPF RG MATRICULA | FUNCAO
LEANDRO  CARNEIRO| 470 508.874.95 | 7141566 | 4.0023443.4 | PRESIDENTE
MATOS

XI_A\fE%E'-O DE FREITAS| 415 080.614-60 | 8209578 400219051  |MEMBRO
E'E"TDS DA SILVASOUZAl 134 620.634-13 | 10249589 | 0.0023841.1 | MEMBRO
MARIA IARA BEZERRA

A 708.778.314.91 |3730242  |0.0018623.1  |MEMBRO

VALDOMIRO JOSE]

ALVES JUNIOR 559.068.854-04 | 3301945

0.0007132.1 MEMBRO

Art. 2° Compete a Comissdo a elaboragdo do Termo de Referéncia e
Edital, no qual deverdo constar:

a) O quantitativo de vagas disponiveis;

b) A formac&o profissional exigida para cada fungéo;

c) O perfil dos profissionais;

d) O cronograma de execugéo;

e) Os documentos exigidos para a comprovagdo de formacdo
profissional;

f) Os documentos exigidos para a comprovacdo de experiéncia
profissional,

g) Os documentos exigidos para a identificacdo pessoal;

h) Outras informagdes efou providéncias necessarias a perfeita
compreensdo e exequibilidade do objeto, sob a observancia das
normas legais e juridicas inerentes.

i) Promover todas as publicagdes exigidas em lei para legitimagdo do
Processo Seletivo;

Art. 3° A comissdo tera como prazo 60 (sessenta) dias corridos para
execucdo e finalizacdo do Processo de Sele¢do Simplificado (PSS),
mais 60 (sessenta) dias corridos para prestagdo de contas ao
convenente.

Art. 4° Caso subsistam motivos suficientes para a continuagdo dos
trabalhos relativos PSS, a critério do Diretor Presidente, o prazo
fixado Art. 3° desta Portaria podera ser prorrogado por igual periodo
ou prazo inferior, necessario a conclusdo dos trabalhos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
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Revogadas as disposicGes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Autarquia Educacional do Belo Jardim—
AEB, em 30 de maio de 2025.

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
Diretor-Presidente Da AEB
Matricula N° 4.0023444.1

Publicado por:
Maria Gabriela Dos Santos Monteiro
Cddigo Identificador:FDBDFE66

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE BELO JARDIM - AEB
PORTARIA N° 051 DE 30 DE MAIO DE 2025

Institui a Comissdo Examinadora da Selecdo
Simplificada para  Professores da  Autarquia
Educacional do Belo Jardim - AEB, mantenedora da
Faculdade do Belo Jardim - FBJ e da outras
providéncias.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL
DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, Estado de Pernambuco,
nomeado pela Portaria N° 013/2025- PMBJ, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO:

* Lei Municipal N° 3.360/2021 que dispde sobre contratagdo por
tempo determinado para atender as necessidades de excepcional
interesse publico de que tratam o art. 37, 1X, da Constituicdo Federal,
o art. 97, VII, da Constituicdo Estadual e o art. 150 da Lei Organica
Municipal, e dé outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° — Instituir a Comissdo Examinadora da Sele¢do Simplificada
para Professores para suprir as necessidades do quadro de professores
da Autarquia Educacional do Belo Jardim - AEB, mantenedora da
Faculdade do Belo Jardim - FBJ, com a seguinte composi¢éo:

SERVIDOR CPF RG MATRICULA | FUNGCAO
LINDHIANE - COSTA DBl goq 17 g34.49 | 4503628 | 0.0018686.1 | PRESIDENTE
FARIAS

JUCIARA CARNEIRQ|

GOUVEIA TENORIO 350.924.594-68 | 2514362 8.5000122.3 MEMBRO
JANDIRA DE ARAUJO

SEVERO 527.484.564-91 | 3247566 00000000 MEMBRO
MARIA IARA BEZERRA|

DA SILVA 708.778.314-91 | 3730242 0.0018623.1 MEMBRO
VALDOMIRO JOSH

ALVES JUNIOR 559.068.854-04 | 3301945 0.0007132.1 MEMBRO

Art. 2° Compete & Comissdo a elaboragdo do Termo de Referéncia e
Edital, no qual deverdo constar:

a)O quantitativo de vagas disponiveis;

b)A formacdo profissional exigida para cada funcéo;

¢)O perfil dos profissionais;

d)O cronograma de execugéo;

e)Os documentos exigidos para a comprovacdo de formacdo
profissional;

f)Os documentos exigidos para a comprovacdo de experiéncia
profissional;

g)Os documentos exigidos para a identificacdo pessoal,

h) Outras informagdes e/ou providéncias necessarias a perfeita
compreensdo e exequibilidade do objeto, sob a observancia das
normas legais e juridicas inerentes.

i)Promover todas as publicacBes exigidas em lei para legitimacdo do
Processo Seletivo;

Art. 3°. A comissdo terd como prazo 60 (sessenta) dias corridos para
execucdo e finalizagdo do Processo de Sele¢do Simplificado (PSS),
mais 60 (sessenta) dias corridos para prestacdo de contas ao
convenente.

Art. 4° Caso subsistam motivos suficientes para a continuacdo dos
trabalhos relativos ao PSS, a critério do Diretor Presidente, o prazo

fixado Art. 3° desta Portaria podera ser prorrogado por igual periodo
ou prazo inferior, necessario a conclusdo dos trabalhos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagcdo

Revogadas as disposicfes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Autarquia Educacional do Belo Jardim—
AEB, em 30 de maio de 2025.

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
Diretor-Presidente Da AEB
Matricula N° 4.0023444.1
Publicado por:
Maria Gabriela Dos Santos Monteiro
Cadigo Identificador:F2BESC7F

BELO JARDIM PREV
CONCEDER APOSENTADORIA

PORTARIA N° 030/2025

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de Belo Jardim (BELO JARDIM PREV), no
uso de suas atribuicBes conferidas pelo Decreto n.° 029/2006,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO e IDADE, com proventos
proporcionais pela média ao servidor, JOSE HIDELMO PEREIRA
DA SILVA, matricula 0.0001623.1, no cargo de ‘AGENTE
ADMINISTRATIVO’ nivel tinico, lotado na Secretaria Municipal de
Governo e Articulagdo Politica do Municipio de Belo Jardim/PE, nos
termos do artigo 40. § 1° Il da Constituicdo Federal, com a redagdo
dada pela ECF n° 103/2019 c/c o art. 151, 11l da Lei Organica, com a
redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n® 002/2024 e art. 1°, § 1°
da Lei Complementar n° 003/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e se cumpra.

Gabinete do Diretor Presidente do Belo Jardim Prev, em 03 de junho
de 2025.

THIAGO LEVI FERREIRA DE ALCANTARA

Diretor-Presidente do Belo Jardim Prev

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Belo Jardim

Publicado por:
Thiago Levi Ferreira de Alcantara
Cadigo Identificador:50B2000F

BELO JARDIM PREV
CONCEDER APOSENTADORIA

PORTARIA N°031/2025

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Belo Jardim (BELO JARDIM PREV), no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n.° 029/2006,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO e IDADE, com proventos
proporcionais pela média a servidora, CICERA IZABEL DA SILVA
SANTOS, matricula 0.0001877.1, no cargo de ‘ZELADORA’ nivel
Unico, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo do municipio de
Belo Jardim/PE, nos termos do artigo 40. § 1° Ill da Constituicdo
Federal, com a redacdo dada pela ECF n® 103/2019 c/c o art. 151, Il
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da Lei Organica, com a redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica n°
002/2024 e art. 1° § 1°da Lei Complementar n° 003/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se e se cumpra.

Gabinete do Diretor Presidente do Belo Jardim Prev, em 03 de junho
de 2025.

THIAGO LEVI FERREIRA DE ALCANTARA
Diretor-Presidente do Belo Jardim Prev
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Belo Jardim
Publicado por:
Thiago Levi Ferreira de Alcantara
Cédigo Identificador:1C643FEE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BEZERROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DOS BEZERROS RESULTADO
DE CREDENCIAMENTO 001/2025

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal dos
Bezerros COMUNICA através da Secretaria de Turismo e Cultura, os
nomes dos Credenciados para a confeccdo de mascaras carnavalescas,
xilogravuras, balfes juninos e demais itens de artesanato visando a
realizacdo da programacgdo artistica da SECULT e dos seus
equipamentos  culturais, conforme  Processo n.° 002/2025
Credenciamento n.° 001/2025, cujo objeto o credenciamento para fins
de contratagcdo de servicos como artesdo na confeccdo de mascaras
carnavalescas, xilogravuras, baldes juninos e demais itens de
artesanato visando a realizagdo da programacdo artistica da SECULT
e dos seus equipamentos culturais. Conforme informagdes
discriminadas abaixo, divulgo o resultado do credenciado: Antonio
Alexandre da Silva (Pessoa Fisica), nas categorias:
01,03,04,05,06,07,08,09,10,11,29,30 e 31.

Dentro de cada categoria dos credenciados estdo descritos os valores
unitarios: CATEGORIA 01: MASCARA DE ROSTO (Méscara de
rosto decorativa de aproximadamente 25cm, produzida em papel colg,
com acabamento em wverniz) - R$ 39,000 CATEGORIA 03:
MASCARA DE ROSTO (Méscara de rosto simples de
aproximadamente 25cm, produzida em papel colé) - R$ 29,00,
CATEGORIA 04: MASCARA (Mascara tradicional do papangu de
aproximadamente 50 cm, produzida em papel colé) - R$ 65,00,
CATEGORIA 05: MASCARA (Mascara tradicional do papangu de
60 cm, produzida em papel colé) — R$ 81,25, CATEGORIA 06:
MASCARA ((Méscara tradicional do papangu de 70 cm, produzida
em papel colé) — R$ 90,00, CATEGORIA 07: MASCARA (Mascara
tradicional do papangu de 80 cm, produzida em papel colé) — R$
87,50, CATEGORIA 08: MASCARA (Méscara tradicional do
papangu de 1m, produzida em papel colé) — R$ 144,00, CATEGORIA
09: MASCARA (Mascara tradicional do papangu de 90cm, produzida
em fibra) — R$ 250,00, CATEGORIA 10: MASCARA (Maéscara
tradicional do papangu de 1,10m, produzida em fibra) — R$ 383,33,
CATEGORIA 11: MASCARA CABECAO/ LA URSA (Méascara
cabecdo, com aproximadamente 33cm de comprimento, 34cm de
altura e 24cm de largura) — R$ 76,66, CATEGORIA 12: PAINEL
PARA MASCARAS (Painel em compensado, com 135cm de largura,
por 200cm de altura e 20mm de espessura, produzido com a finalidade
de fixacdo aérea, de mascaras de 100cm) — R$ 390,00, CATEGORIA
13: MASCARA DE PEDESTAL (Base de madeira de largura
10x10cm com aste central 15cm de altura com mascara de 13x10cm
feita em papel colé ou papel maché) totalizando 28cm — R$ 30,00,
CATEGORIA 14: TROFEU DE MADEIRA TIPO | (Base em
madeira medindo 25cm X 9cm (C x L) com elemento fixo na parte
superior da base. Elemento com dimensdo 22cm X 15cm no formato
retangular contendo uma mini mascara de papel maché) — R$ 35,00,
CATEGORIA 16: ESTANDARTE (Base de madeira com 32cm de
altura, com estrutura superior em formato de cruz (elaborado em tiras
de madeira 10mmx10mm). Elemento de estandarte decorativo em

tecido 21cm de altura e 13cm de largura com uma mini mascara de
papangu no centro do mesmo. Previsdo de adornos para composicdo e
decoragdo do estandarte) — R$ 70,00, CATEGORIA 17:
XILOGRAVURA M (Cépia colorida feita em papel offset 180g no
tamanho 33x48cm) — R$ 62,50, CATEGORIA 18: XILOGRAVURA
M (Copia em preto e branco feita em papel offset 180g no tamanho
33x48cm) — R$ 60,83, CATEGORIA 19: XILOGRAVURA G (Cépia
colorida feita em papel offset 180g no tamanho 48x66cm) — R$ 96,66,
CATEGORIA 20: XILOGRAVURA G (Coépia em preto e branco
feita em papel offset 180g no tamanho 48x66cm) — R$ 95,00,
CATEGORIA 21: XILOGRAVURA GG (Copia colorida feita em
papel offset 180g no tamanho 66x96cm) — R$ 155,00, CATEGORIA
22: XILOGRAVURA GG (Copia em preto e branco feita em papel
offset 180g no tamanho 66x96cm) — R$ 150,00, CATEGORIA 23:
XILOGRAVURA COM MOLDURA M (Cépia colorida feita em
papel offset 180g no tamanho 33x48cm com moldura em madeira e
acabamento em vidro) - R$ 16250, CATEGORIA 24
XILOGRAVURA COM MOLDURA M (Copia em preto e branco
feita em papel offset 180g no tamanho 33x48cm com moldura em
madeira e acabamento em vidro) — R$ 160,83, CATEGORIA 25:
XILOGRAVURA COM MOLDURA G (Copia colorida feita em
papel offset 180g no tamanho 48x66cm com moldura em madeira e
acabamento em vidro) - R$ 236,66, CATEGORIA 26:
XILOGRAVURA COM MOLDURA G (Copia em preto e branco
feita em papel offset 180g no tamanho 48x66cm com moldura em
madeira e acabamento em vidro) — R$ 235,00, CATEGORIA 27:
XILOGRAVURA COM MOLDURA GG (Cdpia colorida feita em
papel offset 180g no tamanho 66x96cm com moldura em madeira e
acabamento em vidro) - R$ 34500, CATEGORIA 28:
XILOGRAVURA COM MOLDURA GG (Copia em preto e branco
feita em papel offset 180g no tamanho 66x96cm com moldura em
madeira e acabamento em vidro) — R$ 340,00, CATEGORIA 29:
BALAO JUNINO 1m (Elemento com dimensdo geral de 1m x 60cm,
desenho de baldo tradicional junino montado em estrutura de madeira
30mm x 30mm com fechamento em tecido, cores a ser definida pela
SECTUR. Parte inferior com tiras de 25cm x 3cm) — R$ 90,00,
CATEGORIA 30: BALAO JUNINO 60cm (Elemento com dimenséo
geral de 60cm x 35cm, desenho de baldo tradicional junino montado
em estrutura de madeira 30mm x 30mm com fechamento em tecido,
cores a ser definida pela SECTUR. Parte inferior com tiras de 20cm x
25cm) — R$ 4750, CATEGORIA 31: BALAO JUNINO 40cm
(Elemento com dimensdo geral de 40cm x 25cm, desenho de baldo
tradicional junino montado em estrutura de madeira 20mm x 20mm
com fechamento em tecido, cores a ser definida pela SECTUR. Parte
inferior com tiras de 15cm x 2cm) — R$ 35,00. Maiores informages
pelo Fone: (8l) 3728-6728, ou no endereco eletrdnico:
bezerroscpl@gmail.com.

02 de julho de 2025

EUDES MATEUS DA SILVA SANTOS
Secretario de Turismo e Cultura

Publicado por:
Cayc Orige Sena Silva
Cédigo Identificador:B71074DE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E AUTORIZO Inexigibilidade N° 00025/2025.
Processo N° 00042/2025. CPC. Servico. Objeto: Contratagdo do
artista KAIK GOIS para apresentacdo de show artistico a ser
realizado no Distrito de Bizarra no dia 24 de junho de 2025, em
comemoragdo as festividades Juninas, Municipio de Bom Jardim-PE.
Fundamentacéo legal: art. 74, inciso I, Lei 14.133/2021. Contratado:
KAIK PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrito(a) no CNPJ
sob o n®59.312.271/0001-25. Valor R$ 80.000,00

Bom Jardim, 30/05/2025.
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JOAO FRANCISCO DA SILVA NETO.
Prefeito.

Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cadigo Identificador:4C42986B

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E AUTORIZO Inexigibilidade N° 00026/2025.
Processo N° 00046/2025. CPC. Servico. Objeto: Contratagdo da
banda Forrd Rei do Cangago para apresentacdes de shows artisticos a
serem realizados no Distrito da Encruzilhada, no dia 07 de junho de
2025, em comemoracgdo ao Arraid dos Servidores do Municipio e no
Distrito de Bizarra no dia 28 de junho de 2025, em comemoragdo as
festividades Juninas, Municipio de Bom Jardim-PE.

Fundamentacéo legal: art. 74, inciso Il, Lei 14.133/2021. Contratado:
ASSOCIACAO CULTURAL E MUSICAL DE BEZERROS
ACMB, inscrito(a) no CNPJ sob 0 n® 29.320.663/0001-75. Valor R$
30.000,00

Bom Jardim, 30/05/2025.

JOAO FRANCISCO DA SILVA NETO.
Prefeito.

Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cadigo Identificador:CF7F251E

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E AUTORIZO Inexigibilidade N° 00044/2025.
Processo N° 00027/2025. CPC. Servico. Objeto: Contratagdo do
artista Jeff Ferraz para apresentacdo de show artistico a ser realizado
no Distrito de Bizarra no dia 28 de junho de 2025, em comemoragao
as festividades Juninas, Municipio de Bom Jardim-PE

Fundamentacdo legal: art. 74, inciso I, Lei 14.133/2021. Contratado:
MARIA GILVANIA PEREIRA CLEMENTE, inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 06.350.303/0001-10. Valor R$ 30.000,00

Bom Jardim, 30/05/2025.

JOAO FRANCISCO DA SILVA NETO.
Prefeito.

Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Caédigo Identificador:E90829EA

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E AUTORIZO Inexigibilidade N° 00028/2025.
Processo N° 00045/2025. CPC. Servigo. Objeto: Contratagdo da
artista SUZY LIMA para apresentacdo de show artistico a ser
realizado no Distrito da Encruzilhada, no dia 07 de junho de 2025, em
comemoragdo ao Arraia dos Servidores do Municipio de Bom Jardim-
PE.

Fundamentacdo legal: art. 74, inciso I, Lei 14.133/2021. Contratado:
ASSOCIACAO DOS FORROZEIROS E TRIOS PES DE SERRA
DE CARUARU, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.706.770/0001-70.
Valor R$ 25.000,00

Bom Jardim, 30/05/2025.

JOAO FRANCISCO DA SILVA NETO.
Prefeito.

Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cadigo Identificador: 7D5E92EE

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

A Prefeitura do Municipio de Bom Jardim, Estado de
Pernambuco, usando de suas atribui¢des legais, informa a todos
0s interessados que serd realizado neste municipio um Concurso
Publico, conforme determinado pela Portaria instituida e em
conformidade com o artigo 37 da Constituicdo Federal e as Leis
Municipais. O concurso sera organizado pela FACET
CONCURSOS e visa selecionar candidatos por meio de provas
escritas, praticas e de titulos, observando as especificidades de
cada cargo, conforme descrito no edital.

Esta Resolucéo estabelece o regulamento do Concurso Publico,
destinado ao recrutamento e sele¢do de candidatos para
preencher 455 (quatrocentos e cinquentae cinco) vagas nos cargos
aseguir:

Advogado (01 vaga);

Agente Administrativo (30 vagas);

Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial - AADEE
(45 vagas);

Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Infantil — AADEI
(40 vagas);

Agente Municipal de Seguranca — Guarda Municipal (14 vagas);
Assistente Social (03 vagas);

Aucxiliar de Farmécia (02 vagas);

Auxiliar de Limpeza Urbana (10 vagas);

Auxiliar de Saude Bucal (05 vagas);

Auxiliar de Servicos Gerais (40 vagas);
Cirurgido Dentista— Ambulatorial (02 vagas);
Cirurgido Dentista - PSF (04 vagas);

Coveiro (04 vagas);

Cozinheiro Hospitalar (02 vagas);

Enfermeiro Plantonista (06 vagas);

Enfermeiro PSF (08 vagas);

Fisioterapeuta (07 vagas);

Fonoaudidlogo (03 vagas);

Médico Clinico Geral (01 vaga);

Médico PSF (11 vagas);

Merendeira (25 vagas);

Motorista CNH Categoria “B” ou “C” (06 vagas);
Motorista Transporte Escolar (12 vagas);
Motorista Socorrista (02 vagas);

Operador de Maquina Pesada Tipo A (02 vagas);
Operador de Maquina Pesada Tipo B (02 vagas);
Pedagogo (01 vaga);

Porteiro Escolar (10 vagas);

Professor | - Educacdo Fundamental (65 vagas);
Professor | — Educacdo Infantil (30 vagas);
Professor Il — Artes (01 vaga);

Professor Il — Educacéo Fisica (01 vaga);
Professor Il — Geografia (01 vaga);

Professor Il — Histdria (01 vaga);

Professor Il — Informética; (01 vaga);

Professor Il — Lingua Portuguesa (01 vaga);
Professor 11 — Matemética (01 vaga);

Professor Il — MdUsica (01 vaga);

Professor Il - Tradutor de Libras (01 vaga);
Profissional de Educagéo Fisica (02 vagas);
Psicélogo (05 vagas);

Psicopedagogo (01 vaga);

Recepcionista (02 vagas);

Técnico Agricola (01 vaga);

Técnica em Enfermagem Plantonista (08 vagas);
Técnico em Enfermagem PSF (06 vagas);
Terapeuta Ocupacional (01 vaga);

Tratorista (02 vagas);

Vigia (25 vagas).

O Concurso Publico serd executado sob a responsabilidade
técnicae operacional da FACET CONCURSOS, de acordo com o
processo licitatrio e o contrato estabelecido. O Edital n° 01/2025
estara disponivel no quadro de avisos do rol da Prefeitura
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Municipal e no site da organizadora a partir da data de
publicacdo deste aviso.

As inscri¢fes para o Concurso Publico serdo realizadas de 03 de
junho a 03 de julho de 2025, exclusivamente pela internet, no site
da organizadora. O cartdo de convocagdo estarad disponivel no site
www.facetconcursos.com.br a partir de 24 de julho de 2025. E
responsabilidade do candidato obteresse documento que contera
todas as informag0es relacionadas a seu horéario e local onde ira
realizar sua prova, o documento deve ser impresso e podera ser
requerido no dia da prova.

A prova estaprevista para ser realizada em 03 de agosto de 2025.
Os horarios e locais serdo comunicados aos candidatos inscritos
por meio do cartdo de convocagdo, disponibilizado no site da
empresa na data mencionada, o Edital completo também sera
disponibilizado no quadro de avisos do rol da Prefeitura
Municipal e no site da organizadora: www.facetconcursos.com.br.

Publicado por:
Edjasme Melquisedec de Andrade Costa Monte
Cédigo Identificador:1BE2712C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BONITO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Contratacdo de empresa(s)para a execucdo de obras e
servicos de engenharia, LOTE V: Relativo a Construgéo de uma
Quadra Coberta no Distrito de Bentivi,_no Municipio de
Bonito/PE, com Recursos oriundos da Emenda Parlamentar
nidmero 43240003, agdo OEC2-Transferéncias Especiais do
Ministério da Fazenda e Plano de Acgdo 09032024-074353.
Contratada: TARUANDA EMPREENDIMENTOS LTDA - ME,
inscritano CNPJ: 39.357.688/0001-05, com sede na Rua Coronel
José Pessoa, n° 17 Loja 201, Bairro Centro, CEP: 55.660.000, na
cidade de Bezerros/PE. Contrato n° 205/2024. Valor Contratado:
R$ 610.000,00 (seiscentos e dez mil reais). ORIGEM:
Concorréncia Eletronica n° 005/2024. Processo Administrativo n°
059/2024. Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da sua
assinatura 25 de outubro de 2024. Prazo de Execucdo: 06 (seis)
meses contados a partir do recebimento da Ordem de Servigos.

Bonito 25 de outubro de 2024.

GUSTAVO DE ADOLFO NEVES DE ALBUQUERQUE CESAR -
Prefeito.

Publicado por:

Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo

Cédigo Identificador:FD2A5FD9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 717/2025

Designa e Nomeia a servidora Karollayne Thayse da
Silva Santos para acompanhamento do fornecimento
dos documentos e contratos da Secretaria de Salde
deste municipio,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BONITO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade
com as disposicBes Constitucionais, da Lei Organica Municipal e
demais disposicdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de designar e nomear gestor de
contrato, para acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos vigentes
da Secretaria de Salde do Bonito, com todas as atribuicdes e
responsabilidades relacionadas a essa fung&o.

RESOLVE:

Art. 1° Designa e nomeia Karollayne Thayse da Silva Santos, CPF:
708.%** ***_84  RG: 9.*** **7 SDS- PE como Gestora de Contrato
Medicamentos hospitalares e Material Médico Hospitalar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os efeitos para 02.01.2025.
Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

RUY BARBOS
Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo
Cédigo Identificador:51A4197F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 719/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BONITO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade
com as disposicdes Constitucionais, da Lei Organica Municipal e
demais disposices legais, e

RESOLVE

Art. 1° - Exonera o Sr. JOSE ROBSON CABRAL MACIEL,
brasileiro, maior capaz, CPF N° 033.******.69 e Cédula de
Identidade N° 5.*****2 SDS/PE, para ocupante do cargo Chefe de
Setor da Secretaria de saude.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 02 de Maio de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 02 de junho 2025.

RUY BARBOSA
Prefeito

Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo
Caddigo Identificador:C5765487

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 720/2025

Designa e Nomeia a servidor Thiago Alves Candido
da Silva para acompanhamento do fornecimento
parcelado de gas de cozinha da Secretaria de Salde
deste municipio,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BONITO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, e de conformidade
com as disposicdes Constitucionais, da Lei Organica Municipal e
demais disposices legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de designar e nomear gestor de
contrato, para acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos vigentes
da Secretaria de Salde do Bonito, com todas as atribuicdes e
responsabilidades relacionadas a essa fungéo.

RESOLVE:

Art. 1° Designa e nomeia Thiago Alves Candido da Silva, CPF:
122 *** ***.35 = RG: 9.*****4 SDS- PE como Gestor de Contrato
de fornecimento de Gas de cozinha, referente ao Processo Licitatorio
de n° 030/2025 - Pregdo Eletronico n° 010/2025 — Contrato n°
091/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os efeitos para 19/05/2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

RUY BARBOS
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Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo
Caddigo Identificador:2E207623

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - GABINETE DO
PREFEITO
AVISO DE RESULTADO ANALISE PROPOSTA DE PREGO -
CONVOCAGCOES REMANESCENTE

Ref.: PROCESSO LICITATORIO n° 023/2025.

CONCORRENCIA  PUBLICA n°  001/2025, Forma:
ELETRONICA.
OBJETO: CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE

CONCORRENCIA ELETRONICA A CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUTAR OBRAS E
SERVICOS DE IMPLANTACAO DO SISTEMA ADUTOR DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DO MUNICIPIO DE
BREJAO/PE.

O MUNICIPIO DE BREJAO, através do seu representante legal, o
Sr. Prefeito SAULO HENRIQUE FLORENTINO DE BARROS,
no exercicio de suas atribuicdes legais, por meio deste ato,
FORMALIZA A DESCLASSIFICACAO DA EMPRESA AF
ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ
SOB O N° 36.339.407/0001-95, com fundamento nos itens 10,11 e
12.2 do edital, bem como com base na orientagdo técnica conclusiva
emitida pelo setor de engenharia deste municipio no parecer em anexo
junto a este documento.

Apés criteriosa analise da Proposta Readequada do Ultimo Lance
apresentada pela mencionada Empresa, contatou-se, conforme
PARECER TECNICO CONCLUSIVO emitido pelo setor de
engenharia, que a mesma NAO ATENDEU AOS REQUISITOS
TECNICOS MINIMOS EXIGIDOS NO EDITAL,
comprometendo, portanto, a viabilidade e a seguranca da execucao do
objeto licitado.

O GESTOR MUNICIPAL, considerando a andlise técnica como
elemento essencial para a validacdo das propostas, ACATA
INTEGRALMENTE AS CONCLUSOES DO SETOR TECNICO
DE ENGENHARIA, por reconhecer a imprescindibilidade de
assegurar a conformidade e a regularidade do certame.

Dessa forma, em consonidncia com a manifestacdo do setor de
engenharia do Municipio de Brejao/PE, O GESTOR MUNICIPAL
DELIBERA pela DESCLASSIFICACAO da empresa AF
ENGENHARIA E CONTRUTORA LTDA, tornando-a inabilitada
para as fases subsequentes do processo licitatorio.

Considerando a desclassificacdo da empresa AF ENGENHARIA E
CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJMF sob n°
36.339.407/0001-95, fica convocada a empresa CPM
CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF SOB O N°
05.545.366/0001-60, CLASSIFICADA EM SEGUNDO LUGAR
NO CERTAME, para caso aceite, apresentar proposta de precos
reformulada, com base no Ultimo lance registrado no sistema banco
nacional de contratagdes — BNC.

A proposta deverd observar as mesmas condi¢fes inicialmente
ofertadas durante a sessdo publica, respeitando o valor correspondente
ao Ultimo lance apresentado. Dessa forma, o segundo colocado
assumira o compromisso de execugdo pelo valor de seu Ultimo lance
registrado no sistema.

Nos termos do item 13.8 do edital, a licitante convocada tera o prazo
de 02 (duas) horas, contado a partir da convocacdo no sistema, para
apresentar sua proposta de precos readequada. O ndo cumprimento
desse prazo implicara a perda do direito de prosseguir no certame,
além de sujeitar a empresa as san¢des previstas no item 34.4 do edital.
Ressaltamos que esta convocacdo tem como objetivo garantir a
continuidade e a eficiéncia na execugdo do objeto licitado,
assegurando o pleno atendimento ao interesse publico, com qualidade,
seguranga e responsabilidade.

Publique-se este ato nos meios oficiais e dé-se ciéncia a empresas
interessada.

Brejao/PE, 02 de junho de 2025.

SAULO HENRIQUE FLORENTINO DE BARROS
Prefeito
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cédigo Identificador:84E9DOAC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUENOS AIRES

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N°001/2025
- PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

Objeto: Formalizacdo de Ata Registro de Pregos visando Aquisi¢do
de Géneros Alimenticios para preparo de refeicdes diarias em duas
Cozinhas Comunitarias do Programa T4 na Mesa Pernambuco, no
municipio de Buenos Aires/PE, conforme especificagoes,
quantitativos e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital.

Empresa vencedora: C MENDES XAVIER JUNIOR MAGAZINE
inscrita no CNPJ sob o n° 40.479.340/0001-61 com os ltens: 1, 2, 3, 4,
5 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 e 23 no
valor total de R$: 236.703,00 (duzentos e trinta e seis mil e setecentos
e trés reais).

Buenos Aires - PE, 02 de junho de 2025.

EVERALDO ANTONIO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Everaldo Antonio da Silva
Cadigo Identificador:4AC499C2

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOS AIRES
FUNDAMENTO LEGAL - ART. 75, Il, LEI FEDERAL N°
14.133/21 — DISPENSA ELETRONICA N° 003/2025 —
(PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENOS AIRES/PE).

Dispensa Eletrénica N° 003/2025. O Municipio de Buenos Aires/PE,
através da SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E
DESPORTO, torna piblico para conhecimento dos interessados, que
realizard procedimento destinado a Contratacdo de empresa para
fornecimento parcelado de PNEUS novos, destinados a manutengéo e
conservagdo dos veiculos que compdem a frota do transporte escolar
municipal do municipio de Buenos Aires — PE, cujas especificacfes
estdo descritas no Anexo | — Termo de Referéncia do Instrumento
Convocatorio da Dispensa, e que no periodo del0h:00min do dia
03/06/2025 até as 09h:00min do dia 09/06/2025.Nesta data recebera
propostas de pregos juntamente com documentos de habilitacdo,
através do sitio eletrénico www.bnc.org.br, BNC — Bolsa Nacional de
Compras. Valor total estimado R$: 61.374,74 (sessenta e um mil
trezentos e setenta e quatro reais e setenta e quatro centavos).
Horério da disputa: 09h:30min (nove horas e trinta minutos —
horario de Brasilia) do dia 09 / 06/ 2025 por um periodo de
02(duas) horas, contados do comando de abertura da DISPUTA,
com encerramento automatico pelo sistema. Referéncia de Tempo:
horario oficial de Brasilia (DF). O Edital podera ser obtido através do:
Tome Conta - TCE/PE, Portal de Transparéncia
www.buenosaires.pe.gov.br, no Site  Oficial do  Municipio
https://www.buenosaires.pe.gov.br/assunto-publicacao/contratacao-
direta/, no www.gov.br/pncp, no Sitio Eletronico www.bnc.org.br ou
e-mail: educacao@buenosaires.pe.gov.br e
prefeituramunicipa lbuenosaires@gmail.com.

Buenos Aires/PE, 02 de junho de 2025.

ZELIA MARIA DE ANDRADE
Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto
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Publicado por:
Erik Orislan Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:48CCCDD4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUIQUE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N°  051/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 016/2024. OBJETO: O objeto da presente
licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para 0 REGISTRO
DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENE PESSOAL E
DESCARTAVEIS, COM FORNECIMENTO PARCELADO,
DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA DE BUIQUE E SEUS
DEPARTAMENTOS. VENCEDOR: PENEDO DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ: 35.524.735/0001-07. CONTRATO N° 121/2025,
VALOR: R$14.040,60. DATA DE ASSINATURA: 13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

MICHELLE CAROLYNNE HOLANDA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cadigo Identificador:6D402B21

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N°  046/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E  ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO
JURIDICA E  VINCULACAO AO  INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: PENEDO DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ; 35.524.735/0001-07. CONTRATO N° 125/2025,
VALOR: R$7.405,13. DATA DE ASSINATURA: 13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

MICHELLE CAROLYNNE HOLANDA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cadigo ldentificador:64C4A89E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 046/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E  ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO
JURIDICA E  VINCULACAO AO  INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: MAXIMUS
EMPREENDIMENTOS, CNPJ: 41.434.548/0001-27. CONTRATO
N° 127/2025, VALOR: R$12.866,45. DATA DE ASSINATURA:
13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

MICHELLE CAROLYNNE HOLANDA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cddigo Identificador:14152F9D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 046/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E  ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO
JURIDICA E  VINCULACAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: JR COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 41.245.327/0001-00. CONTRATO N° 130/2025,
VALOR: R$16.537,04. DATA DE ASSINATURA: 13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

MICHELLE CAROLYNNE HOLANDA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cadigo Identificador:37DOE689

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 046/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E  ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO
JURIDICA E  VINCULACAO AO  INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: PENEDO DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ: 35.524.735/0001-07. CONTRATO N° 124/2025,
VALOR: R$3.469,43. DATA DE ASSINATURA: 13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

KELLY TATIANNE DE FRANCA ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Administragdo

Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cédigo Identificador:25AF8AD5

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 046/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E  ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO
JURIDICA E  VINCULACAO AO  INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: MAXIMUS
EMPREENDIMENTOS, CNPJ: 41.434.548/0001-27. CONTRATO
N° 126/2025, VALOR: R$5.772,96. DATA DE ASSINATURA:
13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

KELLY TATIANNE DE FRANCA ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Administragdo
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cédigo Identificador:B09BC8%4

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
EXTRATO DE CONTRATO
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PROCESSO LICITATORIO N° 046/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E  ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO
JURIDICA E  VINCULACAO AO  INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: JR COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 41.245.327/0001-00. CONTRATO N° 129/2025,
VALOR: R$7.454,04. DATA DE ASSINATURA: 13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

KELLY TATIANNE DE FRANGCA ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Caddigo ldentificador:7BDE355E

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL EXTRATO
DE CONTRATO

PROCESSO  LICITATORIO N° 051/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 016/2024. OBJETO: O objeto da presente
licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para 0 REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENE PESSOAL E
DESCARTAVEIS, COM FORNECIMENTO PARCELADO,
DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA DE BUIQUE E SEUS
DEPARTAMENTOS. VENCEDOR: PENEDO DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ: 35.524.735/0001-07. CONTRATO N° 122/2025,
VALOR: R$5.189,90. DATA DE ASSINATURA: 13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

DALVANIRA OLIVEIRA DE ARAUJO LIMA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cédigo Identificador:8D6FF543

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL EXTRATO
DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N°  046/2024, PREGAO
ELETRONICO Ne° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO
JURIDICA E VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: PENEDO DISTRIBUIDORA
LTDA, CNPJ: 35.524.735/0001-07. CONTRATO N° 123/2025,
VALOR: R$2.727,78. DATA DE ASSINATURA: 13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

DALVANIRA OLIVEIRA DE ARAUJO LIMA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Caddigo Identificador:4B7BDE64

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUIQUE
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL EXTRATO
DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N°  046/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 013/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS

PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE, PAPELARIA E ESCRITORIO, COM
FORNECIMENTO PARCELADO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO.CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO
JURIDICA E VINCULAGAO AO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO. VENCEDOR: MAXIMUS
EMPREENDIMENTOS, CNPJ: 41.434.548/0001-27. CONTRATO
N° 128/2025, VALOR: R$4.53332. DATA DE ASSINATURA:
13/02/25

Buique, 02 de junho de 2025

DALVANIRA OLIVEIRA DE ARAUJO LIMA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cédigo Identificador:92665F56

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
PORTARIA N° 125

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO, com fundamento na Lei Federal n°
6.999/1982 e na Resolugdo n° 23.523/2017 do Tribunal Superior
Eleitoral e consoante o disposto no art. 365 do Codigo Eleitoral;

Considerando o Oficio n° 3552/2025/SEMARE (Tribunal
Regional Eleitoral de Pernambuco- TRE/PE);

RESOLVE:

Art. 1°. Atender a renovagdo da requisi¢do da servidora desta Camara,
CAMILA MARIA QUEIROZ (matricula 00170-6), deferida pelo
TRE-PE, para auxiliar o Juizo da 10* Zona Eleitoral- Olinda/PE.

Art. 2° A presente renovagdo tera o prazo de um ano, e se dara sem
onus para o TRE/PE, ficando assegurados os direitos e vantagens
inerentes ao exercicio do cargo de origem da servidora.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cabo de Santo Agostinho, 27 de maio de 2025.

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO
Presidente da Camara
Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cadigo Identificador:DD3D9860

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
APLICADAS DO CABO DE SANTO AGOSTINHO -
FACHUCA
RETIFICACAO 001 - EDITAL N° 03, DE 30 DE MAIO DE 2025

PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS
PROUNI CABO DE SANTO DE AGOSTINHO
FACHUCA

A FACULDADE DO CABO DE SANTO AGOSTINHO -
FACHUCA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.690.351/0002-79, com sede
na Rua Sebastidio Juventino, s/n- Destilaria - Cabo de Santo
Agostinho, PE, CEP 54510-097/Rua Vicente Francisco de Barros, n°
19, Destilaria, Cabo de Santo Agostinho — PE, CEP: 54.510-030,
neste ato representada por seu representante legal, Sr. Ronildo Pereira
da Silva, Presidente da Instituicdo, doravante denominada
FACULDADE, torna publico que realizara o PROCESSO
SELETIVO para a concessdo de bolsas de estudo para alunos de
Ensino Superior, sem fins lucrativos, do Programa Universidade para
Todos — PROUNI CABO DE SANTO AGOSTINHO, conforme
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disposto na Lei Municipal n° 3.952, de 27 de dezembro de 2024; e sua
Lei alteradora n° 3.968 de 28 de abril de 2025, bem como neste Edital,
convida os interessados, doravante chamados CANDIDATOS, a
participarem da pré-selecdo.

1. DO OBJETO

1.1 Considerando o disposto no edital de n° 03, de 30 maio de 2025, a
FACHUCA vem através deste proceder com a retificacdo do edital,
conforme segue

2. DA RETIFICACAO
2.1 Ficam retificadas as clausulas a seguir
“clausula 11.2;

Onde se lé: O periodo de inscricdo pelo Site sera: de 02/06 a
12/06/2025, de 00:00 do dia 02/06 as 23:59, do dia 12/06/2025.

Leia-se: O periodo de inscricdo pelo Site sera: de 02 de junho de
2025 & 12 de junho de 2025, até as 23:59.”

Cabo de Santo Agostinho, 02 de junho de 2025

PROF° RONILDO PEREIRA DA SILVA
Presidente da FACHUCA

PROF? TEREZA DE JESUS SALES LIRA E SILVA
Membro da Comissdo Organizadora

PROF° DEMETRIUS GUERINO SOUZA BAZAN
Membro da Comissdo Organizadora

PROF2 CLAUDIA DO CARMO COELHO
Membro da Comissdo Organizadora

MARIA GORETTI DA SILVA FREITAS
Membro da Comissdo Organizadora
Publicado por:
Kétia Maria de Souza
Cadigo ldentificador:D96F223D

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0309/2025

Ementa: Retificar Portaria GAPRE n° 0201/2025 e
dé outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55 inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando o Despacho SRH de 13/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR A PORTARIA GAPRE N° 0201/2025 da
servidora NATALIA FLORENCIO JOAQUIM DA SILVA, mat.
34.936 de 14 de abril de 2025.

Onde se |é, Art. 1°: PROFESSOR 11 LIBRAS.

Leia-se, Art. 1°: PROFESSOR DE EDUCAGCAO ESPECIAL -
INTERPRETE DE LIBRAS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 13 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 13 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:65E1CC97

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0310/2025

Ementa: Exonerar Servidor na funcéo de Dirigente
Escolar, e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicOes legais e considerando o disposto no Artigo 55 inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto na Lei Municipal n® 1.554 de 30 de
abril de 1990, bem como o estabelecido no art. 3° da Lei Estadual
6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.l n® 350/2025 — SME de 06/05/2025, C.1 GGD n°
025/2025 — SME (Geréncia de Gestdo Democratica) de 05/05/2025,
Requerimento feito pelo servidor RENATO AUGUSTO AZEVEDO
DOS SANTOS de 06/05/2025 e Despacho SRH de 13/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR DA FUNCAO DE DIRIGENTE
ESCOLAR, o servidor listado a baixo, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagdo — SME.

MATRICULA PROFESSOR (A) ESCOLA
23401 RENATO AUGUSTO AZEVEDO DOS| MUNICIPAL ~ MADRE  IVA|
: SANTOS BEZERRA ARAUJO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 13 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cédigo Identificador:69DC60D1

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0311/2025

Ementa: Concede fun¢do gratificada, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicfes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no Art. 1° da Lei Municipal 1.554, de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Art. 160 da Lei
Estadual 6.123, de 20 de julho de 1968,

Considerando o Despacho SRH de 13/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER funcéo gratificada aos servidores listados no
quadro abaixo:

MAT. NOME CARGO LOTACAO FG
30.548 SX&L’;YSGO,\ADEAS COSTA| pROGRAMADOR SEICT FGA-2
82.282 II\DAEE?I%FEQ DA S|LVTAANIIRYS -Cr(E)(li/IPU'E’\AADOR"\/ééN P8l serct FGA2

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 13 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
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Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:D20BFB11

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0312/2025

Ementa: Exonera o Servidor, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n® 120/2025 — SMCRSP de 08/05/2025, Processo
n® 38593 de 12/05/2025 (feito pelo procurador FLAVIO
FERNANDO MEIRELES), Requerimento feito pelo servidor
HYGOR ALVES MEIRELES de 12/05/2025 e Despacho SRH de
13/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o Sr. HYGOR ALVES
MEIRELES, mat. 34.604, do cargo de ENGENHEIRO CIVIL, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Coordenacdo Regional e Servigos
Publicos — SMCRSP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo ldentificador:10A199FA

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0313/2025

Ementa: Exonera o Servidor, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n° 3822025 - SME de 12/05/2025,
Requerimento feito pelo servidor DOUGLAS MIGUEL GOMES DA
SILVA de 12/05/2025 e Despacho SRH de 13/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o Sr. DOUGLAS MIGUEL
GOMES DA SILVA, mat. 34520, do cargo de AUX DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educacdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 12 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:8945B776

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0314/2025

Ementa: Designa a servidora para a funcdo de
Inspetor Sanitario de Vigilancia Sanitaria, no ambito
da Secretaria Municipal de Salde e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuices legais e considerando o disposto no artigo 200 e seus
incisos |, 11, VI, VII e VIII da Constituicdo Federal de 1988.

Considerando ainda, o disposto no artigo 18, inciso IV, alinea “b” da
Lei Federal n° 8.080/90; O disposto nos artigos 50° e 51° da Lei
Municipal n° 2.114, de 28 de junho de 2003 que institui 0 Cddigo
Sanitario do Cabo de Santo Agostinho.

Considerando a C.I n° 352/2025 — SMS de 16/04/2025 e Despacho
SRH de 14/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora abaixo relacionada, para exercer a
fungdo de Inspetor Sanitdrio de Vigilancia Sanitaria, no ambito da
Secretaria Municipal de Saude — SMS.

MATRICULA NOME CARGO

77.158 MARIA DE FATIMA DE SANTANA GERENTE

Art. 2° - A servidora designada, em razdo do poder de policia
administrativa, exercerdo todas as atividades inerentes a funcdo de
fiscal sanitario, tais como: inspecdo e fiscalizagdo sanitaria, lavratura
de auto de infracdo sanitaria, instauracdo de processo administrativo
sanitario, interdicdo cautelar de estabelecimento; interdicdo e
apreensdo cautelar de produtos, fazer cumprir as penalidades
aplicadas pelas autoridades sanitarias competentes nos processos
administrativos sanitarios, além de outras atividades previstas no Art.
51° da Lei Municipal n° 2.114, de 28 de junho de 2003 ou de outra
legislagdo que vier a altera-la ou substitui-la .

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando — se as disposicBes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 14 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cédigo Identificador:212E2FE4

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0317/2025

Ementa: Exonera o Servidor, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicOes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n° 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n° 370/25 — SMS de 14/05/2025, Requerimento
feito pela servidora CINTIA GISELLE MARTINS FERREIRA de
13/05/2025 e Despacho SRH de 15/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO a Sr2 CINTIA GISELLE
MARTINS FERREIRA, mat. 34.391, do cargo de TEC DE
LABORATORIO DIARISTA, com lotacdo na Secretaria Municipal
de Saude — SMS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 09 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 16 de maio de 2025.
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LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:CBFC6230

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0318/2025

Ementa: Concede gratificacéo por titulagdo ao servidor, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando o disposto no Artigo 21,
incisos 1, I1, 111, e 1V, paragrafo 1° do regulado na Lei n° 2.515/09,
(Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV - dos
Profissionais da Guarda Municipal do Cabo de Santo Agostinho) de
30 de dezembro de 2009.

Considerando a C.I n° 047/2025 SEARH-COLEG de 16/04/2025,
Processo n® 38.638 — SEARH de 14/05/2025 e Despacho SRH de
16/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao Sr. JOSE MARTINS DOS SANTOS
JUNIOR, mat. 34.437, no cargo de GUARDA MUNICIPAL 3
CLASSE, gratificacdo por titulagdo de 25%, simbolo GT, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Defesa Social - SMDS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 14 de maio de 2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 19 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cédigo Identificador:3C358C27

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0319/2025

Ementa: Concede funcdo gratificada, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55 inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no Art. 1° da Lei Municipal 1.554, de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Art. 160 da Lei
Estadual 6.123, de 20 de Julho de 1968,

Considerando a C.I n® 187/2025 — SMASMDH de 28/04/2025 e
Despacho SRH de 19/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Sr2 ELAYNE FERREIRA VIANA DA
SILVA, mat. 33.047, no cargo de AGENTE REDUTOR DE
DANOS, funcdo gratificada, simbolo FGA- 2, com lotacdo na
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social Mulheres e Direitos
Humanos - SMASMDH.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio 2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 19 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador: 7E552398

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0320/2025

Ementa: Concede ao Servidor (a), Progressdo por
Elevacdo de Nivel Profissional, e da outras
Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando o disposto no Artigo 21,
alineas “a”, “b”, “c” e “d”; c/c 22, paragrafo Unico, da Lei n° 1994, de
12 de abril de 2001 (Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
Plblico do Quadro Permanente de Pessoal do sistema Municipal de
Ensino).

Considerando a C.l n° 351/2025 — SME de 07/05/2025, Processo n°
38.287 - SEARH de 09/04/2025, C.I n° 223/2025 — SEARH de
15/04/2025, C.I n° 025/2025 — SEARH/COLEG de 15/04/2025 e
Despacho SRH de 19/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - PROGREDIR POR ELEVACAO DE NIVEL
PROFISSIONAL o servidor ISRAEL DE JESUS SILVA REGO,
mat. 34.360, para o cargo de PROFESSOR 11, simbolo NEP - 01,
com lotagéo na Secretaria Municipal de Educacdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 20 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cddigo Identificador:EOBA2A99

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0321/2025

Ementa: Concede ao Servidor (a), Progressdo por
Elevacdo de Nivel Profissional, e da outras
Providéncias.
O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando o disposto no Artigo 21,
alineas “a”, “b”, “c” e “d”; c/c 22, paragrafo Unico, da Lei n° 1994, de
12 de abril de 2001 (Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
Pablico do Quadro Permanente de Pessoal do sistema Municipal de
Ensino).
Considerando a C.I n° 351/2025 — SME de 07/05/2025, Processo n°
38.255 - SEARH de 09/04/2025, C.1 n° 025/2025 — SEARH/COLEG
de 15/04/2025 e Despacho SRH de 19/05/2025.
RESOLVE:
Art. 1° - PROGREDIR POR ELEVACAO DE NIVEL
PROFISSIONAL a servidora CLEONICE APARECIDA DA
SILVA, mat. 33.956, para o cargo de PROFESSOR ENS
INFANTIL I, simbolo NEP — 01, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagdo — SME.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 20 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador: 7BF56919

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0322/2025

Ementa: Concede ao Servidor (a), Progressdo por
Elevacdo de Nivel Profissional, e da outras
Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando o disposto no Artigo 21,
alineas “a”, “b”, “c” e “d”; c/c 22, paragrafo Unico, da Lei n° 1994, de
12 de abril de 2001 (Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
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PUblico do Quadro Permanente de Pessoal do sistema Municipal de
Ensino).

Considerando a C.I n° 351/2025 — SME de 07/05/2025, Processo n°
37.631 - SEARH de 20/02/2025, C.1 n° 015/2025 — SEARH/COLEG
de 31/03/2025 e Despacho SRH de 19/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - PROGREDIR POR ELEVACAO DE NIVEL
PROFISSIONAL o servidor THIAGO OLIVEIRA DOS SANTOS,
mat. 34.320, para o cargo de PROFESSOR II, simbolo NDT - 01,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 20 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Aratjo Bezerra
Cadigo Identificador:C98805C6

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0323/2025

Ementa: Concede ao Servidor (a), Progresséo por Elevacao de Nivel
Profissional, e d& outras Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando o disposto no Artigo 21,
alineas “a”, “b”, “c” e “d”; c/c 22, paragrafo Unico, da Lei n° 1994, de
12 de abril de 2001 (Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério
Plblico do Quadro Permanente de Pessoal do sistema Municipal de
Ensino).

Considerando a C.I n® 351/2025 — SME de 07/05/2025, Processo n°
38.321 - SEARH de 11/04/2025, C.1 n° 025/2025 — SEARH/COLEG
de 15/04/2025 e Despacho SRH de 19/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - PROGREDIR POR ELEVACAO DE NIVEL
PROFISSIONAL a servidora MIRIAN RAFAELLY MALAFAIA
DA SILVA ALVES, mat. 34.350, para o cargo de PROFESSOR
ENS FUNDAMENTAL, simbolo NEP - 01, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Educacdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 20 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:442ECODO

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0324/2025

Ementa: Concede ao Servidor (a), Progressao por
Elevacdo de Nivel Profissional, e da outras
Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicBes legais, e considerando o disposto no Artigo 21,
alineas “a”, “b”, “c” e “d”; c/c 22, paragrafo Unico, da Lei n° 1994, de
12 de abril de 2001 (Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério
Publico do Quadro Permanente de Pessoal do sistema Municipal de
Ensino).

Considerando a C.I n® 351/2025 — SME de 07/05/2025, Processo n°
37.865 - SEARH de 14/03/2025, C.1 n° 015/2025 — SEARH/COLEG
de 31/03/2025 e Despacho SRH de 19/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - PROGREDIR POR ELEVAQAO DE NIVEL
PROFISSIONAL a servidora JULIANA CINTRA DE FARIAS
ALBUQUERQUE, mat. 34.353, para o cargo de PROFESSOR ENS

FUNDAMENTAL, simbolo NEP — 01, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Educagdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 20 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cddigo Identificador:06806FBB

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0325/2025

Ementa: Concede ao Servidor (a), Progressédo por
Elevacdo de Nivel Profissional, e da outras
Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando o disposto no Artigo 21,
alineas “a”, “b”, “c” e “d”; c/c 22, paragrafo Unico, da Lei n° 1994, de
12 de abril de 2001 (Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
Plblico do Quadro Permanente de Pessoal do sistema Municipal de
Ensino).

Considerando a C.I n° 351/2025 — SME de 07/05/2025, Processo n°
37.968 - SEARH de 20/03/2025, C.I n° 179/2025 — SEARH/COLEG
de 01/04/2025, C.I n° 015/2025 — SEARH/COLEG de 31/03/2025 e
Despacho SRH de 20/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - PROGREDIR POR ELEVACAO DE NIVEL
PROFISSIONAL a servidora ELIZABHETT CHRISTINA
CAVALCANTE DA COSTA, mat. 34.322, para o cargo de
PROFESSOR I, simbolo NDT — 01, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 21 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:531EF5EF

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0326/2025

Ementa: Concede fungdo gratificada, e d& outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicbes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no Art. 1° da Lei Municipal 1.554, de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Art. 160 da Lei
Estadual 6.123, de 20 de julho de 1968,

Considerando o Despacho SRH de 21/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao Sr. JAILTON PEDRO DA SILVA, mat.
32.291, no cargo de PINTOR, funcdo gratificada, simbolo FGA- 2,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Coordenagdo Regional e
Servigos Publicos - SMCRSP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio 2025.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Cabo de Santo Agostinho, 21 de maio de 2025.
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LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo ldentificador:739B2864

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0327/2025

Ementa: Retificar Portaria GAPRE n° 0093/2025 e d& outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando o Despacho SRH de 21/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR A PORTARIA GAPRE N° 0093/2025 da
servidora ANA LAURA FERREIRA DOS SANTOS, mat. 33.719
de 24 de margo de 2025.

Onde se Ié, Art. 2°: 01 de margo de 2025.
Leia-se, Art. 2°: 07 de janeiro de 2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 21 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 21 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cédigo Identificador:F2E2B191

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0328/2025

Ementa: Exonerar Servidor nafuncdo de Dirigente e
Coordenador Escolar, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto na Lei Municipal n® 1.554 de 30 de
abril de 1990, bem como o estabelecido no art. 3° da Lei Estadual
6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando Despacho SRH de 21/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR DA FUNCAO DE DIRIGENTE E
COORDENADOR ESCOLAR, as servidoras listadas a baixo, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdo — SME.

Ementa: Declarar Vacancia de Cargo Efetivo, e da outras
Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicbes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando o disposto no art.81, Inciso VII, da Lei 6.123, de 20 de
julho de 1968, e o prazo de 03 (irés) anos para aquisicdo da
estabilidade, previsto no art. 41, caput da Constituicdo Federal.
Considerando a C.I n°® 313/2025 GAB-SEAGER/SEDUC de
24/04/2025, Folha de Despacho Protocolo C.I n° 313/2025 -
COLEG/SEARH de 15/04/2025, requerido pelo servidor SOCRATES
ILDEFONSO FARIAS DA SILVA, Nota Técnica n® 007/2025 —
Assessoria Juridica e Controle Interno de 22/04/2025 e Despacho
SRH de 21/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA do cargo efetivo de
PROFESSOR Il NLP 01, ocupado pelo servidor SOCRATES
ILDEFONSO FARIAS DA SILVA, matricula 33.569, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Educacdo — SME, em razdo a outro cargo
publico inacumulavel, pelo periodo de 03 (trés) anos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 22 de abril de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 21 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador: 750078D9

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0331/2025

Ementa: Nomear Servidor na fungdo de Dirigente Escolar, e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicfes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto na Lei Municipal n® 1.554 de 30 de
abril de 1990, bem como o estabelecido no art. 3° da Lei Estadual
6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n°® 340/2025 SME de 05/05/2025 e Despacho
SRH de 22/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR NA FUNCAO DE DIRIGENTE ESCOLAR, a
servidora listada a baixo, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Educacdo — SME.

MATRICULA PROFESSOR (A) ESCOLA MATRICULA PROFESSOR (A) ESCOLA OBSERVAGAO
NOVA PONTE DOS| ETI MADRE IVA ESCOLA EM TEMPO)
30.096 TATIANA CINTIA DE MELO CARVALHOS 32.751 ?IE_ISIIQOE’;‘:A BANDEIRA| £oocona bel INTEGRAL
31.609 PAULA FRASSINETTI TENORIO| NOVA PONTE DOS| ARAUJO GRATIFICACAO 90%
: CAVALCANTI CARVALHOS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 28 de fevereiro de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 21 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:E58B2433

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0329/2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 22 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Caddigo Identificador:4D2E7E4F

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0336/2025

Ementa: Exonera o Servidor, e da outras providéncias.
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O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n° 387 — SMS de 19/05/2025, Requerimento feito
pela servidora PAULA CRISTINA ALVES LEITAO de 05/05/2024 e
Despacho SRH de 23/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO a Sr. @ PAULA CRISTINA
ALVES LEITAO, mat. 33.808, do cargo de MEDICO PEDIATRA
PLANTONISTA, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde —
SMS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 05 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 26 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Caddigo Identificador:8EC26306

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0337/2025

Ementa: Exonera o Servidor, e da& outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n°® 4012025 - SME de 20/05/2025,
Requerimento feito pelo servidor MARCOS AURELIO DORNELAS
DA SILVA de 19/05/2025 e Despacho SRH de 23/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o Sr. MARCOS AURELIO
DORNELAS DA SILVA, mat. 34.932, do cargode PROFESSOR 11
HISTORIA, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacdo —
SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 19 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 26 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cddigo ldentificador:C641D64D

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0338/2025

Ementa: Exonera o Servidor, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicBes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n° 401/2025 - SME de 20/05/2025,
Requerimento feito pela servidora MICHELLE CORDEIRO DA
SILVA CRUZ de 19/05/2025 e Despacho SRH de 23/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO a Sr2? MICHELLE
CORDEIRO DA SILVA CRUZ, mat. 31.630, do cargo de
PROFESSOR | NEP - 04, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educacdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 19 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 26 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cddigo Identificador:DA72B2AB

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0339/2025

Ementa: Exonera o Servidor, e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicfes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n° 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no Inciso I, do Art. 82
da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,

Considerando a C.I n° 412/2025 - SME de 23/05/2025,
Requerimento feito pela servidora INGRID GEISA SANTOS
NASCIMENTO de 23/05/2025 e Despacho SRH de 23/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO a Sré INGRID GEISA
SANTOS NASCIMENTO, mat. 32.270, do cargo de PROFESSOR
I NEP - 05, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educagdo — SME.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 23 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 26 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:912C03E1

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0340/2025

Ementa: Demite o Servidor, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicOes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como o estabelecido no paragrafo Unico, do
Art. 204, inciso 11, da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968,
Considerando C.I n° 285/2025 — SMDS de 06/05/2025, C.l n° 003/25
— SMDS/Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de
28/04/2025, C.I n° 292 — SMDS de 08/05/2025, Inquérito
Administrativo 010/2024, Parecer SMAJ n° 70/2024 de 12/06/2024
que sob o ponto de vista estritamente juridico, opina a Comissdo de
Sindicancias e Inquéritos Administrativos — CSIND e a Corregedoria
Geral da Guarda Civil Municipal, pela aplicagdo da pena de Demissdo
de acordo com o artigo 25, inciso 111, da Lei 2.376/07, tendo em vista
a existéncia de fundamentos e provas devidamente comprovados.
RESOLVE:

Art. 1° - DEMITIR o Sr. FLAVIO GERMANO VELEZ, matricula
n° 729, do cargo de GUARDA MUNICIPAL INSPETOR IlI, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Defesa Social — SMDS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando — se as disposi¢des em contrario.
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 26 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:BOAFC842

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0342/2025

Ementa: Declarar Vacancia de Cargo Efetivo, e da outras
Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando o disposto no art.81, Inciso VI, da Lei 6.123, de 20 de
julho de 1968, e o prazo de 03 (trés) anos para aquisicdo da
estabilidade, previsto no art. 41, caput da Constituicdo Federal.
Considerando o Processo n° 38.683 de 20/05/2025, Folha de
Despacho Protocolo n° 38.683 - COLEG/SEARH de 20/05/2025,
requerido pela servidora JANAINA GALVAO BARBOSA e
Despacho SRH de 27/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA do cargo efetivo de
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL,
ocupado pela servidora JANAINA GALVAO BARBOSA, matricula
34.149, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educac¢do — SME, em
razdo a outro cargo publico inacumulavel, pelo periodo de 03 (trés)
anos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 20 de maio de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 27 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:43AA4E6C

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0343/2025

Ementa: Declarar Vacancia de Cargo Efetivo, e da
outras Providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicbes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando o disposto no art.81, Inciso VI, da Lei 6.123, de 20 de
julho de 1968, e o prazo de 03 (trés) anos para aquisicio da
estabilidade, previsto no art. 41, caput da Constituicdo Federal.
Considerando a C.I n° 382 — SMS de 16/05/2025, Folha de Despacho
Protocolo n® 382/2025 - COLEG/SEARH de 23/05/2025, requerido
pela servidora NATALY REGINA DA SILVA e Despacho SRH de
27/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA do cargo efetivo de TEC EM
ENFERMAGEM PLANTONISTA 12X60, ocupado pela servidora
NATALY REGINA DA SILVA, matricula 33.450, com lotagcdo na
Secretaria Municipal de Satude — SMS, em razdo a outro cargo publico
inacumulavel, pelo periodo de 03 (trés) anos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 27 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:8CC16371

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0344/2025

Ementa: Nomeia Servidor, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicbes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n° 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 13° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968.

Considerando a C.I n° 312/2025 - SEARH de 26/05/2025.

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR a Sr. 2 ALINNE ANDRADE DE ARAUJO ao
cargo de PROFESSOR Il - ARTES, com lotagdo na Secretaria

Municipal de Educacdo — SME.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 28 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:932B08BF

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0345/2025

Ementa: Nomeia Servidor, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicOes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n° 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 13° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968.

Considerando a C.I n° 312/2025 - SEARH de 26/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. BRUNO VINICIUS DE OLIVEIRA
NEVES ao cargo de PROFESSOR Il - GEOGRAFIA, com lotagdo
na Secretaria Municipal de Educagéo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 28 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cddigo Identificador: AC91A912

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0346/2025

Ementa: Nomeia Servidor, e da outras providéncias.
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O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 13° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968.

Considerando a C.I n°®312/2025 - SEARH de 26/05/2025.

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR o Sr. ELOIR GENECI CASTRO DA SILVA
ao cargo de PROFESSOR Il - INGLES, com lotagdo na Secretaria

Municipal de Educagdo — SME.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 28 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:07C57739

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0347/2025

Ementa: Nomeia Servidor, e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgéanica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 13° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968.

Considerando a C.I n° 312/2025 - SEARH de 26/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sr. * MARIANA GUEDES MACHADO ao
cargo de PROFESSOR Il — CIENCIAS, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 28 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:0A62F1FF

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N° 0348/2025

Ementa: Nomeia Servidor, e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Organica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 13° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968.

Considerando a C.I n° 312/2025 - SEARH de 26/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sr. @ RAYANA MARIA DA SILVA
RODRIGUES GOMES ao cargo de PROFESSOR | — ENSINO
FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS), com lotacdo na Secretaria
Municipal de Educagdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 28 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:0B9D310A

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
PORTARIA GAPRE N°0349/2025

Ementa: Nomeia Servidor, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o disposto no Artigo 55, inciso
VII, da Lei Orgénica do Municipio do Cabo de Santo Agostinho.
Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei Municipal n® 1.554 de
30 de abril de 1990, bem como no artigo 13° da Lei Estadual n® 6.123
de 20 de julho de 1968.

Considerando a C.I n° 312/2025 - SEARH de 26/05/2025.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sr. 2 THAINA DA COSTA LIMA ao cargo
de PROFESSOR Il — PORTUGUES, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educacdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 02 de junho de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 28 de maio de 2025.

LUIZ CABRAL DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Hosana Araujo Bezerra
Cadigo Identificador:51EFAASB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO -
CABOPREV
AVISO DE DISPENSA N.° 001/2025

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio do
Cabo de Santo Agostinho - CABOPREV, em conformidade com Art.
75, inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a administragdo municipal pretende realizar
aCONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO DO
ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS EM VEICULOS E
OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR POSTOS
CREDENCIADOS, POR MEIO DA IMPLANTACAO E
OPERACAO DE UM SISTEMA INFORMATIZADO E
INTEGRADO, COM UTILIZACAO DE CARTAO DE
PAGAMENTO MAGNETICO, MICROPROCESSADO OU
PAGAMENTO DIGITAL ATRAVES DE QRCODE E
DISPONIBILIZACAO DE REDE CREDENCIADA DE POSTOS
DE COMBUSTIVEIS, COMPREENDENDO A DISTRIBUICAO
DE GASOLINA COMUM E ETANOL CONTINUO E
FRACIONADO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA NOVA
SEDE ACESSIVEL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO — CABOPREYV, podendo eventuais
interessados apresentar Proposta de Pregos no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, a contar desta Publicacéo, oportunidade em que a administragdo
escolherd a mais vantajosa. Limite para Apresentacdo da Proposta
de Precgos: 05/06/2025 as 14:00h A proposta de Precos devera ser
entregue no CABOPREYV, situada na Rua José Plech Fernandes, n° 14,
Centro - Cabo de Santo Agostinho/PE, no horario de 08:00 as 14:00,
em dias Uteis ou pelo e-mail: licitacao@caboprev.pe.gov.br, até a data
limite. O Edital/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no
Site Oficial do CABOPREYV https://caboprev.pe.gov.br ou através de
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solicitagdo por e-mail: licitacao@caboprev.pe.gov.br, fone: (81)3521-
2324.

Cabo de Santo Agostinho, 02 de junho de 2025.

ALISSON BRUNO MELO BARRETO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Alisson Bruno Melo Barreto
Cédigo Identificador:19D30F4C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -
12 E 22 CPL
AVISO DE ADJUDICICAO E HOMOLOGACAO DA
DISPENSA N° 012/2025.

Ratifico e Homologo a Dispensa n° 012/2025 Aquisicdo de materiais,
insumos e instrumentos odontologicos destinados & melhoria da
qualidade dos atendimentos realizados pelas Equipes de Saude Bucal
(ESB) da Estratégia Saide da Familia (ESF), nas duas policlinicas, no
servico de urgéncia e nos dois Centros de Especialidades
Odontoldgicas (CEO) do Municipio do Cabo de Santo Agostinh, cuja
base de dados é baseada em resultados de licitagcBes adjudicadas e
homologadas, durante todo o periodo de 10 (dez) dias, conforme
inciso 1V do Art. 71. da Lei 14.133 e suas alteracfes posteriores, da
Lei Complementar n.° 123/2006 no valor de R$ 60.832,16 (sessenta
mil e oitocentos e trinta e dois reias e dezesseis centavos). Os
documentos da contratacdo estdo disponiveis através do endereco
Portal Nacional de Compras publicas PNCP.

Renato Hugo Ramos de Freita
Secretaria

Cabo de Santo Agostinho - PE, 02 de junho de 2025.
Publicado por:
lana Carolina Basante de Albuguerque
Cadigo Identificador:7C4FC7AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
12 E 22 CPL
AVISO DE ADJUDICICAO E HOMOLOGACAO DA
DISPENSA N° 013/2025.

Ratifico e Homologo a Dispensa n° 013/2025 CONTRATAGAO DE
EMPRESAS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
ALOPATICOS, PARA ATENDER AS UNIDADES DE SAUDE
DA REDE MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
(ATENDIMENTO - SPA, SAMU, POLICLINICAS,
MATERNIDADE, HOSPITAIS CENTRO DE APOIO
PSICOSSOCIAL — CAPS, CENTROS DE REFERENCIA E
PACIENTES DO PROGRAMA DE ALTISMO/ HUMANIZA
SUS), cuja base de dados é baseada em resultados de licitagdes
adjudicadas e homologadas, durante todo o periodo de 10 (dez)
dias, conforme inciso IV do Art. 71. da Lei 14.133 e suas
alteracdes posteriores, da Lei Complementar n.° 123/2006 no valor
de R$ 60.380,00 (sessenta mil e trezentos e oitenta reais). Os
documentos da contratagdo estdo disponiveis através do endereco
Portal Nacional de Compras publicas PNCP.

Renato Hugo Ramos de Freita
Secretaria

Cabo de Santo Agostinho - PE, 02 de junho de 2025.
Publicado por:
lana Carolina Basante de Albuquerque
Cadigo ldentificador: AB344870

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
12 E 22 CPL
RATIFICACAO DE DISPENSA 00009/2025 DE LICITACAO
(ART. 72, VIII, LEI FEDERAL 14.133/21)

R A TIFIC O a Inexigibilidade n® 00009/2025 para A contratagdo
do artista Valquiria Santana, para a festa de Santo Anténio, justifica-
se pela necessidade de promover as comemoragdes do Ciclo Junino,
especialmente nesta data que representa uma tradicdo no municipio do
cabo de Santo agostinho, nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74, 11 -
Inexigibilidade -  Profissional do Setor Artistico, conforme
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50101006/2025, cujo
contratacdo deverd ser celebrada com a empresa DESTAK
SERVICOS E PROMOCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ n°
43.453.655/0001-28, pessoa juridica de direito privado, com sede na
RUA GENERAL POLIDORO, n° 352, VARZEA, cidade de Recife —
Pernambuco, representada , portador do CPF n° . A contratagdo tera
seu valor global no importe de R$ R$ 50.000,00 ((cinquenta mil
reais)), em conformidade com o que prevé o Lei 14.133/2021, Art. 74,
Il - Inexigibilidade - Profissional do Setor Artistico. Cabo de Santo
agostinho, 02 de Junho de 2025

ROGERIO NAZARENO SANTANA DE LIMA
Secretario Executivo de Cultura
Publicado por:
lan& Carolina Basante de Albuquerque
Cédigo Identificador:4D6C20E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO -
12 E 22 CPL
RATIFICACAO DE DISPENSA00010/2025 DE LICITAGCAO
(ART. 72, VIII, LEI FEDERAL 14.133/21)

R A TIFIC O a Inexigibilidade n® 00010/2025 para Constitui objeto
da presente inexigibilidade a apresentacdo artistica da cantora Priscila
Senna, para a Festa de Santo Antbnio, a ser realizada no dia 12 de
junho de 2025 na praca 9 de julho as 20:30h, através da Secretaria
Executiva de Cultura e Lazer da Prefeitura Municipal do Cabo de
Santo Agostinho., nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74, Il -
Inexigibilidade -  Profissional do Setor Artistico, conforme
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50101003/2025, cujo
contratacdo devera ser celebrada com a empresa PRISCILA SENNA
GRAVACOES E EDICOES MUSICAIS LTDA, CNPJ n°
34.284.509/0001-25, pessoa juridica de direito privado, com sede na
AVENIDA EDILSON BRASIL SOARES, n° 830, SAPIRANGA-
COITE, cidade de Fortaleza — Ceara, representada , portador do CPF
n°. A contratagdo terd seu valor global no importe de R$ 250.000,00
((duzentos e cinquenta mil reais), em conformidade com o que
prevé o Lei 14.133/2021, Art. 74, 1l - Inexigibilidade - Profissional do
Setor Artistico. Cabo de Santo Agostinho — PE, 02 de Junho de 2025

ROGERIO NAZARENO SANTANA DE LIMA
Secretario Executivo
Publicado por:
lan& Carolina Basante de Albuquerque
Cédigo Identificador:074AC652

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
12E 22 CPL
RATIFICAGCAO DE DISPENSA 00011/2025 DE LICITACAO
(ART. 72, VIII, LEI FEDERAL 14.133/21)

RATIFIC O a Inexigibilidade n° 00011/2025 para A realizacéo do
ciclo junino (S&0 Jodo) constitui tradicdo cultural consolidada no
municipio do cabo de santo agostinho, sendo evento de grande
relevancia turistica, social e econdmica, responsavel por promover o
intercambio cultural, estimular a economia local e proporcionar lazer
a populagéo. Para tanto, é necessario compor uma grade de atraces
artisticas que atendam as expectativas do publico e assegurem a
atratividade do evento, tal como a contratagcdo da cantora renomada
Raphaela Santos, nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74, 1l -
Inexigibilidade -  Profissional do Setor Artistico, conforme
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50101004/2025, cujo
contratacdo deverd ser celebrada com a empresa RAPHAELA
SANTOS PRODUCOES LTDA, CNPJ n° 35.442.671/0001-97,
pessoa juridica de direito privado, com sede na RUA ALUISIO DE
AZEVEDO, n°® 200, SANTO AMARO, cidade de Recife —
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Pernambuco, representada , portador do CPF n° . A contratagéo terd
seu valor global no importe de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),
em conformidade com o que prevé o Lei 14.133/2021, Art. 74, 11 -
Inexigibilidade - Profissional do Setor Artistico. Cabo de Santo
Agostinho — PE, 2 de Junho de 2025

ROGERIO NAZARENO SANTANA DE LIMA
Secretario Executivo de Cultura

Publicado por:
lana Carolina Basante de Albuquerque
Cadigo Identificador:7D0857B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ /12 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -
12 E 22 CPL
RESULTADO PRELIMINAR CHAMAMENTO PUBLICO DO
CICLO JUNICO

SECRETARIA EXECUTIVA DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO DO CICLO JUNINO DO CABO
DE SANTO AGOSTINHO 2025 RESULTADO PREMILINAR

A Secretaria Executiva de Cultura torna publico o resultado
preliminar das inscricBes habilitadas no Edital de Chamamento do
Ciclo Junino do Cabo de Santo Agostinho 2025. Os proponentes ndo
habilitados deverdo comparecer presencialmente a sede da Secretaria
Executiva de Cultura, localizada no Palacio da Cultura, s/n, Centro do
Cabo, na préxima segunda-feira, a partir das 10h, para obter
informacBes e orientacBes sobre eventuais pendéncias. Em caso de
davidas, também é possivel entrar em contato pelo WhatsApp: (81) 9
9737-1934.

COCO DE PONTEZINHA | COQUISTA CENTRO CULTURAL FAROL DA

VILA
COCO DE RODA DO CENTRO CULTURAL FAROL DA
CABO COQUISTA VILA
COCO DE ZE MOLEQUE | COQUISTA UIPWRO  CULTURAL FAROL DA
- DANIEL ROBERTO DA SILVA|
DIE DO COCO COQUISTA Ve
JARDEL GIRIA COQUISTA SIELTRO CULTURAL FAROL DA
RAIZES DE
R GANA COQUISTA LUAN HENRIQUE DA SILVA PAIVA

CIA DE DANCA SBLACK| DANCAS POPULARES RODRIGO ARAUJO DA SILVA

BRILHART DANCAS POPULARES RENASCER PRODUGOES
gx@ifﬂlkg'lA'E JUNINA QUADRILHA JUNINA RENASCER PRODUGOES
gngDglLHA JUNINA QUADRILHA JUNINA RENASCER PRODUGOES
?ﬁ\ﬁﬁilLHA UNIA0 QUADRILHA JUNINA RENASCER PRODUGOES
?&GESILHA Xobo QUADRILHA JUNINA RENASCER PRODUGOES
lEcl)% PEDACINHO  DE TRIO PE DE SERRA JOSE BEZERRA DE ARAUJO FILHO

Cabo de Santo de Agostinho, 30 de maio de 2025

ROGERIO NAZARENO SANTANA DE LIMA
Secretario Executivo de Cultura
Publicado por:
land Carolina Basante de Albuquerque
Cédigo Identificador:BD32E599

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

ARTISTA/IGRUPO CATEGORIA PRODUTORA/REPRESENTANTE

BRINCUCA BACAMARTEIRO ENERSON ANTONIO DA SILVA
ADRIANO SYDEON BANDA S/FL,\LTRO CULTURAL  FAROL DA
ALEIXO DOS 8 BAIXOS | BANDA S/FL,\LTRO CULTURAL  FAROL DA
AVANI DE OLIVEIRA| X
GUIMARAES BANDA AVANI DE OLIVEIRA GUIMARAES
BANDA FLOR DE g

ARACA BANDA JOSE BEZERRA DE ARAUJO FILHO
BANDA LEO SHOW BANDA LEONARDO JOSE DE LIMA

BANDA BANDA RONALD GABRIEL XAVIER DA
PRESSENTIMENTO SILVA/ TV CULTURAL

DEIVISSON  JONATAS BANDA DEIVISSON  JONATAS BATISTA|
BATISTA DOS SANTOS DOS SANTOS

DENILSON VIEIRA DA BANDA DENILSON VIEIRA DA SILVA

SILVA

VAGNER GOMES DE ARAUJQ

FALCON PROMISSOR BANDA RIBEIRO

GLORIA PAULINO DA

SILVA BANDA GLORIA PAULINO DA SILVA

JOAO SALES BANDA JOAO BATISTA SALES DA SILVA

MARCOS ANTONIO DE| A

LIMA COSTA BANDA MARCOS ANTONIO DE LIMA COSTA

MARY PAIVA BANDA CENTRO CULTURAL FAROL DA
VILA

MESTRE ZEZINHO BANDA \C/:EL’\E—RO CULTURAL  FAROL DA

MARIA DO  MONTE] BANDA MARIA DO MONTE SERRAT

SERRAT PEREIRA PEREIRA

RICARDO ALEXANDRE

DE OLIVEIRA LIMA| BANDA RICARDO ALEXANDRE DE

OLIVEIRA LIMA JUNIOR

JUNIOR
ROBINHO DO[ 5 AnDA CLEITON RBSON DO NASCIMENTO
ACORDEON SILVA

SEVERINO _ DOS 8 CENTRO CULTURAL FAROL DA
BAIXOS BANDA VILA

TRUVINCA DOS 8 CENTRO CULTURAL FAROL DA
BAIXOS BANDA VILA

BANDA DE PIFANOS )

ZABUMBA DO| BANDA DE PIFANO JOAN ARTUR DE OLIVEIRA LIRA
MESTRE CHIMBA

BOI CALEMBA| ;o) CENTRO CULTURAL FAROL DA
PERNAMBUCANO VILA

BOI DA LUA BOI LUAN HENRIQUE DA SILVA PAIVA
BOI ESTRELA BOI MARCIO JOSE DA SILVA

LUCAS KDT CANTOR LUCAS CADETE DOS SANTOS
CIRANDA __ PRAIEIRA| CENTRO CULTURAL FAROL DA
PERNAMBUCANA CIRANDA VILA

CIRANDA DE

EONTEZINHA CIRANDA RICARDO SERAFIM DOS SANTOS
COCO DO MESTRE CENTRO CULTURAL FAROL DA
JUAREZ COQUISTA VILA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO 026/2025 - PROCESSO N°
031//2025 - INEXIGIBILIDADE N° 007/2025 - SECRETARIO
DE GOVERNO E TURISMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E TURISMO

EXTRATO DE CONTRATO 026/2025

A Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE, por meio da Secretaria
Municipal de Governo e Turismo, torna publico o extrato do contrato
firmado referente ao objeto a contratacdo da empresa WILLAME
ANDRADE SHOWS E EVENTOS LTDA, para apresentagdo
artistica da cantora KATIA CILENE, nas festividades juninas de
Cachoeirinha/PE no dia 07 de junho de 2025, de acordo com o art. 74,
inciso 11 da Lei n® 14.133/2021., em conformidade com o Processo n°
031//2025, na modalidade de Inexigibilidade n° 007/2025.

O Contrato n°® 026/2025 foi celebrado em favor da empresa
WILLAME ANDRANDE SHOWS E EVENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 08.490.221/0001-05, pelo valor global de R$
100.000,00 (Cem mil reais.). O prazo de vigéncia do contrato é de 02
(dois) meses, a contar da data de sua assinatura.

Cachoeirinha, 19 de maio de 2025

ALEXANDRE JOSE VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Secretario de Governo e Turismo

Publicado por:
Rivaldo Lopes de Oliveira Filho
Cadigo Identificador:EDBE82AB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO 027/2025 - PROCESSO N°032/2025
- INEXIGIBILIDADE °©008/2025 - SECRETARIO DE
GOVERNO E TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E TURISMO

EXTRATO DE CONTRATO 027/2025
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A Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE, por meio da Secretaria
Municipal de Governo e Turismo, torna publico o extrato do contrato
firmado referente ao objeto Contratacdo da empresa FRANCISCO
DE ASSIS NOGUEIRA- PUBLICIDADE&REPRESENTACOES
ARTISTICAS MUSICAIS, para apresentacdo do cantor ASSISAO
nas festividades juninas de Cachoeirinha/PE no dia 24 de maio de
2025, de acordo com o art. 74, inciso 1l da Lei n® 14.133/2021, em
conformidade com o Processo n° 032/2025, na modalidade de
Inexigibilidade ° 008/2025.

O Contrato n°® 027/2025 foi celebrado em favor da empresa
FRANCISCO DE ASSIS NOGUEIRA - PUBLICIDADE &
REPRESENTACAO ARTISTICAS MUSICAIS , inscrita no
CNPJ n° 12.802.872/0001-52, pelo valor global de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais). O prazo de vigéncia do contrato é de 02(dois)
meses, a contar da data de sua assinatura.

Cachoeirinha/PE, 19 de maio de 2025.

ALEXANDRE JOSE VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Secretario de Governo e Turismo
Publicado por:
Rivaldo Lopes de Oliveira Filho
Cédigo Identificador:2B92D01C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO 029/2025 - PROCESSO N° 035/2025
- INEXIGIBILIDADE N° 010/2025 - SECRETARIO DE
GOVERNO E TURISMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E TURISMO

EXTRATO DE CONTRATO 029/2025

A Prefeitura Municipal de Cachoeirinha/PE, por meio da Secretaria
Municipal de Governo e Turismo, torna publico o extrato do contrato
firmado referente ao objeto contratacdo da empresa WILLAME
ANDRADE SHOWS E EVENTOS LTDA, para apresentacdo da
cantora MONICA ALMEIDA nas festividades juninas de
Cachoeirinha/PE no dia 07 de junho de 2025, de acordo com o art. 74,
inciso Il da Lei n® 14.133/2021, em conformidade com o Processo n°
035/2025, na modalidade de Inexigibilidade n° 010/2025.

O Contrato n°® 029/2025 foi celebrado em favor da empresa
WILLAME ANDRANDE SHOWS E EVENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 08.490.221/0001-05, pelo valor global de R$ 12.000,00
(doze mil reais). O prazo de vigéncia do contrato é de 02 (dois)
meses, a contar da data de sua assinatura.

Cachoeirinha, 20 de maio de 2025.

ALEXANDRE JOSE VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Secretario de Governo e Turismo
Publicado por:
Rivaldo Lopes de Oliveira Filho
Cadigo Identificador: 264894B7

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
PORTARIA N° 267 - CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PORTARIA N° 267, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

Designa membros do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Cachoeirinha-PE e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA, Estado de
Pernambuco, Sr. André Pedro Valenca de Melo Raimundo, no uso de
suas atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pelos Art. 37, inciso I,
da Constituicdo Federal e Art. 63, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio, e com fulcro na Lei n° 917, de 01 de outubro de 1998,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Maria Andréa Jordana Alves Monteiro Leandro e
Thais Paula Sena Papa, para exercerem, respectivamente, os Cargos
de Presidente e Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

Art. 2° Nomear as representagdes abaixo relacionadas para compor o
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, que ficara assim composto:

PRESIDENTE DO CMDCA
Maria Andréa Jordana Alves Monteiro Leandro
CPF: 037.584.244-61

SECRETARIA EXECUTIVA
Thais Paula Sena Papa
CPF: 093.035.434-67

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

I - Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Titular: Maria Andrea Jordana Alves Monteiro
Suplente: Wictor Raimundo Silva

I - Representante da Secretaria Municipal de Educacao.
Titular: Ana Llcia Matos Diniz Oliveira
Suplente: Thiago Gongalves Silva

111 - Representante da Secretaria Municipal de Satde.
Titular: Lais de Macédo Ferreira Santos
Suplente: Andrelucia Aline Tavares Cintra de Souza

REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL:

| — APAE Cachoerinha
Titular: Silvia Magnolia Souza Xavier
Suplente: Vilma da Silva Souza

Il — Igreja Beth Shalom
Titular: Robério Alexandre Espindola e Silva
Suplente: Raquel Rodrigues Ferreira Ramos

111 — Associacgdo Esportiva Julio SimBes — Instituto Esperanca
Titular: José Victor Jilio SimBes Cintra

Suplente: Anderson José da Silva

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito, dia 02 de junho de 2025.

ANDRE PEDRO VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Prefeito

Publicado por:
Giulia Maria Raimundo de Souza
Caddigo Identificador:13B3F3DE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAETES

PREFEITURA DE CAETES - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
-FMS
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

HOMOLOGACAO DO PREGAO NA FORMA ELETRONICA N°
003/2025 - FMS. PROCESSO DE CONTRATAGCAO N° 006/2025 —
FMS. OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA PRESTACAO DE SERVICOS, SOB
DEMANDA, DE MANUTENCAO, ADEQUACAO E
ADAPTACAO DE BENS IMOVEIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAETES/PE.
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A ADJUDICAGAO DE SEU OBJETO SE DEU DA SEGUINTE
MANEIRA.

EMPRESA: M. M. DA SILVA OLIVEIRA CONSTRUGAO DE
EDIFICIOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 35.978.627/0001-04,
VENCEDORA DO OBJETO. PERFAZENDO UM TOTAL DE R$
1.546.875,00

CAETES/PE, 02 de junho de 2025.

MARCO ANTONIO LEAL CALADO FILHO.
Secretario de Saude.
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cédigo Identificador:68556DDD

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETESJPE -
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO
AVISO DE RETOMADA DE SESSAQO

O MUNICIPIO DE CAETES, pessoa juridica de direito pablico
interno, através da Prefeitura Municipal resolve: RETOMAR A
SESSAO PARA PROSSEGUIRMOS COM A TRAMITACAO do
Processo de Contratagdo n° 010/2025 - PMC, Pregdo na forma
Eletrénica n° 008/2025 — PMC, cujo objeto trata-se da aquisicao de
kits de uniforme escolar (camiseta, calca, casaco e ténis) para serem
distribuidos aos estudantes da Rede Municipal de Ensino do
municipio de Caetés/PE. Data e Hora: 03/06/2025 as 8h30. Outras
informagdes através do Fone: Oxx87- 9.9136-6612, no horario de 8h
as 13h, ou, ainda, pelo sistema BNC (bnc.org.br).

Caetés/PE, 02 de junho de 2025.

GEOPSON CLEBER DIAS DE QUEIROZ.
Pregoeiro

Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cddigo ldentificador: 717EQE4C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 133/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2025. DISPENSA N°
004/2025

CPL. Objeto: Contratagdode empresa para fornecimento de fogos
de artificio destinados a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura de Municipio de Camocim de Sao Félix/PE. Contratada:
CARTONAGEM SAO JOAQUIM INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA. — CNPJ: 08.311.738/0001-81. Valor: R$ 60.423,67. Vigéncia.
02.06.2025 a 31.12.2025.

Camocim de Sdo Félix, 02 de junho de 2025.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito
Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Caédigo Identificador:513CE2F0

GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX/PE PROCESSO
N° 065/2025 DISPENSA N° 004/2025 TERMO DE
AUTORIZACAO

O Prefeito do Municipio de Camocim de Sdo Félix, no uso de suas
atribuicdes, nos termos da Lei Federal n°. 14.133/21, em relagdo a
Contratacdode empresa para fornecimento de fogos de artificio
destinados a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de
Municipio de Camocim de Sdo Félix/PE, conforme esta Dispensa de
Licitacdo, passa a dispor o seguinte:

Compulsando o presente processo, vislumbro que foram satisfeitas
todas as exigéncias necessarias a contratacdo do Objeto deste
Processo, através da Empresa CARTONAGEM SAO JOAQUIM
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ/MF:
08.311.738/0001-81, cujo valor global é de R$ 60.423,67
(SESSENTA MIL QUATROCENTOS VINTE TRES REAIS E
SESSENTA SETE CENTAVOS), a serem pago em parcelas
conforme_solicitacdo, pelo periodo de vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado conforme art. 106 da Lei 14.133/2021.

Em relacdo ao valor da contratacdo ficou evidenciado que o preco
proposto pela referida Empresa € o prego praticado no mercado,
portanto justificado o preco da contratagéo.

Assim,

RECONHECO e HOMOLOGO esta contratacdo por Dispensa de
Licitac8o e autorizo a contratagdo direta com vistas & Contratacdode
empresa para fornecimento de fogos de artificio destinados a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Municipio de
Camocim de Sao Félix/PE, no valor global de R$ 60.423,67
(SESSENTA MIL QUATROCENTOS VINTE TRES REAIS E
SESSENTA SETE CENTAVOS), o fazendo com suporte legal no
Art. 75, inciso |1, da Lei 14.133/21.

Camocim de Sao Félix/PE, 02 de junho de 2025.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra

Cédigo Identificador: 75CFF7E3

GABINETE DO PREFEITO
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CAMOCIM DE SAO FELIX, ESTADO DE PERNAMBUCO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFERIDAS NO
ART. 57, INCISO V DO ART. 68 DA LElI ORGANICA E NAS
LEIS MUNICIPAIS DE N°356 DE 06 DE JULHO DE 2009 E NA
LEI 520 DE 22 D

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, o Sr. DIRLEY VALDEREZ DO NASCIMENTO
SILVA, portador da cédula de identidade RG n° 90.828.35 SDS/PE e
inscrito no CPF sob n° 108.438.964-93.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos a partir de 22 de Janeiro de 2025.

Publique-se, registre-se e cumpra-se
Gabinete do Prefeito, em 27 de maio de 2025.

SOSTENES RUBANO NEVES PONTES
Prefeito

Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cédigo Identificador:D101956F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAPOEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROCESSO LICITATORIO N°016/2025 INEXIGIBILIDADE
N°006/2025 - RATIFICACAO

Termo de homologacao/ratificacdo de inexigibilidade de licitagdo. O
secretario de Governo de Capoeiras-PE, no uso de suas AtribuicGes
legais, reconhece, homologa e ratifica nos termos do art. 74, 11, da Lei
n° 14.133/2021 e suas alteracBes posteriores a inexigibilidade de
licitacdo N° 006/2025, a qual se deu através do processo N°.
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016/2025, para a celebragdo do contrato de servigo com a empresa R
& R PRODUCAO E ADMINISTRACAO ARTISTICA LTDA,
CNPJ: 33.976.258/0001-87, cujo objeto é a CONTRATACAO
ARTISTICA DO CANTOR ISRAEL PERUANNO E BANDA
PARA APRESENTACAO NO DIA 05 DE JULHO DE 2025, NOS
FESTEJOS DO “SAO JOAO DA GENTE” NO POVOADO
MANICOBA DE CAPOEIRAS/PE, no valor estimado de R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais).

Capoeiras, 02 de junho de 2025.

CLECIO JONATAS FARIAS LIRA
Secretario de Governo

Publicado por:
Douglas Flayban Almeida de Melo
Cadigo Identificador:DCE628A3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N°099/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 099/2025 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N° 033/2025 - DISPENSA ELETRONICA N°
003/2025. Objeto: ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA A ESTA ADMINISTRAGCAO, VISANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
LOCACAO DE 03 (TRES) CARROS PIPAS COM
CAPACIDADE DE, NO MINIMO DE 8.000 (OITO MIL)
LITROS (8 M3 DE AGUA A SER TRANSPORTADO E
DISTRIBUIDO PARA O ATENDIMENTO EMERGENCIAL A
POPULACAO DA ZONA RURAL DESTE MUNICIPIO.
Contratado: EDIMAR RODRIGUES DA SILVA de CNPJ N°
60.411.079/0001-75. Valor total R$ 53.129,87 (cinquenta e trés mil
cento e vinte e nove reais e oitenta e sete centavos). Data de
assinatura do contrato: 30/05/2025. Prazo de duragdo 03 (trés) meses.

CARNAIBA — PE, 30 de maio de 2025.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:44BF05C1

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DOS CONTRATOS 094/2025 A 098/2025

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 094/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 094/2025 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N° 021/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
010/2025. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
MATERIAIS PARA A ELABORAC}AO DE KITS ESCOLARES
DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE. Contratada:
ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA de CNPJ N°
53.571.459/0001-01. Valor total R$ 9.664,00 (nove mil, seiscentos e
sessenta e quatro reais). Data de assinatura do contrato: 29/05/2025.
Prazo de duracdo 12 (doze) meses.

CARNAIBA — PE, 29 de maio de 2025.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N°095/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 095/2025 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO Ne° 021/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
010/2025. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
MATERIAIS PARA A ELABORACAO DE KITS ESCOLARES

DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE. Contratada:
GUSTAVO HENRIQUE DE MELO CHALEGA LTDA de CNPJ
N° 19.904.871/0001-68. Valor total R$ 17.132,00 (dezessete mil
cento e trinta e dois reais). Data de assinatura do contrato:
29/05/2025. Prazo de duragdo 12 (doze) meses.

CARNAIBA — PE, 29 de maio de 2025.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 096/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 096/2025 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N° 021/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
010/2025. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
MATERIAIS PARA A ELABORAGAO DE KITS ESCOLARES
DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE. Contratado:
MLF DOS SANTOS PAPELARIA E SERVICOS de CNPJ N°
58.086.733/0001-70. Valor total R$ 18.925,00 (dezoito mil
novecentos e vinte e cinco reais). Data de assinatura do contrato:
29/05/2025. Prazo de duragdo 12 (doze) meses.

CARNAIBA — PE, 29 de maio de 2025.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 097/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 097/2025 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO Ne° 021/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
010/2025. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
MATERIAIS PARA A ELABORAGCAO DE KITS ESCOLARES
DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE. Contratado:
SOUZA DISTRIBUIDORA LTDA de CNPJ N°57.217.661/0001-
90. Valor total R$ 21.545,00 (vinte e um mil quinhentos e quarenta
e cinco reais). Data de assinatura do contrato: 29/05/2025. Prazo de
duragdo 12 (doze) meses.

CARNAIBA — PE, 29 de maio de 2025,

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 098/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 098/2025 relativo ao PROCESSO
LICITATORIO N° 021/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
010/2025. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
MATERIAIS PARA A ELABORAGAO DE KITS ESCOLARES
DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE. Contratado: T.
I. TECNOLOGIA LTDA de CNPJ N°42.950.835/0001-52. Valor
total R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Data de assinatura do contrato:
29/05/2025. Prazo de duragdo 12 (doze) meses.

CARNAIBA — PE, 29 de maio de 2025.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cddigo Identificador:606B31DA

PREFEITURA MUNICIPAL DENCARNAI'BA
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
Processo N%039/2025 — Pregdo Eletrénica 018/2025 — Comissdo:
Pregoeiro. Objeto: VISANDO A AQUISICAO DE 01 (UMA)
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ROCADEIRA HIDRAULICA ARTICULAVEL E 01 (UM)
TRATORITO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
AGRONEGOCIO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA/PE, conforme
especificagdes no Anexo | (Termo de Referéncia). Valor estimado
total de R$58.254,83 (cinquenta e oito mil, duzentos e cinquenta e
quatro reais e oitenta e trés centavos). Inicio do acolhimento das
propostas: 03/06/2025 as 12h00min. Limite para acolhimento das
propostas: as 08h00 min do dia 17/06/2025. Inicio da sessdo de
disputa: &s 08h30 min do dia 17/06/2025. Edital completo no site:
https://onc.org.br ou https://carnaiba.pe.gov.br/transparencia/. Mais
informacdes Prefeitura Municipal de Carnaiba-PE situada na Av. Pres.
Kennedy, 283 - Centro Carnalba — PE, CEP 56820-000 e E-mail:
licitacao@carnaiba.pe.gov.br no horario de 07h00min as 13h00min de
segunda a sexta-feira. Carnaiba PE, 03/06/2025 - Gracieli Mireli
Cassiana Miguel. Processo N° 006/2025 — Pregdo Eletronica n°.
005/2025 - Comissdo: Pregoeira e equipe de apoio. Nat.:
Fornecimento — Objeto. ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA A ESTA  ADMINISTRACAO, VISANDO
AQUISICAO DA ESTRUTURA MOBILIARIA, DOMESTICA,
ELETRONICA E VESTIMENTAS. PROMOVENDO MELHOR
ESTRUTURACAO NO ATENDIMENTO AOS USUARIOS E NA
EXECUGAO DOS SERVICOS DA ASSISTENCIA SOCIAL BEM
COMO NA IMPLEMENTACAO DA ESTRUTURA MOBILIARIA
DA CASA DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL QUE COMPOE
A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CARNAIBA-PE. Valor estimado total de R$ 585.815,84 (quinhentos
e oitenta e cinco mil oitocentos e quinze reais e oitenta e quatro
centavos). Inicio do acolhimento: 03/06/2025 as 12h:00min.
Encerramento do acolhimento e abertura das propostas: 16/06/2025 as
08h0Omin. Sessdo de lances: As 08h30min dia 16/06/2025. Edital
completo no site: https://bnc.org.br/ ou
https://carnaiba.pe.gov.br/transparencia/. Mais informacGes: Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Carnaiba - PE situada & Rua
Presidente Kennedy, n° 283, Centro, Carnaiba PE inscrita no CNPJ
sob o n° 12.307.240/0001-12 (CEP: 56.820-000) e e-mail:
licitacao@carnaiba.pe.gov.br no horério de 07h00min as 13h00min de
segunda a sexta-feira.

Carnaiba - PE, 02 de Junho de 2025 —

VALDERIZA LINS DE OLIVEIRA -
Secretaria Municipal de Assisténcia e Inclusdo Social.
Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cédigo Identificador:8D761852

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
ERRATA

Na publicacdo do dia 02/06/2025, no Diario Oficial dos Municipios
do Estado de Pernambuco, Pag. 34, referente ao AVISO DE
EXTRATO DOS CONTRATOS N° 037/2025, 038/2025 E 039/2025,
no que diz sobre a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO EMERGENCIAL DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO PARA MANUTENCAO PREDIAL E
CONTINUIDADE DOS SERVICOS PUBLICOS ESSENCIAIS
DO MUNICIPIO DE CARNAIBA - PE.

Onde se lé: AVISO DE EXTRATO DOS CONTRATOS N°
037/2025, 038/2025 E 039/2025.

Leia-se: AVISO DE EXTRATO DOS CONTRATOS N°087/2025,
088/2025 E 089/2025.

Mais informacgdes na sede da Prefeitura Municipal de Carnaiba - PE,
situada a Rua Presidente Kennedy, n°® 283, Centro, Carnaiba PE
inscrita no CNPJ sob o n° 11.367.414/0001-70 - Fone: (087)3854-
1286/e-mail: licitacao@carnaiba.pe.gov.br, de 07h00min as 13h00min
de segunda a sexta-feira.

Carnaiba PE, 02 de junho de 2025

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito

Publicado por:
Gabriela Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:58E54ED8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAUBEIRA DA PENHA

SETOR DE LICITAGCAO E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA DA PENHA-PE
EXTRATO DO CONTRATO N° 193/2025
CONTATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA
DA PENHA-PE
CONTRATADO: HELLEN LAIZ DA SILVA BEZERRA-ME, CNPJ
n° 58.033.067/0001-02.
OBJETIVO: contratagdo de empresa prestadora de servico de suporte
as atividades de comunicagdo institucional, assessoria de imprensa,
media training, fotografia, atendimento & imprensa, produgdo de
conteldo escrito e audiovisual e gerenciamento das redes sociais
(Facebook, Instagram e Youtube) da Contratante na rede mundial de
computadores, o que inclui administrar os perfis divulgando
mensagens, noticias, fotos, e informacgdes definidos e/ou repassados
pela Contratante, responder perguntas e apresentar dados estatisticos
que possam aperfeicoar a politica de comunicagdo do municipio de
Carnaubeira/PE, pelo periodo de 12(doze) meses, diariamente
conforme a necessidade de cada dia dos servigos a ser prestados, de
acordo com o Termo de Referéncia, anexo a este Edital, por
solicitagdo através do Gabinete, com COTAS EXCLUSIVAS PARA
PARTICIPACAO de Empresa de Pequeno Porte — EPP,
Microempresa — ME e Microempreendedor Individual — MEI,
conforme Artigo 48° Inciso Il da Lei Complementar n° 123/2006
Concorréncia n°013/2025
VALOR: de R$ 397.999,92 (trezentos noventa sete mil novecentos
noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
DATA: 30/05/2025
VIGENCIA: 12 meses
Publicado por:
Maria da Penha Nunes
Cadigo Identificador:F2950B2A

SETOR DE LICITAGCAO E CONTRATOS
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA DA PENHA
HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 013/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA DA PENHA -
PE, tendo em vista o resultado do Pregdo Eletronico n° 033/2025,
Processo Licitatério n® 026/2025, de 23 de maio de 2025, cujo objeto
€ a contratacdo de empresa prestadora de servico de suporte as
atividades de comunicacdo institucional, assessoria de imprensa,
media training, fotografia, atendimento & imprensa, producdo de
contelido escrito e audiovisual e gerenciamento das redes sociais
(Facebook, Instagram e Youtube) da Contratante na rede mundial de
computadores, o que inclui administrar os perfis divulgando
mensagens, noticias, fotos, e informagdes definidos e/ou repassados
pela Contratante, responder perguntas e apresentar dados estatisticos
que possam aperfeicoar a politica de comunicagdo do municipio de
Carnaubeira/PE, pelo periodo de 12(doze) meses, diariamente
conforme a necessidade de cada dia dos servicos a ser prestados, de
acordo com o Termo de Referéncia, anexo a este Edital, por
solicitacdo através do Gabinete, com COTAS EXCLUSIVAS PARA
PARTICIPACAO de Empresa de Pequeno Porte — EPP,
Microempresa — ME e Microempreendedor Individual — MEI,
conforme Artigo 48° Inciso Ill da Lei Complementar n® 123/2006.
Resolve HOMOLOGAR o presente certame, favorecendo a empresa:
HELLEN LAIZ DA SILVA BEZERRA-ME, CNPJ n°
58.033.067/0001-02, classificada itens 1,23456,7, 8910,11,12,
totalizando o valor global de R$397.999,99 (trezentos noventa sete
mil novecentos noventa nove reais e noventa nove centavos).
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Por ter apresentado a melhor proposta e condi¢fes para a Prefeitura
Municipal de Carnaubeira da Penha e por cumprir regularmente as
formalidades do Edital e das Leis.

Carnaubeira da Penha — PE, 30 de maio de 2025.

ELiZ10 SOARES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Maria da Penha Nunes
Cadigo Identificador:3CC5DEB3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 315/2025

PORTARIA N° 315/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, o Sr. CLELIO TORRES DE PAIVA
JUNIOR, inscrito no CPF n°® 052.258.294-06, do cargo efetivo de
MOTORISTA CAT. “C” AMBULANCIA.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Carpina-PE, 26 de maio de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cadigo Identificador:9C2BF995

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 316 /2025

PORTARIA N° 316 /2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que séo conferidas
pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JUMELICE MARIA TEIXEIRA,
matricula n° 15176, ocupante do cargo de Professora, Licenca-Prémio
pelo periodo de 02 (dois) meses, referente ao 2° decénio, no periodo
de 15/05/2025 a 15/07/2025.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 15 de maio de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposicGes em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, Carpina/PE, 02 de junho de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cadigo Identificador:ESDE9FB0O

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 317/2025

PORTARIA N° 317/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que séo conferidas
pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & servidora EDILENE TOME DE CARVALHO,
matricula n°® 11901, ocupante do cargo de MERENDEIRA, Licenca-
Prémio pelo periodo de 03 (trés) meses, referente ao 3° decénio a
contar de 07/05/2025 a 07/08/2025.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 07 de maio de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, Carpina/PE, 02 de junho de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador: AB92CC89

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 318/2025

PORTARIA N° 318/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a permuta entre as servidoras MICHELLE
PEREIRA DOMINGOS, funcionaria do Municipio de Carpina/PE,
ocupante do cargo de professora, matricula n° 40265 e TEREZA
CARLA CORREIA TAVARES, funcionaria do Municipio de
Vicéncia/PE, ocupante do cargo de professora, matricula n° 1524.

Art. 2° - A permuta terd inicio em 1° de fevereiro de 2025 e
encerramento em 31 de dezembro de 2025, sendo formalizada pela
presente portaria.

Art. 3 - A permuta serd realizada com 6nus para 0s respectivos
municipios de origem das servidoras.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 1° de fevereiro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita de Carpina-PE, 02 de junho de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cadigo Identificador:8BD4DBD8
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PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 319/2025

PORTARIA N° 319/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais que séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a permuta entre as servidoras DULCE AVELINO
DE SOUZA, funcionaria do Municipio de Carpina/PE, ocupante do
cargo de professora, matricula n° 21730 e BERTIANE DA SILVA
FERREIRA HERCULANO, funciondria do Municipio de
Vicéncia/PE, ocupante do cargo de professora, matricula n® 1252.

Art. 2° - A permuta tera inicio em 1° de fevereiro de 2025 e
encerramento em 31 de dezembro de 2025, sendo formalizada pela
presente portaria.

Art. 3 - A permuta serd realizada com 6nus para 0s respectivos
municipios de origem das servidoras.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 1° de fevereiro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita de Carpina-PE, 02 de junho de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cadigo ldentificador:E18F1280

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N.° 320/2025

PORTARIA N.° 320/2025

Dispde sobre o retorno da servidora Ana Licia de
Assis da Silva de Licenca sem Vencimentos.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o retorno da servidora ANA LUCIA DE ASSIS
DA SILVA, matricula n° 21.438, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, ao exercicio de suas atividades laborais, a partir de
18/05/2025, ap6s o término de sua Licenga sem Vencimentos,
concedida por meio da Portaria n® 355/2023, de 18/05/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 18 de maio de 2025.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita de Carpina-PE, 02 de junho de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cadigo Identificador:E19E9F11

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N.° 321/2025

PORTARIA N.° 321/2025

Dispde sobre o retorno da servidora Rubenita Bento da Silva de
Licenca sem Vencimentos.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Determinar o retorno antecipado da servidora RUBENITA
BENTO DA SILVA, matricula n° 801487, ocupante do cargo de
Agente Comunitaria de Salde, ao exercicio de suas atividades
laborais, a partir de 06 de maio de 2025, em virtude do encerramento
antecipado de sua Licenga sem Vencimentos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 06 de maio de 2025.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita de Carpina-PE, 02 de junho de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:7AF7119D

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
PORTARIA N° 322/2025

PORTARIA N° 322/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que sdo conferidas
pela Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & Servidora ANDREIA GOUVEIA BARBOSA DA
SILVA, Matrl’cgla n® 12.226, ocupante do cargo de PROFESSORA, a
LICENCA PREMIO pelo periodo de 03 (trés) meses, correspondente
ao 3° Decénio, a contar de 19/05/2025 a 19/08/2025.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir do dia 19 de maio de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, Carpina/PE, 02 de junho de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:BOADFCED

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CEDRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 121/2025
Contrato n° 121/2025 - Processo Administrativo 15.05.25.001,

Processo Licitatorio 027/2025, Inexigibilidade 027/2025. Natureza do
Objeto: CONTRATACAO DA ASSOCIACAO LUIZ GONZAGA
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DOS FORROZEIROS DO BRASIL, CNPJ: 14.676.364/0001-09,
REPRESENTANTE EXCLUSIVO DO ARTISTA “FLAVIO
LEANDRO”, PARA REALIZAGCAO DE SHOW ARTISTICO NA
XXl EDICAO DA FESTA DO MILHO DO MUNICIPIO DO
CEDRO/PE. Contratante: Prefeitura Municipal de Cedro PE.
Contratada: ASSOCIACAO LUIZ GONZAGA DOS
FORROZEIROS DO BRASIL, inscrita no CNPJ° 14.676.364/0001-
09, com sede na Avenida Edmundo Dantas, 620, Centro, Exu/PE,
CEP: 56.230-000. Valor: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).
Cedro (PE), DATA 26/05/2025, ASS JOSE RICARDO URIAS
NOVAES — Gestor do Fundo Geral.
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Caddigo Identificador: 75F5D7B8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
ERRATA DE PUBLICAGCAO AUTORIZAGCAO DE
CONTRATAGAO DIRETA DE LICITAGAO PROCESSO
LICITATORIO N° 005/2025 INEXIGIBILIDADE N° 004/2025

Objeto: Contratagdo de servigos de engenharia para execucdo dos
servicos de fiscalizacdo e acompanhamento em obras provenientes de
recursos federais, estaduais e Eventualmente, obras de relevancia em
recursos proprios, conforme selecdo e determinagdo da administragdo
publica do municipio de Condado-PE.

Valor Total: Valor mensal de R$ 9.000,00 (Nove mil reais),
consubstanciando o valor global de R$ 108.000,00 (cento e oito mil
reais).

Valor Total: Valor mensal de R$ 9.750,00 (nove mil e setecentos e
cinquenta reais), consubstanciando o valor global de R$ 117.000,00
(cento e dezessete mil).

Condado, 22 de janeiro de 2025.

Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, Obras e Servigos
Publicos

PAULO ELISSON DE ABREU FONSECA

Secretario Municipal

Publicado por:
Alex Lucas Dos Santos Silva
Cddigo Identificador: CC65A20B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORRENTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOMOLOGACAO - ADJUDICACAO — EXTRATO DE
CONTRATO - CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 001/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 023/2025

EXTRATO DE CONTRATO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
1/2025 - PROCESSO LICITATORIO N° 023/2025 Objeto:
contratacdo de empresa de engenharia para construcdo de uma
Unidade Basica de Salde (UBS Primavera - NUmero da Proposta:
10280.1220001/24-001, Novo PAC), Rua Projetada 03, s/n, Atalibal
Victor, Cep: 55.315-000, Correntes/PE, através da execucdo indireta
sob o regime de empreitada semi-integrada, com material e mao de-
obra e projetos executivos da empreiteira, conforme projeto basico
contido no anexo VII do edital. Contrato n® 047/2025, celebrado em
27/05/2025, entre a Prefeitura Municipal de Correntes/PE, inscrito no
CNPJ sob o n° 11.286.358/0001-49, e a empresa FERREIRA E
MORAES LTDA — ME, inscrita no CNPJ sob o n° 17.985.704/0001-
63.

O valor global é de R$ 1.704.155,56 (Um milhdo, setecentos e quatro
mil, cento e cinquenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos). O

prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, com prazo de execucdo de 12
(doze) meses.

Correntes/PE, 02/06/2025.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

aviso DE ADJUDICAGCAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
1/2025 - PROCESSO LICITATORIO N° 023/2025 Objeto:
contratacdo de empresa de engenharia para construcdo de uma
Unidade Basica de Saude (UBS Primavera - NUmero da Proposta:
10280.1220001/24-001, Novo PAC), Rua Projetada 03, s/n, Atalibal
Victor, Cep: 55.315-000, Correntes/PE, através da execucdo indireta
sob o regime de empreitada semi-integrada, com material e mao de-
obra e projetos executivos da empreiteira, conforme projeto basico
contido no anexo VII do edital.

ADJUDICA-SE a Concorréncia Eletronica, tendo como empresa
vencedora FERREIRA E MORAES LTDA - ME, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 17.985.704/0001-63, com valor global de R$ 1.704.155,56
(Um milhdo, setecentos e quatro mil, cento e cinquenta e cinco reais e
cinquenta e seis centavos).

A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, com prazo de
execucdo de 12 (doze) meses.

Correntes/PE, 02/06/2025.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

aviso DE HOMOLOGAGAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
1/2025 Objeto: contratagdo de empresa de engenharia para construgdo
de uma Unidade Béasica de Salde (UBS Primavera - NUmero da
Proposta: 10280.1220001/24-001, Novo PAC), Rua Projetada 03, s/n,
Atalibal Victor, Cep: 55.315-000, Correntes/PE, através da execucdo
indireta sob o regime de empreitada semi-integrada, com material e
mao de-obra e projetos executivos da empreiteira, conforme projeto
basico contido no anexo VII do edital.

HOMOLOGA-SE a Concorréncia Eletronica, tendo como empresa
vencedora FERREIRA E MORAES LTDA — ME, inscrita no CNPJ
sob 0 n® 17.985.704/0001-63, com valor global de R$ 1.704.155,56
(Um milhdo, setecentos e quatro mil, cento e cinquenta e cinco reais e
cinquenta e seis centavos).

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com prazo de
execucdo de 12 (doze) meses.

Correntes/PE, 02/06/2025.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Cadigo Identificador:3B2E0F90

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
HOMOLOGACAO — ADJUDICACAO - EXTRATO DE
CONTRATO - CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 002/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 024/2025

EXTRATO DE CONTRATO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2/2025 - PROCESSO LICITATORIO N° 024/2025 Objeto:
contratacdo de empresa de engenharia especializada para execucéo de
obra de engenharia para constru¢do de Unidade Basica de Saude
(UBS), no Municipio de Correntes — Pernambuco, conforme NUmero
da Proposta: 10280.1220001/24-002, NOVO PAC através da
execucdo indireta sob o regime de empreitada semi-integrada, com
material e mao de-obra e projetos executivos da empreiteira, conforme
projeto basico contido no anexo VII em diante deste edital. “UBS -
RUA PROJETADA, S/N, POVOADO DE OLHO D’AGUA DE
GOES, SITUADA NO MUNICIPIO DE CORRENTES-PE. Contrato
n® 043/2025, celebrado em 16/05/2025, entre a Prefeitura Municipal
de Correntes/PE, inscrito no CNPJ sob o n° 11.286.358/0001-49, e a
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empresa WSO CONSTRUQOES E EMPREENDIMENTOS - LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 37.730.683/0001-42.

O valor global é de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil
reais). O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, com prazo de
execucdo de 12 (doze) meses.

Correntes/PE, 02/06/2025.
EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

aviso DE ADJUDICACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2/2025 Objeto: contratacdo de empresa de engenharia especializada
para execucdo de obra de engenharia para constru¢do de Unidade
Basica de Saude (UBS), no Municipio de Correntes — Pernambuco,
conforme Numero da Proposta: 10280.1220001/24-002, NOVO PAC
através da execugdo indireta sob o regime de empreitada semi-
integrada, com material e mdo de-obra e projetos executivos da
empreiteira, conforme projeto basico contido no anexo VII em diante
deste edital. “UBS - RUA PROJETADA, S/N, POVOADO DE
OLHO D’AGUA DE GOES, SITUADA NO MUNICIPIO DE
CORRENTES-PE.

ADJUDICA-SE a Concorréncia Eletronica, tendo como empresa
vencedora WSO CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS —
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 37.730.683/0001-42, com valor
global de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais).

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com prazo de
execucdo de 12 (doze) meses.

Correntes/PE, 02/06/2025.
EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

aviso DE HOMOLOGACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2/2025 Objeto: contratagdo de empresa de engenharia especializada
para execucdo de obra de engenharia para constru¢do de Unidade
Bésica de Salude (UBS), no Municipio de Correntes — Pernambuco,
conforme Ndmero da Proposta: 10280.1220001/24-002, NOVO PAC
através da execugdo indireta sob o regime de empreitada semi-
integrada, com material e mdo de-obra e projetos executivos da
empreiteira, conforme projeto basico contido no anexo VII em diante
deste edital. “UBS - RUA PROJETADA, S/N, POVOADO DE
OLHO D’AGUA DE GOES, SITUADA NO MUNIC{PIO DE
CORRENTES-PE.

HOMOLOGA-SE a Concorréncia Eletronica, tendo como empresa
vencedora WSO CONSTRUQ@ES E EMPREENDIMENTOS -
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 37.730.683/0001-42, com valor
global de R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais).

A Vvigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com prazo de
execucdo de 12 (doze) meses.

Correntes/PE, 02/06/2025.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira

Cadigo Identificador:EFO5DE6GF

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Contratado: PRISCILA SENNA GRAVACOES E EDICOES
MUSICAIS LTDA ME

CNPJ: 34.284.509/0001-25

Valor: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Vigéncia: 02/06/2025 até 02/07/2026

Cortés/PE, 02 de junho de 2025.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA.
Prefeita.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cadigo Identificador:66E87053

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
N PREFEITA
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 013/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 043/2025

RECONHECO E RATIFICO a INEXIGIBILIDADE n° 013/2025.
Processo Administrativo n® 043/2025. Ata de Inexigibilidade para
contratacdo de atracOes artisticas para 0 entretenimento da
populacdo em comemoragdo ao Dia dos Namorados de 2025,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital.
Fundamentacdo legal: Art. 74, Lei 14.133/21.

Contratado: PRISCILA SENNA GRAVACOES E EDICOES
MUSICAIS LTDA ME

CNPJ: 34.284.509/0001-25

Valor: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)

Cortés/PE, 02 de junho de 2025.

MARIA DE FATIMA CYNEIROS SAMPAIO BORBA.
Prefeita.

Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Caddigo Identificador: ACB97C26

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DO CONTRATO N° 064/2025

Contrato n° 064/2025. Processo Administrativo n® 043/2025 - PMC.
Objeto: contratacdo de atracOes artisticas para o entretenimento da
populagdo em comemoracdo ao Dia dos Namorados 2025, conforme
condi¢Bes e exigéncias estabelecidas no edital.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO- CPL
DESPACHO DE AUTORIZAGCAO DE CONTRATACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 018/2025 INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 013/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, TURISMO,
CULTURA E LAZER, no uso das suas atribui¢des que lhe confere o
inciso VIII do artigo 72 da Lei n° 14.133/2021, AUTORIZA a
contratacdo das empresas:

28.376.930 LEZILDO JOSE DOS SANTOS, inscrito no CNPJ sob o
n° 28.376.930/0001-63 , referente a apresentacdo artistica de
CIRANDA BELA ROSA DO MESTRE BI, no valor total de R$
5.000,00 (cinco mil reais);

S R DE OLIVEIRA MELO, inscrito no CNPJ sob o o
12.919.669/0001-60, referente a apresentacdo artistica de MESTRE
ANDERSON MIGUEL E A CIRANDA RAIZ DA MATA NORTE,
no valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

conforme resultado do Processo Licitatdrio n°® 018/2025 o qual tem
como objeto a contratagdo de apresentacdo artistica em virtude da
tradicional ciranda de Campo de Buraco, neste Municipio de Cumaru
- PE, que acontecera no dia 14 de junho de 2025.

Publique-se na forma da Lei.

Cumaru, 02 de junho de 2025.
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SUELY MARIA DA SILVA
Secretario Municipal de Meio Ambiente,Turismo, Cultura e Lazer
Publicado por:
Maria Rosilene de Souza Silva
Cadigo ldentificador: 771F4547

COMISSAO PERMANENTE DE LICLTACAO- CPL
ERRATA DE PUBLICACAO

6] AGEJ\ITE DE CONTRATAQAO/PREGOEIRO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE CUMARUY/PE torna publico a seguinte ERRATA:

Na matéria publicada na edicdo 3852 no dia 29 de maio de 2025,
publicacdo com cadigo identificador C4CE98B7

Onde-se ler:

Publique-se na forma da Lei.
Cumaru, 28 de maio de 2024.
Leia-se:

Publique-se na forma da Lei.
Cumaru, 28 de maio de 2025.
Publique-se na forma da Lei.
Cumaru, 02 de junho de 2025.

ANTHONNY EDUARDO FRANCISCO DA SILVA FILHO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Maria Rosilene de Souza Silva
Cédigo Identificador:D7C3B307

ERRATA A PUBLICAGCAO — PROCESSO LICITATORIO N°
042/2023-PMC
CONCORRENCIA N°002/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA A RECONSTRUCAO DO MERCADO PUBLICO
LOCALIZADO NO CENTRO URBANO DO MUNICIPIO DE
CUSTODIA/PE.

Na publicacdo do Diario Oficial dos Municipios - AMUPE do dia
09/12/2024, do o6rgdo PREFEITURA MUNICIPAL DE
CUSTODIA, TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 060/2023.
ALTERA-SE DATA/ANO. Onde se 1é: "07/08/2024”. Leia-se:
“07/08/2025”. Demais condi¢fes na publicagdo original permanecem
inalterados. Outras informages podem ser obtidas pelo e-mail:
cpl.custodiape@gmail.com; ou através do Fone: (87) 38481422, no
horério das 08:00 as 13:00 horas dos dias Uteis.

Custodia, 02/06/2025.

GEORGE FERNANDES LUCENA -
Presidente de Comisséo de Licitac&o.
Publicado por:
Hilda de Siqueira Souza
Cddigo Identificador:DB5EOFD8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUPIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 045/2025 PRE-
QUALIFICACAO 004/2025 AVISO DE PRORROGAGCAO DE
PRAZOS

OBJETO: PRE-QUALIFICACAO PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRAS DE
CONSTRUCAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS E CAMPOS
SOCIETY, COM SERVICOS DE URBANIZACAO, EM
UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE CUPIRA/PE. Como
ndo foi possivel concluir as andlises no tempo estipulado em edital,
serdo prorrogados os prazos: da divulgacdo dos resultados dos Pré-
Qualificados para a data de 05 de junho de 2025; o prazo recursal para
as datas de 06 a 10 de junho de 2025; o prazo para as contrarrazoes
para as datas de 11 a 13 de junho de 2025. Informagdes através do
endereco eletrénico: licitacao@cupira.pe.gov.br. Cupira - PE, 02 de
junho de 2025.

EDUARDO DA FONSECA LIRA -
Prefeito do Municipio de Cupira -PE.

Publicado por:
Andreia Maria da Silva Melo
Cédigo Identificador:33B0171B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUSTODIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUSTODIA
ERRATA A PUBLICACAO - CONCORRENCIA N° 002/2023
DO CONTRATO N° 060/2023 PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
AVISO DE LICITACAO PREGAO 009/2025

Pregdo Eletronico n° 009/2025. Processo Licitatério n° 035/2025.
Objeto: REGISTRO DE PREGCOS para prestacdo de servigos técnicos
por empresa especializada na implantacdo de acGes de Regularizagao
Fundiaria de Interesse Social (REURB-S) para execugao dos trabalhos
nos NUIC — Ndcleos Urbanos Informais Consolidados do Municipio
de Dormentes, situado no Estado de Pernambuco. Valor estimado: R$
1.042.305,06 (um milhdo quarenta e dois mil trezentos e cinco reais e
seis centavos). Encaminhamento das Propostas de Precos até o dia 13
de junho 2025, ate as 23:59 horas. Inicio da disputa: as 09:00 horas do
dia de 16 junho de 2025. Edital e informacGes na Prefeitura Municipal
de Dormentes, na Rua José Clementino Rodrigues Coelho, n® 60,
Centro, Dormentes (PE), Fone/fax: 0xx87-3865-1550 ou em
download nos seguintes enderecos eletronicos:
www.dormentes.pe.gov.br, www.bnc.org.br. Dormentes (PE), 02 de
junho de 2025.

IARA CAVALCANTI DE MACEDO -
Pregoeira.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:4C945FB6

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
DECRETO MUNICIPAL N° 037/2025

DORMENTES - PE, 02 de junho 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DORMENTES, Estado de
Pernambuco, em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, no uso de suas atribuicBes e, considerando a necessidade de
avaliar e propor diretrizes para a implementacdo da Politica de
Assisténcia Social no municipio, RESOLVE:

Art. 1° Fica convocada a 12 @ Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, a ser realizada no dia 18 de junho de 2025, no Centro de
Convivéncia do Idoso — CCl, das 8h as 16h, tendo como tema central:
20 anos do SUAS: construcdo, protecdo social e resisténcia.

Art. 2° As despesas decorrentes da realizagdo da Conferéncia de
Assisténcia Social, correrdo por conta de dotagcdo propria do
orgamento do drgdo gestor municipal de Assisténcia Social

Aurt. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal de Dormentes - PE
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:8EFOB84A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

Escada, 02 de junho de 2025.

MARIA JOSE FIDELIS MOURA GOUVEIA
Prefeita do Municipio de Escada/PE

Publicado por:
Maria de Fatima Pereira da Silva
Caddigo Identificador:326F885D

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ESCADA
PORTARIA N° 037/2025- GGP

A Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio
de Escada — ESCADAPREVI, no uso das atribuicBes que lhes séo
conferidas pela Lei Municipal n® 2.099/2003, alterada pela Lei
2.150/2006, bem como diante dos fatos e documentos que envolvem o
processo administrativo de concesséo de beneficio previdenciario

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria Especial de Magistério,
com proventos integrais a servidora Conceicdo Lyra da Trindade
Silva, matricula funcional n® 54.093, investida no cargo de Professor,
Classe 6, Faixa L, Licenciatura Plena e Especializacdo, lotada na
Secretaria Municipal de Educacédo, nos termos no art. 40 § 1° 1l da
Constituicdo Federal com a redagdo da ECF n° 103/2019 c/c o art. 2°,
Il da Emenda a Lei Organica n° 001/2022 e art. 3° | da Lei
Complementar n° 2.593/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de junho de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Escada-PE, 02 de junho de 2025.

IRANEIDE ALVES FERREIRA LEAO
Gerente de Previdéncia

Publicado por:
Renata Fernanda Ferraz Barreto da Rocha
Cadigo Identificador:3AB5BB5A

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N°002/2025.

DECISAO

A Prefeita do Municipio de Escada, no uso de suas atribuicdes legais,
e em virtude de tudo que dos autos consta, relata, para em seguida
decidir:

O presente Processo Administrativo Disciplinar foi instaurado em
virtude das faltas injustificadas pelo servidor GETULIO VARGAS
PIMENTEL no qual foi auferido abandono de cargo publico, o que
ensejou a instauracao do presente PAD.

O parecer juridico opinou, considerando as provas constantes no
processo, pela demissdo do servidor, face ao enquadramento da
desidia cometido como ato de abandono de cargo publico, sujeitando-
se a penalidade de demissdo, de acordo com o artigo 204, Il, da Lei
6.123/68.

Ante o exposto, considerando ainda o parecer juridico, bem como o
relatério conclusivo da Comissdo Processante, que passam a fazer
parte integrante da presente fundamentacdo, DECIDO PELA
DEMISSAO DO SERVIDOR INDICIADO, em virtude da
caracterizagdo do abandono de cargo, aderindo como fundamentagéo
todos os termos expostos no Parecer Juridico, sendo esta penalidade
prevista no dispositivo retro mencionado, sendo concedido ao servidor
prazo de 15 (quinze) dias para apresentacdo de eventual recurso.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE

CONTRATO N° 525/2025, PROCESSO LICITATORIO N°
063/2025, ADESAO A REGISTRO DE PRECOS N° 002/2025,
Objeto: FORNECIMENTO DE SISTEMAS DE GERACAO DE
ENERGIA FOTOVOLTAICO (TELHADO E SOLO), INCLUINDO
ESTUDOS, IMPLANTACADO, INSTALACAO,
COMISSIONAMENTO E TREINAMENTO, Contratante:
PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE, Contratado: VOLT
ENERGIA LTDA, inscrito no CNPJ N° 34.621.857/0001-40,
inscricdo estadual N° 29.497.058-4 estabelecido, Arse 41, Alameda
02, 08, Lote 11-A, Plano Diretor Sul, Palmas/TO 0, Valor: R$ R$
3.997.233,00 (Trés milhdes, novecentos e noventa e sete mil, duzentos
e trinta e trés reais), Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura, Data de assinatura: 30/05/2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hemerson Galvdo de Franca
Cddigo Identificador:33D4B810

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 529/2025

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 529/2025, PROCESSO LICITATORIO N°
052/2025, PREGAO ELETRONICO N° 034/2025, Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE AR CONDICIONADOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE E
SUAS DIVERSAS SECRETARIAS, Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE EXU-PE, Contratado: GENIVALDO MUNIZ DE
SOUZA GONGCALVES 40185744877, CNPJ: 21.641.624/0001-68,
Valor: R$ 104.200,00 (Cento e quatro mil e duzentos reais), Vigéncia:
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, através de Termo Aditivo,
Data de assinatura: 30/05/2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Exu

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:2309097F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 530/2025

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 530/2025, PROCESSO LICITATORIO N°
053/2025, PREGAO ELETRONICO N° 035/2025 Obijeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE VEICULO
CAMINHAO COM CARROCERIA ABERTA, COM MOTORISTA,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE TRANSPORTES DO MUNICIPIO DE EXU-PE,
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Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE, Contratado:
51.481.991 CINTHIA GABRIELLE BORGES PARENTE RIBEIRO
DE ALENCAR, CNPJ: 51.481.991/0001-02, Valor: R$ 158.388,00
(Cento e cinquenta e oito mil, trezentos e oitenta e oito reais),
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, Data de assinatura:
30/05/2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:80AF111E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO
N° 034/2025

SETOR DE LICITACAO
RESULTADO DE SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO Ne° 052/2025, PREGAO ELETRONICO
N° 034/2025 — Abertura realizada em 30/05/2025 as 09:00h. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENQAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE AR CONDICIONADOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
E SUAS DIVERSAS SECRETARIAS. Licitante Vencedor:
GENIVALDO MUNIZ DE SOUZA GONCALVES 40185744877,
CNPJ: 21.641.624/0001-68, End.: Rua Eufrasio Alencar, 157 —
Centro — Exu-PE. Maiores informagdes com o Setor de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Exu-PE, localizado na Rua Eufrasio Alencar,
n® 13 — Centro — Exu — PE.

Exu-PE, 30 de maio de 2025.

HEMERSON GALVAO DE FRANCA
Pregoeiro
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:ED6182B3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO
N° 035/2025

RESULTADO DE SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO Ne° 053/2025, PREGAO ELETRONICO
N° 035/2025 — Abertura realizada em 30/05/2025 as 11:.00h. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
VEICULO CAMINHAO COM CARROCERIA ABERTA, COM
MOTORISTA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TRANSPORTES DO
MUNICIPIO DE EXU-PE. Licitante Vencedor: 51.481.991
CINTHIA GABRIELLE BORGES PARENTE RIBEIRO DE
ALENCAR, CNPJ: 51.481.991/0001-02, End.: Avenida Raimundo
Canuto, 383 — Centro — Exu-PE. Maiores informac8es com o Setor de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Exu-PE, localizada na Rua
Eufrasio Alencar, n° 13 — Centro — Exu — PE.

Exu (PE), 30 de maio de 2025.

HEMERSON GALVAO DE FRANCA
Pregoeiro

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Caddigo ldentificador: C207E760

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITACAQ -CPL
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N°
034/2025

TERMO DE ADJUDICAGAO

PROCESSO LICI'I:ATC')RIO N° 052/2025
PREGAO ELETRONICO N° 034/2025

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO, O
Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribuigbes que Ihe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, a Lei Federal n® 14.133/2021,
Lei complementar n° 123/2006, Decreto n°® 10.024/2019 e suas
alteracBes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo
Assessor Juridico do Municipio, resolve: ADJUDICAR o presente
Pregdo Eletronico nestes termos: Processo Licitatorio n° 052/2025,
Modalidade: Pregdo Eletrnico, Ndmero da modalidade: 034/2025,
Data da Adjudicagdo: 30/05/2025, Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE AR
CONDICIONADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE E SUAS DIVERSAS
SECRETARIAS. Fornecedor Vencedor: GENIVALDO MUNIZ DE
SOUZA GONGCALVES 40185744877, CNPJ: 21.641.624/0001-68,
End.: Rua Eufrasio Alencar, 157 — Centro — Exu-PE, Valor: R$
104.200,00 (Cento e quatro mil e duzentos reais).

Exu-PE, em 30 de maio de 2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:C5DE6FC1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N°
035/2025

TERMO DE ADJUDICACAO

PROCESSO LICI'I:ATC)RIO N° 053/2025
PREGAO ELETRONICO N° 035/2025

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO, O
Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribuicbes que Ihe
séo conferidas pela legislacdo em vigor, a Lei Federal n° 14.133/2021,
a Portaria n° 002/2025, com subsidio na Lei Complementar 123/2006,
Decreto n° 10.024/2019 e suas alteragfes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pelo Assessor Juridico do Municipio,
resolve: ADJUDICAR o presente Pregdo Eletrdnico nestes termos:
Processo Licitatério n° 053/2025, Modalidade: Pregdo Eletronico,
Numero da modalidade: 035/2025, Data da Adjudicacdo: 30/05/2025,
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
VEICULO CAMINHAO COM CARROCERIA ABERTA, COM
MOTORISTA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TRANSPORTES DO
MUNICIPIO DE EXU-PE. Licitante Vencedor: 51.481.991 CINTHIA
GABRIELLE BORGES PARENTE RIBEIRO DE ALENCAR,
CNPJ: 51.481.991/0001-02, End.: Avenida Raimundo Canuto, 383 —
Centro — Exu-PE, Valor: R$ 158.388,00 (Cento e cinquenta e oito mil,
trezentos e oitenta e oito reais). Exu-PE, em 30 de maio de 2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:5F9387C5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N°
034/2025
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TERMO DE HOMOLOGAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE EXU-PE, no uso de suas atribuicbes
legais no uso de suas atribuicGes legais, atendendo o disposto no
artigo 17, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021, acolhendo a decisdo do
Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, HOMOLOGA o resultado do
PROCESSO LICITATORIO e 052/2025, PREGAO ELETRONICO
N° 034/2025, realizado pelo Setor de Licitagdo e destinado a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE AR CONDICIONADOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
E SUAS DIVERSAS SECRETARIAS, o objeto licitado ao licitante:
GENIVALDO MUNIZ DE SOUZA GONGCALVES 40185744877,
CNPJ: 21.641.624/0001-68, Endereco: Rua Eufrasio Alencar, 157 —
Centro — Exu-PE, Valor: R$ 104.200,00 (Cento e quatro mil e
duzentos reais).

Exu (PE), 30 de maio de 2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Exu
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Caddigo ldentificador:91B38A13

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N°
035/2025

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribuicGes legalis,
atendendo o disposto no artigo 17 inciso VII, da Lei n° 14.133/2021,
acolhendo a decisdo do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
HOMOLOGA o resultado do PREGAO ELETRONICO N° 035/2025,
realizado pelo Setor de Licitacdo e destinado 8 CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA LOCAQAO DE VEICULO CAMINHAO
COM CARROCERIA ABERTA, COM MOTORISTA,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE TRANSPORTES DO MUNICIPIO DE EXU-
PE, o objeto licitado a licitante: 51.481.991 CINTHIA GABRIELLE
BORGES PARENTE RIBEIRO DE ALENCAR, CNPJ:
51.481.991/0001-02, Endereco: Avenida Raimundo Canuto, 383 —
Centro — Exu-PE , Valor: R$ 158.388,00 (Cento e cinquenta e oito
mil, trezentos e oitenta e oito reais).

Exu-PE, 30 de maio de 2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Exu

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:0D8583DB

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'A(;AO -CPL
TERMO DE RATIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE

PROCESSO LICITATORIO N° 063/2025
ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE EXU, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, RESO L V E:
RATIFICAR a adesdo a Ata de Registro de Precos n° 001/2024,
referente ao processo n° 096/2023, Modalidade CONCORRENCIA
ELETRONICA SRP n° 01/2023, realizado pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DO MEDIO RIO DAS
VELHAS - CIMEV, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas, sob o n° 21.314.353/0001-36, localizado na Rua Benedito
Barbosa 167, Centro - Corinto/MG, que objetiva o
FORNECIMENTO DE SISTEMAS DE GERACAO DE

ENERGIA FOTOVOLTAICO (TELHADO E SOLO),
INCLUINDO ESTUDOS, IMPLANTACAO, INSTALACAO,
COMISSIONAMENTO E TREINAMENTO, com base nos
elementos constantes, a qual sugere a contratacdo de: VOLT
ENERGIA LTDA, CNPJ: 34.621.857/0001-40 sediada na Quadra 110
Sul, Avenida Juscelino Kubitschek, Sn, lote 04 — Sala 05 A — Plano
Diretor, Sul — Palmas/TO, CEP: 77006-014, Valor: R$ 3.997.233,00
(Trés milhdes, novecentos e noventae sete mil, duzentos e trintae
trés reais).

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por:
Hemerson Galvéo de Franca
Cédigo Identificador:8689A0C8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FEIRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE - RECONHECO E
RATIFICO A INEXIGIBILIDADE N° IN00019/2025.
PROCESSO N°: 00039/2025

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade N° 1N00019/2025.
Processo N 00039/2025. AGC. Servico. Contratacdo artistica da
dupla "Edy & Nathan" para apresentacdo no dia 21 de junho de 2025,
para abrilhantar as tradicionais festividades juninas do Municipio de
Feira Nova — PE. Fundamentacdo legal: Art. 74, inciso Il, da Lei
14.133/21. Contratado: N R de Moraes Producao Musical. CNPJ:
23.226.695/0001-20. Valor R$80.000,00.

Feira Nova, 27/05/2025.

JULIO CESAR PESSOA.
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa.(*)(**)
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Cadigo Identificador:681C1C6E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FERREIROS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL 001/2025

EDITAL CMDCA FERREIROS N° 001/2025

DISPOE SOBRE O CHAMAMENTO PARA
SELECAO DE PROJETOS PELO FUNDO
MUNICIPAL DA INFANCIA E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO DE FERREIROS PERNAMBUCO
PARA EMISSAO DE CERTIFICADO DE
AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE
RECURSOS, DE FORMA PERMANENTE.

1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO E
SUA JUSTIFICATIVA:

1.1 O instrumento visa tornar publica o chamamento das
OrganizacBes da Sociedade Civil filiadas/registradas ao Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Ferreiros, ou que venham se cadastrar, e com filial no Municipio de
Ferreiros, para apresentarem projetos, sem limite de quantidade ou
or¢amento, visando obter certificado de autorizagdo para captagdo de
recursos, visando seu financiamento, tendo como intermediador o
Fundo Municipal da Infancia e Juventude de Ferreiros.

1.2 O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 (MIROSC), observando-se ainda o disposto na Lei n.°
8.069/90 e na Leis Municipais n°® 668/2003 e 1.110/2022 e pelas
demais normativas aplicaveis, além das condigbes previstas neste
Edital.
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1. DO OBJETO:

2.1 Receber e avaliar projetos, apresentados por Organiza¢Bes da
Sociedade Civil filiada ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Ferreiros, até a data da publicacdo
deste Edital, visando a emissdo de certificado de autorizagdo para
captacéo de recursos para o seu financiamento.

I1I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1 Este Edital torna publico, com sua divulgacdo, no sitio eletrdnico
oficial da Prefeitura de Ferreiros, qual seja ferreiros.pe.gov.br, Portal
da Transparéncia do Municipio, bem como no Diario Oficial da
AMUPE e prédios piblicos do municipio, o chamamento as
Organizagdes da Sociedade Civil filiada ao Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos

da Crianga e do Adolescente de Ferreiros, até a data da publicacdo
deste Edital, para apresentarem projetos, visando obter certificado de
autorizagdo para captacdo de recursos, visando seu financiamento,
tendo como intermediador o Fundo Municipal da Infancia e Juventude
de Ferreiros.

3.2 As condigbes para participagdo deste edital estdo regidas neste
instrumento e ainda nas Legislacbes de nos 8666/1993, 13.019/2014,
e 14.133/2021 .

3.3 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes, o CMDCA
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & organizacdo da sociedade
civil parceira as seguintes san¢fes nos termos das Leis apontados no
item anterior:

Adverténcia;

Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
da esfera de governo da administragdo plblica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

Declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas do governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que ser& concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no inciso 1I.

IV. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 Consoante 0 Marco Regulatério, serdo usados como critérios de
selecdo: objetos; metas; custos; indicadores, quantitativos ou
qualitativos, de avaliagdo de resultados, sendo priorizadas propostas
que contemplem um ou mais dos seguintes eixos tematicos,
considerando as recomendac8es do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescentes (CONANDA), que estabelecem
orientacBes para a realizagdo de acdes de protecdo a criangas e
adolescentes.

4.2 Os projetos apresentados precisam ter como principio basico
orientador a garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes,
preferencialmente apresentando um ou mais dos seguintes focos:

4.2.1 Alcance e atendimento de criancas e adolescentes com falta ou
dificuldade de acesso a escolas publicas e/ou a atividades de educacgdo
em tempo integral;

4.2.2 Oferta de atividades educativas e culturais que promovam o
aprendizado, o desenvolvimento pessoal e a manutencdo e melhoria
da vida escolar de criancas e adolescentes, bem como oferta de
orientacdo e apoio aos familiares para que apoiem a trajetéria escolar
e o0 desenvolvimento educacional de seus filhos;

4.2.3 Alcance e atendimento de criancas e/ou adolescentes que
estejam em situacdo de violagdo, de direitos (tais como evasdo
escolar, trabalho infantil, violéncias domésticas, abandono, maus-
tratos, ruptura da convivéncia familiar, violéncia sexual, envolvimento
com atividades ilicitas), tendo em vista, entre os objetivos centrais da
proposta, a restauracdo, manuten¢do e melhoria da trajetéria escolar
do publico atendido;

4.2.4 Realizagdo de diagnostico local que identifique fatores de risco,
dificuldades ou violagBes que estejam limitando ou impedindo o
acesso a escola ou a manutengdo da vida escolar de criangas e
adolescentes no municipio, e gere informagdes e analises que
contribuam para o planejamento de politicas e agdes voltadas a
garantia dos direitos de criangas e adolescentes a Educagéo;

4.2.4 Capacitagdo dos operadores locais do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — professores, educadores
sociais, técnicos e outros profissionais que atuam em escolas publicas,
servicos publicos locais ou organizagdes da sociedade civil sem fins
lucrativos da rede local — para reconhecimento e intervencdo em
fatores que estejam dificultando a ftrajetoria escolar e o
desenvolvimento educacional de criancas e adolescentes;

4.2.5 Realizagdo de campanha de comunicagdo junto a comunidade
local, que tenha entre seus focos centrais a garantia do acesso de
criangcas e adolescentes aos diferentes niveis de Educagdo e a
manutencdo e melhoria da trajetdria escolar desse publico;

4.2.6 Articulagdo de agBes conjuntas entre a Secretaria de Educacéo,
escolas publicas, organizacdes da sociedade civil, Conselho Tutelar,
outros conselhos municipais e outras secretarias ou servigos locais,
tendo como foco a criagdo de condigdes que promovam a restauragéo,
manutencdo e o fortalecimento da trajetdria escolar e do aprendizado
de criancas e adolescentes.

4.3 A proposta inscrita podera ser referente a uma a¢do em andamento
ou que ainda ndo tenha sido iniciada, devendo, ainda, observar, em
termos de qualidade técnica:

4.3.1 Consisténcia na descricdo de ameacas, riscos e necessidades que
a proposta buscard enfrentar, prevenir e/ou superar para que 0S
direitos de criancas e adolescentes a Educacao sejam garantidos;

4.3.2 Consisténcia da estratégia prevista para alcance do publico a ser
atendido;

4.3.3 Consisténcia das atividades previstas para atendimento, apoio,
orientagdo e comunicagdo com o publico-alvo;

4.3.4 Previsdo de acles voltadas ao apoio efou orientacdo dos
familiares das criancas e dos adolescentes;

4.3.5 Existéncia de parcerias e articulagbes que a organizacdo
executora da proposta manterd junto as escolas com outros servicos,
programas ou organiza¢@es locais, tendo em vista o fortalecimento do
trabalho em rede e a geragdo de resultados efetivos para o publico-
alvo; e

4.3.6 Previsdo de procedimentos para monitoramento e avaliagdo das
acdes e dos resultados alcangados.

4.4 Os projetos deverdo ser remetidos, via oficio, ao CMDCA,
impressos em papel A4, e remetido, ainda, no formato PDF para o e-
mail cmdcaferreirospe@gmail.com, na forma como reza do item
5.1.10;

V. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

5.1 Para a celebragdo do termo de colaboragédo, a OSC devera atender
aos seguintes requisitos, conforme Lei n°® 13.019/2014:

5.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao
de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33,
caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso 111, da Lei n° 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagOes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2°e 3° Lein® 13.019, de 2014);
5.1.2 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta
(art. 33, caput, inciso 111, Lei n® 13.019, de 2014). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizacBes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 88 2°e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

5.1.3 Ser regida por normas de organizagcdo interna que prevejam,
expressamente, escrituragdo de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lein® 13.019, de 2014);

5.1.4 Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no
minimo 18 (dezoito) meses de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ (Art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019,
de 2014);

5.1.5 Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1
(um) ano, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de
trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n® 8.726,
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de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019, de
2014, e art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n° 8.726, de 2016);

5.1.6 Possuir instalagbes e outras condicbes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente,

prever a sua contratacdo a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, conforme
Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacdes e CondigBes Materiais (art.
33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lein® 13.019, de 2014, e art.
26, caput, inciso X e §1° do Decreto n° 8.726, de 2016).

5.1.7 Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n°
8.726, de 2016. N&o sera necessaria a demonstragdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais. (art.
33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lein® 13.019, de 2014, ¢ art.
26, caput, inciso 111 e §1° do Decreto n° 8.726, de 2016);

5.1.8 comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade,
por meio de cdpia de documento habil, a exemplo de conta de
consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n° 8.726, de
2016);

5.1.9 atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na
hipétese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I,
alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n°® 13.019, de 2014).

5.1.10 Apresentar, em via fisica, e remeter em formato PDF, para o e-
mail cmdcaferreirospe@gmail.com:

Oficio, em papel timbrado da Organizacdo emitente, assinado pelo
responsavel legal da Organizacao;

Projeto, que visa angariar financiamento, de livre formato, devendo,
todavia, constar sintese, publico alvo, quantidade de beneficiados,
orgamento previsto detalhado e impactos esperados;

Copia simples da inscricdo no CNPJ/MF;

Comprovante de Domicilio da Sede;

Breve histdrico e fotos das atividades ja desenvolvidas, metodologias
adequadas, e, se houver, Plano de Trabalho da Institui¢éo;

Copia simples e legivel do Estatuto Social;

Copia simples e legivel do Regimento Interno;

Ata da Elei¢do da atual Presidéncia e Diretoria;

Copias simples e legiveis da Carteira de Identidade, CPF, Certiddo de
Casamento, Comprovante de Quitagdo Militar e Eleitoral e
comprovante de residéncia do(a) presidente e do(s) vice-presidente.
Certiddo Negativa do Municipio;

Certiddo Negativa do Estado;

Certiddo Negativa da Unido;

Certiddo Negativa do FGTS;

Certiddo Negativa do TST;

V1. DO FINANCIAMENTO

6.1 Logrando éxito na captacdo de recursos para a execucdo,
comprovada esta documentalmente, e sendo creditados os valores
atinentes a esta na conta do Fundo da Infancia e Juventude, qual seja
13.112-1, da agéncia 0446-4, do Banco do Brasil, os valores recebidos
serdo transferidos para conta indicada pela Organizagdo executora, de
sua titularidade, ficando retidos ao Fundo Municipal da Infancia e
Juventude o percentual de 10% do valor recepcionado.

VII. PRAZO DE EXECUCAO DOS PROJETOS

7.1 Sera de até 24 meses, contados do repasse do recurso.

7.2 Nao haverad impeditivo para renovagdo/ampliagdo da execucdo do
projeto, com novos recursos, desde que sinalizado pelo financiador e
aceito pela Organizacdo executora.

7.3 A medida que os projetos forem apresentados, serdo de imediato
incluidos na pauta da Sessdo Ordinaria subsequente, sendo concedido
a Organizacdo pleiteante o prazo de 15 minutos para apresentacdo do
Projeto, que sera submetido ao Plenario para sua aprovacgao.

7.4 Se aprovado, deverd o CMDCA emitir Resolugdo constando a
aprovacdo, com as publicidades de praxe (sitio eletronico, Portal da
Transparéncia do Municipio e Diario Oficial da AMUPE), bem como
emitir o Certificado de Autorizacdo de Captagéo;

7.5 Caso reprovado, pode a Organizagao pleiteante indagar os motivos
da reprovagdo, podendo empreender as devidas adequagBes e
apresentar um novo requerimento.

VIII. DA GESTAO DA PARCERIA

8.1 A Administracdo Publica designard um gestor da parceria,
responsavel por:

Operacionalizar a celebragdo da parceria;

Auvaliar as propostas de parceria com o rigor técnico;

Controlar e fiscalizar a execugao em tempo habil e de modo eficaz;
Apreciar as prestacdes de contas na forma e nos prazos determinados
no Marco Regulatdrio.

IX. DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

9.1 O Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Ferreiros/PE  constituira uma Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo - um orgdo colegiado, de composicdo diversa e decisdes
coletivas. Ela deve ser constituida em ato publicado em meio oficial, e
deve ter assegurada a participagdo de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo. Sua fungéo é:

Acompanhar e controlar a execugao técnica e orgamentaria do projeto;
Receber e avaliar os relatorios de monitoramento enviados pela
Organizacdo Executora;

X. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A prestacdo de contas deverd ser realizada na estreita
observancia das regras previstas no MROSC, além de prazos e normas
constantes do Instrumento de Parceria e do Plano de Trabalho, de
forma trimestral, ao CMDCA.

10.2 O MROSC estabelece o controle de resultados como o elemento
principal da analise da prestacdo de contas, apresentado pelo Relatério
de Execucdo do Objeto e pelos Relatérios Técnicos de Monitoramento
e Avaliacdo, que devem ser analisados periodicamente pela Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo vinculada ao Conselho.

No controle de resultados é verificado o cumprimento do objeto e o
alcance dos resultados, além do acompanhamento das despesas e
formas de execugao.

10.3 Quando a organizacdo ndo atinge as metas pactuadas, a
administracdo pulblica solicita e avalia também o Relatério de
Execucdo Financeira. O Relatério de Execucao do Objeto ndo tem um
formato especifico, pois varia de acordo com o projeto, e deve ser
acordado previamente.

104 A prestacdo de contas apresentada pelas Entidades de
Atendimento parceiras devera conter elementos que permitam ao
Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, devendo ter descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance
das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagdo de contas.

10.5 O Gestor de Projetos emitira parecer técnico de analise de
prestagdo de contas da parceria celebrada.

10.7 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes
em execucdo ou que ja foram realizadas, os Pareceres Técnicos de que
trata este artigo deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Os impactos sociais;

O grau de satisfacdo do publico-destinatario;

A possibilidade de sustentabilidade das a¢Bes apds a conclusdo do
objeto pactuado.

10.8 As prestacdes de contas serdo avaliadas como:

REGULARES, quando expressarem de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

REGULARES COM RESSALVA, quando  evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo
resulte em danos ao erario;

IRREGULARES, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

Omissdo no dever de prestar contas;

Descumprimento injustificado dos objetivos, metas e numero de
atendido (as) estabelecido no Plano de Trabalho;

Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitima ou
antieconémica; e

Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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11.1 A adesdo a este Edital implica na concordancia expressa de todos
0s seus termos, respondendo a Entidade por todas as informacdes
prestadas durante o certame, bem como pela veracidade dos
documentos apresentados, devendo ser responsabilizada nas esferas
administrativa, civil e penal.

11.2 Os casos omissos deverdo ser analisados e decididos pelo
Plenario do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de Ferreiros.

11.3 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, que deve
dar-se no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Ferreiros,
Portal da Transparéncia do Municipio e Diario Oficial da AMUPE.
Ferreiros, aos 19 de maio de 2025.

GILDA ZINO DA PAIXAO CLAUDINO
Presidente
CMDCA Ferreiros - PE

Publicado por:
Aluizio Galdino Lima
Cadigo Identificador:F1E59F59

e as unidades de salde vinculadas a Secretaria Municipal de Salde.
Valor maximo aceitdvel R$ 135.515,00. Data e local da Sesséo de
Abertura: 13/06/2025 as 10:00h. A sessdo sera realizada na internet no
endereco eletronico: https://bnccompras.com/Home/Login . Horério
de expediente e Telefone: (81)3751-1251. O edital estard disponivel
pelo site ou através do e-mail: cplfrei20172020@gmail.com ou site
www.freimiguelinho.pe.gov.br — link Diario oficial e no Portal
Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP), expediente de segunda a
sexta-feira: 08:00 as 12:00h. Prédio Sede da Prefeitura Sala CPL.

Frei Miguelinho/PE; 30/05/2025.

JOSE LUIZ DE MOURA.
Secretario de Saulde.

Publicado por:
Maria Luiza de Lucena
Cédigo Identificador: ADC0OD693

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GAMELEIRA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
RESULTADO DE HOMOLOGAGCAO - PROC. 015/2025

PROCESSO FMSF N° 015/2025, PREGAO ELETRONICO FMSF
N° 010/2025. Ata de Registro de Prego 007/2025 Objeto Nat.:
Compras Objeto Descr. O Registro de Pregos para futura e
eventual Aquisicéo parcelado de Géneros Alimenticios destinados
ao Hospital Municipal Genésio Francisco Xavier, USF e
Secretaria de Salde deste Municipio de Flores/PE, Licitagdo
Exclusiva para ME ou EPP, Conforme Lei Complementar 123/2006
e 147/2014. Apbs julgamento comunica-se sua Homologagdo da
seguinte maneira Empresas Vencedoras: J C OLIVEIRA NUNES
COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 27.343.146/0001-96, vencedora dos itens
(26, 44, 54, 57), com o valor global de R$ 25.791,80 (vinte e cinco
mil setecentos e noventa e um reais e oitenta centavos); PE DE
SERRA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 41.925.036/0001-63, vencedora dos itens
(01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 55, 56, 58, 59, 60,
61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 73), com o valor
global de R$ 791.983,50 (setecentos e noventae um mil novecentos
e oitenta e trés reais e cinquenta centavos); A quem caberdo o
fornecimento do objeto licitado ao Fundo Municipal de Saude do
Municipio de Flores/PE, em conformidade com a proposta de prego
apresentada. Maiores informagBes na CPL situada na Dr. Santana
Filho, N° 01, ou pelo fone (87) 3857-1251 das 08:00 as 13:00 horas.
Flores 02/06/2025.

MARIA MADALENA DE BRITO LOPES -
Secretéria de Saude.
Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cadigo Identificador:130B8223

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FREI MIGUELINHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI MIGUELINHO -
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 0004/2025

PREGAO ELETRONICO N° 004/2025

REGISTRO DE PRECOS N° 004/2025

Processo n°® 004/2025. CPL. Pregdo Eletrénico n° 004/2025. Registro
de Precos n° 004/2025. Compra. Registro de Pregos para aquisicdo de
material de limpeza e descartaveis, para atender o Hospital Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°020/2025, DE 02 DE JUNHO DE 2025

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS NO
DIA 20 DE JUNHO DE 2025 (DATA POSTERIOR
AO CORPUS CHRISTI) E NO PERIODO DAS
FESTIVIDADES JUNINAS DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA GAMELEIRA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das atribuices que lhes séo conferidas
pela  Constituicdo Federal, pela Constituicio do Estado de
Pernambuco e pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o feriado de 19 de junho de 2025, data
comemorativa ao Corpus Christi.

CONSIDERANDO a tradicional festividade junina no Nordeste.
DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo, para os 6rgdos e as entidades
da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder
Executivo Municipal, o expediente do dia 20 de junho de 2025 (sexta-
feira), e nos dias 23 (segunda-feira), 25 (quarta-feira), 26 (quinta-
feira) e 27 (sexta-feira) de junho de 2025.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos 6rgdos que
desenvolvam atividades que, por sua natureza ou em razdo do
interesse publico, tornem indispensavel a continuidade do servigo, a
exemplo das unidades de saude, de seguranca, limpeza, sem prejuizo
de outras, a juizo dos respectivos dirigentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Gameleira, 02 de junho de 2025.

LEANDRO RIBEIRO GOMES DE LIMA
Prefeito Constitucional do Municipio da Gameleira/PE
Publicado por:
Rafael Azevedo da Silva
Cédigo Identificador: ABFAB459

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA 0236 2025 - DESIGNACAO DE AGENTE DE
CONTRATACAO
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PORTARIA N°236/2025 de 22 de maio de 2025.

EMENTA - Designa Agente de Contratacdo e da
outras providéncias, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS - AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei 14.133, de 1 de abril de 2021,
que institui normas para licitacbes e contratos da Administracdo
Publica;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 5.188, de 28 de dezembro de
2023, que dispbe sobre a criagdo da estrutura e atribuicdes do
departamento de contratacBes da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar, Marcos Paulo de Farias Machado, mat. 672-1,
servidor efetivo no cargo de Auxiliar Administrativo, para a Fungéo
de Confianca Autarquica de Agente de Contratagdo da AESGA.

Art. 2° - Designar o Agente de Contratacdo, nomeado no artigo
primeiro desta Portaria, para atuar como Pregoeiro nas LicitacBes na
modalidade pregdo a serem realizadas por esta Autarquia.

Art. 3° O servidor nomeado para Pregoeiro por compor a Comissao
de Contratacdo sera remunerado apenas por uma Unica gratificacéo,
devendo o mesmo optar pela de maior valor consoante com o art. 13,
§ 1°da Lei 5.188/2023.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir desta data, produzindo
seus efeitos a partir de 02 junho de 2025.

Art. 5° Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial, as
disposi¢cdes contidas na Portaria n® 017/2025.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Julio José Baltazar
Caddigo ldentificador: AOE96BEA

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA 0237 2025 - CONCEDE LICENCA MEDICA

PORTARIA N°0237/2025 de 22 de maio de 2025.

EMENTA - Concede licenca médica, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS - AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n°® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o atestado médico nominal ao servidor efetivo
Orlando Ferro de Lima, mat. 717-1, Professor, o qual discorre sobre
a necessidade de afastamento por 60 (sessenta) dias;

CONSIDERANDO, que o requerimento foi encaminhado para
avaliacdo da junta médica do Municipio, com deferimento do pedido.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenca médica ao servidor efetivo Orlando Ferro
de Lima, mat. 717-1, Professor, pelo periodo de 60 (sessenta) dias a
partir de a partir de 08 de maio de 2025, conforme Laudo de Exame
Médico Pericial de Servidor, devendo retornar as suas atividades no
dia 07 de julho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 08 de maio de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SEE
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Julio José Baltazar
Cédigo Identificador:6735CD4A

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA 238 2025 - EXONERACAO CARGO
COMISSIONADO

PORTARIA N°0238/2025 de 22 de maio de 2025.

EMENTA - Exonera Cargo Comissionado
Autérquico, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n° 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n® 4.343/2017, de 03
de janeiro de 2017, a qual dispe sobre a nova estrutura
organizacional administrativa da AESGA, e alteracBes trazidas pelas
Lei Municipal n° 4.495/2018.

CONSIDERANDO, o requerimento do Professor Jodo Carlos Pinto de
Barros, o qual alude a sua exoneragdo do cargo comissionado de
Coordenador Adjunto de Cursos, simbolo CCAA 2, lotado na
AESGA.

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar, a pedido, o Professor Jodo Carlos Pinto Barros,
portador do RG n°® 58***95 SSP/PE e CPF n%040.602.***-** do
Cargo Comissionado Autarquico de Coordenador Adjunto de Cursos,
com vigéncia partir do dia 02 de junho de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicacao.
Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
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Publicado por:
Julio José Baltazar
Cadigo Identificador:6B996010

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0231/2025 DE 20 DE MAIO DE 2025.

EMENTA - Atribui responsabilidade a servidor,
conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS - AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n° 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n° 4.343/2017, de 03
de janeiro de 2017, a qual dispe sobre a nova estrutura
organizacional administrativa da AESGA, e alteracdes trazidas pelas
Leis Municipais n°® 4.495/2018 e 4.534/2019;

CONSIDERANDO, a Portaria n° 0230/2025 que concede 10 (dez)
dias de férias, no periodo de 21 a 31 de maio de 2025, a servidora
efetiva Mirian Alves Bezerra, mat. 671-1, Auxiliar Administrativa,
designada para a Fungcdo de Confianca Autarquica de Secretaria de
Administracdo da AESGA.

RESOLVE:

Art. 1°- Atribuir ao servidor efetivo Jalio José Baltazar de Oliveira,
mat. 231-1, Auxiliar Administrativo, a responsabilidade de assumir a
fungdo de Secretario de Administracio da AESGA, durante o
afastamento da servidora efetiva Mirian Alves Bezerra, mat. 671-1,
qual seja de 21 a 31 de maio de 2025

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
(Republicada)
Publicado por:
Mirian Alves
Cadigo Identificador:49CFFA21

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N°0232/2025 DE 20 DE MAIO DE 2025.

EMENTA — Concede férias a servidora, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n° 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a solicitagdo de férias da servidora Crislane
Ranyele Peixoto Pontes Monteiro, mat. 1144-1, Assessor
Académico Institucional, para o periodo de 11 de junho a 10 de julho
de 2025, totalizando 30 (trinta) dias.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora Crislane
Ranyele Peixoto Pontes Monteiro, mat. 1144-1, Assessor

Académico Institucional no periodo de 11 de junho a 10 de julho de
2025, referente ao periodo aquisitivo 11.01.2024 a 10.01.2025,
devendo a servidora retornar as atividades funcionais no dia 12 de
junho de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicacéo.
Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
Publicado por:
Mirian Alves
Cédigo Identificador:46E4FB9B

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0233/2025 DE 20 DE MAIO DE 2025.

EMENTA — Concede férias a servidor, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n°® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a solicitagdo de férias do servidor efetivo
Aricleiton Cavalcanti Cintra, mat. 49-1, Auxiliar Administrativo,
para o periodo de 09 a 18 de junho de 2025, totalizando 10 (dez) dias.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder 10 (dez) dias de férias ao servidor efetivo
Aricleiton Cavalcanti Cintra, mat. 49-1, Auxiliar Administrativo,
no periodo de 09 a 18 de junho de 2025, referente ao periodo
aquisitivo 17.04.2024 a 16.04.2025, devendo o servidor retornar as
atividades funcionais no dia 19 de junho de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicagéo.
Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

(Republicada)
Publicado por:
Mirian Alves
Cadigo Identificador:643D6654

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0244/2025 DE 23 DE MAIO DE 2025.

EMENTA — Prorroga validade de processo seletivo
regido pelo Edital CESPA 003/2024, conforme
especifica

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS - AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n°® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
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conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o0s termos contidos no Edital CESPA n°
003/2024, que regulamentou a selecdo simplificada para provimento
temporario no cargo de Professor para areas vinculadas ao Projeto
Pedagdgico do Curso de Medicina;

CONSIDERANDO, que o referido Edital no item 11, previu que o
prazo de validade da sele¢do simplificada seria de 01 (um) ano a
contar da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a depender da necessidade da Administragao;

CONSIDERANDO que o Resultado Final foi homologado em 20 de
maio de 2024, restando ainda, nesta data, candidatos classificados no
Eixo: Saude Coletiva e Humanidades — MISCO 1e 2.

RESOLVE:

Art. 1°- Prorrogar, por mais 01 (um) ano, a validade do Edital CESPA
n° 003/2024 conforme previsdo editalicia jA& mencionada,
fundamentando a motivacdo deste ato, na existéncia de candidatos
classificados no Eixo: Salde Coletiva e Humanidades — MISCO 1 e 2
e na possibilidade de, caso haja futuras necessidades, realizar novas
convocagdes para fins de celebracdo de contrato.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 20 de maio de 2025.

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Mirian Alves

Cadigo Identificador:D2F8E4D7

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0245/2025 DE 26 DE MAIO DE 2025

EMENTA - Concede quinquénio a Professores,
conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS - AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n°® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n° 4.484/2028 de 23
de agosto de 2018, que trata sobre as tabelas de vencimentos dos
servidores ocupantes dos cargos de Auxiliar Administrativo, Agente
Administrativo, Bibliotecario e Professor da Autarquia do Ensino
Superior de Garanhuns-AESGA;

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 14 da Lei Municipal n°
3.905/2013 de 03 de junho de 2013, quanto a concessdo de
quinquénios aos Professores efetivos na AESGA.

RESOLVE:
Art. 1°- Conceder o adicional de 5% (cinco por cento), a titulo de

quinquénio, sobre o vencimento base dos Professores efetivos abaixo
relacionados:

542-1 Jailton de Melo Elias 05.04.2010
527-1 Maria Isabella Barbosa da Costa Fellipe | 03.02.2010
486-1 Marcos Igor Carneiro de Freitas 01.08.2009

Mat. Professor Admissao

420-1 Elisangela de Sousa Branco 19.03.2009

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao més em que foi assegurado o direito ao
adicional por tempo de servigo correspondente ao terceiro quinquénio.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
(Republicada)
Publicado por:
Mirian Alves
Cadigo Identificador: COEC97BB

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N°234/2025 DE 20 DE MAIO DE 2025.

EMENTA - Atribui responsabilidade a servidor, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n° 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal n® 4.343/2017, de 03
de janeiro de 2017, a qual dispSe sobre a nova estrutura
organizacional administrativa da AESGA, e alteracdes trazidas pelas
Leis Municipais n° 4.495/2018 e 4.534/2019;

CONSIDERANDO, a Portaria n° 0233/2025 que concede 10 (vinte)
dias de férias, no periodo de 09 a 18 de junho de 2025, ao servidor
efetivo Aricleiton Cavalcanti Cintra, mat. 49-1, Auxiliar
Administrativo, designado para a Fungdo de Confianca Autarquica de
Tesoureiro da AESGA.

RESOLVE:

Art. 1°- Atribuir ao servidor efetivo Eduardo Jorge Santos Alves,
mat. 540-1, Auxiliar Administrativo, designado para a Funcdo de
Confianga Autérquica de Diretor do Departamento de Liquidagdo e
Despesas da AESGA, a responsabilidade de assumir a fungdo de
Tesoureiro da AESGA, durante o afastamento do servidor efetivo
Aricleiton Cavalcanti Cintra, mat. 49-1, qual seja de 09 a 18 de
junho de 2025, devendo o servidor optar pelo recebimento de apenas
uma gratificagdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢c6es em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
(Republicada)
Publicado por:
Mirian Alves
Caddigo Identificador:979774F6

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°5.344/2025
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Autoria: Vereador Matheus Santos Martins de Araujo

EMENTA: Declara como  Patrimbnio  Cultural
Imaterial do Municipio de Garanhuns o Evento
“Encantos do Natal”, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicOes legais, faco saber que a Camara
dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Fica o Evento “Encantos do Natal” declarado como
Patrimdnio Cultural Imaterial do Municipio de Garanhuns, realizado
entre os meses de outubro a janeiro.

Paragrafo Unico. Entende-se por Patriménio Cultural Imaterial do
Evento “Encantos do Natal”, todos os bens, praticas ¢ dominios da
vida social, tais como: mUsicas, apresentacdes e decoragdes natalinas,
bem como o tradicional Desfile do Papai Noel, enaltecendo a cultura
do natal.

Art. 2° A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Palécio Celso Galvéo, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Ricardo Coifman
Cédigo Identificador:98F76F3A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 5.345/2025

Autoria: Vereador José Juca de Melo Filho

EMENTA: Institui e inclui no Calendario Oficial de
Eventos do Municipio de Garanhuns, o Dia
Municipal do Educador Social, a ser comemorado
anualmente no dia 19 de setembro, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicBes legais, fago saber que a Camara
dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido e incluido no Calendario Oficial de Eventos do
Municipio de Garanhuns-PE, o Dia Municipal do Educador Social,
a ser comemorado anualmente no dia 19 de setembro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag&o.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Palécio Celso Galvéo, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Ricardo Coifman
Caédigo Identificador:471A47A1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°5.346/2025

Autoria: Vereador Erivan Pereira Pita

EMENTA:Institui 0 Dia de S&o José no Calendéario
Oficial do Municipio de Garanhuns a ser vivenciado
anualmente no dia 19 de marco e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicGes legais, faco saber que a Camara
dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Dia de Sdo José no Calendario Oficial do
Municipio do Garanhuns.

Paragrafo Unico. O Dia de Sdo José ndo sera considerado feriado
civil.

Art. 2° O Dia de Sao José sera celebrado anualmente no dia 19 do
més de marco.

Art. 3° Sdo objetivos desta Lei difundir e valorizar essa manifestagdo
religiosa e cultural de grande tradicdo no Municipio de Garanhuns.

Art. 4°Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a apoiar
iniciativas que visem & realizacdo, valorizagdo e divulgagdo do Dia de
S80 José junto as instituices religiosas e a sociedade civil organizada.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias proprias.

Art. 6° A presente Lei entrara em vigor na data da sua publicacao.
Art. 7° Revogam-se as disposicGes em contrario.
Palacio Celso Galvao, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Ricardo Coifman
Cddigo Identificador:5E92FCE3

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°5.347/2025

Autoria: Vereador José Juca de Melo Filho

EMENTA: Institui, no ambito do Municipio de Garanhuns, o dia 24
de abril como 0 “Dia Municipal da Luta da Comunidade Surda
pelo Uso da Lingua Brasileira de Sinais e por uma Educacéo
Bilingue”, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuices legais, fago saber que a Camara
dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no Municipio de Garanhuns, o dia 24 de abril
como o0 "Dia Municipal da Luta da Comunidade Surda pelo Uso
da Lingua Brasileira de Sinais e por uma Educagédo Bilingue™, a
ser comemorado anualmente.

Art. 2° O dia ora instituido tem como objetivo:

I — valorizar e reconhecer a luta histérica das pessoas surdas pelo
direito ao uso da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS;

Il — promover a reflexdo sobre a educacdo bilingue para surdos,
respeitando suas especificidades linguisticas e culturais;

Il — incentivar a¢des que fortalegam a inclusdo e o protagonismo da
comunidade surda no ambito educacional e social;

IV — estimular a formacgdo continuada de profissionais da educagdo
quanto ao atendimento as necessidades dos estudantes surdos.

Art. 3° A partir da publicagdo desta Lei, a Rede Municipal de
Educacéo de Garanhuns devera promover, em todas as suas unidades
escolares, atividades alusivas a data, tais como:
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I — palestras, rodas de conversa e semindrios com educadores,
especialistas, estudantes surdos e suas familias;

Il — apresentagdes culturais com participacdo da comunidade surda;

Il — exposi¢des, atividades ludicas, oficinas de Libras e demais acGes
educativas voltadas a valorizagdo da cultura surda.

Art. 4° As atividades poderdo ser organizadas em parceria com
instituicdes publicas e privadas, associages de surdos, universidades,
centros de atendimento educacional especializado e demais Orgédos
ligados a educacéo e aos direitos humanos.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, pelo que
ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Palécio Celso Galvéo, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Ricardo Coifman
Cadigo Identificador:8C49063C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°5.348/2025

Autoria: Vereadora Maria Nelma Carvalho da Costa

EMENTA: Considera a Vale das Colinas Vinhos &
Vinhedos como Patriménio Cultural Imaterial do
Municipio de  Garanhuns-PE, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicBes legais, faco saber que a Camara
dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Vale das Colinas Vinhos & Vinhedos passa a ser
considerada  Patrimbnio  Cultural Imaterial do Municipio de
Garanhuns-PE.

Art. 2° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Paléacio Celso Galvéo, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Ricardo Coifman
Cadigo ldentificador:5F1E49CB

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°5.349/2025

Autoria: Vereadora Luzia Cordeiro da Silva

EMENTA: Institui a Politica Municipal de Qualificacdo Técnica e
Profissional e dispde sobre a preferéncia de vagas as mulheres vitimas
de violéncia doméstica e familiar no Municipio de Garanhuns, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GARANHUNS, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicOes legais, faco saber que a Camara
dos Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°Institui a Politica Municipal de Qualificacdo Técnica e
Profissional gratuita e dispde sobre a preferéncia de vagas as mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar no Municipio de Garanhuns.

Pardgrafo Unico. A Politica Municipal de Qualificacdo Técnica e
Profissional de que trata o "caput" visa a assegurar as mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar condicGes para o exercicio
efetivo dos direitos e garantias fundamentais que lhe sdo conferidos
pela Constituicdo Federal, em consonancia com o disposto nos artigos
20, 3%, 8° e 9°da Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006.

Art. 2° A Politica de que trata o Artigo 1° desta Lei deve alcancar as
seguintes medidas:

| - promover a capacitacdo técnica das mulheres vitimas de violéncia
por meio da disponibilizacdo de cursos profissionalizantes gratuitos de
acordo com seu interesse, habilidade e diagnostico da equipe
multidisciplinar prevista nos artigos 29 e 32 da Lei Federal n° 11.340,
de 7 de agosto de 2006;

Il - promover campanhas de divulgagdo dos cursos profissionalizantes
e técnicos oferecidos as vitimas de violéncia, bem como da
importancia da denuncia das agressdes; e

11l - atender a previsdo de politicas integradas nos termos do Artigo 8°
da Lei Federal n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, por meio de
estabelecimento de convénios e parcerias entre todas as esferas do
poder publico, com as universidades para desenvolvimento de
pesquisas, estatisticas e diagnosticos que auxiliem na escolha dos
cursos a serem ofertados.

Art. 3° Fica estabelecida a priorizacdo e preferéncia de vaga em curso
de qualificacdo técnica e profissional gratuitos, oferecidos pelo
municipio, as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar que
estejam em medida protetiva.

Art. 4° O Poder Executivo podera reservar até 10% (dez por cento)
das vagas em programas ja existentes, em parceria com as esferas
federal e estadual, sendo que no caso das vagas ndo serem preenchidas
poderdo ser ofertadas ao publico em geral.

Art. 5° O Poder Executivo poderd, por meio de mecanismos e
ferramentas de comunicacdo, divulgar a Politica Municipal de
Qualificacdo Técnica e Profissional gratuita, bem como a preferéncia
de vagas as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar no
Municipio.

Art. 6° A qualificagdo técnica e profissional gratuita as mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar deve obedecer as politicas
definidas pelo Poder Executivo.

Art. 7° Para o cumprimento desta Lei, 0 Poder Executivo podera
incentivar os O6rgdos da Administragdo PUblica a promoverem o
atendimento especial as vitimas de violéncia doméstica e a
disponibilizarem cursos de qualificacdo técnica e profissional voltados
para as necessidades e para os costumes da regido.

Art. 8° O Poder Executivo podera realizar parcerias com empresas
publicas e privadas para realizagdo dos cursos profissionalizantes,
bem como viabilizar a contratacdo pelas empresas locais dessas
mulheres devidamente capacitadas e cadastradas através da Secretaria
da Mulher.

Art. 9° Caberd ao Poder Executivo regulamentar a presente Lei em
todos os aspectos necessarios a sua efetiva aplicacao.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, pelo que
ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio Celso Galvao, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Ricardo Coifman

Cadigo Identificador:258D7531
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1387/2025-GP

“Dispde sobre revogacdo da portaria 1093/2025-GP e
da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR, com vigéncia retroativa a 03 de maio de 2025,
a PORTARIA N° 1093/2025-GP, concernente a retificacdo da
PORTARIA N°1087/2025-GP, de 02 de maio de 2025, da servidora
AMANDA LUIZA PEIXOTO, portadora do CPF n°® 066.580.364-
89, matriculas n° 7.602 / 10.992, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 03 de maio de 2025.

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Palacio Municipal Celso Galvdo, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito

Publicado por:
Ana Beatriz Maciel Alves
Cadigo Identificador: 7F68CBFB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1388/2025-GP

“Dispde sobre a retificagdo da Portaria n° 1087/2025-
GP, e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
RETIFICAR A PORTARIA N° 1087/2025-GP

ONDE SE LE:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR O AFASTAMENTO do(a) servidor(a)
AMANDA LUIZA PEIXOTO, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR | - GMI, portadora do CPF n°
066.580.364-89, matricula n°. 10.992, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagdo, licenca sem vencimento para trato de
interesse particular, por um periodo de 02 (dois) anos, de acordo
com o que dispde os termos do Art. 130 e Art.132 da Lei N°. 6.123
de 20.07.68, do EFPC-PE, adotada pelo Municipio através da Lei
Municipal n°. 2.836 de 22.07.97, com vigéncia a partir de 03.05.2025
a 03.05.2027.

LEIA-SE:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR O AFASTAMENTO do(a) servidor(a)
AMANDA LUIZA PEIXOTO, ocupante do cargo de provimento
efetivo de PROFESSOR | - GMI, portadora do CPF n°
066.580.364-89, matricula n°. 10.992, lotado(a) na Secretaria

Municipal de Educagdo, prorrogacdo da licenca sem vencimento
para trato de interesse particular, por um periodo de 02 (dois)
anos, de acordo com o que dispde os termos do Art. 130 e Art.132 da
Lei N° 6.123 de 20.07.68, do EFPC-PE, adotada pelo Municipio
através da Lei Municipal n°. 2.836 de 22.07.97, com vigéncia a partir
de 03.05.2025 a 03.05.2027.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 03 de maio de 2025.

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Palacio Municipal Celso Galvdo, em 30 de maio de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Ana Beatriz Maciel Alves
Caddigo Identificador:FA53A204

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
AVISO RETOMADA DE SESSAO-PREGAO ELETRONICO N°
031/2024

A Pregoeira do Municipio de Garanhuns, no uso das suas atribuicdes,
em observancia ao disposto na Lei Federal n° 14.133/21,
COMUNICA aos participantes e demais interessados a
RETOMADA da sessdo do Pregdo Eletronico n® 040/2024 -
Processo Licitatdrio n° 031/2024, cujo objeto trata-se do Registro de
Precos para aquisicdo parcelada de equipamentos, materiais e
suprimentos de informatica, destinados a Secretaria de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, conforme quantidades e caracteristicas
existentes nos itens, presentes no termo de referéncia. Data e Hora da
Retomada 04/06/25. Hora da Retomada: 12:00 hrs (Horario de
Brasilia), através do sistema BNC (bnccompras.com). Maiores
informagdes na sala da CPL, localizada na Rua Siqueira Campos, N°
56, Centro - Garanhuns/PE.

Garanhuns, 02 de junho de 2025.

SAMARA FERREIRA PONTES
Pregoeira

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:06DBEFEE

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
DE N° 072/2025

Processo Administrativo N° 015/2025- Inexigibilidade de
Licitagdo N° 013/2025

Objeto: O presente instrumento tem como objeto a prestacdo de
servicos pela CONTRATADA, representante exclusiva e detentora
dos direitos patrimoniais do artista “JORGE VERCILLO”, consagrada
pela critica especializada, para realizagdo de apresentagdo artistico-
musical durante o FESTIVAL DE INVERNO DE GARANHUNS,
evento que ocorre no Municipio de Garanhuns-PE.

Pela empresa: ELO PRODUCOES MUSICAIS, CNPJ:
36.688.231/0001-87

Prazo de Contrato: 06 (seis) meses, sendo a execucao na data de
19/07/2025.

Valor global: R$: 160.000,00 (cento e sessenta mil reais).
Assinatura: 28/05/2025.

Detalhamento do valor:

IMPOSTO GERAL R$24.000,00

LOGISTICA DO ARTISTA E SUA EQUIPE R$ 23.000,00
ALIMENTACAO R$ 3.000,00

PRODUCAO/EQUIPE DE TRABALHO 20.000,00
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CACHE DO ARTISTA/BANDA R$ 90.000,00
TOTAL ( EM REAIS) R$ 160.000,00

SANDRA CRISTINA RODRIGUES ALBINO
Secretaria de Cultura
Portaria 002/2025 — GP
Publicado por:
Aquilles José Honorato Soares
Cadigo Identificador:444DB345

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
DE N° 087/2025

Processo Administrativo N° 018/2025- Inexigibilidade de
Licitacdo N° 016/2025

Objeto: O presente instrumento tem como objeto a prestacdo de
servicos pela CONTRATADA, representante exclusiva e detentora
dos direitos patrimoniais do artista “MANEVA”, consagrada pela
critica especializada, para realizacdo de apresentacdo artistico-musical
durante o FESTIVAL DE INVERNO DE GARANHUNS, evento que
ocorre no Municipio de Garanhuns-PE.

Pelaempresa: MNV PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ:
21.765.100/0001-89

Prazo de Contrato: 05 (cinco) meses, sendo a execucdo na data de
24/07/2025.

Valor global: R$: 180.000,00 ( cento e oitenta mil reais).
Assinatura: 27/05/2025.

Detalhamento do valor:

CACHE DO ARTISTA R$77.000,00

CACHE DOS MUSICO E/OU BANDA R$ 37.500,00
TRANSPORTE DA  ARTISTA/EQUIPE AEREOS E
TRANSLADOS R$ 40.000,00

HOSPEDAGEM DO ARTISTA/EQUIPE 8.000,00
ALIMENTACAO DO ARTISTA/EQUIPE R$ 3.000,00
ABASTECIMENTO DO CAMARIM R$ 5.500,00
IMPOSTOS-ISS 5% R$ 9.000,00

TOTAL ( EM REAIS) R$ 180.000,00

SANDRA CRISTINA RODRIGUES ALBINO
Secretéria de Cultura
Portaria 002/2025 — GP

Publicado por:
Aquilles José Honorato Soares
Cédigo Identificador:457BB1D9

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS
DE N° 087/2025

Processo Administrativo N° 018/2025- Inexigibilidade de
Licitacdo N° 016/2025

Objeto: O presente instrumento tem como objeto a prestacdo de
servicos pela CONTRATADA, representante exclusiva e detentora
dos direitos patrimoniais do artista “MANEVA”, consagrada pela
critica especializada, para realizacdo de apresentagdo artistico-musical
durante o FESTIVAL DE INVERNO DE GARANHUNS, evento que
ocorre no Municipio de Garanhuns-PE.

Pelaempresa: MNV PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ:
21.765.100/0001-89

Prazo de Contrato: 05 (cinco) meses, sendo a execucao na data de
24/07/2025.

Valor global: R$: 180.000,00 ( cento e oitenta mil reais).
Assinatura: 27/05/2025.

Detalhamento do valor:

CACHE DO ARTISTA R$77.000,00

CACHE DOS MUSICO E/OU BANDA R$ 37.500,00
TRANSPORTE DA  ARTISTA/EQUIPE AEREOS E
TRANSLADOS R$ 40.000,00

HOSPEDAGEM DO ARTISTA/EQUIPE 8.000,00
ALIMENTAGAO DO ARTISTA/EQUIPE R$ 3.000,00
ABASTECIMENTO DO CAMARIM R$ 5.500,00
IMPOSTOS-ISS 5% R$ 9.000,00

TOTAL ( EM REAIS) R$ 180.000,00

SANDRA CRISTINA RODRIGUES ALBINO
Secretaria de Cultura
Portaria 002/2025 — GP
Publicado por:
Aquilles José Honorato Soares
Cédigo Identificador:C09B14B4

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE N° 090/2025

Processo Administrativo N° 022/2025- Inexigibilidade de
Licitagdo N° 019/2025

Objeto: O presente instrumento tem como objeto a prestacdo de
servicos pela CONTRATADA, representante exclusiva e detentora
dos direitos patrimoniais do artista “CONDE SO BREGA”,
consagrada pela critica especializada, para realizacdo de apresentagdo
artistico-musical durante o FESTIVAL DE INVERNO DE
GARANHUNS, evento que ocorre no Municipio de Garanhuns-PE.
Pela empresa: FARIAS EVENTOS E PRODUCOES, CNPJ:
39.721.242/0001-00

Prazo de Contrato: 05 (cinco) meses, sendo a execucdo na data de
10/07/2025.

Valor global: R$: 60.000,00 (sessenta mil reais). Assinatura:
26/05/2025.

Detalhamento do valor:

DIARIA DA ALIMENTACAO R$ 1.200,00

TRANSPORTE R$ 2.500,00

IMPOSTOS E TRIBUTOS R$ 12.000,00

PRODUCAO 5.000,00

EMPRESARIO R$ 9.600,00

CACHE LIQUIDO R$ 29.700,00

TOTAL ( EM REAIS) R$ 60.000,00

SANDRA CRISTINA RODRIGUES ALBINO
Secretéria de Cultura
Portaria 002/2025 — GP
Publicado por:
Aquilles José Honorato Soares
Cédigo Identificador:9021EDOF

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
AVISO RETOMADA DE SESSAO-PREGAO ELETRONICO N°
009/2025

A Pregoeira do Municipio de Garanhuns, no uso das suas atribuicdes,
em observancia ao disposto na Lei Federal n°® 14.133/21,
COMUNICA aos participantes e demais interessados a
RETOMADA da sessdo do Pregdo Eletronico n® 009/2025 -
Processo Licitatdrio n® 013/2025, cujo objeto trata-se do Registro de
precos cujo objeto é a contratacdo de empresa para locacdo de
veiculos de pequeno porte destinados a atender as necessidades das
diversas secretarias da Prefeitura Municipal de Garanhuns/PE. Data e
Hora da Retomada 03/06/2025. Hora da Retomada: 13:00 hrs
(Horario de Brasilia), através do sistema BNC (bnccompras.com).
Maiores informagBes na sala da CPL, localizada na Rua Siqueira
Campos, N° 56, Centro - Garanhuns/PE.

Garanhuns, 02 de junho de 2025

SAMARA FERREIRA PONTES
Pregoeira

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado

Cddigo Identificador:67117F35
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Educagdo, vem por meio desta, convocar as
empresas do ramo e interessadas, para apresentarem COTACAO DE
PRECOS , com as devidas especificagbes visando a pretensa
contratagdo de empresa através de procedimento administrativo de
Contratagdo Direta, em relacdo ao objeto descrito: LOCACAO DE
ESPAGO PARA REUNIAO DE MONITORAMENTO QUE
OCORRERA NO DIA 10 DE JUNHO, a serem utilizadas pelo
Fundo Municipal de Educacdo, demais especificacbes serao
disponibilizadas ao solicitarem as tabelas para preenchimento das
cotacdes

AO COTAR A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
SEGUINTES REGULAMENTAGOES:

A proposta de pre¢o para 0 objeto devera ser enviada para o endereco
de e-mailseduclicitacaogus @gmail.com

As empresas interessadas deverdo solicitar a planilha para
preenchimento por meio do endereco eletrénico supracitado e enviar
as cotacOes no prazo maximo de 3 dias Uteis.

O servico é de extrema necessidade para 0 municipio, solicitamos os
precos em carater de urgéncia.

A empresa devera preencher os itens com o valor unitario e total.

NAO ESQUECER DE INCLUIR CARIMBO DA EMPRESA
COM CNPJ, NOME, E-MAIL, TELEFONE, VALIDADE DA
PROPOSTA (60 DIAS), E ASSINATURA DO RESPONSAVEL
PELA COTACAO.

GARANHUNS, 02 DE JUNHO DE 2025.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educacéo

Publicado por:

Maria Luiza Caetano Ferreira

Cédigo Identificador:45F1CCBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 025/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 006/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA 003/2025

CONTRATO N° 025/2025. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FME, CNPJ n° 56.889.156/0001-
20. CONTRATADA: AGRESERVICE CONSTRUCOESLTDA —
CNPJ n° 15.395.315/0001-52. Objeto: Contratacdo de empresa de
engenharia para construcdo da Escola Municipal EFITI Silvino
Almeida de Oliveira, localizada na Rua Oscar Francisco, s/n, Bairro
Magano, Municipio de Garanhuns/PE. VALOR GLOBAL: R$
4.485.875,10 (quatro milhdes, quatrocentos e oitenta e cinco mil,
oitocentos e setenta e cinco reais e dez centavos). VIGENCIA: O
prazo Contratual é de 540 (quinhentos e quarenta) dias, contados a
partir da data de expedicdo da respectiva Ordem de Servico.

Garanhuns, 29 de maio de 2025.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educacdo

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado

Cédigo Identificador:FD66806B

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 102/2025

PREGAO ELETRONICO N° 018/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na locacdo de veiculos
para o transporte escolar dos estudantes das redes municipal e
estadual, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de Gloria do Goita, conforme condigbes
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Valor
méximo estimado do certame: R$ R$ 4.799.929,01 (Quatro milhdes
setecentos e noventa e nove mil novecentos e vinte e nove reais e um
centavos). Critério de julgamento: Menor pre¢o por item. INICIO DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia
03/06/2025; FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 09:00
horas do dia 18/06/2025; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: &s
10:00 horas do dia 18/06/2025. REFERENCIA DE TEMPO: horério
de Brasilia (DF). LOCAL.: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br. Edital na integra: a disposicdo dos interessados no
site da BNC: www.bnc.org.br ou através do site- Portal da
Transparéncia:  httpsJ//gloriadogoita.pe.gov.br/, bem como no
enderego: Praca Cristo Redentor, 08 — Centro — Gloria do Goita/PE.
Gléria do Goita, 03 de junho de 2025.

LUCILA TARCISIA DO NASCIMENTO SANTOS
Pregoeira

Publicado por:
Lucila Tarcisia do Nascimento Santos
Cadigo Identificador: ABE76F22

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE PUBLICACAO DO PREGAO ELETRONICO
018/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 879/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.570/2023 considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n°
414/2025 assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Goiana sob o n.° 500/2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora JOSELITA COELHO DA SILVA
BARBOSA, brasileira, matricula 618017122, inscrita no CPF sob o
n.° ***379.814-** o enquadramento para Professora, Classe de
Licenciatura Plena + Especializacdo, Referéncia “A”, Nivel 1.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 02 de Junho de 2025.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Prefeito Interino
Publicado por:
Douglas Roberto Oliveira Dos Santos
Cédigo Identificador:7D81D91C

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 880/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.570/2023 considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n°
943/2025 assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Goiana sob o n.° 672/2025.

RESOLVE:
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Art. 1° — Conceder a servidora CRISTIANE MARIA DE SOUSA,
brasileira, matricula 5854, inscrita no CPF sob 0 n® ***.385.804-**, o
enquadramento para Agente Comunitario de Salde, Classe VI, Nivel
3.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 02 de Junho de 2025.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Prefeito Interino
Publicado por:
Douglas Roberto Oliveira Dos Santos
Cddigo ldentificador: AAB09297

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 881/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.570/2023 considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n°
796/2025 assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Goiana sob o n.° 635/2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor EDUARDO OLIVEIRA DE
ALBUQUERQUE DIAS, brasileiro, matricula 618047421, inscrito
no CPF sob o n. ***474.944-** o enquadramento para Professor,

Classe de Licenciatura Plena + Especializagdo, Referéncia “B”, Nivel
1

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 02 de Junho de 2025.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Prefeito Interino

Publicado por:
Douglas Roberto Oliveira Dos Santos
Cédigo Identificador:6D436277

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 882/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.570/2023 considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n®
410/2025 assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Goiana sob o n.° 340/2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora MARLI RODRIGUES GOMES,
brasileira, matricula 618013622, inscrita no CPF sob o n.
***101.714-**, o enquadramento para Professor, Classe de
Licenciatura Plena + Especializagdo, Referéncia “A”, Nivel 2.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 02 de Junho de 2025.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Prefeito Interino

Publicado por:
Douglas Roberto Oliveira Dos Santos
Cadigo Identificador:5E013340

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 883/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado e
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, em conformidade com os Artigos 116, VI e 125
da Lei Complementar 018/2009, considerando, ainda, o teor do
Processo Administrativo 616/2025 assim como o Parecer Juridico da
Procuradoria-Geral do Municipio de Goiana sob o n° 669/2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora MAGDA BEZERRA DE ARAUJO
BRAGA, brasileira, matricula 5148, inscrita no CPF sob o n°
*** 126.004-**, ocupante do cargo efetivo de Professora, vinculado a
Secretaria de Educagdo e Inovacdo, Licenga Prémio, a que tem direito,
por um periodo de 02 (dois) meses.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 02 de junho de 2025.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Prefeito Interino

Publicado por:
Douglas Roberto Oliveira Dos Santos
Cadigo Identificador:96B1B304

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 884/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.570/2023 considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n®
522/2025 assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Goiana sob o n.° 602/2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a servidora JOSEANE MARIA DO
NASCIMENTO, brasileira, matricula 618053021, inscrita no CPF
sob 0 n.% ***587.994-** o enquadramento para Merendeira, Classe
111, Nivel 1.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogando-se as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 02 de Junho de 2025.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Prefeito Interino
Publicado por:
Douglas Roberto Oliveira Dos Santos
Cadigo Identificador:3A66E528

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 885/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n°
2.570/2023 considerando, ainda, o teor do Processo Administrativo n®
992/2025 assim como o Parecer Juridico da Procuradoria Geral do
Municipio de Goiana sob o n.° 597/2025.
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RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao servidor CARLOS EDUARDO TORGA
FLOR EVARISTO, brasileiro, matricula 627113522, inscrito no
CPF sob o n° ***§17.424-** o enquadramento para Agente
Comunitario de Salde, Classe 111, Nivel 1.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicag&o,
revogando-se as disposicGes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 02 de Junho de 2025.

LUIZ EDUARDO SOUSA DOS SANTOS
Prefeito Interino
Publicado por:
Douglas Roberto Oliveira Dos Santos
Cédigo Identificador:9B7BD80E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE GOIANA (CMS)
EXTRATO DO CONTRATO N°055/2025 FIRMADO EM 11 DE
FEVEREIRO DE 2025

Modalidade de Contratacdo: Contrato de locacdo de imdvel, através
da Inexigibilidade de Licitacdo n° 353/2025.
Base Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteracdes.
Processo Licitatdrio: n° 382/2025
Contratante  (s): Secretaria Municipal de Salde de Goiana
representada por sua Gestora, a Sra. Kadydja Laryssa Ribeiro
Bezerra Costa.
Contratada (s): ABEL LEITAO DE FARIAS FILHO, CPF:
145.9**.***_**.
Objeto: Constitui objeto do presente Contrato a locacdo de imdvel
localizado na Rua 33, n°10, Centro, Municipio de Goiana/PE, CP:
55.900-000, Inscrigdo Imobiliaria n°1.5021.007.02.0375.0001.3, &rea
de terreno 89,30mz e &rea construida 178,60m', para funcionamento e
acomodacdo da sede do CRESCER- CENTRO DE REFERENCIA
EM SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, através da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Goiana/PE, conforme
especificagdes constantes do Termo de Referéncia, da proposta do
LOCADOR e dos demais documentos que instruem o Processo n°
382/2025, que sdo partes integrantes e vinculam a contratagdo para
todos os fins de direito, independentemente de transcricao.
Preco Global: O valor mensal do contrato é de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), perfazendo o valor total de R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais).
Prazo: 12 (doze) meses a contar da data de assinatura.
Dotagdo Orcamentaria: 10.122.0079.2218.000 - MANUTENCAO
DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA PARA SAUDE.
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00- OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS -PF
Fonte de recurso: 1500- Recursos Proprios
Ficha: 646
Publicado por:
Rhian André da Silva
Caddigo ldentificador:2747EDB3

PESSOA  IDOSA E DA
PROVIDENCIAS.

OUTRAS

O Plenério do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa do
Municipio de Granito — COMDI, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n® 160/2005, com redacdo alterada pela
Lei Municipal n° 368, de novembro de 2017, e em conformidade com
a legislagdo federal pertinente, reunido ordinariamente em 26 de maio
de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar a 5* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa, a realizar-se no dia 06 de junho de 2025, no Auditério da
EREM Governador Miguel de Arraes de Alencar, localizado no bairro
Centro, no Municipio de Granito/PE, com o tema: “Envelhecimento
Multicultural e Democracia”.

Art. 2° Designar a Comissdo Organizadora da 5* Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, composta pelos seguintes
membros:

 Jozuer Januario da Silva — Presidente do COMDI,

« Adla Priscila Alves da Siva — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude;

e Maria Luiza Brito de Alencar Gongalves — Assistente Social e
Assessora da Secretaria  Municipal de Desenvolvimento Social,
Crianga e Juventude;

» Liziana Monica de Oliveira P. Justino — Presidente do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

e Maria Santafé de Oliveira Peixoto — Membro do COMDI;

 Cirene Pessoa Coelho — Membro do COMDI;

* Maria Cilézia Peixoto Duarte — Membro do COMDI;

* José Ttamar Peixoto Xavier — Pessoa idosa, integrante do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Granito, 27 de maio de 2025.

JOZUER JANUARIO DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa -
COMDI
Publicado por:
Mikaelly Ramos Barros
Cédigo Identificador:F7105D35

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRAVATA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANITO
RESOLUCAO N° 01/2025 - COMDI DISPOE SOBRE A
CONVOCACAO DA 52 CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

RESOLUGAO N° 01/2025 — COMDI

DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DA 5
CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

CAMARA MUNICIPAL DE GRAVATA
PORTARIA N° 141/2025 - DISPOE SOBRE A INSTAURACAO
DE COMISSAO ESPECIAL DE INQUERITO PARA
APURACAO DE FATOS DETERMINADOS NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE GRAVATA/PE.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GRAVATA,
Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Regimento Interno e pela Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO a resolugdo n° 564/2025, solicitando a
constituicdo de Comissdo Especial de Inquérito;

CONSIDERANDO a existéncia de fato determinado devidamente
descrito na resolugdo, relacionado a possiveis irregularidades na
aplicagdo de recursos publicos e com prazo certo para apuracgao;
RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurada, nos termos do Regimento Interno da Camara
Municipal de Gravatad, a Comissdo Especial de Inquérito, com a
finalidade de investigar os seguintes fatos:

| - Evento de Abertura do Ano Letivo 2025, por suposta auséncia de
processo licitatorio, dispensa ou inexigibilidade  devidamente
fundamentada, bem como, falta de formalizacdo de doagdo ou
patrocinio pela empresa C S C da Ndébrega - Assessoria Educacional
LTDA e indicios de direcionamento na contratagdo posterior da
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mesma empresa via Inexigibilidade n° 028/2025 (Processo Licitatorio
n° 062/2025), sugerindo possivel favorecimento e conflito de
interesses;

Il - Apuragdo de indicios de nepotismo e favorecimento de parentes
na celebracdo Contrato n° 119/2025 - AFT Consultoria e
Contabilidade Publica LTDA,;

Il - Apuracdo de supostas irregularidades na celebragdo do Contrato
n® 06/2025 — Terramaq Pecas e Servigos LTDA, por indicios de
superfaturamento ou fraude, evidenciados pela nota fiscal n° 171, que
apresenta servicos idénticos em oito 6nibus;

IV- Investigacdo de supostas irregularidades na execucéo de contratos
relacionados a aquisicdo de alimentos, material de expediente e
descartaveis, em virtude de noticia de fatos relacionados a
subcontratacdo indevida e pagamento por material ndo recebido.

Art. 2° A Comissdo serd composta por 03 (trés) membros titulares e
03 (trés) membros suplentes, obedecendo a proporcionalidade
partidaria, sendo designados os membros titulares e suplentes:

| - Presidente: Rafael Luiz Prequé Moura de Oliveira

Il - Relatora: Iranice Batista de Lima

111 - Membro: Tadeu Orlando do Nascimento Santos

IV- 1° Suplente: Eduardo de Freitas Sales

V- 2° Suplente: Silmara Cristiane da Silva Carvalho

VI - 3° Suplente: Valeriano Bezerra da Silva

Art. 3° A CPI terda prazo de até 120 dias, prorrogavel por igual
periodo, conforme o Regimento, para conclusdo dos trabalhos,
contados da data da sua instalacdo, podendo ser prorrogado mediante
deliberagédo do Plenario.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gravatd/PE, 02 de junho 2025

LEONARDO JOSE DA SILVA -
Presidente da Camara Municipal de Gravata

Publicado por:
Eric de Souza Ferraz Gongalves
Caddigo Identificador:63CAE428

GERENCIA DE LICITACOES 5
ERRATA DE PUBLICACAO - PL N° 013/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 007/2025

Na publicacdo realizada na Edicdo n® 3853, sob cddigo identificador
7E595626 no dia 30/05/2025, referente ao Processo Licitatorio N°
013/2025 — Pregao Eletronico N° 007/2025.

ONDE SE LE:

(...) “ SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICO
PUBLICOS
AVISO DE
HOMOLOGACAO
Processo n° 013/2025-CPL. Pregao Eletrénico n° 007/2025.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE SERVICO DE CONSTRUCAO DE
INFRAESTRUTURA NO MIRANTE DO ALTO DO CRUZEIRO
NO MUNICIPIO DE GRAVATA/PE, CONFORME CONDICOES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA,
ANEXO I, DO EDITAL. EMPRESA: RIO BRANCO
CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
02.951.249/0001-08, com sede na Rua Aristides Muniz, 70, Loja 0803
Emp. Center CM4, Boa Viagem, Recife/PE. Lote Unico. Valor:
R$769.990,00 (setecentos e sessenta e nove mil novecentos e noventa
reais). Classificada e habilitada no certame. Diante do resultado a
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos comunica a
Adjudicacdo e Homologacdo do objeto em favor da empresa

RESULTADO ADJUDICACAO E

vencedora em 29 de maio de 2025. Viviane Facundes da Silva —
Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicos. “ (...)

LEIA-SE CORRETO:

(...) “ SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA,
ESPORTES E LAZER

AVISO DE RESULTADO
HOMOLOGACAO

ADJUDICACAO E

Processo n® 013/2025-CPL. Pregdo Eletrénico n°® 007/2025.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUCAO DE SERVICO DE CONSTRUCAO DE
INFRAESTRUTURA NO MIRANTE DO ALTO DO CRUZEIRO
NO MUNICIPIO DE GRAVATA/PE, CONFORME CONDICOES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA,
ANEXO |, DO EDITAL. EMPRESA: RIO BRANCO
CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o0 n°
02.951.249/0001-08, com sede na Rua Aristides Muniz, 70, Loja 0803
Emp. Center CM4, Boa Viagem, Recife/PE. Lote Unico. Valor:
R$769.990,00 (setecentos e sessenta e nove mil novecentos e noventa
reais). Classificada e habilitada no certame. Diante do resultado a
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer comunica
a Adjudicacdo e Homologacdo do objeto em favor da empresa
vencedora em 02 de junho de 2025. Marllon Vinicius de Lima
Barbosa — Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esportes e
Lazer. “ (...)

Gravata, 02 de junho de 2025.

VICTOR HUGO DE MENEZES
Gerente de Licitacdo/PMG

Publicado por:
Camilla Donara de Morais
Cédigo Identificador: DF5453D0

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
020/2021

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 020/2021 -
PROCESSO LICITATORIO N° 025/2021 — DISPENSA N°
017/2021. OBJETO: A prorroga¢édo do prazo de vigéncia contratual
por mais 12 (doze) meses, abrangendo o periodo de 07 de maio de
2025 a 07 de maio de 2026, observando-se o limite legal estabelecido
no inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93. EMPRESA: PEIXOTO
ADMINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
41.859.150/0001-32. VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA DE
ASSINATURA: 07/05/2025.

TERESA MAGALY DA ROCHA SILVA
Secretaria Municipal de Administra¢do
Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Cadigo Identificador:1A503978

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
025A/2021

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 025A/2021 -
PROCESSO LICITATORIO CEL/FMS N° 010/2020 - PREGAO
ELETRONICO N° 008/2020. OBJETO: A prorrogacéo do prazo de
vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, abrangendo o
periodo de 16 de maio de 2025 a 16 de maio de 2026, observando-
se o limite legal estabelecido no inciso Il do art. 57 da Lei n°
8.666/93. EMPRESA: E ELIAS G DA SILVA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 16.607.018/0001-96. VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA
DE ASSINATURA: 16/05/2025.
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VIVIANY CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Cadigo ldentificador: 34B60607

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
026/2021

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 026/2021 -
PROCESSO LICITATORIO CEL/FMS N° 010/2020 — PREGAO
ELETRONICO N° 008/2020. OBJETO: A prorrogacdo do prazo de
vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, abrangendo o
periodo de 16 de maio de 2025 a 16 de maio de 2026, observando-
se o limite legal estabelecido no inciso Il do art. 57 da Lei n°
8.666/93. EMPRESA: E ELIAS G DA SILVA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 16.607.018/0001-96. VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA
DE ASSINATURA: 16/05/2025.

VIVIANY CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Cadigo Identificador:C5393224

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
027/2021

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 027/2021 -
PROCESSO LICITATORIO CEL/FMS N° 010/2020 — PREGAO
ELETRONICO N° 008/2020. OBJETO: A prorrogagéo do prazo de
vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, abrangendo o
periodo de 16 de maio de 2025 a 16 de maio de 2026, observando-
se o limite legal estabelecido no inciso Il do art. 57 da Lei n°
8.666/93. EMPRESA: E ELIAS G DA SILVA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 16.607.018/0001-96. VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA
DE ASSINATURA: 16/05/2025.

VIVIANY CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Caddigo Identificador:93F94266

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 015/2025

CONTRATO N° 15/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
118/2024 PREGAO ELETRONICO N° 039/2024. OBJETO: O
FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS
INJETAVEIS, a fim de atender as necessidades da Central de
Abastecimento Farmacéutico (CAF), pelo periodo de 12 (doze) meses,
DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES DOS MATERIAIS E
CONDIGCOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA,
ANEXO I, DO EDITAL. EMPRESA: CIRURGICA
MONTEBELLO LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
08.674.752/0001-40. VALOR: R$ 63.472,50 (sessenta e trés mil e
quatrocentos e setenta e dois reais e cinquenta centavos). GESTORA
DO CONTRATO: CRISLLAINE GEYSICA DOS SANTOS
BEZERRA, inscrita na Matricula sob o n° 106.308. FISCAL DO
CONTRATO: ERICA GAUDENCIO DA SILVA, inscrita na
Matricula sob o n® 105.576. VIGENCIA: 12 (doze) meses. DATA
DE ASSINATURA: 15/05/2025.

VIVIANY CAVALCANTE DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Caddigo Identificador:E8D291AC

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 177/2023

CONTRATO N° 177/2023 — PROCESSO LICITATORIO N°
063/2025 — DISPENSA EMERGENCIAL N°008/2025. OBJETO:
A CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE
COLETA DE RESIDUOS, LIMPEZA URBANA E DESTINACAO
FINAL DOS RESIDUOS DO MUNICIPIO DE GRAVATA/PE,
CONFORME CONDICOES, ESPECIFICACOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.
EMPRESA: VIA AMBIENTAL ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.558.134/0001-05. VALOR:
R$ 4.232.096,59 (quatro milhdes e duzentos e trinta e dois mil e
noventa e seis reais e cinquenta e nove centavos). GESTORA DO
CONTRATO: SHEILA MARIA CAVALCANTI PEREIRA,
Matricula n° 1022698-1. FISCAL DO CONTRATO: NAYARA
TAINA SANTOS DE MELO, Matricula n° 1018537. VIGENCIA:
03 (trés) meses. DATA DE ASSINATURA: 07/05/2025.

VIVIANE FACUNDES DA SILVA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos PUblicos
Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Cédigo Identificador: C7E40978

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - SECRETARIA
DE COMUNICAGAO SOCIAL E IMPRENSA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2025 — SECOM
CHAMADA PUBLICA 001/2025 - SECOM

A Secretaria de Educacdo do Municipio de Gravatd, torna publico o
Edital de Credenciamento n® 001/2025 para Chamada Publica n°
001/2025, visando a INSCRICAO DE PROFISSIONAIS
FORMADOS EM COMUNICACAO, PUBLICIDADE OU
MARKETING E/OU LIGADOS A AREA DE ATUAGCAO DE
PUBLICIDADE E MARKETING, COM O INTUITO DE
CONSTITUIR SUCOMISSAO TECNICA PARA CONTRATACAO
DE AGENCIA DE PUBLICIDADE/PROPAGANDA, NOS
TERMOS DA LEI Ne° 12.232/2010 e conforme especificacGes do
Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital.

Prazo para apresentacdo da documentacdo: de 03/06/2025 as
08:30 até 18/06/2025 as 08:30h.

Envio da documentacdo: cpl@gravata.pe.gov.br

Solicitacdo do edital e outras informacdes: cpl@gravata.pe.gov.br

Gravata, 10 de janeiro de 2025.

SERGIO RODOLFO DE LIMA
Secretaria de Comunicacgdo Social e Imprensa

Publicado por:
Priscila Rafaela de Lima Silva
Cadigo Identificador:8BE04222

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IATI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 55/2025

PORTARIA No 055/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundag@es Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.
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RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR — A Sra. EDJANE MARIA DE SANTANA, para
exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL DE PROJETOS E
CONVENIOS, simbolo CC-06, lotado no Gabinete da Prefeita, deste
municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo ldentificador:87287B52

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 56/2025

PORTARIA No 056/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOSE ELVIS DA SILVA ALVES, para
exercer o cargo de ASSESSOR DE COMUNICACAO, simbolo CC-
01, lotado no Gabinete da Prefeita, deste municipio.

Art. 1°- NOMEAR - A Sra. MARIA EDUARDA SOARES SOUTO
DA COSTA, para exercer o cargo de CHEFE DE GABINETE,
simbolo CC-01, lotado no Gabinete da Prefeita, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.

lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:033CD474

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 57/2025

PORTARIA No 057/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. BRUNO ALVES BRANCO, para exercer
0 cargo de ASSESSOR TECNICO DO SECRETARIO, simbolo CC-
01, lotado na Secretaria de Financas, Administragdo e Planejamento
deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:3DDFAE3A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 58/2025

PORTARIA No 058/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgénica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. EXPEDITO CLAUDIO DA SILVA, para
exercer o cargo de ASSESSOR TECNICO DO SECRETARIO,
simbolo CC-01, lotado na Secretaria de Financas, Administracdo e
Planejamento deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicag&o.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:8D584BB2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 59/2025

PORTARIA No 059/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JULIO CESAR DE SOUZA MUNIZ,
para exercer o cargo de ASSESSOR TECNICO EM RECURSOS
HUMANOS, simbolo CC-04, lotado na Secretaria de Finangas,
Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
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Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Caddigo Identificador:98F2B1A8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 60/2025

PORTARIA No 060/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - Art. 1° - NOMEAR - O Sr. MARCOS ALBERTO ALVES
FILHO, para exercer o cargo de CHEFE DE DIVISAO DE
INFORMATICA, simbolo CC-01, lotado na Secretaria de Financas,
Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador: A99C9B24

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 61/2025

PORTARIA No 061/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. MARLON GOMES DA SILVA, para
exercer o cargo de ASSESSOR TECNICO DO SECRETARIO,
simbolo CC-02, lotado na Secretaria de Finangas, Administracdo e
Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador: ADDOA%4A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 62/2025

PORTARIA No 062/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR — O Sr. RONALDO TENORIO PINTO, para
exercer o cargo de DIRETOR DE DEP. DE MATERIAL E
PATRIMONIO, simbolo CC-01, lotado na Secretaria de Financas,
Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:E9EBOAG9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 63/2025

PORTARIA No 063/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgénica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - A Sra. WELLTINA SUELEN RAMOS
FIGUEREDO, para exercer o cargo de DIRETOR DE CONTROLE
DE RECEITAS E DESPESAS, simbolo CC-01, lotado na Secretaria
de Finangas, Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Caddigo Identificador:5FOFDECE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 64/2025

PORTARIA No 064/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.
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RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOALDIR BORGES DA SILVA, para
exercer o cargo de SECRETARIO ADJUNTO DE ESPORTES,
simbolo CC-07, lotado na Secretaria de Turismo, Esportes e Lazer,
deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo ldentificador:B77902D6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 65/2025

PORTARIA No 065/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgéanica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n. 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOSE ERIVALDO GOMES DE
ARAUJO, para exercer o cargo de CHEFE DE DIVISAO DE
MATADOURO, simbolo CC-01, lotado na Secretaria de Agricultura,
deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cddigo ldentificador: A6B786A3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 66/2025

PORTARIA No 066/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de mar¢o de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. ROSINALDO CORDEIRO DA ROCHA,
para exercer o cargo de SECRETARIO ADJUNTO DE

AGRICULTURA, simbolo CC-07, Iotado na Secretaria de
Agricultura, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:867C21F7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 67/2025

PORTARIA No 067/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuices que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR - O Sr. VALDEMIR LEITE DE SOUZA, para
exercer o cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
AGRICULTURA, simbolo CC-01, Ilotado na Secretaria de
Agricultura, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador:F9762833

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 68/2025

PORTARIA No 068/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Orgéanica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. IGOR FERRO RAMOS, para exercer o
cargo de TECNICO DE LICITACAO, simbolo CC-06, lotado na
Secretaria de Financas, Administracdo e Planejamento, deste
municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicag&o.
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Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador:ESEA7F4B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 69/2025

PORTARIA No 069/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de mar¢o de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOSE JAMERSON DA SILVA
FITTIPALDI, para exercer o cargo de CHEFE DE GABINETE DO
SECRETARIO, simbolo CC-02, lotado na Secretaria de Finangas,
Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3°- Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cddigo Identificador:63A80761

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 70/2025

PORTARIA No 070/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de mar¢o de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOSE RUBENS LIMA COSTA, para
exercer o cargo de ASSESSOR TECNICO DO SECRETARIO,
simbolo CC-02, lotado na Secretaria de Financas, Administracdo e
Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.

lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:BE5SD469B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 71/2025

PORTARIA No 071/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgénica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR - O Sr. LUIZ FELIPE ALVES DE
ALBUQUERQUE, para exercer o cargo de CHEFE DE
ARRECADACAO DE MERCADO, FEIRA LIVRE E DO
MATADOURO, simbolo CC-01, lotado na Secretaria de Finangas,
Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicag&o.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:DAAC4CDC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 72/2025

PORTARIA No 072/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. VICTOR HUGO SANTOS SILVA, para
exercer o cargo de CHEFE DE ARRECADACAO DE MERCADO,
FEIRA LIVRE, E DO MATADOURO, simbolo CC-01, lotado na
Secretaria de Finangas, Administracdo e Planejamento, deste
municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.

lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.
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CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador: 7959E755

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 73/2025

PORTARIA No 073/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuices que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOSE EDIMILSON DE LIMA, para
exercer o cargo de CHEFE DE DIVISAO DA LIMPEZA URBANA
E CONSERVACAO DAS PRACAS, simbolo CC-01, lotado na
Secretaria de Obras, e Servigos Urbanos, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicGes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Caddigo Identificador:F877448B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 74/2025

PORTARIA No 074/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR - O Sr. IVON CARLOS FERREIRA DE
LIMA, para exercer o cargo de ASSESSOR DE COORD POLITICA
E DE GOVERNO, simbolo CC-01, lotado na Secretaria de
Coordenacgdo Politica e de Governo, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Caddigo Identificador:50F75C4F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 75/2025

PORTARIA No 075/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOSE EVERALDO DA SILVA
PEREIRA, para exercer o cargo de COORDENADOR DE
ASSISTENCIA TECNICA SAE, simbolo CC-02, lotado na Secretaria
de Obras, e Servigos Urbanos deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:72DCA105

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 76/2025

PORTARIA No 076/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuices que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Puablicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR - O Sr. MARCOS ANTONIO LEITE DE
OLIVEIRA, para exercer o cargo de SECRETRARIO DE
TRANSPORTES, simbolo CC-05, Ilotado na Secretaria de
Transportes, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicag&o.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.
CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:

Flavia Ramos Barros
Cddigo Identificador:94658C3A

www.diariomunicipal.com.br/amupe 64



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 77/2025

PORTARIA No 077/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundag@es Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - NOMEAR — O Sr. PEDRO HENRIQUE PONTES
FEITOZA, para exercer o cargo de SECRETARIO ADJUNTO DE
TRANSPORTES, simbolo CC-07, lotado na Secretaria de
Transportes, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros

Caddigo ldentificador:E574C38E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 78/2025

PORTARIA No 078/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios PuUblicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. JOSE ADILSON LEONEL RAMOS
JUNIOR, para exercer o cargo de DIRETOR DE CONTABILIDADE,
simbolo CC-04, lotado na Secretaria de Financas, Administracdo e
Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador: FEE46805

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 79/2025

PORTARIA No 079/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - A Sra. KATIA ELIANE DA SILVA
TEIXEIRA, para exercer o cargo de CHEFE DE DIV. DE CONT.
REC. E DESPESAS, simbolo CC-01, lotado na Secretaria de
Finangas, Administracdo e Planejamento, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros

Cadigo Identificador:2594AD22

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 80/2025

PORTARIA No 080/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR — A Sra. KELLYNE AGIELE DA SILVA
RODRIGUES, para exercer o cargo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE RENDAS, simbolo CC-01, lotado na
Secretaria de Finangas, Administracdo e Planejamento, deste
municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 02 de janeiro de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-

Publicado por:
Flavia Ramos Barros

Cédigo Identificador:37A3B66A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA .
EXTRATO DE CONTRATO N°051/2025, EM DECORRENCIA
DA INEXIGIBILIDADE N°019/2025, PROCESSO N° 020/2025.
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OBJETO: CONTRATACAO DA EMPRESA JB PRODUTORA
LTDA. PARA APRESENTACAO ARTISTICA DA BANDA OS
TRALHAS, EM ALUSAO AO PERIODO CARNAVALESCO, A
SER REALIZADO NO POLO CRUZ DE REBOUCAS, NO
MUNICIPIO DE IGARASSU/PE, NO DIA 03 DE MARCO DE
2025, COM INICIO PREVISTO PARA AS 0000 HORAS E
DURACAO DE 1H40MIN. CONTRATANTE: Secretaria Executiva
de Lazer, Esportes e Juventude. CONTRATADA: JB
PRODUTORA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 51.034.132/0001-
75. VALOR DO CONTRATO: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais),
DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO: 0208; UNIDADE
ORCAMENTARIA: 020803; ACAO GORVERNAMENTAL: 2.064;
DESPESA ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.00; FONTE DE
RECURSO: 1.500.0000; VIGENCIA DO CONTRATO: 90 (noventa)
dias contados da data de assinatura. DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO: 28 de fevereiro de 2025.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cédigo Identificador:2C6B6118

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DE CONTRATO N°129/2025, EM DECORRENCIA
DO PROCESSO LICITATORIO N° 044/2024, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 044/2024, PREGAO ELETRONICO N°
028/2024; ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2024

OBJETO: AQUISIQAO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES PUBLICAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU-PE;
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
IGARASSU CONTRATADA: E R S COMERCIO E
DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n® 37.928.022/0001-26. VALOR DO CONTRATO: R$ 542.850,61
(quinhentos e quarenta e dois mil, oitocentos e cinquenta reais, e
sessenta e um centavos); DOTACAO ORCAMENTARIA:
ORGAO: 0301; UNIDADE ORCAMENTARIA: 030101,030100;
ACAO GORVERNAMENTAL: 2.016,2.013,2.020,2.014;
DESPESA ORCAMENTARIA: 3.3.90.3000; FONTE DE
RECURSO: 1.600.0000,1.500.1002; VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021 DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25
de marco de 2025.

Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cédigo Identificador: 48888368

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DE CONTRATO N° 141/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCESSO LICITATORIO N° 025/2024,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2024, PREGAO
ELETRONICO N°018/2024; ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 035/2024.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA, ATRAVES DO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, PARA A LOCAC}AO DE
VEICULOS DESTINADOS A LOCOMO(;AO DE SERVIDORES,
TRANSPORTE DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, BEM
COMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE MUNICIPES
USUARIOS DOS SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
IGARASSU. CONTRATADA: OFILOC LOCADORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.351.022/0001-10. VALOR DO
CONTRATO: R$ 39.000,00 (trinta e nove mil reais); DOTACAO
ORCAMENTARIA: ORGAO: 0207, UNIDADE
ORCAMENTARIA: 020702; ACAO GORVERNAMENTAL.:
2.058; DESPESA ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.00; FONTE DE
RECURSO: 1.500.0000; VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021 DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de mar¢o de 2025.

Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Caddigo Identificador: A9CB9B36

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
049/2023 - REALIZADA ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE Ne.
005/2023 — PROCESSO N°. 005/2023.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a alteracdo do
gestor, do fiscal, a renovacdo, por 12 (doze) meses, e 0 reajuste
proporcional a 6,461410%, de acordo com o indice Geral de Precos —
Mercado (IGP-M), do valor total do Contrato n® 049/2023, referente a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE MONITORAMENTO DE
ALARMES 24H COM VISTORIA DE PRONTA RESPOSTA
EM 15 (QUINZE) MINUTOS, LOCACAO DE SISTEMA DE
SEGURANCA E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS,
INCLUINDO CONFIGURACAO DO SISTEMA A TIiTULO DE
COMODATO, SOFTWARE VIA WEB 100% ONLINE,
APLICATIVO APP PARA CELULAR COM TREINAMENTO
ILIMITADO, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
COM TROCA DE PECAS DE TODOS OS EQUIPAMENTOS
SE NECESSARIO, SEM ONUS PARA A CONTRATANTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IGARASSU/PE. Iniciando seus efeitos em
08/02/2025 a 08/02/2026. CONTRATANTE: SECRETARIA
EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS. CONTRATADA:
IPDETROIT ELECTRONICSLTDA, CNPJ N° 14.222.080/0001-
34.VALOR DO ADITIVO: R$ 27.167,52 (vinte e sete mil, cento e
sessenta e sete reais, e cinquenta e dois centavos). DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: Orgdo: 0206, Unidade: 020602, Acéo
Governamental: 2.037, Despesa Orgamentaria: 3.3.90.39.00, Fonte:
1.500.0000, DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 07 de
fevereiro de 2025.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:FF2D7D68

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
125/2023 - CONFORME PROCESSO N° 003/2023 - DISPENSA
N° 001/2023.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a renovagao por
12 (doze) meses e o reajuste de aproximadamente 7,302010% do
contrato n°® 125/2023, de acordo com o indice de IGP-M(FGV),
referente a LOCACAO DE IMOVEL SITUADO NA RUA
AZULAO, N° 836, AGAMENON MAGALHAES, IGARASSU-
PE, DE PROPRIEDADE DA SRA. ANA LUCIA DE MENEZES
COSTA, IDENTIDADE N°*** 915 SDS/PE, CPF N° 069.*** ***.
04, PARA FUNCIONAMENTO DE UM ANEXO DA
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E EDUCACAO
PROFISSIONAL, com efeitos entre 28/02/2025 e 28/02/2026.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAL E
EDUCACAO PROFISSIONAL. CONTRATADA: Sr* ANA
LUCIA DE MENEZES COSTA, inscrita no CPF 069.*** ***_04.
VALOR DO ADITIVO: O valor mensal de R$ 5.365,10 (cinco mil,
trezentos e sessenta e cinco reais, e dez centavos), perfazendo um
valor total de R$ 64.381,20 (sessenta e quatro mil, trezentos e oitenta
e um reais, e vinte centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
Orgao: 0203, Unidade: 030300, Acdo Governamental: 2.133, Despesa
Orcamentaria:  3.3.90.36.00, Fonte: 1.500.0000. DATA DE
ASSINATURA DO ADITIVO: 28 de fevereiro de 2025.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo ldentificador:18319AFF

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
263/2023 - REALIZADA ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE No.
005/2023 — PROCESSO N°. 005/2023.
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OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a renovagdo do
prazo por 12 (doze) meses, e alteracdo do fiscal do Contrato n°
263/2023, referente a CONTRATA(}AO DIRETA DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CONTABILIDADE PUBLICA, COM
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL.
Iniciando  seus efeitos em  30/05/2025 a 30/05/2026.
CONTRATANTE: SECRETARIA DA FAZENDA.
CONTRATADA: TABS ASSESSORIA CONTABIL EM
GESTAO PUBLICA EIRELI, inscrita no CNPJ n°
04.882.433/0001-79. VALOR DO ADITIVO: R$ 210.000,00
(duzentos e dez mil reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgéo:
0207, Unidade: 020701, Acdo Governamental: 2.054, Despesa
Orcamentéria:  3.3.90.35.00, Fonte: 1.500.0000, DATA DE
ASSINATURA DO ADITIVO: 13 de maio de 2025.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cédigo Identificador:93E42BAF

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
296/2023 - REALIZADA ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE N°.
019/2023 — PROCESSO N°. 019/2023.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o reajuste de
aproximadamente 4,596750%, de acordo com o indice de preco ao
Consumidor Amplo (IPCA) e a renovagdo por 12 (doze) meses do
Contrato n° 296/2023, referente a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE
ASSINATURA DE FERRAMENTA DE PESQUISA E
COMPARAGAO DE PRECOS PRATICADOS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA. Iniciando seus efeitos em
13/06/2025 a 13/06/2026. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
GESTAO INTEGRADA. CONTRATADA: NP TECNOLOGIA E
GESTAO DE DADOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
07.797.967/0001-95. VALOR DO ADITIVO: R$ 12.509,77 (doze
mil, quinhentos e nove reais, e setenta e sete centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: Orgdo: 0206, Unidade: 020601, Acio
Governamental: 2.084, Despesa Orgamentaria: 3.3.90.39.00, Fonte:
1.500.000. DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 20 de maio
de 2025.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Caddigo Identificador:78D01408

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
548/2021 - CONFORME PROCESSO N° 024/2021 - DISPENSA
N° 005/2021.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento o reajuste do
valor do contrato em que passa a ter o valor anual de R$ 76.558,68
(Setentae seis mil quinhentos e cinquentae oito reais e sessentae
oito centavos) de acordo com o indice de IGPM (FGV) e a
renovacdo, por 12 (doze) meses, do Contrato n° 548/2021, referente
a LOCACAO DE IMOVEL SITUADO RUA DOLORES
BRODERODES JOSE FERREIRA N° 83, LOTEAMENTO
ENCANTO IGARASSU, QUADRA YV, LOTE 21, SANTA RITA-
IGARASSU-PE, PARA FUNCIONAMENTO DA UBS-BEIRA
MAR 1I, NO TERREO E NO PAVIMENTO SUPERIOR O
COMPLEXO REGULADOR DO MUNICIPIO DE IGARASSU-
CRMI, PELO PERIODO DE 12(DOZE) MESES, iniciando os
seus efeitos em 20/12/2024 com termino em 20/12/2025.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
IGARASSU. CONTRATADA: Sr. (a) LUCIANA ESTEVAO DA
SILVA LIRA, brasileira, inscrita no CPF/MF sob 0 n® 046.*** ***.
80. VALOR DO ADITIVO: O valor mensal da contratagédo é de R$
6.379,89 (Seis mil trezentos e setenta e nove reais e oitenta e nove
centavos), perfazendo o valor total anual de R$ 76.558,68 (Setenta e
seis mil quinhentos e cinquenta e oito reais e sessenta e oito centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgio: 0301 Unidade: 030101
Acédo Governamental: 2.016 Natureza da Despesa: 33.90.36.00 Fonte:
1.600.0000. DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 20 de
dezembro de 2024.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cddigo Identificador:BCCFE2EF

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 035/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCESSO LICITATORIO N° 001/2025,
DISPENSA EMERGENCIAL N° 001/2025, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°001/2025.

OBJETO:CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS VEICULOS TIPO
AMBULANCIA QUE SERVEM AO HOSPITAL MUNICIPAL, AO
SERVICO DE PACIENTES TFD E SERVICO MOVEL DE
URGENCIA - SAMU, COoM REPOSICAO DE
PECAS.CONTRATANTE:FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
IGARASSU.CONTRATADA:RALLY MOTO PECAS EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o n°12.384.034/0001-06.VALOR DO
CONTRATO:R$ 552.688,89 (quinhentos e cinquenta e dois mil
seiscentos e oitenta e oito reais e oitentae nove reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: ORGAO: 0301; UNIDADE
ORCAMENTARIA: 030101; ACAO GORVERNAMENTAL: 2.016;
DESPESA ORCAMENTARIA: 3.3.90.39.00, FONTE DE
RECURSO: 1.500.0000; VIGENCIA DO CONTRATO:12 (doze)
mesescontados da data de assinatura. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 26 de fevereiro de 2025.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cadigo Identificador:9416C90F

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 072/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DA ADESAO N° 004/2025 AO PROCESSO
LICITATORIO N° 035/2024, PREGAO ELETRONICO N°
017/2024, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2025.

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA LOCA(;AO,
INSTALAC;AO, MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
EQUIPAMENTOS E ESTRUTURAS PARA FESTIVIDADES DO
CARNAVAL 2025 E SEMANA SANTA, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE LAZER,
ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE IGARASSU/PE.
CONTRATADA: B H SERVICOS EM SONORIZACAO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.288.236/0001-29. VALOR DO
CONTRATO: R$ R$ 1.481.046,00 (um milhdo, quatrocentos e
oitenta e seis mil e quarenta e seis reais). DOTACAO
OR(;AMENTARIA: ORGAO: 0208; UNIDADE
ORQAMENTARIA: 020803; ACAO GORVERNAMENTAL.: 2.064;
DESPESA ORCAMENTARIA:  3.3.90.39.00; FONTE DE
RECURSO: 1.500.0000; VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de fevereiro de 2025.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cadigo Identificador: 40F5FE2E

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 138/2025, DO PROCESSO
LICITATORIO N° 044/2024, PREGAO ELETRONICO N°
028/2024, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2024.

OBJETO: AQUISIQAO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES PUBLICAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE |IGARASSU-PE.
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E CONTROLE URBANO DE IGARASSU.
CONTRATADA: E R S COMERCIO E DISTRIBUIC}AO DE
ALIMENTOS LTDA, inscrito (a) no CNPJ: 37.928.022/0001-26.
VALOR DO CONTRATO: R$ 897,92 (oitocentos e noventa e sete
reais, e noventa e dois centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA:
ORGAO: 0403 UNIDADE ORGAMENTARIA: 040300 AGAO
GORVERNAMENTAL: 2027 DESPESA ORCAMENTARIA:
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3.3.90.30.00; FONTE DE RECURSO: 1.500.0000 VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 (doze) meses, contados da data de assinatura.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de marco de 2025.

Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cédigo Identificador:26D32E06

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 144/2025, DECORRENCIA DA
ADESAO 006/2025 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
023/2024, PROCESSO LICITATORIO N° 020/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 015/2024 DO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DO ALTO RIO
PARDO - COMAR.

OBJETO: FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE KITS DE
MATERIAL ESCOLAR PARA MUNICIPIOS INTEGRANTES
DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL
MULTIFINALITARIO DO ALTO RIO PARDO - COMAR.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE IGARASSU/PE. CONTRATADA: BRASIL
COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA, inscrito (a) no CNPJ:
11.210.951/0001-01. VALOR DO CONTRATO: R$ 2.034.392,00
(dois milhdes, trinta e quatro mil, trezentos e noventa e dois

reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO:
0302/0302/0302/0302; UNIDADE ORCAMENTARIA:
030201/030200/030200/030200; AGAO  GORVERNAMENTAL:
2.005/2.009/2.009/2.009 DESPESA ORCAMENTARIA:

3.3.90.30.00/3.3.90.32.00/3.3.90.32.00/3.3.90.32.00;,  FONTE DE

RECURSO: 1.542.0000/1.542.0000/1.542.0000/1.542.0000.

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, contados da data

de assinatura. DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 08 de
abril de 2025.

Publicado por:

Rafaela Galdino da Silva

Cédigo Identificador: 7878D5EE

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 146/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DA ADESAO N° 005/2025 AO PROCESSO
LICITATORIO N°229/2023, PREGAO ELETRONICO N°
079/2023, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 010/2024.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS CONTINUADOS DE ENGENHARIA DE
TRAFEGO, APOIO  OPERACIONAL, CONTROLE E
MONITORAMENTO DO TRAFEGO.
CONTRATANTE:SECRETARIA DE DEFESA CIDADA DE
IGARASSU.CONTRATADA: RADIUM TELECOMUNICACOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.291.944/0001-89VALOR DO
CONTRATO:R$ R$ 2.281.483,68 (dois milhdes, duzentos e oitenta
e um mil, quatrocentos e oitenta e trés reais, e sessenta e 0ito
centavos). DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: ORGAO: 0218;
UNIDADE ORGCAMENTARIA: 021800; ACAO
GORVERNAMENTAL: 2114, DESPESA ORCAMENTARIA:
3.3.90.39.00; FONTE DE RECURSO: 1.500.0000; VIGENCIA DO
CONTRATO:12 (doze) mesescontados da data de assinatura. DATA
DA ASSINATURA DO CONTRATO: 21 de margo de 2025.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cédigo Identificador:9ABA4C77

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N° 184/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DA INEXIGIBILIDADE N° 094/2025,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 095/2025.

OBJETO: LOCAGAO DE 01 (UM) IMOVEL, LOCALIZADO NA
ESTRADA DE NOVA CRUZ, N° 2312, NOVA CRUZ,
IGARASSU/PE, CEP: 53600-000, CUJA FINALIDADE E O
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE SAUDE-PIRAJUI, DO
MUNICIPIO DE IGARASSU/PE, PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE DE IGARASSU.CONTRATADA: EDMILSON DIAS DA
SILVA, inscrita no CPF sob o0 n%921.******.20, Com o valor
mensal de R$ 6.320,00 (seis mil trezentos e vinte reais). Atribuindo
o valor total do contrato de R$ 75.840,00 (setenta e cinco mil,
oitocentos e quarenta reais). DOTACAO ORCAMENTARIA:
ORGAO: 0301; UNIDADE ORGCAMENTARIA: 030101 ACAO
GORVERNAMENTAL: 2.014;, DESPESA ORCAMENTARIA:
3.3.90.36.00; FONTE 1.600.0000; VIGENCIA DO CONTRATO:12
(doze) mesescontados da data de assinatura. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de maio de 2025.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cadigo Identificador:7097A099

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N°190/2025,EM DECORRENCIA
DO PROCESSO LICITATORIO N° 044/2024, PREGAO
ELETRONICO N° 028/2024, ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 041/2024.

OBJETO: AQUISI(;AO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES PUBLICAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARASSU-PE.
CONTRATANTE: PROCON. CONTRATADA: SINTESE
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE,
LIMPEZA E CONSERVA(;AO DOMICILIAR LTDA, inscrito no
CNPJ: 14.563.405/0001-42. VALOR DO CONTRATO: R$ 489,33
(quatrocentos e oitenta e nove reais, e trinta e trés centavos).
DOTACAO ORGCAMENTARIA: ORGAO: 0205, UNIDADE
ORCAMENTARIA: 020501; ACAO GORVERNAMENTAL: 2.031
DESPESA ORCAMENTARIA: 3.3.90.30.00, FONTE DE
RECURSO: 1.500.0000. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura. DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO: 23 de maio de 2025.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cadigo Identificador:418224D6

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 004/2025, PROCESSO LICITATORIO
N° 004/2025, MODALIDADE/N°: CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 002/2025, COMISSAO: CPL I;

A Secretaria de Educacdo torna publica a
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO do PROCESSO N° 004/2025 —
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2025, cujo objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA PARA REFORMA NA CRECHE TIA EMOCY
KRAUSE, NO MUNICIPIO DE IGARASSU/PE, em favor da
empresa: TECNOPINTE CONSTRCOES LTDA ME, inscrita no
CNPJ n° 09.478.284/0001-09, vencedora do processo, perfazendo o
valor total global de R$ 772.000,00 (setecentos e setenta e dois mil
reais), com fundamento na Lei Federal n° 14.133/21, Decretos
Municipais n° 070/2023, n° 082/2023 e n° 147/2023, e respectivas
alteracdes.

lgarassu, 02 de junho de 2025.

ANDREIKA ASSEKER AMARANTE
Secretaria de Educacdo
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cadigo Identificador:7B08C192

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS
ERRATA PORTARIA N°5990

ERRATA PORTARIA N°5990/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IGARASSU, no Estado de
Pernambuco, em uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:
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Onde se &: Declarar Vacancia do cargo efetivo de Agente
Administrativo, a partir de 17 de maio de 2025, conforme COTA n°
43/2025, ocupado por Paulo Sérgio Ribeiro, CPF: 077.817.454-93,
matricula: 006417, lotado na Secretaria Executiva de Gestdo de
Pessoas, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel.

Leia-se: Declarar Vacancia do cargo efetivo de Agente
Administrativo, a partir de 02 de junho de 2025, conforme COTA n°
43/2025, ocupado por Paulo Sérgio Ribeiro, CPF: 077.817.454-93,
matricula: 006417, lotado na Secretaria Executiva de Gestdo de
Pessoas, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Registre-se e, Publique-se,
Palacio de Afonso Gongalves — Igarassu, em 02 de junho de 2025.

ELCIONE DA SILVA RAMOS PEDROZA BARBOSA
Prefeita
Publicado por:
Lidiane Gomes da Silva
Cadigo Identificador:C999438C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGUARACY

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACY/PE AVISO DE
LICITACAO CONCORRENCIA O ELETRONICA N° 003/2025

Prefeitura Municipal de Iguaracy/PE

Auviso de Licitagdo
Concorréncia o Eletrénica N° 003/2025

Encontra-se a disposicdo dos interessados o Edital da Concorréncia
Eletrénica n° 0003/2025, cujo objeto é a CONTRATAGCAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE 01
(UMA) CRECHE TIPO I, NA SEDE DE IGUARACY - PE - FNDE
- CRECHE TIPO 1, CONFORME CONDIC()ES,
ESPECIFICACOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO
PROJETO BASICO - TERMO DE COMPROMISSO N°
960980/2024/FNDE/CAIXA - OPERACAO N° 1094530-39/2024-
FNDE, POR SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - Valor estimado do presente objeto é de R$
5.314.128,09 (cinco milhGes trezentos e quatorze mil cento e vinte e
oito reais e nove centavos) - pelo www.bnc.org.br. Referéncia de
tempo: horario oficial de Brasilia Hordrio de enceramento de
recebimento das propostas: 08h do dia 20 de junho de 2025 -
www.bnc.org.br. Horério da disputa: 09:30h:00min. do dia 20 de
junho de 2025 (horario de Brasilia) Endereco eletrénico para
formalizacdo de consulta: cpl@iguaracy.pe.gov.br. e no Prédio da
Prefeitura, localizado na Praga Antonio Rabelo, 02 — centro —
Iguaracy /PE. Maiores informacdes pelo fone: (87) 3837-1156, e-mail:
cpliguaracy.pe.gov.br ou no endereco acima

Iguaracy, 02 de junho de 2025.

GLADSTONE RAMOS DA SILVA JUNIOR
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Caddigo Identificador:1327D7FC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE INGAZEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQ()ES
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
00006/2025

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 250527PE00006. PRG. Pregdo Eletrdnico N°
00006/2025. Servico. Tipo menor prego. Contratacdo de empresa
especializada na locagdo de retroescavadeira 4x4. Valor:
R$299.000,00.Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia 18 de
Junho de 2025. Inicio da fase de lances: 10:30 horas do dia 18 de
Junho de 2025. No site https://bnccompras.com. Recursos: previstos
no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21;
Lei Complementar n° 123/06; Instrugdo Normativa n° 73
SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes
posteriores das referidas normas. Edital, anexos e outras informagoes
podem ser obtidos no mesmo enderego eletrénico da sessdo de
abertura; pelos enderecos eletrnicos: https:/ingazeira.pe.gov.br/;
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/;  www.gov.br/pncp  ou
através do Fone: (87) 38291102, no horario das 08:00 as 14:00 horas
dos dias Uteis. Ingazeira, 03/06/2025.

JOSE PESSOA VERAS FILHO.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)

Publicado por:
Jose Pessoa Veras Filho
Caddigo Identificador:929DBD40

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°
00014/2025.

ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE INGAZEIRA

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 250527PE00014. PRG. Pregdo Eletrénico N°
00014/2025. Compra. Tipo menor preco. Restrita a participacdo de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados.
Aquisicdo de materiais de higiene, limpeza, copa/cozinha e
descartaveis, conforme especificagfes constantes no Termo de
Referéncia, visando atender as necessidades das unidades vinculadas a
Secretaria.  Municipal de Salde de Ingazeira/PE.  Valor:
R$175.139,80.Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia 16 de
Junho de 2025. Inicio da fase de lances: 10:30 horas do dia 16 de
Junho de 2025. No site www.https://bnccompras.com/. Recursos:
previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°
14.133/21; Lei Complementar n°® 123/06; Instrugdo Normativa n°® 73
SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes
posteriores das referidas normas. Edital, anexos e outras informagoes
podem ser obtidos no mesmo enderego eletrénico da sessdo de
abertura; pelos enderecos eletrbnicos: https:/ingazeira.pe.gov.br/;
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/;  www.gov.br/pncp  ou
através do Fone: (87) 38291102, no horario das 08:00 as 14:00 horas
dos dias Uteis. Ingazeira, 03/06/2025.

JOSE PESSOA VERAS FILHO.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Jose Pessoa Veras Filho
Cadigo Identificador:8387428E

_ GABINETE DO PREFEITO -
DECISAO DE RECURSO E HOMOLOGACAO

DECISAO DE RECURSO E HOMOLOGAGCAO

PROCESSO LICITATORIO Ne 250129CE00002.
CONCORRENCIA N° 002/2025. RECURSO ADMINISTRATIVO.
RECORRENTES: NORDESTE CONSTRUTORA E LOCADORA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ/MF sob o n° 04.290.148/0001-69.
Tendo como RECORRIDA: COFEM CONSTRUCOES SERVICOS
E TECNOLOGIA LTDA - CNPJ sob o n° 11.602.733/0001-12.
Objeto: contratacdo de empresa especializada para a constru¢do de
escola com 9 (nove) salas de aula, com recursos provenientes do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), conforme
projeto padrdo e especificacdes técnicas estabelecidas pelo 6rgdo. A
vista das informagdes constantes do relatério do Agente de
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Contratacdo, conhe¢o do Recurso Administrativo; DECIDO pela
manutencdo da decisdo do Agente de Contratagdo. ADJUDICO o
fornecedor: COFEM CONSTRUCOES SERVICOS E
TECNOLOGIA LTDA - CNPJ sob o n° 11.602.733/0001-12, com o
valor total de R$ 9.042.047,67 (nove milhdes, quarenta e dois mil,
quarenta e sete reais e setenta e sete centavos). HOMOLOGO , nos
termos da legislacio em vigor, 0 PROCESSO LICITATORIO N°
250129CE00002. CONCORRENCIA Ne 002/2025.
Objeto:contratacdo de empresa especializada para a construgdo de
escola com 9 (nove) salas de aula, com recursos provenientes do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), conforme
projeto padrédo e especificagdes técnicas estabelecidas pelo 6rgao.

Ingazeira, 02 de junho de 2025.

LUCIANO TORRES MARTINS
Prefeito
Publicado por:
Jose Pessoa Veras Filho
Caddigo Identificador:B0D1D07C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPOJUCA

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DE
ADMINISTRACAO
NOMEAGCAO DE SUPLENTE CPPAD

PORTARIA SAD N° 031/2025 de 02 de junho de 2025

A Secretéaria Municipal de Administragdo, no uso das atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pelo ordenamento juridico municipal,
especialmente o disposto na Lei 1.494, de 16 de julho de 2008 —
Estatuto dos Servidores;

RESOLVE:
ART. 1° — Nomear como SUPLENTE da Comissdo Permanente de

Processo Administrativo Disciplinar — CPPAD, o servidor abaixo
relacionado:

Servidor(a) Matricula

LEANDRO PEREIRA DE ARAUJO 70161

ART. 2° — Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

IVONE MARIA DA SILVA
Secretaria de Administracéo
Publicado por:
Renato Martins Margalhdes
Cadigo Identificador:6FD3BD6C

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
ERRATA TERMO ADITIVO (CODIGO IDENTIFICADOR
D72C3018)

ONDE SE LE:

Contrato n° 087/2025. Processo n° 070/2025 - Dispensa de Licitagdo
n® 005/2025 — Lei 14.133/21. Objeto: Constitui objeto do presente
contrato a capacitacdo e qualificacdo — O SEBRAE oferece cursos,
oficinas e consultorias que podem ser disponibilizados gratuitamente
ou a haixo custo para os empreendedores ipojucanos e a gestores
publicos municipais, aumentando a qualificacdo da médo de obra local.
Contratada: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE PERNAMBUCO-SEBRAE/PE.
CNPJ:09.829.524/0001-64. Valor total: R$ 99.224,14. Vigéncia:
06/05/2025 a 05/05/2026.

LEIA-SE:

Contrato n° 087/2025. Processo n° 070/2025 - Dispensa de Licitagdo
n® 005/2025 — Lei 14.133/21. Objeto: Constitui objeto do presente

contrato a capacitagdo e qualificagdo — O SEBRAE oferece cursos,
oficinas e consultorias que podem ser disponibilizados gratuitamente
ou a bhaixo custo para os empreendedores ipojucanos e a gestores
publicos municipais, aumentando a qualificacdo da mao de obra local.
Contratada: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE PERNAMBUCO-SEBRAE/PE. CNPJ:
09.829.524/0001-64. Valor total: R$ 99.244,14. Vigéncia: 06/05/2025
a 05/05/2026.

Ipojuca - PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO PEIXOTO CANSANCAO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Econbmico
Publicado por:
Taciana Guimaraes Duarte
Cédigo Identificador:BODACFAA

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° Termo Aditivo ao Contrato n® 011/2023. Objeto: Prorrogacao do
prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses. CONTRATADA:
SYSVALE SOFTGROUP TECNOLOGIA LTDA. CNPJ:
20.750.009/0001-27. Vigéncia: 18/03/2025 a 17/03/2026. Ipojuca
(PE), 18/03/2025.

GESSYANNE VALE PAULINO
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Taciana Guimardes Duarte
Cadigo Identificador:E8F210C6

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° Termo Aditivo ao Contrato de Locag8o n° 003/2022. Objeto:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.
CONTRATADA: Adeildo Luiz de Franga. CPF: xxx.269.56x-XX.
Vigéncia: 03/05/2025 a 02/05/2026. Ipojuca (PE), 03/05/2025.

GESSYANNE VALE PAULINO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Taciana Guimaraes Duarte
Cédigo Identificador:954BE23D

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 010/PMI-SME/2024. Objeto:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.
CONTRATADA: LOCASERV-LOCAGCAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ: 20.750.009/0001-27. Vigéncia: 29/01/2025 a 28/01/2026.
Ipojuca (PE), 29/01/2025.

DEOCLECIO JOSE DE LIRA SOBRINHO
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Taciana Guimardes Duarte
Cédigo Identificador:FAC7E3FD

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° Termo Aditivo ao Contrato n°® 001-AD-lIpojuca-2023. Objeto:
Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.
CONTRATADA: Meira e Luna Contabilidade LTDA. CNPJ:
16.455.124/0001-00. Vigéncia: 25/05/2025 a 24/05/2026. Ipojuca
(PE), 23/05/2025.
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PEDRO HENRIQUE SANTANA DE SOUZA LEAO
Agéncia de Desenvolvimento Econémico do Ipojuca
Publicado por:
Taciana Guimardes Duarte
Cédigo Identificador: CAFA483E

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
LICITACAO
INTENCAO DE CONTRATAR-INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 79/2025

AVISO DE INTENCAO DE CONTRATAR

ORGAO/ENTIDADE:
EDUCACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 122/2025
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo N° 79/2025 — Art.
74,V, da Lei n° 14.133/2021

SECRETARIA  MUNICIPAL DE

OBJETO:

A Secretaria Municipal de Educacdo torna publica a intengédo de
contratar pessoa fisicaou juridica para a locagdo de imovel, a fim
de atender as necessidades administrativas de instalacdo da
unidade de Deposito de Bens Inserviveis.

O imovel deve atender aos seguintes requisitos de instalagdo e
localizagdo indispensaveis a prestacdo do servigo publico:

» Localizagdo: Nossa Senhora do O — Ipojuca/PE.

e Caracteristicas  fisicas: com area construida de
aproximadamente 1.200,00 m?, tendo estrutura fisica compativel
coma finalidade de depésito (galpdo, armazém ou similar), acesso
para caminhdes e veiculos utilitdrios e instalacdes elétricas
adequadas.

+ Finalidade: O imdvel sera destinado a atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educacdo, para funcionamento do
Deposito de Bens Inserviveis.

Dispor de boas condicdes de rede l6gica, incluindo cabeamento e
oferta de pontos de voz e de dados;
Dispor de boas condi¢des para instalagdo e funcionamento.

JUSTIFICATIVA:

A locacdo do imoével fundamenta-se na inviabilidade de
competi¢do, conforme previsto no art. 74, V, da Lei n°
14.133/2021, uma vez que as caracteristicas de instalacdo e
localizagdo tornam necesséaria sua escolha, visando a melhor
eficiéncia na prestagdo do servico publico.

PRAZO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE:

Os interessados que possuam imovel que atenda aos requisitos
acima mencionados poderao apresentar manifestacdo de interesse
no prazo de [minimo 3 dias Uteis], enviando documentacdo
comprobatoria e proposta de locacdo para o endereco eletronico
licitacAo@ipojuca.pe.gov.brou protocolando diretamente na sede
da Prefeitura, no endereco no setor de Licitagdo, no endereco Rua
Cel. de Souza Ledo, S/N°, Centro — Ipojuca — PE, de segunda a
sexta das 8h as 14h.

PROPOSTAS

A proposta devera seguir as regras estabelecidas no Termo de
Referéncia e acompanhada de todos os documentos nele
estabelecidos, solicitado através do enderego eletrdnico e-
mail:licitacdo@ipojuca.pe.gov.brprotocolando diretamente na
sede da Prefeitura, no setor de Licitagdo, no endereco Rua Cel. de
Souza Ledo, S/N°, Centro — Ipojuca — PE, de segunda a sexta das
8has 14 h.

AVALIACAO DAS PROPOSTAS:

A Administragdo analisara as manifestacbes apresentadas
considerando a adequagdo do imdvel as necessidades
institucionais, compatibilidade da localizagdo e economicidade da
contratacéo.

Caso ndo haja imoveis disponiveis que atendam aos critérios
estabelecidos, a Administracdo seguira com a contratagdo direta
do imdvel identificado, conforme justificativa técnica e legal.

Ipojuca, 02 de junho de 2025.

DEOCLECIO JOSE DE LIRA SOBRINHO
Secretario Municipal de Educacéo do Ipojuca

Publicado por:
Givalnildo Medeiros do Nascimento
Cadigo Identificador: C5F8551A

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - GABINETE
ERRATA AO TERMO DE FOMENTO

ONDE SE LE:

Termo de fomento n° 001/2025-SMDS. — Lei Federal n° 13.019/2014.
Objeto: Constitui objeto deste termo de fomento a Provisdo de
servicos de formagdo esportiva, social e educacional para o Programa
Esporte em Tempo de Inclusdo no &mbito do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV no municipio de Ipojuca, a
contar da data de assinatura, passando seu término para o dia 27 de
abril de 2026. OSC: INSTITUTO GERACAO 4 — G4, CNPJ:
14.390.824/001-20 R$ 1.719.91338 (um milhdo, setecentos e
dezenove mil, novecentos e treze reais e trinta e oito centavos).

LEIA-SE:

Termo de fomento n° 002/2025-SMDS. — Lei Federal n° 13.019/2014.
Objeto: Constitui objeto deste termo de fomento a Provisdo de
servicos de formagéo esportiva, social e educacional para o Programa
Esporte em Tempo de Inclusdo no &mbito do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos — SCFV no municipio de Ipojuca, a
contar da data de assinatura, passando seu término para o dia 27 de
abril de 2026. OSC: INSTITUTO GERACAO 4 — G4, CNPJ:
14.390.824/001-20 R$ 1.719.91338 (um milhdo, setecentos e
dezenove mil, novecentos e treze reais e trinta e oito centavos).

Ipojuca (PE), 02/06/2025.

HELENA PATRICIA COSTA ALVES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Publicado por:
Maria Clara Guilherme Barros Lima Toniolo

Cadigo Identificador:4820E326

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - GABINETE
PORTARIA N° 4403 DE 02 DE JANEIRO DE 2025

PORTARIA N°4403/2025 de 2 de janeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO IPOJUCA no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Ceder a servidora MARCIA MARIA RODRIGUES DA SILVA,
matricula n° 66849/1, do Quadro de Pessoal desta Prefeitura
Municipal do Ipojuca para o Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, pelo prazo compreendido entre 1 de janeiro de 2025 a 31
de dezembro de 2025, sendo com &nus para o Orgdo de origem,
mediante ressarcimento.

CARLOS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Ipojuca
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Publicado por:
Maria Clara Guilherme Barros Lima Toniolo
Cadigo Identificador:2C35CFFF

SECRETARIA DE SAUDE DO IPOJUCA
PORTARIA N° 013/GAB/SMS, DE 28 DE MAIO DE 2025.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IPOJUCA,
Sra. GESSYANNE VALE PAULINO, no uso das atribuicBes que
lhe foram conferidas pela Lei Organica do Municipio, e,

RESOLVE:

Instaurar Processos Administrativos de Apuragdo e Aplicacdo de
Penalidade com o objetivo de apurar indicios de irregularidades
cometidas por contratados nas Ata de Registro de Precos abaixo
relacionada, que serdo conduzidos pela Comissdo para instauragdo de
procedimento para apuragdo e aplicagdo de penalidade - CAAP,
designada pela Portaria n® 006/2025/GAB/SMS, DE 05 DE MAIO DE
2025.

N° DO PROCESSO | EMPRESA/ CNPJ N° DA ARP CONDUTA

. Deixar de entregar

00412025 A [ GTZVEPIPE materiais  conforme|
Rk contratado

Ipojuca/ PE, 28 de maio de 2025.

GESSYANNE VALE PAULINO
Secretaria Municipal de Salde.

Publicado por:
Isabel Luna de Oliveira
Cédigo Identificador:9502536D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPUBI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 022/2025

Encontra-se a disposicdo dos interessados o Edital do Pregdo
Eletronico n° 022/2025, cujo objeto é a Contratacdo de empresa para
fornecimento de mobiliarios para atendimento das necessidades das
Secretarias Municipais bem como do Fundo Municipal de Educacdo e
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, com entrega parcelada,
durante o ano letivo de 2025 - Valor estimado do presente objeto é de
R$753.930,00 (setecentos e cinquenta e trés mil novecentos e trinta
reais) - pelo www.bnc.org.br. Referéncia de tempo: horario oficial de
Brasilia Horéario de enceramento de recebimento das propostas:
13:00h do dia 13 de junho de 2025 - www.bnc.org.br. Horario da
disputa: 14:00h do dia 13 de junho de 2025 (horario de Brasilia).
Edital e informacdo na Praca Professor Agamenon Magalhdes, s/n,
centro, Ipubi/PE. E-mail: licitacoes.pmipe@gmail.com, O Edital esta
disponivel gratuitamente nos sitios website: www.ipubi.pe.gov.br e
https//bnc.org.br, e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) site https://www.gov.br/pncp/pt-br.

Ipubi, 02 de junho de 2025.

DENIS FERNANDO SILVA DE MAGALHAES MUDO
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Portaria n° 027/2025

Publicado por:
Denis Fernando Silva de Magalhdes Mudo
Cddigo Identificador:EC755D78

COMISSAO PERMANENTE DE L!CITA(;AO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 023/2025

Encontra-se a disposicdo dos interessados o Edital do Pregdo
Eletrénico n° 023/2025, cujo objeto é o fornecimento de recarga de
gas glp 13kg (gas de cozinha) e vasilhame e recarga de gas glp 13 kg
(gas de cozinha), com a finalidade de atender as demandas das

Secretarias Municipais de IPUBI/PE, bem como do Fundo Municipal
de Salde, Fundo Municipal de Educagdo, Fundo Municipal de
Assisténcia Social - Valor estimado do presente objeto é de R$
323.656,00 (trezentos e vinte e trés mil seiscentos e cinquenta e seis
reais) - pelo www.bnc.org.br. Referéncia de tempo: horério oficial de
Brasilia Horario de enceramento de recebimento das propostas:
13:00h do dia 16 de junho de 2025 - www.bnc.org.br. Horario da
disputa: 14:00h do dia 16 de junho de 2025 (horario de Brasilia)
Endereco eletrénico para formalizacéo de consulta:
licitacoes.pmipe@gmail.com e no Prédio da Prefeitura, localizado na
Praca Agamenon Magalhdes, s/n, centro, Ipubi-PE. CEP 56.260-000.
Telefax (0xx87)3881-1156

Ipubi, 02 de junho de 2025.

DENIS FERNANDO SILVA DE MAGALHAES MUDO
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Portaria n° 027/2025
Publicado por:
Denis Fernando Silva de Magalhdes Mudo
Cadigo Identificador:CA726BF1

COMISSAO PERMANENTE DE L!CITAQAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 024/2025

Encontra-se a disposicdo dos interessados o Edital do Pregdo
Eletrénico n° 0024/2025, cujo objeto é a Contratacdo de empresa do
ramo pertinente, para Aquisicdo de Tablets a fim de atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo no Municipio de
Ipubi, com entrega parcelada, durante o ano letivo de 2025 - Valor
estimado do presente objeto é de R$384.000,00 (trezentos e oitenta e
quatro mil reais) - pelo www.bnc.org.br. Referéncia de tempo: horario
oficial de Brasilia Horério de enceramento de recebimento das
propostas: 13:00h do dia 17 de junho de 2025 - www.bnc.org.br.
Horério da disputa: 14:00h do dia 17 de junho de 2025 (horario de
Brasilia). Edital e informagdo na Praga Professor Agamenon
Magalhées, s/n, centro, Ipubi/PE. E-mail:
licitacoes.pmipe@gmail.com, O Edital estad disponivel gratuitamente
nos sitios website: www.ipubi.pe.gov.br e https//bnc.org.br, e no
Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) site
https:/Awww.gov.br/pncp/pt-br .

Ipubi, 02 de junho de 2025.

DENIS FERNANDO SILVA DE MAGALHAES MUDO
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Portaria n° 027/2025
Publicado por:
Denis Fernando Silva de Magalhdes Mudo
Cédigo Identificador:3C63BEAF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 025/2025

Encontra-se a disposicdo dos interessados o Edital do Pregdo
Eletrénico n° 025/2025, cujo objeto é a contratagdo de empresa (s)
para aquisicdo de utensilios para cozinha, destinados a atender as
necessidades das Secretarias Municipais, para o exercicio de 2025,
pelo periodo de 12 (doze) meses- Valor estimado do presente objeto é
de R$128.139,20 (cento e vinte e oito mil cento e trinta e nove reais e
vinte centavos) - pelo www.bnc.org.br. Referéncia de tempo: horario
oficial de Brasilia Horario de enceramento de recebimento das
propostas: 13:00h do dia 18 de julho de 2025 - www.bnc.org.br.
Horario da disputa: 14:00h do dia 18 de junho de 2025 (horario de
Brasilia) Endereco eletrdnico para formalizagdo de consulta:
licitacoes.pmipe@gmail.com e no Prédio da Prefeitura, localizado na
Praca Agamenon Magalhdes, s/n, centro, Ipubi-PE. CEP 56.260-000.
Telefax (0xx87)3881-1156

Ipubi, 02 de junho de 2025.
DENIS FERNANDO SILVA DE MAGALHAES MUDO

Agente de Contratagdo/pregoeiro
Portaria N° 027/2025
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Publicado por:
Denis Fernando Silva de Magalhdes Mudo
Cadigo Identificador:9DC15290

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 026/2025

Encontra-se a disposicdo dos interessados o Edital do Pregédo
Eletronico n° 026/2025, cujo objeto é a Contratagdo de empresa do
ramo pertinente para fornecimento de Materiais Permanentes
Equipamentos  Eletronicos para manutengdo das  Secretarias
Municipais de Educacdo e de Saude de Ipubi, com entrega parcelada,
durante o ano letivo de 2025 - Valor estimado do presente objeto é de
R$ 463.340,00 (quatrocentos e sessenta e trés mil trezentos e quarenta
reais) - pelo www.bnc.org.br. Referéncia de tempo: horario oficial de
Brasilia Horario de enceramento de recebimento das propostas:
13:00h do dia 19 de junho de 2025 - www.bnc.org.br. Horério da
disputa: 14:00h do dia 19 de junho de 2025 (horario de Brasilia).
Edital e informacdo na Praca Professor Agamenon Magalhdes, s/n,
centro, Ipubi/PE. E-mail: licitacoes.pmipe@gmail.com, O Edital esta
disponivel gratuitamente nos sitios website: www.ipubi.pe.gov.br e
https//bnc.org.br, e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) site https://www.gov.br/pncp/pt-br .

Ipubi, 02 de junho de 2025.

DENIS FERNANDO SILVA DE MAGALHAES MUDO
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Portaria n° 027/2025

Publicado por:
Denis Fernando Silva de Magalhdes Mudo
Caddigo Identificador:01660CBB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
PORTARIA N° 25/2025

PORTARIA N° 025/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto no art. 15 da Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO finalmente a necessidade da organizagdo
administrativa, bem como determinar os meses de férias dos
servidores deste Poder Legislativo.

RESOLVE

Art. 1° - Resolve conceder férias ao Servidor Ademir de Sousa Alves,
nomeado em carater efetivo no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
Simbolo CE — 01, Matricula n° 7019-1, no periodo de 01 de junho a
01 de julho do corrente ano.

Art. 2° - A presente portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
Gabinete do Presidente, em 01 de junho de 2025.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se:

JOSE MARCELO PEREIRA DOS SANTOS
-Presidente-
Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cadigo Identificador:5E7731F0

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ITAIBA
RESOLUCAO N° 09/2025

RESOLUGCAO N° 09/2025

EMENTA: Altera o Regimento Interno da Camara Municipal de
Itaiba-PE para instituir o instrumento “Ato da Presidéncia” como
forma de formalizagdo de decisGes administrativas do Presidente.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAIBA, faz
saber que a Céamara Municipal de Itaiba aprovou a seguinte
Resolugéo:

Art. 1° Fica incluido o Art. 226-A no Regimento Interno da Camara
Municipal de Itaiba, com a seguinte redagéo:

Art. 226-A O Presidente da Camara podera expedir, no exercicio de
suas competéncias administrativas, atos normativos denominados
“Ato da Presidéncia”, para disciplinar matérias de gestdo interna,
organizagdo dos servicos da Céamara, movimentacdo de pessoal,
administracdo orgamentaria e patrimonial, e demais providéncias de
natureza administrativa.

§1° O Ato da Presidéncia sera numerado, datado, publicado no mural
da Camara e disponibilizado no meio oficial de divulgacdo da Casa.
§2° O Ato da Presidéncia ndo podera dispor sobre matérias sujeitas a
deliberagdo do Plenério, salvo se houver autorizagdo expressa na Lei
Orgéanica ou neste Regimento.

§3° Os atos administrativos do Presidente emitidos com base neste
artigo tém eficacia imediata, salvo disposicdo em contrario.

§4° A Secretaria Administrativa manterd arquivo digital atualizado de
todos os Atos da Presidéncia.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Presidente, em 02 de junho de 2025.

JOSE MARCELO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente

Publicado por:
Dicla Poliana Ferreira Barbosa
Cédigo Identificador:E804FED5S

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 186/2025

ALTERA A PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL
N° 154/2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario de Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais e
em cumprimento ao que determina a Portaria n® 283/2025, de 02 de
maio de 2025, do Poder Executivo Municipal, e

CONSIDERANDO a apresentacédo de atestado médico em periodo de
gozo de licenga prémio e a publicagdo de portarias diversas para o
mesmo intervalo de tempo; e

CONSIDERANDO a impossibilidade legal de suspenséo do gozo de
afastamento a titulo de licenga prémio em virtude de licenga médica,

Resolve:

Art. 1° - Fica alterada a Portaria de Atos de Pessoal n° 154 de 05 de
maio de 2025 que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2° O gozo da referida licenga tem inicio no dia 06 de junho de
2025 e término no dia 02 de dezembro de 2025”

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 4° - Revogam-se as disposicBes em contrario.
Itatba-PE, 02 de maio de 2025.

MARCELO MARINHO DOS SANTOS
Secretario de Administragdo
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Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:C96D50C5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°303/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA CHEFE DA DIVISAO DE IPTU DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, DO
MUNICIPIO DE ITAIBA-PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, e com base na
Lei complementar n° 627, de 25 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1°.Nomear o Sr. Antonino Gutemberg Lopes Ramos, CPF n°
111.xxx..xxx-20, para o cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de
IPTU, CC — 5, da Secretaria Municipal de Financas da Prefeitura
Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢es em contrario.
Itaiba-PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito

Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cédigo Identificador:092E74AD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 304/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA CHEFE DA DIVISAO DE ALVARA E
ISSQN DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, DO MUNICIPIO DE ITAIBA-PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, e com base na
Lei complementar n° 627, de 25 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. George Renan de Albuquerque Missias, CPF n°
067.xxx.xxx-02, para o cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de
Alvard e ISSQN, CC-5, da Secretaria Municipal de Financas da
Prefeitura Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢es em contrario.
Itaiba-PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito

Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cddigo Identificador:B8851F5D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 305/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA CHEFE DA DIVISAO DE CONTROLE
FISCAL DA SECRETARIA GERAL DE

CONTROLE INTERNO, DO MUNICIPIO DE
ITAIBA-PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, e com base na
Lei complementar n° 627, de 25 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. Emilia Vitéria Rodrigues Gomes de Melo, CPF
n° 127.xxx.xxx-66, para o cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de
Controle Fiscal, CC-4, da Secretaria Geral de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria GP n° 214/2025.

Itaiba-PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito

Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Caddigo Identificador:589D8D4C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 306/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA ASSESSOR PARLAMENTAR, DO
GABINETE DO PREFEITO, DO MUNICIPIO DE
ITAIBA-PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, e com base na
Lei complementar n° 627, de 25 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. José Wanderson de Souza Almeida, CPF n°
071.0xx.xxx-97, para 0 cargo em comissdo de Assessor Parlamentar,
CC-2, do Gabinete do Prefeito da Prefeitura Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Itaiba-PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Caddigo Identificador:06DAD139

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°307/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA CHEFE DO SETOR DE FARMACIA HOSPITALAR, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
ITAIBA-PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, e com base na
Lei complementar n® 627, de 25 de abril de 2025.

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear a Sra. Maria Adilia Gomes, CPF n® 286.xxx.xxx-49,
para o cargo em comissdo de Chefe do Setor de Farméacia Hospitalar,
CC-6, da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de
Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicfes em contrario, em especial a
Portaria GP n°® 141/2025.

Itaiba-PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cédigo Identificador:2F62AC29

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 308/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA CHEFE DE DIVISAO DE
COORDENACAO DE CONVENIO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, DO MUNICIPIO DE ITAIBA-PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, e com base na
Lei complementar n° 627, de 25 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. Fernando Rafael Dantas de Vasconcelos, CPF n°
052.xxx.xxx-36, para o cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de
Coordenacdo de Convénio, CC-5, da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Desenvolvimento Econémico da Prefeitura Municipal de
Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario, em especial a
Portaria GP n° 209/2025.

Itaiba-PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo ldentificador:51F75604

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°309/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEIA CHEFE DO DEPARTAMENTO
CONTABIL, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, DO MUNICIPIO DE ITAIBA-PE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas de acordo
com o Art. 78, inciso VI da Lei organica Municipal, € com base na
Lei complementar n° 627, de 25 de abril de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. Jaelison Ramos Pereira, CPF n° 708.xxx.xxx-84,
para o0 cargo em comissao de Chefe do Departamento Contabil, CC-4,
da Secretaria Municipal de Finangas da Prefeitura Municipal de
Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de maio de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢es em contrario.
Itaiba-PE, 02 de junho de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito

Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cddigo Identificador: A45C84DA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo N° 00063/2025. PRG. Pregdo Eletrénico N° 00010/2025.
Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do Pregdo Eletrdnico
N° 00010/2025, para Contratacdo do fornecimento de materiais
pedagogicos adequados voltados para avaliagdo do SAEB, visando
atender as demandas da rede municipal de ensino deste Municipio de
Itapetim/PE, para o restante do ano letivo de 2025. Lotes 1, 2: Editora
e Distribuidora Divertoteca Ltda, pelo valor de R$221.854,68.

Itapetim, 30/05/2025.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:9498425C

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Processo N° 00064/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00011/2025.
Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do Pregdo Eletronico
N° 00011/2025, para Aquisicdo de materiais de limpeza destinados ao
atendimento das necessidades administrativas da Prefeitura Municipal
de Itapetim/PE, a serem utilizados pelos servidores publicos no
desempenho de suas atividades. Itens 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30,
31, 32, 33, 34, 35 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46:
57.898.592 Claudio Roberto Batista de Lucena, pelo valor de
R$123.891,00. Itapetim, 02/06/2025.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita.(*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Caddigo Identificador:F77AD836

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

Processo N° 00070/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00014/2025-
982473. Compra. Tipo menor preco. Contratacdo da aquisicdo de agua
mineral e gas de cozinha, visando atender as demandas da Secretaria
de Administracdo e Financas, deste Municipio de Itapetim/PE. Valor:
R$77.690,00.Abertura da sessdo publica: 08:00 horas do dia 16 de
Junho de 2025. no site www.comprasgovernamentais.gov.br. O Edital
e seus respectivos modelos e anexos, bem como informagdes quanto a
quantidades, prazos, valores estimados e demais condigbes estdo
disponiveis no enderego acima ou pelo site https://itapetim.pe.gov.br/,
ou ainda por e-mail diretoriadecontratacoes@itapetim.pe.gov.br.
Informag0es adicionais, davidas e pedidos de esclarecimentos deverdo
ser dirigidos ao Agente de Contratacdes no horéario das 08:00 as 12:00
horas dos dias Uteis. Itapetim 02/06/2025.

JUSSARA LOPES DE ARAUJO.
Agente de Contratagdes. ()(*)
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Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:645E0CD9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00099/2025. Processo N° 00063/2025. CDC. Pregédo
Eletrénico N° 00010/2025. Compra. Contratacdo do fornecimento de
materiais pedagégicos adequados voltados para avaliagdo do SAEB,
visando atender as demandas da rede municipal de ensino deste
Municipio de Itapetim/PE, para o restante do ano letivo de 2025.
DOTACAO: Lei Municipal n.°. 593/24, que dispde sobre o
Orcamento do Municipio para o exercicio financeiro de 2025, em:
UNIDADE ORCAMENTARIA: 05001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO 2020 — Manutengdo das Atividades
Administrativa da  Secretaria. ELEMENTO DE DESPESA:
33.90.3099 — Material de Consumo. FICHA: 191 — Recursos
Vinculados ao MDE 2083 — Fundeb. ELEMENTO DE DESPESA:
33.90.3099 — Material de Consumo. FICHA: 251 — Transferéncias do
FUNDEB. Contratado: Editora e Distribuidora Divertoteca Ltda.
Valor R$221.854,68. Vigéncia: de 30/05/2025 a 30/05/2026.

Itapetim, 30/05/2025.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita. (*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:FBE6893A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00100/2025. Processo N° 00064/2025. CDC. Pregao
Eletrénico N° 00011/2025. Compra. Aquisicdo de materiais de
limpeza destinados ao atendimento das necessidades administrativas
da Prefeitura Municipal de Itapetim/PE, a serem utilizados pelos
servidores publicos no desempenho de suas atividades. DOTACAO:
LEI MUNICIPAL N.°. 593/24, QUE DISPOE SOBRE O
ORCAMENTO DO MUNICIPIO PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2025, EM: UNIDADE ORCAMENTARIA:
03.001 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
2020 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DA SECRETARIA ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.3099 —
MATERIAIS DE CONSUMO FICHA:61.. Contratado: 57.898.592
Claudio Roberto Batista de Lucena. Valor R$123.891,00. Vigéncia:
de 02/06/2025 a 31/12/2025. Itapetim, 02/06/2025.

ALINE KARINA ALVES DA COSTA.
Prefeita. (*)(**)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo ldentificador:D16C3C8C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

FUNDO MUNICIPAL DE SANL'JDE FMS-
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°
0009/2025. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 0008/2025.

Compra. Adjudicagdo do objeto e Homologacdo do Pregdo Eletrdnico
N° 00008/2025, para REGISTRO DE PRECO PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECIMENTO DE INSUMOS DE RAIOS-X, PARA
ATENDER NECESSIDADE DO HOSPITAL JOAO RIBEIRO
DE ALBUQUERQUE. Item 1. MEDICAL CENTER
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. CNPJ:
23.706.033/0001-57, pelo valor de R$ 14.496,30 Itens 2, 3: Medvida
Distribuidora de Medicamentos Hospitalar Eireli. CNPJ:
06.132.785/0001-32, pelo valor de R$ 60.590,60.

Itapissuma, 02/06/2025.

DILMA MARIA DOS SANTOS.
Secretaria de Saude
Publicado por:
Rafaela Stefany da Silva
Cadigo Identificador:2660A179

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO CPL
AVISO DE CREDENCIAMENTO - CHAMADA PUBLICA
001/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO 001/2025

O Municipio de Itapissuma-PE, torna plblico a abertura da
CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO DE
INSTITUI(;OES FINANCEIRAS E COOPERATIVAS DE
CREDITO, AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL, QUE POSSUAM INTERESSE EM
PROCEDER COM A CONCESSAO DE EMPRESTIMO PESSOAL,
COM CONSIGNAQAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, AOS
SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS E PENSIONISTAS DA
ADMINISTRA(;‘/:\O DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
ITAPISSUMA/PE

Credenciamento: 04/06/2025 A 04/06/2026
(81) 9 8972-9365

Local do credenciamento: https:/bnc.org.b
Itapissuma, 06 de maio de 2024.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO
Publicado por:
Andrea Cristina Xavier André
Cadigo Identificador:E4012ED6

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - SECRETARIA
_ DE ADMINISTRACAO
SOLICICITAGAO DE COTAGAO ( MATERIAL ESPORTIVO)

SOLICITACAO DE COTACAO DE PRECOS - SETOR DE
COMPRAS

O Municipio de Itapissuma-Pe torna plblica a solicitacdo de cotacdo
de precos referente a “MATERIAL ESPORTIVO”

Prazo para entrega da cotagdo: até as 13:00 hs do dia 06/06/2025
Emailcompras.itapissuma03@gmail.com

Os interessados poderdo adquirir o Termo de Referencia e planilha
no endereco eletrdnico acima informado.

Itapissuma, 02 de Junho de 2025.

HARLAN MANOEL DA SILVA
Gestor de Compras

Contato: (081) 98972-9289

Publicado por:
Harlan Manoelda Silva
Caddigo Identificador:FOE02880

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO
SOLICITACAO DE COTAGAO ( SERVICO DE
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA)

SOLICITACAO DE COTACAO DE PRECOS - SETOR DE
COMPRAS

O Municipio de Itapissuma-Pe torna publica a solicitacdo de cotagdo
de pregcos referente 4 “SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA”
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Prazo para entrega da cotacdo: até as 13:00 hs do dia 06/06/2025
Email:compras.itapissuma03@gmail.com

Os interessados poderdo adquirir o0 Termo de Referencia e planilha
no endereco eletrénico acima informado.

Itapissuma, 02 de Junho de 2025.

HARLAN MANOEL DA SILVA
Gestor de Compras
Contato: (081) 98972-9289
Publicado por:
Harlan Manoelda Silva
Cadigo Identificador:BD1111E6

WILLIAM FELIPE SANTOS QUEIROZ DO 0.
Presidente da Comissao.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo ldentificador:12C53FE9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATOBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO PARA
UNIDADES DE SAUDE E DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Dispensa N° DVV00003/2024 — Processo
Administrativo n° 00010/2024. ADITAMENTO: acréscimo de valor
contratual. Fundamento: Art. 124, da Lei n® 14.133/21 e na Clausula
Décima do contrato. PARTES CONTRATANTES: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA e: CT N°00047/2024 — J J
DE LIMA SANTOS - 1° Aditivo — acresce o valor contratual em
RR$2.493,75 (DOIS MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E TRES
REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS), passando contrato a
ter o valor de R12.468,75 (DOZE MIL, QUATROCENTOS E
SESSENTA E OITO REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS),
conforme oficio, solicitado pelo Secretario de Saude, além de Parecer
Juridico.

Jatauba/PE, 28 de Maio de 2025.

FABIO LUIS NUNES CHAVES FILHO
Secretario De Salde

Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo Identificador:3104AC88

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JATAUBA-PE

AVISO DE LICITAGCAO

Processo N° 250529CE00001. CDC. Concorréncia Eletronica N°
00001/2025. Obra. Tipo menor prego. CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA
CONSTRUCAO DE PATIOS PARA MULTIPLOS USOS A SEREM
EXECUTADOS NA ESCOLA MUNICIPAL JOAO DE FREITAS
BARROS E NA ESCOLA MUNICIPAL JOSE ELOY, NO
MUNICIPIO DE JATAUBA — PE. Valor: R$297.026,53.Abertura da
sessdo publica: 09:00 horas do dia 23 de Junho de 2025. Inicio da fase
de lances: 09:01 horas do dia 23 de Junho de 2025. No site
www.portaldecompraspublicas.com.br.  Recursos:  previstos  no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Instrucdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22;
e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das
referidas normas. Edital, anexos e outras informacBes podem ser
obtidos no mesmo endereco eletrdnico da sessdo de abertura; pelos
enderecos eletrbnicos: www.jatauba.pe.gov.br; www.gov.br/pncp ou
através do Fone: (81) 98114-5580, no horéario das 08:00 as 13:00
horas dos dias Uteis.

Jatauba, 02/06/2025.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
3° TERMO ADITIVO CREDENCIAMENTO N° 002/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
EM TEMPO: TERMO ADITIVO N°003/2025

-Processo N°: 019/2023/PMJ

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: CREDENCIAMENTO N° 002/2023.

-Objeto: Contratagdo de Pessoas Fisicas para fornecimento de
agua potavel, para consumo humano, através de carros pipas,
com transporte, abastecimento, entrega, motorista e equipe de
operagdo inclusos, para atender as familias rurais cadastradas no
progrma de abastecimento de dgua potavel.

-Contrato N°: 037/2023/PMJ.

-Contratado: CLENIO DIOMEDIO DOS SANTOS, CPF ne
262.812.518-81.

- Valor anual:

PRECO POR KM (PIPA)

CUSTO PIPA 286,20
KM MEDIA POR DIA 86,63
TOTAL 3,30

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo naformado art. 57 I, Lei
n° 8.666/93, a vigéncia contratual de 31/03/2025 A 31/12/2025.
JATOBA -PE, 31 de marc¢o de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador: 45090509

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
3° TERMO ADITIVO CREDENCIAMENTO N° 002/2023-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
EM TEMPO: TERMO ADITIVO N°003/2025

-Processo N°: 019/2023/PMJ

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: CREDENCIAMENTO N° 002/2023.

-Objeto: Contratagdo de Pessoas Fisicas para fornecimento de
agua potavel, para consumo humano, através de carros pipas,
com transporte, abastecimento, entrega, motorista e equipe de
operagdo inclusos, para atender as familias rurais cadastradas no
progrma de abastecimento de dgua potavel.

-Contrato N°: 013/2023/PMJ.

-Contratado: CLAUDIO ROBERTO ARAUJO SILVA, CPF N°
652.123.804-30

- Valor anual:

PRECO POR KM (PIPA)

CUSTO PIPA 286,20
KM MEDIA POR DIA 86,63
TOTAL 3,30

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do art.57 II, Lei
n° 8.666/93, a vigéncia contratual de 31/03/2025 A 31/12/2025.
JATOBA -PE, 31 de marc¢o de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador: 7E569503

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
4° TERMO ADITIVO CREDENCIAMENTO N° 001/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
EM TEMPO: TERMO ADITIVO N° 004/2025

-Processo N°: 011/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°; CREDENCIAMENTO N° 001/2022.

-Objeto: SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL, PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE
EMERGENCIA, ATRAVES DE CARROS PIPAS, COM
TRANSPORTE, ABASTECIMENTO, ENTREGA, PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE JATOBA/PE.

-Contrato N°: 031/2022/PMJ.

-Contratado: LINDOMAR FRANCISCO DOS SANTOS, CPF
284.275.868-41.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
EM TEMPO: TERMO ADITIVO N° 004/2025

-Processo N°: 011/2022/PMJ

-Comissao: CPL.

-Modalidade/N°: CREDENCIAMENTO N° 001/2022.

-Objeto: SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL, PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE
EMERGENCIA, ATRAVES DE CARROS PIPAS, COM
TRANSPORTE, ABASTECIMENTO, ENTREGA, PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE JATOBA/PE.

-Contrato N°: 021/2022/PMJ.

-Contratado: GILSON ALBERTO DE SA,

CPF: 537.214.975-20.

- Valor KM:

PRECO POR KM (PIPA)

CUSTO PIPA 286,20
KM MEDIA POR DIA 86,63
TOTAL 3,30

- Valor KM:

PRECO POR KM (PIPA)

CUSTO PIPA 286,20
KM MEDIA POR DIA 86,63
TOTAL 3,30

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do art. 57, 11, da
Lei n° 8.666/93, a vigéncia contratual de 31/03/2025 A 31/12/2025.
JATOBA -PE, 31 de marc¢o de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:5EB29F61

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO-CPL
4° TERMO ADITIVO CREDENCIAMENTO N°001/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
TERMO ADITIVO N°004/2025

-Processo N°: 011/2022/PMJ

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°. CREDENCIAMENTO N° 001/2022.

-Objeto: SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL, PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE
EMERGENCIA, ATRAVES DE CARROS PIPAS, COM
TRANSPORTE, ABASTECIMENTO, ENTREGA, PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE JATOBAI/PE.

-Contrato N°: 026/2022/PMJ.

-Contratado: FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA, CPF;
580.301.904-68.

-Termo aditivo de Prorrogagéo de prazo na forma do art. 57, Il, da
Lei n® 8.§66/93, a vigéncia contratual de 31/03/2025 A 31/12/2025.
JATOBA -PE, 31 de margo de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:D3CFBFEB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
4° TERMO ADITIVO CREDENCIAMENTO N° 001/2022-PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
EM TEMPO: TERMO ADITIVO N° 004/2025

-Processo N°: 011/2022/PMJ

-Comissao: CPL.

-Modalidade/N® CREDENCIAMENTO N° 001/2022.

-Objeto: SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL, PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE
EMERGENCIA, ATRAVES DE CARROS PIPAS, COM
TRANSPORTE, ABASTECIMENTO, ENTREGA, PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE JATOBA/PE.

-Contrato N°: 025/2022/PMJ.

-Contratado: PAULO JOSE DA SILVA JUNIOR, CPF 103.251.604-
65.

- Valor KM:

PRECO POR KM (PIPA)

CUSTO PIPA 286,20
KM MEDIA POR DIA 86,63
TOTAL 3,30

- Valor KM:

PRECO POR KM (PIPA)

CUSTO PIPA 286,20
KM MEDIA POR DIA 86,63
TOTAL 3,30

-Termo aditivo de Prorrogacédo de prazo na forma do art. 57, 11, da
Lein®8.666/93, a vigéncia contratual de 31/03/2025 A 31/12/2025.
JATOBA -PE, 31 de marco de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador:6CACBF7A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
4° TERMO ADITIVO CREDENCIAMENTO N°001/2022-PMJ

-Termo aditivo de Prorrogacdo de prazo na forma do art. 57, 11, da
Lei n° 8.666/93, a vigéncia contratual por mais31/03/2025 A
31/12/2025.

JATOBA -PE, 31 de marco de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo Identificador: AF29F397

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
4° TERMO ADITIVO N° 004/2025 CREDENCIAMENTO N°
001/2022-PMJ
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA/PE
EM TEMPO: TERMO ADITIVO N° 004/2025

-Processo N°: 011/2022/PMJ
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-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°% CREDENCIAMENTO N° 001/2022.

-Objeto: SERVICOS DE FORNECIMENTO DE AGUA
POTAVEL, PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE
EMERGENCIA, ATRAVES DE CARROS PIPAS, COM
TRANSPORTE, ABASTECIMENTO, ENTREGA, PARA
ATENDER O MUNICIPIO DE JATOBA/PE.

-Contrato N°: 022/2022/PMJ.

-Contratado: JOSE EDIO DA SILVA, CPF: 159960935-53.

- Valor KM:

PREGO POR KM (PIPA)

CUSTO PIPA 286,20
KM MEDIA POR DIA 86,63
TOTAL 3,30

-Termo aditivo de Prorrogagéo de prazo na forma do art. 57, II, da
Lei n° 8.666/93, a vigéncia contratual de 31/03/2025 A 31/12/2025.
JATOBA -PE, 31 de marcgo de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Caddigo ldentificador:2E7TEEEEF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 003/2025-FME

PROCESSO N° 004/2025/FME
DISPENSA ELETRONICA N° 003/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
JATOBA, em conformidade com o art. Art. 75. Il 14.133/2021 do
Caput, Decreto N° 12343 DE 30/12/2024, Nova Lei de Licitagdes e
Contratos  Administrativos, torna puoblico que a Administracdo
pretende realizar a Dispensa Eletronica de Licitagdo Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.
Objeto: Aquisicdo de forma parcelada, de mobilidrio de creche para
atender as necessidades do Fundo Municipal de Educacdo de
Jatoba/PE, foi declarado “fracassado” no Processo Licitatorio N°
002/2025 - FME, Dispensa Eletrénica N° 001/2025.

O Edital bem como o Termo de Referéncia pode ser obtido através do
Sistema Bolsa Nacional de Compras - BNC: https://bnc.org.br/
Eventuais interessados podem apresentar proposta de pre¢o no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, oportunidade em que a Administracdo
escolhera a mais vantajosa. Propostas e Documentos de Habilitagdo
deverdo ser Cadastradas no sistema https://bnc.org.br/
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS - INICIO 03/06/2025 08:00H
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS — FINAL 06/06/2025 07:30H
ABERTURA DE PROPOSTAS 06/06/2025 07:30H

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS 06/06/2025
08:00H

Os interessados em apresentar proposta, realizar cadastro, através do
sistema: https://bnc.org.br/

Valor estimado dos servicos é de: R$ 58.690,04 (Cinquenta e Oito
Mil e Seiscentos e Noventa Reais e Quatro Centavos).
JATOBAV/PE, 02 de junho de 2025.

GIRLEIDE MARIA MANDU
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:0B6FEFEF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°005/2025-
PMJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA — PE

Pregéo Eletronico N° 005/2025

IN SEGES/ME N° 73, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022
Orgéo/Entidade : PMJ

Processo N°: 011/2025

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
FORMA  PARCELADA DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, ELETROELETRONICOS E TONERS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JATOBA/PE.

Valor: R$ 690.569,18 (Seiscentos e Noventa Mil e Quinhentos e
Sessenta e Nove Reais e Dezoito Centavos).

Acolhimento de propostas: 03/06/2025 as 08:00h - 13/06/2025 as
08:30h)

Abertura de propostas: 13/06/2025 as 08:00h)

Abertura da sessdo publica: 13/06/2025 as 08:30h)

O certame sera realizado por meio do sistema ELETRONICO,
estando o edital disponivel no endereco https://bnc.org.br/

O procedimento Trata-se de medida essencial para assegurar a
continuidade dos servigos publicos e a eficiéncia da gestdo municipal,
em consonancia com os principios constitucionais da legalidade,
eficiéncia e continuidade do servigo publico.

Os interessados em participar da licitagdo deverdo efetuar seu cadastro
no sistema https://bnc.org.br/, conforme instrugbes contidas no
endereco

Contato: Fone: (87) 3835-8706, e-mail
licitacoespmj2021@gmail.com , no horério de 7:30:00h as 13:30h, de
segunda a sexta-feira

GIRLEIDE MARIA MANDU
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:2C70A9DD

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE REVOGAGAO DE PORTARIA

O Prefeito do Municipio de Jatobd, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicGes legais que Ilhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, ainda, com base nas disposicBes contidas na
Simula n°® 473 do Supremo Tribunal Federal com o seguinte
enunciado:

“A administracdo pode anular seus proprios atos, quando eivados
de vicios que os tornam ilegais, porque deles ndo se originam
direitos; ou revoga-los, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e ressalvada, em
todos os casos, a apreciagdo judicial. ”

Decide REVOGAR a Portaria no 101/2025, pela seguinte motivacéo:

CONSIDERANDO que o ato administrativo revogatorio é resultante
do poder discricionario no qual permite a Administragdo rever suas
atividades para que se destinem ao seu fim especifico;

CONSIDERANDO que o interesse publico nada mais ¢ do que o
interesse da coletividade e que cada ato da Administracdo PuUblica
deve ter por escopo a satisfacdo e o interesse de todos os cidadaos;

Art. 1°. Revoga-se a Portaria de no 101/2025.
Art. 2°. Esta revogagdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Esta Revogacdo de Portaria foi publicada nos termos do art. 101, §1°,
da Lei Organica do Municipio de Jatoba-PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretaria de Administracdo e Gestéo
Port. 001/2025
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Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Caddigo Identificador:CE4A313F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 108/2025

EMENTA: Exonera servidor do Cargo Comissionado
e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o0s principios da administracdo publica,
notadamente, a publicidade, celeridade e formalismo moderado;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe s&o
conferidas pelo Art. 80, Il da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 10 — Exonerar a Sra. Marilia Suzanne da Silva Roméo
Almeida, CPF n®% XXX.XXX.714-32 do cargo de Superintendéncia
de Processos e Licitacdo de Assisténcia Social.

Art. 20 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos para o dia 25 de maio de 2025, revogadas
as disposicdes em contrario. Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito, 27 de maio de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Esta Portaria foi publicada, conforme previsto na Constituicdo
Federal, em seu artigo 37° e nos termos do art. 101 da Lei Orgénica do
Municipio de Jatoba/PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretaria de Administracdo e Gestéo
Port. 001/2025.
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo ldentificador:487A037B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N 109/2025

EMENTA: Nomeia servidor para Cargo Comissionado e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO os principios da administracdo publica,
notadamente, a publicidade, celeridade e formalismo moderado;

CONSIDERANDO a nova estrutura da administracdo publica direta
do Municipio de Jatoba-PE, em razdo das modificacdes pela Lei
Municipal n.° 584/2024,

CONSIDERANDO o teor do Decreto 002/2025, que revogou O
decreto 046/2024;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo
conferidas pelo Art. 80 da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 10 — Nomear a Sra. Suely Barros de Carvalho, CPF n%
XXX XXX.324-68 ao cargo de Diretor de Departamento de
Suprimentos e Licitagbes da Assisténcia, CC-7, a partir desta data.
Art. 20 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos para o dia 20 de maio de 2025, Registre-se
e publique-se.

Gabinete do Prefeito, 27 de maio de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Esta Portaria foi publicada, conforme previsto na Constituicdo
Federal, em seu artigo 37° e nos termos do art. 101 da Lei Orgénica do
Municipio de Jatoba/PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretaria de Administragdo e Gestdo
Port. 001/2025.

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:6007A9B1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 111/2025

Ementa: Dispde sobre designagdo de Servidores para
atuar como Fiscais de Contrato, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATOBA-PE, no uso de suas
atribuicbes e com fundamento no art. 9°, da Lei Federal n® 9.637/98 e
pelo Art. 80 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Servidores para atuarem como fiscais, para
acompanhar e fiscalizar, a execugdo no contrato de gestdo, a ser
celebrado entre o Fundo Municipal de Salde de Jatoba-PE e
Organizagdo Social de Salde, que tem por objeto a prestacdo dos
servigos para atuacdo em unidade hospitalar e unidades bésicas de
salde, pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 2° - Designar os seguintes fiscais de contrato:

| — Nayara Roberta Delgado Barbosa, Mat. 3964, para atuar como
Fiscal de Contrato, responsavel pela fiscalizacdo da execucdo do
objeto na unidade Hospitalar.

Il - Flavia da Paixdo de Aradjo Santana, Mat. 3264, para atuar
como Fiscal de Contrato, responsavel pela fiscalizagdo da execugédo
do objeto nas unidades basicas de Saude.

Il — Gustavo Ferreira da Silva, Mat.2932 para atuar como Fiscal
Administrativo, responsavel pela fiscalizagdo administrativa do
contrato, em especial, no que tange a folha de pagamento.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia quando
houver, revogadas as disposicées em contrario.

Jatoba-PE, 02 de junho de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Esta Portaria foi publicada, conforme previsto na Constituicdo
Federal, em seu artigo 37° e nos termos do art. 101 da Lei Organica do
Municipio de Jatoba/PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretaria de Administragdo e Gestdo
Port. 001/2025.

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cadigo ldentificador:2A4103E5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 112/2025

Ementa: Designa servidores para compor a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo do Contrato de gestéo
celebrado com a OSS, e da outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE JATOBA-PE, no uso de suas
atribuicdes e com fundamento no § 2° do art. 8°, da Lei Federal n°
9.637/98 e pelo Art. 80 da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para compor a Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo do contrato de gestdo celebrado com a
0SS(Organizacdo Social de Salde).

Natdlia da Silva Diniz de Souza Santos, Mat. 3284. Diretora de
Departamento de Vigilancia em Salde, atuara como Presidente.
Alessandro Silva Feitosa, Mat. 3976, Secretdria Executiva de
Atencdo Primaria, atuara como membro.

Eduardo Gomes de Sa Janior, Mat. 603, Secretario Municipal de
Finangas, atuara como membro.

Ana Paula Alves dos Santos, Mat. SIAPE 1260862, Odontéloga,
atuara como membro.

Art. 2° S3o atribuices da Comissdo de Comissdo de Monitoramento
e Avaliagdo monitorar e avaliar o contrato de gestdo celebrada com
organizagfes sociais em saude, conforme Lei Federal n® 9.637/98, e
Lei Municipal n® 587/2025 e Plano de Trabalho.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Esta Portaria foi publicada, conforme previsto na Constituigdo
Federal, em seu artigo 37° e nos termos do art. 101 da Lei Organica do
Municipio de Jatoba/PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretaria de Administracdo e Gestdo
Port. 001/2025.

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:73AE7D3E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 113/2025

EMENTA: DISPOE SOBRE INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA
APURACAO DE IRREGULARIDADE
ADMINISTRATIVA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, o Sr. Rogério
Ferreira Gomes da Silva, no uso de suas atribuicbes, RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauragdo de Processo Administrativo para
apurar fatos relatados pela Cl n° 068/2025 e anexos, proveniente da
Secretaria Municipal de Sadde, assim como, a comunicagdo inscrita
n° 028/2025, da Assessoria Especial de Assuntos Juridicos, a sua
finalidade é apurar suposta infringéncia ao disposto no art. 132, 11, da
Lei Municipal n° 019/1997.

Art. 2° Designar para compor a Comissdo de Sindicancia e
Procedimento Administrativo — Salde, incumbida de instruir o

processo administrativo de n° 001/2025 — PAD SAUDE, analisar a
defesa e proferir Relatério.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito

Esta Portaria foi publicada, conforme previsto na Constituicdo
Federal, em seu artigo 37° e nos termos do art. 101 da Lei Orgénica do
Municipio de Jatoba/PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretaria de Administragdo e Gestdo
Portaria 001/2025

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:DAD4C175

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00006/2025- FME

Contrato  N° 00006/2025. Processo licitatorio: N° 0006/2025.
Credenciamento N° 00001/2025. Aquisicdo de géneros alimenticios
da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, ou de
suas organizagfes Familiares, destinado ao atendimento do Programa
Nacional de Alimentagcdo Escolar/PNAE, durante o ano letivo de 2025
para os alunos dos centros educacionais e das escolas municipais de
Jodo Alfredo- PE. Contratado: Cosmo Macedo de Santana. Valor
Contratado: R$ 39.995,91. Data da Assinatura: 28/02/2025. Vigéncia
10 meses.

Jodo Alfredo/PE, 28 de fevereiro de 2025

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo, Tecnologia e Inovagéo

Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cadigo Identificador:7B3E5D3B

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00007/2025- FME

Contrato N 00007/2025. Processo licitatério N° 0006/2025
Credenciamento N° 00001/2025.Aquisicdo de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, ou de suas
organizagbes Familiares, destinado ao atendimento do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE, durante o ano letivo de
2025 para os alunos dos centros educacionais e das escolas
municipais de Jodo Alfredo— PE. Contratada: Andreza de Arruda
Silva. Valor Contratado: R$ 39.999,82. Data da Assinatura:
28/02/2025. Vigéncia 10 meses.

Jodo Alfredo/PE, 28/02/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo, Tecnologia e Inovacédo

Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cadigo Identificador:12673EA7

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00008/2025- FME

Contrato  N° 00008/2025. Processo licitatdrio N° 0006/2025.
Credenciamento N° 00001/2025. Objeto: Aquisicdo de géneros
alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural, ou de suas organizagGes Familiares, destinado ao atendimento
do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar/PNAE, durante o ano
letivo de 2025 para os alunos dos centros educacionais e das escolas
municipais de Jodo Alfredo— PE. Contratado: Associacao Cumunitaria
de Moradores e Desenvolvimento Rural de Quatro Contas e Sitio
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Novo. Valor Contratado: R$ 482.083,21. Data da Assinatura:
28/02/2025. Vigéncia: 31 de dezembro 2025.

Jodo Alfredo/PE, 28/02/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo, Tecnologia e Inovagao

Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Caddigo Identificador:BF192760

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N° 00016/2025- FME

Contrato N° 00016/2025. Processo N° 00007/2025. CDC. Pregdo
Eletrénico N° 00002/2025. Compra. Contratacdo de empresa para
fornecimento de alimentos pereciveis e ndo pereciveis, destinados a
Merenda Escolar do municipio de Jodo Alfredo— PE, através do
Sistema de Registro de Pregos — SRP. Contratado: C Mendes Xavier
Junior Magazine. Valor R$1.209.520,90. Vigéncia: de 23/04/2025 a
23/04/2026.

Jodo Alfredo, 23/04/2025

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo, Tecnologia e Inovacao
Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cédigo Identificador:F87CFAEB

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00017/2025- FME

Contrato N° 00017/2025. Processo N° 00007/2025. CDC. Pregdo
Eletrénico N° 00002/2025. Compra. Contratagdo de empresa para
fornecimento de alimentos pereciveis e ndo pereciveis, destinados a
Merenda Escolar do municipio de Jodo Alfredo— PE, através do
Sistema de Registro de Precos — SRP. Contratado: Comercial Séo
Vicente Distribuidor Eireli. Valor R$760,00. Vigéncia: de 23/04/2025
a 23/04/2026.

Jodo Alfredo, 23/04/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educagéo, Tecnologia e Inovagédo

Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cédigo Identificador:28660BB1

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N° 00018/2025- FME

Contrato N° 00018/2025. Processo N° 00007/2025. CDC. Pregao
Eletrénico N° 00002/2025. Compra. Contratagdo de empresa para
fornecimento de alimentos pereciveis e ndo pereciveis, destinados a
Merenda Escolar do municipio de Jodo Alfredo— PE, através do
Sistema de Registro de Precos — SRP. Contratado: Rodrigues
Comercio de Alimentos Ltda. Valor R$ 676.957,00. Vigéncia: de
23/04/2025 a 23/04/2026.

Jodo Alfredo, 23/04/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretéaria Municipal de Educagdo, Tecnologia e Inovacao
Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cédigo Identificador:73A7BOFA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00019/2025- FME

Contrato N° 00019/2025. Processo N° 00007/2025. CDC. Pregao
Eletronico N° 00002/2025. Compra. Contratagdo de empresa para
fornecimento de alimentos pereciveis e ndo pereciveis, destinados a
Merenda Escolar do municipio de Jodo Alfredo— PE, através do
Sistema de Registro de Pre¢os — SRP. Contratado: J P S Comercio e
Servicos Em Geral Ltda. Valor R$103.57546. Vigéncia: de
23/04/2025 a 23/04/2026.

Jodo Alfredo, 23/04/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo, Tecnologia e Inovagdo
Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Caddigo Identificador: AB3E3D86

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00020/2025- FME

Contrato N° 00020/2025. Processo N° 0001/2025. CDC. Pregdo
Eletronico N° 00001/2025. Compra. Contratagdo de empresa para
fornecimento de notebooks destinados a Secretaria de Educacdo,
Tecnologia e Inovagdo do municipio de Jodo Alfredo—PE. Contratado:
Licitainfo Ltda. Valor R$ 322.140,00. Vigéncia: de 30/04/2025 a
30/04/2026.

Jodo Alfredo, 30/04/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo, Tecnologia e Inovagédo
Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cédigo Identificador:13BDE9D8

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00021/2025- FME

Contrato N°: 00021/2025. Processo N°: 000011/2025. CDC. Dispensa
N° DV00005/2025. Servigco de Engenharia. Contratacdo de empresa
de engenharia e/ou arquitetura para elaboragcdo de projetos basicos
complementares de engenharia para constru¢do de duas escolas a
serem construidas no sistema construtivo concreto/pvc, assim como
planilha orcamentéria, planilha de quantitativos, memoéria de calculo,
composi¢les unitarias de custos, cronograma fisico—financeiro e
cotacbes de precos, para atendimento das demandas da Secretaria
Municipal de Educacdo, neste municipio. Contratado: Lucineide
Maria da Silva Assis Ltda. Valor R$100.010,69. Vigéncia: de
30/04/2025 a 30/07/2025.

Jodo Alfredo, 30/04/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo, Tecnologia e Inovacéao
Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cédigo Identificador:0CO1F9FA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N°00022/2025- FME

Contrato N°: 00022/2025. Processo N° 00013/2025. CDC. Dispensa
N° DV00006/2025. Servico. Contratacdo de empresa especializada
para fornecimento de internet banda larga de link dedicado para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo,
Tecnologia e Inovacdo do municipio de Jodo Alfredo por um periodo
de 12 meses. Contratado: Clicknet Telecom Provedor de Internet
Ltda. Valor R$61.854,00. Vigéncia: de 05/05/2025 a 05/05/2026.

Jodo Alfredo, 05/05/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educacgéo, Tecnologia e Inovacédo
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Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cadigo Identificador:FC229362

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N° 00023/2025- FME

Contrato N° 00023/2025. Processo N° 00010/2025. CDC. Pregdo
Eletrénico N° 00003/2025. Compra. Registro de precos para
contratacdo de empresa para o fornecimento de cestas basicas
destinados aos alunos da educacdo de jovens e adultos, da rede
municipal de ensino do municipio de Jodo Alfredo—PE. Contratado:
Impacto Comercial Ltda. Valor R$430.150,00. Vigéncia: de
06/05/2025 a 31/12/2025.

Jodo Alfredo, 06/05/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretéaria Municipal de Educagdo, Tecnologia e Inovacao

Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Cadigo Identificador:7A472FDE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DO CONTRATO N° 00024/2025- FME

Contrato N°: 00024/2025. Processo N° 00015/2025. CDC. Dispensa
N° DV00007/2025. Servico. Contratagdo de empresa para prestar
servicos de assessoria e consultoria contabil, para informacéo de ECF,
RAIS, IRPJ, DCTF e atualizagfes cadastrais dos conselhos Escolares
das Escolas da Rede Municipal de Ensino de Jodo Alfredo/PE, junto a
Receita  Federal.  Contratado: Eronido Barbosa da  Silva
Contabilidade. Valor R$23.49996. Vigéncia: de 08/05/2025 a
08/05/2026.

Jodo Alfredo, 08/05/2025.

ALESSANDRA SANTOS E SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo, Tecnologia e Inovagdo

Publicado por:
Didier William Epifanio de Brito
Caddigo ldentificador:1134EE6B

SECRETARIA DE GOVERNO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2025
INEXIGIBILIDADE N° 007/2025

CONTRATO N°050/2025. CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE
JUREMA/PE. CONTRATADA: FRANCISCO DE ASSIS
NOGUEIRA - PUBLICIDADE & REPRESENTAGCOES
ARTISTICAS MUSICAIS, inscrita no CNPJ: n°12.802.872/0001-
52. OBJETO: CONTRATAGCAO DIRETA, POR MEIO DO
EMPRESARIO  EXCLUSIVO, FRANCISCO DE ASSIS
NOGUEIRA - PUBLICIDADE & REPRESENTACOES
ARTISTICAS MUSICAIS, INSCRITA NO CNPJ: 12.802.872/0001-
52, PARA APRESENTACAO DA ATRACAO ARTISTICA:
“ASSISSAO”, NO DIA 28 DE JUNHO DE 2025, EM
COMEMORACAO DAS FESTIVIDADES JUNINAS NO
MUNICIPIO DE JUREMA/PE. Valor Global: R$ 60.000,00.
VIGENCIA: 27/03/2025 a 27/07/2025.

LEONEL DOS SANTOS SILVA
Secretario de Governo
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador:9B86143E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

SECRETARIA DE GOVERNO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2025
INEXIGIBILIDADE N° 018/2025

CONTRATO N°082/2025. CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE
JUREMA/PE. CONTRATADA: FRANCISCO S DA COSTA
JUNIOR LTDA, inscrita no CNPJ: n° 32.482.767/0001-90.
OBJETO: CONTRATAGCAO DIRETA, POR MEIO DE
EMPRESARIO EXCLUSIVO FRANCISCO S DA COSTA JUNIOR
LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 32.482.767/0001-90, PARA
APRESENTACAO DA ATRACAO ARTISTICA “CAPIM COM
MEL”, NO DIA 28 DE JUNHO DE 2025, EM COMEMORAGCAO
DAS FESTIVIDADES JUNINAS NO MUNICIPIO DE
JUREMA/PE. Valor Global: R$ 100.000,00. VIGENCIA:
27/05/2025 a 27/09/2025.

LEONEL DOS SANTOS SILVA
Secretario de Governo

Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador:D18BFDEA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N. 244/2025

EMENTA: Dispde sobre a nomeagdo para cargo de provimento em
Comissdo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 68, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear JOAO LUCAS EDIELSON DA SILVA, para
exercer cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE ATOS
ADMINISTRATIVOS E DOCUMENTAGAO JURIDICA, vinculado
a Secretaria para Assuntos Juridicos, conforme disposto na Lei
Municipal n° 835/2024.

Art. 2° — A nomeagdo de que trata o artigo anterior terd efeitos
administrativos e financeiros retroativos ao dia 01.05.2025

Art. 3° — Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 07 de maio de 2025

DIMAS CAETANO DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cédigo Identificador:46F26BB4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N. 245/2025

EMENTA: Dispde sobre a nomeagdo para cargo de provimento em
Comisséo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 68, inciso VI, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:
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Art. 1° — Nomear MARIA JACIARA DA SILVA, para exercer cargo
de provimento em comissdo de DIRETOR(A) DE TURISMO,
vinculado & Secretaria de Cultura e Turismo, conforme disposto na
Lei Municipal n° 835/2024.

Art. 2° — A nomeacdo de que trata o artigo anterior tera efeitos
administrativos e financeiros retroativos ao dia 01.05.2025

Art. 3° — Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 07 de maio de 2025

DIMAS CAETANO DE SOUSA
Prefeito

Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cédigo Identificador:56B601F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N. 248/2025

EMENTA: Dispbe sobre a concessdo de licenga maternidade para
funcionéria efetiva.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Orgéanica Municipal e fundamento legal na constituicdo
federal;

CONSIDERANDO o parecer juridico de 22 de janeiro de 2025 da
Secretaria Para Assuntos Juridicos.

CONSIDERANDO a Comunicagdo interna n° 066/2025 expedida
pelo setor de Recursos Humanos datada em 22/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, a pedido, licengca maternidade a servidora
SHIRLEY GABRIELE BARBOSA OLIVEIRA ANDRADE,
matricula 21227, funcionaria efetiva deste municipio no cargo de
Assistente Social.

Art. 2° — A licenga que trata o artigo anterior tem o prazo de 180
(cento e oitenta) dias, com efeitos retroativos, a partir de 08/05/2025.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 27 de maio de 2025

DIMAS CAETANO DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cddigo Identificador:3591B3FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA MUNICIPAL N°: 233/2025

EMENTA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDOR
RESPONSAVEL PELO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, NOS
TERMOS DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS —
LGPD (LEI FEDERAL N° 13.709/2018), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 68, inciso VI, da Lei Organica Municipal, bem como em
observancia a Lei Federal n® 13.709 — Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (LGPD);

CONSIDERANDO a necessidade de adequar as praticas
administrativas do Municipio aos preceitos legais estabelecidos pela
LGPD, especialmente quanto a prote¢do dos dados pessoais de
cidadaos;

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo formal de
Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais, conforme determina
o0 art. 41 da referida Lei;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o(a) servidor@) MANOEL PEDRO
GONCALVES FILHO, matricula n® 2015845, ocupante do cargo de
OUVIDOR, lotado(a) no Gabinete do Prefeito, como Encarregado(a)
pelo Tratamento de Dados Pessoais no ambito da Administracdo
Publica Direta do Municipio de Lagoa de Itaenga/PE.

Art. 2° - Art. 2° Compete ao(a) Encarregado(a) pelo Tratamento de
Dados Pessoais:

| — aceitar reclamagGes e comunicag¢Oes dos titulares de dados, prestar
esclarecimentos e adotar providéncias;

Il — receber comunicagdes da Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados (ANPD) e adotar providéncias;

111 — orientar os servidores e os contratados da Administracdo Publica
Municipal sobre as praticas a serem tomadas em relagdo a protecao de
dados pessoais;

IV — executar as demais atribuicbes determinadas pelo controlador ou
estabelecidas em normas complementares.

Art. 3° - O(a) Encarregado(a) atuard como canal de comunicagéo
entre 0 Municipio de Lagoa de Itaenga/PE, os titulares de dados e a
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

Art. 4° - Ofa) servidor(a) designado(a) devera zelar pela
confidencialidade, seguranga, integridade e legalidade no tratamento
de dados pessoais no ambito da Administracdo Municipal.

Art. 5° - A respectiva nomeagdo ndo gera 6nus para o Municipio,
visto que a atividade designada ndo possui carater remuneratorio.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 07 de maio de 2025

DIMAS CAETANO DE SOUSA
- Prefeito Municipal -

Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cadigo Identificador:E2EA0752

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°: 207/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais,
etc...

CONSIDERANDO o Oficio 051/2025 da Secretaria Municipal de
Saude que trata sobre a alteracdo de servidores no cargo provimento
em comissdo de coordenacdo de Atencdo Basica protocolado na
Secretaria de Recursos Humanos.

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR a Servidora SHIRLEY MARIA DE SOUSA
do cargo comissionado de COORDENADOR (A) DA ATENCAO
BASICA, que foi nomeada através da portaria 057/2025.

Art. 2° - NOMEAR GLAUCY BEATRIZ RODRIGUES
CAVALCANTE, para exercer cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR (A) DA ATENCAO BASICA, vinculado &
Secretaria de Salde, conforme a Lei Municipal n° 835/2024.
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Art. 3° A Exoneracdo e Nomeagdo que tratam os artigos anteriores
terdo efeitos administrativos e financeiros a partir do dia 01/04/2025.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 01 de abril de 2025.

DIMAS CAETANO DE SOUSA
- Prefeito Municipal -

Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cédigo Identificador:BD51C7D8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°: 235/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais,
etc...

CONSIDERANDO o Oficio n% 021, datado de 13.5.2025, emitido
pela Secretaria de Infraestrutura, Urbanismo e Habitacdo, deste
Municipio, o qual trata de desligamento de colaborador.

RESOLVE:

Art. 1°° — EXONERAR, a pedido, o Sr. EVANDRO LUIZ
SANTANA SILVA, matricula n® 2016115, do cargo comissionado de
Coordenador de Obras Publicas, onde o mesmo era nomeado pela
Portaria n% 164, datada de 18.2.2025.

Art. 2°. — A Exoneragdo de que trata o artigo anterior terd efeitos
administrativos e financeiros retroativos ao dia 30.4.2025, revogadas
as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 07 de maio de 2025.

DIMAS CAETANO DE SOUSA
- Prefeito Municipal -

Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cddigo ldentificador:CD34B4F3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°: 243/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA, Estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, que lhe conferem
no a lei 832/2024;

RESOLVE:

Art. 1°— Nomear ROSIMERE MARIA DA SILVA, Matricula de n°
11052; para ocupar o cargo de VICE DIRETOR(A) ESCOLAR,
lotado no colegio Municipal Jodo Viera Bezerra, vinculado a
Secretaria de Educagdo, previsto na Lei Municipal Complementar n°.
832/2024.

Art. 2°. — Os efeitos desta Portaria séo retroativos a data 01/02/2025.

Art. 3° — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 07 de maio de 2025.

DIMAS CAETANO DE SOUSA
- Prefeito Municipal -

Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cadigo Identificador: A2901898

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°: 247/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais,
etc...

CONSIDERANDO o Requerimento do servidor efetivo o Sr. JACIEL
OLIVEIRA DA SILVA, que solicita Licenca-Prémio, pelo periodo de
02 (dois) meses.

RESOLVE:

Art. 1° — DEFERIR, nesta oportunidade, o pedido de LICENCA-
PREMIO, requerido pelo servidor efetivo o Sr. JACIEL OLIVEIRA
DA SILVA, matricula n% 0004134, portador do RG. n° 999716
SDS/PE e inscrito no CPF/MF sob o n% 294.903.324-53, na fungéo de
Médico Ginecologista, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
localizado na Policlinica S&do Sebastido, nesta cidade.

Art. 2°. — A Licenga de que trata o artigo anterior terd inicio no dia
27.5.2025 e encerramento no dia 27.8.2025, pelo periodo de trés (03)
meses.

Art. 3°. — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 27 de maio de 2025.

DIMAS CAETANO DE SOUSA
- Prefeito Municipal -
Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Cadigo Identificador: 77FE1B90

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°: 249/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais,
etc...

CONSIDERANDO a nomeacdo da Sr®. ROSIKELLE JOSEFA DE
MORAES, a qual foi nomeada pela Portaria n® 083, datada de
13.1.2025;

CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 37, inciso Il, da
Constituicdo Federal, os cargos em comissao sdo de livre nomeacao e
exoneracdo pela autoridade competente;

CONSIDERANDO o carater discricionario do ato de exoneracéo, que
se insere no &mbito da conveniéncia e oportunidade administrativas,
nao configurando sancdo nem exigindo motivagdo especifica.

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, a Sr®. ROSIKELLE JOSEFA DE MORAES,
matricula n% 219463, do cargo comissionado de Coordenador(a)
Central de Processamento de Dados, vinculado & Secretaria de Saude,
conforme a Lei Municipal n° 835/2024.

Art. 2°. — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 30 de maio de 2025.
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DIMAS CAETANO DE SOUSA
- Prefeito Municipal -

Publicado por:
Jadson José Rodrigues da Hora
Caédigo Identificador:F28FD661

MARIA REGINA MACIEL DE ARRUDA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Regina Maciel de Arruda
Cadigo Identificador:D9881EEQ

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO CARRO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°022/2025 - DISPENSA DE VALOR N°
019/2025 COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il DA LEI
14.133/2021

O Municipio de Lagoa do Carro/PE, através do Departamento de
Esportes, em conformidade com Art. 75, Inciso Il - da Lei Federal n.°
14.133/2021, torna plblico aos interessados que a administracdo
municipal pretende realizar a AQUISICAO DE MEDALHAS E
TROFEUS PARA (OF] EVENTOS ESPORTIVOS
PROMOVIDOS PELO MUNICIPIO DE LAGOA DO CARRO-
PE, podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de Precos
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicagdo, oportunidade
em que a administracdo escolherd a mais vantajosa.

Limite para Apresentacao da Proposta de Precos e Documentos:
05/06/2025 as 14:00h

A proposta de Precos devera ser entregue no Setor de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro, sito a Rua Antdnio Francisco
da Silva, 258, Centro, Lagoa do Carro/PE, no horario de 08:00 as
13:00, em dias uteis ou pelo E-mail:
contratacaodireta.lagoa@gmail.com até a data limite.

O Edital/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site
Oficial do Municipio ou através do E-mail:
contratacaodireta.lagoa@gmail.com Outras informacges poderdo ser
obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Antdnio Francisco da Silva, 258,
Centro, Lagoa do Carro/PE, no horario das 08h:00 as 13h:00 de
segunda a sexta feira.

Lagoa do Carro, 02 de junho de 2025

MARIA REGINA MACIEL DE ARRUDA
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Maria Regina Maciel de Arruda
Cédigo Identificador:6A489842

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGOA DO CARRO/PE
- AVISO DE LICITACAO - UASG: 932212

Processo Licitatério N° 014/2025-FMS. Pregdo Eletronico N°
013/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA
FORNECIMENTO DE PERIFERICOS DE INFORMATICA,
PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE LAGOA DO
CARRO E SUAS UNIDADES VINCULADAS: R$ 41.619,50.
Inicio do Acolhimento das Propostas: 03/06/2025, através do
Sistema do Portal de Compras do Governo Federal
“COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas: 13/06/2025,
09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no Sistema
COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo Federal,
www.gov.br/compras e também no site Oficial do Municipio:
www.lagoadocarro.pe.gov.br ou na Prefeitura Municipal, na Sala da
CPL, sito a Rua Antonio Francisco da Silva, 258, Centro, Lagoa do
Carro/PE.

Lagoa do Carro, 02/06/2025.

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
COMISSAO ESPECIAL DE REVISAO DO REGIMENTO
INTERNO E DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
LAGOA DO OURO

PORTARIA N° 11/2025

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE VEREADORES PARA
COMPOR A COMISSAO ESPECIAL DE REVISAO DO
REGIMENTO INTERNO E DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE LAGOA DO OURO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA DO
OURO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes que
lhe sdo conferidas nos termos do art. 37 do Regimento Interno e pela
Lei Orgénica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo e adequagdo do
Regimento Interno da Cémara Municipal e da Lei Orgénica do
Municipio as normas constitucionais, legais e as boas praticas
legislativas;

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Especial de Revisdo do
Regimento Interno e da Lei Organica do Municipio de Lagoa do
Ouro, com a finalidade de estudar, propor alteragfes e modernizagdes
nos referidos instrumentos legais.

Art. 2° Ficam nomeados para compor a referida Comissdo 0s
seguintes vereadores:

| — Vereador— Leonardo Lima do Nascimento - Presidente

Il — Vereador Lenivaldo Costa Barros— Membro

111 — Vereador Juliane Souza de Lima — Membro

Art. 3° A Comissdo terd o prazo de 90 (noventa) dias], prorrogavel por
igual periodo, para apresentar relatério com propostas de alteracdo
e/ou consolidacdo do Regimento Interno e da Lei Organica.

Aurt. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Lagoa do Ouro,
Estado de Pernambuco, aos 02 maio de 2025.

PEDRO ANDRE CARVALHO DE MAGALHAES
Presidente
Publicado por:
Neide Solange Serafim de Couto Monteiro
Cddigo Identificador:79F188CD

COMISSAO PERMANENTE DE LI(}ITAQ@ES -CPL
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 015/2025
INEXIGIBILIDADE N° 011/2025 CREDENCIAMENTO N°
004/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO/PE, por
meio da Secretaria Municipal de Salde, no uso de suas prerrogativas
legais e considerando o disposto no Art. 79 da Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Federal n° 11.878/2024, realiza a Chamada
Pdblica n° 003/2025, visando o CREDENCIAMENTO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTAS
MEDICAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA (DIVERSAS
ESPECIALIDADES MEDICAS), DE FORMA PRESENCIAL, NO
MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO/PE, PARA ATENDIMENTO
DA DEMANDA EXCEDENTE DE PACIENTES DA REDE
PUBLICA DE SAUDE, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Valor global estimado: R$ 595.768,00 .
Entrega dos documentos: 03/06/2025 a 13/06/2025 até as 13 horas.
Local: Rua do Progresso, n° 68, Centro, Lagoa do Ouro/PE, ou via e-
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mail: cpl.lagoadoouro1993@gmail.com Edital disponivel: Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal: www.lagoadoouro.pe.gov.br;
plataforma eletronica: bnc.org.br; no Portal pncp.gov.br

Lagoa do Ouro/PE, 02 de Junho de 2025.

MARIA LARISSA SILVA GRACINDO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cédigo Identificador:640EC7BE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES - CPL
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 073/2025

CONTRATO N° 073/2025. TERMO CONTRATUAL QUE ENTRE
SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO
OURO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO, ESPORTES E LAZER (CONTRATANTE)
E A EMPRESA P.R COMERCIOS E SERVICOS LTDA
(CONTRATADO). Objeto: Fornecimento de materiais (tecidos e
aviamentos) para o Ciclo Junino 2025 - Quadrilhas Juninas,
destinados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e
Lazer de Lagoa do Ouro/PE. Valor global: R$ 52.813,65 (cinquenta e
dois mil oitocentos e treze reais e sessenta e cinco centavos). Prazo:
90 dias. Assinatura: 02/06/2025.

Lagoa do Ouro/PE, 02 de Junho de 2025.

MANRIQUE ROCHA MELO
Secretario Municipal de Cultura

Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cadigo Identificador:4E5C3B2C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES - CPL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO

1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 060/2024. TERMO
ADITIVO PARA PRORROGACAO CONTRATUAL, QUE ENTRE
SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO
OURO E A EMPRESA NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS
LTDA. Objeto: Assinatura anual do sistema de Banco de Pregos,
ferramenta de pesquisas e comparacdo de precos praticados pela
Administracdo Publica. Valor global: R$ 12.300,00 (doze mil e
trezentos reais). Prazo: 12 meses. Assinatura: 04 de Abril de 2025.

Lagoa do Ouro/PE, 04 de Abril de 2025.

CHRISTIAN MARLON DE OLIVEIRA PIMENTEL
Secretario Municipal de Administracdo

Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cadigo ldentificador:2DCF40B7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 058/2023. TERMO
ADITIVO PARA PRORROGACAO CONTRATUAL, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LAGOA DO OURO E A EMPRESA
CONTABILIZE  CONSULTORIA  ADMINISTRATIVA E
CONTABIL LTDA. Objeto: Contratagdo de servicos técnicos
especializados de consultoria e assessoria financeira e contabil, para
atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Plblicos de Lagoa do Ouro. Prazo: 12 meses. Assinatura: 13 de
Marco de 2025.

Lagoa do Ouro/PE, 13 de Margo de 2025.

MARIA SUELY ALVES BETE
Presidente do Instituto
Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cadigo Identificador:85F46241

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES - CPL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 060/2023. TERMO
ADITIVO PARA PRORROGACAO CONTRATUAL, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE LAGOA DO OURO E A EMPRESA CONTABILIZE
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONTABIL LTDA.
Objeto: Contratagdo de servicos técnicos especializados de consultoria
e assessoria financeira e contabil, para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Lagoa do Ouro. Prazo: 12
meses. Assinatura: 13 de Marco de 2025.

Lagoa do Ouro/PE, 13 de Marco de 2025.

MARIA VILMA SIMAO RIBEIRO
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cadigo Identificador:4DD38148

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO

3> TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 106/2019. TERMO
ADITIVO PARA PRORROGACAO CONTRATUAL, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO E A
INSTITUICAO FINANCEIRA BRADESCO S.A. Objeto: Servigos
de pagamento da folha de salario dos servidores ativos, efetivos,
contratados, comissionados, inativos e pensionistas em pensionistas
em concessdo de crédito consignado em folha de pagamento da
Prefeitura Municipal de Lagoa do Ouro. Prazo: 3 meses. Assinatura:
09 de Janeiro de 2025.

Lagoa do Ouro/PE, 09 de Janeiro de 2025.

EDSON LOPES CAVALCANTE
Prefeito

Publicado por:
Maria Larissa Silva Gracindo
Cédigo Identificador: AO99F3E8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N°023/2025

Processo Licitatorio N°009/2025. Pregdo Eletrénico N° 008/2025.
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGCAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COFFEE BREAK E ALMOGCO/JANTA, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Politicas Publicas
para as Mulheres e Secretaria Municipal das Juventudes, Vinculadas a
Prefeitura Municipal da Lagoa dos Gatos/PE, Fundo Municipal de
Saude, Fundo Municipal de Educacdo e Fundo Municipal de
Assisténcia  Social da Lagoa dos Gatos/PE. Contratada:
SKLEICYANE SANTOS SILVA VALENTIM - CONSULTORIA
E TREINAMENTOS, inscrito no CNPJMF sob o n°
50.750.697/0001-96, Endereco: Rua Vila S&o Jodo, n°® 64, S&o
Francisco, Caruaru-PE. Valor Global do Contrato: R$ 27.521,00
(vinte e sete mil e quinhentos e vinte e um reais). Vigéncia de 30 de
maio de 2025 a 29 de maio de 2026. Lagoa dos Gatos, 30 de maio de
2025.
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SCHENAIDER LOPES DE ALBUQUERQUE ASSUNCAO
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Elzyene Pereira de Assuncdo
Cadigo Identificador:6F7EB5A1

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 035/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2023, PREGAO
ELETRONICO N° 003/2023. OBJETO: REGISTRO DE PRECO
PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
COMPOR 2.000 CESTAS BASICAS, M ONTADAS E
EMBALADAS EM SACOS PLASTICOS RESISTENTES,
cumprindo determinacdo da Lei Municipal n° 321/2021, 31 de margo
de 2021, para amenizar a situacdo de inseguran¢a alimentar
vivenciada pelos usuarios atendidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social. Contratado: RN DISTRIBUIDORA E
FABRICANTE DE PRODUTOS DE LIMPEZA EM GERAL
LTDA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 34.488.264/0001-58. VValor R$
23.800,00 (vinte e trés mil e oitocentos reais). Vigéncia: de 27 de
agosto de 2024 e encerrando em 26 de agosto de 2025. Lagoa dos
Gatos, 27 de agosto de 2025.

SCHENAIDER LOPES DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cédigo Identificador:20421ED5

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO CONTRATO N° 024/2025

Processo Licitatério N°009/2025. Pregdo Eletronico N° 008/2025.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE COFFEE BREAK E ALMOCO/JANTA, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Politicas Pdblicas
para as Mulheres e Secretaria Municipal das Juventudes, Vinculadas a
Prefeitura Municipal da Lagoa dos Gatos/PE, Fundo Municipal de
Salde, Fundo Municipal de Educacdo e Fundo Municipal de
Assisténcia  Social da Lagoa dos Gatos/PE. Contratada:
SKLEICYANE SANTOS SILVA VALENTIM - CONSULTORIA
E TREINAMENTOS, inscrito no CNPJMF sob o n°
50.750.697/0001-96, Endereco: Rua Vila Sdo Jodo, n°® 64, S&o
Francisco, Caruaru-PE. Valor Global do Contrato: R$ 4.153,00
(quatro mil, cento e cinquenta e trés reais). Vigéncia de 30 de maio
de 2025 a 29 de maio de 2026. Lagoa dos Gatos, 30 de maio de 2025.

BRENNA LUCIA DE ASSUNCAO
Fundo Municipal de Satde
Publicado por:
Elzyene Pereira de Assungdo
Cadigo Identificador:79EDB9C1

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
ATA 003 DA REUNIAO DA COMISSAO DE ANALISE
TECNICA CHAMADA PUBLICA 001/2025

Aos dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, a
Comissdo de Analise Técnica reuniu-se na Sala da Licitacdo para
proceder com a andlise e julgamento da proposta de credenciamento
de habilitacdo do proponente, no ambito do Edital de Chamada
Publica Credenciamento/Inexigibilidade N° 001/2025. A reunido foi
composta pelos membros Edeilton Rogues de Oliveira, José Danilo
Lins da Silva e Airton Correia de Melo Junior.

Durante a andlise da documentacdo apresentada, verificou-se que os
proponentes ROBERTO JADSON DA SILVA, portador do
CPF:076.292.514-08, RG:8.498.178, nascido em 04 de janeiro de
1992; JOSE SIVALDO DA SILVA, portador do CPF:055.322.734-
30, RG:7.139.291, nascido em 16 de setembro de 1985; LUCIANO
SENA DE LIRA, REGISTRO GERAL-CPF/PERSONAL
NUMBER: 493.910.384-68, nascido em 22 de julho de 1963;

ANTONIO ADRIANO VALENCA, portador do CPF: 820.068.574-
87, RG: 4.337.702, nascido em 01 de janeiro de 1971; atenderam
integralmente aos requisitos exigidos pelo edital supracitado. Dessa
forma, a Comissdo deliberou pelo deferimento de seu credenciamento,
considerando-o devidamente habilitado para os fins propostos.

A Comissdo destacou a relevancia da transparéncia e do fiel
cumprimento dos critérios especificados no edital, assegurando a
imparcialidade e a integridade do processo de credenciamento. A
analise minuciosa da documentagdo reforga o compromisso com a
legalidade e a igualdade de tratamento entre os proponentes.

Além disso, foi definido que os registros e arquivos examinados
durante a reunido serdo armazenados conforme as normas aplicaveis,
garantindo a rastreabilidade e a adequada prestacdo de contas do
processo. Assim, possiveis questionamentos poderdo ser devidamente
esclarecidos com base nos registros mantidos.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada e est4 ata lavrada,
a qual, depois de lida e aprovada, segue assinada pelos membros
presentes.

EDEILTON ROGUES DE OLIVEIRA
JOSE DANILO LINS DA SILVA
AIRTON CORREIA DE MELO JUNIOR
Publicado por:

Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:E0226110

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE
PORTARIA N252 DE 29 DE OUTUBRO DE 2024

Dispde sobre a homologagdo do Concurso Publico de
provas para provimento de vagas em cargos de nivel
superior, médio e fundamental da Camara Municipal
Lagoa Grande.

O PRESIDENTE DA CAMARA LAGOA GRANDE - ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes legais que lhe séo
conferidas,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico de provas
n° 001/2024, cuja execugdo ocorreu a cargo do IDHTEC - Instituto de
Desenvolvimento Humano e Tecnologico, e sob a fiscalizagcdo da
Comissdo Especial do Concurso, nomeada por meio da Portaria n°
01/2024, de 02 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o resultado final do Concurso Publico de
provas para o provimento dos cargos de Técnico de Controle Interno,
Técnico de Contabilidade, Agente Administrativo, Assistente Especial
de Ouvidoria, Auxiliar de Servicos Gerais e Vigilante, conforme
relacdo do resultado final do aludido concurso piblico constante do
site oficial da banca examinadora, IDHTEC, e publicado nos quadros
de avisos da Camara Municipal.

Art. 2° Determinar ao setor competente a cumprir fielmente as normas
legais e as demais cautelas de estilo, para a nomeacdo e posse dos
aprovados, conforme as necessidades desta Edilidade, com rigorosa
observancia da ordem classificatoria.

Art. 3° O prazo de validade do referido concurso publico é de 2 (dois)
anos, contados da publicacdo desta Portaria de homologag&o, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal
Lagoa Grande.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, em 29 de outubro de 2024.
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JOSE ESTEVAO BARBOSA
Presidente da Camara Municipal de Lagoa Grande
Publicado por:
Abnilto Alves do Amaral
Cddigo ldentificador:215DA7DC

GABINETE DO PREFEITO A
REGULAMENTO 11° FESTIVAL REGIONAL ANARRIE DE
QUADRILHAS JUNINAS 2025

11° FESTIVAL REGIONAL ANARRIE DE QUADRILHAS
JUNINA - 2025 REGULAMENTO

DISPOSICOES PRELIMINARES

A Prefeitura Municipal de Lagoa Grande/PE, através da Secretaria de
Educacéo e Cultura (SEDUC) e do Departamento de Cultura, Turismo
e Esporte, realizard o 11° FESTIVAL REGIONAL ANARRIE DE
QUADRILHAS JUNINA - 2025, e estabelece o seguinte
regulamento.

CAPITULO 1 - DA PARTICIPACAO

DA FINALIDADE

O 11° Concurso Regional de Quadrilhas Juninas de Lagoa Grande,
tem por finalidade valorizar, difundir e incentivar as manifestacoes
culturais e integragdo entre cidades e estados vizinhos, pelos
principios culturais dos festejos juninos, da convivéncia social, da
educacéo e da cidadania.

DO OBJETO

1.1.Serdo premiadas as 03 (trés) quadrilhas melhor classificadas no
112 Festival Regional Anarrié de Quadrilhas Junina.

As inscrigbes serdo realizadas por intermédio do preenchimento dos
anexos 1, 2 e 3, no periodo de 27 a 03 de junho de 2025,
encaminhada para o email: decult.pmlg@gmail.com.

Cada quadrilha selecionada, pagara uma taxa de R$: 300,00 (trezentos
reais) depositado na conta do FMC — Fundo Municipal de Cultura:
Banco do Brasil Agencia: 3918-7

Conta corrente: 24.175-X

Apds a inscricdo, a comissdo organizadora selecionard 10 quadrilhas
juninas para participar do 112 edi¢do do festival.

O resultado preliminar sera divulgado no dia 04/06/2025.

Os seleciocionados terdo prazo de 02 dias uteis ap6s o resultado para
pagamento da inscricdo, o descumprimento serd desclassificado e
substituido pela quadrilha junina suplente.

O resultado final serd homologado,publicado e divulgado no dia
09/06/2025 no site da prefeitura de Lagoa Grande/PE.

O sorteio sera realizado dia 10 de junho 2025 as 9:00 horas através
da plataforma Google Meet. Os escritos receberdo o link 15 minutos
antes de iniciar a transmissao.

A quadrilha escrita que ndo comparecer no festival, sera punida e
impedidida de participar nos proximos 02 (dois) anos, bem como
NAO serd permintido reenbolso, salvo em casos de justificativas
plausiveis que serdo analisadas pela comisséo organizadora.

Cabera aos grupos juninos participantes assegurar aos seus brincantes
e equipe/pessoal de apoio o transporte e a guarda dos respectivos
materiais: trajes, aderegos, instrumentos musicais, cenarios e etc,
ficando a prefeitura de Lagoa Grande isenta de quaisquer
responsabilidades serd considerada ausente e automaticamente
DESCLASSIFICADA.

O tempo de duragdo da apresentacdo devera ser marcado
exclusivamente pelo Presidente (a) e a Comissao organizadora.

A escolha do tipo de acompanhamento musical sera de
responsabilidade de cada quadrilha junina, podendo o grupo optar por:
conjunto musical, CD, DVD ou pen-drive.

Problemas na reprodugdo do CD, DVD ou pen-drive ndo serdo de
responsabilidade da comissdo organizadora do festival.

Cabe a Prefeitura de Lagoa Grande disponibilizar equipamentos de
som compativeis com 0s grupos regionais. Caso a quadrilha junina
opte por usar o seu proprio equipamento, a PREFEITURA ndo se
responsabilizara por qualquer falha que venha ocorrer durante a
apresentacdo do grupo.

E terminantemente proibido o uso de fogos e/ou qualquer elemento de
pirotécnia, inflamavel, p6 quimico ou de combustdo no local das
apresentacdes e adjacéncias, durante ou ap6s as apresentagdes das
Quadrilhas Juninas, sob pena de DESCLASSIFICACAO. Ser4 feita
excecdo ao uso de chumbinho de massa, fogos de papel
picado,serpertina e tubo de fumaca.

CAPITULO 2 - DA REALIZACAO

O 11° Festival Regional Anarrié de Quadrilhas Junina devera ser
realizado no dia 18 de junho de 2025, a partir das 18h, na Concha
Acustica Municipal, na Avenida da Uva e do Vinho, Centro Lagoa
Grande/PE, cumprindo-se rigorosamente os horarios de apresentacéo
ja definidos por meio de sorteio com a participagdo dos representantes
das quadrilhas juninas.

Na hipétese de atraso nos horarios de apresentacdo por
responsabilidade da comissdo organizadora do festival, seja qual for a
razdo, fica assegurado as quadrilhas juninas a manutencdo da ordem
previamente estabelecida.

Serd exigida quantidade minima de 12 (doze) pares de brincantes por
quadrilha junina.

Os grupos devem estar concentrados atras da Concha Acustica
Municipal, na Avenida da Uva e do Vinho, Centro de Lagoa Grande,
pelo menos 30 (trinta) minutos antes do horéario previsto para sua
apresentacdo, bem como APRESENTAR-SE a comissdo
organizadora.

Cada quadrilha Junina tera direito de utilizar o espaco de apresentagdo
por 42 (quarenta e dois ) minutos, assim distribuidos:

10 (dez) minutos para montagem de cenarioe passagem de som, NAO
estando incluso neste tempo a montagem e conexdo dos instrumentos;
27 (vinte e sete) minutos para realizar sua apresentacdo, incluindo
neste tempo a encenacdo do casamento, sendo admitido até 01 (um)
minuto excedente do tempo determinado. A partir dessa tolerancia, o
grupo perderd 01 (um) ponto por cada minuto ou fragdo de minuto
ultrapassado, no total de suas notas no quesito quadrilha;

05 (cinco) minutos ap6s o término da apresentacdo para retirada de
cenarios, equipamentos musicais e saida do espago de apresentacao.

Tempo de duracdo da apresentagdo devera ser cronometrado pelo
Presidente da Mesa Julgadora, cabendo a locucdo do evento avisar
quando a quadrilha completar 25 minutos de apresentacao.

A organizagdo ira sinalizar com as bandeiras: Verde (para comegar)
vermelha (para finalizar) o tempo de apresentagéo de cada quadrilha.
Havendo atraso da quadrilha junina, o seu horario de apresentagédo
permanecera de acordo com o previsto na programacédo, devendo o
Presidente (a) de Mesa iniciar a contagem de tempo no horario
previsto.

No caso da quadrilha junina com atraso, e ndo realizar sua
apresentacdo no tempo que lhe restar, independentemente de quanto
seja ou esgotado esse tempo de apresentacdo.

CAPITULO 3 - DA COMISSAO JULGADORA

A Comissdo Julgadora do 11° Festival Regional Anarrié de
Quadrilhas Junina serd constituida por 03 Jurados da LIGA DE
QUADRILHA E 02 PRODUTOR CULTURAL INDICADO
PELA COMISSAO ORGANIZADORA, maiores de 21 (vinte e
um) anos.

A comissdo organizadora indicara o/a Presidente(a) de Mesa no 11°
Festival Regional Anarrié de Quadrilhas Junina.

E totalmente vedada a participagdo na Comissdo Julgadora de
parentes até o terceiro grau de integrantes e diretores de quadrilhas
juninas participantes do certame.

A composicdo da Comissdo Julgadora deverd permanecer inalterada.
No caso de falta de 01 (um) membro da Comissdo Julgadora, todas as
suas notas serdo eliminadas (consideradas nulas) por completo.

No caso da auséncia de 02 (dois) membros da Comissdo Julgadora no
decorrer do festival a serd subtituido pelo Diretor Municipal de
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Cultura e um técnico indicado pela Secretaria de Educagdo do
Municipio.

A Comisséo Julgadora é soberana em sua decisdo e somente ela
poderd opinar e decidir sobre notas, classificacdo e resultado do
festival.

CAPITULO 4 - DOS QUESITOS E CRITERIOS DE
JULGAMENTO

Depois de lancadas todas as notas nas planilhas de avaliagdes, serdo
eliminadas a maior e a menor nota por cada subquesito em
julgamento. Assim, a nota final dos quesitos sera definida pela média
aritmética das 03 (trés) notas restantes.

Serdo julgados, separadamente, os seguintes quesitos e subquesitos:

Quadrilha: Coreografia, Evolugdo, Harmonia, Animacédo, Figurino e
Casamento e Tema;

Marcador: Desenvoltura, Lideranga, Animagdo e Figurino;

Rainha: Animagdo, Desenvoltura e Figurino;

Noiva: Desenvoltura, Interpretacdo, Animagéo e Figurino;

Noivo: Desenvoltura, Interpretacdo, Animacdo e Figurino;
Repertorio: Letra, Ritmo, Relacdo com o tema e com os festejos
juninos.

Paragrafo 1° - No subquesito coreografia, cada quadrilha tera que
apresentar, OBRIGATORIAMENTE, pelo menos 10 (dez) passos
tradicionais. Caso ndo apresente esses passos, perdera 01 (um) ponto
no quesito coreografia.

Em caso de empate entre duas ou mais quadrilhas ou destaques, o
critério de desempate considerard a maior nota obtida pela quadrilha
nos seguintes quesitos e seus respectivos subquesitos, na seguinte
ordem:

No Quesito Quadrilha: Coreografia, Evolucdo, Harmonia,
Animacdo, Figurino e Casamento e Tema;

No Quesito Marcador: Desenvoltura, Lideranca, Animacdo e
Figurino;

No Quesito Rainha (Adulta): Animacdo, Desenvoltura e Figurino;
No Quesito Noiva: Desenvoltura, Interpretacdo, Animacdo e
Figurino;

No Quesito Noivo: Desenvoltura, Interpretacdo, Animacdo e
Figurino;

No Quesito Repertorio: Letra, Ritmo, Relagdo com o tema e com os
festejos juninos.

Esgotadas todas as possibilidades de desempate e permanecendo o
empate entre grupos, 0s mesmos serdo aclamados vencedores, sendo
que a premiacédo referente & colocacdo a que se refere o empate serd
rateada entre os empatados.

Os jurados atribuirdo, para cada subquesito julgado, notas em escala
de 05 (cinco) a 10 (dez), podendo atribuir notas fracionadas.

Da contagem de pontos, fica estabelecida a contagem em pontos
corridos, tanto para as quadrilhas, como para os destaques: Marcador,
Rainha, Noivo, Noiva, Repertdrio Musical.

As planilhas de votacdo serdo fornecidas pela comissdo organizadora
e devem atender a todos os critérios de julgamento estabelecidos neste
Regulamento. Todas as planilhas deverdo ser preenchidas por
completo e ndo poderdo conter rasuras ou emendas.

CAPITULO 5 - DO PREMIO

As 03 (trés) Quadrilhas que atingirem as maiores somas de pontos
serdo declaradas vencedoras e receberdo um prémio individual,
conforme sua classificacao:

1° Lugar Geral — maior pontuacdo geral; R$ 8.000,00 (oito mil
reais).

2° Lugar Geral - segunda maior pontuacdo geral; R$ 4.000,00
(quatro mil reais).

3° Lugar Geral - terceira maior pontuacdo geral; R$ 3.000,00 (trés
mil reais).

Paragrafo 1° - Os quesitos individuais (Casamento, Noiva, Noivo,
Marcador, Rainha e Repertorio Musical) serdo premiados com troféus.

Paragrafo 2° - O local para a entrega da premiacdo (troféus) das
quadrilhas deverd ser no proprio evento, exceto quando o grupo ndo
tiver nenhum representante autorizado presente. A premiacdo em
dinheiro as quadrilhas vencedoras deverd combinar com comissdo
organizadora a forma de entrega do prémio até o 3°dia Util seguinte.

CAPITULO 6 — DAS DISPOSICOES GERAIS

Serdo desclassificadas as quadrilhas juninas que causarem desordem
ou prejuizo moral e/ou material, bem como aquelas que praticarem
quaisquer atos que sejam interpretados como
ofensa,nudissmo,desrespeito ou agressdao as comissdes, a outras
quadrilhas e/ou ao publico presente.

A quadrilha que desrepeitar serd impedida de participar nas proxima
02 edicdo do Festival regional anarrié de quadrilha junina no
municipio de Lagoa Grande podendo respoder judicialmente.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo comissdo organizadora e
representante do departamento de cultura do municipio , ouvindo a
Comissdo Julgadora.

Lagoa Grande/PE, 26 de maio de 2025.

EDIVALDO BARBOSA DOS SANTOS
Diretor de Cultura, Turismo e Esporte Portaria 136/2025

ANEXO 01

FICHA DE INSCRICAO
IDENTIFICACAO:

Nome da Quadrilha: C.N.PJ/CPF:

Endereco: Cidade:_Bairro_Centro CEP_Responsavel: RG:

CPF:

Telefones: Email: N° de componentes individual da quadrilha: N° de
componentes individual da comissdo Técnica:

APRESENTACAO

Tema:

Sonoplastia: () CD () Regional

Caso a sonoplastia seja executada ao vivo, identifique as necessidades
técnicas como numero de microfones, pedestais, entradas de &audio
para instrumentos:

Casamento matuto: () sim () ndo Cenario: () sim () ndo

HISTORICO DA QUADRILHA:

Declaro que estou de acordo com os termos do Regulamento de
Participagdodo Concurso de Quadrilhas Juninas da Prefeitura de
Lagoa Grande/PE.

Lagoa Grande/PE,_de_de 2025.

Assinatura do Responsavel
ANEXO 02

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM, NOME
E/OU OBRA

(No caso de Coletivos, cada integrante devera preencher
individualmente um termo).

Pelo presente documento, eu, residente na , inscrito(a) no CPF sob o
n° e RG n°_, adiante designado Autorizante, autoriza a Prefeitura de
Lagoa Grande/PE, designadoAutorizado, caso a minha inscricdo seja
aprovada para participacdo no 11° Festival Anarrié Regional de
Quadrilhas Juninas 2025, a utilizar a minha imagem, nomes e/ou
obras em andncios, catéalogo, folders, blogs, fachadas, banners,
outdoors, internet e todas asmidias digitais a seguir:

O Autorizante, plenamente ciente de que todas as formas de
publicidade da Autorizada sdo de carater educativo, cultural ou
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publicitario, firma a presente Autorizagdo gratuitamente, de forma
irrevogavel e irretratdvel em carater definitivo, ndo cabendo
indenizacdo a qualquer titulo;

A Autorizada fica plenamente capacitada a reproduzir, publicar e
ceder, no Brasil e no exterior sob qualquer forma de suporte de
material existente ou que venha a ser criado, as producBes que
contenham a imagem do Autorizante e de suas obras;

A presente Autorizagdo é dada de forma a permitir a Autorizada a
fixar imagem do Autorizante e de suas obras na produgdo acima
citada, a ser veiculada no Brasil e no exterior, em nimero ilimitado de
vezes, em circuito fechado e/ou aberto, seja qual for o processo de
transporte utilizado.

Fica eleito o foro da cidade de Lagoa Grande, Estado de Pernambuco,
como competente para dirimir qualquer demanda decorrente deste
Termo, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que
seja. Desta forma, firma o presente, na presenca das testemunhas
abaixo, obrigando-se por si e herdeiros.

Lagoa Grande/PE,_de de 2025.
Responsavel:
Testemunhas:

12 CPF:
2 CPF:

ANEXO 3 DECLARACAO/AUTORIZACAO DE
PARTICIPACAO DE MENOR DE 12ANOS

Eu, , nacionalidade:

, estado civil:_, residentena rua:_,Bairro;_, cidade:_, titular da cédula de
identidade RG n°_e CPFn°, como representante legal do menor abaixo
referido,

AUTORIZO EXPRESSAMENTE

A participacdo de_, sob o n° do RG

, com data de nascimento em

e_anos de idade, a participar do evento denominado “Festival Regional
Anarri¢ de Quadrilhas Juninas”, organizado pela Prefeitura de Lagoa
Grande/PE.

Data, dia e local

Também autorizo o0 uso da imagem do menor em todo e qualquer
material (como fotos,filmagens e outros modos de apreensdo)
destinado a divulgagdo ao plblico em geral.

. de_de 2025.
Assinatura do Responséavel Legal

DUVIDAS:
DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO E ESPORTE.
Email: decult.pmig@gmail.com
Contatos:
(87) 9.9675-1380 WhatsApp (Edivaldo)
(87) 9.9823-3687 WhatsApp (Jeane)
(87) 9.9927-0518 WhatsApp (Bruno)
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cadigo ldentificador:6C30FAF5

GABINETE DO PREFEITO .
RESULTADO FINAL E CONVOCAGCAO DE SUPLENCIA
CATEGORIA B - PNAB - LAGOA GRANDE - PE - EDITAL
1/2025

PNAB - LAGOA GRANDE - PE

RESULTADO FINAL

EDITAL 1/2025 — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA

CATEGORIA (A)

CATEGORIA - A: Selecdo de projetos culturais destinados a0 ARTESANATO, FOTOGRAFIA|
OU CULINARIA.

TITULO DA| PONTUAGAO RESULTADO
AGENTE CULTURAL | proposTA FINAL FINAL
MARIA RAMONY DOS
AAEA N ARTE RECICLAVEL |87 APROVADO
LEIDINALVA LEITE DA
VAT Y BOLSA LEIDINHA | 86,5 APROVADO
MARIA DO SOCORRO| SOCORRO
BARBOSA DA SILVA ARTESANATO 84,5 APROVADO
GILSON OLIVEIRA GILSON ARTES 84 APROVADO
JUDEIR BARBOSA DOS| . -
SANTOS ALEM DA LENTE 84 APROVADO
ROWILDA DE SOUSA B g pecoraGA0 83,8 APROVADO
LEYDE LAURA LEITE DAl cpocHEs 83,5 APROVADO
SILVA
ANDRESSA _ FERNANDA
ANDRESS BOLO ANDRESSA |83 APROVADO
EVERALDO DE SOUZA| FOTOGRAFIA  EM
v R 82,5 APROVADO
SAVIO DOS SANTOS -
OLIVEIRA FOTOGRAFIA MOVEL | 82 APROVADO

CATEGORIA (B)

CATEGORIA - B: SELEGAO DE PROJETOS CULTURAIS DESTINADOS A CANTORES,
MUSICOS, ABOIADORES OU POETAS.

TITULO DA PONTUAGAO
AGENTE CULTURAL | oo onicr FINAL RESULTADO FINAL
FRANCISCO DE ASSIS| FRANK DO|
ALVES ATAIDES ACORDEON 8 APROVADO
ALDENOR ALVES DE[ BANDA FORRO JEITO|
FRANGA MALICIA 7.8 APROVADO
CICERO INACIO DE|BANDA FANTASIAS
SOUZA DE AMOR 79,6 APROVADO
EDILSON RODRIGUES
DAMASCENO DILCINHO MORAES |79 APROVADO
ANDRE PEREIRA .
NUNES SANTOS ANDRE RIOS 79 APROVADO
PROPONENTE
DESCLASSIFICADO
) ) POR
JOSE ALAN DE| MUSICA, O DOM| _. DESCUMPRIMENTO
OLIVEIRA PARA AJUDAR. ' DAS EXIGENCIAS|
DOCUMENTAIS
PREVISTAS NO|
EDITAL
ANTONIO CARLOS
LOURENCO DA SILVA | JUNIOR O PLAY 77 APROVADO
WALDEMIR
\B’Q:-TDOEM'R PEREIRADE| c AMARGO 765 APROVADO
FORROZEIRO
RENATO MELO DA|RENATO MELO VOZ E
SILVA VIOLAO 76,5 APROVADO
ITALO HERBERT]| .
SANTOS SILVA ITALO CANTOR 75,5 APROVADO
VIDEO CLIPE DA
é’;’;‘ﬁgg MOTA  DOS| \1iNrA _ MUsICA 73,7 APROVADO
“CHIFROLENCIA”
VITORIA ROCHA .
SANTOS VITORIA BEDSON 72,5 APROVADO
MAYCON DA SILVA| MAYCON PEGADA DE
SANTOS VAQUEIRO 2 APROVADO
JOAO BOSCO| BOSCO DA
RODRIGUES DA CRUZ | GUITARRA 2 APROVADO
MARCIO CAETANO DOS
SANTOS DA SILVAA | MARCIO CAETANO | 72 APROVADO
JOSE HILTOM GOMES| FORROZAO
VIEIRA GIRASSOL n APROVADO
IVAELTON
ALCANTARA R/QEA\_JE/L\IR A 70,5 APROVADO
CARVALHO
PROPONENTE
DESCLASSIFICADO
MEU CANTO, MINHA| POR
WELLINGTON DO| HISTORIA- 702 DESCUMPRIMENTO
NASCIMENTO SANTOS | WELLINGTON ' DAS EXIGENCIAS|
NASCIMENTO DOCUMENTAIS
PREVISTAS NO|
EDITAL
LUCINEIA GOMES DO
AMARAL SILVA NEIA AMARALL 70 APROVADO
JUCIMAR GOMES| , , -
SOUSA MUSICO DE APOIO | 68 APROVADO
SUPLENCIA-CATEGORIA B
COMPARECER NO SETOR DE CULTURA NOS DIAS 04 E 05 DE JUNHO
PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO
NILTON CEZA DOS AMPLA
SANTOS LEO BEDSON 79 CONCORRENCIA
REGINALDO HENRIQUE| NORDESTINOS  DE{ . AMPLA
DA SILVA CORAGAO ' CONCORRENCIA
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CATEGORIA (C)

CATEGORIA - C: SELEGAO DE PROJETOS CULTURAIS DESTINADOS A GRUPOS
COLETIVOS TRADICIONAIS

AGENTE CULTURAL gg}%‘ac;TA DA "ZIC’N’\LIUACAO Eﬁ\‘SAU:_TADo
MORADORES UNIDOS POR Eﬁf&s{'}géES DE| g5 APROVADO
VERMELHOS

\SlﬁsfgiABlsp%STER DOS| jaMMO JAMMO | 85 APROVADO
R o CRCES DEl GRUPOREISADO [ 83,9 APROVADO
soraLERA | seRtRe o |ms APROVADO

CATEGORIA (D)

CATEGORIA - D: SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS DESTINADOS A TODAS AS
CATEGORIAS CULTURAIS

TITULO DA PONTUACAO | RESULTADO

AGENTE CULTURAL PROPOSTA FINAL FINAL
GRUPO:

JURACI  ALMEIDA  DA| ARTESANATO, o8

SILVA VIEIRA DANCA E MUSICA APROVADO
COM DONA JURACI

JOSE RONALDO NUNES| TRILHAS DA

RODRIGUES REFORMA AGRARIA | %67 APROVADO
FAZEDORA D]

B"@LLJIRMAAPERE'RA BORGES| cuLTURA  (CANTO| 86,5 APROVADO
DE REISADO)

JOSE  RONALD  FERRAZ sy pE NATAL | 86,3 APROVADO

SILVA

VILMA MARIA GOMES DO| A

AVARAL ARTE CROCHE 82 APROVADO

DIONNATA SANTANNA | ARTISTA ON-LLINE | 82 APROVADO
PRODUTOR

EiAS’\III(_:\I/?ACO GONGALVES| g ANCISCO 79 APROVADO
BARRADAO

ISAEL DIAS CORDEIRO ISAEL FOTOGRAFIAS| 78,5 APROVADO

JF'ESI“F‘J’ETAN EVANGELISTA j110NATA CARDOSO | 73 APROVADO
ENSINO BASICO DE

EEZLCI),\';I ARAV'CK FILGUEIRA! || UMINACAO 72 APROVADO
PROFISSIONAL

CATEGORIA (E)

CATEGORIA - E: SELEGAO DE PROJETOS CULTURAIS DESTINADOS NO AMBITO DO
HIP HOP E DANCA DE RUA

TITULO DA| PONTUACAO | RESULTADO
AGENTE CULTURAL | ppoposTa FINAL FINAL
BRUNO RICARDO GOMES| spencoADO 775 APROVADO
SILVA
JOSEAN PEREIRA BORGES | CAPOEIRA 723 APROVADO

Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cédigo Identificador:9EF507F4

SETOR DE LICITAGCOES E CONTRATOS
AVISO DE DISPENSA

PREFEITURA DE LAGOA GRANDE

AVISO DE DISPENSA N° 028/2025

COM BASE NO ART.N°75, INCISO Il da Lei 14.n°14.133/2021
O Municipio de Lagoa Grande/PE, em conformidade com Art. 75,
inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a administragdo municipal pretende realizar
contratacdo de empresa especializada para execucdo de servigos de
jardinagem e paisagismo nos canteiros da Av. Miguel Arraes, Av.
Hélio Ferreira, e no jardim da Sede da Prefeitura Municipal de Lagoa
Grande, com fornecimento de vegetagdo, mdo de obra, equipamentos
e ferramentas necessarias para a realizacdo dos servigos, podendo
eventuais interessados apresentar Proposta de Precos no prazo de 3
(trés) dias Uteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a
administracdo escolherd a mais vantajosa. Valor maximo estimado R$
59.366,00 (cinquenta e nove mil trezentos e sessenta e seis reias).
Data limite para Apresentacdo da Proposta de Precos e
documentacdo de habilitagdo: até o dia 06/06/2025 até as 14h na
Rua da Uva e do Vinho, 40, Lagoa Grande/PE ou através do e-mail
cpllagoagrande2025@gmail.com. O termo da dispensa estd disponivel
exclusivamente no site https://www.lagoagrande.pe.gov.br/licitacoes,
outras informagdes podem ser obtidas através do fone: (87) 3869-
9405 no horéario de 09hs00min as 14hs00min, de segunda a sexta ou
através do e-mail cpllagoagrande2025@gmail.com.

Lagoa Grande, 02 de junho de 2025.

ADEMAR NONATO
Secretério de Infraestrutura
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonca
Cadigo Identificador: CE3ABOD3

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA DE LAGOA GRANDE/PE

AVISO DE LICITACAO

Republicacéo Pregéo Eletronico N°012/2025. Processo Licitatdrio
n° 012/2025.0bjeto: Formacdo de Registro de Precos para eventual
fornecimento de kits personalizados, para distribuicdo gratuita aos
alunos da Rede Municipal de Ensino deste municipio.Valor: Carater
sigiloso, conforme Art. 15 do Decreto 10.024/2019. Data da
Sessdo: 13 de junho de 2025 as 10h00min no Setor de Licitagdes e
Contratos, situada na Av. da Uva e do Vinho, n° 40, Centro, Lagoa
Grande/PE. Edital estd disponivel exclusivamente pelo site
https://www.lagoagrande.pe.gov.br/licitacoes e na plataforma do BNC
www.bnc.org.br, outras informagdes podem ser obtidas através do
fone: (87) 3869-9665, no horario de 09h00min as 14h00min, de
segunda a sexta ou através do e-mail
cpllagoagrande2025@gmail.com.

Lagoa Grande-PE, 02 de junho de 2025.

CLAUDENICE MARTA SANTOS DE MENDONCA
Agente de Contratagdo/ Pregoeira
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonga
Cédigo Identificador:ECF3D3F2

SETOR DE LICITAQ@ES E CONTRATOS
EXTRATO DE AUTORIZACAO DE INXIGIBILIDADE

PREFEITURA DE LAGOA GRANDE/PE

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne°
002/2025

Processo Administrativo n® 009/2025. OBJETO: A contratacdo de
apresentacdo artistica musical para o Aniversario da cidade de Lagoa
Grande/PE, que ocorrerd no dia 15 de junho de 2025, em
conformidade ao calendario de eventos da Fundo Municipal de
Cultura, com presenga ilimitada de plblico. CONTRATANTE: Fundo
Municipal de Cultura de Lagoa Grande - FMC. CONTRATADA: LG
LIDER EVENTOS LTDA. VALOR: R$ 70.000,00 (setenta mil reais).
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 74, inc. Il da Lei n° 14.133/2021.
AUTORIZACAO DA INEXIGIBILIDADE em 24 de abril, por
Edivaldo Barbosa dos Santos, Diretor de Cultura, Turismo e
Esporte.

Lagoa Grande, 02 de junho de 2025.

EDIVALDO BARBOSA DOS SANTOS
Diretor de Cultura, Turismo e Esporte.
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonga
Cadigo Identificador:02A6B80F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAJEDO

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
AVISO DE LICITACAO CHAMADA PUBLICA PML N°
004/2025.

Processo Licitatorio PML n° 032/2025, Chamamento PuUblico n°
004/2025, tendo por Objeto: Chamamento Publico para o
credenciamento de pessoa fisica para prestagdo de servigos de
magarefes no Municipio de Lajedo/PE. Inicio do cadastramento 03
de junho de 2025, no setor de licitagdes, situado na Praga Joaquim
Nabuco, n® 44, 2° Andar - Centro - Lajedo/PE, das 8:00 as 13:00hs de
segunda a sexta-feira. Informagdes pelo e-mail:
cplpmi@lajedo.pr.gov.br ou pelo Fone: (87) 3773-4732. Lajedo,
02/06/2025.
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JOSE ERONALDO DE MELO -
Agente de Contratag&o.
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cédigo Identificador:9F6B0895

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°
012/2022 - FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE LIMOEIRO/PE
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
012/2022 - FME

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 012/2022-FME. Nos
termos do Processo Licitatorio N° 005/2022 — Pregdo Eletronico N°
003/2022. Objeto: Prorrogacdo da vigéncia do Contrato referente a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE INTERNET VIA LINK
DEDICADO OU EQUIVALENTE”, CONTEMPLANDO O

SUPORTE TECNICO CORRETIVO, PREVENTIVO,
CONSULTIVO E EVOLUTIVO RELACIONADO A
INSTALACAO, CONFIGURACADOQ, GARANTIA E

MANUTENCAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO E UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICIPIO. Contratada;: A M DE SOUZA ARAGAO ME. CNPJ:
05.823.516/0001-50. Prazo: 12 (DOZE) MESES. Valor Total: R$
134.904,00. Nova Vigéncia: 16/03/2025 a 16/03/2026.

Limoeiro, 13 de Marco de 2025.

JOSE FERNANDO DE MELO
Secretario de Educacdo
Publicado por:
Lisa Priscilla da Silva Marques
Cadigo Identificador:28C00475

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 146, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

EMENTA: NOMEIA PARA O CARGO EM
COMISSAO DE ASSESSORIA DE OPERAGCAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais que lhe séo conferidas
pelo artigo 93, IX, da Lei Orgéanica Municipal e Lei Complementar
Municipal n° 172/2025

RESOLVE:

Art. 1° Nomear GILVAN QUEIROZ LUCENA, inscrito no CPF
sob o 397.687.038-22, para ocupar o Cargo em Comissdo de
Assessoria de Operagdo - simbolo CC4, lotado na Secretaria
Municipal de Defesa Social e Tréansito.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administracdo e Tecnologia a
adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo do
estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a partir desta data.

Art. 4° Ficam revogadas as demais disposi¢es em contrario.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 02 de junho de 2025.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito

Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Caddigo Identificador:88FEACSF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 147, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

EMENTA: NOMEIA PARA O CARGO EM
CQMISSAO DE ASSESSORIA DE OPERACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais que lhe sdo conferidas
pelo artigo 93, IX, da Lei Orgéanica Municipal e Lei Complementar
Municipal n° 172/2025

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOAO PAULO DE MELO SANTANA, inscrito no
CPF sob o 107.864.444-60, para ocupar o Cargo em Comissdo de
Assessoria de Operagdo - simbolo CC4, lotado na Secretaria
Municipal de Defesa Social e Tréansito.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administragdo e Tecnologia a
adocdo das medidas necessdrias ao cumprimento efetivo do
estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir desta data.

Art. 4° Ficam revogadas as demais disposi¢es em contrario.

Publique — se e Registre —se
Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 02 de junho de 2025.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Caddigo Identificador: 70F1531E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 148, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo
artigo 93, IX, da Lei Organica Municipal e, tendo em vista o art. 112 e
ss, da Lei n® 6.123, de 20 de julho de 1968 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado de Pernambuco, de aplicagdo
subsidiaria a Lei Complementar Municipal n® 001/93.

CONSIDERANDO o requerimento de Licenca Prémio formulado
pelo servidor, a expedi¢do de certiddo pela Coordenagdo de Recursos
Humanos, a deliberacdo da secretaria de origem através do Oficio
SMEE n° 568/2025, o Parecer Juridico e a inexisténcia de necessidade
de substituicdo funcional,

RESOLVE:

Art.1° CONCEDER, a pedido, LICENCA PREMIO, por periodo de
um (um) més, ao servidor LINALDO GOMES MARIANO,
matricula n°® 82.703, Auxiliar de Servigos Gerais, lotado na Secretaria
Municipal de Educacdo e Esportes, sem prejuizo de seus direitos e
vantagens.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos de 02/06/2025 a 02/07/2025.

Art.3° Ficam revogadas as demais disposicGes em sentido contrario.
Publique — se e Registre —se

Gabinete do Prefeito
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Limoeiro, 02 de junho de 2025.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito

Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:357A57AB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACAPARANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ESTADO DE PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACAPARANA RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE

RECONHECO E RATIFICO a INEXIGIBILIDADE N°. 011/2025.
PROCESSO N°:  044/2025 - PREFEITURA. Compra.
‘CONTRATAGCAO DO SHOW ARTISTICO DE VAQUEIRO
KARKARA, ATRAQAO MUSICAL REPRESENTADA EM
REGIME DE EXCLUSIVIDADE PELA EMPRESA NOBREGA
PROMO(;()ES E ILUMINA(;AO LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°.
25.173.110/0001-86, PARA APRESENTACAO NO DIA 08 DE
JUNHO DE 2025, EM PRACA PUBLICA, NA CAVALGADA DE
MACAPARANA 2025, NO MUNICIPIO DE MACAPARANA/PE.
Fundamentacdo legal: Art. 74, inciso Il, da Lei 14.133/21. Contratado:
NOBREGA PROMOCOES E ILUMINACAO EIRELI - R DO
FONSECA, 222 - ILHA DO RETIRO - RECIFE - PE, CNPJ n°
25.173.110/0001-86. Valor R$100.000,00.

Macaparana, 29 de maio de 2025.

PAULO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha

Cadigo Identificador:E96A0863

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACHADOS

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 553/2025

"Dispde sobre nomeacdo dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) do Municipio de Machados."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACHADOS - PE, no uso
das suas atribuicbes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica
Municipal, com a atribuicdo descrita no artigo 66, inciso XI;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 0532, de 14 de outubro de
2003;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, os Membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) do Municipio de
Machados-PE, nos termos do art. 7° da Lei Municipal n° 0532/2003,
composto pelos seguintes membros titulares e suplentes:

I - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

a) SECRETARIA DE SAUDE

Titular:Leticia Mylena da Rocha Silva.

Suplente:Maria Solange de Aradjo Lira.

b) SECRETARIA DE EDUCAC}AO
Titular:Sheila Cristina Barbosa de Oliveira.
Suplente: Danielle Shirley de Morais.

¢) SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular:Enilda Gabrielly de Lima Figueirédo.
Suplente: Eduarda Rafaela da Silva Lira.

d) SECRETARIA DE CULTURA

Titular:Leylla Gabrielle Dias Andrade.
Suplente:Kailane da Silva Oliveira.

1) REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

a) PAROQUIA DE SAO SEBASTIAO
Titular: Aline Rita da Silva.
Suplente:Edielma Carla Nascimento de Oliveira.

b) 1° IGREJA BATISTA EM MACHADOS
Titular:Wellington Antbnio da Silva.
Suplente:Maria do Carmo Freitas de Moura.

¢) ASSOCIACAO SOLIDARIA DE MACHADOS
Titular:José da Silva Filho.
Suplente:Edilson Ramos da Silva.

d) ASSOCIACAO PAI E SILVA

Titular:Silvio da Silva Cunha.

Suplente:Alessandra da Silva Rocha.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢c6es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Machados, em 23 de maio de 2025.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.

JUAREZ RODRIGUES FERNANDES
- Prefeito-

Publicado por:
Marciela Borges de Souza

Cédigo Identificador: A219158B

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N 554/2025

"Dispde sobre nomeacdo do Presidente, Vice-
presidente e Secretario Executivo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) do Municipio de Machados."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACHADOS - PE, no uso
das suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, com a atribuicdo descrita no artigo 66, inciso XI;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 0532, de 14 de outubro de
2003;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, ENILDA GABRIELLY DE LIMA
FIGUEIREDO, como Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA do Municipio de Machados-
PE, bem como GESTORA do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente FMDCA, nos termos do Art. 10° da Lei
Municipal n° 0532/2003.

Art. 2° - NOMEAR, Leticia Mylena da Rocha Silva, como Vice-
presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA do Municipio de Machados-PE, nos termos
do Art. 10° da Lei Municipal n° 0532/2003.

Art. 3° - NOMEAR, Leylla Gabrielle Dias Andrade, como
Secretario-geral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA do Municipio de Machados-PE, nos termos
do Art. 10° da Lei Municipal n° 0532/2003.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Machados, em 23 de maio de 2025.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.

JUAREZ RODRIGUES FERNANDES
-Prefeito-
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Publicado por:
Marciela Borges de Souza
Cadigo Identificador:EBBB56A5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°002/2025 SEDUC

PORTARIA N° 002/2025

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicbes que lhes foram conferidas pela Lei
Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o(a) servidor(@) ALANA CAROLINA
MONTEIRO DE MENEZES , matricula n°. 32.697, da funcdo de
COORDENADORA DE DISCIPLINA na Rede Municipal de
Ensino de Moreno, da Escola Municipal Auta de Franca, a partir do
dia 02/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEIGAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacdo
Mat. 27.156
Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cédigo Identificador: 41834886

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°003/2025 SEDUC

PORTARIA N°003/2025

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicBes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o(a) servidor(a) JOSELY MARIA CARNEIRO
DA SILVA, matricula n°. 26.345, exonerar da fungdo de
COORDENADORA DE DISCIPLINA na Rede Municipal de
Ensino de Moreno, da Escola Municipal ASSEMBLEIA DE DEUS, a
partir do dia 02/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacéo
Mat. 27.156

Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Caddigo Identificador:81C16C43

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°004/2025 SEDUC

PORTARIA N°004/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de mudanca de
funcao afima Professores da Educagéo Basica para
assumir funcdo de Secretaria Escolar na Rede de
Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicBes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o(a) servidor(a) FERNANDA ANDREA LIMA
DOS SANTOS, matricula n°. 28.590, para assumir a funcdo de
SECRETARIA ESCOLAR na Rede Municipal de Ensino do
Moreno, junto a Escola Municipal Argemiro Nepomuceno, a partir do
dia 02/01/2025, com carga horaria de 180h/a ( cento e oitenta ) mais
adicional de gratificacdo da fun¢do conforme encaminhamento n°
064/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de Janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educagéo
Mat. 27.156

Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cédigo Identificador:01447EAB

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N° 005/2025 SEDUC

PORTARIA N° 005/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de mudancga de
funcéo afima Professores da Educagdo Basica para
assumir funcéo de Coordenadora de Disciplina na
Rede de Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicdes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o(a) servidor(a) CANDIDA NOEMIA TAVARES,
matricula n°. 32.702, para assumir a funcdo de COORDENADORA
DE DISCIPLINA na Rede Municipal de Ensino do Moreno, junto a
Escola Municipal 05 de Julho, a partir do dia 03/02/2025, com carga
horaria de 180h/a (cento e oitenta) mais adicional de gratificacdo da
funcdo conforme encaminhamento n° 132/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de Fevereiro de 2025.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educagéo
Mat. 27.156
Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cadigo Identificador:3705DE85

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N° 006/2025 SEDUC

PORTARIA N° 006/2025

EMENTA: Disp&e sobre a concessdo de mudancga de
funcéo afima Professores da Educagdo Basica para
assumir funcéo de Coordenadora de Disciplina na
Rede de Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicdes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o(a) servidor(a) BERNADETE COUTINHO
SILVA, matricula n° 28.647, para assumir a funcdo de
COORDENADORA DE DISCIPLINA na Rede Municipal de
Ensino do Moreno, junto a Escola Municipal Noemi Guerra, a partir
do dia 06/02/2025, com carga horaria de 180h/a ( cento e oitenta )
mais adicional de gratificacdo da funcdo conforme encaminhamento
n° 200/2025.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 06 de Fevereiro de 2025.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacéo
Mat. 27.156
Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Caddigo Identificador: A247BD83

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°007/2025 SEDUC

PORTARIA N° 007/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de mudanca de
funcao afima Professores da Educagéo Basica para
assumir funclo de Coordenadora de Disciplina na
Rede de Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n® 002/2025, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicBes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o(a) servidor(a) EDILEUZA PEREIRA DE SENA,
matricula n°. 28.400, para assumir a fungdo de COORDENADORA
DE DISCIPLINA na Rede Municipal de Ensino do Moreno, junto a
Escola Municipal Argemiro Nepomuceno, a partir do dia 10/03/2025,
com carga horaria de 180h/a (cento e oitenta) mais adicional de
gratificacdo da fungdo conforme encaminhamento n° 234/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 10 de Margo de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEIGCAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacéo
Mat. 27.156

Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cadigo Identificador:4858AF69

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°008/2025 SEDUC

PORTARIA N°008/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de mudanca de funcéo afim a
Professores da Educacdo Bésica para assumir funcao de Secretaria
Escolar na Rede de Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n® 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicdes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o(a) servidor(@) ANDREIA DOS SANTOS
FARIAS, matricula n°. 32.684, para assumir a funcdo de
SECRETARIA ESCOLAR na Rede Municipal de Ensino do
Moreno, junto a Escola Municipal Noemi Guerra, a partir do dia
10/03/2025, com carga horaria de 180h/a ( cento e oitenta ) mais
adicional de gratificacdo da funcdo conforme encaminhamento n°
240/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 10 de margo de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacdo
Mat. 27.156

Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cadigo Identificador:E4C08DB8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°009/2025 SEDUC

PORTARIA N°009/2025

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n® 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicGes que lhes foram conferidas pela Lei
Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o(a) servidor(a) ODILLE DIAS MOREIRA
MENEZES , matricula n° 32.753, da funcdo de SECRETARIA
ESCOLAR na Rede Municipal de Ensino de Moreno, da Escola
Municipal Assembléia de Deus, a partir do dia 31/03/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 31 margo de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educagéo
Mat. 27.156

Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cédigo Identificador:55208FD8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°010/2025 SEDUC

PORTARIA N°010/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessao de mudanca de funcdo afim a
Professores da Educacéo Bésica para assumir funcao de Diretora
Adjunta na Rede de Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n® 002/2025, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicGes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) servidor (a) ODYLLE DIAS MOREIRA
MENEZES, matricula n°. 32.753, para assumir a fungdo de
DIRETORA ADJUNTA na Rede Municipal de Ensino do Moreno,
junto a Escola Municipal Assembleia de Deus, a partir do dia
01/04/2025, com carga horaria de 200h/a (cento e oitenta) mais
adicional de gratificacdo da funcdo conforme encaminhamento n°
259/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de Abril de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacgéo
Mat. 27.156
Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cédigo Identificador:CC6CC2C3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°011/2025 SEDUC

PORTARIA N°011/2025

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicGes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o(a) servidor(a) ROBSON DA SILVA SOUZA,
matricula n°. 32.576, da fungdo de DIRETOR ADJUNTO na Rede
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Municipal de Ensino de Moreno, da Escola Municipal Baltazar
Moreno, a partir do dia 30/04/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 30 Abril de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacéo
Mat. 27.156
Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cédigo Identificador:278C51F3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°012/2025 SEDUC

PORTARIA N°012/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de mudanca de
funcao afima Professores da Educagéo Basica para
assumir func@o de Diretora Adjunta na Rede de
Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 002/2025, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicBes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) servidor (a) ANA PAULA GRIJP XAVIER,
matricula n°. 31.117, para assumir a fun¢do de DIRETORA
ADJUNTA na Rede Municipal de Ensino do Moreno, junto a Escola
Municipal Baltazar Moreno, a partir do dia 02/05/2025, com carga
horaria de 200h/a (duzentas) mais adicional de gratificacdo da fungédo
conforme encaminhamento n° 269/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 02 de Maio de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacéo
Mat. 27.156
Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cédigo Identificador:067478D5

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°013/2025 SEDUC

PORTARIA N°013/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessdo de mudanca de
funcao afima Professores da Educacéo Basica para
assumir funcdo de Secretaria Escolar na Rede de
Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicBes que lhes foram conferidas pela Lei
Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) servidor (a) CHRISTIANE RODRIGUES
DOS SANTOS RATIS, matricula n°. 27.459, para assumir a fungéo
de SECRETARIA ESCOLAR na Rede Municipal de Ensino do
Moreno, junto a Escola Municipal AUTA DE FRANGCA, a partir do
dia 05/05/2025, com carga horaria de 180h/a (cento e oitenta) mais
adicional de gratificacdo da fun¢do conforme encaminhamento n°
278/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a partir de 05 de maio de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educacéo
Mat. 27.156

Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Caddigo Identificador:4F4C449B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DEFESA SOCIAL
PORTARIA N°014/2025 SEDUC

PORTARIA N°014/2025

EMENTA: Dispde sobre a concessao de mudanca de fungdo afim a
Professores da Educagdo Bésica para assumir funcdo de Membro
da Equipe de Ensino.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DO
MORENO, nomeada pelo Ato Municipal n° 005/2021, do Gabinete do
Prefeito, no uso das atribuicGes que lhes foram conferidas pela Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o (a) servidor (a) APARECIDA LISIANE
DIONISIO DA SILVA, MATRICULA 28.594, para assumir a
funcdo de MEMBRO DA EQUIPE DE ENSINO, junto a Secretaria
de Educacdo - SEDE, a partir do dia 06/05/2025, com carga horaria de
180 h/a (cento e oitenta) mais adicional de gratificacdo de funcéo,
conforme encaminhamento n°® 280.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 06 de maio de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

MARINALVA CONCEICAO DE VERAS
Secretaria Municipal de Educagédo
Mat. 27.156

Publicado por:
Jenniffer Soares Pompeu da Silva
Cadigo Identificador:D953A0AD

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
026/2025 - PROCESSO ADMINISTRATIVO (1DOC) N°.

224/2025 PREGAO ELETRONICO N° 002/2025

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO (1DOC) N°. 224/2025

PREGAO ELETRONICO n° 002/2025

Objeto: Contratacdo de servigos de Agente de Integracdo, por
meio de procedimento licitatdrio, para atua¢cdo como mediador na
operacionalizagdo e agenciamento de estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia regular em cursos de educacao
superior e médio/técnico, no ensino publico e privado do Pais,
para preenchimento de vagas de estagio obrigatério e néo
obrigatdrio no ambito da Prefeitura Municipal e suas Secretarias.

Valor Geral Estimado: R$ 1.531.368,00 (um milhdo, quinhentos e
trinta e um mil, trezentos e sessenta e oito reais)

Critério de julgamento: MENOR PRECO por item.
Modo da Disputa: ABERTO

ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS: A partir de 03/06/2025 as
09h00min - até 16/06/2025 as 09h00min.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 16/06/2025 as 09h10min.

INICIO DA DISPUTA: 16/06/25 &s 10h00min.

O Edital na integra poderd ser retirado no endereco eletronico:
www.bllcompras.com. Outras informagdes:
pregao@moreno.pe.gov.br, Fone: (81) 3535-3847 / (81) 98269-5212,
segunda a sexta-feira das 8h as 14h.
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Moreno, 02 de junho de 2025.

GIVALDO TORRES
Pregoeiro- PMM
Portaria n° 010/2025

Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira

Cadigo Identificador:8FD6A8C7

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE RATIFICACAO - ADESAO N°. 002/2025

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO, emtodos os seus termos, 0 Processo Administrativo N°
051/2025, Processo Eletronico (1Doc) N°. 454/2025 - Adesdo N°.
002/2025 cujo objeto é a ADESAO A ATA DE REGISTO DE
PRECOS N° 40/2024 PARA CONTRATACAO DE LICENCAS
DE SOFTWARE DE DESIGN GRAFICO oriundo do Processo
Administrativo n° 19973.106576/2023-13 - PREGAO
ELETRONICO 90.001/2024 do MINISTERIO DA GESTAO E
DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, COM A
EMPRESA MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA,
REGISTRADA SOB O CNPJ N°04.198.254/0001-17, no valor total
de R$ 9.596,00 (nove mil quinhentos e noventa e seis reais).

Fundamentagdo Legal: Art. 31 do Decreto Federal n® 11.462/2023

Nessa oportunidade, determino a publicagdo deste ato e AUTORIZO
0 empenho dos Recursos que fardo face as despesas da contratacao.

Moreno, 02 de Junho de 2025.

ITALO THIERRY JOSE VERAS DE ALMEIDA
Secretario Municipal da Governo
Mat. 36.321
Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira
Cadigo Identificador:65AA9C41

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE RATIFICACAO - INEXIGIBILIDADE N°. 020/2025

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO, em todos os seus termos, o Processo Administrativo N°
065/2025, Processo Eletrdnico (1Doc) N°. 794/2025 -
Inexigibilidade N°. 020/2025 cujo objeto é a CONTRATACAO DA
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE POSTAGENS DE
CORRESPONDENCIA DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
PARA FINS DE ENTREGA DAS GUIAS DE PAGAMENTO DE
IPTU, TRSD E TFF, DO EXERCICIO DE 2025, EM
ATENDIMENTO A DEMANDA DO MUNICIPIO DE
MORENO/PE, no valor total de 59.262,00 (cinquenta e nove mil,
duzentos e sessenta e dois reais).

Fundamentagdo Legal: Art. 74, inciso | (Lei n°® 14.133/2021)

Nessa oportunidade, determino a publicagdo deste ato e AUTORIZO
0 empenho dos Recursos que fardo face as despesas da contratacao.

Moreno, 02 de Junho de 2025.

JAMERSON JOSE ALVES DE MELO
Secretario Municipal da Fazenda
Mat. 36.289

Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira
Caddigo Identificador:49CCDD42

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAZARE DA MATA/PE
CREDENCIAMENTO 002/2025 - CHAMADA PUBLICA Ne:
002/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 005/2025

RESULTADO DO CREDENCIAMENTO - TERMO DE
RATIFICACAO R
( PERIODO DE 14/02/2025 A 30/05/2025)

O Fundo Municipal de Saude de Nazaré da Mata/PE, pessoa juridica
de direito plblico interno, inscrita no CNPJ sob o n° 09.814.269/0001-
86, neste ato representado pela sua Gestora a Sra. Marcia Maria
Almeida Campos Diogo de Andrade, RATIFICA o resultado do
Chamamento Publico N° 002/2025, destinado ao Credenciamento de
pessoas juridicas para a prestacdo de servicos confeccdo de proteses
dentérias suprindo assim a demanda de reabilitacdo protética dos
pacientes da rede plblica do municipio de Nazaré da Mata — PE.

1 — EMPRESA: RM Assisténcia Hospitalar LTDA ME CNPJ:
(07.105.647/0001-27. Situagdo: Habilitado.
2 - EMPRESA: Givaldo Mariano do Nascimento Servicos CNPJ:
14.429.737/0001-39. Situagdo: Habilitado.
3 - EMPRESA: Gertulio Siqueira Protético LTDA. CNPJ:
49.137.054/0001-92. Situacdo: Inabilitado por ndo apresentar o0s
seguintes itens do Edital: 09.02.04, 09.06.

Nazaré da Mata, 02 de Junho de 2025.

MARCIA MARIA ALMEIDA CAMPOS DIOGO DE ANDRADE
Gestora do Fundo Municipal de Saude de Nazaré da Mata

Publicado por:
Gesanias Maximo Ribeiro da Paz

Caddigo Identificador:3E483FD8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N°1168/2025

A Prefeita do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuices
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso 1X da Lei Organica
do Municipio, resolve nomear para o cargo de CHEFE DA SECAO
DE SERVICOS DE INFORMATICA DA SECRETARIA DE
GOVERNO, Simbolo CC-5 — ALLEF ANTONIO PRAZERES
FARIAS, Inscrito no CPF/MF sob n° 708.078.754-81, a partir de
03 de fevereiro de 2025.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 21 de
fevereiro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior

Cddigo Identificador:470789E2

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N°1219/2025

A Prefeita do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 66, inciso IX da Lei Organica
do Municipio, resolve exonerar, a pedido, do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO ESTRATEGICA DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA, simholo CC- S,
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MILENA MARIA NASCIMENTO GONZAGA, a partir de 20 de
marco de 2025.

Paléacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 10 de
marco de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior
Cadigo Identificador:154FA37D

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA _
ATO N°1761/2025 - REPUBLICADO POR INCORRECAO

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso X, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resoive NOMEAR JAQUELINE
DAYANE DE LIRA CPF/MF 097.016.924-89, classificada e
aprovada na 70° (septuagésima) posicdo, para provimento de cargos
em ampla concorréncia, no Concurso Publico — Edital n® 001/2023
para o cargo de Guarda Civil Municipal de Olinda, para o quadro
efetivo de servidores da Secretaria de Seguranca Cidadd de
Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 21 de
maio de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior
Cadigo Identificador:06C7FFB3

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N°1799/2025

A Prefeita do Municipio de Olinda, no uso de suas atribuigdes
legais, que lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso 1X da Lei Organica
do Municipio, resolve exonerar o servidor VANDERSON
DOUGLAS TAVARES SANTOS, matricula n® 74348-8/1, do cargo
de Professor, da Secretaria de Educacdo, retroagindo os efeitos deste
ato a 18 de fevereiro de 2025, conforme processo administrativo n°
3532/2025.

Paléacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 02 de
junho de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Jinior
Cadigo Identificador: AFAASDCF

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N°1800/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resove NOMEAR GILSON
SOLONO FERREIRA JUNIOR CPF/MF 124.618.394-33,
classificado e aprovado na 00001° posicdo, para provimento de cargos
em Ampla Concorréncia, no Concurso Publico — Edital n° 002/2024
para o cargo de TECNICO EM CONTABILIDADE, para o quadro
efetivo de servidores da Prefeitura Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 02 de
junho de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior
Cddigo Identificador:4E6A30C5

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 1801/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢fes, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso 1X, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, por forca de decisdo judicial
emanada da 1% Vara da Fazenda Publica da Comarca de Olinda,
exarada no Processo  n°0005728-54.2025.8.17.2990,  resolve
NOMEAR STTEPHANNY ALVES DE ALBUQUERQUE
GONZALEZ, CPF/MF 097.030.624-58, classificada e aprovada na
298° posigdo, para provimento de cargos nas vagas em Concorréncia
Maes ou Tutores de Criangas Incapacitantes, no Concurso PUblico —
Edital n°® 002/2024 para o cargo de ENFERMEIRO (PSF), para o
quadro efetivo de servidores da Secretaria de Salde da Prefeitura
Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 02 de
junho de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior
Cédigo Identificador: A61BD37E

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N°1802/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢fes, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso 1X, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resolve NOMEAR ELISANGELA
MARIA FERREIRA DOS SANTOS CPF/MF 061.312.124-46,
classificado e aprovado na 056° posigdo, para provimento de cargos
em concorréncia de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), no
Concurso Pulblico - Edital n° 002/2024 para o cargo de
FISIOTERAPEUTA, para o quadro efetivo de servidores da
Secretaria de Satide da Prefeitura Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 02 de
junho de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior
Cédigo Identificador:6D1B79E5

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 1803/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢fes, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso X, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resolve NOMEAR JULIANA
OLIVEIRA DOS SANTOS CPF/MF 047.911.794-20, classificada e
aprovada na 00001° posigdo, para provimento de cargos em Ampla
Concorréncia, no Concurso PUblico — Edital n° 002/2024 para o cargo

www.diariomunicipal.com.br/amupe 99



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

de TECNICO ADMINISTRATIVO, para o quadro efetivo de
servidores da Prefeitura Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 02 de
junho de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior
Caddigo Identificador:53B9B327

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N°1804/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribuices, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso 1X, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resove NOMEAR ENDRIO
HENRIQUE LEITE DE LIMA CPF/MF 104.568.974-29,
classificado e aprovado na 00002° posicdo, para provimento de cargos
em Ampla Concorréncia, no Concurso Publico — Edital n® 002/2024
para o cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO, para o quadro
efetivo de servidores da Prefeitura Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 02 de
junho de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Janior
Cadigo Identificador:F371D43A

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
DECRETO N°041/2025

Abre ao Orcamento Fiscal do Municipio de Olinda,
relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional
suplementar no valor de R$ 647.929,74 em favor da
Secretaria de Patrimbnio e Cultura, da Secretaria de
Obras e da Secretaria de Esportes e Juventude.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das
atribuices legais que Ihe confere o inciso VI do art. 66 da Lei
Organica Municipal, de 03 de abril de 1990, tendo em vista o disposto
no art. 10 da Lei Municipal N° 6.368, de 23 de dezembro de 2024, e
considerando a necessidade de reforcar dotacBes orgamentarias
insuficientes para atender despesas de investimentos da Secretaria de
Patrimbnio e Cultura, da Secretaria de Obras e da Secretaria de
Esportes e Juventude,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do
Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional
suplementar em favor da Secretaria da Fazenda, do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, da Secretaria de Obras e da Secretaria de
Gestdo Urbana no valor de R$ 2.299.754,20 (dois milhdes, duzentos e
noventa e nove mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e vinte
centavos), destinado ao reforco das dotagBes orcamentarias
especificadas abaixo:

19 SECRETARIA DE PATRIMONIO E CULTURA

19.001 SECRETARIA DE PATRIMONIO E CULTURA - ADM.
DIRETA

13.391.3038.4.137 Manutengéo e Requalificagdo do Patrimdnio Histérico e Cultural

4.4.20.93-2700-26508 Indenizagbes e Restituigdes 6.413,84

27 SECRETARIA DE OBRAS

27.001 SECRETARIA DE OBRAS - ADM. DIRETA

15.451.3051.3.053 Requalificacdo do Sistema Viario Municipal

4.4.90.92-2700-26055 Despesas de Exercicios Anteriores 244.567,90

29 SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE

29.001 SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE - ADM.
DIRETA

27.812.3027.4.074 Administracdo dos Espacos e Equipamentos Plblicos de Esportes|

4.4.20.93-2700-26483 Indenizagdes e Restituicdes 396.948,00
TOTAL 647.929,74

Art. 2° Os recursos a serem utilizados para atendimento ao que
determina o art. 1° deste Decreto, no valor total de R$ 647.929,74
(seiscentos e quarenta e sete mil, novecentos e vinte e nove reais e
setenta e quatro centavos), sdo provenientes de superavit financeiro da
fonte de recursos “1700 - Outras Transferéncias de Convénios ou
Instrumentos Congéneres da Unido”, demonstrado no Balango
Patrimonial de 2024, nos termos do art. 43, § 1°, inciso | e § 2°, da Lei
Federal N° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme as
especificacdes a seguir:

Crédito Aberto

Créditos  Abertos| Saldo Final (a

Fonte Saldo Inicial (a) no Exercicio (b) ?Sste Decreto b-0

1700 - Qutras

Transferéncias de|

Convénios ouf 31.019.170,90 901.873,41 647.929,74 29.469.367,75

Instrumentos
Congéneres da Uniéo

Total 31.019.170,90 901.873,41 647.929,74 29.469.367,75

Balanco Patrimonial de 2024.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em 16 de abril de 2025.

Paldcio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, 16 de
abril de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Caddigo Identificador:06607D4F

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
DECRETO N°050/2025

Dispe sobre a limitagdo de empenho e
movimentacdo financeira, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 66, inc. IV, da Lei
Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO a necessidade de equilibrio entre receitas e
despesas na administracdo publica direta e indireta, devem-se fazer os
ajustes necessarios na despesa publica, de forma a se adequar a
realidade dos fatos;

CONSIDERANDO a arrecadacdo das receitas de algumas fontes de
Recursos estdo em valores inferiores as estimativas previstas nas
metas bimestrais de arrecadacdo estabelecidas na programacao
financeira e cronograma mensal de desembolso conforme Decreto n°
005/2025, de 24 de janeiro de 2025.

DECRETA:
Art. 1° Fica limitada a emissdo de empenhos e movimentagdo

financeira das fontes que apresentaram déficit de arrecadacdo nos
montantes verificados conforme tabela abaixo:

1.500.0000 Recursos Néo Vinculados de Impostos 8.921.851,72
1.501.000 Outros Recursos N&o Vinculados 2.715.000,00
1.541.0000 Transferéncias do FUNDEB - Complementacéo da Unido - VAAF 221.490,83
1.552.0000 Recursos do PNAE (Programa Nacional de Alimentacdo Escolar) 10.540,32
1.600.’0000 Recursos do SUS do Bloco de Manutengéo das AcBes e Servicos Publico| 1.198.149.63
de Satde !
1.601.0000 Recursos SUS Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos de| 12.414 11
Satde T
1.604.0000 Recursos do SUS destinados ao vencimento dos ACS e dos ACE 30.216,00
1.621.0000 Recursos do SUS Governo Estadual 204.326,71
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1.660.0000 Recursos Transferidos pelo FNAS 725.354,89
1.661.0000 Transferéncias dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 396.540,55
1.752.0000 Recursos Vinculados ao Tréansito 1.237.539,56

1.801.0000 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro)| 5.043.779,85

1.802.0000 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracédo 480.548,49

Art. 2°. Fica revertida a limitagdo de empenhos da fonte 1.543.0000
Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAR no
valor de R$ 850.037,20 pela arrecadagéo da receita neste valor.

Art. 3° Caso seja reestabelecida a receita prevista, ainda que parcial,
a recomposicdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-
a de forma proporcional as redugdes efetivadas.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢coes em contrario.
Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, 19 de
maio de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cddigo ldentificador:2C1CD11C

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL CIENCIA DA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO N° 038/2025

A Secretaria da Fazenda e da Administracdo do Municipio de Olinda,
com fulcro no § 10° do art. 11 e no art. 12 da Portaria da
SEFAD/Olinda n°. 246/13, como também no art. 270, inciso 11, c/c
art. 272, da Lei Complementar Municipal n°. 03/97, vem, mediante
este instrumento, DAR CIENCIA DA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO e da consequente abertura para prazo de
pagamento, pedido de parcelamento ou impugnagdo perante o
contribuinte abaixo indicado: Processo n%: 2025000805-4;
Contribuinte:MAX DOUGLAS REPRESENTACOES DE
CALCADOS LTDA-ME ; Inscricdo Municipal: 065543-0; Numero
do Auto de Infracdo/Intimacdo: 500025258; Dia e hora da Lavratura
do Auto de Infragdo/Intimacao:09n47m, do dia 16 de janeiro de 2025;
Descricdo da infragdo: RECOLHIMENTO A MENOR DO ISS
SOBRE OPERACOES ESCRITURADAS NOS LIVROS FISCAIS
E/OU CONTABEIS; Periodo da Fiscalizacdo:SET/2023 a DEZ/2024.
Periodo Apurado (Competéncias): SET/2023 a AGO/2024 e
OUT/2024. Dispositivos legal(is) violado(s):arts. 146, inciso I, da Lei
Complementar Municipal n® 03/97; Prazo para Impugnacdo do Auto
de Infracdo/Intimacdo: 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
edital (art. 272, da Lei Complementar Municipal n° 03/97).
Publicado por:
Fabio da Silva Pereira
Caddigo Identificador:1BC33241

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL CIENCIA DA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO N° 039/2025

A Secretaria da Fazenda e da Administracdo do Municipio de Olinda,
com fulcro no § 10° do art. 11 e no art. 12 da Portaria da
SEFAD/Olinda n°. 246/13, como também no art. 270, inciso IlI, c/c
art. 272, da Lei Complementar Municipal n° 03/97, vem, mediante
este instrumento, DAR CIENCIA DA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO e da consequente abertura para prazo de
pagamento, pedido de parcelamento ou impugnacdo perante o
contribuinte  abaixo indicado:  Processo  n%:  2025005800-0;
Contribuinte:LOBA EVENTOS E SERVICOS DE MARKETING
LTDA; Inscrigdo Municipal: 104433-8; Numero do Auto de
Infragdo/Intimagdo: 400015250; Dia e hora da Lavratura do Auto de
Infracdo/Intimac¢&o:09h09m, do dia 10 de abril de 2025; Descri¢do da
infracdo: RECOLHIMENTO A MENOR DO ISS SOBRE
OPERAQOES ESCRITURADAS NOS LIVROS FISCAIS E/OU
CONTABEIS; Periodo da Fiscalizacd0:JAN/2024 a MAR/2025.
Periodo Apurado (Competéncias): JAN/2024 a MAR/2025.

Dispositivos  legal(is) violado(s)arts. 146, inciso 1, da Lei

Complementar Municipal n® 03/97; Prazo para Impugnagdo do Auto

de Infracdo/Intimacdo: 30 (trinta) dias contados da publicagdo deste
edital (art. 272, da Lei Complementar Municipal n® 03/97).

Publicado por:

Fabio da Silva Pereira

Cadigo Identificador: A1211D4E

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL CIENCIA DA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO N° 040/2025

A Secretaria da Fazenda do Municipio de Olinda, com fulcro no § 10°
do art. 11 e no art. 12 da Portaria da SEFAD/Olinda n°. 246/13, como
também no art. 270, inciso Ill, c/c art. 272, da Lei Complementar
Municipal ne. 03/97, vem, mediante este instrumento, DAR CIENCIA
DA LAVRATURA DE AUTO DE INTIMACAO/INFRACAO e da
consequente abertura para prazo de pagamento, pedido de
parcelamento ou impugnacdo perante o contribuinte abaixo indicado:
Processo n°: 2025005801-9; Contribuinte:LOBA EVENTOS E
SERVICOS DE MARKETING LTDA, Inscricdo Municipal: 104433-
8; NuUmero do Auto de Infragdo/Intimagdo: 400016257; Dia e hora da
Lavratura do Auto de Infracdo/Intimag&o:09n08m, do dia 10 de abril
de 2025; Descricdo da infragdo: FALTA DE RECOLHIMENTO DA
TAXA DE RENOVACAO DA LICENCA; Periodo da Fiscalizagio:
JAN/2024 a MAR/2025; Parcela(s) em aberto: 1/2025; Dispositivos
legal(is) violado(s): arts. 178, inciso I, 179 e 180 da Lei
Complementar n°® 03/97; Prazo para Impugnacdo do Auto de
Infracdo/Intimacdo: 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
edital (art. 272, da Lei Complementar Municipal n° 03/97).

Publicado por:
Fabio da Silva Pereira
Cadigo Identificador:94146232

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL CIENQIA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO N° 035/2025

A Secretaria da Fazenda do Municipio de Olinda, com fulcro no § 10°
do art. 11 e no art. 12 da Portaria da SEFAD/Olinda n°. 246/13, como
também no art. 270, inciso Ill, c/c art. 272, da Lei Complementar
Municipal n°. 03/97, vem, mediante este instrumento, DAR CIENCIA
DA LAVRATURA DE AUTO DE INTIMAGCAO/INFRACAO e a
consequente abertura para prazo de pagamento, pedido de
parcelamento ou impugnacdo perante o contribuinte abaixo indicado:
Processo n% 2025006091-9; Contribuinte:MARIA DO SOCORRO
FREITAS DE MELO; Inscricdo Municipal: 087535-0; NUmero do
Auto de Infragdo/Intimacdo: 500178259; Dia e hora da Lavratura do
Auto de Infragdo/Intimacdo: 16h14m, de 20 de marco de 2025.
Descricdo da infragdo: NAO COMUNICOU O ENCERRAMENTO
DE SUA  ATIVIDADE; Periodo Fiscalizado:MAR/2022.
Dispositivo(s) legal(is) violado(s): art. 81 da Lei 4714/89; Prazo para
Impugnacdo do Auto de Infracdo/Intimacao: 30 (trinta) dias contados
da publicagdo deste edital (art. 272, da Lei Complementar Municipal
n° 03/97).

Publicado por:
Fabio da Silva Pereira
Cadigo Identificador:D10E3BIC

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL CIENCIA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO N° 036/2025

A Secretaria da Fazenda do Municipio de Olinda, com fulcro no § 10°
do art. 11 e no art. 12 da Portaria da SEFAD/Olinda n°. 246/13, como
também no art. 270, inciso Ill, c/c art. 272, da Lei Complementar
Municipal n°. 03/97, vem, mediante este instrumento, DAR CIENCIA
DA LAVRATURA DE AUTO DE INTIMACAO/INFRACAO e a
consequente abertura para prazo de pagamento, pedido de
parcelamento ou impugnacdo perante o contribuinte abaixo indicado:
Processo n® 2025005458-7; Contribuinte: C MELO COMERCIO DE
COLCHOES LTDA - EPP; Inscrigho Municipal: 059375-3; Nimero
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do Auto de Infracdo/Intimagdo: 500679240; Dia e hora da Lavratura
do Auto de Infracdo/Intimagdo 07h09m, de 17 de novembro de 2025.
Descricdo da infragdo: ATRASO POR MAIS DE TRINTA DIAS NA
APRESENTACAO DA DMS-e; Periodo Fiscalizado:MAR/2020 a
DEZ/2022. Periodo de Auséncia de DS:MAR/2020 a DEZ/2022..
Dispositivo(s) legal(is) violado(s):Art. 11 e Art. 16 da Lei
Complementar 39/2011. Prazo para Impugnagdo do Auto de
Infracdo/Intimacdo: 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
edital (art. 272, da Lei Complementar Municipal n° 03/97).

Publicado por:
Fabio da Silva Pereira

Cédigo Identificador:B744C81D

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL CIENCIA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO N° 037/2025

A Secretaria da Fazenda do Municipio de Olinda, com fulcro no § 10°
do art. 11 e no art. 12 da Portaria da SEFAD/Olinda n°. 246/13, como
também no art. 270, inciso Ill, c/c art. 272, da Lei Complementar
Municipal n°. 03/97, vem, mediante este instrumento, DAR CIENCIA
DA LAVRATURA DE AUTO DE INTIMACAO/INFRACAO e a
consequente abertura para prazo de pagamento, pedido de
parcelamento ou impugnacdo perante o contribuinte abaixo indicado:
Processo n° 2025005457-9; Contribuinte: J & M PROTE(;AO
LTDA; Inscricgdo Municipal: 088062-0; Numero do Auto de
Infracdo/Intimacdo: 500186251; Dia e hora da Lavratura do Auto de
Infracdo/Intimacdo 17h30m, de 11 de abril de 2025. Descricdo da
infracio: ATRASO POR MAIS DE TRINTA DIAS NA
APRESENTA(;AO DA DMS-e; Periodo Fiscalizado:ABR/2020 a
SET/2024. Periodo de Auséncia de DS:ABR/2020 a SET/2024.
Dispositivo(s)  legal(is) violado(s):Art. 11 e Art. 16 da Lei
Complementar 39/2011. Prazo para Impugnagdo do Auto de
Infracdo/Intimagdo: 30 (trinta) dias contados da publicacdo deste
edital (art. 272, da Lei Complementar Municipal n® 03/97).
Publicado por:
Fabio da Silva Pereira
Cédigo Identificador:6E459213

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL CIENCIA LAVRATURA DE AUTO DE
INTIMACAO/INFRACAO N° 041/2025

A Secretaria da Fazenda do Municipio de Olinda, com fulcro no § 10°
do art. 11 e no art. 12 da Portaria da SEFAD/Olinda n°. 246/13, como
também no art. 270, inciso Ill, c/c art. 272, da Lei Complementar
Municipal n°. 03/97, vem, mediante este instrumento, DAR CIENCIA
DA LAVRATURA DE AUTO DE INTIMACAO/INFRACAO e a
consequente abertura para prazo de pagamento, pedido de
parcelamento ou impugnacdo perante o contribuinte abaixo indicado:
Processo n° 2025006090-0; Contribuinte:FERNANDO ANTONIO
DA SILVA; Inscrigdo Municipal: 085192-2; Numero do Auto de
Infracdo/Intimagdo: 500176256; Dia e hora da Lavratura do Auto de
Infragdo/Intimacéo: 09n13m, de 20 de margo de 2025. Descrigdo da
infracdo: NAO COMUNICOU O ENCERRAMENTO DE SUA
ATIVIDADE; Periodo  Fiscalizado:MAR/2022.  Dispositivo(s)
legal(is) violado(s): art. 81 da Lei 4714/89; Prazo para Impugnagéo do
Auto de Infracdo/Intimacdo: 30 (trinta) dias contados da publicagdo
deste edital (art. 272, da Lei Complementar Municipal n® 03/97).
Publicado por:
Fabio da Silva Pereira
Cadigo Identificador:2C367586

SECRETARIA DA FAZENDA
EDITAL DE INTIMACAO DE JULGAMENTO CAF N°
020/2025

A Secretaria da Fazenda do Municipio de Olinda, por meio do
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO FISCAL (CAF), com fulcro
no art. 270, inciso 11, §83° da Lei Complementar Municipal n° 03/97
(Codigo Tributario do Municipio de Olinda), com alteracdo dada pela
Lei Complementar Municipal n° 55/2021, vem, através deste,
INTIMAR a parte REQUERENTE ADAMS GARCES DE CASTRO,

da conclusdo do JULGAMENTO CAF/PIAF n° 152/2025, proferido
na data de 19 de maio de 2025, pela JULGADORA DO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO FISCAL, matricula n°
66.629-7, no PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 2025.001831-9, de
RECLAMACAO CONTRA LANCAMENTO DE IPTU/TRSD,
contendo a seguinte EMENTA: “Reclamag¢do contra Langamentos do
IPTU e da TRSD. Arts. 271, 271-A, 1, 272, § 3, da Lei
Complementar Municipal n® 03/1997 (Cddigo Tributario Municipal
de Olinda - CTMO). Pedido CONHECIDO e julgado
IMPROCEDENTE”. O prazo para interposicdo de RECURSO contra
a decisédo citada é de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagdo
deste edital, conforme determinacdo do art. 272, da Lei Complementar
Municipal n® 03/97, com alteragdo da Lei Complementar Municipal n°
55/2021. Olinda, 02 de junho de 2025.
Publicado por:
Rosana Helena Barbosa da Costa
Cédigo Identificador:48D9FA26

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA N° 264, DE 30 DE MAIO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicées
legais e tendo em vista a solicitagdo da Cl N° 05/2025 — DAF
RESOLVE

I - AUTORIZAR a servidora Keyla Maria Falcdo Péssoa de Melo
Matias, matricula n° 74.730-0, a receber suprimentos, referentes as
verbas de n° 339030 e 339039, para atender pequenas despesas do
Departamento de Administracdo e Financas.

Il - As despesas a serem pagas com a Verba de Suprimento devem
observar os limites de gastos previstos na Lei 8.666/93, estando a eles
sujeitas.

11l - RESPONSABILIZAR, integralmente, o referido servidor pela
prestagdo de contas dos recursos recebidos, a titulo de suprimentos,
nos termos e prazos fixados no decreto n° 026/2017 e outras leis.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA, 30 de maio de 2025.
Atenciosamente,

ODIN NEVES
Secretario Municipal de Educagao
Publicado por:
Geraldo Antonio Monteiro Gomes
Cédigo Identificador: DB59E437

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 198/2025

Portaria n® 198/2025 — GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso da competéncia
que lhe é conferida através do Decreto n® 005/2021, em seu Art. 9°,
publicado no dia 26 de janeiro de 2021 e Lei Municipal n® 6144/2021
Reforma Administrativa, em seu Art. 5° publicada 01 de marco de
2021 no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
(AMUPE) e referente ao concurso publico da Prefeitura Municipal de
Olinda, com Edital 002/2024 de 29 de agosto de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a relagdo dos candidatos que atenderam ou
nao atenderam aos critérios de documentacéo estabelecidos no Edital
n® 002/2024 e na Portaria n° 188/2025 GS/SGPA, publicada no Diario
Oficial Municipal de 29/05/2025, e dos candidatos que n&o
comparece ram, conforme descrito no quadro abaixo:

a) MEDICO NEURO PEDIATRA

NOME CPF POSICAO SITUAGAO
VICTOR HUGO  SOARES R ~
PEREIRA 107.743.414-67 01 NAO COMPARECEU

b) MEDICO GINECOLOGISTA
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NOME CPF POSICAO SITUACAO

ROBERTA MACIEL ALMEIDA DE|

ANDRADE 078.880.064-77 01!

Solicitou final de fila

¢) MEDICO CLINICO (PSF)

NOME CPF POSICAO SITUACAO
;AL'\‘,'ZA DAMARIS OLIVEIRA DAl 40 231.324.82 | 030 NAO COMPARECEU
GABRIEL ALMEIDA ARAUJO 111.858.694-84 | 04° NAO COMPARECEU
ADRIANO CLEMENTING ) N

FERREIRA 062.817.464-06 | 05 NAO COMPARECEU
MARINA ARTEIRO COSTA REIS | 106.289.444-89 | 06° NAO COMPARECEU
KEILA SOUSA COSTA CISNEIROS | 035.493.784-75 | 07° PENDENTE

DULCE MARIA SIMOES Df|

TORRES BANDEIRA DOWNEY | 052.012.954-79 | 0g° PENDENTE

EDSON JOSE BELTRAO|

FIGUEIREDO FILHO 020.057.754-95 | 09° PENDENTE
MICHELLE LIMA DE CARVALHO| 76 498 464-07 | 100 NAO COMPARECEU

SILVA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 02 de Junho de 2025.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretéria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcdo
Cédigo Identificador:D98C6F20

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 199/2025

PORTARIA N° 199/2025-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso da competéncia
que lhe é conferida através do Decreto n°® 005/2021, em seu Art. 9°,
publicado no dia 26 de janeiro de 2021 e Lei Municipal n° 6144/2021
Reforma Administrativa, em seu Art. 5% publicada 01 de marco de
2021 no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
(AMUPE) e referente ao concurso publico da Prefeitura Municipal de
Olinda, com Edital 002/2024 de 29 de agosto de 2024,

CONSIDERANDO que a candidata Roberta Maciel Almeida de
Andrade foi aprovada na 01° (primeira) posi¢cdo do concurso publico
supramencionado, para o cargo de MEDICO GINECOLOGISTA;

CONSIDERANDO que a candidata foi nomeada através do Ato n°
1738/2025, publicado no Diario Oficial Municipal em 21/05/2025;

CONSIDERANDO que no dia 02/06/2025 a candidata solicitou
reposicionamento ao final da fila de aprovados, observando-se a
ordem classificatéria do certame;

CONSIDERANDO que esse tipo de solicitagdo de reposicionamento
ja foi objeto de analise anterior pela Procuradoria Geral do Municipio,
que exarou o parecer opinando pelo deferimento do pleito;

RESOLVE:

Art. 1° Acatar o pedido de reposicionamento ao final da fila de
aprovados, observando-se a ordem classificatoria do certame, de
Roberta Maciel Almeida de Andrade, CPF: 078.880.064-77,
candidata aprovada no 01° (primeiro) lugar, ampla concorréncia, do
concurso publico de Edital n® 002/2024 de 29/08/2024, para 0 cargo
de Médico Ginecologista.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administracdo do Municipio de
Olinda, em 02 de Junho de 2025.

MARA ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas e Administracdo

Publicado por:
Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcao
Cadigo Identificador:16F3A26B

SECRETARIA DE GESTAO URBANA
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N°09/2023

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 09/2023

A SECRETARIA DE GESTAO URBANA celebrou o Segundo
Termo Aditivo ao Contrato n® 09/2023, cujo objeto é a prorrogacdo do
contrato administrativo n° 09/2023 por mais 12 (doze) meses
consecutivos, com inicio a partir de 09/06/2025. e término em
08/06/2026, cujo objeto versa sobre a execugdo dos servigos de
coleta, operagdo, transporte e destinagdo de materiais reciclaveis,
tornando plblico o segundo termo aditivo da contratada
COOCENCIPE - COOPERATIVA DE CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS, inscrita no CNPJ sob 0 11°
23.236.866/0001-00. Assinam o contrato o Sr. ° PEDRO
HENRIQUE SAMPAIO ARAUJO DE AMORIM, Secretario de
Gestdo Urbana e a Sr° ANDERSON LUIZ PAULINO DA SILVA
como contratado.

Olinda, 02 de junho de 2025.

PEDRO HENRIQUE SAMPAIO ARAUJO DE AMORIM
Secretario de Gestdo Urbana
Publicado por:
Felipe de Souza Branddo
Caddigo Identificador:DA1F6B6A

SECRETARIA DE PATRIMONIO, CULTURA E TURISMO
PROCESSOS 2025 - PMO - CPL

PUBLICACAO EXTRATO DE INEXIGIBILIDADES/2025 -
SEPAC

RECONHECO E RATIFICO o processo administrativo relacionado
abaixo, relativo a contratagdo para apresentagdo no Ciclo Artistico de
Olinda de 2025, por procedimento de inexigibilidade de licitagdo, o
que faco nos termos do Art. 74, 11, da Lei Federal n° 14.133/2021 e
suas alteragdes.

Processo Inexigibilidade Credor CNPJ/CPF VALOR (R$)
AFT MELCOP FOTO
(Exibicdo 4.200,00
473/2025 461/2025 Documentario dial 19-159.091/0001-30
24.05.2025)

Olinda, 02 de junho de 2025

LUIZA ADOLPHO ALVES E SILVA
Secretario de Patrimonio e Cultura de Olinda.
Publicado por:
Claudia Maria Bandeira de Melo Lisboa
Cadigo Identificador:83B3F09E

SECRETARIA DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA/PE FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE EXTRATO 8° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 212/2021

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 212/2021
celebrado entre a PREFEITURA DE OLINDA pela Secretaria de
Salde , e a Empresa R A LOCACAO DE VEICULOS E
TERCEIRIZACAO LTDA EPP,representada legalmente pela SRA®
FABIOLA MONTEIRODE VASCONCELOS CPF
N°046.458.734-40 locadora Objeto. A prorrogacdo de reajuste ,
referente ao contrato de N°212/2021, contamos a partir 03/04/2025.
Olinda 28 de Maio de 2025.

ANA CLAUDIA CALLOU MATOS -
Secretaria de Salde.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 103



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

Publicado por:
Ranulfo Gambda Batista Junior
Caddigo Identificador:D192E21A

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
PORTARIA N.60/2025 SDSCDH

PORTARIA N°060/2025 — SDSDH

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanosdo
municipio de Olinda, Estado de Pernambuco, no uso de
suasatribuicdes legais;

Resolve:

Art. 1° -Designar a servidoraSra.Midianda Silva
Pereiramatriculan®74687/8,para a fungdo de Fiscal do contrato
n°018/2025 firmando entre o municipio de Olinda, através
destasecretaria de desenvolvimento social e direitos
humanos,respectivamente, com a empresaDAYVSON MAGNO DA
FELICIDADE.

Art.2° -Pelo exercicio da fungédo de fiscal de contratosadministrativos
fica atribuida a servidora, a fungdogratificada,conforme disposto no
artigo 5° da Lei municipal n° 6.336/2023

Art.3° -Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Olinda, 02 de junho de 2025

ANDREA MARIA GALDINO DOS SANTOS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Cadigo ldentificador:592DC393

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS
PORTARIA N.61/2025 - SDSDH

PORTARIA N°061/2025 — SDSDH

A Secretdria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanosdo
municipio de Olinda, Estado de Pernambuco, no uso de
suasatribuicdes legais;

Resolve:

Art.  1° -Designar a  servidoraSr.Jacson  Oliveira  de
Limamatriculan®74686/0,para a funcdo de Fiscal do contrato
n°019/2025 firmando entre o municipio de Olinda, através
destasecretaria de desenvolvimento social e direitos
humanos,respectivamente, com a empresaINOVACAO SOCIAL
CONSULTORIA LTDA.

Art.2° -Pelo exercicio da fungdo de fiscal de contratosadministrativos
fica atribuida a servidora, a fungdogratificada,conforme disposto no
artigo 5° da Lei municipal n°® 6.336/2023

Art.3° -Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Olinda, 02 de junhode 2025

ANDREA MARIA GALDINO DOS SANTOS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

Publicado por:
Lara Josina Nogueira de Carvalho
Caddigo ldentificador:ECC170BE

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROCO - GABINETE DO
PREFEITO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 023/2025
- PMO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2025 - PMO

O MUNICIPIO DE OROCO/PE, por meio da PREFEITURA
MUNICIPAL DE OROCO/PE, do FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, torna publico que
realizara  licitacdo na  modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, tipo MENOR PRECO POR LOTE, sob o regime de
execucdo indireta, nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e demais
legislagdes aplicaveis.

OBJETO: Aquisicdo parcelada de gas de cozinha, liquefeito de
petréleo — GPL, em forma de recargas, e aquisicdo de vasilhames
(botijdes de 13kg), destinados ao atendimento das necessidades da
Prefeitura Municipal de Oroc6/PE, suas Secretarias e Fundos.

DATA E HORA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 16 de
junho de 2025, as 09h05min.

ENVIO DAS PROPOSTAS: Até as 09h05min do dia 16 de junho de
2025.

LOCAL: Portal de
www.portaldecompraspublicas.com.br
MODO DE DISPUTA: Aberto
IMPUGNACOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS: Até
as 23h59min do dia 10 de junho de 2025.

VALOR ESTIMADO: R$ 208.164,16

ID CONTRATACAO PNCP: 10114767000103-1-000021/2025

O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no endereco
eletrdnico supracitado. O certame serd regido pelas condicGes
estabelecidas no Edital.

Oroc6/PE, 02 de Junho de 2025.

Compras PUblicas -

CELIA MARIA DA SILVA PEREIRA
Secretaria de Administragdo e Financas
Publicado por:
Thairis Lopes Fernandes
Cddigo Identificador:F1FA52C9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROCO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO

DECRETO N° 38, DE 09 DE MAIO DE 2025.

FORMALIZA A CRIACAO DAS CRECHES
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OURICURI, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, pela
Constituicdo do Estado de Pernambuco e pela Lei Orgéanica
Municipal e demais legislacdo em vigor,

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar o atendimento a
educacao infantil no municipio, garantindo o acesso a educagao basica
desde a primeira infancia;

CONSIDERANDO que os Municipios tém o dever constitucional de
garantir 0 acesso a educacao infantil (0 que inclui a creche, mesmo
ndo sendo uma etapa obrigatdria, conforme ja definido pelo Supremo
Tribunal Federal em 22/09/2022 - Tema 548: RE 1008166)
CONSIDERANDO a demanda crescente por vagas em unidades de
ensino infantil neste municipio;

CONSIDERANDO o requerimento formalizado pela Secretaria
Municipal de Educacéo a Sra. lvone de Medeiros Lima, solicitando a
criagdo de Creches municipais para atender a crescente demanda por
vagas de educagdo infantil.

DECRETA:

Art. 1° - Fica formalizada a criacdo da Creche Escola Belarminio Jose
da Silva, que funcionard no Povoado do Jua, zona rural de Ouricuri-
PE.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° — Publique-se. Cumpra-se
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Ouricuri/PE, 09 de maio de 2025.

FRANCISCO VICTOR RAMOS COELHO
Prefeito
Publicado por:
Agripino Soares Vieira Janior
Cadigo Identificador:172D0OFOD

SECRETARIA DE ADM INISTRACAO .
EXTRATO DA HOMOLOGAGCAO E AUTORIZACAO DE
CONTRATACAO DISPENSA DE LICITACAO N°061/2025

Ao Sr. Paulo Teogens Ferreira de Oliveira, Ordenador de Despesas da
Secretaria Municipal de Administracdo de Ouricuri/PE, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
paragrafo Onico do Art 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, e
considerando toda documentacdo constante nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitagdo n° 061/2025, HOMOLOGO e
AUTORIZO a contratagdo da empresa 1 DOC TECNOLOGIA S.A
inscrita no 19.625.833/0001-76, sagrou-se vencedora, com proposta
no valor global de R$ 37.800,00 (Trinta e sete mil e oitocentos reais)
para a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
FORNECIMENTO DE SOFTWERE PARA TRAMITACAO E
GESTAO DE DOCUMENTOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DA PREFEITURA DE OURICURI/PE, com
vigéncia contratual até 12 (doze) meses. Ouricuri/PE, 02 de Junho de
2025.

Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Caddigo Identificador:90910AC9

SECRETARIA DE ASSI§TENCIA SOCIAL _
EXTRATO DA HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DE
CONTRATACAO DISPENSA DE LICITACAO N°060/2025

A Sra. Helvia Alencar Coelho Vila Antunez, Ordenadora de Despesas
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Ouricuri/PE, no uso
de suas atribuicBes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento
ao paragrafo Unico do Art 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, e
considerando toda documentacdo constante nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitagdo n° 060/2025, HOMOLOGO e
AUTORIZO a contratagdo da empresa 1 DOC TECNOLOGIA S.A
inscrita no 19.625.833/0001-76, sagrou-se vencedora, com proposta
no valor global de R$ 8.100,00 (Oito mil e cem reais) para a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
DE SOFTWARE PARA TRAMITAGAO E GESTAO DE
DOCUMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA DE OURICURI/PE, com vigéncia contratual até 12
(doze) meses. Ouricuri/PE, 02 de Junho de 2025.
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Caddigo Identificador:5ADC2F22

SECRETARIA DE EDUCA(;AOL CULTURA E ESPORTES
EXTRATO DA HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DE
CONTRATACAOQO DISPENSA DE LICITACAO N°062/2025

A Sra. Ivone de Medeiros Lima, Ordenadora de Despesas da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes de Ouricuri/PE,
no uso de suas atribuicbes que Ilhe sdo conferidos por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do Art 75 da Lei Federal n°
14.133/2021, e considerando toda documentagdo constante nos autos
do processo administrativo Dispensa de Licitagdo n° 062/2025,
HOMOLOGO e AUTORIZO a contratagdo da empresa 1 DOC
TECNOLOGIA S.A inscrita no 19.625.833/0001-76, sagrou-se
vencedora, com proposta no valor global de R$ 21.600,00 (Vinte e um
mil e Seiscentos reais) para a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA O FORNECIMENTO DE SOFTWARE PARA
TRAMITACAO E GESTAO DE DOCUMENTOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES DA

PREFEITURA DE OURICURI/PE, com vigéncia contratual até 12
(doze) meses. Ouricuri/PE, 02 de Junho de 2025.

Publicado por:

Jose Adriano Pereira Filho

Cédigo Identificador:768D7B93

SECRETARIA DE SAUDE 3
EXTRATO DA HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DE
CONTRATACAO DISPENSA DE LICITACAO N° 063/2025

A Sra. Ana Maria Parente de Brito, Ordenadora de Despesas da
Secretaria Municipal de Salde de Ouricuri/PE, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
paragrafo Onico do Art 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, e
considerando toda documentacdo constante nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitagdo n° 063/2025, HOMOLOGO e
AUTORIZO a contratagdo da empresa 1 DOC TECNOLOGIA S.A
inscrita no 19.625.833/0001-76, sagrou-se vencedora, com proposta
no valor global de R$ 27.000,00 (Vinte e sete mil reais) para a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
DE SOFTWARE PARA TRAMITACAO E GESTAO DE
DOCUMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
OURICURI/PE, com vigéncia contratual até 12 (doze) meses.
Ouricuri/PE, 02 de Junho de 2025.
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cadigo Identificador:1CDB548D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
RESOLUCAO COMDECA PALMARES N° 04/2025
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DOS PALMARES/PE-COMDECA, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Federal n°. 8.069/90 e
Lei Municipal n° 1.281/95 e apds deliberagéo em reunido Ordinaria no

dia 13 de maio de 2025.

RESOLVE:

Publicar a composicdo da Comissdo de Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de 2025, composta em reunido
plenaria ordinaria no dia 13/05/2025.

Presidente - Iracema veloso Correia Silva — Secretaria de Saude

1° Secretéria - Karen Raphaella Domingos Guerra — Procuradoria
Municipal

2° Secretéria - Claudia de Fatima dos Santos — Associagdo Social
Paréquia Palmares - ASPP

Membros:

Francisco de Assis A de Oliveira - Associacdo Social Pardquia
Palmares-ASPP

Mariana Thereza Coelho de Azevedo Silva — Igreja Catdlica

Fernando Sebastido Alves — Federacdo de Ass. de Moradores dos
Palmares

Sérgio Bezerra da Silva — Rotary Club
Dénya Santos Nascimento Vidal — Igreja Catolica
Benice Maria do Amaral — Escola Particulares

Roberta Emanuelle Bastos de Oliveira - Secretaria de
Desenvolvimento Social e Cidadania.
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IRACEMA VELOSO C SILVA
Presidente COMDECA
Publicado por:
Arthur Alves Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador:5F4C02CF

SERVICO AUTONIMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
002/2024-SAAE- PROC 002-2023-PE 001-2023

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 002/2024-
SAAE. Processo licitatério n° 002/2023. Pregdo Eletrénico n°
001/2023. Objeto: Aditamento para prorrogacdo de prazo por
mais12(doze) meses e reajuste de 10,09% (IPCA).

Contratado: OFILOC LOCADORA LTDA

CNPJ: 05.351.022/0001-10.

Vigéncia: 02 de maio de 2025 a 02 de maio de 2026.

Valor do aditivo: R$ 4.398,84

Palmares, 02 de maio de 2025.

FABRICIO OLIVEIRA DE ANDRADE
Presidente SAAE -Palmares
Publicado por:
Josinalda da Silva Gomes
Cadigo Identificador:623EC936

SERVICO AUTONIMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO
002/2023-SAAE-PROC 002-2023 PE 001-2023

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 002/2023-
SAAE. Processo licitatério n° 002/2023. Pregdo Eletrénico n°
001/2023. Objeto: Aditamento para prorrogacdo de prazo por
mais12(doze) meses e reajuste de 10,09% (IPCA).

Contratado: OFILOC LOCADORA LTDA

CNPJ: 05.351.022/0001-10.

Vigéncia: 16 de maio de 2025 a 16 de maio de 2026.

Valor do aditivo: R$ 4.398,84

Palmares, 16 de maio de 2025.

FABRICIO OLIVEIRA DE ANDRADE
Presidente SAAE -Palmares

Publicado por:
Josinalda da Silva Gomes
Caédigo Identificador:D7D19EBF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMEIRINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
ALTERACAO DE LOTAGAO DO SERVIDOR, MAILSON DO
NASCIMENTO NUNES BEZERRA

PORTARIA No0.175/2025- GP.

Alteragdo de lotacdo do servidor, MAILSON DO NASCIMENTO
NUNES BEZERRA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado De
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas
pelas Constituicdes Federal e Estadual, bem como da Lei Organica
Municipal, neste ato:

CONSIDERANDO que o servidor e cedido do municipio de Brejao
para Palmeirina, através do Termo de cedéncia.

CONSIDERANDO a Portaria n® 174/2025-GP, a qual o servidor
pediu exoneragdo no cargo de Secretario Adjunto de Assisténcia
Social do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°- Fica alterada a lotagdo do Servidor o Sr. MAILSON DO
NASCIMENTO NUNES BEZERRA, portador da Carteira de
Identidade de n° 7.757.483 SDS/PE e inscrito no CPF sob o n°
056.310.644-13, que passa agora ser lotado no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) no cargo de ASSISTENTE SOCIAL
com carga horaria de 30 horas semanais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ficam
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, Palmeirina, 02 de junho de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -

Publicado por:
Arthur de Lima Santana

Caddigo Identificador: ABOFE8B9

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
DESIGNA, SUBSTITUTA PARA O CARGO DE PROFESSOR
DE 200 H/A, ELISANGELA DE MENDONGA SILVA.

PORTARIA No .166/2025- GP.

Designa, substituta para o cargo de Professor de 200
h/a, ELISANGELA DE MENDONCA SILVA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado De
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas
pelas Constituicdes Federal e Estadual, bem como da Lei Organica
Municipal, neste ato:

CONSIDERANDO a Portaria n°® 062/2025-SAG/GRH, a qual
concedeu 30 dias de Licenca Médica, a partir do dia 14/03/2025 a
12/04/2025, ao Servidor Jailson dos Santos Alves, Professor de
Lingua Portuguesa, Nivel 1I, Classe A, da Escola Municipal
Monsenhor Jalio de Siqueira.

CONSIDERANDO o Oficio n°30/2025, informando a substituicdo
do servidor, pois 0 mesmo esta de Licengca Médica;

CONSIDERANDO a Portaria n°® 087/2025-SAG/GRH, a qual
concedeu 30 dias de Licenca Médica, a partir do dia 14/04/2025 a
13/05/2025, ao Servidor Jailson dos Santos Alves, Professor de
Lingua Portuguesa, Nivel 1I, Classe A, da Escola Municipal
Monsenhor Jdlio de Siqueira;

CONSIDERANDO o Oficio n%042/2025, informando a substituicdo
do servidor, pois 0 mesmo esta de Licenca Médica.

CONSIDERANDO a necessidade em carater de urgéncia do servico,
para a reposicao das aulas.

RESOLVE:

Art. 1°- Designar a Sra. ELISANGELA DE MENDONGA SILVA,
portadora da Carteira de Identidade de n° 8.994.016 SDS/PE e inscrita
no CPF sob o n° 106.506.644-93, atualmente ocupante do cargo de
Coordenadora de Programas e Projetos Pedagdgicos Especiais,
para exercer a substituicdo por motivos de Licenca Médica do
Professor de Lingua Portuguesa 200 h/a, na Escola Municipal
Monsenhor Julio de Siqueira, durante o periodo de 14/03/2025 a
12/04/2025, e em seguida de 14/04/2025 até 13/05/2025 e mais o
periodo de 14/05/2025 a 30/05/2025, pois o professor ndo retornou as
suas aulas.

Art. 2° - O disposto do Art. 1° terd carater provisorio, para efeito de
substituicdo do Sr. Jailson dos Santos Alves, titular do Cargo de

www.diariomunicipal.com.br/amupe 106



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

Professor de Lingua Portuguesa, Nivel 11, Classe A, durante o periodo
de sua licenga médica, até o retorno de suas atividades.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 14 de abril de 2025.

Art. 4 °- Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, em 23 de maio de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -

Publicado por:
Arthur de Lima Santana
Cadigo Identificador:2584987A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
EXONERAGCAO DO SECRETARIO ADJUNTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO, MAILSON DO NASCIMENTO NUNES
BEZERRA

PORTARIA No 174/2025- GP.

Exoneragdo do Secretario Adjunto de Desenvolvimento Social e
Cidadania do Municipio, MAILSON DO NASCIMENTO NUNES
BEZERRA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e de acordo com a Lei Municipal n°
0856/2006, de 04 de fevereiro de 2006, neste ato:

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar a pedido, o Sr. MAILSON DO NASCIMENTO
NUNES BEZERRA, portador da Carteira de Identidade de n°
7.757.483 SDS/PE e inscrito no CPF sob o n° 056.310.644-13, do
cargp em Comissio de SECRETARIO ADJUNTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, que a partir da
vigéncia deste ato deixara de exercer todas as atribuicfes inerentes ao
cargo em sua plenitude.

Art. 2° - Torna-se sem efeito a Portaria n°. 031/2025-GP, de 02 de
janeiro de 2025.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, Palmeirina, 02 de junho de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita —

PORTARIA No 174/2025- GP.

Exoneragdo do Secretario Adjunto de Desenvolvimento Social e
Cidadania do Municipio, MAILSON DO NASCIMENTO NUNES
BEZERRA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e de acordo com a Lei Municipal n°
0856/2006, de 04 de fevereiro de 2006, neste ato:

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar a pedido, 0 Sr. MAILSON DO NASCIMENTO
NUNES BEZERRA, portador da Carteira de Identidade de n°
7.757.483 SDS/PE e inscrito no CPF sob o n° 056.310.644-13, do
cargp em Comissio de SECRETARIO ADJUNTO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA, que a partir da
vigéncia deste ato deixara de exercer todas as atribuigdes inerentes ao
cargo em sua plenitude.

Art. 2° - Torna-se sem efeito a Portaria n°. 031/2025-GP, de 02 de
janeiro de 2025.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, Palmeirina, 02 de junho de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -
Publicado por:
Arthur de Lima Santana
Caddigo Identificador:24CD1612

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
RESCISAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS DOS
SERVIDORES.

PORTARIA No0.170/2025— GP.

Resciséo de contratos temporarios dos servidores.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado De
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, que lhe sdo conferidas
pelas ConstituicBes Federal e Estadual, bem como da Lei Orgéanica
Municipal, neste ato:

CONSIDERANDO o Oficio n®43/2025, Encerramento Antecipado
dos Contratos Temporarios, no dia 30/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1°- Rescindir os contratos temporarios, dos servidores, conforme
representacdo dos segmentos.

ANTONIO FREDERICO AREIAS REGIS, inscrito no CPF sob 0
n. ° 064.625.504-57 e portador da Carteira de Identidade de n°
8817612 SDS/PE, ocupante do cargo de Médico Ambulatorial,
vinculado a Secretaria de Saude, no dia 30/05/2025.

CARYCIA ARCELINA SILVA, inscrita no CPF sob o n. °
126.914.864-86 e portadora da Carteira de ldentidade de n° 9.974.943
SDS/PE, ocupante do cargo de Técnica de Enfermagem, vinculada a
Secretaria de Salde, no dia 30/05/2025.

DIEGO PIMENTEL DE SANTANA, inscrito no CPF sob o n. °
013.588.194-32 e portador da Carteira de ldentidade de n® 6.929.413
SDS/PE, ocupante do cargo de Meédico Plantonista, vinculado a
Secretaria de Salde, no dia 30/05/2025.

DIMAS JOSE DE CARVALHO, inscrito no CPF sob o n. °
169.206.514-91 e portador da Carteira de Identidade de n° 1.431.817
SDS/PE, ocupante do cargo de Médico Ambulatorial, vinculado a
Secretaria de Salde, no dia 30/05/2025.

KAUE RAMOS BRITO, inscrito no CPF sob o n. © 086.517.644-21
e portador da Carteira de Identidade de n° 8.159.083 SDS/PE,
ocupante do cargo de Médico Plantonista, vinculado a Secretaria de
Salde, no dia 30/05/2025.

ROGERIO DA SILVA BARBOSA, inscrito no CPF sob o n. °©
531.967.754-53 e portador da Carteira de Identidade de n° 3.039.105
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SDS/PE, ocupante do cargo de Fonoaudidlogo, vinculado a Secretaria
de Saude, no dia 30/05/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, ficam
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, Palmeirina, 30 de maio de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -
Publicado por:
Arthur de Lima Santana
Cédigo Identificador:F9413F50

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO DA SERVIDORA,
ELIZANDRA CORDEIRO DA SILVA

PORTARIA No0.167/2025— GP.

Rescisdo de contrato temporario da servidora,
ELIZANDRA CORDEIRO DA SILVA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado De
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas
pelas ConstituicBes Federal e Estadual, bem como da Lei Orgéanica
Municipal, neste ato:

RESOLVE:

Art. 1°- Rescindir o contrato temporario a pedido da servidora
ELIZANDRA CORDEIRO DA SILVA, portadora da Carteira de
Identidade de n°® 9.531.670 SDS/PE e inscrita no CPF sob o n. ©
117.940.984-10, ocupante do cargo de Psicologa Clinica, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude no dia 29/05/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, ficam
revogadas as disposicdes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, Palmeirina, 29 de maio de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -

Publicado por:
Arthur de Lima Santana
Cédigo Identificador: CA835DF9

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO DO SERVIDOR,
ANTONIO PASCOAL COSTA

PORTARIA No0.168/2025— GP.

Rescisdo de contrato temporario do servidor,
ANTONIO PASCOAL COSTA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado De
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, que lhe séo conferidas
pelas Constituicdes Federal e Estadual, bem como da Lei Organica
Municipal, neste ato:

CONSIDERANDO o Oficio n°002/2025, Redugdo de Contrato
Temporario, no dia 30/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1°- Rescindir o contrato temporario do servidor ANTONIO
PASCOAL COSTA, portador da Carteira de Identidade de n® 956325
SSP/PE e inscrito no CPF sob o n. ° 073.378.924-20, ocupante do
cargo de Advogado, vinculado & Secretaria Municipal de Governo e
Administracdo no dia 30/05/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficam
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, Palmeirina, 30 de maio de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -

Publicado por:
Arthur de Lima Santana
Cédigo Identificador:62D1A8C4

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRINA - GABINETE
DO PREFEITO
RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO DO SERVIDOR,
ROMILDO DE MATOS AMARAL

PORTARIA N0.169/2025- GP.

Rescisdo de contrato temporario do servidor,
ROMILDO DE MATOS AMARAL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PALMEIRINA, Estado De
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, que lhe sdo conferidas
pelas Constituicdes Federal e Estadual, bem como da Lei Organica
Municipal, neste ato:

CONSIDERANDO o Oficio n°009/2025, Reducdo de Contrato
Temporéario, no dia 30/05/2025.

RESOLVE:

Art. 1°- Rescindir o contrato temporario do servidor ROMILDO DE
MATOS AMARAL, portador da Carteira de Identidade de n°
1469797 SSP/PE e inscrito no CPF sob o n. °© 858.290.214-04,
ocupante do cargo de Operador de Maquinas, vinculado a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Desenvolvimento Econémico e Turismo
no dia 30/05/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, ficam
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, Palmeirina, 30 de maio de 2025.

THATIANNE PINTO MACEDO LIMA
-Prefeita -
Publicado por:
Arthur de Lima Santana
Cadigo Identificador:F37C5A85

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
157/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 001/2023 - TOMADA DE PRECOS
N°001/2023 — CONVENIO N° 911288/2021/MDR/CAIXA
CONTRATANTE: Municipio de Panelas/PE, por meio da Secretaria
Municipal de Infraestrutura.
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CONTRATADA: Lucena Engenharia LTDA, CNPJ n°
15.130.631/0001-00.

OBJETO: Prorrogagdo de prazo de execucdo da obra de implantacéo
e qualificacéo vidria — pavimentacdo em paralelepipedos graniticos.
JUSTIFICATIVA: Chuvas intensas e atraso no fornecimento de
materiais, comprometendo o andamento adequado da obra.
VIGENCIA: De 08 de novembro de 2024 a 07 de maio de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 06 de novembro de 2024.

JOSE MARIA DA SILVA JUNIOR
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Victor de Lucena Miranda Ribeiro Soares
Cédigo Identificador:41C63CA7

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
062/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2022 — PREGAO
ELETRONICO Ne 002/2022

CONTRATANTE: Municipio de Panelas/PE, por meio da Secretaria
Municipal de Financas.

CONTRATADA: TRIBUTUS INFORMATICA LTDA, CNPJ n°
05.605.752/0001-08.

OBJETO: Renovagdo contratual para prestacdo de servicos
especializados no sistema integrado de gestao tributaria.

VALOR MENSAL: Reajustado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
para R$ 5.316,50 (cinco mil, trezentos e dezesseis reais e cinquenta
centavos).

VALOR GLOBAL: R$ 63.798,00 (sessenta e trés mil, setecentos e
noventa e oito reais).

REAJUSTE: Percentual de 6,33%, com base no IGPM.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 06/01/2025 a 06/01/2026.

DATA DA ASSINATURA: 03 de janeiro de 2025.

KASSE JHONES DA SILVA SANTOS
Secretario de Finangas

Publicado por:
Victor de Lucena Miranda Ribeiro Soares
Cadigo Identificador:11C8C99F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PASSIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 01/2025

Edital de Chamamento Publico da Sociedade Civil para
Composicdo da Comissdo Organizadora da 1% Conferéncia
Municipal das Cidades de Passira/PE, no Ambito da 62
Conferéncia Nacional das Cidades.

O MUNICIPAL DE PASSIRA, por meio da Secretaria de
Infraestrutura e Projetos Especiais torna publico o presente
Chamamento para a composicdo da Comissdo Organizadora da 12
Conferéncia Municipal das Cidades, a ser realizada em 26 de junho de
2025, noPlenario da Camara Municipal de Passira, e na Sede da
Secretaria Municipal de Educacéo.

SECAO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam abertas as inscricBes aos interessados em participar da
composicdo da Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal
da Cidade de Passira/PE, a ser realizada no dia 26 de junho de 2025,
sob a coordenagdo e presidéncia da Secretaria de Infraestrutura e
Projetos Especiais, cujos objetivos da Conferéncia sédo:

I — Discutir e deliberar sobre os principios, diretrizes, estratégias e
instrumentos que deverdo reger a politica urbana do Municipio de
Passira;

Il — Viabilizar a gestdo democratica das politicas de desenvolvimento
urbano no Municipio de Passira;

Il — Propiciar a participagdo popular de diversos segmentos da
sociedade na formulagdo de proposicBes e na realizacdo de avaliagdes
sobre a politica de desenvolvimento urbano de Passira.

SECAO Il — DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 2°. A Conferéncia Municipal da Cidade de Passira/PE serd
coordenada por uma Comissdo Organizadora, formada por
representantes eleitos entre os interessados em sua organizacao,
escolhidos a partir dos segmentos ou entidades listados abaixo, em
conformidade com a Portaria MCID n° 175/2024, respeitando a
seguinte proporcionalidade:

| — Gestores administradores publicos e legislativos (42,3%);

11 — Movimentos populares (26,7%);

111 — Trabalhadores, por suas entidades sindicais (9,9%);

IV — Empresarios relacionados a produgdo e ao financiamento do
desenvolvimento urbano (9,9%);

V — Entidades profissionais, académicas e de pesquisa e conselhos
profissionais (7%);

VI — OrganizacOes ndo governamentais (4,2%).

§ 1°. A participagdo na Comissdo Organizadora ndo serd remunerada,
sendo considerada de relevante interesse publico.

§ 2° Os representantes do segmento de gestores e administradores
publicos e legislativos serdo indicados pela Prefeitura Municipal de
Passira.

Art. 3°. Cabe a Comissdo Organizadora da Conferéncia da Cidade de
Passira:

| —Elaborar o Regimento da 1% Conferéncia da Cidade de Passira,
respeitando as diretrizes e as definicbes do regimento interno da
Conferéncia Nacional e da Conferéncia Estadual, estabelecendo regras
para o funcionamento do evento, tais como:

a) credenciamento;

b) organizacéo;

C) pauta;

d) metodologia de debate da tematica;

e) grupos de debate;

f) deliberacdes.

g) entre outras a¢des que se facam necessarias.

Il —Elaborar os documentos sobre o tema da conferéncia que
subsidiard as discussfes no processo da 1¢ Conferéncia da Cidade de
Passira;

111 —Elaborar e aprovar o projeto de divulgacdo da 12 Conferéncia da
Cidade de Passira;

IV —Elaborar a programagdo e a pauta da 1% Conferéncia da Cidade de
Passira;

V —Planejar a infraestrutura para a realizacdo da 1* Conferéncia da
Cidade de Passira, 0s recursos humanos e materiais necessarios para
seu andamento;

VI —Coordenar, supervisionar e promover a realizacdo da 12
Conferéncia da Cidade de Passira atendendo aos aspectos técnicos,
politicos e administrativos;

VIl —Mobilizar a sociedade civil e o poder publico, no &mbito de sua
atuacdo no municipio, para sensibilizacdo e adesdo a 1% Conferéncia
da Cidade de Passira;

VIl —Mobilizar a sociedade civil e o poder publico, no ambito de sua
atuacdo no municipio, para sensibilizacdo e adesdo a 7% Conferéncia
Nacional das Cidades;

IX—Apoiar e estimular as atividades preparatérias de discussdo do
tema da 1% Conferéncia da Cidade de Passira;

X —Preencher o formulario da Conferéncia da Cidade de Passira,
conforme art. 48, 83° do Regimento Interno publicado na Portaria
MCID n° 175, de 28 de fevereiro de 2024,

Xl-Elaborar o relatério final da Conferéncia da Cidade de Passira,
conforme o art. 48 da Portaria MCID n° 175, de 28 de fevereiro de
2024;

Xll-Encaminhar os documentos e relatérios resultantes da realizagdo
da 1% Conferéncia da Cidade de Passira para a Comissdao Organizadora
da Conferéncia Estadual das Cidades;

XIl1-Coordenar a eleicdo dos delegados que irdo representar o
Municipio de Passira na 7¢ Conferéncia Estadual das Cidades.

§1° A Comissdo Organizadora da Conferéncia da Cidade de Passira
poderd constituir as Comissdes de Infraestrutura e Logistica,
Mobilizacdo e Articulacdo, Sistematizacdo e Metodologia, que serdo
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responsaveis por toda a organizagdo e realizacdo da Etapa Municipal
da Conferéncia das Cidades.

§ 2° Compete a Comissdo Organizadora dirimir dlvidas e
questionamentos que possam surgir no decorrer da Conferéncia.

§ 3° Os casos omissos, divergentes e conflitantes que possam surgir
no decorrer da Conferéncia deverdo ser decididos pelas Comissdo
Organizadora da Conferéncia da Cidade de Passira, cabendo recurso a
Comissdo Organizadora Estadual e, em Ultima instancia, a Comissdo
Nacional Recursal e de Validacéo.

SECAO Ill — DAS INSCRICOES E HABILITACAO

Art. 4°. O processo de inscricdo para as vagas de que trata este Edital
compreendera as fases e o calendario apresentado no quadro a seguir:

Fases do Processo de Inscrigéo Prazos
09/06/2025|
Inscricdo dos candidatos até
13/06/2025
Anadlise das inscri¢des, resultado preliminar da analise de inscricdes e eleicdo 16/06/2025
Prazo geral para recursos 18/06/2024
Resultado definitivo da eleicéo 19/06/2024

Art. 5°. As inscrigdes poderdo ser realizadas:

I - Presencialmente, mediante preenchimento de formulario
especfifico, disponivel na sede da Secretaria Municipal de
Administracdo, Prefeitura de Passira, localizado na Rua Maria Pereira
da Silva, n® 87, Centro, das 8h as 13h.

§1°. SO serdo aceitas as inscrigdes efetuadas no prazo estabelecido.
§2°. Os candidatos serdo responsaveis pela veracidade e autenticidade
das informagdes prestadas e documentos apresentados.

Art. 6°. No ato da inscri¢éo, os candidatos deverdo apresentar:

I — Documento de identificagdo pessoal (RG e CPF);

11 — Comprovante de endereco atualizado;

111 — Documentos que comprovem a atuagdo da entidade ou do
movimento social no segmento para o qual se inscreve, como:

a) Estatuto social, ata de fundagdo, contrato social, ou outro
documento que comprove sua constituicdo;

b) Relatorios de atividades, registros fotograficos, ou outras
evidéncias de atuagdo na area urbana;

1V — Descrigdo do segmento que representa, incluindo:

a) Area de atuacio;

b) Objetivos institucionais;

¢) Tempo de atuagdo;

d) Atuacdo relacionada ao desenvolvimento da politica urbana no
Municipio;

e) E-mail para comunicacdes oficiais.

SECAO IV - DOS CRITERIOS DE HABILITACAO

Art. 7°. Poderdo se inscrever:

| — Pessoas maiores de 18 anos;

11 — Domiciliadas no Municipio de Passira/PE;

111 — Que ndo ocupem cargo eletivo no Executivo ou Legislativo, em
qualquer instancia (municipal, estadual ou federal);

IV — Que ndo ocupem cargo comissionado nos Poderes Executivo ou
Legislativo em qualquer esfera;

V — Representantes de entidades, conselhos ou movimentos sociais
que apresentem documentos comprobatdrios de sua existéncia e
atuacao;

VI — Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

Paragrafo Unico. A comprovacdo de domicilio sera feita por meio de
comprovante de endereco ou declaragdo propria.

SECAO V - DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES

Art. 8° Os candidatos habilitados concorrerdo as seguintes vagas,
conforme o segmento escolhido, totalizando 13 vagas:

| — Movimentos populares (07 vagas);

11 — Trabalhadores, por suas entidades sindicais (02 vagas);

111 — Empresarios relacionados a produgdo e financiamento do
desenvolvimento urbano (02 vagas);

IV — Entidades profissionais, académicas, de pesquisa e conselhos
profissionais (01 vagas);

V — Organiza¢@es ndo governamentais (01 vaga).

Art. 9°. Sera realizada reunido presencial no dia 16 de junho de 2025,
as 09h, na sede da Prefeitura Municipal de Passira/PE, para eleicdo
dos representantes por segmento.

Art. 10° A escolha dos representantes sera feita por voto direto e
secreto, conforme os critérios definidos neste edital.

SECAO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. Os pedidos de recurso deverdo ser apresentados até o dia 18
de junho de 2025, mediante protocolo presencial na Prefeitura de
Passira-PE.

Art. 12. As dlvidas ou casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
de Infraestrutura e Projetos Especiais.

Art. 13.Este edital esta disponivel na integra no site oficial da
Prefeitura Municipal de Passira/PE e no mural da sede da Prefeitura.
Art. 14. Este edital entra em vigor na data de sua publicac&o.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira/PE, 02 de junho de
2025.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:1B64ECCF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA
PORTARIA PASSIRAPREV N.° 0019/2025

Pensdo por Morte, Artigo 26 da Lei Municipal n°® 767/2021 [Segurado
Aposentado]
Ato/Portaria PASSIRAPREV n° 0019/2025

Simula: Dispde sobre a concessdo do beneficio de:
Pensdo por Morte, Artigo 26 da Lei Municipal n°
767/2021 [Segurado Aposentado]

O Diretor Executivo do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Passira - PASSIRAPREV, Estado de Pernambuco, no uso pleno de
suas atribuices legais determinadas pelo art. 91, inciso VI da Lei
Municipal n.° 767, de 30 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio PENSAO POR MORTE, em
decorréncia do falecimento do @) segurado (@)
GONCALO FERREIRA DE LIMA, falecido em 18/04/2025,
portador(a) do RG 429843, SDS/PE, CPF 305.999.624-53, Inativo
no cargo de AUX DE SERVICOS GERAIS, Matricula Funcional 892,
nos termos do Artigos 26, 27, inciso 1, 28, 83°, inciso VI, Art. 29 e 30,
caput, paragrafo Unico da Lei Municipal n.° 767, de 30 de agosto de
2021, conforme Processo Administrativo do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Passira - PASSIRAPREV, nimero 007/2025, com
proventos integrais rateado em partes iguais ao seu conjunto de
dependentes da seguinte forma:1 - JOSEFA ANA MARTINS DE
LIMA, conjuge, portador(a) do RG n° 3343774 - SDS/PE e do CPF n°
682.881.664-15, nascido(a) em 23 de Fevereiro de 1947, com duragdo
vitalicia.

Art. 2° - Neste ato, revogam-se as Portaria n° 0018/2025, de 05 de
maio de 2025 e Portaria n° 0014/2025, de 05 de maio de 2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 18/04/2025, nos termos do Artigo 27, inciso |1, da
Lei Municipal n.° 767, de 30 de agosto de 2021, revogadas as
disposicfes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Passira/PE, em 30 de maio de 2025.

FELIPE PAULINO DOS SANTOS SALGADO
Diretor Presidente
PASSIRAPREV
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cédigo Identificador: D5C6E302

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 409 DE 30 DE ABRIL DE 2025
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EMENTA: Regulamenta a Lei Municipal n°
900/2019 e autoriza a concessdo de auxilio uniforme
aos servidores de carreira regidos pela Lei
Municipal n°® 562/2005.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, pela Lei Municipal n® 900/2019 e pela Lei
Municipal n° 562/2005,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a concessdo do auxilio uniforme
aos servidores de carreira regidos pela Lei Municipal n° 562/2005,
conforme previsdo da Lei Municipal n° 900/2019.

Art. 2°. O uso do uniforme é obrigatério para os seguintes servidores:

| — Guardas Municipais;

Il — Guardas Municipais Inspetores;

Il — Agentes de Transito;

IV — Inspetores de Transito.

Pardgrafo Unico. Compete a Secretaria Municipal de Governo e
Seguranca Cidada estabelecer a normatizagdo e a padronizagdo dos
uniformes.

Art. 3°. O auxilio uniforme serd concedido no valor total de R$
1.518,00 (mil quinhentos e dezoito reais), a ser pago em duas parcelas
iguais de R$ 759,00 (setecentos e cinquenta e nove reais), sendo a
primeira no més de maio e a segunda no més de dezembro do
exercicio de 2025.

Paragrafo Unico. O servidor beneficiario devera apresentar prestagédo
de contas da aplicagdo do auxilio a Secretaria Municipal de Governo e
Seguranca Cidadd, no prazo e na forma estabelecidos em normativo
proprio.

Art. 4° O auxilio uniforme possui natureza indenizatéria, ndo se
incorporando & remuneragdo ou aos proventos dos servidores,
tampouco sofrendo incidéncia de contribuicdo previdenciaria.

Art. 5° A quantia recebida a titulo de auxilio uniforme devera ser
integralmente destinada a aquisicdo dos seguintes itens:

| — Gandola tatica operacional;

Il — Calga tatica operacional;

111 — Camisa acolchoada em dray sport;

1V — Boné tatico;

V - Torgal,

VI — Coturno ou bota batedor;

VII - Cinto de lona com fivela;

VIII - Porta-treco (bornal);

IX — Cinto tatico;

X — Apito tatico;

XI — Camisa azul com gola careca;

XIl — Capa de colete;

X — Algema.

Pardgrafo Unico. Cada item devera ser adquirido na quantidade
minima de 1 (um) por servidor.

Art. 6° Os servidores beneficidrios deverdo, no prazo de até 60
(sessenta) dias ap6s o recebimento da segunda parcela, entregar ao
Comando da Guarda Municipal as pegas do uniforme anterior que
estiverem danificadas, avariadas ou sem condicdes de uso, para fins
de descarte adequado.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e
produzira efeitos até a prestacdo de contas relativa & segunda parcela
do auxilio.

Art. 8° Revogam-se todas as disposicGes em contrario.

Gabinete da Prefeita
Paudalho/PE, 30 de abril de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:DFA682AB

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 411 DE 08 DE MAIO DE 2025

Ementa: Dispde sobre o lancamento do Imposto
Predial Territorial Urbano (IPTU) e da Taxa de
Limpeza Publica (TLP), para o exercicio de 2025 e
da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art.
79, inciso XVI, pelo Codigo Tributario Nacional e pela Lei n°
710/2013 (Codigo Tributario Municipal):

DECRETA:

Art. 1° O Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU) e a Taxa de
Limpeza Publica (TLP) serdo langados, para o exercicio de 2025, em
conformidade com o Codigo Tributario Municipal e consoante as
disposicdes do presente Decreto.

Art. 2° Para adimplemento a vista do IPTU, o contribuinte que pagar
até o vencimento, tera desconto de 20% (vinte por cento).

Paragrafo Unico: Esse desconto é exclusivo ao IPTU e a competéncia
de 2025.

Art. 3° O pagamento dividido podera ser realizado em até 05 (cinco)
parcelas, cujo primeiro vencimento serd em 30 de agosto de 2025.

§1° Em caso de feriado ou final de semana, o vencimento serd
antecipado para o primeiro dia Util imediatamente anterior.

82° A parcela do IPTU ndo podera ser inferior a R$ 50,00 (cinquenta
reais).

§3° A TLP deverd ser paga em uma Unica parcela, independentemente
do valor langado.

Art. 4° Fica autorizada a atualizacdo linear da base de célculo do
IPTU e da TLP, para este exercicio, no importe de 85% (oito inteiros
e cinquenta centésimos por cento) — correspondente ao indice
acumulado do IGP-M (indice Geral de Precos — Mercado) nos ltimos
12 (doze) meses.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

Gabinete da Prefeita
Paudalho/PE, 08 de maio de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:BD4347F0

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 412 DE 12 DE MAIO DE 2025

Ementa: Regulamenta a concessdo de auxilio
financeiro a agremiagbes de quadrilhas juninas
durante o Ciclo Junino de 2025, no &mbito do
Municipio de Paudalho/PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO/PE, no uso das
atribuices legais que lhe confere a Lei Federal n° 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis, e considerando o disposto no Chamamento
PUblico n°002/2025 — Edital de Apoio as Quadrilhas Juninas,
DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentada a concessdo de auxilio financeiro, sob a
forma de subvencdo social/cultural, as agremiagfes de quadrilhas
juninas participantes do Ciclo Junino de 2025, como forma de
estimulo a realizagdo das festividades tipicas no &mbito municipal.
Art. 2° Os auxilios financeiros serdo concedidos conforme os
critérios, condicBes e valores definidos neste Decreto e no Edital de
Chamamento Publico n® 002/2025, que passa a integrar este Decreto
para todos os fins.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 111



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

Art. 3° O valor global destinado ao auxilio financeiro no exercicio de
2025 sera de até R$ 190.000,00 (cento e noventa mil reais), observada
a sequinte distribui¢do:

GRUPO QUANT IDADE DE| VALOR  UNITARIO| QUANT IDADE DE|
PARES (R9) GRUPOS

1 22 ou mais 14.000,00 07

2 18a21 12.000,00 04

3 16 a 17 10.000,00 02

4 12a15 8.000,00 03

Total - - 16 (R$ 190.000,00)

Paragrafo Gnico. Os critérios de selegdo, distribuicdo dos valores e
demais condicGes para a concessdo do auxilio constam do Edital de
Chamamento Publico n° 002/2025, em conformidade com as Leis
Municipais n° 811/2017 e n° 901/2019.

Art. 4° A Secretaria Executiva Especial de Eventos Artisticos e
Culturais ficard responsavel pela andlise, instrucdo e guarda da
documentacdo das agremiacdes beneficiarias, nos termos do Edital.
Art. 5° Os valores indicados neste Decreto correspondem a montantes
brutos, sobre os quais incidirdo os tributos e contribuigdes devidos,
conforme legislacéo aplicavel.

§1° E vedada a utilizagio dos recursos de que trata este Decreto para
pagamento de:

| — Despesas com pessoal e encargos sociais permanentes;

11 — Servigos da divida;

Il — Despesas correntes ndo vinculadas diretamente as acOes
apoiadas;

IV — Taxas de administracdo.

§2° Considera-se como despesas com pessoal e encargos sociais
aquelas relativas ao quadro funcional permanente, excetuadas
contratacGes eventuais diretamente vinculadas a execucédo do projeto.
Art. 6° Para recebimento do auxilio, os proponentes selecionados
deverdo providenciar a abertura de conta bancéaria especifica, em
instituicdo financeira oficial ou privada, responsabilizando-se pelas
eventuais despesas e tarifas decorrentes.

81° A prestacdo de contas deverd ser realizada em até 30 (trinta) dias
apds o encerramento das atividades do Ciclo Junino, nos termos do
calendario cultural municipal e conforme determinacbes da Lei
Municipal n° 901/2019.

§2° O proponente deverd apresentar relatério final de resultados,
relatdrio fotogrdfico ou de imagens e demais documentos
comprobatérios, inclusive notas fiscais e recibos originais, conforme
Edital.

§3° O descumprimento das obrigagfes pactuadas, inclusive gquanto a
prestagdo de contas, implicard obrigacdo de devolucdo integral dos
valores recebidos, atualizados monetariamente, sem prejuizo de
san¢Oes administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 7° A participagcdo no presente programa implica o compromisso
de realizar atividades culturais (apresentagdes, oficinas, palestras,
entre outras) promovidas ou apoiadas pelo Municipio, inclusive em
parceria com a Rede Municipal de Educacdo e o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, visando a preservagdo e
promocgao da cultura local.

Art. 8° Os interessados deverdo cumprir as exigéncias do Edital de
Chamamento Publico n® 002/2025 e protocolar sua inscrigdo junto a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, no prazo estabelecido.
Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo a
conta do orgamento vigente, sob a rubrica:

- Orgéo: Fundo Municipal de Cultura

- Projeto/Atividade: 13.122.1301.0805 — Subvengdo as Entidades
Culturais

- Elemento: 33.50.43

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita
Paudalho/PE, 12 de maio de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:388A8A34

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 413 DE 30 DE MAIO DE 2025

Ementa: Regulamenta o Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional- CONSEA criado pela Lei Municipal n°
922/2019.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PAUDALHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicGes
legais, conferidas pelo Art. 79; X da Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.346, de 15 de setembro de
2006, que cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional- SISAN com vistas em assegurar o direito humano a
alimentagcdo adequada e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 7.272, de 25 de agosto de
2010, que regulamenta a Lei Federal n° 11.346/2006;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 922, de 18 de outubro de
2019, que cria o Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional-
SISAN do Municipio de Paudalho;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta o Conselho Municipal de Segurancga
Alimentar e Nutricional — CONSEA do Municipio de Paudalho, no
ambito do Sistema de Seguranga Alimentar e Nutricional- SISAN,
sendo um ¢rgdo colegiado, autdnomo, de carater consultivo e
deliberativo de interagdo do governo municipal com a sociedade civil,
conforme previsto na Lei Municipal n° 922, de 18 de outubro de 2019.
Paragrafo anico. O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional- CONSEA do Municipio de Paudalho estd vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, que
deverd dota-lo de recursos humanos, materiais e financeiros
necessarios ao seu pleno funcionamento.

Art. 2° Além do previsto no artigo 13 da Lei Municipal n° 922/2019,
compete ainda ao CONSEA:

| - Organizar e coordenar, em articulagdo com o SISAN do Municipio,
a implementagdo e convergéncia de acdes inerentes & Politica e ao
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,

Il - Definir os pardmetros de composicdo, organizagdo e
funcionamento da Conferéncia;

Il - Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberacdes da
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, as
diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, incluindo-se o0s requisitos orgamentarios para
sua consecugao;

IV - Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo
com os demais integrantes do Sistema, a implementacdo e a
convergéncia de acdes inerentes ao Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V - Contribuir na integracdo do Plano Municipal com os programas de
combate a fome, de redugdo de obesidade e de Seguranca Alimentar e
Nutricional, instituidos pelos Governos Estadual e Federal;

VI - Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na
implementacdo de acgfes publicas de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VIl - Aprovar o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VIII - Estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participacdo e controle social nas acOes integrantes da Politica e do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IX - Sugerir, estimular e zelar pelo desenvolvimento de pesquisas e
capacitagdo de recursos humanos;

X - Manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais
de Seguranca Alimentar e Nutricional, com o Conselho Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional e com o Conselho Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as agOes associadas a
Politica e ao Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional;

XI - Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 1° O CONSEA mantera didlogo permanente com a Céamara
Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, para
proposicdo das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos
requisitos or¢amentarios para sua consecugao.
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§ 2° Na auséncia de convocacdo por parte da Chefe do Poder
Executivo no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional sera convocada pelo CONSEA.
Art. 3° O CONSEA serd composto por 06 (seis) membros titulares e
seus respectivos suplentes, dos quais 2/3 (dois tergos) de sua
composicdo sera de representantes da sociedade civil e 1/3 (um terco)
de representantes governamentais, garantindo-se a representagdo
regionalizada e de género.

§ 1° O mandato dos membros do CONSEA serd de 2 (dois) anos,
admitida uma reconducdo consecutiva.

§ 2° A presidéncia do CONSEA caberd a um(a) representante da
sociedade civil, em respeito ao principio da organizagdo juridica do
Estado.

§ 3° A representacdo governamental no CONSEA sera designada
dentre os integrantes da Camara Intersecretarias de Seguranga
Alimentar e Nutricional - CAISAN municipal.

8 4° Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em assembleia
da sociedade civil, conforme critérios estabelecidos pelas
Conferéncias Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional e/ou do CONSEA.

§ 5° A representacdo da sociedade civil serd exercida por instituicdes
que tenham efetiva atuacdo no campo da Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

§ 6° Poderdo compor o CONSEA, na qualidade de observadores os
representantes de conselhos e afins, organizages ndo governamentais,
de organismos internacionais e do Ministério Publico, indicados pelos
titulares das respectivas instituicdes, mediante convite formulado pelo
Presidente do CONSEA.

§7° O CONSEA se reunira ordinariamente uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, por convocacdo do seu Presidente.

8 8° Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem
como a representacdo governamental, serdo designados por meio de
Portaria do (a) Chefe do Executivo Municipal.

Art. 4° A participagdo no Conselho de que trata este Decreto é
considerada servigo publico relevante e ndo remunerado.

Art. 5° O CONSEA, previamente ao término do mandato dos
conselheiros representantes da sociedade civil, constituird comisséo,
composta por, pelo menos, 03 (trés) membros, dos quais 02 (dois)
entre representantes da sociedade civil, incluido o Presidente do
Conselho e 01 (um) representante do Governo Municipal.

§ 1° Cabe & comisséo elaborar, organizar e coordenar o processo
eleitoral observando os critérios de representacdo deliberados pela
Conferéncia Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, submetendo assim ao pleno do CONSEA para sua
aprovacao.

§ 2° A comissdo eleitoral terd prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
antes do término do mandato atual, para deflagrar o processo eleitoral.
Art. 6° O CONSEA tem a seguinte organiza¢éo:

| - Plenario;

Il - Presidente;

11 - Vice-Presidente;

IV — Secretaria Executiva;

V - Comissdes Tematicas, conforme o regimento interno do
CONSEA.

Art. 7° O CONSEA serd presidido por um representante da sociedade
civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros.

Art. 8° O CONSEA contard com um Vice-Presidente, eleito dentre os
membros da sociedade civil.

Art. 9° No prazo de 30 (trinta) dias, apdés a designacdo dos
conselheiros, a Comissdo Eleitoral convocara reunido do conselho,
durante a qual sera eleito (a) novo (a) Presidente, Vice-Presidente e
Secretario-Executivo.

Art. 10 Ao Presidente incumbe:

I - Zelar pelo cumprimento das deliberacBes do CONSEA,;

Il - Representar externamente 0 CONSEA;

111 - Convocar, presidir e coordenar as reunies do CONSEA;

IV - Manter interlocugdo permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional,

V - Convocar reunifes extraordinarias, juntamente com o Secretario-
Geral; (Sugestdo: Rever "Secretario-Geral* para "Secretario-
Executivo”, conforme Art. 6% 1V e Art. 12)

VI - Propor e instalar comissbes tematicas e grupos de trabalho,
designando o coordenador e o0s demais membros, bem como

estabelecendo prazo para apresentagdo de resultados, conforme
deliberado pelo CONSEA.

Art. 11 Ao Vice-Presidente incumbe:

| - Submeter & analise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional as propostas do CONSEA de diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
incluindo-se 0s requisitos or¢amentarios para sua consecugao;

Il - Manter o CONSEA informado sobre a apreciacdo, pela Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, das propostas
encaminhadas por aquele Conselho;

Il - Acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e
recomendacdes aprovadas pelo CONSEA nas instancias responsaveis,
apresentando relatério ao Conselho;

IV - Promover a integracdo das a¢fes municipais com as acgdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

V - Instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor
acOes governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional,

VI - Substituir o Presidente em seus impedimentos.

Art. 12 Para o cumprimento de suas funcdes, 0 CONSEA contarg, em
sua estrutura organizacional Municipal, com uma Secretaria-
Executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos orcamentarios e financeiros
necessarios a estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Executiva
serdo consignados diretamente no orgcamento do Governo Municipal.
Art. 13 Compete a Secretaria-Executiva:

| - Assistir o Presidente e o Vice-Presidente do CONSEA, no ambito
de suas atribuicdes;

Il - Estabelecer comunicacdo permanente com os conselhos
municipais de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o CONSEA
Nacional, mantendo-os informados e orientados acerca das atividades
e propostas do CONSEA,;

Il - Assessorar e assistir a Presidéncia do CONSEA em seu
relacionamento com a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional, 6rgdos da administracdo publica, organizagbes da
sociedade civil;

IV - Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagBes e estudos, visando auxiliar a
formulacéo e andlise das propostas apreciadas pelo CONSEA,;

V - Dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucdo e
avaliagdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de
outras atribuicdes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo
Secretario-Executivo do Conselho.

Art. 14 Para o desempenho de suas atribuicBes, a Secretaria-
Executiva contard com estrutura especifica, nos termos estabelecidos
em decreto, que dispora sobre os quantitativos de cargos em comissdo
e funcdes de confianca para essa finalidade.

Art. 15 Poderdo participar das reunides do CONSEA, a convite de seu
presidente, representantes de outros 6rgdos ou entidades publicas,
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas
que representem a sociedade civil, cuja participacdo, de acordo com a
pauta da reunido, seja justificavel.

Art. 16 O CONSEA contard com comissOes tematicas de carater
permanente, nos termos do seu Regimento Interno, que preparardo as
propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater
temporario, para estudar e propor medidas especificas no seu ambito
de atuacdo.

Art. 17 O funcionamento do CONSEA e as atribuicdes de seus
membros serdo disciplinados na forma do seu Regimento Interno.

Art. 18 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete da Prefeita

Paudalho/PE, 30 de maio de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo Identificador:E9D49705

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 414 DE 30 DE MAIO DE 2025
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Ementa: Dispbe sobre a regulamentagdo do
Chamamento Puablico para credenciamento de
atraces artisticas locais no Municipio de
Paudalho/PE e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAUDALHO/PE, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas, especialmente pela Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e considerando o disposto
no Edital de Chamamento Publico n° 001/2025 para Credenciamento
de AtragOes Artisticas Locais,

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado, nos termos deste Decreto, 0 chamamento
publico para credenciamento de atragdes artisticas locais, visando
incentivar e viabilizar a apresentacdo de artistas locais durante o
exercicio de 2025, mediante estimulo do Poder PUblico Municipal.

Art. 2° O pagamento das apresentacdes artisticas realizadas nas
festividades culturais do Municipio, fornecido pela Prefeitura
Municipal de Paudalho/PE, sera disciplinado por este Decreto.

Art. 3° O valor global a ser despendido a titulo de contraprestagdo
financeira para o exercicio de 2025 serd de at¢é R$ 355.000,00
(trezentos e cinquenta e cinco mil reais).

Paragrafo Unico. Os critérios para selecdo dos contemplados, bem
como a definicdo dos respectivos valores a serem pagos, estdo
previstos no Edital de Chamamento Pdblico n® 001/2025 para
Credenciamento de Atracdes Artisticas Locais, que integra este
Decreto, e em conformidade com as Leis Municipais n° 811/2017 e n°
901/2019.

Tabela Unica de Valores:

Categorias Unidade Quantidade Valor do Caché | Valor Total
Trio Pé de Serra Und 2 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
Banda Infantil (até 10) ;g 2 R$5.000,00 | R$ 10.000,00
integrantes)

Banda Musical (até 4) ;g 10 R$3.000,00 | RS 30.000,00
integrantes)

Banda Musical (de 5

até 8 integrantes) Und 20 R$ 4.500,00 R$ 90.000,00
Banda Musical (acimg

de 8 integrantes) Und 12 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
Orquestra de Frevol

(até 10 integrantes) Und 10 R$ 6.000,00 R$ 60.000,00
Duplas e Artistas|

Individuais

(Repentista, Und 10 R$ 1.500,00 R$ 15.000,00
Embolador, Violeiro,

DJ/MC etc.)

Representantes dd

Cultura  Popular 4 Und 15 R$ 3.000,00 R$ 45.000,00
Grupo

Artes Cénicas (grupo

teatral, grupo  de Und 10 R$ 3.000,00 R$ 30.000,00
danca, grupo circense)

TOTAL R$ 355.000,00

Art. 4° Os valores previstos neste Decreto sdo brutos e sujeitos a
tributacdo, conforme a legislacdo vigente, devendo ser deduzidos, por
ocasido do pagamento, todos os impostos e contribuicBes previstos na
legislacdo aplicavel.

§ 1° E vedada a utilizagio dos recursos de que trata este Decreto para
0 pagamento das seguintes despesas:

| — despesas com pessoal e encargos sociais do quadro permanente ou
temporario do Municipio;

I — servicos da divida publica;

Il — quaisquer outras despesas ndo diretamente vinculadas aos
investimentos ou agfes apoiadas;

IV — pagamento de taxas de administrac&o.

8§ 2° Para fins do disposto no inciso I, consideram-se despesas com
pessoal e encargos sociais aquelas relativas ao quadro funcional
municipal, ndo se incluindo eventuais contratacfes temporarias
especfficas para execugdo do projeto.

Art. 5° Para o recebimento dos recursos, os proponentes selecionados
deverdo, caso necessario, abrir conta bancadria em instituicdo
financeira plblica ou privada, responsabilizando-se por todas as
despesas, inclusive tarifas relativas a manuten¢do ou ao encerramento
da conta.

Paragrafo unico. O proponente selecionado que descumprir qualquer
das obrigacbes assumidas ou deixar de apresentar os documentos
exigidos devera restituir ao Tesouro Municipal os recursos recebidos,
devidamente atualizados, na forma da legislacdo vigente, sem prejuizo
das sang@es civis e criminais cabiveis.

Art. 6° Os interessados em participar do credenciamento deverdo
protocolar sua inscricdo junto a Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo, ap6s a publicagdo deste Decreto, observando integralmente
as determinagdes do Edital de Chamamento Publico n® 001/2025 para
Credenciamento de Atragdes Aurtisticas Locais.

Art. 7° As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta do
orcamento vigente do Municipio, conforme previsto no referido
Edital, na seguinte dotag&o:

- Atividade: 13.392.1301.2822.0000

- Elemento de Despesa: 3.3.90.36 / 3.3.90.39

Art. 8 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita,
Paudalho/PE, 30 de maio de 2025.

PAULA FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cédigo Identificador:884F3A92

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE FOMENTO N°. 005/2025.

“Termo de Fomento que entre si celebram o Municipio de Paudalho e
o0 Cooperativa dos Catadores de Materiais Reciclaveis de Paudalho -
COOPCAPA”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUDALHO, inscrita no CNPJ
sob 0 n. 11.097.383/0001-84, com sede na Avenida, R. Raul Bandeira,
21 - Centro, Paudalho - PE, 55825-000, neste ato representada pela
Excelentissima Prefeita Municipal, Senhora PAULA
FRASSINETTE WANDERLEY MARINHO, brasileira, vilva,
professora, inscrita no CPF/MF sob o n° 497.220.504-00, com
endereco Residencial na Rua Jodo Alfredo, 41, Centro, Paudalho/PE,
CEP 55.825-000, doravante denominada CONCEDENTE, e de outro
lado a COOPERATIVA DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE PAUDALHO - COOPCAPA, organizagio
social, sem fins lucrativos, sediada na Rua Esta¢do Engenho Condado,
n® 160, Zona Rural, Engenho Or4, Paudalho-PE, CEP 55.825-000,
inscrita no CNPJ sob n° 34.867.862/0001-38, neste ato representada
por sua Presidente, Sra. ROZIANE GOMES DA SILVA, inscrita no
CPF/IMF sob o n° 847.798.374-72, doravante denominada
CONVENENTE, acordam em celebrar o presente Termo de
Fomento, mediante as clausulas e condicBes seguintes, em
conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014, o Decreto Federal n°
8.726/2016 e as demais normas aplicaveis a espécie:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a execucdo do Plano de
Trabalho intitulado ""Gerenciamento de Residuos Reciclaveis das
Festividades Juninas ano 2025", que visa ao adequado
gerenciamento, coleta, separagdo e destinacdo de materiais reciclaveis
durante as festividades de S&o Jodo no Municipio de Paudalho em
2025, realizada no periodo de 12 a 15 de junho e 26 a 29 de junho de
2025. As agles ttm como finalidade promover a sustentabilidade
ambiental e a inclusdo socioprodutiva de catadores de materiais
reciclaveis, em alinhamento com as Politicas Nacional e Estadual de
Residuos Sélidos (Lei Federal n° 12.305/2010 e Lei Estadual n°
14.236/2010), e, especialmente, com a Lei Municipal n° 1.111/2024,
que dispde sobre a Politica de Gestdo de Incentivos a Coleta Seletiva
de Residuos e Reciclagem no Municipio de Paudalho e da outras
providéncias. O referido Plano de Trabalho é parte integrante e
indissociavel deste Termo, independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS E DOTACAO
ORCAMENTARIA

Para a consecugdo do objeto deste Termo, a CONCEDENTE
repassard 8 CONVENENTE o valor total de R$ 8.000,00 (oito mil
reais), devidamente transferido em cota Unica.

Paragrafo Primeiro. A despesa decorrente da execucdo do presente
Termo de Fomento correra a conta da seguinte dotacdo or¢camentaria
da CONCEDENTE: Programal3.122.1301.0805 — Elemento de
Despesa 33.50.43, conforme Lei Orgamentaria Anual vigente.
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Paragrafo Segundo. Os recursos serdo utilizados exclusivamente
para custear as despesas especificadas no Plano de Trabalho,
incluindo, quando for o caso e em estrita conformidade com a Lei n°
13.019/2014, despesas com pessoal e encargos sociais da equipe
envolvida diretamente na execugdo do objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA
CONCEDENTE

Compete a CONCEDENTE:

Realizar o repasse dos recursos financeiros nas condi¢bes e prazos
estabelecidos neste Termo de Fomento e no Plano de Trabalho;
Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Plano de Trabalho,
verificando o cumprimento das metas e a boa e regular aplicagdo dos
recursos, por meio de relatérios e visitas técnicas;

Prestar apoio institucional e técnico a CONVENENTE, quando
solicitado e cabivel, para a consecugao do objeto;

Analisar e aprovar a prestacdo de contas da CONVENENTE, nos
prazos e termos da legislagdo vigente;

Aplicar as san¢fes cabiveis em caso de descumprimento das clausulas
pactuadas ou da legislacdo aplicavel.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA
CONVENENTE

Compete a CONVENENTE:

Executar o objeto deste Termo de Fomento integralmente e fielmente,
de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, respondendo civil e
criminalmente por qualquer irregularidade ou desvio na sua aplicacéo;

Gerir os recursos transferidos em conta bancaria especifica, realizando
todas as movimentagdes financeiras por meio eletrénico, de modo a
permitir a identificacdo do beneficiario final;

Apresentar a prestacdo de contas dos recursos recebidos, nos prazos e
na forma estabelecidos na Clausula Sexta deste Termo e na legislagdo
aplicavel,

Permitir e facilitar o acesso da CONCEDENTE e dos 6rgdos de
controle interno e externo a toda a documentacdo referente a execugao
do Termo, bem como aos locais de execucdo das atividades;

Manter a regularidade juridica e fiscal da organizagdo, apresentando
certiddes negativas de débito sempre que solicitado pela
CONCEDENTE;

Comunicar imediatamente 8 CONCEDENTE qualquer alteracdo em
sua estrutura diretiva ou estatutaria que possa afetar a execucdo da
parceria;

Assumir todas as responsabilidades trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do objeto, eximindo a
CONCEDENTE de qualquer 6nus ou responsabilidade nesse sentido;
Divulgar a parceria com o Municipio de Paudalho em suas acdes e
materiais de comunicacdo, conforme orientaces da CONCEDENTE.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA
O presente Termo de Fomento terd vigéncia a partir da data da sua
assinatura por ambas as partes até a execucdo da contrapartida da

instituicdo.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A CONVENENTE devera apresentar a prestacdo de contas de todas
as agdes realizadas, com Termo de Aceitacdo emitido pela Secretaria
Executiva de Desenvolvimento e Qualificagdo Profissional, o qual
deverad ser entregue no Setor de Convénio do Municipio para analise
da aplicagdo dos recursos, no prazo de 30 (trinta) dias apds efetuado o
dep6sito, em conformidade com as diretrizes da Lei n°® 13.019/2014 e
as normas complementares emitidas pela CONCEDENTE.

A CONVENENTE tera que apresentar o relatério de execugao fisico-
financeira e prestar contas dos recursos recebidos, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados da data do crédito.

A CONVENENTE obriga-se a manter os documentos em arquivo em
boa ordem, no préprio local em que forem contabilizados, a
disposicdo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos, contados da aprovacdo da prestacdo ou tomada de
contas, do gestor do drgdo ou entidade concedente, relativa ao
exercicio da concessao.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Termo de Fomento podera ser rescindido, unilateralmente
pela CONCEDENTE ou bilateralmente pelas partes, nos seguintes
Ccasos:

Por acordo entre as partes, mediante Termo de Resciséo;

Pelo ndo cumprimento, pela CONVENENTE, das obrigacfes
assumidas neste Termo, no Plano de Trabalho ou na legislagcdo
aplicavel, que configure inexecucdo total ou parcial do objeto;

Pelo ndo cumprimento, pela CONCEDENTE, das obrigacBes de
repasse financeiro, sem justa causa;

Por superveniéncia de caso fortuito ou forca maior, que impega a
execucdo do objeto;

Em qualquer das hipéteses previstas no Art. 42 da Lei Federal n°
13.019/2014.

Paragrafo Unico. A rescisdo unilateral pela CONCEDENTE sera
precedida de notificagdo & CONVENENTE, concedendo-lhe prazo
para regularizacéo, e respeitara o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

O descumprimento das clausulas do presente Termo de Fomento, do
Plano de Trabalho que é parte integrante e indissociavel deste
instrumento, ou das normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas
regulamentacdes, sujeitard a CONVENENTE as seguintes sangdes,
aplicaveis isolada ou cumulativamente:

Adverténcia;

Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com a administragdo
publica municipal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com a administracdo publica de qualquer
esfera de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagao.

Pardgrafo Primeiro. A aplicacdo das sancbes sera precedida de
processo administrativo, que assegure o contraditorio e a ampla defesa
a CONVENENTE.

Paragrafo Segundo. A CONVENENTE estard sujeita, ainda, as
responsabilidades civis e criminais cabiveis, bem como a obrigacdo de
ressarcir o0 erario, devidamente atualizado, caso haja comprovagao de
desvio de finalidade ou mé aplicacdo dos recursos.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Termo de Fomento, que
ndo possam ser solucionadas administrativamente entre as partes, fica
eleito o Foro da Comarca de Paudalho - PE, com renincia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem, assim, justas e acordadas, as partes, por seus
representantes legais, firmam o presente Termo, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca das duas testemunhas abaixo.

Paudalho/PE, 30 de maio de 2025.

Prefeita Constitucional
Concedente

COOPERATIVA  DOS CATADORES DE
RECICLAVEIS DE PAUDALHO - COOPCAPA
Convenente

MATERIAIS

Testemunhas:

RG.:

RG.:
Publicado por:
Edmauro César Andrade de Lima
Cadigo ldentificador:11994B3C

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 575 - FME DE 06 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N°575 - FME DE 06 DE MAIO DE 2025.
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EMENTA: Conceder Licenca Prémio ao servidor da
Secretaria de Educacdo e Juventude do municipio de
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Art. 11, da Lei 809/2017, combinado com o Art. 3, da
Lei Municipal N°. 708/2013, e

CONSIDERANDO, a Lei N°. 646, de 08 de julho de 2010.

CONSIDERANDO, a C.I. N° 1061/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Educagdo e Juventude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio a servidora SILVANA
GONCALVES DA SILVA, Mat.: 10.274, brasileira, portadora do
CPF (MF) n° 306.075.824-72, RG 2.295.696-SDS/PE, lotado na
Secretaria de Educagdo e Juventude, pelo periodo de 06 de maio de
2025 a 06 de julho de 2025, sem prejuizo de sua remuneragéo.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administragdo e Finangas do
municipio a adog¢do das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e Registre-se
Paudalho, 06 de maio de 2025.

TULIO JOSE VIEIRA DUDA
Secretario de Administracdo e Financas
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cédigo Identificador: A283CB53

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°577 - FME DE 07 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N°577 - FME DE 07 DE MAIO DE 2025.

EMENTA: Conceder Licenca Prémio ao servidor da
Secretaria de Educacdo e Juventude do municipio de
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Art. 11, da Lei 809/2017, combinado com o Art. 3, da
Lei Municipal N°. 708/2013, e

CONSIDERANDO, a Lei N°. 646, de 08 de julho de 2010.

CONSIDERANDO, a C.I. N° 1126/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Educagdo e Juventude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio a servidora FABIANA NUNES
DO NASCIMENTO FERREIRA, Mat: 48.139, brasilkira,
portadora do CPF (MF) n° 044.628.894-28, RG 5.919.498-SDS/PE,
lotado na Secretaria de Educacdo e Juventude, pelo periodo de 07 de
maio de 2025 a 06 de junho de 2025, sem prejuizo de sua
remuneracao.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Financas do
municipio a adog¢do das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se e Registre-se

Paudalho, 07 de maio de 2025.

TULIO JOSE VIEIRA DUDA
Secretario de Administracdo e Finangas

Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:89C446C6

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 583 - FME DE 14 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 583 - FME DE 14 DE MAIO DE 2025.

EMENTA: Conceder Licenca Prémio ao servidor da Secretaria de
Educacdo e Juventude do municipio de Paudalho/PE, e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pelo Art. 11, da Lei 809/2017, combinado com o Art. 3, da
Lei Municipal N°. 708/2013, e

CONSIDERANDO, a Lei N°. 646, de 08 de julho de 2010.

CONSIDERANDO, a C.I. N° 1126/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Educagdo e Juventude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio ao servidor ULISSES JOSE
VIEIRA DE FREITAS Mat.: 44.494, brasileiro, portador do CPF
(MF) n° 880.590.144-04, RG 3740099-SDS/PE, lotado na Secretaria
de Educacdo e Juventude, pelo periodo de 14 de maio de 2025 a 12 de
julho de 2025, sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se e Registre-se
Paudalho, 14 de maio de 2025.

TULIO JOSE VIEIRA DUDA
Secretario de Administracdo e Financas
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:EAA3C3C2

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 587 - FME DE 19 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 587 - FME DE 19 DE MAIO DE 2025.

EMENTA: Conceder Licenca Prémio ao servidor da
Secretaria de Educacédo e Juventude do municipio de
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo Art. 11, da Lei 809/2017, combinado com o Art. 3, da
Lei Municipal N°. 708/2013, e

CONSIDERANDO, a Lei N°. 646, de 08 de julho de 2010.

CONSIDERANDO, a C.I. N° 1159/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Educacdo e Juventude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio a servidora ANA MARIA
FARIAS DE ALMEIDA, Mat.: 41.207, brasileira, portadora do CPF
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(MF) n° 387.913.744-72, RG 2.741.284-SDS/PE, lotado na Secretaria
de Educacdo e Juventude, pelo periodo de 19 de maio de 2025 a 18 de
junho de 2025, sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se e Registre-se
Paudalho, 19 de maio de 2025.

TULIO JOSE VIEIRA DUDA
Secretario de Administracdo e Financas

Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo ldentificador:43A03B10

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 588 - FME DE 19 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 588 - FME DE 19 DE MAIO DE 2025.

EMENTA: Conceder Licenca Prémio ao servidor da
Secretaria de Educacdo e Juventude do municipio de
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

(@] SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas atribui¢fes legais
conferidas pelo Art. 11, da Lei 809/2017, combinado com o Art. 3, da
Lei Municipal N°. 708/2013, e

CONSIDERANDO, a Lei N°. 646, de 08 de julho de 2010.

CONSIDERANDO, a C.I. N° 1136/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Educag&o e Juventude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca-Prémio a servidora RITA DE CASSIA
DE SOUSA LEAL, Mat.: 42.900, brasileira, portadora do CPF (MF)
n® 836.236.204-91, RG 4.068.904-SSP/PE, lotado na Secretaria de
Educacdo e Juventude, pelo periodo de 19 de maio de 2025 a 17 de
junho de 2025, sem prejuizo de sua remuneragao.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administragdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e Registre-se
Paudalho, 19 de maio de 2025.

TULIO JOSE VIEIRA DUDA
Secretario de Administracdo e Financgas
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:7B5A3340

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 590 - FME DE 20 DE MAIO DE 2025

PORTARIA N°590 - FME DE 20 DE MAIO DE 2025.
EMENTA: Conceder Licenca Prémio ao servidor da

Secretaria de Educagdo e Juventude do municipio de
Paudalho/PE, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS DO
MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas atribuicbes legais

conferidas pelo Art. 11, da Lei 809/2017, combinado com o Art. 3, da
Lei Municipal N°. 708/2013, e

CONSIDERANDO, a Lei N°. 646, de 08 de julho de 2010.

CONSIDERANDO, a C.I. N° 1173/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Educacdo e Juventude.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga-Prémio a servidora MARIA GORETE
DA SILVA, Mat.: 10.651, brasileira, portadora do CPF (MF) n°
507.439.454-68, RG 3.055.240-SDS/PE, lotado na Secretaria de
Educacdo e Juventude, pelo periodo de 20 de maio de 2025 a 15 de
novembro de 2025, sem prejuizo de sua remuneragéo.

Art. 2° - Determinar a Secretaria da Administragdo e Finangas do
municipio a adocdo das medidas necessarias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se e Registre-se
Paudalho, 20 de maio de 2025.

TULIO JOSE VIEIRA DUDA
Secretario de Administracdo e Financas
Publicado por:
Alef Adonais Severino da Silva Freitas
Cadigo Identificador:240E1A72

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PEDRA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO N.012/2025 FMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO: 012/2025. COMISSAO: CPL. MODALIDADE:
Pregdo Eletronico 0011/2025 NATUREZA DO OBJETO: Compra.
OBJETO: CONTRATAC}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE 01 (um) VEICULOS
AUTOMOTOR TIPO PASSEIO HATCH 0KM, PARA FINS DE
USO EM ATIVIDADES DE TRABALHO DO FUNDO DE
ASSISTENCIA SOCIAL , Conforme termo de referéncia.

Valor ACEITAVEL:R$77.492,06 (setentae sete mil quatrocentos e
noventae dois reais e seis centavos) LOCAL E DATA DA SESSAO
DE ABERTURA: Sala da CPL, situada na Rua Rufino Marques ,03 —
centro — PEDRA/PE CEP.55280.000, no dia 13/06/2025 as 09:00hs:
Portal de Compras Publicas -
www.portaldecompraspublicas.com.br.com. Fone 87 991020790
Pedra , 02 de junho de 2025

ROSINEY DA SILVA-
Pregoeira

Publicado por:
Rosiney da Silva
Cadigo Identificador:C7B130A2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PEDRA
PROCESSO N.013/2025

RESULTADO DE CREDECIAMENTO

PROCESSO N° 0013/2025

CREDENCIAMENTO N°002/2025.

OBJETO: Credenciamento de empresa especializada,
transportador auténomo ou MEI - Micro Empreendedor
Individual, para prestacdo de servigos de locagdo e condugéo de
veiculos, para prestacdo de servigos de Transporte de Pacientes
no deslocamento da Zona urbana e zona rural aos Hospitais e
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Centros de Referéncia em Salde nas cidades de Arcoverde,
Garanhuns, Recife, lati Caruaru, Pedra ,Serra Talhada e
Venturosa ,conforme termo de referéncia.

A COMISSAO DE CONTRATACAO designada pela PORTARIA
106/2025 Comunica que depois de concluida a analise dos
documentos de habilitacdo do edital de chamamento publico
supracitado, torna publico o resultado do credenciamento,de acordo
com o ite 4 do edital Ficando assim os MEI- Abaixo credenciados

RANDOR TIBURCIO DA SILVA , inscrita no CNPJ sob o n.°
60.896.110/0001-05
RONY RAMOS DOS SANTOS , inscrita no CNPJ sob o n.
42.634.678/0001-76;
ADELSON TAVARES CAMPO VERDE , inscrita no CNPJ sob o n.°
41.946.651/0001-56;
CARLOS ALBERTO DA SILVA ,inscrita no CNPJ sob o n.°
41.858.012/0001-39;

Diante do exposto, fica aberto o prazo de 03(TRES) dias para
interposicdo de recurso, conforme o item 16.1 edital.

Desta forma, a Comissdo ird publicar o presente resultado no
PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO PEDRA
(https://pedra.pe.gov.br/)e AMUP

PEDRA,02 DE junho DE 2025.

ROSINEY DA SILVA
Presidente CPL.
Publicado por:
Rosiney da Silva
Cddigo Identificador:5AC397D6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POCAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO - N°
065/2025/PMP PREGAO ELETRONICO - N° 025/2025-PMP

-Processo N°: 065/2025/P MP

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/Pregdo Eletrénico N° 025/2025/PMP.

-Objeto Descr. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta
mais vantajosa para a contratagio de SERVICOS DE LOCACAO DE
ESTRUTURA DE EVENTOS PARA A REALIZACAO DE
MANIFESTAGCOES MULTICULTURAIS NO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA-PE, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos. O valor global é de R$
8.662.659,00 (oito milhdes, seiscentos e sessenta e dois mil,
seiscentos e cinquenta e nove reais). conforme quadro de quantidades
e precos em planilha do termo de referéncia deste edital Horéarios:
Inicio do acolhimento das propostas: a partir do dia 04 de junho de
2025. Limite para acolhimento das propostas: 08:00 h. do dia 13 de
junho de 2025. Abertura das Propostas: as 08h:30min. do dia 13 de
junho de 2025. Inicio da Sessdo de disputa: as 10:00 horas, do dia 13
de junho de 2025. Referéncia de tempo: horario de Brasilia. Sistema
Eletrénico  Utilizado:  http://www.bnc.org.br/sistema, Informacdes
adicionais: Edital, anexos e outras informagdes podem ser obtidos no
mesmo endereco da sessdo de abertura ou através do Fone: (87) 3835-
8708, e-mail cplpesqueira@gmail.com, no horario de 08:00h as
13:00h, de segunda a sexta-feira.

Pesqueira - PE, 02 de junho de 2025.

JULIANA MOURA PINHEIRO
Pregoeiro
Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cadigo Identificador:E003B1FB

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 026/2025/FMS

-Processo N% 012/2025/FMS

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N®: Pregdo Eletronico N°011/2025.

-Objeto Descr.: Contratacdo de empresa para fornecimento de
Equipamentos e Instrumentos Odontoldgicos destinados a Secretaria
Municipal de Satde de Pogdo - PE.

-Contrato N°: 026/2025/FMS.

-Contratado: UPMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS DE SAUDE LTDA

-CNPJ/MF n° 52.946.774/0001-03

-Valor Contratado: R$ 30.457,60 (trinta mil e quatrocentos e
cinquenta e sete reais e sessenta centavos), 0 que corresponde ao
fornecimento dos itens de n° 1, 3, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20,
21, 22, 37, 39, 43, 44, 45, 46, 47, 49, 50, 52, 56, 57, 58, 61, 67, 74, 75
e 76.

-Vigéncia: 12 (doze) meses.

Pocdo - PE, 29 de Maio de 2025.

ALINE CORDEIRO DE VASCONCELOS SILVA
Secretaria Municipal de Saude (*)
Publicado por:
Alan Thiago de Souza
Cédigo Identificador:94B56D4D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 028/2025/FMS

-Processo N°: 012/2025/FMS

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: Pregdo Eletronico N° 011/2025.

-Objeto Descr.: Contratacdo de empresa para fornecimento de
Equipamentos e Instrumentos Odontologicos destinados a Secretaria
Municipal de Salude de Pocéo - PE.

-Contrato N°: 028/2025/FMS.

-Contratado: CIRURGICA FAMED DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

-CNPJ/MF n° 10.978.106/0001-18

-Valor Contratado: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais), 0 que
corresponde ao fornecimento dos itens de n° 70.

-Vigéncia: 12 (doze) meses.

Pocéo - PE, 29 de Maio de 2025.

ALINE CORDEIRO DE VASCONCELOS SILVA
Secretaria Municipal de Saude (*)
Publicado por:
Alan Thiago de Souza
Cadigo Identificador:5BE15E0F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 029/2025/FM S

-Processo N°: 012/2025/FMS

-Comissdo: CPL.

-Modalidade/N°: Pregéo Eletronico N° 011/2025.

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para fornecimento de
Equipamentos e Instrumentos Odontolégicos destinados a Secretaria
Municipal de Saude de Pogdo - PE.
-Contrato N°: 029/2025/FMS.
-Contratado: DENTEMED
ODONTOLOGICOS LTDA
-CNPJ/MF n° 07.897.039/0001-00
-Valor Contratado: R$ 8.610,00 (oito mil e seiscentos e dez reais), 0
que corresponde ao fornecimento dos itens de n° 30, 53 e 59.
-Vigéncia: 12 (doze) meses.

EQUIPAMENTOS

Pocdo - PE, 29 de Maio de 2025.
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ALINE CORDEIRO DE VASCONCELOS SILVA
Secretaria Municipal de Saude (*)

Publicado por:
Alan Thiago de Souza
Caddigo Identificador:49E878D5

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 030/2025/FMS

-Processo N° 013/2025/FMS

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: Pregéo Eletrénico N° 012/2025.

-Objeto Descr.: Contratacdo de empresa para fornecimento de
equipamentos de Informatica, destinados a Secretaria Municipal de
Salde de Pogédo — PE.

-Contrato N°: 030/2025/FMS.

-Contratado: DIGITALPAR INFORMATICA LTDA

-CNPJ/MF n° 18.861.730/0001-42

-Valor Contratado: R$ 39.697,90 (trinta e nove mil e seiscentos e
noventa e sete reais e noventa centavos), 0 que corresponde ao
fornecimento dos itens de n°1, 2 e 3.

-Vigéncia: 12 (doze) meses.

Pocdo - PE, 02 de Junho de 2025.

ALINE CORDEIRO DE VASCONCELOS SILVA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Alan Thiago de Souza
Cédigo Identificador:ABB9BAT75

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 032/2025/FMS

-Processo N° 014/2025/FMS

-Comisséo: CPL.

-Modalidade/N°: Pregdo Eletronico N° 013/2025.

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para fornecimento, parcelado,
de reagentes de laboratério que serdo utilizados no laboratério de
analises clinicas da rede municipal de salde de Pogédo - PE.

-Contrato N°: 032/2025/FMS.

-Contratado: LIFE CARE DIAGNOSTICOS EIRELI

-CNPJ/MF n° 34.637.297/0001-12

-Valor Contratado: de R$ 15.618,00 (quinze mil e seiscentos e dezoito
reais), o que corresponde ao fornecimento dos itens de n°2, 4 e 5.
-Vigéncia: 12 (doze) meses.

Pocdo - PE, 02 de Junho de 2025.

ALINE CORDEIRO DE VASCONCELOS SILVA
Secretaria Municipal de Saude (*)

Publicado por:
Alan Thiago de Souza
Cédigo Identificador:9D240481

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
PROCESSO LICITATORIO N° 006/2025/FMS PREGAO
ELETRONICO N° 005/2025 CONVOCAGCAQ DOS 2°
COLOCADOS

A presente licitacdo foi realizada para Contratacdo de empresa para
fornecimento, parcelado, de Alimentos Especiais para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saude de Pocgéo - PE.

Encerrada a etapa de lances, sagrou-se vencedora a empresa: J. M.
MEDICAMENTOS LTDA. ME, estabelecida a Rua MARIA
ANDRADE, 253, Bairro CENTRO, Cidade POCAO, Estado - PE,
CEP: 55.240-000, declarada vencedora dos itens n° 2, 3, 4, 6, 7, 8, 10
e 11, com o valor global de R$ 145.200,00 (cento e quarenta e cinco
mil e duzentos reais).

Ocorre que a empresa supra ndo fez mediante aos pedidos o
fornecimento ao municipio os itens vencidos na licitagdo em questdo,

mesmo ap6s notificagdo ndo retornou nenhuma resposta ou
esclarecimento o que ensejou no encerramento unilateral do contrato.
Passado o prazo de recurso, sem a apresentacdo do mesmo pela
empresa, convoca-se as segundas colocadas, as empresas:

LUCAS DE ASSIS NEVES - CNPJ/MF n° 43.173.599/0001-78, para
QUERENDO, assumir os itens n° 02 e 6;

SHIGEMOTO & CIA LTDA EPP - CNPJ/MF n° 28.787.127/0001-
11, para QUERENDO, assumir o item n° 03;

VERVANA HORTI FRIOS - CNPJ/MF n° 28.384.489/0001-61,
para QUERENDO, assumir os itens n° 04, 07 e 10;

OLIVEIRA E SOUSA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ/MF n° 20.743.363/0001-24, para
QUERENDO, assumir o item n° 08;

TECNOVIDA COMERCIAL LTDA - CNPJMF n°
01.884.446/0001-99, para QUERENDO, assumir o item n° 11;

Ficamportanto, Notificadas as empresas acima identificadas para
manifestacdo da inten¢do de assumir os respectivos itens.

Pocdo - PE, 02 de Junho de 2025.

ALAN THIAGO DE SOUZA
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Publicado por:
Alan Thiago de Souza
Cadigo Identificador:EEFC5E76

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POMBOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°191/2025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°191/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢ces que lhe sdo conferidas pelo
art. 58, caput, inciso V, da Lei Organica do Municipio, resolve:

NOMEAR:

RAYSA JULIANA DE LIMA SILVA, CPF n° 142.247.034-24, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL 3, simbolo
ASS-3, na ASSESSORIA ESPECIAL 3, junto a Secretaria de Saude,
com efeitos a partir desta data.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pombos, Estado de
Pernambuco, aos 02 dias do més de junho do ano de 2025.

ELIAS BATISTA DE LIMA
Prefeito

Publicado por:
Ricardo Henrique do Amaral
Cddigo Identificador:BDA61C2C

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N°192/2025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 192/2025
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 58, caput, inciso V, da Lei Organica do Municipio, resolve:

NOMEAR:

ATHAMIRES SOARES DA SILVA, CPF n° 065.670.094-70, para
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE
FARMACIA, simbolo CC-3, na Chefia de divisdo de farmaécia,
junto a Secretaria de Sadde, com efeitos a partir desta data.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pombos, Estado de
Pernambuco, aos 02 dias do més de junho do ano de 2025.

ELIAS BATISTA DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Ricardo Henrique do Amaral
Cadigo Identificador:2ABC4F22

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIPAPA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
INEXIGIBILIDADE DE LOCAGCAO DE IMOVEL

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Secretéaria do Fundo Municipal de Sadde de Quipapa - PE, no uso
de suas atribuicBes legais RATIFICA e HOMOLOGA a
Inexigibilidade de licitagdo n° 006/2025 para locacdo de imdvel, para
funcionamento do PSF FERNANDO SALES DOS SANTOS,
localizado na AV: Rio Branco, 678, centro Quipapa/PE de
propriedade do Sr. Hammuraby Pnuel dee Moura Silva, com valor
mensal de R$ 700,00, com fundamento no parecer da assessoria
Juridica do Municipio e no artigo 74, v, 8§ 5° da Lei federal n°
14.133/21. E autorizo 0 empenho das despesas, Quipapa 02/06/2025.

MARCELA FERREIRA APOLONIO DE SOUZA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Lucidalva Mbnica Batista Silva
Cédigo Identificador: 1IFC70EGE

GABINETE DO PREFEITO
INEXIGIBILIDADE DE LOCAGCAO DE IMOVEL

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Prefeito do Municipio de Quipapa - PE, no uso de suas atribuicdes
legais AUTORIZA a Inexigibilidade de licitagdo n° 013/2025 para
locagdo de imovel, para funcionamento do Departamento
Administrativo no Distrito da Vila do Cruzeiro, localizado na Rua
Antonio Izidio da Silva, 06 Distrito da Vila do Cruzeiro, Municipio de
Quipapa/PE, de propriedade do Sr. Celio Simdes Pontes, com valor
mensal de R$ 2.000,00, com fundamento no parecer da assessoria
Juridica do Municipio e no artigo 74, V, § 5° da Lei federal n°
14.133/21. E autorizo o empenho das despesas, Quipapa 02/06/2025.

GENIVALDO TEMOTEO BEZERRA
Publicado por:
Lucidalva Mbnica Batista Silva
Caddigo Identificador:526B6C6D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 221, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE E
TEMPO DE CONTRIBUICAO A SERVIDORA
MARIA BETANIA SILVA.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o art. 58 inciso VIII e XIX da Lei Orgénica Municipal, e ainda
considerando o principio constitucional da legalidade, com fulcro no
artigo 54 da Lei Municipal n° 156/2005,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo, a servidora concursada a Sr2 MARIA BETANIA
SILVA - matricula n® 252, brasileira, portadora do RG n° 4.600.874
SDS/PE e do CPF n® 945.751.344-49, detentora do Cargo de
PROFESSOR I, N-11I/CLASSE F (PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE
DO 1° GRAU) 30 h/a semanais, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, a qual faz jus com fundamento no Art. 6° da Emenda
Constitucional 41/2003, § 5° do Art. 40 da Constituicdo Federal/88;
nos termos da Lei Municipal n® 156/2005 Se¢do Xl, Art. 34 e de
acordo com o disposto no Art.10, §7° da Emenda Constitucional n°
103/2019.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario, e esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Quixaba-PE, em 02 de junho de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:67798A7F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 222, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE A
SERVIDORA JANE MARGARETE NOVO DE
MEDEIROS.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribuicfes que lhe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o art. 58 inciso VIII e XIX da Lei Organica Municipal, e ainda
considerando o principio constitucional da legalidade, com fulcro no
artigo 54 da Lei Municipal n° 156/2005,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Voluntéria por Idade com proventos
calculados ao tempo de contribuicdo, a servidora concursada a Sr.2
JANE MARGARETE NOVO DE MEDEIRQS, matricula n° 48,
brasileira, portadora do RG n°® 1.612.193 22 VIA SESDS/PB e do
CPF n° 789.347.294-49, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, 30 h/a semanais, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, a qual faz jus a aposentadoria com fundamento
no Art. 40, §1° inciso III, alinca “B” da Constituigdo Federal com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 c/c art. 1° da Lei
10.887/2004, c/c art.17 e 39 da Lei Municipal 156/2005.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario, e esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Quixaba-PE, em 02 de junho de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
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Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:EDO64EC1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGCAO N° 001/2025

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - COMDICA / Riacho das Almas-PE
RESOLUCAO N° 001/2025

Regulamenta a aprovacdo do Plano de Acdo e
Aplicagdo do Fundo Municipal dos direitos da
crianca e do adolescente para o exercicio de 2026. Do
Municipio de Riacho das Almas-PE.

DISPOE SOBRE A APROVACAO DO PLANO DE ACAO
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA, no uso de suas atribuicBes legais, especialmente as
conferidas pela Lei Municipal n° 1222/2018 e pelo Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990),
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes para a
aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - FMDCA no exercicio de 2026;
CONSIDERANDO a deliberagdo ocorrida na Reunido Ordinaria do
CMDCA realizada em 13 de maio de 2025, na qual foi apresentado,
discutido e aprovado o Plano de A¢édo e Aplicacdo 2026,
RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Plano de Ac¢do e Aplicacdo do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA, referente ao
exercicio de 2026, conforme anexo integrante desta Resolugdo.
Art. 2° Determinar que os recursos do FMDCA sejam aplicados de
acordo com as diretrizes, prioridades e metas estabelecidas no referido
Plano, em consonancia com as politicas publicas municipais e com os
direitos assegurados a crianga e ao adolescente.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Riacho das Almas-PE, 13 de maio de 2025
Publicado por:
WEédja Nayane Santos
Cadigo Identificador:E534C806

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 001/2025

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA — CMI / Riacho das Almas-PE

RESOLUGCAO N° 001/2025

Regulamenta a aprovacdo do Plano de Acédo e
Aplicacdo do Fundo Municipal dos direitos da Pessoa
Idosa - FMDI para o exercicio de 2026. Do
Municipio de Riacho das Almas-PE.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa- CMI, no uso de
suas atribuicGes legais, especialmente as conferidas pela Lei
Municipal n° 1.031/2007 e pelo Estatuto do ldoso (Lei Federal n°
10.741/2003),

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes para a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa- FMDI no exercicio de 2026;

CONSIDERANDO a deliberagdo ocorrida na Reunido Ordinaria do
CMI realizada em 14 de maio de 2025, na qual foi apresentado,
discutido e aprovado o Plano de Acéo e Aplicacdo 2026,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Ac¢do e Aplicacdo do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa ldosa - FMDI, referente ao exercicio de 2026,
conforme anexo integrante desta Resolugéo.

Art. 2° Determinar que os recursos do FMDI sejam aplicados de
acordo com as diretrizes, prioridades e metas estabelecidas no referido
Plano, em consonancia com as politicas publicas municipais e com os
direitos assegurados a pessoa idosa.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Riacho das Almas-PE, 14 de maio de 2025

Publicado por:
WEédja Nayane Santos
Cédigo Identificador:3C017D98

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
EXTRATO DE CONTRATO N°019/2025

Contrato N°: 019/2025 — PMR. Chamada Publica n° 01/2025.
Compras. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para atendimento ao
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE, no Municipio de
Ribeirdo/PE. CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE MORADORES E
AGRICULTORES FAMILIARES DO ENGENHO PROGRESSO —
CNPJ N° 20.744.059/0001-00. Valor total: R$ 457.972,00
(Quatrocentos e cinquenta e sete mil novecentos e setenta e dois
reais). Vigéncia: 23/05/2025 a 23/05/2026.

Ribeirdo/PE, 23 de maio de 2025.

ANA CAROLINA COELHO JORDAO
Prefeita

Publicado por:
Célio Roberto da Silva
Cédigo Identificador:2BOFEC29

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

GOVERNO MUNICIPAL DE RIO FORMOSO
RESULTADO DE LICITACAO

RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 022/2025 - PREFEITURA —
PREGAO ELETRONICO (RP) N°. 005/2025. A CPL do Municipio
do Rio Formoso torna plblico o resultado do certame em epigrafe,
cujo objeto é o registro de precos, consignado em ata, para eventual
contratacdo de empresa especializada na locagdo de wveiculos e
maquinas, objetivando atender as necessidades das diversas
Secretarias Municipais de Rio Formoso/PE, conforme especificacdes
contidas neste Editaleseusanexos.

RESULTADO: REVOGADO

Rio Formoso-PE, 28 de maio de 2025.

ROBERIO MELO DE OLIVEIRA —
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cédigo Identificador:639F1CDC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ED~UCAQAO
RESULTADO DE LICITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO RIO FORMOSO
RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO N°. 001/2025 - EDUCAGAO - PREGAO
ELETRONICO N°. 001/2025. A CPL do Municipio do Rio Formoso
torna publico o resultado do certame em epigrafe, cujo objeto da
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presente licitacdo € o Registro de Pregos, consignado em Ata, pelo
prazo de 12 (doze) meses, com vistas a eventual contratacdo de
empresa para fornecimento parcelado de Geéneros Alimenticios
Pereciveis e N&o Pereciveis, Produtos de Padaria, Hortifrutigranjeiros,
Polpa de Frutas e Industrializados, para atender as necessidades das
atividades da Administracdo e os demais Fundos e Secretarias
Municipais do Municipio de Rio Formoso (PE), conforme
especificagdes e condi¢des constantes do Termo de Referéncia Anexo
Il e proposta final.

Empresa vencedora:

LOTES EMPRESA CNPJ VALOR

REAL ALIMENTOS, CESTAS
BASICAS E MATERIAL DE| 58.130.836/0001-00 | R$585.931.13
LIMPEZA EM GERAKL LTDA

01;02;03;04,05;06;07;08;
09e10

VALOR GLOBAL R$ 585.931,15 (quinhentos e cinco mil, novecentos e trinta e um reais ¢

quinze centavos).

Rio Formoso-PE, 02 de junho de 2025.

ALEF GOMES MONTEIRO -
Pregoeiro
Publicado por:
Robério Melo de Oliveira
Cadigo Identificador:BC45181B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
CONTRATO N° 048/2025

CONTRATO N° 048/2025

EMENTA: CONTRATO  ADMINISTRATIVO
PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO POR
TEMPO DETERMINADO, QUE ENTRE SE
CELEBRAM A AUTARQUIA EDUCACIONAL
DE SALGUEIRO - AEDS, E O(A) SR.(A)
JULIANA IRACI GOMES DA ROCHA SANTOS.

Pelo presente instrumento de contrato administrativo para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico por prazo
determinado, celebram entre si, justo e acordado, de um lado a
AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO - AEDS, pessoa
juridica da administragdo publica indireta do municipio de Salgueiro-
PE, inscrita no CNPJ sob o n° 11.351.343/0001-17, com sede na Rua
Antbnio Filgueira Sampaio, n°134, bairro Nossa Senhora das Gragas,
CEP 56.000-000, Salgueiro-PE, representada por seu Presidente DAN
VITOR VIEIRA BRAGA, brasileiro, casado, professor, inscrito no
CPF sob o n° 037.891.994-60, portador da cédula de identidade n°
5.680.739, SSP-PE, doravante denominado CONTRATANTE, e de
outro lado, , JULIANA IRACI GOMES DA ROCHA SANTOS,
brasileira, residente e domiciliada na Rua Romdo Bem Sampaio, N°
00207, Santo Antdnio, Salgueiro/PE, inscrita no CPF sob o n°
013.240.084-74, portadora da Cédula de Identidade n° 6.762.774 -
SDS/PE, PIS/IPASEP 16218422985, neste ato denominado
CONTRATADA, com fundamentado nos artigos 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, artigo 97, Inciso VII, da Constituicdo do Estado
de Pernambuco, Lei Federal N° 8.745/93, Lei Municipal N° 1.375/02,
com redacdo alterada pela Lei Municipal N° 1.440/04, e demais
normas aplicaveis ao caso e que passam a fazer parte integrante do
presente contrato, independentemente de transicdo, tem justo e
contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO DO CONTRATO.

O(A) CONTRATADO(A) obriga-se a prestar 0s seus servigcos, na
funcdo de Professor da Educacdo Superior, no Curso de Histdria, na
Faculdade de Ciéncias Humanas do Sertdo Central - FACHUSC, em
carater provisério, temporéario e pelo periodo a seguir determinado.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO.
O prazo deste contrato terd vigéncia a partir de 22/04/2025 a
21/06/2025;

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO.

O(A) Contratado (a) receberd a remuneracdo mensal no valor de
2.073,00 (dois mil e setenta e trés reais), acrescido de R$ 470,00
(seiscentos e vinte e um reais e oitenta centavos) referente a 20% de
aula atividade, sobre o salario base, correspondente a 100 horas/aulas,
sendo descontado a Contribuicdo Previdenciaria (INSS), Imposto de
Renda (IR) e demais encargos legais.

CLAUSULA QUARTA: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas do objeto deste contrato serdo atendidas a conta de
dotacdo especifica consignada no orcamento da Autarquia
Educacional de Salgueiro para o exercicio financeiro 2021 conforme
classificacéo:

2.219 — Encargos com a folha de pessoal do corpo docente
3.1.90.04.00 — Contratagdo por Tempo Determinado.

CLAUSULA QUINTA: DAS
CONTRATADO(A).
Em decorréncia deste contrato, sdo obrigagdes do Contratado (0):

OBRIGACOES DO

1 - Lecionar o total de 100 (cem) horas/aulas, sendo 20 (vinte)
horas/aulas na disciplina de Fundamentos da Educacdo Infantil e
Especial, 20 (vinte) horas/aulas na disciplina de Pratica Docente da
Educacdo Infantil e Especial, 15 (quinze) horas/aulas na disciplina de
Atividade de Extensdo Académica I, 25 (vinte e cinco) horas/aulas na
disciplina de Estadgio Supervisionado em Educagdo Infantil e
Educacdo Inclusiva e 20 (vinte) horas/aulas na disciplina de
Alfabetizacdo e Letramento, ,no curso de Histdria, dentro do horario
estabelecido pela Direcdo da Faculdade de Ciéncias Humanas do
Sertdo Central, integrante desta Autarquia Educacional de Salgueiro —
AEDS;

2 - Obedecer as normas regimentais aplicAveis a todos os professores
da FACHUSC;

3 - Participar das reunides pedagdgicas da respectiva instituicao;

4 - Comunicar com antecedéncia minima de 15 dias eventual rescisdo
contratual;

5 — Compor e orientar os alunos na elaboracdo do TCC, assim como
participar de banca examinadora e orientar os alunos PROUNI.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.
1 - Oferecer a CONTRATADA as mesmas condicdes laborais
oferecidas aos demais professores de seu quadro permanente;

2 - Realizar o pagamento pela prestacdo do servico na mesma data dos
demais professores da FACHUSC;

CLAUSULA SETIMA: DA FUNDAMENTACAO JURIDICA.
O presente contrato tem como fundamentado nos artigos 37, inciso IX
da Constituicdo Federal, artigo 97, Inciso VII, da Constituicdo do
Estado de Pernambuco, Lei Federal N° 8.745/93, Lei Municipal N°
1.375/02, com redacdo alterada pela Lei Municipal N° 1.440/04.

CLAUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES E RESCISAO.
Poderd o presente instrumento ser rescindido por qualquer uma das
partes, em qualquer momento, sem que haja motivo relevante, ndo
obstante a outra parte devera ser avisada previamente por escrito, no
prazo de 30 (trinta) dias. No caso de descumprimento das clausulas
aqui dispostas, a parte inadimplente, deverd pagar uma multa no
importe de 10% (dez) do valor do CONTRATO para a parte adversa.
O Presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente pela
CONTRATANTE, nos seguintes casos:

- Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente contrato;

- Execucdo inadequada dos servigos dispostos nas normas e condicfes
previamente estabelecidas;

- Pelo TCE em hipétese de contratacdo irregular;
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- Por conveniéncia da contratante, no interesse da administracdo
publica.

As penalidades, eventualmente, a ser aplicadas a CONTRATADA,
por infringéncia das normas regimentais da CONTRATANTE séo as
mesmas aplicaveis aos demais docentes da FACHUSC.

PARAGRAFO UNICO - No caso de descumprimento das clausulas
aqui dispostas, a parte inadimplente, deverd pagar uma multa no
importe de 10% (dez) do valor do CONTRATO para a outra parte.

CLAUSULA NONA: DA
CONTRATADO(A).

Declara o(a) CONTRATADO(A) neste ato, sob as penas da Lei, que
nos termos do que dispde a legislagcdo pertinente ndo manter relagdo
contratual da mesma natureza e finalidade juridica com o Municipio
de Salgueiro/PE, bem como ndo ser titular de cargo publico, e
encontrando-se apto a celebrar este ajuste temporario que estabelece
as condi¢Bes para o exercicio da funcdo.

DECLARACAO DO(A)

CLAUSULA DECIMA: DA PUBLICACAO.
O presente contrato serd publicado, por extrato no mural da Autarquia
Educacional de Salgueiro — AEDS e Diario Oficial.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA: DO FORO
E competente para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente
contrato o Foro da Comarca de Salgueiro/PE, com expressa renincia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e
contratado, foi lavrado o presente contrato em 03(trés) vias de igual
teor e forma, uma das quais se destina ao(a) Contratado(a), o qual
depois de lido e achado conforme vai assinado pelas partes
contratantes.

Salgueiro/PE, 22 de abril de 2025.

DAN VITOR VIEIRA BRAGA
Presidente -AEDS

JULIANA IRACI GOMES DA ROCHA SANTOS.
Contratada

TESTEMUNHAS:

01 -
CPFn°

02 -
CPFn°
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Caddigo Identificador:17F21FD7

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 014/2025

PORTARIA N° 014, DE 28/05/2025 - FACHUSC

Institui, em carater extraordinario, a Comissdo de
Trabalho de Conclusdo de Curso de Psicologia para
avaliacdo da atividade académica final da aluna
Marisa Milene Neto Muniz.

A DIRETORA ACADEMICA DA FACULDADE DE CIENCIAS
HUMANAS DO SERTAO CENTRAL (FACHUSC), no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, e considerando:

A necessidade de instituir, em carater extraordinario, uma Comissdo
de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) para o Curso de
Graduagdo em Psicologia;

O periodo excepcional decorrente de antecipagdo de término do Curso
de Psicologia da aluna supracitada, obtida por forca de decisdo
judicial em razdo de aprovagdo em concurso publico e convocagédo

para assumir vaga como Psic6loga na Rede Estadual de Educagdo de
Pernambuco.

A importancia de garantir a qualidade e a regularidade do processo de
elaboracdo e avaliagdo do TCC;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, em carater extraordinario, a Comissdo de Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) do Curso de Graduagdo em Psicologia da
FACHUSC.

Art. 2° Designar os seguintes membros para compor a referida
Comisséo:

|- Presidente: Profa. Esp. Cintia Irinea de Oliveira;

1I- Membro Titular: Profa. Esp. Hélio Weslley dos Santos Silva; e

111- Membro Titular: Profa. Esp. Patricia Duarte Nogueira Tavares.
Art. 3° Compete a Comissdo de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC):

I- Definir e divulgar as normas e os procedimentos especificos para a
submissdo e avaliacdo do referidlo TCC, em consonancia com o
Regulamento de TCC da Instituicdo e as diretrizes do Curso de
Psicologia;

1I- Zelar pelo cumprimento do prazo estabelecido para apresentagéo e
defesa do TCC;

I1l- Avaliar e aprovar os resultados finais do TCC da aluna em
epigrafe;

V- Resolver os casos omissos relacionados ao processo de TCC.

Art. 4° A presente Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposices em contrario.

Salgueiro, 28 de maio de 2025.

MARIA GILDA DA SILVA
Diretora Académica/FACHUSC
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cédigo Identificador:1F9D0413

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 049/2025

O PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuicBes legais;

Considerando o que requereu o servidor JOAO BOSCO ALVES DE
CARVALHO, Matricula 1953-1 em 06/05/2024;

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder o gozo de férias ao servidor referente ao ano de
2024;

Art. 2°- O gozo dos 30 (trinta) dias de férias é referente ao exercicio
do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro), e sera pelo periodo de
03/06/2025 a 02/07/2025;

Art. 3°- Conceder o pagamento de 1/3 de férias referente ao exercicio
de 2024, sendo realizado na folha de pagamento do més de
Maio/2025;

Art. 4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 29 de maio de 2025.

DAN VITOR VIEIRA BRAGA.
Presidente — AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo Identificador:1B5DB2DA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO LICITATORIO N°
085/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 024/2025
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A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica a ABERTURA do
Processo Licitatorio N° 085/2025 — Pregéo Eletrdnico N° 024/2025.
Tipo: Aquisicdo. Objeto: REGISTRO DE PRECO para Aquisicdo de
géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis, para atender as
necessidades de alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de
ensino do municipio de Salgueiro/PE, conforme especificagcdes e
quantidades descritas no Anexo | deste Termo de Referéncia e
conforme condicBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
Valor estimado: R$ 7.341.312,00 (Sete milhdes, trezentos e quarenta e
um mil, trezentos e doze reais). Abertura da sessdo no Site:
www.licitacaosalgueiro.com.br.  Recebimento das propostas: De
03/06/2025 &s 08:00 até dia 18/06/2025 &s 08h00Oh. Data de Abertura
da sessdo: 18/06/2025 as 09:00 Informacdes e aquisicdo do edital no
site  da Prefeitura:  www.salgueiro.pe.gov.or ou no site:
www.licitacaosalgueiro.com.br.

Salgueiro/PE, 02/06/2025

SUZANA DA CRUZ RODRIGUES LOPES
Pregoeira
Publicado por:
Suzana da Cruz Rodrigues Lopes
Cadigo Identificador:DA43D493

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALOA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°008/2024

PROCESSO LICITATORIO N°010/2024
Inexigibilidade N° 002/2024

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para execugdo dos
servicos de consultoria e assessoria técnica contabil, prestacdo de
contas, de acordo com os interesses da Administracdo Publica
Municipal para o Fundo Municipal de Salde do municipio de
Saloa/PE.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SALOA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°
15.618.001/0001-71, situada a Praca Sdo Vicente, s/n, bairro Centro,
SALOA/PE, neste ato, representada por seu Secretario, o Sr. Carlos
Roberto de Melo Ouro Preto, cadastrado no CPF sob o n°
Fxkxkxxk* daqui em diante denominado como CONTRATANTE, e
de outro lado, a empresa CAAM - CONSULTORIA E
ASSESSORIA EM ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inscrita no
CNPJ sob o n° 39.147.868/0001-54, situada a Rua Lourdes Casé
Porto, 51 — sala 209 — 2° andar — Mauricio de Nassau — Caruaru/PE,
neste ato, representada por seu sécio administrador, o Sr. Jocieder de
Aradjo Mineiro, brasileiro, casado, contador, inscrito no CPF sob o
n0 *****x*k**ke documento de identificagdo n® ******SDS/PE, tem
entre si, justos e acordados, com fulcro no Processo de Licitagdo n°
10/2024, realizado sob modalidade Inexigibilidade n° 002/2024,
resolvem, na forma da Lei n°® 14.133/2021 e suas alteracGes
posteriores, firmar o presente Termo Aditivo, bem como sob as
clausulas e condigBes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia contratual do Contrato n° 008/2024 - PROCESSO
LICITATORIO N° 010/2024 — INEXIGIBILIDADE N° 002/2024,
por igual periodo de 08/04/2025 a 08/04/2026, e com fulcro no art.
107 dalei 14.133/21 de 01 de abril de 2021, e suas alteracfes
posteriores.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERAGCOES

2.1 As demais clausulas e condigdes constantes no Contrato original
ora aditado, ndo alcancados pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sO efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas

testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Saloa, em 08 de abril de 2025.

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Saloa
CNPJ sob o n° 15.618.001/0001-71

Carlos Roberto de Melo Ouro Preto

CPF SOb O nO *hkhkhkkhkhkhkhkkkx

Secretario de Assisténcia Social

Contratante

CAAM - Consultoria e Assessoria em Administracdo Municipal
CNPJ n° 39.147.868/0001-54
JOCIEDER DE ARAUJO MINEIRO

CPF nO ****.***.***.** e RG nO *khkhkhhikk

Contratada
TESTEMUNHAS:
1)

NOME:
CPF:

)____
NOME
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cédigo Identificador: DBBDB49A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°005/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 010/2024
Inexigibilidade N° 002/2024

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para execucdo dos
servicos de consultoria e assessoria técnica contabil, prestacdo de
contas, de acordo com os interesses da Administragdo Publica
Municipal para o Fundo Municipal de Salude do municipio de
Saloa/PE.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALOA, pessoa juridica
de direito plblico, inscrita no CNPJ sob o n° 10.822.714/0001-00,
situada & Avenida Getlio Vargas, 24 Centro, SALOA/PE, neste ato,
representada por seu Secretario, o Sr. Paulo Cabral Silva Junior,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n° *******  portadora da
Cédula de Identidade n° ********_ SDS/PE, daqui em diante
denominado como CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa
CAAM - CONSULTORIA E ASSESSORIA EM
ADMINISTRA(;AO MUNICIPAL, inscrita no CNPJ sob o n°
39.147.868/0001-54, situada a Rua Lourdes Casé Porto, 51 — sala 209
— 2° andar — Mauricio de Nassau — Caruaru/PE., neste ato,
representada por seu sécio administrador, o Sr. Jocieder de Araujo
Mineiro, brasileiro, casado, contador, inscrito no CPF sob o n°
Fxkkxkxk*e documento de identificacdo n® *******SDS/PE, tem
entre si, justos e acordados, com fulcro no Processo de Licitagdo n°
10/2024, realizado sob modalidade Inexigibilidade n° 002/2024,
resolvem, na forma da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragOes
posteriores, firmar o presente Termo Aditivo, bem como sob as
clausulas e condicBes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo da
vigéncia contratual do Contrato n° 005/2024 - PROCESSO
LICITATORIO N° 010/2024 — INEXIGIBILIDADE N° 002/2024,
por igual periodo de 08/04/2025 a 08/04/2026, e com fulcro no art.
107 dalei 14.133/21 de 01 de abril de 2021, e suas alteracGes
posteriores.
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2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERAGCOES

2.1 As demais clausulas e condigdes constantes no Contrato original
ora aditado, ndo alcangados pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sO efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legalis,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Saloa, em 08 de abril de 2025.

Fundo Municipal de Salde de Saloa
CNPJ n° 10.822.714/0001-00

PAULO CABRAL SILVA JUNIOR -
CPF n° * RGn°
Contratante

CAAM — Consultoria e Assessoria em Administragdo Municipal
CNPJ n° 39.147.868/0001-54
JOCIEDER DE ARAUJO MINEIRO

0 *khkhhhhkiii 0 *kkhkhkik
CPFn e RGn

Contratada
TESTEMUNHAS:

1)
NOME:
CPF:
2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cédigo Identificador:COC8C9B4

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 010/2024
Inexigibilidade N° 002/2024

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para execucdo dos
servicos de consultoria e assessoria técnica contabil, prestacdo de
contas, de acordo com os interesses da Administracdo Pdublica
Municipal para o Fundo Municipal de Salde do municipio de
Salod/PE.

O Municipio de Saloa/PE, com sede no(a) Rua Praga Sdo Vicente, n°
43, na cidade de Salod/PE, inscrito(@) no CNPJ sob o n°
11.455.714/0001-00, através da  Secretaria  Municipal de
Administracéo, representada neste ato pelo senhor José Airton Gomes
Maciel, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob no ***x***x*g o
portador da Cédula de ldentidade n® ******* doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa CAAM -
CONSULTORIA E ASSESSORIA EM ADMINISTRACAO
MUNICIPAL, inscrita no CNPJ sob o n® 39.147.868/0001-54,
sittada a Rua Lourdes Casé Porto, 51 — sala 209 — 2° andar —
Mauricio de Nassau — Caruaru/PE, neste ato, representada por seu
socio administrador, o Sr. Jocieder de Aradjo Mineiro, brasileiro,
casado, contador, inscrito no CPF sob 0 n0 ****kkkkkkxkg
documento de identificagdo n® *******SDS/PE, tem entre si, justos e
acordados, com fulcro no Processo de Licitagdo n® 10/2024, realizado
sob modalidade Inexigibilidade n° 002/2024, resolvem, na forma da
Lei n° 14.133/2021 e suas alteracBes posteriores, firmar o presente
Termo Aditivo, bem como sob as clausulas e condi¢cdes seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da
vigéncia contratual do Contrato n° 033/2024 — PROCESSO
LICITATORIO N° 010/2024 — INEXIGIBILIDADE N° 002/2024,
por igual periodo de 11/04/2025 a 11/04/2026, e com fulcro no art.
107 dalei 14.133/21 de 01 de abril de 2021, e suas alteracGes
posteriores.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

2.1 As demais clausulas e condigdes constantes no Contrato original
ora aditado, ndo alcancados pelo presente instrumento, permanecem
em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um sO efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

Saloa, em 11 de abril de 2025.

Prefeitura Municipal de Saloa
CNPJ sob o n° 11.455.714/0001-00
JOSE AIRTON GOMES MACIEL
CPF SOb no *khkkkhkkkk

Contratante

CAAM - Consultoria e Assessoria em Administracdo Municipal
CNPJ n° 39.147.868/0001-54

JOCIEDER DE ARAUJO MINEIRO

CPF nO *hkkkkk e RG nO *kkkik

Contratada

TESTEMUNHAS:

D
NOME:
CPF:

2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Caddigo Identificador:D68BB3D2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADITIVO DE CONTRATO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 41/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de
aluguel de Software de arrecadacdo de tributos e de nota fiscal de
servigos eletronica de acordo com as condicBes e especificacfes
constantes deste termo de referéncia.

Pelo presente Instrumento de um lado como Contratante o Municipio
de Saloa/PE, com sede no(a) Rua Praca Sdo Vicente, n° 43, na cidade
de Salod/PE, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.455.714/0001-00,
através da Secretaria Municipal de Administragdo, representada neste
ato pelo senhor José Airton Gomes Maciel, brasileiro, casado, inscrito
no CPF sgb no ******x** o portador da Cédula de Identidade n°
*xxkkkx  doravante denominada CONTRATANTE, e como
Contratado a empresa SERGIO RICARDO B CARDOSO-ME,
sede & Rua Joaquim Floréncio, n° 176 — S&o Cristovdo -
Arcoverde/PE, inscrito no CNPJ sob o n® 26.742.864/0001-72, neste
ato representada pelo Sr. Sergio Ricardo Batista Cardoso, inscrito no
CPF sob o n°® ******k*x o ng documento de identidade n° **kxx*x
Detran/PE, com fulcro no PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
06/2023 - DISPENSA DE LICITACAO N°02/2023 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 41/2023, resolvem, na forma da Lei n°
14.333 de 01 de abril 2021 e suas alteracBes posteriores, firmar o
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presente Termo Aditivo, bem como sob as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Termo Aditivo tem por
objeto a prorrogacdo da vigéncia contratual do Contrato n® 41/2023,
por igual periodo de 28/04/2025 a 28/04/2026, e com fulcro no art.
107 dalei 14.133/21 de 01 de abril de 2021, e suas alteracBes
posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - As demais Clausulas e condicdes
constantes no Contrato original ora aditado, ndo alcangados pelo
presente instrumento, permanecem em vigor.

E, por estarem justos e contratados, preparam este instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor, para um so efeito que, depois de lido e
achado conforme, vai assinado pelas partes contratantes e duas
testemunhas, para que produza seus efeitos juridicos e legais,
comprometendo-se as partes contratantes, a cumprir 0 presente
contrato em todas as suas clausulas e condigdes.

SALOA — PE, 27 de abril de 2025.

Prefeitura Municipal de Saloa

CNPJ SOB O N° 11.455.714/0001-00
JOSE AIRTON GOMES MACIEL
Secretario de Administragdo

CPF SOB NO *hkkhkhhkkkhkkkh
Contratante

SERGIO RICARDO B CARDOSO
CNPJ N° 26.742.864/0001-72
Contratada

TESTEMUNHAS:

1
NOME:
CPF:
2)
NOME:
CPF:

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo

Cédigo Identificador:743198A5

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALQA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N°45/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 452025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 36/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 17/2025
- CONTRATANTE: PREFEITURA DE MUNICIPAL DE
SALOAJ/PE, inscrito no CNPJ/MF sob o N° 11.455.714/0001-00.
CONTRATADO: REY VAQUEIRO PRODUGOES
ARTISTICAS LTDA, cadastrada no CNPJ: 21.488.092/0001-70.
OBJETO: Contratacdo da empresa REY VAQUEIRO PRODUCOES
ARTISTICAS LTDA, detentora da producéio musical do artista/banda
REY VAQUEIRO, para apresentacdo nas Festividades Juninas deste
Municipio de Saloa/PE. Conforme Termo de Referéncia e proposta
apresentada pela referida empresa. VALOR TOTAL: 250.000,00
(Duzentos e Cinguenta Mil Reais). PRAZO DE VIGENCIA: 60
(sessenta) dias. DOTACAO ORCAMENTARIA: 02 — PODER
EXECUTIVO 20 - SECRETARIA DE CULTURA 10 -
DEPARTAMENTO DE CULTURA13.392.0042.2107.0000 -
PROMOCAO E PATROCINIO DE FESTIVIDADES CIVICAS
TRADICIONAIS  FOLCLORICAS. 339039 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA. DATA DA
ASSINATURA: 27 de maio de 2025.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, Inciso Il, da Lei
14.133/2021.

Saloa/PE, 02 de junho de 2025.

JOSE AIRTON GOMES MACIEL
Secretario de Administracdo

Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Cadigo Identificador:D239305D

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 46/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 37/2025 -
INEXIGIBILIDADE N° 18/2025 04/2025 - CONTRATO
ADMINISTRATIVO Ne 46/2025. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALOA, inscrito no CNPJ/MF sob
0 N° 11:455.714/0001-00; CONTRATADA: ULTRA PROMOCOES
E EVENTOS EIRELI, inscrito no CNPJMF sob o N°
23.626.845/0001-92. OBJETO: realizagdo do show “A VONTADE”
com as bandas LUAN FORRO ESTILIZADO, RAI SAIA RODADA
e ZEZO na Comemoracgdo das Festividades Juninas a realizar-se no
dia 06 de julho de 2025, neste Municipio de Saloa/PE. VALOR
TOTAL: R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais). PRAZO DE

VIGENCIA: 90  (noventa  dias) meses. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 02 - PODER EXECUTIVO 20 -
SECRETARIA DE CULTURA 10 - DEPARTAMENTO DE

CULTURA 13.392.0042.2107.0000 - PROMOGAO E
PATROCINIO DE FESTIVIDADES CIVICAS TRADICIONAIS
FOLCLORICAS 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
PESSOA JURIDICA. DATA DA ASSINATURA: 27 de maio de
2025. FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 74, INCISO Il, DA LEI
14.133/21.

Saloa/PE, 02 de junho de 2025.

JOSE AIRTON GOMES MACIEL
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Marcos Flavio Alves de Melo
Caddigo Identificador: 7FOLA9FF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIP1O DE SANHARO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CREDENCIAMENTO N° 00005/2025

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

Processo N° 00045/2025. CDC. Credenciamento N° 00005/2025.
Servico. Credenciamento de musicos, cantores, bandas e/ou grupos
musicais, de renome local ou regional para apresentacdes musicais
neste Municipio, para apresentacdo durante os festejos juninos das
diversas localidades do municipio de Sanharé. Valor: R$
309.910,00.Data e Local da Sessdo de Abertura: 03/06/2025 as
10:00h. Rua Major Satiro, 219, Centro, Sanhar¢ - PE.

Sanhard, 30/05/2025.

CHIRLE MARCIA MARTINS LIMA.
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Chirle Marcia Martins Lima
Cédigo Identificador: A760D9B5

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - SECRETARIA
DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIADE ATOS DE PESSOAL N° 142/2025 29 DE MAIO
DE 2025
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CONCEDE FERIAS A JOSE GILSON CINTRA
MELO

A Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administragdo de Sanhar6, no uso de suas atribuicdes
delegadas pela Portaria n® 012/2025,

Resolve:

Art. 1°Conceder, a José Gilson Cintra Melo, matricula n°® 1269,agente
comunitario de Salde,lotadona Secretaria de Saude férias, referente ao
periodo trabalhado de 03 de junho de 2024 a 02 de junho de 2025.

Paragrafo Unico. O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2°As férias tem inicio no dial6 de junho e término em 15 de
julho de 2025.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°Revogam-se as disposicdes em contrario.
Sanharo, 29 de maio de 2025.

NATALLIA DE ARAUJO AQUINO VICTOR
Coordenadora de Recursos Humanos
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cddigo ldentificador:EC14B35C

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 143/2025 01 DE
JUNHO DE 2025

CONCEDE FERIAS A JACKSON BARBOSA DE
ALMEIDA

A Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo de Sanhar6, no uso de suas atribuicGes
delegadas pela Portaria n® 012/2025,

Resolve:

Art. 1°Conceder, a Jackson Barbosa de Almeida,matricula n® 1895,
motorista,lotado na Secretaria de Saulde,férias, referente ao periodo
trabalhado de 01 de maio de 2024 a 30 de abril de 2025.

Paragrafo Unico. O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2°Asférias tem inicio no dia 1° de julho e término em 30 de julho
de 2025.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°Revogam-se as disposicdes em contrario.
Sanhar6,01 de junho de 2025.

NATALLIA DE ARAUJO AQUINO VICTOR
Coordenadora de Recursos Humanos
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cddigo ldentificador:824D47AB

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 144/2025 01 DE
JUNHO DE 2025

CONCEDE FERIAS A LUCIANO FERREIRA DE
FREITAS

A Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo de Sanhard, no uso de suas atribuicdes
delegadas pela Portaria n® 012/2025,

Resolve:

Art. 1°Concedera Luciano Ferreira de Freitas,matricula n°® 1346,
auxiliar de servicos gerais, lotado na Secretaria de Salde, férias,
referente ao periodo trabalhado de 26 de fevereiro de 2023 a 25 de
fevereiro de 2024.

Paragrafo Unico. O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2°As férias tem inicio no dial® de julho e término em 30 de julho
de 2025.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4°Revogam-se as disposicBes em contrério.
Sanharé,01 de junho de 2025.

NATALLIA DE ARAUJO AQUINO VICTOR
CoordenadoraDRH

Publicado por:
Tamires da Silva Soares

Cédigo Identificador: A580DB39

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 145/2025 01 DE
JUNHO DE 2025

CONCEDE FERIAS A GUSTAVO CAVALCANTI DE ASSSIS

A Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo de Sanhard, no uso de suas atribuicdes
delegadas pela Portaria n® 012/2025,

Resolve:

Art. 1°Conceder, a Gustavo Cavalcanti de Assis,matricula n° 10134,
chefe da Divisdo de Imoveis e Bens Duravéis da Secretaria de
Administracdo, férias, referente ao periodo trabalhado de 08 de
fevereiro de 2024 a 07 de fevereiro de 2025.

Paragrafo Unico.O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2°A pedido de servidor, as férias ora concedida, serd gozada em
02 (dois) periodos, sendo: o primeiro com inicio em 01 de julho e
término em 20 de julho de 2025 e o segundo, com inicio em 21 de
janeiro e término em 30 de janeiro de 2026.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 4°Revogam-se as disposicGes em contrario.
Sanhar6,01 de junho de 2025.

NATALLIA DE ARAUJO AQUINO VICTOR
Coordenadora de Recursos Humanos

Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Cadigo Identificador:88CFO5EA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANHARO - SECRETARIA
DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 146/2025 01 DE
JUNHO DE 2025
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CONCEDE LICENCA PREMIO A PAULA
FRANCENETE DE OLIVEIRA

A Coordenadora do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Administracdo de Sanhard, no uso de suas atribuicdes
delegadas pela Portaria n® 012/2025,

Resolve:

Art. 1°Conceder, a Paula Francenete de Oliveira, matricula n° 1591,
auxiliar de servigos gerais, lotada na Secretaria de Educagdo, o gozo
de licenca prémio por 60 (sessenta) dias, referente ao primeiro
bimestre do primeiro decenio.

Paragrafo Unico. O evento ora concedido tem prazo de 60 (sessenta)
dias.

Art. 2°0 gozo da licenca prémio tem inicio no dia 02 de junho e
término em 31 de julho de 2025.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 4°Revogam-se as disposicBes em contrario.
Sanharé,01 de junho de 2025.

NATALLIA DE ARAUJO AQUINO VICTOR
Coordenadora do Recursos Humanos
Publicado por:
Tamires da Silva Soares
Caédigo Identificador:95A6D994

Il — a interlocugdo com os érgdos e entidades competentes para
obtengdo de pareceres e anuéncias, quando aplicavel;

IV — a promogdo das notificagBes, publicacfes e demais atos
administrativos pertinentes ao procedimento de regularizacao;

V — a coordenagdo do cadastramento dos ocupantes e interessados;

VI — a proposicdo de medidas complementares para a efetivacéo da
titulagdo dos beneficiarios.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo
por conta de dotagdo orgamentaria propria.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paco Municipal de Santa Terezinha - PE
Em 02 de junho de 2025.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Maria Gizelli Leite Santos
Cadigo Identificador:C79149BE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENEDITO DO SUL

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 012/2025

Santa Terezinha/PE 02 DE JUNHO DE 2025

EMENTA: Autoriza a Regularizagdo Fundiaria
Urbana de Interesse Social (REURB-S) do Ndcleo
Urbano Informal Consolidado Bairro Sdo José —
Etapa 01, delegando a Secretaria Municipal de
Administracdo a realizacdo das etapas da REURB-S,
com fundamento no art. 13, inciso I, e art. 32 da Lei
Federal n® 13.465/2017.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.465, de 11 de
julho de 2017, que trata da Regularizagdo Fundiaria Urbana;
CONSIDERANDO a necessidade de promover a regularizagdo
fundidria de interesse social no nucleo urbano informal consolidado
Bairro Sdo José — Etapa 01, com vistas a incluséo social, & garantia do
direito a moradia e ao pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
propriedade urbana;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio promover a politica
urbana e ordenar o pleno desenvolvimento das fungBes sociais da
cidade, nos termos do art. 30, inciso VIII da Constituicdo Federal,
DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse
Social (REURB-S) do nlcleo urbano informal consolidado
denominado Bairro Sdo José — Etapa 01, localizado no Municipio de
Santa Terezinha/PE.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administracdo fica designada como
responsavel pela condugdo, coordenagcdo e execucdo das etapas
administrativas e técnicas necessarias a efetivagdo da REURB-S, nos
termos dos arts. 13, inciso |, e 32 da Lei Federal n® 13.465/2017.

Art. 3° Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo:

| — a identificacdo e delimitacdo da area objeto da REURB-S;

Il — a elaboragdo ou contratacdo dos estudos técnicos, urbanisticos,
juridicos e sociais exigidos pela legislacéo;

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO SUL -
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 353/2025

Dispde sobre a convalidagdo do ato de nomeacéo do
servidor Everton Rogério Pereira do Nascimento
para o cargo efetivo de Auxiliar de Controle Interno
e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO BENEDITO DO SUL,
Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Constituicdo Federal, pela Constituicdo do Estado de
Pernambuco, pela Lei Organica Municipal e demais normas
pertinentes a Administracdo PUblica Municipal,

CONSIDERANDO o concurso publico regido pelo Edital n°
01/2009, homologado em 4 de janeiro de 2010, que previu o
provimento de 03 (trés) cargos efetivos de Auxiliar de Controle
Interno, com validade prorrogada até 02 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO que o candidato Everton Rogério Pereira do
Nascimento, CPF n° 075.623.004-70, foi aprovado na quarta
colocacgdo para o referido cargo;

CONSIDERANDO que a candidata classificada em primeiro lugar,
Juliana Alves da Silva, RG n° 7.167.360 SDS/PE, ndo atendeu a
convocacdo da Administragdo Municipal para assumir o cargo,
conforme declarado pelo entdo Secretdrio de Administragdo, Sr.
Antbnio Severino da Silva, por meio da Declaragdo exarada em 30
de abril de 2019.

CONSIDERANDO as diversas tentativas de convocacdo da
candidata, conforme registrado em documentos oficiais, todas sem
sucesso, conforme evidenciado pela correspondéncia constante dos
arquivos administrativos;

CONSIDERANDO que, diante da vacéncia de uma das trés vagas
inicialmente previstas e da inércia da candidata mais bem classificada,
a Administragdo Municipal, visando a continuidade do servigo
publico, procedeu a nomeacgdo do quarto colocado, sem que
houvesse extrapolacdo do nimero de cargos legalmente criados;
CONSIDERANDO que o Acérddo T.C. n° 1008/2020, proferido
pela Segunda Cé&mara do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco no Processo n® 1820134-9, reconheceu a auséncia de
respaldo legal na nomeacdo, em razdo de suposta inexisténcia de
vaga, mas expressamente admitiu a possibilidade de convalidagdo
do ato, uma vez que ndo houve leséo ao interesse publico, tampouco
prejuizo a terceiros;

CONSIDERANDO que, atualmente, encontram-se providos apenas
03 (trés) cargos de Auxiliar de Controle Interno, nimero este que
corresponde exatamente ao total de cargos criados por lei,
inexistindo excesso ou ilegalidade material ou funcional;
CONSIDERANDO que o servidor Everton Rogério Pereira do
Nascimento exerceu suas atribuicbes ao longo dos anos com
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regularidade, sem interrupgdes ou impedimentos  funcionais,
mantendo vinculo estavel com a Administracéo;

CONSIDERANDO, por analogia, o disposto no art. 55 da Lei
Federal n° 9.784/1999, que admite a convalidagdo dos atos
administrativos que apresentem defeitos sandveis, especialmente nos
casos em que ausentes ma-fé, lesividade ao erario ou prejuizo a
funcédo publica;

CONSIDERANDO, por fim, o dever da Administracdo de garantir
seguranca juridica aos atos administrativos pretéritos e assegurar
a regularidade dos registros funcionais de seus servidores;
RESOLVE:

Art. 1° Fica convalidado, com efeitos retroativos a data da sua
publicagéo original, o ato de nomeagdo do servidor Everton Rogério
Pereira do Nascimento, CPF n° 075.623.004-70, para o cargo efetivo
de Auxiliar de Controle Interno, conforme Portaria n® 238/2011,
tendo em vista 0 reconhecimento de que a nomeacdo observou 0s
principios da legalidade e da razoabilidade, e que a época havia vaga
decorrente da ndo apresentagdo da candidata classificada em
primeiro lugar.

Art. 2° Esta Portaria sera juntada a pasta funcional do servidor e
sera considerada para todos os efeitos administrativos e legais como
medida de regularizacdo formal da nomeacg&o, nos termos do Acorddo
T.C. n° 1008/2020 e do art. 55 da Lei n° 9.784/1999.

Art. 3° Publique-se e encaminhe-se cdpia desta Portaria & Geréncia
de Admisséo de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, nos termos do Oficio n° 0501656 TCEPE/GAPE, para
os fins de registro e controle.

S&o Benedito do Sul, 02 de junho de 2025.

JOSE RINALDO DE FIGUEREDO LOPES
Prefeito do Municipio de Sdo Benedito do Sul
Publicado por:
Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva
Cadigo Identificador:0C406748

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LJClTAQAo -CPL
AVISO DE ERRATA DA RATIFICACAO - PROC. 025/2025 -
INEXIGIBILIDADE 018/2025 - SEC. CULTURA - PREF.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

AVISO DE ERRATA

A Comissdo Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal de
Séo Bento do Una — PE; comunica que na publicacdo da matéria
da RATIFICACAO do Processo n° 025/2025, Inexigibilidade n°
018/2025, da Secretaria de Cultura, deste Municipio, publicada no
dia 02 de Junho de 2025, no Diario Oficial dos Municipios
(AMUPE), com a empresa: TRAKEJO PRODUCAO E
ASSESSORIA LTDA - ME; CNPJ: 43.119.757/0001-01 com o
objeto: Contratacdo direta de Show artistico musical com a
Cantora: A MALVADONA, para uma apresenta¢do musical nas
festividades Juninas, do municipio. ONDE SE LER: “ para uma
apresentacdo musical no dia 21 de junho de 2025, nas festividades
juninas no Municipio de S8o Bento do Una - PE; LEIA-SE: «
para uma apresentacdo musical no dia 23 de junho de 2025, nas
festividades juninas no Municipio de Sdo Bento do Una - PE. Sdo
Bento do Una, 03/06/2025 —

JORGE LUIZ MACIEL DA SILVA -
Editor de Publicagdo da C.PL.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Caddigo Identificador:BBOD8A99

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO DO

PROCESSO LICITATORIO N° 008/2025, PREGAO
ELETRONICO N° 006/2025 - PMSBU

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

O MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA - PE, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ/MF n° 10.091.577/0001-00, nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021; Leis
Complementares n® 123, de 14 de dezembro de 2006; 147, de 07 de
agosto de 2014; Lei Federal n® 12.846, de 01 de agosto de 2013;
Decreto Federal n°® 8.538, de 06 de outubro de 2015; Decreto
Municipal n® 152/2023, e demais normas aplicadas a espécie e em
conformidade com o Parecer Juridico, por intermédio do Gestor, no
uso de suas prerrogativas legais, resolve PUBLICAR O EXTRATO
DE ATA DE REGISTRO DE PRECO do Processo Licitatério n°
008/2025, Pregdo Eletrdnico n°® 006/2025 - Registro de preco -
Objeto: Registro De Prego (SRP) para a Contratacdo de empresa
especializada na perfuragdo e instalacdo de pocos tubulares em
diversas localidades no municipio de Sdo Bento do Una - PE,
visando atender as necessidades em conformidade com as
especificagdes e quantidades estabelecidas no termo de referéncia em
anexo.

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°017-05/2025. Empresa: J A
S Servicos e Locagbes Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°
33.765.202/0001-83, sediada na Rua Manoel Floréncio de Souza, N°
51 “A”, Bairro Centro, lati/PE. Valor Total R$: 1.620.765,450. Data
da Assinatura: 29/05/2025.

Sédo Bento do Una, 29 de maio de 2025.
Publicado por:
Daiane Galdino Pereira
Cédigo Identificador:C7519008

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 095/2025 - PROC. 013/2024 -
CREDENCIAMENTO 001/2024 - SEC. CULTURA - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO E ESPORTES
Extrato de contrato n°® 095/2025 - Processo 013/2024 -
Credenciamento 001/2024 - Pref.

Contrato n°095/2025 — Processo 013/2024 — Credenciamento
001/2024. Objeto: Contratacdo de servicos musicais com o0
Artista: DANIEL MELLO, para (01) uma apresentacdo no dia
21/06/2025, nas comemoracdes das festividades JUNINAS, que
acontecerd no Casardo Alceu Valenga, neste Municipio.
Contratado e representante: DANIEL SIQUEIRA FERREIRA;
inscrito no CNPJ: sob o n° 58.724.932/0001-67. Valor Global R$
5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais). Vigéncia do contrato: 30
(trinta) dias... Sdo Bento do Una, 02/06/2025 —

PAULA EMANUELLE ALMEIDA DE ANDRADE -
Secretaria Adjunta de Cultura Turismo e Esportes.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Caddigo Identificador:4F99DD9E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES
TERMO DE RATIFICACAO

RECONHECO E RATIFICO a Inexigibilidade de licitagdo n°
019/2025, para contratacdo direta de show artistico em favor da
empresa: 1GAPO PRODUQ@ES ARTISTICAS E CULTURAIS
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n° 24.463.706/0001-58,
localizada na Rua Doutor Valois Correia, n° 79, Matriz, CEP 55.602-
060, Vitéria de Santo Antdo - PE; representante exclusivo dos
cantores RICARDO FRANCA E BRUNINHO - OS HOMENS
DO FORRO, para 01 (uma) apresentagdo musical, no dia 14 de
JUNHO de 2025, nas Festividades Juninas da Vila do Espirito Santo
neste Municipio de Sdo Bento do Una — PE, no valor Global de R$
50.000,00 (Cinguenta mil reais), nos autos do Processo de licitagdo n°
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026/2025, na conformidade do art.74, inciso 11, da Lei n° 14.133/2021,
atualizada. Assim sendo procedendo determino a publicagdo, emisséo
de nota de empenho e contrato em favor da citada empresa, através de
seus representantes legais. Sdo Bento do Una, 28 de maio de 2025.

PAULA EMANUELLE ALMEIDA DE ANDRADE
Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes

Publicado por:
Jailma Edja Almeida Oliveira
Cadigo Identificador:B9437D8E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CPL/FME
AVISO DE ADJUDICAGCAO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 009/2025 DISPENSA N° 004/2025 - FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
AVISO DE ADJUDICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2025
DISPENSA N° 004/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME DO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA, Pessoa juridica de direito
Publico, inscrita no CNPJ sob o n° 31.045.140/0001-00, no uso de
suas atribuices e com fundamento nas informagdes constantes nos
autos do Processo instaurado, ante as justificativas que se embasam,
fundamentada no art. 37, da CRFB/1988 e art. 75, inciso |, da Lei
Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto Federal N° 12.343
de 30 de dezembro de 2025 e alteragBes posteriores, a Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006, Lei Complementar n® 147, de
07/08/2014, e demais normas aplicadas a espécie e em conformidade
com o Parecer Juridico, por intermédio da Gestora do Fundo, no uso
de suas prerrogativas legais, resolve ADJUDICAR 0 processo cujo
objeto é a Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica para prestagédo de
servicos de Consultoria e Assessoria de Obras e Servigos de
Engenharia, conforme especificagbes e quantidades estabelecidas
neste Termo de Referéncia, com a finalidade de atender a demanda
identificada no ambito da SECRETARIA DE EDUCACAO DE SAO
BENTO DO UNA, tendo como vencedora a empresa: RICARDO
PEREIRA CAVALCANTE DE MIRANDA ( RPCM
ENGENHARIA), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.753.716/0001-
53, com sede na Rua Conselheiro Joao Francisco Da Silva, n. 79,
Bairro: Santo Antonio, Cidade: Garanhuns, Estado: PE, CEP.: 55.296-
000, no valor total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Para a
efetivacdo e em cumprimento ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021,
atendendo ao interesse publico, tomando por base ao Principio da
Publicidade e demais normativos. DETERMINA a publicacdo da
presente no Diario Oficial do Municipio e outros conforme determina
a lei em comento, para que produza os efeitos legais.

Séo Bento do Una, 26 de maio de 2025.

SRA. GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS
Secretaria de Educacdo
Publicado por:
Daiane Galdino Pereira
Cadigo Identificador:14856E7D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/FME
AVISO DE HOMOLOGAGCAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°009/2025 DISPENSA N°004/2025 - FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
AVISO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2025
DISPENSA N° 004/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME DO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA, Pessoa juridica de direito
Publico, inscrita no CNPJ sob o n° 31.045.140/0001-00, no uso de
suas atribuices e com fundamento nas informaces constantes nos
autos do Processo instaurado, ante as justificativas que se embasam,

fundamentada no art. 37, da CRFB/1988 e art. 75, inciso |, da Lei
Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto Federal N° 12.343
de 30 de dezembro de 2025 e alteracBes posteriores, a Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006, Lei Complementar n® 147, de
07/08/2014, e demais normas aplicadas & espécie e em conformidade
com o Parecer Juridico, por intermédio da Gestora do Fundo, no uso
de suas prerrogativas legais, resove HOMOLOGAR 0 processo cujo
objeto é a Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica para prestagédo de
servicos de Consultoria e Assessoria de Obras e Servicos de
Engenharia, conforme especificacbes e quantidades estabelecidas
neste Termo de Referéncia, com a finalidade de atender a demanda
identificada no &mbito da SECRETARIA DE EDUCACAO DE SAO
BENTO DO UNA, tendo como vencedora a empresa: RICARDO
PEREIRA CAVALCANTE DE MIRANDA ( RPCM
ENGENHARIA), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.753.716/0001-
53, com sede na Rua Conselheiro Joao Francisco Da Silva, n. 79,
Bairro: Santo Antonio, Cidade: Garanhuns, Estado: PE, CEP.: 55.296-
000, no valor total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Para a
efetivacdo e em cumprimento ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021,
atendendo ao interesse publico, tomando por base ao Principio da
Publicidade e demais normativos.  DETERMINA a publicagdo da
presente no Diario Oficial do Municipio e outros conforme determina
a lei em comento, para que produza os efeitos legais.

Sao Bento do Una, 26 de maio de 2025.

SRA. GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS
Secretaria de Educacdo

Publicado por:
Daiane Galdino Pereira
Caddigo Identificador:6EA97F4B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/FME
AVISO DE RESULTADO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
009/2025 DISPENSA N° 004/2025 - FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
AVISO DE RESULTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2025
DISPENSA N° 004/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME DO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA, Pessoa juridica de direito
Plblico, inscrita no CNPJ sob o n° 31.045.140/0001-00, no uso de
suas atribuicBes e com fundamento nas informagfes constantes nos
autos do Processo instaurado, ante as justificativas que se embasam,
fundamentada no art. 37, da CRFB/1988 e art. 75, inciso |, da Lei
Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto Federal N° 12.343
de 30 de dezembro de 2025 e alteragGes posteriores, a Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006, Lei Complementar n® 147, de
07/08/2014, e demais normas aplicadas a espécie e em conformidade
com o Parecer Juridico, por intermédio da Gestora do Fundo, no uso
de suas prerrogativas legais, resolve AVISO DE RESULTADO o
processo cujo objeto é a Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica
para prestacdo de servigos de Consultoria e Assessoria de Obras e
Servicos de Engenharia, conforme especificagdes e quantidades
estabelecidas neste Termo de Referéncia, com a finalidade de atender
a demanda identificada no ambito da SECRETARIA DE
EDUCAGAO DE SAO BENTO DO UNA, tendo como vencedora a
empresa: RICARDO PEREIRA CAVALCANTE DE MIRANDA (
RPCM ENGENHARIA), inscrita no CNPJMF sob o n°
26.753.716/0001-53, com sede na Rua Conselheiro Joao Francisco Da
Silva, n. 79, Bairro: Santo Antonio, Cidade: Garanhuns, Estado: PE,
CEP.: 55.296-000, no valor total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais). Para a efetivagdo e em cumprimento ao disposto na Lei n°
14.133, de 2021, atendendo ao interesse publico, tomando por base ao
Principio da Publicidade e demais normativos._ DETERMINA a
publicacdo da presente no Diario Oficial do Municipio e outros
conforme determina a lei em comento, para que produza os efeitos
legais.

Séo Bento do Una, 26 de maio de 2025.
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Publicado por:
Daiane Galdino Pereira
Cadigo Identificador:C5798DE2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/FME
AVISO DE RESULTADO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
009/2025 DISPENSA N° 004/2025 - FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
AVISO DE RESULTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°009/2025
DISPENSA N° 004/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME DO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA, Pessoa juridica de direito
Publico, inscrita no CNPJ sob o n° 31.045.140/0001-00, no uso de
suas atribuicbes e com fundamento nas informagdes constantes nos
autos do Processo instaurado, ante as justificativas que se embasam,
fundamentada no art. 37, da CRFB/1988 e art. 75, inciso |, da Lei
Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021, Decreto Federal N° 12.343
de 30 de dezembro de 2025 e alteragBes posteriores, a Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006, Lei Complementar n® 147, de
07/08/2014, e demais normas aplicadas a espécie e em conformidade
com o Parecer Juridico, por intermédio da Gestora do Fundo, no uso
de suas prerrogativas legais, resolve RATIFICAR 0 processo cujo
objeto é a Contratagdo de pessoa fisica e/ou juridica para prestacdo de
servicos de Consultoria e Assessoria de Obras e Servigos de
Engenharia, conforme especificacbes e quantidades estabelecidas
neste Termo de Referéncia, com a finalidade de atender a demanda
identificada no Ambito da SECRETARIA DE EDUCACAO DE SAO
BENTO DO UNA, tendo como vencedora a empresa: RICARDO
PEREIRA CAVALCANTE DE MIRANDA ( RPCM
ENGENHARIA), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.753.716/0001-
53, com sede na Rua Conselheiro Joao Francisco Da Silva, n. 79,
Bairro: Santo Antonio, Cidade: Garanhuns, Estado: PE, CEP.: 55.296-
000, no valor total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Para a
efetivacdo e em cumprimento ao disposto na Lei n° 14.133, de 2021,
atendendo ao interesse publico, tomando por base ao Principio da
Publicidade e demais normativos.  DETERMINA a publicacdo da
presente no Diario Oficial do Municipio e outros conforme determina
a lei em comento, para que produza os efeitos legais.

Sao Bento do Una, 26 de maio de 2025.

SRA. GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS
Secretaria de Educacdo
Publicado por:
Daiane Galdino Pereira
Cédigo Identificador:D23A835E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CPL/FME
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°009/2025 DISPENSA N°004/2025 - FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2025
DISPENSA N° 004/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME DO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA, Pessoa juridica de direito
Publico, inscrita no CNPJ sob o n° 31.045.140/0001-00, PUBLICA O
EXTRATO DE CONTRATO, cujo o objeto ¢ CONTRATACAQO
DE PESSOA FiSICA E/OU JURIDICA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS
NESTE TERMO DE REFERENCIA, COM A FINALIDADE DE
ATENDER A DEMANDA IDENTIFICADA NO AMBITO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO UNA.

Contrato Administrativo n® 195-05/2025. Empresa: RICARDO
PEREIRA CAVALCANTE DE MIRANDA ( RPCM
ENGENHARIA), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.753.716/0001-
53, com sede na Rua Conselheiro Joao Francisco Da Silva, n. 79,
Bairro: Santo Antonio, Cidade: Garanhuns, Estado: PE, CEP.: 55.296-
000. Valor total de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Data da
Assinatura: 30/05/2025.

Séo Bento do Una, 30 de maio de 2025.

SRA. GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Daiane Galdino Pereira
Cadigo Identificador:4030888E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/FME
O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME DO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA/PE AVISO DE
LICITACAO

Processo licitatorio n° 016/2025, Pregdo Eletronico n° 006/2025.
Obijeto: Contratacdo de empresa prestadorade servigos de seguro
total para os veiculos integrantes da frota deste fundo municipal
de educacédo, pelo periodo de 12 (doze) meses, com assisténcia
técnica 24 horas por dia, 07 (sete) dias por semana, em todo o
territério nacional, conforme as caracteristicas, coberturas,
condicdes, obrigagdes e requisitos técnicos, conforme termo de
referéncia e anexos. Valor Maximo admitido pela U.G. R$
240.679,74 (duzentos e quarenta mil e seiscentos e setenta e nove
reais e setenta e quatro centavos), ENTREGA DE PROPOSTA: sera
até as 09h10min do dia 13 de junho de 2025. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: sera as 09h20min do 13 de junho de 2025. INICIO
DA DISPUTA: sera as 09h30min do dia 13 de junho de 2025
(Horério de Brasilia). A cdpia do Edital pode ser acessada na integra
no site https://transparencia.saobentodouna.pe.gov.br,
https:/iwww.gov.br/pncp/pt-br ou ainda
www.portaldecompraspublicas.com.br, onde acontecera a disputa.
Outras informagBes podem ser obtidas na Sede da Prefeitura
Municipal de Sdo Bento do Una — PE, localizada na Praga Historiador
Adalberto Paiva, n° 01, sala de Licitagdes, 2° andar CEP. 55.370-000
ou através do fone (81) 97914-8421, no horario das 07:30h as 13:30h,
de segunda a sexta-feira, ou ainda através de solicitagcdo pelo e-mail:
cpl.sacbento2@hotmail.com,

Sédo Bento do Una, 03 de junho de 2025

JAILMA EDJA ALMEIDA OLIVEIRA -
Pregoeira.
Publicado por:
Jailma Edja Almeida Oliveira
Cddigo Identificador:4F987D5E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CPL/FME
TERMO ADITIVO 002/2025 - PROC. 001/2024 - PREG. ELET.
001/2024 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DE ADITIVO - 02/2025; VALOR -
REALINHAMENTO - CONTRATO 127/2024 — PROC. 001/2024
- PREGAO ELETRONICO 001/2024 - FMS.

2° Termo Aditivo ao contrato n® 127/2024; Aditivo de Valor e
Realinhamento do contrato original, referente a; Objeto:
Contratacdo de empresa para o fornecimento de alimentacdo
escolar, com entrega parcelada em dez meses, com cronograma
fornecido pela secretaria municipal de Educacdo, para atender
aos estudantes da rede municipal, do Municipio de Sdo Bento do
Una — PE, Oriundo do Processo n°001/2024 — Pregao Eletronico
001/2024; Contratado (a): DISTRIBUIDORA SEMPRE BEM
LTDA. CNPJ: 40.892.270/0001-79. Realinhamento do item (36),
do contrato original; Valor total ACRESCIDO ao contrato
original, R$ 546,65 (quinhentos e quarentae seis reais sessentae
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cinco centavos), baseado no artigo 124, inciso 11, alinea “d” da Lei
n° 14.133/2021, e suas atualizagdes. O valor do contrato original
gue antes era de: R$ 28.992,95 (vinte e nove mil quinhentos e
trinta e nove reais e sessenta centavos), passa de agora em diante
aserde: R$ 29.539,60 (duzentos e onze mil seiscentos e doze reais
e setentae sete centavos). —

Séo Bento do Una, 30/05/2025.

Gestora:
GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS —
Secretaria de Educacéo.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Caddigo Identificador:0348413F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
EXTRATO DE CONTRATO 046/2025 - PROC. 015/2024 -
PREG. ELET. 013/2024 - PROC. ADM. 005/2025 - ADESAO DE
ATA 003/2025 - FMS.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BENTO DO UNA
Extrato de contrato n° 046/2025 — Processo Licitatorio 015/2024 —
Pregédo Eletronico 013/2024 - FMS.

Contrato n°046/2025 — Processo 015/2024 — Pregao Eletrdnico
013/2024. Objeto: Aquisicdo parcelada de equipamentos e
suprimentos de informatica, para atender e suprir, as demandas
do Fundo Municipal de Saude, neste Municipio. Contratado (a)
CHERUBIN COMERCIAL LTDA; inscrita no CNPJ: sob o n°
54.065.238/0001-24. Valor Global R$ 34.613,85 (trinta e quatro
mil seiscentos e treze reais e oitentae cinco centavos). Vigéncia do
contrato: 12 (doze) meses... de: 28/05/2025 a 28/05/2026 -

Séo Bento do Una, 28/05/2025 —

DALMA NOELY MACIEL MACEDO -
Secretéria do F.M.S.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo ldentificador:B51154CB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/IFMS
EXTRATO DE CONTRATO 049/2024 - PROC. 015/2024 -
PREG. ELET. 013/2024 - PROC. ADM. 005/2025 - ADESAO DE
ATA - 003/2025 - FMS.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BENTO DO UNA
Extrato de contrato n° 049/2025 — Processo Licitatorio 015/2024 —
Pregéo Eletrénico 013/2024 - FMS.

Contrato n°049/2025 — Processo 015/2024 — Pregédo Eletronico
013/2024. Objeto: Aquisicdo parcelada de equipamentos e
suprimentos de informatica, para atender e suprir, as demandas
do Fundo Municipal de Saude, neste Municipio. Contratado (a) B
T COMERCIO INTELIGENTE LTDA; inscritano CNPJ: sob o
n° 45.329.312/0001-81. Valor Global R$ 47.532,00 (quarentae sete
mil quinhentos e trinta e dois reais). Vigéncia do contrato: 12
(doze) meses... de: 28/05/2025 a 28/05/2026 -

Sao Bento do Una, 28/05/2025 —

DALMA NOELY MACIEL MACEDO
Secretaria do F.M.S.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cédigo Identificador:3FA2FBCA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°231/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
ANTONIO LAWRENCE BERNARDO DE SOUZA, Mat. N°
091129, por estar assessorando e presidir a comissdo avaliadora de
imoveis.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cddigo Identificador: CF2AFC89

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°233/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sao Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
CARLOS CESAR OLIVEIRA DA SILVA, Mat. N° 111742, por
estar assessorando o prefeito em suas viagens, eventos e reunides.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Caddigo Identificador:817DA2A2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°234/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
CIBELE SILVA DO NASCIMENTO, Mat. N° 111390, por estar
assessorando no departamento financeiro da Assisténcia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 132



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,
Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Caddigo Identificador:38E19F94

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 235/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
CICERO CLAUDSON OLIVEIRA DA SILVA, Mat. N° 111737,
por estar assessorando a Secretaria de Finangas nas Execugdes fiscais.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3°- Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cédigo Identificador:568C97C4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°236/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de S&o Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
CLAUDIA LUCIA DA SILVA TEIXEIRA, Mat. N° 095673, por
estar assessorando na parte administrativa da secretaria de sadde deste
municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,
Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:

Paula Heloisa Almeida Maciel
Caddigo Identificador:55DBFE3A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°237/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:
Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
DEBORA LUCIA BARBOSA DE ANDRADE GOMES, Mat. N°

111734, por estar assessorando na area administrativa do Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Sdo Bento do Una - PREVUNA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:01375A09

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°238/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
DENIS CHARLES DEMETRIO ALVES, Mat. N° 111733, por
estar assessorando o setor de Convénios.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:0CAD5EF1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°239/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:
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Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
EDSON JOSE CAVALCANTI DE ALMEIDA, Mat. N° 111659,
por estar dando apoio aos mutires de limpeza.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA

Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Caédigo Identificador:99F9C96A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°240/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de S&o Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso 1l da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificagdo de assessoramento de 50% ao servidor
EDVALDO VALENCA CAVALCANTI JUNIOR, Mat. N°
111027, por esta assessorando o projeto “Novo musica na escola”.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

S&o Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cddigo Identificador:BA4DEE36

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°241/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no

art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso 1l da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
ELIENE XAVIER DE ANDRADE, Mat. N° 095681, por estar
assessorando em rotinas administrativas do servigco de enfermagem.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°- Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

S&o Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador: 87699785

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°242/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
ELIZABETE DE MELO ARAUJO, Mat. N° 094302, pois a mesma
esta assessorando o processamento de dados do Programa SISVAN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Caddigo Identificador:0E85792D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°243/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
EMMELY MARIA OLIVEIRA ALMEIDA, Mat. N° 111374, por
estar assessorando nas demandas financeiras do FUNDECA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:4912B578

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°244/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:
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Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
FABIANA ALVES SOARES, Mat. N° 095693, por estar dando
apoio no atendimento ao publico no setor de recursos Humanos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:34DBA14D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°245/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de S&o Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso 1l da
constituicdo Federal.

RESOLVE:
Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
FRANCIS POMPEU MACIEL DA SILVA, Mat. N° 111740, por

estar assessorando na captacdo de imagens, e criagdes graficas na area
de comunicacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

S&o Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cddigo Identificador:848FD993

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 246/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no

art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
IVANILDO VALENCA CAVALCANTE JUNIOR, Mat. N°
111264, por estar assessorando a operacdo de Terraplanagem e aragao
de terras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:372BB358

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°248/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JAILSON LIMA DA SILVA FILHO, Mat. N° 111375, por estar
assessorando no acompanhamento da gestdo de frota dos veiculos da
assisténcia social.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:0B953C40

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°249/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de S&o Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOAO MEDEIROS DE OLIVEIRA, Mat. N° 111382, por esta
assessorando a Secretaria de Administragdo nas suas demandas
externas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel

Cadigo Identificador:792A07A5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 250/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.
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RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOSE ANDERSON DE OLIVEIRA SILVA, Mat. N° 111408, por
estar assessorando na secretaria de educacdo nas atividades do setor
financeiro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:A1F454BC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°251/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOSE BARTOLOMEU MARTINS DE ANDRADE, Mat. N°
111541, por estar assessorando no setor de contabilidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

S&o Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cédigo Identificador:523FF4D5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°252/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes legais, com fundamento no

art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOSE DE SOUZA LEMOS, Mat. N° 092766, por estar assessorando
na coordenacdo de limpeza urbana.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

S&o Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Caddigo Identificador:912EFF4B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°253/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOSE TIAGO MARINHO, Mat. N° 096163, por estar
acompanhando com as maquinas na limpeza urbana.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cédigo Identificador:6FC1A87B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 254/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOSEILDO BESERRA MEDEIROS, Mat. N° 111736, por estar
assessorando na coordenacdo de planejamento estratégico deste
municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador: 75E78A4E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 255/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes legais, com fundamento no
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art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOSENALDO AMORIM DA SILVA, Mat. N° 111265, por estar
assessorando na coordenagdo de abastecimento de agua, em toda zona
rural e urbana.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:4C68008B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°256/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JOSENILDO DE ALMEIDA SILVA, Mat. N° 096469, por estar
assessorando as demais secretarias deste municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cédigo Identificador:07323069

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°257/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuices legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
JULIANA CORDEIRO LOPES E LIMA, Mat. N° 093282, pois a
mesma esta assessorando na compra, distribuicdo e controle de
materiais e produtos de limpeza disponibilizados para os funcionarios
em suas tarefas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°- Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,
Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel

Cédigo Identificador:31AC9CC5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°258/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
KARLA VIVIANNE LIMA GALVAO, Mat. N° 092978, por estar
assessorando no planejamento da assisténcia, no provimento de
recursos fisicos, humanos, materiais e financeiros, na secretaria de
saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:B4F7D5AE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°259/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:
Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
KENNEDY MACEDO MELO, Mat. N° 093411, por estar prestando

auxilio e manuseando a alimentacdo de planilhas na secretaria de
cultura deste municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,
Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel

Cadigo Identificador: A5445115

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°260/2025.
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O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso 1l da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
KLEBER FABIANO FARIAS DE LIMA, Mat. N° 094371, por
estar assessorando na coordenagdo do programa UNA-SE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo ldentificador:86DE449F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°261/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
LADJANE MARIA GUIMARAES DE FARIAS, Mat. N° 094826,
por estar assessorando no atendimento ao publico na sede da
secretaria de assisténcia social deste municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:56535DF3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°262/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARCIA DE MELO ARAUJO, Mat. N° 093122, por estar
assessorando no processamento das informacdes do TFD.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,
Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:E9360075

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°263/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARCIANO DE OLIVEIRA SOUZA, Mat. N° 105014, por estar
assessorando na fiscalizagdo e manutencdo de contratos no setor de
licitacdo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:EB94F885

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°264/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:
Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARCIO VASCONCELOS BRAGA, Mat. N° 111665, por esta
acompanhando as festividades e campeonatos do municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,
Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:

Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:6C653A6C
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 265/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicfes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARIA ALDENICE DA SILVA SOUZA SANTOS, Mat. N°
111326, por esta assessorando nas demandas de acolhimento da
populagdo que se encontra em tratamento fora do domicilio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,

S&o Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel

Cadigo Identificador:6B34ACF6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°266/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢Bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Orgénica Municipal e art. 37, inciso 1l da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARIA DO SOCORRO CAVALCANTE DE MACEDO, Mat. N°
091138, por estar assessorando no desenvolvimento e planejamento
financeiro da secretaria de finangas deste municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°- Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,S30 Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:1950259F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 267/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificagdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARIA SUELI MACIEL MACEDO, Mat. N° 090537, por estar
dando apoio no atendimento ao publico na sede da secretaria de
Assisténcia Social deste municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, So Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cddigo Identificador:E8750CBC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°268/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VII da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso 1l da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARIA VALDENICE DE MELO VALENCA, Mat. N° 090070,
por estar prestando auxilio financeiro e contabil na tesouraria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:2BD90B2D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°269/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.

RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificacdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARIA VERONICA DE MELO VALENCA, Mat. N° 092898, por
estar assessorando nos tramites administrativos do hospital municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,Sdo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cddigo Identificador:E2342752

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°270/2025.

O Excelentissimo Senhor PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE
SOUZA, Chefe do Governo Municipal de Sdo Bento do Una, estado
de Pernambuco, no uso de suas atribui¢bes legais, com fundamento no
art. 52, inciso VIl da Lei Organica Municipal e art. 37, inciso Il da
constituicdo Federal.
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RESOLVE:

Art. 1 — Conceder gratificagdo de assessoramento de 50% ao servidor
MARLENE DA SILVA LINS, Mat. N° 094337, por estar
assessorando na parte administrativa da secretaria de assisténcia
social.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,
Séo Bento do Una, 10 de janeiro de 2025.
PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:

Paula Heloisa Almeida Maciel
Cadigo Identificador:5106990B

até as 15h30min (horario de Brasilia). Aviso de Dispensa

disponibilizado em: <http:licitar.digital>, INFORMAGCOES:

licitacao@saojosedacoroagrande.pe.gov.br. Sandro Silva Rocha Lins,

Agente de Contratacdes. S0 José da Coroa Grande/PE, 02 de junho
de 2025.

Publicado por:

Sandro Silva Rocha Lins

Cadigo Identificador:E18B2BA0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

AVISO DE LICITACAO
(LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE)

Pregdo Eletronico SRP N° 012/2025 — PL N° 023/2025 - OBJETO:
REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO PARCELADO
DE MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL, DESTINADOS AS
CRECHES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, conforme
especificagbes e quantitativos constantes no Anexo | deste Edital.
Valor Maximo Aceitdvel R$ 102.428,00 (cento e dois mil
guatrocentos e vinte e oito reais). Inicio de recebimento de proposta:
dia 03/06/2025 até 17/06/2025, as 08:00 horas, no site
www.bnc.org.br. Abertura e andlises das Propostas: dia 17/06/2025,
das 08:05 as 08:55 horas; Inicio da sessdo de disputa de precos: dia
17/06/2025, as 09:00 horas no site: www.bnc.org.br. Municipio de
Sdo Joaquim do Monte, Av. Estacio Coimbra, 45 — Centro — Séo
Joaquim do Monte — PE, CEP 55670-000; Edital, anexos e outras
informacBes podem ser obtidas no mesmo endereco da sessdo de
abertura, através do fone: 81-3753-1156, no horario das 08:00h &s
13:.00h, E-mail: cpl@saojoaquimdomonte.pe.gov.br, no horario das
08:00h as 13:.00h, de segunda a sexta-feira ou através dos sites:
www.saojoaquimdomonte.pe.gov.br e www.bnc.org.br.

Séo Joaquim do Monte/PE, 02/06/2025

SARAH MAKSSUELEN BATISTA ALVES
Pregoeira.

Publicado por:
Sarah Makssuelen Batista Alves

Cadigo Identificador:7AA802EC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA COROA GRANDE

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITACOES
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°010/2025

DISPENSA ELETRONICA N° 005/2025

O Municipio de S8o José da Coroa Grande, torna publico que
realizard no dia, licitagdo na modalidade Dispensa, na forma
Eletronica, cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de FORNECIMENTO DE BOTIJOES DE GAS
GLP, com o objetivo de atender as necessidades da Secretaria de
Educagio do Municipio de S#o José da Coroa Grande/PE. INICIO
DA SESSAO: No dia 09/06/2025 as 09h30min (horario de Brasilia)

FUNDO DE PREVIDENCIA DE SAO JOSE DO BELMONTE
AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N° SEAPS-
PE-001/2025

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Belmonte — PE, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que faré realizar, sob a égide
da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto
deste certame, licitacdo na modalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo
Menor Prego Por Item, objetivando Fornecimento de Material de
Expediente, Para Suprir as Necessidades da Secretaria de Assisténcia
e Protecdo Social e Seus Servigos a Populagdo. no valor estimado de
R$ 889.829,63 (oitocentos e oitenta e nove mil, oitocentos e vinte e
nove reais e sessenta e trés centavos). A sessao sera realizada através
do Portal Llcita Belmonte, pelo endereco eletrdnico
licitasjdobelmontepe.com.br, com data de abertura agendada para 13
de Junho de 2025 as 09:00. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo enderego
www.saojosedobelmonte.pe.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal
Licita Belmonte, licitasjdobelmontepe.com.br e ainda no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

Séo José do Belmonte - PE, 2 de Junho de 2025.

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo
Cédigo Identificador:C6D013E7

PREFEITURA MUNICIPAL DENSAO JOSEADO BELMONTE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° PMSJB-
PE-004/2025

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Belmonte — PE, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide
da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragcdes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto
deste certame, licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo
Menor Preco Global, objetivando Registro de Pregos objetivando a
instalacdo e manutencdo preventiva e corretiva de aparelhos de ar
condicionado para atender diversos setores da Prefeitura no valor
estimado de R$ 389.641,26 (trezentos e oitenta e nove mil, seiscentos
e guarenta e um reais e vinte e seis centavos). A sessdo sera realizada
através do Portal Llcita Belmonte, pelo endereco eletronico
licitasjdobelmontepe.com.br, com data de abertura agendada para 16
de Junho de 2025 as 09:00. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo endereco
www.saojosedobelmonte.pe.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal
Llcita Belmonte, licitasjdobelmontepe.com.br e ainda no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

S&o José do Belmonte - PE, 2 de Junho de 2025.

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Agente de Contratagdo

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo
Cadigo Identificador:0FDC9D39

www.diariomunicipal.com.br/amupe 140



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE~DO BELMONTE
DESPACHO DE REVOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PMSJB-20002/2025
PREGAO ELETRONICO N° PMSJB-PE-003/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execugdo de
servicos de manutengdo preventiva e corretiva em rede de adutora
simplificada em zona rural, incluindo disponibilizagdo de equipe
técnica, veiculo de apoio e motorista para eventuais acionamentos de
carro-pipa municipal.

Considerando que:

« O art. 54, §1° da Lei n® 14.133/2021 estabelece que o aviso de
licitacdo devera ser publicado em jornal diario de grande circulagdo
local, além de outros meios oficiais;

« Constatou-se, em sede de controle de legalidade, que a publicagdo
do aviso do Edital ndo foi realizada em jornal de grande circulagéo,
limitando-se a divulgacdo em meios oficiais (Diario Oficial e PNCP),
0 que comprometeu a publicidade ampla e irrestrita do certame;

* A auséncia da referida publicagdo compromete os principios da
publicidade, isonomia e competitividade, pilares basilares do regime
licitatorio, e macula a legalidade do processo;

* O art. 71, inciso I, da Lei n® 14.133/2021 autoriza a revogagdo da
licitacdo por razbes de interesse plblico, decorrentes de fato
superveniente devidamente comprovado, como é o caso da falha na
publicidade essencial;

RESOLVE:

REVOGAR, com fulcro no art. 71, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021, o
Pregdo Eletronico n® PMSJB-PE-003/2025, por vicio insanavel na
fase de divulgacdo do certame, notadamente a auséncia de publicacdo
do aviso em jornal de grande circulagdo local.

Determina-se:

I — A comunicagdo formal aos licitantes, por meio do Portal de
Compras e dos meios oficiais;

Il — A reavaliagdo do processo de planejamento da contratacdo, com
vistas a sua futura republicagdo em conformidade com os preceitos
legais e regulamentares vigentes;

Il — A juntada deste despacho aos autos, para fins de controle e
prestagédo de contas.

Publique-se. Cumpra-se.

Sdo José do Belmonte/PE, 02 de junho de 2025.

VINICIUS MARQUES ALVES
Prefeito

Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cédigo Identificador:662BA3B4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMDEMA N° 01 DE CONVOCAGAO PARA
COMPOSICAO DAS INSTITUICOES NO CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE —
COMDEMA QUADIENIO 2025-2028

EDITAL COMDEMA N° 01 DE CONVOCAGAO PARA
COMPOSIGAO DAS INSTITUIGOES NO CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE -
COMDEMA QUADIENIO 2025-2028

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
- COMDEMA/SAO JOSE DO EGITO-PE, através do poder
executivo, convocam os 6rgdos publicos, a sociedade civil local e os
empreendedores locais com atuacio na AREA AMBIENTAL, para

participarem do processo de eleicdo dos membros do seu Conselho,
para o quadriénio 2025/2028, com base no disposto neste Edital .

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O processo de eleicdo dos membros do CONSELHO
MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE -
COMDEMA/SAO JOSE DO EGITO-PE, sera regido por este Edital,
e composto por 08 Instituicdes envolvendo os segmentos do poder
publico, sociedade civil local e empreendimentos locais, sendo-lhes
atribuido igual ndmero de vagas, distribuidas de acordo com o
presente Edital.

Art. 2° - O exercicio das atribuicbes dos membros titulares e suplentes
do Conselho, cuja eleicdo trata o presente Edital, é considerado
atividade de relevante interesse plblico, ndo ensejando qualquer
remuneracao.

Art. 3° - O processo de composicdo de que trata este Edital,
compreenderd as fases e os prazos descritos neste edital, com as
inscricdes no periodo de 03 a 09 de junho de 2025.

2. DA FINALIDADE DO CONSELHO

Art. 4° - O COMDEMA tem por finalidade contribuir para DEFESA
DO MEIO AMBIENTE no municipio de SAO JOSE DO EGITO-PE,
compativel com as exigéncias para o desenvolvimento sustentavel da
regido.

3. DA COMPOSICAO DO CONSELHO E DAS VAGAS POR
SEGMENTO

Art. 5° - O CONSELHO sera composto por representantes de érgdos
pubicos, da sociedade civil local e dos empreendedores locais,
assegurando-se a participacdo paritaria destes segmentos.

Art. 6° — As inscricdes das instituicbes interessadas em concorrer as
vagas que constittem o CONSELHO serdo realizadas segundo os
segmentos abaixo relacionados, desde que comprovem atuagdo local,
considerando seus objetivos legais ou estatutarios, conforme o caso e
que se caracterizem como potenciais colaboradores para a melhor
gestdo do meio ambiente local, que se apresentardo mediante oficio :

I — Orgdos Pdblicos dos trés entes da Federagdo: Unido, Estado e
Municipio;

Il — Organizagdes ndo-governamentais ambientalistas e/ou sociais;

Il — OrganizagGes formais da populagdo residente, inclusas as
populagdes tradicionais;

IV — Organizagdes profissionais, sindicatos ou Conselhos de Classe;
V — Representantes dos Comités de Bacia Hidrografica;

VI — Entidades Empresariais

VIl — Instituicdes particulares vinculadas a area de pesquisa e
educacéo;
VIIl - Organizagdes que representem o0s interesses dos

empreendedores locais.

Art. 7° - A representacdo dos Orgdos plblicos devera contemplar,
quando couber, os 6rgdos ambientais dos trés niveis da Federacdo e
orgdos de areas afins, tais como pesquisa cientifica, educacao, cultura,
turismo, paisagem, arquitetura, arqueologia e povos indigenas e
assentamentos agricolas.

Art. 8° - A representacdo da sociedade civil local devera contemplar
entidades organizadas profissionais e de classe, as organizagfes ndo-
governamentais com atuagdo comprovada no municipio.

Art. 9° - A representacdo dos empreendedores locais deverd
contemplar as pessoas juridicas de direito privado que combina
recursos fisicos e humanos para produzir bens e servicos com fins
lucrativos e cuja atuagdo envolva direta ou indiretamente o meio
ambiente.

Art. 10 — O Conselho devera obedecer ao critério de paridade entre os
representantes de Orgdos Publicos dos trés entes da Federacéo,
representante da Sociedade Civil Local e dos Empreendedores Locais
com 0s quantitativos previsto na Lei Complementar Municipal n°
047/2015.

Art. 11 - O COMDEMA ¢é composto por seis entidades
governamentais e seis entidades ndo-governamentais.

4. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
INSCRICAO/HABILITACAO DOS INTERESSADOS

Art. 12 — As InformacBes e documentagBes necessarias para a
realizacdo do credenciamento sdo:

I. Setor Publico:

a) Manifestagdo formal do representante legal da instituicdo,
indicando seus representantes (titular e suplente);

c) Copia dos documentos pessoais dos representantes indicados pela
instituicdo a conselheiros (RG, CPF).
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I1. Sociedade Civil Local:

a) Copia dos atos constitutivos e alteracdes posteriores;

b) Manifestacdo formal do representante legal da institui¢éo,
indicando seus representantes (titular e suplente);

c) d) Copia do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ
atualizado;

e) Copia da ata da eleicdo da Gltima diretoria;

f) Céopia dos documentos pessoais (RG, CPF)

I11. Empreendedores Locais:

a) Copia dos atos constitutivos e alteragdes posteriores;

b) Manifestacdo formal do representante legal da instituicéo,
indicando seus representantes (titular e suplente);

c¢) Formulario de Habilitagdo (Anexo 1) devidamente preenchido;

d) Copia do CNPJ atualizado;

e) Copia dos documentos pessoais (RG e CPF) do representante legal
da Instituicdo;

f) Copia dos documentos pessoais (RG e CPF) dos representantes
indicados pela instituicao;

5. DA INSCRICAO E DA HABILITACAO

Art. 13 — Antes de efetuar a inscricdo, os interessados deverdo
conhecer o Edital e certificar-se de que preenchem todos os requisitos
exigidos.

Art. 14 — Os inscritos serdo os Unicos responsaveis pela veracidade e
autenticidade dos documentos apresentados, bem como pelo seu
contetdo. Caso isso ndo seja verificado, a inscricdo serd considerada
invalida.

Art. 15 - O oficio de adesdo ao pleito devera ser assinado pelo
representante legal da instituicdo candidata, por procurador ou
preposto, sob pena de indeferimento, o qual deve ser protocolado nos
locais de inscricdo no momento da entrega dos documentos.

Art. 16 — A inscricdo a que se refere o ITEM 5 devera ser efetuada,
no prazo estabelecido no cronograma deste Edital, diretamente no
email : meioambiente @saojosedoegito.pe.gov.br, de segunda-feira a
sexta-feira, das 8:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h.

Art. 17 — A documentagdo exigida devera ser entregue em envelope a
ser lacrado no local de inscricéo.

Art. 18- Apds o encerramento do periodo de inscricdo, o Formulario
de Habilitacdo e demais documentos serdo analisados pela Comisséo e
sera divulgada a lista dos habilitados no espaco fisico e murais do
municipio.

Art. 19 — Os habilitados terdo direito a participar, votar e ser votado
na Plendria de conclusdo do Processo Seletivo de Composicdo
executiva do Conselho.

6. DOS RECURSOS E DA IMPUGNACAO

Art. 20 — Em caso de indeferimento da habilitagdo, caberad
exclusivamente a participante inabilitada recorrer.

Art. 21 - Do ato de indeferimento da habilitagdo das candidaturas
cabera recurso a Comissdo no prazo de 48 horas, mediante
preenchimento do formulario do (Formulario para interpor
recurso/impugnacdo), e indicacdo dos motivos do recurso, e entrega
em envelope lacrado e identificado nos locais de inscricao.

Art. 22 — O processo de votagdo ocorrera em audiéncia publica,
conduzido pelo por comissdo mista indicada pelo conselho no ato da
posse.

Art. 23 — Os votos serdo contados na plenaria e recontados se
necessario.

Art. 24 — No caso de empate entre as instituicbes de envio de adesao,
nao havendo consenso para o preenchimento da vaga, serd procedida
votacdo entre as intuicGes empatadas.

Paragrafo Unico — Caso prevaleca o empate, apos a segunda votagdo
sera considerada eleita a entidade com mais tempo de existéncia.

Art. 25 — Ap6s a apuragao, serdo divulgados os resultados.

Paragrafo Gnico — A apuracdo e a divulgacdo dos resultados serdo
registradas em ata, elaborada pelo membro da Comissao eleitoral ou
outra pessoa presente a ser designada para exercer a funcdo de
Secretario, assinada pela prépria Comissdo.

7. DA NOMEACAO E POSSE

Art. 26 — O Prefeito Municipal homologara o resultado da eleicdo e
nomeara as instituicbes e os membros, titular e suplente, que irdo
compor o Conselho.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27 — A estrutura do Conselho, as atividades, a forma de indicacdo
e de escolha dos seus membros, no processo de reconducdo, bem

como o seu funcionamento, serdo definidos em Regimento Interno do
Conselho.

Art. 28 — A inscri¢do implicara na aceitagdo das normas do processo
eleitoral do Conselho contidas neste Edital e nas legislagcdes
pertinentes e em outros a serem eventualmente publicados.

Art. 29 — E de inteira responsabilidade da instituicdo candidata,
acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais € comunicados
referentes a este Edital, no local de inscricdo.

Art. 30 — Incorporar-se-80 ao presente Edital, para todos os efeitos,
quaisquer aditamentos complementares relativos a composicdo do
COMDEMA, que vierem a ser publicados.

Art. 31 — Os casos omissos serdo resolvidos por Comissao constituida
com finalidade especifica.

Séo José do Egito, 02 de junho de 2025.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Municipal de S&o José do Egito — Estado de Pernambuco

Publicado por:
Wendel Nunes de Lima

Cadigo Identificador:6BCE1580

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DA MATA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
022/2025.

PROCESSO LICITATORIO N° 063/2025

PREGAO ELETRONICO N° 022/2025

SRP N° 010/2025.

Objeto: Sistema de Registro de Precos para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de equipamentos
de informatica, para atender as necessidades da Secretaria de Salde
do Municipio de Sdo Lourengo da Mata/PE, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital. Valor méaximo
estimado do certame: R$ 640.914,20 (seiscentos e quarenta mil
novecentos e quatorze reais e vinte centavos). Critério de julgamento:
Menor preco unitario por item. INICIO DO RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: das 12:00 horas do dia 03/06/2025; FIM DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 1200 horas do dia
18/06/2025; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: as 13:00 horas do
dia 18/06/2025. REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia
(DF). LOCAL: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br. Edital na integra: a disposicdo dos interessados no
sitte da BNC: www.bnc.org.bor ou através do site- Portal da
Transparéncia: saolourencodamata.pe.gov.br, bem como no endereco:
Rua Coronel José Duarte, n° 31, Centro, S&o Lourengo da Mata. Fone:
81 92002.8101.

Sao Lourengo da Mata, 02 de junho de 2025.

JOSELANE MARIA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Joselane Maria Silva
Cédigo Identificador: C3E42CEB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
024/2025.

PROCESSO LICITATORIO N° 065/2025

PREGAO ELETRONICO N° 024/2025

SRP N° 012/2025.

Objeto: Sistema de registro de precos para futura e eventual
contratacdo de empresa para aquisicdo parcelada de equipamentos
eletronicos do tipo tablet para atender as necessidades dos agentes
comunitarios de salde — ACS do municipio de Sdo Lourenco da
Mata/PE, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Edital. Valor méaximo estimado do certame: R$ 860.685,00
(Oitocentos e sessenta mil seiscentos e oitenta e cinco reais). Critério
de julgamento: Menor preco unitdrio por item. INICIO DO
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RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 10:00 horas do dia
03/06/2025; FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 10:00
horas do dia 18/06/2025; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: as
11:00 horas do dia 18/06/2025. REFERENCIA DE TEMPO: horario
de Brasilia (DF). LOCAL: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br. Edital na integra: a disposi¢do dos interessados no
site da BNC: www.bnc.org.br ou através do site- Portal da
Transparéncia: saolourencodamata.pe.gov.br, bem como no endereco:
Rua Coronel José Duarte, n° 31, Centro, Séo Lourenco da Mata. Fone:
81 92002.8101.

Sdo Lourenco da Mata, 02 de junho de 2025.

JOSELANE MARIA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Joselane Maria Silva
Cédigo Identificador:FOAC63A7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 385/2025

PORTARIA N° 385/2025

Designa os membros do Conselho de Defesa do Meio Ambiente do
Municipio de Sdo Lourenco da Mata nos termos da Lei Municipal n°
2.187/2007.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA,
no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento na Lei Orgénica
Municipal e na Lein°® 2.187/2007,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir o Conselho de Defesa do Meio Ambiente do
Municipio de Sdo Lourengo da Mata, com as atribui¢bes previstas
na Lein®2.187/2007.

Art. 2° - O Conselho sera composto por 14 (quatorze) membros
titulares e seus respectivos suplentes, conforme designacdes abaixo:

Representantes do Poder Publico

| — LAIS RANGEL GALVAO- SMFPGT
Suplente: JAQUELINE DE OLIVEIRA LIMA

Il — ELIANE SANTOS XAVIER DAS NEVES- SME
Suplente: MAURICIO COSME LIMA

11l — JOSE TARCISIO DA LUZ JUNIOR- SMS
Suplente: PAULO HENRIQUE SALES DE ALMEIDA

IV — MARVIO FERREIRA SILVA — SMDSMTPC
Suplente: PEDRO JUSTINO BARBOSA

V — LEIDSON RAMOS DE SOUZA — SMI
Suplente: ARMANDO MOURA GUEDES

VI - MAURIVAN ADRIANO TENORIO — SMDEAMA
Suplente: GERSON VICENTE DA SILVA

VIl - LEONARDO BARBOSA DOS SANTOS — Poder Legislativo
Suplente: ALCIDES FRANCISCO DO NASCIMENTO

Representantes da Sociedade Civil

VIl — MICHEL SATURNINO BARBOSA- CODAI/UFRPE
Suplente: OMAR CESAR DE BRITO RAMOS- Colégio Anglo Lider

IX — FERNANDA MORAES E SILVA - CDL
Suplente: ANDERSON COUTINHO-Instituto Juventude Criativa

X — MARCOS ANTONIO SOARES DE ALBUQUERQUE -
AMORA

Suplente: CAMILA GUEDES VALADARES-Associagdo de
Condominios da Reserva Sao Lourengco — ACRSL

XI — DIONIZIO MELO- IPA

Suplente:  KAIO FABIO FERREIRA DO NASCIMENTO-
Cooperativa de Catadoras (es) de Materiais Reciclaveis -
CADRECICLA

X1l — BEATRICE DE BRITO MIRANDA- OAB )
Suplente: ERIKA MARIA PEREIRA SALES DE ARAUJO-
Granjinha Eco Camping

X1l JOYCE MARIA DE SANTANA- Engaja Mundo
Suplente: LUCIANE PEREIRA DO NASCIMENTO-Projeto Patinha

XIV — GUSTAVO DE LIMA SILVA- Associagcdo Pernambucana de
Engenheiras (os) Florestais —~APEEF

Suplente: WELLIGTON FERREIRA DA SILVA-Associagcdo Amigos
da Vérzea Fria

Art. 3° O Conselho devera adotar as providéncias necessarias ao
desempenho de suas funcBes e a realizagdo de suas reuniBes,
conforme regulamentacéo propria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicGes em contrario.

Séo Lourengo da Mata, 23 de maio de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-

Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cadigo Identificador:0C8FA984

SECRETARIA DE ASSIS'[ENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N°09/2025 - CMAS/SAO LOURENCO DA MATA

Resolucdo N°09/2025 — CMAS/S&o Lourenco da Mata

Dispbe sobre a instituir a Comissdo Organizadora da
14% Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Sdo Lourengo da Mata e da outras
providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Sao
Lourenco da Mata/PE, no uso de suas atribuicBes legais e
considerando a necessidade de dar cumprimento ao disposto no artigo
32%, inciso X, da Lei Municipal n° 3.077 de 06 de setembro de 2024
que altera a Lei n°1.889 de 08 de marco de 1996, resolve:

RESOLVE:

Art.1lo- Instituir a Comissdo Organizadora da 14% Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, a ser realizada no dia 04 de julho de
2025, no enderego: Rua Dr Pedro Augusto Correa de Aradjo s/n-
Centro-Sdo Lourengco da Mata-PE, no horario das 8 as 17h . Tendo
como tema “ 20 anos do SUAS: Construcdo, Protecio e
Resisténcia'.

Art. 20- Integram a Comissdo Organizadora 0s seguintes:
| - Conselheiros das Organiza¢Bes da Sociedade Civil:

a) Lucila Paula Alves da Silva

b) Rute Fabricio Silva

¢) Joselita Melo

Il - Conselheiros do Governo Municipal:
a) Marinés Farias

b) Marvio Ferreira Silva

c) Rizete Serafim Costa

Art. 3°- Compete a Comissdo Organizadora:
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| - Subsidiar o plenario do CMAS para deliberacdo quanto ao tema e
cronograma das etapas das Conferéncias;

Il - Organizar e coordenar a 14% Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

111 - definir seu plano de a¢éo e metodologia de trabalho;

IV - Elaborar a proposta metodologica e programacdo da Conferéncia;
V - Apoiar a construgdo da metodologia de sistematizagdo das
propostas provenientes da Conferéncia;

VIII - Discutir e orientar a elaboragdo do relatorio final da
Conferéncia que sera enviado ao Estado; e

IX - Dirimir as davidas e questionamentos a respeito da Conferéncia.
Art. 4°- As fungbes dos membros da Comissdo Organizadora da 142
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ndo serdo remuneradas e
seu exercicio sera considerado servigo publico relevante.

Art.5° Para operacionalizacdo da 14* Conferéncia Municipal de
Assisténcia  Social, contar& com apoio da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Mulher, Promog&o a Cidadania.

Art.6°- Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

S&o Lourengo da Mata, 02 de junho de 2025.

LUCILA PAULA ALVES DA SILVA
Presidente CMAS

Publicado por:
Nathalia Domingos Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:FCA32E32

SECRETARIA DE ASSISTENSZIA SOCIAL
RESOLUCAO N°10/2025 - CMAS/SAO LOURENCO DA
MATA

Resolucéo N° 10/2025 — CMAS/S&o Lourenco da Mata

Dispde sobre a convocacdo da 14% Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de S&o
Lourengo da Mata e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Sao
Lourengco da Mata/PE, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando a necessidade de dar cumprimento ao disposto no artigo
32° inciso X, da Lei Municipal n® 3.077 de 06 de setembro de 2024
que altera a Lei n°1.889 de 08 de marco de 1996, resolve:

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 174, de 14/11/24, em seu
artigo 1° em que, convoca ordinariamente a 14% Conferéncia Nacional
de Assisténcia Social, com a atribuicdo de avaliar a Politica Nacional
de Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS.

RESOLVE:

Artigo 1° - Convocar a 142 Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social serd realizada no municipio de S&o Lourenco da Mata, no
Auditério do Centro Social Urbano, localizado na Rua Dr Pedro
Augusto Corréa de Aradjo, s/n- Centro- Sdo Lourengo da Mata-PE-
CEP:54735-200, no dia 04 de julho de 2025, das 08:00 hs as 16:00
hs.

Artigo 2° - O evento tera como tema geral: “ 20 anos do SUAS:
Construgdo, Protecdo e Resisténcia™ e eixos tematicos:

eixo 1 — Universalizagcdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e
Respeito as Diversidades;

eixo 2 — aperfeicoamento continuo do SUAS: inovacdo, gestéo
descentralizada e valorizagdo profissional;

eixo 3 — integracdo de beneficios e servicos socioassistenciais:
fortalecendo a protecédo social, seguranca de renda e a inclusdo social
no SUAS;

eixo 4 — gestdo democratica, informacdo e comunicagdo transparente:
fortalecendo a participacdo social no SUAS;

eixo 5 — sustentabilidade financeira e equidade no cofinanciamento do
SUAS.

Artigo 3° - O municipio durante a sua Conferéncia Municipal elegera
delegados para participacdo na Conferéncia Estadual, conforme
critério definido no Regimento Interno da Conferéncia e baseado na
tabela proporcionalidade populacional e porte do municipio conforme
prevé a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), garantindo a
paridade entre Governo ¢ ONG’s.

Artigo 4° - Os delegados eleitos nas Plendrias Municipais receberdo
suporte financeiro do municipio para participarem da Conferéncia
Estadual.

Artigo 5° - Para organizacdo do evento serd criado Comissao
Organizadora.

Artigo 6° - Fica delegado o CMAS para a adogdo de outras
providéncias necessarias ao cumprimento do objeto desta resolugéo.
Artigo 7° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Lourengo da Mata, 02 de junho de 2025.

LUCILA PAULA ALVES DA SILVA-
Presidente do CMAS
Publicado por:
Nathalia Domingos Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:93BOEB2C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER

GABINETE DO PREFEITO )
AVISO DE HOMOLOGACGCAO -PROCESSO LICITATORIO N°
35/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 13/2025 - PMSVF

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER-
PE E OS GESTORES DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais, resovem HOMOLOGAR o Processo Licitatorio
n° 35/2025, na modalidade PREGAO ELETRONICO n°. 13/2025,
cujo objeto ¢ a AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS
PERMANENTES DIVERSOS DESTINADOS AO SUPRIMENTO
DAS NECESSIDADES DA PREFEITURA DE SAO VICENTE
FERRER E FUNDOS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA, tendo como adjudicadas as empresas YUMI
SOLUCOES TECNOLOGICAS(53307127000114) com o item: 32
no valor total de R$ 1.195,20 (um mil e cento e noventa e cinco reais
e vinte centavos).F J C ALVES(57080860000108) com o item: 88 no
valor total de R$ 10.720,00 (dez mil e setecentos e vinte reais). VALE
COMERCIO DE MATERIAIS LTDA(49287699000101) com o
item: 86 no valor total de R$ 6.829,00 (seis mil e oitocentos e vinte e
nove reais).R&A ELETROELETRONICO
LTDA(24112017000107) com os itens: 33, 43, 44, 78, 79, 80,91 e 94
no valor total de R$ 26.943,55 (vinte e seis mil e novecentos e
quarenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos). MC INDUSTRIA
E COMERCIO DE MOVEIS(41043317000192) com os itens: 7,
10, 13, 15 e 45 no valor total de R$ 96.605,00 (noventa e seis mil e
seiscentos e cinco reais).FRANCIELE ELETRO
LTDA(47646580000152) com o item: 57 no valor total de R$
57.800,00 (cinquenta e sete mil e oitocentos reais).M CARREGA
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA(32593430000150) com o item: 26 no valor total de R$
5.840,00 (cinco mil e oitocentos e quarenta reais).DIGITALPAR
INFORMATICA LTDA(18861730000142) com os itens: 61 e 62 no
valor total de R$ 59.220,00 (cinquenta e nove mil e duzentos e vinte
reais).GPB SOLUCOES EMPRESARIAIS(57927269000135) com
os itens: 23, 25, 29 e 30 no valor total de R$ 130.943,00 (cento e trinta
mil e novecentos e quarenta e trés reais).M. K. DE AZEVEDO
ARAUJO DUTRA DANTAS(21062777000150) com os itens: 1, 2,
5, 6, 14, 49, 51, 52, 56, 59, 70, 87, 100 e 102 no valor total de R$
260.868,48 (duzentos e sessenta mil e oitocentos e sessenta e oito
reais e quarenta e oito centavos).PRIME SOLUCOES EM
TECNOLOGIA LTDA(37090234000187) com os itens: 83, 84 e 97
no valor total de R$ 130.00000 (cento e trinta mil
reais).PROSPERITY COMERCIO E SERVICOS
LTDA(09442524000107) com os itens: 11, 27, 73, 74 e 77 no valor
total de R$ 21.708,23 (vinte e um mil e setecentos e oito reais e vinte
e trés centavos).VICK PLASTICOS COMERCIO E SERVICO
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LTDA(53517880000134) com o item: 28 no valor total de R$
17.782,00 (dezessete mil e setecentos e oitenta e dois
reais).PROSPERAR PRODUTOS EIRELLI(30802043000151)
com o item: 50 no valor total de R$ 5.071,02 (cinco mil e setenta e um
reais e dois centavos).ADED CONSULTORIA E SOLUCOES
COMERCIAS LTDA(54237493000107) com os itens: 20, 58, 63,
72, 92, 96 e 101 no valor total de R$ 45.397,88 (quarenta e cinco mil
e ftrezentos e noventa e sSete reais e oitenta e oito
centavos).ELLOELLA DISTRIBUIDORA
LTDA(53571459000101) com os itens: 18, 19, 35, 36, 81, 95 e 98 no
valor total de R$ 25.440,09 (vinte e cinco mil e quatrocentos e
quarenta reais e nove centavos).T. |. TECNOLOGIA
LTDA(42950835000152) com os itens: 34, 39, 40, 42, 60, 82, 85 e 90
no valor total de R$ 245.730,00 (duzentos e quarenta e cinco mil e
setecentos e trinta reais). KNERD DISTRIBUIDORA
LTDA(41621094000101) com os itens: 37 e 38 no valor total de R$
16.331,00 (dezesseis mil e trezentos e trinta e um reais).AC
EQUIPAMENTOS E ELETRODOMESTICOS
LTDA(46221464000129) com os itens: 53 e 54 no valor total de R$
54.185,82 (cinquenta e quatro mil e cento e oitenta e cinco reais e
oitenta e dois centavos).DIGIPLUS TECNOLOGIA EIRELLI
EPP(00478911000129) com os itens: 3 e 4 no valor total de R$
93.026,50 (noventa e trés mil e vinte e seis reais e cinquenta
centavos).SOUL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA(51659136000149) com
os itens: 64 e 89 no valor total de R$ 3.505,93 (trés mil e quinhentos e
cinco reais e noventa e trés centavos). AMENA CLIMATIZACAO
LTDA(46368367000163) com os itens: 21 e 48 no valor total de R$
28.268,16 (vinte e oito mil e duzentos e sessenta e oito reais e
dezesseis centavos).ESCRITORIO E ARTE INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA(10372487000197) com os itens: 31, 66, 67, 68,
75 e 76 no valor total de R$ 112.030,00 (cento e doze mil e trinta
reais).AM MOREIRA GONGCALVES E CIA
LTDA(27679382000188) com o item: 99 no valor total de R$
62.270,00 (sessenta e dois mil e duzentos e setenta reais).RPS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LIMITADA(02889655000198) com os itens: 16, 22, 41 e 47 no valor
total de R$ 12.974,60 (doze mil e novecentos e setenta e quatro reais e
sessenta centavos).SC INSTRUMENTOS MUSICAIS E ACESS
LTDA(29583709000149) com o item: 71 no valor total de R$
4.289,40 (quatro mil e duzentos e oitenta e nove reais e quarenta
centavos).

Itens desertos:9, 24 e 46
Itens fracassados:8, 12, 17, 55, 65, 69 e 93

FICAM CONVOCADAS AS REFERIDAS EMPRESAS PARA
ASSINATURA DOS CONTRATOS NO PRAZO LEGAL.

Sd0 Vicente Férrer, 30 de maio de 2025.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito

MARIA SILVANA CAVALCANTI DE MOURA GONGCALVES
Gestora do Fundo Municipal de Saude

MARIA DO CEO FLORENCIO DE SOUZA ASSIS
Gestora do Fundo Municipal de Educacéo

ADILSON CARLOS VASCONCELOS FERRAZ
Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Robson de Lima Silva
Cédigo Identificador:36135D35

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 081/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes do cargo que
ocupa;

CONSIDERANDO o artigo 26 da Lei municipal n°® 724 de 06 de
abril de 2004, que cria o Instituto Previdéncia dos Servidores
Municipais de Séo Vicente Férrer — IPSESVI;

CONSIDERANDO que, para atingimento de seus objetivos e
finalidades, o IPSESVI, deverd ser administrado por uma Diretoria
Executiva;

Resolve:

Art. 1° - DESIGNAR, os servidores abaixo qualificados para compor
a Diretoria Executiva do Instituto Previdéncia deste Municipio —
IPSESVI/RPPS como segue:

Nomear a Servidora ELDELITA DE FATIMA BORBA DE
MOURA, Efetiva, matricula n® 100904, CPF: 657.599.584-53, RG:
1.047678 SSP/PE, fungdo de Diretor Presidente.

Nomear o Servidor ARLAN DE AMORIM PAZ COSTA, efetivo,
matricula n° 112541, CPF: 066.241.154-40, RG: 7.695.313 SDS/PE,
fungdo de Gerente de Previdéncia e Beneficios.

Nomear o Servidor CARLOS EDUARDO DIAS DE FRANCA,
efetivo, matricula n°® 10897, CPF: 090.085.324-76, RG: 7.872.290
SDS/PE, funcdo de Gerente Administrativo-Financeiro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em Contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
- Prefeito Municipal-
Publicado por:
Gabriel Nunes da Silva
Cédigo Identificador:51C16726

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 082/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicBes legais e
Constitucionais, e nos termos da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir uma comissdo especial,
para movimentar oS recursos provenientes do Instituto de Previdéncia
dos Servidores municipais de Sdo Vicente Férrer — IPSESVI,
autarquia municipal;

Resolve:

Art. 1° — Instituir uma Comissdo Especial composta por dois (2)
membros, com a finalidade de movimentar os recursos provenientes
do Instituto de Previdéncia dos Servidores municipais de S&o
Vicente Férrer — IPSESVI, situado a margem da PE-89 — nesta
cidade.

Art. 2° — Os membros da comissdo que se refere o artigo anterior, sdo
0s seguintes:

Titular — ELDELITA DE FATIMA BORBA DE MOURA
CPF: n°. 657.599.584-53
Cargo: Diretor Presidente — Designada.

Titular — CARLOS EDUARDO DIAS DE FRANCA
CPF: n°090.085.324-76
Cargo: Gerente Administrativo-Financeiro — Designado.

Art. 3° — Os recursos do IPSESVI — Autarquia Municipal — com
contas no FUNDO FINANCEIRO e no FUNDO PREVIDENCIARIO
— CNPJ n° 06.265.282/0001-35, serdo movimentadas na Conta
Corrente n°® 17.080-1 (conta FOPAG) vinculada a agéncia n® 1877-5
do BANCO BRADESCO e nas Contas Correntes n% 8.310-0
(FINANCEIRO), 12.185-1 (PREVIDENCIARIO), 13.730-8
(COMPREV), 17.052-6 (TX ADM), 17.053-4 (RESERVA TX
ADM), vinculadas & agéncia n° 2669-7 do BANCO DO BRASIL —
Sdo Vicente Férrer-PE.
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Art. 4° — Os Membros acima indicados devem assinar conjuntamente
0s atos praticados junto a instituicdo bancéria indicada, tais como:
ABRIR CONTAS DE DEPOSITO, AUTORIZAR COBRANCA,
SOLICITAR SALDOS, EXTRATOS E COMPROVANTES,
CANCELAR CHEQUES - CONTA CORRENTE, Efetuar
movimentacdo financeira no RPG, Liberar Arquivos de pagamento no
gerenciador financeiro / AASP, EMITIR CHEQUES, UTILIZAR O
CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES, RECEBER,
PASSAR RECIBO E DAR QUITAQAO, ENDOSSAR
CHEQUES, BAIXAR CHEQUES, CADASTRAR, ALTERAR E
DESBLOQUEAR SENHAS, Efetuar pagamento pelo meio
eletrbnico, Emitir comprovantes, encerrar contas de deposito, efetuar
transferéncia para mesma titularidade, efetuar pagamento para outra
titularidade, REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES,
AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A
OPERACOES, RETIRADA CHEQUES DEVOLVIDOS,
REQUISITAR

CONTINUACAO DA PORTARIA PORTARIA N°. 082/2025

CARTAO ELETRONICO, MOVIMENTAR CONTA
CORRENTE COM CARTAO
ELETRONICO/USUARIO/CONTRA-ORDENAR CHEQUES,
EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS,
EFETUAR SAQUES - CONTA CORRENTE, EFETUAR
SAQUES - POUPANCA.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 6° — Revogam-se as disposicGes em Contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
- Prefeito Municipal-
Publicado por:
Gabriel Nunes da Silva
Caddigo Identificador:F30CF8FA

Valor

Unit. Valor Total

Descricéo do Material Unid. Quant.

Conjunto de jogos e atividades artesanais
com 120 itens educativos-pedagdgicos,
desenvolvidos para criancas de 4 a 10
anos de idade. Com o objetivo principal
de ajudar as criangas com deficiéncias,
transtorno do espectro autista e outras
dificuldades, por meio de sua
interatividade este acervo tem em suas
habilidades pedagogicas: (compreenséo
corporal, conhecimentos de vogais,
compreensdo  das cores  primarias,
estimulos de fala, reconhecimento de A R$
alimentos, percepcdo de  texturas, COLETANEA | 07 7.800,00
identificacio de objetos, conceitos
simples e compostos, percepgdo visual,
atencdo seletiva, coordenacdo motora
fina e grossa, psicomotricidade, controle
inibitério, quantificacdo, funcdes
cognitivas, compreensdo das formas
geométricas,  organizagdo,  estimulos
sensoriais, memoria e outras habilidades.
Acompanha apostila do professor e bal
personalizado com rodas e identificacdo
do acervo com nome e adesivo.

R$ 54.600,00

TOTAL GERAL R$ 54.600,00

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COM ISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO LICITATORIO N° 058/2025
DISPENSA N° 020/2025

UNIDADE GESTORA: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE SERRITA-PE.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA  PARA
FORNECIMENTO DE COLETANEA DESENVOLVENDO
CRIATIVIDADE EDUCACAO ESPECIAL AEE DA ESCOLA
DE REFERENCIA EM ENSINO FUNDAMENTAL
FRANCISCO FILGUEIRA  SAMPAIO, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES DESCRITAS NO
TERMO DE REFERENCIA.

FORNECEDOR INDIVIDUAL: S. R. DA SILVA LIVROS - ME
inscrita no CNPJ N° 12.363.679/0001-62, com endereco na Rua
Osvaldo Cruz, n° 2166, Vila Moreira, Sdo José do Rio Preto-SP, CEP:
15.030-400, neste ato representada por Sergio Reis da Silva, inscrito
no CPF sob o n® 118.781.398-27 e RG n°21.223.019 SSP/SP.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 54.600,00 (cinquenta e
quatro mil e seiscentos reais)

1. DO OBJETO

1.1. Discrimina¢éo do objeto:

2. DA DISPENSA DE LICITACAO

2.1. Art. 75. E dispensavel a licitacéo,
Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras;

Assim, nos moldes previstos no artigo 75, Il, da Lei n° 14.133/2021,
com atualizagdo de valores dada pelo Decreto n® 12.343/2024, a
licitacdo serd dispensdvel quando a aquisicdo envolva o emprego de
recursos inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e
vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos).

3. DA AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA

3.1. Considerando que o caso ora em andlise se enquadra no art. 75,
Il da Lei 14.133/2021.

3.2. Considerando finalmente que, tanto o Estudo Técnico Preliminar
— ETP, o Termo de Referéncia, a Proposta apresentada quanto o
Parecer Juridico apontam para a viabilidade e possibilidade legal da
referida contratagdo.

3.3. DECLARO VIAVEL E AUTORIZO A CONTRATACAO
DIRETA, do objeto em questdo, devendo a despesa ser regularmente
empenhada com observancia das formalidades legais.

4. DA PUBLICACAO

4.1. Em atengdo ao disposto no paragrafo Unico do art. 72 da Lei n°
14.133/2021, publique-se o ato que autoriza a presente contratagdo
direta.

Serrita - PE, 02 de junho de 2025.

MARIA DO SOCORRO DE SA SAMPAIO
Secretaria de Educacao
Publicado por:
Emerson Yago Ferreira Santos
Cadigo Identificador:F6F92742

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO LICITATORIO N° 059/2025
DISPENSA N° 021/2025

UNIDADE GESTORA: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DE SERRITA-PE.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE LIVROS PARADIDATICOS PARA
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ACERVO DA BIBIBLIOTECA DA ESCOLA DE REFERENCIA
EM ENSINO FUNDAMENTAL FRANCISCO FILGUEIRA
SAMPAIO, CONFORME ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA.

FORNECEDOR INDIVIDUAL: FERNANDO ROSENDO PERES
JUNIOR LTDA inscrita no CNPJ N° 14.290.921/0001-40, com
endereco na Avenida Vereador Jodo Sanches Filho, 1761, Parque das
Arvores, Birigui-SP, CEP: 1.206-494, neste ato representada por
Fernando Rosendo Peres Junior, inscrito no CPF sob o n°
406.111.928-10 e RG n° 41.390.979-7 SSP/SP.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 58.900,00 (cinquenta e
oito mil e novecentos reais)

1. DO OBJETO

1.1. Discriminagdo do objeto:

Descricdo do Material Unid. [ Quant. | Valor Unit.| Valor Total

Acervo Educativo Psico Social - Leitura g
Escrita Criativa com  Instrumentos  de
Aprendizagem de Expans&o e Imaginagio com|
aplicacdo no Ensino Fundamental. Contém 55
exemplares manuais, estimulando o gosto peld
leitura, o desenvolvimento da imaginacéo e of
pensamento critico dos estudantes do Ensinoj
Fundamental. Com titulos que transitam entre]
classicos da literatura infantil e juvenil, contos|
populares, fabulas, narrativas contemporéaneas|
e textos informativos com linguagem literéria,
este acervo promove uma experiéncia rica,
diversificada e significativa com o texto|
literdrio  para faixa etdria do  Ensino|
Fundamental. Acompanha treinamento com
instrucdo de uso e aplicabilidade por corpo
técnico capacitado junto a Rede Municipal de]
Educagéo.

Unid |31 R$1.911,63 R$ 58.900,00

TOTAL GERAL R$ 58.900,00

2. DA DISPENSA DE LICITAGCAO

2.1. Art. 75. E dispenséavel a licitaco,
Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras;

Assim, nos moldes previstos no artigo 75, I, da Lei n° 14.133/2021,
com atualizagdo de valores dada pelo Decreto n® 12.343/2024, a
licitacdo serd dispensavel quando a aquisicdo envolva o emprego de
recursos inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e
vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos).

3. DA AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA

3.1. Considerando que o caso ora em andlise se enquadra no art. 75,
Il da Lei 14.133/2021.

3.2. Considerando finalmente que, tanto o Estudo Técnico Preliminar
— ETP, o Termo de Referéncia, a Proposta apresentada quanto o
Parecer Juridico apontam para a viabilidade e possibilidade legal da
referida contratagéo.

3.3. DECLARO VIAVEL E AUTORIZO A CONTRATACAO
DIRETA, do objeto em questdo, devendo a despesa ser regularmente
empenhada com observancia das formalidades legais.

4. DA PUBLICACAO

4.1. Em atencdo ao disposto no pardgrafo Unico do art. 72 da Lei n°
14.133/2021, publique-se o ato que autoriza a presente contratagdo
direta.

Serrita - PE, 02 de junho de 2025.

MARIA DO SOCORRO DE SA SAMPAIO
Secretaria de Educacéo

Publicado por:
Emerson Yago Ferreira Santos
Cddigo Identificador:EAOEB993

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 066/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 009/2025

OBJETO DA LICITACAO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
REQUALIFICACAO E CONSTRUCAO DO PARQUE ESTADUAL
DE VAQUEJADA PADRE JOAO CANCIO.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 2.795.810,20 (dois milhGes,
setecentos e noventa e cinco mil, oitocentos e dez reais e vinte
centavos).

O Agente de Contratacdo (Pregoeiro) Municipal da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRITA/PE comunica aos interessados que no
dia 18 de junho de 2025, as 09:00 horas, havera Concorréncia na
Forma Eletrénica conforme Art. 4° da IN 73/22, por meio da
plataforma BLL COMPRAS, cujo objeto é o supracitado.

Os interessados em participar do respectivo processo deverdo estar
cadastrados junto a plataforma eletronica www.blicompras.com, e
poderdo obter o texto integral do Edital através do site
www.bllcompras.com, no PNCP (portal nacional de contratagdes
publicas) https://mww.gov.br/pncp/pt-br, e no portal da Prefeitura,
cito: https:/mww.serrita.pe.gov.br a partir da publicagdo deste
Aviso.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas através do telefone: (87)
3882-1156 e E-mail: cpl.serrita2021@gmail.com.

Serrita - PE, 02 de junho de 2025.

EMERSON YAGO FERREIRA SANTOS
Agente de Contratagdo
Portaria N° 252/2025
Publicado por:
Emerson Yago Ferreira Santos
Cédigo Identificador: AA3DF101

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N°. 067/2025 - DISPENSA N°. 022/2025

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, Cadastrada no CNPJ do MF sob o no
11.361.250/0001-73, com sede na Rua Barbosa Lima, 63, Centro,
Serrita (PE), CEP 56.140-000, torna publico aos interessados que
realizard DISPENSA, com critério de julgamento MENOR PRECO
POR ITEM, nos termos do Artigo n° 75, inciso 1l da Lei 14.133/2021
e Decreto Municipal n° 005/2024, conforme os critérios e
procedimentos definidos no Aviso de Contratagdo Direta publicado no
portal da  Transparéncia  (httpsi//serrita.pe.gov.br/licitacao.php),
objetivando a proposta mais vantajosa para CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS
PERMANENTES DO TIPO ELETRODOMESTICOS E
MOBILIARIO FUNCIONAL, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS QUE NECESSITAM E DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CONFORME
ESPECIFICAQOES E QUANTIDADES DESCRITAS NO
TERMO DE REFERENCIA.
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VALOR ESTIMADO: 62.627,18 (sessenta e dois mil, seiscentos e
vinte e sete reais e dezoito centavos).

Data de recebimento das propostas de pregos das empresas
interessadas: até o dia 06 de junho de 2025 as 13h59min horério
local, mediante protocolo no setor de protocolos no prédio sede da
prefeitura localizada na Rua Barbosa Lima, 63, Centro, Serrita-PE,
CEP: 55.140-000, nos termos do Decreto Municipal 005/2024.
Encerrado o prazo recebimento, as propostas protocoladas serdo
abertas no dia 09 de junho de 2025 as 09:00 hrs, apds averiguagdo
sera concedido a empresa ofertante do menor valor o envio em até 03
(trés) dias da documentagdo de habilitacdo constante no termo de
referéncia para comprovagao de aptiddo para assinatura de contrato.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas através do telefone: (87)
3882-1156 e E-mail: cpl.serrita2021@gmail.com.

Serrita - PE, 02 de junho de 2025.

EMERSON YAGO FERREIRA SANTOS
Agente de Contratagdo
Portaria N° 252/2025
Publicado por:
Emerson Yago Ferreira Santos
Cédigo Identificador:B2650C12

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SIRINHAEM

CAMARA MUNICIPAL DE SIRINHAEM
PROCESSO LICITATORIO N° 004/2025

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2025

DISPENSA ELETRONICO N° 001/2025

A Cémara Municipal de Sirinhaém, torna plblico que realizara no dia,
licitagcdo na modalidade

Dispensa, na forma Eletronica, cujo o objeto da presente dispensa € a
contratacdo de pessoa

juridica  especializada para  fornecimento de
equipamentos de informatica, para

atender as demandas da Camara Municipal de Vereadores de
Sirinhaém. Orgamento estimativo

R$ 61.417,58. INICIO DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir
das 08:00 do dia 05/06/2025.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: no dia 09/06/2025 a partir das
14:00. Edital e anexos

disponibilizado em:  <https:/licitanet.com.br/>,
camara@sirinhaem.pe.leg.br.

Mércia Carolina Soares da Silva, Agente de Contratagdes.
Sirinhaém/PE, 29 de maio de 2025.

periféricos e

INFORMAGCOES:

Publicado por:
Agripino Thomé da Silva Neto
Cédigo Identificador:D18EA991

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENC!A SOCIAL - FMAS
AVISO DE LICITACAO

Retifica-se a publicagdo do PROCESSO LICITATORIO FMAS
N° 012/2025. PREGAO ELETRONICO FMAS N° 005/2025, que
tem como objeto 0 Registro de Precos de aquisicdo de enxovais e
colchdes para o Fundo Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Sirinhaém -PE. LEIA-SE valor estimado: R$
739.146,00 (setecentos e trinta e nove mil e cento e quarenta e seis
reais). Limite para acolhimento das propostas: 09n30 do dia 18 de
junho de 2025. Inicio da sessdo de disputa: 10h00 do dia 18 de junho
de 2025

Sirinhaém/PE, 02 de junho de 2025.

JOSE CARLOS SOUZA DE OLIVEIRA
Pregoeiro.

Publicado por:
Jose Carlos Souza de Oliveira
Cadigo Identificador:DBFA0900

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA N° 412 DE 02 DE JUNHO DE 2025

PORTARIA N° 412 DE 02 DE JUNHO DE 2025

NOMEAR OS MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE
APURACAO DE INFRACOES AMBIENTAIS NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE SIRINHAEM- PE.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO, PREFEITO DE
SIRINHAEM, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicOes legais e na forma prevista na Lei 001, de 1° de abril de
1990 - Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Portaria n® 51, de 02 de abril de 2024, a qual
dispde sobre a constituicdo da Comissdo Permanente de Apuracéo de
Infragdes Ambientais no &mbito do Municipio de Sirinhaém-PE;
CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos membros que
compdem a referida Comisséo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros da Comissdo Permanente de Apuracao de
Infragdes Ambientais no ambito do municipio de Sirinhaém — PE,
abaixo relacionados:

REPRESENTACAO

NOME

CARGO

TITULARIDADE

Secretaria  Municipal ~ de]
Meio Ambiente e Turismo

Bruna Albuquerque|
Marinho da Costa

Secretéria de  Meio|
Ambiente e Turismo

Presidente

Secretaria  Municipal  de|
Tributos

Julio César da Silva
Cabral

Secretério Executivo

Membro

Secretaria  Municipal  de|
Meio Ambiente e Turismo

Gabriel Vanderley

Chefe de Gabinete dal
Secretaria de  Meio|
Ambiente

Membro

Secretaria  Municipal ~ de
Infraestrutura

Adelson Euzbio dos
Santos

Secretdrio de
Infraestrutura

Membro

Secretaria  Municipal ~ de
Governo

Wilken Thiago
Souz

Secretério de Governo

Membro

Gabinete do Prefeito

Samuel Paula de|
Brito

Chefe de Gabinete

Membro

Secretaria  de
Publicos

Servigos|

Ismeraldo Tomé dos
Santos Junior

Secretério de Servigos|
Publicos

Membro

Procuradoria Juridica

Abnair Vitor da|
Silva

Procuradora do|
Municipio

Membro

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais clausulas estabelecidas na
Portaria n° 51, de 02 de abril de 2024.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Samuel Paula de Brito
Cadigo Identificador:6D278946

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIRINHAEM - SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
DESIGNACAO - 413

PORTARIA N° 413/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SIRINHAEM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento no art. 72 inciso 1V da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora efetva MARILENE MARIA DOS
SANTOS, portadora do CPF n° 520.926.584-68, ocupante do cargo de
Agente Administrativo para desempenhar CUMULATIVAMENTE
as funcdes comissionadas de AGENTE DE CONTRATACAO -
CC-2 e PREGOEIRA - CC-2, junto a SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO. Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicag&o.
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Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sirinhaém - PE, 02 de junho de 2025.

MANOEL SOARES DE SOUZA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Maria Sthefanie Gomes da Silva
Cadigo Identificador: A73C7CF6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SOLIDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
EXTRATO DE APOSTILAMENTO 001/2025

Pregéo Eletronica N°014/2024

Processo N° 047/2024. Contrato: 111/2024. Contratada: Empresa
Proservice Prestadora De Servigos LTDA, Cnpj n° 18.152.431/0001-
39, Objeto: ajustamento do quantitativo em 25% do (ITEM 1)
contrato de servigos ginecologicos para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saulde, totalizando o valor do ajuste de R$
17.760,00, e valor Global do contrato serda R$ 88.800,00 com base
legal no Art. 136, IV da Lei n.° 14.133/2021. Data de Assinatura:
28/04/2025.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO.
Prefeito.
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cddigo Identificador:8017509B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 043/2023

N° Processo: 028/2023. Contratado: FERREIRA & SOUZA
ADVOGADAS ASSOCIADAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
40.465.963/0001-85. Objeto: Rescisdo Amigavel feita por acordo
entre as partes do Contrato n° 043/2023, firmado em 08/05/2023, para
contratacdo de assessoria juridica para prestagdo de servigos técnicos
especializados, cujos  profissionais  responsaveis  (devidamente
inscritos na OAB) pela prestacdo dos servigos tenham experiéncia
comprovada no ramo de direito administrativo, para assessorar o
municipio de Soliddo/PE na elaboracdo de folha de pagamento
mensal, no manuseio de sistemas SAGRES — Pessoal, no sistema de
Declaragdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte — DIRF, na
elaboracdo da Relagdo Anual De Informagfes Sociais — RAIS, no
Sistema de Informagfes sobre Orgamentos Publicos em Educagdo —
SIOPE, no Sistema Empresa de Fundo de Garantia e Informacdo a
Previdéncia Social — SEFIP, no auxilio a confeccdo de contratos
direitos de prestacdo de servico, bem como assessoria continuada nas
areas previdencirias, assessoria no cumprimento dos critérios e
exigéncias estabelecidas pela Lei Federal n® 9.717/98 e Portaria
MPAS n° 402/2008 e alteragcfes posteriores, Elaboracdo de pareceres
juridicos e outros solicitados pelo diretor(a) do regime, referente aos
assuntos relacionados ao regime proprio de previdéncia, ainda mais no
assessoramento na fase preparatéria do processo licitatério e
acompanhamento na elaboragcdo de projetos basicos, TRs com
emissdo de parecer juridico prévio, nos conformes da nova Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, conforme especificacdes descritas no
Termo de Referéncia — Anexo | do Oficio do Secretario Municipal de
Administracdo. Data de Rescisao: 24/01/2025.

MAY CO PABLO SANTOS ARAUJO.
Prefeito.
Publicado por:
Laiza Thain Martins da Silva
Caddigo Identificador:D1E01A4D

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 057/2024

Contrato n° 057/2024, Processo Licitatorio n® 020/2024, Concorréncia
Eletronica n°® 001/2024. Contratada: Realiza Construgdes e
Incorporagdes Ltda, CNPJ: 46.246.766/0001-51. Objeto do 2°
Aditivo: Alteracdo qualitativa das etapas inicialmente previstas, sem
impacto financeiro e com aprimoramento técnico da solugdo
contratada, de acordo com a tabela em anexo ao parecer técnico da
equipe de engenharia. Respaldo legal: Lei 14.133/2021. Em
23/05/2025.

MAY CO PABLO SANTOS ARAUJO.

Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cadigo Identificador: A4E9B4CD

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°. 124/2025

O Prefeito do Municipio de Soliddo, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicbes Legais, que lhe sdo conferidas através da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - INCORPORAR o0 tempo de servicos de 5 (cinco) anos 9
(nove) meses e 25 (vinte e cinco ) dias de servico prestado pelo
servidor JOSE JACO SANTANA DA SILVA matricula 411, a
Prefeitura Municipal de Soliddo , exercendo a funcdo de Agente de
Edemias , onde ndo houveram contribui¢des previdenciarias de acordo
com a documentag&o.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo .
Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 02 de junho de 2025.

MAYCO PABLO SANTOS DO ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Maria do Socorro Gomes de Lima
Cadigo Identificador:EBBA8850

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°. 125/2025

O Prefeito do Municipio de Soliddo, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes Legais, que lhe sdo conferidas através da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - INCORPORAR o0 tempo de servicos de 2 (dois) anos 4
(quatro) meses de servico prestado pelo servidor GENAILSO
GOMES DA CRUZmatricula 017, a Prefeitura Municipal de Soliddo
, exercendo a fun¢do de Agente de Edemias, onde ndo houveram
contribuicdes previdenciarias de acordo com a documentagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo .

Art. 3° - Revogam-se as disposicBes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 30 de maio de 2025.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 149



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

MAY CO PABLO SANTOS DO ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Maria do Socorro Gomes de Lima
Cadigo Identificador:598A9A35

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCAGAO PARA ASSINATURA

CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

Em conformidade com a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatorio
referente a Contratacdo de empresa para o fornecimento de Garrafas
Plasticas, para atender as necessidades das festividades juninas do
municipio de Surubim-PE, convocamos a empresa ANTONES
BERNARDINO DE ARAUJO OLIVEIRA, inscrita no CNPJ de n°
47.688.535/0001-60, para realizar a assinatura do contrato. Prazo
para assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulagéo desta
convocagdo. Vale ressaltar que o arquivo do contrato foi enviada
através do e-mail sac.comercialnovopreco@gmail.com. A ndo
assinatura ensejard na abertura de procedimento administrativo para
apuracéo das infragdes.

Surubim — PE, 02 de junho de 2025.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Vinicius Morais da Silva
Cédigo Identificador:09CFDA11

CONTRACAO, da Camara Municipal, de livre nomeagio e
exoneracao.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 02 de junho de 2025.
EDUARDO DA SILVA PEREIRA
Presidente
Publicado por:

Meiry Alessandra da Silva Macedo
Cédigo Identificador:F8C34FE5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACARATU

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACAIMBO

CAMARA MUNICIPAL DE TACAIMBO
PORTARIA N° 024/2025

O Presidente da Camara Municipal de Tacaimb6é, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:

EXONERAR o0 Sr. GLEYDESTONY RAMON DE CARVALHO
PEREIRA VELMONNT, CPF/MF n° 085.172.914-25. ocupante do
cargo comissionado de AGENTE DE CONTRACAO, da Camara
Municipal de Tacaimb6/PE.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 02 de junho de 2025.

EDUARDO DA SILVA PEREIRA
Presidente
Publicado por:
Meiry Alessandra da Silva Macedo
Cédigo Identificador:B894527B

CAMARA MUNICIPAL DE TACAIMBO
PORTARIA N° 025/2025

O Presidente da Camara Municipal de Tacaimb6é, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Nomear o Sr. JOSE JUAREZ DA SILVA, CPF/MF n°094.129-964-
38. para ocupar o0 cargo comissionado de AGENTE DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 001/2025 DO CONTRATO N° 030/2024. F B PEREIRA
PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ N°
05.613.414/0001-00. OBJETO: O presente Termo é aditar prazo
conforme CLAUSULA SEGUNDA, referente Contratacdo de
Servicos de para LOCACAO DE VEICULOS DE LEVES E DE
MEDIO E GRANDE PORTE PARA ATENDER AS DEMANDAS
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TACARATU E FUNDOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO E DE
ASSISTENCIA. Processo n° 021/2024, Pregdo Eletronico n.
004/2024. DO PRAZO: Fica aditado o prazo do referido contrato,
tendo inicio em 0304/2025 até 31/12/2025. Data: 02/04/2025.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO -
Prefeito
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cddigo Identificador:86CEBESO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 001/2025 DO CONTRATO N° 070/2024. DUQUE COMERCIO
DE GAS E OXIGENIO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
01.857.439/0001-06.  OBJETO:  AQUISICAO DE  GAS
LIQUEFEITO DE PETROLEO, (GAS DE COZINHA)13KG, PARA
ATENDER A PREFEITURA MUNICIPAL DE TACARATU-PE,
JUNTAMENTE COM OS FUNDOS MUNICIPAIS DE SAUDE,
EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E CONSELHO DOS
DIREITOS CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE
TACARATU/PE. PROCESSO LICITATORIO N° 053/2023,
PREGAO ELETRONICO n° 007/2023 POR SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 006/2023. DO PRAZO: Fica aditado o
prazo contratual do referido contrato a partir de 01/01/2025 até
31/12/2025. Data: 30/12/2024.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo Identificador:5B9DE9CO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 008/2025 DO CONTRATO N° 017/2021. PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 05.340.639/0001-30. OBJETO: O objeto do
presente Termo de Aditivo ao Contrato para aditar quantitativo dos
combustiveis entre as secretarias, mantendo o valor total geral do
contrato e Ulimo aditivo de valor, na contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos continuos de gerenciamento do
abastecimento de combustiveis de wveiculos prestados por postos
credenciados, por meio da implantacdo e operagdo de um sistema
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informatizado e integrado com utilizagdo de cartdo de pagamento
magnético ou micro processador e disponibilizagdo de Rede
Credenciada de Postos de Combustivel, compreendendo a distribuicdo
de: &lcool (etanol), gasolina comum, diesel comum e Diesel S 10, para
Prefeitura Municipal de Tacaratu- PE, juntamente com fundos
municipais de educacéo, salde, assisténcia social e o fundo municipal
dos direitos da crianca e do adolescente, conforme especificagdes e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
Processo n° 008/2021, Pregdo n° 003/2021. DO VALOR: O valor do
presente termo de aditivo ao contrato, se altera em R$ 6.628.714,26
(seis milhGes, seiscentos e vinte e oito mil, setecentos e quatorze reais
e vinte e seis centavos). Data: 16/04/2025.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO -
Prefeito
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cédigo Identificador:8CBE08D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 009/2025 DO CONTRATO N° 017/2021. PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 05.340.639/0001-30. OBJETO O presente
TERMO ADITIVO tem por objetivo aditar prazo conforme Clausula
Segunda, referente a contratacdo de empresa especializada na
prestagdo de servicos continuos de gerenciamento do abastecimento
de combustiveis de veiculos prestados por postos credenciados, por
meio da implantacdo e operacdo de um sistema informatizado e
integrado com utilizacdo de cartdo de pagamento magnético ou micro
processador e disponibilizagdo de Rede Credenciada de Postos de
Combustivel, compreendendo a distribuicdo de: alcool (etanol),
gasolina comum, diesel comum e Diesel S 10, para Prefeitura
Municipal de Tacaratu- PE, juntamente com fundos municipais de
educacdo, saude, assisténcia social e o fundo municipal dos direitos da
crianga e do adolescente, conforme especificacbes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital. Processo n®
005/2019, Inexigibilidade n° 001/2019. DO PRAZO: Fica aditado o
prazo do referido contrato, tendo inicio em 01/06/2025 até
31/12/2025. Data: 20/05/2025.

APARECIDA GOMES DA SILVA PEREIRA -
Gestora do Fundo Municipal de Saude.

Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo Identificador: C6CFCBAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 001/2025 DO CONTRATO N° 028/2024. ESTIMA EVENTOS E
PRODUCOES EIRELI, inscrita no CNPJ N° 70.233.549/0001-01.
OBJETO: O presente TERMO ADITIVO tem por objetivo aditar
prazo conforme Clausula Segunda, referente a SERVICOS DE
LOCACAO DE ESTRUTURA PARA EVENTOS EM
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TACARATU. Processo n° 018/2024, Pregdo
Eletrénico n° 001/2024. DO PRAZO: Fica aditado o prazo do referido
contrato, de 27/03/2025 até 26/03/2026. Data: 25/03/2025.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO -
Prefeito

Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cédigo Identificador:5110617A

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 001/2025 DO CONTRATO N° 071/2024. CM CONSTRUTORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.837.853/0001-36. OBJETO: O

presente Contrato tem por objetivo editar para suprir valores conforme
CLAUSULA SEGUNDA contratagdo de empresa de engenharia civil
para conclusdo de servigos de urbanizacdo das ruas Cicero Vicente de
Lima, Jodo Vicente de Lima, Pedro Francelino da Silva no Municipio
de Tacaratu - PE. Processo n® 070/2024 - Concorréncia 004/2024.
CLAUSULA SEGUNDA — DA SUPRESSAOQ: A Prefeitura fara uma
supressdo de valor de R$ - 118.562,65 (cento e dezoito mil quinhentos
e sessenta e dois reais e sessenta e cinco centavos) passando o
contrato de R$ 422.079;38 (quatrocentos e vinte dois mil setenta e
nove reais e trinta e oito centavos), para R$ 303.516,73 (trezentos e
trés mil quinhentos e dezesseis reais e setenta e trés centavos),
perfazendo uma reducédo de — 28,09%. Data: 10/04/2025.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO -
Prefeito
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo Identificador:987289B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 0012025 DO CONTRATO N° (072/2024. JAVA
CONSTRUTORA LTDA — EPP com CNPJ n° 43.108.172/0001-96.
OBJETO: O presente Contrato tem por objetivo editar para suprir
valores conforme CLAUSULA SEGUNDA contratagdo de empresa
de engenharia civil para conclusdo de servicos de urbanizacdo das
ruas Cicero Vicente de Lima, Jodo Vicente de Lima, Pedro Francelino
da Silva no Municipio de Tacaratu - PE. Processo n° 070/2024,
Concorréncia  004/2024. CLAUSULA SEGUNDA - DA
SUPRESSAQ: A Prefeitura fara uma supressdo de valor de R$ -
117.364,57 (cento e dezessete mil trezentos e sessenta e quatro reais e
cinquenta e sete centavos) passando o contrato de R$ 620.000;00
(seiscentos e vinte mil reais), para R$ 502.635,43 (quinhentos e dois
mil seiscentos e trinta e cinco reais e quarenta e trés centavos),
perfazendo uma reducdo de — 28,09%. Data: 30/04/2025.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO -
Prefeito
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cédigo Identificador:BD28E742

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 001/2025 DO CONTRATO N° 069/2024. VIVA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°
20.008.831/0001-17. OBJETO: aditar prazo conforme CLAUSULA
SEGUNDA, referente AQUISI(;AO DE MATERIAL DE
CONSTRUCAO, conforme Termo de Referéncia. PROCESSO
LICITATORIO N° 052/2023, PREGAO ELETRONICO N° 006/2023
POR SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS N° 005/2023. DO
PRAZO: Fica aditado o prazo contratual do referido contrato a partir
de 01/01/2025 até 31/12/2025. Data: 30/12/2024.

APARECIDA GOMES DA SILVA PEREIRA -
Gestora do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cédigo Identificador:15022E3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 001/2025 DO CONTRATO N° 005/2024. F B PEREIRA
PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ N°
05.613.414/0001-00. OBJETO: O presente TERMO ADITIVO tem
por objetivo aditar prazo conforme Clausula Segunda, referente
Contratacio de Servicos de LOCACAO DE VEICULOS PARA
ATENDIMENTO AO TFD DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE TACARATU - PE. Processo n° 001/2024, Pregéo
Eletrénico n. 001/2024. DO PRAZO: Fica aditado o prazo do referido
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contrato, tendo inicio em 27/03/2025 até 31/12/2025. Data:
26/03/2025.

APARECIDA GOMES DA SILVA PEREIRA -
Gestora do Fundo Municipal de Saude

Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo Identificador:B48D7944

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 001/2025 DO CONTRATO N° 010/2024. CLS CONSTRUCOES
LOCACOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
21.921.643/0001-48. OBJETO: O presente TERMO ADITIVO tem
por objetivo aditar prazo conforme Clausula Segunda, referente
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE 10 (DEZ)
AMBULANCIAS, DESTINADOS A EXECUCAO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNCIPIO DE
TACARATU/PE. Processo n° 006/2024, Pregdo Eletronico n.
005/2024. DO PRAZO: Fica aditado o prazo do referido contrato,
tendo inicio em 10/07/2025 até 31/12/2025. Data: 09/07/2025.

APARECIDA GOMES DA SILVA PEREIRA -
Gestora do Fundo Municipal de Salde

Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo Identificador: CED4EB6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 009/2025 DO CONTRATO N° 006/2019. AUTO VIAGCAO
PROGRESSO S/A, inscrita no CNPJ 10.788.677/0001-90. OBJETO:
servicos de transporte de passageiros hipossuficientes para tratamento
fora do domicilio — TFD através de venda de passagens rodoviarias
intermunicipais no trecho TACARATU — Recife - TACARATU.
Processo n° 005/2019, Inexigibilidade n° 001/2019. DO PRAZO: Fica
prorrogado 0 prazo contratual a partir de 01/06/2025 até 31/12/2025.
Data: 20/05/2025.

APARECIDA GOMES DA SILVA PEREIRA -
Gestora do Fundo Municipal de Saude.

Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cédigo Identificador:12C747B2

Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cddigo Identificador:187BDF6F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA - CAAP/PMT
PORTARIA N.° 021/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

PORTARIA N.°021/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

O §ECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO EM
SAUDE, no uso das atribuigbes que Ihe foram conferidas pelo art. 2°,
inciso V, do Decreto Municipal n° 294/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo de Apuracdo e Aplicagdo
de Penalidade com o objetivo de apurar a infracdo abaixo citada,
decorrente do Processo Licitatorio abaixo relacionado, que serd
conduzido pela Comissdo de Apuracéo e Aplicacdo de Penalidades a
Licitantes e Contratados, Cancelamento de Registro de Precos e
Extincdo Contratual — CAAPCE, designado pela Portaria GP n°
045/2025.

o

’F\"rooesso do Empresa/CNPJ Proc. Licitatorio Conduta
SNEMED MEDICPQI\OAE'J::%S Contrato n.° 009/2025,

014/2025 HOSPITALARES LTDA | ofiunda do Processo FMS| Inexecucdo parcial do|
inscrita no CNPJ sob o NZ’ n.°011/2025, Dispensa n.| objeto do contrato.
45.847.950/0001-94 004/2025.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

Processo N° 024/2025. PRG. Pregdo Eletrénico N° 09/2025. Compra.
Tipo menor preco. Restrita a participacdo de Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, visando formar Sistema de
Registro de Pregos objetivando contratagfes futuras. Contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de equipamentos e materiais
de consumo  médico-odontolégicos para  atendimento  das
necessidades do Fundo Municipal de Salde de Taquaritinga do Norte
— PE. Valor: R$180.111,65.Abertura da sessdo publica: 09:00 horas
do dia 16 de Junho de 2025. Inicio da fase de lances: para ocorrer
nessa mesma sessdo publica. No site
www.portaldecompraspublicas.com.br.  Edital, anexos e outras
informacdes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelo endereco eletronico: www.gov.br/pncp ou
através do Fone: (81) 3733-2173, no horério das 08:00 as 13:00 horas
dos dias Uteis. Taquaritinga do Norte, 02/06/2025.

JOSE FERNANDES DA ROCHA NETO.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)

Art. 2° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama-PE, 02 de junho de 2025.

ELAIRTON SABINO DA SILVA
Secretario Executivo de Planejamento em Salde
Publicado por:
Ellen Gabrielly Vieira Silva
Cédigo Identificador:283DEF91

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA - CAAP/PMT
PORTARIA N° 022/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

PORTARIA N°022/2025 DE 02 DE JUNHO DE 2025

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pelo
art. 29, inciso VI, do Decreto Municipal n® 294/2024;

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processos Administrativo de Apuracao e Aplicagdo
de Penalidade com o objetivo de apurar as infracdes abaixo citada,
decorrente do Processo Licitatorio abaixo relacionado, que serad
conduzido pela Comissdo de Apuracdo e Aplicacdo de Penalidades —
CAAP, designada pela Portaria GP n° 045/2025.

Ne° do Processo| Empresa/CNPJ Processo Licitatorio Conduta

WHENIO THYAGO| Processo Licitatério PMT]
ALENCAR DOS SANTOS,| N°  014/2025,  Pregdo| Apresentacdo de]
inscrita no CNPJ sob o n°| Eletronico PMT (SRPC) documento falso.

08.097.841/0001-70 Ne 011/2025

013/2024

Art. 2° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se,
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Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama-PE, 02 de junho de 2025.

ROBSON VIANA DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico
Publicado por:
Ellen Gabrielly Vieira Silva
Cédigo Identificador: DECE553B

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 108/2024

Processo Licitatdrio PMT N° 049/2024

Pregdo Eletrénico PMT SRPC N° 019/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR: IBBA INDUSTRIA E COMERCIO DE
BEBEDOURO LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
50.456.480/0001-78.

OBJETO: é o Registro de Precos Corporativo de eletrodomésticos
e eletroeletrénicos para os 6rgdos e entidades integrantes do
Poder Executivo do Municipio de Toritama-PE

VALOR ACRESCIDO: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).

DATA DA ASSINATURA:16/05/2025

Secretaria de Administracdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho

Cadigo Identificador:B83EBAB9

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N°111/2024

Processo Licitatdrio PMT N° 049/2024

Pregdo Eletrénico PMT SRPC N° 019/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR: MSP TECNOLOGIA LIMITADA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 49.619.644/0001-51.

OBJETO: é o0 Registro de Precos Corporativo de eletrodomésticos
e eletroeletronicos para os Orgdos e entidades integrantes do
Poder Executivo do Municipio de Toritama-PE

VALOR ACRESCIDO: R$ 21.552,00 (vinte e um mil quinhentos e
cinquenta e dois reais).

DATA DA ASSINATURA:16/05/2025

Secretaria de Administragdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:F3F935C4

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 114/2024

Processo Licitatdrio PMT N° 049/2024

Pregéo Eletronico PMT SRPC N° 019/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADM INISTRAC}AO.

DETENTOR: TGT CONSULTORIA E INFORMATICA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 42.491.006/0001-59.

OBJETO: ¢ o Registro de Precos Corporativo de eletrodomésticos
e eletroeletrénicos para os 6rgdos e entidades integrantes do
Poder Executivo do Municipio de Toritama-PE

VALOR ACRESCIDO: R$ 17.420,00 (dezessete mil quatrocentos
e vinte reais).

DATA DA ASSINATURA:16/05/2025

Secretaria de Administragéo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador: COD8F6C7

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 093/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregdo Eletrénico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR:JJL A COMERCIO & SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 31.387.531/0001-02.

OBJETO: ¢é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os Orgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$ 2.413,34 (Dois mil, quatrocentos e
treze reais e trinta e quatro centavos)

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administracao
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho

Cddigo Identificador: A39C505E

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 086/2024

Processo Licitatério PMT N° 046/2024

Pregéo Eletronico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 11.256.054/0001-39, por meio da

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
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DETENTOR: A M DOS SANTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 53.614.094/0001-55

OBJETO: ¢é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os 6rgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$ 4.856,80 (Quatro mil, oitocentos e
cinguenta e seis reais e oitenta centavos).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administracdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Caddigo Identificador:1AC09551

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 089/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregdo Eletrénico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR FABIANA RODRIGUES PEREIRA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 26.427.828/0001-14

OBJETO: é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os 6rgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$ 3.363,07 (Trés mil, trezentos e
sessentae trés reais e sete centavos).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administragdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho

Caédigo Identificador:3D080D19

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 091/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregéo Eletrénico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR J GOMES DA SILVA MAGAZINE ME, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 08.980.197/0001-84

OBJETO: é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os Orgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$ 3.571,60 (Trés mil, quinhentos e
setenta e um reais e sessenta centavos).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administracdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:4825DFF1

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 092/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregao Eletrénico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA

inscrito no CNPJ/MF sob o n® 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADM INISTRA(}AO.

DETENTOR:J2LM SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 37.253.522/0001-05

OBJETO: é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os Orgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$ 1.679,48 (Mil, seiscentos e setentae
nove reais e quarentae oito centavos).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administragdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:72DF2EF8

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 094/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregéo Eletrénico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

DETENTOR: MAXLICITE SOLUC}()ES COMERCIAIS
EIRELLI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 39.537.400/0001-76

OBJETO: ¢é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os Orgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$ 3.860,45 (Trés mil, oitocentos e
sessenta reais e quarenta e cinco centavos.

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administracao
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:58229470

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 095/2024
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Processo Licitatério PMT N° 046/2024
Pregéo Eletronico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR:ML UTILIDADES DOMESTICAS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 23.249.309/0001-15

OBJETO: é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os 6rgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$3.688,70 (Trés mil seiscentos e oitenta
e oito reais e setenta centavos).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administragdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cédigo Identificador:6F9E42BD

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° (096/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregdo Eletrénico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.

DETENTOR: NOVA CONQUISTA - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°

14.209.485/0001-32

OBJETO: é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os 6rgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$1.631,20 (Mil seiscentos e trintae um
reais e vinte centavos).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administracdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:E8C37399

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 097/2024

Processo Licitatdrio PMT N° 046/2024

Pregédo Eletronico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR: PALMIRA DISTRIBUIDORA DE UTILIDADES
DOMESTICAS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
37.730.284/0001-81

OBJETO: ¢é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os 6rgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$2.941,94 (Dois mil novecentos e
guarenta e um reais € noventa e quatro centavos).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administracao
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cédigo Identificador: 2FDF709F

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° (098/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregéo Eletronico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADM INISTRACAO.

DETENTOR: RPS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LIMITADA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 37.730.284/0001-81

OBJETO: ¢é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os 6rgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$2.919,00 (Dois mil novecentos e
dezenove reais).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administragao
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cédigo Identificador: DA5S02E3C

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 099/2024

Processo Licitatorio PMT N° 046/2024

Pregdo Eletrénico PMT SRPC N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 11.256.054/0001-39, por meio da
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

DETENTOR: STAR BALANCAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob on® 12.639.693/0001-46

OBJETO: é o Registro de Precos Corporativo de utensilios de
cozinha para os 6rgdos e entidades que integram o Poder
Executivo do Municipio de Toritama-PE.

VALOR ACRESCIDO: R$ 7.966,00 (Sete mil novecentos e
sessentae seis reais.).

DATA DA ASSINATURA:20/05/2025

Secretaria de Administragdo
SECRETARIA VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES
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Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cddigo Identificador:D5FASA4A

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO
PREFEITO - GP
PORTARIA GP N°216/2025.

PORTARIA GP N.° 216/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, a Senhora IVANICE PEREIRA DA SILVA,
inscrita no CPF: XXX.064.104-XX, servidora deste Municipio, lotada
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, onde exerce a funcdo de PROFESSORA, uma
LICENCA PREMIO, pelo prazo de 62 dias (02 dois) meses, tendo
inicio no dia 02/06/2025 e término no dia 02/08/2025, conforme Art.
112 do Estatuto dos Servidores do Estado de Pernambuco e Lei
Municipal n° 700/94, de 25/03/1994.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 26 de maio de 2025.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Jose Filipe Angelo Oliveira de Lucena
Cddigo Identificador: 22157853

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO
PREFEITO - GP
PORTARIA GP N°217/2025.

PORTARIA GP N.° 217/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribuigdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, do Cargo de efetivo de PROFESSOR
I ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, o Senhor
ROMERO MARCILIO BARROS MATIAS DE OLIVEIRA,
inscrito no CPF. XXX.229.814-XX, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, com
efeitos a partir do dia 01/06/2025.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 29 de maio de 2025.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Jose Filipe Angelo Oliveira de Lucena
Cadigo ldentificador:96AE7E4F

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO
PREFEITO - GP
PORTARIA GP N°218/2025.

PORTARIA GP N.° 218/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, para ocupar o Cargo de AUXILIAR DE
GESTAO conforme Lei Complementar Municipal n° 35/2025,
Simbolo T-AGE, o Senhor ADENILSON ANTONIO DA SILVA,
inscrito no CPF: XXX.002.294-XX, onde passarad a integrar o quadro
funcional da Administracdo Direta Municipal, ficando Lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES, com
efeitos a partir do dia 02/06/2025.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 29 de maio de 2025.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Jose Filipe Angelo Oliveira de Lucena
Cddigo Identificador:87A8ECB7

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO
PREFEITO - GP
PORTARIA GP N°219/2025.

PORTARIA GP N.° 219/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, do Cargo de ASSESSOR NIVEL 3, o Senhor
CEZAR GOMES VIDAL, inscrito no CPF: XXX.116.444-XX,
lotado no GABINETE DO PREFEITO, com efeitos a partir do dia
02/06/2025.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 29 de maio de 2025.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Jose Filipe Angelo Oliveira de Lucena
Cadigo Identificador:8C27F1A1

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO
PREFEITO - GP
PORTARIA GP N°220/2025.

PORTARIA GP N.° 220/2025
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de

Pernambuco no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Orgéanica Municipal.
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CONSIDERANDO em conformidade com as razbes expostas no
relatdrio final da comissao,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
Disciplinar n° 001/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade de DEMISSAO, ao servidor GERALDO
BARBALHO DE SOUSA CARNEIRO, inscrito no CPF:
XXX.917.044-XX, onde exerce a funcdo de ODONTOLOGO,
matricula  funcional n° 000046, Iotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, em razdo de ter cometido infracdo de
ABANDONO DE CARGO, conforme art. 204, 1l da lei Estadual n°
6.123, de 20 de julho de 1968.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 30 de maio de 2025.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Jose Filipe Angelo Oliveira de Lucena
Caddigo Identificador:B7548718

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO
PREFEITO - GP
PORTARIA GP N°221/2025.

PORTARIA GP N.° 221/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco no uso de suas atribuicdes, conferidas pelo Artigo 54,
inciso V, da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO em conformidade com as raz@es expostas no
relatdrio final da comissdo,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
Disciplinar n° 002/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade de DEMISSAO, ao servidor
FRANCISCO DE MORAIS CARDOSO FILHO, inscrito no CPF:
XXX.018.394-XX, onde exerce a fungdo de DENTISTA, matricula
funcional n°® 000044, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, em razio de ter cometido infragio de ABANDONO DE
CARGO, conforme art. 204, Il da lei Estadual n° 6.123, de 20 de
julho de 1968.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Toritama, 30 de maio de 2025.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Jose Filipe Angelo Oliveira de Lucena
Cédigo Identificador:BESCA364

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
PORTARIA SMS N° 020/2025

O SECRETARIO MUNICPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme a Lei Complementar de n° 35, de 06 de
fevereiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°Considerando a necessidade de alteracdo da Comissdo de
Processo administrativo, ficam revogadas, as Portarias SMS n°
007/2025, n° 008/2025 e n° 009/2025, publicadas no Diario Oficial,
edicdo 3839, em 12 de maio de 2025.

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Toritama, 02 de junho de 2025.

ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Salde
Portaria GP n° 008/2025

Publicado por:
Erivaldo Jose Mariano da Silva Junior
Caédigo Identificador:8F053DC9

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
PORTARIA SMS N° 022/2025

O SECRETARIO MUNICPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicOes legais, conforme a Lei Complementar de n° 35, de 06 de
fevereiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuragéo
de fatos, em razdo do servidor publico J.O.F., bem como proceder ao
exame de outros fatos, agdes e omissdes, que porventura venham a ser
identificados no curso dos trabalhos e que guardem conexdo com o
objeto presente;

Art. 2° Designar para compor a presente Comissdo os servidores
abaixo listados, para, sob a presidéncia do primeiro, atuarem na
presente apuracao;

NOME ORGAO MATRICULA
JOAO BEZERRA DE SALES|SECRETARIA MUNICIPAL 082994
JUNIOR DE ORDEM SOCIAL
GILVAN TOMAZ DE ALMEIDA| SECRETARIA  MUNICIPAL] 982997
JUNIOR DE ORDEM SOCIAL

SECRETARIA  MUNICIPAL|
ANGELAMORAISDE ANDRADE DE SAUDE 902615

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Toritama, 02 de maio de 2025.

ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Satde
Portaria GP n° 008/2025
Publicado por:
Erivaldo Jose Mariano da Silva Junior
Cadigo Identificador:9C7AF50E

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
PORTARIA SMS N° 023/2025

O SECRETARIO MUNICPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme a Lei Complementar de n° 35, de 06 de
fevereiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apuragdo
de fatos, em razdo do servidor publico A.A.S., bem como proceder ao
exame de outros fatos, agdes e omissdes, que porventura venham a ser
identificados no curso dos trabalhos e que guardem conexdo com o
objeto presente;
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Art. 2° Designar para compor a presente Comissdo 0s servidores
abaixo listados, para, sob a presidéncia do primeiro, atuarem na
presente apuracéo;

NOME ORGAO MATRICULA
JOAO BEZERRA DE SALES|SECRETARIA MUNICIPAL] 082994
JUNIOR DE ORDEM SOCIAL

GILVAN TOMAZ DE ALMEIDA| SECRETARIA  MUNICIPAL 082997
JUNIOR DE ORDEM SOCIAL

ANGELAMORAISDE ANDRADE BECSTJ&RIA MUNICIPAL 902615

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Toritama, 02 de junho de 2025.

ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Sadde
Portaria GP n° 008/2025
Publicado por:
Erivaldo Jose Mariano da Silva Junior
Cadigo Identificador: DD9AESSD

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.067, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Institui 0 Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Pdublica
Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca
Plblica Municipal, com base no artigo 12 da Lei Federal n°
13.022/2014, e em consonancia ao disposto no art. 20 da Lei
Municipal n°® 1.616/2018, integrado a estrutura da Secretaria de
Ordem Social, como instrumento da capacitacdo e aperfeicoamento
profissional especializado do Municipio de Toritama.

§1° Compete ao Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Publica
Municipal o gerenciamento do processo de selecdo e de
aprendizagem, mediante  critérios e metodologias para o
desenvolvimento das agfes de ensino profissional, com o objetivo de
preparar o ingresso, prover formacao, capacitacdo, aperfeicoamento,
reabilitacdo e especializacdo técnica, tatica, operacional, doutrinaria e
profissional, aos servidores da area de seguranga publica, defesa
social, defesa civil, disciplinamento urbano e transito com o fim de
tornd-los aptos a desenvolver suas atividades, tendo em vista as
inovagles conceituais, doutrindrias, técnicas, metodologicas e
tecnolégicas.

§2° O Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranga Publica Municipal,
conforme interesse publico, podera atender as outras areas do Poder
Publico Municipal, conforme necessidades apontadas por outras
secretarias e desde que autorizadas pela Secretaria de Ordem Social —
SOS.

Art. 2° S8o atribuicBes do Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranga
Plblica Municipal de Toritama, sem prejuizo de outras definidas em
regulamento:

I- Definir, implementar e coordenar as politicas e as agdes de
capacitagdo de pessoal técnico especializado e profissional do sistema
de seguranga publica do Municipio de Toritama com base nas
diretrizes nacionais de seguranca publica;

I- Executar as acOes de capacitacdo nos niveis de formacéo, ensino,
aprendizagem, pesquisa, treinamento, qualificacdo, especializagdo e
aperfeicoamento de pessoal técnico especializado e profissional do
sistema de seguranca publica, defesa social, transito e outras &reas,
conforme interesse plblico do Municipio de Toritama provendo
pessoas e materiais para o seu funcionamento;

I1l- Realizar, executar, coordenar, planejar cursos de formagéo,
capacitagdo, estagios e treinamentos dos o6rgdos e instituicGes do
sistema de seguranca publica, defesa social, transito e outras areas,
conforme interesse publico do Municipio de Toritama, em especial da
Guarda Civil Municipal de Toritama;

IV- Atestar e certificar a formagdo, capacitacdo e capacidade técnica
dos alunos participantes de cursos de formacdo, capacitacdo, estagios
e treinamentos dos 6rgdos e instituicbes do sistema de seguranga
publica, defesa social, transito e outras &reas, conforme interesse
publico do Municipio de Toritama;

V- Realizar avaliagdo psicoldgica do efetivo profissional ou de alunos
de cursos de formagdo, capacitagdo, estagios e treinamentos dos
orgdos e instituicbes de seguranga plblica municipal, inclusive para
fins de obtengcdo de porte de arma, em consonancia com a legislagcdo
vigente, por intermédio de profissional especializado, seja do quadro
proprio da administragdo publica municipal ou contratado
especificamente para tal e, ainda, por intermédio de empresa ou
instituicdo sem fins lucrativos eventualmente contratada a qual se
responsabilizara pela execucao;

VI- Realizar o processo de levantamento de necessidades de
capacitacdo dos orgdos e instituicdes subordinados ao sistema de
seguranga publica municipal do Municipio de Toritama, bem como
atender a de outras areas de acordo com as necessidades do
Municipio;

VII- Avaliar a eficiéncia e a eficacia das acfes de ensino, pesquisa,
capacitagdo, formagdo, treinamento, desenvolvimento e qualificagdo
realizados pelos discentes;

VI1I1- Proceder a andlise de correlagdo entre a formacao, a capacitacéo,
0 treinamento, 0 cargo e o ambiente organizacional para fins de
concessao de progressao por capacitagdo e incentivo a qualificacao;
IX- Proceder a andlise, verificagdo e avaliagdo de servidores da
Guarda Civil Municipal, Companhia de Transito e Transporte Urbano
- CTTU, ou de outras areas, outros Orgdos e instituices, que
eventualmente encontrem-se em treinamento, em especial sua
capacidade administrativa e operacional, além de avaliar o nivel de
capacitagdo na avaliacdo situacional, na utilizacdo de técnicas, taticas,
no emprego de doutrinas, armamento ou equipamento especifico, para
fins de habilitagao;

X- Analisar requerimentos de afastamento e de licenca para
capacitacdo de servidores, verificando a consonancia com o plano de
desenvolvimento dos servidores;

XI- Propor contratos, parcerias e convénios com entidades publicas ou
privadas para fins de capacitagdo dos servidores;

XIl-  Aceitar, matricular, cancelar matricula, suspender e excluir
alunos e autorizar ou ndo a participagdo nos diversos niveis de
formagdo, cursos, estagios, treinamentos e capacitagoes;

XIlI- Fomentar e promover a pesquisa visando a evolugdo do
conhecimento dos servidores, 6rgdos e instituicbes do sistema de
seguranca publica e congéneres no &mbito do Municipio de Toritama;
XIV- Elaborar e atualizar normas técnicas e de funcionamento
relativas a sua area de atuacao;

XV- Realizar, supervisionar, coordenar, controlar e fiscalizar,
diretamente ou por entidade sem fins lucrativos, contratada com essa
especifica finalidade, os concursos para os cargos de natureza efetiva
da Guarda Civil Municipal de Toritama, bem como da Companhia de
Transito e Transporte Urbano - CTTU;

XVI- Promover a formagdo e o ensino continuado também por
intermédio da modalidade educacional do ensino a distancia (EAD),
adotando, no que couber, as regras aplicaveis a educacéao presencial;
XVII- Realizar o processo seletivo, inclusive simplificado, para
preenchimento de funcdo de Professor ou Instrutor, mediante portaria
da Secretaria de Ordem Social;

XVIII- Estabelecer sistema padronizado de avaliagdo das disciplinas
ministradas;

XIX- Realizar avaliagdo do corpo docente e corpo discente;

XX- Planejar e organizar as informacBes de contato interno e externo
e sistematizar os dados obtidos para aprimoramento do processo de
inteligéncia da sele¢do, formagdo e complementaridade dos alunos e
candidatos;

XXI- Gerenciar os atos atinentes a investigagdo ético-social, para a
realizagdo de cursos bem como nos concursos publicos de ingresso as
carreiras de Guarda Civil Municipal e da Companhia de Transito e
Transporte Urbano - CTTU,;

XXII-  Obter, produzir e analisar dados para producdo de
conhecimentos destinados a tomada de decisdes de nivel estratégico,
no ambito de suas atribuicdes;

XXIII- Captar, organizar e manter as informagfes necessarias a
existéncia de bancos de dados seguros e eficazes para a consecucdo
dos fins almejados;
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XXIV- Produzir dados estatisticos para identificacdo das necessidades
de aperfeicoamento e controle das atividades de sele¢éo, formacdo e
complementaridade dos policiais municipais e dos agentes de transito;
XXV- ldentificar e apontar as consequentes providéncias a serem
adotadas mediante cada caso concreto avaliado, elaborando relatérios
para subsidiar os procedimentos;

XXVI- Auxiliar na educagdo e conscientizagdo dos policiais
municipais e dos agentes de transito;

XXVII- Analisar temas e questfes relativos aos Direitos Humanos
que tenham incidéncia na atuacdo da Guarda Civil Municipal e na
Companhia de Trénsito e Transporte Urbano - CTTU;

XXVIII- Elaborar estudos e pareceres;

XXIX- Elaborar trabalhos cientificos e apresentar minutas de atos que
visem incrementar a politica de Direitos Humanos no ambito da
atuacdo da Guarda Civil Municipal e da Companhia de Transito e
Transporte Urbano - CTTU de Toritama;

XXX- Providenciar e controlar a abertura e permanente atualizaco de
prontuarios e assentamentos sobre a vida escolar dos alunos;

XXXI- Providenciar e controlar a elaboracdo de boletins de
frequéncia dos alunos;

XXXII- Providenciar e controlar a elaboracdo das atas das notas dos
alunos e de sua média final de classificacao;

XXXII1- Proceder a orientagdo técnica e pedagogica dos professores e
instrutores;

XXXIV- Expedir atestados de frequéncia, certiddes, declaracbes e
Certificados de Conclusao de Cursos;

XXXV- Realizar exames psicotécnicos, com vista a obtencdo de porte
ou registro de arma para policiais municipais e servidores do sistema
de seguranga publica e ainda para integrantes de outras instituicoes,
mediante convénio ou termo de cooperagdo pertinentes, por
intermédio de servidor proprio ou mediante contratacdo de empresa
ou servicos profissionais, devidamente habilitado;

XXXVI- Armazenar produtos controlados permanentes e de consumo
para utilizagdo nos cursos, estagios e treinamentos;

XXXVII-  Utilizar, quando disponivel ou mediante contratacéo,
instalagbes adequadas para a préatica de tiro, virtual e/ou real;

XXXV - Elaborar manuais de aluno, definir regras e normas de
convivéncia e fiscalizar o cumprimento das determinacdes relativas ao
comportamento, postura e relacionamento dos alunos, professores e
instrutores;

XXXIX- Exercer o controle disciplinar, atitudinal, comportamental; e
de frequéncia de candidatos/alunos, professores, instrutores e
colaboradores, tomando as providéncias necessarias e adequadas;

XL- Auxiliar a Procuradoria-Geral, acompanhando e providenciando
as informagdes necessarias no ambito de atuagdo, em eventuais
processos judiciais;

XLI- Auxiliar a Procuradoria-Geral, providenciando as informaces
necessarias no seu ambito de atuacdo, para atendimento a
questionamentos oriundos das Autoridades Publicas, Conselhos
Profissionais e Ministério PuUblico;

XLII-  Informar diretamente, quando tal ato ndo requisitar
necessariamente representacdo municipal, sobre questionamentos
oriundos de Autoridades Publicas, Conselhos Profissionais e
Ministério Publico;

XLII- Solicitar, requerer e participar de processo para 0
credenciamento e registro junto ao Conselho Estadual de Educacao ou
de 6rgdos e entidades do Governo Federal;

XLIV- Solicitar, requerer, apresentar projetos e participar de processo,
junto a érgdo e entidades dos Governos Estadual e Federal, bem como
junto a qualquer ¢rgdo ou instituicdo plblica ou privada para
recebimento de recursos destinados a consecugdo de suas
competéncias e atribuigdes; e

XLV- Excluir, desligar, suspender e aplicar punicdes a alunos,
professores ou instrutores que ndo cumprirem as regras e normas de
convivéncia ou que venham a cometer ato incompativel com o decoro
e conduta exigiveis a tais posi¢oes.

Art. 3° O Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Publica
Municipal serd chefiado por um Diretor, nomeado por ato do Prefeito
Municipal, cabendo aquele dirigir, planejar, coordenar e supervisionar
as atividades da é&rea, conforme legislagdo em vigor.

§1° O Diretor do CEPSPM serd um servidor de carreira do quadro
efetivo da Guarda Civil Municipal de Toritama, de livre nomeagdo e

exoneracdo, que fard jus a uma gratificacdo de gestdo de até 100% do
salario-base deste.

§2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar, por ato
administrativo, o cargo que dispde este artigo.

Art. 4° A administracdo Publica poderd conceder uma ajuda de custo,
bolsa ou auxilio formacdo, ao aluno, regularmente matriculado no
curso de formacdo da Guarda Civil Municipal ou que esteja
participando de curso, estagio, formagdo, capacitacdo, no Centro de
Ensino e Pesquisa de Seguranga Publica Municipal ou em outra
instituicdo, desde que no interesse do sistema de seguranca publica do
municipio.

§ 1° A ajuda de custo, bolsa ou auxilio formacéo para aluno do curso
de formagdo da Guarda Civil Municipal tera natureza indenizatoria, e
quando concedida sera fixada por ato do Poder Executivo Municipal,
sobre o qual ndo incidirdo quaisquer descontos.

§2° A ajuda de custo, bolsa ou auxilio formacdo para o servidor que
esteja participando de curso, estagio, formacdo, capacitacdo fora do
municipio, terd natureza indenizatoria, e quando concedida seré fixada
por ato do Poder Executivo Municipal, considerando-se a natureza,
duracdo e localizagdo do curso, estagio, formagdo ou capacitagdo e
sobre o qual ndo incidirdo quaisquer descontos.

8§3° O Poder Executivo Municipal, ao conceder e fixar o valor da
bolsa ou auxilio formagdo prevista nos paragrafos anteriores,
observara a modalidade de ensino, se presencial ou a distancia do
curso, estagio, formagdo ou capacitagdo que servidor ou
candidato/aluno esteja realizando.

84° Concedida a ajuda de custo, bolsa ou auxilio formagdo, a mesma
devera ser paga mensalmente e somente no periodo que durar o curso,
estagio, formacdo ou capacitacdo, sendo permitido utilizar-se do
mesmo momento de pagamento da folha regular dos servidores
municipais ou realizar em folha em separado.

85° No caso de eliminagdo ou desisténcia do aluno a ajuda de custo,
bolsa ou auxilio formacdo, serd devida proporcionalmente ao tempo
de permanéncia no curso, estagio, formacéo ou capacitagao.

86° O periodo superior a 15 (quinze) dias serd contado como 01 (um)
més para efeito de pagamento da ajuda de custo, bolsa ou auxilio
formacao.

§7° O periodo de até 15 (quinze) dias sera contado como 15 (quinze)
dias para efeito de pagamento da ajuda de custo, bolsa ou auxilio
formacao.

88° O Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Publica Municipal
fornecera ao o6rgdo competente a relagdo e dados necessarios dos
alunos para implementacdo da ajuda de custo, bolsa ou auxilio
formacdo de que trata este artigo, informando a data de inicio e
término para efeitos de pagamento, bem como a incidéncia de fato que
enseje o cancelamento na forma do 84° deste artigo.

89° O Poder Executivo fica autorizado a regular, no que couber, a
forma e concesséo da ajuda de custo, bolsa ou auxilio formacéo.

Art. 5° O aluno obriga-se a cumprir as determinagfes do diretor, dos
coordenadores, supervisores e instrutores do Centro de Ensino e
Pesquisa de Seguranca Publica Municipal, devendo ainda seguir as
normativas e regras de convivéncia, seguranca e do manual do aluno,
sob pena de cometimento de grave falta disciplinar, inclusive com
imediato desligamento.

§1° O aluno que ndo atingir os indices e metas estabelecidos sera
reprovado no curso, estagio ou capacitagdo que estiver participando.
§2° E facultado ao Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Pdblica
Municipal estabelecer regras e normas objetivando a recuperacdo do
aluno, que, ndo sendo atingidos os indices ou metas estabelecidas,
serd o aluno reprovado no curso, estagio ou capacitacdo que estiver
participando.

83° O aluno que faltar com o respeito para com qualquer professor,
instrutor, servidor ou para com outro aluno, sera desligado do curso,
estagio ou capacita¢do que estiver participando.

§4° E proibido ao aluno ausentar-se das salas de aula ou local de
instrucdo sem a expressa autorizagdo do professor, instrutor ou das
esferas de direcdo do Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca
Pablica Municipal, sob pena de cometimento de grave falta
disciplinar, inclusive com desligamento do curso, estadgio ou
capacitagdo que estiver participando.

§5° E proibido ao aluno o porte e utilizagdo, em sala de aula, nos
locais de instrugdo ou nas dependéncias do Centro de Ensino e
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Pesquisa de Seguranga Pdblica Municipal de aparelhos de
comunicagdo ou eletrdnicos, em especial de aparelhos celulares e
radios, sem a expressa autorizagdo do professor, instrutor ou das
esferas de direcdo do Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca
Publica Municipal, sob pena de cometimento de grave falta
disciplinar, inclusive com desligamento do curso, estagio ou
capacitagdo que estiver participando.

§6° Excetua-se da proibicdo constante do pardgrafo anterior a
utilizagdo em momento de intervalos e folgas concedidas e somente
no alojamento ou &rea externa do Centro de Ensino e Pesquisa de
Seguranca Publica Municipal.

§7° E proibido ao aluno o porte de equipamentos e utilizagio de
uniformes que ndo os definidos e autorizados nas dependéncias do
Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranga Publica Municipal sob
pena de cometimento de grave falta disciplinar, inclusive com
desligamento do curso, estdgio ou capacitagdo que estiver
participando.

§8° A Secretaria Municipal de Ordem Social fica autorizada a expedir,
no que couber, os regulamentos e normas disciplinares, regulamentos
de cursos, instrugfes ou estagios e manuais de aluno, conforme for o
caso e a necessidade, inclusive aqueles que forem necessarios para
definicdo da apuracdo do desvio comportamental, apuracdo de faltas,
aplicacéo de punigdes para alunos, instrutores e/ou professores.

Art. 6° O Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Publica
Municipal podera se valer de professores, instrutores e colaboradores,
oriundos de instituices de seguranga publica das esferas federal,
estadual ou municipal ou ainda pessoas fisicas com notoria
capacitagdo, os quais serdo empregados nas atividades de ensino, na
condicdo de colaborador técnico cientifico.

§1° O Poder Pulblico Municipal, por intermédio da Secretaria de
Ordem Social podera realizar contratacBes de empresas e pessoas
fisicas para atendimento das necessidades do Centro de Ensino e
Pesquisa de Seguranga Publica Municipal, inclusive instituicdes sem
fins lucrativos para realizagdo e gestdo de cursos, estagios,
capacitagdes e instrucdes.

§2° As contratagfes previstas no paragrafo anterior deverdo ser
realizadas preferencialmente com instituicdes publicas congéneres ou,
quando privadas, preferencialmente com instituicGes sem fins
lucrativos, visando a consecugdo dos objetivos do Centro de Ensino e
Pesquisa de Seguranga Publica Municipal e o atendimento do
interesse publico, e serdo realizadas, sendo observadas a necessidade
de celeridade, disponibilidade e da melhor gestdo dos recursos,
atendidos os requisitos legais e principios da administragdo publica.
83° O professor, instrutor ou colaborador, quando selecionado
diretamente pelo Centro de Ensino, exercerda suas atividades na
condicdo de colaborador eventual, de natureza transitoria e eventual,
ndao gerando qualquer outro vinculo ou obrigagdo com a administragdo
publica.

§4° O professor, instrutor ou colaborador contratado, ainda que
prestador de servico de empresa ou instituicdo sem fim lucrativo,
mesmo que voluntario, obriga-se a cumprir as determinagdes do
diretor do Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Publica
Municipal, devendo, ainda, seguir as normativas e regras de
convivéncia, seguranca e atendimento das normas pedagdgicas e
metas estabelecidas para cada disciplina, sob pena de imediato
desligamento.

§5° O servidor pulblico municipal de Toritama, efetivo ou
comissionado podera atuar na condicdo de professor ou instrutor,
mediante autorizacdo de sua chefia imediata, desde que haja
compatibilidade ou compensagdo de horarios.

§6° O Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Publica Municipal
podera dispensar, por ato discricionario do Diretor, e a qualquer
tempo, 0 professor, instrutor ou colaborador eventual, sem que para
tanto seja necessario qualquer justificativa ou argumento.

87° O professor ou instrutor que for dispensado ou desligado somente
fard jus ao recebimento das aulas efetivamente ministradas.

Art. 7° Os professores, instrutores, coordenadores, superiores e
colaboradores serdo remunerados com o pagamento de horas aula, no
limite da carga horaria da disciplina ou cadeira que estiver
ministrando, no conjunto de horas totais ministradas mensalmente.

8§ 1° O wvalor da hora aula, para professor/instrutor titular,
professor/instrutor adjunto, coordenadores, supervisores e auxiliares

sera fixada e reajustada, por ato do Poder Executivo Municipal,
mediante proposta da Secretaria de Ordem Social.

§2° A hora aula terd a duragdo de 50 (cinquenta) minutos

83° Para efeitos de totalizagdo e facilitacdo do pagamento, podera ser
utilizado o critério de pagamento das horas totais por cadeira ou
disciplina ministrada, devendo o Centro de Ensino e Pesquisa de
Seguranca Publica Municipal informar a Secretaria de Administragcdo
o critério adotado e dados para langamento.

Art. 8 O Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranca Publica
Municipal, fornecerd ao Orgdo competente a relagdo e dados
necessarios dos instrutores/professores, titulares ou secundarios,
coordenadores, supervisores e auxiliares de instrucdo, bem como a
carga horaria total das aulas ministradas, indicando o valor a ser
recebido para efeitos de pagamento, cabendo ao 6rgdo competente as
providéncias relativas ao cadastramento em folha e efetivo
pagamento.

Art. 9° O Poder Executivo fica autorizado a conceder Suprimento
Especial de Fundos, para bens permanentes, servicos e consumo, a
fim de atender as necessidades imediatas do Centro de Ensino e
Pesquisa de Seguranca Publica Municipal.

§1° O Poder Executivo fica autorizado a fixar e a reajustar o valor do
Suprimento Especial de Fundos, por proposta da Secretaria de Ordem
Social.

§2° O Poder Executivo fara previsdo orcamentaria propria para
atender ao estabelecido neste artigo.

Art. 10. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo
por conta de verbas prdprias ou suplementadas se necessarias.
Paragrafo Unico. O Centro de Ensino e Pesquisa de Segurancga Publica
Municipal podera utilizar verbas oriundas do Fundo Municipal de
Seguranca Publica.

Art. 11. O Centro de Ensino e Pesquisa de Seguranga Publica
Municipal utilizara, preferencialmente, o espago fisico dos prédios
municipais, podendo utilizar outros espacos mediante a necessidade
académica.

Art. 12. O Poder Executivo Municipal podera expedir os atos proprios
que se fizerem necessarios a execugdo desta Lei.

Paragrafo Unico. O Secretario de Ordem Social delegara as atividades
competentes dos cargos para servidores ja efetivados no quadro de
servidores municipal, ou cargos ja existentes que estejam vacantes, a
fim de iniciar os trabalhos do Centro de Ensino e Pesquisa de
Segurancga PUblica Municipal.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipag&o.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cadigo Identificador: A2E8E751

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.068, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Dispde sobre a criagdo do programa “Esporte ¢ Vida” com intuito de
promocdo do desporto no Municipio de Toritama-PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o seguinte programa de apoio e incentivo ao
desporto:
| - Programa “Esporte ¢ Vida”.

Art. 2° O Programa “Esporte ¢ Vida” tem por finalidade fomentar o
esporte amador e profissional, por meio do incentivo a pratica
desportiva e da valorizagdo de atletas locais, podendo abranger:
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I - fornecimento de uniformes, calgcados, vestuario e materiais
esportivos;

Il - entrega de troféus, medalhas e certificados de participacéo;

Il - pagamento de ajuda de custo diretamente aos atletas, para
despesas com alimentagdo, transporte e alojamento;

IV - apoio financeiro e logistico a realizagdo de campeonatos, torneios
e eventos esportivos promovidos ou apoiados pelo Poder Publico
Municipal;

V - pagamento de premiagcBes por participagdo em eventos
desportivos;

VI - promogéo de eventos desportivos.

Art. 3®> A execucdo do programa de que trata esta Lei poderd ser
regulamentada por decreto do Poder Executivo Municipal, através da
Secretaria Municipal de Cultura e Esporte.

§1° A liberagdo dos recursos destinados a implantacdo e a manutengédo
do programa dependera de prévia disponibilidade orgamentaria e
financeira e demonstrativo do impacto orcamentario e financeiro, nos
termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagBes orcamentarias proprias, consignadas na Lei
Orgamentaria Anual, podendo o Poder Executivo abrir créditos
adicionais, suplementares ou especiais, nos termos da legislagcdo
vigente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogando-
se as disposicGes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cédigo Identificador: DAEQ9466

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.069, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Institui a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social e o Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um conjunto integrado de agfes da
iniciativa plblica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° S0 objetivos primordiais da politica publica de assisténcia
social:

I - prover servigos, programas, projetos e beneficios de prote¢do social
basica e/ou especial para familias, individuos e grupos que deles
necessitarem;

Il - contribuir com a inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais
basicos e especiais, em areas urbanas e rurais; e

Il - assegurar que as ac¢fes no ambito da assisténcia social tenham
centralidade na familia/individuo, e que garantam a convivéncia
familiar e comunitaria.

Paragrafo Unico. A politica publica de assisténcia social deve realizar-
se de forma integrada as politicas setoriais, considerando as
desigualdades socio territoriais, visando seu enfrentamento, & garantia
dos minimos sociais, ao provimento das condicbes para atender
contingéncias sociais e a universalizacdo dos direitos sociais.

Art. 3° So considerados servigos socioassistenciais, governamentais e
ndo governamentais aqueles que realizam:

| - protecdo social basica, a qual tem como objetivo prevenir situacdes
de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisicdes, e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
destinando-se a populagdo que vive em situagdo de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza, privagdo (auséncia de renda, precério ou
nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e/ou fragilizagdo de

vinculos afetivos - relacionais e de pertencimento social
(discriminag®es etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre
outras);

Il - protecdo social especial, a qual é destinada as familias e aos
individuos que se encontram em situagéo de risco pessoal e social, por
ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso
sexual, uso de substancias psicoativas, cumprimento de medidas
socioeducativas, situacdo de rua, situagdo de trabalho infantil, dentre
outras.

Paragrafo Unico. As agdes de protecdo social especial de que trata o
inciso 1l deste artigo dividem-se em:

| - acdes de protecdo social especial de média complexidade, que sdo
considerados os servicos que oferecem atendimentos as familias e
individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos familiares e
comunitarios foram rompidos;

Il - acBes de protecdo social especial de alta complexidade, que sdo
considerados o0s servigos que garantem protecdo integral (moradia,
alimentacdo, higienizacdo e trabalho protegido) para familias e
individuos que se encontram sem referéncia e/ou impossibilitados do
convivio familiar.

Art. 4° As entidades ou servicos socioassistenciais ndo
governamentais que visem a obtencdo da inscricdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social é obrigatéria a apresentagdo dos
documentos listados em resolucéo prdpria deste Conselho.

CAPITULO Il )
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5° Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
6rgdo colegiado de carater deliberativo, composta por delegados
usuarios da assisténcia social, por delegados representantes da
sociedade civil organizada do Municipio e por delegados
representantes do Poder Executivo do Municipio, que se realizara a
cada dois anos, sob a coordenacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, mediante regimento interno proprio.

Art. 6° A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social no periodo de até
cinquenta dias anteriores a data de sua realizagdo, respeitando-se o
prazo de dois anos estabelecido no art. 5° desta Lei.

Art. 7° Os delegados da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
usuarios e representantes da sociedade civil organizada, serdo eleitos
nas pré-conferéncias municipais e nas reunides proprias das
instituicGes convocadas para este fim especifico, sob a orientacdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, anteriores a realizagdo da
Conferéncia, garantida a participagdo de, no minimo, um
representante/delegado de cada instituicdo/organizagdo com direito a
voz € voto.

Paragrafo Gnico. As disposicdes regulamentares e complementares
deste artigo serdo emitidas em edital de chamamento da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 8 Os representantes do Poder Executivo Municipal na
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, em ndmero de dez,
serdo indicados pelo Prefeito Municipal mediante oficio enviado ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo de até cinco dias
anteriores a realizagdo da Conferéncia.

Art. 9° Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

| - avaliar a situacdo da politica de assisténcia social no Municipio;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de assisténcia social
no biénio subsequente ao de sua realizacéo:

Il - avaliar e reformar as decisGes administrativas do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, quando provocada;
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IV - aprovar seu Regimento Interno;

V - aprovar e dar publicidade a suas resolugdes, registradas em
documento final; e

VI - promover a participacdo dos usuarios.

Art. 10. O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social dispora a forma do processo eleitoral dos
representantes da sociedade civil no Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

CAPITULO II1

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS

DA CONSTITUICAO E COMPOSICAO

Art. 11. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, 6rgdo colegiado de carater deliberativo permanente e de
composicdo  paritdria, vinculado & estrutura do ¢rgdo da
Administracdo Publica Municipal, responsavel pela Coordenacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12. O CMAS ¢é composto por 10 (dez) membros, formado
paritariamente por 6rgdos governamentais e sociedade civil da area de
Assisténcia Social assim distribuidos:

I- 05 representantes (Titulares e Suplentes) indicados pelo Poder
Executivo Municipal dentre as Secretarias Municipais com interesses
afins, preferencialmente as Secretarias de Assisténcia Social,
Educacdo, Fazenda, Ordem Social e Saude;

II- 05 representantes da Sociedade Civil, eleitos por convocagdo
propria em assembleia, dentre representantes (titulares e suplentes)
dos servigos ndo governamentais socioassistenciais em funcionamento
no Municipio, sempre primando pela territorialidade e pela
diversidade, sendo:

a) um representante do servico ndo governamental socioassistencial de
prote¢do social basica e/ou protecao social especial.

b) dois representantes dos usuarios e/ou organiza¢Bes de Usuarios;

¢) um trabalhador da politica municipal de assisténcia social; e

d) um representante de organiza¢Ges ndo governamentais da sociedade
civil.

§1° O titular do 6rgdo publico responsdvel pela coordenagdo da
politica municipal de assisténcia social, na qualidade de representante
do Executivo Municipal e integrando uma das vagas mencionadas no
inciso | deste artigo, sera membro nato do CMAS.

§2° As representatividades mencionadas nas alineas “a” e “b” do
inciso 1l do caput deste artigo, pertencem as entidades com inscricdo
definitiva neste Conselho, cabendo a estas a indicagdo dos cargos de
titular e suplentes (a vaga do titular sera da entidade mais votada e a
do suplente serd a segunda mais votada e caberd as respectivas
instituicbes indicarem, de imediato, os conselheiros quando houver
necessidade de substituicdo do seu representante na composicdo do
CMAS).

§3° Em caso de vacancia dos representantes previstos, na alinea "b"
do inciso Il do caput deste artigo, os servigos/entidades e/ou foruns
poderdo realizar assembleias para indicar representantes para eleicdo
complementar.

84° Os servigos mencionados no inciso Il do caput deste artigo, bem
como os conselheiros municipais de assisténcia social, devem ter
atuacdo no Municipio de Toritama.

85° Os representantes dos 6rgdos governamentais no CMAS serdo
indicados e nomeados pelo chefe do Poder Executivo, dentre as
Secretarias mencionadas no inciso | do caput deste artigo.

86° A funcdo de conselheiro do CMAS ndo serd remunerada, sendo
seu exercicio considerado como relevante servico prestado ao
municipio.

§7° Consideram-se justificadas as auséncias a quaisquer outros
servicos ou fungdes, se houver convocacdo para 0 seu
comparecimento ao CMAS ou participacdo em diligéncias ordenadas
por este.

88° Os conselheiros titulares do CMAS serdo substituidos, em suas
faltas e impedimentos, pelos seus respectivos suplentes.

89° Os conselheiros titulares que ndo puderem comparecer aos
eventos e reunibes do CMAS tém a obrigacdo de comunicar o seu
suplente, bem como a Secretaria Executiva, para que esta possa
convoca-lo para substituicao.

Art. 13. Para a nomeacdo dos membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, o Prefeito Municipal observard os seguintes
procedimentos:

I - os 05 (cinco) representantes da sociedade civil e respectivos
suplentes serdo eleitos a cada biénio por convocagdo propria em
assembleia;

Il - os representantes do Poder Executivo serdo escolhidos pelo
Prefeito Municipal dentre os titulares ou servidores dos 6rgdos da
administracdo direta e/ou indireta, respeitadas as disposi¢des contidas
no inciso | do Art. 12 desta Lei.

SECAO |
DA COMPETENCIA

Art. 14. Compete ao CMAS:

| - aprovar a politica municipal de assisténcia social, em consonancia
com a politica nacional de assisténcia social, na perspectiva do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e as diretrizes propostas
pelas Conferéncias de Assisténcia Social e demais normativas da area;
Il - acompanhar e realizar o controle da execugdo da politica
municipal de assisténcia social;

Il - aprovar o Plano Municipal, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orgamentaria Anual da Unidade Orgamentaria
denominado Fundo Municipal de Assisténcia Social;

1V - aprovar o Pacto de Aprimoramento de Gestéo;

V - aprovar o Plano Integrado de Capacitacdo de recursos humanos
para a area da assisténcia social;

VI - normatizar as acBes e regularizar a prestagdo de servicos,
programas, projetos e beneficios de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social, de acordo com as diretrizes propostas
pelas Conferéncias de Assisténcia Social e pela Politica Nacional de
Assisténcia Social, inclusive com a definicdo de critério de qualidade
de atendimento e de partilha de recursos, e demais normativas da area;
VIl - estabelecer as diretrizes, apreciar e aprovar 0S Servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, a serem
subsidiados com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, e definir os critérios de partilha para o repasse de recursos;
VIIl - estabelecer as diretrizes, apreciar e aprovar o Plano de
Aplicacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como a
fiscalizagdo por meio do acompanhamento da execugdo orgcamentaria
e financeira anual dos seus recursos;

IX - apreciar e aprovar proposta or¢camentaria de assisténcia social
para compor o orgamento municipal;

X - normatizar as inscricbes de entidades e organizagBes de
assisténcia social no CMAS, a partir das normatizacdes do CNAS e
legislagBes afins;

XI - propor ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS o
cancelamento de registro de entidades beneficentes e organizacGes de
assisténcia social que incorrerem em descumprimento dos principios
previstos no art. 4° da Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, e
em irregularidades na aplicagdo dos recursos que Ihes forem
repassados pelos poderes publicos;

XIl - zelar pela efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS Nacional e Municipal;

XIII - propor os critérios para a celebragdo de contratos, convénios ou
outros instrumentos juridicos entre os gestores e entre 0s Orgdos
governamentais e sociedade civil na area de assisténcia social;

XIV - fiscalizar e avaliar a gestdo de recursos, bem como os ganhos
sociais e 0 desempenho dos programas, projetos, servicos e beneficios
socioassistenciais aprovados;

XV - requisitar do 6rgdo gestor diagnostico de cobertura de
atendimento, assim como de qualidade dos servicos prestados para o
estabelecimento de prioridades para este Conselho;

XVI - publicar em Diario Oficial, no Portal da transparéncia e/ou em
periddicos de circulacdo no territorio a simula das resolugfes, bem
como os demonstrativos das contas aprovadas do FMAS;

XVII - regulamentar as normas estabelecidas pelo CNAS, de acordo
com o art. 22, da Lei Federal n 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e Lei
Federal n® 12.101, de 27 de novembro de 2009;

XVII - fiscalizar e avaliar os servigos, programas, projetos e
beneficios de  assisténcia  social prestados pelos  6rgdos
governamentais e ndo governamentais do municipio, especialmente no
que tange as condigbes de acesso da populagdo usuaria, indicando as
medidas pertinentes & correcdo de exclusdes constatadas;
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XIX - propor modificagBes nas estruturas do sistema municipal que
visem a promogdo, a protecdo e a defesa dos direitos dos usuérios da
assisténcia social;

XX - estimular e incentivar a atualizagdo permanente dos servidores
das instituicbes governamentais e ndo governamentais envolvidas na
prestacdo de servigos socioassistenciais;

XXI - convocar e coordenar a cada 4 (quatro) anos, ou,
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos por maioria absoluta de seus
membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
estabelecendo suas normas de funcionamento em regimento préprio;
XXII - articular com os Conselhos Nacional e Estadual e outros
conselhos, bem como com organizagdes governamentais e nao
governamentais, nacionais e estrangeiras, inclusive propondo
intercambio, convénio ou outro instrumento aplicavel, visando a
superacdo de problemas sociais do Municipio;

XXIII - aprovar o sistema de monitoramento e avaliagdo; e

XXIV - rever o seu regimento interno.

Art. 15. Caberd aos representantes da sociedade civil, no prazo
méaximo de 50 (cinquenta) dias que antecede ao término do mandato
de seus membros, realizar convocagdo com finalidade de eleger os
conselheiros da sociedade civil e estabelecer as diretrizes para o
proximo biénio.

Paragrafo Unico. Na falta de convocacdo para os fins deste artigo,
dentro do prazo previsto, poderdo os seus membros, em nimero
minimo de 20% (vinte por cento), efetivar sua convocagdo mediante
comissdo para este fim constituida.

SECAO 11
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 16. O Conselho Municipal de Assisténcia Social possuira a
seguinte estrutura:

I - Mesa diretora composta de Presidente e Vice-Presidente e
Secretario;

Il - Secretaria Executiva (composta por técnico de nivel superior e
apoio administrativo de nivel médio, que pode ser exclusiva ou
compartilhada com outros conselhos de defesa de direitos e de
politicas publicas que estejam no mesmo espago fisico para 0 CMAS),
conforme NOB-SUAS 2012, Art. 123, § 2%

111 - ComissOes tematicas; e

IV - Plenario.

SECAO III
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 17. O Presidente e o Vice-Presidente do CMAS serdo eleitos
entre seus membros conselheiros titulares, na primeira reunido da
gestdo, por um periodo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos
por igual periodo, também, através de eleicéo.

81° O Presidente serd eleito com maioria simples dos votos dos
conselheiros presentes na primeira reunido ordinaria da gestao.

§2° A eleigdo sera procedida por meio de escrutinio secreto.

83° Na primeira reunido da gestdo os trabalhos serdo conduzidos por
um coordenador escolhido entre os novos conselheiros e/ou secretario
executivo do CMAS, de acordo com deliberagdo dos conselheiros
presentes.

84° Em caso de vacancia ou desisténcia de algum membro da mesa
diretora para ocupar 0 cargo vago devera ser realizada nova escolha
em reunido do Conselho.

Art. 18. Compete ao Presidente do CMAS:

I- convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

I- representar 0 CMAS em todas as suas reunides, em juizo ou fora
dele, podendo delegar a sua representacdo, ad referendum do
Conselho;

I11- cumprir e fazer cumprir todas as normas e decisdes tomadas pela
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e pelo Conselho;

IV- cientificar-se de todos os assuntos e acdes de carater técnico e
administrativo relacionados com a 4rea de atuacao;

V- manter os demais membros do CMAS informados de todas as
medidas administrativas decididas e em andamento;

VI- determinar ao Secretério da pasta a que o CMAS esta vinculado,
no que couber, a execucdo das deliberagdes emanadas do Conselho;

VI1I- formalizar, apds aprovacdo do CMAS, os afastamentos e licengas
aos seus membras;

VIII- determinar a inclusdo na pauta de trabalho dos assuntos
submetidos a exame do CMAS;

IX- requisitar funcionarios, por tempo determinado, do 6rgdo afim na
relagcdo organizacional com o CMAS;

X- submeter ao Plenario a programagdo fisico-financeira das
atividades;

XI- instituir as comissdes deliberadas pelo CMAS;

XII- outras atribuicdes definidas em lei ou que Ihe forem autorizadas
pelo CMAS.

Art. 19. O Presidente do CMAS, em suas faltas e impedimentos, serd
substituido pelo Vice-Presidente, a quem competird o exercicio de
suas atribuicBes e, na auséncia de ambos, a substituicdo caberd ao
primeiro secretario.

SECAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20. A Secretaria Municipal, responsdvel pela politica de
assisténcia social, assegurard a estrutura administrativa, financeira e
de pessoal necessarias para o adequado desenvolvimento dos
trabalhos.

Art. 21. Compete a Secretaria Executiva:

| - elaborar e publicar Resolu¢Ges e manter atualizada e organizada a
documentacdo do Conselho;

Il - expedir correspondéncias e arquivar documentos;

111 - prestar contas dos seus atos a Presidéncia, informando-a de todos
os fatos que tenham ocorrido no CMAS:

IV - cuidar, organizar e informar os compromissos agendados a
Presidéncia;

V - manter os conselheiros informados das reunifes e da pauta a ser
discutida, inclusive no ambito das Comissdes Tematicas;

VI - encaminhar as atas aos conselheiros;

VIl - receber, previamente, relatorios e documentos a serem
apresentados na reunido, para o fim de processamento e inclusdo na
pauta;

VIII - exercer outras funcdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Presidente ou pelo Plenario;

IX - informar os 6rgdos governamentais e organizaces da sociedade
civil das faltas dos conselheiros.

Art. 22. A Secretaria Executiva deve ser composta de equipe
adequada para o funcionamento do Conselho, contando com assessor
técnico que terda a tarefa de subsidiar, assessorar, levantar e
sistematizar as informagdes que permitam a Presidéncia, ao
Colegiado, Comissdes e Grupos de Trabalhos tomarem decisdes.

Pardgrafo Unico. As atribuicbes e competéncias da Secretaria
Executiva devem estar dispostas no Regimento Interno do CMAS.

SECAOV )
DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 23. As Comissdes tematicas serdo permanentes e/ou temporarias
e compostas preferencialmente de forma paritaria, conforme segue:

| - Comissdo de Inscricéo;

Il - Comissdo de Acompanhamento de Servicos e Avaliacdo de
Projetos e Programas;

111 - Comissdo de Legislacdo e normas;

1V - Comisséo de Fundo;

V - Comissdo de Capacitagdo;

VI - Comissdo de Acompanhamento do Programa Bolsa Familia e de
beneficios socioassistenciais;

VII - Comissdo de Divulgacéo.

81° O coordenador e o relator das Comissdes Tematicas serdo
escolhidos internamente, por seus proprios membros.

§2° As Comissdes Tematicas serdo compostas paritariamente por
representantes governamentais e sociedade civil.

83° Os estudos desenvolvidos pelas Comissfes Tematicas serdo
apresentados em forma de parecer, esbogo de resolugéo ou relatério e,
posteriormente, submetidos a deliberacdo do CMAS.
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§4° As Comissdes poderdo ser compostas pelos suplentes e por
colaboradores (ndo conselheiros).

SECAO VI
DAS FUNCOES DAS
PERMANENTES

COMISSOES TEMATICAS

Art. 24. A Comissio de Inscricdo compete:

I - inscrever as entidades e organizagfes da assisténcia social, bem
cOmo servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
CMAS do Municipio de Toritama;

Il - elaborar e sistematizar os instrumentos (formularios, rol de
documentos, pareceres, relatorios de visitas, comprovante de
inscricdo) para inscricdo no CMAS;

Il - fornecer informagdes referentes as entidades inscritas no CMAS,
quando solicitada pelo CNAS, CEAS e outros érgdos afetos a area;

IV - fornecer comprovante de inscricdo das entidades e organiza¢des
da assisténcia social (servicos, programas, projetos e beneficio
socioassistencial) no CMAS;

V - organizar, atualizar e publicizar e/ou disponibilizar informagdes e
legislacBes referentes a orientacGes para inscricdo no CMAS;

VI - receber os pedidos de inscricdo e a documentagao respectiva;

VII - proceder analise, instrucdo e emissdo de nota técnica inicial, nos
processos relativos aos pedidos de inscrigdo, concessdo ou renovagao
da inscrigdo, bem como decorrentes da legislagdo vigente;

VIIl - elaborar e encaminhar correspondéncias a entidades, em
decorréncia de diligéncias ou para orientacbes em assuntos de sua
competéncia;

IX - proceder, se necessario, visita a entidade ou organizagdo da
assisténcia social, para subsidiar a andlise da solicitacdo de inscrigéo;
X - convocar, quando necessario, dirigentes das entidades e/ou
organizagOes da assisténcia social para esclarecimentos, orientagdes a
respeito da Politica de Assisténcia Social, bem como obter
informacgdes relevantes na analise do processo de solicitagdo de
inscricéo;

Xl - pautar, discutir e submeter a deliberagdo os pedidos de inscrigdo,
renovacdo e cancelamento, em reunido ordinaria e/ou extraordinaria
do CMAS;

XIl - realizar reunibes com outras comissdes para elaboracdo de
pareceres e proposicdes.

Art. 25. A Comisséo de Acompanhamento de Servicos e Avaliacéo de
Projetos e Programas compete:

| - providenciar visita a entidade ou organizacdo de assisténcia social
e emissdo de parecer sobre as condicdes para o funcionamento das
governamentais e ndo governamentais;

Il - garantir 0 acesso aos documentos sempre que se fizer necessario,
em razédo do exercicio do controle social;

Il - estabelecer plano de acompanhamento e fiscalizacdo das
entidades e organizagbes de assisténcia social, servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais inscritos, com os respectivos
critérios;

IV - atuar na formulagdo de estratégias e controle da execucdo da
politica de assisténcia social do Municipio;

V - fiscalizar as instituicbes de assisténcia social atuantes no
Municipio;

VI - normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social;

VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia social
prestados a populagdo pelos 6rgdos, entidades governamentais e ndo
governamentais no Municipio;

VIII - definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos
de assisténcia social publico e privado no ambito municipal;

IX - acompanhar as condicBes de acesso da populagdo usuaria da
assisténcia social, indicando as medidas pertinentes & correcdo de
exclusbes constatadas;

X - acompanhar, avaliar e fiscalizar o uso dos prédios, equipamentos e
material permanente adquiridos com recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e propor a aplicacdo dos recursos restantes da
alienacéo desses bens para fins de deliberacdo do CMAS.

Art. 26. A Comissio de Legislacdo e normas compete:
I - efetuar revisdo da legislacdo em vigor no dmbito municipal, a fim
de adequa-la a regulamentagao nacional;

Il - propor alteracdo na legislacdo local se e quando necessario,
adequando-a a realidade do municipio;

Il - propor efou participar na elaboragdo de normativas afetas a
Politica de Assisténcia Social;

IV - acompanhar as novas regulamentacBes das esferas nacional,
estadual e municipal que refletem na legislacdo referente ao CMAS,
analisando seus impactos, e sugerir encaminhamentos conforme as
possibilidades.

Art. 27. A Comisséo de Fundo compete:

| - analisar e elaborar pareceres sobre as propostas Or¢camentarias;

Il - analisar e elaborar pareceres sobre execugdo orgamentaria
semestralmente;

Il - analisar e elaborar pareceres sobre custo de servicos para
subsidiar a definicdo dos critérios de partilha dos recursos afetos a
unidade orgamentaria denominado Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

IV - analisar e elaborar pareceres sobre critérios de partilha dos
recursos afetos & unidade orcamentéria denominado Fundo Municipal
de Assisténcia Social;

V - analisar e elaborar pareceres sobre o custo dos beneficios
eventuais;

VI - analisar e elaborar pareceres quanto aos relatérios de analises
referentes aos convénios celebrados para transferéncia de recursos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VII - analisar e elaborar pareceres quanto ao relatério de cumprimento
de objeto encaminhado pelo Gestor Municipal afetos a execugdo dos
recursos advindos de outras instancias governamentais e recebidos no
Fundo Municipal de Assisténcia Social;

VIIl - analisar e elaborar pareceres quanto ao relatorio de
cumprimento de objeto encaminhado pelas entidades quanto a
execucdo dos recursos transferidos a titulo de subvencdo, com
recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

IX - realizar visitas em conjunto com outras comissdes quando
necessarias, principalmente em casos de esclarecimentos quanto a
aplicacdo de recursos;

X - realizar reunides com outras comissGes para elaboragdo de
pareceres e proposi¢des.

Art. 28. A Comissio de Capacitacdo compete:

I - elaborar um planejamento de capacitagdo sistematica para os
conselheiros;

Il - acompanhar o processo de educagdo permanente na politica de
assisténcia social;

Il - colaborar no processo de organizacdo das audiéncias publicas e
das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, compondo
comisséo especifica, conforme deliberagdo do CMAS.

Art. 29. A Comiss&o de Acompanhamento do Programa Bolsa Familia
e de Beneficios Socioassistenciais compete:

I - verificar se as familias que estdo nos critérios do Cadastro Unico
foram cadastradas e se existe alguma rotina de atualizagdo dos dados;
Il - identificar se todas as familias inseridas no Cadastro Unico que
estdo nos critérios do Programa Bolsa Familia (PBF) recebem o
beneficio;

Il - participar no planejamento de agdes Intersetorial do Cadastro
Unico e PBF e apresentar a0 CMAS propostas sobre 0s gastos dos
recursos do IGD PBF (Indice de Gestdo Descentralizada do PBF),
juntamente com a Comissdo de Fundo;

IV - receber, analisar e manifestar-se (em sistema informatizado
disponibilizado pelo 6rgdo responsavel na esfera federal pelo PBF),
em conjunto com a comissao de fundo, sobre a aprovagdo, integral ou
parcial, ou rejeicdo, da prestacdo de contas anual da aplicacdo dos
recursos para apoio financeiro as agdes de gestdo e execugdo
descentralizada do PBF, ou seja, dos recursos relacionados ao 1GD
(Decreto n° 5.209, de 2004, art. 11-F, inciso 1, e art. 11-G),
submetendo-os a apreciacdo do CMAS;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos e o
desempenho dos beneficios (PBF; beneficios eventuais - auxilio
natalidade, auxilio funeral e Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC
Idoso e Pessoa com Deficiéncia) que compdem a Politica Municipal
de Assisténcia Social;

VI - contribuir para a formulagdo e disseminacdo de estratégias de
informag&o a sociedade sobre o PBF e beneficios socioassistenciais;
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VIl - assessorar e apoiar as atividades do Conselho em questdes
referentes a gestdo integrada de servigos, beneficios e transferéncia de
renda, assim como outras estratégias para este fim;

VIII - estimular a integracdo e a oferta de agdes que reforcem a
protecdo social e conduzam a supera¢do da condicdo de exclusdo
social enfrentada pelas familias beneficiarias do PBF, em especial das
familias em acompanhamento familiar, de forma articulada com os
conselhos setoriais existentes, os outros entes federativos e a
sociedade civil;

IX - acompanhar e fiscalizar os espacos e equipe de referéncia
responsavel pelo preenchimento do Cadastro Unico, para que sua base
de dados seja composta de informagOes fidedignas, que reflitam a
realidade socioeconémica do municipio;

X - acompanhar e fiscalizar, junto a gestdo local, as estratégias de
busca ativa de potenciais beneficiarios do PBF, sobretudo das familias
em maior grau de pobreza e daquelas que integram grupos de
populagdes tradicionais e em situagdes especificas de desprotecdo e de
risco social;

XI - acompanhar e fiscalizar os procedimentos relacionados a gestdo
de beneficios, executados pela gestdo municipal, zelando para que as
normas que disciplinam o PBF sejam observadas no ambito local;

XIl - acompanhar e fiscalizar a garantia da oferta, pela gestdo
municipal, de servigos plblicos necessarios ao cumprimento das
condicionalidades do PBF pelas familias beneficiarias e as estratégias
utilizadas para insercdo nos respectivos servicos daquelas que estejam
em descumprimento das condicionalidades;

X1 - Acompanhar e analisar os resultados e as repercussdes do
acompanhamento  das  familias em  descumprimento  de
condicionalidades no Municipio.

§1° O CMAS, na participacdo e no controle social do PBF, devera
articular-se com os conselhos setoriais existentes, sobretudo com os
conselhos de educacdo e salde, bem como com outras interfaces de
participacdo, de maneira a integrar e acompanhar a oferta de servicos
publicos as familias beneficiarias do PBF.

§2° Recomenda-se que a Comissdo de Acompanhamento do Programa
Bolsa Familia e de Beneficios Socioassistenciais tenha composicdo
paritéria entre representantes do governo e da sociedade civil e que a
integrem  obrigatoriamente  representantes das secretarias de
assisténcia social, educacdo e de salde diretamente envolvidos na
gestdo do PBF (seja na condicdo de conselheiros ou colaboradores),
bem como de usudrios, beneficiarios do PBF.

Art. 30. A Comisséo de Divulgacdo compete:

I - divulgar, nas redes sociais do CMAS ou da Prefeitura, as reunides
ordinarias e extraordinarias do Conselho e suas respectivas comissdes;
Il - publicar as atividades realizadas pelo Conselho e suas respectivas
comissoes;

11 - atualizar constantemente o perfil do Conselho nas redes sociais;
IV - planejar e executar material referente ao que vem a ser o
conselho, e as atribuicBes de cada comissdo para a cartilha a ser
publicada nos préximos anos;

V - divulgar, junto ao jornalismo popular local, as reunibes do
Conselho e também a data das Conferéncias de Assisténcia Social,
quando houver; e

VI - em relagdo as conferéncias, divulgar em UBS, CRAS, CREAS e
entidades da sociedade civil, providenciando banners e panfletos
convidando para as mesmas.

SECAO VII . . )
DAS ATRIBUICOES DAS COMISSOES TEMATICAS
TEMPORARIAS

Art. 31. As Comissdes tematicas temporarias serdo constituidas
provisoriamente para discussdo de temas que necessitam de maior
aprofundamento, ou para a organizagdo de eventos, principalmente
Audiéncia Publica e Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e
eleicdo complementar, sendo as atribuices assim distribuidas:

| — A Comisséo eleitoral compete:

a) organizar e acompanhar os processos eleitorais, bem como na
elaboracdo dos respectivos editais de convocacdo das entidades
devidamente cadastradas e demais segmentos representativos no
CMAS;

b) analisar a documentacgdo das entidades e organizagdes da sociedade
civil, dos usuarios ou organizagdes de usuérios e dos trabalhadores do
setor;

¢) habilitar as entidades e organiza¢des da sociedade civil, os usuarios
ou organizagbes de usuarios e os trabalhadores do setor para
concorrerem ao pleito e;

d) divulgar as entidades e organizagbes da sociedade civil, aos
usuarios ou organizages de usuarios e aos trabalhadores do setor
quanto ao deferimento ou indeferimento de suas habilitacdes ao
processo eleitoral.

II- A Comissdo para realizacdo da Audiéncia Publica compete
contribuir para a realizagdo de, pelo menos, uma audiéncia publica
anual com as entidades ou organizagBes para efetivar a apresentagdo
destes a comunidade, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando
a atuagdo na rede socioassistencial e o fortalecimento do SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social.

I1l- A Comissdo para realizagdo da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social compete elaborar a proposta da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social e submeté-la & apreciacdo e
aprovacdo do CMAS;

IV- A Comissio de Etica compete:

a) encaminhar as denlncias envolvendo questBes éticas dos
conselheiros e;

b) propor, em conjunto com a comissdo de legislagdo, um cédigo de
ética que discipline a conduta dos conselheiros do CMAS a luz do
interesse publico.

Paragrafo unico. O cddigo de ética disciplinara o funcionamento da
comissdo de ética do CMAS, as penalidades e os procedimentos
disciplinares aplicaveis, podendo ser utilizado como regra subsidiaria
o Codigo de Etica do Servidor Publico e as normativas aplicaveis para
sindicAncias e processos administrativos dos servidores.

SECAO VIII
DO PLENARIO

Art. 32. O CMAS reunir-se-4 mensalmente em caréter ordinario e
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por convocagao
de seu Presidente ou da maioria absoluta de seus membros,
observando, em ambos 0s casos, 0 prazo minimo de 5 (cinco) dias
para a convocagdo da reunido, mencionando-se a respectiva pauta, ou
a qualquer tempo em situagdes especificas, em carater emergencial.

Paragrafo Unico. As datas das reunides ordinarias do Conselho
constardo em cronograma anual, aprovado na primeira reunido do ano.

Art. 33. As reunides plenarias do CMAS realizar-se-d0 com 50% + 1
de seus membros em primeira convocagdo e maioria simples na
segunda convocagao.

§ 1° O CMAS tomara as suas decisGes em reunides plenarias,
mediante votacdo por maioria simples, ressalvados o0s casos
especificos descrito no Regimento interno.

§ 2° Quando se tratar de matérias relacionadas a Fundo e Orgamento,
0 quéorum minimo de votagdo serd de 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

§ 3° Durante a sessdo plenaria, cada membro titular do CMAS tera
direito a um Unico voto por matéria.

Art. 34. As reunides do Conselho obedecerdo aos procedimentos
previstos no regimento interno do CMAS.

Art. 35. O regimento interno do CMAS fixard os prazos legais de
convocagdo e fixagdo de pauta das sessdes ordinarias e extraordinarias
do Plenério, além dos demais dispositivos referentes as atribuicdes do
Secretariado Executivo, das Comissdes, do Plenario e de cada um de
seus membros.

Art. 36. O Executivo Municipal prestara o apoio necessario ao
funcionamento do CMAS.

Art. 37. Para melhor desempenho de suas fungdes, 0 CMAS podera
recorrer a pessoas e instituicbes para auxiliarem nos trabalhos
mediante o0s seguintes critérios:

I- consideram-se colaboradoras do CMAS as instituigdes formadas de
recursos humanos para a assisténcia social e as entidades
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representativas de profissionais e usuarios dos servicos de assisténcia
social, sem embargo de sua condi¢do de membro;

II- poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria
especializacdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos;

I1l- poderdo ser colaboradores do CMAS pessoas que possuam
interesse/afinidade com a Politica de Assisténcia Social;

IV- em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario, por maioria
simples dos votos, podera alterar a pauta anteriormente proposta.

Art. 38. A deliberagcdo das matérias sujeitas a votacdo obedecera a
seguinte ordem:

I- o Presidente fard a explanagdo ou dard a palavra ao relator da
tematica respectiva, que apresentard seu parecer, ou relatdrio, por
escrito e verbalmente;

Il- terminada a exposi¢do, a matéria serd posta em discussdo aberta
para todo o Plenario e aos presentes na reunido, por ordem de
inscricdo; encerrada a discussao, far-se-a a votacao.

Art. 39. O conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido
poderd pedir vista da matéria pelo prazo de, no maximo, 15 (quinze)
dias, independentemente do ndmero de solicitantes, podendo, a juizo
do Plenério, ser reduzido a 24h, contadas do ato de encerramento da
reunido.

§1° E facultado aos conselheiros solicitar o0 reexame, por parte do
Plenério, de qualquer resolucdo normativa exarada na reunido
anterior, justificando possivel ilegalidade, incorre¢do ou inadequacédo
técnica ou de outra natureza.

§2° Até a reunido subsequente, é facultado a qualquer interessado, em
requerimento ao Presidente do Conselho, solicitar a reconsideracéo de
deliberacdo exarada em reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade, incorregdo ou inadequagdo técnica ou de outra natureza.

Art. 40. Os temas para inclusdo na pauta deverdo ser encaminhados
pelos conselheiros, inclusive os de interesse de qualquer cidaddo ou
segmento, no prazo minimo de 5 (cinco) dias anteriores a reunido para
apreciacdo da mesa diretora.

SECAO IX
DO MANDATO DE CONSELHEIRO

Art. 41, Os membros governamentais do CMAS poderdo ser
substituidos, mediante solicitagdo da autoridade publica a qual
estejam vinculados, apresentada ao CMAS, o qual fara comunicacédo
do ato ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. Os membros representantes do Poder Executivo
Municipal sdo demissiveis ad nutum, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 42. Nos casos de rendncia, impedimento ou falta, os membros
efetivos do CMAS serdo  substituidos pelos  suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres
dos efetivos.

Art. 43, As entidades ou organizagbes representadas pelos
conselheiros faltosos deverdo ser comunicadas a partir da segunda
falta consecutiva, ou quarta intercalada, através de correspondéncia do
Secretariado Executivo do CMAS.

SECAO X
DA PERDA DO MANDATO

Art. 44, Perdera o0 mandato a organizagio ou a
entidade/servigo/programa ou projeto da sociedade civil que incorrer
em uma das seguintes situacdes:

I- atuacdo de acentuada gravidade administrativa que a torne
incompativel com as finalidades do CMAS;

I1- extingdo de sua base territorial de atuagcdo no municipio;

I1l- imposicdo de penalidade administrativa reconhecidamente grave,
em consenso com a maioria absoluta dos membros do CMAS;

IV- desvio ou ma utilizacdo dos recursos financeiros recebidos de
orgdos e entidades governamentais ou privados;

V- desvio de sua finalidade principal, pela ndo prestacdo dos servigos
propostos na area de assisténcia social;

VI- rendncia;

VII- apresentacdo de incompatibilidade com o exercicio de
representacdo do respectivo segmento (usuarios, prestadoras de
servigos e trabalhadores do setor).

§1° A perda de mandato da organizagdo ou entidade da sociedade civil
dar-se-&4 por deliberacdo da maioria absoluta dos membros do CMAS,
em procedimento iniciado por provocacdo de qualquer dos seus
integrantes, do Ministério PUblico ou de qualquer cidaddo, assegurado
o direito de ampla defesa.

§2° O conselheiro (usuario e/ou trabalhador) que perder o mandato
tera sua vaga assumida pelo suplente.

§3° A supléncia serd ocupada pelo delegado votado que obteve maior
indicacdo na assembleia e referendado na Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, representando o respectivo segmento.

84° N&o havendo possibilidade de convocagéo de suplente, convocar-
se-a a Eleicdo Complementar.

Art. 45. Para substituicdo das vacéncias da sociedade civil serdo
realizadas eleicbes complementares, que serdo regidas por regimento
préprio.

Art. 46. Os membros, titulares ou suplentes, do CMAS poderdo ser
substituidos por motivo de impedimento ou de for¢ca maior, mediante
solicitagdo oficial da entidade ou do érgdo que representam, dirigida
ao Conselho, que oficiara o gestor municipal para a formalizagdo da
nova nomeacgao.

Art. 47. Perderd o mandato, o Conselheiro que:

I- desvincular-se do 6rgdo de origem da sua representacao;

II- faltar a 3 (trés) reunibes consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas,
sem justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no
Regimento Interno do Conselho.

I1l- apresentar renincia ao Plenario do Conselho, que seréd lida na
sessdo seguinte a de sua recepgdo na Secretaria do Conselho:

IV- apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes;

V- for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengdo
penal.

Pardgrafo Unico. A substituicdo, quando necessaria, dar-se-a por
deliberagdo da maioria dos componentes do Conselho, em
procedimento iniciado mediante provocacdo de integrante do CMAS,
do Ministério Publico ou de qualquer cidaddo, assegurada ampla
defesa.

CAPITULO IV
DO PROCESSO DE ELEICAO DOS CONSELHEIROS

Art. 48. A eleicdo dos conselheiros ndo governamentais para o
exercicio do mandato de 2 (dois) anos sera feita entre os
representantes dos servigos ndo governamentais socioassistenciais em
funcionamento no Municipio, sempre primando pela territorialidade e
pela diversidade, sendo:

I- 01 representante dos servicos ndo governamentais socioassistenciais
de protecdo social basica;

II- 01 representante dos servicos ndo  governamentais
socioassistenciais de protecdo social especial;

I11- 01 representante dos usuarios e organizagGes de usuarios da
assisténcia social;

IV- 01 trabalhador/organizacBes profissionais afetas a area e
trabalhadores da politica municipal de assisténcia social;

V- 01 representante de organizagdes ndo-governamentais da
sociedade civil.

81° Preserva-se a possibilidade a uma reconducdo dos atuais
conselheiros ndo governamentais, cujo segmento estiver no primeiro
mandato;

82° Os conselheiros do poder publico terdo mandato de dois anos,
permitida uma recondugéo.

Art. 49. Quanto a representacdo, entendem-se como:

|- representantes de usuarios e organizacGes de usuarios: aqueles que
atenderem ao disposto na Resolugdo do CNAS n° 24, de 16 de
fevereiro de 2006, ou outra legislacio que venha a substitui-la,
respeitando a especificidade no ambito do estado, sendo:

a) representantes de usuarios: pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servicos e beneficios da Politica Nacional de Assisténcia
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Social - PNAS, organizadas sob diversas formas, em grupos que tém
como objetivo a luta por direitos, sendo legitimos: associacdes,
movimentos sociais, foruns, redes ou outras denominagdes, sob
diferentes formas de constituicdo juridica, politica ou social; e

b) organizacGes de usuérios: aquelas juridicamente constituidas que
tenham, estatutariamente, entre seus objetivos, a defesa dos direitos de
individuos e grupos vinculados & PNAS, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizagdo mediante participacdo efetiva nos
orgdos diretivos que os representam, por meio da sua propria
participagéo ou de seu representante legal, quando for o caso.

I1- entidades prestadoras de servicos:

a) de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e
concedem beneficios de protecdo social basica ou especial, dirigidos
as familias e individuos em situagcdes de vulnerabilidade ou risco
social e pessoal, nos termos da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, e Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009,
regulamentada no ambito do municipio pelo Sistema Municipal de
Monitoramento e Avaliag&o;

b) de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos e/ou
organizagbes de usudrios, formagcdo e capacitagdo de liderangas,
dirigidos aos usuérios da assisténcia social, em articulagdo aos
servigos socioassistenciais, nos termos da Lei n°® 8.742, de 1993, e
respeitadas as delibera¢cBes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do
art. 18 daquela lei, tais como:

1. assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a
movimentos sociais, organizacdes, grupos populares e de usuarios, no
fortalecimento de seu protagonismo e na capacitacdo para a
intervencdo nas esferas politicas, em particular na Politica de
Assisténcia Social: Sistematizagdo e difusdo de projetos inovadores de
inclusdo cidadd dos usudrios da politica de assisténcia social que
possam apresentar solugdes alternativas a serem incorporadas nas
demais politicas publicas;

2. estimulo ao desenvolvimento integral e sustentavel das
comunidades locais e de projetos de geracdo de trabalho e de renda;

3. producdo e socializagdo de estudos e pesquisas que ampliem o
conhecimento da sociedade e dos cidaddos sobre os seus direitos de
cidadania, bem como dos gestores publicos, subsidiando-os na
formulacdo e avaliagdo de impactos da Politica de Assisténcia Social.
) de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou
projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos
direitos socioassistenciais, construgdo de novos direitos, promocgdo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberacBes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do
art. 18 daquela lei, tais como:

1. promogédo da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas
formas de acdo e reivindicagcdo na esfera politica e no contexto da
sociedade;

2. formacdo politica cidadd de grupos populares, nela incluindo
capacitagdo de conselheiros/as e liderangas populares;

3. reivindicacdo da construcdo de novos direitos fundadas em novos
conhecimentos e padrSes de atuacdo reconhecidos nacional e
internacionalmente.

I11- organizacGes profissionais afetas a area e trabalhadores da politica
municipal de assisténcia social:

a) organizagdes afetas a area: aquelas que atenderem ao disposto na
Resolugcdo do CNAS n° 23, de 16 de fevereiro de 2006, ou outra
legislagdo que venha a substitui-la, respeitando a especificidade no
ambito do estado, que estabelece como legitima todas as formas de
organizacdo de trabalhadores do setor como, associagfes de
trabalhadores, sindicatos, federagBes, confederacBes, centrais
sindicais, conselhos regionais de profissdes regulamentadas que
organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores
que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social,
conforme preconizado na Lei Orgéanica de Assisténcia Social, na
Politica Nacional de Assisténcia Social e no Sistema Unico da
Assisténcia Social. Devem cumprir com 0s seguintes critérios para
definicdo de uma organizagdo representativa dos trabalhadores do
setor da assisténcia social:

1. ter em sua base de representacdo segmentos de trabalhadores que
atuam na politica publica de assisténcia social;

2. defender direitos dos segmentos de trabalhadores na Politica de
Assisténcia Social;

3. propor-se a defesa dos direitos sociais aos cidaddos e aos usuarios
da assisténcia social;

4. ter formato juridico de sindicato, federacdo, confederagdo, central
sindical ou conselho regional de profissdo regulamentada, ou
associagdo de trabalhadores legalmente constituida e;

5. ndo ser representacdo patronal ou empresarial.

b) trabalhadores da politica municipal de assisténcia social: serdo
considerados trabalhadores aqueles que comprovem vinculagdo com a
PMAS (vinculo de trabalho, vinculo sindical com os sindicatos que
integram o rol de trabalhadores da politica de assisténcia).

Art. 50. Fica impedida a candidatura de conselheiro representante da
sociedade civil que ja exerceu dois mandatos consecutivos.

§1° Este impedimento cabe também para um terceiro mandato com
representacdo de outro segmento e/ou entidade que ndo os anteriores.
§2° Fica impedida a candidatura de qualquer representante de
qualquer segmento que caracterize duplicidade na representacdo de
entidade no CMAS.

§3° Para fins de se apurar disposto no § 2° deste artigo, ser solicitada,
no periodo de candidatura ao CMAS, documenta¢do comprobatoria de
vinculagdo empregaticia para todos os candidatos.

§4° Néo sera admitido como conselheiro representante da sociedade
civil, aquele que seja servidor publico municipal ou aquele cuja
diretoria de sua instituicdo seja indicada pelo Poder Publico,
respeitando assim o principio da paridade.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. Revoga-se a Lei Municipal n®720 de 05 de julho de 1996.

Art. 52. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cadigo Identificador:9B7DC044

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.070, DE 02 DE JUNHO DE 2025

DispBe sobre as diretrizes do festival da costureira no
Municipio de Toritama e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei define as diretrizes do festival da costureira no
Municipio de Toritama.

Art. 2° o festival da costureira tem as seguintes diretrizes:

| - Contribuir para a formagdo, a valorizagdo e a profissionalizacdo de
todos os profissionais ligados a essa profisséo;

Il - A promocédo do festival como ferramenta de didlogo, integracdo e
transformagéo social, de estimulo ao pensamento critico e criativo e
de manifestacdo cultural;

Il - Estimular o desenvolvimento econdmico local, através do
festival;

IV - Difundir bens, conteddos e valores oriundos das criagdes
artisticas e expressdes culturais;

V - Educar a populagéo sobre a importancia dessa profissdo que é de
suma importancia em nosso municipio;

VI - Estimular a criacdo, a producdo e a inovacdo de tudo que abrange
esse setor;
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VII - Promover integracdo social, sem distincdo de origem, cor, raca,
sexo, religido ou partido.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipagéo.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Caddigo Identificador:EE521401

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.071, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Que Denomina de Rua Maria Paulina de Jesus no Independente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de Rua Maria Paulina de Jesus - Bairro do
Independente S4Q18 cod. 542 Bairro Independente.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacéao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cédigo Identificador:0D7FICE6

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.072, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Que Denomina de Av. José Gabriel Ferreira da Silva
- Coqueiral.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de Av. José Gabriel Ferreira da Silva - Bairro do
Coqueiral S04Q427 cod. 950002M Bairro Coqueiral.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacéo.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa

Cadigo Identificador: 724E11EF

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.073, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina rua Gerson Pereira das Neves Filho
(Cinha) a rua Projetada 02 S06Q02Q03, Cddigo
Logradouro 108, Bairro Areal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de rua Gerson Pereira das Neves Filho (Cinha), a R.
Projetada 02, cdd. log 108, Bairro Areal.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa

Cadigo Identificador: 40319227

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.074, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina Rua Elizeu Abelardo Tavares, a rua
Projetada ~ SO9Q03Q06, Cddigo  Logradouro
95000234, Bairro Areal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de Rua Elizeu Abelardo Tavares, a R. Projetada
SO09Q03Q06, cod log 95000234, Bairro Areal.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Caddigo Identificador:827EBECF

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.075, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina Trv. Maria Alexandrina da Silva, a rua
projetada Cod. Log. 1A7, S4e05, Independente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina Trv. Maria Alexandrina da Silva, a rua projetada
Cod. Log. 107, S4Q05, Independente.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa

Cadigo Identificador:F439BE16

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.076, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina Rua Abilio Tavares da Silva, a rua projetada Cod.
109.95000213, S4Q430, Coqueiral.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica
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Municipal, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina Rua Abilio Tavares da Silva, a rua projetada Cad.
Log. 9500021 3, S4Q430, Coqueiral.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigcdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacéao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cédigo Identificador: C1E456C6

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.077, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina Rua Adelina Josefa da Conceicdo, a rua
projetada Cdd. Log. 95000212, 54Q421Q430,
Coqueiral.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina Rua Adelina Josefa da Conceicéo, a rua projetada
Cod. Log. 95000212, 54Q421Q430, Coqueiral.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrério.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacéao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa

Cadigo Identificador:D5805A3B

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.078, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina R. José Pedro Bezerra (Pind0), a Rua Projetada,
S02Q42Q44, Codigo Logradouro 475, Bairro Fazenda Velha.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de rua José Pedro Bezerra (Pindd), a R. Projetada,
S02Q42Q44, céd log 475, Bairro Fazenda Velha.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacéo.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cédigo Identificador:5E5B29C6

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.079, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina R. Manoel Firmino Baia, a Rua Projetada,
S02Q91Q98, Cddigo Logradouro 385, Bairro
Fazenda Velha.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de rua Manoel Firmino Baia, a R. Projetada,
S02Q91Q98, cad log 385, Bairro Fazenda Velha.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cédigo Identificador: A9234C48

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.080, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina R. Valdomiro Jilio Bezerra (Valdo de
dourada) a Rua sem Denominag¢do, S6Q01, Cddigo
Logradouro 418, Bairro Areal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de Rua Valdomiro Julio Bezerra (Valdo de
dourada) a Rua sem Denominagdo, Ss6Q01, Codigo Logradouro 418,
Bairro Areal.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa

Cadigo Identificador:E29258C7

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.081, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina de Estrada Dr. Hélio Correia Pinto, a
Estrada  Municipal S12, Cddigo  Logradouro
95000255, Bairro Moria.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de Estrada Dr. Hélio Correia Pinto a Estrada
Municipal, S12 céd. Log. 95000238, Bairro Moria.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cadigo Identificador: 7B68F27E

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.082, DE 02 DE JUNHO DE 2025
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Cria as Diretrizes para criagdo do Auxilio Géas
Toritama para familias de baixa renda, em situa¢éo
de vulnerabilidade e/ou risco social do municipio de
Toritama.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica
Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Cria as Diretrizes para criagdo do Auxilio Gas Toritama,
destinado a mitigar o efeito do preco do gas liquefeito de petréleo
(GLP), a familias em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social,
que estiverem ja cadastradas no CRAS - Centro de Referéncia em
Assisténcia social do municipio de Toritama.

a) o pagamento deste beneficio podera ser feito em parcelas iguais e
bimestrais;

b) deverd ser utilizado mecanismo que impeca que o valor seja
destinado a outro fim que ndo o expresso nessa lei;

c) o valor do beneficio, de igual valor para todos, considerando as
possibilidades orcamentérias;

d) na elaboragdo de calendario de pagamento deverdo ser
consideradas as prioridades como pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia, mulheres vitimas de violéncia doméstica, entre outras;

Art. 20 A criacdo do Auxilio Gas Toritama devera ter estrita
observancia ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei complementar no
101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° A criacdo do Auxilio G&s Toritama devera ter regulamentagédo
por ato proprio do Poder Executivo.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacéao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Caddigo Identificador:24D15D8E

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.083, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina Rua José Ferreira Azevedo, a rua projetada 3 SO07 Cad.
Log. 9500A275, Deus é Fiel.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fagco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina Rua, José Ferreira Azevedo a rua projetada Cod.
Log. 95000275,3 S07, Deus é Fiel.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipacéao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cédigo Identificador:9957BDB4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N°2.084, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Denomina de praca Alessandro Rodrigues Bernadino, a praca situada
na rua Anténio Soares, bairro Centro, ao lado da BR-104, km-31 em
nosso municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica

Municipal, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Denomina de praga Alessandro Rodrigues Bernadino, a pracga
situada na rua Antdnio Soares, bairro Centro, ao lado da BR-104, km-
31 em nosso municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.
Toritama, 02 de junho de 2025, 72° ano da emancipagao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cadigo Identificador:8078E1BF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRIUNFO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO - PE
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio/PMT n° 028/2025— Concorréncia
PresenciallPMT n° 001/2025; OBJETO: a Contratacdo de Empresa
Especializada para Prestacdo de Servigcos de Limpeza Urbana no
Municipio de Triunfo — PE; VALOR ESTIMADO: R$ 5.859.825,84;
TIPO DE JULGAMENTO: tipo MENOR PRECO GLOBAL
ofertado, no regime de empreitada por preco unitario; ABERTURA:
18/06/2025 as 08:00H. O edital encontra-se disponivel no Portal
Transparéncia: http//www.triunfo.pe.gov.br/portal-
transparencia/processos-licitatorios/index, para dirimir sobre qualquer
divida dirigir-se a sala de licitagdo, situada na Awvenida José
Verissimo dos Santos, n° 365, Bairro Centro, Cidade de Triunfo,
Estado de Pernambuco, CEP: 56.870-000, no horério de expediente
das 07h30min as 13h30min;

Triunfo 02 de Junho de 2025.

MARIA CLAUDIA LIMA BARROS
Pregoeira

Publicado por:
Zaira Hellida Nunes de Souza
Caddigo Identificador:98E64CEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO - PE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO/PMT N°
001 /2025

Extrato 1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 001/2025. Prorrogagdo do
prazo e execucdo do contrato referente & contratacdo de empresa
especializada em servicos de engenharia para reforma da Escola
Manoel Céndido no Distrito de Jerico, no Municipio de Triunfo, PE,
Contratada COHESIL ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ
n° 14.949.489/0001-57; Prazo Inicial: 120 (cento e vinte); Vigéncia:
Até 02 de Setembro de 2025 ; Fundamentagao Legal: artigo 107, da
Lei 14.133/21.

Triunfo, 02 de maio de 2025.

LUCIANO FERNANDO DE SOUSA
Prefeito

Publicado por:
Zaira Hellida Nunes de Souza
Cadigo Identificador:073675AE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO - PE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO/PMT N°
003 /2025
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Extrato 1° Termo Aditivo ao Contrato n°® 003/2025. Prorrogacao do
prazo e execugdo do contrato referente a contratacdo de empresa
especializada em servicos de engenharia para reforma da Escola
Higino Bezerra no Sitio Coroas localizada na Zona Rural do
Municipio de Triunfo, PE, Contratada COHESIL ENGENHARIA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 14.949.489/0001-57; Prazo Inicial: 120
(cento e vinte); Vigéncia: Até 02 de Setembro de 2025 ;
Fundamentagdo Legal: artigo 107, da Lei 14.133/21.

Triunfo, 02 de maio de 2025.

LUCIANO FERNANDO DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Zaira Hellida Nunes de Souza
Cédigo Identificador:5D57E704

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO - PE
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO/PMT N°
081/2024

Extrato 2° Termo Aditivo ao Contrato n°® 081/2024. Prorrogacéo do
prazo e execucdo do contrato referente a contratacdo de empresa
especializada para prestagdo dos servigcos de locacdo de equipamentos
sonoros, para atender as necessidades do Municipio de Triunfo - PE,
Contratada ADRIANO PEREIRA CAMPOS DE CARVALHO -
MEI, inscrita no CNPJ n° 11.673.154/0001-60; aditivo de
prorrogacdo de vigéncia contratual do Contrato/PMT n° 081/2024,
fica prorrogada, a partir do dia 06 de junho de 2025, por um periodo
de 90 (noventa) dias com término em 03 de Junho de 2025;
Fundamentagdo Legal: artigo 107, da Lei 14.133/21.

Triunfo, em 06 de Junho de 2025.

LUCIANO FERNANDO DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Zaira Hellida Nunes de Souza
Cédigo Identificador: C6B3E82A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PUBLICACAO DO AVISO DE LICITACAO

PROCESSO:  003/2025.COMISSAO:  Equipe de Pregéo.
MODALIDADE: Pregdo Eletronico 003/2025. NATUREZA DO
OBJETO: servicos. OBJETO: Registro de precos para eventual
aquisicdo de material didatico e expediente para o Fundo Municipal
de Assisténcia Social, VALOR MAXIMO ADIMITIDO: R$
285.334,66 (duzentos e oitenta e cinco mil trezentos e trinta e quatro
reais e sessenta e seis reais)), ABERTURA DAS PROPOSTAS:
13/06/2025 as 1000. O edital esta disponivel: site
https://www.licitatupanatinga.com.br/ ou
https://www.tupanatinga.pe.gov.br/ . Fone 87 3856-1156.

Tupanatinga, 02 de junho de 2025.

FABRICIO GOMES DA SILVA
Pregoeiro.

Publicado por:
José Aires de Moura Alves
Cadigo Identificador:E844F53E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 327, DE 2 DE JUNHO DE 2025

EMENTA: EXONERA, a pedido, RINALDO
BEZERRA DE MORAES JUNIR no Cargo Efetivo
de Psicologo, deste Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 66, inciso VI, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do art. 91, da Lei
Orgéanica Municipal que atribui competéncia para dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administragdo Municipal, na
forma da Lei;
RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, o Sr. RINALDO BEZERRA DE
MORAES JUNIR, inscrito no RG sob 0 n® X.141.XXX SSP/PE e no
CPF sob 0 n® XXX.398.464-XX, do Cargo Efetivo de Psicdlogo -
150h, lotado n a Secretaria de Educacéo deste Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se todas as disposicGes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 2 de junho de 2025.

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Tupanatinga
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cadigo Identificador:8B0B5152

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 328, DE 2 DE JUNHO DE 2025

EMENTA: EXONERA, a pedido, GRACIELE DE
BARROS no Cargo Efetivo de Professor Il de
Ciéncias, deste Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 66, inciso VI, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do art. 91, da Lei
Organica Municipal que atribui competéncia para dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administragdo Municipal, na
forma da Lei;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a Sra. GRACIELE DE BARROS,
inscrita no RG sob 0 n® X.353. XXX SSP/PE e no CPF sob o n°.
XXX.749.744-XX, do Cargo Efetivo de Professor Il de Ciéncias -
150h, lotado n a Secretaria de Educacdo deste Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se todas as disposicBes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 2 de junho de 2025.

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Tupanatinga
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cadigo Identificador:17FC2A36

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPARETAMA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ATO DE PROMULGAGCAO N°001/2025

ATO DE PROMULGAGCAO N° 001/2025

“Promulga Projeto de Lei Legislativo de n° 002/2025,
sancionado tacitamente, em virtude do siléncio de san¢do ou
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veto em tempo habil pelo Prefeito Municipal de
Tuparetama/PE”.

O VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUICIPAL DE
VEREADORES DE TUPARETAMA, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicbes na Lei Organica Municipal e no
Regimento Interno desta Casa de Leis,

CONSIDERANDO a aprovagdo pela Cémara Municipal de
Vereadores ao Projeto de Lei de n° 002/2025 de autoria do Poder
Legislativo Municipal, apresentado pelo Vereador Joel Gomes Pessoa,
em sessao legislativa ordinaria do dia 22/04/2025;

CONSIDERANDO que esta Augusta Casa Legislativa encaminhou
copia do mencionado Projeto de Lei para sangdo por parte do Senhor
Prefeito Diogenes Torres da Costa Patriota por meio do oficio de n°
094/2025 datado em 28 de abril de 2025, cujo expediente faz parte
deste ato de promulgacéo;

CONSIDERANDO o silencio de sangdo ou de wveto pelo
Excelentissimo Prefeito Municipal no tempo habil previsto no art. 56,
da Lei Organica Municipal, bem como auséncia da promulgacdo por
parte do Presidente da Camara Municipal, cabe ao Vice-presidente da
mesa diretora, nos termos do art. 56, § 8, PROMULGAR o
mencionado Projeto de Lei Legislativo.

Portanto, o Vereador Doménico de Siqueira Perazzo, na qualidade de
Vice-Presidente da Mesa Diretora,

RESOLVE
Art. 1°. PROMULGAR a Lei n° 538/2025, oriunda do projeto de Lei
n® 002/2025, de autoria do Poder Legislativo Municipal, cujo
contetdo faz parte integrante do presente ato de promulgacao.
Art. 2°. Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Gabinete da Vice-Presidéncia, em 02 de junho de 2025.
Publicado por:
Vinicius Luciano de Freitas Lima
Cadigo Identificador:4968BAE3

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
EXTRATO DA PORTARIA 009/2025

GABINETE DO PRESIDENTE

PORTARIA N°009/2025

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO ESPECIAL
PARA REVISAO DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO E DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA DE VEREADORES DE
TUPARETAMA/PE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE TUPARETAMA/PE, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica do Municipio e pelo Regimento Interino desta Augusta Casa
Legislativa,

CONSIDERANDO, a necessidade de adaptar a Lei Maior do
Municipio e o Regimento Interno deste Poder Legislativo, a realidade
atual, tendo em vista que ambos foram sancionados e/ou promulgados
em 05/04/1990 e 16/08/1999, respectivamente, estando por demais
desatualizada;

CONSIDERANDO, que os Orgios Legislativo e Executivo devem
primar para que o Municipio esteja sempre na vanguarda no tocante a
atualizacdo da legislagdo que norteia a Administracdo Municipal.

CONSIDERANDO, que essa Presidéncia prima diuturnamente para a
execucdo de suas funcgBes legislativas de modo a dinamizar a gestéo
publica dos poderes municipais;

RESOLVE:

ART. 1° - Fica criada a Comissdo Especial Legislativa para executar
os trabalhos de Revisdo da Lei Organica do Municipio de
Tuparetama/PE, promulgada em 05 de abril de 1990 e da Resolugdo
03/1990 que intituiu 0 Regimento Interno da Camara de Veraeadores
de Tuparetama/PE, que foi promulgada em 16 de agosto de 1990.

ART. 2° - Ficam designados como membros desta, 0s seguintes
Vereadores:

| — Priscilla Leite de Menezes;

1l — Sebastido Nunes de Sales;

111 — Vanda Lucia Cavalcante Silvestre

1V — Joel Gomes Pessoa

ART. 3° - A Comissédo ora criada tera o prazo 120 (cento e vinte)
dias, a contar da publicacdo desta, podendo ser prorrogada, pelo
tempo que for necessario para conclusdo da Reforma da Lei Organica
e do Regimento Interno.

ART. 4° - Devera a Comissdo desenvolver os trabalhos de estudo
minucioso da Lei Organica Municipal e do Regimento Interno,
apresentando a essa Presidéncia Relatdrio consubstanciado que ird
legitimar, a posteriori, a proposicdo de Lei no sentido de alterar em
parte ou no todo a Lei Maior do Municipio e do Regimento Interno.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Estard a Secretaria da Camara
Municipal, bem como a Assessoria Juridica e Contabil a disposicdo da
Comissdo para subsidiar nos trabalhos inerentes ao objeto desta.
PARAGRAFO SEGUNDO: O presidente da Camara oficiara o
Poder Executivo, para que indique os servidores que irdo compor a
Comissdo de Revisdo, quando esta estiver exclusivamente nos
trabalhos de revisdo da Lei Orgénica Municipal

ART. 5° - Para execugdo dos trabalhos os membros da Comissdo ora
criada ndo fardo jus a nenhuma remuneracéo extra, sendo considerada
atuacdo de Relevante Interesse Publico.

ART. 6° - Durante o periodo de atuacdo da Mesma havendo
necessidade de substituicdo de membro, serd exarada nova Portaria de
nomeacdo de novo componente.

ART. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario

Gabinete da Presidéncia, 22 de maio 2025.

ANTONIO VALMIR BATISTA TUNU
Presidente
Publicado por:
Vinicius Luciano de Freitas Lima
Cédigo Identificador:0EEDC46A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
RESULTADO DE
LICITACAO/ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO PROCESSO
N°. 014/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 008/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VICENCIA-PE, torna
publico o resultado de licitagdo/adjudicacdo/homologacéo do Processo
n% 014/2025 — Pregdo Eletronico n° 008/2025, cujoobjetoé Registro
de Preco para: Aquisicdo parcelada de Material Odontoldgico
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude do
Municipio de Vicéncia/PE.

EMPRESA VENCEDORA:

1 - CIRURGICA METROPOLITANA LTDA.

CNPJ n°.36.099.392/0001-35.

Itens: 1 4 14.

Valor total: R$ 60.010,90 (sessenta mil dez reais e noventa centavos).
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Fica o presente Resultado de Licitagdo Homologado pela Gestora do
Fundo Municipal de Saude de Vicéncia.

Vicéncia/PE, 02 de junho de 2025.

EVA MARIA DE ANDRADE LIMA
Secretaria de Salde

Publicado por:
Maria Sabrina Ferreira Sabino
Cadigo Identificador:F8C3EC06

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO CONTRATO N°173/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2023 CHAMADA
PUBLICA N° 007/2023. Objeto: Aditivo de prazo de vigéncia do
contrato supramencionado. Contratado: MULTIMED VITORIA
LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 19.687.061/0001-05. Dotacdo:
Unidade Orgamentaria:38002-Fundo Municipal de Sadde. Fungéo:10-
Salde. Subfungdo: 302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial.
Programa: 906-Consolidacdo e Aperfeicoamento da Atencdo
Especializada a Salde da Populagdo. Acdo: 2.248-Manutencdo das
Acdes de Atencdo Especializada em Salde. Despesa:3.3.90.39.00-
Outros Servigos Terceiro Pessoa Juridica. Fonte de Recurso: 600-
MSC-1.600.000-Recursos do SUS do Bloco de Manutencdo das
Acdes e Servicos Publicos de Salde. Fonte de Recurso: 500002-
MSC-1.500.1002-15% de Impostos e Transferéncia para a Saude (LC
n® 141/2012). O presente Termo Aditivo tem como objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia. Alterando a clausula nona do
contrato primitivo. O presente Termo Aditivo terd vigéncia de 06
(seis) meses, 14/05/2025 a 10/11/2025. Inclusdo de Clausula
Resolutiva / “Morte Subita” ao presente contrato, permitindo a
Rescisdo Antecipada do contrato supra quando concluido um novo
processo licitatério contemplando o objeto da presente avenga,
substituindo-se a presente contratacdo objeto deste instrumento.
Fundamentagéo legal: inciso Il do Art. 57 da Lei 8.666/93.

Vitéria de Santo Antdo, 09 de maio de 2025.

ALEXSANDRO MIRANDA DE VASCONCELOS
Secretario Municipal de Saude

Publicado por:
Ana Claudia Alves de Albuquerque
Cédigo Identificador: 7280E5E0

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO CONTRATO N° 174/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2023 CHAMADA
PUBLICA N° 007/2023. Objeto: Aditivo de prazo de vigéncia do
contrato supramencionado. Contratado: ORION -
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA, inscrito no
CNPJ: 05.648.995/0001-15. Dotacdo: Unidade Orcamentaria:38002-
Fundo Municipal de Salde. Fungdo:10-Salde. Subfuncdo: 302-
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial. Programa: 906-Consolidacdo e
Aperfeicoamento da Atencdo Especializada a Saude da Populagdo.
Acdo: 2.248-Manutengdo das Acbes de Atencdo Especializada em
Saude. Despesa:3.3.90.39.00-Outros ~ Servicos Terceiro Pessoa
Juridica. Fonte de Recurso: 600-MSC-1.600.000-Recursos do SUS do
Bloco de Manutencdo das Acdes e Servigos Publicos de Saude. Fonte
de Recurso: 500002-MSC-1.500.1002-15% de Impostos e
Transferéncia para a Saude (LC n° 141/2012). O presente Termo
Aditivo tem como objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia.
Alterando a clausula nona do contrato primitivo. O presente Termo
Aditivo tera vigéncia de 06 (seis) meses, 14/05/2025 a 10/11/2025.
Inclusdo de Clausula Resolutiva / “Morte Sibita” ao presente
contrato, permitindo a Rescisdo Antecipada do contrato supra

quando concluido um novo processo licitatério contemplando o objeto
da presente avenca, substituindo-se a presente contratacdo objeto
deste instrumento. Fundamentacdo legal: inciso Il do Art. 57 da Lei
8.666/93.

Vitéria de Santo Antdo, 09 de maio de 2025.

ALEXSANDRO MIRANDA DE VASCONCELOS
Secretario Municipal de Saide

Publicado por:
Ana Claudia Alves de Albuquerque
Cédigo Identificador:1D63B19E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO CONTRATO N° 172/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2023 CHAMADA
PUBLICA N° 007/2023. Objeto: Aditivo de prazo de vigéncia do
contrato supramencionado. Contratado: J. F. NASCIMENTO
LABORATORIO - LAB LABORATORIO DE ANALISES
BIOMEDICAS, inscrita no CNPJ sob n° 35.623.891/0001-17.
Dotacdo: Unidade Orcamentaria:38002-Fundo Municipal de Salde.
Funcdo:10-Saude.  Subfuncdo:  302-Assisténcia  Hospitalar e
Ambulatorial. Programa: 906-Consolidacdo e Aperfeicoamento da
Atencdo Especializada a Salde da Populagdo. Acdo: 2.248-
Manutengdo das AcOes de Atencdo Especializada em Salde.
Despesa:3.3.90.39.00-Outros Servigos Terceiro Pessoa Juridica. Fonte
de Recurso: 600-MSC-1.600.000-Recursos do SUS do Bloco de
Manutencdo das Acbes e Servigos Publicos de Salde. Fonte de
Recurso: 500002-MSC-1.500.1002-15% de Impostos e Transferéncia
para a Saude (LC n° 141/2012). O presente Termo Aditivo tem como
objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia. Alterando a clausula nona
do contrato primitivo. O presente Termo Aditivo terd vigéncia de 06
(seis) meses, 14/05/2025 a 10/11/2025. Inclusdo de Cléausula
Resolutiva / “Morte Subita” ao presente contrato, permitindo a
Rescisdo Antecipada do contrato supra quando concluido um novo
processo licitatério contemplando o objeto da presente avenca,
substituindo-se a presente contratacdo objeto deste instrumento.
Fundamentacdo legal: inciso 11 do Art. 57 da Lei 8.666/93.

Vitéria de Santo Antdo, 09 de maio de 2025.

ALEXSANDRO MIRANDA DE VASCONCELOS
Secretario Municipal de Salde

Publicado por:
Ana Claudia Alves de Albuquerque
Cadigo Identificador:2554A331

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE XEXEU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-B/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletronico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOSE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: ANA LUCIA LIMA ARAGAO
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°40.074.135/0001-16. Vigéncia: 12 (doze) meses.
Data da assinatura: 05/05/2025. Valores unitarios conforme tabela
abaixo:
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34 R$ 0,31
ITEM UNITARIO £ R$ 0,36
2 8,68 36 R$ 0,42
6 6,80 76 R$ 7,83
9 3,24 82 R$ 0,92
10 3,24 83 R$ 0,90
18 0,70 84 R$ 0,97
19 0,59 88 R$ 0,08
20 0,69 89 R$ 0,58
31 5,66 98 R$ 0,19
37 3,22 100 R$ 0,12
38 2,20 111 R$ 8,98
41 9,19 345 R$ 2,46
43 0,69 346 R$ 2,46
60 68,37 349 R$ 3,12
72 0,89
79 23,85
m o, Valor Total desta ARP: R$ 120.019,41.
94 56,55 .
96 0,15 Xexéu/PE, 28 de Abril de 2025.
97 0,20
115 31,08 Municipio De Xexéu
= S THIAGO GONGCALVES DE LIMA
130 5.05 Prefeito
143 0,09
154 112 Fundo Municipal De Saude
160 0,07 JADECIR GONGALVES DA SILVA LINS
122 gig Secretario Municipal De Sadde
9% 058 Publicado por:
208 517 Samuel Cezar Gouveia
219 0.14 Cddigo Identificador:65B45FEC
223 2,63
232 1,30
> 016 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
236 5.40 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-F/2025
247 2,90
261 0,71 O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
266 1,55 no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletronico N° 001-2025
o — - SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de

Valor Total desta ARP: R$ 306.820,00.
Xexéu/PE, 05 de Maio de 2025.

Municipio De Xexéu
THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal De Salde
JADECIR GONCALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal De Saude
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Caddigo Identificador:4ABC33C2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N°001-E/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletrénico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: YUMED COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 48.479.110/0001-04. Vigéncia: 12
(doze) meses. Data da assinatura: 28/04/2025. Valores unitarios
conforme tabela abaixo:

Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOSE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: FJS DISTRIBUIDORA DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E
ODONTOLOGICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
51.045.579/0001-40. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
assinatura: 29/04/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

ITEM

VALOR
UNITARIO

3

R$ 5,23

46

R$ 27,00

47

R$ 27,00

61

R$ 87,50

63

R$ 4,00

65

R$ 1,25

66

R$ 1,25

67

R$ 1,25

68

R$ 1,25

73

R$ 5,90

74

R$ 5,90

92

R$ 39,00

93

R$ 6,43

95

R$ 0,65

124

R$ 53,40

126

R$ 11,90

151

R$ 5,77

155

R$ 12,04

277

R$ 3,89

ITEM UNITARIO
1 R$ 5,08
27 R$ 9,00
2 RS$ 9,00
29 R$ 9,00
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Valor Total desta ARP: R$ 106.739,00.

Xexéu/PE, 29 de Abril de 2025.

Municipio De Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA

Prefeito
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Fundo Municipal De Salde
JADECIR GONCALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal De Salde
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Caddigo Identificador:918D36BF

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-G/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletrénico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: T.F. ALEXANDRE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 32.380.176/0001-02. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
assinatura: 29/04/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

Fundo Municipal De Salde
JADECIR GONCALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal De Saude
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Caddigo Identificador:D59DF92A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-1/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletrénico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: QUALIMMED - COMERCIO
ATACADISTA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
35.514.416/0001-02. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
assinatura: 29/04/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

VALOR
ITEM UNITARIO
14 RS 2,26
114 RS 6,59

Valor Total desta ARP: R$ 36.385,20.

Xexéu/PE, 29 de Abril de 2025.

Municipio de Xexéu
THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal de Satde
JADECIR GONCALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal de Saide
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Caddigo Identificador:B374C633

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-H/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatorio N° 003/2025 - Pregdo Eletronico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOSE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: CENTERMEDI-COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 03.652.030/0001-70. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
assinatura: 29/04/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

VALOR
ITEM UNITARIO
12 R$ 0,68
113 R$ 0,70

Valor Total desta ARP: R$ 12.770,00.
Xexéu/PE, 29 de Abril de 2025.

Municipio De Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal De Saude
JADECIR GONGCALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal De Saude
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:D3A5ACC9

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-3/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletrénico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIABASICA, PSICOTROPICOSE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: PROVIDE HOSPITALAR
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 43.573.889/0001-09.
Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da assinatura: 29/04/2025. Valores
unitarios conforme tabela abaixo:

ITEM VALOR UNITARIO
120 R$ 0,10 VALOR
279 R$ 0,65 ITEM UNITARIO
17 R$ 12,87
. 22 R$ 0,74
Valor Total desta ARP: R$ 22.340,00. o RS54
i . 90 RS 8,24
Xexéu/PE, 29 de Abril de 2025. oL RS 8,44

Municipio De Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Valor Total desta ARP: R$ 12.453,20.

Xexéu/PE, 29 de Abril de 2025.
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Municipio de Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal de Saude
JADECIR GONGALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cddigo ldentificador:BBCFF2D7

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-K/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatorio N° 003/2025 - Pregdo Eletrdnico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOSE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: DIMASTER - COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 02.520.829/0001-40. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
assinatura: 07/05/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

VALOR
ITEM UNITARIO

112 R$ 21,94

Valor Total desta ARP: R$ 116.282,00.
Xexéu/PE, 07 de Maio de 2025.

Municipio De Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal De Saude
JADECIR GONCALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal De Saude
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Caddigo Identificador:86C79E5D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-L/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletrénico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOSE MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: FABMED DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
05.400.006/0001-70. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
assinatura: 29/04/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

ITEM VALOR UNITARIO
134 R$ 3,00
144 R$ 0,04
182 R$ 2,13

Valor Total desta ARP: R$ 43.704,00.

Xexéu/PE, 29 de Abril de 2025.

Municipio de Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal de Saude
JADECIR GONGALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:B4715C11

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-M/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatorio N° 003/2025 - Pregdo Eletronico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: PANORAMA COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E FARMACEUTICOS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 01.722.296/0001-17. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Data da assinatura: 06/05/2025. Valores unitarios conforme
tabela abaixo:

VALOR
ITEM UNITARIO
25 R$ 0,39
50 R$ 52,00
52 R$ 29,50
53 R$ 29,50
54 R$ 29,50
69 R$ 0,50
70 R$ 0,43
71 R$ 0,36
158 R$ 0,08
181 R$ 16,40
253 R$ 0,40
351 R$ 5,10

Valor Total desta ARP: R$ 26.141,60.
Xexéu/PE, 06 de Maio de 2025.

Municipio De Xexéu
THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal De Salde
JADECIR GONGALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal de Saide
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Caddigo Identificador:4B235A05

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-N/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido
no Processo Licitatério N° 003/2025 - Pregdo Eletrénico N° 001-2025
- SRP n° 001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de
Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12
(DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES
E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS. A empresa vencedora: PADRAO DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES PADRE
CALLOU LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 09.441.460/0001-
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20. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da assinatura: 07/05/2025.
Valores unitarios conforme tabela abaixo:

VALOR
ITEM UNITARIO
51 R$ 29,10
55 R$ 29,10
56 R$ 29,30

Valor Total desta ARP: R$ 7.000,00.
Xexéu/PE, 07 de Maio de 2025.

Municipio De Xexéu
THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal De Salde
JADECIR GONCALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal De Salde
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:5C95E1AE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA
PORTARIA SEMECT N°014/2025

"Dispfe sobre a designacdo de Comissdo Técnica para
acompanhamento das rotinas institucionais nas unidades escolares da
rede municipal de ensino™

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO XEXEU, ESTADO DE PERNAMBUCO, no
uso de suas atribuicbes legais, de acordo com o artigo 72 da Lei
Orgéanica Municipal e Portaria Municipal GP n® 261/2023.

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer os mecanismos de
monitoramento e apoio técnico as unidades escolares da rede
municipal;

CONSIDERANDO o compromisso desta Secretaria com a promogao
da qualidade educacional, da transparéncia administrativa e da
eficiéncia na alocacéo e atuacdo dos profissionais da educagéo;

CONSIDERANDO as diretrizes e recomendages contidas no Oficio
TC/IRPA/OIAE N° 15/2025, expedido pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO a Orientagdo Jurisprudencial n® 125 da Subsecéo
de Dissidios Individuais | (SDI-1) do Tribunal Superior do Trabalho
(TST), que reconhece a responsabilidade da Administracdo Publica
pelo controle efetivo da frequéncia e da prestagdo de servico por parte
de profissionais contratados;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituida a Comissdo Técnica de Acompanhamento
Institucional, com a finalidade de realizar visitas periddicas as
unidades escolares da rede municipal de ensino, visando observar e
registrar as dindmicas administrativas, pedagdgicas e funcionais em
sua integralidade.

Art. 2° - A Comissdo serd composta pelos(as) seguintes membros(as):

| — SERGIO LUIS DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°
082.792.964-17, Coordenador Geral de Gestdo, Planejamento,
Prestacdo de Contas e Apoio a Gestdo Escolar;

Il — JOSE CICERO DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n°
102.668.634-26, Gestor do Nucleo de Gestdo Pedagdgica;

Il — JONATAS DE SOUZA LIMA, inscrito no CPF/MF sob o n°
165.224.604-59, Coordenador do Nucleo de Gestdo e Valorizagdo de
Pessoas;

IV — JOSE ROBERTO DA SILVA, inscrito no CPF/MF sob 0 n°
606.954.394-72, Coordenador do NUcleo de Normatizagdo Escolar;

V — ANTONIO DE SOUZA JUNIOR, inscrito no CPF/MF sob o n°
770.768.184-34, Coordenador do Nucleo de Educagdo em Tempo
Integral;

Art. 3° - Compete a Comissdo, entre outras atribuicdes:

| — Realizar acompanhamento técnico in loco nas unidades escolares,
observando a organizagdo funcional e a presenca dos profissionais
designados;

Il — Analisar os registros institucionais e documentos de rotina
administrativa e pedagogica, verificando sua conformidade com as
informagdes constantes nos sistemas oficiais;

Il — Promover o didlogo com as equipes gestoras escolares,
contribuindo para o aprimoramento das praticas organizacionais e
pedagdgicas;

IV — Elaborar relatério técnico detalhado com os registros das
observagdes realizadas, a serem encaminhados ao Secretario
Municipal de Educagdo no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias
contados a partir da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 4° - As acdes da Comissdo obedecerdo a cronograma
previamente estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, respeitando as especificidades e o calendario de
funcionamento das unidades escolares.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Secretaria de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Xexéu, aos 2 dias do
més de junho de 2025.

DIEGO ROMERO MOREIRA LOPES
Secretario de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
Mat. 1031-1 | Portaria GP n° 261/2023
Publicado por:
Diego Romero Moreira Lopes
Cadigo Identificador:9378AE87

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 079/2025

Decreta Luto Oficial em todo o territério do
Municipio em virtude do falecimento do senhor
Fernando Anténio de Andrade Pinto Lisboa,
conhecido como Dino do Frango Formoso, e da
outras providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo inciso IX do artigo n°
67 da Lei Organica da Cidade do Paulista,

CONSIDERANDO o falecimento, no dia 01 de junho de 2025, do
senhor Fernando Antbénio de Andrade Pinto Lisboa, conhecido
como Dino do Frango Formoso, figura de grande relevancia para a
histéria econdmica e social do municipio;

CONSIDERANDO o0s relevantes servigos prestados por Dino do
Frango Formoso ao longo de sua trajetoria como empreendedor,
contribuindo ~ significativamente para a geracdo de empregos,
fortalecimento da economia local e desenvolvimento do comércio no
municipio do Paulista-PE;
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CONSIDERANDO o0 legado de trabalho, dedicacdo, -espirito
comunitario e compromisso social que deixa para familiares, amigos e
toda a populagdo paulistense;

CONSIDERANDO, ainda, o sentimento de pesar que enluta ndo
apenas seus familiares, mas toda a comunidade do Paulista que
reconhece sua importancia e contribuicao;

em sinal de profundo pesar pelo falecimento do senhor Fernando
Antonio de Andrade Pinto Lisboa — Dino do Frango Formoso.

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado luto oficial por 3 (trés) dias, no Municipio do
Paulista, a contar desta data, em sinal de profundo pesar pelo
falecimento do Senhor Fernando Anténio de Andrade Pinto Lisboa
(Dino do Frango Formoso).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Paulista, 02 de junho de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito
Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Cadigo Identificador: 7F873A51

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 5.422/2025

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CEDER GRATUITAMENTE A
ADMINISTRACAO DO ESTADIO ESPORTIVO
ESTADIO MUNICIPAL ADEMIR CUNHA,
LOCALIZADO NO BAIRRO  AURORA,
PAULISTA - PE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Cémara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar Termo de Cesséo
de Uso Gratuito de Imdvel Publico constante do Estadio Esportivo
Ademir Cunha, localizado no bairro Aurora, Paulista/PE para a
entidade 1BIS SPORT CLUBE, sociedade privada, sem fins lucrativos
inscrita no CNPJ 10.510.303/0001-08 e com sede na Rua Imperial,
144 - S&o Jose, Recife - PE, 50.090-000 , exclusivamente para a
realizacdo de praticas esportivas, conforme o disposto nesta Lei.

§ 1° A cessdo do bem publico em favor da entidade ter4 como
finalidade exclusiva as atividades esportivas no campo de futebol, de
lazer, esportivas, comemorativas, socioeducativas e  afins,
disponibilizando a utilizacdo pela comunidade paulistense, sendo de
competéncia da entidade regulamentar o uso do espago, 0s
agendamentos com os interessados bem como da utilizagdo para os
fins ora previstos.

§2° A presente cessao far-se-a com fundamento no art. 89, §1°e 2°da
Lei organica do Municipio do Paulista e do art. 31 da Lei Federal n°
13.019/2014

§ 3° Serd revogada a presente cessdo de uso e por conseguinte extinto
o Termo firmado com o Cedente, independente de ato especial, se ao
imével, no todo ou em parte, vier a ser dada aplicacdo diversa da
prevista por esta Lei.

§ 4° Da mesma forma dependerd de prévia e expressa anuéncia do
Poder Publico Municipal a alteragdo ou modificagdo de uso da
presente concessao.

Art. 2° - Com a finalidade de oportunizar a conservacdo do local
objeto da cessdo é autorizada a Entidade a proceder a cobranga de taxa
pela utilizacdo do campo de futebol com objetivo de custeio das
tarifas de energia elétrica, de agua e encargos de manutencdo do
imovel.

Art. 3° A presente cessdo de uso de imovel publico dar-se-a pelo
prazo ininterrupto de 04 (quatro) anos, a contar da data de assinatura
do competente Termo, podendo ser prorrogado por iguais periodos,
através de Termo Aditivo, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e
suas alteracBes posteriores e diante da correspondente aquiescéncia
por parte do Cedente.

Art. 4°0 Cessionario devera zelar pela conservagdo do imével cedido,
assim como pela manutencdo do gramado, cercas, equipamentos
elétricos e hidraulicos no estado que recebeu.

§ 1° As benfeitorias porventura construidas pelo Cessionario, como as
necessarias, Uteis e voluptuarias somente poderdo ser executadas se
previamente autorizadas pelo Cedente e serdo incorporadas no
Patrimdnio  Pdblico Municipal, sem direito o Cessionario a
indenizacdo ou retengdo delas, por qualquer motivo.

§ 2° Todas as despesas oriundas da utilizacdo do imével cedido, como
0 pagamento das taxas de agua e energia elétrica, assim como os
encargos civis, administrativos, serdo da inteira responsabilidade do
Cessionario.

Art. 5° O Cedente podera revogar, unilateralmente e sem qualquer
onus, a cessdo de uso, diante da comprovada necessidade de utilizagdo
do imével a execugdo de seus servigos ou do ndo cumprimento das
obrigagdes contratuais e legais por parte do Cessionario.

Art. 6° O Executivo Municipal podera requisitar o uso temporario do
imdvel cedido desde que o requeira ao Cessionario com até 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia.

Art. 7°0Os casos omissos oriundos da presente cessdo, deverdo ser
regidos pela Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores.
Art. 8° Todas as despesas decorrentes da presente concessao se dardo
por conta e risco do concessionario, ndo cabendo ao mesmo qualquer
pleito de participacdo ou indenizagdo por parte do Municipio.

Art. 9° Fica o Chefe do Poder executivo autorizado a regulamentar o
disposto nesta lei via decreto.

Art. 10° A Cessdo de Uso de que trata esta Lei sera formalizada com
a elaboracdo de Termo de Cesséo.

Art. 11° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de
rubrica orgamentéria propria.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paulista, 02 de abril de 2025

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas

Cadigo Identificador:97D6225C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°5.418/2025

EMENTA: Cria a nova Lei sobre a Gestido
Democratica no ambito municipal, revogando as
anteriores 5.133/2022 e 5.373/2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Céamara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO
MUNICIPAL

Secéo |

Da Gestdo Democratica nas Unidades de Ensino Municipais

Art. 1°. Os estabelecimentos de ensino sdo érgdos dotados de
autonomia  administrativa,  financeira e  pedagégica, com
funcionamento fundamentado na legislacéo vigente.

§ 1° A autonomia mencionada no caput deste artigo serd exercida
dentro dos limites estabelecidos pelas diretrizes e normas da
Secretaria Municipal de Educacdo, assegurando a conformidade com
as politicas publicas educacionais do municipio, do estado e da Unido,
e promovendo a qualidade do ensino ofertado a populacao.

§ 2° O exercicio da autonomia pelas instituicbes de ensino pressupde
a participacdo efetiva da comunidade escolar, por meio de seus 6rgdos
colegiados, como o Conselho Escolar e o Conselho de Pais e Mestres,
na tomada de decisBes e no acompanhamento das acles
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desenvolvidas, visando a construcdo de uma gestdo democratica e
participativa.

Art. 2°. A gestdo das unidades de ensino municipais sera exercida
pelo Conselho Escolar e por profissionais de educagdo, devidamente
habilitados conforme as leis em vigor e com as normas do Sistema
Municipal de Ensino.

Secao 11
Dos Principios da Gestdo Democréatica Escolar

Art. 3°. A gestdo democratica do ensino publico municipal sera
exercida nos termos desta lei, com vista a observancia dos seguintes
principios:

I - autonomia dos estabelecimentos de ensino no que se refere a
gestdo administrativa. financeira e pedagdgica em consonancia com a
legislacdo vigente;

11 - livre organizagdo dos segmentos da comunidade escolar e local;
I11 - participacdo dos segmentos da comunidade escolar e local nos
processos decisérios em érgdos colegiados;

IV - transparéncia e ética dos mecanismos administrativos,
financeiros e pedagdgicos;

V - garantia da descentralizagdo do processo educacional;

VI - valorizacdo dos profissionais em educacao;

V11 - eficiéncia no uso dos recursos financeiros.

Secao 111
Da Promocdo da Gestdo Democratica Escolar

Art. 4° A gestdo democratica na Rede Municipal de Ensino do
Paulista sera exercida mediante:

I - atuacdo dos Conselhos Escolares com a participacdo dos
segmentos da comunidade;

11 - atuacdo dos Conselhos diretamente vinculados a Educacéo:

a) Conselho Municipal de Educacéo;

b) Conselho de Alimentacdo Escolar;

c) Conselho do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacéo Bésica e Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo;

111 - elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento
Escolar mediante participagdo coletiva da comunidade escolar;

IV - Selecdo Democratica dos Gestores(as) e Vice-Gestores(as)
escolares das unidades da Rede Municipal de Ensino, seguindo os
principios estabelecidos no Art. 14 da Lei Federal n.° 9.394/1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional).

CAPITULO II

DA COMPOSICAO DAS CHAPAS E DO PROCESSO
SELETIVO

Secéo |

Da composigao

Art. 5° As equipes gestoras das unidades escolares municipais serdo
compostas por:

I - Gestor(a) escolar;

Il — Vice-Gestor(a) escolar.

§ 1° Nas escolas consideradas de pequeno porte, a gestdo escolar é
exercida unicamente por um(a) Gestor(a) escolar, conforme art. 11,
inciso III, alineas ‘a’ ¢ ‘b’ da Lei Municipal n. 3.896/2006.

§ 2° S&o consideradas unidades escolares de pequeno porte as escolas
com até 200 estudantes matriculados, conforme art 1° da Lei
Municipal n. 4.899/2019.

§ 3° A presente lei ndo se aplica as equipes gestoras das unidades de
ensino integrais da rede municipal, as quais seguem o previsto na Lei
do Programa das Unidades Escolares Integrais (Lei Municipal
5263/2024).

Secéo 111
Dos Critérios do Processo Seletivo

Art. 6°. Poderad concorrer a funcdo de Gestor ou Vice-Gestor escolar
todo membro do Magistério Pudblico Municipal que atenda aos
seguintes requisitos:

I - pertencer ao quadro de servidores efetivos do Municipio do
Paulista;

11 - possuir curso de licenciatura plena;

I11- estar em efetivo exercicio profissional na rede municipal de
ensino;

IV - ter no minimo, 3 (trés) anos de efetivo exercicio da docéncia em
Paulista e ter sido aprovado no estagio probatorio:

V - ndo ter sofrido qualquer sancdo em Processo Administrativo
Disciplinar nos ultimos 05 (cinco) anos;

VI - concluir e ser aprovado no curso de formacdo de Gestores(as)
escolares com 40 (quarenta) horas oferecido pela Secretaria Municipal
de Educacéo;

VIl - apresentar Plano de Acdo para Gestdo Escolar para
implementacdo das acdes junto a comunidade escolar.

Art. 7°. A Secretaria de Educagdo promovera o curso a que se refere o
inciso VI do artigo precedente dentro do ano em que houver processo
seletivo.

§ 2° O professor que concluir a carga horéria do curso e for aprovado
na avaliagdo receberd o seu certificado, que serd valido para o
processo seletivo previsto para aquele ano.

§ 3° A critério da Secretaria de Educag&o, podera ser aceito certificado
de outro curso de formagdo de gestores escolares, promovido por
outros entes plblicos ou instituices privadas, desde que mantenha a
mesma carga horéria e conteido programatico equivalente.

Art. 8°. Para o processo eleitoral, os candidatos que atendam aos
requisitos do Art. 6° deverdo compor chapas para o pleito, com
indicacdo de Gestor(a) e Vice-Gestor(a), ou apresentar candidatura
individual somente de Gestor(a), de acordo com o porte da unidade
escolar a qual desejam concorrer.

§ 1° N&o serd permitida a inscricdo de chapas ou candidaturas
individuais, embora para funcBes diferentes, para mais de uma
unidade de ensino ou para mais de um fun¢do na mesma unidade.

§ 2° No ato da inscricdo, a chapa ou o candidato devera escolher a
escola municipal onde deseja concorrer.

§ 3° Apbs a homologagéo da chapa ou da candidatura individual, o
candidato ndo poderd mais solicitar alteracdo de chapa, nem de
funcdo, nem de unidade escolar para concorrer no certame.

Secéo 111

Da votagao

Art. 9°. A eleicdo dos Gestores(as) e Vice-Gestores(as) escolares
processar-se-a por voto direto, secreto e facultativo, vedado o voto por
representacao.

§ 1° SO haverd eleicdo de Gestores(as) e Vice-Gestores(as) nas
unidades de ensino cujo Conselho Escolar esteja regular e em efetivo
funcionamento, com representacdo de todos os segmentos, segundo o
que dispde a Lei Municipal n° 4.521/2015.

§ 2° Para fins do disposto no pardgrafo anterior, a comprovagéo da
regularidade e do funcionamento do Conselho Escolar da Unidade de
Ensino devera ser realizada em até 30 (trinta) dias antes do pleito.

§ 3° A eleicdo somente terd validade:

a) se houver participagcdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) do
total de eleitores com direito a voto do segmento de pais e estudantes;
b) se houver participagdo minima de 50% (cinquenta por cento) do
total de eleitores com direito a voto do segmento de servidores
efetivos em exercicio.

§ 4° Sera eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos,
excluindo-se os brancos e nulos; em caso de chapa Unica, ela somente
sera eleita se obtiver, no minimo, 50% dos votos registrados.

§ 5° A Secretaria de Educagdo formulara uma lista com os nomes de
todos os candidatos de todas as unidades de ensino em que houve
votacdo, por chapa ou candidatura individual, que ficarem na segunda
e terceira posicdo do pleito, ou que ndo atingirem o minimo de 50%
dos votos registrados, no caso de chapa Unica, ou que tiverem sua
votacdo invalidada por ndo alcancarem o percentual previsto no §3°,
alineas a e b deste artigo.

§ 6° Nao havendo elei¢do ou sendo ela invalida, nos termos dos 8§ 1°,
3° e 4° deste artigo, ou ainda se ndo houver candidaturas inscritas para
determinada unidade escolar, a Secretaria de Educagdo indicara para a
unidade escolar, a seu critério, chapa ou candidato individual a partir
da lista que trata o § 5° deste artigo.

Art. 10. Terdo direito a voto:

I - Os estudantes com idade a partir de 12 (doze) anos regularmente
matriculados nas unidades de ensino;

Il - Os pais ou responsaveis legais dos estudantes menores de 12
(doze) anos regularmente matriculados nas unidades de ensino;
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111 - todos os servidores efetivos em exercicio lotados nas unidades de
ensino.

Paragrafo Unico. Ninguém podera votar mais de uma vez no mesmo
estabelecimento de ensino, ainda que seja pai ou responsavel por mais
de um estudante, represente segmentos diversos, acumule cargos ou
funcoes.

Secdo 1V

Das Comissdes organizadoras

Art. 11. Para organizar o processo de selecdo dos Gestores(as) e Vice-
Gestores(as) sera constituida uma Comissdo Organizadora na
Secretaria de Educacédo, com a designacdo de um servidor efetivo para
acompanhamento e fiscalizagdo para cada unidade de ensino que
ocorrera o pleito.

§ 1°. A Comissdo Organizadora da Secretaria de Educacdo serd
formada por técnicos da Secretaria Municipal de Educacao,
representantes do Conselho Municipal de Educagdo e dos
representantes dos professores do Paulista, observando a paridade de
membros.

§ 2°. No dia designado para o pleito sera permitida a participacdo do
Conselho Escolar da unidade e de representantes dos professores do
Paulista na condi¢do exclusiva de fiscalizador.

Segdo V

Da Posse e do Periodo de Mandato

Art. 12. A posse dos Gestores(as) e Vice-Gestores(as) ocorrera
conforme calendario montado pela comissdo do certame.

Paragrafo Unico. A fim de evitar nomeagdes durante o periodo
eleitoral, o processo seletivo nas unidades de ensino ocorrerd sempre
até o final do primeiro semestre do ano letivo, com a nomeagdo no
inicio do segundo semestre.

Art. 13. Os Gestores(as) e Vice-Gestores(as) das unidades de ensino
terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma Unica reelei¢do
para a mesma unidade de ensino.

Secéo VI
Da Vacancia e Substituicao

Art. 14. Fica vaga a funcdo de Gestor ou Vice-Gestor:

| - por incapacidade, morte ou renincia;

Il - se houver a destituicdo do(a) Gestor(a) ou Vice-Gestor(a) em
razdo de decisdo oriunda de Processo Administrativo Disciplinar;

111 - em caso das licencas previstas nos incisos I, 1V, V, VIl e VIII
do Art. 137 da Lei n. 3.100/92, desde que superior a 60 (sessenta)
dias;

1V - se houver a destituicdo da equipe gestora, nos termos do Art. 16.
Art. 15. Em caso de vacancia simultanea do(a) Gestor(a) e do Vice-
Gestor(a), ou no caso de vacéncia do(a) Gestor nas escolas
consideradas de pequeno porte, a nova gestdo escolar sera indicada
pela Secretaria Municipal de Educacdo a partir da lista de que trata o
85° do art. 9° desta lei, para assumir a funcdo até a proximo pleito
eleitoral.

Art. 16. A destituicdo do(a) Gestor(a) ou Vice-Gestor(a) podera
ocorrer motivadamente, mediante  procedimento  administrativo
proprio, nas seguintes hipdteses:

I - ndo cumprimento das metas educacionais, administrativas ou
sociais previamente estabelecidas no inicio do mandato;

Il - descumprimento das atribuicBes e responsabilidades inerentes a
funcdo de gestdo escolar, devidamente comprovadas;

Il - pratica de conduta incompativel com a funcdo publica,
constatada em procedimento disciplinar.

§ 1° As metas referidas no inciso | serdo fixadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo em ato normativo préprio, publicado antes da
realizacdo do processo seletivo, devendo contemplar indicadores
objetivos de desempenho pedagdgico, administrativo e social,
observadas as condigfes especificas de cada unidade escolar.

§ 2° O acompanhamento do cumprimento das metas e das atribuicdes
da equipe gestora serd realizado pela Geréncia de Gestdo Escolar, em
conjunto com o Conselho Escolar da unidade, resguardada a
transparéncia do processo.

§ 3° Constatada a possivel ocorréncia de qualquer das hipéteses
previstas no caput, a Geréncia de Gestdo Escolar elaborara Relatdrio
Circunstanciado detalhado, que sera encaminhado ao(a) Secretario(a)
Municipal de Educacdo, acompanhado da manifestacdo do Conselho

Escolar, para deliberacdo quanto a instauracdo de procedimento
administrativo.

§ 4° O procedimento administrativo serd instaurado por portaria do(a)
Secretario(a) Municipal de Educacdo, assegurando-se, em todas as
suas fases, a ampla defesa e o contraditdrio, devendo ser concluido no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo
mediante justificativa formal.

§ 5° Confirmadas, ao final do procedimento, as hipdteses previstas
neste artigo, a destituicdo da equipe gestora sera formalizada por ato
do(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo, devendo ser comunicada
imediatamente a comunidade escolar e ao Conselho Municipal de
Educacéo.

§ 6° O procedimento administrativo de que trata este artigo serd
regulamentado mediante Decreto do Poder Executivo.

Secdo VII

Das Atribuicdes e Vantagens da Fungéo

Art. 17. A jornada de trabalho do(a) Gestor(a) e do(a) Vice-Gestor(a)
serd de 200h, com um expediente em hora relogio de 6h40min, que
poderdo ser pagos de forma complementar.

Art. 18. As vantagens e beneficios da funcdo acompanhardo o
servidor apenas durante o periodo em que ele exercer o mandato.

CAPITULO Il .
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os casos omissos na presente lei serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 20. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das
dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo a 31 de marco de 2025, revogando-se as disposicdes das
Leis Municipal 5.133/2022 e 5.373/2024.

Paulista, 07 de abril de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas

Cadigo Identificador:188B82CD

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.°5.430/2025

EMENTA: Denomina a UBS da Aurora de
ALEXANDRE RAMOS DE SANTANA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Céamara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de UBS ALEXANDRE RAMOS DE
SANTANA a UBS da Aurora.

Art. 2° Obriga-se a Prefeitura Municipal a dar ciéncia do teor desta
Lei aos CORREIOS, CELPE, empresas de telefonia, COMPESA,
Secretaria de Planejamento, Cadastro Municipal e ao Cartdrio de
Registro de Iméveis da cidade do Paulista.

Art. 3° Esta Leientrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°, Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Paulista, 02 de abril de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Cadigo Identificador:9720E0DO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.°5.431/2025

EMENTA: DispBe sobre a Proibicdo do uso de
Recursos Publicos para contratagdo de artistas que
facam apologia ao crime organizado, ao uso de
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drogas e ao crime, nos termos do artigo 287 do
Cadigo Penal, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica vedada a utilizagdo de recursos publicos do municipio do
Paulista para a contratacdo de artistas, bandas, grupos musicais ou
quaisquer outras manifesta¢Bes culturais que, em suas apresentacdes,
letras de mlsicas ou outros meios de expressdo, promovam,
incentivem, glorifiguem ou fagam apologia ao crime organizado, ao
uso de drogas, a violéncia, ao crime nos termos do artigo 287 do
Codigo Penal, ou a praticas criminosas.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se apologia ao crime
organizado, ao uso de drogas e ao crime, conforme define o artigo 287
do Cédigo Penal, qualquer manifestacéo artistica que:

| - Exalte ou glamourize organizagBes criminosas, faccBes ou
atividades ilicitas;

Il - Incentive, de forma direta ou indireta, o uso de drogas ilicitas;

Il - Promova a violéncia ou atos criminosos como algo aceitavel ou
desejavel;

IV - Atente contra a ordem publica e a seguranca da populacéo;

V - Enquadre-se qualquer dos incisos na apologia ao crime ou
criminoso, conforme disposto no artigo 287 do Caédigo Penal.

Art. 3°. A contratagdo de artistas e eventos culturais com recursos
publicos municipais estard condicionada a assinatura de termo de
responsabilidade, no qual o contratado devera declarar que sua
apresentacao ndo fara apologia a praticas vedadas por esta Lei.

Art. 4°. O descumprimento desta Lei acarretara:

I - A rescisdo imediata do contrato firmado com o poder publico
municipal;

Il - A aplicagdo de multa ao contratado;

Il - A proibicdo de novas contratages com o municipio pelo prazo de
até 3 (trés) anos.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Paulista, 02 de abril de 2025

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas

Cédigo Identificador:21BC59A5

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.°5.432/2025

EMENTA: Implementa medidas para a alteragdo do
nome da Unidade de Salude da Familia — USF Nobre
e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada Unidade de Salde da Familia Olavo Dias de
Araljo, a atual USF Nobre, localizada na Tv. do Nobre, 2887 - Nobre,
Paulista/PE, 53401-611, no Municipio do Paulista.

Art. 2° Obriga-se a Prefeitura Municipal a dar ciéncia do teor desta
Lei aos CORREIOS, CELPE, COMPESA e Secretaria de
Planejamento, ao Cadastro Municipal e ao Cartério de Registro de
Iméveis da Comarca do Paulista.

Art. 3°. A nova denominacdo tem por objetivo homenagear para
reconhecer o seu legado.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paulista, 02 de abril de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Cadigo Identificador:7131DCOC

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.°5.433/2025

EMENTA: Institui o Dia Municipal da Defesa das
Prerrogativas da Advocacia no calendario oficial do
Municipio de Paulista/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no calendario oficial do Municipio de
Paulista, 0 Dia Municipal da Defesa das Prerrogativas da Advocacia, a
ser celebrado anualmente no dia 11 de agosto.

Art. 2°. O Dia Municipal da Defesa das Prerrogativas da Advocacia
tem como objetivo:

I — Conscientizar a sociedade sobre a importancia das prerrogativas
da advocacia para a garantia da justica e da cidadania;

Il — Promover debates, palestras e eventos educativos sobre o papel
do advogado e suas prerrogativas profissionais;

Il — Fomentar a valorizagdo da advocacia como pilar essencial do
Estado Democratico de Direito;

IV — Estabelecer parcerias com instituicGes e entidades juridicas para
a realizagdo de atividades alusivas a data.

Art. 3° O Poder Executivo podera apoiar e incentivar as atividades
alusivas a data, em conjunto com a Ordem dos Advogados do Brasil
— Seccional Paulista/PE e outras entidades representativas da
advocacia.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paulista, 02 de abril de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Cadigo Identificador: F708245A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.©5.434/2025

EMENTA: Declara de utilidade publica a augusta e
respeitavel instituicdo sem fins lucrativos CENTRO
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO PAULISTA —
CENASP e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a augusta e respeitavel
instituicdo  sem  fins lucrativos CENTRO DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO PAULISTA — CENASP entidade sem fins lucrativos,
constituida em 29 de janeiro de 2008, inscrita no CNPJ sob o n°
09.446.368/0001-52, localizada na Rua Padre Anchieta n°135-A, vila
Torres Galvdo, nesta Cidade do Paulista.

Art. 2° Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicGes em contrario.

Paulista, 13 de abril de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Caddigo Identificador:04EB03D6
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 5.436/2025

EMENTA — Altera a redagdo do 83° do artigo 12 da
Lei Municipal n° 4.515, de 29 de janeiro de 2015.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o 83° do artigo 12 da Lei Municipal n° 4.515, de
29 de janeiro de 2015, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“§3°. Os ocupantes das fungdes da Presidéncia e Vice-Presidéncia,
tesouraria e a secretaria serdo escolhidos por meio do Pleno, que
apresentara ao prefeito lista triplice a quem cabera a escolha final
entre os indicados pelo Pleno, devendo a lista conter representacdo
governamental e da sociedade civil, vedada a reconducdo aos cargos
para o terceiro mandato consecutivo; (NR)”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Paulista, 14 de maio de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas

Caédigo Identificador:120B7CA4

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°5.437/2025

EMENTA - Revoga o inciso V do artigo 5° da Lei
Municipal n° 4.330, de 19 de setembro de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a
Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogado o inciso V do art. 5° da Lei Municipal n° 4.330,
de 19 de setembro de 2013.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Paulista, 14 de maio de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Cédigo Identificador:03B58AC3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SEHAB-PAULISTA/PE N.° 002, DE 02 DE JUNHO
DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO DO PAULISTA,
no uso das suas atribuices que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal
n.° 5.086/2022, Decreto Municipal n.° 064/2025, e considerando o
disposto nos arts. 27 e 30 do Anexo | da Portaria MCid n® 175, de 28
de fevereiro de 2024, referenciando que, até o dia 29/05/2025 ndo
foram registradas inscricGes aptas para ocupar as vagas destinadas a
sociedade civil na Comissdo de Organizagdo da Conferéncia
Municipal da Cidade do Paulista/PE - 2025, RESOLVE, com fulcro
no art. 5° da Portaria SEHAB-Paulista/PE n.° 001/2025:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Organizadora da Conferéncia
Municipal da Cidade do Paulista/PE - 2025, com o objetivo de dar
cumprimento a todos os atos preparatdrios previstos na Portaria MCid
n.% 175, de 28 de fevereiro de 2024, limitando sua atuagdo as normas
contidas na referida portaria.

§ 1° Ficam nomeados os membros titulares e respectivos suplentes da
Comissdo Organizadora da Conferéncia Municipal da Cidade do
Paulista/PE - 2025, conforme Anexo I.

§ 2° A vaga na Comissdo Organizadora é de titularidade da respectiva
organiza¢do que poderd substituir 0 membro mediante oficio.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

VINICIUS CAMPOS
Secretario de Habitagdo do Paulista/PE

ANEXO |

MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA PARA A
CONFERENCIA MUNICIPAL DA CIDADE DO PAULISTA/PE -
2025, PREPARATORIA PARA 7@ CONFERENCIA ESTADUAL
DAS CIDADES DE PERNAMBUCO E 6* CONFERENCIA
NACIONAL DAS CIDADES.

1) Gestores, administradores publicos e legislativos, com 05 (cinco)
membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes, compreendidos no
inciso | do art. 14 da Portaria MCID n.° 175/2024.

°

MEMBRO NOME ORGANIZAGAO

TITULAR | Rodrigo Ferreira da Silva SEHAB - Paulista/PE

SUPLENTE | Virginia Kelle da Silva Barreto SEHAB - Paulista/PE

TITULAR | Vanessa Pereira de Almeida Veras SEDURTMA — Paulista/PE

SUPLENTE | Virgilio Vitor Anjos Neto SEDURTMA — Paulista/PE

TITULAR | Giselda da Silva Mendonca SEIN — Paulista/PE

SUPLENTE | Stephany Laura Barbosa Pereira SEIN — Paulista/PE

TITULAR | Danilo Antonio de Santana SDSPDDH - Paulista/PE

SUPLENTE | Lidio Souto Maior SDSPDDH — Paulista/PE

TITULAR |Roberto José Couto Bezerra Filho Cémara de Vereadores do Paulista/PE

afla|s|slw|w|nd|v Rz

SUPLENTE |José Julio de Arruda Junior Camara de Vereadores do Paulista/PE

2) Movimentos Populares, com 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
membros suplentes, compreendidos no inciso Il do art. 14 da Portaria
MCID n.° 175/2024.

N.° | MEMBRO NOME ORGANIZAGAO
1 TITULAR Valdemir Gongalo da Silva MTST

1 SUPLENTE Humberto Dionisio da Silva MLTM

2 TITULAR Giancarlo Costa dos Lirios MLRT

2 SUPLENTE Marcia Cristina Alves Barbosa | MSMM

3 TITULAR Carla Eduarda Celestino da Luz | OLMP

3 SUPLENTE Cidcleiton Luiz da Silva Coletivo Tururu

3) Empresérios relacionados a producdo e ao financiamento do
desenvolvimento urbano, com 01 (um) membro titular e 01 (um)
membro suplente, compreendido no inciso IV do art. 14 da Portaria
MCID n.° 175/2024:

N.° | MEMBRO NOME ORGANIZACAO

1 TITULAR Auvelar de Castro Loureiro Filho | ACLF

Hermon Augusto da Costal

1 SUPLENTE -
Braga Junior

BOECKMANN

4) Trabalhadores, por suas entidades sindical, com 01 (um) membro
titular e 01 (um) membro suplente, compreendido no inciso 111 do art.
14 da Portaria MCID n.° 175/2024.

N.° | MEMBRO NOME ORGANIZAGAO

1 TITULAR Juarez Marcolino Vieira SindAlternativo

1 SUPLENTE | Ana Rita Silva Pinto e Souza SINPROP

5) Entidades profissionais, académicas e de pesquisa e conselhos
profissionais, organizagBes ndo governamentais com atuacdo na area
do desenvolvimento urbano, com 01 (um) membro titular e 01 (um)
suplente, compreendidos nos incisos V e VI do art. 14 da Portaria
MCID n.° 175/2024:

N.° | MEMBRO NOME ORGANIZACAO

1 TITULAR Diogo de Almeida Espindola OAB/PE — Subseccional Paulista/PE

Associacéo dos Construtores  de]
Pemambuco

1 SUPLENTE | Diégenes Nascimento Monteiro

Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Cadigo Identificador:F572E195

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO
PAULISTA
EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2025
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CONTRATO N°003/2025

PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

PROCESSO LICITATORIO N°003/2025

CONTRATADA: JOAO VITOR SOUZA LIMA

CNPJ/MF: 43.503.560/0001- 71

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada nos servigos
de gerenciamento, assessoramento, cotacdo, emissdo, reemissdo,
marcacdo e cancelamento de passagens aéreas, por meio de agéncias
de viagens, mediante pregdo eletronico, com critério de julgamento de
maior percentual de desconto sobre o valor das passagens, em
atendimento as necessidades do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio do PaulistaPE.

PERIODO: O prazo de vigéncia serd de 60 (sessenta) meses,
iniciando em 01 de junho de 2025 a 31 de maio de 2030, prorrogavel,
nos termos do artigo 107 da Lei Federal n°® 14. 133, de 01 de abril de
2021, Lei Geral de Licitages e Contratagdes Publicas.
FUNDAMENTO: Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Federal
Complementar n° 123, de 2006, Lei Federal n° 8.078, de 1990, e
demais normativas pertinentes.

VALOR TOTAL: O valor total orgado para a aquisicdo de passagens
aéreas € de 500.000,00 (quinhentos mil reais), para 0 montante de
aproximadamente 750 (setecentos e cinquenta) unidades de passagens
e desconto percentual de 35% (trinta e cinco por cento).
PAGAMENTO: O pagamento levard em conta estritamente o valor
das passagens fornecidas dentro da competéncia, observadas eventuais
glosas, acréscimos ou deducOes relativas a valores de tributos,
descontos, multas ou quaisquer outros eventos.

ASSINATURA: 01 de junho de 2025
Paulista-PE, 02 de junho de 2025

LUIZ AUGUSTO DA SILVA JUNIOR
Diretor-Presidente

Publicado por:
Juarez Marinheiro de Brito
Cadigo Identificador:1472C75F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTAGCAO N° 01 - SELICC

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE COTACAO

A Comissdo Permanente de Pesquisa de Precos e Cotacdo da
Secretaria de LicitacGes, Compras e Contratos do Paulista solicita as
empresas interessadas cotagdo de preco para Aquisicdo de Material
Gréfico para realizacdo da Conferéncia Municipal das Cidades no
municipio do Paulista.

Os interessados deverdo solicitar a descricdo do objeto por meio do e-
mail: comissaocotacao.seliccpaulista@gmail.com

As cotacOes deverdo ser encaminhadas para 0 mesmo enderego
eletrnico pelo prazo de 03 (trés) dias corridos a contar da data da
publicacéo.

Paulista, 03 de junho de 2025.

Publicado por:
José Luciano Kleibson Silva Oliveira
Cddigo Identificador:69957FE2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO N° 02 - SELICC

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE COTACAO

A Comissdo Permanente de Pesquisa de Pregos e Cotagdo da
Secretaria de Licitages, Compras e Contratos do Paulista solicita as
empresas interessadas cotacdo de preco para Aquisi¢do com entrega
parcelada, de equipamentos e utensilios diversos destinados as
Cozinhas das Unidades Escolares da Secretaria de Educacao do
Municipio do Paulista/PE.

Os interessados deverdo solicitar a descricdo do objeto por meio do e-
mail: comissaocotacao.seliccpaulista@gmail.com

As cotacOes deverdo ser encaminhadas para o mesmo endereco
eletronico pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da
publicacéo.

Paulista, 03 de junho de 2025.

Publicado por:
José Luciano Kleibson Silva Oliveira
Cadigo Identificador:66F42DDF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO N°4072/2025 - PARECER N° 114/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de licenga prémio, encaminhado através
do requerimento n° 3726/2025, formulado pelo(a) servidor(a)
ALBERLANDIA FERREIRA DE LIMA MIRANDA, matricula
funcional n°® 12.161 & vista das razOes contidas no PARECER
SECAD/JUR n° 114/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 08 de maio de 2025.
Publicado por:
Roseane de Sa Cysneiros de Oliveira

Cadigo Identificador:D5CCCC70

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 4449/2025/ PARECER N° 125/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de auxilio funeral, tombado sob o ndmero
4449/2025, formulado pelo(@) Sr(a). EDSON MARCELINO
FERREIRA, a vista das razoes contidas no PARECER SECAD/JUR
n.° 125/2025

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 26 de maio de 2025. .

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administragdo

Publicado por:
Barbara Kelly Ferreira Dos Santos Lima
Cddigo Identificador:7CF5CBE4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA SECRETARIA DE
LICITAGCOES, COMPRAS E CONTRATOS / COMISSAO DE
CONTRATAGAO-III

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 015/2025
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PROCESSO LICITATORIO N° 137/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORMACAO REGISTRO DE PRECOS CONSIGNADO EM
ATA, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PAPEL
PARA COPIAS, TIPO SULFITE, TAMANHO A4, EM
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DOS DIVERSOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
PAULISTA/PE. Valor maximo estimado: R$ 317.686,48
(trezentos e dezessete mil, seiscentos e oitenta e seis reais e
quarenta e oito centavos). ABERTURA DAS PROPOSTAS DE
PRECOS: 9h:30min. do dia 16/06/2025. SESSAO DE DISPUTA:
10h:00min, do dia 16/06/2025. O edital encontra-se disponivel nos
sites:  httpsJ//bnc.org.br/ e  http//transparencia.paulista.pe.gov.br.
Demais informagdes de segunda & sexta-feira das 09h. as 14h. no
Setor de Licitagdes no endereco: Av. Prefeito José Eustaquio de
Queiroz, n°500, j 01, quadra “C” lote 05, bairro do Nobre —
Paulista/PE, ou, ainda, através do e-mail: seliccpregao3@gmail.com.

Paulista/PE, em: 03 de junho de 2025.

ISAAC BRAZ DO NASCIMENTO
Agente de Contratagdo / Pregoeiro
Publicado por:
Isaac Braz do Nascimento
Cadigo Identificador:1AC0101E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SELICC - COMISSAO DE CONTRATACAO IV - PROCESSO
LICITATORIO N° 117/2025 - DISPENSA ELETRONICA N°
010/2025

AVISO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA ELETRONICA N° 010/2025 - SDE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 117/2025 - OBJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA VISANDO A AQUISICAO DE
MOCHILAS/"BAGS" PARA ENTREGADORES E MOTOBOYS
PARA DISTRIBUICAO NO EVENTO "CUIDANDO DE QUEM
MAIS PRECISA". Apos andlise do procedimento, ouvida a assessoria
juridica e, estando o mesmo de acordo com a Lei n° 14.133/2021,
HOMOLOGO como vencedora do certame, a seguinte empresa: G L
DA SILVA FILHO LIMITADA (CNPJ n° 46.794.528/0001-80),
situada na Rua Coronel lzacio, n°® 526, Centro - Palmares/PE, CEP
555.400-00, com proposta no valor global de R$ 12.086,00 (doze mil
e oitenta e seis reais).

Paulista/PE, 02 de junho de 2025.

RAIMUNDO LOPES PEREIRA,
Secretario de Desenvolvimento Econdmico

Publicado por:
Paulo Sergio Ferreira de Luna
Cadigo Identificador:17168EF5

SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL DE VOLUNTARIADO

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA

SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA SERVICO VOLUNTARIO
N° 001/2025

PROJETO APOIO ESCOLAR VOLUNTARIO

O MUNICIPIO DO PAULISTA, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, e
com fundamento na Lei Municipal N° 5.443/2025 que institui o
Projeto Apoio Escolar Voluntario, e na Lei Federal n° 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998, torna plblico o presente Edital de Processo de
Recrutamento e Sele¢do de Voluntarios, observadas as disposi¢des
constantes neste edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O servico voluntario, no a&mbito do Projeto Apoio Escolar
Voluntario, é uma atividade ndo remunerada, prestada por pessoa
fisica de forma espontdnea, com objetivos civicos, culturais,
educacionais, recreativos ou de assisténcia a pessoa, visando engajar a
sociedade civil em ac¢Bes complementares que fortalecam o processo
ensino-aprendizagem na Rede Municipal de Ensino do Paulista.

1.2. O servi¢o voluntario ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza, nem obrigacGes de carater trabalhista, previdenciario,
funcional ou afim entre o voluntario e o Municipio do Paulista ou suas
unidades escolares.

1.3. O Projeto Apoio Escolar Voluntario tem como finalidade
primordial o fortalecimento do processo ensino-aprendizagem, a
promocéo da equidade educacional, a garantia do direito a educagéo
basica de qualidade, a superagdo de desafios relacionados ao
desenvolvimento integral dos estudantes, o combate a evasao escolar e
o fomento do exercicio ativo da cidadania e da solidariedade
comunitaria.

2. DOS OBJETIVOS DO PROJETO APOIO ESCOLAR
VOLUNTARIO

2.1. Engajar a sociedade civil organizada e cidaddos individuais em
acBes complementares na Rede Municipal de Ensino.

2.2. Fortalecer o processo ensino-aprendizagem.

2.3. Promover a equidade educacional e garantir o direito a educacdo
basica de qualidade.

2.4. Contribuir para a superagdo de desafios relacionados ao
desenvolvimento integral dos estudantes, em especial 0s que possuem
necessidades de atendimento educacional especializado.

2.5. Auxiliar no combate a evasdo e ao abandono escolar.

2.6. Fomentar o exercicio ativo da cidadania e da solidariedade
comunitéria.

2.7. Promover a inclusdo escolar dos estudantes com deficiéncia,
transtorno  global do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacao.

3. DAS VAGAS E AREAS DE ATUACAO

3.1. O presente processo seletivo destina-se ao credenciamento, para
formacdo de um cadastro de reserva, de voluntérios aptos a atuarem
no "Projeto Apoio Escolar Voluntario" nas unidades da Rede
Municipal de Ensino do Paulista.

3.2. As atividades a serem desenvolvidas pelos voluntarios poderdo
abranger, dentre outras: a) Apoio a estudantes com deficiéncia,
transtorno  global do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo. b) Auxilio na realizacdo de tarefas escolares. ¢) Suporte
em oficinas pedagogicas, culturais, artisticas ou esportivas. d)
Colaboragdo em projetos desenvolvidos pela escola. e) Atividades de
alimentagdo, higiene, locomogdo e comunicagdo para estudantes com
deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas habilidades e
superdotacdo. f) Outras agles que contribuam para o enriquecimento
do ambiente escolar e o sucesso educativo dos alunos, conforme
planejamento da unidade de ensino e em articulacdo com a Secretaria
Municipal de Educagéo.

3.3. O servico voluntario sera desempenhado, preferencialmente, por:
a) Estudantes e/ou profissionais do curso de licenciatura, pedagogia
ou éareas afins. b) Profissionais da educagdo aposentados ou em
disponibilidade. c) Profissionais de outras areas com notorio saber em
disciplinas especificas ou atividades complementares. d) Membros da
comunidade em geral que demonstrem possuir habilidades,
competéncias e saberes apropriados.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAQAO

4.1. Podera prestar servico voluntario a pessoa fisica que cumprir os
seguintes requisitos: a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos
completos na data da inscricdo. b) Apresentar documentacdo pessoal
basica (RG, CPF, comprovante de residéncia). c) Submeter-se a
analise curricular e/ou de perfil. d) Participar de entrevista com a
equipe técnica responsavel. €) Apresentar certides negativas de
antecedentes criminais das Justicas Estadual e Federal. f) Demonstrar
capacidade de dialogo, relacionamento interpessoal e trabalho em
equipe. g) Ter disposicdo para atuar em conformidade com as normas
e orientacbes da unidade escolar e da Secretaria Municipal de
Educacdo. h) Comprometer-se a participar dos cursos de capacitagcdo
oferecidos.

5. DA CARGA HORARIA E DURAGAO

5.1. A carga horaria do voluntrio serd de 05h (cinco horas) diarias,
nos turnos da manhd ou da tarde, ou de 03h20m (trés horas e vinte
minutos) diarios, no turno da noite, prestadas presencialmente na
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unidade escolar, respeitando a disponibilidade do voluntario e as
necessidades da escola.

5.2. Serd permitida a atuagdo em mais de um turno ou em diferentes
atividades, desde que respeitado o limite méximo de carga horéria
semanal e formalizado no Termo de Adesao.

5.3. O servico de voluntariado tera a duracdo inicial de até 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura do Termo de Adesdo, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de
Educacdo e mediante manifestacdo de interesse do voluntario e
avaliagdo positiva.

6. DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS

6.1. Os voluntarios fardo jus a um ressarcimento destinado
exclusivamente a cobrir despesas com locomogéo e alimentacéo.

6.2. O valor do ressarcimento sera de R$ 40,00 (quarenta reais) por
turno efetivamente cumprido, limitado a um turno por dia, salvo a
previsdo do item 5.2.

6.3. O valor do turno sera também devido nos dias do més em que ndo
houver atividade letiva na unidade escolar, por conta de feriado, ponto
facultativo ou suspensdo de aulas devido a condic@es climaticas.

6.4. O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacéo
de folha de frequéncia ou registro equivalente, atestado pela direcéo
da unidade escolar, e relatério sucinto das atividades desempenhadas
no periodo.

6.5. O valor do ressarcimento podera ser atualizado anualmente por
Portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscricbes serdo gratuitas e realizadas no periodo de
03.06.2025 a 30.06.2025, por meio de preenchimento de formulario
online especifico disponivel no site da Prefeitura do Paulista

7.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd anexar os seguintes
documentos: a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida (Anexo |
deste Edital), em formulario préprio, incluindo declaracdo de
disponibilidade de horéario. b) Cépia do Documento de Identidade (RG
ou equivalente). c¢) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). d)
Comprovante de residéncia atualizado. e) Curriculum Vitae. f)
Comprovante de escolaridade ou formagao.

7.3. As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.4. Os candidatos devem se inscrever através do link:
https://forms.gle/kS7Tth8pyyszD1ua8

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1. A selegdo dos voluntarios sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo mediante a Geréncia de Educacdo Especial e
Inclusiva, garantindo transparéncia e isonomia em todo o processo.
8.2. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas: a) Analise
da Ficha de Inscricdo e dos documentos apresentados. b) Analise
curricular efou de perfil, considerando formacdo, experiéncia e
habilidades. c) Entrevista individual com a equipe técnica.

8.3. A convocagdo para as etapas da selecdo sera realizada por
publicacdo oficial. E de responsabilidade do candidato acompanhar as
convocagoes.

9. DA CONVOCAGAO E ADMISSAO

9.1. Os candidatos selecionados poderdo ser convocados a qualquer
tempo, durante a vigéncia do presente edital.

9.2. A critério exclusivo da Secretaria de Educacdo, os candidatos
selecionados serdo convocados para assinatura do Termo de Adesdo
ao Servi¢o Voluntario.

9.3. No ato da assinatura do Termo de Adesdo, o candidato devera
apresentar: a) Certiddes negativas de antecedentes criminais das
Justicas Estadual e Federal. b) Conta bancaria para pagamento do
ressarcimento das despesas, de acordo com as orientagdes da
Secretaria. ¢) Demais documentos solicitados pela Secretaria de
Educacdo, se necessario.

9.3. A admissdo se dard com a assinatura do Termo de Adeséo,
firmado entre a Secretaria Municipal de Educagdo e o voluntario,
onde constardo o objeto do servico, atividades, carga horéria, duracgdo,
unidade escolar, inexisténcia de vinculo empregaticio e forma de
ressarcimento.

10. DOS DIREITOS DO VOLUNTARIO

10.1. Sdo direitos do voluntario: a) Ser tratado com respeito e
dignidade. b) Ter clareza sobre os termos acordados no Termo de
Adesdo. c) Receber orientacdo, apoio técnico e meios para 0
desempenho das atividades. d) Ter acesso a informacdes relevantes,
resguardado o sigilo. €) Ser ouvido em suas sugestdes e solicitacdes.

f) Receber o ressarcimento pelas despesas. g) Ser segurado contra
acidentes pessoais durante o desempenho das atividades, conforme
apdlice a ser contratada pelo Municipio. h) Receber certificado de
participacdo ao término do periodo.

11. DOS DEVERES DO VOLUNTARIO

11.1. Sdo deveres do voluntario: a) Cumprir a carga horaria e
atividades com assiduidade, pontualidade e responsabilidade. b) Atuar
em conformidade com as diretrizes pedagdgicas e normas. c) Zelar
pelo bom uso dos materiais e instalagbes. d) Manter conduta ética e
respeitosa. e) Respeitar a diversidade. f) Guardar sigilo sobre
informagdes  confidenciais. g) Participar das reunides de
planejamento, avaliagdo e formagdo. h) Comunicar com antecedéncia
auséncias ou desligamento.

12. DA CAPACITACAO

12.1. Os  voluntarios  selecionados deverdo  participar,
obrigatoriamente, dos cursos de capacitagdo, formacdo inicial e
continuada oferecidos pelo Municipio do Paulista.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1. O presente processo seletivo tera validade de um ano, a contar
da data de publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado a
critério da Secretaria Municipal de Educacdo por igual periodo

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para
este processo seletivo contidas neste Edital e em outros comunicados
a serem publicados.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
processo seletivo.

14.3. A prestacdo de servico voluntario é condicionada a assinatura do
Termo de Adesé&o.

14.4. O servico voluntario prestado no ambito do "Projeto Apoio
Escolar Voluntario" poderd ser considerado como pontuacdo para
concurso publico realizado no municipio e/ou critério de desempate,
conforme edital do respectivo concurso, nos termos da Lei Municipal.
14.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Secretario
Municipal de Educagéo.

Paulista, 02 de junho de 2025.

GILBERTO SABINO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Educacéo

ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO
PROJETO APOIO ESCOLAR VOLUNTARIO EDITAL N°
/2025

*« DADOS PESSOAIS:

Nome Completo:

Data de Nascimento: __ /[

Idade: Sexo: () Masc () Fem

RG: Orgao Emissor: UF:
CPF:

Enderego: Ne:

Complemento:
Bairro: CEP: -

Cidade: UF:.

Telefone Fixo: (_ ) - Celular: (_) -
E-mail:

+ ESCOLARIDADE/FORMACAO:
Nivel de Escolaridade:

Curso (se aplicavel):

Instituicdo (se aplicavel):

Concluido () Sim () Ndo Em curso ()
Semestre/Ano:

« DISPONIBILIDADE DE HORARIO (Turnos): () Manha ()
Tarde () Noite
Dias da Semana:

+ EXPERIENCIA COM TRABALHO VOLUNTARIO (Se
houver):
Instituicao:
Periodo: Atividades:
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+ MOTIVACAO (Breve descri¢ao do porqué desejaser voluntario
no projeto):

Declaro que as informacdes prestadas nesta ficha sdo verdadeiras e
que tenho ciéncia dos termos do Edital de Convocacdo para Servigo
Voluntario do Projeto Apoio Escolar Voluntario.

Paulista, de de 20__.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO Il - TERMO DE ADESAO AO SERVICO
VOLUNTARIO

PROJETO APOIO ESCOLAR VOLUNTARIO

Pelo presente Termo de Adesdo ao Servico Voluntario, de um lado, o
MUNICIPIO DO PAULISTA, pessoa juridica de direito piblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 10.408.839/0001-17, com sede na
Praca Agamenon Magalhdes, s/n, Centro, Paulista/PE, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, localizada na
Avenida Marechal Floriano Peixoto, n. 90, Centro, Paulista/PE, CEP:
53401-220, neste ato representada pelo Secretario de Educagéo, o Sr.
GILBERTO SABINO DOS SANTOS JUNIOR, nomeado pela
Portaria n. 011/2025, doravante denominada simplesmente
SECRETARIA, e, de outro lado, [NOME COMPLETO DO
VOLUNTARIOQ], brasileiro(a), [Estado Civil], portador(a) da
Cédula de ldentidade RG n® [N° RG] [Orgdo Emissor]/[UF] e
inscrito(a) no CPF sob o n° [N° CPF], residente e domiciliado(a) na
[ENDERECO COMPLETO DO VOLUNTARIO], doravante
denominado(a) VOLUNTARIO(A), celebram o presente Termo, em
conformidade com a Lei Federal n® 9.608/98 e a Lei Municipal n°
5.443/2025, que instituiu o Projeto Apoio Escolar Voluntario,
mediante as clausulas e condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO. O presente Termo tem
por objeto a prestacdo de servico voluntario pelo(a)
VOLUNTARIO(A) no ambito do "Projeto Apoio Escolar Voluntario",
desenvolvido pela SECRETARIA, com a finalidade de engajar a
sociedade civil organizada e cidaddos individuais em acdes
complementares que visem ao fortalecimento do processo ensino-
aprendizagem na Rede Municipal de Ensino, a promocéo da equidade
educacional, & garantia do direito fundamental & educacdo basica de
qualidade, a superagdo de desafios relacionados ao desenvolvimento
integral dos estudantes, ao combate a evasdo e ao abandono escolar, a
mitigagdo da exclusdo social por meio da educagdo e ao fomento do
exercicio ativo da cidadania e da solidariedade comunitaria.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES. O(A)
VOLUNTARIO(A) desempenhara atividades de apoio aos estudantes
com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento, altas
habilidades / superdotacdo nas atividades de alimentagdo, higiene,
locomogdo, comunicagdo e nas atividades pedagdgicas necessarias,
planejadas pelos professores regentes em parceria com os professores
do Atendimento Educacional Especializado — AEE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA NATUREZA DO SERVICO
VOLUNTARIO. O servigo prestado pelo(a) VOLUNTARIO(A) é de
natureza estritamente voluntaria, ndo remunerado, ndo gerando
qualquer vinculo empregaticio ou obrigacdo de natureza trabalhista,
previdenciaria, funcional ou afim com a SECRETARIA ou o
Municipio do Paulista, nos termos do Art. 3° da Lei Municipal e do
Art. 1°da Lei Federal n° 9.608/98.

CLAUSULA QUARTA - DA UNIDADE ESCOLAR DE
ATUACAO. O(A) VOLUNTARIO(A) atuard na seguinte Unidade
Escolar da Rede Municipal de Ensino:

Nome da Escola:

Endereco:
Turno: () Manhd () Tarde () Noite

CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA. A carga horaria
semanal a ser dedicada pelo(a) VOLUNTARIO(A) serd de acordo
com o turno escolhido, nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, nos
horérios seguintes: turno da manhd, das 7h30 as 12:30; turno da tarde,
das 12:30 as 17h30; turno da noite, das 18:40 as 22:00.

CLAUSULA SEXTA — DA DURACAO. O presente Termo de
Adesdo vigorara pelo prazo de 12 meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme Art.
7° da Lei Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DO RESSARCIMENTO DE
DESPESAS. O(A) VOLUNTARIO(A) fara jus ao ressarcimento de

despesas com locomocdo e alimentacdo no valor de R$ 40,00
(quarenta reais) por turno efetivamente cumprido, limitado a um turno
diario, bem como ao mesmo valor de R$ 40,00 por dia em que ndo
houver atividade letiva na unidade escolar por causa de feriado, ponto
facultativo ou suspensdo de aulas devido a condi¢Bes climaticas,
pagos mensalmente mediante apresentacdo de relatdrio e folha de
frequéncia, conforme Art. 6° da Lei Municipal.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS DO VOLUNTARIO.
S#o assegurados ao(a) VOLUNTARIO(A) os direitos previstos no
Art. 10 da Lei Municipal, incluindo tratamento com respeito, clareza
nas tarefas, apoio técnico, ressarcimento de despesas, seguro contra
acidentes pessoais e certificado de participagéo.

CLAUSULA NONA — DOS DEVERES DO VOLUNTARIO. Sio
deveres do(a) VOLUNTARIO(A) aqueles elencados no Art. 11 da Lei
Municipal, incluindo cumprir a carga horaria, atuar conforme as
diretrizes, zelar pelos materiais, manter conduta ética, respeitar a
diversidade, guardar sigilo e participar das formacdes.

CLAUSULA DECIMA - DA CAPACITACAO. O(A)
VOLUNTARIO(A) compromete-se a participar dos cursos de
capacitagdo e formagdo oferecidos pela SECRETARIA, conforme
Art. 9° VII, e Art. 12, 11, da Lei Municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO DESLIGAMENTO.
O(A) VOLUNTARIO(A) poderé ser desligado(a) do Projeto Apoio
Escolar Voluntario a qualquer tempo, por manifestacdo propria,
mediante comunicagdo prévia a coordenagdo do projeto na unidade
escolar, ou por decisdo da SECRETARIA, em caso de
descumprimento das obrigacdes estabelecidas neste Termo ou na Lei
Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO. Fica eleito o foro
da Comarca do Paulista, Estado de Pernambuco, para dirimir
quaisquer dividas ou litigios decorrentes do presente Termo.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.
Paulista, __ de de 2025.

GILBERTO SABINO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario(a) Municipal de Educacéo ( Representante da Secretaria)

[NOME COMPLETO DO VOLUNTARIO(A)]
VOLUNTARIO(A)

Testemunhas:

1

Nome:

CPF:

2.
Nome:
CPF:

ANEXO 1l - TERMO DE RESPONSABILIDADE,
CONFIDENCIALIDADE E SIGILO DA INFORMACAO

Eu, [NOME COMPLETO DO VOLUNTARIO(A)], CPF n° [N°
CPF], VOLUNTARIO(A) no Projeto Apoio Escolar Voluntario da
Secretaria de Educacdo do Paulista, pelo presente instrumento,
assumo 0 compromisso de manter a responsabilidade, a
confidencialidade e o sigilo em relagdo a todas as informages, dados
pessoais de alunos, familias, servidores e documentos aos quais terei
acesso ou conhecimento em razdo do desempenho de minhas
atividades voluntarias, comprometendo-me a:

* Nao utilizar as informagdes confidenciais para gerar beneficio
proprio ou de terceiros, presente ou futuro.

* Nao repassar, divulgar, copiar, reproduzir ou dar conhecimento a
terceiros, por qualquer meio, das informagdes confidenciais a que
tiver acesso, responsabilizando-me por todas as pessoas que vierem a
ter acesso a tais informacBes por meu intermédio, exceto quando
expressamente autorizado pela coordenagdo do projeto ou para
cumprimento de dever legal.

o Utilizar as informagdes acessadas estritamente para a consecugio
das atividades voluntarias designadas, em conformidade com as
finalidades do Projeto Apoio Escolar Voluntario e as orientaces da
Secretaria de Educacdo e da unidade escolar.

« Estar ciente de que o uso indevido das informagdes podera acarretar
responsabilidade civil, criminal e administrativa, nos termos da
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legislacdo vigente, incluindo a Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD) — Lei n° 13.709/2018.

* Ndo me apropriar, em hipodtese alguma, de documentagdo ou
material confidencial a que tiver acesso, para beneficio proprio ou de
terceiros.

* Comunicar imediatamente & coordenagdo do projeto qualquer
incidente de seguranga ou violagdo de dados que identifique.

* Manter o compromisso de sigilo mesmo apds o término da minha
participacdo como voluntéario(a) no projeto.

Declaro estar ciente das minhas responsabilidades e das
consequéncias legais do descumprimento deste Termo.
Paulista, __ de de 2025.

[NOME COMPLETO DO VOLUNTARIO(A)]
VOLUNTARIO(A)

Publicado por:
Juliana Sebastiana de Araujo Guedes

Cadigo Identificador: 764C03A7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
PORTARIA N°03/2025, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

Divulga 0 RESULTADO FINAL das propostas habilitadas pela Comissdo Avaliadora referente ao Edital n° 001/2025 — Fomento Aldir Blanc 11 —
Agua Preta/PE dos fazedores de cultura, pessoas fisicas ou juridicas responsaveis pelas atividades culturais do Municipio da Agua Preta, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES DO MUNICIPIO DA AGUA PRETA, no uso de suas atribuicdes inerentes ao cargo que
ocupa, conferidas pelas disposices legais contidas na Lei Federal n° 14.399 de 08 julho de 2022, que instituiu a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, como também no disposto no Decreto Federal Requlamentador n® 11.740/2023, no Decreto Federal n® 11.453/2023, no Decreto
Municipal n° 016/2025 e no Edital n° 001/2025 — Fomento Aldir Blanc 11 — Agua Preta/PE, baseada na parceria da Unido, do Estado de Pernambuco
e conjuntamente com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo e a universalizacdo do acesso a
cultura no Brasil,

RESOLVE:

Art.1° DIVULGAR, em &mbito municipal, o RESULTADO FINAL DAS PROPOSTAS HABILITADAS pela Comissdo Avaliadora referente ao
Edital n° 001/2025 — Fomento Aldir Blanc 11 — Agua Preta/PE dos fazedores e fazedoras de cultura, pessoas fisicas e/ou juridicas, responsaveis pelas
atividades culturais neste Municipio que tiveram os seus projetos devidamente APROVADOS.

Art. 2° O resultado de que trata o art. 1° desta Portaria esta contido no seu Anexo Unico.
Art. 3° Os fazedores e fazedoras de cultura terdo entre os dias 03 a 06 de junho de 2025, das 9:00 hs as 12:00 hs e das 14:00 hs as 17:00 hs para

comparecerem a Secretaria Municipal de Educacdo objetivando entregarem e assinarem os documentos fisicos pertinentes dos projetos aprovados,
de acordo com o seguinte cronograma:

DATA MODAL IDADE HORARIO FINALISTAS
IV — PERSONALIDADES CULTURAIS 9:00 HS 01
03/06 Il - ORQUESTRAS E GRUPOS MUSICAIS 10:00 HS 02
VI - CORDELISTAS INDIVIDUAIS 11:00 HS 02
Il - GRUPOS ARTISTICOS E CULTURAIS 14:00 HS 07
04/06 V - VIDEOS CLIPS, AUDIO VISUAL E OUTROS 9:00 H 15
VIII - CANTORES RELIGIOSOS 14:00 HS 13
05/06 | - ARTESANATO E ARTES PLASTICAS 9:00 HS 71
06/06 VIl - CANTORES E INSTRUMENTISTASPOPULARES 9:00 HS 34

Art. 4° Os fazedores e fazedoras de cultura terdo entre os dias 09 a 19 de junho de 2025, das 9:00 hs as 13:00 hs para comparecerem a Secretaria
Municipal de Fiancas objetivando realizarem o seu
cadastramento naquela Secretaria de acordo com cronograma a seguir:

DATA MODAL IDADE HORARIO FINALISTAS
09/06 IV — PERSONALIDADES CULTURAIS 9:00 HS 01
Il - ORQUESTRAS E GRUPOS MUSICAIS 9:00 HS 02
VI — CORDELISTAS INDIVIDUAIS 9:00 HS 02
10/06 Il - GRUPOS ARTISTICOS E CULTURAIS 9:00 HS 07
11/06 V - VIDEO CLIPS, AUDIO VISUAL E OUTROS 9:00 HS 15
12/06 VIII - CANTORES RELIGIOSOS 9:00 HS 13
13, 16 e 17/06 | - ARTESANATO E ARTES PLASTICAS 9:00 HS 71
18 e 19/06 VIl - CANTORES E INSTRUMENTISTAS POPULARES 9:00 HS 34

Art. 5° A Secretaria Municipal de Fiangas tera entre os dias 20 a 30 de junho de 2025 para realizar 0 pagamento das premiagdes aos faze dores e
fazedoras de cultura deste Municipio, de acordo com cronograma de pagamento a seguir:

DATA MODAL IDADE HORARIO FINALISTAS
20/06 IV — PERSONALIDADES CULTURAIS 9:00 HS 01
11l - ORQUESTRAS E GRUPOS MUSICAIS 9:00 HS 02
VI — CORDELISTAS INDIVIDUAIS 9:00 HS 02
25/06 Il - GRUPOS ARTISTICOS E CULTURAIS 9:00 HS 07
V - VIDEO CLIPS, AUDIO VISUAL E OUTROS 9:00 HS 15
26/06 VIII - CANTORES RELIGIOSOS 9:00 HS 13
27/06 | - ARTESANATO E ARTES PLASTICAS 9:00 HS 71
30/06 VII - CANTORES E INSTRUMENTISTAS POPULARES 9:00 HS 34

Art.6° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 7° Revoga-se as disposicdes em contrario.

Registre-se
Publique-se e
Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria de Educacéo e Esportes, em 02 de junho de 2025.

IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria de Educacdo e Esportes

ANEXO UNICO A PORTARIA N°01/2025, DE 02 DE JUNHO DE 2025.

MODALIDADE | - ARTESANATO E ARTES PLASTICAS

:\IISSDCERI(;AO NOME CPF/CNPJ PONTUAGAO
44 AMARA MARIA BISPO 407.%** 804-68 61
70 ANA LUCIA ATAIDE DE LIMA 045,%** 264-63 53
14 ANA MARIA GOMES 153, %** 934-87 48
69 ANA PAULA MARTINS SOUZA 099.%** 254-23 55
18 ANTONIO RAIMUNDO DA S. BARRETO 153.%%* 934-88 65
59 CICERA MARIA DA S. GONGALVES 099, *** 254-24 74
72 CONRADO MANOEL DA SILVA 153.%** 934-89 60
47 DALVANISE GOMES CABRAL 099.*** 254-25 50
40 DAYSE RILLARY GOMES BARRETO 153.*** 934-90 60
64 DYANA VITORIA F. DOS SANTOS 099, *** 254-26 60
13 EDVANIA MARIA SILVA SANTOS 153.%**,934-91 51
60 ELAINE MARIA DOS SANTOS 099, %** 25427 66
11 ELAINE MARIA FIRMINO 153.%**,934-92 58
67 ELIENE MARIA DA SILVA SANTOS 099.***,254-28 61
55 ELISANGELA TENORIO DE MORAIS 153, ***,934-93 48
9 ELIUDE PEDROSA DA SILVA 099.%** 254-29 55
52 GEIZIANNE PATRICIA BISPO DA SILVA 153.%%* 93494 65
22 GENILZA MARIA DE BARRO SILVA 099.*** 254-30 74
34 GENIVANIA CARNEIRO DA SILVA 153.%** 934-95 58
48 GIRLAIDE VERCOSA DA SILVA 099, *** 254-31 61
25 HUMBERLANIA M. DE LIMA SAMPAIO 153.%**,934-96 56
24 JACINTA DE FATIMA 153.*** 934-88 55
20 JANDER CARLA FERREIRA VIEIRA 099, *** 254-24 55
36 JOELMA REJANE DA SILVA 153.%** 934-89 74
8 JOSEFA MARIA DA SILVA 099, *** 254-25 66
43 JOSELANE RAISSA DA SILVA 153.%** 934-90 58
16 JOSELY MARIA DA SILVA FERREIRA 099, *** 254-26 55
39 LINDINALVA DOS SANTOS SILVA 153.%**,934-91 48
10 LINDINALVA ROCHA LINS 099.%** 25427 57
31 LUBIA LAFAETE DA CONCEICAO 153.%**,934-92 51
65 LUCAS MARCOLINO DA SILVA 099, *** 254-28 56
30 LUCIANA MARIA GONGALVES 153, ***,934-93 60
53 LUCIANO DA SILVA LOPES 099.%** 254-29 51
58 MANOEL LOURENGO DA SILVA 153.%**,934-94 66
73 MARCIA MARIA DO NASCIMENTO 099, *** 254-30 58
42 MARGARETH M. DE MELO SANTANA 153.%** 934-95 61
28 MARIA BETANIA DOS SANTOS 099.*** 254-31 48
32 MARIA CLEOMAR C. DA SILVA 153.%%* 934-96 55
45 MARIA DO CARMO DA SILVA 099, *** 254-32 65
50 MARIA GISELE LIMA COUTO 153, %**,934-97 74
18 MARIA HELENA FERREIRA DA SILVA 153.%** 934-89 58
19 MARIA JACIANE DOS SANTOS 099.%** 254-25 61
38 MARIA JOSE DA CONCEICAO COSTA 153.%%* 934-90 53
15 MARIA JOSE DA CRUZ 099, *** 254-26 48
12 MARIA JOSE DA SILVA FERREIRA 153, %** 93491 55
21 MARIA JOSE DE OLIVEIRA 099, ***,254-27 48
66 MARIA JOSE JOAQUIM WANDERLEY 153.%**,934-92 55
26 MARIA LUCIANA DA SILVA SANTOS 099.***,254-28 48
33 MARIA MADALENA RAMOS DA SILVA 153.%**,934-93 57
37 MARIA MADALENA SEVERO BISPO 099.%** 254-29 51
35 MARIA VALDELANIA S. DE MELO 153.%**,934-94 56
1 MARIA VITORIA M. CAVANCANTI 099, *** 254-30 51
51 MARIVALDO JOSE DA SILVA 153.%** 934-95 56
57 MIRELA CLAUDIA DO N. RODRIGUES 099.*** 254-31 60
61 NADJANE FRANCISCA DA SILVA 153.%%* 93496 51
3 NATALI AVELINO DA SILVA 099.*** 254-32 66
63 PATRICIA MARIA DA C. COSTA 153, %**,934-97 58
41 PEDRO FRANCISCO VIEIRA 099, *** 254-33 61
49 RAYANE PRISCILA DE ALBUQUERQUE 153.%**,934-98 53
4 RENATA MEDEIROS BARBOSA 153.%%* 934-90 56
2 ROSEMARY LINS DE ALMEIDA 099.307.254-26 55
27 ROSICLEIDE BARBOSA DE LIMA 153.%** 93491 55
54 ROSINEIDE DA SILVA MORAIS 099, *** 254-27 48
5 SANDRA MARIA NUNES 153.%**,934-92 56
6 SILVANIA MARIA DA SILVA MATIAS 099, *** 254-28 60
56 TAMIRES MONIQUE DA SILVA 153.%**,934-93 50
29 TAYNA MARIA BASTOS SILVA 099.%** 254-29 61
23 THAIS CRISTINA DE O. MONTEIRO 153.*** 934-94 64
46 VALDEINETE RAMOS DA SILVA 099.*** 254-30 61
71 VALDEMIR JOSE ANASTACIO 153.%** 934-95 64
17 WEDTANIA CRISTINA C. DA SILVA 099, %** 254-31 64
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MODALIDADE Il - GRUPOS ARTISTICOS CULTURAIS

N° DE
INSCRIGAO NOME CPF/CNPJ PONTUAGAO
80 MANOEL CARLOS DE O, NETO 112.7** 84452 7
76 INALDO DOS SANTOS SILVA 124 924-43 60
75 JORO CABRAL DA SILVA NETO 130.%** 844-60 60
74 JOSINALDO JOSE DA CRUZ 093.%** 354-07 57
77 JOAO PAULO ARRUDA DA SILVA 131 %* 314-10 55
82 JACQUELINE LOPES A. DA SILVA 090, 913-40 50
78 MIKAELLE JULIANA DUARTE 150, 024-60 48
MODALIDADE Ill - ORQUESTRAS E GRUPOS MUSICAIS
0
:\‘NSDCERI(;AO NOME CPF/CNPJ PONTUACAO
84 ANTONIO CARLOS A. JUNIOR 039.%** 741-78 74
85 AMARO ANTONIO DA SILVA 818.%**.954-87 65
MODALIDADE IV — PERSONALIDADES PUBLICAS CULTURAIS
0
:\‘NSDCERK;AO NOME CPF/CNPJ PONTUAGAO
86 EDMILSON JOSE DA CRUZ 045, *** 544-01 65
MODALIDADE V - VIDEO CLIPS, FOTOGRAFIAS, AUDIO VISUAL E CINEMA
NDE NOME CPFICNPJ
INSCRIGAO PONTUAGAO
% LUANY MARIELLY L. DE ALMEIDA 120.%** 824-06 74
104 NADSON CRISTIANO T. DA SILVA 101~ 614-82 56
o1 FILIPE CLARINDO DA SILVA 014.%** 434-07 63
% SERGIO JOSE DA SILVA MATIAS 053> 184-96 61
102 CARLOS ANDRE V. DA SILVA 121 %%* 924-43 60
92 MARIANE CRISTINA LIMA SILVA 100.%** 284-54 60
89 PEDRO HENRIQUE DA SILVA 135.%** 834-03 58
88 MARCUS ITHALLU DA SILVA LINS 113.%%* 364-73 56
9 WEMWRSON MANOEL DA SILVA 51 %% 114-19 55
93 TALITA RAFAELA DOS S. SILVA 125.%%* 824-60 53
87 ALEXANDRE RODOLFO DA SILVA 085.%** 564-80 52
) LUIZ JOSE CORREIA 502.%** 114-20 51
97 CARLOS LUIZ OLIVEIRA DA SILVA 709 174-00 50
101 TAYLANNA GOMES DE MOURA 164 414-60 50
% WILLAMES HENRIQUE DA SILVA 123.7%* 194-10 50
MODALIDADE VI — CORDELISTAS INDIVIDUAIS
N°DE NOME CPF/CNPJ .
INSCRICAO PONTUAGAO
105 JOAO MIRANDA DOS SANTOS 377, 504-91 64
106 EDSON RAMON FERREIRA SILVA 173.7%% 494-42 61
MODALIDADE VII —- CANTORES E INSTRUMENTISTAS POPULARES
"
:\‘NSDCERIQAO NOME CPF/CNPJ PONTUAGAO
132 ELDER ADRIANO D. DA SILVA 067.%**.974-92 74
140 PAULO FRANCISCO E SILVA 462.%* 714-04 74
135 NUELLY RAFAELA LINS DE SOUZA 164.%%* 254-69 67
136 ISAQUE VIEIRA DA SILVA 770.%%* 704-10 65
138 DIOGO DOMINGOS PEREIRA 1187+ 134-63 61
131 JOSE CELIO DO NASCIMENTO 817.%%* 674-87 61
2 RYAN LUCAS LOPES DA SILVA 138 434-86 61
130 PEDRO INACIO DO N. NETO 2457+ 604-53 58
137 WANDERSON F. S. BORGES 074.%* 594-58 58
125 LOURRANNE M. DE M. GONCALVES 705. %%+ 904-37 55
143 JOSE GOMES DA SILVA 304.%** 184-53 55
121 AILTON ALVES DE ASSIS 027 7* 16427 55
124 ANTONIO ZEFERINO DA SILVA 905.*** 654-15 55
110 CLAUDEMIR CLAUDINO DA SILVA 823.%%* 414-87 55
120 ILAMAR AMARO DA SILVA 112.%%* 824-82 55
145 EDMARIO SEBASTIAO DA SILVA 796.%** 204-00 53
126 JOSE AILSON DA SILVA 270.7%* 698-17 52
113 LARA CECILIA F. DE G. BARRETO 126.%%* 264-95 51
47 WELLINTON FRANCISCO DA SILVA 416, 898-00 51
129 JULIANA DE CASSIA M. DA SILVA 104.%%* 834-57 49
142 ELIELBERTH HENRIQUE DA SILVA 128.%%* 554-81 48
115 MANOEL VENTURA DE OLIVEIRA 057.*064-88 8
122 MARIVALDO B. MARTINS JR. 115.%** 894-51 48
134 MILTON DA SILVA CALADO 107.7** 41403 8
109 LUCIANO MELO DE SANTANA 4175 444-00 48
111 ERONILDO DOS SANTOS ARAUJO 087.%** 504-42 48
144 ALVARO FERREIRA DE LIMA FILHO 1047+ 944-48 8
108 FERNANDO BELO DA SILVA 089.%** 744-76 48
127 ERIVALDO RAIMUNDO DA SILVA 05257443 8
139 ANTONIO MANOEL DA SILVA NETO 036.%**.044-51 48
141 JOSE PAULO DA SILVA 054.%** 884-01 48
118 JOSE MAXIMO BELO DA SILVA 086.%**.014-55 48
123 JOSE CARLOS MESSIAS DA SILVA 030.%** 334-41 48
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| 114 | GusTAVO LUIZ DA SILVA | 043.%%+.444-21 | 48

MODALIDADE VIII - CANTORES E INTRUMENTISTAS RELIGIOSOS

"
:\‘NSDCERIQAO NOME CPFICNPJ PONTUAGAO
152 ERINALDO JOSE C. VIEIRA 061.**.924-89 66
156 JOSE LENIVALDO DA CRUZ 088.**.304-50 61
150 ELIELMA SUELI CARDONA HIGINO 037, 664-60 60
154 JAIR PINHEIRO DE MOURA 028, 76463 58
158 WELLINGT ON DA SILVA SANTOS 069~ 43457 56
150 DEISIANE DOS SANTOS SILVA 108.%** 694-30 56
149 MARCOS ANDRE DE A. FERREIRA 024.7%* 82442 56
151 MAURICLECIA S. DO NASCIMENTO 131 254.00 55
153 PAULO ROBERTO DE AMORIM 891~ 684-84 55
155 LUCIANA M. S. DE ALBUQUERQUE 056, 14427 53
161 CARMEM VALERIA F. MACHADO 022 654-38 51
160 ELIVAN DA SILVA SANTO 027, 104-00 51
157 RAFAEL JOSE PIO DA SILVA 075+ 234-08 50

IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria de Educacdo e Esportes

Publicado por:
Maria Alesandra da Silva Lins
Cédigo Identificador:935189E3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALTINHO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO - LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE CONVOCAGCAO DE LICITANTES REMANESCENTES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2025
PREGAO ELETRONICO N°001/2025

Obijeto: Registro de Precos para aquisicdo parcelada de géneros alimenticios destinados a Merenda Escolar do municipio de Altinho/PE.
O Municipio de Altinho, através de seu Pregoeiro, e em obediéncia ao art. 90, § 2°, da Lei 14.133/21, CONVOCA todas as licitantes remanescentes
para manifestarem interesse em negociar os itens abaixo especificados, bem como apresentar a proposta reajustada, junto com a mesma

documentacdo de habilitacdo constante no Edital. As ofertas serdo examinadas com obediéncia a ordem de classificagéo.

Vale ressaltar que a contratacdo se dard nas mesmas condigdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto ao preco, conforme planilha a
sequir:

Lote Classificacdo Razio Social Valor

LINGUICA CALABRESA - Linguica calabresa cozida - carne suina, mistura com carnes de boi, carne de ave, carne de porco €| R$ 16,00
proteina de soja; textura firme e macia, com percentual de gordua e um pouco salgada. Embalagem de polietileno a vacuo de 1kg, !

J L DITRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA
VERVANA HORTI FRIOS

JOSE EDSON TAVARES DOMINGOS FREITAS ME
EXCELENCIA COMERCIO E SERVICOS LTDA

BSR ATACADO LTDA

MELO DISTRIBUIDORA LTDA

MANGAIO ALIMENTOS COMERCIO VAREJISTA LTDA
MENELAU DE ARRUDA PONTES MERCADORIAS LTDA
NOVO RUMO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI
CAVALCANTE E MELO LTDA

DEREPENTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI
S B ALIMENTOS LDTA

DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CAVALCANTI EIRELI
SF COMERCIAL ATACADISTA DISTRIBUIDORA LTDA
DR COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

17 GRUPO AJ EMPREEENDIMENT OS

Lote Classificagdo Razio Social Valor

CARNE BOVINA MOIDA DE 1* QUALIDADE (COTA PRINCIPAL) - Congelada. Embalagem primaria pléstica, que permital R$ 9,75
excelente estado de conservacdo, KG '

BSR ATACADO LTDA

AL COMERCIO E SERVICOS LTDA

JOSE EDSON TAVARES DOMINGOS FREITAS ME
RAIMUNDO ADELMAR FONSECA PIRES EPP

DR COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

EXCELENCIA COMERCIO E SERVICOS LTDA

J L DITRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA
VERVANA HORTI FRIOS

CAVALCANTE E MELO LTDA

NOVO RUMO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI
S B ALIMENTOS LDTA

MELO DISTRIBUIDORA LTDA

SF COMERCIAL ATACADISTA DISTRIBUIDORA LTDA
MANGAIO ALIMENTOS COMERCIO VAREJISTA LTDA
GRUPO AJ EMPREEENDIMENT OS

DEREPENTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CAVALCANT I EIRELI
ALIANCA DISTRIBUIDORA LTDA
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Lote Classificagdo Razo Social Valor
CARNE BOVINA MOIDA DE 12 QUALIDADE (COTA RESERVADA) - Congelada. Embalagem primaria plastica, que permital R$ 9,75
excelente estado de conservagio. KG !

2 BSR ATACADO LTDA R$ 9,84
3 AL COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 9,99
4 JOSE EDSON TAVARES DOMINGOS FREITAS ME R$ 10,21
5 DR COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA R$ 12,00
6 EXCELENCIA COMERCIO E SERVICOS LTDA R$ 13,30
7 J L DITRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA R$ 13,80
8 DEREPENTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI R$ 14,98

17 9 VERVANA HORTI FRIOS R$ 15,00

10 CAVALCANTE E MELO LTDA R$ 15,10
11 NOVO RUMO DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI R$ 15,14
12 S B ALIMENTOS LDTA R$ 15,20
13 MELO DISTRIBUIDORA LTDA R$ 15,38
14 MANGAIO ALIMENTOS COMERCIO VAREJISTA LTDA R$ 15,39
15 SF COMERCIAL ATACADISTA DISTRIBUIDORA LTDA R$ 15,39
16 GRUPO AJ EMPREEENDIMENT OS R$ 15,39
17 DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CAVALCANTI EIRELI R$ 16,80
18 ALIANCA DISTRIBUIDORA LTDA R$ 23,40

O prazo para resposta a esta convocacdo serd de até 02 (dois) dias Uteis contados da publicacdo deste documento, devendo o(s) licitante(s)
interessado(s), apresentar a manifestacdo de interesse na contratacdo e os documentos solicitados através do e-mail: licitacao@altinho.pe.gov.br, no

prazo descrito acima.

Altinho, 02 de junho de 2025.

ALEXANDRE MARTINS DA SILVA

Pregoeiro

Publicado por:
Alexandre Martins da Silva
Cadigo Identificador:EF7872C5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

RESULTADO DOS CREDENCIADOS DO MES DE MAIO, DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO 2025 DA SECRETARIA DE

SECRETARIA DE CULTURA

CULTURA DE ARCOVERDE
LISTA DE HABILITADOS DO CREDENCIAMENTO — EDITAL 001/2025 - MAIO
NOME NOME ARTISTICO CATEGORIA VALOR DE APRESENTACAO
ADRIANO V. GALVAO LTDA EN'CANTOS DE COCO SAMBA DE COCO COM NO MINIMO 10 (DEZ) INTEGRANTES | 6.000,00
ADRIANO V. GALVAO LTDA EN'CANTOS DE COCO SAMBA DE COCO COM NO MINIMO 08 (OITO) INTEGRANTES | 3.000,00
ADRIANO V. GALVAO LTDA EN'CANTOS DE COCO SAMBA DE COCO COM NO MINIMO 06 (SEIS) INTEGRANTES | 1.800,00
’:ZS;’E%'ACAO CULTURAL SAMBA DE COCO IRMAS| ¢epcig oLIVEIRA CONTADOR DE HISTORIA 268,00
AISOCIACAO CULTURAL SAMBA DE COCO IRMAS| sepaio oLIVEIRA APRESENTADOR DE EVENTOS 350,00
ﬁgsp%%'ACAo CULTURAL SAMBA DE COCO IRMAS| sepio oLIVEIRA LOCUCAO DE EVENTOS 100,00
BANDA FORRO PE DE SERRA (COMPOSICAO MINIMA DE 05
WELLINGTON FRANCISCO DA SILVA BANDA XINELO RASGADO (CINGO) COMPONENTES. (EXCETO CICL O JUNING) 2.166,66
MIRELLY DE ARAUJO LIMA MIRELLY DE ARAUJO CANTOR/DUPLA 1.500,00
] } BANDAS MUSICAIS DE RITMOS DIVERSOS (COMPOSICAQ
MIRELLY DE ARAUJO LIMA MIRELLY DE ARAUJO MINIMA NO PALCO DE 05 MUSICOS) 2.500,00
] ; BANDAS MUSICAIS DE RITMOS DIVERSOS (COMPOSICAQ
MIRELLY DE ARAUJO LIMA MIRELLY DE ARAUJO MINIMA NO PALCO DE 04 MUSICOS) 1.200,00
" ) 3 BANDAS MUSICAIS DE RITMOS DIVERSOS (COMPOSIGAQ
EDSON SILVANO LEITAO DE ALBUQUERQUE EDSON AUGUSTO E FORRO DE TRES MINIMA NO PALCO DE 04 MUSICOS) 1.200,00
EDSON SILVANO LEITAO DE ALBUQUERQUE EDSON AUGUSTO E FORRO DE TRES TRIO PE DE SERRA AUTENTICO 2.000,66
EDSON SILVANO LEITAO DE ALBUQUERQUE EDSON AUGUSTO E FORRO DE TRES TRIO PE DE SERRA AUTENTICO (EXCETO CICLO JUNINO) 1.500,33
LUIS ADRIANO CORREIA DA SILVA DRIKO CANTOR/DUPLA 1.500,00
PAULO SERGIO DA SILVA MANACA, COCO JUREMADO SAMBA DE COCO COM NO MINIMO 06 (SEIS) INTEGRANTES 1.800,00
. BANDA FORRO PE DE SERRA (COMPOSICAO MINIMA DE 05
M FERREIRA DE MOURA FILHO MOURINHA DO FORRO (EINGO) COMPONENTES, (EXCETO CICT & JUNING) 1.800,00
LUCILENE CONCEICAO ALVES FERREIRA BIONE CANTOR/DUPLA 1.500,00
JOELSON DOS SANTOS FERREIRA COCO ORIGENS DO ORORUBA SAMBA DE COCO COM NO MINIMO 08 (OITO) INTEGRANTES _ | 3.000,00
N BANDA FORRO PE DE SERRA (COMPOSICAO MINIMA DE 05
RONALDO ALVES DA SILVA TRIO SINTONIA PEGADA QUENTE (CINCO) COMPONENTES) 2.500,33
X BANDA FORRO PE DE SERRA (COMPOSICAO MINIMA DE
RONALDO ALVES DA SILVA TRIO SINTONIA PEGADA QUENTE 05(CINCO) COMPONENTES) EXCETO CICLO JUNING 2.166,66
EDILSON C. CASEMIRO ED CARLOS CANTOR/ DUPLA 1.500,00
LIDIANE CARVALHO DA SILVA MARACATU ENCANTO DO SERTAO mﬁ%ﬁ%ﬂﬁf AFOXES, COM NO MINIMO 20 (VINTE) 5 590 0o
PAULO SERGIO DA SILVA MANACA COCO JUREMADO SAMBA DE COCO COM NO MINIMO 10 (DEZ) INTEGRANTES | 6.000,00
PAULO SERGIO DA SILVA MANACA COCO JUREMADO SAMBA DE COCO COM NO MINIMO 08 (OITO) INTEGRANTES | 3.000,00
" BANDAS MUSICAIS DE RITMOS DIVERSOS (COMPOSICAQ
W.STADEN - ARTE, COMUNICAGAO E CULTURA, | CUBANA RASTA, MINIMA NO PALCO DE 06 MUSICOS) 3.000,00
F P VASQUES POETA FELIPE PEREIRA POETAS, REPENTISTAS E SERESTEIROS 1.400,00
ABASSA AXE OYA BALE OMIM NAGAO MARACATU LEAO CAMPINA 'I\{'\";FEAG(;’XLLE;ES E AFOXES, COM NO MINIMO 20 (VINTE) 5 509 0o
KELY C DA ROSA ESPINDOLA KELLY ROSA CANTOR/DUPLA 1.500,00
BANDAS MUSICAIS DE RITMOS DIVERSOS (COMPOSICAQ
ADAILTON GOMES DINIZ BOKA DINIZ MINIVA NO PALCO DE 04 MUSICOS) 1.200,00
JENNECY TENORIO DE ALMEIDA MANGUACA APRESENTADOR DE EVENTOS 350,00
JENNECY TENORIO DE ALMEIDA MANGUACA LOCUCAO DE EVENTOS 190,00
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JOSE WALISON SOARES FERREIRA WALISON VAQUEIRO N N DE o5 ’\Fjlgé\fggs)mvmsos (COMPOSICAQ| 3 590,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DE-SERRA E Al - SOFOPS | ANDRE MACAMBIRA CANTOR/DUPLA 1.500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DE-SERRA E Al - SOFOPS | ROGERIO RANGEL CANTOR/DUPLA 1.500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DE-SERRA E Al - SOFOPS | IRAH CALDEIRA CANTOR/DUPLA 1.500,00
TALES ANSELMO DA SILVA NICO BATISTA CANTOR/DUPLA 1.500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DE-SERRA E Al - SOFOPS | FABIANA PIMENTINHA CANTOR/DUPLA 1.500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DE-SERRA E Al - SOFOPS | SALATIEL D'CAMARAO CANTOR/DUPLA 1.500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DE-SERRA E Al - SOFOPS | SEVY NASCIMENTO CANTOR/DUPLA 1.500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DE-SERRA E Al - SOFOPS | ZELYTO MADEIRA CANTOR/DUPLA 1.500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DESERRA E Al - SOFOPS | DERICO ALVES CANTORIDUPLA 1.500,00
- " BANDA FORRO PE DE SERRA (COMPOSICAO MINIMA DE
SOCIEDADE DOS F. PE-DESERRA E Al - SOFOPS | FORRO SENSACAO (EINCO) COOMSONENTEsf (COMPOSICAO 05 2 500,00
SOCIEDADE DOS F. PE-DESERRA E Al - SOFOPS | RAMINHO DO ACORDEON CANTOR/DUPLA 1.500,00

Arcoverde/PE, 03 de junho de 2025

PEDRO DE ALCANTRA BRANDAO

Secretario de Cultura

Publicado por:

Daniel Ricardo Sanguinete Calazans de Oliveira

Cadigo Identificador:9BDC28F9

ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SMDS
PORTARIA CGCM N° 004 /2025

O Comando da Guarda Civil Municipal do Cabo de Santo Agostinho, vem através desta, informar o enquadramento por tempo de servigo dos
Guardas Civis Municipais abaixo relacionados, de acordo com suas novas Classes e niveis, em conformidade com a Lei Municipal n® 2.515 de 30 de

dezembro de 2009 — Art.

6° - Paréagrafo Unico e Lei municipal n° 3.116 de 16 de maio de 2016.

Ne MAT ANO GRADUAGAO NOME NIVEL VENC. GRAT.
1 28/05/2007 30165 SUBINSPETOR 22 Ademir Campos B4 R$ 1.882,94 40%
2 28/05/2007 30206 SUBINSPETOR 12 Ademir Ferreira de Sa Leitdo Janior C4 R$ 2.008,38 50%
3 28/05/2007 30162 SUBINSPETOR 22 Alvaro Cesar Coutinho B4 R$ 1.882,94 40%
4 28/05/2007 30242 SUBINSPETOR 22 André Antonio de Andrade B4 R$ 1.882,94 40%
5 28/05/2007 30140 SUBINSPETOR 22 André de Brito Couto B4 R$ 1.882,94 40%
6 28/05/2007 30168 SUBINSPETOR 22 Celso luiz Ferreira B4 R$ 1.882,94 40%
7 28/05/2007 30217 SUBINSPETOR 22 Clauber Silva do Nascimento B4 R$ 1.882,94 40%
8 28/05/2007 30344 SUBINSPETOR 22 Edilson Campos do Nascimento B4 R$ 1.882,94 40%
9 28/05/2007 30232 SUBINSPETOR 22 Edson Martins da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
10 28/05/2007 30205 SUBINSPETOR 22 Edson Torres da Silva Aguiar B4 R$ 1.882,94 40%
11 28/05/2007 30223 SUBINSPETOR 22 Fabio André do Nascimento Bezerra B4 R$ 1.882,94 40%
12 28/05/2007 30237 SUBINSPETOR 22 Fébio de Souza Gomes B4 R$ 1.882,94 40%
13 28/05/2007 30141 SUBINSPETOR 22 Francimar de Oliveira Sales Junior B4 R$ 1.882,94 40%
14 28/05/2007 30230 SUBINSPETOR 22 Hermano da Costa Silva B4 R$ 1.882,94 40%
15 28/05/2007 30185 SUBINSPETOR 2* Ivan Costa da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
16 28/05/2007 30231 SUBINSPETOR 22 Jacqueline Rodrigues dos Santos B4 R$ 1.882,94 40%
17 28/05/2007 30213 SUBINSPETOR 22 Jader Silva Cabral Junior B4 R$ 1.882,94 40%
18 28/05/2007 30154 SUBINSPETOR 22 Jalba Luiz Ferreira da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
19 28/05/2007 30178 SUBINSPETOR 22 Jeferson Batista da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
20 28/05/2007 30202 SUBINSPETOR 22 Jerry Batista da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
21 28/05/2007 30170 SUBINSPETOR 22 Jodo José da Cruz Junior B4 R$ 1.882,94 40%
22 28/05/2007 30145 SUBINSPETOR 22 José Alicio Vasquez da Cruz Junior B4 R$ 1.882,94 40%
23 28/05/2007 30220 SUBINSPETOR 22 José Cléaudio Branddo Viana B4 R$ 1.882,94 40%
24 28/05/2007 30186 SUBINSPETOR 22 José Patricio dos Santos B4 R$ 1.882,94 40%
25 28/05/2007 30234 SUBINSPETOR 22 José Ronaldo de Oliveira Brito B4 R$ 1.882,94 40%
26 28/05/2007 30172 SUBINSPETOR 22 Lenita Alves da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
27 28/05/2007 30147 SUBINSPETOR 22 Marcelo Souza de Amorim B4 R$ 1.882,94 40%
28 28/05/2007 30195 SUBINSPETOR 22 Marcos Antonio Luna Rodrigues B4 R$ 1.882,94 40%
29 28/05/2007 30177 SUBINSPETOR 22 Marcos José da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
30 28/05/2007 30235 SUBINSPETOR 22 Maria Raphaela Ramos Cerqueira Rocha B4 R$ 1.882,94 40%
31 28/05/2007 30142 SUBINSPETOR 22 Mirella Lins Fontes B4 R$ 1.882,94 40%
32 28/05/2007 30199 SUBINSPETOR 22 Odvaldo Barbosa dos Santos B4 R$ 1.882,94 40%
33 28/05/2007 30161 SUBINSPETOR 22 Paulo Marcelino Bezerra B4 R$ 1.882,94 40%
34 28/05/2007 30198 SUBINSPETOR 22 Ricardo Gomes Marinho B4 R$ 1.882,94 40%
35 28/05/2007 30216 SUBINSPETOR 22 Rogério Ferreira Campos B4 R$ 1.882,94 40%
36 28/05/2007 30176 SUBINSPETOR 22 Romério da Silva Cavalcanti B4 R$ 1.882,94 40%
37 28/05/2007 30208 SUBINSPETOR 22 Sidney José da Silva B4 R$ 1.882,94 40%
38 28/05/2007 30241 SUBINSPETOR 22 Tiburtino Edson Ferreira Gomes B4 R$ 1.882,94 40%

Publique-se; Registra-se; Cumpra-se.

Cabo de Santo Agostinho, 30 de maio de 2025.

JOSE FERNANDO DA SILVA

Comandante da Guarda Civil Municipal
Mat. 522
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Publicado por:
Ademir Ferreira de Sa Leitdo Junior
Cddigo Identificador:B891B549

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

PROCURADORIA MUNICIPAL
RESULTADO FINAL - PNAB CUMARU

RESULTADO FINAL
Edital 001/2025 —
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR

BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

COLOCAGAO | RESPONSAVEL SITUACAO DO PROJETO

1°COTA Jaildo Portela de Lima CLASSIFICADO

2°COTA Luis Junior de Oliveira Rocha (Junior Voice) CLASSIFICADO

1° AMPLA Carla Patricia da Silva Pesséa Leite CLASSIFICADO

2° AMPLA Dyovana Gomes da Silva CLASSIFICADO

3° AMPLA Rodrigo Severino Eufrasio CLASSIFICADO

4° AMPLA Eduardo Pereira Nunes CLASSIFICADO

5° AMPLA Associagdo dos Agricultores Familiares do Sitio Cha dos Carneiros e Adjacéncia CLASSIFICADO

6° AMPLA Elinaldo Bezerra da Silva CLASSIFICADO

7° AMPLA Ruany Freitas (José Ruan da Silva Freitas) CLASSIFICADO

8° AMPLA Joyse Gomes CLASSIFICADO

9° AMPLA lara Karinny Gomes Ferreira CLASSIFICADO

10° AMPLA Dyovany Otaviano da Silva CLASSIFICADO

11° AMPLA Silvio Melo (José Silvio de Melo Silva) CLASSIFICADO - SUPLENTE

12° AMPLA José Jorge Lourenco da Silva (Jorge Matuto) CLASSIFICADO - SUPLENTE
Rédio Redentor FM (Associagdo de Radiodifusdo de Cumaru) DESCLASSIFICADO - Zerou critério “D” e “E” do Anexo II do Edital
Deyvson Otaviano da Silva DESCLASSIFICADO - Zerou critério “D” do Anexo II do Edital
Ivanize Gomes Ferreira DESCLASSIFICADO - Zerou critério “A” “B” “C” ¢ “E” do Anexo II do Edital
Dadal forré de trés (Elivaldo Sebastido de Lima) DESCLASSIFICADO - Zerou critério “D” “E” e “F” do Anexo II do Edital
Quadrilha Junina Luar Do Sertéo (Julio Cesar) DESCLASSIFICADO - Zerou critério “D” “E” e “F” do Anexo II do Edital

Cumaru/PE, 30 de maio de 2025.

SUELI MARIA DA SILVA
Secretaria de Meio Ambiente, Turismo, Cultura e Lazer

Publicado por:
Lucas Gongalves Vasconcelos de Lima
Cadigo Identificador:65FB4E94

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.°028/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 026/2024, PROCESSO LICITATORIO N° 008/2024, PREGAO ELETRONICO N° 008/2024, CONTRATO
N.° 028/2024, Contratante: MUNICIPIO DE DORMENTES, CNPJ: 35.667.377/0001-83, Contratada; SERVE BEM COMBUSTIVEIS LTDA,
CNPJ n° 41.457.887/0001-29. OBJETO: Considerando-se o reajuste dos precos dos combustiveis, ocasionados de supressdo de aliquota de ICMS e
diante a conformidade contidas na alinea “d” do art. 124, inciso II, da Lei n.° 14.133/21. Conforme a planilha da clausula segunda desse termo de
aditivo. Fica alterada a clausula terceira do instrumento contratual, suprimindo-se ao valor do contrato, conforme valores na tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO UND QUANT. LICITADA SALDO VL. UNITARIO R$ VL. TOTAL R$
01 GASOLINA COMUM LITROS 198.000 198.000 R$ 6,29 R$ 1.245.420,00
02 GASOLINA ADITIVADA LITROS 15.000 15.000 R$ 6,30 R$ 94.500,00
03 OLEO DIESEL TIPO S10 LITROS 490.000 490.000 R$ 5,87 R$ 2.876.300,00
04 OLEO DIESEL TIPO S500 LITROS 150.000 150.000 R$ 5,85 R$ 877.500,00

Dormentes -PE, 29 de maio de 2025.

GEOMARCO COELHO DE SOUSA FILHO,
Secretario De Governo, Comunicagéo E Transportes;

TALITA MIRELE RODRIGUES,
Secretaria Municipal De Salde;

BENICIANA SANTANA DE MACEDO GRANJA,
Secretaria Municipal De Educagéo;

JOSEANE DAMASCENO DE ASSIS DE SOUSA,
Secretaria Municipal De Acdo Social E Habitacao.
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Publicado por:
Andrea de Macedo
Caddigo Identificador:BBE40132

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE FMS-
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00006/2025

Aos 06 dias do més de Maio de 2025, na sede do Setor de Contratacdo do Fundo Municipal de Salde de Itapissuma, Estado de Pernambuco,
localizada na Rua Siqueira Campos - Centro - Itapissuma - PE, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n®
123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Marco de 2023; Instrugdo Normativa n°® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro
de 2022; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificagdo da proposta
apresentada no Pregdo Eletrdnico n® 00002/2025 que objetiva o0 registro de pregos para: registro de precos, consignado em ata, para a contratacao de
empresa especializada em fornecimento parcelado de dietas, suplementos alimentares e férmulas infantis, destinados a atender necessidades
nutricionais especificas de criancas, adultos e idosos do municipio de Itapissuma/PE; resolve registrar o prego nos seguintes termos:

Orgdo elou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA - CNPJ n°
11.407.543/0001-44.

VENCEDOR: OVERMAR COMERCIAL LTDA
CNPJ: 02.728.189/0001-69

ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
PEDIASURE COMPLETE Formula pediatrica em p6, nutricionalmente completa, baixo teor de|

1 lactose, normacalérica, com 14g de proteinas por 100g de produto. Sabor chocolate e morango €] ABBOTT UND 600 61,85 37.110,00
baunilha. Lata de 400g
ENSURE Contém Proteina que Ajuda na Construgdo de Anticorpos e Células do Sistema Imune.

7 Ensure Ainda Contém Célcio e + 28 Nutrientes, que sdo importantes para manutencdo da massa| ABBOTT UND 600 66,55 39.930,00
muscular. Lata de 400g.

TOTAL 77.040,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:
O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de um ano, contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagdo no Portal Nacional
de Contrata¢des Publicas PNCP, e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o prego é vantajoso.

A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condicBes estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a
contratar, facultada a realizacédo de licitacdo especifica para a contratagdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivacdo da contratagcdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condicdes constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletrdnico n® 00002/2025, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pelo Fundo Municipal de Saude de Itapissuma, que também é o érgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada
pela sua estrutura organizacional definida no respectivo orcamento programa.

Por 6érgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposi¢des do Pregdo Eletronico n° 00002/2025, que fizerem adesdo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo gerenciador.

Os orgdos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de pregos, deverdo consultar o érgdo
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de adeséo;

Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condicBes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacBes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisicies ou as contratacOes adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata do registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e 6rgédos participantes;

O quantitativo decorrente das adesdes a ata ndo poderad exceder, na totalidade, a metada do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de drgdos nédo participantes que aderirem;

Apds a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante deverd efetivar a aquisicdo ou contratacdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigagfes contratualmente assumidas e a
aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditorio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagcdo
as suas proprias contratac@es, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

O usuério da ata, sempre que desejar efetivar a contratacdo do objeto registrado, fara através de solicitagdo ao gerenciador do sistema de registro de
precos, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATACAO:

As obrigacBes decorrentes da execucdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Precos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condi¢fes estabelecidas no presente instrumento e a contragdo serd formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, serd de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagao.
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O quantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observara, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

Néo atendendo a convocagao para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitagao.

E permitido ao Orgdo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor ndo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, deverd ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Precos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condicBes previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extingcdo, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, ocorrera nas hip6teses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infracfes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condicOes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sancdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa de dar causa a inexecugdo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execucdo do objeto da contratagdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracdes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no &mbito da Administracdo PUblica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo méximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
I, 11, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e — declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X; XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos II, I, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sangdo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sangOes previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias apés a comunicagdo ao Contratado, serd automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregéo Eletronico n° 00002/2025 e seus anexos, e a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- OVERMAR COMERCIAL LTDA.
02.728.189/0001-69
Valor: R$ 77.040,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questfes decorrentes da utilizacdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de ..

Itapissuma - PE, 06 de Maio de 2025

DILMA MARIA DOS SANTOS -
Secretaria de Salde

ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00007/2025

Aos 06 dias do més de Maio de 2025, na sede do Setor de Contratagdo do Fundo Municipal de Salde de Itapissuma, Estado de Pernambuco,
localizada na Rua Siqueira Campos - Centro - Itapissuma - PE, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°
123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Marco de 2023; Instrucdo Normativa n°® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro
de 2022; e legislacdo pertinente, consideradas as alteragfes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificacdo da proposta
apresentada no Pregdo Eletrénico n® 00002/2025 que objetiva o0 registro de pregos para: registro de precos, consignado em ata, para a contratacao de
empresa especializada em fornecimento parcelado de dietas, suplementos alimentares e férmulas infantis, destinados a atender necessidades
nutricionais especfficas de criancas, adultos e idosos do municipio de Itapissuma/PE; resolve registrar o pre¢o nos seguintes termos:

Orgdo elou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA - CNPJ n°
11.407.543/0001-44.

VENCEDOR: BARROS E BARROS HOSPITALAR LTDA EPP
CNPJ: 23.523.598/0001-07
ITEM | ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL

NUTRIDRINK Formula modificada para nutricdo enteral, em pd, hipercalérica na diluigdo padréo|
(1,5kcal/ml), hiperprotéica, com sabor neutro. Embalagem em lata de 350G

4 PRODIET UND 500 46,91 23.455,00

MALTODEXTRINA Méddulo para nutrigdo enteral com 100% de maltodextrina isenta de| SV
8 sacorose, lactose e gliten. Isento de sabor, apresentagdo; pacote de 1 kg. MALTODEXTRINA UND 600 16,20 9.720,00
13 APTAMIL SOJA 1 Férmula infantil & base de proteina isolada de soja enriquecida com ferro e} DANONE UND 100 41,69 4.169,00

adicionada de L— 400g

NUTILIS Produto espessante ou gelificam—te para suplemento alimentar quentes ou frios isenta de
19 sacarose, lactose e gliten. Produto indicado para modificar a textura e a consisténcia dos| DANONE UND 400 68,62 27.448,00
suplementos alimentares. Acondicionado em lata de 300g.

TROPHIC BASICO Férmula Nutricionalmente Completa em p6, Normocaldrica e com Exclusivo|
21 Mix de Protefnas e Baixo Teor de Gordura Saturada. Risco nutricional ou situages de nutrigdo] PRODIET UND 300 57,95 17.385,00
enteral prolongada. Acondicionada em embalagem 800g.

NUTRI ENTERAL SOYA FIBER 1.2 Férmula normocalérica, normoproteica, & base de proteinal

22 isolada de soja e Proteina do Soro de Leite. Isenta de sacarose, lactose e gluten. Contém derivados| PRODIET UND 600 20,27 12.162,00
de soja e leite. Acondicionado em caixa de 1 litro.
23 Nutren® 1.0 é uma formula padrdo completa e balanceada destinada para nutricdo de pessoas com| PRODIET UND 400 56,67 22.668,00
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necessidades especiais.E normocalérico com 1,0kcal por 1ml, na diluigdo padro. Lata de 400 g

Nutren Junior é um alimento em p6 completo , com formula normocalérica, normoproteica €|
normolipidica, utilizado tanto para ganho de peso como também como um complemento para)
24 criancas que ndo se alimentam da forma correta, pois conta com quantidade de vitaminas ¢f DANONE UND 400 44,34 17.736,00
minerais adequadas para essa faixa etéria. Podendo ser utilizado para complementar a alimentagéo
ou de forma exclusiva. Lata 400g

Nutren Senior Os principais nutrientes relacionados ao funcionamento adequado do sistemal
imunolégico séo: Selénio, Zinco e Vitaminas D, A e C, além de proteinal,5,6. Para aqueles que|
25 nédo conseguem manter uma alimentagdo completa e balanceada, um reforco nutricional pode ser| PRODIET UND 400 46,91 18.764,00
um importante aliado. desenvolvido especialmente para pessoas acima de 50 anos de idade,
contribui com nutrientes que podem ajudar a reforcar o sistema imune. Lata 370g

ISOSOURCE Férmula padrdo destinada para nutricao de pessoas com necessidgldes especiais,
26 com qondlqoes especificas de dietas e_lclu restricdes alimentares. E hipercalérico,. E um alimento PRODIET UND 800 31,56 25.248,00

nutricionalmente completo para nutricdo enteral ou oral, sendo que cada 1 ml fornece 1,5kcal
Caixa de 1 litro

Nutri Renal D é uma dieta especializada para pacientes com Insuficiéncia Renal Aguda ou Cronica)
27 (IRA ou IRC), que estejam utilizando dieta enteral (sonda de alimentagdo), ou ainda como| DANONE UND 100 100.67 10.067.00
suplemento via oral, no sabor baunilha. Sua formulacdo atende a recomendacdo da Associacdo ! R
Americana de Diabetes. Corantes e aromas naturais e sucralose. 1 LITRO

MILNUTRI COMPLETE Suplemento alimentar, em pd, sabor baunilha, formula pediétrica paral
29 nutrigdo enteral e oral, adicionam de prebioticos. Contém DHA, sem adigdo de aglicar (sacarose),] DANONE UND 600 57,13 34.278,00
fonte de fibras e alto teor de vitaminas e minerais. Lata 400g

ENTERFIBER. Mddulo concentrado de fibras sollveis e insollveis, ideal para o equilibrio
31 funcional da microbiota intestinal. Fibra alimentar. 65% FS e 35% FI, Poli dextrose el PRODIET UND 200 67,07 13.414,00
Polissacarideo de Soja. Indicado para Transtornos gastrointestinais, Lata de 400 g

SUSTENLAC é um complemento lacteo com 25 vitaminas e minerais em trés sabores: chocolate,
morango e baunilha. Acondicionado em Lata com 400g

SUSTEVIT PRO formulado com 28 vitaminas e minerais, oferece grande quantidade dos mesmos,
33 para serem usadas em momento maior necessidades nutricionais. Também contém fibras soltveis| VITAFOR UND 200 44,02 8.804,00
que melhoram a salde intestinal e sistema monoldgico. Lata com 400g

GLUCERNA (lata) Indicacdes: diabetes tipo 2. Pacientes com condicdes que exigem o

32 PRODIET UND 400 32,23 12.892,00

34 gerenciamento de seus niveis de glicose. Livre de lactose e gliten, Glucerna P6 contém lactose e § PRODIET UND 400 53,03 21.212,00
isento de glUten. Nao é apropriado para pessoas com galactosemia. Lata 400g
35 FOSVITA (250g) produto a base de fruto—oligossacarideos (FOS), uma fibra soltvel capaz de] VITAFOR UND 200 60,14 12.028,00

melhorar o funcionamento intestinal e promover o crescimento das bactérias "boas" do intestino.
Sustap Bambini € um Suplemento alimentar em pd, completo nutricionalmente, com 29 vitaminas|
39 e minerais, fundamentais para o crescimento e desenvolvimento de criancas. Pode ser utilizado por| sv nutri + kids UND 200 34,80 6.960,00
criancas a partir de 3 anos que apresentam restricdo a produtos que contenham lactose. 400g

Nutri Fiber 1.5 Kcal/ml Tetra Pak 1000mL Nutrimed As fibras auxiliam a regular o transito|
intestinal, evitando a constipagdo e mantendo a microbiota saudével. Elas também estdo
relacionadas ao controle da glicemia. Por isso, Nutri Fiber 1.5 ¢ uma formula hipercalérical
polimérica completa com alta densidade calérica (1.5 kcal/ml) e enriquecida com fibras. E feital
com proteinas a base de soro de leite, possui caseinatos de calcio e sodio, e um perfil lipidico de
acordo com a ADA (American Dietetic Association) e AHA (American Heart Association).
TROPHIC FIBER - 1L DESCRIQAO A NUTRI(;AO CERTA PARA UM INTESTINO|
EQUILIBRADO. Com 20 gramas de fibras por litro, o Trophic Fiber auxilia no transito intestinal
43 e no equilibrio da microbiota. Sua fdrmula nutricionalmente completa, com mix exclusivo dg PRODIET UND 600 22,80 13.680,00
proteinas, é ideal para pacientes com transtomnos gastrointestinais e situacdo de nutrigdo enteral
prolongada.

APTANUTRI 3 Foérmula Infantil exclusiva da Danone Nutricia desenvolvida para criancas
46 brasileiras de 1 a 3 anos. Contém uma quantidade equilibrada de nutrientes como DHA e ARA de] DANONE UND 300 62,24 18.672,00
2x mais absorcéo*, nucleotideos e Exclusivos Prebiéticos Danone Nutricia**. LAT A 800g

42 PRODIET UND 600 32,05 19.230,00

47 APTAMIL SOJA Formula infantil a base de proteina isolada de soja enriquecida com ferro ¢ DANONE UND 100 46,90 4.690,00
adicionada de L— 400g

TOTAL 354.682,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:
O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de um ano, contado do primeiro dia Util subsequente a data de divulgagdo no Portal Nacional
de Contratagdes Publicas PNCP, e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o prego é vantajoso.

A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condicdes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a
contratar, facultada a realizacdo de licitaglo especifica para a contratacdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivacdo da contratagcdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condicBes constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletronico n® 00002/2025, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pelo Fundo Municipal de Saude de Itapissuma, que também é o dérgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada
pela sua estrutura organizacional definida no respectivo orcamento programa.

Por 6rgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposicdes do Pregdo Eletronico n® 00002/2025, que fizerem adeséo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo gerenciador.

Os 6rgdos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos, de verdo consultar o érgdo
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de adeséo;

Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacBes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisicies ou as contratacBes adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata do registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes;

O quantitativo decorrente das adesBes a ata ndo podera exceder, na totalidade, & metada do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ndo participantes que aderirem;

Apds a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigages contratualmente assumidas e a
aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditorio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagéo
as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

O usudrio da ata, sempre que desejar efetivar a contratacdo do objeto registrado, fara através de solicitacdo ao gerenciador do sistema de registro de
precos, mediante processo regular.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 196



Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATACAO:

As obrigacBes decorrentes da execucdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Precos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condigdes estabelecidas no presente instrumento e a contragdo sera formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, sera de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagéo.

O quantitativo do objeto a ser executado serd exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observard, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

N&o atendendo a convocagdo para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitagéo.

E permitido ao Orgdo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor ndo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, devera ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Precos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condicBes previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extingdo, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, ocorrerd nas hipoteses e disposi¢des dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado seré responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragcdes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condi¢Ges, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sancgdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execucdo do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragfes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo méximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos
I, 11, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e — declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragfes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X; X, Xl e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragBes administrativas previstas nos incisos II, 111, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a comunicagdo ao Contratado, serd automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregéo Eletrdnico n® 00002/2025 e seus anexos, e a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- BARROS E BARROS HOSPITALAR LTDA EPP.
23.523.598/0001-07
Valor: R$ 354.682,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questfes decorrentes da utilizagdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de ..

Itapissuma - PE, 06 de Maio de 2025

DILMA MARIA DOS SANTOS —
Secretaria de Salde

ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00008/2025

Aos 06 dias do més de Maio de 2025, na sede do Setor de Contratagdo do Fundo Municipal de Salde de Itapissuma, Estado de Pernambuco,
localizada na Rua Siqueira Campos - Centro - Itapissuma - PE, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°
123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Marco de 2023; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro
de 2022; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracOes posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificagdo da proposta
apresentada no Pregdo Eletronico n® 00002/2025 que objetiva o registro de precos para: registro de pre¢os, consignado em ata, para a contratacdo de
empresa especializada em fornecimento parcelado de dietas, suplementos alimentares e formulas infantis, destinados a atender necessidades
nutricionais especificas de criangas, adultos e idosos do municipio de ltapissuma/PE; resolve registrar o pre¢o nos seguintes termos:

Orgéo efou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA - CNPJ ne
11.407.543/0001-44.

VENCEDOR: SHIGEMOTO & CIA LTDA EPP
CNPJ: 28.787.127/0001-11

ITEM ESPECIFICACAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
PREGOMIM PEPTI. Formula infantil com100% proteica extensamente hidrolisada do soro do|

28 leite, com 50% de TCM isenta de lactose, embalado em lata de 400g. DANONE UND 600 130,84 78.504,00
PREGOMIM PEPTI. Formula infantil com100% proteica extensamente hidrolisada do soro do|

50 leite, com 50% de TCM isenta de lactose, embalado em lata de 400g. DANONE UND 200 130,84 26.168,00

TOTAL 104.672,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PRECOS:
O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precgos serd de um ano, contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagcdo no Portal Nacional
de Contrata¢des Publicas PNCP, e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o prego € vantajoso.
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A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administragdo a
contratar, facultada a realizagdo de licitacdo especifica para a contratagdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivagdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condicBes constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletronico n® 00002/2025, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pelo Fundo Municipal de Saude de Itapissuma, que também é o érgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada
pela sua estrutura organizacional definida no respectivo orgamento programa.

Por 6rgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposicdes do Pregdo Eletronico n® 00002/2025, que fizerem adesdo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do érgdo gerenciador.

Os orgdos e entidades que ndo participaram do registro de precos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos, deverdo consultar o 6rgdo
gerenciador da ata para manifestacéo sobre a possibilidade de adesé&o;

Cabera ao fornecedor beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condicfes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacBes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o Orgdo
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisicbes ou as contratacGes adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata do registro de precos para o 6rgdo gerenciador e érgédos participantes;

O quantitativo decorrente das ades@es a ata ndo podera exceder, na totalidade, & metada do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgao gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do nimero de 6rgdos nao participantes que aderirem;

Apds a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante deverd efetivar a aquisicdo ou contratacdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das obrigagdes contratualmente assumidas e a
aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo
as suas proprias contratac@es, informando as ocorréncias ao érgdo gerenciador.

O usuério da ata, sempre que desejar efetivar a contratacdo do objeto registrado, fara através de solicitagdo ao gerenciador do sistema de registro de
precos, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATACAO:

As obrigacdes decorrentes da execucdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Pregos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condi¢des estabelecidas no presente instrumento e a contragdo sera formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, serd de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagao.

O quantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observard, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

Né&o atendendo a convocagdo para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitag&o.

E permitido ao Orgdo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor nfo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, deverd ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Pregos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condicGes previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extincdo, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condi¢Ges, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sancgdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecugdo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execucdo do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracdes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo méximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragcdes administrativas previstas nos incisos
I, 11, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e — declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, I, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a comunicacdo ao Contratado, sera automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIQ@ES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregdo Eletronico n® 00002/2025 e seus anexos, € a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- SHIGEMOTO & CIA LTDA EPP.
28.787.127/0001-11
Valor: R$ 104.672,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questfes decorrentes da utilizacdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de ..

Itapissuma - PE, 06 de Maio de 2025
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DILMA MARIA DOS SANTOS -
Secretéaria de Saude

ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00009/2025

Aos 06 dias do més de Maio de 2025, na sede do Setor de Contratagdo do Fundo Municipal de Salde de Itapissuma, Estado de Pernambuco,
localizada na Rua Siqueira Campos - Centro - Itapissuma - PE, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n®
123, de 14 de Dezembro de 2006; Decreto Federal n® 11.462, de 31 de Margo de 2023; Instrugdo Normativa n°® 73 SEGES/ME, de 30 de Setembro
de 2022; e legislacdo pertinente, consideradas as alteraces posteriores das referidas normas; e, ainda, conforme a classificagdo da proposta
apresentada no Pregdo Eletrdnico n° 00002/2025 que objetiva o registro de precos para: registro de pregos, consignado em ata, para a contratagdo de
empresa especializada em fornecimento parcelado de dietas, suplementos alimentares e férmulas infantis, destinados a atender necessidades
nutricionais especificas de criangas, adultos e idosos do municipio de Itapissuma/PE; resolve registrar o prego nos seguintes termos:

Orgido elou entidade integrante da presente Ata de Registro de Precos: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPISSUMA - CNPJ ne
11.407.543/0001-44.

VENCEDOR: INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA

CNPJ: 39.509.826/0001-16

ITEM [ ESPECIFICAGAO MARCA UNID. QUANT. P.UNIT. P.TOTAL
Aptamil 1 contém prebi6ticos na concentragdo de 0,8g/100ml que previnem constipagéo e célicas, i

9 além de reduzir o nimero de infeccdes1-6. Contém L—carnitina, colina, taurina e inositol. Lata de] NESTLE UND 600 32,20 19.320,00
400g
APTAMIL 2 Fémula infantil de segmento pra lactentes a partir do 6* més, com relagéo caseina,

10 proteina do soro40;60, cOm mix de 98% das gorduras de origem vegetal, acrecida de| NESTLE UND 800 3140 25.120.00

oligossacarideos , prebidticos, 0,89/100ml (FOS e GOS) LCPufas (DHA e ARA) vitaminas e|
minerais. Acondicionado em lata de 400g.

APTAMIL 3 Formula infantil de seguimento para lactentes a partir de 10* meses de vida, com

n DHA e ARA e probidticos 0,4g/100 ml. Acondicionado em lata de 800g.

NESTLE UND 300 61,98 18.594,00

O Aptamil Profutura 1 é uma formula infantil para lactentes de até seis meses,a base de proteinas|

12 lacteas, com DHA e ARA, prebiéticos (scGOS/IcFOS) e nucleotideos. Lata com 400 G.

NESTLE UND 200 38,87 7.774,00

APTAMIL SL Férmula infantil para alimentacdo de lactentes e criangas de primeira infancia,

14 isenta de lactose, com 100% caseina, 100% maltodextrina, em p6, acondicionado em lata de 400g

NESTLE UND 100 50,43 5.043,00

NESTOGENO 1 Férmula Infantil Nestogeno é um complemento ideal para bebés na fase de 0 a 6
meses. Rica em probidticos, a formula oferece uma fonte de proteina, 6leos vegetais,
maltodextrina, vitaminas, minerais e ferro para os pequenos em uma importante fase da vida. Lata)
400g

17 NESTLE UND 300 32,16 9.648,00

18 tl;aS'dl'g)ﬁ)%NgO 2 formula infantil de seguimento para lactentes (6 a 12 meses).Com probiéticos. NESTLE UND 300 30,28 9.084,00

20 ALBUMINA Modulo de proteina a base de albumina. Acondicionado em pacote de 500g. NATUROVOS | UND 800 48,88 39.104,00

MILNUTRI PREMIUM Composto lacteo com DHA, ferro, vitaminas e minerais, prebioticos|

30 (0,8g/100 ml), rico em vitamina D. Lata de 800g.

NESTLE UND 800 59,81 47.848,00

Neocate LCP é uma formula infantil para bebés de 0 a 36 meses de vida, indicado para lactentes e
de seguimento para lactentes e criancas de primeira infancia com necessidade de dieta especifica,
como intolerdncia a lactose. O Neocate LCP é nutricionalmente completo e isento de proteinal
lactea, lactose, sacarose, frutose, galactose e ingredientes de origem animal. Sua formula contém
aminoécidos livres e sintéticos, xarope de glicose, 6leos vegetais e TCM. Além disso, é fonte de|
acidos graxos (ARA e DHA) e nucleotideos. Lata de 400g

36 NESTLE UND 600 179,99 107.994,00

ALFAMINO formula infantil para lactentes e criancas de primeira infancia, de 0 a 36 meses de|
idade, com alergia alimentar severa a Proteina do Leite de Vaca (APLV), a soja e multiplos
alimentos. Podendo ser utilizada para casos de comprometimento do trato gastrintestinal e restri¢4o|
a lactose. Lata de 400g

37 NESTLE UND 600 182,40 109.440,00

Alfaré uma formula infantil a base de proteinas do soro do leite extensamente hidrolisadas, com -
4 triglicerideos de cadeia média, DHA, ARA, nucleotideos e s/ lactose. 400 g NESTLE UND 300 186,83 56.049,00

Aptamil ProFutura 2 é uma formula infantil de seguimento em p6, desenvolvida especialmente paral
lactentes e criancas a partir do 6° més. E fonte de proteinas lacteas intactas, adicionada do
Exclusivos Prebiéticos Danone Nutricia. Contém inovadora estrutura lipidica e &cidos graxos DHA|
e ARA, 6mega 3, além de teor de vitaminas A e C Lata com 800 g

45 NESTLE UND 200 60,00 12.000,00

Neocate LCP é uma formula infantil para bebés de 0 a 36 meses de vida, indicado para lactentes e
de seguimento para lactentes e criangas de primeira infancia com necessidade de dieta especifica,
51 como intolerancia a lactose. O Neocate LCP é nutricionalmente completo e isento de proteina) NESTLE UND 200 179.99 35.998.00

lactea, lactose, sacarose, frutose, galactose e ingredientes de origem animal. Sua fdrmula contém ! R
aminoécidos livres e sintéticos, xarope de glicose, 6leos vegetais e TCM. Além disso, é fonte de|
acidos graxos (ARA e DHA) e nucleotideos. Lata de 400g

ALFAMINO formula infantil para lactentes e criancas de primeira infancia, de 0 a 36 meses d¢
idade, com alergia alimentar severa a Proteina do Leite de Vaca (APLV), a soja e multiplos
alimentos. Podendo ser utilizada para casos de comprometimento do trato gastrintestinal e restri¢4o|
a lactose. Lata de 400g

52 NESTLE UND 200 182,40 36.480,00

TOTAL 539.496,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PREGCOS:
O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precgos serd de um ano, contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de divulgagdo no Portal Nacional
de Contrata¢des Publicas PNCP, e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado que o preco é vantajoso.

A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas, mas ndo obrigard a Administragdo a
contratar, facultada a realizacéo de licitacdo especifica para a contratacdo pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

A cada efetivagdo da contratacdo do objeto registrado decorrente desta Ata, devidamente formalizada através do correspondente Contrato, serdo
observadas as clausulas e condices constantes do Edital de licitagdo que a precedeu, relativamente ao Pregdo Eletrénico n® 00002/2025, parte
integrante deste instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia podera ser utilizada:

Pelo Fundo Municipal de Saude de Itapissuma, que também é o dérgdo gerenciador responsavel pela administracdo e controle desta Ata, representada
pela sua estrutura organizacional definida no respectivo orgamento programa.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 199




Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

Por 6rgdos ou entidades da administracdo publica, observadas as disposicdes do Pregdo Eletrdnico n® 00002/2025, que fizerem adeséo a esta Ata,
mediante a consulta e a anuéncia do 6rgdo gerenciador.

Os orgdos e entidades que ndo participaram do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da ata de registro de precos, deverdo consultar o érgéo
gerenciador da ata para manifestacdo sobre a possibilidade de adeséo;

Caberd ao fornecedor beneficidrio da ata de registro de precos, observadas as condicdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento decorrente de adesdo, desde que ndo prejudique as obrigacBes presentes e futuras decorrentes da ata, assumidas com o 6rgdo
gerenciador e 6rgdos participantes;

As aquisicbes ou as contrataces adicionais mediante adesdo a ata ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatorio e registrados na ata do registro de precos para o 6rgdo gerenciador e érgaos participantes;

O quantitativo decorrente das adesdes a ata ndo poderd exceder, na totalidade, a metada do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o 6rgdo gerenciador e érgdos participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ndo participantes que aderirem;

Apbs a autorizacdo do érgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou contratagdo solicitada em até noventa dias,
observado o prazo de vigéncia da ata de registro de precos;

Compete ao 6rgdo ndo participante os atos relativos a cobranca do cumprimento pelo fornecedor das obrigagfes contratualmente assumidas e a
aplicagdo, observada a ampla defesa e o contraditorio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagcdo
as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

O usuério da ata, sempre que desejar efetivar a contratacdo do objeto registrado, fara através de solicitagdo ao gerenciador do sistema de registro de
precos, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATACAO:

As obrigacBes decorrentes da execucdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Precos, serdo firmadas com o fornecedor
registrado, observadas as condi¢Oes estabelecidas no presente instrumento e a contragdo serd formalizada por intermédio do Contrato.

O prazo para assinatura do Contrato, serd de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da convocagao.

O quantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e observara, obrigatoriamente, o valor registrado
na respectiva Ata.

Néo atendendo a convocagao para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o licitante perdera
todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da licitagao.

E permitido ao Orgdo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor ndo comparecer para assinar o Contrato no prazo e condicdes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor,
aplicadas aos faltosos as penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, deverd ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de Registro de Precos; e aquele que
eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, poderéa ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por
acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos Arts. 124 a 136; e sua extincdo, formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, ocorrera nas hipéteses e disposi¢des dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado, pelas infragBes previstas no Art. 155, da
Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condi¢Ges, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as
seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecugdo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia
de atraso injustificado na execucdo do objeto da contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracGes
administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo PUblica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
I, 11, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e — declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de trés anos e maximo
de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infraces administrativas previstas nos incisos Il, 11, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias apds a comunicagdo ao Contratado, sera automaticamente
descontado da primeira parcela do pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més, ou,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ata, o Edital do Pregdo Eletronico n® 00002/2025 e seus anexos, € a seguinte proposta vencedora do referido certame:

- INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA.
39.509.826/0001-16
Valor: R$ 539.496,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as questfes decorrentes da utilizacdo da presente Ata, fica eleito o Foro da Comarca de ..

Itapissuma - PE, 06 de Maio de 2025

DILMA MARIA DOS SANTOS -
Secretaria de Saude
Publicado por:
Rafaela Stefany da Silva
Cadigo Identificador:60BBF2D1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 042/2025

Abre ao Orgamento Fiscal do Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional suplementar no valor de R$
63.944,42 em favor da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Inovacdo e Tecnologia.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das atribuicbes legais que lhe confere o inciso VI do art. 66 da Lei Organica Municipal, de
03 de abril de 1990, tendo em vista o disposto no art. 8° da Lei Municipal N° 6.368, de 23 de dezembro de 2024, e considerando a necessidade de
reforcar dotagdo orcamentaria insuficiente para atender despesas de custeio da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Inovagédo e
Tecnologia, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional suplementar em favor da Secretaria

de Desenvolvimento Econémico, Turismo, Inovacdo e Tecnologia no valor de R$ 63.944,42 (sessenta e trés mil, novecentos e quarenta e quatro
reais e quarenta e dois centavos), destinado ao reforgo da dotagdo orcamentaria especificada abaixo:

25 SEC. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA

25.001 SEC. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA - ADM. DIRETA

23.695.3040.4.007 Plano Municipal de Divulgacdo do Turismo Sustentavel

3.3.50.35-1500-26500 Servicos de Consultoria 63.944,42
TOTAL 63.944,42

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° deste Decreto sdo provenientes da anulagdo, em igual importancia, da
dotagdo orgamentaria especificada abaixo:

25 SEC. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVAGAO E TECNOLOGIA

25.001 SEC. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVAGAO E TECNOLOGIA - ADM. DIRETA

23.695.3040.4.007 Plano Municipal de Divulgacdo do Turismo Sustentavel

3.3.90.39-1500-389 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 63.944,42
TOTAL 63.944,42

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em 16 de abril de 2025.
Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, 16 de abril de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Caddigo Identificador:DA062189

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 197/2025

PORTARIA N° 197/2025-GS/SGPA

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso da competéncia que lhe é conferida através do Decreto n°® 005/2021, em seu Art. 9°, publicado
no dia 26 de janeiro de 2021 e Lei Municipal n° 6144/2021 Reforma Administrativa, em seu Art. 5° publicada 01 de margo de 2021 no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco (AMUPE) e referente ao concurso pdblico n® 001/2023 da Secretaria de Seguranca Cidadd — SSC,
Edital 001/2023 de 31 de maio de 2023,

RESOLVE:
Art 1° - Tornar publica a relagcdo dos candidatos que atenderam aos critérios estabelecidos na Portaria n° 185/2025-GS/SGPA, publicada no Diario

Oficial Municipal de 27/05/2025, conforme descrito no paragrafo abaixo.
§ 1° - Candidatos que atenderam aos critérios de documentacéo:

POSICAO INSCRICAO NOME CPF SITUACAO
58 PCD 440018439 JOELMIR LOPES PEREIRA DO NASCIMENTO 058.369.474-81 ATENDE
56° 440032904 CARLOS RAFAEL SOARES DA SILVA 014.326.074-05 ATENDE
57° 440002617 MARIO ROZILDO CAMUNDA JUNIOR 077.942.054-33 ATENDE
58° 440001368 RAQUEL BARBOSA DE ALBUQUERQUE 134.187.064-28 ATENDE
59° 440002557 STEFFANY CARLA PEREIRA DOS SANTOS 706.981.834-36 ATENDE
60° 440026782 RENAN LUIZ BERNARDO DA SILVA 053.204.984-18 ATENDE
61° 440001922 PEDRO HENRIQUE DA SILVA MOREIRA 114.768.364-69 ATENDE
63° 440018407 BRUNO CESAR DOS SANTOS COUT INHO 097.867.224-00 ATENDE
64° 440002795 EVERTON VASCONCELOS DE LIMA 702.477.364-22 ATENDE
65° 440009677 JULIA FERREIRA DA SILVA 134.622.074-31 ATENDE
67° 440002121 LUIZ HENRIQUE MARIANO DA SILVA 713.616.514-82 ATENDE
69° 440004812 ANDERSON WESLEY DA SILVA LINS 702.891.944-74 ATENDE
700 440002982 JAQUELINE DAYANE DE LIRA 097.016.924-89 ATENDE
710 440029092 GABRIELLA RIBEIRO DE MELO CABRAL 112.375.574-45 ATENDE
720 440024381 MATHEUS VINICIUS FERREIRA DA SILVA 108.239.184-08 ATENDE
73° 440008074 RENATO ROVERLAN DA SILVA 702.916.374-50 ATENDE
74° 440005592 MATHEUS VIEIRA DE OLIVEIRA 108.465.014-22 ATENDE
750 440015567 TAIANNY MOREIRA ARAUJO 055.205.384-84 ATENDE
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administracdo da Prefeitura Municipal de Olinda, em 02 de Junho de 2025.

MARA REGINA DE CARVALHO ANNUMCIATO
Secretéria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcédo
Cadigo Identificador:DB20E681

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROBO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROBO
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A COMISSAO DE ORGANIZAC;AO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURAE
ESPORTES DO MUNICIPIO DE OROBO/PE, constituida via Portaria conjunta n° 01, do Chefe do Executivo e Secretaria Municipal de
Educago, Cultura e Esportes, datada de 30 de maio de 2025, composta pelas servidoras: CATIA REGINA DA SILVA INTERAMINENSE,
MARIA REGINA INTERAMINENSE SOUTO MAIOR E CESAR DE ABREU ARRUDA, no uso de suas atribuicdes, torna publico a realizagio
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025, destinado a selecionar Motoristas para atuarem no transporte escolar do municipio de
Orobo, durante o ano letivo de 2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A selegdo destina-se a contratacdo de Motoristas para atuarem no transporte escolar do municipio de Orob6, durante o ano letivo de 2025.

1.2. O presente processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, e os instrumentos contratuais firmados a partir dele, serdo validos até o dia 31 de
dezembro de 2025.

1.3. O Processo Seletivo, de que trata o subitem anterior, serd regido por este Edital, cujos critérios de avaliacdo serdo experiéncia e analise de
titulos.

1.4. Para a Andlise da experiéncia e de Titulos, o(a) candidato(a) (ou procurador legalmente constituido) terd que comparecer a Secretaria Municipal
de Educacgdo, Cultura e Esportes, com a documentagdo comprobatdria, observando o periodo estabelecido neste edital. Além disso, caso queira,
podera, também enviar a documentacdo pelos correios, no endereco: Av. Agamenon Magalhédes, n° 30, Orobd/PE, CEP 55745-000.

1.5. A descrigdo sintética das atribuicGes especificas da funcéo, requisitos de formacéao, carga horaria e vencimentos, encontram-se discriminadas no
Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.6. Sera reservado 5% (cinco por cento) das vagas para a contratacdo de PESSOAS COM DEFICIENCIA, em cumprimento ao que assegura a
Constituicdo Estadual, observando-se a compatibilidade da condigdo especial com as atividades a serem desenvolvidas.

1.6.1. Havera uma udnica lista com a pontuacdo dos candidatos, observada a reserva as pessoas com deficiéncia;

1.6.2. Os(as) candidatos(as) que comprovarem a deficiéncia, comparecendo & Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes ou enviando a
documentacdo comprobatéria através dos Correios, participardo da selecdo em iguais condicdes com os(as) demais candidatos(as), bem como, antes
da contratagéo.

1.6.3. Para concorrer a vaga, o(a) candidato(a) devera apresentar, na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes, laudo médico emitido
nos Ultimos 12 meses, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia a classificagdo correspondente do Caédigo Internacional
de Doenca — CID, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcdo. Além disso, em caso de impossibilidade de apresentacdo de
forma presencial, o(a) candidato(a) podera enviar a documentagcdo comprobatéria pelos CORREIOS, considerando, para tanto, o endereco: Av.
Agamenon Magalhdes, n° 30, Orob6/PE, CEP 55745-000.

1.6.4. O ndo atendimento pelo(a) candidato(a) as exigéncias previstas no item 1.6.3 deste edital, acarretara a perda do direito as vagas reservadas
aos(as) candidatos(as) em tais condicdes.

1.6.5. O(a) candidato(a) podera apresentar o laudo médico até o Gltimo dia destinado para inscricdes, conforme o prazo estabelecido no Anexo IlI
deste edital.

1.7. O formulério de inscricdo e a documentacdo necessaria para fins de comprovacdo de experiéncia e titulos devem ser entregues na Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura e Esportes. Além disso, caso queira, o(a) candidato(a) podera também enviar a documentacdo pelos correios, no
endereco: Av. Agamenon Magalhdes, n° 30, Orobd¢/PE, CEP 55745-000.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricbes serdo gratuitas, podendo ser realizadas pessoalmente ou por procurador legalmente constituido, na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esportes, localizada na Av. Agamenon Magalhdes, n°® 30, Orob6/PE, CEP 55745-000 ou ainda via CORREIOS, considerando
em qualquer caso, a data da entrega.

2.2. O(a) candidato(a) que desejar participar do Processo Seletivo, deverd apresentar formulario de inscricdo na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes ou pelos Correios, nos periodos informados no anexo IlI.

3. DOS REQUISITOS:

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da CF e demais disposicdes da lei, no caso de estrangeiro.
3.2. Apresentar copia do RG;

3.3. Apresentar copia de inscricdo no CPF;

3.4. Apresentar copia do Titulo de Eleitor;

3.5. Apresentar cOpia de diploma e/ou declaragdo de conclusdo do curso de formacdo voltado para motoristas de transporte escolar, devidamente
reconhecido(a) pelo Detran e homologado(a) pelo(a) Senatran;

3.6. Apresentar copia da Carteira de habilitagdo com, no minimo, categoria D;

3.7. Apresentar copia da Certiddo de Prontuario, devidamente emitida pelo Detran;

3.8. Apresentar copia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (digital ou fisica);

3.9. Apresentar copia de comprovante de residéncia atualizado (Gltimos 03 meses);

3.10. Apresentar Certiddo de Nascimento/Casamento;

3.11. Ter na data da contratagdo, a idade minima de 21 anos;

3.12. Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Comum (TJPE/IITB) e da Justica Federal;
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3.13. Apresentar Certiddo de Crimes Eleitorais e de Quitacdo Eleitoral;

3.14. Apresentar Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa (CNJ);

3.15. Apresentar atestado médico de aptiddo fisica e mental para exercer as fun¢Bes de motorista. O atestado devera ser de, no maximo trinta dias, e
deverd constar a assinatura e CRM do médico atestante.

3.16. Certificado de reservista/comprovacdo de estar quite com o servico militar, quando do sexo masculino.

3.17. Apresentar Declaragdo de ndo acumulagdo de cargos;

3.18. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentagdo exigida neste certame, ndo terd a sua inscrigdo reconhecida;

3.19. Para o recebimento da documentacdo solicitada, as cdpias dos documentos precisam estar junto aos originais, de forma que seja realizado o
processo de conferéncia, pelo responsavel pelo recebimento das inscricoes;

3.20. Sera admitida, também, a entrega da documentacdo autenticada em Cartorio, sendo, nesse caso, dispensada a apresentacdo da documentagao
original;

3.21. Possuir todos os requisitos de formagdo exigidos no Anexo I.

4. DA SELECAO:

4.1. A selecdo sera realizada através da comprovacdo de Experiéncia Profissional e andlise de Titulos, e cada etapa poder atingir, no maximo, 5,0
(cinco) pontos.

4.2. Para fins de comprovagio de EXPERIENCIA, serdo observados os pontos a seguir relacionados:

I - de 01 a 12 meses = 1,0 ponto;

Il - de 13 a 18 meses = 2,0 pontos;

11 - de 19 a 24 meses = 3,0 pontos;

IV - de 25 a 30 meses = 4,0 pontos;

V - de 31 meses em diante =5,0 pontos.

4.2.1. A pontuacdo prevista no subitem 5.2 ndo terd carater cumulativo, devendo ser reconhecido e pontuado apenas o periodo correspondente a um
Unico inciso, ao ser somado todo o tempo de experiéncia apresentado.

4.2.2. Para fins exclusivos de estabelecimento de pontuagéo, sé sera reconhecida e pontuada a comprovagao entregue em um dos meios previstos no
item 4.2.

4.3, Para fins de comprovacdo de TITULOS, serdo observados os pontos a seguir relacionados:

I - comprovagéo de conclusdo de graduacdo = 2,0 pontos;

Il - comprovacdo de conclusdo de Especializacdo = 3,0 pontos;

111 - comprovagéo de conclusdo de Mestrado = 4,0 pontos;

IV - comprovacdo de conclusdo de Doutorado = 5,0 pontos.

4.3.1. As comprovacdes, para fins de estabelecimento de pontuagdo, a que se referem o Item 5.3, s serdo aceitas em caso de emissdo da
documentacdo por instituicdes legalmente reconhecidas, nos termos do que dispe o0 MEC, e devem estar autenticadas em Cartdrio.

4.3.2. Para casos em que haja mais de um titulo no mesmo nivel de escolaridade, sera pontuada apenas uma comprovacao de titulagéo;

4.3.3. Para casos em que haja mais de uma titulagdo em niveis distintos de escolaridade, sera considerado e pontuado apenas o nivel maior de
progressao;

4.4, Sera acrescido 1,0 (um) ponto ao(a) candidato(a) pela apresentacdo do Certificado de Conclusdo do Curso especializado para condugdo de
veiculos que funcionam como transporte escolar, na forma do item 3.5, desde que ndo tenha sido atingido o limite maximo de 50 pontos
estabelecidos para titulos.

4.5. Serd atribuida pontuacdo extra ao(a) candidato(a) que apresentar Certiddo/Declaracdo de Curso de aperfeigoamento voltado a area de Diregdo
Defensiva, com carga hordria livre = 1,0 ponto; e Certiddo/Declaracdo de Curso de aperfeicoamento voltado a area de Primeiros Socorros, com carga
horaria minima de 20 horas = 1,0 ponto; desde que a certificagdo seja reconhecida pelo MEC e que o(a) candidato(a) ndo tenha atingido o limite de
5,0 pontos previstos para a analise de titulos.

4.6. A contagem do tempo de Experiéncia Profissional sera comprovada através da apresentacdo dos documentos a segulir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, constando, obrigatoriamente, as folhas de identificagdo, com nimero e série e com a foto do
portador; a qualificagdo civil e profissional, carga horaria, inicio e o término do contrato, se for o caso, assim como possiveis atualizagbes salariais,
caso haja. Além disso, o cargo/funcéo deve ser especifico(a) para o qual estd concorrendo. Por fim, deve ser acrescida ao material uma Declaragéo,
emitida pela instituicdo contratante, constando a area de atuacéo e as atividades desenvolvidas no periodo acordado;

b) Ultimo contracheque ou outro documento equivalente, que contenha data de admissdo, cargo especifico para o qual esta concorrendo e carga
horéria - hipétese em que o(a) candidato(a) esteja em exercicio no momento da apresentagdo do respectivo documento comprobatdrio;

c) Certiddo ou declaragdo de tempo de servigo publico ou privado, que esteja em papel timbrado da instituicdo, contendo cargo/fungédo especifico(a)
para o qual esta concorrendo, carga horaria, inicio e término do vinculo, emitida em um prazo ndo superior a 60 dias, pela instituicio em que
trabalha ou trabalhou, assinada pelo(a) respectivo(a) Secretario(a) Municipal, em se tratando de vinculo plblico, ou pelo responsavel pelos atos
inerentes a contratacdo, em se tratando de vinculo privado;

d) Contrato de trabalho que esteja em papel timbrado da instituicdo, contendo cargo/fungdo especifico(a) para o qual estd concorrendo, carga hordria,
inicio e término do vinculo, se for o caso, acompanhado de uma Declaracdo, emitida pela instituicdo contratante, constando a area de atuacao e as
atividades desenvolvidas no periodo acordado.

4.7. Ndo serdo aceitos protocolos assinados fora do periodo estabelecido neste edital, que compreendam documentos, para fins de comprovagdo de
titulos ou de experiéncia.

4.8. Documentos entregues de outras formas ndo previstas neste ltem 4, que tratam de titulos e experiéncia, ndo isentam a participacdo do(a)
candidato(a) no presente certame, contudo, ndo serdo reconhecidos e, consequentemente, pontuados.

5. DA CLASSIFICAGAO, DOS RECURSOS E CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGAGAO:

5.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera o somatério dos pontos obtidos na Analise da Experiéncia e de T itulos.

5.2. O(a) candidato(a) serd classificado de acordo com a pontuagéo obtida;

5.3. Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I- O(a) candidato(a) com maior tempo de experiéncia comprovada;

Il - O(a) candidato(a) com maior escolaridade;

I11- O(a) candidato(a) mais idoso;

IV - Ter sido jurado.

5.4. Nada obstante ao disposto no subitem imediatamente acima transcrito, fica assegurado ao(a) candidato(a) que tiver idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avancada como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos neste item.
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5.5. Serd disponibilizado o resultado final da sele¢do no mural da Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esportes, e no Diario Oficial da
Amupe;

6. DOS RECURSOS:

6.1. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, discordar do resultado da sele¢do, podera interpor recurso no prazo estabelecido no Anexo Il deste
edital, tanto de forma presencial quanto via Correios, no seguinte endereco: Av. Agamenon Magalhdes, n° 30, Orob6/PE, CEP 55745-000. Além
disso, é necessario que o recurso esteja assinado pelo(a) proprio(a) interessado(a) ou por procurador legalmente constituido, observando o prazo
previsto no edital.

6.2. O recurso sera dirigido a Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, no seguinte enderego: Av. Agamenon Magalhaes, n° 30,
Oroh6/PE, CEP 55745-000, ou através dos CORREIQOS, podendo, para tanto, ser utilizado o modelo simplificado do Anexo V deste edital.

6.3. Acaso o recurso seja julgado procedente, cujo resultado venha a causar alteracdo na ordem de classificacdo, a Comissdo de Organizacdo do
Processo Seletivo Simplificado providenciara nova publicacdo do resultado final, na forma do item 5.5, incluindo-se as alteragdes.

7. DA CONVOCACAO:

7.1. O(a) candidato(a) classificado(a) serad convocado(a) pela ordem de pontuacdo decrescente, mediante comunicagdo prévia via e-mail, telefone
e/ou Correios, considerando os dados informados no ato da inscrigéo;

7.2. O(a) candidato(a) que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocagéo sera considerado(a) eliminado(a) do processo seletivo.

8. DA CONTRATACAO:

8.1. A jornada de trabalho, atribui¢des, localizagdo, remuneragdo dos contratados e demais informacdes relativas as suas fungdes acham-se descritas
no Anexo | deste edital.

8.2. O presente Processo Seletivo sera valido por 01 (um) ano, e os instrumentos contratuais firmados a partir dele serdo validos até o dia 31 de
dezembro de 2025. Além disso, as condicBes seguem o disposto nas Leis Municipais n° 780/2001 e n° 1.027/2016.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. Os(as) candidatos(as) serdo contratados(as) durante o prazo fixado neste edital, cuja convocacdo para preenchimento das vagas obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, respeitada a ordem de prioridade (pessoas com deficiéncia).

9.2. A inscricdo do(a) candidato(a), implicara na aceitagdo expressa das normas contidas neste Edital.

9.3. A classificagdo do(a) candidato(a) assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposicOes legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade, necessidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esportes, a existéncia de vaga, a rigorosa ordem crescente dessa classificagdo e ao prazo de validade do certame.

9.4. O(a) candidato(a) devera manter atualizado seu endereco e telefone junto a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, localizada na
Av. Agamenon Magalhdes, n°® 30, Orobd/PE, CEP 55745-000, até o prazo final deste certame, sendo de sua responsabilidade os prejuizos
decorrentes da ndo atualizagdo. Em caso de atualizacdo, entregar os dados atualizados pessoalmente, na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes, localizada no enderego acima mencionado ou designar um procurador legalmente constituido para realizar a entrega.

9.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a): acompanhar a divulgacio de todos os avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes ao
processo seletivo, os quais serdo sempre divulgados nos locais especificados neste Edital.

9.6. As disposi¢des contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizacBes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a
etapa que Ihe disser respeito.

9.7. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor ap6s a data da publicacdo deste Edital ndo serdo objetos de avaliagdo para esta selecéo.
9.8. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado.

Oroh6, 02 de junho de 2025.

CATIA REGINA DA SILVA INTERAMINENSE
Comissdo Organizadora

MARIA REGINA INTERAMINENSE SOUTO MAIOR
Comissdo Organizadora

CESAR DE ABREU ARRUDA
Comissdo Organizadora

ANEXO |
(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025)

DAS VAGAS OFERECIDAS

. Quantitativo  Total| Nimero de Vagas| Nume_ro de Vagas para A L Jornada Vencimento
Fungdo de Vagas Gerais Candidatos com| AtribuicBes / Requisitos de Bésico
g Deficiéncia Trabalho

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de alunos da Educagéo|
Infantil e do Ensino Fundamental, bem como os servidores desta Secretaria,
respeitando o intervalo interjornada e demais disposicdes legais relativas ao
trabalhador; Garantir o cumprimento dos horéarios e dos trajetos, previamente|
mapeados pela Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes; Manter os
veiculos em bom estado de conservagdo, garantindo aos usuérios seguranca €|
comodidade, bem como responsabilizar-se pela guarda e seguranca do veiculo,
enquanto estiver em sua posse; Testar os veiculos, diariamente quanto aos itens
de seguranga e bom funcionamento como: sistema de freios e embreagem,
Motorista de limpadores de para-brisas, funcionamento de cintos, calibragem e estado dos|
Transporte pneus, niveis de 4gua, 6leo do motor e combustivel; Limitar-se exclusivamente]
Escolar a0 transporte de alunos e servidores da SEDUC, e outros servicos de caréter|
educacional, neste Gltimo caso, com autorizagdo expressa da Secretaria)
Municipal de Educagdo e Esportes; N&o embarcar e/ou desembarcar alunos que
estejam em locais inacessiveis ou de dificil acesso como: encostas de rios;
dentro de propriedades particulares ndo autorizadas; em locais acessiveis|
somente por tratores, etc. sendo dos pais ou responsaveis a obrigacdo def
providenciar o deslocamento do aluno até o ponto de embarque e desembarque;
Zelar pela sua qualificacdo, quanto a comprovacdo de carteira de habilitacdo|
especifica para veiculo de transporte de passageiros, bem como manter-sef
dentro dos requisitos exigidos nos Arts. 138 e 329 do Cddigo de Transito|

19 vagas 18 vagas 01 vaga 40 horas semanais | R$ 2.000,00
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Brasileiro — CTB, e demais requisitos e qualificacdes necessarias ao exercicio
da fungdo; Obedecer aos limites de velocidade, conforme determina a
legislacdo pertinente, dirigindo com seguranga e respeito aos demais|
regramentos de transito: ndo fumar, nem ingerir bebidas alcodlicas ou
quaisquer drogas ilicitas, antes, durante e nos intervalos dos deslocamentos e,
ainda, ndo permitir que os passageiros o facam durante o trajeto. Submeter-se
testes de alcoolemia, se solicitados em fiscalizagdo de transito; realizar|
anotagdes do cronotacégrafo no inicio e no fim de cada trajeto; em especial,
néo dirigir sob uso de medicamentos que alterem comportamento; néo falar ao
celular com o veiculo em movimento; Estar sempre munido do respectivo)
documento de habilitagdo e do documento do veiculo, bem como trajar-sef
obrigatoriamente de calca, camisa e sapato fechado, durante a jornada de|
trabalho; N&o promover ou permitir a superlotacdo dos veiculos; Acatar e
cumprir fielmente todas as condicdes estipuladas no contrato, de forma que 0s|
servicos estabelecidos sejam permanentemente executados e mantidos com
esmero e perfeicdo, sob a sua inteira responsabilidade; executar outras|
atribuigdes afins.

Requisitos: Apresentacdo e entrega da cdpia da Carteira de Habilitagdo de|
categoria minima D; apresentacdo e entrega da copia de curso especifico paral
conducdo de transporte escolar; Apresentagdo e entrega da Certiddo de|
Prontuério.

ANEXO II

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025)

FORMULARIO DE INSCRICAO

Inscricdo n°

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 01/2025

0 ano letivo de 2025.

Solicito a inclus&o dos meus dados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025, da Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes, destinado a contratagdo de Motoristas para atuarem no transporte escolar durante

I-IDENTIFICACAO

Nome do Candidato(a):

Endereco: [ E-mail:

Bairro: [ Cidade: [ CEP: UF:
RG: Orgao Emissor: | Data de Emissdo:

CPF: Tel/Cel:

1I-CARGO/FUNGAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) candidato(a)

PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM () NAO
ESPECIFICAR:

() MOTORA

() FONO-AUDITIVA

() VISUAL
() OUTRAS

Assumo inteira responsabilidade pelas informacdes prestadas e declaro estar ciente das penalidades cabiveis.

ANEXO 111

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025)

CALENDARIO

EVENTO DATA / PERIODO LOCAL

Apresentacdo do formulério de Inscricdo (de forma gratuita), de documentos,
titulos e laudos das pessoas com deficiéncia. Os interessados podem|
apresentar esses itens presencialmente, na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes, ou através dos Correios.

De 03/06/2025 a 10/06/2025 Das 08h30min as 16h00min

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, situada a Av., Agamenon
Magalhées, n°® 30, Orob6/PE, CEP 55745-000, ou através dos Correios, no|
seguinte enderego: Av., Agamenon Magalh&es, 30, Orob6/PE, CEP 55745-000.

Divulgagéo do Resultado Preliminar da Selegao

Dia 11/06/2025

Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
situada a Av., Agamenon Magalhes, n° 30, Orob¢/PE, CEP 55745-000.

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Selecédo

Dia 12/06/2025

Diério da Amupe.

Recursos/Prazo final de entrega de Laudo Médico, em se tratando de
candidatos inscritos como PcD).

Do dia 12/06/2025 até o dia 13/06/2025 Das 08h30min as}
16h00min

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, situada a Av., Agamenon
Magalhaes, n° 30, Orob6/PE, CEP 55745-000.

Julgamento dos Recursos/Avaliagdo dos Laudos Médicos/Divulgacdo do|
Resultado definitivo

Dia 16/06/2025

Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
situada a Av., Agamenon Magalhées, n® 30, Orob6/PE, CEP 55745-000; Diério da
Amupe.

Resultado definitivo

Dia 16/06/2025

Diario da Amupe.

Contratagéo

A partir de 17/06/2025

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, situada a Av., Agamenon
Magalhées, n° 30, Orobd/PE, CEP 55745-000.

ANEXO IV

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025)

TABELA DE PONTUAGAO

ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE TITULOS

NOME 'DO(A) CANDIDATO(A);

CARGO/FUNCAO:

N° de Inscri¢do:

ANALISE CURRICULAR

NOTAS ALCANCADAS

EXPERIENCIA (de 0 a 05)

TITULO (de 0 a 05)
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PONTUAGCAO DE CURSO ESPECIFICO DA FUNCAO
PONTUAGAO EXTRA

PONTUAGAO EXTRA

PONTUAGAO FINAL

CATIA REGINA DA SILVA INTERAMINENSE
Comissdo Organizadora

MARIA REGINA INTERAMINENSE SOUTO MAIOR
Comissdo Organizadora

CESAR DE ABREU ARRUDA
Comissdo Organizadora

ANEXO V
(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025)

FORMULARIO DE RECURSO

A ORGANIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTES DO MUNICIPIO DE OROBO, destinado & contratacio de Motoristas para atuarem no transporte escolar do municipio de Orobo,
durante o ano letivo de 2025.

PREZADOS SENHORES,

Eu, , candidato(a) a funcdo de , Inscrigéo n° Iocalid~ade ___,do Processo
Seletivq Simplificado, Edital N° 01/2025, da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES DO MUNICIPIO DE
OROBO, venho, através deste, apresentar RECURSO, em razdo do seguinte fato:

RAZOES DO RECURSO

Orobhd6/PE, de de

Assinatura do(a) candidato(a)

Publicado por:
Graciele Maria de Moura Evaristo
Cédigo Identificador:83D6085A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°002/2025 - FMAS
EDITAL RETIFICADO

A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Riacho das Almas, no uso de suas atribuicdes legais, na forma que dispdem o Art. 37, inciso 1X
da Constituicdo Federal e a Lei Organica Municipal, torna plblico Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratagcdo temporaria de 04
(quatro) servidores, sendo 01 (uma) vaga para a fun¢do de Coordenador(a), 01 (uma) vaga para a fungdo de Cozinheiro(a), 01 (uma) vaga para a
fungdo de Auxiliar de cozinha e 01 (uma) vaga para a funcdo de Auxiliar de Servico Gerais, todas para a Cozinha Comunitaria em razdo da
necessidade de contratagdo por excepcional interesse publico, face a necessidade de execucédo dos servigos no ano de 2025.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado, de carater eliminatério e classificatério, destina-se ao recrutamento e sele¢do de candidatos para provimento

de vagas, para as funcBes constantes no Anexo | deste Edital e serd regido pela Legislacdo aplicAvel & espécie, sendo de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e Politicas para Mulher do municipio de Riacho das Almas-PE, representada pela
Comisséo Organizadora, nomeada através da Portaria FMAS N° 001/2025, publicada no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Riacho
das Almas, Pernambuco, em 22 de margo de 2025; e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/)
de 25 de margo de 2025, devendo o resultado ser confirmado pela Comissdo do Processo Seletivo, para a regular homologagédo pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.
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1.2 O nimero de vagas ofertadas, carga hordria e requisitos para participacdo constam no Anexo | deste Edital. As informacdes sobre atribui¢des das
funcBes e remuneracdo estdo dispostas no Anexo II.

1.3 O candidato devera observar o Calendario de Eventos disposto no Anexo V deste Edital.

1.4 A contratagdo do candidato na funcdo estd condicionada ao atendimento das condices estabelecidas neste Edital e, em especial, no item 6.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscrigbes poderéo ser realizadas de 27 de margo de 2025 a 10 de abril de 2025.

2.1.1 Pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentagdo de procuracdo publica, especifica para tal fim, acompanhada de original e
copia de seu documento de identidade civil, ou cépia autenticada deste, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e Politicas
para Mulher, localizada na Rua Assis Costa, n°12, Bairro Santa Terezinha, Riacho das Almas-PE, 55.120-000 das 07h as 13h, exceto s&bados,
domingos e feriados, se houver.

2.1.2 Por correspondéncia, encaminhada via SEDEX para Endereco: Rua Assis Costa, n°12, Bairro Santa Terezinha, Riacho das Almas-PE, 55.120-
000 com AR (aviso de recebimento), com data de postagem até o dia 10 de abril de 2025 desde que recebida pela comisséo localizada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social até 10 de abril de 2025. A Comissdo Organizadora ndo se responsabilizard por envios fora do prazo ou por atrasos e
desvios ocorridos na entrega da correspondéncia.

2.2 A documentacdo exigida para inscricdo deverd ser entregue no ato da inscricdo em envelope lacrado e assinado, com uma etiqueta de
identificacdo que deverd ser preenchida de forma digital ou com letra de forma e colada na parte frontal, cujo modelo se encontra no Anexo I11I.
Inscrigdes enviadas por SEDEX terdo dois envelopes, sendo o externo enderegado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e
Politicas para Mulher e o interno lacrado e com a referida etiqueta.

2.3 No ato da entrega da documentagdo da inscricdo presencial, o (a) candidato (a) devera apresentar o “Comprovante de Inscricdo” devidamente
preenchido, cujo modelo é apresentado também no Anexo Ill. Quando do recebimento da documentacdo, o responsavel pelo recebimento devera
datar e assinar este documento comprobatorio da inscricdo e devolvé-lo ao (&) candidato (a).

2.4 Todas as informacBes e documentos comprobatérios protocolados no ato da inscricdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a
fome e Politicas para Mulher ou enviados por SEDEX sdo de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) e ndo poderdo ser alterados ou
complementados em nenhuma hip6tese.

2.5 As inscrigdes serdo recepcionadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e Politicas para Mulher e verificadas,
exclusivamente, pela Comissdo Organizadora.

2.6 Cada candidato (a) podera realizar apenas uma inscri¢do. Caso seja identificada mais de uma inscri¢do, apenas a mais rece nte sera considerada.
2.7 S8o documentos obrigatérios exigidos na inscricdo e que devem ser entregues dentro do envelope:

a) Ficha de Inscricdo (Anexo V), devidamente preenchida;

b) Cdpia do documento do Registro Geral - RG;

c) Copia do documento de Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

d) Documento que comprove a escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida;

e) Documentos de comprovacdo de Titulos e Experiéncia Profissional, quando houver, para calculo da pontuagdo da Prova de Titulos, especificada
no Item 4.1.1 do presente Edital. Apo6s entrega da documentagdo, ndo serdo mais aceitos comprovantes para célculo da nota desta etapa da Sele¢éo.
f) Curriculo atualizado;

g) Comprovacéo de que tenha exercido a fungdo de jurado, se for o caso, para uso como critério de desempate.

2.8 A auséncia de documentos obrigatérios para inscricdo acarretard na desclassificagdo automatica do candidato, a ser divulgada no ato de
publicagdo do Resultado da etapa de Prova de Titulos.

2.9 Verificada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos falsos pelo candidato, este serd, automaticamente, eliminado do processo seletivo.
2.10 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do candidato, com todas as condic@es, normas e
exigéncias constantes no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Serdo destinados 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), consoante a disposicdo do art. 97, inciso VI,
alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, da Lei n® 13.146/2015, e do Decreto federal n® 3.298/1999, de acordo com o quadro de vagas
ofertadas e desde que haja compatibilidade entre a funcéo e a deficiéncia. Os candidatos devem comprovar deficiéncia através de Laudo Médico
expedido nos Udltimos 90 (noventa) dias anteriores a inscricdo no Processo Seletivo, e participardo da selecdo em iguais condigdes com os demais
candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

3.2.1 Na Ficha de Inscricéo, declarar-se pessoa com deficiéncia, especificando a deficiéncia.

3.2.2.1 O candidato que na Ficha de Inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, mas ndo apresentar o Laudo Médico e/ou cdpia de exames, nos
casos especfficos, entre a documentacdo entregue no ato da contratacdo, o candidato (a) sera eliminado (a), ndo concorrerd as vagas destinadas a
pessoa com deficiéncia, passando, automaticamente, a concorrer apenas as vagas de Ampla Concorréncia.

3.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298 de
20.12.1999 e suas alteragdes.

3.4 A ndo observancia ao disposto neste Edital, acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

4. DAS ETAPAS DA SELECAO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Unica etapa, a saber:

4.1.1 AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS, de carater eliminatério e classificatério, para todos as funcdes;

4.2 A AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS, de que trata o item 4.1.1, sera realizada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

4.2.1 Serdo consideradas para Prova de Titulos as comprovagdes de Titulos e Experiéncia Profissional dispostas nos Quadros | e I1, de acordo com as
fungdes e com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

QUADRO | - PONTUAGAO DE TITULOS — COORDENADOR

CRITERIOS PONTOS
TiTULOS/ a) Nivel médio completo 25
ESCOLARIDADE b) Superior Completo, graduagdo em Servigo Social 50

a) De 06 a 12 meses nas atividades da area pretendida 20
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA| b) De 13 a 24 meses nas atividades da area pretendida 30
DE ATUAGAO c) De 25 a 36 meses nas atividades da area pretendida 40

d) Acima de 36 meses nas atividades da &rea pretendida 50
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QUADRO Il - PONTUAGAO DE TITULOS — DEMAIS FUNGCOES

CRITERIOS PONTOS
~ a) Nivel fundamental incompleto 10
EQLUOII__OASR{ID ADE b) vael furrdfamental completo 25
) Nivel médio completo 50
a) De 06 a 12 meses nas atividades da area pretendida 20
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA| b) De 13 a 24 meses nas atividades da area pretendida 30
DE ATUAGAO ) De 25 a 36 meses nas atividades da rea pretendida 40
d) Acima de 36 meses nas atividades da area pretendida 50

4.2.1.1 Cada um dos titulos/escolaridade especificados nos quadros somente sera considerado uma Unica vez, prevalecendo o titulo/escolaridade
maior no seu respectivo grau, mesmo que o candidato seja detentor de formagdo maltipla.

4.2.1.2 Os periodos de experiéncia indicados nos quadros somente serdo considerados uma Unica vez, prevalecendo o item correspondente ao de
maior tempo de atuacdo na area pretendida.

4.2.1.3 Os documentos para comprovacgdo de titulacdo e experiéncia profissional, somente serdo aceitos se apresentados em pape | timbrado e CNPJ
da instituicdo, e se neles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicBes e dos 6rgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do
titulo.

4.2.1.4 A responsabilidade pela apresentacdo dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é exclusiva do candidato, ndo podendo os
mesmos ser retirados, mesmo depois de protocolados e homologado o Resultado da Selecéo.

4.2.1.5 Diplomas de cursos de Graduacgdo, Especializacdo e Po6s-Graduagdo sO serdo aceitos para pontuacdo se reconhecidos pelo MEC ou
revalidados nos termos da Lei n® 9.394/1996 e alteracGes subsequentes, ou legislacdo anterior, quando cabivel.

4.2.1.6 Os titulos expedidos por organismos estrangeiros, desde que reconhecidos/validados pelo MEC, deverdo ser traduzidos para o portugués, por
tradutor juramentado, para que sejam avaliados.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 A classificagdo final dos candidatos dar-se-4 conforme a pontuacdo da Prova de Titulos de Escolaridade e Experiéncia comprovada na area de
atuacao.

5.2 Os candidatos classificados serdo convocados, obedecendo-se a ordem decrescente de classificagdo de acordo com a pontuagédo obtida na Prova
de Titulos de Escolaridade e Experiéncia comprovada na area de atuacdo, havendo uma lista especifica para os candidatos classificaveis e
deficientes, obedecidos os critérios descritos neste Edital.

5.2.1 Na auséncia de candidatos classificados para ocupar as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo destinadas para os candidatos
que concorreram as vagas de Ampla Concorréncia.

5.3 - Em caso de igualdade de pontos na Nota Final, originando empate na classificagdo Final dos candidatos, serdo utilizados, quando couber, 0s
seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Candidato com 60 anos ou mais, amparado pelo Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003);

b) Maior tempo de experiéncia profissional;

¢) Maior idade;

d) Que tenha exercido a fungdo de jurado.

6. DA CONTRATACAO

6.1 Os contratos por excepcional interesse publico serdo celebrados em Regime Especial de Direito Administrativo, de acordo com a necessidade da
Administragdo Publica.

6.2 O candidato classificado devera estar ciente da carga horaria a cumprir, considerando possiveis incompatibilidades de horarios por outros
vinculos de trabalho, emprego ou estudo.

6.3 O candidato classificado devera estar ciente da funcdo a ser exercida, obedecendo as regras da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Combate a fome e Politicas para Mulher e legislagfes vigentes.

6.4 O contrato é por excepcional interesse publico e seu prazo de vigéncia serd de 02 (um) ano, com inicio em 02 de maio de 2025. O mesmo
extinguir-se-a4 sem direito a indenizagoes:

a) Por término do prazo contratual;

b) Por iniciativa da Administragcdo PUblica;

c¢) Com a posse de servidores aprovados em concurso publico; e

d) Por iniciativa do contratado, com interesse manifestado por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

6.5 Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na Legislacdo Vigente, o candidato classificado e convocado para contratagcdo
devera preencher os requisitos abaixo especificados:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, de
acordo com o Decreto n° 70.436/72;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

d) Possuir a escolaridade e as exigéncias para a fungdo a que concorreu, conforme previsto neste Edital.

e) Estar quite com as obrigages militares se candidato do género masculino.

f) Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

g) Nédo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico plblico ou esta sofrendo processo
administrativo disciplinar, nem possuir antecedentes criminais.

6.6 A contratagdo obedecerad rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as vagas existentes e a necessidade do
Municipio.

6.7 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo deverdo comparecer, pessoalmente, vedada a constituicdo de procurador para esse fim,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e Politicas para Mulher, localizada na Rua Assis Costa, n°12, Bairro Santa Terezinha,
Riacho das Almas-PE, 55.120-000, nos dias e horarios previstos no Calendario de Eventos (Anexo V), atendendo a convocacédo Editalicia publicada
no site do Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Riacho das Almas (https://riachodasalmas.pe.gov.br/), e mural de avisos na entrada da
Prefeitura Municipal de Riacho das Almas, munidos da documentagdo descrita a seguir:

a) Copia do documento do Registro Geral - RG;

b) Cépia do documento de Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

c) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Copia do Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de quitagdo eleitoral, (obtido no site www.tse.gov.br ou em um Cartério Eleitoral).

f) Cépia do Certificado de Reservista, apenas para candidatos do género masculino.
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g) Copia do comprovante de residéncia;

h) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

i) Copia do Documento de Inscricdo no PIS/PASEP

J) Certiddo de Antecedentes Criminais Estadual e Federal;

k) Copia de documento que comprove a escolaridade em conformidade com a habilitacdo exigida;

I) Copias de documentos de comprovacao de Titulos e Experiéncia Profissional, analisados na Prova de Titulos.

m) Laudo Médico com especificacBes apontadas no Item 3.2.2.1 deste Edital, apenas para os candidatos as vagas de deficientes, e no caso de
deficiéncia auditiva e visual, acrescentar exames de audiometria e oftalmologico.

0) 02 fotos 3x4

p) Declaracédo de bens;

q) Declaracdo de vinculos;

r) Declaragéo de nepotismo.

6.8 As copias dos documentos deverdo ser acompanhadas dos originais para conferéncia.

6.8.1 Os candidatos que ndo apresentarem os documentos originais para conferéncia da documentacdo avaliada na Prova de Titulos ou apresentarem
documentos falsos ou em desconformidade com as cdpias apresentadas na etapa da selegdo, serdo desclassificados.

6.9 O candidato classificado que, até a data final de contratagdo, ndo reunir os requisitos enumerados acima, nem comparecer, perdera a
oportunidade de ingresso na referida fungdo temporéria.

6.10 O candidato classificAvel que convocado para vaga aberta ndo comparecer para apresentacdo dos documentos e assinatura do contrato, dentro
do prazo de 72 h (setenta e duas horas) da convocacao, sera desclassificado, sendo convocados tantos quantos classificaveis sejam necessarios para o
preenchimento das vagas, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, conforme a lista de remanejamento e convocacgdo publicada no Didrio
Oficial dos Municipios de Pernambuco e no site da Prefeitura Municipal de Riacho das Almas, além do mural de avisos na entrada da Prefeitura
Municipal de Riacho das Almas.

6.11 Apos o preenchimento das vagas, durante a validade da Selecdo Publica Simplificada, podera a Prefeitura Municipal de Riacho das Almas,
mediante necessidade, convocar candidatos aprovados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

a) Do presente Edital;

b) Do Resultado Preliminar da Prova de Titulos;

¢) Do Resultado Preliminar do Processo Seletivo.

7.2 A impugnacdo a este Edital poderd ser efetuada por qualquer cidaddo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de publicacdo do mesmo,
mediante requerimento dirigido & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e Politicas para Mulher.

7.3 Os demais recursos deverao ser:

7.3.1 Protocolados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e Politicas para Mulher, situada & Rua Assis Costa, n°12, Bairro
Santa Terezinha, Riacho das Almas-PE, 55.120-000, nos dias e horarios previstos no Calendario de Eventos deste Edital (Anexo V), exceto aos
sébados, domingos e feriados, através do formulario do Requerimento de Recurso, apresentado no Anexo VI, ou;

7.3.2 Encaminhados para o Endereco Eletronico smas.riacho@gmail.com devidamente assinados e escaneados, ou com certificacao digital.

7.3.2.1 Os recursos enviados por Endereco Eletrdnico somente serdo aceitos para andlise se forem encaminhados pelo E-mail indicado pelo
candidato requerente do recurso na Ficha de Inscricdo. Recursos enviados de outros enderecos ndo cadastrados serdo, automaticamente,
desconsiderados.

7.4 Cabera a Comissao Organizadora do Processo Seletivo a analise de recursos aos resultados preliminares.

7.5 Findo o prazo para interposicdo e ap6s o julgamento dos eventuais recursos e publicagdo do Resultado Final, o Processo Seletivo serd
homologado pelo Prefeito Municipal.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O presente Processo Seletivo tera prazo de validade de 12 (doze) meses, contados da data de homologacdo do Resultado Final da Selecao,
podendo ser prorrogavel por mais 12 meses.

8.2 A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificados posteriormente a realizacdo da Selecdo, implicard na eliminagdo do candidato,
sendo declarada nula de pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancGes de carater administrativo e
judicial.

8.3 A eliminagdo do candidato habilitado, contratado ou ndo, sua desisténcia por escrito ou 0 ndo atendimento ao que preconiza o item 6.5 deste
Edital, possibilitard a convocacdo daquele que o suceder na ordem de classificacdo, durante o periodo de validade da Selegdo e o excepcional
interesse da Administragdo Publica.

8.4 E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo Piblico de quaisquer membros da Comissdo Organizadora, da Equipe Técnica, ou ocupantes de
fungdes de provimento comissionado da administracdo municipal.

8.5 As despesas decorrentes da participagdo na Sele¢do Simplificada de que trata este Edital correrdo por conta dos prdprios candidatos.

8.6 Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagcdo de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados homologados
pelo Chefe do Poder Executivo.

8.7 A classificacdo na Selecdo Simplificada ndo gera o direito a admissdo, mas estd se houver, de acordo com a necessidade da Administragdo
PuUblica, obedecera a ordem de classificagdo, durante o prazo de validade.

8.8 O acompanhamento das normas, comunicados, avisos e resultados referentes a esta Selecdo Simplificada é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

8.9 A documentagdo do candidato ficard arquivada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Combate a fome e Politicas para Mulher do
Municipio, pelo prazo de 01 (um) ano antes de ser remetida ao arquivo geral, ndo podendo ser retirada, mesmo ap6s a homologacdo do resultado da
Selecéo.

8.10 Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado da Selecéo.

8.11 Fica eleito o Forum da Comarca de Riacho das Almas para dirimir qualquer questdo oriunda do presente Processo Seletivo.

8.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

8.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Riacho das Almas - PE, 25 de margo de 2025.
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JESSICA FERNADES SALES DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria N° 003/2025

ANEXO |
NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS PARA CONTRATACAO
FUNCOES VAGAS TOTAIS VAGAS PCD CARGA HORARIA REQUISITOS MINIMOS
Coordenador(a) 01 n/a 40h semanais @)Ensino superior |n_cAom_pIet0., -
b) Comprovar experiéncia na érea de acordo com o curriculo apresentado.
Cozinheiro(a) 01 nla 40h semanais @Ensino médio incompleto. )
b) Comprovar experiéncia na érea de acordo com o curriculo apresentado.
Aucxiliar de Cozinha 01 n/a 40h semanais dEnsino fundamentg[ |qoomp!eto. .
b) Comprovar experiéncia na area de acordo com o curriculo apresentado.
Aucxiliar de Servigo Gerais 01 nla 40h semanais &Ensino fundamentg[ |qmmp!eto. -
b) Comprovar experiéncia na érea de acordo com o curriculo apresentado.
ANEXO II
ATRIBUICOES DA FUNCAO E REMUNERACAO
FUNGCAO ATRIBUIGOES REMUNERAGAO
Gestdo da cozinha na organizacdo financeira e operacional; manter atualizada a lista dos beneficiarios; estabelecer articulagdq
Coordenador(a) com outros programas; informar a gestdo estadual qualquer que seja @ mudanca nas cozinhas (seja nos dias, horarios das| R$ 2.000,00
refeicBes, quantidade das refeicbes distribuidas/oferecidas, paralisacdo da oferta do servico com justificativa, entre outros.
Cozinheiro(a) Preparo das refeicdes seguindo as orientagdes do/a nutricionista; R$ 1.518,00
Aucxiliar de Cozinha Auxilio na preparacdo das refeicdes, higienizacdo dos alimentos e distribuicdo dos mesmos; R$ 1.518,00
Aucxiliar de Servico Gerais Limpeza dos espagos, apoio a carga e descarga dos alimentos e organizacdo dos estoques. R$ 1.518,00
ANEXO 111

ETIQUETA DE IDENTIFICACAO/COMPROVANTE DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIACHO DAS ALMAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2025-FMAS

MODELO DE ETIQUETA DE IDENTIFICAGAO DE ENVELOPE DE INSCRIGAO

INSCRICAO N°
NOME COMPLETO:
NOME SOCIAL:
CPF: RG: | ORGAO EXPEDIDOR:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: | UF:
DATA NASCIMENTO: TELEFONE(S):
E-MAIL:
A i FUNGAO:
CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA: () SIM () NAO () Coordenador(a) () Cozinheiro(a)
SE SIM, ESPECIFICAR: () Aucxiliar de Cozinha (') Auxiliar de Servigo Gerais
Declaro estar ciente e aceitar as regras, condi¢Bes e contetido do Edital 002/2025-FMAS do Processo Seletivo Simplificado e assumo total responsabilidade pelas informacdes constantes na documentaco apresentada.
Data: _ [/ | Assinatura do candidato(a):
RECORTAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 0001/2025
COMPROVANTE DE INSCRIGAO

INSCRICAO N°

NOME COMPLETO:

NOME SOCIALS:

CPF: RG: ORGAO EXPEDIDOR:
Declaro ter recebido a documentagdo do candidato acima descrito, referente & Inscricdo no Processo Seletivo Simplificado Edital 001/2025.
Data: / /

Assinatura da Secretaria de Assisténcia Social

ANEXO IV )
FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

NOME SOCIAL:

CPF: [RrG: [ ORGAO EXPEDIDOR:
ENDEREGO:

BAIRRO: | CIDADE: [ UF:

DATA DE NASCIMENTO: | TELEFONE(S):

E-MAIL:

CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA: () SIM () NAO
SE SIM, ESPECIFICAR:

FUNCAO:

() Coordenador(a)

() Cozinheiro(a)

() Auxiliar de Cozinha

() Auxiliar de Servico Gerais

Declaro estar ciente e aceitar as regras, condigOes e contetido do Edital 001/2025 do Processo Seletivo Simplificado e assumo total responsabilidade pelas informagdes constantes da documentagéo apresentada.

Data: / / Assinatura do candidato(a):

ANEXO V
CALENDARIO DE EVENTOS
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DATA HORARIO PRESENCIAL EVENTO

Publicacdo do Edital no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Riacho

25 de margo de 2025 das Almas, Pernambuco

25 de marco de 2025 a 26 de margo de 2025 8h as 12h | 14h as 17h Prazo para impugnagéo do Edital
7h as 13h
(apenas em dias Uteis de segunda a sexta-feira)

27 de marco de 2025 a 10 de abril de 2025 Periodo de Inscrigdes

15 de abril de 2025 Divulgagéo do Resultado Preliminar da Prova de Titulos

8h as 12h

16 de abril de 2025 a 17 de abril de 2025 o N . Prazo para interposicéo de recursos ao Resultado da Prova de Titulos
(apenas em dias Uteis de segunda a sexta-feira)

18 de abril de 2025 - Divulgacdo do Resultado da Prova de Titulos apds eventuais recursos

19 de abril de 2025 - Divulgacéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado

20 de abril de 2025 - Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado

A partir de 21 de abril de 2025 8h as 12h Convocacdo de candidatos de acordo com a quantidade de vagas ofertadas

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE RECURSO

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

NOME COMPLETO: INCRIGAQ N°

CPF: RG: ORGAO EXPEDITOR:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: UF:

DATA DE NASCIMENTO: TELEFONES:

E-MAIL:

FUNGAO: )

(CcSorDEo0R Y B RECURS0 PARA O RESULTADC

() COZINHEIRO(A) () Preliminar do Processo Seletivo

() AUXILIAR DE COZINHA

() AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

JUSTIFICATIVA:

Declaro estar ciente de que o ndo atendimento das regras contidas no Edital que regula este Processo Seletivo Simplificado pode acarretar no indeferimento deste recurso.
DATA: / /

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO(A) REQUERENTE:

1 Pessoa Com Deficiéncia

I - Designacédo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e € socialmente reconhecida; e 11 - identidade de género;” (Decreto 8.727, de 28
de abril de 2016 — Art. 1°, Paragrafo Unico, alineas | e I1).

Publicado por:

WeEédja Nayane Santos

Cadigo Identificador:364EF500

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIO FORMOSO

GOVERNO MUNICIPAL DE RIO FORMOSO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO LICITATORIO N°024/2025 - PREFEITURA
PREGAO N° 006/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2025

A Prefeitura Municipal, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n% 10.291.177/0001-48, com sede & Rua Bardo do Rio Branco,
153 — Centro — Rio Formoso — Pernambuco - CEP n® 55.570-000., doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato representado
por seu representante legal o Sr. Gutemberg Alexandre Rodrigues da Silva, brasileiro, casado, residente e domiciliado(a) na Rua Oito,
N°5,VilaCOHAB, Rio Formoso-PE, portador do RG n° 4.474.656 SSP/PE, e do CPF n° 031.691.614-58, neste ato denominado simplesmente
ORGAO CONTRATANTE, e a Secretaria de Administracio e Finangas como GERENCIADOR DO REGISTRO DE PRECOS, realizado por meio
do PREGAO N° 006/2025, e de outro lado, a empresa adjudicataria nos itens abaixo, homologada em 21/05/2025, doravante denominada
FORNECEDOR, tem entre si, justo e avengado a presente Ata que, quando publicada, terd efeito de compromisso de fornecimento, nos termos do
Decreto Municipal Pertinente, que regulamenta o art. 82 da Lei n° 14.123/2021, observadas as condicdes estabelecidas no ato convocatdrio e
consoante as clausulas que se seguem:

1 - DO FORNECEDOR REGISTRADO: A partir desta data, ficam registrados nesta Prefeitura Municipal, observada a ordem de classifica¢do, os
precos do fornecedor registrado a seguir relacionado, objetivando registro de pregos, consignado em ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, para
eventual contratacdo de empresa especializada para fornecimento de insumos e equipamentos eletrénicos, bem como a prestagdo de servicos de
instalacéo, configuracdo e manutencdo de sistema de telefonia e internet, visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Rio Formoso.
Conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e proposta apresentada pela vencedora do PREGAO N° 006/2025.

Empresa M A DE FARIAS INFORMATICA - ME, com sede & Rua Adalberto Medeiros, 74, Santo Antonio, Gameleira-PE, CEP: 55.530-000,
inscrita. CNPJ/NP sob o n° 47.749/622/0001-80, telefone: (81) 998643-1789, representada por seu Administrador, Sr. Marcelo Antbnio de Farias,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob 0 n® 044.852.984-00, portador da cédula de identificagdo n° 6.678.356 SDS/PE.

Equipamentos e Materiais:

LOTE 01 | DESCRICAO UNID. QTDE | VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
1 CAMERA DE TV IP BULLET VIP 1230 B G4 UND 16 R$ 410,00 R$ 6.560,00
2 SWITCH 16P FAST POE 2P GIGA IP SFP COMBO SF 1821 P UND 1 R$ 2.480,00 R$ 2.480,00
3 CABO CPTV 4PX24 AWG 300M MULTI CAM MCB8CBR CX 5 R$ 1.100,00 R$ 5.500,00
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4 RACK D EPISO DESMONTAVEL 36U 670MM - RPD 3667 UND 1 R$ 4.100,00 R$ 4.100,00
5 INVERSOR 300W - AUTOMATIZADO C/ CARREG. PADRAO RAC PC 1 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
6 BATERIA ESTACIONARIA 12MN 220 UND 1 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
7 MICKOTIK CLOUD ROUTER SEINTCH CRS354-48G-4S+2Q+RM UND 1 R$ 7.400,00 R$ 7.400,00
8 SWITCH MIKROT IK CRS326-24G-2S+RM UND 1 R$ 5.800,00 R$ 5.800,00
9 ROTEADOR AL 1250 AX MAX UND 5 R$ 1.300,00 R$ 6.900,00
Valor Total: Quarenta e quatro mil, trezntos e quarenta reais. R$ 44.340,00
Servigos:

LOTE 02 | DESCRICAO UNID. QTDE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
1 SERVIGOS DE INSTALACAO, CONFIGURAGCAO E MANUTENGCAO UND 1 R$ 10.200,00 R$ 10.200,00
Valor Total: Dez mil e duzentos reais. R$ 10.200,00

Valor Global: R$ 54.540,00 (cinquenta e quatro mil, quinhe ntos e quarenta reais).

2 — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O ajuste com o fornecedor registrado serd formalizado pela Prefeitura Municipal ou
Interessados mediante assinatura de Contrato, observadas as disposicées contidas no Edital do PREGAO N° 006/2025.

2.1 — O compromisso de entrega s estara caracterizado mediante Contrato, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital d¢ PREGAO N°
006/2025.

2.2 — O fornecedor registrado, dentro dos quantitativos estimados, fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a validade desta Ata de
Registro de Precos.

3 - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: a Prefeitura Municipal adotard a pratica de todos os atos necessarios ao controle e
administragcdo da presente Ata.

3.1 Os precos registrados e a indicagdo dos respectivos fornecedores detentores da Ata serdo divulgados em meio eletrénico.

4 — DOS PRECOS: A qualquer tempo, conforme previsto no Decreto Municipal pertinente, o preco registrado podera ser revisto em decorréncia de
eventual reducdo daqueles existentes no mercado, cabendo ao Prefeitura Municipal de Rio Formoso convocar os fornecedores registrados para
negociar o novo valor.

4.1 — Caso o fornecedor registrado se recuse a baixar os precos registrados, o 6rgdo gerenciador podera cancelar o registro ou convocar todos os
fornecedores registrados para oferecerem novas propostas, gerando novo julgamento e adjudicagdo para esse fim.

4.2 — Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos, os pregos ndo serdo reajustados ressalvada a superveniéncia de normas aplicaveis
a espécie.

4.3 — O diferencial de preco entre a proposta inicial do fornecedor detentor da Ata e a pesquisa de mercado efetuada pela Prefeitura Municipal de
Rio Formoso a época da licitagdo, bem como eventuais descontos por ela concedidos serdo sempre mantidos.

5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: O prazo da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, contados da data da
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107, da Lei 14.133/2021.

6 - DA DIVULGACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: A publicacéo resumida desta Ata de Registro de Precos na imprensa oficial, que é
condicdo indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo Orgdo Gerenciador até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

7 - DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS: Durante a vigéncia da ata, os orgdos e as entidades da Administracdo Piblica federal,
estadual, distrital e municipal que ndo participaram do procedimento de IRP poderdo aderir a ata de registro de precos na condicdo de ndo
participantes, observados os seguintes requisitos:

apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situacdes de provavel desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;
demonstracdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lein® 14.133, de 2021;
e

consulta e aceitagdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

7.1. A autorizagdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apés a aceitacdo da adeséo pelo fornecedor.

7.1.1. O orgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar prejuizo a execugdo de seus préprios contratos ou a sua
capacidade de gerenciamento.

7.2. Apbs a autorizacdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o érgdo ou entidade ndo participante devera efetivar a aquisicdo ou a contratacdo
solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

7.3. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo & efetivacdo da contratagéo, podera ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do
orgdo ou da entidade ndo participante aceita pelo drgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da ata de
registro de precos.

7.4. O ¢drgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de pregos da qual seja integrante, na qualidade de ndo participante, para aqueles
itens para os quais ndo tenha quantitativo registrado.

7.5. Dos limites para as adesdes

7.5.1. As aquisicdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatorio registrados na ata de registro de pregos para o gerenciador e para os participantes.

7.5.2. O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de
precos para o gerenciador e os participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro
de precos.

7.5.3. Para aquisicdo emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar por dérgdos e entidades da Administracdo Publica
federal, estadual, distrital e municipal, a adesdo a ata de registro de precos gerenciada pelo Ministério da Saide ndo estara sujeita ao limite previsto
no item 7.5.1.

8 — DO FORO: O Foro para dirimir quest0es relativas ao presente compromisso de fornecimento sera o Foro de Rio Formoso (PE), com prejuizo a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os fins previstos em
direito, na presenca das duas testemunhas abaixo identificadas, que a tudo assistiram e que também o subscrevem.

Rio Formoso, 22 de maior de 2025.

GUTEMBERG ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA
Prefeito
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MARCELO ANTONIO DE FARIAS
M A De Farias Informatica - ME

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF n®

Nome:
CPF %

Publicado por:
Robério Melo de Oliveira

Cddigo Identificador:43AB6CB4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO CAETANO

GABINETE

EDITAL DA DECIMA SETIMA CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS E EXAMES

PROCESSO SELETIVO N.°001/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO CAETANO, Estado de Pernambuco, por meio de sua Comissdo de Processo Seletivo, juntamente com
o Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitagdo — INDEC, responsavel pela realizacdo do Processo Seletivo conforme Edital n°.
001/2024, tornam publico, a DECIMA SEXTA CONVOCAGCAO dos Candidatos Aprovados na Prova de Avaliagdo de Titulos/Formagéo e
Experiéncia Profissional, para apresentagdo dos Documentos e Exames Solicitados em Edital, a ser realizado nesta cidade de Sdo Caetano, da

seguinte forma:

CRONOGRAMA DA DECIMA SETIMA CONVOCAGAO

DATA/PERIODO ATIVIDADES OBSERVACAO

29/05/2025 Décima sétima convocagéo — lista de convocagéo. Sites Oficiais da Prefeitura e no Diério Oficial da AMUPE.

03/06/2025 as 13h00min. Caetano/PE

Apresentacdo de Documentacdo e exames médicos — das 7h00min.| SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (1° andar): Praca Estacio Coimbra, N° 123 — Centro, S&o|

03/06/2025 Avaliacdo Médica Presencial — as 13h00min. Caetano/PE.

ENDERECO:UBS OTHON BEZERRA DE MELO: Rua Caetana Pontes, S/N°— Centro, Séo|

03/06/2025 Divulgagéo de Resultado Final

DIVULGAGAO: Sites Oficiais da Prefitura e no Didrio Oficial da AMUPE.

Entrega de Localizagdo das 10h00min. as 13h00min.

04/06/2025 Estécio Coimbra, N° 123 — Centro, S&o Caetano/PE.

ENDERECO PARA ENTREGA DA LOCALIZACAO: Secretaria Municipal de Educagdo — Pracq

RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

LISTA GERAL (AMPLA CONCORRENCIA):

PROFESSOR ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS, 2° SEGMENTO - CIENCIAS

Inscricdo Candidato TITULOS Total Situacdo

Class.

Data Nasc.

0637 ELISANGELA MARIA DA SILVA 85,00 85,00 APROVADO(A)

289

10/08/1998

PROFESSOR ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS, 2° SEGMENTO - MATEMATICA

Inscricdo Candidato TITULOS Total Situagdo

Class.

Data Nasc.

1325 WELLINGTON CARLOS DA SILVA LIMA 65,00 65,00 APROVADO(A)

43°

27/10/1987

0035 THIAGO PAIVA DA SILVA 65,00 65,00 APROVADO(A)

44°

25/09/1988

1182 JOICE MARIA DA SILVA 65,00 65,00 APROVADO(A)

450

29/08/1998

Documentacdo necessaria:

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — Pag. da foto e pag. dos dados pessoais
Copia do RG - Frente e verso;
Copia do CPF;

Copia Comprovante de residéncia atual no nome do candidato;

Copia do Titulo de eleitor e comprovante de votagdo;

Comprovante de residéncia — legivel;

Inscri¢do no PIS/Pasep;

Copia do comprovante de escolaridade;

Registro profissional emitido pelo érgao de classe;

Certiddo de nascimento em caso de o trabalhador ser solteiro;

Certiddo de casamento no caso de o trabalhador ser casado;

Certificado de alistamento militar ou reservista, para homens entre 18 e 45 anos;
Copia de certiddo de nascimento de filhos de até 21 anos;

Copia do CPF de dependentes;

Caso haja, atestado de invalidez dos filhos de qualquer idade;

02 fotografias 3X4;

Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido por lei ou no edital para o exercicio da Fungéo:
Apresentar junto com a documentagdo exames laboratoriais:

r1).Hemograma completo;

r2).Lipidograma completo;
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r3). Glicemia de jejum;
r4). Teste luético (VDRL);
r5). Sumério de urina (EAS).

Outros documentos que a Prefeitura Municipal de Sdo Caetano/PE julgar necessérios, os quais serdo solicitados em tempo hébil e de forma
inequivoca.

A aprovagao do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis para a contratagao.

Independentemente da aprovacdo no Processo Seletivo, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados nos exames médicos, para constatagao
de aptiddo fisica e mental, devendo apresentar os resultados dos exames clinicos e laboratoriais, solicitados conforme a necessidade da Fungdo e
conveniéncia da Administracdo, os quais ocorrerdo as expensas do candidato.

O candidato que nao entregar qualquer um dos documentos e exames citados estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

Serdo aceitos 0s exames expedidos, no maximo, nos 90 dias anteriores a data de entrega fixada em convocagao.
Séo Caetano/PE, em 29 de maio de 2025.

JOSAFA ALMEIDA LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Igor Rudson Nascimento da Silva
Caddigo Identificador: 7B25EE5F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DA MATA

SETOR DE COMPRAS
SOLICITAGCAO DE COTAGCAO DE PRECO PARA EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO PARCELADO DE
MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA E MOBILIDADE
URBANA DO MUNICIPIO DE SAO LOURENGCO DA MATA/PE.

O municipio de Sdo Lourengo da Mata- PE, com sede a Praga Dr. Aradjo Sobrinho, s/n, Centro Sdo Lourengo da Mata — PE. CEP 54.735-565,
inscrita no CNPJ sob o n° 11.251.832/0001-05,vem por intermédio do presente, solicitar aos interessados, cotagdo de precos para os itens
dispostos no quadro abaixo. As cotagdes deverdo ser encaminhadas para o e-mail: plan.contratacoes@sIm.pe.gov.br.

ITENS Descrigdo (Texto Livre) Quantidade Unidade De Medida V.UNIT TOTAL

1 MESA COPA/COZINHA. MATERIAL MESA: MADEIRA. COMPRIMENTO MESA:

2,0 M. QUANTIDADE CADEIRAS: 6 UN. CATMAT 481142 2 UND.

MESA ESCRITORIO: MATERIAL ESTRUTURA: MADEIRA, MATERIAL TAMPO:
MADEIRA AGLOMERADA, REVESTIMENTO TAMPO: LAMINADO MELAMINICO,
2 COR TAMPO: CINZA, QUANTIDADE GAVETAS: 3 UM, LARGURA: 1,25 M,| 12 UND.
PROFUNDIDADE: 0,65 M, ALTURA: 0,75 M, TIPO GAVETAS: COM CHAVE.
CATMAT: 253979

CADEIRA FIXA - MATERIAL ASSENTO: MADEIRA E ESPUMA INJETADA;
MATERIAL  ENCOSTO: MADEIRA E ESPUMA INJETADA; MATERIAL
ESTRUTURA: METAL; MATERIAL REVESTIMENTO ASSENTO E ENCOSTO:
COURVIN; ACABAMENTO ESTRUTURA: PINTADO EM EPOXI;
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: SEM BRAGO; COR: PRETA; TIPO PE: PALITO
(4). CATMAT 484112

30 UND.

CAMA CONJUGADA MATERIAL: AGCO QUANTIDADE LEITOS: 2 UM
4 COMPRIMENTO: 1,97 M LARGURA: 96 CM CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
COM ESCADA LATERAL ALTURA: 180 CM TIPO: BELICHE. CATMAT: 610587

&

UND.

COLCHAO - MATERIAL 100% ESPUMA EXTRAFIRME; REVESTIMENTO
TECIDO: 54% ALGODAO E 46% VISCOSE; PROTEGAO TECIDO: ANTIACARO,
ANTIMOFO E ANTIALERGICO; ALTURA: 18 CM; COMPRIMENTO: 188 CM;
LARGURA: 88 CM; DENSIDADE: 33. CATMAT 215870

11 UND.

ARMARIO ACO; MATERIAL: CHAPA ACO 26/24; ACABAMENTO SUPERFICIAL:
6 PINTURA EPOXI; COR: CINZA; QUANTIDADE PORTAS: 16 UM; ALTURA: 1,93
M; LARGURA: 1,38 M; PROFUNDIDADE: 40 CM, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: FECHAMENTO COM PITAO PARA CADEADO. CATMAT 483429

UND.

CADEIRA DE ESCRITORIO: MATERIAL ESTRUTURA: AGO, MATERIAL
REVESTIMENTO ASSENTO E ENCOSTO: COURO SINTETICO, MATERIAL
ENCOSTO: MADEIRA MULTILAMINADA E ESPUMA INJETADA, MATERIAL
ASSENTO: MADEIRA MULTILAMINADA E ESPUMA INJETADA, TIPO BASE:
GIRATORIA COM 5 RODIZIOS DUPLOS, TIPO ENCOSTO: ALTO / REGULAVEL /
ANATOMICO, APOIO BRAGO: FIXOS REVESTIDOS DE ESPUMA DE
POLIURETANO, COR: PRETA, TIPO SISTEMA REGULAGEM VERTICAL: A GAS,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: REGULAGEM ENCOSTO, APOIO PES,
SUPORTE LOMBAR, QUANTIDADE PES: 5 UM, DIMENSOES ASSENTO: 490 X
500 MM DIMENSOES ENCOSTO: 720 X 405 MM, CATMAT: 615219

20 UND.

CADEIRA PLASTICA - MATERIAL: . PLASTICO; COR: BRANCA;
8 CARACTERISTICAS ADICIONAIS: EMPILHAVEL; TIPO: SEM BRACO. CATMAT| 30 UND.
287945

CADEIRA SOBRE LONGARINA, MATERIAL ASSENTO E ENCOSTO:
POLIPROPILENO, COR: CINZA, QUANTIDADE ASSENTOS: 3 UM,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: SEM BRACO COMPRIMENTO LONGARINA:
9 APROXIMADAMENTE 1,65 CM, LARGURA LONGARINA: APROXIMADAMENTE| 3 UND.
63 CM, MATERIAL ESTRUTURA: TUBO ACO, ACABAMENTO SUPERFICIAL
LONGARINA: PINTURA ELETROSTATICA EM EPOXI-PO, COR LONGARINA:
PRATA. CATMAT: 364039

CADEIRA ESQRITORIO PRESIDENTE - TIPO SISTEMA REGULAGEM
VERTICAL: A GAS; MATERIAL ESTRUTURA: ACO; MATERIAL REVESTIMENTO
ASSENTO E ENCOSTO: COURO SINTETICO; MATERIAL ENCOSTO:
10 POLIPROPILENO  INJETADO; MATERIAL  ASSENTO: POLIPROPILENO
INJETADO; TRATAMENTO SUPERFICIAL ESTRUTURA: CROMADO; TIPO BASE:
GIRATORIA COM 5 RODIZIOS; TIPO ENCOSTO: ALTO; APOIO BRACO: COM
BRAGOS; QUANTIDADE PES: 5 UM. CATMAT 469125

o

UND.

ARQUIVO ESCRITORIO - MATERIAL: CHAPA AGO 24 / 26, ACABAMENTO
11 SUPERFICIAL:  PINTURA  ELETROSTATICA, PADRAO ACABAMENTO:
TRATAMENTO ANTIFERRUGINOSO, QUANTIDADE, GAVETAS: 4 UM, COR:

o

UND.
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CINZA, CARACTERISTICAS ~ ADICIONAIS: ~DIMENSC3ES:470)(57OX1335
MM/PORTA  ETIQUETA/FECHADURA, APLICAGCAO: PASTAS SUSPENSAS.
CATMAT: 393685

12

ARMARIO AGO - MATERIAL: CHAPA DE AGO; ACABAMENTO SUPERFICIAL:
PINTURA EPOXI; ALTURA: 1,90 CM; COR: CINZA; LARGURA: 1,20 CM;
PROFUNDIDADE: 40 CM; QUANTIDADE PORTAS: 2 UN; QUANTIDADE
PRATELEIRAS: 4 UN. CATMAT 468665

N

UND.

13

MESA IMPRESSORA MICROCOMPUTADOR - MATERIAL ESTRUTURA: ACO;
MATERIAL TAMPO: MDP; COR ESTRUTURA: CINZA; LARGURA: 60 CM;
PROFUNDIDADE: 40 CM; ALTURA: 76 CM; COR TAMPO: BRANCA. CATMAT
483031

o

UND.

14

PRATELEIRA - MATERIAL: MADEIRA; COMPRIMENTO: 80 CM; LARGURA: 20
CM; USO: GUARDA DE UTENS[LIOS~; CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM
BUCHAS E PARAFUSOS DE FIXACAO; COR: MARROM; TIPO: SUSPENSA.
CATMAT 450254

UND.

15

ARMARIO COPA/COZINHA. MATERIAL: MDF. TIPO: DE PAREDE.
ACABAMENTO SUPERFICIAL: LAMINADO. QUANTIDADE PORTAS: 3 UN.
LARGURA: 35 CM. PROFUNDIDADE: 35 CM. ALTURA: 82 CM .CATMAT 605908

UND.

16

ARMARIO COPA/COZINHA. MATERIAL: MDF. TIPO: DE PAREDE.
ACABAMENTO SUPERFICIAL: LAMINADO. QUANTIDADE PORTAS: 3 UN.
LARGURA: 35 CM. PROFUNDIDADE: 35 CM. ALTURA: 82 CM .CATMAT 605908

UND.

17

FOGAO GAS - MATERIAL: AGO INOXIDAVEL ; APLICAGAO: DOMESTICA; TIPO
FOGAO: CONVENCIONAL; QUANTIDADE BOCAS: 4 UND; LARGURA: 56 CM;
ALTURA: 86 CM; CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ACENDIMENTO
AUTOMATICO E PRATELEIRAS DESLIZANTES; VOLTAGEM: 110/220 V; COR:
BRANCA; PROFUNDIDADE: 66 CM. CATMAT: 231490

UND.

18

TELEVISOR - TAMANHO TELA: 43 POL, VOLTAGEM: BIVOLT V,
CARACTERISTICAS, ADICIONAIS: ENTRADAS HDMI, USB, BLUETOOTH, WIFI,
TIPO TELA: LED, ACESSORIOS: CONTROLE REMOTO. CATMAT: 601705

UND.

19

TELEVISOR - TAMANHO TELA: 55 POL, VOLTAGEM: 110/220 V, COR: PRETA,
CARACTERISTICAS, ADICIONAIS: SMART TV, 4 K, WIFI. ENTRADAS HDMI/USB,
CONVERSOR, TIPO TELA: LED TOUCH SCREEN, ACESSORIOS: CONTROLE
REMOTO, CATMAT 611855

N

UND.

20

MESA COMUM PLASTICA - MESA PLASTICA, MATERIAL: PLASTICO,
FORMATO: RETANGULAR, COR: BRANCA, COMPRIMENTO: 140 CM, LARGURA:
85 CM, ALTURA: 72 CM, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: POLIPROPILENO
VIRGEM, TRATADO RESINA ANTI-ULTRAVIO. CATMAT: 346698

©

UND.

21

CAFETEIRA ELETRICA - MATERIAL: AGO INOXIDAVEL ; CAPACIDADE: 1,2 L;
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: TERMOSTATO/RESISTENCIA

BLINDADA/VISOR/SAPATAS ANTI; POTENCIA: 800 W; VOLTAGEM: 220 V. 4

CATMAT: 470922

UND.

22

ESPELHO - MATERIAL: VIDRO CRISTAL LAPIDADO; FORMATO: CIRCULAR;
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: MOLDURA EM ALUMINIO ANODIZADO,
PARAFUSO  FIXAGAO CRO; DIAMETRO: 40 CM. CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: PARA USO EM BANHEIRO. CATMAT: 356241

N

UND.

23

SUPORTE PARA COPO - MATERIAL: PLASTICO; APLICACAO: COPO
DESCARTAVEL PLASTICO 150 ML; CAPACIDADE: 100 COPOS; TIPO:
DISPENSADOR; CARACTERISTICAS ~ ADICIONAIS:  SISTEMA  POUPA
COPO/ALAVANCA ACIONAMENTO. CATMAT: 477987

UND.

24

ARMARIO ESCRITORIO, MATERIAL: MADEIRA AGLOMERADA, QUANTIDADE
PORTAS: 2 UM, MATERIAL PORTA: MADEIRA AGLOMERADA, QUANTIDADE
PRATELEIRAS: 1 UN MATERIAL PRATELEIRAS: MADEIRA AGLOMERADA, TIPO
PUXADOR: METALICO, TRATAMENTO  SUPERFICIAL: LAMINADO
MELAMINICO, REVESTIMENTO: LAMINADO MELAMINICO, COMPRIMENTO:
460 MM, LARGURA: 800 MM, ALTURA: 760 MM CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: COM PUXADOR, PROFUNDIDADE: 460 MM. CATMAT: 606891

UND.

25

ARMARIO ESCRITORIO MATERIAL: MDF QUANTIDADE PORTAS: 2 UM
QUANTIDADE PRATELEIRAS: 1 UM REVESTIMENTO: LAMINADO MELAMINICO
LARGURA: 90 CM ALTURA: 76 CM PROFUNDIDADE: 50 CM TIPO: SUSPENSO.
CATMAT: 481751

EN

UND.

26

CLAVICULARIO MATERIAL: ALUMINIO LARGURA: 100 CM CAPACIDADE: 30
CHAVES ACABAMENTO SUPERFICIAL: FORRADO COM FELTRO NA COR
VERDE PROFUNDIDADE: 7 CM ALTURA: 70 CM CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: PORTA VIDRO TIPO CORREDICA E FECHADURA TIPO YALE C.
CATMAT: 280688

UND.

27

MESA COPA/COZINHA MATERIAL MESA: MADEIRA CEDRO FORMA MESA:
RETANGULAR COMPRIMENTO MESA: 1,20 M LARGURA MESA: 0,80 M
QUANTIDADE CADEIRAS: 4 UM MATERIAL CADEIRA: MADEIRA CEDRO
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CADEIRA MEDINDO 0,45 X 1,10 M. CATMAT:
369916

UND.

28

CADEIRA ESCOLAR: MATERIAL ESTRUTURA: ACO, TRATAMENTO
SUPERFICIAL: PINTURA EM EPOXI, MATERIAL REVESTIMENTO ASSENTO E
ENCOSTO: ESPUMA LAMINADA EM POLIURETANO, LARGURA:75CM.
CATMAT: 623642

UND.

29

QUADRO BRANCO - MATERIAL: LAMINADO MELAMINICO BRILHANTE,
ACABAMENTO SUPERFICIAL MOLDURA: ANODIZADO, LARGURA: 1,20 M,
COMPRIMENTO: 2 M, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: SUPORTE PARA
APAGADOR  E PINCEIS, TIPO FIXAGAO: PAREDE, MATERIAL
MOLDURA:ALUMINIO. CATMAT 432400

UND.

30

MESA REUNIAO RETANGULAR, MATERIAL: MADEIRA, COMPRIMENTO: 2,00
M, LARGURA: 0,80 M, ALTURA: 0,75 M, COR: CINZAPLATINA, REVESTIMENTO:
POST FORMING, TIPO BORDAS: ARREDONDADBAS A 180°, TIPO ESTRUTURA:
MADEIRA, AGLOMERADA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:  SAPATAS
NIVELADORAS, ESPESSURA TAMPO: 25 MM, MATERIAL TAMPO:
MELAMINICO, CATMAT: 361064

UND.

31

MESA REUNIAO REDONDA MATERIAL: MADEIRA TIPO MADEIRA: MACIGA
TIPO REVESTIMENTO: LAMINADO MADEIRA IMBUIA DIAMETRO: 1,20 M
ALTURA: 80 CM QUANTIDADE PES: 4 UN CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
ENCABECAMENTO EM MADEIRA MACICA. CATMAT: 299694

N

UND.

32

ARMARIO AGO: TRATAMENTO SUPERFICIAL: FOSFATIZADO, MATERIAL:
CHAPA DE ACO, ACABAMENTO SUPERFICIAL: PINTURA COM ESMALTE
SINTETICO, QUANTIDADE PORTAS: 2 UM, TIPO FECHAMENTO PORTAS:
FECHADURA COM MACANETA, CROMADA, QUANTIDADE PRATELEIRAS: 4
UM, ALTURA: 1,98 M, LARGURA: 1,10 M PROFUNDIDADE: 0,40 M, TIPO ACO:
REFORGADO, QUANTIDADE CHAVES: 02 UN CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
PRATELEIRAS REMOVIVEIS E GRADUAVEIS A CADA 50MM E. CATMAT:
319804.

UND.

33

REFRIGERADOR DOMESTICO DUPLEX - CAPACIDADE: 375 L; COR:
BRANCA; TIPO: VERTICAL; CARACTERISTICAS ADICIONAIS: DUPLEX, FROST
FREE E DEGELO, AUTOMATICO; VOLTAGEM: 220 V. CATMAT 486585

UND.

34

FORNO MICROONDAS - MATERIAL: AGO INOXIDAVEL; ALTURA: 359 MM;
CAPACIDADE: 20 L; COMPRIMENTO: 486 MM; COR: BRANCA; LARGURA: 282
MM; CARACTERISTICAS ADICIONAIS: TIMER, TRAVA DE SEGURANGA;
POTENCIA: 800 W; PESO: 12,5 KG; VOLTAGEM: 220 V. CATMAT: 283573

[N

UND.

35

CAMA - MATERIAL: ACO,TIPO: SOLTEIRO, COMPRIMENTO: 2.000 MM,

UND.
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LARGURA:950 M, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ESTRADO METALICO.
CATMAT: 437129

FRIGOBAR: CAPACIDADE: 120 L, TENSAO ALIMENTAGAO: 110/220 V, COR:

36 BRANCA CARACTERISTICAS ADICIONAIS: PRATELEIRAS REMOVIVEIS. | 1 UND.
CATMAT: 360271
BEBEDOURO - MATERIAL: PLASTICO ABS E CHAPA ACO INOXIDAVEL;

37 CAPACIDADE: 20 L; TIPO: ELETRICO DE COLUNA; CARACTERISTICAS UND.

ADICIONAIS: BAIXO CONSUMO ENERGIA, TERMOSTATO REGULAVEL,
INMETRO; VOLTAGEM: 220 V. CATMAT: 402920

Em caso de divergéncia entre a descricdo do CATMAT apresentado e a especificacdo completa constante na planilha acima, prevalecerdo as
Gltimas.

Forma de Pagamento: O pagamento sera realizado mensalmente no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Prazo de validade da cotagdo:No minimo 08(oito) dias contados de sua expedigao.

As cotacOes a serem enviadas a este setor, deverdo possuir no minimo os seguintes elementos:

* descri¢do do objeto, valor unitario e total,

e niimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;
* prazo para execug¢do de servigo

* enderego e telefone de contato;

e data de emissdo; e

* assinatura em todas as suas paginas por parte do representante legal da proponente.

Demais informac6es podem ser obtidas presencialmente no endereco da Rua Jodo Severiano, n® 132, Centro - S&o Lourengo da Mata — PE ou pelo
e-mail:plan.contratacoes@slm.pe.gov.br,no horario de 08h00 as 13h00, de segunda a sexta-feira.

S&o Lourenco da Mata, 02 de junho de 2025.

AMANDA GABRIELLY DE OLIVEIRA NASCIMENTO
Secretaria de Secretaria de Financas, Planejamento, Gestdo e Tecnologia.
Publicado por:
Aldi Cosntatino Sampaio Dos Santos
Caddigo Identificador:1E17DFEQ

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

~ ) SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES ~
EDITAL SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE DE
TAQUARITINGA DO NORTE/PE EDITAL SEDUCE N° 002, 30 DE MAIO DE 2025

EDITAL SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE DE
TAQUARITINGA DO NORTE/PE

EDITAL SEDUCE n° 002, 30 de maio de 2025

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado de que trata o presente Edital visa a contratacdo temporaria de profissionais, observado o quadro de
vagas constante do Anexo | deste instrumento.

1.2 A selegdo publica de que trata o subitem anterior sera realizada em uma Unica etapa, denominada Avaliacdo Curricular, de carater
classificatorio e eliminatdrio para todos os cargos, exceto aos cargos de Condutor de Transporte Escolar que terdo etapa de prova pratica.
1.3 Para os atos advindos da execugao deste processo seletivo, para os quais é exigidaampla divulgagao, sera utilizado o endereco eletrénico:
www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, devendo o resultado final ser homologado através de Portaria SEDUCE, a ser publicada no Diério
Oficial do Municipio.

1.4 As regras do certame sao disciplinadas por este Edital e respectivos anexos, que dele sdo partes integrantes, para todos os efeitos, e
devem ser fielmente observados.

1.5. Esse certame sera valido por 12 meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo, dependendo da necessidade da administragao
publica municipal.

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO, ATRIBUIGOES, REMUNERAGCAO, LOCAIS DE TRABALHO E JORNADA DE
TRABALHO.

2.1 REQUISITOS PARA INSCRICAO

CARGO: AUXILIAR DA EDUCAGAO INFANTIL.

REQUISITOS: Ensino Médio ou Normal Médio completo ou Magistério Completo ou Graduagdo em Licenciatura em qualquer area do
conhecimento concluida ou em andamento (Certificado/Certiddo de Concluséo de escolaridade emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).
VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES: selecionar métodos, técnicas, materiais pedagogicos e de estimulacdo; distribuir o material pedagdgico segundo a faixa etéria;
acompanhar a sua utilizacdo e zelar pela sua guarda, com a participagdo da crianca; estimular o desenvolvimento do PCD, respeitando seus valores,
sua individualidade e sua faixa etaria; participar das reunides de estudo em busca de uma melhor qualidade no atendimento; observar o estado geral
dos alunos (higiene, saude e outros); acompanhar e assessorar o0 processo de alimentagdo, sono e higiene da crianca; desenvolver atividades
pedagdgicas e recreativas com as criancas, observando e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem-estar e o
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desenvolvimento sadio das mesmas; participar da manuten¢do das condicBes ambientais; auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional, dentre outras a serem delegadas pelo
superior hierarquico.

VAGAS: 40

CARGO: AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR.

Requisitos: Ensino Fundamental Completo (certificado de Ensino Fundamental emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Auxiliar os alunos na entrada e saida do veiculo, especialmente criancas pequenas ou com mobilidade reduzida; conferir
diariamente a lista de passageiros, assegurando que todos os estudantes estejam presentes; acompanhar os alunos durante

0 percurso, mantendo a ordem e o bom comportamento dentro do veiculo; ajudar na colocacdo de cintos de seguranga e cadeirinhas, sempre que
necessario; prestar atencdo a alunos com necessidades especiais, oferecendo suporte conforme a orientagcdo dos responsaveis ou da escola;
comunicar a equipe escolar e aos responsaveis qualquer ocorréncia relevante, como atrasos, auséncias, comportamentos inadequados ou acidentes;
zelar pela integridade fisica dos estudantes, observando atitudes de risco e adotando medidas preventivas; e, quando solicitado, colaborar com a
limpeza e organizagdo interna do veiculo. O auxiliar também pode prestar apoio ao motorista durante manobras e paradas, garantindo maior
seguranga no embarque e desembarque dos alunos. VAGAS: 12

CARGO: NUTRICIONISTA

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Nutrigdo com registro no conselho de classe - CRN. (certificado de curso aprovado e emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servicos de alimentagio e nutricdo no ambiente escolar e a servico da
Secretaria de Educagdo; realizar assisténcia e educagdo nutricional a coletividade ou individuos a servico da Secretaria de Educagdo; desenvolver
atividades correlatas a sua formacédo a critério da Secretaria de Educacdo e em conformidade com as resolucdes e melhores praticas da sua area,
inclusive em conformidade com a RESOLUCAO CFN N° 600, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2018 (e atualizacdes).

VAGAS: 02

CARGO: PROFESSOR (A) DE GEOGRAFIA (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Geografia ou Ciéncias Sociais (certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo
reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas aulas mensais.

ATRIBUICOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; participar da elaboracio e selecéo de
material didatico utilizado em sala de aula; organizar a sua préatica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas,
as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais; participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliagdo das politicas de ensino; participar da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares;
participar da elaboragdo, da execucdo e da avaliagdo da proposta administrativo-pedagdgica da escola; participar da elaboracdo, do acompanhamento
e da avaliacdo de planos, de projetos, de propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgdo e operacionalizagdo de uma
proposta pedagdgica que objetiva a democratizagdo do ensino, através da participacdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir
na escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacdo; participar de reunies, encontros, seminarios, congressos,
cursos e outros eventos da area educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovacao e reprovacdo de alunos; executar outras
atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 01

CARGO: PROFESSOR (A) DE HISTORIA (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Histéria ou Ciéncias Sociais (certificado de curso aprovado e emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas aulas aula mensais.

ATRIBUICOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; participar da elaboracéo e sele¢io de
material didatico utilizado em sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas,
as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais; participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliagdo das politicas de ensino; participar da elaboracéo e avaliacdo de propostas curriculares;
participar da elaboragdo, da execucdo e da avaliagdo da proposta administrativo-pedagdgica da escola; participar da elaboracdo, do acompanhamento
e da avaliacdo de planos, de projetos, de propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para constru¢ao e operacionalizagdo de uma
proposta pedagdgica que objetiva a democratizacdo do ensino, através da participacdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir
na escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacdo; participar de reunifes, encontros, seminarios, congressos,
cursos e outros eventos da area educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovacao e reprovacdo de alunos; executar outras
atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 02

CARGO: PROFESSOR (A) DE LINGUA PORTUGUESA (AREA RURAL E URBANA)

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Licenciatura em Letras com Habilitacdo em Lingua Portuguesa (certificado de curso aprovado e
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas mensais.

ATRIBUICOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; participar da elaboracéo e selegédo de
material didatico utilizado em sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas,
as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais; participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliagdo das politicas de ensino; participar da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares;
participar da elaboragdo, da execucgdo e da avaliagdo da proposta administrativo-pedagogica da escola; participar da elaboragdo, do acompanhamento
e da avaliagcdo de planos, de projetos, de propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgao e operacionalizagdo de uma
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proposta pedagdgica que objetiva a democratizagdo do ensino, através da participagdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir
na escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacdo; participar de reunifes, encontros, seminarios, congressos,
cursos e outros eventos da area educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperacdo, aprovacao e reprovacdo de alunos; executar outras
atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 01

CARGO: PROFESSOR (A) DE INGLES (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Inglesa (certificado de curso aprovado e emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas aulas mensais.

ATRIBUICOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; participar da elaboracdo e selecio de
material didatico utilizado em sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas,
as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais; participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliagdo das politicas de ensino; participar da elaboracdo e avaliacdo de propostas curriculares;
participar da elaboragdo, da execugdo e da avaliagdo da proposta administrativo-pedagégica da escola; participar da elaboragdo, do acompanhamento
e da avaliacdo de planos, de projetos, de propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgdo e operacionalizacdo de uma
proposta pedagdgica que objetiva a democratizagdo do ensino, através da participagdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir
na escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacao;

participar de reunides, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area educacional e correlata; analisar dados referentes a
recuperagdo, aprovacéo e reprovacao de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 02

CARGO: PROFESSOR (A) DE MATEMATICA (AREA RURAL E URBANA)

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Licenciatura em Matematica (certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo reconhecida pelo
MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas mensais.

ATRIBUICOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; participar da elaborago e selecdo de
material didatico utilizado em sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas,
as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais; participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliagdo das politicas de ensino; participar da elaboracdo e avaliagdo de propostas curriculares;
participar da elaboragdo, da execucdo e da avaliagdo da proposta administrativo-pedagogica da escola; participar da elaboracdo, do acompanhamento
e da avaliacdo de planos, de projetos, de propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construcdo e operacionalizagcdo de uma
proposta pedagdgica que objetiva a democratizagdo do ensino, através da participagdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir
na escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacdo; participar de reunifes, encontros, seminarios, congressos,
cursos e outros eventos da area educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovacao e reprovagao de alunos; executar outras
atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 05

CARGO: PROFESSOR (A) DE CIENCIAS (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Ciéncias, Biologia, Ciéncias Biolégicas, Fisica ou Quimica (ou licenciatura
equivalente que, de acordo com a legislagdo vigente, habilite o profissional a atuar no ensino de Ciéncias, certificado de curso aprovado e emitido
por instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas mensais.

ATRIBUICOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; participar da elaboragdo e selecio de
material didatico utilizado em sala de aula; organizar a sua pratica pedagogica, considerando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas,
as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais; participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliagdo das politicas de ensino; participar da elaboracéo e avaliacdo de propostas curriculares;
participar da elaboragdo, da execucgdo e da avaliagdo da proposta administrativo-pedagégica da escola; participar da elaboracdo, do acompanhamento
e da avaliacdo de planos, de projetos, de propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgdo e operacionalizacdo de uma
proposta pedagdgica que objetiva a democratizagdo do ensino, através da participacdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir
na escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacdo; participar de reunifes, encontros, seminarios, congressos,
cursos e outros eventos da area educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperacdo, aprovacao e reprovagdo de alunos; executar outras
atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 03

CARGO: PROFESSOR (A) DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHE.

REQUISITOS: Normal Médio completo ou Magistério completo ou Ensino Superior completo em Pedagogia (certificado de curso aprovado e
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 4.563,53.

CARGA HORARIA: 1875 horas aulas mensais.

ATRIBUICOES: identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacdo especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado,
avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos
na sala de recursos multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e
na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informacdo e comunicacdo, a comunicacdo alternativa e
aumentativa, a informatica acessivel, os recursos Opticos e nao épticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientacdo
e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participacdo; estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das
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estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares; promover atividades e espacos de participacdo da familia e a interface
com 0s servigos setoriais da salde, da assisténcia social, entre outros.
VAGAS: 10

CARGO: PROFESSOR (A) DOS ANOS INICIAIS.

REQUISITOS:Normal Médio completo ou Magistério completo ou Ensino Superior completo em Pedagogia (certificado de curso aprovado e
emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 4.563,53.

CARGA HORARIA: 1875 horas aulas mensais.

ATRIBUICOES: identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacdo especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado,
avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade; organizar o tipo e 0 nimero de atendimentos aos alunos
na sala de recursos multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracéo de estratégias e
na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informacdo e comunicagdo, a comunicagdo alternativa e
aumentativa, a informatica acessivel, os recursos Gpticos e ndo dpticos, os softwares especificos, os cédigos e linguagens, as atividades de orientagdo
e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagdo; estabelecer
articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagégicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares; promover atividades e espagos de participagdo da familia e a interface
com os servigos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros.

VAGAS: 12

CARGO: PROFESSOR (A) DE EDUCACAO FISICA (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Educacdo Fisica (certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC) e comprovante de inscrigdo no Conselho Regional de Educacéo Fisica - CREF.

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas aulas mensais.

ATRIBUICOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; participar da elaborago e selecdo de
material didatico utilizado em sala de aula; organizar a sua pratica pedagogica, considerando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas,
as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais; participar da
elaboragdo, da execugdo, do acompanhamento e da avaliagdo das politicas de ensino; participar da elaboracéo e avaliacdo de propostas curriculares;
participar da elaboragdo, da execucdo e da avaliagdo da proposta administrativo-pedagogica da escola; participar da elaboracdo, do acompanhamento
e da avaliacdo de planos, de projetos, de propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgdo e operacionalizacdo de uma
proposta pedagdgica que objetiva a democratizagdo do ensino, através da participagdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir
na escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuacdo; participar de reunifes, encontros, seminarios, congressos,
cursos e outros eventos da drea educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperacdo, aprovacao e reprovagdo de alunos; executar outras
atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 02

CARGO: PSICOLOGO (A).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Psicologia (certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC e
comprovante de inscricdo no Conselho Regional de Psicologia - CRP).

VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: atender ao pessoal das instituicdes de ensino (alunos, discentes etc.), aplicando as técnicas inerentes a profissdo; efetuar avaliagtes
psicolégicas e praticar tarefas afins; dirigir equipes de salde e de assisténcia psicossocial individual e grupal; fazer psicodiagndsticos; solicitar
avaliagBes de outros profissionais; prestar atendimento em crises a todos os implicados nos espacos onde ocorrem; realizar visitas e consultas
domiciliares; acompanhar internagfes domiciliares e hospitalares; realizar pericias quando solicitado; executar outras tarefas inerentes ao cargo.
VAGAS: 01

CARGO: VIGILANTE

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto (Historico Escolar do Ensino Fundamental). VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: O vigilante de prédio pdblico é responsavel por realizar rondas periodicas nas areas internas e externas da edificacéo, a fim de
prevenir furtos, vandalismo ou qualquer atividade suspeita; controlar o acesso de pessoas ao prédio, observando autorizacGes e orientacOes
especfficas; fiscalizar o cumprimento de normas de seguranga, como 0 uso de crachas ou a presenca em areas restritas; registrar ocorréncias e
comunicar imediatamente a chefia ou a autoridade competente qualquer anormalidade ou situagdo de risco; operar sistemas de monitoramento,
quando houver, como cameras de seguranca e alarmes; orientar o publico sobre regras de circulagdo e comportamento no ambiente publico;
colaborar com a preservagdo da ordem, intervindo, dentro dos limites de sua funcdo, em casos de tumulto, danos ao patrimdnio ou outras situaces
que comprometam a seguranca; € manter postura discreta, atenta e respeitosa, preservando a integridade e o bom funcionamento do servigo publico.
Além disso, o vigilante deve atuar em conformidade com as normas legais e os principios da administracdo publica, sempre prezando pela ética, pelo
respeito e pela responsabilidade no exercicio de suas fungdes.

VAGAS: 12

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL.

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Servico Social com registro no respectivo conselho de classe — CRESS PE (certificado de curso
aprovado e emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: planejar e executar atividades e programas no campo social; acolher os usuarios, atendendo-os com uso das técnicas inerentes a
profissdo; orientar a selecdo socioecondmica para concessdo de beneficios sociais e medicamentos; atender individualmente e em grupo a usudrios e
familiares; executar outras atribuicdes inerentes a profissdo e as demandas do servico.

VAGAS: 01
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CARGO: PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCAGCAO ESPECIAL.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo (certificado emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC). VENCIMENTO: R$ 1.518,00.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: realiza suas atividades em conformidade com as determinacdes da Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia - LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015), a qual determina que o profissional de apoio escolar é a pessoa que exerce
atividades de alimentacéo, higiene e locomogédo do estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria,
em todos os niveis e modalidades de ensino, em instituicGes plblicas e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados com
profissdes legalmente estabelecidas; realizar atividades correlatas a critério da Secretaria de Educag&o e do superior imediato.

VAGAS: 70

CARGO: CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Requisitos: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria D e Curso de Condugédo de Transporte Escolar ou Titulo Semelhante.

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: O condutor deveré dirigir o veiculo observando as leis de transito, especialmente aquelas especificas para o transporte escolar;
zelar pela seguranca dos alunos durante todo o trajeto, desde o embarque até o desembarque; manter a pontualidade nos horarios de saida e chegada,
tanto na residéncia dos estudantes quanto na instituicdo de ensino; verificar as condig@es gerais do veiculo antes de cada viagem, como freios, pneus,
far6is e nivel de combustivel, garantindo que esteja em perfeito estado de funcionamento; comunicar imediatamente qualquer problema mecanico,
acidente ou ocorréncia anormal a equipe responsavel; manter a documentagdo do veiculo e do condutor atualizadas, inclusive cursos exigidos para o
transporte escolar, como o curso especializado para condutores desse tipo de transporte; colaborar com o auxiliar ou monitor escolar para garantir o
bom comportamento dos alunos e o cumprimento das normas de seguranca; manter o veiculo limpo e organizado, proporcionando um ambiente
adequado para o transporte de criancas e adolescentes; além de tratar os estudantes, pais, responsaveis e equipe escolar com cortesia, respeito e
profissionalismo. O condutor deve ainda agir preventivamente para evitar acidentes, respeitando os limites de velocidade e as normas de circulagéo,
e estar sempre atento as condi¢des do transito e do ambiente ao redor.

VAGAS: 20

CARGO: PROFESSOR (A) DA EDUCAGCAO ESPECIAL.

REQUISITOS: Licenciatura completa em Pedagogia ou demais licenciaturas concluidas com pos-graduagdo concluida em Educacdo Especial,
Educacdo Inclusiva ou Psicopedagogia Institucional ou Graduagdo em Psicopedagogia (certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo
reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 4.563,53.

CARGA HORARIA: 1875 horas aulas mensais.

ATRIBUICOES: identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacdo especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado,
avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos
na sala de recursos multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracao de estratégias e
na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informagdo e comunicacdo, a comunicagdo alternativa e
aumentativa, a informatica acessivel, os recursos Gpticos e ndo dpticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as atividades de orientagdo
e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participacdo; estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos pedagégicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares; promover atividades e espagos de participagdo da familia e a interface
com 0s servigos setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros.

VAGAS: 04

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Realizar a varrigio, lavagem e higienizagio de pisos, paredes, banheiros, janelas, méveis e demais dependéncias; recolher e
acondicionar adequadamente o lixo, separando materiais reciclaveis quando necessario; repor materiais de limpeza e higiene, como sabdo, papel
higiénico e papel toalha; cuidar da limpeza de utensilios, equipamentos e areas de uso comum, como cozinhas, refeitdrios e salas de reunido; realizar
pequenas manuten¢des, como troca de lampadas, conserto simples de mdveis ou instalacBes; manter a organizagdo de materiais e produtos de
limpeza em locais apropriados, seguindo normas de seguranca; auxiliar na movimentacdo de mdveis, equipamentos ou materiais sempre que
necessario; apoiar outras areas conforme a demanda, colaborando com a preparacdo de ambientes para eventos, reunies ou atividades institucionais;
e zelar pelo bom uso e conservacdo dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade. Além disso, o auxiliar de servicos gerais deve manter
uma postura respeitosa, discreta e colaborativa, contribuindo para um ambiente limpo, seguro e agradavel para todos.

VAGAS: 20

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos: Ensino Médio Completo VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Realizar atendimento ao publico, prestando informacdes a pais, alunos, professores e demais membros da comunidade escolar;
redigir e digitar documentos oficiais, como oficios, memorandos, relatérios, atas e comunicacfes internas; organizar e manter atualizados os
arquivos fisicos e digitais da escola; controlar a entrada e saida de correspondéncias e documentos; acompanhar processos administrativos, como
solicitagdes de materiais, servicos e demandas da secretaria de educacao; apoiar a gestdo na elaboracdo de relatdrios e prestacdo de contas; manter
atualizados os registros de frequéncia, matriculas, transferéncias e histdrico escolar dos alunos; operar sistemas informatizados utilizados pela
administracdo publica, especialmente os voltados a area educacional; colaborar na organizagdo de eventos, reunides e atividades escolares; e apoiar a
equipe gestora no cumprimento das rotinas e prazos institucionais. Além disso, o assistente administrativo deve atuar com ética, sigilo,
responsabilidade e respeito as normas do servigo publico, mantendo um relacionamento cordial e colaborativo com toda a comunidade escolar.
VAGAS: 15

CARGO: MERENDEIRO(A)
Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto VENCIMENTO: R$ 1.518,00
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Preparar as refeices diarias de acordo com o cardépio estabelecido pela equipe de nutricdo, seguindo as normas de higiene,
manipulagdo e seguranga alimentar; organizar os ingredientes e utensilios antes, durante e apds o preparo das refeicBes; servir os alimentos com
atencdo e cuidado, garantindo que todos os alunos recebam a alimentacdo adequada; realizar a limpeza e conservagdo da cozinha, despensa,
refeitério e demais areas relacionadas, mantendo o ambiente limpo, seguro e bem higienizado; controlar o uso e o estoque de géneros alimenticios e
materiais de cozinha, informando & direcdo ou coordenacdo escolar a necessidade de reposicédo; zelar pelo bom uso dos equipamentos e utensilios,
comunicando eventuais problemas ou danos; colaborar com a promog¢do de habitos alimentares saudaveis entre os alunos; e cumprir com
responsabilidade os horarios e as orientacfes da equipe gestora. Além disso, a merendeira deve manter uma postura cordial, respeitosa e colaborativa
com estudantes, colegas e demais membros da comunidade escolar, desempenhando seu trabalho com atencdo, higiene e compromisso com a
qualidade da merenda escolar.

VAGAS: 15

CARGO: INTERPRETE DE LIBRAS.

REQUISITOS: Ensino Médio completo e certificado do Curso de Libras (com carga horaria minima de 120 horas). Os certificados devem ser
emitidos por instituico reconhecida pelo MEC.

VENCIMENTO: R$ 1.518,00.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES: efetuar comunicacio entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libra
para a lingua oral e vice-versa. Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais — Lingua Portuguesa, as atividades didatico- pedagdgicas e culturais
desenvolvidas nas instituicdes de Ensino Fundamental, de forma a viabilizar o acesso aos contetdos curriculares.

VAGAS: 02

CARGO: PORTEIRO

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: Recepcionar e identificar pessoas na entrada do prédio, liberando o acesso somente ap6s autorizagio conforme normas internas;
anotar e controlar a entrada e saida de visitantes, prestadores de servico e veiculos, quando aplicavel; receber e encaminhar correspondéncias,
encomendas e documentos aos setores ou destinatarios responsaveis; monitorar a movimentagdo nas areas comuns, a fim de prevenir situacfes de
risco, comportamentos inadequados ou danos ao patrimonio; zelar pela ordem, limpeza e organizacdo do local de trabalho, comunicando a equipe de
manutencdo ou limpeza sempre que necessario; atuar em sintonia com outros profissionais da seguranga, vigilancia ou administracdo do local;
atender ligagOes telefonicas e repassar recados ou informagdes; acionar os responsaveis em caso de emergéncias, como incéndios, acidentes ou
ocorréncias suspeitas; e manter postura atenta, cordial, discreta e respeitosa no relacionamento com o publico. O porteiro deve ainda cumprir as
normas de seguranga, confidencialidade e conduta estabelecidas pela instituicdo, contribuindo para um ambiente seguro, organizado e acolhedor.
VAGAS: 02

CARGO: PSICOPEDAGOGO (A).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Psicologia ou Licenciatura em Pedagogia ou demais Licenciaturas com especializagdo em
Psicopedagogia ou Neuropsicopedagogia, ou Graduacdo em Psicopedagogia (certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC - com registro no respectivo conselho de classe quando da Graduag¢do em Psicologia).

VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: prevenir, diagnosticar e tratar problemas de aprendizagem; contribuir com as atividades desenvolvidas no ambito escolar e da
Secretaria de Educacdo; desenvolver projetos e implantar politicas voltadas para o aprimoramento da aprendizagem; realizar outras atribuicGes
correlatas com a fungdo a critério da Secretaria de Educacdo e do superior imediato.

VAGAS: 01

2.2 LOCAIS DE TRABALHO

2.2.1 O candidato classificado nos termos deste Edital prestara servico a Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser localizado em
qualquer escola ou 6rgéo ligado a ela dentro do territério deste municipio, incluindo seus distritos. Fica definido ainda que o local de
trabalho do selecionado podera ser alterado durante o seu contrato, atendendo ao interesse do 6rgéo superior.

3. DAS VAGAS

3.1 Para esse processo seletivo as vagas estao distribuidas conforme disposto em Anexo | deste Edital e deverdo ser preenchidas pelos
critérios de conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, respeitando a ordem de classificacdo constante da
homologacéo do resultado final da selecéo.

3.2 A presente selecgdo servira para o preenchimento de vagas decorrentes das necessidades de carater excepcional.

3.3 Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade desta selecdo, por desisténcias, rescisdes ou criagdo de novas
vagas, poderdo ser convocados candidatos aprovados néo inicialmente classificados, obedecendo-se o quantitativo de vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia e respeitando-se sempre a ordem decrescente de notas.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. Do total de vagas por funcdo ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas para pessoas com deficiéncia, em
conformidade com o que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea "a", da Constituico do Estado de Pernambuco.

4.2. Para efeito de concorréncia as vagas reservadas, serdo consideradas pessoas com deficiéncia, as que se enquadrem nos critérios
estabelecidos pelo Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n°® 7.853 de 24 de
outubro de 1989, com observancia, inclusive, da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justiga.

4.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato da inscri¢do, declarar essa
condicdo e especificar o tipo de sua deficiéncia.

4.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, participardo do certame em igualdade de condi¢gdes com os demais

candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagdo curricular, critérios de aprovagdo e de aplicacdo de pontuacdo, ao que determina o
artigo 41, inc. I a1V do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alterages.
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4.5. O candidato que nédo declarar no ato da inscrigdo ser pessoa com deficiéncia ficara impedido de concorrer as vagas reservadas, porém
disputara as vagas de classificacdo geral.

4.6. A classificacdo e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservadaas pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando
convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Junta de Pericias Médicas do Poder Executivo Municipal, ou entidade
por ele credenciada.

4.7. No dia e hora marcados para a realizagdo do exame pericial, o candidato deve apresentar o laudo médico atualizado, conforme Anexo
VI (Declaragdo de Deficiéncia) deste Edital, como prevé o art. 39, inc. IV do Decreto Federal n®3.298 de 20 de dezembro de 1999, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) A qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto
Federal n°3.298 de 20 de dezembro de 1999.

b) A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes ao Cargo/fungdo ao qual concorre, tendo por
referéncia a descricdo das atribui¢cdes da funcdo constante no item 2 deste Edital.

4.9. O candidato que apos a Pericia Médicanéo for considerado pessoa com deficiénciaterdseu nome excluido da lista de classificados para
as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

4.10. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades do cargo/fungéo sera desclassificado e excluido do
certame.

4.11. Dadecisdo da Pericia Médica cabera recurso administrativo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data do seu re cebimento pelo
candidato, protocolado e endere¢ado a Presidéncia da Comissdo Organizadora do certame.

4.12. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovacéo nas avaliagées ou
por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorridos os respectivos prazos recursais, serao preenchidas pelos demais candidatos da
concorréncia geral observada a ordem de classificagéo.

4.13. Apb6s a admissdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lIhe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a
concessdo de licenga, faltas injustificadas ao trabalho, pedidos de recolocac@o em outra fungdo ou unidade de trabalho ou aposentadoria por
invalidez.

4.14. A pericia médica sera realizada pela Junta de Pericias Médicas da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte/PE ou 6 rgéo
semelhante designado para tal.
(criagdo de Junta Médica)

5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas de modo presencial ou online pelo envio de documentos para o endereco eletrénico:
selecan2025seducetaquaritinga@gmail.com.

5.2. As inscrigdes serdo realizadas presencialmente no endere¢co Rua Padre Berenguer, 103, Centro, Taquaritinga do Norte - PE, e de modo
online pelo protocolo de documentos junto ao endereco de e-mail: selecan2025seducetaquaritinga@gmail.com. Antes de realizar a inscrigéo,
o interessado devera certificar-se das atribuicdes, remuneragdo e possiveis locais de trabalho da funcéo, bem como verificar se todos os
documentos anexados correspondem as exigéncias para inscri¢do, ndo podendo realizar juntada de documentos posteriormente ao ato da
inscricdo.

5.3. Para se inscrever na selecfo, o candidato devera preencher o “FORMULARIO DE INSCRICAO” constante do ANEXO 11 deste Edital,
juntamente com o “CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS”, cuja capa deve seguir o0 modelo constante do ANEXO III,
devidamente acompanhados de copias dos documentos comprobatdrios das informacdes prestadas e da documentagéo relacionada no item
5.4. adiante, disponiveis no site www.taquaritingadonorte.pe.gov.br.

5.3.1. Na “CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS”, devera ser especificado, em ordem sequencial de
apresentacdo, cada um dos documentos exigidos neste Edital, com indicacdo expressa da quantidade de folhas de cada documento e do total de
folhas que compdem o caderno.

5.4. Juntamente com o “FORMULARIO DE INSCRICAO” e 0 “CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS”, o interessado
deveréa enviar/entregar copias dos seguintes documentos:

5.4.1. RG - Registro Geral de Identificagao;
5.4.2. CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

5.4.3. Comprovagdo de cumprimento dos requisitos exigidos neste Edital, conforme a fun¢do que o candidato deseja concorrer, ou seja,
titulages;

5.4.4. Comprovacdo de residéncia/domicilio de qualquer natureza emitido em seu nome, com periodo de emissao inferior a 90 (noventa) dias
contados a data de encerramento da inscrigao;
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5.4.5. Copias de todos os certificados, certiddes, comprovantes e declaragdes a serem pontuados na Avaliagcdo Curricular, conforme Anexo
V111 do Edital.

5.5. E permitida a inscrigdo por procuragio, mediante instrumento particular de procurac&o, com firma reconhecida do outorgante e copia
da identidade do procurador.

5.6. Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificag&o e pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos Orgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério P Ublico, carteiras
funcionais expedidas por érgéo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho, carteira nacional de habilitagao
(somente o modelo com foto - ndo sendo permitidas cépias xerografadas). Para validagdo como documento de identidade, o documento deve
se encontrar dentro do prazo de validade.

5.7. Seréa considerada vélida a documentag&o postada até o uUltimo dia da inscri¢do, descrito no Anexo V.

5.8. O candidato que optar em inscrever-se devera realizar a inscri¢do presencial na sede da Secretaria Municipal de Educacdo, Culturae
Esporte, localizada na Rua Padre Berenguer, 103, Centro, Taquaritinga do Norte - PE, durante o periodo entre 04 a 17 de junho de 2025
(exceto finais de semanas e feriados) das 8h as 12h, ou pelo endereco eletronico selecao2025se duce taquaritinga@gmail.comm entre as Oh do
dia 04 de junho de 2025 as 23h59m do dia 17 de junho de 2025.

5.9. N&o serdadmitida a juncdo de qualquer documento apds aentrega, no caso de inscri¢cdo presencial, ou envio de documentos posterior a
realizacdo da inscricdo online.

5.10. A inscrigdo do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente selegao.

5.11. Averacidade das informagfes prestadas no Formulario de Inscri¢éo é de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comisséo
Organizadora o direito de excluir da selecdo o candidato que ndo apresentar Formulario de Inscrigdo ou ndo preenché-lo de forma
completae correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢Ges administrativas, civis e penais cabiveis.

5.12. O candidato classificado nos termos deste Edital prestara o servico na Secretaria e/ou qualquer um dos seus prédios ou areas que
perfazem sua estrutura. Mas seu local de trabalho poderd ser alterado, de acordo com o interesse da Administracdo Publica Municipal,
desde que respeitando a funcdo para a qual foi selecionado e a jornada de trabalho que se obrigou a submeter.

5.13. Quando da realiza¢&o de inscricdo presencial os documentos comprobatdrios descritos no item 5.4, deverdo ser entregues em envelope
lacrado, devidamente identificado conforme item 5.13.1, no local da inscrigdo. No caso da inscri¢cdo online, os documentos deverdo ser
escaneados e anexados ao corpo do e-mail em um Unico arquivo, sendo em formato PDF, néo ultrapassando o tamanho de 10mb.

5.13.1. Os arquivos deverdo estar legiveis para que a Comissdo Organizadora consiga avaliar os documentos disponibilizados pe lo(a)
candidato(a). Documentos comprobatorios ilegiveis ndo serdo pontuados para efeitos de classificacdo. No caso da ilegibilidade dos
documentos comprobatorios de identificacdo, o candidato seré desclassificado.

5.13.2. Na inscri¢do presencial, o envelope devera ser do tamanho aproximado de 22 cm por 30 cm onde deverdo ser colocados 0s
documentos indicados no item 5.4. A parte externa do envelope devera conter os seguintes dados de identificagdo em letra de forma:

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PROFISSIONAIS DE EDUCACAO - 2025

NOME:

FUNCAO:

5.13.3. Quando da realizagdo de inscricdo online, por meio do envio de documentos ao endereco eletrdnico
selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com todo o agrupamento de documentos digitalizados deveraser enviado em um Gnico arquivo, com
tamanho maximo de 10Mb, sendo passivel de desclassificacdo o envio de documentos diluidos, em tamanho superior ao apresentado neste
edital, ou qualquer documento que possa ferir a legitimidade do processo.

5.14. Serdo desclassificados do processo seletivo os candidatos que ndo enviarem os documentos descritos no item 5.4,

5.14.1. O candidato que realizar duas inscri¢des ou mais, terd avaliada apenas a Ultima inscri¢do realizada dentro do periodo especificado
no item5.8.

5.15. N&o seréa validada a inscri¢cdo que ndo atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.
5.16. E vedada a inscri¢&o condicional ou extemporanea.

5.17. Todo edital e seus anexos estédo disponiveis no site www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, portal da transparéncia local e divulgados nas
redes sociais do municipio.

6. DA SELECAO
6.1. A presente selecdo sera realizada em uma Unica etapa denominada Avaliacdo Curricular, de carater classificatorio e eliminatério, nas
datas, horarios e locais informados no Anexo V, exceto, para o cargo de Condutor de Transporte Escolar, cuja Avaliagdo constitui-se em

Avaliacdo Curricular e Prova Prética.

6.2. AVALIACAO CURRICULAR
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6.2.1. Participardo da Avaliacdo Curricular todos os candidatos devidamente inscritos na selecdo, que serdo avaliados através das
informacdes prestadas no Formulario de Inscri¢do, desde que corretamente comprovadas com a documentagao solicitada.

6.2.2. Sera eliminado na Avaliagdo Curricular o candidato que ndo atender aos requisitos contidos no item 2.1 do edital.

6.2.3. A Avaliagdo Curricular valera até 100 (cem) pontos, exceto para o cargo de Condutor de Transporte Escolar, cuja avaliacdo sera feita
em duas etapas, sendo, cada uma delas composta por, no maximo, 50 (cinquenta) pontos.

6.2.4. Os cursos e experiéncias profissionais serao pontuados de acordo com o Anexo VIII deste edital.

6.2.5. SO serdo considerados os Certificados e Diplomas emitidos por institui¢bes reconhecidas pelos 6rgdos competentes, bem como os
cursos validados por tais 6rgéos, sendo de total responsabilidade do concorrente a ciéncia sobre tais validagdes, ficando esse passivel a
implicacdes punitivas internas ao certame, ou mesmo externas em carater judicial. O mesmo aplica-se para qualquer fraude de
documentagéo.

6.2.6. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela
oficialmente delegada em territério nacional.

6.2.7. O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas a seguir:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, desde que conste o cargo/funcdo para o qual concorre, ou;

b) Certiddes e/ou declaracdes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da instituicdo, datada e assinada pelo responsavel da area de
recursos humanos ou autoridade competente, constando o cargo/funcéo para o qual concorrem, periodo e atividades desenvolvidas, ou;

¢) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certidao da instituigdo para a qual trabalhou acompanhada de tradugao para a
lingua portuguesa, feita por tradutor juramentado, datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/fungéo desempenhado, periodo
e as atividades desenvolvidas, ou;

d) Certidao e/ou declaragao, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato se vincula ou vinculou formalmente, no caso de
experiénciacomo contratado ou cooperativado, datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/fungdo dese mpenhado, pe riodo e
as atividades desenvolvidas, ou;

e) Demonstrativo de pagamento desde que conste adata de ingresso no cargo/fungdo e na instituicdo, més de referéncia e funcéo para a qual
concorre.

6.2.8. Para complementacdo de informac@es, os documentos acima especificados poderdo ser acompanhados de Certidao ou Declarag 8o de
tempo de servigo publico ou privado, emitidos pela Unidade de Recursos Humanos da Instituicdo em que trabalha ou trabalhou, em papel
timbrado, contendo a funcéo ou cargo, atividades exercidas, inicio e término do vinculo, devidamente datada e assinada pelo responsavel
pela sua emissd@o. Na hipotese de ndo existir a unidade de Recursos Humanos, a Certiddo e/ou Declaracdo deverd ser emitida pela
autoridade responséavel pelo fornecimento do documento, contendo CNPJ e/ou dados equivalentes.

6.2.9. A apresentagdo da copia do contrato sem a certidao e/ou declaragdo do tempo efetivamente trabalhado, ndo sera considerada para
fins de pontuacéo.

6.2.10. A pontuagdo se dard a cada 6 (seis) meses completos. A pontuagdo fracionada ndo sofrera arredondamento, sera utilizada apenas
como critério de desempate.

6.2.11. Ndo seraadmitido e computado o tempo de servico prestado concomitantemente, para fim de pontuacéo de experiéncia profissional.

6.2.12. As experiéncias profissionais apresentadas serdo pontuadas, a partir da data da colacdo de grau da graduagéo (aplicavel apenas para
0s cargos de nivel superior), em conformidade com o Anexo VIII.

6.2.13. Serdo considerados para fins de comprovagao de experiéncia profissional estagios remunerados durante a Graduacao para 0s cargos
de nivel superior.

6.2.14. Estagios curriculares obrigatdrios e ndo obrigatorios, monitorias, trabalhos voluntarios, simpdsios, congressos e eventos similares,
nao serao considerados para fins de comprovacéo de experiéncia profissional.

6.2.15. Qualquer informacédo falsa ou ndo comprovada geraa eliminacdo do candidato no processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Estarao classificados os candidatos aprovados na avaliagdo curricular, desde que preencham os requisitos para inscrigdo e os critérios
estabelecidos neste Edital.

7.2. Na hipétese de ocorrer empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:
a) Maior tempo de experiéncia profissional;
b) Maior idade.

¢) Tersido jurado — Lei Federal n® 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP.
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7.3. Apesar do disposto nos subitens acima transcritos, fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), a idade mais avangada como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos no subitem 7.2.

8. DA PROVA PRATICA PARA CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
8.1. A prova pratica serarealizada na area de conhecimento em que atuardo os candidatos, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas
determinadas pelo examinador, tendo carater eliminatorio e classificatorio.

8.2. A prova pratica serarealizada defronte & Escola Municipal Francisca Moura Pereirada Silva - CAIC, entre os dias 27 e 28 de junho de
2025 (sexta e sabado), podendo ocorrer alteragdo do local, data e horario de aplicagdo, devendo ser publicada alteragéo, que se dara por
intermédio de publicagdo no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte (https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br) e no Portal
da Transparéncia da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte (http://transparenciaseduc.taquaritingadonorte.pe.gov.br/).

8.3. Os candidatos deverao estar no local determinado para realizagéo da Prova Prética, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munidos da Carteira Nacional de Habilitacdo e do comprovante de inscrigao.

8.4. Sera permitido acesso ao local da Prova Pratica apenas de um candidato por vez, sendo que 0s demais ndo podem assistir a prova do
candidato que estasendo avaliado. Fica também expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas estranhas a prova e/ou curiosos.

8.5. A Prova Prética deverd ser realizada completamente, razdo pela qual a ndo execucdo de uma ou mais etapas da prova implicara na
eliminacdo do candidato.

8.6. A prova deveré ser realizada uma Unica vez, ndo concedidas novas tentativas.

8.7. As manobras serdo avaliadas por dois membros da Comissdo Organizadora, sendo dois motoristas estatutarios, lotados nesta Secretaria
que conduzem os veiculos do Transporte Escolar.

8.8. O candidato devera operar o veiculo indicado pelo aplicador da Prova Pratica.

8.9. A prova tera duragdo de 20 (vinte) minutos para cada candidato, podendo ser acrescidos 10 (dez) minutos, sendo avaliado um candidato
por vez, conforme relagdo definida pela Comissdo Organizadora.

8.10. Os critérios de avaliagdo serao:

a. Técnicas/habilidades no comando e manobra do veiculo. A prova terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, se ndo
contados a partir do giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos servidores motoristas, designados por portaria, divididos em até
05 (cinco) minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacéo, e até 15 (quinze) minutos de percurso em via publica.

b. A prova serd composta das seguintes atividades:

1. Inspecionar verbalmente o veiculo;

2. Balizamento: estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis, com simulacéo de estacionamento entre dois veiculos, o veiculo deve
ser posicionado de modo que sua lateral direita diste no méaximo 50 cm do meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no méximo trés
tentativas;

3. Exame de direc¢ao veicular: dire¢do em via publica, com obediéncia a sinalizagdo e leis de transito e direcdo defensiva, com simulagdo de
retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagéo vertical e horizontal;

4. Finalizacdo da tarefa e estacionamento do veiculo;

5. Conhecimento e aplicac8o das normas bésicas de transito e seguranga;

8.11. Sera considerado aprovado o candidato que tiver no minimo 30 (trinta) pontos ao final da prova pratica, que consistirda em um total
de, no méaximo, 50 (cinquenta) pontos.

9. DOS RECURSOS

9.1. Poderdo ser interpostos recursos quanto ao resultado preliminar da Avaliacdo Curricular deste certame, dirigidos a respectiva
Comissdo Organizadora, e apresentados nas datas, local e horéarios fixados no Anexo IV.

9.2. O recurso apresentado serg, inicialmente, analisado pela Comisséo Organizadora que, verificando que atende as questdes preliminares
dispostas nos itens 8.3 a 8.9, o analisara e, no mérito, concordando totalmente com as razbes do recurso, em juizo de reconsideracéo,
mudara a decisdo anterior e, discordando no todo ou apenas em parte com as razfes apresentadas, encaminhard o recurso, com seu
pronunciamento, para publicago.

9.3. Néo serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital ou apresentados em locais diversos dos locais
estipulados neste edital, bem como os recursos contra avaliagdo, nota ou re sultado de outro(s) candidato(s).

9.4. Os recursos deverao ser apresentados em formulario préprio, conforme modelo constante no Anexo VI.

9.5. Os recursos deverdo ser entregues no endereco e horarios constantes no Anexo IV, encaminhados ao endereco: Rua Padre Berenguer,
n° 103, Centro, Taquaritinga do Norte - PE e de modo online ao endereco selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com.

9.6. N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).
9.7. A Secretaria Municipal de Educacéo ndo se responsabilizar por recursos postados via SEDEX ou servico correlato.

9.8. Nao serao aceitos novos documentos quando da interposigdo dos recursos.
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9.9. O candidato quando da apresentagdo do recurso devera atender aos subitens abaixo:
9.9.1 Preencher o recurso com letra legivel.
9.9.2. Apresentar argumentagdes transparentes e concisas.

9.9.3. Quando por e-mail, enviar documento salvo em formato PDF e em tamanho inferior a 10MB, respeitando o prazo previsto neste
edital.

10. CLASSIFICAGCAO DAS FALTAS NA PROVA PRATICA DE CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

10.1 Faltas Gravissimas: Eliminatoria

a. esbarrar ou passar sobre elementos balizadores;

b. inobservanciaa seguranca do motorista, das pessoas proximas ao local de execucéo da prova prética, da seguranca do veiculo e de bens
proximos (sejam publicos ou particulares), no inicio ou durante a execugdo da prova;

c. promover qualquer manobra ndo autorizada, como demonstracéo desnecesséaria de habilidade;

d. exceder a velocidade durante a avaliagéo;

e. cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.

10.2 Faltas graves: subtracdo de 20 pontos na nota da etapa

a. desconsiderar a existéncia e funcionamento de acessorios de utilizagao obrigatdria ou ne cesséria;

b. ndo promover os ajustes necessarios antes da movimentagédo do veiculo como bancos e espelhos retrovisores;
€. ndo conseguir executar movimentos frontais ou de marcha ré;

d. ndo frear ou travar o veiculo antes do inicio das operacdes;

e. cometer qualquer outra infracéo de transito de natureza grave.

10.3 Faltas médias: subtragdo de 10 pontos na nota da etapa

a. ndo executar com eficiéncia, no inicio da execucdo da prova prética, a partida e arrancada;

b. ao final da prova, apresentar o trabalho executado de maneira insatisfatéria;

c. ndo verificar as condigdes mecanicas, elétricas, hidraulicas e operacionais do veiculo antes do inicio de sua partida;
d. ndo conferir os instrumentos de painel como mediadores de pressao, combustiveis e temperatura;

e. cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

11. DA CONTRATACAO

11.1. S8o requisitos basicos para a contratagao:

a) Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipados civilmente;

¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

d) Cumprir as normas estabelecidas neste edital;

e) Nao acumular cargos, empregos ou fun¢des publicas, salvo os casos constitucionalmente admitidos;

f) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;

g) Estar em dia com as obrigages eleitorais.

h) Nao estar impedido de firmar nova Contratacdo Temporaria no &mbito do Poder Executivo Municipal de Taquaritinga do Norte/PE, por
alcance de intersticios de que trata, o § Unico, do art. 4° da Lei Municipal n°® 2.971, de 31 de maio de 2001.

11.2. Os candidatos aprovados serao contratados por um prazo de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo por até duas
vezes, ou inferior, podendo totalizar até 18 (dezoito) meses, ou rescindido conforme necessidade do municipio, observados os prazos da Lei
Municipal 1.867/2017, respeitando o nimero de vagas, a ordem de classificagdo e a disponibilidade orcamentaria e financeira da Secretaria
Municipal de Educagdo, que podera durante esses 24 meses, até mesmo interromper contratacdo e retoma-la caso haja necessidade e razdo
pertinente.

11.3. A convocagdo para a contratagdo se dard por meio de ato oficial publicado no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do
Norte/PE, www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Portal da Transparéncia, nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do
Norte e também em suas respectivas secretarias e, noticiados amplamente nas redes sociais da prefeitura.

11.4. As contratagdes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico; verificada a inexatiddo ou
irregularidade nas informacdes prestadas durante o processo seletivo; constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade
moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptidao para o exercicio da fun¢éo; ou quando cessadas as razdes que Ihe deram origem.

11.5. S6 serao aceitos Diplomas e Certificados emitidos por instituicdo reconhecida por autoridade publica competente.
11.6. No ato da contratagdo os candidatos deverdo trazer obrigatoriamente originais e copias dos documentos abaixo discriminados:
a) RG - Registro Geral de Identificagdo, com data da expedicdo;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;
c) Carteirade PIS ou PASEP;
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d) Titulo de eleitor com comprovante de votacdo da Ultima eleigéo;

e) Quitagdo do servico militar, se do sexo masculino;

f) Diploma ou Declaragdo de conclusdo do curso conforme requisito exigido para funcdo concorrida, emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC;

g) Copia da Carteira Profissional — CTPS (pagina da foto frente e verso e a pagina da qualificacdo civil);

h) 01 (uma) foto 3x4 recente;

i) Dados de Conta Corrente do Banco do Brasil;

j) Certiddo de antecedentes criminais Estadual e Federal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas do presente processo de selecdo, contidas neste edital e em outros
instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir.

12.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e
regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

12.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

12.4. Os resultados do processo seletivo simplificado ser&o publicados no Portal da Transparéncia de Taquaritinga do Norte, Diario Oficial
do Municipio de Taquaritinga do Norte - PE, Quadro de avisos da Prefeitura e Secretaria Municipal de Educacdo e amplamente noticiado
nas redes sociais da gestdo municipal.

12.5. O resultado final da selecao sera divulgado na Internet através do endereco eletrénico www.taquaritingad onorte.pe.gov.br, noticiado
nas redes sociais e sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar comunicados, convocacdes e o resultado final da selecéo.

12.6. A aprovacdo do candidato na presente selegcdo gera apenas expectativa de direito, cabendo a Secretaria Municipal de Educagéo decidir
sobre asua contratagdo, respeitados o nimero de vagas e aordem de classificagdo, em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico até o nimero de vagas autorizadas.

12.7. A Administragdo Publica Municipal ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem dos candidatos durante a sele¢éo, ou por
mudanca de residéncia ap6s a sua contratagao.

12.8. O candidato que ndo atender a convocagdo para a sua contratagdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, juntamente com a
apresentacdo dos documentos paraa comprovagdo dos requisitos para a contratacgéo, citados neste edital, serd considerado desistente, sendo
automaticamente excluido do processo seletivo simplificado e serd imediatamente convocado o proximo candidato.

12.9. Apds a entrega da documentagdo correspondente para a contratacdo, o candidato devera entrar em exercicio no prazo de até 05
(cinco) dias uteis observando calendario letivo e calendario daselecdo, sob pena de desclassificacdo automatica do certame, quando houver
0 descumprimento desse prazo, abrindo prerrogativa para que seja convocado o candidato seguinte da listagem final de aprovados.

12.10. O prazo de validade da selecdo serade doze (12) meses, renovaveis por igual periodo, a contar da data de homologacé&o do resultado
definitivo na imprensa oficial, sendo tal prorrogacdo definida a critério da Secretaria Municipal de Educagdo, através de Portaria
especifica, préximo ao término desses primeiros 12 (doze) meses.

12.11. N&o sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificagdo ou aprovagéo no presente processo seletivo simplificado,
valendo, para esse fim, a publicagdo no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte/PE (www.taquaritingadonorte.pe.gov.br) ou
em demais mecanismos de divulgagé&o.

12.12. O candidato classificado nos termos deste Edital prestara o servigo em conformidade com a sua opgéo na ficha de inscricao.

12.13. Quando da convocacdo para assinatura do contrato, o candidato devera trazer os documentos originais. Havendo divergéncia dos
documentos e sendo comprovada falsidade de documentos, o candidato sera automaticamente excluido do Processo Seletivo.

12.14. As informagbes prestadas no formulario de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria
Municipal de Educacédo, do direito de excluir da sele¢do simplificada aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta
e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

12.15. E da responsabilidade do candidato, se classificado, manter a Secretaria Municipal de Educacdo atualizada quanto a quaisquer
mudancas de endereco e contato sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo deste.

12.16. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informacdes, falsidade nas declaracdes ou quaisquer irregularidades nos
documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

12.17. Podera a Administragdo contratante rescindir o contrato antes de seu termo final, pela auséncia da necessidade publica ou pela
extingdo ou conclusdo do projeto que ensejou a contratacdo, pela auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou
aptidao para o exercicio da funcdo pelo contratado de acordo com o previsto na Lei Municipal 1.867/2017.

12.18. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a Secretaria Municipal de Educagdo com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que ndo seja prejudicada a prestacdo do servigo. Neste caso, podera ser convocado o
préximo candidato da lista de classificados.

12.19. Ap6s o encerramento das inscri¢des, ndo sera permitido acostar documentos posteriores além dos recursos em periodos previstos no
calendario deste certame.
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12.20. Apbs o preenchimento de todas as vagas previstas neste edital, a Secretaria Municipal de Educacédo se reserva ao direito de contratar
os candidatos classificados nesta selecao, para futura lotagéo nas unidades educacionais, respeitando a ordem de classificagao.

12.22. Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Organizadora instituida pela Portaria SEDUCE n° 040/2025.

12.23. A documentacdo referente a todas as etapas da presente Selecao Publica Simplificada devera ser mantida em arquivo impresso e/ou
digital, ao menos até o término da validade deste certame.

Taquaritinga do Norte, 30 de Maio de 2025
DIRIGENTE MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

VAGAS

CARGO CARGA HORARIA AlC

VAGAS PCD | TOTAL DE VAGAS REMUNERAGAO REQUISITO

% Ensino Médio completo ou Normal Médio completo ou
AUXILIAR DA EDUCACAQ 20h 38 2 40 R$ 1.518,00 Magistério completo ou Graduagdo em licenciatura em
INFANTIL . - .
qualquer area do conhecimento concluida ou em andamento

AUXILIAR DE

TRANSPORTE ESCOLAR 40h u 1 12 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Completo

Ensino Superior completo em Nutricdo com registro no

NUTRICIONISTA 30h 2 CR 2 R$ 2.800,00 conselho de classe - CRN
PROFESSOR (A) DE L . o .
GEOGRAFIA 150h 1 CR 1 R$ 3.650,83 Licenciatura concluida em Geografia ou Ciéncias Sociais
PROFESSOR (A) DE 150h 2 CR 2 R$ 3.650,83 Licenciatura concluida em Histéria ou Ciéncias Sociais
HISTORIA
PROFESSOR (A) DE LINGUA Licenciatura concluida em Letras com habilitagdo em Lingual
PORTUGUESA 150h 1 CR 1 R$ 3.650.83. Portuguesa
PROFESSOR (A) DE INGLES 150h P CR 2 RS 3.650,83 :Blg(le:stzatura Concluida em Letras com habilitacdo em Lingua|
PROFESSOR (A) DE L . "
MATEMATICA 150h 4 1 5 R$ 3.650,83 Licenciatura concluida em Matematica

o Licenciatura em Ciéncias, Biologia, Ciéncias Bioldgicas,
PROFESSOR (A) DE CIENCIAS 150h 3 CR 3 R$ 3.650,83

Quimica ou Fisica

PROFESSOR (A) DE

EDUCACAO INFANTIL gl 187,50 9 1 10 RS 4.563,53 Normgl Meédio concluido ou Mggislério concluido ou Ensino|
Superior completo em Pedagogia

CRECHE

PROFESSOR (A) DO Normal Médio concluido ou Magistério concluido ou Ensino|
1° AO 5° ANO - ANOS INICIAIS 187,50 1 . 12 R$ 4.563,53 Superior completo em Pedagogia

PROFESSOR (A) DE EDUCACAQ) 150h 2 CR 2 RS 3.650,83 ngenC|atura concluida em Educagéo Fisica e comprovante de]
FISICA registro no conselho de classe

PSICOLOGO (A) 40h 1 CR 1 RS 2.800,00 Ensino Superior completo em Psicologia e e comprovante de

registro no conselho de classe

VIGILANTE 40h 11 1 12 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Superior completo em Servigo Social com registro no
respectivo conselho de classe

ASSISTENTE SOCIAL 30h 1 CR 1 R$ 2.800,00

PROFISSIONAL  DE  APOIQ

ESCOLAR DA EDUCAGAO 40h 67 3 70 R$ 1.518,00 Ensino Médio Completo

ESPECIAL

CONDUTOR DE TRANSPORTE] Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria D e Curso de
ESCOLAR 40h 19 ! 20 R$ 1.518,00 CondugZo de Transporte Escolar ou Titulo Semelhante

Licenciatura completa em Pedagogia ou licenciatura)

X concluida nas demais &reas o conhecimento com p6s-|
PROFESSOR (A) DA EDUCACAQ 187,5h 4 CR 4 R$ 4.563,53 graduagdo concluida em Educagdo Especial, Educagéol
ESPECIAL . H . A =
Inclusiva ou Psicopedagogia Institucional ou graduagdo em|
Psicopedagogia

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | 40h 19 1 20 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 40h 14 1 15 R$ 1.518,00 Ensino Médio Completo
MERENDEIRO(A) 40h 14 1 15 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Médio completo e certificado do Curso de Libras|

(com carga horaria minima de 120 horas)

PORTEIRO 40h 2 CR 2 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Superior completo em Psicologia ou licenciatura)

completa Pedagogia ou licenciatura completa nas demais|

PSICOPEDAGOGO (A). 40h 1 CR 1 R$ 2.800,00 éreas do_ conhecm]ento com espe<:|>allzat;an conc!mda em|
Neuropsicopedagogia Psicopedagogia com  registro nol

respectivo  conselho de classe ou graduacdo em

Psicopedagogia

INTERPRETE DE LIBRAS 20h 2 CR 2 R$ 1.518,00

*CR - Cadastro Reserva

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO RG
(Identidade):

ORGAO EXPEDIDOR: UF

NASCIMENTO: SEXO (F/M): CPF:

NOME DA MAE:

ENDERECO PERMANENTE]
(rua/avenida, n°):

BAIRRO: CIDADE:

. . TELEFONE RESIDENCIAL /
UF: CEP: CELULAR:

i0- N° DA CARTEIRA DO

PROFISSAC: CONSELHO DE CLASSE:
PIS / PASEP: E-MAIL:
DESCRICAO DA FUNCAO CONCORRIDA
PESSOA COM DEFICIENCIA:l NAO | | VISUAL | | MOTORA | | AUDITIVA
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DECLARACAO

Declaro que, ao efetivar minha inscricdo para o processo de SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA, realizado pela Secretaria Municipal de Educacéo de Taquaritinga do Norte/PE, tomei conhecimento das normas deste
Processo Seletivo o qual concordo plenamente

Taguaritinga do Norte/PE, ___ de

de 2025

Assinatura

ANEXO Il

CAPA DO CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

NOME:

CARGO A QUE CONCORRE:

REQUERIMENTO

A Comisséo,

Na condicdo de candidato na Selecdo Publica Simplificada da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE TAQUARITINGA DO
NORTE/PE, solicito analise da documentagdo anexa, apresentada na seguinte ordem:

SEQUENCIA DE
APRESENTAGAO:

ESPECIFICACAO DOS
DOCUMENTOS:

QUANTIDADE DE FOLHAS:

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

TOTAL DE FOLHAS QUE COMPOEM O CADERNO:

Declaro ter conhecimento de que a avaliagio curricular seré realizada mediante analise dos documentos VERIDICOS acima descritos e apresentados em|

anexo.

Taquaritinga do Norte/PE, __ de

Assinatura

de 2025.

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

NOME DO CANDIDATO:

RECEBIDA EM / /

Assinatura do Responsavel Pela Inscri¢do

ANEXO IV — CALENDARIO

DATA

HORARIO PRESENCIAL

EVENTO

30 de Maio de 2025

https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br e mural de avisos da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte de
Taquaritinga do Norte

Publicacéo do Edital

Até 02 e 03 de junho
de 2025

8h as 12h na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte ou pelo e-mail selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com

Prazo para envio de recursos de impugnagéo do Edital

04 a 17 de de junho
de 2025

8h as 12h na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte ou pelo e-mail selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com

Periodo de inscrigdes

18 de junho de 2025

https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da Transparéncia da Educacdo Municipal e mural
de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

Divulgagdo do resultado preliminar da anélise curricular dos
inscritos para funcdo de condutor de transporte escolar

20 e 23 de junho de|
2025

8h as 12h na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte ou das Oh do dia 20 de junho as 23h59 do dia 23 de junho de
2025 pelo e-mail selecan2025seducetaquaritinga@gmail.com

Interposicdo de recursos ao resultado preliminar da andlise
curricular dos inscritos para funcdo de condutor de transporte]
escolar

Até 25 de Junho de

Respostas aos recursos enviadas por e-mail

Respostas aos candidatos acerca dos recursos

Até 26 de Junho

https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da Transparéncia da Educacdo Municipal e mural
de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

Divulgacdo do cronograma individual para realizacdo de proval
prética para funcdo de condutor de transporte escolar

27 e 28 de junho de|
2025

8h as 12h e 13h as 17h na Escola Municipal Francisca Moura Pereira da Silva — CAIC

Realizacdo de prova prética para funcdo de condutor de transporte]
escolar

30 de junho de 2025

https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da Transparéncia da Educagdo Municipal e mural
de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

Divulgacéo do resultado preliminar da prova prética para funcéo def
condutor de transporte escolar

01 e 02 de julho de|
2025

8h as 12h na Secretaria Municipal de Educagdo, Culturae Esporte das Oh do dia 01 de julho as 23h59 do dia 02 de julho de 2025
pelo e-mail selecan2025seducetaquaritinga@gmail.com

Interposicdo de recursos ao resultado preliminar da prova prétical
para funcdo de condutor de transporte escolar

03 de julho de 2025

Respostas aos recursos enviadas por e-mail

Respostas aos candidatos acerca dos recursos

04 de julho de 2025

https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da Transparéncia da Educagdo Municipal e mural
de avisos da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

Divulgacéo do resultado preliminar da andlise curricular dos demais
cargos

07 e 08 de julho de|
2025

8h as 12h na Secretaria Municipal de Educagdo, Culturae Esporte das Oh do dia 07 de julho &s 23h59 do dia 08 de julho de 2025
pelo e-mail selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com

Interposicdo de recursos ao
curricular dos demais cargos

resultado preliminar da anélise)

11 de julho de 2025

Respostas aos recursos enviadas por e-mail

Respostas aos candidatos acerca dos recursos

14 de julho de 2025

https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da Transparéncia da Educacdo Municipal e mural
de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

Divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
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https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da Transparéncia da Educacdo Municipal e mural
de avisos da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte
https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da Transparéncia da Educagdo Municipal e mural
de avisos da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

15 de julho de 2025 Homologagédo do Processo Seletivo Simplificado

16 de julho de 2025 Convocagéo de candidatos, mediante a abertura de vagas

ANEXO V - REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

NOME DO CANDIDATO:

Ao Presidente da Comissdo Organizadora,
Como candidato ao Processo Seletivo para a funcdo de , solicito revisdo da minha Avaliagcdo Curricular( ) Prova Pratica (), pelas

seguintes razdes:

Taquaritinga do Norte/PE, de de 2025.

Assinatura

Atencao:

1 Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentaces claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) seré retida e outra permanecera com o candidato, sendo atestada a entrega no caso de
recurso presencial. No caso de realizacdo de recurso online, o candidato deverd enviar 1 (uma) Unica via deste formulario preenchido para o
enderego eletronico selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com em formato PDF em um Unico documento, ndo ultrapassando o tamanho maximo de
10mb.

4. Nao é permitido acostar nenhum documento ao recurso.

ANEXO VI - LOCAIS E HORARIOS DAS INSCRICOES E RECURSOS PRESENCIAIS

LOCAL: Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte HORARIO:
Rua Padre Berenguer, n° 103, Centro, Taquaritinga do Norte — PE 08 as 12 horas

ANEXO VII - DECLARACAO DE DEFICIENCIA
DECLARACAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:
Nome completo

CRM/UF:

Especialidade:

Declaro que o (a) Sr(%) Identidade n° , CPF n° , inscrito(a) como Pessoa com
Deficiéncia na Sele¢do Publica Simplificada concorrendo a uma vaga para a fungdo de , conforme Portaria SEDUCE n°
001/2025, fundamentado no exame clinico e nos termos da legislacdo em vigor (Decreto Federal n® 3.298/1999), (é /ndo é) portador (a) da
Deficiéncia (fisica/auditiva/visual) de CID 10 , em razdo do seguinte quadro:

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste documento, para a analise da Comissédo
Executora da selegdo, encaminhar em anexo exames atualizados e anteriores que possua que possam comprovar a Deficiéncia (laudo dos exames
acompanhados da tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressondncia Magnética, Audiometria, Campimetria Digital
Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem correcdo, etc.).

/ /

Local e Data

Ratifico as informag6es acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico
Legislacdo de referéncia:
Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999:

Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fung&o fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
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Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo Optica; a baixa viséo,
que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do Gptica;os casos nos quais a somatdria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

ANEXO VIl
ANALISE DE TITULOS

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGCAO MAXIMA

GRADUAGCAO EM ANDAMENTO

25

25

GRADUAGAO CONCLUIDA

30

30

EXPERIENCIA NA FUNCAO OU NA DOCENCIA

5 PONTOS POR SEMESTRE

20

CURSOS DE APERFEICOAMENTO E PROFISSIONALIZANTES NA AREA COM
NO MINIMO 30H DE DURACAO CADA

5 PONTOS POR CURSOS

25

TOTAL: 100 PONTOS

AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
GRADUACAO EM ANDAMENTO 25 PONTOS 25 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNGAO 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

NUTRICIONISTA

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAQO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

EXPERIENCIA NA AREA DE NUTRICAO 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA AREA DE NUTRICAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA AREA DE NUTRIGCAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA AREA DE NUTRICAO |25 PONTOS 25 PONTOS
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNCAO A QUAL CONCORRE COM 5 PONTOS POR CERTIFICADO 20 PONTOS

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DE GEOGRAFIA (6° AO 9° - ANOS FINAIS)

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECT IVA AREA OU EM EDUCAGAO | 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU

EM EDUCAGA® 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA| o5 bt 25 PONTOS

OU EM EDUCAGAO

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DE HISTORIA (6° AO 9° ANO — ANOS FINAIS)

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MIiNIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO | 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU

EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA 25 PONTOS 25 PONTOS

OU EM EDUCAGAO

TOTAL.: 100 PONTOS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA (6° AO 9° ANO — ANOS FINAIS)

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECT IVA AREA OU EM EDUCAGAO | 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUA};AO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU

EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA 25 PONTOS 25 PONTOS

OU EM EDUCAGAO

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA (6° AO 9° ANO — ANOS FINAIS)
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REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAQO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNCAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MINIMA DE 304 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO| 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU

EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREAl . o\~ 25 PONTOS

OU EM EDUCAGAO

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DE MATEMATICA (6° AO 9 ANO — ANOS FINAIS)

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAQO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUACAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO| 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU

EM EDUCACAD 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUA(;AQ STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECT IVA AREA| 25 PONTOS 25 PONTOS

OU EM EDUCACAO

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DE CIENCIAS (6° AO 9° ANO — ANOS FINAIS)

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNCAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAQ| 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGCAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU

EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA| 25 PONTOS 25 PONTOS

OU EM EDUCAGAQ

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR (A) DE EDUCACAO INFANTIL E CRECHE

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO [ 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU

EM EDUCAGAQO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA 25 PONTOS 25 PONTOS

OU EM EDUCAGCAO

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO — ANOS INICIAIS

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGCAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MIiNIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO | 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU

EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA| 25 PONTOS 25 PONTOS

OU EM EDUCAGAO

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (6° AO 9° ANO — ANOS FINAIS)

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECT IVA AREA OU EM EDUCAGAO | 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU

EM EDUCACAD 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA| 55 bonTOS 25 PONTOS

OU EM EDUCAGAO

TOTAL: 100 PONTOS

PSICOLOGO

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

EXPERIENCIA NA AREA DE PSICOLOGIA

5 PONTOS POR SEMESTRE

20 PONTOS

www.diariomunicipal.com.br/amupe

232




Pernambuco , 03 de Junho de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco + ANO XVI | N° 3855

POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA AREA DE PSICOLOGIA 15 PONTOS 15 PONTOS
ggISC-gEQgIUAAQAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA AREA DE| 20 PONTOS 20 PONTOS
EglscggséglUAAQAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA AREA DE 25 PONTOS 25 PONTOS
CARGAHORARIA MINIMA DE 30K - S CONCORRE COM] 5 ponTos poR cerTIFIcADO 20PonToS
100 PONTOS

VIGILANTE

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS PONTOS

ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNCAO DE PORTEIRO OU VIGILANTE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
EXPERIENCIA NA AREA DE SERVICO SOCIAL 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA AREA DE SERVIGO SOCIAL 15 PONTOS 15 PONTOS
ggg-liEADUACAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA AREA DE SERVICO| 20 PONTOS 20 PONTOS
ggg-liEADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA AREA DE SERVICO 25 PONTOS 25 PONTOS

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNCAO A QUAL CONCORRE COM|

CARGA-HORARIA MINIMA DE 30H 5 PONTOS POR CERTIFICADO 20 PONTOS

100 PONTOS

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCAGAO ESPECIAL

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

EXPERIENCIA COMPROVADA PARA ESTA FUNGAO OU EM DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
CURSO DE GRADUAGAO EM ANDAMENTO EM LICENCIATURA PLENA NAS
DIVERSAS AREAS DO CONHECIMENTO 25 PONTOS 25 PONTOS
GRADUACAO EM LICENCIATURA PLENA NAS DIVERSAS AREAS DO
CONHECIMENTO CONCLUIDA S0 PONTOS 30PONTOS
CURSOS DE APERFEICOAMENTO NA AREA COM CARGA-HORARIA| 5 PONTOS POR CERTIFICADO 25 PONTOS

MINIMA DE 30 HORAS

TOTAL: 100 PONTOS

CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 10 PONTOS 10 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 15 PONTOS 15 PONTOS
CERTIFICADO DE CURSO PARA CONDUTOR DE ONIBUS ESCOLAR 15 PONTOS 15 PONTOS
EXPERIENCIA COMO CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 5 PONTOS POR SEMESTRE 10 PONTOS
PROVA PRATICA DE 0 A 50 PONTOS, OBEDECENDO O DESEMPENHO] 50 PONTOS

DESCRITO NO ITEM 9. DESTE EDITAL

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DA EDUCAGAO ESPECIAL

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE CO

M

CARGA-HORARIA MINIMA. DE 30H 5PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAQ| 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU|

EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECT IVA AREA OU EM EDUCAGAO 25 PONTOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAQO

PONTUACAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNGAO DE PORTEIRO OU VIGILANTE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

CURSO DE GRADUAGAO EM ANDAMENTO EM  QUALQUE
ESPECIALIDADE

Rl 25 PONTOS

25 PONTOS
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GRADUAGAO CONCLUIDA 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA° COMPROVADA NA AREA DE EDUCACAO OU

ADMINISTRACAO 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
OUTROS CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA COM CARGA HORARIA| 5 PONTOS POR CERTIFICADO 25 PONTOS

MINIMA DE 30 HORAS CADA CURSO

TOTAL: 100 PONTOS

MERENDEIRA

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO MAXIMA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNCAO DE MERENDEIRA OU COZINHEIRA 0OU 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS

MANIPULADORA DE ALIMENTOS

TOTAL: 100 PONTOS

INTERPRETE DE LIBRAS

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
CURSO DE GRADUAGAO EM ANDAMENTO EM QUALQUER ESPECIALIDADE 25 PONTOS 25 PONTOS
GRADUAGAO CONCLUIDA 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE EDUCAGAO OU NA FUNGAO DE|. o \tocbon sEMESTRE 20 PONTOS
INTERPRETE
OUTROS CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA COM CARGA HORARIA MINIMA DE|
30 HORAS CADA CURSO 5 PONTOS POR CERTIFICADO 25 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

PORTEIRO

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUACAO MAXIMA

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNGAO DE PORTEIRO OU VIGILANTE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

PSICOPEDAGOGO

REQUISITOS PONTUAVEIS

CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM|

CARGA-HORARIA MINIMA. DE 30H 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
EXPERIENCIA NA AREA A QUAL CONCORRE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO | 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECT IVA AREA OU)|

EM EDUCACAQ 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA|

OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

Taquaritinga do Norte/PE, 30 de maio de 2025.

ANDREIA DUNDA SANTOS DANDA
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte

Publicado por:
Elinés Brito de Assis
Cadigo Identificador:C2961780

ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE XEXEU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-A/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido no Processo Licitatrio N° 003/2025 - Pregdo Eletronico N° 001-2025 - SRP n°
001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA
BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPI0 DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. A empresa vencedora: DROGAFONTE LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 08.778.201/0001-26. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da assinatura: 16/04/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

VALOR
ITEM UNITARIO
48 R$ 8,51
118 R$ 0,03
121 R$ 0,75
127 R$ 0,23
135 R$ 3,06
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137 R$ 3,10
146 R$ 0,68
153 R$ 0,95
156 R$ 0,26
157 R$ 0,02
169 R$ 1,04
176 R$ 0,23
179 R$ 0,04
184 R$ 0,72
186 R$ 0,04
187 R$ 0,72
188 R$ 0,06
192 R$ 0,72
193 R$ 0,03
197 R$ 0,99
203 R$ 0,80
204 R$ 0,05
211 R$ 1,66
212 R$ 5,62
214 R$ 0,02
222 R$ 0,06
224 R$ 0,04
228 R$ 0,12
229 R$ 0,41
239 R$ 1,40
242 R$ 0,12
243 R$ 0,06
248 R$ 0,05
250 R$ 1,10
252 R$ 0,13
254 R$ 3,56
267 R$ 0,06
268 R$ 0,11
275 R$ 0,03
292 R$ 2,40
305 R$ 2,86
307 R$ 2,78
330 R$ 0,09
331 R$ 0,10
333 R$ 0,10
48 R$ 8,51
118 R$ 0,03
121 R$ 0,75
127 R$ 0,23
135 RS 3,06
137 R$ 3,10
146 R$ 0,68
153 R$ 0,95
156 R$ 0,26
157 R$ 0,02
169 R$ 1,04
176 R$ 0,23
179 R$ 0,04
184 R$ 0,72
186 R$ 0,04
187 R$ 0,72
188 R$ 0,06
192 R$ 0,72
193 R$ 0,03
197 R$ 0,99
203 R$ 0,80
204 R$ 0,05
211 R$ 1,66
212 R$ 5,62
214 R$ 0,02
222 R$ 0,06
224 R$ 0,04
228 R$ 0,12
229 R$ 0,41
239 R$ 1,40
242 R$ 0,12
243 R$ 0,06
248 R$ 0,05
250 R$ 1,10
252 R$ 0,13
254 R$ 3,56
267 R$ 0,06
268 R$ 0,11
275 R$ 0,03
292 R$ 2,40
305 R$ 2,86
307 R$ 2,78
330 R$ 0,09
331 R$ 0,10
333 R$ 0,10

Valor Total desta ARP: R$ 378.830,20.
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Xexéu/PE, 16 de Abril de 2025.

Municipio De Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal De Salde
JADECIR GONGALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal De Salde
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:839AFF01

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-C/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido no Processo Licitatrio N° 003/2025 - Pregdo Eletronico N° 001-2025 - SRP n°
001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA
BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. A empresa vencedora: SENA SAUDE MEDICAMENTOS E
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 53.545.520/0001-46. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da assinatura:
16/04/2025. Valores unitarios conforme tabela abaixo:

VALOR
ITEM UNITARIO
4 R$ 0,34
5 R$ 0,74
7 R$ 5,98
8 R$ 0,68
16 R$ 15,74
23 R$ 3,61
24 R$ 2,87
30 R$ 2,03
42 R$ 0,27
45 R$ 5,63
64 R$ 79,86
77 R$ 79,86
78 R$ 74,48
86 R$ 29,34
87 R$ 39,79
29 R$ 0,12
101 R$ 22,21
102 R$ 0,03
103 R$ 4,05
104 R$ 5,04
105 R$ 2,31
106 R$ 2,97
107 R$ 0,03
108 R$ 0,05
109 R$ 0,16
110 R$ 4,49
117 R$ 1,03
119 R$ 0,04
129 R$ 0,04
131 R$ 1,48
132 R$ 0,03
138 R$ 0,20
139 R$ 4,44
140 R$ 1,88
141 R$ 2,37
147 R$ 1,42
148 R$ 0,05
149 R$ 0,12
150 R$ 0,03
152 R$ 1,69
159 R$ 0,07
161 R$ 0,35
162 R$ 0,06
163 R$ 0,06
164 R$ 0,10
166 R$ 0,03
167 R$ 0,29
168 R$ 0,07
71 R$ 0,14
172 R$ 7,13
174 R$ 0,15
175 R$ 0,47
177 R$ 0,20
178 R$ 0,09
183 R$ 1,89
185 R$ 0,04
190 R$ 0,05
191 R$ 1,06
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196

R$ 2,14

198

R$ 6,19

200

R$ 0,29

202

R$ 0,30

205

R$ 0,04

207

R$ 0,04

209

R$ 1,66

210

R$ 5,10

213

R$ 0,22

215

R$ 0,14

216

R$ 4,14

217

R$ 0,06

218

R$ 0,18

225

R$ 3,80

227

R$ 0,10

230

R$ 4,75

231

R$ 0,58

233

R$ 0,47

234

R$ 11,99

238

R$ 1,66

240

R$ 2,73

241

R$ 0,10

245

R$ 0,17

246

R$ 0,32

249

R$ 13,30

251

R$ 0,95

255

R$ 26,39

256

R$ 0,35

259

R$ 0,20

263

R$ 5,99

264

R$ 0,15

269

R$ 0,09

271

R$ 1,09

272

R$ 0,79

273

R$ 0,13

274

R$ 5,94

Valor Total desta ARP: R$ 1.523.716,80.

Xexéu/PE, 16 de Abril de 2025.
Municipio De Xexéu

THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal De Saude

JADECIR GONCALVES DA SILVA LINS

Secretario Municipal De Salde

Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:8E31EC83

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001-D/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em face do resultado obtido no Processo Licitatrio N° 003/2025 - Pregdo Eletronico N° 001-2025 - SRP n°
001/2025, resolve publicar a presente Ata de Registro de Precos para eventual AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA
BASICA, PSICOTROPICOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SE CRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DO XEXEU-PE, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. A empresa vencedora: T.F. ALEXANDRE DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 32.380.176/0001-02. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da assinatura: 16/04/2025. Valores

unitarios conforme tabela abaixo:

ITEM

VALOR
UNITARIO

11

R$ 0,34

13

R$ 0,74

15

R$ 5,98

21

R$ 0,68

26

R$ 15,74

32

R$ 3,61

33

R$ 2,87

39

R$ 2,03

44

R$ 0,27

49

R$ 5,63

57

R$ 79,86

58

R$ 79,86

59

R$ 74,48

62

R$ 29,34

75

R$ 39,79

80

R$ 0,12

85

R$ 22,21

122

R$ 0,03
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125 R$ 4,05
128 RS 5,04
133 R$ 2,31
136 RS 2,97
142 R$ 0,03
145 R$ 0,05
170 R$ 0,16
173 RS 4,49
180 RS 1,03
194 R$ 0,04
195 R$ 0,04
201 RS 1,48
206 R$ 0,03
220 R$ 0,20
221 RS 4,44
226 RS 1,88
237 RS 2,37
244 RS 1,42
257 R$ 0,05
258 R$ 0,12
260 R$ 0,03
262 RS 1,69
265 R$ 0,07
278 R$ 0,35
280 R$ 0,06
281 R$ 0,06
282 R$ 0,10
283 R$ 0,03
284 R$ 0,29
285 R$ 0,07
286 R$ 0,14
287 R$ 7,13
288 R$ 0,15
289 R$ 0,47
290 R$ 0,20
201 R$ 0,09
203 RS 1,89
294 RS 0,04
295 R$ 0,05
296 RS 1,06
207 RS 2,14
298 R$ 6,19
299 R$ 0,29
300 R$ 0,30
301 RS 0,04
302 R$ 0,04
303 RS 1,66
304 R$ 5,10
306 R$ 0,22
308 R$ 0,14
310 RS 4,14
311 RS 0,06
312 R$0,18
313 RS 3,80
314 R$ 0,10
315 R$ 4,75
316 R$ 0,58
317 R$ 0,47
318 R$ 11,99
319 RS 1,66
320 R$ 2,73
321 R$ 0,10
322 R$ 0,17
323 R$ 0,32
324 RS 13,30
325 R$ 0,95
326 RS 26,39
328 R$ 0,35
329 R$ 0,20
332 R$ 5,99
334 R$ 0,15
335 R$ 0,09
336 RS 1,00
337 R$ 0,79
338 R$0,13
339 RS 5,94
340 RS 5,34
341 R$ 0,59
342 RS 4,94
343 R$ 0,94
344 RS 1,54
347 RS 0,61
348 R$ 0,62
350 RS 36,40
352 RS 68,23

Valor Total desta ARP: R$ 620.064,26.
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Xexéu/PE, 16 de Abril de 2025.

Municipio de Xexéu
THIAGO GONGCALVES DE LIMA
Prefeito

Fundo Municipal de Saude
JADECIR GONGALVES DA SILVA LINS
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cédigo Identificador:97429D09

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.°5.429/2025

EMENTA: Altera o anexo | da Lei n° 3.137 de 1992.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o anexo | da Lei 3.137 de 1992 que dispbe sobre a nomenclatura, vencimentos e vagas do quadro de cargos efetivos dispostos
nesta Lei da Camara de Vereadores da Cidade do Paulista:

Ccaod. Descrigéo Simb. Valores Vagas do Cargo Classe Nivel Grupo ocupacional
Auditor contzbil 7.000,00 1 6 3 Agente  de Assessoramento ¢
Geréncia Superior

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicdes em contrario. Mantendo todos os demais termos e valores do
referido anexo da lei n° 3.137 de 1992.

Paulista, 02 de abril de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito
Publicado por:
Marcela Tavares de Souza Dornelas
Cédigo Identificador: AE4811D7

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

81. 3455.5131

diario.amupe@hotmail.com
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