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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO DE MUNICIPIOS DO AGRESTE E MATA SUL -
COMAGSUL

LICITACAO E CONTRATOS )
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 010/2024

O Presidente do Consorcio de Municipios do Agreste e Mata Sul
do Estado de Pernambuco — COMAGSUL, no uso de suas
atribuicbes legais conferidas pelo art. 71, VII do Estatuto Social da
Autarquia, HOMOLOGA o Dispensa Eletronica n° 010/2024 -
Processo Administrativo n® 011/2024, cujo objeto é Contratacdo de
empresa especializada para execucdo dos servicos de revitalizacdo da
entrada e construcdo de tablado para instalagdo de unisa fotovoltaica
no aterro sanitario COMAGSUL e ADJUDICA o objeto a licitante
ALVO INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE
COURO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 61.529.855/0001-07, estabelecida a Rua Bento
Barbosa, 441, Chac..Sto. Antonio, S&o Paulo — SP, CEP: 04.716-020,
com valor global de R$ 15.496,40 (quinze mil, quatrocentos e
noventa e seis reais e quarenta centavos.).

Sendo assim, fica, desde ja, o Licitante vencedor, convocado para
assinar o Contrato.

Sede do COMAGSUL em Agrestina — PE, 29 de novembro de 2024
ORLANDO JOSE DA SILVA

Prefeito de Altinho
Presidente do COMAGSUL

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 200/2024

CONTRATO N° 200/2024 - Objeto: ADESAO A ATA N° 020/2024
PROVENIENTE DO PREGAO 011/2024, DA SECRETARIA DE
OBRAS E DEFESA CIVIL DO MUNICIPIO DE ABREU E LIMA E
CUJO OBJETO E “ FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS
PARA AQUISI(;AO E INATALA(;AO DE BRINQUEDOS E
EQUIPAMENTOS DE GINASTICAS AO AR LIVRE PARA AS
PRACAS PUBLICAS NO MUNICIPIO DE ABREU E LIMA/PE”
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCA(;AO DO MUNICIPIO DE ABREU E LIMA/PE JUNTO AO
CRIE 1 E 2, COM A FINALIDADE DE PROMOVER A SAUDE E
O BEM-ESTAR DOS ALUNOS MUNICIPES DE ABREU E LIMA.
EMPRESA: FERRUD COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ:
03.036.083/0001-67. valor total R$ 58.000,00. VIGENCIA:12
meses, a partir da data da assinatura.

Abreu e Lima, 29 de novembro de 2024.

HELIO TAVARES DE SOUZA
Secretéria de Educago

Publicado por:
Alice Odette Assumpgcdo Oliveira
Cadigo Identificador:DBOOAABD

SECRETARIA DE OBRAS E DEFESA CIVIL
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°150/2024

1° Termo Aditivo ao Contrato n° 150/2024. CONTRATADO: JEPAC
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ N°03.608.944/0001-34. OBJETO:
Acréscimo equivalente a 7,40% do contrato original, passando a ser
R$ 8.224.669,15. VIGENCIA: A partir de sua assinatura.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65, inciso 1 “°A”’, da Lei
8.666/93. As demais clausulas permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 27 de novembro de 2024

CECI FELINTO VIEIRA DE FRANCA
Secretéria de Obras e Defesa Civil
Publicado por:
Alice Odette Assumpgdo Oliveira
Caodigo ldentificador: A413E5F7

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
049/2021

6° Termo Aditivo ao Contrato n° 049/2021. CONTRATADO:
PREVLAB — CENTRO DIAGNOSTICO LABORATORIAL DE
OLINDA, CNPJ N° 05.977.776/0004-97. OBJETO: Prorrogacéo dos
prazos de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de 02/12/2024 e
término 02/12/2025. VIGENCIA: A partir de sua assinatura.
FUNDAMENTACAO LEGAL.: Art. 57, Inciso Il, da Lei 8.666/93.
As demais clausulas permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 27 de novembro de 2024
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LEIDJANE VIRAES NETA
Secretéria de Saude
Publicado por:
Alice Odette Assumpcao Oliveira
Cadigo Identificador:FA28DDBD

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
018/2021

4° Termo Aditivo ao Contrato n°® 018/2021. CONTRATADO: NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI,
CNPJ N° 25.165.749/0001-10. OBJETO: PRORROGACAO DA
VIGENCIA pelo periodo de 12 (doze) meses a contar de 29/12/2024 e
término de 29/12/2025. VIGENCIA: A partir de sua assinatura.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93.
As demais clausulas permaneceram inalteradas.

Abreu e Lima, 27 de novembro de 2024

LEIDJANE VIRAES NETA
Secretéria de Saude
Publicado por:
Alice Odette Assumpgdo Oliveira
Cadigo Identificador: AB84EEC7

_ SECRETARIA DE SAUDE )
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGAO

PROCESO LICITATORIO N° 083/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 027/2024. Objeto: Formacdo de Ata de
Registro de Precos para a eventual prestacdo dos servicos de
especialidades médicas, sob a forma de TELEMEDICINA
(teleconsultas), objetivando ao atendimento das demandas de
pacientes do Sistema Unico de Saide — SUS, no ambito do
Municipio de Abreu e Lima, mediante atendimento das
especificacdes e condicOes estipuladas no Termo de Referéncia
(Anexo 1) do edital. Valor Total Estimado: R$ 3.478.644,00 (Trés
milhdes, quatrocentos e setenta e oito mil, seiscentos e quarenta e
quatro reais). Propostas até: 17/12/2024 as 09h. Inicio da disputa:
17/12/2024 as 10h. LOCAL: Bolsa Nacional de Compras (BNC) -
Edital na integra a disposicdo dos interessados no site
https://bnc.org.br ou pelo e-mail:
cplosepmal.licitacao@gmail.com. Outras informagdes pelo fone:
(081) 2011-7781.

Abreu e Lima, 29 de novembro de 2024.

JADIEL DUQUE DOS SANTOS
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Jadiel Duque Dos Santos
Cédigo Identificador:8059B22B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES / CPL
PORTARIA N° 027/2024 - IPSMAI

PORTARIA N° 027 / 2024

O Diretor Geral de Previdéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE AFOGADOS DA
INGAZEIRA, no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n°. 398 de 11/12/2006 e tendo em vista o que foi apurado
no Processo Previdenciario de Aposentadoria de n°. 009 /2024.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos integrais

a servidora Maria do Socorro Santos Souza, inscrita no CPF sob o
n° 716.586.454-72, investida no cargo de Agente Administrativo,

Matricula Funcional n® 109-1, lotada na Secretaria de Educacgdo, com
esteio no art. 3°, da Emenda Constitucional n® 47/2005.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2024.

Art. 3° - Revogando-se as suas disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Afogados da Ingazeira — PE, 02 de dezembro de 2024.

CHARLA MARIA GOMES DE SOUSA ARAUJO
Diretor Geral de Previdéncia
Publicado por:
Enio Amorim Viana
Cadigo Identificador:1F6D5548

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES / CPL
PORTARIA N°029/2024 - IPSMAI

PORTARIA N° 029 / 2024

O Diretor Geral de Previdéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE AFOGADOS DA
INGAZEIRA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n°. 398 de 11/12/2006 e tendo em vista o que foi apurado
no Processo Previdenciario de Aposentadoria de n°. 006/2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria por tempo de
contribuicdo, com proventos integrais ao servidor Ednaldo Alves da
Silva , inscrito no CPF sob o n° 370.426.964-68, investido no cargo de
Condutor de Veiculo, Matricula Funcional n® 256-1, lotado na
Secretaria de Transporte de Afogados da Ingazeira-PE, com paridade
com esteio no art. 3° da ECF, n° 47/2005.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de agosto de 2024.

Art. 3° - Revogando-se as suas disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Afogados da Ingazeira — PE, em 02 de dezembro de 2024.

CHARLA MARIA GOMES DE SOUSA ARAUJO
Diretor Geral de Previdéncia
Publicado por:
Enio Amorim Viana
Caddigo Identificador:8E688ACD

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 03/2024

A Fundo Municipal de Educacdo Municipal de Afogados da Ingazeira
— PE inscrito no CNPJ 13.069.525/0001-87 através de seu Pregoeiro e
equipe de apoio, devidamente autorizados pela Portaria Municipal de
n° 054 de 22 de fevereiro de 2024, TORNA PUBLICO a abertura da
licitacio na modalidade PREGAO (ELETRONICO) N° 03/2024, do
tipo “menor prego por item”, PROCESSO LICITATORIO N°
012/2024, objetivando a Aquisicdo de Computadores e
Equipamentos para os Laboratoérios de informatica das Escolas
de da Rede Municipal Afogados da Ingazeira—PE. Valor maximo a
ser licitado: R$507.320,84 (quinhentos e sete mil trezentos e vinte
reais e oitenta e quatro centavos). INICIO DA SESSAO PUBLICA:
12/12/2024, as 8:30h  (hordrio de Brasilia). LOCAL:
www.licitanet.com.br. Recursos: previstos no or¢amento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/2021. O acesso ao edital e
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seus anexos sera através da plataforma eletronica realizadora do
certame, outras informag6es podem ser obtidas, através do Fone: (87)
99607-1871, no horério das 08:00 as 13:00 horas dos dias Uteis.

Afogados da Ingazeira - PE, 29 de novembro de 2024.

ALEXANDRE HELIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Raphaela Nogueira
Cddigo Identificador:36351696

Gabinete do Prefeito, Agrestina/PE, 29 de Novembro de 2024.

JOSUE MENDES DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Edeilson Barbosa da Silva
Cadigo ldentificador:22F4AC83

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFRANIO

SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
ATO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O Secretario Municipal de Obras e Infraestrutura, no uso de suas
atribuices, HOMOLOGA E ADJUDICA em 29/11/2024 o PL n°
90/2024 CONCORRENCIA ELETRONICA n° 005/2024-Obj:
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
engenharia, relativos a construgao de diversas Quadras Poliesportivas
em diversos distritos do municipio de Afranio/PE. Empresas
vencedoras: CAVALCANTI TRANSPORTES E SERVICOS DE
CONSTRUCAO LTDA (LOTE 1 - R$ 1.334.988,00);
ESTRUTURAL CONSTRUTORA EIRELI (LOTE 2 - R$
1.338.000,00) e GEODAVE ALBUQUERQUE DE SOUZA
EIRELI (LOTES: 3 - R$ 1.338.399,30 e 4 — R$ 1.338.399,30), por
apresentarem 0s menores valores e cumprimento aos ditames do
edital.

PAULO CAVALCANTI RAMOS -
Secretéario Municipal de Obras e Infraestrutura.
Publicado por:
Vandelmar Nogueira da Silva
Cédigo ldentificador:958EC24B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

PROCURADORIA GERAL
DECRETO N°2.177, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024.

Dispde sobre nova prorrogagdo de prazo para
pagamento do Imposto Sobre Propriedade Predial e
Territorial Urbana — IPTU relativo ao exercicio
2024, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGRESTINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, usando de suas atribui¢des que lhe séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO a grande quantidade de contribuintes que, até a
presente data, ndo adimpliram suas pendéncias tributérias relativas ao
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU do
exercicio de 2024;

CONSIDERANDO a obrigagdo legal e a necessidade financeira do
municipio de arrecadar, aliada a inje¢do financeira na economia
promovida pelo recebimento do décimo terceiro salario;
CONSIDERANDO que o prazo final originario para pagamento do
IPTU de 2024 esgotou-se em 31 de maio de 2024, conforme previséo
no Decreto n° 2.139, de 10 de janeiro de 2024;

CONSIDERANDO, ainda, que o termo final da 12 prorrogacdo para
pagamento do IPTU de 2024 esgotar-se-4& em 29 de novembro de
2024, conforme previsto no Decreto n° 2.155, de 28 de maio de 2024.
DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado até o dia 27 de dezembro de 2024 o prazo
para pagamento do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana — IPTU, e taxas correlatas, referente ao exercicio de 2024,
com reducdo de 30% (trinta por cento) e 10% (dez por cento),
respectivamente, para pagamento em cota Unica.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL ~
EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO 044/2021 - PREGAO
ELETRONICO 016/2021

PROCESSO N° 044/2021
MODALIDADE N° PREGAO ELETRONICO 016/2021
OBJETO NAT.. COMPRAS

OBJETO DESCR.: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE PARA ATENCAO BASICA EM
SAUDE BUCAL.

CONTRATO N°: 065/2021
FONTE DE RECURSOS: PROPRIOS

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA, CNPJ SOB N° 40.876.269/0001-50,
SITUADA NA RUA SARGENTO SILVINO MACEDO, 03 — SAO
JOSE — GARANHUNS - PE.

VALOR: R$ 64.060,00 (SESSENTA E QUATRO MIL E
SESSENTA REAIS).

PRAZO DE EXECUGAO: 90 (NOVENTA) DIAS
AGUAS BELAS/PE, 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

BRUNO RAFAEL ARAUJO DE ANDRADE
Secretario de Salde
Publicado por:
Antonio Rufino Pereira Junior
Caddigo ldentificador:50A25F54

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL .
EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO 044/2021 - PREGAO
ELETRONICO 016/2021

PROCESSO N° 044/2021
MODALIDADE N° PREGAO ELETRONICO 016/2021
OBJETO NAT.. COMPRAS

OBJETO DESCR.: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE PARA ATENGAO BASICA EM
SAUDE BUCAL.

CONTRATO N°: 066/2021

FONTE DE RECURSOS: PROPRIOS

CONTRATADO: R. DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
LOGISTICA LTDA, CNPJ sob n° 32.929.561/0001-66, SITUADA
NA AVENIDA PROJETADA, S/IN — LOTEAMENTO PARQUE
ALVORADA AMPLIAGCAO Il - QUADRA 2C C LOTE 13 — BOA
VISTA - GARANHUNS - PE.

VALOR: R$ 28.389,00 (VINTE E OITO MIL TREZENTOS E
OITENTA E NOVE REAIS).
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PRAZO DE EXECUCAO: 90 (NOVENTA) DIAS
AGUAS BELAS/PE, 27 DE DEZEMBRO DE 2021.

BRUNO RAFAEL ARAUJO DE ANDRADE
Secretario de Salde
Publicado por:
Antonio Rufino Pereira Junior
Cddigo Identificador:30FA3B3B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALAGOINHA

CAMARA DE VEREADORES DE ALAGOINHA
PORTARIA N° 008/2024

ATO DE APOSENTADORIA

A Camara Municipal de Alagoinha, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com as disposi¢bes constitucionais e normativas
aplicaveis, torna publico o ato de aposentadoria da servidora CELIA
MARIA FALCAO, matricula 000012, portadora do CPF
370.508.264-72, ocupante de cargo pulblico TECNICO(A)
ADMINISTRATIVO(A) nesta Casa Legislativa.

A aposentadoria foi concedida com fundamento no tempo de
contribuicdo e idade, conforme decisdo favoravel do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), com base no Artigo 20 da EC
103/2019 - Idade Minima + Tempo de Contribuicdo, sobre o
namero de beneficio 211.426.279-5, deferida na data de 1° de
novembro de 2024, com efeitos retroativos a partir de 26 de agosto
de 2024, assegurando-lhe todos os direitos previstos em lei.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Céamara Municipal de Alagoinha - PE, 25 de novembro de 2024.

ANDERSON GALINDO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Alagoinha
Publicado por:
Antonio Mozart Pereira Galindo
Cadigo ldentificador:5166644F

Horério da disputa: 9h:30min (nove e trinta — horario de Brasilia) do
dia 17 de dezembro de 2024. www.bnc.org.br.

Tempo da disputa: Definido pelo Agente de Contratacdo no ato do
certame.

Alianga, 29 de novembro de 2024.

DANILO BRAZ DA CUNHA E SILVA -
Agente de Contratagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Alianca.
Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cadigo Identificador:01AB07A3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AMARAJI

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALIANCA

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ALIANCA AVISO CONCORRENCIA ELETRONICA

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Alianca torna publico,
para conhecimento dos interessados, que realizardo licitacdo, na
modalidade concorréncia, na forma eletrnica, através da execucdo
indireta sob o regime de empreitada por preco unitério, critério de
julgamento Menor Prego global, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Concorréncia Eletrobnica N° 001/2024. Processo Licitatorio N°
007/2024. Contratacdo de empresa para execucdo de reforma de
prédio para instalagbes de cozinha comunitaria no municipio de
alianca/PE, com material e mao-de-obra da empreiteira, através da
execucdo indireta sob o regime de empreitada por preco unitério,
conforme especificagcdes contidas nos Projetos Basicos - Anexo V e
Termo de Referéncia - Anexo | do Edital. Valor estimado: R$
106.231,07 (cento e seis mil duzentos e trinta e um reais e sete
centavos).

Data da abertura da sessdo publica: 17 de dezembro de 2024.
www.bnc.org.br.

Horario da abertura do recebimento das propostas: 12h (horério de
Brasilia) do dia 02/12/2024. www.bnc.org.br.

Referéncia de tempo: Horério oficial de Brasilia (DF).

Horério de encerramento de recebimento das propostas: 9:00h do dia
17 de dezembro de 2024. www.bnc.org.br.

CAMARA MUNICIPAL DE AMARAJI
RESULTADO DE LICITACAO

RESULTADO DE LICITACAO

CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO N° 008/2024 DISPENSA N° 006/2024

A Camara de Vereadores de Amaraji/PE através da presidéncia da
casa, torna publica, com base na Lei n.° 14.133/2021 a Contratagdo de
empresa de engenharia para reforma na pintura interna e externa da
Cémara de Vereadores de Amaraji/PE. A Camara de vereadores, com
base na analise técnica dos documentos e da proposta comunica o
RESULTADO, das propostas e de Habilitacdo:

1. Andrade Ferreira Engenharia e Consultoria — CNPJ n.
54.653.929/0001-49

Valor Global da Proposta — R$ 25.540,64 (vinte e cinco mil
quinhentos e quarenta reais e sessenta e quatro centavos)

2. Tenorio & Souza Construgdes LTDA - CNPJ n.° 53.048.436/0001-
17

Valor Global da Proposta — R$ 27.596.44 (vinte e sete mil quinhentos
€ noventa e seis reais e quarenta e quatro centavos)

3. J A S Servicos e Locagdes LTDA — CNPJ n.° 33.765.202/0001-83
Valor Global da Proposta R$ 25.439,57 (vinte e cinco mil
quatrocentos e trinta e nove reais e cinquenta e sete centavos).

4. Construtora Vale do Moxot6 — CNPJ n.205.359.867/0001-51
Valor Global da Proposta R$ 24.067,80 (vinte e quatro mil sessenta e
sete reais e oitenta centavos) - VENCEDORA

Amaraji, 29 de novembro de 2024.

EDSON GERSINO DA SILVA
Presidente da Camara de Vereadores
Publicado por:
Girliane Nascimento da Silva
Caddigo Identificador:0A5558B6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARARIPINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 018/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 009/2024

ASSUNTO/OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA(S),
VISANDO A AQUISICAO DE MOBILIARIOS E UTENSILIOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES BASICAS DA COZINHA
COMUNITARIA — PROGRAMA “BOM PRATO - PE”, DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HABITACAO DO MUNICIPIO DE ARARIPINA-PE.
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A Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo do Municipio de
Avraripina-PE, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o teor
do referido certame;

Considerando o Parecer Juridico, onde é consignado que o presente
procedimento licitatério se encontra sem erros e em perfeita
consonéncia com a Lei Federal n® 14.133/2021, que trata e institui
normas para licitagGes e contratos da Administracdo Publica;

RESOLVE:

HOMOLOGAR, o objeto desta licitagdo em favor da empresa
PROSPERITY COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 09442524/0001-07, no valor total, conforme
proposta apresentada, de R$ 24.348,42 (VINTE E QUATRO MIL,
TREZENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E QUARENTA E
DOIS CENTAVOS).

Cumpra-se.
Publique-se.
Registre-se.

Avraripina - PE, 30 de outubro de 2024.

ANA PAULA RAMOS ARRAES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacdo
Portaria N°. 402/2024
Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo Identificador:834CD8F7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 018/2024
DISPENSA ELETRONICA N° 009/2024

ASSUNTO/OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA(S),
VISANDO A AQUISICAO DE MOBILIARIOS E UTENSILIOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES BASICAS DA COZINHA
COMUNITARIA — PROGRAMA “BOM PRATO - PE”, DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HABITACAO DO MUNICIPIO DE ARARIPINA-PE.

A Secretéria de Desenvolvimento Social e Habitagdo do Municipio de
Avraripina-PE, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o teor
do referido certame;

Considerando o Parecer Juridico, onde é consignado que o presente
procedimento licitatério se encontra sem erros e em perfeita
consonéncia com a Lei Federal n° 14.133/2021, que trata e institui
normas para licitagbes e contratos da Administragdo Publica;

RESOLVE:

HOMOLOGAR, o objeto desta licitagdo em favor da empresa B.D.R.
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n® 52.496.119/0001-09, no valor total, conforme proposta
apresentada, de R$ 810,00 (OITOCENTOS E DEZ REAIS).

Cumpra-se.
Publique-se.
Registre-se.

Avraripina - PE, 30 de outubro de 2024.
ANA PAULA RAMOS ARRAES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagdo
Portaria N°. 402/2024
Publicado por:
Paula Suany Alencar Goncalves
Cadigo ldentificador:FOFB33D4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
AVISO DE REPUBLICACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 080/2024

PREGAO ELETRONICO N° 016/2024

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS COMUNS DE
ENGENHARIA PARA MAPEAMENTO E CADASTRO DO
PARQUE DE ILUMINAGCAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
ARARIPINA/PE, INCLUINDO INVENTARIO E
CADASTRAMENTO DOS PONTOS DE ILUMINAGAO.

VALOR: R$ 377.769,35 (TREZENTOS E SETENTA E SETE MIL
SETECENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E TRINTA E
CINCO CENTAVOS).

DATA DE INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
04/12/2024;

DATA FINAL DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as
07h59min do dia 17/12/2024;

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS E SESSAO DE
DISPUTA: as 08h30min do dia 17/12/2024;
REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF);
LOCAL: LICITANET - LICITACOES
www.licitanet.com.br

SUPORTE: (34) 3014 - 6633 ou (34) 2512 - 6504.

ONLINE

CONTATO: (87) 9 8835 - 3114 ou através do e-mail:
processoslicitatorios@araripina.pe.gov.br, de segunda a sexta, das
08hs as 14hs.

Araripina/PE, 29 de novembro de 2024.

IGOR RANNIERY MODESTO PEREIRA
Agente de Contratagdo/pregoeiro -PMA
Portaria N° 043/2024
Publicado por:
Paula Suany Alencar Gongalves
Cadigo ldentificador:C8019B9A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

AUTARQUIA DE ENSINO SUPERIOR DE ARCOVERDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE N°
030/2023

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo Aditivo de
Vigéncia, tem o seu fundamento no Art. 106 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CONTRATANTE: AUTARQUIA DE ENSINO SUPERIOR DE
ARCOVERDE-AESA.

CNPJ: 11462.454/0001-09.
CONTRATADA: ABJ EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ: 46.811.902/0001-09.

OBJETO: Trata-se da Aquisicdo de planos de Servigo Movel Pessoal
(SMP), com internet Movel ilimitada (chips 4 G), para qualquer
operadora pelo periodo de 12 meses, para atender as demandas da
Autarquia do Ensino Superior de Arcoverde.

VALOR GLOBAL: R$ 5.266,80 (cinco mil, duzentos e sessenta e
seis reais e oitenta centavos).

VIGENCIA: de 23/11/2024 & 23/11/2025.

Arcoverde, 23 de novembro de 2024

ALEXANDRE FERREIRA PAES DE LIRA
Presidente-AESA.

Publicado por:
Monique Maria Alves de Sousa
Cddigo Identificador:1150A14F
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO-FME /COMISSAO
PERMANNETE DE LICITACAO-CPL
HOMOLOGACAO E EXTRATO DO CONTRATO
EDUCACAO N° 059/2024 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 042/2024, DISPENSA N° 019/2024, COMPRA DIRETA N°
020/2024

OBJETO: Aquisicao e fornecimento de MATERIAL DE LIMPEZA
para atender as necessidades da secretaria de Educagdo do
municipio de Arcoverde — PE. ORGAO: Secretaria Municipal de
Educagdo, inscrito no CNPJ sob o n° 19.470.663/0001-06.
Contratado: 1. DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS CAVALCANTI
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n° 06.536.960/0001-57, Valor global:
R$ 55.436,30 (Cinquenta e cinco mil, quatrocentos e trinta e seis
reais e trinta centavos).

Arcoverde, 17 de julho de 2024.

JOSE DIEGO LEITE SANTANA
Secretério de Educacdo
Publicado por:
Gabriel Dos Santos Barreto
Cadigo Identificador:E98A4850

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO-FME /COMISSAO
PERMANNETE DE LICITACAO-CPL
HOMOLOGACAO E EXTRATO DO CONTRATO
EDUCACAO N° 058/2024 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 024/2024, DISPENSA N° 011/2024, COMPRA DIRETA N°
011/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de distribuicdo de agua potavel em bombonas tambor de 240
litros, a fim de atender as demandas diarias da Secretaria Municipal
de Educacio de Arcoverde/PE. ORGAO: Secretaria Municipal de
Educagdo, inscrito no CNPJ sob o n° 19.470.663/0001-06.
Contratado: 53.446.930 MARIA LUCIA FERNANDES — ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 53.446.930/0001-30, Valor global: R$ 58.920,00
(Cinquenta e oito mil, novecentos e vinte reais).

Arcoverde, 21 de junho de 2024.

JOSE DIEGO LEITE SANTANA
Secretério de Educacdo
Publicado por:
Gabriel Dos Santos Barreto
Cédigo Identificador:22EA9083

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA
EXTRATO DE CONTRATO N° 135/2024

Modalidade de Licitagdo:Dispensa n® 031/2024; Processo: N°
065/2024;0rgédo Gestor:Secretaria Municipal de Educagdo. Objeto:
AQUISICAO DE UTENSILIOS DE COZINHA E REFEITORIO
ESCOLAR PARA EQUIPAR AS COZINHAS DAS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DA BARRA DE
GUABIRABA.Fornecedor:ALIANCA UTILIDADES &
SERVICOS LTDA, CNPJ N° 52.429.342/0001-25. Valor total: R$
865,00 (oitocentos e sessenta e cinco reais).Vigéncia:inicio na data
de 20/11/2024 e encerramento em 20/11/2025.

Barra de Guabiraba, 20 de novembro de 2024.

KATIA MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
Juliana Oliveira de Moura Lima
Cédigo Identificador:4F29A0F6

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA
EXTRATO DE CONTRATO N° 136/2024

Modalidade de Licitacdo:Dispensa n° 031/2024; Processo: N°
065/2024;0rgéo Gestor:Secretaria Municipal de Educagéo. Obijeto:
AQUISICAO DE UTENSILIOS DE COZINHA E REFEITORIO
ESCOLAR PARA EQUIPAR AS COZINHAS DAS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DA BARRA DE
GUABIRABA.Fornecedor:MACEDO ARMARINHOS LTDA,
CNPJ N° 10.946.995/0001-31. Valor total: R$ 8.277,60 (oito mil
duzentos e setenta e sete reais e sessenta centavos).Vigéncia:inicio
na data de 20/11/2024 e encerramento em 20/11/2025.

Barra de Guabiraba, 20 de novembro de 2024.

KATIA MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagédo
Publicado por:
Juliana Oliveira de Moura Lima
Cadigo lIdentificador:DB48702C

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA
EXTRATO DE CONTRATO N° 137/2024

Modalidade de Licitacdo:Dispensa n° 031/2024; Processo: N°
065/2024;0rgéo Gestor:Secretaria Municipal de Educagdo. Objeto:
AQUISICAO DE UTENSILIOS DE COZINHA E REFEITORIO
ESCOLAR PARA EQUIPAR AS COZINHAS DAS ESCOLAS DA
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DA BARRA DE
GUABIRABA Fornecedor:MS EMPREEDIMENTOS LTDA, CNPJ
N° 57.646.328/0001-05. Valor total: R$ 4.288,38 (quatro mil
duzentos e oitenta e oito reais e trinta e oito
centavos).Vigéncia:inicio na data de 20/11/2024 e encerramento em
20/11/2025.

Barra de Guabiraba, 20 de novembro de 2024.

KATIA MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacdo
Publicado por:
Juliana Oliveira de Moura Lima
Cadigo Identificador:DE95893E

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA
TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 068/2024 PREGAO

ELETRONICO N° 016/2024 1D N° 46894

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA,
no uso de suas atribui¢cbes que lhe sdo conferidas e observadas as
disposicfes constantes do artigo 71, IV da Lei Federal n® 14.133/21,
RESOLVE:

ADJUDICAR a licitagdo que tem por objeto: a FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE MATERIAIS
PEDAGOGICOS DE ACORDO COM A NOVA GRADE
CURRICULAR DE PROJETO SOCIOEMOCIONAL
DESTINADOS PARA A EDUCACAO INFANTIL,
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E ANOS FINAIS, NOS
TERMOS DA TABELA ABAIXO, CONFORME CONDICOES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO e
HOMOLOGAR o processo licitatério, na forma abaixo:

Adjudicada:

MW DISTRIBUICAO E REPRESENTACAO LTDA, CNPJ n°
44.126.441/0001-00, localizada na Rua Capitdo Jodo Alves de Lira,
1201 Lote Bela Vista, Bela Vista, Campina Grande / PB. Valor: R$
471.100,00 (quatrocentos e setenta e um mil e cem reais).

LOTES: 1,2e3.

Barra de Guabiraba, 29 de novembro de 2024
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DIOGO CARLOS DE LIMA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Juliana Oliveira de Moura Lima
Cadigo ldentificador: 78 A782CA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA
EXTRATO DE CONTRATO N° 121/2024

Modalidade: Locacio de Imével; Orgdo Gestor:Prefeitura Municipal
de Barra de Guabiraba. Objeto: Locagdo de Imdvel para Instalagdo da
Policia Civil deste Municipio conforme convénio de cooperagdo
técnica n° 41035576 UMAJUR/PCPE, localizado na Rua Praxedes
Bezerra Pontes, n° 86 A, Centro, Barra de Guabiraba -
PE.Locador:José Roza dos Santos, brasileiro, casado, portador da
cédula de Identidade n° 223.929.402 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
n° 119.026.468-43. Valor total: R$ 5.100,00 (cinco mil e cem
reais).Vigéncia:de 05 de agosto de 2024 até 31 de dezembro de 2024.

Barra de Guabiraba, 05 de agosto 2024.

DIOGO CARLOS DE LIMA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Juliana Oliveira de Moura Lima
Cadigo Identificador:DD656CD5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARREIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N. ° 01/2024 — PMB
PROCESSO ADMINISTRATIVO 59/2024 AQUISICAO DE
PASSAGENS AEREAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N. © 01/2024 — PMB
PROCESSO ADMINISTRATIVO 59/2024

A Prefeitura Municipal de Barreiros —PE, através da Secretaria de
Governo Municipal, com fulcro no artigo 74, inciso 1V, artigo 78,
inciso | e artigo 79, inciso Ill, da Lei Federal n® 14.133/2021; torna
publico que serd realizado um Chamamento Pdblico n® 01/2024-
PMB, para fins de Credenciamento para contratagdo de companhias
aéreas e/ou agéncias de viagens objetivando a aquisi¢do de passagens
aéreas nacionais e internacionais em atendimento as demandas das
diversas Secretarias Municiais. Inscrigdo no periodo de 03/12/2024 a
16/01/2025, Endereco Eletrénico para Envio da Documentacdo de
Habilitacdlo e Proposta de Precos através do E-mail:
cpl.barreiros2021@gmail.com. Aos interessados o Edital estard a
disposi¢do na integra no link: Portal da Transparéncia - Prefeitura
Municipal de Barreiros - Site Oficial
https://transparencia.barreiros.pe.gov.br/portal/v81/p_index/p_index.p
h e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP
(https://iwww.gov.br/pncp). Todos os atos referentes a este processo
serdo publicados no Diério Oficial do Municipio. (AMUPE).
Barreiros, 29 de novembro de 2024. -

AUGUSTO CESAR ROCHA DE SOUZA PAIVA -
Secretério de Governo Municipal
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cddigo Identificador:5CBE2B68

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - P.L.
049/2024

TERMO DE ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 049/2024

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 007/2024

OBJETO: Contratagio de empresa especializada para EXECUCAO
DA PINTURA DO HOSPITAL E REFORMA DA SALA DE RAIO
X DO HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE ALVENTINO LIMA ,
EM BELEM DO SAO FRANCISCO-PE

Em conformidade com o disposto no Art. 71, Inc. IV, da Lei n°
14.133/21, adjudicamos & empresa COMPACTA CONSTRUCOES,
SERVICOS E LOCACOES LTDA -EPP, C.N.P.J./MF sob 0 n.°
01.079.262/0001-56 e sua proposta de precos no valor GLOBAL de
R$ 243.595,18 (duzentos e quarenta e trés mil, quinhentos e
noventa e cinco reais e dezoito centavos), como vencedora do
Processo Licitatério referente a licitagdo acima indicada, cujo objeto e
recursos estéo definidos no edital de convocagéo.

Declara, ainda, que os precos adjudicados estdo compativeis com 0s
praticados no mercado.

Belém do S&o Francisco - PE, 03 de setembro de 2024

NURIA MARIA AMANDO GRANJA CARIBE
Autoridade Superior
Ordenador(a) de Despesas

TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 049/2024

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 007/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para EXECUCAO
DA PINTURA E REFORMA DA SALA DE RAIO X DO
HOSPITAL MUNICIPAL DR. JOSE ALVENTINO LIMA , EM
BELEM DO SAO FRANCISCO-PE

EMPRESA VENCEDORA: COMPACTA CONSTRUQOES,
SERVICOS E LOCACOES LTDA —EPP, pessoa juridica de direito
privado, com sede na rua lbia, n® 172, Casa Amarela, Recife — PE,
CEP: 52.051-300, inscrita no C.N.PJ/MF sob o n?°
01.079.262/0001-56

VALOR GLOBAL: R$ 243.595,18 (duzentos e quarenta e trés
mil, quinhentos e noventa e cinco reais e dezoito centavos).

Em conformidade com o disposto no Art. 71, Inc. IV, da Lei n°
14.133/21, homologo, nesta data, o Processo Licitatdrio referente a
licitagdo acima indicada, cujo objeto e recursos estdo definidos no
edital de convocagéo.

Determino, ainda, que a(s) empresa(s) vencedora(s) sejam convocadas
para contratar com a Administragdo Pudblica.

Belém do S&o Francisco - PE, 03 de setembro de 2024

NURIA MARIA AMANDO GRANJA CARIBE
Ordenador(a) de Despesas
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo ldentificador:22BB3F5B

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO _
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
EXTRATO DO CONTRATO N° 065/2024

CONTRATO N° 065/2024. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para EXECUCAO DA PINTURA DO HOSPITAL
E REFORMA DA SALA DE RAIO X DO HOSPITAL
MUNICIPAL DR. JOSE ALVENTINO LIMA EM BELEM DO
SAO FRANCISCO-PE. CONTRATADO: COMPACTA
CONSTRUQC)ES, SERVICOS E LOCACC)ES LTDA — CNPJ N°
01.079.262/0001-56, com endereco rua Ibia, n® 172, Casa Amarela,
Recife — PE, CEP: 52.051-300. VIGENCIA: 04 (quatro) meses
inicio em 03 de setembro de 2024. VALOR global = R$ 243.595,18
(duzentos e quarenta e trés mil, quinhentos e noventa e cinco reais
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e dezoito  centavos). ADJUDICACAO: 03/09/2024.
HOMOLOGACAO: 03/09/2024. FUNDAMENTO: Processo
Licitatorio n° 049/2024 — CONCORRENCIA PRESENCIAL n°
007/2024, de 15 de agosto de 2024.

NURIA MARIA AMANDO
Granja Caribé — O.D. -
Secretéria Municipal de Satde.
Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Caddigo Identificador:5E65ACB7

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO _
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL
TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO - P.L.
065/2024

TERMO DE ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 065/2024

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 010/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Construgdo de
pavimentacdo em paralelo e da passagem molhada em via vicinal no
Povoado da Malhada Grande, em BELEM DO SAO FRANCISCO-
PE

Em conformidade com o disposto no Art. 71, Inc. IV, da Lei n°
14.133/21, adjudicamos a empresa SOLUSTER - SERVICOS E
TERCEIRIZACOES LTDA, C.NPJ/MF sob o no
15.503.035/0001-10 e sua proposta de precos no valor de R$
1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos reais), como vencedora do
Processo Licitatorio referente a licitagdo acima indicada, cujo objeto e
recursos estdo definidos no edital de convocacao.

Declara, ainda, que os precos adjudicados estdo compativeis com os
praticados no mercado.

Belém do S&o Francisco - PE, 14 de novembro de 2024

ROMULO GALILEU RODRIGUES MACEDO
Ordenador de Despesas
Secretario Executivo de Infraestrutura

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 065/2024

CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 010/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Construgdo de
pavimentacdo em paralelo e da passagem molhada em via vicinal no
Povoado da Malhada Grande, em BELEM DO SAO FRANCISCO-
PE

EMPRESA VENCEDORA: SOLUSTER - SERVICOS E
TERCEIRIZACOES LTDA, C.NPJ/MF sob o no
15.503.035/0001-10, pessoa juridica de direito privado, com sede na
rua José Crispiano Coelho Branddo, n® 30, B, Colonial Imperial,
Petrolina — PE, CEP: 56.328-785.

VALOR GLOBAL: R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos
reais).

Em conformidade com o disposto no Art. 71, Inc. IV, da Lei n®
14.133/21, homologo, nesta data, o Processo Licitatdrio referente a
licitagdo acima indicada, cujo objeto e recursos estdo definidos no
edital de convocagéo.

Determino, ainda, que a(s) empresa(s) vencedora(s) sejam convocadas
para contratar com a Administracdo Pdblica.

Belém do Séo Francisco - PE, 27 de novembro de 2024
ROMULO GALILEU RODRIGUES MACEDO

Ordenador de Despesas
Secretario Executivo de Infraestrutura

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cadigo Identificador:D8D17BAB

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO §AO
FRANCISCO - SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA 66/2024

PORTARIA N° 66/2024

Concede Licenca Prémio a Servidor Efetivo e da
outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Educagdo de Belém do Sao Francisco-PE,
no uso de suas atribuices legais;

Resolve:

Art. 1° Conceder 2 (dois) meses de Licenca Prémio para a servidora
efetiva, Sra. Maria Zilda Ramos Nunes, lotada na Secretaria
Municipal de Educacio de Belém do S&o Francisco/PE, onde exerce 0
cargo de Professora.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 1° de dezembro de 2024.

Belém do S&o Francisco - PE, 1° de dezembro de 2024.

MARIA DO PATROCINIO CANARIO BARBOSA CABRAL
Secretaria Municipal de Educacdo
Publicado por:
Maria do Patrocinio Canario Barbosa Cabral
Caddigo ldentificador:7BA49348

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

BELO JARDIM PREV
CONCEDER APOSENTADORIA

PORTARIA N.° 083/2024

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Belo Jardim (BELO JARDIM PREV), no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n.° 029/2006,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria voluntaria por Tempo de
Contribuigdo com proventos integrais a servidora em atividade,
MARIA SOARES DA SILVA, brasileira, ocupante do cargo de
‘Gari’ nivel tnico, matricula n.° 0.0001700, admissdo em 13/04/1994,
lotada na Secretaria Municipal de Obras do Municipio de Belo
Jardim/PE, nos termos do que trata o Art. 4° § 1° da Lei
Complementar Municipal n.° 3.401/2021 c/c o art. 20 da Emenda
Constitucional Federal n.° 103/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se e se cumpra.

Gabinete do Diretor Presidente do Belo Jardim Prev, em 02 de
dezembro de 2024.

ADELMO CORDEIRO DE LUCENA MONTEIRO
Diretor-Presidente do Belo Jardim Prev

Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos do Municipio de
Belo Jardim

Publicado por:
Adelmo de Lucena Cordeiro Monteiro
Cddigo Identificador:540142CE

BELO JARDIM PREV
CONCEDER APOSENTADORIA
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PORTARIA N° 084/2024

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Belo Jardim (BELO JARDIM PREV), no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n.° 029/2006,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Especial do Magistério a servidora
em atividade, MARIA JOSE DE LIMA, brasileira, matricula
0.0008697.1, ocupante do cargo de ‘PROFESSSORA CLASSE III
FAIXA E 200 HS °‘ESPECIALIZACAO’, com admissio em
07/02/1990, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio de Belo Jardim/PE, nos termos do que trata o Artigo 6° da
Emenda Constitucional 41/2003 seguido do Artigo 2° da Emenda
Constitucional 47/2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, publique-se e se cumpra.

Gabinete do Diretor Presidente do Belo Jardim Prev, em 02 de
dezembro de 2024.

ADELMO CORDEIRO DE LUCENA MONTEIRO
Diretor-Presidente do Belo Jardim Prev
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Belo Jardim
Publicado por:
Adelmo de Lucena Cordeiro Monteiro
Cadigo ldentificador:CB967E7D

BELO JARDIM PREV
RETIFICAR A PORTARIA DE N.° 067/2024

PORTARIA N° 085/2024

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Belo Jardim (BELO JARDIM PREV), no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto n.° 029/2006,

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria de n.° 067/2024 que concedeu pensdo
por morte a dependente MARGARIDA DOS SANTOS
CARVALHO, na condigdo de cdnjuge supérstite do servidor inativo
JOSE TEIXEIRA DE CARVALHO, falecido em 17/09/2024,
matricula n° 1.6000151.1, Admissdo em 17/02/1983, anteriormente
ocupante do cargo de ‘PEDREIRO’, na Secretaria de Obras do
Municipio de Belo Jardim/PE.

Art. 2° CONCEDER pensdo por morte a dependente MARGARIDA
DOS SANTOS CARVALHO, na condi¢do de conjuge supérstite do
servidor inativo JOSE TEIXEIRA DE CARVALHO, falecido em
17/09/2024, matricula n° 1.6000151.1, Admissdo em 17/02/1983,
anteriormente ocupante do cargo de ‘PEDREIRO’, na Secretaria de
Obras do Municipio de Belo Jardim/PE, nos termos do artigo 40°, §7°,
inciso | da CF/88, com redacdo dada pela EC n.° 103/2019,
combinado com os artigos 10°, inciso I, 58, inciso I, e 59, inciso | e
61-A, 82°, VI da Lei Municipal n.° 1.601/2004, com redacdo da Lei
Municipal n.° 3.402/2021.

Art. 3° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a data do 6bito, 17 de setembro de 2024.

Registre-se, publique-se e se cumpra.

Gabinete do Diretor Presidente do Belo Jardim Prev, em 02 de
dezembro de 2024.

ADELMO CORDEIRO DE LUCENA MONTEIRO
Diretor-Presidente do Belo Jardim Prev

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Belo Jardim

Publicado por:
Adelmo de Lucena Cordeiro Monteiro
Caédigo Identificador:5CE1342E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 810 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

Designa Diretor Geral Interino do Setor de Tributos
no a&mbito da Secretaria de Gestdo Puablica deste
Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, Estado de
Pernambuco, no

uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso Il do artigo 94
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar interinamente a Senhora JOAMA NOGUEIRA
DANTAS,

inscrita no CPF (ME) sob o0 n°. 055.*** ***.09, para desempenhar a
funcédo de Diretor Geral Interino do Setor de Tributos, Simbolo CC2,
Lei n° 3.495/2023, no ambito da Secretaria de Gestdo PUblica do
Municipio de Belo Jardim, em razdo do gozo de férias da servidora
Jayanne Maria de Freitas Oliveira, no periodo de 25 de novembro a 05
de dezembro de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir do dia 25 de novembro de 2024.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Késia Duarte de Melo
Cadigo ldentificador:19F9EE63

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 818 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo inciso
11 do artigo 94 da

Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar, a pedido da servidora efetiva, a Sra. ANDREZZA
RENATA ARAUJO DE FIGUEREDO PRIORI, inscrita no CPF
(ME) n°

037.*** ***.57 do cargo de Enfermeira, Matricula 0.4002490.1,
lotada na Secretaria

de Saude, no &mbito do Municipio de Belo Jardim.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos a

partir da data de 27 de novembro de 2024.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contréario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Késia Duarte de Melo
Cddigo Identificador:0023A9F4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 811 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2024

Concede  Licengca com  Vencimentos para
acompanhamento de pessoa da familia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, Estado de
Pernambuco, no
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uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso Il do artigo 94
da Lei Organica do

Municipio, conforme Artigo 135, da Lei n° 246/76, Estatuto do
Servidor.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a pedido, Licenga com Vencimentos, para
acompanhamento de

pessoa da familia, a servidora Efetiva, MARIA DA CONCEICAO
BRITO ALVES SILVA,

Matricula 0.0001478.1, conforme Artigo 135, da Lei n° 246/76,
Estatuto do Servidor Municipal,

para acompanhamento de sua genitora Maria de Lourdes Brito, pelo
periodo de 180 (cento e

oitenta) dias.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos

ao dia 18 de novembro de 2024.

Art. 3° — Revogam-se as disposicdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Késia Duarte de Melo
Cadigo Identificador:583C6382

PREFEITURA DE BELO JARDIM
AVISO DE LICITACAO

Processo N° 116/2024. CPL. Modalidade: Pregdo Eletronico N°
064/2024. Objet Nat: Contratacdo de servicos de transporte escolar de
alunos das escolas publicas, situados na zona rural do municipio de
Belo Jardim, através de processo licitatério na modalidade pregéo,
para atender a demanda da Secretaria de Educacdo, Esportes e
Tecnologia, incluindo veiculos, motoristas, combustivel, manutencéo,
bem como seu gerenciamento. Quantidade de itens: 02; Adjudicacdo
por item. Valor total maximo aceitavel: R$ 93.382,15. Data e Local da
Sessdo de Abertura: 16/12/2024 as 09:30h, no site gov.br/compras. O
Edital, Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e Matriz de
Riscos estdo disponiveis em www.gov.br/compras/edital/982333-5-
90064-2024 e na Av. Deputado José Mendonca Bezerra, 220 - Centro,
Belo Jardim — PE. CEP: 55150-005. Contato Eletronico da Secretaria
Executiva de  Compras/CPL: licitacao@belojardim.pe.gov.br.
Fundamento legal: Lei Federal n°14.133/21 e legislacdo pertinente,
consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas.

Belo Jardim-PE, 02 de dezembro de 2024.

CARMEN APARECIDA GUIMARAES PEIXOTO CAVALCANTI.
Secretéria de Educacéo, Esportes e Tecnologia.
Publicado por:
Queyse Vitdria de Freitas Santos
Cédigo ldentificador:F1D3001C

PREFEITURA DE BELO JARDIM
AVISO DE LICITAGAO

Processo N°: 112/2024. CPL. Modalidade: Pregdo Eletronico SRP N°
063/2024. Objet Nat: Aquisicdo de equipamentos de audio, video,
iluminacéo e elétrico para atender as demandas de eventos vinculados
a Secretaria de Cultura, Turismo e Empreendedorismo e Prefeitura
Municipal de Belo Jardim. Quantidade de itens: 17; Adjudicacdo por
item. Valor total maximo aceitvel: R$ 136.386,14. Data e Local da
Sessdo de Abertura: 12/12/2024 as 09:30h, no site gov.br/compras. O
Edital, Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e Matriz de
Riscos estdo disponiveis em www.gov.br/compras/edital/982333-5-
90063-2024 e na Av. Deputado José Mendonca Bezerra, 220 - Centro,
Belo Jardim — PE. CEP: 55150-005. Contato Eletronico da Secretaria
Executiva de Compras/CPL: licitacao@belojardim.pe.gov.br.
Fundamento legal: Lei Federal n°14.133/21 e legislacdo pertinente,
consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas.

Belo Jardim-PE, 02 de dezembro de 2024.

VICTOR MACIEL MONTEIRO.
Secretario de Cultura, Turismo e Empreendedorismo.

Publicado por:
Queyse Vitoéria de Freitas Santos
Cadigo Identificador:7D7A8F0E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BETANIA

CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BETANIA - PE

AVISO DE REVOGACAO

A Secretaria de Saude do Municipio de Betania/PE, torna publico para
conhecimento de todos a Revogacdo do PROCESSO
LICITATORIO FMSB N° 011/2024, PREGAO ELETRONICO
FMSB N° 008/2024. Objeto Nat. COMPRAS. Objeto Descr.:
Contratacdo de empresa especializada, na prestacdo de servicos
de manutencdo, preventiva e corretiva nos equipamentos
odontoldgicos, instalados nas Unidades Basicas de Salde deste
municipio, com fornecimento de pecas, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde, Hospital
Municipal e Postos de Saude, do Municipio de Betania/PE.
Licitacdo Exclusiva para ME ou EPP, Conforme Lei Complementar
123/2006 e 147/2014. 4, nos termos do no artigo 71 da Lei Federal n°
14.133/2021, que permite a revogacdo do procedimento licitatorio por
razes de interesse puablico decorrentes de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
medidaa.

Betania 27 de novembro de 2024.

ADLA LARISSA LEANDRO DA SILVA
Secretaria de Salde.
Publicado por:
Maria Paloma do Nascimento
Cadigo Identificador:E6276292

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIP1O DE BREJAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PUBLICAGCAO DO EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE
ACRESCIMO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Brejdo/PE, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
10.131.076/0001-00, com estabelecida na Praca Melquiades
Bernardes, 01, Centro, Brejdo/PE.

CONTRATADA: Empresa Suica do Agreste Empreendimentos
Ltda-ME (Suica do Agreste), inscrita no CNPJMF sob o n.
14.741.760/0001-64, sede: Rua Dra Carmerinda Vieira de Melo, s/n,
Lote Parq Res Sen, Q25, L15, CEP.: 55.293-970, Francisco Simé&o
dos Santos Figueira, Garanhuns/PE.

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE REFORMA DO ESTADIO MUNICIPAL DE
FUTEBOL JOSE TEIXEIRA DE ARAUJO, CENTRO,
BREJAO/PE.

OBJETO DO ADITIVO: Constitui objeto do presente Termo
Aditivo ao Contrato Administrativo PMB n° 140-09/2024, insercéao de
materiais e servicos na planilha orgamentaria (acréscimo) dos itens da
planilha orcamentéria, com respectivo acréscimo de seu valor.
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Faz parte integrante deste Termo Aditivo, independente de sua
transcricdo, as pecas constantes do Processo de Licitacdo n° 034/2024
— Concorréncia Eletrénica n° 003/2024, planilha orgamentaria de
acréscimo.

DO VALOR DO TERMO ADITIVO: O valor do presente
acréscimo é de R$ 96.045,54 (noventa e seis mil e quarenta e cinco
reais e cinquenta e quatro centavos), cuja composicao encontra-se
especificada na planilha anexo aos autos. Tal acréscimo corresponde
ao percentual de 21,8760%, correspondente & insercédo de materiais e
servicos do valor inicial atualizado do contrato, respeitando os limites
estabelecidos na Lei Federal n° 14.133/2021 e Contrato
Administrativo e suas alteracoes.

FUNDAMENTO: O presente Aditivo encontra embasamento no art.
124, inciso 1, alinea “b”, da Lei n. 14.133/2021, Clausula Terceira, c/c
item 21.2. da Clausula Vigésima do Contrato Administrativo PMB n.
140-09/2024, firmado em 06.09.2024..

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 29 de outubro de 2024.

Origem: Processo Licitatdrio n. 034/2024.
Concorréncia Eletronica n. 003/2024.
Contrato Administrativo PMB n° 140-09/2024.

Brejdo - PE, 29 de novembro de 2024.

DRA. ELISABETH BARROS DE SANTANA
Prefeita
Publicado por:
Cleyson Roberto Alves Pascoal
Cédigo ldentificador:7023D25C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BUENOS AIRES

CAMARA MUNICIPAL DE BUENOS AIRES
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
01/2024, INEXIGIBILIDADE N° 001/2024

Referente Processo Licitatério n° 01/2024, Inexigibilidade n°
001/2024. Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de
servicos especializados de consultoria e assessoria técnica direcionada
a servidores da Casa Legislativa do Municipio de Buenos Aires,
visando implementagdo e utilizacdo da nova Lei de Licitagdo n°
14.133/2021, especificamente quanto a fase preparatoria das
contratac@es de servicos e compras publicas.

CONTRATO n° 01/2024 - Vigéncia: até 10(dez) meses. Contratada:
JULIA PATRICIA DE ANDRADE MELO SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ sob 0 n.° 40.811.105/0001-
45, Valor: R$: 30.000,00 (trinta mil reais).

Buenos Aires/PE, 08 de margo de 2024.

LUIZ CARLOS ORACIO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Julido Matheus Bezerra Cavalcante
Cadigo ldentificador:FBA2C264

CAMARA MUNICIPAL DE BUENOS AIRES
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
04/2024, INEXIGIBILIDADE N° 002/2024

Referente Processo Licitatério n° 04/2024, Inexigibilidade n°
002/2024. Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de
servicos de Consultoria e Assessoria Técnica Contabil
especializada de interesse da administracdo para atender as
necessidades da Camara Municipal de Buenos Aires/PE, quanto a
escrituragdo dos fatos relacionados com o recebimentos e
pagamentos demonstrages e relatérios contabeis mensais,
bimestrais, anuais e elaboracéo da prestacdo de contas anual,nos
moldes da Resolu¢do do Tribunal de Contas de Pernambuco.

CONTRATO n° 05/2024 - Vigéncia: até 12(doze) meses. Contratada:
RONALDO ALVES DE OLIVEIRA EIRELI, CNPJ sob o n.
08.618.474/0001-03, Valor Global: R$: 58.500,00 (cinquenta e oito
mil e quinhentos reais).).

Buenos Aires/PE, 12 de julho de 2024.

LUIZ CARLOS ORACIO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Julido Matheus Bezerra Cavalcante
Caddigo Identificador:9BA58759

CAMARA MUNICIPAL DE BUENOS AIRES
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°001/2023 PROCESSO LICITATORIO -
001/2023 - CONVITE 01/2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2023 - - PROCESSO LICITATORIO - 001/2023 -
INEXIGIBILIDADE N.° 001/2023 OBJETO:Contratacéo de pessoa
fisica ou juridica para prestagao de servicos de assessoria e consultoria
juridica para atender as necessidades da camara municipal de Buenos
Aires - PE.Contratada: TATYANA CABRAL SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ: 51.502.669/0001-12 —
Objeto do primeiro Termo Aditivo: prorrogacdo de prazo pelo
periodo de 4 (quatro) meses, a contar de 30 de agosto de 2024, com
vigéncia prevista até 30 de dezembro de 2024. Ratificam-se as demais
clausulas contratuais.

Buenos Aires/PE, 30 de agosto de 2024.

LUIZ CARLOS ORACIO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Julido Matheus Bezerra Cavalcante
Cadigo ldentificador:3278AC55

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ATO/PORTARIA BUENOSPREYV N° 0015/2024

Stmula: Disp8e sobre a concessdo do beneficio de:

Pensdo por Morte - Art. 21, Inciso Il, da Lei
Municipal Complementar n° 001/2022 [Segurado
Ativo]

Exmo. Diretor Presidente do Fundo Previdenciario do Municipio de
Buenos Aires-PE - BUENOSPREV, Estado de Pernambuco,
conjuntamente com a Diretora Adiminstrativo Financeiro, no uso
pleno de suas atribuicBes legais determinadas pelo Artigo 76, inciso
IX e Artigo 77, inciso V da Lei Municipal n.° 638, de 24 de novembro
de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio PENSAO POR MORTE, em
decorréncia do falecimento da segurada ELISANGELA DE
MORAES ARAUJO, falecida em 19/08/2024, portadora do RG
4513311, SDS/PE, CPF 848.717.094-34, efetiva no cargo de
Professora, Nivel 1l - PG (Esp.), Faixa D, 150 horas , Matricula
Funcional 10222, nos termos do Artigo 40, §7° da CF, c/c a EC
n°103/2019 e artigo 8°, inciso I, art. 21, inciso I, art. 25, inciso |, art.
27, inciso V, alinea c, item 6 da LC n° 001 de 24 de fevereiro de 2022,
conforme Processo Administrativo do Fundo Previdenciario do
Municipio de Buenos Aires-PE - BUENOSPREYV, nlimero 010/2024,
ao(s) seguinte(s) beneficiario(s):

I - LUIZ SEVERINO PEREIRA DE ARAUJO FILHO, c6njuge,
portador(a) do RG n° 4586127 - SSP/PE e do CPF n° 755.524.934-00,
nascido(a) em 20 de Margo de 1972, com duragdo vitalicia.

Art. 2° - O reajuste do valor do beneficio ocorrerd anualmente, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social -RGPS, de acordo com a variagdo do Indice
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Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, conforme disposto no art.
40, § 8° da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 19/08/2024.

Art. 4° - Neste ato revoga-se a Portaria n°® 0011, 02 de Setembro de
2024 , bem como quaisquer disposi¢des em contrario, garantindo a
aplicacdo das novas diretrizes estabelecidas.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Buenos Aires/PE, em 28 de Novembro de 2024.

LUIZA MARIA DA SILVA
Diretor (a) Administrativo Financeiro

GILDO MARIANO DA SILVA
Diretor Presidente
BUENOSPREV
Publicado por:
Fernando da Silva Nascimento
Cadigo Identificador:1690CAA8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

Extrato de Homologacéo referente a0 PROCESSO LICITATORIO N°
009/2024; PREGAO (ELETRONICO) N° 005/2024. Obijeto:
Aquisicdo de 03 (trés) veiculos, novos - Okm, 01 (um) do tipo van e
02 (dois) veiculos de passeio do tipo hatch para auxilio no transporte
dos servidores e alunos da rede municipal de ensino da Secretaria de
Educagdo do municipio de Cachoeirinha/PE, conforme as condicoes,
especificacles e exigéncias contidas no ETP e TR. Este procedimento
sera com AMPLA CONCORRENCIA DE EMPRESAS de
conformidade com o Art. 49 inciso Il da Lei complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006. Empresa vencedora valor total:
R$436.000,00 (quatrocentos e trinta e seis mil reais): NOCARVEL -
NOSSA SENHORA DO CARMO VEICULQOS LTDA, inscrita no
CNPJ n°05.914.425/0001-20 com os lotes: 1 e 2 no valor total de R$
436.000,00 (quatrocentos e trinta e seis mil reais).

Isto posto, procede-se a CONVOCACAO da empresa acima
vencedora, para comparecer no prazo de 05 (cinco) dias para
assinatura do Contrato.

CACHOEIRINHA - PE, 29 de novembro de 2024.

MARCOS ANTONIO ALVES DE MORAIS
Pregoeiro

Publicado por:
Eliane Marliete de Macedo
Cddigo Identificador:6980FDB3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

GABINETE DO PREFEITO ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 358/2024. Processo n° 058/2024 — CPL. Objeto:
Contratacdo de empresa de engenharia para reforma e pintura do
prédio da Prefeitura Municipal de Camocim de Sdo Félix (PE).
Contratada: AGIL CONSTRUTORA  EIRELI - CNPJ
36.376.673/0001-98. Valor: R$ 86.500,00. Vigéncia. 11.11.2024 a
31.12.2024.

Camocim de Sao Félix, 29 de novembro de 2024.

GIORGE DO CARMO BEZERRA
Prefeito

Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cadigo Identificador:831673C8

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 050/2024. Processo n° 009/2024 — CPL. Objeto:
Aquisicdo de materiais de limpeza e de higiene pessoal, destinados a
Unidade Mista Nossa Senhora do Bom Parto. Contratada: TELMA
LUCIA DA SILVA-ME - CNPJ 01.005.202/0001-99. Valor: R$
55.251,45. Vigéncia. 28.11.2024 a 31.12.2024.

Camocim de S&o Félix, 29 de novembro de 2024.

GIORGE DO CARMO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cadigo Identificador:C5DE6815

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 051/2024. Processo n° 009/2024 — CPL. Objeto:
Aquisicdo de materiais de limpeza e de higiene pessoal, destinados a
Unidade Mista Nossa Senhora do Bom Parto. Contratada: A
MARTINS LTDA — CNPJ 53.614.094/0001-55. Valor: R$ 9.747,90.
Vigéncia. 28.11.2024 a 31.12.2024.

Camocim de Sao Félix, 29 de novembro de 2024.

GIORGE DO CARMO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cadigo ldentificador:54B60668

GABINETE DO PREFEITO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 366/2024. Processo n° 066/2024 — CPL. Objeto:
Aquisicdo de materiais permanente, destinados a Secretaria de
Educacdo e Cultura de Camocim de sdo Félix (PE). Contratada:
PUBLIC SHOP ELETRO ELETRONICOS EIRELI — CNPJ
34.354.190/0001-67. Valor: R$ 67.847,27. Vigéncia. 28.11.2024 a
31.12.2024.

Camocim de Sao Félix, 29 de novembro de 2024.

GIANCARLA DE SANTANA COUTO RANGEL PESSOA E
MELO
Secretaria de Salde

Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cadigo ldentificador:1848C9DD

GABINETE DO PREFEITO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 367/2024. Processo n° 066/2024 — CPL. Objeto:
Aquisicdo de materiais permanente, destinados a Secretaria de
Educagdo e Cultura de Camocim de sdo Félix (PE). Contratada: R &
A ELETROELETRONICOS LTDA — CNPJ 24.112.017/0001-07.
Valor: R$ 1.715,89. Vigéncia. 28.11.2024 a 31.12.2024.

Camocim de Sao Félix, 29 de novembro de 2024.
GIANCARLA DE SANTANA COUTO RANGEL PESSOA E

MELO
Secretaria de Salde
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Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cddigo Identificador:862CAC9B

GABINETE DO PREFEITO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 368/2024. Processo n° 066/2024 — CPL. Objeto:
Aquisicdo de materiais permanente, destinados a Secretaria de
Educagdo e Cultura de Camocim de sdo Félix (PE). Contratada:
MANGO RESTAURANTE LTDA - CNPJ 55.047.028/0001-76.
Valor: R$ 4.700,00. Vigéncia. 28.11.2024 a 31.12.2024.

Camocim de Sdo Félix, 29 de novembro de 2024.

GIANCARLA DE SANTANA COUTO RANGEL PESSOA E
MELO
Secretaria de Saude

Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cadigo Identificador: AE110226

GABINETE DO PREFEITO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 369/2024. Processo n° 066/2024 — CPL. Obijeto:
Aquisicdo de materiais permanente, destinados a Secretaria de
Educacdo e Cultura de Camocim de sdo Félix (PE). Contratada:
NOVA MIX LTDA - CNPJ 49.949.246/0001-01. Valor: R$
22.920,00. Vigéncia. 28.11.2024 a 31.12.2024.

Camocim de S&o Félix, 29 de novembro de 2024.

GIANCARLA DE SANTANA COUTO RANGEL PESSOA E
MELO
Secretaria de Salde

Publicado por:
Mickael Regys Bezerra Dos Santos
Cédigo ldentificador:7FC35F9C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 144/2024, DE 29 DE NOVEMBRO

PORTARIA N° 144/2024, de 29 de novembro.

EMENTA: DISPOE SOBRE A REVOC}AQAO DE
PORTARIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO
FELIX, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO a necessidade de adequacéo a legislacao vigente
e ao correto uso dos recursos publicos destinados a educagéo;
CONSIDERANDO que, em razdo da nova regulamentacdo trazida
pela Lei Federal n°® 14.113/2020, com alteragdes trazidas pela Lei
14.276/2021, que estabeleceram normas para 0 Novo FUNDEB.

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR as Portarias de n° 118, 126 e 133, todas do dia
06 de novembro de 2024, ante a necessidade de adequagdo a
legislagdo vigente e ao correto uso dos recursos publicos destinados &
educacéo.

Art. 2° - Ficam os 6rgdos competentes, em especial a Secretaria
Municipal de Educacdo e a Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas, encarregados de adotar as providéncias necessarias para a
fiel execucdo desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Camocim de S&o Félix, 29 de novembro de 2024.

GIORGE DO CARMO BEZERRA
Prefeito

Publicado por:
José Hilquias Lourenco da Silva
Cédigo Identificador:3CFC8F14

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMUTANGA

CAMARA MUNICIPAL DE CAMUTANGA-PE
DISTRATO CONSENSUAL DO CONTRATO N° 09/2024.

EXTRATO DE EXTINGCAO DO CONTRATO

1. EXTINGAO CONSENSUAL DO CONTRATO N° 00009/2024; 2.
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO DE LICITACAO
N° 00004/2024; 3. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo dos servigos de assessoria com alimentagdo,
acompanhamento, monitoramento e elaboragéo de relatorios no
tocante ao portal da transparéncia, ouvidoria, lei de acesso a
informacao e carta de servigos ao usudario (CSU), com o objetivo
de elevar o indice de transparéncia, visando a atender a legislagéo
vigente; 4. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CAMUTANGA/PE - CNPJ: 11.293.156/0001-24; 5.
CONTRATADO: MARCOS ANTONIO BARBOSA MACIEL ME —
CNPJ: 08.400.963/0001-94, Valor Total de R$ 21.000,00 (vinte e um
mil reais); 6. FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 138, INCISO I,
DA LEI 14.133/2021. 7. VIGENCIA: A PARTIR DE 01/11/2024.
ASSINATURA: 01/11/2024.
Publicado por:
Jessé Barbosa de Pontes
Cadigo Identificador:D1DB85DB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 373/2024

O Prefeito do Municipio de Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso
legal de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela lei Orgénica
Municipal e atendendo a solicitacdo da requerente;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Servidora: ISLANY EMANUELLA
SERAFIM DA SILVA — PROFESSORA — a acompanhar seu filho
HEITOR EMANUEL DA SILVA NASCIMENTO, em tratamento
de saude, conforme atestado médico anexado ao CID: Z76.3, nos
termos que foi requerido e com apoio do que dispde o art. n® 21-11 da
Lei n° 964/2017 (PLANO DE CARREIRA E REMUNERA(;AO -
PCR) a partir do dia 29/10/2024.

Art. 2° - O periodo de acompanhamento serd de 30 (trinta) dias,
contados a partir de 29/10/2024, podendo ser prorrogado mediante
novo atestado médico e justificativa apresentada pela servidora.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagirdo a partir do dia 29.10.2024, sendo revogadas as
disposi¢cbes em contrario e efetuando-se a anotagdo na sua ficha
funcional.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito em, 29 de novembro de 2024.

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
- Prefeito-
Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Cadigo Identificador: AASBBABA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 375/2024
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O Prefeito do Municipio de Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso
legal de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela lei Organica
Municipal e atendendo a solicitacdo da requerente;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Servidora: MARIA ELIZANGELA DO
NASCIMENTO - PROFESSORA - 0 gozo de Licenga Prémio por
01 (UM) meés, referente ao 1° decénio, nos periodos de 02/09/2013 a
02/09/2023, nos termos que foi requerido e com apoio que dispde o
art. n° 171 da Lei n® 700/2006 (ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS) a partir do dia 27/11/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e
seus efeitos retroagirdo a partir do dia 27.11.2024, sendo revogadas as
disposi¢Bes em contrario e efetuando-se a anotacdo na sua ficha
funcional.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito em, 29 de novembro de 2024.

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA
- Prefeito-

Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Cadigo ldentificador:0956EDC9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CASINHAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
00005/2024

Processo N°: 00026/2024. PRG. Pregéo Eletrénico N° 00005/2024.
Compra. Tipo menor prego. Visando formar Sistema de Registro de
Precos objetivando contratagBes futuras. Aquisicdo parcelada,
conforme demanda, de géneros alimenticios, em forma de Cestas
Baésicas, destinados a distribuicdo as familias em vulnerabilidade
social do Municipio de Casinhas — PE. Valor: R$ 616.325,00
(Seiscentos e dezesseis mil, trezentos e vinte e cinco reais).Abertura
da sessdo publica: 10:00 horas do dia 13 de dezembro de 2024.
Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica. No
site www.portaldecompraspublicas.com.br. Edital, anexos e outras
informacbes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletrdnicos:
http://imww.prefeituracasinhas.pe.gov.br/; www.gov.br/pncp;
solicitacéo por e-mail licit.casinhas@gmail.com e/ou através do Fone:
(81) 3634-9156, no horério das 08:00 as 13:00 horas dos dias Uteis.

Casinhas, 29 de novembro de 2024.

NIVALDO PEREIRA MEDEIROS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Nivaldo Pereira Medeiros
Cadigo ldentificador:3F6CD49D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASINHAS
DECISAO DO RECURSO ADMINISTRATIVO N° 11/2024

Trata-se de processo administrativo de responsabilizagdo por
descumprimento de clausulas contratuais no ambito da ata de registro
de precos n° 00043/2023, datada de 26 de dezembro de 2023, do
Processo Licitatorio n°® 00064/2023 — Pregdo n° 00028/2023.
Contratada: DGA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS
LTDA, CNPJ: 42.070.491/0001-97, com endereco na Rua Padre
Antodnio Vieira, n® 373B, bairro: Jardim Industrial, Contagem — MG,
CEP: 32.220-130, que objetivava o fornecimento de luminérias em
LED, a serem destinados a eficientizagdo e manutencdo da iluminagéo
publica no Municipio de Casinhas-PE — especificagdo item 1 — 600
unidades de Lumindria Pudblica para poste em LED 50W, com

tecnologia SMD, temperatura da cor 5000k-6500k, fluxo luminoso
minimo 5.000 limens, vida atil minima de 50.000 horas, bivolt
automatico, grau de protegdo IP66, selo ENCE (Etiqueta Nacional de
Conservacdo da Energia) com as informagdes do fabricante, dados da
luminaria pulblica e ndmero do registro emitido pelo proprio
INMETRO, cor da luminosidade Branco Frio, confeccionada em liga
de aluminio tratado com pintura eletrostatica. Garantia minima de 3
anos, totalizando o valor de R$ 47.940,00 (quarenta e sete mil,
novecentos e quarenta reais), bem como, para avaliacdo da resciséo
contratual unilateral e aplicacdo de possiveis san¢fes administrativas
na forma da lei. A Comissdo de Processo Administrativo de
Responsabilizacdo, ante a prova produzida, opinou pela
responsabilizagio da empresa DGA COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, e, em virtude do carater pedagdgico e punitivo,
considerando os principios da razoabilidade e proporcionalidade,
reconheceu a ocorréncia das infracbes administrativas, e entendeu
pela aplicacdo das seguintes medidas: 1-ADVERTENCIA POR
ESCRITO; (Fundamento no art. 156, |, da Lei Federal n°
14.133/2021); 2-APLICACAO DE MULTA DE R$ 4.794,00 (quatro
mil setecentos e noventa e quatro reais) que corresponde a 10% do
valor do contrato (R$ 47.940,00x10%), devidamente corrigido, com
juros de 1% ao més e corregdo monetaria pelo IPCA-E, desde o dia
09/01/2024 (data prevista para a entrega dos produtos); (Fundamento
no art. 156, 11, da Lei Federal n° 14.133/2021) e 3- SUSPENSAO
PELO PRAZO DE 02 ANOS de participagdo em licitagdo e, pelo
mesmo prazo, IMPEDIMENTO DE CONTRATAR com o Municipio
de Casinhas, seus 6rgdos, institutos e Fundagdes. (Fundamento no art.
156, Ill, da Lei Federal n° 14.133/2021). Referida decisdo foi
publicada em 18 de outubro de 2024 no Diério Oficial da AMUPE,
sendo encaminhada via e-mail a empresa DGA COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA, dia 22 de outubro de 2024. Contra
esta decisdo a empresa apresentou recurso administrativo no dia 08 de
novembro de 2024, alegando, em sintese, que o atraso na entrega do
objeto contratado foi devido ao fabricante (e-brilhante) por nédo
possuir o material para pronta entrega, que dependeria de importagao,
enfatizando que o fato ndo foi devido a sua culpa exclusiva, mas
também, a do fabricante; e que ndo tinha outras opgdes para resolver o
problema. Que ndo agiu de méa-fé e que deixou de entregar o objeto
em razdo de caso fortuito e forca maior. Que ndo houve prejuizo a
Administragdo. Desejando rever as penalidades lhes impostas por
comprometer a viabilidade econémica da empresa que ficaria sem
poder contratar com a Administragdo Publica por 2 anos; Que as
sangbes ndo foram baseadas nos principios da razoabilidade,
proporcionalidade e equidade. Por isso pede o acolhimento do recurso
pugnando pelo afastamento das penalidades. Eis o breve relato.
Passamos a decidir: CONHECO o recurso, pois foi apresentado no
prazo fixado. No entanto, julgo-o IMPROVIDO. E gue a recorrente
foi vencedora no certame, firmou contrato administrativo, e néo
entregou  0s  bens  contratados, = tampouco  apresentou,
comprovadamente, justa causa para ndo fazé-lo, residindo no campo
raso da narrativa o argumento de que o seu fornecedor ndo possuia os
itens para pronta entrega. Isto, decididamente, ndo pode ser
considerado como caso fortuito. Caso fortuito se mostra como algo
imprevisivel e inevitavel, ou seja, situacdo que ndo pode ser prevista,
e, por isso ndo pode ser evitada. O que ndo guarda liame com a
hip6tese deste processo, posto que os itens licitados estdo presentes no
mercado e ndo houve nenhum acontecimento que restringisse sua
producdo e comercializacdo. A alegacdo da recorrente, portanto, ndo
pode ser aceita. Ela ndo se desincumbiu da responsabilidade de
fornecer os itens na data aprazada. Ela tinha plena ciéncia dos
produtos e do prazo de sua entrega, e participou do processo, assinou
contrato e comprometeu-se a fornecé-lo. A Administracdo sempre
buscou a comunicagdo com a empresa recorrente na tentativa de
procurar solugdes para a efetivagdo da entrega dos produtos. Esta, por
sua vez, sem outras justificativas, restringiu-se, tdo somente, a alegar
sem comprovagdo, problemas com o fornecedor. Destarte, 0s
argumentos expostos na irresignacdo da empresa ndo foram capazes
de desconstituir a licida, abalizada e insuperdvel deciséo
anteriormente proferida, uma vez que ela foi lancada a partir de
elementos de prova consistentes, no ambito de um processo
administrativo que respeitou todos os ritos, prazos e formas em
obediéncia ao devido processo legal, oportunizando-o a recorrente
todos os meios de defesa. As penalidades aplicadas, por sua vez,
foram langadas considerando a gravidade da conduta praticada pela
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recorrente, de forma justa, legal e razoavel. Assim sendo, mantenho
em todos os termos a decisdo proferida anteriormente, por gozar de
plausibilidade juridico/legal. Comunique-se, publique-se e adote-se as
demais providéncias ao final, para cobranca do débito. Casinhas, 11
de novembro de 2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita

PORTARIA N.° 435 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispde sobre a rescisdo contratual e aplicagdo da sangdo
administrativa de empresa contratada pela Municipalidade, e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CASINHAS, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais previstas na Lei
Organica do Municipio e:

CONSIDERANDO as provas produzidas no PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO N° 11/2024, onde
figurou como investigada a empresa DGA COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA, que foi vencedora do Processo
Licitatorio n® 00064/2023 — Pregdo n° 00028/2023 - ata de registro de
precos n° 00043/2023, datada de 26 de dezembro de 2023 - objeto:
fornecimento de luminarias em LED, totalizando o valor de R$
47.940,00 (quarenta e sete mil, novecentos e quarenta reais).

CONSIDERANDO o inteiro teor do Relatério da Comisséo
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO N°
11/2024, que concluiu pela comprovacdo da infracdo administrativa
praticada pela empresa DGA COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, ao ndo proceder a entrega de fornecimento de
luminarias em LED, a serem destinados a eficientizacdo e manutengéo
da iluminacdo publica no Municipio de Casinhas-PE — especificagdo
item 1 — 600 unidades de Luminaria Publica para poste em LED 50W,
com tecnologia SMD, temperatura da cor 5000k-6500k, fluxo
luminoso minimo 5.000 lumens, vida Gtil minima de 50.000 horas,
bivolt automético, grau de protecdo IP66, selo ENCE (Etiqueta
Nacional de Conservacdo da Energia) com as informagbes do
fabricante, dados da luminéaria publica e nimero do registro emitido
pelo préprio INMETRO, cor da luminosidade Branco Frio,
confeccionada em liga de aluminio tratado com pintura eletrostatica.
Garantia minima de 3 anos, totalizando o valor de R$ 47.940,00
(quarenta e sete mil, novecentos e quarenta reais), 6nus que estava
obrigada a cumprir através do Processo Licitatorio n°® 00064/2023 —
Pregdo n°® 00028/2023 - ata de registro de precos n° 00043/2023,
datada de 26 de dezembro de 2023.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal 14.133/2021, que prevé
a possibilidade da aplicacdo de sang¢bes administrativas em desfavor
de empresas que contratam com a Administragdo Publica que
cometam infrages administrativas;

CONSIDERANDO o carater pedagdgico e punitivo das sancdes
administrativas, bem como, considerando o0s principios da
razoabilidade e proporcionalidade;

RESOLVE:

Art. 1°. Rescindir, por justo motivo o contrato administrativo firmado
no ambito da Ata de Registro de Precos n°® 00043/2023, datada de 26
de dezembro de 2023, firmado pela Prefeitura Municipal de Casinhas,
junto a empresa DGA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS
LTDA, CNPJ: 42.070.491/0001-97, com enderego na Rua Padre
Antbnio Vieira, n°® 373B, bairro: Jardim Industrial, Contagem — MG,
CEP: 32.220-130.

Art. 2° Aplicar a empresa DGA COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, em virtude do apurado no PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZAQAO N° 11/2024, as
seguintes san¢bes administrativas:

I- ADVERTENCIA POR ESCRITO; (Fundamento no art. 156, |, da
Lei Federal n® 14.133/2021);

Il- APLICACAO DE MULTA DE R$ 4.794,00 (quatro mil
setecentos e noventa e quatro reais) que corresponde a 10% do valor
do contrato (R$ 47.940,00x10%), devidamente corrigido, com juros
de 1% ao més e correcdo monetaria pelo IPCA-E, desde o dia
09/01/2024 (data prevista para a entrega dos produtos); (Fundamento
no art. 156, 11, da Lei Federal n® 14.133/2021);

111- SUSPENSAO PELO PRAZO DE 02 ANOS de participagio em
licitacdo e, pelo mesmo prazo, IMPEDIMENTO DE CONTRATAR
com o Municipio de Casinhas, seus 0rgdos, institutos e Fundagdes.
(Fundamento no art. 156, 111, da Lei Federal n° 14.133/2021).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Palacio Municipal Miguel Agostinho Barbosa, 11 de novembro de
2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita

CARTA DE ADVERTENCIA

Destinatario EMPRESA: DGA COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, CNPJ: 42.070.491/0001-97, com endereco na
Rua Padre Ant6nio Vieira, n°® 373B, bairro: Jardim Industrial,
Contagem — MG, CEP: 32.220-130.

MOTIVACAO

Tendo em vista o determinado no inciso |, do art. 2° da Portaria n°
435 de 11 de novembro de 2024, bem como a decisdo proferida no
ambito do PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZACAO N° 11/2024, e, considerando o
descumprimento do contrato administrativo firmado no ambito do
Registro de Precos n°® 00043/2023, datada de 26 de dezembro de 2023,
firmado com o Municipio de Casinhas, que objetiva a aquisicdo de
luminarias em LED, totalizando o valor de R$ 47.940,00 (quarenta e
sete mil, novecentos e quarenta reais), resolvemos aplicar-lhe, como
medida disciplinar, a presente ADVERTENCIA prevista no art. 156,
I, da Lei Federal n° 14.133/2021, com o intuito de evitar a
reincidéncia ou o cometimento de irregularidades de qualquer
natureza prevista em lei, que determine a Administracdo tomar outras
medidas cabiveis de acordo com a legislagéo.

Palacio Municipal Miguel Agostinho Barbosa, 11 de novembro de
2024.

JULIANA BARBOSA DA SILVA AGUIAR
Prefeita
Publicado por:
Claudeni Silva de Oliveira
Cadigo Identificador:9320E236

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA GRANDE

SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTES, CULTURA,
TURISMO E JUVENTUDE DE CHA GRANDE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
015/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, ESPORTES,
CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE DE CHA GRANDE,
informa o Processo _Licitatério N° 058/2024 — PREGAO
ELETRONICO N° 015/2024. Natureza do Objeto: Compra —
Descricdo do Objeto: Registro de pregos por item, consignado em Ata,
pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual e futura Aquisigdo com
entrega imediata de materiais permanentes, destinados a Escola
Municipal Sandra Siqueira de Macédo. Valor Maximo Aceitavel: R$
856.523,33. Descricdo de quantidades, unidades e outras
especificagdes relativas ao objeto encontram-se explicitados no
Edital. O Edital e seus anexos poderdo ser retirados no sitio
www.licitanet.com.br; Recebimento das Propostas a partir do dia:
03/12/2024 as 07h00min, até o dia 13/12/2024 as 08h59min.
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Abertura das Propostas: 13/12/2024 as 09h00min. Inicio da Sessdo
de Disputa de Precos: 13/12/2024 as 09h20min. Informacdes: Na
Sede da Comissdo de Contratacdo, sito a Avenida Sdo José, 101 —
Centro — Chd Grande — PE; Edital, anexos e outras informagdes
podem ser obtidas no mesmo endereco da sessdo de abertura, ou
através do Fone (81) 3537.1140 - Ramal 27, ou ainda, através do e-
mail: chagrandelicitacao@gmail.com, no horario de 07h00min as
13h00min ou endereco eletrénico:
http://transparencia.chagrande.pe.gov.br/app/pe/cha-grande/1/quadro-
de-avisos/324

Cha Grande-PE, 29 de novembro de 2024.

ALZIRA DE LUCENA CORREIA LEITE NETA
Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes, Cultura, Turismo e
Juventude.
Publicado por:
Mannix de Azevédo Ferreira
Cédigo Identificador:B1197E47

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUMARU - AVISO DE
LICITACAO PROCESSO LICITATORIO Ne. 004/2024-FMS
PREGAO ELETRONICO N°. 004/2024-FMS

- OBJETO Nat: Prestacdo de servico - OBJETO Descr:
REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM IMPLEMENTAR E MANTER UM
SISTEMA QUE PERMITA A LEITURA DO BANCO DE DADOS
DO E-SUS APS, INCLUINDO ACOMPANHAMENTOS DE
PROGRAMAS DO _ MINISTERIO DA SAUDE _ (MS),
DESEMPENHO E PRODUCOES DOS PROFISSIONAIS,
LOCACAO E  HOSPEDAGEM DO  E-SUS _ APS,
TREINAMENTOS, SUPORTE _E MONITORAMENTO, BEM
COMO O FORNECIMENTO DE_SISTEMA WEB PARA
DIGITACAO E ANALISE DAS PRODUCOES DE MEDIA E

executivos para a reforma do estadio Municipal Olimpio José
Rodrigues (Olimpdo), incluindo nesses, as Plantas, Memorias de
Calculos, Mapas, Planilhas, Memoriais e demais documentos
necessarios a execucdo das agdes de reforma do mesmo a ser
executado na sede do Municipio de Dormentes-PE. PRAZO DE
VIGENCIA: 28/11/2024 a 27/02/2025. VALOR GLOBAL: R$
43.177,45 (quarenta e trés mil, cento e setenta e sete reais e quarenta e
cinco centavos).

Dormentes-PE, 28 de novembro de 2024,

LENISO COELHO CAVALCANTI,
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo Identificador:292528FE

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EDITAL N° 04/2024 - REMANESCENTES DE DEMAIS AREAS
DA CULTURA DA LPG - LEI PAULO GUSTAVO —
DORMENTES - PE

RESULTADO FINAL - LPG

PROPOSTA CLASSIFICADA B .
CATEGORIA: PROJETOS QUE BENEFICIEM ARTISTAS E PUBLICO QUE FORMAM O
ESPACO DO CENTRO CULTURAL DE DORMENTES

AGENTE CULTURAL | TITULO DA PROPOSTA| PONTUAGAO | AGOES

FINAL AFIRMATIVAS
JOSE ADRIANO| AMPLIFICANDO 88 AMPLA
BARBOSA REGES HISTORIAS CONCORRENCIA

Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo Identificador:7B79BDBA

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTES
EDITAL 03/2024 — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
SUBSIDIO A CULTURA

PROPOSTA CLASSIFICADA
CATEGORIA A: PROJETOS DE PROPONENTES PESSOA JURIDICA QUE VISEM
FOMENTAR ACOES DE SUBSIDIO PARA O CENTRO CULTURAL DE DORMENTES

ALTA COMPLEXIDADE, JUNTAMENTE COM A
IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA WEB DE
URGENCIA E EMERGENCIA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO _FUNDO MUNICIPAL DE_SAUDE DO
MUNICIPIO DE CUMARU/PE. Valor total estimado: R$
117.150,00 (cento e dezessete mil, cento e cinguenta reais). - Limite
para acolhimento de propostas: 12/12/2024 as 09h30 - Inicio da
sessdo_de disputa de precos: 12/12/2024 as 10h00min. Sistema
eletronico utilizado: Portal de Compras do BNC - Endereco
Eletronico: http://www.bnc.org.br/. Para todas as referéncias de tempo
sera obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF. Edital e anexos podem
ser _obtidos no Portal da Transparéncia do Municipio <http://
transparencia.cumaru.pe.gov.br> ou no endereco do sistema
eletronico utilizado. Cumaru, 29 de novembro de 2024.

ANTHONNY EDUARDO FRANCISCO DA SILVA FILHO -
Pregoeiro.
Publicado por:
Maria Rosilene de Souza Silva
Cadigo Identificador:705B0326

- PONTUACAO | ACOES
AGENTE CULTURAL | TITULO DA PROPOSTA -\ © AFIRMATIVAS
F. A._ COELHO|ARTE — VIVA
DISTRIBUIGAO MODERNIZAGAO  DO| g, AMPLA
COMERCIO E| CENTRO CULTURAL DE CONCORRENCIA
SERVICOS DORMENTES

Publicado por:
Andrea de Macedo
Cddigo ldentificador:25462FB9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
EXTRATO DO CONTRATO N° 078/2024

Processo Administrativo N°. 084/2024, Processo licitatorio n°
065/2024, Dispensa N°. 026/2024, CONTRATO N°. 078/2024.
Contratante:  MUNICIPIO DE DORMENTES, CNPJ ne.
35.667.377/0001-83, Contratada: JOSE CARLOS MATOS JUNIOR
EIRELI, CNPJ: 32.023.440/0001-50. OBJETO: Contratacdo de
pessoa juridica especializada em elaboracdo de projetos tecnicos

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESCADA
PROCESSO LICITATORIO N° 095/2023. PREGAO
ELETRONICO N°. 064/2023. EXTRATO DO 1° TERMO
ADITIVO DO CONTRATO N° 001/2024. ERRATA

Em referéncia ao Extrato do 1° Termo aditivo ao Contrato N°
001/2024 publicado no dia 29/11/2024, Edicdo 3730, o Municipio da
Escada informa que:

Onde se 1&; “ PROCESSO LICITATORIO N° 064/2023. PREGAO
ELETRONICO N° 002/2024”.

Leia-se: “PROCESSO LICITATORIO N° 095/2023. PREGAO
ELETRONICO N° 064/2023.”

Escada PE, 29 de novembro de 2024.
NARA PATRICIA P. L. DE BARROS

Secretéria de Saude
Ordenador de Despesas
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Publicado por:
Jose Pedro da Silva
Cddigo Identificador: A38FFBFB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA AO EXTRATO DE CONTRATO N° 473/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
ERRATA AO EXTRATO DE CONTRATO N° 473/2024

CONTRATO N° 473/2024, PROCESSO LICITATORIO N°
065/2024, INEXIGIBILIDADE N° 014/2024

ONDE SE LE: Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS
ADVOCATICIOS PARA QUE PATROCINE DEMANDA
JUDICIAL VISANDO A RECUPERACAO DOS VALORES
NAO REPASSADOS CORRETAMENTE AO FUNDEB -
FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, POR REPERCUSSAO DA
INOBSERVANCIA DO PISO MINIMO ESTABELECIDO
PARA O VMAA DO FUNDEF (JA EXTINTO) NO ANO DE
2006, Contratante: PREFEITURA MUNCIPAL DE EXU-PE

LEIA-SE: Objeto: CONTRATAGCAO DE SERVICOS
ADVOCATICIOS PARA CONSULTORIA E GESTAO
JURIDICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA PARA
LEVANTAMENTO DE DADOS E VALORES DEVIDOS PELO
REGIME GERAL AO REGIME PROPRIO, PARA FINS DE
COMPENSACAO DE CREDITOS PREVIDENCIARIOS PELO
SISTEMA COMPREV, INCLUINDO-SE IMPLEMENTACAO,
RECUPERACAO DO ESTOQUE, TREINAMENTO DE
SERVIDORES E JUDICIALIZACAO PARA AMPLIACAO DO
PERIODO PRESCRICIONAL E/OU DOS CRITERIOS DE
CORREGCAO/REMUNERACAO E EVENTUAIS
INDENIZACOES PELO ATRASO DAS OBRIGACOES
FEDERAIS

RAIMUNDO PINTO SARAIVA SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:BAAOD7D4

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I:AQAO -CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO
N° 021/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE
RESULTADO DE SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO N° 026/2024, PREGAO ELETRONICO
N° 021/2024 — Abertura realizada em 26/11/2024 as 09:00h. Objeto:
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS: ORAL E TOPICA,
CONTROLE ESPECIAL E INJETAVEL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CENTRO DE ESPECIALIDADES;
UNIDADES BASICAS DE SAUDE; CENTRO DE
ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL E HOSPITAL MUNICIPAL
JOSE PINTO SARAIVA, JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE, CONFORME TERMO
DE REFERENCIA. Licitante Vencedor: VITAL SAUDE
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 44.611.020/0001-74, End.: Rua
Luiz de Queiroz Leite, 1 — Bairro Sobreira — Afogados da Ingazeira-
PE. Maiores informagbes com a Equipe de Pregdo do Fundo
Municipal de Saude de Exu-PE, localizada na Rua Eufrasio Alencar,
n° 13 — Centro — Exu — PE — CEP: 56230-000, fone-fax (087) 3879-
1357 das 8:00 as 13:00 horas de segunda a sexta-feira. Exu (PE), 29
de novembro de 2024.

HEMERSON GALVAO DE FRANCA
Agente de Contratagéo/Pregoeiro
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Caodigo ldentificador:773E7FA4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N°
021/2024

FUNDO MUNICIPAL DE S~AUDE DE EXU-PE
TERMO DE ADJUDICACAO

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 026/2024
PREGAO ELETRONICO N° 021/2024

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO, O
Pregoeiro do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, a Lei Federal n® 14.133/2021,
Lei complementar n°® 123/2006, Decreto n° 10.024/2019 e suas
alteracBes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo
Assessor Juridico do Municipio, resolve: ADJUDICAR o presente
Pregdo Eletronico nestes termos: PROCESSO LICITATORIO N°
026/2024, Modalidade: Pregdo Eletrénico, Nimero da modalidade:
021/2024, Data da Adjudicagdo: 29/11/2024, Objeto: AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS: ORAL E TOPICA, CONTROLE
ESPECIAL E INJETAVEL PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO CENTRO DE ESPECIALIDADES; UNIDADES BASICAS DE
SAUDE; CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL E
HOSPITAL MUNICIPAL JOSE PINTO SARAIVA, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA. Licitante Vencedor:
VITAL SAUDE DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 44.611.020/0001-
74, End.: Rua Luiz de Queiroz Leite, 1 — Bairro Sobreira — Afogados
da Ingazeira-PE, Valor: R$ 158.962,50 (Cento e cinquenta e oito mil,
novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos). Exu-PE, em
29 de novembro de 2024.

MYCHELY NYLMA PINTO SARAIVA CORDEIRO
Gestora do Fundo Municipal de Satde

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo ldentificador:2358CFOF

COMISSAO PERMANENTE DE L[CITAQAO: CPL
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO ELETRONICO N°
021/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SApDE DE EXU-PE
TERMO DE HOMOLOGACAO

A Gestora do Fundo Municipal de Saide de Exu-PE, no uso de suas
atribuicOes legais, atendendo o disposto no artigo 17, inciso VI, da Lei
n° 14.133/2021, acolhendo a decisdo do Pregoeiro e sua Equipe de
Apoio, HOMOLOGA o resultado do PROCESSO LICITATORIO N°
026/2024, modalidade PREGAO ELETRONICO N° 021/2024, para
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS: ORAL E TOPICA,
CONTROLE ESPECIAL E INJETAVEL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CENTRO DE ESPECIALIDADES;
UNIDADES BASICAS DE SAUDE; CENTRO DE
ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL E HOSPITAL MUNICIPAL
JOSE PINTO SARAIVA, JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE, CONFORME TERMO
DE REFERENCIA, de acordo com as condicdes e especificacdes
estabelecidas no edital e seus anexos, HOMOLOGANDO vencedora a
proposta  apresentada  pela  empresa:  VITAL SAUDE
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 44.611.020/0001-74, End.: Rua
Luiz de Queiroz Leite, 1 — Bairro Sobreira — Afogados da Ingazeira-
PE, Valor: R$ 158.962,50 (Cento e cinquenta e oito mil, novecentos e
sessenta e dois reais e cinquenta centavos). Exu (PE), 29 de novembro
de 2024.
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MYCHELLY NYLMA PINTO SARAIVA CORDEIRO
Gestora do Fundo Municipal de Satde
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cadigo Identificador:D82C50CB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 475/2024

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 475/2024, PROCESSO LICITATORIO Ne°
026/2024, PREGAO ELETRONICO N° 021/2024, Obijeto:
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AO
HOSPITAL MUNICIPAL JOSE PINTO SARAIVA-HMJPS,
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL-CAPS, CENTRO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS, ATENCAO BASICA,
ASSISTENCIA FARMACEUTICA JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE, Contratante: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE EXU-PE, Contratado: VITAL SAUDE
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 44.611.020/0001-74, Valor: R$
158.962,50 (Cento e cinquenta e oito mil, novecentos e sessenta e dois
reais e cinquenta centavos), Vigéncia: 31/12/2024, Data de assinatura:
29/11/2024

MYCHELLY NYLMA PINTO SARAIVA CORDEIRO
Gestora do Fundo Municipal de Saude

Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Caddigo Identificador:3D76E229

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FERREIROS

GABINETE DO PREFEITO
NOTIFICACAO

NOTIFICACAO PARA CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
CONTRATUAIS, SOB PENA DE RESCISAO CONTRATUAL E
APLICACAO DE PENALIDADE ADMINISTRATIVA

A

ADS CONSTRUTORA LTDA-ME

Att.: Sr. ANTONIO DE HOLANDA DE ARAUJO PINHEIRO

Ref.: Notificacdo para Cumprimento de Obrigagbes Contratuais,
sob Pena de Aplicacao de Penalidade Administrativa.

MUNICIPIO DE _FERREIROS-PE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob n° 11.361.870/0001-02 com
sede na Av. Francisco Freire da Silva, n° 32, Centro, Ferreiros-PE,
por seu Secretario Municipal ao final subscrito, vem, mui
respeitosamente, a presenca de V. Sa., apresentar Notificacdo para
Cumprimento de Obrigagdes (registro de obra de engenharia no
CNO), sob Pena de Rescisdo Contratual e Aplicacdo de
Penalidade Administrativa, em face da sua recusa a cumprir parte
das obrigagbes assumidas nos autos do Processo Licitatério n°
075/2022, o que passa a fazer nos seguintes termos.

No més de agosto de 2022, finalizou-se o Processo Licitatério n°
075/2022, realizado para contratagdo de empresa para prestacdo de
servigos de engenharia, tendo vossa empresa se sagrado vencedora,
firmando o respectivo Contrato, que esta em plena vigéncia.

Na data de 06 de outubro deste ano de 2022, vossa empresa foi
convocada para assinatura do respectivo contrato administrativo,
conforme especificagdes do Edital. O referido contrato foi assinado
normalmente, sem qualquer tipo de objecdo ou questionamento.

Ocorre que, mesmo depois da conclusdo da execucdo da obra, vossa
empresa ainda ndo procedeu com a necessaria baixa do registro no

CNO - Cadastro Nacional de Obras, em claro descumprimento da
avenca contratual e do Edital, o que podera causar prejuizos a esta
Secretaria Municipal, inclusive com inscricio do Municipio em
cadastros de inadimpléncia do Governo Federal.

Assim, ndo obstante as diversas solicitacBes realizadas durante os
contatos pessoais e por telefone, vossa empresa se nega a cumprir,
em tempo habil, com as obrigagdes assumidas naquela respectiva
avencga contratual e na lei de regéncia, em profunda afronta ao
Edital, ao contrato administrativo e a propria Lei que rege as
LicitacBes e Contratos Publicos.

De fato, conforme se depreende do respectivo Edital do respectivo
Processo Licitatorio, na parte que trata das penalidades, o
adjudicatario que se recusar a cumprir com as obrigacGes
assumidas sofrera as sangdes previstas na legislacdo pertinente.

Dessa forma, tendo em vista que o Edital esta em perfeita consonancia
com o que dispde a propria Lei de Licitagdes, podera a Administracéo
sujeitar vossa empresa as consequéncias previstas no mencionado
diploma legal, inclusive com a rescisdo do contrato administrativo e
aplicacdo das penalidades de imposicdo de multa no valor de 05%
(cinco por cento) sobre o valor global do contrato, bem como pena
de suspensdo de contratagdo com a Administracdo, conforme
previsto ainda no proprio Edital e no contrato assinado entre as
partes.

Nesse contexto, vem o Municipio dos Ferreiros-PE comunicar-lhes
acerca da necessidade de cumprimento imediato de suas obrigagdes
contratuais, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, sob pena
de rescisdo contratual e imediata aplicacdo das referidas
penalidades administrativas, pelos fundamentos acima expostos.

Ferreiros, PE, 19 de Novembro de 2024
Atenciosamente,

CESAR MARCELINO DA SILVA
Secretario de Obras e urbanismo

Publicado por:
Aluizio Galdino Lima
Cadigo ldentificador:9EE5B282

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 167/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas na Constituicio Federal e
na Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Médica a 02 (duas) servidoras lotadas
nas Secretarias de Saude e de Educagdo, mediante Laudos da Junta
Médica, efetuada em 12 de novembro do corrente ano, conforme
relacionadas abaixo.

NOME MAT CARGO PERIODO

Devera ser afastadal
das atividades por 45|
Andresa Pacifico Limeira 996251 Professora dias, de

05/11/2024 al
19/12/2024

Devera ser afastadal
das atividades por 60]
Técnica de Enfermagem | dias, de

29/10/2024 al
27/12/2024

Ana Carla Belo da Silva Diniz 2023

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Publique-se.

Flores — PE, em 12 de novembro de 2024.
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MARCONI MARTINS SANTANA
Prefeito Constitucional

Republicada por conter incorregdes
Publicado por:
Francisco de Assis Dos Santos
Cadigo Identificador:8859BF5E

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
AVISO DE RESCISAO CONTRATUAL - CONTRATO N°
003/2024/PMF

O MUNICIPIO DE FLORES, com sede e foro em Pernambuco,
com sede na Rua Dr. Santana Filho, n° 40, Centro, Flores/PE, inscrita
no C.N.P.J./MF sob o n° 10.347.466/0001-11, neste ato representado
pelo seu Prefeito, o Sr. Marconi Martins Santana, brasileiro, casado,
empresario, residente a Rua Professora Beatriz Nogueira, 181 Centro
Flores PE CEP: 56.850-000, portador do CPF n° 419.555.874-34 e da
Cédula e Identidade Civil RG N° 2.042.247 SDS-PE, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE, junto com a empresa
Construmix Ltda - ME, inscrita no CNPJ: 36.485.788/0001-10, Rua
Sem Denominacdo 43, n° 114, Sobreira — CEP n° 56.800-000,
Afogados da Ingazeira/PE, neste ato legalmente representada pelo Sr.
Arnaldo Cavalcante de Freitas Janior, inscrito no CPF n°
038.304.934-28, doravante denominada CONTRATADA,
RESOLVEM RESCINDIR o Contrato n° 003/2024/PMF decorrente
do Processo Licitatorio n° N° 064/2023/PMF realizado sob a
modalidade TOMADA DE PRECO N° 012/2023/PMF do tipo
“menor prego ofertado, com fulcro no artigo 78, inciso 1V, da Lei
Federal n° 8.666/93, posteriores alteragdes.

A rescisdo ocorre em conformidade com o disposto nos artigos 77 a
80 da Lei Federal n.° 8.666/1993 e demais normativas aplicaveis,
sendo motivada por dificuldade que a empresa vem enfrentando
em continuar com a execucdo do referido contrato devido as
limitagBes estruturais internas que impactam a continuidade dos
servicos, bem como devido ao significativo aumento do prego dos
insumos de construcdo, ndo prevendo reajustes que possibilitem
manter o equilibrio financeiro do contrato, tornando inviavel a
continuidade dos trabalhos sem prejuizo a saude financeira da
empresa, o que leva o Municipio de Flores a acatar e aceitar tal
rescisdo, visando a ndo continuidade de tal contrato e a
possibilidade de um novo processo licitatorio, objetivando a
concluséo do servigo em tela.

Eventuais  esclarecimentos poderdo ser obtidos junto a
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO, localizada na Praga Dr. Santana
Filho, n° 01.

Flores/PE, 28/11/2024.

MARCONI MARTINS SANTANA
Prefeito
Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cddigo ldentificador:F7738125

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
ERRATA DE PUBLICACAO - AVISO DE EXTRATO DE
CONTRATO N° 117/2024

Na publicacdo realizada sob o codigo identificador n°® 51BF4023,
publicada no Diéario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco
no dia 27/11/2024. Edi¢do 3728 com verificacfo de autenticidade da
matéria podendo ser feita informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/. = ONDE SE  LE:
Processo de Licitagdo n° 060/2024, Inexigibilidade n® 030/2024.
LEIA-SE: Processo de Licitagdo n° 062/2024, Inexigibilidade n°
032/2024. Permanecem inalterados o0s demais termos desta
publicacéo.

NASSON ALEXANDRE BEZERRA NETO
Agente de Contratacao

Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Caédigo Identificador:67DE8375

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
ERRATAS DE PUBLICACOES - AVISOS DE EXTRATO DOS
CONTRATOS N° 118/2024 E N° 119/2024

Nas publicacbes realizadas sob os codigos identificadores de n°
OBCFECD2 e EOQO9E2BE4, publicadas no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Pernambuco no dia 27/11/2024. Edicdo
3728 com verificacdo de autenticidade da matéria podendo ser feita
informando 0 cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amupe/. ~ ONDE SE  LE:
Processo de Licitagdo n° 062/2024, Inexigibilidade n° 032/2024.
LEIA-SE: Processo de Licitacdo n° 060/2024, Inexigibilidade n°
030/2024. Permanecem inalterados o0s demais termos destas
publicacdes.

NASSON ALEXANDRE BEZERRA NETO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cadigo ldentificador:7335BB62

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORESTA

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
09° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 144/2021

EXTRATO DE_ADITIVO — PRORROGACAQO 09° Termo
Aditivo ao Contrato N° 144/2021 PRORROGACAO ao contrato
referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o Centro
de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS oriundo do processo n°
061/2021; Modalidade: Dispensa n°® 019/2021; CONTRATANTE:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; CNPJ: n°
14.785.442/0001-03; CONTRATADO: REJANE PIMENTEL
MAIA; CPF n° 946.528.804-72 PRAZO ACRESCIDO: 06 (seis)
meses; VIGENCIA DE PRORROGAGAO: 28 de junho 2024 a 28
de dezembro de 2024.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:47296D0C

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 099/2022

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 099/2022 REAJUSTE de valor
ao contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL destinada a abrigar
0 Projeto Conviver. oriundo do processo n° 034/2022; Modalidade:
Dispensa 007/2022; CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA  SOCIAL; CNPJ: n° 14.785.442/0001-03;
CONTRATADO: DAMIAO DUARTE DE SOUZA; CPF n°
797.304.854-53 DATA DO ADITIVO: 12 de junho de 2024.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:BD72C3FE

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
01° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 116/2023

01° Termo Aditivo ao Contrato N° 116/2023 - PRORROGACAO
ao contrato referente &: Contratacdo de consultoria especializada, para
prestacdo de servicos continuados no treinamento e capacitagdo na
area do envelhecimento para profissionais da Rede Socio Assistencial
junto a Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho do
Municipio de Floresta. oriundo do processo n° 024/2023;
Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 013/2023; CONTRATANTE:
Fundo Municipal de Assisténcia Social; CNPJ: n° 14.785.442/0001-
03; CONTRATADO: M APARECIDA DO NASCIMENTO
CONSULTORIA ME; CNPJ n° 41.626.997/0001-77 PRAZO
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ACRESCIDO: 12 (dose) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAO: 01 de agosto de 2024 a 01 de agosto de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:6D77BDBF

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 132/2022

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 132/2022 - PRORROGACAO ao
contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratacdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de Assisténcia Social. oriundo do processo n° 067/2021;
Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 030/2021; CONTRATANTE:
Fundo Municipal de Assisténcia Social; CNPJ: n°® 14.785442/0001-
03; CONTRATADO: GERAR OTIMIZAGAO E LIMPEZA EIRELI
EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO ACRESCIDO: 12
(doze) meses; VIGENCIA DE PRORROGAGCAO: 05 de julho de
2024 a 05 de julho de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo ldentificador:F6E4B43E

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
07° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 016/2021

07° Termo Aditivo ao Contrato N° 016/2021 -PRORROGACAOQ ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
CCA I. oriundo do processo n° 005/2021; Modalidade: Dispensa
004/2021; CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assisténcia
Social; CNPJ: n° 14.785.442/0001-03; CONTRATADO: GIOVANI
MENEZES DE SOUZA; CPF n° 128.962.048-22 PRAZO
ACRESCIDO: 11 (onze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAO: 30 de setembro de 2024 a 30 de agosto de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:ED2D3C28

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
06° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 083/2021

06° Termo Aditivo ao Contrato N° 083/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
CREAS. oriundo do processo n° 045/2021; Modalidade: Dispensa
017/2021; CONTRATANTE: Fundo Municipal de Assisténcia
Social; CNPJ: n° 14.785.442/0001-03; CONTRATADO: JANIO DE
MENESES FEITOSA; CPF n° 243.705.334-49 PRAZO
ACRESCIDO: 08 (oito) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAO: 28 de agosto de 2024 a 28 de abril de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:F2028E42

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE DISTRATO AO CONTRATO N° 045/2023

TERMO DE DISTRATO referente a: Contratacdo de empresa para
fornecimento de MATERIAIS PERMANENTES, para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Satde de Floresta — PE, com
0 objetivo de RESCINDIR o item 17 do contrato original n® 045/2023
oriundo do processo n° 010/2023; Modalidade: Pregéo Eletrénico n®
012/2023; CONTRATANTE: Fundo Municipal de saide de Floresta;
CNPJ: n° 10.965.708/0001-30; CONTRATADO: BT COMERCIO
INTELIGENTE LTDA; CNPJ n° 45.329.312/0001-81; DATA DO
DISTRATO: 02 de julho de 2024.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador:02F3F6CD

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 096/2024

01° Termo Aditivo ao Contrato N° 096/2024 INCLUSAO de placas
automotivas SOB — 4A48 e SOB — 4C98 ao contrato referente a:
Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servigos de mecanica
— preventivos e corretivos; servigos elétricos e eletrbnicos —
preventivos e corretivos, com reposicdo de pegas; lanternagem e
pintura; tapecaria; e borracharia em geral para a frota automotiva da
prefeitura de Floresta — Secretaria Municipal de Salde. oriundo do
processo n° 009/2024; Modalidade: Pregdo Eletronico N° 004/2024;
CONTRATANTE: Fundo Municipal de Saude de Floresta; CNPJ:
n° 10.965.708/0001-30; CONTRATADO: ALEXANDRE FRAGA
DA SILVA; CNPJ n° 42.666.959/0001-00 DATA DO ADITIVO: 03
de julho de 2024.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:38683545

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°052/2023

01° Termo Aditivo ao Contrato N°052/2023 - ACRESCIMO DE
25% ao contrato referente a: Contratacdo de empresa para aquisicdo
de formulas infantis, suplementos nutricionais, dietas enterais e/ou
orais, destinados a atender as necessidades do Fundo municipal de
Saude de Floresta. oriundo do processo n° 015/2023; Modalidade:
Pregdo Eletrdnico N°013/2023; CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE FLORESTA; CNPJ: n°
10.965.708/0001-30; CONTRATADO: TUPAN SAUDE CENTER
LTDA; CNPJ n° 10.647.227/0002-68 DATA DO ADITIVO: 15 de
julho de 2024.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:ECC4208E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°011/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N°011/2021 REAJUSTE ao contrato

referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o CEO.

oriundo do processo n° 004/2021; Modalidade: Dispensa n°

003/2021; CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

DE FLORESTA; CNPJ: n° 10.965.708/0001-30; CONTRATADO:

Bernardo Novaes Ferraz Pacheco Oliveira; CPF n° 10.647.227/0002-
68 DATA DO ADITIVO: 15 de julho de 2024.

Publicado por:

Maria José Nunes Flora

Cadigo ldentificador:F948965E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 025/2024

ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 025/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 001/2024 - PROCESSO LICITATORIO N°
006/2024. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE GENERQOS
ALIMENTICIOS, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FLORESTA/PE.
EMPRESA: GFS COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ:
40.368.186/0001-50, VALOR: R$ 3.862,00 (trés mil oitocentos e
sessenta e dois reais). VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Floresta - PE, 15 de abril de 2024

JULIANA ARAUJO FERRAZ
Secretaria Municipal

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:1190E68E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 025/2022
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02° Termo Aditivo ao Contrato N° 025/2022 -PRORROGACAO a0
contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratacdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de Salde de Floresta. oriundo do processo n® 067/2021;
Modalidade: Pregdo Eletronico n®
030/2021;CONTRATANTE:Prefeitura Municipal de Floresta;
CNPJ: n° 10.113.736/0001-20; CONTRATADO: GERAR
OTIMIZA(;AO E LIMPEZA EIRELI EPP; CNPJ n°
23.438.326/0001-09 PRAZO ACRESCIDO: 12 (doze) meses;
VIGENCIA DE PRORROGACAO: 05 de julho de 2024 a 05 de
julho de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:D62F726F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 025/2021

05° Termo Aditivo ao Contrato N° 025/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente 8: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
Casa de Fisioterapia. oriundo do processo n® 017/2021;
Modalidade: Dispensa 008/2021; CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE; CNPJ: n° 10.965.708/0001-30;
CONTRATADO: ANTONIO GOMES DE MENEZES; CPF n°
073.105.444-04 PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses;
VIGENCIA DE PRORROGACAOQ: 30 de setembro de 2024 a 30
de agosto de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:2AA69A28

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 011/2021

05° Termo Aditivo ao Contrato N° 011/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
CEO. oriundo do processo n° 004/2021; Modalidade: Dispensa
003/2021; CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
CNPJ: n° 10.965.708/0001-30; CONTRATADO: BERNARDO
NOVAES FERRAZ PACHECO OLIVEIRA; CPF n° 082.990.254-60
PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAO: 30 de setembro de 2024 a 30 de agosto de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo Identificador:8A54EDB7

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
05° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 014/2021

05° Termo Aditivo ao Contrato N° 014/2021 -REAJUSTE ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar a
PSF do Santa Rosa. oriundo do processo n° 004/2021; Modalidade:
Dispensa 003/2021; CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE; CNPJ: n° 10.965.708/0001-30; CONTRATADO: EMILIO
SAMPAIO NOVAES; CPF n° 191.981.324-15 Data do aditivo: 19
de agosto de 2024.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:36BBE437

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 015/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
PSF do Caetano 02. oriundo do processo n° 004/2021; Modalidade:
Dispensa 003/2021; CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE; CNPJ: n° 10.965.708/0001-30; CONTRATADO:
FABIANA PEREIRA SOARES MENESES; CPF n° 076.359.604-31
PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGAO: 30 de setembro de 2024 e 30 de agosto de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo Identificador:16873A4A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 012/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 012/2021 -PRORROGAGCAO ao
contrato referente a: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar a
Sede da Secretaria de Saude. oriundo do processo n® 004/2021;
Modalidade: Dispensa 003/2021; CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE; CNPJ: n° 10.965.708/0001-30;
CONTRATADO: JOSE NOVAES DINIZ CARVALHO; CPF n°
166.020.994-34 PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses;
VIGENCIA DE PRORROGACAOQ: 30 de setembro de 2024 a 30 de
agosto de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:CC4C36AA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 013/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 013/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente a: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar a
Depdsito de material permanente da Secretaria de Sadde. oriundo do
processo n® 004/2021; Modalidade: Dispensa 003/2021;
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE; CNPJ: n°
10.965.708/0001-30; CONTRATADO: MARCONDES BELO
CAVALCANTI RIBEIRO; CPF n° 033.523.224-81 PRAZO
ACRESCIDO: 11 (onze) meses; VIGENCIA DE PRORROGACAO:
30 de setembro de 2024 a 30 de agosto de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:D783AEB2

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
05° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 022/2021

05° Termo Aditivo ao Contrato N° 022/2021 REAJUSTE ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
Depdsito de Material Permanente da Sec. de Administragdo oriundo
do processo n° 07/2021; Modalidade: Dispensa n° 06/2021;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: Maria Leonita Cavalcanti
Lopes; CPF n° 042.541.614-33 DATA DO ADITIVO: 03 de julho
de 2024.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:6059A46D

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
01° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 098/2024

01° Termo Aditivo ao Contrato N° 098/2024 INCLUSAO de placas
automotivas SNL — 9D71, SNL — 1J71, SOA - 3i27 e PFC — 7521 ao
contrato referente a: Contratagéo de pessoa juridica para prestacéo de
servigcos de mecanica — preventivos e corretivos; servigos elétricos e
eletrdnicos — preventivos e corretivos, com reposi¢do de pecas;
lanternagem e pintura; tapecaria; e borracharia em geral para a frota
automotiva da prefeitura de Floresta — Secretaria Municipal de
Educacdo. oriundo do processo n® 009/2024; Modalidade: Pregdo
Eletronico N° 004/2024; CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20; CONTRATADO:
ALEXANDRE FRAGA DA SILVA; CNPJ n° 42.666.959/0001-00 -
DATA DO ADITIVO: 03 de julho de 2024.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo Identificador:9B2FDOFF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 098/2024

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 098/2024 INCLUSAO de placa
automotiva SOC — OH77 ao contrato referente a: Contratacdo de
pessoa juridica para prestacao de servi¢os de mecanica — preventivos e
corretivos; servigos elétricos e eletronicos — preventivos e corretivos,
com reposicdo de pecas; lanternagem e pintura; tapecaria; e
borracharia em geral para a frota automotiva da prefeitura de Floresta
— Secretaria Municipal de Educacdo. oriundo do processo n°
009/2024; Modalidade: Pregdo Eletrébnico N° 004/2024;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: ALEXANDRE FRAGA DA
SILVA; CNPJ n° 42.666.959/0001-00 DATA DO ADITIVO: 08 de
julho de 2024

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador:F680044B

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
01° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 110/2023

01° Termo Aditivo ao Contrato N° 110/2023 PRORROGACAOQ ao
contrato referente a: Contratagdo de empresa de engenharia para
prestacdo de servicos de recomposicdo de pavimentos graniticos e
asfalticos misturados a frio em diversas ruas no Municipio de
Floresta. oriundo do processo n° 008/2023; Modalidade: Tomada de
Precos N° 003/2023; CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE FLORESTA; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;
CONTRATADO: MIVAQ CONSTRUCOES EIRELI; CNPJ n°
24.415.447/0001-90 PRAZO ACRESCIDO: 12 (dose) meses;
VIGENCIA DE PRORROGACAO: 10 de julho de 2024 a 10 de
julho de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo ldentificador:C667795A

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
06° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°097/2022

06° Termo Aditivo ao Contrato N° 097/2022 PRORROGACAO ao
contrato  referente  &: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
PAVIMENTACAO DE DIVERSAS RUAS NO MUNICIPIO DE
FLORESTA: LOTE 01: PAVIMENTACAO DIVERSAS RUAS DO
BAIRRO TRES MARIAS. oriundo do processo n° 005/2022;
Modalidade: Tomada de Precos N° 001/2022; CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: INFINITY LOCACOES E
SERVICOS EPP; CNPJ n° 41.001.216/0001-59 PRAZO
ACRESCIDO: 04 (quatro) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAOQ: 26 de abril de 2024 a 26 de agosto de 2024.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:3B367307

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
07° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 098/2022

07° Termo Aditivo ao Contrato N° 098/2022 - PRORROGACAO ao
contrato  referente & CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
PAVIMENTAGCAO DE DIVERSAS RUAS NO MUNICIPIO DE
FLORESTA: LOTE 02: PAVIMENTAQAO DIVERSAS RUAS DO
BAIRRO SANTA ROSA. oriundo do processo n° 005/2022;
Modalidade: Tomada de Precos N° 001/2022; CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA; CNPJ: n°

10.113.736/0001-20; CONTRATADO: LARANJEIRA ADM. E

LOCADORA DE BENS MOVEIS, SERVICOS E CONSTRUCAO

EIRELI; CNPJ n° 35.445.519/0001-68 PRAZO ACRESCIDO: 04

(quatro) meses; VIGENCIA DE PRORROGACAO: 26 de abril de
2024 a 26 de agosto de 2024

Publicado por:

Maria José Nunes Flora

Cadigo ldentificador:FC2F173D

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°005/2023

04° Termo Aditivo ao Contrato N°005/2023 - SUPRESSAO das
ROTAS 59 e 60, ao contrato referente a contratagdo de
Microempreendedores Individuais (MEI), Microempresas (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP) para prestacdo do servico de
transporte escolar dos estudantes da rede publica de ensino do
Municipio de Floresta — PE. oriundo do processo n°® 055/2022;
Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 025; CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;
CONTRATADO: R DOS S CIRNE DE AZEVEDO EIRELI; CNPJ
n°42.014.889/0001-06 DATA DO ADITIVO: 14 de junho de 2024.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:ECB3DC1D

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 129/2022

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 129/2022 - PRORROGACAO
ao contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratagdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de administragdo de Floresta. oriundo do processo n°
067/2021; Modalidade: Pregdo Eletrnico n° 030/2021;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: GERAR OTIMIZAGCAO E
LIMPEZA EIRELI EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO
ACRESCIDO: 12 (doze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAO: 05 de julho de 2024 a 05 de julho de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo ldentificador:D48099A1

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 130/2022

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 130/2022 - PRORROGACAO
ao contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratagdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de Produgdo Rural de Floresta. oriundo do processo n°
067/2021; Modalidade: Pregdo Eletrdnico n°® 030/2021;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: GERAR OTIMIZACAO E
LIMPEZA EIRELI EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO
ACRESCIDO: 12 (doze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGACAO: 05 de julho de 2024 a 05 de julho de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo Identificador:7DD4A487

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 134/2022

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 134/2022 - PRORROGACAO
ao contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratagdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de Finangas de Floresta. oriundo do processo n°® 067/2021;
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Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 030/2021; CONTRATANTE:

Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;

CONTRATADO: GERAR OTIMIZACAO E LIMPEZA EIRELI

EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO ACRESCIDO: 12

(doze) meses; VIGENCIA DE PRORROGACAO: 05 de julho de
2024 a 05 de julho de 2025.

Publicado por:

Maria José Nunes Flora

Cédigo Identificador:45F1EE7A

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
03° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 235/2021

03° Termo Aditivo ao Contrato N° 235/2021 - PRORROGAGAO
ao contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratagdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
do Gabinete da Prefeita de Floresta. oriundo do processo n°
067/2021; Modalidade: Pregdo  Eletrdnico n° 030/2021;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: GERAR OTIMIZACAO E
LIMPEZA EIRELI EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO
ACRESCIDO: 12 (doze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGACAOQ: 25 de setembro de 2024 a 25 de setembro de
2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:BC9835C7

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 133/2022

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 133/2022 - PRORROGACAO
ao contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratagdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de Governo de Floresta. oriundo do processo n° 067/2021;
Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 030/2021; CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;
CONTRATADO: GERAR OTIMIZACAO E LIMPEZA EIRELI
EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO ACRESCIDO: 12
(doze) meses; VIGENCIA DE PRORROGACAO: 05 de julho de
2024 a 05 de julho de 2025
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo ldentificador:92E6244E

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 135/2022

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 135/2022 -PRORROGACAO ao
contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratacéo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de Educacdo de Floresta. oriundo do processo n® 067/2021;
Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 030/2021; CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;
CONTRATADO: GERAR OTIMIZACAO E LIMPEZA EIRELI
EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO ACRESCIDO: 12
(doze) meses; VIGENCIA DE PRORROGACAO: 05 de julho de
2024 a 05 de julho de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:5093FE16

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
02° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 131/2022

02° Termo Aditivo ao Contrato N° 131/2022 -PRORROGACAO ao
contrato referente a: Aquisicdo eventual e futura de contratacdo de
pessoa juridica para locacdo de veiculos para atender as necessidades
da Sec. de Politicas da mulher de Floresta. oriundo do processo n®
067/2021; Modalidade: Pregdo  Eletrdnico n° 030/2021;

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: GERAR OTIMIZACAO E
LIMPEZA EIRELI EPP; CNPJ n° 23.438.326/0001-09 PRAZO
ACRESCIDO: 12 (doze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAO: 05 de julho de 2024 a 05 de julho de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:4F19E94A

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 024/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 024/2021 -PRORROGAGCAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
Conselho Tutelar. oriundo do processo n° 016/2021; Modalidade:
Dispensa 007/2021;CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Floresta;, CNPJ: n° 10.113.736/0001-20; CONTRATADO:
BARTIRA HOSANA DE SA FERRAZ MOURA MANICOBA; CPF
n° 782.251.834-87 PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses;
VIGENCIA DE PRORROGAGCAO: 30 de setembro de 2024 a 30
de agosto de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:378B1062

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
06° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 022/2021

06° Termo Aditivo ao Contrato N° 022/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
Depdsito de Material Permanente da Sec. de Administragdo. oriundo
do processo n° 007/2021; Modalidade: Dispensa 006/2021;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: Maria Leonita Cavalcanti
Lopes; CPF n° 042.541.614-33 PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze)
meses; VIGENCIA DE PRORROGACAO: 30 de setembro de 2024
a 30 de agosto de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:28ACC805

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 023/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 023/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
Ponto Cidaddo. oriundo do processo n°® 007/2021; Modalidade:
Dispensa 006/2021; CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20; CONTRATADO: MARIA
REJANE ALVES DE GOIS ARAUJO FERRAZ; CPF n°
371.205.734-20 PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses;
VIGENCIA DE PRORROGACAO: 30 de setembro de 2024 a 30
de agosto de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo lIdentificador:81FF1D20

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°019/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 019/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar o
Bergario 03. oriundo do processo n° 006/2021; Modalidade:
Dispensa 005/2021; CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de
Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20; CONTRATADO:
EVANDRO LEANDRO RAMALHO COSTA,; CPF n° 091.576.234-
06 PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAO: 30 de setembro de 2024 a 30 de agosto de 2025.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 23



Pernambuco , 02 de Dezembro de 2024 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI | N° 3731

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Caddigo Identificador:7D835047

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
05° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2021

05° Termo Aditivo ao Contrato N° 021/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente &: LOCACAO DE IMOVEL, destinado a abrigar a
Extensdo da Escola Fortunata Ferraz da Rosa. oriundo do processo
n° 007/2021; Modalidade: Dispensa 006/2021; CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;
CONTRATADO: MARIA EDILCE LEITE MENEZES; CPF n°
440.852.304-68 PRAZO ACRESCIDO: 11 (onze) meses;
VIGENCIA DE PRORROGACAOQ: 30 de setembro de 2024 a 30
de agosto de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:16A10A66

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 240/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 240/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente a: Contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos de locacdo e licenciamento de uso de software, incluindo,
incluindo servicos de implantagdo, suporte e manutengdo para gestdo
escolar, com ambiente virtual de aprendizagem para alunos e
professores da secretaria de Educagdo e escolas de Floresta — PE.
oriundo do processo n° 075/2021; Modalidade: Pregéo eletrénico n®
033/2021; CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta;
CNPJ: n° 10.113.736/0001-20; CONTRATADO: SOFTVALLE
SOLUCOES INOVADOIRAS LTDA; CNPJ n° 31.721.113/0001-00
PRAZO ACRESCIDO: 12 (doze) meses; VIGENCIA DE
PRORROGAGCAOQ: 04 de outubro de 2024 a 04 de outubro de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:B4232714

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
03° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 086/2023

03° Termo Aditivo ao Contrato N° 086/2023 -PRORROGACAOQ ao
contrato referente & CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES TIPO | - MODULO
SANITARIO COMPOSTO POR VASO SANITARIO, BANHEIRO,
LAVATORIO, RESERVATORIO INSTALADO EM UMA BASE A
MEIA ALTURA, TANQUE SEPTICO E SUMIDOURO NO
MUNICIPIO DE FLORESTA. oriundo do processo n°® 003/2023;
Modalidade: Tomada de Precos N° 002/2023; CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;
CONTRATADO: MIVAQ CONSTRUCOES EIRELI; CNPJ n°
24.415.447/0001-90 PRAZO ACRESCIDO: 05 (cinco) meses;
VIGENCIA DE PRORROGACAO: 02 de agosto de 2024 a 02 de
janeiro de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador:13E896C5

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 029/2022

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 029/2022 -PRORROGACAOQ ao
contrato referente & CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
UNIVERSITARIO oriundo do processo n° 006/2022; Modalidade:

Pregdo Eletrdnico N° 002/2022; CONTRATANTE: Prefeitura
Municipal de  Floresta; CNPJ: n° 10.113.736/0001-20;
CONTRATADO: R DOS S CIRNE DE AZEVEDO EIRELI ME;
CNPJ n° 42.014.889/0001-06 PRAZO ACRESCIDO: 10 (dez)
meses; VIGENCIA DE PRORROGAGAO: 27 de setembro de 2024
a 27 de julho de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:8D7AFAE2

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 244/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 244/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente a: Locagdo de imdvel (terreno) destinado a uma
oficina para os veiculos da secretaria de administracdo oriundo do
processo n° 080/2021; Modalidade: Dispensa n° 021/2021;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: FLAVIO MENEZES
MARTINS; CPF n° 026.997.344-38 PRAZO ACRESCIDO: 12
(doze) meses; VIGENCIA DE PRORROGACAOQ: 04 de outubro de
2024 a 04 de outubro de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:9E32A718

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
04° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 245/2021

04° Termo Aditivo ao Contrato N° 245/2021 -PRORROGACAO ao
contrato referente a: Locagdo de imovel (terreno) destinado a uma
garagem para os veiculos da secretaria de administracdo oriundo do
processo n° 080/2021; Modalidade: Dispensa n° 021/2021;
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Floresta; CNPJ: n°
10.113.736/0001-20; CONTRATADO: FLAVIO MENEZES
MARTINS; CPF n° 026.997.344-38 PRAZO ACRESCIDO: 12
(doze) meses; VIGENCIA DE PRORROGACAOQ: 04 de outubro de
2024 a 04 de outubro de 2025

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Caddigo lIdentificador:81C2B0AA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DO CONTRATO DO COMODATO N° 001/2024

TERMO DO CONTRATO DE COMODATO N° 001/2024.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O
LICENCIAMENTO DE USO DO PROGRAMA DE COMPUTADOR
CONSIGFACIL — SISTEMA ELETRONICO, VIA INTERNET, DE
RESERVA DE MARGEM E CONTROLE DE CONSIGNAGOES,
COM DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO, E OUTRAS
AVENCAS, DE PROPRIEDADE DO COMODANTE PARA USO NO
AMBITO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE FLORESTA/PE —
FLORESTAPREV. = CONTRATADO: FACIL  SOLUCOES
TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A, CNPJ Ne
07.527.919/0001-87. VIGENCIA: 05 (CINCO) ANOS.

Floresta/PE, 08 de novembro de 2024.

ALICE CAROLINA DE SOUZA LEAL SA BARBOSA
Presidente do Instituto Previdenciario

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo ldentificador:BE6566A2
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0384/2024

EMENTA - Suspende férias de servidor, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n°® 012/2021 — GP de 04 de janeiro de
2021, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°® 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a Portaria n°® 0354/2024 de 6 de novembro de
2024, que concede férias ao servidor efetivo Gustavo de Lira Santos,
mat. 170-4, professor, no periodo de 11 de novembro a 10 de
dezembro de 2024, totalizando 30 (trinta) dias.

CONSIDERANDO, a necessidade do retorno do referido servidor,
conforme justificado pela Presidéncia desta Autarquia, em virtude de
demandas relacionadas ao Processo Seletivo Vestibular 2025.1 para o
curso de Medicina.

RESOLVE:

Art. 1°- Suspender, por extrema necessidade do servigo publico, a
partir de 29 de novembro de 2024 as férias concedidas através da
Portaria n® 354/2024 ao servidor efetivo Gustavo de Lira Santos,
mat. 170-4, Professor.

Art. 2° - O residual de 12 (dose) dias, serdo gozados mediante
solicitacdo do servidor e em momento oportuno com as atividades
desempenhadas no Departamento o qual esta lotado, precedida de
autorizacao da chefia imediata.

Art. 3° -Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 29 de novembro de 2024.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Mirian Alves
Cadigo ldentificador:818E9030

COMDICA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
_CRIANCA E DO ADOLESCENTE
RESOLUCAO N° 025/2024, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispbe sobre a prorrogacdo do prazo do Processo
Eleitoral que convoca eleigBes para 0s representantes
das entidades da Sociedade Civil organizada no
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente de Garanhuns (COMDICA),
biénio2025-2027, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE, no uso de suas atribui¢bes que lhe confere a
Lei Municipal n° 3.910/2013, que dispde sobre a Politica dos Direitos
da Crianca e do Adolescente,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a ampla participagdo
das entidades da Sociedade Civil organizada no processo de escolha
de seus representantes no Conselho Municipal de Direitos da Crianca

e do Adolescente de Garanhuns (COMDICA), garantindo o
cumprimento dos prazos legais e a representatividade no biénio 2025-
2027.

CONSIDERANDO que o nimero de entidades inscritas no Processo
Eleitoral ndo alcangou o0 quantitativo minimo exigido para a
composicdo do Conselho, tornando necessaria a prorrogacgao do prazo
para assegurar a participa¢do adequada da Sociedade Civil.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para as inscricbes e demais etapas do
Processo Eleitoral convocado para a escolha dos representantes das
entidades da Sociedade Civil organizada no Conselho Municipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente de Garanhuns (COMDICA),
biénio 2025-2027.

Art. 2° Estabelecer o novo cronograma, conforme o que se segue:
a) Publicagdo do Edital:31/10/2024

b) Prazo para inscri¢do das Entidades:01/11/2024 a 06/12/2024
c) Anélise das inscri¢cdes das Entidades:09/12/2024

d) Resultado das Entidades habilitadas para a eleicdo:10/12/2024
e) Prazo para Recursos de Impugnacdes:10/12/2024 a 12/12/2024
f) Resultado Final das Entidades Habilitadas:13/12/2024

g) Elei¢d0:16/12/2024

Art. 3° Determinar que a prorrogacdo do prazo visa assegurar 0O
cumprimento do quantitativo minimo de entidades inscritas,
garantindo a representatividade necessdria para a composicdo do
Conselho.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Garanhuns, 29 de novembro de 2024.

ANTONIO ROBERTO VI LACA SOBRINHO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Garanhuns/PE — COMDICA
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo ldentificador:38313851

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N.° 053/2024 —- GAB/IPSG

EMENTA — Dispde sobre a nomeagdo interina em
cargo comissionado de livre nomeagao e exoneragao
do quadro de servidores do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Pablicos do Municipio de Garanhuns
(IPSG) e da outras providéncias.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS,
no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais conferidas pela
Portaria n.° 007/2021 — GP de 04 de janeiro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR INTERINAMENTE o Sr. LUCAS DE GOIS
RODRIGUES, inscrito no CPF n.° 098.285.094-82, Controlador
Interno do IPSG, simbolo (IPSG/CC-3), para responder pelo cargo de
DIRETOR DE PREVIDENCIA, simbolo (IPSG/CC-3), com exercicio
a partir de 01/12/2024, nos termos da Lei Municipal n.° 4.384 de 06
de abril de 2017.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo.
Garanhuns, 29 de novembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS FERREIRA
Presidente do IPSG

Portaria n.° 007/2021- GP
Matricula n.® 84.126

www.diariomunicipal.com.br/amupe 25



Pernambuco , 02 de Dezembro de 2024 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI | N° 3731

Publicado por:
Jullye Diniz
Cédigo Identificador:7D3359FA

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N° 058/2024 - PREV

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade em favor da
Sr.(a). CLEIDE JORDAO DA COSTA ARAUJO.

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade com Proventos Proporcionais ao (a) servidor(a) CLEIDE
JORDAO DA COSTA ARAUJO, Auxiliar de Servigos Gerais,
Nivel N4, Tabela V, Coluna A da Lei Municipal n° 4484/2018, com
redacdo dada pelo Art. 1° da Lei Municipal n° 4926/2022, Matricula
Funcional n° 12-1, portador do RG n°® 3.246.041 SDS/PE e CPF/MF
n° 908.847.874-00, lotado(a) na Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns - AESGA, desta municipalidade, em conformidade com o
Artigo 40, 81°, Inciso Ill, alinea b, da Constitui¢cdo Federal de 05 de
Outubro 1988, com redacdo determinada pela Emenda Constitucional
N° 41/2003 e com o Artigo 40, §8° (sem paridade) da Constituicao
Federal de 1988.

Art.2° - Esta portaria produzira efeitos financeiros a partir a partir de
01 de dezembro de 2024, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 01 de dezembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS

LUCAS DE GOIS RODRIGUES FERREIRA

Diretor Interino de Previdéncia Social Presidente do IPSG

Portaria n° 053/2024 — GAB/IPSG Portaria n° 007/2021 - GP

Mat. 84.242 Mat. 84126

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cédigo Identificador:509E032D

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N° 057/2024 - PREV

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez em favor do(a) Sr.(a)
NILTON SILVESTRE DE LIMA MARQUES”.

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez, com
proventos proporcionais a(o) servidor(a) NILTON SILVESTE DE
LIMA MARQUES, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, Nivel
PE - 06, Matricula Funcional n° 2495, portador do RG n° 4.730.753
SDS/PE e CPF/MF n° 820.113.114-20, lotado na Secretaria de
Educacéo, desta municipalidade, em conformidade com o Artigo 40, §
1° inciso |, da Constituicho Federal de 1988, com redacéo
determinada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003, c/c os Artigos
34 da Lei Municipal n° 3891/2013 e Artigo 6°-A da Emenda

Constitucional N° 41/2003, incluido pela Emenda Constitucional N°
70/2012 (com paridade).

Art. 2° - Esta portaria produzira efeitos retroativos ao dia 28 de
novembro de 2024, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 01 de dezembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS
FERREIRA

Diretor Interino de Previdéncia Social Mat. 84126
Portaria n° 053/2024 — GAB/IPSG Presidente do IPSG
Mat. 84.242 Portaria n° 007/2021 - GP

LUCAS DE GOIS RODRIGUES

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cadigo Identificador:8754D043

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N° 059/2024 - PREV

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuigio em favor da Sr.(a) JOSE RIBAMAR
DOS SANTOS”.

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuigédo contendo Proventos Integrais da
média aritmética (a) servidor(a) JOSE RIBAMAR DOS SANTOS,
no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, Nivel PE-04, Matricula
Funcional n° 5231, portador(a) do RG n° 2.876.052 SDS/PE e
CPF/MF n° 490.987.304-00, lotado (s) no Gabinete do Prefeito desta
municipalidade, em conformidade com o Artigo 40, 81°, Inciso IlI,
alinea a, da Constituicdo Federal de 05 de Outubro 1988, com redacéo
determinada pela Emenda Constitucional N° 41/2003 e com o Artigo
40, 88° (sem paridade) da Constitui¢do Federal de 1988

Art.2° - Esta portaria produzira efeitos financeiros a partir de 01 de
dezembro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 01 de dezembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS

LUCAS DE GOIS RODRIGUES FERREIRA

Diretor Interino de Previdéncia Social Presidente do IPSG

Portaria n° 053/2024 — GAB/IPSG Portaria n° 007/2021 - GP

Mat. 84.242 Mat. 84126

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cddigo Identificador:0B31BAB3

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N°060/2024 - PREV

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuicdo em favor da Sr.(a) JOSE CARLOS
ALBUQUERQUE CAVALCANTE”.

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
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PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo com Proventos Integrais ao (a)
servidor(a) JOSE CARLOS ALBUQUERQUE CAVALCANTE,
no cargo de Agente Administrativo, PE-24, Matricula Funcional n°
1095, portador(a) do RG n° 3.142.429 SDS/PE e CPF/MF n°
746.985.404-53, lotado(a) na Secretaria de Administracdo desta
municipalidade, em conformidade com o Artigo 3°, incisos I, 11 e I1l
da Emenda Constitucional N° 47/2005 e com o Artigo 40, §88° (com
paridade) da Constituicdo Federal de 1988.

Art.2° - Esta portaria produzira efeitos financeiros a partir de 01 de
dezembro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 01 de dezembro de 2024.

LUCAS DE GOIS RODRIGUES
Diretor Interino de Previdéncia Social
Portaria n° 053/2024— GAB/IPSG
Mat. 84.242

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS|
FERREIRA

Presidente do IPSG

Portaria n° 007/2021 - GP

Mat. 84126

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cadigo ldentificador:F9998700

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N° 061/2024 - PREV

"Dispde sobre a Concessédo de Beneficio de Pensdo
por Morte em favor do(a) Sr.(a) ALUISIO FELIX
DOS SANTOS.”

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -Conceder o Beneficio de Pensdo por Morte, ao senhor
ALUISIO FELIX DOS SANTOS (Pensdo Vitalicia), c6njuge,
portador do RG n° 693.182 - SDS/PE, CPF n° 024.619.004-34,
dependente da  Ex-servidora APOSENTADA  MARIA
AUXILIADORA DE ALBUQUERQUE FELIX, Matricula n° 741,
no Cargo de Agente Administrativo, PE-24, portador do RG n°
4.521.976 — SDS/PE, CPF n° 746.974.044-91, falecida em 07 de
novembro de 2024, em conformidade com o Artigo 40, § 7°, inciso |
e 88° (com paridade) da Constituicdo Federal de 1988, combinado
com os Artigo 8°, Inciso I, 48 inciso I, 56, inciso V, alinea “c”, item 6
(com redacdo dada pela Lei Municipal n.° 4345/2017) e Artigo 47,
caput da Lei Municipal n® 3891/2013 c/c Art. 24, §1°, Inciso 1l e §2°
da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 2° - Esta portaria produzira efeitos retroativos a 07 de novembro
de 2024, revogadas as disposi¢gdes em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 01 de dezembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS
FERREIRA

Diretor Interino de Previdéncia Social Presidente do IPSG
Portaria n° 053/2024— GAB/IPSG Portaria n° 007/2021 — GP
Mat. 84.242 Mat. 84126

LUCAS DE GOIS RODRIGUES

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Caddigo Identificador:7034DF51

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N°062/2024 - PREV

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de
Contribuicdo em favor da Sr.(a) MARIA CICERA
MENDES TAVEIRA”.

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo com Proventos Integrais ao (a)
servidor(a) MARIA CICERA MENDES TAVEIRA no cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, PE-06, Matricula Funcional n® 2320,
portador(a) do RG n° 3.740.365 SDS/PE e CPF/MF n° 628.618.084-
20, lotado(a) na Secretaria de Saude desta municipalidade, em
conformidade com o Artigo 3°, incisos I, Il e Ill da Emenda
Constitucional N° 47/2005 e com o Artigo 40, §8° (com paridade) da
Constitui¢do Federal de 1988.

Art.2° - Esta portaria produzird efeitos financeiros a partir de 01 de
dezembro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 01 de dezembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS|

LUCAS DE GOIS RODRIGUES FERREIRA

Diretor Interino de Previdéncia Social Presidente do IPSG

Portaria n° 053/2024—- GAB/IPSG Portaria n° 007/2021 - GP

Mat. 84.242 Mat. 84126

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cadigo Identificador:0D7F3338

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
PORTARIA N° 063/2024 - PREV

"Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigdo em favor da Sr.(a) CICERA MARIA
GOMES DE SANTANA”.

A PRESIDENTE E A DIRETORA DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS - IPSG,
ESTADO DE PERNAMBUCO, em conformidade com o Artigo 31,
incisos I, alinea K da Lei Municipal 3891/2013;

RESOLVEM:

Art. 1° -Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribuigdo contendo Proventos Integrais da
média aritmética (a) servidor(a) CICERA MARIA GOMES DE
SANTANA, no cargo de Agente Comunitario de Sadde, Nivel ACS,
Matricula Funcional n® 3109, portador(a) do RG n° 1.265.467 SDS/PE
e CPF/MF n® 195.474.804-30, lotado (s) na Secretaria Municipal de
Salde desta municipalidade, conformidade com o Artigo 40, 8§1°,
Inciso 11, alinea a, da Constituicdo Federal de 05 de Outubro 1988,
com redacdo determinada pela Emenda Constitucional N° 41/2003 e
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com o Artigo 40, §8° (sem paridade) da Constituicdo Federal de
1988

Art.2° - Esta portaria produzira efeitos financeiros a partir de 01 de
dezembro de 2024, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Garanhuns, 01 de dezembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS

LUCAS DE GOIS RODRIGUES FERREIRA

Diretor Interino de Previdéncia Social Presidente do IPSG

Portaria n° 053/2024— GAB/IPSG Portaria n° 007/2021 - GP

Mat. 84.242 Mat. 84126

Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cadigo Identificador:20653171

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, vem convocar as
pessoas fisicas ou juridicas do ramo e interessadas, para apresentar,
COTACAO DE PRECOS com as devidas especificages, visando a
aquisicdo de géneros alimenticios, em favor do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Garanhuns/PE. Os
materiais necessarios incluem:

Item Quantidade|
Café (Extra Forte) 01 fardo
Aclcar 01 fardo

A proposta devera:

- Ser assinada (quando for enviada pelo e-mail da empresa, a
assinatura pode ser dispensada);
- Conter razdo social e o nimero do CNPJ da empresa;

As propostas deverdo ser enviadas para o0 e-mail:
contratoseconveniosipsg@gmail.com

Para esclarecimentos adicionais, enviar mensagens para o e-mail
acima.

O prazo final para apresentacdo das cotagbes de precos serd até
04/12/2024.

Garanhuns/PE, 29 de novembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS FERREIRA
Presidente do IPSG
Portaria 007/2021
Matricula 84.126
Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cddigo ldentificador:EB648AF5

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONVOCAGCAO PARA APRESENTAGCAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Garanhuns, por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
torna publica a Convocagdo de empresas do ramo e demais
interessadas, para apresentar COTACAO DE PRECOS, com as
devidas especificacdes e marcas visando a pretensa aquisicdo de
equipamentos eletroeletronico, sob a gestdo da Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos), mediante requisicdo de
demanda em anexo.

AO COTAR, A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
REGULAMENTACOES EM VIGOR, EM ESPECIAL A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021.

A proposta de prego para o objeto devera ser enviada para o enderego
de e-mail: licitacoesecontratossasdh@gmail.com

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 8h00min do dia
02/12/2024.

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 14h00min do dia
05/12/2024.

A empresa devera preencher os itens com o valor unitario e total. A
proposta devera ser elaborada em papel com o timbre, carimbo de
CNPJ, nome, telefone e e-mail da empresa e, devera ter a assinatura
do responsavel pela cotagdo e validade de até 60 (sessenta) dias.

INES ELIANE AFONSO FERREIRA MADEIRA
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos de Garanhuns
Portaria n°® 004/2021-GP

Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:8574889E

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
053/2024 - CPLC

PROCESSO LICITATORIO N° 132/2023-PMG
TOMADA DE PRECOS N° 021/2023-PMG

Objeto: Aditamento para REPROGRAMAGCAO do CONTRATO N°
053/2024 - CPLC, cujo objeto trata-se da CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS DE CONSTRUCAO DE PRACA PUBLICA
LOCALIZADA NO BAIRRO DOM THIAGO POSTUMA
(VIANA E MOURA), NO MUNICIPIO DE GARANHUNS,
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GARANHUNS - CNPJ n°
11.303.906/0001-00. CONTRATADA: VIA PRO LOCACOES E
CONSTRUCOES LTDA - CNPJ N.° 21.864.311/0001-79. VALOR
REPROGRAMADO: Fica acrescido ao valor do contrato,
estabelecido em R$ 638.958,03 (Seiscentos e trinta e oito mil,
novecentos e cinquenta e oito reais e trés centavos), o valor de R$
138.858,17 (Cento e trinta e oito mil, oitocentos e cinquenta e oito
reais e dezessete centavos) que corresponde a acréscimo de
21,731970408135%, passando o instrumento contratual a vigorar sob
o valor de R$ 777.816,20 (Setecentos e setenta e sete mil, oitocentos
e dezesseis reais e vinte centavos).

Garanhuns, 14 de Novembro de 2024.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretario de Infraestrutura, Obras e Servicos Publicos
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Caddigo ldentificador:0837AF9A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 120/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 033/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 024/2024. Objeto: Registro de precos para
aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades da
secretaria de administragdo e demais secretarias da prefeitura
municipal de Garanhuns-PE. ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 120/2024, com validade de 1 (um) ano. FORNECEDOR
REGISTRADO: THIAGO DE LIMA MORAES LTDA EPP -
CNPJ n° 30.971.751/0001-16. VALOR REGISTRADO: R$
51.381,08.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
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Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cddigo Identificador: A7B04FB8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 121/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 033/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 024/2024. Objeto: Registro de precos para
aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades da
secretaria de administragdo e demais secretarias da prefeitura
municipal de Garanhuns-PE. ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 121/2024, com validade de 1 (um) ano. FORNECEDOR
REGISTRADO: GM COMERCIO LTDA ME - CNPJ n°
50.547.931/0001-82. VALOR REGISTRADO: R$ 5.566,06.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administracéo

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:C1B50435

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 122/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 033/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 024/2024. Objeto: Registro de precos para
aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades da
secretaria de administragdo e demais secretarias da prefeitura
municipal de Garanhuns-PE. ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 122/2024, com validade de 1 (um) ano. FORNECEDOR
REGISTRADO: A M DOS SANTOS LTDA ME - CNPJ n°
53.614.094/0001-55. VALOR REGISTRADO: R$ 1.522,27.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:9008A43F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 123/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 033/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 024/2024. Objeto: Registro de precos para
aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades da
secretaria de administracdo e demais secretarias da prefeitura
municipal de Garanhuns-PE. ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 123/2024, com validade de 1 (um) ano. FORNECEDOR
REGISTRADOQO: DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LTDA - CNPJ n° 40.061.199/0001-82. VALOR REGISTRADO: R$
752,80.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:E177B009

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 124/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 033/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 024/2024. Objeto: Registro de pregos para
aquisicdo de material de expediente, para atender as necessidades da

secretaria de administracdo e demais secretarias da prefeitura
municipal de Garanhuns-PE. ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 124/2024, com validade de 1 (um) ano. FORNECEDOR
REGISTRADO: MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LTDA - CNPJ n°® 17.238.558/0001-02. VALOR REGISTRADO: R$
93.164,93

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administracéo

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Codigo Identificador:8B48D937

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°179/2024 - CPLC

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 033/2024
PREGAO ELETRONICO N° 024/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 120/2024

CONTRATO N° 179/2024-CPLC. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS, CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: THIAGO DE LIMA MORAES LTDA EPP -
CNPJ n° 30.971.751/0001-16. Objeto: Aquisicdo de material de
expediente, para atender as necessidades da Secretaria de
Administracdo e demais secretarias da Prefeitura Municipal de
Garanhuns-PE. VALOR GLOBAL: R$ 51.381,08 (Cinquenta e um
mil, trezentos e oitenta e um reais e oito centavos). VIGENCIA: O
prazo Contratual para o fornecimento deste sera de 1 (um) ano,
contados da assinatura do contrato.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:266F4570

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 180/2024 - CPLC

PROCESSO LICI'I:ATORIO N° 033/2024
PREGAO ELETRONICO N° 024/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 121/2024

CONTRATO Ne 180/2024-CPLC. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS, CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: GM COMERCIO LTDA ME - CNPJ n°
50.547.931/0001-82. Objeto: Aquisicdo de material de expediente,
para atender as necessidades da Secretaria de Administracdo e demais
secretarias da Prefeitura Municipal de Garanhuns-PE. VALOR
GLOBAL: R$ 5.566,06 (cinco mil, quinhentos e sessenta e seis
reais e seis centavos). VIGENCIA: O prazo Contratual para o
fornecimento deste serd de 1 (um) ano, contados da assinatura do
contrato.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:942882E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 181/2024 - CPLC

PROCESSO LICITATORIO N° 033/2024
PREGAO ELETRONICO N° 024/2024
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 122/2024

CONTRATO Ne° 181/2024-CPLC. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS, CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: A M DOS SANTOS LTDA ME - CNPJ n°
53.614.094/0001-55. Objeto: Aquisicdo de material de expediente,
para atender as necessidades da Secretaria de Administracdo e demais
secretarias da Prefeitura Municipal de Garanhuns-PE. VALOR
GLOBAL: R$ 1.522,27 (um mil, quinhentos e vinte e dois reais e
vinte e sete centavos). VIGENCIA: O prazo Contratual para o
fornecimento deste sera de 1 (um) ano, contados da assinatura do
contrato.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administracéo
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:745F1F39

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 182/2024 - CPLC

PROCESSO LICITATORIO N° 033/2024
PREGAO ELETRONICO N° 024/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 123/2024

CONTRATO N° 182/2024-CPLC. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS, CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LTDA - CNPJ n° 40.061.199/0001-82. Objeto: Aquisi¢do de material
de expediente, para atender as necessidades da Secretaria de
Administracdo e demais secretarias da Prefeitura Municipal de
Garanhuns-PE. VALOR GLOBAL: R$ 752,80 (setecentos e
cinquenta e dois reais e oitenta centavos). VIGENCIA: O prazo
Contratual para o fornecimento deste serd de 1 (um) ano, contados da
assinatura do contrato.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:20F789D6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 183/2024 - CPLC

PROCESSO LICI'I:ATC)RIO N° 033/2024
PREGAO ELETRONICO N° 024/2024
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 124/2024

CONTRATO Ne 183/2024-CPLC. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS, CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LTDA - CNPJ n° 17.238.558/0001-02. Objeto: Aquisi¢do de material
de expediente, para atender as necessidades da Secretaria de
Administracdo e demais secretarias da Prefeitura Municipal de
Garanhuns-PE. VALOR GLOBAL: R$ 93.164,93 (noventa e trés
mil, cento e sessenta e quatro reais e noventa e trés centavos).
VIGENCIA: O prazo Contratual para o fornecimento deste sera de 1
(um) ano, contados da assinatura do contrato.

Garanhuns, 14 de novembro de 2024.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretério de Administragao

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:B7AD56D7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA MUNICIPAL N° 420 DE 29 DE NOVEMBRO DE
2024

A PREFEITA DO MUNICIPIO DA GLORIA DO GOITA, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 60 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar SUZANA MARIA DE SANTANA ALMEIDA do
cargo de provimento em comissdo de Controladora Geral do
Municipio — Simbolo DAS/CC1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 29 de novembro de 2024.

ADRIANA DORNELAS CAMARA PAES
Prefeita

Publicado por:
Gilmar Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:3A29F302

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

AUTARQUIA MUNICIPAL DO ENSINO SUPERIOR DE
GOIANA
PORTARIA 057/2024

A Presidente da AUTARQUIA MUNICIPAL DO ENSINO
SUPERIOR DE GOIANA DR. CLOVIS FONTENELLE
GUIMARAES - AMESG, mantenedora da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA PROFESSOR DIRSON MACIEL
DE BARROS - FADIMAB, no uso de suas atribuicfes legais,
conferidas pelo Estatuto da AMESG.

CONSIDERANDO o encerramento das atividades académicas do
semestre 2024.2, previstas para a data de 22 de dezembro de 2024, e a
necessidade de abertura das inscri¢fes do vestibular para o semestre
de 2025.1 da FADIMAB;

RESOLVE:

Art. 1°- Fica instituida COMISSAO DE VESTIBULAR para 0
processo seletivo de vestibular social ofertado pela FADIMAB,
mantida pela AMESG, para o semestre de 2025.1, composta pelos
seguintes servidores:

CECILIA MARIA DE SENA CASTRO - Presidente;
VERA LUCIA ARAUJO DA SILVA — Membro;
TIAGO JOSE DE OLIVEIRA BARROS — Membro;
LUCAS RAMOS DA SILVA OLIVEIRA — Membro.

Art. 2°- Sdo atribuices dos membros da Comissdo: elaborar,
coordenar, acompanhar e fiscalizar a realizacdo do Vestibular Social
da FADIMAB, realizando todo o trabalho técnico do processo de
inscricdo, provas, corre¢cdo e publicacdo de resultados, podendo
delegar fungBes a outros servidores da AMESG/FADIMAB, caso
necessario, sob fundamentagao.

Art. 3°- As atribuicBes desenvolvidas pela comissdo, dispostas no
artigo anterior, ndo importardo em remunera¢do e/ou vantagens
financeiras de qualquer titulo para os seus respectivos membros.
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Art. 4° - A Comissdo de Vestibular serd destituida ap6s a finalizacdo
do referido certame.

Art. 5°- Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo, revogando
as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da AMESG
Goiana/PE, 29 de novembro de 2024.

ROSINEIDE GALDINO DA SILVA
Presidente da AMESG
Publicado por:
Tiago José Oliveira de Barros
Cadigo ldentificador: AF8C27BD

AUTARQUIA MUNICIPAL DO ENSINO SUPERIOR DE
GOIANA
PORTARIA 058/2024

A Presidente da AUTARQUIA MUNICIPAL DO ENSINO
SUPERIOR DE GOIANA DOUTOR CLOVIS FONTENELLE
GUIMARAES - AMESG, mantenedora da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA PROFESSOR DIRSON MACIEL
DE BARROS - FADIMAB, no uso de suas atribuicfes legais,
conferidas pelo Estatuto da AMESG,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica estabelecido o desconto de 50% (cinquenta por cento)
aos alunos novatos nos valores referentes & MATRICULAS e
MENSALIDADES do Semestre 2025.1 de todos os cursos ofertados
pela Faculdade de Ciéncias e Tecnologia Professor Dirson Maciel de
Barros — FADIMAB, conforme abaixo discriminados:

Curso de Bacharelado em DIREITO:

Matricula para Novatos -------------------- R$ 407,07 (quatrocentos e
sete reais e sete centavos);
Mensalidade para Novatos---------------- R$ 358,61 (trezentos e

cinquenta e oito reais e sessenta e um centavos).

Curso de Graduagdo em EDUCACAO FISICA e Bacharelado em
ADMINISTRACAO e PSICOLOGIA:

Matricula para Novatos -------------------- R$ 399,70 (trezentos e
noventa e nove reais e setenta centavos);
Mensalidade para Novatos---------------- R$ 351,91 (trezentos e

cinquenta e um reais e noventa e um centavos).

Curso de Licenciatura em PEDAGOGIA, LETRAS,
MATEMATICA, HISTORIA e CIENCIAS BIOLOGICAS:

Matricula para Novatos -------------------- R$ 253,84 (duzentos e
cinquenta e trés reais e oitenta e quatro centavos);
Mensalidade para Novatos---------------- R$ 219,31(duzentos e

dezenove reais e trinta e um centavos);

Art. 2°- Os descontos estabelecidos no Artigo 1° serdo concedidos aos
alunos que efetuarem as matriculas_até o dia 28 de fevereiro de 2025.

Art. 3° - Os descontos nas matriculas e mensalidades previstos no art.
1° s6 serdo validos se o pagamento for efetuado até o dia 05 (cinco)

ROSINEIDE GALDINO DA SILVA
Presidente da AMESG
Publicado por:
Tiago José Oliveira de Barros
Cadigo Identificador:285D31BA

AUTARQUIA MUNICIPAL DO ENSINO SUPERIOR DE
GOIANA
PORTARIA 059/2024

A Presidente da AUTARQUIA MUNICIPAL DO ENSINO
SUPERIOR DE GOIANA DOUTOR CLOVIS FONTENELLE
GUIMARAES - AMESG, mantenedora da FACULDADE DE
CIENCIAS E TECNOLOGIA PROFESSOR DIRSON MACIEL
DE BARROS - FADIMAB, no uso de suas atribuicfes legais,
conferidas pelo Estatuto da AMESG,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica estabelecido o desconto de pontualidade no percentual
de 25% (vinte e cinco por cento) aos alunos veteranos, ndo
possuidores de outros beneficios, nos valores referentes as matriculas
e mensalidades do Semestre 2025.1 de todos os cursos ofertados pela
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia Professor Dirson Maciel de
Barros — FADIMAB, conforme abaixo discriminados:

Curso de Bacharelado em DIREITO:

Matricula para Veteranos------------------ R$ 537,92 (quinhentos e
trinta e sete reais e noventa e dois centavos);
Mensalidades para Veteranos ---------- R$ 537,92 (quinhentos e trinta e

sete reais e noventa e dois centavos).

I1- Curso de Graduagédo em EDUCAGCAO FISICA e Bacharelado em
ADMINISTRACAO e PSICOLOGIA:

Matricula para Veteranos------------------ R$ 527,87 (quinhentos e vinte
e sete reais e oitenta e sete centavos);
Mensalidades para Veteranos ---------- R$ 527,87 (quinhentos e vinte e

sete reais e oitenta e sete centavos).

11- Cursro de Licengiatura em PEDAGOG]A, LETRAS,
MATEMATICA, HISTORIA e CIENCIAS BIOLOGICAS:

Matricula para Veteranos------------------ R$ 328,97 (trezentos e vinte e
0ito reais e noventa e sete centavos);
Mensalidades para Veteranos ---------- R$ 328,97 (trezentos e vinte e

0ito reais e noventa e sete centavos).

Art. 2°- Os descontos estabelecidos no Artigo 1° serdo concedidos aos
alunos que efetuarem as matriculas até o dia 10 de fevereiro de 2025.

Art. 3° - Os descontos estabelecidos no Artigo 1° no que se referem
as mensalidades somente serdo validos se o pagamento for efetuado
até o dia 05 (cinco) do més subsequente, ndo sendo concedidos
quaisquer outros descontos.

Paragrafo Unico — Serd de 100% (cem por cento) o valor das
mensalidades pagas apds a data prevista no caput deste artigo.

Art. 4°- Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo,

do més subsequente, ndo sendo concedidos quaisquer outros
descontos.

Paragrafo Gnico — Sera de 100% (cem por cento) o valor das
mensalidades pagas ap6s a data prevista no caput deste artigo.

Art. 4°- Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da AMESG
Goiana/PE, 29 de novembro de 2024.
Publique-se.

revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da AMESG
Goiana/PE, 29 de novembro de 2024.
Publique-se.

ROSINEIDE GALDINO DA SILVA
Presidente Da AMESG
Publicado por:
Tiago Jose Oliveira de Barros
Cadigo Identificador: ASAA07BF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°1.104/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art.
72, inciso XXI, da Lei Orgéanica Municipal, em atendimento ao
OFICIO n° 025/2024/PGM/CPAD da lavra da Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias o prazo para conclusdo
do Processo Administrativo instaurado pela Portaria n° 963 de 30 de
setembro de 2024, para apurar supostas irregularidades e/ou prejuizos
ao erario.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor em 01 de Dezembro de 2024,
revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 28 de novembro de 2024.

EDUARDO HONORIO CARNEIRO
Prefeito
Publicado por:
Jéssica Ferreira Guedes da Silva
Cadigo Identificador:0E1E28F5

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
NOTIFIGAO DA DECISAO ADMINISTRATIVO N° 390/2024 -
PE N° 069/2023

NOTIFICACAO DA DECISAO ADMINISTRATIVA
Ref. Processo Administrativo n° 390/2024
Processo Licitatorio n® 238/2023

Pregéo Eletronico n® 069/2023

Ata Registro Pregos n° 761/2023

Empresa: GOLD HOSPITALAR
REPRESENTAQOES LTDA EPP.

COMERCIO E

Trata-se de processo administrativo instaurado em face da empresa
em epigrafe, em virtude do descumprimento pela referida empresa das
obrigacGes constantes do Ata registro de precos n° 761/2023,
celebrada com o Municipio de Goiana/PE, tendo como objeto o
FORNECIMENTO DE MMH - (SONDAS, EQUIPOS, TUBOS,
FIOS, LAMINAS) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE pelo o periodo de 12
(doze) meses, em conformidade com as especificagdes previstas no
edital, termo de referéncia, propostas apresentadas no pregédo
eletrénico acima referenciado e ata de registro de pregos que integram
este instrumento.

A Ata de Registro de Precos foi devidamente assinada em 29 de
dezembro de 2023. Ap6s a assinatura com a empresa GOLD
HOSPITALAR COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA EPP —
CNPJ 32.283.972/0001-27, a principio a empresa nao entregou em sua
totalidade alguns objetos que constam na Ata de Registro de Precos,
seguindo a pendéncia a época no que diz respeito aos itens;

* Lote 20 - FIO MONONYLON - CAL. 2.0 C/ AG. CORTANTE,
3/8-FI0  CIRURGICO PRETO MONOFILAMENTAR DE
POLIAMIDA, AGULHA TRIANGULAR 3/8 CIRC. 3 CM, FIO 45
CM DE COMPRIMENTO N 2.0. ACONDICIONADA EM
ENVELOPES, EM CONFORMIDADE COM A NBR 13904 DA
ABNT- CAIXA COM 24 ENVELOPES. Marca: TECHNOFIO.
Anvisa: 10378330013

Gerando a Cl n°® 1629/2024, oriunda da Central de Abastecimento
Farmacéutico, referente ao pedido realizado no dia 09 de outubro de
2024, que tal CI foi recebida por este setor em 24 de outubro de 2024,
conforme consta no Processo Administrativo 390/2024 da Secretaria
de Saude, gerando em seguida a Notificacdo n°® 390/2024, enviada
para a empresa em 08 de novembro de 2024.

Notificada para o cumprimento das obrigacdes contidas na referida
Ata de Registro de Precos e apresentacdo de defesa prévia, a Empresa

respondeu a notificagdo através de e-mail informando que foi
solicitado a ordem de fornecimento no qual informava a quantidade de
380 unidades ndo entregue em janeiro de 2024, para juntarem com a
quantidade de fornecimento de outubro de 2024.

Ademais, apds sagrar-se vencedora do certame, a Empresa ainda
assinou a ARP n® 761/2023 com todas as condi¢des e prazos de
recebimento do objeto, na qual a Ata de Registro de Prego é
documento vinculativo e obrigacional devendo a empresa cumprir
com o estabelecido sob pena das sang¢des cabiveis.

A procuradoria Geral do Municipio, emitiu parecer no sentido de que
deve ser aplicadas as penalidades prevista na Instrugdo Normativa
001/20202.

Diante desse fato, veio o processo administrativo para deciséo.

De fato, ficou devidamente comprovado o descumprimento das
obrigacOes contratuais assumidas pela notificada, causando, assim,
prejuizo ao bom andamento dos servigos da municipalidade.

Diante disso, considerando a urgéncia da entrega do material para
atender as necessidades da Secretaria de Saide DETERMINO a
aplicacdo da penalidade de multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor do fornecimento ndo realizado, no caso de atraso superior a 30
(trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o
tornem impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor
ou, ainda, fora das especificagdes contratadas (art. 8°, inciso Ill, Inst.
Normativa CCI n° 001/2020).

Publique-se e intime-se a Empresa Gold Hospitalar Comércio e
Representacdes LTDA EPP de todo o teor desta decisdo, assinalando,
na intimacéo, o prazo para apresentacdo de raz8es recursais, no prazo
de 10 (dez) dias, se for de seu interesse.

Goiana, 26 de novembro de 2024.

ANDRE MANDARINE DUARTE
Secretario Municipal de Saude
Portaria 467/2024
Publicado por:
Solange Gomes Pereira Dos Santos
Cadigo ldentificador:133C99D4

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO -
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DO RESULTADO DE HABILITAGAO -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024

AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 391/2024

OBJETO: Contratacdo do fornecimento de géneros alimenticios
hortifruticolas, oriundos da agricultura familiar, para atendimento do
programa de merenda escolar da rede municipal de ensino, com
entrega parcelada, conforme as especificagdes, quantidades e precos
estimados — anexo Il do edital, cujo critério de contratagdo serd o
disposto nos artigos 39 a 35 da resolucdo 06/2020 do FNDE. O
condutor de processo Welliton Jorge Leandro, juntamente com a
equipe de apoio, torna publico o resultado da fase de habilitacdo do
chamamento publico acima indicado, tendo sido HABILITADAS a
COOPERATIVA AGRICOLA DE PERNAMBUCO e 0 INSTITUTO
DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
PRODUTIVO — INFODESPE e inabilitada a COOPERATIVA DOS
PEQUENOS AGRICULTORES FAMILIARES DA MATA NORTE
DO ESTADO DE PERNAMBUCO que em fungdo do
descumprimento das exigéncias contidas no item 7.1.1, “b”, “f”, “h” e
“i” do edital. Goiana-PE, 29 de novembro de 2024.

WELLITON JORGE LEANDRO -
Condutor de Processo.
Publicado por:
Solange Gomes Pereira Dos Santos
Cadigo Identificador:052421A9

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO -
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE SUSPENSAO "SINE DIE" - PE N° 016/2024

AVISO DE SUSPENSAO “SINE DIE”
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 016/2024
PROCESSO LICITATORIO N 534/2024

A Coordenadoria de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de
Goiana informa que fard abertura do Processo Licitatério n°
534/2024, na modalidade Pregédo Eletronico n° 016/2024, cujo objeto
constitui no REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAO DE
PROJETO DE MODERNIZACAO DA AREA DA SAUDE,
CONTEMPLANDO SOLUGCOES DE TECNOLOGIA DE
INFORMACAO PARA UNIDADE DE SAUDE HOSPITALAR,
REGULAGAO DE PROCEDIMENTOS DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE, SUPORTE AO USO PRONTUARIO
ELETRONICO DO CIDADAO (PEC) DO E-SUS, REGISTRO E
GESTAO DAS ACOES DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE (ACS) E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE),
MONITORAMENTO E ANALISE DE INDICADORES DE
SAUDE, SOLUCAO PARA INTEGRACAO DOS DADOS DE
SAUDE DE TODA REDE ASSISTENCIAL
(INTEROPERABILIDADE), REMEDIO EM CASA E TFD,
TREINAMENTO DOS  PROFISSIONAIS  ENVOLVIDOS,
MANUTENGAO E SUPORTE AOS SISTEMAS, ATRAVES DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, tendo em vista a necessidade de
revisdo do edital, fica suspenso a sessdo de abertura do referido
processo. Informaremos da continuidade do procedimento licitatério
apos a realizagdo dos ajustes no Edital. Goiana/PE, 29 de novembro
de 2024.

SOLANGE GOMES PEREIRA DOS SANTOS -
Agente de Contratagdo/Pregoeira.
Publicado por:
Solange Gomes Pereira Dos Santos
Caddigo Identificador:49776BB5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRAVATA

GERENCIA DE LICITACOES
ERRATA DE EDITAL

No que se refere ao PROCESSO LICITATORIO N° 133/2024 —
PREGAO ELETRONICON® 049/2024, que tem por objeto:
Contratacio de empresa para GENEROS ALIMENTICIOS:
PROTEINAS E EMBUTIDOS, conforme planejamento estratégico da
Secretaria  Municipal de Salde de Gravati, para garantir o
fornecimento do departamento de Nutricdo e Dietética, para um
periodo de 12 (doze) meses, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento..

NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO, ONDE SE LE:

INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: DIA 29/11/2024 AS 08:30 HORAS

ABERTURA DAS PROPOSTAS: DIA 11/12/2024 AS 08:30 HORAS

INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: DIA 11/12/2024 AS 09:30 HORAS

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
ERRATA DE EXTRATO DE PUBLICACAO DO 3° TERMO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 119/2023

3° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
119/2023. Conforme Publicacéo realizada no dia 29 de novembro de
2024, Codigo Identificador: 6CCB7AD4, necessario se faz a
retificacdo para ONDE SE LE: “1° TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N° 119/2023.”, LEIA-SE: “3° TERMO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 119/2023.”.

JOSELMA SOARES DA SILVA MELO
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Cédigo Identificador:321CA4D7

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
059/2024

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 059/2024 -
PROCESSO N° 090/2024 - DISPENSA EMERGENCIAL DE
LICITAQAO N° 001/2024. OBJETO: O DISTRATANTE resolve,
nos termos do inciso | do art. 138 da Lei Federal n°® 14.133/21, suas
alteragdes posteriores e demais normas aplicdveis & matéria, com
fundamento no inciso VIII do art. 137 da Lei n° 14.133/21, promover
a RESCISAO de forma unilateral do CONTRATO N° 059/2024, a
partir de 29 de novembro de 2024, conforme, solicitagdo do Oficio
n° 659/2024, datado 27 de novembro de 2024, corroborado pelo
Parecer Juridico n°® 473/2024, datado de 29 de novembro de 2024.
DISTRATADA: BEZERRA & SILVA COMBUSTIVEIS LTDA,
inscrita  no CNPJ sob n°® 15.774.503/0002-72. DATA
DEASSINATURA: 29/11/2024.

PATRICIA SANDRA SANTOS DE ALCANTARA
Secretaria Municipal de Administracdo

VIVIANE RIBEIRO SALGADO SANJURJO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Juventude —
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Monica Maria da Silva Muniz
Caddigo ldentificador:94E9E866

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - SECRETARIA
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
RESULTADO FINAL- DA PREMIAGCAO DE DANGA PARA
AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022) CONCURSO N° 01/2024

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: Bolsa Nacional de Compras - BNC

ENDEREGO ELETRONICO: www.Bolsa Nacional de Compras.org.br

LEIA-SE CORRETO:

INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: DIA 02/12/2024 AS 08:30 HORAS

ABERTURA DAS PROPOSTAS: DIA 12/12/2024 AS 08:30 HORAS

INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: DIA 12/12/2024 AS 09:30 HORAS

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

SISTEMA ELETRONICO UTILIZADO: Bolsa Nacional de Compras - BNC

ENDEREGO ELETRONICO: www.Bolsa Nacional de Compras.org.br

Gravata/PE, 29 de Novembro de 2024.

VICTOR HUGO DE MENEZES
Pregoeiro da CPL/PMG
Publicado por:
Isabella Victdrya de Carvalho Lima
Cédigo ldentificador:46429C3D

NUMERO  DE] ~
INSCRIGAO | NOME DO PROPONENTE CLASSIFICACAO

AURA DANCE

! MPO002 JOSE ALAN BEZERRA DOS SANTOS PREMIADO
FYAMMA _GABRIELLA _ADA SILVA

2 MP003 Eroae PREMIADO
JUNINA TRAQUEJO

8 MP004 LUCIANNA CRISTINA SANTOS souzA | PREMIADO
REVERSO ESCOLA DE DANCA JOSENILDO|

4 MPO05 R o PREMIADO

5 MP006 JOSE ALBERTO SANTOS LIMA PREMIADO

5 MP007 FABIO CICERO DE LIMA PREMIADO

7 MP008 DEIVISON JOSE DA FRANCA PREMIADO

8 MP003 JOAEL GOMES DE ARAUJO JUNIOR PREMIADO
ACADEMIA DE DANCAATITUDE

9 MPO11 JAYANNE MENDES DOS SANTOS PREMIADO
STUDIO LIFE KIDS

10 MPO12 CARLA DANIELLE LIMA MEDEIROS PREMIADO

1 MPOL3 JOSE CLEVISSON DA SILVA PREMIADO

7 MPO10 MOWA - WANDERSON JOSE DA SILVA | SUPLENTE

Gravata, 29 de novembro de 2024
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MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretario de Turismo, Cultura, Esportes e Lazer
Publicado por:
Camilla Donara de Morais
Cadigo Identificador: AFFCF971

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM

DECRETO N° 002, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

Ementa: Aprova com ressalvas a prestacao de contas
anual da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE,
referente ao exercicio financeiro de 2002.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribuices legais que lhes sdo conferidas;
CONSIDERANDO os tramites estabelecidos pelo Regimento Interno
vinculados ao Capitulo 1X que dispde sobre o julgamento das contas
do Prefeito;

CONSIDERANDO as premissas do caput do artigo 203 e § 2° que
estabelece os tramites cumpridos de votacdo do Projeto de Decreto
Legislativo;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovado o Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, no processo TC n° 0370047-1, e,
assim, fica APROVADA COM RESSALVAS a prestagdo de contas
anual do ex-prefeito de Ibimirim, gestor ADELMO INOCENCIO
LIMA, referente ao exercicio financeiro de 2002.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Ibimirim/PE, 08 de novembro de 2024.

CLEITON PEREIRA
Presidente da CMVI
Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Cddigo Identificador:F6F5E3D7

CéMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM

DECRETO N° 003, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

Ementa: Aprova com ressalvas a prestacéo de contas
anual da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE,
referente ao exercicio financeiro de 2006.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribuices legais que lhes sdo conferidas;
CONSIDERANDO os tramites estabelecidos pelo Regimento Interno
vinculados ao Capitulo 1X que dispde sobre o julgamento das contas
do Prefeito;

CONSIDERANDO as premissas do caput do artigo 203 e § 2° que
estabelece os tramites cumpridos de votagdo do Projeto de Decreto
Legislativo;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovado o Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, no processo TC n® 0770054-4, e,
assim, fica APROVADA COM RESSALVAS a prestagdo de contas
anual do ex-prefeito de Ibimirim, gestor ANTONIO MARCOS
ALEXANDRE, referente ao exercicio financeiro de 2006.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicago.

Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contréario.
Ibimirim/PE, 08 de novembro de 2024.

CLEITON PEREIRA
Presidente da CMVI

Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Cadigo Identificador: ACDBADC5

Cé\MARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM

DECRETO N° 004, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

Ementa: Aprova com ressalvas a prestagdo de contas
anual da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE,
referente ao exercicio financeiro de 2015.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribuic6es legais que lhes sdo conferidas;
CONSIDERANDO os tramites estabelecidos pelo Regimento Interno
vinculados ao Capitulo IX que dispde sobre o julgamento das contas
do Prefeito;

CONSIDERANDO as premissas do caput do artigo 203 e § 2° que
estabelece os tramites cumpridos de votacdo do Projeto de Decreto
Legislativo;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovado o Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, no processo TC n° 16100074-5, e,
assim, fica REJEITADA a prestacdo de contas anual do ex-prefeito
de Ibimirim, gestor JOSE ADAUTO DA SILVA, referente ao
exercicio financeiro de 2015.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Ibimirim/PE, 08 de novembro de 2024.

CLEITON PEREIRA
Presidente da CMVI
Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Cadigo ldentificador:6444E217

Cé\MARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM

DECRETO N° 005, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

Ementa: Aprova com ressalvas a prestacido de
contas anual da Prefeitura Municipal de
Ibimirim/PE, referente ao exercicio financeiro de
2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribuic6es legais que lhes s&o conferidas;
CONSIDERANDO os tramites estabelecidos pelo Regimento Interno
vinculados ao Capitulo IX que dispde sobre o julgamento das contas
do Prefeito;

CONSIDERANDO as premissas do caput do artigo 203 e § 2° que
estabelece os tramites cumpridos de votacdo do Projeto de Decreto
Legislativo;

RESOLVE:
Art. 1° — Fica aprovado o Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de

Contas do Estado de Pernambuco, no processo TC n° 19100154-5, e,
assim, fica APROVADA COM RESSALVAS a prestacdo de contas
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anual do ex-prefeito de Ibimirim, gestor JOSE ADAUTO DA
SILVA, referente ao exercicio financeiro de 2018.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Ibimirim/PE, 08 de novembro de 2024.

CLEITON PEREIRA
Presidente da CMVI
Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Cadigo Identificador:970BA6D5

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM

DECRETO N° 008, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

Ementa: Aprova com ressalvas a prestacao de contas
anual da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE,
referente ao exercicio financeiro de 2001.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas;
CONSIDERANDO os tramites estabelecidos pelo Regimento Interno
vinculados ao Capitulo IX que dispde sobre o julgamento das contas
do Prefeito;

CONSIDERANDO as premissas do caput do artigo 203 e § 2° que
estabelece os tramites cumpridos de votacdo do Projeto de Decreto
Legislativo;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovado o Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, no processo TC n° 0270086-4, e,
assim, fica APROVADA COM RESSALVAS a prestagdo de contas
anual do ex-prefeito de Ibimirim, gestor ADELMO INOCENCIO
LIMA, referente ao exercicio financeiro de 2001.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Ibimirim/PE, 08 de novembro de 2024.

CLEITON PEREIRA
Presidente da CMVI
Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Caddigo Identificador:0A07F323

CéMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM

DECRETO N° 006, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

Ementa: Aprova com ressalvas a prestacéo de contas
anual da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE,
referente ao exercicio financeiro de 2019.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribuicoes legais que lhes sdo conferidas;
CONSIDERANDO os tramites estabelecidos pelo Regimento Interno
vinculados ao Capitulo 1X que dispde sobre o julgamento das contas
do Prefeito;

CONSIDERANDO as premissas do caput do artigo 203 e § 2° que
estabelece os tramites cumpridos de votagcdo do Projeto de Decreto
Legislativo;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovado o Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, no processo TC n°® 20100202-4, e,
assim, fica APROVADA COM RESSALVAS a prestacdo de contas
anual do ex-prefeito de Ibimirim, gestor JOSE ADAUTO DA
SILVA, referente ao exercicio financeiro de 2019.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Ibimirim/PE, 08 de novembro de 2024.

CLEITON PEREIRA
Presidente da CMVI

Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Caddigo Identificador:7B8DE4D3

Cé\MARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM

DECRETO N° 007, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

Ementa: Aprova com ressalvas a prestacdo de contas
anual da Prefeitura Municipal de Ibimirim/PE,
referente ao exercicio financeiro de 2020.

O PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
IBIMIRIM, no uso de suas atribuicfes legais que lhes sdo conferidas;
CONSIDERANDO os tramites estabelecidos pelo Regimento Interno
vinculados ao Capitulo IX que dispde sobre o julgamento das contas
do Prefeito;

CONSIDERANDO as premissas do caput do artigo 203 e § 2° que
estabelece os tramites cumpridos de votacdo do Projeto de Decreto
Legislativo;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovado o Parecer Prévio emitido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, no processo TC n° 21100402-9, e,
assim, fica APROVADA COM RESSALVAS a prestacdo de contas
anual do ex-prefeito de Ibimirim, gestor JOSE ADAUTO DA
SILVA, referente ao exercicio financeiro de 2020.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 3° — Revogam-se as disposi¢des em contréario.
Ibimirim/PE, 08 de novembro de 2024.

CLEITON PEREIRA
Presidente da CMVI
Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Cadigo ldentificador:2B350599

COMISSAO PREMANENTE DE~LICITA(;AO -CPL
CONVITE PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA A
TITULO DE COTACAO DE PRECOS

O Municipio de Ibimirim/PE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, com base no principio da
publicidade e moralidade, conforme inscrito no caput do Art. 37,
caput, da Constituicdo da RepuUblica de 1988, convida os prestadores
de servicos do ramo de atividade pertinente para apresentarem cotagdo
de precos visando subsidiar a Contratagdo de Empresa Especializada
em Consultoria Educacional para Implementagdo da Politica de
Educagdo em tempo Integral do Municipio de Ibimirim/PE. A
solicitacdo do Termo de Referéncia devera ser feita através do
email:cotacao@ibimirim.pe.gov.br. A titulo de instrucbes, as
empresas interessadas deverdo elaborar uma Carta Proposta que
devera conter necessariamente as seguintes informagdes: a) Nome da
empresa, b) endereco completo, ¢) N° do CNPJ, d) Nome do Proposta
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pela empresa, €) O prego unitario e o global proposto pela empresa em
reais e por extenso, f) O prazo de validade minimo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data de apresentacédo da cotacdo, g) Prazo de
entrega e h) Assinatura e rubrica do representante da empresa. O
prazo para solicitacdo e recebimento das cotacfes encerra-se na data
de 05/12/2024 as 23:59 horas.

Ibimirim, 02 de dezembro de 2024.

LEUTANIA GOMES OLIVEIRA
Secretéria Municipal de Educacéo

Publicado por:
Jasiel Souza Santos
Cadigo Identificador:5BB7ED40

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGUARACY

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008/2024

PORTARIA N° 008/2024

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora MARIA DAS
GRACAS TEIXEIRA DE VASCONCELOS LOPES, em 02 de
janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSICAO DE CARGO a
servidora MARIA DAS GRAGCAS TEIXEIRA DE
VASCONCELOS, atualmente exercendo o cargo efetivo de
AGENTE DE SAUDE, Matricula n° 0315, lotada na Unidade Mista
de lguaracy, vinculada a Secretaria Municipal de Sadde, transpondo-a
para o cargo efetivo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos
termos da Lei 555/2023, de 07 de dezembro de 2023, com efeitos a
partir de 02/01/2024, conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuicbes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuard a exercer suas atividades na
Unidade Mista de lguaracy, vinculada a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cddigo ldentificador:01BCC78D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009/2024

PORTARIA N° 009/2024

O Prefeito do Municipio de lguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora ANTONIA
MARGARETH PEREIRA DE FREITAS, em 02 de janeiro de
2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSICAO DE CARGO a
servidora ANTONIA MARGARETH PEREIRA DE FREITAS,
atualmente exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE,
Matricula n® 0343, lotada na Unidade Mista de Iguaracy, vinculada a
Secretaria Municipal de Saude, transpondo-a para o cargo efetivo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de
07 de dezembro de 2023, com efeitos a partir de 02/01/2024,
conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuicdes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuara a exercer suas atividades na
Unidade Mista de lguaracy, vinculada a Secretaria Municipal de
Salde.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo ldentificador:F704C776

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010/2024

PORTARIA N° 010/2024

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuices legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora MARLENE
MARIA GONGCALVES DE ARAUJO, em 02 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSICAO DE CARGO a
servidora MARLENE MARIA GONCALVES DE ARAUJO,
atualmente exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE,
Matricula n® 0330, lotada na Unidade Mista de Iguaracy, vinculada a
Secretaria Municipal de Saude, transpondo-a para o cargo efetivo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de
07 de dezembro de 2023, com efeitos a partir de 02/01/2024,
conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuicbes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuard a exercer suas atividades na
Unidade Mista de lguaracy, vinculada a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo Identificador:2DFE4907

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011/2024

PORTARIA N° 011/2024

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora JOANA
DARQUE BERNARDINO DA SILVA MONTEIRO, em 02 de
janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSIQAO DE CARGO a
servidora JOANA DARQUE BERNARDINO DA SILVA
MONTEIRO, atualmente exercendo o cargo efetivo de AGENTE
DE SAUDE, Matricula n° 0461, lotada na Unidade Basica de Salde
da Caatingueira, vinculada a Secretaria Municipal de Salde,
transpondo-a para o cargo efetivo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de 07 de dezembro
de 2023, com efeitos a partir de 02/01/2024, conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribui¢des do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuard a exercer suas atividades na
Unidade Baésica de Salde da Caatingueira, vinculada a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo ldentificador:5A674902

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012/2024

PORTARIA N° 012/2024

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora MARIA DA
CONCEICAO DA SILVA MELO, em 02 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSIQAO DE CARGO a
servidora MARIA DA CONCEIQAO DA SILVA MELO,
atualmente exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE,
Matricula n® 0461, lotada na Secretaria Municipal de Saude,

transpondo-a para o cargo efetivo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de 07 de dezembro
de 2023, com efeitos a partir de 02/01/2024, conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuicbes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuard a exercer suas atividades na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo Identificador:7D3AEDE?2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013/2024

PORTARIA N° 013/2024

O Prefeito do Municipio de lguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicoes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora NAIRA
CRISTINA GOMES DOS SANTOS, em 03 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSICAO DE CARGO a
servidora NAIRA CRISTINA GOMES DOS SANTOS, atualmente
exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE, Matricula n°
0332, lotada na Unidade Bésica de Salde de Jabitaca, vinculada a
Secretaria Municipal de Saude, transpondo-a para o cargo efetivo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de
07 de dezembro de 2023, com efeitos a partir de 03/01/2024,
conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuicbes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuard a exercer suas atividades na
Unidade Basica de Saude de Jabitacd, vinculada a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 03 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo ldentificador:13A8B237

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015/2024

PORTARIA N° 015/2024
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O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora ELISANGELA
LOPES DA SILVA CARDOSO, em 02 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSICAO DE CARGO a
servidora ELISANGELA LOPES DA SILVA CARDOSO,
atualmente exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE,
Matricula n°® 074, lotada na Secretaria Municipal de Salde,
transpondo-a para o cargo efetivo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de 07 de dezembro
de 2023, com efeitos a partir de 02/01/2024, conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuigdes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuara a exercer suas atividades na
Secretaria Municipal de Satde.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 03 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo Identificador:DBOD8CA2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 016/2024

PORTARIA N° 016/2024

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora VALDIRA
RABELO NUNES MORAIS, em 02 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSICAO DE CARGO a
servidora VALDIRA RABELO NUNES MORAIS, atualmente
exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE, Matricula n°
0368, lotada na Unidade Mista de lguaracy, vinculada a Secretaria
Municipal de Salde, transpondo-a para o cargo efetivo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de
07 de dezembro de 2023, com efeitos a partir de 02/01/2024,
conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuigbes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuard a exercer suas atividades na
Unidade Mista de lguaracy, vinculada a Secretaria Municipal de
Salde.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 03 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo Identificador:B1DB9482

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017/2024

PORTARIA N° 017/2024

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuices legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora LUCENILDA
ALVES DE SIQUEIRA, em 03 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSIQAO DE CARGO a
servidora LUCENILDA ALVES DE SIQUEIRA, atualmente
exercendo o cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE, Matricula n°
0321, lotada na Unidade Mista de Iguaracy, vinculada & Secretaria
Municipal de Salde, transpondo-a para o cargo efetivo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de
07 de dezembro de 2023, com efeitos a partir de 03/01/2024,
conforme requerimento.

Art. 2° - Observadas as atribuicdes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuard a exercer suas atividades na
Unidade Mista de lguaracy, vinculada a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 03 de janeiro de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cadigo ldentificador:2F1175E2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 118/2024

PORTARIA N° 118/2024

O Prefeito do Municipio de Iguaracy, do Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuices legais.

Considerando o disposto na Lei Municipal n® 555/2023, de 07 de
dezembro de 2023;

Considerando o requerimento firmado pela servidora FABIANA
MARTINS TORRES, em 31 de janeiro de 2024;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a TRANSPOSICAO DE CARGO a
servidora FABIANA MARTINS TORRES, atualmente exercendo o
cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE, Matricula n° 0321, cedida
com Onus para 0 Municipio de Ingazeira, vinculada a Secretaria
Municipal de Salde, transpondo-a para 0 cargo efetivo de
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM, nos termos da Lei 555/2023, de
07 de dezembro de 2023, com efeitos a partir de 13/03/2024.

Art. 2° - Observadas as atribuicbes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, a servidora continuara vinculada a Secretaria Municipal
de Salde.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de margo de 2024.

JOSE TORRES LOPES FILHO
Prefeito
Publicado por:
Gladstone Ramos da Silva Junior
Cddigo Identificador:2181F789

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 440/2024

CONCEDE LICENGCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE AO(A) SERVIDOR (A): JAILMA DE
SOUZA NOGUEIRA.

A Secretéria de Administracdo, no uso de suas atribuigdes legais e em
cumprimento ao que determina a Portaria n® 06/2021, de 02 de janeiro
de 2021, do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a Decisdo do Laudo Médico Pericial,
Resolve:

Art. 1° - Conceder a JAILMA DE SOUZA NOGUEIRA, matricula n°
10003, ocupante do cargo de provimento efetivo AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, lotado (@) na Secretaria de Saude,
licenca para tratamento de satde.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 90 (noventa)
dias.

Art. 2° - A referida licenca tem inicio no dia 04 de novembro de 2024
e término em 01 de fevereiro de 2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de novembro de 2024.

Aurt. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Itaiba, 29 de novembro de 2024.

TAMARA EVELYN BISPO DA CUNHA
Secretéria de Administracdo
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:2DD0E494

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 439/2024

CONCEDE LICENGCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE AO(A) SERVIDOR (A): LUCIANO SILVA
DE ALBUQUERQUE.

A Secretaria de Administragdo, no uso de suas atribuicdes legais e
em cumprimento ao que determina a Portaria n°® 06/2021, de 02 de
janeiro de 2021, do Poder Executivo Municipal.

CONSIDERANDO a Decisao do Laudo Médico Pericial,
Resolve:

Art. 1° - Conceder a LUCIANO SILVA DE ALBUQUERQUE,
matricula n° 755, ocupante do cargo de provimento -efetivo
AUXILIAR CONTABIL, lotado (a) na Secretaria de Administragéo-
CEDIDOS, licenga para tratamento de salde.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 60
(sessenta) dias.

Art. 2° - A referida licenga tem inicio no dia 30 de outubro de 2024 e
término em 28 de dezembro de 2024.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos ao dia 30 de outubro de 2024.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Itaiba, 29 de novembro de 2024.

TAMARA EVELYN BISPO DA CUNHA
Secretaria de Administracdo
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo ldentificador: A82D71AA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 159/2024 ,DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024.

Exonera Diretor de Vigilancia em Salde, da
Secretaria de Saude, do municipio de ltaiba/PE.

A Prefeita do Municipio de Itaiba, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. Manoel Claudio Ferreira Martins, CPF n°
028.851.634-61, do cargo em comisséo de Diretor de Vigilancia em
Salde, da Secretaria de Salde, da Prefeitura Municipal de Itaiba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Itaiba-PE, 29 de novembro de 2024.

MARIA REGINA DA CUNHA
Prefeita
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cddigo ldentificador:31771F81

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 442/2024

CONCEDE LICENCA PREMIO O (A) SERVIDOR
(A): JOSE DJILMAR BARBOSA DA SILVA.

A Secretaria de Administragdo, no uso de suas atribui¢des legais e em
cumprimento ao que determina a Portaria n® 06/2021, de 02 de janeiro
de 2021, do Poder Executivo Municipal e

CONSIDERANDO que 0 municipio vem concedendo licenca prémio
aos servidores que ndo gerem despesas financeiras com substituicdo,
bem como aos que estejam em vias de aposentadoria, gozando estes
Gltimos, de todos os meses que lhes restamdesaldo; e

CONSIDERANDO que o servidor(a) em comento esta em vias de
aposentadoria,

Resolve:
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Art. 1° - Conceder a JOSE DJILMAR BARBOSA DA SILVA,
matricula n°® 1072, funcionario (a) admitido (a) em 30 de junho de
1989, para o cargo de PROFESSOR I, lotado (a) na Secretaria de
Educacéo, gozo de licenga prémio, conforme parecer administrativo.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 06 (seis)
meses,

Art. 2° - O gozo da referida licenga tem inicio no dia 22 de novembro
de 2024 e término no dia 21 de maio de 2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Itaiba, 29 de novembro de 2024.

TAMARA EVELYN BISPO DA CUNHA
Secretéria de Administracdo
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo Identificador:4274BE2B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE ATOS DE PESSOAL N° 441/2024

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR: RANILSON
ROSSI RAMOS BARBOSA.

A Secretaria de Administragdo, no uso de suas atribuicdes legais e em
cumprimento ao que determina a Portaria n® 06/2021, de 02 de janeiro
de 2021, do Poder Executivo Municipal,

Resolve:

Art. 1° - Conceder ao servidor RANILSON ROSSI RAMOS
BARBOSA, matricula n° 756, funcionario (a) admitido (a) em 18 de
agosto 1997, para o cargo de Auxiliar Contabil, lotado (a) na
Secretaria de Educacdo, férias referentes ao periodo trabalhado de 18
de agosto de 2023 a 18 de agosto de 2024.

Paragrafo Unico — O evento ora concedido tem prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 2° - As férias tém inicio no dia 04 de novembro de 2024 a 03 de
dezembro de 2024.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 04 de novembro de 2024.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Itaiba, 29 de novembro de 2024.

TAMARA EVELYN BISPO DA CUNHA
Secretaria de Administragéo
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo ldentificador:DB5B507A

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAIBA
PORTARIA N° 45/2024

O Gerente de Previdéncia e Beneficios do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Itaiba - IPREVI/PE, conforme o art. 29, inciso
I, da Lei n® 576/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria por Incapacidade Permanente,
com proventos proporcionais, ao servidor publico municipal
DORGIVAL MARTINS DO NASCIMENTO, no cargo de Vigia,
Nivel: SA-02, matricula n® 32602, lotado na Secretaria Municipal de

Educago, nos termos do art. 40° inc. I, § 2°, da Lei Complementar
Municipal n® 576/2023.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e/ou
afixacdo de praxe e tera efeitos imediatos, revogando-se quaisquer
disposi¢Bes em contrario.

Itaiba, 29 de novembro de 2024.

DANIEL SOARES DE OLIVEIRA
Gerente de Previdéncia e Beneficios
IPREVI/PE

Publicado por:
Antidio Valenca de Freitas Neto
Cadigo Identificador:5F63CA83

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAIBA
PORTARIA N° 46/2024

O Gerente de Previdéncia e Beneficios do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de ltaiba - IPREVI/PE, conforme o art. 29, inciso
1, da Lei n® 576/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Aposentadoria Especial de Professor a servidora
publica municipal ROSILMA BARROS DO NASCIMENTO, no
cargo de Professor I, Nivel: NE-03, Faixa: F, 150 H/A, matricula n°
761, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, nos termos do art.
64, 84° c/c alinea b do inciso | do 86°, da Lei 576/2023.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo e/ou
afixacdo de praxe e terd efeitos imediatos, revogando-se quaisquer
disposi¢des em contrario.

Itaiba, 29 de novembro de 2024.

DANIEL SOARES DE OLIVEIRA
Gerente de Previdéncia e Beneficios
IPREVI/PE

Publicado por:
Antidio Valenca de Freitas Neto
Cadigo ldentificador:9D1475FD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

GABINETE DO PREFEITO .
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 0042/2023

Numero do Contrato: 0009/2024. N° Processo: 0082/2023. Pregéao
Eletrdnico n°® 0042/2023. Partes: Prefeitura Municipal de Itapetim / PE
— Contratante:Raimundo Ronaldo Cordeiro Cavalcante — Contratada.
Objeto: Da Alteracdo Do Valor: Pelo presente e na melhor forma de
direito fica um acréscimo no valor de R$ 20.832,00 (vinte mil,
oitocentos e trinta e dois reais) a importancia inicialmente pactuada e
aditivada, passando o valor total a constar como sendo R$ 74.742,00
(setenta e quatro mil, setecentos e quarenta e dois reais), perfazendo
um percentual de 40%. Ratificacdo: As demais disposi¢cBes ndo
alteradas séo ratificadas por este instrumento para que produzam seus
juridicos e legais efeitos.

Itapetim/ PE, 22 de Outubro de 2024.
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:D16787A2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO CPL
AVISO DE RESULTADO DE ANALISE DE PROPOSTA E
INICIO DE FASE DE MANIFESTAGCAO DE RECURSOS —
PREGAO ELETRONICO 007/2024 - PROCESSO 140/2024

O Municipio de Itapissuma-PE, TORNA PUBLICO O AVISO DE
RESULTADO DE ANALISE DE PROPOSTA E INICIO DA
FASE DE MANIFESTACAO DE RECURSOS DO PREGAO
ELETRONICO 007/2024CONTRATACAO DE EMPRESA POR
SOLICITACAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA, CONTROLADORIA,
GABINETE DO PREFEITO, ADMINISTRACAO,MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, E
PROCURADORIA, PARA FORNECIMENTO DE
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, COMPREENDENDO
RECARGAS DE CARTUCHOS E TONNERS PARA
ATENDIMENTO A DEMANDA, MEDIANTE SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS.

Local da sessdo: Portal: Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br

Data abertura: 03/12/2024, as 10:00.
Fone: (81) 9 7301-9343

Contato:cplpmi@itapissuma.pe.gov.br/itapissumacplcontrato@gmail.
com

Itapissuma, 29 de dezembro de 2024.

ANDREA CRISTINA XAVIER ANDRE
Pregoeira
Publicado por:
Andrea Cristina Xavier André
Cadigo Identificador:3E054588

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAQUITINGA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAQUITINGA
SOLICITACAO DE PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTACAO. PROCESSO ADM 008/2024

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAQUITINGA - PE,
em cumprimento ao que determina o art. 75, 8§3° da Lei 14.133/21
solicita propostas de pregos para a Contratagdo de empresa
fornecimento parcelado de matérias médico hospitalares e
Medicamentos para atender as necessidades do Fundo Municipal de
Salde de ltaquitinga Os interessados deverdo solicitar Termo de
Referéncia através do e-mail: cpllicitaitaquitinga2021@gmail.com,
Por fim, informamos que este procedimento de simples solicitacdo de
cotacdo estara recebendo ofertas de propostas por 3 (trés) dias Uteis.

Itaquitinga 29 de dezembro de 2024.

JAQUELINE VIEIRA DE LIRA
Gestora
Publicado por:
Lucio Fernando de Araujo Aguiar
Caddigo Identificador:1237422D

DE SAUDE. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos:
Unidade gestora: 4 — Fundo Municipal de Sadde de Jataiba Orgéo
orcamentério: 14000 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — FMS
Unidade orcamentéria: 14001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE —
BLOCO CUSTEIO Fungdo: 10 - Saude Subfuncdo: 306 -
Alimentacdo e Nutricdo Programa: 1803 — DESENVOLVIMENTO
ALIMENTAR E NUTRICIONAL  Acéo: 23000 -
ADMINISTRACAO DOS INSUMOS DE ALIMENTACAO E
NUTRICAO PARA A SAUDE Despesa 682 3.3.90.30.00 Material de
Consumo Fonte de recurso:300 — MSC - 1.500.1002 15% de
Impostos e Transferéncia para a Salde (LC n° 141/20 Despesa 683
3.3.90.30.00 Material de Consumo Fonte de recurso:302 — MSC —
1.600.0000 Recursos do SUS para AgBes e Servigos Publicos de
Salde (Cus.

Contrato N° 00085/2024. Contratado: Sertao Medicamentos &
Hospitalares & Odontologicos Ltda. CNPJ: 32.386.986/0001-76.
Valor R$72.648,20. Vigéncia: de 28/11/2024 a 28/11/2025. Jatalba,
28/11/2024.

Contrato N°: 00086/2024. Contratado: Lucas de Assis Neves. CNPJ:
43.173.599/0001-78. Valor R$158.348,00. Vigéncia: de 28/11/2024 a
28/11/2025. Jatalba, 28/11/2024.

Contrato N°: 00087/2024. Contratado: Mvl Hospitalar Ltda. CNPJ:
47.171.763/0001-69. Valor R$8.651,50. Vigéncia: de 28/11/2024 a
28/11/2025. Jatauba, 28/11/2024.

Contrato N° 00088/2024. Contratado: Jom Distribuidora de
Medicamentos e Logistica Ltda. CNPJ: 50.044.781/0001-94. Valor
R$48.522,50. Vigéncia: de 28/11/2024 a 28/11/2025.

Jatalba, 28/11/2024.

ALEX PAIVA DE SIQUEIRA LOPES.
Secretario de Salde.

Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Caddigo Identificador:2C58D300

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIP1O DE JATOBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
EXTRATO DE CONTRATO

Processo N° 00023/2024. PRG. Pregdo Eletronico N° 00015/2024.
Compra. REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE LEITES
ESPECIAIS, SUPLEMENTOS, FORMULAS, PROTEINAS E
COMPLEMENTOS DESTINADOS A SECRETARIA MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N° 151/2024

EMENTA: DISPOE SOBRE ENCERRAMENTO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO.
APLICACAO DE PENALIDADE DISCIPLINAR A
SERVIDOR PUBLICO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, o Sr. Rogério
Ferreira Gomes da Silva, no uso de suas atribui¢bes legais que lhe
sdo conferidas pelo art. 80, XXVIII, em conformidade com as razdes
expostas no parecer juridico e considerando o que consta no relatorio
e no Processo Administrativo n® 05/2024, RESOLVE:

Art. 1°. Aplicar a penalidade de adverténcia ao servidor José Ronaldo
do Nascimento, matricula 805, com fulcro nos artigos 132, V e VI, e
142, | e 144, da Lei Municipal n® 19/1997 (Estatuto dos Servidores
Publicos de Jatoba/PE).

Art. 2°. Cientifique o servidor e inscreva-se em sua ficha funcional
com o acondicionamento desta Portaria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicfes em contrario. Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2024.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito
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Esta Portaria foi publicada nos termos do art. 101, 81°, da Lei
Organica do Municipio de Jatoba-PE.

FRANCISCA ALDERI PONTES DO NASCIMENTO
Secretéria de Administracdo e Gestdo
Portaria 040/2022

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:85DCB3A0

MARQUES MENDES ESF

Cirurgido 5 -
GERLANE CAETANO DE § Secretaria  Municipal de
SOUZA 158 Dentista dal Satide

ESF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
136/2023

1° Termo Aditivo ao Contrato administrativo N°: 136/2023.
Prorrogacdo de Prazo do Contrato referente a Locagdo de Imovel
Comercial de propriedade do locador situado na Praca da Conceigéo,
N° 65, 1° andar, centro, Jurema/PE, destinado a servir de instalagdo da
Secretaria Municipal de Saude de Jurema/PE. CONTRATADO:
Edson Luiz Rodrigues Xavier, CPF: 049.418.314-46. Prazo
prorrogado: 12 (doze) meses. Contados a partir de 09 de novembro de
2024.

LIDIANE CORREIA DE CAMPOS SALVINO
Secretaria de Salde

Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo Identificador:69C7B51B

Art. 2°. Os nomeados acima deverdo Se apresentar para posse no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Lagoa de Itaenga, localizada na Rua 21 de abril, n° 01, CEP 55.840-
000, no prazo de 15 (quinze) dias, sendo o funcionamento do DRH em
dias Uteis das 8h as 13h.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, Lagoa de Itaenga, 29 de novembro de
2024.

MARIA DAS GRAGCAS DE ARRUDA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Iraquitan Guilherme da Silva
Codigo ldentificador:6DBB58D5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA

PROCURADORIA MUNICIPAL DO LAGOA DE ITAENGA
PORTARIA N° 093, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024 - DISPOE
SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO N°
0001/2013.

PORTARIA N° 093, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispde sobre a nomeagdo de servidores publicos
municipais aprovados no Concurso Publico n°
0001/2013.

A PREFEITA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE LAGOA DE
ITAENGA, no uso das atribui¢Bes constitucionais e legais, tendo em
vista a homologagdo do resultado final do Concurso Pudblico n°
0001/2023, publicado no Diério Oficial da AMUPE ao dia 07 de julho
de 2024,

CONSIDERANDO o Oficio n° 01678.000.157/2024-0001, de 30 de
outubro de 2024, do Ministério Publico de Pernambuco;
CONSIDERANDO o Oficio n® 06, de 06 de novembro de 2024 da
Secretaria de Governo;

CONSIDERANDO o Oficio n° 05, de 06 de novembro de 2024 da
Secretaria de Governo;

CONSIDERANDO o Oficio n° 79, de 06 de novembro de 2024 da
Secretaria de Infraestrutura;

CONSIDERANDO o0 Decreto n° 045, de 12 de novembro de 2024;
CONSIDERANDO a Portaria n° 84, de 13 de novembro de 2024;
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
Concurso Publico em referéncia, para os cargos correspondentes
indicados.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES - CPL
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°
016/2024/SMS

AVISO DE LICITACAO ERRATA

Processo N°: 098/2024. PRG. Pregdo Eletronico ARP N° 016/2024.
Compra. Tipo menor prego. Visando formar Sistema de Registro de
Precos objetivando contratagdes futuras. AQUISICAO DE TRES
AMBULANCIAS E UM ONIBUS RURAL DE TRANSPORTE
SANITARIO RODOVIARIO 0 (ZERO), ADAPTADO PARA O
TRANSPORTE DE PASSAGEIROS COM DEFICIENCIA TIPO
CADEIRANTE E DIFICULDADE DE LOCOMOCAO, DE
ACORDO COM A RESOLUCAO CONTRAN 959/2022. PARA
ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE LAGOA DO OURO-PE, CONFORME TERMO
DE REFERENCIA. Valor; R$1.579.488,75.Abertura da sessdo
publica: ONDE SE LE 09:00 horas do dia 10 de Dezembro de 2024.
Inicio da fase de lances: 09:01 horas do dia 10 de Dezembro de 2024.
LE-SE 09:00 horas do dia 13 de Dezembro de 2024. Inicio da fase de
lances: 09:01 horas do dia 13 de Dezembro de 2024 No site
www.portaldecompraspublicas.com.br.  Edital, anexos e outras
informacGes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletronicos:
www.lagoadoouro.pe.gov.br;www.pncp.gov.b;www.gov.br/pncp.
Lagoa do Ouro - PE, 29/11/2024.

ALEXSANDRO GOMES SILVA.
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Alexsandro Gomes Silva
Cadigo ldentificador:29BFAE9%4

SECRETARIA DE CULTURA
ERRATA N°008/2024 AO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2024 - MESTRA ARTESA SEBASTIANA
MENDES

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTES E
LAZER

ERRATA N°008/2024 AO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2024 - MESTRA ARTESA SEBASTIANA
MENDES

Onde se Ié;
CALENDARIO E ETAPAS

ETAPA PERIODO

Publicacdo do edital 24 de outubro de 2024

25 de outubro a 29 de
outubro de 2024

Periodo de impugnagéo

NOME MATRICULA CARGO LOTAGCAO
AMANDA CAROLINE DE 8478 Cirurgido Secretaria  Municipal de|
OLIVEIRA HENRIQUES] Dentista da] Satide
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30 de outubro a 14 de|

Periodo de inscricdo novembro de 2024.

Publicacéo do edital 24 de outubro de 2024

15 de 20 de novembro de|

Andlise preliminar - documental 2024,

25 de outubro a 29 de|

Periodo de impugnagéo outubro de 2024

Divulgacao da lista preliminar da anélise documental 21 de novembrode 2024.

30 de outubro a 21 de

Periodo de inscrigéo novembro de 2024

Periodo de interposicéo de recursos do resultado da analise documental 22 a 26 de novembrode

. . 22 a 27 de novembro de
Andlise preliminar - documental

2024. 2024.
. 27 a 28 de novembro de| Divulgacéo da lista preliminar da anélise documental 29 de novembrode 2024.
Anélise dos recursos - fase documental
2024. 30 de novembroa 04

Resultado do recurso - fase documental 29 de novembro de 2024.

Periodo de interposicédo de recursos do resultado da analise documental dezembro de 2024.

30 de novembro a 05

Avaliacéo de mérito das inscri¢des habilitadas na analise documental dezembro de 2024.

06 a 10 de dezembro de|

Anélise dos recursos - fase documental 2024,

Divulgacdo do Resultado Final 06 de dezembro de 2024.

Resultado do recurso - fase documental 11 de dezembro de 2024.

Apresentacdo de documentagédo dos habilitados, pessoa juridica e pessoal 07 a 12 de dezembro de

Avaliacdo de mérito das inscricdes habilitadas na anélise documental 12 a 19 dezembro de 2024.

Divulgacdo do Resultado Final 20 de dezembro de 2024.

fisica e assinatura do Termo de Execugdo Cultural 2024.

Periodo de pagamento 13 a 20 de dezembro de|
-~ 2024.

Leia-se:

CALENDARIO E ETAPAS

ETAPA PERIODO

Apresentacdo de documentagdo dos habilitados, pessoa juridica e pessoal 23 a 26 de dezembro de
fisica e assinatura do Termo de Execugao Cultural 2024.

27 a 30 de dezembrode|
2024.

Perfodo de pagamento

Publicacéo do edital 24 de outubro de 2024

25 de outubro a 29 de|

Periodo de impugnagéo outubro de 2024

30 de outubro a 21 de

Periodo de inscrigéo novembro de 2024

22 a 27 de novembro de|

Anélise preliminar - documental 2024,

Divulgacao da lista preliminar da analise documental 29 de novembrode 2024.

30 de novembroa 04

Periodo de interposicéo de recursos do resultado da analise documental dezembro de 2024,

06 a 10 de dezembro de|

Anélise dos recursos - fase documental 2004,

Lagoa do Ouro, 28 de novembro de 2024.

ARTHUR MARQUES FLORENCIO
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e Lazer de Lagoa
do Ouro/PE
Publicado por:
Arthur Marques Floréncia
Cadigo Identificador:0A38B1B6

Resultado do recurso - fase documental 11 de dezembro de 2024.

Auvaliacéo de mérito das inscri¢cdes habilitadas na analise documental 12 a 19 dezembro de 2024.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

Divulgacdo do Resultado Final 20 de dezembro de 2024.

Apresentagdo de documentacdo dos habilitados, pessoa juridica e pessoal 23 a 26 de dezembro de

fisica e assinatura do Termo de Execucéo Cultural 2024.
Periodo de pagamento 27 a 30 de dezembrode|
pag 2024,

Lagoa do Ouro, 28 de novembro de 2024.

ARTHUR MARQUES FLORENCIO
Secretéario Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e Lazer

Publicado por:
Arthur Marques Floréncia
Cadigo Identificador:3AA93662

SECRETARIA DE CULTURA
ERRATA N°009/2024 AO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2024 - CHICO-ONCINHA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO OURO
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, ESPORTES E
LAZER

ERRATA N°009/2024 AO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2024 - CHICO-ONCINHA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 009/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 019/2023, PREGAO ELETRONICO
N° 015/2023. OBJETO: Registro de Pre¢o para contratagdo de
empresa especializada na execugdo de servigos graficos, a fim de
atender as necessidades da Prefeitura Municipal da Lagoa dos
Gatos/PE, do Fundo municipal de assisténcia social, do fundo
municipal de educagdo e fundo municipal de salde.
CONTRATADO: VELHA GRAFICA LTDA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 04.664.811/0001-48. FUNDAMENTACAO
JURIDICA — o presente termo aditivo fundamenta-se juridicamente
no art. 65 da Lei 8.666/93, Decreto 1287/23 de 27 de dezembro de
2023.

Lagoa dos Gatos, 30 de outubro de 2024.

BRENNA LUCIA DE ASSUNCAO
Secretaria Municipal de Salde

Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo ldentificador:78D6A161

Onde se Ié:
CALENDARIO E ETAPAS
ETAPA PERIODO
Publicagdo do edital 24 de outubro de 2024
o . ~ 25 de outubro a 29 de
Periodo de impugnacéo outubro de 2024

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

30 de outubro a 14 de

Periodo de inscrigéo novembro de 2024.

15 de 20 de novembro de|

Analise preliminar - documental 2024

Divulgacao da lista preliminar da analise documental 21 de novembrode 2024.

22 a 26 de novembrode|

Periodo de interposigéo de recursos do resultado da analise documental 2024

27 a 28 de novembro de|

Anélise dos recursos - fase documental 2024,

Resultado do recurso - fase documental 29 de novembro de 2024.

30 de novembro a 05

Avaliacdo de mérito das inscricdes habilitadas na analise documental dezembro de 2024.

Divulgacéo do Resultado Final 06 de dezembro de 2024.

Apresentagédo de documentacdo dos habilitados, pessoa juridica e pessoal 07 a 12 de dezembro de

fisica e assinatura do Termo de Execucdo Cultural 2024.
Periodo de pagamento 282 a 20 de dezembro de
4.
Leia-se:
CALENDARIO E ETAPAS
|ETAPA PERIODO

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISOS DE LICITACAO N° 032

PREFEITURA DE LAGOA GRANDE/PE

AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico N° 032/2024. Processo Licitatério n°
073/2024.0Objeto:  Registro de precos objetivando eventual
fornecimento de material didatico que contemple: livros didaticos e
paradidaticos para alunos e professores da Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental | e Il, Educacdo de Jovens e Adultos e Alunos com
Deficiéncia; midias com conteldo complementares ao curriculo
escolar; formacgdo pedagdgica para professores e equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educagdo, além de suporte e orientagdo as
familias por meio de palestras.Valor: Carater sigiloso, conforme
Art. 15 do Decreto 10.024/2019. Data da Sessdo: 12 de dezembro
de 2024 as 11h00min no Setor de Licitages e Contratos, situada na
Av. da Uva e do Vinho, n° 40, Centro, Lagoa Grande/PE. Edital esta
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disponivel exclusivamente pelo site
https://www.lagoagrande.pe.gov.br/licitacoes e na plataforma do BNC
www.bnc.org.br, outras informagdes podem ser obtidas através do
fone: (87) 3869-9665, no horario de 09h00min as 14h00min, de
segunda a sexta ou através do e-mail
cpllagoagrande2022@gmail.com.

Lagoa Grande-PE, 29 de novembro de 2024

CLAUDENICE MARTA SANTOS DE MENDONGCA
Agente de Contratacdo/Pregoeira
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonca
Cadigo Identificador:8D5AFC2A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAJEDO

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO PML N° 038/2024 - PREGAO ELETRONICO PML
N° 004/2024-SRP. Objeto Nat.: Compras. Objeto: (REGISTRO DE
PRECOS) para eventual e futura Aquisicdo parcelada de Gas
GLP (recarga botijao 13Kg e de 45Kg) e a compra de Vasilhames
de gas (de 13 Kg) e Agua Mineral (acondicionado em Garrafdes
de 20 litros), e a compra dos vasilhames de agua mineral (20 litros
destinados ao suprimento das diversas Secretarias Municipais de
Lajedo/PE, conforme ANEXO | TERMO DE REFERENCIA,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos. Julgamento por MENOR PRECO UNITARIO.
Valor maximo aceitavel R$ 481.665,45 (quatrocentos e oitenta e um
mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e quarenta e cinco
centavos). Inicio do acolhimento: 02 de dezembro de 2024 as
15:00h. Recebimento das propostas até o dia 11/12/2024 as 08:00h.
Inicio da sessdo de disputa 11/12/2024 as 09:00h. Edital no site:
www.bnc.org.br. Lajedo, 29/11/2024.

JOSE ERONALDO DE MELO -
Pregoeiro.
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:11CFA903

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
RATIFICACAO - DISPENSA FMS N° 017/2024

O Fundo Municipal de Saude, por intermédio da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Lajedo/PE. Reconhece e Ratifica a
Dispensa FMS n° 017/2024 - Processo FMS n° 029/2024. Tendo
como objeto: AQUISICAO PARCELADA DE FILMES
RADIOGRAFICOS KONICA MINOLTA, A FINS DE
MANUTENCAO DO PLENO FUNCIONAMENTO DA
REALIZACAO DE EXAMES DE RAIO-X NO HOSPITAL
MUNICIPAL MARIA DA PENHA DOURADO, DO
MUNICIPIO DE LAJEDO/PE. Através da empresa: Konica
Minolta Healthcare do Brasil Industria de Equipamentos Médicos
LTDA, inscrita no CNPJ n° 7 1.256.283/0001-85, com proposta
com valor global de R$ 40.635,00 (quarenta mil, seiscentos e trinta
e cincos reais), com fundamento na lei 14.133/21.

Lajedo/PE, 28 de novembro de 2024.

THIAGO BRITO DE LIRA
Secretario Municipal de Saude

Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo ldentificador:9BCE4D32

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N° 028/2024 - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LIMOEIRO/PE.
AVISO DE LICITACAO - UASG: 927969

Processo Licitatorio N° 028/2024-FMS. Pregdo Eletronico N°
025/2024. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAL PENSO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FARMACIA
CENTRAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE
MUNICIPIO E SUAS UNIDADES VINCULADAS. Valor Méaximo
Aceitavel: R$ 4.581.534,38. Inicio do Acolhimento das Propostas:
02/12/2024, através do Sistema do Portal de Compras do Governo
Federal “COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas:
13/12/2024, 09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no
Sistema COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo
Federal, www.gov.br/compras, através do E-mail:
limoeiro.cpl@gmail.com ou na sede da Prefeitura Municipal, na Sala
da CPL, sito a Praca Comendador Pestana, 113, Palacio Francisco
Heréaclio do Rego, Centro, Limoeiro/PE — CEP: 55700-000, no
horério de 07h as 13h, de segunda a sexta-feira. Fone: (81) 3628.9700.

Limoeiro, 29 de novembro 2024.

PALOMA SONALLY DA CUNHA PEDROSA.
Secretéaria Municipal de Saude
Publicado por:
Lisa Priscilla da Silva Marques
Caddigo Identificador:15819020

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N°029/2024 - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LIMOEIRO/PE.
AVISO DE LICITACAO - UASG: 927969

Processo Licitatério N° 029/2024-FMS. Pregdo Eletronico N°
026/2024. Objeto: FORNECIMENTO DE MOBILIARIOS
DOMESTICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO E
SUAS UNIDADES VINCULADAS. Valor Méaximo Aceitavel: R$
62.301,85. Inicio do Acolhimento das Propostas: 02/12/2024,
através do Sistema do Portal de Compras do Governo Federal
“COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas: 12/12/2024,
09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no Sistema
COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo Federal,
www.gov.br/compras, através do E-mail: limoeiro.cpl@gmail.com ou
na sede da Prefeitura Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca
Comendador Pestana, 113, Palacio Francisco Heraclio do Rego,
Centro, Limoeiro/PE — CEP: 55700-000, no horario de 07h as 13h, de
segunda a sexta-feira. Fone: (81) 3628.9700.

Limoeiro, 29 de novembro 2024.

PALOMA SONALLY DA CUNHA PEDROSA.
Secretaria Municipal de Salde

Publicado por:
Lisa Priscilla da Silva Marques
Cadigo ldentificador:3A2C0410

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MANARI

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE CONTINUIDADE JULGAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANARI
AVISO DE CONTINUACAO DE JULGAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANARI - AVISO DE
CONTINUAQ,&Of PROCESSO LICITATORIO N° 046/2024 —
PREGAO ELETRONICO-SRP N° 013/2024 ~OBJETO Nat:. Compra
- OBJETO Descr: Registro de Preco futura e eventual contratacdo de
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empresa especializada para fornecimento de géneros alimenticios para
funcionamento da cozinha comunitaria no municipio de Manarl/PE,
em conformidade ainda com as especificagdes e quantitativos contidos
no edital e seus anexos. Apos a realizacdo das DILIGENCIAS das
empresas licitantes participantes deste certame, informamos aos
interessados que a sessdo de reabertura de continuidade sera realizado
no dia 03/12/2024 as 09:00hs.Sistema eletronico utilizado: Portal de
Compras do BNC - Endereco Eletronico: http://www.bnc.org.br/. Para
todas as referéncias de tempo sera obrigatoriamente o horario de
Brasilia/DF.

Manari, 29 de Novembro de 2024.

MARCIO OMENA RAMOS PITA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Mércio Omena Ramos Pita
Cédigo Identificador:B20924B0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MIRANDIBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO. CONCORRENCIA ELETRONICA N
04/2024

AVISO DE LICITACAO. CONCORRENCIA - ELETRONICA N°
004/2024. A Prefeitura Municipal de Mirandiba — PE, torna pablico
para o conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide
da Lei n.° 14.133/2021 e suas alteracBes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto
deste certame, licitagdo na modalidade Concorréncia - Eletrdnica, do
tipo Menor Prego Por Lote, objetivando Construcdo de 02 Unidade
Bésica de Saude (UBS) na regido do Juazeiro Grande e na regido do
bairro COHAB, municipio de Mirandiba no valor estimado de R$
3.555.832,00 (trés milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco mil e
oitocentos e trinta e dois reais). A sessdo serd realizada através do
Portal Licita Mirandiba, pelo endereco eletrénico
licitamirandiba.com.br, com data de abertura agendada para 16 de
Dezembro de 2024 as 09:30. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo enderego
www.mirandiba.pe.gov.br, ou ainda pelo endere¢co Portal Licita
Mirandiba, licitamirandiba.com.br e ainda no Portal Nacional de
ContratagGes Pablicas (PNCP).

Mirandiba - PE, 29 de Novembro de 2024.

EVALDO BEZERRA DE CARVALHO.
Publicado por:
Gumercina Pires da Cruz Carvalho
Cadigo ldentificador:2D431D9%

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 119/2024

EXTRATO DE CONTRATO N° 119/2024, assinado em 29/11/2024.
Objeto: Aquisicdo de veiculos para atender demandas de vistorias nas
escolas da rede Municipal de Ensino. Processo Administrativo n°
107/2024. Modalidade: Adesdo n° 008/2024. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Educacdo, CNPJ n° 44.178.386/0001-00,
CONTRATADO: NOCARVEL - NOSSA SENHORA DO CARMO
VEICULOS LTDA, CNPJ n° 05.914.425/0001-20. Valor Global: R$
290.800,00 (duzentos e noventa mil e oitocentos reais). Vigéncia
Inicial: 29 de Novembro de 2024. Vigéncia Final: 29 de Novembro de
2025.

MARCILENE DAVID TORRES -
Secretéria de Educacao.

Mirandiba - PE, 29 de Novembro de 2024.
Publicado por:
Gumercina Pires da Cruz Carvalho
Caddigo Identificador:5824682B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 118/2024

EXTRATO DE CONTRATO N° 118/2024, assinado em 28/11/2024.
Objeto: Fornecimento de vestuarios para alunos da rede Municipal de
Educagdo. Processo Administrativo n® 105/2024. Modalidade: Adesdo
n° 007/2024. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educagdo,
CNPJ n° 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: WR
DISTRIBUIDORA E INDUSTRIA TEXTIL LTDA, CNPJ n°
25.369.684/0003-96. Valor Global: R$ 348.114,45 (trezentos e
quarenta e oito mil, cento e quatorze reais e quarenta e cinco
centavos). Vigéncia Inicial: 28 de Novembro de 2024. Vigéncia Final:
28 de Novembro de 2025.

MARCILENE DAVID TORRES -
Secretaria de Educacao.

Mirandiba - PE, 28 de Novembro de 2024.
Publicado por:
Gumercina Pires da Cruz Carvalho
Cadigo Identificador:0A8D3645

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 120/2024

EXTRATO DE CONTRATO N° 120/2024, assinado em 29/11/2024.
Objeto: Aquisi¢do de um veiculo adequado para o transporte das
demandas administrativas e entrega de merenda escolar nas unidades
de ensino. Processo Administrativo n® 108/2024. Modalidade: Ades&o
n° 009/2024. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educagdo,
CNPJ n° 44.178.386/0001-00, CONTRATADO: ITALIANA
AUTOMOVEIS DO RECIFE LTDA., CNPJ n° 02.472.105/0001-79.
Valor Global: R$ 100.990,00 (cem mil e novecentos e noventa reais).
Vigéncia Inicial: 29 de Novembro de 2024. Vigéncia Final: 29 de
Novembro de 2025.

MARCILENE DAVID TORRES -
Secretéria de Educacéo.

Mirandiba - PE, 29 de Novembro de 2024.
Publicado por:
Gumercina Pires da Cruz Carvalho
Cadigo Identificador: ACO73DE1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AVISO DE ADIAMENTO DE SESSAO PROCESSO
LICITATORIO N° 046/2024 - PROCESSO ADMINSITRATIVO
N° 820/2024 - PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 006/2024

AVISO DE ADIAMENTO DE SESSAO

PROCESSO LICITATORIO N° 046/2024 - PROCESSO
ADMINSITRATIVO N° 820/2024 - PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECOS n° 006/2024, Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
REORDENACAOQ, COM MODERNIZACAO E EFICIENTIZACAO
DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
MORENO, ATRAVES DE LOCACAO DE ATIVOS, COM
DOACAO AO FINAL DO CONTRATO, INCLUINDO
MANUTENCAO DURANTE O PRAZO DE LOCACAO, COM
FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS, conforme especifica¢cdes no Termo de Referéncia

O Pregoeiro comunica aos interessados que a sessdo de disputa da
licitacdo referenciada, previamente marcada para o dia 03/12/2024,
as 10h00 FOI ADIADA sine die, em atendimento a solicitacdo da
Secretaria de Obras e Servigcos Publicos, face a necessidade da
Secretaria Demandante analisar as interpelacbes apresentadas por
empresas participantes e necessidade de responder a esclarecimentos
requisitados pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-
PE).
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Moreno, 29 de Novembro de 2024,

GIVALDO TORRES
Pregoeiro— PMM
Matricula 31.311
Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira
Cadigo Identificador:46893C48

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
041/2022

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
041/2022 - PROCESSO LICITATORIO N° 076/2022 -
DISPENSA N° 007/2022.

ADITIVO N°03° - CONTRATO N° 041/2022

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE AGUA MINERAL,
ACONDICIONADA EM GARRAFOES DE 20 (VINTE) LITROS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO NO MUNICIPIO DE MORENO/PE.

CONTRATANTES:
EDUCAGAO.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

GESTOR/SECRETARIO: MARINALVA CONCEICAO DE
VERAS.

CONTRATADO (A): BONANGA GAS EIRELI, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N° 27.973.404/0001-18.

OBJETO ADITIVO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE
INSTRUMENTO A PRORROGACAO DO PRAZO DE
EXECUCAO E VIGENCIA CONTRATUAL PELO PERIODO DE 1
(DOZE) MESES, A PARTIR DE 14 DE OUTUBRO DE 2024 A 14
DE OUTUBRO DE 2025, PARA CONTINUIDADE DOS
SERVICOS, NOS TERMOS DA LEI N° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO: SOLICITACAO, ENCAMINHADA PELA
SECRETARIA CONTRATANTE ATRAVES DO OFICIO N°
112A/2024, DATADO DE 09/10/2024 DA SECRETARIA DE
EDUCACAO, A SR* MARINALVA CONCEICAO DE VERAS,
NOS TERMOS DA LEI ° 8666 E LEI N° 10.192/2001,
ATUALIZADA.

NOTA DE EMPENHO ORGAMENTARIO: N° 618/2024.

I - FISCAL DE CONTRATO: JOSE CLEYTON MONTE DA
SILVA, MATRICULA N° 30.190, LOTADO NA SECRETARIA DE
EDUCACAO.

Il — GESTOR (A) DE CONTRATO: ALEXANDRO SILVA
EMILIANO, MATRiCULAN N° 35673, LOTADO NA
SECRETARIA DE EDUCACAO.

DATA DA ASSINATURA: 14/10/2024
Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira
Cadigo ldentificador:313D7541

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 30/2024

Concede a Medalha do Mérito Aloisio Magalhaes a
Senhora CRISTIANE ANTUNES BOTELHO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuigcdes legais, conferida no Artigo 42, inciso IlI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de

Olinda — Resolugdo n° 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedida a Medalha do Mérito Aloisio Magalhdes a
Senhora CRISTIANE ANTUNES BOTELHO, pelos relevantes
servigos prestados ao Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 19 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente

Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cadigo Identificador:FC3E32FC

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 31/2024

Concede o Titulo de Cidaddo de Olinda ao Senhor
HEITOR BEZERRA DE BRITO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais, conferida no Artigo 42, inciso IlI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de
Olinda — Resolucdo n° 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidaddo de Olinda ao Senhor
HEITOR BEZERRA DE BRITO, pelos relevantes servigos prestados
ao Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 19 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cadigo Identificador:D67BF5D9

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 32/2024

Concede a Medalha do Mérito Aloisio Magalhdes ao
Senhor GUILHERME SIMAO DOS SANTOS
FIGUEIRA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais, conferida no Artigo 42, inciso IlI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de
Olinda — Resolugdo n° 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedida a Medalha do Mérito Aloisio Magalhdes ao
Senhor GUILHERME SIMAO DOS SANTOS FIGUEIRA, pelos
relevantes servicos prestados ao Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 19 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cddigo Identificador:D96F7031
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CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 33/2024

Concede o Titulo de Cidadao de Olinda ao Senhor
LUIZ PEDRO SOARES.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais, conferida no Artigo 42, inciso IlI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de
Olinda — Resolugéo n°® 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidaddo de Olinda ao Senhor
LUIZ PEDRO SOARES, pelos relevantes servigos prestados ao
Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 19 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cadigo ldentificador:8FB2D4ED

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 35/2024

Concede a Medalha do Mérito Aloisio Magalhdes ao
Senhor JOAO HENRIQUE LOPES DE MORAIS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribui¢des legais, conferida no Artigo 42, inciso IlI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de
Olinda — Resolugéo n°® 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedida a Medalha do Mérito Aloisio Magalhdes ao
Senhor JOAO HENRIQUE LOPES DE MORAIS, pelos relevantes
servigos prestados ao Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 19 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cadigo Identificador: A4617D72

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 36/2024

Concede a Medalha do Mérito Aloisio Magalhaes ao
Senhor HEITOR BEZERRA DE BRITO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais, conferida no Artigo 42, inciso IlI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de
Olinda — Resolugdo n° 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedida a Medalha do Mérito Aloisio Magalhdes ao
Senhor HEITOR BEZERRA DE BRITO, pelos relevantes servigos
prestados ao Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 26 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente

Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cadigo Identificador:7349068F

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 37/2024

Concede a Medalha do Mérito Aloisio Magalhaes ao
Senhor INACIO DE BARROS MELO NETO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais, conferida no Artigo 42, inciso llI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de
Olinda — Resolugéo n° 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedida a Medalha do Mérito Aloisio Magalhaes ao
Senhor INACIO DE BARROS MELO NETO, pelos relevantes
servigos prestados ao Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 26 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente

Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cadigo ldentificador:B456 AC02

CAMARA DE VEREADORES DE OLINDA
DECRETO LEGISLATIVO N° 34/2024

Concede a Medalha do Mérito Aloisio Magalhées a
Senhora ADRIANA ROBERTA SOARES DE LIMA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA, no
uso de suas atribuicdes legais, conferida no Artigo 42, inciso IlI,
alinea “f” do Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal de
Olinda — Resolugdo n°® 573/1991, faz saber que a Camara aprovou e
ele PROMULGA o seguinte DECRETO LEGISLATIVO.

Art. 1° - Fica concedida a Medalha do Mérito Aloisio Magalhdes a
Senhora ADRIANA ROBERTA SOARES DE LIMA, pelos
relevantes servigos prestados ao Municipio de Olinda.

Art. 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Casa Bernardo Vieira de Melo, Olinda-PE, 19 de novembro de 2024.

SAULO HOLANDA RABELO DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Carlos Eduardo de Oliveira Barros
Cadigo ldentificador:54BA673D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 161/2024

Dispde sobre prazos e procedimentos contabeis,
orcamentarios, financeiros, de gestdo e
contingenciamento de  despesas relativos ao
encerramento do exercicio de 2024 e abertura do
exercicio de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
e
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CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar procedimentos para
o fechamento do exercicio de 2024, de natureza orgamentaria,
contabil, financeira, de gestdo e contingenciamento de despesas para
cumprimento das disposicdes legais e das normas de contabilidade
aplicadas ao setor publico;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizar as providéncias no
ambito da Administracdo, para a realizagdo dos procedimentos de
fechamento de exercicio, que facilitardo a elaboragdo da prestacéo de
contas do Exercicio 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de envio dentro dos prazos dos
diversos sistemas de informac&o de dados do setor publico;

CONSIDERANDO a necessidade de atendimento das Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem como
da Instrugdo de Procedimentos Contébeis (IPC) 01 e 03;

CONSIDERANDO a necessidade de dar tratamento adequado as
despesas inscritas em restos a pagar, para cumprimento da legislacéo;

CONSIDERANDO que a inscri¢do de restos a pagar deve observar
as disponibilidades financeiras e condi¢des de modo a prevenir riscos
e corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
salvo as excegdes previstas no artigo 65, §1° |II, da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF);

DECRETA:

Art. 1°. O Poder Executivo Municipal, compreendido pela Prefeitura
e 0s Fundos a ela vinculados, obedecerdo aos prazos e as orientagdes
contidas neste decreto para efeito de encerramento do exercicio
financeiro de 2024 e a abertura do exercicio de 2025.

Art. 2°. Fica desautorizada a geracdo de despesas novas, a partir do
dia 02 de dezembro de 2024, até o encerramento do corrente
exercicio, salvo se autorizado pela Secretaria Executiva de
Planejamento, consultado ao Comité Gestor.

PARAGRAFO UNICO. As regras estabelecidas no caput deste
artigo ndo se aplicam as seguintes despesas:

I — Contratos e convénios com obrigac6es de conclusdo ainda neste
exercicio, com recursos depositados em conta;

Il — Despesas de pessoal, incluindo encargos sociais;

Il — Despesas com precatorios e amortizacdo da divida consolidada
publica;

IV — Despesas para acudir situagbes emergenciais e de excepcional
interesse publico, ordenadas pelo Comité Gestor apds aceitar as
justificativas dos interessados;

V — Despesas necessarias ao cumprimento do art. 212 da Constitui¢do
Federal que trata da aplicaghio minima na manutencdo e
desenvolvimento no ensino;

VI — Despesas para aplicagdo minima na manutencdo das agdes de
saude, conforme art. 7° da Lei Complementar n® 141 de 2012.

Art. 3°. Todos os dirigentes e responsaveis por 6rgdos e unidades
deverdo tomar providéncias para programar as necessidades de
materiais e servigos indispensaveis ao regular funcionamento dos
servicos publicos e da Administragdo Municipal, até o final do
exercicio.

Art. 4° Casos emergenciais e situacfes de excepcional interesse
publico que ensejem a realizagdo de despesa ap6s a data limite,
estabelecida neste Decreto, necessitam de autorizacéo especifica de
Comité Gestor.

Art. 5°. O reconhecimento contabil de notas fiscais, faturas e/ou
recibos, relativos a bens e/ou servigos prestados a Prefeitura e seus

respectivos fundos durante o exercicio de 2024 devem ser realizados
até 06 de dezembro de 2024.

81°. As dotagBes orcamentarias de 2024 com a natureza de despesas
de exercicios anteriores (DEA) s6 poderdo ser utilizadas
exclusivamente para as despesas contempladas no art. 37 da Lei
Federal n°® 4.320/64.

Art. 6°- As Unidades Orcamentérias deverdo:

I — encaminhar, a Secretaria Executiva de Planejamento e Gestdo
Estratégica - SEPLAG, as solicitagcdes de créditos adicionais ao
orcamento vigente até 04 de dezembro de 2024;

I — solicitar, a Secretaria Executiva da Fazenda - SEFAZ, autorizagio
de inclusdo ou a alteracdo de quotas na Programacéo Financeira até 06
de dezembro de 2024.

Art. 7°- O processamento de documentos da execucdo orgamentaria
da Administragdo, relativos ao exercicio de 2024, devera atender ao
seguinte:

— emissédo de Notas de subempenhos até 09 de dezembro de 2024;

— anulacéo, até 09 de dezembro de 2024, dos saldos dos empenhos
ordinarios, globais e estimativos correspondentes as despesas, cuja
execucdo ndo seja mais esperada até o final do exercicio de 2024.

Art. 8°. As despesas regularmente liquidadas poderdo ser pagas até o
dia 30 de dezembro de 2024, consoante a programacéo aprovada.

PARAGRAFO UNICO. Até o expediente do dia 30 de dezembro de
2024, poderdo ser tomadas providéncias adicionais para o fechamento
do exercicio, que serdo estabelecidas pela Secretaria de Fazenda e
pela Contabilidade Geral do Poder Executivo, para cumprimento da
legislagdo.

Art. 9°. O Controle Interno encaminhara até o dia 10 de janeiro de
2025, oficios & NEOENERGIA, COMPESA, Receita Federal do
Brasil, Caixa Econdmica Federal e demais 6rgdos governamentais,
caso necessario, com o intuito de solicitar que seja fornecida a posi¢ao
das dividas que o Municipio tenha com as concessionarias de agua e
energia elétrica, INSS, PASEP e FGTS, decorrentes de parcelamentos
de débitos, para efeito de conferéncia, registro e inclusdo nos balangos
e demonstragOes contabeis do exercicio de 2024.

Art. 10°. Os oficios que trata o caput do Art. 9° deverdo ser expedidos
de imediato e monitorados os retornos das informagdes solicitadas.

Art. 11°. Tratamento similar ao disposto no Art. 9° deverd ser dado
aos créditos consignados, cuja exatiddo devera ser aferida junto ao
setor de Folha de Pessoal e aos bancos credores, para que os Balangos
e Demonstragdes Contabeis retratem a real situacdo existente.

81°. Deverdo ser expedidos oficios aos bancos solicitando a posi¢do
dos créditos consignados com pagamento por meio de retengdo na
folha de pessoal do Poder Executivo para conferéncia.

Art. 12°. Até o dia 10 de janeiro de 2025 deverdo ser disponibilizados
a Contabilidade Central pelas Secretarias que possuem estoques, 0
inventario e o saldo com os dados apurados até o dia 31 de dezembro
de 2024.

Art. 13° No encerramento do exercicio 2024, a parcela da despesa
orcamentaria que se encontrar devidamente empenhada, mas que
ainda ndo foi paga, sera considerada restos a pagar, que se constituira
em divida flutuante.

§ 1°. Nos termos do art. 36 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de
1964, distingue-se dois tipos de restos a pagar, 0s:

| — processados;

Il - ndo processados.
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§ 2° Os restos a pagar processados sdo aqueles em que a despesa
orcamentaria percorreu os estagios de empenho e liquidagéo, restando
pendente apenas o estagio do pagamento.

§ 3°. Os restos a pagar ndo processados sdo aqueles em que a despesa
orcamentaria ainda ndo completou o estagio da liquidagdo.

Art. 14° Serdo inscritas em restos a pagar processados as despesas
liquidadas e ndo pagas no exercicio financeiro, ou seja, aquelas em
que o servico, obra ou material contratado tenha sido prestado ou
entregue e aceito pelo Municipio contratante, restando apenas o
estagio de pagamento.

Art. 15° Serdo inscritas em restos a pagar ndo processados as
despesas ndo liquidadas, quando o servigo ou material contratado
tenha sido prestado ou entregue e que se encontre, em 31 de dezembro
de cada exercicio financeiro, em fase de verificagdo do direito
adquirido pelo credor ou quando 0 prazo para cumprimento da
obrigagdo assumida pelo credor estiver vigente.

Art. 16°. As obrigagcbes previdenciarias da competéncia
dezembro/2024, tanto para o INSS como para o RPPS, devem ser
contabilizados dentro de sua competéncia e haver disponibilidade
financeira suficiente ao final do exercicio caso ndo seja possivel a sua
quitacéo.

Art. 17°. A inscrigdo de despesa em restos a pagar ndo processados,
limitar-se-4 a casos especificos.

Art. 18° A inscricio de restos a pagar deve observar as
disponibilidades financeiras e condi¢des de modo a prevenir riscos e
corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
conforme estabelecido na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000.

PARAGRAFO UNICO. Para preservar o equilibrio fiscal, deverdo
ser assegurados 0s recursos necessarios ao pagamento das despesas
que ficarem em restos a pagar, como no caso de convénios e contratos
de repasses, onde parcelas dos recursos liberadas e a liberar, aguardam
0 cumprimento de cronogramas fisico-financeiros para efeito de
liquidacéo e pagamento.

Art. 19°. Prescrevem em 5 (cinco) anos 0s empenhos inscritos em
restos a pagar, nos termos do Decreto Federal n® 20.910, de 06 de
janeiro de 1932.

Art. 20°. Os credores, cujos empenhos inscritos em restos a pagar ndo
processados, deverdo apresentar, no prazo de 30 dias, contados da
publicacdo deste Decreto, a documentacdo necessaria para
comprovacao da liquidagdo da despesa.

§ 1° A documentagdo para efeito de liquidacdo da despesa deverd
atender as exigéncias estabelecidas no art. 63 e §§ 1° e 2° da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 2°. Decorrido 0 prazo estabelecido no caput, sem comprovagdo da
liquidacéo, fica autorizada a anulagdo dos empenhos inscritos em
restos a pagar ndo processados, observadas as normas de
contabilidade e finangas publicas.

Art. 21°. Os gestores municipais devem examinar o0 montante inscrito
em restos a pagar de sua secretaria até 31 de dezembro de 2024,
determinar a conferéncia das notas de empenho existentes e revisdo na
documentacdo da despesa respectiva, indicando aquelas onde os
credores comprovaram, efetivamente, o atendimento das condicles
para liquidacdo da despesa e 0s que ndo conseguiram comprovar.

Art. 22°. Cumprido o disposto no artigo anterior, fica, ainda, o titular
da Secretaria autorizado a:

I - Anular os empenhos inscritos em restos a pagar que atingiram o
prazo de prescricdo de 5 (cinco) anos, estabelecido no Decreto n°
20.910 de 6 de janeiro de 1932;

Il - Anular os empenhos inscritos como restos a pagar nao
processados, cujos credores ndo conseguirem comprovar a efetiva
realizacdo dos servigos, obras ou fornecimentos e ndo for possivel
formalizar a liquidacéo;

Il - anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por
estimativa, cujos saldos ndo tenham sido anulados nos respectivos
exercicios;

IV - Anular empenhos, cuja despesa originaria resulte de
compromisso que tenha sido transformado em divida fundada, objeto
de parcelamento ou termo de confissao;

V - Anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de
concessionarias de servigos publicos e entidades previdenciarias, onde
as obrigacOes tenham sido transformadas de divida de longo prazo,
por meio de termos de parcelamento, confissio de divida ou
instrumentos equivalentes;

VI - Cancelar importancias registrados como restos a pagar além dos
valores correspondidos pelas notas de empenho existentes,
impossibilitando a individualizacdo do credor e a efetiva comprovagéo
da existéncia da obrigacéo.

§ 1°. O Secretario determinara a anulagdo dos empenhos inscritos em
restos a pagar que se enquadrarem nos requisitos estabelecidos no
caput deste artigo.

Art. 23° Devera ser dado tratamento diferenciado as despesas
inscritas em restos a pagar com recursos vinculados, nos termos da
legislagdo aplicdvel, inclusive decorrentes de transferéncias
voluntérias do Estado ou da Uni&o.

Art. 24°. Ndo deverdo ser inscritas em restos a pagar despesas
vinculadas ao FUNDEB em valores superiores ao saldo financeiro do
fundo, para ndo constituir despesa sem lastro financeiro.

Art. 25° Os empenhos inscritos em restos a pagar vinculados ao
ensino, permanecerdo vinculados ao ensino para atender ao art. 212 da
Constituicdo Federal e ao pardgrafo Unico do art. 8° da Lei
Complementar n° 101, de 2000 (LRF).

§ 1° A anulagéo de restos a pagar vinculados ao ensino, enseja
deducdo no percentual das receitas de impostos aplicados na
manutencéo e desenvolvimento do ensino do exercicio.

§ 2°. Devera ser verificado o cumprimento do limite constitucional de
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, antes de ser anulado empenho inscrito em restos a pagar
vinculado ao ensino.

Art. 26°. A inscricdo de empenhos em restos a pagar com recursos
vinculados as agBes e servicos publicos de salde, também atenderdo
ao paragrafo Unico do art. 8° da LRF, no tocante a vinculagéo.

Art. 27°. Deverd ser verificado o cumprimento do limite
constitucional de 15% (quinze por cento) da receita de impostos
incidentes para aplicagdo nas acdes e servigos publicos de salde, antes
de ser anulado empenho inscrito em restos a pagar vinculado a sadde,
para atender as disposic¢Oes da Lei Complementar n° 141, de 2012.

Art. 28° Os 6rgdos encarregados do controle de bens moveis e
iméveis e do controle de materiais de almoxarifado deverdo
providenciar 0s inventarios respectivos, para entrega-los a
Contabilidade, consoante as disposi¢Ges do art. 96 da Lei Federal n°
4.320, de 1964.

PARAGRAFO UNICO. O setor de controle patrimonial devera
encaminhar os valores relacionados a depreciagdo, amortizagdo e/ou
exaustdo dos bens publicos, até dia 10 de janeiro de 2025, ao setor de
Contabilidade.

Art. 29°. Os setores contabil e financeiro da Prefeitura e demais
fundos deverdo até o dia 10 de janeiro de 2025, providenciar a
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conferéncia e o devido registro por competéncia das obrigagdes
previdenciarias devidas aos regimes geral e préprio de previdéncia
social.

Paréagrafo Unico. Na existéncia de valores ndo recolhidos aos regimes
geral e proprio de previdéncia social, tanto relativos a contribuicéo
patronal como da contribuicdo do servidor, os ordenadores de
despesas deverdo informar ao Controle Interno o respectivo fato para
adocéo das medidas saneadores.

Art. 30°. Os servigos de contabilidade deverdo proceder a conciliagéo
dos valores inscritos da divida flutuante, informando ao secretario e
controle interno a existéncia de possiveis valores negativos ou
inconsisténcias.

Art. 31° O departamento de tributagdo devera encaminhar ao setor
contdbil da prefeitura as informacBes relacionadas aos créditos
tributarios, inclusive os relacionados a divida ativa tributaria, para
ajustes nos saldos do balango patrimonial, até o dia 10 de janeiro de
2025.

Paréagrafo Gnico. Para atendimento ao disposto no caput deste artigo o
departamento de tributagdo deverd informar ao setor contabil da
Prefeitura o valor do ajuste para perdas da divida ativa tributéria, bem
como detalhar a metodologia de calculo, para ajuste do balango
patrimonial em conta retificadora do ativo.

Art. 32°. Os departamentos de contabilidade deverdo analisar o
equilibrio das fontes de recursos para efeito de levantamento do
balanco patrimonial e apuragdo do superdvit financeiro conforme
determina Lei Federal n° 4.320/64.

Paragrafo Unico. Havendo identificacdo de fontes de recursos
negativas 0s responsaveis pelo setor contabil deverdo informar
imediatamente o secretario e o controle interno para adogdo das
medidas saneadoras.

Art. 33°. As demonstragdes contabeis definitivas do exercicio de 2024
dos fundos municipais devem ser levantadas até o dia 20 de janeiro de
2025.

81°. Ndo serdo permitidas retificacdes de balangos apds o prazo
definido no inciso | do 81° do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64,
evitando apontamento nos relatérios de auditoria dos 6rgdos de
controle interno e externo.

§2°. O balango consolidado do municipio serd levantado até 31 de
marco de 2025, o qual contemplard os dados constantes na soma das
demonstracdes contdbeis do Poder Executivo e Poder Legislativo.

83°. As demonstragbes contabeis deverdo apresentar notas
explicativas, conforme Resolu¢do do TCE-PE para prestacdo de
contas do exercicio de 2024 e atualizagoes.

Art. 34°. Os setores contabeis deverdo proceder a conciliagdo
bancéaria de todas as contas, inclusive as relacionadas a aplicacdes
financeiras até o dia 20 de janeiro de 2025.

Art. 35°. Os oOrgdos ou entidades, cujo atraso no envio das
informagGes ou documentos necessarios provoque a nao observancia
dos prazos legais de envio dos demonstrativos consolidados do
Municipio de Olinda, observados os dispositivos especificos da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, ficam sujeitos ao bloqueio e
suspensdo previstos no inciso |, do art. 8°, deste Decreto, sem prejuizo
da responsabilizagdo pessoal do agente que Ihes der causa, nos termos
da referida LRF.

Art. 36. Fica a Diretoria-geral de Administracdo Financeira — DGAF
autorizada a:

I - bloquear ou suspender as quotas estabelecidas na Programacéo
Financeira de 2024, em caso de descumprimento pelos 6rgdos da
Administracdo, das normas contidas neste Decreto.

Il - expedir instrugdes normativas complementares para a execucdo
deste Decreto.

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio dos Governadores, Gabinete do Prefeito, Olinda, 27 de
novembro de 2024.

LUPERCIO CARLOS DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cadigo Identificador:FD19CB5B

SECRETARIA DE GESTAOQ DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 447/2024

Portaria n® 447/2024 — GS/SGPA.

A Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuicbes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
6.144/2021, cumulada com o Decreto Municipal n°® 010/2009 e
Portaria n° 044-A/2009-GS/SEFAD, e tendo em vista as informaces
constantes no Processo n® 2024/05/13988 de 23/05/2024;

Considerando o resultado da Pericia da Junta Médica de Olinda,
datada de 10/06/2024;

Considerando o que dispde a Lei Federal n® 8.112/1990, art. 98, §2° e
83° que estabelece a concessdo de horario especial ao servidor
publico com deficiéncia, extensiva ao servidor que tenha conjuge,
filho ou dependente com deficiéncia, desde que comprovada a
necessidade por junta médica oficial, independente de compensacéo
de horario;

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar a redugdo da jornada de trabalho em 30% (trinta
por cento) do servidor publico municipal Breno da Costa Lira,
professor, matricula n® 18605-8, lotado na Secretaria de Educagdo,
independente de compensacdo de hordrio e sem prejuizo de seus
vencimentos, direitos e vantagens, conforme despacho PGM,
informacg0es e autorizagBes constantes no processo n° 2024/05/13988
de 23/05/2024.

Art. 2°. Determinar a apresentacdo da documentacdo médica a
Pericia da Junta Médica de Olinda, a cada 24 (vinte e quatro) meses
pelo servidor Breno da Costa Lira, matricula n°® 18605-8. Caso
cessem 0S motivos que ensejaram a concessdo da reducdo de sua
jornada de trabalho, o servidor deverad solicitar imediatamente o
cancelamento da reducéo da jornada de trabalho.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo da Prefeitura
Municipal de Olinda, em 22 de Novembro de 2024.

MARA ANNUMCIATO
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Kacilda Maria Nunes Pereira Carvalho Falcao
Cadigo Identificador:BB855C8D

SECRETARIA DE SAUDE_ .
EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°
071/2024 - SEAP

Formalizagdo do Acordo de Cooperacdo Técnica n° 071/2024,
celebrado entre a Prefeitura Municipal De Olinda, pela Secretaria
de Sadde, contratante, e a SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA E RESSOCIALIZACAO - SEAP, CNPJ n°
06.290.858/0001-14, contratada.
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OBJETO: O acordo de cooperagdo Técnica n°® 071/2024 por mais 12
(doze) meses, com efeitos a partir do dia 29/11/2024, cujo objeto
versa 0 aproveitamento de até 30 (trinta) reeducandos(as), que
cumprem pena nos regimes fechado, semi aberto, aberto, presos
provisérios ou em livramento condicional, vinculados & Secretaria de
Administracdo Penitenciaria e Ressocializacio — SEAP, para
execucdo de tarefas de servicos gerais, apoio administrativo e outras
atividades, que tenham carater social, condicdo de dignidade e
finalidade educativa e social, por intermédio de cooperacdo mutua
entre os participantes.

Olinda, 28 de novembro de 2024.

ANA CLAUDIA CALLOU MATOS
Secretaria de Salde de Olinda.

Publicado por:
Valessa de Souza Bezerra da Silva
Caddigo Identificador:75E6BDBE

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
198/2018

Sexto termo aditivo ao contrato n°® 198/2018, celebrado entre a
Prefeitura Municipal De Olinda, pela Secretaria de Saude,
locatério, pela Sra. Graga Maria Santos da Costa Cirne, CPF
Nn°179.654.034-04, locadora.

OBJETO: A prorrogacdo de prazo de vigéncia e reajuste contratual,
referente ao contrato de imével n® 198/2018, situado a Rua Dr.
Manuel de Barros Lima, n° 403, Bonsucesso, Olinda/PE onde
funciona a Residéncia Terapéutica Masculina, por mais 12 (meses),
contados a partir de 19/11/2024. Olinda, 29 de Novembro de 2024.

ANA CLAUDIA CALLOU MATOS-
Secretaria de Saude.

Publicado por:
José Bernardo da Rocha Neto
Cédigo Identificador:C232C392

CONFRONTANDO AO NORTE, COM ANTONIO COELHO; AO
SUL, COM LOTEAMENTO SANTO ANTONIO; LESTE, COM O
LOTEAMENTO DEOLINDO PEDRO DE AQUINO I; OESTE,
COM LOTEAMENTO BOM JESUS.

111 - MODALIDADE DE REGULARIZACAO: A modalidade na
qual se enquadra o NUCLEO URBANO INFORMAL SANTO
ANTONIO é a REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA
MISTA, ENGLOBANDO-A ASSIM DUAS MODALIDADES A
(REURB-S) E A (REURB-E), tendo como o embasamento o
levantamento cadastral (SOCIO-FISICO-JURIDICO), realizado no
nucleo urbano consolidado em questdo, em alinhamento com o artigo
13, inciso Il, § 4°, da Lei de Regularizagdo Fundiaria Urbana, n°
13.465 de 11 de julho de 2017.

IV — RESPONSABILIDADES DE OBRAS, SERVICOS E/OU
ESTUDO TECNICO: Segundo o parecer técnico da Secretaria
Municipal de Obras e Urbanismo de Ouricuri de 28 de novembro de
2024 sobre a Proposta Urbanistica do Projeto, ficando a infraestrutura
essencial prevista no artigo 36 da Lei de Regularizacdo Fundiéria
Urbana, n° 13.465 de 11 de julho de 2017, caso necessite ser feita de
responsabilidade dos beneficiarios.

V - UNIDADES REGULARIZADAS:

O NUCLEO URBANO INFORMAL SANTO ANTONIO, esta
constituido por quadras, identificadas em ordem Alfabética, apenas os
lotes constantes no paréagrafo VI serdo regularizados em decorréncia
desta CRF N° 052/2024, podendo os demais proprietarios constantes
no nucleo urbano informal consolidado requerer a qualquer tempo a
sua regularizagdo conforme o artigo 14 da Lei de Regularizagéo
Fundiaria Urbana, n° 13.465 de 11 de julho de 2017.

VI - RELACAO DOS BENEFICIARIOS, MODALIDADE DE
REGULARIZACAO E INSTRUMENTOS JURIDICOS.

FICHA B DE|
QUALIFICAGAO  DOS| MODALIDADE
BENEFICIARIOS

INSTRUMENTO

DESCRICAO JURIDICO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

_ GABINETE DO PREFEITO
CERTIDAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA - CRF N°
052/2024 - NUCLEO URBANO INFORMAL SANTO ANTONIO

CERTIDAO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA — CRF N°
052/2024

- NUCLEO URBANO INFORMAL SANTO ANTONIO -

Por este ato o outorgante, MUNICIPIO DE OURICURI -
PERNAMBUCO, pessoa juridica de direito publico interno, com
CNPJ n° 11.040.904/0001-67 e com sede nesta na Praga Padre
Francisco Pedro da Silva, 145, Centro, Ouricuri, Estado de
Pernambuco, neste ato representado pelo Coordenador Geral da
Comissdo de Regularizagdo Fundiaria do Municipio, que no uso das
atribuicbes previstas no Decreto Municipal n® 21/2021 e na Lei
Federal n° 13.465/17, CERTIFICA que o NUCLEO URBANO
INFORMAL SANTO ANTONIO , atende aos requisitos de
Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Misto, Sendo as
modalidades (Reurb-S e Reurb-E), nos termos do § 4° do art. 13 e do
§ 2°do art. 9° da Lei 13.465 de 11 de julho de 2017 c/c art. 5°, 1 e 1l
do Decreto Federal n° 9.310/2018, com as seguintes descri¢des:

| - DENOMINAQAO: NUCLEO URBANO INFORMAL SANTO
ANTONIO, situado na zona urbana da cidade de Ouricuri — PE. Em
conformidade com o projeto aprovado pela Prefeitura Municipal de
Ouricuri, aonde denomina e classifica o ntcleo urbano Informal Santo
Antdnio. De acordo com o artigo 11, inciso IlI, da Lei de
Regularizacdo Fundiaria Urbana, n° 13.465 de 11 de julho de 2017.

I — MEMORIAL DESCRITIVO: O NUCLEO ESTA
LOCALIZADO NA AREA URBANA DE OURICURI-PE,
MEDINDO 149.518,55m2, (Cento e Quarenta e Nove mil Quinhentos
e Dezoito Metros e cinquenta e cinco centimetro Quadrados),

JOAO RODRIGUES DOS|
SANTOS FILHO,
brasileiro, construtor,
portador do CPF n°
012.180.603-01, RG n%
230163120028 SSP-MA, ¢
sua esposa LINDA| (REURB-E)
ARAILDE DIAS| Regularizacdo
ARAUJO, brasileira,| Fundiaria de Interesse
agricultora, portadora do| Especifica

CPF n° 023.608.353-86, RG|
n° 236087620024 SSP-MA,
residentes nesta cidade nal
Av. da Administracdo, sn,|
Universitario, Quricuri,
Estado de Pernambuco.

N° Cad.: QO

Lotes: 12, 13
Quadra: O

O lote 12 com Areq
Térrea de: 150,00 m?

O lote 13 com Areq
Térrea de: 175,00 m?

Legitimagéo fundiéria

Ouricuri, 29 de novembro de 2024.

FRANCISCO RICARDO SOARES RAMOS
Prefeito do Municipio de Ouricuri

JANNYSHEW MATIAS TAVARES
Coordenador Geral da Comissdo de Regularizagdo Fundiéria do
Municipio
Publicado por:
Sthefanny Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:1430754F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARANATAMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EDITAL DE SELECAO N° 01/2024

O Fundo Municipal de Saude de Paranatama, torna publico, para
conhecimento de todos os interessados, o processo de Selegdo Publica
que visa selecionar entidade de direito privado sem fins econémicos,
qualificadas ou que pretendam qualificar-se como Organizagao Social,
interessadas na celebragdo de Contrato de Gestéo cujo objeto consiste
no GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUC,‘AO
DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM PARANATAMA/PE.
A presente selecdo serd processada nos termos da Lei Federal n°
9637/1998 e Lei Estadual n® 15.210/2013, bem como nas demais
normas vigentes aplicaveis, ainda o regramento correspondente as
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Normas do Sistema Unico de Salde — SUS emanadas do Ministério
da Saude — MS e mediante as condi¢des fixadas neste Edital e seus
Anexos, sendo estimado um dispéndio mensal de até R$ 1.449.788,00
(um milhdo, quatrocentos e quarenta e nove mil, setecentos e oitante e
oito reais), para a realizagdo das atividades. Periodo de
Credenciamento de 03/12/2024 a 03/01/2025. Sessdo de Abertura e
Julgamento de Propostas: 03/01/2025. Local: Praga Jodo Correia de
Assis, n° 04, Centro, Paranatama/PE. Edital e demais informagdes
através do e-mail: licita@paranatama.pe.gov.br, pelo telefone (87)
3787-1144.

Paranatama, 29 de Novembro de 2024

VALDI PIMENTEL DE GOIS -
Secretario de Saude
Publicado por:
Lucivaldo José Barbosa Alexandre
Caddigo ldentificador:7777509D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 425/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. ’1° - RESCINDIR o contrato N°. 010/2024 da servidora,
LETICIA MARIA DA SILVA, TECNICO EM ENFERMAGEM,
CPF: 104.036.874-38, a partir de 31 de outubro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 31 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 31 de outubro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:E2F7041D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 426/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N° 490/2024 do servidor,
REGINALDO DOS SANTOS BEZERRA, PROFESSOR, CPF:
046.074.634-00, a partir de 31 de outubro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 31 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 31 de outubro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:884B007C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 427/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagéo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N° 495/2024 do servidor,
ADRIANO DOS SANTOS BEZERRA, PROFESSOR, CPF:
082.692.634-78, a partir de 31 de outubro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 31 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 31 de outubro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo Identificador:A9A76154

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 428/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 289/%024 do
servidor, JEAN CARLOS MARQUES DA SILVA, GARI, CPF:
117.292.164-47, a partir de 31 de outubro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a parti de 31 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 31 de outubro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:2505D580

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 429/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 299/%024 do
servidor, WELLINGTON PEQUENO DE SOUZA, GARI, CPF:
094.411.864-06, a partir de 31 de outubro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a parti de 31 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 31 de outubro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Caodigo ldentificador:73E3FEEQ

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 432/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:
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Art. 1° - DISPENSAR a Sra. YLA MARIA SALGADO ALVES,
inscrito no CPF: 071.510.224-92, da fungdo designada de Diretor(a)
do Hospital Municipal Anténio Xavier Sobrinho.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 01 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador: A70787CE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 436/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribui¢Bes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - CONCEDER a funciondria MARIA TARCIANA DE
MOURA FREITAS, 45 (quarenta e cinco) dias licenca médica,
conforme parecer da junta médica e parecer juridico anexo, a contar a
partir de 01/10/2024 a 14/11/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 06 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo ldentificador:2EC423E8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 437/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - CONCEDER a funciondria JULIANA FERREIRA
RICARDO, 45 (quarenta e cinco) dias licenca médica, conforme
parecer da junta médica e parecer juridico anexo, a contar a partir de
04/10/2024 a 17/11/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 04 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 06 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador:362E0FB3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 438/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a pedido, Licenga Prémio aos Servidores abaixo
relacionados, conforme meses citados em planilha:

PERIODO DE LICENGA
SERVIDORES (AS) QUANTIDADE PREMIO ¢
Jane Teixeira da Silva 02 meses 08/10/2024 & 08/12/2024
Silvania Teixeira Guimaraes 02 meses 14/10/2024 a 14/12/2024
Elizangela de Aradjo Carvalho 02 meses 14/10/2024 a 14/12/2024
Sueli Teixeira da Silva 02 meses 14/10/2024 & 14/12/2024
Monica Paes de Andrade 02 meses 16/10/2024 & 16/12/2024

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 08 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 07 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo Identificador:3C620AB2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 439/2024 - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivos da Legislagdo em vigor:

Considerando que o(a) servidor(@) ANTONIO DANTAS DA
ROCHA NETO, estava concessdo de licenca sem vencimento;
Considerando que o referido servidor requereu a sua reintegracéo ao
cargo de PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA DO 6° AO
9° ANO;

Considerando que existe a necessidade da administracdo de
servidores para ocupar o cargo de Professora, ficando a disposicao da
secretaria de Educacéo.

RESOLVE:

REINTEGRAR o(a) servidor@ ANTONIO DANTAS DA
ROCHA NETO, aos quadros de servidores deste Municipio, para
ocupar o cargo de Professora Lingua Portuguesa do 6° ao 9° ano,
ficando a disposicgao da secretaria de Educacéo.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a parti de 01 de novembro 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 07 de novembro 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:02F53CC7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 440/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislac&o em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N° 014/2024 da servidora,
ROSEANE FERREIRA DE CARVALHO GOMES, AUXILIAR
EM SAUDE BUCAL, CPF: 109.564.024-02, a partir desta data 01 de
novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.

Paranatama, 19 de novembro de 2024.
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JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador: CCE984F6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 441/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - CONCEDER a funcionaria MARINES CAVALCANTE
DA SILVA, 180 (cento e oitenta) dias licenca médica, conforme
parecer da junta médica e parecer juridico anexo, a contar a partir de
13/09/2024 a 03/03/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 13 de setembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 19 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:0BA7CE2C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 442/2024 - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a funcionédria SIMONE JORGE DE MELO,
04 (quatro) meses de licenga maternidade a que tem direito, a contar a
partir de: 23/10/2024 a 15/02/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 23 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:9B878B2B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 443/2024 — GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislac&o em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a funcionaria LAIANE DE BARROS
PEREIRA BERNARDO, 04 (quatro) meses de licenca maternidade
a que tem direito, a contar a partir de: 30/10/2024 a 28/02/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Caddigo Identificador:F3CAACF2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 444/2024 — GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a funcionaria KERCIA FERREIRA LEITE,
04 (quatro) meses de licenga maternidade a que tem direito, a contar a
partir de: 14/10/2024 a 10/02/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 14 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:B20FC7E7

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 445/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicbes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - CONCEDER ao funcionario ANTONIO EDSON
MACIEL DE ALMEIDA, Salario-Familia referente a seu filho
menor: JOAQUIM MARTINS DE ALMEIDA.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 19 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:C9E9B7D1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 446/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislacdo em vigor:

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a pedido, Licenga Prémio aos Servidores abaixo
relacionados, conforme meses citados em planilha:

PERIODO DE LICENGA

SERVIDORES (AS) PREMIO

QUANTIDADE

Andréa Ferreira da Silva 02 meses 11/10/2024 a 11/12/2024

Erinez Baltazar Ferro 02 meses 14/10/2024 a 14/12/2024

Valderice Maria da Silva Santos 01 meses 30/10/2024 a 30/11/2024
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 11 de outubro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 21 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo Identificador: AC74F549

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 447/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - Conceder a pedido, 30 (trinta) dias de Férias, aos Servidores
abaixo relacionados:

SERVIDOR

PERIODO AQUISITIVO

PERIODO DE FERIAS

Mario Celso do Nascimento Silva

21/09/2023 4 21/09/2024

11/11/2024 4 11/12/2024

Leandro da Silva Regis Lima

08/01/2024 & 08/01/2025

11/11/2024 4 10/12/2024

Luzinete de Lima Silva

01/07/2022 & 01/07/2023

01/11/2024 & 30/11/2024

Milena Souza Costa

04/01/2023 & 04/01/2024

04/11/2024 4 03/12/2024

Yla Maria Salgado Alves

15/07/2022 & 13/07/2023

05/11/2024 & 04/12/2024

Ana Claudia Tenério da Silva

19/08/2022 & 19/08/2023

07/11/2024 4 06/12/2024

Edjaianne de Moura Araujo

02/01/2023 4 02/01/2024

21/11/2024 & 20/12/2024

Fabiano Rocha da Silva

01/01/2023 4 01/01/2024

18/11/2024 & 18/12/2024

Wilma Maria Barros Pimentel

01/02/2022 & 01/02/2023

01/11/2024 & 30/11/2024

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos a partir de
01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 21 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:3B9C5240

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 448/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 753/2024 do servidor, EDVAN
ALVES PORTO, BORRACHEIRO, CPF: 043.152.054-27, a partir
de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo Identificador:DOF3AF49

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 449/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 374/2024 do
servidor, MARCOS ADRIANO DE ARAUJO, CONDUTOR DO
TFD, CPF: 818.511.034-49, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Codigo ldentificador:1E74E6B0

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 450/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicfes que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 673/2024 da servidora,
EDUARDA FERREIRA DE MOURA, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CPF: 152.387.324-81, a partir de 01 de
novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo ldentificador:3F10AC9F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 451/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N° 221/2024 da servidora,
CICERO ANTONIO DA SILVA, VIGILANTE, CPF: 014.952.684-
97, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:859717A6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 452/2024-GP
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislacdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 640/2024 da servidora,
KALINE EDILENE DOS SANTOS PEREIRA DE ARAUJO,
PROFESSOR, CPF: 100.009.274-73, a partir de 01 de novembro de
2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:48F31013

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 453/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislacdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 150/2024 da
servidora, SEVERINA DOS SANTOS AZEVEDO, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, CPF: 172.610.148-77, a partir de 01 de
novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador:07C0B946

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 454/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N° 130/2024 da servidora,
DAYANNY ALVES COSTA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
CPF: 009.298.954-36, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo Identificador:CF6F2FD3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 455/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislacdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N° 168/2024 da servidora,
ALYNE DIAS DE FREITAS MEDEIROS, FISIOTERAPEUTA,
CPF: 096.032.854-80, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Codigo Identificador:DEOF8130

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 456/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 769/2024 da servidora,
MONICA MACHADO DA SILVA, TECNICO EM
ENFERMAGEM, CPF: 154.592.054-09, a partir de 01 de novembro
de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:42C28959

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 457/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 020/2024 do
servidor, DEYVYD ALVES COSTA, MOTORISTA, CPF:
057.428.914-31, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Caddigo Identificador:EAE5FOEL
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 458/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribui¢Bes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislacdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 051/2024 da
servidora, EANES PORTO LIMA, RECEPCIONISTA, CPF:
705.110.834-40, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:4BD9FC2C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 459/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislacdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 744/2024 da servidora,
RENATA HELEN DE MELO CORREIA, APOIO
EDUCACIONAL, CPF: 714.750.424-00, a partir de 01 de novembro
de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:D797F9CB

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 460/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 499/2024 da servidora, ANA
CLAUDIA DE MELO AMORIM, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CPF: 186.691.178-35, a partir de 01 de
novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador:098DB7A4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 461/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 356/2024 da
servidora, ZELIA SILVESTRE CORDEIRO, ASSISTENTE
SOCIAL, CPF: 117.287.234-18, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:34D753E8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 462/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislacdo em vigor:

Art. 1° DISPENSAR a verba indenizatéria do servidor LEILIANE
DOS SANTOS CARVALHO, portador do CPF: 708.615.194-77,
para exercer a funcdo complementar de apoio junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, concedida pela Portaria N°. 258/2024 — GP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:CD1FFFE4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 463/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagcdo em vigor:

Art. 1° DISPENSAR a verba indenizatdria do servidor
GENEILSON DE OLIVEIRA CARVALHO, portador do CPF:
100.975.404-12-77, para exercer a funcdo complementar de apoio
junto a Secretaria Municipal de Educacéo, concedida pela Portaria N°.
589/2021 - GP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.

Paranatama, 22 de novembro de 2024.
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JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:5A68CDFD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 464/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° DISPENSAR a verba indenizatéria do servidor EDJANE DE
CARVALHO SILVA, portador do CPF: 818.531.814-04, para
exercer a fungdo complementar de apoio junto a Secretaria Municipal
de Educagéo, concedida pela Portaria N°. 149/2022 — GP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador: A9070E30

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 465/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° DISPENSAR a verba indenizatéria do servidor MARLUCE
MARIA DOS SANTOS MELO, portador do CPF: 039.229.864-39,
para exercer a funcdo complementar de apoio junto a Secretaria
Municipal de Saude, concedida pela Portaria N°. 231/2024 — GP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo ldentificador: AGED898B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 466/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislacéo em vigor:

Art. 1° DISPENSAR a verba indenizatéria do servidor VALDEIR
DE CARVALHO SANTOS, portador do CPF: 095.683.294-63, para
exercer a fungdo complementar de apoio junto a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Turismo, concedida pela Portaria N°. 112/2022 —
GP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 22 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo ldentificador:D0068F4A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 467/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 456/2024 do servidor,
DENERVAL DE NORONHA VIEIRA, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, CPF: 078.857.654-23, a partir de 01 de
novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 27 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:584FBB0OD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 468/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N° 431/2024 da servidora,
CLAUDICEIA SANTOS DE SENA OLIPIO DE SANTANA,
COSTUREIRA, CPF: 024.293.865-50, a partir de 01 de novembro de
2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 27 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador: ACB83779

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 469/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 459/2024 da servidora, JAINE
DE FREITAS SANTOS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
CPF: 162.805.594-40, a partir de 01 de novembro de 2024.
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 27 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:2CF24B38

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 470/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no
uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Constituicdo Federal,
Lei Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato N°. 703/2024 do servidor, JULIO
CESAR SOARES DE OLIVEIRA, TRATOTISTA, CPF:
071.968.334-30, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 27 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo lIdentificador:975705FF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 471/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigBes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° - RESCINDIR o termo aditivo ao contrato N°. 162/2024 da
servidora, PRISCILA SOARES DE OLIVEIRA MONTEIRO,
AUXILIAR DE FARMACIA, CPF: 077.189.204-70, a partir de 01 de
novembro de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 27 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cddigo Identificador:2A6BEA7B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 472/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigBes que lhe séo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgénica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

Art. 1° DISPENSAR a verba indenizatoria do servidor GLAUCO
FERREIRA ALVES, portador do CPF: 030.722.144-09, para

exercer a fungdo complementar de apoio junto a Secretaria Municipal
de Salde, concedida pela Portaria N°. 067/2024 — GP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 27 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:C7BAC970

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 473/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica Municipal, e demais dispositivo da Legisla¢do em vigor:

Art. 1° DISPENSAR a verba indenizatéria do servidor JOSE
MARIA DE BARROS, portador do CPF: 684.704.444-68, para
exercer a fungdo complementar de apoio junto a Secretaria Municipal
de Obras, concedida pela Portaria N°. 356/2024 — GP.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos a parti de 01 de novembro de 2024.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.
Paranatama, 27 de novembro de 2024.

JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito

Publicado por:
Gicélia Almeida
Caddigo ldentificador:92AC0923

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°. 476/2024-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA, Estado de
Pernambuco, José Valmir Pimentel de Gois, no uso das atribuicdes
que o cargo lhe confere, de acordo com a Constituicdo Federal e
demais dispositivos legais em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissdo Técnica Especial de Contratagdo, com
base na Lei 14.133/2021, para analise técnica de processo de Selecéo
Publica que visa selecionar entidade de direito privado sem fins
econdmicos, qualificadas ou que pretendam qualificar-se como
Organizagdo Social, interessadas na celebracdo de Contrato de Gestdo
cujo objeto consiste no GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM PARANATAMA - PE.

Art. 2° - A comissdo serd composta por 03 membros:

Valdi Pimentel de Gois

Camila Leonel e Silva

Rita de Céssia Alves da Silveira

Art. 3° - A Comissdo Especial tomara as providéncias necessarias a
elaboracdo de edital de selegdo publica, analise técnica de interessados
e demais atos pertinentes a contratagdo de Gestdo para o Fundo
Municipal de Saude de Paranatama.

Art. 4° A presente portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Registre-se e Publique-se na forma da Lei.

Gabinete do Prefeito, em 29 de novembro de 2024.
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JOSE VALMIR PIMENTEL DE GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cadigo Identificador:C992E54E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PASSIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - COMISSAO DE
LICITACAO
2° TERMO ADITIVO DE LOCAGAO DE POGCO ARTESIANO
PROCESSO N° 037/2022 -DISPENSA N° 003/2022 —
CONTRATO N° 053/2022

CONTRATADA: RONALDO FERREIRA CAMPOS, brasileiro,
solteiro, residente no Sitio Vertente de Bengalas, S/N zona rural de
Passira/PE, CEP 555650-000, portador do RG. N° 6.141.023 SDS/PE
e CPF N° 041.698.234-43 e a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PASSIRA, CNPJ 11.097.300/0001-57. OBJETO: Locagdo de um
poco artesiano. Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, a contar de
01/11/2024 a 01/11/2025 com fundamentacéo no artigo 57, inciso Il e
artigo 65, inciso 11 da lei 8.666/93 e suas altera¢des posteriores.
Passira, 29 de novembro de 2024.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE -
Prefeito.

R Publicado por:
Maria Angela de Andrade Silva
Cédigo Identificador:745A9E86

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - COMISSAO DE
LICITACAO
2° TERMO ADITIVO DE LOCACAO DE POCO ARTESIANO
PROCESSO N° 038/2022 -DISPENSA N° 004/2022 —
CONTRATO N° 054/2022

CONTRATADA: José Diego de Lima, brasileiro, solteiro, agricultor,
portador do RG. N° 8.716.384 SDS/PE e CPF n° 099.674.304-94,
residente e domiciliado no Sitio Coités, neste Municipio de Passira/PE
e a PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA, CNPJ
11.097.300/0001-57. OBJETO: Locagdo de um poco artesiano. Fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses, a contar de 05/12/2024 a
05/12/2025 com fundamentagdo no artigo 57, inciso Il e artigo 65,
inciso 11 da lei 8.666/93 e suas alteracBes posteriores.

Passira,29 de dezembro de 2024.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE —
Prefeito.

R Publicado por:
Maria Angela de Andrade Silva
Cédigo ldentificador:304CEE02

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
120/2023 - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAUDALHO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
120/2023

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 120/2023. Nos termos
do Processo Administrativo N° 002/2023 — Credenciamento N°
001/2023. Objeto: Prorrogacdo do Prazo de Vigéncia do Contrato,
referente PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE COMO
MEDICO PLANTONISTA EM ESCALA DE 24 E 12 HORAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM
ATENDIMENTOS AS URGENCIAS E EMERGENCIAS NA UPA

24 HORAS E |INTERNAMENTOS E PROCEDIMENTOS
ESPECIALIZADOS NO  HOSPITAL  MUNICIPAL DE
PAUDALHO. Contratada: RAL SERVICOS MEDICOS E
EDUCACIONAIS LTDA - ME CNPJ: 05.873.564/0001-52
,Credenciado: RODRIGO ANDRADE DE LIMA, CPF:
072.963.514-70 Nova Vigéncia: 12 (Doze) Meses.

Paudalho, 08 de Novembro de 2024.

MARIA LUCIA MATIAS FERREIRA
Secretaria Municipal de Salde

Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cadigo Identificador:6D5BFDA8

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2024-
FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PAUDALHO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2024-
FME

FORNECEDOR: VDL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
CNPJ N° 13.292.885/0001-91. Objeto REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO FUTURO E EVENTUAL DE
MATERIAL GRAFICO, IMPRESSOS E PERSONALIZADOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E DEMAIS UNIDADES DE ENSINO VINCULADAS
AO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PAUDALHO/PE.
PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 018/2024. Valor Global: R$ 217.898,00. Prazo:
de 01 (Um) Ano, contados da assinatura da Ata de Registro de Precos.
Os valores unitarios encontram-se publicados no quadro de avisos
desta municipalidade.

Paudalho, 07 de Novembro de 2024.

JOSE DIONIZIO DE ARAUJO JUNIOR
Secretéario Municipal de Educacéo

Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cadigo ldentificador:05585E2C

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2024-
FME

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PAUDALHO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2024-
FME

FORNECEDOR: VDL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
CNPJ N° 13.292.885/0001-91. Objeto REGISTRO DE PRECOS
PARA FORNECIMENTO FUTURO E EVENTUAL DE
MATERIAL GRAFICO, IMPRESSOS E PERSONALIZADOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E DEMAIS UNIDADES DE ENSINO VINCULADAS
AO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PAUDALHO/PE.
PROCESSO LICITATORIO N° 019/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 018/2024. Valor Global: R$ 69.000,00. Prazo: de
01 (Um) Ano, contados da assinatura da Ata de Registro de Precos.
Os valores unitarios encontram-se publicados no quadro de avisos
desta municipalidade.

Paudalho, 18 de Novembro de 2024.

JOSE DIONIZIO DE ARAUJO JUNIOR
Secretario Municipal de Educagao
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Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cddigo Identificador:8AEC568E

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2024-
FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAUDALHO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2024-
EMS

FORNECEDOR: MAIS SABOR ALIMENTOS LTDA CNPJ:
49.285.483/0001-07 Objeto: FORNECIMENTO FUTURO E
EVENTUAL DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE, HOSPITAL MUNICIPAL, UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO-UPA, ATENGCAO BASICA, CENTRO DE
PARTO E CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL — CAPS.
PROCESSO LICITATORIO NO 016/2024 (FMS) - PREGAO
ELETRONICO NO 015/2024. Valor Global: R$ 747,00 Prazo: 01
(Um) Ano, contados da assinatura da Ata de Registro de Precos. Os
valores unitarios encontram-se publicados no quadro de avisos desta
municipalidade.

Paudalho, 30 de Outubro de 2024

MARIA LUCIA MATIAS FERREIRA
Secretaria de Salde

Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cadigo Identificador:6DB4F50E

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/2024-
FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAUDALHO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/2024-
EMS

FORNECEDOR: JOSELICE DA HORA RAMOS MERCADINHO
LTDA CNPJ: 41.569.776/0001-04 Objeto: FORNECIMENTO
FUTURO E EVENTUAL DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE, HOSPITAL MUNICIPAL, UNIDADE
DE PRONTO ATENDIMENTO-UPA, ATENCAO BASICA,
CENTRO DE PARTO E CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
— CAPS. PROCESSO LICITATORIO NO 016/2024 (FMS) -
PREGAO ELETRONICO NO 015/2024. Valor Global: R$
71.700,00 Prazo: 01 (Um) Ano, contados da assinatura da Ata de
Registro de Precos. Os valores unitarios encontram-se publicados no
quadro de avisos desta municipalidade.

Paudalho, 25 de Novembro de 2024
MARIA LUCIA MATIAS FERREIRA

Secretaria de Salde

Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cddigo Identificador:07AE73D5

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE ADESAO N° 002/2024 - FME

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2024 - TERMO DE
ADESAO N° 002/2024

PROCESSO DE ADESAO PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SISTEMA DE GERACAO

DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICAS PARA SUPRIR A
DEMANDA ENERGETICA DOS PREDIOS PUBLICOS
VINCULADOS AO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
PAUDALHO/PE, CONFORME CONDICOES.

O MUNICIPIO DE PAUDALHO/PE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 11.097.383/0001-84,
com sede localizada & Avenida Raul Bandeira, n°® 21, Centro,
Paudalho - Pernambuco, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE PAUDALHO, inscrita(o) no CNPJ sob o n°
29.355.454/0001-67, com sede localizada a Praga Pedro Coutinho, 68
— Centro — Paudalho - PE, neste ato representado através da Secretario
de Educacao Sr. Jose Dionizio de Araujo Junior, cédula de identidade
n° 4.662.382 SSP/PE, inscrito no CPF/MF sob o n® 024.336.174-21,
elenca as raz0es abaixo, visando fundamentar a presente Adesdo a Ata
de Registro de Pregos;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo de Adesdo, que
vislumbra a contratagdo da empresa ENOVE ENGENHARIA
COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E ENERGIAS
RENOVAVEIS LTDA, CNPJ 19.795.706/0001-15, para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SISTEMA DE GERACAO DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICAS PARA SUPRIR A DEMANDA
ENERGETICA DOS PREDIOS PUBLICOS VINCULADOS AO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PAUDALHO/PE,
pelo instituto de Adesdo a Ata de Registro de Pregos, fundamentada
no art. 15 da Lei 8.666/93, e regulamentada pelo Decreto Federal n°
7.892/2013;

CONSIDERANDO que a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
23.11- 001/2023, referente ao Pregdo Eletrdnico n° 009/2023 do
Consorcio de Integracdo dos Municipios do Sertdo do Pajeu -
CIMPAJEU com a empresa ENOVE ENGENHARIA,
COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E ENERGIAS
RENOVAVEIS LTDA, CNPJ 19.795.706/0001-15, disponibiliza o
objeto de forma mais vantajosa em relacéo aos precos praticados pelo
mercado estadual, conforme justificativa de vantajosidade constantes
nos autos.

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico, opinou pela possibilidade
juridica de adesdo a ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23.11-
001/2023 do Consorcio de Integragdo dos Municipios do Sertdo do
Pajeti- CIMPAJEU com a empresa ENOVE ENGENHARIA,
COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E ENERGIAS
RENOVAVEIS LTDA, CNPJ 19.795.706/0001-15

CONSIDERANDO, que o Processo de Adesdo, contém toda a
documentacdo exigida para adesdo a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 23.11- 001/2023 do Consorcio de Integracdo dos
Municipios do Sertdo do Pajed — CIMPAJEU com a empresa
ENOVE ENGENHARIA, COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS E ENERGIAS RENOVAVEIS LTDA, CNPJ
19.795.706/0001-15

CONSIDERANDO, nos termos da Lei n° 8.666/1993 c/c o Decreto
Federal n° 7.892/2013,

RESOLVE, com fulcro na Lei n® 8.666/93 c/c o Decreto Federal n°
7.892/2013, expedir Termo de Adesdo a ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 23.11- 001/2023 do Consoércio de Integracdo dos
Municipios do Serto do Pajet - CIMPAJEU, com a finalidade de
contratar a empresa ENOVE ENGENHARIA, COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS E ENERGIAS RENOVAVEIS
LTDA, inscrita sob CNPJ n.° 19.795.706/0001-15, pelo valor de R$
4.620.000,00 (Quatro milhdes, seiscentos e vinte mil reais), para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SISTEMA DE GERACAO DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICAS PARA SUPRIR A DEMANDA
ENERGETICA DOS PREDIOS PUBLICOS VINCULADOS AO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE PAUDALHO/PE,
CONFORME CONDICOES, tendo em vista que se amolda aos
imperativos legais pertinentes.
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Paudalho, 20 de Novembro de 2024.

JOSE DIONIZIO DE ARAUJO JUNIOR
Secretario Municipal de Educacao
Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cadigo Identificador:E2A1D38C

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO - PL N°020/2024 - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAUDALHO/PE.
AVISO DE LICITACAO — UASG: 462406

Processo Licitatorio N° 020/2024-FMS. Pregdo Eletronico N°
019/2024. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAL DE
LIMPEZA PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
SAUDE E DEMAIS UNIDADES VINCULADAS AO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE PAUDALHO/PE. Valor Maximo
Aceitavel: R$ 889.110,90. Inicio do Acolhimento das Propostas:
02/12/2024, através do Sistema do Portal de Compras do Governo
Federal “COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas:
16/12/2024, 09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no
Sistema COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo
Federal, www.gov.br/compras e também no site Oficial do Municipio:
www.paudalho.pe.gov.br ou na Prefeitura Municipal, na Sala da CPL,
sito a Av. Raul Bandeira, 21, Centro, Paudalho-PE.

Paudalho, 29/12/2024.

RAFAEL SOARES DE LIMA
Pregoeiro.

Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cadigo ldentificador:22C94435

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO - PL N°021/2024 - FMS - EDITAL
RETIFICADO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PAUDALHO/PE.
AVISO DE LICITACAO - UASG: 462406 - EDITAL
RETIFICADO

Processo Licitatorio N° 021/2024-FMS. Pregdo Eletrénico N°
020/2024. Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE LEITES
ESPECIAIS E SUPLEMENTOS PARA ASSEGURAR A
QUALIDADE ALIMENTAR DOS PACIENTES COM
PRESCRICAQ/LAUDOS MEDICOS/NUTRICIONAIS E ORDENS
JUDICIAIS DESTE MUNICIPIO. Valor Méaximo Aceitavel: R$
524.753,16. Inicio do Acolhimento das Propostas: 02/12/2024,
através do Sistema do Portal de Compras do Governo Federal
“COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas: 12/12/2024,
09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no Sistema
COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo Federal,
www.gov.br/compras e também no site Oficial do Municipio:
www.paudalho.pe.gov.br ou na Prefeitura Municipal, na Sala da CPL,
sito a Av. Raul Bandeira, 21, Centro, Paudalho-PE.

Paudalho, 29/12/2024.

RAFAEL SOARES DE LIMA
Pregoeiro.

Publicado por:
Luana Lais da Silva
Cadigo ldentificador:4EC21DC3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 371 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024 —
GABPREF

PORTARIA N° 371 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024 -
GABPREF

EMENTA: Dispde sobre o retorno as atividades
laborais da servidora OLIVIA DE CARVALHO
MODESTO, e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas, pelo art. 79, X1V da lei Organica
do municipio.

CONSIDERANDO, a Portaria n® 366/2023 referente a cedéncia da
Servidora.

CONSIDERANDO, o Oficio n°® 170/2024/GP oriundo do Gabinete
do Prefeito de Parnamirim/PE.

RESOLVE:

Art. 1° Requerer que a servidora OLIVIA DE CARVALHO
MODESTO, matricula n° 44.155, CPF n° 047.541.454-37, que
estava cedida ao Municipio de Parnamirim/PE através da Portaria n°
366/2023, retorne as suas atividades laborais nesta edilidade.

Paragrafo Unico. A servidora tera até 3(trés) dias Uteis para se
apresentar na Superintendéncia de Recursos Humanos da Secretaria
de Administragdo e Financas para ser encaminhada a sua lotagdo de
origem.

Art. 2° - Determinar & Secretaria da Administracdo e Finangas do
municipio a adogdo das medidas necessérias ao cumprimento efetivo
do estabelecido no artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Oes em contrario.

Publique-se e Registre-se.
Paudalho, 29 de novembro de 2024.

MARCELLO FUCHS CAMPOS GOUVEIA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Maryelle de Fatima Oliveira
Cadigo Identificador:17E889B4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PETROLANDIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLANDIA - GABINETE
DO PREFEITO
LEI N° 1.455/2024.

Ementa: Dispbe sobre a Revisdo Plano Plurianual
para o0 quadriénio 2022-2025, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROLANDIA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicBes legais e em
conformidade com o artigo 124, 8 1° inciso Il da Constituicdo
Estadual, alterada pela Emenda Constitucional n® 31, de 27 de junho
de 2008, bem como, o artigo 165 da Constituicdo Federal de 05 de
outubro de 1988, faz saber que a Camara de vereadores aprovou e Eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Este Projeto de Lei institui a Revisdo Plano Plurianual para o
quadriénio 2022-2025, em cumprimento ao disposto no art. 165,
paragrafo 1°, da Constituicdo Federal e na Lei Organica Municipal,
estabelecendo, para o periodo, 0s programas com seus respectivos
objetivos, acles e metas para as despesas de capital e as delas
decorrentes, e para as relativas a programas de a¢do continuada.
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Art. 2° - O Poder Executivo, no periodo de vigéncia deste Plano,
executara 0s Programas nele constantes, dando-lhes prioridade em
relagio a novos que venham a surgir no seu periodo de
implementacao.

Art. 3° - O Plano Plurianual é estruturado por programas dos Poderes
Legislativo e Executivo, harmonizados com o0s objetivos e as
orientagOes estratégicas de governo, conforme Anexos | e Il.

Art. 4° - As Diretrizes Estratégicas do PPA 2022-2025 séo:

I — Promover o desenvolvimento social, econdmico e cultural do
Municipio.

Il — Reduzir as desigualdades econdmicas e sociais.

Il — Qualificar o atendimento a populacdo, promovendo salde,
educacdo, seguranca e bem-estar.

IV — Fortalecer a gestdo publica.

Art. 5° - Para cumprimento das legisla¢des que disciplinam o Plano
Plurianual e para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa: conjunto articulado de agdes visando a concretizacdo de
um objetivo comum, sendo mensurado por indicadores e
desdobrando-se em:

a. Programa Finalistico: resulta em bens elou servicos ofertados
diretamente & sociedade;

b. Programa de Gestéo de Politicas Publicas: abrange acoes de gestdo
de governo relacionadas a formulagdo, coordenagdo, supervisdo,
avaliagdo e divulgacéo de politicas publicas, €;

c. Programa de Apoio Administrativo: engloba acbes de natureza
tipicamente administrativa.

Il - objetivo: expressa a busca do resultado que se quer alcangar, ou
seja, a transformacdo da situacdo-problema que é o objeto da
intervencao do programa;

Il - acdo: operagBes das quais resultam bens e servicos que
concorrem para atender aos objetivos de um programa, classificando-
se em:

a. projeto: conjunto de operagfes limitado no tempo, e das quais
resulta um produto;

b. atividade: conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto;

c. operagdo especial: as despesas que ndo contribuem para a
manutencao, expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo;

d. parcerias: a¢Oes executadas com institui¢des privadas e outros entes
da Federacéo.

Art. 6° - A exclusdo ou alteracdo de programas constantes desta Lei,
bem como, a inclusdo de novos programas, serdo propostos pelo
Poder Executivo, por meio de Projeto de Lei Anual ou mediante
Projeto de Lei especifico de alteracdo da Lei do Plano Plurianual,
desde que em consonancia com os objetivos apresentados nesta Lei,
mantendo estes ajustes nos exercicios subsequentes.

Art. 7° - Aincluséo, exclusdo e alteracéo de ag¢des nos programas do
Plano Plurianual poderdo ocorrer também por intermédio da Lei
Orcamentaria Anual e seus créditos especiais, apropriando-se ao
respectivo programa as modificagBes consequentes.

Paréagrafo anico. De acordo com o disposto no caput deste artigo fica
0 Poder Executivo autorizado a adequar as metas das acdes
orcamentdrias as alteragdes de valor ou outras modificagGes efetuadas
na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou
excluir produtos e respectivas metas das a¢des do Plano Plurianual,
desde que estas modificagdes contribuam para a realizagdo do
objetivo do Programa.

Art. 9° - Os valores consignados a cada a¢do no Plano Plurianual s&o
referenciais e ndo se constituem em limites a programagdo das
despesas expressas nas leis orcamentérias e seus créditos adicionais.

Art. 10 - Os programas do Plano Plurianual serdo anualmente
avaliados.

Paragrafo Unico. A avaliacdo dos programas do Plano Plurianual
referida no caput sera coordenada pela Secretaria de Finangas ou
Planejamento, que expedird normas e instrugdes sobre 0 processo.

Art. 11 - As codificagBes de programas e acdes deste Plano serdo
observadas nas Leis de Diretrizes Orgamentarias e seus créditos
adicionais e nas Leis de Revisdo do PPA.

Art. 12 - O Poder Executivo fica autorizado a:

| - alterar o 6rgéo responsavel por programas e agoes;

Il - adequar a meta fisica da acdo orgamentaria as alteragfes do seu
valor, produto, ou unidade de medida, efetuadas pelas leis
orcamentarias anuais e seus créditos adicionais, que alterem o Plano
Plurianual.

Art. 13 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
contando-se os seus efeitos a partir do dia 1° de janeiro de 2025.

Art. 14 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2024.

FABIANO JAQUES MARQUES
Prefeito
Publicado por:
Igor Nogueira Soares
Cadigo ldentificador:950D46FD

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLANDIA - GABINETE
DO PREFEITO
LEI N°. 1.456/2024.

EMENTA: Estima a RECEITA e fixa a DESPESA
do Municipio para o exercicio de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PETROLANDIA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes conferidas pelo art. 165 da
Constituicdo Federal e do art. 124, § 1°, inciso 1l da Constitui¢do do
Estado de Pernambuco, com a redacdo alterada pela Emenda
Constitucional n° 31/2008, faz saber que a Camara de vereadores
aprovou e Eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
Secdo Unica
Da Abrangéncia

Art. 1° - Esta Lei estima a Receita do Municipio para o exercicio
financeiro de 2025 no montante de R$ 207.000.000,00 (Duzentos e
sete milhdes de reais) e fixa a Despesa em igual valor,
compreendendo, nos termos do art. 165, § 5° da Constituicdo Federal
e da Lei de Diretrizes Orgamentarias:

I - o orgamento fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal direta
e indireta;

Il - o orcamento da seguridade social, abrangendo as entidades e
Orgdos da Administracdo direta e indireta, incluidos fundos,
responsaveis pela saude, previdéncia e assisténcia social.

CAPITULO I

DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Secdo |

Da Estimativa da Receita

Art. 2° - A receita orcamentdria total é estimada em R$
207.000.000,00 (Duzentos e sete milhdes de reais) e desdobrada da
seguinte forma:

I - Orcamento Fiscal: R$ 174.813.000,00 (Cento e setenta e quatro
milhdes, oitocentos e treze mil reais);

Il - Orcamento da Seguridade Social no valor de R$ 32.187.000,00
(Trinta e dois milhdes, cento e oitenta e sete mil reais), onde:

a) R$ 30.562.000,00 (Trinta milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil
reais) compreende receitas de salude;
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b) R$ 1.625.000,00 (Um milh&o, seiscentos e vinte e cinco mil reais)
compreende receitas de assisténcia social;

Art. 3° - As receitas sdo estimadas por Categoria Econémica, segundo
a origem dos recursos, conforme o disposto no Anexo 01.

Art. 4° - As Receitas estimadas no orgamento serdo arrecadadas na
forma da legislagdo em vigor, de acordo com o desdobramento
constante do Anexo 02.

Secéo Il
Da Fixacéo da Despesa

Art. 5° - A Despesa total é fixada nos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, no mesmo valor da Receita, discriminada por
Fungdo, Poderes e Orgdos, em R$ 207.000.000,00 (Duzentos e sete
milhdes de reais); e desdobrada nos termos da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias da seguinte forma:

I - Orcamento Fiscal: R$ 149.516.000,00 (Cento e quarenta e nove
milhdes, quinhentos e dezesseis mil reais);

Il - Orcamento da Seguridade Social no valor de R$ 57.484.000,00
(Cinquenta e sete milhdes, quatrocentos e oitenta e quatro mil reais),
onde:

a) R$ 49.182.000,00 (Quarenta e nove milhdes, centro e oitenta e dois
mil reais) compreende receitas de salde;

b) R$ 8.302.000,00 (Oito milhdes, trezentos e dois mil reais)
compreende receitas de assisténcia social;

Paragrafo Unico. Do Montante das despesas fixadas nas alineas “a” e
“b”, do inciso II deste artigo, R$ 25.297.000,00 (Vinte e cinco
milhdes, duzentos e noventa e sete mil reais) serdo custeadas com
recursos do Orgamento Fiscal.

Secéo 111 i
Da Distribuicao da Despesa por Orgéos

Art. 6° - A Despesa Total, fixada por Fung¢des, Subfuncdes, Projetos,
Atividades e Operaces Especiais dos Poderes e Orgéos, esta
discriminada nos Anexos 06 a 09 desta Lei, consoante disposi¢des da
Lei Federal n° 4.320/64 e regulamentacfes especificas.

Art. 7° - As categorias econdmicas e despesas por grupos estdo
demonstradas de forma analitica, individualizada por 6rgdo, no Anexo
02 e consolidadas no Resumo da Natureza da Despesa.

Secao 1V
Da Autorizagdo para Abertura de Crédito Adicional Suplementar

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder, mediante
decreto, a abertura de créditos adicionais, utilizando-se dos recursos
previstos no art. 43 da Lei Federal n°4.320, de 17 de margo de 1964,
observadas as seguintes condi¢des:

| - para abertura de Créditos Suplementares, & conta de recursos
provenientes de anulagdo parcial ou total de dotacdes, em até 40%
(quarenta por cento) da despesa fixada, para suprir insuficiéncia de
dotacdes;

Il - para abertura de Créditos Suplementares a conta de recursos
provenientes de excesso de arrecadagdo ou superavit financeiro, até o
limite apurado, individualizado por fonte de recursos, observada a
vinculagdo de que trata o art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000;

Il - para abertura de créditos suplementares com recursos
provenientes de emendas parlamentares estaduais ou federais, até o
limite dos recursos transferidos;

IV - Para efeitos de execugdo orgamentaria, a Transposicdo, bem
como a inclusdo de elementos em cada grupo de despesa nas
atividades, projetos e operagdes especiais, dentro da mesma unidade
orcamentaria, constante da presente lei e de créditos adicionais, sem
que haja acréscimo ao seu valor, serdo feitos mediante registro
contabil diretamente no sistema informatizado de execugdo financeira

do orgamento, ndo oneram a autorizacdo constante no caput deste
artigo, independentemente de formalizacao legal especifica.

V - Durante a execugéo orcamentéria, o Poder Executivo, autorizado
por Lei, poderd incluir novos projetos, atividades ou operacoes
especiais nos or¢camentos das unidades administrativas e gestoras, na
forma de crédito especial.

Art. 8° - A - As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria,
aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da
receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2025, terdo,
obrigatoriamente, a metade deste percentual destinada a acbes e
servigos publicos de satde.

§ 1° - A execucdo do montante destinado a acdes e servigos plblicos
de satde previsto no “caput” deste artigo, inclusive custeio, sera
computada para fins do cumprimento do inciso Il do § 2° do art. 198
da Constituicdo Federal, vedada a destinacdo para pagamento de
pessoal ou encargos sociais.

§ 2° - E obrigatoria a execugdo orgamentaria e financeira das
programacgdes a que se refere o “caput” deste artigo, em montante
correspondente a 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da
receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, conforme os
critérios para a execugdo equitativa da programacao definidos na Lei
Orcamentéaria Anual.

§ 3% - As programagdes orcamentarias previstas no “caput” deste
artigo ndo serdo de execucdo obrigatdria nos casos dos impedimentos
de ordem técnica.

§ 4° - No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de
despesa que integre a programacgdo, na forma do § 2° deste artigo,
serdo adotadas as seguintes medidas:

I - até 120 (cento e vinte) dias ap0ds a publicagdo da lei orcamentéria, o
Chefe do Poder Executivo e o do Poder Legislativo enviardo a
Camara de Vereadores as justificativas do impedimento;

Il - até 30 (trinta) dias ap6s o término do prazo previsto no inciso I, 0
Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o remanejamento da
programacao cujo impedimento seja insuperavel,

Il - até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso Il, o Poder
Executivo encaminhard projeto de lei sobre o remanejamento da
programacao cujo impedimento seja insuperavel;

IV - se, até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso
111, o Poder Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o projeto, o
remanejamento sera implementado por ato do Poder Executivo, nos
termos previstos na lei orcamentéria.

§ 5° - Apds o prazo previsto no inciso 1V do § 4° as programagdes
orgamentdrias previstas no § 2° ndo serdo de execucédo obrigatdria nos
casos dos impedimentos justificados na notificacdo prevista no inciso
1 do § 4°.

8§ 6° - Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de
cumprimento da execucéo financeira prevista no § 2° deste artigo, até
o limite de 0,6% (seis décimos por cento) da receita corrente liquida
realizada no exercicio anterior.

§ 7° - Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa
podera resultar no ndo cumprimento da meta de resultado fiscal
estabelecida na Lei de Diretrizes Orcamentarias, 0 montante previsto
no § 2° deste artigo poderd ser reduzido em até a mesma propor¢éo da
limitacdo incidente sobre o conjunto das despesas discricionarias.

§ 8° - Considera-se equitativa a execucao das programacdes de carater
obrigatorio que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas
apresentadas, independentemente da autoria.

§ 9° - Na execucdo das programacdes de carater compulsorio
indicadas no “caput” e no § 2° do presente artigo, serdo
obrigatoriamente  observadas as destinagdes indicadas pelos
Vereadores quando da confeccdo das emendas parlamentares,
vedando-se ao prefeito, sem a autorizacdo do Poder Legislativo, a
destinacdo diversa dos bens mdveis e imdveis adquiridos ou
construidos”.

Secdo V
Da Autorizagéo para Realizar Operacoes de Crédito

Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e oferecer
garantias a empréstimos voltados para a modernizagdo administrativa
e tributaria, bem como, a execugdo de programas de habitacdo,
saneamento e outros investimentos publicos, respeitados os limites da
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Lei Complementar n°® 101/2000, de ResolucBes do Senado Federal,
disposicdes da legislagdo pertinente e compatibilidade com programas
federais.

CAPITULO 111
Sec¢do Unica
Das Disposi¢des Gerais

Art.10 - A utilizacdo de dotagdes com origem de recursos em
convénios ou operagdes de crédito fica condicionada a celebracéo dos
instrumentos legais.

Art.11 - Na fixacdo dos valores das dotacfes para pessoal, foram
consideradas projecGes para acréscimos de despesas destinadas a
atender as disposigdes do § 1° do art. 169 da Constitui¢do Federal.

Art. 12 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
contando-se seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2024.

FABIANO JAQUES MARQUES
Prefeito
Publicado por:
Igor Nogueira Soares
Cadigo ldentificador:1193609C

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLANDIA - GABINETE
DO PREFEITO
DECRETO N° 1339, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024 - LEI
N.1420

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na
importancia de

R$5.942.772,55 distribuidos as seguintes dotacoes:

Suplementacdo (+) 5.942.772,55
Anulacéo
01 01 00 CAMARA MUNICIPAL DE PETROLANDIA

8 01.031.0005.2001.0000 DESENVOLVIMENTO LEGISLATIVO
70.000,00

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
F.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

18 01.031.0005.2002.0000 DESENVOLVIMENTO LEGISLATIVO
40.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 01 02 SECRETARIA DE GOVERNO

37 04.122.0402.2101.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
GOVERNO 20.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.:001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 04 01 SECRETARIA DE FINANCAS E RECEITA MUNICIPAL

95 28.843.0000.0002.0000 ENCARGOS ESPECIAIS 86.000,00
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL
RESGATADAF.R.: 00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

89 04.123.0405.2107.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
FINANCAS E RECEITA MUNICIP 5.000,00

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAOQ
F.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

94 04.123.0405.2108.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
FINANCAS E RECEITA MUNICIP 260.000,00

3.3.90.47.00 OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
F.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Anulagio

02 05 01 SECRETARIA DE EDUCACAO

137 12.361.1202.2156.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE 690.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 00100

01 TESOURO

111 001 Recursos Prdprios - Educagéo

02 05 02 FUNDEB

171 12.361.1202.2160.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE 700.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 00509

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

112 001 Fundeb 70%

CONVENIOS  FEDERAIS-

652 12.361.1202.2159.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE 37.166,20

4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.:00525

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

115 001 FUNDEB 30%-Complementacéo da Unido

CONVENIOS FEDERAIS-

02 07 01 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

199 18.122.0406.2115.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIEN 130.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

205 18.122.0406.2115.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIEN 20.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

210 20.605.2001.1103.0000 AGUA PARA TODOS 3.500,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACC)ES F.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

211 20.605.2001.1103.0000 AGUA PARA TODOS 38.735,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 005 01
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

510 001 Convénios da Unido

FEDERAIS-

224 20.608.2004.1137.0000 COMEI{CIALIZACAO 14.505,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 001 00
01 TESOURO
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001 001 Recursos Proprios do Municipio
Anulacdo

02 07 01 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

655 20.608.2004.1137.0000 COMERCIALIZACAO 193.700,15
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 005 01
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

510 001 Convénios da Unido

FEDERAIS-

02 09 01 SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

233 13.392.1301.2168.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E LAZER 30.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

234 13.392.1301.2168.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E LAZER 5.000,00

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
F.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

236 13.392.1301.2168.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E LAZER 20.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.:00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

253 27.812.1303.2170.0000 ESPORTE E CIDADANIA: O
ESPORTE MUDANDO VIDAS 100.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

246 13.392.1306.2169.0000 PROMOCAQ DE EVENTOS CIVICOS,
ARTISTICOS E CULTURAI 5.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICAF.R.: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

247 13.392.1306.2169.0000 PROMOCAQ DE EVENTOS CiVICOS,
ARTISTICOS E CULTURAI 2.200.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 10 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

276 15.451.1501.2123.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL 125.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

Anulagéo

02 10 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

279 15.451.1501.2123.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL 392.859,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 13 01 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

351 15.452.1502.2125.0000 AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS
SERVICOS URBANOS 50.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

354 15.452.1502.2125.0000 AMPLIA(;AO E MANUTENQAO DOS
SERVICOS URBANOS 150.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

03 01 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

385 10.122.1001.2144.0000 EXCELENCIA NA GESTAO DA
SAUDE 10.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 001 00

01 TESOURO

211 001 Recursos Proprios-Salde

386 10.122.1001.2144.0000 EXCELENCIA NA GESTAO DA
SAUDE 100.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 001 00

01 TESOURO

211 001 Recursos Proprios-Satde

411 10.301.1002.2147.0000 PETROLANDIA COM MAIS SAUDE
23.200,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 005 10
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

FEDERAIS-

426 10.301.1002.2147.0000 PETROLANDIA COM MAIS SAUDE
90.000,00

4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.: 00100

01 TESOURO

211 001 Recursos Proprios-Salde

433 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 100.000,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
F.R.:00510

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

605 001 Piso dos Profissionais de Enfermagem

CONVENIOS FEDERAIS-

Anulacdo
03 01 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

634 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 90.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 002 10

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

213 001 Recursos do SUS-Estado

CONVENIOS  ESTADUAIS-

656 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 43.107,20
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 005 10

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

605 001 Piso dos Profissionais de Enfermagem

CONVENIOS  FEDERAIS-

03 16 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

492 08.122.0802.2128.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 001 00

01 TESOURO

313 001 Recursos Proprios-Assisténcia Social
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577 08.244.0805.2134.0000 IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL ESPEC 20.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVILF.R.: 00512

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

311 001 Recursos do FNAS

CONVENIOS  FEDERAIS-

581 08.244.0805.2134.0000 IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL ESPEC 10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.; 002 13

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-
VINCULADOS

390 001 Recursos do FEAS

605  08.244.0808.2140.0000  APOIO
BENEFICIOS EVENTUAIS 50.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
F.R.:00100

01 TESOURO

313 001 Recursos Proprios-Assisténcia Social

ASSISTENCIAL E

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
€Om recursos

provenientes de:

Anulagio:

01 01 00 CAMARA MUNICIPAL DE PETROLANDIA

2 01.031.0005.2001.0000 DESENVOLVIMENTO LEGISLATIVO -
50.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

01 01 00 CAMARA MUNICIPAL DE PETROLANDIA

14 01.031.0005.2001.0000 DESENVOLVIMENTO LEGISLATIVO
-30.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

15 01.031.0005.2001.0000 DESENVOLVIMENTO LEGISLATIVO
-30.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 01 01 GABINETE DO PREFEITO

26 04.122.0401.2100.0000 GESTAO DO GABINETE DO
PREFEITO -20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

28 04.122.0401.2100.0000 GESTAO DO GABINETE DO
PREFEITO -10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

30 04.122.0401.2100.0000 GESTAO DO GABINETE DO
PREFEITO -20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 01 02 SECRETARIA DE GOVERNO

55 08.243.0402.2104.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
GOVERNO -20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

59 08.243.0402.2104.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
GOVERNO -50.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 02 01 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

67 02.062.0403.2105.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ASSUNTOS JURIDICOS -25.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 03 01 SECRETARIA DE ADMINISTRAQéO
02 03 01 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

70 04.122.0404.2106.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO -20.000,00

3.1.90.01.00 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

71 04.122.0404.2106.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO -20.000,00

3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

73 04.122.0404.2106.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO -350.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

80 04.122.0404.2106.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO -20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

82 04.128.0404.2113.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO -10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

83 04.128.0404.2113.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO -10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

84 04.128.0404.2113.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGCAO -30.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 04 01 SECRETARIA DE FINANCAS E RECEITA MUNICIPAL
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87 04.123.0405.2107.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
FINANCAS E RECEITA MUNICIPAL -15.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

98 99.999.9999.2110.0000 RESERVA DE CONTINGENCIA -
1.660.000,00

9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 05 01 SECRETARIA DE EDUCAC%O
02 05 01 SECRETARIA DE EDUCACAO

113 12.361.1202.1101.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE -250.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

111 001 Recursos Prdprios - Educagéo

132 12.361.1202.2156.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE -50.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

111 001 Recursos Prdprios - Educagio

141 12.361.1202.2178.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE -20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

111 001 Recursos Prdprios - Educacdo

142 12.361.1202.2178.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE -30.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

111 001 Recursos Prdprios - Educacdo

143 12.361.1202.2178.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE -50.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R. Grupo: 001 00

01 TESOURO

111 001 Recursos Prdprios - Educacdo

147 12.365.1203.1102.0000 ENSINO INFANTIL DE QUALIDADE
-290.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

111 001 Recursos Prdprios - Educagio

02 05 02 FUNDEB

173 12.361.1202.2160.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE -700.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 05 25

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

114 001 FUNDEB 70%-Complementacéo da Unido

178 12.365.1203.1102.0000 ENSINO INFANTIL DE QUALIDADE
-37.166,20

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAC()ES F.R. Grupo: 0 05 25

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

115 001 FUNDEB 30%-Complementacéo da Unido

02 07 01 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

206 18.122.0406.2115.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE -100.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 07 01 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

207 18.541.2003.2118.0000 GESTAO AMBIENTAL -10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

209 18.541.2003.2118.0000 GESTAO AMBIENTAL -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

212 20.605.2001.2116.0000 AGUA PARA TODOS -20.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00
01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

226 20.608.2005.1105.0000 MELHORAMENTO AGROPECUARIO
-38.735,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 05 01

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

510 001 Convénios da Unido

227 20.608.2005.2177.0000 MELHORAMENTO AGROPECUARIO
-10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

228 20.608.2005.2177.0000 MELHORAMENTO AGROPECUARIO
-10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

229 20.608.2005.2177.0000 MELHORAMENTO AGROPECUARIO
-10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 09 01 SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

243 13.392.1304.2171.0000  PROGRAMA CULTURA VIVA -
20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 10 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

260 15.451.1501.1109.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -193.700,15

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 05 01

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

510 001 Convénios da Unido

02 10 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

268 15.451.1501.1146.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -144.505,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAC@ES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio
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269 15.451.1501.1147.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -153.659,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

270 15.451.1501.1148.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -153.500,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

271 15.451.1501.1149.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -153.600,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

280 15.451.1501.2123.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -35.600,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

283 25.752.1501.1116.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

288 26.782.1501.2165.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

289 26.782.1501.2165.0000 DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL -10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

292 26.782.1502.2185.0000 AMPLIACAO E MANUTENGAO DOS
SERVICOS URBANOS -20.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 10 01 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

293 26.782.1502.2185.0000 AMPLIACAO E MANUTENGAO DOS
SERVICOS URBANOS -21.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 11 01 SECRETARIA DE SEGURANGA CIDADA

301 06.182.0601.2119.0000 SEGURANGCA PUBLICA PARA
TODOS -40.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

310 06.182.0601.2121.0000 SEGURANCA PUBLICA PARA
TODOS -10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

311 06.182.0601.2121.0000 SEGURANGA PUBLICA PARA
TODOS -10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

312 06.182.0601.2121.0000 SEGURANCA PUBLICA PARA
TODOS -30.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 12 01 SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

324 23.691.2301.2173.0000 GESTAO DA SECRETARIA DE
TURISMO E DESENVOLVIMENTO E -5.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 12 02 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO

338 23.695.2302.2176.0000 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
-10.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

339 23.695.2302.2176.0000 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
-10.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 12 02 FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO

341 23.695.2302.2176.0000 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
-10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

343 23.695.2302.2176.0000 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
-10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

344 23.695.2302.2176.0000 DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
-20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 13 01 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

360 15.452.1502.2167.0000 AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS
SERVICOS URBANOS -20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

361 17.512.1502.1118.0000 AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS
SERVICOS URBANOS -100.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO
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001 001 Recursos Proprios do Municipio

363 17.512.1502.2126.0000 AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS
SERVICOS URBANOS -30.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

366 17.512.1502.2126.0000 AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS
SERVICOS URBANOS -30.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 00100

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

368 25.752.1502.1117.0000 AMPLIAQAO E MANUTEN(;AO DOS
SERVICOS URBANOS -30.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

370 25.752.1502.2124.0000 AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS
SERVICOS URBANOS -10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 13 01 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

371 25.752.1502.2124.0000 AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS
SERVICOS URBANOS -20.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

02 18 01 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

37504.122.0407.2183.0000 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO -20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

379 04.122.0407.2183.0000 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO -20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 001 00

01 TESOURO

001 001 Recursos Proprios do Municipio

03 01 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

383 10.122.1001.2144.0000 EXCELENCIA NA GESTAO DA
SAUDE -200.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

211 001 Recursos Proprios-Satde

412 10.301.1002.2147.0000 PETROLANDIA COM MAIS SAUDE -
143.107,20

3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
F.R. Grupo: 005 10

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

605 001 Piso dos Profissionais de Enfermagem

CONVENIOS  FEDERAIS-

437 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA -57.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 02 10

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-
VINCULADOS

213 001 Recursos do SUS-Estado

446 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA -24.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 002 10

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

213 001 Recursos do SUS-Estado

CONVENIOS ESTADUAIS-

449 10.303.1006.2149.0000 ASSISTENCIA FARMACEUTICA -
9.000,00

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribui¢do Gratuita F.R.
Grupo: 002 10

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

213 001 Recursos do SUS-Estado

CONVENIOS ESTADUAIS-

450 10.303.1006.2149.0000 ASSISTENCIA FARMACEUTICA -
23.200,00

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribui¢do Gratuita F.R.
Grupo: 00510

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio
03 15 01 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

CONVENIOS  FEDERAIS-

483 08.243.0801.2127.0000 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL
DA CRIANCA E DO ADOLESCE -20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

313 001 Recursos Proprios-Assisténcia Social

03 16 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

487 08.122.0802.1120.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL -
50.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 0 01 00

01 TESOURO

313 001 Recursos Proprios-Assisténcia Social

548 08.244.0804.2132.0000 IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL BASICA -5.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 0 05 12
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

311 001 Recursos do FNAS

FEDERAIS-

550 08.244.0804.2132.0000 IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL BASICA -5.000,00

3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO F.R.
Grupo: 005 12

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

311 001 Recursos do FNAS

CONVENIOS FEDERAIS-

553 08.244.0804.2132.0000 IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL BASICA -5.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 005 12

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

311 001 Recursos do FNAS

CONVENIOS  FEDERAIS-

559 08.244.0804.2133.0000 IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL BASICA -5.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 0 05 12
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

311 001 Recursos do FNAS

FEDERAIS-

561 08.244.0804.2133.0000 IMPLEMENTACAO DAS ACOES DE
PROTECAO SOCIAL BASICA -10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 02 13

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-
VINCULADOS
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390 001 Recursos do FEAS
Anulagdo (-)-5.942.772,55
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

FABIANO JAQUES MARQUES
Prefeito
Publicado por:
Igor Nogueira Soares
Cédigo Identificador:8B2625E1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLANDIA - GABINETE
DO PREFEITO
DECRETO N° 1340, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024 - LEI
N.1420

Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na
importancia de

R$3.071.171,52 distribuidos as seguintes dotacgdes:

Suplementagéo ( +) 3.071.171,52
Excesso
02 05 01 SECRETARIA DE EDUCACAO

119 12.361.1202.2154.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE 700.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 002 06

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

190 001 PETE-Transporte Escolar

CONVENIOS ESTADUAIS-

123 12.361.1202.2155.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE 240.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 0 05 02
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS
VINCULADOS

120 001 Salério Educacdo

FEDERAIS-

125 12.361.1202.2155.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE 110.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 005 02

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

120 001 Salério Educacdo

CONVENIOS  FEDERAIS-

635 12.361.1202.2154.0000 ENSINO FUNDAMENTAL DE
QUALIDADE 10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 0 02 06

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-
VINCULADOS

190 001 PETE-Transporte Escolar

03 01 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

406 10.301.1002.2147.0000 PETROLANDIA COM MAIS SAUDE
122.530,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 00510

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

CONVENIOS  FEDERAIS-

408 10.301.1002.2147.0000 PETROLANDIA COM MAIS SAUDE
72.012,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVILF.R.: 00510

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

CONVENIOS  FEDERAIS-

Excesso
03 01 00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

411 10.301.1002.2147.0000 PETROLANDIA COM MAIS SAUDE
28.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 005 10
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

FEDERAIS-

423 10.301.1002.2147.0000 PETROLANDIA COM MAIS SAUDE
342.315,52

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 005 10

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

CONVENIOS  FEDERAIS-

430 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 34.913,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.:00510

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

CONVENIOS FEDERAIS-

435 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 3.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 005 10

05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

FEDERAIS-

438 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 199.200,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 0 05 10
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

FEDERAIS-

44?2 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 1.100.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 005 10

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

CONVENIOS FEDERAIS-

634 10.302.1003.2148.0000 CUIDA PETROLANDIA 62.161,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICAF.R.: 002 10

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

213 001 Recursos do SUS-Estado

CONVENIOS  ESTADUAIS-

468 10.305.1004.2151.0000 VIGILANCIA EM SAUDE 47.040,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVILF.R.: 005 10

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

214 001 Recursos do SUS-Custeio

CONVENIOS  FEDERAIS-

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
COM recursos
provenientes de:

Excesso: 3.071.171,52
Fontes de Recurso

02 06 710.000,00

02 10 62.161,00

05 02 350.000,00
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05 10 1.949.010,52
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

FABIANO JAQUES MARQUES
Prefeito

Publicado por:
Igor Nogueira Soares
Cadigo Identificador:3E92D0OCF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PRIMAVERA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO DE N° 062/2024 - PMP
ORIGINADO DO PL. N°. 030/2024 - DISPENSA N° 016/2024

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 062/2024 da PMP.
Originado do PL. N°. 030/2024 - DISPENSA N° 016/2024, cujo o
objeto é a: Construgdo de Campo de areia da Escola José Joaquim de
Santana no Municipio de Primavera/PE, conforme especificacbes e
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, Fundamentado no
art. 75 inciso |, da Lei Federal n° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021 e alteracBes posteriores.

CONTRATO N° 062/2024 PMP: Contratada: HPS
CONSTRUTORA LTDA - EPP - inscrita no CNPJ sob o n°
20.520.477/0001-05, valor total contrato R$ 58.332,47 (Cinquenta e
oito mil trezentos e trinta e dois reais e quarenta e sete centavos).
Data de assinatura do contrato: 27.11.2024;

Vigéncia: 60 (sessenta) dias, da data de assinatura da Ordem de
Servigos.

Primavera, 29 de novembro de 2024.

DAYSE JULIANA DOS SANTOS
Prefeita.

Publicado por:
Luis Paulo Dos Santos
Caddigo Identificador:D17157E2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO DE N° 063/2024 - PMP
ORIGINADO DO PL. N°. 031/2024 - DISPENSA N° 017/2024

EXTRATO DO CONTRATO DE N° 063/2024 da PMP.
Originado do PL. N°. 031/2024 - DISPENSA N° 017/2024, cujo o
objeto é a: Construgdo do Refeitdrio da Escola José Joaquim de
Santana no Municipio de Primavera/PE, conforme especificagdes e
condicOes estabelecidas no Projeto Basico (anexo I). Fundamentado
no art. 75 inciso |, da Lei Federal n° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021 e alteracdes posteriores.

CONTRATO N° 063/2024 PMP:  Contratada: HPS
CONSTRUTORA LTDA - EPP - inscrita no CNPJ sob o n°
20.520.477/0001-05. Valor total contrato R$ 100.550,30 (cem mil,
quinhentos e cinquenta reais e trinta centavos).

Data de assinatura do contrato: 28.11.2024;
Vigéncia: 60 (sessenta) dias, da data de assinatura da Ordem de
Servigos.

Primavera, 29 de novembro de 2024.

DAYSE JULIANA DOS SANTOS
Prefeita.

Publicado por:
Luis Paulo Dos Santos
Caddigo Identificador:E8BF00BC

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXABA
DECRETO LEGISLATIVO N° 004, DE 28 DE NOVEMBRO DE
2024.

DECRETO LEGISLATIVO N° 004, DE 28 DE NOVEMBRO DE
2024.

EMENTA: Dispde sobre a outorga da “Comenda
Solidénio Pereira de Carvalho” ao Ilustrissimo
Senhor ANTONIO RAMOS DA SILVA - PEZAO, e
da outras providéncias.

O Presidente da Cémara de Vereadores do Municipio de
Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso regular de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e de acordo com o
artigo 30, | da Constituicdo Federal de 1988, combinado com o
artigo 28, inciso XIX, XX e XXV da Lei Organica Municipal, e
ainda o artigo 202, 1V do Regimento Interno desta Casa, faz saber
que, apos deliberacdo do Plenario em Sessdo Ordinaria realizada
no dia 27/11/2024, o Poder Legislativo Municipal promulga e
manda publicar, para os devidos efeitos, o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1° Fica concedida a “Comenda Solidénio Pereira de Carvalho”
ao llustrissimo Senhor Antbnio Ramos da Silva, popularmente
conhecido por Pezdo, o qual exerceu o mandato de Prefeito do
Municipio de Quixaba/PE entre os dias 1° de janeiro de 1993 usque
dia 31 de dezembro de 1996, tendo prestado relevantes servicos a este
municipio em diversas areas.

Art. 2°. A honraria de que trata o artigo anterior, serd conferida em
Sessdo Solene, a ser convocada futuramente pelo Presidente da
Camara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE, especialmente
para esse fim.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto
Legislativo correrdo por conta das dotagBes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Sala das SessGes da Camara Municipal de Quixaba/PE, em 28 de
novembro de 2024.

NEUDIRAN RODRIGUES DE MEDEIROS
Presidente

Publicado por:
Norma Sueli Ramos da Silva
Caddigo Identificador:8EDB19CB

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXABA
DECRETO LEGISLATIVO N° 005, DE 28 DE NOVEMBRO DE
2024.

DECRETO LEGISLATIVO N° 005, DE 28 DE NOVEMBRO DE
2024.

EMENTA: Dispde sobre a outorga da “Comenda
Solidonio Pereira de Carvalho” a Ilustrissima
Senhora MARIA DE LOURDES MIGUEL DOS
SANTOS - MARISA, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de
Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso regular de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei e de acordo com o
artigo 30, | da Constituicdo Federal de 1988, combinado com o
artigo 28, inciso XIX, XX e XXV da Lei Organica Municipal, e
ainda o artigo 202, 1V do Regimento Interno desta Casa, faz saber
que, apos deliberacdo do Plenario em Sessdo Ordinaria realizada
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no dia 27/11/2024, o Poder Legislativo Municipal promulga e
manda publicar, para os devidos efeitos, o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

Art. 1°. Fica concedida a “Comenda Solidénio Pereira de Carvalho” a
llustrissima Senhora Maria de Lourdes Miguel dos Santos,
popularmente conhecida por Marisa, o qual foi primeira dama do
Municipio de Quixaba/PE entre os dias 1° de janeiro de 1993 usque
dia 31 de dezembro de 1996, tendo prestado relevantes servigos a este
municipio.

Art. 2°. A honraria de que trata o artigo anterior, sera conferida em
Sessdo Solene, a ser convocada futuramente pelo Presidente da
Cémara de Vereadores do Municipio de Quixaba/PE, especialmente
para esse fim.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto
Legislativo correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Quixaba/PE, em 28 de
novembro de 2024.

NEUDIRAN RODRIGUES DE MEDEIROS
Presidente
Publicado por:
Norma Sueli Ramos da Silva
Cadigo Identificador:C31EES8CB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGADINHO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.712/2024

EMENTA: Cria isen¢do do IPTU — Imposto Predial e
Territorial Urbano para os lotes de terreno populares
em Loteamentos, assim como para os lotes de terreno
onde forem construidas casas populares e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO RIBEIRAO/PE, no uso de
suas atribuicfes conferidas pela Lei Organica art. 70, 1V, Faz saber
que a Camara de Vereadores de Ribeirdo, aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam isentos de IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano
os lotes de terreno populares exclusivamente em Loteamentos
aprovados pelo Municipio para fins ndo industriais, ainda nao
comercializados pelo loteador.

Paragrafo Unico — Considera-se lotes de terreno populares, para os
fins da presente Lei, os lotes de terreno com &rea de até 250,00 m?,
estendendo-se a isencdo para os lotes de terreno que forem
comercializados ¢ nos quais sejam construidas “casas populares”,
enquanto perdurar essa condicéo.

Art. 2°. Entende-se como “casa popular”, aquela que se definir com
residéncia unifamiliar, com é&rea total ndo superior a 70 m?
classificada como econdmica, popular ou outra denominagéo
equivalente, ou aquelas definidas em programas governamentais a
nivel Federal e Estadual.

Art. 3° A presente Lei se estende a todos os Loteamentos néo
industriais aprovados anteriormente pelo Municipio.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ribeirdo, 28 de novembro de 2024.

MARCELLO CAVALCANTI DE PETRIBU DE ALBUQUERQUE
MARANHAO
Prefeito
Publicado por:
Dayvson Kleber Ramos de Melo
Cédigo Identificador:56 ACD3C5

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE PUBLICAGCAO DE EDITAL PROCESSO
LICITATORIO ADMINISTRATIVO N° 041/2024.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2024.

AVISO DE PUBLICAC,AO DE EDITAL
PROCESSO LICITATORIO ADMINISTRATIVO N° 041/2024.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2024.

O MUNICIPIO DE SALGADINHO-PE, torna publico para
conhecimento dos interessados que fard realizar licitagdo na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA, do TIPO DE
LANCE: MAIOR LANCE

MODO DE DISPUTA: ABERTO, cujo processamento e julgamento
dar8o na forma da Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021 e suas
alteracdes, Lei Complementar N° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
suas alteracdes e nas condigdes do edital.

OBJETO: Contratacdo de Instituigdo Financeira Publica ou Privada,
regularmente em atividade, conforme legislagdo especifica, para
Prestagdo de Servigos de: a) processamento dos pagamentos
originados da Folha de Salérios dos Servidores Ativos Efetivos,
Contratados, Comissionados, inativos, aposentados e pensionistas da
administracdo direta e indireta do Poder Executivo do Municipio,
conforme Termo de Referéncia, em carater de exclusividade; (b)
concessdo de Crédito Consignado aos servidores mencionados na
alinea “a” acima, sem exclusividade; (c) arrecadacdo dos tributos
municipais , sem carater de exclusividade respeitados os dispositivos
legais; d) Pagamento de Fornecedores, conforme condicdes,
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexo,
LICITACAO, na modalidade CONCORRENCIA, sob a forma
ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MAIOR
LANCE de acordo com o Termo de Referéncia e seus anexos.

FUNDAMENTACAO DA LICITACAO: ART. 6° INCISO
XXXVII, ALINEA D” DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021, Leis
Complementares N° 123/2006 e 147/2014, Decreto municipal e
demais condigdes fixadas neste instrumento;

Recebimento das Propostas: NO DIA 28/12/2024, A PARTIR DAS
09h40 MINT, Através do Portal Eletrénico: Portal Bolsa Nacional de
Compras — BNC (www.bnc.org.br).

Abertura das Propostas: NO DIA 11/12/2024, AS 10h 00mit

VALOR INICIAL ESTIPULADO DO LANCE DE R$ R$ 1.000,00
ATE O TETO DE R$ 50.000,00.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

02 - PODER EXECUTIVO

02.002 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
04.122.0005.2007 - GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA
DA SECRETARIA DE FINANCAS

02.003 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
04.122.0005.2009 - GESTAO TECNICA DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

REFERENCIA DE TEMPO:horério de Brasilia (DF);
INFORMA(;C)ES DO EDITAL: O Edital, seus anexos e outras
informacGes, podem ser obtidas através do fone: (81) 2011-4405, ou
pelo correio eletronico:licita.salgadinho@gmail.com; pelo Site do
Municipio, através da sua ouvidoria:
https://www.salgadinho.pe.gov.br/ouvidoria.php;  https://bnc.org.br,
Ou ainda no portal da transparéncia municipal através do link
http://www.transparenciape.com.br/PMSalgadinho/editais.php.

Salgadinho, 28 de novembro de 2024.
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JOSE SOARES DA FONSECA
= Prefeito=
Publicado por:
Edna Claudino da Silva Moura
Cadigo ldentificador:8B8C7EAE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 139/2024

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL DE
SALGUEIRO, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando 0 que requereu o servidor HELDER JOSE
ALENCAR PEDROZA, Matricula 604-1 em 11/11/2024;

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder o gozo de férias ao servidor referente ao ano de
2022;

Art. 2°- O gozo dos 30 (trinta) dias de férias é referente ao exercicio
do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), e serd pelo periodo de
16/12/2024 a 14/01/2025;

Art. 3°- Conceder o pagamento de 1/3 de férias referente ao exercicio
de 2022, sendo realizado na folha de pagamento do més de
novembro/2024;

Art. 4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, 11 de Novembro de 2024.

RAPHAELA HILDITA DE SA GUEDES DEODATO.
Presidente —~AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo lIdentificador: AFOS8FEFC

AUTARQUIA EDUCACIONAL DE SALGUEIRO
PORTARIA N° 142/2024

A Presidente da Autarquia Educacional de Salgueiro/PE, no uso
de suas atribuices legais,

Considerando o que requereu a servidora ADILLA KATARINNE
GONGALVES E SA, matricula 1929-1, realizado em 25/11/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o pagamento de 1/3 de férias referente ao exercicio
de 2024 (dois mil e vinte e quatro), na folha de pagamento do més de
novembro/2024, sem o gozo de férias;

Art. 2° - O gozo das referidas férias sera realizado em momento
oportuno, conforme requerimento realizado pela servidora;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia, em 26 de novembro de 2024.

RAPHAELA HILDITA DE SA GUEDES DEODATO.
Presidente — AEDS
Publicado por:
Luizianne Araujo Nogueira Rocha
Cadigo Identificador:45A0B3F9

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 751/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicOes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1° - RETIFICAR PORTARIA N° 591/2024 que concede férias

de 30 (trinta) dias aos servidores da Secretaria de Administrac&o,
abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

. . 23/09/2024 a  07/10/2024]
126692 Ejania Ferreira de Sousa 2020/2021 23/10/2024 a 06/11/2024
127639 Jakline da Silva Sousa 2021/2022 20/08/2024 a 18/09/2024
127817 Jessica Aline da Silva 2022/2023 02/09/2024 a 01/10/2024
121401 Juscelino Pereira Da Silva 2021/2022 30/09/2024 A 29/10/2024
Onde se I&:

| 126692 Ejania Ferreira de Sousa

| 2020/2021 | 23/09/2024 a 07/10/2024|

23/10/2024 a 06/11/2024

Leia-se:
| 126692

Ejania Ferreira de Sousa

|2020/2021 |23/09/2024 a 07/10/2024|

26/11/2024 a 10/12/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Salgueiro-PE, em 01 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:652EE3BB

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 750/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicbes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1°. RETIFICAR PORTARIA n° 673/2024 que concede licenga

prémio aos servidores da Secretaria de Educacfo, abaixo
relacionados:

Matricula Nome Prazo Periodo

113883 Adativa Da Silva 120 Dias 02/09/2024 A 30/12/2024
117609 Antonio Reginaldo De Souza 180 Dias | 01/09/2024 A 30/09/2024
110515 Cicera Maria De Freitas 60 Dias 01/10/2024 A 29/11/2024
110558 Claudineide De Souza Pereira 30 Dias 02/09/2024 A 01/10/2024
102083 Francisca Edilene S. Da Silva 120 Dias 01/09/2024 A 29/12/2024
101389 Ivanilde Maria Martins Lima 60 Dias 01/09/2024 A 30/10/2024
115673 Maria Aparecida De Oliveira Silva 60 Dias 02/09/2024 A 31/10/2024
102440 Maria Da Saude A De Oliveira 90 Dias 01/09/2024 A 29/11/2024
111449 Maria Dos Anjos Neto 120 Dias 02/09/2024 A 29/12/2024
117919 Maria Hilda De Barros Souza 30 Dias 01/09/2024 A 30/09/2024
117560 Maria Izabel De Oliveira Bezerra 30 Dias 09/09/2024 A 08/10/2024
103004 Rosa Antonia De Oliveira 90 Dias 02/09/2024 A 30/11/2024
103888 Semival Manoel Da Silva 30 Dias 02/09/2024 A 01/10/2024
104590 A e De Barmos ANl 30 pias | 0210912024 A 01/10/2024
Onde se |é:

| 117609 | Antonio Reginaldo De Souza | 180 Dias [ 01/09/2024 A 30/09/2024 |
Leia-se:

| 117609 | Antonio Reginaldo De Souza |30 Dias ] 01/09/2024 A 30/09/2024 |

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de setembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 01 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cddigo Identificador:1F229AB5
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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 755/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:
CONSIDERANDO Art. 29, § 2° da Lei 1.817/2011 — Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracio da Salde — PCCR SAUDE;
CONSIDERANDO o requerimento do servidor e autorizagdo do
secretario da pasta para aumento de carga horaria a contar de 01 de
novembro de 2024;

RESOLVE :
Art. 1°° CONCEDER Majoragdo de Carga Horaria de 30 horas

semanais para 40 horas semanais ao servidor da Secretaria de Salde
abaixo relacionado:

Matricula Servidor(a) Cargo / Fungéo

129627 Francerlandio Gomes Agente Administrativo

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 08 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:7AB4F78B

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 756/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO Art. 106, III, “b” da Lei n° 1.940/2014 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER AFASTAMENTO por 08 (oito) dias
consecutivos em razdo do FALECIMENTO DO GENITOR da
servidora Jizeli Maria De Lima Silva, Matricula N° 106860, Agente
Comunitario, lotada na Secretaria de Salde, no periodo de 13/10/2024
a 20/10/2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 13 de outubro de 2024.

Salgueiro-PE, em 08 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito

Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:D8B7FC36

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 760/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias ao servidor da
Secretaria de Cultura e Esportes, abaixo relacionado:

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Salgueiro-PE, em 08 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:966D2E32

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 764/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1° - CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE

SAUDE ao servidor da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Ciéncias e Tecnologia, abaixo relacionado:

Matricula Servidor(a) Prazo Periodo

118966 Vicente Vidal dos Santos 15 dias 13/09/2024 a 28/09/2024

Matricula Servidor(a) Exercicio Perfodo

114855 Joao Vianes Freitas de Sa 2021/2022 01/12/2024 A 30/12/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 13 de setembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 11 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:EBB83D67

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 772/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO requerimento do Servidor com data de
12/11/2024 solicitando retorno da sua licenca a partir de 11/11/2024.

RESOLVE :
Art. 1°. CONCEDER RETORNO DA LICENCA SEM
VENCIMENTO ao servidor Emerson Silva Santos, matricula n°
160835, Professor(A), lotado na Secretaria de Educacéo, a partir de
11/11/2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 11 de novembro de 2024..

Salgueiro-PE, em 21 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito

Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cddigo Identificador:292D89DC

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 771/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Educacdo, abaixo relacionados:
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Matricula | Servidor(a) Cargo/Fungio Exercicio Periodo Salgueiro-PE, em 08 de novembro de 2024.
114952 | Almy De Barros Lima | Vigilante 2021/2022 géﬁﬂgggi A
- OAIIL2002 = MARCONES LIBORIO DE SA

110221 Arnaldo Alves Ferreira | Professor(A) 2022/2023 03/12/2024 Prefeito
100544 | Aureni MariaSilverio | A% STV a0g3004 | 157102004 A Publicado por:
Lo0mes | CieEr0 Wendell Matias] Jozzo0zs | 0V12/202 A Alex Petronio Nascimento Dos Santos

Diniz 30/12/2024 Cadigo ldentificador:647825F6
110460 | Sihon - Manoel DOl vigijante 20222023 | Se1/2024 A
P e oo o o0 | oT2028 = DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

torist

ose Wilson De Iveira otorista 30/11/2024 PORTAR IA N'o 759/2024

110474 | Jucie Jose Da Silva Vigilante 2019/2020 giﬁggggj A i
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
125547 Larisse Freire De Souza |A96Me 20232004 | 021212024 A S g - R .
Administrativo 31/12/2024 atribuic@es legais, constantes da Lei Organica Municipal:
100099 Maria Aurilene De Sa Professor(A) 2023/2024 ggﬁggggi A
RESOLVE :

Maria Ivanilda De Sousa| 03/12/2024 Al .
102571 Gomes Professor(A) 2023/2024 01/01/2025
17650 | Martinho Mendes DAl vigijante 20220208 [ Jor1/2024 A Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da

521272008 = Secretaria de Urbano e Obras, abaixo relacionados:
115860 Rogerio Ferreira Barboza| Vigilante 2020/2021
31/12/2024

103004 g?ﬁf‘e . Antonia Del b e ocor(A) 2023/2024 giﬁggggi A Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

oS Ao BT ~aTi072028 = 170086 Carlos Mario Vasconcelos Lima 2021/2022 01/11/2024 a 30/11/2024

osimelire ves Bringe!
102814 Dias Professor(A) 2023/2024 {56711 /9024 124290 Ronaldo Antonio de Aratijo 202312024 8%2@852 a 12 06 /2?)12152/ 2024

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 14 de outubro de 2024.

Salgueiro-PE, em 21 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:C1B233BA

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 757/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER FERIAS ao servidor James Marins da Silva,
matricula n® 117862, lotado na Secretaria de Administracéo, cedido
para FACHUSC, referente ao exercicio 2023/2024, no periodo de
01/12/2024 a 30/12/2024;

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Salgueiro-PE, em 08 de novembro de 2024.
MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:DF1394B5

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 758/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias ao servidor da
Secretaria de Desenvolvimento Rural, abaixo relacionado:

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 08 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:EFC55952

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 761/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Administracéo, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

120774 Angelo Estevao Pereira 2022/2023 04/11/2024 a 03/12/2024
127817 Jessica Aline da Silva 2023/2024 01/12/2024 a 30/12/2024
116882 Gustavo Torres Marques 2023/2024 02/12/2024 a 31/12/2024
127710 Maria Das Gracas Barros 2023/2024 04/12/2024 A 02/01/2025

Matricula Servidor(a) Exercicio Perodo

120790 Edson Wellington Pereira 2023/2024 02/12/2024 A 31/12/2024
113999 Fernando De Oliveira Simido 2021/2022 05/12/2024 A 03/01/2025
118990 Maria Elisangela Da S Lima 2021/2022 02/12/2024 A 31/12/2024

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 04 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 08 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:C3503FC6

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 767/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1°. CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE

SAUDE as servidoras da Secretaria de Desenvolvimento Social,
abaixo relacionadas:
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Matricula Servidor (@) Prazo Periodo | 170072 | Maria Aparecida de Sa Oliveira | 202372024 | ov11/2024 a30/11/2024 |
106291 Julliana Keith de Sa Vieira 60 dias 07/10/2024 a 05/12/2024
106233 Maria Kely Cristina dos Santos 30 dias 09/07/2024 a 07/08/2024 Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pUb”CﬁQﬁO e seus
116181 Monica Nicacia Lucena de Simiao 60 dias 17/10/2024 a 15/12/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 09 de julho de 2024.

Salgueiro-PE, em 11 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo lIdentificador:EB152D1C

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 769/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Salde, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(A) Exercicio Periodo

160984 Anne Caroline Souza Janurio 2023/2024 05/12/2024 A 03/01/2025
161039 Anny Shirlley Vasconcelos Lima 2022/2023 02/12/2024 A 31/12/2024
103667 Camila Cunha Diniz 2021/2022 02/12/2024 A 31/12/2024
111848 Cicero Alves De Oliveira 2019/2020 04/12/2024 A 02/01/2025
114847 Denise Soares Ribeiro De Barros 2019/2020 02/12/2024 A 31/12/2024
105015 Eliene Lima Paixao 2023/2024 03/12/2024 A 01/01/2025
103640 Fabiano Joaquim De Souza 2022/2023 01/12/2024 A 30/12/2024
114677 Fabio Roberto Dos Santos Leite 2023/2024 01/12/2024 A 30/12/2024
129627 Francerlandio Gomes 2021/2022 03/12/2024 A 01/01/2025
112240 Francisca Maria Da Silva 2022/2023 02/12/2024 A 31/12/2024
114367 Francisco Jose De Souza 2023/2024 01/12/2024 A 30/12/2024
106860 Jizeli Maria De Lima Silva 2021/2022 15/12/2024 A 13/01/2025
150229 Josilvan Bezerra Da Cunha 2020/2021 02/12/2024 A 31/12/2024
160608 Karina Eugenio Placido 2022/2023 01/12/2024 A 30/12/2024
105449 Maria Alzira De Souza Silva 2020/2021 16/12/2024 A 14/01/2025

Maria  Elizangela Da Conceigao|

138036 Araguam 9 6201 2022/2023 01/12/2024 A 30/12/2024
129774 Maria Eugenia De Oliveira Barbosa 2022/2023 01/12/2024 A 30/12/2024
105490 Maria Luziberg Da Silva 2023/2024 02/12/2024 A 31/12/2024
105163 Maricella Dos Santos. lzidorio. Def y53/2024 01/12/2024 A 30/12/2024
124508 Mateus Levi L Bastos Freire 2020/2021 02/12/2024 A 31/12/2024
100200 Niracio Marcelo Zacarias Da Silva 2022/2023 06/12/2024 A 04/01/2025
112810 Norma Lucia De Souza 2020/2021 02/12/2024 A 31/12/2024
138040 Priscila Parente Soares Sampaio 2021/2022 01/12/2024 A 30/12/2024
102482 Raphaela Moura Nascimento 2021/2022 01/12/2024 A 30/12/2024
112860 Rosangela Simao D De Souza 2019/2020 02/12/2024 A 31/12/2024
100803 Sandra Edite Da Silva 2020/2021 02/12/2024 A 31/12/2024
160901 Vanessa Mayara Da Silva Nunes 2023/2024 02/12/2024 A 31/12/2024

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Salgueiro-PE, em 12 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:BFB71BE5

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 768/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias a servidora da
Secretaria de Servicos Publicos, abaixo relacionada:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

117331 Jose Alves Barboza 2020/2021 02/12/2024 a 31/12/2024

efeitos retroagem a 01 de novembro de 2024.
Salgueiro-PE, em 12 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:6D3AB5D6

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 790/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 98, da Lei N° 1.940/2014 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER Licenga Paternidade pelo prazo de 15 dias, ao
servidor Ocilon Osmarim Pereira, Matricula n® 161365, Professor(A),
lotado na Secretaria de Educacdo, no periodo de 16/10/2024 a
30/10/2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 16 de outubro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Caddigo Identificador:1A15C300

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 787/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO a declaragdo emitida pelo Tribunal Superior
Eleitoral;

RESOLVE :
Art. 1°. CONCEDER LICENCA POR SERVIR A JUSTICA

ELEITORAL aos servidores da Secretaria de Educagdo, abaixo
relacionados:

Matricula Nome Prazo Periodo

161828 Alexandre Ferreira Dantas 04 Dias 21/10/2024 A 24/10/2024
118176 Joao Paulo Araujo Dos Santos 04 Dias 29/10/2024 A 01/11/2024
129829 Joao Paulo Araujo Dos Santos 04 Dias 29/10/2024 A 01/11/2024
160931 Josinalva De Souza Santos 02 Dias 31/10/2024 E 01/11/2024
160841 Suely Alzenir Severo Santos 04 Dias 21/10/2024 A 24/10/2024
130010 Welina Leite Santos 04 Dias 04/11/2024 A 07/11/2024

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 21 de outubro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Caddigo Identificador:44939F6A
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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 775/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Orgénica Municipal:

CONSIDERANDO que o abono permanéncia sera concedido ao
servidor que tiver preenchido as exigéncias para aposentadoria
voluntéria e que opte por permanecer em atividade;

RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER Abono Permanéncia a servidora Adriana
Monteiro de Sa, lotada na Secretaria de Educagdo, Matricula N°
101931, Professor(A), a partir de 04 de novembro de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e
retroage a 04 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 21 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:7661610E

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 776/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o oficio n® 28/2024 da Secretaria de Secretaria de
Desenvolvimento Economico, Ciencias e Tecnologia que trata da
realocagdo de Rita Raqueline Lemos, datado de 01/11/2024.

RESOLVE :

Art. 1°. LOTAR a servidora efetiva Rita Raqueline Lemos, matricula
n° 119008, Aux. Servicos Gerais, lotada na Secretaria de
Desenvolvimento Economico, Ciencias e Tecnologia para a Secretaria
de Saude, a partir de 01 de novembro de 2024.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 21 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cddigo ldentificador:DEOAC100

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 785/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO Art. 98, 82° e 3° da lei 8.112/1990 que trata da
reducdo da jornada de trabalho para cuidador de filhos com condigdes
médicas que necessitam cuidados regulares e constantes.
CONSIDERANDO requerimento dos servidores solicitando reducéo
de carga horéria, juntamente com laudo médico comprobatério de
possuir condicdo Médica que necessita de cuidado regular e ou
conjuge, filho ou dependente com condigdes médicas que necessitam
cuidados regulares, e sem alteragdo nos seus vencimentos, com
deferimento do Secretario da pasta;

RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER Reducgdo de Carga Horaria semanal aos
servidores da Secretaria de Educagdo, abaixo relacionados:

Reducéo
Matricula Servidor(A) Cargo Carga A partir de
Horéria
130000 Alexandra Da Cruz Ribeiro Professor(A) 14 I—_|0ras E 01/10/2024
Bezerra 35 Minutos
129833 Maria Angelica Neto Matias Professor(A) ég Ml}'r?J?SS B 17/10/2024
123994 Dijalma Gonzaga Silva Professor(A) ég M'mtaoss ® 1611012024
123994 Dijalma Gonzaga Silva Professor(A) e oras E 1611012024
160853 Jannaina Pereira De Araujo Professor(A) ég Mi}'r?ljfgs B 29/10/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de outubro de 2024.

Salgueiro-PE, em 22 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:8B77745B

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 778/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER FERIAS ao servidor Paulo Gutemberg de
Souza, matricula n° 118702, \vigilante da Secretaria de
Desenvolvimento Economico, Ciencia e Tecnologia, lotado na
Secretaria de Saude, referente ao exercicio 2022/2023, no periodo de
03/12/2024 a 01/01/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Salgueiro-PE, em 21 de novembro de 2024
MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:FD89BAS5B

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 779/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o que dispbe o Art. 96 da Lei N° 1.940/2014 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER LICENCA MATERNIDADE a servidora da
Secretaria de Educacdo, abaixo relacionada:

Matricula Servidor (a) Prazo Periodo

130004 - 1 Janaina Da Silva Souza Santos 180 Dias 30/09/2024 A 28/03/2025
130004 - 2 Janaina Da Silva Souza Santos 180 Dias 30/09/2024 A 28/03/2025
161827 Mascia Gomes Soares 180 dias 12/11/2024 a 10/05/2025

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 30 de setembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 21 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
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Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cédigo Identificador:BFCE7CD8

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 786/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO aos servidores lotados
na Secretaria de Educacdo, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo
138065 Janecleide da Silva Souza Santos 2023/2024 06/11/2024 a 05/12/2024
138046 Michelline Rosana Freire Rozendo | 2023/2024 06/11/2024 a 05/12/2024

Matricula Nome Prazo Periodo

101184 Antenor Pereira Da Cruz Filho 30 Dias 01/12/2024 A 30/12/2024

101974 Claudenice Maria De Jesus 30 Dias 18/11/2024 A 17/12/2024

111058 Maria Inéz Leite Rocha 60 Dias 15/10/2024 A 13/12/2024

116432 Rosiclea Araujo Conserva 30 Dias 02/10/2024 A 31/10/2024

104500 Silvia Maria De  Barros  AleO| 30 pias | 01/11/2024 A 30/11/2024
Andrade

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 02 de outubro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador: ASF964AD

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 789/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de Averbacdo do Tempo de
Contribuicdo em favor de Maria Lia Rocha, lotada na secretaria de
Educacdo, no cargo de Professor(A), Matricula N° 109320.

Art. 2°. DETERMINAR a Diretoria de Gestdo de Pessoas a
Averbacdo do Tempo de Contribuicdo conforme demonstrado pela
Certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), no
total de 731 (setecentos e trinta e um) dias, correspondendo a 2 (dois)
anos e 1 (um) dia, aproveitados pela Prefeitura Municipal de
Salgueiro, para todos os fins de direito.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo e seus
efeitos retroagem a 08 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:DA964698

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 777/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias as servidoras da
Secretaria de Desenvolvimento Social, abaixo relacionadas:

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 06 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 21 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:58207936

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 781/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1°. CONCEDER LICENCA POR DOENCA EM PESSOA

DA FAMILIA as servidoras da Secretaria de Salde, abaixo
relacionadas:

Matricula Servidor (a) Prazo Periodo
120014 Francisca Ferreira De Oliveira Sa Souza | 10 dias 24/09/2024 A 03/10/2024
129946 Marili da Silva Oliveira 45 Dias | 07/10/2024 a 20/11/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 24 de setembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 22 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador:BCF060A0

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 791/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto do Servidor Pdblico
Municipal, Lei n® 1.940/2014, art. 18, 1 e 33, V.

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, datado em 12 de
novembro de 2024 e documentagdo comprobatdria.

RESOLVE :

Art. 1°. DECLARAR A VACANCIA do cargo de Professor(A), do
quadro de provimento efetivo, ocupado pelo servidor Emerson Silva
Santos, matricula n° 160835, lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo, em razdo de posse em outro cargo publico inacumulavel, a
partir de 12 de novembro de 2024.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 12 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Caddigo Identificador: A750F54F

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 782/2024
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE aos servidores da Secretaria de Salde, abaixo relacionados:

CONSIDERANDO a Lei n° 1.749/2010 e Lei n° 2.414/2022 que
Altera o Plano de Cargo, Carreira e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério Publico do Sistema Municipal de Educacdo de Salgueiro-
PE, dispondo que a progressao Vertical ocorrerd apés o cumprimento
do estagio probatério, para o professor a cada 10 anos trabalhados,
passando para a matriz seguinte de vencimento, conforme tabelas
contidas nos anexos | e Il.

CONSIDERANDO o Oficio N° 494 /2024- Diretoria Administrativa
Financeira, bem como autorizagéo do Secretério de Educagdo;
CONSIDERANDO que a profissional abaixo relacionada solicitou
progressdo e cumpriu todos os requisitos estabelecidos, obtendo o
deferimento do pleito.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Vertical por Tempo de Servico a
servidora da Secretaria Municipal de Educacdo, abaixo relacionada:

MATRICULA| PROFESSOR () [ FAIXA ATUAL | ENQUADRAMENTO| PROGRESSAC
MES/ ANO
111058 g";;: Inéz  Leltef ) cl1-PE-FSA [ AI-CIII-PE-FSA NOVEMBRO/2024

Matricula Nome Prazo Periodo

160783 Cecilia Gomes De Sa Candido 14 Dias 06/11/2024 A 19/11/2024
160783 Cecilia Gomes de Sa Candido 14 dias 17/10/2024 a 30/10/2024
120952 Dimas Novais de Aratjo Junior 90 dias 15/10/2024 a 12/01/2025
160730 Francisca Aparecida Leite Da Silva 14 Dias 22/10/2024 A 04/11/2024
160730 Francisca Aparecida Leite Da Silva 14 Dias 07/11/2024 A 20/11/2024
112291 Gerusa Barbosa E Silva 07 Dias 21/10/2024 A 27/10/2024
160720 Gutenberg Alves de Sousa 05 dias 05/10/2024 a 09/10/2024
161068 lamayara Ingrid De Carvalho Barbosa |05 Dias 22/10/2024 A 26/10/2024
161045 Janicleide Simplicio Dos Santos 15 Dias 23/10/2024 A 06/11/2024
161097 Janiele Pereira De Souza 05 Dias 26/10/2024 A 30/10/2024
100692 Luciene Leite Vasconcelos 07 Dias 06/11/2024 A 12/11/2024
112437 Maria Das Dores Dos Santos 30 Dias 02/10/2024 A 31/10/2024
161060 Maria De Lourdes Da Silva 15 Dias 17/10/2024 A 31/10/2024
129953 Maria Herikaline De Araujo Naboa 60 Dias 30/09/2024 A 28/11/2024
161109 Maria Josiane Santos Nascimento 07 Dias 18/10/2024 A 24/10/2024
161100 Naradja = Maria Xavier Araujo Del oy piac | 0811012024 A 11/10/2024

Andrade Conserva
161100 Naradja  Maria Xavier Araujo  Del o5 pias | 2311072024 A 2771012024
Andrade Conserva

160812 Samara Barbosa Moreira Granja Def o5 pias | 21/10/2024 A 2511012024
102121 Vanessa Santos Sa de Freitas 15 dias 19/10/2024 a 02/11/2024
160856 Wenia Geysa Barbosa Da Silva 05 Dias 21/10/2024 A 25/10/2024

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 30 de setembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 22 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cédigo Identificador:14F94A73

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 796/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1°. CONCEDER LICENCA POR DOENCA EM PESSOA

DA FAMILIA as servidoras da Secretaria de Educagdo, abaixo
relacionadas:

Matricula Servidor (a) Prazo Periodo

116750 Eliane Goes Sampaio Gondim 10 Dias 18/10/2024 A 27/10/2024
115975 Joao Paulo Filgueiras 05 Dias 07/10/2024 A 11/10/2024
115975 Joao Paulo Filgueiras 05 Dias 14/10/2024 A 18/10/2024
116670 Lucrecia De Sa Vital Lucas 03 Dias 10/09/2024 A 12/09/2024

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 10 de setembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cédigo Identificador:CE311998

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 793/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 01 de agosto de 2024.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Salgueiro-PE, em 29 de outubro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cddigo ldentificador:DA78CEAE

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 794/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO a Lei n° 1.749/2010 e Lei n® 2.414/2022 que
Altera o Plano de Cargo, Carreira e Remuneracéo dos Profissionais do
Magistério Publico do Sistema Municipal de Educacdo de Salgueiro-
PE, dispondo que a progressdo horizontal ocorrera apds o
cumprimento do estagio probatério, para o professor que adquirir
nova titulacdo/habilitacdo, passando para a matriz seguinte de
vencimento, conforme tabelas contidas nos anexos | e Il.

CONSIDERANDO o oficio de n° 491/2024 - Diretoria
Administrativa e Financeira, bem como autoriza¢do do Secretario de
Educacéo;

CONSIDERANDO que a profissional abaixo relacionada solicitou
progressédo e cumpriu todos 0s requisitos estabelecidos, obtendo o
deferimento do pleito.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Progressdo Horizontal por Titulacdo a
servidora da Secretaria Municipal de Educacdo, abaixo relacionada:

B FAIXA PROGRESSAO/
MATRICULA| PROFESSOR(A) ATUAL ENQUADRAMENTO| MES/ ANO
Clecia Taciany Dos Santos| Al-ClI-
124133 Cavalcante FSA-PE AIl-CII-FSA-PM NOVEMBRO/2024|

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cddigo Identificador:C4586BC1
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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 792/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuices legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1°. EXONERAR da Fungdo Gratificada de Coordenadora
Pedagdgica da Escola Quilombola Municipal José Néu de Carvalho -
Secretaria de Educacéo, a servidora Fabiana Ana da Silva, Matricula
n° 160826, a partir de 19 de novembro de 2024.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 19 de novembro de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:E94C4A74

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
DECRETO

DECRETO N° 079/2024, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Regula a jornada de trabalho do cargo de Agente de
Transito e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicdes
que lhes sdo conferidas pela Constituicdo Federal, pela
Constituicdo do Estado e pelo inciso 1V, do art. 47, da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a carga horaria dos Agentes de Transito
Municipais estabelecida pela lei n® 2.713/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo do exercicio da
jornada de trabalho dos Agentes de Transito Municipais;

DECRETA:

Art. 1° Fica determinada a jornada especial de trabalho dos
integrantes da carreira de Agente de Transito Municipal, em regime
de escalas de 24 horas consecutivas por 72 horas de descanso,
conforme o previsto no Ill, § 1° artigo 4° da Lei Municipal n°
2.713/2017.

Art. 2° Para os efeitos deste decreto, entende-se por Jornada de
Trabalho sob o Regime de Escalas: aquela que corresponde a uma
carga horaria diferenciada seguida de intervalo interjornada superior
ao periodo trabalhado de modo que, quanto mais extensa a jornada
continua, maior o periodo de repouso subsequente.

§ 1° Os servidores poderdo ser convocados para trabalho em escalas
adicionais, com a finalidade do cumprimento integral da carga horéaria
mensal e/ou pela necessidade do servico.

§ 2° Fica permitida a utilizacdo de outras modalidades de escalas néo
previstas neste Decreto, para viabilizar o cumprimento integral da
jornada mensal pelo servidor ou compensacao referente ao banco de
horas e/ou pela necessidade do servico.

§ 3° Quando ndo for cumprida a carga horéria mensal de trabalho, as
horas faltantes serdo compensadas automaticamente com eventual
saldo positivo existente no banco de horas de compensagéo.

Art. 3° As escalas de trabalho serdo determinadas pela Secretaria de
Mobilidade Urbana, observando-se, sobretudo, a disponibilidade de
recursos humanos para o fechamento da mesma, sem que possa gerar
prejuizos ao servigo publico, devendo:

| - conter o horario de inicio e término de cada escala de trabalho;
Il - conter indicagéo dos servidores designados para cada escala;
111 - ser afixadas na Secretaria em local visivel;

Art. 4° Os servidores sujeitos ao regime de escala de trabalho,
cumprirdo a jornada normal durante a semana, de domingo a sabado,
incluidos os feriados e pontos facultativos.

Art. 5° Aos servidores que trabalham em regime de escala sera
expressamente proibido o pagamento de horas extraordinarias das
escalas trabalhadas em sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos, por passarem a ter natureza de dia Util, exceto na hip6tese
do 11, do artigo 6° deste Decreto.

Art. 6° Fica autorizada a convocacdo excepcional do titular do cargo
de Agente de Transito Municipal durante os intervalos interjornadas
para atendimento decorrentes de eventos de interesse publico, em
situacBes de calamidades, manutengdo da ordem e eventos culturais
realizados pelo Municipio, desde que observado os incisos abaixo:

| - garantia de descanso interjornada no minimo equivalente a
quantidade de horas trabalhadas no regime de escala;

Il - as horas trabalhadas acima da jornada regular em regime de escala
de trabalho decorrente da convocagdo de que trata este artigo serdo
pagas como horas extras ou outra forma permitida em Lei.

Paréagrafo Unico. Aos servidores ocupantes ou designados para
exercer fungdo gratificada ou cargo comissionado é vedado o
pagamento de horas extraordinarias.

Art. 7°. Fica revogado o Decreto Municipal n® 35, de 08 de abril de
2024,

Art. 8°. Este decreto entra em vigor no dia 01 de dezembro de 2024.
Gabinete do Prefeito, 22 de novembro de 2024.

FABIO QUEIROZ ARAGAO
Prefeito do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE

Publicado por:
Elielson Alves Silva
Caddigo lIdentificador:420C6BA5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE NOMEACAO E CONVOCACAO PARA POSSE

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha (PE), por
meio da Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento, torna
publica a nomeagdo e a consequente convocagdo do candidato
PAULO WILLIAMS LOPES DA SILVA, relacionado a baixo, para o
provimento de cargos do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de
Santa Terezinha, por forca de deciséo, sob id: 177902070 nos autos do
Processo n° 0000266-41.2022.8.17.3340. Classificado no Concurso
Publico homologado por meio da Portaria PMST/GCPE n.°. 057/2017
de 08 de fevereiro de 2017, com prazo de prorrogagdo previsto na
Portaria PMST/GCPE n.°. 040/2019, publicada dia 08 de fevereiro de
2019. devendo o mesmo comparecer ao Prédio da Prefeitura
Municipal de Santa Terezinha — PE, localizada na Rua José Romao de
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Araljo, 205, 1° Andar, Centro — Santa Terezinha — PE, no dia 02 de
dezembro de 2024, as 09h00min, com o objetivo de tomar posse no
respectivo cargo:

CARGO — MOTORISTA — PcD

CANDIDATO INSCRICAO CLASSIFICACAO PORTARIA
PAULO WILLIAMS LOPES DA
SILVA 2557 1PcD 115/2024

Santa Terezinha (PE), 29 de novembro de 2024.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Maria Gizelli Leite Santos
Cadigo ldentificador:E185E825

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 105/2024 - PROC.
ADMINISTRATIVO 23034. 028908/2022-18 - PREG. ELT.
006/2023 - REG. PRECOS - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA

Extrato de contrato n°® 105/2024 — Edital de Pregdo Eletronico n°
006/2023 — Registro de Precos — Processo Administrativo n°
23034.028908/2022-18.

Contrato n°105/2024. Objeto: Aquisi¢do de Onibus rural escolar,
dos tipos: ORE, ZERO, 4X4, ORE 1, ORE2, ORE 3, e 0nibus
urbano escolar dos tipos: ONUREA, piso alto, e ONUREA, piso
baixo, pelos Estados, Distrito Federal e Municipio, para o
transporte escolar diario de estudantes, das Redes Publicas de
Ensino. Contratado (a): VG BRASIL LTDA,; inscrita no CNPJ:
sob 0o n° 36.519.422/0001-15. Valor total do Contrato: R$
938.998,00; na forma do artigo 105, da Lei Federal 14.133/2021, e
sua atualizagOes Vigéncia do contrato: (320) dias... de 24/09/2024
a18/06/2025 — S&o Bento do Una, 24/09/2024 —

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA -
Prefeito.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo Identificador:9COD1BA8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
EXTRATO DE CONTRATO 018/2024 - PROC. 017/2023 -
PREG. ELET. 010/2023 - SRP 009/2023 - FMS.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA

Extrato de contrato n® 018/2024 — Processo Licitatorio n® 017/2023
— Pregao Eletrdnico 010/2023 — SRP 009/2023.

Contrato n°018/2024 — Processo Licitatorio 017/2023 — Pregéo
Eletronico 010/2023. Objeto: Contratacdo de empresa para
aquisicdo de materiais e equipamentos de fisioterapia, para
atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude, da
Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Una — PE. Contratado (a):
LRF DISTRIBUIDORA LTDA; inscrita no CNPJ: sob o n°
49.464.926/0001-27. Valor Global: R$ 1.099,90 (um mil noventa e
noventa e nove reais e noventa centavos). Vigéncia do contrato: 12
(doze) meses... de 01/03/2024 a 01/03/2025 — Sdo Bento do Una,
01/03/2024 -

DALMA NOELY MACIEL MACEDO:
Secretaria do F.M.S.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cédigo ldentificador:C1E9061B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
018/2024, PREGAO ELETRONICO N° 014/2024 - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SQ\UDE
FMS DO MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 018/2024, Pregdo Eletronico N° 014/2024,
OBJETO: O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais
vantajosa para Registro de precos de futura e eventual aquisi¢do
parcelada de Agua Mineral para atender as demandas da
Secretaria de Saude e demais secretarias do Municipio de S&o
Bento do Una/PE, em conformidade com as especificacbes e
quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia do edital. O valor
méaximo admitido é de R$ 761.421,65 (setecentos e sessenta e um
mil, quatrocentos e vinte e um reais e sessenta e cinco centavos).
RECEBIMENTO DE PROPOSTA: serd até as 09h10min do dia 12
de dezembro de 2024, abertura das propostas sera as 09h20min do
dia 12 de dezembro de 2024, inicio da sessdo de disputa de pregos
serd as 09h30min do dia 12 de dezembro de 2024, (Horario de
Brasilia). A cépia do Edital pode ser acessada na integra no portal da
transparéncia do municipio, através do site
https://transparencia.sacbentodouna.pe.gov.br ou ainda
www.portaldecompraspublicas.com.br, onde acontecerd a disputa.
Outras informagBes podem ser obtidas na Sede da Prefeitura
Municipal de Sao Bento do Una — PE, localizada na Praga Historiador
Adalberto Paiva, n° 01, sala de Licita¢des, 2° andar (CEP. 55.370-000)
ou através do fone/fax: 081-3735-1770, no horéario das 07h30m as
13h30m, de segunda a sexta-feira, ou ainda através de solicitagdo pelo
e-mail: cpl.saobento2@hotmail.com Sdo Bento do Una-PE, 02 de
dezembro de 2024 —

SILVIA NATALIA MOTA CAVALCANTI —
Pregoeira.
Publicado por:
Daiane Galdino Pereira
Cadigo Identificador:90D03755

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIP10 DE SAO CAETANO

LICITACAO
DISPENSA DE LICITAGAO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO CAITANO/PE

PROCESSO I\[UMERO 016/2024
DISPENSA NUMERO 016/2024

OBJETO: CONSTRUCAO DE COBERTA GRADIL METAngo
DO ESTACIONAMENTO DA CAMARA MUNUCIPAL DE SAO
CAITANO/PE.

CONTRATADA:

J DOS SANTOS ESTRUTURAS METALICAS
CNPJ DA CONTRATADA:
37.603.759/0001-79

VALOR PARA ESTE SERVICO:
Valor global de R$ 110.118,76 (cento e dez mil e cento e dezoito reais
e setenta e seis centavos).

FUNDAMENTO LEGAL: LEI NUMERO 14.133/2021, ART. 75.

MISAEL BEZERRA
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Igor Rudson Nascimento da Silva
Cadigo Identificador:5CDEC597
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LICITACAO
DISPENSA DE LICITAGAO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO CAITANO/PE

PROCESSO NUMERO 017/2024
DISPENSA NUMERO 017/2024

OBJETO:SERVICO DE FISCALIZACAO E ELABORACAO DE
BOLETINS DE MEDICAO DA CONSTRUCAO DE COBERTA
GRADIL METALIDO DO ESTACIONAMENTO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SAO CAITANO/PE.

CONTRATADO:

GILVAN JOSE DA SILVA JUNIOR
CREA DO CONTRATADO:

10.764 D/PE

VALOR PARA ESTE SERVICO:
Valor global de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)

FUNDAMENTO LEGAL: LEI NUMERO 14.133/2021, ART. 75.

MISAEL BEZERRA
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Igor Rudson Nascimento da Silva
Cédigo Identificador:DF81BAES

cronograma de|
execucdo do projeto

2. DO RESULTADO FINAL
2.1. APOIO A PRODUCAO AUDIOVISUAL - CINEMA

N°. NOME PONTUAGAO SITUAGAO

o1 IGOR JUNIO BARBOSA DO 08 CLASSIFICADO E
NASCIMENTO HABILITADO

02 ESDRAS ROBERTO FRAZAO DA % CLASSIFICADO E
COSTA HABILITADO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO- GABINETE DO
) PREFEITO
CHAMADA PUBLICA N°001/2024- RESULTADO FINAL

MUNICIPIO DE SAO JOAO/PE .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTOS

O Municipio de Sdo Jodo/PE, por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desportos, mediante as verbas destinadas pela
Lei Paulo Gustavo (LC 195/2022), torna publico o RESULTADO
FINAL das propostas apresentadas que foram habilitadas e
classificadas conforme o Edital de Chamada Puablica n°® 001/2024,
Edital Cultural Audiovisual.

1. DO RELANCAMENTO DAS VAGAS DE AUDIOVISUAL NA
CATEGORIA OFICINA DE CINEMA

Atendendo ao disposto no Edital de Chamada Publica 001/2024, foi
relangado o edital de apresentacdo de propostas na Categoria Apoio a
Producéo Audiovisual Cinema. Por essa razdo, o valor serd aplicado,
cumpridos os requisitos e normas legais.

1.1 Foi destinado ao Municipio, para as a¢oes deste edital, o valor de
R$13.013,21 (treze mil e treze reais e vinte e um centavos).

3. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

3.1. O agente cultural contemplado devera assinar o Termo de
Execucdo Cultural de forma presencial, na sede da Casa da Cultura no
dia 21 de novembro de 2024.

3.2. O Termo de Execucéo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desportos, contendo as
obrigacdes dos assinantes do Termo.

3.3. Além disso, o agente cultural devera comparecer munido dos
seguintes documentos: RG, CPF, dados bancéarios e comprovante de
residéncia atualizado.

3.4. Os recursos serdo depositados nas contas bancarias especificas
abertas no Banco do Brasil, de titularidade dos agentes culturais.

3.5. O referido deposito serd realizado entre os dias 22 e 30 de
novembro de 2024, conforme cronograma de Edital de Chamada
Publica n° 001/2024.

Sé&o Jodo, 20 de novembro de 2024.

ADELMA ELIAS DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e Desportos
Portaria n® 462/2024
Publicado por:
Daiane Batista da Silva
Cadigo ldentificador:8227674E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

VALOR TOTAL|
POR
MODALIDADE

QUANTIDADE  DE|VALOR POR

MODALIDADES CONTEMPLAGOES | PROPOSTA

DEFINIGCAO

Projeto em  que|
docentes e alunos|
constituam umal
equipe de trabalho,
partilhando todas as|
fases de construgéo|
do audiovisual:
construcéo do|
roteiro,  produgéo,
direcéo e edicdo. A
Oficina de Cinemas | oficina  deve  ser|
ofertada
preferencialmente
para alunos da rede]
publica, para, no|

[N

R$6.506,60 |R$13.013,21

minimo, 40
participantes.

Articular  junto 3
secretaria de|
educacdo cultura e
desportos 0|

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 135/2024, assinado em 29/11/2024.

Objeto: Construcdo de Unidade Bésica de Saude nos distritos de Bom
Nome e Jatob4, oriundos (PAC)..

Processo Administrativo n°® 13020/2024.
Modalidade: Concorréncia - Eletronica n® PMSJB-C0-008/2024.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo José do Belmonte,
CNPJ n° 10.280.055/0001-56,

CONTRATADO: ELO CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ n°28.111.124/0001-63.

Valor Global: R$ 1.492.565,74 (um milhdo, quatrocentos e noventa e
dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e setenta e quatro
centavos).

Vigéncia Inicial: 2 de Dezembro de 2024.

Vigéncia Final: 2 de Setembro de 2025.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA -
Prefeito Municipal.

Séo José do Belmonte - PE, 29 de Novembro de 2024.
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Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcéo
Cddigo Identificador: AFC338CB

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 136/2024, assinado em 29/11/2024.

Objeto: Construcéo de Unidade Bésica de Salde nos distritos de Bom
Nome e Jatoba, oriundos (PAC)..

Processo Administrativo n® 13020/2024.

Modalidade: Concorréncia - Eletrdnica n® PMSJB-C0-008/2024.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sdo José do Belmonte,
CNPJ n° 10.280.055/0001-56,

CONTRATADO: LEOCASSIA DE SOUSA SANTOS, CNPJ n°
46.093.487/0001-03.

Valor Global: R$ 1.661.000,00 (um milhdo, seiscentos e sessenta mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos).

Vigéncia Inicial: 2 de Dezembro de 2024.
Vigéncia Final: 2 de Setembro de 2024.

FRANCISCO ROMONILSON MARIANO DE MOURA -
Prefeito Municipal.

Sédo José do Belmonte - PE, 29 de Novembro de 2024.
Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcéo
Cadigo Identificador:D995D34E

> on- 604260144 - Beatriz Alves Amorim - 517.xxx.xxx-04 -
Artesanato - Nenhuma - Agentes culturais do género feminino.
Agentes culturais idosos(as) (com idade igual ou superior a 60 anos). -
Suplente

No documento de “RESULTADO DE ANALISE DOS RECURSOS
DA PRIMEIRA ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS”, onde se
lia:

Os resultados vao ser apresentados na seguinte forma:
> NOME DO(A) PROPONENTE - NUMERO DO PROJETO -
SEGMENTO CULTURAL - RESULTADO DO RECURSO

> Dinalva Dantas de Sousa - On-1451911461 - Artesanato -
DEFERIDO
> Dinalva Dantas de Sousa - On-628695319 - Artesanato -
DEFERIDO

Se passa a ler:

Os resultados vao ser apresentados na seguinte forma:
> NOME DO(A) PROPONENTE - NUMERO DO PROJETO -
SEGMENTO CULTURAL - RESULTADO DO RECURSO

> Dinalva Dantas de Sousa - On-1451911461 - Artesanato -
DEFERIDO
> Dinalva Dantas de Sousa - On-628695319 - Artesanato -
DEFERIDO
> Beatriz Alves Amorim - On-604260144 - Artesanato - DEFERIDO

S&0 José do Egito, 27 de novembro de 2024.
Publicado por:
Kariny Maria Mendes Brito
Cadigo ldentificador:FF382182

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NO 001/2024 EDITAL
MARIA ZELIA LULU - ERRATA YV

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esportes, por meio de
suas atribuicdes, torna publica a presente Errata que tem o objetivo de
corrigir informagBes fornecidasnas pecas de resultados do Edital
Maria Zélia Lulu:

Nos documentos de “RESULTADO PROVISORIO DA PRIMEIRA
ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS” e “RESULTADO
DEFINITIVO DA PRIMEIRA ETAPA DE SELECAO DOS
PROJETOS”, onde se lia:

> on- 1211647685 - José Alberto de Silva Janior - 097.XxXX.XXX-74 -
Audiovisual - Pessoa Negra (preta ou parda) - Nenhum - Selecionado

Se passa a ler:

> 0n-1211647685 - José Alberto de Silva Janior - 090.xxx.xxx-30 -
Audiovisual - Pessoa Negra
(preta ou parda) - Nenhum - Selecionado

Nos documentos de “RESULTADO DEFINITIVO DA PRIMEIRA
ETAPA DE SELECAO DOS
PROJETOS”, onde se lia:

> on- 604260144 - Beatriz Alves Amorim - 517.xXxx.xxx-04 -
Artesanato - Nenhuma - Agentes culturais do género feminino.
Agentes culturais idosos(as) (com idade igual ou superior a 60 anos). -
N&o Selecionado (Zerou os critérios F e G do Anexo Il1)

Se passa a ler:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 240

PORTARIA N° 240/2024

EMENTA: Autoriza abertura de  Processo
Administrativo para fins de desapropriacéo de parcela
de imdvel rural situado na Fazenda Branquinhos,
Serrita/PE, em favor do Municipio de Serrita/PE,
atendendo ao Decreto Municipal n°® 026/2024, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRITA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, SEBASTIAO BENEDITO DOS SANTOS, no
uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 74 da Lei
Orgénica Municipal, e

CONSIDERANDO o interesse publico na construcéo de um Posto de
Saide no Sitio Catolé, Zona Rural do municipio de Serrita/PE,
equipamento necessario ao incremento dos servigos de salde prestado
pela Edilidade;

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n°® 055, de 28 de
novembro de 2024, que declarou a utilidade publica, para fins de
desapropriacéo de parcela de imével rural localizado no Sitio Catolé,
Zona Rural de Serrita/PE, em favor desta Administracdo Publica.

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a abertura de Processo Administrativo fins de
desapropriagcdo em favor do Municipio de Serrita/PE, a parcela de
imdvel localizado na Zona Rural serritense, com uma area de 2.500m?
(dois mil e quinhentos metros quadrados), inicia-se a descricdo deste
perimetro no ponto P-1, P-2 de coordenadas N 9.122.590,122 e E
465.276,949; deste segue confrontando com a propriedade de JOSE
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JERONIMO DE ALMEIDA, com azimute de 211° 45° 13°” por uma
distancia de 50,00m, até o ponto P-2, P-3, de coordenadas N
9.122.547,605 e E 465.250,635; deste segue confrontando com a
propriedade ANA GILDA DE SA ALMEIDA , com azimute de 117°
16> 41>’ por uma distancia de 50,00m, at¢é o ponto P-3, P-4, de
coordenadas N 9.122.524,690 e E 465.295,075; deste segue
confrontando com a propriedade de ANA GILDA DE SA ALMEIDA,
com azimute de 31°45” 13"’ por uma distancia de 50,00m, até o ponto
P-4, P-1, de coordenadas N 9.122.567.205 e E 465.321,388; deste
segue confrontando com a RODOVIA 507 com azimute de 297° 16’
44" por uma distancia de 50,00m, até o ponto P-1, onde teve inicio
essa descri¢do, a qual se encontra devidamente ilustrada pela planta
baixa e memorial descritivo anexos ao Decreto, integrando-o para
todos os fins legais.

Art. 2° Designar os servidores municipais CICERA ROSA
MONTEIRO, matricula n°® 4220, DANIELA FERREIRA
MONTEIRO, matricula n° 4139 e DIOGO PEREIRA REIS,
matricula n® 4643, sob a presidéncia do primeiro, para constituirem
Comisséo de Desapropriacéo de Imdvel para fins de Atendimento de
Interesse Publico, com sede na Prefeitura Municipal de Serrita/PE,
incumbida de apurar a regularidade documental, bem como a colheita
das outorgas e autorizagdes necessarias ao pagamento dos valores
concernentes a indenizagao pelo desapropriacdo do imével.

Art. 3° Os valores ofertados na presente desapropriagdo ndo poderdo
exceder a avaliacdo realizada por profissional da area.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Serrita/PE, 28 de novembro de 2024.

SEBASTIAO BENEDITO DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Aroldo Rosendo da Silva
Cadigo ldentificador: AGE62E05

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 055

DECRETO N° 055, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2024.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO EM FAVOR DO
MUNICIPIO DE SERRITA/PE, O INTERESSE
SOBRE PARCELA DE IMOVEL RURAL
LOCALIZADO NO SITIO CATOLE, ZONA
RURAL DE SERRITA/PE, DESTINADO A
CONSTRUCAO DE UM POSTO DE SAUDE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SERRITA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, SEBASTIAO BENEDITO DOS SANTOS, no
uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo art. 74 da Lei
Orgéanica Municipal, e

CONSIDERANDO o interesse publico na construcéo de um Posto de
Saide no Sitio Catolé, Zona Rural do municipio de Serrita/PE,
equipamento necessario ao incremento dos servigos de salde prestado
pela Edilidade.

DECRETO:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo em favor do Municipio de Serrita/PE, a parcela de
imoével localizado na Zona Rural serritense, com uma érea de total de
2.500m2 (dois mil e quinhentos metros quadrados), inicia-se a
descricdo deste perimetro no ponto P-1, P-2 de coordenadas N
9.122.590,122 e E 465.276,949; deste segue confrontando com a
propriedade de JOSE JERONIMO DE ALMEIDA, com azimute de
211°45” 13’ por uma distancia de 50,00m, até o ponto P-2, P-3, de
coordenadas N 9.122.547,605 e E 465.250,635; deste segue
confrontando com a propriedade ANA GILDA DE SA ALMEIDA ,

com azimute de 117° 16” 41”° por uma distancia de 50,00m, até o
ponto P-3, P-4, de coordenadas N 9.122.524,690 e E 465.295,075;
deste segue confrontando com a propriedade de ANA GILDA DE SA
ALMEIDA, com azimute de 31° 45’ 13 por uma distancia de
50,00m, até o ponto P-4, P-1, de coordenadas N 9.122.567.205 e E
465.321,388; deste segue confrontando com a RODOVIA 507 com
azimute de 297° 16’ 44" por uma distancia de 50,00m, até o ponto P-
1, onde teve inicio essa descri¢do, a qual se encontra devidamente
ilustrada pela planta baixa e memorial descritivo anexos, que integram
0 presente instrumento para todos os fins legais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Ficam revogadas as disposicOes contrarias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, Serrita/PE, em 28 de novemnbro de 2024.
SEBASTIAO BENEDITO DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:

Aroldo Rosendo da Silva
Cadigo Identificador:57FF9CF5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

GABINETE DO PREFEITO
CHAMAMENTO PUBLICO

Chamada Pblica N.° 002/2024. Emc. Servicos. SELECAO DE
PROPOSTAS APRESENTADAS POR CLUBES,
ASSOCIACOES, LIGAS OU FUNDACOES DE FUTEBOL
PROFISSIONAL, QUE VISEM A EXECUGCAO DO PROJETO
DE REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO DE SERTANIA EM
COMPETICOES FUTEBOLISTICAS NO VENARIO
ESTADUAL OU NACIONAL, EM EVENTOS DE FUTEBOL
AMADOR ou PROFISSIONAL, EM QUALQUER
TERRITORIO DE CLUBES E ENTIDADES DESPORTISTAS
REGISTRADAS, QUE TENHAM COMO DATA DE
EXECUCAO O PERIODO COMPREENDIDO ENTRE
JANEIRO A ABRIL DE 2025. Valor Global:R$ 440.000,00.Local e
data das inscri¢des: Prefeitura Municipal, situada a Praga Jodo Pereira
Vale, 20, 1° andar, Centro, Sertania-PE (CEP 56600-000);de
03.12.2024 a  17.12.2024;  Horario:  09:00h;Edital,anexos
eoutrasinformagdespodemserobtidos no mesmo endereco da sessdo de
abertura,no horério de 08:00h as 12:00h, de segunda a sexta-feira ou
pelo e-mail:licitacao.sertania@gmail.com.

Sertania, 29 de novembro de 2024.

ANGELO RAFAEL FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito.(*).

Publicado por:
Sara Hellen de Almeida Nunes
Cadigo Identificador:E390AD91

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPI10 DE SOLIDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 059 / 2023
FIRMADA ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOLIDAO (PE) E A EMPRESA ERLAN FIRMINO DOS
SANTOS 10531499480

No dia 16 de novembro de dois mil e vinte e quatro, na sede da
Prefeitura Municipal de Soliddo/PE, a CONTRATANTE, Prefeitura
Municipal de Soliddo-PE, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob 0 n° 10.348.050/0001-18, com sede a Rua Luiz
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Carolino de Siqueira, 184, centro, Soliddo/PE, CEP: 56.795-000,
neste ato por meio de seu Prefeito Constitucional, o Sr. Djalma Alves
de Souza, e de outro lado a CONTRATADA empresa ERLAN
FIRMINO DOS SANTOS 10531499480, CNPJ/CPF:
26.905.700/0001-19, endereco: Praca Padre Carlos Cottart, s/n,
Centro, Soliddo-PE, CEP 56795-000, representada neste ato pelo Sr.
Erlan Firmino dos Santos, objetiva formalizar a RESCISAO DO
CONTRATO N° 059/ 2023, datado em 08 de maio de 2023 que tem
por objeto a contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servigo
de transporte escolar de alunos da Rede Publica de Educagdo do
Municipio de Soliddo-PE. a rescisdo unilateral de contratos
administrativos é regulamentada pela Lei Federal n.° 8.666/93, a qual,
em seu artigo 78 estabelece condicfes para que a administracdo possa
rescindir unilateralmente o contrato, incluindo a prestacdo de servigos
em condi¢Bes inadequadas que comprometam a seguranga dos
USUArios.

A Secretaria Municipal de Educagdo, exp0s claramente que a
substituicdo do servigo terceirizado se justifica pela necessidade de
proporcionar maior seguranga e bem-estar aos alunos, o que
corresponde a finalidade publica da administragdo em assegurar um
transporte escolar adequado e seguro, e ainda mais ap6s a celebracédo
do contrato, com a aquisicdo de novos dnibus escolares que atendem
adequadamente o transporte dos alunos da rede municipal de ensino.
O Municipio de Soliddo, com fundamento nas orientacdes recebidas e
com o intuito de regularizar com a maxima urgéncia a demanda dos
transportes escolares, Declara Rescindido unilateralmente o
contrato supracitado.

Firma presente termo em 02 (duas) vias para todos os efeitos de
direito.

Solidao-PE, 16 de novembro de 2024.

Municipio de Solidéo

DJALMA ALVES DE SOUZA -
Prefeito Municipal

Contratante

ERLAN FIRMINO DOS SANTOS 10531499480
CNPJ/CPF: 26.905.700/0001-19
Contratada

TESTEMUNHAS:

Publicado por:
Laiza Thaind Martins da Silva
Cddigo Identificador:C36AF629

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
ERRATA - EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 067/2024.

PROCESSO N°: 027/2024. Pregdo Eletrénico n® 007/2024. Comissdo
de Contratacdo. Servigo. Contratacdo de empresa especializada em
producdo de eventos, objetivando a locagdo / fornecimento de
estrutura, para os eventos realizados no municipio de Soliddo — PE
durante o ano, Edic¢do 3730 (Ano XV), pagina 105 — Onde se 1é: “R$
52.525,63”, leia-se: “R$ 55.648,19” ¢ onde se 1&: “Valor Global
Atualizado: R$ 329.525,63”, leia-se: “ Valor Global do Contrato
Atualizado: RS 346.542,32”. Informagdes, na Prefeitura: R Luiz
Carolino de Siqueira, 184 - Centro, das 08: as 14:hs, de seg. a sexta,
fone: 87 3830-1141/40, ou, pelo e-mail:
cplprefeiturafms@hotmail.com.

DJALMA ALVES DE SOUZA
Prefeito.
Publicado por:
Laiza Thaind Martins da Silva
Cddigo Identificador:0A10F9B6

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 011/2023

Processo Licitatério n.° 010/2021, Dispensa n.° 006/2021, Objeto do
contrato: contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de consultoria atuarial para atender as necessidades do
FUNPRESOL do municipio de Soliddo-PE. Objeto do 3° termo
Aditivo: prorrogagdo da vigéncia contratual, compreendido entre o
periodo de: 03/02/2024 a 03/02/2025. Contratada: ERICLES
MATEUS BATISTA RODRIGUES, CNPJ: 29.581.157/0001-30.
Respaldo Legal: Lei 8.666/93.

Soliddo — PE, em 01/02/2024.

DJALMA ALVES DE SOUZA.
Prefeito.
Publicado por:
Laiza Thaind Martins da Silva
Cddigo Identificador:B31E3C34

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO ~
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 021/2024

Processo Licitatdrio n° 067/2024

Considerando a celebragéo do aniversario de emancipacéo politica do
municipio de Soliddo-PE é um evento de grande relevancia para a
comunidade local, consolidando-se como uma tradicdo anual que
marca a histéria e a identidade cultural da cidade. No ano de 2024,
comemora-se 0 61° aniversario dessa data importante, que representa
0 progresso e o fortalecimento do municipio ao longo das décadas;

Considerando a realizagdo desse evento € uma oportunidade para
promover a unido da comunidade, valorizar a cultura local e atrair
visitantes, movimentando a economia por meio do turismo e do
comércio. As atragdes musicais desempenham um papel fundamental
nessa celebracdo, proporcionando entretenimento e lazer para o0s
cidaddos e engrandecendo o caréter festivo da data;

Considerando ainda, que a contratacdo de atracbes musicais para o 61°
aniversario de Soliddo-PE é essencial para garantir o sucesso do
evento, preservando e promovendo a tradicdo local, além de
proporcionar uma celebracéo digna da importancia histérica da data
para 0 municipio;

Considerando que a Lei n® 14.133/2021, em seu artigo 74, inciso I,
onde alega:

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em
especial nos casos de: 11- contratagdo de profissional do setor artistico,
diretamente ou por meio de empresario exclusivo, desde que
consagrado pela critica especializada ou pela opinido pablica”;

Fica processada a contratacdo direta por inexigibilidade, conforme
despesa abaixo especificada, cujo objeto é a contratagdo de atracdes
musicais para realizacdo de shows em praca publica, em
comemoracdo ao dia da emancipacdo politica do municipio de Soliddo
e celebracdo do seu 61° aniversdrio, em observancia a Lei n°
14.133/2021, em seu artigo 74, inciso Il, e em consonéncia com o
Parecer Juridico acostado aos autos.

ATRACAO MUSICAL: CAVALEIROS DO FORRO

NOME DO CREDOR: MUSICAL CAVALEIROS DO FORRO
CNPJ/CPF: 01.402.019/0001-27

ENDERECO: AV RODRIGUES ALVES, 800, SALA 1103, TIROL,
NATAL - RN, CEP: 59.020-200.

VALOR: R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS).

ATRAGAO MUSICAL: FELIPAO & FORRO MORAL
NOME DO CREDOR: F PRODUGOES MUSICAIS LTDA
CNPJ/CPF: 10.579.197/0001-19
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ENDERECO: AV OLIVEIRA PAIVA, 1600, LOJA 11, CIDADE
DOS FUNCIONARIOS, FORTALEZA - CE, CEP: 60.822-130.
VALOR: R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS).

Da Justificativa:

Pretende-se, com a contratacdo, assegurar a selecéo da proposta apta a
gerar a contratagdo mais vantajosa para o Municipio. Almeja-se,
igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem
como a justa competicdo, bem como evitar contratagdo com
sobreprego  ou com preco manifestamente inexequivel e
superfaturamento na execugao do contrato.

Soliddo - PE, 29 de novembro de 2024.

DJALMA ALVES DE SOUZA
Prefeito

Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cadigo Identificador:863120ED

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADE 021/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOLIDAO, no uso de suas
atribuicGes legais e nos termos do Art. 74 da Lei n° 14.133/21, inciso
I, da mesma, reconhece e ratifica a situacdo de INEXIGIBILIDADE
021/2024, Processo N°: 067/2024, nos termos do ato da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo e da Comissdo de Contratagdo, para
Contratacdo de atragdes musicais para realizacdo de shows em praga
publica, em comemoragdo ao dia da emancipagdo politica do
municipio de Solidao e celebracdo do seu 61° aniversario, por meio
das empresas:

ATRACAO MUSICAL: CAVALEIROS DO FORRO

NOME DO CREDOR: MUSICAL CAVALEIROS DO FORRO
CNPJ/CPF: 01.402.019/0001-27

ENDERECO: AV RODRIGUES ALVES, 800, SALA 1103, TIROL,
NATAL - RN, CEP: 59.020-200.

VALOR: R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS).

ATRACAO MUSICAL: FELIPAO & FORRO MORAL

NOME DO CREDOR: F PRODUCOES MUSICAIS LTDA
CNPJ/CPF: 10.579.197/0001-19

ENDERECO: AV OLIVEIRA PAIVA, 1600, LOJA 11, CIDADE
DOS FUNCIONARIOS, FORTALEZA - CE, CEP: 60.822-130.
VALOR: R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS).

Publique — se
Soliddo - PE, 29 de novembro de 2024.

DJALMA ALVES DE SOUZA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Laiza Thaind Martins da Silva
Cadigo Identificador:EE10111B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO ~
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Inexigibilidade N° 021/2024

Processo N° 067/2024. Comissdo de Contratacdo. Servicos.
Homologacdo da Inexigibilidade N° 021/2024, para Contratagdo de
atragBes musicais para realizagdo de shows em praca publica, em
comemoragdo ao dia da emancipacdo politica do municipio de Soliddo
e celebracdo do seu 61° aniversario. E a adjudicacdo de seus objetos
da seguinte maneira: ATRACAO MUSICAL: CAVALEIROS DO
FORRO - NOME DO CREDOR: MUSICAL CAVALEIROS DO
FORRO , CNPJ/CPF: 01.402.019/0001-27, R$ 150.000,00 e
ATRAGAO MUSICAL: FELIPAO & FORRO MORAL - NOME DO

CREDOR: F PRODUGOES MUSICAIS LTDA, CNPJ/CPF:
10.579.197/0001-19, R$ 150.000,00.

29/11/2024.

DJALMA ALVES DE SOUZA
Prefeito.

Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Caddigo Identificador:4667F4C8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TABIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABIRA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE REVOGACAO

CONCORRENCIA N° 0002/2024

A Prefeitura Municipal de Tabira/PE, torna publico a todos os
interessados que o PROCESSO PMT N° 0041/2024 -
CONCORRENCIA ELETRONICA PMT N° 0002/2024. Comissio:
CPL - Objeto Nat.: Servigos — Objeto: Contratagdo de empresa para
prestagdo dos servigos de engenharia na execucdo de pavimentagéo
em paralelepipedos em diversas ruas do Municipio de Tabira/PE,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Tabira/PE, fica
REVOGADO  considerando o envio dos oficios do
TC/DEINFRA/GAON/IRAR 003/2024 e 005/2024, bem como
seguindo orientacdo do TCE/PE, subsecdo Arco Verde ficando este
revogado mediante publicagdo deste ato.

Tabira — PE, 28 de Novembro de 2024.

MARIA CLAUDENICE PEREIRA DE MELO CRISTOVAO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Gustavo Souza de Melo
Cadigo Identificador:30EFE319

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DESPORTOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Primeira Termo Aditivo ao CONTRATO N°
003/2023. Partes: SECRETARIA DE EDUCAGCAO e a empresa
RODOLFO SILVA BEZERRA - EPP, inscrita no CNPJ n°
12.403.063/0001-78. Objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS HORTIFRUTTI PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO COM ENTREGA PARCELADA PARA O
ATENDIMENTO AO PNAE (PROGRAMA NACIONAL DE
MERENDA ESCOLAR), DOS ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE TABIRA-PE, Licita¢do Exclusiva
para ME ou EPP, Conforme Lei Complementar 123/2006 e
147/2014. Valor do acréscimo R$ 2.360,00 (dois mil trezentos e
sessenta reais), o que corresponde a 3,9% (trés virgula nove por
cento), passado o valor do contrato para R$ 63.614,00 (sessenta e trés
mil seiscentos e quatorze reais). Fundamentacdo Legal: Clausula
décima do contrato supra citada e Art. 65, § 1° da Lei 8.666/93. Bem
como prorrogando o prazo em conformidade com o artigo 57 inciso 11
por mais 3 meses. A partir de 29/12/2023 até 30/03/2024.

Tabira - PE, 29 de dezembro de 2023.

CELIA CRISTINA BRITO SALES CIPRIANO
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Gustavo Souza de Melo
Cddigo Identificador:6CCD7573

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAE}AO E DESPORTOS
AVISO DE REVOGACAO
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CONCORRENCIA N° 004/2024

O Fundo Municipal de Educacdo do Municipio de Tabira/PE, torna
publico a todos os interessados que o PROCESSO FMET N°
026/2024 - CONCORRENCIA ELETRONICA FMET N° 004/2024.
Comissdo: CPL - Objeto Nat.: Servicos — Objeto: Contratacdo de
Empresa para Constru¢do de Creche e Escola de Educagdo
Infantil, Espirito Santo, Tabira/PE — FNDE - Creche Tipo 2
através do convénio de n°® 959082, fica REVOGADO tendo em vista
que o certame acima ndo circulou o seu aviso de convocagdo em
jornal de grande circulagdo do comercio (Diario Estadual), mesmo
tendo sido dado publicidade no DOU e no diario da AMUPE, diante
do exposto serd realizado nova convocagdo ficando este revogado
mediante publicacdo deste ato.

Tabira — PE, 28 de Novembro de 2024.

CELIA CRISTINA BRITO SALES CIPRIANO
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Gustavo Souza de Melo
Cadigo Identificador:CA4251BE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
PROCESSO LICITATORIO N° 036/2024 MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N° 018/2024

Em Conformidade com a Ata de Adjudicacdo datada de 29/11/2024 e
Ata de Homologagdo datada de 29/11/2024. Adjudico e Homologo o
resultado do Processo Licitatério n® 036/2024 — Pregdo Eletrénico n°
018/2024, REGISTRO DE PRECO CONSIGNADO EM ATA PELO
PRAZO DE 12 (DOZE) MESES PARA EVENTUAL E FUTURA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS COM CESSAO DE REAGENTES, INSUMOS,
CONSUMIVEIS, DESCARTAVEIS PRE-ANALITICOS (TUBOS E
AGULHAS) CONTROLES, CALIBRADORES, EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA, INSUMOS DE INFORMATICA, SUPORTE
DE INFORMATICA, SOFTWARE INTEGRADO DE GESTAO
LABORATORIAL (LIS) E ASSISTENCIA TECNICA E
CIENTIFICA, PARA ATENDER A DEMANDA DE BIOQUIMICA,
HORMONIO, IMUNOQUIMICA, HEMATOLOGIA,
HEMOSTASIA E UROANALISES PARA O LABORATORIO DO
MUNICIPIO DE TAMANDARE/PE. Em favor da Empresa: NSG
COMERCIO LTDA, CNPJ n° 06.300.403/0001-32, vencedora do
certame em todos os seus lotes, totalizando um valor de R$
548.726,40(Quinhentos e quarenta e oito mil setecentos e vinte e seis
reais e quarenta centavos).

Fica aberto o periodo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo do
ato ou lavratura da ata nos casos de habilitacdo ou inabilitacdo dos
licitantes, para as empresas se caso necessitem apresentar Recurso
diante do Resultado apresentado pela Comissdo Permanente de
Licitacdo. De acordo com o artigo 165 da lei Federal n°® 14.133/2021.

Tamandaré-PE, 29 de novembro de 2024.

FABIO VIEIRA RIBEIRO DE ASSIS
Secretario de Saude
Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Cddigo Identificador: AS5E7D17

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TERRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DECRETO 046/2024 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024

DECRETO N° 046/2024.

Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, em favor do Municipio de Terra
Nova - PE, parcela de imdvel localizado no Distrito
do Guarani, destinada a constru¢cdo de uma Praca
Publica, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pelo artigo 65, inciso XXXVI, da Lei Organica do Municipio, e
considerando a necessidade de ampliar e melhorar os espacos publicos
destinados ao lazer, esporte, eventos e outras atividades comunitarias
na zona rural,

CONSIDERANDO que a area descrita no memorial descritivo anexo
atende plenamente aos requisitos necessarios para a construcdo de
Praga Publica;

CONSIDERANDO que a desapropriacéo se revela medida necessaria
para a realizacdo de projetos de interesse publico e comunitério,
visando a melhoria da qualidade de vida dos municipes;

CONSIDERANDO, ainda, que a desapropriagdo é o meio adequado
para garantir a disponibilidade da area para a execugdo do referido
projeto,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, em favor do Municipio de Terra Nova - PE, a parcela
de imdvel situada no Distrito do Guarani do Municipio de Terra Nova,
com drea total de 312 m?, inicia-se a descri¢do deste perimetro no
vértice 1 (P1), de Latitude 8°04°39.8" Sul e Longitude 39°23°25.6"
Oeste, deste, segue com a lateral esquerda limitando-se ao Oeste,
confrontando com a Rua Antdnio Pequeno dos Santos, com o0s
seguintes azimutes e distancias: 90°00°00” e 16,20 m, até o vértice 2
(P2) de Latitude 8°04°39.8" Sul e Longitude 39°23°25.0" Oeste; deste,
segue ainda com seus fundos limitando-se ao Norte, confrontando
com Imoveis pertencentes aos Senhores Carlos Bernardino Alves e
Marcos Bernardino Alves, com os seguintes azimutes e distancias:
180°00°00" e 19,60 m, até o vértice 3 (P3) de Latitude 8°04°40.3" Sul
¢ Longitude 39°23°25.0" Oeste; deste, segue com sua lateral direita
limitando-se ao Leste, confrontando com a Rua Antdnio Pequeno dos
Santos 02, com os seguintes azimutes e distancias: 270°00°00" e 16,20
m, até o vértice 4 (P4) de Latitude 8°04°40.3" Sul e Longitude
39°23°25.6" Oeste; deste, segue com sua frente limitando-se ao Sul,
confrontando com a Rua Projetada, com 0s seguintes azimutes e
distancia 00°00°00" e 19,60 m, até o vértice 1 (P1), ponto inicial da
descricdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se
representadas no Sistema de Graus, referenciadas ao Meridiano
Central -39° EGr, tendo como DATUM o WGS-84.

Art. 2° - A éarea descrita no Art. 1° deste Decreto destina-se a
construgdo de Praca Publica, conforme projeto a ser desenvolvido
pelo Municipio, visando & realizagdo de atividades de lazer, eventos
culturais e outras de interesse da comunidade.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a
desapropriacdo da area mencionada, por via amigavel ou judicial,
conforme legislacéo vigente.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo
por conta de dotagfes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Terra Nova — PE, 29 de novembro de 2024.

ALINE CLEANNE FILGUEIRA FREIRE DE CARVALHO
Prefeita do Municipio

www.diariomunicipal.com.br/amupe 88



Pernambuco , 02 de Dezembro de 2024 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI | N° 3731

Publicado por:
José Ramires da Silva Barros
Cddigo Identificador:B85E0A76

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TIMBAUBA

PREFEITURA DE TIMBAUBA - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE TIMBAUNBA-PE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

A Pregoeira do Fundo Municipal de Salde de Timbauba, torna
publico a suspensdo “sine die” do PL — 012/2024 — PREGAO
ELETRONICO N.° 006/2024 OBJETO: a Contratacdo de servico de
licenca de uso de plataforma tecnoldgica integrada de gestéo,
totalmente orientada para administracdo publica, disponibilizada no
modelo software como servigo (SaaS) hospedada em nuvem, voltada
para prover a modernizagdo administrativa deste municipio, conforme
especificagcbes. A motivacdo da suspensdo se da em decorréncia de
determinacdo da Autoridade Competente. Em tempo oportuno sera
publicada nova data para abertura do certame. Demais informacdes
podem ser obtidas através do e-mail: licitacaotimbauba@gmail.com
ou na sala da CPL, Rua Dr. Alcebiades, 276, centro, Timbalba-PE,
das 08h as 13h.

Timbauba, 29 de novembro de 2023.

RAQUEL DE ANDRADE BARBOSA
Pregoeira/agente de Contratagao.
Publicado por:
Raquel de Andrade Barbosa
Cédigo Identificador:F52A31F9

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA-PE AVISO DE
LICITACAO

PL — 070/2024 — PREGAO ELETRONICO N. 013/2024 -
OBJETO Nat: REGISTRO DE PRECOS para Aquisicao de itens de
mobiliario, utensilios de cozinha e materiais audio visuais para o
Programa Escola em Tempo Integral, vinculado & Secretaria de
Educacdo de Timbalba/PE, conforme demanda, especificacdes,
quantitativos e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.
Valor Estimado de contratacdo — R$ 201.062,58 (duzentos e um
mil, e sessenta e dois reais e cinquenta e oito centavos). As
propostas poderdo ser enviadas ao sistema a partir das 12:00h do dia
02/12/2024 até o dia 13/12/2024 as 9:00h. Abertura da Disputa: Dia
13/12/2024 as 09:30h. Sistema eletronico utilizado: BNC. Endereco
eletrdnico www.bnc.org.br Para todas as referéncias de tempo seréd
obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF. Edital e anexos podem ser
obtidos no Portal do Municipio: timbauba.pe.gov.br, através do e-
mail: licitacaotimbauba@gmail.com, no endereco do sistema
eletrénico utilizado www.bnc.org.br ou na sala da CPL, Rua Dr.
Alcebiades, 276, centro, Timbauba-PE, no periodo das 08h as 13h.

Timbauba, 29 de novembro de 2024.

NAYARA RODRIGUES -
Pregoeira.
Publicado por:
Nayara Carla da Silva Rodrigues
Cadigo Identificador:83A1B186

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA — CAAP/PMT

EXTRATO DE DECISAO

EXTRATO DE DECISAO

Empresa: HBS EMPREENDIMENTOS EIRELL, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 40.419.104/0001-50.

FUNDAMENTO: PAAP N° 034/2024; artigo 7° da Lei n?°
10.520/02; e, Decreto Municipal n.° 144/2022.

PENALIDADE: impedimento de Licitar e Contratar com o Poder
Executivo do Municipio de Toritama, Estado de Pernambuco e o seu
descredenciamento do Sistema de Cadastro de Fornecedores do
Municipio, pelo periodo de 09 (nove) meses, sem aplicacéo de multa.

PEDIDO DE RECONSIDERACAO: Considera-se intimado da
decisdo para, querendo, apresentar pedido de reconsideracéo no prazo
10 (dez) dias Uteis, contados desta publicacao.

O Processo tera sua continuidade independentemente de manifestacéo
e encontra-se com vista franqueada ao interessado, no endereco Av.
Dorival José Pereira, n° 464, Loteamento Tavares Martins
Toritama/PE — CEP: 55125-000, no horario das 08h as 12h e das 14h
as 17h, de segunda a sexta-feira ou por e-mail: caapcr@outlook.com
ou através do telefone celular (81) 9 9168-8579.

Toritama-PE, 29 de novembro de 2024.

ROBSON VIANA DA SILVEIRA
Secretéario Municipal de Desenvolvimento Econémico

Publicado por:
Fabio Alexandre Gomes Gaudéncio
Cadigo Identificador:8C016BCB

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES A LICITANTES E CONTRATADOS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA - CAAP/PMT

EXTRATO DE DECISAO

EXTRATO DE DECISAO

Empresa: AR EMPREENDIMENTOS, SERVICOS E LOCACOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 22.853.186/0001-64.

FUNDAMENTO: PAAP N° 035/2024; artigo 7° da Lei n.°
10.520/02; e, Decreto Municipal n.° 144/2022.

PENALIDADE: impedimento de Licitar e Contratar com o Poder
Executivo do Municipio de Toritama, Estado de Pernambuco e o seu
descredenciamento do Sistema de Cadastro de Fornecedores do
Municipio, pelo periodo de 09 (nove) meses, sem aplicagdo de multa.

PEDIDO DE RECONSIDERACAO: Considera-se intimado da
deciséo para, querendo, apresentar pedido de reconsideracdo no prazo
10 (dez) dias uteis, contados desta publicacéo.

O Processo tera sua continuidade independentemente de manifestacdo
e encontra-se com vista franqueada ao interessado, no endereco Av.
Dorival José Pereira, n° 464, Loteamento Tavares Martins
Toritama/PE — CEP: 55125-000, no horério das 08h as 12h e das 14h
as 17h, de segunda a sexta-feira ou por e-mail: caapcr@outlook.com
ou através do telefone celular (81) 9 9168-8579.

Toritama-PE, 29 de novembro de 2024.

ROBSON VIANA DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico
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Publicado por:
Fabio Alexandre Gomes Gaudéncio
Cddigo Identificador:94B61ED9

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 087/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMAV/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:CLEANLURB PRODUTOS & SERVICOS

CONTRATO FMS N° 053/2023

PROCESSO FMS N° 023/2023

INEXIGIBILIDADE FMS N° 002/2023

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA,
através da SECRETARIA DE SAUDE.

DETENTOR: ISABELLA  CORDEIRO  SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ no.
39.360.619/0001-42.

OBJETO: Esse aditamento tem por objeto a prorrogagdo do prazo
por mais 12 (meses) meses, da prestacdo de servicos de assessoria e
consultoria juridica a Secretaria Municipal de Saude, com énfase no
suporte juridico consultivo ao Gabinete do Secretario, bem como
auxiliar juridicamente nas demandas dos programas e servigos do
Fundo Municipal de Satde.

VALOR TOTAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais), perfazendo o valor
total de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

VIGENCIA: A vigéncia desse aditivo sera de 12 (doze) meses, de 05
de Dezembro de 2024 a 05 de Dezembro de 2025.

DATA DA ASSINATURA:29/11/2024

Fundo Municipal de Saude de Toritama
SECRETARIO ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA JUNIOR

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo ldentificador:00DEE8D4

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 086/2024

LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 39.434.226/0001-36.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificagfes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 25.160,00 (vinte e cinco mil, cento e
sessenta reais).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo ldentificador:EC604113

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 088/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:EXITO LICITACOES, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 50.991.190/0001-24.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha

PROCESSO LICI'I:ATC)RIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:A M DOS SANTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°®53.614.094/0001-55.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especifica¢des e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 44.428,01 (quarenta e quatro mil,
quatrocentos e vinte e oito reais e um centavo).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo ldentificador:2435C845

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificacfes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 10.271,35 (dez mil, duzentos e setenta e um
reais e trinta e cinco centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestao
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo ldentificador: ABDA71E8

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 089/2024
PROCESSO LICI'I:ATC')RIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N°017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:FABIANA RODRIGUES PEREIRA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 26.427.828/0001-14.
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OBJETO:Registro de Pregos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especifica¢des e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 19.973,22 (dezenove mil, novecentos e
setenta e trés reis e vinte e dois centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cédigo Identificador:342B257C

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 090/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024

PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:FIELDS TACTICAL PARTNERS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 31.993.633/0001-71.

OBJETO:Registro de Pregos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificagdes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo I do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 5.120,50 (cinco mil, cento e vinte reais e
cinquenta centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES
Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cédigo Identificador:C6244E0A

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 091/2024
PROCESSO LICI'I:ATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N°017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:J GOMES DA SILVA MAGAZINE ME, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 08.980.197/0001-84.

OBJETO:Registro de Pregos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especifica¢des e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 14.361,80 (quatorze mil, trezentos e
sessenta e um reais e oitenta centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestao
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo Identificador:D2E2C55B

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 092/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAQO ELETRONICO PMT N°017/2024

ORGAOQ GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMAJPE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:J2LM SOLUCOES INTEGRADAS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 37.253.522/0001-05.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificagfes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 6.717,92 (seis mil, setecentos e dezessete
reais e noventa e dois centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES
Secretaria de Planejamento e Gestdo
Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo Identificador:DOB3E419

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 093/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N°017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:J J L A COMERCIO & SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 31.387.531/0001-02.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificacfes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 35.653,51 (trinta e cinco mil, seiscentos e
cinquenta e trés reais e cinquenta e um centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestao
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo ldentificador: A7719B44

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 094/2024
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PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:MAXLICITE SOLUCOES COMERCIAIS
EIRELLI, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 39.537.400/0001-76.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificagdes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 22.152,50 (vinte e dois mil, cento e
cinquenta e dois reais e cinquenta centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES
Secretaria de Planejamento e Gestdo
Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Caddigo Identificador:C8349C94

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 095/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:ML UTILIDADES DOMESTICAS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 23.249.309/0001-15.

OBJETO:Registro de Pregos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificagdes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo I do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 42.628,15 (quarenta e dois mil, seiscentos e
vinte e oito reais e quinze centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo Identificador:F812C85D

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 096/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMAV/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:NOVA CONQUISTA - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
14.209.485/0001-32.

OBJETO:Registro de Pregos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificacfes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 21.328,60 (vinte e um mil, trezentos e vinte
€ 0ito reais e sessenta centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES
Secretaria de Planejamento e Gestdo
Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cddigo Identificador:55A104CA

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 097/2024
PROCESSO LICI'I:ATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:PALMIRA DISTRIBUIDORA DE UTILIDADES
DOMESTICAS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
37.730.284/0001-81.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificacdes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo I do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 53.289,52 (cinquenta e trés mil, duzentos e
oitenta e nove reais e cinquenta e dois centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo ldentificador: ADA25FBE

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 098/2024
PROCESSO LICI'I:ATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMAV/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:RPS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LIMITADA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.889.655/0001-98.

OBJETO:Registro de Pregos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificacfes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 40.046,59 (quarenta mil, quarenta e seis
reais e cinquenta e nove centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses
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DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo Identificador:D13305E3

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 099/2024

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 097/2024
PROCESSO Licitatério PMT N° 050/2024
PREGAO Eletrdnico PMT SRPC N° 020/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE,
por meio da SECRETARIA DE
OBRAS E URBANISMO.

DETENTORA:GALLOTTI TRUCKS PE COMERCIO DE
AUTOMOTORES LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
31.724.745/0001-27.

OBJETO:cujo objeto do presente é a Contratacdo de empresa

PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024

PREGAQ ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:STAR BALANCAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 12.639.693/0001-46.

OBJETO:Registro de Precos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especificacbes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo I do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 31.864,00 (trinta e um mil, oitocentos e
sessenta e quatro reais).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES

Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cddigo Identificador:F8DC0130

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 100/2024
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 046/2024
PREGAO ELETRONICO PMT N° 017/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE, por
meio da SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO

DETENTORA:SUL AGUA EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° 46.344.050/0001-97.

OBJETO:Registro de Pregos Corporativo de utensilios de cozinha
para os 6rgdos e entidades que integram o Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especifica¢des e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 13.615,10 (treze mil, seiscentos e quinze
reais e dez centavos).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Planejamento e Gestdo
SECRETARIA DEBORA HIALLE TAVARES NEVES
Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Cadigo Identificador:D4971F39

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO

especializada para Aquisicdo de 01 (um) caminhdo basculante
referente ao item fracassado do PREGAO ELETRONICO N°
008/2024 para o0 municipio de Toritama/PE, conforme
especificagles e quantitativos constantes no Anexo | do Edital, que
integra este acordo independentemente de transcricéo.

VALOR GLOBAL:R$ 585.000,00 (quinhentos e oitenta e cinco
mil reais).

VIGENCIA:07 (sete) meses

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria de Obras e Urbanismo
Secretario
GEORGE BORBA DO NASCIMENTO
Publicado por:
Efraim Tavares da Silva
Caddigo Identificador:1A326BC7

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - DIRETORIA
DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO FMS N° 040/2024
Processo Administrativo FMS n° 036/2024

CONTRATANTE:O Fundo Municipal de Saude, inscrita no CNPJ
n° 11.073.584/0001-88;

CONTRATADA: Aempresa LA COMERCIO E SERVICOS DE
EQUIPAMENTOS DE GINASTICA LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.909.094/0001-70;

Objeto: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa
para o fornecimento de materiais esportivos para incentivar a pratica
de atividades fisicas e os cuidados com a salide, com iniciativa a ser
realizada no ambito da Atengdo Priméria a Saide (APS), da Secretaria
de Saude do Municipio de Toritama-PE

Valor Global:R$ 31.953,20 (Trinta e um mil, novecentos e
cinquenta e trés reais e vinte centavos).

Data de Assinatura:27 de novembro de 2024.
Vigéncia: Até 31 de dezembro de 2024.

ERIVALDO JOSE MARIANO DA SILVA
Secretario de Salde.

Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo lIdentificador: AB51A1AD

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - DIRETORIA
DE COMPRAS -
EXTRATO DO TERMO DE SUB-ROGACAO

EXTRATO DO TERMO DE SUB-ROGACAO AO CONTRATO
FMAS N° 016/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO FMAS N° 016/2024
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CONTRATO ADMINISTRATIVO FMAS N° 016/2024

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE,
por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

DETENTORA:empresa JOSE GILBERTO PEREIRA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n° 04.115.558/0001-
73.

OBJETO:O presente aditamento tem por objeto a sub-rogacéo do
saldo remanescente do Contrato 016/2024, de Brinquedos inflaveis do
Fundo Municipal de Assisténcia Social para a Secretaria de Cultura e
Esportes, com os direitos e obrigagdes contratuais decorrentes, bem
como sua gestdo e fiscalizagao.

VALOR SUB-ROGADO:R$ 35.050,00 (Trinta e cinco mil e
cinquenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 29/11/2024

Secretaria:

ELAINE CRISTINA SILVA TAVARES
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Locatéario

Secretério:
JOSE ADJAILSON DA SILVA
Secretaria de Cultura e Esportes Locatario
Sub-Rogado
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cédigo ldentificador:67359B8A

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO
PREFEITO - GP
DECRETO N° 313, 28 DE NOVEMBRO DE 2024

DispGe sobre contingenciamento de despesas,
procedimentos contdbeis, orcamentarios, financeiros
e administrativos para fechamento do exercicio de
2024 e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei Organica
Municipal, consoante disposi¢es da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000, Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964 e
legislagdo pertinente:

CONSIDERANDO as normas de gestao fiscal estabelecidas pela Lei
Complementar n° 101, de 2000;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de aplicacdo de pelo menos
25% (vinte e cinco) por cento das receitas resultantes de impostos na
manutencéo e desenvolvimento do ensino, estabelecido pelo art. 212 e
212-A da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 9° da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000, que obriga a limitacdo de empenho e o
contingenciamento de despesas para manter o equilibrio das contas
publicas;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar alguns procedimentos
para fechamento do exercicio de 2024, de natureza orgamentaria,
contabil e financeira, para cumprimento das disposi¢des legais e das
normas de contabilidade aplicadas ao setor publico;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizar as providéncias no
admbito da Administracdo Direta e Indireta, para a realizagdo dos
procedimentos destinados a ajustar as despesas as limitagGes
orcamentdrias as disponibilidades de caixa;

DECRETA:

CAPITULO |

DISPQSICOES PRELIMINARES
Secéo Unica
Dos Procedimentos

Aurt. 1° Este Decreto disciplina:

I - Procedimentos para contingenciamento de despesas para manter o
equilibrio das contas publicas;

Il — Providéncias para aplicacéo de receitas resultantes de impostos na
manutencéo e desenvolvimento do ensino, para cumprimento do art.
212 da Constituicdo da Republica;

Il - Procedimentos nas areas administrativas, orcamentarias,
contabeis, financeiras e de gestdo fiscal, no ambito da Administracéo
Direta e Indireta do Municipio, para efeito de fechamento do exercicio
financeiro de 2024.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Secdo |

Da Geracédo do Contingenciamento de Despesas

Art. 2° Fica desautorizada a geracdo de despesas novas a partir do dia
05 de dezembro de 2024, até o enceramento do corrente exercicio,
sem autorizagdo do Prefeito, exceto as despesas necessarias ao
cumprimento do art. 212 e 212-A da Constituicdo Federal e do art. 7°
da Lei Complementar n°® 141, de 2012, relativos a aplicagdo dos
percentuais minimos na manutencéo e desenvolvimento do ensino e
nas acgdes e servicos publicos de sadde.

Art. 3° A vedacdo do art. 2° abrange a celebragdo de contratos,
abertura de processos de licitacdo e emissdo de empenhos de despesa,
observadas as disposic¢des da Lei de Diretrizes Orgamentéarias vigente.

§ 1° Todos os dirigentes e responsaveis por Orgdos e unidades
orcamentarias deverdo tomar providéncias para programar as
necessidades de materiais e servigos indispenséveis ao regular
funcionamento dos servicos pablicos e da Administracdo Municipal,
até o final do exercicio, com valores reais e estritamente necessarios.

§ 2° Sera feita programacéo financeira para atender a programacéo
fisica de que trata o § 1° deste artigo, dentro das limitacOes
estabelecidas na Lei de Responsabilidade Fiscal e disponibilidades de
recursos.

§ 3° As programagOes fisicas, com respectivos valores, serdo
apresentadas até o dia 05 de dezembro de 2024, para deliberacéo.

§ 4° Nédo havendo disponibilidade de caixa para suportar
integralmente a programagcdo incialmente apresentada, podera haver
ajustes nos montantes solicitados e no cronograma de
aquisicdo/pagamento.

§ 5° Despesas destinadas a manutencao e desenvolvimento do ensino
estdo excluidas do contingenciamento estabelecido no art. 2° deste
Decreto e terdo programacdo especifica para atender aos limites
constitucionais.

Art. 4° O Prefeito poderd nomear Comissdo Especial para andlise de
despesas e programacao financeira, para atender as finalidades deste
Decreto.

§ 1° Casos emergenciais e situagdes de excepcional interesse publico
que ensejem a realizacdo de despesa ap6s a data limite, estabelecida
neste Decreto, necessitam de autorizacdo especifica do Prefeito,
mediante justificativa aceita.

§ 2° Nomeada a Comissdo Especial de que trata o caput deste artigo,
as programacgdes e solicitacbes serdo apresentadas diretamente a
referida comissdo.

Secao 11
Das Providéncias Contabeis e dos Pagamentos
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Art. 5° As despesas regularmente liquidadas poderdo ser pagas até o
dia 27 de dezembro de 2024.

§ 1° Os pagamentos deverdo ser realizados preferencialmente através
de transferéncia eletrdnica entre contas.

§ 2° Até o expediente do dia 27 de dezembro de 2024 poderdo ser
tomadas providéncias adicionais para fechamento contabil do
exercicio.

Secéo 111
Da Divida Consolidada Publica

Art. 6° A Secretaria da fazenda fara oficios a CELPE, COMPESA,
Receita Federal do Brasil e Caixa Econdmica Federal para solicitar
que seja fornecida a posicdo das dividas que o Municipio tenha com
as concessionarias de agua e energia elétrica, INSS, PASEP e FGTS,
decorrentes de parcelamentos de débitos, para efeito de conferéncia,
registro e inclusdo nos balangos e demonstragdes contabeis do
exercicio de 2024.

§ 1° Deverdo ser conferidos junto a Companhia Energética de
Pernambuco os valores arrecadados referente a Contribui¢bes sobre
lluminacéo Publica e recolhidos & Prefeitura.

§ 2° Na hipGtese de serem detectados valores arrecadados pela
concessiondria e quitadas diretamente notas fiscais de iluminacéo
publica com as contribuicdes arrecadadas, sem prestacéo de contas do
recolhimento ao Municipio, deverdo ser tomadas as seguintes
providéncias:

| - Levantar valores das competéncias das receitas arrecadadas pela
concessiondria e das faturas respectivas;

Il - Encaminhar ao Setor de Contabilidade demonstrativo,
evidenciando valores arrecadados e compensados pelo pagamento de
faturas, com o atesto do responsavel pela conferéncia, para que
possam ser registradas as receitas e despesas respectivas, dentro do
exercicio de 2024;

Il - Deverdo ser juntados ao empenho da despesa demonstrativo de
receitas e as notas fiscais respectivas.

Secdo IV
Dos Inventarios

Art. 7° Os 6rgdos encarregados do controle de bens mdveis e imdveis
e do controle dos materiais de almoxarifado deverdo providenciar os
inventarios respectivos com antecedéncia, para entrega-los a
Contabilidade até 27 de dezembro de 2024, consoante disposi¢des do
art. 96 da Lei Federal n° 4.320, de 1964.

Secdo V
Do Processamento da Despesa

Art. 8° A partir do dia 06 de dezembro de 2024 o processamento da
despesa sera formalizado por meio de processo administrativo
simplificado junto ao setor de execucdo orcamentaria da Secretaria da
Fazenda, contendo a documentacdo comprobatoria abaixo indicada,
consoante disposicdes da Lei de Diretrizes Orgamentarias:

| - Documento de autorizagdo da despesa;

Il - Termo de Adjudicacédo da Licitagdo, caso o valor da despesa exija
esse procedimento;

111 - Copia do instrumento de contrato;

IV - Documentagdo comprobatéria da liquidacdo da despesa,
especialmente o atestado de recebimento de bens ou materiais,
boletim de medicdo de obra ou servico e documentos fiscais
respectivos;

V - Autorizagdo da autoridade superior, para processar a liquidacéo da
despesa;

VI - Aprovagdo da Comissdo Especial ou do Prefeito do Municipio.

Paréagrafo Unico. Esse procedimento simplificado destina-se a aferir a
comprovacdo da prévia autorizacdo da despesa, com documentos ja
exigidos no processamento normal.

Secéo VI
Disposi¢des Gerais

Art. 9° Ndo deverdo ser contraidas despesas que ndo possam ser pagas
integralmente dentro do exercicio financeiro ou inscritas em restos a
pagar, sem que haja disponibilidade financeira para seu cumprimento
nas fontes especificas.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2024.

EDILSON TAVARES DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Gilberto Alves de Almeida Filho
Cadigo Identificador:670F1111

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024
FESTIVAL MULTICULTURAL DE TUPANATINGA

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do MUNICIPIO DE TUPANATINGA/PE.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados
pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio
Tupanatinga/PE.

Deste modo, o Municipio de Tupanatinga através da Secretaria de
Cultura, Turismo e Desportos, torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de
Acoes Afirmativas e Acessibilidade), bem como o Decreto Municipal
N° 105/2024.

2.INFORMACOES GERAIS
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2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo
de incentivar as diversas formas de manifestacBes culturais do
Municipio de Tupanatinga/PE.

2.2Quantidade de Projetos selecionados

Paragrafo Unico. Serdo selecionados 60 projetos, contudo, caso haja
orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou
seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais
ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
1. Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.
I1. O valor total deste edital é de R$ 210.129,00 (duzentos e dez mil,

cento e vinte e nove reais).
A despesa correrd & conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Unidade 12200 SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO
Funcédo CULTURA

Subfuncéo DIFUSAO CULTURAL

Programa

Acio PROMOGAO E FOMENTO DE AGOES CULTURAIS
Sub-Agéo A(;C)ES DE FOMENTO A CULTURA - ALDIR BLANC 2

I11. Sobre o valor total repassado pelo Municipio ao agente cultural,
ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e
eventuais impostos proprios da contratagdo de servicos.

2.4 Prazo de inscrigdo

1. De 08h, do dia 02 de dezembro até &s 17h59, do dia 06 de dezembro
de 2024.

1. As inscri¢des serdo realizadas conforme orientagfes descritas no
item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

I. Pode se inscrever no Edital qualquer Agente Cultural que atua ou
reside no Municipio de Tupanatinga/PE h& pelo menos 02 (dois)
Anos.

1. Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel
por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas,
masicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

111. O agente cultural pode ser:

a) Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

b) Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,
empresa de grande porte, etc.);

¢) Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacéo,
Cooperativa, etc.);

d) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

IV. Na hip6tese de agentes culturais que atuem como grupo ou
coletivo cultural sem constituicao juridica (ou seja, sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura
do Termo de Execugdo Cultural e a representacao serd formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V1.

2.6 Quem NAO pode participar

1. N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

a) tenham participado diretamente da etapa de elaboracéo do edital, da
etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
b)sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

c)sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretérios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

1. Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

11l. Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

IV. Atengdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas
publicas ndo caracteriza participacéo direta na etapa de elaboracdo do
edital. Ou seja, a mera participacéo do agente cultural nas audiéncias e
consultas pablicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste
edital

Paragrafo Unico.Cada agente cultural poderéa concorrer neste edital na
categoria relacionada. A pessoa fisica, sendo também o representante
legal de um CNPJ, ambos inscritos neste edital, mas sé podera ser
contemplado com no maximo 01 (um) Projeto, podendo escolher se,
quer ser contemplado como pessoa fisica ou como pessoa juridica.

3. ETAPAS

Paragrafo Unico. Este edital é composto pelas seguintes etapas:

a) Inscricbes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais

b) Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os
projetos

c) Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na
etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitacdo

d) Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que 0s
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execucéo Cultural

4. INSCRICOES

1. O agente cultural deve entregar por meio Fisico na Casa da Cultura
de Tupanatinga/PE a seguinte documentagdo obrigatoria:

a) Formulério de inscricdo (Anexo IlI) que constitui o Plano de
Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
0 projeto seré inscrito conforme Anexo |, quando houver;
c)Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

d)Declaragdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

e)Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Il.Atengdo! O agente cultural é responsavel pela entrega dos
documentos e pela qualidade visual, conteldo dos arquivos e
informacg0es de seu projeto.

I11. Atencdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia
dos termos e condigBes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei
n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
fomento) e no Decreto Municipal N° 105/2024.

5. COTAS

5.1 Categoria de cotas

I. Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a)pessoas negras (pretas e pardas);

b)pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

Il. A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo |. Para concorrer as cotas, os agentes culturais
deverdo preencher uma autodeclaragéo.

I11. A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

1. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
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vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecgao.

1. Os agentes culturais que séo optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente, para se classificar na quantidade de vagas
oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas
da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo
colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Paragrafo Unico. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas
cotas, a vaga ndo preenchida deverd ser ocupada por pessoa que
concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagéo.

5.4 Remanejamento das cotas

1. No caso de ndo existirem propostas aptas em ndmero suficiente para
0 cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Il. Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de
cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

5.5 Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

I. As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ, podem concorrer as
cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

a)pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das
vagas;

b)pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;

c)pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

Il. Pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes de
lideranca no projeto cultural;

I11.Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV. Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

V. As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo
sem CNPJ devem preencher uma autodeclara¢do, conforme modelos
do Anexo VII e Anexo VIII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo

I. O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de
Inscricdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de
inscrigdo, a descrigdo do projeto e a planilha orcamentaria.

Il. O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do
projeto e documentos encaminhados, isentando o Municipio de
Tupanatinga/PE de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsdo de execucao do projeto
Paréagrafo Unico. Os projetos apresentados deverdo ser executados até
01 (um) Ano.

6.3 Custos do projeto

I. O agente cultural deve preencher a planilha orgamentéria constante
no Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria,
acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O
agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de
acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Il. Atengdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das
praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

I1l. Atencdo! O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor
maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente
edital.

IV. Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

V. Atenc¢do! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos,
0S recursos provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de
arrecadacéo, juntamente com a relacéo de quais itens serdo custeados
COM esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

I. Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas,
nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

I1. S&o medidas de acessibilidade:

a) no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como
banheiros, areas de alimentagdo e circulagio;

b) no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir
0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa
ou pelo espaco; e

€) no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados
e capacitados para o atendimento de visitantes e usuérios com
diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais
acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de
consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos
espetéculos e das ofertas culturais em geral.

I11. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

a) Adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

b) Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com
desenho universal;

c) Medidas de prevencdo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

d) Contratagdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

e) Oferta de agles de formacgdo e capacitagdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1Quem analisa os projetos

I. Uma comissdo de selegdo vai avaliar os projetos. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Il. Fardo parte desta comissdo até 03 (trés) avaliadores/pareceristas
com residéncia no estado de Pernambuco de no minimo 02 (dois)
anos.

7.2 Quem nao pode analisar os projetos

I. Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:

a) Tiverem interesse direto na matéria;

b)Tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
c)No caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido
membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais situacdes
ocorrem quanto ao cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

d) Sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Il. Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacGes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

I1l. Atencdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mae,
filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta,
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irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural

I. Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito
cultural dos projetos.

Il. Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo |11 deste edital.

I1l. Por andlise comparativa compreende-se a analise dos itens
individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em
relacdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo
de cada projeto é atribuida em funcéo desta comparagéo.

7.4 Analise da planilha or¢camentaria

I. Os membros da comissdo de selecdo véo avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com o0s pregos
praticados no mercado.

Il. Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagéo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

I. Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, apds
andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Il. Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados)
poderéa apresentar recurso da etapa de sele¢éo, conforme dispde 0 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecéo

1. O resultado provisério da etapa de selecdo seré divulgado no diario
oficial do Municipio de Tupanatinga/PE e no site oficial da Prefeitura
Municipal de Tupanatinga ( https://tupanatinga.pe.gov.br/ ).

Il. Contra a decisdo da fase de sele¢do, cabera recurso destinado a
Comisséo Julgadora de avaliadores/parecerista, que deve ser
apresentado via e-mail da PNAB Tupanatinga
pnabtupanatingape@gmail.com no prazo minimo de 3 dias Uteis,
conforme inciso Il do art. 9° da Lei n® 14.903/2024 a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia Gtil posterior a publicagdo.

I11. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

IV. Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
selecdo sera divulgado no site oficial da Prefeitura de Tupanatinga/PE
(https://tupanatinga.pe.gov.br/)

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

I. Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, o0s
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

a)Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados aos
projetos com maior pontuagéo geral.

b)Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1 Documentos necessarios

I. O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de 5 (cinco) dias apds a publicagdo do resultado
final de selecdo, por meio do e-mail (pnabtupanatingape@gmail.com)
0s seguintes documentos:

I1. Se o agente cultural for pessoa fisica:

a) documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

b)certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido;

c)certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais: Tributos Fiscais e Regularidade Fiscal;

d) certiddo municipal de tributos municipais, expedidas pelo
Municipio de Tupanatinga/PE.

e) certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho;

f)comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.
I11.Atencdo! A comprovacédo de residéncia poderd ser dispensada nas
hip6teses de agentes culturais:

a)pertencentes as comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou
circenses;

b) pertencentes a populacdo ndémade ou itinerante; ou,

C) que se encontre em situacdo de rua.

1V. Se o agente cultural for pessoa juridica:

a)inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

b) atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagoes
da sociedade civil;

c) documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de lIdentidade, Carteira Nacional de Habilitagho — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

d)certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

e)certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

f) certidBes negativas de débitos estaduais: Tributos Fiscais e a de
Regularidade Fiscal;

g)certidao negativa de Tributos Fiscais com a Fazenda Municipal de
Tupanatinga/PE;

h) certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

i) certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho.

IV. Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

a)documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

b)certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo

c) certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributérios
estaduais: Tributos Fiscais e Regularidade Fiscal;

d) certiddo municipal de tributos, expedidas pela Municipio de
Tupanatinga/PE, em nome do representante do grupo;

e) certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

f) comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

V. As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

VI. Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente
publico responsavel pela sele¢do e com a Unido ndo sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

VII. Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacéo

I. Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado ao
grupo gestor de trabalho PNAB Tupanatinga, que deve ser
apresentado por meio do e-mail da PNAB Tupanatinga
pnabtupanatingape@gmail.com no prazo de 3 dias Uteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia Gtil posterior a publicacao.

11. Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

I1l. Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo serd divulgado no diério oficial do Municipio de
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TupanatingaPE, e no site da Prefeitura de Tupanatinga
(https://tupanatinga.pe.gov.br/) .
1V. Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

10.1 ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Termo de Execugdo Cultural

I. Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execugéo Cultural, conforme Anexo
1V deste Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

Il. O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela
Secretaria de Cultura, Turismo e Desportos contendo as obrigagdes
dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

1. Apds a assinatura do Termo de Execucéo Cultural, o agente cultural
recebera 0s recursos em conta bancéria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em
parcelas.

Il. Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancaria especifica, em instituicdo financeira publica isenta de tarifas
bancarias ou em instituigdo financeira privada.

Il. Atencéo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a selecéo
como expectativa de direito do agente cultural.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

1. Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de
Tupanatinga/PE, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de
aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando
as vedacOes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das EleigBes) nos
trés meses que antecedem as eleigdes.

Il. O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informagBes sobre o0s recursos de acessibilidade
disponibilizados.

111. O material de divulgacdo deverd ter carater educativo, informativo
ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicéo
Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pelo Municipio de
Tupanatinga/PE através da Secretaria de Cultura, Turismo e
Desportos.

Paréagrafo Ginico. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos
projetos culturais contemplados, assim como a prestagdo de
informacédo a administragdo publica, observardo a Lei n® 14.903/2024
e 0 Decreto n® 11.453/2023 que dispdem sobre 0s mecanismos de
fomento do sistema de financiamento & cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do
objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas ao Municipio de
Tupanatinga/PE

I. O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do
Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento
constante no Anexo V deste edital.

1. O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado
até 30 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo
Cultural.

I11. O Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente
nas seguintes hipoteses:

a) quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio
da apresentacdo do Relatorio Final de Execugdo do Objeto; ou
b)quando for recebida, pela administragdo publica, dendncia de
irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1 Desclassificagdo de projetos

I. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

11. Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificacdo do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

I. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://tupanatinga.pe.gov.br/.

1. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos, sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no
https://tupanatinga.pe.gov.br/ e nas midias sociais oficiais.

13.3 Informac6es adicionais

I. Demais informagBes podem ser obtidas pelo e-mail
pnabtupanatingape@gmail.com e telefone.

1. Os casos omissos ficardo a cargo do Grupo de Trabalho PNAB
Tupanatinga.

13.4 Validade do resultado deste edital

Paréagrafo Unico. O resultado do chamamento publico regido por este
Edital tera validade até 100 (cem) dias apds a publicagdo do resultado
final.

13.5Anexos do edital

Paragrafo Unico. Comp@em este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulério de Inscricdo/Plano de Trabalho; Anexo Il -
Critérios de sele¢do

Anexo IV - Termo de Execucéo Cultural;

Anexo V - Relatorio de Objeto da Execucédo Cultural;

Anexo VI - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo; Anexo
VIl - Declaragéo étnico-racial

Anexo VIII — Declaragdo PCD

Anexo IX — Formulério de interposicdo de recurso

Cronograma

O Cronograma/Calendario de execucdo das etapas deste edital
atenderd de acordo com o disposto em quadro abaixo:

Periodo de Inscricbes 02 de dezembro a 06 de dezembro de 2024

Periodo de Analise das Propostas Inscritas 07 de dezembro a 10 de dezembro

Resultado da Propostas Inscritas (Fase

L 11 de dezembro de 2024
Preliminar)

Perfodo Recurso da Fase Preliminar 11 de dezembro a 13 de dezembro de 2024

Resultado Final da Fase Preliminar 14 de Dezembro de 2024

Periodo da Entrega Documental de

P 14 a 17 de Dezembro de 2024
Habilitacdo

Perfodo Recurso da Fase Documental de

Habilitagéo 18 a 20 de Dezembro de 2024

Homologagao do Resultado Final 21 de Dezembro de 2024

Periodo de Assinatura de Recibo e/ou

Termo de Execugio Cultural 23 de dezembro

Periodo de Repasse dos Recursos as 26 de Dezembro de 2024 a 10 de Janeiro de 2025

Propostas Classificadas

Tupanatinga/PE, 28 de novembro de 2024.

MARTA SUELY ALVES CAVALCANTE
Secretéaria de Cultura, Turismo e Esportes
Publicado por:
Islanny Sylvanny Cavalcante Santos
Cadigo ldentificador:45E5D4BE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTES
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PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 175/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder a Srta. TASSIA DRYELLE MUNIZ DE SOUZA
OLIVEIRA, matricula n°® 998301, Fisioterapeuta desta
Municipalidade, para ficar a disposicdo da Prefeitura Municipal de
Recife, com 6nus para 6rgao de origem, mediante ressarcimento, por
um periodo de 02 (dois) anos.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.
Cientifique-se.

Gabinete do Prefeito, em 29 de novembro de 2024.

ROMERO LEAL FERREIRA
- Prefeito-
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:94FF9C63

NO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VICENCIA -
PE”. Estando disponivel para consulta no seguinte endereco
eletronico:
https://transparencia.vicencia.pe.gov.br/portal/v81/_lib/file/doc/munic
ipio109/entidade409/ATOS/Termo_de_Comodato_Vicencia-PE.pdf

GUILHERME DE ALBUQUERQUE MELO NUNES
Prefeito

Publicado por:
Layne Karla Lemos Moura
Cddigo Identificador:1470DD7D

'ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/FMAS
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°. 008/2024 — PREGAO
ELETRONICO N° 005/2024

PROCESSO Ne. 008/2024 — PREGAO ELETRONICO N° 005/2024.
OBJETO: Registro de Preco para: Aquisicdo de Mobilidrio, para
atender as necessidades da Secretaria de Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania através dos programas, servicos
e projetos relacionados a mesma. Valor Estimado: R$ 48.852,35
(quarenta e oito mil oitocentos e cinquenta e dois reais e trinta e cinco
centavos). Recebimento de Propostas a partir: 02/12/2024. Data da
sessdo:13 de dezembro de 2024. Horéario da Disputa:10h00min
(horério de Brasilia). Local:Licitar Digital - https:/licitar.digital.
Modo de disputa: Aberto. Enderego da CPL: Rua Dr. Manoel Borba,
48, Centro, Vicéncia/ PE. Edital, anexos e outras informag6es podem
ser obtidos no Portal Licitar Digital - https://licitar.digital,
www.gov.br/pncp, ou presencialmente no mesmo endereco da
Comisséo, ou atraves do e-mail: cpl@vicencia.pe.gov.br, no horério
das 08:00 as 13:00 horas dos dias Uteis.

Vicéncia/PE, 28 de novembro de 2024.

MARCILIO DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI.
Agente de Contratacdo/Pregoeiro.
Publicado por:
Maria Sabrina Ferreira Sabino
Cadigo Identificador:391717DB

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE PUBLICACAO

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE VICENCIAno uso de suas
atribuices que Ihe sdo conferidas de acordo com a Lei Orgénica
Municipal e em respeito a principio da transparéncia, torna publica e
coloca a disposi¢cdo da Comunidade: “TERMO DE COMODATO
N° 01/2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE VICENCIA - PE E A EMPRESA FACIL
SOLUCOES TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A,
PARA LICENCIAMENTO DE USO DO CONSIGFACIL -
SISTEMA DE CONTROLE DE CONSIGNAGCOES PARA USO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTES / GABINETE DO SECRETARIO
CHAMAMENTO PUBLICO 04/2024

REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA
DA VITORIA DE SANTO ANTAO - PERNAMBUCO

“CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL”

PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

O MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO, por
intermédio da SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E
ECONOMIA CRIATIVA, através do seu representante legal, torna
publico o presente Edital de Chamamento visando o desenvolvimento
da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE
CULTURA DA VITORIA DE SANTO ANTAO, por meio da
POLITICA NACIONAL DE CULTURA VIVA (PNCV), instituida
pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente Edital de Chamamento ¢ regido pelo disposto na Lei n°
14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n° 11.740, de 18
de outubro de 2023, e Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023
(Regulamentam a PNAB), no Decreto n® 11.453, de 23 de marco de
2023 (Decreto de Fomento), na Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014
(Politica Nacional de Cultura Viva), na Instru¢do Normativa MINC n°
08, de 11 de maio de 2016, e na Instrugdo Normativa MINC n° 12, de
28 de maio de 2024, ou em Ato Normativo correspondente em vigor
(Regulamentam a PNCV).

Este Edital de Chamamento é realizado com recursos do Governo
Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica
Nacional ALDIR BLANC de Fomento a Cultura (PNAB).

1. DO OBJETO

1.1 - Este Edital de Chamamento tem por objeto a premiacdo de
projetos, iniciativas, atividades ou acbes de Pontos e Pontbes de
Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se,
portanto, de reconhecimento pela contribui¢do ja realizada por Pontos
e Pontbes de Cultura (com ou sem CNPJ); além de entidades (com
CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que ainda ndo sdo
certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas que tém
caracteristicas de Pontos de Cultura e serdo certificadas por meio
deste Edital, desde que atendam aos requisitos previstos no Item 3.

1.2 - De acordo com a Lei Cultura Viva:

PONTOS DE CULTURA sio “entidades juridicas de direito privado
sem fins lucrativos, grupos ou coletivos sem constituicdo juridica, de
natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades”;

PONTOES DE CULTURA sio “entidades com constituigio
juridica, de natureza/finalidade cultural e/ou educativa, que
desenvolvam, acompanhem e articulem atividades culturais, em
parceria com as redes regionais, identitarias e tematicas de pontos de
cultura e outras redes tematicas, que se destinam a mobilizagdo, a
troca de experiéncias, ao desenvolvimento de a¢Bes conjuntas com
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governos locais e a articulagdo entre os diferentes pontos de cultura
que poderdo se agrupar em nivel estadual e/ou regional ou por areas
tematicas de interesse comum, visando a capacitacdo, a0 mapeamento
e a agdes conjuntas.”

1.3 - O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou
seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado,
sem estabelecimento de obrigacbes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico,
sem prestacdo de contas, conforme autoriza o Art. 41 do Decreto
Federal n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. DOS RECURSOS

2.1 - Este Edital de Chamamento é realizado com recursos do
Governo Federal, repassados ao Municipio da Vitoria de Santo Antdo
por meio da PNAB, no valor total de R$ 225. 000,00 (Duzentos e
Vinte e Cinco Mil Reais), para a premiacdo de 06 instituicdes e/ou
coletivos, divididos entre as categorias descritas no ANEXO 01 deste
Edital. A saber: R$ 45.000,00 (Quarenta e Cinco Mil Reais) de
prémio para 03 Instituicdes com Personalidade Juridica e R$
30.000,00 (Trinta Mil Reais) de prémio para 03 Coletivos Informais.

2.2. - O valor do prémio concedido aos coletivos informais
representados por pessoas fisicas tera obrigatoriamente a retencdo na
fonte do valor do Imposto de Renda correspondente a aliquota, na data
do pagamento, conforme determina o Manual do Imposto sobre a
Renda Retida na Fonte, sendo o valor liquido a ser depositado por
meio de ordem bancéria na conta corrente ou poupanga indicada no
Formulario de Inscri¢cdo (ANEXO 03).

2.3 - O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a
retencdo na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia
posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo da instituigdo,
caso este ndo desfrute de isen¢éo expressamente outorgada por lei.

2.4 - Caso haja disponibilidade orcamentéria e interesse publico, este
edital poderd ser suplementado, ou seja, caso haja excedente de
recursos da PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, ou
caso haja disponibilidade orcamentéria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais inscri¢Ges.

3. DA CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 - O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura ¢ um dos
instrumentos da Politica Nacional de Cultura Viva, sendo integrado
pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins
lucrativos que desenvolvam agBes culturais e que possuam
certificagdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura.
Compde o Sistema Nacional de Informacfes e Indicadores Culturais
(SNIIC).

3.2 - Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e
coletivos ainda ndo certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura.
Para participarem e serem certificadas por meio deste Edital, tais
entidades e coletivos deverdo:

I. Obter pontua¢do minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios
de Avaliagdo (Anexo 2), relacionado ao historico de atuacdo da
entidade ou coletivo (sem considerar possiveis pontuacdes adicionais
de bonificagbes - se houver), sendo avaliada pela Comissdo de
Selecdo a partir do portfélio (relatério com material de comprovacéo
das atividades), da Ficha de Inscricdo e demais contelidos enviados
pela entidade ou coletivo, o que lhe caracterizara como “pré-
certificada”;

1. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo, o que lhe caracterizara como “certificada”;

3.3 - Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a
pontuagdo minima necessaria para pré-certificacdo, conforme
indicado no item 3.2., I, a candidatura sera desclassificada.

3.4 - Caso a instituicdo ou coletivo concorrente informe ja ser
certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, no Formulario de
Inscrigdo, a certificacdo sera verificada pela Secretaria de Cultura,

Turismo e Economia Criativa - SECULTE na Plataforma Cultura
Viva. Caso ndo seja localizada a certificacdo, a instituicdo ou coletivo
passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades
e coletivos ndo certificados, podendo, ou ndo, ser certificado como
Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentacéo
de recurso, na Fase de Selegdo).

3.5 - Este edital ndo certificara novos coletivos e instituicdo como
Pontdes de Cultura. Caso o coletivo ou instituicdo participante ndo
seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura,
apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste
edital.

3.6 - A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa da Vitoria
de Santo Antdo, enviard a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser
disponibilizado), apds a fase de Habilitacdo, a relacdo de Pontos de
Cultura certificados por meio deste edital, para que constem na base
de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.7 - A emissdo da Certificacdo Simplificada por parte do Ministério
da Cultura, apds envio da relagdo de Pontos de Cultura certificados
por meio deste edital por parte da Secretaria de Cultura, Turismo e
Economia Criativa, ndo compromete o possivel recebimento da
premiagao.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1 - Poderdo participar deste Edital:

| - Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura
com constituicdo juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também,
como entidades culturais);

Il - Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da
Cultura sem constituicdo juridica, ou seja, sem CNPJ (aqui tratados,
também, como coletivos culturais);

111 - Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ
- aqui tratados, também, como institui¢des culturais) que desenvolvam
e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda néo
estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério
da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no
Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV - Coletivos informais (sem constituicdo juridica), representados
por pessoas fisica, que desenvolvam e articulem atividades culturais
em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou
Pontéo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os
requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme Item 3
deste Edital.

4.1.1 - Em todos os casos, € necessario que as entidades e coletivos
comprovem, no minimo, 2 (dois) anos de desenvolvimento de
atividades culturais na comunidade local, por meio de fotos, material
grafico de eventos, publicagbes impressas e em meios eletrdnicos e
outros materiais comprobatdrios;

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 - Ndo podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais representados por pessoas menores de 18
(dezoito) anos;

11. pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

111, institui¢des privadas com fins lucrativos;

I1V. institui¢des de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional,
publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e
associagdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;

V. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagéo
de amigos de teatros, museus, centros culturais etc.);

VI. Fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou
grupos de empresas;

VII. Instituigdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI,
SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

VIII. InstituicBes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:
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a) que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois)
anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;
b) que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

I. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais,
Presidentes de fundagbes publicas), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
2° grau;

Il. servidor puablico vinculado ao 6rgdo responsavel pela selecéo
publica do ente federativo, ou respectivo cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

I1l. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido
(Auditores e Conselheiros), ou respectivo cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

VIII - Partidos politicos e suas instituices;

IX - Membros da Comissdo de Selecdo ou respectivo cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
3%grau; e

X - Pessoas juridicas de direito pdblico da administracdo direta ou
indireta.

Atengdo! Membros de instituicdes e coletivos que integrarem
Conselho de Cultura poderdo concorrer neste Edital, desde que ndo se
enquadre nas situagdes previstas no Item 5.1.

Atencdo! A participacdo de membros de instituicGes e coletivos em
consultas publicas relacionadas a implementacdo da PNAB e/ou na
gestéo compartilhada da PNCV néo caracteriza participagdo direta na
etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participagdo nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacao
neste Edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 - As inscri¢des serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo
de 02 a 06 de dezembro de 2024, das 8:00h as 13:00, por meio
fisico com entrega dos anexos e documentos exigidos neste edital, em
envelope lacrado. Na parte externa do envelope deve constar apenas o
Numero do Agente Cultural — NAC; o nome do Edital que esta se
inscrevendo; Categoria que deseja concorrer e o Titulo da proposta
serdo entregues na Secretaria de Cultura, Turismo e Economia
Criativa, situada a Avenida Silva Jardim, 209, Matriz - CEP:
55612-400, nesta Cidade. Né&o serdo aceitas inscricdes enviadas por
outros formatos, nem fora do prazo.

6.2 - A inscricdo contard com o envio dos seguintes documentos:

I. Formulério de Inscrigdo (conforme Anexo 3 deste edital);

Il. Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas
pela entidade cultural ou coletivo ha pelo menos 2 (dois) anos no
Municipio da Vitéria de Santo Antdo, por meio de informagfes sobre
as acdes da entidade ou coletivo cultural; copias de cartazes; folhetos;
fotografias; material audiovisual (endereco eletrénico aberto, videos,
entre outros); publicagdes em jornal e revista; pagina da internet;
depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas
de reconhecimento de 6rgdos publicos ou privados, entidades e
coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo
menos 1 (uma) comprovagdo indique data anterior a 2 (dois) anos em
relacdo a publicacdo deste edital (ou seja, anterior a 27 de novembro
de 2021). Da mesma forma, é importante que sejam apresentados
materiais recentes (nos ultimos dois anos), que demonstrem as
atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material serd
utilizado pela Comissdo de Selecdo para avaliacdo das candidaturas,
de acordo com o Quadro de Avaliacdo (ANEXO 2);

I11. Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a
"Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo
4), preenchida, assinada (de forma eletronica, de proprio punho ou
com a impressdo digital) por todos os membros do grupo/coletivo
cultural que indicarem a pessoa fisica representante e assinarem a
Declaragdo;

IV. Autodeclaragbes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas
indigenas ou pessoas com deficiéncia, conforme modelos constantes
nos Anexos 07 e 08, quando a entidade ou coletivo optar por
concorrer as cotas. As autodeclaragdes deverdo ser das pessoas:

a) do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da Ultima eleigao (no
caso de entidades com constituicdo juridica); ou

b) integrantes do coletivo informal;

VII. Outros documentos que a proponente julgar necessario para
auxiliar na avaliacdo da inscrigdo.

6.3 - Poderdo enviar o Formulario de Inscricdo (ANEXO 3) de forma
oral as pessoas candidatas que necessitarem. Sugere-se que sigam as
perguntas previstas no formulario, pois serdo analisadas pela
Comisséo de Sele¢do. As inscricBes por meio da oralidade deverdo ser
enviadas da seguinte forma: gravacdo de um video, salvo em pendrive
e entregue em envelope lacrado na sede da Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa. Na parte externa do envelope deve
constar apenas o NUmero do Agente Cultural - NAC, o nome do
Edital que esta se inscrevendo , Categoria que deseja concorrer € 0
Titulo da proposta.

6.4 - A instituicdo ou coletivo cultural devera se candidatar para
apenas 1 (uma) categoria, de acordo com 0 ANEXO 1 deste Edital.
No caso de envio de mais de uma inscricdo, na mesma categoria ou
em diferentes categorias, sera considerada apenas a ultima inscrigéo
enviada para analise.

6.5 - As institui¢Bes ou coletivos que enviarem copias ilegiveis de
qualquer documento obrigatério solicitado neste Edital, prejudicando
a andlise de itens obrigatérios, serdo desclassificadas na Etapa de
Selecdo.

6.6 - A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa ndo se
responsabilizara por inscri¢des que deixarem de ser concretizadas por
falta de internet, energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na
transmissdo de dados, em provedores de acesso dos usuérios, em
problemas decorrentes como atraso na entrega, perda do prazo e
horério de entrega das propostas.

Atencdo! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas
as regras e condicdes descritas nesse edital e concorda com os termos
da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV), da
Instrucdo Normativa MinC n° 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC n°
12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

7. DAS COTAS

7.1 - Ficam garantidas, conforme descrito no ANEXO 1, cotas em
todas as categorias deste edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das
vagas;

b) pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;

c) pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 - As cotas serdo destinadas

I. as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

Il. para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia.

7.3 - As pessoas fisicas que compdem a direcdo da entidade ou o
coletivo informal proponente devem se submeter aos regramentos
descritos neste Edital.

7.4 - As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as
cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas & ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da
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ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de
sele¢do.

7.5 - As instituicOes e coletivos culturais optantes por concorrer as
cotas que atingirem nota suficiente para serem selecionadas no
ntmero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao ocuparao as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota
para o proximo colocado optante pela cota.

7.6 - Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes
selecionadas nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por
entidade ou coletivo que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacéo.

7.7 - No caso de ndo existirem inscri¢des aptas em nimero suficiente
para o cumprimento de uma das cotas, o ndmero de premiacoes
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

7.7.1 - Caso ndo hajam institui¢Bes e coletivos culturais inscritos em
outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para 0s
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacdo.

7.8 - Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de
inscrigBes apresentadas por entidades e coletivos com trajetdria
declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e
tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas
destinadas as cotas.

7.9 - Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢Bes com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146, de 6
de julho de 2015.

8. DAS ETAPAS DE ANALISE
8.1 - As inscrigdes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Selegdo - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas
e ranqueadas, sendo definidas quais institui¢des e coletivos serdo ou
ndo selecionadas; pré-certificadas ou ndo certificadas, conforme
critérios definidos neste edital. Esta etapa sera realizada por comissdo
de selecdo especifica, designada por meio de portaria emitida pelo
Prefeito Constitucional da Vitoria de Santo Antdo.

2. Etapa de Habilitagdo - ser realizada pela Diretoria Financeira da
Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa, onde sera
observado

3. 0 cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos
neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente
as candidaturas que, apés a Etapa de Selecdo, obtiverem classificagdo
que as coloque em condicdo de ser Selecionadas; e/ou Pré-
Certificadas, considerando os critérios de distribuicdo e
remanejamento dos recursos previsto neste Edital.

9. DAS ETAPAS DE SELECAO DAS CANDIDATURAS

9.1 - Na etapa de selecéo, serdo definidas as entidades selecionadas e
pré-certificadas:

I - Entendem-se por instituicbes e coletivos culturais
SELECIONADOS aqueles inscritos que obtiverem as maiores notas
dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas definidas no
ANEXO 1, considerando os critérios de selecdo estabelecidos no
quadro do ANEXO 2.

Il - Entendem-se por instituicdes e coletivos culturais SUPLENTES
aqueles inscritos que obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais,
considerando os critérios de selecdo estabelecidos no quadro do

ANEXO 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do
quantitativo de vagas de cada categoria e cotas.

111 - Entendem-se por instituicbes e coletivos culturais Pré-
Certificados aqueles que, anteriormente a inscricdo neste Edital, ndo
eram certificados pelo Ministério da Cultura, e que,
independentemente de serem selecionados ou ndo, tenham atendido
aos requisitos para certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a
atuagdo cultural, segundo regras e critérios descritos no Item 3.

9.2 - A Selegdo das candidaturas inscritas neste Edital serd realizada
por uma Comissdo de Selegdo Paritaria. Ou seja: metade do Poder
Executivo e metade da Sociedade Civil, definida pelo Secretério de
Cultura, Turismo e Economia Criativa, com reconhecida atuacdo na
area cultural, capacidade de julgamento e de notoério saber.
Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma) pessoa da
Sociedade Civil com trajetéria ligada as culturas populares e
tradicionais.

9.3 - Ficardo proibidos de participar da Comissdo de Sele¢do as
pessoas que:

I. tenham interesse pessoal na premiacdo de participante deste Edital;
11. tenham participado ou colaborado com a realizacdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e & inscricdo de determinada
candidatura;

111. tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital
nos dltimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com
participante deste Edital ou seus respectivos conjuges ou
companheiros que estejam envolvidos em processos legais ou
administrativos contra qualquer participante deste Edital, bem como
contra seus conjuges ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou
administrativos em qualquer fase do processo, como demandas,
contestagdes, recursos, entre outros.

9.4 - As proibicdes previstas no item se estendem ao membro da
comissdo com cdnjuge, companheiro ou parente até o 3° grau,
consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em alguma das
hipGteses previstas.

9.5 - A Comissdo de Selecdo vai avaliar as candidaturas, observando
0s critérios e pontuacdes dispostos no Quadro de Avaliagdo do
ANEXO 2 deste Edital.

9.6 - Caso a instituicdo ou o coletivo cultural ndo seja certificado
como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura e ndo atenda aos
requisitos necessarios para a pre-certificacdo, conforme o Item 3,
ainda assim a inscricdo sera avaliada, com publicagdo da sua
pontuacéo.

9.7 - A pontuagdo maxima de cada candidatura é de até 100 (Cem).

9.8 - Cada candidatura serd analisada por, no minimo, 02 (dois)
membros da Comissdo de Selegdo, sendo um da Sociedade Civil. A
nota final sera obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

9.9 - Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada
cota e categoria. O desempate ocorrerd na seguinte ordem de
prioridade:

I - maior pontuagdo nos critérios previstos no ANEXO 2 (Avaliagao
da atuagéo da entidade cultural), do “a” ao “r”, nesta ordem;
11 - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢ao;

111 - mediante sorteio.
9.10 - Seréa desclassificada a candidatura que:

I. ndo apresentar os documentos e formularios devidamente
preenchidos, conforme descrito no Item 6;

11. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente
contra os principios do Estado Democratico de Direito em seu plano
de trabalho;
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111. ndo tenha pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de
Selecdo.

9.11 - O resultado preliminar da Etapa de Selecéo sera publicado no
portal da transparéncia do  municipio, no  enderego
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pe/vitoria-de-
santo-antao/l e no site da Prefeitura da Vitéria de Santo Antdo, no
endereco:
https://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secretaria-
de-cultura-turismo-e-economia-criativa/ .

9.12 - Contra a deciséo do resultado preliminar da etapa de selecéo
e/ou para solicitacdo do espelho de notas, caberd recurso destinado
ao Secretario de Cultura, Turismo ¢ Economia Criativa, que deve ser
apresentado por meio fisico com entrega do ANEXO 7, em envelope
lacrado, na parte externa do envelope deve constar apenas 0 Nimero
do Agente Cultural - NAC, o nome do Edital que esta se inscrevendo ,
Categoria que deseja concorrer e o Titulo da proposta serdo entregues
na Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa, situada a
Avenida Silva Jardim, 209, Matriz, Vitéria de Santo Antdo, CEP
55612-400, no prazo de3 dias uteis,a contar do primeiro dia util
posterior a publicacéo.

9.13 - Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

9.14 - A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composicédo da
Comisséo de Selecdo e o resultado final da Etapa de Selegdo seréo
publicados e divulgados ao final da etapa de selecdo, no portal da
transparéncia do municipio, no endereco
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pe/vitoria-de-
santo-antao/1 e no site da Prefeitura da Vitoria de Santo Antéo, no
endereco:
https://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secretaria-
de-cultura-turismo-e-economia-criativa/

10. DAS ETAPAS DE HABILITACAO

10.1 - A Etapa de Habilitagdo é eliminatoria, inicia-se com a
publicacdo do resultado final da Etapa de Selecdo e sera realizada por
uma Comissdo Técnica que conferira se a documentagdo
complementar obedece as exigéncias de prazo, condicOes,
documentos e itens expressos neste Edital.

10.2 - Apos o encerramento da Etapa de Selecdo, as instituigdes e o0s
coletivos selecionados e as entidades e coletivos pré-certificados
deverdo encaminhar os documentos abaixo, no prazo de minimo de 05
dias Uteis apos a publicagdo do resultado final da etapa de selecéo, por
meiofisico com entrega do ANEXO 7, em envelope lacrado, na parte
externa do envelope deve constar apenas o0 Numero do Agente
Cultural - NAC, o nome do Edital que esta se inscrevendo, Categoria
que deseja concorrer e o Titulo da proposta serdo entregues na
Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa, situada a
Avenida Silva Jardim, 209, Matriz - CEP 55612-400, nesta
Cidade.

I. para as entidades e coletivos selecionados:

a) Copia do Estatuto Social da Instituigdo, atualizado;

b) Copia da Ata de Posse dos dirigentes da Instituigdo Cultural,
atualizada;

¢) Relacdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse;

d) Cdpia do documento de identificacdo, do CPF e Comprovante de
Residéncia da pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo
cultural ou responsavel legal pela instituicdo privada sem fins
econdmicos;

e) Em caso de candidatura como ‘“‘grupo/coletivo cultural”, enviar
copia do RG e CPF dos membros do grupo/coletivo cultural que
indicaram a pessoa fisica representante e assinaram a "Declaracdo de
Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural” (ANEXO 4) na Fase de
Selecéo;

Il - para as instituicbes e coletivos pré-certificados, a fim de
certificacdo do Ponto de Cultura:

a) Comprovante de solicitacdo de ingresso no Cadastro Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro),
sem o qual ndo é possivel emitir a certificacdo. O passo a passo para a
inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera ser acessado
na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo endereco eletrbnico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-
informacao/noticias/cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-de-
cultura-passo-a-passo.

b) No caso de instituicdo cultural (com CNPJ), cdpia do Estatuto
Social atualizado, visando a identificar se a entidade ndo se enquadra
nas vedagoes previstas no Art. 9° da Instrugcdo Normativa MinC n° 08
de 2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

10.2.1 - A comprovacdo de endereco para fins de habilitagdo podera
ser realizada por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia, a sede da instituicdo cultural, se for o caso, e/ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1 - A comprovacdo de endereco poderd ser dispensada nas
hipéteses de Pontos e Pontdes de Cultura:

| — pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas,
ciganas ou circenses;

11 — pertencentes a popula¢do némade ou itinerante; ou

111 — que se encontrem em situacdo de rua.

10.2.2 - A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa,
consultard, ainda, a ficha do CNPJ das institui¢des culturais, visando a
verificar se estas encontram-se ativas (requisito para habilitagdo de
selecionadas e de pré-certificadas).

10.2.3 - A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa podera
solicitar documentagdo adicional, caso necessario.

10.2.4 - O proponente devera consultar a sua regularidade juridica,
fiscal e ftributaria de modo a resolver eventuais pendéncias e
problemas.

10.3 - Serd permitida a substituicdo de representante, desde que conte
com a decisdo de, no minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento
mais um) de integrantes do coletivo, sendo a decisdo devidamente
registrada em nova “Declaragdo de Representacdo do Grupo/Coletivo
Cultural”, na fase de habilitagdo, no prazo para envio de
documentacéo prevista no Item 10.2.

10.4 - N&o serdo aceitas substituicdes de candidaturas ou
representantes para 0s casos de inadimpléncia dispostos no Item 11
deste Edital.

10.5 - Serdo inabilitadas as candidaturas que ndo forem apresentadas
na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital, e incidirem nos
seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitagio;

b) ndo apresentarem os documentos exigidos no Item 10.2 deste
Edital; e

c) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.

10.6 - O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado
no no portal da transparéncia do municipio, no enderego
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pelvitoria-de-
santo-antao/1 e no site da Prefeitura da Vitéria de Santo Antéo, no
enderego:
https://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secretaria-
de-cultura-turismo-e-economia-criativa/ .

10.7 - Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de
Habilitacdo, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura, Turismo
e Economia Criativa que deve ser apresentado por meio fisico com
entrega do ANEXO 7, em envelope lacrado, na parte externa do
envelope deve constar apenas 0 Nimero do Agente Cultural- NAC, o
nome do Edital que estd se inscrevendo , Categoria que deseja
concorrer e o Titulo da proposta serdo entregues na Secretaria de
Cultura, Turismo e Economia Criativa, situada a Avenida Silva
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Jardim, 209, Matriz - CEP 55612-400, nesta Cidade, no prazo de 3
dias uteis, a contar do primeiro dia util posterior a publicagio.

10.8 - O resultado final da Etapa de Habilitacdo sera publicado nono
no portal da transparéncia do municipio, no enderego
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pe/vitoria-de-
santo-antao/l e no site da Prefeitura da Vitéria de Santo Antdo, no
endereco:
https://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secretaria-
de-cultura-turismo-e-economia-criativa/.

11. DA DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 - Apéds a conclusdo das etapas de analise, ndo havendo
candidaturas classificadas para atender o ndmero minimo de vagas
previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis poderdo ser
remanejadas para outras cotas e categorias, obedecendo a pontuagdo
dos candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme o ANEXO 1.

12. DA ETAPA DE PREMIAGAO

12.1 - O pagamento do prémio estd condicionado a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecéo
como mera expectativa de direito.

12.2 - A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa realizara
a consulta nos sistemas publicos de verificacdo de regularidade e
solicitard a entidade cultural os documentos e certiddes que nao
estiverem publicamente acessiveis.

12.3 - No caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural” sera
conferida a adimpléncia, na data do pagamento, apenas da pessoa
fisica indicada como representante na Carta de Autorizagdo do
Grupo/Coletivo Cultural (ANEXO 6).

12.4 - A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa
notificara a candidatura selecionada que apresentar situacdo de
inadimpléncia, de acordo com o item 12.2, e a resposta devera ser
enviada no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da data da notificacdo,
para resolver a sua situacéo.

125 - A candidatura que ndo atender a notificacdo ou atendé-la
parcialmente, dentro do prazo estipulado no Item 12.4, sera colocada
ao final da lista de classificacdo do resultado final da Etapa de
Selecdo, podendo ser convocada a proxima candidatura da lista de
classificacdo, observando-se a quantidade de premiagdes, a
distribuicdo de cotas e categorias definidas nos Prémios (ANEXO 1),
a ordem decrescente de pontuagdo, os critérios de desempate, 0 prazo
de vigéncia deste Edital e a disponibilidade orcamentéria e financeira
do exercicio vigente.

12.6 - Nao receberdo recursos publicos as candidaturas que se
encontrem inadimplentes.

12.7 - Para evitar a concentragdo dos recursos publicos, visando a
equidade, abrangéncia territorial e ampliagdo do acesso da populagdo
brasileira as condigdes de exercicio dos direitos culturais, conforme
disposto no Art 1° da Lei Federal n° 13.018, de 2014, a pessoa
fisica, grupo, coletivo ou institui¢des culturais sem fins lucrativos
premiados ndo poderdo receber dois ou mais Prémios Cultura Viva,
em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em editais
diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um
mesmo edital de premiacdo da PNCV, apds selecionadas todas as
candidaturas concorrentes que ndo tenham sido premiadas nos ultimos
12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas classificadas
nessas condicoes.

12.8 - Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do
prémio ou o ndo cumprimento das exigéncias do Edital por parte da
candidatura selecionada, o prémio sera destinado a outra candidatura
classificada, observando-se a quantidade, as categorias e as cotas, a
ordem decrescente de pontuacao e 0 prazo de vigéncia deste Edital.

12.9 - A ordem de pagamento das candidaturas ocorrera de forma
independente da ordem de classificacdo do resultado final da Fase de
Selecdo.

12.10 - Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica
parcela, diretamente na conta bancaria especifica.

12.11 - Em caso de representante de candidatura como
“grupo/coletivo cultural”, o prémio serd pago em conta corrente ou
poupanca de qualquer banco, de acordo com o Formuléario de
Inscricdo (ANEXO 03), tendo a pessoa candidata como Unica titular,
ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de
convénio ou instrumentos similares, contas-facil ou contas-beneficio.
Tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

12.13 - Em caso de candidatura como “institui¢do”, o prémio sera
pago exclusivamente em conta corrente que tenha a instituicdo como
titular, de acordo com o Formulario de Inscricdo (ANEXO 03). Para
tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou
instrumentos similares.

12.14 - A Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa ndo se
responsabilizard por eventuais irregularidades praticadas pelas
candidaturas premiadas, acerca da destinagdo dos recursos do Prémio.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - O prazo de vigéncia deste Edital sera de 01 ano contados a
partir da publicacdo do resultado final da Etapa de Habilitac&o.
Prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

13.2 - Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de
participacéo, constatadas a qualquer tempo, implicardo a inabilitacdo
da inscricéo.

13.3 - Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a
Etapa de Sele¢do serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo durante
as reunides para avaliacdo e para julgamento dos pedidos de recurso.
J4 0s casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria de
Cultura, Turismo e Economia Criativa.

13.4 - Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia (til.
No caso de o prazo final de qualquer etapa coincidir com data de
feriado, final de semana ou ponto facultativo, serd prorrogado para o
primeiro dia Gtil subsequente.

13.5 - Os 6nus da participacdo na selecdo publica, incluidas as
despesas com cOpias e emissdo de documentos, sdo de exclusiva
responsabilidade da instituicdo ou coletivo cultural, bem como o
acompanhamento da atualizacdo das informagdes deste Edital.

13.6 - A institui¢do ou coletivo cultural sera a Unica responsavel pela
veracidade de todos 0s documentos encaminhados.

13.7 - As candidaturas inscritas, selecionadas ou ndo, passardo a fazer
parte do banco de dados da Secretaria de Cultura, Turismo e
Economia Criativa e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa,
documentacdo e mapeamento da produgdo cultural brasileira.

13.8 - As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou
utilizadas pela Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa e
pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes,
publicacGes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios
de promogdo e divulgacdo, incluidos os devidos créditos sem que
caiba a candidatura, selecionada ou nao, pleitear a recepcdo de
qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

13.9 - Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao
orgao responsavel pela selegdo publica seu arquivamento ou
destruicéo.
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13.10 - O ato de inscricdo implica o conhecimento e a integral
concordancia da entidade ou coletivo cultural com as normas e com as
condicdes estabelecidas neste Edital.

13.11 - Davidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser
esclarecidas e/ou obtidas junto a Secretaria de Cultura, Turismo e
Economia Criativa por meio do endereco eletronico.

13.12 - Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

ANEXO 1: Categorias e Cotas;

ANEXO 2: Critérios de avaliacdo da Etapa de Selecéo;

ANEXO 3: Formulério de Inscrigdo

ANEXO 4: Declaracéo de Representa¢do do Grupo/Coletivo Cultural
ANEXO 5: Modelo de Autodeclaracio Etnico-Racial;

ANEXO 6: Modelo de Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia;
ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Sele¢do e
Etapa de habilitagdo);

Vitoéria de Santo Antdo - PE, 29 de novembro de 2024,

DEMETRIUS JOSE DA SILVA LISBOA
Secretario de Cultura
Publicado por:
José Correia de Souza Neto
Cadigo ldentificador:FO9E1D27D

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTES / GABINETE DO SECRETARIO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024
“FESTIVAL MULTICULTURAL VITORIA DAS ARTES”

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1- POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional ALDIR BLANC de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a Sociedade Civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execu¢do da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais da Vitoria de Santo
Antéo - Pernambuco.

Deste modo, 0 MUNICIPIO DA VITORIA DE SANTO ANTAO -
PERNAMBUCO, por intermédio da SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E ECONOMIA CRIATIVA, através do
seu representante legal, torna publico o presente Edital de
Chamamento com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), no
Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023
(Decreto de Fomento), na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN
PNAB de AcBes Afirmativas e Acessibilidade) e Escutas publicas
realizadas com os Agentes Culturais do Municipio.

2- INFORMAGOES GERAIS

2.1- OBJETO DO EDITAL

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no ANEXO I, com o

objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais
do municipio da Vitoria de Santo Antéo.

a. Quantidade de Projetos Selecionados

Serdo selecionados 31 projetos. Contudo, caso haja orcamento e
interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja
saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos,
as vagas podem ser ampliadas.

b. Valor Total do Edital

Cada Projeto recebera o valor descrito no ANEXO 1.
O valor total deste Edital é de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais).
A despesa correrd a conta das seguintes Dotagdes Orcamentérias:

ORGAO ORCAMENTARIO: 42000 - Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 42001 - Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa.

FUNCAO: 13 - CULTURA

SUBFUNCAO: 392 - DIFUSAO CULTURAL

ACAO: 2.209 — GESTAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA.

PROGRAMA: 1000 - INCENTIVO, PROMOQAO E
DESENVOLVIMENTO DA CULTURA NO MUNICIPIO.
DESPESA 1583: 3.3.90.39.00 - Outros servicos e terceiros - Pessoa
Juridica

FONTE DE RECURSOS: 719.

ORGAO ORCAMENTARIO: 42000 - Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 42001 - Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa.

FUNCAO: 13 - CULTURA

SUBFUNCAO: 392 - DIFUSAO CULTURAL

ACAO: 2.209 — GESTAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA.

PROGRAMA: 1000 - INCENTIVO, PROMOCAO E
DESENVOLVIMENTO DA CULTURA NO MUNICIPIO.
DESPESA 1588: 3.3.90.36.00 - Outros servicos e terceiros - Pessoa
Fisica.

FONTE DE RECURSOS: 719.

Sobre o valor total repassado pelo Municipio da Vitéria de Santo
Antdo ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto
Sobre Servigos e eventuais Impostos Prdprios da Contratagdo de
Servicos.

Prazo de inscri¢do e Cronograma

I. De 02 a 06 de dezembro de 2024, das 08:00 horas as 17:00 horas.
As inscricBes serdo realizadas conforme orientagfes descritas no Item
4 deste Edital.

c. Quem PODE participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside em Vitéria de Santo Antdo, no minimo, ha 02 anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestages culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O Agente Cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc.)

111 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo,
Cooperativa, etc.)

1V - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por Pessoa Fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execugdo Cultural e a representacdo sera formalizada em
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declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado 0 modelo constante no ANEXO VI.

d. Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital,
da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

11 - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do Edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

111 - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencdo! O Agente Cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no Item 2.6.

Aten¢do! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital.
Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo neste edital.

e. Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste
edital

Cada agente cultural poderéd concorrer neste Edital com, no maximo,
01 (uma)proposta, o qual serd contemplado com esta Unica proposta,
desde que o mesmo ndo tenha sido contemplado em outro Edital de
Fomento da PNAB, no ambito deste Municipio.

3- ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

InscrigBes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturas
Selegdo — etapa em que uma comissédo analisa e seleciona os projetos
Habilitagdo — etapa em que o0s agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo
Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que 0s
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execucéo Cultural

4- INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio deos documentos serdo
enviados de formafisica, em envelope lacrado, com apensa a
identificagdo do numero do agente cultural - NAC na frente do
envelope, com a seguinte documentacéo obrigatdria:

a) Formulario de inscricio (ANEXO I1) que constitui o Plano de
Trabalho (Projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
0 projeto sera inscrito conforme ANEXO I, quando houver;

c¢) Autodeclaracéo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

d) Declaracdo de representacdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O Agente Cultural é responsavel pelo envio dos
documentos e pela qualidade visual, conteGdo dos arquivos e
informac0es de seu projeto.

Atencdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigBes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

5- COTAS

a. Categoria de Cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no ANEXO I. Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais
deverdo preencher uma autodeclaracdo. A autodeclaracdo pode ser
apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

b. Concorréncia Concomitante

Os Agentes Culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

Os Agentes Culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o prdximo colocado
optante pela cota.

c. Desisténcia do Optante pela Cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificacéo.

d. Remanejamento das Cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

e. Procedimentos Complementares

Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, A Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa - SECULTE, podera solicitar ao Agente
Cultural que declare pessoas negra, indigena ou com deficiéncia
Procedimentos Complementares de verificagdo da autodeclaragéo
conforme dispde a IN 10/2023, a saber:

| - heteroidentificacdo: procedimento complementar a autodeclaragio
de pertencimento racial, para confirmagdo, por terceiros, da
identificagdo como pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu
fenotipo, isto é, conforme suas caracteristicas fisicas;

11 - Solicitacdo de carta consubstanciada: documento apresentado em
formato escrito, oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o
pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais o agente
cultural se autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena, conforme
modelo constante no ANEXO IlI1;
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Il - solicitagdo de um documento em formato escrito, oral ou
audiovisual que demonstre o pertencimento étnico do agente cultural
indigena elaborado por lideranca ou entidade constituida em forma de
associacdo, fundacdo ou qualquer configuracdo de entidade
formalizada ou néo, desde que gerida por povos indigenas;

IV - procedimento de avaliagdo biopsicossocial realizada nos termos
do § 1°do art. 2° da Lei n® 13.146, de 2015, solicitacdo de documentos
como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou
comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a
Pessoa com Deficiéncia.

f. Aplicacéo das Cotas para Pessoas Juridicas e Coletivos

As Pessoas Juridicas e Coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - Pessoas Juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - Pessoas Juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes de
liderancga no projeto cultural;

111 - Pessoas Juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As Pessoas Fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do
ANEXO VII e ANEXO VIII.

Caso seja solicitado pela Secretaria de Cultura, Turismo e Economia
Criativa, Procedimentos Complementares, as pessoas fisicas que
compdem a pessoa juridica ou coletivo devem realizar o procedimento
conforme Item 6.5 deste Edital.

6 - COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE
TRABALHO)

a. Preenchimento do Modelo

O Agente Cultural deve preencher o ANEXO Il - Formulério de
Inscricdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de
inscrigdo, a descrigdo do Projeto e a Planilha Orcamentaria.

O Agente Cultural serd o nico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando o Municipio da Vitéria de
Santo Antédo de qualquer responsabilidade Civil ou Penal.

b. Previsdo de Execug¢do do Projeto
Os projetos apresentados deverdo ser executados até3l de
dezembro de 2024

c. Custos do Projeto

O Agente Cultural deve preencher a planilha orgamentéria constante
no ANEXO Il indicando os custos do projeto, por categoria,
acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O
Agente Cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de
acordo com as caracteristicas e realidades do Projeto.

Atengdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipGtese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atengdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme ANEXO | do presente edital.

Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,

estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, 0s
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsao de
arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados
COM esse recurso.

d. Recursos de Acessibilidade

Os Projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas,
nos termos do disposto naLei n® 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como
banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

e. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

111 - medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

1V - contratacéo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agBes de formacédo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

7-ETAPADE SELEQAO
a. Quem Analisa os Projetos

A Comissdo de Selecdo avaliardo os Projetos e todas as atividades
serdo registradas em Ata.

Fardo parte da Comissdo de Selecdo: 2 (Dois) Pareceristas
Contratados e 1 Membro do Conselho Municipal de Cultura.

b. Quem Nao Pode Analisar os Projetos

Os Membros da Comissdo de Selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

11 - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

1V - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Atencao! Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacdes de
impedimento, deve comunicar & comissdo, e deixar de atuar,
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imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o Item Il sdo: pai, mae,
filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavo/bisavl, bisneto/bisneta,
irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

¢. Analise do Mérito Cultural

Os Membros da Comissdo de Selecdo fardo a analise de mérito
cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagéo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no ANEXO 111 deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais
de cada projeto, de seus impactos e relevancia em relagdo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto é
atribuida em funcéo dessa comparagéo.

d. Andlise da Planilha Orgamentéaria

Os Membros da Comissdo de Selegdo vdo avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com o0s precos
praticados no mercado.

Os Membros da Comissdo de Sele¢do podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo.

e. Valores Incompativeis com o Mercado

Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, apds
andlise, ndo forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme dispde o Item 7.6.

f. Recurso da etapa de sele¢édo

O resultado provisério da etapa de selecdo sera divulgado no Diério
Oficial do Municipio e/fou Site Oficial da Prefeitura da Vitdria de
Santo Antéo.

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a
Comissdo de Selecdo, que deve ser apresentado por meio fisico de
Formulario de recurso, impresso, assinado e em envelope lacrado na
sede da Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa,
situada & Avenida Silva Jardim, 209, Matriz, Vitdria de Santo
Antdo, no prazo de 3 dias Uteis, das 8:00 as 13:00h a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia atil posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo
sera divulgado no
https://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secretaria-
de-cultura-turismo-e-economia-criativa

8 - REMANEJAMENTO DE VAGAS
Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os

recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

Os recursos nao utilizados em uma categoria serdo destinados aos
projetos com maior pontuacdo geral, ou maior pontuacao na categoria,
ou ainda, por consenso da Comisséo de Selegao.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro Edital do PNAB.

9 - ETAPA DE HABILITACAO
a. Documentos Necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo dedois dias Uteis apos a publicagdo do resultado
final de selecdo, por meio fisico na sede da Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa os seguintes documentos:

Se 0 Agente Cultural for Pessoa Fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Unido;

Il - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributérios
estaduais e municipais.

1V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atencao! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipGteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

11 - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situacéo de rua.

Se 0 Agente Cultural for Pessoa Juridica:

I - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o Contrato Social, nos casos de
Pessoas Juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizac@es da Sociedade Civil;

111 — documento pessoal do Agente Cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justiga Estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - certiddes negativas de débitos Estaduais e Municipais.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o Agente Cultural for Grupo ou Coletivo sem Personalidade
Juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, tec.);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios
federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, em nome do representante do grupo;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.
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As certidoes positivas com efeito de negativas servirdo como
certidoes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
Administragdo Publica.

Atengdo! Caso o Agente Cultural esteja em débito com o ente pablico
responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitacéo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

b. Recurso da Etapa de Habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado ao
Secretario de Cultura, Turismo e Economia Criativa, que deve ser
apresentado por meio de fisico formulario de recurso, impresso,
assinado e em envelope lacrado, entregue na sede da Secretaria de
Cultura, turismo e Economia Criativa das 08:00h as 13:00h, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo serd divulgado no
https://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secretaria-
de-cultura-turismo-e-economia-criativa

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10 - ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL
E RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS

a. Termo de Execucdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o Agente Cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme
ANEXO 1V deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e peloSecretario
de Cultura, Turismo e Economia Criativa, contendo as obrigac6es dos
assinantes do Termo.

b. Recebimento dos Recursos Financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execu¢do Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico.

Para recebimento dos recursos, o Agente Cultural deve abrir conta
bancaria  especifica, em instituigdo  financeira  publica,
preferencialmente isenta de tarifas bancérias ou em instituicdo
financeira privada em que néo haja a cobranca de tarifas.

1. O agente cultural deve assinar o Termo de Execucdo Cultural até
16 de dezembro de 2024 sob pena de perda do apoio financeiro e
convocacdo do suplente para assumir sua vaga.

Atengdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados & existéncia de
disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a sele¢éo
como expectativa de direito do agente cultural.

11 - DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacéo dos Projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio da Vitoria de
Santo Antdo/Secretaria de Cultura, Turismo e Economia Criativa de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacOes

existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢es) nos trés meses que
antecedem as eleicGes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
contera informagGes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgacéo deverd ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituicdo
Federal.

12 - MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

a. Monitoramento e Avaliacdo realizados pela Secretaria de
Cultura, Turismo e Economia Criativa - SECULTE

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestagdo de informagdo a
Administragdo Publica, observaro o Decreto 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema
de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplifica¢do e de foco no cumprimento do objeto.

b. Como o Agente Cultural presta Contas a Secretaria de Cultura,
Turismo e Economia Criativa - SECULTE

O Agente Cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do
Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento
constante no ANEXO V deste Edital.

O Relatorio Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado até 30
dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

O Relatério de Execucdo Financeira serd exigido somente nas
seguintes hipoteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio
da apresentacdo do Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de
irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13 - DISPOSICOES FINAIS
a. Desclassificacao de Projetos

Os Projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto
noinciso 1V do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

b. Acompanhamento das Etapas do Edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no
sitehttps://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secreta
ria-de-cultura-turismo-e-economia-criativa

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacdes
nohttps://www.prefeituradavitoria.pe.gov.br/portal/index.php/secretari
a-de-cultura-turismo-e-economia-criativa e nas midias sociais oficiais.

c. Informacdes Adicionais

Demais informacoes podem ser obtidas pelo e-
mailpnabvitoria.pe@gmail.com .
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Os casos omissos ficardo a cargo do Secretario de Cultura, Turismo e
Economia Criativa, na sua auséncia 0 Secretario Executivo de
Cultura, Turismo e Economia Criativa.

d. Validade do Resultado deste Edital
O resultado do Chamamento Publico regido por este Edital terd
validade até 02 meses ap6s a publicacdo do resultado final.

e.Anexos do Edital

CompGem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscri¢do/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selecdo

Anexo IV - Termo de Execucdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragio Etnico-Racial

Anexo VIII — Declaragéo Pessoa com Deficiéncia

Anexo IX — Formulério de interposicéo de recurso

Vitéria de Santo Antdo - PE, 29 de novembro de 2024.
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE XEXEU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°111/2024

DispGe sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar ao Or¢amento Fiscal do Municipio e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no uso das
atribuices legais e considerando o disposto nos incisos | e 1V, do Art.
9°, Lei n® 4.946, de 23 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$ 2.875.336,85 (Dois milhGes e oitocentos e setenta e cinco mil e
trezentos e trinta e seis reais e oitenta e cinco centavos) destinados ao
reforco de dotagdes no Orgamento vigente, conforme abaixo
discriminado:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO COM ITENS DE AMPLA
CONCORRENCIA E ITENS EXCLUSIVOS E
REGIONALIZADOS PARA ME-EPP CONFORME DECRETO
MUNICIPAL N° 120/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 024/2024 - PREGAO
ELETRONICO N° 017/2024 — SRP N° 005/2024

O Municipio de Xexéu - PE, por intermédio do Agente de
Contratagdo/Pregoeiro Oficial deste Municipio, com base na Lei n°
14.133/21, Decreto Municipal n® 117/2024, Lei Complementar n°
123/2006 e atualizagBes, como também através do DECRETO
MUNICIPAL N° 120/2024, torna publico a realizacdo do certame
abaixo:

Processo Licitatdrio n°. 024/2024 - Pregéo Eletronico n.° 017/2024
- SRP N° 005/2024. Menor preco por ITEM. SLCA. Prestacdo de
Servigos. Objeto: Registro de Preco para CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FUTURA E EVENTUAL
PRESTACAO DE SERVICOS DE REFORMA DE
IMOBILIARIO ESCOLAR PARA  ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE XEXEU/PERNAMBUCO,
CONFORME CONDICOES, ESPECIFICAGCOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO E
EDITAL E SEUS ANEXOS. Valor global estimado dos itens: R$
748.750,00. Recebimento das propostas: até as 09h00min do dia 16
de Dezembro de 2024. Inicio da Sessdo de Disputa de Precos: as
09h30min do dia 16 de Dezembro de 2024. Local: Site
www.bnc.org.br. Para todas as referéncias de tempo sera observado o
horério de Brasilia (DF). A integra do edital podera ser obtida através
do site acima, como também no Portal da Transparéncia da Prefeitura
de Xexéu. InformagBes na sala da CPL, localizada na Av. Mario
Melo, 40, Centro - Xexéu/PE ou por e-mail: cpl@xexeu.pe.gov.br
InformagBes complementares através da Bolsa Nacional de
Compras/BNC, Fone/WhatsApp: Grossa-PR (42) 3026-4550/3026-
4570, e-mail:contato@bnc.org.br

Xexéu — PE, 29 de Novembro de 2024.

SAMUEL CEZAR GOUVEIA
Agente de Contratagdo/Pregoeiro

18201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO E QUALIFICACAO DA REDE]

4503 BASICA DE SAUDE

31900400 - 26000000 | Contratagdo Por Tempo Determinado 120.000,00
31901100 - 26000000 | Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.154.000,00
31901600 - 26000000 | Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 100.000,00

DESENVOLVIMENTO E QUALIFICACAO DA

4511 REDE ESPECIALIZADA PROPRIA DE SAUDE

31901100 - 26000000 | Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.501.336,85

Total Geral: 2.875.336,85

Art. 2° - Os recursos para a cobertura do Crédito de que trata o artigo
anterior ocorrerd por conta da anulacdo das dotacGes discriminadas
abaixo:

SUPERAVIT FINANCEIRO

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de|
Manutencdo das AcOes e Servigos Plblicos de|
Saude

26000000 2.875.336,85

Total Geral: 2.875.336,85

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Paulista, 28 de outubro de 2024.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cddigo ldentificador:BE36A605

GABINETE DO PREFEITO
002/2024 PRORROGACAO DAS INSCRICOES DOS EDITAIS
DA LEI POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA — PNAB

A Prefeitura da Cidade do Paulista, por meio da Secretaria de
Turismo, Cultura, Esportes e Juventude, torna publico que a inscrigdo
de todos os Editais da Lei Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB, no municipio, fica prorrogada até o dia 13 de
dezembro de 2024, e que posteriormente serd publicado novo
calendario completo com as demais fases dos editais.
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Paulista, 29 de novembro de 2024

RUBENS CONDE
Secretario de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude
Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cadigo ldentificador:C8D6A783

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO
PAULISTA
PORTARIA PREVIPAULISTA N° 151/2024

@] DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢es legais conferida
pelo artigo 15, inciso XI da Lei Municipal N° 5.083/202,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°®128/2024 de 06 de novembro de 2024, que
concedeu o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuigdo, com proventos integrais, a JOAO PATRICIO DA
ROCHA, Agente de Seguranca/Agente de Transito, Classe “A”,
Faixa Salarial 15, Matricula n°12101, lotado na Secretaria de
Seguranga, Cidadd, Mobilidade e Defesa Civil, com fundamento no
Artigo 3° da Emenda Constitucional 47/2005, conforme Parecer
n°104/2024 da Diretoria de Apoio Juridico Previdenciario.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 28 de junho de 2024, data da compulsoria.

Registre-se,
Publique-se,
Paulista, 28 de novembro de 2024

LUIZ AUGUSTO DA SILVA JUNIOR
Diretor-Presidente do PREVIPAULISTA
Publicado por:
Sandra Maria Simplicio Barbosa
Cddigo Identificador:1DD851B0

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
/ COMISSAO DE CONTRATACAO-111 AVISO DE
LICITACAO PROCESSO ADM N°203/2024 — PREGAO
ELETRONICO N°039.2024

PREGAO ELETRONICO N° 039/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 203/2024

OBJETO: FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS
VISANDO AO FORNECIMENTO DE ALIMENTOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES E SERVICOS
VINCULADOS A PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE E A PROTECAO SOCIAL BASICA,
CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DO PAULISTA-PE. Valor maximo estimado: R$
2.273.501,00 (dois milhdes, duzentos e setenta e trés mil e
quinhentos e um reais). ABERTURA DAS PROPOSTAS DE
PRECOS: 10h. do dia 13/12/2024. SESSAO DE DISPUTA:
10h:30min, do dia 13/12/2024. O edital encontra-se disponivel nos
sites:  https://bnc.org.br/ e http://transparencia.paulista.pe.gov.br.
Demais informagles de segunda & sexta-feira das 08h. as 15h. no
Setor de Licitagbes no enderego: Av. Prefeito José Eustaquio de
Queiroz, n°500, 1j 01, quadra “C” lote 05, bairro do Nobre —
Paulista/PE, ou, ainda, através do e-mail: seliccpregao3@gmail.com.

Paulista/PE, em: 02 de dezembro de 2024.

ISAAC BRAZ DO NASCIMENTO
Agente de Contratacao / C.C-1lI

Publicado por:
Isaac Braz do Nascimento
Cadigo Identificador:B590A674

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 210/2024

CONTRATO N°.: 210/2024

PROCESSO LICITATORIO N°: 150/2024

MODALIDADE: inexigibilidade n° 085/2024

PORTARIA(S) DA C.P.L.: Comissdo Permanente de Licitagdes de
Aquisicdes e Servigos, instituida através da Portaria n. 384/2023, de
20/01/2023

FUNDAMENTAQAO LEGAL.: inc. Il, art. 75, Lei 14133/21
CONTRATADA: W2 PROMOQ@ES SONORIZACAO E
EVENTOS LTDA.

CNPJ/MF: 34.163.880/0001-39

OBJETO: CONTRATA(;AO DA BANDA OLHAR FATAL
PARA APRESENTAGCAO DE SHOW ARTISTICO EM
DECORRENCIA DOS FESTEJOS DO SAO JOAO 2024 NO
MUNICIP1O DO PAULISTA/PE

VALOR TOTAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

NOTA(S) DE EMPENHO: 2024-2019 Acdo: 4316 Elemento:
33903900 Fonte: 15000000
TIPO DE EMPENHOS: Global

PRAZO(S): Vigéncia de 02 (dois) meses, contados de 27/06/2024 a
26/08/2024

ASSINATURA: 27/06/2024

SERGIO RUSSEL DE PINHO ALVES
Secretério de Turismo, Cultura, Esporte E Juventude

Publicado por:
Murilo Assuncéo do Nascimento
Cadigo ldentificador:2C416C85

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne.
182/2023

2° TERMO ADITIVO

CONTRATO N°: 182/2023

PROCESSO LICITATORIO N°: 146/2021

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS n° 009/2021
PORTARIA(S) DA C.P.L.: Comissdo Permanente de Licitacoes
de Obras e Servicos, instituida através da Portaria n. 474/2022, de
30/05/2022

TIPO DE LICITA(;AO: EMPREITADA POR PRECO GLOBAL
FUNDAMENTAQ/:\O LEGAL.: inc. I, art. 22, Lei 8.666/93
CONTRATADA: L&M SERVICOS EIRELI-ME

CNPJ/MF: 25.175.320/0001-03

OBJETO: Termo Aditivo de Prazo de Execucdo referente ao
Contrato n° 182/2023, cujo objeto contratual é a CONTRATACAO
DE EMPRESA DE CONSULTORIA PARA ELABORA(;AO DE
PROJETO EXECUTIVO DE ARQUITETURA, ENGENHARIA
E SEUS COMPLEMENTARES PARA IMPLANTA(;AO,
REQUALIFICAQAO E MODERNIZA(;AO DO COMPLEXO
DO NOVO MERCADO CENTRAL DO MUNICIPIO NO
CENTRO DA CIDADE DO PAULISTA/PE, fica prorrogado o
Prazo de Execugdo pelo periodo de 06 (seis) meses, contados de 20
de novembro de 2024 a 19 de maio de 2025, tendo como
fundamento suas Clausulas Terceira e Quarta e art. 57 de Lei
8.666/93.

Paragrafo Unico — Justifica-se a prorrogacéo dos prazos, em razio do
objeto envolver vérios equipamentos publicos, por ser um complexo
de mercados e que a area de estudo também requer uma atencédo
maior, pois envolve aspectos como infraestrutura, impacto ambiental e
viabilidade técnica e considerando a necessidade de realizacdo de
selagem e cadastro socioecondmico dos comerciantes do complexo de
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mercados e de um ndmero significativo de ambulantes alocados nas
ruas do entorno.

ASSINATURA: 14/11/2024

LiDIO SERGIO VALENCA DE SOUZA
Secretério de Infraestrutura
Publicado por:
Murilo Assuncéo do Nascimento
Cddigo Identificador:505EC5B9

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 255/2024

CONTRATO N°.: 255/2024

PROCESSO LICITATORIO N°: 291/2023

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n° 075/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 040/2024

PORTARIA(S) DA C.P.L.: Comissdo Permanente de Licitagdes de
Aquisicdes e Servigos, instituida através da Portaria n. 838/2023, de
14/04/2023

TIPO DE LICITACAO: menor prego global
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: inc. |, art. 28, Lei 14.133/2024
CONTRATADA: E. ELIAS G. DA SILVA ME

CNPJ/MF: 16.607.018/0001-96

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO
DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE LOCAGAO DE
COMPUTADORES, NOTEBOOKS, E SERVIDORES, INCLUSIVE
MANUTENGCAO, SUBSTITUICAO DE PECAS PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO E
GABINETE PARA ATENDER O MUNICIPIO DO PAULISTA/PE
VALOR TOTAL: R$ 110.458,08 (cento e dez mil quatrocentos e
cinquenta e oito reais e oito centavos)

NOTA(S) DE EMPENHO: Empenho n.: 2024-2873 2024-2874
Acéo: 2002 2003 Elemento: 33903900 Fonte: 15000000
TIPO DE EMPENHOS: Global

PRAZO(S): Vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, contados de
28/11/2024 a 27/11/2028

ASSINATURA: 28/11/2024

YDIGORAS RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Secretario de Governo e Gabinete
Publicado por:
Murilo Assuncéo do Nascimento
Céddigo Identificador:7A572937

SECRETARIA DE EDUCAGAO )
AVISO DE REABERTURA DA SESSAO DE LICITAGAO -
PREGAO ELETRONICO SELICC N° 023/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA

SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
SECRETARIA DE EDUCACAO

AVISO DE REABERTURA DA SESSAO DE LICITAGAO

A Prefeitura Municipal do Paulista, através da Secretaria de
Educacdo, pelo seu Pregoeiro, CONVOCA os interessados no
PROCESSO LICITATORIO SELICC N° 0160/2024 — PREGAO
ELETRONICO SELICC N° 023/2024, Objeto: Registro de Precos
consignado em ata pelo prazo de 12 meses para futura aquisicdo com
Entrega Parcelada de géneros alimenticios destinados a elaboracéo da
merenda escolar, para REABERTURA da sessdo atraveés da
plataforma www.bnc.org.br que acontecera as 10:00h do dia
03/12/2024 (terga-feira), para negociagdes referente ao LOTE 5,
devido a resciséo contratual com o licitante classificado em primeiro
lugar. Informagdes: Comisséo de Contratacéo I, Secretaria Municipal
de Licitagbes, Compras e Contratacdes, sito a PE 15, Av. Prefeito José
Eustaquio de Queiroz, n. 500, Galeria AGE, loja 1, Nobre, Paulista/PE
ou através do e-mail: licitacoes.seducpaulista@gmail.com.

Paulista, 29 de novembro de 2024.

EDNALDO LEITE DA SILVA
Agente de Contratacdo/Pregoeiro
Publicado por:
Marcelo Vinicios de Oliveira Resende
Cadigo Identificador:D3E64DE8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARREIROS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 030/2024

PROCESSO LICITATORIO N°029/2024

PREGAO ELETRONICO SRP N° 012/2024

O Fundo Municipal De Educacdo De Barreiros/PE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 31.571.296/0001-
24, com sede na Praca Bardo de Gindai, N° 444 — Centro, Barreiros-PE - 55560-000, representada pela sua Gestora ONILDA PATRICIA DE
SOUSA BELDO, residente e domiciliado, nesta cidade, portador de Identidade n® CPF n° 528.842.794-15, doravante denominado de ORGAO
GERENCIADOR.

Empresa ART LIMP LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 39.862.043/0001-11 R Joaquim Domingos De Freitas, N° 62, Bairro Novo, Anexo A,
Carpina-PE, CEP: 55.819-745, neste ato representada pelo representante legal Suzitavia Aparecida Santos De Morais, portador da Carteira de
Identidade n°® 7466127 - SDS, inscrito no CPF n° 064.818.364-50, nacionalidade, estado civil, profissdo, residente e domiciliado enderego, CEP,
telefone, cidade, estado.

Do Objeto, Registro de Precos, para futura e eventual contratacdo de empresa especializada no fornecimento de mesas e cadeiras plasticas,
atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Educa¢do de Barreiros/PE e PRECOS REGISTRADOS das respectivas propostas
apresentadas, classificadas, aceitas/negociadas no certame do Pregdo Eletronico n°® 012/2024, conforme ata de sessd@o, conforme as Clausulas e
condigbes que seguem:

ITEM ESPECIFICAGAO DO PRODUTO UND QUANT. VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Mesa de pléstico quadrada, cor branca, multiuso empalhavel, comprimento x largura x altura: 70 cm x 70 cm X

! 71 cm diametro: 3cm, forma: quadrada, peso: 3,1 kg peso suportado 30kg material: polipropileno

UND 75 R$ 63,90 R$ 4.792,50

Cadeira de plastico branca. Produzida em polipropileno. Com material 100% virgem. Possui protegéo contra
2 raios uv. Suporta até 182kg. Com encosto par a os bracos. é confortavel e leve para transportar. Medidas| UND 300 R$ 55,80
aproximadas: altura 80cm largura 55cm.

R$ 16.470,00

R$ 21.532,50

DA VALIDADE DOS PRECOS, tera validade de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura e publicagéo.
Barreiros, 29 de Novembro de 2024.
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ONILDA PATRICIA DE SOUSA BELO —
Secretaria de Educacéo.
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cadigo Identificador:CFF2D191

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL PAULO GUSTAVO DE ACOES AUDIOVISUAIS — SALDO REMANESCENTE 2024

Prefeitura Municipal dos Barreiros
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Barreiros
Edital Paulo Gustavo de A¢des Audiovisuais — Saldo Remanescente 2024

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Barreiros, no uso de suas atribui¢fes e nos termos da Lei Complementar n° 195, de 08 de julho de
2022, do Decreto n® 11.525 de 11 de maio de 2023, em conformidade com os ditames da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, do Decreto
n° 11.453 de 23 de margo de 2023, e de outros regramentos legais aplicaveis, torna pdblica a convocagdo para apresentagdo de projetos culturais que
pleiteiem os recursos do art. 6° da Lei Paulo Gustavo — LPG, voltados para apoio a producéo e formagdo em audiovisual, para analise, julgamento e
aprovacéo pela Comissdo de Andlise e Selecéo, aplicando ainda normas e exigéncias estabelecidas no presente Edital e seus anexos, a disposic¢do dos
interessados para consulta no Portal da Prefeitura Municipal, disponivel em: https://barreiros.pe.gov.br/. As inscri¢des deverdo ser realizadas no
periodo de 03 a 09 de dezembro de 2024, no horario de 8h até as 13h00, de forma presencial, na sede da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
localizada no mesmo edificio da Biblioteca Municipal, no seguinte endereco: Praca Estacio Coimbra - Barreiros, PE, 55560-000.

1. CALENDARIO

a) Publicagéo do Edital 2 de dezembro de 2024

b) Prazo para impugnacéo do edital 2 a9 de dezembro 2024

c) Prazo para Inscrigdes dos projetos 2 a9 de dezembro 2024

d) Publicag&o do resultado preliminar dos projetos selecionados 11 de dezembro de 2024

) Periodo para recursos ao resultado preliminar; 12 a 16 de dezembro de 2024
f) Publicacéo do resultado dos recursos e do resultado final dos projetos selecionados 18 de dezembro de 2024

g) Convocagao dos proponentes com projetos selecionados para assinatura do Termo de Execugao Cultural de 19 de dezembro de 2024
2. OBJETO

2.1 Constitui objeto deste edital, fomentar propostas oriundas da producdo barreirense de obras audiovisuais, de forma exclusiva ou em
complemento a outras formas de financiamento, desenvolvimento de curtas-metragens; capacitagdo, formacdo e qualificacdo em audiovisual; e
atividades novas ou ja existentes de cinema itinerante, por meio da celebragdo de Termo de Execucédo Cultural, contemplando as aces previstas no
Inciso | e Il do art. 6° da Lei Complementar n® 195 — Lei Paulo Gustavo.

3. VALORES

3.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 162.997,61 (cento e sessenta e dois mil novecentos e noventa e sete reais e sessenta e um
centavos), dividido entre as categorias de apoio descritas abaixo.

Categorias de projetos Valor por proposta Propostas contempladas Valor total da categoria
Desenvolvimento de Producdes Audiovisuais (curtas-metragens) R$ 5.815,55 24 R$ 139.573,20
Cinema Itinerante R$ 23.424,41 01 R$ 23.424,41

3.1 Entende-se por curta-metragem: obras cinematograficas no género fic¢do, documentario ou animagdo; videoclipe, videodanga ou videoarte com
duragdo maxima de 20 (vinte) minutos.

3.2 Entende-se por Cinema Itinerante: conjunto mével de equipamentos e materiais organizado para a prestagdo de servicos de exibigdo
cinematogréfica de carater publico.

3.2.1 Nessa categoria deverdo ser realizadas, no minimo, 12 sessdes itinerantes, cada uma com, no minimo, uma hora e meia de duragdo,
preferencialmente na Zona Rural, e sua programagao deveréa ser apresentada no formato estabelecido no Plano de Trabalho (Anexo 1V).

3.3 As despesas que decorrerdo das agdes objeto deste Edital, correrdo por conta de dotagdes proprias da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
tendo como fonte recursos federais previstos na LC n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo/LPG).

3.4 Este edital poderé ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentéria suficiente.

4. QUEM PODE SE INSCREVER

4.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente ou sediado no Municipio Barreiros-PE.

4.2 Em regra, 0 agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI) com CNAE na area cultural.

Il - Pessoa juridica com ou sem fins lucrativos, com CNAE na area cultural.

111 — Coletivo, Espaco ou Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica, que comprove atuacdo cultural.

4.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto e detentor dos seus direitos autorais.

4.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como coletivo, espago ou grupo cultural sem constitui¢do juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declaragéo
assinada pelos demais integrantes do coletivo, espago ou grupo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

4.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer, necessariamente, a fungdo de criagdo,
direcdo, producéo, coordenacéo, gestdo artistica ou outra funcéo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

4.6 Exclusivamente na categoria de Capacitacdo e Formagdo em Audiovisual, serd admitida inscricdo de ndo residente ou sediado no Municipio de
Barreiros, desde que atenda aos demais requisitos deste edital e esteja cadastrado no Mapa Cultural de Pernambuco.

5. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

5.1 N&o pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

I - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do Edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo; e que
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Il - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Pablico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

5.2 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores
se enquadrarem nas situa¢des descritas nos incisos | e Il deste item 5.1.

5.3 A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracdo do Edital de que trata o
inciso | deste item 5.

6. COTAS

6.1 Ficam garantidas cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas em todas as categorias do Edital, nas seguintes proporcdes:

6.1.1 No minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

6.1.2 No minimo 10% para pessoas indigenas.

6.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selecéo.

6.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

6.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificacéo.

6.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecéo, o
ntmero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

6.6 As vagas ndo preenchidas de cotas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,
de acordo com a ordem de classificagdo.

6.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo:

6.7.1 Nos casos de pessoas negras (pretas e pardas), deverdo se autodeclarar por meio do Anexo VII.

6.7.2 Nos casos de pessoas indigenas, deverdo apresentar a “declaragdo de pertencimento a povo ou comunidade tradicional”, conforme Anexos
VIII, a depender da natureza juridica do proponente, que deveré conter a assinatura da lideranca indigena responsavel pela Comunidade Etnica ou
das suas formas organizativas, ou 0 RANI.

6.8 Para fins de verificacdo da veracidade das informacGes prestadas, outras estratégias poderdo ser usadas com vistas a garantir que as cotas sejam
destinadas a pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas.

6.9 No caso de pessoa juridica e coletivos, espago e grupos sem constituicdo juridica, a autodeclaragdo devera se referir ao/a presidente/a, dirigente
ou responsavel legal, indicado em ata ou em contrato social.

7. PRAZO PARA SE INSCREVER
7.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacéo obrigatoria relatada no item 8, entre os dias 03/12/2024 a
09/12/2024.

8. COMO SE INSCREVER

8.1 O proponente deve encaminhar a documentacdo obrigatoria de que trata o item 8.2 em envelope lacrado na Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.

8.2 O proponente PESSOA FISICA, COLETIVOS, ESPACO ou GRUPOS SEM PERSONALIDADE JURIDICA devem enviar a seguinte
documentacdo para formalizar sua inscri¢do:

a) Formulério de inscrigéo (Anexo | — Pessoa Fisica ou Anexo 1l — Coletivos, Espacos ou Grupos sem Personalidade Juridica);

b) Plano de Trabalho (Anexo 1V);

¢) RG e CPF;

d) Curriculo cultural (com comprovac6es) do proponente e, preferencialmente, da equipe do projeto;

e) Comprovantes de domicilio no Municipio de Barreiros com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias antes da publicacdo deste Edital ou
Autodeclaracdo de Residéncia conforme Anexo VI

f) Autodeclaracdo para pessoas negras (pretas e pardas) ou declaracdo de pertencimento a povo ou comunidade tradicional ou RANI (quando
couber);

g) Laudo médico ou avaliacdo biopsicossocial que comprove a deficiéncia informada, emitido ha menos de 3 (trés) anos, para inscri¢des realizadas
por PCD;

h) Declaracdo de Representacéo de Coletivo, Espago ou Grupo sem personalidade juridica (Anexo V), quando couber;

i) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

8.3 O proponente PESSOA JURIDICA deve enviar a seguinte documentagio para formalizar sua inscrigéo:

a) Formulério de inscrigdo (Anexo 1),

b) Plano de Trabalho (Anexo 1V);

c) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (Cartdo do CNPJ), emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

d) Estatuto e Ata de Eleicdo vigente; ou Certificado da Condicdo do Microempreendedor Individual (CCMEI);

e) RG e CPF do representante legal;

f) Curriculo cultural (com comprovagdes) do proponente e, preferencialmente, da equipe do projeto;

g) Comprovantes de sede no Municipio de Barreiros com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias antes da publicacdo deste Edital ou
Autodeclaracdo de Residéncia conforme Anexo VI;

h) Autodeclaragdo para pessoas negras (pretas e pardas) ou declaragcdo de pertencimento a povo ou comunidade tradicional ou RANI (quando
couber);

i) Laudo médico ou avaliagdo biopsicossocial que comprove a deficiéncia informada, emitido ha menos de 3 (trés) anos, para inscri¢des realizadas
por PCD;

j) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

8.4 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e informacdes de seu projeto.

8.5 A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos acima listados nos itens 8.2 e 8.3, ou 0 ndo preenchimento (no que couber), resultard na
desclassificacdo da proposta.

8.6 Cada Proponente podera concorrer com até 1 (um) projeto neste Edital.

8.7 Nos casos nos quais 0 Proponente se inscreva em mais de um edital, apenas sera considerada valida a Gltima proposta inscrita e desabilitada as
demais inscri¢des no outro edital.
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8.8 projetos apresentados deverdo conter previsao de execucao nao superior 30/04/2025.

8.10 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagGes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais
de comunicagdo.

8.11 As inscricOes neste edital sdo gratuitas.

8.12 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

9. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

9.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentéria presente no Plano de Trabalho (Anexo 1V), informando como sera utilizado o recurso
financeiro recebido.

9.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24
do Decreto 11.453/2023.

9.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado sera avaliada pelos membros da Comisséo de
Avaliagdo e Selecdo, de acordo com a verificacdo de valores praticados no mercado.

9.4 E obrigat6rio destinar, no minimo, 10% do valor do projeto para acBes e estratégias de acessibilidade, conforme item 10 deste Edital.

9.5 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geogréficas e situages especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

9.6 Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Avaliagdo e Selecdo, se, ap6s
andlise, ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com
0 projeto apresentado.

9.7 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 13.5.

10. ACESSIBILIDADE

10.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de
modo a contemplar:

I - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

10.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111 - medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formacdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

10.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do
projeto.

10.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 10.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

I - for inaplicavel em razéo das caracteristicas do objeto cultural; ou

Il - quando o projeto j& contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

10.5 Para projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade quando a producéao
contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescri¢do e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

10.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

11. CONTRAPARTIDA

11.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administracdo Publica, incluida
obrigatoriamente a realizacdo de exibigBes gratuitas dos contetdos selecionados, assegurada a acessibilidade de grupos com restricdes e a
priorizacdo da:

| — Realizacdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos estudantes e professores das escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas,
que tenham estudantes do Programa Universidade para Todos (Prouni);

Il — Realizacdo de atividades destinadas, prioritariamente, aos profissionais das areas de saude e da assisténcia social, preferencialmente aqueles
envolvidos no combate a pandemia e vulnerabilidade social, e

Il — Realizacdo de atividades destinadas as pessoas integrantes de coletivos, espagos e grupos culturais e de associagdes comunitarias, ou de
atividades em espagos publicos de sua comunidade.

11.2 Sempre que possivel, para as exibi¢gdes com interagdo popular por meio da internet ou para as exibicdes publicas (quando aplicavel), os grupos
referidos no item 11.1 deverdo ser priorizados na distribui¢do dos ingressos.

11.3 As contrapartidas deverdo ser propostas no Plano de Trabalho (Anexo V) e devem ser executadas até 30/04/2025.

11.4 O produto final do projeto, se for postado em plataformas virtuais, devera ficar disponivel por no minimo 10 (dez) anos, de forma publica, sem
que haja a necessidade de solicitacdo de acesso ao proprietario.

11.4.1 Uma copia da contrapartida postada em plataforma virtual devera ser apresentada, em um pen drive, a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, no ato da entrega do relatério de prestagdo de contas.

12. ETAPAS DO EDITAL

12.1 A selecéo dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

| — Habilitacdo Documental e Andlise de Mérito Cultural dos Projetos: fase de verificagdo documental e analise do projeto realizada pela Comisséo
de Avaliacdo e Selegéo; e

Il — Assinatura do Termo de Execugdo Cultural: fase de recebimento e analise dos documentos de habilitagdo fiscal do proponente, descritos no item
15.
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13. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS
13.1 Entende-se por “Analise de Mérito Cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos
abaixo:

CRITERIOS PONTUAGAO
1 - Qualidade e coeréncia da proposta:

a) Clareza e coeréncia na descricéo das etapas e dos propésitos do projeto;
b) Descricdo dos aspectos de relevancia cultural da proposta para o municipio e para a criagdo, manutengdo ou desenvolvimento das ideias, préaticas e bens materiais e imateriais inerentes ao audiovisual;
c) Originalidade / Singularidade / Autenticidade / Inovagéo.

0a22

2 - Curriculo:
0a22
a) Adequagéo da formacdo e da atuagdo comprovada do proponente e da equipe com o objeto e funcdes propostos.

3 - Viabilidade de execucéo:

a) Adequacéo do orcamento a dimenséo do projeto proposto e aos padrdes de mercado; 0a22
b) Adequagao do projeto cultural ao publico-alvo;
¢) Viabilidade e exequibilidade do cronograma previsto.

4. Contrapartida

0a22
a) Verificagdo do interesse publico da execucdo da contrapartida proposta pelo agente cultural, conforme item 11 deste Edital.

5. Proponente apresenta comprovada atuagdo em agdes relacionadas a pessoas negras, indigenas, com deficiéncia, mulheres, comunidade LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais grupos em situagéo de
vulnerabilidade econdmica e/ou social.

6. Proponente pessoa fisica, representante legal da pessoa juridica ou representante de coletivo, espago ou grupo sem personalidade juridica é do género feminino (CIS/Trans/Travesti).

7. Proponente pessoa fisica, representante legal da pessoa juridica ou representante de coletivo, espaco ou grupo sem personalidade juridica é pessoa com deficiéncia.

8. Proponente pessoa fisica, representante legal da pessoa juridica ou representante de coletivo, espaco ou grupo sem personalidade juridica ¢ membro de povo ou comunidade tradicional.
9. Proponente pessoa fisica, representante legal da pessoa juridica ou representante de coletivo, espago ou grupo sem personalidade juridica é membro da comunidade LGBTQIAP+

10. Proponente pessoa fisica, representante legal da pessoa juridica ou representante de coletivo, espago ou grupo sem personalidade juridica é pessoa idosa.

Total 100

N
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13.2 A andlise dos projetos culturais serd realizada por uma Comissdo de Avaliacdo e Selecdo formada por equipe de pareceristas externos
contratados, com assessoramento de servidores da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

13.3 Os resultados da analise da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo serdo divulgados no site oficial da Prefeitura (https://barreiros.pe.gov.br/) e no
Diério Oficial da AMUPE.

13.4 Os membros da Comissdo de Avaliacdo e Selegdo ficam impedidos de participar da apreciacéo de projetos e iniciativas que estiverem em
processo de avaliagdo nos quais:

| - tenham interesse direto;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente nos Ultimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

111 - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

13.5 O membro da Comisséo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

13.6 Contra a decisdo da fase de mérito cultural cabera recurso destinado a Comisséo de Avaliagdo e Selecéo.

13.7 Os recursos de que trata o item 13.6 deverdo ser apresentados no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicacéo, e conforme Anexo X.

13.8 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

13.9 Apb6s o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural serd divulgado no site oficial da Prefeitura
(https://barreiros.pe.gov.br/) e no Didrio Oficial da AMUPE.

14. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS
14.1 Se ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para fazer jus ao montante inicialmente disponibilizado por categoria, sera admitido o
remanejamento dos saldos existentes para contemplacao das propostas aptas nas demais categorias.

15. ETAPA DE ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E PAGAMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de andlise dos projetos, 0 agente cultural contemplado serd convocado, via e-mail, para assinar o Termo de Execucédo Cultural,
conforme Anexo Xl deste Edital, de forma presencial, em até 03 (trés) dias Uteis, a contar do recebimento da notificacao.

15.2 O Termo de Execucgdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, contendo os direitos e as obriga¢des dos assinantes do Termo.

15.3 Terminado o prazo para assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o Proponente faltoso sera desclassificado automaticamente e a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo convocara o Proponente suplente, na ordem da classificagdo para fazé-lo em igual prazo.

15.4 Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural e da verificacdo da Regularidade Fiscal do Proponente, o agente cultural receberd, em
parcela Unica, o recurso em conta bancéria especifica, em nome do proponente, aberta exclusivamente para o recebimento dos recursos deste Edital.
15.5 N4o serdo aceitas contas poupanga, contas salario, contas inativas, contas de terceiros e contas com limite insuficiente para receber o valor do
recurso financeiro.

15.6 No ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural o proponente devera apresentar, obrigatoriamente, a seguinte documentacéo:

15.6.1 PESSOA FiSICA ou COLETIVO, ESPACO ou GRUPO SEM PERSONALIDADE JURIDICA:

| - Certiddo  negativa de  débitos relativos a  créditos tributarios  federais e Divida Ativa da  Unido;
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir);

Il - Certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais expedidas pelo Governo do Estado de Pernambuco
(https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal);

Il - CertidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais, expedidas pelo Setor de Tributos da Secretaria de Finangas da
Prefeitura de Barreiros;

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho (https://www.tst.jus.br/certidaol);

\Y - Copia da consulta de Qualificacdo Cadastral on-line do E-Social, por meio do link:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml (no resultado da consulta deve constar a informag&o de que os dados estdo corretos);
VI — Comprovante de endereco, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia (emitidas até 30 dias antes da assinatura do Termo) ou por
meio de autodeclaracéo (Anexo VI);

VII — Documento que informe nimero de agéncia e conta bancaria do proponente, aberta exclusivamente para a execucao do projeto;

15.6.2 PESSOA JURIDICA:
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I - Certiddio negativa de débitos relativos a  Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da  Unido;
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir);

Il - CertidGes negativas de débitos e de regularidade fiscal estaduais, expedidas pelo Governo do Estado de Pernambuco
(https://efisco.sefaz.pe.gov.br/sfi_trb_gcc/PREmitirCertidaoRegularidadeFiscal);

Il - CertidGes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais, expedidas pelo Setor de Tributos da Secretaria de Financas da
Prefeitura de Barreiros;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS; (https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf);

V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho (https://www.tst.jus.br/certidaol);

VI — Declaragéo de que ndo emprega menor (Anexo 1X);

VII - Comprovante de endereco, por meio da apresentacéo de contas relativas a residéncia (emitidas até 30 dias antes da assinatura do Termo) ou por
meio de autodeclaragdo (Anexo VI);

VIl — Documento que informe nimero de agéncia e conta bancaria do proponente, aberta exclusivamente para a execugao do projeto;

15.7 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a Administragdo Publica.

15.8 Pessoas que ndo comprovem Regularidade Fiscal em dmbito municipal, estadual e federal no Ato da assinatura do Termo e/ou que estejam
impedidas de contratar com a Administracdo Publica devido a rejeicdo e/ou ndo prestagdo de suas contas, ndo poderdo receber 0s recursos deste
Edital.

16. DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, como também a marca da Prefeitura de Barreiros e da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

16.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos deverdo ser disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.3 O material de divulgacédo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocéo pessoal ou de agentes politicos.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestagdo de informagao a administracdo
publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatorio de Prestacéo de Contas (Relatério Final de Execucdo do Objeto),
conforme documento constante no Anexo XII.

17.3 O Relatdrio Final de Execucéo do Objeto deve ser apresentado até 60 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucédo Cultural.

17.4 Todos os pagamentos relativos a execugdo das propostas/projetos aprovados deverdo ser feitos exclusivamente por meio de transferéncias
bancérias (TED, DOC. PIX), sendo vetado 0 saque para uso do recurso em espécie.

17.5 Devera compor o Relatério Final de Execucdo do Objeto, dentre outros documentos:

| - Cépia do extrato bancério da conta bancéria do projeto, desde a sua abertura até seu fechamento;

I - Nos casos de projetos de producdo audiovisual, comprovante de pagamento ou de isenc¢do da Contribuigdo para o Desenvolvimento da Industria
Cinematogréfica Nacional - CONDECINE, que foi instituida pela Medida Proviséria 2.228-1/2001
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/mpv/2228-1.htm).

17.6 O emprego irregular dos recursos financeiros disponibilizados sujeita 0 Proponente a responsabilidade civil, administrativa e criminal, nos
termos da legislacdo em vigor, bem como as san¢bes do Termo de Execugdo Cultural, cabendo Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
verificada qualquer irregularidade, adotar as correspondentes sangdes legais e contratuais.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no site oficial da Prefeitura de Barreiros-PE, nas midias sociais oficiais e no Diario Oficial da AMUPE.
18.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site oficial da Prefeitura de Barreiros-PE (https://barreiros.pe.gov.br/) e no Diario
Oficial da AMUPE.

18.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do WhatsApp (81) 9.9375-6796.

18.4 Os casos omissos serdo deliberados pelo Secretario Municipal de Cultura e Turismo.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do
proponente e na devolugao dos recursos recebidos, atualizados e corrigidos.

18.6 O proponente seré o Unico responsavel pela veracidade da proposta e dos documentos encaminhados, isentando a Prefeitura de Barreiros-PE de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de outras leis de incentivo fiscal e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei Complementar n® 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto que regulamenta a Lei Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 E de exclusiva responsabilidade do proponente a obtencdo das autorizacdes, liberacdes e documentagdes necessérias para realizacdo das
propostas apresentadas, como por exemplo:

| - Direitos Autorais de Texto (Modelo em: www.casadoautorbrasileiro.com.br/sbat);

Il - Direitos Autorais de MUsicas: o registro podera ser feito no ECAD;

111 - Declaracéo do responsavel legal do menor de 18 (dezoito) anos, para atuagdo em quaisquer fases do projeto.

18.10 Ao se inscrever neste Edital o Proponente se declara como detentor dos direitos autorais da proposta.

18.11 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo.

18.11 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Ficha de Inscrigdo para Pessoa Fisica;

Anexo Il - Ficha de Inscricdo para Pessoa Juridica;

Anexo Il - Ficha de Inscri¢do para Coletivo, Espaco e Grupo sem CNPJ;

Anexo IV — Plano de Trabalho;

Anexo V — Declaragdo de Indicagdo de Representante para Coletivos, Espacos e Grupos sem Personalidade Juridica;
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Anexo VI — Autodeclaracdo de Residéncia;

Anexo VII — Autodeclaracdo para Pessoa Negra;

Anexo VIII — Declaragdo para Pessoas pertencentes a Povos e Comunidades Tradicionais;
Anexo IX — Declaragdo de que Ndo Emprega Menor de 18 Anos;

Anexo X — Formulario de Recurso

Anexo X1 — Modelo de Termo de Execugdo Cultural;

Anexo X1l — Modelo de Relatério de Prestagdo de Contas.

Barreiros, 29 de novembro de 2024.

GUTTEMBERG FABRICIO
Secretario Municipal de Cultura e Turismo

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO PARA PESSOA FISICA

1. DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Nome Social:

Nome Artistico:

CPF: RG:

Nacionalidade: Naturalidade:

Enderego Completo:

CEP:

Telefone (WhatsApp): Telefone (Fixo):

E-mail:

Data de Nascimentos: Anos Completos:

Qual a sua renda individual?

Qual a sua renda familiar?

Qual a sua Ocupagéo?

() Estudante

() Empregado (setor ptblico)

() Empregado (setor privado)

() Auténomo

() Agricultor

() Pescador

() Aposentado

() Pensionista

()BPC

() Desempregado

Qual a sua escolaridade?

() Ensino Fundamental

() Ensino Médio

() Ensino Técnico / Profissionalizante

() Ensino Superior / Graduac&o

() Ensino Superior / Aperfeigoamento

() Ensino Superior / Especializaco

() Ensino Superior / Mestrado

() Ensino Superior / Doutorado

() Ensino Superior / P6s-Doutorado

Qual a sua identidade de género?

() Homem Cis

() Mulher Cis

| () Mulher Trans/Travesti

() Néo Binarie

(') Prefere ndo declarar

Pertence a Comunidade LGBTQIAPN+?

[ sim () Nao

Caso pertenca a Comunidade LGBTQIAPN+, como vocé se identifica?

() Pessoa Trans () Pessoa Travesti

(') Pessoa Néo Binaria

() Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e Mais) () Pessoa sem identidade de género (Agénero)

(') Pessoa com condicéo especifica (Intersexo)

() Demais pessoas da comunidade LGBTQIAPN+ - Especifique:

Voceé se declara:

() Pessoa Branca

| () Pessoa Parda

| () Pessoa Preta

Vocé se declara:

() Mulher chefe de familia monoparental

() Pessoa com deficiéncia

() Pessoa idosa (60+)

() Nenhuma das alternativas

No caso de Pessoa com Deficiéncia, informe a sua deficiéncia:

Pertence a algum Povo ou Comunidade Tradicional?

[ sim () Nao

Caso pertenca a algum Povo ou Comunidade Tradicional, especifique:

(') Povos Originérios (Indigenas)

() Povos de Terreiro

() Povos Quilombolas

(') Pescadores Tradicionais

() Povos Romani (Ciganos)

() Outros — Especifique:

Em qual situagéo ira concorrer ao Edital?

() Ampla Concorréncia

| () Cota para Pessoas Negras (Pretas e Pardas)

| () Cota para Povos Originarios (Indigenas)

Em quais segmentos culturais vocé atua?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Artes plasticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestacdes circenses

() Cultura digital, jogos eletrdnicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestagdes tradicionais e originarias

() Danga

() Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contagdo de histérias

() Manifestaces culturais gospel e sacro religiosas

() Musica () Opera, orquestras e musicais (') Patrimdnio histérico e artistico material e imaterial
() Pesquisa e documentacédo () Producéo/Gestéo Cultural () Radio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)
() Teatro () Outra — Especifique:

Qual seu segmento de atuacéo principal?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Avrtes plasticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestacdes circenses

() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestagdes tradicionais e originarias

() Danga

() Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contagdo de histérias

() Manifestaces culturais gospel e sacro religiosas

() Musica

() Opera, orquestras e musicais

(') Patrimnio histérico e artistico material e imaterial

() Pesquisa e documentagao

() Produgéo/Gestéo Cultural

() Rédio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)

() Teatro

() Outra — Especifique:

Como vocé atua no Setor Cultural?

() Artista — Especifique:

() Técnico — Especifique:

(') Produtor — Especifique:
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() Gestor de Espaco Cultural — Especifique: () Proprietério de Espago Cultural — Especifique:

() Outro — Especifique:

Tempo de Atuacdo no Setor Cultural:

Ja acessou recursos publicos de fomento a cultura anteriormente? | () Sim () Nao

Caso tenha acessado recursos pUblicos de fomento a cultura anteriormente, identifique quais:

() Lei Aldir Blanc Municipal 2020 () Lei Aldir Blanc Municipal 2021

() Lei Aldir Blanc Estadual 2020

() Lei Aldir Blanc Estadual 2021 () Funcultura Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

(') Outros Editais do Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

() Pontos de Cultura — Especifique o ano: () Lei Rouanet — Especifique o ano:

() Outros Editais — Especifique o edital e 0 ano:

Em qual cadastro cultural esta inscrito?

Ano de inscrigdo no Cadastro: | Ne° do Cadastro:

Em qual categoria ira se inscrever nesse Edital?

Barreiros, de de 2024.

Assinatura do Proponente

ANEXO I1 - FICHA DE INSCRICAO PARA PESSOA JURIDICA

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA

Razdo Social:

Nome Fantasia:

CNPJ: Data de Fundagéo:

Enderego Completo:

CEP:

Telefone (WhatsApp): Telefone (Fixo):

E-mail:

Tempo de Atuacéo Cultural:

Faturamento anual:

Namero de integrantes:

Qual a faixa de idade da MAIORIA do Corpo Diretivo?

() De 18 a 24 anos () De 25 a 29 anos

()De30a44

() De 45 a 59 anos () 60a70anos

() 71 anos ou mais

Qual a escolaridade da MAIORIA do Corpo Diretivo?

() Ensino Fundamental () Ensino Médio

() Ensino Técnico / Profissionalizante () Ensino Superior / Graduac&o

() Ensino Superior / Aperfeigoamento () Ensino Superior / Especializacao

() Ensino Superior / Mestrado () Ensino Superior / Doutorado

() Ensino Superior / Pés-Doutorado

Qual a identidade de género MAIORIA do Corpo Diretivo?

() Homem Cis () Mulher Cis

| () Mulher Trans/Travesti

() Néo Binarie (') Prefere ndo declarar

A MAIORIA do Corpo Diretivo Pertence a Comunidade LGBTQIAPN+? | () Sim () Nao

Caso pertenca a Comunidade LGBTQIAPN+, como vocé se identifica?

() Pessoa Trans () Pessoa Trans

() Pessoa Trans

(') Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e|
Mais)

(') Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e
Mais)

(') Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e|
Mais)

() Demais pessoas da comunidade LGBTQIAPN+ - Especifique:

Como a MAIORIA do Corpo Diretivo se declara?

() Pessoa Branca | (') Pessoa Parda

| () Pessoa Preta

A MAIORIA do Corpo Diretivo pertence a algum Povo ou Comunidade Tradicional? | () Sim () Néo

Caso a MAIORIA do Corpo Diretivo pertenca a algum Povo ou Comunidade Tradicional, especifique:

() Povos Originarios (Indigenas) () Povos de Terreiro

() Povos Quilombolas (') Pescadores Tradicionais

() Povos Romani (Ciganos) () Outros — Especifique:

Como a MAIORIA do Corpo Diretivo se declara?

(') Mulher chefe de familia monoparental () Pessoa com deficiéncia

() Pessoa idosa (60+) () Nenhuma das alternativas

Qual a faixa de renda da MAIORIA do Corpo Diretivo?

() Menos de R$ 1.320,00 () Um Salario Minimo (R$ 1.320,00)

() Entre R$ 1.320,00 € 2.112,00

() Entre R$ 2.112,01 e R$ 2.826,65 () Entre R$ 2.826,66 e R$ 3.751,05

() Entre R$ 3.751,06 e R$ 4.664,68

() Entre R$ 4.664,69 e R$ 10.000,00 () Entre R$10.000,01 e R$ 15.000,00

() Acima de 15.000,00

Existe alguma Mulher no Corpo Diretivo? | () Sim () Nao

Caso exista, como se declara(m)?

() Cis | () Trans | () Travesti
Existe alguma Mulher chefe de familia monoparental no Corpo Diretivo? () Sim () Nao

Existe alguma Pessoa da Comunidade LGBTQIAPN+ no Corpo Diretivo? () Sim () Néo

Caso exista, como se identifica(m)?

() Pessoa Trans () Pessoa Travesti

() Pessoa Nao Binaria

(') Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido ¢|

Mais) (') Pessoa sem identidade de género (Agénero)

() Pessoa com condicdo especifica (Intersexo)

() Demais pessoas da comunidade LGBTQIAPN+ - Especifique:

Existe alguma Pessoa do Corpo Diretivo que pertenca a Povo ou Comunidade Tradicional? | () Sim () Nao

Caso exista, Especifique:

() Povos Originarios (Indigenas) () Povos de Terreiro

() Povos Quilombolas () Pescadores Tradicionais

() Povos Romani (Ciganos) () Outros — Especifique:

Existe alguma Pessoa com Deficiéncia no Corpo Diretivo? () Sim () Nao

Caso exista, especifique a deficiéncia:
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Existe alguma Pessoa Negra (Preta e/ou Parda)?

() Sim () Néo

Existe alguma Pessoa idosa (60+) no Corpo Diretivo?

() Sim () Nao

Em qual situacéo ira concorrer ao Edital?

() Ampla Concorréncia

| () Cota para Pessoas Negras (Pretas e Pardas)

| () Cota para Povos Originarios (Indigenas)

Em quais segmentos culturais atua?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Artes plasticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestagdes circenses

() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestaces tradicionais e originarias

() Danga

() Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contag&o de histérias

() Manifestagdes culturais gospel e sacro religiosas

() Musica () Opera, orquestras e musicais () Patrimdnio histérico e artistico material e imaterial
() Pesquisa e documentagéo (') Produgéo/Gestéo Cultural () Rédio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)
() Teatro (') Outra — Especifique:

Qual o segmento de atuacao principal?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Artes plésticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestacdes circenses

() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestaces tradicionais e originarias

() Danga

(') Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contag&o de histérias

() Manifestagdes culturais gospel e sacro religiosas

() Musica

() Opera, orquestras e musicais

() Patrimdnio histérico e artistico material e imaterial

() Pesquisa e documentacdo

() Produgao/Gestéo Cultural

() Radio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)

() Teatro

(') Outra — Especifique:

Como vocé atua no Setor Cultural?

() Artista — Especifique:

() Técnico — Especifique:

() Produtor — Especifique:

() Gestor de Espaco Cultural — Especifique:

() Proprietario de Espago Cultural — Especifique:

() Outro — Especifique:

Jé acessou recursos publicos de fomento a cultura anteriormente?

[0 sim () Nao

Caso tenha acessado recursos pUblicos de fomento a cultura anteriorment

e, identifique quais:

() Lei Aldir Blanc Municipal 2020

() Lei Aldir Blanc Municipal 2021

() Lei Aldir Blanc Estadual 2020

() Lei Aldir Blanc Estadual 2021

(') Funcultura Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

() Outros Editais do Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

() Pontos de Cultura — Especifique o ano:

() Lei Rouanet — Especifique o ano:

() Outros Editais — Especifique o edital e 0 ano:

Em qual cadastro cultural esta inscrito?

Ano de inscri¢do no Cadastro:

N° do Cadastro:

2. DADOS PESSOAIS DO DIRIGENTE / REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Nome Completo:

Nome Social:

Nome Artistico:

CPF:

RG:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Enderego Completo:

CEP:

Telefone (WhatsApp):

Telefone (Fixo):

E-mail:

Data de Nascimentos:

Anos Completos:

Qual a sua renda individual?

Qual a sua renda familiar?

Qual a sua Ocupagao?

() Estudante

(') Empregado (setor publico)

() Empregado (setor privado)

() Auténomo

() Agricultor

() Pescador

() Aposentado

() Pensionista

()BPC

() Desempregado

Qual a sua escolaridade?

() Ensino Fundamental

() Ensino Médio

() Ensino Técnico / Profissionalizante

() Ensino Superior / Graduagéo

() Ensino Superior / Aperfeicoamento

() Ensino Superior / Especializa¢éo

() Ensino Superior / Mestrado

() Ensino Superior / Doutorado

() Ensino Superior / P6s-Doutorado

Qual a sua identidade de género?

() Homem Cis

() Mulher Cis

| () Mulher Trans/Travesti

() Néo Binarie

(') Prefere néo declarar

Pertence a Comunidade LGBTQIAPN+?

[ sim () Nao

Caso pertenga a Comunidade LGBTQIAPN+, como vocé se identifica?

() Pessoa Trans

(') Pessoa Travesti

() Pessoa N&o Binaria

() Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e|

Mais)

() Pessoa sem identidade de género (Agénero)

() Pessoa com condicéo especifica (Intersexo)

(') Demais pessoas da comunidade LGBTQIAPN+ - Especifique:

Vocé se declara:

() Pessoa Branca

| () Pessoa Parda

| () Pessoa Preta

Voceé se declara:

() Mulher chefe de familia monoparental

() Pessoa com deficiéncia

() Pessoa idosa (60+)

() Nenhuma das alternativas

No caso de Pessoa com Deficiéncia, informe a sua deficiéncia:

Pertence a algum Povo ou Comunidade Tradicional?

| () Sim () Ndo

Caso pertenca a algum Povo ou Comunidade Tradicional, especifique:

() Povos Originérios (Indigenas)

() Povos de Terreiro

() Povos Quilombolas

() Pescadores Tradicionais

(') Povos Romani (Ciganos)

() Outros — Especifique:

Em quais segmentos culturais vocé atua?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Artes plasticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestacdes circenses

() Cultura digital, jogos eletrdnicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestaces tradicionais e originarias

() Danga
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() Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contagéo de histérias

() Manifestacdes culturais gospel e sacro religiosas

() Musica () Opera, orquestras e musicais () Patrimdnio histdrico e artistico material e imaterial
() Pesquisa e documentacédo () Produgao/Gestéo Cultural () Radio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)
() Teatro (') Outra — Especifique:

Qual seu segmento de atuacéo principal?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Artes plasticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestacdes circenses

() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestaces tradicionais e originarias

() Danga

() Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contacdo de histérias

() Manifestagdes culturais gospel e sacro religiosas

() Msica

() Opera, orquestras e musicais

() Patrimdnio histérico e artistico material e imaterial

() Pesquisa e documentacdo

(') Produgéo/Gestéo Cultural

() Radio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)

() Teatro

(') Outra — Especifique:

Como vocé atua no Setor Cultural?

() Artista — Especifique:

(') Técnico — Especifique:

() Produtor — Especifique:

() Gestor de Espaco Cultural — Especifique:

() Proprietério de Espago Cultural — Especifique:

() Outro — Especifique:

Tempo de Atuacdo no Setor Cultural:

Jé acessou recursos publicos de fomento a cultura anteriormente?

() Sim () Nao

Caso tenha acessado recursos publicos de fomento a cultura anteriormente, identifique quais:

() Lei Aldir Blanc Municipal 2020

() Lei Aldir Blanc Municipal 2021

() Lei Aldir Blanc Estadual 2020

() Lei Aldir Blanc Estadual 2021

() Funcultura Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

() Outros Editais do Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

() Pontos de Cultura — Especifique o ano:

() Lei Rouanet — Especifique o ano:

() Outros Editais — Especifique o edital e 0 ano:

Em qual cadastro cultural esta inscrito?

Ano de inscri¢do no Cadastro:

N° do Cadastro:

Em qual categoria ira se inscrever nesse Edital?

Barreiros, de

de 2024.

Assinatura do Proponente

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO PARA COLETIVO, ESPAGO GRUPO E SEM CNPJ

1. DADOS DO COLETIVO, ESPACO GRUPO SEM CNPJ

Nome:

Data de Inicio das Atividades:

Enderego Completo:

CEP:

Telefone (WhatsApp):

Telefone (Fixo):

E-mail:

Tempo de Atuacéo Cultural:

Faturamento anual:

Numero de integrantes:

Qual a faixa de idade da MAIORIA do Corpo Diretivo?

() De 18 a 24 anos

() De 25 a 29 anos

()De30a4d

() De 45 a 59 anos

() 60 a 70 anos

() 71 anos ou mais

Qual a escolaridade da MAIORIA do Corpo Diretivo?

() Ensino Fundamental

() Ensino Médio

() Ensino Técnico / Profissionalizante

() Ensino Superior / Graduagéo

() Ensino Superior / Aperfeicoamento

() Ensino Superior / Especializacdo

() Ensino Superior / Mestrado

() Ensino Superior / Doutorado

() Ensino Superior / Pés-Doutorado

Qual a identidade de género MAIORIA do Corpo Diretivo?

() Homem Cis

() Mulher Cis

| () Mulher Trans/Travesti

() Néo Binarie

(') Prefere ndo declarar

A MAIORIA do Corpo Diretivo Pertence a Comunidade LGBTQIAPN+?

| () Sim () Ndo

Caso pertenca a Comunidade LGBTQIAPN+, como vocé se identifica?

() Pessoa Trans

() Pessoa Trans

() Pessoa Trans

(') Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e|
Mais)

(') Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e
Mais)

(') Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e|
Mais)

() Demais pessoas da comunidade LGBTQIAPN+ - Especifique:

Como a MAIORIA do Corpo Diretivo se declara?

() Pessoa Branca

(') Pessoa Parda

| () Pessoa Preta

A MAIORIA do Corpo Diretivo pertence a algum Povo ou Comunidade Tradicional?

| () Sim () Nédo

Caso a MAIORIA do Corpo Diretivo pertenca a algum Povo ou Comunidade Tradicional, especifique:

() Povos Originarios (Indigenas)

() Povos de Terreiro

() Povos Quilombolas

() Pescadores Tradicionais

(') Povos Romani (Ciganos)

() Outros — Especifique:

Como a MAIORIA do Corpo Diretivo se declara?

() Mulher chefe de familia monoparental

() Pessoa com deficiéncia

(') Pessoa idosa (60+)

() Nenhuma das alternativas

Qual a faixa de renda da MAIORIA do Corpo Diretivo?

() Menos de R$ 1.320,00

() Um Salario Minimo (R$ 1.320,00)

() Entre R$ 1.320,00 € 2.112,00

() Entre R$ 2.112,01 e R$ 2.826,65

() Entre R$ 2.826,66 & R$ 3.751,05

() Entre R$ 3.751,06 e R$ 4.664,68

() Entre R$ 4.664,69 e R$ 10.000,00

() Entre R$10.000,01 e R$ 15.000,00

() Acima de 15.000,00

Existe alguma Mulher no Corpo Diretivo?

| () Sim () Ndo

Caso exista, como se declara(m)?

()Cis

() Trans

| () Travesti
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Existe alguma Mulher chefe de familia monoparental no Corpo Diretivo?

() Sim () Néo

Existe alguma Pessoa da Comunidade LGBTQIAPN+ no Corpo Diretivo

? () Sim () Nao

Caso exista, como se identifica(m)?

() Pessoa Trans

() Pessoa Travesti

() Pessoa Néo Binaria

() Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e|
Mais)

(') Pessoa sem identidade de género (Agénero)

() Pessoa com condicéo especifica (Intersexo)

() Demais pessoas da comunidade LGBTQIAPN+ - Especifique:

Existe alguma Pessoa do Corpo Diretivo que pertenca a Povo ou Comuni

dade Tradicional? ] () Sim () Nédo

Caso exista, Especifique:

() Povos Originérios (Indigenas)

() Povos de Terreiro

() Povos Quilombolas

() Pescadores Tradicionais

() Povos Romani (Ciganos)

() Outros — Especifique:

Existe alguma Pessoa com Deficiéncia no Corpo Diretivo? () Sim () Nao
Caso exista, especifique a deficiéncia:

Existe alguma Pessoa Negra (Preta e/ou Parda)? () Sim () Nao
Existe alguma Pessoa idosa (60+) no Corpo Diretivo? () Sim () Nao

Em qual situagéo ira concorrer ao Edital?

() Ampla Concorréncia

| (') Cota para Pessoas Negras (Pretas e Pardas)

| () Cota para Povos Originarios (Indigenas)

Em quais segmentos culturais atua?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Artes plasticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestacdes circenses

() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestaces tradicionais e originarias

() Danga

() Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contagéo de histérias

() Manifestacdes culturais gospel e sacro religiosas

() Musica () Opera, orquestras e musicais () Patrimdnio histdrico e artistico material e imaterial
() Pesquisa e documentacdo () Produgao/Gestéo Cultural () Radio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)
() Teatro () Outra — Especifique:

Qual o segmento de atuac&o principal?

() Artesanato

() Arte Inclusiva

() Artes plasticas e visuais

() Arte Urbana

() Audiovisual

() Circo e/ou Manifestages circenses

() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia

() Cultura popular e manifestagdes tradicionais e originarias

() Danga

() Design e moda

() Diversidade e cultura LGBTI+

() Fotografia

() Gastronomia

() Livro, leitura, escrita, literatura e contagéo de histérias

() ManifestagOes culturais gospel e sacro religiosas

() Musica

() Opera, orquestras e musicais

() Patrimdnio histérico e artistico material e imaterial

() Pesquisa e documentacéo

() Producg&o/Gestéo Cultural

() Rédio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)

() Teatro

() Outra — Especifique:

Como vocé atua no Setor Cultural?

() Artista — Especifique:

(') Técnico — Especifique:

() Produtor — Especifique:

() Gestor de Espaco Cultural — Especifique:

(') Proprietario de Espago Cultural — Especifique:

() Outro — Especifique:

Ja acessou recursos publicos de fomento a cultura anteriormente?

() Sim () Nao

Caso tenha acessado recursos pUblicos de fomento a cultura anteriorment

e, identifique quais:

() Lei Aldir Blanc Municipal 2020

() Lei Aldir Blanc Municipal 2021

() Lei Aldir Blanc Estadual 2020

() Lei Aldir Blanc Estadual 2021

() Funcultura Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

() Outros Editais do Governo de Pernambuco — Especifique o ano:

() Pontos de Cultura — Especifique o ano:

() Lei Rouanet — Especifique o ano:

() Outros Editais — Especifique o edital e 0 ano:

Em qual cadastro cultural esta inscrito?

Ano de inscrigdo no Cadastro:

] N° do Cadastro:

2. DADOS PESSOAIS DO DIRIGENTE / REPRESENTANTE COLETIVO, ESPACO GRUPO SEM CNPJ

Nome Completo:

Nome Social:

Nome Artistico:

CPF:

RG:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Endereco Completo:

CEP:

Telefone (WhatsApp):

Telefone (Fixo):

E-mail:

Data de Nascimentos:

Anos Completos:

Qual a sua renda individual?

Qual a sua renda familiar?

Qual a sua Ocupagéo?

() Estudante

() Empregado (setor publico)

() Empregado (setor privado)

() Auténomo

() Agricultor

() Pescador

() Aposentado

() Pensionista

() BPC

() Desempregado

Qual a sua escolaridade?

() Ensino Fundamental

() Ensino Médio

() Ensino Técnico / Profissionalizante

() Ensino Superior / Graduacéo

() Ensino Superior / Aperfeicoamento

() Ensino Superior / Especializagéo

() Ensino Superior / Mestrado

() Ensino Superior / Doutorado

() Ensino Superior / Pés-Doutorado

Qual a sua identidade de género?

() Homem Cis

() Mulher Cis

| () Mulher Trans/Travesti

() Néo Binarie

() Prefere ndo declarar

Pertence a Comunidade LGBTQIAPN+?

] () Sim () No

Caso pertenga a Comunidade LGBTQIAPN+, como vocé se identifica?

() Pessoa Trans

() Pessoa Travesti

() Pessoa N&o Binaria

() Pessoa com outra variabilidade de género (Queer, Andrégine, Fuido e

Mais) () Pessoa sem identidade de género (Agénero)

() Pessoa com condicéo especifica (Intersexo)

(') Demais pessoas da comunidade LGBTQIAPN+ - Especifique:
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Vocé se declara:

() Pessoa Branca

| () Pessoa Parda | () Pessoa Preta

Vocé se declara:

() Mulher chefe de familia monoparental

() Pessoa com deficiéncia

() Pessoa idosa (60+)

() Nenhuma das alternativas

No caso de Pessoa com Deficiéncia, informe a sua deficiéncia:

Pertence a algum Povo ou Comunidade Tradicional?

[ sim () Nao

Caso pertenca a algum Povo ou Comunidade Tradicional, especifique:

() Povos Originérios (Indigenas)

() Povos de Terreiro

() Povos Quilombolas

(') Pescadores Tradicionais

() Povos Romani (Ciganos)

() Outros — Especifique:

Em quais segmentos culturais vocé atua?

() Artesanato () Arte Inclusiva () Artes plasticas e visuais

() Arte Urbana () Audiovisual () Circo e/ou Manifestagdes circenses

() Cultura digital, jogos eletrdnicos e arte-tecnologia () Cultura popular e manifestacdes tradicionais e originarias () Danga

() Design e moda () Diversidade e cultura LGBTI+ () Fotografia

() Gastronomia () Livro, leitura, escrita, literatura e contagao de historias () Manifestacdes culturais gospel e sacro religiosas

() Musica () Opera, orquestras e musicais () Patrimdnio histdrico e artistico material e imaterial

() Pesquisa e documentacdo () Producéo/Gestéo Cultural () Radio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)
() Teatro () Outra — Especifique:

Qual seu segmento de atuagao principal?

() Artesanato () Arte Inclusiva () Artes plésticas e visuais

() Arte Urbana () Audiovisual () Circo e/ou Manifestacdes circenses

() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia () Cultura popular e manifestagdes tradicionais e originarias () Danga

() Design e moda () Diversidade e cultura LGBTI+ () Fotografia

() Gastronomia () Livro, leitura, escrita, literatura e contagéo de histérias () Manifestagdes culturais gospel e sacro religiosas
() Musica () Opera, orquestras e musicais () Patrimdnio histdrico e artistico material e imaterial

() Pesquisa e documentagao

() Produgdo/Gesto Cultural () Radio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)

() Teatro

() Outra — Especifique:

Como vocé atua no Setor Cultural?

() Artista — Especifique:

() Técnico — Especifique: () Produtor — Especifique:
() Gestor de Espaco Cultural — Especifique: () Proprietério de Espago Cultural — Especifique: () Outro — Especifique:
Tempo de Atuacéo no Setor Cultural:
Jé acessou recursos publicos de fomento a cultura anteriormente? | () Sim () Ndo

Caso tenha acessado recursos pablicos de fomento a cultura anteriormente, identifique quais:

() Lei Aldir Blanc Municipal 2020 () Lei Aldir Blanc Municipal 2021 () Lei Aldir Blanc Estadual 2020
() Lei Aldir Blanc Estadual 2021 () Funcultura Governo de Pernambuco — Especifique o ano: () Outros Editais do Governo de Pernambuco — Especifique o ano:
() Pontos de Cultura — Especifique o ano: () Lei Rouanet — Especifique o ano: () Outros Editais — Especifique o edital e 0 ano:

Em qual cadastro cultural esta inscrito?

Ano de inscrigdo no Cadastro:

N° do Cadastro:

Em qual categoria ira se inscrever nesse Edital?

Barreiros, de

de 2024.

Assinatura do Proponente

ANEXO IV - PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROPONENTE

Nome:

Data de Inicio das Atividades:

Endereco Completo:

CEP:

Telefone (WhatsApp):

Telefone (Fixo):

E-mail:

Em qual cadastro cultural esta inscrito?

Ano de inscrigdo no Cadastro:

| N° do Cadastro:

2. DADOS DA PROPOSTA / DO PROJETO

Nome da Proposta / do Projeto:

’ x . Inicio:

Periodo de execucdo planejado —
Término:

Local onde o projeto sera executado
Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada.
Ex: Avenida Paulo Guerra, S/N, No prédio histdrico do antigo Comercial Sport Clube de Barreiros, Centro, CEP: 55385-000, Barreiros, PE.
Local: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
Qual o segmento cultural da sua Proposta/Projeto?
() Artesanato () Arte Inclusiva () Artes plasticas e visuais
() Arte Urbana () Audiovisual () Circo e/ou Manifestagdes circenses
() Cultura digital, jogos eletronicos e arte-tecnologia () Cultura popular e manifestacdes tradicionais e originarias () Danga
(') Design e moda () Diversidade e cultura LGBTI+ () Fotografia
() Gastronomia () Livro, leitura, escrita, literatura e contacdo de historias () Manifestagdes culturais gospel e sacro religiosas
() Musica () Opera, orquestras e musicais () Patrimonio histérico e artistico material e imaterial
() Pesquisa e documentagao (') Produgéo/Gestéo Cultural () Rédio e TVs educativas e culturais (sem carater comercial)
() Teatro (') Outra — Especifique:

Quais atividades e/ou produtos estdo previstos no seu projeto? Quantifique-os.
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Ex: Desenvolvimento de Produgdes Audiovisuais (curtas-metragens), Capacitagdo e Formagao em Audiovisual, Cinema Itinerante.

Nos casos de produgdes audiovisuais, escreva abaixo seu Roteiro ou seu Argumento:

Objetivos do projeto
Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizacéo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.

1.
2.
3.
4.
5.

Metas
Neste espaco, é necessério detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes circenses; Confeccdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas
beneficiadas.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto
Preencha aqui informac@es sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem
parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?

Sua agdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

Exemplo: Pessoas vitimas de violéncia; Pessoas em situagdo de pobreza; Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua); Pessoas em situagdo de restricdo e privagdo de liberdade (populacdo carceréria); Pessoas com|
deficiéncia; Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico; Mulheres; Gays, Iésbicas, bissexuais, travestis, transgéneros e transexuais; Povos e comunidades tradicionais; negros e/ou negras; Ciganos; Indigenas; néo é voltada
especificamente para um perfil, é aberta para todos etc.

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como, intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de
acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

Acessibilidade Arquitetonica:

So)dazmas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de (') Elevadores adequados para pessoas com deficiéncia () Vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia
() Piso tatil () Corriméaos e guarda-corpos () Assentos para pessoas obesas

() Rampas () Banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia () lluminac&o adequada

() Outra:

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras () Sistema Braille () Sistema de sinalizagéo ou comunicacéo tatil

() Audiodescri¢ao () Legendas () Linguagem simples

() Textos adaptados para leitores de tela () Outra:

Acessibilidade atitudinal:

() Capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais () Formacéo e sensibilizagéo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural

(') Contratagéo de profissionais com deficiéncia e profissionais|

especializados em acessibilidade cultural (') Outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto:

Equipe Principal da Proposta / Projeto
Informe quais sdo os profissionais que atuarédo no projeto, com breve resumo do curriculo: nome; funcéo; PF/PJ; descrever atuacdo em agdes relacionadas a pessoas negras, indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
comunidade LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais grupos em situacao de vulnerabilidade econdmica e/ou social. (no méximo 25 linhas).

Cronograma de Execucao
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucédo do projeto.

Pré-Produgéo:
Produgéo:

P6s-Produgéo:

Estratégia de divulgacao
Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. Ex.: Impulsionamento em redes sociais.

Contrapartida
Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

O projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
Informe se o projeto prevé apoios financeiros, cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.

() Apoio financeiro municipal () Recursos de Lei de Incentivo Estadual () Patrocinio de instituigdo internacional

() Apoio financeiro estadual () Recursos de Lei de Incentivo Federal () Doagbes de Pessoas Fisicas

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal () Patrocinio privado direto () Doagbes de Empresas

() Cobranga de ingressos () Outros — Especifique: () Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitéario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados seréo aplicados no projeto.

Informacdes que ache necessario para melhor compreenséo do projeto:

Orgamento para realizagéo da Proposta / Projeto:

Item Descricéo Do Item Unidade de Medida Valor Unitario Quantidade Valor Total
1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9

10.

11.

12.

Barreiros, de de 2024.
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Assinatura do Proponente

ANEXO V - DECLARAC}AO DE INDICAGAO DE REPRESENTANTE PARA COLETIVOS, ESPAGOS E GRUPOS SEM
PERSONALIDADE JURIDICA

Barreiros, de de 2024.

Nos, abaixo assinados e integrantes do coletivo/espaco/grupo , DECLARAMOS estar
de acordo com sua inscri¢do no Edital Paulo Gustavo de Ac¢bes Audiovisuais — Saldo Remanescente 2024, viabilizado pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo de Barreiros, com a finalidade de receber recursos da Lei Complementar Federal n® 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), e indicamos
como representante e responsavel em todas as fases da selegcdo, bem como pelo recebimento dos valores a serem pagos pelo presente Edital, o/a

Sr.(a) , inscrito no CPF sob 0 nlmero
e no RG n° , residente e domiciliado na (Rua. Av. Praca)
, ndmero , Complemento
, no Bairro de , Municipio de Barreiros,
CEP.:

1. LISTA DE MEMBROS
Nome Completo CPF RG Assinatura

S Bl Kd N Bl B

ANEXO VI - AUTODECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, , inscrito(@) no CPF sob o n° , portador(a) do RG

n° , na falta de documentos para comprovagdo de residéncia, em conformidade com o disposto na Lei 7.115, de 29 de agosto de 1983, e

como critério de participagdo no Edital Paulo Gustavo de Agdes Audiovisuais — Saldo Remanescente 2024, DECLARO para os devidos fins, sob

penas da Lei, que o(a) Sr(a). , inscrito(@) no CPF sob o n° , portador(a) do RG n°
, € residente e domiciliado(a) no endereco .

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a falsidade de seu contetido pode implicar na

imputacédo de sang¢des civis, administrativas, bem como na san¢do penal prevista no art. 299 do Codigo Penal, conforme transcri¢do abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou

diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena:

recluséo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento € publico e recluséo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.”

Barreiros, de de 2024.

Assinatura do Declarante
OBS.: Anexar documento de identificagdo com foto e comprovante de endereco no qual reside.

ANEXO VII - AUTODECLARAGAO PARA PESSOA NEGRA

Barreiros, de de 2024.

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade ,hascidoem ___ /

_ |/ __ ', no municipio de , filho de , €

de , Estado de , estado civil
, residente e domiciliado a CEP:
, portador da cédula de identidade n° , expedidaem _ / / , 6rgdo expedidor ,

CPF n° declaro, sob as penas da lei, que sou negro(a).

Estou ciente de que as informagGes declaradas neste documento serdo divulgadas pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Barreiros, de
forma publica, nas publica¢Bes dos resultados oficiais deste edital e, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢fes prescritas no art. 299
do Cddigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Assinatura do Declarante
OBS.: Para efeito deste Edital, serdo consideradas negras as pessoas pretas ou pardas, conforme o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°® 12.288, de 20
de julho de 2010).

ANEXO VIII - DECLARACAO PARA PESSOAS PERTENCENTES A POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

Eu, , CPF n° , portador(a) do documento de
identidade n® lideranca do povo / comunidade (nome do povo ou comunidade)
situado no territério/comunidade no municipio de , Estado
de , declaro para os devidos fins de participacdo no Edital Paulo Gustavo de AcOes Audiovisuais — Saldo
Remanescente 2024, que (nome do proponente da proposta ou membro da equipe)
, portador da cédula de identidade n° , expedida em
||, érgdo expedidor , CPF n° , € integrante da nossa comunidade.
Barreiros, de de 2024.
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Assinatura do/a Representante do Povo/Comunidade conforme RG

ANEXO IX - DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS

A Razdo Social , inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° , e do CPF n° , DECLARA, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho

noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condic¢éo de aprendiz ().

Barreiros, de de 2024.

Assinatura do Declarante

ANEXO X - FORMULARIO DE RECURSO
Nome do proponente:

Categoria na qual esta inscrito:

Telefone de contato:

E-mail:

1. Justificativa (descreva de forma objetiva 0 motivo do pedido de recurso)

Barreiros, de de 2024.

Assinatura do Requerente

OBS.: Esse documento ndo faz parte dos documentos de inscricao e s6 devera ser utilizado apés publicacdo dos resultados e somente em casos em
que o candidato considere a necessidade de pedido a Comissdo, quanto a revisdo de sua situacdo na Analise de Mérito Cultural.

ANEXO XI - MODELO DE TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUQAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL PAULO GUSTAVO DE ACOES AUDIOVISUAIS — SALDO
REMANESCENTE 2024, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023
(DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 0 [NOME DO ENTE FEDERATIVQ], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a)
[INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME
DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n°® [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) & [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucéo Cultural, de acordo com as seguintes condi¢des:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucédo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucéo de agBes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do
Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO),
DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSQ].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS]
([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais). X

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCOQ], Agéncia [INDICAR AGENCIA],
Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentac&o.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S#o obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:
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1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL,;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

111) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacdo de informacdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Séo obrigacfes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a acdo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagéo da agdo cultural;

I11) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e superviséo do termo de execucdo cultural bem como o acesso ao local de realizacdo da acéo cultural;

V) prestar informacdes 8 [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de Relatorio de Execugio do Objeto [SE A
PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMOQ]
contados do término da vigéncia do termo de execucéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacio regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do recebimento da notificagio;

VII) divulgar nos meios de comunicagao, a informagéo de que a agdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as
marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugdo cultural;

I1X) guardar a documentacéo referente a prestacéo de informacdes pelo prazo de 10 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo
Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

[PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGAGCOES DE ACORDO COM O PACTUADO ENTRE AS PARTES PARA A EXECUCAO
DO PROJETO]

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA APENAS SE O VALOR DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL FOR INFERIOR A R$200.000,00 E O
ORGAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A VISITA OBRIGATORIA]

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de prestagdo de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificacdo e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do
objeto ou 0 cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacgdo, pelo agente cultural, de relatério de execucéo do objeto, caso considere que néo foi possivel aferir
na visita de verificagcdo que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execu¢do financeira, caso considere que ndo foi possivel
aferir o cumprimento integral do objeto no relatdrio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apds o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatdrio de execucdo do objeto, caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento
integral do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - solicitar a apresentacéo, pelo agente cultural, de relatério de execucéo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento
integral do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes; ou

IV - aplicar sanc¢Bes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informages, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatorio de execucéo financeira.

[ou]

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA SE O VALOR DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL FOR IGUAL OU SUPERIOR A R$200.000,00, OU
SE, MESMO SENDO INFERIOR A R$200.000,00 NAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A VISITA
OBRIGATORIA]

7.1 O agente cultural prestara contas a administracéo pablica por meio da categoria de prestacdo de informagdes em relatério de execucdo do objeto.
7.2 A prestacdo de informagOes em relatério de execucdo do objeto comprovara que foram alcangados os resultados da acgdo cultural, por meio dos
seguintes procedimentos:

| - apresentacdo de relatdrio de execugdo do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo ente federativo no Edital ou no instrumento de
selecdo; e

11 - andlise do relatdrio de execucdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatorio de prestagdo de informag6es sobre 0 cumprimento do objeto devera:

I - comprovar que foram alcancados os resultados da ag&o cultural;

Il - conter a descri¢éo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaracdes de realizagcdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de execucdo do objeto e poderd adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

I - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do
objeto; ou
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Il - recomendar que seja solicitada a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatdrio de execucdo financeira, caso considere que ndo foi possivel
aferir o cumprimento integral do objeto no relatdrio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacGes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento
integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram
insuficientes; ou

111 - aplicar sanc¢des ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informagdes, caso verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatorio de execucéo financeira.

7.3 O relatdrio de execucdo financeira serd exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informages (in loco ou em relatério de
execucdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administracao publica, dentincia de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacéo do relatdrio de execucéo financeira sera de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da notificacéo.

7.4 O julgamento da prestagdo de informagdes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execugéo cultural avaliard o
parecer técnico de analise de prestagdo de informagdes e podera concluir pela:

| - aprovacéo da prestagdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

Il - reprovacédo da prestacdo de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informagGes apontar a necessidade de devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para
que exerca a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erério;

Il - apresentagdo de plano de a¢Bes compensatdrias; ou

111 - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacéo de plano de agfes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucéo do instrumento afasta a reprovacgdo da prestacéo de informacdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a devolucdo de recursos ao erario, vedada a
aceitacdo de plano de agBes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erério, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condicdes previstas na legislagao.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de acBes compensatérias serd o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo
originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execugdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo ser& necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacéo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo pablica quando der causa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da
execucdo do objeto.

8.4 As alteracOes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a administracdo publica
em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucao cultural poderéa ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragBes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acgdo cultural fomentada serdo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisi¢&o.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao sera computado no célculo de
valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

[OU]

9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucao da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do
[NOME DO ENTE].

[AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUCAO CULTURAL, O ENTE DEVE DECIDIR SE OS BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU
TRANSFORMADOS PELO AGENTE CULTURAL SERAO DO PROPRIO AGENTE CULTURAL OU DA ADMINISTRACAO PUBLICA. 0OS
BENS PODEM FICAR COM O AGENTE CULTURAL NAS HIPOTESES TRATADAS NO ART. 27 DO DECRETO 11.453/2023]

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas ;

¢) violacédo da legislacdo aplicavel,
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d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacéo;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 A dendncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigac@es e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de resciséo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso o0s
valores relacionados a irregularidade néo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extingéo deste Termo néo previstas na legislagéo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve inadequacéo na execucdo do objeto ou na execucgdo financeira sem
ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagdo da prestagéo de informagdes com ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangédo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacdo de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a aplicagdo de san¢do, desde que regularmente
comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE
COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser
prorrogado por [PRAZO MAXIMO DE PRORROGACAO].

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execugao Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE SERA PUBLICADO]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente Termo de Execucdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo Orgéo:
[Nome Do Representante]

Pelo Agente Cultural:
[Nome Do Agente Cultural]

ANEXO XII - MODELO DE RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS

1. DADOS DO PROPONENTE
Nome:

Data de Inicio das Atividades:
Enderego Completo:

CEP:
Telefone (WhatsApp): Telefone (Fixo):
E-mail:
Em qual cadastro cultural esta inscrito?
Ano de inscrigdo no Cadastro: | N° do Cadastro:
2. DADOS DA AGAO / DO PROJETO
Nome da Acéo / do Projeto:
Inicio:
Periodo de execucéo planejado -
a0 planej Término:

Local onde o projeto foi executado

Numero do Termo de Execucéo Cultural:

Valor repassado para o Projeto / a Agéo:

Data de entrega desse Relatério:

3. RESULTADOS DA AQAO / DO PROJETO

Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugéo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

As acbes planejadas para a agéo / o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado () Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes
() Uma parte das aces planejadas néo foi feita () As agdes nao foram feitas conforme o planejado

Agoes desenvolvidas:

Descreva as agdes desenvolvidas, com informag@es detalhando ag@es, datas, locais, horarios etc. Fale também sobre as eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, a justificativa sobre essas eventuais alteracges,
bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.
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Cumprimento das Metas:
Descreva se a s metas foram integramente cumpridas ou néo.
Ex.

META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

META 2 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

Observagdes da Meta 2: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

Justificativa para o ndo cumprimento integral: [explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

Meta 3 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
Justificativa para o ndo cumprimento: [explique porque a meta ndo foi cumprida]

3.1 Produtos Gerados

A execucéo do projeto gerou algum produto? | () Sim () Nao

Quais produtos culturais foram gerados?
Descreva quais produtos culturais foram gerados. Ex: Publicagéo, livro, catalogo, video, documentério, Relatério de pesquisa, Producdo musical, Jogo, Artesanato, Obras, Espetaculo, Show musical, Site, MUsica etc.

Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do projeto?
Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele:
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criagéo, de investigacdo ou de pesquisa () Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagdo

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo () Fortaleceu a identidade cultural do coletivo

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido () Promoveu a formagéo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno () Atuou na preservacéo, na protecéo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais

Publico Alcancado:
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracéo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as|
justificativas.

4. LOCAIS DE REALIZAGAO

De que modo o publico acessou a agéo ou o produto cultural do projeto?

() Presencial | () Virtual | () Hibrido (presencial e virtual)

Caso vocé tenha marcado os itens virtual ou hibrido, quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( ) Instagram /|

() Youtube 16TV () Facebook

() TikTok () Google Meet,| () Outros — Especifique:
Zoom etc.

Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens Presencial e Hibrido, de que forma aconteceram as acdes e atividades presenciais do projeto?

(') Fixas, sempre no mesmo local () Itinerantes, em diferentes locais

Em qual local ou em quais locais o projeto aconteceu?

Em que area do municipio o projeto foi realizado?
Pode marcar mais de uma opcéo.

() Zona urbana central () Zona urbana periférica

() Zona rural () Area de vulnerabilidade social

() Unidades habitacionais () Territ6rios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagéo)
}(Da)lm(;?er:)unldades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na Fundag&o, () Aveas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, romani, de terreiro etc.) () Outros — Especifique:

Onde o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

() Equipamento cultural pblico municipal () Equipamento cultural publico estadual
() Espaco cultural independente () Escola

() Praga ()Rua

() Parque () Outros — Especifique:

Divulgacao do Projeto
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram.

Contrapartida
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

Acessibilidade
Inclua aqui informacdes de como foi feito a Acessibilidade do projeto.

5. EQUIPE DO PROJETO

Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Quantas empresas fizeram parte da equipe ou prestaram servico para o projeto?

Caso tenha contratado empresas para o Projeto, quantas pessoas, em média, fazem parte da equipe dessa
empresa?

Houve mudangas na equipe ao longo da execugéo do projeto? () Sim () Néo

Caso tenham acontecido mudancas na equipe durante a execucao do projeto, informe quais pessoas entraram ou sairam da equipe e quais os motivos. Inclua um breve curriculo das pessoas que porventura tenham entrado nal
equipe.

Informe os profissionais ou empresas que participaram da execugéo do projeto, suas caracteristicas (ou de seus representantes legais), os valores recebidos e o nimero de referéncia bancéria do pagamento.

Pessoa de Povo ouj
Comunidade  Tradicional,
exceto Indigena?

Valor recebido pelal
participagdo no
Projeto

Numero de Referéncial
Bancéria (transferéncia)

Pessoa da Comunidade|

Mulher | Mulher  chefe  de] Pessoa | Pessoa Pessoa com| Pessoa
? LGBTQIAPN+?

Identificagdof Funcaol CPF/CNPJ familia monoparental?| Negra? | Indigena? | Deficiéncia? Idosa?

6. TOPICOS ADICIONAIS E ANEXOS
Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.
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| Junte documentos que comprovem que Vocé executou o projeto, tais como lista de presenca, relatério fotogréfico, videos, depoimentos, entre outros.

Barreiros, de

de 2024.

Assinatura do Beneficiario

Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Caddigo Identificador:F978F451

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 374/2024

O Prefeito do Municipio de Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso legal e considerando os requerimentos formulados pelos interessados,
servidores desta Prefeitura, e pelo presente considerar deferidos;

RESOLVE:
Art.1°- Determinar a anotacdo nas fichas funcionais dos servidores a seguir nominados, das concessdes, que se encontram amparadas pela legislacdo
vigente:
a)Férias:
Nome Ano ref. as férias Matricula Saida e retorno Funcao
2023 01.11.2024 5
ALICE MOURA DA SILVA RODRIGUES A 60100186 A DIRETORA DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA
2024 01.12.2024
2023 21.10.2024 AUXILIAR
ANDRESSA FLAVIA RIBEIRO MORATO A 60096966 A DE
2024 20.11.2024 CONTADORIA
2023 04.11.2024 AGENTE
ANTONIA ODALEIA DA SILVA MARTINS CAVALCANTE [A 60100416 A ADMINISTRATIVO
2024 04.12.2024
2023 01.11.2024 AGENTE
ANTONIA PAULA MIGUEL DE QUEIROZ A 40036395 A ADMINISTRATIVO
2024 01.12.2024
2022 04.11.2024
ADERLAN GONCALVES PEREIRA A 60096968 A MOTORISTA
2023 04.12.2024
2023 01.11.2024 AGENTE
ALEX MENDES DA SILVA A 5009940 A DE
2024 01.12.2024 SAUDE
2023 04.11.2024
CLARISSA EMANOELLE SIQUEIRA SILVA A 60100762 A ggggﬁ_ﬁ':gng DO CENTRO  DE
2024 04.12.2024
2023 01.11.2024 AGENTE
CLECIA MIRELIS DOS SANTOS SOUZA LIMA A 60100516 A ADMINISTRATIVO
2024 01.12.2024
2023 10.11.2024 AGENTE
CLEONICE VALERIO DA SILVA A 5006688 A DE
2024 10.12.2024 SAUDE
2023 15.11.2024 AGENTE
ELISABETH BARBOSA DA SILVA A 5006718 A DE
2024 15.12.2024 SAUDE
2023 01.11.2024 TECNICO
FLAVIA JANIELE ARAUJO DE MEDEIROS REIS A 5009552 A (')1 iZ 2024 DE
2024 o ENFERMAGEM
2023 04.11.2024
JULIO CESAR SALVADOR CABRAL A 9341995 A FISCAL
2024 04.12.2024
2022 01.11.2024
KELDER CAMPOS DE LUCENA A 60097091 A ENFERMEIRO
2023 01.12.2024
2023 01.11.2024 DIRETOR
LIOZIPIO DE SOUZA NETO A 1022 A DE
2024 01.12.2024 COMPRAS
2023 01.11.2024
MARIA ROSANE OLIVEIRA LEITE A 60100328 A ENFERMEIRA
2024 01.12.2024
2022 21.10.2024 FISCAL
MARILIA MONICA ALVES DE QUEIROZ SANTOS A 60097137 A DE
2023 21.11.2024 TRIBUTOS
2023 04.11.2024 AUXILIAR
RENALDY ALVES DOS SANTOS FILHO A 60100427 A DA
2024 04.12.2024 ADMINISTRAGAO
2023 01.11.2024 AGENTE
RICARDO GONCALVES CASSIANO ALVES A 60096848 A DE
2024 01.12.2024 ENDEMIAS
2023 01.11.2024
WELLINGTON GOMES FERREIRA A 60100506 A GUARDA MUNICIPAL
2024 01.12.2024

Gabinete do Prefeito, 29 de novembro de 2024.

JOSE DE ANCHIETA GOMES PATRIOTA

- Prefeito-
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Publicado por:

Karine Imaculada Nunes de Carvalho

Caddigo Identificador:748C4EF3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

Em referéncia ao edital publicado, o Secretario de Desenvolvimento Institucional informa que:

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA PREFEITA

PREGAO ELETRONICO N° 038/2024 - PL N° 109/2024 ERRATA

Onde se 18!: “valor total de R$ 631.995,06 (seiscentos e trinta e um mil, novecentos e noventa e cinco reais e seis centavos)”.
Leia-sel: “valor total de R$ 535.548,33 (quinhentos e trinta e cinco mil, quinhentos e quarenta e oito reais e trinta e trés centavos)”.

Onde se 182

Item

Descricéo

Unidade

QTD

Prego
Calculado

Estimado

Valor Total

VEICULO DE PASSEIO TIPO SUV 5 LUGARES, GASOLINA, ZERO QUILOMETRO (0K), TRACAO 4x4,
AUTOMATICO, 2025/2025, COR AZUL JAZZ (PINTURA METALICA), MOTORIZAGAO MINIMA 2.0,
POTENCIA E TORQUE 272 cv e 400 Nm, CAMBIO AUTOMATICO DE 09 MARCHAS A FRENTE E 01 A|
RE, 4 PORTAS, EQUIPADO COM DIRECAO ELETRICA, VIDROS (04 PORTAS), TRAVAS E
RETROVISORES EXTERNOS ELETRICOS, BANCOS EM COURO PRETO, ELETRICO COM
REGULAGEM DE ALTURA, AR-CONDICIONADO DIGITAL DUALZONE, RADIO AM/FM USB MP3,
COMPUTADOR DE BORDO, DEMAIS ITENS DE SERIE CONFORME ABAIXO. POTENCIA MAXIMA
(CV): 272 TORQUE MAXIMO (KGF.M): 35,7 COMBUSTIVEL: GASOLINA NUMERO DE MARCHAS: AT9
TRAGAO: 4X4 COMPRIMENTO DO VEICULO (MM): 4404 ENTRE-EIXOS (MM): 2636, COMBUSTIVEL:
LARGURA DO VEICULO (MM): 1819, TANQUE DE COMBUSTIVEL (LITROS): 60; VOLANTE COM
ACABAMENTO EM COURO. WIRELESS CHARGER (CARREGADOR DO CELULAR POR INDUCAO);
PROTETOR DE CARTER, PROTETOR DE TANQUE DE COMBUSTIVEL. RACK DO TETO NA COR
PRETA, RODAS EM LIGA LEVE ARO 19" E PNEUS 235/45, CAMERA DE ESTACIONAMENTO
TRASEIRA. CENTRAL MULTIMIDIA DE 10,1". ITENS DE SERIE: ALEXA IN VEHICLE; BANCO|
ELETRICO PARA O MOTORISTA (6 POSICOES); CAMBIO AUTOMATICO DE 9 MARCHAS, HDC (HILL
DESCENT CONTROL); PINTURA DAS PARTES PLASTICAS NA COR DA CARROCERIA; PNEUS COM
TECNOLOGIA SEAL INSIDE; RETROVISOR INTERNO ELETROCROMICO; RETROVISORES|
EXTERNOS COM REBATIMENTO AUTOMATICO; RODAS EM LIGA LEVE ARO 19" E PNEUS 235/45;
SELETOR DE TERRENOS; SETE AIRBAGS (FRONTAIS, LATERAIS, DE CORTINA E PARA OS JOELHOS
DO MOTORISTA); TETO PINTADO NA COR PRETA; AR CONDICIONADO AUTOMATICO DUAL ZONE;
ASSISTENTE ATIVO DE DIREGAO (ADA); BANCOS EM COURO; CENTRAL MULTIMIDIA DE 10,1
CAMERA DE ESTACIONAMENTO TRASEIRA; DIRECAO ELETRICA; PROTETOR DE TANQUE DE
COMBUSTIVEL; RACK DO TETO NA COR PRETA; SENSOR DE CHUVA; SENSOR DE
ESTACIONAMENTO TRASEIRO; SISTEMA DE MONITORAMENTO DE PRESSAO DOS PNEUS;
SISTEMA DE NAVEGAGAO GPS; SISTEMA DE SOM PREMIUM BEATS DE 506W (8 ALTO FALANTES +
SUBWOOFER); SISTEMA DE AUDIO COM 6 ALTO FALANTES, USB E BLUETOOTH; TAPETES
DIANTEIROS E TRASEIROS; VOLANTE COM ACABAMENTO EM COURO; TAPETE DE PORTA-
MALAS, IMPORTADO, ETC.. GARANTIA 36 (TRINTA E SEIS) MESES SEM LIMITE DE|
QUILOMETRAGEM. SENDO OS 12 (DOZE) PRIMEIROS MESES DIRETO COM O LICITANTE
VENCEDOR, O QUAL ARCARA COM TODAS AS EVENTUAS DESPESAS COM
TRANSPORTE/REBOQUE E OUTROS CUSTO. DEVENDO COMPROVAR ASSISTENCIA TECNICA|
AUTORIZADA NO MUNICIPIO DE ESCADA-PE OU A NO MAXIMO 100KM. TODO EM
CONFORMIDADE COM OS ITENS 7.9; 9.2.1, 9.2.2 e 9.2.3. TODOS OS ITENS E ACESSORIOS DE
SEGURANGA CONFORME LEGISLAGAO VIGENTE. DOCUMENTAGAO (EMPLACAMENTO E
LICENCIAMENTO).

Unidade

R$ 372.046,73

R$ 372.046,73

L eia-se2:

Item

Descrigéo

Unidade

QTD

Preco
Calculado

Estimado

Valor Total

VEICULO DE PASSEIO TIPO SUV, CAPACIDADE MINIMA DE 5 LUGARES, GASOLINA, ZERO
QUILOMETRO (0K), TRAGAO 4x4, AUTOMATICO, 2025/2025, COR AZUL JAZZ (PINTURA METALICA),
MOTORIZAGAO MINIMA 2.0, POTENCIA MINIMA 186CV, CAMBIO AUTOMATICO DE 08 MARCHAS A
FRENTE E 01 A RE, 4 PORTAS, EQUIPADO COM DIREGAO ELETRICA, VIDROS (04 PORTAS), TRAVAS
E RETROVISORES EXTERNOS ELETRICOS, BANCOS EM COURO PRETO, ELETRICO COM
REGULAGEM DE ALTURA, AR-CONDICIONADO DIGITAL, RADIO AM/FM USB MP3/MP4,
COMPUTADOR DE BORDO, DEMAIS ITENS DE SERIE CONFORME ABAIXO. COMBUSTIVEL:
GASOLINA, NUMERO DE TRAGAO: 4X4 COMPRIMENTO DO VEICULO (MM): 4404 ENTRE-EIXOS|
(MM): 2636, COMBUSTIVEL: LARGURA DO VEICULO (MM): 1819, TANQUE DE COMBUSTIVEL|
(LITROS): 60; VOLANTE COM ACABAMENTO EM COURO. WIRELESS CHARGER (CARREGADOR DO
CELULAR POR INDUGAQ); PROTETOR DE CARTER, PROTETOR DE TANQUE DE COMBUSTIVEL.
RACK DO TETO NA COR PRETA, RODAS EM LIGA LEVE ARO 19", CAMERA DE ESTACIONAMENTO|
TRASEIRA. CENTRAL MULTIMIDIA DE 10"; TAPETES E TAPETES DE PORTA-MALAS GARANTIA 36|
(TRINTA E SEIS) MESES SEM LIMITE DE QUILOMETRAGEM. SENDO OS 12 (DOZE) PRIMEIROS|
MESES DIRETO COM O LICITANTE VENCEDOR, O QUAL ARCARA COM TODAS AS EVENTUAS
DESPESAS COM TRANSPORTE/REBOQUE E OUTROS CUSTO. DEVENDO COMPROVAR
ASSISTENCIA TECNICA AUTORIZADA NO MUNICIPIO DE ESCADA-PE OU A NO MAXIMO
100KM. TODO EM CONFORMIDADE COM OS ITENS 7.9; 9.2.1, 9.2.2 e 9.2.3. TODOS OS ITENS E
ACESSORIOS DE SEGURANGA CONFORME LEGISLAGCAO VIGENTE. DOCUMENTAGAO
(EMPLACAMENTO E LICENCIAMENTO).

Unidade

R$ 275.600,00

R$ 275.600,00

Escada PE, 28 de Novembro de 2024.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario do Desenvolvimento Institucional
Ordenador de Despesas

Publicado por:

Joyce de Barros Figueiredo
Cadigo Identificador:2D62A8B3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE GARANHUNS
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE PRECOS
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O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORESNPUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, vem convocar as pessoas fisicas ou
juridicas do ramo e interessadas, para apresentar, COTACAO DE PRECOS com as devidas especificagdes, visando a aquisi¢do de itens de servigo
de manutencdo nas instalagbes do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Garanhuns/PE. Os itens necessarios incluem:

Item Quantidade
PLAFON OUROLUX SUPER ECO SOBREPOR QUAD 6500K 24W 2910 26 unidades
REFLETOR NEOTRON SUPER LED 50W NE0202 6500K 03 unidades
CABO SIL 10MM 15MT PRETO 01 unidade
FITA ISOLANTE FAME UG 19MMX20MT 4267 01 unidade
ARANDELA LUMANTI LENT TROIS BCO LED 6W 3000K ALTSB36 02 unidades
JOELHO TUBOZAN 90 ESG 100MM 01 unidade
LUVA TUBOZAN ESGT 100 02unidades
TE PLASTUBOS ESG RED PRIM 100X50 96203 01 unidade
BUCHA PLASTUBOS ESG RED 50X40MM 96153 01 unidade
JOELHO TUBOZAN 90 ESG 40MM 04 unidades
JOELHO PLASTUBOS ESG SEC 45X40MM 96166 04 unidades
TUBO TUBOZAN ESG 40MM 6MT 01 unidade
TUBO TUBOZAN ESG 100MM 6MT 01 unidade
ANEL PLASTUBOS BOR ESG SN DN100 96208 05 unidade
ADESIVO PULVITEC POLYTUBES PVC BISNAGA 75G 01 unidade
LIXA ATLAS FERRO 150 20/150 01 unidade
SERRA STARRET COPO BIMETAL 19MM 3/4 01 unidade
ADESIVO DUREPOXI HENKEL 100GR 01 unidade
VEDANEL VEDAH C/GUIA 01 unidade
PARAFUSO L.R METAIS ESP LATONADO BUCHA N 10 02 unidades

A proposta devera:

- Ser assinada (quando for enviada pelo e-mail da empresa, a assinatura pode ser dispensada);
- Conter razdo social e o nimero do CNPJ da empresa;

As propostas deverdo ser enviadas para o e-mail: contratoseconveniosipsg@gmail.com
Para esclarecimentos adicionais, enviar mensagens para o e-mail acima.

O prazo final para apresentacdo das cotacOes de precos sera até 04/12/2024.
Garanhuns/PE, 29 de novembro de 2024.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS FERREIRA
Presidente do IPSG
Portaria 007/2021
Matricula 84.126
Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cadigo Identificador:927D6AC8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

_ SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N°021/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 063/2024 PROCESSO
LICITATORIO N° 063/2024

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE IGARASSU, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 12.136.549/0001-97, com sede localizada &
Rua Dr. José Elisio, 92, Centro, Igarassu-PE, CEP 53.610-630, neste ato representado pela Ordenadora de Despesa, a Sr.2 Rosangela Maria de Abreu
Lira, matriculada sob o n° 140014, tendo em vista Termo de autuacdo da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL Il e o parecer do juridico,
reconhece e ratifica a Dispensa de Licitacdo n® 021/2024, em favor da empresa FUNERARIA BEIJA-FLOR, inscrita no CNPJ sob o n°
35.474.592/0001-68, com sede na Avenida Duque de Caxias, n® 425 Fundos, Centro — Abreu e Lima - PE; CEP.: 53.520-010. Com proposta no
valor de R$ 46.300,00 (Quarenta e seis mil e trezentos reais), conforme tabela abaixo:

DESCRIGAO UNID. MEDIDA QTD VLR UNIT. VLR TOTAL
SERVICO FUNERARIO PADRAO INFANTIL- AUXILIO FUNERAL: REMOGAO DO CORPO PARA O
FUNERAL E URNA MORTUARIA COM ORNAMENTAGAO COM FLORES NATURAIS. ESPECIFICAGOES DO|
ATAUDE: URNA FUNERARIA COM VISOR (INFANTIL) ATE 60 KG MODELO SEXTAVADO, COM 06
ALCAS, ACABAMENTO INTERNO EM FORRO E BABADO DE TNT, ACABAMENTO EXTERNO COM
PINTURA EM VERNIZ, COM TAMANHO MAXIMO DE 1,40M X 0,45 X 0,30M; TRANSLADO DO CORPO NA|
REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) E NOS MUNICIPIOS CIRCUNVIZINHOS ATE 100 KM;
TAXAS DE CARTORIO SE HOUVER E DE SEPULTAMENTO (COVA) DE ACORDO COM AREA
DETERMINADA PARA OS SEPULTAMENTOS; PREPARO DO CORPO: LIMPEZA APLICAGAO DE
DESODORIZAGAO EXTERNA, COLOCAGAO DE ROUPA. FLORES: FLORES NATURAIS, MiNIMO DE 10|
DUZIAS DISTRIBUIDAS EM TORNO DO CORPO E EM VASOS. VELAS: MINIMO DE DUAS VELAS. COROA
DE FLORES: COROA FUNEBRE TAMANHO DE 1,00 X 1,00 M, COM CRISANTEMOS, ROSAS E FLORES DA
ESTAGAO EM COR BRANCA, COM FAIXA/MENSAGEM DEDICATORIA.

SERVICO FUNERARIO PADRAO ADULTO - AUXILIO FUNERAL: REMOGAO DO CORPO PARA O
FUNERAL E URNA MORTUARIA COM ORNAMENTAGAO COM FLORES NATURAIS. ESPECIFICAGOES DO|
ATAUDE: URNA FUNERARIA COM VISOR (ADULTO) ATE 110 KG MODELO SEXTAVADO, COM 06
ALCAS, ACABAMENTO INTERNO EM FORRO E BABADO DE TNT, ACABAMENTO EXTERNO COM
PINTURA EM VERNIZ, COM MEDIDAS MINIMAS DE 1,90X0,60 36CM; TRANSLADO DO CORPO NA|
REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE (RMR) E NOS MUNICIPIOS CIRCUNVIZINHOS ATE 100 KM;
TAXAS DE CARTORIO SE HOUVER E DE SEPULTAMENTO (COVA) DE ACORDO COM AREA|
DETERMINADA PARA OS SEPULTAMENTOS; PREPARO DO CORPO: LIMPEZA APLICAGAO DE
DESODORIZAGAO EXTERNA, COLOCAGAO DE ROUPA. FLORES: FLORES NATURAIS, MINIMO DE 10
DUZIAS DISTRIBUIDAS EM TORNO DO CORPO E EM VASOS. VELAS: MINIMO DE DUAS VELAS. COROA|
DE FLORES: COROA FUNEBRE TAMANHO DE 1,00 X 1,2 0 M, COM CRISANTEMOS, ROSAS E FLORES DA|
ESTAGAO EM CORES VARIADAS, COM FAIXA/MENSAGEM DEDICATORIA.

Valor total R$ 46.300,00

Servigo 10 R$ 1.050,00 R$ 10.500,00

Servigo 20 R$ 1.790,00 R$ 35.800,00
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Cujo objeto fora a CONTRATAQAO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AUXILIO FUNERAL, PARA AS FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, DENTRO DO MUNICIPIO DE
IGARASSU, com fundamento no inciso 1l do art. 75, 1l da Lei Federal n°® 14.133/2021.

lgarassu, 29 de outubro de 2024.

ROSANGELA MARIA DE ABREU LIRA
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
Publicado por:
Thiago Fonseca de Freitas
Caddigo Identificador: A425448C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POMBOS

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCAGAO OFICIAL SEC. ADM/ RH N° 058/2024.

CONVOCAGCAO OFICIAL SEC. ADM/ RH N° 058/2024.

Em conformidade com a homologacéo do Edital n° 001/2023 publicada em 21 de fevereiro de 2024, cumpridas as etapas indispensaveis a posse,
comunicamos aos Candidatos listados no ANEXO I, sua Nomeagdo e Posse que ocorrera em 02 de dezembro de 2024. Os mesmos deverao
comparecer a Diretoria de Recursos Humanos, das 08h30 as 10h, portando documento com foto, onde receberdo a Portaria de Nomeacéo e assinardo
o0 Termo de Posse, COM ENTRADA EM EXERCICIO programada para 02 de dezembro do corrente ano.

Na impossibilidade da Posse ocorrer na data programada (02/12/2024), o candidato devera dirigir-se, na mesma data, ao Departamento de Recursos
Humanos apresentando o Anexo Il de Prorrogacéo de Posse devidamente preenchido. Decorridos os 30 dias da data da convocagéo para nomeagao,
o candidato que ndo comparecer tera seu direito precluso configurando rendncia tcita a posse.

ANEXO |
EDITAL N°001/2023
RELACAO DOS CANDIDATOS APTOS A POSSE

Cargo — Aucxiliar de Servigos Gerais

Nome Classificacéo
LUAN DA SILVA SOUZA 28°
GLEYCIANNE DE MELO BARROS 29°

CARLA MONYQUE DE MELO BEZERRA 30°
IZABELLA ASMIM SANTOS SILVA 31°

Cargo — Auxiliar Administrativo

Nome Classificacéo
JOAO VITOR DE OLIVEIRA 90
ALEXSANDRO COSTA D OLERON BARRETO DOS SANTOS 10°

PAULO CORREIA PINTO NETO 13°
JOSIVAN ROBERTO DOS SANTOS 14°

Cargo — Vigia

Nome Classificagdo
BENJAMIM CAITANO DA SILVA NETO 20

ENES ALBERTINO DA SILVA JUNIOR 3°

Cargo — Servente

Nome Classificagdo
REINAN BARBOSA DA SILVA 50

Cargo — Recepcionista

Nome Classificagdo
EVANDRO FREITAS DA SILVA 3°

Cargo — Técnico em Contabilidade

Nome Classificagdo
ANTONIO FELIPE DO NASCIMENTO MARTINS 4°
PRISCILA RAMOS NEJAIN 50

Cargo — Analista de Controle Interno

Nome Classificacdo
JOSE GEROAN BEZERRA CAVALCANTE 1°

Cargo — Assistente Social — Secretaria de Satde

Nome Classificacdo
NICOLI VIEGAS COELHO DA SILVA 1°

Cargo — Médico Plantonista

Nome Classificacdo
JOAO VITOR DUARTE HENRIQUE DIAS 3

MARCOS CABRAL DA SILVA NETO 40

PEDRO HENRIQUE FREITAS DE SOUZA 50
GUILHERME DE SOUZA SILVA 6°

JOSE VICTOR HOLANDA DE ALMEIDA CAVALCANTI 7°
HAMILTON ARAUJO JUNIOR 8°

RUBENS GOMES DE MELO TEIXEIRA 9
MARIANNA RACHEL NUNES MARQUES SOARES 10°
ROBERTO BESSONI KEHRLE CARVALHO 11°

ERISON HENRIQUE NASCIMENTO DO REGO 120

Cargo — Médico Psiquiatra

Nome Classificagdo
LUIZ EDUARDO SOARES VASCONCELOS ROCHA 1°

Cargo — Fisioterapeuta
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Nome Classificacdo
GUSTAVO CABRAL DA LUZ 20
RAFAELY VALENGCA DE SOUZA COSTA 3

Cargo — Médico Ortopedista

Nome Classificacdo
VIRGINIO BATISTA DE ARAUJO NETO 1°

Sem mais,

Pombos — PE, 29 de novembro de 2024.

ANDRE LUIZ RIBEIRO
Dir. Recursos Humanos
Port. N° 276/2024

ANEXO Il _

REQUERIMENTO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE POSSE

Eu, portador (a) do RG n° , CPF n° aprovado (a) no Concurso Publico do Municipio de Pombos- Edital n® 001/2023,
convocado (a) para POSSE em 02/12/2024, para o cargo de , solicito prorrogagdo do prazo legal para a posse por mais 30 (trinta) dias,
pelos seguintes motivos: .

Pombos/PE, de de 2024.

Assinatura

Publicado por:
Glauber Bezerra de Barros Silva
Cadigo ldentificador: A5622FF0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 784/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:
RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO aos servidores lotados na Secretaria de Satide, abaixo relacionados:

Matricula Nome Prazo Periodo

103306 Aneliza de Godoy Novaes 30 dias 26/12/2024 a 24/01/2025
102180 Erasmo Jose Matias Gomes 60 dias 02/12/2024 a 30/01/2025
100439 Maria das Dores da S Aradjo 30 dias 02/12/2024 a 31/12/2024
114499 Maria Edlenne Figueredo Barboza 30 dias 02/12/2024 a 31/12/2024
112640 Maria Jose Rocha 30 dias 02/12/2024 a 31/12/2024
112704 Marinalva Maria de Jesus 30 dias 02/12/2024 a 31/12/2024
107727 Pedro Ramos dos Santos 30 dias 01/12/2024 a 30/12/2024
114570 Rossandra Debora de Sa Roriz 60 dias 01/11/2024 a 30/12/2024
103349 Tiago Lellis Araujo da Silva 30 dias 02/12/2024 a 31/12/2024

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 01 de novembro de 2024.
Salgueiro-PE, em 22 de novembro de 2024.
MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito
Publicado por:
Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo ldentificador:8CF560C6

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N.° 788/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:
RESOLVE:

Art. 1°. READAPTAR as servidoras da Secretaria Municipal de Educacéo, abaixo relacionadas:

Matricula Servidor (a) Prazo Periodo

104639 Aurelia Maria De Carvalho E Sa 180 Dias 22/10/2024 A 20/05/2025
129802 Daiane Rose Pereira Da Silva 180 Dias 21/10/2024 A 19/05/2025
117242 Joselia Maria Da Conceicao 180 Dias 15/10/2024 A 13/05/2025
123960 Maria Do Socorro A Monteiro 180 Dias 07/10/2024 A 05/05/2025
123951 Nadja Maria Quesado 180 Dias 18/10/2024 A 16/05/2025

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 07 de outubro de 2024.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 136




Pernambuco , 02 de Dezembro de 2024 - Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco

ANO XVI|N° 3731

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA

Prefeito

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N.° 795/2024

Publicado por:

Alex Petronio Nascimento Dos Santos
Cadigo Identificador: A721A8E7

Art. 1°. CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE aos servidores da Secretaria de Educag&o, abaixo relacionados:

Matricula Nome Prazo Periodo

162006 Adryana Christine Medeiros De Lima 12 dias 04/11/2024 a 15/11/2024
160830 Anderluce Santos Silva Matias 07 dias 28/10/2024 a 03/11/2024
109533 Antonio Amaro De Araujo 15 dias 24/10/2024 a 07/11/2024
101192 Cicero Eraldo Matias Linhares 15 dias 02/10/2024 a 16/10/2024
101192 Cicero Eraldo Matias Linhares 05 dias 21/10/2024 a 25/10/2024
115789 Dalma De Carvalho Novaes 05 dias 23/09/2024 a 27/09/2024
160989 Damiana Silva Ferreira Souza 14 dias 01/10/2024 a 14/10/2024
160989 Damiana Silva Ferreira Souza 14 dias 15/10/2024 a 28/10/2024
160989 Damiana Silva Ferreira Souza 14 dias 30/10/2024 a 12/11/2024
110582 Denize Maria Alves Gondim 05 dias 28/10/2024 a 01/11/2024
110582 Denize Maria Alves Gondim 05 dias 30/09/2024 a 04/10/2024
117706 Divaneide Barros Conserva 180 dias 31/10/2024 a 28/04/2025
161911 Dominique Sarmento De Macedo 07 dias 23/09/2024 a 29/09/2024
161319 Edileuza Almeida Agra 10 dias 11/10/2024 a 20/10/2024
161926 Edna Ana Da Silva 04 dias 22/10/2024 a 25/10/2024
104671 Ednaldo Ferreira Gongalves 06 dias 31/10/2024 a 05/11/2024
104671 Ednaldo Ferreira Gongalves 07 dias 24/09/2024 a 30/09/2024
116750 Eliane Goes Sampaio Gondim 30 dias 30/09/2024 a 29/10/2024
117102 Evangelina Da Conceigéo Matias 15 dias 27/10/2024 a 10/11/2024
161838 Fernanda De Oliveira Simiao 05 dias 08/10/2024 a 12/10/2024
160605 Francisco Claudio Batista Ferreira 04 dias 08/10/2024 a 11/10/2024
160905 Gilvania Bezerra Pereira 15 dias 01/10/2024 a 15/10/2024
160905 Gilvania Bezerra Pereira 15 dias 16/10/2024 a 30/10/2024
160905 Gilvania Bezerra Pereira 15 dias 16/09/2024 a 30/09/2024
161343 Ivani Eugenia Da Silva 05 dias 01/10/2024 a 05/10/2024
117005 Jacqueline Maria De Souza 30 dias 04/11/2024 a 03/12/2024
130004-2 Janaina Da Silva Souza Santos 07 dias 23/09/2024 a 29/09/2024
118176 Joao Paulo Araujo Dos Santos 60 dias 21/10/2024 a 19/12/2024
161475 Juliana De Oliveira Silva 14 dias 10/09/2024 a 23/09/2024
161475 Juliana De Oliveira Silva 07 dias 14/10/2024 a 20/10/2024
161508 Laiane Santos Da Silva 08 dias 20/09/2024 a 27/10/2024
161352 Maria Arleide De Jesus Oliveira 05 dias 01/10/2024 a 05/10/2024
160971 Maria Arleide De Jesus Oliveira 05 dias 01/10/2024 a 05/10/2024
130009 Maria Auxiliadora Alves V. A. De Souza 04 dias 29/10/2024 a 01/11/2024
160907 Maria Auxiliadora Marins 04 dias 17/09/2024 a 20/09/2024
161324 Maria Da Conceigao Lopes Bem Martins 05 dias 30/09/2024 a 04/10/2024
123986 Maria De Fatima Ferreira Agra 30 dias 16/09/2024 a 15/10/2024
123986 Maria De Fatima Ferreira Agra 180 dias 10/09/2024 a 08/03/2025
160668 Maria De Oliveira Moura 05 dias 27/05/2024 a 30/05/2024
123960 Maria Do Socorro A Monteiro 45 dias 07/10/2024 a 20/11/2024
161397 Maria Matilde De Barros Pereira 15 dias 17/10/2024 a 31/10/2024
101869 Maria Neilma Gomes De Figueiredo Marins 30 dias 25/10/2024 a 23/11/2024
129800 Maria Neilma Gomes De Figueiredo Marins 30 dias 25/10/2024 a 23/11/2024
116360 Maria Onete Pereira Martins Vasconcelos 112 dias 09/09/2024 a 29/12/2024
117030 Maria Rogeane Ribeiro Bento 180 dias 25/09/2024 a 23/03/2025
130002 Maria Rogeane Ribeiro Bento 180 dias 25/09/2024 a 23/03/2025
118729 Marines Alves G Do Nascimento 30 dias 29/10/2024 a 27/11/2024
102954 Natalia Cibelly Rodrigues De Lira 14 dias 16/10/2024 a 29/10/2024
127779 Natalia Ferraz De Almeida 15 dias 30/09/2024 a 14/10/2024
130124 Pedro Alcino Dos Angelos 60 dias 24/09/2024 a 22/11/2024
161484 Ribamar Lopes De Oliveira 30 dias 08/09/2024 a 07/10/2024
161837 Taciana Gongalves Maia 07 dias 21/09/2024 a 27/09/2024
124109 Thatiane Maria De Sa Santana Leite 06 dias 20/09/2024 a 25/09/2024

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 27 de maio de 2024.

Salgueiro-PE, em 23 de novembro de 2024.

MARCONES LIBORIO DE SA

Prefeito
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SECRETARIA DE AQMINISTRACAO
ERRATA DO EDITAL DE CONVOCAGCAO 001/2024 — CONCURSO 001/2024

CONSIDERANDO o resultado definitivo das provas objetivas do Concurso Publico para os cargos do Municipio de Salgueiro, regido pelo edital n®
001/2024, de 17 de abril de 2024, divulgado pelo Instituto Igeduc em seu site e enviado formalmente ao Municipio;

CONSIDERANDO a homologagao do Concurso Publico que ocorreu em 05 de julho de 2024 pelo Municipio de Salgueiro;

CONSIDERANDO que o resultado do cargo de Agente de Transito foi homologado pela Portaria n°779-2024 em funcéo da necessidade de
concluséo do curso de formacdo inicial;

CONSIDERANDO que ndo houve candidato aprovado no certame veiculado através do edital do concurso publico 001-2024 para os cargos de
Fiscal de Renda, Técnico Agricola, Técnico em Edificagdes, Auxiliar de Saide Bucal — PCD, Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais — PCD,
Técnico em Enfermagem — PCD, Médico Pediatra — PCD, Professor Quilombola de Ensino Fundamental 6° ao 9° ano — Histdria, Terapeuta
Ocupacional - PCD;

CONSIDERANDO que no edital de convocagio 001-2024, os candidatos 0004553 - ANTONIO ROBERTO DA SILVA e 0012182 - TARCISIO
ANTONIO PEREIRA ALENCAR, constaram, equivocadamente, na lista de convocacéo;

CONSIDERANDO que o cargo de Professor de Ensino Fundamental 6° ao 9° ano — Matematica constava equivocadamente 0012704 - PEDRO
RENAN LEITE RIBEIRO;

CONSIDERANDO que o candidato 0013886 - PAULO FERREIRA NETO foi o primeiro colocada para o cargo de Professor de Ensino
Fundamental 6° ao 9° ano — Matematica;

CONSIDERANDO a necessidade de inserir na convocagédo de Professor Intérprete de Linguas Brasileiras de Sinais;

CONSIDERANDO a necessidade de inserir na convocagédo de Professor BRAILLISTA,;

CONSIDERANDO a necessidade de inserir na convocacgdo de Agente de Meio Ambiental;

CONSIDERANDO a necessidade de inserir na convocagdo Técnico de Laboratdrio;

CONSIDERANDO a necessidade de inserir na convocacéo; Professor de Ensino Fundamental 6° ao 9° ano — Educagdo Fisica — PCD;
CONSIDERANDO a necessidade de provimento das vagas distribuidas para candidatos PCD e consequente chamamento dos candidatos: 0014631 -
DALMA REGIA FERREIRA PIRES (ASSISTENTE SOCIAL - PCD),0012952 DEBORA DE BRITO SILVA (AGENTE DE SAUDE
AMBIENTAL-PCD)- 0015875 - ROGERIO LINS COSTA (ENGENHEIRO CIVIL - PCD), 0006020 - KALEN SAMPAIO PACHECO
(PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO — MATEMATICA - PCD) e 0006994 - GLAUBERIANY MAYARA SANTOS DE
SIQUEIRA BEZERRA (PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO — PORTUGUES - PCD);0013037-ANDERSON ODAIR
DE MELO BRITO (PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO — EDUCACAO FISICA - PCD)

CONSIDERANDO que no edital de convocagdo 001-2024, a candidata 0014068 ALICE KEILA DE SOUZA MACHADO - constou,
equivocadamente, na lista de convocagdo

RESOLVE REPUBLICAR A LISTA DE CONVOCAQAO COM AS DEVIDAS CORRREQOES E FICA DETERMINAO QUE:
Art. 1° - Ficam convocados os candidatos abaixo discriminados para a apresentagdo da documentacéo referida no Edital 001/2024, Capitulo 12.2, a

qual deve ser entregue no seguinte endereco: Rua Joaquim Sampaio, n® 279, Nossa Senhora das Gragas, Prédio Sede da Prefeitura, no horario das
08h as 13h.

AGENTE ADMINISTRATIVO

POSICAO INSCRICAO NOME

1° 0002389 GABRIEL VASCONCELOS DOS SANTOS

20 0015131 CARLOS EDUARDO ANGELIM DE BARROS E SA
30 0014575 LEANDRA BEZERRA DOS SANTOS

40 0004840 CLAUDIEGO AYALLAN GOMES DE BARROS
50 0015594 ANTHONY VICTOR DE SOUZA VITORINO

6° 0015846 TAIZIA DOS SANTOS MIRA

7 0005645 ALANNA LAYSSA GOMES E SILVA

8° 0005658 ADSON LAYRTON GOMES E SILVA

9° 0017122 VINICIUS VIERY DE SALES OLIVEIRA

10° 0007773 JOAO VITOR DE SOUSA DA SILVA

11° 0009328 EMMANUELLE GOMES BRASIL AGRA

12° 0007171 ANDRESSA FERREIRA LOPES

13° 0013664 GILCA EMANUELA NUNES DE SANTANA

14° 0014208 THAMYRES VITTORIA BEZERRA DA SILVA
15° 0001031 LEONARDO DE OLIVEIRA GOMES

16° 0005670 RAFAEL ANTONIO DA SILVA ALVES

17° 0002902 ANA CLAUDIA DE ANDRADE ANGELIM

18° 0004944 MARIA VALERIA DE CARVALHO ANDRE

19° 0007716 FABRICIO ERMENSON MIRANDA CRUZ

20° 0006223 EMANOEL FERREIRA LUNGUINHO DE SOUSA
21° 0005777 GIUSEPP RAUL DOS SANTOS FREITAS

22° 0003234 PALOMA TAMYRES FERNANDES LOPES

23° 0005381 TARCIO BIANOR DANTAS DOS SANTOS

24° 0000712 ANGELO EDUARDO MAGALHAES QUIRINO DE SA
25° 0014139 ANA BEATRIZ BARROS FERREIRA
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26° 0013326 RAFAELA PRISCILA SILVA LIMA

27° 0000263 HENRIQUE SILVA BARBOSA

28° 0015436 DAIANE HENRIQUE FERREIRA

29° 0006959 ANTONNY EMANOEL SILVA NOVAIS

30° 0011374 EDIVALDO LIMA DE SALES JUNIOR

31° 0001121 CARLA ISLA PEREIRA DA SILVA

320 0011824 EDMUNDO SOARES DE MENEZES NETO
33° 0013821 MARIA ITAIS DOS SANTOS BERNARDINO
34° 0001014 EROS VINICIUS DA SILVA CRUZ

35° 0010067 MARINALVA ALVES PEREIRA

36° 0000373 NAYLA MARIA FERREIRA DE LIMA SANTOS CARVALHO
37° 0007820 GENIBERGY DOS SANTOS GOMES

38° 0008161 FRANCISCO ALEXANDRE SILVA CARVALHO
39° 0012834 JEAN DE SOUZA CELESTINO

400 0001502 ADRIANA APARECIDA MENEZES

41° 0005574 DANRLEY ARAUJO DE LIMA

42° 0007958 CICERO ARAUJO LINO

43° 0011473 CARLA WEINI CERQUEIRA LEITE

440 0009845 RENATA GOMES DE SA PEREIRA

45° 0005448 CLEIDIANA MARIA DA CRUZ

46° 0011164 GLEICE DE OLIVEIRA CAVALCANTI

47° 0005387 FELIPE MATIAS DA SILVA

48° 0001921 HUGO DOS SANTOS LIMA

490 0006501 ANNAMARIA ALENCAR DO NASCIMENTO
50° 0011903 MARIA TATIANE GONCALVES DOS SANTOS
51° 0006466 FABIO DA SILVA MOTA NASCIMENTO

52° 0010052 JULIA SOUZA BARBOSA

53° 0004740 PABLO MAURICIO ALVES DE ANDRADE
54° 0003116 ALISSON MATEUS DA SILVA MOTA

55° 0000671 ANNE LARISSA SOUZA SILVA

AGENTE ADMINISTRATIVO - PCD

88° 0011813 ANDREZA MYRELLI SILVA GOMES

104° 0008301 JOAO PAULO SANTOS FREIRE

138° 0017660 AMANDA GONCALVES VIEIRA SILVA
AGENTE DE MEIO AMBIENTE

1° 0012416 REGIANE SOUZA VILANOVA

20 0009663 MARIA EUGENIA DE OLIVEIRA BARBOSA
AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL

1° 0015910 VINICIUS DELLANYO AQUINO BARBOSA
20 0017104 JOSE RAIMUNDO DA SILVA FILHO

3° 0014804 JOSEILDE SILVA E SA

4° 0010490 JULIANA EUGENIA PEREIRA BARBOSA

50 0004924 BRUNA MIRELLA BEZERRA ALVINO

6° 0014113 ANTONIO EVERTON CONRADO CRUZ

AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL - PCD

62° ] 0012952 | DEBORA DE BRITO SILVA

ANALISTA DE LABORATORIO

1° | 0015943 | NANDARA OHANA DA COSTA GOMES
ARQUITETO
1° ] 0015668 | PAULO ROBERTO DE BARROS SANTOS

ASSISTENTE SOCIAL

1° 0013800 MARCIA REGINA LACERDA BARROS PEREIRA
20 0012690 CICERA MARIA FERREIRA DOS SANTOS

3° 0009798 KETILLEY FERNANDA CALLOU FILGUEIRA

40 0012133 MARIA MARCELA DA SILVA DIAS

5° 0000363 MARIA VIVIANE SILVA CAVALCANTI SOUZA
6° 0012700 ESMERALDA DE VASCONCELOS REIS NETA

ASSISTENTE SOCIAL - PCD

60° 0014631 DALMA REGIA FERREIRA PIRES

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

1° 0015521 ROZANGELA CARLOS FIGUEREDO

20 0006875 ANA PAULA DANTAS PEREIRA

3° 0009179 MARINARA DE FATIMA SEVERIO

40 0012935 ANDREA NEVES COELHO

5° 0003860 MARIA CINARIA FELIZARDO DO NASCIMENTO
6° 0013928 VANIA DA CONCEIGAO

7 0005231 SANDRA DOS SANTOS ALENCAR

8° 0011532 NAGILA MARIA DE OLIVEIRA VALENGA FREIRE

BIBLIOTECARIO

1° | 0012751 | FABIOLA DA SILVA COSTA
BIOLOGO
1° ] 0013441 | MARIO EDUARDO SANTOS CABRAL
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ENGENHEIRO AGRONOMO

1° ] 0015696

| ELISSON ALVES SANTANA

ENGENHEIRO CIVIL

1° 0015776

JOSE CARLOS JOVINO BELEM

2° 0010364

ISABELA DE ARAUJO OLIVEIRA

FISCAL DE TRIBUTOS

1° 0012704

I PEDRO RENAN LEITE RIBEIRO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - EDUCAGAO FISICA

1° 0010943

PAULA SANTOS RODRIGUES NUNES

20 0011048

WANDERSON FILIPE RODRIGUES DE SOUSA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - EDUCAGAO FISICA - PCD

50° ] 0013037

IANDERSON ODAIR DE MELO BRITO

PROFESSOR BRAILLISTA

1° | 0012328

I THIAGO DE OLIVEIRA GOMES

PROFESSOR INTERPRETE DE LINGUAS BRASILEIRAS DE SINAIS -

1° ] 0001631

I SAMARA KECIA SOUSA ROCHA ANGELO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - MATEMATICA

1° 0013886 PAULO FERREIRA NETO

20 0009753 THAYSA GABRIELLA CAZUZA CALLOU
3° 0011519 WESLEY ALVES DE OLIVEIRA

4° 0009078 JANIELLE PEREIRA DA SILVA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - MATEMATICA - PCD

94° 0006020

KALEN SAMPAIO PACHECO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - PORTUGUES

1° 0006373 GABRIELLE KALLINE NUNES MENDES AVELINO DE OLIVEIRA
20 0015663 RODRIGO SELMO DA SILVA
3° 0009997 DAMIAO ANTONIO DA SILVA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO — PORTUGUES - PCD

56° ] 0006994

I GLAUBERIANY MAYARA SANTOS DE SIQUEIRA BEZERRA

PROFESSOR QUILOMBOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - ARTES

1° | 0014619

I ANDREIA ANDELAIDE DOS SANTOS

PROFESSOR QUILOMBOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - EDUCACAO FiSICA

1° ] 0013313

I ANA CHERLLY DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO

PROFESSOR QUILOMBOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - GEOGRAFIA

1° ] 0013500

| JOAO CARLOS DE SOUZA FILHO

PROFESSOR QUILOMBOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - MATEMATICA

1° ] 0004862

I DANIEL DE OLIVEIRA BEZERRA

PROFESSOR QUILOMBOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO - (PORTUGUES/INGLES)

1° | 0011253

I JOCILENE VALDECI DE OLIVEIRA

PSICOPEDAGOGO

1° ] 0014393

I MIRNA MIRELLY SILVA CLEMENTINO

TECNICO CONTABIL

1° | 0010491

I GILMAR MOREIRA DA SILVA

TECNICO DE LABORATORIO

1° 0003801

MARIZELIA LIMA MASCARENHAS

2° 0010003

EDCLEITON DE MARINS SANTOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

1° 0002817 ALINE DA SILVA SANTOS

20 0011627 ANA PAULA DE SOUSA SILVA

3° 0016930 ANA CARLA FREIRE DE SA MENEZES
40 0003611 VITORIA FERNANDA SILVA GREGORIO

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1° 0015529 VANESSA NOGUEIRA SOARES

20 0010184 MARIA CINARIA FELIZARDO DO NASCIMENTO
3° 0011709 ANTONIO FERREIRA MARTINS

40 0009339 JANNYCE ROCHA FERREIRA

Art. 2° - Os candidatos terdo o prazo de 30 (trinta) dias a partir da publicacdo deste edital para apresentacdo da documentagdo para a posse.
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Art. 3° - Informag0es relacionadas a exame médico e outros encaminhamentos serdo dadas pela Administracdo Municipal no momento da entrega da
documentagao.

Municipio de Salgueiro, 28 de novembro de 2024

MARCONES LIBORIO DE SA
Prefeito do Municipio de Salgueiro
Publicado por:
Juliana Suélen Silva Barros
Cadigo Identificador:89182E24

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N.° 782, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024

Autoriza abertura de crédito especial ao Orgamento Vigente e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sdo Joaquim do Monte/PE, no uso das competéncias que Ihes sdo conferidas pela Constituicdo Federal, pela
Constituicdo do Estado de Pernambuco e pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Municipio de Sdo Joaquim do Monte a comprar bens, contratar servigos e receber doagdes de interesse municipal junto ao
Consorcio dos Municipios Pernambucanos — COMUPE, Associagdo Publica de direito plblico constituida nos termos do Estatuto Social, Anexo
Unico desta lei.

Paragrafo Unico - Devendo o Municipio de S&o Joaquim do Monte cumprir os dispositivos constantes no Estatuto Social do COMUPE, bem como
os elencados nos Contratos de Programa e de rateio que vierem a ser assinados.

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial no orgamento vigente, no valor de R$ 160.000,00 (cento e
sessenta mil reais), para subsidiar o custeio com compras e contratagcdes de servicos por meio do Consércio dos Municipios Pernambucanos —
COMUPE, quanto as obriga¢des previstas nos Contrato de Rateio, para a inser¢do de novas dotagdes or¢camentaria na Lei Orgamentéria de n.° 760,
de 13 de novembro de 2023, conforme as seguintes rubricas orcamentérias:

DOTACOES ORCAMENTARIAS — MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO MONTE

Acbes Consdrcio Publico COMUPE (para efeito de consolidacéo):

Unidade gestora: 5 - Consércio dos Municipios Pernambucanos - COMUPE
| Orgéo orgamentario: 5000 - Consércio dos Municipios Pernambucanos - COMUPE
Unidade or¢camentaria: 5001 - Consoércio dos Municipios Pernambucanos - COMUPE - Sé&o Joaquim do Monte
Fungédo: 4 - Administragdo
Subfungdo: 122 - Administracédo Geral
Programa: 416 - Manutenc&o de Consoércio Publico
Acédo: 1.4117 - AQUISICAO DE MOVEIS, IMOVEIS, MAQUINAS, COMPUTADORES E EQUIPAMENTOS DIVERSOS
Despesa 2 4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 6.100,00

2503 - MSC 1.880.0000 Recursos Préprios/Investimento

Despesa 4 4.4.90.61.00 Aquisicao de Iméveis 1.800,00
2503 - MSC 1.880.0000 Recursos Préprios/Investimento

Acédo: 1.4118 - EXECUGCAO DE OBRAS, REFORMAS, MELHORAMENTO E AMPLIAGAO DO COMUPE
Despesa 5 4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 1.900,00
2503 - MSC 1.880.0000 Recursos Préprios/Investimento

Acédo: 2.4215 - GESTAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DO COMUPE
Despesa 6 3.1.90.04.00 Contratacédo por Tempo Determinado 1.000,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 7 3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 12.000,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 8 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 2.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 37 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 400,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 9 3.1.90.34.00 Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacdo 275,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 10 3.1.90.37.00 Locagéo de Mao-de-Obra 375,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 11 3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 375,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 12 3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 375,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 13 3.3.90.14.00 Diérias — Civil 1.900,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 14 3.3.90.30.00 Material de Consumo 3.100,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

www.diariomunicipal.com.br/amupe 141



Pernambuco , 02 de Dezembro de 2024 - Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco

ANO XVI|N° 3731

Despesa 40 3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Outras 375,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Proprios dos Consorcios

Despesa 41 3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servico para Distribuicéo Gratuita 850,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Proprios dos Consorcios

Despesa 15 3.3.90.33.00 Passagens e Despesas com Locomogéo 900,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 16 3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria 5.000,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 17 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 750,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 18 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 30 3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - Pessoa Juridica 1.250,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 38 3.3.90.41.00 Contribuicbes 375,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consorcios

Despesa 39 3.3.90.43.00 Subvencdes Sociais 375,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consorcios

Despesa 19 3.3.90.46.00 Auxilio-Alimentacdo 3.125,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consorcios

Despesa 20 3.3.90.47.00 Obrigagdes Tributérias e Contributivas 1.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consorcios

Despesa 21 3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 600,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 42 3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituicdes 600,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Funcé&o: 10 - Satde

Subfuncéo: 122 - Administragao Geral

Programa: 417 - PROGRAMA CONSORCIAL DE GESTAO DA SAUDE

Acéo: 2.4216 - GESTAO DA SAUDE DE FORMA CONSORCIADA

Despesa 31 3.3.90.30.00 Material de Consumo 2.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 32 3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria 2.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consorcios

Despesa 33 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 1.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 34 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 35 3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - Pessoa Juridica 1.000,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Func&o: 18 - Gestdo Ambiental

Subfuncéo: 542 - Controle Ambiental

Programa: 418 - PROGRAMA CONSORCIAL DE GESTAO AMBIENTAL

Acéo: 2.4217 - GESTAO AMBIENTAL (LICENCIAMENTO AMBIENTAL)

Despesa 26 3.3.90.30.00 Material de Consumo 2.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 27 3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria 2.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 28 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 1.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 29 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 36 3.3.90.40.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - Pessoa Juridica 1.000,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Fungédo: 28 - Encargos Especiais

Subfungéo: 843 - Servico da Divida Interna

Programa: 0 - Operagdes Especiais

Acédo: 0.4018 - DECISOES JUDICIAIS

Despesa 22 3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais 500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 23 3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais 500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Programa: 5 - Manutengao de Consércio Publico

Acéo: 0.4019 - AMORTIZAQAO DE DIVIDAS PUBLICAS
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Despesa 43 4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado 400,00
2503 - MSC 1.880.0000 Recursos Proprios/Investimento

Subfuncéo: 846 - Outros Encargos Especiais

Programa: 0 - Operagcoes Especiais

Acdo: 0.4020 - INDENIZACOES E RESTITUICOES DIVERSAS

Despesa 24 3.1.90.94.00 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 800,00

2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Despesa 25 3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituicdes 3.500,00
2501 - MSC 1.800.0000 Recursos Préprios dos Consércios

Total da unidade]

P 80.000,00
orcamentaria

2) Acdo de Repasse a Consorcio Publico

DOTAGAO ORCAMENTARIA E FONTE DE RECURSOS

ORGAO 16.000 - SECRETARIA DE FINANCAS

UNIDADE 16.001 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

PROGRAMA 419 — REPASSE A CONSORCIO PUBLICO

PROJETO-ATIVIDADE 1.4119 - MODERNIZACAO NA ESTRUTURA FISICA DO CONSORCIO PUBLICO - COMUPE
ELEMENTO 4.4.71.70.00.00 — Rateio pela Participacdo em Consorcio Piblico

VALOR R$ 10.200,00

FONTE 2.501 - Recursos Ordinérios

PROJETO-ATIVIDADE 2.4218 — PARTICIPACAO NA MANUTENGCAO DO CONSORCIO PUBLICO COMUPE - RATEIO
ELEMENTO 3.1.71.70.00.00 — Rateio pela Participacdo em Consércio Publico

VALOR R$ 18.600,00

FONTE 2.501 - Recursos Ordindrios

ELEMENTO 3.3.71.70.00.00 — Rateio pela Participacdo em Consércio Piblico

VALOR R$ 31.200,00

FONTE 2.501 - Recursos Ordindrios

PROJETO-ATIVIDADE 2.4219 - PROGRAMA CONSORCIAL DE GESTAO AMBIENTAL - COMUPE
ELEMENTO 3.3.71.70.00.00 — Rateio pela Participacdo em Consércio Piblico

VALOR R$ 10.000,00

FONTE 2.501 - Recursos Ordindrios

PROJETO-ATIVIDADE 2.4220 - PROGRAMA CONSORCIAL DE SAUDE - COMUPE

ELEMENTO 3.3.71.70.00.00 — Rateio pela Participacdo em Consércio Piblico

VALOR R$ 10.000,00

FONTE 2.501 - Recursos Ordinarios

TOTAL R$ 80.000,00

Art. 3°. As acdes contidas no art.2° desta lei passardo a integrar as metas administrativas da Lei de Diretrizes Orcamentarias n® 749 de 29 de agosto
de 2023 (LDO).

Art. 4° - Ficam alterados e atualizados os Anexos do Plano Plurianual 2022/2025, das Diretrizes Orcamentarias para exercicio de 2025, aprovados
pelas Leis n® 780 e 778, e Lei Orcamentéria Anual de 2025, n® 779 em decorréncia do Crédito Especial autorizado nesta Lei.

Art. 5° - Os créditos especiais autorizados nesta Lei serdo consignados a estrutura administrativa no valor de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil
reais), das respectivas unidades orcamentarias e ficando incorporado ao quadro de detalhamento da despesa - QDD.

Art. 6° - As despesas decorrentes da abertura dos presentes créditos especiais serdo cobertas com recursos de que trata o artigo 43 da Lei n. °
4.320/64.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de So Joaquim do Monte/PE 29 de novembro de 2024.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS
Prefeito
Publicado por:
Airon Pinheiro Vicente
Cadigo ldentificador:E5C967B1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SOLIDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS (I) RECEBIDAS E ANALISADAS, REFERENTE AO EDITAL N° 01/2024 VALDA
LUCIA VICENTE DE MORAIS BARBOZA - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC - PNAB

A Secretaria Municipal de Cultura de Soliddo-PE procede com a REPUBLICACAO para corrigir erro de digitagdo, do RESULTADO
PRELIMINAR da andlise das propostas dos produtores culturais inscritos na forma do Edital n.° 01/2024, referente a politica nacional Aldir Blanc —
PNAB, conforme lista que segue abaixo, ficando aberto o prazo apresentagdo das impugnagdes, por qualquer interessado, pelo periodo de 29 de
novembro a 03 de dezembro de 2024 no horério das 08h as 14h, na sede da secretaria municipal de cultura, podendo, para tanto, consultar o
resultado e documentos dos quais pretende impugnar.

RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS (1) RECEBIDAS E ANALISADAS, REFERENTE AO EDITAL

N°01/2024 VALDA LUCIA VICENTE DE MORAIS BARBOZA - POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — PNAB
MUSICOS E POETAS:

N°| NOME CATEGORIA| CADASTRO| PONTUAGCAO| SITUACAO
01| ARTOM RODRIGUES VITURINO| MUSICO N° 002/2024 | 31 PONTOS | CLASSIFICADO
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0.

]

EDVALDO FERREIRA DE SA MUSICO

N° 017/2024

30 PONTOS | CLASSIFICADO

0.

@D

JOSE EDIVANIO SIMOA MUSICO

N° 006/2024

41 PONTOS | CLASSIFICADO

04

JOSE EDSON DE OLIVEIRA]

LIMA MUSICO

N° 019/2024

33 PONTOS | CLASSIFICADO

0!

3]

JOSE CARLOS DA CONCEIGCAO | MUSICO

N° 003/2024

30 PONTOS | CLASSIFICADO

[

>

LEANDRO SOUZA DA SILVA MUSICO

N° 010/2024

38 PONTOS | CLASSIFICADO

0

2

NIVALDO BARROS FERREIRA | MUSICO

N° 016/2024

33 PONTOS | CLASSIFICADO

08| RIAN GOMES DA SILVA MUSICO | N° 01172024 | 36 PONTOS | CLASSIFICADO
0| SOSALIA VITURING DE S pogra N° 000/2024 | 38 PONTOS | CLASSIFICADO

10| SLVIO MARCIO DE OLIVEIRAl\igs1co | e 00772024 [ 45 PONTOS | CLASSIFICADO

N[ NOME CATEGORIA| CADASTRO| PONTUACAO| SITUACAG

o1 SEENEILDO FERREIRA\1usico [ N° 00412024 | 29 PONTOS | DESCLASSIFICADO NO ITEM 2.4 E FALTA DE ASSINATURA DO CADASTRO
02| ERIVAN JANUARIO DA SILVA |MUSICO | N° 013/2024 | 26 PONTOS | DESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVAGAO NOS ITENS 2.2-2.4 E 2.5

03| ERNANDES BEZERRAf poETA N° 020/2024 | 26 PONTOS | DESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVAGAO NOS ITENS 2.3 E 2.4

04| FRANCISCO DE ASSIS SANTOS | MUSICO | N° 00872024 | 26 PONTOS | DESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVACAO NOS ITENS 23 E 25

IEDA MARIA SOARES

05| D8 A MUSICO | N°018/2024 | 26 PONTOS | DESCLASSIFICADA FALTA DE COMPROVAGAO NOS ITENS 2.3 E 25
06| 10SE NILTON DOS SANTOS | MUSICO | N 01arz02s | 29PONTOS | PESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVAGAO NOS ITENS 22 24 £ 25 E DIVERGENCIA NO PRENCHINENTO DO
07| JOSE RODRIGUES MORAIS | POETA N° 00172024 | 28 PONTOS | DESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVAGAO NO ITEM 2.4
o8| L hma > VICENTE - Dt pogra N° 005/2024 | 20 PONTOS | DESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVACAO NOS ITENS 2.4 E 2.5

y DESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVACAO NOS ITENS 2.3 E 25 E FALTA DA LOGO DO GOVERNO FEDERAL NO
09| LuIZ ASSIS DA SILVA MUSICO [ e 01212024 [ 24 PONTOS [ PESEASIETIEED0 A TACE
10| THIAGO BARROS DA SILVA _|MUSICO | N° 015/2024 | 27 PONTOS | DESCLASSIFICADO FALTA DE COMPROVAGAO NOS ITENS 23 E 25

Obs: Os proponentes, cujas propostas foram desclassificadas, poderdo procurar a Secretaria Municipal de Cultura para recorrer da decisdo a partir do
dia 29/11 e até dia 03/12/2024 no horério das 08h &s 14h.

ARTESANATO:
Ne NOME CATEGORIA CADASTROS PONTUAGAO SITUAGAO
01 ALAIDE SOARES RAMOS ARTESANATO N° 021 50 PONTOS CLASSIFICADO
02 DJEANE RAMOS DA SILVA ARTESANATO N° 003 30 PONTOS CLASSIFICADO
03 EDILMA SIMOES DA COSTA OLIVEIRA ARTESANATO N° 009 35 PONTOS CLASSIFICADO
04 ELIANE DA SILVA ALMEIDA ARTESANATO N° 017 32 PONTOS CLASSIFICADO
05 GIZELDA MARTINS DE OLIVEIRA ARTESANATO N° 011 35 PONTOS CLASSIFICADO
06 JOSEFA ESPINHARA ALVES NOGUEIRA ARTESANATO N° 016 50 PONTOS CLASSIFICADO
07 JOSIVANIA SIMOA DA S, MELO ARTESANATO N° 004 37 PONTOS CLASSIFICADO
08 MARIA DJANIELLE BATISTA RAMOS DA SILVA ARTESANATO N° 010 30 PONTOS CLASSIFICADO
09 MARIA DE LOURDES RODRIGUES R. SOARES ARTESANATO N° 006 35 PONTOS CLASSIFICADO
10 MARIA LUCIA DE ALCANTARA SILVA ARTESANATO N° 001 50 PONTOS CLASSIFICADO
11 MARIA LUCIA RAMOS DE MORAIS ARTESANATO N° 026 35 PONTOS CLASSIFICADO
12 MARISTELA DE SANTANA ELOIA ARTESANATO N° 013 31 PONTOS CLASSIFICADO
13 SEVERINA SIMOES DA COSTA ARTESANATO N° 018 32 PONTOS CLASSIFICADO
Ne NOME CATEGORIA CADASTRO PONTUAGAO SITUAGAO
DESCLASSIFICADO POR
01 ANA MERCIA FERREIRA DE SOUZA ARTESANATO N° 020/2024 26 PONTOS FALTA DE COMPROVAGAO
CULTURAL NO MUNICIPIO
DESCLASSIFICADO  FALTA|
02 ANTONIO RAMOS GODE ARTESANATO N° 014/2024 26 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM
2.4
DESCLASSIFICADO ~ FALTA
DE COMPROVAGAO NO ITEM
0
03 DAMIANA CRISTINA T. DE OLIVEIRA ARTESANATO N° 12/2024 29 PONTOS 24 € 25 E FORMULARIO DE
INSCRIGAO INCOMPLETO
DESCLASSIFICADO  FALTA
DE COMPROVAGAO NO ITEM
04 GILDETE MARTINS DE SIQUEIRA ARTESANATO N° 023/2024 26 PONTOS 25 E DIVERGENCIA DEH
INFORMAGOES NO 2.3
DESCLASSIFICADO ~ FALTA
05 JOSILMA SIMOA DE S. FARIAS ARTESANATO N° 005/2024 29 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM|
24E25
R A DESCLASSIFICADO ~ FALTA
06 JOZELIA SIMOA DA SILVA GODE ARTESANATO N° 015/2024 27 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM
2.4
DESCLASSIFICADO POR QUE
. 0
07 JULIA BARBOSA DA SILVA VERAS ARTESANATO N° 008/2024 29 PONTOS FORMULARIO DE INSCRICAO
ESTA INCOMPLETO
DESCLASSIFICADO _ FALTA
08 LEONICE ALIXANDRINO DA S. RAMOS ARTESANATO N° 007/2024 25 PONTOS DE COMPROVAGAO NOS|
ITENS2.4E 25
DESCLASSIFICADA ~ FALTA
09 MARIA DJANICE BATISTA R. DA SILVA ARTESANATO N° 019/2024 29 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM|
2.5
j DESCLASSIFICADO ~ FALTA
10 MARIA DE LOURDES SIMOES DE LIMA ARTESANATO N° 021/2024 26 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM
2.4
DESCLASSIFICADO ~ FALTA
1 WELMA MARTINS DE OLIVEIRA ARTESANATO N° 024/2024 23 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM|
24E25
DESCLASSIFICADO ~ FALTA|
12 PATRICIA JUSTINO DE BRITO ELIANO ARTESANATO N° 002/2024 23 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM
23-24E25
] DESCLASSIFICADO ~ FALTA
13 SANDRA GENU DE SIQUEIRA SIMOA ARTESANATO N° 025/2024 29 PONTOS DE COMPROVAGAO NO ITEM|
2.4
DESCLASSIFICADO POR
R DIVERGENCIA NOS DADOS
0
14 SONIA GALDINO RAMOS ARTESANATO N° 027/2024 29 PONTOS PESSOAIS NO FORMULARIO
DE INSCRIGCAO
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Obs: Os proponentes, cujas propostas foram desclassificadas, poderdo procurar a Secretaria de Cultura para recorrer da decisdo a partir do dia 29/11
e até dia 03/12/2024 no horério das 08h até as 14h.
PRODUTORES CULTURAIS:

N° NOME CATEGORIA CADASTROS PONTUAGAO SITUAGAO

01 FRANCISCA FERREIRA DA SILVA PRODUTOR CULTURAL N° 003/2024 35 PONTOS CLASSIFICADA

02 GIRLENO ATANASIO VERAS PRODUTOR CULTURAL N° 005/2024 50 PONTOS CLASSIFICADO

03 JARBAS DA SILVA ATANASIO PRODUTOR CULTURAL N° 002/2024 43 PONTOS CLASSIFICADO

04 MALENA DE OLIVEIRA SANTOS RODRIGUES PRODUTOR CULTURAL N° 007/2024 40 PONTOS CLASSIFICADA

N° NOME CATEGORIA CADASTROS PONTUAGAO SITUACAO
DESCLASSIFICADO _ POR
FALTA DE INFORMAGOES
NO QUE SE REFERE A

01 FRANCISCO DE ASSIS BARROS DA SILVA PRODUTOR CULTURAL N° 001/2024 26 PONTOS thi AJET ARIA. CULTURAL
NOS ITENS 2.1 - 2.2- 2.3 -
24-25
DESCLASSIFICADA _ POR
FALTA DE INFORMAGOES

02 GABRIEL LEANDRO MARQUES FERREIRA PRODUTOR CULTURAL N° 006/2024 26 PONTOS E COMPROVACAO CNos
ITENS 2.4-25
DESCLASSIFICADO FALTA|

03 JAYANDERSON ALVES DA SILVA PRODUTOR CULTURAL N° 004/2024 27 PONTOS DE COMPROVAGAO NO
ITEM24E 25

Obs: Os proponentes, cujas propostas foram desclassificadas, poderdo procurar a Secretaria de Cultura para recorrer da decisdo a partir do dia 29/11
até dia 03/12/2024.

ARTES PLASTICAS:

Ne NOME CATEGORIA CADASTROS PONTUAGAO SITUAGCAO
01 ALDAY PEREIRA DA SILVA ARTES PLASTICAS N° 002 32 PONTOS CLASSIFICADO
02 WELINGTON SIQUEIRA DE LIMA ARTES PLASTICAS N° 003 43 PONTOS CLASSIFICADO
Ne NOME CATEGORIA CADASTROS PONTUAGAO SITUAGAO
DESCLASSIFICADA
01 JACIELLY MARTINS DE OLIVEIRA ARTES PLATICAS N° 001 28 PONTOS FALTA X DE
COMPROVACAO NO|
ITEM 2.4
GRUPOS E ASSOCIACOES:
Ne NOME CATEGORIA CADASTROS PONTUAGAO SITUAGAO
01 ASSOCIACAO CULTURAL JOSE NUNES CALDAS ASSOCIACAO N° 001 50 PONTOS CLASSIFICADA
02 XAXADO BANDOLEIROS DE SOLIDAO GRUPO N° 002 50 PONTOS CLASSIFICADO
Ne NOME CATEGORIA CADASTROS PONTUAGAO SITUAGAO
DESCLASSIFICADA POR
X X X FALTA DE INFORMAGCOES
0 =
01 ASSOCIACAO DOS BACAMARTEIROS DE SOLIDAO ASSOCIACAO N° 003 29 PONTOS NO ITEM 1 INFORMAGOES
DO AGENTE CULTURAL

Publicado por:

Maria do Socorro Gomes de Lima
Cadigo Identificador:D9ACF414

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°105/2024

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Or¢amento Fiscal do Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no uso das atribuicdes legais e considerando o disposto nos incisos | e IV, do Art. 99, Lei n°
4.946, de 23 de dezembro de 2020.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 3.114.756,00 (Trés milhdes e cento e quatorze mil e setecentos e cinquenta e
seis reais) destinados ao reforco de dotagBes no Orgamento vigente, conforme abaixo discriminado:

17101 | SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO - ADMINISTRACAO DIRETA
8034 | GESTAO DA POLITICA DE INFORMATICA MUNICIPAL
33904000 - 15000000 | Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicacéo - Pessoa Juridica 58.000,00
17301 | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO FINANCEIRO
9508 .
I ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA SECRETARIA DE SAUDE/FMS-FUNDO FINANCEIRO
31900100 - 18012111 | Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 11.000,00
31900300 - 18012111 | Pensbes 2.100,00
950|9 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA SECRETARIA DE EDUCAQAO-FUNDO FINANCEIRO
31900100 - 15000000 | Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 3.000.000,00
31900300 - 18012111 | Pensdes 19.000,00
1 ~
% IB ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA CAMARA DE VEREADORES - PLANO FUNPREV/TESOURO
31900300 - 15000000 | Pensdes 7.500,00
18201 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2504 | FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL DAS POLITICAS DE SAUDE
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33903900 - 15001002 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.600,00
21101 | SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GOVERNO - ADMINISTRACAO DIRETA
2902 | COORDENAGAO E MONITORAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS DO GOVERNO
33903900 - 15000000 | Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.000,00
22101 ~
I SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE - ADMINISTRACAO DIRETA
2107 | ACOES DE CONTROLE DO DESENVOLVIMENTO URBANO
33909300 - 15000000 | Indenizagdes e Restituicdes 230,00
8101 ~ -
GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE
33903900 - 15000000 | Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.326,00
IHEEE | | | | | Total Geral: |3.114.756,00

Art. 2° - Os recursos para a cobertura do Crédito de que trata o artigo anterior ocorrera por conta da anulacéo das dotagdes discriminadas abaixo:

17101 | SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ADMINISTRAGAO DIRETA
8005 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

33903900 - 15000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 58.000,00 |
17302 | INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO PREVIDENCIARIO
9998 RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

99999799 - 18001111 RESERVA DO RPPS 3.039.600,00 I
18201 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
4501 | MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DA GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE

44905200 - 15001002 Equipamentos e Material Permanente 2.600,00 |
21101 | SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GOVERNO - ADMINISTRACAO DIRETA
2102 | ELABORAGAO E GESTAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO

33903900 - 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.000,00 |
221|01 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE - ADMINISTRAQAO DIRETA
2107 | ACOES DE CONTROLE DO DESENVOLVIMENTO URBANO

33903900 - 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.556,00

| [ 1 1 | | | | Total Geral: | 3.114.756,00

Aurt. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Paulista, 11 de outubro de 2024.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE

Prefeito

Publicado por:

Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cadigo ldentificador:F124178E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°107/2024

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Or¢amento Fiscal do Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no uso das atribuices legais e considerando o disposto nos incisos | e IV, do Art. 9°, Lei n°
4.946, de 23 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 383.028,00 (trezentos e oitenta e trés mil e vinte e oito reais) destinados ao
reforco de dotagBes no Or¢camento vigente, conforme abaixo discriminado:

17301 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO FINANCEIRO
8501 - - ~
I DIRECAO E GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DO INSTITUTO DO PREVPAULISTA - PLANO FINANCEIRO
33903300 - 18020000 Passagens e Despesas Com Locomogao 2.000,00
9508 ;
I ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA SECRETARIA DE SAUDE/FMS-FUNDO FINANCEIRO
31900300 - 18012111 Pensdes 8.000,00
18201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3502 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DA REDE ESPECIALIZADA PROPRIA DE SAUDE
44905200 - 16010000 Equipamentos e Material Permanente 200.000,00
24101 SECRETATIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTES E JUVENTUDE - ADMINISTRACAO DIRETA
2044 FORMAGCAO, QUALIFICACAO E DIFUSAO
33904800 - 17150000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 70.000,00
33904800 - 17160000 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 10.000,00
30101 ENCARGOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
9024 DIVERSOS ENCARGOS ADMINISTRATIVOS
33903900 - 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 93.028,00

Art. 2° - Os recursos para a cobertura do Crédito de que trata o artigo anterior ocorrera por conta da anulacdo das dotagdes discriminadas abaixo:

17101 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - ADMINISTRAGAO DIRETA
2015 DIREGCAO, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
33903900 - 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 8.000,00
| | []so32 ADMINISTRAGAO DE PESSOAL [T
33903000 - 15000000 Material de Consumo 5.000,00
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17301 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO FINANCEIRO
2505 GESTAO SOCIAL DO PREVIPAULISTA
33903000 - 18020000 Material de Consumo 1.000,00
44905200 - 18020000 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00
|
17302 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO PREVIDENCIARIO
9998 RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
99999799 - 18001111 RESERVA DO RPPS 8.000,00
18201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3501 EXPANSAO E APRIMORAMENTO DA INFRAESTRUTURA DA ATENGCAO BASICA DE SAUDE
44905200 - 16010000 Equipamentos e Material Permanente 200.000,00
24101 SECRETATIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTES E JUVENTUDE - ADMINISTRACAO DIRETA
2042 APOIO A SALAS DE CINEMA
33903900 - 17150000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 80.000,00
30101 ENCARGOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
9012 AUXILIO TRANSPORTE PARA OS SERVIDORES DA PREFEITURA
33903900 - 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00
] 9013 ENCARGOS COM OBRIGAGOES PATRONAIS | | |
33904700 - 15000000 Obrigacdes Tributérias e Contributivas 69.089,00
] 9015 CONTRIBUIGAO PATRONAL DA PREFEITURA AO PREVI-PAULISTA | | | |
33904700 - 15000000 Obrigacdes Tributarias e Contributivas 3.939,00
| 9016 CONTRIBUIGAO ADICIONAL DA PREFEITURA AO PREVI-PAULISTA | | | |
33919700 - 15000000 Aporte Para Cobertura do Déficit Atuarial do Rpps 500,00
| 9025 APOIO A ORGAOS GOVERNAMENTAIS | | | ]
33903000 - 15000000 Material de Consumo 500,00
33903900 - 15000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
| [ 1 | | | 1 | | | | Total Geral: 383.028,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Paulista, 18 de outubro de 2024.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE

Prefeito

Publicado por:

Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Cadigo ldentificador:9F23BCEA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°110/2024

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Or¢amento Fiscal do Municipio e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no uso das atribuigdes legais e considerando o disposto nos incisos | e IV, do Art. 9°, Lei n°
4,946, de 23 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 2.827.913,00 (Dois milhdes e oitocentos e vinte e sete mil e novecentos e
treze reais) destinados ao reforco de dotagfes no Orgcamento vigente, conforme abaixo discriminado:

17301 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO FINANCEIRO

9508 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA SECRETARIA DE SAUDE/FMS -FUNDO|
FINANCEIRO

31900100 - 18012111 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 6.000,00

9509 ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO-FUNDO FINANCEIRO

31900300 - 18012111 Pensdes 11.513,00

18201 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

4503 MANUTENGAO E QUALIFICAGAO DA REDE BASICA DE SAUDE

31901100 - 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 700.000,00

31901100 - 16040000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 700.000,00

4520 FORTALECIMENTO DAS ACOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL

31901100 - 16040000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 254.700,00

8502 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

31900400 - 15001002 Contratacdo Por Tempo Determinado 26.700,00

31901100 - 15001002 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 200.000,00

31909400 - 15001002 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 30.000,00

33903900 - 15001002 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 173.000,00

9503 CONTRIBUICAO PATRONAL DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE AO PREVIPAULISTA

31911300 - 15001002 Obrigacdes Patronais 524.000,00

19102 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO PAULISTA - ADMINISTRACAO DIRETA

4009 ALIMENTAGCAO NAS ESCOLAS

33903900 - 15000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 172.000,00

22101 SECRETARIA PE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE -
ADMINISTRACAO DIRETA

2101 GESTAO E MANUTENCAO DAS ACOES DE TECNOLOGIA

33903900 - 15000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00
Total Geral: 2.827.913,00

Aurt. 2° - Os recursos para a cobertura do Crédito de que trata o artigo anterior ocorrera por conta da anulagdo das dotagdes discriminadas abaixo:

17302

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO PREVIDENCIARIO

9998

RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

99999799 - 18001111

RESERVA DO RPPS

17.513,00

18201

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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3501 EXPANSAO E APRIMORAMENTO DA INFRAESTRUTURA DA ATENGAO BASICA DE SAUDE
44905100 - 15001002 Obras e Instalacdes 80.000,00
44905200 - 15001002 Equipamentos e Material Permanente 3.400,00
44905200 - 16010000 Equipamentos e Material Permanente 69.000,00
3502 MELHORIA DA INFRAESTRUTURA DA REDE ESPECIALIZADA PROPRIA DE SAUDE
33903900 - 15001002 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 31.000,00
44905100 - 15001002 Obras e Instalacdes 270.400,00
44905200 - 15001002 Equipamentos e Material Permanente 71.200,00
44905200 - 16320000 Equipamentos e Material Permanente 30.000,00
4503 MANUTENCAO E QUALIFICAGAO DA REDE BASICA DE SAUDE
33901400 - 15001002 Diérias - Civil 2.000,00
33903000 - 15001002 Material de Consumo 200.000,00
33903300 - 15001002 Passagens e Despesas Com Locomogéo 5.000,00
33903600 - 15001002 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00
33903600 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 41.000,00
33903900 - 15001002 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
33903900 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 300.000,00
33903900 - 17063110 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00
33904800 - 15001002 Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 41.000,00
33909200 - 15001002 Despesas de Exercicios Anteriores 138.000,00
44209300 - 16000000 Indenizacoes e Restituicoes 10.000,00
4510 DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA
33903000 - 15001002 Material de Consumo 14.000,00
33903000 - 16000000 Material de Consumo 700.000,00
33903200 - 15001002 Material, Bem ou Servico Para Distribuicdo Gratuita 125.000,00
33903200 - 16000000 Material, Bem ou Servigo Para Distribuicdo Gratuita 150.000,00
33903200 - 16210000 Material, Bem ou Servigo Para Distribuicdo Gratuita 100.000,00
33903700 - 16210000 Locagdo de Méo-de-obra 8.000,00
33903900 - 15001002 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00
33903900 - 16210000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
4511 DESENVOLVIMENTO E QUALIFICACAO DA REDE ESPECIALIZADA PROPRIA DE SAUDE
33903000 - 15001002 Material de Consumo 21.000,00
33903600 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.000,00
33903900 - 16210000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.400,00
4516 ESTRUTURAGAO E QUALIFICACAO DA INFRAESTRUTURA DA REDE DE VIGILANCIA EM SAUDE
33903900 - 15001002 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 57.000,00
33903900 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00
44905200 - 15001002 Equipamentos e Material Permanente 9.000,00
4517 FORTALECIMENTO DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA
33903000 - 15001002 Material de Consumo 1.000,00
33903000 - 16000000 Material de Consumo 2.000,00
33903900 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00
4518 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
33901400 - 15001002 Diérias - Civil 1.000,00
33903000 - 15001002 Material de Consumo 2.000,00
33903900 - 16000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00
4520 FORTALECIMENTO DAS A(;C)ES DE VIGILANCIA AMBIENTAL
33903000 - 15001002 Material de Consumo 6.000,00
33903000 - 16000000 Material de Consumo 14.000,00
19102 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO PAULISTA - ADMINISTRAGAO DIRETA
4013 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE
33903000 - 15400001 Material de Consumo 172.000,00
22101 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE -
ADMINISTRACAO DIRETA
2107 AC,@ES DE CONTROLE DO DESENVOLVIMENTO URBANO
33903900 - 15000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.000,00
Total Geral: 2.827.913,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Paulista, 25 de outubro de 2024.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE

Prefeito

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°112/2024

Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento Fiscal do Municipio e d& outras providéncias.

Cadigo ldentificador:418869E5

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA, no uso das atribuicdes legais e considerando o disposto nos incisos | e 1V, do Art. 9°, Lei n°

4.946, de 23 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 10.871.697,87 (Dez milh3es e oitocentos e setenta e um mil e seiscentos e
noventa e sete reais e oitenta e sete centavos) destinados ao refor¢o de dotagbes no Orgcamento vigente, conforme abaixo discriminado:

13101 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS - ADMINISTRAGCAO DIRETA

2113 ACOES DE ASSESSORAMENTO JURIDICO - ADMINISTRATIVO

31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 100.000,00
2115 DIREGAO, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

31909400 - 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 4.000,00
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8102 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS AGOES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
31909400 - 15000000 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 11.000,00
15101 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ADMINISTRACAO DIRETA
2100 DIRECAO, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS ACOES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
31909400 - 15000000 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 29.000,00
17101 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - ADMINISTRACAO DIRETA
2015 DIRECAO, SUPERVISAO E COORDENAGCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
31909400 - 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 27.000,00
8032 ADMINISTRACAO DE PESSOAL
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 53.000,00
17301 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO FINANCEIRO
8501 DIRECAO E GESTAO ADMINISTRATIVA DAS AGOES DO INSTITUTO DO

PREVPAULISTA - PLANO FINANCEIRO
33903900 - 18020000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.400,00
33904000 - 18020000 Servigos de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo - Pessoa Juridica 108.400,00
19102 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO PAULISTA - ADMINISTRACAO DIRETA
4013 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE
31900400 - 15401070 Contratacdo Por Tempo Determinado 27.000,00
31901600 - 15401070 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 9.000,00
4014 MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
31900400 - 15401070 Contratacdo Por Tempo Determinado 103.000,00
31901100 - 15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 930.000,00
4024 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
31909400 - 15001001 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 3.000,00
4027 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL
31900400 - 15401070 Contratacdo Por Tempo Determinado 189.000,00
4091 PESSOAL E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
31900400 - 15401070 Contratacdo Por Tempo Determinado 1.110.000,00
31901100 - 15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.,000.000,00
31901300 - 15001001 Obrigacdes Patronais 420.000,00
31909400 - 15001001 Indenizagdes e Restituices Trabalhistas 81.000,00
8009 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 12.000,00
20101 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
2117 SUPERVISAO E ELABORAGCAO DE PROJETOS DE OBRAS DA INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 80.000,00
2118 DIRECAO, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS AGCOES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
31909400 - 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 25.000,00
3102 MELHORIA DA REDE VIARIA MUNICIPAL (VL EA N° 1013)
44905100 - 17540000 Obras e Instalagdes 65.000,00
3109 CONSTRUGAO E RECUPERAGCAO DE PRAGCAS E AREAS DE LAZER
44905100 - 17540000 Obras e Instalagdes 381.397,87
22101 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO

AMBIENTE - ADMINISTRA(;AO DIRETA
2105 DIRECAO, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS AGCOES DA SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 47.000,00
31909400 - 15000000 Indenizagdes e Restituices Trabalhistas 23.000,00
2107 AQC)ES DE CONTROLE DO DESENVOLVIMENTO URBANO
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 4.,000,00
8101 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 150.000,00
23102 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRACAO DIRETA
2123 DIRECAO, SUPERVISAO E COORDENACAO DAS ACOES DO FUNDO

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
31909400 - 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 88.000,00
4322 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROTEGAO SOCIAL BASICA
31900400 - 15000000 Contratacdo Por Tempo Determinado 17.500,00
4323 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
31900400 - 15000000 Contratacdo Por Tempo Determinado 24.000,00
26101 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - ADMINISTRA(;AO DIRETA
2040 DIREGCAOQ, SUPERVISAO E COORDENAGCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 46.000,00
31909400 - 15000000 Indenizacdes e Restitui¢des Trabalhistas 10.000,00
27101 SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E MOBILIDADE - ADMINISTRAQAO DIRETA
2121 DIRECAOQ, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E MOBILIDADE
31909400 - 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 11.000,00
4067 SERVICO DE CONTROLE E SEGURANGA DE TRAFEGO URBANO
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 130.000,00
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 123.000,00
8105 PROMOQAO DAS A(;OES DA GUARDA PATRIMONIAL
31901600 - 15000000 Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil 300.000,00
33901900 - 15000000 Auxilio-fardamento 20.000,00
29101 SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS - ADMINISTRACAO DIRETA
2134 ARTICULAGAO E ASSESSORAMENTO DAS RELAGCOES POLITICAS INSTITUCIONAIS
31909400 - 15000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 23.000,00
30101 ENCARGOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
9015 CONTRIBUICAO PATRONAL DA PREFEITURA AO PREVI-PAULISTA
31911300 - 15000000 Obrigacdes Patronais 740.000,00
30102 ENCARGOS SOB A SUPERVISAO DA SECRETARIA DE FINANCAS
9021 ENCARGOS COM A DIVIDA PUBLICA
32902100 - 15000000 Juros Sobre a Divida Por Contrato 695.000,00
46907100 - 15000000 Principal da Divida Contratual Resgatado 640.000,00
31101 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - ADMINISTRAQAO DIRETA
8108 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS AGOES DE SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
31909400 - 15000000 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 8.000,00
Total Geral: 10.871.697,87
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Aurt. 2° - Os recursos para a cobertura do Crédito de que trata o artigo anterior ocorrera por conta da anulagédo das dotagdes discriminadas abaixo:

11101 GABINETE DO PREFEITO - ADMINISTRAGAO DIRETA
8002 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS AGOES DO GABINETE DO PREFEITO
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 115.010,00
13101 SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS - ADMINISTRACAO DIRETA
2115 DIREGAO, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10.000,00
8102 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS AGOES DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 20.000,00
15101 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - ADMINISTRACAO DIRETA
2100 DIRECAQ, SUPERVISAO E COORDENAGAO DAS ACOES DA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10.000,00
2109 ACOES DE CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
31909400 - 15000000 Indenizacdes e Restituicdes Trabalhistas 5.000,00
16101 SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRAGAO DIRETA
8006 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE FINANGCAS
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 116.000,00
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 12.000,00
17302 INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO PAULISTA - PLANO PREVIDENCIARIO
9998 RESERVA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
99999799 - 18001111 RESERVA DO RPPS 112.800,00
19102 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO PAULISTA - ADMINISTRACAO DIRETA
2027 DIREGAO, SUPERVISAO E COORDENAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
31901100 - 15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00
31901100 - 15401070 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 1.000,00
31901600 - 15001001 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 25.000,00
31909400 - 15001001 Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas 5.000,00
4013 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO INFANTIL - CRECHE
33904600 - 15400001 Auxilio-alimentagdo 30.000,00
4014 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
31901100 - 15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 30.000,00
31901600 - 15401070 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 41.000,00
33904600 - 15400001 Auxilio-alimentagdo 1.000,00
4024 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
31900400 - 15001001 Contratagdo Por Tempo Determinado 500,00
31900400 - 15400001 Contratagéo Por Tempo Determinado 500,00
31901100 - 15400001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 40.000,00
31901600 - 15400001 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 4.,000,00
31901600 - 15401070 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 70.000,00
33904600 - 15400001 Auxilio-alimentagéo 10.000,00
4027 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL
31900400 - 15400001 Contratagéo Por Tempo Determinado 500,00
31901100 - 15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 20.000,00
31901100 - 15400001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 500,00
31901600 - 15400001 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 5.000,00
4091 PESSOAL E ENCARGOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
31900400 - 15400001 Contratagéo Por Tempo Determinado 500,00
31900800 - 15400001 Outros Beneficios Assistenciais 870,00
31901100 - 15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 50.000,00
31901100 - 15400001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 250.000,00
33904600 - 15400001 Auxilio-alimentagdo 15.000,00
8009 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
31901100 - 15001001 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 500,00
31901600 - 15001001 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 5.000,00
31909400 - 15001001 Indenizacdes e Restitui¢des Trabalhistas 5.000,00
9008 ENCARGOS COM VALE TRANSPORTE PARA OS SERVIDORES DA SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
33903900 - 15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00
9009 ENCARGOS COM VALE TRANSPORTES DOS SERVIDORES DO ENSINO FUNDAMENTAL
33903900 - 15001001 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 500,00
33904900 - 15401070 Auxilio-transporte 5.000,00
9010 CONTRIBUIQAO PATRONAL DO FUNDEB PARA O PREVIPAULISTA
31911300 - 15001001 Obrigacdes Patronais 1.560,00
31911300 - 15400001 Obrigacdes Patronais 100.000,00
31911300 - 15401070 Obrigacdes Patronais 200.000,00
20101 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO DIRETA
2118 DIRECAO, SUPERVISAO E COORDENACAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 100.000,00
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 20.000,00
3003 CONSTRUGAO E REFORMA DE PREDIOS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
44905100 - 15000000 Obras e Instalagdes 99.778,35
44905100 - 17540000 Obras e Instalagbes 1.629.368,16
3109 CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE PRAGAS E AREAS DE LAZER
44905100 - 15000000 Obras e Instalagdes 49.267,30
44909200 - 15000000 Despesas de Exercicios Anteriores 2.984,06
8103 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 10.000,00
23102 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - ADMINISTRAQAO DIRETA
4322 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 70.000,00
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 61.000,00
26101 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - ADMINISTRAQAO DIRETA
8017 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 25.000,00
31901600 - 15000000 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 15.000,00
30101 ENCARGOS SOB SUPERVISAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
9013 ENCARGOS COM OBRIGAGCOES PATRONAIS
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31901300 - 15000000 Obrigacdes Patronais 740.000,00
31101 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - ADMINISTRAGAO DIRETA
2132 DIRECAO, SUPERVISAO E COORDENAGCAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 32.000,00
34104 SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
9521 GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ACOES DA SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
31901100 - 15000000 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil 56.000,00
99999 RESERVA DE CONTIGENCIA
9999 RESERVA DE CONTIGENCIA
99999999 - 15010000 Reserva de Contingéncia 6.611.560,00
Total Geral: 10.871.697,87

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paulista, 30 de outubro de 2024.

YVES RIBEIRO DE ALBUQUERQUE

MAIS

PORMENOS

Prefeito

PARA INFORMAGOES

Publicado por:
Alane Rodrigues Rabelo Nascimento
Caodigo ldentificador:F711772B
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA

) SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA - 2024 - 5° BIMESTRE

Relatério Resumido de Execucédo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Orcamentaria
RECEITAS REALIZADAS

Receitas Orcamentarias

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (b/a) Até 0 Bimestre (c) % (cla) SALDO (a-c)
Receitas Orcamentarias - - - - - - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORQAMENTARIAS) [0} 189.970.967,62 235.871.720,97 31.785.654,32 13,48 164.379.471,65 69,69 71.492.249,32
RECEITAS CORRENTES 189.517.967,62 203.958.701,97 30.825.635,32 15,11 162.793.376,56 79,82 41.165.325,41
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIQOES DE MELHORIA 8.249.358,93 8.249.358,93 1.955.659,67 23,71 8.649.571,57 104,85 -400.212,64
Impostos 7.968.052,97 7.968.052,97 1.932.706,46 24,26 8.327.714,03 104,51 -359.661,06
Taxas 281.305,96 281.305,96 22.953,21 8,16 321.857,54 114,42 -40.551,58
Contribuicao de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES 9.775.894,91 9.775.894,91 1.799.388,99 18,41 9.893.395,57 101,20 -117.500,66
Contribuicdes Sociais 7.774.250,00 7.774.250,00 1.426.796,39 18,35 7.804.398,71 100,39 -30.148,71
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagao Profissional = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminagéo Pdblica 2.001.644,91 2.001.644,91 372.592,60 18,61 2.088.996,86 104,36 -87.351,95
RECEITA PATRIMONIAL 5.703.846,58 5.703.846,58 834.404,71 14,63 4.725.584,68 82,85 978.261,90
Exploracéo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 203.198,75 203.198,75 30.286,00 14,90 125.596,00 61,81 77.602,75
Valores Mobiliérios 5.500.647,83 5.500.647,83 804.118,71 14,62 4.599.988,68 83,63 900.659,15
EieCI:gggao de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracéo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 1.193,58 1.193,58 11.982,84 1.003,94 156.299,84 13.095,05 -155.106,26
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 684,84 0,00 96.068,97 0,00 -96.068,97
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Sadde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 1.193,58 1.193,58 11.298,00 946,56 60.230,87 5.046,24 -59.037,29
TRANSFERENCIAS CORRENTES 163.550.523,62 177.991.257,97 26.164.825,48 14,70 135.867.537,18 76,33 42.123.720,79
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 98.258.581,08 112.699.315,43 14.420.874,90 12,80 77.538.471,42 68,80 35.160.844,01
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 13.378.194,83 13.378.194,83 4.136.724,81 30,92 18.591.718,28 138,97 -5.213.523,45
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.000,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 16.444,59 0,00 -16.444,59
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 51.673.747,71 51.673.747,71 7.607.225,77 14,72 39.720.902,89 76,87 11.952.844,82
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.237.150,00 2.237.150,00 59.373,63 2,65 3.500.987,72 156,49 -1.263.837,72
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 301.150,00 301.150,00 23.393,40 7,77 258.037,29 85,68 43.112,71
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Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio PUblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 1.936.000,00 1.936.000,00 35.980,23 1,86 3.242.950,43 167,51 -1.306.950,43
Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre
Estagios da Receita Orcamentaria
Receitas Orcamentarias ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (bla) Até 0 Bimestre (c) % (cla) SALDO (a-c)
RECEITAS DE CAPITAL 453.000,00 31.913.019,00 960.019,00 3,01 1.586.095,09 4,97 30.326.923,91
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00
Operagcdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00
Operagcdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 226.076,09 0,00 -226.076,09
Alienagéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 226.076,09 0,00 -226.076,09
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 453.000,00 1.913.019,00 960.019,00 50,18 1.360.019,00 71,09 553.000,00
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 353.000,00 1.713.019,00 960.019,00 56,04 1.360.019,00 79,39 353.000,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 100.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢es Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 15.115.100,00 15.115.100,00 2.101.375,05 13,90 9.837.896,55 65,09 5.277.203,45
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (1 +11) 205.086.067,62 250.986.820,97 33.887.029,37 13,50 174.217.368,20 69,41 76.769.452,77
OPERAQ@ES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagcdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + 1V) 205.086.067,62 250.986.820,97 33.887.029,37 13,50 174.217.368,20 69,41 76.769.452,77
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 205.086.067,62 250.986.820,97 33.887.029,37 13,50 174.217.368,20 69,41
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 2.355.828,27 2.355.828,27
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 2.355.828,27 2.355.828,27
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario
Estagios da Despesa Orgamentaria
o | DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS | _ DESPESAS PAGAS INSCRITAS
Despesas Orcamentarias ﬁ\ﬁgffl_p‘g) ATUALIZADA ~ EMPENHADAS NO  EMPENHADAS ATE S’ff')‘DO @@= [IQUIDADAS NO  LIQUIDADAS ATE O (Se'i“r']‘)Do = ATE 0 BIMESTRE EE%TF?:OC'ESSXS&AR
(e) BIMESTRE BIMESTRE BIMESTRE (h) )

Despesas Orcamentarias -
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DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VII1) 185.686.417,62  234.632.899,24 20.803.583,75 173.346.478,23 61.286.421,01 31.982.734,38 155.723.634,77 78.909.264,47 153.825.957,86 0,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

Estagios da Despesa Orgamentaria

o » DOTAGCAO DOTAGAO DESPESAS EII\E/ISPPEENSHAEDAS SALDO (g) DESPESAS DESPESAS . SALDO (i) = DESPESAS LNSCRIJQSAERM RESNng
espesas Orgamentarias INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS ATE O BIMESTRE - LIQUIDADAS LIQUIDADAS ATE (e-h) PAGAS ATE O PROCESSADOS
(d) (e) NO BIMESTRE ® (e-f) NO BIMESTRE O BIMESTRE (h) BIMESTRE (j) ®
DESPESAS CORRENTES 172.675.759,73 186.701.575,34 = 20.382.325,55 163.381.415,47 23.320.159,87 29.458.929,50 147.854.685,79 38.846.889,55 146.237.436,54 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 116.158.325,00 117.384.777,32  9.097.806,10 101.824.267,78 15.560.509,54 19.171.065,61 93.250.080,42 24.134.696,90 92.745.763,25
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 56.515.434,73 1 69.314.798,02  11.284.519,45 61.557.147,69 7.757.650,33  10.287.863,89 54.604.605,37 14.710.192,65 53.491.673,29
DESPESAS DE CAPITAL 5.825.162,71  42.792.828,72  421.258,20 9.965.062,76 32.827.765,96 2.523.804,88 7.868.948,98 34.923.879,74 7.588.521,32 0,00
INVESTIMENTOS 5.136.162,71  41.984.828,72  275.734,70 9.159.125,16 32.825.703,56 2.353.405,73 7.110.851,82 34.873.976,90 6.830.424,16
INVERSOES FINANCEIRAS 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 687.000,00 807.000,00 145.523,50 805.937,60 1.062,40 170.399,15 758.097,16 48.902,84 758.097,16
RESERVA DE CONTINGENCIA 7.185.495,18  5.138.495,18 5.138.495,18 5.138.495,18
DESPESAS (INTRA-OR(;AMENTARIAS) (1X) 19.399.650,00 ' 18.709.750,00 516.594,90 16.522.201,57 2.187.548,43  2.438.544,27 13.432.914,29 5.276.835,71  12.065.774,05
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VI + 1X) 205.086.067,62 253.342.649,24  21.320.178,65 189.868.679,80 63.473.969,44 34.421.278,65 169.156.549,06 84.186.100,18 165.891.731,91 0,00
AMORTIZA(;AO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI) 205.086.067,62 253.342.649,24  21.320.178,65 189.868.679,80 63.473.969,44 34.421.278,65 169.156.549,06 84.186.100,18 165.891.731,91 0,00
SUPERAVIT (XI11) 0,00 5.060.819,14 8.325.636,29
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (X1 + XI11) 205.086.067,62 253.342.649,24  21.320.178,65 189.868.679,80 34.421.278,65 174.217.368,20 174.217.368,20 0,00
RESERVA DO RPPS
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentério
Estagios da Receita Intra-Orcamentaria
Receitas Intra-Orgamentarias ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (cla) SALDO (a-c)
Receitas Intra-Orcamentarias - - - - - - -
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 15.115.100,00 15.115.100,00 2.101.375,05 13,90 9.837.896,55 65,09 5.277.203,45
RECEITAS CORRENTES 15.115.100,00 15.115.100,00 2.101.375,05 13,90 9.837.896,55 65,09 5.277.203,45
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIQOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicéo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 15.115.100,00 15.115.100,00 2.101.375,05 13,90 9.837.896,55 65,09 5.277.203,45
Contribuigdes Sociais 15.115.100,00 15.115.100,00 2.101.375,05 13,90 9.837.896,55 65,09 5.277.203,45
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ContribuicOes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagao Profissional = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuicdo para o Custeio do Servico de Iluminacéo Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracao do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliérios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eieclsgga;;ao de Servicos Publicos Mediante Concessao, Permissao, Autorizagdo ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploracdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Receitas Intra-Orcamentéarias

Exploragdo do Patrimdnio Intangivel
Cesséo de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao Transporte
Servicos e Atividades Referentes a Sadde
Servigos e Atividades Financeiras
Outros Servigos

TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Institui¢des Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias Correntes

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
IndenizagOes, Restituicdes e Ressarcimentos
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Plblico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Operagcdes de Crédito - Mercado Externo

ALIENAQAO DE BENS
Alienagéo de Bens Moveis
Alienacéo de Bens Iméveis
Alienacéo de Bens Intangiveis

AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades
Transferéncias de Institui¢des Privadas
Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas
Transferéncias do Exterior
Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizacéo do Capital Social
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro
Resgate de Titulos do Tesouro

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

Estagios da Receita Intra-Orcamentéria

PREVISAO INICIAL
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

PREVISAO ATUALIZADA (a) No Bimestre (b)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
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RECEITAS REALIZADAS

% (bla)
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Até o Bimestre (c)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

% (cla)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SALDO (a-c)
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Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

Estagios da Receita Intra-Orcamentéria
RECEITAS REALIZADAS

Receitas Intra-Orgamentarias ~ ~
¢ PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) % (cla) SALDO (a-c)

Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estégios da Despesa Intra-Orgamentaria

DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS SALDO (g)  DESPESAS DESPESAS SALDO (i) DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
Despesas Intra-Orcamentarias INICIAL  ATUALIZADA EMPENHADAS EMPENHADAS ATE = LIQUIDADAS LIQUIDADAS ATE = PAGAS ATE O PAGAR NAO
(d) (e) NO BIMESTRE O BIMESTRE (f) (e-f) NO BIMESTRE O BIMESTRE (h) (e-h) BIMESTRE (j) PROCESSADOS (k)
Despesas Intra-Orgamentarias - - - - - - - - - -
DESPESAS (INTRA-OR(;AMENTARIAS) (1X) 19.399.650,00 18.709.750,00 516.594,90 16.522.201,57 2.187.548,43 2.438.544,27 13.432.914,29 5.276.835,71 12.065.774,05 0,00
DESPESAS CORRENTES 18.138.650,00 16.202.750,00 193.406,78 14.016.362,78 2.186.387,22 2.115.356,15 10.927.075,50 5.275.674,50 9.559.935,26 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.120.650,00 16.184.750,00 193.406,78 14.016.362,78 2.168.387,22 2.115.356,15 10.927.075,50 5.257.674,50 9.559.935,26
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.000,00 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.261.000,00  2.507.000,00 323.188,12 2.505.838,79 1.161,21 323.188,12 2.505.838,79 1.161,21 2.505.838,79 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 1.261.000,00  2.507.000,00 323.188,12 2.505.838,79 1.161,21 323.188,12 2.505.838,79 1.161,21 2.505.838,79

RESERVA DE CONTINGENCIA

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orcamentario

o Valores
Notas Explicativas 31/10/2024

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucdo das Despesas por Fungédo/Subfuncao | Total das Despesas Exceto Intra-Orgamentarias

Execucéo da Despesa
DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM

50/Subfunca poTAcAo DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO ()=  LIQUIDADAS LIQUIDADAS SALDO (8) ResTOs A PAGAR
Funcéo/Subfuncéo ATUALIZADA EMPENHADAS - % 2 % = X
INICIAL | ¢ e ATE O iotal ) @D NO ATE O Gtotal @) (d) NAO PROCESSADOS
BIMESTRE (b) BIMESTRE BIMESTRE (d) ®
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 185.686.417,62 | 234.632.899,24 | 20.803.583,75 173.346.478,23 9130  61.286.421,01 31.982.734,38 155.723.634,77 9206 78.909.264,47 0,00
Legislativa 6.545.000,00  6540.000,00 | 294.587,38 4.883.843,96 2,57 1.656.156,04 | 870.647,90 4.040.721,37 2,39 2.499.278,63 0,00
6.545.000,00  6540.000,00 | 294.587,38 4.883.843,96 2,57 1.656.156,04 | 870.647,90 4.040.721,37 2,39 2.499.278,63

Agéo Legislativa
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Controle Externo

FUO1 - Administragdo Geral

FUO1 - Demais Subfungdes
Judiciria

Agéo Judiciéria

Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario

FU02 - Administragdo Geral

FUO2 - Demais Subfuncdes
Essencial a Justica

Defesa da Ordem Juridica

Representagéo Judicial e Extrajudicial

FUO3 - Administracdo Geral

FUO3 - Demais Subfuncdes
Administragéo

Planejamento e Orgamento

FUO04 - Administracdo Geral

Administracdo Financeira

Controle Interno

Normatizagao e Fiscalizagdo

Tecnologia da Informagéo

Ordenamento Territorial

Formagéo de Recursos Humanos

Administragéo de Receitas

Administragéo de Concesstes

Comunicagéo Social

FU04 - Demais Subfunges
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administracdo Geral

FUO5 - Demais Subfunges
Seguranga Publica

Policiamento

Defesa Civil

Informagéo e Inteligéncia

FUO06 - Administragdo Geral

FUO06 - Demais Subfungdes
Relacdes Exteriores

Relacdes Diplomaticas

Cooperagéo Internacional

FUO7 - Administragdo Geral

FUO7 - Demais Subfungdes
Assisténcia Social

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Assisténcia Comunitaria

Funcéo/Subfuncéo

0,00

0,00

8.764.200,00
5.858.500,00

2.856.200,00
9.000,00

12.500,00

25.000,00
3.000,00
0,00

0,00

0,00

4.887.500,00
176.500,00

1.012.000,00
1.667.000,00

0,00

0,00

10.162.250,00
6.810.250,00

3.334.500,00
5.000,00

12.500,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

4.998.600,00
161.600,00

933.025,00
1.942.940,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre

DOTAGAO
INICIAL

Execucéo da Despesa

DOTAGAO

ATUALIZADA
(@

0,00

0,00

1.284.806,59
622.627,11

662.179,48
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

559.834,55
9.867,72

89.202,21
274.861,38

DESPESAS
EMPENHADAS
NO BIMESTRE

0,00 0,00
0,00 0,00
9.364.727,78 4,93 797.522,22
6.245.077,03 3,29 565.172,97
3.110.190,75 1,64 224.309,25
460,00 0,00 4.540,00
9.000,00 0,00 3.500,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.440.377,12 1,81 1.558.222,88
45576,51 0,02 116.023,49
604.309,45 0,32 328.715,55
1.235.137,10 0,65 707.802,90
DESPESAS
EMPENHADAS o, SALDO (c) =
ATE °

° (a-b)
BIMESTRE (b) | (b/total b)

www.diariomunicipal.com.br/amupe

0,00

0,00

1.840.165,52

1.022.218,31
817.947,21

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

704.054,86
10.953,17

126.334,27
298.760,61

DESPESAS
LIQUIDADAS
NO
BIMESTRE

0,00

0,00

8.753.572,43

5.687.616,54
3.056.495,89
460,00

9.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

3.255.477,44
44.424,95

582.510,28
1.186.881,26

DESPESAS
LIQUIDADAS
ATE
BIMESTRE (d)

517
3,36

181
0,00

0,01

0,00
0,00

1,92
0,03

0,34
0,70

%

O (ditotal d) (a-d)

0,00 0,00

0,00 0,00

1.408.677,57 0,00
1.122.633,46

278.004,11
4.540,00

3.500,00

0,00
0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

1.743.122,56 0,00
117.175,05

350.514,72
756.058,74

INSCRITAS EM

SALDO (8) RESTOS A PAGAR

NAO PROCESSADOS
V)
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FUO08 - Administragdo Geral

FUO08 - Demais Subfungdes
Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FUO09 - Administracdo Geral

FUO9 - Demais Subfuncdes
Salde

Atengao Baésica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilatico e Terapéutico

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiolégica

Alimentagéo e Nutricdo

FU10 - Administracdo Geral

FU10 - Demais Subfungdes
Trabalho

Protecdo e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administracéo Geral

FU11 - Demais Subfunges
Educagéo

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educagéo Infantil

Educagéo de Jovens e Adultos

Educacéo Especial

Educagéo Basica

FU12 - Administragdo Geral

FU12 - Demais Subfungdes
Cultura

Patriménio Histérico Artistico e Arqueolégico

Difuséo Cultural

FU13 - Administragdo Geral

FU13 - Demais Subfungdes
Direitos da Cidadania

Custddia e Reintegracdo Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administracéo Geral

FU14 - Demais Subfuncdes
Urbanismo

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administracéo Geral

FU15 - Demais Subfuncdes
Habitacdo

Habitagdo Rural

2.032.000,00

21.894.950,00
21.894.950,00

32.310.876,18
19.126.676,18
11.376.000,00
57.000,00
53.200,00
1.696.000,00

2.000,00

0,00

80.379.662,38
63.220.050,00
3.000,00

806.000,00
10.993.112,38
2.036.500,00

3.321.000,00
1.923.718,97
194.600,00

1.692.818,97

36.300,00
43.000,00

43.000,00

9.938.000,00
62.500,00
3.261.000,00

6.614.500,00
0,00
1.000,00

1.961.035,00

22.359.050,00
22.359.050,00

39.774.664,57
22.467.938,70
16.081.626,22
22.000,00
25.200,00
1.175.899,65

2.000,00

0,00

88.193.306,88
73.140.645,30
0,00

806.000,00
9.816.412,38
2.235.249,20

2.195.000,00
3.976.568,70
23.416,37

3.935.252,33

17.900,00
33.300,00

33.300,00

31.233.199,00
7.193.200,00
15.782.899,00

6.722.100,00
1.535.000,00
0,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2024

185.903,24

138.213,80
138.213,80

5.724.232,13
3.243.622,85
2.337.637,54
0,00

0,00
142.971,74

0,00

0,00

10.002.556,55
10.395.621,75
0,00

100.000,00
-771.880,21
91.080,51

187.734,50
531.143,00
1.347,50

515.895,50

13.900,00
0,00

0,00

726.845,79
0,00
93.059,14

633.786,65
0,00
0,00

1.555.354,06

21.570.490,78
21.570.490,78

31.376.493,52
18.263.042,54
12.176.572,89
0,00

0,00
936.878,09

0,00

0,00

77.093.084,74
63.677.703,65
0,00

757.598,96
8.821.017,84
1.765.828,59

2.070.935,70
3.851.507,39
12.038,46

3.822.769,29

16.699,64
27.925,90

27.925,90

10.038.307,33
23.118,38
3.573.447,58

6.441.741,37
0,00
0,00

0,82

11,36
11,36

16,53
9,62
6,41
0,00
0,00
0,49

0,00

40,60
33,54
0,00

0,40
4,65
0,93

1,09
2,03
0,01
2,01

0,01
0,01

0,01

5,29
0,01
1,88

3,39
0,00
0,00
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405.680,94

788.559,22
788.559,22

8.398.171,05
4.204.896,16
3.905.053,33
22.000,00
25.200,00
239.021,56

2.000,00

0,00

11.100.222,14
9.462.941,65
0,00

48.401,04
995.394,54
469.420,61

124.064,30
125.061,31
11.377,91

112.483,04

1.200,36
5.374,10

5.374,10

21.194.891,67
7.170.081,62
12.209.451,42

280.358,63
1.535.000,00
0,00

268.006,81

3.873.728,56
3.873.728,56

6.327.988,81
3.555.896,59
2.628.542,48
0,00

0,00
143.549,74

0,00

0,00

14.169.104,08
12.352.481,52
0,00

165.241,26
1.183.374,43
343.136,87

124.870,00
93.422,27
1.347,50
78.174,77

13.900,00
0,00

0,00

2.092.500,93
0,00
890.655,88

1.201.845,05
0,00
0,00

1.441.660,95

19.545.121,74
19.545.121,74

29.156.067,70
16.632.267,71
11.621.759,17
0,00

0,00
902.040,82

0,00

0,00

67.100.096,20
54.359.015,01
0,00

623.817,78
8.749.753,84
1.582.000,87

1.785.508,70
3.320.301,56
9.482,86

3.294.119,06

16.699,64
27.925,90

27.925,90

9.174.523,56
23.118,38
3.047.301,63

6.104.103,55
0,00
0,00

0,85

11,55
11,55

17,24
9,83
6,87
0,00
0,00
0,53

0,00

39,67
32,14
0,00

0,37
517
0,94

1,06
1,96
0,01
1,95

0,01
0,02

0,02

542
0,01
1,80

3,61
0,00
0,00

519.374,05

2.813.928,26 0,00
2.813.928,26

10.618.596,87 0,00
5.835.670,99
4.459.867,05
22.000,00
25.200,00
273.858,83

2.000,00

0,00 0,00

21.093.210,68 0,00
18.781.630,29
0,00

182.182,22
1.066.658,54
653.248,33

409.491,30
656.267,14 0,00
13.933,51
641.133,27

1.200,36
5.374,10 0,00

5.374,10

22.058.675,44 0,00
7.170.081,62
12.735.597,37

617.996,45
1.535.000,00
0,00 0,00
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Funcéo/Subfuncao

Habitagdo Urbana

FU16 - Administragdo Geral

FU16 - Demais Subfungdes
Saneamento

Saneamento Bésico Rural

Saneamento Bésico Urbano

FU17 - Administragdo Geral

FU17 - Demais Subfungdes
Gestédo Ambiental

Preservacédo e Conservagdo Ambiental

Controle Ambiental

Recuperagéo de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragdo Geral

FU18 - Demais Subfungdes
Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia
Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico

FU19 - Administragdo Geral

FU19 - Demais Subfungdes
Agricultura

Abastecimento

Extensdo Rural

Irrigagéo

Promocé&o da Producdo Agropecudria

Defesa Agropecuaria

FU20 - Administracéo Geral

FU20 - Demais Subfuncdes
Organizagéo Agraria

Reforma Agréria

Colonizacdo

FU21 - Administracéo Geral

FU21 - Demais Subfuncdes
IndUstria

Promocéo Industrial

Producéo Industrial

Mineracédo

Propriedade Industrial

Normalizagao e Qualidade

FU22 - Administragdo Geral

FU22 - Demais Subfungdes
Comércio e Servigos

Promocao Comercial

Comercializagdo

Comércio Exterior

Servicos Financeiros

Turismo

FU23 - Administragdo Geral

FU23 - Demais Subfuncdes
Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagdes

Periodo de referéncia: 5° bimestre

DOTAGCAO
INICIAL

1.000,00

121.500,00
1.000,00
95.500,00

25.000,00
65.100,00
61.100,00

4.000,00

0,00

5.653.000,00
153.500,00

1.000,00
286.500,00
4.116.000,00
1.096.000,00
0,00

0,00

227.500,00
227.500,00

0,00

Execucéo da Despesa

DOTAGAO
ATUALIZADA

0,00

47.000,00
0,00
47.000,00

0,00
5.900,00
4.900,00

1.000,00

0,00

7.554.250,00
56.250,00

16.000,00
108.000,00
4.814.200,00
2.559.800,00
0,00

0,00

238.500,00
238.500,00

0,00

DESPESAS
EMPENHADAS
NO BIMESTRE

0,00

9.995,40
0,00
9.995,40

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

794.595,34
6.389,27

0,00
0,00
507.344,54
280.861,53
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

DESPESAS
EMPENHADAS

ATE

BIMESTRE (b)

0,00

43.785,14
0,00
43.785,14

0,00
3.000,00
3.000,00

0,00

0,00

6.341.915,34
49.801,27

15.000,00
104.016,00
4.657.667,54
1.515.430,53
0,00

0,00

236.882,28
236.882,28

0,00

0
o) % (b/total

b)
0,00

0,02
0,00
0,02

0,00
0,00
0,00

0,00

3,34
0,03

0,01
0,05
2,45
0,80

0,12
0,12
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SALDO (c)

(a-b)
0,00

3.214,86
0,00
3.214,86

0,00
2.900,00
1.900,00

1.000,00

0,00

1.212.334,66
6.448,73

1.000,00
3.984,00
156.532,46
1.044.369,47
0,00

0,00

1.617,72
1.617,72

0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS
NO
BIMESTRE

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

1.118.495,80
3.500,00

0,00
9.336,00
856.257,69
249.402,11
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

DESPESAS
LIQUIDADAS
ATE
BIMESTRE (d)

0,00

27.448,68
0,00
27.448,68

0,00
2.000,00
2.000,00

0,00

0,00

6.109.241,68
32.912,00

15.000,00
94.680,00
4.526.436,58
1.440.213,10
0,00

0,00

227.772,80
227.772,80

0,00

0,
o % (d/total

d)
0,00

0,02
0,00
0,02

0,00
0,00
0,00

0,00

3,61
0,02

0,01
0,06
2,68
0,85

0,13
0,13

SALDO (e)

(a-d)
0,00

19.551,32
0,00
19.551,32

0,00
3.900,00
2.900,00

1.000,00

0,00

1.445.008,32
23.338,00

1.000,00
13.320,00
287.763,42
1.119.586,90
0,00

0,00

10.727,20
10.727,20

0,00

INSCRITAS EM

RESTOS A PAGAR

NAO PROCESSADOS
®

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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FU24 - Administragdo Geral

Fungdo/Subfuncéo

FU24 - Demais Subfuncdes
Energia

Conservagao de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administragdo Geral

FU25 - Demais Subfungdes
Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario

Transporte Ferroviario

Transporte Hidroviério

Transportes Especiais

FU26 - Administracéo Geral

FU26 - Demais Subfuncges
Desporto e Lazer

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitario

Lazer

FU27 - Administracéo Geral

FU27 - Demais Subfuncdes
Encargos Especiais

Refinanciamento da Divida Interna

Refinanciamento da Divida Externa

Servico da Divida Interna

Servico da Divida Externa

Transferéncias

Outros Encargos Especiais

Transferéncias para a Educagéo Basica

FU28 - Demais Subfungdes
Reserva de Contingéncia

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11)
TOTAL (I = (1 + 1)

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

Execucéo da Despesa

< DESPESAS
M DOTACAO DESPESAS
DOTACAC ATUALIZADA EMPENHADAS EMPENHADAS %
INICIAL NO BIMESTRE ATE O (bitotal b)
BIMESTRE (b)

3096.16491  6.775.564,91 | 284.209,60 2.528.193,85 1,33
3006.16491  6.775.564,91 | 284.200,60 2.528.193,85 1,33
1.397.40000  6.176.900,00  307.040,12 1.145.271,41 0,60
4.000,00 5.001.200,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 40.000,00 0,00 37.539,00 0,02
1.333.400,00 1.135.700,00 307.040,12 1.107.732,41 0,58
134.350,00 12.350,00 0,00 4.168,12 0,00
13435000  12.350,00 0,00 4.168,12 0,00
111800000  1413.000,00 | 145.523,50 1.396.503,57 074
1117.00000  1412.00000 | 145.523,50 1.396.503,57 074
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
7.185.495,18 5.138.495,18
10.399.650,00 | 18.709.750,00  516.594,90 16.522.201,57 8,70

205.086.067,62 253.342.649,24  21.320.178,65 189.868.679,80 100,00

DESPESAS
SALDO (c) = LIQUIDADAS
(a-b) NO
BIMESTRE
4.247.371,06 | 403.618,66
4.247.371,06 | 403.618,66
5.031.628,59  318.607,84
5.001.200,00 | 0,00
2.461,00 8.864,83
27.967,59  309.743,01
8.181,88 0,00
8.181,88 0,00
16.496,43  170.399,15
1549643  170.399,15
1.000,00 0,00
5.138.495,18
2.187.548,43 | 2.438.544,27

63.473.969,44 34.421.278,65

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Funcdo/Subfuncéo | Total das Despesas Intra-Orgamentéarias

Fungao/Subfuncéo - Intra

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11)
Legislativa
Acéo Legislativa
Controle Externo
FUO1 - Administracéo Geral

Execucéo da Despesa - Intra

N DESPESAS
DOTAGAO /'i?TAQAO DESPESAS EMPENHADAS %
UALIZADA EMPENHADAS :
INICIAL ATE O (b/lllb)
(@ NO BIMESTRE BIMESTRE (b)
19.399.650,00 | 18.709.750,00 | 516.594,90 16.522.201,57 8,70
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00
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DESPESAS
LIQUIDADAS

SALDO (c)

(a-b) NO
2.187.548,43 2.438.544,27
30.000,00 0,00
30.000,00 0,00

BIMESTRE

DESPESAS
k!I%UIDADAS o %
BIMESTRE (¢) | (d/totald)
2.491.055,41 147
2.491.055,41 147
1.139.477,06 067
0,00 0,00
32.023,64 0,02
1.107.453,42 0,65
4.168,12 0,00
4.168,12 0,00
1.348.663,12 0,80
1.348.663,12 0,80
0,00 0,00
13.432.914,29 7,94
169.156.549,06 100,00
DESPESAS
LIQUIDADAS %
ATE o (dnid)
BIMESTRE (d)
13.432.914,29 7,94
0,00 0,00
0,00 0,00

INSCRITAS EM
SALDO (8) ResTos A PAGAR
= NAO PROCESSADOS
(a-d) 7
428450950 | 0,00

4.284.509,50

5.037.422,94 0,00
5.001.200,00
7.976,36

28.246,58

8.181,88 0,00

8.181,88

64.336,88 0,00

63.336,88
1.000,00

5.138.495,18
5.276.835,71
84.186.100,18 0,00

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS (f)

SALDO (e)
(a-d)
5.276.835,71 0,00

30.000,00 0,00
30.000,00

160



Pernambuco , 02 de Dezembro de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco -«

ANO XVI | N° 3731

FUO1 - Demais Subfungdes
Judiciria
Agéo Judiciéria
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
FU02 - Administragdo Geral
FUO02 - Demais Subfungdes
Essencial a Justica
Defesa da Ordem Juridica

Fungao/Subfuncéo - Intra

Representacdo Judicial e Extrajudicial

FUO03 - Administragdo Geral

FUO3 - Demais Subfuncges
Administragdo

Planejamento e Orcamento

FU04 - Administracdo Geral

Administracéo Financeira

Controle Interno

Normatizagéo e Fiscalizaco

Tecnologia da Informagéo

Ordenamento Territorial

Formagéo de Recursos Humanos

Administracio de Receitas

Administraco de Concessbes

Comunicagéo Social

FU04 - Demais Subfungdes
Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragdo Geral

FUO5 - Demais Subfungdes
Seguranga Publica

Policiamento

Defesa Civil

Informagéo e Inteligéncia

FUO06 - Administragdo Geral

FUO6 - Demais Subfuncdes
Relagbes Exteriores

Relagbes Diplométicas

Cooperacdo Internacional

FUQ7 - Administracéo Geral

FUO7 - Demais Subfuncdes
Assisténcia Social

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Assisténcia Comunitaria

FU08 - Administracéo Geral

FUO08 - Demais Subfuncdes

0,00

0,00

0,00

0,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre

DOTAGAO
INICIAL

1.323.500,00

3.000,00
1.320.500,00

0,00

0,00

0,00

187.000,00

3.000,00
3.000,00
181.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Execucdo da Despesa - Intra

DOTAGAO

ATUALIZADA

()
1.323.500,00 0,00
3.000,00 0,00
1.320.500,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
187.000,00 0,00
3.000,00 0,00
3.000,00 0,00
181.000,00 0,00

DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS
EMPENHADAS ATE O BIMESTRE  b)
NO BIMESTRE o
1.300.000,00 0,68
0,00 0,00
1.300.000,00 0,68
0,00
0,00
0,00
143.000,00 0,08
0,00 0,00
0,00 0,00
143.000,00 0,08
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% (b/111

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
DESPESAS

SALDO DESPESAS 9
© = LIQUIDADAS )I&!I%UIDADAS o % (d/111
(a-b) NO BIMESTRE BIMESTRE (d)
23.500,00 ' 203.918,95 1.048.340,61 0,62
3.000,00 0,00 0,00 0,00
20.500,00 ' 203.918,95 1.048.340,61 0,62
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
44.000,00 < 18.389,00 90.920,30 0,05
3.000,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 0,00 0,00 0,00
38.000,00 ' 18.389,00 90.920,30 0,05

0,00 0,00
0,00 0,00
SALDO  INSCRITAS EM
(&)= RESTOS A PAGAR NAO
(a-d) PROCESSADOS (f)
275.159,39 0,00
3.000,00
272.159,39
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
96.079,70 | 0,00
3.000,00
3.000,00
90.079,70
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Previdéncia Social
Previdéncia Bésica
Previdéncia do Regime Estatutario
Previdéncia Complementar
Previdéncia Especial
FUQ9 - Administragdo Geral
FUQ9 - Demais Subfungdes

Satde
Atengao Baésica
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Suporte Profilatico e Terapéutico
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Epidemiolégica
Alimentagéo e Nutricdo
FU10 - Administracdo Geral

Fungao/Subfuncéo - Intra

FU10 - Demais Subfuncges
Trabalho

Protecéo e Beneficios ao Trabalhador

Relagdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administracéo Geral

FU11 - Demais Subfuncdes
Educagéo

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educacéo Infantil

Educacéo de Jovens e Adultos

Educacéo Especial

Educagéo Basica

FU12 - Administragdo Geral

FU12 - Demais Subfungdes
Cultura

Patrimdnio Histérico Artistico e Arqueolégico

Difuséo Cultural

FU13 - Administracéo Geral

FU13 - Demais Subfuncdes
Direitos da Cidadania

Custddia e Reintegracdo Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administracéo Geral

FU14 - Demais Subfuncdes
Urbanismo

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

66.550,00
66.550,00

3.682.600,00
2.253.100,00
1.165.500,00

2.000,00
262.000,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre

DOTAGAO
INICIAL

0,00

12.849.000,00
9.544.000,00

2.729.500,00

575.500,00

0,00

0,00

0,00

66.550,00 0,00 0,00
66.550,00 0,00 0,00
3.305.600,00 301.659,39 2.861.615,39
1.938.100,00 286.732,25 1.603.397,92
1.165.500,00 14.927,14 1.058.217,47
2.000,00 0,00 0,00
200.000,00 0,00 200.000,00
Execucéo da Despesa - Intra
DOTACAQ DESPESAS D A
ATUALIZADA EMPENHADAS ATE o
(a) NO BIMESTRE BIMESTRE (b)
0,00 0,00 0,00
11.290.100,00 -108.252,61 9.711.747,39
7.985.100,00 108.185,53 6.658.185,53
2.729.500,00 -216.438,14 2.483.561,86
575.500,00 0,00 570.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00
0,00

151
0,84
0,56

0,00
0,11

%

(b/111 b)

511
3,51

131
0,30

www.diariomunicipal.com.br/amupe

66.550,00 0,00
66.550,00 0,00

443.984,61 512.219,38
334.702,08 300.224,47
107.282,53 176.086,87

2.000,00 0,00
0,00 35.908,04
DESPESAS
SALDO (c) LIQUIDADAS
= NO
(a-b) BIMESTRE
0,00 0,00

1.578.352,61 1.380.828,82
1.326.914,47 960.420,49

245.938,14 | 343.930,59

5.500,00 76.477,74
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00
0,00

2.678.881,75
1.578.022,25
923.999,06

0,00
176.860,44

DESPESAS
LIQUIDADAS
ATE
BIMESTRE (d)

0,00

7.108.932,84
4.512.213,02

2.209.868,56

386.851,26

0,00

0,00

0,00

(0]

0,00
0,00

1,58
0,93
0,55

0,00
0,10

%
(d/i d)

4,20
2,67

131
0,23

66.550,00 0,00
66.550,00

626.718,25 0,00

360.077,75

241.500,94

2.000,00

23.139,56

SALDO (¢) INSCRITAS EM
= RESTOS A PAGAR NAO
(a-d) PROCESSADOS (f)
0,00 0,00

4.181.167,16 0,00
3.472.886,98

519.631,44
188.648,74

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
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Transportes Coletivos Urbanos
FU15 - Administragdo Geral
FU15 - Demais Subfungdes
Habitagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagdo Rural
Habitagdo Urbana
FU16 - Administragdo Geral
FU16 - Demais Subfuncdes
Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento Basico Rural
Saneamento Basico Urbano
FU17 - Administracdo Geral
FU17 - Demais Subfuncdes
Gestdo Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Preservacéo e Conservagédo Ambiental
Controle Ambiental
Recuperagéo de Areas Degradadas
Recursos Hidricos
Meteorologia
FU18 - Administragdo Geral
FU18 - Demais Subfuncdes
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relatério Resumido de Execu¢do Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

Execucéo da Despesa - Intra

< DESPESAS DESPESAS
< DOTAGAO DESPESAS . SALDO DESPESAS . SALDO | INSCRITAS EM
Fungao/Subfuncéio - Intra DOTAGRO  aTuAL1ZADA EMPENHADAS e k] b/;’(b/ M o= LIQUIDADAS ArLIDADAS - d/;(d’ M e = RESTOS A PAGAR NAO
@ NO BIMESTRE o (@b) NO BIMESTRE AIMESTRE (0 (ad) PROCESSADOS (f)

Desenvolvimento Cientifico
Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia
Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico
FU19 - Administragdo Geral
FU19 - Demais Subfungdes
Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abastecimento
Extenséo Rural
Irrigacdo
Promocéo da Producdo Agropecuaria
Defesa Agropecuaria
FU20 - Administragdo Geral
FU20 - Demais Subfungdes
Organizagéo Agréria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reforma Agréria
Colonizacdo
FU21 - Administracéo Geral
FU21 - Demais Subfuncdes
IndUstria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Promocéo Industrial
Produgéo Industrial
Mineracdo
Propriedade Industrial
Normalizag&o e Qualidade
FU22 - Administracéo Geral
FU22 - Demais Subfuncdes
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Comércio e Servigos
Promocgao Comercial
Comercializagdo
Comércio Exterior
Servigos Financeiros
Turismo
FU23 - Administragdo Geral
FU23 - Demais Subfuncdes

Comunicagdes
Comunicagdes Postais
Telecomunicagdes
FU24 - Administracdo Geral
FU24 - Demais Subfuncdes

Energia
Conservagéo de Energia
Energia Elétrica
Combustiveis Minerais
Biocombustiveis
FU25 - Administragdo Geral
FU25 - Demais Subfungdes

Transporte
Transporte Aéreo
Transporte Rodoviario
Transporte Ferroviario
Transporte Hidroviério
Transportes Especiais
FU26 - Administracéo Geral
FU26 - Demais Subfuncges

Desporto e Lazer

Func&o/Subfuncéo - Intra

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitério

Lazer

FU27 - Administragdo Geral

FU27 - Demais Subfungdes
Encargos Especiais

Refinanciamento da Divida Interna

Refinanciamento da Divida Externa

Servico da Divida Interna

Servico da Divida Externa

Transferéncias

Outros Encargos Especiais

Transferéncias para a Educagéo Bésica

FU28 - Demais Subfuncdes
Reserva de Contingéncia

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

Relat6rio Resumido de Execugdo Orcamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

Execucéo da Despesa - Intra

. DESPESAS
DOTAGAD DOTAGAC DESPESAS EMPENHADAS
INICIAL | ATUALIZADA EMPENHADAS ATE O BIMESTRE  b)
(@) NO BIMESTRE ®)
1.261.000,00 ' 2.507.000,00 323.188,12 2.505.838,79 1,32
1.261.000,00 ' 2.507.000,00 323.188,12 2.505.838,79 1,32

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

www.diariomunicipal.com.br/amupe

% (/11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO

()=
(a-b)

1.161,21

1.161,21

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
DESPESAS EIESSIESQS AS
LIQUIDADAS ATE o
NO BIMESTRE BIMESTRE (d)

323.188,12 2.505.838,79

323.188,12 2.505.838,79

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO
(e)=

% (/11
9 (a-d)

1,48 1.161,21

1,48 1.161,21

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

INSCRITAS

EM

RESTOS A PAGAR NAO

PROCESSADOS (f)

0,00
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CNPJ:

Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fung¢éo/Subfungdo

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Notas Explicativas

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Especificacéo

Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

RECEITAS CORRENTES (1)

Impostos, Taxas e Contri
IPTU
1SS
ITBI
IRRF

buicdes de Melhoria

Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Contribuices

Receita Patrimonial
Rendimentos de Aplica

¢do Financeira

Outras Receitas Patrimoniais

Receita Agropecuéria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR

Transferéncias da LC n® 61/1989

Transferéncias do FUN

DEB

Outras Transferéncias Correntes

Outras Receitas Corrente:

DEDUGOES (11)

S

Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia

Compensacdes Financ. entre Regimes Previdéncia
Rendimentos de Aplicacdes de Recursos Previdenciarios

Deducéo de Receita para
RECEITA CORRENTE L

(- ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art.

166-A, § 1° da CF) (IV)

Formacéo do FUNDEB
IQUIDA (I11) = (1 - 1)

<MR-11>

15.814.908,01
572.533,64
5.638,40
273.777,46
17.424,00
270.026,78
5.667,00

603.953,73

520.078,53
508.929,53
11.149,00
0,00

0,00
5.258,50
14.106.248,96
4.071.100,71
615.480,28
37.950,64
822,66
2.191,46
4.731.613,07
4.647.090,14
6.834,65

1.651.631,23

399.455,78

0,00
306.666,27
945.509,18
14.163.276,78

99.947,00

<MR-

10>
7.502.064,21
1.410.864,41
6.089,86
360.878,36
5.217,17
1.032.225,72
6.453,30

12.672.116,07
497.944,30
484.317,30
13.627,00
0,00

0,00
1.637.374,80
16.587.777,63
6.465.193,62
746.990,01
33.830,55
2.106,48
2.324,92
5.268.750,28
4.068.581,77
40.219,14

11.540.699,52

12.875.590,55
0,00
281.984,58
1.052.906,45
19.042.763,73

0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 14.063.329,78 19.042.763,73

Evolucéo da Receita Corrente Liquida
EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

<MR-9>

17.817.342,35 17.419.515,47 14.865.407,64 16.711.079,82 21.800.139,04 18.715.641,48 17.598.052,64 16.229.664,10 15.940.840,47 16.854.457,73

518.599,03
6.225,71
228.622,71
50.619,46
198.494,63
34.636,52

1.196.031,11

500.551,84
489.370,84
11.181,00
0,00

0,00
7.361,28
15.161.288,01
4.478.539,58
1.076.922,16
204.623,19
896,62
3.855,83
7.934.997,07
1.461.453,56
433.511,08

2.383.453,29

924.073,63

0,00
306.412,09
1.152.967,57
15.433.889,06

0,00

<MR-8>

812.962,82
3.152,30
176.341,10
234.487,33
351.973,95
47.008,14

602.343,15

466.149,04
454.635,04
11.514,00
0,00

0,00
6.170,92
15.222.151,70
6.089.698,55
1.031.653,32
415.742,18
3.799,02
3.204,79
5.651.127,87
2.026.925,97
309.737,84

2.452.149,44

376.698,11

307.415,80
259.215,68
1.508.819,85
14.967.366,03

0,00

<MR-7>

646.896,46
12.962,97
184.973,56
9.820,88
385.049,22
54.089,83

991.630,96

499.625,90
488.025,90
11.600,00
0,00

0,00
3.895,77
12.675.876,87
3.796.593,04
1.049.356,64
204.168,72
612,77
3.445,70
4.632.207,97
2.989.492,03
47.481,68

2.094.168,64

802.766,86

0,00
280.566,29
1.010.835,49
12.771.239,00

0,00

<MR-6>

1.103.173,91
30.488,52
236.979,01
90.799,96
728.774,88
16.131,54

1.177.261,82

419.152,23
412.439,23
6.713,00
0,00

0,00
8.103,00

13.886.186,51

3.982.070,94
1.263.559,97
151.846,85
836,78
4.713,87
5.313.943,04
3.169.215,06
117.202,35

2.233.176,26

938.665,51

0,00
213.904,97
1.080.605,78

14.477.903,56

34.075,30

<MR-5>

1.223.232,21
57.875,61
228.011,79
15.500,00
899.978,05
21.866,76

1.048.181,42

475.005,88
466.872,88
8.133,00
0,00

0,00
7.113,80

18.358.171,64

4.632.631,89
1.138.034,17
129.939,41
2.605,72
3.514,78
5.258.660,18
7.192.785,49
688.434,09

2.312.984,23

854.232,48

0,00
277.406,42
1.181.345,33

19.487.154,81

4.244.577,00

<MR-4>

650.981,78
17.639,99
294.888,77
6.696,43
272.002,98
59.753,61

1.290.504,93

446.589,11
425.867,11
20.722,00
0,00

0,00
99.367,82
15.163.755,94
4.974.674,24
1.156.323,72
100.604,03
2.905,05
4.395,24
5.447.482,35
3.477.371,31
1.064.441,90

2.538.899,35

1.056.211,76

0,00
234.907,03
1.247.780,56
16.176.742,13

900.000,00

Valores
31/10/2024

<MR-3>

1.199.375,14
10.693,10
250.517,62
2.250,00
876.168,52
59.745,90

752.857,09

585.324,14
567.496,14
17.828,00
0,00

0,00
6.980,71
14.465.755,11
5.390.482,98
1.246.867,88
103.980,75
602,47
4.996,52
4.912.752,50
2.806.072,01
587.760,45

1.833.978,37

566.686,30

0,00
351.213,74
916.078,33
15.764.074,27

0,00

<MR-2>

538.690,55
8.703,25
225.065,56
5.581,00
293.668,71
5.672,03

1.035.196,10

498.781,83
491.162,83
7.619,00
0,00

0,00
5.323,70

13.958.627,22

4.216.828,54
1.159.265,68
71.006,52
848,37
5.392,21
5.222.714,23
3.282.571,67
193.044,70

2.243.566,12

858.267,67

0,00
294.630,06
1.090.668,39

13.986.097,98

34.075,30

<MR-1>

1.268.383,17
8.696,78
356.277,27
6.944,00
886.979,33
9.485,79

736.121,65

496.772,37
479.377,37
17.395,00
0,00

0,00
6.171,48
13.391.174,28
4.391.236,74
1.131.786,16
64.750,59
6.189,79
4.509,88
4.694.553,17
3.098.147,95
42.217,52

1.781.775,28

536.546,12

0,00
314.653,74
930.575,42
14.159.065,19

0,00

<MR>

687.276,50
7.884,97
218.287,31
9.489,99
438.146,81
13.467,42

1.063.267,34

337.632,34
324.741,34
12.891,00
0,00

0,00
5.811,36

14.743.314,08

3.673.201,05
1.424.796,14
73.863,45
17.343,90
6.232,04
5.612.627,58
3.935.249,92
17.156,11

2.012.143,31

890.250,27

0,00
82.805,58
1.039.087,46

14.842.314,42

0,00

TOTAL (ULTIMOS
12 MESES)

197.269.112,96
10.632.969,62
176.051,46
3.034.620,52
454.830,22
6.633.489,58
333.977,84

-2.174.766,77

5.743.607,51
5.593.235,51
150.372,00
0,00

0,00
1.798.933,14
177.720.327,95
56.162.251,88
13.041.036,13
1.592.306,88
39.569,63
48.777,24
64.681.429,31
42.154.956,88
3.548.041,51

11.997.226,00

-4.671.736,06

307.415,80
3.204.366,45
13.157.179,81
185.271.886,96

5.312.674,60

15.433.889,06 14.967.366,03 12.771.239,00 14.443.828,26 15.242.577,81 15.276.742,13 15.764.074,27 13.952.022,68 14.159.065,19 14.842.314,42 179.959.212,36

www.diariomunicipal.com.br/amupe

PREVISAO
ATUALIZADA 2024

216.696.092,81
8.249.358,93
157.820,15
2.291.841,60
309.046,30
5.209.344,92
281.305,96

9.775.894,91

5.703.846,58
5.500.647,83
203.198,75
0,00

0,00

1.193,58
190.728.648,81
59.425.761,57
9.108.319,10
2.074.842,11
49.714,33
31.019,82
74.686.508,25
45.352.483,63
2.237.150,00

25.185.319,74

7.774.250,00

1.936.000,00
2.737.678,90
12.737.390,84
191.510.773,07

4.075.000,00
187.435.773,07
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LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (Il - 1V)
( -) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art.

166, § 16, da CF) (V1) 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{-) Trensferéncias da Uini%o relath oF rggufgéa%iif?\slﬁ?emes COMUNIAOS 534 960,00 | 449.856,00 | 271.400,00 | 251.336,00 | 251.336,00 25133600 | 251.336,00
(-) Outras Deducdes Constitucionais ou Legais (VI11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (V - VI
- VIL- VI

12.828.369,78 18.592.907,73 15.162.489,06 14.716.030,03 12.519.903,00 14.192.492,26 14.991.241,81

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdenciario)

PREVISAO ATUALIZADA (a)

Receitas -
RECEITAS CORRENTES (1) 27.563.028,90
Receita de Contribuicbes dos Segurados 7.653.250,00
Ativo 7.653.250,00
Inativo 0,00
Pensionista 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 15.236.100,00
Ativo 15.236.100,00
Inativo 0,00
Pensionista 0,00
Receita Patrimonial 2.737.678,90
Receitas Imobiliarias 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 2.737.678,90
Outras Receitas Patrimoniais 0,00
Receita de Servigos 0,00
Outras Receitas Correntes 1.936.000,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 1.936.000,00
Receita de Aportes Periddicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (I1) 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (lIl) 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGCAO (IV) = (I + I - 11) 27.563.028,90

0,00 0,00 0,00 0,00

Relatério Resumido de Execucédo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

www.diariomunicipal.com.br/amupe

1.000.000,00

251.336,00  251.336,00  251.336,00  248.512,00  3.215.416,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15.025.406,13 15.512.738,27 13.700.686,68 13.907.729,19 14.593.802,42 175.743.796,36

Valores
31/10/2024

Execucéo da Receita

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
23.492.702,22
7.456.436,59
7.456.436,59
0,00
0,00
10.185.858,67
10.185.858,67
0,00
0,00
2.615.715,60
0,00
2.615.715,60
0,00
0,00
3.234.691,36
307.415,80
0,00
2.927.275,56
0,00
0,00
0,00
0,00
23.492.702,22

1.000.000,00

2.801.500,00
0,00

183.634.273,07
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execucéo da Despesa
DESPESAS

Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario) DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS LIQUIDADAS ATE O DESPESAS  PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d) BIMESTRE (¢) ATE O BIMESTRE (f) PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
Despesas - - - - -
Beneficios 20.896.700,00 20.615.184,38 18.620.541,89 18.620.541,89 0,00
Aposentadorias 18.567.450,00 18.567.450,00 16.999.202,42 16.999.202,42
Pensdes por Morte 2.329.250,00 2.047.734,38 1.621.339,47 1.621.339,47
Outras Despesas Previdenciérias 1.096.325,00 728.395,00 711.668,45 707.639,79 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 1.096.325,00 728.395,00 711.668,45 707.639,79
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V) 21.993.025,00 21.343.579,38 19.332.210,34 19.328.181,68 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 5.570.003,90 2.149.122,84 4.160.491,88 4.164.520,54
Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores Previsao Orgamentaria
PREVISAO ORCAMENTARIA
Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores -
VALOR 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
- Previsdo Orcamentaria
R RPP: = Z
eserva Orgamentaria do s PREVISAO ORCAMENTARIA
Reserva Orcamentéria do RPPS -
VALOR 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
- Aportes de Recursos
A R Fi | a RPP!
portes de Recursos para o Fundo em Capitalizagdo do S APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizagdo do RPPS -
Plano de Amortizagao - Contribuigéo Patronal Suplementar 0,00
Plano de Amortizacéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00
Outros Aportes para 0 RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
Periodo de Referéncia
B Direi RPPS (F italizaca
ens e Direitos do S ( Fundo em Capitalizagao) SALDO ATUAL

27.106.654,47
0,00
66.902.146,44

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagéo)
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicacdes
Outros Bens e Direitos
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RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

5 . . - . . Execucéo da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro)

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas - -

RECEITAS CORRENTES (VI1) 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00
Compensagéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTIGAO (IX) = (VII + VIII) 0,00 0,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execucéo da Despesa

e . — DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS . DESPESAS ~ PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
Despesas Previdencidrias - RPPS - Fundo em Repartigo (Plano Financeiro) ATUAEIZADA © ATE O BIMESTRE (d) E:SA%ISDTAQ%A(S) ATE O ATE O BIMESTRE (f) PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
Despesas - - - - -
Beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacdo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX — X)

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

www.diariomunicipal.com.br/amupe 168



Pernambuco , 02 de Dezembro de 2024 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVI|N° 3731

Aportes de Recursos

Aportes de Recursos para o Fundo em Reparti¢do do RPPS
APORTES REALIZADOS
Aportes de Recursos para o Fundo em Reparti¢do do RPPS -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00
Recursos para Formagéo de Reserva 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
. . Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Reparticéo) SALDO ATUAL
Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Reparticéo) -
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00
Investimentos e Aplicacdes 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias
. - Execucéo da Receita
Receitas da Adi tracdo - RPPS = -
eceltas da Administragao PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas da Administragdo - RPPS - -
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAQ&O RPPS - (XII) 0,00 0,00
Relat6rio Resumido de Execugéo Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
Execucéo da Despesa
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS DESPESAS ~ PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
D Admini do - RPP. > = > ;
espesas da Administragao s ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d) E:SA%ISDTAQ%A(E) ATE O ATE O BIMESTRE (f) PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
Despesas da Administracéo - RPPS - - - - -
DESPESAS CORRENTES (XII1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XVI) = (XII — XV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Relatério Resumido de Execucdo Orgcamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
- . Periodo de Referéncia
Bens e D -A 50 do RPP!
ens e Direitos - Administragéo do S SALDO ATUAL

Bens e Direitos - Administracdo do RPPS
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Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00

Investimentos e Aplicacdes 0,00

Outros Bens e Direitos 0,00

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execucéo da Receita

Receitas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)
Receitas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) - -
Contribuicdes dos Servidores 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVI1) 0,00 0,00
Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
Execucéo da Despesa
D : 4 o : DOTA(;AO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS - DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
espesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) > LIQUIDADAS ATE O > a
ATUALIZADA (c) ATE O BIMESTRE (d) BIMESTRE (¢) ATE O BIMESTRE (f) PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)
Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro) - - - - -
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)
Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre
RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias
- Valores
Notas Explicativas 31/10/2004
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios
Receita Orcamentéria
Caélculo Acima da Linha - Receitas Primarias PREVISAO ATUALIZADA Até 0 Bimestre / 2024
RECEITAS REALIZADAS (a)
Calculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1) 191.510.773,07 149.138.570,89
Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 8.249.358,93 8.649.571,57
IPTU 157.820,15 164.323,20
1SS 2.291.841,60 2.399.964,70
ITBI 309.046,30 432.189,05
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IRRF
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
Contribuigdes
Receita Patrimonial
Aplicacdes Financeiras (I1)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC n° 61/1989
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (I11)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = (I - (Il + 111))
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V1)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VI1)
Operagcdes de Crédito (VIII)
Amortizacao de Empréstimos (1X)
Alienagéo de Bens
Receitas de Alienacéo de Investimentos Temporarios (X)
Receitas de Alienacéo de Investimentos Permanentes (XI)
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XI1)
Outras Receitas de Capital Primarias

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XI11) = (VII - (VIII + IX + X + XI + X))

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + X111 + XIV)

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XI1I1)

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

Célculo Acima da Linha - Despesas Priméarias

Célculo Acima da Linha - Despesas Primarias
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (X1X)
Outras Despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)

DOTAGAO

ATUALIZADA

180.498.690,34
112.240.252,32
4.000,00
68.254.438,02
180.494.690,34
22.405.635,00

Despesa Orcamentaria

DESPESAS
EMPENHADAS

155.827.287,47
95.063.486,33
0,00
60.763.801,14
155.827.287,47
21.570.490,78

5.209.344,92
281.305,96
2.001.644,91
2.966.167,68
2.762.968,93
203.198,75
177.991.257,97
48.941.149,80
7.286.655,28
1.659.873,69
39.771,46
24.815,86
74.686.508,25
45.352.483,63
302.343,58
0,00
302.343,58
188.747.804,14
24.825.350,00
2.737.678,90
31.913.019,00
30.000.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.913.019,00
853.000,00
1.060.019,00
0,00

0,00

0,00
1.913.019,00
0,00

0,00
215.486.173,14
190.660.823,14

Até o Bimestre / 2024

DESPESAS

LIQUIDADAS

139.236.639,55
85.402.481,02
0,00
53.834.158,53
139.236.639,55
19.545.121,74

DESPESAS
(@

136.256.278,72
83.535.040,27
0,00
52.721.238,45
136.256.278,72
19.541.093,08

www.diariomunicipal.com.br/amupe

5.331.237,08
321.857,54
2.088.996,86
2.109.869,08
1.984.273,08
125.596,00
135.867.537,18
37.123.193,57
9.342.852,59
1.216.418,92
29.312,49
35.408,68
54.681.065,96
33.439.284,97
422.596,20
0,00
422.596,20
147.154.297,81
20.876.986,62
2.615.715,60
1.586.095,09
0,00

0,00
226.076,09
0,00

0,00
226.076,09
1.360.019,00
1.360.019,00
0,00

0,00

0,00

0,00
1.586.095,09
0,00

0,00
169.617.379,52
148.740.392,90

RESTOS A
PAGAS  RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS  ppocESSADOS
LIQUIDADOS
672.480,25 46.023,47
650.812,09 0,00
0,00 0,00
21.668,16 46.023,47
672.480,25 46.023,47
0,00 0,00

PAGAR

NAO

PAGOS (c)

46.023,47
0,00
0,00
46.023,47
46.023,47
0,00
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DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 45.279.863,72 12.470.901,55 10.374.787,77 10.094.360,11 43.147,78 2.088.917,00 2.088.917,00
Investimentos 41.964.863,72 9.159.125,16 7.110.851,82 6.830.424,16 43.147,78 2.088.917,00 2.088.917,00
Inversdes Financeiras 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de Titulo de Crédito (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida (XXVII) 3.314.000,00 3.311.776,39 3.263.935,95 3.263.935,95 0,00 0,00 0,00

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXV1II) = (XXIII -

(XXIV + XXV + XXVI + XXVII)) 41.965.863,72 9.159.125,16 7.110.851,82 6.830.424,16 43.147,78 2.088.917,00 2.088.917,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 5.138.495,18

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 19.965,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVHI + XXIX + XXX) 250.024.649,24 186.556.903,41 165.892.613,11 162.627.795,96 715.628,03 2.134.940,47 2.134.940,47

DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVII +

XXIX) 227.599.049,24 164.986.412,63 146.347.491,37 143.086.702,88 715.628,03 2.134.940,47 2.134.940,47

. . . . Até 0 Bimestre / 2024
Resultado Priméario - Acima da Linha

VALOR
Resultado Primério - Acima da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXX11a +XXX11b + XXXIIc)) 4.139.015,06
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XV1la - (XXXI11a +XXXI11b + XXXIlIc)) 2.803.121,52

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

. s Meta Fixada na LDO
Meta Fiscal para o Resultado Primario
VALOR CORRENTE
Meta Fiscal para o Resultado Primario -

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia 0,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Juros Nominais Até o Bimestre / 2024
VALOR INCORRIDO
Juros Nominais -
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI) 1.984.273,08

Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

. . . Até o Bimestre / 2024
Resultado Nominal - Acima da Linha

VALOR
Resultado Nominal - Acima da Linha -
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 4.787.394,60
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
P . . . Saldo
Célculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal Em 31/12/2023 (a) Até 0 Bimestre 2024 (b)
Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal - -
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 84.125.485,73 82.868.345,04
DEDUQ@ES (XL) 22.774.499,84 25.273.564,67
Disponibilidade de Caixa 22.774.499,84 25.201.100,58
Disponibilidade de Caixa Bruta 33.213.941,67 38.140.401,77
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 4.074.724,00 3.359.095,97
(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 6.364.717,83 9.580.205,22
Demais Haveres Financeiros 0,00 72.464,09
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DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

Resultado Nominal - Abaixo da Linha
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLlla - XLI1b)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Meta Fiscal para o Resultado Nominal

Meta Fiscal para o Resultado Nominal
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Ajuste Metodolégico

Ajuste Metodolégico
VARIAGAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLla)
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)
OUTROS AJUSTES (XLIX)
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = (XLIIT + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLIX))

Resultado Primério - Abaixo da Linha

Resultado Primario - Abaixo da Linha
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Informagdes Adicionais

Informacdes Adicionais
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Supervit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Relatério Resumido de Execucédo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024

www.diariomunicipal.com.br/amupe

61.350.985,89

3.756.205,52

0,00

-715.628,03
0,00

0,00

0,00

0,00
1.746.817,11
4.787.394,60

2.803.121,52

2.355.828,27
0,00
2.355.828,27
0,00

57.594.780,37

Até 0 Bimestre / 2024
VALOR

Meta Fixada na LDO
VALOR CORRENTE

Até 0 Bimestre / 2024
VALOR

Até o Bimestre / 2024
VALOR

PREVISAO ORGAMENTARIA
PREVISAO ORCAMENTARIA

Valores
31/10/2024
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Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos & Pagar por Poder e Org&o - Municipios

Poder/Orgéo
Poder/Orgao
i RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder/Orgao Inscritos Inscritos
Em  Exercicios Em31dedezembrode Pagos | Cancelados Saldoe=(atb)- Em  Exercicios Em 31dedezembrode Liquidados —p. oo @ Cancelados
Anteriores (a) 2023 (b) (©) (d) (c+d) Anteriores (f) 2023 (g) (h) (
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 266.867,39 818.222,20 457.398,76 0,00 627.690,83 437.882,25 2.195.822,18 2.134.940,47 2.134.940,47 0,00
PODER EXECUTIVO 266.867,39 818.222,20 457.398,76 0,00 627.690,83 437.882,25 1.871.478,29 1.810.596,58 1.810.596,58 0,00
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 324.343,89 324.343,89  324.343,89 0,00
Camara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 324.343,89 324.343,89  324.343,89 0,00
Tribunal de Contas do Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORQAMENTARIOS) (D] 917.855,23 2.136.693,83 258.229,27 0,00 2.796.319,79 0,00 19.073,91 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I =(1 +11) 1.184.722,62 2.954.916,03 715.628,03 0,00 3.424.010,62 437.882,25 2.214.896,09 2.134.940,47 2.134.940,47 0,00
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos & Pagar por Poder e Orgéo - Municipios
Poder/Orgéo - Intra
Poder/Orgéo Intra
. RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder/Orgdo - Intra Inscritos Inscritos
Em Exercicios  Em 31 de dezembro de  Pagos Cancelados  Saldoe=(a+b)- Em Exercicios Em 31 de dezembro de  Liquidados ~ Pagos = Cancelados
Anteriores (a) 2023 (b) © (d) (c+d) Anteriores (f) 2023 (9) (h) (1) @)
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (11) 917.855,23 2.136.693,83 258.229,27 0,00 2.796.319,79 0,00 19.073,91 0,00 0,00 0,00
PODER EXECUTIVO 917.855,23 2.136.693,83 258.229,27 0,00 2.796.319,79 0,00 19.073,91 0,00 0,00 0,00
PODER LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Camara Municipal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tribunal de Contas do Municipio
Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria
Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre
RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo - Municipios
Notas Explicativas Valores
31/10/2024

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Impactos das Contratacdes de PPP

Impactos das Contratacdes de PPP -

TOTAL DE ATIVOS 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00
Obrigages decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00
Provisdes de PPP 0,00
Outros Passivos 0,00

www.diariomunicipal.com.br/amupe

Especificacdo de PPP

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO

ANTERIOR

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Saldo k = (f + g) (5:1 LdE)TUtal =
-(i+]))
498.763,96 1.126.454,79
498.763,96 1.126.454,79
0,00 0,00
0,00 0,00
19.073,91 2.815.393,70
517.837,87 3.941.848,49

saldo k = (f + g) (S:LdE)TOta' L=
-(i+])
19.073,91 2.815.393,70
19.073,91 2.815.393,70
0,00 0,00
0,00 0,00
SALDO FINAL ATE O
BIMESTRE
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ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00
Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00
Riscos ndo Provisionados 0,00 0,00
Garantias Concedidas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (1.1)

Despesas de PPP

EXERCICIO EXERCICIO CORRENTE

ANTERIOR (EC) <EC +1> <EC +2> <EC +3> <EC + 4> <EC +5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC + 9>

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (1.1)

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A Contratar (1.2)

Despesas de PPP

EXERCICIO EXERCICIO CORRENTE

ANTERIOR (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC +5> <EC + 6> <EC+7> <EC + 8> <EC +9>

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A contratar (1.2)

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes (11.1)

Despesas de PPP

EXERCICIO EXERCICIO CORRENTE

ANTERIOR (EC) <EC +1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC +5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC +9>

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes - Contratadas (11.1)

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Ndo Dependentes - A contratar (11.2)

Despesas de PPP
EXERCICIO EXERCICIO CORRENTE

D PPP E is Nao- -A 11.2
espesas de das Estatais Nao-dependentes - A Contratar (11.2) ANTERIOR €0 <EC +1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC +5> <EC + 6> <EC+ 7> <EC + 8> <EC + 9>
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas
Despesas de PPP
EXERCICIO EXERCICIO CORRENTE
Total das D de PPP
otal das Despesas de ANTERIOR (EC) <EC +1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC +5> <EC + 6> <EC + 7> <EC + 8> <EC +9>
Total das Despesas de PPP - - - - - - - - - - -

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE FEDERADO (l) = (1.1 + 1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;I'IC;;'AL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (II) = (1.1 + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (I11) = (I + I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (1/1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

L Valores
Notas Explicativas
31/10/2024
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF
Valores

Balanco Orgcamentario . h
Até 0 Bimestre

Balanco Orgamentario -

RECEITAS
Previséo Inicial 205.086.067,62
Previsdo Atualizada 250.986.820,97
Receitas Realizadas 174.217.368,20
Déficit Orcamentario 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 2.355.828,27
DESPESAS
Dotagcéo Inicial 205.086.067,62
Dotagéo Atualizada 253.342.649,24
Despesas Empenhadas 189.868.679,80
Despesas Liquidadas 169.156.549,06
Despesas Pagas 165.891.731,91
Superavit Orcamentério 5.060.819,14

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria - Municipios e DF

Despesas por Fungao/Subfuncéo Va!ores-
Até 0 Bimestre
Despesas por Fungao/Subfuncéo -
Despesas Empenhadas 189.868.679,80

Despesas Liquidadas 169.156.549,06

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria - Municipios e DF

Valores

Receita Corrente Liquida - RCL g
q Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida - RCL -

Receita Corrente Liquida 185.271.886,96
Receita Corrente Liguida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento 179.959.212,36
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 175.743.796,36

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugdo Orgcamentéria - Municipios e DF

. . - e . Valores
Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores PR
Até 0 Bimestre

Receitas e Despesas do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores -

Fundo em Capitalizagio (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Previdenciérias Realizadas 23.492.702,22

Despesas Previdenciarias Empenhadas 21.343.579,38

Despesas Previdenciarias Liquidadas 19.332.210,34

Despesas Previdenciarias Pagas 19.328.181,68

Resultado Previdenciario 4.160.491,88
Fundo em Reparticdo (PLANO FINANCEIRO)

Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00

www.diariomunicipal.com.br/amupe
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Despesas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Despesas Previdenciarias
Resultado Previdenciério

Empenhadas
Liquidadas
Pagas

0,00
0,00
0,00
0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria - Municipios e DF

Resultados Primario e Nominal

Resultados Priméario e Nominal

RESULTADO PRIMARIO
RESULTADO NOMINAL

(SEM RPPS) - Acima da Linha
(SEM RPPS) - Abaixo da Linha

Verificagdo das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da

LDO (a)

0,00
0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Restos a Pagar por Poder e

Ministério Plblico

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Poder Executivo
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Poder Executivo

Poder Legislativo

Poder Judiciario

Ministério Publico

Defensoria Publica
TOTAL

Relatério Resumido de Execu¢do Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:
Exercicio: 2024
Periodo de referéncia: 5° bimestre

Inscrigdo

4.139.638,65
4.139.638,65
0,00

0,00

0,00

0,00
2.652.778,34
2.328.434,45
324.343,89
0,00

0,00

0,00
6.792.416,99

Estagios dos Restos a Pagar
Cancelamento Até o

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Bimestre

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educacéo Basica

Percentual de 50% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagéo Infantil

Minimo de 15% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital

Apuragéo das Despesas com Ensino

Valor Apurado Até o Bimestre

8.019.695,77
2.597.247,66

16.369.204,71
44.729.390,35

2.803.121,52
3.756.205,52

Pagamento Até o Bimestre
715.628,03
715.628,03
0,00
0,00
0,00
0,00
2.134.940,47
1.810.596,58
324.343,89
0,00
0,00
0,00
2.850.568,50

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio

25,00
70,00
50,00
15,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria - Municipios e DF

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Receitas de Operagdes de C

rédito e Despesas de Capital

Receitas de Operacdes de Crédito

Despesa de Capital Liquida

0,00

Apuracéo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado no Exercicio

12.470.901,55

www.diariomunicipal.com.br/amupe

30.000.000,00
32.828.927,17

Resultado Apurado até o Bimestre (b)

0,00
0,00

% em Relagdo & Meta
(b/a)

Saldo a Pagar
3.424.010,62
3.424.010,62
0,00
0,00
0,00
0,00
517.837,87
517.837,87
0,00
0,00
0,00
0,00
3.941.848,49

% Aplicado Até o Bimestre

24,35
82,87
90,10
29,18

Saldo N&o Realizado
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RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentéria - Municipios e DF

Lo . . I Exercicio de Apuragédo
Projecdo Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Projegdo Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -
Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciario) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 44.101.660,39 59.792.675,73 53.183.250,71
Despesas Previdenciarias 0,00 29.407.506,29 34.261.301,70 23.932.495,34
Resultado Previdenciario 0,00 14.694.154,10 25.531.374,03 29.250.755,37
Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentéria - Municipios e DF

. . . . Apuracao da Receita da Alienacéo de Ativos e Aplicacdo dos Recursos
Receita da Alienac&o de Ativos e Aplicagéo dos Recursos pura ¢ plcac

Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receita da Alienagéo de Ativos e Aplicagéo dos Recursos - -
Receitas da Alienagao de Ativos 234.875,36 -234.875,36
Aplicacéo dos Recursos da Alienagéo de Ativos 0,00 61.833,31

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentéria - Municipios e DF

Apuragéo das Despesas com Satde
Limites Constitucionais Anuais

Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Saude Valor Apurado Até o Bimestre — - - . P
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Acdes e Servigos Publicos de Satide - - -
Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Salde Executadas com Recursos de Impostos 15.194.627,13 15,00 23,70

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

. . . Valor Realizado no Periodo
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP o
Valor Apurado no Exercicio Corrente

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP -

Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Santa Maria da Boa Vista - PE (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2024

Periodo de referéncia: 5° bimestre

Valor Realizado no Periodo

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP .
P Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Valores

Notas Explicativas 31/10/2024

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

Lista de Assinaturas
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