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ASSOCIACAO MUNICIPALISTA DE PERNAMBUCO —
AMUPE
DIRETORIA EXECUTIVA
BIENIO 2025/2027

PRESIDENTE:
Marcelo Fuchs Campos Gouveia — Paudalho

VICE-PRESIDENTE:
Pedro Ermirio de Almeida Freitas Filho - Alianca

1° SECRETARIO:

Elcione da Silva Ramos Pedrosa Barbosa - Igarassu
2° SECRETARIO:

Mirella Fernanda Bezerra de Almeida - Olinda

1° TESOUREIRO:

Ruben de Lima Barbosa - Panelas

2° TESOUREIRO:

Elioenai Dias Santos Filho - Cabrob6
SECRETARIA DA MULHER:

Marcia Conrado de Lorena e S& Araujo - Serra Talhada
SUPLENTE DA SECRETARIA DA MULHER:
Juliana Barbosa da Silva Aguiar - Casinhas

CONSELHO FISCAL

TITULARES:

1° - Sérgio Procopio Colin da Silva Carvalho - Toritama
20 - Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima - Limoeiro
3° - Rivaldo Alves de Souza Junior — Saloa

SUPLENTES:

1° - Ana Carolina Coelho Jorddo — Ribeirdo

2° - Maria lzalta Silva Lopes Gama — Ibirajuba
3° - Maria Zeneide Medeiros da Costa — Cumaru

O Diéario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solucdo voltada a modernizagéo e transparéncia da gestédo
municipal.

ESTADO DE PERNAMBUCO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DO ARARIPE
PERNAMBUCANO - CISAPE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
LISTA DE LEILOEIROS OFICIAIS

AVISO DE PUBLICACAO - LISTA DE LEILOEIROS
CREDENCIADOS

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2025 — CISAPE
CREDENCIAMENTO N° 001/2025 — CISAPE

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DO
ARARIPE PERNAMBUCANO-CISAPE, por meio da Comisséo
de Contratacdo, torna publica a LISTA DOS LEILOEIROS
OFICIAIS CREDENCIADOS, para a realizagao de leildes publicos
de bens moveis, automdveis e imdveis inserviveis pertencentes ao
CISAPE/PE, conforme o Edital de Credenciamento n® 001/2025 —
CISAPE, fundamentado na Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto-
Lei n° 21.981/1932, no Decreto Federal n° 22.427/1933 e na
Instrucdo Normativa DREI n° 72/2019.

O credenciamento foi realizado conforme sesséo publica ocorrida no
dia 07 de Novembrode 2025, as 09h00min, na sede do CISAPE, com

a presenca dos membros da Comissdo de Contratacdo, tendo sido
analisada a documentagdo apresentada pelos interessados dentro do
prazo estabelecido.

Leiloeiros Oficiais Credenciados em ordem de protocolo:

1. Cristiane Barros da Mota Balbino

De: CRISTIANE BARROS
<cristianebarrosbalbino@outlook.com>

Para: cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: segunda-feira, 6 de outubro de 2025 as 00:11:52 BRT
Assunto: PROCESSO LICITATORIO N° 012/2025-CISAPE
CREDENCIAMENTO N° 001/2025-CISAPE

BALBINO

2. Gervasio Vasconcelos de Albuquerque

De: Gervasio Albuquerque <albuquerqueleiloes@hotmail.com>
Para: cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: segunda-feira, 6 de outubro de 2025 as 08:01:20 BRT
Assunto: CREDENCIAMENTO DE LEILOEIRO

3. Cesar Augusto Aragao Pereira

De: Cesar Aragdo <cesar@aragaoleiloes.com.br>

Para: CISAPE ARARIPE <cisapeararipe@yahoo.com.br>

Enviado: quarta-feira, 7 de outubro de 2025 as 10:22:54 BRT
Assunto: Re: SOLICITACAO DE ENVIO DE EDITAL -
CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS N° 001/2025 - CISAPE

4. Fernando Caetano Moreira Filho

De: Secretario8 Fernando <secretario8@fernandoleiloeiro.com.br>
Para: "cisapeararipe@yahoo.com.br" <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: quarta-feira, 15 de outubro de 2025 as 10:42:33 BRT
Assunto: Documentos de habilitagéo

5. Lucas Rafael Antunes Moreira

De:Lucas Rafael Antunes Moreira

Enviado:terga-feira, 7 de outubro de 2025 08:21
Para:cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Assunto: Documentacdo

6. Jonas Gabriel Antunes Moreira

De: JONAS ANTUNES <jonasleiloeiro@yahoo.com.br>

Para: cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: quarta-feira, 15 de outubro de 2025 as 11:01:24 BRT
Assunto: Documentos - Edital 001/2025

7. Daniel Elias Garcia

De: Atendimento 06 - Daniel Garcia Leildes
<atendimento6@dgleiloes.com.br>

Para: "cisapeararipe@yahoo.com.br" <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Cc: Daniel Garcia Leildes - Atendimento 7
<atendimento7@dgleiloes.com.br>

Enviado: terca-feira, 4 de novembro de 2025 as 12:02:03 BRT
Assunto: Edital de Credenciamento de Leiloeiros n] 001/2025 -
Habilitacdo Daniel Elias Garcia

Observagdes Importantes:

* O presente credenciamento possui validade de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de publicacdo deste aviso, podendo ser
prorrogado conforme interesse da Administracdo, desde que mantidas
as condices de habilitacéo.

» A convocacdo dos leiloeiros para a realizagdo dos leildes publicos
seguird os critérios objetivos definidos no edital, preferencialmente
em ordem cronoldgica de credenciamento, mediante sistema de
rodizio, garantindo-se a isonomia e a transparéncia no processo.
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* A lista de credenciados permanecera disponivel para consulta
publica no site oficial do CISAPE/PE: www.cisape.pe.gov.br.

Ouricuri/PE, 07 de novembro de 2025.
Comisséo de Contratac&o:

PAULO CESAR GOMES CORDEIRO
MARCELO COELHO SILVA

PAULO RICARDO VIEIRA DA SILVA
Publicado por:
Marcelo Coelho Silva
Cadigo Identificador:DD7E556C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESULTADO DE CREDENCIAMENTO

ATA DE SESSAO PUBLICA DE ABERTURA E
JULGAMENTO DE CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS
OFICIAIS

Processo Licitatdrio n°® 012/2025 — CISAPE
Credenciamento n° 001/2025 — CISAPE

Aos sete dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as
09h00min, na sede do CISAPE, situada na Av. Fernando Bezerra,
1960 — Centro — Ouricuri — PE, reuniram-se 0s membros da
Comissdo de Contratacdo, com a finalidade de realizar a sessdo
publica destinada & abertura dos envelopes de documentacdo
apresentados pelos interessados no Credenciamento de Leiloeiros
Oficiais, conforme previséo no Edital de Credenciamento n°
001/2025 — CISAPE. Inicialmente, foi realizada a conferéncia dos
envelopes/protocolos/e-mails recebidos, tanto de forma presencial
como por meio eletrénico, no prazo estabelecido no edital, cujo
encerramento se deu as 08h00min do dia 06 de novembro de 2025.
Foram recebidos os seguintes pedidos de credenciamento:

1. Cristiane Barros da Mota Balbino

De: CRISTIANE BARROS
<cristianebarrosbalbino@outlook.com>

Para: cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: segunda-feira, 6 de outubro de 2025 as 00:11:52 BRT
Assunto: PROCESSO LICITATORIO N° 012/2025-CISAPE
CREDENCIAMENTO N° 001/2025-CISAPE

BALBINO

2. Gervasio Vasconcelos de Albuquerque

De: Gervasio Albuquerque <albuquerqueleiloes@hotmail.com>
Para: cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: segunda-feira, 6 de outubro de 2025 as 08:01:20 BRT
Assunto: CREDENCIAMENTO DE LEILOEIRO

3. Cesar Augusto Aragdo Pereira

De: Cesar Aragdo <cesar@aragaoleiloes.com.br>

Para: CISAPE ARARIPE <cisapeararipe@yahoo.com.br>

Enviado: quarta-feira, 7 de outubro de 2025 as 10:22:54 BRT
Assunto: Re: SOLICITACAO DE ENVIO DE EDITAL -
CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS N° 001/2025 - CISAPE

4. Fernando Caetano Moreira Filho

De: Secretario8 Fernando <secretario8@fernandoleiloeiro.com.br>
Para: "cisapeararipe@yahoo.com.br" <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: quarta-feira, 15 de outubro de 2025 as 10:42:33 BRT
Assunto: Documentos de habilitagdo

5. Lucas Rafael Antunes Moreira

De:Lucas Rafael Antunes Moreira

Enviado:terga-feira, 7 de outubro de 2025 08:21
Para:cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Assunto: Documentacao

6. Jonas Gabriel Antunes Moreira
De: JONAS ANTUNES <jonasleiloeiro@yahoo.com.br>

Para: cisapeararipe@yahoo.com.br <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Enviado: quarta-feira, 15 de outubro de 2025 as 11:01:24 BRT
Assunto: Documentos - Edital 001/2025

7. Daniel Elias Garcia

De: Atendimento 06 - Daniel Garcia Leilbes
<atendimento6@dgleiloes.com.br>

Para: "cisapeararipe@yahoo.com.br" <cisapeararipe@yahoo.com.br>
Cc: Daniel Garcia Leildes - Atendimento 7
<atendimento7@dgleiloes.com.br>

Enviado: terca-feira, 4 de novembro de 2025 as 12:02:03 BRT
Assunto: Edital de Credenciamento de Leiloeiros n] 001/2025 -
Habilitacdo Daniel Elias Garcia

Apds andlise minuciosa da documentagdo, constatou-se que todos os
interessados atenderam integralmente as exigéncias previstas no
edital, estando devidamente habilitados e credenciados.

Nada mais havendo, foi encerrada a presente sessdo, da qual lavrou-se
esta ata, que vai assinada pelos membros da Comisséo de Contratagéo
e demais presentes.

Ouricuri/PE, 07 de Novembro de 2025.
Comisséo de Contratagdo:
PAULO CESAR GOMES CORDEIRO
MARCELO COELHO SILVA
PAULO RICARDO VIEIRA DA SILVA
Publicado por:

Marcelo Coelho Silva
Cadigo ldentificador:1DEA7FBO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DA ILHA DE ITAMARACA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 465, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO E
NOMEACAO PARA POSSE DO CANDIDATO
APROVADO E CLASSIFICADO NO CONCURSO
PUBLICO N° 001/2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes legais,
conferidas pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°: Em cumprimento a solicitagdo contida no Oficio CGM n°
09/2025 de 19 de fevereiro de 2025, determino aCONVOCACAO E
NOMEACAO do candidato para exercer o cargo de provimento
efetivo, por ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico n°
001/2023 realizado por esta Prefeitura, de acordo com as normas do
Edital do aludido certame, devidamente homologado, no respectivo
cargo.

TECNICO DE CONTROLE INTERNO

INSCRICAO CLASSIFICACAO NOME CPF
RODOLFO

562303369 2 FERNANDES  DE| ***294924**
LIMA

Art. 2°: Sobre o prazo para entrega de documenta¢do, exame
admissional e posse, seguirdo o seguinte cronograma:

EVENTO PRAZO
Entrega da documentagéo Até 04/12/2025
Exame admissional 11/12/2025
Posse 15/12/2025
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Art. 3% Para ser empossado, o convocado devera apresentar toda
documentacdo, original e copia, exigida pela Prefeitura e no
respectivo edital, na Secretaria de Administracdo, localizada na Av.
Jodo Pessoa Guerra, n°® 37 — Pilar, Ilha de Itamaracd-PE, no dia
(04/12/2025) e horario (8h as 14h) especifico para o cargo.

Art. 4° A Secretaria de Administragdo, ap6s andlise da
documentacdo entregue pelo classificado, convocara para realizagéo
dos exames admissionais.

§1° O convocado devera comparecer a Junta Médica do Municipio da
llha de Itamaracd, munido dos exames para realizagdo do exame
admissional, na data conforme estabelecida nesta portaria no art. 2°.

82° O ndo comparecimento do convocado ao exame admissional, no
prazo estabelecido, resultara na sua automatica excluséo.

83° No dia agendado para o exame, o candidato devera apresentar os
exames laboratoriais, realizados até 3 (trés) meses antes da data de
convocacao.

Art. 5° O estagio probatério é o determinado de 03 (trés) anos
conforme a Constituicdo Federal do Brasil. Da mesma forma que a
posse dar-se-4 apds o cumprimento das determina¢des contidas no
mesmo diploma legal.

Art. 6°: O convocado se apresentar divida, deverd encaminha-lo para
0 e-mail administracao@ilhadeitamaraca.pe.gov.br.

Art. 7°: Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
ILHA DE ITAMARACA, em 27 de novembro de 2025.

PAULO FERNANDO PIMENTEL GALVAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Martins da Silva Junior
Cédigo Identificador:7D22ACD3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 045/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 00017/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 00002/2025, tendo como contratante:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, CNPJ n°
09.680.315/0001-00 e como contratada: G. J DA SILVA GAS
LTDA, sob CNPJ n° 44.628.496/0001-18, situada na Rua Jacaranda,
s/n — bairro Sdo Paulo, na cidade da Ilha de Itamaracd — PE — CEP:
53.900-000, cujo objeto compreende Registro de pregos para o
fornecimento parcelado de 4gua mineral, acondicionada em garrafoes
de 20 litros e de géas liquefeito de petréleo (GLP), em botijées de 13
kg, destinados ao atendimento das necessidades das diversas
secretarias da Prefeitura Municipal da llha de Itamaracad/PE nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia. Com valor total de
R$ 22.744,00(vinte e dois mil, setecentos e quarenta e quatro reais).
Vigéncia: 12(doze) meses.

VALQUIRIA MARIANO DA SILVA
Secretaria Interina de Administragdo
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cédigo Identificador:D856282F

SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS - PREFEITURA
MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015/2025 - DISPENSA N°
0009/2025, tendo como contratante; A SECRETARIA MUNICIPAL

DE POLITICAS SOCIAIS DA ILHA DE ITAMARACA/PE,
regularmente inscrita no CNPJ sob o n.° 12.208.309/0001-50, com
sede Av: Jodo Pessoa Guerra, S/N — Baixa Verde - llha de Itamaracj,
Cep: 53.900-000. EMPRESA MASTERTECH COMERCIO
SERVICOS ASESSORIA E CONSULTORIA LTDA, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° 35.405.739/0001-68, sediado(a) na Rua Padre
Vitorino Mendes de Paiva, 110, bairro Centro, Amaraji/PE, CEP:
55.515-000. Cujo objeto compreende: Contratacdo de empresa
especializada devidamente qualificada para o fornecimento de
equipamentos destinados a cozinha comunitaria do municipio da Ilha
de ltamaracd/PE. Valor total: R$ 61.570,00 (sessenta e um mil,
quinhentos e setenta reais). Vigéncia: 12 (doze) meses. Data da
Assinatura: 12 de novembro de 2025.

Ilha de Itamaracé/PE, 26 de novembro de 2025.

RUBIA CHAGAS GALVAO
Secretaria de Politicas Sociais
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:1DA6FF63

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ABREU E LIMA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 048/2025

Atualiza o valor da Gratificacdo de Produtividade
Fiscal — GPF, nos termos do art. 8° e §1° da Lei
Municipal n° 896/2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ABREU E LIMA, no uso das
atribuices que Ihe confere o art. 49, inciso V, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no art. 8° e §1° da Lei Municipal n°
896/2013, que determina que a Gratificacdo de Produtividade Fiscal —
GPF deve ser atualizada anualmente pelo maior indice entre o0 IPCA e
a variagdo da Receita Tributéria Municipal;

CONSIDERANDO que, para o exercicio de 2024/2025, a variagdo
da Receita Tributaria Municipal totalizou 34,59%, configurando-se
como o maior indice apurado para o periodo, conforme informagéo
técnica constante da CI n® 105/2025 — DAF/SEFIN;

DECRETA:

Art. 1° A Gratificacdo de Produtividade Fiscal — GPF, prevista na Lei
Municipal n® 896/2013, passa a corresponder, para 0 exercicio de
2025, ao valor de R$ 178,46 (cento e setenta e oito reais e quarenta e
seis centavos), resultante da aplicagdo do maior indice apurado para o
periodo anual de referéncia de 2024/2025.

Art. 2° Este Decreto aplica-se exclusivamente ao exercicio de 2025 e
ndo implica retroatividade nem consolidacdo de periodos anteriores,
observando-se estritamente a metodologia prevista na Lei Municipal
n°® 896/2013.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Abreu e Lima, 18 de novembro de 2025.

FLAVIO VIEIRA GADELHA DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Abreu e Lima
Publicado por:
Nohelanny Mirella Silva Torres
Cadigo ldentificador:56771D1D

_ SECRETARIADE SAUDE ~
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2025
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PREGAO ELETRONICO N°  023/2025-PROCESSO
LICITATORIO N° 072/2025, Ata de Registro de Precos formagéo
de Registro de Pregos para a aquisicdo de Utensilios e Equipamentos
de acessibilidade e seguranca, visando atender as necessidades das
unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Salde de Abreu e
Lima/PE, conforme as condicBes, especificacBes, e quantitativos
previstos no Termo de Referéncia. (Anexo 1) do Edital.) EMPRESA
DETENTORA DA ATA: TCJM DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA LTDA, inscrita no CNPJ: 19.639.940/0003-15.
Valor global dos itens: 08, 09, 11 e 18. R$ 133.475,00. (cento e
trinta e trés mil, quatrocentos e setenta e cinco reais.)
VALIDADE: 12 (doze) meses a partir da sua assinatura. A ata com
os valores e demais especificacBes se encontra disponibilizada para
consulta no Portal da Transparéncia do Municipio, no enderego
eletrnico http://transparencia.abreuelima.pe.gov.br.

Abreu e Lima, 26 de novembro de 2025.

LEIDJANE VIRAES NETA
Secretéria de Saude
Publicado por:
Aryelli Patricia Dos Santos
Cadigo Identificador:00007893

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 223/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 223/2025
SECRETARIA DE SAUDE

PROCESSO LICITATORIO N°  072/2025. PREGAO
ELETRONICO N° 023/2025. CONTRATO N° 223/2025. Objeto:
A presente licitagdo tem como objeto formagao de Registro de Precos
para a aquisicdo de Utensilios e Equipamentos de acessibilidade e
seguranca, visando atender as necessidades das unidades vinculadas a
Secretaria Municipal de Salde de Abreu e Lima/PE, conforme as
condicOes, especificagBes, e quantitativos previstos no Termo de
Referéncia. (Anexo | do Edital). CONTRATADA: TCJIM
DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA, CNPJ n°
19.639.940/0003-15, Valor Total R$ 133.475,00 (cento e trinta e trés
mil, quatrocentos e setenta e cinco reais.). Vigéncia: 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura.

Abreu e Lima, 26 de novembro de 2025.

LEIDJANE VIRAES NETA
Secretaria Municipal de Salude

Publicado por:
Aryelli Patricia Dos Santos
Cadigo Identificador: A81F2F74

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AFRANIO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 052/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Declara de utilidade puablica para fins de
desapropriagdo de pleno dominio, o imdvel que
especifica, no Municipio de Afranio/PE e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AFRANIO no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que lhe faculta o art. 5°, alinea “i”
do Decreto-Lei Federal n® 3.365, de 21 de junho de 1941, alterada

pela Lei Federal n®9.785, de 29 de janeiro de 1999,
CONSIDERANDO
DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para os fins de
desapropriacdo de seu pleno dominio, a se efetivar mediante acordo

ou judicialmente, parte de uma area denominada “SITIO DESEJO”,
nas terras da fazenda Caboclo, neste municipio de Afranio/PE,
medindo 21.200,00m2? (vinte e um mil e duzentos metros
qguadrados), Limitando-se ao Norte, com roga de Justino Acelino
Marques; ao Sul, com roga de José Cicero Coelho; ao Leste, com a
PE-635 que liga Afranio a Dormentes e ao Oeste, com a BR-407
que liga Afranio a Paulistana-Pl, devidamente registrado Matricula
n® 4971 do livro 02- do Cartério de Registro Geral de Iméveis do
Municipio de Afranio, Estado de Pernambuco e Cédigo Nacional de
Matricula: 076349.2.0004971-50.

Paragrafo Unico: O imével que trata este artigo, tem por objetivo a
implantacdo de uma Avenida Perimetral que possa liga a BR-407 a
PE-635, visando o crescimento da cidade, e, fundamenta-se a
declaragdo de utilidade e necessidade publica, nos termos da
legislagdo aplicavel.

Art. 2° Fica a expropriante autorizada a invocar o carater de urgéncia
em eventual processo judicial de desapropriacdo para os fins do
disposto no art. 15 do Decreto - Lei Federal n.° 3.365/41, alterada pela
Lei Federal n° 9.785, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 3° Fica a Secretaria de Administragdo, Financas e Seguranca
Publica do Municipio, autorizada a promover amigavel ou
judicialmente a desapropria¢do do imdvel de que trata este decreto.

Art. 4° As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta da
dotacdo especifica consignada em orgamento prdprio.

Art. 5° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2025.

CLOVES RAMOS DE MACEDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vandelmar Nogueira da Silva
Cédigo Identificador:C15DEC42

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 436/2025.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
PARA CARGO EM COMISSAO DO MUNICIPIO
DE AFRANIO, ESTADO DE PERNAMBUCO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AFRANIO — ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Sr. DANIEL TELES DE SOUZA,
portador do CPF/MF sob o n° 096.961.424-12, do cargo em comiss&o
de SECRETARIO DE AGRICULTURA, do Municipio de Afréanio-
PE.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Afranio, Estado do Pernambuco,
25 de novembro de 2025.

CLOVES RAMOS DE MACEDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vandelmar Nogueira da Silva
Cédigo lIdentificador:4652AAE?2
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE AGRESTINA
EMENDA ADITIVA E MODIFICATIVA N° 003, DE 21 DE
NOVEMBRO DE 2025, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
AGRESTINA-PE

EMENTA: Altera a redacdo dos 8§ 9° e 10 do artigo
74 da Lei Organica do Municipio de Agrestina-PE.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
AGRESTINA, ESTADO DE PERNAMBUCO, aprovou e a Mesa
Diretora Vereador Gabriel Francisco Leite promulga a seguinte
Emenda Aditiva e Modificativa n° 003/2025 a Lei Organica do
Municipio de Agrestina/PE.

EMENDA ADITIVA E MODIFICATIVA

Art. 1°. Os 8§ 9° e 10 do art. 74 da Lei Orgéanica do Municipio
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

8§ 9° As emendas individuais ao projeto de lei orgamentaria serdo
aprovadas no limite de 1% (um por cento) da receita corrente liquida
do exercicio anterior ao do encaminhamento do projeto, observado
que a metade desse percentual serd destinada a acdes e servigos
publicos de saude. (NR)

§ 10 - A garantia de execugdo de que trata o § 11 deste artigo aplica-
se também as programag@es incluidas por todas as emendas de
iniciativa de bancada de parlamentares, no montante de até 0,5%
(meio por cento) da receita corrente liquida realizada no
exercicioanterior. (NR)

Art. 2°. Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Camara Municipal de Vereadores de Agrestina-PE, em 21 de
novembro de 2025.

JOSE PEDRO DA SILVA
Presidente

CAIO DE AZEVEDO ALVES
Vice- Presidente

JOSE GENIVALDO DA SILVA
1° Secretario

JOSE JOBSON FERREIRA SILVA
2° Secretério
Publicado por:
Paula Julyete Marinho Monteiro
Cadigo Identificador:1D620D81

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQL&O -PMA
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Processo n° 084/2025. ACC. Pregdo Eletronico n°® 036/2025,
Aquisicdo. Homologacdo e Adjudicacdo do Pregdo Eletrénico n°
036/2025, que teve como objeto: AQUISICAO DE 01 (UM)
VEICULO TIPO PICAPE E 02 (DOIS) VEICULOS SUV
COMPACTO COM 7 LUGARES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE AGRESTINA/PE, por bem adjudicar em favor das
empresas: VIA SUL VEICULOS S/A, inscrita no CNPJ n°
40.841.736/0002-98, com o lote: 1 no valor total de R$ 122.989,00
(cento e vinte e dois mil e novecentos e oitenta e nove reais); e a
empresa PIGALLE VEICULOS PECAS E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 11.884.444/0001-53, com o lote: 2 no valor total
de R$ 253.487,28 (duzentos e cinquenta e trés mil e quatrocentos e
oitenta e sete reais e vinte e oito centavos), totalizando um valor
global de R$ 376.476,28 (trezentos e setenta e seis mil e quatrocentos
e setenta e seis reais e vinte e oito centavos).

Agrestina/PE, 26 de novembro de 2025.

PRISCYLLA WANESSA DE MELO SILVA.
Sec. Saude.

Publicado por:
Maércio Furtunato de Souza
Cadigo Identificador: AC5820FF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC:&O -PMA
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Processo n® 078/2025. ACC. Pregdo Eletrdnico (SRP) n° 035/2025,
Aquisi¢do. Homologacéo e Adjudicagdo do Pregdo Eletrdnico (SRP)
n® 035/2025, que teve como objeto: AQUISICAO PARCELADA
DE LUMINARIAS PUBLICAS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DESTE MUNICIPIO, por bem adjudicar em
favor da empresa: CONSTRUVITA COMERCIO E SERVICOS
LTDA inscrita no CNPJ n° 37.386.859/0001-90, com os lotes: 1 e 2
no valor total de R$ 62.682,00 (sessenta e dois mil e seiscentos e
oitenta e dois reais), valor global R$ 62.682,00 (sessenta e dois mil e
seiscentos e oitenta e dois reais).

Agrestina/PE, 26 de novembro de 2025.

JOSUE MENDES DA SILVA.
Prefeito

Publicado por:
Mércio Furtunato de Souza
Cadigo ldentificador:CD4C27A5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA MUNICIPAL DA A~GUA PRETA
AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA DE
LICITACAO - INEXIGIBILIDADE N° 076/2025

O Municipio da Agua Preta no uso das atribuicBes que me foram
conferidas, em especial ao disposto no artigo 74, inciso v da Lei
Federal 14.133/2021, AUTORIZO A INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 076/2025, nos termos descritos abaixo:

OBJETO: CONTRATAGCAO DE IMOVEL DESTINADO A
INSTALAQAO DA SECRETARIA DE POLITICAS PARA
MULHERES (SECRETARIA DA MULHER) DO MUNICIPIO
DA AGUA PRETA/PE.

VALOR MENSAL: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais);
CONTRATADO: JOSE UITAMAR LINS CALADO

Fundamento Legal: Artigo 74, inciso V da Lei Federal 14.133/2021.
Determino, ainda, que seja emitida as Notas de Empenho Global, e
dada a devida publicidade legal a este ato de contratagdo ou o extrato
decorrente do contrato, e atendimento ao preceito do artigo 74,
paréagrafo Unico da Lei 14.133/2021, para que fique disposicdo do
publico em sitio eletrénico oficial.

Atenciosamente
Agua Preta/PE, 03 de Novembro de 2025.

ANTONIO MANOEL DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cédigo Identificador:C28CA2F7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALIANCA

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQAO -CPL
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALIANGA - PE.
AVISO LICITACAO PREGAO ELETRONICO
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Pregdo Eletronico N° 005/2025. Processo Licitatorio N° 010/2025.
Aquisicio de Projeto Pedagégico “EDUCACAO PROMOVENDO
CIDADANIA — CIDADE MAIS SORRIDENTE EDUCACAO
INFANTIL” (ISBN  978-65-85240-76-5), ATENDENDO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO
DA ALIANCA - PE, conforme especificagbes, condigdes,
quantitativos e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital. Valor total de R$ 281.954,50 (duzentos e oitenta e
um mil e novecentos e cingiienta e quatro reais e cinglienta centavos).

Data da abertura da sessdo publica: 11 de dezembro de 2025.
www.bnc.org.br

Horario da abertura do recebimento das propostas: 12h (horario de
Brasilia) do dia 27/11/2025. www.bnc.org.br

Referéncia de Tempo: horario oficial de Brasilia (DF).

Horario de encerramento de recebimento das propostas: 9:00h do dia
11 de dezembro de 2025. www.bnc.org.br

Horario da disputa: 9h:30min (nove e trinta — horario de Brasilia) do
dia 11 de dezembro de 2025. www.bnc.org.br

Tempo da disputa: Definido pelo Pregoeiro no ato do certame.
Formalizagéo de consultas: licitalianca@gmail.com ou
licitacao@alianca.pe.gov.br.

Alianca, 26 de novembro de 2025.

DANILO BRAZ DA CUNHA E SILVA -
Pregoeiro do Fundo Municipal de Educacéo de Alianca - Condutor do
Certame

Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cadigo ldentificador:D036ABSE

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITA(;AO -CPL
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALIANCA — PE
EXTRATO DE CONTRATO.

Contrato N° 055/2025. Inexigibilidade de Licitagdo n° 002/2025.
Processo n® 007/2025. Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de execucdo do programa de formagdo
continuada de cuidadores do atendimento educacional especializado
(AEE) e monitores do transporte escolar. Valor: 224.366,60 (duzentos
e vinte e quatro mil trezentos e sessenta e seis reais e sessenta
centavos). Vigéncia: 02 (dois) meses contados da data de assinatura.
Contratada: C.S.C. da Nobrega Assessoria Educacional - CNPJ:
19.653.164/0001-46.

Alianga - PE, 26/11/2025.

JOSE VALMIR CARDOSO DE LUCENA -
Gestor Fundo Municipal de Educacéo.

Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Caddigo Identificador:DOEB9F36

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ALIANCA - PE
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

OBJETO:ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°
054/20250RIUNDA DE PREGAO ELETRONICO — SRP N°
023/2025,GERENCIADO PELO CONSORCIO
INTERFEDERATIVO MINAS GERAIS - CIMINAS,
OBJETIVANDOAGquisicdo de: material para o desenvolvimento
educacional de criangas com deficiéncias(pcd) (18 unidades);
material para o desenvolvimento educacional infantil, baseado na
técnica de liberagdo do horménio somatotréfico (10 unidades);
material para espago de leitura com ambiente acolhedor e envolvente
(4 unidades); espago ludico montessoriano para criangas da
educagdo infantil (7 unidades); todos com demais especificacdes
contidas na ata em questdo para o Ensino Infantil pelo Fundo
Municipal de Educacdo do Municipio da Alianga — PE.

UNIDADE REQUISITANTE DA ADESAO: FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE ALIANCA/PE

CONSIDERANDO as motivagBes e justificativas apontadas no
documento de demanda;

CONSIDERANDO a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira;

CONSIDERANDO que o preco registrado €é vantajoso para
administracdo publica;

CONSIDERANDO que os procedimentos adotados referente a
instrucdo de processo para adesdo cumprem o0s requisitos legais,
conforme avaliacdo das pecas processuais, por meio de Parecer
Juridico emitido em favor do prosseguimento do processo;
AUTORIZO a efetivacdo da adesdo a Ata de Registro de Precos n®
054/25, em vigéncia, oriunda de Pregdo Eletrobnico — SRP n°
023/2025,gerenciado  pelo  CONSORCIO INTERFEDERATIVO
MINAS GERAIS - CIMINAS, possibilitando a aquisicdo de:material
para o desenvolvimento educacional de criangas com
deficiéncias(pcd) (18 unidades); material para o desenvolvimento
educacional infantil, baseado na técnica de liberagdo do horménio
somatotrdfico (10 unidades); material para espago de leitura com
ambiente acolhedor e envolvente (4 unidades); espago ludico
montessoriano para criangas da educacao infantil (7 unidades); todos
com demais especificagBes contidas na ata em questdo para o Ensino
Infantil pelo Fundo Municipal de Educag@o do Municipio da Alian¢a
— PE, no valor de R$1.160.250,00 (um milhdo e cento e sessenta mil e
duzentos e cinquenta reais).

A presente decisdo serd publicada na imprensa oficial (AMUPE), de
modo a tornar transparente a contratagdo, como também, produzir
seus legitimos efeitos de direito.

Alianca, 26 de novembro de 2025.

JOSE VALMIR CARDOSO DE LUCENA -
Gestor do Fundo Municipal de Educacdo de Alianga/PE.

Publicado por:
Evandro Severino Barbosa
Cadigo lIdentificador:BB270D81

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALTINHO

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO - LICITACOES E
CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n° 050/2025 - Preg&o Eletronico n® 011/2025
Objeto: Registro de Pregos para futuro e eventual fornecimento
parcelado de conjuntos escolares individuais, modelo CJA-06,
destinados a Rede Municipal de Ensino de Altinho/PE. Valor
estimado: R$ 183.334,00 (cento e oitenta e trés mil, trezentos e
trinta e quatro reais). Data para cadastro de proposta: a partir das
09:00horas do dia 27/11/2025. Encerramento do acolhimento e
abertura das propostas: 10/12/2025 as 09:00 horas. Abertura da
sessdo de lances: 10/12/2025, as 09:30 horas, (horéarios de Brasilia),
site www.bnc.org.br. Edital no site: www.bnc.org.br, ou no site
Oficial do Municipio http://altinho.pe.gov.br. Outras informacoes
através do e-mail: licitacao@altinho.pe.gov.br.

Altinho, 26 de novembro de 2025.

ALEXANDRE MARTINS DA SILVA
Pregoeiro.

Publicado por:
Alexandre Martins da Silva
Cadigo Identificador:570BB870

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.427/2022

LEI MUNICIPAL N° 1.427/2022
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EMENTA: Cria 0 Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa no ambito do Municipio de Altinho e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 54, inciso |, da Lei Organica.

Faco saber que a Cémara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei.

Art. 1°. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
(FMDPI) que tera por finalidade de obter e assegurar recursos
complementares destinados ao desenvolvimento das atividades tipicas
aos Direitos da pessoa Idosa, financiar agdes e projetos que visem a
adequagdo, modernizagdo e a aquisicdo de equipamentos de uso
constante, no ambito do Municipio de Altinho.

Art. 2° 0 Fundo Municipal de Direitos da Pessoa Idosa tem por
objetivo propiciar o desenvolvimento da Politica para pessoa ldosa, do
repasse e da aplicagdo de recursos destinados as fungbes a Pessoa
Idosa no Municipio, assegurando meios para a expansdo e
aperfeicoamento das ages, inclusive obras e viabilizando os

Art. 3°. O FMDPI sera gerenciado pelo Conselho Municipal do Idoso,
sendo de competéncia deste, a deliberacdo sobre a aplicacdo dos
recursos em programas, projetos e acdes do referido campo de agéo.

Art. 4°. Fica autorizado o Municipio de Altinho, por meio do
Executivo Municipal, a firmar convénio com entidades de direito
publico e privado para viabilizar a consecucdo da presente Lei, sendo
constituido como fonte priméria:

1-As transferéncias e repasses da Unido, Estado, por seus 6rgéos e
entidades da administracdo direta e indireta, bem como de seus
Fundos;

11- As transferéncias e repasses do Municipio:

I11- Os auxilios, legados, valores contribui¢des, doacdes, inclusive de
bens méveis e imdveis, que lhe forem destinados por pessoas fisicas
ou juridicas publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;
IV-Produtos de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis:

V- Os valores das multas previstas na Lei 10.741/03 (Estatuto do
1doso);

VI-Doages feitas por pessoas fisicas ou juridicas deduzidas do
Imposto sobre Renda, nos termos da Lei n® 2.213/10;

VI1-Outras receitas destinadas ao referido Fundo;

VI1I1- As receitas decorrentes de Lei:

Paragrafo Gnico - Os recursos que compdem o Fundo serdo
depositados em conta especial sob denominagdo de Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa (FDPI), e sua destinacdo sera deliberada
por meio de atividades, projetos e programas aprovados pelo
Conselho Municipal do ldoso, sem isentar a Administragdo Municipal
de previsdo e provisdo de recursos necessarios para agdes destinadas a
pessoa ldosa, conforme a legislagdo patria.

Art. 5° 0 Fundo Municipal de Direitos da Pessoa ldosa tera
orcamento proprio e serd administrado pela Secretaria de
Desenvolvimento Social, cabendo ao Conselno Gestor o seu
gerenciamento e controle.

Art. 6 ° O Executivo Municipal no prazo de 30 (trinta) dias contados
da publicacdo da presente Lei expedira Decreto Regulamentador,
inclusive para suprir qualquer omisséo para execucéo,

Art. 7 ° Para o primeiro ano do exercicio financeiro, O Chefe do
Executivo Municipal, remetera ao Poder Legislativo, Projeto de Lei
especifica do Orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa.

Art. 8 ° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publicado por:
Luis Henrique Gongalves Alves
Cddigo Identificador:D8014905

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.428/2022

ALTINHO
LEI MUNICIPAL N° 1.428/2022

EMENTA: altera a composicdo do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 54, inciso I, da Lei Orgéanica.

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei.

Art. 1°. Fica alterado a redacdo do Art. 4° da Lei Municipal 1.083 de
22 de janeiro de 2008, que dispde sobre a composi¢do do Conselho
Municipal de Direitos a Pessoa Idosa, passando a vigorar como segue:

11- Trés Ndo-Governamentais, sendo:

Um Representante dos usuérios do Centro de convivéncia do idoso;
Um Representante de Entidades Religiosas que trabalhem a tematica
do Idoso;

Um Representante dos trabalhadores do setor (sindicatos ou
associagdo de aposentados)

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogam-
se as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito, em 12 de margo de 2022.
ORLANDO JOSE DA SILVA

Publicado por:
Luis Henrique Gongalves Alves
Cadigo Identificador:B5B5ED71

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.083 DE 22 DE JANEIRO DE 2008.

Lei Municipal n° 1.083 de 22 de janeiro de 2008.

EMENTA: Dispde sobre a criacdo do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso, e da outras
Providéncias

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DO
ALTINHO, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo Artigo 54, Inciso V, da LOM/90,

Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos do ldoso
CMDI, que sera vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 2° Sdo considerados idosos as pessoas com idade a partir dos 60
(sessenta) anos, de ambos 0s sexos, sem distingdo de cor, raga e
ideologia,

Art. 3° Ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso compete:

1- Orientar e coordenar a aplicagdo das politicas municipais de
atendimento e protecdo dos direitos das pessoas idosas;

11- Promover apoiar e incentivar as Organizacdes destinadas a prestar
servigos de assisténcia a pessoa idosa;
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1I- Promover apoiar e incentivar as OrganizacGes destinadas a prestar
servigos de assisténcia a pessoa idosa;

I11-Promover a descentralizagdo politico-administrativa do municipio
e a participacdo popular, mediante entidades representativas de carater
iddéneo, com programas e projetos de atendimento aos direitos do
idoso;

IV - Propiciar apoio técnico as OrganizagOes de assisténcia ao idoso,
governamentais e ndo-governamentais, no sentido de tornar efetivos
o0s principios da politica local do idoso;

V-Subsidiar os 6rgdos competentes do Municipio na propositura de
acOes civeis que visem proteger e assegurar os direitos da pessoa
idosa;

VI-Fazer proposicoes objetivando aperfeicoar a legislacdo pertinente a
politica de atendimento e protecdo dos direitos do idoso;

VIl - Promover atividades e campanhas de divulgacéo, formacéo de
opinido publica e esclarecimento sobre os direitos da pessoa idosa;

VIII - Controlar, avaliar e auditar os recursos recebidos por entidades
governamentais e ndo-governamentais sediadas no municipio,
assegurando assim que as verbas recebidas sejam destinadas a
assisténcia ao idoso;

IX -Solicitar aos 6rgdos competentes o descredenciamento de
instituicBes de assisténcia ao idoso, quando as mesmas ndo estiverem
cumprindo as finalidades propostas e/ou comprovado o uso indevido
da aplicagéo dos recursos repassados;

X-Baixar o proprio Regimento Interno;

XI-Examinar outros assuntos relativos a sua area de competéncia;
XlI-Manter o cadastro atualizado de grupos de convivéncia de idosos
e de associagdes existentes no Municipio;

X1 - Elaborar planejamento anual em articulagdo com a Secretaria
Municipal Assisténcia de Desenvolvimento Social, incluindo a sua
programacao financeira no orgamento municipal;

XIV - Realizar féruns e conferéncias no sentido de assegurar a
participacdo popular nas diretrizes e metas da politica do idoso nas
esferas estadual e municipal

DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho integra a estrutura do Governo Municipal e é
composto por seis membros efetivos, sendo:

1- Trés Governamentais, sendo:

Um Representante da area social.

Dois Representantes da Secretaria, ou Entidade governamental com
atuagdo na area do idoso.

I1- Trés N&o-Governamentais, sendo:

Um Representante de institui¢do asilar

Um Representante de associagdo, centro ou clube de convivéncia

Um Representante dos trabalhadores do setor (sindicatos e
associagdes de aposentados)

Paragrafo Unico: mantida a mesma representatividade. A cada titular
corresponde a um suplemente

Art. 5° Os membros do Conselho e respectivos suplentes serdo
Indicados pelo Secretdrio ao qual o Conselho estiver vinculado, e
nomeados pelo Prefeito do Municipio, devendo a indicagdo ser feita:
1- Pelas Secretarias Municipais, no caso dos representantes a que se
referem o inciso | do artigo 4° desta Lei;

I1- Por entidades ndo-governamentais de defesa dos direitos do idoso,
na hipotese do inciso Il do Art. 4 deg dentre aquelas Organizagdes que
desenvolvem agdes nas diversas areas de atendimento ao idoso.
Paréagrafo 1° - O Presidente do Conselho sera eleito entre seus vez.
Paragrafo 2 ° - O mandato de cada Conselheiro tera duracdo de dois
anos, com a possibilidade de recondugdo por uma Unica vez,
permanecendo em exercicio até a nomeagdo de novos conselheiros".
Membros para um mandato de dois anos, com a possibilidade de
reconducao por uma Unica

Paragrafo 3° - Os representantes das entidades ndo-governamentais
referidas no inciso Il do artigo 4 ° serdo eleitos em forum
especialmente convocado para este fim.

Paragrafo 4° - A funcdo de membro do Conselho ndo serd
remunerada, a qualquer titulo, sendo seu exercicio considerado
relevante servigo prestado a sociedade, salvo para cobertura de
despesa com viagens, estadias e alimentagdo necessarias as agdes
conferidas ao conselho.

Paragrafo 5° - A Secretaria a qual o Conselho estiver vinculado,
devera fornecer as condi¢cGes materiais necessarias para 0 pleno
funcionamento do Conselho, no que diz respeito a espaco fisico,
recursos humanos e equipamentos, ficando também responsavel pela
sua manutencao.

Paragrafo 6° - A Secretaria responsavel pelo CMDI indicara uma
pessoa para exercer a fun¢do de Secretaria Executiva do Conselho.

Art. 6° Os 6rgdos e as entidades referidas no artigo 4° indicardo a
Secretaria Executiva do Conselho, no prazo de trinta dias, a partir da
vigéncia desta Lei, os nomes dos representantes titulares e suplentes
junto ao Conselho.

DAS INSTALACOES, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art.7° O Governo Municipal garantira instalagdes fisicas,
equipamentos, pessoal e manutencdo necessdrias ao pleno
funcionamento do CMDI

Art. 8° A Secretaria responsavel pelo CMDI, encarregada do
acompanhamento e execucdo da politica de atencdo ao idoso no
municipio, prestara o apoio necessario ao funcionamento do CMDI

Art. 9° A instalacdo do Conselho dar-se-4& no prazo méaximo de
sessenta dias a partir da publicagdo desta Lei.

Paragrafo Unico Nos trinta dias subsequentes a sua instalagio, o
Conselho baixara seu Regimento Interno.

Art. 10 A Secretaria responsavel pelo CMDI, dotard no seu
orcamento as verbas rescisorias a instalacdo, funcionamento e
manutencao do CMDI.

Art. 11 O Poder Executivo, a partir da publicacdo desta Lei, tera o
prazo sessenta dias para instalar o Conselho e noventa dias para
adequar-se aos seus dispositivos.

Art. 12-Os casos omissos nesta Lei serdo decididos pelo Plenério do
Conselho Municipal dos Direitos do ldoso,

Art. 13 As despesas decorrentes da presente Lei serdo custeadas por
meio de dotacBes consignadas na Lei Orcamentaria vigente e
seguintes

Art. 14 - Esta lei entra em vigor na data de publicag&o.

Art. 15 Revogam-se as disposi¢des contrérias.
Publicado por:
Luis Henrique Gongalves Alves
Cddigo ldentificador:573D43EF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 17° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
010/2019 - CPLC

TOMADA DE PRECOS N° 002/2019 - PMA

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2019 - PMA
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE ANGELIM/PE, através da
Secretaria de Educacéo, CNPJ: 30.034.495/0001-30.
CONTRATADA: FORT LOCACOES & EDIFICACOES
EIRELI, inscrita no CNPJ n° 30.736.637/0001-01. OBJETO:
Contratacdo de empresa de engenharia para executar os servigos de
conclusdo da construcdo de uma Creche tipo C no Bairro Nova
Alianca no Municipio de Angelim/PE. SURPRESSAO DE
VALOR. Se fez necessario suprimir o valor R$ 895,00 (Oitocentos
e noventa e cinco reais), mediante retificacio da planilha de
reequilibrio econdmico-financeiro do 10° Termo Aditivo que era de
R$ 252.952,85 (Duzentos e cinquenta e dois mil, novecentos e
cinquenta e dois reais e oitenta e cinco centavos), passa a ser de R$
252.057,85 (Duzentos e cinquenta e dois mil, e cinquenta e sete reais
e oitenta e cinco centavos). Angelim/PE, 19 de novembro de 2025.
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DJANE MARIA SILVA.
Secretaria de Educacéo.
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cadigo ldentificador:B1849DE9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE SUSPENSAO PREGAO ELETRONICO N° 074/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 350/2025

A Prefeitura Municipal de Arcoverde, através da Secretaria de
Assisténcia Social torna publica a “SUSPENSAO” do PREGAO
ELETRONICO N° 074/2025 PROCESSO LICITATORIO N° 350/2025.
OBJETO: Registro de Pregos para aquisicdo sob demanda de
géneros alimenticios visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. Que ocorreu no dia 19/11/2025 as
09h00min, por meio do sistema https://bnccompras.com. A suspensdo
se faz necessaria em razdo da necessidade de revisdo técnica do
Termo de Referéncia, tendo sido identificadas inconsisténcias na
descricdo dos itens, gramaturas, bem como valores estimados muito
abaixo dos praticados no mercado, o que pode comprometer a
competitividade e a adequada execugdo contratual. Informamos que,
apods as devidas correcOes e ajustes necessarios, a nova data para
realizacdo do certame sera oportunamente divulgada pelos meios
oficiais. Informagdes no endereco eletrdnico https://bnccompras.com
ou e-mail: licitacao.arcoverde@gmail.com nos dias Uteis, das 08 as
13h na sala da CPL, no anexo da Prefeitura, a Rua Capitdo Arlindo
Pacheco de Albuquerque, 88, Centro - ARCOVERDE/PE.

Arcoverde/PE, 27 de novembro de 2025

NEILA CAVALCANTI DE LIRA FRANGCA
Secretaria de Assisténcia Social

Publicado por:
Anderson Severiano Dos Santos
Cddigo ldentificador:F4053ACA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARREIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE CHAMAMENTO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS CONVOCA
AO REPRESENTANTE LEGAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS CITADA ABAIXO PARA ASSINATURA NO PRAZO
MAXIMO DE 03 DIAS UTEIS.

PROCESSO LICITATORIO N° 34/2025

PREGAO ELETRONICO SRP N° 19/2025

Empresa:ATIVA SERVICOS GRAFICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 33.586.326/0001-00, REGISTRO DE PRECOS,
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA  CONFECCAO
MATERIAL DE COMUNICACAO VISUAL (ADESIVOS E
BANNER), PARA ATENDER DEMANDA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARREIROS E SECRETARIAS
VINCULADAS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS
NESTE TERMO DE REFERENCIA.

Barreiros, 26 de Novembro de 2025.

AUGUSTO CESAR ROCHA DE SOUZA PAIVA -
Secretério de Governo Municipal

Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cddigo Identificador:9A4EDF42

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO LICITATORIO N°
28/2025 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 15/2025 -
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, QUE IRAO
COMPOR A ALIMENTAGCAO ESCOLAR 2026, REFERENTE
AOS PROGRAMAS: PNAE, PNAP, PNAC, AEE E EJAE
CRECHES,

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS/PE

AVISO DE LICITAGAO - PROCESSO LICITATORIO N°
28/2025 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 15/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BARREIROS-PE,
comunica aos interessados a abertura do procedimento licitatdrio
acima citado, tendo como Objeto: é Registro de Pregos, para futura
e eventual aquisi¢do de géneros alimenticios, que irdo compor a
alimentacéo escolar 2026, referente aos programas: PNAE, PNAP,
PNAC, AEE E EJA e Creches, com fornecimento, continuo e
fracionado, conforme demanda: valor Maximo Aceitavel:R$
10.924.697,90. O Edital e seus Anexos, podem ser obtidos a partir
das 08h00 do dia 28 de novembro de 2025 no site www.bnc.org,br,
ou no endereco: Rua Ayres Belo, n° 136, Centro — Barreiros — PE
(Prédio Sede da CPL) ou pelo e-mail: cpl.barreiros2021@gmail.com.
Data da Sessdo Publica: 12 de dezembro de 2025 as 09h00
(horério de Brasilia - DF). Barreiros, 26 de novembro-

ONILDA PATRICIA DE SOUSA BELO -
Gestora do Fundo Municipal de Educacéao
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cadigo ldentificador:59F45D45

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
CONTRATO N ° 069/2025

CONTRATO N ° 069/2025

CONTRATACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DOS BARREIROSE E A
DIDATICA COMERCIO E SERVICO LIDA, NA FORMA
ABAIXO: O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
BARREIROS, , Estado de Pernambuco, pessoa juridica de Direito
Publico Interno, com sede na Praga Bardo de Gindai de N °© 444 -
Centro, Barreiros-PE - 55560-000, inscrito no CNPJ n.° 31.571.296-
0001-24, neste ato representado por sua gestora a Sr. Onilda Patricia
de Sousa Belo, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 528.842.794-15,
residente e domiciliada nesta cidade, doravante denominado
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa DIDATICA
COMERCIO E SERVICO LTDA, com cede na RuaCarlosGomes,N°
647, loja Ol, bairro Prado, Recife, Estado de Pernambuco, inscrita no
CNPJ sob o n° 23.569.656/0001-25, representada por Jodo Batista
Coriolando Mateus Neto, brasileiro, casado, empresario, inscrito no
CPF sob o0 n° 020.359.674-90 e identidade n © 4993218 SSP PE, ao
fim assinado, doravante denominada de CONTRATADA, tém entre
si, justos e acordados, o presente CONTRA TO oriundo do
PROCESSO N ° 025/2025 - INEXIGIBILIDADE 008/2025, tudo de
conformidade com as disposicdes da Lei Federal n © 14.133/2021 tem
justo e contratado, nos termos e estipulagdes desta avenga e das
normas juridicas incidentes, que mutuamente outorgam e aceitam, o
seguinte.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 1.1. O presente Termo tem
como objeto a aquisi¢do dos livros da colegdo Montessori destinados
para estudantes da rede de ensino do municipio de Barreiros- PE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA 2.1
As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotacbes orcamentarias proprias, previstas no orgamento deste
Municipio, para o exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:
1236101882.046- Manutengdo do ensino/ salario educacdo 4.4.
90.52.00 - Equipamento e material permanente 1263501882.052 -
Manutencéo do ensino infantil 33903000- Material de consumo

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRAZO DE
PAGAMENTO 3.1 O valor do presente Termo de Contrato é de R$
1.516.560,00 (um milhdo, quinhentos e dezesseis mil, quinhentos e
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sessenta reais). Descricdo Quant. Valor Und. Valor Exnlorando o
mundo com Montessori: Creche Ol R$ 28.960,00 R$ 28.960,00
Explorando o mundo com Montessori: 21 R$ 39.120,00 R$
821.520,00 Educacdo Infantil Explorando 0 mundo com Montessori:
ensino 23 R$ 28.960,00 R$ 666.080,00 Fundamental 3.2 No valor
acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacdo. 3.3 O pagamento
devera ser efetuado em até 1 O ( dez) dias ap6s a entrega dos
produtos. 3.4 O Atesto da Nota Fiscal devera observar o cumprimento
do objeto de acordo com o Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA- REAJUSTE E ALTERACOES 4.1 Os
precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano contado da data do or¢camento estimado, em 20/10/2025. 4.2
Apobs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, 0s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo,
pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacoes
iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade. 4.3 Nos
reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serd contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste. 4.4 No
caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s). 4.5 Nas afericoes
finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 4.6 Caso o0o(s) indice(s)
estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(dao)
adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacdo entdo em vigor. 4. 7 Na auséncia de previsdo legal
quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de
termo aditivo. 4.8 O reajuste serd realizado por apostilamento. 4.9 A
CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO 5.1 O prazo de vigéncia sera até dia
31/12/2025, a contar da assinatura do instrumento contratual, podendo
ser prorrogado, nos termos da Lei 14.133/21, caso haja interesse da
administragdo. 5.2 Os itens serdo recebidos definitivamente, se
estiverem de acordo com o Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA- DA FISCALIZACAO E DO GESTOR DE
CONTRATO 6.1. DO FISCAL DE CONTRATO 6.1.1. O fiscal
técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicfes estabelecidas no contrato, de
modo a assegurar 0os melhores resultados para a Administragdo; 6.1.2.
O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n © 14.133, de 2021, art. 117,81 °)
6.1.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal
técnico do contrato emitira notificagdes para a correcdo da execucdo
do contrato, determinando prazo para a corre¢do. 6.1.4. O fiscal
técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso. 6.1.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a
execuc¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. 6.1.6. O fiscal
técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
0 término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual. 6.1.7. Fica
designada como Fiscal do contrato a Senhora Vauleide Melo Silva,
inscrita no CPF sob o n ° 372.169,294-20. 6.2. Define-se por
GESTOR DO CONTRA TO 6.2.1. O gestor do contrato coordenara a
atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histdrico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de fornecimento,

do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagfes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. 6.2.2. O gestor do contrato acompanhara
0s registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. 6.2.3. O gestor do contrato
acompanhard a manutencdo das condigdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e Ragamento.,, e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. 6.2.4. O gestor
do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento
de obrigacBes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes. 6.2.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a
formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicacdo de sang¢Bes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n © 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. 6.2.6. O gestor do
contrato deverd elaborar relatério final com informagBes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e
eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento das
atividades da Administracdo. 6.2. 7. O gestor do contrato devera
enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato. 6.2.8.
Fica designada com gestora do contrato a Senhora Daniele Karine
Silva Santos Nascimento, inscrita no CPF sob o n° 052.542.114-90

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E
DA CONTRATADA 7.1 OBRIGAGOES DA CONTRATADA 7. I. |
Entregar os produtos de acordo com as especificagdes descritas no
termo de referéncia; 7. 1.2 Responsabilizar-se por quaisquer danos ou
prejuizos causados ao patriménio do Municipio de Barreiros ou a
terceiros, ficando obrigada a substituir, reparar ou reembolsar o que
danificar, com a urgéncia requerida; 7. 1.3 Cumprir rigorosamente o0s
prazos estabelecidos conforme especificado neste Termo de
Referéncia, sujeitando-se as penas e multas estabelecidas, alémdas
aplicacBes daquelas previstas na Lei n.° 14. | 33/2021, e alteragBes
posteriores. 7.2- OBRIGACOES DO CONTRATANTE 7 .2.1 Efetuar
0 pagamento @ CONTRATADA, no prazo e conforme pactuado; 7
.2.2 Providenciar o, de acordo com o estabelecido neste TR. 7.2.3
Notificar a CONTRATADA no caso de qualquer irregularidade no
cumprimento doobjeto, e, quando for o caso, da aplicabilidade de
eventuais penalidades;

CLAUSULA OITAVA- SANCOES ADMINISTRA TIVAS 8.1
Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n © 14.133/2021, a
contratada que: 8. |. | dar causa a inexecugdo parcial do contrato; 8.1.2
dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano
aAdministracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao
interesse coletivo; dar causa a inexecucdo total do contrato; deixar de
entregar a documentagdo exigida para a contratacdo; ndo manter a
proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado; ndo celebrar o contrato quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta; 8.1.6 ensejar o retardamento da execugao
do objeto da licitagdo sem motivo justificado; 8. 1.7 apresentar
declaragdo ou documentacdo falsa exigida para a contratagdo ou
prestar declaracéo falsa durante a execucdo do contrato; 8.1.8 fraudar
ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato; 8.1.9 comportar-
se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 8.1. | O
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar o objetivo contratado; 8.1.11
praticar ato lesivo previsto no art. 5 ° da Lei n © 12.846, de 1 ° de
agosto de 2013. 8.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracoes
administrativas previstas nesta Lei as seguintes sangdes: 8.2.1
adverténcia; 8.2.2 multa; 8.2.3 impedimento de licitar e contratar;
8.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar. 8.2.5 Na
aplicagdo das sancbes serdo considerados: 8.2.5.1 a natureza e a
gravidade da infracdo cometida; 8.2.5.2 as peculiaridades do caso
concreto; 8.2.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes; 8.2.5.4
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0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica; 8.2.5 .5 a
implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagfes dos 6rgédos de controle.

CLAUSULA NONA - RESCISAO 9.1 A inexecucdo total ou parcial
do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias contratuais
e as previstas em lei, com fulcro no Titulo I, Capitulo VIII da Lei n.
14.133/2021, nos seguintes modos: 9.1.1 determinada por ato
unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta; 9.1.2 consensual,
por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administraco; 9.1.3 determinada por decisdo arbitral, em decorréncia
de clausula compromissaria ou compromisso arbitral, ou por decisdo
judicial. § 1 ° Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual
devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados
0 contraditdrio e a ampla defesa, as seguintes situagdes: 9.1.3.1 ndo
cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacles, de projetos ou de prazos;
9.1.3.2 desatendimento das determinacBes regulares emitidas pela
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou
por autoridade superior; 9.1.3.3 alteracdo social ou modificagdo da
finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato; 9.1.3 .4 decretacdo de faléncia ou de insolvéncia
civil, dissolucéo da sociedade ou falecimento do contratado; 9.1.3.5
caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos
da execugdo do contrato; 9.1.3.6 razdes de interesse
publico,justificadas pela autoridade méaxima do érgdo ou da entidade
contratante; 9.1.3.7 ndo cumprimento das obrigacfes relativas a
reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz. 9.1.4 O descumprimento, por
parte da CONTRATADA, de suas obrigacdes legais e/ou contratuais
assegurard a0 CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a
qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelagdo judicial
elou extrajudicial. 9.1.5 A extincdo por ato unilateral do
CONTRATANTE sujeitara a CONTRATADA a multa rescisoria de
até 10% ( dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente
na data da extingdo, independentemente de outras penalidades. 9 .1.6
Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingdo
contratual por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula
Penal prevista no pardgrafo anterior, esta valerA como minimo de
indenizagdo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo Unico, do
Cddigo Civil. 9.1.7 A extincdo determinada por ato unilateral da
Administracdo e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo 9.2 O termo de rescisdo serd
precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso: a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou
parcialmente cumpridos; b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e
ainda devidos; c) Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA- VEDACOES 101 E vedado a
CONTRATADA: 10.1. | caucionar ou utilizar este Termo de Contrato
para qualquer operacéo financeira; 10.1.2 interromper a execucdo
contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS 1 1.1
Este contrato rege-se pelas disposi¢Bes expressas na Lei n.
14.133/20211 e pelos preceitos de direito pdblico, sendo aplicados,
supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposi¢Bes de direito privado. 11.1.2 Os casos 0missos serdo
resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia, aos costumes
e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGCAO 12.1 O
CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste contrato no jornal
dos Municipios do Estado de Pernambuco - AMUPE
(www.diariomunicipal.com.br/amupe) e no portal compras.gov.br nos
termos do art. 174 da Lei n. 14.133/2021, considerando a n&o
implantagdo do Portal Nacional de Contrata.-:des Publicas (PNCP),
para fins de garantia a ampla publicidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO 13.1 Fica eleito o
Foro da Comarca de Barreiros/PE, com renuncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para nele serem dirimidas
dividas e questdes oriundas deste contrato. E, para firmeza e como
prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi lavrado o
presente Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, uma das
quais se destina a Contratada, o qual depois de lido e achado
conforme, vai assinado pelas partes contratantes.

Barreiros, em 04 de novembro de 2025.

ONILDA PATRICIA DE SOUSA BELO
Secretaria Municipal de Educacédo

JOAO BATISTA CORIOLANO MATEUS NETO
Representante Legal da Didatica Comércio e Servico L Toa

Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cédigo lIdentificador:2A5572DF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
CONTRATO N °070/2025

CONTRATO N° 070/2025

CONTRATACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
DE UM LADO O FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DOSBARREIROS E E A
DIDATICA COMERCIO E SERVIGO L TDA,
NA FORMA ABAIXO:

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BARREIROS, ,
Estado de

Pernambuco, pessoa juridica de Direito Pablico Interno, com sede na
Praga Bardo de

Gindai de N° 444 - Centro, Barreiros-PE - 55560-000, inscrito no
CNPJ n.° 31.571.296-

0001-24, neste ato representado por sua gestora a Sr. Onilda Patricia
de Sousa Belo,

brasileira, inscrita no CPF sob o n°® 528.842. 794-15, residente e
domiciliada nesta cidade,

doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa
MAKERA4TEC

SOLU(;C)ES EDUCACIONAIS LTDA, com cede na Rua Anténio
Falcdo, N° 220, Sala 803, EdfEmp Otaviano Dias, Sala 803, bairro
Boa Viagem, Recife, Estado

de Pernambuco, inscrita no CNPJ sob o n° 10.732.862/0001-62,
representada

por Marcelo de Souza Morais, brasileiro, divorciado, administrador de
empresas,

inscrito no CPF sob 0 n° 845.653.654-72 e identidade n° 4.406.305
SSP PE, ao fim

assinado, doravante denominada de CONTRATADA, tém entre si,
justos e acordados,

o presente CONTRA TO oriundo do PROCESSO N° 026/2025-
INEXIGIBILIDADE

009/2025, tudo de conformidade com as disposicOes da Lei Federal n°
14.133/2021 tem

justo e contratado, nos termos e estipulagBes desta avenga e das
normas juridicas

incidentes, que mutuamente outorgam e aceitam, o seguinte.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. 1. O presente Termo tem como objeto a aquisicdo da Colecdo
Educacédo 4.0 com o

intuito de proporcionar aprendizagem lidica e interativa dos
estudantes da rede de ensino

do municipio de Barreiros- PE.

CLAUSULA SEGUNDA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em
dotagdes
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orcamentarias préprias, previstas no orgamento deste Municipio, para
0 exercicio de

2025, na classificagdo abaixo:

12361 O 1882.046 - Manutencao do ensino/ salario educacdo
4.4.90.52.00- Equipamento e material permanente

1263501882.052 - Manutencdo do ensino infantil

33903000 - Material de consumo

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRAZO DE
PAGAMENTO

3.1 O valor do presente Tenno de Contrato é de R$ 2.816.160,00 (dois
milhdes,

oitocentos e dezesseis mil, cento e sessenta reais)

Descricdo Ouant. ValorUnd. Valor

Colegdo Educacgdo 4.0: sequéncias didaticas na

era digital - médulo 1 12 R$ 57.712,00 R$ 692.544,00 Autora:
Giovana Rodrigues Alves.

ISBN: 978-65-984206-1- I.

Colegdo Educagdo 4.0: sequéncias didaticas na

era digital - modulo 1l 13 R$ 57.712,00 R$ 750.256,00 Autora:
Giovana Rodrigues Alves.

ISBN: 978-65-984206-0-4.

Makerbot: metodologia educacional -médulo |

Autora: Giovana Rodrigues Alves. 12 R$ 31.920,00 R$ 383.040,00
ISBN: 978-65-984206-2-8

Makerbot: metodologia educacional -modulo li

Autora: Giovana Rodrigues Alves. 13 R$31.920,00 R$ 414.960,00
ISBN :978-65-984206-3-5

Makerbot: metodologia educacional -médulo

1li 8 R$ 71.920,00 R$ 575.360,00 Autora: Giovana Rodrigues Alves.
ISBN: 978-65-984206-4-2

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas

decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracgdo, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacéo.

3.3 O pagamento devera ser efetuado em até 1 O ( dez) dias apés a
entrega dos produtos.

3.4 O Atesto da Nota Fiscal devera observar o cumprimento do objeto
de acordo com

0 Tenno de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA- REAJUSTE E ALTERACOES

4.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no
prazo de um ano

contado da data do orgamento estimado, em 07/10/2025.

4.2 Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os

precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo
contratante, do indice IPCA,

exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e concluidas apés a
ocorréncia da

anualidade.

4.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano sera

contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de
reajustamento, o

contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Gltima
variacéo conhecida,

liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s)
0o(s) indice(s)

definitivo(s).

4.5 Nas aferi¢cdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste
sera(do),

obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

4.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a
ser extinto(s)

ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em

substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo
entdo em vigor.

4.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo

indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por
meio de termo

aditivo.

4.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

4.9 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO

5.1 O prazo de vigéncia sera até dia 31/12/2025, a contar da assinatura
do instrumento

contratual, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei 14.133/21, caso
haja interesse

da administragéo.

5.2 Os itens serdo recebidos definitivamente, se estiverem de acordo
com o Termo de

Referéncia.

CLAUSULA SEXTA- DA FISCALIZAGAO E DO GESTOR DE
CONTRATO

6.1. DO FISCAL DE CONTRATO

6.1.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do
contrato, para que sejam

cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores

resultados para a Administracéo;

6.1.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histdrico de
gerenciamento do contrato todas

as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢éo
do que for necessario

para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n
©14.133, de 2021, art.

117,81°

6.1.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal
técnico do contrato

emitird notificacbes para a corregdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a

corregéo.
6.1.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em
tempo habil, a

situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem
sua competéncia,

para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
6.1.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do
contrato nas datas

aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do

contrato.

6.1.6. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato,
em tempo habil, o

término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacéo
tempestiva ou a

prorrogacao contratual.

6.1.7. Fica designada como Fiscal do contrato a Senhora Vauleide
Melo Silva, inscrita

no CPF sobon

0372.169.294-20.

6.2. Define-se por GESTOR DO CONTRA TO

6.2.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e

fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no historico de

gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de fornecimento, do
registro de

ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatorio com
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vistas a verificacdo da necessidade de adequagfes do contrato para
fins de atendimento

da finalidade da administragéo.

6.2.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato,

de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas,

informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua

competéncia.

6.2.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengao das condicdes
de habilitagdo da

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
0s problemas que

obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatorio de riscos

eventuais.

6.2.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da
avaliagdo realizada pelos

fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigac@es assumidas

pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos

indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
6.2.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo
de processo

administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancdes,
a ser conduzido

pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n

014.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo

setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.2.6. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com
informacgdes sobre a

consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e
eventuais condutas a

serem adotadas para o0 aprimoramento das atividades da
Administrac&o.

6.2. 7. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente
ao setor de contratos

para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor

dimensionado pela fiscalizag&o e gestdo nos termos do contrato.

6.2.8. Fica designada com gestora do contrato a Senhora Daniele
Karine Silva Santos

Nascimento, inscrita no CPF sob o n°® 052.542.114-90

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E
DA

CONTRATADA

7.1 OBRIGACOES DA CONTRATADA

7 .1.1 Entregar os produtos de acordo com as especificacdes descritas
no termo de

referéncia;

7.1.2 Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados
ao patrimdnio do

Municipio de Barreiros ou a terceiros, ficando obrigada a substituir,
reparar ou

reembolsar o que danificar, com a urgéncia requerida;

7.1.3 Cumprir rigorosamente o0s prazos estabelecidos conforme
especificado neste

Termo de Referéncia, sujeitando-se as penas e multas estabelecidas,
alémdas aplicacGes

daquelas previstas na Lei n.0 14.133/2021, e alteragdes posteriores.
7.2-OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.2.1 Efetuar o pagamento a CONTRATADA, no prazo e conforme
pactuado;

7 .2.2 Providenciar o, de acordo com o estabelecido neste TR.

7 .2.3 Notificar a CONTRATADA no caso de qualquer irregularidade
no cumprimento

doobjeto, e, quando for o caso, da aplicabilidade de eventuais
penalidades;

CLAUSULA OITAVA - SANGOES ADMINISTRA TIVAS

8.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n
©14.133/2021, a contratada que:

8.1.1 dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

8.1.2 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano
aAdministracdo,

ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.2 dar causa a inexecucdo total do contrato;

8.1.3 deixar de entregar a documentagdo exigida para a contratacéo;
8.1.4 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente

devidamente justificado;

8.1.5 ndo celebrar o contrato quando convocado dentro do prazo de
validade de sua

proposta;

8.1.6 ensejar o retardamento da execucdo do objeto da licitacdo sem
motivo

justificado;

8.1.7 apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para a
contratacéo ou

prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do contrato;

8.1.8 fraudar ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;
8.1.9 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

8.1.1 O praticar atos ilicitos com vistas a frustrar o objetivo
contratado;

8.1.11 praticar ato lesivo previsto no art. 5

°dalein

©12.846, de 1 ° de agosto de

2013.

8.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragBes administrativas
previstas nesta Lei

as seguintes sangdes:

8.2.1 adverténcia;

8.2.2 multa;

8.2.3 impedimento de licitar e contratar;

8.2.4 declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.2.5 Na aplicagdo das sancdes serdo considerados:

8.2.5.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.2.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

8.2.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.2.5.4 os danos que dela provierem para a Administragéo Puablica;
8.25.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas

e orientacdes dos 6rgdos de controle.

CLAUSULA NONA- RESCISAQ

9.1 A inexecucao total ou parcial do contrato ensejard a sua extingao
com as

consequéncias contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo
111, Capitulo VIII

da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes modos:

9.1.1 determinada por ato unilateral e escrito da Administrac&o,
exceto no caso de

descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

9.1.2 consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por
mediagao ou por

comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracdo;

9.1.3 determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial. § 1
0o

Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente

motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa,

as seguintes situacoes:

9.1.3.1 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas
editalicias

ou de clausulas contratuais, de especificagBes, de projetos ou de
prazos;

9.1.3.2 desatendimento das determinac@es regulares emitidas pela
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou
por

www.diariomunicipal.com.br/amupe 13



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

autoridade superior;

9.1.3.3 alteracédo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura
da

empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

9.1.3.4 decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da
sociedade ou falecimento do contratado;

9.1.3.5 caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados,
impeditivos da execugdo do contrato;

9.1.3.6 razdes de interesse publico,justificadas pela autoridade
méxima do

0rgdo ou da entidade contratante;

9.1.3.7 ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos
prevista em

lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para

reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

9.1.4 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas
obrigagdes legais

elou contratuais assegurard ao CONTRATANTE o direito de
extinguir o contrato a

qualquer tempo, independentemente de aviso, interpelacdo judicial
e/ou extrajudicial.

9.1.5 A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a
CONTRATADA a multa rescisoria de até 10% ( dez por cento) sobre
o0 valor do saldo do

contrato existente na data da extingdo, independentemente de outras
penalidades.

9.1.6 Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da
extingdo contratual

por culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal
prevista no paragrafo

anterior, esta valerd como minimo de indenizagdo, na forma do
disposto no art. 416,

paragrafo unico, do Codigo Civil.

9.1.7 A extin¢do determinada por ato unilateral da Administracéo e a
extincdo

consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade

competente e reduzidas a termo no respectivo processo

9.2 O termo de rescisdo sera precedido de Relatdrio indicativo dos
seguintes aspectos,

conforme o caso:

a) Balango dos eventos contratuais jA cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

b) Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA - VEDACOES

10.IE vedado 8 CONTRATADA:

10.1.1 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagéo

financeira;

I 0.1.2 interromper a execucdo contratual sob alegacdo de
inadimplemento por

parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1 Este contrato rege-se pelas disposi¢Bes expressas na Lei n.
14.133/20211 e pelos

preceitos de direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os
principios da teoria geral

dos contratos e as disposicdes de direito privado.

1 1.1.2 Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei,
recorrendo-se &

analogia, aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 O CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste contrato
no jornal dos

Municipios do  Estado de
(www.diariomunicipal.com.br/amupe)
e no portal compras.gov.br nos termos do art. 174 da Lei n.
14.133/2021, considerando a

Pernambuco - AMUPE

ndo implantacdo do Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), para fins de
garantia a ampla publicidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Barreiros/PE, com renincia
expressa a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, para nele serem dirimidas
dividas e questdes

oriundas deste contrato. E, para firmeza e como prova de assim
haverem entre si ajustado

e contrntado, foi lavrado o presente Contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, uma

das quais se destina a Contratada, o qual depois de lido e achado
conforme, vai assinado

pelas partes contratantes.

Barreiros, em 04 de novembro de 2025.

ONILDA PATRICIA DE SOUSA BELO
Secretaria municipal de Educacédo

MARCELO DE SOUSA MORAIS
Representante Legal da Maker4tec Solugdes Educacionais LTDA
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cadigo ldentificador:2D1215DE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°064/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.
“DECRETA SITUACAO ANORMAL, CARACTERIZADA
COMO SITUACAO DE EMERGENCIA AFETADA POR
ESTIAGEM, NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BELEM
DO SAO FRANCISCO/PE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS?”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais, e:

CONSIDERANDO que o municipio de Belém do Séo Francisco/PE
esta experimentando um quadro de estiagem que vem assolando toda
a regido, com indices pluviométricos abaixo da média e com previsdo
de mais seca ainda durante os prdximos meses;

CONSIDERANDO que ha, dos moradores e do povo em geral,
enorme e significante quantidade de solicitacbes para imediato
fornecimento de agua através de carros pipas e que, é evidente que a
populacdo estd sofrendo a inafastavel, irredutivel e impiedosa
consequéncia da estiagem prolongada;

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Puablico a adogdo de
providéncias que visem minimizar ou reparar os danos; e
CONSIDERANDO, por fim, que como consequéncia do desastre
resultaram danos humanos e prejuizos econdmicos e sociais
constantes no Relatério do Formulario de Informagdo de Desastres-
FIDE;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretada situacdo anormal provocada por estiagem,
caracterizada como “Situacio de Emergéncia”, pelo prazo de 180
(cento e oitenta) dias.

Paragrafo Unico. Esta situacdo de anormalidade é vélida apenas para
a Zona Rural de Belém do Sdo Francisco/PE, comprovadamente
afetadas pela estiagem,

conforme prova documental estabelecida pelo Formulério de
InformacBes de Desastre — FIDE, do Sistema Nacional de Protecéo e
Defesa Civil, em virtude do desastre classificado e codificado como
ESTIAGEM.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal encaminhara as cOpias deste
Decreto a todos os Orgéos pertinentes para as devidas finalidades
legais.
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Art. 3°. O presente Decreto entrarda em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO, Estado do Pernambuco, 11 de fevereiro de 2025.

CALBY DE CARVALHO CRUZ
Prefeito
Publicado por:
Lumma Evillin Campos Carvalho
Cédigo Identificador:11C9D756

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°296/2025 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
BELEM DO SAO FRANCISCO/PE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCENDER LICENCA PREMIO a servidora pablica
municipal ASINETE MARIA DA SILVA (ASG) pelo prazo de 3
(trés) meses, a partir do dia 01 de dezembro de 2025 a 01 de marco de
2026.

Art. 2° - A servidora mencionada devera observar as normas e prazos
estabelecidos na legislagdo vigente, bem como providenciar o retorno
as atividades ao término da licenca, sob pena das sangdes legais
cabiveis.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Belém do S&o Francisco/PE, 25 de novembro de 2025.

CALBY DE CARVALHO CRUZ
Prefeito

Publicado por:
Lumma Evillin Campos Carvalho
Cadigo ldentificador:5F462294

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO -
CPL
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO-PE torna publico o resultado da licitagdo, Processo
Administrativo n. 87/2025, modalidade Dispensa de Licitagcdo n°
10/2025, referente ao objeto:CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS VETERINARIOS PARA
REALIZA(;AO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS DE
CASTRAGCAO EM CANINOS, EM UNIDADE MOVEL PROPRIA
DA CONTRATADA, PARA ATENDER A NECESSIDADE DO
MUNICIPIO DE BELEM DO SAO FRANCISCO-PE. N&o foram
apresentadas propostas para o0 processo, que foi, portanto, considerado
deserto.

NARA MIRANDA DE ARAUJO CANTARELLI
Pregoeira

Publicado por:
Nara Miranda de Aradjo Cantarelli
Cadigo Identificador:298EF416

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 3.736/2025

Ementa: Dispde sobre a doagdo de terreno urbano
para a_empresa ADILSON ANTONIO DE
ASSUNCAO-ME e dé& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM, no uso das
atribuicdes conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a doar uma parte
do terreno denominado “AREA C”, situado na Rua Projetada n° 01,
Loteamento Alto Limpo, pertencente ao Municipio de Belo Jardim-
PE, com as seguintes caracteristicas:

Area Total: 468,79 m?

Confrontantes:

Ao Norte com a Area remanescente do terreno n° 03;
Ao Sul com a Rua Projetada n° 01 e Loteamento;

Ao Leste com a Area Verde 01;

Ao Oeste, com a Area B;

Art. 2° BENEFICIARIO: ADILSON ANTONIO DE ASSUNGAO-
ME, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 31.238.340/0001-89, que
se encontra instalada na Rua Hugo do Rego Barros, S/N, Bairro Alto
Limpo, Municipio de Belo Jardim-PE, representado pelo Senhor
Adilson Antonio de Assuncéo, portador do Cadastro de Pessoa Fisica
n°062.001.274-92, e do Registro Geral sob 0 n® 6299026 SDS-PE.

Art. 3° O imdvel referenciado ndo podera ser objeto de qualquer tipo
de negécio, venda, permuta, desmembramento, ou qualquer tipo de
negdcio pelo contemplado ou seus herdeiros.

Paragrafo Unico - O terreno objeto da presente doacdo deveré ser
destinado, exclusiva e

integralmente, & instalacdo e ao desenvolvimento das atividades
comerciais da empresa beneficiaria, vedada a sua utilizacéo para fins
diversos, sob pena de reversdo do bem ao patrimdnio do doador.

Art. 4° O contemplado ter4 prazo de 01 (um) ano, a partir da
publicacéo da referida lei, para iniciar as obras e edificages conforme
Memorial Descritivo/ Projeto Arquitetdbnico Comercial em anexo e 03
(trés) anos para a conclusdo da mesma.

Art. 5° Caso ndo sejam iniciadas as obras e edificagdes do Memorial
Descritivo/ Projeto Arquitetdbnico Comercial no prazo estabelecido
pelo art. anterior, o contemplado perderd automaticamente a area
descrita no Art. 1°, sendo a mesma revertida ao patriménio da
Municipalidade, independentemente de ac&o judicial ou extrajudicial.

Art. 6° A escrita definitiva de doacdo, somente serd assinada pelo
Chefe do Executivo Municipal, ap6s certificado pela Secretaria de
Infraestrutura e Urbanismo, que as obras e edificagbes foram
corretamente iniciadas e concluidas.

Art. 7° A presente doagdo serd por utilidade publica e geracdo de
emprego e renda, na forma da Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, e sua
eficacia fica condicionada ao cumprimento, pelo beneficiario e pelo
doador, conforme o caso, da apresentacdo de toda a documentagdo
exigida e demais requisitos instrutdrios constantes da Lei Municipal
n°® 3.526/2023, no prazo maximo de 90 (noventa) dias contados de sua
sancéo.

Art. 9° Revogando-se as disposi¢des em contrario.
Belo Jardim (PE), 24 de novembro de 2025.

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Gabriela Dos Santos Monteiro
Cadigo Identificador:E651D8C4

PREFEITURA DE BELO JARDIM
AVISO DE LICITACAO

Processo N°: 145/2025. DLIC. Modalidade: Pregdo Eletrdnico N°
79/2025. Objet Nat: Registro de pregos para eventual aquisicdo de
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notebooks, visando atender as necessidades dos professores, gestores
e colaboradores que atuam na rede municipal de ensino e sdo
vinculados a Secretaria de Educacdo, Esporte e Tecnologia da
Prefeitura Municipal de Belo Jardim. Quantidade de itens: 01;
Adjudicacdo por item. Valor total: R$ 3.742.200,00. Data e Local da
Sesséo de Abertura: 10/12/2025 as 09:30h, no site gov.br/compras. O
Edital, Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e Matriz de
Riscos estdo disponiveis em www.gov.br/compras/edital/982333-5-
90079-2025 e na Av. Deputado José Mendonca Bezerra, 220 - Centro,
Belo Jardim — PE. CEP: 55150-005. Correio Eletrdnico da Secretaria
Executiva de  Compras/CPL: licitacao@belojardim.pe.gov.br.
Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21 e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragcBes posteriores das referidas normas. Belo
Jardim-PE, 27 de novembro de 2025.

RENATO DUARTE GOMES.
Secretério de Educacéo, Esporte e Tecnologia.

Publicado por:
Queyse Vitdria de Freitas Santos
Cadigo Identificador:1BF5FDAC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BODOCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PL 90/2025

Processo Licitatorio n°® 090/2025 — Pregdo Eletrénico N° 037/2025.
Objeto: Formagdo de Ata de Registro de Precos para eventual
aquisicdo de equipamentos hospitalares para atender as demandas da
do Fundo Municipal de Saude do Municipio de Bodocd/PE. Valor
estimado: R$ 196.385,39. Abertura da sessdo no Site
https://bnc.org.br/ no dia 10.12.2025 as 08:30min. Informagdes e
aquisicdo de Editais e anexos podem ser obtidos nos sitios: bnc.org.br,
pncp.gov.br/app/editais, bodoco.pe.gov.br ou no endereco da sessdo,
Avenida Floriano Peixoto, 78, Centro, CEP n° 56.220.000 — Bodocé —
PE. Fone n° (87) 3878 1156 — 3878.

Bodocd/PE, 26 de novembro 2025.

WALTER ALENCAR JUNIOR
Pregoeiro
Publicado por:
Walter Alencar Janior
Cédigo Identificador:8C02E2EC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO - PL 91/2025

Processo Licitatorio n°® 091/2025 — Pregdo Eletronico N° 038/2025.
Objeto: Formacdo de Ata de Registro de Precos para eventual de
aquisicdo de materiais de consumo e instrumentais odontoldgicos para
atender as demandas do érgdo da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Bodocd/PE. Valor estimado: R$ 168.348,58. Abertura
da sessdo no Site https://bnc.org.br/ no dia 10.12.2025 as 08:30min.
InformacBes e aquisicdo de Editais e anexos podem ser obtidos nos
sitios: bnc.org.br, pncp.gov.br/app/editais, bodoco.pe.gov.br ou no
endereco da sessdo, Avenida Floriano Peixoto, 78, Centro, CEP n°
56.220.000 — Bodoco — PE. Fone n° (87) 3878 1156 — 3878.

Bodocd/PE, 26 de novembro 2025.

WALTER ALENCAR JUNIOR
Pregoeiro
Publicado por:
Walter Alencar Janior
Cadigo Identificador:4570FEE8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO BOM JARDIM-PE
EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N° 103/2025 - FMS. Processo Licitatorio N° 0022/2025.
Credenciamento N° 0002/2025. Objeto Nat.: Servi¢o. Objeto Desc.:
Credenciamento de empresas especializadas para a analise laboratorial
de exames citopatoldgicos conforme a Tabela SUS visando atender a
demanda dos usuarios do Sistema Unico de Saiude — SUS no
municipio do Bom Jardim/PE, sendo que a coleta do material
permanecera sob responsabilidade das equipes da Atengdo Primaria
cabendo as empresas contratadas apenas a analise das amostras
coletadas, nas condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia.
Contratado(a): GOMES & LEITE LABORATORIOS & CLINICAS
ESPECIALIZADAS LTDA, inscrito(@) no CNPJMF sob o n°
05.448.549/0001-67. Valor Contratado: R$ 41.160,00 (quarenta e um
mil, cento e sessenta reais). Prazo de Vigéncia 12 (doze) meses. Bom
Jardim/PE, 19 de novembro de 2025.

SEVERINO AGUINAILDO DE LIMA.
Gestor do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Marcos Cristovéo da Silva
Cadigo Identificador:118C2420

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO BOM JARDIM-PE
EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N° 104/2025 FMS. Processo N° 0026/2025. Dispensa N°
0010/2025. Objeto Nat.: Servico. Objeto Desc.: Contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servi¢os de marcenaria com
fornecimento de material necesséario para fabricagdo, montagem e
instalacdo do mobilidrio sob medida para o Hospital Municipal Dr.
Miguel Arraes de Alencar do Municipio de Bom Jardim-PE.
Contratado(a):  57.520.957 JOAO CLEYDSON ARRUDA
JERONIMO DA SILVA — ME, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
57.520.957/0001-86. Valor Contratado R$ 61.446,82 (sessenta e um
mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e oitenta e dois centavos).
Prazo de Vigéncia: 90 (noventa) dias. Bom Jardim/PE, 24 de
novembro de 2025.

SEVERINO AGUINAILDO DE LIMA.
Gestor do Fundo Municipal de Satde.
Publicado por:
Marcos Cristovdo da Silva
Cadigo Identificador:1187EA46

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO BOM JARDIM-PE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO

2° Termo Aditivo ao Contrato de N° 041/2024 — FMS. Processo
Licitatorio N°: 0002/2024; Dispensa N° 0002/2024. Prorrogacdo do
Prazo de vigéncia do contrato. Objeto Nat.: Servico. Objeto Desc.:
Contratacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva de
equipamentos odontoldgicos com periodicidade minima de 01 (uma)
visita quinzenal, com mdo de obra e fornecimento de pecas inclusas,
para Secretaria de Salde do Municipio de Bom Jardim-PE.
Contratada: LUIZ PAULINO DA SILVA FILHO LTDA, inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n° 17.267.155/0001-91. Prazo Acrescido: 02
(dois) meses. Nova vigéncia de 25/11/2025 a 25/01/2026. Valor
mensal R$ 5.475,00. Valor total R$ 10.950,00. Bom Jardim/PE, 21 de
novembro de 2025.

SEVERINO AGUINAILDO DE LIMA.
Gestor do Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Marcos Cristovéo da Silva
Cadigo Identificador:B0D2C856

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N° 181/2025 PM. Processo Licitatorio N° 0098/2025. Pregdo
Eletrénico N° 0019/2025 - Objeto Desc.: Contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos de decoragdo natalina do Municipio de Bom
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Jardim/PE no ano de 2025, incluindo a instalagdo dos materiais e méo
de obra, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
Contratada: MRC SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA,
inscrito(a) no CNPJMF sob o n° 27.015.710/0001-41. Valor
Contratado: R$ 305.000,00 (trezentos e cinco mil reais). Data da
Assinatura 24/11/2025. Prazo de Vigéncia 12 (doze) meses. Bom
Jardim/PE, 24 de novembro de 2025.

JOAO FRANCISCO DA SILVA NETO.
Prefeito.
Publicado por:
Marcos Cristovédo da Silva
Cadigo Identificador:F7559D0B

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N° 182/2025 PM. Processo N° 108/2025. Inexigibilidade N°
069/2025. Objeto Nat.: Servigo. Objeto Desc.: Contratacdo da banda
EMBAIXADORAS DO BREGA para apresentacdo de show artistico
a ser realizado no dia 17 de janeiro de 2026, em comemoragdo a 852
Festa de Sdo Sebastido no Povoado de Lagoa Comprida, Municipio de
Bom  Jardim-PE. Contratado(a): IGAPO  PRODUCOES
ARTISTICAS E CULTURAIS LTDA, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
24.463.706/0001-58. Valor Contratado: R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais). Prazo de Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias. Bom Jardim/PE,
24 de novembro de 2025.

JOAO FRANCISCO DA SILVA NETO.
Prefeito.
Publicado por:
Marcos Cristovéo da Silva
Cadigo Identificador: A25349B9

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N° 172/2025 PM. Processo N° 105/2025. Inexigibilidade N°
067/2025. Objeto Nat.: Servico. Objeto Desc.: Contratagdo do artista
WESLEY SAFADAOQ para apresentacéo de show artistico no dia 19
de julho de 2026, no “JULHO E NOSSO, BOM JARDIM E O
LUGAR”, em comemoracao aos 155 anos de Emancipagdo Politica do
Municipio de Bom Jardim-PE. Contratado(a): WS SHOWS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 09.188.896/0001-59. Valor Contratado: R$
1.300.000,00 (um milhdo e trezentos mil reais). Prazo de Vigéncia: 12
(doze) meses. Bom Jardim/PE, 13 de novembro de 2025.

JOAO FRANCISCO DA SILVA NETO.
Prefeito.
Publicado por:
Marcos Cristovao da Silva
Cadigo ldentificador:6DOBE739

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BONITO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: 57.001.468
ALESSANDRA PEREIRA NANI MENEGATO, inscrita no CNPJ:
57.001.468/0001-18, com sede na Rua Lirio, Bairro Vila Verde,
Franco da Rocha/SP. CONTRATO N° 220/2025. Valor: R$
68.902,00 (sessenta e oito mil novecentos e dois reais). ORIGEM:
Pregdo Eletronico n® 032/2025. Processo Licitatério n® 057/2025.
Vigéncia: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 30/10/2025. Bonito,
30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Satde Bonito.

Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cddigo Identificador:7BCEED5E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: FUTURA
CLIMATIZAGAO E ENERGIA RENOVAVEL
DISTRIBUIDORA COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ:
30.430.226/0002-74, com sede na Rua Antonio Orrico, n® 315, bairro
Campo de América, Jequi¢/BA. CONTRATO N° 221/2025. Valor:
R$ 74.800,00 (setenta e quatro mil oitocentos reais). ORIGEM:
Pregdo Eletronico n° 032/2025. Processo Licitatorio n°® 057/2025.
Vigéncia: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 30/10/2025. Bonito,
30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Sadde Bonito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cddigo ldentificador:B710761A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISIQAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: GHPS
BARRETO-ME, inscrita no CNPJ: 27.103.616/0001-44, com sede na
Av. Dr. José Claudio Gueiros Leite, n°® 584, Janga, Paulista/PE.
CONTRATO N° 222/2025. Valor: R$ 23.200,00 (vinte e trés mil
duzentos reais). ORIGEM: Pregédo Eletronico n® 032/2025. Processo
Licitatorio n° 057/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 30/10/2025. Bonito, 30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Saide Bonito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo ldentificador:B0B68829

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: J GOMES DA
SILVA MAGAZINE ME, inscrita no CNPJ: 08.980.197/0001-84,
com sede na Rua Jodo Guilherme, 67, centro, Agrestina/PE.
CONTRATO N° 223/2025. Valor: R$ 10.500,00 (dez mil quinhentos
reais). ORIGEM: Pregdo Eletronico n° 032/2025. Processo
Licitatério n° 057/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 30/10/2025. Bonito, 30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Sadde Bonito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo Identificador:8C270728

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: M & C VAREJO
LTDA, inscrita no CNPJ: 20.267.71/0001-62, com sede na Avenida
Brasil, Centro, Governador Valadares-MG. CONTRATO N°
224/2025. Valor: R$ 3.612,00 (trés mil seiscentos doze reais).
ORIGEM: Pregéo Eletronico n® 032/2025. Processo Licitatorio n®
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057/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA ASSINATURA:
30/10/2025. Bonito, 30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Sadde Bonito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo Identificador:4A53941B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: M.K. DE
AZEVEDO ARAUJO DUTRA DANTAS, inscrita no CNPJ:
21.062.777/0001-50, com sede na Rua Gonzaga Pedro da Silva,
Bosque do Piranhas, Sdo Bento/SP. CONTRATO N° 225/2025.
Valor: R$ 39.053,80 (trinta e nove mil cinquenta e trés reais e oitenta
centavos). ORIGEM: Pregdo Eletrdnico n° 032/2025. Processo
Licitatdrio n° 057/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 30/10/2025. Bonito, 30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Sadde Bonito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo lIdentificador:1DC11EFD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISI(;AO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: MV MOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ: 59.532.211/0001-18, com sede no Lot
Palmares I, Bairro Prefeito Anténio Lins de Souza, Quadra 12 lote 05
e 06, Rio Largo/AL. CONTRATO N° 226/2025. Valor: R$ 88.071,60
(oitenta e oito mil setenta e um reais e sessenta centavos). ORIGEM:
Pregdo Eletronico n°® 032/2025. Processo Licitatério n® 057/2025.
Vigéncia: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 30/10/2025. Bonito,
30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Saude Bonito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cédigo Identificador:0176BF55

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO DESTINADO AO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada: RPS
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LIMITADA, inscrita no
CNPJ: 02.889.655/0001-98, com sede na Rua Dr. Nemercio Freire
Mendonga, n 365, Bairro Santa Rosa, Loja 2, Palmares/PE.
CONTRATO N° 227/2025. Valor: R$ 3.600,00 (trés mil seiscentos
reais). ORIGEM: Pregdo Eletronico n° 032/2025. Processo
Licitatorio n® 057/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 30/10/2025. Bonito, 30 de outubro de 2025.

JULIETA FARIAS DE LIRA PINHEIRO,
Gestora do Fundo Municipal de Satde Bonito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo Identificador:90773D7D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA(S) VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS, DESTINADO AS

ESCOLAS, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E
ESPORTE. Contratada: ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ: 53.571.459/0001-01, com sede na Rod BR 423,
Bairro Dom Thiago Postma, Lot Planalto do Quilombo, quadra 06
Lot, na cidade de Garanhuns/PE. CONTRATO N° 229/2025. Valor:
R$ 40.554,80 (quarenta mil quinhentos e cinquenta e quatro reais e
oitenta centavos). ORIGEM: Pregdo Eletrénico n° 036/2025.
Processo Licitatorio n® 064/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 03/11/2025. Bonito, 03 de novembro de 2025.

RUY BARBOSA,
Prefeito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo ldentificador: A4FBFEBC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS, DESTINADO AS
ESCOLAS, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E
ESPORTE. Contratada: FISIC SPORTS EMPREENDIMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ: 33.519.601/0001-64, com sede na Rua
Floriano Peixoto, Centro, Trindade/PE. CONTRATO N° 230/2025.
Valor: R$ 80.412,65 (oitenta mil quatrocentos e doze reais e sessenta
e cinco centavos). ORIGEM: Pregdo Eletronico n° 036/2025.
Processo Licitatdrio n°® 064/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 03/11/2025. Bonito, 03 de novembro de 2025.

RUY BARBOSA,
Prefeito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo Identificador:EC699F37

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS, DESTINADO AS
ESCOLAS, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E
ESPORTE. Contratada: SSC SOLUCOES EM
FORNECIMENTO DE MERCADORIAS LTDA, inscrita no
CNPJ: 93.577.427/0001-38, com sede na Rua Marechal Deodoro, n°
570, centro, S80 Sebastido do Cai/RS. CONTRATO N° 231/2025.
Valor: R$ 30.994,00 (trinta mil novecentos e noventa e quatro reais).
ORIGEM: Pregéo Eletrdnico n® 036/2025. Processo Licitatorio n°
064/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA ASSINATURA:
03/11/2025. Bonito, 03 de novembro de 2025.

RUY BARBOSA,
Prefeito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cddigo ldentificador:C2E2465C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA(S) VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS, DESTINADO AS
ESCOLAS, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E
ESPORTE. Contratada; TREVENZA SOLUCOES LTDA, inscrita
no CNPJ: 58.613.526/0001-27, com sede Av. Sete de Setembro,
Bairro Rebolgas, Curitiba/PR. CONTRATO N° 232/2025. Valor: R$
15.456,30 (quinze mil quatrocentos e cinquenta e seis reais e trinta
centavos). ORIGEM: Pregdo Eletrénico n° 036/2025. Processo
Licitatorio n° 064/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 03/11/2025. Bonito, 03 de novembro de 2025.

RUY BARBOSA,
Prefeito.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 18



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cddigo Identificador:DEF3C626

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) VISANDO A
AQUISICAO DE MATERIAIS ESPORTIVOS, DESTINADO AS
ESCOLAS, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E
ESPORTE. Contratada: VALDOMIR HENRIQUE PAES
BARRETO-ME, inscrita no CNPJ: 02.782.453/0001-42, com sede
Rua Xingu, 555, Ibura, Recife/PE. CONTRATO N° 233/2025. Valor:
R$ 18.925,00 (dezoito mil novecentos e vinte e cinco reais).
ORIGEM: Pregdo Eletronico n° 036/2025. Processo Licitatério n°
064/2025. Vigéncia: 12 meses. DATA DA ASSINATURA:
03/11/2025. Bonito, 03 de novembro de 2025.

RUY BARBOSA,
Prefeito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo ldentificador:37BA0SEB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Informamos a todos os interessados que, a abertura do Pregdo
Eletrdnico n° 046/2025, Processo Licitatorio 080/2025, que tem como
objeto a aquisicdo de brinquedos/parques infantis, destinado as
escolas da Rede Municipal de Ensino, através da Secretaria de
Educacédo e Esporte, datado para o dia 28/11/2025, estda SUSPENSA.
A suspensdo se faz necessaria para a realizacdo de alteragdes no
edital. Tdo logo as adequacdes sejam concluidas, uma nova data sera
publicada conforme a legislagdo vigente. Bonito, 26 de novembro de
2025.

CAMILA ASUERC DOS SANTOS FREIRE,
Pregoeira.

Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo Identificador:0202C42B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo de
servigos técnico e especializados de manutengdo automotiva
(mecénica e elétrica), preventiva e corretiva, com fornecimento de
pecas, componentes e acessorios destinados a frota de veiculos do
Municipio de Bonito/PE. Contratada: J C DA S DIAS SERVICOS
- ME, inscrito no CNPJ: 52.563.328/0001-10 com sede na Rua Oscar
Laranjeira, n°® 91 CEP: 55.024-120, na cidade de Caruaru/PE.
Contrato n° 245/2025. Valor Contratado: Os valores a serem pagos,
seguirdo de acordo com o sistema CILIA, e ou outro que venha a ser
substituida, correspondente aos servicos realizados/pecas fornecidas e
comprovados, de acordo com a secretaria demandante por meio da
emissdo de Ordem de servigos. ORIGEM: Chamada Publica n°
001/2025. Processo Administrativo n° 065/2024. Vigéncia:12
(doze) meses, contados a partir da sua assinatura 13 de novembro de
2025. Bonito 13 de novembro de 2025.

RUY BARBOSA —
Prefeito.

Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cadigo ldentificador:F6678BCF

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AVISO DE RESULTADO - CONCORRENCIA, FORMA:
ELETRONICA

PROCESSOALICITATORIO n° 041/2025.
CONCORRENCIA, Forma: ELETRONICA n° 004/2025

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DA PRESENTE !LICITACAO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
CONCLUSAO DA PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS
GRANITICOS E DRENAGEM DAS DIVERSAS VIAS/RUAS NO
MUNICIPIO DE BREJAO/PE. Contrato de Repasse n°
908795/2020/MDR/CAIXA. - Operacio Caixa n° 1074563-88.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO/PE, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 10.131.076/0001-00, com sede na Praca
Melquiades Bernardo, n° 1, Centro, Brejdo/PE, neste ato representada
legalmente pelo Prefeito, Sr. Saulo Henrique Florentino de Barros,
brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob o n® 045.-88, e na CI-RG
sob 0 n° 6.*** *48 — SSP/PE, residente e domiciliado neste Municipio
de Brejao/PE;

Considerando o Principio da Publicidade, conforme disposto no caput
do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,
e no art. 5° da Lei n° 14.133, de 2021, e no uso de suas atribuicdes
legais, AUTORIZA o Pregoeiro/Agente de Contratacdo, designado
pela Portaria n°® 0144/2025, a tornar publico, para conhecimento dos
interessados, 0 RESULTADO do procedimento licitatorio referente
a0 CONCORRENCIA ELETRONICA n° 004/2025.

Apo6s andlise realizada pelo setor de Engenharia do Municipio e
constatada a conformidade da documentacdo apresentada, declaro
vencedora a empresa que apresentou a proposta mais vantajosa para a
Administragdo, conforme demonstrado abaixo:

Empresa Resultado

LINS SERVICOS E CONSTRUTORA LTDA,

inscrita no CNPJ n° 23.593.622/0001-76. VENCEDORA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJAO

Fica designada para o dia 27 de novembro de 2025 (quinta-feira), as
08h30, a abertura de Eventuais intences de manifestacGes de
recursos, nos termos do item 22 do Edital e em conformidade com a
Lei Federal n® 14.133/2021.

O procedimento licitatorio estd em conformidade com as disposi¢des
da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021; das Leis
Complementares n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e n® 147, de 7 de
agosto de 2014; da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013; do
Decreto Federal n°® 8.538, de 6 de outubro de 2015; do Decreto
Municipal n° 04, de 4 de janeiro de 2024; do Decreto Municipal n°
012/2020, de 24 de marco de 2020; da regulamentacdo do Decreto
Municipal n® 034/2025, de 14 de julho de 2025; bem como da
legislagdo correlata, considerando-se suas alteracdes posteriores.

O procedimento também observa as exigéncias estabelecidas neste
termo, aplicando-se, de forma supletiva, os principios da Teoria Geral
dos Contratos e as disposi¢fes do Direito Publico, além da legislacéo
complementar pertinente, com suas respectivas atualizagdes.

Para a efetivacio da presente CONCORRENCIA, Forma:
ELETRONICA, em cumprimento ao disposto na Lei n° 14.133/2021,
visando ao atendimento do interesse publico e com fundamento no
principio da publicidade, bem como nos demais normativos
aplicaveis, O RESULTADO SERA PUBLICADO NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO, NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS - AMUPE, GARANTINDO, ASSIM, A DEVIDA
PUBLICIDADE E A PRODUGAO DOS EFEITOS LEGAIS.

Brejao/PE, em 26 de novembro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA COSTANETTO
Portaria n. 0144/2025.
Pregoeiro
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cadigo Identificador:6FDAF304
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJ?\O - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
PUBLICACAO DO EXTRATO DE TERMO ADITIVO.

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO-
PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 10.131.076/0001-00, O FUNDO
MUNICIPAL DE _EDUCACAO/FME _DE BREJAO-PE inscrito
no CNPJMF sob o n° 30.820.772/0001-30, O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE/FMS DE BREJAO-PE inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 11.230.311/0001-63, O FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS DE BREJAO-PE inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 14.824.090/000174, do outro lado.
CONTRATADO: BREJAO COMERCIO DE PETROLEO-
LTDA - (POSTO CANUTO), inscrita no CNPJMF sob o n°
10.172.444/0001-68, sede na Rua Francisco Pereira Lopes, s/n°
centro na cidade de Brejao/PE, neste ato representado pelo seu sdcio
administrador o Sr. WELLISSON DE BARROS CANUTO,
brasileiro, solteiro, empreséario, Portadora da Carteira de Identidade n°
10.460.784, expedida pela SDS/PE, CPF/MF sob o n° 714.202.364-
31, residente e domiciliado na Rua Professora Branca, s/n, Rainha
I1zabel — Bom Conselho-PE.

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO DE
REFERENCIA O REGISTRO FORMAL DE PRECOS PARA
EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO ATRAVES DE
EMPRESA(S) DE_COMBUSTIVEIS (GASOLINA COMUM,
DIESEL - S-10, ETANOL), PARA ABASTECIMENTO DOS
VEICULOS DA FROTA DA MUNICIPAL E DEMAIS
VEICULOS, CONFORME DETALHAMENTOS,
QUANTIDADES E ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE
TERMO.

OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem por
finalidade prorrogar o prazo contratual referente ao objeto original,
que consiste no: “Registro formal de pregos para eventual e futura
aquisicdo através de empresa(s) de combustiveis (gasolina comum,
diesel S-10, etanol), destinados ao abastecimento dos veiculos da frota
municipal e demais veiculos, conforme detalhamentos, quantidades e
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.”

DO PRAZO: A vigéncia ocorrerd do contrato original e demais
alteragdes implementadas por prorrogacgdes sucessivos periodos.

DO PRAZOCONTRATUAL: Fica prorrogado o prazo original
estabelecido, passando a ter sua vigéncia renovada por
aproximadamente 2 meses e meio a partir de: 15 de outubro de
2025, e término no dia 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite maximo nos
termos do art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

FUNDAMENTO: O presente documento tem por si, ajustado, na
melhor forma do direito, e tendo em vista as consideragdes acima
apresentadas, com fulcro com art. 124, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021.

DATA DE ASSINATURADO TERMO: 15 de outubro de 2025.
ORIGEM: Processo Licitatério n° 046/2024.

Pregéo Eletronico n° 011/2024.

Contratos  Administrativos n° PMB_148-10/2024. FME_149-
10/2024. FMS_150-10/2024 e FMAS_151-10/2024.

Brejdo - PE, 15 de outubro de 2025.

FERNANDO DE OLIVEIRA COSTANETTO
Pregoeiro
Portaria 144/2025
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cédigo ldentificador:B881F636

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o (a) Sr. (8 JAMERSON DA SILVA
NOBRE, portador do CPF n° ***,696.374-**, para exercer 0 cargo
de provimento em comissdo de Gestor de Recursos do Fundo de
Previdéncia de Brejinho, com lotagdo no FUNPREBRE — FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE BREJINHO-PE.

Art. 2° - Determinar que o Departamento de Pessoal proceda a
confeccdo de ficha funcional do (a) servidor (a), ora nomeado (a),
para as devidas anotacdes.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 03 de novembro de 2025.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 26 de novembro de 2025.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cadigo Identificador:6BED2A0C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 370/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 370/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJINHO, Estado de

Pernambuco, da Republica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuices legais que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO: 020/2025.
PREGAO ELETRONICO: 016/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BREJO DA MADRE DE
DEUS — PROCESSO LICITATORIO N° 020-2025 — PREGAOQ
ELETRONICO N° 016-2025 — Objeto: Sistema de Registro de Precos,
consignado em Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, para futuro e
eventual fornecimento cilindros para envase de gases medicinais,
destinados ao Municipio do Brejo da Madre de Deus — PE, conforme
especificado no Termo de Referéncia. Valor maximo estimado de
R$117.192,40. Inicio do acolhimento das propostas: a partir das
09:00h do 27 de novembro de 2025. Recebimento das propostas até:
as 09:00h do dia 10 de dezembro. Inicio da sessdo de disputa: as
10:00h do dia 10 de dezembro de 2025. Local: Bolsa Nacional de
Compras (BNC) - http://bnc.org.br/sistema/. O edital completo serd
disponibilizado para consulta e cOpia na internet no enderego:
https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?param1=1 ou
através do Portal da Transparéncia do Municipio no site
https://www.brejomdeus.pe.gov.br/. Outras informagbes pelo fone
(81) 99136-2942 ou pelo E-mail licitacoes@brejomdeus.pe.gov.br.
Brejo da Madre de Deus, 26 de novembro de 2025.

ROSALIA RAFAELA DA SILVA BRITO
Pregoeira
Publicado por:
Tharcysio Cordeiro de Farias da Silva
Cadigo Identificador:9BA468E6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO: 059/2025.
PREGAO ELETRONICO: 022/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DA MADRE DE
DEUS, PROCESSO LICITATORIO N° 059/2025 — PREGAO
ELETRONICO Ne° 022/2025 — Objeto: Aquisicdo de veiculos
automotores e motocicletas destinados a atender a Secretaria
Municipal de Educagdo no Municipio do Brejo da Madre de Deus,
conforme definicbes e especificagdes contidas no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital, Valor maximo estimado de R$
775.351,10. Inicio do acolhimento das propostas: a partir das 09:00h
do dia 27 de novembro de 2025. Fim do acolhimento das propostas: as
09:00h do dia 11 de dezembro de 2025. Inicio da sessao de disputa: as
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10:00h do dia 11 de dezembro de 2025. Local: Bolsa Nacional de
Compras (BNC) - http://bnc.org.br/sistema/. O edital completo sera
disponibilizado para consulta e cépia na internet no endereco:
https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?param1=1 ou
através do Portal da Transparéncia do Municipio no site
https://www.brejomdeus.pe.gov.br/. Outras informacbes pelo fone
(81) 99136-2942 ou pelo E-mail licitacoes@brejomdeus.pe.gov.br.
Brejo da Madre de Deus, 26 de novembro de 2025.

ROSALIA RAFAELA DA SILVA BRITO
Pregoeira
Publicado por:
Tharcysio Cordeiro de Farias da Silva
Cadigo ldentificador:C25ADF93

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

CAMARA MUNICIPAL DO CABO DE SANTO AGOSTINHO
DECRETO LEGISLATIVO N° 01 DE 26 DE NOVEMBRO DE
2025

DISPOE SOBRE A REJEICAO DAS CONTAS DE
GOVERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL DO
CABO DE SANTO AGOSTINHO, EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2022, PROCESSO TC N.°
23100678-0, COM ANOTAGAO DE ATO
DOLOSO DE IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA E DANO AO ERARIO
PUBLICO SOB RESPONSABILIDADE DO
GESTOR, O SENHOR CLAYTON DA SILVA
MARQUES.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DO CABO
DE SANTO AGOSTINHO, no uso das suas atribuicbes legais
previstas pela Lei Organica Municipal e especificamente nos termos
do artigo 209-H, 81° do Regimento Interno, EXPEDE o presente
DECRETO LEGISLATIVO:

CONSIDERANDO o0 resultado do julgamento das Contas de
Governo da Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho,
exercicio 2022, Processo TCE-PE n° 23100678-0, pela Céamara
Municipal do Cabo de Santo Agostinho, em data de 25 de novembro
de 2025, ocasido em que as contas foram rejeitadas por dezoito votos
contra trés;

CONSIDERANDO que, nos termos da Lei Organica Municipal e do
Regimento Interno, foi emitido parecer pela Comissdo Permanente de
Financas e Orcamento, opinando pela rejeicdo da Prestacdo de
Contas de Governo, exercicio de 2022, da Prefeitura Municipal do
Cabo de Santo Agostinho, PROCESSO TCE/PE N° 23100678-0,
sob responsabilidade do Prefeito Senhor Clayton da Silva Marques,
em razdo das gravissimas irregularidades insandveis que constituem
atos dolosos de improbidade administrativa previstos no art. 10, caput
e incisos VI, IX, X e XI, da Lei Federal n® 8.429/1992, atualizada pela
Lei Federal n® 14.230/2021, entendimento esse divergente do parecer
emitido pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO que todos os atos processuais tramitaram
regularmente, com observancia das normas regimentais e
constitucionais aplicaveis ao processo legislativo de julgamento de
contas, com publicidade adequada, analise completa do processo e
garantia de oportunidade de manifestacéo ao prestador de contas;
CONSIDERANDO que as irregularidades descritas no processo
foram submetidas ao Plenario desta Casa Legislativa, que deliberou
sobre cada uma delas e decidiu, por dezoito votos pela rejei¢do e trés
votos pela aprovagdo, que todas as falhas apontadas comprometem a
legalidade e a regularidade das contas apresentadas;

CONSIDERANDO que o excesso da Despesa Total com Pessoal,
que alcancou o percentual de cinquenta e seis virgula vinte e um por
cento da Receita Corrente Liquida no terceiro quadrimestre de dois
mil e vinte e dois, gerando excesso superior a vinte e um milhdes de
reais, constitui violacdo direta da Lei de Responsabilidade Fiscal e

demonstra conduta consciente do ordenador de despesa ao autorizar
gastos acima do limite legal, conduta que configura pratica de ato
doloso de improbidade administrativa nos termos da legislagdo
aplicavel,

CONSIDERANDO o agravamento do desequilibrio financeiro e
atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social, devidamente
apontado no relatério técnico, que evidencia insuficiéncias de
natureza atuarial e financeira e compromete a sustentabilidade fiscal
do Municipio;

CONSIDERANDO a inscri¢do de Restos a Pagar processados sem
disponibilidade de caixa, no valor de cento e quarenta e nove mil
quatrocentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e oito centavos, todos
vinculados a recursos do FUNDEB, situagdo que viola o principio da
anualidade orcamentaria, compromete o equilibrio financeiro e
demonstra insuficiéncia no controle da destinacéo de recursos;

CONSIDERANDO as falhas orcamentarias identificadas na Lei
Orcamentdria Anual de dois mil e vinte e dois, notadamente a
previsdo excessiva para abertura de créditos adicionais sem
demonstracdo de excesso de arrecadacgdo, além das inconsisténcias
contabeis identificadas entre os registros do Siconfi e do sistema
municipal, o que fragiliza a transparéncia e a confiabilidade das
informacdes fiscais;

CONSIDERANDO o descumprimento do prazo legal para utilizagéo
dos saldos do FUNDEB provenientes do exercicio anterior, cujo uso
deveria ocorrer até o primeiro quadrimestre, situacdo que indica
ineficiéncia administrativa e descumprimento de obrigacGes
constitucionais relacionadas a educagéo

CONSIDERANDO que o conjunto das irregularidades indicadas
possui natureza grave e revela afronta aos principios da legalidade, da
transparéncia, da responsabilidade fiscal e da boa administracéo
publica, razéo pela qual o Plenério, pelo placar de dezoito votos pela
rejeicdo e trés pela aprovagdo, com a anotacdo da pratica de ato
doloso de improbidade administrativa nos termos do artigo 10, caput e
incisos VI, IX, X e XI, da Lei Federal n® 8.429/1992, atualizada pela
Lei Federal n° 14.230/2021, conforme relatério da Comissdo
Permanente de Finangas e Orgamento.

DECRETA:

Art. 1° Ficam REJEITADAS as Contas de Governo da Prefeitura
Municipal do Cabo de Santo Agostinho — Estado de Pernambuco,
relativas ao exercicio financeiro de 2022, de responsabilidade do
Senhor Clayton da Silva Marques, em conformidade com a deciséo do
Plenério desta Casa Legislativa, tomada por 18 votos pela rejeicao e
3 pela aprovacao, que entendeu de forma diversa do parecer emitido
pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, processo n°
23100678-0, adotando-se o parecer da Comissdo Permanente de
Financas e Orcamento, apresentado pelo Relator Especial.

Paréagrafo Gnico. Conforme entendimento do plenario, a REJEICAO
das contas disposta no caput teve por vase atos dolosos de
improbidade administrativa, previstos no artigo 10, caput e incisos VI,
IX, X e XI, da Lei Federal n® 8.429/1992, atualizada pela Lei Federal
n® 14.230/2021, tendo por responsavel o prestador de contas, o Sr.
Clayton da Silva Marques.

Art.2°. O processo de prestacdo de contas do exercicio de 2022, bem
como todos os documentos, relatorios e pegas que instruiram o
julgamento perante esta Casa Legislativa, passam a integrar o presente
Decreto Legislativo.

Paragrafo Unico. Os processos mencionados no caput ficardo a
disposicdo de qualquer cidaddo para exame e apreciacdo, na Camara
Municipal, conforme determina o art. 31, 83° da Constituicdo Federal.

Art. 3°. A Secretaria da Casa encaminhara cOpia do presente Decreto
ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, ao Tribunal
Regional Eleitoral e ao Ministério Publico Estadual.
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Art. 4.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Cabo de Santo Agostinho-PE, 26 de novembro de 2025.

MARIO ANDERSON DA SILVA BARRETO
Presidente

LAURA KAROLINE MONTEIRO DA SILVA
Primeira Vice Presidente

MARCOS MARINHO DE SOUZA
Segundo Vice Presidente

RICARDO CARNEIRO DA SILVA
Primeiro Secretario

GYSELLE KESIA ALVES DA SILVA
Segunda Secretaria

Publicado por:
Jose Carlos Amorim de Araujo
Cédigo Identificador:E984A23B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO -
CABOPREV
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2025
PREGAO ELETRONICO N° 003/2025

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio do
Cabo de Santo Agostinho - CABOPREV, sob a égide da Lei n.°
14.133/2021 e suas alteracOes posteriores, da Lei Complementar n.°
123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame,
licitagdo na modalidade Pregdo Eletrnico, do tipo Menor Prego
Global, objetivando CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADO E
ESPECIALIZADO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO (TIC), CFTV E MANUTENCAO DE
CABEAMENTO ESTRUTURADO E ADEQUACAO,
TREINAMENTO E MONITORAMENTO AS POLITICAS DE
SEGURANCA DA INFORMAGCAO E LGPD, no valor estimado de
R$ 194.340,00 (cento e noventa e quatro mil, trezentos e quarenta
reais). A sessdo serd realizada através do Portal BNC, pelo endereco
eletronico https://bnccompras.com, Inicio do Recebimento das
propostas: dia 27/11/2025 as 08:00h. Fim do Recebimento das
Propostas: dia 09/12/2025 as 08:00h. Inicio da sessdo de disputa: dia
09/12/2025, as 10:00h. Referéncia de tempo: horério de Brasilia.
MODO DE DISPUTA: ABERTO. O edital e seus anexos encontram-
se disponiveis no Site Oficial do CABOPREV
https://caboprev.pe.gov.br, ou ainda pelo endere¢co Portal BNC,
https://bnccompras.com e ainda no Portal Nacional de Contratacfes
Publicas (PNCP).

Cabo de Santo Agostinho/PE, 26 de novembro de 2025.

JULYANNE RAYANE DA SILVA DE ANDRADE
Pregoeira
Publicado por:
Alisson Bruno Melo Barreto
Cédigo Identificador:1AOE8AD9

SECRETARIA EXECUTIVA DE LOGISTICA - SELOG
ESTADO DE PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DO
CABO DE SANTO AGOSTINHO EXTRATO DE
HOMOLOGACAO

Processo Administrativo: n° 3000069/2025

Adesdo n° 024/2025

Nos termos do art. 71 da Lei n® 14.133/2021, homologo o resultado do
certame supracitado, com fundamento no parecer juridico e nas

analises técnicas constantes dos autos, autorizando-se a celebracdo do
contrato administrativo com a licitante vencedora. Adeséo de ata de
registro de pregos n® 016/2024 do Consdrcio Pdblico Intermunicipal
Multifinalitario do Alto do Rio Pardo - COMAR, visando a futura
aquisicdo de mobiliario escolar e administrativo destinado as unidades
da Rede Municipal de Ensino do Cabo de Santo Agostinho,
contemplando itens necessarios para a adequada ambientacdo
pedagdgica, administrativa e de suporte as atividades educacionais.
CNPJ da Licitante Vencedora: 39.882.029/0001-80, Raz&o Social:
CEJOM COMERCIO E SERVICOS LTDA

Valor Total Homologado: R$ 6.696.178,80 (seis milhdes, seiscentos
e noventa e seis mil, cento e setenta e oito reais e oitenta centavos),
conforme proposta classificada e adjudicada.

Prazo de Vigéncia Contratual: 12 meses, prorrogavel nos termos da
Lei n® 14.133/2021.

Dotacdo Orcamentaria: Nos termos da legislagdo vigente, a
indicacdo da dotacdo orcamentéria fica postergada para 0 momento da
formalizagdo do contrato ou instrumento equivalente.

Cabo de Santo Agostinho - PE, 26 de Novembro de 2025.

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Educagio
Publicado por:
lan& Carolina Basante de Albuquerque
Cadigo ldentificador:1EA1C8CD

SECRETARIA EXECUTIVA DE LOGISTICA - SELOG
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 3000062/2025 ADESAO N°
025/2025

Processo Administrativo: n°® 3000062/2025
Adesao n° 025/2025

Nos termos do art. 71 da Lei n® 14.133/2021, homologo o resultado do
certame supracitado, com fundamento no parecer juridico e nas
analises técnicas constantes dos autos, autorizando-se a celebracdo do
contrato administrativo com a licitante vencedora. Adesdo a ata de
Registro de Pregos N° 01/2025, da Associagdo dos Municipios da
Microrregido do Médio Sapucai — AMESP , visando a aquisicdo de
tablets e chromebooks destinados a execu¢do dos programas de
formacdo e inovacao digital docente e discente da secretaria municipal
de educacdo do cabo de santo agostinho, com vistas a modernizacéo
da infraestrutura tecnologica, fortalecimento das préaticas pedagdgicas
digitais e ampliagdo das competéncias digitais de professores e
estudantes da rede municipal de ensino. CNPJ da Licitante
Vencedora: 59.717.553/0006-17, Razdo Social: GRUPO MULTI
S.A.

Valor Total Homologado: R$ 2.708.623,00 (dois milhdes, setecentos
e oito mil e seiscentos e vinte e trés reais), conforme proposta
classificada e adjudicada.

Prazo de Vigéncia Contratual: 12 meses, prorrogavel nos termos da
Lei n® 14.133/2021.

Dotacdo Orcamentaria: Nos termos da legislagdo vigente, a
indicacdo da dotagdo orcamentéria fica postergada para 0 momento da
formalizagdo do contrato ou instrumento equivalente.

Cabo de Santo Agostinho - PE, 26 de Novembro de 2025.

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Educagio

Publicado por:
lana Carolina Basante de Albuquerque
Cddigo Identificador:396B699C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 13 E 22 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
13E 22 CPL
AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N°
00073/202

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N°
00073/2025. A Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho —
PE, torna publico para o conhecimento dos interessados, que fara
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realizar, sob a égide da Lei n.° 14.133/2021 e suas alteracdes
posteriores, da Lei Complementar n.° 123/2006 e de outras normas
aplicaveis ao objeto deste certame, licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico, do tipo Menor Prego Por Lote, objetivando Registro de
Precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada no
fornecimento de materiais didaticos destinados ao Ensino
Fundamental — anos iniciais e finais (1° ao 9° ano) —, estruturados em
conformidade com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
alinhados as diretrizes pedagogicas da Rede Municipal de Ensino,
com o objetivo de fortalecer os processos de ensino e aprendizagem e
contribuir para a melhoria continua dos indicadores educacionais, em
especial o Indice de Desenvolvimento da Educagio Basica (IDEB), no
ano letivo de 2026. no valor estimado de R$ 11.189.310,00 (onze
milhdes, cento e oitenta e nove mil e trezentos e dez reais). A sessdo
serd realizada através do Portal BNC, pelo endereco eletrénico
http://bnccompras.com/, com data de abertura agendada para 10 de
Dezembro de 2025 as 15:00. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo endereco
www.cabo.pe.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal BNC,
http://bnccompras.com/ e ainda no Portal Nacional de Contratacfes
Publicas (PNCP). Cabo de Santo Agostinho - PE, 26 de Novembro de
2025.
Publicado por:
lana Carolina Basante de Albuquerque
Cadigo Identificador:FEFE45DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQ%O - SME
EDITAL DE REABERTURA E RETIFICACAO 01/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO CABO DE
SANTO AGOSTINHO -PE

EDITAL DE REABERTURA E RETIFICAGAO N° 01/2025 DE
26 DE NOVEMBRO DE 2025.

@) SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, ISALTINO
JOSE DO NASCIMENTO FILHO, no uso de suas atribuicOes
legais, e em conformidade com a legislacéo vigente, e

Considerando que a nota minima anteriormente estabelecida para a
selecdo interna dos docentes das Escolas em Tempo Integral (70
pontos) ndo estava compativel com a realidade dos critérios de
avaliacdo, especialmente o item 4.6, ocasionando dificuldade de
alcance pelos interessados, o que prejudicou a adesdo de interessados;
Considerando que o cronograma de inscricdo foi insuficiente para
atender a demanda, especialmente porque no dia 17/11/2025 o setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educagdo néo teve
expediente externo devido ao evento de abertura da Semana de
Educagio Etnico-Racial, impossibilitando que alguns docentes
realizassem sua inscri¢éo dentro do prazo.

RESOLVE:

Art. 1°Ficareabertoo prazo de inscricdes do Processo Seletivo
interno n° 01/2025 regido pelo Edital n° 01/2025 para o provimento de
vagas no cargo de Professor para as Escolas em tempo integral.

Art. 2°Ficamretificadosos itens e/ou clausulas abaixo especificados
do Edital n°® 01/2025, que passam a vigorar com a seguinte redacéo:

I - Onde se |é:

- 4.6 O candidato sera considerado aprovado se obtiver no minimo 70
pontos.

Leia-se:

- 4.6 O candidato sera considerado aprovado se obtiver no minimo 60
pontos.

Il - O Cronograma (Anexo IV do Edital original) passa a ter as
seguintes datas:

Art. 3°As modificacbes que alterem a formulacéo das propostas ou a
abrangéncia da participacdo no certame implicam a devolucdo de
prazo para a realizagdo das etapas, conforme previsto na legislacdo
aplicavel.

Art. 4°Permanecem inalteradas as demais clausulas e condigGes
estabelecidas no Edital n°® 01/2025 e suas retificacbes anteriores, se
houver.

Art. 5°Este Edital de Reabertura e Retificacdo entra em vigor na data
de sua publicagao.

Cabo de Santo Agostinho, 26 de novembro de 2025.

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
Secretario Municipal de Educagédo
Publicado por:
Karoline Pereira da Silva
Cédigo Identificador:9E815961

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA

ATIVIDADE| DATA/ ANTERIOR NOVA DATA

Inscricdo e
entrega  de|
envelope com|
a

documentacao|

17 A 19 de Novembro/2025 | 27 a 28 de novembro de 2025

exigida.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
VRR DE SOUZA DISTRIBUIDORA DE ARTIGOS DE
ESCRITORIO LTDA- EXTRATO DE DECISAO

EXTRATO DE DECISAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO: PAAP N.° 007/2025.

EMPRESA: VRR DE SOUZA DISTRIBUIDORA DE ARTIGOS
DE ESCRITORIO LTDA sob 0 n°35.458.953/0001-82.

FUNDAMENTO: art. 156, inciso Il e Ill, da Lei Federal n.°
14.133/2021, bem como o art. 10 do Decreto Municipal n. 017/2025.

CONCLUSAO: Impedimento de Licitar e Contratar com o Poder
Executivo do Municipio de Cachoeirinha-PE, Estado de
Pernambuco e o seu descredenciamento do Sistema de Cadastro
de Fornecedores do Municipio, pelo periodo de 18 (dezoito) meses
e a aplicacdo de multa no percentual de 10% (dez por cento)
correspondente ao valor de R$ 183,00 (cento e oitenta e trés reais),
tendo em vista a conduta tipificada, os agravantes e atenuantes, 0s
fatos e fundamentos juridicos.

RECURSO: Considera-se intimado da decisdo para, querendo,
apresentar recurso no prazo 15 (quinze) dias Uteis, contados desta
publicacéo.

O Processo tera sua continuidade independentemente de manifestacéo
e encontra-se com vista franqueada ao interessado, no endereco Av.
Boa Vista, n.°977, Centro de Cachoeirinha-PE, no horéario das 8h as
14h, de segunda a  sexta-feira  ou por  e-mail:
setordesancoes.cachoeirinha@gmail.com

Cachoeirinha, 26 de novembro de 2025

ANDREA PAULA RAIMUNDO VALENCA BRAGA
Secretaria de Assisténcia Social

Publicado por:
Camilly Valenca da Silva
Cddigo Identificador:1601B92D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRINHA
DECRETO N° 065 - CONSIGNACOES FACULTATIVAS EM
FOLHA DE PAGAMENTO (ERRATA)

DECRETO N° 065, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025.
DISPOE SOBRE AS CONSIGNACOES

FACULTATIVAS EM FOLHA DE PAGAMENTO
DOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DA
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ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRINHA/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRINHA,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des, nos
termos da Lei Organica do Municipio, Decreta:

Art. 1° — Este Decreto autoriza o Municipio de Cachoeirinha a
celebrar convénio com institui¢des financeiras para a concessdo de
empréstimos e financiamentos a servidores publicos municipais,
mediante desconto em folha de pagamento de valores por eles devidos
e previamente contratados, devendo haver autorizagdo expressa nesse
sentido nos contratos supra referenciados.

Paréagrafo Gnico — para os efeitos deste decreto, considera-se:
Contratante: 0 Municipio de Cachoeirinha, assim qualificado como
Pessoa Juridica de Direito Pablico Interno;

Servidor publico municipal: ocupantes de cargos efetivos da prefeitura
municipal e da camara municipal, das autarquias e fundagdes
publicas, ativos, inativos ou pensionistas;

Instituicdo consignataria: a instituicdo financeira autorizada a
conceder empréstimo ou financiamento mencionado no caput do Art.
1°

Verbas rescisdrias: as importancias devidas em dinheiro pelo
contratante ao servidor pdblico municipal ou agente politico em razéo
de rescisdo de seu contrato de trabalho ou término do mandato eletivo
por qualquer motivo.

Art. 2° — As autorizagBes constantes dos contratos referentes a
empréstimos e financiamentos indicados no caput do artigo anterior
serdo de carater irrevogavel e irretratavel, desde que assim previsto
nos respectivos contratos.

Paragrafo 1° — O limite somatério dos descontos objeto das
autorizagBes contempladas por esta Lei ndo podera, em hipotese
alguma, ultrapassar 40% (quarenta por cento) do vencimento bruto do
servidor publico municipal.

Paréagrafo 2° — o prazo maximo de contratagdo sera de até 144 meses
(cento e quarenta e quatro meses);

Art. 3° — Cabe ao contratante informar, no demonstrativo de
pagamento do servidor, de forma discriminada, o valor do desconto
mensal decorrente de cada operacdo de empréstimo ou financiamento,
bem como os custos operacionais, se optar por cobra-los.

Art. 4° — Para a realizacdo das operagdes referidas neste decreto, deve
o servidor municipal ou agente politico optar por instituicdo
consignataria que tenha firmado acordo com o Contratante, ficando
este Ultimo obrigado a proceder aos descontos e repasses contratados e
autorizados pelo servidor ao agente publico.

Art. 5° — Até o integral pagamento do empréstimo ou financiamento,
as autorizacbes dos descontos somente poderdo ser canceladas
mediante prévia aquiescéncia da instituicdo consignataria e do
empregado.

Art. 6° — Em caso de rescisdo do vinculo de trabalho do servidor
publico antes do término da amortizagdo do empréstimo, serdo
mantidos 0s prazos e encargos originalmente previstos, cabendo ao
servidor efetuar o pagamento mensal das prestagcdes diariamente a
instituicdo consignatéria, ficando claro que no momento da resciséo,
devera ser observado pelo Contratante 0s descontos percentuais de
40% sobre as verbas rescisorias de seus Servidores Publicos
Municipais.

Art. 7° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

(REPUBLICADO POR INCORRECAO NO TEXTO ORIGINAL)

ANDRE PEDRO VALENCA DE MELO RAIMUNDO
Prefeito
Publicado por:
Giulia Maria Raimundo de Souza
Cadigo Identificador:977CC86A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAETES

PREFEITURA DE CAE:I'ES - GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

HOMOLOGAGCAO DO PREGAO NA FORMA ELETRONICA Ne°
018/2025 - PMC. PROCESSO DE CONTRATACAO N° 029/2025 —
PMC. PROCEDIMENTO AUXILIAR POR SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 004/2025.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE 3 (TRES) VEICULOS NOVOS, 0 KM (ANTES
DO PRIMEIRO REGISTRO E LICENCIAMENTO JUNTO AO
ORGAO DE TRANSITO COMPETENTE) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAETES/PE.

A ADJUDICACAO DE SEU OBJETO SE DEU DA SEGUINTE
MANEIRA.

EMPRESA: GVEL GARANHUNS VEICULOS LIMITADA,
inscrita no CNPJ sob o n° 10.675.197/0001-12, VENCEDORA DO
ITEM: 01. PERFAZENDO UM TOTAL DE R$ 292.200,00.

CAETES/PE, 26 de novembro de 2025.

NIVALDO DA SILVA MARTINS.
Prefeito.
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cadigo lIdentificador:524E12B5

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETESJPE -
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO

O MUNICIPIO DE CAETES, pessoa juridica de direito publico
interno, através da Prefeitura Municipal resolve: RETOMAR A
SESSAO PARA PROSSEGUIRMOS COM A TRAMITACAO do
Processo de Contratagdo n. 031/2025 - PMC, Concorréncia na
forma Eletronica n. 006/2025 — PMC, cujo objeto trata-se da
contratacdo de empresa de engenharia para construgdo de um prédio
anexo ao Colégio Municipal Armando Duarte de Almeida municipio
de Caetés-PE. Data e Hora: 28/11/2025 as 8h30. Outras informacdes
através do Fone: 0xx87- 9.9136-6612, no horario de 8h as 13h, ou,
ainda, pelo sistema BNC (bnc.org.br).

Caetés/PE, 26 de novembro de 2025.

GEOPSON CLEBER DIAS DE QUEIROZ.
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cadigo ldentificador: A86DF279

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETES~/PE -
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO

O MUNICIPIO DE CAETES, pessoa juridica de direito puablico
interno, através da Prefeitura Municipal resolve: RETOMAR A
SESSAO PARA PROSSEGUIRMOS COM A TRAMITACAO do
Processo de Contratacdo n. 028/2025 - PMC, Concorréncia na
forma Eletrénica n. 005/2025 — PMC, cujo objeto trata-se da
contratacdo de empresa de engenharia para construgdo de uma nova
Unidade Escolar contendo 9 salas — Escola Municipal Lindalva
Galindo de Siqueira — Zona Urbana do municipio de Caetés-PE. Data
e Hora: 28/11/2025 as 8h35. Outras informacdes através do Fone:
0xx87- 9.9136-6612, no horario de 8h as 13h, ou, ainda, pelo sistema
BNC (bnc.org.br).

Caetés/PE, 26 de novembro de 2025.

GEOPSON CLEBER DIAS DE QUEIROZ.
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cédigo Identificador:E8207558
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETESL/PE -
DEPARTAMENTO DE CONTRATACAO
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO

O MUNICIPIO DE_CAETES, pessoa juridica de direito pdblico
interno, através da Prefeitura Municipal resolve: DA ANDAMENTO
AO PROCESSO A FIM DE PROMOVER A 1° DILIGENCIA do
Processo de Contratacdo n. 035/2025 - PMC, Pregdo na forma
Eletrénica n. 022/2025 — PMC, cujo objeto trata-se da Aquisicéo de
poltronas retrateis, incluindo montagem e instalagéo para auditério do
Colégio Armando Duarte de Almeida, municipio de Caetés/PE. Data
e Hora: 27/11/2025 as 10h. Outras informacdes através do Fone:
0xx87- 9.9136-6612, no horario de 8h as 13h, ou, ainda, pelo sistema
BNC (bnc.org.br).

Caetés/PE, 26 de novembro de 2025.

GEOPSON CLEBER DIAS DE QUEIROZ.
Pregoeiro
Publicado por:
Geopson Cleber Dias de Queiroz
Cadigo Identificador: AD9A0B47

DATA DE ASSINATURA: 25 de novembro de 2025 - VIGENCIA
DO CONTRATO: 25 de novembro de 2026.

VALMIR CORREIA VIEIRA
Gestor do Fundo Municipal de Educacéo
Publicado por:
Lucas Pereira Cabral Silva
Cadigo Identificador:8E947570

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAPOEIRAS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N° 087/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021/2025

CHAMADA PUBLICA n° 006/2025 — CPL. Objeto: Credenciamento
de pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servicos
hospitalares e ambulatoriais para realizacdo de cirurgias eletivas e
procedimentos complementares. Contratada: INSTITUTO ALCIDES
D’ ANDRADE LIMA. — CNPJ: 10.072.296/0005-33. Vigéncia:
17.11.2025 a 17.11.2026.

Camocim de Sao Félix, 25 de novembro de 2025.

GESIO ANTONIO FONSECA DA SILVA
Secretério de Salde

Publicado por:
Paula Janaina de Macedo Silva Bezerra
Cddigo Identificador:4436018D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPOEIRAS PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 004/2025 - DISPENSA N° 004/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2025

CONTRATO N° 005/2025. OBJETO:. Contratacdo de empresa para
prestacdo de servigo para reforma de ampliagdo de uma sala de aula
na Creche Ursulina Tereza de Jesus e uma sala de aula na escola José
Pedro da Silva no municipio de Capoeiras-PE, conforme condices e
especificacbes constantes do Termo de Referéncia, do processo
licitatério em epigrafe. CONTRATANTE: PREFEITURA DE
CAPOEIRAS. CNPJ: 11.256.088/0001-23. CONTRATADA:
CAMPOS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, pessoa juridica
inscrita sob 0 CNPJ n.° 49.264.227/0001-33 . VIGENCIA: O prazo
de vigéncia da contratacdo é de 60 dias contados a partir de sua
assinatura. VALOR GLOBAL: R$123.259,45 (cento e vinte e trés
mil duzentos e cingquenta e nove reais e quarenta e cinco centavos).
FUNDAMENTO: Artigo 75, § I, da Lei Federal n°14.133, de 1° de
abril de 2021 e o Decreto Municipal n° 003, de 08 de janeiro de 2024.

Capoeiras, 18 de marco de 2025.

COSMO EDUARDO DE ALMEIDA VALENCA
Secretario de Obras

IRECE FERREIRA MACEDO ALMEIDA
Secretéria de Educacéao
Publicado por:
Camila Maria de Almeida
Cadigo ldentificador:D7BA7BD7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMUTANGA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO CONTRATO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CAMUTANGA/PE
EXTRATO DE CONTRATO n° 041/2025

FUNDAMENTAGAO: Lei Federal n.° 14.133/21, de 01/04/2021, nos
termos do Art. 75, 1l do Procedimento de Dispensa de Licitacdo n°
006/2025.

O Fundo Municipal de Educacdo de Camutanga/PE torna publico nos
termos do art. 176, paragrafo Gnico, inciso | da Lei 14.133/2021, para
a Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de licenca
de uso de sistema informatizado de controle e gestdo de consumo de
combustiveis da frota do Fundo Municipal de Educagdo de
Camutanga/PE, com implantagdo, treinamento, suporte técnico
continuo e acesso via plataforma Web e Mobile (Android e iOS) —
com fundamento no art. 75, 11 do mesmo diploma legal.

CONTRATADA: SYNACT + GESTAO E TECNOLOGIA LTDA,
CNPJ: 61.527.663/0001-53, no valor mensal de R$ 2.500,00 (Dois
mil e quinhentos reais) e no valor total de R$ 32.502,00 (Trinta e dois
mil, quinhentos e dois reais).

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N °044/2025

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
044/2025 relativo a0 PROCESSO LICITATORIO N° 008/2025 -
PREGAO ELETRONICO N° 003/2025. Objeto: REGISTRO DE
PRECOS, CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12
(DOZE) MESES, PARA ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA A ESTA ADMINISTRAC}AO, VISANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA RESPONSAVEL POR
SISTEMA E EQUIPAMENTOS DE PONTO DIGITAL PARA
EXPEDIENTE PRESENCIAL, DESTINADOS AS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL, FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CARNAIBA - PE. Contratada:
PONTOTECH COMERCIO E DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 50.943.973/0001-
32. O objeto deste Termo Aditivo é alterar a Clausula Terceira do
contrato original, que passa a vigorar com a seguinte redacdo: O valor
de R$ 83,25 (Oitenta e trés reais e vinte e cinco centavos) ora
aditado corresponde a aproximadamente 04% (quatro por cento) do
valor total dos itens relacionado ao Contrato n° 044/2025 e passara a
vigorar a partir de sua assinatura.

Carnaiba PE, 24 de novembro de 2025
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WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cadigo ldentificador:4444F493

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
HOMOLOGACAO PROCESSO N° 1102025 -
INEXIGIBILIDADE 0422025

GABINETE DO PREFEITO

REFERENCIA: Processo n° 110/2025 - INEXIGIBILIDADE N°
042/2025

OBJETO: CONTRATACAO DIRETA DA EMPRESA: 50.602.662
BHEATRIZ LAIS NOGUEIRA ARAUJO, inscrito no CNPJ n°
50.602.662/0001-00, situada a Av Custodio Conrado de Lorena e Sa,
n°® 227, AABB, CEP N° 56.912-550, Serra Talhada -PE, para a
execucdo dos Servicos de apresentacdo artistica da Companhia de
Eventos Recreativos TINDOLELE com o Tema: “Um Natal
Magico ¢é aquele em que a magia do amor e da unido preenche o
coracdo de todos. E uma época de paz, de alegria e de celebrag&o.
A neve cai suavemente, as luzes brilham no céu e a arvore de
Natal esta decorada com amor ”, na Praca de eventos Milton Pierre,
no dia 18 de dezembro de 2025, fundamentado no art. 74, 11, da Lei n°
14.133 de 01 de abril 2021 e nos termos do Decreto Municipal n° 09,
de 17 de janeiro de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA-PE, no uso de
suas atribuicdes legais e, de acordo com o disposto na lei n°
14.133/2021:

RESOLVE:

HOMOLOGAR o processo n° 110/2025 - INEXIGIBILIDADE N°
042/2025, para CONTRATACAO DIRETA DA EMPRESA
50.602.662 BHEATRIZ LAIS NOGUEIRA ARAUJO, inscrito no
CNPJ n° 50.602.662/0001-00, situada a Av Custodio Conrado de
Lorena e Sa, n° 227, AABB, CEP N° 56.912-550, Serra Talhada -PE,
representada nesse ato por Bheatriz Lais Nogueira Araujo, CPF:
142.847.924-40 para a execucdo dos Servigos de apresentacdo
artistica da Companhia de Eventos Recreativos TINDOLELE com o
Tema: “Um Natal Magico é aquele em que a magia do amor e da
unifio preenche o coragdo de todos. E uma época de paz, de
alegria e de celebragdo. A neve cai suavemente, as luzes brilham
no céu e a arvore de Natal est4 decorada com amor ”, na Praga de
eventos Milton Pierre, no dia 18 de dezembro de 2025, no Municipio
de Carnaiba/PE. No valor total de R$ 7.000,00 (sete mil reais).

Carnaiba — PE, 26 de Novembro de 2025.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito Municipal

Publicado por:
Layanny Barbosa de Andrade Lima
Cadigo Identificador:FBEEE2FB

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
PORTARIA N° 603/2025

MUNICIPIO DE CARNAIBA - ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 603/2025
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA cowuss@o
INTERSETORIAL DO SELO UNICEF — EDICAO
2025- 2028, NO MUNICIPIO DE CARNAIBA/PE.

O Prefeito do Municipio de Carnaiba, Estado de Pernambuco,
WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL, no uso de suas

atribuicdes legais, e considerando a adesdo do Municipio a Edigdo
2025- 2028 do Selo UNICEF — Municipio Aprovado,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida e nomeada a Comisséo Intersetorial do Selo
UNICEF do Municipio de Carnaiba/PE, responsavel pela articulacéo,
planejamento, mobilizacdo, execucdo e monitoramento das acgdes
referentes ao Selo UNICEF — Edicéo 2025-2028.

Art. 2° A Comissao Intersetorial serd composta pelos(as) seguintes
membros(as):

| — Representacdo da Gestdo Municipal e Articulacdo do Selo
UNICEF:

* Marcos Antonio Panta dos Santos — Articulador Municipal do Selo
UNICEF;

* Maria Carolina Rodrigues Bessa Cunha Arruda — Procuradora Geral
do Municipio de Carnaiba.

Il — Mobilizadores(as) dos Resultados Sistémicos:

* Thyago Weslley Pereira Lima — Mobilizador de Adolescentes;

* Allan Tacyo Souza Lima — Mobilizador do Resultado Sistémico 1 —
Saude e Nutricéo;

e Maria Edleuza da Silva Tenorio — Mobilizadora do Resultado
Sistémico 2 — Educacéo;

« Graciete Daniele da Silva — Mobilizadora do Resultado Sistémico 3
— Protecéo contra Violéncias;

* Gracieli Mireli Cassiana Miguel — Mobilizadora do Resultado
Sistémico 4 — Agua, Saneamento, Higiene e Resiliéncia Climatica;

* Cyanny Aryanny de Aquino — Mobilizadora do Resultado Sistémico
5 — Protecdo Social;

» Samara Maria da Silva — Mobilizadora do Resultado Sistémico 6 —
Igualdade Etnico-Racial.

111 — Representagdes dos Conselhos e da Sociedade Civil:

* Maria Solange de Medeiros — Representante do Conselho Tutelar
dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

» Anderson Alves de Amorim — Representante do Conselho Municipal
dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente — CMDCA,

e Maria Edna de Andrade — Representante das Comunidades
Quilombolas;

» Maria Elvira Nascimento Melo Rodrigues — Representante Feminina
dos Adolescentes do NUCA,;

* Hitalo Rhyan Beserra dos Santos — Representante Masculino dos
Adolescentes do NUCA.

Art. 3° Compete a Comissao Intersetorial:

I — Planejar e acompanhar as agBes estratégicas definidas pelo Selo
UNICEF;

Il — Monitorar indicadores e informaces referentes a garantia dos
direitos de criancas e adolescentes;

Il — Promover agBes intersetoriais integradas entre as politicas
publicas;

IV — Mobilizar sociedade civil, 6rgdos publicos e grupos de
adolescentes;

V — Executar demais atividades necessarias a0 cumprimento das
metas da Edi¢do 2025-2028 do Selo UNICEF.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carnaiba/PE, 19 de novembro de
2025.

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito

www.diariomunicipal.com.br/amupe 26



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Cddigo Identificador:08255222

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAUBEIRA DA PENHA

R SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS
CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBEIRA DA PENHA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
REFERENTE AO CONTRATO N°018/2025

CONTRATANTE: Cémara Municipal de Carnaubeira da Penha —
CNPJ 35.445.568/0001-09

CONTRATADA: Associacdo Nacional dos Vereadores — ANV —
CNPJ 63.383.302/0001-06

OBJETO: Acréscimo de valor referente ao Contrato n°® 018/2025, cujo
objeto é a inscricdo de vereadores e servidores no | Congresso
Nacional de Vereadores, Vereadoras e Agentes Plblicos, promovido
pela ANV, a ser realizado na cidade de Caruaru/PE.

FUNDAMENTO: Inexigibilidade n® 008/2025.

VALOR DO CONTRATO: R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).
VALOR ACRESCIDO: R$ 800,00 (oitocentos reais).

VALOR TOTAL ATUALIZADO: R$ 10.400,00 (dez mil e
quatrocentos reais).

DATA DO ADITIVO: 26 de novembro de 2025.

Carnaubeira da Penha/PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria da Penha Nunes
Cadigo Identificador:DC526003

Processo Licitatorio N° 113/2025-PMC. Pregdo Eletronico N°
052/2025-PMC. Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DESTINADOS A  ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
URBANOS DESTE MUNICIPIO. Valor Maximo Aceitavel: R$
149.026,00. Inicio do Acolhimento das Propostas: 27/11/2025,
através do Sistema do Portal de Compras do Governo Federal
“COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas: 09/12/2025,
09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no Sistema
COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo Federal,
www.gov.br/compras e também no site Oficial do Municipio:
www.carpina.pe.gov.br ou na Prefeitura Municipal, na Sala da CPL,
sito a Praga Sdo José, 95 — Bairro: Sdo José — Carpina — PE.

Carpina, 26/11/2025.

WIGUIVALDO PATRIOTA SANTOS,
Pregoeiro
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cadigo Identificador: A13811E7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CEDRO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N°037/2025 - FME

. FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CARPINA/PE.
AVISO DE LICITAGAO — UASG: 932845

Processo Licitatorio N° 037/2025-FME. PREGAO ELETRONICO
N° 021/2025. Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DIDATICOS
FOCADOS NA MELHORIA DO DESEMPENHO DOS ALUNOS
EM AVALIACOES EXTERNAS COMO SAEB E SAEPE,
DESTINADA AOS ALUNOS DO 2°, 5° E 9° ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CARPINA/PE. Valor Maximo Aceitavel: R$ 1.156.800,00. Inicio
do Acolhimento das Propostas: 27/11/2025, através do Sistema do
Portal de Compras do Governo Federal “COMPRAS.GOV.BR”.
Abertura das Propostas: 09/12/2025, 09:00h. O Edital na integra
podera ser retirado através no Sistema COMPRAS.GOV.BR do Portal
de Compras do Governo Federal, www.gov.br/compras e também no
site Oficial do Municipio: www.carpina.pe.gov.br ou na Prefeitura
Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca Séo José, 95 — Bairro: Séo
José — Carpina — PE.

Carpina, 26/11/2025.

WIGUIVALDO PATRIOTA SANTOS,
Pregoeiro
Publicado por:
Eronildo da Silva Gomes
Cadigo Identificador:7E2F27E4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PL N°113/2025 - PMC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARPINA/PE.
AVISO DE LICITACAO - RETIFICADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - COMISSAO
PERMANENTE DE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE REDESIGNACAO DE SESSAO

AVISO DE REDESIGNAGAO DE SESSAO

Processo Administrativo N°: 07.11.25.001
Concorréncia Eletrénica N°: 010/2025
Edital N°: 048/2025

A Prefeitura Municipal do Cedro/PE, torna publico que esta
recebendo propostas referentes ao processo em epigrafe, com o
seguinte  Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSTALACAO DE SISTEMAS DE MICROGERAQAO DE
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA, DESTINADOS AS
UNIDADES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DO CEDRO/PE, DE ACORDO COM O PROJETO BASICO EM
ANEXO, conforme condigBes, quantitativos e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, edital e seus anexos. A sesséo
publica ocorrera no dia 18 de dezembro de 2025, as 09h00min.

As informages poderdo ser obtidas com o Agente de Contratacdo na
Prefeitura Municipal de Cedro - PE, situada na Rua Sete de Setembro,
68, Centro, Cedro/PE, ou através de e-mail:
licitacao@cedro.pe.gov.br.

Local da Disputa: https://www.comprascedrope.com.br/

JOSE RICARDO URIAS NOVAES
Secretario Municipal de Financgas
Gestor do Fundo Geral
Publicado por:
Jodo Paulo Silva
Cadigo ldentificador:1FSE4CDC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA DE ALEGRIA

CAMAR~A MUNICIPAL DE CHA DE ALEGRIA
PREGAO ELETRONICO CMCA N° 001/2025

CAMARA MUNICIPAL DE CHA DE ALEGRIA

AVISO DE LICITACAO

A Céamara Municipal de Cha de Alegria, através do seu Pregoeiro,
informa o PROCESSO LICITATORIO CMCA N° 008/2025 —
PREGAO ELETRONICO CMCA N° 001/2025, Obijeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS
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SERVICOS DE CONSTRUCAO DA NOVA SEDE DA CAMARA
MUNICIPAL DE CHA DE ALEGRIA/PE - 12 ETAPA. Valor global
estimado R$ 770.624,96 (setecentos e setenta mil seiscentos e vinte e
quatro reais e noventa e seis centavos). As especificagdes relativas ao
objeto encontram-se explicitados no Edital e seus anexos que poderdo
ser retirados no site: www.bnc.org.br/editais. Data de ABERTURA E
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 09:00h do dia 12/12/2025,
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:10 horas do
mesmo dia. Informacbes na Sede da CPL, sito & Rua Siqueira
Campos, 109 — Centro — Cha de Alegria — PE ou através do e-mail:
licitacaochadealegria@gmail.com

Ché de Alegria, 26 de novembro de 2025.

ALYSON MARCILIO DE FREITAS MENDES
Agente de Contratacéo/Pregoeiro
Publicado por:
Sadraque Nedy de Melo
Cddigo lIdentificador:29B2FBFE

FUNDO MUNICIPAL DE §AUDE
PEDIDO DE COTACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA DE ALEGRIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PEDIDO DE COTACAO

O Fundo Municipal de Saide do Municipio de Chd de Alegria,
manifesta o interesse em obter propostas adicionais, objetivando a
Aquisi¢do e instalacdo de prateleiras metalicas e médulos de gondola,
destinados a nova sede da Central de Abastecimento Farmacéutico,
conforme layout e especificagbes técnicas constantes no termo de
referéncia.

As empresas interessadas no ramo poderdo solicitar o termo de
referéncia e enviar suas propostas via e-mail:
comprasfmschadealegria@gmail.com, até as 08h do dia 02/12/2025.

Cha de Alegria, 26 de novembro de 2025.

FABIANA DE LIMA DE SENA
Farmacéutica

Publicado por:
Alyson Marcilio de Freitas Mendes
Cadigo ldentificador:FEB710B5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CONDADO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA GRANDE

SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTES, CULTURA,
TURISMO E JUVENTUDE DE CHA GRANDE
ERRATA AVISO DE LICITACAO - PREGAO 022/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 082/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 022/2025. Conforme Publicacéo realizada no dia
25 de novembro de 2025, Cddigo Identificador: A21922CE,
necessario se faz a retificacdo para onde se I€:

“Valor Maximo Estimado: R$ 1.023.818,85 (um milhdo vinte e trés
mil oitocentos e dezoito reais e oitenta e cinco centavos)”.

LEIA-SE: “Valor Maximo Estimado: 1.420.230,32 (um milhdo,
quatrocentos e vinte mil, duzentos e trinta reais e trinta e dois
centavos)”.

JOEL GOMES DOS SANTOS
Secretério de Educacdo, Esportes e Juventude

Publicado por:
Alana Lais de Menezes Batista
Cddigo Identificador:0CA78B46

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
CONDADO EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Em cumprimento as disposicdes legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 14.133/2021, comunicou aos interessados o extrato
do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO ao
CONTRATO N° 501/2024/FMAS originado do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 002/2024 DISPENSA N° 002/2024.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de
24,44% no quantitativo contratado para aquisicdo e prestacdo de
servicos de translado e fornecimento de urnas funerarias, nas
seguintes especificagdes: urnas infantis brancas de 60 cm, 80 cme 1
m; urnas adultas de 2 m; e urnas adultas obesas de 2 m, destinadas ao
atendimento da demanda de Beneficio Eventual para familias
assistidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e pelo
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

EMPRESA: MARIA VIRGINIA SILVA SANTOS - ME
ENDERECO: Avenida 15 de Novembro, n°® 432A, Centro,
Condado/PE

CNPJ n°. 48.115.503/0001-39

Contrato n° 501/2024

O valor inicial da contratagdo, no montante de R$ 59.195,00
(cinquenta e nove mil, cento e noventa e cinco reais), passa a ser
atualizado para R$ 73.660,00 (setenta e trés mil, seiscentos e sessenta
reais), em razdo do acréscimo de R$ 15.300,00 (quinze mil e trezentos
reais), correspondente ao percentual de 24,44% autorizado neste
Termo Aditivo.

Condado, 07 de outubro de 2025.

SIRLEIDE SOUSA DA SILVA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Publicado por:
Alvaro Manoel Pereira Dos Santos
Cadigo Identificador:2110200F

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
CONDADO EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Em cumprimento as disposi¢des legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 8.666/93 comunicou aos interessados o extrato do
3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO E
REEQUILIBRIO CONTRATUAL ao contrato de N° 011/2023
originado do PROCESSO LICITATORIO N° 001/2023,
DISPENSA DE LICITACAO N°001/2023

Objeto: Locacdo de imovel, situado na Avenida 7 de setembro, n°
255, Condado - PE, para funcionamento da Secretaria de
Desenvolvimento Social.

CONTRATADO: José FARIAS PIMENTEL JUNIOR
ENDERECO: AVENIDA 07 DE SETEMBRO, N° 255. CONDADO
-PE

CPF/MF N° 415.315.744-91

CONTRATO: N°011/2023

PRORROGAC}AO DA VIGENCIA CONTRATUAL: 16/04/2025
a 15/12/2025.

ACRESCIMO: 11,214310 %, embasado na variacdo acumulada do
IGP-M de acordo ao valor do contrato. O valor mensal da contratacdo
passa a ser de R$ 2.780,36 (dois mil e setecentos e oitenta reais e
trinta e seis centavos), perfazendo o valor total de R$ 33.364,32 (trinta
e trés mil e trezentos e sessenta e quatro reais e trinta e dois centavos).

Condado, 14 de abril de 2025.
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SIRLEIDE SOUSA DA SILVA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Publicado por:
Alvaro Manoel Pereira Dos Santos
Cadigo Identificador:4C9EBD4D

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONDADO - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
CONDADO EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Em cumprimento as disposic¢des legais, constantes na norma inscrita
na Lei Federal N° 14.133/2021 comunicou aos interessados o extrato
do 1° TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO CONTRATUAL ao
CONTRATO N° 003/2025 originado do PROCESSO DE
CONTRATACAO N° 001/2025, DISPENSA N° 001/2025.

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo o acréscimo de
25% do valor contratado e de 6 horas a carga horéria semanal da
empresa especializada em servi¢o de assessoria juridica, consistentes
na orientacdo sobre demanda de violagdo de direito dos usuarios dos
programas e servigos sociais no ambito da administragdo publica do
Municipio do Condado — PE, para atender &s demandas da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

EMPRESA: SIMONE COX SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA

ENDERECO: Avenida Conselheiro Aguiar, n° 1.472, Boa Viagem,
Recife/PE, CEP 51.111-010.

CNPJ n°51.584.664/0001-86

CONTRATO N° 003/2025

ACRESCIMO: 25% do valor contratado e de 6 horas & carga horaria
semanal da empresa especializada em servigo de assessoria juridica,
consistentes na orientagdo sobre demanda de violagdo de direito dos
usuérios dos programas e servigos sociais no ambito da administracéo
publica do Municipio do Condado — PE. O valor mensal da
contratagdo passa a ser de R$ 4.375,00 (quatro mil trezentos e setenta
e cinco reais), perfazendo o valor anual de R$ 52.500,00 (cinquenta e
dois mil e quinhentos reais).

Condado-PE, 31 de julho de 2025.

SIRLEIDE SOUSA DA SILVA
Secretéria Municipal de Desenvolvimento Social
Publicado por:
Alvaro Manoel Pereira Dos Santos
Cddigo Identificador:9A104FC2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORRENTES

'GABINETE DO PREFEITO
INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2025, DE 25 DE
NOVEMBRO DE 2025.

Dispde sobre as rotinas e procedimentos de
gerenciamento, controle e uso da frota de veiculos da
Administracdo  Direta, Indireta e da outras
providéncias do Municipio de Correntes.

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas
atribuicfes, em especial ao disposto nos artigos 31, 37, 70 e 74 da
Constitui¢do Federal, os artigos 29, 31 e 86 da Constituigdo Estadual,
0 artigo 59 da Lei Complementar N° 101/2000:

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar e normatizar o uso da
frota de veiculos do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar procedimentos
para uso, conservacdo e abastecimento dos veiculos e politica
disciplinar para os condutores;

CONSIDERANDO a conveniéncia e a oportunidade de fixar
diretrizes capazes de promover a valorizagdo e o aperfeicoamento dos
mecanismos de controle interno incidentes sobre os Orgdos da
Administragdo Municipal;

CONSIDERANDO que cabe a Controladoria Geral do Municipio
orientar os Gestores dos Orgéos da Administragdo quanto & prevencéo
de erros e irregularidades de natureza legal, contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial;

CONSIDERANDO que a ag¢des do Sistema de Controle Interno pelos
Poderes Municipais consiste em obriga¢des constitucionais e infra
legal, a serem cumpridas pela Administragdo PUblica Municipal;
CONSIDERANDO que objetivo geral dos mecanismos de controle
interno é evitar a ocorréncia de impropriedades e irregularidades, por
meio dos principios e instrumentos préprios;

RESOLVE

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. A presente Instru¢do Normativa tem como finalidade
disciplinar, gerenciar, orientar e incentivar a adocdo de procedimentos
de controle e padronizagao da frota de veiculos automotores proprios,
cedidos ou a alugados, no ambito do Municipio de Correntes.

DOS CONCEITOS
Art. 2°. Para efeitos desta Instru¢do Normativa considera-se:

I- Veiculos de Representacdo: aqueles destinados ao uso do Prefeito,
do Vice Prefeito, Chefe de Gabinete do Prefeito, dos Secretarios
Municipais e seus respectivos assessores e Instituto Municipal,
doravante administracdo indireta;

II- Veiculos de Servico: aqueles destinados ao uso exclusivo em
servico, voltados ao atendimento das necessidades operacionais de
cada 6rgédo ou entidade;

111- Gestor: Prefeito, Secretarios Municipais, ordenadores de despesas;

IV- Condutor: Motorista habilitado e autorizado a dirigir veiculo
oficial ou a servigo da Prefeitura;

V- Diario de Viagem: documento que serd usado como forma de
controle do uso do veiculo, modelo no Anexo I, desta Instrucéo
Normativa;

VI- Frota Oficial de Veiculos: a totalidade de veiculos automotores de
propriedade do Municipio ou os Veiculos de propriedade d
particulares que os estejam a servigo da Administragdo Publica;

VII- Usuério: agente politico ou servidor publico municipal, que
utilizam os veiculos da frota oficial em deslocamentos para o
desempenho de atividades externas, exclusivamente em servicos da
instituicéo;

VIII- Motorista: servidor efetivo que ocupa o cargo publico neste
Poder Executivo, que tem como atribuicdo principal dirigir
automoveis e utilitarios de pequeno, médio e grande porte e conserva-
los em perfeitas condi¢fes quanto a aparéncia e funcionamento;

IX- Condutor: servidor efetivo ou agente politico que ndo ocupam o
cargo efetivo de motorista, porém possuem autorizagéo, por Portaria,
para conduzir o veiculo oficial

para a realizagco de determinado deslocamento, em data, horéario e
finalidade especificados;

X- Autorizacdo de fornecimento de combustivel (anexo 1V): consiste
no documento emitido por um servidor responsavel da prefeitura de
Correntes a Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade, que por
delegacgdo do secretario podera autorizar servidor mediante publicagdo
através de portaria no Diario Oficial deste Municipio, o abastecimento
de combustiveis dos veiculos oficiais, na empresa contratada por meio
de processo licitatorio. A requisi¢do devera conter o nome e assinatura
do servidor responsavel por sua emisséo:

XI1- Deslocamento local: é o deslocamento realizado com veiculo
oficial, que possa ser realizado com o abastecimento feito na empresa
contratada por processo licitatorio, para fornecer combustivel
automotivo para a frota oficial deste Municipio;
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Xl1I- Deslocamento em viagem: é o deslocamento realizado com
veiculo oficial, que ndo possa ser feito apenas com o abastecimento na
empresa contratada por processo licitatorio, para fornecer combustivel
automotivo para a frota oficial;

DA ORGANIZACAO
Art. 3°. O setor de transporte do municipio tera a seguinte estrutura:

I- Chefe do setor de transporte de cada secretaria: servidor, nomeado
ou designado, encarregado por toda a execugao dos servigos;

11- Responsavel pelo abastecimento: servidor, nomeado ou designado,
a exercer a funcdo de controle do abastecimento da frota do
municipio;

111- Responsavel pelo controle de manutengdo preventiva e corretiva:
servidor, nomeado ou designado para o controle da aquisi¢do de pegas
e acessorios para a manutencdo dos equipamentos, assim como 0S
servigos realizados nos mesmos para a possivel correcdo de defeitos e
danos apresentados nas maquinas e veiculos pertencentes a
administragdo.

PARAGRAFO UNICO: As fungdes descritas nos incisos do artigo
ndo poderdo ser cumuladas pelo mesmo servidor.

DAS RESPONSABILIDADES DAS SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E MOBILIDADE

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Transporte e Mobilidade, por meio
de um servidor designado onde o mesmo é responsavel pelo controle
de uso, guarda, conservagdo e manutencdo da frota oficial de veiculos
de sua pasta.

Art. 5° - E responsabilidades da Secretaria Municipal quanto a seus
veiculos:

I - zelar pelo estado de conservacéo dos veiculos oficiais, realizando
manutengdes preventivas e corretivas;

I — controlar e arquivar, por meio do setor da Secretaria, 0 Formulario
de Diéario de bordo (anexo I1), preenchido pelo motorista ou condutor,
0 qual deverd constar os registros de deslocamento, data/hora,
quilometragem de saida e chegada, nome do motorista, 0 servigo
realizado e a unidade solicitante, conforme anexo Il;

Il - manter copia e controle das datas de vencimento das Carteiras
Nacionais de Habilitagdo CNH de todos os servidores ocupantes do
cargo de motorista e daqueles que possuem autorizacao para tal;

IV - receber as notificagdes de transito e identificar o condutor ou
motorista responsavel pela imputagdo da infracdo referente aos
veiculos oficiais;

V - supervisionar o0 uso, guarda, conservacdo e manutencdo dos
veiculos;

VI - controlar o vencimento, e manter a guarda de toda a
documentacdo obrigatéria dos veiculos;

VIl - providenciar a regularizagdo do licenciamento e do seguro
obrigatorio anual dos veiculos;

VIIl - Cada Secretaria Municipal devera encaminhar a planilha
consolidada de controle de abastecimento, conforme anexo Il
referente a0 més anterior, & Secretaria Municipal de Controle Interno
e & Secretaria Municipal de Administracdo e Financas além do anexo
111 devera encaminhar também a via do motorista para conferencia do
processo de pagamento;

IX - Preencher relagdo de frota, conforme anexo VII, mantendo
sempre atualizada, e encaminhar anualmente a Secretaria Municipal
de Controle Interno até o dia 10 de janeiro de cada ano subsequente
ou sempre que houver alteracéo.

Art. 6°. A Carteira Nacional de Habilitacdo devera ser compativel com
o tipo de veiculo que o condutor ir4 utilizar, conforme a Lei n°. 9.503,
de 23/09/97.

DA RESPONSABILIDADE DO MOTORISTA E DO CONDUTOR
Art. 7° Séo responsabilidades do motorista e do condutor:

| - conduzir conscientemente o veiculo, obedecidas as suas
caracteristicas técnicas, observando-se rigorosamente as instrugGes
contidas no Manual do Proprietério;

11 - exigir dos passageiros o uso do cinto de seguranca;

Il - dirigir o veiculo de acordo com as normas de transito,
obedecendo aos procedimentos de diregdo defensiva;

VI - verificar, constantemente, se o veiculo estd em perfeitas
condicOes técnicas, com 0s equipamentos e acessorios obrigatérios e
com a documentagdo em ordem;

V - entregar & Secretaria de sua lotacdo o documento de notificagdo,
quando incorrer em multas, imediatamente apds a sua ocorréncia;

VI - comunicar ao Secretario ou ao Diretor de sua Secretaria, 0S casos
de roubo, furto e acidentes de transito, imediatamente apds a sua
ocorréncia;

VII - o motorista ou condutor devera entregar ao Diretor ou Secretario
para posterior conhecimento e aprovagdo, até o dia 5 de cada més, o
Formulario do Diario de Bordo, conforme anexo Il, do més anterior,
referentes aos veiculos de servico, o qual devera conter o registro do
local de destino do deslocamento, da data/hora, da quilometragem de
saida e chegada, do nome do motorista, do servico realizado e do setor
solicitante.

Art. 8° O servidor ocupante do cargo de motorista devera apresentar a
Secretaria de Administracdo na Divisdo de Recursos Humanos, logo
apos ser investido em seu cargo e em todo més de Dezembro de cada
ano, cdpia da Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH atualizada.

§1° - O ocupante do cargo de motorista devera manter durante o
exercicio de suas fungdes a validade de sua Carteira Nacional de
Habilitacdo, sob pena de responsabilizacdo funcional.

§2° - O condutor também devera apresentar copia da carteira nacional
de habilitacdo dentro da data de validade, para que seja autorizado a
conduzir o veiculo.

DOS PROCEDIMENTOS DE USO E CONTROLE DE VEICULOS

Art. 9°. Todo e qualquer veiculo, pertencentes a frota (locados,
cooperados, cedidos ou conveniados), serdo registrados no sistema
informatizado de controle de abastecimento e manutencédo da frota, e
serdo utilizados, exclusivamente, para desempenho das atividades da
Administragao Publica.

PARAGRAFO UNICO: Nos casos dos veiculos locados, cedidos,
conveniados e cooperados devem ser respeitadas as clausulas
provenientes do contrato ou termo de cessdo dos mesmos.

Art. 10. A retirada dos veiculos do seu local de guarda, patio,
garagens ou demais unidades dos érgdos administrativos, devera ser
precedida de anuéncia da autoridade competente, mediante o
preenchimento da autorizacdo de saida de veiculos, nos termos do
anexo VIII.

I- O diario de bordo devera ser preenchido corretamente, de maneira
legivel, sem rasuras, constando assinatura do condutor identificada
(por meio de carimbo ou complementada com nimero do documento
de identificacdo e/ou matricula) juntamente com a assinatura do
coordenador de transportes igualmente identificada;

11- Sera considerado sem validade o diario de bordo em que nao puder
ser identificado o condutor e o coordenador do setor.

Art. 11. Nos veiculos operados por mais de um condutor, as normas
estabelecidas nesta Instrucdo Normativa devem ser rigorosamente
obedecidas sob pena de todos os operadores responderem
solidariamente pelo veiculo.

Art. 12. A conducdo dos veiculos oficiais podera ser realizada por
servidor ocupante do cargo de motorista e, no caso de autorizagdo
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expressa por Portaria do Prefeito Municipal, pelos demais servidores
efetivos ou agente politico vinculados a este Municipio.

Paragrafo Gnico - E proibida a conducfo de veiculos oficiais por
pessoa estranha ao quadro funcional efetivo ou que ndo sejam
ocupantes de cargos politicos da Prefeitura Municipal.

Art. 13. Ocorrendo colisdo, atropelamento ou qualquer outro acidente
com veiculo oficial, o motorista ou condutor devera comunicar o
Diretor ou Secretério, sobre o sinistro e providenciar a elaboracéo do
“Boletim de Ocorréncia”, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 14, Em caso de roubo ou furto de veiculo oficial, o0 motorista
deverd, imediatamente, comunicar a autoridade policial visando gerar
0 Boletim de Ocorréncia e em seguida informar o ocorrido ao Diretor
ou Secretario.

Art. 15. A responsabilidade administrativa do condutor do veiculo
envolvido em qualquer tipo de sinistro, roubo, furto, abalroamento,
atropelamento, com ou sem

vitimas, sera apurada mediante processo administrativo disciplinar.
DO CONTROLE DE ABASTECIMENTO

Art. 16. O abastecimento de combustivel para os deslocamentos locais
somente poderd ser realizado em posto de servico devidamente
contratado por meio de processo licitatério e mediante a apresentacéo
do documento de Autorizagdo de fornecimento de combustivel (anexo
1V), emitido pelo servidor designado da Prefeitura de Correntes.

81° - O servidor designado para emissdo da requisicdo para O
abastecimento entregard a Autorizacdo de fornecimento de
combustivel (anexo V) numerada, com sua assinatura, ao motorista
ou condutor solicitante.

§2° - A empresa contratada somente podera realizar abastecimento de
combustiveis em veiculos oficiais mediante a apresentacdo do
documento de Autorizagdo de fornecimento de combustivel (anexo
V).

83° - No momento do abastecimento, o motorista ou o condutor
assinara e preenchera

o0 documento de Autorizagdo de fornecimento de combustivel (anexo
1V), o qual contera

o nimero de litros de combustivel utilizados no abastecimento, bem
como o numero de quilémetros rodados, marcado no painel do veiculo
oficial.

84° - Depois de realizado o abastecimento, 0 motorista ou condutor
deverdo entregar ao responsavel pela emissdo o documento de
Autorizagdo de fornecimento de combustivel (anexo 1V), devidamente
preenchido, a qual devera indicar o nome do Municipio de Correntes,
a placa do veiculo, a data, o tipo de combustivel, o valor do
combustivel por litro, conforme contratado, a quantidade de litros do
abastecimento, o valor total do abastecimento e demais informagdes
exigidas por lei e por contrato.

85° - O servidor responsavel pela emissdo de Autorizagdo de
fornecimento de combustivel (anexo 1V) ao recebé-la juntamente com
a Nota Fiscal conferira a regularidade dessa documentacdo e
transcrevera as informacdes referentes ao ndmero de quilémetros e
litros indicados nos formularios, conforme Anexo 111, a fim de realizar
o controle de combustivel da frota oficial de veiculo.

86° - O servidor designado para o controle de requisicdo de
abastecimento encaminhard mensalmente a Secretaria de Financgas e
Secretaria de Controle Interno a Requisi¢do de Combustivel - Saida de
Combustivel, referentes as aquisicdes de combustiveis ap6s terem
sido realizadas as devidas certificacOes.

87° - A Secretaria de Finangas ao receber todos os documentos
exigidos na aquisi¢do de combustiveis apds conferéncia ird realizar o
procedimento de liquidacéo e pagamento dos valores apresentados nas
notas fiscais encaminhadas, de acordo com os tramites legais.

DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEL EM VIAGENS
LONGAS

Art. 17. Estando o veiculo em viagem, caso o combustivel do veiculo
oficial ndo seja suficiente para completar todo o percurso da viagem, o
abastecimento complementar podera ser realizado em qualquer Posto
de Servico, onde o motorista devera solicitar a Nota Fiscal em nome
do Municipio de Correntes, especificar os quantitativos em litros, o
nimero da placa do veiculo, a quilometragem e o valor do
abastecimento.

Art. 18. Apds o retorno da viagem, o motorista ou condutor, devera
apresentar as Notas Fiscais de abastecimentos em viagem ao setor
servidor responsavel pelo abastecimento dos veiculos de sua
secretaria.

81° - O responsavel ao receber as Nota Fiscais de abastecimentos em
viagem conferird sua regularidade e transcreverd as informacdes
referentes ao numero de quilémetros e litros indicados nelas na
planilha de controle de abastecimento (anexo IlI).

§2° - O motorista, condutor ou usudrio que tiver gastos com despesas
de abastecimento de combustiveis de veiculos oficiais, podera
solicitar o reembolso dos valores a Secretaria de Administracdo e
Finangas.

83° - O pedido de reembolso somente sera deferido, desde que
observado o procedimento descrito no paragrafo anterior.

DAS MULTAS DE TRANSITO DOS VEICULOS DO MUNICIPIO

Art. 19. Todas as notificagdes de autuacdo dos veiculos do Municipio
de Correntes deverdo ser enderecadas a respectiva Secretaria
responsavel, para identificagdo do condutor e devidos procedimentos.

Art. 20. A responsabilidade pelo pagamento de eventuais multas
aplicadas aos veiculos oficiais por infragdes as normas de transito,
caberd ao motorista ou ao condutor, responsavel pelo veiculo no
momento da infracdo.

Art. 21. Depois de ser cientificado da existéncia da multa, o motorista
ou o condutor deverd preencher e assinar o formulario de
Identificacdo do condutor infrator, podendo paga-la ou contesta-la, se
for o caso, junto ao 6rgdo competente, comprovando qualquer das
hipéteses junto a Diretoria da sua Secretaria.

Art. 22. O condutor infrator podera autorizar (anexo X) o pagamento
da multa constante na notificacdo de autuacdo, através do desconto em
folha de pagamento, respeitando o principio da proporcionalidade,
sem prejuizo do salério percebido pelo mesmo.

Art. 23. A chefia imediata do servidor que causou a infracdo deverd
encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos/Divisdo de Folha
de Pagamento, autorizacdo (anexo X) contendo o valor que serd
descontado em folha de pagamento do servidor com a anuéncia do
mesmo.

Art. 24. Fica sob a responsabilidade da Secretaria de lotagdo do
veiculo a posterior cobranga da multa ao condutor infrator.

Art. 25. Nas hipdteses em que o Municipio figurar como responsavel
pelo pagamento da multa, afastada a responsabilidade do motorista, a
Notificacdo devera ser encaminhada para Assessoria Juridica do
Municipio para interposi¢do de recurso, caso seja constatada a
improcedéncia desta.

DAS CONSIDERACOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. Os Secretarios e Diretores sdo responsaveis por apurar casos
de descumprimento das normas desta Instrucdo Normativa e adotar as
devidas providéncias.

Art. 27. Os procedimentos contidos na presente Instru¢cdo Normativas
devem ser adotados obrigatoriamente por todos os Orgdos da
administragdo municipal.

Art. 28. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Correntes/PE, 25 de novembro de 2025.
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BARBARA MICHELE DA SILVA SANTOS
Controladora Interna
Port. 03/2025-GP

Correntes/PE, 25 de novembro de 2025.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito

GOVERNO
LEI MUNICIPAL N°. 808/2025.

EMENDA: Institui o Plano Plurianual do Municipio de Correntes —
PE, periodo de 2026 a 2029 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORRENTES, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das suas atribui¢des, conferidas pela Lei
Organica Municipal, faz saber que o povo, através de seus
representantes, aprovou e em seu nome, sanciona a seguinte Lei.
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secéo |
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio para o
periodo de 2022 a 2025, em cumprimento ao disposto no inciso | do
art. 165 da Constituicdo Federal.

Art. 2° O Plano Plurianual é o instrumento de planejamento
governamental que define diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica municipal para as despesas de capital e outras
delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragéo
continuada, com o propdsito de viabilizar a implementacéo e a gestéo
das politicas publicas.

Secdo Il
Das Defini¢Bes e Conceitos

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - Plano, o conjunto de documentos elaborados com a finalidade de
materializar o planejamento governamental por meio de programas e
acOes, compreendendo desde o nivel estratégico até o nivel
operacional, bem como propiciar a avaliacdo e a instrumentalizacdo
do controle.

Il - Programa, o instrumento de organizacdo da atuagdo
governamental que articula um conjunto de a¢Bes que concorrem para
a concretizagdo de um objetivo comum preestabelecido, mensurado
por indicadores instituidos no Plano Plurianual, visando a solucéo de
um problema ou o atendimento de determinada necessidade ou
demanda da sociedade;

Il - Ac¢Bes, operagBes das quais resultam produtos, na forma de bens
ou servicos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa;
IV - Projeto, o instrumento de programacdo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou o aperfeicoamento da acéo de governo;

V - Atividade, o instrumento de programagcdo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacgGes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencdo da agéo de governo;

VI - Operacédo Especial, corresponde as despesas que ndo contribuem
para a manutencdo das agdes de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou
servigos, consistindo em despesas financeiras com o pagamento de
inativos, amortizacéo e servigo da divida, precatorios e outros;

VII - Programa Tematico, expressa e orienta a acdo governamental
para a entrega de bens e servigos a sociedade;

VIII- Programa de Gestdo, Manutencdo e Servigos do Estado,
expressa e orienta as ages destinadas ao apoio, a gestdo e a
manutencao da atuacdo governamental;

IX - Objetivo, expressa o proposito de se solucionar demandas,
caréncias ou problemas da sociedade, por meio de programas de

trabalho que integram o Plano Plurianual, onde sdo discriminadas as
acOes que serdo realizadas;

X - Metas, sdo os objetivos quantificados;

X1 - Orgéo orcamentario, maior nivel da classificagdo institucional,
que tem por finalidade agrupar unidades orcamentérias;

XII - Unidade orgamentaria, menor nivel de classificacdo institucional
agrupada em 6rgdos orgamentarios;

X1l - Produto, resultado de cada acdo especifica, expresso sob a
forma de bem ou servico posto a disposi¢do da sociedade.

XIV - Indicadores, instrumentos que contribuem para identificar,
medir e descrever aspectos relacionados a um determinado fenémeno,
utilizado para mensurar resultados de programas de trabalho do
governo em determinado periodo.

CAPITULO I ~
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO PLURIANUAL

Secédo |
Do Contelido Estrutural do Plano Plurianual

Art. 4° O Plano Plurianual 2026/2029 contém os objetivos, diretrizes e
metas destinadas a execucdo das politicas publicas, por meio de
Programas Temaéticos e de Gestdo, Manutencéo e Servicos de Estado.
Secdo Il

Da Organizag&o do Plano

Art. 5° O Plano de Governo anexo orienta a atuacdo governamental
através de objetivos estratégicos, diretrizes e metas que contemplam
as escolhas da sociedade e estdo detalhados em programas de
trabalho.

Art. 6° A programacdo discrimina, detalhadamente, os programas,
acOes, projetos, atividades e operacfes especiais em demonstrativos
que seguem a classificacdo orcamentéria estabelecida na legislagdo
vigente.

Art. 7° Cada programa de trabalho esta estruturado com as seguintes
informacgdes: | - nimero do programa;

I - nome do programas;

111 - diretriz/macro-objetivos;

IV - 6rgdo/unidade responsavel pelo programa;

V - érgdo/unidade participante;

VI - objetivo do programa;

VII - indicador do programa;

VI1I1- plblico-alvo;

IX - classificacdo orcamentaria;

X - periodo de duragdo do programa;

X1 - acdes que serdo realizadas no ambito do programa, desdobradas
em projetos e atividades;

XII - produto da acéo; XII1- unidade de medida;

X1V - meta fisica;

XV - valor;

XVI - fontes de recursos.

Art. 8 O programa Encargos Especiais compreende as despesas
relativas as operagdes especiais, que ndo geram bens e nem servigos.
Art. 9° Os indicadores dos programas tematicos podem ser
apresentados com indices previstos para o0 inicio das acles e
estimados para o final do periodo de vigéncia do plano.

Art. 10. Os programas de Gestdo, Manutencdo e Servigos de Estado
podem ser estruturados sem mensuragéo por indicadores e produto.
Art. 11. Os indicadores em construcdo e os indices em apuragdo serao
determinados por ato administrativo a partir do inicio de 2022.

Art. 12. Os programas e acBes deste plano serdo observados nas leis
de diretrizes orcamentarias, nas leis orcamentarias anuais e nas leis
que as modificarem.

§ 1° A inclusdo, transformagdo ou exclusdo de programas serdo feitas
durante a revisao da parcela anual, ou por meio de lei especifica.

§ 2° Lei que autorizar abertura de crédito adicional especial podera
criar ou modificar programas, que passam a integrar o Plano
Plurianual 2026/2029.

Art. 13. Os valores financeiros, metas fisicas e periodos de execucéo
estabelecidos neste plano para as a¢les orcamentarias sdo estimados,
ndo se constituindo em limites a programagdo das despesas nas leis
orcamentarias e em seus créditos adicionais.

CAPITULO 1lI
DA GESTAO E DA REVISAO DO PLANO PLURIANUAL
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Secéo |
Da Gestao do Plano Plurianual

Art. 14. A gestdo do Plano Plurianual observara os principios de
eficiéncia e efetividade e compreendera a implementacéo,
monitoramento e avalia¢do de programas.

Art. 15. Serdo designados servidores que ficardo responsaveis pela
gestdo dos programas. Art. 16. Além da execugdo diaria dos projetos e
atividades vinculados a cada programa,

cabe ainda ao gestor do programa acompanhar, periodicamente, a
evolugéo dos indices e

indicadores que refletem o desempenho do programa e atestar
execuc¢do de servigos, obras e fornecimentos.

Secdo Il
Da Regulamentacéo e da Revisdo do Plano Plurianual

Art. 17. O Poder Executivo estabelecera normas complementares para
a gestdo do Plano Plurianual, consoante disposicOes desta Lei e da
legislagdo aplicavel.

Art. 18. Anualmente, nas datas estabelecidas em lei complementar
federal, o plano plurianual sera revisado.

Paragrafo Unico. Até a entrada em vigor da lei complementar prevista
nos incisos I, Il e Il do art. 165 da Constituicdo Federal, serdo
observados os prazos estabelecidos no Inciso IV, do

§ 1° do art. 124 da Constituicéo do Estado de Pernambuco.
CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Secdo Unica Disposigdes Gerais e Transitorias

Art. 19. Durante a gestdo do Plano Plurianual o Poder Executivo
podera: | - Acrescentar e/ou alterar indicadores de programas e seus
indices;

I - Adequar metas fisicas de acdo orcamentaria para compatibiliza-las
com alteragdes no seu valor, produto, ou unidade de medida,
efetivadas pelas leis orcamentarias anuais e seus créditos adicionais
ou por leis que alterem o Plano Plurianual;

Il - reduzir ritmo e/ou determinar paralizacdo de projetos e
diminuicéo de atividades.

§ 1° Ocorrendo insuficiéncia ou retardamento da liberacdo de
recursos, 0 Chefe do Poder Executivo podera contingenciar despesas e
determinar a reducdo de ritmo e/ou paralizacdo de projetos e
atividades.

§ 2° Sera dada prioridade as obras em andamento e as atividades
essenciais.

Art. 20. Havendo mudanca na estrutura administrativa, podera constar
da lei especifica a indicacdo dos programas que serdo da
responsabilidade de 6rgdo com nova denominagdo e/ou atribuigdes
modificadas ou de novo 6rgdo criado.

Art. 21 — Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas
publicas de diferentes areas, articuladas para enfrentar problemas
complexos que afetam criancas e adolescentes no municipio.

Art. 22 — A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera
como foco a promogdo e a garantia de direitos de criangas e
adolescentes, em conformidade com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e demais normas aplicaveis.

Art. 23 — O municipio terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da publicacdo desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente a
Agenda Transversal de que trata esta Lei.

Art. 24. O Poder Executivo disponibilizara a Lei do Plano Plurianual e
seus anexos, no Portal da Transparéncia do Municipio, na internet.
Art. 25. A execucdo orgamentaria dos programas sera disponibilizada
pela Internet, nos termos da Lei Complementar n°® 101, de 2000 e
alteragdes.

Art. 26. O Poder Executivo realizard, direta ou indiretamente,
treinamentos e capacitagbes sobre planos e orgamentos publicos,
assim como sobre a gestdo dos programas.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

A Prefeitura Municipal de Correntes, Estado de Pernambuco, 24 de
Setembro de 2025.

Gabinete do Prefeito, Correntes, 10 de novembro de 2025.

Correntes/PE, 10 de novembro de 2025.

EDIMILSON DA BAHIA DE LIMA GOMES
Prefeito
Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Cadigo ldentificador:5C9FB294

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO LICITATORIO N° 062/2025 - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 004/2025

AVISO DE LICITACAO

Processo de Licitacdo n°. 064/2025 — Concorréncia Eletrénica n°.
004/2025 - OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
execucdo de obra de engenharia para construgdo de Unidade de
Academia da Saude, a ser localizada na Praga Dom Moura, Distrito de
Poco Comprido, Correntes/PE, conforme NUOmero da Proposta:
10280.1220001/22-001- PAC, Emenda Parlamentar de n® 16900009
através da execucdo indireta sob o regime de empreitada semi-
integrada, com material e mdo de-obra e projetos executivos da
empreiteira, conforme projeto bésico contido no anexo VII do edital.
Data e hora de abertura: 12 de dezembro de 2025 as 08h0Omin
(horério de Brasilia). Valor maximo de proposta: R$ 174.000,00
(Cento e setenta e quatro mil reais), no sitio: www.bnc.org.br.
Informag@es: os interessados poderdo acessar e fazer o Download do
Edital e seus anexos nos  sites:  www.bnc.org.br
http://correntes.pe.gov.br/vl/ cplcorrentes@hotmail.com.br
InformagBes e esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidas na
Prefeitura  Municipal de Correntes localizada Praca Agamenon
Magalhées n° 64 centro Correntes/PE FONE 3772 1147/1247.

Correntes/PE, 26/11/2025.

MARDOQUEU DA SILVA COSTA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Cadigo Identificador:13AFF1BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO LICITATORJO N° 063/2025 - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 005/2025

AVISO DE LICITACAO

Processo de Licitagdo n°. 065/2025 — Concorréncia Eletronica n°.
005/2025 - OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para
execugdo de obra de engenharia para construgdo de Unidade de
Academia da Salde, a ser localizada na Rua Machado Dias, S/N
Centro, Correntes/PE, conforme Numero da  Proposta:
10280.1220001/21-001 - PAC, Emenda Parlamentar de n® 16900002
através da execucdo indireta sob o regime de empreitada semi-
integrada, com material e mdo de-obra e projetos executivos da
empreiteira, conforme projeto bésico contido no anexo VII do edital.
Data e hora de abertura: 15 de dezembro de 2025 as 08h0Omin
(horério de Brasilia). Valor maximo de proposta: R$ 144.000,00
(Cento e quarenta e quatro mil reais), no sitio: www.bnc.org.br.
Informac@es: os interessados poderdo acessar e fazer o Download do
Edital e seus anexos nos  sites: www.bnc.org.br
http://correntes.pe.gov.br/vl/ cplcorrentes@hotmail.com.br
InformacBes e esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidas na
Prefeitura Municipal de Correntes localizada Praca Agamenon
Magalhées n° 64 centro Correntes/PE FONE 3772 1147/1247.

Correntes/PE, 26/11/2025.

MARDOQUEU DA SILVA COSTA
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Luiz Carlos de Oliveira
Cddigo Identificador:37E5E6F7
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORTES

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES - FMSC
TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CORTES, ESTADO DE PERNAMBUCO E A EMPRESA:
QUALITY DISTRIBUIDORA DE MERCADORIAS LTDA.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE ENTRE
SI CELEBRAM O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CORTES, ESTADO DE
PERNAMBUCO E A EMPRESA: QUALITY
DISTRIBUIDORA DE MERCADORIAS LTDA.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES, com sede na rua
Artur Siqueira, 78 - Centro - Cortés - PE, CEP 55.525-000, inscrita no
CNPJ sob o n°. 10.373.148/0001-25, neste ato representada pela
ordenadora/secretaria, Sra. FLAVIANA MARQUES DE SOUSA
MELO SAMPAIO, brasileira, casada, enfermeira, portadora da
Cédula de Identidade n° 6.904.601 - SDS/PE, e inscrito no CPF/MF
sob 0 n°® 052.203.474-89, residente e domiciliada nesta cidade,
doravante denominada de AJUSTANTE e empresa QUALITY
DISTRIBUIDORA DE MERCADORIAS LTDA ME, inscrita no
CNPJ sob n° 21.352.647/0001-52, com sede a Rua Mario Domingues,
n°® 2016, CEP 55.520-970, Ribeirdo — PE, doravante denominada
AJUSTADA, neste ato representada pelo Sr. Judas Tadeu Cardoso da
Nobrega, brasileiro, empresério, residente e domiciliado nesta cidade,
tém entre si justo e acordado, e resolvem celebrar o presente Termo de
Ajuste de Contas, com fundamento no art. 37 da Constitui¢do Federal,
nos principios da legalidade, moralidade, eficiéncia, economicidade e
interesse publico, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CONSIDERANDO a efetiva prestacdo de servicos pela empresa
QUALITY DISTRIBUIDORA DE MERCADORIAS LTDA - ME,
por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, que, mesmo diante
das dificuldades decorrentes da inadimpléncia e da inexecucdo
contratual por parte da empresa anteriormente responsavel, assegurou
a continuidade das atividades essenciais, evitando a descontinuidade
dos servicos publicos de salde e 0 consequente prejuizo a populagéo;

CONSIDERANDO que o servico de fornecimento de alimentos é de
natureza essencial e continua, especialmente no &mbito das unidades
vinculadas a Secretaria Municipal de Saude, sendo indispensavel a
manutencéo das atividades assistenciais e ao atendimento digno dos
pacientes e profissionais de saide, em conformidade com as normas
que regem o Sistema Unico de Satde (SUS);

CONSIDERANDO que, diante da auséncia de tempo habil para a
formalizagdo de nova contratacéo e da impossibilidade de interrupgao
do fornecimento de alimentos sem comprometer o funcionamento das
unidades de saide e o bem-estar dos pacientes e servidores, a
Administracdo Publica autorizou, em carater emergencial, a prestacdo
do servigo pela empresa, garantindo a regularidade das atividades
assistenciais;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de Apuragdo de
Penalidades — PAAP n° 01/2025, instaurado em face da empresa NR
Comercial LTDA ME, com o objetivo de apurar o descumprimento
das obrigacBes contratuais assumidas, cujo tramite resultou na devida
responsabilizagdo da contratada e aplicacdo das penalidades cabiveis.

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal, em seus artigos 6° e
196, assegura o direito fundamental a saide e a alimentacao adequada,
impondo ao Estado o dever de implementar politicas publicas que
garantam o acesso universal, continuo e de qualidade aos servigos e
insumos indispensaveis a assisténcia a salde, entre 0s quais se
incluem o fornecimento regular de alimentos nas unidades de
atendimento;

CONSIDERANDO Que a Lei n° 8.080/1990, especialmente no art.
7°, incisos 11, VIII e XI, estabelece o principio da continuidade e da
integralidade do cuidado no &mbito do Sistema Unico de Salde
(SUs);

CONSIDERANDO Que ha dotagcdo orcamentaria disponivel,
conforme declaracdo emitida pelo Setor de Contabilidade do
Municipio e anexada a este Termo;

CONSIDERANDO Que a celebracdo do presente Termo de Ajuste
de Contas (TAC) objetiva regularizar formalmente a despesa publica,
observando os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade,
interesse publico e seguranca juridica, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal, e do art. 62 da Lei n® 4.320/1964;

Resolvem celebrar este TERMO DE AJUSTE DE CONTAS,
mediante as consideraces, clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a regularizagdo da despesa publica
decorrente da prestagdo dos servigcos de fornecimento de alimentos
realizados pela empresa QUALITY DISTRIBUIDORA DE
MERCADORIAS LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
21.352.647/0001-52, destinados ao atendimento das unidades
vinculadas a Secretaria Municipal de Salde.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA DA
AUSENCIA CONTRATUAL

A prestacdo dos servicos de fornecimento de alimentos ocorreu de
forma ininterrupta, em caréater excepcional e emergencial, motivada
pela falha na execugdo das obrigacdes por parte da empresa contratada
anteriormente, o que gerou a necessidade premente de substituigdo.
Tal acdo teve o intuito primordial de assegurar a continuidade do
atendimento e a nutricdo adequada nas unidades de salde da rede
publica municipal, evitando prejuizos a coletividade e garantindo
condi¢Bes adequadas a execucdo das atividades assistenciais e de
salide. A medida encontra respaldo no principio da continuidade do
servico publico, previsto no art. 7° da Lei n° 8.080/1990, no art. 37 da
Constituicdo Federal, bem como na jurisprudéncia consolidada dos
Tribunais de Contas, que reconhece a possibilidade de atuacéo
emergencial para resguardar o interesse publico.

CLAUSULA TERCEIRA - DO RECONHECIMENTO DO
CREDITO E PAGAMENTO

Pelo fornecimento de alimentos efetivamente entregues e utilizados
pela Secretaria Municipal de Saude, devidamente comprovados por
documentos anexos 0 MUNICIPIO reconhece o valor total de R$
196.186,65 (cento e noventa e seis mil, cento e oitenta e seis reais e
sessenta e cinco centavos) correspondente a

R$ 27.050,29 pelo pedido do més de abril de 2025;

R$ 27.602,59 pelo pedido do més de maio de 2025

R$ 27.474,05 pelo pedido do més de junho de 2025
R$ 28.102,72 pelo pedido do més de julho de 2025

R$ 28.394,74 pelo pedido do més de agosto de 2025
R$ 29.160,01 pelo pedido do més de setembro de 2025
R$ 28.402,25 pelo pedido do més de outubro de 2025

O detalhamento pormenorizado dos valores mensais, das quantidades
fornecidas e dos respectivos documentos comprobatérios que
compdem o montante total reconhecido, encontra-se discriminado em
Anexo |, parte integrante e indissocidvel deste Termo. O pagamento
serd realizado ap6s a conclusdo dos tramites administrativos e
condicionado a disponibilidade orcamentaria, conforme declaracdo do
Setor de Contabilidade que acompanha este instrumento, efetivando-
se a vista, em parcela Gnica, conforme cronograma a ser definido.

CLAUSULA QUARTA - DA QUITACAO

5.1 — A AJUSTADA reconhece o valor total de R$ R$ 196.186,65
(cento e noventa e seis mil, cento e oitenta e seis reais e sessenta e
cinco centavos), pelo qual, uma vez paga a aludida quantia, da ampla
e geral, integral e irrevogavel quitacdo, para nada mais a qualquer
tempo reclamar judicialmente ou extrajudicialmente.

5.2 — A AJUSTADA da a AJUSTANTE, ampla e irrestrita quitacéo
referente ao servigo prestado durante o periodo de de abril de 2025 a
outubro de 2025, nada mais havendo a reclamar em juizo, ou fora
dele, decorrentes das obrigagGes assumidas neste instrumento.
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5.3 — A vontade da AJUSTADA ndo se encontra atingida por qualquer
das modalidades de vicios de consentimento, as quais poderiam
fulminar de nulidade ou invalidar o presente ajuste, restando o
presente instrumento devidamente perfeito e acabado.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos alocados para o0 pagamento do presente Termo de
Ajustamento de Contas sdo oriundos da seguinte dotacdo
orcamentéria:

Poder: 4000 — Entidade Supervisionadas

Orgéo: 4001 — Fundo Municipal de Sadde - FMS

Atividade: 10.302.1002.2146 — Manutengdo de Média e Alta
Complexidade MAC

Atividade: 10.301.1001-2137 — Manuten¢do das Agbes do Programa
Salde de Familia— UBS

Elemento: 30.00.00 - Despesas Correntes

33.00.00 — Outras Despesas Correntes

33.90.00 — Aplicacdes Diretas

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

A empresa declara estar ciente de que o presente ajuste ndo substitui
ou regulariza falhas procedimentais pretéritas, responsabilizando-se
apenas pela prestacdo dos servigos constantes neste termo. O
Municipio declara que o pagamento se da em virtude da necessidade
de recompor a legalidade orgamentéria, evitando o enriquecimento
ilicito da Administracdo Publica com base em servico efetivamente
prestado.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

Este Termo entra em vigor na data de sua assinatura, produzindo
efeitos até a quitacdo do valor ajustado. E por estarem justos e
acordados, assinam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, na presenca de duas testemunhas, para que surta os legais e
juridicos efeitos.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

Este Termo serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
conforme determina o artigo 94 da Lei n® 14.133/21, garantindo a
devida transparéncia e publicidade.

Cortés/PE, 04 de novembro de 2025.

FLAVIANA MARQUES DE SOUSA MELO SAMPAIO
Secretéria Municipal de Saude
(Ajustante)

JUDAS TADEU CARDOSO DA NOBREGA
Quality Distribuidora De Mercadorias LTDA
(Ajustada)

Publicado por:
Otévio Miécio Santos Sampaio
Cddigo ldentificador:FD822BBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

RECONHECO E AUTORIZO A CONTRATA(;AO da DISPENSA
N° 034/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 079/2025. Ata
de Autorizacdo de contratacdo de empresa especializada em
engenharia para execugdo de servicos de requalificacdo dos boxes do
mercado publico no municipio de Cortés/PE. Conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas no Edital. Fundamentacdo legal: Art. 75,
inciso 11, Lei 14.133/21.

Contratado: A ROTA DO ATLANTICO EMPREENDIMENTOS
LTDA ME

CNPJ: 30.308.359/0001-91

Valor: R$ R$ 112.152,05 (cento e doze mil, cento e cinquenta e dois
reais e cinco centavos)

Cortés/PE, 25 de novembro de 2025.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cadigo ldentificador:35C3F450

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DO CONTRATO N° 129/2025

Objeto: contratagdo de empresa especializada em engenharia para
execucdo de servigos de requalificacdo dos boxes do mercado publico
no municipio de Cortés/PE.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES/PE
CNPJ: 10.273.548/0001-69

Contratado: A ROTA DO ATLANTICO EMPREENDIMENTOS
LTDA ME

CNPJ: 30.308.359/0001-91

Valor: R$ 112.152,05 (cento e doze mil, cento e cinquenta e dois
reais e cinco centavos)

Vigéncia: 25/11/2025 até 25/11/2026
Cortés/PE, 26 de novembro de 2025.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita

Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cddigo ldentificador:192094FB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUMARU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
- AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO Ne.
011/2025-FMS PREGAO ELETRONICO N°. 007/2025-FMS

- OBJETO Nat: Aquisicdo - OBJETO Descr: REGISTRO DE
PRECOS OBJETIVANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS
ODONTOLOGICOS PARA ATENDER A NECESSIDADE DO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUMARU/PE. Valor total
estimado: R$ 859.448,17 (Qitocentos e cinguenta e nove mil,
guatrocentos e quarenta e oito reais e dezessete centavos) - Limite
para_acolhimento de propostas: 10/12/2025 as 09h00 - Inicio da
sessdo_de disputa de precos: 10/12/2025 as 10h0Omin. Sistema
eletronico utilizado: Portal de Compras do BNC - Endereco
Eletrénico: http://www.bnc.org.br/. Para todas as referéncias de tempo
sera obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF. Edital e anexos podem
ser _obtidos no Portal da Transparéncia do Municipio <http:/
transparencia.cumaru.pe.gov.br> ou no endereco do sistema
eletrénico utilizado.

Cumaru, 26 de novembro de 2025.

ANTHONNY EDUARDO FRANCISCO DA SILVA FILHO -
Pregoeiro.
Publicado por:
Anthonny Eduardo Francisco da Silva Filho
Cddigo Identificador:6COE493F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUPIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE ADITIVO

3 TERMO ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO AO
CONTRATO N° 064/2024 — PROCESSO N° 064/2023 -
CONCORRENCIA N° 001/2023 - Objeto: O presente Termo
Aditivo de Supressdo de Valor tem por objeto a diminuicdo
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quantitativa tendo por base de calculo o valor inicial atualizado do
contrato. O reajuste de valor se refere ao Contrato Administrativo n°
064/2024, Concorréncia n°® 001/2023, com determinacdo legal no
artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93, em conformidade com o oficio —
SINFRA n° 257/2025, justicado pela existencia de um novo ajuste ao
projeto mediante necessidades encontradas diante das execuces, e
por serem de extrema importancia sua real execucdo, se faz
necessario, pela situagdo atual que encontra-se a obra, fazendo
necessario uma nova reprogramacdo na planilha ora contratada,
contemplando a SUPRESSAO dos itens ndo executados. O valor
global deste contrato apds a reprogramagdo serd de R$ 1.442.530,30
(um milhdo quatrocentos e e quarenta e dois mil quinhentos e
trinta reais e trinta centavos), o que corresponde a SUPRESSAO de
9,61% (nove inteiros e sessenta e um centésimos porcento), do
valor total contratual. Empresa Contratada: INJETEC
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® 23.085.532/0001-74. Fundamentado no no art. 65, I, "a", 11, §
1° e 2° da Lei n° 8.666, de 1993. O mesmo encontra-se a disposi¢do
para qualquer interessado, na Sala da Licitagdo, localizada na Rua
Desembargador Felismino Guedes, n° 135, 1° Andar, Centro, Cupira -
PE.
Publicado por:
Nicolas Adam Luna de Holanda
Cadigo ldentificador:5A27A2FA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE ADITIVO

2 TERMO ADITIVO DE VALOR ACRESCIMOS AO
CONTRATO N° 064/2024 — PROCESSO N° 064/2023 -
CONCORRENCIA N° 001/2023 - Objeto: O presente Termo
Aditivo tem por objeto o aumento do valor contratual da execucdo em
virtude de acréscimos/adi¢do, no importe de 6,51% (seis inteiros e
cinquenta e um centésimos porcento), totalizando um valor de R$
83.956,60 (oitenta e trés mil novecentos e cinquenta e seis reais e
sessenta centavos), em conformidade com o oficio — SINFRA n°
175/2025, justicado pela existencia de um novo ajuste ao projeto
mediante necessidades encontradas diante das execugdes, e por serem
de extrema importancia sua real execucdo, se faz necessério, pela
situacdo atual que encontra-se a obra, fazendo necessario uma nova
reprogramacdo na planilha ora contratada. Empresa Contratada:
INJETEC CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 23.085.532/0001-74. Fundamentado no no art.
65, I, "a", I, 8§ 1° e 2° da Lei n° 8.666, de 1993. O mesmo encontra-se
a disposicdo para qualquer interessado, na Sala da Licitacdo,
localizada na Rua Desembargador Felismino Guedes, n° 135, 1°
Andar, Centro, Cupira - PE.
Publicado por:
Nicolas Adam Luna de Holanda
Cadigo Identificador:B76CB4FA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE ADITIVO

3° TERMO ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO AO
CONTRATO N° 063/2024 — PROCESSO N° 064/2023 -
CONCORRENCIA N° 001/2023 - Objeto: O presente Termo
Aditivo tem por objeto o aumento do valor contratual da execucdo em
virtude de acréscimos/adi¢éo, no importe de 2,72% (dois inteiros e
setenta e dois centésimos porcento), totalizando um valor de R$
70.483.14 (setenta mil quatrocentos e oitenta e trés reais e
quatorze centavos), em conformidade com o oficio — SINFRA n°
273/2025, justicado pela existencia de um novo ajuste ao projeto
mediante necessidades encontradas diante das execugdes, e por serem
de extrema importancia sua real execu¢do. Empresa Contratada:
FERREIRA E MORAES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
17.985.704/0001-63. Fundamentado no no art. 65, I, "a", Il, § 1° e 2°
da Lei n° 8.666, de 1993. O mesmo encontra-se a disposicdo para
qualquer interessado, na Sala da Licitacdo, localizada na Rua
Desembargador Felismino Guedes, n° 135, 1° Andar, Centro, Cupira -
PE.

Publicado por:
Nicolas Adam Luna de Holanda
Cadigo Identificador:0E4AAAAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE ADITIVO

1° TERMO ADITIVO DE VALOR ACRESCIMOS AO
CONTRATO N° 102/2025 — PROCESSO LICITATORIO N°
064/2023 CONCORRENCIA N° 001/2023 - Objeto: O presente
Termo Aditivo tem por objeto o aumento do valor contratual da
execucdo em virtude de acréscimos/adi¢do, no importe de 48,10%
(quarenta e oito inteiros e dez centésimos porcento), totalizando
um valor de R$ 35.800,88 (trinta e cinco mil, oitocentos reais e
oitenta e oito centavos), em conformidade com o oficio — SINFRA n°
294/2025, justicado pelas alterages nos quantitativos e a adicdo de
novos servigos a planilha do contrato original. Empresa Contratada:
EMPRESA AJS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA, regularmente inscrita no CNPJ sob 0 n.°41.284.739/0001-50.
Fundamentado no no art. 65, I, "a", Il, § 1° e 2° da Lei n° 8.666, de
1993. O mesmo encontra-se a disposicdo para qualquer interessado,
na Sala da Licitacdo, localizada na Rua Desembargador Felismino
Guedes, n° 135, 1° Andar, Centro, Cupira - PE.
Publicado por:
Nicolas Adam Luna de Holanda
Cadigo Identificador:4066AEDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE ADITIVO

1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 102/2025
— PROCESSO LICITATORIO N° 040/2025 DISPENSA N°
017/2025 - Objeto: O prazo de execucdo contratual prorroga-se por
um periodo de 06 (seis) meses, visando a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCACAO DE TRATOR DE PNEUS PARA
SERVICO DE ARACAO DE TERRA PARA O MUNICIPIO DE
CUPIRA, iniciando-se em 07/10/2025 e findando-se em 06/04/2026.
Contratado: W L E ENGENHARIA LTDA, regularmente
inscrita no CNPJ sob o n.° 42.902.400/0001-32. A celebracdo do
presente termo aditivo se da em conformidade no art. 6° da Lei
14.133/21. O mesmo encontra-se a disposicdo para qualquer
interessado, na Sala da Licitagdo, localizada na Rua Desembargador
Felismino Guedes, n® 135, 1° Andar, Centro, Cupira - PE.

Publicado por:
Nicolas Adam Luna de Holanda
Cadigo lIdentificador:5BD7F67B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N.° 026/2025 -PREGAO
ELETRONICO 009/2025. Objeto: Constitui objeto da presente
licitacdo o Registro de Preco para eventual fornecimento de Gases
Medicinais para Uso Hospitalar e Concessdo dos materiais
necessarios para acondicionamento, sob regime de Comodato,
para suprir as necessidades do Hospital Municipal José Verissimo de
Souza, SAMU - Servico de Atendimento Movel de Urgéncia.
CONTRATO n° 047/2025; Contratado: LAUDENOR BORBA DE
CARVALHO COMERCIO DE GASES MEDICINAIS,
regularmente inscrita no CPNJ sob o n° 33.822.265/0001-24. Valor
total contratado: R$ 279.453,20. Data de vigéncia: 25/11/2025 a
25/11/2026. Regido pela Lei Federal n® 14.133/2021. O mesmo
encontra-se a disposicdo para qualquer interessado, na Sala da
Licitacdo, localizada na Rua Desembargador Felismino Guedes, n°
135, 1° Andar, Centro, Cupira - PE.
Publicado por:
Nicolas Adam Luna de Holanda
Cadigo Identificador: AASA7D9C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CUSTODIA
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FUNDO MUNICIPAL DE ASISTENCIA SOCIAL
TERMO ADITIVO - CONCORRENCIA ELETRONICA N°
001/2025 FMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CUSTODIA

1° TERMO ADITIVO - CONCORRENCIA N° 001/2025- FMAS
ADITIVO(S) AO CONTRATO

1° Termo Aditivo ao contrato N° 002/2025 - FMAS. Aditivo de
VALOR ao contrato referente 8 CONTRATACAO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA PARA REFORMA E AMPLIACAO DA
SEDE DO CADASTRO UNICO E BOLSA FAMILIA. Empresa:
CONSTRUARTE LTDA. CNPJ: 22.199.887/0001-21. Valor
acrescido: 24,99 %. Valor acrescido: R$ 57.970,65 (Cinquenta e sete
mil novecentos e setenta reais e sessenta e cinco centavos). Custddia,
31/10/2025.

ANA MICAELLE DE MELO FERRAZ.
Gestora do FMAS. (*)
Publicado por:
Hilda de Siqueira Souza
Cadigo Identificador: A105FC9C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N.° 099/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 099/2025
DISPENSA DE LICITACAO N.° 025/2025

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio ambiente de
Dormentes, Estado de Pernambuco, em conformidade ao disposto no
art. 75, 8 3° da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que pretende realizar a Contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servico para a execucdo de 16 furos de
sondagem a percussao (SPT). Desses, 6 terdo profundidade média de
8 metros, destinados a construgdo de 20 unidades habitacionais e 10
terdo profundidade média de 3 metros, referentes a implantacdo de
uma areninha e a constru¢do do Centro de Triagem do Lixo Urbano,
totalizando aproximadamente 78 metros de perfuragdo, visando
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Dormentes/PE.

Eventuais interessados deverdo apresentar proposta de precos no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar desta publicacdo, oportunidade
em que a administracdo escolhera a mais vantajosa.

O limite para apresentacdo da proposta de precos é o dia 02 de
dezembro de 2025, as 09h.

A proposta de precos e documentos solicitados poderdo ser enviados
ao email_licitacao@dormentes.pe.gov.br.

Todos 0s anexos correspondentes a esseAviso de Dispensa de
Licitacdoestdo disponiveis no site oficial do municipio através do
link: https:// https://www.dormentes.pe.gov.br/

Dormentes/PE, 26 de novembro de 2025.

JEOLANDIO JOSE COELHO
Secretario Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo Identificador:59D145F7

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
DECRETO N° 93, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025 - LEI N.866

Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE DORMENTES, no uso de
suas atribuicdes legais.

DECRETA:

Artigo 1°.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na
importancia de R$63.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagéo ( +) 63.000,00
02 01 06~ SECRETARIA DE AGRICULTURA, GOVERNO E
INOVACAO

111 04.782.0009.2091.0000 Manutencdo de Estradas Vicinais
10.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1720 00
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

720 000 Transferéncias da Unido Referentes FEP

FEDERAIS-

02 01 08 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA , M AMBIENTE
E REC HIDRICOS

192 15.451.0010.1075.0000 Pavimentagdo de Ruas no Municipio
48.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

02 07 01 FUNDO M DE ASSIST SOCIAL, DIREITOS HUMANOS
E COMBATE A FOME

635 08.244.0026.2249.0000 Manutencdo do IGD-Bolsa - (indice de
Gestdo Descentralizada) 5.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1660 00
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

FEDERAIS-

Artigo 2°.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
COM recursos provenientes de:

Anulacéo:

02 01 06 SECRETARIA DE AGRICULTURA, GOVERNO E
INOVACAO

104 04.782.0009.1073.0000 Transporte -10.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 720 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

720 000 Transferéncias da Unido Referentes FEP

02 01 08 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA , M AMBIENTE
E REC HIDRICOS

187  15.122.0006.2079.0000  Desenvolvendo a  Agricultura,
Infraestrutura e Pecuaria -53.000,00

4.490.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 754 00

07 OPERACOES DE CREDITO

754 000 Recursos de Opreragdes de Créditos

-63.000,00
Artigo 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
DORMENTES, 25 de NOVEMBRO de 2025
MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Danilo Damasceno Camilo

Cédigo Identificador:EB3A11B6

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.157/2025.
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EMENTA: Nomeia o servidor para 0 cargo
comissionado que estabelece e dd outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribuicdes
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, para 0 exercicio do Cargo Comissionado de
DIRETOR DE GESTAO EDUCACIONAL, Simbolo CC22, 0 S. °
MAYCON DOUGLAS COELHO POSSIDONIO, CPF:
XXX.935.314-XX, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacéo.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Dormentes (PE), 11 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo lIdentificador:ED9F827D

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N° 1.158/2025.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, Estado de Pernambuco, no
uso das atribuicGes legais, e considerando o preenchimento dos
requisitos legais,

Resolve:

Art. 1° Conceder a servidora MARIA DA PAIS GOMES COELHO,
Matricula funcional n® 133, 30 (trinta) dias de licenga prémio no
periodo de 15 de novembro de 2025 a 14 de dezembro de 2025, com
fulcro no art. 111 da Lei n° 024/93, de 29 de novembro de 1993.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario. Com efeitos a partir de 15
de novembro de 2025

Publique-se.
Dormentes-PE, 14 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo ldentificador:F6BB02EE

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N° 1.159/2025.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, Estado de Pernambuco, no
uso das atribuicGes legais, e considerando o preenchimento dos
requisitos legais,

Resolve:

Art. 1° Conceder a servidora JULIANA MENDES DA SILVA,
Matricula funcional n® 2665, 30 (trinta) dias de licenga prémio no
periodo de 17 de novembro de 2025 a 16 de dezembro de 2025, com
fulcro no art. 111 da Lei n® 024/93, de 29 de novembro de 1993.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se.
Dormentes-PE, 17 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal.

Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:2BC6F8EC

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N° 1.160/2025.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, Estado de Pernambuco, no
uso das atribuicBes legais, e considerando o preenchimento dos
requisitos legais,

Resolve:

Art. 1° Conceder o servidor ODEMARIO JOSE RODRIGUES,
Matricula funcional n® 2672, 30 (trinta) dias de licenca prémio no
periodo de 17 de novembro de 2025 a 16 de dezembro de 2025, com
fulcro no art. 111 da Lei n® 024/93, de 29 de novembro de 1993.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se.
Dormentes-PE, 17 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal.

Publicado por:
Andrea de Macedo
Cddigo ldentificador:4498FCB4

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N°1.161/2025.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, Estado de Pernambuco, no
uso das atribuigBes legais, e considerando o preenchimento dos
requisitos legais,

Resolve:

Art. 1° Conceder a servidora SONEIDE SANTANA MACEDO,
Matricula funcional n° 2661, 30 (trinta) dias de licenca prémio no
periodo de 17 de novembro de 2025 a 16 de dezembro de 2025, com
fulcro no art. 111 da Lei n°® 024/93, de 29 de novembro de 1993.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Publique-se.
Dormentes-PE, 17 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo ldentificador:F837426C

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.162/2025.

EMENTA: Exonera o servidor para o cargo
comissionado que estabelece e da outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribuicdes
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, do Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
GESTAO ADMINISTRATIVA E LOGISTICA, Simbolo CC28, o
S. ° VALDEMAR RODRIGUES DO NASCIMENTO, CPF: XXX.
548.524 -XX, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educacéo.
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario. Com efeitos retroativos a 12
de novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Dormentes (PE), 17 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:763FD1F4

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.163/2025.

EMENTA: Exonera o servidor para 0 cargo
comissionado que estabelece e dd outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, do Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
GESTAO ADMINISTRATIVA E LOGISTICA, Simbolo CC28, o
S. ° MACIEL BERNARDINO DAMASCENO, CPF: XXX.
798.564-XX, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario. Com efeitos a partir de 19 de
novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Dormentes (PE), 17 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:23E934B4

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.164/2025.

EMENTA: Exonera a servidora do cargo
comissionado que estabelece e d&d outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribui¢des
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, do Cargo Comissionado de DIRETORA DE
GESTAO DE ENSINO I, Simbolo CC13, a S. @ JOYCE DA
CONCEIC,‘AO SILVA, CPF XXX.371.784-XX, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educac&o.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario. Com efeitos a partir de 21 de
novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Dormentes (PE), 17 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cadigo ldentificador:9217AAF4

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
090/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 041/2025 CONTRATO
N° 465/2025.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS POR LOTE,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E DESCARTAVEL PARA
ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE ESCADA E
DEMAIS ORGAOS PARTICIPANTES. CONTRATANTE:
FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ESCADA, inscrito no CNPJ sob o ne.
12.102.545/0001-98. CONTRATADA: S&L PRODUTOS
ALIMENTICIOS E SUPIMENTOS EM GERAL ME, inscrito no
CNPJ sob o n° 16.682.120/0001-56. Valor total: R$ 125.614,81
(cento e vinte cinco mil, seiscentos e quatorze reais e oitenta € um
centavos). Vigéncia: A vigéncia deste termo é de 12 (doze) meses,
contados da data da assinatura, na forma do art. 105 da Lei n°
14.133/2021.

Escada/PE, 05 de novembro de 2025.

GERLANE ALVES NOGUEIRA
Secretaria Municipal Assist. Social
Ordenador de despesas

Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cddigo ldentificador:2D13034A

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO LICITATORIO N°
090/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 041/2025 CONTRATO
N° 462/2025.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS POR LOTE,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E DESCARTAVEL PARA
ATENDER AS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE ESCADA E
DEMAIS ORGAOS PARTICIPANTES. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE ESCADA, inscrito no CNPJ sob o n°
11.294.303/0001-80. @ CONTRATADA: S&L PRODUTOS
ALIMENTICIOS E SUPRIMENTOS EM GERAL ME, inscrito
no CNPJ sob o n° 16.682.120/0001-56. Valor total: R$ 376.914,61
(trezentos e setenta e seis mil, novecentos e quatorze reais e sessenta e
um centavos). Vigéncia: A vigéncia deste termo é de 12 (doze)
meses, contados da data da assinatura, na forma do art. 105 da Lei n°
14.133/2021.

Escada/PE, 05 de novembro de 2025.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Finangas
Ordenador de Despesas

Publicado por:
Renata Laize da Silva
Cédigo Identificador:FA399D6E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°14/2025

EMENTA: INSTAURA PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE OUTORGA, NOMEIA
COMISSAO PROCESSANTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O Prefeito do Municipio de Exu-PE, JOSE PINTO SARAIVA
JUNIOR, no uso das suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio, e:

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 1.075/2006, adotou como
norma reguladora do regime juridico dos servidores publicos
municipais a Lei Estadual n® 6.123/1968 (Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado de Pernambuco), em concordancia com o
Art. 266 do referido estatuto que possibilita a adocdo desta lei pelos
municipios do Estado.

CONSIDERANDO a apresentacdo do requerimento da Servidora,
Maria do Amparo Bento ao Setor Pessoal da Prefeitura Municipal de
Exu-PE, solicitando que seja regularizada a sua situagdo funcional, no
que diz respeito sobre a confec¢do da portaria de nomeacdo do
concurso de 1990.

CONSIDERANDO a possivel regularizagdo da situagdo funcional é
requerido pela Servidora Maria do Amparo Bento matricula n°
28.104, exercendo a funcdo de Professora.

CONSIDERANDO finalmente, a simula 346 do STF e tendo em
vista 0 tema 1157, que trata do Reenquadramento, em novo Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdo, de servidor admitido sem concurso
publico antes da promulgacéo da Constituicdo Federal de 1988 e em
periodo ndo abrangido pela estabilidade excepcional do artigo 19 do
ADCT, promover-lhe-4 a apuracdo mediante processo administrativo,
sendo OBRIGATORIEDADE do gestor promover a apuracdo dos
fatos mediante sindicancia ou processo administrativo.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Outorga de n°001/2025,
da Servidora, Maria do Amparo Bento matricula n® 28.104 a fim de
que seja averiguado as provas, concedendo a ampla defesa no devido
processo legal, bem como a retificacdo da Portaria se for o caso,
conforme documentos acostados no Processo Administrativo de
Outorga em questéo.

Art. 2° - Nomear o0s servidores publicos municipais abaixo
relacionados para conduzir a Sindicancia, cabendo a presidéncia ao
primeiro nominado:

FRANCISCA HELIDA SANTANA DE ALMEIDA, brasileira,
servidor efetivo ocupante do cargo de Assistente administrativa,
Portador a Cédula de Identidade n°: 99029096196 SSP-CE, CPF n°:
048.122.004-66, residente a Rua Deum

Peixoto, 06, Centro, Exu-PE, sendo esse servidor desiqgnado como
Presidente da Comissdo de Processo Administrativo;

THENYLLE GARCIA DE ALENCAR SAMPAIO, brasileira,
casada, servidora efetiva ocupante do cargo de recepcionista, Portador
da Cédula de Identidade n°: 8446707 SDS-PE, CPF n°: 095.646.294-
46, residente a Rua Wilsson da Cruz Luna, s/n, Valdir Parente. Exu-
PE;

FRANCISCA ELIANA GALDINO BARBOSA DE SOUZA,
brasileira, casada, servidora efetiva ocupante do cargo de Agente
administrativo, Portadora da Cédula de identidade n°: 9931481 SDS-
PE, 'CPF n°:761.156.233.-91, residente a Rua Bernardino Paz, 28,
Centro, Exu-PE.

Art. 3° - O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo
Outorga sera de 90 (noventa) nos termos do art. 220 da Lei Estadual
n° 6.123/1968, contados da data de publicacdo do ato que constituir a
comiss&o.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Exu, 14 dias do més de outubro de
2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Clara de Carvalho Parente
Cadigo Identificador:249A056D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FERREIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CHAMADA PUBLICA N° 005/2025

AVISO DE PUBLICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 030/2025
CHAMADA PUBLICA N° 005/2025

O Fundo Municipal de Sadde do municipio de Ferreiros-PE, torna
publico que realizara Credenciamento, conforme abaixo especificado.
O presente Chamamento Puablico tem como objetivo o
CREDENCIAMENTO de profissionais médicos, pessoa juridica, de
instituicBes privadas, com ou sem fins lucrativos, prestadoras de
servicos de saude, interessadas em participar, de forma complementar,
do Sistema Unico de Salde do municipio de Juripiranga na
especialidade de MEDICO PLANTONISTA, em plantdo de 24
horas e 12 horas, destinado ao atendimento de Urgéncia e
Emergéncia na Unidade Mista de Salde Berenice Gomes de
Correia, por este Edital e seus anexos. Inicio do Recebimento dos
Documentos de Habilitagdo e Propostas: a partir do dia 27 de
novembro de 2025 permanecendo aberto durante o periodo de 12
(doze) meses. Local de entrega e recebimento dos documentos: Setor
de LicitagOes, situado a Av. Monsenhor Jalio Maria, 30 B, centro,
Ferreiros-PE, CEP: 55.880-000. Os editais e anexos e outras
informacBes podem ser obtidos nos enderegos acima no horério das
07h30min as 13h00min, segunda a sexta-feira, ou, ainda através dos
e-mails: cplferreiroscpl@gmail.com.

Aluizio Galdino Lima — Agente de Contratacdo

Ferreiros-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Aluizio Galdino Lima
Cadigo Identificador:631E86E2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
AVISO DE LICITAGCAO - PROC. 078/2025

PROCESSO PMF N° 078/2025, PREGAO ELETRONICO PARA
ATA DE REGISTRO DE PREGCO PMF N° 020/2025. Objeto Nat.:
Compras Objeto Descr O Registro de Pregos para Eventual
Aquisicdo parcelada de Material de Limpeza de forma
complementar destinado a atender as demandas exercidas pelos
diversos departamentos e setores ligados as secretarias de
Educacdo e dos Fundos Municipal de Salude e Assisténcia Social
do Municipio de Flores/PE. Licitagdo Exclusiva para ME ou EPP,
Conforme Lei Complementar 123/2006 e 147/2014, exceto o item
22 (vinte e dois) que sera ampla concorréncia. Julgamento
MENOR PRECO POR ITEM, Valor maximo aceitavel global para
o item: R$ 213.079,08 (duzentos e treze mil setenta e nove reais e
oito centavos). Inicio do acolhimento das propostas: 08/12/2025 as
13:00h. Encerramento do acolhimento e abertura das propostas:
11/12/2025 as 08:00h. Abertura da sessdo de lances: 11/12/2025, as
08:30h (horério de Brasilia). Seguindo a Lei 14.133/21 o julgamento
ocorrera pelo Portal de Compras Publicas estando disponivel no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br. Flores, 26/11/2025.

NASSON A. BEZERRA NETO -
Agente de Contratacdo/Pregoeiro.
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Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cédigo Identificador:F297B743

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
PORTARIA N° 258/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FLORES, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o inciso IX
do art. 60 da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a Portaria N° 068/2025 datada de 01/01/2025,
que concedeu a PERMUTA entre os servidores JUCELIO MARTINS
DA SILVA matricula n° 100036 e JOSEFA MARIANE MEDEIROS
RODRIGUES matricula n° 995937.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2025.

CICERO GILBERTO CAVALCANTI RIBEIRO
Prefeito

Publicado por:
Adalto Sidney de Lima
Cédigo Identificador:E3290A4C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORESTA

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 032/2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 032/2023
O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Floresta, inscrito no
CNPJ sob o n° 14.785.442/0001-03, torna publico o extrato do 2°
Termo Aditivo ao Contrato n° 032/2023, oriundo do Pregédo
Eletronico n° 002/2023 (Processo Licitatorio n® 007/2022), celebrado
com a empresa RONALD DE PAULA SILVA - ME, CNPJ n°
35.413.362/0001-99. O presente aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que versa
sobre a contratagcdo de empresa para aquisi¢do eventual e futura de
urnas funerdrias, acessorios e servigos de translado, para atender as
demandas da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho do
Municipio de Floresta, por um periodo adicional de 12 (doze) meses.
O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 21 de marco de
2025 a 21 de marco de 2026. As demais cldusulas do contrato

original permanecem inalteradas.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:DDS8EE76A

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 099/2022

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 099/2022

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Floresta/PE, inscrito no
CNPJ sob o n° 14.785.442/0001-03, torna publico o extrato do 5°
Termo Aditivo ao Contrato n® 099/2022, oriundo da Dispensa n°
007/2022 (Processo Licitatério n°® 034/2022), celebrado com o Sr.
DAMIAO DUARTE DE SOUZA, CPF n° 797.304.854-53. O
presente aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo de vigéncia
do contrato original, que versa sobre a locagdo de imdvel que abriga o
Projeto Conviver, por um periodo adicional de 12 (doze) meses. O
novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 30 de maio de

2025 a 30 de maio de 2026. As demais clausulas do contrato original
permanecem inalteradas.

Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:3C53FBFE

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 099/2022

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 099/2022
O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Floresta/PE, inscrito no
CNPJ sob o n° 14.785.442/0001-03, torna publico o extrato do 6°
Termo Aditivo ao Contrato n°® 099/2022, oriundo da Dispensa n°
007/2022 (Processo Licitatorio n°® 034/2022), celebrado com o Sr.
LUCAS DUARTE LIMA DE SOUZA, CPF n° 108.678.414-60. O
presente aditivo, assinado em 12 de junho de 2025, tem por objeto a
alteracdo de representante do contrato original, que versa sobre a
locacédo de imdvel que abriga o Projeto Conviver. As demais clausulas
do contrato original permanecem inalteradas.
Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:361733A1

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 101/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Floresta/PE, inscrito no
CNPJ sob o n° 14.785.442/0001-03, torna publico o extrato do 1°
Termo Aditivo ao Contrato n° 101/2024, oriundo do Pregédo
Eletrénico n° 007/2024 (Processo Licitatorio n® 014/2024), celebrado
com a empresa CONVIDA CONSULTORIA E ASSESSORIA
LTDA, CNPJ n° 08.272.030/0001-69. O presente aditivo tem por
objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que
versa sobre a contratacdo de empresa para fornecimento de refeigdes
para 0s eventos realizados pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, por um periodo adicional de 12 (doze)
meses. O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 16 de
maio de 2025 a 16 de maio de 2026. As demais clausulas do contrato
original permanecem inalteradas.
Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:50A50834

FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 144/2021

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 144/2021

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Floresta/PE, inscrito no
CNPJ sob o n° 14.785.442/0001-03, torna publico o extrato do 12°
Termo Aditivo ao Contrato n® 144/2021, oriundo da Dispensa n°
019/2021 (Processo Licitatério n® 061/2021), celebrado com a Sra.
REJANE PIMENTEL MAIA, CPF n® 946.528.804-72. O presente
aditivo tem por objeto a prorroga¢do do prazo de vigéncia do
contrato original, que versa sobre a locacdo de imodvel destinado a
abrigar o Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS, por um
periodo adicional de 06 (seis) meses. O novo periodo de vigéncia
contratual passa a ser de 27 de junho de 2025 a 27 de dezembro de
2025. As demais clausulas do contrato original permanecem
inalteradas.
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Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador:7689CC65

_FUNDO MUNICIPAL DE SAL'JDE~
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 080/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/2024
O Fundo Municipal de Satde de Floresta, inscrito no CNPJ sob o n°
10.965.708/0001-30, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n° 080/2024, oriundo do Chamamento Publico n°® 001/2023
(Processo Licitatorio n°® 013/2023), celebrado com a empresa
MEDHELP SERVICOS EM SAUDE LTDA, CNPJ n°
29.425.190/0001-70.
O presente aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do contrato original, que versa sobre o credenciamento de
pessoas juridicas especializadas na prestagdo de servigos médicos de
forma complementar, a fim de realizar promocdo, prevencéo,
diagndstico e tratamento dos usuarios do SUS ofertados nas Unidades
de Saude do municipio, por um periodo adicional de 12 (doze) meses.
O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 04 de abril de
2025 a 04 de abril de 2026. As demais clausulas do contrato original
permanecem inalteradas.
Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador:35BC4105

_FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 103/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 103/2024
O Fundo Municipal de Saude de Floresta/PE, inscrito no CNPJ sob o
n° 10.965.708/0001-30, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo
ao Contrato n° 103/2024, oriundo do Pregdo Eletronico n® 007/2024
(Processo Licitatério n° 014/2024), celebrado com a empresa
CONVIDA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, CNPJ n°
08.272.030/0001-69. O presente aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que versa
sobre a contratagdo de empresa para fornecimento de refei¢fes para 0s
eventos realizados pela Secretaria Municipal de Saude, por um
periodo adicional de 12 (doze) meses. O novo periodo de vigéncia
contratual passa a ser de 16 de maio de 2025 a 16 de maio de 2026.
As demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas.
Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cddigo Identificador:42C37FA7

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 130/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 130/2024

O Fundo Municipal de Saude de Floresta/PE, inscrito no CNPJ sob o
n° 10.965.708/0001-30, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo
ao Contrato n° 130/2024, oriundo da Inexigibilidade n° 010/2024
(Processo Licitatério n° 024/2024), celebrado com a empresa
ABIMAEL LIRA ATELIE DENTAL LTDA, CNPJ n°
54.131.558/0001-35. O presente aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que versa
sobre a contratacdo de empresas para confeccdo de proteses dentarias
com entrega no municipio para atender as atividades da Secretaria
Municipal de Salde do Municipio de Floresta, por um periodo
adicional de 12 (doze) meses. O novo periodo de vigéncia contratual

passa a ser de 06 de junho de 2025 a 06 de junho de 2026. As
demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas.
Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:0DDFB3E2

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 136/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 136/2024
O Fundo Municipal de Saide de Floresta, inscrito no CNPJ sob o n°
10.965.708/0001-30, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n° 136/2024, oriundo da Inexigibilidade n° 015/2024
(Processo Licitatério n° 039/2022), celebrado com a Sra. BRUNA
MAYARA DA CONCEICAO PEREIRA, CPF n° 097.483.594-33. O
presente aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo de vigéncia
do contrato original, que versa sobre a locagdo de imével destinado ao
funcionamento da Unidade Bésica de Salde do Alto da Ermida, do
municipio de Floresta/PE, por um periodo adicional de 12 (doze)
meses. O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 12 de
junho de 2025 a 12 de junho de 2026. As demais clausulas do

contrato original permanecem inalteradas.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:2DF52BEO

_FUNDO MUNICIPAL DE SAL'JDE~
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 137/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 137/2024
O Fundo Municipal de Salude de Floresta, inscrito no CNPJ sob o n°
10.965.708/0001-30, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n® 137/2024, oriundo da Inexigibilidade n° 016/2024
(Processo Licitatério n® 040/2022), celebrado com o Sr. HERCULES
MARTINS DE SA, CPF n° 031.109.124-57. O presente aditivo tem
por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original,
que versa sobre a locagdo de imdvel para funcionamento da Unidade
Baésica de Salde do Loteamento Né Manigoba, Bairro AABB, do
municipio de Floresta/PE, por um periodo adicional de 12 (doze)
meses. O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 12 de
junho de 2025 a 12 de junho de 2026. As demais clausulas do

contrato original permanecem inalteradas.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:BE986F5C

_FUNDO MUNICIPAL DE S.AUDE~
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 143/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 143/2024

O Fundo Municipal de Saide de Floresta, inscrito no CNPJ sob o n°
10.965.708/0001-30, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n° 143/2024, oriundo do Pregdo Eletronico n° 011/2024
(Processo Licitatério n°® 029/2024), celebrado com a empresa ALVES
& FERREIRA LINS LIMITADA, CNPJ n° 32.521.645/0001-66. O
presente aditivo tem por objeto a prorrogacédo do prazo de vigéncia
do contrato original, que versa sobre a contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de apoio ao processo de
gerenciamento, com utilizacdo de instrumentos de gestdo para o
desenvolvimento de planejamento, monitoramento e avaliacdo em
servicos de salde na atencdo basica, por um periodo adicional de 12
(doze) meses. O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 27
de junho de 2025 a 27 de junho de 2026. As demais clausulas do
contrato original permanecem inalteradas.
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Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador:C20931B8

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 005/2023

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2023
A Prefeitura Municipal de Floresta, inscrita no CNPJ sob o n°
10.113.736/0001-20, torna publico o extrato do 8° Termo Aditivo ao
Contrato n° 005/2023, oriundo do Pregdo Eletrénico n® 025 (Processo
Licitatério n° 055/2022), celebrado com a empresa R DOS S CIRNE
DE AZEVEDO EIRELI, CNPJ n° 42.014.889/0001-06. O presente
aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
contrato  original, que versa sobre a contratagdo de
Microempreendedores Individuais (MEI), Microempresas (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP) para prestacdo do servico de
transporte escolar dos estudantes da rede publica de ensino do
Municipio de Floresta — PE, por um periodo adicional de 06 (seis)
meses. O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de 30 de
junho de 2025 a 30 de dezembro de 2025. As demais clausulas do

contrato original permanecem inalteradas.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:95A59C0B

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 100/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 100/2024
A Prefeitura Municipal de Floresta, inscrita no CNPJ sob o n°
10.113.736/0001-20, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n°® 100/2024, oriundo do Pregdo Eletronico n° 007/2024
(Processo Licitatorio n° 014/2024), celebrado com a empresa
CONVIDA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, CNPJ n°
08.272.030/0001-69. O presente aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que versa
sobre a contratacdo de empresa para fornecimento de refei¢fes para os
eventos realizados pela Secretaria Municipal de Administragdo, por
um periodo adicional de 12 (doze) meses. O novo periodo de vigéncia
contratual passa a ser de 16 de maio de 2025 a 16 de maio de 2026.
As demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas.
Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:83EE726F

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 102/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 102/2024

A Prefeitura Municipal de Floresta, inscrita no CNPJ sob o n°
10.113.736/0001-20, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n° 102/2024, oriundo do Pregdo Eletronico n° 007/2024
(Processo Licitatério n° 014/2024), celebrado com a empresa
CONVIDA CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, CNPJ n°
08.272.030/0001-69. O presente aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que versa
sobre a contratacdo de empresa para fornecimento de refei¢fes para os
eventos realizados pela Secretaria Municipal de Educacdo, por um
periodo adicional de 12 (doze) meses. O novo periodo de vigéncia
contratual passa a ser de 16 de maio de 2025 a 16 de maio de 2026.
As demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas.
Floresta-PE, 26 de novembro de 2025.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador:BFFF7E04

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 138/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 138/2024
A Prefeitura Municipal de Floresta, inscrita no CNPJ sob o n°
10.113.736/0001-20, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n° 138/2024, oriundo da Inexigibilidade n°® 017/2024
(Processo Licitatdrio n°® 044/2024), celebrado com o Sr. SILVANO
FERRAZ, CPF n°582.321.844-34. O presente aditivo tem por objeto
a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que versa
sobre a locacdo de imovel para funcionamento do Depésito da
Educagdo Il do municipio de Floresta/PE, por um periodo adicional de
12 (doze) meses. O novo periodo de vigéncia contratual passa a ser de
12 de junho de 2025 a 12 de junho de 2026. As demais clausulas do

contrato original permanecem inalteradas.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo ldentificador:B19699B7

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 139/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 139/2024
A Prefeitura Municipal de Floresta, inscrita no CNPJ sob o n°
10.113.736/0001-20, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n° 139/2024, oriundo da Inexigibilidade n° 018/2024
(Processo Licitatorio n° 045/2022), celebrado com o Sr. JEFFERSON
JOSE DA SILVA, CPF n° 065.504.094-38. O presente aditivo tem por
objeto a prorroga¢do do prazo de vigéncia do contrato original, que
versa sobre a locacéo de imdvel para funcionamento da Extensdo da
Creche Josefina Ferraz Goiana Novaes, do municipio de Floresta/PE,
por um periodo adicional de 12 (doze) meses. O novo periodo de
vigéncia contratual passa a ser de 12 de junho de 2025 a 12 de junho
de 2026. As demais clausulas do contrato original permanecem

inalteradas.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:74952DDD

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 140/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 140/2024
A Prefeitura Municipal de Floresta, inscrita no CNPJ sob o n°
10.113.736/0001-20, torna publico o extrato do 1° Termo Aditivo ao
Contrato n° 140/2024, oriundo do Pregdo Eletrénico n°® 008/2024
(Processo Licitatorio n° 019/2024), celebrado com a empresa
LEONIDAS JUNIOR DE SA RODRIGUES - ME, CNPJ n°
09.477.517/0001-40. O presente aditivo, assinado em 03 de fevereiro
de 2025, tem por objeto o acréscimo de 25% (vinte e cinco por
cento) ao valor do contrato original, que versa sobre a contratacdo de
empresa especializada para a prestagéo de servigos de manutencao dos
pogos artesianos. As demais clausulas do contrato original

permanecem inalteradas.

Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cadigo Identificador:54EBE6B1

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA- COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO -CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 140/2024
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 140/2024

A Prefeitura Municipal de Floresta, inscrita no CNPJ sob o n°
10.113.736/0001-20, torna publico o extrato do 2° Termo Aditivo ao
Contrato n° 140/2024, oriundo do Pregdo Eletrbnico n® 008/2024
(Processo Licitatorio n°® 019/2024), celebrado com a empresa
LEONIDAS JUNIOR DE SA RODRIGUES - ME, CNPJ n°
09.477.517/0001-40. O presente aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original, que versa
sobre a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de manutencdo dos pogos artesianos, por um periodo
adicional de 12 (doze) meses. O novo periodo de vigéncia contratual
passa a ser de 18 de junho de 2025 a 18 de junho de 2026. As

demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas.
Publicado por:
Maria José Nunes Flora
Cédigo Identificador: AAD3F082

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GAMELEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA GAMELEIRA
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n°. 010/2025; Pregéo Eletronico n°. 007/2025;
Compras; Objeto: Aquisicdo de 02 VEICULOS ZERO
QUILOMETRO, TIPO PASSEIO, HACTH 05 LUGARES, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude da
Gameleira/PE, conforme Emenda Parlamentar 627/2024 do
Deputado Estadual Henrique Queiroz Filho. Valor Global: R$
180.560,00 (Cento e oitenta mil quinhentos e sessenta reais).
Recebimento das propostas: Até 27/11/2025 as 09h00min (horario
oficial de Brasilia); Inicio da sessdo de disputa de pregos:
11/12/2025 as 10h00min (horario oficial de Brasilia). Edital na
integra a disposicéo dos interessados através do site da Bolsa Nacional
de Compras — BNC: www.bnc.org.br e no Portal Nacional de
Compras Publicas - PNCP. Informagdes complementares atraveés da
BNC, fone/ WhatsApp: 42 3026-4550, e-mail: contato@bnc.org.br,
efou com o Pregoeiro, e-mail: cpl.gameleirape@gmail.com, no
horério de 08h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira.

Gameleira/PE, 26/11/2025.

LUIZ ANTONIO NEVES MENDES DE LIMA
Secretario Municipal de Saude

Publicado por:
Flavio Rocha de Moura Silva
Cadigo Identificador:580E4DES8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0435/2025 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

EMENTA - Prorroga prazo para conclusdo de
Processo Administrativo Sancionador, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n°® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a Portaria 0356/2025, de 08 de setembro de
2025, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco (AMUPE) em 09 de setembro de 2025, em que instaura o
Processo Administrativo Sancionador;

CONSIDERANDO, a Portaria n® 397/2025, de 07 de outubro de
2025, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco (AMUPE) 08 de outubro de 2025, que prorroga 0 prazo
para conclusao do Processo Administrativo Sancionador n® 002/2025;

CONSIDERANDO, que o prazo para conclusdo do referido PAS tem
término em 06 de novembro de 2025, e que a Comissdo Processante
solicitou a Presidéncia da AESGA a prorrogacdo para conclusdo dos
trabalhos;

CONSIDERANDO, 0 Art. 220 da Lei Estadual n° 6.123/68 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Estado de Pernambuco.

RESOLVE:

Art. 1°- Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, a partir do dia 07 de
novembro de 2025, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissao
do Processo Administrativo Sancionador n® 002/2025, em face das
razbes apresentadas pela Comissdo Processante a Presidente da
AESGA.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 07 de novembro de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Mirian Alves
Cadigo Identificador:E3DA057A

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0436/2025

EMENTA - Suspende férias de servidora, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS - AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n° 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a Portaria n® 408/2025, de 16 de outubro de
2025, que concede férias a servidora efetiva Ana Claudia S& Barreto
Cavalcanti Pessoa, mat. 629-2, Auxiliar Administrativa, para o
periodo de 11 a 20 de novembro de 2025, totalizando 10 (dez) dias;

CONSIDERANDO, a necessidade do interesse publico, conforme
justificativa apresentada pelo CESPA a Presidente desta Autarquia.

RESOLVE:

Art. 1°- Suspender, por extrema necessidade do servigo publico, a
partir de 17 novembro de 2025 as férias concedidas, através da
Portaria n°® 0408/2025, a servidora efetiva Ana Claudia S& Barreto
Cavalcanti Pessoa, mat. 629-2, Auxiliar Administrativa.

Art. 2°- O residual 04 (quatro) dias, serdo gozados mediante
solicitacdo da servidora e em momento oportuno com as atividades
desempenhadas no Departamento em que esta lotada, precedida de
autorizagdo da chefia imediata.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor a partir da publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 17 de novembro de 2025.
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Art. 4°- Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
Publicado por:
Mirian Alves
Cddigo Identificador: A739A672

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0437/2025

EMENTA — Concede férias a servidor, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n°® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a solicitagdo de férias do servidor efetivo
Eduardo Jorge Santos Alves, mat. 540-1, Auxiliar Administrativo,
para o periodo de 26 de novembro a 10 de dezembro de 2025,
totalizando 15 (quinze) dias.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder 15 (quinze) dias de férias remanescentes ao
servidor efetivo Eduardo Jorge Santos Alves, mat. 540-1, Auxiliar
Administrativo, no periodo de 26 de novembro a 10 de dezembro de
2025, referente ao periodo aquisitivo 25.03.2024 a 24.03.2025,
devendo o servidor retornar as atividades funcionais no dia 11 de
dezembro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 26 de novembro de 2025.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA

Publicado por:
Mirian Alves
Cddigo ldentificador:E1IA2AC05

AMSTT - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANCA,
TRANSITO E TRANSPORTES
CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
(CMTT) ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE (CMTT),
REALIZADA NO DIA 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

TEMA CENTRAL: ANALISE DA PROPOSTA DE REAJUSTE
ANUAL DA TARIFA PUBLICA DO TRANSPORTE COLETIVO
PUBLICO APRESENTADA PELA EMPRESA SAO CRISTOVAO
E PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE GARANHUNS.

Aos vinte e cinco dias de novembro de dois mil e vinte e cinco, as
09h00min (nove horas), reuniram-se na sala de reunido da AMSTT, os
senhores representantes do Poder Publico, o representante da
Autarquia Municipal de Seguranca, Transito e Transporte — AMSTT,
Hugo Leonardo Lopes Alves; o0s representantes da Secretaria
Municipal de planejamento Eduardo Ramos de Almeida e

Wellington Xavier de Medeiros; a representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia social, segmento da pessoa idosa Carmen
Lucia Godoi de Melo; os senhores representantes da Sociedade Civil,
0 representante das empresas de concessionarias do servigo de
transporte coletivo urbano, José Eraldo Cristino; a representante do
Sindicato dos Trabalhadores de Transporte Coletivo Urbano de
Passageiros de Garanhuns/PE, Josefa Alves da Silva; o representante
da Associacdo de Moradores, José Leite Ferreira. Presente também o
Gerente da empresa de transporte publico coletivo Sao Cristévéo,
Domingos Coelho de Sa. Foi aberta a reunido pelo vice-presidente do
Conselho, Cidini Barbosa de Souza.

1° item: Inicialmente, o Gerente da empresa de transporte publico
coletivo Sdo Cristovdo, Domingos Coelho de Sa, afirmou que a
planilha de custos é apresentada anualmente, conforme previsto no
contrato de concessdo vigente desde 2012, que o sistema completou
13 anos de operacdo em agosto de 2025 e que o contrato possui
duragdo inicial de 17 anos, restando quatro anos de vigéncia. Indicou
que o sistema enfrenta grave reducdo de passageiros, frota e quadro
funcional desde a pandemia, que em 2019 eram transportadas cerca de
600 mil pessoas/més (400 mil pagantes) com 34 veiculos e que
atualmente a média é de 180 mil pessoas/més (90 mil pagantes) com
21 veiculos, resultando queda de 17 mil para cerca de 4 mil pagantes
por carro. Informou que a tarifa calculada pela planilha atual é de R$
9,27, que o custo mensal de operacdo é R$ 878 mil e que a receita
média é de cerca de R$ 420 mil, gerando déficit superior a R$ 400
mil/més. Indicou que a renovagdo da frota é inviavel, que os 6nibus
custam entre R$ 623 mil e R$ 793 mil e que o contrato exige idade
maxima de 10 anos, requisito que ndo pode ser cumprido. Afirmou
que 0s custos com insumos seguem elevados, como diesel, pneus e
6leos, que ha perda de poder de compra da empresa e que isso agrava
a situacdo financeira. Ressaltou que sem subsidio municipal ou
revisdo contratual havera necessidade de suspender parte da operago,
que os horarios de menor demanda seriam os mais afetados, sabados a
tarde, domingos e feriados, e que nesses dias 0s custos superam
amplamente a arrecadacdo. Indicou que desde 2020 a empresa opera
com prejuizo continuo, que ndo ha perspectiva de recuperacdo da
demanda e que a reducdo da frota impede retomada futura.
Mencionou que eventos que antes demandavam frota adicional, como
o Festival de Inverno, hoje ndo apresentam procura, que as
gratuidades chegam a 80% em linhas como Brasilia e que isso torna
impossivel cobrir despesas basicas. Informou que a média dos Ultimos
12 meses é de 83.659 pagantes e 94.788 ndo pagantes. Sustentou que
ndo é possivel promover grandes aumentos tarifarios, que isso
afastaria ainda mais os usuarios e que o ideal seria a existéncia de
subsidio para reduzir tarifa e atrair passageiros. Mencionou que 0
resgate de passageiros ocorre apenas em municipios onde o subsidio
permitiu aumento de frota e reducédo de tarifa, que em Salvador houve
aumento de 40% da frota e queda expressiva no valor da tarifa.
Relatou que cidades que adotaram Tarifa Zero registraram grande
expansdo do servico; em alguns casos a frota chegou a triplicar apds a
implantagdo da gratuidade, e atualmente existem mais de 150
municipios com esse modelo. Comentou que o prefeito tem
demonstrado interesse em encontrar solugdo, que sem esse esforgo a
empresa ja teria encerrado atividades e que ha estudos em andamento
na Procuradoria para avaliar déficit e demais aspectos do sistema.
Afirmou que a situacdo estd em nivel de urgéncia, que medidas
imediatas sdo necessarias e que ha risco de paralisagdo completa do
servico. Pontuou que é necessario mobilizar os conselheiros, que a
relevancia social do transporte deve ser considerada e que a auséncia
do servico afetaria principalmente quem mais depende dele. Relatou
que sem acgdo rapida a empresa podera encerrar atividades, que isso
deixaria a cidade sem transporte coletivo adequado e que haveria
prejuizo social severo. Informou que estudos e dados existentes na
Procuradoria e nos setores técnicos podem, e devem, ser solicitados
para subsidiar decisGes do Conselho, que por parte do Executivo ja
houve estudos sobre todos os temas e que houve dificuldade de
participacdo e proatividade dos conselheiros. Expbs que o Conselho
ndo é proativo, que ha dificuldade em desenvolver estudos com os
membros e que a empresa precisou realizar analises por conta prdpria
com apoio da Diretoria de Transportes. Sustentou que o Conselho
deve se aprofundar no tema, que ha risco de 0 municipio ficar sem
transporte publico e que se dispde a apresentar toda documentagédo
necessaria para atuagdo mais efetiva.
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2° item: Em seguida, o representante da Autarquia Municipal de
Seguranga, Transito e Transporte — AMSTT, Hugo Leonardo Lopes
Alves, informou que a Diretoria de Transporte realiza anualmente
estudo préprio dos insumos para contrapropor a planilha, que nos
Gltimos anos os valores da AMSTT tém se aproximado dos da
empresa e que isso reflete a queda da capacidade financeira da
concessionaria. Mencionou que a planilha da AMSTT estimou tarifa
de R$ 9,41, que o valor é muito préximo dos R$ 9,27 calculados pela
empresa e que antes a concessiondria conseguia descontos
significativos na compra de insumos, o0 que ndo ocorre mais. Relatou
que a maioria dos insumos foi cotada no mercado local, que apenas
um tipo de pneu teve cotacdo em Caruaru e Recife e que todos os
dados foram encaminhados ao diretor-presidente da AMSTT.
Comentou que o diretor-presidente, junto ao prefeito, demonstra
preocupagdo com 0 impacto aos usuarios, que busca manter qualquer
reajuste no menor patamar possivel e que os valores atuais das tarifas
sdo: Urbana R$ 4,50; Garoinha R$ 5,10; Estudante R$ 2,25; Integrado
R$ 1,13. Indicou que com o reajuste ficariam: Urbana R$ 4,70;
Garoinha R$ 5,30; Estudante R$ 2,35; Integrado R$ 1,17, que houve
discusséo sobre limitar o reajuste a inflagdo e que isso seria alternativa
Menos onerosa para o sistema.

3°_item: Logo ap6s, o Diretor-Presidente da AMSTT, Rodolpho
Almeida de Melo, afirmou que muitas pessoas distantes da realidade
do transporte publico acreditam que “tudo € uma maravilha”, que a
situacdo é bem mais complexa. Esclareceu que enquanto algumas
categorias buscam ampliar garantias, que a Autarquia e a empresa
lutam para manter o sistema funcionando e evitar prejuizos.
Comentou que os problemas nédo se limitam ao transporte publico, que
sdo reflexo de dificuldades acumuladas ao longo dos anos. Pontuou
que até mesmo o reajuste de R$ 0,20, embora necessario, que pesa
para trabalhadores assalariados, que representa apenas recomposi¢ao
inflaciondria minima. Esclareceu que a Autarquia ndo possui
competéncia para resolver problemas estruturais, que atua dentro do
possivel para reduzir impactos. Afirmou que ndo acredita que o
subsidio consiga recuperar parcela significativa de passageiros, que a
sociedade mudou e busca comodidade, praticidade e agilidade.
Comentou que o transporte publico enfrenta forte concorréncia de
aplicativos, que estes ofertam o diferencial de pegar e deixar o
passageiro na porta, que tal pratica é invidvel ao transporte coletivo.
Esclareceu que cidades maiores compensam pela extensdo dos
trajetos, que Garanhuns possui caracteristicas que favorecem o uso de
aplicativos. Comentou que o transporte publico perde espago
especialmente em cidades pequenas, que dividir aplicativo muitas
vezes sai mais barato que a tarifa. Informou que cresce diariamente o
numero de usudrios de transporte por aplicativo, que muitos dividem
corridas. Relatou que mesmo com subsidio ndo acredita em
recuperacao significativa do nimero de usudrios, que a concorréncia
dos aplicativos permanece determinante, e afirmou que ndo sabe até
que ponto o subsidio pode reverter a queda de passageiros, que isso
depende do valor adotado e do nivel de competitividade gerado.
Ressaltou que as empresas precisam se reinventar, que compara 0O
cenario com a adaptagdo das lotéricas diante dos servigos digitais.
Relatou que recebeu do Ministério Publico solicitagdo para
disponibilizacéo de 6nibus nos horérios do TFD, e esclareceu que tal
medida é invidvel devido a auséncia de horarios fixos e a distancia
entre 0 ponto de desembarque e a unidade de destino. Afirmou que a
demanda chegou como se coubesse & Autarquia articular um onibus
especifico, que isso geraria custos elevados e sem viabilidade.
Destacou que apresentou a proposta da empresa baseada em insumos,
mercado local, custo por passageiro e reajuste limitado a inflagdo de
4,68%. Relatou que os valores atuais sdo R$ 4,50 (Urbana), R$ 5,10
(Garoinha), R$ 2,25 (Estudante) e R$ 1,13 (Integrado). Esclareceu
que com o reajuste proposto ficariam R$ 4,70; R$ 5,30; R$ 2,35; e R$
1,17, respectivamente. Indicou que o aumento seria de R$ 0,20 na
Urbana e na Garoinha, que seria de R$ 0,10 no estudantil e que seria
de R$ 0,04 no integrado. Afirmou que a proposta foi construida entre
ele, diretor-presidente da AMSTT, e o prefeito, que é considerada a
alternativa mais adequada. Pontuou que ha previsao de vigéncia em 1°
de janeiro, que o cendrio podera mudar conforme negociagdes entre o
proprietario da empresa e o prefeito. Comentou que caso haja
subsidio, sera convocada reunido extraordinaria para os devidos
ajustes, que podera haver aumento de frota ou alteracdo na tarifa.
Mencionou que ha dificuldade de participagdo dos membros do
Conselho e de outras categorias, que muitos ndo se sentem parte do

processo ou ndo desejam assumir responsabilidades, que essa situagdo
prejudica a atuagdo colegiada.

4° item: o representante da Secretaria Municipal de Planejamento,
Wellington Xavier de Medeiros, afirmou que o Conselho Municipal
deve ter atuacdo mais ativa, que ndo deve adotar postura apenas
reativa, que analisar tarifas isoladamente é insuficiente. Defendeu que
o Conselho deve acompanhar, propor e buscar solucdes, que ndo deve
depender exclusivamente das a¢des do Poder Executivo. Comentou
que é preocupante a empresa apresentar déficit de aproximadamente
R$ 400 mil, que aprovar valores como R$ 9 mil ou R$ 18 mil mensais
ndo produz efeito significativo, que tais montantes ndo alteram a
realidade financeira do servico. Esclareceu que ndo atribui culpa aos
conselheiros, que entende que o Conselho deve provocar debates,
promover estudos e sugerir alternativas. Ressaltou que o Conselho
deve discutir propostas como subsidio e alteragdo contratual, que
também deve considerar a idade da frota, a média de anos dos
veiculos e regras de renovacdo, que pode néo realizar diretamente os
estudos, mas promové-los ou solicita-los. Afirmou que o Conselho
ndo deve limitar-se a analisar tarifas, que a criagdo de grupos de
estudo pode incentivar caminhos e solugBes, que a situacdo da
empresa demonstra instabilidade e exige atuagdo mais efetiva do
6rgdo. Relembrou que o transporte publico é obrigacdo do ente
Executivo, que eventual reducédo ou paralisagdo das atividades exigiria
providéncias do Municipio, que substituir a empresa sem resolver
questdes estruturais apenas troca 0 agente, ndo o problema. Afirmou
que o Conselho deve buscar protagonismo na construcéo de solugdes,
que somente assim sera possivel alterar a realidade enfrentada pelo
sistema.

5° item: : o representante da Associacdo de Moradores, José Leite
Ferreira, afirmou que as pessoas ndo ddo o devido valor ao Conselho,
que a participacdo dos membros é bastante reduzida. Relatou que é
necessaria a concessao de subsidio por parte do Poder Publico, que tal
medida se justifica diante da atual situacdo do transporte publico no
Municipio. Sustentou que o Conselho deveria ser mais atuante e
mobilizado, que a baixa participacdo compromete o andamento das
discussdes. Propds que aqueles que ndo desejam participar cedam suas
vagas para outras pessoas interessadas, que assim se garantiria maior
representatividade e efetividade. Acrescentou que se o Conselho
tivesse maior atuacdo, que possivelmente o subsidio ja teria sido
viabilizado.

5° item: a representante da Secretaria Municipal de Assisténcia social,
segmento da pessoa idosa, Carmen Lucia Godoi de Melo, informou
que a espera pelos dnibus tem sido longa, que isso leva usuarios a
buscar outros meios e que houve reducdo de linhas. Esclareceu que
algumas linhas fazem trajetos incompletos, que muitos usuarios
pagam duas passagens e que moradores caminham até o centro para
pegar outro 6nibus. Comentou que determinados destinos nao sdo
atendidos, que os horarios sdo restritos e que perder o Unico horario
inviabiliza o deslocamento. Assinalou que atrasos noturnos geram
preocupagdo, que muitos chegam ao trabalho correndo e que o fluxo
de veiculos aumentou. Destacou que o percurso ficou mais extenso
apds mudangas, que isso aumentou o tempo de viagem e que algumas
linhas variam o trajeto conforme o horério, gerando imprevisibilidade.
6° item: foi aberta a votagdo no Conselho para a aprovagdo ou nao do
novo valor da tarifa pablica para o ano de 2026, sendo a proposta que
0 reajuste acompanhe, no méaximo, o indice acumulado da inflagéo,
qual seja, 4,68% (quatro virgula sessenta e oito por cento), da seguinte
forma, independentemente da forma de pagamento: a tarifa urbana
passaria de R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos) para R$ 4,70
(quatro reais e setenta centavos); a tarifa Garoinha passaria de R$ 5,10
(cinco reais e dez centavos) para R$ 5,30 (cinco reais e trinta
centavos), embora atualmente nédo esteja em operacéo, caso 0 Servigo
seja retomado; o passe estudantil passaria de R$ 2,25 (dois reais e
vinte e cinco centavos) para R$ 2,35 (dois reais e trinta e cinco
centavos); e o estudante integrado passaria de R$ 1,13 (um real e treze
centavos) para R$ 1,17 (um real e dezessete centavos). Por
unanimidade, o Conselho aprovou a proposta de aumento com base na
inflacdo apresentada pela Autarquia.

7° item: E nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada.

Garanhuns-PE, 25 de novembro de 2025.

CIDINI BARBOSA DE SOUZA
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Publicado por:
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Cédigo Identificador:1DF62513

CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 028/2025 - CMAS GARANHUNS.

Dispbe sobre a deliberacdo que Aprova o Plano
Municipal de Assisténcia Social — PMAS do
quadriénio 2026-2029.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS DE GARANHUNS/PE, no uso das atribuicdes que lhe
conferem a Lei Federal n® 8.742/1993 (LOAS), a Resolugdo CNAS
n° 33/2012, e a Lei Municipal n° 2.801/1996,

CONSIDERANDO a andlise, discussdo e deliberacdo realizadas
pelos conselheiros na Reunido Ordinaria do dia 25 de novembro de
2025;

CONSIDERANDO a apresentagdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social — PMAS 2026-2029 pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a importancia do PMAS como instrumento de
planejamento, monitoramento e organizagdo das ac¢des da Politica de
Assisténcia Social no municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, por unanimidade, o Plano Municipal de Assisténcia
Social — PMAS do Municipio de Garanhuns, referente ao periodo de
2026 a 2029, conforme documento apresentado e analisado por este
Conselho.

Art. 2° Determinar que o PMAS aprovado seja encaminhado para
publicacdo e ampla divulgacédo, garantindo transparéncia e controle
social.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.
Garanhuns, 25 novembro de 2025.

MARIZA MARQUES SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Caddigo Identificador:2157E9A2

CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N°029/2025 - CMAS GARANHUNS.

Dispbe sobre a deliberagdo que aprova o Termo de
Adesdo ao AEPETI- Agdes estratégicas do programa
de erradicacdo do trabalho infantil, no @mbito do
Municipio de Garanhuns.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS DE GARANHUNS/PE, no uso das atribuigdes que lhe
conferem a Lei Federal n® 8.742/1993 (LOAS), a Resolugdo CNAS
n° 33/2012, e a Lei Municipal n° 2.801/1996,

CONSIDERANDO a analise, discussdo e deliberacdo realizadas
pelos conselheiros na Reunido Ordinaria do dia 25 de novembro de
2025;

CONSIDERANDO a apresentacdo do Termo de Adesdo ao AEPETI
— Ac0es estratégicas do programa de erradicacéo do trabalho infantil,
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da politica de
assisténcia social por meio da ampliagdo e qualificagdo das acOes
voltadas a protecéo da Crianca e do adolescente no nosso Municipio.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, por unanimidade, o Termo de Adesdo ao AEPETI -
Ac0es estratégicas do programa de erradicagdo do trabalho infantil, no
ambito do Municipio de Garanhuns para implementacdo no Municipio
de Garanhuns, conforme documento apresentado pela gestdo
municipal.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Garanhuns, 25 novembro de 2025.

MARIZA MARQUES SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS

Publicado por:
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Cadigo Identificador:14A3D61C

CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 030/2025 - CMAS GARANHUNS

DispGe sobre a deliberagdo aprova o projeto
PROCAD-SUAS 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS DE GARANHUNS/PE, no uso das atribuicdes que lhe
conferem a Lei Federal n° 8.742/1993 (LOAS), a Resolugdo CNAS
n° 33/2012, e a Lei Municipal n° 2.801/1996,

CONSIDERANDO a andlise, discussdo e deliberacdo realizadas
pelos conselheiros na Reunido Ordinaria do dia 25 de novembro de
2025;

Considerando o Programa PROCAD-SUAS (Programa de
Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no
Sistema Unico da Assisténcia Social), iniciativa do Governo Federal
coordenada pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate & Fome — MDS, destinado a qualificar e fortalecer
a base de dados do Cadastro Unico nos municipios;
CONSIDERANDO a apresentacdo, pela gestdo municipal de
Assisténcia Social, do Projeto de Intervencdo para Entrevista
Domiciliar para o Cadastro Unico - PROCAD-SUAS 2025;
CONSIDERANDO os objetivos do projeto apresentados em reunido,
sendo:

1. Aumentar a cobertura da atencéo socioassistencial no territorio;

2. Reduzir o indice de inconsisténcia cadastral por falta de
documentos;

3. Garantir conformidade regulatéria e seguranca do acesso ao
beneficio;

CONSIDERANDO ainda que o projeto visa regularizar o cadastro de
familias unipessoais vulneraveis, ampliando 0 acesso a programas
como o Programa Bolsa Familia (PBF) e o Beneficio de Prestacdo
Continuada (BPC);

CONSIDERANDO o orcamento total apresentado para execugdo do
PROCAD-SUAS 2025, no valor de R$ 298.693,27, distribuido em:
Equipamentos e Material Permanente — R$ 251.304,23

Material de Consumo — R$ 29.375,54

Despesas Administrativas — R$ 9.285,70

Comunicacéo — R$ 8.728,00

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar, por unanimidade, o Projeto PROCAD-SUAS 2025
— Projeto de Intervencdo para Entrevista Domiciliar para o Cadastro
Unico, apresentado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 2° — Autorizar a gestdo municipal a executar o plano de trabalho
conforme metas, objetivos e valores apresentados.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 47



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

Art. 3° — Determinar que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
apresente relatdrio periédico ao CMAS sobre a execugdo fisica e
financeira do projeto.

Art. 4° — Esta resolucéo entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Garanhuns, 25 novembro de 2025.

MARIZA MARQUES SANTOS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS
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COMDICA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
RESOLUGAO N° 022/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a convocagédo de suplente do Conselho
Tutelar de Garanhuns/PE para assumir, de forma
interina e por tempo determinado, o cargo de
Conselheiro Tutelar titular.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a
Lei Municipal n° 3.910/2013, que dispde sobre a sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), especificamente em seu Art. 132 que
estabelece que “em cada Municipio ¢ em cada Regido Administrativa
do Distrito Federal havera, no minimo, 1 (um) Conselho Tutelar como
orgdo integrante da administragdo publica local, composto de 5
(cinco) membros, escolhidos pela populacéo local para mandato de 4
(quatro) anos, permitida recondugdo por novos processos de escolha”;

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA para convocagao
dos Conselheiros Tutelares;

CONSIDERANDO que o Conselheiro Tutelar Antdnio Marcos
Cirilo Monteiro estara em gozo de férias pelo periodo de 30 (trinta)
dias, compreendido entre 11/12/2025 a 10/01/2026;

CONSIDERANDO que o Conselheiro Tutelar Stoni Costa de
Albuquerque, diplomado 1° Suplente, ndo poderd assumir
interinamente por motivo de foro intimo;

CONSIDERANDO que o Conselheiro Tutelar Rodrigo Lucas Alves
da Silva, diplomado 2° Suplente, igualmente ndo poderd assumir
interinamente por motivo de foro intimo;

CONSIDERANDO que o Conselheiro Tutelar Fernando Monteiro
de Sobral foi diplomado como 3° Suplente, conforme ordem de
classificacéo no Processo de Escolha para a Gestéo 2024/2028;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar o 3° Suplente, Fernando Monteiro de Sobral, para
assumir de forma interina, as fun¢bes de Conselheiro Tutelar, em
substituicdo ao Conselheiro Tutelar Antdénio Marcos Cirilo
Monteiro, durante o periodo de suas férias.

Art. 2° O Conselheiro Tutelar interino Fernando Monteiro de
Sobral exercera suas atividades no periodo de 11 de dezembro de
2025 a 10 de janeiro de 2026 (30 dias), devendo ser oficiado o 6rgéo
municipal competente para a adogdo das providéncias administrativas
cabiveis.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Garanhuns/PE, 26 de novembro de 2025.

DIANA MARIA DA CONCEIC;AO
Presidente do COMDICA
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 053/2025

EMENTA: Dispde sobre os procedimentos contabeis,
orcamentrios, financeiros e administrativos para o
encerramento do exercicio de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas
pelas Constituicdes Federal e Estadual, bem como pela Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°4.320/64, na Lei
Complementar Federal n°101/2000 e no Manual de Contabilidade do
Setor Publico da Secretaria de Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secdo |
Dos Procedimentos

Art. 1° Este Decreto disciplina os procedimentos nas &reas
administrativa, orcamentaria, contabil, financeira e da gestéo fiscal, no
ambito da administracéo direta e indireta do Municipio de Garanhuns,
para efeito de fechamento do exercicio financeiro de 2025, para
cumprimento da legislacéo fiscal em vigor.

Secao 11
Da Geracao de Despesas e da Licitagdo

Art. 2° Fica vedada a geracdo de despesas novas, ndo programadas,
por meio da celebracdo de contratos, convénios com dnus, emissao de
ordens de servico ou aquisicdes, a partir do dia 01 de dezembro, até o
encerramento do corrente exercicio, sem autorizacdo do Prefeito,
exceto as despesas necessdrias ao cumprimento do art. 212 da
Constituicdo Federal e ao art. 7° da Lei Complementar n° 141, de
2012, relativos & aplicacéo dos percentuais minimos na manutengao e
desenvolvimento do ensino e nas agdes e servi¢os publicos de salde,
com programacgéo autorizada.

§ 1° As vedagOes do caput deste artigo ndo abrangem as despesas
obrigatorias de carater continuado.

§ 2° A abrangéncia das disposi¢Bes deste artigo alcanca a celebracdo
de contratos, abertura de processos de licitagdo e emissdo de
empenhos de despesa.

Art. 3°. Até 02 de dezembro, a Secretaria de Finangas e a area
financeira dos fundos e autarquias, conforme o caso, encaminhardo a
relacdo de empenhos a liquidar para os demandantes se pronunciarem,
até 05 de dezembro, sobre o processamento, a anulagdo total ou a
anulacéo parcial da respectiva despesa.

Art. 4° Casos emergenciais e situacfes de excepcional interesse
publico que ensejem a realizagdo de despesa ap6s a data limite,
estabelecida no art. 2° deste Decreto, seguirdo legislacéo especifica e
necessitam de autorizag8o expressa do Prefeito.

CAPITULOII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secdo |
Dos Empenhos
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Art. 5° Fica estabelecida a data limite de 10 de dezembro para
emissdo de empenhos, obedecidas as fontes/destinacdo de recursos,
ressalvadas as seguintes situacOes:

| — contratos e convénios com obrigacbes de conclusdo ainda neste
exercicio, com recursos depositados em conta;

I — despesas de pessoal, incluidos os encargos sociais;

Il — despesas com precatorios e amortizagdo da divida consolidada
publica;

IV — despesas para acudir situacBes emergenciais e de excepcional
interesse publico, ordenadas pelo Prefeito(a) ap6s aceitar as
justificativas dos interessados;

V — despesas para atender ao ensino e a salide que sejam necessarias
ao cumprimento dos percentuais minimos estabelecidos na legislagéo.

VI — despesas para o cumprimento de emendas impositivas.

Sec¢do Il
Da Liquidacéo e Do Pagamento

Art. 6°. As despesas regularmente liquidadas poderdo ser pagas até o
dia 29 de dezembro, conforme programacéo estabelecida, nos termos
deste Decreto e da legislacdo aplicavel.

Art. 7° Respeitadas as disposicbes da Lei de Diretrizes
Orcamentérias e a legislagdo pertinente, os credores de empenhos
inscritos em restos a pagar que ndo atenderem as condicOes
estabelecidas no art. 63 e §§ 1° e 2° da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
mar¢o de 1964, terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacéo deste Decreto, para apresentar a documentacéo destinada a
comprovacdo da realizacéo de obra, servigo ou entrega de bens, para
instruir o respectivo processamento.

§ 1° A Secretaria de Finangas ou a area financeira dos fundos e
autarquias, conforme o caso, examinardo as notas de empenho
inscritas em restos a pagar, e fardo a revisdo na documentagdo da
despesa respectiva, indicando aquelas em que os credores
comprovaram, efetivamente, o atendimento das condigBes para
liquidacéo da despesa, consoante art. 63 e 8§ 1° e 2° da Lei 4.320, de
1964 e as que deverdo ser anuladas em razdo da ndo comprovagéo da
liquidacdo da despesa.

§ 2° Os empenhos ndo processados serdo anulados em 30 de
dezembro, de oficio, pela Secretaria de Finangas ou area financeira
dos fundos e autarquias, conforme o caso.

§ 3° Os valores residuais dos empenhos estimativos serdo anulados
apos a dltima liquidagéo.

Art. 8° As despesas empenhadas e nao liquidadas até 31 de
dezembro, s6 poderdo ser inscritas em restos a pagar ndo processados:

| - até o limite das disponibilidades financeiras, considerando-se
disponibilidades para fins deste Decreto os valores que compdem o
saldo financeiro disponivel por fonte de recurso; e

Il - se estiverem na condi¢do ou na fase de créditos empenhados “em
liquidagao”.

Sec¢do 11
Da Divida Puablica

Art. 9°. Devera ser conferida a posicdo das dividas de curto e longo
prazos, com orgdos e entidades com que o Municipio mantenha
parcelamentos, para que as demonstracfes patrimoniais reflitam a real
situacdo dos compromissos existentes.

§ 1° Para cumprimento das disposi¢des do caput deste artigo, a
Secretaria de Finangas, os fundos e autarquias, conforme a
competéncia, fardo oficios a NEOENERGIA, COMPESA, Receita

Federal do Brasil, Caixa Econémica Federal e outros, para solicitar
que seja fornecida a posicdo das dividas que o Municipio
eventualmente possua com as concessionarias de agua e energia
elétrica, INSS, PASEP, FGTS e outros, decorrentes de parcelamentos
de débitos, para efeito de conferéncia, registro e inclusdo nos balangos
e demonstragdes contabeis do exercicio de 2025.

§ 2° Nas obrigagBes do § 1° se incluem a posicéo relativa as retencdes
e ao pagamento dos empréstimos consignados dos servidores
municipais.

§ 3° Os oficios de que trata o caput deste artigo deverédo ser expedidos
com antecedéncia, e monitorados os retornos das informacgdes
solicitadas.

Secdo IV
Dos Inventarios

Art. 10. Os 6rgdos encarregados do controle de bens moveis e
imoveis e do controle dos materiais de almoxarifado deverdo
providenciar os inventarios respectivos constando os saldos em 31 de
dezembro, e apresenta-los a assessoria contabil do Municipio até 15
de janeiro de 2026, consoante disposicBes do art. 96 da Lei Federal
n°® 4.320, de 1964.

CAPITULO Il _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. N&o poderdo ser contraidas despesas que ndo possam ser
pagas integralmente dentro do exercicio financeiro ou inscritas em
restos a pagar, sem que haja disponibilidade financeira para seu
cumprimento.

Art. 12. Decreto especifico definird os procedimentos relativos as
despesas inscritas em restos a pagar.

Art. 13. A execucdo orcamentaria e financeira do exercicio
subsequente, inclusive via sistema de gestdo do Tesouro Municipal,
terd inicio em 15 de janeiro de 2026, salvo necessidade
extraordindria e previamente autorizada pelo Prefeito.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Palacio Celso Galvédo, em 26 de novembro de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Ricardo Coifman
Cadigo Identificador:BA6AEB1C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 2205/2025-GP

“Dispde sobre a exoneragdo do(a) servidor(a) com
vacancia, e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR COM VACANCIA, o(a) Servidor(a)
ALISSON FRANCESCOLY BITONHO VILELA, portador(a) do
CPF: n°. 102.575.474-36, matricula n°. 50.631, titular do cargo efetivo
de GUARDA MUNICIPAL, lotado(a) na Autarquia Municipal de
Seguranga, Trénsito e Transporte, declarando vago o seu cargo,
conforme parecer juridico, haja vista ter sido o(a) mesmo(a)
nomeado(a) para ocupar cargo publico inacumulavel, com suporte
legal no Artigo 81, Inciso VII da Lei N° 6.123 de 20.07.68, do
ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, adotado pelo Municipio através da Lei N°. 2.836 de
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22.07.97 c/c Artigo 37, Inciso XVI da Constituicdo Federal de 1988,
com efetivo afastamento a partir de 18 de novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 18 de novembro de 2025.

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Palacio Municipal Celso Galvéo, em 26 de novembro de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Patricia Clemente da Silva
Cadigo ldentificador:80BBB763

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 2232/2025-GP

“Dispde sobre a exoneragdo a pedido da servidora, e
da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GARANHUNS, no uso de
suas atribuig@es legais,

CONSIDERANDO, 0 NND n° 2025.22759.
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, o(a) Servidor(a) BARBARA
TORRES CHAVES, portador(a) do CPF n° 072.471.624-65,
ocupante do cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE
SOCIAL, matricula n°. 11.010, lotada na Secretaria Municipal de
Salde, de acordo com o Art. 82 e inciso | da Lei n° 6.123 de
20.07.68, ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, adotado pelo Municipio através da
Lei Municipal n°. 2.836 de 22.07.97, com vigéncia retroativa a 09 de
novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos
retroativos a 09 de novembro de 2025.

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE

Palécio Municipal Celso Galvéo, em 26 de novembro de 2025.

SIVALDO RODRIGUES ALBINO
Prefeito
Publicado por:
Patricia Clemente da Silva
Cadigo ldentificador:4EA57D3A

IPSG - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DE GARANHUNS
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
006/2025 — IPSG (ACRESCIMO DE VALOR)

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GARANHUNS —
IPSG, inscrito no CNPJ n.° 04.664.996/0001-90. CONTRATADA:
JOSANA & RICARDO COMERCIO LTDA ME, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 09.650.143/0001-13. OBJETO: Contratacdo de empresa
para o fornecimento parcelado de insumos de géneros alimenticios.
VALOR GLOBAL: Fica acrescido ao valor do contrato, estabelecido
em R$ 3.568,45 (trés mil, quinhentos e sessenta e oito reais e quarenta
e cinco centavos), o valor de R$ 892,11 (oitocentos e noventa e dois
reais e onze centavos) que corresponde ao acréscimo de 25% de
percentual de ADICAO, passando o instrumento contratual a vigorar
sob o valor de R$ 4.460,56 (quatro mil, quatrocentos e sessenta reais e
cinquenta e seis centavos); PRAZO DE VIGENCIA: 25 de
novembro de 2025 até 01 de abril de 2026. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lei 14.133/2021.

CLAUDOMIRA DE ANDRADE MORAIS FERREIRA
Presidente do IPSG
Portaria n.° 019/2025 - GP
Publicado por:
Emanuelle Tenorio
Cadigo Identificador:831AD12F

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Garanhuns, por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
torna publica a Convocacdo de empresas do ramo e demais
interessadas, para apresentar COTACAO DE PRECOS com as
devidas especificagdes, visando a pretensa contratagdo de Seguro
para o veiculo Fiat Toro de ano 2022, Placa RZT 7H78 utilizado
no ambito dos servigos do Cadunico lotado no CRAS Quilombo,
vinculado a Politica Publica de Assisténcia Social da Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, mediante requisicdo de
demanda em anexo.

AO COTAR, A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
REGULAMENTACOES EM VIGOR, EM ESPECIAL A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021.

A proposta de prego para o objeto devera ser enviada para o enderego
de e-mail: licitacoesecontratossasdh@gmail.com

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 8h00min do dia
27/11/2025.

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 16h00min do dia
29/11/2025.

A empresa devera preencher os itens com o valor unitério e total. A
proposta devera ser elaborada em papel com o timbre, carimbo de
CNPJ, nome, telefone e e-mail da empresa e, deverd ter a assinatura
do responsavel pela cotagdo e validade de no minimo 30 dias.

MARIA GORETE COSTA FERRO
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos de Garanhuns
Portaria n°® 068/2025-GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cddigo Identificador:09C27EEC

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE COTAGAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Garanhuns, por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
torna publica a Convocacdo de empresas do ramo e demais
interessadas, para apresentar COTACAO DE PRECOS com as
devidas especificagdes, visando a pretensa contratagdo de Seguro
para o veiculo Fiat Toro de ano 2017/2018, Placa PDT 9398,
utilizado no ambito dos servigos, programas e projetos vinculados
a Politica Publica de Assisténcia Social da Secretaria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, mediante requisicdo de
demanda em anexo.

AO COTAR, A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
REGULAMENTACOES EM VIGOR, EM ESPECIAL A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021.

A proposta de prego para o objeto devera ser enviada para o endereco
de e-mail: licitacoesecontratossasdh@gmail.com

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 8h00Omin do dia
27/11/2025.

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 16h00min do dia
29/11/2025.

A empresa devera preencher os itens com o valor unitario e total. A
proposta devera ser elaborada em papel com o timbre, carimbo de
CNPJ, nome, telefone e e-mail da empresa e, devera ter a assinatura
do responsavel pela cotagdo e validade de no minimo 30 dias.

MARIA GORETE COSTA FERRO
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos de Garanhuns
Portaria n°® 068/2025-GP
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Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cddigo ldentificador:FEED3473

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Garanhuns, por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
torna publica a Convocagdo de empresas do ramo e demais
interessadas, para apresentar COTACAO DE PRECOS com as
devidas especificag¢les, visando a aquisicdo de EXTINTORES DE
PQS DE 6KG, PLACAS DE ESCADA DIREITA, PLACAS DE
SAIDA, PLACAS DIRETA, PLACAS ESQUERDA para atender
as necessidade da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, bem como das suas unidades, agBes, programas e
projetos, mediante requisicdo de demanda em anexo.

AO COTAR, A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
REGULAMENTACOES EM VIGOR, EM ESPECIAL A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021.

A proposta de prego para 0 objeto devera ser enviada para o endereco
de e-mail: licitacoesecontratossasdh@gmail.com

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 8h00min do dia
28/11/2025.

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 16h00min do dia
02/12/2025.

A empresa deverd preencher os itens com o valor unitério e total. A
proposta devera ser elaborada em papel com o timbre, carimbo de
CNPJ, nome, telefone e e-mail da empresa e, devera ter a assinatura
do responsavel pela cotacdo e validade de no minimo 30 dias.

MARIA GORETE COSTA FERRO
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos de Garanhuns
Portaria n® 068/2025-GP
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo ldentificador:7308C9FB

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
177/2024 — CPLC

PROCESSO LICITATORIO N° 121/2023

PREGAO ELETRONICO N° 092/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 091/2024

Objeto: Aditamento para prorrogacao de prazo do CONTRATO
N° 177/2024-CPLC, cujo objeto trata-se da contratacdo de empresa
especializada na prestagéo de servicos de implantagdo, gerenciamento
e manutencdo de solugdo integrada de videomonitoramento (CFTV)
para os prédios relacionados a Secretaria de Assisténcia Social e
Direitos Humanos, contemplando Software e Hardware com suporte
técnico, manutencdo preventiva e corretiva e treinamento para 0s
servidores indicados pela contratante. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS - CNPJ N° 10.782.874/0001-00. CONTRATADA:
CONSUMA COMERCIAL LTDA - CNPJ N° 02.338.597/0001-04.
VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo contratual por 12 (doze) meses,
ou seja, até 04 de Novembro de 2026.

Garanhuns, 04 de Novembro de 2025.

MARIA GORETE COSTA FERRO
Secretaria de Assisténcia Social e Diretos Humanos
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo ldentificador:2CEEF110

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO - CONTRATO 106/2024 -
CPLC

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2024
TOMADA DE PRECOS N° 01/2024

Objeto: Aditamento para Reequilibrio Econémico Financeiro do
CONTRATO N° 106/2024 - CPLC, cujo objeto refere-se a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
MANUTENCAO E ADEQUACAO DE ESTACAO DE
TRATAMENTO DE AGUA NO DISTRITO DE MIRACICA, NO
MUNICIPIO DE  GARANHUNS/PE. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: CONSTRUTORA NAPOLIS LTDA - CNPJ n°
04.355.910/0001-48. VALOR REEQUILIBRADO: Face as
alteragBes ora ajustadas, o valor inicial do contrato ficou estabelecido
em R$1.035.765,28 (Um milhdo, trinta e cinco mil, setecentos e
sessenta e cinco reais e vinte e oito centavos), passara a vigorar sob
o valor de R$ 1.089.790,53 (Um milhdo, oitenta e nove mil,
setecentos e noventa reais e cinquenta e trés centavos), face ao
reequilibrio que perfaz a ordem de R$ 54.025,25 (Cinquenta e quatro
mil, vinte e cinco reais e vinte e cinco centavos).

Garanhuns, 07 de Novembro de 2025.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo ldentificador:9C563CF4

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE
EXTRATO DE 7° TERMO ADITIVO - CONTRATO 014/2022 -
CPLC

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2022-PMG
DISPENSA DE LICITACAO N° 013/2022-PMG

Objeto: Aditamento para acréscimo de valor e prorrogacdo de prazo
do CONTRATO N° 014/2022 — CPLC, cujo objeto refere-se a
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS REMANESCENTES DA OBRA
DE CONSTRUCAO DA NOVA CENTRAL DE
ABASTECIMENTO DE GARANHUNS - CEAGA, NO
MUNICIPIO DE GARANHUNS. CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE GARANHUNS - CNPJ n° 11.303.906/0001-00.
CONTRATADA: BL CONSTRUTORA & SERVICOS LTDA -
CNPJ n° 14.780.722/0001-10. VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo
contratual por 02 (dois) meses, contados a partir de 17 de Novembro
de 2025. VALOR ACRESCIDO: R$ 157.826,16 (Cento e cinquenta
e sete mil, oitocentos e vinte e seis reais e dezesseis centavos).

Garanhuns, 17 de Novembro de 2025.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador: ATEA618C

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE
REVOGACAO DE TERMO DE PERMISSAO DE USO DE
AREA PUBLICA

EMENTA: Disple sobre a revogacdo do Termo de
Permissdo de Uso do denominado Box n° 05 do
Largo do Colunata, localizado na Av. Santo Antonio,
centro do municipio de Garanhuns.

CONSIDERANDO todo o exposto no Decreto Municipal n°
047/2024;

CONSIDERANDO que restou demonstrando que o Sr. FABIO
JUNIO BEZERRA DA SILVA manifestou o interesse em rescindir a
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permisséo de uso da area publica do Box n° 05 do Largo do Colunata,
por motivos de interesse pessoal;

CONSIDERANDO a declaragdo encaminhada a SDRMA pelo
permissionario;

CONSIDERANDO o disposto na Clausula Quinta, item 5.1, do
Termo de Permissdo de Uso, que informa que o TPU podera ser
revogado a qualquer tempo, observado o interesse puablico, atendendo-
se a precariedade do titulo, sem direito a indenizagdo de qualquer
natureza por parte do permissionario;

CONSIDERANDO que a permissdo de uso é feita em caréater
precario, nos termos da Clausula Quinta, item 5.1, do Termo de
Permissdo c/c § 1°, do art. 2°, do Decreto Municipal n°® 047/2024;
REVOGO, nesta data, a permissao concedida ao Sr. FABIO JUNIO
BEZERRA DA SILVA, para uso de area publica, qual seja, o Box n°
05 do Largo do Colunata.

Garanhuns/PE, 24 de novembro de 2025.

NEILTON CAVALCANTE SILVA FALCAO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente,
Abastecimento e Defesa Animal - SDRMAA
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador:95CE958F

_ SECRETARIA DE FINANGAS )
CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DE COTAGAO DE
PRECOS

A Secretaria de Finangas de Garanhuns, vem por meio desta, convocar
as empresas do ramo e interessadas, para apresentar COTACAO DE
PRECOS, com as devidas especificagbes, visando a pretensa
contratacdo de empresa (s) através de Dispensa de Licitagdo,
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de servigo de
internet banda larga, por meio de fibra dptica, destinada a atender
a demanda da Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal de
Garanhuns/PE. Na tabela abaixo, conforme especificagBes e
quantidade previstos no quadro abaixo:

ESPECIFICAGAO DO MATERIAL QUANT. VALOR UNIT \T’g';gl'f
SERVICO DE ACESSO A INTERNET COM
VELOCIDADE DE 300 MBPS, PARA|
ATENDER DEPARTAMENTOS DA| 3 RS - RS -
PREFEITURA MUNICIPAL DE|
GARANHUNS.
SERVIGO DE ACESSO A INTERNET COM
VELOCIDADE DE 400 MBPS FULL
DEDICADO, PARA ATENDER]| 1 RS - RS -
DEPARTAMENTOS DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE GARANHUNS.
TOTAL RS -

AO COTAR A EMPRESA DEVERA OBSERVAR AS
SEGUINTES REGULAMENTAGCOES:
A proposta de Preco para o objeto deverd ser enviada para o endereco
de e-mail:secretariadefinancas@garanhuns.pe.gov.br
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08h00 do dia
26/11/2025.
FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 14h:00min do dia
28/11/2025. O material é de extrema necessidade para 0 municipio,
solicitamos os precos em carater de urgéncia.
A EMPRESA DEVERA PREENCHER OS ITENS COM O VALOR
UNITARIO E TOTAL EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA,
NAO ESQUECER DE INCLUIR CARIMBO DA EMPRESA COM
CNPJ, NOME, E-MAIL, TELEFONE, VALIDADE DA PROPOSTA
(60 DIAS), E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA
COTACAO.
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:6A99C057

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE PUBLICACAO DE 4° TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE 4° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2021 -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2021

Objeto: Prestacdo de servicos bancarios de recolhimento de tributos e
demais receitas publicas municipais, através de DAM (Documento de
Arrecadacdo Municipal), em padrdo FEBRABAN, por intermédio de
suas agéncias, com prestacdo de contas por meio magnético dos
valores arrecadados, a cargo da Secretaria de Financas, firmado em 08
de dezembro de 2021.

Contratada: Institui¢des financeiras (Banco do Brasil S.A., Banco
Bradesco S.A., Banco Itad Unibanco S.A. e Banco Santander).

Data da assinatura: 12/11/2025

Mais informagBes podem ser obtidas diretamente na Secretaria de
Financas, situado no Palécio Celso Galvao - Av. Santo Antonio, 126 —
Santo Antdnio Garanhuns — PE | CEP: 55293-904, ou através do
Fone: (87) 3762-7022 no horario de 08:00h as 14:00h, de segunda a
sexta-feira.

Garanhuns/PE, 25 de novembro de 2025.

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Finangas
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:EB907C83

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DESPACHO

Processo Administrativo n® 006/2025 — SIOSP

Interessada: JC3 Engenharia Ltda.

Assunto: Encaminhamento do Relatério Final da Comisséo
Processante

A

AUTORIDADE COMPETENTE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS - SIOSP

Considerando a conclusdo dos trabalhos da Comissdo Processante,
instituida por meio da Portaria n°® 003/2025 — SIOSP, destinada a
apurar irregularidades na execugdo do Contrato Administrativo n°
179/2023, celebrado com a empresa JC3 Engenharia Ltda., venho
encaminhar a Vossa Senhoria o Relatério Final, devidamente
instruido com toda a documentacéo pertinente.

O relatério apresenta, de forma circunstanciada, a analise dos fatos,
das provas e demais elementos constantes dos autos, concluindo pela
configuragéo de inadimplemento contratual grave, nos termos do
art. 78, I, Il e VIII, da Lei n° 8.666/1993, bem como pelo
enquadramento da empresa em revelia, diante da auséncia de
apresentacdo de defesa no prazo legal, conforme art. 26, 83°, da Lei n°
9.784/1999.

Diante disso, submeto o relatério para apreciacdo e decisdo
superior, especialmente quanto:

A rescisdo unilateral do Contrato Administrativo n® 179/2023;

A aplicagdo das penalidades cabiveis, conforme clausulas
contratuais e legislacdo vigente;

As demais medidas administrativas que Vossa Senhoria entender
pertinentes.

Encaminhem-se os autos para analise e deliberacéo.

Garanhuns-PE em 26 de novembro de 2025.

Comissdo Processante:

JOSE VALDEMIR ALVES JUNIOR
Matricula n® 11.898
Presidente

PRISCILA DE LIMA LEITE
Matricula n° 25.514
12 Secretaria

MARIA KRYCIA COSTA DE OLIVEIRA
Mat. 25.479
De 22 Secretaria
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Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cédigo Identificador:113E98C1

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO - CONTRATO N°
016/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2025

Objeto: Aditamento para Prorrogacdo de Prazo do CONTRATO
N°016/2025, cujo objeto trata-se da CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA REFORMA DE PRACA
DA BIBLIA, LOCALIZADA NO BAIRRO HELIOPOLIS,
GARANHUNS/PE. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
GARANHUNS - CNPJ n° 11.303.906/0001-00. CONTRATADA:
LM CONSTRUCOES LOCACOES E SERVCOS LTDA - CNPJ
n° 46.360.858/0001-68. VIGENCIA: Fica prorrogado 0 prazo
contratual por 03 (Trés) meses, contados a partir do dia 13 de
Outubro de 2025.

Garanhuns, 10 de Outubro de 2025.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretério de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cadigo Identificador:27621857

SECRETARIA MUNICIPAL DE E~DUCACAO
ATO DE HOMOLOGACAO

Pelo presente instrumento, HOMOLOGO, nos termos da Lei
Federal n°® 14.133/2021, o Processo Administrativo n°® 067/2025,
referente a Dispensa de Licitagdo n°® 026/2025 — SEDUC, cujo
objeto é a aquisicdo de materiais de expediente para as escolas da
Rede Municipal de Ensino de Garanhuns.

Apos a devida anélise dos documentos apresentados e verificagdo do
cumprimento de todas as exigéncias legais e técnicas, declaro como
vencedora a empresa UNICA SANEANTES LTDA, inscrita no
CNPJ n° 43.392.983/0001-61, pelo valor global de R$21.570,00
(vinte e um mil, quinhentos e setenta reais), conforme proposta
apresentada.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educacéao

Publicado por:

Maria Luiza Caetano Ferreira

Cadigo Identificador:9C6E99F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 093/2025 — SEDUC decorrente do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 067/2025, DISPENSA DE LICITACAO N°
025/2025 - SEDUC. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - CNPJ: 56.889.156/0001-20. Contratada: UNICA
SANEANTES LTDA, inscrita no CNPJ n° 43.392.983/0001-61.
Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente para as escolas da
Rede Municipal de Ensino de Garanhuns. VALOR GLOBAL:
R$21.570,00 (vinte e um mil, quinhentos e setenta reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da assinatura do Contrato.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretéria de Educagéo

Publicado por:
Maria Luiza Caetano Ferreira
Cadigo ldentificador:0AD54F32

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
RELATORIO FINAL DA COMISSAO PROCESSANTE

Processo Administrativo n® 006/2025 — SIOSP

Empresa Contratada: JC3 ENGENHARIA LTDA — CNPJ n°
27.263.594/0001-80

Contrato Administrativo n® 179/2023

Processo Licitatorio: n® 119/2022

Concorréncia Publica: n° 009/2022

Orgdo Contratante: Municipio de Garanhuns — PE

Base Legal: Lei Federal n® 8.666/1993

Comissdo Processante designada pela Portaria n° 003/2025 —
SIOSP

Assunto: Instauracdo de Processo Administrativo N° 006/2025 -
SIOSP

I - INTRODUCAO

O presente Relatorio Final é elaborado pela Comissdo Processante
designada pela Portaria n° 003/2025 — SIOSP, com fundamento na
Lei Federal n° 8.666/1993, Lei Federal n° 9.784/1999, no Manual de
Normas e Procedimentos de Protocolo Administrativo, bem como nas
clausulas contratuais aplicaveis, com o objetivo de apresentar a
analise conclusiva acerca do inadimplemento contratual imputado a
empresa JC3 Engenharia Ltda, CNPJ n° 27.263.594/0001-80,
contratada para execucgdo dos servicos de reforma do Mirante do
Magano e constru¢do do Centro de Cultura e Artes, conforme
Contrato Administrativo n® 179/2023, firmado em 03/08/2023.

A Ordem de Servigo foi emitida em 10/10/2023, com prazo contratual
de 12 (doze) meses, posteriormente prorrogado por igual periodo por
meio do Primeiro Termo Aditivo, fixando-se nova data de conclusdo
em 10/10/2025.

Il - DA SITUACAO ATUAL DA OBRA E DO HISTORICO DE
EXECUCAO

A andlise dos Boletins de Medicdo evidencia execucdo fisica
insuficiente, extremamente inferior ao previsto:

BM 06 (05/12/2024 a 03/02/2025): 19,78%

BM 07 (04/02/2025 a 04/04/2025): 20,90%

O cronograma fisico-financeiro original previa conclusdo em
10/10/2024, prorrogado para 10/10/2025. Todavia, mesmo
transcorridos mais de sete meses desde o término inicialmente
previsto, constatou-se evolucdo inferior a 15% até o BM 04,
demonstrando desvio critico de cronograma, deficiéncia material na
execuc¢do e descumprimento da finalidade publica do contrato.

Em 13/05/2025, a fiscalizagdo técnica registrou apenas dois
funcionarios no canteiro de obras, situacdo agravada em 16/07/2025,
quando foi constatado abandono total da obra, sem qualquer
mobilizagdo de trabalhadores ou equipamentos.

Tais condutas configuram grave violagdo das obrigagdes de execucdo
continua e adequada mobilizagdo de equipe, previstas no contrato e no
art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

Il — DAS JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS PELA
CONTRATADA E DAS RESPECTIVAS ANALISES TECNICAS
A empresa encaminhou justificativas posteriormente analisadas e
refutadas pelo Fiscal Técnico, conforme resposta datada de
26/05/2025, anexada ao processo.

Entre as alegag@es e respectivas conclusdes, destacam-se:

Execucéo de servigos ndo previstos na planilha orgcamentéria
Conclusdo técnica: Servigos apontados como “extras” (topografia,
vigilancia, remogdes) sdo intrinsecos a execugdo contratual, e a
contratada assumiu plena ciéncia do escopo. A auséncia de termo
aditivo impede qualquer reconhecimento de servico adicional (art. 65
da Lei 8.666/93).

Complexidade técnica dos servigos

Conclusao técnica: Fato previsivel e inerente ao objeto licitado. Nao
configura caso fortuito nem forga maior.

Desequilibrio econdémico-financeiro

Conclusdo técnica: Nao houve apresentacdo de prova documental
nem pleito formal. Inviavel reequilibrio.

Condigoes climaticas adversas

Conclusao técnica: Improcedente. Outras obras pdblicas no mesmo
periodo permaneceram em execugdo regular.

Auséncia de projetos

Conclusdo técnica: Fiscalizagdo demonstrou entrega integral dos
projetos, inclusive estruturais e caderno técnico da Caixa.

Falta de 4gua

Conclusdo técnica: Evento previsivel e de responsabilidade exclusiva
da contratada.
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Assim, todas as justificativas foram consideradas inconsistentes,
infundadas e incapazes de afastar a responsabilidade da empresa.
IV - DAS NOTIFICACOES, COMUNICACOES E
ADVERTENCIAS

Em estrita observancia ao devido processo administrativo e ao
principio da autotutela, foram expedidas diversas comunicagdes
formais:

30/01/2025 - Comunicacdo inicial via e-mail solicitando
regularizacéo;

06/02/2025 — Notificagdo Administrativa n® 004/2025 e Oficio n® 02
do Fiscal Técnico;

09/05/2025 — Publicacédo da Notificacdo Administrativa n°® 009/2025;
29/05/2025 — Novo oficio encaminhado por e-mail.

Apesar de reiteradamente instada, a contratada ndo saneou as
irregularidades, tampouco apresentou medidas corretivas eficazes,
evidenciando inércia e auséncia de interesse em cumprir o
contrato.

V — DA INSPECAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
DE PERNAMBUCO

Em 05/05/2025, o TCE/PE realizou inspe¢do in loco, registrando que:
Ambas as obras executadas pela empresa apresentavam menos de
20% de execugao;

Havia mobilizacdo insuficiente, com apenas cinco trabalhadores
realizando servigos secundarios.

Os registros fotograficos e o relatério de auditoria corroboram
integralmente a constatagdo da fiscalizagdo municipal, fortalecendo o
conjunto probatdrio da paralisacdo e abandono dos servigos.

VI - DO PEDIDO DE ADITIVO CONTRATUAL

A contratada apresentou pleito de aditivo no valor de R$ 566.633,11,
indeferido pela fiscalizacdo por auséncia dos requisitos legais do art.
65 da Lei n° 8.666/93.

Os itens requeridos (topografia, demoligdo, aterros, vigilancia) sdo de
responsabilidade direta da contratada e deveriam compor a proposta
original, ndo sendo juridicamente admissivel sua inclusdo posterior.

O pleito configura tentativa de transferir encargos indevidos para a
Administracdo Publica, afrontando o principio da legalidade, da
boa-fé objetiva e do equilibrio contratual.

VIl - DA CONFIGURAGCAO DO INADIMPLEMENTO
CONTRATUAL

O conjunto probatério confirma:

Execucéo fisica inferior a 21% apds periodo superior ao prazo
original;

Atrasos reiterados e injustificados;

Auséncia de pessoal e abandono da obra;

Desatencdo as notificagdes e adverténcias;

Pedido irregular de aditivo;

Constataces técnicas do TCE e da fiscalizagdo municipal.

Assim, resta configurado inadimplemento contratual grave,
enquadrado nos incisos I, 11 e V111 do art. 78 da Lei n° 8.666/93, que
autorizam a rescisdo unilateral do contrato pela Administracdo, bem
como a aplicacédo das penalidades cabiveis.

VIl — DA REVELIA PROCESSUAL E DO DECURSO DE
PRAZO

A empresa JC3 Engenharia Ltda foi devidamente notificada para
apresentar defesa, com término do prazo em 28/10/2025, n&o
havendo qualquer manifestacao tempestiva.

Nos termos do art. 26, §3°, da Lei n® 9.784/1999 e das diretrizes do
Manual de Normas e Procedimentos de Protocolo Administrativo,
considera-se configurada a revelia, com regular prosseguimento do
processo administrativo.

A auséncia de defesa implica:

Presuncdo relativa de veracidade dos fatos apurados;

Prosseguimento do processo com base nas provas constantes dos
autos;

Impossibilidade de alegagdo posterior de cerceamento de defesa.

IX - CONCLUSAO E RECOMENDAGAO FINAL

Diante de todo o exposto, a Comissdo Processante conclui pela
materialidade e autoria do inadimplemento contratual,
devidamente comprovado nos autos.

Assim, recomenda-se:
A rescisdo unilateral do Contrato Administrativo n°® 179/2023,
com fundamento no art. 78, incisos I, Il e VIII, da Lei n° 8.666/93;

A aplicacao das penalidades previstas no contrato e na legislagéo,
notadamente:

multa contratual;

suspensdo tempordria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com o Municipio, conforme art. 87 da Lei n° 8.666/93, se
cabivel;

A comunicacdo a Controladoria Geral do Municipio e aos demais
orgdos competentes, para fins de registro e eventuais providéncias
correlatas;

Encerramento dos trabalhos da Comissdo Processante, com
remessa dos autos a autoridade superior para julgamento.

E o relatdrio.

Garanhuns/PE, 26 de novembro de 2025.

Comissdo Processante:

JOSE VALDEMIR ALVES JUNIOR
Matricula n® 11.898
Presidente

PRISCILA DE LIMA LEITE
Matricula n° 25.514
12 Secretaria

MARIA KRYCIA COSTA DE OLIVEIRA
Mat. 25.479
De 22 Secretéaria
Publicado por:
Paulo Sérgio Matos de Almeida
Cadigo Identificador:E76EEDBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE RETOMADA DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 017/2025-FMS

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GARANHUNS, CNPJ n°
09.342.856/0001-10, através do Pregoeiro, torna publico aos licitantes
e demais interessados que estard retomando os trabalhos inerentes ao
PROCESSO DE LICITACAO N° 021/2025, PREGAO
ELETRONICO N° 017/2025, cujo objeto trata-se do Registro de
Precos para o futuro e eventual fornecimento de materiais de consumo
diversos, materiais de expediente, processamento de dados,
descartaveis e artesanato, para atendimento aos servigos sob a
responsabilidade da Secretaria de Satde de Garanhuns/PE, através do
Fundo Municipal de Saide do Municipio. Data e Hora Da
Retomada: 28/11/2025, AS 09:00H. Informacdes adicionais na sala a
CPL, localizada na Rua Siqueira Campos, n°6, Centro -
Garanhuns/PE, ou ainda pelo sistema BNC (bnc.org.br), ou ainda pelo
e-mail: cplgaranhuns@gmail.com, Fone(87) 3762-7019.

JORGE VELOSO DOS SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cddigo ldentificador:94A344C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE ABERTURA

Em 26 de novembro do corrente ano, Eu CATARINA FABIA
TENORIO FERRO, Secretaria de Saide, AUTORIZO a instauracéo
do Processo Administrativo Sancionatério n°® 08/2025, com a
finalidade de apuragdo de descumprimento contratual por parte da
empresa SONIA GOMES DOS SANTOS MARCOLINO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o0 n® 40.174.700/0001-17, Contrato n® 080/2025 -
SECP/FMS, decorrente do Processo Licitatério n® 012/2025 - FMS,
Pregdo Eletrdnico n® 008/2025 - FMS, Registro de Pregos n° 056/2025
- FMS, cujo objeto do presente instrumento contratual se refere a
aquisicdo de Curativos e Materiais para Estomia, com entrega
parcelada, para atender as necessidades da Central de Abastecimento
Farmacéutica — CAF com vistas ao abastecimento do Ambulatdrio de
Estomaterapia o qual atende demandas do préprio ambulatério, das
unidades basicas de salde e do servigo de atendimento domiciliar
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(SAD) da Secretaria de Saude de Garanhuns-PE, através do Fundo
Municipal de Satde do Municipio.

Com este fim e para constar, eu, Catarina Fabia Tendrio Ferro,
Secretaria de Saude do Municipio de Garanhuns, lavrei o presente
termo que vai por mim assinado.

Garanhuns/PE, 26 de novembro de 2025.

CATARINA FABIA TENORIO FERRO
Secretaria Municipal de Salude
Portaria n° 013/2025 - GP
Publicado por:
Gabriela Pereira Leal Calado
Cadigo ldentificador:7226123D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
_GOIANA/PE
AUTORIZACAO AMBIENTAL N° 01/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢des que Ihe sdo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de margo de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n° 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Autorizagdo Ambiental a
Fernando Nery, inscrito sob o CPF n° 143.872.774-75, localizado na
Rua do Rosario, 533, Tejucupapo, Goiana/PE.

A referida Licenca tem o prazo legal até 12/01/2026, conforme
documentacéo de autorizagéo.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvdo de Albuquerque
Cddigo ldentificador:04BFCB15

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
GOIANA/PE
LICENGCA AMBIENTAL DE OPERAGAO-LO N° 33/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢fes que lhe sdo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de marco de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n°® 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condi¢des da Tabela 6 - ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
E DE SERVICOS, localizado na Avenida Projetada, 01,08,
Tejucupapo, Galpdo 11, Granja Eldorado, Goiana/PE, expede a
LICENGCA AMBIENTAL DE OPERAGCAO -LO N° 33/2025 & GTS
TRANSPORTES E LOCAQAO LTDA, inscrita sob o CNPJ n°
06.355.217/0001-62.

A referida Licenca tem o prazo legal de 01 (um) ano a contar a partir
da data de expedigao, conforme indicado no Parecer n° 23/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvéo de Albuquerque
Cddigo Identificador:6F5BE324

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
GOIANA/PE ~
LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO-LO N° 35/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢des que lhe séo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de margo de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n° 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condicBes da Tabela 2 — PESQUISA E EXTRACAO MINERAL,
localizado na Rua Potyra, Zona Rural, s/n, Goiana/PE, expede a
LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO N° 352025 a
SAINTGOBAIN DO BRASIL PRODUTOS INDUSTRIAIS E PARA
CONSTRUCAO LTDA, inscrita sob o CNPJ n® 61.064.838/0001-33.
A referida Licencga tem o prazo legal de 01 (um) ano a contar a partir
da data de expedigdo, conforme indicado no Parecer n® 51/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvdo de Albuquerque
Cadigo Identificador:987E89B2

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
GOIANAPE
LICENGA PREVIA E DE INSTALAGAO-LP/LI N° 32/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de margo de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n° 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condigdes da Tabela 6 - ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
E DE SERVICOS, localizado na Rua Projetada, Ponta de Pedras,
Loteamento Gulandim, Goiana/PE, expede a LICENCA PREVIA E
DE INSTALACAO -LP/LI N° 32/2025 a PREFEITURA
MUNICIPAL DE GOIANA/PE, inscrita sob o CNPJ n°
10.1500.043/0001-07.

A referida Licenga tem o prazo legal de 01 (um) ano a contar a partir
da data de expedicdo, conforme indicado no Parecer n° 48/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

GABRIEL RODRIGUES DE LIMA PEREIRA PESSOA
Coordenador de Licenciamento Ambiental

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvéo de Albuquerque
Cadigo Identificador:CD910C9F

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
) GOIANAPE
LICENGA PREVIA E DE INSTALAGAO-LP/LI N° 37/2025
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A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢des que Ihe sdo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de marco de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n° 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condices da Tabela 2 - PESQUISA E EXTRACAO MINERAL,
Rua Potyra, Zona Rural, s/n, Goiana/PE, expede a LICENCA
AMBIENTAL DE OPERACAO N° 37/2025 & SAINTGOBAIN DO
BRASIL PRODUTOS INDUSTRIAIS E PARA CONSTRUCAO
LTDA, inscrita sob o0 CNPJ n° 61.064.838/0001-33.

A referida Licenca tem o prazo legal de 01 (um) ano a contar a partir
da data de expedic&o, conforme indicado no Parecer n°® 30/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil
Publicado por:
Jossana Catarine Galvdo de Albuquerque
Cadigo ldentificador:62859254

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
GOIANAPE
LICENGA PREVIA E DE INSTALAGAO-LP/LI N° 38/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢des que Ihe séo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de margo de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n° 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condicdes da Tabela 2 — PESQUISA E EXTRAGCAO MINERAL,
Rua Potyra, Zona Rural, s/n, Goiana/PE, expede a LICENCA
AMBIENTAL DE OPERACAO N° 37/2025 & SAINTGOBAIN DO
BRASIL PRODUTOS INDUSTRIAIS E PARA CONSTRUGAO
LTDA, inscrita sob o0 CNPJ n° 61.064.838/0001-33.

A referida Licenca tem o prazo legal de 01 (um) ano a contar a partir
da data de expedigdo, conforme indicado no Parecer n°® 31/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvdo de Albuquerque
Cédigo Identificador:7D503F9F

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
GOIANA/PE
LICENCA SIMPLIFICADA N° 31/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de marco de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n° 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condigdes da Tabela 6 - ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
E DE SERVICOS, localizado na Rodovia PE 75, N° 20, Barro
Vermelho, Nova Goiana, Goiana/PE, expede a LICENCA
SIMPLIFICADA N° 31/2025 a BF COMERCIO SERVICOS E

REFRIGERACAO LTDA, inscrita sob 0 CNPJ n° 22.218.867/0001-
50.

A referida Licenca tem o prazo legal de 03 (trés) meses a contar a
partir da data de expedi¢do, conforme indicado no Parecer n® 47/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

GABRIEL RODRIGUES DE LIMA PEREIRA PESSOA
Coordenador de Licenciamento Ambiental

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvdo de Albuquerque
Cédigo lIdentificador:EF475537

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
GOIANA/PE
LICENCA SIMPLIFICADA N° 34/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribuicdes que Ihe séo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de margo de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n° 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condigdes da Tabela 6 - ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
E DE SERVICOS, localizado na Rua dos Martiirios, 56, Centro, A,
Goiana/PE, expede a LICENCA SIMPLIFICADA N° 34/2025 a
LAVERAS FILHO LTDA, inscrita sob o CNPJ n° 15.732.507/0001-
07.

A referida Licenca tem o prazo legal de 01 (um) ano a contar a partir
da data de expedicdo, conforme indicado no Parecer n°® 50/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana

VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvdo de Albuquerque
Cadigo Identificador:6DD46C39

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
GOIANA/PE
LICENCA SIMPLIFICADA N° 36/2025

A Coordenadoria de Licenciamento Ambiental da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente de Goiana, no uso das suas atribui¢oes que lhe sdo
conferidas pela Lei n° 2.578, de 17 de mar¢co de 2023, que instituiu
esta Agéncia Municipal, com base no Decreto n° 030, de 13 de Abril
de 2023, que regulamenta o estatuto da AMAG, e em conformidade
com o que estabelece a Lei Complementar n® 029, de 17 de Janeiro de
2025, concede o presente instrumento de Licenciamento Ambiental
nas condigdes da Tabela 6 - ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
E DE SERVICOS, localizado Rodovia PE 075, S/N, Estancia,
Goiana/PE, expede a LICENGA SIMPLIFICADA N° 36/2025 a A
ANDRADE COMERCIO DE GAS LTDA, inscrita sob o CNPJ n°
38.395.243/0001-49.

A referida Licencga tem o prazo legal de 01 (um) ano a contar a partir
da data de expedicdo, conforme indicado no Parecer n°® 52/2025.

Goiana, 26 de novembro de 2025.

EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO
Presidente da Agéncia de Meio Ambiente de Goiana
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VERONICA MARIA DE BARROS CARNEIRO ROCHA
Engenheira Civil

Publicado por:
Jossana Catarine Galvdo de Albuquerque
Cadigo ldentificador:15EEEB49

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE
GOIANA/PE - CMDMG
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE GOIANA/PE —
CMDMG

Aos dezessete de novembro de 2025, nas dependéncias da Secretaria
da Mulher, situada a Travessa da Conceicdo, n° 88, em Goiana/PE, as
11h, reuniu-se de forma presencial, o Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher de Goiana, para realizacdo de reunido ordindria,
convocada conforme regimento interno.

A Secretaria Municipal da Mulher, Simone Maia de Araujo, deu inicio
aos trabalhos cumprimentando a todos, agradecendo pela presenca e
destacando a importancia desta assembleia para 0 bom andamento das
atividades do Conselho. Assumindo, de forma proviséria, a
presidéncia dos trabalhos em razdo da auséncia da Presidente,
declarou aberta a reunido e convidou a Sra. Hallana Bonifécio para
secretariar os trabalhos, também de forma provisoria, diante da
auséncia de Secretario(a) designado(a) neste momento.

Presentes os (as) conselheiros (as), representantes do Governo
Municipal:

*Secretaria da Mulher: Simone Maia de Aratjo e Carolaine Braga —
Titular e Suplente

*Sestran: Paulo Roberto - Suplente

*Politicas Sociais: Edileuza Maria e Margareth Melo — Titular e
Suplente

Representantes da Sociedade Civil:
Liga dos Distritos: Claudionor Bertoldo - Suplente
*Associac¢do das Maes Vital: Jandir Vieira — Titular

Constatado o quérum regimental, com a presenca de cinco
representantes, e em conformidade com o artigo 23, 8§1° do
Regimento Interno, a sessdo foi devidamente instalada para os fins
deste ato. Em seguida, procedeu a apresentacdo da pauta, composta
pelos seguinte tdpico:

1.Elei¢do da Mesa Diretora para o biénio 2026-2027.

A Presidente em exercicio iniciou o processo eleitoral para escolha
dos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretaria Executiva do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Goiana — CMDMG
para 0 mandato correspondente ao biénio 2026-2027.

Em seguida, foi realizada a leitura das inscri¢es de candidaturas e
apresentados os candidatos a presidente, vice-presidente para o
mandato correspondente ao biénio 2026-2027.

Registrou-se a inscricdo de apenas uma candidata ao cargo de
Presidente do Conselho, bem como uma Unica candidatura ao cargo
de Vice-Presidente. Feitas as apresentagdes, procedeu-se a votagao.

A votacdo foi realizada na forma de voto aberto, cargo a cargo,
conforme art. 18 do Regimento Interno.

Postos 0s nomes em votacdo, ambos foram eleitos por unanimidade
pelos conselheiros presentes. Quanto ao cargo de Secretario(a)
Executivo(a), conforme dispde o Regimento Eleitoral, a candidatura
apresentada foi submetida a apreciagdo do plenario, que manifestou
sua anuéncia e aprovou a indicagéo.

Pelo Presidente da sessdo, foram proclamados eleitos para a Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Direitos da Mulher de Goiana,
para o periodo do mandato de 2026-2027:

*Presidente: Jandi Vieira do Nascimento — Representante da
Sociedade Civil

*Vice-Presidente: Edileuza M? Soares — Representante do Governo
Municipal

*Secretaria Executiva: Carolaine Braga - Representante do Governo
Municipal

A posse dos eleitos ficara para o dia a ser designado, conforme
deliberado.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente da sessdo encerrou 0s
trabalhos as 11:40, da qual se lavrou a presente ata que, lida e
aprovada, vai assinada por mim, Hallana Bonifacio e por Simone
Maia e, se for o caso, pelos membros eleitos.

Goiana/PE, 17 de novembro de 2025.

SIMONE MAIA DE ARAUJO
Presidente Provisoria

HALLANA ANTONNYA DE OLIVEIRA BONIFACIO
Secretaria Provisoria

Assinam, para fins de registro:

JANDI VIEIRA DO NASCIMENTO —
Presidente Eleita

EDILEUZA M2 SOARES —
Vice Presidente Eleita

CAROLAINE BRAGA -
Secretaria Executiva
Publicado por:
Jéssica Ferreira Guedes da Silva
Cadigo lIdentificador:8C689FDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 1.889/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Art.
72, inciso XXI, da Lei Orgéanica Municipal, em atendimento ao
OFICIO N° 668/2025/PGM/CPAD da lavra da Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar,

RESOLVE:

Art. 1° — Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias o prazo para
conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar, instaurado pela
Portaria n° 1.700/2025 de 22 de Setembro de 2025, para apurar
supostas irregularidades e/ou prejuizos ao erario.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor em 24 de novembro de 2025,
revogando as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 24 de novembro de 2025.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jéssica Ferreira Guedes da Silva
Cadigo Identificador:FOBA111B

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS/[FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 663/2025, FIRMADO EM 29 DE
SETEMBRO DE 2025.
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Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 008/2024 - ARP N° 190/2024 -
CONTRATO n° 663/2025.

Base Legal: Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
normas aplicaveis.

Processo Licitatorio: n° 268/2024.

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
SOCIAIS/FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
inscrito no CNPJ n° 12.003.354/0001-79, neste ato representada pela
Sra. Ana Cristina de Melo Freire Gouveia Silveira.

Contratada: MANGAIO ALIMENTOS COMERCIO VAREIJISTA
LTDA EPP, inscrita no CNPJ N° 53.382.376/0001-74, neste ato
representada pelo Sra. Manuela Fernanda Lima de Medeiros
Uzumaki.

Objeto: Contratacdo de empresa objetivando o fornecimento de
insumos alimenticios para produgdo de leite de soja e pdo destinados
ao Programa de Seguranga Alimentar e Nutricional - Vaca Mecénica,
através da Secretaria de Politicas Sociais do Municipio de Goiana/PE.
Valor da Contratacdo: R$ 210.475,22 (Duzentos e dez mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais e vinte e dois centavos).

Prazo: 12 (doze) meses, a partir de 29/09/2025.

Dotacdo Orcamentaria: 08.244.0223.2282.0000 - Seguranca
Alimentar e Nutricional (\Vaca Mecénica - Programa Leite para Todos
e Outros).

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo.

Fiscal do Contrato: Sulamita Francisca da Silva Bomfim; CPF:

107.6%% e,

Goiana — PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Sulamita Francisca da Silva Bomfim
Cédigo ldentificador:95D2E68E

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS/[FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 664/2025, FIRMADO EM 30 DE
SETEMBRO DE 2025.

Modalidade: Pregdo Eletronico n°® 008/2024 - ARP N° 191/2024 -
CONTRATO n° 664/2025.

Base Legal: Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
normas aplicaveis.

Processo Licitatorio: n° 268/2024.

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
SOCIAIS/FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
inscrito no CNPJ n° 12.003.354/0001-79, neste ato representada pela
Sra. Ana Cristina de Melo Freire Gouveia Silveira.

Contratada: PROSABOR ALIMENTOS LTDA EPP, inscrita no
CNPJ n° 96.587.837/0001-58, neste ato representada pelo Sr. Edson
Moreira Martins.

Objeto: Contratacdo de empresa objetivando o fornecimento de
insumos alimenticios para produgdo de leite de soja e pdo destinados
ao Programa de Segurancga Alimentar e Nutricional - Vaca Mecanica,
através da Secretaria de Politicas Sociais do Municipio de Goiana/PE.
Valor da Contratacdo: R$ 582.174,80 (quinhentos e oitenta e dois
mil, cento e setenta e quatro reais e oitenta centavos).

Prazo: 12 (doze) meses, a partir de 30/09/2025.

Dotacdo Orcamentaria: 08.244.0223.2282.0000 - Seguranca
Alimentar e Nutricional (VVaca Mecénica - Programa Leite para Todos
e Outros).

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo.

Fiscal do Contrato: Sulamita Francisca da Silva Bomfim; CPF:

107,67 wowx,

Goiana — PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Sulamita Francisca da Silva Bomfim
Cadigo Identificador:0A547AC9

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
POLITICAS SOCIAIS/[FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 673/2025, FIRMADO EM 03 DE
OUTUBRO DE 2025.

Modalidade: Pregdo Eletrdnico n® 008/2024 - ARP N° 189/2024 -
CONTRATO n° 673/2025.

Base Legal: Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
normas aplicaveis.

Processo Licitatorio: n° 268/2024.

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
SOCIAIS/FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
inscrito no CNPJ n° 12.003.354/0001-79, neste ato representada pela
Sra. Ana Cristina de Melo Freire Gouveia Silveira.

Contratada: META DISTRIBUIDORA LTDA EPP, inscrita no
CNPJ n° 47.263.799/0001-72, neste ato representada pelo Sr. Luiz
Carlos Ledo da Silva.

Objeto: Contratacdo de empresa objetivando o fornecimento de
insumos alimenticios para produgdo de leite de soja e pdo destinados
ao Programa de Seguranga Alimentar e Nutricional - VVaca Mecénica,
através da Secretaria de Politicas Sociais do Municipio de Goiana/PE.
Valor da Contratagdo: 174.495,60 (cento e setenta e quatro mil,
quatrocentos e noventa e cinco reais e sessenta centavos).

Prazo: 12 (doze) meses, a partir de 03/10/2025.

Dotacdo Orcamentaria: 08.244.0223.2282.0000 - Seguranca
Alimentar e Nutricional (Vaca Mecénica - Programa Leite para Todos
e Outros).

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de Consumo.

Fiscal do Contrato: Sulamita Francisca da Silva Bomfim; CPF:
107.6**.***_**.

Goiana — PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Sulamita Francisca da Silva Bomfim
Cddigo ldentificador:E1E9150F

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DA
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO - PROCESSO
LICITATORIO N° 695/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
008/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA/PE
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GOIANA -
PE, no uso de suas atribuicGes legais, RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos do art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n°
14.133/2021, o Processo Licitatério N° 695/2025 - Pregao
Eletrénico N° 008/2025, cujo objeto é 0 REGISTRO DE PRECOS
PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES PARA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE DEDETIZACAO, DESRATIZACAO,
DESCUPINIZACAO E DESINSETIZACAO, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS E PRODUTOS ADEQUADOS, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
MUNICIPAL DE SAUDE E DE SUAS RESPECTIVAS
UNIDADES VINCULADAS, e ADJUDICAR, seu objeto a empresa
a seguir relacionada, por ter apresentado o menor preco global
ofertado:

1 - SECO AMBIENTAL SERVICOS PESQUISAS E
CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
33.614.013/0001-00, estabelecida no Sitio Serra Verde de Aprigio, n°
400, Zona Rural, Cupira/PE, CEP: 55.460-000, Fone: (81) 9.7310-
0809, e-mail: nowisbruno@hotmail.com, pelo valor total de R$
30.035,04 (trinta mil, trinta e cinco reais e quatro centavos),
conforme a seguir especificado:

VALOR
ITENS| DESC. DETALHADA ITEM UND| QUANT. UNITARIO! TOTAL
CONTRATACAO DE EMPRESA|
ESPECIALIZADA  EM DEDETIZAQAO,
DESRATIZACAO, DESCUPINACAO E|
1 DESINSETIZACAO PARA EXTERMINIO DE] Mz |107.268 0,28 30.035,04

BARATAS, FORMIGAS, CUPINS, RATOS,
ESCORPIOES E OUTRAS  PRAGAS|
URBANAS. AS APLICACOES SERAO 4|
VEZES AO ANO
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| VALOR TOTAL R$ | 30.035,04

O valor global do processo é de R$ 30.035,04 (trinta mil, trinta e
cinco reais e quatro centavos).

Goiana/PE, 26 de novembro de 2025.

ANDRE MANDARINE DUARTE
Secretario Municipal de Saude
Portaria n® 978/2025
Publicado por:
Solange Gomes Pereira Dos Santos
Cadigo Identificador:B95F4D22

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IATI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESULTADO DE CREDENCIAMENTO

- Processo Administrativo n® 026/2025-PMI.
- Credenciamento n°® 003/2025-PMI.

- Objeto Nat.: Compras.

- Objeto Desc.: Credenciamento para aquisicdo parcelada de
combustiveis (Gasolina Comum e Diesel S-10), para manutengéo da
frota das diversas secretarias do municipio, para 0 Fundo Municipal
de Educagdo, Fundo Municipal de Salde e Fundo Municipal de
Assisténcia Social de lati, conforme especificagdes constantes no
termo de referéncia.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
IATI, através da Comissdo/Credenciamento da Secretaria de
Administracdo do Municipio de lati-PE, ap6s andlises de documentos
de habilitacdo e disponibilidade de demanda apresentado, torna
Publico o0 CREDENCIAMENTO da empresa: POSTO SAO LUCAS
IATI LTDA, Inscrita no CNPJ n® 05.354.241/0001-52, com sede na
Avenida Sete de Setembro, s/n°, Centro, na cidade de lati-PE, CEP:
55.345-000, E-mail: postosaolucasiatiltda@gmail.com,  que
apresentou uma disponibilidade da demanda.

Vale ressaltar que o presente Credenciamento permanecera aberto
durante toda vigéncia do mesmo, para eventual credenciamento de
novas empresas, que por ventura venha a ter interesse no mesmo.
Sendo concedido o direito de contratacdo a todas as interessadas,
conforme art. 79, inciso |, da Lei n° 14.133/2021 e Art. 5 do Decreto
Federal n° 11.878/2024.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Avenida Tabelido Manoel Tendério Alves, s/n°, Centro -
lati-PE, ou através do fone/fax: (87) 3786-10967, no horario 08:00h as
13:00h, de segunda a sexta-feira.

lati, 19 de novembro de 2025.

MARLON GOMES DA SILVA
Agente de Contratacdo.
Publicado por:
Jose Rubens Lima Costa
Cddigo Identificador:B6FC189D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 381/2025

PORTARIA No 382/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigBes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIlI da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundac@es Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

- Art. 1° - EXONERAR — O Sr. JAMERSON LUIGGI VILA NOVA
MENDES, do cargo de Procurador Juridico, simbolo CC-04, lotado
no Gabinete da Prefeita, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 01 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo lIdentificador:518B4367

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 383/2025

PORTARIA No 383/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢Bes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgéanica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionérios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundaces Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR - O Sr. ALBERT THALES ANTUNES
FERREIRA para exercer o cargo de PROCURADOR JURIDICO,
simbolo CC-04, lotado no Gabinete da Prefeita, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 01 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:815A62E6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 384/2025

PORTARIA No 384/2025

EMENTA: Concede Gratificagdo servidor Publico
Municipal, lotado na Secretaria de Educacéo.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes que o cargo Ihe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER- gratificacdo no percentual de 50%, a Sra.
MARIA VITORIA GABRIEL PEREIRA, no cargo de Auxiliar de
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servicos Educacionais, lotada na Secretaria de Educacdo, deste
municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 01 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador:BDB6BE31

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 385/2025

PORTARIA No 385/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢Bes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundac@es Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Funcionario Publico Municipal, a Sra.
MAURICEIA TENORIO GALINDO, na fungdo de
PROFESSORA, lotada na Secretaria de Educacdo, Licenca Prémio,
pelo periodo de 06(seis) meses, a partir desta data de acordo com as
leis supracitadas, devendo o mesmo se apresentar neste drgdo no dia
01 de JANEIRO de 2026.

Art. 2° - A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati (PE), 01 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo ldentificador: AOBE9354

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 386/2025

PORTARIA No 386/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigBes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIlI da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundag@es Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Funcionéario Publico Municipal, a Sra. MARIA
APARECIDA DE HOLANDA MANSO, na funcdo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria de Educacgéo, Licenga
Prémio, pelo periodo de 06(seis) meses, a partir desta data de acordo
com as leis supracitadas, devendo 0 mesmo se apresentar neste 6rgdo
no dia 01 de JANEIRO de 2026.

Art. 2° - A presente Portaria entrard& em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati (PE), 01 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:0162446F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 387/2025

PORTARIA No 387/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢Bes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgéanica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Funcionério Publico Municipal, o Sr.
MARCOS PAULO BARROS DE SOUZA, na fungdo de
PROFESSOR, lotada na Secretaria de Educacdo, Licenca Prémio,
pelo periodo de 06(seis) meses, a partir desta data de acordo com as
leis supracitadas, devendo o mesmo se apresentar neste drgdo no dia
01 de JANEIRO de 2026.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati (PE), 01 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo ldentificador:BB93F72F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 388/2025

PORTARIA No 388/2025
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, no uso das suas
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pelo Art. 60 da Lei

220/2004.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e que tramitou pelo IPREVI.

CONSIDERANDO a diligéncia determinada pelo TCE/PE nos autos
do Processo TC 25233531.

RESOLVE:
Art.1°- REVOGA a Portaria n® 278/2025, ao que se refere a Penséo

por Morte do Sr. EDUARDO CORREIA PAZ, MAT. 28, inscrito no
CPF/MF sob no 005.838.688-27.
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Art. 2 ° - CONCEDER, PENSAO POR MORTE, conforme dispde
0 Art. 40, 87° da CF com redacéo dada pela ECF n°103/2019, c/c Art.
14 e 15, inciso I, da Lei Municipal no 516/2022, em razdo do
falecimento do segurado o Sr. EDUARDO CORREIA PAZ, MAT.
28, inscrito no CPF/MF sob no 005.838.688-27, que fora aposentado
no IPREVI no cargo de Servente de Pedreiro, a sua esposa, Sra.
ALCIONE BEZERRA PAZ, inscrita no CPF/MF sob no
494.029.514-15, Unica beneficiaria do servidor falecido, na forma do
inciso I, do Art. 12 da Lei Municipal no 516/2022.

Art. 3 °— Os proventos serdo equivalentes a 60% (sessenta por cento)
dos proventos de aposentadoria que estavam sendo recebidos pelo
segurado falecido, e sem paridade com os servidores ativos, na forma
do inciso 1, do § 6°, do Art. 14 da Lei Municipal no 516/2022.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo seus efeitos legais a 15/12/2020 (data da aposentadoria
compulséria do interessado) e financeiros a 13 de novembro de 2024,
data do 6bito do segurado, na forma do inciso I, do Art. 14 da Lei
Municipal no 516/2022.

lati (PE), 04 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:3A3A2C9B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 389/2025

PORTARIA No 389/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢Bes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgénica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundag@es Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Funcionario Publico Municipal, a Sra.
ROSINEIDE DE BARROS CORREIA DE LIMA, na funcédo de
PROFESSORA, lotada na Secretaria de Educagéo, Licenga Prémio,
pelo periodo de 06(seis) meses, a partir desta data de acordo com as
leis supracitadas, devendo o mesmo se apresentar neste 6rgdo no dia
07 de JANEIRO de 2026.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Aurt. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati (PE), 07 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:6B9833F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 390/2025

PORTARIA No 390/2025

EMENTA: Concede Gratificagdo servidor Publico
Municipal, lotado na Secretaria de Educagdo.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes que o cargo Ihe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundac0es Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER- gratificagdo no valor de R$: 800,00
(oitocentos reais), a Sra. MARIA LUCIANA CARVALHO DE
SOUZA, na funcéo gratificada de Coordenadora Pedagogica, lotada
na Secretaria de Educacao, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 15 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:30C7E025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 391/2025

PORTARIA No 391/2025

EMENTA: Concede Gratificagdo servidor Publico
Municipal, lotado na Secretaria de Educacéo.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes que o cargo Ihe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgéanica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER- gratificacdo no percentual de 50%, a Sra.
LARISSA PEREIRA DE LIMA, no cargo de Auxiliar de servicos
Educacionais, lotada na Secretaria de Educacéo, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.

lati - PE, em 15 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Caddigo Identificador:CECAFBFA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 392/2025

PORTARIA No 392/2025

EMENTA: Concede Gratificagdo servidor Publico
Municipal, lotado na Secretaria de Educacéo.
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢des que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundages Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER- gratificagdo no percentual de 50%, o Sr.
JOAO MATEUS DA SILVA PEREIRA, no cargo de Auxiliar de
servicos Educacionais, lotado na Secretaria de Educagdo, deste
municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 15 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo ldentificador: ACOADE5SA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 393/2025

PORTARIA No 393/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢Bes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLIlI da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionérios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundac@es Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Funciondrio Pdblico Municipal, a Sra. MARIA
DO SOCORRO RAMOS DO NASCIMENTO, na fungdo de
PROFESSORA, lotada na Secretaria de Educagdo, Licenga Prémio,
pelo periodo de 06(seis) meses, a partir desta data de acordo com as
leis supracitadas, devendo o mesmo se apresentar neste 6rgdo no dia
28 de JANEIRO de 2026.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati (PE), 28 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Caddigo Identificador:76BCCE57

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 394/2025

PORTARIA No 394/2025

EMENTA: Concede Gratificagdo servidor Publico
Municipal, lotado na Secretaria de Ac¢éo Social.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes que o cargo lhe confere e de acordo com o

disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das FundacGes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER- gratificagdo no percentual de 50%, a Sra.
MAIRA ANGELA DA CONCEICAO, no cargo de Coordenadora
Domiciliar, lotado na Secretaria de Agdo Social, deste municipio.

Art. 2° - A presente Portaria entrard& em vigor na data de sua
publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 28 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:C64FE9ES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 397/2025

PORTARIA No 397/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigBes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n. © 124/97;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER pagamento de servigo extraordinario de acordo
com o Art.158 e 159 da Lei Municipal n® 124/97, aos servidores
abaixo relacionados:

ADEILTON MANOEL DA SILVA JUNIOR R$: 853,20
MARCOS PAULO ALVES DA PAZA RS: 568,80
ROSIVALDO DA COSTA MACIEL R$: 568,80
JOSE SANTANA DA SILVA R$: 270,00
DAMIAO GUEIROS DE LIMA R$: 94,80
JOSE IVANILDO AVELINO DO NASCIMENTO | R$: 94,80
VITORIA BARBOSA DE OLIVEIRA R$: 200,00
MARIA PEREIRA DA SILVA R$: 101,16
ADRIANA TENORIO DA SILVA R$: 202,32
ANSELMA PEREIRA DOS SANTOS R$: 101,16
CICERA ALVES DA SILVA R$: 101,16
ELIANE PEREIRA LEITE R$: 101,16
JOSE CICERO DA SILVA R$: 284,40
JULIANE CORDEIRO DE OLIVEIRA R$: 1.404,00
MARIA CELIA FELIX MIGUEL R$: 50,00
MARIA LUIZA PEREIRA R$: 303,48
MARIA MICAELI FERREIRA GOMES R$: 404,64

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se

lati - PE, em 29 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:CB8DF896

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 398/2025

PORTARIA No 398/2025
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundages Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

disposto no Art. 79, inciso XLIl da Lei Organica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das FundagGes Publicas Municipais, de 31 de margo de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

NOME SECRETARIA

JOAO ANTONIO BEZERRA DA SILVA AGRICULTURA

NOME SECRETARIA

LEANDRO FERREIRA DOS SANTOS VIAGAO E OBRAS

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 29 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador:9D5BCD7C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 399/2025

PORTARIA No 399/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigBes que o cargo lhe confere e de acordo com o
disposto no Art. 79, inciso XLII da Lei Orgénica Municipal,
promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n.° 127/97 —
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, das Autarquias e
das Fundacdes Publicas Municipais, de 31 de marco de 1997.

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Férias ao servidor abaixo relacionado, no

periodo de 30 dias, referente ao exercicio 2024 de acordo com a Lei
Municipal n.° 127/97.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 29 de julho de 2025.
CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:

Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:3D5C3FFE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

NOME SECRETARIA

MARCIANO CAVALCANTE DE ARAUJO VIAGAO E OBRAS

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se.
lati - PE, em 29 de julho de 2025.
CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
- Prefeita-
Publicado por:
Flavia Ramos Barros

Cadigo Identificador: AF74114C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 400/2025

PORTARIA No 400/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigBes que o cargo lhe confere e de acordo com o

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 3.838/2025

Ementa: Estabelece o menor valor de vencimento
bésico dos servidores, ativos, inativos, pensionistas e
comissionados da Camara Municipal de Igarassu, e
da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Igarassu,

Faco saber que a Camara de lgarassu aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° O valor minimo de vencimento basico dos servidores, ativos,
inativos, pensionistas e comissionados da Camara Municipal de
Igarassu, fica estabelecido no montante de R$ 1.518,00 (um mil,
quinhentos e dezoito reais).

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, correrdo
a conta de dotagBes orcamentarias proprias do orcamento do
Municipio, destinados ao Poder Legislativo de Igarassu.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2025.

Art. 4° Revogando-se as disposi¢des em contrario.

Palacio de Afonso Gongalves, Igarassu/PE, em 13 de novembro de
2025.

ELCIONE DA SILVA RAMOS PEDROZA BARBOSA
Prefeita do Municipio de lgarassu
Publicado por:
Adriana Teotonio Bezerra Rodrigues
Cadigo Identificador:68DC2C26

SECRETARIA DE EDUCACAO N
SOLICITACAO DE PROPOSTA COTACAO

A Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Igarassu-PE,
solicita apresentacéo de proposta de prego, para contratacao através de
pregdo eletrbnico comum que tem como objeto aquisicdo de
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AQUISICAO DE MOBILIARIO ESCOLAR E
ADMINISTRATIVO, DESTINADO AO ATENDIMENTO DA
NOVA CRECHE MUNICIPAL, EM PARCERIA COM O
ESTADO DE PERNAMBUCO, LOCALIZADA NO
LOTEAMENTO AGAMENON IGARASSU - PE.

As empresas especializadas no ramo poderdo obter as especifica¢des
detalhadas do objeto, através do e-mail:
compras.seducigarassu@gmail.com, do dia 27/11/2025 ao dia
05/12/2025.

Segue a relacéo de itens e suas devidas quantidades:
ITEM 01 - CODIGO E-FISCO - 583808-8

ARMARIO - TIPO BAIXO, EM MDF, REVESTIDO EM
LAMINADO MELAMINICO, MEDINDO 81,00X50,00X74,00CM
(LXPXA), DIMENSOES COM VARIACAO DE ATE 5%, COM 02
PORTAS, COM 02 PRATELEIRAS, SEM GAVETA. 05
UNIDADES

ITEM 02 - CODIGO E-FISCO - 581593-2

QUADRO - DE AVISO, EM MADEIRA MDF, ESPESSURA DE
25,00MM, REVESTIDO EM CORTICA E TECIDO COLORIDO,
MOLDURA DE MDF, MEDINDO 100,00X80,00CM 07
UNIDADES

ITEM 03 - CODIGO E-FISCO - 581599-1

CADEIRA- TIPO POLTRONA, BASE FIXA EM MADEIRA, SEM
RODIZIO, COM 73,50CM DE ALTURA TOTAL, COM BRACO,
ASSENTO EM MDF, REVESTIDO EM TECIDO POLIESTER,
MEDINDO  48,50X54,00CM (LXP), COM REGULAGEM,
ENCOSTO EM CHAPA DE EUCATEX, REVESTIDO EM
POLIESTER, MEDINDO 68,00X28,00CM.

05 UNIDADES.

ITEM 04 - CODIGO E-FISCO - 581603-3

CADEIRA - TIPO LONGARINA, BASE FIXA EM ACO, SEM
RODIZIO, COM 88,00CM DE ALTURA TOTAL, COM BRACO,
ASSENTO EM COMPENSADO MULTILAMINADO RESINADO
EM CONCHA REVESTIDO EM VINIL,MEDINDO
47,00X47,00CM  (LXP),SEM REGULAGEM,ENCOSTO EM
COMPENSADO MULTILAMINADO RESINADO EM
CONCHAREVESTIDO EM VINIL,MEDINDO 47,00X38,00CM
(LXA),SEM REGULAGEM,DIMENSOES COM VARIACAO EM
ATE 5%,COM 3 LUGARES. 01 UNIDADE.

ITEM 05 - CODIGO E-FISCO - 483564-6

ARMARIO - TIPO FIXO, EM ACO, SEM REVESTIMENTO,
MEDINDO 194,00X90,00X40,00CM (AXLXP), DIMENSOES COM
VARIACAO DE ATE 5%, COM 2 PORTAS, COM 4
PRATELEIRAS REGULAVEIS, SEM GAVETAS, COM SAPATAS
(PES), PINTURA EPOXI PO ELETROSTATICA. 17 UNIDADES.

ITEM 06 - CODIGO E-FISCO - 581507-0

MESA - TIPO ESTACAO DE TRABALHO, ESTRUTURA DE
MDF, FORMATO EM L, TAMPO EM MDF, SEM
REVESTIMENTO, FORMATO EM L, MEDINDO
1,40X1,40X0,60X0,75M  (L1XL2XPXA), DIMENSOES COM
VARIACAO EM ATE 5%.

02 UNIDADES.

ITEM 07 - CODIGO E-FISCO - 583834-7

MESA - TIPO ESTACAO DE TRABALHO, ESTRUTURA
METALICA, FORMATO RETANGULAR, TAMPO EM MDF,
REVESTIDO EM LAMINADO MELAMINICO, FORMATO
RETANGULAR, MEDINDO 120,00X60,00X75,00CM

(LXCXA),DIMENSOES COM VARIACAO DE ATE 5%. 14
UNIDADES.

ITEM 08 — CODIGO E-FISCO - 583836-3

PRATELEIRA - TIPO RETA, EM MDF, REVESTIDA EM
LAMINADO MELAMINICO,MEDINDO 125,00X25,00CM
(LXP),DIMENSOES COM VARIACOES DE ATE 5%. 11
UNIDADES.

ITEM 09 - CODIGO E-FISCO - 581508-8

PORTA-CHAVES EM MDF, MEDINDO 1,500x150,00x350,00MM,
(LXPXA), COM 30 GANCHOS METALICOS INTERNOS,
FECHAMENTO EM  ACRILICO TRANSPARENTE E
FECHADURA FRONTAL COM 02 CHAVES, NA COR CINZA. 01
UNIDADES.

ITEM 10 - CODIGO E-FISCO - 493981-6

ARMARIO - TIPO FIXO, EM ACO, SEM REVESTIMENTO,
MEDINDO 155,00X48,00X72,00CM (AXPXL), DIMENSOES COM
VARIACAO DE ATE 5%, SEM PORTAS, SEM PRATELEIRAS,
COM 4 GAVETAS PARA PASTA SUSPENSA, PINTURA EPOXI
PO ELETROSTATICA. 05 UNIDADES.

ITEM 11 - CODIGO E-FISCO — 583912-2

CADEIRA - TIPO POLTRONA, BASE FIXA EM ACO, SEM
RODIZIO, COM 90,00CM DE ALTURA TOTAL, COM BRACOS,
ASSENTO EM COMPENSADO E ESPUMA DE POLIETILENO,
REVESTIDO EM COURO SINTETICO, MEDINDO 57,00 X
49,00CM (LXP), SEM REGULAGEM, ENCOSTO EM
POLIPROPILENO E ESPUMA DE POLIURETANO, REVESTIDO
EM COURO SINTETICO, MEDINDO 54,00X44,00CM (LXA),
SEM REGULAGEM, DIMENSOES COM VARIACAO EM ATE
5%. 32 UNIDADES.

ITEM 12 - CODIGO E-FISCO — 530074-6

ARMARIO - TIPO ROUPEIRO, EM ACO, SEM REVESTIMENTO,
MEDINDO 125,00X195,00X40,00CM (LXAXP), DIMENSOES
COM VARIACOES DE ATE 5%, COM 16 PORTAS, SEM
PRATELEIRAS, SEM GAVETAS. 02 UNIDADES.

ITEM 13 - CODIGO E-FISCO — 486925 - 7

ARMARIO - TIPO VESTIARIO, EM ACO, SEM
REVESTIMENTO, MEDINDO 190,00X125,00X40,00CM
(AXLXP), DIMENSOES COM VARIACAO DE ATE 5%, COM 20
PORTAS, SEM PRATELEIRAS, SEM GAVETAS, PINTUTA
EPOXI PO ELETROSTATICA. 02 UNIDADES.

ITEM 14 - CODIGO E-FISCO - 581620 -3

MESA - TIPO REUNIAO, ESTRUTURA EM MDF GIANDUIA,
FORMATO RETANGULAR, TAMPO EM MDF C, REVESTIDO
EM CIPRES, FORMATO RETANGULAR, MEDINDO
2,50X1,30X0,75M (CXLXA), DIMENSOES COM VARIACAO EM
ATE 5%. 01 UNIDADES.

ITEM 15 - CODIGO E-FISCO - 581601-7

ARMARIO - TIPO NICHO, MODELO CASINHA, EM MDF,
REVESTIDO EM LACA, MEDINDO 18,00X190,00X170,00CM
(PXAXL), DIMENSOES COM VARIACAO EM ATE 5%,SEM
PORTAS,SEM PRATELEIRAS,SEM GAVETAS. 30 UNIDADES.

ITEM 16 - CODIGO E-FISCO - 581600-9

CONJUNTO DE MESA E ASSENTO - TIPO ESCOLAR, EM
RESINA PLASTICA, SEM REVESTIMENTO, TAMPO EM
RESINA TERMOPLASTICA, FORMATO TRAPEZIO, MEDINDO
66,00X24,00X44,00X39,00CM (AXL1XL2XP), COMPOSTO DE 6
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MESAS, 6 CADEIRAS EM POLIPROPILENO COPOLIMERO E 1
MESA CENTRAL, SEM REVESTIMENTO, MEDINDO
34,00X34,00X35,00CM (LXPXA), DIMENSOES COM
VARIACAO DE ATE 5%,SEM BRACO,COM ENCOSTO,EM
POLIPROPILENO COPOLIMERO. 36 UNIDADES.

ITEM 17 - CODIGO E-FISCO - 564996-0

ARMARIO - TIPO ALTO, EM MDP, REVESTIDO EM
LAMINADO MELAMINICO, MEDINDO 80,00 X 50,00 X 210,00
CM (LXPXA), DIMENSOES COM VARIACAO EM ATE 5%,
COM 2 PORTAS, COM 4 PRATELEIRAS, SEM GAVETAS. 10
UNIDADES.

ITEM 18 - CODIGO E-FISCO - 440574-9

QUADRO - DE AVISO, EM CHAPA MAGNETICA BRANCA,
ESPESSURA DE 6,00MM, COM REVESTIMENTO, NA COR
MARROM, MOLDURA DE  ALUMINIO, MEDINDO
60,00X90,00CM. 10 UNIDADES.

ITEM 19 - CODIGO E-FISCO - 583845-2

CAMA - TIPO BERCO, EM MDF, REVESTIDO EM LAMINADO
POLIAMINICO, MEDINDO 120,00X67,00X90,00CM (CXLXA),
DIMENSOES COM VARIACAO EM ATE 5%. 36 UNIDADES.

ITEM 20 - CODIGO E-FISCO — 581644-0

CAMA - TIPO CAMINHA EMPILHAVEL PARA CRIANCA, EM
ALUMINIO COM ENCAIXES, REVESTIDO EM 100%
POLIESTER, COM SUPORTE DE MAMADEIRA, MEDINDO
10,00X66,00X137,50CM (AXLXC), DIMENSOES COM
VARIACAO EM ATE 5%. 200 UNIDADES.

ITEM 21 - CODIGO E-FISCO - 581604-1

CABIDEIRO - DE MADEIRA, MEDINDO 100, 00X10, OOCM
(CXL), COM 5 GANCHOS. 50 UNIDADES.

ITEM 22 - CODIGO E-FISCO - 581595-9

CONJUNTO DE MESA E ASSENTO - TIPO REFEITORIO, EM
RESINA TERMOPLASTICA, SEM REVESTIMENTO, TAMPO
EM RESINA TERMOPLASTICA, FORMATO RETANGU LAR,
MEDINDO  120,00X80,00X 56,00CM (LXPXA),COM 4
CADEIRAS EM RESINA  PLASTICA  VIRGEM,SEM
REVESTIMENTO, MEDINDO 34,30X34,30CM (LXP),
DIMENSOES COM VARIACAO EM ATE 5%,SEM BRACO,COM
ENCOSTO, EM RESINA PLASTICA VIRGEM, SEM
REVESTIMENTO, MEDINDO 34,30X33,60CM (LXA). 30
UNIDADES.

ITEM 23 - CODIGO E-FISCO - 581612-2

CADEIRA - TIPO POLTRONA DE AMAMENTACAO, BASE
FIXA EM MADEIRA, SEM RODIZIO, COM ALTURA TOTAL DE
105,00CM, COM BRACO, ASSENTO EM MADEIRA,
REVESTIMENTO EM TECIDO SUEDE, MEDINDO
50,00X47,00CM  (LXA),SEM REGULAGEM,ENCOSTO EM
MADEIRA,REVESTIDO EM TECIDO SUEDE,MEDINDO
60,00X66,00CM (LXA),SEM REGULAGEM,DIMENSOES COM
VARIACAO EM ATE 5%,COM PUFF. 01 UNIDADE.

ITEM 24 — CODIGO E-FISCO - 337778-4

QUADRO BRANCO 3000 X 1.20 M. CONFECCIONADO EM M
DF 9 MM, SOBREPOSTO POR LAMINADO BRANCO
QUADRICULADO COM QUADRICULOS DE 5CM VISIVEIS
APENAS A CURTA DISTANCIA, MOLDURA EM ALUMINIO
COM ESPESSURA DE 15MM LATERAL E 25MM DE FRENTE,
ACOMPANHA KIT PARA INSTALACAO E SUPORTE PARA
MARCADOR E APAGADOR. 12 UNIDADES.

ITEM 25 - CODIGO E-FISCO — 584281 - 6

ARMARIO TIPO DE PAREDE (AEREO), EM ACO, COM DUAS
PORTAS COM  PUXADORES, PINTURA  EPOXI
ELETROSTATICA NA COR BRANCA, CONTENDO UMA
PRATELEIRA NO MEIO, COM DIMENSOES DE 0,69 DE
ALTURA X 0,80 DE LARGURA X 0,30 DE PROFUNDIDADE,
COM VARIAGAO DE ATE 5%. 01 UNIDADE.

ITEM 26 - CODIGO E-FISCO — 512493 - 0

CADEIRA - TIPO ALIMENTACAO INFANTIL, BASE EM ACO
OU METAL, SEM RODIZIO, COM 1,00M DE ALTURA,COM
BRACOS E BANDEJA PORTA COPO,ASSENTO
ALCOCHOADO,COM CAPA HIGIENICA EM MATERIAL
IMPERMEAVEL,.,.COM CINTO DE SEGURANCA DE 5
PONTOS,ENCOSTO ALCOCHOADO,COM CAPA HIGIENICA
EM MATERIAL  IMPERMEAVEL,.,.,.DIMENSOES = COM
VARIACAO EM ATE 5%,CAPACIDADE PARA 15KG. 20
UNIDADES.

Publicado por:
Maria Dos Prazeres Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:D828A496

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO
ADMINISTRATIVO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
018/2025, PROCESSO LICITATORIO N° 018/2025,
COMISSAQO: CPL I, MODALIDADE/N°: CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 012/2025,

O Municipio de lgarassu/PE, por meio da Agente de Contratacéo, no
uso de suas atribui¢bes legais, torna publico aos interessados que,
apds analise do Recurso Administrativo interposto pela empresa A2
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ N°
54.951.803/0001-50, referente ao Processo Licitatério N° 018/2025,
Concorréncia Eletrdnica N° 012/2025, tendo como objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA PARA REFORMA DA ESCOLA ARTUR CARLOS
DE MELO NO MUNICIPIO DE IGARASSU — PE, o mesmo foi
julgado INDEFERIDO, mantendo-se inalterada a decisdo
anteriormente proferida, por estarem seus fundamentos em
conformidade com o edital e com a Lei n® 14.133/2021. As pegas em
resposta ao recurso administrativo encontram-se disponivel no Portal
Bolsa Nacional de Compras — BNC (www.bnc.org.br). O processo
segue para as demais fases, conforme cronograma do certame.

RAFAELA GALDINO DA SILVA,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cadigo ldentificador:709CFF3A

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
174/2021, REALIZADO ATRAVES DO PREGAO
ELETRONICO N° 002/2021 — PROCESSO N° 006/2021, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 001/2021.

OBJETO: Constitui o objeto do presente instrumento a renovagéo da
vigéncia, pelo prazo de 12 (doze) meses, e o reajuste, de acordo com o
indice de Precos Ao Consumidor Amplo — IPCA (IBGE),
proporcional a 5,4771900% ao valor total do contrato n® 174/2021,
referente a CONTRATAC}AO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DO SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS,
TAIS COMO DO TIPO CARRO DE PASSEIO, VAN,
CAMINHONETE CABINE DUPLA E CAMINHAO BAU, SEM
MOTORISTA E SEM COMBUSTIVEL, QUILOMETRAGEM
LIVRE E SEGURO TOTAL INCLUSO POR 12 (DOZE)
MESES. Iniciando seus efeitos em 15/04/2025 a 14/04/2026.
CONTRATANTE: AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE DE IGARASSU. CONTRATADA: OFILOC
LOCADORA LTDA, inscrita no CNPJ n° 05.351.022/0001-10.
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VALOR DO ADITIVO: R$ 63.323,16 (sessenta e trés mil trezentos
e vinte e trés reais e dezesseis centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: Orgdo: 0401, Unidade Orcamentaria: 040100;
Acdo Governamental: 2.080; Despesa Orgamentaria: 33.90.39.00;
Fonte de Recurso: 1.500.0000. DATA DA ASSINATURA DO
ADITIVO: 11 de abril de 2025.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cédigo Identificador:E4967FA4

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
355/2023, REALIZADA ATRAVES DA INEXIGIBILIDADE Ne.
005/2023 — PROCESSO N°. 005/2023.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a renovacgéo do
prazo por 12(doze) meses do Contrato n® 355/2023, referente a
CONTRATACAO DIRETA DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CONTABILIDADE PUBLICA, COM SERVICOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL. Iniciando seus
efeitos em 21/06/2025 & 20/06/2026. CONTRATANTE: AGENCIA
DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU. CONTRATADA: TABS
ASSESSORIA CONTABIL EM GESTAO PUBLICA EIRELI,
inscrita no CNPJ n° 04.882.433/0001-79. VALOR DO ADITIVO:
R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: Orgo: 0401, Unidade Orcamentaria: 040100;
Acdo Governamental: 2.080; Despesa Orgamentaria: 33.90.39.00;
Fonte de Recurso: 1.500.0000. DATA DA ASSINATURA DO
ADITIVO: 17 de junho de 2025.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo ldentificador:181A0626

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
420/2023, CONFORME PROCESSO LICITATORIO N°
054/2023, PREGAO ELETRONICO N° 020/2023 E ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 021/2023.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento as alteracdes da
razdo social e da administracdo da empresa, e a renovacdo da
vigéncia, pelo prazo de 12 (doze) meses, do Contrato n® 420/2023,
referente a LOCACAO DE IMPRESSORAS
MULTIFUNCIONAIS MONOCROMATICAS E
POLICROMATICAS, SOB O SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IGARASSU. Iniciando seus efeitos em
01/08/2025 a 31/07/2026. CONTRATANTE: AGENCIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE IGARASSU.
CONTRATADA: INFORPRINT MATERIAIS LTDA, CNPJ N°
35.529.023/0001-72. VALOR DO ADITIVO: R$ 3.838,80 (trés mil,
oitocentos e trinta e oito reais, e oitenta centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: Orgéo: 0401, Unidade Orcamentaria: 040100;
Acdo Governamental: 2.080; Despesa Orgamentéria: 33.90.39.00;
Fonte de Recurso: 1.500.0000. DATA DA ASSINATURA DO
ADITIVO: 31 de julho de 2025.

Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cédigo Identificador:FC50886A

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DO CONTRATO N°420/2025, FIRMADO EM
DECORRENCIA DO PROCESSO LICITATORIO N° 013/2025,
CONCORRENCIA N° 009/2025.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA EXECUGCAO DAS OBRAS DE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDOS GRANITICOS E
SISTEMA DE DRENAGEM DE DIVERSAS VIAS DO
MUNICIPIO DE IGARASSU/PE. CONTRATANTE: Secretaria da
Cidade. CONTRATADA: C & M CONSTRUTORA E

PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
17.331.335/0001-95. VALOR DO CONTRATO: R$ 688.500,00
(seiscentos e oitenta e oito mil e quinhentos reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: Orgdo: 0213/0213, Unidade Orcamentaria:
021301/021301; Acdo Governamental: 1.036/1.036; Despesa
Orcamentaria:  4.4.90.51.00/4.4.90.51.00; Fonte de Recurso:
1.700.0000/1.500.0000. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura, na forma do artigo 105 da Lei
n°® 14.133, de 2021. DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
13 de novembro de 2025.
Publicado por:
Vitoria Lima de Souza Melo
Cadigo Identificador:239458CE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPOJUCA

PREFEITURA DO IPOJUCA-GABINETE DO PREFEITO
ATA DA REUNIAO ORDINARIA PARA APROVACAO DO
FECHAMENTO, DA ABERTURA E DA DATA PARA O
INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS PELA UNIDADE
DE ATENDIMENTO DO SINE NO MUNICIPIO DO
IPOJUCA/PE.

ATA DA REUNIAO ORDINARIA PARA APROVAGAO DO
FECHAMENTO, DA ABERTURA E DA DATA PARA O INICIO
DA PRESTACAO DOS SERVIGOS PELA UNIDADE DE
ATENDIMENTO DO SINE NO MUNICIPIO DO IPOJUCA/PE.

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de novembro do ano de 2025, as
09h00 (nove horas), nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico — SDEC, situada & Rua Mério da Costa
Monteiro, n® 95, Centro, Ipojuca/PE, realizou-se a Reunido Ordinaria
deste Conselho, convocada para deliberar sobre o fechamento,
abertura e data para o inicio da prestagdo dos servicos pela unidade de
atendimento do SINE no Municipio do Ipojuca/PE, nos termos da Lei
Municipal n° 2.088/2022, que dispde sobre a criagdo e o
funcionamento deste Conselho. Estiveram presentes os senhores:
Pedro Peixoto Cansangao Filho, Leandro Noé Penedo, André Santana
de Souza Ledo, Cristiana de Almeida Lopes, Rogério Leite Rocha,
Jadson José da Silva e Giselle Cristina da Silva Maximiano. A reunido
foi presidida pelo Sr. Pedro Peixoto Cansancéo Filho, Presidente do
Conselho, e secretariada pelo Sr. Felix de Nolé da Rocha e Silva Neto,
Secretario Executivo, que deu inicio aos trabalhos agradecendo a
presenca de todos e ressaltando a importancia deste Conselho como
instancia de gestdo participativa, deliberagcdo e controle social das
politicas publicas de trabalho, emprego e renda no Municipio. Na
sequéncia, o Presidente apresentou a pauta do dia, composta pelos
seguintes itens: 1. Autorizacdo de Fechamento da Unidade em
parceria com o Estado. 2. Aprovacdo da abertura da Unidade
Municipal. 3. Definicéo da data para o inicio da prestagdo de servicos
de Atendimento pela Unidade Municipal. Apos a leitura da pauta, o
Secretdrio Executivo apresentou 0s apontamentos referentes:
Autorizacdo de Fechamento da Unidade, pois a mesma é referente ao
Convénio de Cooperacdo Técnica n® 007/2013 e firmado entre a
Prefeitura do Ipojuca e o Estado de Pernambuco, neste ato
representado pela SEDEPE. Ressalta-se que o fechamento deverd
ocorrer de imediato, considerando que o Municipio encontra-se sem
acesso ao sistema desde julho de 2025, em razdo do desligamento
unilateral realizado pela SEDEPE, destacando 0s prejuizos
ocasionados aos municipes onde ressaltou a importancia de nossa
Municipalizacdo para o devido restabelecimento imediato ao Sistema
SINE. Em seguida, deu-se prosseguimento ao segundo item, relativo a
Aprovacdo da abertura da Unidade Municipal de Atendimento do
SINE no Municipio do Ipojuca/PE, onde funcionara na Rua Mério da
Costa Monteiro, n® 95, Térreo, Centro, CEP 55.590-124, Ipojuca/PE,
com coordenadas geograficas: Latitude -8.4005208 / Longitude -
35.0618534. No tocante ao terceiro item da pauta, referente a
Definicdo da data para o inicio da prestagdo de servicos de
Atendimento pela Unidade Municipal, reiterou, ainda, a necessidade
de municipalizacdo da Unidade e a definicdo do periodo mais
adequado para o inicio dos atendimento, a qual ficou programada para
ocorrer a partir de 01/12/2025. Em seguida, foi franqueada a palavra
aos conselheiros presentes, ndo havendo quaisquer manifestagdes.
Encerradas as discuss0es, procedeu-se a votagdo da pauta, sendo todos
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0s itens aprovados por unanimidade. Ficou deliberado que, apds esta
aprovacdo, sera elaborada a presente Ata para encaminhamento ao
Gabinete do Prefeito, a fim de que seja providenciada sua publicacdo
no Diario Oficial do Municipio. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido as
09:45 (nove horas e quarenta e cinco minutos), determinando a
lavratura da presente Ata, que, ap6s lida e aprovada, sera assinada por
todos os presentes.

Ipojuca, 24 de Novembro de 2025.
Assinaturas:

Pedro Peixoto Cansangdo Filho
Presidente do Conselho

Félix de Nole da Rocha e Silva Neto
Secretario Executivo

Conselheiros Presentes:

André Santana de Souza Ledo

Leandro Noé Penedo

Cristiana de Almeida Lopes
Giselle Cristina da Silva Maximiano

Rogério Leite Rocha

Jadson José da Silva

Publicado por:
Pedro José da Silva Junior
Cadigo Identificador:26CF1B58

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
LICITACAO
EXTRATO DE ATA -N° 020/2025

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 020/2025
PROCESSO LICITATORIO: 104/2025
PREGAO ELETRONICO: 011/2025

ORGAO  GERENCIADOR:
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE

DETENTORA: SF
DISTRIBUIDORA LTDA

COMERCIAL ATACADISTA

OBJETO: A presente ATA tem por objeto 0 REGISTRO DE
PRECOS para eventual fornecimento de géneros alimenticios a
serem utilizados na Cozinha Comunitaria.

VALOR GLOBAL: R$ 167.577,40 (cento e sessenta e sete mil,
quinhentos e cinquenta e sete reais e quarenta centavos).

VIGENCIA: Um ano a contar da data da assinatura do contrato
DATA DA ASSINATURA: 30/10/2025
Ipojuca, 26 de novembro de 2025.
HELENA PATRICIA COSTA ALVES
Fundo Municipal De Assisténcia Social
Publicado por:

Givalnildo Medeiros do Nascimento
Cédigo Identificador:DBB2F3E2

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
LICITACAO
EXTRATO DE ATA-N° 021/2025

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 021/2025
PROCESSO LICITATORIO: 104/2025
PREGAO ELETRONICO: 011/2025

ORGAO GERENCIADOR:
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE

DETENTORA: MEGA
COMERCIAIS EIRELI

FORTE EMPREENDIMENTOS

OBJETO: A presente ATA tem por objeto o REGISTRO DE
PRECOS para eventual fornecimento de géneros alimenticios a
serem utilizados na Cozinha Comunitéria.

VALOR GLOBAL: R$ 53.457,60 (cinquenta e trés mil,
quatrocentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos).

VIGENCIA: Um ano a contar da data da assinatura do contrato
DATA DA ASSINATURA: 04/11/2025
Ipojuca, 26 de novembro de 2025.

HELENA PATRICIA COSTA ALVES
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Givalnildo Medeiros do Nascimento
Cadigo lIdentificador:E43B8783

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
LICITACAO
EXTRATO DE ATA-N° 022/2025

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2025
PROCESSO LICITATORIO: 104/2025
PREGAO ELETRONICO: 011/2025

ORGAO  GERENCIADOR:
ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE

DETENTORA: MEGA ATACADOS LTDA

OBJETO: A presente ATA tem por objeto o REGISTRO DE
PRECOS para eventual fornecimento de géneros alimenticios a
serem utilizados na Cozinha Comunitaria.

VALOR GLOBAL: R$ 304.938,95 (trezentos e quatro mil,
novecentos e trinta e oito reais e noventa e cinco centavos).

VIGENCIA: Um ano a contar da data da assinatura do contrato
DATA DA ASSINATURA: 31/10/2025
Ipojuca, 26 de novembro de 2025.

HELENA PATRICIA COSTA ALVES
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Givalnildo Medeiros do Nascimento
Cadigo Identificador:D2400CE7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITACURUBA
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa objetivando a prestacéo de servigos
profissionais técnicos especializados em apoio administrativo,
consultoria e assessoramento técnico em Licitagbes e Contratos
Administrativos, destinado aos 6rgdos da administracdo direta e
indireta do Municipio de Itacuruba. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITACURUBA/PE,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°:
15.408.640/0001-02. CONTRATADA: CECOM - Consultoria
Especializada em Contabilidade Municipal, CNPJ: 07.197.088/0001-
22. VALOR R$: 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais). VIGENCIA: O
prazo da vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contando a
partir da sua assinatura, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021. FUNDAMENTO: Processo Licitatorio n° 001/2025, na
modalidade INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2025.
Contrato com efeito retroativo assinado em 10 de marco de 2025.
Itacuruba, 26 de novembro de 2025.

Fundo Municipal de Assisténcia Social
INALDA MARIA DE SA CARVALHO TELES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e Juventude
Publicado por:
David José de Santana
Cadigo ldentificador:5BE0D748

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 003/2025

OBJETO: O presente Termo constitui objeto do processo licitatorio a
contratacdo de pessoa juridica para a aquisicdo de peixes, com o
intuito de distribui-los gratuitamente durante a Semana Santa de 2025.
Os peixes serdo destinados a populagdo em situagdo de
vulnerabilidade social, inscritos no programa Bolsa Familia, com o
objetivo de atender as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento
Social, Mulher e Juventude do Municipio de Itacuruba/PE.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ITACURUBA/PE, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n° 15.408.640/0001-02. CONTRATADA:
ASSOCIACAO SANTO ANTONIO DO COITE — ITACURUBA/PE
- ASAC, inscrita CNPJ/NP sob o n° 08.999.800/0001-70. VALOR
R$: 32.500,00 (Trinta e dois mil e quinhentos reais). VIGENCIA: O
prazo de vigéncia da contratacdo sera de 06 (seis) meses, contados da
data de assinatura, podendo ser prorrogados até o prazo maximo de 05
(cinco) anos nos termos do Art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021.
FUNDAMENTO: PROCESSO LICITATORIO N° 003/2025, na
modalidade DISPENSA ELETRONICA N° 003/2025, e em
observancia as disposi¢es da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
Contrato com efeito retroativo assinado em 10 de abril de 2025.
Itacuruba, 26 de novembro de 2025.

Fundo Municipal de Assisténcia Social
INALDA MARIA DE SA CARVALHO TELES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e Juventude
Publicado por:
David José de Santana
Cadigo Identificador: ABA3F013

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2025

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada, para contratagdo de pessoa juridica, objetivando o
fornecimento de géneros alimenticios, para abastecimento da
COZINHA COMUNITARIA, pertencente ao programa de
desenvolvimento social deste Municipio, consolidando as demandas
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e
Juventude. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ITACURUBA/PE, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 15.408.640/0001-02.
CONTRATADA: REAL ALIMENTOS, CESTAS BASICAS E
MATERIAL DE LIMPEZA EM GERAL LTDA, com sede a Av.
Doutor Belmino Correia, N° 800, B, Capibaribe, Bela Vista/PE, Cep:

54.705-000, inscrita CNPJ/NP sob o n° 58.130.836/0001-90. VALOR
R$: 224.498,88 (Duzentos e vinte e quatro mil, quatrocentos e
noventa e oito reais e oitenta e oito centavos). VIGENCIA: O prazo
de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura, podendo ser prorrogados até o prazo maximo de 05
(cinco) anos, nos termos do Art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021.
FUNDAMENTO: PROCESSO LICITATORIO N° 004/2025 FMAS,
na modalidade PREGAO N° 001/2025. O FMAS, e em observancia s
disposicOes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Contrato com
efeito retroativo assinado em 16 de maio de 2025.

Itacuruba, 26 de novembro de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INALDA MARIA DE SA CARVALHO TELES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e Juventude
Publicado por:
David José de Santana
Cddigo Identificador:6E3B1F7F

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2025

OBJETO: Constitui objeto da presente contratacdo de pessoa juridica,
legalmente autorizada a comercializar Material de limpeza,
descartaveis e higiene, para atender as demandas das secretarias
municipais de Itacuruba. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITACURUBA/PE, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 15.408.640/0001-02.
CONTRATADA: COSTA & OLIVEIRA HIPERMERCADO
VAREJISTA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°® 34.731.357/0001-61,
estabelecida na Rod BR 408, Rua Projetada 01, Quadra D Lote 08,
SN, Lot. Prata Fina, Santa Cruz, Carpina/PE, CEP 55.811-015.
VALOR R$: 37.546,26 (Trinta e sete mil, quinhentos e quarenta e seis
reais e vinte e seis centavos). VIGENCIA: O prazo de vigéncia da
contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
FUNDAMENTO: VINCULADO A ATA ARP N° 001/2024-001, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TACARATU/PE, e em observancia
as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Contrato com
efeito retroativo assinado em 10 de julho de 2025.

Itacuruba, 26 de novembro de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

INALDA MARIA DE SA CARVALHO TELES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e Juventude
Publicado por:
David José de Santana
Cadigo Identificador:B29ACF5D

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2025

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a contratacdo de pessoa
juridica, objetivando o fornecimento de pneus, para os veiculos
pertencentes a frota deste Municipio, consolidando as demandas de
todas as Secretarias Municipais de Itacuruba/PE. CONTRATANTE:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ITACURUBAJ/PE, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob o n° 15.408.640/0001-02. CONTRATADA: MARCOS
PNEUS COMERCIO E SERVICOS LTDA, com sede a ROD BR 316
NUMERO 54 COMPLEMENTO A/B BAIRRO/DISTRITO
MUNICIPIO BAIRRO CENTRO: CIDADE/UF
PETROLANDIA/PE: CEP: 56.460-000 FONE: (87) 99910-8179,
inscrita CNPJ/NP sob o n° 18.974.978/0001-10. VALOR R#$:
8.241,20 (Oito mil, Duzentos e quarenta e um reais e vinte e dois
centavos). VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio sera de 12
(doze) meses, contados da data de assinatura, podendo ser
prorrogados até o prazo maximo de 05 (cinco) anos, nos termos do
Art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021. FUNDAMENTO: PROCESSO
LICITATORIO N° 024/2025 na modalidade PREGAO N° 008/2025, e
em observancia as disposicGes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021. Contrato com efeito retroativo assinado em 17 de julho de 2025.
Itacuruba, 26 de novembro de 2025.
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Fundo Municipal de Assisténcia Social
INALDA MARIA DE SA CARVALHO TELES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e Juventude
Publicado por:
David José de Santana
Cadigo Identificador:0B081539

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2025

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada, para no fornecimento continuo de géneros alimenticios,
destinados a atender as demandas das diversas Secretarias Municipais
de Itacuruba/PE, notadamente das Secretarias de Salde,
Administracdo, Finangas e Gabinete, Desenvolvimento Social, Mulher
e Juventude, Agricultura, Infraestrutura, Cultura, Turismo e Esportes e
Aquicultura/Pesca, pelo periodo estimado de 12 (doze) meses no
municipio  de  Itacuruba/PE. CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITACURUBA/PE,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°
15.408.640/0001-02. CONTRATADA: HERA DISTRIBUIDORA
DE ALIMENTOS LTDA, com sede Avenida Dom Pedro 1l, 1032,
Centro, Arcoverde, PE, CEP 56.505-000 inscrita CNPJ/NP sob o n°
53.286.164/0001-93. VALOR R$: 95.365,19 (Noventa e cinco mil,
trezentos e sessenta e cinco reais e dezenove centavos). VIGENCIA:
O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, contados
da data de assinatura, podendo ser prorrogados até o prazo maximo de
05 (cinco) anos, nos termos do Art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021.
FUNDAMENTO: PROCESSO LICITATORIO N° 036/2025 na
modalidade PREGAO N° 011/2025, e em observancia as disposicdes
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Contrato com efeito
retroativo assinado em 10 de setembro de 2025.

Itacuruba, 26 de novembro de 2025.

Fundo Municipal de Assisténcia Social
INALDA MARIA DE SA CARVALHO TELES
Secretéria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e Juventude

Publicado por:
David José de Santana
Cddigo ldentificador:FE27D56E

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2025

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a contratacdo de pessoa
juridica, para a prestacdo de servi¢os de publicagdo de atos oficiais
(publicidade legal) em jornal diéario de grande circulagdo e no Diario
Oficial da Unido (D.O.U), para o municipio de Itacuruba/PE.
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ITACURUBA/PE, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n° 15.408.640/0001-02. CONTRATADA:
GIBBOR PUBLICIDADE E PUBLICACOES DE EDITAIS EIRELI,
inscrita no CNPJ N° 18.876.112/0001-76, com sede na Av. Bardo de
Itapura, n° 2.294, Ed. Montpellier, sala 61e 62, Jardim Guanabara,
CEP: 13.073-000, na cidade de Campinas, estado de Sdo Paulo.
VALOR R$: 9.995,00 (Nove mil e novecentos e noventa e cinco
reais). VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagio sera de 12
(doze) meses, contados da data de assinatura, podendo ser
prorrogados até o prazo maximo de 05 (cinco) anos, nos termos do
Art. 106 da Lei n° 14.133, de 2021. FUNDAMENTO: PROCESSO
LICITATORIO N° 016/2025 na modalidade PREGAO N° 006/2025, e
em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021. Contrato assinado em 29 de outubro de 2025.

Itacuruba, 26 de novembro de 2025.

Fundo Municipal de Assisténcia Social
INALDA MARIA DE SA CARVALHO TELES
Secretéria Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher e Juventude

Publicado por:
David José de Santana
Cddigo Identificador:8F7B81A4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 594/2025 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE RENOVACAO DA CEDENCIA
DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, JACIEL
DOMINGOS FILHO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica renovada a cedéncia do servidor, Jaciel Domingos Filho,
vigia, matricula n® 034202, ao Tribunal de Justica do Estado de
Pernambuco — Vara Unica da Comarca de Itaiba-PE.

Paragrafo Unico. A presente cedéncia tem validade de 01 de janeiro
de 2026 até o dia 31 de dezembro de 2026.

Art. 2° Para a presente renovagdo valem os termos e condigdes
constantes no convénio de cedéncia firmado entre a Prefeitura
Municipal de Itaiba e 0 Ministério Publico do Estado de Pernambuco.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Itaiba-PE, de 26 de novembro de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo lIdentificador:48FF0173

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N°595/2025 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

EXONERA CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE
DE FUNDOS DE TRANSITO, DA SECRETARIA
DE DEFESA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE
ITAIBA-PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas de acordo
com a Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. ILO JORGE DE SOUZA PEREIRA, CPF n°
166.xxx.xxx-68, do cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de
Controle de Fundos de Transito, CC-5, da Secretaria de Defesa Social,
da Prefeitura Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de novembro de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrério.
Itaiba-PE, 26 de novembro de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cédigo Identificador:52FEECBC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 596/2025 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025
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EXONERA ASSESSOR COMUNITARIO DE
ASSISTENCIA SOCIAL GERAL, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, DO MUNICIPIO DE ITAIBA-PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas de acordo
com Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar o Sr. Alvaro Soares de Melo Filho, CPF n°
195.xxx.xxx-53, do cargo em comissdo de Assessor Comunitario de
Assisténcia  Social Geral, CC-1, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de novembro de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
Itaiba-PE, 26 de novembro de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cadigo ldentificador:0810284B

Processo N°: 00161/2025. PRG. Pregdo Eletrénico N° 90038/2025 -
982473. Compra. Tipo menor prego. O Municipio de Itapetim, através
da Diretoria de Compras, torna Publico, para conhecimento a quem
interessar possa, de acordo com a legislagdo em vigor, que fara
realizar, na sala de LicitagOes, situada no prédio da Prefeitura
Municipal de Itapetim, na Rua Major Claudio Leite, n°. S/N — Centro.
De Objeto: . Contratacdo para eventual e posterior aquisicdo de
fardamentos padronizados para uso dos servidores que atuam nos
servicos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Valor:
R$133.958,36. Abertura da sessdo publica: 08:00 horas do dia 10 de
Dezembro de 2025, no site www.comprasgovernamentais.gov.br. O
Edital e seus respectivos modelos e anexos, bem como informagdes
quanto a quantidades, prazos, valores estimados e demais condi¢des
estdo  disponiveis no endereco acima ou pelo site
https://itapetim.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos, ou ainda
por e-mail diretoriadecontratacoes@itapetim.pe.gov.br. Informagdes
adicionais, dividas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos
ao Agente de Contratagdes no horario das 08:00 as 12:00 horas dos
dias Uteis. Itapetim, 26/11/2025.

PAULA NATALIA DOS ANJOS SOUSA.
Agente de Contrataces. ()(*)
Publicado por:
Luiz Alberto Patriota Lopes da Silva
Cadigo Identificador:983D7BDC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JAQUEIRA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAMBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAA\MBE- CPL
AVISO DE LICITACAO/PREGAO ELETRONICO N° 012/2025

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
ITAMBE - PE ) ) .
AVISO DE LICITAGAO/PREGAO ELETRONICO N° 012/2025

Processo Licitatério N° 039/2025 — Pregéo Eletronico N° 012/2025.
Aquisicdo. Tipo Menor Precgo por item. A presente licitagdo tem como
objeto a Formalizagdo de Ata Registro de Precos para futura e
eventual contratagdo de empresa para aquisi¢do de mobilia, destinados
ao Fundo Municipal de Educagdo Itambé/PE, conforme especificacoes
e quantitativos constantes do Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital. Valor estimado de R$ 1.750.218,64 (um milhdo setecentos e
cinquenta mil duzentos e dezoito reais e sessenta e quatro centavos).
Recebimento das propostas no dia 27 de novembro de 2025 a partir
das 17:00h, abertura e encerramento das propostas dia 10 de
dezembro de 2025 a partir das 10:45 h, inicio da sesséo de disputa dia
10 de dezembro de 2025 as 11:00hrs, pelo sistema BNC (Banco
Nacional de Compras). Maiores Informagdes na Sala de Licitagfes
localizada no prédio da Prefeitura Municipal de Itambé-PE, situado a
Rua Josué de Castro, n°84, Centro — Itambé — PE. Os editais e anexos
e outras informacdes podem ser obtidos no site www.itambe.pe.gov.br
ou no mesmo endereco da sessdo de abertura no horario das 08:00 as
14:30, segunda a quinta e na sexta-feira das 08:00 as 14:00, ou, ainda
através do email:pmilicitacao2024@gmail.com.

CAMILA CAVALCANTE DE MELO ROCHA —
Agente de Contratacdo/Pregoeira.

Publicado por:
Camila Cavalcante de Melo Rocha
Cédigo ldentificador:435FB441

COMISSAO PERMANENTE DE LI(;ITA(;AO
EXTRATO DE RATIFICACAO

RATIFICACAO

TERMO DE INEXIGIBILIDADE: Reconheco e ratifico a
Inexigibilidade n° 030/2025, Processo Licitatorio FMC n° 034/2025,
cujo objeto é a CONTRATACAO DA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE EXECUCAO DA OBRA DE ARTE RELIGIOSA
DA IMAGEM DE NOSSA SENHORA APARECIDA, MEDINDO
10(DEZ) METROS DE ALTURA, QUE FICARA LOCALIZADA
NO MIRANTE, E IMAGEM DE PADRE CICERO ROMAO,
MEDINDO 2(DOIS) METROS DE ALTURA LOCALIZADO
NA PRACA NO CENTRO DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA/PE,
conforme solicitagdo do Secretario Municipal de Cultura, Turismo e
Lazer, anexo, para contratar diretamente com a Empresa:
RANILSON VIANA BARBOSA  ESCULTURAS E
MONUMENTOS LTDA -EPP, CNPJ N°38.309.864/0001-62, no
valor de R$ 775.000,00 (Setecentos e Setenta e Cinco Mil Reais).
Para que esta cumpra com o objeto da contratacdo, com base no Art.
74, inciso |1, da Lei Federal n° 14.133/21.

Jaqueira/PE, 26 de novembro de 2025.

Municipio de Jaqueira/PE
RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDO
Prefeita

FELIPE DA SILVA BARROS
Secretario Municipal de Cultura/Gestor do Fundo Municipal de
Cultura

Publicado por:
Ayrna Lorrany Gomes da Silva
Cédigo Identificador:9C7E49AB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

DIRETORIA DE CONTRATAC}()E~S E COMPRAS
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JATAUBA-PE

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
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Processo N° 251031PE00002. PRG. Pregdo Eletronico N°
00002/2025. Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologacdo do
Pregdo Eletronico N° 00002/2025, para AQUISICAO DE
MATERIAL DIDATICO, SENDO KIT ESCOLAR PARA ALUNOS
E KIT PEDAGOGICO PARA 0S PROFESSORES DAS
UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO DE JATAUBA/PE. Lotes 1, 2: Elloella Distribuidora
Ltda, pelo valor de R$313.643,94.

Jatalba, 24/11/2025.

ROSEANE PEREIRA CHAVES ARAUJO.
Secretéria de Educacao.
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo ldentificador: 14E94E45

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JATAUBA-PE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00058/2025. Processo N°: 251031PE00002. CDC.
Pregdo Eletronico N° 00002/2025. Compra. AQUISICAO DE
MATERIAL DIDATICO, SENDO KIT ESCOLAR PARA ALUNOS
E KIT PEDAGOGICO PARA OS PROFESSORES DAS
UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE JATAUBA/PE. DOTACAO: Recursos néo
Vinculados de Impostos: Unidade gestora: 2 — Fundo Municipal de
Educacio de Jataiba Orgdo orcamentario: 6000 — FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO — FME Unidade orcamentéria: 6002
— FUNDEB Fun¢do: 12 — Educacdo Subfuncdo: 361 — Ensino
Fundamental Programa: 1201 — GESTAO DA POLITICA DE
EDUCACAO Acio: 2.838 — GESTAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 30%
Despesa 1965 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 200 — MSC — 1.500.1001 25%
de Impostos e Transferéncias para a Educagdo (Art. 212 CF) —
1.500.1001 Despesa 1966 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo
para Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 201 — MSC — 1.550.0000
Recursos do Salario Educagdo (QSE) — 1.550.0000 Acdo: 2.839 —
GESTAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO — ENSINO
FUNDAMENTAL — FUNDEB 70% Despesa 374 — 3.1.90.11.00 —
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte de recurso: 213
— MSC - 1.540.1070 FUNDEB (Profissionais da Educagdo Basica) —
1.540.1070 Subfuncdo: 365 — Educacdo Infantil Programa: 1218 —
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL Agéo: 2.3064
— APOIO A PRIMEIRA INFANCIA (MANUTENCAO DA
EDUCAGCAO INFANTIL 47611888 Fonte de recurso: 201 — MSC —
1.550.0000 Recursos do Salario Educacdo (QSE) - 1.550.0000
Despesa 1962 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servico para
Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 218 — MSC — 1.542.0000
Complemento da Unido — VAAT — FUNDEB 30% — 1.542.0000
Subfungdo: 366 — Educacdo de Jovens e Adultos Programa: 1219 —
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS Agdo: 2.136 — GESTAQO
ADMINISTRATIVA DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Despesa 1963 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 201 — MSC — 1.550.0000
Recursos do Saléario Educacéo (QSE) — 1.550.0000 Despesa 1964 —
3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita
Fonte de recurso: 218 — MSC — 1.542.0000 Complemento da Unido —
VAAT - FUNDEB 30% - 1.542.0000. Contratado: Elloella
Distribuidora Ltda. Valor R$313.643,94. Vigéncia: de 25/11/2025 a
25/11/2026.

Jatadba, 25/11/2025.

ROSEANE PEREIRA CHAVES ARAUJO.
Secretéria de Educacao.

Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cédigo Identificador:2C048F5E

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JATAUBA-PE

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo N° 251031PE00003. PRG. Pregdo Eletronico N°
00003/2025. Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do
Pregdo Eletrdnico N° 00003/2025, para AQUISICAO DE
FARDAMENTOS ESCOLARES, COM A FINALIDADE DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE JATAUBA-PE, CONSIDERANDO AS DEMANDAS
DA EDUCAGCAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA. Lote 1: Gilvanira
Lopes de Souza Leite, pelo valor de R$166.963,16.

Jatalba, 24/11/2025.

ROSEANE PEREIRA CHAVES ARAUJO.
Secretéria de Educacéo.

Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Caddigo ldentificador:6478A9E6

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JATAUBA-PE

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato  N°: 00059/2025. Processo N°: 251031PE00003. CDC.
Pregdo Eletrénico N° 00003/2025. Compra. AQUISICAO DE
FARDAMENTOS ESCOLARES, COM A FINALIDADE DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE JATAUBA-PE, CONSIDERANDO AS DEMANDAS
DA EDUCAGCAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA. DOTACAO:
Recursos ndo Vinculados de Impostos: Unidade gestora: 2 — Fundo
Municipal de Educacfo de Jatalba Orgdo orgamentario: 6000 —
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME Unidade
orcamentaria: 6002 — FUNDEB Funcéo: 12 — Educacdo Subfungéo:
361 — Ensino Fundamental Programa: 1201 — GESTAO DA
POLITICA DE EDUCACAO Acdo: 2.838 — GESTAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO — ENSINO FUNDAMENTAL —
FUNDEB 30% Despesa 1965 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou
Servico para Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 200 — MSC —
1.500.1001 25% de Impostos e Transferéncias para a Educagdo (Art.
212 CF) — 1.500.1001 Despesa 1966 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem
ou Servico para Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 201 — MSC —
1.550.0000 Recursos do Salario Educagdo (QSE) — 1.550.0000 Agdo:
2.839 — GESTAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO -
ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70% Despesa 374 —
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte
de recurso: 213 — MSC — 1.540.1070 FUNDEB (Profissionais da
Educacdo Bésica) — 1.540.1070 Subfuncdo: 365 — Educagdo Infantil
Programa: 1218 — DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
INFANTIL Agdo: 2.3064 — APOIO A PRIMEIRA INFANCIA
(MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL 47611888 Fonte de
recurso: 201 — MSC - 1.550.0000 Recursos do Saldrio Educacéo
(QSE) — 1.550.0000 Despesa 1962 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou
Servico para Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 218 — MSC —
1.542.0000 Complemento da Unido — VAAT — FUNDEB 30% -
1.542.0000 Subfuncdo: 366 — Educacdo de Jovens e Adultos
Programa: 1219 — EDUCACAOQ DE JOVENS E ADULTOS Acéo:
2.136 — GESTAO ADMINISTRATIVA DA EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS Despesa 1963 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem
ou Servico para Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 201 — MSC —
1.550.0000 Recursos do Salario Educagdo (QSE) — 1.550.0000
Despesa 1964 — 3.3.90.32.00 — Material, Bem ou Servigo para
Distribuicdo Gratuita Fonte de recurso: 218 — MSC — 1.542.0000
Complemento da Unido — VAAT — FUNDEB 30% - 1.542.0000.
Contratado: Gilvanira Lopes de Souza Leite. Valor R$166.963,16.
Vigéncia: de 25/11/2025 a 25/11/2026.

Jatalba, 25/11/2025.
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ROSEANE PEREIRA CHAVES ARAUJO.
Secretaria de Educacéo.
Publicado por:
Fébio Luiz Nunes Chaves Filho
Cadigo ldentificador:8F634487

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATOBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ERRATA ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO-FMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA

CORRECAO PUBLICACAO EXTRATO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO/CONTRATO N° 007/2025-
FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 014/2025

PREGAO ELETRONICO N.° 007/2025-FMS

O MUNICIPIO DE JATOBAV/PE, torna publico para conhecimento
dos interessados, nas publicacdes de 04/11/2025. Diario Oficial dos
Municipios, Caédigo Identificador: ED497867, que foi realizada
corre¢do no Processo Licitatério supracitado, assim como se segue:

ONDE SE LE:
“]JGOR LUIZ CORDEIRO PEREIRA LTDA, inscrita no CNPJ N°
44.735.281/0001-04”,

LEIA-SE:

“-ALVES & FERREIRA LINS LIMITADA inscrita no CNPJ N°
32.521.645/0001-66.

Jatoba/PE, 24 de novembro de 2025.

GIRLEIDE MARIA MANDU
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:ADB47D2A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUCATI

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

FUNDO M. DE SAUDE DE JUCATI - PROCESSO N° 28/2025,
PREGAO ELETRONICO SRP N° 08/2025 - Registro de Precos
visando um futuro e eventual aquisicdo parcelada de materiais médico
hospitalar (penso) para atender as necessidades do Fundo Municipal
de Salde de Jucati. Valor maximo admitido: R$ 814.536,13
(oitocentos e quatorze mil quinhentos e trinta e seis reais e treze
centavos). Data e hora da abertura: 10/12/2025 as 08:30 horas (horéario
de Brasilia/DF), no sitio: www.bnc.org.br. Informagdes: o0s
interessados poderdo acessar e fazer download do edital e anexos nos
sites:  www.bnc.org.br e www.jucati.pe.gov.br. Informagdes e
esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos na sala da Comissdo
de Licitagdes, situada a Rua Rui Barbosa n® 175 — Centro — Jucati/PE
no horario das 08:00 as 12:00hs, de segunda a sexta-feira ou através
de solicitacdo por e-mail: cpljucati@gmail.com. Jucati, 25 de
novembro de 2025.

HELTON CORDEIRO DE FARIAS DA SILVA
Agente de Contratagdo/Pregoeiro.

Publicado por:
Helton Cordeiro de Farias da Silva
Cadigo ldentificador:6DF4D765

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCATI
DECRETO

Institui a Politica Municipal de Equidade, Educacdo
para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagdo Escolar
Quilombola - PMEERQ.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUCATI-PE, no uso da atribuigio
que lhe confere a Lei Organica Municipal, e tendo em vista o disposto
no art. 26-A da Lei n° 9. 394, de 20 de dezembro de 1996, e na
Portaria n® 470, de 14 de maio de 2024 do Ministério da Educacao.
CONSIDERANDOa necessidade de promog¢do da equidade e da
justica social no &mbito educacional, de modo a garantir igualdade de
oportunidades e valorizacgo da diversidade étnico-racial e cultural;
CONSIDERANDO a instituicdo da Politica Nacional de Equidade,
Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais e Educagdo Escolar
Quilombola (PNNEERQ),que tem como finalidade orientar e
fortalecer agBes voltadas a superagdo das desigualdades raciais e a
implementacdo de praticas pedagdgicas antirracistas em todo o
territério nacional;

CONSIDERANDOO compromisso do Municipio de Jucati com os
principios da Constituicdo Federal de 1988,especialmente aqueles
previstos nos arts. 205 a 214, que tratam do direito a educacédo e da
promocdo do pleno desenvolvimento da pessoa, do preparo para o
exercicio da cidadania e da qualificagdo para o trabalho;
CONSIDERANDOO disposto naLei n° 10.639, de 9 de janeiro de
2003, que torna obrigatério o ensino da Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana na Educagdo Basica, e naLei n° 11.645, de 10 de
margo de 2008, queamplia a obrigatoriedade para incluir a Histéria e
Cultura Indigena;

CONSIDERANDOa importancia de implementar politicas
educacionais que reconhecam, valorizem e fortalecam as identidades
quilombolas e afrodescendentes, bem como promovam o combate a
todas as formas de discriminacéo e racismo no ambiente escolar;
CONSIDERANDOQque a gestdo democratica e participativa constitui
principio fundamental da politica educacional, assegurando o
envolvimento da comunidade escolar, dos movimentos sociais e das
instituicGes publicas e privadas na construcdo de uma educacdo
equitativa e antirracista.

DECRETA

Art. 1°Fica instituida a Politica Municipal de Equidade, Educacao
para as Relacdes Etnico-Raciais e Educagdo Escolar Quilombola -
PMEERQ, no ambito do Municipio de Jucati, com a finalidade de
implementar a¢fes e programas educacionais voltados a superagdo das
desigualdades étnico-raciais na educagdo municipal.

Art. 2° Sdo diretrizes da PMEERQ:

| - a organizacdo, manutencdo e desenvolvimento das institui¢des
oficiais do seu sistema de ensino, integrando-as as politicas e planos
educacionais da Unido e dos Estados;

Il - o respeito, o reconhecimento e a prote¢do da Histéria e Cultura
Afro-Brasileira como elementos estruturantes do processo
civilizatorio;

Il - a superacdo dos racismos e de toda forma de preconceito e
discriminagcdo;

IV - a consolidagdo dos direitos humanos, econdmicos, sociais,
participacéo social das comunidades quilombolas;

V - 0 ensino sobre a Histdria e Cultura Afro-Brasileira no curriculo
escolar;

VI - a garantia do direito & educacdo conforme a finalidade e os
principios estabelecidos nos arts. 2° e 3° da Lei n2 9.394, de 1996;

VII - o enfrentamento das desigualdades étnico-raciais na educagdo, a
equidade nas condicdes de oferta da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental e a prioridade no atendimento aos alunos em maior
situacdo de vulnerabilidade;

VIII - a Educagdo Alimentar e Nutricional - EAN, na perspectiva da
alimentacdo saudavel e adequada, da seguranca alimentar e
nutricional e da tradicdo alimentar afro-brasileira;

IX - a construgdo de uma sociedade que garanta a igualdade de
oportunidades e promova a participacdo da populagdo negra na vida
econdmica, social, politica e cultural do municipio, nos termos do
Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010;

X - proporcionar o reconhecimento das formas de producéo de saberes
e praticas das comunidades quilombolas, de modo a contribuir para
sua valorizagdo local e nacional, autoestima individual e coletiva,
preservagdo do patrimbnio cultural material e imaterial, garantia
territorial e de direitos, indissociabilidade entre ancestralidade e
memdria coletiva, afirmacdo das trajetorias, das identidades e da
educacdo étnico-racial; e
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X1 - a explicitacdo de estratégias, acdes e recursos especialmente
vocacionados a promocao da equidade racial e a implementagdo da
Educagdo para Relagdes Etnico-Raciais - ERER e da Educacio
Escolar Quilombola - EEQ nas politicas e nos programas propostos
nas diferentes etapas e modalidades da educacéo basica ofertadas pelo
Municipio de Jucati.

Art. 3°S3o objetivos da PMEERQ:

| - estruturar um sistema de metas e monitoramento para assegurar a
implementacéo do art. 26-A da Lei n® 9.394, de 1996;

Il - formar profissionais da educacdo para gestdo e docéncia para
ERER e EEQ;

Il - contribuir para a superagdo das praticas racistas na educagdo
brasileira;

IV - induzir a construcdo de capacidades institucionais para a
condugdo das politicas de ERER e EEQ nos entes federados;

V - reconhecer avancos institucionais antirracistas;

VI — contribuir para a superagdo das desigualdades étnico-raciais na
educacéo brasileira;

VII — assegurar o direito a educacdo de qualidade a todas as criangas e
a todos os jovens e adultos.

Art. 4°A implementacdo do programa e das agdes estabelecidos no
admbito da PMEERQ devera ser realizada pela Rede Municipal de
educacdo com atencdo as especificidades da oferta de cada
modalidade de ensino.

Art. 5°A PMEERQ serd ofertada para toda rede de ensino, no
municipio, com a¢des focalizadas previstas para apoiar aqueles com
maior necessidade de avancar na reducdo nas desigualdades étnico-
raciais.

Art. 6°A implementacdo da PMEERQ seré operacionalizada por meio
de programas e agdes integrados nos seguintes eixos estruturantes:

| - fortalecimento da rede educacional e do regime de colaborago;

Il - diagnostico e monitoramento da implementacdo do art. 26-A da
Lei ne 9.394, de 1996;

111 — formagdo dos profissionais da educagdo;

IV — material didatico, paradidatico e literario;

V - protocolos de identificacdo e respostas ao racismo na educagéo;
VI - afirmagdo das trajetdrias quilombolas; e

VII - difusdo de saberes.

Art. 7°Avaliacéo e Monitoramento da PNNEERQ e PMEERQ.

§ 1° A avaliacdo e o monitoramentoda execucdo da Politica Municipal
de Equidade, Educacio para as Relacdes Etnico-Raciais e Educacio
Escolar Quilombola (PMEERQ)serdo realizados de forma continua e
participativa, em consonancia com as diretrizes da PNNEERQ.

§ 2° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo e ao Conselho
Municipal de Educacdo, elaborar relatérios anuais de avaliacdo,
contendo indicadores de acompanhamento, metas alcancadas e
desafios identificados.

§ 3° Os resultados da avaliagdo deverdo subsidiar a formulacéo e o
aperfeicoamento das acfes da politica, garantindo sua efetividade,
transparéncia e coeréncia com os principios da equidade racial e da
educacgdo antirracista.

Art. 8°0 municipio deverd se articular com a Secretaria Estadual de
Educagdo e o Ministério da Educagdo para efetivar a implementagao
de ac¢Bes relacionadas a PMEERQ.

Art. 9°As acBes da PMEERQ correrdo por conta das dotacdes
consignadas na Lei Orcamentaria Anual de cada exercicio financeiro.

Art. 10°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Jucati-PE, 02 de novembro de 2025.

CLELSON LUIS APARECIDO DE MELO
Prefeito
Publicado por:
Helton Cordeiro de Farias da Silva
Cddigo ldentificador:E68B7DA7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 800/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a portaria n® 396/2025 que ora nomeou a pessoa
abaixo mencionada.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) S(a) JOSE LEANDRO SOBRAL
BARBOSA, portador (a) do CPF n° 045.217.564-09, que ocupava o
Cargo Comissionado de ASSESSOR(A) ADMINISTRATIVO,
simbolo CC4, lotado(a) na Secretaria Municipal de Transportes.
Contado a partir de 01/11/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 25 de novembro de 2025.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cadigo ldentificador:1815722F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DE ITAENGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA:(;AO
ERRATA (EDITAL DO PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA GESTOR ESCOLAR N° 001/2025)

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE LAGOA DE
ITAENGA, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a seguinte
ERRATA referente ao Anexo V — Quadro de Pontuacdo — Analise de
Titulos e Experiéncia, item 07 do Edital n° 001/2025:

ONDE SE LE: “Experiéncia profissional como docente, comprovada
— 02 (dois) pontos por ano completo, até o limite de 5 (cinco) anos.”
LEIA-SE: “Experiéncia profissional como docente, comprovada — 04
(quatro) pontos por ano completo, até o limite de 5 (cinco) anos.”
As demais disposicoes do Edital n° 001/2025 permanecem inalteradas.

Lagoa de Itaenga/PE, 26 de novembro de 2025.

LEIA SOARES DE MELO
Secretéria Municipal de Educacéo de Lagoa de Itaenga/PE
Publicado por:
Léia Soares de Melo
Cddigo Identificador:127E215C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO CARRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGOA DO CARRO/PE
- AVISO DE LICITACAO — UASG: 932212

Processo Licitatério N° 038/2025-FMS. Pregdo Eletronico N°
033/2025. Objeto: FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS
CONTROLADOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
FARMACIA CENTRAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DESTE MUNICIPIO E SUAS UNIDADES
VINCULADAS. Valor Estimado: R$ 45.200,00. Inicio do
Acolhimento das Propostas: 27/11/2025, através do Sistema do
Portal de Compras do Governo Federal “COMPRAS.GOV.BR”.
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Abertura das Propostas: 09/12/2025, 09:00h. O Edital na integra
podera ser retirado através no Sistema COMPRAS.GOV.BR do Portal
de Compras do Governo Federal, www.gov.br/compras e também no
site Oficial do Municipio: www.lagoadocarro.pe.gov.br ou na
Prefeitura Municipal, na Sala da CPL, sito a Rua Ant6nio Francisco
da Silva, 258, Centro, Lagoa do Carro/PE.

Lagoa do Carro, 26/11/2025.

MARIA REGINA MACIEL DE ARRUDA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Regina Maciel de Arruda
Cadigo Identificador:417169DB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDI% DE LAGOA DO CARRO/PE
- AVISO DE LICITACAO — UASG: 932212

Processo Licitatério N° 039/2025-FMS. Pregdo Eletrdnico N°
034/2025. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA
AS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE LAGOA DO CARRO-PE. Valor Estimado:
R$ 209.372,40. Inicio do Acolhimento das Propostas: 27/11/2025,
através do Sistema do Portal de Compras do Governo Federal
“COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas: 11/12/2025,
09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no Sistema
COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo Federal,
www.gov.br/compras e também no site Oficial do Municipio:
www.lagoadocarro.pe.gov.br ou na Prefeitura Municipal, na Sala da
CPL, sito a Rua Antbnio Francisco da Silva, 258, Centro, Lagoa do
Carro/PE.

Lagoa do Carro, 26/11/2025.

MARIA REGINA MACIEL DE ARRUDA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Regina Maciel de Arruda
Cddigo Identificador:3F7D6C54

AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO. Contratada: IMPACTO COMERCIAL LTDA,
inscrita no CNPJ n® 54.540.842/0001-65. FUNDAMENTACAO
JURIDICA - 0 presente termo aditivo fundamenta-se no art. 125,
inciso I, da Lei n° 14.133/2021. Valor Acrescido: R$ 10.362,98.
Lagoa dos Gatos, 31 de outubro de 2025.

GIRLANE MARIA DE ASSUNCAO ALBUQUERQUE
Secretério de Educacéo
Publicado por:
Maria Adeilda da Silva
Cadigo Identificador:1F13CB2F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DOS GATOS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 040/2025

PROCESSO LICITATORIO N°.: 021/2025 - PREGAO
ELETRONICO N°.: 020/2025. OBJETO: REGISTRO DE
PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE UNIFORMES,
visando atender as necessidades das equipes e programas que compde
0 Fundo Municipal de Saude, Fundo Municipal de Assisténcia Social
e Fundo Municipal de Educagdo. CONTRATADA: VIKANE
FARDAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
12.498.712/0001-61. Valor total do Contrato R$ 1.763,16 (um mil,
setecentos e sessenta e trés reais e dezesseis centavos). Vigéncia 25 de
novembro de 2025 & 24 de novembro de 2026. Lagoa dos Gatos, 25
de novembro de 2025.

SCHENAIDER LOPES DE ALBUQUERQUE ASSUNCAO
Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Elzyene Pereira de Assuncéao
Cadigo ldentificador:2C4E34C4

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FME
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE VALOR AO
CONTRATO N° 023/2025

PROCESSO N° 006/2025, PREGAO ELETRONICO SRP N°
005/2025. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 056, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Decreto n.° 056, de 25 de novembro de 2025.

CONSTITUI O COMITE GESTOR MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA DO MUNICIPIO DE LAGOA
GRANDE/PE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢fes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO, as competéncias e responsabilidades dos
municipios na execu¢do do Programa Bolsa Familia, conforme
disposto na Lei Federal n. 14.601/2023, que institui o Programa Bolsa
Familia, incluso promover agfes que viabilizem a gestdo intersetorial
na esfera municipal;

CONSIDERANDO, as agBes, as normas, 0s critérios e o0s
procedimentos para 0 apoio a gestdo e execugdo descentralizadas do
Programa Bolsa Familia, no &mbito dos municipios, estabelecidos na
Portaria MDS n. 754, de 20 de outubro de 2010;

CONSIDERANDO, o carater intersetorial do Programa Bolsa
Familia, particularmente no que se refere ao acompanhamento e
controle do cumprimento das condicionalidades de salde e educacao e
ao encaminhamento das familias mais wvulnerdveis para o
acompanhamento familiar, em consonancia & consideragdo
especificada na Portaria MC n. 766, de 20 de abril de 2022.

CONSIDERANDO, os procedimentos para 0 apoio a gestdo e
execucdo descentralizada do Programa Bolsa Familia e o
fortalecimento da gestdo intersetorial do Programa como disposto na
Portaria MDS n. 1041, de 23 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art. - 1° Fica constituido o Comité Gestor Municipal Intersetorial do
Programa Bolsa Familia, composto por 01 (um) representante cada:

— Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

— Secretaria Municipal de Educagdo; e,

— Secretaria Municipal de Sadde.

§ 1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera representada
pelo Coordenador Municipal do Programa Bolsa Familia.

§ 2° Compete as demais secretarias a designacdo de seus respectivos
representantes das areas de referéncia do Programa Bolsa Familia na
Educagdo e Salde - os responsaveis técnicos por coordenar as agoes
para a coleta e o registro das informacGes das condicionalidades nos
sistemas especificos.

Art. - 2° O Comité serd responsavel por auxiliar na articulagdo
intersetorial das agBes do Programa Bolsa Familia, no &mbito
municipal, sob a coordenacdo do representante da Secretaria de
Assisténcia Social.
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§ 1° As acbes mencionadas no caput abrangem o Cadastro Unico,
especificamente no que se refere ao planejamento financeiro, de
acordo com as demandas e necessidades para sua gestao.

§ 2° As acgBes do Programa Bolsa Familia deverdo ser planejadas
levando em consideracdo as demandas e necessidades para sua gestéo,
no que se refere as agOes de assisténcia social, educacao e satde.

§ 3° Também € de responsabilidade do Comité estabelecer sua
metodologia de trabalho.

Art. 3° - Sdo competéncias do Comité:

— Elaborar o planejamento anual intersetorial das a¢bes do Programa
Bolsa Familia e do Cadastro Unico a serem desenvolvidas com os
recursos do indice de Gestdo Descentralizada Municipal do Programa
Bolsa Familia e do Cadastro Unico - IGD-M, visando contribuir para
o0 aperfeicoamento da qualidade de sua gest&o.

— Promover a interlocugdo permanente com a Instancia de Controle
Sacial (ICS) do Programa Bolsa Familia, bem como com os conselhos
municipais de educagdo e salde, visando subsidia-los e informa-los
em questdes inerentes ao Programa;

— Fomentar junto & ICS do Programa a instituicdo de Comisséo
especifica para 0 acompanhamento, controle e fiscalizacdo das acGes
relacionadas ao Programa Bolsa Familia;

— Submeter, anualmente, o planejamento intersetorial e o relatério de
Sua execucao a aprovacao da ICS do Programa;

— Monitorar a evolugdo do acompanhamento/cumprimento das
condicionalidades do Programa, assim como o registro nos Sistemas
especificos; e,

— Planejar e articular estratégias com a rede de protecdo social,
visando superar as situagfes de vulnerabilidade, conforme os
resultados dos motivos de descumprimento das condicionalidades.
Art. 4° - O presente decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas todas as disposi¢des em contrério.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Lagoa Grande — PE, 25 de novembro de 2025

ANA CATHARINA GARZIERA MORENO
Prefeita

JOSE ROBERTO DA SILVA ESTEVO
Procurador-Geral
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cadigo Identificador:25FCC719

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 507, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 507, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Nomeia para Cargo da Administragdo Indireta que
especifica.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes legais, mais especificamente, com base nas Leis
Municipais n° 007/2014 e 017/2017, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora, senhora NAIARA ALVES GUNDIM,
matricula 6474, para o cargo de Diretor do Departamento de
Controle, Licenciamento e Fiscalizagdo — DCLF, Nivel 1V, da
Agéncia Municipal de Defesa do Meio Ambiente — ADMA, conforme
Cl1 024/2025 da ADMA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Lagoa Grande — PE, em 26 de novembro de
2025.

ANA CATHARINA GARZIERA MORENO
Prefeita

Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cddigo Identificador:FC1676B2

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 01/2025 CMDDCA

RESOLUCAO N° 01/2025/CMDDCA

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CMDDCA), no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Municipal n°39/99, em conformidade com deliberacdo da Sessdo
Plenaria Ordinéria realizada no dia 13 de novembro de 2025 resolve
dispor sobre a criacdo do Comité Municipal de Gestdo Colegiada da
Rede de Cuidado e de Protecdo Social de Criancas e Adolescentes
Vitimas ou Testemunhas de Violéncia e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a Lei n° 13.431/2017, que Estabelece o Sistema
de Garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou
testemunha de violéncia.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018, que
regulamenta a Lei n.° 13.431/2017, reitera que a crianca e o0
adolescente sdo sujeitos de direitos e pessoas em condicdo peculiar de
desenvolvimento, que devem receber protec&o integral.
CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018
especifica que o sistema de garantia de direitos intervird de modo
articulado e organizado nas situagfes de violéncia contra criangas e
adolescentes.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018,
afirma que é preciso prevenir, fazer cessar e evitar a reiteracdo da
violéncia, promovendo o atendimento de criancas e adolescentes para
minimizar as sequelas da violéncia sofrida, bem como para garantir a
reparacdo integral de seus direitos.

CONSIDERANDO que a Lei 13.431/17 define a escuta especializada
como um_procedimento de entrevista realizado pelos 6rgéos da rede
de protecdo nos campos da educagdo, da salde, da assisténcia social,
da seguranca publica e dos direitos humanos, com a exclusiva
finalidade protetiva, limitada a escuta ao estritamente necessario para
o cumprimento da finalidade de protec&o.

CONSIDERANDO que o Decreto Presidencial n.° 9.603/2018, em
seu artigo 99, situa a escuta especializada como um dos procedimentos
intersetoriais de finalidade protetiva, mas ndo o Unico.
CONSIDERANDO que nas politicas intersetoriais é imprescindivel
que haja integracdo dos servigos e o estabelecimento de fluxo de
atendimento articulado, evitando-se a superposi¢do de tarefas por
meio da fixagdo de mecanismos de cooperacdo e compartilhamento
das informac0es e da definicdo do papel de cada instancia/servigo e do
profissional de referéncia que supervisionard as atividades.
CONSIDERANDO que o Decreto fixou o prazo de 180 dias, a partir
de sua publicacéo, para a criacdo, preferencialmente no ambito dos
conselhos de direitos das criancas e adolescentes, de um Comité de
Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social de
Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia.
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CEDCA 005/2021, que
institui critérios de validacdo de cursos sobre o sistema de garantia de
direitos de criangas e adolescentes vitimas e testemunhas de violéncia
e a escuta especializada.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 3°, | da Lei n° 39 de 07 de
julho de1999, que criou o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar o Comité Municipal de Gestao Colegiada da
Rede de Cuidado e de Protecdo Social das Criangas e dos
Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia de Lagoa
Grande/PE criado pelo Decreto n® 055 de 25 de novembro de
2025.

Art. 2° - O Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protecdo Social de Criangas e Adolescentes Vitimas, sera composto
por, pelo menos, 02 representantes da politica de sadde, 02 da politica
de educacdo, 02 da politica de assisténcia social, 02 representantes do
CMDDCA e 02 representantes do Conselho Tutelar, 02 representantes
do Ministério Publico, 02 representantes quilombolas, 02
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representantes indigenas, 02 representantes da Camara Legislativa, 02
representantes Instituicdes Religiosas e Representantes do Selo
UNICEF (Articulador e NUCA).

Art. 3° - As reunides do Comité de Gestdo Colegiada da Rede de
Cuidado e de Protecdo Social de Criancas e Adolescentes Vitimas,
serdo fixas, mensalmente e serd definido o dia na primeira reunido
conforme pactuado pelo grupo.

Art. 4° - O Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de
Protecdo Social de Criangas e Adolescentes Vitimas, serd composto
por uma Coordenacéo Executiva que terd um coordenador e um vice
coordenador para responderem sempre que necessario pelo Comité
Gestor e representa-lo, quando necessario.

Art. 5° - Cabe ao Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e
de Protecédo Social de Criancas e Adolescentes Vitimas de Violéncia,
conforme Art. 9 do Decreto Presidencial n.° 9.603/2018:

I - articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as a¢des da
rede intersetorial, além de colaborar para a defini¢cdo dos fluxos de
atendimento e o aprimoramento da integracdo do referido comité;

11 - definir o fluxo de atendimento, observados os seguintes requisitos:
a) os atendimentos a crianga ou ao adolescente serdo feitos de maneira
articulada;

b) a superposicéo de tarefas serd evitada;

c) a cooperagdo entre 0s Orgdos, 0S Servicos, 0S programas € 0S
equipamentos publicos serdo priorizados;

d) os mecanismos de compartilhamento das informacfes serdo
estabelecidos;

e) o papel de cada instancia ou servico e o profissional de referéncia
que o supervisionar sera definido; e

111 - criar grupos intersetoriais locais para discusséo, acompanhamento
e encaminhamento de casos de suspeita ou de confirmacdo de
violéncia contra criangas e adolescentes.

§ 1° O atendimento intersetorial poderd conter 0s seguintes
procedimentos:

a) - acolhimento ou acolhida;

b) - escuta especializada nos 6rgéos do sistema de protecéo;

c) - atendimento da rede de satde e da rede de assisténcia social;

d) - comunicagdo ao Conselho Tutelar;

e) - comunicacdo a autoridade policial;

f) - comunicagdo ao Ministério Publico;

IV - depoimento especial perante autoridade policial ou judiciaria; e
V - aplicacdo de medida de protecdo pelo Conselho Tutelar, caso
necessario.

§ 2° Os servigos deverdo compartilhar entre si, de forma integrada, as
informaces coletadas junto as vitimas, aos membros da familia e a
outros sujeitos de sua rede afetiva, por meio de relatorios, em
conformidade com o fluxo estabelecido, preservado o sigilo das
informacoes.

§ 3° Poderdo ser adotados outros procedimentos, além daqueles
previstos no § 1°, quando o profissional avaliar, no caso concreto, que
haja essa necessidade.

Art. 6° - As acBes da Comissdo de Gestdo Colegiada e do processo de
implantagdo da Escuta Especializada junto aos Municipios serdo
custeadas pelos fundos das politicas — salde, assisténcia social e
educacdo e Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA.

Art. 7° - O servidor nomeado para compor esse Comité de Gestdo
Colegiada estara liberado das suas atividades, quando das reunides e
acOes relativas aos referidos procedimentos intersetoriais.

Art. 8° - O Comité de Gestdo Colegiada fara a inclusdo, em seu Plano
de Trabalho, das Capacitages para a rede de prote¢do, aqueles que
atendem e recebem a revelagdo espontanea, bem como das
CapacitagOes aos Profissionais que serdo responsaveis pela realizagdo
da entrevista da escuta especializada, além de campanhas e divulgacéo
dos fluxos e orientagbes preventivas para a comunidade, sempre
respeitando o disposto na Resolugdo CEDCA 005/2021, que institui
critérios de validacéo de cursos sobre o sistema de garantia de direitos
de criangas e adolescentes vitimas e testemunhas de violéncia e a
escuta especializada.

Art. 9° - Os casos omissos na presente Resolugdo serdo avaliados pelo
Comité de Gestdo Colegiada e submetidos a Sessdo Plenaria do
CMDDCA.

Lagoa Grande - PE, 26 de novembro de 2025.

ANA PATRICIA FREIRE
Presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDDCA

Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cadigo ldentificador:73A5F105

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE DISPENSA 083

PREFEITURA DE LAGOA GRANDE

AVISO DE DISPENSA N° 083/2025

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14. n® 14.133/2021
O Municipio de Lagoa Grande/PE, em conformidade com Art. 75,
inciso Il — da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a administragdo municipal pretende realizar
Contratacdo de empresa especializada em Aquisi¢do de medicamento
veterinario(Closantel 10%)de formando parcelada, conforme as
especificacbes, quantitativos, condigcbes e estimativa de valores
descritos neste Termo de Referéncia. Valor maximo mensal estimado
R$ 49.259,40(Quarenta e nove mil, duzentos e cinquenta e nove reais
e quarenta centavos). Data limite para Apresentacdo da Proposta de
Precos e documentac¢do de habilitacdo: até o dia 02/12/2025 até as
14h na Rua da Uva e do Vinho, 40, Lagoa Grande/PE ou através do e-
mail cpllagoagrande2025@gmail.com. O termo da dispensa esta
disponivel exclusivamente no site
https://www.lagoagrande.pe.gov.br/licitacoes, outras informaces
podem ser obtidas através do fone: (87) 3869-9405 no horario de
09hs00min as 14hs00min, de segunda a sexta ou através do e-mail
cpllagoagrande2025@gmail.com.

Lagoa Grande, 26 de novembro de 2025.

ITALO SANTOS
Secretario de Agricultura
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonga
Cadigo lIdentificador:FCF3541C

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA DE LAGOA GRANDE/PE
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico N° 052/2025. Processo Licitatorio n° 064/2025.
Objeto: Contratagdo de empresa para 0s servicos de gestdo da frota
de veiculos automotores Da Secretaria de Agricultura do Municipio
de Lagoa Grande-PE, com operacéao de sistema informatizado, através
de rede de estabelecimentos credenciados para prestacdo de servigos
de manutencdo preventiva e corretiva, incluindo o fornecimento de
pecas e acessoOrios, servicos de mecanica, elétrica geral, funilaria,
suspensdo, pintura, ar condicionado, lavagem, reboque, filtros,
lubrificantes, vidracaria, capotaria, tapecaria, borracharia, retifica,
pneus, camaras de ar, protetores para pneus, alinhamento,
balanceamento, servigos de chaveiro. Valor: Percentual maximo
permitido 4%(quatro por cento). Data da Sessao: 09 de dezembro de
2025 as 10h00min no Setor de Licitagdes e Contratos, situada na Av.
da Uva e do Vinho, n° 40, Centro, Lagoa Grande/PE. Edital esta
disponivel exclusivamente pelo site
https://www.lagoagrande.pe.gov.br/licitacoes e na plataforma do BNC
www.bnc.org.br, outras informagBes podem ser obtidas através do
fone: (87) 3869-9665, no horario de 09h00min as 14h00min, de
segunda a sexta ou através do e-mail
cpllagoagrande2025@gmail.com.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 76



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

Republicacéo Pregéo Eletronico N° 044/2025. Processo Licitatorio
n° 053/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECOS eventual
fornecimento de material de construcdo destinados a atender a
secretaria Municipal de Salde e demais programas e Sservicos
vinculados. Valor: Carater sigiloso, conforme Art. 15 do Decreto
10.024/2019. Data da Sessdo: 10 de dezembro de 2025 as
10h00min no Setor de Licitages e Contratos, situada na Av. da Uva e
do Vinho, n° 40, Centro, Lagoa Grande/PE. Edital esta disponivel
exclusivamente pelo site
https://www.lagoagrande.pe.gov.br/licitacoes e na plataforma do BNC
www.bnc.org.br, outras informagBes podem ser obtidas através do
fone: (87) 3869-9665, no horario de 09h00min as 14h00min, de
segunda a sexta ou através do e-mail
cpllagoagrande2025@gmail.com.

Lagoa Grande-PE, 26 de novembro de 2025

CLAUDENICE MARTA SANTOS DE MENDONGCA
Agente de Contratacdo/Pregoeira
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonga
Cadigo Identificador:1B108662

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N° 001-CONTRATO N° 065-2024

Contrato N°: 065-2024. Processo licitatorio N°: 064/2024.
Concorréncia Nacional N°: 010/2024. PRESTACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA, RELATIVOS A
REQUALIFICACAO DA PRACA HERMES AMORIM,
ORGAO CONCEDENTE DAS EMENDAS ESPECIAIS
PARLAMENTAR. PLANO DE ACAO DE N° 090032024-074795,
PROGRAMA DE N° 0903/2024 E EMENDA PARLAMENTAR
DE N° 202444090014-LUCAS RAMOS, NO MUNICIPIO DE
LAGOA GRANDE/PE, CONFORME  SOLICITAGCAO
EXPRESSA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE. Constitui objeto do
presente Termo Aditivo acréscimo de 24,95% e supresséo,
conforme Termo de Referéncia em anexo, que passam a fazer
parte deste instrumento independentemente de transcricé&o.
Contratado: ESQUADRO CONSTRUGCOES LTDA EPP. CNPJ:
41.001.216/0001-59.

Valor: R$ 170.503,84 (cento e setenta mil quinhentos e trés reais e
oitenta e quatro centavos)

Lagoa Grande/PE, 26 de novembro de 2025.

MARIA KALINE COSTA DA SILVA
Secretéria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente

Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonca
Cddigo Identificador:E868DESC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAJEDO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTI%NCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO FMAS N° 016/2025 - PREGAO ELETRONICO
FMAS N° 004/2025-SRP. Objeto Nat.: Compras. Objeto: OBJETO:
Registro de preco para eventual e futura contratagdo de empresa para
fornecimento de maquinas de costuras industriais para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia Social de Lajedo/PE.
Julgamento por MENOR PRECO POR ITEM. Valor maximo
aceitavel R$ 37.914,18 (trinta e sete mil, novecentos e quatorze
reais e dezoito centavos). Inicio do acolhimento 27/11/2025 as
15:00h. Recebimento das propostas até o dia 09/12/2025 as 07:00h.
Inicio da sessdo de disputa 09/12/2025 as 09:00h. Edital no site:
www.bnc.org.br. Lajedo, 26 de novembro de 2025 —

SANYLLO WILK DE ARAUJO -
Pregoeiro.
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:FD698B63

FUNDO MUNICIPAL DE QSSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

O Fundo Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Lajedo,
estado de Pernambuco através da Secretaria de Municipal de
Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des, torna pablico para o
conhecimento de todos, a Rescisdo Unilateral da ATA FMAS N°
002/2025 e do CONTRATO FMAS N° 008/2025; firmado com a
empresa BQS DISTRIBUIDORA LTDA - ME, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 33.613.876/0001-62, oriundo do Processo Licitatério PML
n° 018/2025 — Pregao Eletronico PML n° 002/2025-SRP.

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA A AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA PARA A DIVERSOS SETORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDO, FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO
MUNICIPIO DE LAJEDO/PE.

A rescisdo do contrato ora operada fundamenta-se no disposto do art.
138, I, da Lei Federal n® 14.133/21.

Lajedo, 26 de novembro de 2025.

Fundo Municipal de Assisténcia Social
CNPJ N° 12.058.082/0001-04
MANUELLA ROSENDO AMORIM
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo lIdentificador:11073F1D

FUNDO MUNICIPAL DE SAEJDE DE LAJEDO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO — CONCORRENCIA
ELETRONICA FMS N°001/2025

PROCESSO FMS N° 020/2025 - CONCORRENCIA FMS N°
001/2025. Objeto Nat.: Obra e/ou Servico de Engenharia Objeto
Descr.: Contratacdo de empresa especializada em engenharia para
a execucdo da obra de construcao de um Centro de Especialidades
Odontoldgicas (CEO) — Tipo 1, a ser implantado no Bairro
Loteamento Vilela, no Municipio de Lajedo/PE, com recursos
oriundos do Contrato de Repasse n° 944200/2023 — Operagdo n°
1089690-45, celebrado entre o Municipio de Lajedo/PE e o
Ministério da Salde (OGU/MS). Apo6s julgamento, comunica-se sua
Adjudicacdo e Homologagdo da seguinte maneira: Empresa
vencedora: VG CONSTRUCAO, CONSULTORIA E PROJETOS
LTDA - EPP (28.594.086/0001-47) com o lote: 1 no valor total de
R$ 541.820,82 (quinhentos e quarenta e um mil oitocentos e vinte
reais e oitenta e dois centavos). Conforme Proposta de Prego
apresentada, a quem cabera a Prestagdo do Servico ao Municipio de
Lajedo/PE. Maiores informagdes na CPL situada na Praga Joaquim
Nabuco, 44, 2° andar ou pelo fone (87) 3773-4732 das 08:00 as 13:00
horas. Lajedo/PE, 26 de novembro de 2025.

THIAGO BRITO DE LIRA -
Secretario Municipal de Saude.

Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:60CDA37A

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LAJEDO
ERRATA

Na publicagdo do dia 26/11/2025 - EDICAO: 3979 - CODIGO
IDENTIFICADOR: EFE15093
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ONDE SE LE: THIAGO BRITO DE LIRA
Secretario Municipal de Administracao Saude

ONDE SE LE: THIAGO BRITO DE LIRA
Secretéario Municipal de Satde

Lajedo/PE, 26 de novembro de 2025.

THIAGO BRITO DE LIRA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo ldentificador:3B10B3B6

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO PML N° 055/2025 - PREGAO
ELETRONICO PML N° 008/2025. Objeto Nat.: Compras. Objeto:
Registro de pregos para a eventual e futura aquisi¢do de materiais
de informatica destinados a manutencdo corretiva dos
equipamentos da Prefeitura Municipal de Lajedo, Secretaria
Municipal de Educacdo, Fundo Municipal de Saude e Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Lajedo/PE. Julgamento por
MENOR PRECO POR ITEM. Valor maximo aceitivel R$
1.387.621,18 (um milh&o, trezentos e oitenta e sete mil, seiscentos e
vinte e um reais e dezoito centavos). Inicio do acolhimento
27/11/2025 as 15:00h. Recebimento das propostas até o dia
09/12/2025 as 08:00h. Inicio da sessdo de disputa 09/12/2025 as
10:00h. Edital no site: www.bnc.org.br. Lajedo, 26 de novembro de
2025 -

JOSE ERONALDO DE MELO —
Pregoeiro.

Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cddigo ldentificador:3EB07A39

PREFEITURA MUNICPAL DE LAJEDO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

A Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Lajedo, estado
de Pernambuco através do Secretario de Municipal de Educagdo, no
uso de suas atribuicdes, torna publico para o conhecimento de todos, a
Resciséo Unilateral da ATA SME N° 005/2025 e do CONTRATO
SME N° 071/2025; firmado com a empresa BQS DISTRIBUIDORA
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 33.613.876/0001-62,
oriundo do Processo Licitatério PML n° 018/2025 - Pregéo
Eletrénico PML n° 002/2025-SRP.

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA A AQUISICAO DE
MATERIAL DE LIMPEZA PARA A DIVERSOS SETORES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDO, FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DO
MUNICIPIO DE LAJEDO/PE.

A rescisdo do contrato ora operada fundamenta-se no disposto do art.
138, 1, da Lei Federal n°® 14.133/21.

Lajedo, 26 de novembro de 2025.

Secretaria Municipal de Educacédo
CNPJ N° 30.926.420/0001-64
GEORGE SOBRAL DE MELO
Secretéario Municipal de Educacéao
Publicado por:
Jose Eronaldo de Melo
Cadigo Identificador:F670C2EQ

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 244, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE ABERTURA DE
CREDITO ESPECIAL E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que
dispde a Lei n® 2.548/2025, e artigo 43, 81°, inciso 111, da Lei Federal
n° 4.320 de 17/03/64

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um Crédito Especial no valor de R$ 4.400.000,00
(quatro milhdes e quatrocentos mil reais), destinado a dotagdo
orcamentria abaixo discriminada:

02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS

1751204491.079 - RECONSTRUCAO E CONSTRUCAO DE
CANAIS EM DEVERSOS BAIRROS NO MUNICIPIO DE
LIMOEIRO

44905100 — Obras e Instalagdes

500.0000 - Recursos ndo vinculados R$ 44.000,00

700.0000 — Outras Transferéncias de Convénios ou Repasses da
Unido R$ 4.356.000,00

Total R$ 4.400.000,00

Art. 2° O crédito de que se trata o artigo anterior correra por conta da
anulacéo das dotagdes discriminadas abaixo:

02.03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E
TECNOLOGIA

0412200212.014 — GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

31901100 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

500.0000 - Recursos néo vinculados R$ 400.000,00

02.05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
0484300211.010 — AMORTIZACAOQ DA DIVIDA
46917100 - Principal da Divida Contratual Resgatado
500.0000 — Recursos ndo vinculados R$ 500.000,00

02.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
ESPORTES

1236101881.012 - CONST., AMP. E REST. DE UNIDADES
ESCOLARES E QUADRAS POLIESPORTIVAS

44905100 — Obras e Instalagdes

570 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e
outros R$ 1.000.000,00

1236102391.014 - AQUISICAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
44905200 - Equipamentos e Material Permanente

570 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e
outros R$ 1.000.000,00

02.12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
JUVENTUDE

1339202472.061 - APOIO AS ATIVIDADES FESTIVAS E
CULTURAIS

33903900 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

500.0000 — Recursos ndo vinculados R$ 600.000,00

1369503631.052 - CONST. DE INF. ESTRUT. DO ACESSO E DO
MIRANTE CRISTO REDENTOR

44905100 - Obras e Instalagbes

754 - Recursos de Operagdes de Crédito R$ 900.000,00

Total R$ 4.400.000,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 4° Ficam revogadas as demais disposi¢fes em sentido contrario.

Gabinete do Prefeito.
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Limoeiro-PE, 25 de novembro de 2025.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito

Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cadigo Identificador:31E012B0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACAPARANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PROCESSO LICITATORIO
N°. 0128/2025 - DISPENSA N°. 049/2025 - PREFEITURA

PRIMEIRO Termo Aditivo ao Contrato n°. 445/2025. PARTES:
MUNICIPIO DE MACAPARANA/PE, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n° 11.361.888/0001-04, com sede na
Rua Dr. Antbnio Xavier, n® 11, Centro, Macaparana/PE, e M & C
CONSTRUCOES E JARDINAGEM LTDA - CNPJ n°
17.623.821/0001-87,localizada a RUA SAO VICENTE, 55 -
CENTRO - SAO VICENTE FERRER - PE. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DA RECUPERACAO E SUBSTITUICAO DAS
INSTALACOES ELETRICAS, BEM COMO A RECUPERACAO
ESTRUTURAL DO PALCO DO GINASIO POLIESPORTIVO
JOSE FRANCISCO DE MOURA CAVALCANTI, LOCALIZADO
NO MUNICIPIO DE MACAPARANA/PE. DO ACRESCIMO de
24,90% (vinte e quatro virgula noventa por cento) ao Contrato n°.
445/2025, proveniente do Processo Licitatério n° 128/2025, na
modalidade Dispensa n°. 049/2025.Acréscimo no valor de R$
26.038,57 (vinte e seis mil, trinta e oito reais e cinquenta e sete
centavos), que corresponde a um acréscimo de 24,90% (vinte e quatro
virgula noventa por cento) ao valor contratual acréscimo dos itens
descritos na planilha em anexo. Logo o valor final do contrato devera
ser de de R$ 130.590,59 (cento e trinta mil, quinhentos e noventa reais
e cinquenta e nove centavos). FUNDAMENTACAO LEGAL: art.
57, § 1° ¢/c art. 65, alinea “b” do inciso II, ambos da Lei n.° 8.666/93.
DATA DE ASSINATURA: 19 de novembro de 2025.
SIGNATARIOS: pelo Contratante, Paulo Barbosa da Silva, Prefeito
e pela contratada, M & C CONSTRUCOES E JARDINAGEM
LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°. 17.623.821/0001-87.

PAULO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha
Cadigo Identificador:49BA9BCC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PROCESSO LICITATORIO
N°. 0131/2025 - DISPENSA N°. 050/2025 - PREFEITURA

PRIMEIRO Termo Aditivo ao Contrato n°. 446/2025. PARTES:
MUNICIPIO DE MACAPARANA/PE, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n° 11.361.888/0001-04, com sede na
Rua Dr. Antbnio Xavier, n® 11, Centro, Macaparana/PE, e M & C
CONSTRUCOES E JARDINAGEM LTDA - CNPJ n°
17.623.821/0001-87,localizada a RUA SAO VICENTE, 55 -
CENTRO - SAO VICENTE FERRER - PE. OBJETO:
CONTRATA(}AO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE
REFORMA NA ESCOLA BENEDITO GOMES DA SILVA,
LOCALIZADA EM PAQUEVIRA, ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE MACAPARANA/PE .DO ACRESCIMO ao
Contrato n°. 446/2025, proveniente do Processo Licitatorio n°.
131/2025, na modalidade Dispensa n°. 050/2025.Acréscimo no valor
de R$ 6.471,55 (seis mil, quatrocentos e senta e um reais e
cinquenta e cinco centavos), que corresponde a um acréscimo de
24,90% (vinte e quatro virgula noventa por cento) ao valor contratual
acréscimo dos itens descritos na planilha em anexo. Logo o valor final
do contrato devera ser de R$ R$ 81.875,90 (oitenta e um mil,
oitocentos e setenta e cinco reais e noventa centavos).
FUNDAMENTA(;AO LEGAL.: art. 57, § 1° ¢/c art. 65, alinea “b”

do inciso Il, ambos da Lei n.° 8.666/93. DATA DE ASSINATURA:
19 de novembro de 2025. SIGNATARIOS: pelo Contratante, Paulo
Barbosa da Silva, Prefeito e pela contratada, M & C
CONSTRUCOES E JARDINAGEM LTDA, inscrita no CNPJ/MF
n°. 17.623.821/0001-87.

PAULO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Rhafael Azevedo da Cunha
Cédigo Identificador:7048A122

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MACHADOS

PREFEITURA
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADOS

AVISO DE LICITAGAO

Processo N°: 00102/2025. PRG. Pregdo Eletrdnico N° 00021/2025.
Compra. Tipo menor preco. Contratacdo de empresa especializada
para o fornecimento parcelado de combustivel do tipo Oleo Diesel
S10, destinado ao atendimento continuo das demandas operacionais
da Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio de
Machados/PE, pelo periodo de 12 (doze) meses. Valor:
R$211.320,00.Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia 10 de
Dezembro de 2025. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa
mesma sessao publica. No site
https://www.portaldecompraspublicas.com.br. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22;
e legislacdo pertinente, consideradas as alteragfes posteriores das
referidas normas. Edital, anexos e outras informacdes podem ser
obtidos no mesmo enderego eletronico da sessdo de abertura; pelos
enderegos eletronicos: licitacaomachados@gmail.com;
https://machados.pe.gov.br/; www.gov.br/pncp ou através do Fone:
(81) 3649-1156, no horario das 08:00 as 14:00 horas dos dias Uteis.

Machados, 24/11/2025.

JOSE ALFREDO DA SILVA JUNIOR.
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
José Alfredo da Silva Junior
Cadigo Identificador:06ABC4A7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MIRANDIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA 021/2025

DispGe sobre a identificacdo das unidades escolares
consideradas de dificil acesso no &mbito da Rede
Municipal de Ensino de Mirandiba e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
MIRANDIBA, Estado de Pernambuco, MARCILENE DAVID
TORRES, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 6°, da Lei Municipal n°
711/2022, do qual, alterou o artigo 21, da Lei Municipal n°.
524/2009, estabelece que as escolas consideradas de dificil acesso
serdo identificadas via Portaria a ser expedida pela secretaria de
educac¢do do municipio;
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CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar e divulgar
oficialmente as unidades escolares que se enquadram nessa
classificacdo para fins administrativos, funcionais e pedagdgicos;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam reconhecidas como escolas municipais de dificil
acesso, para os fins previstos na Lei Municipal n°. 711/2022, as
seguintes unidades pertencentes a Rede Municipal de Educagéo
de Mirandiba:

| — Escola Municipal Francisco Bernardino de Sa Carvalho — Distrito
Tupanaci.

Il — Escola Municipal Anténio Cirilo dos Santos — Comunidade
Quilombola Queimadas.

Il — Escola Municipal Porfirio Gomes de Souza — Comunidade
Quilombola Feijéo.

IV — Escola Municipal Jodo Antbnio Nogueira — Comunidade
Quilombola - Juazeiro Grande.

Art. 2°. A classificacdo das unidades escolares mencionadas no
artigo anterior fundamenta-se em critérios legais estabelecidos
pelo artigo. 6°, da Lei Municipal n°. 711/2022, considerando que a
distancia e o percentual de gratificacdo estdo constantes no Anexo
Il da referida Lei:

Item 1: Distancia 05 a 10 km - percentual 5%;
Item 2: Distancia 11 a 20 km — percentual 10%;
Item 03: Distancia 21 a 30 km — percentual 15%.

Art. 3° Essa identificagdo servira de base para fins
administrativos, incluindo lotagcdo, remog¢do, concessdo de
vantagens funcionais e demais disposi¢des legais pertinentes.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Mirandiba/PE, 25 de novembro de 2025.

MARCILENE DAVID TORRES
Secretaria M. de Educagdo
Prefeitura Municipal de Mirandiba
Publicado por:
Joao Paulo Pereira Nunes
Cadigo Identificador:D715F4F8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MOREILANDIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

TERMO DE ADJUDICA(}AO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO LICITATORIO N°022/2025-PMM
CONCORRENCIA N° 002/2025-PMM

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Sr.
VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO, Prefeito do Municipio, no
Art. 71 1V da Lei n°® 14.133/2021, resolve:

ADJUDICAR o objeto da CONCORRENCIA N° 002/2025-PMM &
empresa SM CONSTRUCOES - ME, Inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 46.023.531/0001-09, com Proposta de R$ 784.538,56 (setecentos
e oitenta e quatro mil quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e
seis centavos).

+ HOMOLOGAR o procedimento licitatorio referente ao
CONCORRENCIA N° 002/2025-PMM, processo Licitatério n°
022/2025-PMM, que teve como objeto contratacdo de empresa
especializada em servigos de engenharia para a execucdo de
Melhorias Sanitarias Domiciliares (MSD), no ambito do Municipio de
Moreilandia/PE, em atendimento ao Convénio n° 00918/2024, SIAFI
n° 969684/2024, firmado entre a Prefeitura Municipal e a Fundagdo
Nacional de Saide — FUNASA, conforme projeto, planilhas e demais
anexos ao instrumento convocatorio.

« DETERMINO que sejam adotadas as medidas cabiveis para a
contratacdo da referida empresa.

Moreilandia — PE, 12 de novembro de 2025.

VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cddigo Identificador:BOFABB63

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO
PROCESSO LICITATORIO N° 023/2025-PMM
CONCORRENCIA N° 003/2025-PMM

Apbs constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Sr.
VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO, Prefeito do Municipio, no
Art. 71 IV da Lei n°® 14.133/2021, resolve:

ADJUDICAR o objeto da CONCORRENCIA N° 003/2025-PMM &
empresa CONSTRUTORA LUCENA LTDA-EPP, Inscrita no
CNPJ/MF sob o n°. 37.717.529/0001-30, com Proposta de R$
1.434.190,00 (um milh&o quatrocentos e trinta e quatro mil cento
e noventa reais).

+ HOMOLOGAR o procedimento licitatério referente ao
CONCORRENCIA N° 003/2025-PMM, processo Licitatério n°
023/2025-PMM, que teve como objeto contratacdo de empresa
especializada para execucdo de obras de engenharia voltadas a
construgdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares (MSD) em
comunidades da zona rural do Municipio de Moreilandia/PE, com
recursos oriundos do Convénio n° 02698/2024 (SIAFI n°
969774/2024), celebrado entre o Municipio e a Fundacdo Nacional de
Satude — FUNASA, conforme projeto, planilhas e demais anexos ao
instrumento convocatorio.

« DETERMINO que sejam adotadas as medidas cabiveis para a
contratacéo da referida empresa.

Moreilandia — PE, 12 de novembro de 2025.

VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cédigo Identificador: A60D9D42

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;:&O -CPL
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
F’ROCESSOALICITATORIO N° 024/2025-PMM
CONCORRENCIA N° 004/2025-PMM

Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Sr.
VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO, Prefeito do Municipio, no
Art. 71 IV da Lei n°® 14.133/2021, resolve:

ADJUDICAR o objeto da CONCORRENCIA N° 004/2025-PMM a
empresa SM CONSTRUCOES - ME, Inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 46.023.531/0001-09, com Proposta de R$ 594.507,21 (quinhentos
e noventa e quatro mil quinhentos e sete reais e vinte e um
centavos).

+ HOMOLOGAR o procedimento licitatorio referente ao
CONCORRENCIA N° 004/2025-PMM, processo Licitatorio n°
024/2025-PMM, que teve como objeto contratacdo de empresa
especializada em obras de engenharia para execucdo de servicos de
pavimentacdo em paralelepipedo granitico, assentamento de meio-fio
e implantacdo de rede de abastecimento de égua, a serem realizados
no Distrito de Caririmirim e na sede do Municipio de Moreilandia/PE,
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conforme projeto, planilhas e demais anexos ao instrumento
convocatorio.

« DETERMINO que sejam adotadas as medidas cabiveis para a
contratacdo da referida empresa.

Moreilandia — PE, 24 de novembro de 2025.

VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo ldentificador:E4FBB1E9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:CONTRATO N° 017/2025-PMM
Contratante:PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
Contratada: FRANCISCOS DA COSTA JUNIOR LTDA
CNPJ: N° 32.482.767/0001-90.
Objeto: Contratagdo de servigos Artisticos da Banda CIEL
RODRIGUES, através do seu empresario direto, para realizacdo de
Show em comemoragdo as festividades tradicionais do Pau da
Bandeira de Santa Luzia no distrito de Cariri-mirim deste Municipio
de Moreilandia-Pernambuco, que se realizara no dia 29 de novembro
de 2025.
PROJETO ATIVIDADE: 2087,
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.00.00
Valor do Contrato:R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais).
Data de Assinatura do Contrato:20/11/2025.
Assinam:
Pela Prefeitura Municipal de Moreilandia/PE: VICENTE TEXEIRA
SAMPAIO NETO
Pela Empresa: Seu Representante Legal, o SR°. FRANCISCO
SOARES DA COSTA JUNIOR
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cédigo Identificador:BC142935

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:CONTRATO N° 014/2025-PMM
Contratante:PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
Contratada: SM CONSTRUCOES - ME
CNPJ: N° 46.023.531/0001-09.
Objeto: contratacdo de empresa especializada em servicos de
engenharia para a execucdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares
(MSD), no &mbito do Municipio de Moreilandia/PE, em atendimento
ao Convénio n° 00918/2024, SIAFI n° 969684/2024, firmado entre a
Prefeitura Municipal e a Fundacdo Nacional de Salde — FUNASA.
PROJETO ATIVIDADE: 1208;
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.00.00
Valor do Contrato:R$ 784.538,56 (setecentos e oitenta e quatro mil
quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis centavos).
Data de Assinatura do Contrato:24/11/2025.
Assinam:
Pela Prefeitura Municipal de Moreilandia/PE: VICENTE TEXEIRA
SAMPAIO NETO
Pela Empresa: Seu Representante Legal, 0 SR°. SAULO MENEZES
VALENCA SAMPAIO
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo Identificador:76729007

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE

EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:CONTRATO N° 015/2025-PMM
Contratante:PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
Contratada: CONSTRUTORA LUCENA LTDA-EPP
CNPJ: N° 37.717.529/0001-30.
Objeto: contratacdo de empresa especializada para execucéo de obras
de engenharia voltadas a construcdo de Melhorias Sanitarias
Domiciliares (MSD) em comunidades da zona rural do Municipio de
Moreilandia/PE, com recursos oriundos do Convénio n° 02698/2024
(SIAFI n° 969774/2024), celebrado entre o Municipio e a Fundagdo
Nacional de Saide — FUNASA.
PROJETO ATIVIDADE: 1208;
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.00.00
Valor do Contrato:R$ 1.434.190,00 (um milh&o quatrocentos e trinta
e quatro mil cento e noventa reais).
Data de Assinatura do Contrato:24/11/2025.
Assinam:
Pela Prefeitura Municipal de Moreilandia/PE: VICENTE TEXEIRA
SAMPAIO NETO
Pela Empresa: Seu Representante Legal, o SR°. ADAILTON
OLIVEIRA DE LUCENA SOBRINHO
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo Identificador:6F6A7D78

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
EXTRATO DE CONTRATO
Espécie:CONTRATO N° 016/2025-PMM
Contratante:PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREILANDIA-PE
Contratada: SM CONSTRUCOES - ME
CNPJ: N° 46.023.531/0001-09.
Objeto: contratacdo de empresa especializada em obras de engenharia
para execucdo de servicos de pavimentagdo em paralelepipedo
granitico, assentamento de meio-fio e implantacdo de rede de
abastecimento de &gua, a serem realizados no Distrito de Caririmirim
e na sede do Municipio de Moreilandia/PE.
PROJETO ATIVIDADE: 1044;
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.00.00
Valor do Contrato:R$ 594.507,21 (quinhentos e noventa e quatro
mil quinhentos e sete reais e vinte e um centavos).
Data de Assinatura do Contrato:24/11/2025.
Assinam:
Pela Prefeitura Municipal de Moreilandia/PE: VICENTE TEXEIRA
SAMPAIO NETO
Pela Empresa: Seu Representante Legal, 0 SR°. SAULO MENEZES
VALENCA SAMPAIO
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo ldentificador:20D4955C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAQ

Processo Licitatério n® 028/2025-PMM
Inexigibilidade n° 007/2025-PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOREILANDIA - PE, no
uso de suas atribuicBes legais, torna publico, nos termos do art. 72,
inciso VIII da Lei Federal n°® 14.133/21 de 01.04.21, que reconhece a
Inexigibilidade de Licitacdo realizada pelo Departamento de
Contratacdo nos moldes do art. 74, inciso Il da Lei Federal n°
14.133/21 de 01.04.21, para CONTRATACAO direta do Artista:

FRANCISCOS DA COSTA JUNIOR LTDA, Empresa legalmente
constituida, cadastrada sob o CNPJ de N° 32.482.767/0001-90,
estabelecida na RUA GENERAL CANDIDO BORGES CASTELO
BRNCO, N° 133 IPUTINGA - RECIFE — PE — CEP: 50670-170,
neste ato representado por FRANCISCO SOARES DA COSTA
JUNIOR, nacionalidade brasileiro(a), empresario, solteiro, n° do CPF
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100.*** ***.54  documento de identidade 7***17 SSP/PE.
Representante legal do Artista CIEL RODRIGUES.

Moreilandia— PE, 20 de novembro de 2025.

Ratifico a presente Inexigibilidade de Licitacdo
Nos termos acima.

VICENTE TEXEIRA SAMPAIO NETO
Prefeito.
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo Identificador:B88AB798

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITAQAO -CPL
RESULTADO CONCORRENCIA

RESULTADO CONCORRENCIA N° 002/2025-PMM -
PROCESSO LICITATORIO N.° 022/2025-PMM.

Prefeitura Municipal de Moreilandia-PE, torna publico o resultado da
Concorréncia n°® 002/2025-PMM, objeto contratagdo de empresa
especializada em servigos de engenharia para a execucdo de
Melhorias Sanitérias Domiciliares (MSD), no &mbito do Municipio de
Moreilandia/PE, em atendimento ao Convénio n°® 00918/2024, SIAFI
n° 969684/2024, firmado entre a Prefeitura Municipal e a Fundagéo
Nacional de Saide — FUNASA, conforme projeto basico e anexos
constantes nos autos. A empresa SM CONSTRUCOES - ME. CNPJ
n°® 46.023.531/0001-09. Estando HABILITADA, cuja Proposta de
Precos no valor R$ 784.538,56 (setecentos e oitenta e quatro mil
quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis centavos). Sendo
portanto vencedora do certame. Nada mais. 12/11/2025.

JOAO FERREIRA LEMOS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cédigo Identificador:8E1825C6

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITAQAO -CPL
RESULTADO CONCORRENCIA

RESULTADO CON(;ORRENCIA N°  003/2025-PMM -
PROCESSO LICITATORIO N.° 023/2025-PMM.

Prefeitura Municipal de Moreilandia-PE, torna publico o resultado da
Concorréncia n° 003/2025-PMM, objeto contratacdo de empresa
especializada para execucdo de obras de engenharia voltadas a
construgdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares (MSD) em
comunidades da zona rural do Municipio de Moreilandia/PE, com
recursos oriundos do Convénio n® 02698/2024 (SIAFI n°
969774/2024), celebrado entre 0 Municipio e a Fundacdo Nacional de
Saide — FUNASA, conforme projeto basico e anexos constantes nos
autos. A empresa CONSTRUTORA LUCENA LTDA-EPP. CNPJ n°
37.717.529/0001-30. Estando HABILITADA, cuja Proposta de
Precos no valor R$ 1.434.190,00 (um milhdo quatrocentos e trinta e
quatro mil cento e noventa reais). Sendo portanto vencedora do
certame. Nada mais. 12/11/2025.

JOAO FERREIRA LEMOS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cddigo Identificador:D559D9B6

COMISSAO PERMANENTE DE LI(;ITA(;AO -CPL
RESULTADO CONCORRENCIA

RESULTADO CON(;ORRENCIA N°  004/2025-PMM -
PROCESSO LICITATORIO N.° 024/2025-PMM.

Prefeitura Municipal de Moreilandia-PE, torna publico o resultado da
Concorréncia n® 004/2025-PMM, objeto contratacdo de empresa
especializada em obras de engenharia para execucdo de servigos de

pavimentacdo em paralelepipedo granitico, assentamento de meio-fio
e implantacdo de rede de abastecimento de agua, a serem realizados
no Distrito de Caririmirim e na sede do Municipio de Moreilandia/PE,
conforme projeto basico e anexos constantes nos autos. A empresa
SM CONSTRUCOES - ME. CNPJ n° 46.023.531/0001-09. Estando
HABILITADA, cuja Proposta de Precos no valor R$ 594.507,21
(quinhentos e noventa e quatro mil quinhentos e sete reais e vinte e
um centavos). Sendo portanto vencedora do certame. Nada mais.
24/11/2025.

JOAO FERREIRA LEMOS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Joao Ferreira Lemos
Cadigo Identificador:06D35CB2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 032/2023

Processo Administrativo n® 052/2023
Processo 1DOC n° 780/2023
Dispensa de Licitagdo n° 005/2023
Objeto: PROGRAMACAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES,
TENDO INICIO EM 01 DE JUNHO DE 2025 E TERMINO EM
01 DE JUNHO DE 2026, REFERENTE A LOCACAO DO
IMOVEL SITUADO AV. APOLONIO MANOEL DOS SANTOS,
N° 06B, DISTRITO DE BONANCA - MORENO-PE.
Contratante: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Contratada: CPF N° 031.164.194.96
Signatario Contratante: CIRO REIS DE FREITAS
Signatario Contratada: ADENILSO
Gestor do Contrato: LUANA DARC DOS SANTOS
VASCONCELOS
Fiscal do Contrato: MARIA SAYONARA HOLANDA CUNHA
NASCIMENTO
Vigéncia do Contrato: 12 MESES
Valor do Contrato: 20.000,00 (VINTE MIL REAIS)
Data da assinatura: 29 DE MAIO DE 2025
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cddigo Identificador:88636BC9

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2025

Processo Administrativo (1DOC) n° 432/2024
Pregéo Eletronico n° 005/2024
Processo Licitatorio n° 045/2024
Objeto: O OBJETO DESTA ATA E O REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA(S)
ESPECIALIZADA(S) NO FORNECIMENTO DE LEITES
ESPECIAIS E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE MORENO.
Gestor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Fornecedor: HEALTH NUTRICAO HOSPITALAR LTDA
Signatario Gestor: RAMON NASCIMENTO DA SILVA
Signatario Fornecedor: TERESA DUARTE DE SANTANA
Gestor do Contrato: RODOLFO GONGALVES
Fiscal do Contrato: ELISSANDRA CLEONICE NASCIMENTO DE
SANTANA
Valor do Contrato: 237.154,40 (DUZENTOS E TRINTA E SETE
MIL, CENTO E CINQUENTA E QUATRO REAIS E QUARENTA
CENTAVOS)
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses
Data da assinatura: 25 de novembro de 2025
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cédigo Identificador:C8E2CF93
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 038/2025

Ndmero do Contrato: n° 038/2025
Processo Administrativo (LDOC) n° 432/2024
Processo Licitatorio: n® 045/2024
Pregéo Eletronico: n° 005/2024
Objeto: O OBJETO DESTA ATA E O REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA(S)
ESPECIALIZADA(S) NO FORNECIMENTO DE LEITES
ESPECIAIS E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE MORENO.
Gestor: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Fornecedor: SUPRA LTDA
Signatario Gestor: RAMON NASCIMENTO DA SILVA
Signatario Fornecedor: ARLEIA ELANI QUEIROZ
Gestor do Contrato: RODOLFO GONGCALVES
Fiscal do Contrato: ELISSANDRA CLEONICE NASCIMENTO DE
SANTANA
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses
Valor do Contrato anual: 144.375,00 (Cento e quarenta e quatro mil,
trezentos e setenta e cinco reais)
Data da assinatura: 25 de novembro de 2025
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Caddigo Identificador:174B87C7

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTRATO N° 126/2025

Republicado por incorre¢do no Original. Dia 25/11/2025. Edic&o
3978

Processo Administrativo n® 161/2025

Processo Eletrénico 1Doc n° 1.599/2025

Dispensa de Licitagdo n° 064/2025

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
CONDICIONADORES DE AR, ATENDENDO A DEMANDA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE MORENO/PE.

Contratante: SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Contratado: LUIZ PAULINO DA SILVA FILHO LTDA

Signatario Contratante: CIRO REIS DE FREITAS

Signatario Contratado: LUIZ PAULINO DA SILVA FILHO

Gestor do Contrato: LUANA D'ARC DOS SANTOS
VASCONCELOS

Fiscal do Contrato: MARIA SAYONARA HOLANDA CUNHA
NASCIMENTO

Valor do Contrato: 49.800,00 (quarenta e nove mil e oitocentos reais)
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses

Data da assinatura: 18 de novembro de 2025

Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cadigo Identificador:67D4050B

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTRATO N° 127/2025

Republicado por incorregdo no Original. Dia 25/11/2025. Edicdo
3978

Processo Licitatério n° 057/2025

Processo Eletrdnico (1doc) n° 383/2025

Pregdo Eletrénico n® 012/2025

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS, EM
ATENDIMENTO A DEMANDA DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

Contratante: SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Contratado: MANGAIO ALIMENTOS COMERCIO VAREGISTA
LTDA
Signatario Contratante: CIRO REIS DE FREITAS
Signatario Contratado: MANUELA FERNANDA LIMA DE
MEDEIROS UZUMAKI
Gestor do Contrato: LUANA D’ARC DOS SANTOS
VASCONCELOS
Fiscal do Contrato: MARIA SAYONARA HOLANDA CUNHA
NASCIMENTO
Valor do Contrato: 222.504,72 (duzentos e vinte e dois mil,
quinhentos e quatro reais e setenta e dois centavos).
Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses
Data da assinatura: 24 de novembro de 2025
Publicado por:
Marcos Antonio Silveira Gadelha Janior
Cadigo Identificador:D253F303

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 45/2025

Dispde sobre os procedimentos para concessdo de
isencdo da Taxa de Vigilancia Sanitaria e do Alvara
Sanitario, bem como sobre a classificagdo e gradacdo
das infragBes sanitarias no &mbito do Municipio de
Nazaré da Mata, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 557/2025, que
instituiu a isencdo de tributos municipais relativos a atividade
sanitaria para Microempreendedores Individuais (MEI) e pessoas
fisicas de baixa renda;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 555/2025
(Codigo Sanitario Municipal), especialmente o Capitulo VI, Se¢do I,
que trata das infracdes e penalidades sanitarias;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos
administrativos relativos a concessdo, controle e fiscalizagdo da
isencdo da Taxa e do Alvara Sanitario, bem como de uniformizar os
critérios de gradacéo das infragdes sanitarias;

DECRETA:
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Este Decreto regulamenta:

I — os procedimentos para a concessao, manutencdo, renovagao,
suspensdo e cancelamento da isengdo da Taxa de Vigilancia Sanitaria
e do Alvara Sanitario, nos termos da Lei Municipal n® 557/2025;

I — os critérios de classificacdo e gradacdo das infragGes sanitarias, de
acordo com a Secéo Il do Capitulo VII da Lei Municipal n® 555/2025.

Art. 2° Para os efeitos deste Decreto, aplicam-se as defini¢des
constantes no Codigo Sanitario Municipal (Lei n® 555/2025), na Lei
Municipal n°557/2025, que institui as isen¢des de tributos municipais
relativos a atividade sanitaria, na legislacdo complementar pertinente.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 3° Compete:

I — & Secretaria Municipal de Salde, por meio do Departamento de
Vigilancia Sanitéria, proceder a andlise técnica da atividade, vistoria,

emissdo de parecer e instauragdo de processo administrativo em caso
de irregularidade;
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Il — & Secretaria Municipal de Finangas, por meio do Setor de
Tributos, realizar a andlise cadastral e fiscal, bem como o controle e
registro das isen¢des no Sistema Municipal de Arrecadagdo.

CAPTTEJLO 111 - DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA
ISENCAO

Art. 4° Sdo requisitos cumulativos para concessdo da isengao:

I — enquadramento como Microempreendedor Individual (MEI) ou
pessoa fisica de baixa renda, conforme critérios legais;

I — exercicio de atividade classificada como de baixo risco sanitério;
111 — inexisténcia de débitos tributarios municipais impeditivos.

Art. 5° O pedido de isencdo devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I — requerimento padrdo (Anexo 1), contendo declaragdo de
responsabilidade e CNAE da atividade;

Il — cdpia de documento de identificacdo e CPF (pessoa fisica) ou
CNPJ e documento do representante legal (pessoa juridica/MEI);

111 — comprovante de endereco e inscrigdo municipal, quando houver;
IV — para MEI: comprovante de registro ativo no Portal do
Empreendedor e ultima DASN-Simei;

V - para pessoa fisica de baixa renda: autodeclaragdo de renda
(Anexo 1) acompanhada de documento comprobatério, como extrato
bancério ou comprovante de beneficio social;

VI — comprovante de classificacdo da atividade como de baixo risco
sanitario;

VII — certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos
municipais.

Paragrafo Gnico. Havendo pendéncias ou auséncia de documentos,
serd concedido prazo de 10 (dez) dias Uteis para complementagdo, sob
pena de indeferimento.

CAPITULO IV - DA ANALISE, CONCESSAO E CONTROLE
Art. 6° O procedimento de anélise observard as seguintes etapas:

| — protocolo do requerimento com a documentagdo completa;
Il — analise cadastral pela Secretaria de Financas;

111 — vistoria e parecer técnico da Vigilancia Sanitéaria;

IV — deciséo administrativa pela autoridade competente.

Art. 7° Constatada fraude, falsidade ou irregularidade, a isengdo sera
suspensa de imediato, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
nos termos do Cédigo Sanitario Municipal.

CAPITULO V - DA VALIDADE, RENOVAGCAO E
CANCELAMENTO

Art. 8° A isencdo concedida terd validade de 12 (doze) meses,
devendo ser solicitada a renovagdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do vencimento.

Art. 9° A isencdo podera ser cancelada quando:

| — verificada falsidade documental ou fraude;

Il — constatado que o beneficiario deixou de atender aos critérios da
Lei n° 557/2025;

Il — houver descumprimento das normas sanitarias ou demais
obrigacdes legais.

CAPITULO VI - DAS INFRACOES E PENALIDADES
SANITARIAS

Art. 10. As infragles sanitarias classificam-se em leves, graves e
gravissimas, conforme o artigo 37 em diante da Lei Municipal n°
555/2025, aplicando-se as multas dentro das faixas e critérios a seguir:

I — Consideram-se leves as pequenas falhas administrativas,
estruturais ou higiénico-sanitarias sem risco direto & satde puablica.

A - Faixa de multa: R$ 300,00 (trezentos reais) a R$ 2.000,00 (dois
mil reais).

B - A multa sera fixada conforme:

1. antecedentes do autuado;

2. capacidade econdmica do estabelecimento;

3. resisténcia a correcao.

Il — Consideram-se graves as condutas que causem potencial danos a
salde publica ou descumpram normas sanitarias relevantes.

A - Faixa de multa: R$ 2.001,00 (dois mil e um reais) a R$ 10.000,00
(dez mil reais);

B - A multa seré fixada conforme:

1. extensdo do risco e existéncia de dolo;

2. colaboragdo imediata ou resisténcia a corregdo

3. reincidéncia simples;

4. vantagem econdmica obtida;

5. capacidade econémica do infrator.

111 — Consideram-se gravissimas as infragdes que resultem em dano ou
risco concreto a salde publica, sejam cometidas com dolo, fraude ou
ma-fé, envolvam duas ou mais circunstancias agravantes, ou
configurem reincidéncia especifica.

A - Faixa de multa: R$ 10.001,00 (dez mil e um reais) a R$
1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais).

B - A multa sera fixada conforme:

1. A magnitude do dano sanitério;

2. O impacto populacional e ambiental;

3. A capacidade econémica do infrator.

81° Nos casos de reincidéncia, a multa sera aplicada em dobro,
conforme o art. 42, paragrafo Unico, da Lei n® 555/2025.

§2° A autoridade sanitaria deverd registrar no auto de infracdo o
enquadramento legal, os critérios de gradacdo e o valor fixado,
devidamente justificados.

§ 3° As multas poderdo atingir o teto maximo da faixa em casos de:

A - Producéo ou distribuicdo em larga escala de produtos impréprios;
B - Ocorréncia de surtos ou intoxicagoes;
C - Reincidéncia especifica com dolo.

CAPITULO VII - DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E
RECURSOS

Art. 11. As decisdes de indeferimento, suspensdo, cassagdo ou
aplicagdo de penalidade serdo devidamente motivadas e comunicadas
ao interessado, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Art. 12. O processo administrativo serd instaurado mediante:

| — auto de constatacdo, auto de infragdo, termo de vistoria ou relatorio
técnico emitido por agente competente;

Il — dendncia formalizada por cidad&o, entidade ou 6rgdo publico; ou
Il — iniciativa de autoridade sanitaria, quando constatada
irregularidade de oficio.

§1° O processo sera autuado com numeracéo sequencial e conterd, no
minimo:

| — identificacdo do interessado ou responsavel;

Il — descricéo detalhada da irregularidade;

111 — fundamentos legais e normativos aplicaveis;

IV — identificacdo do agente fiscal ou autoridade autuante;

V — documentos, imagens e demais elementos de prova colhidos
durante a fiscalizagéo.

§2° Todos os atos processuais deverdo ser datados, rubricados e
devidamente protocolados pela Vigilancia Sanitaria.

Art. 13. O interessado sera notificado pessoalmente ou por afixagéo,
devendo a notificagdo conter:
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| — resumo do fato e da infracdo;

I — referéncia as normas infringidas;

Il — prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentacdo de defesa ou
regularizacdo voluntaria;

IV — indicacdo expressa da possibilidade de recurso administrativo.

§1° Em caso de recusa no recebimento da notificacdo, sera lavrado
Termo de Negativa de Recebimento, com a assinatura de duas
testemunhas, que produzird os mesmos efeitos da notificagdo pessoal.

§2° Quando o responsavel for desconhecido ou ndo localizado, a
notificacdo serd afixada no local da ocorréncia e em painel na sede da
Prefeitura por 03 (trés) dias corridos, produzindo os mesmos efeitos
da notificacdo pessoal.

Art. 14. O interessado poderd apresentar defesa ou recurso
administrativo, por escrito, no prazo de 15 (quize) dias Uteis, contados
da ciéncia da notificagdo, dirigido a Vigilancia Sanitaria;

§1° A defesa devera conter:

| — identificagdo do recorrente;

Il — exposic¢do dos fatos e fundamentos juridicos;

Il — provas documentais ou requerimento de diligéncias
complementares.

§2° O recurso serd apreciado no prazo maximo de 15 (quize) dias
Gteis, contados do protocolo, pela autoridade competente.

83° O recurso terd efeito suspensivo até a decisdo final, salvo nos
casos de risco a salde publica, acessibilidade, seguranca ou interesse
publico imediato.

Art. 15. Concluida a analise, a coordenacéo da Vigilancia Sanitéria
proferira decisdo fundamentada, determinando, conforme o caso:

I — o arquivamento do processo, se comprovada a regularizagdo da
situacdo;

Il — prorrogacéo do prazo, nos casos de apresentacdo de indicativos de
regularizacdo de, no méaximo, mais 15 dias;

111 — a aplicacdo de penalidade cabivel; ou

IV — a adogdo das medidas administrativas de retirada compulsoria,
quando mantida a irregularidade.

§1° A decisdo da coordenacdo da Vigilancia Sanitaria seré
formalmente encaminhada para a procuradoria municipal, para
andlise.

82° Em caso de parecer favoravel da procuradoria serd enviada
notificagdo para o cumprimento da decisdo administrativa.

Art. 16. Esgotadas as instancias administrativas e permanecendo a
irregularidade, a Vigilancia Sanitaria comunicara a Secretaria de
Seguranga Publica para que seja realizada o fechamento do
estabelecimento, e demais medidas administrativas, com apoio dos
orgdos competentes, observadas as condi¢des de seguranca e
integridade dos bens.

CAPITULO VIII - DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA
Art. 17. O Municipio publicara, em meio eletronico oficial:

| — os formularios e modelos de requerimento;

I — a lista de atividades classificadas como de baixo risco;

111 — os atos complementares e orientagdes técnicas.

Art. 18. A tramitacdo dos pedidos e 0 armazenamento dos
documentos observardo a legislacdo de protecdo de dados pessoais,
garantindo os principios da finalidade e necessidade.

CAPITULO IX — DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal de Saude, em conjunto com
a Secretaria Municipal de Financas:

| — editar atos complementares necessarios a execugdo deste Decreto;
Il — promover a capacita¢do de servidores;

IIl — firmar convénios e cooperagdes técnicas com outros entes
publicos.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

GABINETE DA PREFEITA, em Nazaré da Mata, 15 de outubro
de 2025.

ADRIANA ANDRADE LIMA VASCONCELOS COUTINHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ulisses Matheus Braga de Freitas Melo
Cadigo Identificador:035AD024

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2562/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Orgénica do Municipio, resolve NOMEAR ADRIANA
CISNEIROS DE ALMEIDA CPF/MF 047. XXX.XXX-88,
classificada e aprovada na 000016° posicdo, para provimento de
cargos em ampla concorréncia, no Concurso Publico — Edital n°
002/2024 para o cargo de ENFERMEIRO (PSF), para o quadro
efetivo de servidores da Secretaria de Salde da Prefeitura Municipal
de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se 0 presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo Identificador:DD424432

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2563/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve NOMEAR ANGELICA
SENA NEGROMONTE CPF/MF 082.XXX.XXX-47, classificada e
aprovada na 0163° posi¢do, para provimento de cargos em
concorréncia de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), no
Concurso Publico — Edital n® 002/2024 para o cargo de
ENFERMEIRO (PSF), para o quadro efetivo de servidores da
Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Paléacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo Identificador:11863B10

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2564/2025
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A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢fes, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resolve NOMEAR PRISCILA
MARIA ANTUNES DA SILVA CPF/MF 102 XXX.XXX-75,
classificada e aprovada na 022° posicdo, para provimento de cargos
em Concorréncia Negros (Pretos ou Pardos), no Concurso Publico —
Edital n® 002/2024 para o cargo de ENFERMEIRO (PSF), para o
quadro efetivo de servidores da Secretaria de Salde da Prefeitura
Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palécio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cédigo Identificador:5F302B92

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2565/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Orgénica do Municipio, resolve NOMEAR FLAVIANE
MARIA DE ALMEIDA HENRIQUE CPF/MF 074.XXX.XXX-58,
classificada e aprovada na 045° posicdo, para provimento de cargos
em Concorréncia Negros (Pretos ou Pardos), no Concurso Pablico —
Edital n°® 002/2024 para o cargo de ENFERMEIRO (PSF), para o
quadro efetivo de servidores da Secretaria de Saide da Prefeitura
Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palécio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo ldentificador:92260745

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2566/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢6es, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Orgéanica do Municipio, resolve NOMEAR MARCOS
SOARES DE LIMA CPF/MF 115.XXX.XXX-03, classificado e
aprovado na 050° posicdo, para provimento de cargos em
Concorréncia Negros (Pretos ou Pardos), no Concurso Publico —
Edital n°® 002/2024 para o cargo de ENFERMEIRO (PSF), para o
quadro efetivo de servidores da Secretaria de Saide da Prefeitura
Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo Identificador:F32B706F

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2567/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resolve NOMEAR NATALI DA
SILVA RAMOS LINS, CPF/MF 091.XXX.XXX-09, classificada e
aprovada na 053° posicdo, para provimento de cargos em
Concorréncia Negros (Pretos ou Pardos), no Concurso Pudblico —
Edital n°® 002/2024 para o cargo de ENFERMEIRO (PSF), para o
quadro efetivo de servidores da Secretaria de Salde da Prefeitura
Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palécio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cddigo ldentificador:CA441723

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2568/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Orgénica do Municipio, resolve NOMEAR MIRELLA
BARROS DE OLIVEIRA CPF/MF 481.XXX.XXX-66, classificada
aprovada na 028° posicdo, para provimento de cargos em
concorréncia Negros (Pretos ou Pardos), no Concurso Publico — Edital
n° 002/2024 para o cargo de ODONTOLOGO (PSF), para o quadro
efetivo de servidores da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal
de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se 0 presente ato.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo ldentificador:14FOAB54

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2569/2025

A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resolve NOMEAR ELEN CLAYSE
FERREIRA DA HORA FIORENTINO CPF/MF 704 XXX.XXX-
55, classificada e aprovada na 029° posi¢do, para provimento de
cargos em concorréncia Negros (Pretos ou Pardos), no Concurso
Publico — Edital n® 002/2024 para o cargo de ODONTOLOGO (PSF),
para o quadro efetivo de servidores da Secretaria de Salde da
Prefeitura Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Paléacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cadigo Identificador:BFDD8FCC

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
ATO N° 2570/2025
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A Prefeita de Olinda, no uso de suas atribui¢6es, com fundamento no
disposto no Artigo 66, inciso IX, combinado com o Artigo 74, Inciso
I, da Lei Organica do Municipio, resolve NOMEAR ALANA
MAIRES MORAES FELICIANO CPF/MF 100.XXX.XXX-57,
classificada e aprovada na 033° posicdo, para provimento de cargos
em concorréncia Negros (Pretos ou Pardos), no Concurso Publico —
Edital n° 002/2024 para o cargo de ODONTOLOGO (PSF), para o
quadro efetivo de servidores da Secretaria de Salde da Prefeitura
Municipal de Olinda/PE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se o presente ato.

Palécio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, em 26 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Myrna Machado Borges
Cédigo Identificador:DD5A90CC

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA PGM N° 054/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

Homologo:

Secretéria de Gestdo de Pessoas e Administracao

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE OLINDA, no
uso de suas atribui¢des legais previstas no art. 73-A, §1° da Lei
Orgénica do Municipio de Olinda e no art. 45, 8§1° da Lei
Complementar n°® 48/16,

RESOLVE

Art. 1°- Promover a Procuradora Municipal abaixo indicado para a
respectiva classe mencionada:

It DATA DA
PROCURADOR MUNICIPAL MATRICULA CLASSE PROMOGAO
DANIELLE ALHEIROS DINIZ 717975/1 PRM 111 26/11/2025

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 26/11/2025, estando devidamente homologada pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administragdo.

Procuradoria-Geral do Municipio de Olinda, 26 de novembro de 2025.

DAYSEANNE DOLORES DO MONTE MONTEIRO
Procuradora-Geral do Municipio
Publicado por:
Gabriel Severo Ramos
Cadigo Identificador:1E33E5FA

SECRETARIA DE GESTAOQ DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 439/2025
SECRETARIA DE GESTAO DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 439, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

PESSOAS E

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAOQ, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

I - AUTORIZAR a servidora MARIA DENIZE JOSEFA DA
SILVA, inscrita no CPF/MF sob o n° 051.126.124-10, matricula n°®
70225/0, a receber suprimentos, referentes as verbas de n° 33.90.30
e 33.90.39, conforme determina o Art. 6° do Decreto n® 026/2017,
para atender pequenas despesas da SECRETARIA DE GESTAO
DE PESSOAS E ADM INISTRAQAO.

Il - As despesas a serem pagas com a Verba de Suprimento devem
observar os limites de gastos previstos na Lei 14.133/2021, estando a
eles sujeitas.

111 - Responsabilizar, integralmente, a referida servidora pela
prestacdo de contas dos recursos recebidos, a titulo de suprimentos,
nos termos e prazos fixados no Decreto n® 026/2017 e outras leis.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Olinda, 26 de novembro de 2025.

LUCIANO RAMOS BRASILEIRO
Secretario de Gestdo de Pessoas e Administracdo

Publicado por:
Joyne Azevedo de Sales Junior
Caddigo Identificador:4CC9253A

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 440/2025
SECRETARIA DE GESTAO DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 440, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

PESSOAS E

A SECRETARJA DE GESTAO DE PESSOAS E
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE

I — AUTORIZAR a servidor GABRIEL JOSE BELEM DA
SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n° 101.443.634-61, matricula n°®
72532/3, a receber suprimentos, referentes as verbas de n° 33.90.30
e 33.90.39, conforme determina o Art. 60 do Decreto n° 026/2017,
para atender pequenas despesas da SECRETARIA DE GESTAO
DE PESSOAS E ADMINISTRAQAO.

Il - As despesas a serem pagas com a Verba de Suprimento devem
observar os limites de gastos previstos na Lei 14.133/2021, estando a
eles sujeitas.

111 — Responsabilizar, integralmente, a referida servidora pela
prestacdo de contas dos recursos recebidos, a titulo de suprimentos,
nos termos e prazos fixados no Decreto n® 026/2017 e outras leis.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Olinda, 26 de novembro de 2025.

LUCIANO RAMOS BRASILEIRO
Secretario De Gestdo de PessoaS e Administracéo
Publicado por:
Joyne Azevedo de Sales Junior
Cddigo Identificador:C48F5F19

SECRETARIA DE PATRIMONIO, CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°46 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO
PARA APURACAO DE EVENTUAL
IRREGULARIDADE NO RITO DE ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 326/2024

A Secretaria Municipal de Patriménio, Cultura e Turismo, no uso das
atribuicdes legais e regimentais que lhe sdo conferidas e,
CONSIDERANDO a necessidade da Administracdo Publica de zelar
pelo bom desempenho das atividades administrativas e cumprimento
dos contratos firmados;

CONSIDERANDO o principio da autotutela, que é o poder de
controle da Administragdo sobre seus proprios atos, com a
possibilidade de anula-los ou revoga-los, de oficio, sem a necessidade
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de autorizacdo prévia do Poder Judiciario, buscando-se, assim, o
cumprimento dos demais principios da administracdo publica
(legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, etc.);

CONSIDERANDO a necessidade de apurar fatos que possam
configurar irregularidade no rito administrativo, supostamente
ocorridos no ambito desta Pasta, conforme disposto no art. 37 da
Constitui¢do Federal e no art. 154, incisos VI e VIII da Lei Municipal
n° 01/1990 que prevé que sdo deveres dos servidores, entre outros,
zelar pela conservagdo do patrimdnio Publico municipal e manter
conduta compativel com a moralidade administrativa, com as
alteracOes da Lei Complementar Municipal n.® 04/1998, que tratam do
procedimento de abertura de sindicancia;

RESOLVE:

Art. 1° - |Instaurar o competente processo administrativo de
Sindicéancia, tombado sob o n° 001/2025 — SEPACTUR/PMO, para a
apuracdo de fatos relacionados a eventual autorizacdo de
servigo/fornecimento de fogos de artificios em periodos de
festividades tais quais, Révellion e Carnaval, sem o regular
procedimento de contratacdo conforme instituido pela Lei n°
14.133/2021, no ambito da SEPACTUR.

Art. 2° - Nomear os servidores publicos municipais abaixo
relacionados para conduzir o Processo Administrativo, cabendo o
primeiro a presidéncia da Comissao:

Nome: Allan Raphael Rodrigues Negreiros
Funcéo: Presidente da Comisséo
Matricula: 74010-1/5

Nome: Jormir Dias de Araujo
Funcdo: Membro
Matricula: 45457-5

Nome: Solange Clemente dos Santos
Funcdo: Membro
Matricula: 27377-2

Art. 3° - O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo é de até
30 dias , podendo ser prorrogado a conviniéncia da administracdo
publica, mediante justificativa, contados da data de publica¢do do ato
que constituir a comissdo no termos da lei

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARILIA BANHOLZER
Secretéaria Municipal de Patriménio, Cultura e Turismo

Publicado por:
Amanda Silva de Moura
Cadigo lIdentificador:105E2467

SECRETARIA DE PATRIMONIO, CULTURAE TURISMO
PROCESSOS 2025 - PMO - CPL RETIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADES - SEPAC

A Secretéria de Patriménio, Cultura e Turismo vem RETIFICAR a
publicacdo da Inexigibilidade abaixo para:

Onde se |é:

PROCESSO | INEXIGIBILIDADE | CREDOR CNPJ/CPF VALOR (R$)

MEHILTO DIAS DE|

ARRUDA  FILHO|

186/2025 177/2025 | 144.265.904-18 R$6.000,00

(Palhagos  PE
12.03.2025)

Leia-se:

PROCESSO | INEXIGIBILIDADE | CREDOR CNPJ/CPF VALOR (R$)
MEHILTO DIAS DE|
ARRUDA  FILHO

186/2025 177/2025 (Palhagos  PE | 144.265.904-18 R$6.000,00
02.03.2025 €
12.03.2025)

Olinda, 26 de novembro de 2025

MARILIA BANHOLZER
Secretaria de Patrimonio, Cultura e Turismo de Olinda.

Publicado por:
Claudia Maria Bandeira de Melo Lishoa
Cadigo Identificador:E988A49E

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 305/2025/GS/SSO

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE OLINDA, no
uso de suas atribuicbes legais, e tendo em vista a necessidade de
disciplinar todos os procedimentos relativos aos processos da
Secretaria de Saude de Olinda.

DispGe sobre a designacdo da servidora para o processo da
inexigibilidade de licitagdo referente a DFD n° 001/2025/DAP/SSO da
Secretaria Municipal de Satde de Olinda, para locagdo de aluguel de
imével para EAP ALTO SOL NASCENTE.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora NIEDJA CRISTINA DIAS,
matricula n® 28143-3/3, para atuar como responsavel pelo processo da
inexigibilidade de licitagdo referente a0 Documento de Formalizacdo
(DFD) n° 001/2025/DAP/SSO, observando os preceitos legais e
regulamentos aplicaveis.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de agosto de 2025.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, em 25 de novembro de 2025.

ANA CLAUDIA CALLOU MATOS
Secretaria de Salde de Olinda
Publicado por:
Ranulfo Gambba Batista Junior
Cadigo ldentificador:980ED6F7

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 306/2025/GS/SSO

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE OLINDA, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:

Art.1°- Designar o servidor JOSE BERNARDO DA ROCHA
NETO, matricula n® 74384-4, representando a equipe do Nucleo de
Planejamento, Compras e Licitacbes/NPCL/SSO para participar da
equipe de planejamento da Secretaria Municipal de Salde e a
servidora ALESSANDRA ACIOLI VILARIM DA ROCHA,
matricula n® 672785/1, lotada no setor da Diretoria de Atencdo
Priméaria/DAP/SSO representando a area técnica para atendimento da
DFD n° 001/2025/DAP/SSO, referente a contratagdo de aluguel de
imovel para o funcionamento de uma EAP Alto Sol Nascente, situada
no endereco: Avenida Pirdmide, n° 311, Alto Sol Nascente,
Olinda/PE.

Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 29 de maio de 2025.

Olinda, 25 de novembro de 2025.

ANA CLAUDIA CALLOU MATOS
Secretaria de Saude do Municipio de Olinda

Publicado por:
Ranulfo Gambda Batista Junior
Cédigo Identificador:8A1C63F9
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROCO

PERGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N°
019/2025

A Secrtaria Municipal de Adminstracao e Financas de Oroc6/PE
no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o resultado
apresentado na sessdo publica do Registro de Precos Eletronico n°
019/2025, que teve por objeto a contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de desinfestacdo,
desinsetizac8o/dedetizacio, descupiniza¢do, desratizacdo e
desalojamento de pombos e morcegos, resolve:

1. Adjudicacéo

Fica ADJUDICADO o objeto do certame, referente ao Lote Unico
(0001), a empresa:

HIGIENIZADORAR. Y. LTDA - ME

CNPJ: 03.679.588/0001-40

Valor total adjudicado: R$ 489.932,52

A adjudicacdo compreende os seguintes itens, todos na quantidade de
102.927 m? cada:

— Desinsetizagao/Dedetizagdo

— Desratizacéo

— Descupinizacéo

— Desalojamento de pombos e morcegos

Valor unitario negociado: R$ 1,19/mz2.

2. Homologagéo

ASecretéaria Municipal de Adminstracdo e Finangas de Oroco, no
exercicio de suas atribuicbes legais, HOMOLOGA o presente
certame, ratificando a adjudicacdo proferida pelo Pregoeiro e
autorizando a contratacdo da empresa vencedora, conforme valores e
condicdes estabelecidas no edital e seus anexos.

Publique-se.

Registre-se.

Cumpra-se.

Oroco/PE 17 de Novembro de 2025

CELIA MARIA DA SILVA PEREIRA
Autoridade Competente
Publicado por:
Jurandi Raimundo de Souza
Cddigo Identificador:6C2ED15A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE OROCO

REGISTRO DE PRECOS ELETRONICO N° 019/2025

A Prefeitura Municipal de Oroc6 torna publico o resultado do
Registro de Pregos Eletrénico n° 019/2025, cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada em servicos de
desinfestacéo, desinsetizacdo/dedetizacao, descupinizagao,
desratizacdo e desalojamento de pombos e morcegos, conforme
condicdes estabelecidas no edital.

Empresas participantes:

HIGIENIZADORAR. Y. LTDA — ME — CNPJ 03.679.588/0001-40
PAULA DANIELE DOMINGOS MIRANDA - CNPJ
05.051.796/0001-25

M. C. A. SOUTO FILHO EPP — CNPJ 10.963.887/0001-77

SECO AMBIENTAL, SERVICOS, PESQUISAS E
CONSTRUTORA LTDA - CNPJ 33.614.013/0001-00
NEURIBERTO C. CARDOSO — CNPJ 46.052.566/0001-68

4K DEDETIZACOES LTDA — CNPJ 19.797.332/0001-77

Empresa vencedora:

Apos julgamento das propostas, negociagdes e analise da habilitagdo,
foi declarada vencedora a empresa:

HIGIENIZADORAR. Y. LTDA - ME

CNPJ: 03.679.588/0001-40

Valor total homologado: R$ 489.932,52

Lote Unico (0001) — compreendendo todos os itens do objeto licitado.
Itens adjudicados a vencedora:

Desinsetizacdo/Dedetizagdo; Desratizacdo; Descupinizagdo; Desaloja
mento de pombos e morcegos

Quantidade total: 102.927 m2 cada item

Valor unitario negociado: R$ 1,19/m2

Valor global: R$ 489.932,52

O processo segue para homologacéo pela autoridade competente.
Oroc6/PE, 17 de Novembro de 2025.

JURANDI RAIMUNDO DE SOUZA -
Pregoeiro(a)
Prefeitura Municipal de Orocé
Publicado por:
Jurandi Raimundo de Souza
Cédigo Identificador:B43CEF4E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

SECRETARIA DE ADMIN ISTRACAO
NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL

NOTIFICANTE: O MUNICIPIO DE OURICURI/PE - pessoa
juridica de direito publico interno inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
11.040.904/0001-67, através da  Secretaria  Municipal de
Administragdo, com sede na Praca Padre Francisco Pedro da Silva, n.°
145, Bairro Centro, CEP: 56.200-000, Ouricuri/PE, neste ato
representado pelo ordenador de despesas, Sr. PAULO TEOGENES
FERREIRA DE OLIVEIRA, CPF n.°501.275.354-20

NOTIFICADA: FENIX SINALIZACAO & SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 51.698.455/0001-63, com enderego na
Rua Agamenon Magalhaes, n.° 115, Centro, Araripina/PE,
representada pelo Sr. JOSE CARLOS ALVES.

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa de Licitagdo 079/2025 -
Contrato Administrativo n.° 2025.08.14.01.

OBJETO DA NOTIFICACAO: Falta de execugdo dos servicos
contratados.

Senhor(a) Representante:

Foi informado ao setor de fiscalizacdo e gestdo de contratos que a
empresa Fénix Sinalizagdo e Servicos, contratada para prestar servigos
de ESTUDO E ELABORACAO DE PROJETOS DE
SINALIZACAO VIARIA VOLTADO A MOBILIDADE URBANA
NO MUNICIPIO DE OURICURI, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO DE
OURICURI/PE, ndo estaria executando 0s servigos contratados.
Tivemos conhecimentos que 0s responsaveis pela empresa estariam
com problemas de ordem pessoal e por essa razdo 0s servigos ndo
foram prestados e que os mesmos tém interesse na realizagdo do
distrato do presente contrato.

Dessa forma, atentando-se as clausulas do contrato e ao aviso de
dispensa de licitagdo, de igual modo, aos dispositivos legais aplicaveis
ao caso, a Secretaria Contratante vem, pela presente, NOTIFICAR:
Vossa Senhoria - Representante da empresa FENIX SINALIZACAO
& SERVICOS LTDA, para que apresente explicaces sobre os fatos
narrados, no prazo improrrogavel de 05 (cinco dias), a contar do
recebimento desta notificacéo.

Ressaltamos, outrossim, que, caso a FENIX SINALIZA(;AO &
SERVICOS LTDA, ndo atenda ao requisitado nesta notificacdo, no
prazo acima assinalado, o Gestor desta Secretaria, atento aos
principios constitucionais que regem a Administragdo Publica e, bem
assim, aplicado o conteldo normativo das clausulas contratuais. E
ainda, adotara todas as medidas administrativamente cabiveis, CASO
NECESSARIO com fito de proceder com meios legais, além de
previsto em contrato e no aviso de dispensa de licitagdo, para que ndo
haja maiores prejuizos ao erario e ao interesse publico.

A presente NOTIFICACAO ser4 publicada na forma da Lei, nesta
data, dando cumprimento o principio da publicidade, assegurada a
ampla defesa e o contraditério a empresa NOTIFICADA, para que
ndo restem dividas quanto a legitimidade e validade deste ato.

A Secretaria contratante aguarda manifestagcdo da empresa notificada,
no prazo acima assinalado, sendo o siléncio entendido como confisséo
dos fatos anotados.
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Ouricuri-PE, 25 de novembro de 2025.

ROMILSON DA SILVA
Fiscal de Contrato
Portaria N° 049/2025
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Cadigo Identificador:4B6642B1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

AUTARQUIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, TRANSITO
E TRANSPORTES-AMDESTRAN
PORTARIA N° 20/2025 - AMDESTRAN INSTAURA
SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

O PRESIDENTE DA AMDESTRAN - Autarquia Municipal de
Defesa Social, Transito e Transporte do Municipio de Palmares/PE,
MARIO MARINHO DA SILVA NETO, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento na Lei Municipal n® 1.929/2013, que criou e
organizou a AMDESTRAN; na Lei Municipal n® 1.139/1991, que
institui o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais; e na Lei
Municipal n® 2.442/2025, que dispde sobre o Estatuto da Guarda Civil
Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de apuracéo dos fatos relacionados
a atuacfo dos Guardas Civis Municipais JEFFERSON JOSE DE
MORAES, matricula 0057-1, e OBADIAS HENRIQUE DA
ROCHA, matricula 0065-1, em ocorréncia de grande repercussao no
ambito municipal;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de promover a
adequada apuragdo de possiveis irregularidades funcionais, garantindo
o0 contraditorio e a ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia Administrativa Simples para apurar os
fatos relacionados a conduta dos servidores JEFFERSON JOSE DE
MORAES (matricula 0057-1) e OBADIAS HENRIQUE DA
ROCHA (matricula 0065-1), ocorridos no municipio de Palmares,
em data de grande repercussdo publica.

Art. 2° Designar EMILIA JOCELINA CALADO PEREIRA
matricula 0182-1, servidor estavel desta Autarquia, para atuar como
Sindicante, responsavel pela conducdo integral dos trabalhos
investigativos.

Art. 3° O sindicante devera realizar todas as diligéncias necessarias,
ouvir testemunhas, colher provas, notificar os sindicados e elaborar
Relatério Final, opinando fundamentadamente sobre a existéncia ou
ndo de irregularidade funcional.

Art. 4° O prazo para conclusdo da sindicancia serd de 30 (trinta) dias,
prorrogéavel por igual periodo mediante justificativa apresentada pelo
sindicante e autorizada pela Presidéncia da AMDESTRAN.

Art. 5°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palmares/PE, 24 de novembro de 2025.

MARIO MARINHO DA SILVA NETO
Presidente da AMDESTRAN
Autarquia Municipal de Defesa Social, Transito e Transporte.
Portaria GP50/2021
Publicado por:
Arthur Alves Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador:D80578B2

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACN,‘AO DOS PALMARES
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
018/2025 - SRP

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DOS PALMARES

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
018/2025 - SRP

PROCESSO LICITATORIO N° 034/2025 PREGAO ELETRONICO
N° 018/2025 - SRP; Objeto: Registro de precos para futura e eventual
aquisicdo de Materiais de Construgdo, visando atender as
necessidades da secretaria municipal de Educacdo de Palmares - PE,
conforme condiges, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital
e seus anexos. Recebimentos das Propostas até: 12/12/2025 as 08:00
(oito) horas (horario oficial de Brasilia). Inicio da sessao de disputa de
precos: 12/12/2025 as 08:30 (oito e trinta) horas (horario oficial de
Brasilia). Edital na integra: a disposicdo dos interessados na Sede da
Prefeitura dos Palmares, Sala da CPL, Av. Visconde do Rio Branco,
1368, Sdo Sebastido, Palmares — PE, no site da Prefeitura
https://transparencia.palmares.pe.gov.br/app/pe/palmares/1/licitacoes
ou através do site da BNC: www.bnc.org.br. Informag6es podem ser
obtidas no mesmo endereco da CPL ou através do Fone: 3662-2222,
Ramal 213, ou através de protocolo de pedidos externos
https://palmares.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp no horério de 07:00h as
13:00h, de segunda a sexta-feira.

Palmares/PE, 26 de novembro de 2025.

ELIZANGELA MARIA DAS NEVES LOPES
Secretaria Municipal de Educacéo.
Publicado por:
Maria Carolina Cabral
Cddigo ldentificador:38912D0C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMEIRINA

CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante; CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
PALMEIRINA, CNPJ N° 11.240.165/0001-57, Rua Presidente Joao
Pessoa, n® 114, Bairro Centro, Palmeirina, PE - CEP 55310-000.
Contratado: EXCLUSIVE PLANEJADOS E COLCHOES LTDA,
CNPJ n° 62.604.598/0001-85.

NUmero do contrato: 012/2025.

Modalidade de Licitacao: Dispensa de Licitacdo N° 010/2025.
Processo Licitatorio: 014/2025.

Objeto do Contrato: Contratacdo de empresa para fornecimento de
Movéis planejados com instalacdo para atender a Cémara de
Vereadores de Palmeirina/PE.

Vigéncia do Contrato: 26 de novembro de 2025 a 25 de novembro
de 2026.

Valor do Contrato: R$ 61.700,00 (sessenta e um mil e setecentos
reais).

Dotacdo Orcamentéaria: 010100 - CORPO DELIBERATIVO E
SECRETARIA DA CAMARA

Projeto/Atividade: 01.031.0101.1001 - AQUISICAO DE MOVEIS
E/OU EQUIPAMENTOS

Elemento de despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

Fonte de Recursos:Proprios.

Fiscal do Contrato: José Daniel da Silva Sobral — Secretario
Executivo, conforme art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

Data da Assinatura: 26 de novembro de 2025.

Publicagdo: O presente extrato sera divulgado na AMUPE e portal da
Transparéncia da Camara.

Palmeirina, 26 de novembro de 2025.

ALAN BRUNO FELIX DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Palmeirina/PE.
Publicado por:
Aldilene Paraguai Lima
Céddigo Identificador:1D487D9D
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CAMARA MUNICIPAL DE PALMEIRINA
RATIFICACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Processo de Dispensa de Licitagdo n° 010/2025.

Fundamentacdo Legal:Artigo 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.
Objeto:Contratacdo de empresa para fornecimento de Movéis
planejados com instalacdo para atender a Camara de Vereadores de
Palmeirina/PE.

AUTORIDADE COMPETENTE:

Alan Bruno Félix de Souza
Cargo:Presidente da Camara Municipal de Palmeirina/PE.

RATIFICACAO

Considerando o processo de dispensa de licitagdo para Contratagdo de
empresa para fornecimento de Movéis planejados com instalacdo para
atender a Cémara de Vereadores de Palmeirina/PE, conforme
solicitado, e;

Considerando que a dispensa de licitagdo foi fundamentada noartigo
75, inciso 11, da Lei n° 14.133/2021, que dispensa a licitagdo em
razdo do valor do servico a ser contratado;

Considerando que a empresa EXCLUSIVE PLANEJADOS E
COLCHOES LTDA, CNPJMF sob o N° 62.604.598/0001-85,
demonstrou atender aos requisitos de habilitacdo juridica, fiscal,
trabalhista e econdmico-financeira, conforme relatério da Comissdo
de Contratacéo;

Considerando que o preco proposto pela empresa foi considerado
justo, vantajoso e compativel com os valores de mercado, conforme
andlise realizada e justificativa apresentada;

RATIFICOa dispensa de licitagdo para contratacdo da empresa
EXCLUSIVE PLANEJADOS E COLCHOES LTDA, com valor
global de R$ 61.700,00 (sessenta e um mil e setecentos reais), para a
prestacdo dos servigos, nos termos do art. 72, inc. VIII, da Lei n°
14.133/2021, e demais normativos aplicaveis.

Determino que sejam adotadas as providéncias necessarias para a
formalizagdo do contrato, observados os prazos, valores e condigdes
acordados, garantindo-se a transparéncia e a legalidade do processo.

Palmeirina/PE, 25 de novembro de 2025.

ALAN BRUNO FELIX DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Palmeirina/PE.
Publicado por:
Aldilene Paraguai Lima
Cadigo Identificador:6142E49F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO AO CONTRATO N° 267/2025

REFERENCIA: CONTRATO N° 267/2025; PROCESSO DE
LICITATORIO PMP N° 095/2025; PREGAO ELETRONICO N°
021/2025;

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PANELAS/PE, através da
SECRETARIA DE EDUCACAO, pessoa juridica de direito pablico,
interno, inscrita no CNPJ sob o n° 30.373.177/0001-02;
CONTRATADO: a empresa OUTLET HOME OFFICE
PALMARES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 52.699.545/0001-31;
OBJETO: Constitui objeto do presente a aquisicdo de cadeiras -
fracassado para o Programa Trabalhabilidade — Costurando Saberes,
Reconstruindo Vidas da EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL —
PANELAS/PE da Secretaria de Educa¢do do Municipio de Panelas-
PE.

VALOR: R$ 9.690,00 (nove mil seiscentos e noventa reais).
DATA DA ASSINATURA: 26 de novembro de 2025

MARIA ROSANGELA CHAVES GOMES
Secretaria de Educagédo de Panelas

Publicado por:
Maria Aldalice Xavier Dos Santos
Cédigo Identificador:CDA75854

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 163.2025

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021

Fornecedor: STYLUS MOVEIS PANELAS LTDA

CNPJ n°: 09.113.968/0001-07

Objeto: Aquisicdo de eletrodomésticos, incluindo 01(um) fogdo, 02
(dois) bebedouros de coluna, 02 (duas) sanduicheiras e 02 (dois)
liquidificadores, para equipar os ambientes das escolas da rede
municipal de ensino.

Valor: R$ 2.896,00 (dois mil oitocentos e noventa e seis reais)
Secretaria solicitante: Secretaria de Educacéo

Orcamento: 02.05 - Secretaria de Educacdo; 02.05.15 -M.D. E com
Impostos e Transferéncias; 12.122.1204.1024 -Suprimentos de
Materiais ou Equipamentos para Manutengdo Funcional da Unidade;
4.4.90.52 — Equipamento e Material Permanente

Panelas/PE, 25 de novembro de 2025

Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Cadigo Identificador:9AE8259E

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N° 063, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

DispGe sobre os procedimentos para formalizacdo de
demandas de contratacéo de bens e servigos por meio
da Plataforma Contrata+ Brasil no ambito do
Municipio de Panelas/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PANELAS/PE, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82 da Lei Orgéanica do
Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de padronizacéo e eficiéncia nos
processos de contratacdo publica por meio da Plataforma Contrata+
Brasil, instituida pela Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 52/2025

DECRETA

Art. 1° Este Decreto tem por objetivo regulamentar a utilizagdo da
Plataforma Contrata+ Brasil no @&mbito do Municipio de Panelas/PE,
normatizando o fluxo de formalizacdo e tramitacdo das demandas de
contratacdo de bens e servicos por meio da plataforma.

Art. 2° Os processos de contratacdo por meio da Plataforma
Contrata+ Brasil devem observar os principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia, planejamento e economicidade.

Art. 3° O Municipio aplicard subsidiariamente a este Decreto a
regulamentacdo federal, no que couber, para implementar sua adesao
ao sistema Contrata+ Brasil.

Art. 4° A utilizagcdo da Plataforma Contrata+ Brasil se caracteriza
como situagdo de inexigibilidade oriunda de credenciamento,
enquadrando-se em uma das hip6teses do art. 79 da Lei Federal n°
14.133/21, conforme editais disponiveis na plataforma.

Art. 5° A participacdo no programa se dard mediante intencdo de
Adesdo pelo Municipio de Panelas e dos prestadores locais e
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regionais, junto ao sitio
https://contratamaisbrasil.sistema.gov.br.

governamental

Art. 6° Para realizar contrata¢cdes por meio da Plataforma Contrata+
Brasil, ap6s a devida adesdo ao sistema, 0 municipio devera cadastrar
sua demanda em relagdo aos objetos ja incorporados na plataforma,
preenchendo o formulério de criagdo de oportunidades, que
corresponde ao Documento de Formaliza¢do de Demanda.

§1° Conforme o art. 15 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
52/2025, o 6rgdo comprador estd dispensado, para aquisi¢des no
Contrata+ Brasil, da realizagdo do Estudo Técnico Preliminar, Analise
de Riscos, Termo de Referéncia, e Edital de Contratacdo, sendo os
procedimentos descritos naquela Instru¢cdo Normativa suficientes para
a contratacéo.

§2° A estimativa de precos serd realizada automaticamente mediante a
competitividade e a selecdo da proposta economicamente vantajosa.
Art. 7° Nos termos da IN SEGES/MGI n°. 52/2025 em seu Capitulo
1V, assim como, nos termos da Lei 14.133/2021, serdo adotadas como
regra, medida cautelar de inativagdo temporaria, cancelamento e
aplicacdo de sancBes, nos casos em que houver descumprimento e
outras praticas que oportunizem o atraso injustificado ou o ndo
atendimento dos objetos do programa Contrata+ Brasil.

Art. 8> O processo de pagamento serd iniciado ap6s a efetiva
execucdo e entrega do servico e devera observar 0s seguintes
procedimentos:

I - A contratada deve emitir Nota Fiscal, com a descricdo dos servigos
prestados e com referéncia ao nimero do processo administrativo que
originou a contratagdo e da respectiva nota de empenho;

Il - A Nota Fiscal devera ser entregue diretamente ao servidor
indicado como fiscal da contratagdo, juntamente com os documentos
de regularidade fiscal, que verificara a adequacdo da documentacéo
apresentada, antes do ateste.

Art. 9° O pagamento serd realizado:

| - Em até 10 (dez) dias corridos ap6s a entrega da Nota Fiscal,
formalizado o processo administrativo e cumprida as condigdes
contratuais;

11 - Exclusivamente via crédito em conta bancéria da contratada, a ser
informada no campo descritivo da nota fiscal.

111 - Conforme previsto no art. 141, § 1°, 1l da Lei Federal n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, a Ordem Cronoldgica de pagamento serd
alterada privilegiando o pagamento no prazo determinado no inciso |
do artigo 9° deste Decreto, em favor do Microempreendedor
Individual, exclusivamente nas contratacdes realizadas através da
Plataforma Contrata+ Brasil.

Art. 10. O ndo atendimento as disposicBes deste Decreto podera
ensejar o indeferimento da solicitacdo, impedimento de pagamento ou
responsabilizagdo funcional.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Administragdo, em conjunto com a Procuradoria Juridica do
Municipio e o setor de Controle Interno.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo, revogando-se quaisquer disposi¢des em contrario.

Panelas/PE, 03 de Novembro de 2025.

RUBEN DE LIMA BARBOSA
Prefeito de Panelas
Publicado por:
Marcella Maria Fernandes Vieira Ferreira
Cédigo ldentificador:04871BEB

PROCURADORIA MUNICIPAL
DECRETO N° 069, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025.

Institui 0 Férum Municipal de Educagdo — FME para
acompanhamento e monitoramento das acfes do
Plano Municipal de Educagdo — PME no municipio
de Panelas - PE e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PANELAS, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 82, inciso
XVII, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO as previsoes da Lei Federal n° 13.005/2014, que
instituiu o Plano Nacional de Educacdo — PNE;

CONSIDERANDO as previsfes da Lei Municipal n® 989/2015, que
instituiu e aprovou o Plano Municipal de Educagdo — PME referente
ao decénio 2015/2025;

CONSIDERANDO a Portaria n® 478, de 17 de marco de 2023,
expedida pelo Ministério da Educacdo e que recompde o Férum
Nacional de Educacéo — FNE;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar mecanismos
que facilitem a participacdo de segmentos sociais do planejamento
educacional;

CONSIDERANDO a necessidade de instalar o Férum Municipal de
Educagdo — FME de Panelas/PE, bem como a necessidade da prover a
continuidade de mecanismos de Planejamento Educacional
participativo capazes de contribuir com a Gestdo Democrética e
assegurar o cumprimento das Politicas Educacionais e a qualidade
social da educagéo no Municipio do Panelas/PE;

CONSIDERANDO, a competéncia da Secretaria Municipal de
Educacdo na coordenacdo da politica municipal de educagdo,
articulando os diferentes niveis, etapas e modalidades de
escolarizacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Férum Municipal de Educacdo — FME para
acompanhamento e monitoramento das agdes do Plano Municipal de
Educagdo — PME no Municipio de Panelas/PE.

Art. 2° O Férum Municipal da Educacéo tera as seguintes finalidades:
| - coordenar as Conferéncias Municipais de Educagdo e acompanhar
e avaliar a implementacédo de suas deliberacdes;

I - acompanhar a execucdo do Plano Municipal de Educacéo - PME e
0 cumprimento de suas metas; e

Il - promover as articulagdes necessarias entre os correspondentes
féruns permanentes de educagdo dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios.

Art. 3° Compete ao Forum Municipal da Educagéo:

I - convocar, planejar e coordenar a realizagdo de conferéncias
municipais de educagdo e divulgar as suas deliberagoes;

Il - acompanhar e avaliar o processo de implementacdo das
deliberagbes das conferéncias municipais de educacio;

111 — zelar para que as conferéncias de educagdo no municipio estejam
articuladas a Conferéncia Nacional de Educacéo;

VI - planejar e organizar espagos de debates sobre a politica nacional
de educacéo;

VII - promover o monitoramento continuo e avaliagfes periddicas da
execucdo do PME e do cumprimento de suas metas;

VIII - acompanhar a formulagdo e implementacdo das politicas de
financiamento da educagdo bésica, em particular a definicdo dos
padrdes minimos de qualidade e do custo-aluno-qualidade - CAQ; e
IX - revisar o seu Regimento Interno, bem como o das conferéncias
municipais de educagéo.

Art. 4° O Férum Municipal da Educagdo sera integrado por membros
representantes dos seguintes 6rgaos, entidades e movimentos sociais:
I. Secretaria Municipal Educagéo;

11. Diretora de Ensino da Secretaria Municipal Educacéo;

111, Diretora de Administragdo da Secretaria Municipal Educacéo;

IV. Diretora de Nutricdo da Secretaria Municipal Educag&o;

V. Diretora da EJA da Secretaria Municipal Educagéo;

VI. Coordenagdo Municipal da Educagdo Infantil;

VII. Coordenag¢do Municipal do Ensino Fundamental,

VIII. Coordenagdo Municipal de Transporte Escolar da Secretaria
Municipal Educacéo;

IX. Coordenacdo Municipal de Esportes da Secretaria Municipal
Educacao;

X. Conselho Municipal de Educagdo — CME;
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XI1. Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - CACS/FUNDERB;

XII. Sindicato dos Professores de Panelas — SISMUP;

XIII. Estudantes das Escolas Municipais;

XIV. Familias dos Estudantes das Escolas Municipais;

XV. Diretores das Escolas Municipais;

XVI. Conselho Tutelar;

XVII. Poder Legislativo de Panelas/PE;

XVIII. Professores da Educacéo Infantil

XIX. Professores do Ensino Fundamental Séries Iniciais

XX. Professores do Ensino Fundamental Séries Finais

XXI. Professores do Ensino Médio

XXII. Professores da Escola Quilombola

XXII1. Professores das Escolas do Campo

XXIV. Professores da EJA

Art. 4° Os representantes indicados para compor o FME, serdo
nomeados por ato do Prefeito do Municipio.

Art. 5° As indicagBes deverdo ser encaminhadas a Secretéria
Municipal de Educacdo no prazo de 30 (trinta) dias a partir da
publicacdo desta Portaria.

Art 6° Os membros do FME poderdo sugerir a Secretaria Municipal
de Educacdo a incluséo de representantes de outros 6rgdos, entidades
€ movimentos sociais.

Art. 7° A estrutura e os procedimentos operacionais do FME serdo
definidos no Regimento Interno, aprovado em reunido convocada para
esse fim, observadas as disposi¢des da presente Portaria.

Paragrafo Unico. A coordenacdo do FME sera eleita por seus
membros, para um mandato de quatro anos, conforme procedimento
definido no Regimento Interno.

Art. 8 O FNE tera funcionamento permanente e se reunira
ordinariamente a cada 6 (seis) meses, preferencialmente no primeiro
més de cada semestre, ou extraordinariamente, por convocagao do seu
coordenador, ou por requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educagdo provera apoio
administrativo e técnico, bem como o0s meios necessarios a execugdo
dos seus trabalhos.

Art. 10 A participacdo no FME serd considerada de relevante
interesse publico, ndo ser4 remunerada e seus membros, quando
convocados, poderdo fazer jus a reembolso das despesas efetivamente
comprovadas.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Panelas/PE, quarta-feira, 26 de Novembro de 2025.

RUBEN DE LIMA BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Marcella Maria Fernandes Vieira Ferreira
Cédigo Identificador:E836A962

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° [398/2025]

PORTARIA N.° [398/2025]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARNAMIRIM, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicBes legais, que lhes séo
conferidas pela Lei Orgénica Municipal e em conformidade com a
legislago vigente.

RESOLVE:

Art. 10 — Exonerar a Sra. JANAINA TIMOTEO DA SILVA,
portador(a) do RG n° 7.146.177 SDS-PE e CPF n° 049.716.374-86,
para ocupar o cargo comissionado, simbolo VI, denominado:
ASSESSOR DA DIVISAO DE PROMOGCAO SOCIAL E
CURSOS no 6rgdo SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA, nomeada através da Portaria 150/2025,
datada de 06/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre — se. Cumpra-se.
Parnamirim, 03 de novembro de 2025.

LUCELIO MUCIO MOURA ANGELIM
Prefeito de Parnamirim-PE
Publicado por:
Gesica Larissa Lima Santos
Cédigo Identificador:3525C123

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° [399/2025]

PORTARIA N.° [399/2025]

O Prefeito Municipal de Parnamirim, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais, que Ihes sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e em conformidade com a legislagéo vigente.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora JANAINA TIMOTEO DA SILVA,
portadora do RG n° 7.146.177 SDS-PE e CPF n° 049.716.374-86,
para ocupar o cargo comissionado, simbolo VI, denominado:
ASSESSOR DO SERVICO DE ASSISTENCIA MEDICA -
SAME no 6rgdo SECRETARIA DE SAUDE, com subsidios
mensais de R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze reais), constantes
na Lei n® 1132/2022, de 01 de agosto de 2022, mais o acréscimo de
R$ 306,00, perfazendo o total de R$ 1.518,00, referente ao salario
minimo.

Art. 20 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario;

Dé — se ciéncia. Publique — se. Cumpra — se.
Parnamirim - PE, 03 de novembro de 2025.

LUCELIO MUCIO MOURA ANGELIM
Prefeito de Parnamirim-PE
Publicado por:
Gesica Larissa Lima Santos
Cadigo Identificador:E8998B53

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 173/2025 PREGAO
ELETRONICO Ne. 049/2025-SRP

Apds constatada a regularidade dos atos procedimentais, as
autoridades competentes, o Ordenador de Despesa abaixo declinado,
no uso de suas atribuigBes legais, em especial as conferidas pelo
Inciso 1V do Artigo 71 da Lei n® 14.133/2021, vem, ADJUDICAR e
HOMOLOGAR, o resultado do Pregdo Eletrdnico n°. 049/2025-
SRP, cujo objeto é a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO, COMPREENDENDO
BATEDEIRAS, ESPREMEDORES DE FRUTAS, BALANCAS
DIGITAIS, CONJUNTOS ALUNO (3 AO 7), CONJUNTOS
PROFESSOR, MESAS PARA PESSOA COM CADEIRA DE
RODAS E VENTILADORES DE PAREDE, CONFORME
ESPECIFICACOES E CONDICOES ESTABELECIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCAQAO DO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/PE.

Vencedor a saber: ARAGAO COMERCIO DE MOVEIS LTDA,
CNPJ: 17.023.842/0001-61, vencedor dos seguintes itens: ITENS:
05, 06, 07, 08, 09 e 10, pelo valor geral global de R$ 897.700,00
(oitocentos e noventa e sete mil e setecentos reais), referente aos
itens e quantitativos constantes nas propostas vencedoras.

Vencedor a saber: B. D. R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA, CNPJ: 52.496.119/0001-09, vencedor dos seguintes itens:
ITENS: 04, pelo valor geral global de R$ 13.800,00 (treze mil e
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oitocentos reais), referente aos itens e quantitativos constantes nas
propostas vencedoras.

Vencedor a saber: ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ:
53.571.459/0001-01, vencedor dos seguintes itens: ITEM: 01, 02, e
11, pelo valor geral global de R$ 117.319,50 (cento e dezessete mil
trezentos e dezenove reais e cinquenta centavos), referente aos itens
e quantitativos constantes nas propostas vencedoras.

Notifique-se os licitantes vencedores para assinatura da Ata e do
respectivo Contrato:

Parnamirim/PE, 26 de novembro de 2025.

DENILVA PEIXOTO DE ALENCAR ANGELIM
Ordenador de Despesas da Secretaria de Educagao
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cddigo Identificador:08A64286

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025/05.27.1
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 03/2025-SESAU

Extrato do Contrato. CHAMAMENTO PUBLICO N°. 03/2025-
SESAU. Fundamento da Contratacdo: Artigo 79, I, e ss da Lei
Federal n°. 14.133/2021. Partes: O Municipio de PARNAMIRIM/PE,
através Secretaria Municipal de Salde e a empresa INTRAMED
SERVICOS DE SAUDE LTDA, CNPJ SOB N° 27.389.713/0001-
45. Objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS NA
AREA DA SAUDE PARA PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS ESPECIALIZADOS DE ULTRASSONOGRAFIA PARA
ATENDIMENTO A PACIENTES DA SECRETARIA DE SAUDE
DE PARNAMIRIM/PE. Data da assinatura: 27 de maio de 2025.
Valor Total do Contrato: R$ 56.166,00 (cinquenta e seis mil, cento e
sessenta e seis reais). Vigéncia do Contrato: 12 meses.. Signatarios:
IAGO OLIVEIRA MOURA ANGELIM E FRANCISCO CESAR
MACEDO RODRIGUES JUNIOR.

EXTRATO DO CONTRATO N°2025/10.13.1
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 03/2025-SESAU

Extrato do Contrato. CHAMAMENTO PUBLICO N°. 03/2025-
SESAU. Fundamento da Contratacdo: Artigo 79, I, e ss da Lei
Federal n°. 14.133/2021. Partes: O Municipio de PARNAMIRIM/PE,
através Secretaria Municipal de Salde e a empresa T.M. DE
ALENCAR & CIA LTDA, CNPJ N° 49.172.815/0001-47. Objeto:
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS NA AREA DA
SAUDE PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS DE NEUROPEDIATRIA PARA
ATENDIMENTO A PACIENTES DA SECRETARIA DE SAUDE
DE PARNAMIRIM/PE. Valor Total do Contrato: R$ 27.072,00
(vinte e sete mil e setenta e dois reais). Data da assinatura: 13 de
outubro de 2025. Vigéncia do Contrato: 12 meses.. Signatarios:
IAGO OLIVEIRA MOURA ANGELIM E THIAGO MOREIRA DE
ALENCAR.

Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cadigo Identificador:CDA310FF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PASSIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - COMISSAO DE
LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 050/2025 INEXIGIBILIDADE
N° 034/2025

O Prefeito do Municipio de Passira com fundamento no art. 74, inciso
Il da Lei 14.133/2021 do mesmo diploma legal, torna publico que
ratifica a inexigibilidade de licitagdo para contratacdo do Artista:
Kaike Patrdo, através do seu empresario exclusivo a empresa

27.536.235 JOSE CARLOS HENRIQUE ALBUQUERQUE
SILVA, inscrito sob o n° CNPJ: N° 27.536.235/0001-59, para
apresentacdo do mesmo no palco da 372 Tradicional Feira do Bordado
Manual de Passira (FEBOMAP), no Centro da Cidade de Passira/PE,
que serd realizado, no dia 30 de novembro de 2025, no valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais).

Passira,26 de novembro de 2025.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito
Publicado por:
Eduardo Manoel da Cruz
Cadigo Identificador: AC2B355E

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 059, DE 26 DE NOVEMBRODE 2025.

Institui a Comissdo Municipal Intersetorial do
Programa Bolsa Familia (PBF) no ambito do
Municipio de Passira/PE, define suas competéncias,
composicdo e da outras providéncias.

OPREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, ESTADO DE
PERNAMBUCO,no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 36, inciso 1V, da Lei Orgénica do Municipio, €;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.601, de 19 de junho de 2023,
que institui o0 Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 29, inciso V, da Portaria MDS
n® 1.058, de 18 de fevereiro de 2025, que estabelece a competéncia da
gestdo  municipal para desenvolver trabalho intersetorial,
preferencialmente por meio de comissdo, visando o fortalecimento da
gestéo de condicionalidades;

CONSIDERANDO a necessidade de articular as politicas de
Assisténcia Social, Salde e Educagdo para garantir o acesso aos
direitos sociais bésicos das familias beneficiarias e o
acompanhamento rigoroso das condicionalidades do programa;
DECRETA:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Municipio de Passira/PE, a
Comissdo Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Familia,
instancia de articulacdo, planejamento e monitoramento das acGes
voltadas a gestéo das condicionalidades do Programa.

Art. 2° A Comissdo Intersetorial tem por finalidade fortalecer a gestdo
do Programa Bolsa Familia, competindo-lhe especificamente:

| — Planejar e coordenar as agBes intersetoriais entre as Secretarias
Municipais de Assisténcia Social, Salde e Educagdo, visando o
registro e 0 acompanhamento periédico das condicionalidades;

Il — Monitorar os indices de acompanhamento da frequéncia escolar e
da agenda de salde (vacinagdo, estado nutricional e pré-natal) das
familias beneficiarias;

111 — Definir estratégias de busca ativa para identificagéo, localizacéo
e atendimento de familias em situacdo de descumprimento de
condicionalidades, priorizando o acompanhamento familiar pelo
PAIF/PAEFI quando necessario;

IV — Assegurar que a comunicagdo com as familias sobre o
descumprimento de condicionalidades ndo utilize formas vexatérias
ou constrangedoras, conforme vedacdo expressa no Art. 34, inciso Ill,
da Portaria MDS n° 1.058/2025;

V - Analisar e sistematizar as informagBes do Sistema de
Condicionalidades (Sicon) para subsidiar a tomada de decisGes da
gestdo municipal;

VI — Elaborar Plano de Acéo anual visando a melhoria dos
indicadores de gestdo do PBF no municipio.

Art. 3° A Comissdo sera composta por membros titulares e seus
respectivos suplentes, representando 0s seguintes 6rgdos da
administragdo municipal:

| —Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) 01 (um) representante da Coordenacdo do Cadastro
Unico/Programa Bolsa Familia, que exercera a Coordenacio da
Comisséo;

b) 01 (um) representante da Protecdo Social Basica (CRAS) ou
Especial (CREAS).

I1 —Da Secretaria Municipal de Saude:
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a) 01 (um) representante da Atengdo Primaria a Saude ou Vigilancia
em Saude;

b) 01 (um) representante da Coordenagéo de Sistemas de Informacao
da Saude (responsavel pelo acompanhamento nutricional/vacinal).

111 —Da Secretaria Municipal de Educagéo:

a) 01 (um) representante da Coordenacdo Pedagdgica ou Gestdo
Escolar;

b) 01 (um) representante responsavel pelo registro da frequéncia
escolar (Sistema Presenca).

§ 1° Os membros titulares e suplentes serdo indicados pelos
Secretarios das respectivas pastas e designados mediante Portaria
expedida pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° A auséncia do membro titular nas reunides devera ser suprida
automaticamente pelo seu respectivo suplente.

Art. 4° A coordenacédo dos trabalhos da Comissdo ficara a cargo do
representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme
preconizado nas normativas federais de gestdo do PBF.

Art. 5° A Comissdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 02 (dois)
meses, conforme calendario pré-estabelecido, e, extraordinariamente,
sempre que convocado por sua Coordenagdo ou pela maioria de seus
membros.

Paragrafo Unico. As reunides e deliberagdes da Comissdo serdo
registradas em ata.

Art. 6° A participacdo na Comissdo Intersetorial serd considerada
prestagdo de servigo publico relevante, ndo ensejando qualquer tipo de
remuneragdo ou gratificagdo extra aos servidores designados.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, em 26 de hovembro de
2025.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:F23CFE43

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°567/2025

Nomeia os membros do Comité Municipal de Gestao
Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social
das Criancas e dos Adolescentes Vitimas ou
Testemunhas de Violéncia de Passira/PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio e;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 019, de 26
de junho de 2024, que dispde sobre a criacdo do Comité Municipal de
Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo Social das
Criancas e dos Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia;
CONSIDERANDO a necessidade de articulacdo intersetorial para a
garantia de direitos e a implementagdo da Lei Federal n® 13.431/2017
(Lei da Escuta Protegida) e do Decreto Federal n° 9.603/2018;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros abaixo relacionados, representantes dos
o6rgdos governamentais e da sociedade civil, para comporem o Comité
Municipal de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecdo
Social das Criangas e dos Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de
Violéncia de Passira/PE, conforme estrutura definida no Art. 5° do
Decreto n® 019/2024:

| — Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

» Titular: Maria Gorete da Conceigdo;
« Suplente: Wanessa Karoline Firmino da Silva.

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo:

« Titular: Fabiana Felisberto da Silva;
« Suplente: Luciene Simdes da Silva.

111 — Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

. TituIar:RugnaLorena Neri de Almeida;
« Suplente: Erica dos Santos Almeida.

IV — Representantes da Secretaria Municipal de Cultura:

« Titular: Jonas Norberto da Silva;
« Suplente: Eduardo Henrique Padilha de Souza.

V - Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CMDCA):

« Titular:Jayane Félix Albuquerque;
« Suplente:Rubia Kananda Silva Moraes.

VI — Representantes do Conselho Tutelar:

« Titular: Lucas LuisGomes da Silva;
« Suplente: Rogério Araujo da Silva.

VIl — Representantes da Unidade Mista Nossa Senhora da
Conceicao:

« Titular: Maria Elisabete de Lima;
« Suplente: Célia Adriane Pessoa de MirandalLopes.

V111 — Representantes do Poder Judiciario:

« Titular:Ireide Pereira de Sousa;
« Suplente: Raymundo Wilson Barboza Braga.

IX — Representantes da Seguranca Publica:

« Titular: Andreza Alexandre Pereira Carvalho de Aradjo;
« Suplente: Edson Serafim Santiago.

Art. 2° O mandato dos membros deste Comité serd de 02 (dois) anos,
permitida a reconducdo por igual periodo, conforme § 2° do Art. 5° do
Decreto n® 019/2024.

Art. 3° A participagdo no Comité é considerada de relevante interesse
publico e ndo serd remunerada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos26dias do més de
novembro de 2025.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:7E627250

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N°568/2025

Designa os membros da Comissdo Municipal
Intersetorial do Programa Bolsa Familia - PBF, no
ambito do Municipio de Passira, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PASSIRA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 36, inciso
1V, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art.
3° do Decreto n° 059, de 26 de novembro de 2025;
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de articulagdo
intersetorial para o aprimoramento da gestdo do Programa Bolsa
Familia, conforme preconizado pela Lei Federal n® 14.601, de 19 de
junho de 2023;

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas na Portaria MDS n°
1.058, de 18 de fevereiro de 2025, que regulamenta a gestdo de
condicionalidades e incentiva a criagdo de instancias de controle e
acompanhamento em ambito local;
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 059, de 26
de novembro de 2025, que instituiu a referida Comisséo e definiu suas
competéncias e composi¢do técnica;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a
Comissdo Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Familia, na
qualidade de representantes dos 6rgdos da administragdo municipal
envolvidos na gestdo de condicionalidades:

| - representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
a) José Eduardo Mendes da Silva, representante da Coordenacéo do
Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia;

b) Alba Cristina Ferreira Padilha, representante da Prote¢do Social
Basica (CRAS) ou Especial (CREAS);

11 - representantes da Secretaria Municipal de Salde:

a) Erica dos Santos Almeida, representante da Atengdo Primaria a
Salde ou Vigilancia em Saude;

b) Barbara Milene de Araujo Leal, representante da Coordenacéo
de Sistemas de Informagdo da Salde, responsavel pelo
acompanhamento nutricional e vacinal;

111 - representantes da Secretaria Municipal de Educagao:

a) Walter Gomes de Freitas, representante da Coordenagdo
Pedagdgica ou Gestdo Escolar;

b) Myrna de Morais Ferreira Albuquerque, representante
responsavel pelo registro da frequéncia escolar no Sistema Presenga.
Art. 2° Compete aos membros designados, sem prejuizo de suas
funcdes ordinarias nas respectivas pastas:

I — Monitorar periodicamente o registro das condicionalidades nos
sistemas oficiais (Sicon, Sistema Presenca e sistemas do SUS);

Il — Promover a busca ativa de beneficiarios com inconsisténcias
cadastrais ou baixa frequéncia escolar e de salde;

1l — Elaborar relatérios bimestrais sobre o indice de Gestdo
Descentralizada (IGD) do municipio, propondo medidas corretivas
quando necessario.

Art. 3° A Coordenacédo Geral da Comissao sera exercida pelo servidor
JOSE EDUARDO MENDES DA SILVA, representante da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme preconizado no
art. 4° do Decreto n° 059, de 2025, a quem cabera convocar as
reunides, conduzir os trabalhos e representar a Comissdo perante a
gestdo municipal e estadual.

Art. 4° A participacdo na presente Comissdo € considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada, vedada a percepcao
de qualquer gratificacédo especifica por esta designacao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Passira, aos 26 dias do més de
novembro de 2025.

SEVERINO SILVESTRE DE ALBUQUERQUE
Prefeito do Municipio de Passira
Publicado por:
Joseilson José Ferreira da Silva
Cadigo ldentificador:18650264

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PAUDALHO

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA - FME

SECRETARIA DE EDUCAGAO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 016/2025- DISPENSA DE
VALOR n° 015/2025, COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da
Lei 14.133/2021

O Municipio de Paudalho/PE, através do FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE PAUDALHO em conformidade com Art. 75,
inciso Il - da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a administragdo municipal pretende realizar a
CONTRATAC}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
FORNECIMENTO, IMPLANTA(;AO, CUSTOMIZA(;AO,

TREINAMENTO, MANUTENGCAO E SUPORTE TECNICO
CONTINUO DE SISTEMA INFORMATIZADO PARA
GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS (GED),
DESTINADO AO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
PAUDALHO - PE, podendo eventuais interessados apresentarem
Proposta de Pregos no prazo de 3 (irés) dias Uteis, a contar desta
Publicagdo, oportunidade em que a administracdo escolhera a mais
vantajosa.

Limite para Apresentacdo da Proposta de Pregos e Documentos:
DIA 01/12/2025, AS 14:00 HORAS

A proposta de Precos devera ser entregue no Setor de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Paudalho, sito a Av. Raul Bandeira, 21,
Centro, Paudalho/PE - CEP — 55825-000, no horério de 08:00 as
14:00, em dias uteis ou pelo E-mail:
contratacaodireta.paudalho@gmail.com até a data limite.

O Edital/Termo de Referéncia da Dispensa estara disponivel no Site
Oficial do Municipio
https://transparencia.paudalho.pe.gov.br/app/pe/paudalho/1/avisos-
dispensas-de-licitacao ou através do E-mail:
contratacaodireta.paudalho@gmail.com Outras informagdes poderdo
ser obtidas na Sala da CPL, sito a Av. Raul Bandeira, 21, Centro,
Paudalho/PE - CEP — 55825-000, no horario das 08h:00 as 12h:00 de
segunda a sexta feira.

Paudalho, 26 de Novembro de 2025.

RAFAEL SOARES DE LIMA
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Maria Celeste Aguiar da Silva
Cadigo Identificador:D908FBFA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA SEDAS N.° 001, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

EMENTA: Designa Gestores/Fiscais de Contratos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social e d& outras
providéncias.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Portaria n. ° 006, de 01 de janeiro
de 2025 - GABINETE DA PREFEITA g,

CONSIDERANDO que cabe a Administra¢do Publica, nos termos do
artigo 117 da Lei Federal 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos contratos celebrados, através de um representante;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 001/2025, cujo objeto €
destinado aquisicdo de mobiliérios, para atender as necessidades das
unidades vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 002/2025, cujo objeto é
destinado aquisi¢do de mobiliarios, para atender as necessidades das
unidades vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 003/2025, cujo objeto ¢
destinado aquisicdo de mobiliarios, para atender as necessidades das
unidades vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 004/2025, cujo objeto é
destinado aquisi¢do de mobiliarios, para atender as necessidades das
unidades vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. °© 005/2025, cujo objeto ¢
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
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necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 006/2025, cujo objeto ¢
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 007/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 008/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 009/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 010/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 011/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 012/2025, cujo objeto €
destinado ao fornecimento de material de expediente, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 013/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 014/2025, cujo objeto €
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 015/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 016/2025, cujo objeto é
prestacdo de servico de locacdo de veiculos utilitario, tipo caminhao
bad, para atender as demandas do Programa Sopa Familia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 017/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 018/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 019/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 020/2025, cujo objeto ¢
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 021/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 022/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 023/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 024/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 025/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 026/2025, cujo objeto é
destinado ao fornecimento de material de limpeza, para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 027/2025, cujo objeto é
destinado a aquisicdo de peixe para distribuicdo as familias em
situacdo de vulnerabilidade social deste municipio, por ocasido da
semana santa do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 028/2025, cujo objeto &
contratacdo de empresa para fornecimento de combustivel destinados
a frota vinculada ao Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 029/2025, cujo objeto é
fornecimento parcelado de cestas basicas para atender as necessidades
do Programa de Beneficios Eventuais — BE Alimentacdo e do
Programa Municipal de Concessdo de Cestas Bésicas do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 030/2025, cujo objeto é
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
funerérios, para atender as necessidades do Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo indicados, para, em
observancia a legislacdo vigente, atuar como Gestores dos
Contratos, celebrados com o Fundo Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, especificados no quadro que segue na sequéncia:

SERVIDOR CPF MATRICULA CONTRATO(S)
00172025, 00272025,
003/2025,  004/2025,
013/2025,  014/2025,

o 015/2025,  017/2025,

e ioria Chaves| 134 440.834-67 51748 018/2025,  019/2025,
02012025, 021/2025,
0222025, 023/2025,
02412025, 025/2025,
026/2025
0052025, 006/2025,

Jodo Pedro Rocha dos 007/2025, 008/2025,

Prazeres 124.879.214-98 51748 009/2025,  010/2025,
011/2025, 012/2025

José Roberto Ferreira) ;o5 495 604.74 48756 016/2025

de Souza Filho

Devid de Franga Silva | 137.367.124-64 48823 0272025, 02012025,
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030/2025

Jordy Henrick Silva

071.055.814-76 48147 028/2025
Barbosa

Art. 2° Designar os servidores, abaixo indicados, para, em
observancia a legislagdo vigente, atuar como Fiscais dos Contratos,
especificados no quadro que segue na sequéncia:

SERVIDOR CPF MATRICULA CONTRATO(S)

Jodo Pedro Rocha dos| 001/2025, 002/2025,

Prazeres 124.879.214-98 51748 003/2025, 004/2025
005/2025, 006/2025,
007/2025, 008/2025,|
009/2025, 010/2025,|
011/2025, 012/2025,

José Milton Pinheiro 013/2025, 014/2025,

dos Santos Filho 115.356.234-03 47118 015/2025, 017/2025,)
018/2025, 019/2025,|
020/2025, 021/2025,
022/2025, 023/2025,
024/2025, 025/2025,|
026/2025

Jordy Henrick Silva

Barbosa 071.055.814-76 48147 016/2025

Wilma Leandra de 027/2025, 029/2025,

Souza Pereira 069.610.044-40 48589 030/2025

Carlos Felipe Ponciano 497191 028/2025

Lira da Silva

Art. 3°. Compete ao servidor designado: a verificacdo da execucdo
correta do objeto contratual; receber, atestar, verificar a
compatibilidade nos termos dos respectivos contratos, os produtos
elou servigos, em seus aspectos qualitativos e quantitativos, bem
como o atendimento &s normas regulamentadas aplicaveis aos
objetivos contratados.

Paragrafo Unico: Caso o Fiscal designado ndo observe as normas
contidas nesta Portaria e no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos e/ou causar danos de qualquer ordem, em
decorréncia da a¢8o ou omissdo, contraria a legislacdo vigente, ficara
sujeito & instauracdo de Processo Administrativo em seu nome, onde
serdo apuradas as respectivas responsabilidades e san¢des

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 20 de janeiro 2025.

Registre-se e Publique-se.
Paudalho/PE, 26 de novembro de 2025.

BRUNNA RAYSA BORBA DIAS
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Matricula 49.161
Publicado por:
José Roberto Ferreira de Souza Filho
Cddigo Identificador:B6C538A7

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA SEDAS N.° 002, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

EMENTA: Designa Gestores/Fiscais de Contratos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social e d& outras
providéncias.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas
atribuices legais, conferidas pela Portaria n. °© 006, de 01 de janeiro
de 2025 — GABINETE DA PREFEITA e,

CONSIDERANDO que cabe a Administracdo Publica, nos termos do
artigo 117 da Lei Federal 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a
execuc¢do dos contratos celebrados, através de um representante;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 031/2025, cujo objeto é
fornecimento parcelado de géneros alimenticios, destinados para
atender as necessidades do Programa Sopa Familia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 032/2025, cujo objeto é
prestacdo de servigos de assessoria e consultoria na area de licitagdes
e contratos, para apoiar todos os procedimentos administrativos nas

contratagbes publicas do Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 033/2025, cujo objeto ¢
fornecimento parcelado de géneros alimenticios, destinados para
atender as necessidades do Programa Sopa Familia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 034/2025, cujo objeto é
fornecimento parcelado de géneros alimenticios, destinados para
atender as necessidades do Programa Sopa Familia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 035/2025, cujo objeto é
fornecimento parcelado de géneros alimenticios, destinados para
atender as necessidades do Programa Sopa Familia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 036/2025, cujo objeto ¢
fornecimento parcelado de géneros alimenticios, destinados para
atender as necessidades do Programa Sopa Familia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 037/2025, cujo objeto é
fornecimento parcelado de géneros alimenticios, destinados para
atender as necessidades do Programa Sopa Familia do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 038/2025, cujo objeto é
contratagcdo emergencial de empresa para prestacdo de servicos com
fornecimento de pecas e acessorios originais/genuinas e de primeira
linha, de forma parcelada, para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 039/2025, cujo objeto é
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. °© 040/2025, cujo objeto &
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 041/2025, cujo objeto €
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 042/2025, cujo objeto é
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 043/2025, cujo objeto é
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 044/2025, cujo objeto é
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 045/2025, cujo objeto ¢
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 046/2025, cujo objeto é
aquisicdo de eletrodomésticos, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;
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CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 047/2025, cujo objeto é
contratacdo de pessoa juridica especializada em sistema indexacao e
armazenamento de documentos digitais, a ser implantado no Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 048/2025, cujo objeto é
fornecimento de géneros alimenticios, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 049/2025, cujo objeto é
fornecimento de géneros alimenticios, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 050/2025, cujo objeto é
fornecimento de géneros alimenticios, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 051/2025, cujo objeto é
fornecimento de géneros alimenticios, destinados para atender as
necessidades das unidades vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 052/2025, cujo objeto €
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 053/2025, cujo objeto é
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho - PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 054/2025, cujo objeto €
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 055/2025, cujo objeto é
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho - PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 056/2025, cujo objeto é
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 057/2025, cujo objeto €
fornecimento de agua mineral natural em garrafdes de 20 litros, para
atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 058/2025, cujo objeto é
aquisicdo de pegas e materiais para manutencdo de ar condicionado,
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho - PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 059/2025, cujo objeto é
aquisicdo de guloseimas (pipocas, chicletes, confeitos, pirulitos,
palitos de madeira e sacos de papel), destinados para atender as a¢des
em comemoracdo da semana do dia das criancas pelo Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 060/2025, cujo objeto é
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho - PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 061/2025, cujo objeto é
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),

para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. °© 062/2025, cujo objeto ¢
aquisicdo de suprimentos para impressoras (tintas, toner e cilindro),
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Paudalho — PE;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, abaixo indicados, para, em
observancia & legislacdo vigente, atuar como Gestores dos
Contratos, celebrados com o Fundo Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, especificados no quadro que segue na sequéncia:

SERVIDOR CPF MATRICULA CONTRATO(S)
031/2025, 032/2025,
033/2025, 034/2025,
035/2025, 036/2025,

Maria Vitéria Chaves| 037/2025, 039/2025,

da Silva 134.440.834-67 51748 040/2025, 041/2025,
042/2025, 043/2025,
044/2025, 045/2025,
046/2025, 047/2025
048/2025, 049/2025,
050/2025, 051/2025,

Jodo Pedro Rocha dos| 052/2025, 053/2025,

Prazeres 124.879.214-98 51748 054/2025, 055/2025,
056/2025, 057/2025,
058/2025, 060/2025,
061/2025, 062/2025

José Roberto Ferreira) 55 495 604.74 48756 041/2025

de Souza Filho

Art. 2° Designar os servidores, abaixo indicados, para, em
observancia a legislacdo vigente, atuar como Fiscais dos Contratos,
especificados no quadro que segue na sequéncia:

SERVIDOR CPF MATRICULA CONTRATO(S)
039/2025, 040/2025,
Jodo Pedro Rocha dos 041/2025, 042/2025,
Prazeres 124.879.214-98 51748 043/2025, 044/2025,
045/2025, 046/2025,
Jordy Henrick  SiVaJ 471 455 814.76 48147 038/2025
Barbosa
031/2025, 033/2025,
Thiago José Marcolino | 712.646.794-08 50689 034/2025, 035/2025,
036/2025, 037/2025
Devid de Franca Silva | 137.367.124-64 48823 032/2025, 047/2025
048/2025, 049/2025,
050/2025, 051/2025,
Jorge Fernando Ramos 05212025, 053/2025,
de gMendon(;a 107.488.544-95 51619 054/2025, 055/2025,
056/2025, 057/2025,
058/2025, 060/2025,
061/2025, 062/2025

Art. 3° Compete ao servidor designado: a verificacdo da execugdo
correta do objeto contratual, receber, atestar, verificar a
compatibilidade nos termos dos respectivos contratos, os produtos
elou servigos, em seus aspectos qualitativos e quantitativos, bem
como o atendimento &s normas regulamentadas aplicaveis aos
objetivos contratados.

Paragrafo Unico: Caso o Fiscal designado nfo observe as normas
contidas nesta Portaria e no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de
Contratos Administrativos e/ou causar danos de qualquer ordem, em
decorréncia da acdo ou omissdo, contréria a legislacdo vigente, ficard
sujeito a instauracdo de Processo Administrativo em seu nome, onde
serdo apuradas as respectivas responsabilidades e san¢des.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 16 de maio 2025.

Registre-se e Publique-se.

Paudalho/PE, 26 de novembro de 2025.

BRUNNA RAYSA BORBA DIAS
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Matricula 49.161
Publicado por:
José Roberto Ferreira de Souza Filho
Cédigo Identificador:478DBB40

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA PROCESSO
LICITATORIO N° 103/2025/PMP DISPENSA ELETRONICA N°
017/2025/PMP MENOR PRECO

A Prefeitura Municipal de Pesqueira-PE, em conformidade com o art.
75, 11, § 3° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Nova Lei de
LicitacGes e Contratos Administrativos e Decreto 10.922/21, torna-se
plblico a AQUISICAO DE GARRAFAS PET DE 1000 ML PARA
ATENDER A DEMANDA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PESQUEIRA DURANTE O CARNAVAL DOS CAIPORAS 2026,
CONFORME ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO AO
EDITAL. Valor estimando de contratacdo R$ 32.500,00 (trinta dois
mil e quinhentos reais). Eventuais interessados podem apresentar suas
propostas de pre¢os no prazo estabelecido: Horarios: Inicio da Sessdo
de disputa: as 09:00 horas, do dia 02 de dezembro de 2025. Referéncia
de tempo: horéario de Brasilia. Sistema Eletronico Utilizado:
http://www.bnc.org.br/sistema, Informagdes adicionais: Edital, anexos
e outras informagdes podem ser obtidos no mesmo enderego da sessdo
de abertura ou através do Fone (87)3835-8708, E-mail
cplpesqueira@gmail.com, no horario de 08:00h as 13:00h, de segunda
a sexta-feira.

Pesqueira-PE, 26 de novembro de 2025.

JULIANA MOURA PINHEIRO
Pregoeira
Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cédigo Identificador: ABBSAF01

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA DE PUBLICACAO PUBLICACAO DO DIA 26 DE
NOVEMBRO DE 2025- DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPI0OS
DO ESTADO DE PERNAMBUCO — ANO XVI1- N° 3979

OBJETO: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESAS OU PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS PARA
O FORNECIMENTO E MONTAGEM DE BRINQUEDOS
INFANTIS, (PLAYGROUND, CAMA ELASTICA, CARRINHO
DE PASSEIO/PEDAL INFANTIL COM EMPURRADOR,
ESCORREGO INFLAVEL GRANDE), ALEM DE
PIPOQUEIRO E ALGODAO-DOCE, DESTINADOS A
EXECUCAO DO PROJETO DOMINGO NA PRACA,
PROMOVIDO PELA SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
— PESQUEIRA/PE

Onde se lé:
-Modalidade/N°: Credenciamento N° 005/2025/PMP
- Pesqueira - PE, 25 de novembro de 2025.

Leia-se:
-Modalidade/N°: Credenciamento N° 006/2025/PMP
- Pesqueira - PE, 03 de novembro de 2025.

Pesqueira - PE, 26 de novembro de 2025

PAULO FERNANDES DOS SANTOS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cddigo ldentificador:53199F56

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO —N°
036/2025/FMS PREGAO ELETRONICO - N° 027/2025-FMS.
ARP — N° 019/2025/FMS

-Processo N°: 036/2025/FMS
-Comissao: CPL.
-Modalidade/Pregéo Eletronico N° 027/2025/FMS.

-Objeto Descr. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta
mais vantajosa para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O REGISTRO DE PRECOS VISANDO A
AQUISICAO PARCELADA DE TELEVISORES DO TIPO SMART
TV COM TELA LED DE 43 POLEGADAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

, conforme condicOes, quantidades e exigéncias R$ 99.049,50
(noventa e nove mil e quarenta e nove reais e cinquenta centavos).
conforme quadro de quantidades e precos em planilha do termo de
referéncia deste edital Horarios: Inicio do acolhimento das propostas:
a partir do dia 28 de novembro de 2025. Limite para acolhimento das
propostas: 08:00 h. do dia 09 de dezembro de 2025. Abertura das
Propostas: as 08h:30min. do dia 09 de dezembro de 2025. Inicio da
Sessdo de disputa: as 10:00 horas, do dia 09 de dezembro de 2025.
Referéncia de tempo: horario de Brasilia. Sistema Eletronico
Utilizado: http://www.bnc.org.br/sistema, Informagdes adicionais:
Edital, anexos e outras informacdes podem ser obtidos no mesmo
enderego da sessdo de abertura ou através do Fone: (87) 3835- 8708,
e-mail cplpesqueira@gmail.com, no horario de 08:00h as 13:00h, de
segunda a sexta-feira

Pesqueira - PE, 26 de novembro de 2025.

JULIANA PINHEIRO MOURA
Pregoeiro
Publicado por:
Juliana Moura Pinheiro
Cadigo Identificador:8B9C9388

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1056/ 2025

PORTARIA N° 1056/ 2025

O PREFEITO DO MUNIgiPIO DE PESQUEIRA, Estado de
Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR, a pedido, o Sr. EDSON LEANDRO DA
SILVA JUNIOR, CPF N° 099.706.104-90, nomeado através da
Portaria n°® 269/2025, do cargo de ASSESSOR DE POLITICAS
PUBLICAS I, vinculado a Secretaria de Cultura e Turismo.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 17 de outubro de 2025
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo ldentificador:FA83BF06

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1100/ 2025

PORTARIA N° 1100/ 2025

O PREFEITO DO MUNIQiPIO DE PESQUEIRA, Estado de
Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR o Sr. CAIO EMANUEL ALENCAR DE
AMORIM, CPF N° 117.123.134-28, nomeado através da Portaria n°
279/2025, do cargo de ASSESSOR DE POLITICAS PUBLICAS I,
vinculado a Diretoria de Transito e Transportes de Pesqueira.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
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Pesqueira/PE, 24 de novembro de 2025

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:EC40A6D4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1101/2025

PORTARIA N°. 1101/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais, e
considerando as informagbGes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1306/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 3?(terceira) licenga prémio ao(a)
servidor(a) estatutario(a) MARIA DE LOURDES AMARAL DE
AZEVEDO, matricula n°® 020.153, regida pelo regime estatutério, no
cargo de Professor(a) “A”, lotado(a) na Secretaria de Educagdo,
conforme o art. 79, paragrafo segundo, inciso 1V, da Lei Organica
Municipal, e o art.166 da Lei 950/2004, combinado com o art.109,
inciso | da Lei Municipal n°3.406/22.

81°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administracdo
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licengca, que devera se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necessaria reavaliagdo dos
requisitos necessarios a concessdo, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢des contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 24 de novembro de 2025.
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo ldentificador:F405E016

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1102/2025

PORTARIA N°. 1102/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
considerando as informacfes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1339/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 13(primeira) licenca prémio ao(a)
servidor(a) estatutario(@) MARIA SUELLY BEZERRA, matricula
n® 022.973, regida pelo regime estatutario, no cargo de Professor(a)
“A”, lotado(a) na Secretaria de Educac¢do, conforme o art. 79,
paragrafo segundo, inciso 1V, da Lei Organica Municipal, e o art.166
da Lei 950/2004, combinado com o art.109, inciso | da Lei Municipal
n°3.406/22.

81°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administragéo
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licenca, que devera se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necessaria reavaliacdo dos
requisitos necessarios a concessdo, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicles contrarias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 24 de novembro de 2025.
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cédigo Identificador:C24E1FFD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1103/2025

PORTARIA N°. 1103/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuigbes legais e constitucionais, e
considerando as informagBes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1342/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 3?(terceira) licenca prémio ao(a)
servidor(a) estatutdrio(@) REJANE MARIA DA SILVA PIRES,
matricula n® 020.141, regida pelo regime estatutario, no cargo de
Professor(a) “A”, lotado(a) na Secretaria de Educagéo, conforme o art.
79, paragrafo segundo, inciso IV, da Lei Organica Municipal, e o
art.166 da Lei 950/2004, combinado com o art.109, inciso | da Lei
Municipal n°3.406/22.

§1°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administragao
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licenga, que devera se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necesséria reavaliacdo dos
requisitos necessarios a concessdo, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposigdes contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 24 de novembro de 2025.
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo ldentificador:BAA57ABO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1104/2025

PORTARIA N°. 1104/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
considerando as informagdes e certiddo constantes no seu
requerimento n°1347/2025.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder 06(seis) meses da 2%(segunda) licenca prémio ao(a)
servidor(a) estatutario@) GLORIA MARIA DE SIQUEIRA,
matricula n® 023.411, regida pelo regime estatutario, no cargo de
Professor(a) “A”, lotado(a) na Secretaria de Educagdo, conforme o art.
79, paragrafo segundo, inciso IV, da Lei Organica Municipal, e o
art.166 da Lei 950/2004, combinado com o art.109, inciso | da Lei
Municipal n°3.406/22.
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§1°- Deve seu chefe imediato informar a secretaria de Administracéo
e Assuntos Juridicos o periodo de gozo da licenca, que devera se
iniciar em até 6(seis) meses, sob pena de necessaria reavaliacdo dos
requisitos necessarios a concessdo, bem como de sua conveniéncia e
oportunidade.

Art.2° Esta portaria entra vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposigdes contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 24 de novembro de 2025.
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cédigo Identificador:C571AAC6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1105/2025

PORTARIA N°. 1105/2025

DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDORES
PUBLICO MUNICIPAIS DO QUADRO
EFETIVO, CONFORME ESTABELECE O
INCISO Il DO ART.175 DA LEI MUNICIPAL
N° 950/04 DE 10 DE SETEMBRO DE 2004.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, e
atendendo solicitagdo do Tribunal de Justica de Pernambuco.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a cessdo do Servidor Publico Municipal MAYRA
FERREIRA DE FREITAS, matricula n°20.540, digitadora, para
exercer suas fungdes no Tribunal de Justica de Pernambuco.

Art. 2° A cessédo de que trata o artigo anterior tem seu término previsto
para 31 de dezembro de 2026, e os valores pagos pela cedente a titulo
de remuneracéo deverdo ser reembolsados pelo cessiondrio.

Art. 3° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01/01/2026, revogando-se as disposi¢des contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 24 de novembro de 2025.

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cddigo Identificador:4759054D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1106/2025

PORTARIA N°. 1106/2025

DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDORES
PUBLICO MUNICIPAIS DO QUADRO EFETIVO,
CONFORME ESTABELECE O INCISO II DO
ART.175 DA LEI MUNICIPAL Ne° 950/04 DE 10
DE SETEMBRO DE 2004.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE
ARAUJO, no uso de suas atribuicBes legais e constitucionais, e
atendendo solicitacéo do Tribunal de Justi¢a de Pernambuco.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a cessdo do Servidor Publico Municipal
MARCELO JOSE DA SILVA MELO, matricula n°22.010,
Assistente de Administrativo “A”, para exercer suas fungdes no
Tribunal de Justica de Pernambuco.

Art. 2° A cessdo de que trata o artigo anterior tem seu término previsto
para 31 de dezembro de 2026, e os valores pagos pela cedente a titulo
de remuneracdo deverdo ser reembolsados pelo cessionario.

Art. 3° - Esta portaria entra vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 01/01/2026, revogando-se as disposi¢des contrarias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 24 de novembro de 2025.

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cédigo Identificador: AA3396E5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1109/ 2025

PORTARIA N° 1109/ 2025

O PREFEITO DO MUNIgiPIO DE PESQUEIRA, Estado de
Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- Fica determinado que os recursos financeiros do FEM
(Fundo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento Municipal), através
de créditos de Fundo de Desenvolvimento Municipal de Pesqueira,
FDMP, CNPJ N°18.000.603/0001-59, serdo regidos pelo Prefeito
MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, CPF N° 274.498.808-14, Pela
Tesoureira da Prefeitura, EVANDI DE ALMEIDA DANTAS, CPF
N° 034.229.554-37 E/OU o Secretario da Fazenda Municipal,
ROMULO DUARTE FALCAO, CPF N° 055.516.084-09.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 26 de novembro de 2025

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cadigo Identificador:FEB003CB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POCAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POGAO
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 032/2025/FMS

Processo n® 032/2025/FMS. Pregdo Eletrénico n® 028/2025. Compra.
Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento, parcelado, de
itens complementares de Alimentos Especiais para atender as
necessidades do Fundo Municipal de Satde de Pocdo - PE. Valor R$
193.493,00. Inicio do acolhimento das propostas: a partir do dia
27/11/2025. Limite para acolhimento das propostas: 09:00 h. do dia
10/12/2025. Inicio da Sessdo de disputa: as 09:30h. do dia
10/12/2025. Informagdes adicionais: Edital e seus anexos podem ser
obtidos através do site: http://bnc.org.br/sistema/.

Pocéo - PE, 26 de Novembro de 2025.

LIZANDRA HELENA DE MENESES ESTEVAO MERGULHAO
Agente de Contratacdo/Pregoeiro (*)
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Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevao Mergulhédo
Cédigo Identificador:A1IEDEA56

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE POCAO
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO -
PROCESSO LICITATORIO N° 029/2025/FMS - PREGAO
ELETRONICO N° 026/2025

-Processo N°: 029/2025/FMS.

-Comissdo: CP.

-Modalidade/N°: Pregao Eletronico N° 026/2025.

Objeto Nat.: Compra.

-Objeto Descr.: Contratagdo de empresa para fornecimento, parcelado,
de Carnes, com o objetivo de atender as necessidades do Fundo
Municipal de Sadde de Pocgéo - PE.

-Valor Méaximo Aceitavel: R$ 75.570,00.

-Apo6s o processamento do Pregdo Eletronico N° 026/2025, comunica-
se a Adjudicacdo e Homologacéo de seu objeto da seguinte maneira:
E P ALIMENTOS LTDA - CNPJMF n° 59.044.551/0001-08, foi
declarada vencedora dos itens n° 1 e 2, com o valor global de R$
75.570,00 (setenta e cinco mil e quinhentos e setenta reais).
-Informacgdes adicionais: Mais informagcfes podem ser obtidas
diretamente na sede do Orgdo, situado & Sala da Comissdo de
Licitacdo, localizado & Av Conrado de Andrade, n° 161, Centro,
Pocdo — PE, CEP 55240-000, ou através do Fone: 0xx873834-1454,
no horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Pocéo - PE, 26 de Novembro de 2025.

ALINE CORDEIRO DE VASCONCELOS SILVA
Secretaria Municipal de Saude (*)

Publicado por:
Lizandra Helena de Meneses Estevdo Mergulhdo
Cadigo Identificador:8F7D920A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POMBOS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 254/2025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 254 /2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 58, caput, inciso V, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a licenca maternidade da servidora SHEILA
SOARES DIAS DOS SANTOS, matricula n® 400075, titular do cargo
comissionado de Chefia de Divisdo do Crianga Feliz, vinculada a
Secretaria de A¢do Social,

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos servicos
administrativos e operacionais do referido setor;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear, em carater temporario MARIA EDUARDA
BARROS ARCOVERDE, CPF n® 124 *** ***.29 para exercer o
cargo comissionado em substituicdo, de CHEFE DE DIVISAO,
simbolo CC-3, na Chefia de Divisdo do Crianca Feliz, vinculada a
Secretaria de Agdo Social, em substituicdo a servidora titular SHEILA
SOARES DIAS DOS SANTOS, matricula n® 400075, pelo periodo
em que esta se encontrar em Licenca Maternidade.

Art. 2° — A presente nomeacédo produzira efeitos retroativos a 04 de
novembro de 2025, data em que a servidora passou a exercer a
substituicdo, percebendo a remuneracdo correspondente ao cargo
comissionado enquanto durar o periodo de substituigdo.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 04 de novembro de 2025.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pombos, Estado de
Pernambuco, aos 26 dias do més de novembro do ano de 2025.

ELIAS BATISTA DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Barbara Myrella Ferreira da Silva
Cadigo ldentificador:D8CA12CC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 255/2025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 255/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes e com fundamento no artigo 58, inciso V da Lei Orgéanica
deste Municipio.

RESOLVE:
NOMEAR os Conselheiros representantes do Poder Executivo
Municipal e da Sociedade Civil, para compor o Conselho Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Pombos, ficando assim
constituida:

Representantes do Governo 2025-2027

Representantes — Secretaria de Assisténcia Social:
Titular: Asenath Maria da Silva (Mat. 400061)
Suplente: Dulcina Valeriana de Assuncdo (Mat. 400059)

Representantes da Secretaria de Salde:
Titular: Pauliety Shirley Freira de Lima (Mat. 002078)
Suplente: Monalice Maria Silva dos Santos (Mat. 359440).

Representantes da Secretaria de Educacao:
Titular: Genilza Maria dos Santos Silva (Mat. 000486)
Suplente: Berenice Ferreira dos Santos (Mat. 000331)

Representantes da Secretaria de Turismo, Cultura e Esporte:
Titular: José Roberto de Lorena (Mat. 196457).
Suplente: Ant6nio Jodo Paulino (Mat. 196462).

Representantes da Sociedade Civil 2025-2027

Representantes do Centro das Mulheres de Pombos:
Titular: Elizete Maria da Silva
Suplente: Rubia Maria da Silva

Representantes da Associagdo Comunitaria dos Pequenos
Produtores Rurais do Sitio Barriguda:

Titular: Aglailson Manoel da Silva

Suplente: Inacio Severino da Silva

Representantes do Sindicato dos trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares de Pombos:

Titular: Célia Maria Teotonio

Suplente: Elivania Maria de Oliveira

Representantes Usuario do SUAS:
Titular: Severino Pedro dos Santos
Suplente: Edinaldo José da Costa

As pessoas nomeadas por esta portaria ndo sdo remuneradas, e seu
trabalho, serd considerado como sendo de relevante interesse social
ndo gerando nenhum vinculo para 0 municipio.
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Cumpra-se
Publique-se
Registre-se
Gabinete do Prefeito de Pombos, em 26 de novembro de 2025.
ELIAS BATISTA DE LIMA
Prefeito
Publicado por:

Barbara Myrella Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:F11726D2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CONCORRENCIA PUBLICA 006/2025 PMQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA

AVISO DE LICITACAO

Processo N° 251119CE00006. AGC. Concorréncia Eletronica N°
00006/2025. Obra. Tipo menor preco. Contratagdo de empresa para
construgdo de 25 (vinte e cinco) unidades habitacionais populares
recursos do FNHIS (Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse
Social) no Municipio de Quixaba PE. Valor:
R$3.446.162,25.Abertura da sessdo publica: 09:00 horas do dia 11 de
Dezembro de 2025. Inicio da fase de lances: 09:15 horas do dia 11 de
Dezembro de 2025. No site www.portaldecompraspublicas.com.br.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n°® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto
Municipal n°® 003/24; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteracOes posteriores das referidas normas. Edital, anexos e outras
informacBes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrbnico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletrdnicos:
www.quixaba.pe.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br;
www.gov.br/pncp ou através do Fone: (87) 3854-8261, no horario das
08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis. Quixaba, 27/11/2025.

JOSE TACIANO ALVES RODRIGUES.
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Ronny Kleber Pereira de Lima
Cédigo Identificador:45363AES8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 028 - GP DE 15 DE NOVEMBRO DE 2025.

EMENTA: Dispde sobre o pagamento do Bonus de
Desempenho Educacional — BDE relativo aos
resultados do exercicio do ano de 2023, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
QUIXABA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso regular de
suas atribuicdes legais, notadamente aquelas previstas no Art. 30,
Inciso I, da Constitui¢do Federal de 1988, combinado com o Art.
58, incisos 1V e XIX, da Lei Organica Municipal, bem como em
conformidade com o disposto na Lei Ordinaria Municipal N° 485,
de 29 de setembro de 2025, e

CONSIDERANDO a necessidade de reconhecer o esfor¢o dos
profissionais da educagdo na melhoria dos indicadores educacionais
da Rede Pudblica Municipal;

CONSIDERANDO os resultados aferidos a partir dos instrumentos
de avaliacdo definidos pela Secretaria de Educacdo do Estado de
Pernambuco;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Ordinaria Municipal N° 485, de
29 de setembro de 2025, que institui o B6nus de Desempenho
Educacional — BDE no &mbito do Municipio de Quixaba/PE, resolve

DECRETAR:

Art. 1°. O montante total a ser pago a titulo de Bénus de Desempenho
Educacional — BDE, previsto no Art. 3° da Lei Ordinaria Municipal
N° 485, de 29 de setembro de 2025, relativamente aos resultados
obtidos no exercicio de 2023, fica fixado em R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais), observadas as regras estabelecidas neste Decreto.

Art. 2°. O Bonus de Desempenho Educacional sera pago aos
Professores, a Equipe Pedagogica das Escolas de Ensino Fundamental
e a Equipe Técnica Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme os critérios logo adiante estabelecidos.

Art. 3°. Os critérios de avaliacdo para fins de pagamento do Bonus de
Desempenho Educacional — BDE aos profissionais do magistério do
Ensino Fundamental séo os seguintes:

I. Professores dos Anos Iniciais de acordo com os resultados do
IDEPE/SAEPE obtidos pela respectiva escola;

Il. Professores dos Anos Finais de acordo com os resultados do
IDEPE/SAEPE obtidos pela respectiva escola.

Art. 4° Considera-se Equipe Pedagdgica das Escolas de Ensino
Fundamental o conjunto de servidores ocupantes dos seguintes cargos:
l. Gestor(a);

11. Gestor(a) Adjunto;

111. Coordenador(a);

V. Secretéario(a) Escolar.

Art. 5° Considera-se Equipe Técnica Pedagégica da Secretaria
Municipal de Educag¢do o conjunto de servidores ocupantes dos
seguintes cargos:

I. Secretario(a) Municipal de Educacéo;

11. Diretor(a) de Ensino;

111. Diretor(a) de Inspecéo;

1V. Coordenadores.

Art. 6° Com relacdo ao exercicio do ano de 2023, o Bonus de
Desempenho Educacional — BDE ser4 concedido excepcionalmente
apenas as escolas que registraram elevacdo de seus resultados
conforme detalhado a seguir.

1. Bonificagdo para as Escolas de Ensino Fundamental

Para bonificar os Professores e Coordenadores das Escolas de Ensino
Fundamental serdo consideradas as médias do IDEPE dos Anos
Iniciais e Anos Finais que apresentaram crescimento em relagdo ao
ano anterior, levando em consideracdo os resultados obtidos nas
etapas em que cada professor atuou.

Para bonificar os Gestores, Gestores Adjuntos e Secretarios Escolares
das Escolas de Ensino Fundamental serdo considerados as médias do
IDEPE dos Anos Iniciais e Anos Finais que apresentaram crescimento
em relacdo ao ano anterior.

c) Havendo crescimento apenas em uma das etapas avaliadas, sera
utilizada para pagamento das classes referidas na alinea anterior, a
média aritmética entre os resultados dos Anos Iniciais e dos Anos
Finais que apresentaram evolugéo.

Il. Bonificacdo para a Equipe Técnica Pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacéo

Para bonificar os Técnicos Pedagogicos serdo consideradas as médias
do IDEPE dos Anos Iniciais e Anos Finais da Rede Municipal que
apresentaram crescimento em relagdo ao ano anterior, sendo o valor
pago conforme a etapa sob coordenagdo do técnico.

Para bonificar o Dirigente Municipal de Educacdo, o Diretor de
Inspecdo e o Diretor de Ensino serdo considerados as médias do
IDEPE dos Anos Iniciais € Anos Finais da Rede Municipal que
apresentaram crescimento em relacéo ao ano anterior.

c) Havendo crescimento apenas em uma das etapas avaliadas, sera
utilizada para pagamento das classes referidas na alinea anterior, a
média aritmética entre os resultados dos Anos Iniciais e dos Anos
Finais que apresentaram evolugo.

Paragrafo Gnico. As médias do IDEPE e a relagdo das escolas
contempladas constam no Anexo |, e as médias da Rede Municipal
constam no Anexo Il deste Decreto.
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Art. 7° Para fins de recebimento do Bénus de Desempenho
Educacional — BDE deverao ser observados, por todos os profissionais
das escolas da Rede Municipal, os seguintes requisitos:

I. Assiduidade minima de 185 (cento e oitenta e cinco) dias letivos;

Il. Frequéncia minima de 90% (noventa por cento) nas formacoes
promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

I1l. Frequéncia minima de 90% (noventa por cento) nas aulas-
atividade.

Paragrafo Unico. Os dias em que os servidores estiverem em pleno
gozo das licengas para tratamento da prdpria salde e as licengas-
prémio nao deveram ser considerados como auséncia, para fins de
calculo da assiduidade prevista no inciso 1.

Art. 8° Os professores que se encontrem em regime de permuta,
atuando em outros municipios ndo fardo jus ao recebimento do Bonus
de Desempenho Educacional — BDE, tendo em vista que a avaliacdo
considera os resultados obtidos pela unidade escolar em que o
servidor efetivamente desempenhou suas funcdes regulares no
exercicio considerado.

Paragrafo Unico. Fardo jus ao recebimento do Bonus de Desempenho
Educacional — BDE, aqueles professores que se encontrem em regime
de permuta, mas que atuaram neste municipio no ano de referéncia da
avaliagdo.

Art. 9°. Os professores readaptados sé fardo jus ao recebimento do
BDE se durante o exercicio de 2023 estiver desempenhadas alguma
das funcdes descritas nos artigos 4° e 5° do presente Decreto.

Art. 10. Os servidores com acumulagdo de vinculos neste municipio
serdo bonificados apenas por um destes, sendo escolhido o que lhe for
mais vantajoso.

Art. 11. A despesa decorrente do presente Decreto correra por conta
das dotagOes proprias do orcamento da Secretaria Municipal de
Educagdo, suplementadas se necessario.

Art. 12. Os casos omissos e ndo abordados no presente decreto serdo
dirimidos pela Secretaria de Administracdo e pela Secretaria
Municipal de Educagdo, mediante requerimento do interessado,
apresentado no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds a publicagdo
deste Decreto.

Art. 13. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entra
em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 15 de novembro de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cddigo Identificador:DCF0C021

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 400, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORA LUCIVANIA
FERNANDES DE LIMA ARAUJO.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Orgénica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder descanso de férias de 30 (trinta) dias a servidora
LUCIVANIA FERNANDES DE LIMA ARAUJO, detentora do
cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢Oes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo os seus
efeitos a 15/10/2025.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 03 de novembro de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito

Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cédigo Identificador:D40A7162

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 401, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR JANILSON
BEZERRA DE LIMA.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder descanso de férias de 30 (trinta) dias ao servidor
JANILSON BEZERRA DE LIMA, detentora do cargo de
MOTORISTA, vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contréario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicacdo, retroagindo os seus
efeitos a 01/11/2025.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 03 de novembro de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo ldentificador:ECB4AFDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 405, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

DESIGNAR A SERVIDORA LAYSLA MIKELLY
MARCAL NUNES PARA EXERCER CARGO EM
COMISSAO.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribui¢fes que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Designar a Sra. LAYSLA MIKELLY MARCAL NUNES,
detentora do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, para exercer 0
cargo em comissdo de Secretaria Escolar, vinculado & Secretaria
Municipal de Educacéo, concedendo-lhe uma funcéo gratificada —
FG-5.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicacdo, retroagindo os seus
efeitos a 01/11/2025.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 03 de novembro de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:586453C0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 406, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.
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CONCEDE LICENCA PREMIO A SERVIDORA
AMANDA NOVO DE MEDEIROS.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribui¢Bes que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Orgénica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder licenca-prémio de 30 (trinta) dias (03/11/2025-
03/12/2025) a servidora AMANDA NOVO DE MEDEIROS,
detentora do cargo de PROFESSOR-II, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo os seus
efeitos a 03/11/2025.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 03 de novembro de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:372732FA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 410, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025.

CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORA
IRANEIDE DE LIMA.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribui¢6es que Ihe sdo conferidas por Lei e de acordo
com o Art. 58 Incisos VII, e XIX da Lei Organica Municipal, expede
a seguinte portaria, RESOLVENDO:

Art. 1° - Conceder licenga-prémio de 30 (trinta) dias (19/11/2025-
19/12/2025) a servidora IRANEIDE DE LIMA, detentora do cargo
de PROFESSOR-I, vinculado & Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor a partir da data de sua publicagdo, retroagindo os seus
efeitos a 19/11/2025.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 24 de novembro de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cédigo ldentificador:1B3BF535

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUGCAO - CMAS - N°. 004, 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A APROVACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA  SOCIAL
QUADRIENIO 2026-2029 DO MUNICIPIO DE
QUIXABA, PE

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, de Quixaba,
Estado do Pernambuco, no uso das competéncias que Ihe conferem a
Lei Municipal n® 460/2024 e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a importancia de controle através da Funcédo
Social do Conselho Municipal de Assisténcia Social no municipio e
com fulcro na deliberacdo extraordinaria da Plendria realizada no dia
25 de novembro de 2025, ata 11/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR o Plano Municipal de Assisténcia Social 2026 -
2029 que regulamentara a Politica Municipal de Assisténcia Social, no
Municipio de Quixaba - PE durante os anos 2026 a 2029.

Art. 2° - Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua aprovacao,
revogando-se as demais disposi¢es em contrario.

Quixaba-PE, 25 de novembro de 2025.

MARIA DE LIMA CARVALHO
Presidente do CMAS
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo ldentificador:F4C3B159

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUGAOQ N° 003/2025-CMAS.

Aprova Emenda Parlamentar de Custeio das despesas
dos Servigos Socioassistenciais da Rede de Servigos
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), para
0 municipio de Quixaba - PE.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS
DE QUIXABA-PE, no uso de suas atribui¢des legais pelo Art.18 da
Lei Municipal 460 de 20 de dezembro de 2024.

Considerando, a ementa parlamentar (Emenda especial/EC105) de
cddigo 285 (Custeio dos Servicos de nimero 20250b004387, Agéncia
1433, Conta Corrente 574600618-8, Banco 104, de autoria do
parlamentar Deputado Federal Waldemar Oliveira - valor da emenda
(R$ 198.000,00) cento e noventa e oito mil reais, para fomentar o
custeio das despesas dos servicos socioassistenciais da Rede de
Servigos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) - CNPJ
12.131.928/0001-94.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR, nos termos da Ata 009/2025/CMAS, em reunido
extraordinéria realizada na data de 26/09/2025, a Emenda Parlamentar
indicada para custeio dos Servigos Socioassistenciais da Protecdo
Social Béasica de municipio de Quixaba-PE, no valor de R$
198.000,00 (cento e noventa e oito mil reais) para as despesas no que
tange ao custeio na Protecdo Social Basica no municipio de Quixaba -
Pernambuco.

Art. 2°. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Quixaba, 26 de setembro de 2025.

MARIA DE LIMA CARVALHO
Presidente do CMAS de Quixaba - PE
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Cadigo Identificador:DEB52394

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
4° TERMO ADITIVO CO CONTRATO N. 021/2022

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 021/2022 — 4° TERMO
ADITIVO

DO OBJETO: ADESAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
001/2021- (LOCAGCAO DE VEICULOS LEVES PARA ATENDER
AS DEMANDAS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE ARACOIABA-PE) PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE RIACHO DAS ALMAS/PE, de acordo com as condi¢des, prazos,
locais e especificacdes contidas no Termo de Referéncia e anexo,
parte inseparavel deste instrumento, independente de transcrigdo.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS
ALMAS/PE ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADO: ACI SERVICOS & LOCAC()ES EIRELI ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob o
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10.771.018/0001-40, localizada na Praga Vereadora Maria Anunciada
Sobral Ferreira, n°101, Centro Jurema/PE

DO PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir de 25 de setembro de
2025 e encerrando em 25 de setembro de 2026

Riacho das Almas/PE, 25 de setembro de 2025

IEDA RODRIGUES DE FREITAS
Secretaria do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Marcia Helena Cardoso Soares
Caddigo Identificador:AB7D113A

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
INEXIGIBILIDADE N° 047/2025

O Municipio de Riacho das Almas, através do seu Prefeito Municipal
Reconhece e Ratifica a Inexigibilidade n° 047/2025, Processo n°
121/2025, Constitui objeto deste contrato € apresentacdo de
Espetéaculo Artistico com a Espetaculo Artistico com a Banda Capim
com Mel no dia 29 de novembro de 2025 na Tradicional 102° Festa
de Nossa Senhora do Livramento na Vila de Trapia do Municipio
de Riacho das Almas/PE, através da empresa: FRANCISCO S. DA
COSTA JUNIOR - ME, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°
32.482.767/0001-90, com sede a Rua General Candido Borges
Castelo Branco, n° 125, Bairro: Iputinga, CEP 50.670-170,
RECIFE/PE, endereco eletronico JRMIDIACD@GMAIL.COM e
Tel. Para contato: (81) 3454-5029, pelo valor global de R$ 100.000,00
(Cem mil reais).

Riacho das Almas, 26 de novembro de 2025.

DIOCLECIO ROSENDO DE LIMA FILHO
Prefeito de Riacho Das Almas
Publicado por:
Gabrielle Paula de Lima
Cédigo Identificador:F52B6942

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
GABINETE DO PREFEITO
NOTIFICACAO ADEVERTENCIA -CONTRATO N. 118/2025

Sao Bento do Una, 25 de novembro de 2025

Ementa: Dispbe sobre a solicitacdo de aplicacdo da
sancdo de ADVERTENCIA a empresa contratada
ECHI ENGENHARIA E LOCACAO LTDA -EPP,
em referéncia ao contrato de obra puablica n°
118/2025, cujo o objeto é contratacdo de contratagao
de empresa de engenharia civil para CONSTRUCAO
DE CRECHE E ESCOLA EDUCAGCAO INFANTIL,
ALTO DO JEQUIRI, RIACHO DAS ALMAS.

NOTIFICACAO/ADVERTENCIA

A Prefeitura Municipal de Riacho das Almas, através do seu Prefeito e
da Engenheira Civil responsavel pela fiscalizagdo técnica de obra,
Solanea Jéssica Reino e Queiroz, CREA-PE n° 0214635465, vem
solicitar ao setor responsavel que notifique a empresa de engenharia,
ECHI ENGENHARIA E LOCAGAO LTDA - EPP, estabelecida a
Rua Dalvino Alves Pedrosa, n°400, bairro: Agamenon
Magalhdes,Caruaru-Pe, inscrita no CNPJ sob o n° 26.969.715/0001-
40, que a o contratante estd aplicando a SANCAO DE
ADVERTENCIA em face aos servicos de concluséo da contratacéo
de empresa de engenharia civil para CONSTRUCAO DE
CRECHE E ESCOLA EDUCAGCAO INFANTIL, ALTO DO
JEQUIRI, RIACHO DAS ALMAS.. pertencente ao contrato n°
118/2025 e concorréncia n°® 002/2025, firmado entre a Prefeitura de
Riacho das Almas e a ja referida empresa, sob os fatos a seguir
expostos.

DOS FATOS

Incialmente, importante frisar que o presente contrato A ordem de
servico foi iniciada em 22 de Agosto de 2025.

Entretanto, a analise dos boletins de medicdo revela um desempenho
insatisfatério da contratada, caracterizado por um ritmo de obra
aquém do esperado e pela escassez de mao de obra no canteiro,
conforme pode ser notado no relatério fotografico anexo. Esses
fatores justificam a aplicacdo da sancéo de adverténcia, uma vez que o
cronograma fisico-financeiro apresentado pela empresa ndo esta sendo
cumprido, sendo a responsabilidade atribuida exclusivamente a gestdo
administrativa da empresa.

Destarte, cabe aqui a aplicacdo da sancdo prevista na lei n°
14.133/2021, de ADVERTENCIA a empresa contratada. Com isso,
solicitamos que a mesma apresente um novo cronograma fisico-
financeiro para a conclusdo dos servicos contratados, e a0 mesmo
tempo, tenha o direito de se justificar a contratante, fazendo jus ao
direito do contraditério da empresa contratada.

DOS FUNDAMENTOS

Os fundamentos que ensejam a sancéo aplicada, se dar com fulcro nos
artigos 156 e 162 da Lei 14.133/2021, onde diz que:
Art.156.Serdo  aplicadas ao  responsavel  pelas
administrativas previstas nesta lei as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — multa;

111 — impedimento de licitar e contratar;

IV — declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.
§1oNa aplicacéo das san¢Bes serdo considerados:

| —a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

I — as peculiaridades do caso concreto:

111 — as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV — os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V — A implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

Art.162.0 atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara o
contratado a multa de mora, na forma prevista em edital ou em
contrato.

Ocorre que, 0 atraso injustificado na execucdo de obras publicas é
ocorréncia de extrema gravidade, de maneira que 0 6rgéo contratante
tem o dever de adotar as medidas cabiveis para aplicar as multas
contratuais e demais penalidades previstas em lei nos atrasos advindos
de incapacidade ou mora da contratada, este entendimento, encontra-
se fundamentado no Acoérddo 1218/2021-Plenario_TCU.

Reiteramos que, existe um dever de fazer cumprir o cronograma fisico
financeiro, sob pena de a empresa ser penalizada administrativamente
pelo descumprimento do CONTRATO, nos termos das clausulas
contratuais e da Lei N° 14.133/2021.

Assim, fica a contratada ciente de suas responsabilidades em adimplir
0 pactuado, devendo a mesma no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
apresentar um novo cronograma fisico financeiro, como também, suas
justificativas que achar de direito.

N&o acontecendo, informo a contratada que a mesma podera sofrer
sanges mais graves, por parte da contratante, sendo passivel a
aplicacdo de multa e/ou suspensdo temporaria de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, estas
previstas na legislacdo péatria e clausulas contratuais.

Por fim, solicitamos que seja dada a ciéncia dos fatos e da sangéo
aplicada, junto ao controle interno e ao Fiscal de Contrato
responsavel.

Atenciosamente,

infracdes

DIOCLECIO ROSENDO DE LIMA FILHO
Prefeito Municipal

SOLANEA JESSICA REINO E QUEIROZ
Engenheiro Civil
CREA-PE n° 0214665465
Publicado por:
Marcia Helena Cardoso Soares
Cadigo Identificador:BA8180DB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Processo Licitatorio N° 11/2025. FMS. Concorréncia N° 02/2025;
Obras; Homologagdo da Concorréncia N° 02/2025, para Contratacdo
de empresa de Engenharia para Execucdo de Servigos de Reforma e
Manutencdo Predial no Hospital Municipal de Ribeirdo/PE. E
Adjudicagdo do objeto a empresa: CONSTRUTORA REGIO
EIRELI ME- CNPJ n® 07.808.854/0001-48, no valor total de R$
115.400,00 (Cento e quinze mil e quatrocentos reais).

Ribeirdo/PE, 26 de novembro de 2025.

ANNE KELLY DE LIMA
Secretéaria Municipal de Saude

Publicado por:
Edson Silveira de Albuquerque Janior
Cédigo Identificador:CF0574B6

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
EXTRATO DO CONTRATO N°. 074/2025 - PMR

Contrato N°: 074/2025 — PMR. Processo Licitatorio N° 68/2025.
Pregédo Eletronico N° 13/2025. Outros Servicos. Objeto: Aquisicdo de
EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS, destinados a atender a Escola
em Tempo Integral do Municipio de Ribeirdo/PE. Contratada:
58.291.882 ROZANGELA DA SILVA GUEDES, — CNPJ n°
58.291.882/0001-71, no valor total de R$ 3.540,00 (trés mil e
quinhentos e quarenta reais). Vigéncia: 29/10/2025 a 29/04/2026.

Ribeirdo/PE, 29 de outubro de 2025.

ANA CAROLINA COELHO JORDAO
Prefeita

JONATHAN PEREIRA DE OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Educacéo
Publicado por:
Célio Roberto da Silva
Cddigo Identificador:98DCCO077

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
EXTRATO DO CONTRATO N°. 075/2025 - PMR

Contrato N°: 075/2025 — PMR. Processo Licitatorio N° 68/2025.
Pregdo Eletronico N° 13/2025. Outros Servicos. Objeto: Aquisicao de
EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS, destinados a atender a Escola
em Tempo Integral do Municipio de Ribeirdo/PE. Contratada: L N
CASTAGNARO LTDA, — CNPJ n° 45.687.323/0001-33, no valor
total de R$ 193.390,00 (cento e noventa e trés mil e trezentos e
noventa reais). Vigéncia: 29/10/2025 a 29/04/2026.

Ribeirdo/PE, 29 de outubro de 2025.

ANA CAROLINA COELHO JORDAO
Prefeita

JONATHAN PEREIRA DE OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Educacéao

Publicado por:
Célio Roberto da Silva
Cédigo Identificador:4395E6D8

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
EXTRATO DO CONTRATO N°. 076/2025 - PMR

Contrato N°: 076/2025 — PMR. Processo Licitatorio N° 68/2025.
Pregdo Eletronico N° 13/2025. Outros Servicos. Objeto: Aquisicéo de
EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS, destinados a atender a Escola
em Tempo Integral do Municipio de Ribeirdo/PE. Contratada:
GLOBAL COMERCIO DE VARIEDADES LTDA — CNPJ n°
42.376.992/0001-04, no valor total de R$ 77.946,00 (setenta e sete mil

e novecentos e quarenta e seis reais). Vigéncia: 29/10/2025 a
29/04/2026.

Ribeirdo/PE, 29 de outubro de 2025.

ANA CAROLINA COELHO JORDAO
Prefeita

JONATHAN PEREIRA DE OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Educacéo

Publicado por:
Célio Roberto da Silva
Cadigo Identificador:4E32DC30

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO -
PROCESSO LICITATORIO N°219/2025 PREGAO

ELETRONICO N° 078/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGUEIRO/PE, através da
Secretaria de Cultura e Esportes, comunica a ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO do Processo Licitatorio N° 219/2025 — Pregéo
Eletronico N° 078/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para
eventual Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de
LONAS DE ANUNCIO (BANNERS), CRACHAS E
CREDENCIAIS DE IDENTIFICACAO, CONFECCAO DE
FOLHETOS PARA DIVULGACAO DAS ACOES DA
SECRETARIA, ENVELOPES PERSONALIZADOS PARA
FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE VISUAL E ADESIVOS
INSTITUCIONAIS PADRONIZADOS, conforme especificacoes,
condicOes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e neste
instrumento. Empresa vencedora: T. FERREIRA DOS
SANTOS(60.842.035/0001-08) com o lote 01 no valor total de R$
37.545,00 (trinta e sete mil quinhentos e quarenta e cinco reais).
Diante do resultado do certame a Secretaria de Cultura e Esportes do
Municipio de Salgueiro, no uso de suas atribui¢es, homologou no dia
26/11/2025, o processo acima referido.

Salgueiro/PE, 26 de novembro de 2025

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Esportes

Publicado por:
Maria Das Gragas Barros
Cadigo ldentificador:BB27FC27

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO -PROCESSO LICITATORIO N°
224/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 081/2025

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica a ABERTURA do
Processo Licitatério N° 224/2025 — Pregédo Eletronico N° 081/2025.
Tipo: Servicos. Objeto: Formacdo de Ata de Registro de preco para
prestacdo de servicos de agente de integracdo, com a finalidade de
operacionalizar o Programa Municipal de Estagio, destinada a atender
as demandas dos oOrgdos da Administracdo do Municipio de
Salgueiro/PE. Valor estimado R$ 1.617.000,00 (Um milhdo,
seiscentos e dezessete mil reais). Abertura da sessdo no site:
www.licitacaosalgueiro.com.br. Recebimento das propostas: De
28/11/2025 &s 08:00h até dia 12/12/2025 as 08h00h. Data de Abertura
da sessdo: 12/12/2025 as 09h00h. Informagdes e aquisicao do edital
no site da Prefeitura: www.salgueiro.pe.gov.br ou no site:
www.licitacaosalgueiro.com.br.

Salgueiro/PE, 26/11/2025.

MARCELLA THAIS CRUZ DE SA CARVALHO
Pregoeira
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Publicado por:
Marcella Thais Cruz de S&
Cddigo Identificador: C6E18C56

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO LICITATORIO N°
233/2025 PREGAO ELETRONICO N° 084/2025

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica a ABERTURA do
Processo Licitatorio N° 233/2025 — Pregdo Eletronico N° 084/2025.
Tipo: Aquisicdo. Objeto: REGISTRO DE PRECO com vista a futura
e eventual aquisicdo de 03 (trés) motocicletas para serem utilizadas
nas diversas atividades do Fundo Municipal de Salde, ano/modelo do
ano corrente (2025), zero quildmetro. R$ 84.371,22 (oitenta e quatro
mil trezentos e setenta e um reais e vinte e dois centavos). Abertura da
sessdo no Site: www.licitacaosalgueiro.com.br. Recebimento das
propostas: De 28/11/2025 &s 08:00h até dia 11/12/2025 as 08h00h.
Data de Abertura da sessdo: 11/12/2025 a&s 09:00h. Informacoes e
aquisicdo do edital no site da Prefeitura: www.salgueiro.pe.gov.br ou
no site: www.licitacaosalgueiro.com.br.

Salgueiro/PE, 26/11/2025

MARIA SORAIA DOS SANTOS SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Suzana da Cruz Rodrigues Lopes
Cadigo ldentificador:09163239

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO LICITATORIO N°
237/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 092/2025 —- CHAMADA

PUBLICA N° 012/2025

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica a ABERTURA
Processo Licitatério N° 237/2025 — Inexigibilidade N° 092/2025 —
Chamada Publica n°® 012/2025. Tipo: Servico. Objeto:
Credenciamento de empresas para prestacdo de servicos de conducgdo
de veiculos leves, conforme demanda, na modalidade de Médulos de
Servico, para atender as necessidades do Municipio de Salgueiro/PE.
Valor Global anual estimado R$ 542.880,00 (Quinhentos e quarenta e
dois mil, oitocentos e oitenta reais). Recebimento de documentos: a
partir de 27/11/2025 aberto e disponivel para o cadastramento
permanente de novos interessados durante todo o seu prazo de
vigéncia, no setor de licitagbes ou via e-mail:
licitacao@salgueiro.pe.gov.br. O edital e seus anexos estardo
disponiveis para download no sitio eletrénico Oficial do Municipio de
Salgueiro/Pe: www.salgueiro.pe.gov.br e no PNCP.

Salgueiro/PE, 25/11/2025.

THYAGO ALVES ROCHA
Secretério de Administragao

Publicado por:
Marcella Thais Cruz de Sa
Cddigo Identificador:952FBD51

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
AVISO DE REABERTURA - PROCESSO LICITATORIO N°
184/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 064/2025

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE, neste ato representada pela
Comissdo Permanente de Licitacdo. considerando a necessidade de
CONVOCACAO DE REMANESCENTES conforme previsto no §
8° do art. 90 da Lei 14.133/2021, comunica a REABERTURA do
Processo Licitatdrio N° 184/2025 — Pregdo Eletronico N° 064/2025.
Tipo: Aquisicdo. Objeto: Formacdo de Ata de Registro de Precos para
eventual aquisicdo de eletrodomésticos equipamentos de cozinha,
destinados a atender as necessidades das creches, escolas e escolas em
tempo integral vinculadas & Secretaria Municipal de Educacéo de
Salgueiro/PE. A convocagdo dos remanescentes se dara conforme
previsto no art. 90 da Lei 14.133/2021, de acordo com a ordem de
classificacdo dos proponentes. Data de Reabertura da sessdo:

28/11/2025 as 09h00N por meio do site:
www.licitacaosalgueiro.com.br.

Salgueiro/PE, 26 de novembro de 2025.

MARCELLA THAIS CRUZ DE SA CARVALHO.
Pregoeira.

Publicado por:
Marcella Thais Cruz de S&
Cédigo Identificador:709883C6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
ERRATA - PREGAO ELETRONICO N° 071/2025

A Prefeitura Municipal de Salgueiro/PE comunica ERRATA na
publicacdo da adjudicacdio e homologagdo do PROCESSO
LICITATORIO N° 206/2025 — PREGAO ELETRONICO N°
071/2025. Matéria publicada na AMUPE em 03/11/2025, Edicdo N°
3963. Objeto: REGISTRO DE PRECO visando futura e eventual
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de itens (traves
de futebol, traves de futsal, postes para rede de voleibol,
plataforma/suporte para arbitro e tabela movel de basquete),
destinados a requalificagio de campos de futebol, quadras
poliesportivas e ao atendimento das agBes esportivas planejadas pela
Diretoria de Desenvolvimento dos Esportes. No titulo e na matéria,
onde se 1&: PROCESSO LICITATORIO N° 206/2024 — PREGAO
ELETRONICO N° 071/2024. Leia-se agora: PROCESSO
LICITATORIO N° 206/2025 — PREGAO ELETRONICO Ne°
071/2025. Permanecem inalterados os demais termos.
Salgueiro/PE, 03/11/2025

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretaria de Cultura e Esportes

Publicado por:
Marcella Thais Cruz de S&
Cadigo Identificador:C401A3AC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 222/2025 PREGAO

ELETRONICO N° 079/2025

A Secretaria de Cultura e Esportes do Municipio de Salgueiro-PE,
comunica a ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO do PROCESSO
LICITATORIO N° 222/2025 — PREGAO ELETRONICO Ne°
079/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECO visando futura e eventual
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de telas de
protecdo e alambrado galvanizado destinados a manutencdo e
requalificagdo das quadras esportivas publicas do municipio. Empresa
vencedora: AILTON PEREIRA ANGELO EPP (00.150.197/0001-45
) com os itens: 1 e 2 no valor global: 24.992,00 (Vinte e quatro mil,
novecentos e noventa e dois reais). Diante do resultado do certame a
Secretéria de Cultura e Esportes do Municipio de Salgueiro, no uso de
suas atribui¢cGes, homologou no dia 25/11/2025, o processo acima
referido.

Salgueiro/PE, 25 de novembro de 2025.

ERICA DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretéria de Cultura e Esportes
Publicado por:
Marcella Thais Cruz de S&
Cddigo Identificador:47335D1B

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 664/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGUEIRO
ESTADO DE PERNAMBUCO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 664/2025
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢Ges legais e regimentais,

CONSIDERANDO o Ato de Convocagdo n° 002/2025, que convocou
a candidata MARIA DO SOCORRO COSTA para o cargo de
BIOLOGO(A), com fundamento em deciséo judicial;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 299/2025, expedido pela
Procuradoria Geral do Municipio, informando a necessidade de
retificacdo da classificacdo da candidata ap6s nova recontagem de
pontos, identificando-se sua correta posi¢do como 3% colocada no
certame;

CONSIDERANDO que a reclassificacdo decorre de decisdo proferida
no Mandado de Seguranga n°® 0003082-60.2025.8.17.3220, impondo a
Administracdo a obrigacdo de promover a adequada corre¢cdo da
ordem classificatoria, de modo a assegurar a legalidade e veracidade
do resultado final;

CONSIDERANDO o principio da autotutela administrativa,
consagrado na Simula 473 do Supremo Tribunal Federal, que autoriza
a Administragdo Publica a anular seus prdprios atos quando eivados
de ilegalidade e a revoga-los por razdes de conveniéncia e
oportunidade;

CONSIDERANDO, ainda, os principios da legalidade, moralidade,
publicidade e verdade material, que regem a atividade administrativa;

RESOLVE:

Art. 1.° — Tornar SEM EFEITO o Ato de Convocagdo n° 002/2025,
publicado em 14 de novembro de 2025, que convocou a candidata
MARIA DO SOCORRO COSTA para o cargo de BIOLOGO(A), no
ambito do Concurso Publico regido pelo Edital n° 001/2024.

Art. 2° — Determinar o prosseguimento do certame com a
reclassificacdo devidamente ajustada, reconhecendo-se a candidata na
32 colocacdo, conforme reandlise de pontuagdo.

Art. 3.° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Salgueiro/PE, 25 de novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito Municipal de Salgueiro
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cadigo ldentificador:53362299

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

CENTRAL DE COMPRAS E LINCITAC()ES
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 112/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 037/2025 - Objeto: Registro de Precos para
aquisicio parcelada de MEDICAMENTO VETERINARIO, para
atender as demandas do Ambulatério Médico Especializado Dr.
Lupércio Rodrigues - AME Animal, destinados a Secretaria de
Infraestrutura e Meio Ambiente, do Poder Executivo do Municipio de
Santa Cruz do Capibaribe-PE. Valor do Orcamento Inicial: R$
440.743,60 (quatrocentos e quarenta mil e setecentos e quarenta e
trés reais e sessenta centavos). Data e hora da abertura: 10/12/2025
as 09h00 (horario de Brasilia - DF), no sitio: www.bnc.org.br.
InformacBes: os interessados poderdo acessar e fazer download do
edital e anexos nos sites:  https://pncp.gov.br/app/editais,
www.bnc.org.br e www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br.
InformagBes e esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos na
Central de Compras e Licitagdes, situada a Av. Padre Zuzinha,
244/248 - Centro - Santa Cruz do Capibaribe - PE, no horario das
08h00 as 12h00, de segunda a sexta-feira ou através de solicitacdo por

e-mail no endereco eletronico licitsantacc@outlook.com. Santa Cruz
do Capibaribe - PE, 26 de novembro de 2025 —

FRANCESCCO MARCELLINO FERREIRA XAVIER -
Pregoeiro.
Publicado por:
Elielson Alves Silva
Cadigo Identificador:7671121D

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO N° 128/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 128/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°. 014/2025 — ADESAO n° 001/2025. O
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, por meio do
SECRETARIA DE SAUDE, firma com a empresa QUALIS
SOLUCOES PARA SAUDE LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n.° 32.661.819/0001-9, que tem como
objeto do presente ¢ a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
SAUDE — APARELHO DE RAIO X, mediante adesio a Ata de
Registro de Preco n® 44/2025, do Pregdo Eletronico n® 005/2025,
Processo Licitatorio n° 014/2025 do Consorcio Intermunicipal de
Saude da Rede de Urgéncia Nordeste de Jequitinhonha - CISNORJE,
para atendimento a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Santa Cruz do Capibaribe - PE. R$ 586.467,54 (quinhentos e oitenta e
seis mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e cinquenta e quatro
centavos)
Data da Assinatura: 21/11/2025.
Publicado por:
Rafael Aragéo Silva Feitosa
Cddigo ldentificador:F18358B6

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO N° 147/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 147/2025 - PROCESSO
LICITATORIO N°. 109/2025 - ADESAO n° 004/2025. O
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, por meio do
SECRETARIA DE EDUCACAOQ, firma com a empresa REPREMIG
REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n.°
65.149.197/0002-51, que tem como do presente é a AQUISICAO DE
CHROMEBOOKS, mediante ADESAQ a Ata de Registro de Preco n°
005/2024, do Pregédo Eletronico n° 005/2024, Processo Licitatério n®
012/2024 do Consorcio Intermunicipal de Educacdo e Ensino do
Parand - CIEDEPAR, para atendimento a Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe - PE. R$
171.504,00 (cento e setenta e um mil e quinhentos e quatro reais)
Data da Assinatura: 21/11/2025.
Publicado por:
Rafael Aragéo Silva Feitosa
Cadigo ldentificador:7524F517

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES
EXTRATO DE DECISAO

DECISAO PARA APLICACAO DE PENALIDADE

EMPRESA: Garoa Comércio de Alimentos LTDA — CNPJ
09.021.664/0001-01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PAAP n.° 04/2025.

FUNDAMENTO: Art. 156, inciso 111, e 81° 111, da Lei 14.133/2021,
bem como a Cléausula Trigésima Oitava, Subclausula Primeira, da
ARP n° 104/2022, a reincidéncia previamente registrada e,
considerando, também, os principios da proporcionalidade e
razoabilidade da penalidade com a conduta tipificada.

DECISAO: Aplicagio de impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo Publica Municipal de Santa Cruz do Capibaribe—PE,
por 01 (um) ano, em razdo da inexecucdo total da Ordem de
Fornecimento n.° 32/2023.
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RECURSO: Considera-se intimada desta decisdo, para que,
querendo, apresente pedido de reconsideracdo no prazo 15 (quinze)
dias Uteis, contados desta publicagéo.

O Processo encontra-se com vista franqueada ao interessado, no
enderego a Avenida Padre Zuzinha, n.? 244/248, no horario das 07h as
13h, de segunda a sexta-feira ou por e-mail: caap.scc@hotmail.com.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 21 de novembro de 2025.

CLECIANA ALVES DE ARRUDA
Secretéria Municipal de Educacéo
Portaria GP n.° 017/2025
Publicado por:
Paloma Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:0EC751B9

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES
EXTRATO DE DECISAO

DECISAO PARA APLICACAO DE PENALIDADE

EMPRESA: PEROLA MOVEIS FABRICACAO DE MOVEIS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF n.° 36.580.941/0001-99.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PAAP n.° 05/2025.

FUNDAMENTO: Cléausula Trigésima Terceira, Ill, da Ata de
Registro de Precos n.° 36/2023 e do art. 156, inciso 11, da Lei Federal
n 14.133/2021, considerando, também, os principios da
proporcionalidade e razoabilidade da penalidade com a conduta
tipificada.

DECISAO: Impedimento de licitar e contratar com a administragio
publica municipal de Santa Cruz do Capibaribe — PE, pelo prazo de 01
(um) ano.

RECURSO: Considera-se intimada desta decisdo, para que,
querendo, apresente pedido de reconsideragdo no prazo 15 (quinze)
dias Uteis, contados desta publicagéo.

O Processo encontra-se com vista franqueada ao interessado, no
enderego a Avenida Padre Zuzinha, n.° 244/248, no horario das 07h as
13h, de segunda a sexta-feira ou por e-mail: caap.scc@hotmail.com.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 21 de novembro de 2025.

CLECIANA ALVES DE ARRUDA
Secretaria Municipal de Educacédo
Portaria GP n.° 017/2025
Publicado por:
Paloma Barbosa da Silva
Cadigo ldentificador:B5820DD3

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES
EXTRATO DE DECISAO

DECISAO PARA APLICACAO DE PENALIDADE

EMPRESA: VALE COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI, inscrita
no CNPJ n.° 07.653.117/0001-13.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PAAP n.° 06/2025.

FUNDAMENTO: Clausula Trigésima Oitava, Subclausula Primeira,
da ARP n.° 78/2023 e do art. 156, inciso IlI, c/c §1° IIl, da Lei
Federal n.° 14.133/2021, considerando, também, os principios da
proporcionalidade e razoabilidade da penalidade com a conduta
tipificada.

DECISAO: Impedimento de licitar e contratar com a administragio
publica municipal de Santa Cruz do Capibaribe-PE, pelo prazo de 01
(um) ano e 6 (seis) meses.

RECURSO: Considera-se intimada desta decisdo, para que,
querendo, apresente pedido de reconsideracdo no prazo 15 (quinze)
dias uteis, contados desta publicacéo.

O Processo encontra-se com vista franqueada ao interessado, no
endereco a Avenida Padre Zuzinha, n.° 244/248, no horario das 07h as
13h, de segunda a sexta-feira ou por e-mail: caap.scc@hotmail.com.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 21 de novembro de 2025.

CLECIANA ALVES DE ARRUDA
Secretéaria Municipal de Educagéo
Portaria GP n.° 017/2025
Publicado por:
Paloma Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:DB27A787

COMISSAO DE APURACAO E APLICACAO DE
PENALIDADES
EXTRATO DE DECISAO

DECISAO PARA APLICACAO DE PENALIDADE

EMPRESA: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE
MERIDIONAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF n.° 40.876.269/0001-50.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: PAAP n.° 07/2025.

FUNDAMENTO: Clausula Trigésima Terceira, Ill, da Ata de
Registro de Pregos n.° 61/2021 e do art. 156, inciso 111 e 81°, 11l da Lei
Federal n.° 14.133/2021, considerando, também, os principios da
proporcionalidade e razoabilidade da penalidade com a conduta
tipificada.

DECISAO: Impedimento de licitar e contratar com a administragio
publica municipal de Santa Cruz do Capibaribe—PE, pelo prazo de 01
(um) ano.

RECURSO: Considera-se intimada desta decisdo, para que,
querendo, apresente pedido de reconsideracdo no prazo 15 (quinze)
dias uteis, contados desta publicacéo.

O Processo encontra-se com vista franqueada ao interessado, no
endere¢o a Avenida Padre Zuzinha, n.° 244/248, no horario das 07h as
13h, de segunda a sexta-feira ou por e-mail: caap.scc@hotmail.com.

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 18 de novembro de 2025.

PAULO CESAR DE FARIAS
Secretario de Planejamento e Gestdo de Pessoas
Portaria GP n.° 008/2025
Publicado por:
Paloma Barbosa da Silva
Cddigo Identificador:BCEAC121

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE RECEITA MUNICIPAL

CAMPANHA IPTU EM DIA TE DA PREMIOS 2025
ATA DE APURACAO FINAL DO SORTEIO E DA
REGULARIDADE DOS CONTEMPLADOS

1. Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de novembro de 2023, as 11 h
h0Omin, na sede da Secretaria de Receita Municipal, com sede a Rua
Prefeito Augustinho Rufino de Melo, 22 - Nova Santa Cruz, neste
Municipio, reuniram-se MANOEL GOMES DOS SANTOS,
EDINALDO DE LIMA SOUZA e GABRIELA DA SILVA
FIGUEIROA, componentes da Comissdo Organizadora da
CAMPANHA IPTU EM DIA TE DA PREMIOS 2025, conforme
EDITAL N° 005/2025 SEREM - CAMPANHA IPTU EM DIA DA
PREMIOS 2025, instituida conforme normas definidas pelo Decreto
Municipal n® 051, de 30 de junho de 2023, que institui e regulamenta
o programa "IPTU EM DIA DA PREMIOS", na forma prevista na Lei
n® 2.371, 12 de agosto de 2014, e da outras providéncias, para
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verificagdo do que determina o art. 2° da Portaria SEREM n° 005, de
19 de dezembro de 2023, que dispGe sobre a apresentacdo de
documentos dos contribuintes contemplados na CAMPANHA IPTU
EM DIA TE DA PREMIOS 2025, e da outras providéncias, em
decorréncia da apuracdo final do resultado do sorteio e da
regularidade dos contemplados, com base no Concurso n® 06020-8, da
Loteria Federal, organizado pela Caixa Econbmica Federal, que
ocorreu na data de 22 de novembro de 2025, e para dar andamento
aos tramites da execugio do programa IPTU EM DIA DA
PREMIOS 2025.

2. Nos termos definidos nesta ATA DE APURACAO SORTEIO,
conforme regras estabelecidas no EDITAL N° 005/2025 SEREM -
CAMPANHA IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025, a Comissio
identificou os seguintes contemplados:

2.1. O primeiro imdvel sorteado foi com ndmero da sorte n® 04492,
este vinculado a inscrigdo imobiliaria n® 1.0020.018.02.0209.0001.0,
CPF/CNPJ n° 072.218.244-95, em nome de LUCICLEIDE DA
SILVA, que apo6s diligéncias, concluiu-se que o mesmo atende ao
disposto no item 3 do EDITAL N° 005/2025 SEREM - CAMPANHA
IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025.

2.2. O segundo imovel sorteado foi com o numero da sorte n°® 90086,
este vinculado a inscrigdo imobiliaria n°® 2.0031.118.02.0131.0001.0,
CPF/CNPJ n° 170.814.084-00, em nome de PAULO ROBERTO
RAMOS, que apds diligéncias, concluiu-se que o mesmo atende ao
disposto no item 3 do EDITAL N° 005/2025 SEREM - CAMPANHA
IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025.

2.2.1. Observa-se que 0 numero da sorte do segundo prémio foi o n°
94083;

2.2.2. Porém o n° 94083 ndo conta na lista de nimeros da sorte;

2.2.3. Desta forma, foi verificado o nimero imediatamente superior,
este ndo existindo também, posteriormente foi verificado o
imediatamente inferior que foi numero da sorte n°® 90086, em
conformidade com as regras dispostas no EDITAL N° 005/2025
SEREM - CAMPANHA IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025.

2.3. O terceiro imoével sorteado foi com o nimero da sorte n°® 71848,
este vinculado a inscrigdo imobiliaria n® 1.0003.063.01.0058.0001.1,
CPF/CNPJ n° 036.581.554-34, em nome de JACINTO SANTANA
DA SILVA, que apos diligéncias, concluiu-se que 0 mesmo atende ao
disposto no item 3 do EDITAL N° 005/2025 SEREM - CAMPANHA
IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025.

2.4. O quarto imdvel sorteado foi com o nimero da sorte n® 01932,
este vinculado a inscrigdo imobiliaria n® 1.0023.013.01.0295.0001.6,
CPF/CNPJ n° 069.388.484-32, em nome de EDIVAN SEVERINO
DE OLIVEIRA, que apo6s diligéncias, concluiu-se que o mesmo
atende ao disposto no item 3 do EDITAL N° 005/2025 SEREM -
CAMPANHA IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025.

2.5. O quinto imdvel sorteado foi com o nimero da sorte n® 54831,
este vinculado a inscri¢do imobiliaria n® 1.0010.004.02.0005.0001.3,
CPF/CNPJ n° 386.121.944-15, em nome de JOSEFA EMILIA DA
SILVA, que ap6s diligéncias, concluiu-se que o mesmo atende ao
disposto no item 3 do EDITAL N° 005/2025 SEREM - CAMPANHA
IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025.

3. Os contribuintes, contemplados na CAMPANHA IPTU EM DIA
DA PREMIOS 2025, terdo o prazo méaximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da publicacio desta ATA DE APURACAO DO
SORTEIO, para comparecerem a Secretaria de Receita Municipal,
com sede a Rua Prefeito Augustinho Rufino de Melo, 22 - Nova Santa
Cruz, neste Municipio, munidos dos seguintes documentos pessoais e
referentes ao imdvel sorteado:

3.1. Documentos pessoais: RG, CPF e comprovante de residéncia;

3.2. Documentos do imével: certiddo negativa de IPTU, contrato de
compra e venda ou cessdo de direitos de posse, registrado em cartério,

escritura publica de compra e venda ou cessdo de direitos de posse,
contrato de locagdo ou outros titulos com valor legal que comprove a
titularidade ou posse do imdvel, conforme o caso;

3.3. No caso de pessoa juridica, o representante legal devera
apresentar contrato social da mesma, da sua Ultima alteracdo
contratual e do documento de identidade da pessoa fisica que a
represente.

4. A Comissdo Organizadora da Campanha tera o prazo maximo de 2
(dois) dias uteis para analisar a documentagdo exigida e homologar o
sorteio.

5. O prazo para analise da documentacdo terd inicio apds o
vencimento do prazo total para a entrega da documentacdo, podendo a
Comissdo Organizadora da Campanha, caso necessite, solicitar
pareceres técnicos e juridicos para instruir sua decisdo, bem como
prorrogacéo do prazo.

6. O contribuinte sorteado, e que ndo tiver homologada sua
documentacdo, podera protocolizar o pedido de reconsideragio,
devidamente fundamentado, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da dada de
publicacdo da decisdo, tendo a Comissdo Organizadora da Campanha
0 prazo de 2 (dois) dias Uteis para andlise do pedido e homologagao
definitiva do sorteio.

7. Ressalta-se que, nos termos do art. 2°, § 4°, da Portaria SEREM n°
005, de 19 de dezembro de 2023, caso o contribuinte contemplado néo
compareca a Secretaria Municipal de Receita Municipal no prazo
méaximo definido, munido da documentacdo prevista nos incisos | ao
111 do caput do mesmo artigo, conforme o caso, ndo podera receber o
prémio na data oficial de entrega dos prémios, ficando a critério do
Poder Executivo a definigdo de uma nova data para a entrega dos
prémios, observada a regra prevista no § 5° do referido artigo.

8. Ainda, na forma definida no art. 16, § 2° do Decreto Municipal n°
051, de 30 de junho de 2023, e no EDITAL N° 005/2025 SEREM -
CAMPANHA IPTU EM DIA DA PREMIOQS 2025, o participante que
for sorteado e que ndo comparecer ou ndo reclamar o prémio, no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias da data de realizacdo do sorteio,
perdera o direito ao mesmo, que sera doado a uma entidade sem fins
lucrativos sediada no Municipio de Santa Cruz do Capibaribe, desde
que esteja quite com o municipio, ou, caso inviavel a doacéo, o
Municipio realizara outro sorteio contemplando novo ganhador, sendo
0 prémio, caso invidvel um novo sorteio, incorporado ao patrimonio
publico municipal.

9. As demais regras para apuragao dos prémios da campanha “IPTU
EM DIA DA PREMIOS” estio definidas no Decreto Municipal n°
051, de 30 de junho de 2023, e no EDITAL N° 005/2025 SEREM -
CAMPANHA IPTU EM DIA DA PREMIOS 2025.

10. Sendo o que havia para o momento, deu-se por encerrada a
reunido as 12h00min e, para constar, eu MANOEL GOMES DOS
SANTOS, lavrei a presente Ata, que apés lida e aprovada, segue
assinada por mim e pelos demais participantes.

11. Assim sendo sera publicado através da Imprensa Oficial do
Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE e no site:
https://www.santacruzdocapibaribe.pe.gov.br, bem como nos murais
da sede da Prefeitura do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE e
da Secretaria de Receita Municipal, esta Ata de Apuracado, para que 0s
sorteados tomem ciéncia e consequentemente possam comparecer a
Cerimdnia de Premiagdo e receber o prémio na data oficial de entrega
dos prémios, no dia 07 de dezembro de 2025.

JANAINA MARQUES RAMOS
Secretaria de Receita Municipal

Comisséo Organizadora:

MANQOEL GOMES DOS SANTOS
Membro

www.diariomunicipal.com.br/amupe 112



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

EDINALDO DE LIMA SOUZA
Membro

GABRIELA DA SILVA FIGUEIROA
Membro
Publicado por:
Aurimar Ramos de Lima
Cadigo Identificador:9FF050A4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 121, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025 - LEI
N.533

Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE Santa Filomena, no uso de
suas atribuigdes legais.

Artigo lo.- Fica aberto no or¢camento vigente, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$ 968.200,00 distribuidos as
seguintes dotacdes:

Local: 020101 GABINETE DO PREFEITO

Ficha: 040 - 04.122.0011.2003.0000 Gestdo Publica de
Qualidade....................... 82.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Ficha: 041 - 04.122.0011.2003.0000 Gestdo Publica de
Qualidade...........c.c.cu... ~10.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

Ficha: 043 - 04.122.0011.2003.0000 Gestdo Publica de
Qualidade.............coc...... 500,00

3.1.91.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS - INTRA-
ORCAMENTARIO

Ficha: 054 - 04.122.0011.2009.0000 Gestdo Publica de
Qualidade...........cccoenenee. 11.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Ficha: 055 - 04.122.0011.2009.0000 Gestdo Publica de
Qualidade.............cocu.ee. ~1.400,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

Local: 020102 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

E FINANCAS

Ficha: 068 - 04.122.0011.2014.0000 Gestdo Publica de
Qualidade.............cocuee.. 6.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Ficha: 069 - 04.122.0011.2014.0000 Gestdo Publica de
Qualidade...........c.covn.e. 210.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Ficha: 070 - 04.122.0011.2014.0000 Gestdo Publica de
Qualidade............ccccvune. 14.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

Local: 020103 SECREATRIA DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO

Ficha: 106 - 13.392.0014.2152.0000 Mais Cultura, Esportes e
Lazer....oooeeevvveennn. 90.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Local: 020104 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
INFRA-ESTRUTURA

Ficha: 143 - 04.122.0013.2040.0000 Inovagdo e
Desenvolvimento.................. ...... 2.000,00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-

ORCAMENTARIO

Local: 020105 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO

AMBIENTE
Ficha: 239 - 20.608.0013.2043.0000 Inovacgdo e
Desenvolvimento..............ccco..e. 2.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

Ficha: 241 - 20.608.0013.2043.0000 Inovacéo e
Desenvolvimento.................. o 1.000,00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-

ORCAMENTARIO

Local: 020106 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Ficha: 252 - 04.122.0011.2046.0000 Gestdo Publica de
Qualidade...........c..ccve.. 8.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Ficha: 253 - 04.122.0011.2046.0000 Gestdo Publica de
Qualidade.............coo.n.... ~1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS

Local: 020301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 301 - 10.301.0017.2058.0000 Mais
Sadde.......cocovvevvreiinrnienninne 290.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Ficha: 341 - 10.301.0017.2059.0000 Mais
SAUAE. ... 2.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Ficha: 360 - 10.301.0017.2060.0000 Mais
Salde.....coovviiviircces 71.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Ficha: 365 - 10.301.0017.2060.0000 Mais
SAUAE....eve e ... 21.500,00
3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-

ORCAMENTARIO

Local: 020401 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 659 - 08.244.0016.2118.0000 Cuidando das
Pess0as.......c.cccveeiieeeneenne. 8.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Ficha: 660 - 08.244.0016.2118.0000
Pess0as........ccvvveeviiiecinnen. 39.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Cuidando das

Ficha: 661 - 08.244.0016.2118.0000
Pess0as........covceveeivieeeinnen. 3.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Cuidando das

Ficha: 662 - 08.244.0016.2118.0000
PESSOS.....oevriiriiis 1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

Cuidando das

Ficha: 663 - 08.244.0016.2118.0000
Pessoas...........................:. 300,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGCOES PATRONAIS

Cuidando das

Ficha: 707 - 08.244.0016.2142.0000
Pess0as........cevveeieivieeenns 1.500,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Cuidando das
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Local: 020801 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Ficha: 796 - 12.361.0012.2018.0000 Mais
Educacao..........ccoeeverieieneniiinnnen, 30.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-
ORCAMENTARIO

Ficha: 837 - 12.361.0012.2024.0000 Mais
EdUCaca0........coevvrerrereeeee, 42.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

Ficha: 906 - 12.365.0012.2030.0000 Mais
EdUCAGAO. ... 20.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA-

ORCAMENTARIO

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
€Om recursos provenientes de:

Anulagio:

Local: 020104 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
INFRA-ESTRUTURA

Ficha: 149 - 04.122.0013.2040.0000
Desenvolvimento...........cccceeeuee. -15.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Inovagdo e

Ficha: 193 - 25.752.0013.2157.0000
Desenvolvimento..........cccceeuee.e.. -20.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Inovacéo e

Local: 020301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 304 - 10.301.0017.2058.0000 Mais Salde................ -
100.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Ficha: 307 - 10.301.0017.2058.0000 Mais Sadde............. -100.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

Ficha: 312 - 10.301.0017.2058.0000 Mais Salde............... -
100.000,00

3.1.91.13.00  OBRIGACOES
ORCAMENTARIO

PATRONAIS - INTRA-

Ficha: 394 - 10.301.0017.2062.0000 Mais Salde................. -
84.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Local: 020401 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ficha: 584 - 08.244.0016.2106.0000 Cuidando das
Pess0as.......ccovveeivieeeeinnen. -9.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Ficha: 592 - 08.244.0016.2106.0000
PesSS0aS......cc.covvviiveeireenne. -3.800,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Cuidando das

Ficha: 697 - 08.244.0016.2127.0000
Pess0as.......ccoveeevvieeeennen. -30.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

Cuidando das

Ficha: 704 - 08.244.0016.2141.0000
PeSS0aS......c.covvviivieirienne, -10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Cuidando das

Local: 020801 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Ficha: 780 - 12.306.0012.2017.0000 Mais
EduCacao..........coovverereniiree -100.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Ficha: 793 - 12.361.0012.2018.0000 Mais
EduCacao..........covvvvrirenenriininen, -82.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santa Filomena, 26 de novembro de 2025

PEDRO GILDEVAN COELHO MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josimara Melo Alves Macedo
Cadigo Identificador:8F213EE7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N
92016/2025

Processo N°: 2024/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 92016/2025.
Compra. Tipo menor preco. Contratacdo de empresa para aquisicdo
continuada de combustiveis (Gasolina Comum e Oleo Diesel S10)
para atender a Frota de Veiculos do Fundo Municipal de Saude de
Santa Terezinha PE. Valor: R$ 993.400,00.Abertura da sessdo
publica: 08:15 horas do dia 09 de Dezembro de 2025. Inicio da fase de
lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica. No site
http://www.comprasnet.gov.br/. Recursos: previstos no orgamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Decreto Municipal n°® 007/24; Instrugdo
Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislacdo pertinente, consideradas
as alteragBes posteriores das referidas normas. Edital, anexos e outras
informacgBes podem ser obtidos no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletrénicos:
santaterezinha.pe.gov.br; www.gov.br/pncp ou através do Fone: (87)
38591174, no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, ou,
ainda, através de solicitacdo por e-mail:
dep.licitacao@santaterezinha.pe.gov.br. Santa Terezinha, 26/11/2025.

JOAO PAULO FERREIRA TORRES.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
Jodo Paulo Ferreira Torres
Cadigo Identificador:27CC920E

DEPARTAMENTO DENLICITAQAAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
93002/2025

Processo N°: 3006/2025. Pregdo Eletronico N° 93002/2025. Compra.
Menor preco. Contratacdo de empresa para aquisicdo continuada de
combustiveis (Gasolina Comum) para atender a Frota de Veiculos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Santa Terezinha PE
Contratacdo de empresa para aquisi¢cdo continuada de combustiveis
(Gasolina Comum) para atender a Frota de Veiculos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Santa Terezinha PE. Valor:
R$126.200,00.Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia
09/12/2025. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sesséo
publica. No site www.comprasnet.gov.br. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21.
Edital, outras informacBes podem no mesmo endereco eletrénico da
sessdo de abertura; pelos enderegos: www.santaterezinha.pe.gov.br;
www.gov.br/pncp ou através do Fone: (87) 38591174, no horério das
08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis. Santa Terezinha, 26/11/2025.

JOAO PAULO FERREIRA TORRES.
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Jodo Paulo Ferreira Torres
Cadigo Identificador:081C7639
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENEDITO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO SUL -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 076/2025.
DISPENSA ELETRONICA N° 016/2025 — ART. 75,11 — LEI N°
14.133/2023.

PROCESSO LICITAA\TORIO N°076/2025.
DISPENSA ELETRONICA N° 016/2025.
ENTIDADE: SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO.

1.0OBJETO:

1.1.0bjeto do presente € a aquisicdo do fornecimento de Enfeites
Natalinos para as festividades de Natal da sede e do distrito de
Igarapeba do municipio de Sdo Benedito do Sul-PE. Em
conformidade com as especificagcbes e quantidades estabelecidas no
Cujas especificacdes estdo descritas no Termo de Referéncia.
1.2.EMPRESA  INTERESSADA:CHARLES PRODUCOES
ARTISTICAS, CNPJ: 05.445.990/0001-95

1.3.VALOR GLOBAL DA CONTRATAQAO:R$ 45,993,60
(Quarenta e cinco mil, novecentos e noventa e trés reais e sessenta
centavos)

1.4. PRAZO DE EXECUCAO:ate 31 (Trinta e um) de dezembro .

2.DA DISPENSA ELETRONICA

2.1.0 presente caso enquadra-se no art. 75, inciso 11, da Lei n. 14.133,
de 1° de abril de 2021, o que autoriza a contratagdo direta, por
Dispensa de licitagdo.

2.2.0 processo de contratagdo direta, que compreende 0s casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, exige autorizagdo da
autoridade competente, nos termos do art. 72, inciso VIII da Lei n°.
Lei n. 14.133/2021.

3.DA AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA
3.1.Considerando que a situagdo se enquadra no art. 75, inciso I, da
Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

3.2.Considerando que, oPARECER JURIDICO E
TECNICO,aponta para a possibilidade legal da referida contratagdo.

3.3. Eu,JOSE RINALDO DE FIGUEREDO LOPES, Prefeito
Municipal de SAO BENEDITO DO SUL, Estado de Pernambuco, no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei 14.133/21 e Regulamento
Municipal, DECLARODispensavel, a realizagdo de procedimento
licitatério, HOMOLOGO e AUTORIZOa contratacdo direta, por
Dispensa eletrénica, a empresaCHARLES PRODUCOES
ARTISTICAS, CNPJ: 05.445.990/0001-95, devendo a despesa ser
regularmente empenhada com observancia das formalidades legais.

4.DA PUBLICACAO

4.1.Em atencdo ao disposto no paragrafo Unico do art. 72 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, publique-se o ato que autoriza a
contratacdo direta nos atos oficiais desta Entidade.

Publique-se.
Sédo Bendito do Sul/PE, 26 de Novembro de 2025.

JOSE RINALDO FIGUEREDO LOPES
Prefeitodo Municipio de Séo Benedito do Sul
Publicado por:
Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva
Cadigo Identificador:403E5DF7

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO SUL -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo Licitatdrio n® 006/2025 e Pregao Eletrénico n® 004/2025.
Compras. Homologacgdo do Pregdo n® 004/2025, que tem por objeto a
contratacdo de empresa para o fornecimento de ataudes, Servicos
funerais, servicos de translado, tendo como objetivo de suprir as
necessidades das pessoas que se encontram em situacdo de
vulnerabilidade social, em virtude de morte de membro da familia
ao disposto na Politica Nacional e Municipal de Assisténcia Social
do municipio de Sao Benedito do Sul/PE, consoante especificacdes,
quantidade e condicBes estabelecidas no Anexo | (Termo de
Referéncia), e adjudicacdo a empresa HELIO NANES DE
OLIVEIRA, inscrita no CNPJ sob o n°® 19.463.375/0001-16, que
sagrou-se vencedora do item 1 totalizando o valor global de R$
119.600,00 (Cento e dezenove mil e seiscentos reais). nos termos
transcritos na ata da sesséo publica, no relatério de lances do sistema
BNC e na proposta readequada apresentada. Com a publicacdo do
presente, fica a empresa vencedora CONVOCADA a comparecer na
sede da CPL para assinar o reflexivo contrato.

Sao Benedito do sul (PE), 26 de Novembro de 2025.

JANAINA CLEIDE DO SANTOS
Secretaria do fundo municipal de Assisténcia Social de Sdo Benedito
do sul /PE

Publicado por:
Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva
Cadigo Identificador:3580D458

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO SUL -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO N° 049/2025

Espécie: Pregéo Eletronico

Contratante; PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO
DO SUL/PE;

Contratada: Rodrigues de Freitas LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
04.350.598/0002-80

Objeto: instrumento Registro formal de pregos, consignado em
Ata, pelo periodo de 12 meses, para eventual e futura contratagédo
de empresa(s) para o fornecimento parcelado de combustiveis
(GASOLINA COMUM, GASOLINA ADITIVADA E OLEO
DIESEL S-10), para atender as demandas da frota de veiculos e
maquinas municipal, para o exercicio de 2025 e 2026.

Valor: R$ 1.333.290,00 (Um Milhdo, Trezentos e trinta e trés mil,
Duzentos e noventa reais);

Celebrado: 10/09/2025

Vigéncia: 12 (doze) meses;

Signatarios: José Rinaldo de Figueredo Lopes e Erivaldo Rodrigues
Dos Santos

Publicado no Quadro de Aviso desta Prefeitura Municipal aos 10 de
Setembro de 2025.

Publicado por:
Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva
Cadigo Identificador:467169F0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSITO E
TRANSPORTES DE SAO BENTO DO UNA-PE AVISO DE
RESULTADO

Processo Administrativo n® 011/2025 — Termo de Dispensa n°
008/2025, OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a
prestacao de servicos de telefonia fixa comutada (STFC) — nas
modalidades local, longa distancia nacional intrarregional e inter-
regional — com acessos de SIP Trunking, além da prestacdo de
servico de telefonia moével corporativa, com pacotes de dados de
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15 GB e fornecimento de 10 (dez) aparelhos celulares em regime
de comodato, destinados ao atendimento das demandas
administrativas e operacionais da Autarquia Municipal de
Seguranca, Transito e Transporte de Sdo Bento do Una -
UNATTRAN, incluindo suporte técnico e infraestrutura
necessaria a implantacdo e ativagdo do numero tridigito 153,
conforme autorizacdo da Secretaria de Defesa Social (SDS). Valor
Maximo admitido da UG. R$ 33.244,20 (Trinta e trés mil, duzentos e
quarenta e quatro reais e vinte centavos). Informamos, que no dia e
hora marcada para sessdo de abertura, ndo compareceu nenhuma
licitante, nem foi entregue nenhum envelope com documentacdo de
habilitacéo e proposta de preco no setor de licitagdo, sendo o certame
DESERTO. Outras informagbes podem ser obtidas no mesmo
endereco da sessdo de abertura ou através do telefone (81) 97914-
8421, no horério das 07h30min as 13h30min, de segunda a sexta-
feira, ou ainda através de solicitagdo por e-mail:
cpl.saobento2@hotmail.com, S&o Bento do Una, 26 de novembro de
2025,

RUBIANO BARROS DUARTE —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Jailma Edja Almeida Oliveira
Cédigo Identificador:0F8F286B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/IFME
EXTRATO DE CONTRATO 252/2025 - PROC. ADM. 020/2025 -
ADESAOQO DE ATA 007/2025 - PREG. ELET. 001/2024 - FME.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO BENTO DO
UNA

Extrato de contrato n°® 252/2025 — Processo Administrativo
020/2025 — Adesdo de Ata 007/2025 — Pregédo Eletronico 001/2024
- FME.

Contrato n°247/2025 - Processo Administrativo 018/2025 —
Dispensa  012//2025. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de recursos instrucionais,
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Educacao,
do municipio de S&o Bento do Una/PE. Contratado (a) INNOVA
EDUCACAO COMERCIO DE PRODUTOS EDUCACIONAIS
LTDA, inscrito (a) no CNPJ: sob o0 n° 41.945.920/0001-60. Valor
Global: R$ 1.652.010,54 (um milh&o seiscentos e cinquenta e dois
mil dez reais e cinquenta e quatro centavos). Vigéncia do
contrato: 12 (doze) meses, de: 25/11/2025 & 25/11/2026. S&o Bento
do Una, 25/11/2025 -

GISANGELLA CAVALCANTE DE MORAIS —
Secretaria do F.M.E.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cadigo ldentificador:8868E925

JOSAFA ALMEIDA LIMA
Prefeito do Municipio de Sdo Caetano/PE
Publicado por:
Igor Rudson Nascimento da Silva
Cadigo Identificador:65B17CAE

GABINETE
PORTARIA N° 602/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CAETANO, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem as
Constituicbes da Republica e do Estado, sobretudo a Lei Orgéanica
Local,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 14.133/2021, que institui
normas gerais de Licitacdes e Contratos Administrativos;

CONSIDERANDO a concluséo dos trabalhos constantes do Processo
Administrativo n° 002/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica impedida de licitar e contratar com a Administracéo
Publica a empresa P&A COMERCIO DE PNEUMATICOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 10.578.395/0001-68, pelo prazo de até 03 (trés)
anos, na forma da legislagéo vigente.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, em 17 de novembro de 2025.

JOSAFA ALMEIDA LIMA
Prefeito
Publicado por:
Igor Rudson Nascimento da Silva
Cadigo Identificador:417E2635

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA COROA GRANDE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIP10 DE SAO CAETANO

GABINETE _
AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO

Processo Licitatorio n°® 070/2025 — Pregéo Eletrdnico n° 024/2025

OBJETO: o Registro de Precos para a execu¢do de servigos
especializados em Instalacdo, limpeza, manutencdo e reparos e
recargas de gas em Aparelhos de Ar-condicionado tipo split, para
atender as demandas da prefeitura municipal de S&o Caetano/PE.

O Prefeito do Municipio de Sdo Caetano, nos termos do art. 71 da Lei
14.133/2021, torna publico a REVOGACAO da licitagdo em
epigrafe, por se tratar de medida que melhor atende ao interesse
publico, conforme esclarecido no respectivo Termo de Revogagao.

Séo Caetano, 26 de novembro de 2025.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
EXTRATO DO AUTO DE INFRACAO N° 306/2025

EXTRATO DE JULGAMENTO DE AUTO DE INFRACAO

A SEMMA torna publico que, ap6s regular tramitagdo do Processo
Administrativo Ambiental referente ao Auto de Infragdo n°
0306/2025, lavrado contra ANTONIO JOSE MORAIS MENDES,
CPF 011.421.809-99, pela pratica de poda de &rvore em
equipamento publico sem autorizagdo, em desacordo com o Art.
62, incisos | e Il da Lei Municipal n° 785/2009, foi aplicada a
seguinte penalidade:

MULTA: R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).
Local da infragdo: Rua Dr. José Maria Dourado, n° 46.
Data da autuagdo: 13/02/2025 — 12h48.

Séo José da Coroa Grande — PE, 25 de novembro de 2025.

JADILSON BERTO LOPES DA SILVA
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Poetaria n° 010/2025
Publicado por:
Gustavo Barros de Almeida
Cadigo Identificador:479EDEC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, JUVENTUDE E
DESPORTOS
ERRATA AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
02/2025 PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022).
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A Prefeitura Municipal de So José da Coroa Grande/PE, através da
Secretaria de Cultura, Juventude e Desportos, vem informar a seguinte
retificacdo referente ao edital de chamamento publico n® 02/2025
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS, com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de fomento a cultura — PNAB (LEI N°
14.399/2022).

NO PARAGRAFO 2, ITEM 2.5 QUEM PODE PARTICIPAR

“ONDE SE LIA”

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuigéo
artistica ou cultural no municipio de S&o José da Coroa Grande/PE ha
pelo menos 10 anos e que possua idade acima de 55 anos.

“LEIA SE”

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicdo
artistica ou cultural no Municipio de Séo José da Coroa Grande/PE ha
pelo menos 10 anos e que possua idade acima de 45 anos.

Sédo José da Coroa Grande/PE, 21 de novembro de 2025.

ALEXANDRE SHESMAN AGOSTINHO DA SILVA
Secretario de Cultura, Juventude e Desportos.
Prefeitura de S&o José da Coroa Grande/PE

Publicado por:
Gustavo Barros de Almeida
Cadigo Identificador:D181339D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DE CONTRATO N° 172/2025

CONTRATO N° 172/2025, assinado em 26/11/2025.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de eletricista, com fornecimento de méao de obra qualificada,
equipamentos e ferramentas necessarias, para execugdo de
manutencdo preventiva e corretiva, bem como instalagdo de
componentes elétricos nas instalagbes prediais, pracgas, parques e
demais préprios publicos vinculados a Secretaria Municipal de
Servigos Publicos e Gestdo Urbana.

Processo Administrativo n® PMSJB-22005/2025.

Modalidade: Dispensa sem Disputa n® PMSJB-DE-019/2025.

CONTRATANTE: Secretaria de Servicos Pablicos e Gestdo Urbana,
CNPJ n° 10.280.055/0001-56,

CONTRATADO: 58.174.747 GABRIEL MATIAS OLIVEIRA,
CNPJ n°58.174.747/0001-46.

Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
Vigéncia Inicial: 26 de Novembro de 2025.
Vigéncia Final: 25 de Novembro de 2026.

VINICIUS MARQUES ALVES -
Prefeito.

Séo José do Belmonte - PE, 26 de Novembro de 2025.
Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcdo
Cadigo ldentificador:8647223C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
CONTRATO N°: 00112/2025. PROCESSO N°: 073/2025. CDC.
ADESAO REGISTRO DE PRECOS N° AD00006/2025

Contrato N° 00112/2025. Processo N°: 073/2025. CDC. Adesdo
Registro de Pre¢cos N° AD00006/2025 - Ata de Registro de Pregos N°
013/2025, decorrente do processo de Pregdo Eletrénico n® 013/2025,
realizado pelo Prefeitura Municipal de Princesa Isabel/PB. Servigo.
Adesdo a Ata de Registro de Pregos n® 013/2025 (Pregéo Eletrénico n®
0013/2025 — Processo Administrativo n°® 065/2025) do Municipio de
Princesa Isabel/PB, cujo objeto é a Contratagdo de Empresa
Especializada para prestacdo de servicos de Locagdo de Apoio
Logistico, incluindo Montagem e Desmontagem de Estrutura Festiva
e outros, por periodo de 12 (doze) meses, visando atender ao
Municipio de Sdo José do Egito/PE. DOTAGAO: Recursos nio
Vinculados de Impostos: Secretaria Municipal de Cultura Outras
Secretarias DotacBes Previstas no QDD2025/2026. Contratado:
Denilton Mandu de Oliveira - ME. CNPJ: 08.833.798/0001-64. Valor
R$987.120,00. Vigéncia: de 26/11/2025 a 26/11/2026. Séo José do
Egito, 26/11/2025.

CAYKE HERMERSON DO NASCIMENTO SILVA.
Secretario Municipal de Cultura, Desporto e Turismo. (*)(**)
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo ldentificador:3DECC3D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO PROCESSO Ne¢:
073/2025. CDC. ADESAO REGISTRO DE PREGOS N°

AD00006/2025

Processo N° 073/2025. CDC. Adesdo Registro de Pregos N°
ADO00006/2025. Servigo. Adesdo a Ata de Registro de Pregos n°
013/2025 (Pregéo Eletronico n® 0013/2025 — Processo Administrativo
n® 065/2025) do Municipio de Princesa Isabel/PB, cujo objeto é a
Contratagdo de Empresa Especializada para prestacdo de servicos de
Locagdo de Apoio Logistico, incluindo Montagem e Desmontagem de
Estrutura Festiva e outros, por periodo de 12 (doze) meses, visando
atender ao Municipio de Sao José do Egito/PE. Nos termos da norma
vigente e observado o disposto no respectivo processo; DESIGNO os
servidores Cayke Hermerson do Nascimento Silva, Secretario
Municipal de Cultura, Desporto e Turismo, como Gestor; e Ruann
Jorge Gomes Leite, Diretor de Cultura, para Fiscal, do contrato
decorrente da Adesdo Registro de Pregos n°® ADO00006/2025,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente. Sao José do Egito, 26/11/2025.

CAYKE HERMERSON DO NASCIMENTO SILVA.
Secretario Municipal de Cultura, Desporto e Turismo.(*)(**)
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo Identificador: AIFD7FF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
RATIFICACAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS RATIFICO A ADESAO REGISTRO DE PRECOS N°
AD00006/2025. PROCESSO N°: 073/2025

RATIFICO a Adesdo Registro de Precos N° AD00006/2025. Processo
N°: 073/2025. Servico. Que objetiva: Adesdo a Ata de Registro de
Precos n° 013/2025 (Pregdo Eletronico n® 0013/2025 — Processo
Administrativo n® 065/2025) do Municipio de Princesa Isabel/PB,
cujo objeto é a Contratacdo de Empresa Especializada para prestagdo
de servigcos de Locacdo de Apoio Logistico, incluindo Montagem e
Desmontagem de Estrutura Festiva e outros, por periodo de 12 (doze)
meses, visando atender ao Municipio de S&o José do Egito/PE, da
seguinte maneira: Lote 1: Denilton Mandu de Oliveira — ME. CNPJ:
08.833.798/0001-64, pelo valor de R$987.120,00. Sao José do Egito,
26/11/2025.

CAYKE HERMERSON DO NASCIMENTO SILVA.
Secretério Municipal de Cultura, Desporto e Turismo.(*)(**)
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Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cédigo Identificador:09F8F74B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO PROCESSO N°:
070/2025. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00029/2025

Processo N°: 070/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00029/2025.
Servigo. Adjudicagdo do objeto e Homologagao do Pregéo Eletronico
N° 00029/2025, para Contratacdo de Empresa Especializada para
prestacdo de servicos em Gestdo de Sistemas e Aperfeicoamento dos
Servicos Administrativos relacionados ao Acompanhamento das
Atividades de Transporte Escolar, incluindo Georreferenciamento, por
periodo de 12 (doze) meses, visando atender a Secretaria Municipal
de Educagdo de Sédo José do Egito — PE. Lote 1: Redi Tracker e
Empreendimentos Ltda. CNPJ: 33.374.064/0001-01, pelo valor de
R$90.000,00. S&o José do Egito, 26/11/2025.

ACIDALIA DE LOURDES PESSOA XAVIER DE SIQUEIRA.
Secretéaria Municipal de Educagdo.(*)(**)

Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo ldentificador:4E20B1CO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO PROCESSO N°:
070/2025. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00029/2025

Processo N°: 070/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00029/2025.
Servico. Contratagdo de Empresa Especializada para prestacdo de
servicos em Gestdo de Sistemas e Aperfeicoamento dos Servigos
Administrativos relacionados ao Acompanhamento das Atividades de
Transporte Escolar, incluindo Georreferenciamento, por periodo de 12
(doze) meses, visando atender a Secretaria Municipal de Educacéo de
Séo José do Egito — PE. Nos termos da norma vigente e observado o
disposto no respectivo processo; DESIGNO as servidoras Acidalia de
Lourdes Pessoa Xavier de Siqueira, Secretaria Municipal de
Educacdo, como Gestora; e Iris Gomes dos Santos, Diretora
Administrativa, para Fiscal, do contrato decorrente do Pregéo
Eletronico n° 00029/2025, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do referido contrato, respectivamente. Sdo José do Egito,
26/11/2025.

ACIDALIA DE LOURDES PESSOA XAVIER DE SIQUEIRA.
Secretaria Municipal de Educagdo.(*)(**)
Publicado por:
Lara Maria Moura Campos
Cadigo Identificador:60E37BD4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAQAQ
ERRATA DE AVISO DE LICITAGCAO PREGAO
ELETRONICO N° 056/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 166/2025

PREGAO ELETRONICO N° 056/2025

LICITAGAO EXCLUSIVA ME/EPP

Objeto: Contratacdo de empresa para Aquisicdo de 2 (duas)
motocicletas equipadas para atender as necessidades do SAMU e do
Programa CONSULTORIO NA RUA da Secretaria de Salde de S&o
Lourenco da Mata /PE, de acordo com as condigdes quantidades e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Valor Maximo
Estimado: R$ 51.116,62 (Cinquenta e um mil cento e dezesseis reais e
sessenta e dois centavos). Critério de julgamento: Menor prego
unitario por item. Na publicacdo datada de 26.11.2025. Cddigo
identificador: AC9A3EDC. Onde se I&: INICIO DO RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: das 10:00 horas do dia 26/11/2025; FIM DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 10:00 horas do dia
05/12/2025; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: as 11:00 horas do
dia 05/12/2025. Leia-se: INICIO DO RECEBIMENTO DAS

PROPOSTAS: das 10:30 horas do dia 27/11/2025; FIM DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 10:30 horas do dia
12/12/2025. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: as 13:30 horas do
dia 12/12/2025. REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia
(DF). LOCAL: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br. Edital na integra: a disposicdo dos interessados no
sitt da BNC: www.bnc.org.br ou através do site - Portal da
Transparéncia: saolourencodamata.pe.gov.br, bem como no endereco:
Rua Coronel José Duarte, n° 31, Centro. Sdo Lourengo da Mata.

Sé&o Lourenco da Mata, 26 de novembro de 2025.

JOSELANE MARIA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Joselane Maria Silva
Cadigo Identificador:61B7AF09

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ERRATA DO AVISO DE LICITACAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 055/2025 .

PROCESSO LICITATORIO N° 155/2025

PREGAO ELETRONICO N° 055/2025

SRP N° 016/2025

Objeto: Sistema de Registro de Precos para futura e eventual
Contratagdo de Empresa Especializada para Aquisicdo de
Equipamentos para Coordenadoria da Atencdo Priméria e da
Coordenadoria da Salde da Mulher da Secretaria de Sadde do
Municipio de S8o Lourenco da Mata/PE, de acordo com as condicfes
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos. Na
publicacdo datada de 26.11.2025.0nde se |&: Valor Méaximo
Estimado: R$ 354.191,38 (trezentos e cinquenta e quatro mil cento e
noventa e um reais e trinta e oito centavos). Critério de julgamento:
Menor preco unitario por item. INICIO DO RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: das 10:00 horas do dia 26/11/2025; FIM DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 10:00 horas do dia
04/12/2025; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: s 11:00 horas do
dia 04/12/2025. Leia-se: Valor Méaximo Estimado: R$ 355.076,90
(Trezentos e cinquenta e cinco mil setenta e seis reais e trinta e
noventa centavos). Critério de julgamento: Menor preco unitario por
item. INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 10:00
horas do dia 27/11/2025; FIM DO RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: as 10:00 horas do dia 12/12/2025; INICIO DA
SESSAO DE DISPUTA: as 11:00 horas do dia 12/12/2025.
REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF). LOCAL:
Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br. Edital na
integra: a disposicdo dos interessados no site da BNC:
www.bnc.org.br ou através do site - Portal da Transparéncia:
saolourencodamata.pe.gov.br, bem como no endereco: Rua Coronel
José Duarte, n° 31, Centro. Sdo Lourengo da Mata.

S&o Lourenco da Mata, 26 de novembro de 2025.

JOSELANE MARIA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Joselane Maria Silva
Cédigo lIdentificador: A243EA9A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.160/2025

LEI N° 3.160/2025

EMENTA: Institui o Programa Municipal "Encontro
na Praca", destinado a promocdo de atividades
sociais, culturais e recreativas para idosos nas pracas
publicas de S@o Lourengo da Mata, e d& outras
providéncias.

O Prefeito de S&o Lourengo da Mata, no uso das atribuicBes que lhes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Orgéanica do Municipio, faz
saber que a Camara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.
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Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Sdo Lourengo da
Mata o Programa Municipal "Encontro na Praca”, com o objetivo de
promover rodas de convivio social destinadas a populagdo idosa,
utilizando as pragas publicas do municipio.

Art. 2° As atividades do programa deverdo ocorrer preferencialmente
uma vez por semana, podendo incluir:

| — rodas de conversa entre 0s participantes;

Il — jogos de mesa ou atividades recreativas de baixo impacto;

Il — apresentagbes musicais realizadas por artistas locais,
preferencialmente voluntarios;

IV — outras atividades de carater social e cultural voltadas ao bem-
estar dos idosos.

Art. 3° O Poder Executivo podera, mediante regulamentacdo, firmar
parcerias com instituicdes, associagBes comunitarias, entidades
religiosas, centros de convivéncia, grupos da terceira idade e
voluntarios, para a realizacdo das atividades previstas nesta Lei.

Art. 4° A coordenagédo do programa poderd ficar a cargo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Mulher, Trabalho e Promog&o
a Cidadania, ou outra que venha a sucedé-la em suas atribuicdes.

Art. 5° As atividades do programa ndo implicardo em aumento de
despesa ao erario, sendo realizadas com a estrutura existente, apoio
comunitario e voluntariado.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Séo Lourengo da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cédigo ldentificador:76 A6098C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.161/2025

LEI N° 3.161/2025

EMENTA: Institui o "Dia do Brincar Inclusivo" nas
escolas publicas municipais de S&o Lourenco da
Mata, com o objetivo de promover a inclusdo de
criancas com deficiéncia e/ou  necessidades
educacionais especificas por meio de atividades
ludicas e interativas, e da outras providéncias.

O Prefeito de Sdo Lourengo da Mata, no uso das atribui¢6es que lhes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Orgéanica do Municipio, faz
saber que a Cémara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica instituido, no calendario oficial das escolas publicas
municipais de Sdo Lourenco da Mata, o "Dia do Brincar Inclusivo”, a
ser realizado anualmente no més de abril, em data a ser definida pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° O "Dia do Brincar Inclusivo” tem por objetivo:

I — Promover a inclusdo e integragdo de alunos com e sem deficiéncia
por meio de atividades ludicas, recreativas, culturais e esportivas;

Il — Estimular o respeito as diferencas, a empatia e a convivéncia
harménica entre todas as criangas;

Il — Valorizar o direito ao brincar como instrumento de
desenvolvimento fisico, emocional, social e cognitivo.

Art. 3° As atividades poderdo ser organizadas com a participagdo dos
professores, coordenadores, familiares e voluntarios, priorizando:

| — Jogos cooperativos adaptados;

11 — Oficinas sensoriais e musicais;

111 — Contagdo de historias inclusivas;

IV — Brincadeiras tradicionais adaptadas.

Art. 4° A implementagdo do "Dia do Brincar Inclusivo" devera
ocorrer sem Onus adicional ao Poder Plblico, utilizando a estrutura,
recursos humanos e materiais ja disponiveis nas unidades escolares.
Art. 5° O Poder Executivo poderd, mediante regulamentagdo, firmar
parcerias com instituicGes, associagdes ou profissionais voluntarios
para colaborar na realizacdo das atividades.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao Lourenco da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cadigo Identificador:D191C7BE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.162/2025

LEI N° 3.162/2025

EMENTA: Dispde sobre a garantia do direito de
reunido e manifestagdo religiosa de alunos durante o
intervalo escolar no ambito do municipio de S&o
Lourenco da Mata.

O Prefeito de S&o Lourengo da Mata, no uso das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica assegurado aos alunos das instituicdes de ensino, publicas
e privadas, no &mbito do municipio de Sdo Lourenco da Mata, o
direito de se reunirem e professarem sua fé durante o horério de
intervalo escolar, sem prejuizo para a grade curricular e sem qualquer
forma de coagdo ou proselitismo institucional.

Parégrafo Unico. A aplicacdo do disposto neste artigo observard o
respeito matuo entre os estudantes, a ndo interrupcdo das atividades
pedagbgicas e a manutencdo de um ambiente escolar harmonioso e
inclusivo, em consonancia com os principios da laicidade do Estado e
da liberdade religiosa.

Art. 2° As instituicdes de ensino deverdo orientar seus corpos docente
e discente sobre a garantia e os limites deste direito, promovendo o
didlogo e o entendimento acerca da diversidade religiosa presente na
comunidade escolar.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
S&o Lourenco da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cddigo ldentificador:2CA12331

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.163/2025

LEI N° 3.163/2025

EMENTA: Dispde sobre o reconhecimento da Copa
Pau Brasil de Futsal como Patriménio Cultural de
Natureza Imaterial do Municipio de Sdo Lourenco da
Mata.

O Prefeito de S&o Lourengo da Mata, no uso das atribuices que lhes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica reconhecida como Patrimonio Cultural de Natureza
Imaterial do Municipio de S&o Lourenco da Mata a Copa Pau Brasil
de Futsal, evento esportivo tradicional, de relevante interesse social,
cultural e esportivo para a comunidade local.

§ 1° O reconhecimento a que se refere o caput deste artigo recai sobre
as manifestagdes, praticas, tradicoes e valores sociais associados ao
evento, preservando seu carater historico e cultural.

§ 2° O disposto no caput deste artigo ndo implica a criacdo de despesa
obrigatéria de carater continuado ou a instituicdo de novas obrigacdes
financeiras ao Poder Executivo Municipal.
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Art. 2° Qualquer acdo de preservagdo, protecdo ou incentivo a Copa
Pau Brasil de Futsal por parte do poder pablico municipal devera ser
realizada em conformidade com as dotag¢des orcamentarias existentes,
em consonancia com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e o Plano
Plurianual (PPA).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

S&o Lourenco da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cadigo Identificador:1A2D4A10

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.164/2025

LEI N° 3.164/2025

EMENTA: Institui a Campanha Municipal de
Conscientizacéo e Prevengdo a Adultizacdo Precoce e
a Erotizacdo Infantil nas Redes Sociais e na Internet
no Municipio de S&o Lourenco da Mata e da outras
providéncias.

O Prefeito de S&o Lourenco da Mata, no uso das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica instituida, no @mbito do Municipio de S&o Lourenco da
Mata, a Campanha Municipal de Conscientizagdo e Prevencdo a
Adultizacdo Precoce e a Erotizacdo Infantil nas Redes Sociais e na
Internet, com o objetivo de informar, orientar e conscientizar pais,
responsaveis, educadores e a populagdo em geral sobre os riscos e as
consequéncias da exposicdo inadequada de criangas e adolescentes a
contelidos e comportamentos imprdprios para sua idade.

Paragrafo Unico. A Campanha de que trata o caput deste artigo
deverd abranger a promog¢do da conscientizagdo sobre os perigos do
cyberbullying, o impacto na saldde mental e o desenvolvimento
infantil, além da importancia do acompanhamento familiar no
ambiente digital.

Art. 2° A Campanha serd desenvolvida de forma continua, com
intensificagdo anual no més de outubro, em alusdo ao Dia das
Criangas.

Art. 3° A Campanha podera incluir, entre outras acdes:

I - Realizagdo de palestras, semindrios e oficinas em escolas, unidades
de salde e espagos comunitarios;

Il - Divulgagdo de materiais educativos impressos e digitais, como
cartilhas, folders e cartazes;

1 - Producéo de contetido informativo para as redes sociais, sites
institucionais e meios de comunicagdo municipais;

IV - Estabelecimento de parcerias com 6rgdos de protecdo a infancia,
entidades da sociedade civil organizada e instituicdes de ensino,
cultura, esporte e lazer.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 5°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Lourengo da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-

Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cadigo Identificador:50228AC4

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.165/2025

LEI N° 3.165/2025

EMENTA: Institui a Politica Municipal de Incentivo a
Dendncia de Violéncia contra a Pessoa Idosa, no
ambito do Municipio de Sdo Lourengo da Mata, e da
outras providéncias.

O Prefeito de S&o Lourengo da Mata, no uso das atribui¢Bes que lhes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de S&o Lourenco da
Mata, a Politica Municipal de Incentivo a Denlncia de Violéncia
contra a Pessoa ldosa, com o objetivo de conscientizar a populagdo
sobre 0s mecanismos de protecdo ao idoso e estimular o uso dos
canais oficiais de dendncia.

Art. 2° A politica sera implementada mediante as seguintes diretrizes:
I — divulgacdo, de forma permanente, do nimero do Disque 100
(Disque Direitos Humanos), como canal oficial de dendncias de
violéncia contra idosos;

Il — incentivo a fixacdo, por entidades privadas, associacdes
comunitarias e instituicdes de ensino, de cartazes, faixas ou meios
equivalentes que informem sobre os direitos dos idosos e 0s canais de
dendncia;

Il — estimulo a sociedade civil para realizacdo de campanhas
educativas voluntéarias sobre a importancia de combater a violéncia
contra a pessoa idosa.

Art. 3° A presente Lei tem caradter meramente educativo e
informativo, ndo criando obrigacdes para o Poder Executivo, nem
gerando qualquer despesa para os cofres publicos municipais.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo Lourenco da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cddigo ldentificador:635282BE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.166/2025

LEI N° 3.166/2025

EMENTA: Institui a “Semana Municipal de
Conscientizagdo sobre a Saude Preventiva da
Mulher”, a ser realizada, anualmente, na segunda
semana do més de margo, no Municipio de Sédo
Lourenco da Mata, e da outras providéncias.

O Prefeito de S&o Lourengo da Mata, no uso das atribuicBes que lhes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Cémara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Sdo Lourenco da
Mata, a “Semana Municipal de Conscientizagdo sobre a Satde
Preventiva da Mulher”, a ser realizada, anualmente, na segunda
semana do més de margo, em alusdo ao Dia Internacional da Mulher.
Art. 2° Sdo objetivos da Semana:

| — promover a conscientizagdo sobre a importancia da prevencdo de
doencas que afetam a satde da mulher, como cancer de mama, cancer
de colo do utero e doencas cardiovasculares;

Il — incentivar a realizacdo de exames periodicos e praticas de
autocuidado;

Il — estimular a sociedade civil, instituicbes de ensino, entidades
comunitarias e organizagGes privadas a desenvolverem acdes de
carater educativo, palestras, rodas de conversa e campanhas de
informacéo voltadas a satde da mulher.

Art. 3° A Semana terd caradter exclusivamente educativo e
informativo, sem a criagdo de obrigacGes administrativas para o Poder
Executivo, sendo facultada a colaboragdo voluntaria da sociedade
civil organizada.
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Art. 4° A presente Lei ndo acarretara énus financeiro ao Municipio,
por ndo criar despesas, cargos ou programas governamentais.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

S&o Lourenco da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cédigo Identificador:9F6097AF

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.167/2025

LEI N° 3.167/2025

EMENTA: Estabelece diretrizes para a Protecdo e
Atencdo integral aos Orfdos do Feminicidio no
Municipio de S8 Lourengo da Mata, e d&
providéncias correlatas.

O Prefeito de Sdo Lourengo da Mata, no uso das atribui¢Bes que lhes
sdo conferidas pelo Art. 60, XII, da Lei Orgénica do Municipio, faz
saber que a Camara de Vereadores do Municipio aprovou e ele
sanciona a seguinte lei.

Art. 1° Ficam estabelecidas diretrizes para a instituicdo da Politica
Municipal de Protecio e Atencdo Integral aos Orfios do Feminicidio.
§ 1° Para os fins desta Lei, consideram-se 6rfdos do feminicidio as
criangas e adolescentes dependentes de mulheres assassinadas em
contexto de violéncia doméstica e familiar ou de flagrante
menosprezo e discriminagdo a condicdo de mulher, caracterizando-se
como crime de feminicidio, nos termos que dispdem as Leis Federais
n° 13.104, de 9 de marco de 2015, e n® 11.340, de 7 de agosto de
2006.

§ 2° A atencdo multissetorial as criangas e adolescentes orfdos do
feminicidio deverd compreender a promocgédo, entre outros, dos
direitos a assisténcia social, a saude, a alimentagdo, a moradia, e a
educacéo.

§ 3° A Politica Municipal de Protecdo e Atencdo Integral aos Orfios
do Feminicidio sera orientada pela garantia da protecdo integral e
prioritaria dos direitos das criancas e dos adolescentes, conforme o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei Federal n° 8.069,
de 13 de julho de 1990.

Art. 2° A Politica Municipal de Protecdo e Atencdo Integral aos
Orféos do Feminicidio assegurara a protecdo integral e o direito
humano das criangas e dos adolescentes de viver sem violéncia,
preservando sua saude fisica e mental, seu pleno desenvolvimento e
seus direitos especificos na condi¢do de vitimas ou testemunhas de
violéncia no ambito de relagdes domésticas, familiares e sociais,
resguardando-os de toda forma de negligéncia, discriminacdo, abuso e
opressdo, na forma que dispde o art. 2° da Lei Federal n® 13.431, de 4
de abril de 2017.

Paragrafo Unico. Para alcancar o objetivo referido no caput, a
Politica Municipal deve incentivar a intersetorialidade, visando &
promogdo de atencdo e protecdo multissetorial, de Orfdos do
feminicidio e seus responsaveis legais, de modo a integrar os servicos
da Rede de Protecdo as Mulheres em Situacdo de Violéncia e do
Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 3° Sdo principios para a implementacédo da Politica Municipal de
Protecdo e Atencdo Integral aos Orfios do Feminicidio:

I - O fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, do Sistema Unico de Salide (SUS) e do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Il - O atendimento especializado e por equipe multidisciplinar, com
prioridade absoluta.

111 - O acolhimento como dever norteador do trabalho dos servicos
publicos e conveniados.

IV - O atendimento individualizado e humanizado, respeitando a
identidade social e cultural da familia.

V - A vedagdo as condutas de violéncia institucional, nos termos do
artigo 4°, 1V, da Lei Federal n° 13.431, de 4 de abril de 2017.

Art. 4° Sdo diretrizes para a institui¢do da Politica Municipal:

| - Elaboragdo de um banco de dados municipal com informagdes
quantitativas e qualitativas sobre 6rfaos do feminicidio.

11 - Incentivo a busca ativa pela rede local de apoio.

111 - Obrigatoriedade de atuagdo do Conselho Tutelar competente para
articular os servicos de protecdo ao ser notificado sobre casos de
feminicidio.

IV - Atendimento, pelo Conselho Tutelar, para encaminhamento de
dendncias ao Ministério Publico e aplicacdo de medidas protetivas.

V - Atendimento por unidades de referéncia do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), preferencialmente pelos Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS), para
concessao de beneficios socioassistenciais emergenciais.

VI - No caso de 6rfios em que 0s responsaveis ndo forem
contribuintes do INSS, o Poder Executivo Municipal podera
estabelecer beneficio especifico em lei prépria.

VII - Realizagcdo de escuta especializada de criancas e adolescentes,
nos termos da Lei Federal n® 13.431/2017.

VIII - Observancia de decisdes judiciais relativas a guarda e a perda
do poder familiar, conforme a Lei Federal n® 10.406/2002.

IX - Atendimento, em grupo terapéutico ou individual, pelos Centros
de Atencéo Psicossocial (CAPS).

X - Capacitacdo e acompanhamento de pessoas que oferecerdo lar
provisério.

X1 - Oferecimento de servigos psicoldgicos e socioassistenciais as
familias.

X1l - Garantia do direito a educacdo, priorizando a matricula de
dependentes de mulheres vitimas de feminicidio na instituicdo
educacional mais préxima ao domicilio.

X1l - Oferta de capacitacdo continuada aos servidores da rede de
protecéo.

XIV - Promogdo de campanhas permanentes sobre os direitos de
familiares de vitimas de feminicidio.

XV - Monitoramento da adesdo voluntéria de familiares aos servigos
articulados.

Art. 5°0 Poder Executivo Municipal podera regulamentar esta Lei no
prazo de noventa dias ap6s sua publicacéo.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Lourenco da Mata, 22 de outubro de 2025.

VINICIUS LABANCA
-Prefeito-
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cédigo lIdentificador:31E3C9B6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°531/2025

PORTARIA N°531/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA
MATA, ESTADO DE PERNAMBUCO, o Sr. VINICIUS
LABANCA, no uso das suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas
pela Lei Organica Municipal no Art. 60 inciso .

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, o Sr. SEVERINO DIEGO DA
SILVA, inscrito no CPF/MF sob o n° 070.462.414-14, do Cargo de
Professor Efetivo Municipal, lotado na Secretaria de Educagdo
Municipal.

Paragrafo Unico: A exoneracdo de que se trata este artigo se da a
pedido do préprio servidor, conforme Requerimento/Protocolo n°
1858, datado em 30 de setembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria tem efeitos retroativos a data de 30 de setembro
de 2025.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Sao Lourenco da Mata/PE, 17 de outubro de 2025.
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VINICIUS LABANCA
Prefeito do Municipio de Sdo Lourenco da Mata/PE
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cadigo Identificador:11411531

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°918/2025

PORTARIA N° 918/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n° 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n° 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servigo, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horaria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constitui¢do da
Republica e demais disposicOes correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracédo dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditério, conforme assegurado pela
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infracdo ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no d&mbito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infragdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Marcia Aguiar de Oliveira Leite,
matricula n® 993881, da Secretaria Municipal de Educagdo;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissdo de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que devera apresentar sua conclusdo no prazo de 60 dias;

Aurt. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretério de Administracdo e Gestao de Pessoas
Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cédigo ldentificador:8AAF9AA9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°919/2025

PORTARIA N°919/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n® 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n® 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servigo, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horéaria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constitui¢do da
Republica e demais disposi¢@es correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditério, conforme assegurado pela
legislacdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infracdo ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infragdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Lauraly Marques de Santana Lima,
matricula n® 993827, da Secretaria Municipal de Educacéo;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissao de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que devera apresentar sua conclusdo no prazo de 60 dias;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretario de Administracao e Gestdo de Pessoas

Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cddigo Identificador:CO2E4E23

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°920/2025

PORTARIA N° 920/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n° 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n® 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servico, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horéria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constitui¢do da
Republica e demais disposi¢Bes correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditorio, conforme assegurado pela
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infracdlo ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infragdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Anne Cristine Barbosa de Aradujo,
matricula n® 993871, da Secretaria Municipal de Educac&o;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissdo de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que deverd apresentar sua conclusdo no prazo de 60 dias;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretario de Administracao e Gestdo de Pessoas

Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cddigo Identificador:E2E82F48

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°921/2025

PORTARIA N°921/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n° 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n° 009/2025;
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CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servigo, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horéaria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constitui¢do da
Republica e demais disposig@es correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracao dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditorio, conforme assegurado pela
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infragdio ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infracdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Poliana da Silva Freitas, matricula n°
993630, da Secretaria Municipal de Educagéo;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissdo de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que devera apresentar sua conclusdo no prazo de 60 dias;

Aurt. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretério de Administracéo e Gestéo de Pessoas

Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cédigo Identificador:DC28FADC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°922/2025

PORTARIA N° 922/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n® 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n® 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servigo, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horéria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constitui¢do da
Republica e demais disposi¢Bes correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditério, conforme assegurado pela
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infracdo ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infracdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Bartira Improta de Oliveira Mendonga,
matricula n® 993961, da Secretaria Municipal de Educag&o;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissdo de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que devera apresentar sua conclusdo no prazo de 60 dias;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo e Gestdo de Pessoas

Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Caddigo Identificador:92D970FF

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°923/2025

PORTARIA N°923/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n° 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n® 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servico, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horaria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constituicdo da
Republica e demais disposi¢des correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditorio, conforme assegurado pela
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infragdo ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infracdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Raiza da Rocha Barbosa Xavier,
matricula n® 993757, da Secretaria Municipal de Educagdo;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comisséo de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que deverd apresentar sua concluso no prazo de 60 dias;

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretario de Administracéo e Gestdo de Pessoas

Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cadigo Identificador:D53D138B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°924/2025

PORTARIA N°924/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n° 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n® 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servico, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horéaria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constituicdo da
Republica e demais disposi¢des correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracéo dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditorio, conforme assegurado pela
legislacdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infracio ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:
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Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infracdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Marisol Rodrigues da Silva, matricula
n° 993519, da Secretaria Municipal de Educagéo;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissdo de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que devera apresentar sua conclusdo no prazo de 60 dias;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretério de Administracdo e Gestdo de Pessoas

Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cédigo Identificador:5B91E718

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°925/2025

PORTARIA N° 925/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n° 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n® 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servigo, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horéria
funcional;

CONSIDERANDO as disposigBes contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constitui¢do da
Republica e demais disposi¢des correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracao dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditério, conforme assegurado pela
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infragdlo ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infracdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Alanna Tuylla Dantas Figueiredo,
matricula n® 993605, da Secretaria Municipal de Educac&o;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissdo de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que devera apresentar sua concluséo no prazo de 60 dias;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretério de Administracdo e Gestao de Pessoas
Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cadigo Identificador:E5FF2B12

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°926/2025

PORTARIA N°926/2025
DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas —
SMAGP, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo artigo 4°
do Decreto n°® 002/2022;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico emitido pela Procuradoria
Geral Municipal, n® 009/2025;

CONSIDERANDO que, segundo registros administrativos, foram
constatadas faltas injustificadas ao servico, em desacordo com o dever
funcional de assiduidade e possivel descumprimento de carga horaria
funcional;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei complementar
001/2024, Lei 6.123/68, art. 193, artigo 41, § 4° da Constituicdo da
Republica e demais disposi¢des correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo dos fatos, com garantia
da ampla defesa e do contraditério, conforme assegurado pela
legislagdo vigente;

CONSIDERANDO finalmente, que cabe a esta Secretaria dar
conhecimento da possivel infragdo ao CPIPAD para que este
determine a abertura de Inquérito Administrativo no ambito de sua
competéncia, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica instituida Comissdo de Processo Administrativo, com a
finalidade de que seja averiguada infragdo disciplinares cometidas
pela servidora efetiva, Sra. Diene Ferreira de Andrade, matricula
n° 993603, da Secretaria Municipal de Educacéo;

Art. 2° - Fica incumbida de proceder este PAD, os membros da
Comissdo Permanente de Inquérito e Processo Administrativo, para
constituirem a Comissao de Sindicancia instituida no artigo anterior,
que devera apresentar sua conclusdo no prazo de 60 dias;

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

VICTOR JOSE ALBANEZ SANTANA DE OLIVEIRA
Secretario de Administracéo e Gestéo de Pessoas
Publicado por:
Elaine Bezerra de Lima Silva
Cadigo ldentificador:26D6373E

SECRETARIA DE FINANGCAS, PLANEJAMENTO, GESTAO E
TECNOLOGIA - SMFPGT,
PORTARIA N° 010

DESIGNA A COMISSAO ESPECIAL
DECREDENCIAMENTO PARA O
CHAMAMENTO PUBLICO DEPRESTADORES
DE SERVIGCOS DE SAUDE,NA FORMA QUE
ESPECIFICA.

O secretario de Finangas, Planejamento, Gestdo e Tecnologia, 0 Sr.
JOSEMIR TEOTONIO DE MELO, no uso de suas atribuicdes que Ihe
sdo conferidas por meio da Lei Municipal 2.972/2023, e art. 39 do
Decreto Municipal n® 011/2024;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 199, §1° da Constituicdo
Federal, que dispbe sobre a participagdo complementar da iniciativa
privada no Sistema Unico de Sade ;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 24 da Lei Federal n°8.080/90
que, dentre outras disposicdes, organiza o Sistema Unico de Satde;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto 7.508/2011 que
regulamenta a Lei Federal n° 8.080/90;

CONSIDERANDO o disposto no caput do artigo 79 da Lei Federal n°
14.133/2021;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 020/2024, que
regulamenta 0 credenciamento, previsto no artigo 79,
daleil4.133/2021 procedimento auxiliar nas licitagdes e contratacdes.
CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade de realizar o
credenciamento no ambito da Secretaria Municipal de Salde de Séo
Lourenco da Mata/PE.

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo Especial de Credenciamento para
eventual contratacdo de servigos para realizacdo de exames
oftalmoldgicos, a qual sera composta por 03 (trés) membros da
Secretaria de Satde do Municipio, a saber:

RICARDO GENIVAL GALDINO, CPF 089.664.674-23 -
Presidente

EDNA JOSE DE AGUIAR, CPF 052.834.487-40 — Membro
ANDREA MARIA DE LIMA BARBOSA, CPF 126.685.994-33 -
Membro
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Art. 2° - Os membros da Comissdo ora instituida ocuparéao as fungbes
de Presidente, Secretaria e Membro, na respectiva ordem de
designacdo

Art. 3° - A Comissdo Especial de Credenciamento tem por fungédo
basica instituir, receber, examinar e julgar todos os documentos e
procedimentos relativos ao Credenciamento de prestadores de
servigos de salde, de acordo com os poderes atribui¢bes conferidos
pela Lei n® 14.133/2021 e suas modifica¢es complementares e/ou
posteriores.

Art. 4° - Os membros da Comissdo Especial de Credenciamento
responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela
comisséo, salvo se posicdo individual divergente estiver devidamente
fundamentada e registrada em ata , lavrada na reunido em que tiver
sido tomada a decis&o.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Séo Lourencgo da Mata/PE, 25 de novembro de 2025.

JOSEMIR TEOTONIO DE MELO
Secretério de Finangas
Publicado por:
Osvaldo José Vieira
Cadigo Identificador:03E782DB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RETIFICACAO DO DECRETO N° 038/2025

Municipio: Sdo Vicente Férrer - Pernambuco
Data da Retificacdo: 18 de novembro de 2025

Referéncia: Edital de Convocacdo para Assembleia de Eleicdo do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
(COMSEA), publicado no Diario Oficial do Municipio em
06/10/2025, sob 0 n°3943.

Assunto: Alteracdo da data da Assembleia de Eleig&o.

A Comissdo Eleitoral Temporaria do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional (COMSEA), no uso de suas
atribuicbes legais e considerando a necessidade de adequagdo
logistica, resolve retificar o Edital acima mencionado, exclusivamente
no que se refere a data da Assembleia de Elei¢do, que passa a vigorar
conforme o disposto abaixo:

1. Data original da Assembleia: 19 de dezembro de 2025

2. Nova data da Assembleia: 12 de dezembro de 2025 (sexta-feira)

3. Horério: 14h (horario de Brasilia)

4. Local: Rua Jodo Inojosa, s/n Centro, no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS)

Demais informagdes:

- A ordem do dia permanece inalterada.

- O quérum exigido e os requisitos de inscricdo de candidatos
continuam 0s mesmos.

- As demais disposicOes do Edital original permanecem validas e
integras.

Encaminhe-se a presente retificacdo a imprensa oficial e aos meios de
divulgacéo utilizados para a publicacdo do Edital original, bem como
a todos os interessados, para que produzam seus efeitos a partir da
data de sua publicagdo.

JOAO HENRIQUE HENRIQUE MENDES DA SILVA
Presidente da Comissao Eleitoral Temporariado COMSEA

Publicado por:
Gabriel Nunes da Silva
Cédigo ldentificador:6413EAF9

GABINETE DO PREFEITO ]
AVISO DE HOMOLOGAGCAO - PROCESSO LICITATORIO N°
68/2025 — DISPENSA ELETRONICA N° 16/2025 - PMSVF

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER-
PE, no uso de suas atribui¢des legais, resolve HOMOLOGAR o
Processo Licitatério n°. 68/2025, na modalidade DISPENSA
ELETRONICA n°. 16/2025, cujo objeto é a AQUISICAO DE
MATERIAIS DIVERSOS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DA JUVENTUDE, CULTURA E INCLUSAO, EM
VIRTUDE DA REALIZACAO DA FESTA DA BANANA NO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER - PE, tendo como
adjudicada a empresaFABIO RICARDO PEDROSA
CAVALCANTI(44192966000143) com os itens: 1, 2, 3, 4,5 e 6 no
valor total de R$ 35.035,00 (trinta e cinco mil e trinta e cinco reais).

S&o Vicente Férrer, 26 de novembro de 2025.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Robson de Lima Silva
Cadigo ldentificador:E715A995

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO - PROCESSO
LICITATORIO Ne. 70/2025 — INEXIGIBILIDADE N°. 17/2025-
PMSVF

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER-
PE, no uso das prerrogativas legais a ele deferidas, seguindo o que
preceitua a Lei Federal n° 14.133/21, resolve RATIFICAR E
ADJUDICAR o Processo Licitatorio n°. 70/2025, na modalidade
INEXIGIBILIDADE n°. 17/2025, cujo objeto é a CONTRATACAO
DE APRESENTACAO ARTISTICA DO CANTOR GE
VAQUEIRO, DA CANTORA CLAUDIA LAUTERER, DA BANDA
FORRO CARICIAR E DO CANTOR ANDRE MARRETA,
ARTISTAS CONSAGRADOS PELA CRITICA ESPECIALIZADA
E PELA OPINIAO PUBLICA PARA APRESENTACAO
MUSICAL, EM PRACA PUBLICA POR OCASIAO DA FESTA DA
BANANA (FESTA TRADICIONAL) DESTE MUNICIPIO
REALIZADA NOS DIAS 28, 29 E 30 DE NOVEMBRO, tendo como
adjudicadas as empresas: 49.157.577 JOSE GEILSON LUCAS DOS
SANTOS - R$ 40.000,00 (quarenta mil reais); DEADLINE
PRODUCOES LTDA - R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);
LAMPEJO ENTRETENIMENTO LTDA - R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais); M L SOARES DA FONSECA - R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais).

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Robson de Lima Silva
Cadigo Identificador:7A68C0A2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO LICITATORIO N°
59/2025 —- PREGAO ELETRONICO N° 23/2025 - PMSVF

OBJETO: ACONTRATAGAO DE EMPRESA DESTINADA AO
FORNECIMENTO DE MATERIAS DESCARTAVEIS, DE
LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL, COM EXECUCAO
PARCELADA, VISANDO (0] SUPRIMENTO DAS
NECESSIDADES DA PREFEITURA E FUNDO MUNICIPAIS
DE SAO VICENTE FERRER - PE.

-N. Contrato: 147/2025

Contratada: empresa BSR ATACADO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 41.897.779/0001-77, com o valor de R$
357.822,12 (trezentos e cinquenta e sete mil, oitocentos e vinte e
dois reais e doze centavos);

-N. Contrato: 148/2025
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Contratada: ANJOS DISTRIBUIDORA LIMITADA, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 38.204.923/0001-38, com o valor de R$
271.445,51 (duzentos e setenta e um mil, quatrocentos e quarenta
e cinco reais e cinquenta e um centavos);

-N. Contrato: 149/2025

Contratada: empresa EDVALDO TIBURCIO DA SILVA, inscrita
no CNPJ/MF sob n.° 58.334.112/0001-69, com o valor de R$
130.134,75 (cento e trinta mil, cento e trinta e quatro reais e
setenta e cinco centavos);

-N. Contrato: 150/2025

Contratada: FABIO RICARDO PEDROSA CAVALCANTI
FILHO - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 44.192.966/0001-43,
com o valor de R$ 10.945,50 (dez mil, novecentos e quarenta e
cinco reais e cinquenta centavos);

-N. Contrato: 151/2025

Contratada: BQS DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob n.° 33.613.876/0001-62, com o valor de R$ 7.634,97 (sete mil,
seiscentos e trinta e quatro reais e noventa e sete centavos);

-N. Contrato: 152/2025

Contratada: LC COMERCIOS DE EMBALAGENS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n.° 47.190.313/0001-13, com o valor de
R$ 1.446,44 (um mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e
quarenta e quatro centavos);

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura deste instrumento, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

Contrato assinado em 24 de outubro de 2025.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito

MARIA DO CEO FLORENCIO DE SOUZA ASSIS
Gestora do Fundo Municipal de Educacédo

MARIA SILVANA CAVALCANTI DE MOURA GONCALVES
Gestora do Fundo Municipal de Satde

ADILSON CARLOS VASCONCELOS FERRAZ
Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Robson de Lima Silva
Cadigo ldentificador:9E340333

GABINETE DO PREFEITO ]
EXTRATO DE CONTRATO — PROCESSO LICITATORIO N°.
70/2025 — INEXIGIBILIDADE N°. 17/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE APRESENTACAO ARTISTICA
DO CANTOR GE VAQUEIRO, DA CANTORA CLAUDIA
LAUTERER, DA BANDA FORRO CARICIAR E DO CANTOR
ANDRE MARRETA, ARTISTAS CONSAGRADOS PELA
CRITICA ESPECIALIZADA E PELA OPINIAO PUBLICA PARA
APRESENTACAO MUSICAL, EM PRACA PUBLICA POR
OCASIAO DA FESTA DA BANANA (FESTA TRADICIONAL)
DESTE MUNICIPIO REALIZADA NOS DIAS 28, 29 E 30 DE
NOVEMBRO.

-N. Contrato: 167/2025

EMPRESA: 49.157.577 JOSE GEILSON LUCAS DOS SANTOS.
CNPJ: 49.157.577/0001-09

Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)

-N. Contrato: 168/2025

EMPRESA: LAMPEJO ENTRETENIMENTO LTDA.
CNPJ: 39.507.950/0001-42

Valor: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

-N. Contrato: 169/2025

EMPRESA: M L SOARES DA FONSECA.
CNPJ: 47.810.934/0001-52
Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

-N. Contrato: 170/2025

EMPRESA: DEADLINE PRODUCOES LTDA.
CNPJ: 47.412.593/0001-67

Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

A vigéncia do presente contrato sera determinada: até o final do
exercicio financeiro de 2025, considerada da data de sua assinatura;
podendo ser prorrogada, nas hipdteses e nos termos dos Arts. 105 a
114, da Lei 14.133/21.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Robson de Lima Silva
Caddigo Identificador:EB4FC2AD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATOS - PROCESSO LICITATORIO N°
09/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 02/2025- PMSVF

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE, VISANDO o SUPRIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DESTA
PREFEITURA E DOS FUNDOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO VICENTE FERRER -
PE.

-N. Contrato: 167/2025

Contratada: A E DA SILVA ROLIM, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
23.758.669/0001-42, com o valor de R$ 24.213,32 (vinte e quatro mil,
duzentos e treze reais e trinta e dois centavos).

-N. Contrato: 168/2025

Contratada: PAPELCENTER INFORMATICA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 29.179.994/0001-37, com o valor de R$ 91.071,07
(noventa e um mil, setenta e um reais e sete centavos).

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 04 (quatro) meses, contados
da data de assinatura deste instrumento, na forma do artigo 105 da Lei
n° 14.133/2021.

Contrato assinado em 24 de novembro de 2025.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito

MARIA SILVANA CAVALCANTI DE MOURA GONCALVES
Gestora do Fundo Municipal de Satude

MARIA DO CEO FLORENCIO DE SOUZA ASSIS
Gestora do Fundo Municipal de Educacéo

ADILSON CARLOS VASCONCELOS FERRAZ
Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Robson de Lima Silva
Cddigo Identificador:237573CC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 150/2025
PREGAO ELETRONICO N° 062/2025
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OBJETO DA LICITACAO: AQUISICAO PARCELADA,
FUTURA E EVENTUAL DE MOBILIARIOS/EQUIPAMENTOS
PERMANENTES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO E DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE SERRITA-PE, CONFORME
ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES DESCRITAS NO TERMO
DE REFERENCIA.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

VALOR ESTIMADO: R$ 2.080.738,30 (DOIS MILHOES,
OITENTA MIL, SETECENTOS E TRINTA E OITO REAIS E
TRINTA CENTAVOS).

O Agente de Contratacdo (Pregoeiro) Municipal da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRITA/PE comunica aos interessados que no
dia 10de dezembro de 2025, as 09:00 horas, haverad Pregdo na
Forma Eletr6nica, por meio da BLL COMPRAS, cujo objeto é o
supracitado. Os interessados em participar do respectivo processo
deverdo estar cadastrados junto a plataforma eletronica
www.bllcompras.com, e poderdo obter o texto integral do Edital
através do site www.bllcompras.com, no PNCP (portal nacional de
contratacBes publicas) https://www.gov.br/pncp/pt-br, e do portal da
Prefeitura, cito: https://www.serrita.pe.gov.br a partir da publicacdo
deste Aviso.

Maiores Informacdes poderdo ser obtidas através do telefone: (87)
3882-1156 e E-mail: cpl.serrita2021@gmail.com.

Serrita - PE, 26 de novembro de 2025.

EMERSON YAGO FERREIRA SANTOS
Agente de Contratacao
Portaria N° 252/2025
Publicado por:
Emerson Yago Ferreira Santos
Cadigo Identificador:CD2A24A6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERTANIA

CAMARA MUNICIPAL DE SERT~ANIA
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

EXTRATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO

A Cémara Municipal de Vereadores de Sertania/PE, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n.° 11.463.247/0001-60,
torna plblico a todos os interessados a ADJUDICACAO E
HOMOLOGAQAO do Processo Administrativo n.° 017/2025,
Concorréncia publica de n.° 001/2025, objeto: Contratacdo de
empresa de engenharia para conclusdo da obra do anexo da
camara municipal de vereadores de Sertania — PE. ADJUDICA E
HOMOLOGA-SE o resultado deste certame e declara vencedora a
empresa: NICONSTROL - NIVALDO CONSTRUCOES
OLIVEIRA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
00.539.634/0001-17, localizada a PC do livramento, 25, 12 andar,
centro, Arcoverde-PE, CEP:56.510-100 — no valor global de R$
484.194,07 (quatrocentos e oitenta e quatro mil, cento e noventa e
quatro reais e sete centavos).

Sertania /PE, 14 de novembro de 2025

CICERO EDVANDRO DE MELO
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Sertania-PE
Publicado por:
Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Cédigo Identificador:6COFE24F

CAMARA MUNICIPAL DE SERTANIA
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato: 018/2025

Objeto: Contratacédo de empresa de engenharia para conclusdo da
obra do anexo da cAmara municipal de vereadores de Sertania —
PE.

Contratado: NICONSTROL - NIVALDO CONSTRUCOES
OLIVEIRA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
00.539.634/0001-17

Contratante; CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
SERTANIA-PE

Data inicial do contrato: 14/11/2025

Data final do contrato: 14/11/2026

Valor global do contrato: R$ 484.194,07 (quatrocentos e oitenta e
quatro mil, cento e noventa e quatro reais e sete centavos.
Fundamentacdo: Lei Federal n® 14.133/21

Sertania, 14 de novembro de 2025

CICERO EDVANDRO DE MELO
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Sertania-PE
Publicado por:
Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Cadigo Identificador:07ABA487

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITA(;AO -CPL
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DE PERNAMBUCO. PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERTANIA - PE/FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO. A Agente de
Contratacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANIA -
PE, faz publicar o extrato resumido do PROCESSO
LICITATORIO N 227/2025 — DISPENSA DE LICITACAO N°
087/2025. Objeto: Contratagdo de Instituicdo Especializada para a
Realizacdo da Selecdo Publica Simplificada e da Selecdo para
Gestores Escolares, destinadas ao provimento de fungdes temporérias
no a&mbito do Municipio de Sertania/PE, abrangendo previsdo de 727
(setecentas e vinte e sete) vagas para diversas funcfes e 15 (quinze)
vagas para Gestor Escolar, podendo incluir outras vagas e fungdes que
venham a surgir durante a vigéncia contratual ou no decorrer do
desenvolvimento dos editais, de acordo com as necessidades da
Administrac8o. Favorecida: INSTITUTO IGEDUC, inscrita no CNPJ
sob n°® 23.418.768/0001-85, com o Valor do Contrato conforme: Total
arrecadado mediante o recolhimento de taxas de inscri¢do na conta
bancéria especifica do Municipio de Sertania (PE). Os valores das
taxas de inscrigdo a serem cobradas dos candidatos, conforme
Proposta Técnico-Financeira, serdo 0s seguintes: a) Nivel
Fundamental: R$ 40,00 (quarenta reais); b) Nivel Médio/Técnico: R$
45,00 (quarenta e cinco reais); c) Nivel Superior: R$ 50,00 (cinquenta
reais); d) Gestor Escolar: R$ 100,00 (cem reais). Declaragdo de
Dispensa de Licitacdo emitida pela Agente de Contratacdo. Data do
contrato: 24 de novembro de 2025. Vigéncia: 12 (doze) meses.

ALINE RAYANE DE MELO PINHEIRO BALBINO -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Luciana Estelita Lafayette Rabelo
Cddigo Identificador:6A2BAA41

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SIRINHAEM

FUNDO MUNICIPAL DE SAL'JDNE - FMS
AVISO DE REPUBLICACAO

REPUBLICA-SE O PROCESSO FMS N° 021/2025.
CREDENCIAMENTO FMS N° 002/2025. INEXIGIBILIDADE
FMS N° 011/2025. OBJETO: Constitui objeto do presente a
realizacdo de procedimento administrativo de Chamamento
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Publico destinado ao Credenciamento de protéticos para a
confeccao e entrega de proteses dentarias, em conformidade com
a Politica Nacional de Salde Bucal, visando atender as demandas
da Secretaria de Saude do Poder executivo de Sirinhaém/PE.
Valor Estimado: R$ 135.000,00. Periodo De Recebimento De
Inscricdes: a partir de 03/10/2025 e ficard permanentemente aberto até
03/10/2026. Informacdes pelo e-mail: sirinhaem.cpl@gmail.com ou
na sala da CPL, no endere¢o: Rua Marqués de Olinda, S/N, Centro,
Sirinhaém — PE, CEP: 55580-000. Material disponivel em: Portal
Bolsa Nacional de Compras - BNC. www.bnc.org.br ou
www.sirinhaem.pe.gov.br, local em que os interessados poderdo ler e
obter o texto integral do Edital.

Sirinhaém/PE, 26 de novembro de 2025.

MARILENE MARIA DOS SANTOS
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Adail Veras Gadelha
Caddigo Identificador:EBE5C024

celebrada com a empresa JORLANIO J.DIAS DE MORAIS, CNPJ n°
23.823.416/0001-05, pessoa juridica de direito privado, com sede na
RUA PAULO SOARES, n° 08, CENTRO, cidade de S&o José do
Egito — Pernambuco. A contratacdo tera seu valor global no importe
de R$ 80.145,00 (oitenta mil e cento e quarenta e cinco reais), em
conformidade com o que prevé a Lei 14.133/2021, Art. 75, IlI, a -
Dispensa em Razdo de Licitagdlo que ndo surgiram licitantes
interessados ou ndo foram apresentadas propostas validas.

Solidao — PE, 26 de Novembro de 2025.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cadigo Identificador: A6239696

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
TERMO DE DISPENSA

ESTADO DE PERNAMBUCO

DADOS DO PROCESSO

- ~ N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 092/2025
MUNICIPIO DE SOLIDAO N° PROCESSO DE CONTRATAGAO: 001/2025
MODALIDADE: DISPENSA SEM DISPUTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA - ELETRONICA N° 010/2025
PROCESSO LICITATORIO 090/2025

A Prefeitura Municipal de Soliddo — PE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n.% 14.133/2021 e suas alteragBes posteriores, da Lei Complementar
n.% 123/2006, Decreto de regionalidade n° 013/2025 de 13/05/2025 da
Prefeitura de Solidao/PE e de outras normas aplicaveis ao objeto deste
certame, licitacdo na modalidade Concorréncia - Eletrénica, do tipo
Menor Preco Global, objetivando Contratacdo de empresa de
engenharia para a execugdo de obras de reforma do muro de
contengdo e a construcdo de rampas de acessibilidade no Municipio de
Soliddo, no valor estimado de R$ 57.553,09 (cinquenta e sete mil,
quinhentos e cinquenta e trés reais e nove centavos).

A sessdo serd realizada através do Portal Licitanet, pelo endereco
eletronico https:/licitanet.com.br/, com data de abertura agendada
para 12 de Dezembro de 2025, as 08:30h.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal da
Transparéncia do Municipio pelo endereco www.solidao.pe.gov.br, ou
ainda pelo endereco Portal Licitanet, https:/licitanet.com.br/ e ainda
no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

Soliddo - PE, 27 de Novembro de 2025.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laiza Thaind Martins da Silva
Cadigo Identificador:6DBB573F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
_ PREFEITO )
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

(Art. 72, V111, LEI FEDERAL 14.133/21)

R ATI1F 1 C O a Dispensa sem Disputa n® 001/2025 para
Contratagdo direta de empresa especializada em servicos de sadde,
para prestacdo de atendimento psiquiatrico especializado a populagéo
do Municipio de Soliddo, diante da necessidade de continuidade do
servico e da frustracdo das tentativas licitatérias anteriores, com
fundamento no art. 75, inciso III, alinea “a”, da Lei 14.133/2021, nos
termos do Lei 14.133/2021, Art. 75, 1ll, a - Dispensa em Razdo de
Licitacdo que ndo surgiram licitantes interessados ou ndo foram
apresentadas propostas validas, conforme PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 092/2025, cujo contratagdo devera ser

ORGAO GERENCIADOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ORGAO(S) PARTICIPANTES(S)

CONTRATAGAO DIRETA DE EMPRESA|
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
SAUDE, PARA  PRESTAGAO  DE
ATENDIMENTO PSIQUIATRICO]
ESPECIALIZADO A POPULAGAO DO
MUNICIPIO DE SOLIDAO, DIANTE DA
NECESSIDADE DE CONTINUIDADE DO|
SERVIGO E DA FRUSTRAGAO DAS
TENTATIVAS LICITATORIAS|
ANTERIORES, COM FUNDAMENTO NO
ART. 75, INCISO 1II, ALINEA “A”, DA LEI
14.133/2021.

OBJETO:

R$ 80.145,00 (oitenta mil e cento e quarenta e

VALOR TOTAL ADJUDICADO: ¥ :
cinco reais)

PREAMBULO

Aos 26 de Novembro de 2025, reuniu-se na sede da Prefeitura
Municipal de Soliddo a comissdo de contratagcdo, amparado na Lei
14.133/2021 para Contratacdo direta de empresa especializada em
servicos de salde, para prestagdo de atendimento psiquiatrico
especializado a populagdo do Municipio de Solidao, diante da
necessidade de continuidade do servico e da frustracdo das tentativas
licitatérias anteriores, com fundamento no art. 75, inciso Ill, alinea
“a”, da Lei 14.133/2021.

A(s) proposta(s) apresentada(s) estdo em compatibilidade com os
precos de mercado bem como atendeu plenamente os requisitos de
habilitacdo. Desta forma, fica declarada vencedora a empresa
conforme quadro abaixo:

QUADRO RESULTADO FINAL

QUADRO RESULTADO

Razéo Social CNPJ Total  del\oor Total
Itens

JORLANIO J.DIAS DE

MORAIS 23.823.416/0001-05 1 R$ 80.145,00

Nada mais havendo a declarar foi encerrada a sessao reunido, devendo
ser encaminhada para parecer do controle interno, ratificacéo e, se for
o0 caso, homologac&o.

Solidao - PE, 26 de Novembro de 2025

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cadigo ldentificador:B200FB10

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO
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SETOR DE CONTRATACOES

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00024/2025

Processo Licitatorio N° 00075/2025. Pregdo Eletrobnico N°
00024/2025. Compra. Tipo menor preco. Constitui objeto da presente
licitacdo a aquisicdo de veiculos destinados ao fortalecimento das
atividades assistenciais das Unidades Bésicas de Saude (UBS) do
Municipio de Surubim — PE. Valor: R$ 1.939.240,32. Abertura da
sessdo publica: 09:30 horas do dia 10 de dezembro de 2025. Inicio da
fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica. No site
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Edital, anexos e outras
informacfes podem ser obtidas no mesmo endereco eletrdnico da
sessdo de abertura; pelos enderecos eletrdnicos:
http://www.prefeiturasurubim.pe.gov.br/;www.gov.br/pncp ou através
do Fone: (81) 3634-2220, no horéario das 08:00 as 13:00 horas dos
dias Uteis.

Surubim, 26 de novembro de 2025.

CLARA LOPES DE ASSIS
Pregoeira
Publicado por:
Clara Lopes de Assis
Caddigo Identificador:2E75D936

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

SETOR DE CONTRATACOES

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00023/2025

Processo N° 00074/2025. Pregdo Eletronico N° 00023/2025. Tipo
menor preco. Constitui objeto da presente licitacdo contratacdo de
empresa especializada para o fornecimento de eletrodomésticos e
equipamentos de informatica destinados as Unidades Basicas de
Satde (UBS) do Municipio de Surubim-PE. Valor: R$41.206,65 -
Abertura da sessdo publica: 10h00min do dia 10 de dezembro de
2025. Inicio da fase de lances: Para ocorrer nessa mesma sessdo
publica. No site https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Edital,
anexos e outras informagdes podem ser obtidas no mesmo endereco
eletronico da sessdo de abertura; pelos enderecos eletronicos:
http://www.prefeiturasurubim.pe.gov.br/;www.gov.br/pncp ou através
do fone: (81) 3634-2220, no horério das 08:00 as 13:00 horas dos dias
Gteis.

Surubim-PE, 26 de novembro de 2025.

VIVIANE SUELLEM AMORIM E SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Clara Lopes de Assis
Cddigo ldentificador:14A228AD

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITA(;AO
AVISO DE LICITACAO

SETOR DE CONTRATAGCOES

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00025/2025

Processo Licitatorio N° 00076/2025. Pregdo Eletronico N°
00025/2025. Compra. Tipo menor preco. Constitui objeto da presente
licitacdo aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
destinados as Unidades Basicas de Salde (UBS) do Municipio de
Surubim — PE. Valor: R$ 975.710,96. Abertura da sessdo publica:
09:30 horas do dia 11 de dezembro de 2025. Inicio da fase de lances:
para ocorrer nessa mesma sessdo  publica. No site
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Edital, anexos e outras
informacfes podem ser obtidas no mesmo enderego eletrnico da

sessdo de abertura; pelos enderecos eletrénicos:
http://lwww.prefeiturasurubim.pe.gov.br/;www.gov.br/pncp ou através
do Fone: (81) 3634-2220, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos
dias uteis.

Surubim, 26 de novembro de 2025.

CLARA LOPES DE ASSIS
Pregoeira
Publicado por:
Clara Lopes de Assis
Caddigo Identificador:B3D55643

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAS;AO
CARTA DE NOTIFICACAO E CITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM-PE

CARTA DE NOTIFICAGCAO E CITACAO

llmo(a). Sr(a) representante da:

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BANDEIRANTE
LTDA

CNPJ n° 40.328.532/0001-77, com endereco na Rua sem
denominagdo, N: s/n, Bairro Padre Pedro Pereira, Municipio de
Afogados da Ingazeira, Cep 56800000, Pernambuco; por sua
Administradora/s6cia/procuradora Edjane Maria da Silva.

Ref. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE RESPONSABILIZACAO
N°  29/2025. Investigada: empresa DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS BANDEIRANTE LTDA, CNPJ n°
40.328.532/0001-77, endereco na Rua sem denominacdo, N: s/n,
Bairro Padre Pedro Pereira, Municipio de Afogados da Ingazeira, Cep
56800000, Pernambuco.

O Senhor JOSE DIOGO ARRUDA DE ALBUQUERQUE, na
qualidade de membro da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo de Responsabilizagdo, constituida via Portaria
Republicada n° 610, de 01 de agosto de 2025, por ato do prefeito de
Surubim, no uso de suas atribuicBes legais COMUNICA a Vossa
Senhoria a instauragio PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZACAO N° 29/2025, deflagrado para apurar a
pratica de possivel conduta administrativa de - dar causa a
inexecucdo total do contrato, no &mbito do Contrato n°® 00048/2025,
referente ao Processo de Licitagdo n° 00018/2025, Pregdo Eletronico
n® 00006/2025, praticada pela empresa DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS BANDEIRANTE LTDA, CNPJ n°
40.328.532/0001-77, com sede na Rua sem denominacdo, N: s/n,
Bairro Padre Pedro Pereira, Municipio de Afogados da Ingazeira, Cep
56800000, Pernambuco, cujo objeto foi: Fornecimento parcelado de
material médico hospitalar, para atender as necessidades do Fundo
Municipal de Saide de Surubim-PE, durante um periodo de 12 (doze)
meses, com valor total estimado em R$ 97.299,25. A conduta da
empresa, em tese, afronta o inciso VII do artigo 155 da Lei
14.133/2021, razdo pela qual a CPAR concluiu pela sua citagéo.
Considerando-se V. Sa. devidamente cientificada para os devidos
efeitos legais, a partir da data da ciéncia deste documento,
especialmente, para assegurar o direito, no_prazo de quinze dias
Uteis, ap6s o recebimento desta, a apresentar defesa prévia por
escrito, podendo acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova
pericial, em consonancia com a simula n® 5 do STF. Fica assegurado
o direito de acesso ao processo no horario de expediente, na sede da
Prefeitura de Surubim, situada na Rua Jo&o Batista, n® 80, Centro,
Surubim/PE, CEP 55.750.000. Tel. 81 3634 1156. e-mail -
CPAR.SURUBIM2025@outlook.com. Sala das Reunides da CPAR,
em 26 de novembro de 2025.

JOSE DIOGO ARRUDA DE ALBUQUERQUE
Membro da CPAR
Publicado por:
Jose Diogo Arruda de Albuquerque
Cédigo Identificador:B07096 AD
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DA ATA - ROCHA
COMERCIO

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatdrio
referente a Contratacdo de empresa para a aquisicdo de filmes
para RX digital e demais itens que restaram desertos no processo
anterior de aquisi¢do de materiais médico-hospitalares, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Surubim-PE. Convocamos a empresa ROCHA COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 41.714.981/0001-16, para
realizar a assinatura da Ata. Prazo para assinatura: 05 (cinco) dias, a
contar da data de circulagdo desta convocacgdo. Vale ressaltar que o
arquivo da Ata foi enviada através do  e-mail:
licitacao2@rochacomercio.com.br. A ndo assinatura ensejara na
abertura de procedimento administrativo para apuracéo das infracoes.

Surubim — PE, 26 de novembro de 2025.

FRANCINALDA SILVA DA COSTA XAVIER
Secretéria Municipal de Saude

~ Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:6032178D

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO -
MARCUS VINICIUS

CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

Em conformidade com a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatdrio
referente a Contratacéo de empresa especializada para a prestacio
de servicos de recarga de toner, incluindo a substituicdo de
componentes necessarios e a manutengéo preventiva basica, com o
objetivo de atender as necessidades de impressdo das unidades
administrativas e assistenciais vinculadas a Secretaria Municipal
de Salde de Surubim — PE. Convocamos a empresa MARCUS
VINICIUS DE SOUZA PEREIRA, inscrita no CNPJ sob o n°
53.748.284/0001-65 para realizar a assinatura do Contrato. Prazo
para assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulagdo desta
convocacgdo. Vale ressaltar que o arquivo do contrato foi enviado
através do e-mail: mv1000100@gmail.com. A ndo assinatura
ensejard na abertura de procedimento administrativo para apuragéo
das infragdes.

Surubim — PE, 26 de novembro de 2025.

FRANCINALDA SILVA DA COSTA XAVIER
Secretaria Municipal de Salude
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cadigo Identificador:75DBE52F

RATIFICO o ato da Secretaria Municipal de Governo que declarou a
licitacdo inexigivel, com fundamento no art. 74, inciso Il, da Lei
14.133/2021, a favor da contratacdo do Artista/Banda: GERALDO
AZEVEDO, através da empresa GERACAO PRODUTORA LTDA,
inscrita no CNPJ n° 62.178.614/0001-15, com sede na Rua Efigénio
de Sale, n°® 161, Bairro Cosme Velho, Rio de Janeiro/RJ, CEP:
22.241-150, para a execugdo dos servigos de apresentagdo artistica no
valor de R$ 220.000,00 (Duzentos e Vinte mil reais), para execucdo
de Show Artistico em praga publica no municipio de Tacaratu/PE, que
se realizara no dia 27 de janeiro de 2026, face ao disposto no art. 74
da Lei 14.133/2021, vez que o processo se encontra devidamente
instruido.

Tacaratu (PE), 13 de novembro de 2025.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cddigo Identificador:956C42F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TA. 002/2025 DO CONTRATO N° 071/2024. CM CONSTRUTORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.837.853/0001-36, estabelecida
na Rua Cel. Aureliano Menezes, 100, Centro, Petrolandia/PE.
OBJETO: O presente TERMO ADITIVO tem por objetivo aditar
prazo conforme Clausula Segunda, referente a contratacdo de empresa
de engenharia civil para conclusdo de servigcos de urbanizacdo das
ruas Cicero Vicente de Lima, Jodo Vicente de Lima, Pedro Francelino
da Silva no Municipio de Tacaratu - PE, nas condicfes estabelecidas
no Termo de Referéncia. Processo Licitatério n°® 070/2024,
Concorréncia 004/2024. Prazo: Fica aditado o prazo contratual do
referido contrato por mais 04 meses a partir de 30/10/2025

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO
Prefeito

Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo ldentificador:B8080C7C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACARATU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
AVISO DE RATIFICACAO

EXTRATO DE TERMO _DE
INEXIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICACAO DE

PROCESSO LICITATORIO n° 082/2025.
INEXIGIBILIDADE n° 069/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE INTENCAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Tamandaré/PE, torna publico o interesse
em aderir (carona) a Ata de Registro de Pregos n® 001/2024, oriunda
do Pregdo Eletronico n°® 001/2024 do Processo Licitatorio n°
008/2024, cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de recursos instrucionais, de acordo com as
diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), para atender
as necessidades da Rede Municipal de Educacdo de Tamandarg.
Licitagdo realizada pelo Consoércio Pablico dos Municipios da Mata
Sul Pernambucana - COMSUL, com a empresa Innova Educagdo
Comércio de Produtos Educacionais Ltda, CNPJ n° 41.945.920/0001-
60, que neste pretendente ato, atendera as necessidades da Secretaria
de Educacdo. Em conformidade com o que preceitua a legislagéo legal
nos termos dos §§ 2°, 4° e 5° do art. 86 da Lei n°® 14.133/2021.

Tamandaré/PE, 26/11/2025

SILMARA LIMA DA SILVA
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Cédigo Identificador: A1B9EB25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO PROCESSO
LICITATORIO N° 031/2025 PREGAO ELETRONICO SRP N°
018/2025

PROCESSO  LICITATORIO N° 031/2025 - PREGAO
ELETRONICO SRP N° 018/2025 — A Prefeitura Municipal de
Tamandaré/PE, através da Comissdo Permanente de Licitagdo,
informa que as 10h00min do dia 28 de novembro de 2025, avisa aos
interessados que retomara a sessdo eletrénica no sistema BNC —
BANCO NACIONAL DE COMPRAS para Registro de preco
consignado em ata pelo prazo de 12 (doze) meses para eventual e
futura contratagdo de empresas para aquisicdo de materiais de
limpeza, higiene e descartaveis, com a finalidade de atender as
demandas das diversas secretarias pertencentes a Prefeitura de
Tamandaré - PE. InformagBes na Sede da CPL, sito a Avenida José
Bezerra Sobrinho, S/N - Centro — Tamandaré — PE ou através do e-
mail: licitacaotamandare@gmail.com, no horario de 08h00min as
13h00min.

Tamandaré - PE, 26 de novembro de 2025.

MYRANA KERLLINE ALVES COSTA
Agente de Contratacdo Municipal

Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Cadigo ldentificador:065CA96B

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE RETOMADA DE SESSAO PROCESSO
LICITATORIO N° 033/2025 PREGAO ELETRONICO SRP N°
019/2025

PROCESSO  LICITATORIO N° 033/2025 - PREGAO
ELETRONICO SRP N° 019/2025 — A Prefeitura Municipal de
Tamandaré/PE, através da Comissdo Permanente de Licitacdo,
informa que as 09h00min do dia 28 de novembro de 2025, avisa aos
interessados que retomara a sessdo eletr6nica no sistema BNC —
BANCO NACIONAL DE COMPRAS para Registro de prego
consignado em Ata pelo prazo de 12 (doze) meses para eventual e
futura contratacdo de empresa(s) para o fornecimento de materiais
elétricos destinados & manutencdo das instalag@es elétricas dos prédios
e equipamentos publicos do municipio de Tamandaré-PE.
InformagBes na Sede da CPL, sito & Avenida José Bezerra Sobrinho,
S/IN - Centro — Tamandaré — PE ou através do e-mail:
licitacaotamandare@gmail.com, no hordrio de 08hOOmin as
13h00min.

Tamandaré - PE, 26 de novembro de 2025.

MYRANA KERLLINE ALVES COSTA
Agente de Contratagcdo Municipal

Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Cadigo Identificador:2F0971D6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 00201/2025. Processo N° 00046/2025. CDC.
Credenciamento N° 00004/2025. Servico. CREDENCIAMENTO de
Microempreendedor Individual — MEI, para prestacdo de diversos
servigos visando a manutencdo dos servigos publicos da Prefeitura
Municipal de Taquaritinga do Norte — PE. DOTACAQ: Recursos
Proprios do Municipio de Taquaritinga do Norte: Orgéo: 02.00 —
PODER EXECUTIVO Unidade: 02.08 — SECRETARIA DE OBRAS
E URBANISMO 1545103232.046 — Gestdo Técnica e Administrativa

da Secretaria 33903900 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica | COD. 216 500.0000 — Recursos ndo vinculados de Impostos
1545203252.048 — Manutengdo da Limpeza Publica 33903900 —
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 230 500.0000
— Recursos ndo vinculados de Impostos 1545203272.050 -
Manutencdo da Iluminacdo PUblica 33903900 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica | COD. 238 500.0000 — Recursos ndo
vinculados de Impostos 2678205342.051 — Manutenc¢do dos Servicos
Rodoviario 33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica | COD. 253 500.0000 — Recursos ndo vinculados de
Impostos. Contratado: 63.565.745 Joao Victor dos Santos. CNPJ:
63.565.745/0001-18. Valor R$36.005,76. Vigéncia: de 19/11/2025 a
19/11/2026. Taquaritinga do Norte, 19/11/2025.

GENIVALDO FERREIRA LINS.
Prefeito. (*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cddigo Identificador:D25BC1B2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N° 046/2025. CDC. CREDENCIAMENTO N°
00004/2025. INEXIGIBILIDADE N° 0011/2025.Servico.
CREDENCIAMENTO de Microempreendedor Individual — MEI,
para prestacdo de diversos servigos visando a manutencdo dos
servicos publicos da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte —
PE. CREDENCIADOS nos termos do instrumento convocatorio:
63.565.745 JOAO VICTOR DOS SANTOS - CNPJ n°:
63.565.745/0001-18- Valor: R$36.005,76. Mais informacbes podem
ser obtidas no seguinte endereco: Rua Padre Berenguer, SN, Centro,
Taquaritinga do Norte - PE, ou através do Fone: (81) 3733-2173, no
horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias Uteis, ou, ainda, através de
solicitacéo por e-mail: licit.tagdonortepe@gmail.com. Taquaritinga do
Norte, 19/11/2025.

IARA OLIVIA COSTA FIGUEIREDO.
Presidenta da Comissdo de Contratagdo(*)(**).
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo ldentificador:96B761D6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 00103/2025. Processo N°: 00037/2025. CDC. Dispensa
N° DV00012/2025. Servigo. Contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo de servigos continuos de coleta, transporte e
destinacdo final dos Residuos de Servigos de Saude (RSS), dos grupos
"A", "B" e "E", gerados no municipio de Taquaritinga do Norte — PE,
em conformidade com a Resolucio CONAMA n° 358/2005,
Resolucdo RDC ANVISA n° 222/2018, Lei Estadual n® 14.236/2010 e
Lei Municipal n° 4.169, de 13 de novembro de 2014. DOTACAO:
Orgdo: 02.00 — PODER EXECUTIVO Unidade: 02.17 — FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 1012200212.072 — Gestfo Técnica e
Administrativa do FMS 33903900 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica | COD. 393 500.1002 — Recursos ndo vinculados de
Impostos — Salde 1030104282.079 — Manutengdo dos Servicos de
Saide — APS 33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica | COD. 456 500.1002 — Recursos ndo vinculados de Impostos
— Saude 1030204282.083 — Manutengdo dos Servigos de Salde —
MAC 33903900 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica |
COD. 495 600 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal 1030404282.087 — Programa
Vigilancia Sanitaria 33903900 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica | COD. 514 500.1002 — Recursos ndo vinculados de
Impostos — Salde. Contratado: Brascon Gestao Ambiental Ltda.
CNPJ: 11.863.530/0001-80. Valor R$48.200,00. Vigéncia: de
24/11/2025 a 24/11/2026. Taquaritinga do Norte, 19/11/2025.

LEANDRO DO NASCIMENTO LIMA DA SILVA.
Secretario de Sadde. (*)(**)
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Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cédigo Identificador:65BE6719

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-FMS
RATIFICACAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO a Dispensa N° DVV00012/2025. Processo
N°: 00037/2025. Servigo. Contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos continuos de coleta, transporte e destinagdo final
dos Residuos de Servigos de Saude (RSS), dos grupos "A", "B" e "E",
gerados no municipio de Taquaritinga do Norte — PE, em
conformidade com a Resolugdlo CONAMA n° 358/2005, Resolucéo
RDC ANVISA n° 222/2018, Lei Estadual n° 14.236/2010 e Lei
Municipal n® 4.169, de 13 de novembro de 2014. Fundamentacéo
legal: Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21. Contratado: Brascon Gestao
Ambiental Ltda. CNPJ: 11.863.530/0001-80. Valor R$48.200,00.
Taquaritinga do Norte, 18/11/2025.

LEANDRO DO NASCIMENTO LIMA DA SILVA.
Secretario de Salde.(*)(**)
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Cadigo ldentificador:F3A4F9A2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TIMBAUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBAUBA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMBAUBA-PE AVISO
DE LICITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TIMBAUBA-PE
AVISO DE LICITACAO

PL - 018/2025 — PREGAO ELETRONICO N.° 009/2025 - Nat.
Compras. OBJETO: Aquisicdo de ambuléncias Tipo A (Simples
Remocdo) e Tipo D (Suporte Avangado) devidamente equipadas,
destinadas ao atendimento pré-hospitalar, remogfes assistenciais e
suporte ao transporte sanitario dos pacientes atendidos pela rede
municipal de salde de Timbauba/PE, conforme especificacdes,
quantitativos e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital. Valor Maximo Aceitavel: R$ 1.261.533,34 (um
milh&o, duzentos e sessenta e um mil, quinhentos e trinta e trés reais e
trinta e quatro centavos). As propostas poderdo ser enviadas ao
sistema a partir das 12h do dia 27/11/2025 até o dia 11/12/2025 as
9:00h. Abertura da Disputa: Dia 11/12/2025 as 09:30h. Sistema
eletronico utilizado: BNC. Endereco eletrdnico www.bnc.org.br.
Para todas as referéncias de tempo sera obrigatoriamente o horério de
Brasilia/DF. Edital e anexos podem ser obtidos no Portal do
Municipio: timbauba.pe.gov.br, através dos e-mails:
licitacaotimbauba@gmail.com,  cplfmstimbauba@gmail.com, no
enderego do sistema eletronico utilizado www.bnc.org.br ou no Setor
de Licitagdes, Rua Dr. Alcebiades, 276, centro, Timbaluba-PE, das
08h as 13h.Timbauba, 26 novembro de 2025.

RAQUEL DE ANDRADE BARBOSA-
Pregoeira.
Publicado por:
Raquel de Andrade Barbosa
Cédigo Identificador:C696B761

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 162/2025
PROCESSO LICITATORIO PMT N° 075/2025
PREGAO ELETRONICO PMT SRPC N° 027/2025

ORGAO GERENCIADOR: O MUNICIPIO DE TORITAMA/PE,
por meio da SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA URBANA,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.256.054/0001-39.

DETENTORA:JOTAA UTILIDADES LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n®51.411.093/0001-88.

OBJETO O objeto da presente Ata é o Registro de Pregos
Corporativo de materiais de construcdo e hidrossanitarios, para
0s Orgdos e entidades integrantes do Poder Executivo do
Municipio de Toritama-PE, conforme especifica¢des e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia Simplificado, Anexo | do Edital.

VALOR GLOBAL:R$ 41.200,00 (quarenta e um mil e duzentos
reais).

VIGENCIA:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 26/11/2025

Secretario Jodo Victor Correia da Silva Santos
Secretaria de infraestrutura urbana
Publicado por:
Darlon de Farias da Silva Filho
Cadigo Identificador:FFBBE3FO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - DIRETORIA
DE COMPRAS
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO PMT N° 061/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO PMT N° 065/2025

CONTRATANTE:O Municipio de Toritama, inscrito no CNPJ
11.256.054/0001-39, por meio da Secretaria de Administragéo.

CONTRATADA: A empresa OLIVEIRA EMPREENDIMENTOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF n°
48.795.944/0001-29.

Objeto: alteragdo do Contrato Administrativo PMT n° 061/2025, dos
itens 2.2,4.1,4.2, com a supressdo de R$ 21.115,80 (vinte e um mil
cento e quinze reais e oitenta centavos), que corresponde a 28,57%.

Valor global atualizado ap6s a supressdo: R$ 52.794,70 (cinquenta
e dois mil, setecentos e noventa e quatro reais e setenta centavos).

Data da Assinatura: 26 de novembro de 2025.
Vigéncia: 03 de novembro de 2026.

VERIDIANA BARBOSA RODRIGUES
Secretéria de Administracdo
Publicado por:
Matheus Gabriel Tavares Bezerra
Cadigo Identificador:93E53289

SUPERINT~ENDENCIA DE LICITACOES
AVISO DE SESSAO - CREDENCIAMENTO 001/2025

O MUNICIPIO DE TORITAMA, por meio da COMISSAO DE
CONTRATACAO, torna publico que realizaré sesséo para o sorteio
que definird a ordem de classificagdo dos Leiloeiros habilitados e
credenciados para posterior contratagdo, conforme as condi¢des e
exigéncias estabelecidas no Edital de Credenciamento 001/2025. A
sessdo esta prevista para 28/11/2025 as 10:00 (horario
Brasilia/DF), na sala da Superintendéncia de Licitacdes, situada no
prédio do Centro Administrativo localizado a Av. Dorival José
Pereira, n® 1561, Tavares Martins, Toritama/PE, a qual podera ser
acompanhada de forma virtual, através da plataforma ZOOM, por
meio do link:
https://us05web.zoom.us/j/84481771921pwd=bX2clOMCtzWXT20p
bCltfaxOmObWUT.1.
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Ressalte-se que o referido sorteio realizar-se-a independente do
comparecimento dos Leiloeiros credenciados.

Toritama/PE, 26 de novembro de 2025.

MARCELA KARYNE DE ARAUJO CABRAL
Membro Substituto da Comissdo de Contratacdo

Publicado por:
Marcela Karyne de Araujo Cabral
Cédigo Identificador:9C7C9F35

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRIUNFO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO - PE
LEI N° 1.778 /2025

Institui o Plano Plurianual do Municipio de Triunfo
para o periodo de 2026 a 2029.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRIUNFO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e EU sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO
PLURIANUAL

Art. 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de
Triunfo/PE para o periodo de 2026 a 2029-PPA 2026/2029, em
cumprimento ao disposto no § 1° do art. 165 da Constituicdo Federal.

Art. 2° - O planejamento governamental é a atividade que, a partir de
diagndsticos e estudos prospectivos, orienta as escolhas de politicas
publicas.

Art. 3° -O PPA 2026/2029 é instrumento de planejamento
governamental que define diretrizes, objetivos e metas com o
propésito de viabilizar a implementacdo e a gestdo das politicas
publicas, orientar a definicdo de prioridades e auxiliar na promocéao do
desenvolvimento sustentavel.

Art. 4° - O PPA 2026/2029 tera como diretrizes:

| - promogdo da educacdo de qualidade, com énfase na infraestrutura
escolar, formagdo continuada e ampliacdo de vagas na educagdo
infantil;

Il - fortalecimento da atencéo priméria a saide, ampliacdo do acesso a
servigos essenciais e investimentos em infraestrutura sanitaria;

I - ampliacéo e qualificacdo do saneamento basico e abastecimento
de agua;

IV - estimulo ao desenvolvimento econdmico local e a geracdo de
emprego e renda, com apoio a agricultura familiar, ao comércio e a
industria local;

V - politicas de convivéncia com a seca, gestéo de recursos hidricos e
irrigacéo;

VI - melhoria da mobilidade urbana e da infraestrutura viaria
municipal;

VII - preservagdo ambiental e investimentos em gestdo de residuos
sélidos;

VIII - fortalecimento da gestéo fiscal, modernizacdo administrativa e
transparéncia publica;

IX - promogdo, apoio e incentivo a formagao cultural, ao acesso da
populacéo aos bens e atividades culturais de forma integrada as outras
politicas sociais do Municipio;

X - garantia da manutencdo e ampliacdo dos servigos, programas,
beneficios e projetos do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social,
com destaque para a cobertura e acompanhamento das familias
inscritas no Cadastro Unico.

Art. 5° -Fica instituida a Agenda Transversal para Criancas e
Adolescentes:

§1° Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas
publicas de diferentes areas, articuladas para enfrentar problemas
complexos que afetam criangas e adolescentes no municipio.

§2° A Agenda Transversal instituida neste Plano Plurianual terd como
foco a promogéo e a garantia de direitos de criancas e adolescentes,
em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente e
demais normas aplicaveis.

§ 3° O municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da
publicacdo desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente a Agenda
Transversal de que trata esta Lei.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO

Art. 6° - O Plano Plurianual do Municipio para o quadriénio 2026-
2029 serd estruturado em programas, organizados por objetivos,
indicadores, metas e acfes, de forma a possibilitar a integracdo das
politicas publicas e 0 acompanhamento de sua execugao.

Art. 7° - Para os fins desta Lei, entende-se por:

I - Programa: o instrumento de organizacdo da ag¢do governamental
que articula um conjunto de acdes para o alcance de um objetivo
comum, mensurado por indicadores;

Il - Objetivo: a finalidade a ser atingida por meio de cada programa,
expresso de forma clara e mensuravel;

Il - Meta: o resultado quantitativo a ser alcangado em determinado
periodo, definido em termos fisicos e financeiros;

IV - Indicador: pardmetro que permite mensurar e avaliar a execugao
do programa e o alcance de seus objetivos;

V - Acdo: instrumento de programacdo que contribui para atender ao
objetivo do programa, classificada em projetos, atividades ou
operagdes especiais;

VI - Projeto: conjunto de operagfes limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdo ou O
aperfeicoamento da a¢do governamental;

VII - Atividade: conjunto de operagfes continuas e permanentes que
resultam em bens e servigos necessarios a manutencdo da acdo
governamental;

VIIl - Operagdo Especial: despesas que nao contribuem para a
manutencao das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestagdo direta em bens ou servigos.

Art. 8° - A organizagdo do PPA observara a seguinte estrutura:

| - Eixo Tematico: diretriz estratégica que agrupa 0s programas em
areas de atuacdo do governo municipal;

Il - Programa: unidade de integracdo entre as politicas publicas,
organizada dentro de cada eixo temético;
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Il - Acédo: desdobramento do programa em atividades, projetos ou
operagdes especiais;

IV - Metas e Indicadores: parametros para afericdo dos resultados a
serem alcancados por cada programa e acao.

Art. 9° - Cada programa sera detalhado em anexo préprio, contendo:

| - identificacéo, cddigo e denominacéo do programa;

Il - objetivo e justificativa;

111 - 6rgdo responsavel pela execucéo;

IV - agBes vinculadas (projetos, atividades e operagdes especiais);
V - metas fisicas e financeiras por exercicio;

VI - indicadores de acompanhamento e avaliacdo.

Art. 10 - Integram o PPA 2026/2029 0s seguintes anexos:

I - Anexo I-Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais;

I - Anexo I1-Descricéo dos Programas
Governamentais/Metas/Custos;
Il - Anexo Ill-Unidades Executoras e Ac0es voltadas ao

Desenvolvimento do Programa Governamental;

IV - Anexo IV— Estrutura de Orgdos, Unidades Orcamentarias e
Executoras;

V - Anexo V-Contextualizagdo do Municipio no Estado e no Pais.
CAPITULO I
DA INTEGRACAO COM 0OS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 11 - Os Programas constantes do PPA 2026/2029 estardo
expressos nas leis orcamentarias anuais e nas leis de crédito adicional.

81° As acBes or¢amentdrias serdo discriminadas nas leis orcamentérias
anuais; e

82° As vinculagBes entre aclGes orcamentarias e 0s Programas
Estratégicos constardo nas leis orgamentarias anuais.

Art. 12 - O Valor Global dos Programas, as Metas e 0s enunciados
dos Objetivos ndo sdo limites a programacdo e a execugdo das
despesas expressas nas leis orcamentarias e nas leis de crédito
adicional.

Art. 13 -Os orcamentos anuais, compatibilizados com o PPA
2026/2029 e com as respectivas leis de diretrizes orgamentarias, serdo
orientados pelas diretrizes expressas no art. 4° para o alcance dos
Objetivos constantes deste Plano.

CAPITULO IV

DA GESTAO DO PLANO

Secdo |

Aspectos Gerais

Art. 14 - A gestdo do PPA 2026/2029 consiste na articulagdo dos
meios necessarios para viabilizar a consecucdo das suas metas,
sobretudo, para a garantia de acesso dos segmentos populacionais

mais vulneraveis as politicas publicas, e busca o aperfeicoamento:

I - dos mecanismos de implementacdo e integracdo das politicas
publicas;

11 - dos critérios de regionalizagdo das politicas publicas; e

Il - dos mecanismos de monitoramento, avaliagdo e revisdo do PPA
2026/2029.

Paragrafo Unico. Cabera ao Poder Executivo definir os prazos, as
diretrizes e as orientagfes técnicas complementares para a gestdo do
PPA 2026/2029.

Art. 15 - A gestdo do PPA 2026/2029 observara os principios da
publicidade, eficiéncia, impessoalidade, economicidade e efetividade
e compreendera a implementa¢do, o monitoramento, a avaliacdo e a
revisdo dos programas.

SECAO 11
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 16 - O monitoramento do PPA 2026/2029 é uma atividade
estruturada a partir da implementacdo de cada Programa, e orientada
para o alcance das metas prioritarias da administracdo publica
municipal.

Art. 17 - A avaliacéo consiste na andlise das politicas pablicas e dos
Programas com seus respectivos atributos, fornecendo subsidios para
eventuais ajustes em sua formulagéo e implementacéo.

Art. 18 - O Poder Executivo promovera a adogdo de mecanismos de
estimulo a cooperacdo federativa com vistas a produgdo, ao
intercambio e a disseminacdo de informacfes para subsidiar a gestao
das politicas publicas.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - Considera-se revisdo do PPA 2026/2029 a incluséo, a
exclusdo ou a alteracdo de Programas.

§1° A revisdo de que trata o caput, ressalvado o disposto nos 8§ 4° e 5°
deste artigo, serd proposta pelo Poder Executivo por meio de projeto
de lei.

820 Os projetos de lei de revisdo do Plano Plurianual que incluam
Programa Estratégico deverdo conter os respectivos atributos.

83° O Poder Executivo, para compatibilizar as alteragdes promovidas
pelas leis orcamentarias anuais e pelas leis de crédito adicional,
devera:

| - alterar o valor global do programa;

Il - adequar as vinculagBes entre agdes orgamentérias e programas; e

11 - incluir, excluir ou alterar metas;

84° O Poder Executivo fica autorizado a incluir, excluir ou alterar as
informacges gerenciais e 0s seguintes atributos:

| - Indicador;

Il - Meta de carater qualitativo, cuja implementacdo ndo impacte a
execuc¢do da despesa orcamentaria;

111 - Orgéo Responsavel.

85° As modificacBes efetuadas nos termos do §4° deverdo ser por
meio de Decreto, para aperfeicoar a execuc¢do do programa ou adequa-
lo as normas supervenientes e informadas & Camara Municipal.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Triunfo/PE, 25 de novembro de 2025.

LUCIANO FERNANDO DE SOUSA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Zaira Hellida Nunes de Souza
Cédigo Identificador:75F20927
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO - PE
LEI N° 1.779/2025

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Triunfo para o exercicio de 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRIUNFO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e EU sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
Abrangéncia

Art. 1° - Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Triunfo para o exercicio de 2026, e fixa a despesa em igual
importancia, compreendendo, nos termos do art. 165 8§ 5° da
Constitui¢do Federal:

I — O orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo e
seus fundos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal
direta e indireta;

Il — O orgamento da Seguridade Social, abrangendo as entidades e
orgdos da Administracdo Direta e indireta, incluindo os fundos
municipais.

CAPITULO I
Do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Da Estimativa da Receita

Art. 2° - A receita total estimada no mesmo valor da despesa total é
de R$ 129.758.270,84 (cento e vinte e nove milhdes setecentos e
cinquenta e oito mil duzentos e setenta reais e oitenta e quatro
centavos), sendo:

I — Orcamento fiscal: R$ 98.093.270,84 (noventa e oito milhdes
noventa e trés mil duzentos e setenta reais e oitenta e quatro
centavos).

Il — Orgamento da Seguridade Social: R$ 31.665.000,00 (trinta e um
milhdes seiscentos e sessenta e cinco mil reais), onde:

R$ 14.185.000,00 (quatorze milhBes cento e oitenta e cinco mil reais),
compreende receitas de saude;

R$ 3.480.000,00 (trés milhdes quatrocentos e oitenta mil reais),
compreende receitas de assisténcia social;

R$ 14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), compreende receitas do
Regime Proprio de Previdéncia Social.

Art. 3° - As receitas sdo estimadas por categorias econdmicas,
segundo a origem dos recursos, conforme o disposto no anexo 01.

Art. 4° - A receitas estimadas no orcamento serdo arrecadadas na
forma da legislagdo em vigor, de acordo com o desdobramento
constante do anexo 02.

Da Fixagao da Despesa

Art. 5° - A despesa orcamentaria total, no valor da receita, ¢é fixada
por funcdo, poderes e 6rgdos, em R$ $ 129.758.270,84 (cento e vinte
e nove milhdes setecentos e cinquenta e oito mil duzentos e setenta
reais e oitenta e quatro centavos), e desdobrada nos termos da Lei
de Diretrizes Orgamentarias em:

I - Orcamento Fiscal no valor de R$ 82.278.354,24 (oitenta e dois
milhdes duzentos e setenta e oito mil trezentos e cinquenta e quatro
reais e vinte e quatro centavos);

Il - Orcamento da seguridade social, no valor de R$ 47.479.916,60
(quarenta e sete milhdes quatrocentos e setenta e nove mil novecentos
e dezesseis reais e sessenta centavos), onde:

R$ 27.020.000,00 (vinte e sete milhdes e vinte mil reais), compreende
despesas com saude;

R$ 6.459.916,60 (seis milhdes quatrocentos e cinquenta e nove mil
novecentos e dezesseis reais e sessenta centavos), compreende
despesas com assisténcia social;

R$ 14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais), correspondente as
despesas com previdéncia social.

Pardgrafo dnico. R$ 15.814.916,60 (quinze milhdes oitocentos e
quatorze mil novecentos e dezesseis reais e sessenta centavos) das
despesas fixadas nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso II deste artigo,
serdo custeadas com recursos do orcamento fiscal.

Da Distribuigio das Despesas por Orgéos

Art. 6° - A despesa total, fixada por funcgdes, subfungdes, projetos,
atividades e operagOes especiais dos Poderes e o6rgdos, esta
discriminada nos anexos 06 a 09 desta lei, consoante disposi¢des da
Lei Federal 4.320/64 e regulamentacdes especificas.

Paragrafo Unico. A despesa, quanto a sua natureza, segundo o art. 6°
da Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001 e alteragdes
posteriores, da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda e da Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, far-se-a por categoria econémica,
grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao.

Art. 7° - As categorias econdmicas e despesas por grupos estdo
demonstradas de forma analitica, individualizada por 6rgdos no anexo
02 e consolidadas no resumo da natureza da despesa.

Da Autorizagdo para Abertura de Crédito Adicional Suplementar

Art. 8° - Fica o Poder Executivo, conforme o § 4° do artigo 40 da Lei
de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026, nos termos do §
8°, do art. 165, da Constituicdo da Republica, do § 4, do art. 123, da
Constituicdo Estadual, autorizado a abrir créditos suplementares, no
decorrer do exercicio de 2026, até o limite de 20% (vinte por cento)
da despesa geral fixada no or¢camento total da presente Lei, na forma
do que dispdem os arts. 7° e 40 a 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, para atender as despesas cujas dotagdes se verifiquem
insuficientes.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a usar como
fonte de recurso para abertura de crédito suplementar os recursos
provenientes de transferéncias voluntarias resultantes de convénios,
ajustes e outros instrumentos para realizagdo de obras ou acgdes
especificas.

Art. 9° - O limite autorizado no artigo 8° ndo sera onerado quando o
crédito se destinar a:

I - atender insuficiéncia de dotacdes do Poder Legislativo, por meio de
anulacdo de saldos de dotacdo pertencentes ao mesmo grupo de
despesa e de unidade orcamentéaria da Camara Municipal;

Il - atender insuficiéncia de dota¢des do grupo pessoal e encargos
sociais, mediante a utilizacdo de recursos oriundos da anulacdo de
saldos de dotagOes consignadas ao mesmo grupo:

Il - atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatorios
judiciais, amortizacbes e juros da divida, mediante utilizacdo de
recursos provenientes de anulacdo de dotagdo;

IV - atender obrigacBes do sistema previdenciario, com recursos de
anulacéo de dotagdes do mesmo grupo;

V - atender despesas vinculadas a convénios, observada a destinagéo
prevista no instrumento respectivo e paragrafo Unico do art. 8° da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Da Autorizagdo para Realizar Operacoes de Crédito

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a:

| — Realizar operagéao de crédito por antecipacdo da receita nos termos
do artigo 38 da Lei Complementar 101/2000, obedecidas as normas

do Banco Central do Brasil, e Resolu¢es do Senado Federal, desde
que as obrigacles sejam pagas dentro do mesmo exercicio de 2026.
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Il — Contratar e oferecer garantias e empréstimos voltados para a
modernizacdo administrativa e tributaria, bem como a execugdo de
programas de habitacdo e saneamento, respeitados os limites da Lei
Complementar 101/2000, de Resolucbes do Senado Federal e
legislacdo pertinente.

Das Disposi¢des Gerais

Art. 11 - Os créditos especiais e extraordinarios, autorizados nos
Gltimos quatro meses do exercicio financeiro de 2025, ao serem
reabertos, na forma do §2° do art. 167, da Constituicdo da Republica,
do §2°, do art. 128, da Constituicdo Estadual, serdo reclassificados em
conformidade com a presente Lei.

Art. 12 - A Secretaria de Finangas, no prazo de até 30 (trinta) dias
apoés a sancdo da Lei Orcamentaria, disponibilizara a cada 6rgédo
titular de dotagbes orgamentarias, o quadro de detalhamento das
despesas — QDD, demonstrando os projetos, atividades e operacdes
especiais, detalhadas por categorias econdmicas, grupos de natureza
de despesa, modalidades de aplicacéo, elementos de despesa e fontes
de recursos.

Art. 13 - O Poder Executivo estabelecerd normas para realizacdo da
despesa, inclusive a programacéo financeira para o exercicio de 2026,
onde fixard& as medidas necessarias a manter os dispéndios
compativeis com a arrecadacdo da receita, a fim de obter o equilibrio
financeiro preconizado pela legislagéo especifica.

Art. 14 - Na fixagdo dos valores das dotagdes para pessoal foram
consideradas projecGes para acréscimos de despesas destinadas a
atender as disposic¢Oes do § 1° do artigo 169 da Constituicdo Federal.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, contando-
se os efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.
Triunfo/PE, 25 de novembro de 2025.

LUCIANO FERNANDO DE SOUSA
Prefeito
Publicado por:
Zaira Hellida Nunes de Souza
Cadigo ldentificador:104617D9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 101, DE 26 DE NOVEMBRO DE
2025

EMENTA: Decreta luto oficial por 3 (trés) dias no
municipio de Tupanatinga e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais que o cargo lhe confere
e de acordo com o disposto no art. 66, inciso VI da Lei Orgénica
Municipal

CONSIDERANDO o falecimento do Senhor JOSE PAIXAO
FILHO, respeitado e reconhecido lider religioso deste municipio,
ocorrido em 25 de novembro de 2025;

CONSIDERANDO sua trajetoria dedicada a fé, a solidariedade e ao
servico a comunidade, que contribuiu significativamente para o
desenvolvimento espiritual e social de Tupanatinga;

CONSIDERANDO, ainda, 0 sentimento de pesar que esta perda
ocasiona a comunidade religiosa, aos familiares, amigos e a toda
populagdo de Tupanatinga;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado LUTO OFICIAL por 03 (trés) dias no
Municipio de Tupanatinga, em razdo do falecimento do Senhor JOSE
PAIXAO FILHO, importante nome religioso que prestou relevantes
servicos a comunidade.

Art. 2° Durante o periodo de luto oficial, as reparticoes publicas
municipais deverdo manter as bandeiras a meio-mastro, em sinal de
pesar.

Art. 3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito, em 26 de novembro de 2025

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Cleidejane Soares de Barros
Cddigo Identificador:843FB347

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 409, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

EMENTA: REVOGA a Portaria n°® 365, de 01 de
agosto de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 66, inciso VI, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do art. 91, da Lei
Orgéanica Municipal que atribui competéncia para dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administracdo Municipal, na
forma da Lei;
RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR integralmente a Portaria n° 365, de 01 de agosto
de 2025, tornando-a, neste ato, sem efeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos ao dia 01 de agosto de 2025 .

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 25 de novembro de 2025.

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Tupanatinga
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cadigo Identificador:D1E6022A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 410, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

EMENTA: REVOGA a Portaria n°® 368, de 16 de
agosto de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des que o cargo lhe confere e de
acordo com o disposto no art. 66, inciso VI, da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, do art. 91, da Lei
Orgénica Municipal que atribui competéncia para dispor sobre a
organizacdo e o funcionamento da Administracdo Municipal, na
forma da Lei;
RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR integralmente a Portaria n® 368, de 16 de agosto
de 2025, tornando-a, neste ato, sem efeito.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos ao dia 16 de agosto de 2025 .

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito, em 25 de novembro de 2025.

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Tupanatinga
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cadigo Identificador:CF3E6713

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPARETAMA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°: 018/2025. PRG.
PREGAO ELETRONICO N° 00010/2025.

Processo N°: 018/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00010/2025.
Servigo. Tipo menor preco. Contratacéo de Profissional e/ou Empresa
Especializada para prestacéo de servicos de Locacgdo de Veiculo Okm,
com 05 (cinco) lugares e cagamba aberta, para desenvolver as
atividades de condugdo de pacientes e transporte de insumos e
materiais em geral da Atencdo Basica, por periodo de 12 (doze)
meses, visando atender ao Fundo Municipal de Salde de
Tuparetama/PE. Valor: R$79.046,64.Abertura da sessdo publica:
08:30 horas do dia 10 de Dezembro de 2025. Inicio da fase de lances:
para ocorrer nessa mesma sessdo publica. No site
www.portaldecompraspublicas.com.br.  Recursos:  previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n® 123/06; Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22;
e legislacdo pertinente, consideradas as alteragbes posteriores das
referidas normas. Edital, anexos e outras informagbes podem ser
obtidos no mesmo enderego eletronico da sessdo de abertura; pelos
enderegos eletrénicos: www.tuparetama.pe.gov.br; www.gov.br/pncp
ou através do Fone: (87) 3828-1156, no horario das 08:00 as 13:00
horas dos dias Uteis. Tuparetama, 26/11/2025.

IURE ROBERTO PEREIRA SILVA.
Pregoeiro Oficial.(*)(**)
Publicado por:
luri Roberto Pereira da Silva
Cédigo Identificador:46C21F9F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°061/2025 - PMVL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 059/2025
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 016/2025

O Municipio de Vertente do Lério, por intermédio da Secretaria de
Administracéo, torna publica a celebragdo de contrato com a empresa
Paulo Henrique de Melo Lago Consultoria Ltda, inscrita no
CNPJ: 28.931.573/0001-58, cujo objeto é a Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de divulgacdo digital, referente
a divulgacdo de informagdes municipais por meio de blogs, a fim de
atender as demandas do Municipio de Vertente do Lério/PE. Valor
total: R$ 53.268,00(cinquenta e trés mil duzentos e sessenta e oito
reais). Data da assinatura: 13 de novembro de 2025.

MARLETE DA SILVA SALES
Secretaria de Administracdo
Publicado por:
Renata Gomes da Silva
Cddigo ldentificador:A74187F4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUF}OSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N° 069/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA

AVISO DE LICITA(;AO

PROCESSO N° 069/2025.

PREGAO ELETRONICO N° 040/2025.

OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE MOBILIARIOS
ESCOLARES DESTINADOS AS ESCOLAS DO MUNICIPIO
DE VENTUROSA-PE.,CONFORME TERMO DE
REFERENCIA. NATUREZA: COMPRAS;

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$ 205.950,55

ABERTURA: 10/12/2025 AS 10h05min.
Edital disponivel no
www.portaldecompraspublicas.com.br;
INFORMACOES FONE 087-3833-1138 das 08h00min as 13h00min
de segunda a sexta ou na sede da Prefeitura Municipal de Venturosa,
sala da CPL, Rua Antbnio Alexandre da Silva, n° 34. E-mail:
licitacao.pmv@hotmail.com.

Venturosa, 26 de novembro de 2025.

endereco eletrénico:

JONES DANIEL FELIX MORENO
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Isaac Luiz Libdrio Rocha
Cédigo Identificador:50FB7846

CENTRAL DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°. 077/2025 —
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2025

PROCESSO N°. 077/2025 — CONCORRENCIA ELETRONICA N°
003/2025. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS DE
REFORMA DA PRACA DA COMUNIDADE QUILOMBOLA DE
TRIGUEIROS, NO MUNICIPIO DE VICENCIA/PE. Valor
Estimado: R$ 499.437,58 (quatrocentos e noventa e nove mil
quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta e oito centavos).
Recebimento de Propostas a partir: 27/11/2025. Data da sessdo:12 de
dezembro de 2025. Horario da Disputa:08h30min (horério de
Brasilia). Local:Licitar Digital - https://licitar.digital. Modo de
disputa: Aberto e Fechado. Endereco da CPL: Rua Dr. Manoel Borba,
48 — Centro - Vicéncia/PE. Edital, anexos e outras informagdes podem
ser obtidos no Portal Licitar Digital - https:/licitar.digital,
www.gov.br/pncp, ou presencialmente no mesmo endereco da
Comisséo, ou atraves do e-mail: cpl@vicencia.pe.gov.br, no horério
das 08h as 14h dos dias Uteis.

Vicéncia/PE, 26 de novembro de 2025.

MARCILIO DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI.
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Maria Sabrina Ferreira Sabino
Cddigo Identificador:519B08F5

'ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°5.185/ 2025

EMENTA: Dispde sobre doacdo de area de terreno
pertencente ao municipio da Vitoria de Santo Antéo,
para instalacio da Empresa PUILIN GESTAO DE
DIREITOS CREDITORIOS S/A, e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUSZIONAL DO MUNICIPIO DA
VITORIA DE SANTO ANTAO - PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, FAZ SABER que o

www.diariomunicipal.com.br/amupe 137



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL APROVOU e este
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica doado & Empresa PUILIN GESTAO DE DIREITOS
CREDITORIOS S/A - CNPJ n° 40.434.875/0001-16, a Area de
Terreno pertencente ao municipio da Vitdria de Santo Antdo,
denominada GLEBA B1 situada na Rua Projetada na Area
Remanescente do Engenho Bento Velho — Distrito Industrial José
Augusto Ferrer de Morais, nesta Cidade. Medindo 26.386,87m2.

Paragrafo Unico — NORTE: Rua Projeta, LESTE: Rua Projetada,
SUL: Piscinas e OESTE: Area remanescente do Engenho Bento
Velho. Inicia-se no Ponto 01 situado e segue 13,63m confrontando
com RUA PROJETADA até o Ponto 02; deflete a esquerda formando
um angulo interno de 180°07'40.61" e segue 9,37m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 03; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 186°09'16.81" e segue 4,03m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 04; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 182°38'54.33" e segue 6,85m confrontando com
PROJETADA até o Ponto 05; deflete a esquerda formando um angulo
interno de 191°38'24.23" e segue 4,48m confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 06; deflete a esquerda formando um angulo
interno de 183°06'13.84" e segue 6,62m confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 07; deflete a direita formando um angulo
interno de 167°50'02.75" e segue 2,38m confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 08; deflete a esquerda formando um angulo
interno de 182°42'19.97" e segue 2,23m confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 09; deflete a esquerda formando um angulo
interno de 208°31'52.03" e segue 4,04m confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 010; deflete a direita formando um angulo
interno de 175°08'24.85" e segue 1,61m confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 011; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 185°06'21.46" e segue 6,37m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 012; deflete a direita formando um
angulo interno de 174°22'27.55" e segue 5,98m confrontando com
RUA

PROJETADA até o Ponto 013; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 193°31'44.66" e segue 2,04m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 014; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 185°59'35.28" e segue 4,40m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 015; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 182°29'23.45" e segue 5,34m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 016; deflete a direita formando um
angulo interno de 178°55'08.80" e segue 18,73m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 017; deflete a direita formando um
angulo interno de 178°53'31.89" e segue 8,86m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 018; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°57'57.41" e segue 19,90m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 019; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 181°2025.76" e segue 15,40m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 020; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 181°51'59.64" e segue 13,23m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 021; deflete a direita formando um
angulo interno de 179°51'17.51" e segue 19,67m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 022; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°1220.79" e segue 20,52m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 023; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 181°06'54.52" e segue 15,04m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 024; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 181°04'33.63" e segue 13,48m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 025; deflete a direita formando um
angulo interno de 179°33'15.92" e segue confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 026; deflete & direita formando um
PROJETADA até o Ponto 027; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°53'24.38" e segue 24,30m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 028; confrontando com RUA
PROJETADA até o Ponto 029; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°24'43.43" e segue PROJETADA até o Ponto
030; deflete a direita formando um angulo interno de 179°06'23.05" e
segue 7,76m confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto 031;
deflete & esquerda formando um angulo interno de 187°07'45.69" e
segue 11,94m confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto
032; deflete a direita formando um angulo interno de 178°34'43.63" e
segue 7,19m confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto 033;

deflete a esquerda formando um angulo interno de 182°38'21.93" e
segue 3,95m confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto 034;
deflete a direita formando um angulo interno de 175°43'14.63" e
segue 3,61m confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto 035;
deflete a direita formando um angulo interno de 177°30'48.71" e
segue 3,57m confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto 036;
deflete a direita formando um éangulo interno de 179°10'30.93" e
segue confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto 037; deflete
a direita formando um angulo interno de 179°43'58.83" PROJETADA
até o Ponto 038; deflete a direita formando um angulo interno de
158°47'51.15" e segue 1,78m confrontando com RUA PROJETADA
até o Ponto 039; confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto
040; deflete a direita formando um angulo interno de 148°18'58.04" e
segue 1,99m confrontando com

RUA PROJETADA até Ponto 041, deflete a direita formando um
angulo interno de 169°02°04.88” e segue 4,89m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 042; deflete a direita formando um
angulo interno de 153°34'13.77" e segue 3,45m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 043; deflete a direita formando um
angulo interno de 166°40'57.82" e segue 1,70m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 044; deflete a direita formando um
angulo interno de 171°31'27.91" e segue 2,05m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 045; deflete & direita formando um
angulo interno de 174°35'12.19" e segue 3,36m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 046; deflete & esquerda formando um
angulo interno de 186°28'05.11" e segue 1,81m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 047; deflete a direita formando um
angulo interno de 143°09'36.62" e segue 25, 13m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 048; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°40'27.60" e segue 18,70m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 049; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°43'16.44" e segue 12,41m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 050; deflete a direita formando um
angulo interno de 178°26'41.89" e segue 10,88m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 051; deflete a direita formando um
angulo interno de 179°13'25.77" e segue 14,74m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 052; deflete & direita formando um
angulo interno de 178°57'33.36" e segue 4,21m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 053; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°21'44.21" e segue 14,89m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 054; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 181°03'48.71" e segue 34,81m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 055; deflete a esquerda formando um
angulo interno de 180°08'41.15" e segue 50,23m confrontando com
RUA PROJETADA até o Ponto 056; deflete a esquerda formando
12,02m confrontando com RUA PROJETADA até o Ponto 057;
deflete a direita formando um angulo interno de 123°16'18.23" e
segue 25,42m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto 058;
deflete & esquerda formando um angulo interno de 183°12'03.01" e
segue 18,98m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto 059;
deflete a esquerda formando um angulo interno de 180°09'08.58" e
segue 16,18m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto 060;
deflete & esquerda formando um &ngulo interno de 185°53'03.91" e
segue 33,90m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto 061;
deflete a esquerda formando um angulo interno de 190°50°53.14” e
segue 21,34m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto 062;
deflete a esquerda formando um angulo interno de 180°11'47.41" e
segue 24,27m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto 063;
deflete a esquerda formando um angulo interno de 181°51'35.79" e
segue 13,43m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto 064;
deflete & esquerda formando um angulo interno de 181°00'24.86" e
segue 26,12m confrontando com IGUI PISCINAS até o Ponto

065; deflete a direita formando um angulo interno de 106°06'17.39" e
segue 15,21m confrontando com AREA REMANESCENTE DO
ENGENHO BENTO VELHO até o Ponto 066; deflete a esquerda
formando um &ngulo interno de 180°1027.34"

e segue 23,36m confrontando com AREA REMANESCENTE DO
ENGENHO BENTO VELHO até o Ponto 067; deflete a direita
formando um é&ngulo interno de 179°47'31.00" e segue
REMANESCENTE DO ENGENHO BENTO VELHO até o Ponto
068; deflete a direita formando um angulo interno de 179°05'20.52" e
segue 26,86m confrontando com AREA REMANESCENTE DO
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ENGENHO BENTO VELHO até o Ponto 069; deflete a esquerda
formando um angulo interno de 180°26'10.10" e segue confrontando
com AREA REMANESCENTE DO ENGENHO BENTO VELHO
até o Ponto 070; deflete a direita formando um angulo interno de
138°20'30.81" e segue 1,32m confrontando com AREA
REMANESCENTE DO ENGENHO BENTO VELHO até o Ponto
071; deflete a direita formando um angulo interno de 143°44'08.94" e
segue 0,99m confrontando com AREA REMANESCENTE DO
ENGENHO BENTO VELHO até o Ponto 072; deflete a direita
formando um angulo interno de 166°53'07.11" e segue 8,05m
confrontando com AREA REMANESCENTE DO ENGENHO
BENTO VELHO até o Ponto 01, onde teve inicio a descricéo.
Encerrando com a Area Total de 26.386,87m2.

Art. 2° — Destinar-se-4 a area objeto da presente doagdo,
exclusivamente, para construgdo e instalagdo da Empresa PUILIN
GESTAO DE DIREITOS CREDITORIOS S/A.

Art. 3° - A donatéria tera os prazos maximos de 90 (noventa) dias
para inicio das obras de construcao e 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias para o seu funcionamento, contados a partir da vigéncia
desta Lei, sob pena do imdvel retornar ao patriménio do Municipio
sem qualquer indenizagdo pelas benfeitorias realizadas.

Art. 4° - O Poder Executivo podera prorrogar os prazos descritos no
Art. 3° ou modificar dispositivos desta Lei, através de Decreto
Municipal, respeitadas as legislagdes vigentes.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 24 de novembro de 2025.

PAULO ROBERTO LEITE DE ARRUDA
Prefeito

399 Anos de Fundacéo da Vitéria de Santo Ant&o.
380 Anos da Batalha das Tabocas.
Publicado por:
Gesiel Gomes Tavares de Araljo
Cadigo ldentificador:402A7843

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 5.186 /2025

EMENTA: Trata de autorizagdo para transferéncia de
titularidade de imdvel para geragdo de emprego e
renda, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DA
VITORIA DE SANTO ANTAO - PERNAMBUCO, no uso das
atribuicbes que lhes sdo conferidas por Lei, FAZ SABER que o
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL Aprovou e este Sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir a
sociedade empresaria Engarrafamento Pit( Ltda., inscrita no CNPJ
sob o n° 11.856.283/0001-94, a propriedade da area localizada na
Fazenda Natuba, devidamente descrita na matricula n® R.7-9746,
fls.200, livro 2-AB-1, do Cartério de Registro de Imdveis da Comarca
da Vitéria de Santo Antdo.

Art.2° - A transferéncia dar-se-a em decorréncia da avenca celebrada
entre a Engarrafamento Pitl Ltda. e a Metalfrio Solutions S.A.,
cabendo a primeira efetuar o pagamento diretamente a segunda,
conforme os termos ajustados.

Art.3° - Todas as despesas cartorarias, tributarias e demais encargos
decorrentes da transferéncia correrdo por conta da adquirente.

Art.4° - O Poder Executivo adotara as providéncias administrativas
necessarias a plena execugdo desta Lei, assegurando-se a
regularizacdo dominial perante o Registro de Iméveis competente.
Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de novembro de 2025.

PAULO ROBERTO LEITE DE ARRUDA
Prefeito

399 Anos de Fundacao da Vitéria de Santo Antéo.
380 Anos da Batalha das Tabocas.
Publicado por:
Gesiel Gomes Tavares de Araujo
Cddigo Identificador:2A3E650B

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E
CIDADANIA )
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Diante do resultado do PROCESSO LICITATORIO N° 046/2025 -
PREGAO ELETRONICO N° 035/2025. Objeto: Registro de Precos
para o eventual fornecimento parcelado de agua mineral natural,
potavel, sem gas, de forma continua, conforme demanda, com vistas a
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Juventude e Cidadania da Cidade da Vitéria de Santo Antdo — PE.,
Secretaria de Desenvolvimento Rural e Gabinete do Prefeito.,
conforme condicOes, especificacbes e quantitativos constantes do
Termo de Referéncia. ADJUDICO E HOMOLOGO o resultado, em
favor das empresas S B ALIMENTOS LTDA, CNPJ:
57.131.122/0001-34, localizada na AV SEBASTIAO MIGUEL DE
MELDO, 40, LOJA 40 OTACIO DE LEMOS, LIMOEIRO / PE, CEP:
55.707-132 Valor R$ 86.988,08 (oitenta e seis mil e novecentos e
oitenta e oito reais e oito centavos).

Vitdria de Santo Antdo-PE, 26 de novembro de 2025.

JOSE ADHERVAL DE BARROS
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania

Publicado por:
David Albert Oliveira Guimardes
Cddigo Identificador:F957842D

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, JUVENTUDE E
CIDADANIA
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Diante do resultado do PROCESSO LICITATORIO N° 043/2025 -
PREGAO ELETRONICO N° 032/2025. Objeto: Contratagio de
pessoa(s) juridica(s) para aquisicdo de insumos de costura para
atender as demandas da Secretaria de Assisténcia Social, Juventude e
Cidadania, no ambito do Projeto Costurando Vitérias, conforme a
Proposta sob o n° 002372/2024 do Ministério de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, Instrumento n°
963475. ADJUDICO E HOMOLOGO o resultado, em favor das
empresas VGC COMERCIO DE PECAS E MAQUINAS DE
COSTURA LTDA, CNPJ: 23.342.051/0001-05, localizada na R JOSE
PAULINO, 226, SALA 604, BOM RETIRO, SAO PAULO / SP,
CEP: 01.120-000, Valor R$ 5.970,50 (cinco mil e novecentos e
setenta reais e cingquenta centavos); PROPAG COMERCIO E
SERVICOS LTDA, CNPJ: 51.402.529/0001-72, localizada na R
JOAO CORDEIRO DE SOUZA, 96, TERREOSALA B,
VASSOURAL, CARUARU / PE, CEP: 55.030-025, Valor R$
14.260,64 (quatorze mil e duzentos e sessenta reais e sessenta e quatro
centavos); Ainda, informamos que os itens 5, 7, 8, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 30, 35, 39, 40, 41, 42, 48, 49, 50, 51, 52, 53
e 54 foram declarados DESERTOS, e o item 47 FRACASSADO.

Vitdria de Santo Antdo-PE, 26 de novembro de 2025.

JOSE ADHERVAL DE BARROS
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Juventude e Cidadania

Publicado por:
David Albert Oliveira Guimardes
Cédigo Identificador:B4669AD0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO / GABINETE DO
SECRETARIO _
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 061/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 046/2025. Objeto: Registro de Pregos visando a
aquisicdo de materiais e equipamentos permanentes diversos
destinados a equipar os Centros Municipais de Educacdo Infantil
(CMEIls) em fase de implantacéo e as escolas da educacéo infantil j&
em funcionamento no ambito da rede municipal de ensino do
municipio de Vitdria de Santo Antdo-PE. R$ 595.658,03 (quinhentos
e noventa e cinco mil seiscentos e cinquenta e oito reais e trés
centavos). Recebimento de Propostas: 27/11/2025, as 08:00h.
Abertura das Propostas: 11/12/2025, as 12:00h. Inicio das Disputa:
11/12/2025, as 13:00h. O Edital na integra podera ser retirado através

do link
https://transparencia.prefeituradavitoria.pe.gov.br/app/pe/vitoria
-de-santo-antao/1/avisos-de-licitacao eno site

https://bnccompras.com. Outras informagBes podem ser obtidas na
Sala da CPL, localizada na Rua Demdcrito Cavalcanti, 144,
Livramento, Vitéria de Santo Antdo — PE, ou através do Fone: (81)
2160-0153 no horario das 08:00h as 13:00h.

Vitdria de Santo Antdo-PE, 26 de novembro de 2025.

CARMELO SOUZA DA SILVA
Secretéario Municipal de Educacéao

Publicado por:
David Albert Oliveira Guimaraes
Cédigo Identificador:BOOEEOSE

TARCISIO MIGUEL MOURA DE ANDRADE FREITAS
Agente de Contratacdo

THIAGO GONCALVES DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Samuel Cezar Gouveia
Cadigo Identificador:D3E15E94

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE XEXEU

PREFEITURA MUNICIPAL DE XEXEU
PROCESSO LICITATORIO N° 036/2025 COCORRENCIA
ELETRONICA N° 003/2025 AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA COM
“INVERSAO DE FASES”

O Municipio de Xexéu-PE, através da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Controle Urbano, por intermédio da Agente de
Contratacdo Oficial deste Municipio, Senhor Tarcisio Miguel Moura
de Andrade Freitas, designado mediante Portaria n°. 015/2025, com
base na a Lei Federal n® 14.133/21, de 01 de abril de 2021, Decreto
Municipal n® 117/2024 e demais normas aplicaveis, comunica a
abertura do Processo Licitatorio N° 036/2025 — Concorréncia
Eletrénica n° 003/2025. Menor Preco Global. Obras. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
CONSTRUCAO DE INFRAESTRUTURA TURISTICA NO
PARQUE PEDRA LETRADA NO MUNICIPIO DE XEXEU-PE.
INSTRUMENTO - 972166/2024 FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE XEXEU E O MINISTERIO DO TURISMO.
Valor Global Estimado: R$ 1.207.924,68 (Um milhdo, duzentos e
sete mil, novecentos e vinte e quatro reais e sessenta e oito
centavos), conforme descrito no edital e seus anexos. Inicio do
acolhimento das propostas: 27/11/2025 a partir das 14:00h. Local:
Site www.bnc.org.br. Limite para acolhimento das propostas e
abertura das propostas: 11/12//2025 as 10:00h. Inicio da sesséo de
disputa: 11/12/2025 as 10:30h. Para todas as referéncias de tempo
sera observado o horario de Brasilia (DF). Modo de disputa: Aberto.
A integra do edital podera ser obtida através do site: www.bnc.org.br,
PNCP e no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Xexéu.
InformacBes na sala do Setor de Licitagbes e Contratos
Administrativos, localizada na Av. Mario Melo, 40, Centro -
Xexéu/PE ou por email:cpl@xexeu.pe.gov.br.  InformacGes
complementares através da Bolsa Nacional de Compras/BNC, Fone
/WhatsApp: (42)3026-4550/3026-4570- Ponta Grossa - PR, e-
mail:contato@bnc.org.br

Xexéu/PE, 26 de Novembro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 4144/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA -

ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢es institucionais
que lhe sdo conferidas em funcdo do cargo e com amparo nos
preceitos contidos na Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Formalizacdo do Comité Municipal de Protecdo de Dados
Pessoais (CMPD)

CONSIDERANDO a inviolabilidade da intimidade, da vida privada,
da honra e da imagem das pessoas, na forma do art. 5°, inciso X, da
Constituicdo Federal e do art. 17 da Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018;

CONSIDERANDO o dever do Municipio de controlar o acesso e a
divulgacdo de informacdes sigilosas, na forma do art. 25 da Lei
Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO o interesse nacional envolvendo as normas gerais
de protecéo de dados contido no art. 1° e seguintes da Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, cuja observancia é igualmente
exigida dos Municipios;

CONSIDERANDO as disposi¢des do art. 1° e seguintes da Lei
Municipal n°® 8.772, de 5 de dezembro de 2019, que instituiu o
Programa de Integridade nas pessoas juridicas que contratarem com a
Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1l.inc. Il do Decreto
Municipal n® 031/2024, onde as indicagdes dos titulares e suplentes
devem ser nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Define a nova composi¢do do referido Comité, que passa a ser
formado pelos seguintes membros:

Procuradoria Geral

Titular: Paulo Roberto Leite Dias Suplente: Gustavo Araujo De
Santana

Governo e Gabinete

Titular: Fabiana Carla Soares

Suplente: Edna Cavalcanti Pereira Pitanga

Controladoria Geral

Titular: Ella Fabiana Drumond Dantas da Silva Suplente: Jozivaldo
Rodrigues da Silva

Planejamento e Gestéo

Titular: Paulo Kennedy Farias de Santana Suplente: Daniel Pereira
Correia

Administragdo

Titular: Joel da Costa Moura Neto Suplente: Michele Prigol de
Oliveira

Financas

Titular: Jodo Erique Maciel do Nascimento

Suplente: Vitoria Joyce Cavalcante dos Santos

Saude
Titular: Vivian de Cassia Pereira Lima
Suplente: Jullyana Targino dos Santos

Educagéo
Titular: Inaldo do Nascimento Ferreira Suplente: Ana Carla Paz de
Oliveira Ponciano

Desenvolvimento Social, Politica Sobre Drogas e Direitos
Humanos
Titular: Adriano Jose Pereira Lobo Suplente: Ronald Barbosa Araujo

Previ Paulista
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Titular: Giovanna Maria Oliveira da Concei¢cdo Cordeiro Suplente:
Karla Karoline Rios Reis

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a
Portaria n°2245/2025.

Paulista, 01 de Novembro de 2025.

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito
Publicado por:
Taciana Ferreira Araujo de Lima
Cadigo Identificador:E83A4555

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N°11532/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
310/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenca Prémio, registrado sob o n°
11532/2025, formulado pela servidora MARIA DA CONCEICAO
GOMES DA SILVA OLIVEIRA, matricula n® 14.056, a vista das
razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n.310/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 03 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretério de Administragao
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo ldentificador:744C4DF4

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 11532/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
311/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenca Prémio, registrado sob o n°
11532/2025, formulado pela servidora VANILSA GONCALVES
TAVARES DO NASCIMENTO, matricula n® 12.787, a vista das
razdes contidas no PARECER SECAD/JUR n.311/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 04 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretério de Administragao
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo Identificador:B75B79BF

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N°11532/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
312/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenca Prémio, registrado sob o n°
11532/2025, formulado pela servidora ANA CRISTINA DE MELO,

matricula n® 14.032, a vista das razBes contidas no PARECER
SECAD/JUR n.312/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 04 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretério de Administragéo
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Caddigo Identificador:2DACF6F4

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N°11756/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
313/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenca Prémio, registrado sob o n°
11756/2025, formulado pela servidora JESSICA SOARES DOS
SANTOS SILVA, matricula n® 14.048, a vista das razoes contidas no
PARECER SECAD/JUR n.313/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 04 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo Identificador:FAF9B40F

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO — REQ. N° 11843/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
316/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento Abono de Permanéncia, registrado sob o
nimero 11843/2025, formulado pelo(a) servidor(a) GILVAN
RODRIGUES DE SOUSA, Matricula n® 10.414, & vista das razdes
contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 316/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 05 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo ldentificador: CDF8FDEA

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 12140/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
320/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Licenca Prémio, registrado sob o n°
12140/2025, formulado pela servidora ZAIA MARIA LIMA
BARRETO, matricula n°® 10.869, a vista das razdes contidas no
PARECER SECAD/JUR n.320/2025.
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Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 18 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administragao
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cédigo Identificador:B3A9DECB

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 12273/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
324/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Abono de Permanéncia, registrado sob
0 nimero 12273/2025, formulado pelo(a) servidor(a) MARIA DO
ROSARIO MORAES, Matricula n°® 10747, & vista das razdes
contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 324/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 19 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracdo

Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Caddigo Identificador:4194ED82

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N° 12370/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
323/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

DEFERIR o requerimento de Abono de Permanéncia, registrado sob
0 numero 12370/2025, formulado pelo(a) servidor(a) MARIA DO
ROSARIO MORAES, Matricula n° 10618, a vista das razdes
contidas no PARECER SECAD/JUR n.° 323/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 19 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administragao
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cédigo Identificador:5A099C92

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQ. N°12376/2025 - PARECER SECAD/JUR N°
326/2025.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

INDEFERIR o requerimento Abono de Permanéncia, tombado sob o
ntmero 12376/2025, formulado pelo(a) servidor(a) GERSON BRAZ
DO NASCIMENTO, Matricula 10762, a vista das razées contidas no
PARECER SECAD/JUR n.° 326/2025.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 24 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cadigo Identificador:6FCBEE2C

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO - REQUERIMENTO N° 10913/2025 - PARECER
SAJ/ISP N°374/2025

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DO
PAULISTA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

INDEFERIR o pedido de recalculo do piso salarial dos servidores
efetivos do  Municipio do  Paulista  vinculados ao
CREA/CAU/CONFEA, com base nos reajustes federais aplicados a
categoria profissional, registrado sob o Protocolo n° 10913/2025, em
29/09/2025, formulado pela servidora publica, Sra. MARIA IZABEL
LUSTOSA N OGUEIRA, ocupante do cargo de Arquiteta,
matricula n® 1773, a vista das razdes contidas no Parecer SAJ/SP n°
374/2025, expedido pela Secretaria de Assuntos Juridicos.

Publique-se e Cumpra-se.
Paulista, 24 de novembro de 2025.

EDVALDO JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Leydson Ferreira de Brito
Cddigo ldentificador:55F16B10

SECRETARIA DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE COTACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS

AVISO DE COTACAO

A Comissdo Permanente de Pesquisa de Pregos e Cotacdo da
Secretaria de LicitagBes, Compras e Contratos do Paulista solicita as
empresas interessadas cotagdo de preco para Contratacdo de
Empresa Especializada para recadastrar os beneficidrios dos
programas sociais do Municipio do Paulista — PE, assegurando a
integridade e fidedignidade dos dados, de forma a subsidiar o
planejamento e execucdo das politicas publicas de assisténcia
social do Paulista — PE.

As empresas interessadas deverdo solicitar o0 Termo de Referéncia
onde contém a descricio do objeto por meio do e-mail:
comissaocotacao.seliccpaulista@gmail.com

Os orgamentos deverdo ser encaminhados para 0 mesmo endereco
eletrénico pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar o primeiro dia
atil seguinte ao da disponibilizagdo desta publicacdo na internet.

INFORMACOES QUE DEVEM CONSTAR NA PROPOSTA DE
PRECO

01 — O orcamento deverd vir assinado, contendo endereco fisico,
eletronico e telefone de contato, n® do CNPJ, deve ser formalizada no
papel timbrado da empresa contendo (Razdo Social) e data do
orgamento;

02 — A validade da proposta devera ser no maximo de 180 dias.

Paulista, 27 de novembro de 2025.
Publicado por:
José Luciano Kleibson Silva Oliveira
Cddigo Identificador:33EA3017

SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO
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PROCESSO DE LICITACAO N° 318/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 045/2025

REGISTRO DE PRECO destinado a contratacdo de empresa
especializada em prestagdo de servico continuo em
telecomunicacbes para provimento de internet com acessos
dedicado de alta velocidade e seguranca para a Prefeitura
Municipal do Paulista/PE. Valor de Referéncia: R$ 1.610.589,72
(um milh&o, seiscentos e dez mil, quinhentos e oitenta e nove reais
e setenta e dois centavos). Data e hora da abertura: 12/12/2025 as
09:00 horas (horario de Brasilia/DF).

Edital na integra: a disposicdo dos interessados ou através do site da
BNC: https://bonccompras.com/Home/Login; ou na Secretaria
Municipal de Licitagdes, Compras e ContratacGes, localizada: Av.
Prefeito José Eustaquio de Queiroz, 220, Loja 01, Centro — Naobre,
Paulista/PE, através do E-mail:
comissao5paulistape2025@gmail.com,

Paulista/PE, 26 de novembro de 2025

SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
Comisséo V — Agente de Contratagdo — Rogerson Fonseca

Publicado por:
Rogerson Silva Fonseca
Cadigo Identificador: AOC629D6

SECRETARIA DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS
PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA / COMISSAO DE
CONTRATACAO-III

ERRATA / AVISO DE ADIAMENTO “SINE DIE”

PROCESSO LICITATORIO N° 335/2025
PREGAO ELETRONICO N° 048.2025.

A Prefeitura Municipal do Paulista, através da Secretaria de
LicitagcBes, Compras e Contratos, pelo seu Agente de Contratagdo,
informa que a licitagio referente a0 PROCESSO LICITATORIO N°
335/2024 — PREGAO ELETRONICO N° 048/2024, Objeto:
FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS, CONSIGNADO EM
ATA, PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA PARA
INSTALACAO, OPERACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS
DE VIDEOMONITORAMENTO COM INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (TOTENS INTELIGENTES DE SEGURANCA),
INCLUINDO FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS,
SOFTWARE E SUPORTE, PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DAS REGIONAIS DO
MUNICIPIO DO PAULISTA-PE, que estava marcada para
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 09:30h do
dia 27/11/2025, INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
as 10:00h do dia 27/11/2025. FICA ADIADA “SINE DIE” devido a
necessidade de ajustes no Edital. Informacfes na Sede da Sec. de
Licitagdes, Compras e Contratos, sito a Av. Prefeito José Eustaquio de
Queiroz, n® 220, loja 01, Quadra c, Lote 5A - Nobre — Paulista — PE.
CEP: 53.401-435 ou através do e-mail: seliccpregao3@gmail.com

Onde se 1&;: PROCESSO LICITATORIO N° 335/2024 — PREGAO
ELETRONICO N° 048.2024.

Leia-se: PROCESSO LICITATORIO N° 335/2025 — PREGAO
ELETRONICO N° 048.2025.

Publicado por:

Isaac Braz do Nascimento

Cadigo Identificador:ECO3E2E6

SECRETARIA DE LICITAQQES, COMPRAS E CONTRATOS
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
039/2025 PROCESSO LICITATORIO N° 281/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
COMISSAO DE CONTRATACAO |

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 039/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 281/2025

Objeto:REGISTRO DE PRECOS, CONSIGNADO EM ATA,
VISANDO A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE MULTIMIDIA E INSTRUMENTOS
MUSICAIS, DESTINADOS A ATENDER AS ATIVIDADES
PEDAGOGICAS, CULTURAIS E FORMATIVAS PROMOVIDAS
PELA SECRETARIA  MUNICIPAL DE EDUCACAO,
REALIZADAS TANTO EM SUA SEDE QUANTO NO CENTRO
CULTURAL ARIANO SUASSUNA E AINDA PARA OS ALUNOS
DE EDUCACAO INTEGRAL DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

Empresas vencedoras valor total: R$ 143.365,07(cento e quarenta e
trés mil e trezentos e sessenta e cinco reais e sete centavos):

PW SOUND LTDA(59476851000158) com os lotes: 17 no valor
total de R$ 3.128,40 (trés mil e cento e vinte e oito reais e quarenta
centavos).

R&A ELETROELETRONICO LTDA(24112017000107) com os
lotes: 12, 13, 14, 15, 18, 20, 22, 23, 25, 29, 31, 33, 34 no valor total de
R$ 7.949,30 (sete mil e novecentos e quarenta e nove reais e trinta
centavos).

ALESSANDRA B. TONIETTI INSTRUMENTOS
MUSICAIS(18047657000170) com os lotes: 2, 6, 7, 8, 10, 16, 21, 24,
38, 40, 41 no valor total de R$ 15.361,21 (quinze mil e trezentos e
sessenta e um reais e vinte e um centavos).

W3 COMERCIAL IMPORTADORA E EXPORTADORA
LTDA(12770919000143) com os lotes: 9 no valor total de R$
7.400,00 (sete mil e quatrocentos reais).

DDK LICITACOES E CONTRATOS LTDA(61657396000139)
com os lotes: 39 no valor total de R$ 1.437,00 (um mil e quatrocentos
e trinta e sete reais).

CENTRO MUSICAL IVAIPORA LTDA ME(05607287000136)
com os lotes: 26 no valor total de R$ 5.880,00 (cinco mil e oitocentos
e oitenta reais).

MARCELO ARAUJO SILVA E CIA LTDA(71107320000193)
com os lotes: 1, 4, 5, 11 no valor total de R$ 15.362,76 (quinze mil e
trezentos e sessenta e dois reais e setenta e seis centavos).

AMS COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA(52171660000139) com os lotes: 3, 19, 27, 28, 30, 32, 36, 37
no valor total de R$ 64.342,40 (sessenta e quatro mil e trezentos e
quarenta e dois reais e quarenta centavos).

60.632.749 MATHEUS GABRIEL NEVES DE
SOUZA(60632749000183) com os lotes: 35, 43 no valor total de R$
22.504,00 (vinte e dois mil e quinhentos e quatro reais).

A autoridade municipal do érgdo MUNICIPIO DE PAULISTA, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o/a(s) 14.133/2021, e
suas alteragBes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

PAULISTA-PE, 25 de novembro de 2025

GILBERTO SABINO DOS SANTOS JUNIOR
Secretario Municipal de Educagao
Publicado por:
Mylena Maria Lucena Regis
Cadigo Identificador:11764523

SECRETARIA DE SAUDE
17° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 176/2010

17° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 176/2010
PROCESSO LICITATORIO N° 318/2010
DISPENSA N°161/2010

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: LUIS SEBASTIAO DOS SANTOS
CPF/MF sob o n° 224.173.384-91

Considerando o0s motivos expostos na C.I n° 400/2025 da
Superintendéncia de Atencdo Basica, que solicita e justifica a
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elaboracdo do presente Termo Aditivo de prorrogacdo do Contrato n°
176/2010, referente a locagdo de imovel situado a Rua Arlinda Pereira
de Santana, n® 45, Mumbeca, Paulista/PE, para funcionamento do
Programa de Salde da Familia da Mumbeca, para atender a
necessidade da referida Superintendéncia de Atencdo Basica, fica
prorrogado por um periodo de 12 (meses), contados de 20 de outubro
de 2025 a 19 de outubro de 2026, o referido instrumento contratual,
permanecendo a importancia mensal de R$ 1.082,52 (hum mil,
oitenta e dois reais, cinquenta e dois centavos), perfazendo o valor
total de R$ 12.990,24 (doze mil, novecentos e noventa reais, vinte e
quatro centavos).

Paulista/PE, 15 de outubro de 2025.

SONIA DE ARRUDA OLIVEIRA MOURA
Secretéaria Municipal de Saude
Publicado por:
Tatiane Regina de Jesus Dos Santos
Cddigo lIdentificador:24D13AB2

SECRETARIA DE SApDE
AVISO DE COTACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE COTACAO

A Comissdo Permanente de Pesquisa de Precos e Cotacdo da
Secretaria de salude do Paulista solicita as empresas interessadas
cotacdo de preco para contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de loca¢do de caminh&o a diesel, incluindo
dois motoristas devidamente habilitados, destinado a execucdo de
atividades de transporte de materiais, remogdo de entulhos,
recolhimento de residuos ndo contaminantes, deslocamento de
equipamentos e demais demandas logisticas necessarias ao
atendimento das unidades de saiide do Municipio do Paulista/PE.

As empresas interessadas deverdo solicitar o Termo de Referéncia
onde contém a descricio do objeto por meio do e-mail:
cotacaolicitasaude@gmail.com

Os orgamentos deverdo ser encaminhados para 0 mesmo endereco
eletronico pelo prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da
publicacéo.

INFORMACOES QUE DEVEM CONSTAR NA PROPOSTA DE
PRECO

01 — O orgamento devera vir assinado, contendo endereco fisico,
eletronico e telefone de contato, n° do CNPJ, deve ser formalizada no
papel timbrado da empresa contendo (Razdo Social) e data do
orgamento;

02 — A validade da proposta devera ser no maximo de 180 dias.

Fim do prazo para solicitacdo de termo de referéncia e entrega de
proposta: 01/12/2025.

Paulista, 27 de novembro de 2025.
Publicado por:
Gabriel Sena Guimaraes
Cddigo Identificador:6 A5C235E

_ SECRETARIA DE SAUDE )
COMISSAO DE CONTRATAGAO 2 REPUBLICAGAO DE
AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO ELETRONICO N° 024-
2025

COMISSAO DE CONTRATAGAO 2 N 5
REPUBLICACAO DE AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO
ELETRONICO N° 024-2025

PROCESSO LICITATORIO N° 063/2025 — OBSERVACAO:
RETIFICAGAO NO EDITAL E NO TERMO DE REFERENCIA -
OBJETO: Abertura de Processo Licitatorio de pregéo eletrénico para
formalizagdo de registro de prego para contratacdo de pessoa juridica
responsavel por fornecimento de MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE, visando atender as demandas operacionais administrativas
da Secretaria de Saude e todas as unidades de salide do municipio do
Paulista. ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS:
09/12/2025 as 09h0Omin. SESSAO DE DISPUTA: 09/12/2025 as
10hmin O edital se encontra disponivel nos  sites:
http://www.bnc.org.or e  http://transparencia.paulista.pe.gov.br.
Maiores informagdes Secretaria Municipal de Salde — Av. Prefeito
Geraldo Pinho Alves n® 222 — Maranguape 1 — Paulista/PE -
comissaosaude.2@gmail.com .

Paulista, 26 de novembro de 2025.

MARCIA TAVARES DE SOUZA
Agente de Contratacdo/Pregoeira
Publicado por:
Marcia Tavares de Souza
Caddigo ldentificador:DE863920

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N°025/2025 — FMS

EXTRATO DE CONTRATO N°025/2025 — FMS

CONTRATO N° 025/2025 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 034/2025
PREGAO ELETRONICO N° 012/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 015/2025

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVIGCOS CONTINUOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E
DESINFECCAO  HOSPITALAR NAS UNIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO PAULISTA/PE.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATADA: RM TERCEIRIZACAO E GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS EIRELI

CNPJ/MF sob o n° 05.465.222/0001-01

VALOR TOTAL: R$ 10.991.050,59 (dez milhdes, novecentos e
noventa e um mil, cinquenta reais, cinquenta e nove centavos)
PERIODO: 24/11/2025 A 23/11/2026

Paulista/PE,24 de novembro de 2025.

SONIA DE ARRUDA OLIVEIRA MOURA
Secretaria Municipal de Sadde

Publicado por:
Tatiane Regina de Jesus Dos Santos
Cddigo Identificador:0D17E50B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 424 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre o Plano de Remuneragdo, Cargos e Carreiras do Magistério - PRCCM do municipio de Barra de Guabiraba e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA-PE, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas na Lei Organica do
Municipio e demais disposicdes legais pertinentes, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
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CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Fica instituido o Plano de Remuneragdo, Cargos e Carreiras do Magistério- PRCCM da Rede Publica Municipal de Educagéao, nos termos da
lei, que consolida os principios e normas a serem observados pela Secretaria de Educacdo em sintonia com a politica de pessoal e Poder Executivo
Municipal, consoante disposi¢fes da Emenda Constitucional n°® 14/96, das Leis Federais n°s 9394/96, 9424/96 e 14.113/2020 com as alteracfes
procedidas pelas Leis Federais n° 14.276/2021 e 14.325/2022, e Resolugdo n° 03/97 do Conselho Nacional de Educag&o.

| - Esta lei abrange profissionais do magistério que exercem atividades de docéncia em Creche, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental | e II,
Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial e aqueles que oferecem suporte pedagdgico direto nas atividades de gestéo e coordenagao escolar.

Art. 2°- Para os efeitos desta lei, entende-se por:

I- Rede Municipal de Ensino o conjunto de institui¢des e 6rgdos que realizam atividade de educagéo sob a coordenacéo da Secretaria Municipal de
Educacéo;

I - Magistério Publico Municipal é o conjunto de professores e especialistas em educagdo que ocupam fungdes nas unidades escolares de educagdo
infantil, ensino fundamental, educacgéo especial, educacéao de jovens e adultos, e os que oferecem suporte pedagdgico direto as atividades de ensino;
111 - Professor € o membro do magistério que exerce atividades docentes, oportunizando a educagdo ao aluno, nas areas de educagdo infantil, ensino
fundamental, educacéo especial, e de jovens e adultos;

IV - Especialista de educacgéo é o membro do magistério que desempenha atividades de gestéo e suporte técnico/pedagdgico escolar.

CAPITULO Il - DOS CONCEITOS

Art. 3°- Para efeito da aplicagdo desta lei, considera-se:

| - PLANO DE CARREIRA - Conjunto de diretrizes e normas que estabelecam a estrutura e procedimentos de cargos, remuneragdo e
aperfeicoamento dos profissionais do magistério;

I1 - CARREIRA - E 0 agrupamento de cargos integrantes do plano de carreira e remunerago, observadas a natureza e complexidade das atribuicdes
e qualificacéo profissional;

11l - CARGO - Conjunto de atribuicBes, deveres e responsabilidades cometidas ao profissional do magistério, previstas no plano de carreiras e
remuneragdo, de acordo com a area de atuagdo e formagdo profissional;

IV - VENCIMENTO - Retribuicéo pecuniéria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei;

V - REMUNERACAO - Vencimento do cargo de carreira, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes ou temporarias, estabelecidas em lei;
VI - GRUPO OCUPACIONAL - Conjunto de cargos reunidos segundo formacdo, qualificacdo, atribuicBes, grau de complexidade e de
responsabilidade;

VII - NIVEL - Graduagéo vertical ascendente, titularizacdo, especializagio, mestrado e doutorado, de acordo com qualificagio do profissional.

VIII - FAIXA - Graduagdo horizontal ascendente existente em cada nivel, por tempo de servico do profissional.

IX - PROGRESSO FUNCIONAL - Deslocamento do servidor nos niveis e faixas contidas no seu cargo;

X - ENQUADRAMENTO - Atribuicéo de novo cargo, grupo, nivel e faixa ao servidor, levando-se em consideracéo o cargo atualmente ocupado;
X1 - QUADRO DE PESSOAL - Conjunto de cargos de provimento efetivo e comissionado dos profissionais do magistério.

CAPITULO IlI - DOS OBJETIVOS E REQUISITOS
Secdo | - Dos Objetivos

Art. 4° O PRCCM da Rede Publica Municipal de Educacdo objetiva a profissionalizagéo e valorizacdo do magistério, bem como a melhoria do
desempenho e da qualidade dos servigos vinculados as atividades formalisticas da Secretaria Municipal de Educacdo prestado ao conjunto da
populagéo do Municipio.

Art. 5°- O PRCCM da Rede Publica Municipal de Educacdo contempla também os seguintes objetivos especificos.

| - Estabelecer a carreira de magistério no servigco publico municipal de educacdo, dotando a Secretaria de Educagdo de uma estrutura de cargos
compativel com sua estrutura organizacional e de mecanismos e instrumentos que regulem a progressdo funcional e salarial do servidor;

Il - Adotar os principios de qualificacdo, da avaliagdo do desempenho e do tempo de servigo para o desenvolvimento na carreira;

Il - Manter corpo profissional de alto nivel, dotado de conhecimentos, valores e habilidades compativeis com a responsabilidade politico
institucional da Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - Aperfeicoamento profissional continuado aos profissionais do magistério;

V - Periodos reservados a estudo, planejamento e avaliacéo, de acordo com a carga horéaria do professor.

Secdo |1 - Dos Requisitos

Art. 6°- Constituem requisitos de formagéo ou escolaridades para o ingresso nos cargos, 0s constantes do Anexo | desta lei.
Art. 7°- O exercicio da carreira de magistério exige como formagdo minima, alternativamente;

I - Ensino superior em curso de Licenciatura de Graduagao plena, com habilitacdo especifica em area propria;

Il - Formagdao superior em area correspondente a complementacéo nos termos da legislagdo vigente.

§ 1°- Para 0 cumprimento das exigéncias deste artigo, observar-se as normas consignadas no Art. 9° desta lei.

§ 2°- As fungdes técnico/pedagogicas serdo desempenhadas por Professor, com no minimo 03 (trés) anos de efetivo exercicio em regéncia de classe
na Rede Publica de Ensino Municipal de Barra de Guabiraba.

§ 3°- Para 0 exercicio das funcdes técnico/pedagdgicas de planejamento, coordenacdo, orientagdo educacional, acompanhamento pedagdgico e
gestdo, o professor devera possuir curso de graduagdo em pedagogia, licenciatura e/ou especializagdo em area especifica na Educacdo.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA DE CARGOS E CARREIRAS
Sec¢do I - Dos Principios Basicos

Art. 8°- A Carreira do Magistério Piblico Municipal tem como principios basicos:
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I - A profissionalizacdo, que pressupde vocacdo e dedicacdo ao magistério e a formagdo profissional com remuneracdo condigna e condicoes
adequadas de trabalho;

I - A valorizacéo do desempenho e da qualificagdo;

111 - A progressdo através de mudanca de qualificacdo profissional (nivel) e de tempo de servico (faixa).

Secdo Il - Da Estrutura da Carreira
Subsecéo | - Disposi¢des Gerais

Art. 9°- A Carreira do Magistério Publico Municipal ¢ integrada pelo cargo de provimento efetivo de Professor e esta estruturada em 4 (quatro)
niveis de qualificacdo profissional (de | & IV) e em 6 (seis) faixas de tempo de servico (de AaF).

§ 1°- Para o exercicio da docéncia, como formagéo minima:

I - Ensino superior em cursos de licenciatura, de graduacdo plena, com habilitacdo especifica em area propria para docéncia na creche, educagédo
infantil, de jovens e adultos e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental;

Il - Ensino superior em cursos de licenciatura, de graduagdo plena, com habilitagédo especifica em area propria para a docéncia nos anos finais do
ensino fundamental;

111 - Formagdo superior em area correspondente e complementagdo nos termos da legislacéo vigente, para a docéncia em areas especificas dos anos
finais do ensino fundamental.

§ 2°- O ingresso na Carreira dar-se-a na faixa inicial, no nivel correspondente a habilitagdo do candidato aprovado.

§ 3°- O exercicio profissional do titular do cargo de Professor serd vinculado a area de atuacdo para a qual tenha prestado concurso publico,
ressalvado o exercicio, a titulo precario, quando habilitacdo para o magistério em outra area de atuacdo e indispensavel para o atendimento de
necessidade a servico da educagéo.

§ 4°- O titular de cargo Professor ndo podera exercer, de forma alternada ou concomitante com a docéncia, fungBes de suporte técnico, salvo
atendidos o0s seguintes requisitos:

I - Formagdo em pedagogia ou outra licenciatura com p6s-graduacdo na area de educagdo;

Il - Experiéncia de, no minimo, 3 (trés) anos de docéncia.

8 5°- A descrigdo do cargo de professor, com suas respectivas atribui¢fes, esta contida no anexo I, que integra a presente lei.

Subsecdo Il - Das Faixas e dos Niveis

Art. 10- As faixas constituem a linha de promogao da carreira do titular de cargo de professor e sdo designadas pelas letras de Aa F.
§ 1°- Os cargos de Professor serdo distribuidos pelas faixas em propor¢éo crescente, da inicial a final.

Art. 11- Os niveis, referentes a qualificacdo do titular do cargo de Professor séo:

Nivel 1- Formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura plena ou outra graduagdo correspondente as areas de conhecimentos especificos do
curriculo, com formagédo pedagdgica, nos termos da legislagdo vigente;

Nivel 2- Formagdo em nivel de pds-graduacéo, em cursos na &rea de educacéo, com dura¢do minima de trezentos e sessenta horas;

Nivel 3- Formacdo em nivel de mestrado;

Nivel 4- Formagdo em nivel de doutorado.

§ 1°- A mudanca de nivel é automética e vigora apds requerimento do interessado mediante comprovacéo de nova qualificacéo.

§ 2°- Para o professor em regime de acumulagdo de cargos previstos em lei, a graduagdo e titulacdo serdo utilizadas em ambos os cargos.

Subsecdo 111 - Da Promocgao

Art. 12- Promogdo é a passagem do titular de cargo de Professor de um nivel para o outro imediatamente superior.

Paragrafo Unico- A promogao decorrera de Avaliacdo de Desempenho.

Art. 13- A promocéao obedecera a ordem de classificagdo dos integrantes do nivel que tenham cumprido o intersticio de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio, incluido o minimo de 3 (trés) anos de docéncia, que tenham alcangado no minimo 70% (setenta por cento) da pontuacdo maxima definida
no processo de avaliagdo de desempenho e estejam entre o contingente dos servidores elegiveis para o cargo.

§ 1°- A avaliacdo de desempenho e a pontuagdo de qualidade serdo realizadas anualmente, até o final de novembro e publicadas no primeiro dia
letivo do ano subsequente;

§ 2°- O servidor concorrera a progressao vertical quando se encontrar no nivel inicial ou intermediario da sua carreira;
§ 3°- O desempenho do professor, para fins de promocédo funcional sera avaliado na respectiva unidade escolar, através de comissdo composta por
todos os professores, pessoal administrativo, conselho escolar, dire¢do, vice dire¢do e supervisdo local, mediante voto secreto, excluindo-se apenas

0s contratados temporariamente por excepcional interesse publico;

8§ 4°- Na avaliagdo do desempenho, deverdo ser considerados, dentre outros, os seguintes indicadores: Assiduidade; Resultados do processo ensino-
aprendizagem; Iniciativa e criatividade; Relacionamento com a comunidade escolar; e, Autodesenvolvimento.

8 5°- A normalizacdo e regulamentacdo da avaliagdo de desempenho no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo serdo feitos de Decreto do

Chefe do Poder Executivo, que disciplinard os indicadores, a forma de afericdo de 10% (dez por cento) dos servidores elegiveis de cada unidade
escolar.

www.diariomunicipal.com.br/amupe 146



Pernambuco , 27 de Novembro de 2025 « Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3980

§ 6°- Perderd o direito a promogcéo o professor que:

| - Contabilizar 06 (seis) faltas ndo justificadas durante o ano letivo em que acontecer a escolha;

Il - Tiver recebido adverténcia escrita ou cumprido pena de suspensdo durante o ano de referéncia para a avaliagdo, cabendo ao servidor utilizar-se
do principio da ampla defesa antes de sua efetivagao.

§ 7° - A confirmagéo das indicagBes devera constar em ata, ap6s o término da reunido da comissdo de avaliacéo, e o resultado encaminhado em 5
(cinco) dias Uteis ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Barra de Guabiraba.

§ 8° - A mudanca de nivel por promogdo sera de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento do cargo em que se encontra enquadrado, observado o
disposto no §2° deste artigo.

§ 9°- Na hip6tese de empate entre os candidatos, no nimero de pontos, o desempate dar-se-a favorecendo o professor que comprovar maior carga em
cursos de aperfeicoamento, com no minimo 20 (vinte) horas, mediante consulta as fichas funcionais registradas no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Barra de Guabiraba, permanecendo o empate, o que tiver maior tempo de servigo, e na sequéncia, o que tiver
maior idade.

§ 10°- Os professores de Zona Rural serdo avaliados mediante os critérios estabelecidos do Art. 13°, com a presenga dos mesmos em reuniao.
§ 11°- Tera direito a voto:

| - Todos os professores da escola (excetos 0s contratados);

Il - Pessoal administrativo e servicos gerais da escola;

111 - O conselho gestor da escola.

Secdo 11 - Da Licenca para Qualificagéo Profissional

Art. 14- Serd concedida licenca para qualificagdo profissional destinada a frequéncia a cursos de mestrado e doutorado, em instituigdes
credenciadas, condicionada & anuéncia da Secretaria Municipal de Educacéo.

8§ 1°- A licenga a que alude o caput deste artigo consiste na dispensa do professor de suas fungdes, em 50% (cinquenta por cento) de sua carga
horéria, computado o tempo de afastamento para todos os fins de direito;

§ 2°- Para o Professor em exercicio na creche, na educacéao infantil, no ensino fundamental I e I, educagdo especial e educacdo de jovens e adultos
essa carga horéria serd desempenhada em atividades administrativas, pedagdgicas e de planejamento, a critério da Secretaria Municipal de Educagdo;

§ 3°- O professor, quando requerer o afastamento deverd assinar termo de compromisso onde declare conhecer todas as obrigacdes que lhes sdo
impostas pela presente lei, comprometendo-se a cumprir tais formalidades.

8§ 4° - A licenca é extensiva aos professores que estiverem inscritos em cursos de pos-graduacéo, lato senso, em nivel de especializagdo, por um més,
necessario a concluséo do trabalho monogréfico.

Secdo 1V - Da Jornada de Trabalho
Art. 15- A jornada de trabalho dos docentes € fixada em hora-aula, independente da fungdo que exerca e da modalidade de ensino em que atue:
§ 1°- A carga horéria do professor, em seu cargo, terd duragdo minima de 150 horas-aulas mensais e a duracdo maxima de 200 horas-aula mensais.

§ 2°- A duracdo da hora-aula qualquer dos turnos diurnos de trabalho, quer na regéncia ou na execucao de atividades técnico-pedagogicas, serd de 50
minutos.

§ 3°- Sera de 40 minutos a durago da hora aula prestada pelo professor em regéncia de classe, quando em turno noturno.

Art. 16- Compde a carga horaria do professor regente:
| - Horas-aula em regéncia de classe;
Il - Horas-aula atividade.

§ 1°- As horas-aula atividade correspondente a 1/3 (um terco) da carga horaria total do professor, para docentes que desenvolvam suas atividades em
classes de creche, educacéo infantil, ensino fundamental | e educacéo especial.

§ 2°- As horas-aula atividade correspondente a 1/3 (um tergo) da carga horaria total do professor, para docentes que desenvolvam suas atividades em
classes de ensino fundamental Il e educag&o de jovens e adultos.

§ 3°- A hora-aula em regéncia de classe é a atividade de ensino aprendizagem desempenhada em sala de aula, na escola ou em espago pedagdgico
correlato.

8§ 4°- A hora-aula atividade compreende as agdes de preparacdo, acompanhamento e avaliacdo de préatica pedagogica e inclui:

a) Elaboracdo de planos de atividades curriculares, provas e corre¢do de trabalhos escolares.

b) Participagdo em eventos educacionais, reflexao da pratica pedagégica, estudos, debates, avaliagdes, pesquisas e trocas de experiéncias;
¢) Aprofundamento da formag&o docente;

d) Participacdo em reunides de pais e mestres e da comunidade escolar;

e) Atendimento pedagogico a alunos e pais;

§5°- E facultada exclusivamente a pedido do professor, a reducdo da sua carga horéria com respectiva perda salarial ao nimero de aulas reduzidas,
condicionada a anuéncia do Secretario Municipal de Educacéo.
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Art. 17- As aulas excedentes serdo distribuidas prioritariamente entre os professores efetivos do quadro;

I - A escola com excedente de aula devera comunicar a Secretaria de Educacéo e a mesma deverd informar aos professores para que possam requeré-
las.

11 - Para requerer mais aulas o professor devera ter carga horaria menor que 200 e ndo exercer concomitante funcgéo técnica.

111 - O professor que tiver mais de um contrato na rede municipal, ndo podera exceder o total de 350 horas-aula, incluindo as aulas excedentes.

Se¢do V - Da Classificacao das Escolas

Art. 18- As escolas municipais classificam-se em Escolas de porte I, I1, 11, IV e V

I - Escola “I”, aquela que possui até 100 (cem) estudantes;

Il - Escola “II”, aquela que possui de 101 (cento e um) a 200 (duzentos) estudantes;

111 - Escola “III”, aquela que possui de 201 (duzentos e um) a 300 (trezentos) estudantes;
IV - Escola “IV”, aquela que possui de 301 (trezentos e um) a 700 (setecentos) estudantes.
V - Escola “V”, aquela que possui acima de 700 (setecentos) estudantes.

8§ 1°- A escola de porte “I” tera diretor, coordenador pedagdgico e assistente administrativo;

§ 2°- A escola de porte “II” tera diretor, coordenador pedagogico e secretario;

§ 3°- A escola de porte “III” tera diretor, diretor-adjunto, coordenadores pedagdgicos e secretario;

§ 4°- A escola de porte “IV” terd diretor, diretor-adjunto, coordenadores pedagdgicos, secretario e assistente administrativo.
85° - A escola de porte “V” tera diretor, diretor-adjunto, coordenadores pedagdgicos, secretério e assistentes administrativos.

§ 6°- A classificacdo das escolas constantes da Tabela I11 do Anexo I11 desta lei, poderd ser alterada acaso o respectivo nimero de alunos ultrapasse
0 nimero maximo de alunos de sua atual categoria, nos termos deste artigo.

§ 7°- A creche municipal, independentemente do quantitativo de alunos, insere-se na classificagdo de escola de porte 1V.
Secdo VI - Das Fungdes Gratificadas e Cargos Comissionados

Art. 19- As fungBes gratificadas com respectivas simbologias e percentuais de gratificacdo, reservadas para servidores do quadro efetivo da
Secretaria Municipal de Educagdo, séo as constantes da Tabela | do Anexo Il da presente lei, em nimero correspondente ao quantitativo de escolas
previsto na Tabela 11 do Anexo 11 desta lei, observado o disposto nos §§ 1° a 7° do art. 18 desta lei quanto as quantidades e aos tipos de fungdes
gratificadas por escola.

81°- Para a ocasional necessidade de preenchimento das func¢bes de suporte pedagdgico a docéncia, referidas no caput, por professores ndo
integrantes do quadro de servidores efetivos deste Municipio ficam criados cargos comissionados constantes da Tabela Il do Anexo 111 da presente
lei, com remuneracdo correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel, acrescido da gratificacdo fixada na
mencionada Tabela.

§2°- Os cargos comissionados previstos no paragrafo anterior permanecerdo necessariamente vagos quando ocupada a correspondente funcéo
gratificada por servidor efetivo, na respectiva escola.

Secdo VII - Da Remuneracéo
Subsecdo I - Dos Vencimentos

Art. 20- A estrutura de vencimentos do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério do Sistema Publico Municipal de Educagdo sera estabelecida e
praticada a partir dos seguintes fatores:

| - A natureza das atribuices e requisitos de habilitagdo e qualificagdo do cargo;

Il - A politica salarial do Poder Executivo Municipal.

Il - Observancia ao piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educagdo bésica fixado na Lei Federal n°
11.738, de 16 de julho de 2008.

81° A partir do més de novembro de 2025, fica estabelecido o piso salarial profissional dos profissionais do magistério publico da educacao béasica
do Municipio de Barra de Guabiraba, a ser pago em seus vencimentos, nos seguintes valores:

I - R$ 4.867,77 (quatro mil oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e sete centavos), para o professor que desempenhe uma carga horéria de 40
horas semanais, correspondente a 200 horas aula mensais;
I - R$ 3.650,83 (trés mil, e noventa seiscentos e cinquenta reais e oitenta e trés centavos), para o professor que desempenhe uma carga horéria de 30
horas semanais, correspondente a 150 horas-aula mensais.

82°- No estabelecimento da estrutura de vencimentos do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério da Rede Publica Municipal de Educagéo sera
observado o principio de igual remuneragdo para igual habilitacdo e equivalente desempenho de fungdes inerentes ao cargo.

Art. 21- A estrutura de vencimentos do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério da Rede Publica Municipal de Educacéo agrega os cargos dos
grupos ocupacionais de Magistério, conforme anexo | desta lei, onde estdo contemplados os seguintes fatores e percentuais de majoracdo dos
vencimentos na carreira:

| — Serdo majorados os vencimentos do cargo efetivo em um percentual de 3% (trés por cento) a cada 05 (cinco) anos de efetivo exercicio prestado,
até o fim da carreira, que se da com aposentadoria;

Il — A mudanga de nivel por titulagdo confere ao professor um adicional de 5% (cinco por cento) sobre o valor de seus vencimentos.
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Art. 22- As remuneragdes dos docentes, estabelecidas neste plano, obedecem as disposi¢des do Art. 6°, inciso V, da RE n° 03/97, do Conselho
Nacional de Educacdo, devendo ser observado, durante a execucdo do PRCCM, que a remuneragéo dos portadores de diploma de licenciatura plena
ndo ultrapasse em mais de 50% (cinquenta por cento) a que couber aos formados em nivel médio.

Subsecéo Il - Das Vantagens

Art. 23- Além do vencimento, o Professor fara jus a seguinte gratificagdo:
| - Gratificagdo de trabalho em localidade de dificil acesso.

§ 1°- Deve a prefeitura garantir o transporte exclusivo obedecendo & localizagdo geografica, para os profissionais da educagdo que se desloquem
para/ou aos distritos, povoados ou sitios do referido municipio, mais um adicional de 10% (dez por cento) por dificil acesso, pelo exercicio de suas
funcoes.

§ 2°- Para o professor em regime de acumulacdo de cargos previstos em lei é facultada, quando devidas, a percepcdo simultanea da gratificacdo
prevista neste artigo.

§ 3°- Nos termos do art. 37, X1V, da Constituicdo Federal, os acréscimos pecuniarios percebidos pelos professores, incluidos os previstos neste
artigo, ndo serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores.

Secdo VIII - Das Férias

Art. 24- O periodo de descanso anual do titular de cargo de professor sera:
I - Quando em func&o docente, 30 (trinta) dias de férias no més de janeiro e 15 (quinze) dias de recesso, no final do primeiro semestre letivo;
Il - Nas demais fungdes, 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - As férias do titular de cargo de professor em exercicio nas unidades escolares serdo concedidas nos periodos de férias e recessos
escolares, de acordo com calendarios anuais, de forma a atender as necessidades didaticas e administrativas dos estabelecimentos.

Secdo IX - Das Licengas

Art. 25- Conceder-se-4 licenca:

I - Como prémio;

Il - Para motivo de doenca em pessoa da familia;
111 - Para servico militar obrigatdrio;

IV - Para qualificacéo profissional.

§ 1° - Até ser aprovado o estatuto do servidor publico municipal obedecer-se-& aos seguintes critérios para concessdo e gozo de licenga prémio;
I - O profissional de magistério solicitara ao Gestor Escolar o gozo da licenga prémio até 30 dias antes do inicio da licenga.

Il - Ser4 garantida, a cada ano, a concesséo de no minimo 10% de professores para gozo de licenga prémio;

111 - A concessdo sera feita, prioritariamente, ao profissional de magistério que tiver o maior tempo de licenga prémio vencida.

§ 2°- Os afastamentos por motivo de gestacdo e para tratamento de salde permanecem acobertados por beneficios previdenciérios previstos na
legislagdo municipal, quais sejam, salario maternidade e auxilio-doenca.

§ 3°- As demais licencas serdo regidas pelo Estatuto Estadual até ser aprovado o Estatuto do servidor Municipal.

Secdo X - Das Aulas ndo Ministradas

Art. 26- O professor que faltar, exclusivamente para tratamento de salde, incluindo dentéria, ou motivo ligado a qualificagdo profissional, até 10%
(dez por cento) da respectiva carga horaria mensal, podera ter tais faltas abonadas, desde que comprove documentalmente a Secretaria Municipal de

Educagéo o motivo das faltas e a compense no prazo de até 30 (trinta) dias contados da Ultima falta.

§ 1°- Cada 03 (trés) atrasos ou saidas antecipadas de 15 (quinze) minutos, durante o curso de um mesmo més, serd contado como uma falta, podendo
ser abonada se os mesmos forem compensados, em um sé dia na forma disposta no “caput” deste artigo.

§ 2°- As faltas abonadas e compensadas ndo serdo descontadas do tempo de servigo.
8§ 3°- As horas-aulas ndo ministradas serdo descontadas, tomando-se por base o valor salarial da hora-aula.

§ 4°- Considerar-se-4 como ndo ministradas as aulas que tiverem inicio 15 (quinze) minutos apds o horario oficial ou concluidas antes do horéario
previsto;

Art. 27- O abono de faltas sera deferido mediante comprovacdo em atestado do médico ou dentista, ou, ainda, do estabelecimento de
ensino/capacitagdo, anexo a requerimento dentro de 03 (trés) dias, contados da sua primeira falta, ao Gestor Escolar, que remetera, em 24 horas, a
documentacdo a Secretaria para registro das faltas abonadas e/ou ndo ou concesséo do auxilio-doenga, se as faltas excederem de 15 dias.

Art. 28- Mensalmente, até o Ultimo dia de cada més, o Secretario Municipal de Educacdo deverd encaminhar a Secretaria Municipal de
Administracdo a relagdo das faltas, abonadas e/ou nédo, ocorridas durante o més, bem como a relacdo das aulas objeto de compensacdo no mesmo
periodo.

Secdo XI - Da Cedéncia ou Cessdo

Art. 29- Cedéncia ou cessdo é o ato pelo qual o titular de cargo de professor é posto a disposi¢do de entidade ou 6rgdo ndo integrante da rede
municipal de ensino.
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§ 1°- A cedéncia ou cesséo serd sem O6nus para o ensino municipal e serd concedida pelo prazo méximo de um ano, renovavel anualmente segundo a
necessidade e a possibilidade das partes.

§ 2°- Em casos excepcionais, a cedéncia ou cessdo podera dar-se com dnus para o ensino municipal, quando a entidade ou 6rgdo solicitante
compensar a Rede Municipal de Ensino com o servico de valor equivalente ao custo anual cedido.

§ 3°- A cedéncia ou cessdo para o0 exercicio de atividades estranhas ao magistério interrompe o intersticio.
CAPITULO V — DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 30- Os vencimentos da Carreira do Magistério PUblico Municipal séo os constantes do anexo Il desta lei.

Art. 31- Para o exercicio da funcdo de direcdo de unidades escolares é exigido o tempo minimo de 03 (trés) anos de docéncia, licenciatura na area de
educacéo.

Art. 32- Aos professores requisitados para ocuparem fungdes pedagdgicas na Secretaria de Educacdo serdo asseguradas as vantagens decorrentes
desta lei, inclusive o recebimento da gratificacdo correspondente ao Coordenador Pedagdgico previsto na Tabela I, do Anexo 111, da presente lei.

§ 1° - Aos servidores do quadro de efetivos da administragdo municipal, independentemente do cargo ao qual prestou concurso, sendo estes
requisitados para o quadro da educacdo do municipio, de comum acordo entre o servidor, secretaria de educacdo e Prefeito, tendo estes a
qualificacdo necessaria para ocuparem funcdes pedagdgicas, ficam asseguradas as vantagens de um professor de carreira, enquadrando-o na tabela
correspondente ao seu nivel e a fungéo que ocupe.

§ 2°- Aos servidores que se enquadram no § 1° deste artigo, ndo se aplica a Lei n® 257 de 06 de abril de 2012, tendo estes, os mesmos direitos aos
vencimentos, igualmente atribuidos aos professores de carreira. Os paragrafos 1° e 2° deste artigo perdem seu efeito quando descontinuado por uma
das partes.

Art. 33- Ao professor afastado de regéncia de classe por motivo de doenca impeditiva ao exercicio da fungdo, comprovada por junta médica do
municipio, serdo assegurados todos os direitos e vantagens.

§ 1° - O professor readaptado exercerd a fungdo na Educagdo Municipal para qual for designado a partir da data da Portaria que assim determinar.
§ 2°- Superado 0 motivo que der causa a readaptacgéo, o servidor voltar ao exercicio da regéncia de classe.

Art. 34- Os servidores contratados temporariamente por excepcional interesse publico terdo sua remuneracdo correspondente ao vencimento do
professor em faixa salarial inicial de menor nivel vigente, acrescido da gratificacdo de fungdo correspondente, quando for o caso.

Art. 35- O enquadramento para os professores dar-se-a nas faixas de “A” a “F” do nivel correspondente a sua titulagéo.

Art. 36- A gratificagdo de incentivo a docéncia que correspondia a 7% (sete por cento) do valor do vencimento que era devido aos professores do
atual quadro de pessoal, serd incorporada ao vencimento base desses profissionais a partir da aprovacdo desta lei, ndo havendo mais previsdo de
pagamento de qualquer acréscimo de incentivo a docéncia;

Art. 37- Os servidores inativos que, a época da concessdo da aposentadoria, percebiam incentivo a docéncia em percentual superior a 7% (sete por
cento), fardo jus a manutencgdo do valor correspondente a diferenca, a titulo de vantagem pessoal nominalmente identificada (VPNI), em observancia
ao principio da irredutibilidade de vencimentos previsto no art. 37, inciso XV, da Constituicdo Federal

Art. 38- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 39- Revogam-se as disposi¢Oes em contrario, em especial a Lei n® 251/2011, de 28 de junho de 2011, e suas alteragdes posteriores.
Gabinete do Prefeito, Barra de Guabiraba, 26 de novembro de 2025.

DIOGO CARLOS DE LIMA SILVA
Prefeito

ANEXO |
CARGO UNICQ DE PROFESSOR
DENOMINACAO DO CARGO

1.1Professor
1.1- FORMA DE PROVIMENTO - Ingresso através de concurso publico de provas e titulos, realizado por area de atuacdo, sendo a area 1
correspondente a creche, educacao infantil e/ou aos anos iniciais do ensino fundamental, e area 2, aos anos finais do ensino fundamental.

1.2 - REQUISITOS PARA PROVIMENTO

I - Formagdo em curso superior de graduagdo plena em Pedagogia, com habilitagdo especifica em area prdpria para docéncia na creche, educacdo
infantil, de jovens e adultos e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental,

Il - Formagdo em curso superior de graduacdo, de licenciatura plena ou outra graduagdo correspondente a areas de conhecimento especifica do
curriculo, com complementagdo pedagdgica nos termos da legislacdo vigente, para a docéncia nos anos finais do ensino fundamental.

111 - Formagdo em curso superior de graduagdo em pedagogia ou outra licenciatura com p6s-graduacéo especifica e experiéncia minima de trés anos
na docéncia, para o exercicio de fungbes de gestdo e técnico/pedagogico.

ATRIBUICOES
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1 .DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

| - planejar e ministrar aulas, coordenando o processo de ensino e aprendizagem nos diferentes niveis de ensino;

11 - elaborar e executar programas educacionais;

111 - selecionar e elaborar o material didatico utilizado no processo ensino aprendizagem;

IV - organizar a sua pratica pedagégica, observando o desenvolvimento do conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do
aluno e a comunidade em que a unidade de ensino se insere, bem como as demandas sociais conjunturais.

V - elaborar, acompanhar e avaliar projetos pedagdgicos e propostas curriculares;

VI - participar do processo de planejamento, implementacdo e avaliagdo da pratica pedagogica e das oportunidades de formagdo continuada;
VII - organizar e divulgar producdes cientificas, socializando conhecimentos, saberes e tecnologias;

VIII - desenvolvimento de atividades de pesquisa relacionadas a pratica pedagdgica;

IX - contribuir para a interaco e articulacdo da escola com a comunidade;

X - acompanhar e orientar estagios curriculares;

X1 - elaborar e cumprir plano de trabalho segundo proposta pedagégica da escola;

XII - estabelecer e implementar estratégias de recuperacgdo para os alunos de menor rendimento;

XIII - zelar pela aprendizagem dos alunos;

X1V - ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;

XV -participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento profissional;

XVI - colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a comunidade;

XVII - participar da escolha do livro didatico;

XVIII - participar dos eventos culturais da educacédo dentro ou fora da escola.

2. ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, voltadas para a administracéo,
planejamento, inspecéo, supervisdo e orientacdo educacional, incluindo, entre outra, as seguintes atribui¢des:

| - coordenar a elaboracédo e execucdo da proposta pedagégica da escola;

11 - acompanhar e apoiar a pratica pedagdgica desenvolvida na escola;

111 - estimular atividades artisticas, culturais e esportivas da escola;

IV - programar e executar formagdes continuadas;

V - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes;

V1 - supervisionar a vida escolar do aluno;

VIl - acompanhar a dindmica escolar e coordenar a¢des interescolares;

VIII - assessorar 0 processo de definicdo do processo de politica educacional realizando diagnéstico, produzindo, organizando e analisando
informac0es;

IX - promover a divulgacdo, monitorar e avaliar a implementacéo das politicas educacionais;

X - elaborar relatérios para a equipe psicopedagdgica e prestar atendimento aos alunos com necessidades especiais;

X1 - promover articulagdo com as familias e a comunidade criando processos de integragdo da sociedade com a escola;

XII - coordenar no &mbito as atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento profissional.

XII1 - elaborar, implementar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da escola em
relacéo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoa e de recursos materiais;

XIV - acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas zelando pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrdo de
qualidade de ensino.

3. GESTOR ESCOLAR (DIRETOR)

I- Coordenar a elaboragdo e implementagdo do Regimento Escolar.

II- Gerenciar o funcionamento da escola em parceria com o Conselho Escolar, zelando pelo cumprimento do Regimento Escolar, observando a
legislacdo vigente, normas educacionais e padréo de qualidade de ensino.

111- Garantir o alcance dos objetivos da escola, identificando obstaculos, reconhecendo sua natureza e buscando solu¢des adequadas.

IV - Desenvolver as agdes educativas pertinentes a cada segmento de ensino, de acordo com as normas e diretrizes do Conselho Municipal de
Educacéo.

V - Elaborar e implementar o Plano da Gestdo Escolar alinhado ao PDE, Proposta Pedagdgica, Regimento Escolar e Diretrizes do Sistema Municipal
de Ensino, discutindo com a comunidade escolar e incorporando as contribuices.

VI - Administrar a utilizacdo dos espacos fisicos da unidade escolar e o uso dos recursos disponiveis, para a melhoria da qualidade de ensino como:
bibliotecas, salas de leitura, laboratdrio de tecnologias, entre outros.

VII - Administrar, otimizando os recursos financeiros, conforme os procedimentos e rotinas de execugdo orcamentaria e financeira, determinados
pelas fontes de repasses, acompanhando e monitorando as despesas e o fluxo de caixa.

VIII - Organizar coletivamente as rotinas da escola e acompanhar o seu cumprimento.

IX - Estimular a formagao de organizagdes estudantis, atividades esportivas, artisticas e culturais na unidade escolar.

X - Aplicar instrumentos de registro de matricula e de acompanhamento da movimentacéo escolar do alunado, sistematizando os dados e emitindo
relatorios.

X1 - Monitorar o desenvolvimento das a¢Ges gerenciais, em parceria com o Conselho Escolar, com vistas a identificagdo dos resultados, propondo as
intervencdes necessarias.

XII - Promover a construgdo do PDE, bem como a sua execucéo e replanejamento, através de um trabalho coletivo em parceria com o Conselho
Escolar, mediante processo de analise dos resultados e proposicoes adequadas.

X111 - Adotar estratégias gerenciais que favorecam a prevengdo de problemas na unidade escolar.

X1V - Gerenciar o funcionamento da escola, zelando pelo cumprimento da legislacdo, normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.
XV - Proporcionar um ambiente que permita a escola cumprir sua missdo, objetivos e metas, fundamentados nos seus valores, supervisionando o
funcionamento e a manutencéo dos diversos recursos de infraestrutura.

XVI - Possibilitar o bom funcionamento da escola através do estabelecimento de normas regulamentadas no Regimento Escolar, favorecendo a
melhoria da qualidade do trabalho.

XVII - Promover o envolvimento da comunidade escolar, fazendo uso da lideranca e dos meios de comunicacdo disponiveis, com base na
cooperagdo e compromisso, favorecendo a qualidade das relagdes interpessoais.

XVIII - Manter o fluxo de informagdes atualizado e regular entre a dire¢do, os professores, pais e a comunidade.

XIX - Coordenar as a¢des socioeducativas desenvolvidas na unidade escolar.

XX - Assegurar visibilidade as acdes da unidade escolar.

XXI - Socializar os resultados das a¢Bes gerenciais, reconhecendo os niveis de avango e dificuldades da escola.
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XXII - Expressar confianga na capacidade de eficacia da escola.

ANEXO Il
QUADRO DE VENCIMENTOS — 150h
Qualificacdo Niveis A B C D E F
Licenciatura Plena | R$ 3.650,83 + 7% =|R$ 3.760,35 + 7% =|R$ 3.873,17 + 7% =|R$ 3.989,36 + 7% =|R$ 4.109,04 + 7% =|R$ 4.23231 + 7% =
3.906,39 4.023,57 4.144,29 4.268,61 4.396,67 4.528,57
Especializacio I R$ 3.83337 + 7% =|R$ 3.94837 + 7% =|R$ 4.06682 + 7% =|R$ 4.18883 + 7% =|R$ 4.31449 + 7% =|R$ 444392 + 7% =
P & 4.101,70 4.224,75 4.351,49 4.482,04 4.616,50 4.754,99
Mestrado m R$ 4.02504 + 7% =|R$ 4.14579 + 7% =|R$ 4.270,17 + 7% =|R$ 4.39827 + 7% =|R$ 4.530,22 + 7% =|R$ 4.666,12 + 7% =
4.306,79 4.435,99 4.569,08 4.706,07 4.847,33 4.992,74
Doutorado v R$ 4.22629 + 7% =|R$ 4.353,08 + 7% =|R$ 4.483,67 + 7% =|R$ 4.618,18 + 7% =|R$ 4.756,72 + 7% =|R$ 4.899,43 + 7% =
4.522,13 4.657,79 4.797,52 4.941,45 5.089,69 5.242,39
Tempo de Servico Faixas 0a5 Anos 5a 10 anos 10 a 15 anos 15 a 20 anos 20 a 25 anos 25 a 30 anos
Nivel 5,00%
Faixa 3,00%
QUADRO DE VENCIMENTOS - 200h
Qualificacdo Niveis A B [} D E F
Licenciatura Plena | R$ 4.867,77 + 7% =/R$ 5.01380 + 7% =|R$ 516422 + 7% =|R$ 531914 + 7% =|R$ 547872 + 7% =|R$ 564308 + 7% =
5.208,51 5.364,76 5.525,71 5.691,47 5.862,23 6.038,09
Especializacio " R$ 511116 + 7% =/R$ 526449 + 7% =|R$ 542243 + 7% =|R$ 558510 + 7% =|R$ 575265 + 7% =|R$ 592523 + 7% =
s ¢ 5.468,94 5.633,00 5.802,00 5.976,05 6.155,33 6.339,99
Mestrado m R$ 5.366,72 + 7% =|R$ 552772 + 7% =|R$ 5.69355 + 7% =|R$ 586436 + 7% =|R$ 6.04029 + 7% =|R$ 622149 + T% =
5.742,39 5.914,66 6.092,10 6.274,86 6.463,11 6.656,99
Doutorado v R$ 5.63505 + 7% =|R$ 5.80410 + 7% =|R$ 597823 + 7% =|R$ 6.15757 + 7% =|R$ 6.34229+ 7% =|R$ 653256 + 7% =
6.029,50 6.210,38 6.396,70 6.588,59 6.786,25 6.989,83
Tempo de Servico Faixas 0a5 Anos 5a 10 anos 10 a 15 anos 15 a 20 anos 20 a 25 anos 25 a 30 anos

ANEXO Il

DAS FUNGCOES GRATIFICADAS, CARGOS COMISSIONADOS E CLASSIFICAGAO DE ESCOLAS

TABELA | - FUNGOES GRATIFICADAS

DENOMINAGCAO SIMBOLO PERCENTUAL

DIRETOR I (ATE 100 ALUNOS) FG-D1 20%

DIRETOR II (101 A 200 ALUNOS) FG-D2 30%

DIRETOR I11 (201 A 300 ALUNOS) FG-D3 40%

DIRETOR IV (301 A 700 ALUNOS) FG-D4 50%

DIRETOR V (ACIMA DE 700 ALUNOS) FG-D5 60%

COORDENADOR PEDAGOGICO FG-CP 30%

DIRETOR ADJUNTO FG-DA 30%

TABELA 1l - CARGOS COMISSIONADOS

DENOMINAGAO SIMBOLO PERCENTUAL

DIRETOR I (ATE 100 ALUNOS) cc-p1 V_alor correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel
vigente + 20%
Valor correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel

DIRETOR I1 (101 A 200 ALUNOS) - P cc-D2 Vigente + o P
Valor correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel

DIRETOR 111 (201 A 300 ALUNOS) — M cc-D3 Vigente + P P

DIRETOR IV (301 A 700 ALUNOS) — G CC- D4 Valor correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel
vigente + 50%

DIRETOR V (ACIMA DE 700 ALUNOS) - GG cC-D5 Valor correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel
vigente + 60%

COORDENADOR PEDAGOGICO cc_cp V_alor correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel
vigente + 30%
Valor correspondente ao vencimento do professor em faixa salarial inicial, de menor nivel

DIRETOR ADJUNTO CC-DA vigente + 3054 °

TABELA 111 - DADOS DAS ESCOLAS

ESCOLA - TIPO ALUNOS DENOMINAGCAO GRATIFICAGAO
CRECHE TIA WALDJA 286 DIRETOR I1I 40%
ESCOLA MANOEL DAMASIO 82 DIRETOR | 20%
ESCOLA DAVID GONGALVES 144 DIRETOR Il 30%
ESCOLA MARCOS FREIRE 173 DIRETOR Il 30%
ESCOLA CLAUDIO LOPES 282 DIRETOR I 40%
ESCOLA FRANCISDETTE TENORIO 115 DIRETOR Il 30%
ESCOLA MARIA JUDITH DE ALBUQUERQUE 730 DIRETOR V 60%

Publicado por:
Anamarina Vasconcelos Coutinho
Cédigo Identificador:DOB78E3F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IATI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 395/2025

PORTARIA No 395/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes que o cargo Ihe confere e de acordo com o disposto no
Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal, promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n. © 124/97;
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RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER pagamento de servi¢o extraordinario de acordo com o Art.158 e 159 da Lei Municipal n® 124/97, aos servidores abaixo
relacionados:

BRUNO ALVES BRANCO R$: 400,00
RONALDO TENORIO PINTO R$: 702,00
STELLA GOMES DE MELO R$: 300,00
DAMIAO SILVESTRE BARROS R$: 1.020,00
EMMERSON HENRIQUE DOS SANTOS FERRO R$: 800,00
GERLAN DE CARVALHO BARROS R$: 385,00
IVANILDO TENORIO DA CONCEIGAO R$: 1.085,00
LEONARDO FERREIRA LEITE R$: 1.020,00
LUIZ MENDES QUEIROZ R$: 1.020,00
MANOEL SANTIAGO SILVA R$: 1.500,00
PAULO FERNANDO DE SANTANA R$: 348,00
RONYGLEISSON SOARES SANTANA R$: 375,00
DARLAN BEZERRA SILVA R$: 702,00
EMANUEL VIEIRA VANDERLEI R$: 702,00
LUIZ ANTONIO SIMIAO DA SILVA FLORENCIO R$: 702,00
ADIARLLA NUNES DE LIMA LUNA R$: 1.518,00
FLAVIA RAMOS BARROS R$: 1.500,00
GUSTAVO ALMEIDA BARROS R$: 1.500,00
JOSE ELISSON ALBUQUERQUE FERREIRA DE SANTANA R$: 1.500,00
MARIA RITA GOMES CORREIA R$: 660,00
PEDRO TENORIO DE HOLANDA R$: 1.500,00
ROBERIO BARBOZA DA SILVA R$: 1.404,00
ROSA DAYANE CORREIA DA SILVA R$: 1.500,00
WILLY CORDEIRO ALVES R$: 741,00
CLAUDEVAN DA CONCEICAO FEITOSA R$: 500,00
DANIEL FERREIRA DE ARAUJO R$: 1.020,00
LUIZ FELIPE ALVES DE ALBUQUERQUE R$: 1.300,00
VICTOR HUGO SANTOS SILVA R$: 1.200,00
ALFRANIO ANDRE TENORIO ARAUJO R$: 1.333,00
ELIAS VERISSIMO SOUZA R$: 1.012,00
JANAINA SUELY LEONEL DE ALBUQUERQUE R$: 1.580,00
ALLISON HENRIQUE FERREIRA DE ANDRADE R$: 1.400,00
JOSE ERIVALDO GOMES DE ARAUJO R$: 700,00
ROBERTA LUANA DO NASCIMENTO LINS R$: 1.020,00
ADRIAN PATRICK TENORIO DA SILVA BARROS R$: 1.020,00
EDVONALDO MACHADO DOS SANTOS BROCA R$: 1.012,00
JOZELIO TREZENO BRANDAO JUNIOR R$: 910,80
NAILTON BATISTA DA SILVA R$: 1.404,00
VANDEILDO BARROS SANTOS R$: 704,00
DAMIAO BERNARDINO DA SILVA R$: 170,00
JURACY AUGUSTO DO NASCIMENTO R$: 1.012,00
KATIA ELIANE DA SILVA TEIXEIRA R$: 1.500,00
KELLYNE AGIELE DA SILVA RODRIGUES R$: 730,00
LUCAS BORGES DA SILVA R$: 1.500,00
TIAGO VIEIRA DA SILVA R$: 1.404,00
ERIVELTON COSTA SILVA R$: 1.190,00
GESSICA BARBOSA DE OLIVEIRA R$: 470,00
MARIA JAQUELINE BARBOSA MIRANDA R$: 997,83

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, cumpre-se e publique-se

lati - PE, em 29 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA

Prefeita
Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cadigo Identificador:80569830
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 396/2025
PORTARIA No 396/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IATI, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes que o cargo Ihe confere e de acordo com o disposto no
Art. 79, inciso XLII da Lei Organica Municipal, promulgada em 05 de abril de 1990 e a Lei Municipal n. © 124/97,

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER pagamento de servigo extraordinario de acordo com o Art.158 e 159 da Lei Municipal n® 124/97, aos servidores abaixo
relacionados:

ANA MARIA SILVA DA COSTA R$: 202,40
CATIA PEIXOTO FELICIANO PAZ R$: 25,60
CRECIANE NETO CABRAL R$: 759,00
DAMIANA MONTEIRO DA SILVA R$: 351,00
DARLANGE TELES DE OLIVEIRA MARTINS R$: 50,60
EDIANE ALVES DE SOUZA R$: 759,00
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ELIANE ALVES DOS SANTOS R$: 50,60
ELOISA HELENA ALVES DA SILVA R$: 453,00
GIRLAINE ALEXANDRE DE ARAUJO R$: 50,60
JARLANY DE SOUZA CORREIA R$: 50,60
LEIDIANE VIEIRA DA SILVA R$: 101,20
LUCINEIDE ALVES VIEIRA R$: 50,60
LUCIVANIA LUDUGERIO DE MEDEIROS R$: 101,20
LUZINETE DE CARVALHO R$: 50,60
MARCIANA PEREIRA DE ANDRADE R$: 50,60
MARIA APARECIDA DOS SANTOS SILVA R$: 75,90
MARIA DAS DORES HONORATO ALBUQUERQUE R$: 50,60
MARIA DAS GRACAS SOARES DOS SANTOS R$: 702,00
MARIA DIAS DE MELO R$: 702,00
MARIA DO SOCORRO PEREIRA SOARES R$: 50,60
MARIA DULCINEIA FERREIRA DE ARAUJO R$: 101,20
MARIA FRANCIELLY DA COSTA BARROS R$: 25,30
MARIA IRIS MANSO DA SILVA R$: 50,60
MARIA JAILDA DA SILVA R$: 101,20
MAYARA DA SILVA FERREIRA R$: 702,00
RARYANNE ALVES CAVALCANTE R$: 702,00
RIAN CORREIA DO NASCIMENTO R$: 702,00
SAMUEL RAMOS DA SILVA R$: 1.500,00
SERGIO LIMA DE ANDRADE R$: 702,00
SILLAS EMANOEL CORREIA DA SILVA R$: 1.518,00
HENRIQUE CESAR PINTO TORRES R$: 1.404,00
LUCIA HELENA GOMES DA SILVA R$: 101,20
MARIA DO AMPARO LIMA DA SILVA R$: 50,60
ANTONIO FERNANDES DA SILVA R$: 392,75
OSMAR ALVES RODRIGUES R$: 1.290,82
PAULO HENRIQUE BARBOSA CAVALCANTE R$: 702,00
THIAGO LEITE CAVALCANTE R$: 800,00
ADEILTON MANOEL DA SILVA JUNIOR R$: 853,20
MARCOS PAULO ALVES DA PAZ R$: 568,80
ROSIVALDO DA COSTA MACIEL R$: 568,80
JOSE SANTANA DA SILVA R$: 270,00
DAMIAO GUEIROS DE LIMA R$: 94,80
JOSE IVANILDO AVELINO DO NASCIMENTO R$: 94,80
VITORIA BARBOSA DE OLIVEIRA R$: 200,00
MARIA PEREIRA DA SILVA R$: 101,16
ADRIANA TENORIO DA SILVA R$: 202,32
ANSELMA PEREIRA DOS SANTOS R$: 101,16
CICERA ALVES DA SILVA R$: 101,16
ELIANE PEREIRA LEITE R$: 101,16
JOSE CICERO DA SILVA R$: 284,40
JULIANE CORDEIRO DE OLIVEIRA R$: 1.404,00
MARIA CELIA FELIX MIGUEL R$: 50,00
MARIA LUIZA PEREIRA R$: 303,48
MARIA MICAELI FERREIRA GOMES R$: 404,64

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, cumpre-se e publique-se

lati - PE, em 29 de julho de 2025.

CAMILA APARECIDA TENORIO SOUTO DE SOUZA
Prefeita

Publicado por:
Flavia Ramos Barros
Cédigo Identificador:BC092C6B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPOJUCA

SECRETARIA DE SAUDE DO IPOJUCA
PORTARIA N° 042/2025/GAB/SMS, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2025.

EMENTA: Dispde sobre a nomeagdo da composi¢do dos membros do Conselho Municipal de Saltde do Ipojuca para o exercicio de
2025, destinados ao cumprimento do mandato 2024-2027, e dé outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO IPOJUCA, no uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento na Lei Federal n® 8.142/1990 e
na Lei Municipal n® 2.122/2023,;

CONSIDERANDO as indicagdes e elei¢fes dos representantes Titulares e Suplentes dos segmentos Governo/Prestador de Servicos, Trabalhadores
da Saude e Usudrios;

CONSIDERANDO a solicitagdo formal encaminhada pelo Conselho Municipal de Saide do Ipojuca, por meio da correspondéncia n® 086/2025 —
CMSI, em conformidade com a Resolugéo n° 196, de 24 de setembro de 2025;

RESOLVE:
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Art. 1°. Fica constituida a representacdo do Conselho Municipal de Saide do Ipojuca, referente ao exercicio de 2025, para cumprimento da Gestao
2024-2027, composta na forma do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2°. Fica revogado o Anexo Unico da Portaria n® 9.033, de 18 de janeiro de 2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Ipojuca, 14 de novembro de 2025.

NETO GUERRA
Secretario Municipal de Saude

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 042/2025/GAB/SMS

REPRESENTANTES DO SEGMENTO USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS

ITEM[ ORGANIZAGAO TITULAR CONSELHEIRO (A) STATUS
~ N ) JOSE MARCOS DOS SANTOS TITULAR
01 | ASSOCIAGAO DO CLUBE DE MAES DE NOSSA SENHORA DO O
MARIA DO CARMO DA SILVA SUPLENTE|
EVERALDO MANOEL DOS SANTOS _| TITULAR
02 |LIGA DESPORTIVA IPOJUCANA
RAQUEL MARTINS FERREIRA SUPLENTE|
ALEX GOMES DOS SANTOS TITULAR
03 | UNIAO GERAL DOS TRABALHADORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO LUIZ GUSTAVO DE  PADUA
SUPLENTE|
WALFRIDO
" JOSE ANTONIO DOS SANTOS TITULAR
04 | ASSOCIAGAO DESPORTIVA, CULTURAL E SOCIAL DOS AGRICULTORES DE CACHOEIRA
KAROLAYNE MARIA MESQUITA SUPLENTE|
VALQUIRIA_ MARIA_ QUEIROZ DE|
. TITULAR
05 | ASSOCIAGAO RODAS DA LIBERDADE LIMA
SALETE MARIA DA SILVA SUPLENTE]
LEANDRO MARCIO FERNANDES DE
TITULAR
06 | SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS E AGRICULTORES LIMA
FERNANDA VICENTE DA SILVA SUPLENTE|
" . JOSINEIDE MARIA DA SILVA TITULAR
07 | FEDERAGAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E SERVIGOS DO NORTE E NORDESTE - FECONESTE AU ECONES DASITUA <OPLENTE
03 | SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE COMERCIO VAREJISTAS DE BENS E SERVIGOS DO MUNICIPIO DO IPOJUCA - AMARINA MARIA DA SILVA TITULAR
SINDTECOMERCIO JOSELIA DA SILVA FREITAS SUPLENTE
JOSE FRANCISCO DA SILVA TITULAR
09 | SOCIEDADE DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS ASSALARIADOS RURAIS DE IPOJUCA SERADO FERNANDES IviE <OPLENTE
N N REINALDO FIRMINO XAVIER TITULAR
10 [SOCIEDADE UNIAO DE MORADORES DO BAIRRO SAO MIGUEL A DO ERANCISCO Bos SATTos— SO
ITEM [ ORGANIZACAO SUPLENTE CONSELHEIRO (A) STATUS
SABRINA SALES DE SOUZA TITULAR
01 COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO LITORAL SUL - COOPERUNIDAS
LUCIENE RAMOS DA SILVA SANTOS SUPLENTE
N TELMA CRISTINE GONCALVES DA SILVA TITULAR
02 | ASSOCIAGAO DOS PROTETORES DOS ANIMAIS DO IPOJUCA - APAI ERGIANE MARIADASITVA SOPLENTE
REPRESENTANTES DO SEGMENTO DE TRABALHADORES DA SAUDE VINCULADOS AO SUS
ITEM| ORGANIZAGAO TITULAR CONSELHEIRO (A) STATUS
] CARLOS ALBERTO BEZERRA GURGEL | TITULAR
01 | CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DE PERNAMBUCO -
FILLIPE QUEIROS GOUDIN BEZERRA | SUPLENTE
02 | SINDICATO DOS TRABALHADORES MUNICIPAIS DE IPOJUCA SILVIO DA SILVANEVES TTULAR
MARIA LUCIENE DA SILVA SUPLENTE
03 | ASSOCIAGAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DO IPOJUCA FERILANDO ALEXARDREDASILVA |TTTULAR
¢ LENILSON ALUINO DO REIS SUPLENTE
04 | ASSOCIAGAO DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS E AGENTES DE SAUDE AMBIENTAIS DO MUNICIPIO DO IPOJUCA CAIO DIVITRE DOS SARTOS PERFIRA {TITULAR
¢ ROBENILDO JOSE DE MELO SUPLENTE
05 [ SINDICATO DOS AGENTES COMUNITARIOS E AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS - SINDACS SERALDD JEROMIIO DF 50122 TTULAR
JOLIA GRAZIELA DE OLIVEIRASILVA | SUPLENTE
REPRESENTANTES DO SEGMENTO DE GESTORES/PRESTADORES DE SERVIGOS DE SAUDE VINCULADOS AO SUS
ITEM__|ORGANIZAGAO TITULAR CONSELHEIRO (A) STATUS
01 ASSOCIAGAO DOS AGRICULTORES DO ASSENTAMENTO GAIPIO EURICO AVELINO DO NASCIMENTO JUNIOR JTULAR
¢ ANTONIO PORFILIO DE LIMA SUPLENTE
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE ANTONIO GUERRA BARRETO NETO TITULAR
DIRETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE ANTONIO RELDISMAR DE ANDRADE SUPLENTE
03 DIRETORA DE ATENGAO PRIMARIA CLAUDIA MARIA DOS SANTOS PEREIRA TITULAR
DIRETORA DE ATENGAO ESPECIALIZADA MARIA MARANHAO MIGNAC SUPLENTE
" SECRETARIA EXECUTIVA DE SAUDE ELAINE ALVES DA SILVA TITULAR
DIRETORA ADMINISTRATIVA JULIANA AIDA DA SILVA SUPLENTE
. DIRETOR DE PLANEJAMENTO THIAGO ROMAO DE SOUSA ARAUJO TITULAR
DIRETORA DE REGULAGAO TARCIANA CRISTINA ARAUJO DA MOTA SUPLENTE

Publicado por:
Thiago Henrique de Almeida Bastos
Cédigo Identificador:0F3D40BE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

GABINETE DO PREFEITO

PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL QUADRIENIO 2026-2029.

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXABA - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito Do Municipio de Quixaba — PE

MARIA DO SOCORRO SALVADOR NUNES
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social

MARIA DE LIMA CARVALHO BARBOSA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

ANO 2026
INTRODUGAO:

O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) é o instrumento técnico-operativo que organiza, orienta e consolida o planejamento da Politica de
Assisténcia Social no ambito do municipio, definindo diretrizes, metas, prioridades, estratégias de agdo e responsabilidades institucionais para o
periodo de sua vigéncia. Sua elaboracéo ¢ uma exigéncia normativa e um dos pilares estruturantes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
funcionando como referéncia obrigatéria para a gestdo, o financiamento, a oferta de servicos e a avaliacdo das agdes socioassistenciais.
Fundamenta-se na Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n® 8.742/1993— LOAS), especialmente nos artigos que dispdem sobre a organizacdo da
politica em nivel federativo, no Marco Regulatério do SUAS, nas Normas Operacionais Basicas (NOB/SUAS), na Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS), na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e nas deliberacdes das Conferéncias de
Assisténcia Social. Também se articula com o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA),
de modo a assegurar coeréncia entre o planejamento da politica e a execugdo orcamentario-financeira do municipio.

A construgdo do PMAS ¢ orientada por diagndstico socioterritorial, analise de vulnerabilidades, riscos sociais e capacidades protetivas da rede
socioassistencial, incorporando dados, indicadores, escuta qualificada e participagdo ativa do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
dos trabalhadores do SUAS, das entidades e organizagdes da sociedade civil e da populagdo usuéria. Dessa forma, o Plano reafirma o carater
participativo, descentralizado, direito-base e intersetorial da politica de assisténcia social.

Importancia para o0 SUAS Municipal.

A elaboragdo e implementacdo do PMAS séo essenciais para consolidar um SUAS municipal forte, estavel e orientado por resultados. Entre suas
principais contribuicdes, destacam-se:

Planejamento estratégico da politica: Organiza de forma prospectiva e coerente 0s servigos da Prote¢do Social Bésica e da Prote¢cdo Social
Especial, alinhando-os as necessidades identificadas no territorio.

Gestdo racional e eficiente dos recursos: O Plano orienta 0 uso adequado dos recursos financeiros, humanos e materiais, permitindo maior
efetividade na aplicacéo dos recursos federais, estaduais e municipais vinculados ao SUAS.

Continuidade administrativa: Serve como instrumento de Estado, e ndo de governo, garantindo a continuidade das acBes socioassistenciais
independentemente de mudancas politicas.

Gestdo do trabalho e qualificagdo profissional: Estabelece diretrizes para formagdo, valorizacdo e organizacdo da equipe do SUAS, conforme
orienta a NOB-RH/SUAS.

Fortalecimento do controle social: Subsidiando as deliberacdes do CMAS e assegurando transparéncia, participagdo e monitoramento permanente
das agdes planejadas.

Monitoramento e avaliagdo: Define indicadores, metas e mecanismos de acompanhamento, possibilitando a avaliagdo continua dos resultados e a
tomada de decisdes baseadas em evidéncias.

Integracdo intersetorial: Promove articulagcdo com outras politicas publicas — salde, educagdo, habitacdo, seguranca alimentar, trabalho e renda
— ampliando a capacidade protetiva do municipio e garantindo respostas integradas as vulnerabilidades sociais.

Objetivos do Plano Municipal de Assisténcia Social:
O PMAS tem como objetivos centrais:

Estabelecer diretrizes e prioridades para a Politica Municipal de Assisténcia Social, de forma alinhada as normativas federais e estaduais do SUAS.
Diagnosticar necessidades e demandas socioterritoriais, identificando grupos populacionais e areas geograficas com maior vulnerabilidade e risco
social.

Planejar a oferta de servigos, programas, projetos e beneficios, garantindo cobertura adequada e qualificada da rede socioassistencial.

Definir metas e resultados esperados, com prazos, responsaveis e indicadores de acompanhamento, assegurando a efetividade das acdes.

Estruturar o financiamento do SUAS municipal, orientando a alocag&o de recursos e o cofinanciamento das diversas esferas federativas.

Fortalecer a gestéo, a governanca e a articulacdo intersetorial, garantindo coeréncia entre planejamento, execucgdo e avalia¢do.

Assegurar a participago social, respeitando o controle democratico exercido pelo CMAS e ampliando a voz dos usudrios nas decisdes da politica.
Contribuir para a garantia de direitos, ampliando a prote¢do social e prevenindo situagfes de vulnerabilidade, risco, violagcdo de direitos e
desprotecao.

IDENTIFICACAO:

ORGAO GESTOR MUNICIPAL

Orgao/municipio:

Prefeitura Municipal de Quixaba

UF: PE
Endereco: Avenida Séo Sebastiéo, n° 635
Bairro: Séo Sebastido

DDD/Telefone:

(87) 93300-1889

Site:

https://quixaba.pe.gov.br/

Email:

pmdequixaba@gmail.com
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Porte municipal

Pequeno Porte 1

CNPJ:

35.445.527/0001-04

Nome do gestor(a) municipal:

José Pereira Nunes

Periodo de gest&o:

2025-2028

Recursos orcados para o periodo 2026 — 2029:

| R$ 743.440,00

ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Orgéo gestor:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CNPJ: 12.131.928/0001-94

Endereco: Avenida Séo Sebastido, n° 635
Bairro: Séo Sebastido

Municipio/UF: Quixaba-PE

DDD/Telefone: (87) 3854-8267

Site: https://quixaba.pe.gov.br/
Email: sasquixaba@hotmail.com
Nome do gestor: Maria do Socorro Salvador Nunes
CPF/RG: 386.649.504-82
Cargo/Funcéo: Secretéria de Assisténcia Social
Portaria:

Recursos orcados para o periodo 2026 — 2029:

| R$ 1.241.700,00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lei de criagdo do FMAS:

Lei N° 57/1995 de 11/10/1995

CNPJ: 12.131.928/0001-94
Gestor do FMAS: Maria do Socorro Salvador Nunes
Cargo/Funcéo: Secretaria de Assisténcia Social

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lei/Data de criagdo do CMAS:

Lei n° 55/1995 de 11/09/1995 c/c a Lei do SUAS n°.: 460/2024, no art. 18.

Endereco: Praca Antdnio Pereira Carvalho, n° 20
Bairro: Centro

Municipio/UF: Quixaba-PE

DDD/Telefone: (87) 3854-8267

Email: conselhomunicipalquixaba@hotmail.com

Numero de membros titulares:

06 conselheiros

NUmero de membros suplentes:

06 conselheiros

Presidente:

Maria de Lima Carvalho

CPF ou RG:

880.153.194-04

Escolaridade:

Superior completo

Secretario(a) Executivo(a):

Joana Natalia Fernandes Feitosa

CPF ou RG:

055.435.824-71

Escolaridade:

Superior completo

Municipio de Quixaba-PE, de acordo com o MOPS MDS.
CONSELHEIROS(AS) GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS

INSTANCIAS DE CONTROLE VINCULADAS A AREA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO.

Os Conselhos de Assisténcia Social integram o Poder Executivo. Eles orientam, fiscalizam e formulam a politica publica junto com o governo.
Portanto, os conselhos ndo fazem as leis; eles devem cumpri-las e, se preciso alinhar critérios através de Resolucdes de decisdes definidas pelo
Conselho. A competéncia do Conselho de Assisténcia Social tem a ver com o poder que é dado aos conselheiros para a pratica de determinados atos
previstos em lei. A Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) estabelece como competéncia dos conselheiros a possibilidade de tomar deciséo (e
n&do apenas dar opinido) sobre as a¢des administrativas de planejamento e controle das a¢fes governamentais e das entidades socioassistenciais para
que os direitos dos cidaddos, em situacéo de vulnerabilidade, sejam concretizados.

Por fazer parte do Poder Executivo os Conselhos de Assisténcia Social sdo criados por lei de iniciativa do prefeito ou governador, que encaminha
para o Legislativo. Vale lembrar que estas leis devem obedecer ao que diz o artigo 16 da LOAS. Com relacéo as instancias deliberativas do sistema
descentralizado e participativo da assisténcia social, de carater permanente e composicao paritaria entre governo e sociedade civil séo:

| — Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS

Il — Conselhos Estaduais de Assisténcia Social - CEAS

111 — Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal
IV— Conselhos Municipais de Assisténcia Social - CMAS

Os conselhos devem seguir as seguintes orientacfes gerais, a saber:

Os conselhos devem ter o mesmo nimero de representantes da sociedade civil (dos usuérios, prestadores de servicos e trabalhadores da area) e de
representantes dos segmentos do governo. Este principio é chamado de paridade porque tem o objetivo de garantir que numericamente o governo e a
sociedade civil tenham 0 mesmo peso.

Os representantes devem ter plenas condigdes para serem os legitimos defensores dos segmentos que representam. Este principio tem como objetivo
garantir a qualidade da participacdo dos diferentes segmentos da sociedade.

Devem contar com um plenério, integrado por todos os conselheiros, e com uma Secretaria Executiva. A Secretaria deve ter suas atribuicbes
definidas no regimento aprovadas pelo plenério e, entre outras responsabilidades, deve acompanhar a execucdo das deliberagdes do Conselho e
servir de apoio administrativo as suas atividades. Esta orientacdo tem a ver com as condigdes essenciais para 0 bom funcionamento do conselho.
Devem contar com um plenério, integrado por todos os conselheiros, e com uma Secretaria Executiva. A Secretaria deve ter suas atribuicdes
definidas no regimento aprovadas pelo plenério e, entre outras responsabilidades, deve acompanhar a execucgao das deliberages do Conselho e
servir de apoio administrativo as suas atividades. Esta orientacdo tem a ver com as condicdes essenciais para 0 bom funcionamento do conselho.
Devem ser responsaveis pela convocacdo das Conferéncias na sua esfera de atuacdo.
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No municipio de Quixaba-PE, vinculada ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em 08 de julho de 2025, foi realizada a 102
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, para refletir o tema: “20 anos do SUAS: construgdo, prote¢do social e resisténcia”, no Centro de
Eventos municipal, da qual participaram representantes da sociedade civil organizada, usuarios da politica de assisténcia social, conselheiros do
CMAS, trabalhadores e profissionais do SUAS e representantes dos Poderes Executivo e Legislativo, como instrumento de controle social e
participacdo cidada e ambos, conselho e conferéncias, foram as chamadas instancias deliberativas da Assisténcia Social porque nelas os participantes
tém poder de decisdo sobre a politica.

E essencial que o funcionamento do conselho siga o principio da paridade. Com ele é possivel trazer para dentro dos debates e decisdes do conselho
0s varios agentes envolvidos na politica de assisténcia social.

E esperado que os conselheiros governamentais indicados pelo gestor (secretario de assisténcia social ou equivalente) sejam capazes de trazer para
os demais conselheiros informagdes claras e atualizadas sobre as diretrizes e que diga qual é a posicio do governo nos assuntos em pauta. E
importante lembrar que os conselheiros governamentais sdo sé aqueles ligados ao Poder Executivo. Ndo devem atuar como conselheiros de
assisténcia social: vereadores, deputados, juizes, promotores ou quaisquer outros representantes dos Poderes Legislativo ou Judiciario.

Quanto aos Conselheiros da sociedade civil espera-se que ndo usem o espaco do conselho para defender os interesses das entidades que representam,
mas que sejam capazes de trazer as contribuigBes dos segmentos que representam em favor da politica pablica, alimentadas também pelos debates e
discussdes préprias da sociedade civil, como os féruns, movimentos sociais, etc.

Com a participagdo forte de ambos, governo e sociedade civil, os conselhos podem, de fato, compartilhar informagdes e decisdes. S6 assim a
paridade numérica tera a forca que lhe deu origem, ou seja, que o poder politico esteja distribuido entre conselheiros para que os direitos das pessoas
que demandam protecéo social sejam garantidos.

Além do Conselho Municipal de Assisténcia Social, encontram-se hoje ligados a esta Secretaria 0s seguintes conselhos:

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL;

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO;

CONSELHO DE SEGURANCA ALIMENTAR;

CONSELHO DA PESSOA COM DEFICIENCIA;

CONSELHO DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

HISTORICO:

De acordo com a tradigdo popular, a povoacdo de Quixaba teve inicio por volta do ano 1928, tendo como seu baluarte, o Sr. Solidénio Pereira de
Carvalho, que comecou a desenvolver uma feira, onde eram vendidos os produtos regionais como: Rapadura, Queijo, mel e demais géneros de
interesse da populagéo.

A primeira casa construida foi a do proprio Soliddnio, a segunda era sua padaria, a terceira a residéncia do seu cunhado, Floro Miguel, a quarta a de
Manoel Pereira de Carvalho, Filho de Antonio Pereira de Carvalho, a quinta de Antonio Miguel dos Santos e a sexta a casa de Miguel Barbosa da
Silva. A primeira feira foi realizada no dia 08 de agosto do mesmo ano.

Construiram uma pequena Capela com a ajuda do padre Maciel e escolheram como padroeiro, Sdo Sebastido. O padre Frederico Bezerra Maciel,
contribuiu bastante para o desenvolvimento do lugar. O que se sabe é que a origem do nome Quixaba, foi provavelmente por ali existir muitas
quixabeiras onde hoje esta localizada a cidade.

FORMACAO ADMINISTRATIVA:

O Distrito de Quixaba que pertencia a Carnaiba, foi criado em 1962
O municipio foi criado por forca da Lei 10.618 de 01 de outubro de 1991. Que criou também o distrito de Lagoa de Cruz.

ASPECTOS GEOGRAFICOS:

O municipio esta localizado na Macrorregido do Sertdo Pernambucano e na Microrregido do Pajed, com uma area territorial de 215,4 km?,
limitando-se ao Norte com o estado da Paraiba, ao Sul com Flores, ao Leste com Carnaiba, ao Oeste com o estado da Paraiba. A sede municipal esta
a 542 m de altitude em relagdo ao nivel do Mar, tem sua posicdo geografica determinada pelo paralelo de -7° 43 13 da latitude -37° 50 54? de
longitude. O clima é semidrido quente, com temperaturas variando entre 20° C e 36°C.

Fonte: IBGE e Site da Prefeitura Municipal.

ASPECTOS FiSICOS:

Servigos, projetos e programas de enfrentamento a pobreza pela assisténcia social e demais politicas publicas. Vejamos mais informages, conforme
graficos demonstrativos a seguir:

CONTEXTO JURIDICO

A Constituicdo Federal de 1988, ao inserir a Assisténcia Social, juntamente com a Salde e a Previdéncia Social, no tripé da Seguridade Social, Ihe
atribuiu o status de politica publica, concebida enquanto um direito do cidaddo e um dever do Estado.

Em seu Artigo 203, define que a assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo a seguridade social,
tendo por objetivos:

I - A prote¢do a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

I - O amparo as criangas e adolescentes carentes;

111 - A promocéo da integracdo ao mercado de trabalho;

IV - A habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogao de sua integragéo a vida comunitaria;

V - A garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso desde que comprovada a impossibilidade de
prover a propria manutencao ou de té-la provida por sua familia, conforme assegurado em lei.

VI- A reducéo da vulnerabilidade socioecondmica de familias em situacdo de pobreza ou de extrema pobreza. (Incluido pela Emenda Constitucional
n° 114, de 2021)
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As regulac@es infraconstitucionais desde 1993, quando foi aprovada a Lei Federal n® 8.742, denominada Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS
tém cada vez mais sido aprimoradas. A Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS estabelece a primazia da responsabilidade do Estado na
conducdo das agdes, o comando Unico das aces em cada esfera de governo e a participagdo da sociedade civil na condugdo da politica como
diretrizes da assisténcia social brasileira.

Esta lei foi recentemente alterada pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011, que incorporou conteidos ja presentes na operacionalizagdo desta
politica desde 2004, quando o Conselho Nacional de Assisténcia Social aprovou a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS.

O Plano Nacional de Assisténcia Social instituiu o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e, junto com as regulacdes que se caracterizam
como seus desdobramentos, especialmente a Norma Operacional Bésica - NOB estabelece que as a¢Oes socioassistenciais sejam concebidas como
protecéo social as familias em situacéo de vulnerabilidade social.

Esta concepcdo de protecdo supde conhecer os riscos, as vulnerabilidades sociais das pessoas sujeitos de sua agdo, bem como, 0s recursos
necessarios para afiancar seguranca social.

E, conhecendo os riscos, avaliar e propor as formas de enfrenta-los. Neste sentido, essa politica busca desenvolver trés fungdes principais para
assegurar sua prestacdo enquanto direito do cidaddo e dever do Estado, incorporadas a LOAS a partir do texto da nova “Lei do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS”, quais sejam: a protec¢do social, a vigilancia socioassistencial ¢ a defesa social e institucional.

Desta forma, esta Politica, nos termos da prépria PNAS, "configura-se como possibilidade de reconhecimento publico da legitimidade das demandas
de seus usudrios e espaco de ampliacéo de seu protagonismo".

No tocante a protecéo social, a PNAS estabelece que o campo de agdo desta politica deva garantir, quanto a seguranca, o seguinte:

--- | - Seguran¢a de rendimento, que implica na "garantia de que todos tenham uma forma monetéria de garantir sua sobrevivéncia,
independentemente de suas limitacdes para o trabalho ou do desemprego”;

Il - Seguranca de acolhida, "opera como a provisdo e necessidades humanas que comega com os direitos a alimentagdo, ao vestuario e ao abrigo,
préprios da vida humana em sociedade™;

111 - Seguranca de convivio, que implica no resgate dos vinculos sociais considerando as dimensdes intersubjetivas, entre outras.

Para cumprimento dessas fungdes, no tocante a garantia de Prote¢do Social, a Politica de Assisténcia Social passa a ser organizada da seguinte
forma: Rede de Protecdo Social Basica - PSB e Rede de Protecdo Social Especial - PSE, de modo que todas as segurangas previstas sejam
afiancadas.

O Plano Nacional de Assisténcia Social - PNAS aponta que, marcada pelo carater civilizatério presente na consagracéo de direitos sociais, a LOAS
exige que as provisdes assistenciais sejam prioritariamente pensadas no &mbito das garantias de cidadania sob vigilancia do Estado, a quem cabe a
universalizacdo da cobertura e a garantia de direitos e acesso aos servigos, programas, projetos e beneficios sob sua responsabilidade.

Nesta direcdo, também a Politica Municipal de Assisténcia Social - PMAS se volta com prioridade para o desenvolvimento, além da protecéo social,
das outras duas funcdes atribuidas a esta area de politica pubica - a vigilancia socioassistencial e a defesa social e institucional.

A vigilancia se refere ao conhecimento da presenca das vulnerabilidades sociais da populacgéo e dos territérios, a partir da producgdo, sistematizacdo
de informacdes, indicadores e indices territorializados da incidéncia dessas situagdes sobre individuos e familias nos diferentes ciclos de vida.

Nesse contexto, a Lei 12.435/2011, visa analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameacas, de vitimizacOes e danos. A defesa social e institucional implica na garantia do direito do usudrio de acesso a protecédo social basica e
especial para a busca de condigdes de autonomia, resiliéncia e sustentabilidade, protagonismo, acesso a oportunidades, capacitaces, servigos,
condices de convivio e socializagéo.

A Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS lhe atribui o papel de garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais.

A gestfio do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS entendidas como um Sistema Descentralizado e Participativo, de acordo com a diretriz
constitucional de descentralizagdo politico-administrativa, tem como objetivos integrar a rede publica e privada, estabelecendo a gestéo integrada de
servicos e beneficios; programar a gestdo do trabalho; afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia dos direitos, definindo e organizando os
elementos essenciais e imprescindiveis a execugdo da politica de Assisténcia Social, possibilitando a normatizagdo dos padrfes nos servicos,
qualidade no atendimento, indicadores de avaliagdo e resultado, nomenclatura dos servicos e da rede socioassistencial.

Em relacdo a rede socioassistencial, 0 SUAS estabelece que essa se responsabilize pelas provisdes vinculadas as protecBes sociais bésicas e
especiais, seja diretamente por entes publicos, seja por entidades e organizagcBes ndo governamentais referenciadas e institui como equipamentos
exclusivamente pablicos estatais, os Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social - CREAS, dentre os quais o Centro de Referéncia Especializada para Pessoas em Situacdo de Rua - Centro Pop, que devem desenvolver,
respectivamente, o PAIF - Protecdo e Atendimento Integral a Familia, e o PAEFI - Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos.
Desse modo e, tendo em vista que uma politica descentralizada, atribui & esfera local responsabilidades especificas nas provisdes e garantias de
direitos. Torna-se condigdo imperativa para o desenvolvimento desta area que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Quixaba - PE amplie,
estruture e qualifique sua rede socioassistencial sob os moldes da nova legislagéo nacional.

Tal perspectiva requer a garantia de recursos orcamentarios e financeiros, em escala crescente ano a ano, com vistas a assegurar investimentos em
todos os campos, quais sejam:

I - Provisdo de recursos humanos efetivos para a prestacdo dos servicos exclusivamente publicos e de gestéo da politica;

Il - Garantia da manutencéo dos servicos ja existentes, cumprindo o carater de continuidade das ofertas da assisténcia social;

111 - Implantagdo de novos servigos de acordo com o diagndstico social e dados da vigilancia socioassistencial;

IV - Construcdo de estruturas publicas adequadas para o funcionamento dos servicos e reforma das estruturas atuais onde funcionam algumas
unidades, cumprindo as normativas legais relacionadas as condigdes de oferta dos mesmos;

V - Incremento dos materiais e equipamentos necessarios as provisdes desta politica publica, a fim de imprimir a marca da qualidade a essas ofertas;
VI - Garantia de condicdes para o exercicio do controle social, especialmente a manutencdo do Conselho e a realizagdo de Conferéncias Municipais
da Assisténcia Social;

VII - Publicacéo de materiais informativos e formativos sobre a Assisténcia Social, com a edicdo de periddicos e materiais graficos sobre a area;

VIII - Além da manutencdo dos recursos suficientes, ano a ano, para realizar o repasse para cofinanciamento dos servicos complementares desta
politica prestados pela rede ndo governamental existente no municipio;
IX - Dentre outras atividades relacionadas a prestacdo qualificada dos servicos, beneficios, programas e projetos a ela vinculados.

Para tanto, também ganha énfase nesse processo, pela Lei 12.435/2011 e pela Norma Operacional Basica (2012), a gestdo em sua dimensdo mais
ampla, ou seja, no tocante ao planejamento, monitoramento e avaliagdo, a vigilancia socioassistencial e a gestdo do trabalho.
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Um dos desafios que ganham destaque é o desenvolvimento da gestdo do trabalho no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, na
esfera municipal, a luz do que disciplina a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos - NOB/RH/SUAS, Resolugdao CNAS n° 1, de janeiro de
2007, que estabelece mecanismos reguladores da relagdo entre gestores e trabalhadores, tanto para 0s servigos governamentais quanto para 0s
prestadores ndo governamentais de servigos socioassistenciais, além da exigéncia de provimento de servidores publicos nas unidades,
exclusivamente estatais, de protecdo social basica e especial e na gestdo.

Para o desenvolvimento da vigilancia socioassistencial e a implementagdo do Sistema de Informagdes da Assisténcia Social, no municipio de
Quixaba-PE, utiliza-se o Sistema Informatizacdo da Rede de Servicos da Assisténcia Social como ferramenta principal.

A observacdo de todas as questdes acima relacionadas, relativas a gestdo e a prestagdo dos servigos, se faz necessaria para que a Politica Municipal
de Assisténcia Social no municipio de Quixaba-PE, se desenvolva de forma plena e continuada, ou seja, assegurando 0s preceitos constitucionais e
legais que regem esta politica publica nacionalmente e aprofundando cada vez mais 0 acesso aos direitos socioassistenciais no Municipio, de modo a
primar, sempre, pela participagao popular e pelo exercicio do controle social exercido pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Em Quixaba-PE, a apresentacéo da Politica Municipal de Assisténcia Social ocorre através da Legislacdo Municipal propria, a saber: Lei Municipal
N° 055/1995 de 11 de setembro de 1995, a qual diz que esta politica tem a importante missdo de assegurar a consolidagdo, no Municipio, das
diretrizes, principios e objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social, de forma a organizar a acdo, tanto governamental, quanto nao
governamental, numa rede integrada de efetiva Prote¢do Social concebida como direito de cidadania e responsabilidade do Estado.

Logo, é nessa direcdo que o Plano Municipal de Assisténcia Social 2026-2029 ora proposto deve caminhar, buscando qualificar, cada vez mais a
gestéo e a prestagdo dos servicos, com vistas ao desenvolvimento de seus usuarios.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, enquanto 6rgdo gestor desta politica tem como foco de atuagdo acdes junto & populagdo com maiores
indices de vulnerabilidade e as situacfes de violagdo de direitos com os seguintes objetivos:

| — Prover servicos, programas, projetos e beneficios de protegdo social basica e protegdo social especial para familias, grupos e individuos que deles
necessitar;

Il — Contribuir para inclusdo e a equidade dos usudrios e grupos especificos, ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais basicos e
especiais;

Il — Assegurar que as a¢es no ambito da politica de assisténcia social tenham centralidade na familia, promovendo a convivéncia familiar e
comunitaria, tendo o territorio por referéncia;

IV — Monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servicos, beneficios, programas e projetos;

V — Implementar a Politica de Recursos Humanos.

DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL:

CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL DE QUIXABA.
Cédigo: 26115300597

Data da implantagdo: 01/01/2006

Endereco: R/ José Pereira dos Anjos, s/n, Centro

Email: crasquixabape@gmail.com

Localizag&o: zona urbana

FONTE: MOPS MDS

O territério onde se localiza 0 CRAS é composto por bairros urbanos e zona rural, uma vez que existe apenas 01 CRAS para atender todos 0s
usuarios de Quixaba-PE.

EQUIPAMENTOS DISPONIVEIS NO TERRITORIO DO CRAS:

Na éarea de abrangéncia deste CRAS ha disponiveis cerca de 09 servigos educacionais, incluido escolas da rede municipal e estadual de ensino,
conforme demonstra 0 Mapa Estratégico para as Politicas de Cidadania:

01 Conselho Tutelar, para protecdo e garantia dos direitos das criangas e adolescentes:
03 Unidades Basicas de Saude:

No que se refere a equipamentos sociais voltados ao esporte e lazer, o municipio de Quixaba dispde de 04 quadras esportivas, na zona urbana e
aproximadamente 02 na zona rural; e pragas publicas.

EQUIPE DE PROFISSIONAIS INTEGRANTES DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS:
O CRAS de Quixaba-PE dispde da seguinte equipe, integrantes da PSB, conforme Cadastro da Rede SUAS abaixo:
INFRAESTRUTURA:

O referido CRAS conta com a seguinte estrutura fisica, conforme sistema CADSUAS:

CREAS - CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL DE QUIXABA.

Cadigo: 26115398866

Data da implantacéo: 09/03/2018

Endereco: R/ José Pereira dos Anjos, s/n, Centro

Email: creasquixaba@outlook.com

Localizagdo: zona urbana

O territorio onde se localiza 0 CREAS é composto por bairros urbanos e zona rural, uma vez que existe apenas 01 CREAS para atender todos 0s
usuarios de Quixaba-PE.
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EQUIPE DE PROFISSIONAIS INTEGRANTES DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CREAS:

O CREAS de Quixaba-PE dispde da seguinte equipe, integrantes da PSE, conforme Cadastro da Rede SUAS abaixo:

INFRAESTRUTURA:

O referido CREAS conta com a seguinte estrutura fisica, conforme sistema CADSUAS:

OUTROS PANORAMAS DO SUAS DE QUIXABA-PE:

ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL DA REDE PRESTADORA DE SERVICOS NO MUNICIPIO.

Beneficios Socioassistenciais:

Os Beneficios Assistenciais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) sdo prestados de forma articulada as demais Politicas
Publicas setoriais, 0 que significa um trabalho continuado com as familias atendidas, Co objetivo de inclui-las nos servigos previstos, além de
promover a superacdo das situacdes de vulnerabilidade. Os beneficios assistenciais se dividem em duas modalidades direcionadas a publicos

especificos, sdo eles:

O Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC:

Garante a transferéncia mensal de beneficio ndo-vitalicio, mediante avaliagdo, um salario minimo ao idoso com idade de 65 anos ou mais, € a pessoa
com deficiéncia de qualquer idade, incapacitada para a vida independente e para o trabalho, que comprovem ndo possuir meios de prover a propria
manutencdo e nem a ter provida por sua familia.

O recurso financeiro do BPC provém do orgamento da Seguridade Social, sendo administrado pelo Ministério da Cidadania e repassado ao instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

O Servico Social da Secretaria Municipal de Assisténcia Social realiza as seguintes avaliacfes do Beneficio de Prestacdo Continuada:

Identifica os Idosos e as Pessoas com Deficiéncia residentes no municipio que podem requerer o BPC;

Realiza antecipadamente, a Avaliacdo Social (entrevista) para identificar se o solicitante tem o perfil, ou seja, ser: pessoa idosa com 65 (sessenta e
cinco) anos ou mais, conforme o estabelecido no Art. 34 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - o Estatuto do ldoso, é as pessoas com
deficiéncia estar incapacitadas para a vida independente e para o trabalho, sendo necessario nesse caso a apresentacdo de um Laudo médico ou
relatorio.

Orienta e/ou preenche os formularios de requerimento do beneficio e informa aos idosos e deficientes quais 0s documentos pessoais necessarios para
formalizar o seu pedido junto ao INSS.

Beneficios Eventuais:

No ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, os beneficios eventuais se configuram como direitos sociais instituidos legalmente.
Tém caréater suplementar e provisorio e sdo prestados aos cidaddos e as familias em virtude de morte, nascimento, calamidade publica e situacdes de
vulnerabilidade temporaria.

Os beneficios eventuais estdo previstos no art. 22 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, a Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS.
Juntamente com 0s servicos socioassistenciais, eles integram organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - Suas com
fundamentagdo nos principios de cidadania e dos direitos sociais.

A oferta de beneficios eventuais pode ocorrer mediante apresentagdo de demandas por parte de individuos e familiares em situacdo de
vulnerabilidade ou por identificacdo dessas situagBes no atendimento dos usuérios nos servigos socioassistenciais e do acompanhamento
sociofamiliar no ambito da Prote¢do Social Bésica - PSB e Prote¢do Social Especial — PSE.

Os beneficios eventuais configuram-se como elementos potencializadores da protecdo ofertada pelos servigos de natureza basica ou especial,
contribuindo, dessa forma, com o fortalecimento das potencialidades de individuos e seus familiares.

Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

Este equipamento possui capacidade de atendimento para até 5.000 familias referenciadas, sendo suas fontes de financiamento oriundas do governo
federal e municipal. O imével onde funciona o CRAS é alugado pela Prefeitura ndo sendo compartilhado com nenhum outro servico.

O CRAS ¢ um equipamento que se constitui numa unidade publica estatal responsavel pela oferta de servicos da Protecdo Social Basica
operacionalizando o Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias - PAIF. Esta unidade tem por objetivo prevenir as situacOes de
vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢fes, do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios e da ampliagdo de acesso aos direitos de cidadania.

O CRAS efetiva a referéncia e a contra - referéncia do usuario na rede socioassistencial do SUAS. Ele exerce a fun¢do de referéncia quando processa
as demandas oriundas das situagdes de vulnerabilidade e risco social detectadas no territorio, de forma a garantir ao usuario o acesso a renda,
servigos, programas e projetos, conforme a complexidade da demanda. A contra - referéncia é exercida sempre que 0 CRAS recebe encaminhamento
do nivel de maior complexidade (protecéo especial) e insere o usuario em servigo, beneficio, programa e/ou projeto de protecao basica.

O publico-alvo do CRAS sdo familias em situacdo de vulnerabilidade social, residentes nos territérios de abrangéncia, especialmente aquelas
beneficiarias de programas de transferéncia de renda e com membros que recebem beneficios assistenciais que atendam os critérios de elegibilidade
de tais programas ou beneficios, porém néo acessaram.

Os usuarios acessam 0 servico por meio das demandas que sdo apresentadas, através da busca ativa de familias realizada pela equipe técnica,
composta de Assistente Social e Psic6loga, e por meio de encaminhamentos realizados pela rede socioassistencial, pelos servigos setoriais e érgaos
publicos e pelos conselhos de politicas e/ou de defesa de direitos.

Dentre os objetivos do CRAS, destacam-se:
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Fortalecer a fungdo protetiva da familia, promovendo o acesso e usufruto de direitos humanos e sociais e da melhoria da qualidade de vida das
familias;

Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo de situacfes de fragilidade social vivenciadas;
Promover aquisi¢Oes sociais e materiais as familias, potencializando o protagonismo e a autonomia das familias e comunidades.
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) é a unidade publica estatal responsavel pela oferta de servicos, programas
e acdes da Protecdo Social Especial (PSE) do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Sua fungéo central é prevenir a violag&o de direitos,
proteger individuos e familias em situacdo de risco pessoal e social, e promover o restabelecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Conforme estabelecido pela Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n° 8.742/1993), pela NOB/SUAS, pela Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009) e pelas normativas do MDS, o CREAS é responsavel pela organizagéo e execugdo do
Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), além de outros servigcos de média complexidade definidos
para cada territorio.

No ambito da gestdo municipal, 0 CREAS funciona como referéncia técnica especializada, articulando-se com a rede socioassistencial, 6érgdos de
garantia de direitos e politicas setoriais de salde, educagdo, seguranca publica, justica e conselhos tutelares, assegurando a integralidade da atencéo.
-Em municipios classificados como Pequeno Porte I, onde se enquadra o municipio de Quixaba-PE, o CREAS assume objetivos estratégicos
compativeis com a capacidade instalada e com as demandas mais frequentes deste tipo de territorio. Entre os principais, destacam-se:

Assegurar protecdo social a individuos e familias com direitos violados, realizando atendimentos especializados, escutas qualificadas e
acompanhamento socioassistencial por equipe técnica, desenvolvendo planos de acompanhamento individual e/ou familiar para reduzir
riscos, violagoes e reincidéncias.

Executar o Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), atendendo situacfes como violéncia fisica,
psicolégica e sexual; negligéncia; abandono; trabalho infantil; ato infracional; e outras formas de violacdo de direitos, elaborando
diagnosticos socioassistenciais e prontudrios, conforme protocolos do SUAS.

Articular a rede intersetorial para garantia de direitos, acionando e integrar a¢des com saude, educacdo, Conselhos Tutelares, Ministério
Publico, Judicidrio, organizacfes sociais e demais politicas publicas, promovendo encaminhamentos qualificados e acompanhamento
compartilhado nos casos que demandem intervencéo de multiplos setores.

Fortalecer vinculos familiares e comunitarios desenvolvendo estratégias de mediacdo de conflitos, orientagdo social e apoio psicossocial,
visando restaurar ou fortalecer vinculos fragilizados e estimulando a prote¢do muatua e a autonomia familiar.

Realizar ac¢des de prevencao e sensibilizacdo desenvolvendo campanhas, a¢es socioeducativas e atividades de prevencao as violéncias, de
acordo com a realidade local e produzindo informagdes qualificadas para subsidiar o planejamento municipal.

Organizar e qualificar a gestdo da informagdo registrando atendimentos no Prontuario SUAS e demais sistemas de gestdo, garantindo
monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas e elaborando relatdrios e indicadores para subsidiar decisdes da gestdo municipal e do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Contribuir para o fortalecimento da rede socioassistencial local apoiando tecnicamente os servigos de convivéncia, CRAS, unidades de
acolhimento (se houver) e demais ofertas do SUAS no municipio e integrando comiss@es, grupos de trabalho e insténcias de pactuacéo.

DESAFIOS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL - PMAS, PARA OS ANOS 2025-2029.

Para o periodo de abrangéncia deste Plano Municipal de Assisténcia Social, alguns desafios se apresentam para a implementacdo da PMAS. De
acordo com as propostas 10? Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, podemos elencar alguns desses desafios e estratégias para sua superagéo.
No tocante a Universalizagdo do SUAS e ao seu acesso integrado com equidade e respeito as diversidades, sugere-se promover eventos culturais que
fortalecam a diversidade local, a integragcdo comunitéria e a incluséo social, especialmente focando em publicos atendidos pelo CRAS/PAIF, pessoas
com deficiéncia, idosos e outros grupos, além de fortalecer a Rede Municipal de apoio Intersetorial, criando mecanismos sélidos de cooperagéo entre
setores como Assisténcia Social, Salde, Educacdo, Conselho Tutelar e Justica, visando a integragdo de fluxos de encaminhamento e
acompanhamento de familias e individuos em situac&o de vulnerabilidade.

Versando sobre o aperfeicoamento continuo do SUAS e a inovagdo, gestdo descentralizada e valorizagdo profissional, sdo sugestdes a realizagdo de
concurso publico para composicdo do quadro efetivo de trabalhadores do SUAS no municipio e a promocdo de formagdo continuada com foco na
saide mental dos trabalhadores do SUAS.

Quanto a Integracdo de Servigos e Beneficios Socioassistenciais, fortalecendo a Protecdo Social, Seguranca de Renda e a Inclusdo Social no Sistema
Unico de Assisténcia Social, busca-se realizar campanhas de mobilizacio e orientagdo nas comunidades: Para combater desinformacao sobre os
direitos socioassistenciais e 0s beneficios, promovendo o acesso universal e a redugdo das barreiras sociais e institucionais., além de promover a
inclusdo social de forma mais efetiva, combatendo estigmas e preconceitos relacionados aos usuarios da assisténcia social.

Ja sobre a gestdo democratica, informacdo no SUAS e comunicacéo transparente, fortalecendo a participagdo social no SUAS, cabe a criacdo e
fortalecimento de mecanismos permanentes de participagdo, didlogo e acesso a informacdo no SUAS e nas politicas publicas Intersetoriais e
promover o0 acesso a informagdo de forma clara, acessivel e inclusiva (Cartilhas, folders, videos educativos, palestras na radio, associagdes, entre
outros) capacitando liderangas comunitarias para atuarem como multiplicadores dos direitos socioassistenciais e das politicas publicas do SUAS em
seus territorios.

Frente a sustentabilidade financeira e equidade no cofinanciamento do SUAS, faz-se necessario garantir no orgamento municipal recursos proprios
suficientes para complementar o cofinanciamento estadual e federal, conforme pactuacdo e tipificacdo dos servicos, bem como garantir Prioridade no
Financiamento das A¢des Estratégicas do SUAS: Busca Ativa, Vigilancia Socioassistencial, apoio técnico e estruturacdo do CRAS e CREAS.

OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Prote¢do Social Basica: Garantir a prevencdo de situacdes de risco social e o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria por meio da
oferta de servigos continuados, acbes de carater proativo e estratégias de desenvolvimento de capacidades e potencialidades das familias,

assegurando 0 acesso aos direitos socioassistenciais conforme estabelecido pela LOAS (Lei n° 8.742/1993), pela PNAS/2004 e pela Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009).
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Protecdo Social Especializada: Garantir atencdo especializada, protecdo social e defesa de direitos a individuos e familias em situacdo de risco
pessoal e social, decorrentes de violagdo de direitos, por meio da oferta de servigos qualificados, continuos e articulados, conforme as diretrizes da
LOAS (Lei n°8.742/1993), da PNAS/2004, da NOB/SUAS/2012 e da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n°
109/2009), assegurando o restabelecimento de vinculos familiares e comunitarios, a redugdo de danos, a superagdo das situagdes de violéncia e a
garantia do acesso a rede de protecao intersetorial.

Gest&o: Gerenciar a politica de assisténcia social no Municipio de Quixaba-PE, exercendo a coordenago do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS neste ambito, promovendo qualificagdo e aperfeicoamento para funcionamento dos servicos, a viabilizagdo de infraestrutura para esta politica
e a articulagdo entre os diversos servigos, conselhos e outras areas de politicas publicas para desenvolvimento das a¢les, na perspectiva da
intersetorialidade e complementaridade, com vistas a promocéo do desenvolvimento da qualidade de vida das familias atendidas; na perspectiva da
gestéo democratica e participativa, com respeito as instancias de controle social. Viabilizar condigdes para que a vigilancia social ocorra, de forma a
produzir, sistematizar e gerir informagdes Uteis e necessarias a identificacdo das vulnerabilidades e riscos que demandem ac¢des no campo da defesa
social e institucional e no provimento da protecéo social basica e/ou especial.

Controle Social: Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e a realizacdo de conferéncias municipais,
precedidas da realizacéo de pré-conferéncias, assim como apoiar técnica e financeiramente a manutencao, estruturacéo e qualificagdo das ages do
conselho. Apoiar a criagdo e implementacdo de espagos democraticos de participagdo dos usuarios da politica de assisténcia social, garantindo-lhes
acesso e conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa. Fomentar a participagdo e o exercicio do controle na politica de assisténcia social,
promovendo a articulagéo entre o poder publico e a sociedade civil.

OBJETIVO GERAL:

Estabelecer diretrizes, metas e estratégias para a organizacdo, gestdo e oferta da Politica de Assisténcia Social no &mbito municipal, assegurando a
protecdo social bésica e especial, a prevenc¢do de riscos, a reducdo das vulnerabilidades e a garantia de direitos de individuos e familias, por meio de
servicos, programas, projetos e beneficios continuados, além de consolidar toda a demanda de aprimoramento da Politica Municipal de Assisténcia
Social na gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS envolvendo os servigos e beneficios ofertados, a sua gestdo, e 0s mecanismos de
participacdo e controle social, fixando as diretrizes, estratégias, acBes e metas para sua contemplacdo, bem como formas de realizar o
acompanhamento do seu desenvolvimento, o monitoramento e a avaliagéo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Relacionar os principais indicadores socioecondmicos municipais, estabelecendo um perfil socioterritorial que contribua para proporcionar a
compreensdo acerca dos principais problemas e vulnerabilidades sociais que demandam aten¢éo das politicas publicas, em especial da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

Descrever o trabalho realizado no &mbito da Politica Municipal de Assisténcia Social, ou seja, a cobertura da rede prestadora de servigos
socioassistenciais;

Agrupar as varias demandas para a Politica, provenientes de procedimentos e documentos diversos:

a) Propostas aprovadas na Ultima Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ano 2025, na cidade de Quixaba-PE, conforme explanadas acima;

b) Plano Plurianual 2026-2029;

¢) Pacto de Aprimoramento da Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Organizar as demandas:

a) Prote¢do Social Bésica;

b) Protecdo Social de Média Complexidade, conforme Principio da Regionalizacéo;

¢) Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

d) Beneficios e Transferéncia de Renda;

e) Controle Social.

RESULTADOS PREVISTOS:

Enquanto resultado das aces e prioridades estabelecidas neste Plano, busca-se qualificar e estruturar as condi¢des de trabalho necessarias para
assegurar a efetividade dos principios e diretrizes do SUAS, promovendo melhorias diretas na qualidade dos servigos ofertados a populagao.

No que se refere a Gestdo do SUAS, o principal resultado esperado consiste no aprimoramento continuo da gestdo municipal, com énfase na
organizagdo, coordenacdo e monitoramento dos servigos, bem como na consolidagdo da gestdo do trabalho, garantindo equipes qualificadas,
planejamento integrado e processos administrativos eficientes.

No ambito da Prote¢do Social Bésica, almeja-se o alcance dos resultados previstos pelas normativas pactuadas na CIT, assegurando atendimento
qualificado ao publico prioritario desta protecdo, fortalecendo e estruturando os equipamentos existentes, ampliando o acesso aos direitos
socioassistenciais nos territorios e prevenindo situacdes de vulnerabilidade. O objetivo é reduzir, de forma progressiva, a incidéncia de violagdes de
direitos e fortalecer as capacidades protetivas das familias.

Em relacdo a Protecdo Social Especial, espera-se garantir a ampliacdo e a qualificagdo do atendimento especializado no municipio, por meio do
fortalecimento do CREAS, assegurando a protecdo integral de individuos e familias em situagdo de violagdo de direitos, com redugdo das
ocorréncias e maior resolutividade dos acompanhamentos realizados.

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Dentro do inegavel processo de profissionalizacdo e qualificagdo pelo qual passa a Politica de Assisténcia Social, o financiamento permanece como
um dos principais desafios. Ainda se observa dificuldade na compreensdo plena dos processos do SUAS e, consequentemente, na previsao precisa
das acOes a serem executadas e dos recursos necessarios para sua realizagdo. Conforme orienta o Ministério do Desenvolvimento Social, por meio do
Capacita SUAS:

“Observa-se que, na area da assisténcia social, h4 pouco acimulo na definicdo de metas e no estabelecimento da relagdo entre custo e
beneficio das a¢des. Em decorréncia, dificulta-se a previsao realista de custos para produtos parcialmente obtidos e, consequentemente,
para o financiamento de programas, projetos, servicos e beneficios definidos no Plano.” (Capacita SUAS, vol. 3, 2008, p. 56).
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Diante disso, 0 MDS recomenda que, no ambito da gestdo municipal, os objetivos, metas e custos sejam descritos e relacionados de forma clara e
integrada, contemplando os elementos indispensaveis para garantir a qualidade dos servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Por se tratar de recursos publicos, sua previsdo, execucdo e monitoramento devem ocorrer com ampla participagdo e transparéncia, envolvendo
usuarios, trabalhadores, entidades, gestores do SUAS, parceiros intersetoriais e representantes de outras politicas publicas. Como orienta 0 Capacita
SUAS:

“A previsio de custos deve se fazer, ainda, de forma transparente, viabilizando o controle por parte da sociedade civil e dos usuarios, nos
espacos publicos em que este se realiza.” (Capacita SUAS, vol. 3, 2008, p. 57).

A NOB/SUAS 2012 reforga essa perspectiva ao estabelecer que:

Art. 46. O orcamento é instrumento da administracdo publica indispensavel para a gestdo da politica de assisténcia social e expressa o
planejamento financeiro das func¢des de gestdo e da prestacdo de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais & populagédo
usuaria.

Parégrafo Unico. A elaboracdo da peca orcamentaria requer a definicdo de diretrizes, objetivos e metas; a previsdo da organizacao das acdes; a
provisao de recursos; a defini¢do da forma de acompanhamento das aces; e a revisao critica das propostas, dos processos e dos resultados.
Diante dessas orientagdes, 0 presente capitulo trata especificamente da provisdo de recursos, apresentando de forma detalhada as fontes de
financiamento, o montante de recursos alocados para cada servigo, programa ou agdo da Politica de Assisténcia Social, bem como a distribuigédo
das despesas por Blocos de Financiamento, conforme preconiza a NOB/SUAS 2012.

A normativa destaca:

Art. 56. O cofinanciamento federal de servigos, programas e projetos de assisténcia social e de sua gestdo, no ambito do SUAS, podera ser
realizado por meio de Blocos de Financiamento, destinados a cofinanciar: as Prote¢fes Sociais Basica e Especial, seus servigos tipificados
nacionalmente; a gestdo do SUAS; a gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico; entre outros, conforme regulamentagéo
especifica. (NOB/SUAS, 2012).

Nesse contexto, o financiamento da Politica de Assisténcia Social no municipio de Quixaba-PE é composto pelo cofinanciamento federal,
estadual e municipal, conforme previsto em seu Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD), garantindo assim a continuidade e a qualificacéo
das ofertas no ambito do SUAS.

INDICADORES DE MONITORAMENTO DE AVALIACAO:

De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS (2004) o monitoramento e avaliagdo encontram-se vinculados ao nivel estratégico,
garantindo a visibilidade, impactos e resultados da politica.

A avaliacdo e o monitoramento far-se-&o atraveés do acompanhamento dos servicos, programas e projetos desenvolvidos pelo municipio, tomando
como base aspectos, tais como: sua qualidade, alcance dos seus objetivos, impacto social, insercdo no mercado de trabalho, dentre outros. Ressalta-
se que esta acdo seré desenvolvida de forma continua e sistematica.

O monitoramento do Plano Municipal de Assisténcia Social 2025/2029 seré realizado através das Programagdes Anuais, construidas em Oficinas de
Planejamento Estratégico, uma vez que, as metas apresentadas sdo macro-metas para o quadriénio, exigindo, por isso, um detalhamento em acdes e
atividades, consubstanciadas em planos operacionais, com procedimentos metodoldgicos, dotagdo orcamentaria e indicadores, de forma que, tais
programacdes se configurem em rotina de trabalho dos servigos socioassistenciais e setores administrativos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

O monitoramento e avaliagdo do Plano serdo realizados quadrimestralmente pelo Controle Social, disponibilizando orientagGes técnicas aos servigos
socioassistenciais e setores administrativos, responsaveis pela concretizagdo do Plano, bem como, elaborando relatdrios parciais a cada quadrimestre,
que constituirdo o Relatério Anual de Gestdo.

A avaliagcdo deve ser entendida como processo de verificacdo de alcance das metas do Plano Municipal de Assisténcia Social em relagdo aos
objetivos propostos para os trés eixos: gestdo e controle social, prote¢éo social basica é protecdo social especial de média e alta complexidade. Para
isso, a avaliagdo devera ser realizada a partir dos indicadores estabelecidos, assinalando os avancos obtidos e as dificuldades encontradas e propostas
de solugdes, constituindo-se em elemento fundamental para instrumentalizar as decisdes dos gestores nas intervencOes necessarias; mediante
relatdrios e orientagBes técnicas das metas acompanhadas. Dessa forma, a avaliacdo e o monitoramento do PMAS contribuem para inspirar a
evolucdo e efetividade da Politica de Assisténcia Social ao municipio de Quixaba-PE.

Em todo o processo de monitoramento e avaliagdo devem ser analisados os indicadores:

Quantidade e efetividade dos fluxos estabelecidos;

Nivel de satisfagdo dos/as usuarios com os servicos prestados pela SMAS;

Quantidade de equipamentos, veiculos, roupas de cama, mesa e banho e insumos adquiridos, por ano;
Quantidade de unidades de Servigos construidos e/ou reformados;

Quantidade de capacitacdes ofertadas aos funcionarios, no periodo;

Servigos e Setores instituidos, no periodo;

Numero e perfil de funcionarios e sua relagdo com o periodo anterior;

Quantidade de adolescentes inseridos em cursos de formacdo profissional e no mercado de trabalho;
Quantidade de normativas atualizadas;

Nivel de agilidade das licitacdes;

Nivel de padronizagdo dos funcionarios em relacéo ao uniforme e crachés;

Padrdo de seguranca interna do trabalho;

Numero de usuarios atendidos, por ano;

Impacto da implantagéo dos fluxos na agilizagdo dos trabalhos e no acompanhamento do usuério;
Numero de eventos de comunicagdo social dos Servicos realizados, por ano;

Proporgdo de membros da sociedade civil que conhecem e/ou aderem as propostas da SMAS;

Nivel de satisfagdo dos funcionarios com a SMAS.

A avaliacdo se constitui em processo de andlise do alcance das metas propostas no Plano Municipal de Assisténcia Social frente aos objetivos
definidos. Esta sera realizada a partir dos indicadores estabelecidos, verificando quais foram os avancos e resultados alcancados, as dificuldades e
desafios encontrados, bem como propostas de solucdo e com base nos dados obtidos serdo gerados relatdrios e orientagdes técnicas das metas
acompanhadas, constituindo-se em elemento fundamental para instrumentalizar as decisdes do Gestor quanto as intervencfes e medidas necessarias.

Como forma de melhor desenvolver essa dindmica de monitoramento e avaliagdo, serd proposta a constituicdo de um processo participativo de
avaliacdo do Plano, através da composi¢do de comissdo de acompanhamento.
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CONSIDERAGOES FINAIS SOBRE O PLANO:

Este Plano apresenta os objetivos, acOes e metas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Quixaba-PE (SMAS/Quixaba) para o quadriénio
2026 —2029. Suas proposicdes estdo fundamentadas na realidade socioeconémica do municipio, nas diretrizes do Plano Nacional Decenal de
Assisténcia Social (PNDAS 2016-2026), nas metas pactuadas no Pacto de Aprimoramento do SUAS e nas deliberacdes da Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de 2025.

Dessa forma, o Plano expressa o compromisso da gestdo municipal — por meio de suas Geréncias, Coordenadorias e Setores — em enfrentar de
maneira qualificada as demandas socioassistenciais do territorio, orientando esforgos para o fortalecimento das ofertas e para a garantia de direitos.
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, enquanto 6rgdo gestor responsavel pela Politica de Assisténcia Social em Quixaba-PE, estruturou as
acoes deste Plano Municipal de Assisténcia Social considerando, como principio central, a qualificacdo da gestdo. Nesse sentido, destaca-se a énfase
no aprimoramento da gestdo do trabalho e da vigilancia socioassistencial, reconhecidas como &reas estratégicas para a consolidagcdo do SUAS em
nivel local.

Compreende-se que o Plano Municipal de Assisténcia Social constitui instrumento indispensavel de planejamento, organizagéo e orientagdo das
acOes a serem executadas ao longo do quadriénio 2026-2029. O documento relne, de forma integrada, todas as iniciativas que serdo desenvolvidas
no ambito da gestdo, da prote¢do social e dos servigos que compdem a rede socioassistencial do municipio.

No que se refere as a¢des voltadas diretamente ao atendimento da populagéo, ressalta-se que a Protecdo Social Bésica mantera sua capacidade de
oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para os seguintes grupos:

criancas de 0 a 6 anos;

criancas de 6 a 14 anos;

adolescentes de 14 a 17 anos e 11 meses;
pessoas idosas.

A manutencao e qualificagdo dessas ofertas reforcam o compromisso municipal com a prevencédo de situagdes de vulnerabilidade e com a promogdo
do desenvolvimento integral dos usuérios atendidos pelo SUAS.

LISTA DE SIGLAS

BPC Beneficio de Prestagdo Continuada

BUSCA ATIVA Plano para Universalizagdo da Inclusdo de Familias de Baixa Renda no Cadastro Unico

CADUNICO Cadastro Unico para Programas Sociais

CIT Comissdo Intergestora Tripartite

CMAS Conselho Municipal de Assisténcia Social

CRAS Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

FMAS Fundo Municipal de Assisténcia Social

IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDH Indice de Desenvolvimento Humano

IGD/SUAS Indice de Gest&o Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social

LA Liberdade Assistida

LOAS Lei Organica da Assisténcia Social

MDS Ministério do Desenvolvimento Social

NOB/SUAS Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social

NOB/RH Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos

PAIF Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia

PAEFI Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familia e Individuos

PBF Programa Bolsa Familia

PETI Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil

PIA Plano Individual de Atendimento

PNAS Politica Nacional de Assisténcia Social

PPA Plano Plurianual

PRONATEC Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego

SCFV Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

SAS Secretaria Estadual de Assisténcia Social

SUAS Sistema Unico de Assisténcia Social

SUAS/WEB Eo sist~ema'd_e fun_cional_idades especifico para a _Gestéq do Sistema Unico de Assisténcia Socia_l »_'S_UAS e compreende informagdes sobre: Plano de Agéo, Demonstrativo Sintético de|
Execucéo Fisico Financeira, Consulta de Dados Financeiros, Consulta a Base Cadastral do Beneficiario do BPC.
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BELMONTE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° PMSJB-009/2025

DADOS DO PROCESSO DE ORIGEM

N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: PMSJB-07022/2025

N° PROCESSO DE CONTRATAGAO: PMSJB-C0-011/2025

MODALIDADE: Concorréncia - Eletronica

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria de Infraestrutura

ORGAO(S) PARTICIPANTE(S):

OBJETO: Registro de Precos para a construgéo e manutencéo de drenagem e pavimentacdo em TSD, paralelipipedo granitico e CBUQ em diversas ruas de S&o José do Belmonte
VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 46.130.548,69 (quarenta e seis milhdes, cento e trinta mil, quinhentos e quarenta e oito reais e sessenta e oito centavos)

VIGENCIA INICIAL: 26 de Novembro de 2025

VIGENCIA FINAL: 25 de Novembro de 2026

DADOS DO ORGAO GERENCIADOR

NOME: Secretaria de Infraestrutura CNPJ: 10.280.055/0001-56
LOGRADOURO: Rua Augusto Zacarias da Silva, 10 BAIRRO: Centro

CIDADE: S&o José do Belmonte ESTADO: Pernambuco
REPRESENTANTE: Vinicius Marques Alves CPF: 081.451.784-60

DADOS DO BENEFICIARIO

RAZAO SOCIAL: CONSTRUTORA GONGCALO LTDA CPF/CNPJ: 17.480.342/0001-59

ENDERECO: Rua Projetada, 02 BAIRRO: BOM NOME

CIDADE: Séo José do Belmonte ESTADO: Pernambuco

CONTATO: (87) 99999-9999 E-MAIL: engenharia@construtoragoncalo.com.br
REPRESENTANTE: FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA FILHO CPF: 037.558.503-62

DOS ITENS REGISTRADOS

ESPECIFICAGOES E ITENS DA ARP

Item| Descricao Marca| Unidade | Quant. Valor Unit.| R$ Total

103689 - FORNECIMENTO E INSTALACAO DE PLACA DE OBRA COM CHAPA GALVANIZADA E ESTRUTURA DE MADEIRA.

S M2 |600 R$ 580,52 | R$ 3.483,12
- RS
2 |1-moBiLIZACAO UND 1,00 S o6a.08 | R613.964.98
- RS
3 |2- DEsmoBILIZAGAO UND 1,00 S o6a.06 | RS 13.96498
% 2872 - LOCACAO DA OBRA COM AUXILIO TOPOGRAFICO (AREA 5000 M2) A (9.7 RS 691,88 | RS 6.756,21
5| 1267 - ESCAVACAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 |39.060,40 |RS 348 | R 13593010
5 |100979 - CARGA, MANOBRA E DESCARGA DE SOLOS E MATERIAIS GRANULARES EM CAMINHAO BASCULANTE 14 VP - CARGA COM s |0000.40 [R50 |rearr 17045
ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 1,20 M/ 155 HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020 060, : 170,
~[95675 - TRANSPORTE COM CAMINHAG BASCULANTE DE 10 M, EM VIA URBANA PAVIMENTADA, DMT ATE 30 KM (UNIDADE: vaxrul 7812080 | R8 506 | RS 239.089.65
M3XKM). AF_07/2020
8 | 100575 - REGULARIZACAO DE SUPERFICIES COM MOTONIVELADORA. AF_11/2019 M2 |97.650,00 |RS 0,60 | RS 67.378,50
1267 - ESCAVACAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 |19530,00 |RS 3,48 | RS 67.964,40
100979 - CARGA, MANGBRA E DESCARGA DE SOLOS E MATERIAIS GRANULARES EM CAMINHAO BASCULANTE 14 MP - CARGA COM
10 | ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 1,20 M?/ 155 HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020 M3 ]19530,00 |R$812 |R$158.583,60
11 | 6081 - ARGILA OU BARRO PARA ATERRO/REATERRO (COM TRANSPORTE ATE 10 KM) = BDI 15% M3 |1953000 [Rse2a0 |5
96386 - EXECUCAO E COMPACTACAO DE BASE E OU SUB BASE PARA PAVIMENTACAO DE SOLOS DE COMPORTAMENTO LATERITICO
12 1 (ARENOSO) - EXCLUSIVE SOLO, ESCAVACAO, CARGA E TRANSPORTE. AF_11/2019 M3 |19530,00 |R$10,95 |R$213.853,50
13 | 10183 - RECOMPOSICAO DE BASE E OU SUB-BASE PARA REMENDO PROFUNDO DE BRITA GRADUADA SIMPLES - INCLUSO) v 130000 |Re 97753 | s 113.259.00

RETIRADA E COLOCAGAO DO MATERIAL. AF_12/2020

14 | 1267 - ESCAVACAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 16.600,50 | R$ 3,48 R$ 57.769,74

100979 - CARGA, MANOBRA E DESCARGA DE SOLOS E MATERIAIS GRANULARES EM CAMINHAO BASCULANTE 14 M3 - CARGA COM

15 | ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 1,20 M?/ 155 HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020 M3 1660050 |R$812 |R$134.796.06
16 | 6081 - ARGILA OU BARRO PARA ATERRO/REATERRO (COM TRANSPORTE ATE 10 KM) = BDI 15% ms  [1660050 [Ree240 RS
96388 - EXECUCAO E COMPACTACAO DE BASE E OU SUB BASE PARA PAVIMENTAGCAO DE SOLOS DE COMPORTAMENTO LATERITICO
171 (ARENOSO) - EXCLUSIVE SOLO, ESCAVACAO, CARGA E TRANSPORTE. AF_11/2019 M3 |16.600,50 |R$10,95 |R$ 18177548
18 |3- EXECUCAO DE IMPRIMACAO COM EMULSAO ASFALTICA CM-30 M2 |97.650,00 |R$ 11,00 ?%82 43850
o |- EXECUCAG DE PAVIMENTO COM TRATAMENTO SUPERFICIAL DUPLO (PINTURA DE LIGAGAO COM EMULSAG ASFALTICA RR-2C + w2 lo765000 |re2iss |8
CAPA SELANTE) 650, 58 15107.287,00
20 | 99255 - GUIA (MEIO-FIO) CONCRETO, MOLDADA IN LOCO EM TRECHO RETO COM EXTRUSORA, 15 CM BASE X 30 CM ALTURA. " 2790000 |Re 58,12 |F®
AF_01/2024 200, 14| 1.622.106,00
34969 - CONCRETO FCK = I5MPA, TRACO 1.3.4:3,5 (EM MASSA SECA DE CIMENTO/ AREIA MEDIA/ BRITA 1) - PREPARO MECANICO)
2L | COM BETONEIRA 600 L. AF_05/2021 (SARJETA) M3 |66060 |R$S55588 |R$372.217,25
102512 - PINTURA DE EIXO VIARIO SOBRE ASFALTO COM TINTA RETRORREFLETIVA A BASE DE RESINA ACRILICA COM
22 | MICROESFERAS DE VIDRO, APLICAGAO MECANICA COM DEMARCADORA AUTOPROPELIDA. AF_05/2021 M 94.875,00 |[R$8,93 [ R$847.233,75
23 | 3359 - PLACA INDICATIVA/EDUCATIVAISERVICOS SEMI-REFLETIVA EM AGO GALVANIZADO M2 | 24326 | R$ 892,00 | R$ 217.21L,72
24 | 4528 - TACHAO REFLETIVO BIDIRECIONAL: FORNECIMENTO/APLICAGAO UN _ [5500,00 |R$ 7694 |RS423.170,00
75 | 4527 - TACHA REFLETIVA BIDIRECIONAL: FORNECIMENTO/APLICACAQ UN  [2.750,00 |R$3350 | RS 92.372,50
26 | 102508 - PINTURA DE FAIXA DE PEDESTRE OU ZEBRADA COM TINTA EPOXI, E = 30 CM, APLICACAO MANUAL. AF_05/2021 M2 | 280000 |R$ 69,86 | RS 195.608,00
27 | 3220 - FAIXA HORIZONT AL/TINTA REFLETIVAIRESINA ACRILICA M2 | 2L387.50 | R$ 33,48 | RS 716.053,50
28 | 2872 - LOCACAO DA OBRA COM AUXILIO TOPOGRAFICO (AREA >5000 M2) HA 8,69 R$ 691,88 | R$ 6.015,20
29 | 1267 - ESCAVAGAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 |34.776,00 | R$ 348 | RS 121.020,48
2| 100975 - CARGA, MANOBRA E DESCARGA DE SOLOS E MATERIAIS GRANULARES EM CAMINHAO BASCULANTE 14 M - CARGA COM s laa77600 |mso12 | msomraei i
ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 1,20 M/ 155 HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020 776, : 381,
31 | 95575 - TRANSPORTE COM CAMINHAG BASCULANTE DE 10 M. EM VIA URBANA PAVIMENTADA, DMT ATE 30 KM (UNIDADE: waxicul 09.552.00 | R8 506 | Rs 212.629.12

M3XKM). AF_07/2020
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32 | 100575 - REGULARIZAGAO DE SUPERFICIES COM MOTONIVELADORA. AF_11/2019 M2 [80.080,00 |R$0,69 |RS 55.255,20

33 | 1267 - ESCAVACAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 | 17.368,00 |R$ 3,48 | RS 60.510,24
100979 - CARGA, MANGBRA E DESCARGA DE SOLOS E MATERIAIS GRANULARES EM CAMINHAO BASCULANTE 14 M° - CARGA COM

34 | ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 1,20 M?/ 155 HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020 M3 1738800 |R$812 |R$141.19056

35 | 6081 - ARGILA OU BARRO PARA ATERRO/REATERRO (COM TRANSPORTE ATE 10 KM) = BDI 15% M3 |17.388,00 | R$ 62,40 ?%85 01120
96388 - EXECUGAO E COMPACTAGAO DE BASE E OU SUB BASE PARA PAVIMENTACAO DE SOLOS DE COMPORTAMENTO LATERITICO

36 | (ARENOSO) - EXCLUSIVE SOLO, ESCAVACAO, CARGA E TRANSPORTE. AF_11/2019 M3 |17.388,00 |R$10,95 |R$ 190.398,60
101835 - RECOMPOSICAO DE BASE E OU SUB-BASE PARA REMENDO PROFUNDO DE BRITA GRADUADA SIMPLES - INCLUSO

37 | RETIRADA E COLOCAGAO DO MATERIAL. AF_12/2020 M3 [30000 JRS$377,53 | R$ 113.259,00

38 | 1267 - ESCAVACAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 | 15.048,60 |R$ 3,48 | R$ 5236913

20| 100979 - CARGA, MANOBRA E DESCARGA DE SOLOS E MATERIAIS GRANULARES EM CAMINHAO BASCULANTE 14 M - CARGA COM s |00 |rss1z |rs 12219208
ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 1,20 M/ 155 HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020 048, : 194,

30 | 6081 - ARGILA OU BARRO PARA ATERROIREATERRO (COM TRANSPORTE ATE 10 KM) = BDI 15% M3 | 15.048,60 | RS 6240 | R 939.032,64
96388 - EXECUCAO E COMPACTACAO DE BASE E OU SUB BASE PARA PAVIMENTAGAO DE SOLOS DE COMPORTAMENTO LATERITICO

41 | (ARENOSO) - EXCLUSIVE SOLO, ESCAVACAO, CARGA E TRANSPORTE. AF_11/2019 M3 1504860 |R$1095 |R$164.78217

42 |3- EXECUGAO DE IMPRIMAGAO COM EMULSAO ASFALTICA CM-30 Mz [1esa000frs1100 RS

43 | 2569 - EMULSAO ASFALTICA RR 2C = BDI 15% 95,34 532 o6 |RE37414287

45 | 3225 - TRANSPORTE LOCAL DE MISTURA BETUMINOSA A FRIO (¥ = LO5X + 3,16) RR 2C, DMT (X) = 558,50 KM = BDI 15% T 95,34 | RS 678,02 | RS 64.643,10

45 | 3228 - PINTURA DE LIGAGAO - EXECUGAO (S/TRANSP) M2 | 116.840,00 RS 0,37 | RS 43.230,80

" | 95877 - TRANSPORTE COM CAMINHAG BASCULANTE DE 18 MF, EM VIA URBANA PAVIMENTADA, DMT ATE 30 KM (UNIDADE: waxkl 110.523.00l K8 225 | R 246.466.29
M3XKM). AF_07/2020

47| 95995 - EXECUCAO DE PAVIMENTO COM APLICAGAO DE CONCRETO ASFALTICO, CAMADA DE ROLAMENTO - EXCLUSIVE CARGA E s lseroo |8 RS
TRANSPORTE. AF_11/2019 817,00 |5'847,08 | 16.562.627,76
94265 - GUIA (MEIO-FIO) CONCRETO, MOLDADA IN LOCO EM TRECHO RETO COM EXTRUSORA, 15 CM BASE X 30 CM ALTURA. RS

48 | AF 01/2024 M 24.84000 |R$58,14 471 197 60
94969 - CONCRETO FCK = I5MPA, TRACO L1:3.4:3,5 (EM MASSA SECA DE CIMENTO/ AREIA MEDIA/ BRITA 1) - PREPARO MECANICO)

49 | COM BETONEIRA 600 L. AF_05/2021 (SARJETA) T 59616 | R$ 555,88 | R$ 331.303,42

=0 | 105512 - PINTURA DE EIXO VIARIO SOBRE ASFALTO COM TINTA RETRORREFLETIVA A BASE DE RESINA ACRILICA COM " 2105000 |Rs 893 |re 27727650
MICROESFERAS DE VIDRO, APLICACAO MECANICA COM DEMARCADORA AUTOPROPELIDA. AF_05/2021 050, ’ 276,

51 | 3359 - PLACA INDICATIVA/EDUCATIVAISERVICOS SEMI-REFLETIVA EM AGO GALVANIZADO M2 |6L07 | R$ 892,02 | RS 54.533.30

52 | 2872 - LOCACAO DE PAVIMENTACAO. AF_10/2018 PR 217 R 691,88 | RS 1.499,30

53 | 100575 - REGULARIZAGAO DE SUPERFICIES COM MOTONIVELADORA. AF_11/2019 M2 | 21670,00 |[R$ 0,60 | RS 14.952,30

o2 | 99273 - ASSENTAMENTO DE GUIA (MIEIO-FIO) EM TRECHO RETO, CONFECCIONADA EM CONCRETO PRE-FABRICADO, DIMENSOES " 262000 | Rs 0206 | =5 28948920
100X15X13X30 CM (COMPRIMENTO X BASE INFERIOR X BASE SUPERIOR X ALTURA), PARA VIAS URBANAS (USO VIARIO). AF_06/2016 620, : 489,
101169 - EXECUCAO DE PAVIMENTO EM PARALELEPIPEDOS, REJUNTAMENTO COM ARGAMASSA TRACO 1.3 (CIMENTO E AREIA), RS

55 | 'AF 0512020 M2 116.870,00 |R$113.50 | 1 414 745 00
101852 - REASSENTAMENTO DE PARALELEPIPEDOS, REJUNTAMENTO COM ARGAMASSA, COM REAPROVEITAMENTO DOS

56 | ARALELEPIPEDOS - INCLUSO RETIRADA E COLOCAGAO DO MATERIAL. AF_12/2020 M2 150000 |R$104,40 | R$ 156.60000

=, |9%273 - ASSENTAMENTO DE GUIA (MEIO-FIO) EM TRECHO RETO, CONFECCIONADA EM CONCRETO PRE FABRICADO, DIMENSOES) " 500,00 | R5 0206 | s 10025600
100X15X13X30 CM (COMPRIMENTO X BASE INFERIOR X BASE SUPERIOR X ALTURA), PARA VIAS URBANAS (USO VIARIO). AF_06/2016 600, : 256,

58 |5 - EXECUCKO DE PAVIMENTO EM PARALELEPIPEDOS, REJUNTAMENTO COM PEDRISCO E EMULSAO ASFALTICA (BRIPAR) M2 | 4.800,00 |RS 155,51 | RS 746.448,00

59 [ 2872 - LOCACAO DE PAVIMENTACAO. AF_10/2018 HA (064 R$ 691,86 | R$ 440,73

80 | 100575 - REGULARIZAGAOC DE SUPERFICIES COM MOTONIVELADORA. AF_11/2019 M2 [6.37000 |R60,69 | RS 439530

o1 | 99273 - ASSENTAMENTO DE GUIA (MEIO-FIO) EM TRECHO RETO, CONFECCIONADA EM CONCRETO PRE-FABRICADO, DIMENSOES y 82000 | 6266 |Rs 11004120
100X15X13X30 CM (COMPRIMENTO X BASE INFERIOR X BASE SUPERIOR X ALTURA), PARA VIAS URBANAS (USO VIARIO). AF_06/2016 820, : 041,
94969 - CONCRETO FCK = I5MPA, TRACO 1:3.4:3,5 (EM MASSA SECA DE CIMENTO/ AREIA MEDIA/ BRITA 1) - PREPARO MECANICO)

62" [ com BETONEIRA 600 L. AF_05/2021 (SARJETA) T 4368 [R$55588 | R$24.280,84

s |35 - EXECUCKO DE PAVIVEENTO EM PISO INTERTRAVADO, COM BLOCO RETANGULAR COR NATURAL DE 20 X 10 CW, ESPESSURA w2 037000 |5 105,40 | RS 656.658.00

4 |E240L - TUED, PVC, SOLDAVEL, DE Z0MM, INSTALADO EM RAMAL DE DISTRIBUIGAO DE AGUA - FORNECIMENTO E INSTALAGRO: " 265000 |R6 13.96 |8 62.914.00

65 | 89446 - TUBO, PVC, SOLDAVEL, DE Z5MM, INSTALADO EM PRUMADA DE AGUA - FORNECIMENTO E INSTALAGAO. AF_06/2022 ™ 765000 |R66,68 | RS 31.062,00

86 | 89447 - TUBO, PVC, SOLDAVEL, DE 32MM, INSTALADO EM PRUMADA DE AGUA - FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_06/2022 ™ 348750 |R$ 13.24 | RS 46.174,50

67 | 89449 - TUBO, PVC, SOLDAVEL, DE 50MM, INSTALADO EM PRUMADA DE AGUA - FORNECIMENTO E INSTALAGAO. AF_06/2022 ™ 11.718,00 | RS 22,38 | RS 262.248.64

68 | 89450 - TUBO, PVC, SOLDAVEL, DE 60MM, INSTALADO EM PRUMADA DE AGUA - FORNECIMENTO E INSTALACAO. AF_06/2022 ™ 11.718,00 | RS 35,76 | R6 419.035,68

69 | 89451 - TUBO, PVC, SOLDAVEL, DE 75MM, INSTALADO EM PRUMADA DE AGUA - FORNECIMENTO E INSTALAGAO. AF_06/2022 ™ 11.718,00 | RS 58.13 | R6 681.167,34

70 | 89452 - TUBO, PVC, SOLDAVEL, DE 85MM, INSTALADO EM PRUMADA DE AGUA - FORNECIMENTO E INSTALAGCAO. AF_06/2022 ™ 11.718,00 | RS 79,09 | RS 937,322,682

71 | 1267 - ESCAVACAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 | 300000 |R$348 | RS 10.440,00

> | 100979 - CARGA. MANGBRA E DESCARGA DE SOLOS E MATERIAIS GRANULARES EM CAMINHAO BASCULANTE 14 M - CARGA COM vs looooo |rssiz |ms730800
ESCAVADEIRA HIDRAULICA (CACAMBA DE 1,20 M/ 155 HP) E DESCARGA LIVRE (UNIDADE: M3). AF_07/2020 : ’ 308,

5 | 95875 - TRANSPORTE COM CAMINHAG BASCULANTE DE 10 M, EM VIA URBANA PAVIMENTADA, DMT ATE 30 KM (UNIDADE: vaxrdl 150000 |R8306 |Re 550800
M3XKM). AF_07/2020

74 | 3133 - BASE MACADAME HIDRAULICO C/ENCHIMENTO DE AREIA (S/TRANSP) M3 |420,00 | RS 163,17 | RS 68.53L,40
104734 - REATERRO MECANIZADO DE VALA COM RETROESCAVADEIRA (CAPACIDADE DA CACAMBA DA RETRO: 0,26 MJPOTENCIA:

75 |88 HP), LARGURA DE 08 A 1,5 M, PROFUNDIDADE ATE 1,5 M, COM SOLO (SEM SUBSTITUICAO) DE 12 CATEGORIA, COM PLACA| M3 [300000 |R$17,21 |R$51.630,00
VIBRATORIA. AF_08/2023

76 | 6081 - ARGILA OU BARRO PARA ATERRO/REATERRO (COM TRANSPORTE ATE 10 KM) = BDI 15% M3 |81250 |R$ 6240 | RS 50.700,00

77 93382 - REATERRO MANUAL DE VALAS, COM COMPACTADOR DE SOLOS DE PERCUSSAO. AF 0812023 M3 |81250 |R$ 3399 | R 2761688
92216 - TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 1000 MM, JUNTA RIGIDA, INSTALADO EM

8 [ LOCAL COM BAIXO NIVEL DE INTERFERENCIAS - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_03/2024 M 30000 | R$ 588,18 | R$ 176.454,00
92214 - TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 800 MM, JUNTA RIGIDA, INSTALADO EM

9 | LocAL cOM BAIXO NIVEL DE INTERFERENCIAS - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_03/2024 M 500,00 |R$ 492,27 [ R$ 246.135,00
92212 - TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 600 MM, JUNTA RIGIDA, INSTALADO EM

80 | LOCAL COM BAIXO NIVEL DE INTERFERENCIAS - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_03/2024 M 1.400,00 | RS 306,83 | R$ 429.562,00
92211 - TUBO DE CONCRETO PARA REDES COLETORAS DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 500 MM, JUNTA RIGIDA, INSTALADO EM

81 | LOCAL COM BAIXO NIVEL DE INTERFERENCIAS - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_03/2024 M 600,00 |R$ 202,49 [ R$ 121.494,00

52 | 9598 - TUBO DE CONCRETO (SIMPLES) PARA REDES COLETORAS DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 400 MM, JUNTA RIGIDA, y 50000 | 12457 | rs 115.656.00
INSTALADO EM LOCAL COM BAIXO NIVEL DE INTERFERENCIAS - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_03/2024 , : 656,

43 | 95967 - TUBO DE CONCRETO (SIMPLES) PARA REDES COLETORAS DE AGUAS PLUVIAIS, DIAMETRO DE 300 MM, JUNTA RIGIDA, y 00000 | 116.99 | =5 116.990.00
INSTALADO EM LOCAL COM BAIXO NIVEL DE INTERFERENCIAS - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_03/2024 000, : 990,

34| 604 - CAIXA DE INSPECAO EM ALVENARIA - L THOLO COMUM M2 |5000 | R 338,40 | RS 16.920,00

85 | 2299 - TAMPA DE CONCRETO ESP.= 5om PICAIXA EM ALVENARIA M2 |5000 | R$ 29503 | RS 14.751,50

86 | 4773 - TAMPA EM CONCRETO ARMADO, ESPESSURA 0,08M M2 |5000 | R$ 16407 | RS 8.248.50

87 | 4783 - TAMPA EM CONCRETO ARMADO, ESPESSURA 0,15M M2 |5000 | R$ 300,32 | RS 15.466,00
103800 - PEDRA ARGAMASSADA COM CIMENTO E AREIA 1.3, 40% DE ARGAMASSA EM VOLUME - AREIA E PEDRA DE MAO

88 | COMERCIAIS - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_08/2022 M3 91000  |RS$667.70 | R$607.607.00

39 | 1267 - ESCAVACAO MECAN. CAMPO ABERTO EM TERRA EXCETO ROCHA ATE 2M M3 | 37520,00 |R$3.48 | R 130.569,60
104734 - REATERRO MECANIZADO DE VALA COM RETROESCAVADEIRA (CAPACIDADE DA CACAMBA DA RETRO: 0,26 MIPOTENCIA:

90 |88 HP), LARGURA DE 08 A 1,5 M, PROFUNDIDADE ATE 15 M, COM SOLO (SEM SUBSTITUIGAO) DE 1* CATEGORIA, COM PLACA M3 |37.18865 |R$ 17,21 |R$640.016,68
VIBRATORIA. AF_08/2023
90734 - ASSENTAMENTO DE TUBO DE PVC PARA REDE COLETORA DE ESGOTO DE PAREDE MACICA, DN 150 MM, JUNTA ELASTICA,

91 [(NAO INCLUI FORNECIMENTO). AF 01/2021 M 18.760,00 |R$471 | R$88.359,60

92 | 102264 - TUBO DE PVC BRANCO PARA REDE COLETORA DE ESGOTO CONDOMINIAL DE PAREDE MACICA, DN 100 MM, JUNTA] M2 | 750400 |R$ 20,86 | RS 156.533.44
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ELASTICA - FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO. AF_01/2021
93 | 606 - CAIXA DE INSPECAO EM ALVENARIA - TAMPA DE CONCRETO ESP.= 5cm M2 1.200,64 |R$ 295,21 | R$ 354.440,93
94 1604 - CAIXA DE INSPECAO EM ALVENARIA - 1 TIJOLO COMUM M2 375,20 R$ 338,40 | R$ 126.967,68
95 | 4773 - TAMPA EM CONCRETO ARMADO, ESPESSURA 0,08M M2 375,20 R$ 164,97 | R$ 61.896,74
96 | 4783 - TAMPA EM CONCRETO ARMADO, ESPESSURA 0,15M M2 375,20 R$ 309,32 | R$ 116.056,86

Valor Total

R$ 46.130.548,69

S&o José do Belmonte - PE, 26 de Novembro de 2025

ASSINATURAS

PELA GERENCIADORA

PELA BENEFICIARIA

Vinicius Marques Alves

FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA FILHO

Prefeito

CPF n° 037.558.503-62

Publicado por:

Romualdo de Carvalho Falcéo
Cddigo Identificador:80BC965B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA

SETOR DE COMPRAS

REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA AQUISICAO DE UTENSI’LIOS E ELETRODOMESTICOS PARA AS UNIDADES
MUNICIPAIS DE ENSINO DE SAO LOURENCO DA MATA/PE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO.

ITEM CATMAT ESPECIFICAGAO DO PRODUTO UND QUANT

1 607093 Balancga Eletronica Capacidade Pesagem: 40 KG. Voltagem: Bivolt V. Caracteristicas Adicionais: Divisdo 5 G, Display Und 51
Led, Bateria Recarregavel. Tipo: Digital. Dimensdes: 34,5 x 23 cm.
Fogéo Industrial Material: Ago Inoxidavel. Funcionamento: Gas.

2 441354 Tipo Acendimento: Manual. Comprimento: 1300 MM. Largura: 1100 MM. Altura: 800 MM. Caracteristicas Adicionais: Und 51
Grelhas Em Ferro Fundido 40 Cm X 40 Cm, 04 Queimadores. Quantidade Bocas: 4 UND. Acabamento Superficial:
Escovado

3 334655 Freezer Tipo: I—jorlzontaIA Capacidade: 400 A 500 L. Cor: Branca. Tensdo Alimentacdo: 220 V. Caracteristicas Adicionais: Und 51
Com Dupla Agéo, 2 Portas.
Liquidificador Industrial Material Copo: Aco Inoxidavel.

4 620301 Material Base: Ago Inox. Capacidade: 8 L. Tensdo Nominal:220 V. Und 51
Liquidificador Doméstico Capacidade: 3 L. Poténcia: 1.200 W.

5 607776 Voltagem: 220 V. Uso: Doméstico. Caracteristicas Adicionais: 12 Und 51
Velocidades, Copo Reforcado.
Refrigerador Doméstico Capacidade: 375 L. Voltagem: 220 V.

6 472879 Caracteristicas Adicionais: Duplex, Frost Free E Degelo Und 51
Automético. Cor: Branca. Tipo: Vertical.
Espremedor de Frutas Material Jarra: Aluminio polido. Cor: Aluminio. Poténcia: 1/4 HP. Voltagem: 127/220 V. Aplicacéo:

7 323227 . g P . i . Und 51
Industrial. Caracteristicas Adicionais: Refrigeracédo Por Ventoinhas.

8 391985 Panela de Cuscuz Material: Aluminio polido. Capacidade: 20 L. Caracteristicas Adicionais: N° 30. Und 51

9 241363 Frigideira Material: Aluminio Polido. Tipo: Rasa. Diametro: 40 CM. Material Cabo: Baquelite Antitérmico. Aplicagao: Und 51
Copa e Cozinha.
Escorredor Material: Aluminio Polido. Aplicagdo: Massas.

10 471267 Caracteristicas Adicionais: Algas Reforgadas, N° 40. Und 51

11 397285 Tacho Tacho para fritura. Material: Aluminio Polido. Und 51
Capacidade: 20 L. Caracteristicas Adicionais: Com Orla e 2 Algas. Diametro Boca: 45 CM. Altura:19 CM.

12 421715 Panela de Pressdo Material: Aluminio Polido. Capacidade:10 L. Caracteristicas Adicionais: Tampa Com Sistema de Und 51
Fechamento Externo.

13 270166 Chaleiras Material: Aluminio. Capacidade: 4,5 L. Material Cabo: Polipropileno. Caracteristicas Adicionais: Tipo Fervedor. | Und 51
Espumadeiras Material Corpo: Aluminio Polido. Material Cabo: Aluminio. Tamanho: 50 Cm X 14 Cm. Caracteristicas

14 355387 Adicionais: Cabo Em Forma De Gancho Und 51

15 397337 Conchas Material Corpo: Aco Inoxidavel. Material Cabo: Aco Inoxidavel. Capacidade: 80 ML. Comprimento: 16 CM. Und 51

16 264985 Peneira Coyr_lha Material: Ago Inoxidavel. Material Cabo: Aco Inoxidavel. Diametro: 27 CM. Caracteristicas Adicionais: Und 51
Formato Conico.
Poncheira Material: Ago Inoxidavel. Capacidade: 3 L.

17 292786 Aplicagdo: Agua. Caracteristicas Adicionais: Com Tampa. Und 51
Garrafa Térmica Material: Plastico. Capacidade: 3 L.

18 230718 Caracteristicas Adicionais: Sem Torneira Com Tampa Rosqueavel. Und 51
Conjuntos de Facas. Material Lamina: Ago Inoxidavel.

19 616121 Material Cabo: Plastico. Tamanho: Variado. Aplicacdo: Carnes, Legumes, Frutas, Desossa, Pdo. Tipo: Cozinha.| Und 51
Apresentagéo: Jogo Com 09 Unidades.

20 334636 Colher_de Cozllnha Material Corpo: Polietileno Macico. Und 51
Comprimento: 40 CM.
Caixa Organizadora Material: Plastico. Capacidade: 55 L.

A 302579 Comprimento: 56 CM. Largura: 38 CM. Altura: 37 CM. Und 51

22 450420 Estrado Modular - Material: Polipropileno. Comprimento:82 CM. Largura: 41 CM. Altura: 13 CM. Cor: Preta. Und 102
Caixa Plastica - Galéia. Material: Plastico. Comprimento: 55,6 CM. Largura: 36 CM. Altura: 31 CM. Aplicagéo:

23 631599 Transporte De Alimentos, Estoque E Transporte De P. Cor: Preta. Caracteristicas Adicionais: Vazada. Tipo: Vazada] Und 255
Agricola.
Maquina Secar Roupa - Tipo: piso; Capacidade: 10 kg; Material Cesto: aco pintado de branco; Painel de Controle:

24 347460 e > . ) A * ‘ ¢ Und 7
mecanico tipo de abertura: frontal; programa de secagem: sim; voltagem: 220v; garantia de 01 ano

25 361977 Forno Microondas - Material: Ago Inoxidavel Capacidade: 35 L, Poténcia: 900 W, Voltagem: 220 V, Caracteristicas Und 51
Adicionais: Prato Removivel, Trava, Relégio, Cor: Branca, Fungdes: Minimo 10 Niveis Poténcia.
Maquina Lavar Roupa - Tipo: Automética Capacidade: 11 KG, Aplicagdo: Doméstica, Lavagem/Enxague E Centrifugacéo,

26 445415 Caracteristicas Adicionais: Com 5 Programas De Lavagem E Abertura Superior, Voltagem: 127/220 V, Material Gabinete:| Und 7
Metalico, Material Cesto: Aco Inoxidavel.

27 401656 Bebedouro - 4gua garrafao — Material: ago galvanizado, Tipo: elétrico de coluna, acabamento externo: pintura epoxi p6, Und 102
capacidade: 20 I, voltagem:220 v, cor: branca, caracteristicas adicionais: gas r 134 a, 2 torneiras. painel frontal em pléstico.
Mesa Inox para cozinha - mesa cozinha — material: aco inoxidavel; tampo: aco inox 430 acabamento superficial: lisa;

28 456992 estrutura: chapa de ago gavanizado: pintura: epoxi; comprimento: 150 cm; largura: 70 cm; altura: 85 cm; caracteristicas| Und 51
adicionais: com prateleira inferior; pés; fixos

29 444252 Televisor - Tamanho Tela: 60 POL, Voltagem: Bivolt V, Caracteristicas Adicionais: Smart Tv, Full Hd, Entradas Und 12
Hdmi/Usb, Conversor Di, Tipo Tela: Led, Acessérios: Controle Remoto/Sleep Time/Vhf/Uhf E Tv A Cabo

30 440646 Suporte De Videocassete / Televisio Material: Metéalico Tamanho: Para Tv De 32" A 65" Caracteristicas Adicionais: Und 12
Suporte Pedestal Com Rodas, Altura Regulavel.
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Publicado por:
Aldi Cosntatino Sampaio Dos Santos
Cédigo Identificador:2BBA4E68

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SOLIDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLI~DAO - GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

DADOS DO PROCESSO

N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 092/2025

N° PROCESSO DE CONTRATAGAO: 001/2025

MODALIDADE: DISPENSA SEM DISPUTA
ORGAO GERENCIADOR: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ORGAO(S) PARTICIPANTES(S)

CONTRATACAO DIRETA DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SAUDE, PARA PRESTACAO DE ATENDIMENTO]
PSIQUIATRICO ESPECIALIZADO A POPULAGAO DO MUNICIPIO DE SOLIDAO, DIANTE DA NECESSIDADE DE CONTINUIDADE DO

OBJETO: SERVICO E DA FRUSTRAGCAO DAS TENTATIVAS LICITATORIAS ANTERIORES, COM FUNDAMENTO NO ART. 75, INCISO I,
ALINEA “A”, DA LEI 14.133/2021.

VALOR TOTAL ADJUDICADO: R$ 80.145,00 (oitenta mil e cento e quarenta e cinco reais)

PREAMBULO

Aos 26 de Novembro de 2025, apés analisado o resultado do Dispensa sem Disputa n° 001/2025, referente ao processo administrativo em epigrafe,
venho por meio do presente ADJUDICAR e HOMOLOGAR a presente licitagdo, conforme a Ata de Sessdo constante nos autos do processo
administrativo, em conformidade com o Quadro Resultado e nos termos do inciso IV do Art. 71. da Lei 14.133/2021.

QUADRO RESULTADO

JORLANIO J.DIAS DE MORAIS | 23.823.416/0001-05
Total de Itens: 1| Valor Total: R$ 80.145,00 (oitenta mil e cento e quarenta e cinco reais)

Item Descrigao Marca Unidade Quant. R$ Unit. R$ Total
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de

1 servicos médico especialista, de natureza Psiquiatrica, paraj PSIQUIATRA Servicos 300 R$ 267,15 R$ 80.145,00
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Sadde.

Total Geral | R$ 80.145,00

Total Geral | R$ 80.145,00

Solidédo - PE, 26 de Novembro de 2025

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cadigo Identificador:3E1F5289

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025

AS SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO E ACAO SOCIAL, DESENVOLVIMENTO E TRABALHO DO MUNICIPIO DE
TAQUARITINGA DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 106 e incisos, da Lei Organica do Municipal, de 05 de
dezembro de 2016, torna publico Edital do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de servidores para diversas fungdes, em
razéo da necessidade de contratacdo por excepcional interesse pdblico da administracdo, face a necessidade de continuidade dos servigos no ano de
2026.

1 DAS DISPOSIC}()ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado, de carater eliminatdrio e classificatorio, destina-se ao recrutamento e selecdo de candidatos para provimento
de vagas para as fungdes constantes no Anexo | deste Edital e sera regido pela Legislacdo aplicavel a espécie, sendo de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Administracdo, representada pela Comissdo Organizadora, nomeada através da Portaria Conjunta SEAD/SEAS GP N°
001/2025 publicada no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco (http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/) de 13 de novembro de 2025,
devendo o resultado ser confirmado pela Comisséo do Processo Seletivo, para a regular homologagdo pelas Secretarias de Administracdo e Agao
Social, Desenvolvimento e Trabalho.

1.2 As vagas ofertadas, carga hordria e requisitos para participagdo constam no Anexo | deste Edital. As informacdes sobre atribuictes da
fungdo e remuneragdo estao elencadas no Anexo Il.

1.3 O candidato devera observar o Calendario de Eventos disposto no Anexo V deste Edital.

1.4 A contratacdo de candidatos aprovados estara condicionada ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e, em especial, as
determinages constantes no item 6.

2 DA INSCRICAO
2.1 As inscri¢Oes poderdo ser realizadas de 24 de novembro de 2025 a 05 de dezembro de 2025.
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2.1.1 A inscricdo deveréa ser realizada pessoalmente ou através de procurador, mediante a apresentacdo de procuracdo publica, especifica para tal
fim, acompanhada de original e cdpia de seu documento de identidade civil, ou cdpia autenticada deste, na Secretaria de Administragdo, situada a na
Rua Padre Berenguer, Centro, Taquaritinga do Norte- PE, das 09h as 13:00h, exceto sabados, domingos e feriados, se houver.

2.1.2 Por correspondéncia, encaminhada via SEDEX com AR (aviso de recebimento) para o Endereco Rua Padre Berenguer, Centro, Taquaritinga
do Norte- PE, CEP: 55125-000”, com data de postagem até o dia 04 de dezembro de 2025, desde que recebida pela Secretaria de Administracdo até
05 de dezembro de 2025. A Comissdo Organizadora ndo se responsabilizara por envios fora do prazo ou por atrasos e desvios ocorridos na entrega
da correspondéncia.

2.2 A documentacdo exigida para inscricdo deverd ser entregue no ato da inscricdo em envelope lacrado e assinado, com uma etiqueta de
identificacdo que podera ser preenchida por escrito ou através do computador e colada na parte frontal, cujo modelo se encontra no Anexo IlI.
Inscri¢bes enviadas por SEDEX terdo dois envelopes, sendo o externo enderegado & Secretaria de Administracéo e o interno lacrado e com a referida
etiqueta.

2.3 No ato da entrega da documentacdo da inscri¢do presencial, o(a) candidato(a) devera apresentar o “Comprovante de Inscri¢do” devidamente
preenchido, cujo modelo é apresentado também no Anexo I11. Quando do recebimento da documentacdo, o responsavel pelo recebimento devera
datar e assinar este documento comprobatério da inscri¢do e devolvé-lo ao(a) candidato(a).

2.4 Todas as informacdes e documentos comprobatérios protocolados na Secretaria de Administragdo ou enviados por SEDEX sdo de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a) e ndo poderao ser alterados ou complementados em nenhuma hipétese.

2.5 As inscrigOes serdo recepcionadas pela Secretaria de Administragdo e verificadas, exclusivamente, pela Comissdo Organizadora.

2.6 Cada candidato (a) poderé realizar inscrigdes para até dois cargos. Caso seja classificado em ambos, devera optar por apenas um.

2.7 Sao documentos obrigatdrios exigidos na inscrigio e que devem ser entregues dentro do envelope (documentos LEGIVEIS):

a) Ficha de Inscri¢do (Anexo V), devidamente preenchida;

b) Cépia do documento do Registro Geral - RG;

c) Cépia do documento de Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

d) Documentos de comprovacao de Escolaridade e Experiéncia Profissional, para calculo da pontuagdo da Prova de Escolaridade, especificada no
Item 4.1. do presente Edital. Ap6s entrega da documentacéo, ndo serdo mais aceitos comprovantes para célculo da nota desta etapa da Selecéo.

e) Cdpia de CNH na categoria D ou E, devidamente no prazo de validade, apenas para os candidatos concorrentes a funcéo de Motorista;

f) Comprovacdo de que tenha exercido a fungéo de jurado, se for o caso, para uso como critério de desempate.

2.8 A auséncia de documentos obrigatorios para inscrigdo acarretard na desclassificagdo automética do candidato, a ser divulgada no ato de
publicacdo do Resultado da etapa Preliminar de Prova de Escolaridade.

2.9 Verificada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos falsos pelo candidato, este serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

2.10 A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do candidato, de todas as condi¢Bes, normas e
exigéncias constantes no presente Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento em momento algum.

2.11 Serdo permitidas até duas inscri¢des por candidato.

2.12 - O envio das atualizaces cadastrais do candidato junto a Secretaria Municipal de Administracéo até a publicacdo da homologagéo do
resultado final da Selecdo Publica e, ap6s esta data, até o término da validade do mesmo devera ser encaminhada para o Enderego
Eletrénico psstaquaritinga2025@gmail.com

3. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Serdo destinados 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas com deficiéncia (PCD), consoante a disposi¢do do art. 97, inciso VI,
alinea “a”, da Constitui¢do do Estado de Pernambuco, da Lei n° 13.146/2015, e do Decreto Federal n° 3.298/1999, de acordo com o quadro de vagas
ofertadas e desde que haja compatibilidade entre a funcdo e a deficiéncia. Os candidatos devem comprovar deficiéncia através de Laudo Médico
expedido nos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a inscrigdo no Processo Seletivo, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia a classificacéo correspondente do Cadigo Internacional de Doenga — CID e detalhes sobre as limitag@es funcionais do candidato, e se isso
ndo ocorrer 0s mesmos participardo da selecdo em iguais condi¢cdes com os demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

3.2.1 Na Ficha de Inscricéo, declarar-se pessoa com deficiéncia, especificando a deficiéncia.

3.2.2. O candidato que na Ficha de Inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, mas ndo apresentar o Laudo Médico e/ou cdpia de exames, nos
casos especificos, no ato da inscrigéo, o candidato(a) sera eliminado (a) da vaga PCD, ndo concorrera as vagas destinadas a pessoa com deficiéncia,
passando, automaticamente, a concorrer apenas as vagas de Ampla Concorréncia.

3.3 Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias previstas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298 de
20.12.1999 e suas alteracdes.

3.4 A ndo observancia ao disposto neste Edital, acarretaréd a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

4. DAS ETAPAS DA SELECAO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de etapa Gnica, que é a PROVA DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL,
para todas as funcoes;

4.2 A AVALIACAO DA PROVA DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL, de que trata o item 4.1, sera realizada pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo

4.2.1 Serdo considerados para Prova de Escolaridade as comprovagdes de Escolaridade e Experiéncia Profissional, dispostas nos Quadros I e Il, de
acordo com as fungdes.

QUADRO | - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
TECNICO VETERINARIO

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE| a) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60
ATUAGAO b) Experiéncia em acompanhamento de inspecéo de abate de no minimo 12 meses 40

QUADRO Il - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

ENCANADOR
CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
Nivel fundamental i lety 20
ESCOLARIDADE a) [ve undamental incompleto
b) Nivel fundamental completo 40

EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE

ATUACAO c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60
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QUADRO 11l - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
SERVENTE DE PEDREIRO

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
ESCOLARIDADE a) Nivel fundamental incompleto 20

b) Nivel fundamental completo 40
%Bi%lﬂEgCIA COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO IV - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

PEDREIRO
CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
ESCOLARIDADE a) Nivel fundamental incompleto 20
b) Nivel fundamental completo 40
/E#BEA%IAESICIA COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO V - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

GARI
CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
ESCOLARIDADE a) Nivel fundamental incompleto 20
b) Nivel fundamental completo 40
i#zigggcm COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO VI - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
MOTORISTA CAT D

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
,E)T(Bi%%gcm COMPROVADA NA AREA DE a) 20 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 100

QUADRO VI - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
MOTORISTA CAT B

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
,E);Bi%g\EONCIA COMPROVADA NA AREA DE a) 20 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 100

QUADRO VII - PONTUACAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
JARDINEIRO

CRITERIOS

PONTUAGCAO MAXIMA

ESCOLARIDADE a) Nivel fundamental incompleto 20
b) Nivel fundamental completo 40
,E);Bi%g\EONCIA COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia

QUADRO VIII - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

DE ATUAGAO

ELETRICISTA
CRITERIOS PONTOS

a) Nivel fundamental incompleto 10

b) Nivel fundamental completo 20
ESCOLARIDADE [9)] Nivel médio incompleto 30

d) Nivel médio completo 40

€) Qualquer curso técnico incompleto em eletrotécnico ou afins 10

) Qualquer curso técnico completo em eletrotécnico ou afins 20
EEFE‘I?JEE%\IOA COMPROVADA NA AREA 9) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 40
QUADRO IX - PONTUACAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
MAGAREFE
CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
ESCOLARIDADE a) Nlrvel fundamental incompleto 20

b) Nivel fundamental completo 40
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO X - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

VIGILANTE

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
a Nivel fundamental incompleto 20

ESCOLARIDADE ) - D
b) Nivel fundamental completo 40

i);ﬁi%fgcm COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO XI - PONTUACAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
MEDICO VETERINARIO

CRITERIOS

PONTUAGCAO MAXIMA

N . a) Curso de Especializagdes — 20 pontos 20
géfﬁ:igg? COMPROVADA NA AREA b) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60
c) Experiéncia em inspegdo de abate de bovinos e suinos de no minimo 12 meses 20

QUADRO V - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
ESCOLARIDADE a) Nivel fundamental incompleto 20

b) Nivel fundamental completo 40
i?ai%fgcm COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

| QUADRO V - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
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PINTOR
CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
ESCOLARIDADE a) Nivel fundamental incompleto 20
b) Nivel fundamental completo 40
i);fjigggcm COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO XI - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA/PATROL

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
EXPERIENQIA COMPROVADA NA AREA|a) Curso de Operador 40
DE ATUACAO b) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO II - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
AUXILIAR DE COZINHA

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
TiTULOS/ a) Nivel fundamental incompleto — 20 pontos 0

ESCOLARIDADE b) Nivel fundamental completo — 20 pontos

EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE]| . I

ATUACAO c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO 11l - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

COZINHEIRO

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
TiTULOS/ a) Nivel fundamental incompleto — 20 pontos 0

ESCOLARIDADE b) Nivel fundamental completo — 20 pontos

?_FBEAEIAEONCIA COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

QUADRO V - PONTUAGAO DE ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

COVEIRO
CRITERIOS PONTUAGCAO MAXIMA
ESCOLARIDADE a) Nivel fundamental incompleto 20
b) Nivel fundamental completo 40
?.FBEA%%EONCIA COMPROVADA NA AREA DE c) 10 pontos por periodo comprovado de 6 meses completos de experiéncia 60

4.2.1.2 Os documentos para comprovacao de titulagdo e experiéncia profissional, somente serdo aceitos se apresentados em papel timbrado, e se
neles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicdes e dos drgdos expedidores e a perfeita avaliagdo de escolaridade e
experiéncia profissional, com assinatura e carimbo legivel da instituicéo.

4.2.1.4 A responsabilidade pela apresentacdo dos documentos a serem avaliados pela Comisséo, na Prova de Escolaridade é exclusiva do candidato,
ndo podendo 0s mesmos serem retirados, mesmo ap6s protocolados e homologado o Resultado da Sele¢éo.

4.2.1.5 Diplomas de cursos de Graduacdo, Especializacdo e Pds-Graduagdo sO serdo aceitos para pontuacdo se reconhecidos pelo MEC ou
revalidados nos termos da Lei n® 9.394/1996 e alteracdes subsequentes, ou legislagdo anterior, quando cabivel.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 Os candidatos classificados dentro das vagas, devidamente convocados, deverdo comparecer nas datas previstas no Calendario de Eventos, no
anexo V.

5.2 Os candidatos aprovados serdo convocados mediante atos administrativos que serdo publicados no Didrio Oficial dos Municipios de Pernambuco
(www.diariomunicipal.com.br/amupe/), no site da Prefeitura de Taquaritinga do Norte-PE (https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br/), e mural de
avisos na entrada da Prefeitura de Taquaritinga, obedecendo-se a ordem decrescente de classificacdo de acordo com a pontuagdo obtida, obedecidos
0s critérios descritos neste Edital.

5.2.1 Na auséncia de candidatos classificados para ocupar as vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo destinadas para os candidatos
que concorreram as vagas de Ampla Concorréncia.

5.3 Em caso de igualdade de pontos na Nota Final, originando empate na Classificacdo Final dos candidatos, serdo utilizados, quando couber, 0s
seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Candidato com 60 anos ou mais, amparado pelo Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003);

b) Maior idade;

¢) Que tenha exercido a funcéo de jurado.

6. DA CONTRATACAO

6.1 Os contratos por excepcional interesse publico serdo celebrados em Regime Especial de Direito Administrativo, de acordo com a necessidade da
Administragdo Publica.

6.2 O candidato convocado devera estar ciente da carga horaria a cumprir, considerando possiveis incompatibilidades de horarios por outros vinculos
de trabalho, emprego ou estudo.

6.3 O candidato convocado devera estar ciente da funcdo a ser exercida, obedecendo as regras da Secretaria Municipal de Administragdo e
legislagBes vigentes.

6.4 O contrato serd por excepcional interesse publico, e seu prazo de vigéncia sera da data de contratacdo, a partir de 02 de janeiro de 2026 a 31 de
dezembro de 2026, ou de acordo com a conveniéncia e necessidade da administracdo. O mesmo extinguir-se-a sem direito a indenizagoes.

a) Por término do prazo contratual;

b) Por iniciativa da Administragdo Publica;

c) Por posse de servidores aprovados em concurso publico;

d) Por iniciativa do contratado, com interesse manifestado por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

6.5 Nos termos das exigéncias previstas na Constituicdo Federal e na legislacdo vigente, o candidato classificado e convocado para contratacéo
devera preencher 0s requisitos abaixo especificados:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, de
acordo com o Decreto n° 70.436/72;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos para todos 0s cargos;

c¢) Estar quite com as obrigages militares, se candidato do sexo masculino;

d) Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;
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e) Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigco publico, nem possuir antecedentes
criminais.

f) Néo ter cometido nenhuma infracdo de transito grave ou gravissima, ou ser reincidente em infragdes médias durante os 24 (vinte e quatro) meses
antecedentes a data da contratagdo, para os candidatos que concorrem a fungédo de Motorista.

6.6 A contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, e os candidatos convocados deverdo comparecer, pessoalmente,
vedada a constituicdo de procurador para esse fim, a Secretaria Municipal de Administragdo situada a Rua Padre Berenguer, Centro, Taquaritinga do
Norte-PE, nos dias e horarios indicados nos atos administrativos de convocagdo, publicada no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco
(www.diariomunicipal.com.br/amupe), no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte (https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br/), mural
de avisos na entrada da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte, e enviada através de e-mail e/ou carta registrada para os enderecos indicados
pelo candidato no ato de inscricdo, munidos da documentagéo descrita a seguir:

a) Copia do documento do Registro Geral - RG;

b) Cépia do documento de Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

c) Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Copia do Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Quitacédo Eleitoral, (obtido através do site do Tribunal Superior Eleitoral — TSE ou no Cartério Eleitoral);

f) Copia do Certificado de Reservista, se candidato do sexo masculino;

g) Cdpia do Comprovante de Residéncia;

h) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

i) Copia do Documento de Inscri¢éo no PIS/PASEP;

j) Certiddo de Antecedentes Criminais, Estadual e Federal atualizadas;

k) Cépias de documentos de comprovagcao de Escolaridade e Experiéncia Profissional, analisados na Prova de Escolaridade, quando houver;

1) Copia de CNH na categoria D ou E, devidamente no prazo de validade, apenas para os candidatos concorrentes a funcéo de Motorista;

m) Copia de Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH na categoria D ou E com aptiddo para Exercicio e cdpia do Curso Especializado, para os
candidatos a vaga de Motorista;

n) Laudo Médico com especificagcBes apontadas no item 3.2.2 deste edital, apenas para os candidatos as vagas de deficientes, e no caso de
deficiéncia auditiva e visual, acrescentar exames de audiometria e oftalmoldgico, respectivamente, como também apontado no item 3.2.2;

0) 02 fotos 3x4;

p) Declaracdo de Bens expedida pela Secretaria de Administragao;

q) Declaracéo de Vinculos expedida pela Secretaria de Administracéo;

r) Declaracgéo de nepotismo expedida pela Secretaria de Administrac&o;

s) CertidGes Negativa de Antecedentes Criminais Federal e Estadual.

6.7 As copias dos documentos deverdo ser acompanhadas dos originais para conferéncia. Os candidatos convocados que ndo apresentarem 0s
documentos originais para conferéncia da documentagdo avaliada no certame ou apresentarem documentos falsos ou em desconformidade com as
copias apresentadas na etapa da selecéo, seréo desclassificados.

6.8 O candidato convocado que, até a data inicial de contratacdo, ndo reunir os requisitos enumerados acima, nem comparecer, perdera a
oportunidade de ingresso na fungdo temporaria a qual concorreu.

6.9 O candidato convocado para vaga aberta que ndo comparecer para apresentacdo dos documentos e assinatura do contrato dentro do prazo de 03
(trés dias) da convocagdo, seré desclassificado, sendo convocados tantos quantos aprovados sejam necessarios para o preenchimento das vagas,
obedecendo rigorosamente & ordem de classificagao.

7 DOS RECURSOS
7.1 Serdo admitidos recursos das seguintes fases:
a) Do presente Edital;
b) Do Resultado Preliminar do Processo Seletivo.

7.2 A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidadao no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de publica¢do do mesmo,
mediante requerimento dirigido a Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

7.3 Os demais recursos deverdo ser:

7.3.1 Protocolados na Secretaria Municipal de Administracdo, situada a Rua Padre Berenguer, Centro, Taquaritinga do Norte - PE, nos dias e
horérios previstos no Calendario de Eventos deste Edital (Anexo V), através do formulario do Requerimento de Recurso, apresentado no Anexo VII,
ou;

7.3.2 Encaminhados para o Enderego Eletrdnico: psstaquaritinga2025@gmail.com devidamente assinados e escaneados ou com certificagdo
digital.

7.3.2.1 Os recursos enviados por Endereco Eletrdnico somente serdo aceitos para analise se forem encaminhados pelo e-mail indicado pelo candidato
requerente do recurso na Ficha de Inscri¢cdo. Recursos enviados de outros enderecos ndo cadastrados serdo, automaticamente, desconsiderados.

7.4 Cabera a Comisséo Organizadora do Processo Seletivo a analise de recursos aos resultados preliminares.

7.5 Findado o prazo para interposicdo e apds o julgamento dos eventuais recursos e publicagdo do Resultado Final, o Processo Seletivo Simplificado
serd homologado pelo Secretario Municipal de Administracdo.

8 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O presente Processo Seletivo tera prazo de validade até 31 de dezembro de 2026, contados da data de homologacdo do Resultado Final da
Selecdo, podendo ser prorrogado até 31 de dezembro de 2027.

8.2 A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que verificados posteriormente a realizagcdo da Selecdo, implicara na eliminagdo do candidato,
sendo declarada nula de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢Oes de carater administrativo e
judicial.

8.3 A eliminacdo do candidato habilitado, contratado ou néo, sua desisténcia por escrito ou 0 ndo atendimento ao que preconiza as alineas do item
6.5, possibilitara a convocagdo daquele que o suceder na ordem de classificagdo, durante o periodo de validade da Selecdo Simplificada e o
excepcional interesse da Administracdo Publica.

8.4 E vedada a inscricao neste Processo Seletivo Simplificado de quaisquer membros da Comissio Organizadora.

8.5 Nao havera cobrancga para inscri¢do na Selegdo Simplificada de que trata este Edital.

8.6 A aprovacdo na Selecdo Simplificada ndo gera o direito & admissdo, mas esta, se houver, acontecera de acordo com a necessidade da
Administracdo Publica, obedecendo a ordem de classificacdo, durante o prazo de validade.
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8.7 O acompanhamento das normas, datas, comunicados, avisos e resultados referentes a esta Selecdo Simplificada é de responsabilidade exclusiva

do candidato.

8.8 A documentacdo do candidato apresentada no ato da inscricdo ficara arquivada na Secretaria Municipal de Secretaria de Administracdo do
Municipio, pelo prazo de 01 (um) ano antes de ser remetida ao arquivo geral, ndo podendo ser retirada, mesmo apds a homologacao do resultado da

Selecdo.

8.9 Fica eleito o Foro da Comarca de Taquaritinga do Norte, para dirimir qualquer questdo oriunda do presente Processo Seletivo Simplificado.
8.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

8.11 Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.
Taquaritinga do Norte-PE, 17 de novembro de 2025.

JEANE MARTINS DE OLIVEIRA SANTOS
Secretéria Municipal de Administracéo

Portaria GP N° 002/2025

OBSERVACAO: os anexos deste edital podem ser visualizados ou baixados através do endereco eletrdnico: www.taquaritingadonorte.pe.gov.br
no Site Oficial da Prefeitura deste Municipio.

Publicado por:
Aline Rejane Martins de Lima
Caddigo Identificador:77A5893D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TERRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DECRETO N° 38 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

DECRETO N° 38 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025

Homologa o resultado da selecdo e enquadramento dos grupos familiares aptos a regularizagdo fundiaria no &mbito do Programa de
Regularizacdo Fundiaria e Melhoria Habitacional, integrante do Programa Minha Casa Minha Vida — REGMEL/FDS do Ministério

das Cidades.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo art. 105,
inciso | da Lei Organica Municipal, e com fundamento nos Art. 6° e 182 da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO os termos da legislagdo do PMCMYV, que dispde sobre os parametros e o processo de sele¢do dos beneficiarios do Programa de
Regularizacdo Fundiéria e Melhoria Habitacional, integrante do Programa Minha Casa Minha Vida, na forma disposta na Lei n® 14.620, de 13 de

julho de 2023 e da Instrugdo Normativa n° 2, de 21/01/21 e suas alteracdes;

CONSIDERANDO que o enquadramento dos grupos familiares foi efetuado por intermédio de verificacfo das informagdes cadastrais e financeiras,

realizadas pela Caixa Econdmica Federal, considerando, no minimo, os seguintes sistemas:

Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

Cadastro de participantes do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS);
Cadastro Nacional de Mutuarios (CADMUT);

Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN);

Sistema Integrado de Administracéo de Carteiras Imobiliérias (SIACI); e
Sistema de Cadastramento de Pessoa Fisica (SICPF).

Art. 1°. Fica declarado como de interesse social para fins de regulariza¢do fundiaria na modalidade REURB - S, com base nos critérios estabelecidos
no art. 5° do Decreto 9.310/18, e do artigo 13, inciso I, e artigo 30, inciso I, ambos da Lei Federal n® 13.465/2017 uma vez que ha predominancia de
populagéo de baixa renda nas areas objeto de REURB nos seguintes bairros, localidades ou distritos integrantes do Municipio:

COHAB
DIVULGA:

Art. 2° O resultado de enquadramento para o Nucleo Urbano Informal Consolidado Cohab:

ENQUADRAMENTO GRUPOS FAMILIARES - PREFEITURA

PROGRAMA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E MELHORIA HABITACIONAL - REGMEL — FDS

NIS Nome beneficiario ﬁglt)?t:gﬁjl:glna /’;\l?rt]giéRreigulanzagao
23645312850 ADEILDO CLEMENTINO DE SA 002 - Apto 002 - Apto
20637618755 ADEILZA MARIA DOS SANTOS CALLOU 001 - N&o apto 002 - Apto
16124947502 ALANE BARROS DE LIMA 002 - Apto 002 - Apto
16124962544 ALEX SANDRA BARROS DE OLIVEIRA 002 - Apto 002 - Apto
16021992386 ANA CARLA TAVARES DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16018066476 ANA MARIA DOS SANTOS BARROS 002 - Apto 002 - Apto
21040868764 ANA PAULA DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
20637618763 ANA PAULA DOS SANTOS 001 - N&o apto 002 - Apto
21203413582 ANA PAULA MOREIRA GOMES 001 - N&o apto 002 - Apto
16139456569 ANA PAULA RIBEIRO GOMES 002 - Apto 002 - Apto
16088226340 ANA SENHORA FILGUEIRA CALLOU 001 - N&o apto 002 - Apto
21040868756 ANAIR FREIRE DE VASCONCELOS E SA 002 - Apto 002 - Apto
16121309424 ANALICE DE OLIVEIRA SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
21206850878 ANDERSON ISMAEL GOMES DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
11731449520 ANGELA NADYJA GOMES DE CARVALHO 001 - N&o apto 002 - Apto
16121294397 ANGELITA MARIA DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
20086802792 ANGELITA MARINHO DE CARVALHO GOMES 001 - N&o apto 002 - Apto
16125116175 ANICLEIA MIRTES DE BRITO 002 - Apto 002 - Apto
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21243266602 ANTONIA MARIA DA LUZ 001 - N&o apto 002 - Apto
16113496741 ANTONIO BARROSO DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
10440360681 ANTONIO PEDRO DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
12624444086 ANTONIO RICARDO BARBOSA DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16141835059 AYLA XAVIER GONCALVES 002 - Apto 002 - Apto
13330156456 BERNARDO EMILIO LINS 001 - N&o apto 002 - Apto
20492990950 CAMILA INACIO LEITE 002 - Apto 002 - Apto
16226057530 CARILA EDILAYANE RIBEIRO DE CARVALHO 001 - Néo apto 002 - Apto
12618925051 CARLA GINAIDE RIBEIRO DE CARVALHO 001 - Néo apto 002 - Apto
23876161505 CARMELITA FRANCISCA EVANGELISTA 002 - Apto 002 - Apto
17053557462 CARMEM LUCIA CLEMEMTINO DE SA 001 - Néo apto 002 - Apto
23635076003 CICERA FERNANDA DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
10814118299 CICERO FERREIRA LIMA 001 - Néo apto 002 - Apto
16415633040 CLOVES CLEMENTINO DE BARROS 001 - Néo apto 002 - Apto
20637621799 DAMIANA EDVANIA DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
20951828082 DAMIAO ALVES DA SILVA 001 - Néo apto 002 - Apto
16116952276 DARTE CLEA DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
21272318488 DJAILSON FREIRE DE LIMA 002 - Apto 002 - Apto
20953298382 EDILANGE DA SILVA FRAZAO 001 - Néo apto 002 - Apto
21200829508 EDILENE MARIA DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16113571204 EDINALVA MARIA DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
16093161170 EDINEIDE CLEMENTINO CALLOU 002 - Apto 002 - Apto
16140098603 ELAINE PEREIRA CALLOU 002 - Apto 002 - Apto
16018140455 ELIANE DANIEL DA SILVA MENDES 002 - Apto 002 - Apto
20637616442 ELIENE GOMES DE SA 002 - Apto 002 - Apto
17010877228 ELIZABETE RIBEIRO DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
20199067583 EMERSON ANGELIN DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
21203620316 ERENILDA FREIRE DE ALENCAR CLEMENTINO 002 - Apto 002 - Apto
16018153689 ERICA MIRELLY CLEMENTINO DA SILVA MENDES 002 - Apto 002 - Apto
12293009132 ERISVALDO RIBEIRO DURANJE 002 - Apto 002 - Apto
16242056861 ESPEDITA DIAS DA LUZ E SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16018163234 EVERLANIA FREIRE DE CARVALHO 001 - N&o apto 002 - Apto
23844689784 EXPEDITO PEIXOTO DE SA 001 - Néo apto 002 - Apto
21040870661 FABIA MARINA DE SOUZA E SILVA 002 - Apto 002 - Apto
21204239802 FABIA MAYLANE FREIRE DE CARVALHO MUNIZ 001 - Né&o apto 002 - Apto
16117020954 FABIANA FREIRE DE SA 001 - Néo apto 002 - Apto
16125463878 FABIANO ANTONIO DE LIMA NOVAES 001 - Né&o apto 002 - Apto
16334357531 FELIX RIBEIRO DURANJE NETO 002 - Apto 002 - Apto
16300534791 FRANCIDALVA EDNA ALVES DE CARVALHO 001 - Né&o apto 002 - Apto
16289389387 FRANCINEIDE FERREIRA TELES MENEZES 002 - Apto 002 - Apto
20951824087 FRANCISCA THAYZA FREIRE LIMA OLIVEIRA 002 - Apto 002 - Apto
12437359895 FRANCISCO ANTONIO DE VASCONCELOS 001 - Né&o apto 002 - Apto
16253551818 FRANCISCO FAGNER DE CARVALHO XAVIER 001 - Né&o apto 002 - Apto
16174116795 FRANCISCO FREIRE DE LIMA 002 - Apto 002 - Apto
10766549787 FRANCISCO ROBERTO LEITE LIMA 001 - Né&o apto 002 - Apto
11664361957 FRANCISCO SANTOS DA LUZ 001 - N&o apto 002 - Apto
16221224439 FRANCISCO TAVARES MUNIZ 001 - N&o apto 002 - Apto
20637620598 FRANCISCO XAVIER DE MENEZES 001 - N&o apto 002 - Apto
16338145342 FRANKLIS NEUMA DA SILVA FERREIRA RAMOS 001 - N&o apto 002 - Apto
26897134145 FRANKLY WAGNER CLEMENTINO MENDES 002 - Apto 002 - Apto
10085124084 GENOVEVA MARIA DE BARROS BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
10718624561 GERMANO GONCALVES DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16253749928 GERONCIO JOSE DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
21381442171 GISLAINY ALVES FREIRE 002 - Apto 002 - Apto
16140112509 HENRIQUE PIRES DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16318660551 IANDRA NOVAES DE CARVALHO GONCALVES 002 - Apto 002 - Apto
19040533825 INEIDE PIRES DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16249850598 IRANILDA GONCALVES DE LEMOS SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
16289224205 JACIA CALLOU DE BARROS 001 - Néo apto 002 - Apto
16313009399 JAELMA LEITE BRANDAO 001 - Néo apto 002 - Apto
16249866591 JANE MARCIA BRANDAO FREIRE DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16193067176 JANICELIA FREIRE CLEMENTINO MENDES 002 - Apto 002 - Apto
16302622213 JANICELIA PIRES DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16242081874 JASIEL PEDRO DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16249877003 JESSICA MILENA BRANDAO DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16290868307 JOAO ANDERSON FREIRE DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
20951822165 JOAO BOSCO GOMES DE CARVALHO 001 - Né&o apto 002 - Apto
20951826241 JOAQUINA ANTONIA DE ARAUJO 001 - N&o apto 002 - Apto
11400679219 JOSE NIUTON BARROS DOS SANTOS 001 - N&o apto 002 - Apto
17010876531 JOSEFA PEREIRA ALVES 001 - N&o apto 002 - Apto
17010876612 JOSEFINA MARIA DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
22017587868 JOSUE RAMOS DE SA 002 - Apto 002 - Apto
12362272089 JOSE LUCIANO LIMA DO NASCIMENTO 002 - Apto 002 - Apto
19050867815 JOYCE EDINIZIA NOGUEIRA DE CARVALHO 001 - N&o apto 002 - Apto
16242173205 JUCIARA FREIRE DE ALENCAR 001 - N&o apto 002 - Apto
26870746662 JULIETA VANDA DE BARROS E SA 002 - Apto 002 - Apto
19042181292 JULIETY MIRELLY PARENTE DE MENEZES 001 - N&o apto 002 - Apto
16481216053 KATIA JANE DA SILVA VITURINO 002 - Apto 002 - Apto
16415620917 KESIA SEVERINA DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
20760126695 LAILA STEFF SA BEZERRA 001 - N&o apto 002 - Apto
16415640845 LARISSA MARIA CALLOU BEZERRA 001 - N&o apto 002 - Apto
16415640845 LARISSA MARIA CALLOU BEZERRA 001 - N&o apto 002 - Apto
16415640845 LARISSA MARIA CALLOU BEZERRA 001 - N&o apto 002 - Apto
16415642112 LARIZA MIKAELLY CALLOU BEZERRA 001 - Né&o apto 002 - Apto
16463313352 LAYZA KELLY DOS ANJOS LIMA 001 - Né&o apto 002 - Apto
16463572730 LEANDRO MARCIO DE SA BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
19002348226 LEDJANE MIRANDA DE SA 001 - N&o apto 002 - Apto
21040868071 LIVIA MARIANA RIBEIRO DA LUZ 002 - Apto 002 - Apto
17010877155 LUCIENE LIMA DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
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12414572274 LUIZ MANOEL DE SOUZA 002 - Apto 002 - Apto
16367685899 LUPERCIO OZIVANIO GOMES FREIRE 001 - N&o apto 002 - Apto
16367695304 LUZIA BARROS CALOU BEZERRA 002 - Apto 002 - Apto
17044720763 LUZIA DO CEU RIBEIRO DE CARVALHO ALVES 001 - N&o apto 002 - Apto
16427209265 LUZIA NEUZA DE CARVALHO OLIVEIRA 002 - Apto 002 - Apto
16441406137 LUZINEIDE CARVALHO RIBEIRO 002 - Apto 002 - Apto
16402033805 MACIENE FRANCISCA OLIVEIRA 001 - N&o apto 002 - Apto
16463648680 MAELBA VIVIANE ALVES DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16405679897 MANOEL SEBASTIAO DOS SANTOS 001 - Néo apto 002 - Apto
20951822785 MARCIANO RIBEIRO DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16512482345 MARCOS MACIEL VIEIRA DE CARVALHO 001 - Néo apto 002 - Apto
16489828341 MARDONIO AMANDO TELES 002 - Apto 002 - Apto
16367724495 MARIA ADAILANE PIRES CALLOU 002 - Apto 002 - Apto
21040869116 MARIA ADALEULA DE MENEZES 001 - Néo apto 002 - Apto
16423413151 MARIA ADANEULI DE LIMA MARTINS 001 - Néo apto 002 - Apto
16367742396 MARIA ALICE DOS SANTOS OLIVEIRA 002 - Apto 002 - Apto
11746190331 MARIA ALICE PIRES DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
17058232839 MARIA ALVES DE ALENCAR 001 - Néo apto 002 - Apto
11398076257 MARIA ALVES DE SA 002 - Apto 002 - Apto
20086806127 MARIA ALVES DE SA GRANJA 002 - Apto 002 - Apto
16427365135 MARIA APARECIDA AGRA DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
20951821770 MARIA APARECIDA DOS ANJOS CALADO 002 - Apto 002 - Apto
16427284461 MARIA APARECIDA LOPES CALLOU FREIRE 002 - Apto 002 - Apto
16415716965 MARIA AUXILIADORA DE CARVALHO NOVAES 001 - N&o apto 002 - Apto
17010876744 MARIA AUXILIADORA DE NOVAES E SA 002 - Apto 002 - Apto
16524587384 MARIA CARLOTA DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16500087152 MARIA CASSIA DE CARVALHO 001 - N&o apto 002 - Apto
16410126531 MARIA CLARA DE JESUS SILVA 002 - Apto 002 - Apto
11381331607 MARIA CLEONICE DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16419088497 MARIA DA GRACA FREIRE ALENCAR SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
16367715615 MARIA DAS DORES DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16468373450 MARIA DAS GRACAS DE CARVALHO E SA 002 - Apto 002 - Apto
17053556865 MARIA DAS GRACAS DE SOUZA MENEZES BARROS 001 - Néo apto 002 - Apto
17053556865 MARIA DAS GRACAS DE SOUZA MENEZES BARROS 001 - Néo apto 002 - Apto
16463695506 MARIA DE FATIMA CLEMENTINO DE MENEZES BRANDAO 001 - Né&o apto 002 - Apto
16427300726 MARIA DE FATIMA PEREIRA DA SILVA 001 - Néo apto 002 - Apto
11615699770 MARIA DE FATIMA RIBEIRO DE ALENCAR 002 - Apto 002 - Apto
26833568241 MARIA DE LOURDES PIRES 001 - Néo apto 002 - Apto
16427330919 MARIA DIAS DA LUZ 001 - Né&o apto 002 - Apto
12271496561 MARIA DO CARMO ALVES MACHADO 002 - Apto 002 - Apto
16367720120 MARIA DO CARMO DE CARVALHO FREIRE 002 - Apto 002 - Apto
16419083967 MARIA DO SOCORRO AMORIM DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
16417892116 MARIA DO SOCORRO BIUM DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
17053556679 MARIA DO SOCORRO FREIRE ALENCAR SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16415715314 MARIA DO SOCORRO FREIRE MUNIZ BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
16423407674 MARIA DO SOCORRO GONCALVES 002 - Apto 002 - Apto
11769259494 MARIA DOS REIS E SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
19011745178 MARIA EDILEUZA ALVES 002 - Apto 002 - Apto
16367725807 MARIA EDILEUZA FREIRE DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
26887003129 MARIA EDILMA GONCALVES PEREIRA MONTEIRO 001 - N&o apto 002 - Apto
16427342607 MARIA EDINEIDE CLEMENTINO DE SA BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
14949430501 MARIA EDNEUMA ANGELIM DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16427329090 MARIA ELDA PARENTE 002 - Apto 002 - Apto
16392227521 MARIA ELIANE SIQUEIRA DA SILVA RODRIGUES 001 - N&o apto 002 - Apto
16423413933 MARIA ELIONAIDE FREIRE DE MENEZES SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
16364738347 MARIA ELIONEIDE NOGUEIRA SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
12787720457 MARIA ELIZANGELA NOGUEIRA CALLOU 002 - Apto 002 - Apto
16481311935 MARIA EMANUELLY DE CARVALHO E SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16427284488 MARIA EUGENIA FREIRE CALLOU 002 - Apto 002 - Apto
16441422043 MARIA EVANIA NOGUEIRA PIRES 002 - Apto 002 - Apto
23890811120 MARIA FERNANDA RODRIGUES PARENTE LIMA DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16423427217 MARIA GEUMA DA SILVA 001 - Néo apto 002 - Apto
16367711075 MARIA GILVANI ALVES 002 - Apto 002 - Apto
11642271912 MARIA HELENA CLEMENTINO FREIRE 001 - Néo apto 002 - Apto
11648430621 MARIA INEIDE PIRES DE MENEZES PARENTE 002 - Apto 002 - Apto
12728622762 MARIA IRACEMA CRISTOVAM GONCALVES 001 - Né&o apto 002 - Apto
16468404259 MARIA IRENE RODRIGUES DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16458842741 MARIA IZABEL RAMOS DOS SANTOS BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
16487533492 MARIA JAICIANE LEITE BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
20086806003 MARIA JOANA DE JESUS 001 - N&o apto 002 - Apto
20951822114 MARIA JOELMA GONCALVES 002 - Apto 002 - Apto
20951822211 MARIA JOENIA RIBEIRO DE ALENCAR 002 - Apto 002 - Apto
16401159309 MARIA JOSEANE PARENTE 001 - N&o apto 002 - Apto
16427251148 MARIA JOSICLEIDE DE ANDRADE SANTOS 001 - N&o apto 002 - Apto
20637619328 MARIA JOSINEIDE DE ANDRADE 002 - Apto 002 - Apto
19008180963 MARIA JOSINEIDE GOMES ALVES 002 - Apto 002 - Apto
20951822106 MARIA JOSINETE GONCALVES CALACA 001 - N&o apto 002 - Apto
26882425963 MARIA JOSINETE RIBEIRO DA LUZ 001 - N&o apto 002 - Apto
20951821843 MARIA LEIDIVANIA DOS SANTOS ANDRADE 001 - N&o apto 002 - Apto
16410034750 MARIA LENAIDE DA SILVA LUZ 001 - N&o apto 002 - Apto
16464090055 MARIA LUANA PEREIRA DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
16463350908 MARIA LUCIANA DUARTE CALADO MENEZES 001 - N&o apto 002 - Apto
16765547658 MARIA NASCIMENTA DA CONCEICAO 001 - N&o apto 002 - Apto
16415706609 MARIA NEIVA PARENTE DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16367706799 MARIA NEUZA DE ALENCAR 002 - Apto 002 - Apto
16421805923 MARIA NILVA RODRIGUES DE SOUZA 002 - Apto 002 - Apto
26856950371 MARIA NIURA RIBEIRO GOMES 001 - N&o apto 002 - Apto
20951826276 MARIA PATRICIA RIBEIRO DE ARAUJO SANTOS 001 - N&o apto 002 - Apto
16423412104 MARIA PAULIANA DE LIMA 002 - Apto 002 - Apto
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16423430005 MARIA RIBEIRO DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
16419068534 MARIA RITA DE MENEZES BARROS 002 - Apto 002 - Apto
20086806208 MARIA ROSANIA NOGUEIRA LIMA DE CARVALHO 001 - N&o apto 002 - Apto
16415727509 MARIA STEFANI DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
16427287878 MARIA SUZANA DE CARVALHO 001 - N&o apto 002 - Apto
16415706722 MARIA ZILMA GOMES DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
20951822793 MARIANO VIRGULINO DA LUZ NETO 002 - Apto 002 - Apto
23662953710 MARISA RIBEIRO DA LUZ 002 - Apto 002 - Apto
16427483332 MARTA FREIRE DE VASCONCELOS MUNIZ 001 - Néo apto 002 - Apto
16039669145 MAVIA KARINE DE SA NOVAES ALVES 002 - Apto 002 - Apto
16423395188 MIGUEL FREIRE DE ALENCAR 001 - Néo apto 002 - Apto
16427523350 MIRINEIDE MARIA DA SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16599261974 NATALIA RIBEIRO GOMES 002 - Apto 002 - Apto
20086803799 NEUMA JOANA DA SILVA LIMA 002 - Apto 002 - Apto
20086803837 NORMA SILVANIA RIBEIRO DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
17035814033 ODONICE JOANA DE CARVALHO 001 - Néo apto 002 - Apto
16599272178 OTAVIO PIRES DE MENEZES 002 - Apto 002 - Apto
21347682025 PATRICIA ANGELIM DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
20752577810 PRISCIENE MARIA DELMONDES CORDEIRO 002 - Apto 002 - Apto
16542915592 RAFAELLA MYLENE PIRES DE SA MENEZES SILVA 001 - Néo apto 002 - Apto
16669859903 RANICHELE PIRES DE BARROS 002 - Apto 002 - Apto
13949153453 RANIERE DE SA BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
16591580043 REGINA ISABEL DE VASCONCELOS 002 - Apto 002 - Apto
16648920212 RITA DE KACIA ALENCAR SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
20637619174 RIVANIA RAMOS DA SILVA 001 - N&o apto 002 - Apto
13084903459 RONALDO FLORENTINO DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
16599305548 ROSANA DE OLIVEIRA SANTOS 001 - N&o apto 002 - Apto
16895576275 SAMARA AISLAN DE SA CALLOU 001 - N&o apto 002 - Apto
16577013455 SARA GABRIELY XAVIER DE SOUZA GOMES 001 - N&o apto 002 - Apto
16594979354 SEBASTIAO BENIZART DE MENEZES FILHO 001 - N&o apto 002 - Apto
16603179173 SELVANI MARIA JANUARIO LEITE 001 - N&o apto 002 - Apto
20951963389 SIDNEY ALVES GUNDIM 001 - N&o apto 002 - Apto
11745362546 SILVANA DE SA CALLOU 001 - Néo apto 002 - Apto
16599324127 SIMONE FREIRE CLEMENTINO 001 - Néo apto 002 - Apto
16599328882 SOCORRO KACIA DOS SANTOS XAVIER 002 - Apto 002 - Apto
20951826284 SUELI RIBEIRO DE ARAUJO 001 - Néo apto 002 - Apto
20637618674 SURZE MARCIA PIRES DE SA MENEZES 001 - Né&o apto 002 - Apto
16650388271 TACILA RODRIGUES GONCALVES 001 - Néo apto 002 - Apto
16591646605 TAMYRYS DE FATIMA DA SILVA CALLOU 002 - Apto 002 - Apto
20637616558 TAYSLA EMANUELE DOS SANTOS ARAUJO 002 - Apto 002 - Apto
12904929446 VALMIR VIEIRA DE SOUZA 001 - Né&o apto 002 - Apto
16591679708 VERONICA MARIA DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
16591659014 WALLACE GONCALVES PARENTE 002 - Apto 002 - Apto
16599366156 WILMA KEILA FREIRE DE CARVALHO 001 - Né&o apto 002 - Apto
16173681677 ADEILTON CLEMENTINO DE SA 002 - Apto 002 - Apto
16113492738 ANTONIO JUSTINO CLEMENTINO MENDES 002 - Apto 002 - Apto
16657891653 CICERO GLAUBERTO DE LIMA FILHO 002 - Apto 002 - Apto
16121330873 DANIEL DOS SANTOS MENDES 002 - Apto 002 - Apto
16249830384 FRANCICLEIDE DE RAMOS DE SA LIMA BRANDAO 002 - Apto 002 - Apto
20951821908 FRANCISCO RAIMUNDO DOS SANTOS 002 - Apto 002 - Apto
20951823609 GRESS KELLY DE SA CALLOU 001 - N&o apto 002 - Apto
16423176176 LUZIA MARIA DE SOUZA 002 - Apto 002 - Apto
17057692038 MARIA ADALMA FERREIRA DE CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16434717092 MARIA EDINALVA MUNIZ CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16367751980 MARIA FREIRE DE SA 001 - N&o apto 002 - Apto
19051321395 MARIA INEIDE DE CARVALHO SILVA 002 - Apto 002 - Apto
16423407585 MARIA JOSENILDA DE ANDRADE GONCALVES 001 - N&o apto 002 - Apto
21335298837 NAIARA MARIA DE SOUZA CARVALHO 002 - Apto 002 - Apto
16423420190 NAIDE FREIRE DE SA 002 - Apto 002 - Apto

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, 25 de novembro de 2025

ESDRAS ENILDO PIRES DE CARVALHO COELHO MORORO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alex Cleiton Filgueira Araujo
Cddigo Identificador:58E502D8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICACAO AO CONTRATO N°. 073/2024

RERRATIFICACAO AO 2° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 073/2024

PROCESSO LICITATORIO N° 082/2022

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 029/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2023

FUNDAMENTACAO LEGAL.: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores.
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CONTRATADA: ANDREIA DAS NEVES DE SOUZA

CNPJ/MF N° 23.599.332/0001-30

OBJETO: Rerratificagio ao 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 073/2024, no que pertente a correcdo da CLAUSULA PRIMEIRA, no
que se refere ao valor total com acréscimo.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento a Rerratificacdo ao 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 073/2024, no que pertente a correcdo da
CLAUSULA PRIMEIRA, no que se refere ao valor total com acréscimo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RERRATIFICACAO

Onde se Lé:

[...] fica acrescido o percentual de 25% (vinte e cinco por cento), representando a importancia de R$ 819,00 (oitocentos e dezenove reais)
passando o valor global de R$ 3.276,00 (trés mil, duzentos e setenta e seis reais), para R$ 4.076,00 (Quatro mil, setenta e seis reais), tendo
como fundamento sua clausula guinta e no Art. 65, |, b, da Lei 8.666/93, e suas alterac6es posteriores, conforme quadro abaixo:

~ . . VALORES (R$)
ITEM ESPECIFICAGCAO UND. QTD. TOTAL APOS ACRESCIMO VIARCA UNITARIO TOTAL COM ACRESCIMO
2 AGUA MINERAL - 20 LITROS. UND. 750 Paratibe 5,46 4.076,00
VALOR TOTAL 4.076,00
Leia-se:

[...] fica acrescido o percentual de 25% (vinte e cinco por cento), representando a importancia de R$ 819,00 (oitocentos e dezenove reais)
passando o valor global de R$ 3.276,00 (trés mil, duzentos e setenta e seis reais), para R$ 4.095,00 (Quatro mil e noventa e cinco reais), tendo
como fundamento sua cladusula quinta e no Art. 65, I, b, da Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracdes posteriores, conforme quadro abaixo:

~ . . VALORES (R$)
ITEM ESPECIFICACAO UND. QTD. TOTAL APOS ACRESCIMO ARCA UNITARIO TOTAL COM ACRESCIMO
2 AGUA MINERAL - 20 LITROS. UND. 750 Paratibe 5,46 4.095,00
VALOR TOTAL 4.095,00

CLAUSULA TERCEIRA - Acordam as partes em ratificar todas as demais clausulas e condicdes originariamente contratadas contidas no
Contrato n° 073/2024, de 20 fevereiro de 2024, que ndo tiverem sido alteradas no todo ou em parte pelo presente termo.
ASSINATURA: 12/08/2025

ALEXANDRE FERREIRA ARAUJO
Secretério de Finangas
Publicado por:
Claudia Branddo de Paula
Cadigo Identificador:8585F56F

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

81. 3455.5131

diario.amupe@hotmail.com
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