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ASSOCTACAO MUNICIPALISTA DE PERNAMBUCO -
AMUPE
DIRETORIA EXECUTIVA
BIENIO 2025/2027

PRESIDENTE:
Marcelo Fuchs Campos Gouveia — Paudalho

VICE-PRESIDENTE:
Pedro Ermirio de Almeida Freitas Filho - Alianga

1° SECRETARIO:

Elcione da Silva Ramos Pedrosa Barbosa - Igarassu
2° SECRETARIO:

Mirella Fernanda Bezerra de Almeida - Olinda

1° TESOUREIRO:

Ruben de Lima Barbosa - Panelas

2° TESOUREIRO:

Elioenai Dias Santos Filho - Cabrobo
SECRETARIA DA MULHER:

Marcia Conrado de Lorena e Sa Aratjo - Serra Talhada
SUPLENTE DA SECRETARIA DA MULHER:
Juliana Barbosa da Silva Aguiar - Casinhas

CONSELHO FISCAL

TITULARES:

1° - Sérgio Procopio Colin da Silva Carvalho - Toritama
2° - Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima - Limoeiro
3° - Rivaldo Alves de Souza Junior — Saloa

SUPLENTES:

1° - Ana Carolina Coelho Jorddo — Ribeirdo

2° - Maria Izalta Silva Lopes Gama — Ibirajuba
3° - Maria Zeneide Medeiros da Costa — Cumaru

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
soluciio voltada a modernizacio e transparéncia da gestio

Vigeéncia: 60 (sessenta) dias. Data da Assinatura: 05 de dezembro de
2025.
Ilha de Itamaraca/PE, 05 de dezembro de 2025.

GEBSON DIOGO DOS SANTOS
Secretario de Turismo, Cultura e Eventos
Publicado por:
Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Codigo Identificador:8B384201

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E EVENTOS -
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 0049/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0052/2025 -
INEXIGIBILIDADE N° 0026/2025, tendo como contratante: A
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE,
através da SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E EVENTOS
regularmente inscrita no CNPJ sob o n.° 09.680.315/0001-00, com
sede Av: Jodo Pessoa Guerra, 37, Pilar, - Ilha de Itamaraca/PE, Cep:
53.900-000. Empresa PONTES PRODUCOES E EVENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o N° 38.085.564/0001-47, situada na
Rua Severino Monteiro da Silva, n® 47, Letra A, Alto da Bela Vista,
Abreu e Lima/PE, CEP: 53515-000. Cujo objeto Contratacio da
artista BANDA TENTACAO para apresentacdo de show artistico a
ser realizado no dia 07 de dezembro de 2025, as 00:00 hrs, durante as
celebragdes da Festa de Nossa Senhora da Conceigdo, realizadas no
bairro de Vila Velha, na Ilha de Itamaraca/PE, e promovidas pela
Prefeitura Municipal da Ilha de Itamaraca/PE. Valor total: R$
60.000,00 (sessenta mil reais) Vigéncia: 60 (sessenta) dias. Data da
Assinatura: 05 de dezembro de 2025.

Ilha de Itamaraca/PE, 05 de dezembro de 2025.
GEBSON DIOGO DOS SANTOS

Secretario de Turismo, Cultura e Eventos
Publicado por:

municipal. Marcia Perla de Oliveira Barbosa
Cédigo Identificador:C7284617
ESTADO DE PERNAMBUCO ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DA ILHA DE ITAMARACA

MUNICIPIO DE AFOGADOS DA INGAZEIRA

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E EVENTOS -
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO N° 00048/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00051/2025 -
INEXIGIBILIDADE N° 00025/2025, tendo como contratante: A
PREFEITURA MUNICIPAL DA ILHA DE ITAMARACA/PE,
através da SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E EVENTOS
regularmente inscrita no CNPJ sob o n.° 09.680.315/0001-00, com
sede Av: Jodo Pessoa Guerra, 37, Pilar, - Ilha de Itamaraca, Cep:
53.900-000. Empresa EDUARDO HENRIQUE DE A SILVA,
inscrita no CNPJ sob o N° 18.764.466/0001-29, situada na Rua Irene
Ramos Gomes de Mattos, n® 97, Pina, Recife/PE, CEP: 51.011-530.
Cujo objeto Contratagdo do artista DUDU DO ACORDEDON para
apresentacdo de show artistico a ser realizado no dia 08 de dezembro
de 2025, as 15:00 hrs, durante as celebragdes da Festa de Nossa
Senhora da Conceigdo, realizadas no bairro de Vila Velha, na Ilha de
Itamaraca/PE, e promovidas pela Prefeitura Municipal da Ilha de
Itamaraca/PE. Valor total: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais).

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO DISPENSA ELETRONICA N°
005/2025

A Fundo Municipal de Assisténcia Social Municipal de Afogados da
Ingazeira — PE inscrito no CNPJ 13.568.932/0001-87 através de seu
Pregoeiro e equipe de apoio, devidamente autorizados pela Portaria
Municipal de n® 045 de 02 de janeiro de 2025, TORNA PUBLICO a
abertura da licitagdo na modalidade DISPENSA (ELETRONICA) N°
005/2025, do tipo “menor prego por item”, PROCESSO
LICITATORIO N° 014/2025, objetivando a AQUISICAO,
ATRAVES DE COMPRA DE APARELHOS TABLETS PARA O
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NOS
TERMOS DA LEI N° 14.133/2021, DA LEI COMPLEMENTAR
N° 123/2006, E DAS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS COM
EXCLUSIVIDIADE REGIONAL NOS TERMOS DO
DECRETO 007/2025. Valor maximo a ser licitado: R$ 22.623,30
(vinte e dois mil, seiscentos e vinte e trés reais e trinta centavos).
INICIO DA SESSAO PUBLICA: 09/12/2025, as 8:00 h (horario de
Brasilia). LOCAL: www.licitanet.com.br. Recursos: previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/2021. O
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acesso ao edital e seus anexos sera através da plataforma eletronica
realizadora do certame, outras informac¢des podem ser obtidas, através
do Fone: (87) 99988-1346, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos
dias uteis.

Afogados da Ingazeira - PE, 04 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE HELIO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Priscilla Silmara Ferreira de Lima Liberal
Caodigo Identificador:13BDF634

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO DISPENSA ELETRONICA N°
011/2025

O Fundo Municipal de Saude de Afogados da Ingazeira — PE inscrito
no CNPJ 11.308.823/0001-03, através do Pregoeiro Municipal e
equipe de apoio, devidamente autorizados pela Portaria Municipal n°
046 de 02 de janeiro 2025, torna publico a abertura da licitagdo na
modalidade DISPENSA (ELETRONICA) N° 011/2025, do tipo
“menor prec¢o por item”, Processo Licitatorio n®: 034/2025, modo de
disputa: “aberto”, objetivando CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPSULOTOMIA POR YAG LASER POS
CIRURGIA DE CATARATA PARA REMOVER EMBACAMENTO
DA LENTE AOS PACIENTES DO MUNICIPIO DE AFOGADOS
DA INGAZEIRA. Valor maximo a ser contratado: R$ 61.042,85.
INICIO DA SESSAO PUBLICA: 11/12/2025, as 08:00 (horirio de
Brasilia). LOCAL: www.licitanet.com.br. Recursos: previstos no
orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133, de 2021
e Decretos Municipal pertinentes. Edital, anexos e outras informagdes
podem ser obtidos no mesmo enderego da sessdo, ou através do Fone:
(87) 3838-1575, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis,
ou, ainda, através de solicitagdo por e-mail:
licitacaofmsafogados@hotmail.com.

Afogados da Ingazeira, 05 de Dezembro de 2025.

ENIO AMORIM VIANA
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Alysson Gleiton Silva de Siqueira
Cédigo Identificador:65F6F93 A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGRESTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA
EXTRATO DO CONTRATO N° 154/2025

PROCESSO N° 038/2025. ADESAO 003/2025 Nat. SERVICO.
Objeto Descr: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE CONTRATO
CONTRATACOES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS A SEREM
PRESTADOS DE ORGANIZACAO E FORNECIMENTO DE
INFRAESTRUTURA NECESSARIA A REALIZACAO DOS
PRINCIPAIS EVENTOS DE FESTIVIDADES,
COMPREENDENDO A LOCACAO DE PALCO, SISTEMA DE
SOM, SISTEMA DE ILUMINACAO, BANHEIROS, ATRACOES
ARTISTICAS E SEGURANCAS JUNTO AS DIVERSAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
AGRESTINA-PE. (SERVICO DE DECORACAO NATALINA
2025).CONTRATADO F. C CUNHA RUFINO -EPP, inscrita no
CNPJ n° 10.587.062/0001-03, com sede Dep. Francisco Monte, n°
556, sala 01 e 02 , centro — Marco-CE, VALOR: RS$ 62.125,86
(sessenta e dois mil, cento e vinte e cinco reais e oitenta e seis
centavos),PRAZO: 60 (sessenta) dias. Agrestina 17 de novembro de
2025. JOSUE MENDES DA SILVA. PREFEITURA
MUNICIPAL DE AGRESTINA. Informacoes na Sala da CPL,
pelo telefone 1) 3744-1103 ou pelo e-mail:
licitacaopma@outlook.com.

Agrestina/PE,17 de novembro de 2025.

JOSUE MENDES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Maria Josete Costa
Cadigo Identificador:3E407E8D

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGRESTINA
EXTRATO DO CONTRATO N° 159 /2025

Processo n° 11/2025, Pregio eletronico n° 004/2025 Nat. Aquisicdo.
Objeto Descr: Contrato tem por objeto a aquisicdo de veiculos,
conforme especificagdes técnicas definidas no processo do consoércio,
consistindo na aquisi¢cdo de (02) unidade(s) de Veiculo tipo Van —
Lote 07. Contratado: SOCIETE COMERCIO DE VEICULOS
LTDA.ENDERECO: AV. PRESIDENTE CASTELO BRANCO, N °
237, SALA 06, JARDIM CASTELO BRANCO, RIBEIRAO
PRETO/SP, CNPJ : 29.987.662/0001-89, VALOR: R$ 593.00,00 (
quinhentos e noventa e trés mil reais) Agrestina 04 de dezembro de
2025. JOSUE MENDES DA SILVA. PREFEITURA
MUNICIPAL DE AGRESTINA. Informacées na Sala da CPL,
pelo telefone 81) 3744-1103 ou pelo e-mail:
licitacaopma@outlook.com.

Agrestina/PE,04 de dezembro de 2025.

JOSUE MENDES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Maria Josete Costa
Cédigo Identificador:29A7751B

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
AGRESTINA PERNAMBUCO
PORTARIA AGRESTIPREV N.° 025/2025

Dispode sobre a concessdo do beneficio previdenciario
de Aposentadoria Voluntaria - Art. 3°, inciso III da
Lei Complementar n° 1.395/2022, em favor do(a)
servidor(a) CICERO JOAO DA SILVA.

O Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Agrestina -

Pernambuco - AGRESTIPREV, Estado de Pernambuco, no uso pleno
de suas atribuicdes legais

determinadas pelo Art. 52, inciso XIII da Lei Municipal n.° 1.395, de
08 de Agosto de 2018.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria - Art. 3°,
inciso III da Lei Complementar n° 1.395/2022 ao(a) servidor(a)
CICERO JOAO DA SILVA, portador(a) do RG n° 4XXXXX7,
SSP/PE, CPF n° 434 XXX.XXX-44, Efetivo, no cargo de
VIGILANTE, Classe I, Nivel I, registrado sob a Matricula Funcional
n.° 11851-6, lotado(a) no(a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, nos
termos do Artigo 3°, inciso III, alineas "a" e "b" e Artigo 7°, § 4° da
Lei Complementar n° 1.519, de 01 de Agosto de 2022, conforme os
documentos do Processo AGRESTIPREV - Regime Proéprio de
Previdéncia Social do Municipio de Agrestina - Pernambuco,
registrado sob o nimero 011/2025, a partir desta data até posterior
deliberagao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos para o dia 02 de dezembro de 2025.

Agrestina / PE, em 05 de dezembro de 2025
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
ROBERTO MARCELO BORBA ALVES

Diretor Presidente
AGRESTIPREV
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Publicado por:
Valdemir Moreira da Silva
Caodigo Identificador:8C4CES835

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUAS BELAS

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE AGUA PRETA

PREFEITURA DA AGUA PRETA - FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME
AVISO DE LICITACAO - REPUBLICADO

Processo Licitatorio n® 004/2025 - Pregdo Eletronico n° 002/2025 -
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacao de
servicos de seguro veicular, com cobertura compreensiva (colisdo,
incéndio, roubo/furto, danos materiais e corporais a terceiros, e
assisténcia 24 horas), para atender aos veiculos tipo (O6nibus)
pertencentes a frota oficial da Secretaria de Educa¢do do municipio de
Agua Preta/PE. Valor de Referéncia R$ 67.804,39 (sessenta e sete
mil, oitocentos e quatro reais e trinta e nove centavos). Data e hora da
abertura: 19/12/2025 as 10:00 horas (horario de Brasilia/DF). Edital
na integra: a disposicdo dos interessados na Sede da Prefeitura da
Agua Preta, Sala da SLC, na Praca dos trés Poderes, 3182, Centro,
Agua  Preta/PE, ou através do site da  BNC:
https://bnccompras.com/Home/Login; Informagdes podem ser obtido
através do E-mail: cplaguapreta2024@gmail.com, no horario de
07:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.

Agua Preta/PE, 05 de dezembro de 2025

IRIS DE SOUZA CANTO BEZERRA
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes ¢ Cultura

Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Caodigo Identificador:7CB90A4A

PREFEITURA MUNICIPAL DA AGUA PRETA
EXTRATO AO CONTRATO N°149/2025

CONTRATO N°149/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
INEXEGIBILIDADE N° 076/2025

113/2025 -

CONTRATANTE: lado O MUNICIPIO DA AGUA PRETA,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n°.
10.183.929/0001-57, com sede na Praga dos Trés Poderes n° 3182,
Centro, Agua Preta/PE.

CONTRATADA: JOSE UITAMAR LINS CALADO - brasileiro,
residente na cidade de Agua Preta/PE, doravante, denominado,
simplesmente, CONTRATADO/LOCADOR.

OBJETO: CONTRATACAO DE IMOVEL DESTINADO A
INSTALACAO DA SECRETARIA DE POLITICAS PARA
MULHERES (SECRETARIA DA MULHER) DO MUNICIPIO
DA AGUA PRETA.

VALOR TOTAL: R$ 25.200,00(vinte e cinco mil e duzentos
reais).

VIGENCIA: 03/11/2025 a 03/11/2026
AGUA PRETA/PE, 05 DE DEZEMBRO DE 2025

ANTONIO MANOEL DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Patricia Alves Dos Santos
Cédigo Identificador:FSF1FA37

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA DE AVISO DE LICITACAO

ERRATA
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 100/2025
MODALIDADE N° PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 017/2025
OBJETO NAT.: CONTRATACAO

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO PERMANENTE
DESTINADOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
SETOR DE ODONTOLOGIA DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE AGUAS BELAS-PE

A Prefeitura Municipal de Aguas Belas—PE, por meio do Agente de
Contratagdo, torna publica a presente ERRATA, para retificagdo das
informagdes anteriormente divulgadas no PNCP, Diario Oficial do
Municipio, AMUPE e Jornal do Commercio (JC), referentes ao Aviso
de Licitagdo do certame supra.

ONDE LE-SE: VALOR MAXIMO ADMITIDO: R$ 2.520.874,44
(DOIS MILHOES QUINHENTOS E VINTE MIL OITOCENTOS E
SETENTA E QUATRO REAIS E QUARENTA E QUATRO
CENTAVOS).

LEIA-SE: VALOR MAXIMO ADMITIDO: RS 102.900,92 (CENTO
E DOIS MIL, NOVECENTOS REAIS E NOVENTA E DOIS
CENTAVOS).

ONDE LE-SE: RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia
15 de dezembro de 2025 as 10HOOMIN até o dia 15 de dezembro de
2025 as 10HOOMIN.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 15 de dezembro de 2025 as
10HOIMIN.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 15 de dezembro
de 2025 as 1 1HOOMIN

LEIA-SE: RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 03
de dezembro de 2025 as 10HOOMIN até o dia 17 de dezembro de
2025 as 10HOOMIN.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 17 de dezembro de 2025 as
10HOIMIN.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 17 de dezembro
de 2025 as 1 1HOOMIN

FONTE DE RECURSOS: PROPRIOS
Aguas Belas, 05 de dezembro de 2025.

OLEGARIO AVELINO PEREIRA NETO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Maria Das Dores Candido Pereira Silva
Codigo Identificador:164940F2

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALAGOINHA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO — PROCESSO N° 020/2025/FMS

Processo n° 020/2025/FMS. CP. Pregdo Eletronico n® 012/2025.
Compra. Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de
Medicamentos, de uso oral, injetavel e uso topico que serdo utilizados
pela Secretaria de Satide do Municipio, no atendimento a populagio.
Valor R$ 113.971,00. Inicio do acolhimento das propostas: a partir do
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dia 08/12/2025. Limite para acolhimento das propostas: 09:00 h. do
dia 18/12/2025. Inicio da Sessdo de disputa: as 09h:30min., do dia
18/12/2025. Informacdes adicionais: Edital e seus anexos podem ser
obtidos através do site: http://bnc.org.br/sistemal/.

Alagoinha - PE, 05 de Dezembro de 2025.

EVITON SANTOS DE MELO
Agente de Contratagdo/Pregoeiro (*)
Publicado por:
Eviton Santos de Melo
Caodigo Identificador:E069BB98

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ALTINHO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO - LICITACOES E
CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio n° 013/2025 - Pregéio Eletronico n° 008/2025
Objeto: Aquisicdo de 03 veiculos de passeio, tipo hatch, zero km,
destinados a atender as demandas da Secretaria Municipal de Satde
do municipio de Altinho/PE, com recursos oriundos da Emenda
Parlamentar 850/2025. Valor estimado: R$ 259.441,95 (duzentos e
cinquenta e nove mil, quatrocentos e quarenta e um reais e
noventa e cinco centavos). Data para cadastro de proposta: a partir
das 09:00horas do dia 08/12/2025. Encerramento do acolhimento e
abertura das propostas: 19/12/2025 as 09:00 horas. Abertura da
sessdo de lances: 19/12/2025, as 09:30 horas, (horarios de Brasilia),
site www.bnc.org.br. Edital no site: www.bnc.org.br, ou no site
Oficial do Municipio http://altinho.pe.gov.br. Outras informagdes
através do e-mail: licitacao@altinho.pe.gov.br.

Altinho, 05 de dezembro de 2025.

ALEXANDRE MARTINS DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Alexandre Martins da Silva
Cédigo Identificador:F84F7A46

GABINETE DO PREFEITO 5
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo Administrativo n® 041/2025 — Dispensa n° 014/2025

A Prefeitura Municipal de Altinho/PE torna publico que o Senhor
Marivaldo Pena, Prefeito Municipal, ratificou a Dispensa de Licitago
n° 014/2025, com fundamento no art. 75, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021. Objeto: Contratagdo de empresa para revitalizacdo da
Academia das Cidades, no Municipio do Altinho/PE. Contratada: 3G
CONSTRUTORA LTDA, regularmente inscrita no CNPJ sob o n.°
611.474.610/0001-11, com sede na Rua Petronildo Santa Cruz, n° 32,
Sala 02; Edef. Gal. Dona Argemira, Centro, Panelas-PE, CEP: 55470-
000. Pelo valor global de RS 121.782,93 (cento e vinte ¢ um mil,
setecentos e oitenta e dois reais ¢ noventa e trés centavos). Data da
Ratificagdo: 16 de setembro de 2025.

Altinho, 16 de setembro de 2025.

MARIVALDO PENA
Prefeito.
Publicado por:
Alexandre Martins da Silva
Codigo Identificador:B2E4D113
GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTINHO AVISO DE
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 038/2025 - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 003/2025

Examinados os Autos do Processo de Licitagdo em epigrafe, cujo
objeto ¢ a Contratagdo de empresa especializada para construgio de 1

(uma) Creche Padrao FNDE - Tipo 2 no Loteamento Altinense III do
Municipio de Altinho/PE, vinculada a Proposta PAC Selecdo n°
26298006499/2023 - Proposta Transferegov n° 003369/2024,
constatada a regularidade dos atos procedimentais HOMOLOGO e
ADJUDICO o processo para que produza seus efeitos juridicos, em
favor da empresa: W L E ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
42.902.400/0001-32, com valor total de R$ 2.470.478,45 (dois
milhdes e quatrocentos e setenta mil e quatrocentos e setenta e oito
reais e quarenta e cinco centavos).

Altinho, 28 de novembro de 2025.

MARIVALDO PENA
Prefeito
Publicado por:
Alexandre Martins da Silva
Cédigo Identificador:CF39144E
ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ANGELIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 009/2025 - FMS

PREGAO ELETRONICO N° 004/2025 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2025 - FMS
CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO ANGELIM/PE, inscrito no CNPJ: 10.908.660/0001-
29. CONTRATADA: JOSE MARIO FERREIRA BRANCO
(DENTALTECH), inscrita no CNPJ n° 32.578.578.550/0001-89.
OBJETO: Contratacio de empresa para manutencido de
equipamentos odontolégicos dos estabelecimentos de saide do
Municipio de Angelim/PE. Vigéncia: 01/01/2026 a 31/12/2026.
Angelim/PE, 01 de dezembro de 2025.

AMANNDA BEZERRA DE MORAIS.
Secretaria Saude.
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cédigo Identificador:32814CBC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 019/2025 - PMA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2025 - PMA
DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2025 - PMA
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE ANGELIM/PE, através da
ADMINISTRACAO inscrito no CNPJ: 10.130.755/0001-64.
CONTRATADA: CONVENIUM CONSULTORIA, ASSESSORIA
TECNICA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LDTA - ME,
inscrita no CNPJ n° 28.834.047/0001-70. OBJETO: Contratacgio de
empresa especializada para prestacio de servicos de consultoria
técnica, gerenciamento de sistemas, monitoramento e
operacionalizacio estratégica das plataformas
TRANSFEREGOV.BR.GOV.BR, Governos Federal e Estadual
para atendimento das demandas vinculadas ao Municipio de
Angelim/PE.

FERNANDA BARROS ALVES DA SILVA.
Secretaria Administragao.
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Cédigo Identificador: ACAA1EF9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 042/2022 - FMS

PREGAO ELETRONICO N° 011/2022 - FMS

PROCESSO LICITATORIO N° 012/2022 - FMS
CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO ANGELIM/PE, inscrito no CNPJ: 10.908.660/0001-
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29. CONTRATADA: F B PEREIRA PRESTADORA DE
SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ n° 05.413.414/0001-00.
OBJETO: Contratacio de empresa especializada para prestacio
de servicos de locagio de veiculos de pequeno porte com condutor
e combustivel, destinados a atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Angelim/PE. Vigéncia: 01/01/2026 a
31/12/2026. Angelim/PE, 01 de dezembro de 2025.

AMANNDA BEZERRA DE MORAIS.
Secretaria Saude.
Publicado por:
Joselma Carlos de Sales Maciel
Codigo Identificador:FOEC67ES

GABINETE DO PREFEITO

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DE

DIREITOS DO IDOSO DO MUNICIPIO DE ANGELIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI N°770 A DE 22 DE ABRIL DE 2024

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO DO
MUNICIPIO DE ANGELIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGELIM, no uso das
atribuicoes que lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei cria o Fundo Municipal de Direitos do Idoso do
Municipio de Angelim, com a finalidade de facilitar a captagdo, o
repasse ¢ a aplicagdo dos recursos destinados ao desenvolvimento das
acoes de atendimento a pessoa idosa do Municipio.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, consideram-se idosas as
pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com a Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO

Secao I
Da Vinculagao

Art. 3° O Fundo Municipal de Direitos do Idoso mantera Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e sera gerenciado pela Secretaria
Municipal de Integracdo da Juventude, Esportes Cultura, por meio do
seu respectivo Secretario Municipal, que tera responsabilidade
administrativa e financeira e atuara como Gestor do Fundo e Gabinete
do Prefeito de seus recursos.

Secao 11
Da Constituicao

Art. 4° O Fundo Municipal de Direitos do Idoso ¢é constituido de:

I — Programas;

IT — Dotagdes or¢amentarias;

IIT — Recursos financeiros, compreendendo:

a) a arrecadagdo propria;

b) as transferéncias e repasses da Unido, do Estado, por seus
orgdos e entidades de administracdo direta e indireta, bem
como seus fundos;

¢) as transferéncias e repasses do Municipio;

d) os auxilios, legados, valores, contribui¢des e doagdes,
inclusive bens moveis e imoveis, que lhe forem destinados por
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

e) os valores oriundos de rendimentos de valores em

aplicacgdes financeiras ou poupanca;

f) os valores das multas previstas no Estatuto do Idoso;

g) as doacdes efetuadas por pessoas fisicas ou juridicas
deduzidas do Imposto Sobre a Renda;

h) as receitas estipuladas em Lei; e

i) outras receitas destinadas ao Fundo.

IV — Ativos, compreendendo:

Gabinete do Prefeito a) disponibilidades monetérias em banco;
b) direitos que por ventura vier a constituir; e,

¢) bens mdveis e imdveis, com ou sem 6nus, destinados aos servigos
do Fundo.

V — Passivos, compreendendo:

a) as obrigagdes de qualquer natureza que porventura o Municipio
venha a assumir para a manutengdo, o funcionamento e os servigos do
Fundo.

§ 1° Os recursos financeiros serdo obrigatoriamente depositados em
contas correntes  especificas, mantidas em agéncias de
estabelecimentos Oficiais de Crédito.

§ 2° Os eventuais saldos de recursos financeiros disponiveis nas
contas especificas, cuja perspectiva de utilizag@o seja superior a cinco
dias, deverdo ser aplicados junto a institui¢do financeira responsavel
pela movimentagdo dos recursos, de modo a preservar seu poder de
compra.

Secao I11
Do Orcamento Anual e da Contabilidade

Art. 5° O or¢gamento do Fundo Municipal de Direitos do Idoso
integrara o Orgamento Geral do Municipio e evidenciara os
programas governamentais desenvolvidos em prol dos servigos
publicos disponibilizados e voltados especificamente a promover
acdes de protecdo e promocdo da pessoa idosa, observadas o Plano
Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias.

Paragrafo Unico. O or¢amento do Fundo Municipal de Direitos do
Idoso observara os padrdes e as normas estabelecidas pela legislagdo
vigente tanto na elaboragdo, quanto na execugao.

Art. 6° A contabilidade do Fundo Municipal de Direitos do Idoso tem
por objetivo evidenciar a situagdo financeira, patrimonial e
orgamentaria do Fundo, observando-se

eximiamente os padrdes e as normas estabelecidas na legislagdo
vigente.

Gabinete do
Prefeito

Art. 7° A contabilidade sera organizada de forma a permitir o
exercicio de suas fungdes, além de controlar, informar, apropriar,
apurar custos, analisar, interpretar e concretizar os objetivos
propostos.

Art. 8° A escrituragdo contdbil serd executada pelo método das
partidas dobradas, registrando todos os atos e fatos que envolvam o
Fundo.

Paragrafo Unico. A contabilidade do Fundo, a exemplo dos demais,
emitird seus relatorios de gestdo para analise e tomada de decisdes,
inclusive manterd as mesmas rotinas da Contabilidade Geral do
Municipio.

Secao IV
Da Destinac¢do e Aplicacio dos Recursos

Art. 9° Os recursos do Fundo Municipal de Direitos do Idoso serdo
destinados a promover projetos, programas e agdes de prote¢do e
promogao da pessoa idosa, assegurando ao idoso, com absoluta
prioridade, a efetivagdo do direito a vida, a satide, a alimentag@o, a
educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a
liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e
comunitaria, sendo que a garantia de prioridade compreende:
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I — Atendimento preferencial imediato e individualizado junto aos
orgdos publicos e privados prestadores de servicos a populagio;

IT — Preferéncia na formulagdo e na execugdo de politicas sociais
publicas especificas;

III — Destinagdo privilegiada de recursos publicos nas areas
relacionadas com a prote¢do ao idoso;

IV — Viabilizag@o de formas alternativas de participagdo, ocupagdo e
convivio do idoso com as demais geragdes;

V — Priorizacdo do atendimento do idoso por sua propria familia, em
detrimento do atendimento asilar, exceto dos que nio a possuam ou
caregam de condig¢des de manutengio da propria sobrevivéncia;

VI — Capacitagdo e reciclagem dos recursos humanos nas areas de
geriatria e gerontologia e na prestagdo de servigos aos

idosos;

Gabinete do
Prefeito

VII — Estabelecimento de mecanismos que favoregam a divulgagao de
informagdes de carater educativo sobre os aspectos biopsicossociais
de envelhecimento;

VIII — Garantia de acesso a rede de servigos de saude e de assisténcia
social locais;

IX — Prioridade no recebimento da restituigdo do Imposto de Renda; e,
X — Prioridade especial aos maiores de 80 (oitenta) anos, atendendo-
se suas necessidades sempre preferencialmente em relagdo aos demais
idosos.

Art. 10. A aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Direitos do
Idoso se dara por meio de projetos, programas e¢ a¢des analisados,
avaliados e aprovados pelo Conselho Municipal do Idoso, sem isentar
a administragdo municipal de previsdo e provisdo de recursos
necessarios a continuidade da execugdo das agdes de protegdo e
promogao da pessoa idosa.

Art. 11. Fica vedada a execugdo fisica e financeira de projetos,
programas e acdes que ndo forem analisados, avaliados e aprovados
pelo Conselho Municipal do Idoso.

Secao V
Da Prestagdo de Contas

Art. 12. Fica o Gestor do Fundo responsavel pela elaboragio e
apresentacdo da Prestagdo de Contas dos Recursos Financeiros
recebidos e aplicados e das agdes executadas ao Conselho Municipal
do Idoso, bem como prestar informagdes quando solicitado.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Fica autorizado o Chefe do poder Executivo Municipal, por
meio do Fundo Municipal de Direitos do Idoso, a celebrar Termo de
Convénio, Termo de Doagdo, Termo de Cessdo de Uso, Contratos e
outros instrumentos avencatorios objetivando especificamente a
protecdo e promogao da pessoa idosa.

Art. 14. As despesas decorrentes da implantagdo do Fundo Municipal
de Direitos do Idoso correrdo a conta do orgcamento municipal vigente.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Angelim, 14 de agosto de 2024.

MARCIO DOUGLAS CAVALCANTI DUARTE
Prefeito
Publicado por:
Laura Luana de Amorim Cysneiros
Caédigo Identificador:C87FD09D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ARCOVERDE

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ARCOVERDE
DECRETO LEGISLATIVO N° 47/2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A APROVACAO DAS
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARCOVERDE, ESTADO DE PERNAMBUCO,
REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2021, DE RESPONSABILIDADE DO GESTOR
JOSE WELLINGTON CORDEIRO MACIEL.

Conforme aprovagdo em plendrio do Parecer Prévio do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, Processo n° 22100490-7, a
Comissdo de Planejamento, Financas, Orgamento e Desenvolvimento
Econdmico no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo § 2° do
art. 331 da Resolugdo n° 01/2017, Regimento Interno da Camara de
Vereadores de Arcoverde, ELABOROU e o Presidente da Camara de
Vereadores de Arcoverde, conforme o artigo 40, IV, b) DA
RESOLUCAO N° 01/2017, PROMULGA o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

CONSIDERANDO o Parecer Prévio do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco n° 22100490-7, que recomenda a Camara
Municipal de Arcoverde APROVACAO COM RESSALVAS da
Prestagdo de Contas da Prefeitura Municipal de Arcoverde, relativas
ao exercicio financeiro de 2021, cujo responsavel ¢ o Sr. José
Wellington Cordeiro Maciel;

CONSIDERANDO que, na forma da Lei Orgéanica Municipal e
regimental, foi emitido parecer pela Comissdo de Planejamento,
Finangas, Or¢amento e Desenvolvimento Econdmico, opinando pela
APROVACAO COM RESSALVAS DA PRESTACAO DE
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE,
EXERCICIO DE 2021, NO PROCESSO n° 22100490-7, EXARADO
PELO TRIBUAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO;

CONSIDERANDO por fim, que, apds o regular tramite nesta Casa
Legislativa, foi levada a apreciagdo do Plenario os pareceres
constantes no processo de julgamento das contas do gestor municipal,
e que, em sessdo unica realizada no dia 24 de novembro de 2025, a
UNANIMIDADE DESTE PARLAMENTO (dez vereadores)
MANTEVE O PARECER PREVIO do Tribunal de Contas dos
Municipios, APROVANDO COM RESSALVAS as contas de
responsabilidade do Sr. José Wellington Cordeiro Maciel, referente ao
exercicio de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam APROVADAS COM RESSALVAS as Contas da
Prefeitura Municipal d¢ ARCOVERDE - Estado de PERNAMBUCO,
relativas ao exercicio financeiro de 2021, de responsabilidade do Sr.
JOSE CALVALCANTI ALVES JUNIOR, tendo em vista o parecer
prévio exarado pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
oriunda do Processo n° 22100490-7, encaminhados ao Poder
Legislativo Municipal através do Oficio n°® 1564/2025/TCE-PE/MPC-
SPJ.

Art. 2°. O processo de Prestagdo de Contas, referidos no artigo
anterior, ficardo a disposi¢do de qualquer cidaddo para exame e
apreciagdo, na Camara de Vereadores, pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, conforme determina o § 3°, artigo 31 da Constitui¢do Federal, a
contar da data da publicagao deste Decreto Legislativo;

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dg ciéncia, Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

CAMARA DE VEREADORES DE ARCOVERDE - PE, 02 DE
DEZEMBRO DE 2025.

LUCIANO RODRIGUES PACHECO
Presidente da Camara de Vereadores de Arcoverde

Publicado por:
Maria Susana Alves de Almeida
Céodigo Identificador:408A9353
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ARCOVERDE
DECRETO LEGISLATIVO N° 48/2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A APROVACAO DAS
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARCOVERDE, ESTADO DE PERNAMBUCO,
REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2021, DE RESPONSABILIDADE DO GESTOR
WEVERTTON BARROS DE SIQUEIRA.

Conforme aprovagdo em plenario do Parecer Prévio do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, Processo n° 22100490-7, a
Comiss@o de Planejamento, Finangas, Or¢gamento e Desenvolvimento
Econdmico no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo § 2° do
art. 331 da Resolugdo n° 01/2017, Regimento Interno da Camara de
Vereadores de Arcoverde, ELABOROU e o Presidente da Camara de
Vereadores de Arcoverde, conforme o artigo 40, IV, b) DA
RESOLUCAO N° 01/2017, PROMULGA o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

CONSIDERANDO o Parecer Prévio do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco n° 22100490-7, que recomenda a Camara
Municipal de Arcoverde APROVACAO COM RESSALVAS da
Prestagdo de Contas da Prefeitura Municipal de Arcoverde, relativas
ao exercicio financeiro de 2021, cujo responsavel é o Sr. Wevertton
Barros de Siqueira;

CONSIDERANDO que, na forma da Lei Orgéanica Municipal e
regimental, foi emitido parecer pela Comissdo de Planejamento,
Finangas, Or¢amento ¢ Desenvolvimento Econdémico, opinando pela
APROVACAO COM RESSALVAS DA PRESTACAO DE
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE,
EXERCICIO DE 2021, NO PROCESSO n° 22100490-7, EXARADO
PELO TRIBUAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO;

CONSIDERANDO por fim, que, apds o regular tramite nesta Casa
Legislativa, foi levada a apreciagdo do Plenario os pareceres
constantes no processo de julgamento das contas do gestor municipal,
e que, em sessdo Unica realizada no dia 24 de novembro de 2025, a
UNANIMIDADE DESTE PARLAMENTO (dez vereadores)
MANTEVE O PARECER PREVIO do Tribunal de Contas dos
Municipios, APROVANDO COM RESSALVAS as contas de
responsabilidade do Sr. Wevertton Barros de Siqueira, referente ao
exercicio de 2021.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam APROVADAS COM RESSALVAS as Contas da
Prefeitura Municipal d¢ ARCOVERDE - Estado de PERNAMBUCO,
relativas ao exercicio financeiro de 2021, de responsabilidade do Sr.
WEVERTTON BARROS DE SIQUEIRA, tendo em vista o parecer
prévio exarado pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
oriunda do Processo n° 22100490-7, encaminhados ao Poder
Legislativo Municipal através do Oficio n°® 1565/2025/TCE-PE/MPC-
SPJ.

Art. 2°. O processo de Prestagdo de Contas, referidos no artigo
anterior, ficardo a disposi¢do de qualquer cidaddo para exame e
apreciagdo, na Camara de Vereadores, pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, conforme determina o § 3°, artigo 31 da Constitui¢do Federal, a
contar da data da publicagao deste Decreto Legislativo;

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé ciéncia, Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

CAMARA DE VEREADORES DE ARCOVERDE - PE, 02 DE
DEZEMBRO DE 2025.

LUCIANO RODRIGUES PACHECO
Presidente da Camara de Vereadores de Arcoverde

Publicado por:
Maria Susana Alves de Almeida
Cédigo Identificador:7A87F899

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ARCOVERDE
DECRETO LEGISLATIVO N° 49/2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A APROVACAO DAS
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARCOVERDE, ESTADO DE PERNAMBUCO,
REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2022, DE RESPONSABILIDADE DO GESTOR
JOSE WELLINGTON CORDEIRO MACIEL.

Conforme aprovagdo em plendrio do Parecer Prévio do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, Processo n° 23100617-2, a
Comissdo de Planejamento, Financas, Orgamento e Desenvolvimento
Econdmico no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo § 2° do
art. 331 da Resolugdo n° 01/2017, Regimento Interno da Camara de
Vereadores de Arcoverde, ELABOROU e o Presidente da Camara de
Vereadores de Arcoverde, conforme o artigo 40, IV, b) DA
RESOLUCAO N° 01/2017, PROMULGA o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

CONSIDERANDO o Parecer Prévio do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco n° 23100617-2, que recomenda a Camara
Municipal de Arcoverde APROVACAO COM RESSALVAS da
Prestacdo de Contas da Prefeitura Municipal de Arcoverde, relativas
ao exercicio financeiro de 2022, cujo responsavel é o Sr. JOSE
WELLINGTON CORDEIRO MACIEL;

CONSIDERANDO que, na forma da Lei Orgéanica Municipal e
regimental, foi emitido parecer pela Comissdo de Planejamento,
Finangas, Or¢amento e Desenvolvimento Econdmico, opinando pela
APROVACAO COM RESSALVAS DA PRESTACAO DE
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE,
EXERCICIO DE 2022, NO PROCESSO n° 23100617-2, EXARADO
PELO TRIBUAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO;

CONSIDERANDO por fim, que, apds o regular tramite nesta Casa
Legislativa, foi levada a apreciagdo do Plenario os pareceres
constantes no processo de julgamento das contas do gestor municipal,
e que, em sessdo unica realizada no dia 24 de novembro de 2025, a
UNANIMIDADE DESTE PARLAMENTO (dez vereadores)
MANTEVE O PARECER PREVIO do Tribunal de Contas dos
Municipios, APROVANDO COM RESSALVAS as contas de
responsabilidade do Sr. JOSE WELLINGTON CORDEIRO
MACIEL, referente ao exercicio de 2022.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam APROVADAS COM RESSALVAS as Contas da
Prefeitura Municipal de ARCOVERDE - Estado de PERNAMBUCO,
relativas ao exercicio financeiro de 2022, de responsabilidade do Sr.
JOSE WELLINGTON CORDEIRO MACIEL, tendo em vista o
parecer prévio exarado pelo Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, oriunda do Processo n° 23100617-2, encaminhados ao
Poder Legislativo Municipal através do Oficio n° 1566/2025/TCE-
PE/MPC-SP]J.

Art. 2°. O processo de Prestacdo de Contas, referidos no artigo
anterior, ficardo a disposi¢do de qualquer cidaddo para exame e
apreciagdo, na Camara de Vereadores, pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, conforme determina o § 3°, artigo 31 da Constitui¢do Federal, a
contar da data da publicagdo deste Decreto Legislativo;

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé ciéncia, Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

CAMARA DE VEREADORES DE ARCOVERDE - PE, 02 DE
DEZEMBRO DE 2025.
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LUCIANO RODRIGUES PACHECO
Presidente da Camara de Vereadores de Arcoverde

Publicado por:
Maria Susana Alves de Almeida
Codigo Identificador:2622F06F

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ARCOVERDE
DECRETO LEGISLATIVO N° 50/2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A APROVACAO DAS
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARCOVERDE, ESTADO DE PERNAMBUCO,
REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2023, DE RESPONSABILIDADE DO GESTOR
JOSE WELLINGTON CORDEIRO MACIEL.

Conforme aprovagdo em plenario do Parecer Prévio do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, Processo n° 24100514-0, a
Comissdo de Planejamento, Financas, Orgamento e Desenvolvimento
Econdmico no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo § 2° do
art. 331 da Resolugdo n° 01/2017, Regimento Interno da Camara de
Vereadores de Arcoverde, ELABOROU e o Presidente da Camara de
Vereadores de Arcoverde, conforme o artigo 40, IV, b) DA
RESOLUCAO N° 01/2017, PROMULGA o seguinte DECRETO
LEGISLATIVO:

CONSIDERANDO o Parecer Prévio do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco n° 24100514-0, que recomenda a Camara
Municipal de Arcoverde APROVACAO COM RESSALVAS da
Prestagdo de Contas da Prefeitura Municipal de Arcoverde, relativas
ao exercicio financeiro de 2023, cujo responsavel é o Sr. JOSE
WELLINGTON CORDEIRO MACIEL;

CONSIDERANDO que, na forma da Lei Orgéanica Municipal e
regimental, foi emitido parecer pela Comissdo de Planejamento,
Finangas, Or¢amento e Desenvolvimento Econdmico, opinando pela
APROVACAO COM RESSALVAS DA PRESTACAO DE
CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOVERDE,
EXERCICIO DE 2023, NO PROCESSO n° 24100514-0, EXARADO
PELO TRIBUAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO;

CONSIDERANDO por fim, que, apds o regular tramite nesta Casa
Legislativa, foi levada a apreciagdo do Plenario os pareceres
constantes no processo de julgamento das contas do gestor municipal,
e que, em sessdo Unica realizada no dia 24 de novembro de 2025, a
UNANIMIDADE DESTE PARLAMENTO (dez vereadores)
MANTEVE O PARECER PREVIO do Tribunal de Contas dos
Municipios, APROVANDO COM RESSALVAS as contas de
responsabilidade do Sr. JOSE WELLINGTON CORDEIRO
MACIEL, referente ao exercicio de 2023.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam APROVADAS COM RESSALVAS as Contas da
Prefeitura Municipal d¢ ARCOVERDE - Estado de PERNAMBUCO,
relativas ao exercicio financeiro de 2023, de responsabilidade do Sr.
JOSE WELLINGTON CORDEIRO MACIEL, tendo em vista o
parecer prévio exarado pelo Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, oriunda do Processo n° 24100514-0, encaminhados ao
Poder Legislativo Municipal através do Oficio n° 2044/2025/TCE-
PE/MPC-SPJ.

Art. 2°. O processo de Prestagdo de Contas, referidos no artigo
anterior, ficardo a disposi¢do de qualquer cidaddo para exame e
apreciagdo, na Camara de Vereadores, pelo prazo de 60 (sessenta)
dias, conforme determina o § 3°, artigo 31 da Constitui¢do Federal, a
contar da data da publicagao deste Decreto Legislativo;

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Dé ciéncia, Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

CAMARA DE VEREADORES DE ARCOVERDE - PE, 02 DE
DEZEMBRO DE 2025.

LUCIANO RODRIGUES PACHECO
Presidente da Camara de Vereadores de Arcoverde
Publicado por:
Maria Susana Alves de Almeida
Codigo Identificador:6167E178

FUNDO PREVIDENCIARIO DE ARCOVERDE
PORTARIA ARCOPREYV N° 061/2025 - APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO:
MARIA SOCORRO DE REZENDE SOUZA

PORTARIA ARCOPREYV N° 061/2025
Aposentadoria Voluntiria por Idade e Tempo de Contribui¢io
Art. 26 da Lei Municipal Complementar n°® 14/2020

Dispoe sobre a concessio do  beneficio
previdenciariode Aposentadoria Voluntaria por Idade
e Tempo de Contribuigdo - Art. 26, da Lei Municipal
Complementar n° 14/2020 c/c Art. 40, § 1°, Inc. III,
da Constituigdo Federal, em favor da servidora
MARIA SOCORRO DE REZENDE SOUZA, e,
REVOGA a Portaria n° 019/2024, em cumprimento a
decisdo proferida pelo Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco (Processo TC n° 2525680-4).

O Diretor Presidente do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Arcoverde - ARCOPREYV, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribui¢des legais conferidas nos termos do Art. 41, inciso
XIII, da Lei Municipal Complementar n° 14/2020, de 20 de abril de
2020,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria por
Idade e Tempo de Contribui¢do, com proventos integrais e sem
paridade, a servidora MARIA SOCORRO DE REZENDE SOUZA,
portadora do RG n° 3.098.859 SDS/PE, inscrita no CPF n°
900.898.804-63, efetiva no cargo de Agente Comunitario, registrada
sob a Matricula Funcional n° 002830, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, nos termos do Art. 26, da Lei Municipal Complementar
n’ 14, de 20 de abril de 2020, c/c Art. 40, § 1° Inciso III da
Constituicio Federal, com Redac¢do determinada pela Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, conforme os
documentos do Processo ARCOPREV - Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Arcoverde, registrado sob o
numero 010/2024.

Art. 2° - REVOGAR a Portaria n° 019/2024, de 01 de abril de 2024,
em cumprimento a decisdo proferida pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco (Processo TC n° 2525680-4). bem como,
ficam revogadas as demais disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Arcoverde, 05 de dezembro de 2025

EDIMIR DE BARROS FILHO
Diretor Presidente da ARCOPREV
Publicado por:
Edilson Jose de Sa
Caédigo Identificador:6DE17A72

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BARREIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE DISPENSA ADMINISTRATIVA - 14/2025 -
AQUISICAO DE PLAYGROUND
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS - PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
AVISO DE DISPENSA ADMINISTRATIVA - 14/2025

O Municipio de Barreiros/PE através da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, torna publica, com base no Art. 75, inciso Il — da
Lei Federal n.° 14.133/2021. OBJETO: AQUISICAO DE
PLAYGROUND DESTINADO A PRACA MUNICIPAL DO
ROSARIO E MATRIZ, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE
BARREIROS-PE., através de Dispensa de Licitagdo. fica
estabelecido o prazo de 03 (trés) dias uteis ou seja até as 14h do
dia 11/12/2025, As empresas do ramo poderao obter O Edital/Termo
de Referéncia da Dispensa no Site Oficial do Municipio.
https://transparencia.barreiros.pe.gov.br/portal/v81/p_index/p_index.p
hp/ www.bnc.org.br. ou através do E-mail:
cpl.barreiros2021@gmail.com. Outras _informagdes poderdo ser
obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Ayres Belo, N° 136 — Centro —
Barreiros — PE — CEP: 55.560-000- Fone: (81) 3675-1156 / 3675-
1122, no horario das 08h:00 as 16h:00 de segunda a sexta feira,
Barreiros, 05 de dezembro de 2025 -

GUTTEMBERGUE BITTENCUR FABRICIO DE LIMA —
Secretario de Cultura e Turismo Municipal
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Caédigo Identificador:B6CFC12A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
CHAMADA PUBLICA N° 002/2025, PARA A AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR

E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, PARA O
ATENDIMENTO AO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR - PNAE.

Prefeitura Municipal de Barreiros/PE

Fundo Municipal de Educacio

Dispensa N° 02/2025 - Edital Chamada Publica N° 02/2025

AVISO DE CHAMADA PUBLICA

O Fundo Municipal de Educag¢io do Municipio Barreiros/PE, através
da Comissdo de Contratagdo, torna publico aos interessados que
realizara a Chamada Publica n°® 002/2025, para a aquisi¢do de
géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar - PNAE. Inscricdo das 08h do dia 08/12/2025
até as 14h do dia 08/12/2026. O Edital estara a disposicdo para
consulta gratuita no setor de licitagdo,
site:https://transparencia.barreiros.pe.gov.br/portal/v81/p_index/p_ind
ex.php, através do e.mail: cpl.barreios2021@gmail.com., e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP
(https://www.gov.br/pncp). Todos os atos referentes a este processo
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio. (AMUPE).
Barreiros (PE), 05 de dezembro de 2025.

ONILDA PATRICIA DE SOUSA BELO -
Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Caodigo Identificador:4E2ED1F2

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
12/2025 PROCESSO ADM: N° 22/2025 OBJETO:0 REGISTRO
DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS E FORNECIMENTO DE MATERIAIS
VOLTADOS A EXECUCAO DE CAMPANHAS PEDAGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS/PE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BARREIROS-PE
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
12/2025

Processo Adm: N° 22/2025 Objeto:o REGISTRO DE PRECOS
PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE  SERVICOS  EDUCACIONAIS E

FORNECIMENTO DE MATERIAIS VOLTADOS A EXECUCAO
DE CAMPANHAS PEDAGOGICAS TEMATICAS NO AMBITO
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BARREIROS/PE, de acordo com o Programa de Escola em Tempo
Integral, instituido pela (Lei Municipal n° 1.126/24), Empresas
vencedoras valor total: R$ 1.130.000,00(um milhdo e cento e trinta
mil  reais))ALTER COMUNICACAO E PROJETOS
LTDA(05047953000129) com os lotes: 1 no valor total de R$
1.130.000,00 (um milhdao e cento ¢ trinta mil reais). A autoridade
municipal do 6rgdo FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
BARREIROS PE, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com
o/a(s) 59/2023 ¢ 11/2024, e suas alterag¢des, resolve HOMOLOGAR o
resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento
ao objeto do processo licitatorio acima especificado. BARREIROS
(PE), sexta-feira, 5 de dezembro de 2025

ONILDA PATRICIA SOUSA BELO -
Autoridade Competente

Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Cédigo Identificador:2061CF80

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
20/2025, PROCESSO ADM: N° 35/2025 OBJETO:REGISTRO
DE PRECOS, PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE SONORIZACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIROS/PE
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
20/2025, Processo Adm: N° 35/2025 Objeto:REGISTRO DE
PRECOS, PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS DE SONORIZACAO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES CULTURAIS E EVENTOS
PROMOVIDOS PELA  SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS DO MUNICIPIO DOS
BARREIROS. Empresas  vencedoras  valor  total: RS
61.973,75(sessenta ¢ um mil e novecentos ¢ setenta e trés reais e
setenta e cinco centavos):60.632.749 MATHEUS GABRIEL
NEVES DE SOUZA(60632749000183) com os lotes: 8, 9, 10, 12 no
valor total de R$ 11.932,85 (onze mil e novecentos e trinta e dois reais
e oitenta e cinco centavos).SC INSTRUMENTOS MUSICAIS E
ACESS LTDA(29583709000149) com os lotes: 5, 6, 11, 14 no valor
total de R$ 6.891,90 (seis mil e oitocentos e noventa ¢ um reais e
noventa centavos).DDK LICITACOES E CONTRATOS
LTDA(61657396000139) com os lotes: 1, 4 no valor total de R$
16.542,00 (dezesseis mil e quinhentos e quarenta e dois
reais).REALIZE EMPREENDIMENTOS E SERVICOS -
LTDA(24654099000103) com os lotes: 2, 3, 7 no valor total de R$
21.002,00 (vinte ¢ um mil e dois reais).60.424.559 ANA LUISA
FARIAS(60424559000170) com os lotes: 13 no valor total de R$
5.605,00 (cinco mil e seiscentos e cinco reais). A autoridade
municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE BARREIROS, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) 59/2023 e 11/2024, e suas
alteracdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado. BARREIROS (PE), sexta-feira, 5 de
dezembro de 2025 -

GUTTEMBERG BITTENCOURT FABRICIO DE LIMA -
Secretario de Cultura e Turismo
Publicado por:
Severino José Ferreira de Araujo
Caodigo Identificador:A3822021

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BELO JARDIM
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AUTARQUIA EDUCACIONAL DE BELO JARDIM - AEB
EDITAL N° 016/2025 DE CONVOCACAO PARA NOMEACAO
E POSSE DO PROCESSO SELETIVO N° 05/2025 -
AUTARQUIA EDUCACIONAL DE BELO JARDIM- AEB

EDITAL N° 016/2025, DE CONVOCACAO PARA
NOMEACAO E POSSE DO PROCESSO
SELETIVO N ° 052025 DA AUTARQUIA
EDUCACIONAL DE BELO JARDIM - PE (03
CONVOCACOES)

O DIRETOR PRESIDENTE DA AUTARQUIA EDUCACIONAL
DO MUNICIPIO DE BELO JARDIM - PE, no uso de suas
atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, considerando o resultado
final do Processo Seletivo, torna publica a convocagdo de
classificados no Processo Seletivo n® 05/2025, visando preenchimento
de vagas.

Considerando a Homologagdo do resultado do Processo Seletivo
n°05/2025, conforme publicado através de Portaria de Homologacio,
setembro de 2025, desta Autarquia Educacional do Municipio de Belo
Jardim/PE.

DECRETA:

N° de Ordem Nome Classificacio Cargo

01 ISRAEL QUEIROZ 1 AREA 1 — Direito Publico ¢
CARVALHO DE ARAUJO Privado

02 NIELS HENRICK SOUZA| 2 AREA 1 — Direito Publico ¢
LIMA Privado

03 GABRIELLA SABATINI 1 AREA 1III — Direito Publico ¢|
OLIVEIRA DUTRA Privado

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados a
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos, localizado na
Autarquia Educacional do Municipio de Belo Jardim/PE, no prazo de
30 (trinta) dias, a contar da Publicagdo deste EDITAL DE
CONVOCACAO, obrigatoriamente munidos de todos os documentos
comprobatorios, conforme especificagdo abaixo.

02 (duas) fotos 3X4 (atualizadas);

02 (duas) copias da Carteira de Identidade;

02 (duas) copias do CPF;

02 (duas) copias de comprovante de residéncia atualizado;

02 (duas) copias da Certiddo de Casamento ou de Certiddo de
Nascimento se for solteiro;

02 (duas) copias do Titulo de Eleitor com comprovante de quitagdo
eleitoral;

02 (duas) copias de Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

02 (duas) copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
— identifica¢do do trabalhador;

02 (duas) copias da carteira de reservista (candidato do sexo
masculino);

02 (duas) copias do Diploma ou Certificado Escolar;

02 (duas) copias da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14
anos, se tiver;

Dados bancarios em Agéncia do Banco Bradesco;

Comprovante de Habilitagdo em Orgdo Profissional e/ou copia da
Carteira de Registro no respectivo Conselho, devidamente
acompanhada da certiddo de situagdo de regularidade;

Certiddo negativa de antecedentes criminais das Justi¢as Estadual,
Federal e Eleitoral,

Declaragdo de bens e valores que constituam o patrimonio do
candidato e, se casado, a do conjuge, podendo ser substituida pela
Declarag@o do Imposto de Renda;

Declaragdo que o candidato ndo exerce outro cargo, fungdo ou
emprego publico na Administragdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, que gere impedimento legal, e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria e pensdo.

I. Nos casos em que houver acumulos legais, o candidato devera
apresentar declaragdo da Instituicdo ou Empresa Publica a qual esta
vinculado, discriminando o cargo ou fun¢do com as respectivas
atribuicdes e nivel de escolaridade exigido para o mesmo, com a carga
horaria semanal, bem como o respectivo horario de trabalho.

II. Nos casos em que houver actimulos legais, declaragdo ou
documento comprobatorio que no exercicio do cargo publico ou
fungdo, ndo sofreu pena de demissdo a bem do servigo publico ou por
justa causa.

Art. 2°. Todos os documentos deverdo ser entregues em copias
autenticadas ou apresentados juntos dos originais para autenticagdo do
servidor recebedor.

Paragrafo Unico. A falta de comprovagio de qualquer dos requisitos
para a investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideologica em prova documental, bem como o ndo comparecimento
do candidato no prazo estipulado no art. 1° implicara na sua
desclassificagdo no respectivo Processo Seletivo.

Belo Jardim, 05 de dezembro de 2025.

ANTONIO HENRIQUE HABIB CARVALHO
Diretor Presidente da AEB/FBJ
Publicado por:
Aurellyne Vanessa de Oliveira Aguiar
Cédigo Identificador:F270A7FF

PREFEITURA DE BELO JARDIM
AVISO DE PENALIDADE

A Secretaria Municipal de Satde torna publico, com fundamento no
artigo 156, inciso III, Lei n° 14.133/2021, que a empresa INFINITI
EMPREENDIMENTOS LTDA - CNPJ 23.829.339/0001-09, sofreu
san¢do de impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de 03 (trés)
anos, em virtude do Descumprimento na execucdo do contrato,
conforme notificagdo, referente ao Processo Administrativo n°
104/2024, modalidade Pregdo Eletronico n° 58/2024, conforme
Contrato n° 145/2025. Belo Jardim-PE, 08 de dezembro de 2025.

ALINE CORDEIRO CAVALCANTL
Secretaria Municipal de Satde. Ordenadora de Despesa.
Publicado por:
Queyse Vitdria de Freitas Santos
Cédigo Identificador:7AC9A1D9

PREFEITURA DE BELO JARDIM
AVISO DE PENALIDADE

A Secretaria de Educagdo, Esportes ¢ Tecnologia torna publico, com
fundamento no artigo 156, inciso III, Lei n° 14.133/2021, que a
empresa VRR DE SOUZA DISTRIBUIDORA DE ARTIGOS DE
ESCRITORIO LTDA - CNPJ 35.458.953/0001-82, sofreu sangdo de
impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de 03 (trés) anos, em
virtude do inadimplemento contratual decorrente da ndo formalizagdo
da assinatura da Ata de Registro de Precos n° 223/2025, referente ao
Processo Administrativo n® 67/2025 - Pregéo Eletronico n° 46/2025.
Belo Jardim-PE, 08 de dezembro de 2025.

RENATO DUARTE GOMES.
Secretaria de Educagdo, Esportes e Tecnologia. Ordenador de
Despesa.
Publicado por:
Queyse Vitdria de Freitas Santos
Codigo Identificador:E4CC4A3A

PREFEITURA DE BELO JARDIM
EDITAL N° 02/2025, DE CONVOCACAO PARA NOMEACAO
E POSSE DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2025, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO JARDIM/PE — (02°
CONVOCACAO)

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELO
JARDIM/PE, no uso de suas atribui¢des que lhes sdo conferidas por
lei, considerando o resultado final do Concurso Publico desta
prefeitura, torna publico a convocacdo de classificados no Concurso
Publico n® 01/2025, visando preenchimento de vagas para Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Tecnologia. Considerando a
Homologagdo do resultado do Concurso Publico n° 01/2025,
conforme publicado através do Termo de Homologagdo, de
setembro/2025, desta Prefeitura Municipal de Belo Jardim/PE.
DECRETA: Art. 1°. Ficam convocados os candidatos abaixo
relacionados a comparecerem ao Departamento de Recursos
Humanos, localizado na sede da Prefeitura Municipal de Belo
Jardim/PE, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da Publicacdo deste
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EDITAL DE CONVOCACAO, obrigatoriamente munido de todos os
documentos comprobatorios na ordem conforme especificagido abaixo.
* 02 (duas) fotos 3X4 (atualizadas); « 02 (duas) copias da Carteira de
Identidade; « 02 (duas) copias do CPF; « 02 (duas) copias da Certiddo
de Casamento ou de Certidio de Nascimento se for solteiro; ¢ 02
(duas) copias do Ficha Individual de Conclusdo Escolar/Ficha 19 para
cargos de nivel médio e Diploma para cargos de nivel superior; * 02
(duas) copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ¢
02 (duas) copias de Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP/NIT; «
02 (duas) copias do Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral; ¢
02 (duas) copias da CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo); * 02
(duas) copias da carteira de reservista para candidato do sexo
masculino; ¢ 02 (duas) copias de comprovante de residéncia recente; ¢
Dados bancarios em Agéncia do Banco Bradesco; GABINETE DO
PREFEITO Av. Deputado José Mendonga Bezerra, 220 - Centro, Belo
Jardim -PE. E-mail: ouvidoria@belojardim.pe.gov.br * 02 (duas)
copias da Certiddo de Nascimento com o niimero do CPF dos filhos
menores de 14 anos, se tiver; « Comprovante de Habilitagdo em Orgéo
Profissional e/ou copia da Carteira de Registro no respectivo
Conselho Profissional, devidamente acompanhada da Certidao de
Regularidade emitida pelo Conselho; ¢ Certiddo negativa de
antecedentes criminais da Justica Estadual (Tribunal de Justica); ¢
Certiddo negativa de antecedente criminal da Justica Federal ou
Tribunal Regional Federal da 5* Regido; * Certiddo negativa de
antecedente criminal da Justica Eleitoral (Tribunal Superior Eleitoral);
* Declaragdo de bens e valores que constituam o patrimdnio do
candidato e, se casado, a do conjuge, podendo ser substituida pela
Declarag@o do Imposto de Renda; ¢ Declaragdo que o candidato ndo
exerce outro cargo, fungdo ou emprego publico na Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, que gere impedimento legal,
e sobre o recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e
pensdo. I. Nos casos em que houver acumulos legais, o candidato
devera apresentar Declaragdo da Instituicio ou Empresa Publica a
qual esta vinculado, discriminando o cargo ou fungdo com as
respectivas atribuigdes e nivel de escolaridade exigido para o mesmo,
com a carga horaria semanal, bem como o respectivo horario de
trabalho. II. Nos casos em que houver acimulos legais, Declarago
que no exercicio do cargo publico ou fun¢do ndo sofreu pena de
demissdo a bem do servigo publico ou por justa causa. Art. 2°. Todos
os documentos deverdo ser entregues em copias e apresentados juntos
com os originais para autenticacdo do servidor(a) recebedor(a).
Paragrafo Unico. A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos
para a investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental, bem como o ndo comparecimento
do candidato no prazo estipulado no Art. 1° implicard na sua
desclassificagdo no respectivo Concurso Publico. Art. 3° Os
candidatos convocados sdo os seguintes: N° De Ordem Nome
Classificagdo Cargo GABINETE DO PREFEITO Av. Deputado José
Mendonga Bezerra, 220 - Centro, Belo Jardim -PE. E-mail:
ouvidoria@belojardim.pe.gov.br 01 MARIANA VILAR DE
OLIVEIRA 8° ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL 02 GABRIEL MARQUES MAGALHAES DE
LIMA 4° EDUCADOR FISICO 03 MARILIA LARISSA ALMEIDA
CAVALCANTI 1° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 04
JACKELYNE SIMOES TEIXEIRA 2° PROFESSOR II -
EDUCACAO INFANTIL 05 RENATA BARBOSA FERREIRA
NETO 3° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 06 FILIPE
ANTONIO FERREIRA DA SILVA 4° PROFESSOR 1II -
EDUCACAO INFANTIL 07 NADIA PEREIRA DA SILVA 5°
PROFESSOR II - EDUCACAO INFANTIL 08 ALINE CASSIANO
DA SILVA 6° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 09
ALINE RAFAELA LIMA E SILVA 7° PROFESSOR II -
EDUCACAO INFANTIL 10 GENILSON JOSE DOS SANTOS 8°
PROFESSOR II - EDUCACAO INFANTIL 11 SIMONE
FERREIRA DO NASCIMENTO GOMES 9° PROFESSOR II —
EDUCACAO INFANTIL 12 MARIA CLAUDIANE RODRIGUES
DA SILVA 10° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 13
ANDRIZELY BARBOSA LEITE 11° PROFESSOR 1II -
EDUCACAO INFANTIL 14 CIALI DE ARAUJO SILVA 12°
PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 15 MARLENE DA
SILVA ARAUIJO 13° PROFESSOR II - EDUCACAO INFANTIL 16
CLAUDIA MARIA DA SILVA 14° PROFESSOR II - EDUCACAO
INFANTIL 17 MARIA ELIENE DE SOUZA 15° PROFESSOR II —
EDUCACAO INFANTIL 18 EVIANNE KELLY MACIEL

AVELINO 16° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 19
GLAUCIA MARIA DOS SANTOS CORDEIRO 17° PROFESSOR 11
— EDUCACAO INFANTIL 20 MAGDA VITORIA DOS SANTOS
LIMA 18° PROFESSOR II - EDUCACAO INFANTIL 21
GIRLAINE DOS SANTOS MELO 19° PROFESSOR 1I -
EDUCACAO INFANTIL 22 MAURICIA MIRELY DE SOUZA
ARAUJO 20° PROFESSOR 1I — EDUCACAO INFANTIL 23
CILANIA DA SILVA SANTOS OLIVEIRA 21° PROFESSOR II —
EDUCACAO INFANTIL 24 FABIELLE ALVES BATISTA 22°
PROFESSOR 1II - EDUCACAO INFANTIL 25 LIDIANE
CRISTINA DA SILVA SANTOS 23° PROFESSOR 1II -
EDUCACAO INFANTIL 26 VIVIANE MARTINS DE ARAUJO 24°
PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 27 VALDIANNY DA
GLORIA ALBUQUERQUE 25° PROFESSOR II — EDUCACAO
INFANTIL 28 CLAUDIANE DA SILVA SANTOS 26°
PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 29 DEYSE MARIA
LEMOS DA SILVA 27° PROFESSOR II - EDUCACAO
GABINETE DO PREFEITO Av. Deputado Jos¢ Mendonga Bezerra,
220 - Centro, Belo Jardim -PE. E-mail:
ouvidoria@belojardim.pe.gov.br INFANTIL 30 ADRIANA DE
LIMA SANTOS ELOI 28° PROFESSOR II - EDUCACAO
INFANTIL 31 EDMMARA GESSYANNY DE OLIVEIRA SILVA
29° PROFESSOR 1I — EDUCACAO INFANTIL 32 EMANOEL
FELIPE ALBUQUERQUE DE 30° PROFESSOR II - EDUCACAO
INFANTIL 33 JACQUELINE MARIA BESERRA DE ALMEIDA
31° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 34 JOSE FAGNE
FERREIRA DE MATOS 32° PROFESSOR II — EDUCACAO
INFANTIL 35 NATANAEL INACIO DE SOUZA JUNIOR 33°
PROFESSOR II - EDUCACAO INFANTIL 36 MICHELI
TALIANA DE BRITO SILVA ALMEIDA 34° PROFESSOR II —
EDUCACAO INFANTIL 37 POLIANA BARBOSA DE LIMA
FREIRE 35° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 38
SILVANA GONCALVES OLIVEIRA 36° PROFESSOR II —
EDUCACAO INFANTIL 39 WILMA CICERA FERREIRA DOS
SANTOS 37° PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 40
RAYANNE DE CARVALHO FONSECA 38° PROFESSOR II —
EDUCACAO INFANTIL 41 ANA CLARA DANTAS PEREIRA
CANDIDO 1° PCD PROFESSOR II — EDUCACAO INFANTIL 42
JESSICA ARAUJO LIMA DE FARIAS 2° PCD PROFESSOR II —
EDUCACAO INFANTIL 43 JARIO PEREIRA DA COSTA 1°
PROFESSOR II — SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) — EDUCACAO
FISICA 44 WASHINGTON DE FIGUEREDO JUVENCIO 1° PCD
PROFESSOR II — SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) - EDUCACAO
FISICA 45 EDVALDO PEREIRA JUNIOR 1° PROFESSOR II —
SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) — HISTORIA 46 MARIA CLARA
SOBRAL GALINDO 1° PROFESSOR II — SERIES FINAIS (6° AO 9
ANO) — LINGUA INGLESA 47 GEOVANIO MONTEIRO DOS
SANTOS 1° PCD PROFESSOR II — SERIES FINAIS (6° AO 9
ANO) — LINGUA INGLESA 48 FERNANDA PINHEIRO DE
SOUZA E SILVA 1° PROFESSOR II — SERIES FINAIS (6° AO 9
ANO) - LINGUA PORTUGUESA 49 IVANA SIQUEIRA
TEIXEIRA 2° PROFESSOR II — SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) —
LINGUA PORTUGUESA 50 MARTA GOMES FEITOSA 3°
PROFESSOR 1II — SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) — LINGUA
PORTUGUESA 51 LUANA GABRIEL DE MELO MACEDO 1°
PCD PROFESSOR II — SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) — LINGUA
PORTUGUESA 52 MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA GOMES 1°
PROFESSOR II - SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) -
MATEMATICA 53 MARIANA DE LIMA FERREIRA 2°
PROFESSOR II - SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) -
MATEMATICA 54 JADIELSON SILVA DE OLIVEIRA 3°
PROFESSOR 1I - SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) -
MATEMATICA 55 AYRON BELARMINO ALVES DOS SANTOS
1° PCD PROFESSOR 1II — SERIES FINAIS (6° AO 9 ANO) -
MATEMATICA GABINETE DO PREFEITO Av. Deputado José
Mendonga Bezerra, 220 - Centro, Belo Jardim -PE. E-mail:
ouvidoria@belojardim.pe.gov.br 56 CILANIA DA SILVA SANTOS
OLIVEIRA 1° PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO)
57 MARILIA LARISSA ALMEIDA CAVALCANTI 2°
PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 58
EDMMARA GESSYANNY DE OLIVEIRA SILVA 3° PROFESSOR
IT — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 59 JUSSARA MARIA DA
SILVA 4° PROFESSOR 1II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 60
CINTHIA GENELICE DOS SANTOS 5° PROFESSOR II — SERIES
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INICIAIS (1° AO 5° ANO) 61 GLAUCIA MARIA DOS SANTOS
CORDEIRO 6° PROFESSOR 1II — SERIES INICIAIS (1° AO 5°
ANO) 62 JAIANE DAMARES DE CARVALHO 7° PROFESSOR II
— SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 63 MIGUEL REINO ARAUJO
8° PROFESSOR 1II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 64
SABLINA SANDRIELLE ARAUJO DO CARMO 9° PROFESSOR
IT — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 65 IZABELLY MARIA DA
SILVA MOTA 10° PROFESSOR 1II — SERIES INICIAIS (1° AO 5°
ANO) 66 MARIA LUCIANA OLIVEIRA DE SOUZA 11°
PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 67 ALBERTO
GOMES DA SILVA 12° PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1°
AO 5° ANO) 68 FERNANDINA DE ANDRADE ALVES 13°
PROFESSOR 1II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 69 MARIA
THAYWANA VALENCA SILVA 14° PROFESSOR II — SERIES
INICIAIS (1° AO 5° ANO) 70 GIOVANNA LIMA OLIVEIRA 15°
PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 71 KEYLA
DARKE DA SILVA 16° PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1°
AO 5° ANO) 72 STEPHANY AGRELIS LUCIO 17° PROFESSOR II
— SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 73 JOAO VICTOR
MARQUES DA SILVA 18° PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1°
AO 5° ANO) 74 MARIA JISLENE DA SILVA 19° PROFESSOR II —
SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 75 JAMIRES PEREIRA DA
SILVA 20° PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 76
CLAUDIA FEITOZA ALVES 21° PROFESSOR II - SERIES
INICIAIS (1° AO 5° ANO) 77 ALINE RAFAELA LIMA E SILVA
22° PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 78
VANESSA THAIS TORRES DA SILVA 23° PROFESSOR II —
SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO) 79 GISONEIDE AVILA DE
ARAUJO RODRIGUES 24° PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1°
AO 5° ANO) 80 JESSICA ARAUJO LIMA DE FARIAS 1° PCD
PROFESSOR II — SERIES INICIAIS (1° AO 5° ANO)

Belo Jardim, 05 de dezembro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO
Av. Deputado Jos¢ Mendonga Bezerra, 220 - Centro, Belo Jardim -
PE. E-mail: ouvidoria@belojardim.pe.gov.br

GILVANDRO ESTRELA DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Késia Duarte de Melo
Cédigo Identificador:75378490

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BETANIA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
REPUBLICACAO POR INCORRECAO - INEXIGIBILIDADE
PMB N° 036/2025 — PL 154/2025

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES - BETANIA/PE

AVISO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE PMB N°
036/2025 — PL 154/2025

No Aviso de Ratifica¢do de Inexigibilidade PMB n° 036/2025 — PL
154/2025, publicado anteriormente, onde se 1€:

“...pelo prego mensal de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensais,
totalizando o valor global de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) por 12
(doze) meses de sua vigéncia...”

Leia-se:

“...pelo prego mensal de R$ 1.000,00 (mil reais) mensais, totalizando
o valor global de R$ 12.000,00 (doze mil reais) por 12 (doze) meses
de sua vigéncia...”

Permanecem inalteradas as demais informagdes do aviso
anteriormente publicado.

Betania/PE, 29 de outubro de 2025.

ERIVALDO SEVERINO BEZERRA
Prefeito
Publicado por:
Ellen Yasmin Gomes de Moura
Cédigo Identificador:6EFSFE13

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
REPUBLICACAO POR INCORRECAO - PROCESSO
LICITATORIO N° 171/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 040/2025

REPUBLICACAO POR INCORRECAO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES — BETANIA/PE

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

No Aviso de Homologag@o ¢ Adjudicacdo — PMB n° 036/2025 — PL
154/2025, publicado anteriormente, onde se 1é:

“A PREFEITURA MUNICIPAL DE BETANIA/PE, por meio do seu
Prefeito, o Sr. ERIVALDO SEVERINO BEZERRA, no uso de suas
atribuigdes legais, e com fundamento no parecer juridico constante
dos autos, HOMOLOGA o Processo Licitatorio n® 154/2025 —
Inexigibilidade n°® 036/2025, cujo objeto consiste na locagdo de
imoével de propriedade de terceiros, situado a Praga Adailton Feitosa,
s/n, Quadra 008, Lote 0170, Centro, Betania/PE, destinado
exclusivamente ao uso néo residencial, com a finalidade de abrigar as
instalagdes administrativas da Secretaria Municipal de Agricultura do
Municipio de Betania/PE.”

Leia-se:

“A PREFEITURA MUNICIPAL DE BETANIA/PE, por meio do seu
Prefeito, o Sr. ERIVALDO SEVERINO BEZERRA, no uso de suas
atribuicoes legais, e com fundamento no parecer juridico constante
dos autos, HOMOLOGA o Processo Licitatorio n® 171/2025 —
Inexigibilidade n°® 040/2025, cujo objeto consiste na locagio de
imével de propriedade de terceiros, situado a Praga Adailton Feitosa,
s/n, Quadra 008, Lote 0170, Centro, Betania/PE, destinado
exclusivamente ao uso nio residencial, com a finalidade de abrigar as
instalagdes administrativas da Secretaria Municipal de Obras do
Municipio de Betania/PE.”

As demais informagdes constantes no aviso permanecem inalteradas.
Beténia/PE, 18 de outubro de 2025.

ERIVALDO SEVERINO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ellen Yasmin Gomes de Moura
Cédigo Identificador:6651C8FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE SELECAO PUBLICA MUNICiPIO DE BETANIA —
PE

PROCESSO LICITATORIO 173/2025
CREDENCIAMENTO 006/2025

O Municipio de Betdnia — PE, torna ptblico que realizara Selecéio
Publica para escolher entidade de direito privado sem fins
econdmicos, como Organizacio Social, visando a celebragdo de
Contrato de Gestdo para o gerenciamento, operacionalizacio e
execucio das acoes e servigos da Unidade Mista Professor Alcides
Ferreira Lima e da Rede de Regulacio Municipal de Betinia —
PE. O recebimento dos envelopes contendo a documentacdo de
habilitagdo e proposta de trabalho tera inicio no dia 08 de dezembro
de 2025 ficando aberto até 31 de dezembro de 2025, diretamente na
sala da Comissdo Permanente de Licitagdo, situada a Praca Anfilofio
Feitosa, n° 60, Municipio de Betania, no horario das 08:00 hs as 13:00
hs. ou por e-mail: cplbetania@gmail.com. A sessdo piublica de
abertura sera realizada em 10/12/2025, as 09h, na sede da Prefeitura
Municipal de Betania — PE. Valor estimado do Contrato de Gestao,
aproximadamente R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) mensais. O
edital esta disponivel na CPL, na Praga Anfilofio Feitosa, 60, Centro,
Betania. — PE e no site do portal da transparéncia
https://betania.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos.  Betania,
05 de dezembro de 2025.

VALERIA APARECIDA DA SILVA
Secretaria Municipal de Satde
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Publicado por:
Valéria Aparecida da Silva
Caodigo Identificador:654F1006

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BOM JARDIM

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO

2° Termo Aditivo ao Contrato de N° 008/2025 — FME. Processo
Licitatorio N°® 011/2024; Concorréncia N° 002/2024. Objeto:
Acréscimo financeiro ao contrato cujo objeto ¢ a construgio do prédio
do CEACAD - Centro de Apoio da Crianga ¢ do Adolescente, do Bom
Jardin/PE. Contratada: CONSTRUTORA IPOGIL LTDA, inscrito(a)
no CNPJ/MF sob o n® 22.931.084/0001-10. Valor Acrescido: R$
64.374,42 (sessenta e quatro mil, trezentos e setenta e quatro reais e
quarenta e dois centavos). Valor total do contrato R$ 3.188.083,12
(trés milhdes, cento e oitenta e oito mil, oitenta e trés reais e doze
centavos). O percentual total acumulado ¢ de 4,65%. Fundamento art.
124, 1, “b” e 125 da Lei 14.133/2021. Bom Jardim/PE, 01 de
dezembro de 2025.

DANIELLY MONTEIRO DE MOARES BATISTA.
Gestora do Fundo de Educagio.
Publicado por:
Marcos Cristovao da Silva
Cédigo Identificador: 1 FD8341E

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO

9° Termo Aditivo ao Contrato de n° 139/2023 - PM. Processo
Licitatorio N°: 031/2023. Tomada de Preco N° 003/2023. Objeto:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia e execugdo do contrato cujo objeto
¢ a Contratagdo de empresas de engenharia para realizacdo de
pavimentacdo em diversas ruas do municipio de Bom Jardim — PE,
com material e mdo de obra da empreiteira. Contratada: C & M
CONSTRUTORA E PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 17.331.335/0001-95. Prazo Acrescido 06 (seis) meses.
Nova Vigéncia 30/10/2025 a 30/04/2026. Fundamento legal art. 57 da
Lei Federal n°® 8.666/93. Bom Jardim/PE, 17 de outubro de 2025.

JOAO FRANCISCO DA SILVA.
Prefeito.
Publicado por:
Marcos Cristovao da Silva
Cédigo Identificador: ASDDBDF5

PREFEITURA MUNICIPAL DO BOM JARDIM-PE
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC-PNAB

Plano de Aplicacéo de Recursos

Numero do Plano de Acéo:
30882120250002-025156

Ente Recebedor:

MUNICIPIO DO BOM JARDIM
CNPJ do Ente Recebedor:
10.293.074/0001-17

UF:

PE

Status do PAR:

Em analise

Data e hora de envio:
23/06/2025 as 21:01
Fundo/Orgio Vinculado:
Informag@o ndo encontrada
CNPJ do Fundo/Orgio Vinculado:
Informag&o ndo encontrada
Valor total do Plano de Acao:
R$ 1.206.297,48

Processo de Consulta Publica:

A consulta piblica foi realizada para o PAR anual ou plurianual?
Anual

Para quais exercicios realizou-se a consulta publica?
Exercicio 1

Qual modalidade de processo participativo foi realizada na
consulta ao PAR?

Presefici6l

Data da consulta: 13/06/2025

CEP: 55730000

Logradouro: Av. Presidente Castelo Branco
Numero: 000

Complemento: Informagio ndo encontrada
Bairro: VILA NOELANDIA

Municipio: Bom Jardim

Estado/UF: PE

Numero de Participantes: 60

Presefici6l

Data da consulta: 11/08/2025

CEP: 55730000

Logradouro: Av. Presidente Castelo Branco
Numero: 000

Complemento: Informacdo ndo encontrada
Bairro: VILA NOELANDIA

Municipio: Bom Jardim

Estado/UF: PE

Numero de Participantes: 51

Quais modalidades de consulta foram realizadas?
Audiéncias publicas

Meta 1 - Ac¢oes Gerais
Exercicio 2025

1.1 Fomento Cultural R$ 236.574,37

1.1.1 PREMIOS PERIFERICOS

Valor da Atividade: R$ 10.000,00

Forma de execugéo da atividade:

Prémio (Lei 14.903/2024)

Segmento cultural da atividade:

Artes Visuais; Artesanato; Audiovisual; Capoeira; Circo; Cultura de
Matriz Africana; Cultura dos Povos Originarios; Culturas Populares e
Tradicionais; Danga; Design; Festas e Celebragdes; Edi¢o e produgéo
editorial; Hip Hop; Jogos eletronicos; Literatura; Mediagdo e
formagdo de leitores; Moda; Museu; Musica Eletronica; Musica
Erudita/de Concerto, Musica Popular; Musica Vocal/ Coral;
Patriménio Cultural Material, Patrimonio Cultural Imaterial;
Performance; Teatro

Etapas do fazer cultural da atividade:

Criagdo; Produgdo; Difusdo e Circulagdo; Acesso, mediagao e fruigdo;
Formagdo; Protegdo e salvaguarda do patrimdnio; Organizagdo e
gestao

Essa atividade € direcionada para algum territério especifico?:
Favelas e comunidades urbanas; Periferia; Regides com menor
histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura;
Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano — IDH;
Territorio de povos e comunidades tradicionais; Territorio indigena;
Territorio rural

Essa atividade € direcionada para alguma pauta especifica?:
Cultura Alimentar; Cultura DEF; Cultura Digital; Cultura
LGBTQIAPN+; Cultura, Memoria e Direitos Humanos; Cultura Nerd;
Culturas Periféricas; Cultura Quilombola; Culturas Rurais e
Agroecologicas; Culturas Urbanas; Cultura do Sertdo; Cultura e
Acessibilidade; Cultura e Economia Criativa; Cultura ¢ Educagdo;
Cultura ¢ Género; Cultura e Pessoas Idosas; Cultura e Infincia;
Cultura e Juventude; Cultura e Meio ambiente; Cultura e Negritude;
Cultura e Populagio de Rua; Cultura e Povos Ciganos; Cultura e
Saude; Cultura e Turismo; Culturas Indigenas; Culturas Tradicionais
de Matriz Africana

Acio afirmativa da atividade:

Busca ativa; Categorias especificas; Cotas

www.diariomunicipal.com.br/amupe 13



Pernambuco , 08 de Dezembro de 2025 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3987

1.1 Fomento Cultural R$ 236.574,37

1.1.2 PROJETOS PERIFERICOS

Valor da Atividade: R$ 60.000,00

Forma de execuc¢do da atividade:

Termo de Execugdo Cultural (Lei 14.903/2024)

Segmento cultural da atividade:

Artes Visuais; Artesanato; Audiovisual; Capoeira; Circo; Cultura de
Matriz Africana; Cultura dos Povos Originarios; Culturas Populares e
Tradicionais; Danga; Design; Edicdo e producdo editorial; Festas e
Celebragoes; Hip Hop; Jogos eletronicos; Literatura; Mediagao e
formagdo de leitores; Moda; Museu; Musica Eletronica; Musica
Erudita/de Concerto; Musica Popular; Musica Vocal/ Coral;
Patrim6énio Cultural Material, Patrimonio Cultural Imaterial,
Performance; Teatro

Etapas do fazer cultural da atividade:

Criagdo; Produgdo; Difusdo e Circulagdo; Acesso, mediagao e fruigdo;
Formagdo; Protegdo e salvaguarda do patriménio; Organizacdo e
gestao

Essa atividade ¢ direcionada para algum territorio especifico?:

Favelas e comunidades urbanas; Periferia; Regides com menor
histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura;
Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano — IDH;
Territorio de fronteira; Territorio de povos e comunidades
tradicionais; Territorio indigena; Territorio rural

Essa atividade ¢ direcionada para alguma pauta especifica?:

Cultura Alimentar; Cultura DEF; Cultura Digital; Cultura
LGBTQIAPN+; Cultura, Memoria e Direitos Humanos; Cultura Nerd;
Culturas Periféricas; Cultura Quilombola; Culturas Rurais e
Agroecologicas; Culturas Urbanas; Cultura do Sertdo; Cultura e
Acessibilidade; Cultura e Economia Criativa; Cultura ¢ Educag@o;
Cultura ¢ Género; Cultura e Pessoas Idosas; Cultura e Infancia;
Cultura e Juventude; Cultura e Meio ambiente; Cultura e Negritude;
Cultura ¢ Pessoas em Situagdo de Privagdo de Liberdade; Cultura e
Populagio de Rua; Cultura e Povos Ciganos; Cultura e Satde; Cultura
e Turismo; Culturas Indigenas; Culturas Tradicionais de Matriz
Africana

Acdo afirmativa da atividade:

Busca ativa; Categorias especificas; Cotas

1.1 Fomento Cultural R$ 236.574,37

1.1.3 PREMIACAO TRAJETORIA CULTURAL

Valor da Atividade: R$ 15.000,00

Forma de execu¢do da atividade:

Prémio (Lei 14.903/2024)

Segmento cultural da atividade:

Acervos; Arquivos; Artes Visuais; Artesanato; Audiovisual; Capoeira;
Circo; Cultura de Matriz Africana; Cultura dos Povos Originarios;
Culturas Populares e Tradicionais; Danga; Design; Edi¢éo e produgéo
editorial; Festas e Celebracdes; Hip Hop; Jogos eletronicos;
Literatura; Mediagdo e formacdo de leitores; Moda; Museu; Musica
Eletronica; Musica Erudita/de Concerto; Musica Popular; Musica
Vocal/Coral; Patrimonio Cultural Material; Patrimonio Cultural
Imaterial; Performance; Teatro

Etapas do fazer cultural da atividade:

Criagdo; Produgdo; Difusdo e Circulagdo; Acesso, mediagao e fruigdo;
Formagdo; Protegdo e salvaguarda do patrimdnio; Organizagdo e
gestao

1.1 Fomento Cultural R$ 236.574,37

1.1.4 PROJETOS DE FOMENTO CULTURAL

Valor da Atividade: R$ 151.574,37

Forma de execugéo da atividade:

Termo de Execugdo Cultural (Lei 14.903/2024)

Segmento cultural da atividade:

Acervos; Arquivos; Artes Visuais; Artesanato; Audiovisual; Capoeira;
Circo; Cultura de Matriz Africana; Cultura dos Povos Originarios;
Culturas Populares e Tradicionais; Danga; Design; Edi¢do e produgio
editorial; Festas e Celebracdes; Hip Hop; Jogos eletronicos;
Literatura; Mediagdo e formacdo de leitores; Moda; Museu; Musica
Eletronica; Musica Erudita/de Concerto; Musica Popular; Musica
Vocal/Coral; Patrimonio Cultural Material, Patriménio Cultural
Imaterial; Performance; Teatro

Etapas do fazer cultural da atividade:

Cria¢d0; Produgdo; Comercializagdo ¢ Distribuigdo; Difusdo e
Circulagdo; Acesso, mediagdo e fruicdo; Formagdo; Protegdo e
salvaguarda do patrimdonio; Organizagio e gestdo

Essa atividade ¢ direcionada para algum territorio especifico?:

Nao se aplica

Essa atividade ¢ direcionada para alguma pauta especifica?:

Cultura Alimentar; Cultura DEF; Cultura Digital; Culturas Imigrantes
e Refugiadas; Cultura LGBTQIAPN+; Cultura, Memoria e Direitos
Humanos; Cultura Nerd; Culturas Periféricas; Cultura Quilombola;
Culturas Rurais e Agroecoldgicas; Culturas Urbanas; Cultura do
Sertdo; Cultura e Acessibilidade; Cultura e Economia Criativa;
Cultura e Educagdo; Cultura e Género; Cultura ¢ Pessoas Idosas;
Cultura e Infancia; Cultura e Juventude; Cultura e Meio ambiente;
Cultura e Negritude; Cultura e Pessoas em Situagdo de Privagdo de
Liberdade; Cultura ¢ Populagdo de Rua; Cultura e Povos Ciganos;
Cultura e Satde; Cultura e Turismo; Culturas Indigenas; Culturas
Tradicionais de Matriz Africana

Acdo afirmativa da atividade:

Busca ativa; Categorias especificas; Cotas

Meta 2 - Politica Nacional de Cultura Viva

Exercicio 2025 — 50.000,00

2.3 Prémio Cultura Viva de Pontos e Pontdes de Cultura

2.3.1 PREMIACAO PARA PONTOS DE CULTURA

Valor da Atividade: R$ 50.000,00

Edital de prémio para Pontos e Pontdes de Cultura:

Tera categorias regionais e categorias tematicas, identitarias, ou
setoriais

Numero de Pontos ou Pontdes de Cultura premiados:

5

Selecione o valor por prémio:

R$ 10.000,00

Meta 3 - Custo operacional
Exercicio 2025
3.2 Gestéo e operacionalizagao R$ 15.000,00

3.2.1 ASSESSORIA

Valor da Atividade: R$ 15.000,00

Descrigao da atividade:

SERVICO DE ASSESSORIA PARA EXECUCAO DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC-PNAB, COM CONSTRUCAO DO
PAR, ELABORACAO DE EDITAIS, JULGAMENTO DOS
PROJETOS, PLANTOES TIRA DUVIDAS, ASSESSORAMENTO
NA PRESTACAO DE CONTAS

Tipo de atividade de Gestdo e operacionalizagio:

Apoio Administrativo; Comissdo de selecdo ou pareceristas de agdes
de fomento, incentivo e investimento no setor cultural; Busca Ativa de
agentes do setor cultural; Fortalecimento de sistemas de cultura
municipais.

Resumo das Metas

Exercicio 2025

Meta 1 - Ag¢des Gerais

RS 236.574,37

1.1 Fomento Cultural

RS 236.574,37

1.1.1 PREMIOS PERIFERICOS

R$ 10.000,00

1.1.2 PROJETOS PERIFERICOS

RS 60.000,00

1.1.3 PREMIACAO TRAJETORIA CULTURAL
R$ 15.000,00

1.1.4 PROJETOS DE FOMENTO CULTURAL
RS 151.574,37

Soma das Atividades

RS 236.574,37

Soma das acdes

RS 236.574,37

Resumo das Metas
Exercicio 2025

Meta 2 - Politica Nacional de Cultura Viva R$ 50.000,00
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2.3 Prémio Cultura Viva de Pontos e Pontdes de Cultura
R$ 50.000,00

2.3.1 PREMIACAO PARA PONTOS DE CULTURA
R$ 50.000,00

Soma das Atividades R

$ 50.000,00

Soma das a¢des R$ 50.000,00

Resumo das Metas
Exercicio 2025

Meta 3 - Custo operacional R$ 15.000,00

3.2 Gestdo e operacionalizagdao R$ 15.000,00
3.2.1 ASSESSORIA R$ 15.000,00

Soma das Atividades R$ 15.000,00

Soma das a¢des R$ 15.000,00

TOTAL RS 301.574,37
Publicado por:
Josevaldo Jose de Santana
Codigo Identificador:BAE650E3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BONITO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO

Aviso de Licitacao

Processo n° 088/2025. Departamento de Licitagdes. Modalidade:
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 009/2025. Objeto Nat: Obras.
Objeto Descr: Contratacdo de empresa(s) para execucdo de obras e
servicos de engenharia relativos a Construcio do Complexo
Esportivo Educacional, localizado no Bairro Arlindo Cavalcanti e
Construcio do Complexo Esportivo Educacional, localizado no
Distrito de Alto Bonito, ambos no Municipio de Bonito/PE. Valor
maximo aceitavel: R$ 5.090.893,76 (cinco milhdes noventa mil
novecentos € noventa e trés reais e setenta e seis centavos.
Recebimento das Propostas a partir do dia: 09/12/2025, as 10:00
horas, at¢é o dia 21/01/2026 as 09:00 horas. Abertura das
Propostas: 21/01/2026, as 09:00 horas. Inicio da Sessiao de Disputa
de Precos: 21/01/2026 as 10:00h. Informagdes e Edital na plataforma
eletronica do BNC ou na sala do Departamento de Licitagdes sito
Praga da Matriz, n°® 69, Centro, nesta cidade, local em que os
interessados poderfo ler e obter o texto integral do Edital, no horario
das 08:00 as 12:00hs, sendo facultada a solicitagdo através do e-mail:
licitacao@bonito.pe.gv.br, acessando o Portal da Transparéncia,
através do site https://transparencia.bonito.pe.gov.br ou ainda no sitio
www.bnc.org.br. Bonito - PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA DE FATIMA CABRAL SILVA -
Agente de Contratagéo.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cédigo Identificador:1B903C09

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO -CPL
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Prefeito do Municipio do Bonito/PE, nos termos do art. 74, inciso II
da Lei 14.133/21, torna publico que Ratifica o Processo
Administrativo n°® 087/2025, Inexigibilidade de Licitagdo n°
024/2025, que tem por finalidade a contratacdo do show da
banda/artistas “MENOS E MAIS”, através da empresa MENOS E
MAIS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA- CNPJ: 38.376.746/0001-
77, no valor de R$ 650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil reais), por
ocasido das comemorac¢des das Festividades da 210* Festa de Séo
Sebastido do Municipio de Bonito/PE, para o ano de 2026, a ser
realizado no dia 17.01.2026, no Patio Publico de Eventos. Bonito, 05
de dezembro de 2025.

RUY BARBOSA —
Prefeito.
Publicado por:
Maria Theresa Roberta Cavalcanti Melo
Cédigo Identificador:111C7FB2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 62/2025

DECRETO N° 62, 04 de novembro DE 2025.

Altera o Decreto Municipal n° 56, de 04 de novembro
de 2025, que regulamenta os procedimentos e prazos
para a operacionalizagdio, controle e monitoramento
das emendas parlamentares individuais, no ambito da
Prefeitura Municipal do Bonito.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DO BONITO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais especialmente das que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. O artigo 7° do Decreto Municipal n° 56, de 04 de novembro
de 2025, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7° - O valor minimo para indicacdo das emendas individuais sera
R$ 10.000,00 (dez mil reais)”.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio “José¢ Abelardo Céancio de Godoy”, em 04 de dezembro de
2025.

RUY BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Soraysi Grasielly Alves de Araujo
Cédigo Identificador:40DAE7D6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJ{&O - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025.

MUNICIPIO DE BREJAO, pessoa juridica de direito piblico
interno, com sede na Praga Melquiades Bernardes, 01 - Centro,
Brejao/PE, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.131.076/0001-00, o
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 11.230.311/0001-63, o FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - FME, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
30.820.772/0001-30, o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - FMAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 14.628.090/0001-
74, do estado de PERNAMBUCO, com endere¢o na sede do
Municipio, os Ordenadores de despesas no uso de suas prorrogativas
legais, torna publica a seguinte ERRATA relativa aoESTUDO
TECNICO PRELIMINAR, TERMO DE REFERENCIA E
EDITAL acima mencionado:

PROCESSO: N° 022/2025

LE-SE: ]
PROCESSO LICITATORIO: N° 021/2025

garantindo a fiel identificagdo do processo licitatorio correspondente.
A corregdo ora realizada visa preservar a transparéncia, a
rastreabilidade dos atos administrativos ¢ a adequada condugdo do
procedimento, evitando divergéncias de numeragdo e assegurando a
correta vinculagdo dos autos.
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Ressalta-se que a presente retificagdo ndo altera o objeto, as condigdes
ou quaisquer outros elementos do processo, mantendo-se
integralmente validas todas as demais disposi¢des anteriormente
publicadas.

A presente errata ¢ emitida para fins de publicidade e para manter
plena transparéncia dos ajustes promovidos.

Departamento de Licitagdes e Contratos
Brejao-PE, em 22 de abril de 2025.

FERNADO DE OLIVEIRA COSTA NETTO
Pregoeiro
Port. n°® 144/2025.
Publicado por:
Fernando de Oliveira Costa Netto
Cédigo Identificador:D026977D

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E RECONHECIMENTO
DE DiVIDA PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2025

Trata-se de pedido protocolado em 12 de novembro de 2025,
formulado pela Empresa AVANCAR CONSTRUTORA LTDA
EPP, que resultou no presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
E RECONHECIMENTO DE DIVIDA, de acordo com o Processo
Administrativo n. 001/2025 — Sec. Adm, sendo as partes abaixo
qualificadas e nas condigdes que se seguem:

O MUNICIPIO DE BREJAO, através do FUNDO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 30.820.772/0001-30, com estabelecida Praga
Melquiades, Bernardo, 01, Centro, Brejao/PE, Centro, Brejao/PE,
neste ato representado, por sua gestora, Luana Batista Martins de
Barros, ¢ a empresa AVANCAR CONTRUTORA LTDA EPP,
inscrita no CNPJ/MF n° 31.290.368/0001-65, estabelecida na
Avenida Marechal Floriano Peixoto, n.90, Centro, Paulista/PE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS
CARACTERISTICOS E DO VALOR

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem por objeto a liquidagio do
valor devido pelo Fundo Municipal de Educagido de Brejdo, em favor
da empresa Avangar Construtora Ltda EPP, no que concerne ao
servico de engenharia executado correspondentes aos periodos de 25
de novembro de 2023 a 01 de setembro de 2024, conforme Boletim de
Medic¢do n. 12, mormente que, a mesma empresa s6 veio informar o
saldo a receber pelos servigos executados no referido B.M, no tltimo
dia 12 de novembro do corrente ano, conforme se comprova através
do oficio enviado a municipalidade, sendo importante ainda informar,
que tal pedido de ressarcimento realizou-se ja quando o Contrato
Administrativo n. 0133-10/2021 firmado havia expirado.

O valor do reconhecimento de divida, conforme Parecer Técnico do
Setor de Engenharia, com o devido atesto de medicdo, para
providéncias de pagamento pelo FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO ¢ de R$ 101.766,69 (cento e um mil, setecentos e
sessenta e seis reais e sessenta e nove centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA QUITACAO
PLENA

O reconhecimento da divida conforme estabelecido na clausula
primeira do presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA importa em total quitagio da
parcela devida “SOB (0] REGIME DE
INDENIZACAO/RESSARCIMENTO  OU  RESTITUICOES”.
Portanto, o empenho devera seguir a orientacdo juridica, na seguinte
classificagdo —022400 Secretaria de Educacdo, Conta 121622, Fonte
de Recursos: PAR — TD - Plano de Agdo Articulada — Transferéncia
Direta, Operagdo Bancaria — OB: 019513, Programa Infraestrutura
Escolar - EB — Construgdo Urbana (FNDE), Natureza da Despesa:
3.3.90.93.00.200.00 — Indenizagdo/Restitui¢des; valor: R$ 101.766,69

(cento e um mil, setecentos e sessenta e seis reais e sessenta e nove
centavos), em conformidade com o Despacho (doc.07) da Gestora do
Fundo Municipal de Educacéo.

A empresa Avancar Construtora Ltda EPP declara neste momento,
que ndo propds nenhum procedimento judicial de cobranga contra o
Municipio de Brejao, referente aos valores aqui reconhecidos,
declarando ainda, que o ente municipal ndo ¢ devedor de nenhum
valor, especificamente ao Contrato Administrativo n. 0133-10/2021,
dando plena e geral quitag@o.

CLAUSULA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA tem seu fundamento baseado nas
previsdes legais dos artigos 37 e 38, da Lei n° 4.320/64.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

As partes elegem neste ato, como inico competente para a solugo da
questdo ou de interpretagdes divergentes com base neste instrumento
que, amigavelmente, ndo puderem resolver, elegendo para foro do
mesmo a Comarca de Garanhuns, Estado de Pernambuco, com
expressa renuncia, por si e seus sucessores, de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

O Municipio de Brejdo — PE, observando o prazo legal, compromete-
se a publicar o extrato resumido do presente TERMO DE AJUSTE
DE CONTAS E RECONHECIMENTO DE DiVIDA, nos termos da
legislagdo vigente.

O presente TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E
RECONHECIMENTO DE DIVIDA ¢ elaborado em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, sendo uma para o Municipio de Brejdo — PE, outra
para a parte AVANCAR CNSTRUTORA LTDA EPP e uma para
constar nos autos do PROCESSO ADMINISTRATIVO DE TERMO
DE AJUSTE DE CONTAS E RECONHECIMENTO DE DIVIDA N°
001/2025 — Sec.Adm.

Assim sendo, estando as partes justas e acordadas, assinam o presente
TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E RECONHECIMENTO DE
DIVIDA, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Brejdo, 04 de novembro 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BREJAO
CNPJ/MF sob o n°®30.820.772/0001-30

LUANA BATISTA MARTINS DE BARROS
Gestora do Fundo Municipal de Educacgio de Brejdo

Avangar Construtora LTDA EPP
CNPJ/MF Sob o n°. 31.290.368/0001-65
ERICK FERNANDO DA SILVA
CPF/MF 886.586.354-49
Representante Legal
Publicado por:
Cleyson Roberto Alves Pascoal
Caodigo Identificador:C30ESDSE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJINHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO PE 068.2025

PREGAO ELETRONICO N° 29/2025
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O PREGOEIRO da Prefeitura Municipal de Brejinho - PE, torna
publico que realizara no sitio eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br o PREGAO ELETRONICO
N° 29/2025 cujo OBJETO E: Contratagio de empresa especializada
para a prestacdo continuada de servigos de limpeza, manutencdo e
conservagdo das vias urbanas do Municipio de Brejinho-PE, em
conformidade com o projeto basico. Oedital esta disponivel nos sites:
www.portaldecompraspublicas.com.br ¢ www.brejinho.pe.gov.br. A
sessdo publica na forma eletronica sera aberta as 08:01hs (Horario de
Brasilia) do dia 23/12/2025. Esclarecimentos: Telefone: (087) 3850-
1281 ou através do e-mail: licitagdo. licitacao@brejinho.pe.gov.br, no
horario das 08h:00 as 12h:00 de segunda a sexta feira. Valor Maximo
Admitido pela UG: R$ 1.435.295,40.

Brejinho — PE, 05 de dezembro de 2025.

ROMARIO RODRIGUES DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Romario Rodrigues da Silva
Codigo Identificador: ACF19A6D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 375/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 375/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, da Republica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuigdes legais CONSIDERANDO o requerimento do servidor
interessado, protocolada nesta Secretaria, CONSIDERANDO o
parecer emitido pela Assessoria Juridica deste Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, férias a servidora MARIA CARLA THAIS
SANTOS, titular do cargo de Agente Comunitario de Saude, referente
ao tempo aquisitivo de 2025, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de
15 de dezembro de 2025, nos termos da Lei n°® 201/2002 - Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Brejinho.

Art. 2° - Determinar que o Departamento de Pessoal proceda a
devidas anotagdes na ficha funcional do servidor e a inclusdo do 1/3
devido em seus vencimentos.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2025.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cédigo Identificador:96E326AB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 376/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 376/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, da Republica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuigdes legais CONSIDERANDO o requerimento do servidor
interessado, protocolada nesta Secretaria, CONSIDERANDO o
parecer emitido pela Assessoria Juridica deste Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, férias a servidora MARIA JAQUELINE
SENA DE LIMA, titular do cargo de Agente Comunitario de Saude,
referente ao tempo aquisitivo de 2025, no periodo de 30 (trinta) dias, a
partir de 15 de dezembro de 2025, nos termos da Lei n° 201/2002 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Brejinho.

Art. 2° - Determinar que o Departamento de Pessoal proceda a
devidas anotagdes na ficha funcional do servidor e a inclusdo do 1/3
devido em seus vencimentos.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2025.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cédigo Identificador:30C43FF8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 377/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 377/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, da Republica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuigdes legais CONSIDERANDO o requerimento do servidor
interessado, protocolada nesta Secretaria, CONSIDERANDO o
parecer emitido pela Assessoria Juridica deste Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, férias a servidora LAYANE GUEDES DE
OLIVEIRA, titular do cargo de Agente de Endemias, referente ao
tempo aquisitivo de 2024, no periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 05
de janeiro de 2026, nos termos da Lei n° 201/2002 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Brejinho.

Art. 2° - Determinar que o Departamento de Pessoal proceda a
devidas anotagdes na ficha funcional do servidor e a inclusdo do 1/3
devido em seus vencimentos.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2025.

GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Cédigo Identificador:B607854E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 378/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 378/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE BREJINHO, Estado de
Pernambuco, da Republica Federativa do Brasil, no uso de suas
atribuigdes legais e, CONSIDERANDO, o requerimento da servidora
interessada; CONSIDERANDO, também, as normas contidas no
Estatuto do Servidor Publico Municipal e na Legislagdo
Previdenciaria,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a Servidora Publica Municipal, Sra. Maria
Solania Soares e Silva, Matricula Funcional n° 144393, LICENCA
MATERNIDADE por 120 (cento e vinte) dias, no periodo de
15/11/2025 a 15/03/2026.

Art. 2° - Determinar que o Departamento de Pessoal proceda as
devidas anotag¢des na ficha funcional da referida servidora.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos ao inicio do respectivo gozo da licenga, ora
concedida.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2025.
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GILSOMAR BENTO DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jacimone Delfino de Sousa
Codigo Identificador:00FEE4B9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS

CAMARA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL 714/2025

LEI MUNICIPAL N° 714 de 05 de dezembro de 2025

Ementa: Dispde sobre o horério de funcionamento de
BUFFETS, CASAS DE EVENTOS E DE
RECEPCOES; LOJAS DE CONVENIENCIAS;
CASA DE SHOWS MUSICAIS A CEU ABERTO;
CASA DE SHOWS MUSICAIS EM LOCAIS
PRIVADOS; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BREJO DA
MADRE DE DEUS, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuigdes conferidas pela Lei Organica Municipal, Regimento
Interno da Camara de Vereadores Municipal, e em conformidade com
as demais legislagdes em vigor, FAZ SABER QUE O PLENARIO
DA CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E EU PROMULGO A
SEGUINTE LEI MUNICIPAL.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°Altera o art. 175 e paragrafo unico do Coédigo de Postura do
Municipio de Brejo da Madre de Deus/PE, e acresce os incisos X VI,
XVII, XVIII, XIX.

“Art. 175 — Por motivo de conveniéncia publica, poderdo funcionar
em horadrios especiais, obedecidos os requisitos estabelecidos pelo
poder municipal, os seguintes estabelecimentos:”

Pardgrafo unico: Eventos de cardter especial e com grande
relevincia municipal, poderdo ser acrescidos em 1 hora excedente
ao limite de duragdo do evento, desde que justificado e previamente
comunicado a Policia Militar de Pernambuco e Ministério Publico
do Estado de Pernambuco.

(..)

XVI - BUFFETS, CASAS DE EVENTOS E DE RECEPCOES:

a) De segunda e quinta, das 18h de um dia até as 1h do outro dia;
sexta, sabado e domingo, das 18h de um dia até as 2h do outro dia,
com autoriza¢do de funcionamento mediante licenca concedida pela
prefeitura municipal, nos termos do Codigo de Postura;

XVII - SHOWS MUSICAIS A CEU ABERTO:

a) fora da zona wurbana do municipio; com autorizagdo de
funcionamento mediante licenca concedida pela prefeitura municipal,
nos termos do Codigo de Postura, até as 3h;

XVIII - SHOWS MUSICAIS EM LOCAIS FECHADOS:

a) com autoriza¢do de funcionamento mediante licengca concedida
pela prefeitura municipal, nos termos do Coédigo de Postura, até as
3h;

XIX - LOJAS DE CONVENIENCIAS:

a) 24h de funcionamento; ficando proibida a comercializa¢do de
bebidas alcodlicas de qualquer espécie ou forma apos as 22h de
domingo a quinta, e, proibida a venda de bebidas alcodlicas apos as
24h na sexta e no sabado;

Art. 2° Considera-se casa de shows todo estabelecimento destinado a
realizagdo de eventos musicais, artisticos e culturais abertos ao
publico mediante cobranga de ingresso ou nao.

Art. 3° Considera-se show fechado todo evento musical, artistico e
cultural realizado em local publico ou privado, com acesso restrito a
convidados ou mediante venda de ingressos.

Art. 4° Acrescente-se ao Codigo de Postura, Lei Municipal n°
165/2004, o Artigos 175-A, paragrafos primeiro, segundo e terceiro; e
Art. 175-B, e paragrafo primeiro, com a seguinte redagio:

“Art. 175-A — Os hordrios estabelecidos no Art. 175, do Codigo de
Postura do Municipio de Brejo da Madre de Deus/PE, poderdo, a
critério do prefeito municipal, mediante fundamentacdo, serem
alterados, bem como limitar autorizagées para mais de um
estabelecimento para realizagdo de atividades no mesmo dia.

Pardagrafo primeiro. A prefeitura seguird, exceto casos imprevistos,
a andlise e concessdo das autorizacoes, mediante a ordem
cronoldgica de apresentagdo dos requerimentos.”

Pardgrafo segundo. A Prefeitura Municipal, através do Setor de
Tributos do Municipio, mediante decreto regulamentador, expedird
os valores para a concessdo das licencas para realizacdo dos eventos
previstos no art. 175, do Cédigo de Postura, bem como expedird os
alvards de funcionamento.

Art. 175-B - Nas vésperas de feriados ou datas especiais,
independentemente dos dias, fica autorizado o funcionamento dos
estabelecimentos listados no artigo 1°, nos hordrios previstos para os
finais de semana.

Pardgrafo unico. Decreto Regulador do Poder Executivo excetuard
estabelecimentos da obediéncia aos hordrios e eventos previstos no
art. 1°desta lei.

CAPITULO 11 - DO LICENCIAMENTO E FUNCIONAMENTO
Art. 5° As casas de shows e os locais destinados a realizagdo de
shows fechados deverdo obter Alvard de Funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente do municipio.

Art. 6° Para a obtengdo do Alvarda de Funcionamento, o
estabelecimento devera apresentar:

1 - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),

11 - Certiddo de Regularidade Fiscal;

1l - Laudo do Corpo de Bombeiros;

1V - Alvara Sanitario.

Art. 7° O Alvara de Funcionamento devera ser renovado anualmente,
mediante a apresentagdo da documentagio atualizada.

Art. 8°0 Art. 176, do Codigo de Postura, passard a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 176.E vedada a concessio de licenca de funcionamento dos
estabelecimentos, previsto no art. 175, em imoveis localizados no
raio de 200m de estabelecimento de ensino, hospitais, postos de
saude, maternidades, creches, os poderes judiciario, executivo e
legislativo, asilos e igrejas.” (nova redagéo)

CAPITULO III - DAS CONDICOES DE SEGURANCA

Art. 9° As casas de shows e os eventos de shows fechados deverdo
atender as seguintes condigdes de seguranga:

1 — Autorizagées de orgdos competentes, Prefeitura Municipal (alvard
de funcionamento) e Corpo de Bombeiros (AVCB);

1I - Sinalizagdo adequada das saidas de emergéncia;

1l - Capacidade de publico limitada ao estabelecido no Alvara de
Funcionamento;

1V - Equipe de seguranca devidamente treinada e identificada;

V - Plano de evacuagdo de emergéncia.

CAPITULO IV - DO CONTROLE DE POLUICAO SONORA
Art. 10 As casas de shows e eventos de shows fechados deverdo
respeitar os limites de emissdo de ruidos estabelecidos pela legislagdo
municipal/estadual e federal de controle de poluig¢do sonora.

Art. 11 Os estabelecimentos deverdo adotar medidas para minimizar a
propagacdo de ruidos para o ambiente externo, com limites de

decibéis emitidos.

CAPITULO V - DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR
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Art. 12 E dever dos estabelecimentos fornecer informagdes claras e
precisas sobre a programacéo dos eventos, incluindo horario de inicio
e término, classificacdo etaria e valores dos ingressos.

Art. 13 E vedada a venda de ingressos em quantidade superior a
capacidade de publico estabelecida no Alvara de Funcionamento.

Art. 14 Em caso de cancelamento do evento, os consumidores terao
direito a devolugdo integral do valor pago pelo ingresso, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Pardgrafo unico. Ao responsavel pelo evento, que descumprir
qualquer das determinagdoes expressas nessa lei, lhe serd aplicada
multa de acordo com a Unidade Fiscal Municipal, sem prejuizo de
agoes competentes.

CAPITULO VI - DAS PENALIDADES

Art. 15 O descumprimento das disposi¢des desta Lei sujeitara o
infrator as seguintes penalidades, sem prejuizo de outras previstas na
legislagdo:

I - Adverténcia;

II - Multa;

III - Interdig¢@o temporaria do estabelecimento;

IV - Cassag@o do Alvara de Funcionamento.

Paragrafo unico. Os valores das multas serdo corrigidos anualmente
dos mesmos indices e datas de reajustes dos tributos municipais.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 4° Acrescente-se o Artigo 176-B, com a seguinte redagio:

“Art. 176-B. Deverd, em todos os eventos previstos no art. 175, ser
afixada placa indicativa da proibi¢dao de venda de bebias alcodlicas
para menores de 18 (dezoito) anos, nos termos do art. 81, 11, do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.” (nova redagio)

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 17 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brejo da Madre de Deus 05 de dezembro de 2025.

ORACIO JOSE DA SILVA
Presidente do Legislativo
Publicado por:
Carlos Henrique da Silva
Cédigo Identificador: AC576B0C

CAMARA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL 715/2025

LEI MUNICIPAL N° 715 de 05 de dezembro de 2025

EMENTA: Institui o Programa Municipal de
Inclusdo Digital e Formagdo Tecnoldgica nas Escolas
Publicas de Brejo da Madre de Deus e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BREJO DA
MADRE DE DEUS, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica Municipal, Regimento
Interno da Camara de Vereadores Municipal, e em conformidade com
as demais legislagdes em vigor, FAZ SABER QUE O PLENARIO
DA CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E EU PROMULGO A
SEGUINTE LEI MUNICIPAL.

Art. 1° Fica instituido, no ambito do municipio de Brejo da Madre de
Deus, o Programa Municipal de Inclusdo Digital e Formagao
Tecnolodgica nas Escolas Publicas, com o objetivo de promover o
acesso a tecnologia, a internet e a formacao digital de qualidade para
alunos e profissionais da rede municipal de ensino.

Art. 2° O programa tem como objetivos:

I — Garantir o acesso a laboratdrios de informatica em todas as escolas
municipais;

IT — Oferecer capacitagdo continuada aos professores em tecnologia
educacional;

IIT — Promover oficinas e cursos extracurriculares para os estudantes
nas areas de informatica, robodtica educacional e pensamento
computacional;

IV — Ampliar o acesso dos estudantes a internet de qualidade para fins
pedagogicos;

V — Combater a exclusdo digital entre os alunos de baixa renda;

VI — Integrar a tecnologia ao curriculo escolar como ferramenta de
aprendizagem critica e criativa.

Art. 3° O Poder Executivo podera celebrar convénios e parcerias com
instituigdes publicas e privadas, universidades, institutos federais,
organizagdes ndo-governamentais e empresas de tecnologia para o
cumprimento dos objetivos deste programa.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentarias proprias, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias apds a sua publicagdo, definindo diretrizes, metas e
critérios de implementacéo.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Brejo da Madre de Deus 05 de dezembro de 2025.

ORACIO JOSE DA SILVA
Presidente do Legislativo

Justificativa

O presente projeto tem como finalidade fortalecer a qualidade da
educac@o publica municipal por meio da inclusdo digital e do uso
consciente e pedagogico da tecnologia. Com o avanco da era digital e
a crescente demanda por competéncias tecnoldgicas no mercado de
trabalho, é dever do poder publico preparar nossos estudantes e
educadores para os desafios do século XXI.

A medida também busca reduzir desigualdades no acesso a
informacdo, promover a equidade educacional e valorizar os
profissionais da educag@o, contribuindo diretamente para o
desenvolvimento humano e social de Brejo da Madre de Deus.

Publicado por:
Carlos Henrique da Silva
Codigo Identificador:9189AA0B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICiPIO DE BUIQUE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N.° 223/2025. PREGAO ELETRONICO N.°
067/2025. REGISTRO DE PRECO N.°055/2025 - Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE KITS DE MATERIAL ESCOLAR, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DE TODAS AS ETAPAS DE
ENSINO (EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL I E
II E EJA), DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BUiQUE.
Valor Maximo: R$ 3.969.064,30 (Trés milhdes, novecentos ¢
sessenta e nove mil, sessenta e quatro reais e trinta centavos). -
(Global). A Sessdo acontecera através do site: www.bnc.org.br.
Recebimento das propostas até: 19/12/2025 as 07h (horario oficial de
Brasilia). Inicio da sessdo de disputa de pregos: 19/12/2025 as 09h
(horario oficial de Brasilia). O edital podera ser retirado no enderego
eletronico acima, ou através do e-mail: cpl.buique@gmail.com.

Buique, 05 de dezembro de 2025.

SAMILA CARVALHO LIMA DE ALMEIDA CAVALCANTI
Secretaria Municipal de Educacéo
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Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cédigo Identificador:56E43A26

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N.° 213/2025. PREGAO ELETRONICO N.°
064/2025. REGISTRO DE PRECOS N° 052/2025 - Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA
AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS, SUPLEMENTOS
NUTRICIONALIS, DIETAS ENTERAIS E/OU ORALIS,
DESTINADAS A ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BUIQUE/PE. Valor
Maximo: RS 1.226.687,04 (Um milhdo, duzentos e vinte e seis mil,
seiscentos e oitenta e sete reais e quatro centavos). - (Global). A
Sessdo acontecera através do site: www.bnc.org.br. Recebimento das
propostas até: 19/12/2025 as 07h (horario oficial de Brasilia). Inicio
da sessdo de disputa de pregos: 19/12/2025 as 11h (horario oficial de
Brasilia). O edital podera ser retirado no endereco eletrénico acima,
ou através do e-mail: cpl.buique@gmail.com.

Buique, 05 de dezembro de 2025.

MICHELLE CAROLYNNE HOLANDA MONTEIRO
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Isabela Oliveira de Macedo
Cédigo Identificador:DFCFFCCO

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHERES E
DIREITOS HUMANOS
EDITAL CREDENCIAMENTO N° 01/2025 - SMASMDH

CREDENCIAMENTO PARA CELEBRACAO DE TERMO DE
COLABORACAO PARA EXECUCAO DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS
(ILPIs)

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Direitos
Humanos do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas atribuigdes
legais ¢ de acordo com o disposto no art. 207 da CRFB/88 e,
fundamentado no art. 30 da Lei Federal n°® 13.019 de 31 de Julho de
2014 e alteragdes, vem por meio da presente chamada publica, torna
publico para conhecimento das Organiza¢des da Sociedade Civil —
OSCs, definidas no inciso I do art. 2° da lei 13.019/2014 interessadas
que realizara credenciamento, para habilitacdo de entidades sem fins
lucrativos que realizem acolhimento institucional para pessoas idosas
(ILPIs), atividades de relevante interesse publico e social, com
posterior celebragdo de Termo de Colaboragédo, nos termos da:

Lei Federal n® 13.019/2014

Decreto Federal n° 8.726/2016

Estatuto do Idoso — Lei n® 10.741/2003

Politica Nacional do Idoso — Lei n°® 8.842/1994

Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais — Res. CNAS n°
109/2009

RDC ANVISA n° 502/2021 (normas sanitarias para ILPT)

Demais legislacdes correlatas aplicaveis

DO OBJETO

O presente edital tem por objeto o credenciamento de Instituigdes de
Longa Permanencia para Idosos — ILPIs, sem fins lucrativos ou
filantropicos, e demais organizagdes da sociedade civil — OSCs, com
respectivas propostas de projetos de assisténcia social voltadas a
pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade, por meio da celebracéo
de termo de colaboragdo, em conformidade com:

— Tal objeto tem por OBJETIVOS PRINCIPAIS:

- Atender a critérios previstos na Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade (Res. CNAS 109/2009)

— Atender as Normas sanitarias da RDC 502/2021

- Atender as Diretrizes técnicas do SUAS

— Garantir a protecdo integral, a dignidade e os direitos sociais das
pessoas idosas acolhidas no Municipio do Cabo de Santo
Agostinho/PE

- Assegurar condi¢des adequadas de cuidado, seguranca, saude e
convivéncia.

- Fortalecer a¢des de prevengdo, promogdo de autonomia, atendimento
psicossocial e cuidados continuados.

- Colaborar com o municipio na prote¢do social de idosos em risco e
vulnerabilidade social.

— Minimizar os efeitos econdmicos e sociais enfrentados nos tltimos
anos;

- Sera disponibilizado o repasse maximo R$: 15.000,00 (Quinze mil
reais) por entidade, conforme apresentacdo de plano de trabalho a ser
apresentado, que serd indissocidvel ao Termo de Colaboragdo da
parceria.

- As entidades credenciadas estardo aptas a celebragdo de Termos de
Colaboragdo, conforme demanda municipal, disponibilidade
orgamentaria ¢ conveniéncia administrativa.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderfo participar deste edital apenas ILPIs sem fins lucrativos
legalmente constituidas, ou filantrépicas e ndo — governamental, que
atendam as seguintes condigdes:

I — Comprovar natureza juridica de Organizag¢do da Sociedade Civil
nos termos do art. 2°, inciso I, da Lei 13.019/2014.

IT — Ter sede e atuacdo no Municipio do Cabo de Santo Agostinho —
PE.

III — Comprovar no minimo 01 (um) ano de existéncia.

IV — Apresentar CNPJ ativo e conta bancaria em nome da entidade.

V — Estar em conformidade com requisitos sanitarios e normativos da
ANVISA (RDC n° 502/2021).

VI - Comprovar regularidade:

Fiscal, trabalhista e previdenciaria;

Certiddes negativas (ou positivas com efeito de negativa);
Regularidade perante o CNAS, quando aplicavel.

2.2. A entidade devera atender aos arts. 33 e 39 da Lei 13.019/2014,
especialmente:

compatibilidade do objeto social com o objeto deste edital;
inexisténcia de impedimentos legais;

capacidade técnica e operacional para execugdo das metas;

dirigentes sem impedimentos previstos na Lei da Ficha Limpa.

2.3. Nao poderdo participar:

Organizagdes governamentais;

Entidades que possuam condenag¢des impeditivas;

Entidades com pendéncias insanaveis junto ao Municipio;

Entidades com dirigentes impedidos por lei.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes poderdo ser realizadas por e-mail:
financeiro.sasmdh@gmail.com mediante envio:

Formulario de Solicitagdo de Credenciamento;

Estatuto Social atualizado;

Ata de eleigdo da atual diretoria;

Comprovante de endereco;

Certidoes de regularidade (federal, estadual, FGTS, CNDT, tributos
municipais);

Declaragdes previstas em anexo;

Plano de Trabalho conforme Anexo II.

3.2. Sera aceita somente uma inscri¢ao por entidade.

3.3. Propostas deverdo prever prazo maximo de execugdo de 12
meses.

4. DO PROCESSO DE AVALIACAO E SELECAO

4.1. As solicitagbes de credenciamento serdo analisadas ¢
homologadas, respectivamente, por servidores da SMASMDH,
apresentados pela portaria n® 02/2025 que cria a Comissdo de Selegdo
deste credenciamento, em até 10 (dez) dias corridos, ap6s a entrega da
documentagio pelas OSCs.

4.1.1. A analise da solicitagdo de credenciamento, incluindo a
verificacdo de documentagdo anexada, sera feita no prazo de ate 7
(sete) dias corridos.

4.1.2. A homologagao da analise — deferimento ou indeferimento da
solicitagdo de credenciamento — pela comisséo de seleco sera feita no
prazo de até 3 (trés) dias corridos.

4.2 O resultado da homologagdo se a solicitagdo de credenciamento
foi deferida ou indeferida, serd publicado no Diario Oficial (DOM),
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no prazo de até 2 (Dois) dias uteis, contados da data da homologacéo
pela Comissdo de Selecdo.

4.3. As interessadas que porventura tiveram a solicitagdo indeferida
poderdo interpor recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados
da data da publicagdo da decisdo no sitio oficial da Prefeitura
Municipal do Cabo de Santo Agostinho.

4.3.1 Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados e assinados
pelo (a) representante legal da instuigdo, devendo ser
obrigatoriamente encaminhados em formato digital (PDF) ao e-mail
financeiro.sasmdh@gmail.com, com a seguinte identificagdo no
assunto: RECURSO — EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01/2025 —
NOME DA INSTITUICAO.

4.3.2 Os recursos serdo analisados, em até 2 (dois) dias uteis da data
de recebimento da interposi¢do, pela comissdo de selecdo, devendo
ser publicado o resultado da analise no DOM, em até 2 (dias) uteis da
decisdo final.

4.4. A aprovagdo no credenciamento ndo implica direito automatico a
celebragdo da parceria, que dependera de:

I - disponibilidade orgamentaria;

II - analise juridica;

III - emissdo de parecer técnico favoravel.

5.DO TERMO DE COLABORACAO

5.1. A Secretaria convocara as entidades selecionadas para assinatura
do Termo de Colaboragéo.

5.2. O Termo tera vigéncia maxima de 12 meses, prorrogavel
conforme legislacdo vigente (art. 57 da Lei 13.019/2014).

5.3. A entidade devera apresentar:

I — Plano de Trabalho final;

II - Plano de aplicac@o dos recursos;

IIT - Cronograma;

IV — Relagdo de profissionais;

V - Declaragdes obrigatérias de execugio e responsabilidade.

6. DA DESISTENCIA E DO DESCREDENCIAMENTO
6.1. A entidade podera desistir mediante solicitacdo formal.
6.2. Podera ser descredenciada em caso de:

I - descumprimento de metas;

II - irregularidades na execugdo;

III - comprovagdo de impedimentos legais;

IV - ndo apresentagdo de documentos obrigatorios.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Os recursos destinados provém da seguinte dotagao:
Orgio: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade: Fundo Municipal da Pessoa Idosa — FUMDIPI
Fungdo: Assisténcia Social

Subfungédo: Assisténcia ao Idoso

Natureza da Despesa: 4.4.90.00 — Aplicagdes Diretas

7.2. Nio sera exigida contrapartida das organizagdes participantes;
7.3. E vedada cobranga de valores as pessoas idosas beneficidrias
pelos servicos e atividades que vierem a ser financiados e executados
com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

7.4. Todos os atos serdo publicados no Diario Oficial do Municipio -
AMUPE.

7.5. Eventuais diligéncias poderdo ser realizadas para complementar a
analise por parte da comissdo de selecao.

ANEXOS
Anexo I — Declaragdo de Ciéncia ¢ Concordancia
Anexo II — Modelo de Plano de Trabalho
Anexo III — Minuta do Termo de Colaboragio
Publicado por:
Ester Martins da Silva
Caodigo Identificador: ASFSEE39

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHERES E
DIREITOS HUMANOS
PORTARIA N° 004, DE 18 DE NOVEMBRO 2025

Cria a campanha “Cabo Antirracista” e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
MULHERES E DIREITOS HUMANOS DO CABO DE SANTO
AGOSTINHO, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o compromisso do Municipio do Cabo de Santo
Agostinho com a promogdo da igualdade racial e o combate a todas as
formas de discriminag@o;

CONSIDERANDO as diretrizes da Politica Nacional de Promogao
da Igualdade Racial (PNPIR) e os objetivos do Estatuto da Igualdade
Racial (Lei Federal n® 12.288/2010); ¢

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as agdes voltadas a
valorizagdo da diversidade étnico-racial e ao enfrentamento do
racismo em suas diversas modalidades;

RESOLVE

Art. 1° Fica criada, no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Mulheres e Direitos Humanos, a campanha “Cabo
Antirracista”, com o objetivo de promover permanentemente a
conscientizacdo, o didlogo e o engajamento social na luta contra o
racismo e todas as formas de discriminag&o racial no municipio.

Art. 2° A Campanha “Cabo Antirracista” sera coordenada pela
Geréncia de Direitos Humanos, por meio da Coordenagdo de
Igualdade Racial, com o apoio das demais geréncias e unidades
vinculadas a Secretaria.

Art. 3° Sdo objetivos especificos da Campanha:

I — promover a¢des de sensibilizagdo e formagdo antirracista nos
territorios e drgdos publicos;

II — desenvolver materiais educativos e campanhas de midia sobre o
enfrentamento ao racismo;

III - incentivar a implementagdo de praticas institucionais de
promog¢do da igualdade racial no ambito da administragdo publica
municipal;

IV - articular parcerias com outras secretarias, conselhos,
movimentos sociais e institui¢des ptblicas e privadas para fortalecer
as agdes da campanha.

Art. 4° Cabera a Geréncia de Direitos Humanos e a Coordenacdo de
Igualdade Racial elaborar o Plano de A¢do da Campanha, definindo
metas, cronograma e estratégias de execugao.

Paragrafo unico. A execugdo da campanha “Cabo Antirracista” ndo
implicard na criagdo de novas despesas orgamentarias, devendo ser
realizada com recursos ja existentes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com
seus efeitos retroativos a 18 de novembro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PENELOPE REGINA SILVA DE ANDRADE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulheres ¢ Direitos
Humanos

Publicado por:
Ester Martins da Silva
Cédigo Identificador:10CAABFE

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHERES E
DIREITOS HUMANOS
RESOLUCAO N° 10, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

Aprovar o Termo de Aceite e Compromisso para
cofinanciamento federal das acées estratégicas do
Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil —
PETI, no émbito do Sistema Unico da Assisténcia
Social — SUAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS DO CABO DE SANTO AGOSTINHO, em face ao que
dispde o artigo 10 no inciso IV do Regimento Interno do CMAS, em
sua 82" reunido ordindria realizada no dia 19 de NOVEMBRO de
2025, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 1.752 de 23 de setembro de 1996, alterada pela Lei n°
2.357 de 20 de dezembro de 2006, em consonancia com o art. 16 da
Lei n® 8.742/1993 — LOAS (alterada pela Lei 12.435/2011),
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CONSIDERANDO o objetivo de formalizar as responsabilidades e
compromissos decorrentes do cofinanciamento federal para a
realizagdo das acdes estratégicas do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil — PETI;

CONSIDERANDO que os municipios devem levar em consideragéo
os valores ja disponiveis pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS, as parcelas a receber ¢ a previsdo dos repasses;

CONSIDERANDO que a Lei 8.742, de 1993 — Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, alterada pela Lei n® 12.435, de 2011, que
instituiu o Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETIL; e

CONSIDERANDO que a Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS que dispde sobre as diretrizes e principios para a
implementagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Termo de Aceite e Compromisso para
cofinanciamento federal das agdes estratégicas do Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI, apresentado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Mulheres e Direitos Humanos —
SMASMDH, o6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do Cabo
de Santo Agostinho.

Art. 2° Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicago.
Cabo de Santo Agostinho, 19 de novembro de 2025.
PENELOPE REGINA SILVA DE ANDRADE

Presidente do CMAS
CPF: 058.645.824-76

Rua Doutor Manoel Clementino Cavalcante, 53 — Sao Judas Tadeu —
Centro — Cabo de Santo Agostinho/PE CEP — 54.510-400

Fone 81-3521-6392 E-mail: cmas.cabo@gmail.com
Publicado por:
Ester Martins da Silva
Caodigo Identificador:FBA2471F

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0374/2025

Ementa: Conceder licenca Prémio, e da outras
providéncias.

O Secretario Executivo de Administracio e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando art. 112 da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968 e
art. 66, paragrafo 2°, inciso XX da Lei Organica do Municipio,

Considerando a C.I n® 710 — SMDS de 01/12/2025, C.I n° 820 —
SEARH de 14/10/2025, Processo n° 40.530 — SEARH de 08/09/2025,
Folha de Despacho Protocolo n® 40.530 — SEARH/COLEG de
14/10/2025 e Despacho SRH de 03/12/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO & Sr. * ANA
CLAUDIA NOBRE DE FARIAS LIMA mat. 31.779, no cargo de
AGENTE DE DEFESA CIVIL, por 01 (um) més, referente ao 2°
quinquénio, posterior a Emenda Constitucional n® 20/1998 de
16/12/1998 ¢ a Emenda a Lei Organica n° 23, de 26/09/2017, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Defesa Social — SMDS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 04 de dezembro de 2025.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administragdo ¢ Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Aratjo Bezerra
Caodigo Identificador:178D03CB

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0375/2025

Ementa: Conceder licenga Prémio, e da outras
providéncias.

O Secretario Executivo de Administracio e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando art. 112 da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968 e
art. 66, paragrafo 2°, inciso XX da Lei Organica do Municipio,

Considerando a C.I n° 1023 — SME de 27/11/2025, Processo n° 40.838
— SEARH de 02/10/2025, Folha de Despacho Protocolo n® 40.838 —
SEARH/COLEG de 06/11/2025 e Despacho SRH de 03/12/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO 4 Sr. * ANA PAULA
SILVA DOS SANTOS mat. 31.942, no cargo de PROFESSOR
ENS INFANTIL I NEP - 05, por 03 (trés) meses, referentes ao 1°
quinquénio, posterior a Emenda Constitucional n® 20/1998 de
16/12/1998 ¢ a Emenda a Lei Organica n® 23, de 26/09/2017, com
lotac@o na Secretaria Municipal de Educagdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 04 de dezembro de 2025.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administragdo ¢ Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Aratjo Bezerra
Cédigo Identificador:03EA8289

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0376/2025

Ementa: Conceder licenca Prémio, e da outras
providéncias.

O Secretario Executivo de Administracio e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando art. 112 da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968 e
art. 66, paragrafo 2°, inciso XX da Lei Organica do Municipio,

Considerando a C.I n° 1023 — SME de 27/11/2025, Processo n° 40.329
— SEARH de 22/08/2025, Folha de Despacho Protocolo n® 40.329 —
SEARH/COLEG de 17/10/2025 e Despacho SRH de 03/12/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO i Sr. * RAQUEL
PEREIRA DA SILVA mat. 7621, no cargo de PROFESSOR I NLP
- 06, por 06 (seis) meses, referentes ao 2° decénio, posterior a Emenda
Constitucional n® 20/1998 de 16/12/1998 e a Emenda a Lei Organica
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n® 23, de 26/09/2017, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educagdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 15 de dezembro de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 04 de dezembro de 2025.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administragdo ¢ Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Aratijo Bezerra
Codigo Identificador:5687E986

SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS - SEARH
PORTARIA SEARH N° 0377/2025

Ementa: Conceder licenga Prémio, e da outras
providéncias.

O Secretario Executivo de Administraciao e Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando art. 112 da Lei estadual 6.123 de 20 de julho de 1968 e
art. 66, paragrafo 2°, inciso XX da Lei Organica do Municipio,

Considerando a C.I n° 1023 — SME de 27/11/2025, Processo n° 40.028
— SEARH de 04/08/2025, Folha de Despacho Protocolo n® 40.028 —
SEARH/COLEG de 29/09/2025 e Despacho SRH de 03/12/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO & Sr. * SUZANA
RIBEIRO DA SILVA mat. 30.690, no cargo de PROFESSOR 1
NEP - 06, por 06 (seis) meses, referentes ao 2° e 3° quinquénios,
posterior a Emenda Constitucional n® 20/1998 de 16/12/1998 ¢ a
Emenda a Lei Organica n® 23, de 26/09/2017, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educacdo — SME.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos a partir de 04 de dezembro de 2025.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Cabo de Santo Agostinho, 04 de dezembro de 2025.

JOSE LUIZ DO MONTE FILHO
Secretario Executivo de Administragdo ¢ Recursos Humanos

Publicado por:
Hosana Aratjo Bezerra
Codigo Identificador:466EC4AD

SECRETARIA EXECUTIVA DE FINANCAS E
ARRECADACAO - SEFA
PORTARIA N° 005/2025 - SEFA

A SECRETARIA EXECUTIVA DE FINANCAS E
ARRECADACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DO CABO
DE SANTO AGOSTINHO, no uso de suas atribuigdes, e

Considerando o disposto no Inciso II, paragrafo unico, do Artigo 58
da Lei Organica Municipal.

Considerando o que dispde no inciso X, do artigo 276 ¢ ainda os
artigos 30, 31, 90, 105-A, 126 e 165 da Lei Municipal n° 1.993 de 12
de dezembro de 2001.

RESOLVE:

Art. 1° — Esta portaria estabelece o Calendario Fiscal do Municipio do
Cabo de Santo Agostinho para o exercicio de 2026.

Art. 2° - O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
— IPTU, a Taxa de Limpeza Publica — TLP e Contribui¢do para o
Custeio da Iluminagdo Publica — CIP, dos Iméveis Territoriais, serdo
langados conjuntamente em 10 (dez) parcelas venciveis nas seguintes
datas:

PARCELA VENCIMENTO

1* ou cota tinica 27 de fevereiro de 2026
2° 31 de margo de 2026
30 de abril de 2026

29 de maio de 2026

30 de junho de 2026

31 de julho de 2026

31 de agosto de 2026
30 de setembro de 2026
30 de outubro de 2026
0* 30 de novembro de 2026

= B B el B B BE B

§1° — Ao contribuinte adimplente com os exercicios de 2021 a 2025
que efetuar o pagamento do IPTU e da Taxa de Limpeza Piblica
em cota unica, até o vencimento, fica assegurado, nos termos dos
artigos 31 e 32 do CTM, uma reducio de 20% (vinte por cento).

§2° - Ao Contribuinte que efetuar o pagamento do IPTU e da Taxa de
Limpeza Publica — TLP em cota tUnica, até o vencimento, fica
assegurado nos termos dos Artigos 31 e 32 da Lei n® 1.993/2001, uma
reducdo de 10% (dez por cento).

§3° - Nao fardo jus ao pagamento de forma parcelada dos tributos a
que se refere este artigo, os contribuintes com imoéveis sem indicagido
de CPF ou CNPJ no Cadastro Imobilidrio da Secretaria Executiva de
Finangas e Arrecadagao.

§4° - Caso o contribuinte atualize seus dados cadastrais, em especial o
CPF ou CNPJ, até o dia 27 de fevereiro de 2026, tera direito ao
parcelamento e redugdo do pagamento em cota Unica.

Art. 3° - A Taxa de Licenca para Ocupacio de Area em Bens Méveis
ou Imoveis, a Titulo Precario, nas Vias, Terrenos e Logradouros
Publicos, sera langada em 12 (doze) parcelas venciveis nas seguintes
datas:

PARCELA VENCIMENTO

1? 30 de janeiro de 2026

2° 27 de fevereiro de 2026
3 31 de margo de 2026

4° 30 de abril de 2026

5¢ 29 de maio de 2026

6" 30 de junho de 2026

7 31 de julho de 2026

8 31 de agosto de 2026

9t 30 de setembro de 2026
10° 30 de outubro de 2026
11* 30 de novembro de 2026
12¢ 30 de dezembro de 2026

Art. 4° - O Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza — ISSQN,
devido pelos Profissionais Auténomos, sujeitos a obrigagao tributaria,
sera langado em uma tUnica parcela vencivel em 27 de fevereiro de
2026.

Art. 5° - As Taxas de renovagao anual das licengas de funcionamento
em horario normal, horario especial, utilizagdo de meios de
publicidade, utilizagdo de maquinas e motores e vigilancia sanitaria,
serdo langadas conjuntamente em 02 (duas) parcelas venciveis nas
seguintes datas:

12 Parcela........coveeveeeeeeeeeeee e 27 de fevereiro de
2026
28 ParCela.....cceeieniiiicieceeieiee et 31 de margo de 2026

Art. 6° - Fica estabelecido o dia 15 (quinze) de cada més do exercicio
2026 a data de vencimento:
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I - para recolhimento do Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza
— ISSQN, homologado, retido na fonte ou em regime de estimativa, e
a entrega da Declaracdo Eletronica Mensal de Servigos — DEMS;

II — para a entrega da Relagdo Mensal de Contribuintes do ITBIL

Art. 7° - Os Contribuintes que ndo receberem em tempo habil o
Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM, para recolhimento dos
tributos, deverdo solicitar a segunda via do mesmo, na Coordenagéo
de Atendimento ¢ Orienta¢do ao Contribuinte da Secretaria Executiva
de Finangas e Arrecadagéo, situada a Rua Manoel Queiroz da Silva,
145, Torrinha, Cabo de Santo Agostinho, CEP 54.525-180 ou através
do Portal do Contribuinte, a partir do enderego -eletronico
http://www.cabo.pe.gov.br ~ ou, ainda, através do  email
iptu@cabo.pe.gov.br.

Art. 8° - Nao havendo expediente bancario neste municipio, os prazos
estabelecidos nesta Portaria serdo considerados prorrogados para o
primeiro dia ttil subsequente.

Art. 9° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Publique-se e Cumpra-se.
Cabo de Santo Agostinho, 19 de novembro de 2025.

MARIA SIZENALDA DE SOUSA TIMOTEO
Secretaria Executiva de Finangas e Arrecadacio
Publicado por:
Ester Martins da Silva
Codigo Identificador:8538227A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS -
SMAJ / 1* E 2> COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
1°E 2* CPL
CREDENCIAMENTO N° 00012/2025

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO (Art. 72, VIII, Lei
Federal n® 14.133/2021) Torna-se publica a contratagdo decorrente do
Credenciamento n® 00012/2025, relativo a prestagdo de servigos de
fisioterapia a serem ofertados a populacdo do Municipio do Cabo de
Santo Agostinho/PE, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021,
conforme consta do Processo Administrativo n® 00221/2025. A
contratacdo sera formalizada com a empresa FISIOTERAPIA DO
CABO LTDA, inscrita no CNPJ n° 11.345.432/0001-50, pessoa
juridica de direito privado, com sede na Rua José Plech Fernandes, n°
115, Centro, Cabo de Santo Agostinho — PE. O valor estimado da
contratacdo ndo ultrapassard o limite previsto no processo de
credenciamento, sendo fixado em R$ 481.305,84 (quatrocentos e
oitenta e um mil, trezentos e cinco reais e oitenta e quatro centavos),
em conformidade com o art. 72, VIII, da Lei n° 14.133/2021. Cabo de
Santo Agostinho — PE, 17 de novembro de 2025.

ANTONIO FERNANDO AMATO BOTELHO DOS SANTOS -
Secretario Executivo.
Publicado por:
Iana Carolina Basante de Albuquerque
Cédigo Identificador:6B108BF4

Educagdo, Cultura e Desportos/Fundo Municipal de Educacdo deste
Municipio, conforme especificagdes constantes no termo de
referéncia.

Valor Maximo Admitido - R$: 191.576,00 (cento e noventa e um mil,
quinhentos e setenta e seis reais).

Apos o encerramento do certame, comunica-se sua homologacao para
todos os efeitos previstos na Lei n’ 14.133/2021, em favor da
empresa: GVEL GARANHUNS VEICULOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 10.675.197/0001-12, sediada na Av. Euclides Dourado,
n°® 96, Centro, Garanhuns - PE, vencedora do Pregdo em tela, com o
valor de R$: 190.000,00 (cento e noventa mil reais).

Valor global homologado, R$: 190.000,00 (cento e noventa mil
reais).

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgdo,
situado na Av. Candido Alexandre, 126, Centro - Calgado-PE. ou
através do fone/fax: (87) 3793-1027, no horario 08:00h as 13:00h, de
segunda a sexta-feira. Calgado, 05 de dezembro de 2025.

ILKA REJANE BARROS MELO DE MEDEIROS
Secretaria de Educagdo, Cultura e Desportos
Gestora do FME de Calgado
Publicado por:
Ilka Rejane Barros Melo
Cédigo Identificador:82A1509F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMOCIM DE SAO FELIX

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CALCADO

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

Processo Licitatorio n® 005/2025-FME
Pregdo (Eletronico) n® 003/2025-FME

Nat.: Compras
Objeto: Aquisi¢do de 02 (dois) veiculos automotores, 05 lugares, zero

quilémetro, na cor branca, ano modelo 2025/2025 ou mais recente,
com fretes inclusos, para utilizagdo nas demandas da Secretaria de

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMOCIM
DE SAO FELIX
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO N° 012/2025 —
DISPENSA N° 010/2025

CAMARA MUNICIPAL DE CAMOCIM DE SAO FELIX/PE
COMISSAO DE CONTRATACAO - CC

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 012/2025 — DISPENSA N° 010/2025

Objeto: Contratacdo de empresa de especializada para a aquisi¢do de
moveis planejados com instalacdo inclusa, para atender as
necessidades da Camara de Vereadores de Camocim de Sdo Félix/PE,
conforme especificagdes contidas no Projeto Arquitetonico e Termo
de Referéncia Anexos deste Edital. CLAUDENILDO JOSE DE
SALES ME, inscrito no CNPJ n° 27.484.418/0001-78, valor total R$
31.300,00 (trinta e um mil e trezentos reais)), CONTRATO N°
021/2025. Vigéncia: 04/12/2025 a 31/12/2025. FUNDAMENTACAO
LEGAL: art. 75, inc. II da Lei n® 14.133/2021, c/c Decreto n°
12.343/24.

Camocim de Sao Félix (PE), 04 de dezembro de 2025.

MANOEL FERNANDITO DO NASCIMENTO
Presidente da Camara
Publicado por:
Thalita Santana de Farias
Cédigo Identificador:559153A5

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMOCIM
DE SAO FELIX
TERMO DE RATIFICACAO/AUTORIZACAO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N ° 012/2025 DISPENSA N°. 010/2025

CAMARA DE VEREADORES DE CAMOCIM DE SAO
FELIX/PE

TERMO DE RATIFICACAO/AUTORIZACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N ° 012/2025

DISPENSA N°. 010/2025

O Presidente da Camara de Camocim de Sao Félix/PE, no uso de suas
atribuigdes, em conformidade com o Inciso II, do Art. 75 da Lei
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14.133/2021, c/c Decreto Federal 12.343/2024 vem através do
presente, RATIFICAR ¢ AUTORIZAR a execugdo do objeto do
Processo Licitatorio n® 012/2025, Dispensa n® 010/2025, referente a
Contratacio de empresa de especializada para a aquisicdo de
moveis planejados com instalacdo inclusa, para atender as
necessidades da Cimara de Vereadores de Camocim de Sio
Félix/PE, conforme especificacbes contidas no Projeto
Arquitetonico e Termo de Referéncia Anexos deste Edital, em
favor da empresa: CLAUDENILDO JOSE DE SALES ME, inscrito
no CNPJ n° 27.484.418/0001-78, no valor total de R$ 31.300,00
(trinta e um mil e trezentos reais), nas conformidades do Inciso VIII
do Art. 72 da Lei 14.133/2021 e em consonancia Paragrafo Unico do
Art. 72 da Lei mencionada anteriormente, DETERMINAR a
publicagdo em sitio eletronico oficial.

Camocim de Sdo Félix, 04 de dezembro de 2025.

MANOEL FERNANDITO DO NASCIMENTO
Presidente da Camara
Publicado por:
Thalita Santana de Farias
Cédigo Identificador:9266F7FE

Publicado por:
Lucas Pereira Cabral Silva
Cédigo Identificador:SAFC7BA1

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CAMUTANGA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
HOMOLOGACAO DE LICITACAO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMUTANGA/PE
HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O Gestor do Fundo Municipal de Educagao de Camutanga/PE, no uso
de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e alteragdes, HOMOLOGA a licitagdo na
modalidade - PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, PROCESSO
LICITATORIO N° 011/2025. OBJETO — formalizacio de Ata de
Registro de Pregos destinada a aquisicio de géneros alimenticios
pereciveis, frutas, verduras/Legumes e niio pereciveis para
preparo de merenda escolar nas unidades de ensino da rede
publica municipal de Camutanga/PE, conforme as especificagdes e
quantitativos constantes do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

Empresas vencedoras:

BEM + SOLUCOES EM ATACADO LIMITADA, inscrita no
CNPJ sob o n° 63.364.560/0001-45, perfazendo o valor total de R$
165.591,25 (cento e sessenta e cinco mil quinhentos e noventa e um
reais e vinte e cinco centavos);

BSR ATACADO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
41.897.779/0001-77, perfazendo o valor total de RS 644.395,50
(seiscentos e quarenta e quatro mil trezentos e noventa e cinco
reais e cinquenta centavos);

GRUPO AJ EMPREEENDIMENTOS, inscrita no CNPJ sob o n°
52.268.925/0001-11, perfazendo o valor total de R$ 18.886,50
(dezoito mil oitocentos e oitenta e seis reais e cinquenta centavos);

DA CONVOCACAO PARA
INSTRUMENTO CONTRATUAL:

ASSINATURA DO

Tera o adjudicatario o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir
desta publicacdo, para assinar o Contrato, cujo prazo de validade
encontra-se nele fixado, sob pena de decair do direito a contratagdo,
sem prejuizo das sang¢des previstas no instrumento convocatorio.

Camutanga-PE, 05 de dezembro de 2025.

VALMIR CORREIA VIEIRA
Gestor do Fundo Municipal de Educagdo de Camutanga/PE.

CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
DECRETO LEGISLATIVO N° 14/2025

DECRETO LEGISLATIVO N° 14/2025

EMENTA: estima receita e fixa despesas do
Municipio de CARNAIBA para o Exercicio
Financeiro de 2026.

ALEX MENDES DA SILVA, Presidente da Mesa Diretora da
Camara Municipal de Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes, faz saber que o Plenario aprovou em sessdes
ordindrias, para ser submetido a San¢do do Poder Executivo, para sua
transformag@o em Lei o seguinte.

Art. 1° - O Orgamento Geral do Municipio de Carnaiba, Estado de
Pernambuco, para o exercicio de 2026, discriminado pelos anexos
integrantes desta Lei, or¢a a RECEITA e fixa a DESPESA em R$
139.100.000,00 (Cento ¢ trinta e nove milhdes, ¢ cem mil reais).

Art. 2° - A Receita do Orgamento Fiscal decorrera da arrecadagdo de
tributos e de outras Receitas Correntes, na forma da legislacdo
vigente, de acordo com a seguinte discriminagao:

DISCRIMINACAO VALOR - R$
Receita de Impostos 7.987.000,00
Receita de Contribuigdes 1.200.000,00

Receita Patrimonial 800.000,00

Transferéncias Correntes 139.107.000,00

Outras Receitas Correntes 300.000,00
Receitas de Capital 1.878.000,00
Dedugdes da Receita Orgamentaria - 12.172.000,00

TOTAL GERAL 139.100.000,00

Art. 3° - A Despesa do Orgamento Fiscal apresenta a sua composi¢éo
por fungdes de Governo e oOrgdos conforme o seguinte
desdobramento:

I- DESPESA POR FUNCAO DE GOVERNO:

FUNCAO TOTAL
01-Legislativa 6.600.000,00
04-Administragdo 8.114.699,00
06-Seguranga Publica 250.500,00
08-Assisténcia Social 4.392.281,00
09-Previdéncia Social 2.700.000,00
10-Saude 32.876.230,00
11-Trabalho 1.212.500,00
12-Educagao 64.065.750,00
13-Cultura 1.937.700,00
14-Direitos da Cidadania 8.000,00
15-Urbanismo 9.892.520,00
17-Saneamento 226.500,00
18-Gestao Ambiental 216.000,00
20-Agricultura 1.910.600,00
22-Industria 13.000,00
23-Comércio e Servigos 9.000,00
26-Transporte 615.000,00
27-Desporto e Lazer 589.500,00
28-Encargos Especiais 2.100.000,00
99-Reserva de Contingéncia 1.370.220,00
TOTAL GERAL 139.100.000,00

II - DESPESAS POR ORGAOS

ORGAOS VALOR
10100-Camara Municipal de Carnaiba 6.600.000,00
20100-Gabinete do Prefeito 1.682.299,00
20200-Secretaria de Administragido 11.006.500,00
20300-Secretaria de Finangas 3.490.120,00
20400-Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Agronegocio 2.139.600,00
20600-Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos 10.129.020,00
20801-Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Lazer 2.356.200,00
20901-Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social 306.000,00
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20902-Fundo Municipal da Pessoa Idosa 27.500,00

20903- Fundo Municipal Diretos Crianga e adolescente 36.281,00

20701-Fundo Municipal de satde 32.876.230,00

20900-Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS 4.204.500,00
50001- Secretaria Municipal de Educagao 13.075.750,00
50002 — FUNDEB 51.170.000,00

TOTAL GERAL 139.100.000,00

Art. 4° - O Poder Executivo podera, no Interesse da Administragdo,
designar como Unidades Gestoras de Créditos Orgamentarios as
Unidades Orcamentarias constantes do quadro de despesas por
fungdes constantes no Artigo anterior, e até mesmo Unidades
Administrativas ou Fundos a elas vinculadas, com as atribui¢des de
movimentar dotagdes consignadas nas Unidades Orgamentarias,
atendendo as disposigdes do paragrafo unico do Art. 14 e a do Art. 66
da Lei Federal N° 4.320/64.

Art. 5° - Atendendo ao disposto no Art. 56 da Lei Federal N°
4.320/64, o recolhimento das Receitas do Tesouro, ressalvadas
aquelas cuja peculiaridade exija tratamento especifico por parte do
Poder Executivo, sera efetuado em estrita observancia ao principio de
Unidade de Tesouraria, vedada a fragmentagao para criacdo de caixas
paralelos.

Art. 6° - Fica autorizado o Poder Executivo durante o Exercicio de
2026 a:

I — Abrir créditos suplementares até o limite correspondente a 35%
(trinta e cinco por cento) do total da Receita Prevista nesta Lei, na
conformidade do Art. 6°, da LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias
de 2026, com a finalidade de atender insuficiéncias de dotagdes
constantes da presente Lei e de créditos adicionais, na forma do que
dispdem os artigos 7°, 40° e 43° da Lei Federal N° 4.320/64;

II - Realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita
nos termos do art. 38 da Lei Complementar n° 101/2000, obedecidas
as normas do Banco Central do Brasil ¢ Resolu¢des do Senado
Federal.

III- Contratar e oferecer garantias a empréstimos voltados para a
moderniza¢do administrativa e tributaria, bem como a execucdo de
programas de habitacdo e saneamento, respeitados os limites da Lei
Complementar n° 101/2000, de Resolu¢des do Senado Federal e
disposicdes da legislagdo pertinente.

Art. 7° - O limite autorizado no Art. 6° ndo sera onerado quando o
crédito se destinar a:

I - Atender insuficiéncia de dotagdes do Poder Legislativo, por meio
de anulagdo de saldos de dotagdes pertencentes ao referido Poder;

II - Atender insuficiéncia de dotagdes do grupo Pessoal e Encargos
Sociais;

III - Atender ao pagamento de despesas decorrentes de precatorios
judiciais, amortizagdes e juros da divida;

IV — Abertura de créditos adicionais suplementares através do
superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio
anterior.

V — Abertura de créditos adicionais suplementares através do excesso
de arrecadacdo apurado em cada rubricas da receita orcamentaria.

Art. 8° - Os Créditos especiais e extraordinarios autorizados no
Exercicio de 2025, ao serem reabertos, na forma do paragrafo 2° do
Art. 128 da Constituigdo Estadual, serdo reclassificados em
conformidade com os mesmos critérios e modelos adotados na
presente Lei.

Art. 9° - O Poder Executivo estabelecera normas disciplinando a
operacionalizagdo do orgamento de que trata a presente Lei, fixando
as medidas necessarias a manter os dispéndios compativeis com as
receitas arrecadadas, a fim de obter o equilibrio financeiro
preconizado pela legislaco especifica.

Art. 10° - Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar, através de
Decreto, os valores constantes desta Lei em 2026 para as rubricas de
receitas estimadas e as dotagdes das despesas fixadas mediante
aplicacdo do indice de variagdo de precos, IGP-M ou outro indice que
venha a ser adotado pelo Governo Federal.

Art. 11° - Atendendo ao que determina o art. 8° da LDO para 2026,
esta proposta orcamentaria podera ser emendada, respeitadas as
disposi¢des do art. 166, § 3° da Constitui¢do Federal, devendo o

Orgamento ser devolvido a san¢do do Poder Executivo até 30 de
novembro, devidamente consolidado, na forma da Lei.

Art. 12° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
contando-se os seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 13° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia em 04 de dezembro de 2025.

ALEX MENDES DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Osvaldo Manoel do Nascimento
Codigo Identificador:1IEBBE7F0

CAMARA MUNICIPAL DE CARNAIBA
DECRETO LEGISLATIVO N° 15/2025

DECRETO LEGISLATIVO N° 15/2025.

Dispde sobre a revisdo do Plano Plurianual para o
quadriénio 2026 a 2029 do Municipio de Carnaiba e
da outras providéncias.

ALEX MENDES DA SILVA, Presidente da Mesa Diretora da
Camara Municipal de Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuigdes, faz saber que o Plenario aprovou em sessdes
ordinarias, para ser submetido a Sangdo do Poder Executivo, para sua
transformagao em Lei o seguinte.

CAPITULOI

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO

Art. 1° - Esta Lei institui a revisdo do Plano Plurianual do Municipio
de Carnaiba para o quadriénio 2026-2029, em cumprimento ao
disposto no § 1° do art. 165 da Constituicdo Federal e esta estruturado
em Eixos Tematicos/Macro Objetivos, Programas e Agdes,
devidamente apresentados nos anexos que fazem parte desta Lei.

Art. 2° - Os Programas e a¢des deste Plano constantes de seus anexos
serdo observados nas leis de Diretrizes orgamentarias, nas leis
orgamentarias anuais ¢ nas leis que as modifiquem.

Art. 3°- Para efeitos desta Lei, entende-se por:

Programa: Instrumento de organizagdo da agdo governamental que
articula um conjunto de agdes visando a concretizagdo do objetivo
nele estabelecido.

Acao: Instrumento de programagdo que contribui para atender ao
objetivo de um programa, podendo ser classificada, conforme a sua
natureza em:

Projeto: Instrumento de programagdo para alcangar o objetivo um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo,
das quais resulta um produto que concorre para a expansio ou
aperfeicoamento da agdo de governo;

Atividade: Instrumento de programagio que contribui para atender ao
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengio da agdo de governo;

Operagdo Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengao,
expansdo ou aperfeicoamento das agdes de governo, das quais néo
resulta um produto, e ndo gera contraprestagdo direta sob a forma de
bens ou servigos.

Art. 4° - Os valores financeiros para as agdes sdo estimativos, ndo se
constituindo em limites a programagdo das despesas expressas nas
Leis orgamentarias e em seus créditos adicionais.

Art. 5° - Integram a revisao do PPA 2026-2029 os seguintes anexos:

I. Metas da receita para o exercicio 2026

II. Detalhamento das Despesas por classificagdo programatica.
CAPITULO I

DA GESTAO DO PLANO

SECAO 1

ASPECTOS GERAIS

Art. 6° - A gestdo do Plano Plurianual observara os principios de
eficiéncia, eficacia e efetividade e compreendera a implantagdo,
monitoramento, avaliagdo e revisdo de programas.

Art. 7° - Cabera ao Poder Executivo, com orienta¢do da Unidade de
Controle Interno, estabelecer normas e procedimentos para se atingir
os objetivos do artigo anterior.

SECAO II
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DAS REVISOES E ALTERACOES DO PLANO

Art. 8° - A exclusdo ou alteragdo de programas constantes desta Lei
ou a inclusdo de novo programa serdo propostas pelo Poder Executivo
por meio de projeto de Lei de revisdo anual ou especifico de alteragdo
da Lei do Plano Plurianual.

§1° Os projetos de Lei de revisdo anual, serdo encaminhados ao Poder
Legislativo até o dia 05 de outubro de 2027, 2028 ¢ 2029.

Art. 9° - Fica o Poder Executivo autorizado a:

+ Alterar o Orgdo responsével por programas ou agdes;

* Adequar a meta-fisica da acdo para compatibiliza-la com alteragdes
no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas pelas Leis
orgamentarias anuais e seus créditos adicionais ou por Leis que
alterem o Plano Plurianual.

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - O Poder Executivo divulgara, de preferéncia por meio da
internet, pelo menos uma vez em cada um dos anos subsequentes a
aprovacdo do Plano, em funcgéo de alteragdes ocorridas:

* texto atualizado da Lei do Plano Plurianual;
* Anexos atualizados dos Programas e A¢des, nos moldes dos Anexos
desta Lei.

Art. 11 — Considera-se agenda transversal um conjunto de politicas de
diferentes areas, articuladas para enfrentar problemas complexos que
afetam criangas e adolescentes no Municipio.

Art. 12 — A agenda transversal de que trata o artigo anterior tera como
foco a promogdo e a garantia de direitos de criangas e adolescentes,
em conformidade com o estatuto da crianga ¢ do adolescente ¢ demais
normas aplicaveis.

Art. 13 — O municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da publicagdo desta lei, para elaborar e divulgar oficialmente as
acdes estratégicas da agenda transversal de que trata esta lei.

Art. 14 — Cabera ao Poder Legislativo fazer as devidas avaliagdes dos
programas e a¢des de sua responsabilidade nos moldes descritos nos
artigos 5° e 6° desta Lei.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 16 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente, 04 de dezembro de 2025.

ALEX MENDES DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Osvaldo Manoel do Nascimento
Cédigo Identificador:F47EC547

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N ° 028/2022

AVISO DE EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N ° 028/2022

EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
028/2022 relativo ao PROCESSO N° 002/2022 - CONVITE N°
001/2022. Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE ACESSO A
INTERNET, COM FORNECIMENTO E SUPORTE TECNICO
E INTERLIGACAO VIA FIBRA OTICA DOS PREDIOS DA
PREFEITURA DE CARNAIBA PE. Contratada: CLAUDENIR
DOS SANTOS ME inscrita no CNPJ sob o n° 12.051.492/0001-23.
O objeto deste Termo Aditivo ¢ alterar a Clausula Primeira do
Contrato Original, que passard a vigorar com a seguinte redagao:
Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para aditivo
de valor de RS 17.730,00 (dezessete mil setecentos e trinta reais) de
13,08% (treze virgula zero oito porcentos). Devido a necessidade
de uso de uma internet mais veloz, faz-se necessario que o municipio
peca a ampliagdo da velocidade todas agora para 15 Mbps. Como
também ao uso intensificado da internet, para que seja possivel que
nossos alunos ampliem os conhecimentos para idealizacdo e
planejamento dos projetos culturais que serdo vivenciados no més de
novembro na rede escolar. A quantidade que sera acrescentada servira

para expandir os acessos nas areas escolares, assim os alunos podero
fazer o uso da internet em qualquer espago do ambiente escolar, sem
que o sinal reduza a velocidade. Durante o més novembro, os
professores poderdo intensificar as aulas planejadas, ja que o més de
novembro ¢ um més diferenciado, que além de confec¢do e
culmindncia de projetos, também ¢ um més de atividades
diagnosticas, aulos ¢ muito mais. E também podemos citar que essa
melhoria vem a acelerar os preenchimentos de sistemas, ¢ passara a
vigorar a partir de sua assinatura.

Carnaiba PE, 03 de novembro de 2025

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Beatriz de Sousa Silva
Cédigo Identificador:1F89781C

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 281/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 281/2025 relativo ao EDITAL DE
PREGAO ELETRONICO N° 14/2023 - REGISTROS DE
PRECOS - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
23034.018062/2023-81. Objeto: Aquisicio de ventiladores de
parede para uso em ambiente escolar, em atendimento as
entidades educacionais das redes publicas de ensino nos Estados,
no Distrito Federal e nos Municipios, nas condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia. Contratado: VENTISOL NORDESTE
INDUSTRIA E COMERCIO DE VENTILADORES LTDA,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 08.934.225/0001-27. Valor total R$
12.045,50 (doze mil, quarenta e cinco reais e cinquenta centavos).
Data de assinatura do contrato: 03/12/2025. O prazo de vigéncia da
contrata¢do ¢ de 180 dias contados do(a) da assinatura do contrato.

CARNAIBA - PE, 03 de dezembro de 2025

WAMBERG ANTONIO GOMES AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Beatriz de Sousa Silva
Cédigo Identificador:F01B12C3

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
ORDEM DE SERVICO N° 054/2025

A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, do Municipio de
Carnaiba, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

A) DETERMINAR que o(a) funcionario(a) DONISETE NOBRE
CAVALCANTE, passe a prestar seus servicos como AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, na COZINHA COMUNITARIA DE
IBITIRANGA, sendo lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL, deste Municipio, a partir
do dia 10 de dezembro de 2025, devido a necessidade de um
profissional da area.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Carnaiba/PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA ALZENI OLIVEIRA DA SILVA
Secretaria de Administrag@o e Finangas
Publicado por:
Karine Imaculada Nunes de Carvalho
Cédigo Identificador:4F7DB9ED

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARPINA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 016/2025 - FMAS
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O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803, como Gestora do Contrato n°
016/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa S F
CAMPOS COMERCIO LTDA ME, CNPJMF sob o n°
23.014.048/0001-54 Cujo objeto ¢ o GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO 13KG, com efeitos a contar do dia 30 de abril de 2025,
nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Codigo Identificador: A69A2F7D

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 017/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803, como Gestora do Contrato n°
017/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa
AURORA COMERCIO LTDA, CNPJ/MF sob o n°® 23.738.757/0001-
82. Cujo objeto ¢ o FORNECIMENTO PARCELADO DE AGUA
MINERAL GARRAFAO 19,5 E GARRAFA 500 ML, com efeitos a
contar do dia 30 de abril de 2025, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Céodigo Identificador:FC8103D1

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 018/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
018/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801, como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa EZATA
MERCANTIL LTDA, CNPJ/MF sob o n° 13.601.933/0001- 86. Cujo
objeto ¢ a MATERIAL DE EXPEDIENTE, com efeitos a contar do
dia 30 de abril de 2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:02892B5B

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 019/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
019/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa
IMPACTO COMERCIAL LTDA, CNPJ/MF sob o n°
54.540.842/0001-65. Cujo objeto ¢é a MATERIAL DE
EXPEDIENTE, com efeitos a contar do dia 30 de fevereiro de 2025,
nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:21A41E5C

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 020/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
020/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa
MARCOS G DOS SANTOS FILHO EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ/MF sob o n°® 57.873.964/0001-61. Cujo objeto ¢ MATERIAL
DE EXPEDIENTE, com efeitos a contar do dia 30 de abril de 2025,
nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Céodigo Identificador: CAB0O3F93

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 021/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
021/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ o Sr. DAMIAO
MARIANO PIMENTEL, Cujo objeto é a LOCACAO DE IMOVEL
DESTINADO AO CREAS SAO SEBASTIAO, com efeitos a contar
do dia 02 de maio de 2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.
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MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:2B3EE375

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 022/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
022/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa
EDNALDO EMIDIO DOS SANTOS, Cujo objeto é a LOCACAO
DE IMOVEL PARA A SEDE DE SERVICOS DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS com efeitos a contar do dia
15 de maio de 2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:CCA88B62

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 023/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
023/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa
IMPACTO COMERCIAL LTDA, CNPJ/MF sob o n°
15.462.287/0001-49. Cujo objeto é a AQUISICAO DE MATERIAL
DE LIMPEZA, com efeitos a contar do dia 15 de maio de 2025, nos
termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:5D79C793

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 024/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
024/2025, e o(a) servidor(a) WILMA LEANDRA DE SOUZA
PEREIRA, matricula n.° 551804, como Fiscal do referido Contrato,
firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa PAULA CRISTINA
BEZERRA MELO, CNPJ/MF sob o n° 00.910.332/0001-03. Cujo
objeto ¢ a AQUISICAO DE KIT ENXOVAL, com efeitos a contar do

dia 16 de maio de 2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:08E75E4B

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 025/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
001/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa FV
INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTO DE LIMPEZA LTDA,
CNPJ/MF sob o n° 12.131.417/0001-72, cujo objeto é a AQUISICAO
DE MATERIAL DE LIMPEZA, com efeitos a contar do dia 19 de
maio de 2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Céodigo Identificador:680488F3

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 026/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
026/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa
ANCORA SUPRIMENTO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS DE
HIGIENE LTDA, CNPJ/MF sob o n® 52.815.121/0001-95. Cujo
objeto ¢ a AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, com efeitos
a contar do dia 21 de maio de 2025, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Codigo Identificador:916356D6

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 028/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE

www.diariomunicipal.com.br/amupe 29



Pernambuco , 08 de Dezembro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 3987

AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
028/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa JMS
EMPREENDIMENTO EIRELI, CNPJ/MF sob o n° 12.292.982/0001-
11. Cujo objeto ¢ a AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA,
com efeitos a contar do dia 22 de maio de 2025, nos termos da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Caodigo Identificador:EF6D534E

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 029/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
029/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa PABLO
LUIS MARTINS - ME, CNPJ/MF sob o n° 09.138.326/0001-54, Cujo
objeto ¢ a AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, com efeitos
a contar do dia 25 de maio de 2025, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:7D594793

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 030/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
030/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801, como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa
NORDESTE POTENCIAL LICITACOES LTDA, CNPJ/MF sob o n°
53.180.690/0001-74, Cujo objeto é a AQUISICAO DE MATERIAL
DE LIMPEZA com efeitos a contar do dia 23 de maio de 2025, nos
termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:67379202

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 031/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
031/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa
ROZEMIRO VIEIRA DE MELO, Cujo objeto ¢ a LOCACAO DE
IMOVEL PARA SEDIAR O CRAS SANTO ANTONIO, com efeitos
a contar do dia 28 de maio de 2025, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:4099C33F

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 032/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
032/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, € o Sr. AGRIPINO
GOMES DE FREITA Cujo objeto é a LOCACAO DE IMOVEIS
PARA SEDIAR O CREAS, com efeitos a contar do dia 29 de maio de
2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:FE438D66

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 033/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
033/2025, ¢ o(a) servidor(a) PEDRO HENRIQUE GOMES DA
SILVA matricula n.° 452389, como Fiscal do referido Contrato,
firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa PNEUS 10 PECAS E
ACESSORIOS LTDA, CNPJ/MF sob o n° 13.631.589/0001-78. Cujo
objeto é a AQUISICAO DE PNEUS, com efeitos a contar do dia 03
de junho de 2025, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Codigo Identificador:82A8E7B9

www.diariomunicipal.com.br/amupe 30



Pernambuco , 08 de Dezembro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco ¢« ANO XVII | N° 3987

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 034/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
034/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa VOAR
TURISMO LTDA, CNPJ/MF sob o n° 26.585.506/0004-46 Cujo
objeto ¢ a AQUISICAO DE PASSAGENS AEREAS, com efeitos a
contar do dia 20 de junho de 2025, nos termos da Lei Federal n°®
14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:C5D76AA1

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 035/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
035/2025, ¢ o(a) servidor(a) PEDRO HENRIQUE GOMES DA
SILVA matricula n.° 452389,, como Fiscal do referido Contrato,
firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa PNEUS 10 PECAS E
ACESSORIOS LTDA, CNPJ/MF sob o n° 13.631.589/0001-78 Cujo
objeto é a AQUISICAO DE PNEUS, com efeitos a contar do dia 25
de junho de 2025, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:3ACD5963

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 036/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
036/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa
ARTLIMP ME, CNPJ/MF sob o n° 39.862.043/0001-11 Cujo objeto é
a AQUISICAO MATERIAL DE LIMPEZA, com efeitos a contar do
dia 07 de julho de 2025, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Caodigo Identificador:5DABS510F

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 037/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
037/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e o Sr. LUCIMARIO
DE SOUZA SILVA, Cujo objeto é a LOCACAO DE IMOVEL
DESTINADO PARA CASA DOS CONSELHEIROS, com efeitos a
contar do dia 16 de julho de 2025, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Codigo Identificador:9645850D

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 038/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
038/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801, como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ o Sr. LUIZ
MAURICIO DA CUNHA FILHO, cujo objeto ¢ a LOCACAO DE
IMOVEL DESTINADO AO CRAS BAIRRO NOVO, com efeitos a
contar do dia 17 de julho de 2025, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Codigo Identificador:4C73BA26

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 039/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
039/2025, e o(a) servidor(a) MICHAEL GENNESSYS GABRIEL
MATHEUS PEREIRA, matricula n.° 452453, como Fiscal do referido
Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa AUTO POSTO
BARROS E OLIVEIRA LTDA CNPJ/MF sob o n° 36.772.575/0001-
70, Cujo objeto é a o FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL
PARA OS CARROS DA SECRETARIA OU LOCADO, com efeitos
a contar do dia 09 de julho de 2025, nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.
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Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Codigo Identificador:EF7EBF89

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 040/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
040/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa RC
RAMOS COMERCIO LTDA CNPJ/MF sob o n° 07.048.323/0001-02
Cujo objeto ¢ o FORNECIMENTO FUTURO E EVENTUAL DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE DESTINADOS AO FUNDO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, com efeitos a contar do dia 18 de julho de
2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:D2D8A7C4

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 041/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
041/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa
DAGEAL COM DE MATERIAL DE ESCRITORIO LTDA
CNPJ/MF sob o n° 07.245.458/0001-50, Cujo objeto é o
FORNECIMENTO FUTURO E EVENTUAL DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE DESTINADOS AO FUNDO DE ASSISTENCIA
SOCIAL, com efeitos a contar do dia 17 de janeiro de 2025, nos
termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:5264FA29

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 042/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
042/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO

CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801, como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, e a empresa
MARCOS G DOS SANTOS FILHOS EMPREENDIMENTOS,
CNPJ/MF sob o n° 57.873.964/0001-61, Cujo objeto ¢é a
FORNECIMENTO FUTURO E EVENTUAL DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE DESTINADOS AO FUNDO DE ASSISTENCIA
SOCIAL, com efeitos a contar do dia 18 de julho de 2025, nos termos
da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Cédigo Identificador:C46E4E0A

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 043/2025 - FMAS

O Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 626/2025, da Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude do municipio de Carpina-PE, RESOLVE:
Designar o(a) servidor(a) LILIAN ISABELY CARVALHO DE
AMORIM, matricula n.° 551803 como Gestora do Contrato n°
043/2025, e o(a) servidor(a) MARIA FERNANDA AZEVEDO
CIRIACO FERNANDES, matricula n.° 551801 como Fiscal do
referido Contrato, firmado entre esta secretaria, ¢ a empresa EZATA
MERCANTIL LTDA, CNPJ/MF sob o n° 13.601.933/0001-86 Cujo
objeto ¢ a MATERIAL DE EXPEDIENTE com efeitos a contar do
dia 18 de julho de 2025, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Carpina, 29 de setembro de 2025.

MARCELO PASCOAL DO NASCIMENTO FILHO
Secretario de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude

Publicado por:
Lais Karine de Sousa Aguiar
Caodigo Identificador:ES6F2191

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FUMTRAN DE
CARPINA
PORTARIA N° 001/2025-FUMTRAN

A Autarquia de Transito, Transporte e Seguranga Publica do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n° 00378/2025-ATTC, da Autarquia de Transito,
Transporte e Seguranga Publica do Municipio de Carpina-PE,
RESOLVE: Designar o servidlor ORLANDO FRANCISCO DA
SILVA, matricula n.° 452374, como Gestor do Contrato n° 001/2025,
e o servidor LUIZ OTAVIO ALVES DE QUEIROZ, matricula n.°
453291, como Fiscal do referido Contrato, firmado entre esta
secretaria, ¢ a empresa IMPACTO TRANSPORTES E SERVICOS
LTDA, CNPJ/MF sob o n° 57.646.386/0001-20. Cujo objeto ¢ a
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM
LOCACAO DE VEICULOS, PARA ATENDER AS DEMANDAS
DO FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO-FUMTRAN DO
MUNICIPIO DE CARPINA/PE, com efeitos a contar do dia 11 de
agosto de 2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021.

Carpina, 17 de setembro de 2025.

JORGE FERNANDO PINTO LAPA FILHO
Autarquia de Transito, Transporte e Seguranca Publica

Publicado por:
Lais Clebia Lima de Queiroz
Cédigo Identificador:33370B2F
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FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FUMTRAN DE
CARPINA
PORTARIA N° 002/2025-FUMTRAN

A Autarquia de Transito, Transporte e Seguranga Publica do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n° 00378/2025-ATTC, da Autarquia de Transito,
Transporte e Seguranga Publica do municipio de Carpina-PE,
RESOLVE: Designar o servidlor ORLANDO FRANCISCO DA
SILVA, matricula n.° 452374, como Gestora do Contrato n® 002/2025,
¢ o servidor LUIZ OTAVIO ALVES DE QUEIROZ, matricula n.°
453291, como Fiscal do referido Contrato, firmado entre esta
secretaria, ¢ a empresa FIORI VEICOLO S.A, CNPJ/MF sob o n°
35.715.234/0001-07. Cujo objeto é a AQUISICAO DE VEICULOS
TIPO PICAPE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
GUARDA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CARPINA/PE com
efeitos a contar do dia 18 de agosto de 2025, nos termos da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 17 de setembro de 2025.

JORGE FERNANDO PINTO LAPA FILHO
Autarquia de Transito, Transporte e Seguranca Publica

Publicado por:
Lais Clebia Lima de Queiroz
Codigo Identificador:58E49F76

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FUMTRAN DE
CARPINA
PORTARIA N° 003/2025-FUMTRAN

A Autarquia de Transito, Transporte e Seguranca Publica do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o contido no Oficio n° 00378/2025-ATTC, da Autarquia de Transito,
Transporte e Seguranga Publica do municipio de Carpina-PE,
RESOLVE: Designar o servidlor ORLANDO FRANCISCO DA
SILVA, matricula n.° 452374, como Gestora do Contrato n® 003/2025,
e o servidor LUIZ OTAVIO ALVES DE QUEIROZ, matricula n.°
453210, como Fiscal do referido Contrato, firmado entre esta
secretaria, e a empresa VDL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA, CNPJ/MF sob o n° 13.292.885/0001-91. Cujo objeto ¢ a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE AUTO
DE INFRACAO DE TRANSITO TIPO TALAO, DESTINADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL
DE TRANSITO-FUMTRAN, com efeitos a contar do dia 21 de
agosto de 2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021.

Carpina, 17 de setembro de 2025.

JORGE FERNANDO PINTO LAPA FILHO
Autarquia de Transito, Transporte e Seguranca Publica

Publicado por:
Lais Clebia Lima de Queiroz
Cédigo Identificador:4AFD15A9

FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FUMTRAN DE
CARPINA
PORTARIA N° 004/2025-FUMTRAN

A Autarquia de Transito, Transporte e Seguranga Publica do
Municipio de Carpina-PE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista
o contido no Oficio n® 00378/2025-ATTC, da Autarquia de Transito,
Transporte e Seguranga Publica do municipio de Carpina-PE,
RESOLVE: Designar o servidlor ORLANDO FRANCISCO DA
SILVA, matricula n.° 452374, como Gestora do Contrato n® 004/2025,
¢ o servidor LUIZ OTAVIO ALVES DE QUEIROZ, matricula n.°
453291, como Fiscal do referido Contrato, firmado entre esta
secretaria, ¢ a empresa PNEU10 PECAS E ACESSORIOS, CNPJ/MF
sob o n° 13.631.589/0001-78. Cujo objeto é a AQUISICAO DE
PNEUS, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DO
FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO-FUMTRAN DE CARPINA,

com efeitos a contar do dia 29 de agosto de 2025, nos termos da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Carpina, 17 de setembro de 2025.

JORGE FERNANDO PINTO LAPA FILHO
Autarquia de Transito, Transporte e Seguranga Publica

Publicado por:
Lais Clebia Lima de Queiroz
Cédigo Identificador:4BOFF9F7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 845/2025

PORTARIA N° 845/2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora, MARIA DE LOURDES DA SILVA
para o cargo em comissdo de ASSESSOR ESPECIAL 111, SIMBOLO
CCS5, da Estrutura da Secretaria de Administragéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros retroativos ao dia 01 de dezembro de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita de Carpina/PE, 05 de Dezembro de 2025

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria Christina Nascimento de Andrade
Cédigo Identificador:BDBC4C90

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
LEI 3.003/2025

LEI MUNICIPAL N° 3.003, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre as diretrizes para elaboragao da Lei
Orgamentaria Anual 2026, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CARPINA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, consoante disposi¢des contidas no § 1° do art. 124 da
Constitui¢do do Estado de Pernambuco, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 31, de 27 de junho de 2008, no art. 165 da
Constituicdo Federal e na Lei de Responsabilidade Fiscal, faz saber
aos habitantes desse Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Secao Unica
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no inciso II do art. 165 da
Constitui¢ao Federal, no inciso I, do §1° do art. 124 da Constituigdo
do Estado de Pernambuco, a Proposta Or¢amentaria municipal, para o
exercicio de 2026, sera elaborada e executada observando as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei,
compreendendo:

I — as diretrizes gerais para a elaboragdo da proposta orgamentaria;

II — a estrutura e a organizagao do orgamento;

III — as alteragdes na legislag@o tributaria do Municipio;
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IV — as diretrizes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos;

V — as diretrizes gerais relativas a execugdo orgamentaria;

VI — a participag@o da populagdo e das audiéncias publicas;

VII - contingenciamento de despesas e critérios para limitacdo de
empenho;

VIII - a celebragdo de operagdes de crédito;

IX- Normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos
resultados dos programas financiados com os recursos dos
orgamentos;

X-transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;

XI — as disposic¢des gerais e transitorias.

CAPITULO I
Secao Unica
Das Normas, Defini¢oes e Conceitos

Art. 2° Aplicam-se, na elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentaria
Anual de 2026, as normas e procedimentos constantes nesta Lei e nos
instrumentos abaixo:

I - Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964;

II- Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;

III- Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP,
11* edicdo a partir de 2025, aprovado pelas Portarias Conjuntas:
Portaria Conjunta STN/SOF n° 26, de 18 de dezembro de 2024;
Portaria Conjunta STN/SRPC n° 25, de 18 de dezembro de 2024,
Portaria STN/MF n° 2.016, de 18 de dezembro de 2024 ¢ atualizagdes.
IV- Manual de Demonstrativos Fiscais, 14°* edigdo, aplicado a Unido e
aos Estados, Distrito Federal ¢ Municipios a partir do exercicio de
2024, aprovado pelas Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional -
STN n°® 699, de 07 de julho de 2023 e STN n° 989, de 14 de junho de
2024.

Art. 3° Considera-se, para os efeitos desta Lei:

- Categoria de Programagio, consiste no detalhamento das despesas
das unidades orgamentarias por fungdo, subfungao, programa e acao,
compreendendo:

Programa, o instrumento de organizagdo da atuacdo governamental
que articula um conjunto de agdes que concorrem para a concretizagao
de um objetivo comum preestabelecido, mensurado por indicadores
instituidos no Plano Plurianual (PPA), visando a solugdo de um
problema ou o atendimento de determinada necessidade ou demanda
da sociedade;

Acdes, sdo operagdes das quais resultam produtos, na forma de bens
ou servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa,
especificadas no orgamento através de projetos e atividades;

Projeto, o instrumento de programacgdo utilizado para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou o aperfeicoamento da agdo de Governo;

Atividade, o instrumento de programacdo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengio da agdo de Governo;

Operagdo Especial, corresponde as despesas que ndo contribuem para
a manuten¢do das a¢des de governo, das quais ndo resulta um produto,
e ndo gera contraprestagéo direta sob a forma de bens ou servigos.

- Reserva de Contingéncia, compreende o volume de recursos
orcamentarios destinados ao atendimento de passivos contingentes,
riscos e eventos imprevistos, que serdo utilizados como fonte de
recursos or¢amentarios para abertura de créditos adicionais;

- Transferéncia, a entrega de recursos financeiros a outro ente da
Federagdo, a consorcios publicos ou a entidades privadas;

- Delegacdo de execugdo, consiste na entrega de recursos financeiros a
outro ente da Federagdo ou a consdrcio publico para execugdo de
acoes de responsabilidade ou competéncia do Municipio delegante;

- Despesa Obrigatoria de Carater Continuado é a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo
que fixou para o ente a obrigacdo legal de sua execugdo por periodo
superior a dois exercicios;

- Execucdo Fisica, a realizagdo da obra, fornecimento do bem ou
prestagdo do servico;

- Execugdo Orgamentdria, o empenho ¢ a liquidacdo da despesa,
inclusive sua inscrigdo em restos a pagar;

- Execugdo Financeira, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a
pagar;

- Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da ocorréncia
de eventos que venham a impactar negativamente nas contas publicas;
- Passivos Contingentes, decorrem de compromissos firmados pelo
governo em fungdo de lei ou contrato e que dependem da ocorréncia
de um ou mais eventos futuros para gerar compromissos de
pagamentos;

- Contingéncia Passiva é uma possivel obrigagdo presente cuja
existéncia sera confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais
eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle da entidade;

- Programac@o Financeira e Cronograma de Desembolso, consiste na
compatibilizagdo do fluxo de pagamentos com o fluxo dos
recebimentos, visando ao ajuste da despesa fixada as novas projegoes
de resultados da arrecadag@o, para atender aos artigos 8° ¢ 9° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF;

- Classificagdo por Fonte/Destinagdo de Recursos, tem como objetivo
identificar as fontes de financiamento dos gastos piblicos, associando,
no orgamento, fontes de receita a determinadas despesas.

CAPITULO IIT
Secao Unica
Das Metas e Riscos Ficais

Art. 4°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal
n°® 101, de 4 de maio de 2000, integra esta lei os seguintes anexos:

I - De Riscos Fiscais e Providéncias;

II — De Metas Fiscais.

Paragrafo unico. Para efeito das disposi¢does do inciso II, deste
artigo, consta do demonstrativo de metas fiscais, os seguintes anexos:
I - Metas Anuais, contendo:

a) Metas Anuais de Receita;

b) Metas Anuais de Despesa;

¢) Resultado Primario;

d) Resultado Nominal;

¢) Montante da Divida.

II - Avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio
anterior;

III - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés
exercicios anteriores;

VI - Evolucio do patriménio liquido;

V - Origem e aplicacio dos recursos obtidos com a alienaciio de
ativos;

VI - Avaliagio da Situacdo Financeira e Atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores;

VII - Estimativa e compensaciio da reniuncia de receita;

VIII - Margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado;

IX - Metas e Prioridades da Administracgao.

CAPITULO IV
Secao I
Da Estrutura e Organiza¢do do Or¢amento do Municipio

Art. 5°. A claboragdo da lei or¢amentaria devera pautar-se pela
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade as
informagdes relativas as suas diversas etapas, inclusive por meio de
audiéncias publicas, bem como pelo equilibrio das receitas e despesas
publicas.

§ 1°. S@o instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal, aos quais
serdo dados ampla divulgacdo, inclusive em meios eletronicos de
acesso publico:

os planos, orgamentos ¢ leis de diretrizes orgamentarias;

o balango geral das contas anuais e pareceres prévios emitidos pelo
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

os Relatorios Resumidos de Execugdo Orgamentaria;

- os Relatorios de Gestdo Fiscal;

os sistemas de acompanhamento da execugdo orcamentaria e
financeira, disponibilizados pela internet, de amplo acesso publico;

- O Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro - SICONFI, da STN, onde séo disponibilizados dados e
informagdes do Municipio, nos periodos exigidos na legislagdo;
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- o Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da
Sociedade — SAGRES, do TCE-PE, onde constam os dados e
informagdes do Municipio divulgados pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco;

- o sitio oficial do Municipio e o portal da transparéncia.

§ 2° Serdo realizadas audiéncias publicas no periodo de elaboragdo do
Plano Plurianual — PPA 2026/2029 e da LOA/2026, assim como
durante a execu¢do orcamentaria no exercicio de 2025,
quadrimestralmente, para avaliagdo e demonstragdo do cumprimento
de metas fiscais, consoante disposi¢des da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000.

§ 3°- Serdo seguidas as disposig¢des sobre transparéncia constantes na
Resolugdo TCE-PE n° 157, de 15 de dezembro de 2021, do Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco e suas alteragdes.

Art. 6°. As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal,
constantes desta Lei e de seus anexos, estabelecidas em consonancia
com a legislacdo constitucional e infraconstitucional especifica, terfo
precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria e na sua
execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagio das
despesas, devendo ser observados os objetivos no Plano Plurianual —
PPA 2026/2029 e da LOA/2026.

§1° No projeto de lei orgamentaria, a destinacdo de recursos relativos
aos programas sociais conferira prioridades as areas de menor indice
de desenvolvimento humano.

§2° As acdes dos programas prioritarios integrardo a proposta
orcamentaria para 2026, por meio dos projetos e atividades a eles
relacionados.

§3° As fontes de recursos destinam-se a indicar a origem das receitas
que financiardo as despesas previstas na Lei Orgamentaria, destacando
os recursos ordindrios, que sdo aqueles arrecadados pelo Tesouro
Municipal, as receitas proprias diretamente arrecadadas pelas
entidades supervisionadas e as receitas provenientes de convénios e
operagdes de crédito.

Art. 7°. Integraro a proposta or¢amentaria do Municipio para 2026:

I - Projeto de lei;

II - Anexos;

III — Justificativa.

§1° O texto da lei or¢amentaria contera as disposi¢des permitidas pelo
§8°, do art. 165 da Constituicdo Federal e disposi¢des estabelecidas
pela Lei Federal n° 4.320/64.

§ 2° A composicdo dos anexos de que trata o inciso II do caput deste
artigo sera por meio de quadros orgamentarios consolidados,
incluindo os anexos definidos pela Lei 4.320/64 e outros estabelecidos
para atender disposigdes legais, conforme discriminacéo abaixo:

I — Tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada nos
exercicios 2022, 2023 e 2024, bem como as estimativas para 2025 e
2026;

IT — Tabela explicativa da evolugio da despesa realizada no exercicio
de 2024, a fixada para 2025, e prevista para 2026;

III — Quadro de descriminagao da legislagdo da receita;

IV — Grafico da despesa orcada por fungio;

V — Grafico da despesa orgada por grupo;

VI - Gréfico da receita prevista;

VII — Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas, anexo I da Lei n® 4.320/64;

VIII — Receita consolidada por categorias econdmicas, anexo II da Lei
n° 4.320/64;

IX — Natureza da despesa por orgdo, anexo II da Lei n® 4.320/64;

X — Natureza da despesa por categoria econdmica, por unidade
orgamentaria, anexo I da Lei n°® 4.320/64;

XI — Demonstrativo da despesa por programa de trabalho, projeto,
atividade e operacdo especial, por unidade orgamentaria, anexo VI da
Lein® 4.320/64;

XII — Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando funcdes,
sub-funcdes, projetos e atividades, anexo VII da Lei n® 4.320/64;

XII — Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-funcdes e
programas conforme o vinculo, anexo VIII da Lei n® 4.320/64;

XIV — Percentual de gastos com pessoal;

XV — Demonstrativo da despesa por 6rgdos e fungdes, anexo IX da
Lein® 4.320/64;

XVI — Despesa com seguridade social por categoria e fungdo, anexo
X1 da Lei n°® 4.320/64;

XVII — Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e
da despesa consignada para manutengao e desenvolvimento do ensino
no exercicio de 2025, bem como o percentual or¢ado para aplicacdo
no referido exercicio, consoante art. 212 da Constituigdo Federal;
XVIII — Demonstrativo consolidado do percentual das receitas
indicadas no art. 77 do ADCT da Constituigdo Federal e das despesas
fixadas na proposta orgamentaria para 2026 destinadas as agdes e
servigos de saude;

XIX — Receita e despesa por fonte de recurso do STN.

Art. 80 A despesa orcamentaria sera discriminada por:

I- Orgﬁo Orcamentario;

II - Unidade Orgamentaria;

III - Fungdo;

IV - Subfuncio;

V - Programa;

VI - Projeto, Atividade ou Operacdo Especial,

VII - Categoria Economica;

VIII - Grupo de Natureza da Despesa;

IX - Modalidade de Aplicagao;

X - Elemento de Despesa; e

XI - Fonte de Recursos.

§ 1° A Categoria Economica da despesa esta assim detalhada:

I - Despesas Correntes - 3; e

I - Despesas de Capital - 4.

§ 2° Os Grupos de Natureza da Despesa constituem agregacdo de
elementos de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de
gasto, conforme a seguir discriminados:

I - Pessoal e Encargos Sociais - 1;

II - Juros e Encargos da Divida - 2;

III - Outras Despesas Correntes - 3;

IV - Investimentos - 4;

V - Inversdes Financeiras, - 5; €

VI - Amortizag¢do da Divida - 6.

VII- Reserva de Contigéncia-9

§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, alterar ou extinguir os
codigos da modalidade de aplicagdo incluidos na Lei Orcamentaria
Anual para 2026 e em seus Créditos Adicionais.

§ 4° A especificacdo da despesa serda apresentada por unidade
orgamentaria até o nivel de elemento de despesa.

§ 5° A Lei Orgamentaria Anual para 2026 conterd a destinacdo de
recursos, classificados por Fontes, regulamentados pela Secretaria do
Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Fazenda, e pelo Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco - TCE / PE.

§ 6° O Municipio podera incluir, na Lei Or¢amentaria, outras Fontes
de Recursos para atender suas peculiaridades, desde que mantenha
consonancia com a Portaria do Tesouro Nacional.

§ 7° As fontes de recursos indicadas na Lei Orgamentdria serdo
regulamentadas por decreto do Poder Executivo.

§ 8° Os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas
serdo utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagdo,
ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

§ 9°. As receitas oriundas de aplicagdes financeiras tero as mesmas
fontes dos recursos originais.

§ 10. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as atualizagdes
dos Planos de Contas da Receita e da Despesa, durante a execugdo
or¢amentaria.

Art. 9°. A receita orcamentaria sera discriminada pelos seguintes
niveis:

I - Categoria Econdmica;

II - Origem;

III - Espécie;

IV - Desdobramento; e

V - Tipo.

§ 1° A Categoria Economica da receita, primeiro digito de
classificacdo, esta assim detalhada:

I - Receitas Correntes - 1;

I - Receitas de Capital — 2;

III - Receitas Correntes Intraorgamentarias — 7 e,

IV - Receitas de Capital Intraorcamentarias — 8.
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§ 2° A Origem, segundo digito da classificacdo das receitas, identifica
a procedéncia dos recursos publicos em relagdo ao fato gerador
quando eles ingressam no patriménio publico.

§ 3° A Espécie, terceiro digito, que possibilita uma qualificagdo mais
detalhada dos fatos geradores dos ingressos de tais recursos.

§ 4° O Desdobramento, quarto ao sétimo digito, tem o objetivo de
identificar as particularidades de cada receita,

§ 5° O Tipo, oitavo digito, tem a finalidade de identificar o tipo de
arrecadacdo a que se refere aquela natureza, sendo:

“0”, quando se tratar de natureza de receita ndo valorizavel ou
agregadora;

“1”, quando se tratar da arrecadagio Principal da receita;

“2”, quando se tratar de Multas e Juros de Mora da respectiva receita;
“3”, quando se tratar de Divida Ativa da respectiva receita; e

“4”, quando se tratar de Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da
respectiva receita.

§ 6° O Municipio podera, ainda, efetuar desdobramentos de niveis de
receitas, a partir do 9° digito, observado o disposto no plano de contas
padrdo publicado pelo TCE-PE, com intuito de proporcionar maior
transparéncia a elaboracdo e execugao do orgamento.

§ 7° Em cumprimento ao disposto no caput ¢ na alinea “e” do inciso |
do art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, a alocagio
dos recursos na lei orgamentaria sera feita de forma a propiciar o
controle de custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

Art. 10. A lei orcamentaria contera dotagcdo para reserva de
contingéncia, no valor minimo 1,0% (um por cento) da receita
corrente liquida prevista para o exercicio de 2026, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, como também podera conter ainda uma reserva de
contingéncia de até 2,0% (dois inteiro por cento) da receita corrente
liquida prevista para o exercicio de 2025, para servir como fonte para
abertura de créditos adicionais para execucdo de recursos de emendas
enviadas a0 Municipio e ndo previstas no orcamento anual.

Paragrafo tunico. Na hipotese de ndo utilizagdo da reserva de
contingéncia nos fins previstos no art. 5°, inciso III, alinea “b” da Lei
Complementar n® 101, de 2000, a reserva podera ser usada como
recursos or¢amentarios para abertura de créditos adicionais a partir de
julho de 2026, nos termos do inciso III, do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 1964.

Art. 11. A lei orgamentaria ndo consignara recursos para inicio de
novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos aqueles em
andamento e contempladas as despesas de conservacao do patriménio
publico.

§ 1°. O disposto no “caput” deste artigo aplica-se no ambito de cada
fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 2°. Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
alocacdo de recursos orcamentarios esteja compativel com os
cronogramas fisico-financeiros vigentes.

Art. 12. Os projetos e atividades constantes da Lei Orcamentaria para
2026, com dotagdes vinculadas a fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, s6 serdo executados e utilizados, se ocorrer
ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa.

Paragrafo unico. Poderdo ser estimadas receitas e fixadas despesas
no orgamento para 2026, destinadas aos investimentos constantes no
PPA citados no caput, em valores superiores aqueles estimados nos
anexos desta Lei, desde que haja perspectiva de transferéncias
voluntarias para o Municipio superiores a estimativa constante nesta
LDO.

Art. 13. A lei orgamentaria anual podera conter dotacdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por meio de parcerias publico-
privadas, reguladas pela Lei Federal n° 11.079, de 30 de dezembro de
2004 ¢ alteragdes posteriores.

Art. 14. A lei orcamentaria anual podera conter dotagdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por meio de consorcios publicos,
através de contratos de rateio, regulados pela Lei Federal n° 11.107,
de 6 de abril de 2005, através dos procedimentos contabeis
estabelecidos pela Portaria STN n. © 274, de 13 de maio de 2016.

Art. 15. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria e da
respectiva lei, poderdo ser considerados os efeitos de propostas de
alteragdes na legislagdo tributaria e previdenciaria, em tramitaco.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
or¢amentaria:

I - serdo identificadas as proposi¢cdes de alteracdes na legislacdo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma
das propostas e seus dispositivos; e

II - sera identificada a despesa, condicionada a aprovacdo das
respectivas alteragdes na legislag@o.

§ 2° Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas ou sejam
parcialmente aprovadas, até 31 de dezembro de 2025, de forma a ndo
permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as dotagdes a conta
das referidas receitas serdo canceladas no todo ou em parte, conforme
0 caso, mediante decreto.

Art. 16. O projeto de lei orgamentaria podera computar na receita:

I - Operagio de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do §
2° do art. 7° da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964,
observados o disposto no § 2° do art. 12 ¢ no art. 32, ambos da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso III do art. 167 da
Constitui¢do Federal, assim como, se for o caso, os limites e
condigdes fixados pelo Senado Federal,

Il - operagdes de crédito a serem autorizadas na propria lei
orcamentaria, observados o disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32,
ambos da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, no inciso III do
art. 167 da Constituigdo Federal, assim como, se for o caso, os limites
e condigoes fixados pelo Senado Federal;

III - os efeitos de programas de alienag@o de bens imdveis, moveis e
de incentivo ao pagamento de débitos inscritos na divida ativa do
Municipio.

Art. 17. As despesas com publicidade de interesse do Municipio
restringir-se-a0 aos gastos necessarios a divulgagio de investimentos e
servigos publicos efetivamente realizados, bem como de campanhas
de natureza educativa ou preventiva, excluidas as despesas com a
publicagdo de editais e outras legais.

Art. 18. O Municipio podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes no projeto de lei do orcamento anual,
enquanto ndo iniciada a votagdo na Comissdo especifica.

Paragrafo iinico. Podero constar da proposta orgamentaria dotagdes
para programas, projetos e atividades constantes de projeto de lei de
alteragdo do plano plurianual em tramitagdo na Camara de
Vereadores.

CAPITULO IV
Secao 11
Dos Créditos Adicionais

Art. 19. As alteracdes na lei orgamentaria poderdo ser realizadas de
acordo com as necessidades de execugdo, observadas as disposigdes
constitucionais e legais e condigdes de que trata este artigo:

I- as alteragdes que visem a inclusdo de dotagdes inicialmente ndo
computadas na lei or¢amentaria, em conformidade com os artigos 41 a
43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, serdo autorizadas
pelo Poder Legislativo por intermédio de crédito adicional especial
aprovado por Lei, que sera aberto por decreto;

II- as alteragcdes que visem reforco de dotacdes para despesas
inicialmente computadas de forma insuficiente na lei orcamentaria,
gerando acréscimo no valor da acdo orgamentaria, serdo realizadas
mediante autorizagdo do Poder Legislativo, através de Lei, para
abertura de crédito adicional suplementar, em conformidade com os
artigos 7°, inciso I e de 41 a 43 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de
1964, que sera aberto por decreto;

II1- as alteragdes e/ou inclusdes de fontes de recursos, modalidades de
aplicacio, categoria econdmica e grupo de natureza que nio gerem
acréscimo no valor das agdes orgamentarias, inicialmente
contempladas na lei orcamentaria ou em créditos adicionais, serfo
feitas mediante decreto, por ndo constituir categoria de programagao
nos termos do inciso VI, do art. 167 da Constituigdo Federal.

IV- Sera concedido na Lei Orgamentaria autorizagdo para abertura de
créditos suplementares, através de decreto, com recursos de anulagéo
total ou parcial de dotagdes orcamentarias destinadas a suprir
insuficiéncia de saldos das dotagdes relativas a pessoal, divida
publica, satde, educagdo, assisténcia social, defesa civil, epidemias,
catastrofes e do Poder Legislativo, sem onerar o percentual do limite
de suplementagio.

Art. 20. Os créditos especiais ¢ suplementares serdo autorizados por
lei e abertos por Decreto Executivo, podendo haver transposi¢do de
uma categoria econdmica para outra, observadas as disposigdes da Lei
Federal n° 4.320/64 e atualizagdes posteriores, dependendo da
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existéncia de recursos orcamentarios, que serfo obrigatoriamente
especificados no decreto de abertura do crédito.

§ 1°. Consideram-se recursos or¢amentarios para efeito de abertura de
créditos especiais e suplementares, autorizados na forma do caput
deste artigo, desde que ndo comprometidos, os seguintes:

I - superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio
anterior;

II - recursos provenientes de excesso de arrecadagéo;

III - recursos resultantes de anulacdo parcial ou total de dotagdes
orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em lei;

IV - produto de operagdes de crédito autorizadas, em forma que
juridicamente possibilite ao Poder Executivo realiza-las, inclusive
financiamentos;

V - recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para
aplicacdo em despesas a cargo do proprio fundo;

VI - recursos provenientes de transferéncias voluntarias resultantes de
convénios, ajustes e outros instrumentos para realizacdo de obras ou
agoes especificas;

VII - a reserva de contingéncia, quando ndo utilizada até 30 de junho
de 2026.

§ 2°. As propostas de modificagdes ao projeto de lei orgamentaria,
bem como os projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com
a forma e o nivel de detalhamento, os demonstrativos e as
informagdes estabelecidas para o orgamento.

§ 3° Os Créditos Adicionais Especiais autorizados nos ultimos 4
(quatro) meses do exercicio poderdo ser reabertos até o limite de seus
saldos e incorporados ao orcamento do exercicio seguinte, consoante
§ 2°do art. 167 da Constituigdo Federal.

§ 4 °. Dentro do mesmo grupo de despesa ¢ na mesma unidade, por
meio de Decreto, poderdo ser remanejados saldos de elementos de
despesa, sem onerar o percentual de suplementagéo.

Art. 21. Para realizagdo das agdes e servigos publicos, inclusive
aqueles decorrentes dos artigos 194 a 214 da Constituigdo Federal,
podera haver compensacdo entre os orgamentos fiscal e da seguridade
social, por meio de créditos adicionais com recursos de anulagdo de
dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Paragrafo unico. Na transposigdo, transferéncia ou remanejamento
de que trata o caput podera haver reajuste na classificagdo funcional,
respeitada a Portaria SOF n.°42/1999.

Art. 22. Para a situagdo constante no inciso II do art. 20 desta Lei,
sera estabelecido na Lei Or¢amentaria limite percentual sobre o total
da despesa fixada para prévia autorizagdo de abertura de crédito
adicional suplementar, em conformidade com o art. 7°, inciso I da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964 e com o art. 165, § 8° da
Constitui¢do da Republica.

§ 1° -Quando os recursos a serem utilizados para abertura de créditos
adicionais suplementares forem originarios de excesso de arrecadagdo
ou superavit financeiro, poderio ser apurados por fonte de recursos.

§ 2°- A Lei Or¢amentaria contera autorizagdo para abertura de crédito
adicional para utilizagdo do saldo da conta do Fundeb do exercicio
anterior, até o limite de 10% (dez por cento) da estimativa da receita
do referido fundo, para atendimento ao art. 25, § 3° da Lei Federal n°
14.113, de 25 de dezembro de 2020.

§ 3°- A abertura de créditos adicionais suplementares e especiais
depende da existéncia de recursos orgamentarios, conforme dispde o §
1° do art. 43 da Lei Federal n°® 4320/1964, que serdo especificados no
decreto de abertura do crédito.

§ 4°- Poderdo ser alterados ou incluidos elementos de despesas que
nio modifiquem o valor total da acdo constante na Lei Orcamentaria e
em créditos adicionais, por ndo constituir categoria de programacao,
nos termos do inciso VI do art. 167 da Constitui¢do da Republica.
Art. 23. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais integrardo os quadros de detalhamento da despesa.

§1° No processamento do or¢camento e da contabilidade sera utilizado
software de contabilidade e or¢amento publico, que obedecera as
normas previstas no Decreto n. ° 10.540/2020 e alteragdes que devera:
I - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas
orcamentario, patrimonial, compensado e custos;

II - possuir centro de custos que identifique os gastos para propiciar
avaliacdo de resultados, nos termos do regulamento aprovado por
Decreto;

III - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposi¢des regulamentares e
atualizagdes posteriores;

IV - permitir o processamento dos demonstrativos que integram os
Relatérios Resumidos de Execugdo Orgamentaria ¢ de Gestao Fiscal,
nos termos da regulamentag@o estabelecida pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

V- ser um sistema Unico ¢ integrado de Execu¢do Orgamentaria,
Administra¢@o Financeira e controle adotado por todas as entidades da
administragdo direta ¢ indireta do Poder Executivo e Poder
Legislativo.

§ 2° Durante a execugdo orcamentaria, o Poder Executivo, autorizado
por Lei, poderda incluir novos projetos, atividades ou operagdes
especiais nos or¢amentos das unidades administrativas e gestoras na
forma de crédito especial.

Art. 24. Para efeito da execu¢do orcamentaria, a discriminacéo, o
remanejamento e a inclusio dos elementos em cada grupo de
despesa das atividades, projetos e operacdes especiais constantes
da presente Lei e de créditos adicionais, seriio efetuados mediante
registro contabil diretamente no sistema informatizado de
execucdo financeira do orcamento, independentemente de
formalizacio legal especifica.

CAPITULO IV
Secao 111
Das Transferéncias para o Setor Privado

Art. 25. Na programagdo da despesa ndo poderfio ser incluidos
recursos destinados a clubes e associagdes de servidores ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o
atendimento pré-escolar.

Paragrafo-Unico - E vedada a destinacio de recursos a titulo de
subvengdes sociais para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem
fins lucrativos, que exercam atividades de natureza continuada nas
areas de cultura, artes, assisténcia social, saide e educacdo, observado
o disposto no art. 16 da Lei n® 4.320, de 1964, e que preencham uma
das seguintes condigoes:

I. sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, e estejam
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou
no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

II. sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantropica ou assistencial; ou.

III. sejam qualificadas como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIP.

CAPITULO V

Secdo Unica

Das alteracdes na legislacio tributaria

Art. 26. O Poder Executivo poderd encaminhar ao Poder Legislativo
projeto de lei propondo alteragdes na legislagdo, inclusive na que
dispde sobre tributos municipais, se necessarias a preservagdo do
equilibrio das contas publicas, & consecucdo da justica fiscal, a
eficiéncia e modernizagdo da maquina arrecadadora, a alteragdo das
regras de uso e ocupagdo do solo, subsolo e espago aéreo, bem como
ao cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos
respectivos custos de cobranga.

Art. 27. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isencdo em carater ndo geral,
alteragdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado, deverdo atender ao
disposto no art. 14, da Lei Complementar Federal n° 101/2000,
devendo ser instruidos com demonstrativo do estudo do seu impacto
orgamentario e financeiro.

Art. 28. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se
constituindo como renuncia de receita para os efeitos do disposto no §
2° do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.
Paragrafo tunico. Constara do orcamento dotacdes destinadas a
implementagdo de programa de modernizacdo do sistema de
arrecadagdo, cobranga de tributos e da divida ativa tributaria.
CAPITULO VI

Secao I
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Das diretrizes relativas as despesas
Subsecio I
Das Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 29. O Poder Legislativo e Executivo, para fins de atendimento do
disposto no inciso II, do § 1° do art. 169, da Constituigdo Federal,
ficam autorizados a conceder quaisquer vantagens, aumentos de
remuneragdo, criagdo de cargos, fungdes, alteragdes na estrutura de
carreira, bem como realiza¢do de concurso, admissdes ou contratagdes
de pessoal a qualquer titulo, observadas as disposi¢des contidas na Lei
Complementar n° 101, de 2000.

§1° No exercicio financeiro de 2026 as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposigdes contidas
nos art. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§2° No limite para despesa total com pessoal, de acordo com os
percentuais previstos nocaputdo art. 19 da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, observada a regra de enquadramento prevista
no art. 15 da presente na Lei Complementar n.° 178, de 13 de janeiro
de 2021.

§3° Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou
de qualquer outra vantagem dos agentes comunitarios de saude e dos
agentes de combate as endemias ndo serdo objeto de inclusdo no
calculo para fins do limite de despesa com pessoal.

§4° Na apuracio da despesa total de pessoal sera observada a
remuneracdo bruta do servidor, sem qualquer dedugdo ou retencdo,
ressalvada a redugdo para atendimento ao disposto no inciso XI, do
art. 37 da Constitui¢do Federal.

§ 5° Na hipdtese de ser atingido o limite prudencial, que corresponde
a 95% do limite de que trata o art. 22 da Lei Complementar n°
101/2000, a convocagdo para prestacdo de horas suplementares de
trabalho somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na
execugdo de programas emergenciais de satde publica, educagio e
assisténcia social ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecidas pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 6° -A despesa com pessoal sera apurada somando-se a realizada no
més de referéncia com as dos 11 (onze) meses imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia, independentemente
de empenho, observadas disposicdes da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 30. Observado o disposto inciso II do § 1° do art. 169 da
Constituicdo Federal, o Poder Executivo podera encaminhar projetos
de lei visando:

I - a concessdo e a absorcdo de vantagens e ao aumento de
remuneragdo de servidores;

I - a criagdo e a extingd@o de cargos publicos;

III - a criagdo, extingdo e alteragdo da estrutura de carreiras;

IV - ao provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias,
respeitada a legislagdo municipal vigente;

V — a revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de
cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria da qualidade do
servico publico, por meio de politicas de valorizagao,
desenvolvimento profissional e melhoria das condigdes de trabalho do
servidor publico.

VI - institui¢@o de Incentivos a demissdo voluntaria.

§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a
concesséo de vantagens ja previstas na legislacao.

§ 2°. A criacdo ou ampliagdo de cargos devera ser precedida da
demonstragdo do atendimento aos requisitos da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000.

§ 3°. Os projetos de lei previstos neste artigo ndo poderdo conter
dispositivo com efeitos financeiros retroativos a exercicios financeiros
anteriores a sua entrada em vigor, podendo, contudo, retroagir a
competéncia anterior dentro do mesmo exercicio.

Art. 31. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o
art. 22, da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, a contratacdo
de horas-extras somente podera ocorrer nos casos de calamidade
publica, na execugdo de programas emergenciais de saude publica ou
em situacdes de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo
respectivo Chefe do Poder.

Art. 32. Para atendimento das disposi¢des do art. 60, inciso XII, no
Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 53, de 19.12.2006, publicada no DOU
em 20.12.2006, bem como para pagar o valor do salario minimo a

todos os servidores municipais, da forma definida no inciso IV, do art.
7°, da Constitui¢do Federal, fica o Poder Executivo autorizado a
conceder abono salarial aos profissionais de magistério e aos
servidores municipais, que serdo compensados quando da concessdo
de reajuste autorizado por Lei.

Art. 33. Havendo necessidade de redug@o das despesas de pessoal,
para atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n’
101/2000, bem como o art. 15 da Lei Complementar n.° 178/2021, o
Poder Executivo adotara as seguintes medidas:

I - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

II - eliminagdo de despesas com horas-extras;

III - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissio;

IV - rescisdo de contratos de servidores admitidos em carater
temporario.

Paragrafo tinico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo
serdo tomadas de acordo com as disposi¢des constitucionais
pertinentes.

Art. 34. O Municipio podera incluir na proposta orcamentaria dotagdo
destinada ao custeio de despesas com programa de demissdo
voluntaria de servidores.

CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas

Subsecao 11
Da Previdéncia Social

Art. 35. A programagdo or¢camentaria da entidade do Regime Proprio
de Previdéncia Social - RPPS sera elaborada e encaminhada ao 6rgéo
responsavel pelo planejamento municipal até 5 (cinco) de setembro de
2025, para ser incorporada a proposta do orgamento municipal.

§ 1° A avaliagdo financeira e atuarial que instruir as memorias de
calculo do Anexo de Metas Fiscais e projegdes de valores para o
orcamento do Regime Proprio de Previdéncia Social-RPPS devera ser
produzida por atuario inscrito no Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA.
§ 2° As estimativas de evolugdo das despesas para fixagdo de dotagdes
que integrardo a proposta orcamentaria do RPPS seguirdo as
tendéncias do crescimento proprio das despesas previdenciarias.

Art. 36. Serfo incluidas dotagdes no orcamento de 2026 para
realizagdo de despesas com cobertura de déficit e passivo atuarial do
RPPS.

Art. 37. O Regime Proprio de Previdéncia Social sera estruturado de
acordo com a legislagdo vigente, especialmente no tocante a
contabilidade previdenciaria nos termos da legislacdo aplicavel a
matéria.

Art. 38. Os relatorios ¢ demonstrativos exigidos pela legislagdo
vigente serdo publicados pelo gestor do RPPS, nas datas especificadas
em lei e regulamento.

Art. 39. O orgamento da entidade previdenciaria devera integrar a
proposta orcamentaria por meio de unidade gestora supervisionada.
Paragrafo tnico. Adotar-se-4 o conceito de Receita Intra-
Orcamentaria para contrapartida das despesas realizadas na
Modalidade de Aplicacdo “91-Aplicacdo Direta Decorrente de
Operagdes entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes do
Orgamento Fiscal ¢ da Seguridade Social”, conforme consta na
Portaria Interministerial n ° 688, de 14 de outubro de 2005.

CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas
Subsecao I11

Da saude, da Assisténcia Social e Educacio

Art. 40. O Poder Executivo transferird ao Fundo Municipal de Satide
os recursos destinados a realizag@o das agdes e dos servigos publicas
de saude, nos termos da Lei Complementar n® 141/2012.

§ 1° As diferengas entre as receitas e as despesas previstas e as
efetivamente realizadas que resultem no ndo atendimento dos
percentuais minimos obrigatorios serdo apurados e corrigidos a cada
quadrimestre do exercicio financeiro, de acordo com os critérios
constantes no art. 24 da Lei Complementar n® 141/2012.

§ 2° Preferencialmente, devera haver programagao financeira para os
repasses de recursos ao Fundo Municipal de Satde, devendo haver
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programagcdo distinta para pagamento de empenhos inscritos em restos
a pagar.

Art. 41. As transferéncias voluntérias de recursos da Unido para a
area de satide que estejam condicionadas a contrapartida nos termos
da Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2026, deverdo ter
dotagdes no orgamento do Municipio para seu cumprimento.

Art. 42. A execucdo or¢amentaria do Fundo Municipal de Saude,
referente as agdes e servigos publicos de saude, serd acompanhada
pela sociedade por meio do Relatério Resumido de Execucdo
Orcamentaria — RREO, Anexo 12 e pelo Sistema de Informagdes
sobre Orgamento Publico em Satide — SIOPS, de periodicidade
bimestral.

Paragrafo tnico. A transferéncia de dados ao SIOPS sera feita
bimestralmente por meio de certificagdo digital, de responsabilidade
do titular da Secretaria de Saude, nos termos da legislagdo federal
especifica.

Art. 43. O Parecer do Conselho Municipal de Saude sobre as contas
do Fundo, conclusivo ¢ fundamentado, sera emitido dentro de 10 (dez)
dias apds o recebimento da prestacdo de contas do Fundo Municipal
de Saude.

Art. 44. O Fundo Municipal de Satde disponibilizara em portal da
transparéncia, na Internet, a execu¢do or¢amentaria diria, nos termos
da lei.

Art. 45. Constara da proposta or¢amentaria demonstrativo sintético
consolidado das receitas indicadas na Lei Complementar n° 141/2012
e das despesas fixadas para agdes e servigos publicos de satde em
2025.

Art. 46. Para atender ao disposto no art. 203 da Constituicdo Federal
o Municipio prestara assisténcia social a quem dela necessitar, nos
termos do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da
legislagdo aplicavel, seguindo a Politica Nacional de Assisténcia
Social nos eixos estratégicos de Protegdo Social Basica e Protecdo
Social Especial.

§ 1° Para os efeitos do caput deste artigo, a prote¢ao social basica esta
relacionada com agdes de assisténcia social de carater preventivo,
enquanto a protecdo social especial destina-se as agdes de carater
protetivo.

§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social destinara
dotagdes distintas para agdes de protegdo basica e protecdo especial.

§ 3° A elaboragdo e execugdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual
observard a Agenda Transversal de Desenvolvimento Social, com
énfase na articulagdo intersetorial das politicas publicas,
especialmente nas areas de assisténcia social, saude, educacdo,
habitacdo e seguranca alimentar, visando a promocdo da equidade,
inclusdo social e garantia de direitos, conforme diretrizes do Plano
Plurianual.

§ 4° Fica assegurada, na aloca¢do dos recursos orcamentarios para o
exercicio de 2026, a priorizagdo da Politica de Assisténcia Social no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, destinando-
se, no minimo, 1% da Receita Corrente Liquida as agdes e servigos
continuados da assisténcia social, em consonancia com os parametros
do Plano Municipal de Assisténcia Social e os compromissos
pactuados na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB.

Art. 47. Constardo do orcamento dotagdes destinadas a doagdes e
execugdo de programas assistenciais, ficando a concessido subordinada
as regras e critérios estabelecidos em programas, leis e regulamentos
especificos.

Art. 48. Poderfo ser criados programas de assisténcia a populagio
atingida por catastrofes, fendmenos climaticos extremos e epidemias,
incluindo os destinados a emprego e renda.

Art. 49. Serdo alocados no orcamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social recursos para custeio dos beneficios eventuais da
assisténcia social e para os programas especificos da assisténcia
social, consoante legislagdo aplicavel.

Art. 50. As transferéncias de recursos do Municipio para custeio de
acoes no Fundo Municipal de Assisténcia Social deverdo,
preferencialmente, seguir programagdo com cronograma de repasse.
Art. 51. Integrara o Orcamento do Municipio um quadro
demonstrativo sintético do cumprimento do art. 212 da Constitui¢do
Federal, no tocante a vinculagdo de pelo menos 25% (vinte e cinco
por cento) da receita resultante de impostos a manutengdo e
desenvolvimento do ensino, estabelecida no art. 212 da Constitui¢do
da Republica.

Art. 52. O Poder Executivo disponibilizara aos Conselhos Municipais
de Educacdo e de Controle Social do Fundeb e aos 6rgdos de Controle
Externo, publicara em local visivel no prédio da Prefeitura, entregara
para publicagdo na Camara de Vereadores o Demonstrativo Anexo 08
do Relatorio Resumido de Execugdo Orcamentiria — RREO e
divulgara no portal da transparéncia, para conhecimento da aplicagdo
de recursos no ensino, inclusive os do Fundeb.

§ 1° A demonstragdo da origem e aplicacdo dos recursos no ensino
sera evidenciada no Demonstrativo de Receitas e Despesas com
Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — Anexo 8 do RREO, de
acordo com a padronizagdo estabelecida pela Secretaria do Tesouro
Nacional, para os municipios.

§ 2° A transferéncia de dados ao SIOPE — Sistema de Informagdo
sobre Orgamento Publico em Educacéo, vinculado ao Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, sera feita bimestralmente
por meio de certificagdo digital, de responsabilidade do titular da
Secretaria de Educagdo, nos termos da legislacao federal especifica.
CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas

Subsecao IV

Do Poder Legislativo

Art. 53. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos
pelo Municipio até o dia vinte de cada més, através de transferéncias
financeira, nos termos art. 29-A, da Constituigdo Federal, devendo a
Camara providenciar o fechamento contabil a Prefeitura, utilizando
sistema nico de execugdo orgamentaria e financeira, até o décimo dia
util do més subsequente, para efeito de processamento consolidado,
nos termos das disposi¢des do art. 74 da Constitui¢do Federal, bem
como propiciar a elaboragdo dos Relatérios Resumidos de Execugéo
Orgamentaria e de Gestdo Fiscal exigidos pela Lei Complementar n’
101/2000.

§ 1°- Especificamente no més de janeiro de 2026, o repasse dos
duodécimos legislativos podera ser feito na mesma proporgdo
utilizada no més de dezembro de 2025, devendo ser ajustada em
fevereiro de 2026, eventual diferenca que venha a ser encontrada, para
mais ou para menos, quando todos os balangos estiverem publicados e
calculados os valores exatos das fontes de receita do exercicio
anterior.

§ 2° A despesa autorizada para o Poder Legislativo na Lei
Orgamentaria tera sua execugdo condicionada ao valor da receita
efetivamente arrecadada no exercicio de 2025, conforme critérios
estabelecidos no art. 29-A da Constituigdo Federal e seus paragrafos,
com a redacao estabelecida pela Emenda Constitucional n°® 109, de 15
de margo de 2021.

CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas

Subsecao V

Dos convénios com outras esferas de Governo

Art. 54. O Municipio poderad celebrar convénio com oOrgios e
entidades do Estado ou da Unido para cooperagdo técnica e financeira,
na forma da Lei, bem como incluir dotagdes especificas para custeio
de despesas resultantes destes convénios no orgamento de 2026.

Art. 55. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com
outras esferas de governo, dentre outros, destinar-se-8o a desenvolver
programas nas areas de educacdo, cultura, satide e assisténcia social,
bem como infraestrutura, saneamento basico, combate aos efeitos de
alteragdes climaticas, preservagdo do meio ambiente, promogdo de
atividades geradoras de empregos no ambito do Municipio e de
atividades ou servicos cujas despesas sdao proprias de outros governos.

CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas
Subsec¢ao VI

Das subvenc¢oes

Art. 56. Podera ser incluida na proposta orgamentaria para 2026, bem
como em suas alteragdes, dotagdes a titulo de transferéncias de
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recursos orcamentarios a instituicdes privadas sem fins lucrativos, ndo
pertencentes ou nio vinculadas ao Municipio, a titulo de subvengdes
sociais, nos termos da Lei, e sua concessdo dependera:

I - de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas
areas de assisténcia social, saide ou educacéo e estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

II - de que exista lei especifica autorizando a subvengao;

III - da prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio
anterior, que devera ser encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o
ultimo dia util do més de janeiro do exercicio subsequente, ao setor
financeiro do Municipio, na conformidade do paragrafo tnico, do art.
70 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19/98 e das disposi¢des da Resolugdo T.C. N° 05/93
de 17.03.93, do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

IV - da comprovagdo, por parte da instituicdo, do seu regular
funcionamento, mediante atestado firmado por autoridade
competente;

V - da apresentagdo dos respectivos documentos de constituigio da
entidade, até 15 de setembro de 2025;

VI - da comprovagdo que a instituicdo estd em situacdo regular
perante a Receita Previdenciaria e o FGTS, conforme artigo 195, § 3°,
da Constitui¢éo Federal e perante a Fazenda Municipal, nos termos do
Codigo Tributario do Municipio;

VII - de nédo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se
refere a Prestacdo de Contas de subvencgdes recebidas de orgaos
publicos de qualquer esfera de governo.

§1° Sem prejuizo das demais disposigdes legais e regulamentares, o
plano de trabalho de que trata o § 1° contera objetivos, justificativas,
metas a serem atingidas com a utilizagdo dos recursos e cronograma
de desembolso.

§2° Nao constara da proposta orcamentaria para o exercicio de 2026,
dotagdo para as entidades que néo atenderem ao disposto nos incisos I,
III, IV e V do presente artigo.

§3° Também serdo permitidos repasses as instituigdes privadas, sem
fins lucrativos, de natureza artistica, cultural, esportiva e educacional,
consoante disposi¢cdes dos artigos 215 a 217 da Constitui¢do Federal,
atendidas as exigéncias desta secio, no que couber.

§4° O Municipio podera desenvolver PDDE local com recursos
proprios, ficando as exigéncias limitadas aos requisitos minimos
estipulados no Programa Dinheiro Direto na Escola, para as unidades
executoras.

§5° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-30 a fiscalizagdo com a finalidade de se
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam
0S recursos.

§6° As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais
e regulamentares, demonstrardo as origens e aplicagdes dos recursos,
cumprimento dos objetivos e da execug@o das metas fisicas constantes
do plano de trabalho e do instrumento de convénio.

CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas
Subsec¢ao VII

Dos consorcios

Art. 57. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios,
termos de parceira e outros instrumentos legais aplicaveis para
formalizagdo de participago em consdrcios com outros municipios,
conforme lei municipal especifica e demais disposi¢des legais
aplicaveis.

§1° Estdo incluidas na autorizagdo do caput deste artigo agdes,
programas, projetos e atividades a serem executados em consorcios,
nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, com
adequac@o local, para atendimento de objetivos publicos.

§2° Poderdo ser consignadas dotagdes no orgamento do Municipio,
destinadas a participagdo referenciada no caput, inclusive por meio de
auxilios, contribui¢cdes e subvengdes, bem como para execugdo de
programas, projetos e atividades vinculadas aos programas objeto dos
convénios, termos de parcerias e outros instrumentos formais cabiveis,
respeitada a legislac@o aplicavel a cada caso.

§3° Os procedimentos contabeis serdo estabelecidos através da
Portaria STN n° 274, de 13 de maio de 2016, que estabelece normas
gerais de consolidagdo das contas dos consorcios publicos a serem

observadas na gestdo orcamentaria, financeira e contabil, em
conformidade com os pressupostos da responsabilidade fiscal.

CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas
Subsecao VIII

Dos Programas Assistenciais

Art. 58. Constardo do or¢amento dotagdes destinadas a doagdes e
execugdo de programas assistenciais, culturais e esportivos, ficando a
concessdo subordinada as regras e critérios estabelecidos em leis e
regulamentos especificos, locais, para atendimento do disposto no art.
26 de Lei Complementar n° 101/2000.

§1° Nos programas culturais de que trata o caput, se incluem o
patrocinio e realizagdo, pelo Municipio, de festividades civicas,
folcloricas, festa do padroeiro e outras manifestagdes culturais,
inclusive quanto a valorizagdo e difus@o cultural de que trata o art.
215 da Constituigdo Federal.

§ 2° O Municipio também apoiara e incentivara o desporto e o lazer,
por meio da execugdo de programas especificos, onde se inclui
esporte solidario e educacional, consoante disposi¢des do art. 217, da
Constitui¢do Federal e regulamento local.

CAPITULO VI

Secao I

Das diretrizes relativas as despesas
Subsec¢ao IX

Dos Precatérios

Art. 59. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria
Municipal de Fazenda, a relagéo dos débitos constantes de precatérios
judiciais a serem incluidas na proposta orgamentdria para 2026,
conforme determinado pelo § 1° do art. 100 da Constituicdo Federal,
discriminada por 6rgdo da administragdo direta e indireta, e por grupo
de despesas originarias da agdo, conforme definido nesta Lei,
especificando:

a) numero e data do ajuizamento da agdo originaria;

b) niimeros de processos;

¢) nimeros de precatorios;

d) data da expedigdo dos precatdrios;

e) nome do beneficiado;

f) valor do precatdrio a ser pago;

g) data do transito em julgado; e

h) identificagdo da Vara ou Comarca de origem.

§ 1° - A relagfo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente
incluira precatorios cujos processos contenham certiddo de transito em
julgado da decisdo exequenda e atendam a pelo menos uma das
seguintes condigdes:

I - certiddo de transito em julgado dos embargos a execugio; e

II - certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnagao aos respectivos calculos.

§ 2°- A atualizagdo monetaria dos precatdrios determinada no § 1o do
art. 100 da Constitui¢do Federal ndo podera superar, no exercicio de
2025, & variagio do Indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna
(IGP-DI), da Fundagdo Getllio Vargas, devendo ser aplicado a
parcela resultante do parcelamento.

Art. 60. O orcamento consignara dotacdo especifica para o pagamento
de despesas decorrentes de sentencas judiciais e de precatorios.
Paragrafo inico. Os precatorios encaminhados pelo Poder Judiciario
a Prefeitura Municipal, até 1° de julho de 2025, serdo
obrigatoriamente incluidos na proposta orgamentaria para 2026.

CAPITULO VI

Secdo Unica

Das diretrizes relativas as despesas
Subsecao X

Das OSs e das OSCIPs

Art. 61. A eventual realizacdo de termos de parcerias, contratos de
gestdo e congéneres, com Organizagdo Social e/ou com Organizagéo
da Sociedade Civil de Interesse Publico, devera observar as
disposi¢oes da Resolugdo TCE n.° 20, de 21 de setembro de 2005, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.
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CAPITULO VII

Seciio Unica

Da execuciao Orcamentaria
Subsecio I

Das despesas novas

Art. 62. Para geracdo de despesa nova, o Demonstrativo da
Estimativa do Impacto Or¢amentario e Financeiro relativo a geragéo
de despesa nova, para atendimento dos artigos 15 e 16 da Lei
Complementar n° 101/2000, devera ser elaborado e publicado da
forma definida na alinea “b” do inciso “I” do art. 97 da Constitui¢do
do Estado de Pernambuco.

Art. 63. Para os fins previstos no § 3° do art. 16 da Lei Complementar
n°® 101/2000, consideram-se despesas irrelevantes as despesas até os
valores limites constantes nos incisos I e II do art. 75 da Lei Federal
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CAPITULO VII

Seciio Unica

Da execucdo Orcamentaria
Subsecao I1

Da limitacio de empenho

Art. 64. Até trinta dias apos a publicagdo do Orgamento Anual de
2026, o Poder Executivo estabelecera, a Programagio Financeira e o
Cronograma Mensal de Desembolso para o exercicio, inclusive a
eventual composicio de reserva de contingéncia, e o calendario de
eventos associados, de acordo com o que dispde a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000).

§ 1° - A programagdo financeira, que apresenta as previsdes para as
entradas ¢ saidas de recursos, serd demonstrada por més e por
bimestre, e distinguira as receitas por fontes e as despesas por
natureza, e considerara os valores extraor¢amentarios.

§ 2° - O cronograma mensal de desembolsos, que apresenta as
previsdes de receitas a arrecadar e de despesas a empenhar, serd
demonstrado por més e por bimestre, de forma a orientar os 6rgios
sobre a capacidade de ordenar as despesas, e levara em consideragdo
os valores extraorgamentarios.

Art. 65. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal estabelecidos no Anexo de Metas Fiscais desta
lei, podera ser promovida a limitagdo de empenho e movimentagéo
financeira nos 30 (trinta) dias subsequentes.

§ 1°. A limitagdo a que se refere o "caput" deste artigo sera fixada em
montantes por Poder e por o6rgdo, respeitando-se as despesas que
constituem obrigagdes constitucionais e legais de execugdo, inclusive
as destinadas ao pagamento do servigo da divida e precatorios
judiciais.

§ 2° Os orgios deverdo considerar, para efeito de contencdo de
despesas, preferencialmente, os recursos orgamentarios destinados as
despesas de capital relativas a obras e instalagdes, equipamentos e
material permanente e despesas correntes ndo afetas a servigos
basicos.

§ 3°. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que
parcial, a recomposi¢ao das dotagdes cujos empenhos foram limitados
dar-se-a de forma proporcional as redugdes efetivadas.

§ 4°. Em caso de ocorréncia da previsdo contida no “caput” deste
artigo, fica o Poder Executivo autorizado a contingenciar o
or¢amento.

§ 5°. Serfo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo
eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado
por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 66. A limitagio do empenho ou de despesa deverd ser
equivalente ao da diferenca entre a receita arrecadada e a prevista para
o bimestre.

Art. 67. Nao sdo objeto de limitagdo as despesas que constituam
obrigacdes constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas
destinadas ao pagamento do servigo da divida, sentencas judiciais e de
despesa com pessoal.

CAPITULO VII
Secao Unica
Da execucdo Orcamentaria

Subsecao I11
Dos or¢camentos dos fundos

Art. 68. Os orcamentos dos fundos municipais deverdo integrar a
proposta orcamentaria por meio de unidades gestoras supervisionadas.
§ 1°. Os gestores dos fundos encaminhardo os respectivos planos de
aplicacdo, consoante estimativa da receita, a Secretaria de Finangas do
Municipio, até 30 (trinta) dias antes da data prevista para entrega do
projeto de lei do orgamento de 2026 ao Poder Legislativo, para efeito
de inclusédo e consolidagdo na proposta orgamentaria.

§ 2°. Os fundos que ndo tiverem gestores nomeados na forma das leis
instituidoras serdo gerenciados pelo Prefeito do Municipio, até que
exista ordenador de despesas formalmente designado.

§ 3°. E vedada a vinculagio de percentuais de receita a fundos e
despesas, ressalvadas as disposi¢cdes do inciso IV, do art. 167 da
Constitui¢do Federal.

Art. 69. Os fundos municipais terdo suas receitas e despesas,
especificadas no orcamento, vinculadas aos seus objetivos,
identificados na legislagao pertinente e nos planos de aplicagdo, estes
representados por planilhas de despesa com identificagdo das
classificagdes funcional, programatica, categoria econdémica, metas e
fontes de financiamento.

Art. 70. Os repasses de recursos aos fundos constardo da programagéo
de que trata o art. 52, desta Lei, por meio de transferéncia financeira,
condicionada a execu¢do ¢ das agdes constantes no orgamento do
fundo.

Art. 71. O orcamento do Regime Proprio de Previdéncia Social sera
elaborado nos termos desta Lei, observada as disposi¢does da
legislagdo especifica.

Art. 72. Poderdo constar da proposta do orgamento anual para 2026,
unidades or¢amentarias destinadas:

I - & manutengdo e desenvolvimento educagdo basica e valorizagdo
dos profissionais da educac@o, com recursos do FUNDEB, ou outra
fonte que venha substituir e do Tesouro Municipal;

II - ao Fundo Municipal de Saide, com recursos do SUS e do
Municipio;

III — ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, com recursos do
FNAS e do Tesouro Municipal;

IV — ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com recursos repassados, bem como, do Tesouro
Municipal;

V — a demais autarquias, fundagdes e fundos municipais criados por
meio de Lei especifica.

CAPITULO VIII
Secao Unica
Da participacio da populagio e das audiéncias publicas

Art. 73. A comunidade poderd participar da elaboragdo do orcamento
do Municipio por meio de audiéncias publicas e oferecer sugestdes:

I - Ao Poder Executivo, até dez de setembro de 2025;

Il - ao Poder Legislativo, na comissdo técnica de orgamento e
finangas, durante o periodo de tramitacdo da proposta orgamentaria,
respeitados os prazos e disposigdes legais e regimentais da Camara e
em audiéncias publicas promovidas pela referida comissao.

§ 1°. Para fins de realizagdo de audiéncia publica sera observado:

I - Quanto ao Poder Legislativo:

determinar que a conducdo da audiéncia fosse feita por meio da
Comissdo Técnica da Camara que tem as atribuicdes, no ambito
municipal, definidas pelo § 1° do art. 166 da Constitui¢ao Federal;
convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
uteis;

II - Quanto ao Poder Executivo:

Receber comunicagdo formal da data da audiéncia;

Disponibilizar, no prazo maximo de 2 (dois) dias antes da audiéncia,
Relatério de Gestao Fiscal (RGF) e Relatério Resumido de Execugéo
Or¢amentaria (RREQO), elaborados nos termos das Portarias STN n°
699, de 07 de julho de 2023 e STN n° 989, de 14 de junho de 2024.

§ 2°. As audiéncias publicas levardo em considera¢do as demandas e
prioridades detectadas junto as comunidades, definidas para fins de
gestdo orcamentdria e administrativa, conforme as disposigdes
especificas do Poder Executivo Municipal.
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§ 3°. As demandas e reivindicagdes emanadas das audi€ncias publicas
serdo avaliadas tecnicamente pelo Orgdo competente e responsavel
pela execucdo dos servigos.

CAPITULO IX
Secao Unica
Da celebragio de operacdes de crédito

Art. 74. A autorizagdo, que contiver na Lei Orcamentaria de 2026,
para contratagdo de operagdes de crédito sera destinada ao
atendimento de despesas de capital, observando-se, ainda, os limites
de endividamento e disposicdes estabelecidos na legislagdo especifica
e em Resolugdes do Senado Federal.

Paragrafo unico. Poderd constar da Lei Orcamentaria para 2026,
autorizagdo para celebragdo de operagdo de crédito por antecipagdo de
receita, que, se realizada, obedecera as exigéncias da Lei
Complementar n° 101/2000, do Banco Central do Brasil, da Secretaria
do Tesouro Nacional e do Senado Federal, e, ainda, devera ser
quitada, integralmente, dentro do exercicio.

Art. 75. Poderio ser consignadas dotagdes destinadas ao pagamento
de juros, amortizagdes ¢ encargos legais relacionadas com operagdes
de crédito de antecipagdo de receita or¢amentaria — ARO e de longo
prazo, contratadas ou em processo de contratagdo junto ao BNDES,
Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, destinados a execugdo
de Programas de Modernizacdo Administrativa e Incremento de
Receita, bem como outros das linhas de infraestrutura, habitagao,
saneamento e reequipamento.

§ 1°. As operagdes de crédito obedecerao a LC 101/2000, as
Resolugdes 40 e 43 do Senado Federal, as disposi¢des do Tesouro
Nacional, do Banco Central do Brasil, ¢ ainda, a regulamentacdo
nacional especifica.

§ 2°. A implantacdo dos programas citados no caput depende da
aprovacgao pelo 6rgdo financiador do projeto, enquadrado nas normas
proprias.

§ 3°. A assungdo de obrigacdes que resultem em divida fundada
precisara ser autorizada pela Camara Municipal de Vereadores.
CAPITULO X

Secdo Unica

Do Controle de Custos e Avaliacao de Resultados

Art. 76-O controle de custos, no ambito da Administragdo Municipal,
obedecera as normas estabelecidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional, que serfo implantadas, paulatinamente, de acordo com a
capacidade de estruturacdo de um sistema estruturante de controle de
custos, com software adequado ao Municipio.

§ 1° Na elaboragio e execugdo da Lei Orgamentaria Anual constardo
os valores globais de cada programa e das agdes respectivas,
discriminadas na programagio or¢amentaria em projetos e atividades.
§2° Durante a execugdo orgamentaria serdo individualizados os
valores das despesas de programas e agdes, para facilitar o
acompanhamento pelos titulares de 6rgaos e gestores de programas e
agoes.

Art. 77- Os gestores de programas quantificardo as metas fisicas das
agdes, para compara¢do com as despesas demonstradas na execugao
orcamentaria e financeira em projetos e atividades, vinculadas aos
programas respectivos, com vistas a facilitar a avaliagdo dos gastos, a
evolugdo de indicadores e monitoramento das politicas publicas.

§ 1° A avaliagdo dos resultados dos programas sera feita
preferencialmente através de indicadores, devendo o Gestor de cada
programa acompanhar os gastos com a execugdo do programa e
comparar as metas fisicas previstas com as realizadas.

§ 2° Durante o exercicio de 2026 poderdo ser construidos,
substituidos, modificados e acrescidos indicadores para mesurar o
desempenho dos programas de trabalho do Plano Plurianual
2026/2029, por meio de Decreto.

CAPITULO XI
Sec¢io Unica
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 78. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de
2026, sera entregue ao Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de
2025 e devera ser devolvida para sangdo até cinco de dezembro de
2025, conforme dispde o inciso III, do § 1°, do art. 124 da

Constituicdo do Estado de Pernambuco, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 31/2008.

Art. 79. A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2026, sera entregue ao Poder Executivo até 05 de
setembro de 2025, para efeito de compatibilizagdo com as despesas do
Municipio que integrardo a proposta orcamentaria.

Art. 80. As emendas ao projeto de lei orgamentaria e seus anexos
somente poderdo ser aprovadas quando atenderem as disposi¢des do §
3°, do art. 166, da Constituicdo Federal, sejam compativeis com o
Plano Plurianual, com a LDO e que:

I - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:
a) dotagdes para pessoal e encargos;

b) servico da divida.

II - Estejam relacionados:

a) com a correcdo de erros ou omissdes, ou;

b) com os dispositivos do projeto de lei.

Art. 81. Os autografos da lei orgamentaria serdo enviados ao Poder
Executivo no prazo estipulado no inciso III, do § 1° do art. 124, da
Constitui¢ao do Estado de Pernambuco, devidamente consolidados,
tanto no que se refere ao texto do projeto de lei como em todos os
anexos, com o teor das emendas devidamente aprovadas na Camara
Municipal.

Art. 82. Caso a devolugdo do orcamento para san¢do do Prefeito
deixe de ser feita ao Poder Executivo, no prazo legal, ou os autdgrafos
da lei orcamentaria sejam encaminhados sem consolidagdo das
emendas realizadas no texto e nos anexos, o Poder Executivo adotara
as recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
acerca da matéria, inclusive quanto a promulgacdo da proposta
orgamentaria como Lei.

Art. 83. As emendas feitas ao projeto de lei or¢amentaria e seus
anexos, sejam aditivas, supressivas ou modificativas, consideradas
inconstitucionais ou contrarias ao interesse publico poderdo ser
vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, consoante disposi¢des do § 1°, do art. 66, da Constituicdo
Federal, que comunicara os motivos do veto dentro de quarenta e oito
horas ao Presidente da Camara.

§ 1°. As emendas a Proposta Or¢amentaria ficam limitadas a 1,2%
(um inteiro e dois décimos por cento) desta, ficando vedadas as
emendas de reducdo das dotagdes de pessoal e contratos de duragdo
continuada.

§ 2°. O veto as emendas mencionadas no caput restabelecera a
redagdo inicial do projeto de lei orgamentaria enviado pelo Poder
Executivo ao Poder Legislativo, devendo ser sancionado da forma
original.

§ 3°. As emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual ou aos
projetos que o modifiquem, somente poderdo ser aprovadas caso
atendam as disposi¢des contidas na Lei do Plano Plurianual 2026-
2029, referente ao exercicio de 2026, no art. 127, § 3°, da Constituigdo
Estadual.

Art. 84. A execugdo do orcamento e do planejamento governamental
do Municipio, no exercicio de 2026, seguira as disposigdes desta Lei e
de seus anexos, para o acompanhamento da programagao
or¢amentaria e financeira, com vistas a obten¢do dos resultados
previstos e o cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

Art. 85. Sdo identificadas como areas finalisticas da atuagdo do
Municipio, aquelas que buscam atender a uma necessidade ou
demanda da sociedade mediante um conjunto articulado de projetos,
atividades e agdes relacionadas com a produgio de um bem ou servigo
para a populacdo.

Art. 86. Os programas que envolvam atividades finalisticas poderdo
ser administrados por gestores de programas governamentais,
nomeados pelo Prefeito do Municipio na forma da Lei.

Art. 87. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n.
101, de 2000, considera-se contraida a obrigacdo no momento da
formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere.
Paragrafo unico. No caso de despesas relativas a prestagdo de
servigos ja existentes e destinados a manutengdo da Administragdo
Publica, consideram-se compromissadas apenas as prestagdes cujos
pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 88. Integram esta Lei os anexos abaixo, com respectivos
demonstrativos:

I - Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias (ANEXO I);
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II - Anexo de Metas Fiscais (ANEXO 1II);

III - Anexo de Programas, A¢des, Metas e Prioridades.

Art. 89. Para adequacdo orcamentaria decorrente de mudanga na
estrutura administrativa determinada por Lei, fica o Poder Executivo
autorizado, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, dotagdes orcamentarias constantes no
orgamento para o exercicio de 2026 e¢ em seus créditos adicionais, em
decorréncia da  extingdo, transferéncia, incorporagdo  ou
desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de alteragdes de
suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica,
inclusive os titulos e descritores, metas e objetivos, fontes de recursos
e modalidade de aplicagio.

Art. 90. Se o Projeto de Lei Orcamentdria Anual ndo for
sancionado/promulgado at¢ o dia 1° de janeiro de 2026, a
programagcdo constante do Projeto encaminhado pelo Poder Executivo
podera ser executada em cada més até o limite de 1/12 (um doze avos)
do total de cada dotagdo, enquanto ndo se completar a san¢do ou
promulgacdo do ato.

Paragrafo tnico. O disposto no caput deste artigo nio se aplica as
despesas correntes nas areas de educag@o, saude e assisténcia social,
bem como as despesas relativas a pessoal e seus respectivos encargos
sociais e a divida publica municipal, podendo os gastos serem
realizados em sua totalidade.

Art. 91. Serfio apresentadas a Camara Municipal as prestagdes de
contas de 2026, da forma estabelecida pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco e disponibilizadas na Internet, para
conhecimento da sociedade.

Art. 92. Em cumprimento ao disposto no art. 5°, inciso I, da Lei no
10.028, de 19 de outubro de 2000, os titulares dos Poderes e 6rgios
referidos no art. 54 da Lei Complementar no 101, de 2000,
encaminharfo, caso necessario, ao Poder Legislativo os respectivos
Relatorios de Gestdo Fiscal, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o final
do quadrimestre.

§ 1°. O encaminhamento do RREO e do RGF ao TCE-PE, de que trata
esta Resolugdo, dar-se-a exclusivamente de forma eletronica, via
SICONFI, mediante a homologagdo da respectiva declaragdo, nesse
sistema.

§ 2°. A elaboracdo do RREO e do RGF sera feita em conformidade
com a Portaria STN/MF n.° 699, de 07 de julho de 2023, ¢ STN n°
989, de 14 de junho de 2024 que aprovou a 14* edigdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais — MDF.

§ 3°. O Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria — RREO, de
que trata o artigo 52 da LRF, abrange todos os Poderes ¢ Orgdos e
sera consolidado pelos respectivos chefes do Poder Executivo
Municipal, através de sistema eletronico padronizado para o Poder
Executivo Municipal.

§ 4°. O Poder Executivo Municipal publicara o RREO e o RGF
juntamente com os demonstrativos constantes dos artigos 52 e 54 da
LRF, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre e
quadrimestre respectivamente.

§ 5°. Em atendimento ao disposto no artigo 48, incisos II e III e artigo
48-A da Lei Complementar n® 101, de 2000, o Poder Executivo
divulgara as informagdes referentes a execugdo orcamentaria e
financeira e a situagdo patrimonial das respectivas unidades gestoras/
e ou supervisionadas em sistema eletronico padronizado na esfera
municipal.

Art. 93. A Administragdo Municipal promovera a reavaliagdo de
ativos e passivos municipais para fins de adequacgdo as novas Normas
da Contabilidade Publica, absorvidos estes efeitos pela Gestdo
Patrimonial.

Art. 94. Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Anular os empenhos inscritos em restos a pagar que atingirem o
prazo de prescri¢do de 5 (cinco) anos;

I - Anular os empenhos inscritos como restos a pagar ndo
processados, cujos credores ndo conseguirem comprovar a efetiva
realizagdo dos servigos, obras ou fornecimentos e ndo for possivel
formalizar a liquidagao;

III - Anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por
estimativa, cujos saldos ndo tenham sido anulados nos respectivos
exercicios;

IV - Anular empenhos cuja despesa originaria resulte de compromisso
que tenha sido transformado em divida fundada;

V - Anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de
concessionarias de servigos publicos e entidades previdenciarias, onde

as obrigacdes tenham sido transformadas em confissdo de divida de
longo prazo;

VI - Cancelar valores registrados como restos a pagar por montante,
vindos de exercicios anteriores, que ndo tenham sido correspondidos
com os empenhos respectivos, impossibilitando a individualizagido
dos credores ¢ a comprovagdo de sua regular liquidagao.

Art. 95. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita, em 03 de dezembro de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:
Maria da Soledade Lopes Gomes
Cédigo Identificador:D87865B6

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
LEI 3.004/2025

LEI MUNICIPAL N° 3.004 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Estima a RECEITA e fixa a DESPESA do Municipio
para o exercicio financeiro de 2026.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, faz saber aos habitantes deste Municipio, que
a Camara aprovou e eu sanciono a presente Lei.

CAPITULO I
Secao Unica
Da Abrangéncia

Art. 1° Esta Lei estima a Receita do Municipio para o exercicio
financeiro de 2026 e fixa a Despesa em igual importancia,
compreendendo, nos termos do art. 165 § 5° da Constitui¢do Federal:

I - O orgamento fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal direta
e indireta;

IT - O orcamento da seguridade social, abrangendo as entidades e
orgdos da Administragdo direta e indireta, incluidos fundos,
responsaveis pela saude e assisténcia social.

CAPITULO II

DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Secao I

Da Estimativa da Receita

Art. 2° A receita orgamentaria total ¢ estimada em R$ 452.000.000,00
em:

I - Orgamento Fiscal: R$ 350.676.000,00;

II - Orcamento da Seguridade Social no valor de R$ 101.324.000,00,
onde:

a) R$ 39.000.000,00 compreende receitas da previdéncia social;

b) R$ 56.223.000,00 compreende receitas de saude;

¢) R$ 6.101.000,00 compreende receitas de assisténcia social.

Art. 3° As receitas orgadas serdo realizadas mediante a arrecadagé@o de
tributos e demais receitas correntes e de capital, na forma da
legislagdo vigente, conforme o disposto no Anexo 01, que integra e
acompanha esta Lei, distribuida por categoria econdmica e origem,
bem como atendendo as disposicdes da Portaria Interministerial
STN/SOF n° 05/2015, com o seguinte desdobramento:

Tabela 1: RECEITA
Prefeitura Municipal de Carpina

I- RECEITAS CORRENTES - R$ 396.110.000,00

a) Receita de Impostos, Taxas e Contribuicoes de Melhoria - R$
46.108.000,00

b) Receita de Contribuigdes - R$ 32.546.000,00

¢) Receita Patrimonial - R$ 11.433.000,00

d) Receita de Servigos - R$ 0,00

¢) Transferéncias Correntes - R$ 319.621.000,00

f) Outras Receitas Correntes - R$ 15.652.000,00
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g) Total das Receitas Correntes - R$ 425.360.000,00

h) (-) Dedugdes Legais de Receitas - -R$ 29.250.000,00

I1 - RECEITAS DE CAPITAL - RS 38.095.000,00

a) Transferéncias de Capital - R$ 35.795.000,00

b) Alienagdo de Bens - R$ 2.300.000,00

III- RECEITA INTRAORCAMENTARIAS - R$ 17.795.000,00
a) Receitas Correntes Intraorgamentarias - R$ 17.795.000,00

IV- RECEITA TOTAL RS$ 452.000.000,00

Art. 4° As Receitas estimadas no or¢amento serdo arrecadadas na
forma da legislagdo em vigor, de acordo com o desdobramento
constante do Anexo 01.

Secao 11
Da Fixacao da Despesa

Art. 5° A Despesa Orgcamentaria total, no mesmo valor da Receita, é
fixada por fungdo, Poderes e Orgdos, em R$ 452.000.000,00
(Quatrocentos e cinquenta e dois milhdes de reais) e desdobrada nos
termos da Lei de Diretrizes Orgamentarias em:

I - Orgamento Fiscal: R$ 282.069.600,00; e

IT - Or¢amento da Seguridade Social, no valor de R$ 169.930.400,00
onde:

a) R$ 97.510.000,00 compreende despesas com satde;

b) R$ 60.560.000,00 correspondente as despesas com previdéncia
social;

c) R$ 11.860.400,00 sdo despesas com assisténcia social.

Paragrafo unico - R$ 68.606.400,00(Sessenta e oito milhdes,
seiscentos e seis mil, quatrocentos reais) das despesas fixadas nas
alineas “a”, “b” e “c” do inciso II deste artigo, serio custeadas
com recursos do Orcamento Fiscal.

Secao 111 ]
Da Distribuicio da Despesa por Funcio, Orgios e Categorias
Econdémicas

Art. 6° A Despesa Total, fixada por Fungdes, Subfungdes, Projetos,
Atividades e Operagdes Especiais dos Poderes e Orgdos, estd
discriminada nos Anexos 06 a 09 desta Lei, consoante disposi¢des da
Lei Federal n® 4.320/64 e regulamentagdes especificas.

Art. 7° As categorias econdmicas e despesas por grupos estdo
demonstradas de forma analitica, individualizada por 6rgdo, no Anexo
02 e consolidadas no Resumo da Natureza da Despesa, conforme
discriminagdo abaixo:

Tabela 2: DESPESA
Prefeitura Municipal de Carpina

I - DESPESAS CORRENTES - R$ 321.199.000,00

a) Pessoal e Encargos Sociais - R$ 206.670.000,00

b) Juros e Encargos da Divida - R$ 122.000,00

¢) Outras Despesas Correntes - R$ 114.407.000,00

II - DESPESAS DE CAPITAL - RS 80.175.000,00

a) Investimentos - R$ 67.845.000,00

b) Inversdes Financeiras - R$ 3.800.000,00

b) Amortizagdo da Divida - R$ 8.530.000,00

III - DESPESAS INTRAORCAMENTARIAS - RS 37.983.400,00
a) Despesas Correntes Intraorgamentarias - R$ 37.983.400,00
b) Despesas de Capital Intraorgamentarias - RS -

IV - RESERVA DE CONTINGENCIA - RS 12.642.600,00
V - TOTAL DA DESPESA - RS 452.000.000,00

Secdo IV
Dos Créditos Adicionais Suplementares e Autorizagdes

Art. 8° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder,
mediante decreto a abertura de créditos adicionais, utilizando-se dos
recursos previstos no art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, observadas as seguintes condigdes:

I - Para abertura de créditos suplementares:

a conta de recursos provenientes de anulagio parcial ou total de
dotagdes, em até 40% (quarenta por cento) da despesa fixada, para
suprir insuficiéncia de dotagdes;

b) com recursos provenientes de superdvit financeiro, até o limite do
total apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

¢) utilizando recursos provenientes de excesso de arrecadagio, até o
limite do valor do excesso apurado, individualizado por fontes de
recursos, observada a vinculagdo de que trata o art. 8° da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

II - para a abertura de créditos suplementares utilizando recursos de
emendas parlamentares estaduais ou federais, até o limite dos valores
transferidos.

§ 1° Para abertura de créditos suplementares com recursos de anulacdo
total ou parcial de dotagdes orcamentarias destinadas a suprir
insuficiéncias de dotagdes relativas a pessoal, divida publica, satde,
assisténcia social, educagdo, defesa civil, epidemias e catastrofes, ndo
serd onerado o limite autorizado pela alinea "a" do inciso I do caput
deste artigo, para os créditos abertos até o referido limite.

§ 2° Para cumprimento do disposto no§ 2° do art. 167 da Constituicdo
Federal, os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos
ultimos quatro meses do exercicio de 2025, reabertos no exercicio de
2026, poderdo ter a classificagdo orcamentaria ajustada para
compatibilizar com o or¢amento vigente.

Art. 9° - Para efeito da execug@o orcamentaria, a discriminagdo, o
remanejamento e a inclusdo dos elementos em cada grupo de despesa
das atividades, projetos e operagdes especiais constantes da presente
Lei e de créditos adicionais, serfo efetuados mediante registro
contabil diretamente no sistema informatizado de execugdo financeira
do orcamento, independentemente de formalizagdo legal especifica.

Art.10 - Os créditos suplementares referentes ao orgamento do Poder
Legislativo obedecerdo ao limite semelhante do estabelecido no art. 8°
para as suplementag¢des do Poder Executivo.

Art.11 - A utilizagdo de dotagdes com origem de recursos em
convénios ou operagdes de crédito fica condicionada a celebragdo dos
instrumentos.

Secao V
Da Autorizacio para Realizar Operagoes de Crédito

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Realizar operagdes de crédito por antecipagdo de receita nos termos
do art. 38 da Lei Complementar n° 101/2000, obedecidas as normas
do Banco Central do Brasil e Resolugdes do Senado Federal, desde
que as obrigagdes sejam pagas dentro do mesmo exercicio de 2026.

IT - Contratar e oferecer garantias a empréstimos voltados para a
modernizagdo administrativa e tributaria, bem como a execugdo de
programas de habitacdo e saneamento, respeitados os limites da Lei
Complementar n° 101/2000, de Resolu¢des do Senado Federal e
disposicdes da legislagao pertinente.

CAPITULO Il
Secao Unica
Das Disposi¢des Gerais

Art.13 - Na fixacdo dos valores das dotagdes para pessoal foram
consideradas projecdes para acréscimos de despesas destinadas a
atender as disposi¢oes do §1° do art. 169 da Constituicdo Federal.

Art.14 - O Chefe do Poder Executivo, no ambito deste Poder, podera
adotar parametros para utilizagdo das dotagdes, de forma a
compatibilizar as despesas a efetiva realizagdo das receitas e para
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garantir as metas de resultado estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias para 2026, consoante legislagdo especifica.

Art. 15- O Poder Executivo estabelecera Programagdo Financeira,
onde fixara as medidas necessarias a manter os dispéndios
compativeis com as receitas a fim de obter o equilibrio financeiro.

Art. 16 - O Poder Executivo divulgara, no prazo de 30 dias, apos a
publicagdo da Lei Or¢amentaria Anual, os quadros de detalhamento
de despesa, por unidade orcamentaria, de cada Orgdo, Fundo e
Entidade, dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social,
especificando para cada categoria de programacdo a fonte, a categoria
econdmica, o grupo de despesa, a modalidade de aplicagdo ¢ o
elemento despesa.

Art. 17 - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir recursos, a
titulo de subvengdes sociais, subvengdes econdmicas, contribuigdes e
auxilios, as entidades privadas com ou sem fins lucrativos, amparadas
por legislagdo municipal.

Art. 18- A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
contando-se seus efeitos a partir de 1° janeiro de 2026.

Gabinete da Prefeita, 05 de dezembro de 2025.

MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita

Publicado por:
Maria da Soledade Lopes Gomes
Codigo Identificador:145247D1

PREFEITURA MUNICIPAL DO CARPINA
LEI 3.005/2025

LEI MUNICIPAL N° 3.005 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a elaboragdo do Plano Plurianual para o
periodo 2026/2029 e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, faz saber aos habitantes deste Municipio, que
a Camara aprovou e eu sanciono a presente Lei.

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual — PPA do Municipio para
o quadriénio 2026/2029, em cumprimento ao disposto no art. 165,
inciso [ e § 1° da Constituicdo Federal, estabelecendo, para o periodo,
os programas de governo classificados por fungdo e subfungdo,
contendo seus respectivos objetivos, projetos, atividades, metas e
estimativa de custos para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, de duracdo continuada, na forma dos Anexos que
integram esta Lei.

Paragrafo unico — Para os efeitos desta Lei sdo consideradas as
definigdes estabelecidas pela Portaria MOG n® 42, de 14 de abril de
1999, do Ministério de Or¢amento e Gestao.

Art. 2 ° O Plano Plurianual ¢é instrumento de planejamento
governamental que estabelece, de forma setorizada, as diretrizes,
objetivos e metas da Administragdo Publica Municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes, além daquelas relativas
aos programas de duragdo continuada, com o propdsito de viabilizar
implementagdo e a gestdo das politicas publicas.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:
I - Eixo: sdo esferas do PPA divididas de acordo com temas reunidos
por especialidades afins, assim organizados para caracterizar as areas

de atuagdo da gestdo publica;

II- Objetivo: os resultados que se pretendem alcangar com a
implementag@o dos Programas;

III - Diretriz: o conjunto de critérios de acdo e decisdo que devem
disciplinar e orientar os diversos aspectos envolvidos nos processos de
planejamento e gestdo, voltada a:

a) Simplificagdo do Plano;

b) Acdo Fiscal Responsavel;
¢) Avalia¢do do Planejamento;
d) Resultados Inteligentes.

IV — Estratégia: a combinacdo de um conjunto de recursos e meios, de
forma a alcangar o objetivo proposto;

V - Programa: conjunto articulado de agdes visando a concretizagdo
de um objetivo comum, sendo mensurado por indicadores e
desdobrando-se em:

Programa Finalistico: resultado em bens e/ou servigos ofertados
diretamente a sociedade;

Programa de Gestao de Politicas Publicas: abrange acdes de gestdo
governo relacionadas a formulagdo, coordenagdo, supervisdo,
avaliacdo e divulgacdo de politicas publicas, e;

Programa de Apoio Administrativo: engloba agdes de natureza
tipicamente administrativa.

VI - Indicador: instrumento de avaliagdo dos resultados do programa;

VII — Acfo: operagdes das quais resultam bens e servicos que
concorrem para atender aos objetivos de um programa, classificando-
se em:

Projeto: conjunto de operagdes limitado no tempo, e do qual resulta
um produto;

Atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
permanente, da qual resulta um produto;

Operagao Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengao,
expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo; e

Parcerias: agdes executadas com instituicdes privadas e outros entes
da Federagdo, para alcance de objetivos comuns.

Art. 3° Os programas estdo estruturados em cada pagina que compde
os anexos, onde constam os 6rgdos responsaveis pela execugdo, os
projetos ou atividades, os objetivos, as metas, o publico-alvo, a
classificagdo funcional constante do anexo unico da Portaria MOG n°
42/99, indica¢do da fonte de recursos, indicador e estimativa de custo.

Art. 4° Os programas finalisticos de governo, como instrumentos de
organizagdo dos projetos e atividades, no ambito da execugdo
orcamentaria da Administragdo Publica Estadual, sd3o aqueles
integrantes dos Anexos II, III e IV da presente Lei.

§ 1° - A inclusdo de novos programas, bem como de novas agdes,
atividades finalisticas e projetos, nos programas existentes, sera
permitida desde que as despesas deles decorrentes para o exercicio e
para os dois subsequentes tenham sido previamente definidas em Leis
especificas, em consondncia com o disposto no art.16 e no art.17 da
Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 2° - Na inclusdo de novas ac¢des devera ser observado o adequado
atendimento a a¢des em andamento ¢ contempladas as despesas de
conservagdo do patrimonio publico conforme disposto no art. 45 da
Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 5° Quando houver suplementagdo ou reducdo de dotagdes do
orcamento do Municipio, realizada por Créditos Adicionais, que
impliquem em alteragdo nas a¢des e metas do Programa respectivo,
deverdo ser indicadas no Decreto de abertura do crédito, as
modificagdes necessarias a compatibilizagdo da execugdo fisica no
PPA com a execugdo or¢amentaria.
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Paragrafo unico — Fica o Poder Executivo autorizado a mudar
indicadores de programas e alterar agdes e metas, por meio de
Decreto, para aperfeicoar a execucdo do programa ou adequa-lo a
normas supervenientes, sempre que tais modificagdes ndo impliquem
em mudanga no or¢amento do Municipio.

Art. 6°- As alteragdes nos componentes da programagéo (programas,
acdes ¢ produtos), nesta Lei, decorrem dos ajustes necessarios face
aos novos cenarios e a situagdes ndo previstas quando da elaboragio
do Plano.

Paragrafo Unico - Para fins desta Lei considera-se alteragio da
programacao:

L. inclusdo de novos programas, agdes ¢ produtos;

II. alteracdo da unidade gestora do programa e¢ da unidade de
planejamento da agio;

II1. adequac@o do titulo ou do objetivo do programa;

IV. adequacdo do titulo, da finalidade e da projecdo de despesa da
acio;

V. adequagio do titulo, da unidade de medida, da regionalizagdo ¢ das
metas fisicas dos produtos; e

V1. alteragdes em outros atributos dos componentes da programagao.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as seguintes
mudangas na programagio constante nos Anexos III, IV e V desta Lei,
desde que elas contribuam para a realizagio do objetivo do programa:

I. modificar a unidade gestora do programa ¢ a unidade de
planejamento da agao;

II. alterar ou incluir produtos e modificar as respectivas metas e
regionalizagao;

II1. alterar ou incluir agdes ndo orgamentarias.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a adequar a metodologia
de monitoramento da execucdo da programacdo constante desta Lei
para atender a convergéncia das Normas Internacionais de
Contabilidade, de acordo com a Portaria do Ministério da Fazenda n°.:
184/2008.

Art. 9° - A governanga do PPA 2026-2029 visa alcangar os objetivos
e as metas estabelecidas, sobretudo para a garantia de acesso
equitativo e inclusivo as politicas publicas e de sua fruigdo pela
sociedade, e busca o aperfeicoamento dos:

I - mecanismos de implementacéo e integragdo de politicas publicas;
IT - critérios de regionalizagdo de politicas publicas, com vistas a
reducgdo das desigualdades regionais;

III - mecanismos de monitoramento, avalia¢do e revisdo do PPA
2026-2029; e

IV - processos de participago social no PPA 2026-2029.

Art. 10- O monitoramento do PPA 2026-2029 abrangera seus
programas e os respectivos atributos legais e gerenciais, conforme
regulamento a ser editado pelo Poder Executivo Municipal.

§ 1° O Poder Executivo Municipal publicard, em sitio eletronico do
Portal da Transparéncia, dados estruturados e informagdes sobre a
implementagdo e o acompanhamento do PPA 2026-2029.

§ 2° As prioridades previstas estario sob sistematica de
monitoramento intensivo, a ser regulamentada em ato do Poder
Executivo Municipal.

Art. 11 — A execugdo desta Lei Orgamentaria observara as diretrizes
da Agenda Transversal instituida no Plano Plurianual 2026-2029,
voltada a promocdo e garantia dos direitos de criangas e adolescentes,
em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA
(Lei n° 8.069/1990).

Art. 12 — Fica assegurada a destinacdo de recursos orcamentarios
necessarios ao fortalecimento das politicas publicas para a infancia e
adolescéncia, especialmente nas areas de:

I — Saude materno-infantil, nutri¢do e vacinagao;

IT — Educacéo basica de qualidade, com equidade;

IIT — Assisténcia social e prote¢do integral a criangas e adolescentes
em situagdo de vulnerabilidade;

IV — Participagdo cidadd de adolescentes, em consonédncia com o Selo
UNICEEF.

Art. 13 — O Poder Executivo garantira a participacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, do
Conselho Tutelar e das demais instdncias de controle social na
defini¢io, acompanhamento e avaliagdo das acdes orcamentarias
voltadas a politica da infancia e adolescéncia.

Art. 14 — O municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da publica¢do do Plano Plurianual 20262029, para elaborar e
divulgar oficialmente a Agenda Transversal de que tratam os artigos
anteriores, assegurando sua integragdo com esta Lei.

Art. 15- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 16- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete da Prefeita, 05 de dezembro de 2025.
MARIA EDUARDA BAIMA TEIXEIRA GOUVEIA
Prefeita
Publicado por:

Maria da Soledade Lopes Gomes
Codigo Identificador:03ED3E99

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CEDRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 361/2025/GAB, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A E?(ONERACAO E DE CARGO
EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o Sr. CONSTANTINO INACIO FILHO,
inscrito no CPF n°® ***417.974-** do Cargo de Provimento em
Comissio de ASSESSOR DE RELACOES COMUNITARIAS,
integrante da estrutura organizacional (CC-VIII), do Gabinete da
Prefeita — GAB.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 28 de novembro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cedro-PE, 04 de dezembro de 2025.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Caodigo Identificador:88DCE268

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 362/2025/GAB, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO E DE CARGO
EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:
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Art. 1° EXONERAR o Sr. FRANCISCO DEYVSON DOS
SANTOS, inscrito no CPF n°® ***663.674-** do Cargo de
Provimento em Comissio de ASSESSOR DE IMPRENSA,
integrante da estrutura organizacional (CC-VIII), do Gabinete - GAB.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 28 de novembro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cedro-PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Cédigo Identificador:7B61E264

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 363/2025/GAB, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A E?(ONERACAO E DE CARGO
EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a Sra. MARTA MARIA LEITE, inscrita no
CPF n° ***033.854-** do Cargo de Provimento em Comissdo de
GERENTE DE LICITACAO, COMPRAS E ALMOXARIFADO,
integrante da estrutura organizacional (CC-IV), da Secretaria de
Finangas - SEFIN.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 28 de novembro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cedro-PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Codigo Identificador:4FA4B8F3

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 364/2025/GAB, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO E DE CARGO
EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a Sra. GUACIMARA MARIA BEZERRA,
inscrita no CPF n°® ***476.414-** do Cargo de Provimento em
Comissdo de ASSESSOR DE EMPREENDEDORISMO, integrante
da estrutura organizacional (CC-VIII), do Gabinete - GAB.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 28 de novembro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Cedro-PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Cédigo Identificador:99A90E72

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 365/2025/GAB, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO PARA ASSUMIR
CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 423/2017 de 1 de
margo de 2017 e no Anexo I da Lei Municipal n° 593/2023 de 8 de
fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Sra. MARTA MARIA LEITE, inscrita no CPF
n° ***(033.854-** para exercer o Cargo de Provimento em Comissdo
de COORDENADORA DA UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO, integrante da estrutura organizacional (CC-I), do
Gabinete da Prefeita - GAB.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 01 de dezembro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cedro-PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Cédigo Identificador:E1C9F159

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 366/2025/GAB, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO PARA ASSUMIR
CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE CEDRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 423/2017 de 1 de
margo de 2017 e no Anexo I da Lei Municipal n°® 593/2023 de 8 de
fevereiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Sra. GUACIMARA MARIA BEZERRA,
inscrita no CPF n° ***476.414-** para exercer o Cargo de
Provimento em Comissio de GERENTE DE LICITACAO,
COMPRAS E ALMOXARIFADO, integrante da estrutura
organizacional (CC-1IV), da Secretaria de Financas - SEFIN.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 01 de dezembro de 2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Cedro-PE, 5 de dezembro de 2025.

MARIA RIVA BEZERRA RODRIGUES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Livia Quental Leite
Codigo Identificador: ACF45B5D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CHA DE ALEGRIA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ADESAO PMCA 006/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA DE ALEGRIA
EXTRATO DE ADESAO PMCA 006/2025
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A Prefeitura Municipal de Cha de Alegria informa o PROCESSO
ADMNISTRATIVO PMCA N° 006/2025 — ADESAO PMCA N°
006/2025, Ata de Registro de Precos N° 128/2028, decorrente do
Processo Licitatorio PMS n° 193/2025, Pregdo Eletronico N°
054/2025, do Municipio de Surubim/PE, cujo objeto ¢ a REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
ELETRONICOS E INFORMATICA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM-
PE. Empresa Contratada: PC INFOR COMERCIO VAREJISTA
LTDA, CNPJ n° 54.000.412/0001-50, no valor total de RS 209.900,00
(duzentos e nove mil e novecentos reais),

Cha de Alegria, 27 de novembro de 2025.

MARCOS GOMES DO AMARAL
Prefeito
Publicado por:
Alyson Marcilio de Freitas Mendes
Cédigo Identificador:0E626A01

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° PMCA 019/2025

AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° PMCA
019/2025

Processo Adm: N° PMCA 043/2025

Objeto:Registro de precos consignado em ata pelo prazo de 12 meses,
para futura aquisicdo com fornecimento parcelado de material
Didatico e Expediente destinados as Secretarias Municipais.

Empresas vencedoras valor total: R$ 588.172,00(quinhentos e oitenta
e oito mil e cento e setenta e dois reais):MAXCON
CONSTRUCOES COMERCIO E SERVICOS
LTDA(36401890000190) com o lote: 34 no valor total de R$
7.590,00 (sete mil e quinhentos e noventa reais).S DUARTE DA
SILVA COMERCIO(32068332000102) com os lotes: 1, 2,4, 5,6, 7,
8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27,28, 29,30, 31, 32, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66,
67, 68, 69, 70 e 71 no valor total de R$ 574.393,00 (quinhentos e
setenta e quatro mil e trezentos e noventa e trés reais). ELLOELLA
DISTRIBUIDORA LTDA(53571459000101) com os lotes: 3 e 33
no valor total de R$ 6.189,00 (seis mil e cento e oitenta e nove reais).
CHA DE ALEGRIA - PE, 05 de dezembro de 2025

ALYSON MARCILIO DE FREITAS MENDES
Condutor de Processos
Publicado por:
Alyson Marcilio de Freitas Mendes
Cédigo Identificador:C67861BA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORTES

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CORTES - CMAS
RESOLUCAO CMAS N° 052, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispoe sobre a nova Diretoria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, e dad outras
providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS DO MUNICIPIO DE
CORTES, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pelo artigo 5°, inciso V, da Lei Municipal n® 754, de 30 de
junho de 1997, faco saber que o Pleno do CMAS aprovou a seguinte
resolugdo; e

CONSIDERANDO a reunido realizada no dia 04/12/2025,
RESOLVE:
Art. 1° Fica instituida e aprovada a nova Diretoria do Conselho

Municipal de Assisténcia Social, para o biénio 2025/2027, sendo
composta pelos seguintes membros:

I - Presidente: Maria Alciene Silveira de Melo;
II - Vice-Presidente: Maria Daniele Silva de Oliveira;
III - Secretaria Geral: Roseane Maria Gomes da Silva.

Art. 2° A participagdo na diretoria de que trata esta resolucdo ¢
considerada atividade de grande relevancia social, ndo sendo
remunerada.

Art. 3° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Cortés-PE, 04 de dezembro de 2025, 71° de Emancipagéo Politica.

MARIA ALCIENE SILVEIRA DE MELO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Publicado por:
Otavio Miécio Santos Sampaio
Caédigo Identificador:7D508452

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CORTES - CMAS
RESOLUCAO CMAS N° 053, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispoe sobre Prestagdo de Contas dos Recursos
Financeiros repassados pelo Governo Federal do
exercicio-2024.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS DO MUNICIiPIO DE
CORTES, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo artigo 5°, inciso V, da Lei Municipal n° 754, de 30 de
junho de 1997, faco saber que o Pleno do CMAS aprovou a seguinte
resolucao,

CONSIDERANDO a reunido realizada no dia 04/12/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Prestagdo de Contas dos Recursos Financeiros
repassados pelo Governo Federal do exercicio-2024.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Cortés-PE, 04 de dezembro de 2025, 71° de Emancipagéo Politica.

MARIA ALCIENE SILVERA DE MELO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Publicado por:
Otavio Miécio Santos Sampaio
Cédigo Identificador:4C5E7C01

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORTES
EXTRATO DO CONTRATO N° 132/2025 - PMC

Contrato n® 132/2025. Processo Administrativo n° 076/2025 - PMC.
Objeto: contratagio de empresa de engenharia especializada em
manutengdo predial, para prestacdo de servigos nas escolas e creches
municipais.

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CORTES/PE

CNPJ: 14.341.962/0001-19

Contratado: M D S SERVICOS E TRANSPORTES LTDA EPP
CNPJ: 44.369.249/0001-44

Valor: RS 1.447.192,40 (um milhiio quatrocentos e quarenta e sete
mil cento e noventa e dois reais e quarenta centavos).

Vigéncia: 12 meses a contar da emissio da Ordem de Servico
(0S).

Cortés/PE, 05 de dezembro de 2025.
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ERNANE SOARES BORBA JUNIOR.
Gestor.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Codigo Identificador:D3A15325

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORTES
TERMO DE HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 001/2025

Processo Administrativo N° 076/2025

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia especializada em
manutengdo predial, para prestacdo de servigos nas escolas e creches
municiais do municipio de Cortés/PE.

Empresas vencedoras valor total: R$ 1.447.192,40 (um milhdo e
quatrocentos e quarenta e sete mil e cento e noventa e dois reais e
quarenta centavos): MDS SERVICOS E TRANSPORTES
LTDA (44369249000144) com os lotes: 1 no valor total de R$
1.447.192,40 (um milhdo e quatrocentos e quarenta e sete mil e cento
e noventa e dois reais e quarenta centavos).

A autoridade municipal do ¢érgdio FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CORTES, no uso de suas atribui¢des legais e de
acordo com o/a(s) , ¢ suas alteragdes, resolve HOMOLOGAR o
resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento
ao objeto do processo licitatorio acima especificado.

Cortés/PE; 05 de dezembro de 2025

ERNANE SOARES BORBA JUNIOR
Autoridade Competente.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cédigo Identificador: CCFODCAC

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORT!‘«:s - FMSC
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO® 019/2025
DISPENSA N° 013/2025

RECONHECO E AUTORIZO A CONTRATACAO da DISPENSA
N° 013/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2025. Ata
de Autorizacdo de contratagdo de empresa especializada na prestagido
de servicos de eclaboragdo de Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais de Trabalho — LTCAT, Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional
(PCMSO), Laudo Técnico de Insalubridade (LTI) e Laudo Técnico de
Periculosidade (LTP) por Grupo Homogéneo de Exposi¢cdo (GHE),
envios ao e- Social (carga inicial) dos eventos de Satde e Seguranga
do Trabalho, em conformidade com a NR-01; NR -09, NR-11 E NR-
15. Conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, Anexo II do instrumento convocatorio.

Contratado: A CARDMAIS SST - SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

CNPJ: 50.137.937/0001-81

Valor: R$ RS 17.234,00 (Dezessete mil, duzentos e trinta e quatro
reais)

Cortés/PE, 05 de dezembro de 2025.

FLAVIANA MARQUES DE SOUSA MELO SAMPAIO
Gestora.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Caédigo Identificador:8DF196D6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES - FMSC
EXTRATO DO CONTRATO N° 023/2025

Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servigos de elaborag¢do de Laudo Técnico das Condigdes Ambientais
de Trabalho — LTCAT, Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO),

Laudo Técnico de Insalubridade (LTI) e Laudo Técnico de
Periculosidade (LTP) por Grupo Homogéneo de Exposicdo (GHE),
envios ao e- Social (carga inicial) dos eventos de Satde e Seguranca
do Trabalho, em conformidade com a NR-01; NR -09, NR-11 E NR-
15. Conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, Anexo II do instrumento convocatorio.

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORTES/PE
CNPJ: 10.373.148/0001-25

Contratado: A CARDMALIS SST - SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

CNPJ: 50.137.937/0001-81

Valor: R$ 17.234,00 (Dezessete mil, duzentos e trinta e quatro
reais)

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da emissdo da Ordem de Servigos
(0S)

Cortés/PE, 05 de dezembro de 2025.

FLAVIANA MARQUES DE SOUSA MELO SAMPAIO
Gestora.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cédigo Identificador:E68356BE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
EXTRATO DO CONTRATO N°133/2025 - PMC

Contrato n°® 133/2025. Processo Administrativo n® 058/2025 - PMC.
Objeto: contratacdo de empresa de engenharia especializada para
prestagdo de servigos de manutengdo a serem executados nas pragas e
canteiros, em diversos locais do municipio de Cortés/PE.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES/PE

CNPJ: 10.273.548/0001-69

Contratado: INJETEC CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
EPP

CNPJ: 23.085.532/0001-74

Valor: RS 255.000,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil).

Vigéncia: 12 meses a contar da emissdo da Ordem de Servico
(0S).

Cortés/PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA.
Prefeita.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Codigo Identificador:798D2269

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
PORTARIA DA PREFEITA N° 1.260, DE 1° DE SETEMBRO
DE 2025

Nomeia a nova Composi¢do do Conselho Municipal
de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Cortés-PE, nos termos da Lei Municipal n° 1.075, de
25 de maio de 2018, revoga a Portaria da Prefeita n°
1.096, de 03 de fevereiro de 2025, e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
CORTES, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes
conferidas através do artigo 66, inciso I, da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada a nova composi¢ao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, nos termos da Lei Municipal n° 1.075, de
25 de maio de 2018, sendo constituido pelos membros abaixo

relacionados.

I - Representantes Governamentais:
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a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social:
1. Titular: José Victor de Lima Durval;

2. Suplente: Emanuelly Marques dos Santos;

b) Secretaria Municipal de Satde:

1. Titular: Simone Souza Cavalcante;

2. Suplente: Larissa Oliveira de Lima;

¢) Secretaria Municipal de Administragao:

1. Titular: Genildo Bezerra da Silva;

2. Suplente: Alex Bruno Barreto de Souza;

d) Secretaria Municipal de Educagio:

1. Titular: Maria Daniele Silva de Oliveira;

2. Suplente: Josilene Maria da Silva;

e) Secretaria Municipal de Finangas:

1. Titular: Amanda Melo de Araujo;

2. Suplente: Maria Eduarda Barbosa de Melo.

II - Representantes ndo Governamentais:

a) Associagdo Poeta Bernardino Valenga Borba:

1. Titular: Cibelle Patricia da Silva;

2. Suplente: Claudemi Batista da Silva;

b) Pastoral da Crianga:

1. Titular: Marta Maria da Rocha;

2. Suplente: Cassiana Melo Freitas;

¢) Escolinha Lapis de Cor:

1. Titular: Maria Alciene Silveira de Melo;

2. Suplente: Leticia da Silva Adelino;

d) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE:
1. Titular: Roseane Maria Gomes da Silva;

2. Suplente: Juliana Silva de Oliveira;

e) Representantes de Trabalhadores do SUAS:

1. Titular: Elisangela Maria da Silva;

2. Suplente: Maria Fernanda da Silva Feijo.

Art. 2° O exercicio da fung@o de Conselheiro do Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CMAS ¢ considerado servigo publico
relevante e ndo sera remunerado em nenhuma hipotese.

Art. 3° Fica revogada a Portaria da Prefeita n® 1.096, de 03 de
fevereiro de 2025.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Cortés-PE, 1° de setembro de 2025, 71° de Emancipagéo Politica.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita do Municipio de Cortés
Publicado por:
Otavio Miécio Santos Sampaio
Cédigo Identificador:EBE3431C

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA
PREFEITA
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
011/2025

Processo Administrativo N° 058/2025

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia especializada para
prestagdo de servigos de manutengo a serem executados nas pragas e
canteiros, em diversos locais do municipio de Cortés/PE

Empresas vencedoras valor total: R$ 255.000,00 (duzentos e
cinquenta e cinco mil reais): INJETEC CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA (23085532000174) com os lotes: 1 no valor total
de R$ 255.000,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE CORTES, no
uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o/a(s) , e suas
alteracdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

Cortés/PE; 05 de dezembro de 2025.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Autoridade Competente.
Publicado por:
Edvania de Barros Silva Sobrinho
Cédigo Identificador:B449456A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE DORMENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
DECRETO N° 099, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Institui o Comité Gestor Municipal Intersetorial do
Programa Bolsa Familia no ambito do Municipio de
Dormentes — PE, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DORMENTES, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des legais previstas na Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.601, de 19 de
junho de 2023, que institui o Programa Bolsa Familia como politica
publica permanente de Estado, fundamentada na transferéncia de
renda, nas condicionalidades e na articula¢do intersetorial das areas de
assisténcia social, satide e educagao;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.064, de 17 de junho de
2024, que regulamenta a Lei n® 14.601/2023 e estabelece diretrizes
referentes a governanga interfederativa, acompanhamento das
condicionalidades e fortalecimento do Cadastro Unico;
CONSIDERANDO as Portarias MDS n° 754/2010, n° 766/2022, n°
1.030/2024 e n° 1.041/2024, que dispdem sobre as responsabilidades
municipais, o IGD-M, o SIGPBF e as regras de monitoramento das
condicionalidades e da gestdo intersetorial;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a governanca
municipal, o planejamento integrado, a busca ativa e o
acompanhamento das familias beneficidrias;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor Municipal Intersetorial do
Programa Bolsa Familia do Municipio de Dormentes — PE, com
carater consultivo, técnico e articulador das agdes intersetoriais.

§1° O Comité serd coordenado pelo(a) Gestor(a) Municipal do
Programa Bolsa Familia ou pelo(a) Coordenador(a) do Cadastro
Unico, conforme designacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

§2° O Comité sera composto, no minimo, por um representante titular
e suplente dos seguintes 6rgaos:

I — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
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IT — Secretaria Municipal de Satde;

IIT — Secretaria Municipal de Educagao.

§3° Poderdo integrar o Comité representantes de outras areas
conforme necessidade técnica.

Art. 2° Compete ao Comité Gestor Municipal Intersetorial:

I — Promover a articulagdo entre Assisténcia Social, Saude e Educagio
para acompanhamento das condicionalidades;

IT — monitorar os resultados consolidados de cada periodo e propor
estratégias de melhoria;

III — identificar situagdes de descumprimento e articular agdes
intersetoriais de superagao;

IV — elaborar anualmente o Planejamento Integrado Intersetorial das
acdes do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico, orientado pela
execucdo dos recursos do IGD-M;

V — acompanhar o registro das informagdes nos sistemas oficiais
(SIGPBF, e-SUS, SGA, etc.);

VI — promover agdes de mobilizacdo, informagdo e fortalecimento da
busca ativa;

VII — manter interlocu¢do permanente com a Instancia de Controle
Social (ICS) e com os conselhos municipais;

VIII — definir metodologia de trabalho e fluxos intersetoriais;

IX — Garantir a produg@o, assinatura e arquivamento das atas, listas de
presenca e relatorios.

Art. 3° O Comité reunir-se-a ordinariamente a cada 60 (sessenta)
dias e, extraordinariamente, quando convocado pela Coordenagéo.
Paragrafo unico. Todas as reunides serdo registradas em ata
assinada, contendo lista de presenca, deliberagdes e
encaminhamentos, para fins de comprovagio junto ao MDS, SIGPBF
e IGD-M.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard o
suporte técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
Comite.

Art. 5° A composicdo nominal dos membros titulares e suplentes sera
definida por Portaria da Prefeita.

Art. 6° A participagdo no Comité sera considerada servico piblico
relevante, ndo remunerado, vedada qualquer forma de vantagem
pecuniaria.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dormentes/PE, 01 de dezembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:BA7CESBC

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
DECRETO N° 98 , DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025 - LEI N.866

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE DORMENTES, no uso de
suas atribuigdes legais.

DECRETA:

Artigo 1°.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na
importancia de R$1.137.105,16 distribuidos as seguintes dotag¢des:

Suplementagdo (+) 1.137.105,16
0101 01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

3 01.031.0001.2001.0001 Manutencdo das Atividades do Poder
Legislativo 117.105,16

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

9 01.031.0001.2002.0001 Manutengdo das Atividades da Camara
Municipal 2.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 500 00

01 TESOURO
500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

02 01 07 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

147 04.122.0002.2008.0000 Manutenc¢do das Atividades da SEAFI
5.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

02 01 08 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA , M AMBIENTE
E REC HIDRICOS

178 15.122.0006.2079.0000 Manuteng¢ao das Atividades da Secretaria
20.000,00

3.1.91.13.00 OBRIGACOES
ORCAMENTARIO F.R.: 1 500 00
01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

PATRONAIS - INTRA-

199 15.451.0010.2306.0000 Manutengdo e¢ Ampliagdo da Rede de
Iluminag&o Publica 30.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 751 00

01 TESOURO

751 000 Contribui¢do Custeio Serv.Ilumi. - COSIP

02 03 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

377 10.301.0012.2112.0000 Manutengdo do Fundo Municipal de
Satde - Gestdo FMS 70.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

02 07 01 FUNDO M DE ASSIST SOCIAL, DIREITOS HUMANOS
E COMBATE A FOME

618 08.244.0026.2201.0000 Manten¢do das Atividades da Secretaria
de Assistencia Social 6.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

627 08.244.0026.2201.0000 Mantengao das Atividades da Secretaria
de Assistencia Social 10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

628 08.244.0026.2201.0000 Mantengao das Atividades da Secretaria
de Assistencia Social 10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

700 08.245.0026.2132.0000 Manutengdo do Programa de Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV 20.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

723  08.245.0026.2177.0000 Manuten¢do das Atividades do
CRAS/Piso Basico Fixo/Variavel/PAIF 5.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 660 00

05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS  FEDERAIS-
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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761  12.306.0004.2021.0000 Manutencdo do Programa de
Alimentagdo Escolar 50.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 550 00

05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS  FEDERAIS-
VINCULADOS

550 000 Transferéncia do Salario-Educagdo

790 12.361.0004.2015.0000 Manutengdo das Atividades da Rede
Municipal de Ensino 5.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

801 12.361.0004.2019.0000 Manutencdo do Transporte Escolar
780.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

873 12.365.0004.2038.0000 Manutengdo do FUNDEB 70% - Ensino
Infantil 7.000,00

3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R.: 1 540 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERALIS-
VINCULADOS

540 000 Transferéncias do FUNDEB-Impostos

Artigo 2°.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto
com recursos provenientes de:

Anulag@o:

0101 01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

16 01.031.0001.2002.0001 Apoio as Atividades Legislativas -
2.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

02 01 05 SECRETARIA CULTURA, TURISMO E ESPORTES

20 13.392.0005.1210.0000 Mais Cultura, Turismo e Esportes -
20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 719 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

719 001 Implementagdo da Politica Nac Aldir Blan

CONVENIOS FEDERAIS-

66 13.812.0005.1114.0000 Mais Cultura, Turismo e Esportes -
40.000,00

4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

02 01 06 SECRETARIA DE AGRICULTURA, GOVERNO E
INOVACAO

85 04.122.0002.1002.0000 Administrar para o Futuro -50.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

102 04.364.0009.1054.0000 Transporte -59.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 700 00

05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

700 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Unido

CONVENIOS  FEDERAIS-

115 04.782.0009.2091.0000 Transporte -25.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO
500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

02 01 08 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA , M AMBIENTE
E REC HIDRICOS

215 18.542.0008.1057.0000 Dormentes do Futuro -50.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 700 00

05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

700 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Unido

CONVENIOS  FEDERAIS-

02 02 01 FUNDO PREVIDENCIARIO

02 02 01 FUNDO PREVIDENCIARIO

254 99.997.0011.9999.0000 Previdéncia do Servidor -50.000,00
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA F.R. Grupo: 1 800 00
01 TESOURO

800 000 Recursos Vinculados RPPS-Plano Previdenc

02 03 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

297 10.301.0012.1202.0000 Viva Saude -50.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 706 00

05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

706 000 Transferéncia Especial da Unido

CONVENIOS  FEDERAIS-

299 10.301.0012.1203.0000 Viva Saade -2.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 500 00
01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

304 10.301.0012.1203.0000 Viva Satde -5.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

329 10.301.0012.2098.0000 Viva Saude -5.000,00

4.4.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 00
01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

330 10.301.0012.2098.0000 Viva Satde -5.000,00

4.4.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

331 10.301.0012.2098.0000 Viva Satde -5.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

407 10.301.0012.2315.0000 Viva Satude -50.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 706 00
05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS
706 000 Transferéncia Especial da Unido

CONVENIOS  FEDERAIS-

02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

481 08.243.0015.2159.0000 Protegdo ¢ Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente -5.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

02 07 01 FUNDO M DE ASSIST SOCIAL, DIREITOS HUMANOS
E COMBATE A FOME
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546 08.244.0026.1014.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -5.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

547 08.244.0026.1100.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

550 08.244.0026.1108.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

551 08.244.0026.1175.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

553 08.244.0026.2138.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

557 08.244.0026.2140.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 660 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

561 08.244.0026.2152.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 660 00

05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS  FEDERAIS-
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

564 08.244.0026.2152.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita F.R.
Grupo: 1 660 00

05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

CONVENIOS  FEDERAIS-

568 08.244.0026.2152.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 660 00
05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

CONVENIOS  FEDERAIS-

02 07 01 FUNDO M DE ASSIST SOCIAL, DIREITOS HUMANOS
E COMBATE A FOME

569 08.244.0026.2152.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

573 08.244.0026.2154.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R.
Grupo: 1 661 00
02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS
661 000 Trans. Rec. Fundo Estadual Assist.Social

CONVENIOS  ESTADUAIS-

577 08.244.0026.2154.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL E.R. Grupo: 1 660 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

CONVENIOS FEDERAIS-

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

580 08.244.0026.2154.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.1.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R. Grupo: 1 500
00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

581 08.244.0026.2154.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.1.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R. Grupo: 1 661
00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

661 000 Trans. Rec. Fundo Estadual Assist.Social

CONVENIOS  ESTADUAIS-

587 08.244.0026.2154.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 660 00
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

FEDERAIS-

602 08.244.0026.2154.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 660 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

CONVENIOS  FEDERAIS-

603 08.244.0026.2157.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

604 08.244.0026.2157.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

02 07 01 FUNDO M DE ASSIST SOCIAL, DIREITOS HUMANOS
E COMBATE A FOME

606 08.244.0026.2200.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 660 00
05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

FEDERAIS-

607 08.244.0026.2200.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

608 08.244.0026.2200.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

609 08.244.0026.2200.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -1.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

701 08.245.0026.2132.0000 Cuidando Bem do Nosso Povo -
20.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 660 00
05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

660 000 Transf. Rec. Fundo Nac. Assist.Soc. FNAS

CONVENIOS  FEDERAIS-

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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762 12.306.0004.2021.0000 Juntos pela Educagao -81.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 552 00

05  TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS  FEDERAIS-
VINCULADOS

552 000 Programa Nac.de Alimentacdo Escolar PNAE

769 12.361.0004.1008.0000 Juntos pela Educacéo -115.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 570 00

05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

570 000 Convénios e Instr.Cong.Educagao Gov.Fede

CONVENIOS  FEDERAIS-

777 12.361.0004.1025.0000 Juntos pela Educacéo -10.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 500 00
01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

779 12.361.0004.1025.0000 Juntos pela Educacéo -10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

800 12.361.0004.2019.0000 Juntos pela Educagdo -11.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 553 00

05  TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS  FEDERAIS-
VINCULADOS

553 000 Programa Nac.Apoio Transp. Escolar PNATE

803 12.361.0004.2019.0000 Juntos pela Educacéo -33.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 553 00
05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

553 000 Programa Nac.Apoio Transp. Escolar PNATE

CONVENIOS  FEDERAIS-

804 12.361.0004.2023.0000 Juntos pela Educagédo -5.000,00
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita F.R.
Grupo: 1 500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

808 12.361.0004.2037.0000 Juntos pela Educagio -61.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 541 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

541 000 Transferéncias do FUNDEB-Comp.Unido VAAF

CONVENIOS FEDERAIS-

820 12.361.0004.2041.0000 Juntos pela Educacéo -45.105,16
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 540 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

540 000 Transferéncias do FUNDEB-Impostos

872 12.365.0004.2038.0000 Juntos pela Educagéo -250.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R. Grupo: 1 540 00

05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

540 000 Transferéncias do FUNDEB-Impostos

CONVENIOS  FEDERAIS-

875 12.365.0004.2038.0000 Juntos pela Educacéo -40.000,00
3.1.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R. Grupo: 1 540
00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

540 000 Transferéncias do FUNDEB-Impostos

CONVENIOS  FEDERAIS-

876 12.365.0004.2038.0000 Juntos pela Educagédo -7.000,00
3.191.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS -
ORCAMENTARIO F.R. Grupo: 1 540 00

INTRA-

05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

540 000 Transferéncias do FUNDEB-Impostos

FEDERAIS-

-1.137.105,16
Artigo 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
DORMENTES, 28 de NOVEMBRO de 2025

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Danilo Damasceno Camilo
Codigo Identificador:87BF1A21

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
LEI N° 916, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

Autoriza a celebragdo de parcelamento excepcional
de contribui¢des previdenciarias devidas ao Fundo
Previdenciario do Municipio de Dormentes -
FUNPREDOR, na forma do art. 115, do Ato das
Disposi¢des  Constitucionais  Transitorias, com
redagdo dada pela Emenda Constitucional n°. 136, de
09 de setembro de 2025 e da outas providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE DORMENTES, ESTADO
DE PERNAMBUCO, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou
¢ ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a ades@o do Municipio de Dormentes ao
Programa de Regularidade Previdenciaria dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — Pro-Regularidade RPPS, criado pelo art. 115, do
Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias, com redagdo dada
pela Emenda Constitucional n°. 136, de 09 de setembro de 2025.

§1° — Os poderes conferidos no caput autorizam o Prefeito e o Gerente
de Previdéncia do Fundo Previdenciario do Municipio de Dormentes -
FUNPREDOR a aderir a qualquer dos modulos e fases do Programa.

§2° - O pedido de adesdo ao Pro-Regularidade RPPS devera ser
realizado no prazo e na forma definida pelo Ministério da Previdéncia
Social.

Art. 2° - Fica excepcionalmente autorizado o parcelamento das
contribui¢des previdencidrias e dos demais débitos do Municipio,
incluidos todos os seus 6rgdos, autarquias e fundagdes, com o regime
proprio de previdéncia social, cujo vencimento se deu até 31 de agosto
de 2025, incluidas as parcelados anteriormente, no prazo maximo de
300 (trezentas) prestacdes mensais.

§1° - A celebragdo do parcelamento autorizado no caput esta
condicionada a vinculagdo do Fundo de Participagdo dos Municipios —
FPM ao pagamento das parcelas.

§2° - Poderdo ser incluidos no parcelamento quaisquer débitos do
ente, seus poderes, o6rgdos, autarquias ou fundagdes, junto ao RPPS,
relativos as competéncias até agosto de 2025.

§3° - Para apurag@o dos valores a serem parcelados, o valor originario
das contribui¢des devidas e ndo repassadas ao FUNPREDOR devera
ser atualizado, a partir da data do vencimento at¢é a data da
consolidagio do parcelamento, com base na variagio do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, medido pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, acrescido da taxa de
juros simples equivalente a 0,5% (meio por cento) por més de atraso,
e de multa de 1% (um por cento).

§4° - As parcelas vencidas e vincendas deverdo ser atualizadas com
base na variagdo do INPC, acrescidas de juros mensais simples de
0,5% (meio por cento) e, em caso de recolhimento em atraso, sofrerdo
a incidéncia de multa equivalente a 1% (um por cento) do valor
recolhido em atraso.
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§5° - Em caso de reparcelamento, os débitos parcelados anteriormente,
para apuragdo de novos saldos devedores, deverdo ser atualizados ne
forma do caput, deduzindo-se os valores das prestagdes pagas até a
data do reparcelamento, acumulados desde a data da consolidagdo do
parcelamento até a data da consolidagdio dos termos de
reparcelamento.

§6° - Os débitos a serem parcelados e/ou reparcelados deverdo ser
apurados e confessados de maneira irretratavel pelo 6rgao ou entidade
devedora, com a participagdo da Prefeitura Municipal de Dormentes, e
serdo objeto de um Termo de Parcelamento/Reparcelamento, a ser
celebrado de acordo com as exigéncias do Ministério da Previdéncia
Social, especialmente as contidas nos arts. 14 ¢ 15, ¢ no Anexo XVII
da Portaria MTP n°. 1.467, de 02 de junho de 2022.

Art. 3° - O vencimento da primeira parcela dos termos firmados com
base nesta lei se dara no dia 10 (dez) do segundo més subsequente ao
da celebragdo do termo de acordo de parcelamento, e o das demais
prestagdes vincendas, no dia 10 (dez) dos meses seguintes, com a
aplicagdo do INPC e acréscimo de 0,5% (meio por cento) de juros
mensais simples.

Paragrafo inico — Cabera ao agente financeiro promover a retengdo
das parcelas na cota do FPM devida ao Municipio, todavia, até que a
ferramenta esteja disponivel para a institui¢do bancaria ou em caso de
auséncia de saldo, cabera a Prefeitura Municipal de Dormentes
realizar o pagamento diretamente.

Art. 4° - Os parcelamentos e reparcelamentos celebrados de acordo
com a presente lei serdo rescindidos:

I — Em caso de revogagdo da autorizagdo fornecida ao agente
financeiro para vinculagdo do FPM para o pagamento das prestagdes
acordadas;

IT — Caso sejam promovidas alteragdes na legislacdo previdenciaria
em desacordo com a Emenda Constitucional n°. 103, de 12 de
novembro de 2019;

Il — Em caso de atraso no recolhimento de 03 (trés) parcelas
consecutivas ou 06 (seis) parcelas intercaladas.

Art. 5°. Aplica-se ao parcelamento e/ou reparcelamento autorizado por
esta lei, supletivamente, as normas contidas na Portaria MTP n°
1.467/2022 e alteragdes posteriores.

Art. 6° — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dormentes (PE), 05 de dezembro de 2025

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Danilo Damasceno Camilo
Cédigo Identificador:6ADA89BS8

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
LEI N°. 917, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

Ementa: Abre créditos adicionais especial junto ao
Orgamento Municipal e da outras providéncias”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DORMENTES/PE, ESTADO
DE PERNAMBUCO, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou
e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional
especial de dotagdo na importancia de R$ 10.426.783,97 (dez milhdes
quatrocentos e vinte e seis mil, setecentos e oitenta e trés reais e
noventa e sete centavos), conforme segue:

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1035 12.361.0004.1012.0000 Construcdo, Reforma e Ampliacdo de
Escolas Municipais 9.859.838,77

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 1 571 00

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-
VINCULADOS

571 000 Convénios e Instr.Conge.Educagio-Estado

1036 12.361.0004.1012.0000 Construcdo, Reforma e Ampliagdo de
Escolas Municipais 566.945,20

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
FR.: 157100

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

571 000 Convénios e Instr.Conge.Educagio-Estado

CONVENIOS  ESTADUAIS-

Paragrafo unico - O crédito aberto na forma do caput sera coberto com
excesso por convénio do Governo do Estado de Pernambuco, na
forma do anexo tnico;

Art. 2° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional
especial de dotagdo na importancia de R$ 1.420.642,64 (um milhdo
quatrocentos e vinte mil, seiscentos e quarenta e dois reais e sessenta e
quatro centavos), conforme segue:

02 01 14 Secretaria Municipal de Politicas para a Mulher

1044 08.244.0014.2337.0000 Implantacdo e Manutencdo do Centro de
Referencia da Mulher 17.650,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 170100

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

1045 08.244.0014.2337.0000 Implantacdo e Manutencdo do Centro de
Referencia da Mulher 14.450,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 1701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

1046 08.244.0014.2337.0000 Implantacdo e Manutencdo do Centro de
Referencia da Mulher 4.400,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 701 00

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

1047 08.244.0014.2337.0000 Implantacdo e Manutencdo do Centro de
Referencia da Mulher 3.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

1048 08.244.0014.2337.0000 Implantacdo e Manutencdo do Centro de
Referencia da Mulher 2.500,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

1049 08.244.0014.2337.0000 Implantacdo e Manutenc@o do Centro de
Referencia da Mulher 3.000,00

4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.: 1701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-
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1050 08.244.0014.2338.0000 Projeto Mae na Creche - Inclusdo e
Permanencia das Maes no Mercado de Trabalho 10.100,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 701 00

02 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

02 01 14 Secretaria Municipal de Politicas para a Mulher

1051 08.244.0014.2338.0000 Projeto Mae na Creche - Inclusdo e
Permanencia das Méaes no Mercado de Trabalho 4.800,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R.: 1 701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

1052 08.244.0014.2338.0000 Projeto Mae na Creche - Inclusdo e
Permanencia das Méaes no Mercado de Trabalho 5.100,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 1 701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

02 03 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1039 10.302.0012.2316.0000 AE - Manutengdo das A¢des e Servigos
de Saude - Emenda Parlamentar 245.000,00

3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
F.R.: 2 659 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

659 000 Outras Transferencias da Satde

CONVENIOS FEDERAIS-

1040 10.302.0012.2316.0000 AE - Manutengdo das A¢des e Servigos
de Saude - Emenda Parlamentar 235.000,00

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL F.R.: 2 659 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

659 000 Outras Transferencias da Satude

CONVENIOS FEDERAIS-

02 03 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1041 10.122.0012.2112.0000 Manuten¢do do Fundo Municipal de
Satde - Gestdo FMS 196.590,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 2 600 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-
VINCULADOS

600 000 Bloco de Manutengdo das ASPS

1042 10.122.0012.2112.0000 Manutencdo do Fundo Municipal de
Satde - Gestdo FMS 36.414,36

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.:2 601 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

601 000 Bloco Estru. Rede de Serv. Pub. de Satde

CONVENIOS FEDERAIS-

1043 10.122.0012.2112.0000 Manutencdo do Fundo Municipal de
Satde - Gestdo FMS 36.638,28

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.:2 659 00

05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

659 000 Outras Transferencias da Satde

CONVENIOS FEDERAIS-

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

1037 12.361.0004.2015.0000 Manutencdo das Atividades da Rede
Municipal de Ensino 6.000,00

3.3.90.31.00 PREMIACOES  CULTURAIS,
CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E F.R.: 1 500 00

ARTISTICAS,

01 TESOURO
500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

1038 12.361.0004.2015.0000 Manuten¢do das Atividades da Rede
Municipal de Ensino 600.000,00

3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita
F.R.: 1500 00

01 TESOURO

500 000 Recursos ndo vinculados de impostos

Paragrafo unico - O crédito aberto na forma do caput sera coberto com
a anulacdo conforme segue:

02 01 05 SECRETARIA CULTURA, TURISMO E ESPORTES

70 27.812.0005.1201.0000 Mais Cultura, Turismo e Esportes -
150.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 700 00

05  TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS  FEDERAIS-
VINCULADOS

700 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Unido

02 01 06 SECRETARIA DE AGRICULTURA, GOVERNO E
INOVACAO

86 04.122.0002.1002.0000 Administrar para o Futuro -92.245,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 700 00

05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

700 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Unido

CONVENIOS  FEDERAIS-

02 01 06 SECRETARIA DE AGRICULTURA, GOVERNO E
INOVACAO

130 20.544.0007.1048.0000 Programa Agua no Interior - PAI -
299.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 701 00

02 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

701 000 Outras Transf. Conven/Inst.Cong. Estados

CONVENIOS  ESTADUAIS-

02 01 07 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

173 99.999.0002.9999.0000 Administrar para o Futuro -38.397,64
9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA F.R. Grupo: 1 500 00
01 TESOURO

500 000 Recursos nio vinculados de impostos

02 03 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

32210.301.0012.2098.0000 Viva Saude -18.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 659 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERALIS-
VINCULADOS

659 000 Outras Transferencias da Satde

327 10.301.0012.2098.0000 Viva Saude -190.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 600 00
05  TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

600 000 Bloco de Manutengdo das ASPS

CONVENIOS  FEDERAIS-

328 10.301.0012.2098.0000 Viva Saade -18.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 659 00
05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

659 000 Outras Transferencias da Saude

CONVENIOS  FEDERAIS-

450 10.302.0012.2262.0000 Viva Saude -10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.
Grupo: 1 601 00
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05 TRANSFERENCIAS E  CONVENIOS
VINCULADOS

601 000 Bloco Estru. Rede de Serv. Pub. de Satde

FEDERAIS-

456 10.302.0012.2325.0000 Viva Saude -80.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 659 00

05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERALIS-
VINCULADOS

659 000 Outras Transferencias da Satude

457 10.302.0012.2325.0000 Viva Saude -45.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 659 00
05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

659 000 Outras Transferencias da Satde

CONVENIOS FEDERAIS-

1034 10.302.0012.2316.0000 Viva Satide -480.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 1 659 00
05 TRANSFERENCIAS E
VINCULADOS

659 006 Emenda de Comissao - AE

CONVENIOS FEDERAIS-

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a readequagio
na Lei Municipal n°® 736, de 23 de novembro de 2021 — Plano
Plurianual - PPA e na Lei Municipal n° 859, de 03 de setembro de
2024 - Lei de Diretrizes Or¢amentaria — LDO;

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a anular ou suplementar
os créditos orgamentarios abertos na presente lei, sem implicar no
limite definido no art. 6° a, da Lei Municipal n° 866, de 22 de
novembro de 2024;

Art. 5° - Os créditos abertos na presente lei ndo implicardo no limite
definido no art. 6°, a, da Lei Municipal n® 866, de 22 de novembro de
2024;

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogados
as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Dormentes (PE), 05 de dezembro
de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Danilo Damasceno Camilo
Caodigo Identificador:49A926A9

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
LEI N.° 918, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

Ementa: Altera a Lei n.° 914/2025, que instituiu o
Plano Plurianual — PPA do Municipio de Dormentes,
para o periodo de 2026 a 2029 e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DORMENTES, ESTADO
DE PERNAMBUCO, faz saber que a Camara de Vereadores
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam acrescentados os seguintes artigos a Lei n.° 914/2025,
que trata sobre o Plano Plurianual do Municipio de Dormentes, para o
periodo de 2026 a 2029, passando a viger com a seguinte redagao:

CAPITULO IV-4

DAS POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS AS CRIANCAS E
ADOLESCENTES

Secio Unica

Da Agenda Transversal em Relacdo as Criangas e Adolescentes

Art. 14-A — Para os fins disposto o Capitulo IV-A, considera-se
Agenda Transversal um conjunto de politicas publicas de diferentes
areas, articuladas para enfrentar problemas complexos que afetam
criangas e adolescentes no municipio.

Art. 14-B — A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera
como foco a promog¢do e a garantia de direitos de criangas e
adolescentes, em conformidade com o Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente e demais normas aplicaveis.

Art. 14-C — O municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da publicagdo desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente
as agoes estratégicas da Agenda Transversal de que trata esta Lei.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 05 de dezembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Andrea de Macedo
Codigo Identificador:ED824E5B

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.166/2025.

Autoriza a redugdo de carga horaria da servidora
municipal Samara Thaids Souza Macedo e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DORMENTES, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, ¢;

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal n.° 612/2018, que
autoriza a reducdo de carga horaria de trabalho de servidor para que
seja responsavel legal e cuide diretamente de portador de necessidades
especiais;

CONSIDERANDO a apresentagdo de Laudo Social atestando a
necessidade de acompanhamento da servidora, em grau maximo, a
portador de necessidade especiais;

RESOLVE:

Art. 1° - Reduzir a carga horaria da servidora municipal, Sra. MARIA
DO CARMO RODRIGUES DA SILVA, Matricula n.° 3473, em até
50% (cinquenta por cento), mantendo-se a percepcdo integral dos
vencimentos e demais verbas remuneratorias percebidas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Dormentes (PE), 17 de novembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita

Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador: AOB4ADA7

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.177/2025.

EMENTA: Exonera a servidora do cargo
comissionado que estabelece e da outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribui¢des
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Orgéanica do
Municipio,
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RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, do Cargo Comissionado de ASSESSORA
DE HIGIENIZACAO E COPA, Simbolo CC28, a S. * SOLANGE
DE MACEDO RIBEIRO, CPF: XXX.494.814-XX, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educago.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Dormentes (PE), 1° de dezembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita.
Publicado por:
Andrea de Macedo
Caodigo Identificador:A33F5D96

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.178/2025.

EMENTA: Exonera o servidor para o cargo
comissionado que estabelece e d4& outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, do Cargo Comissionado de ASSESSOR DE
ATENDIMENTO DE INFRAESTRUTURA, Simbolo CC24, o0 S. °
EVICLAUDIO DO NASCIMENTO, CPF: XXX.596.154-XX, com
lotac@o na Secretaria Municipal de de Infraestrutura, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Dormentes (PE), 1° de dezembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:7DF3522E

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.179 /2025.

EMENTA: Exonera o servidor para o cargo
comissionado que estabelece e da outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribui¢des
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, do Cargo Comissionado de DIRETOR
ESPECIAL 1, Simbolo CC7, o Sr. ° CLEBIO SOUZA DE
CASTRO, CPF: XXX.420.564-XX, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Agricultura, Governo e Inovagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Dormentes (PE), 1° de dezembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:304D71CB

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N.° 1.180/2025.

EMENTA: Exonera o servidor para o cargo
comissionado que estabelece e d4& outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Dormentes, no uso de suas atribui¢des
legais, em especial as que estabelecidas na Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, do Cargo Comissionado de DIRETORIA
DE POLITICAS E ACOES DE GOVERNO, Simbolo CC7, o Sr. °
PAULO JUNIOR COELHO DE SOUZA, CPF: XXX.118.314-XX,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura, Governo e
Inovacgao.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Dormentes (PE), 1° de dezembro de 2025.

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Andrea de Macedo
Cédigo Identificador:5CC1285A

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORMENTES
PORTARIA N. °1.181, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

Designa os membros da Comissdo Intersetorial do
Programa Bolsa Familia e estabelece suas fungdes.

O PREFEITO DE DORMENTES, no uso das atribui¢des conferidas
pela Lei n° 14.601/2023 e Decreto n° 12.064/2024,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam instituidos os seguintes membros da Comissao
Intersetorial:

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos

- Ane Celia Rodrigues - Coordenadora

* Secretaria de Saude

- lara de Souza Coelho

Secretaria de Educacio

- Maria Marquesa Santana Marques Coelho

Art. 2° A Comissdo tera as seguintes finalidades:

Acompanhar e monitorar o cumprimento das condicionalidades
(saude, educacgdo, assisténcia social);

Apoiar na articulagdio institucional e no uso dos dados do Cadastro
Unico e do IGD;

Promover integragéo entre politicas publicas setoriais;

Elaborar relatdrios e planos intersetoriais anuais;

Promover comunicagdo com conselhos de controle social;

Definir periodicidade e forma de reunido, com registro de atas.

Art. 3° A Comissdo se reunira trimestral, podendo contar com a
participagdo de técnicos e conselheiros.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se, cumpra-se

Dormentes-PE, 01 de dezembro de 2025

MARIA DO SOCORRO COELHO DE SOUSA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Andrea de Macedo
Caodigo Identificador:A0073DDC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO PROCESSO
LICITATORIO N° 015/2025. PREGAO ELETRONICO N°
011/2025 CONTRATO N° 431/2025

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N°
221/2025-Pregdo Eletrénico N° 011/2025 - Processo licitatorio n°
015/2025 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS POR ITEM,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS,
ZERO QUILOMETRO (0KM), ANO/MODELO 2025/2025 OU
SUPERIOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE ESCADA/PE E DEMAIS ORGAOS
PARTICIPANTES. Contratante: o FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE ESCADA, inscrita no CNPJ n°.
26.896.517/0001-02, Contratada:FIORI VEICOLO S/A, inscrita no
CNPJ sob o n°® 35.715.234/0001-08, Fundamentagdo: nos termos do
inciso II, art. 138, da Lei n° 14.133/2021.

Escada/PE, 23 de outubro de 2025.

MARIA APARECIDA A. SANTOS
Secretaria de Educagio
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
Sécrates Anastacio Soatman
Cédigo Identificador: AC3AA644

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO, nos termos do que dispde o Artigo 71, inc. VI, da Lei
No 14.133, de 01/04/2021, Lei Complementar n® 123 de 14.12.2006,
atualizada pela Lei Complementar N° 147, de 07.08.2014, todo o
procedimento e julgamento final correspondente ao PROCESSO
LICITATORIO N° 100/2025 do PREGAO ELETRONICO No
050/2025, objetivando ¢ REGISTRO DE PRECOS POR LOTE,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE KIT
EDUCACIONAL PERSONALIZADO PARA O PROGRAMA
ESCOLA DO SABER DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE ESCADA e ADJUDICO o
objeto da mesma a licitante VDL EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°(13292885000191),
classificada e declarada vencedora do certame nos lotes 1 no valor
total de R$ 69.500,00 (sessenta e nove mil e quinhentos reais), tudo de
acordo com o Processo Licitatorio em epigrafe.

Escada (PE), 17 de Novembro de 2025.

MARIA APARECIDA ALBUQUERQUE SANTOS
Secretaria de Educagéo
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cédigo Identificador:0A058FOE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAC{&O
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO, nos termos do que dispde o Artigo 71, inc. VI, da Lei
No 14.133, de 01/04/2021, Lei Complementar n° 123 de 14.12.2006,
atualizada pela Lei Complementar N° 147, de 07.08.2014, todo o
procedimento e julgamento final correspondente ao PROCESSO
LICITATORIO N° 099/2025 do PREGAO ELETRONICO No
049/2025, objetivando ¢ REGISTRO DE PRECOS POR LOTE,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE KITS
DE HIGIENE BUCAL PARA OS ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ESCADA e
ADJUDICO o objeto da mesma a licitante S R CAVALCANTI DE
SOUZA FRIGORIFICO, inscrita no CNPJ n°(01708787000103) ),

classificada e declarada vencedora do certame nos lotes 1 no valor
total de RS 179.973,66 (cento e setenta e nove mil e novecentos e
setenta e trés reais e sessenta e seis centavos), tudo de acordo com o
Processo Licitatorio em epigrafe.

Escada (PE), 01 de Dezembro de 2025.

MARIA APARECIDA ALBUQUERQUE SANTOS
Secretaria de Educagéo
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Codigo Identificador:1895952F

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESCADA
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO PROCESSO
LICITATORIO N° 015/2025. PREGAO ELETRONICO N°
011/2025 CONTRATO N° 221/2025

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N°
221/2025-Pregdo Eletrénico N° 011/2025 - Processo licitatorio n°
015/2025 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS POR ITEM,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS,
ZERO QUILOMETRO (0KM), ANO/MODELO 2025/2025 OU
SUPERIOR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE ESCADA/PE E DEMAIS ORGAOS
PARTICIPANTES. Contratante: o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE ESCADA, inscrita no CNPJ n°.
10.291.311/0001-00, Contratada:FIORI VEICOLO S/A, inscrita no
CNPJ sob o n° 35.715.234/0001-08, Fundamentagdo: nos termos do
inciso II, art. 138, da Lei n°® 14.133/2021.

Escada/PE, 23 de outubro de 2025.

NARA PATRICIA P. L. BARROS
Secretaria de Saude
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
Socrates Anastacio Soatman
Cédigo Identificador:22D4397F

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
INEXIGIBILIDADE N° 024/2025 PROCESSO N° 117/2025

O Gestor do Municipio de Escada — PE, no uso de suas atribuigdes,
com fulcro no art. 74, inciso II da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, RESOLVE, ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR, enquanto
autoridade competente, a Inexigibilidade de Licitagdo de n° 024/2025,
oriunda do Processo Administrativo de n® 117/2025, a favor da
contrata¢do das atragdes artistas: MASTRUZ COM LEITE, através
da empresa DAM EVENTOS DIVERSIONAIS LTDA, como
empresario exclusivo do artista citado no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais); para apresentacdo no dia 07 de dezembro de
2025 para apresentagdo durante a FESTIVIDADE DA
PADROEIRA DE NOSSA SENHORA DA CONCEICAO NO
MUNICIPIO DE ESCADA/PE.

Escada/PE, 27 de novembro de 2025.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Cédigo Identificador:977C8D19

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
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HOMOLOGO, nos termos do que dispde o Artigo 71, inc. VI, da Lei
No 14.133, de 01/04/2021, Lei Complementar n® 123 de 14.12.2006,
atualizada pela Lei Complementar N° 147, de 07.08.2014, todo o
procedimento e julgamento final correspondente ao PROCESSO
LICITATORIO N° 094/2025 do PREGAO ELETRONICO No
045/2025, objetivando ¢ REGISTRO DE PRECOS POR ITEM,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA EVENTUAL AQUISICAO DE VEICULOS
LEVES, UTILITARIOS E DE MEDIO PORTE, ZERO
QUILOMETRO (0K), PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO MUNICiPIO DE ESCADA/PE E DEMAIS ORGAOS
PARTICIAPANTES e ADJUDICO o objeto da mesma a licitante
PEDRAGON AUTOS LTDA, inscrita no CNPJ
n°(03935826000130) , classificada e declarada vencedora do certame
nos lotes 3 no valor total de R$ 614.000,00 (seiscentos e quatorze mil
reais), ¢ FORZA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ
n°(46135499000226), classificada e declarada vencedora do certame
nos lotes 5 e 6 no valor total de RS 1.148.900,00 (um milh&o e cento e
quarenta e oito mil e novecentos reais), sendo considerado
FRACASSADO os lotes 1, 2, 4, tudo de acordo com o Processo
Licitatorio em epigrafe.

Escada (PE), 25 de Novembro de 2025.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Codigo Identificador:8B9SFA07

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA 3
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO, nos termos do que dispde o Artigo 71, inc. VI, da Lei
No 14.133, de 01/04/2021, Lei Complementar n® 123 de 14.12.2006,
atualizada pela Lei Complementar N° 147, de 07.08.2014, todo o
procedimento e julgamento final correspondente ao PROCESSO
LICITATORIO N° 098/2025 do PREGAO ELETRONICO No
048/2025, objetivando ¢ REGISTRO DE PRECOS POR LOTE,
CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE
FARDAMENTO PARA GUARDA MUNICIPAL, AGENTES DE
TRANSITO E DOS SERVIDORES DA INFRAESTRUTURA DO
MUNICIPIO DA ESCADA e ADJUDICO o objeto da mesma a
licitante MERCONSUMO LTDA, inscrita  no CNPJ
n°(05215437000166), classificada e declarada vencedora do certame
nos lotes 1 e 2 no valor total de R$ 175.887,90 (cento e setenta e cinco
mil ¢ oitocentos ¢ oitenta e sete reais e noventa centavos), tudo de
acordo com o Processo Licitatorio em epigrafe.

Escada (PE), 25 de Novembro de 2025.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financgas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Caodigo Identificador:CBFE3735

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO, nos termos do que dispde o Artigo 71, inc. VI, da Lei
No 14.133, de 01/04/2021, Lei Complementar n® 123 de 14.12.2006,
atualizada pela Lei Complementar N° 147, de 07.08.2014, todo o
procedimento e julgamento final correspondente ao PROCESSO
LICITATORIO N°  046/2025 do CONCORRENCIA
ELETRONICA No 004/2025, objetivando é Contratacio de pessoa
juridica para prestagdo, sob demanda, de servicos de marketing
promocional e gestio de eventos corporativos da Prefeitura

Municipal de Escada e demais secretarias, tais como
planejamento e conceituagio criativa, criaciio e producio de pecas
promocionais e para eventos corporativos e monitoramento dos
resultados das acdes a serem realizadas em conformidade com as
disposicdes do Edital e seus Anexos e ADJUDICO o objeto da
mesma a licitante ALTER COMUNICACAO E PROJETOS
LTDA, inscrita no CNPJ n°(05047953000129) ), classificada e
declarada vencedora do certame nos lotes 1 no valor total de R$
1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais), tudo de acordo com o
Processo Licitatorio em epigrafe.

Escada (PE), 28 de Novembro de 2025.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Caodigo Identificador:57576F99

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESCADA - GABINETE DA
PREFEITA
PROCESSO N° 107/2025 —- CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 015/2025 CERTAME FRACASSADO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA DO MURO E REVITALIZACAO DO
CEMITERIO SANTA PAULA, NO MUNICiPIO DE
ESCADA/PE. Considerando as informagdes prestadas pela agente de
contrata¢do, declaro FRACASSADO este procedimento licitatério na
modalidade Concorréncia eletronica n® 015/2025.

Escada/PE, 02 de Dezembro de 2025.

JANDELSON GOUVEIA DA SILVA
Secretario Municipal de Financas
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Joyce de Barros Figueiredo
Codigo Identificador: CCA1698B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE EXU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO - JULGAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO - JULGAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU, por meio de seu Pregoeiro
Substituto, torna publico que o PROCESSO LICITATORIO N°
110/2025, PREGAO ELETRONICO N° 070/2025, visando &
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIGITAIS E ACERVOS
DE OBRAS DE LITERATURA INFANTIL E INFANTO
JUVENIL, OBRAS LITERARIAS DE CLASSICOS
BRASILEIROS E REGIONAL COM LICENCA PARA USO DE
PLATAFORMA BIBLIOTECA DIGITAL DE E-BOOKS PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE EXU-PE, foi
REVOGADO. Motivo: Erro nas especificagdes dos itens bem como
no critério de julgamento.

PEDRO JAIR GONCALVES JUNIOR
Pregoeiro Substituto
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:836C296C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 789/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 789/2025, PROCESSO LICITATORIO N°
107/2025, PREGAO ELETRONICO N° 067/2025, Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS EM SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
INCLUINDO A MAO-DE-OBRA E A EXECUCAO DOS
SERVICOS, PARA ATENDER O SISTEMA DE SINALIZACAO
NO MUNICIPIO DE EXU-PE, Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE EXU-PE, Contratado: JM SOLUCOES E
SERVICOS LTDA, CNPJ: 60.158.553/0001-07, Valor: RS$
190.425,00 (Cento e noventa mil, quatrocentos e vinte e cinco reais),
Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo, através de
Termo Aditivo, Data de assinatura: 05/12/2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Codigo Identificador:9DCD792D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO
N° 067/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
RESULTADO DE SESSAO PUBLICA

PROCESSO LICITATORIO N° 107/2025, PREGAO ELETRONICO
N° 067/2025 — Abertura realizada em 28/11/2025 as 09:00h. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS EM SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
INCLUINDO A MAO-DE-OBRA E A EXECUCAO DOS
SERVICOS, PARA ATENDER O SISTEMA DE SINALIZACAO
NO MUNICIPIO DE EXU-PE. Licitante Vencedor: JM
SOLUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ: 60.158.553/0001-07,
End.: Avenida Central Norte, 659 — Centro — Ipubi-PE. Maiores
informagdes com o Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Exu-PE, localizado na Rua Eufrasio Alencar, n° 13 — Centro — Exu —
PE. Exu (PE), 05 de dezembro de 2025.

PEDRO JAIR GONCALVES JUNIOR
Pregoeiro Substituto
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Caodigo Identificador:C8E985CA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AQ -CPL
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO ELETRONICO N°
067/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU-PE
TERMO DE ADJUDICACAO

PROCESSO LICI'l;AT(')RIO N°107/2025
PREGAO ELETRONICO N° 067/2025

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO, O
Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, a Lei Federal n® 14.133/2021,
e suas alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pelo Assessor Juridico do Municipio, resolve: ADJUDICAR o
presente  Pregdo  Eletronico nestes termos: PROCESSO
LICITATORIO N° 107/2025, Modalidade: Pregdo Eletronico,
Numero da modalidade: 067/2025, Data da Adjudicagdo: 05/12/2025,
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS EM SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
INCLUINDO A MAO-DE-OBRA E A EXECUCAO DOS

SERVICOS, PARA ATENDER O SISTEMA DE SINALIZACAO
NO MUNICIPIO DE EXU-PE. Fomecedor Vencedor: JM
SOLUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ: 60.158.553/0001-07,
Valor: R$ 190.425,00 (Cento e noventa mil, quatrocentos e vinte e
cinco reais). Exu-PE, em 05 de dezembro de 2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador: A57F022C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
067/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE EXU
TERMO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Exu-PE, no uso de suas atribui¢des legais,
atendendo o disposto no artigo 17 inciso VII, da Lei n° 14.133/2021,
acolhendo a decisdo do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
HOMOLOGA o resultado do PREGAO ELETRONICO N° 067/2025,
realizado pelo Setor de Licitagio e destinado & CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS EM
SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
INCLUINDO A MAO-DE-OBRA E A EXECUCAO DOS
SERVICOS, PARA ATENDER O SISTEMA DE SINALIZACAO
NO MUNICIPIO DE EXU-PE, o objeto licitado ao licitante: JM
SOLUCC)ES E SERVICOS LTDA, CNPJ: 60.158.553/0001-07,
Endereco: Avenida Central Norte, 659 — Centro — Ipubi-PE, Valor: R$§
190.425,00 (Cento e noventa mil, quatrocentos e vinte e cinco reais).
Exu (PE), 05 de dezembro de 2025.

JOSE PINTO SARAIVA JUNIOR
Prefeito Municipal de Exu
Publicado por:
Pedro Jair Gongalves Junior
Cédigo Identificador:E6EB054D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FEIRA NOVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA - GABINETE
DO PREFEITO
EDITAL PARA FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES
CULTURAIS (APOIO DIRETO A PROJETOS) EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 — FEIRA NOVA - PE
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CUL

Ol4, agentes culturais do Municipio de Feira Nova!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados
pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

+ POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizago e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.
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A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condig¢des para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Feira
Nova — PE.

Deste modo, a Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte ¢ Lazer, torna
publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022
(Lei PNAB), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) ¢ na Instru¢do Normativa
MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ag¢des Afirmativas e Acessibilidade).

« INFORMACOES GERAIS
Objeto do edital

Considerando, que este edital, esta sendo realizado com as sobras de
recursos remanescentes da PNAB Ciclo 1.

O objeto deste Edital ¢ a selec@o de projetos culturais para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo
de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do
Municipio de Feira Nova.

Quantidade de projetos selecionados
Sera selecionado 01 (UM) projeto.

Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital ¢ de R$ 10.256,56 (Dez mil, duzentos e
cinquenta e seis reais e cinquenta e seis centavos)

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
Secretaria Municipal de Cultura, turismo e lazer 020900
Apoio  as  atividades  festivas, culturais e
13.392.0046.2109.0000

Premiagdes culturais, artisticas e cientificas 3.3.90.31.00
Outras fontes de recursos 06

Recursos de convénio 81

Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de fomento a cultura
1.719

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Feira Nova ao agente
cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos —
ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servicos.

focloricas

Prazo de inscri¢ao

Das 8:00 horas do dia 08/12/2025 até as 13 horas do dia 18/12/2025.
As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item
4 deste edital.

Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside no Municipio de Feira Nova ha pelo menos 02 (dois) anos.

O agente cultural pode ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

IT - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc)

IIT - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagéo,
Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execugdo Cultural e a representagdo sera formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

Quem NAO pode participar

Naio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - Tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital,
da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

II - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgio
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver

atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

III - Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencdio! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situagdes descritas neste item.

Atenciio! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital.
Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas ptiblicas ndo inviabiliza a sua participagio neste edital.
Atencdo! Os agentes culturais, que foram contemplados na PNAB
Ciclo 1, n3o poderdo concorrer a este edital, haja vista ser recursos
remanescentes.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste
edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo
01(UM)e podera ser contemplado com no maximo 01(UM) projeto.

* ETAPAS

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

Inscricbes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes
culturais

Sele¢do — ctapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
Habilitacio — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo
Assinatura do Termo de Execucio Cultural — etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Execugdo Cultural

« INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar por meio de formafisicaem
envelope lacrado a seguinte documentagao obrigatoria:

a) Formulédrio de inscricdo (Anexo II) que constitui o Plano de
Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
o projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando houver;

¢) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

d) Declaragdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencao! O agente cultural ¢ responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, contetido dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

Atencdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) ¢ no Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

* COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas pontuagdo para cotas em todas as categorias do
edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

A especificagdo das pontuagdes de cotas destinadas a cada categoria
do edital esta descrita no Anexo III.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.
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A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificacdo no processo sele¢ao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagdo.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso nio haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

II - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de
lideranga no projeto cultural;

III - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.]

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do
Anexo VII e Anexo VIII.

* COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo II - Formulario de
Inscri¢do/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de
inscrigdo, a descrigdo do projeto e a planilha or¢gamentaria.

O agente cultural serd o unico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Feira Nova de
qualquer responsabilidade civil ou penal.

Previsio de execuciio do projeto
Os projetos apresentados deverfio ser executados até30 de Junho de
2026.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no
Anexo II indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencio! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipotese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de

povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencéo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo I do presente edital.
Aten¢do! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentdria a previsdo de
arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados
com esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caractetisticas,
nos termos do disposto naLei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessérios, como
banheiros, areas de alimentacao e circulagdo;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas
das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

IT - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

III - medidas de prevencao e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢des de formagfo e capacitagdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

+ ETAPA DE SELECAO

Quem analisa os projetos

Uma comiss@o de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades
serdo registradas em ata.

Farfio parte desta comissdo 2 Pareceristas Externos, 1 Servidor da
Secretaria de Cultura, turismo, esporte e lazer de Feira Nova-PE

Quem nio pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciagdo dos projetos quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em agao judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencao! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mie, filho/filha,
av0, avo, neto/neta, bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia,
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sobrinho/sobrinha, enteado/enteada,

cunhado/cunhada.

sogro/sogra,  genro/nora,

Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de sele¢do fardo a analise de mérito cultural
dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo III deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais
de cada projeto, e de seus impactos ¢ relevancia em relagdo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢
atribuida em fungdo desta comparagéo.

Analise da planilha or¢camentaria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sio compativeis com os precos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selegdo podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificag@o.

Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds
analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selegdo, conforme dispde o 7.6.

Recurso da etapa de sele¢io

O resultado provisorio da etapa de selegdo sera divulgado no site
oficial do Municipio de Feira Nova — PE.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado ao
Secretario de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, que deve ser
apresentado por meio do Formulario de Recurso — Anexo 06, no prazo
de minimo de 3 dias uteis, conforme inciso III do Art. 16 do Decreto
11.453/2023a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo
sera divulgado no site oficial do Municipio de Feira Nova — PE.

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados aos
projetos com maior pontuagio geral.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

+ ETAPA DE HABILITACAO

Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de03 (Trés) dias apds a publicagdo do resultado
final de selegdo, por meio ENVIO SERA FISICO em envelope
lacrado, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido;

III - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declarag@o assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovagdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipdteses de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

II - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes
da sociedade civil;

III — documento pessoal do agente cultural que contenha RG ¢ CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

IT - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela em nome do representante do
grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

Atencéo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela sele¢do e com a Unido ndo sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitagio de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

Recurso da etapa de habilitacao

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado ao
Secretario de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer e deve ser
apresentado por meio de Formulario de Recurso — ANEXO 6, no
prazo de 3 dias uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no site oficial da Prefeitura de Feira Nova:
https://feiranova.pe.gov.br/

Apbs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

+ ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS
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Termo de Execuc¢do Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo
IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo
Secretario da Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Lazercontendo
as obrigagdes dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apbs a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural
recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancaria  especifica, em instituicdo  financeira  publica,
preferencialmente isenta de tarifas bancarias ou em instituicdo
financeira privada em que ndo haja a cobranga de tarifas.

Aten¢do! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural ¢ o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade or¢amentéria ¢ financeira, caracterizando a selegdo
como expectativa de direito do agente cultural.

+ DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de Feira Nova
- PE de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacao de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes
existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que
antecedem as eleigdes.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgagdo devera ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituigdo
Federal.

+ MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

Monitoramento e avaliacio realizados pela Secretaria de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a
administragdo publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplifica¢do e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer:

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do
Relatério Final de Execugdo do Objeto, conforme documento
constante no Anexo V deste edital.

O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado até30
diasa contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

O Relatério de Execugdo Financeira sera exigido somente nas
seguintes hipoteses:

I - quando nio estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio
da apresentag@o do Relatorio Final de Execugdo do Objeto; ou

I - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de
irregularidade na execucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

+ DISPOSICOES FINAIS

Desclassificagio de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto

noinciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do Federal,garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificacdo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
https://feiranova.pe.gov.br/

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no site oficial
da prefeitura https:/feiranova.pe.gov.br/ e nas midias sociais oficiais.

Informagdes adicionais

Demais informacdes podem ser obtidas diretamente da Secretaria de
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, situada a Rua

Os casos omissos ficardo a cargo doRua Joaquim Correia, s/n, Centro,
55.715-000.

Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 06 meses apds a publicagdo do resultado final.

Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscri¢ao/Plano de Trabalho;
Anexo III - Critérios de selecdo

Anexo IV - Termo de Execugédo Cultural;

Anexo V - Relatorio de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragdo de representac@o de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragéo étnico-racial

Anexo VIII — Declaragdo PCD

Anexo IX — Formulario de interposi¢do de recurso

Feira Nova, PE — 03 de dezembro de 2025.

TULIO FILIPE PEREIRA DOS ANJOS
Secretario
Publicado por:
Aparecida Gomes da Silva
Codigo Identificador:E7756387

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE FLORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES
RESULTADO DE HOMOLOGACAO - PROC.077/2025

PROCESSO PMF N° 077/2025 - PMF CONCORRENCIA
ELETRONICA PMF N° 011/2025. Comissdo: CPL - Objeto Nat.:
Servicos — Objeto: Contrata¢do de Empresa de Engenharia para o
Construcio de uma Creche com 10 salas de aula na sede do
municipio de Flores/PE conforme convénio n° 40/2025 entre o
Municipio de Flores e o Estado de Pernambuco. Julgamento
MENOR PRECO GLOBAL, Apds julgamento comunica-se sua
Homologacio da seguinte maneira Empresa Vencedora: Torre
Construcio e Consultoria em Engenharia Eireli, inscrita no CNPJ
n° 29.050.310/0001-00, foi a vencedora do certame com o valor
global de R$ 6.189.000,00 (seis milhdes cento e oitenta e nove mil
reais). A quem caberd a prestagdo dos servigos do objeto licitado ao
Municipio de Flores/PE, em conformidade com a proposta de prego
apresentada. Maiores informagdes na CPL situada na Dr. Santana
Filho, N° 01, ou pelo fone (87) 3857-1251 das 08:00 as 13:00 horas.
Flores 05/12/2025.

CICERO GILBERTO CAVALCANTI RIBEIRO -
Prefeito.

Publicado por:
Nasson Alexandre Bezerra Neto
Cédigo Identificador:4C21742A
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GARANHUNS

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
EXTRATO CONTRATO

Contrato n° 030/2025, Processo de Contrata¢io n° 031/2025;
Dispensa n° 025/2025; Contratada: IPIRANGA GAS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 11.261.074/0001-06; Objeto: empresa
especializada no fornecimento parcelado de recarga de botijdo de gas,
a serem utilizados pela Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns
AESGA, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
Fundamento Legal: Lei Federal n°® 14.133/2021 e Decreto
Municipal n° 049/2023, Valor R$ 832,00 (Oitocentos e trinta e dois
reais), Vigéncia contratual: 27/11/2025 A 27/11/2026. Empenhos n°
476/2025. Local e data da assinatura: 27/11/2025.

CONTRATO N° 031/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
VERTICE COMUNICACAO VISUAL, estabelecida na Rua
Radialista Antonio Martins Filho, 60B, Juca Sampaio, Palmeira dos
Indios-AL. CNPJ n° 60.256.280/0001- 25, Objeto: contratacdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos de confecgdo de
materiais graficos personalizados, com fornecimento sob demanda,
destinados as atividades de comunicag@o e demandas institucionais da
Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, nas condigodes
estabelecidas no Termo de Referéncia, na proposta da
CONTRATADA ¢ nos demais documentos constantes do processo
administrativo em epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, Valor R$ 12.258,53
(Doze mil, duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e trés
centavos), Vigéncia contratual: 27/11/2025 A 27/11/2026.
Empenhos n° 468/2025. Local e data da assinatura: 27/11/2025.

CONTRATO N° 032/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
SIMONI INDUSTRIA GRAFICA LTDA, estabelecida na Rua
Manoel Teixeira, N° 50, Centro, CEP 99.950-000 - Tapejara/RS,
CNPJ n® 37.652.289/0001-33, Objeto: contratacdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos de confeccdo de materiais
graficos personalizados, com fornecimento sob demanda, destinados
as atividades de comunicagdo e demandas institucionais da Autarquia
do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, na proposta da
CONTRATADA ¢ nos demais documentos constantes do processo
administrativo em epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, Valor R$ 1.428,00
(Mil, quatrocentos e vinte e oito reais), Vigéncia contratual:
27/11/2025 A 27/11/2026. Empenhos n° 469/2025. Local e data da
assinatura: 27/11/2025.

CONTRATO N° 033/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
ANTONIO ROBERIO SOUZA DE ABREU E CIA LTDA, CNPJ
N°: 02.304.199/0001-77, estabelecida na Av. maranhéo, 2115-b, setor
industrial - PAULO AFONSO/BA, CEP: 48.606- 000, Objeto:
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
confeccdo de materiais graficos personalizados, com fornecimento sob
demanda, destinados as atividades de comunica¢do ¢ demandas
institucionais da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns —
AESGA, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, na
proposta da CONTRATADA e nos demais documentos constantes do
processo administrativo em epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal
n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, Valor R$
10.370,00 (dez mil, trezentos e setenta reais), Vigéncia contratual:
27/11/2025 A 27/11/2026. Empenhos n° 470/2025. Local e data da
assinatura: 27/11/2025.

CONTRATO N° 034/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
FAST ASSSESSORIA ADMINSTRATIVA E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 52.023.309/0001-09, estabelecida a
Avenida José Leitdo, 558 — Boa Vista — Garanhuns/PE — CEP:

55.292-660, Objeto: contratacdo de empresa especializada para
prestacio de servigos de confecgdo de materiais graficos
personalizados, com fornecimento sob demanda, destinados as
atividades de comunicacgdo e demandas institucionais da Autarquia do
Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, nas condig¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia, na proposta da CONTRATADA e nos
demais documentos constantes do processo administrativo em
epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n° 049/2023, Valor RS 28.725,00 (vinte e oito mil,
setecentos e vinte e cinco reais), Vigéncia contratual: 27/11/2025 A
27/11/2026. Empenhos n° 471/2025. Local e data da assinatura:
27/11/2025.

CONTRATO N° 035/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
empresa EDSON GOMES DOS SANTOS JUNIOR, INSCRITA,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 27.510.055/0001-06, estabelecida a sediada
na Praga S3o Vicente, N° 62 — Centro CEP: 55.350-000 - Saloa-PE.
Objeto: contratagdio de empresa especializada para prestacdo de
servicos de confeccio de materiais graficos personalizados, com
fornecimento sob demanda, destinados as atividades de comunicagdo
e demandas institucionais da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA, nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, na proposta da CONTRATADA e nos demais
documentos constantes do processo administrativo em epigrafe.
Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n° 049/2023, Valor R$ 7.920,00 (sete mil, novecentos e
vinte reais), Vigéncia contratual: 28/11/2025 A 28/11/2026.
Empenhos n° 472/2025. Local e data da assinatura: 28/11/2025.

CONTRATO N° 036/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
VIXCARD COMERCIO, SERVICOS E IMPORTACAO DE
ARTIGOS PARA IDENTIFICACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 02.583.967/0001-79, sediada na Rua Benjamin Franklin, N° 26 —
Parque Residencial Laranjeiras CEP: 29.165-070 — Serra-ES. Objeto:
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
confeccdo de materiais graficos personalizados, com fornecimento sob
demanda, destinados as atividades de comunicagdo e demandas
institucionais da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns —
AESGA, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, na
proposta da CONTRATADA e nos demais documentos constantes do
processo administrativo em epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal
n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, Valor RS
9.000,00 (Nove mil reais), Vigéncia contratual: 27/11/2025 A
27/11/2026. Empenhos n° 473/2025. Local e data da assinatura:
27/11/2025.

CONTRATO N° 037/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
NASCIMENTO & QUEIROZ GRAFICA LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n°48.139.913/0001-10, sediada na Rua Sebastido Régis, N° 50 —
Centro CEP: 55.860-000 Sao Vicente Férrer-PE. Objeto: contratagdo
de empresa especializada para prestagdo de servigos de confecgédo de
materiais graficos personalizados, com fornecimento sob demanda,
destinados as atividades de comunica¢@o e demandas institucionais da
Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, na proposta da
CONTRATADA ¢ nos demais documentos constantes do processo
administrativo em epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, Valor R$ 1.000,00
(Mil reais), Vigéncia contratual: 27/11/2025 A 27/11/2026.
Empenhos n° 474/2025. Local e data da assinatura: 27/11/2025.

CONTRATO N° 038/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
GRAFICA COLORIR LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
52.031.776/0001-72, sediada na Rua Magalhdes Porto, N° 137 — Sdo
Cristovao CEP: 56.512-100 Arcoverde-PE. Objeto: contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigos de confecgdo de
materiais graficos personalizados, com fornecimento sob demanda,
destinados as atividades de comunicag@o e demandas institucionais da
Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, na proposta da
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CONTRATADA ¢ nos demais documentos constantes do processo
administrativo em epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, Valor R$ 2.675,00
(Dois mil, seiscentos e setenta e cinco reais), Vigéncia contratual:
27/11/2025 A 27/11/2026. Empenhos n° 464/2025. Local e data da
assinatura: 27/11/2025.

CONTRATO N° 039/2025 - PROCESSO LICITATORIO N°
025/2025, PREGAO ELETRONICO N° 004/2025, Contratada:
LEIDE C. S. DE MELO COSTA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
11.396.290/0001-50, sediada na Rua Pedro Barbosa, N° 290 — Sio
Cristovio CEP: 57.601-080 Palmeira dos Indios-AL. Objeto:
contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
confeccdo de materiais graficos personalizados, com fornecimento sob
demanda, destinados as atividades de comunicagdo e demandas
institucionais da Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns —
AESGA, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, na
proposta da CONTRATADA e nos demais documentos constantes do
processo administrativo em epigrafe. Fundamento Legal: Lei Federal
n® 14.133/2021 e Decreto Municipal n° 049/2023, Valor R$
4.350,00 (Quatro mil, trezentos e cinquenta reais), Vigéncia
contratual: 27/11/2025 A 27/11/2026. Empenhos n° 463/2025.
Local e data da assinatura: 27/11/2025.
Publicado por:
Mirian Alves
Caodigo Identificador:52AC2E77

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0446/2025

EMENTA — Designa servidor ao encargo de fiscal de
contrato, conforme especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS — AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n® 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n°® 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1 de abril
de 2021, que institui normas para licitagdes e contratos da
Administragdo Publica;

CONSIDERANDO, o Decreto Federal n° 11.246, de 27 de outubro de
2022 que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a atuagdo do
agente de contratacdo e da equipe de apoio, o funcionamento da
comissdo de contratagdo e a atuacio dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°® 5.183/2023 de 28 de
dezembro de 2023, que dispde sobre a criagdo, estrutura e atribuigdes
da Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas vinculada a
Secretaria Municipal de Administragdo, assim como, cria e define as
atribuicdes do cargo de Agente de Contratacdo e dos demais cargos de
Agentes Publicos da Licitagdo, no ambito da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Garanhuns;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n°® 5.188, de 28 de dezembro de
2023, que dispde sobre a criagdo da estrutura e atribuigdes do
departamento de Contratagdes da Autarquia do Ensino Superior de
Garanhuns — AESGA;

CONSIDERANDO, a necessidade de proceder com a fiscalizago e
acompanhamento da execugdo dos contratos firmados pela
Administragdo Autarquica e que sdo resultantes de processos
licitatorios realizados com a finalidade de atender ao interesse publico
materializado nas a¢des da AESGA para promogédo da sua atividade
fim que apoia-se na prestagdo de servigo educacional de qualidade
sobre os cursos ofertados pelas Faculdades Integradas de Garanhuns
(FACIGA).

RESOLVE:

Art. 1°- Designar o servidor Wilson Tertuliano da Silva, mat. n°
11553-1, portador do CPF n°® ***.259.794** para desenvolver a
fiscalizag@o do contrato abaixo relacionado acompanhando o rito de
formalizacdo procedimental definido pelas normas supracitadas, assim
como, outras criadas apds esse ato de designagdo.

Objeto Resumido

Processo Licitatorio n° 032/2025 Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos
Dispensa de Licitagio n° 026/2025 continuos de manutengdo predial, incluindo os sistemas elétricos,
hidraulicos, equipamentos e instalagdes dos prédios pertencentes al

Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns — AESGA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacéo, produzindo
efeitos com inicio da vigéncia contratual.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
Publicado por:
Mirian Alves
Cédigo Identificador:CB6EBDA3

AESGA - AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS
PORTARIA N° 0447/2025

EMENTA — Suspende férias de servidora, conforme
especifica.

A PRESIDENTE DA AUTARQUIA DO ENSINO SUPERIOR DE
GARANHUNS - AESGA; Adriana Pereira Dantas Carvalho,
nomeada por meio da Portaria n° 018/2025 — GP de 02 de janeiro de
2025, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais de
conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 3.445/2006 de 28
de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO, a Portaria n° 437/2025, de 26 de novembro de
2025, que concede férias ao servidor Eduardo Jorge Santos Alves,
mat. 540-1, Auxiliar Administrativo, para o periodo de 26 de
novembro a 10 de dezembro de 2025, totalizando 15 (quinze) dias.

CONSIDERANDO, a necessidade do interesse publico, conforme
justificativa apresentada pela Secretaria de Financas e Orgamento a
Presidente desta Autarquia.

RESOLVE:

Art. 1°- Suspender, por extrema necessidade do servigo publico, a
partir de 03 dezembro de 2025 as férias concedidas, através da
Portaria n® 0437/2025, ao servidor efetivo Eduardo Jorge Santos
Alves, mat. 540-1, Auxiliar Administrativo.

Art. 2°- O residual 08 (oito) dias, serfo gozados mediante solicitagdo
do servidor e em momento oportuno com as atividades
desempenhadas no Departamento em que estd lotado, precedida de
autorizacdo da chefia imediata.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor a partir da publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 03 de dezembro de 2025.

Art. 4°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

ADRIANA PEREIRA DANTAS CARVALHO
Presidente da AESGA
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Publicado por:
Mirian Alves
Cédigo Identificador:1191AF80

SECRETARIA DE CULTURA
DESPACHO

Processo Administrativo n° 057/2025

Vistos e examinados os autos do processo em epigrafe, instaurado
com a finalidade de apurar a existéncia de débito entre a Secretaria
Municipal de Cultura de Garanhuns com a empresa ASSOCIACAO
DOS PROPRIETARIOS E ARTISTAS CIRCENSES E PE,
localizada a Floriano Peixoto, 005, CEP: 50.020-065, Santo Antonio,
Recife - PE, sendo o objeto a contratagio do grupo circense “India
Morena”, espetaculo, durante o 33° Festival de Inverno de Garanhuns.

O Processo em questdo observou o rito determinado pela Lei
14.133/21 e demais normas legais;

Foi assegurado e oportunizado a outra parte o devido processo legal,
bem como o contraditdrio e a ampla defesa, sendo inclusive notificada
e comunicada por e-mail.

Aprovo o relatério da Comissdo do Processo Administrativo, sob
ponto de vista formal e material, para que produza seus efeitos legais
e juridicos.

Decido pela regularizagdo no pagamento do valor previsto no relatorio
da comissdo e determino o seguimento dos procedimentos legais e
necessarios para conclusdo do referido procedimento.

Garanhuns/PE, 03 de dezembro de 2025

SANDRA CRISTINA RODRIGUES ALBINO
Secretaria de Cultura
Portaria n® 384/2021 GP

Publicado por:
Aquilles José Honorato Soares
Codigo Identificador:B393EA00

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO - PUBLICACAO DO RELATORIO FINAL DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 057/2025 - SECULT

A Secretaria de Cultura do Municipio de Garanhuns/PE, no uso de
suas atribuigdes legais, vem FAZER SABER da Publicagdo do
Relatorio Final do Processo administrativo n® 057/2025 - SECULT,
Comissdo de Processo Administrativo - Portaria n® 003/2025, nos
seguintes termos:

Face ao exposto, entende a COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO, conforme todos os documentos acostados ao
presente Processo Administrativo n°® 057/2025, e, pelos fundamentos
acima expostos, com base nos principios da Oficialidade, da
Razoabilidade, da Proporcionalidade e da Legalidade que norteiam os
atos da Administragdo Publica, bem como as disposi¢des da Lei
14.133/2021 considerados a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, suas peculiaridades, as circunstancias e os danos causados a
administragdo publica que:

Conforme o relatorio preliminar, restou demonstrado que o grupo
circense India Morena realizou de forma integral e adequada a
apresentag@o artistica no Polo de Artes Circenses “Lona de Circo
India Morena”, durante o 33° Festival de Inverno de Garanhuns, tendo
o espetaculo ocorrido no dia 24 de julho de 2025

Apbs criteriosa analise dos fatos, a Comissdo verificou que a auséncia
de formalizagdo contratual impediu o processamento regular do
pagamento, embora o servico tenha sido efetivamente executado, sem
qualquer prejuizo ao erario. Destacou-se, ainda, que o grupo ¢
composto majoritariamente por artistas idosos, reconhecido
oficialmente como Patriménio Vivo de Pernambuco, circunstancias
que contribuiram para as dificuldades na instru¢do documental prévia.
Com base nos documentos comprobatorios constantes dos autos,
constatou-se que o valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) foi

previamente ajustado com a Secretaria Municipal de Cultura e
corresponde ao servico artisticamente prestado durante o festival.
Assim, diante da execugdo integral do objeto e com fundamento no
art. 149, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021, que impde a
Administragdo o dever de indenizar nos casos de inexisténcia ou
nulidade contratual, a Comisséo conclui que ¢ devido o pagamento ao
grupo, a fim de evitar enriquecimento sem causa por parte do Poder
Publico.

Dessa forma, a Comissdo de Processo Administrativo, nomeada pela
Portaria n® 003/2025 — SECULT, OPINA pelo pagamento do débito
ao Grupo Circense India Morena, no valor de R$ 25.000,00 (vinte e
cinco mil reais), correspondente a apresentagio realizada e
devidamente comprovada.

Registre-se e cumpra-se.

Registre-se e cumpra-se.
Garanhuns, 03 de dezembro de 2025.

MARCELO ALEXANDRE DE BARROS
Presidente — Portaria n° 003/2025

DEBORHA PATRICIO LUCIO SENA
Membro — Portaria n° 003/2025

ANDRE VINICIUS NASCIMENTO FERREIRA
Membro — Portaria n° 003/202

Publicado por:
Aquilles Jos¢ Honorato Soares
Cédigo Identificador:C233835E

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PI’{BLICOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
028/2025/PMG

O MUNICIPIO DE GARANHUNS, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Infraestrutura, obras e Servigos Publicos, o
Sr. SINVAL RODRIGUES ALBINO, com base na a Lei Federal n°
14.133/21, de 01 de abril de 2021, Decreto Municipal n® 049, de 04 de
setembro de 2023, Decreto Municipal n° 050, de 04 de setembro de
2023, Lei n° 3918/2013 e demais legislacdes aplicaveis, comunica a
abertura do Processo Licitatorio N° 049/2025/PMG - Pregio
Eletrénico N° 028/2025/PMG. MENOR PRECO POR ITEM.
Objeto: Aquisi¢do de 02 (dois) caminhdes, ano de fabricacdo Okm,
leve (semi-leve) equipado com equipamento/sistema sky, para
manutengdo elétrica em linha viva com isolamento para 46 kv,
capacidade de levante da plataforma (minimo): 136 kg, altura de
alcance minimo de 10,50 mts, 01 (um) cesto aéreo isolado, carroceria
metalica isolada com compartimentos tipo bau laterais (caixa de
ferramentas), para atender as demandas da Secretaria de
Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos, Municipio de Garanhuns —
PE. Valor Global Estimado R$ 1.539.303,30 (um milhao,
quinhentos e trinta e nove mil, trezentos e trés reais e trinta
centavos), conforme descrito no edital ¢ seus anexos. Inicio do
acolhimento das propostas: 08/12/2025 a partir das 09:30hs. Local:
Site https://bnccompras.com/ Limite para acolhimento das propostas e
abertura das propostas: 19/12/2025 as 09:30hs. Inicio da sessdo de
disputa: 19/12/2025 as 10:30hs. Para todas as referéncias de tempo
sera observado o horério de Brasilia (DF). Modo de disputa: Aberto.
A integra do edital podera ser obtida através do site acima, do Portal
da Transparéncia do municipio ou através do e-mail:
cplgaranhuns@gmail.com (solicitagdes/envio das 08h as 13h).
Informagdes na sala da Secretaria Executiva de Contratagdes Publicas,
localizada na Rua Siqueira Campos, n° 56 Santo Anténio -
Garanhuns/PE. Informagdes complementares através da Bolsa
Nacional de Compras/BNC, Fone: (42) 3026- 4550, e-mail:
contato@bnc.org.br.

Garanhuns/PE, 05 de dezembro de 2025.

SINVAL RODRIGUES ALBINO
Secretario de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos
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Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:3D33B032

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 005/2025-SEAD

CONTRATO N° 005/2025 - SEAD, Processo de Dispensa n°
005/2024, cujo o objeto ¢ a contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de licenga de uso, suporte técnico, e manutencdo de
sistema informalizado de gestdo patrimonial (tombamento de bens
publicos); CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GARANHUNS -
PE, CPNJ: 11.303.906/0001-00; CONTRATADA: EMERSON L
DE MORAES CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO. CNPJ:17.301.662/0001-02. VALOR DA
CONTRATACAO R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), a serem pagos
MENSALMENTE mediante prestacio de R$ 2.500,00 (Dois mil e
quinhentos reais), data da assinatura 03/12/2025, PRAZO DE
VIGENCIA: 12 MESES, a serem contados a partir do dia
03/12/2025.

ANTONIO ACACIO SANTANA DE GODOY
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Angela Maria Veloso Dos Santos
Cédigo Identificador:27C4280C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONVOCACAO

CONVOCACAO DE EMPRESAS A FIM DE
OBTER PROPOSTAS DE PRECOS

Considerando o principio constitucional da publicidade, assim como o
interesse da Administragdo Publica Municipal em realizar Processo
Administrativo, haja vista a necessidade de obter preco médio global
em relacdo ao objeto descrito abaixo, se faz necessaria a convocagio
de empresas que tenham interesse em enviar proposta de pregos.
Objeto: Locacdo Emergencial de Caminhdo Pipa para
Abastecimento das escolas da Rede Municipal de Ensino de
Garanhuns/PE. Diante disso as empresas interessadas deverdo enviar
por meio de enderego eletronico a manifestacdo de interesse
solicitando os formularios para preenchimento das cotagdes no prazo
maximo de 3 dias uteis, através do e-mail:

seduclicitacaogus@gmail.com.

WILZA ALEXANDRA DE CARVALHO RODRIGUES VITORINO
Secretaria de Educagdo

Portaria 015/2025

Matricula 5324/7091

Publicado por:
Maria Luiza Caetano Ferreira
Cédigo Identificador:754BDAC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N.°
022/2025-FMS.

PREGAO ELETRONICO N.° 022/2025-FMS.  Processo
Licitatério n° 027/2025-FMS. Compras / Registro de Pregos. Objeto:
Registro de Pregos para aquisi¢do de Materiais Médico Hospitalares-
MMH diversos, com entrega parcelada, para atender as necessidades
da Central de Abastecimento Farmacéutica—CAF e demais servigos,
programas e unidades de saude da Secretaria de Saude de Garanhuns-
PE, através do Fundo Municipal de Satide do Municipio. Valor
Maximo Admitido: R$ 124.002,93. Inicio do acolhimento das
propostas: 08/12/2025 as 09:00h. Local: Site
https://bnccompras.com/. Limite para acolhimento das propostas e
abertura das propostas: 19/12/2025 as 09:00h. Inicio da sessdo de
disputa: 19/12/2025 as 09:30h. HORARIOS DE BRASILIA. Modo
de disputa: Aberto. Edital disponiveis no site https://bnc.org.br ou
através do e-mail: cplgaranhuns@gmail.com (solicitagdes/envio das
08h as 13h). Informag¢des na Rua Siqueira Campos, N°56, Centro -

Garanhuns/PE. Informagdes complementares através da Bolsa
Nacional de Compras/BNC, Fone: 41 3026-4550 e/ou
Celular/WhatsApp: 41 99136-7677, e-mail: contato@bnc.org.br.

CATARINA FABIA TENORIO FERRO
Secretaria de Saude.

Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:4F3F5B98

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N.°
023/2025-FMS

PREGAO ELETRONICO N.° 023/2025-FMS.  Processo
Licitatério n° 028/2025-FMS. Compras/Registro de Pregos. Objeto:
Registro de Pregos para a futuro e eventual aquisi¢do, com entrega
parcelada, de géneros alimenticios (estivas, hortifruti, ovos, frios,
embutidos, carnes, peixes e paes), destinados ao Servico de
Atendimento Moével de Urgéncia - SAMU 192 e a Rede de Saude
Mental do Municipio de Garanhuns/PE (CAPS 24H, CAPS AD,
CAPSi, Residéncias Terapéuticas I e II) e Casa de Apoio
Recife/PE, para atendimento aos servigos sob a responsabilidade da
Secretaria de Satde de Garanhuns/PE, através do Fundo Municipal
de Saide do Municipio. Valor Maximo Admitido: RS 1.494.174,89.
Inicio do acolhimento das propostas: 08/12/2025 as 09:00h. Local:
Site https://bnccompras.com/. Limite para acolhimento das propostas
e abertura das propostas: 19/12/2025 as 09:00h. Inicio da sessdo de
disputa: 19/12/2025 as 10:00h. HORARIOS DE BRASILIA. Modo
de disputa: Aberto. Edital disponiveis no site https://bnc.org.br ou
através do e-mail: cplgaranhuns@gmail.com (solicitagdes/envio das
08h as 13h). Informagdes na Rua Siqueira Campos, N°56, Centro -
Garanhuns/PE. Informagdes complementares através da Bolsa
Nacional de Compras/BNC, Fone: 41 3026-4550 e/ou
Celular/WhatsApp: 41 99136-7677, e-mail: contato@bnc.org.br.

CATARINA FABIA TENORIO FERRO
Secretaria de Saude.
Publicado por:
Talucha Francésca Lins Calado
Cédigo Identificador:257C78B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 3
CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE COTACAO DE
PRECOS

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Garanhuns/PE, através
da Secretaria Municipal de Saude, vem por meio desta, convocar as
empresas do ramo e interessadas em apresentar COTACAO DE
PRECOS, com as devidas especificacdes, quantitativos e valor,
visando a pretensa contratagdo de empresas (s) para aquisicdo de:
Solugdo teste fluoreto — testes (uso exclusivo Micro 20), Fitas teste
para pH — 100 testes (uso exclusivo Micro 7 / 20) Fitas teste para
didxido de cloro — 100 testes (uso exclusivo Micro 20) Fitas teste para
cloro livre — 100 testes (uso exclusivo Micro 7 / Micro 20) Fitas teste
para cloro total — 100 testes (uso exclusivo Micro 7 / Micro 20) Fitas
teste para pH faixa acida — 50 testes (uso exclusivo Micro 20) Solugéo
teste para pH faixa alcalina — 50 testes (uso exclusivo para Micro 20)
Agua ultrapura ou Tipo 1 com resistividade de 18 Megaohn para
utilizagio em cromatografia de fons e ICP com certificado de analise.
(1000 ml).

Os seguintes materiais serdo destinados para o Centro de Controle
Ambiental, programa VIGIAGUA. A planilha descritiva e demais
informagdes necessarias deverdo ser solicitadas através do e-mail
departamento.admsaude@gmail.com , em até 03 dias uteis, contados a
partir da data desta publicagdo.

Garanhuns, 05 de dezembro de 2025.
CATARINA FABIA TENORIO FERRO

Secretaria de Saude.
Portaria 013/2025 GP
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Publicado por:
Gabriela Pereira Leal Calado
Cédigo Identificador:0ESC33FD

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 222/2025

PREGAO ELETRONICO N° 037/2025

Objeto: AQUISICAO DE VEICULOS 0KM DO TIPO: ONIBUS
RODOVIARIO, NACIONAL, ANO/MODELO MINIMO 2025/2025,
DESTINADOS A ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, DESTE MUNICIPIO, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus
anexos. Valor maximo estimado do certame: R$ 2.417.271,06 (dois
milhdes, quatrocentos e dezessete mil, duzentos e setenta e um
reais e seis centavos). . Critério de julgamento: Menor prego unitario
por item. INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 08:00
horas do dia 09/12/2025; FIM DO RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: as 09:00 horas do dia 22/12/2025; INICIO DA
SESSAO DE DISPUTA: as 10:00 horas do dia 22/12/2025.
REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia (DF). LOCAL:
Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br. Edital na
integra: a disposicdo dos interessados no site da BNC:
www.bnc.org.br ou através do site - Portal da Transparéncia:
www.gloriadogoita.pe.gov.br, bem como no endereco: Praga Cristo
Redentor, 08 — Centro — Gléria do Goita — CEP.: 55620-000

Gloéria do Goita, 08 de dezembro de 2025

PAULA ROBERTA DE SOUZA BARBOZA
Pregoeiro
Publicado por:
Lucila Tarcisia do Nascimento Santos
Cédigo Identificador:88F7671A

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE AUTORIZACAO

TERMO DE AUTORIZACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA,
torna publico que, em virtude de haver concordado com as
justificativas apresentadas no processo, bem como, em consideragdo
ao parecer juridico referencial emitido e acostado nos autos do
processo, referente a Dispensa n® 063/2025.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE LICENCA E
MANUTENCAO DO PORTAL INSTITUCIONAL, INCLUINDO A
IMPLEMENTACAO DA CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO,
EM CONFORMIDADE A LEI DE ACESSO A INFORMACAO
(LEI N° 12.527/2011), O DECRETO N° 8.777/2016 (POLITICA DE
DADOS ABERTOS DO PODER EXECUTIVO FEDERAL) E
DEMAIS NORMATIVAS VIGENTES, ASSEGURANDO PLENA
ACESSIBILIDADE, TRANSPARENCIA E ATENDIMENTO AS
EXIGENCIAS DO TRIBUNAL DE CONTAS E DA ATRICON
(ASSOCIACAO DOS MEMBROS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS
DO BRASIL). O SERVICO INCLUI A LICENCA DE USO E
MANUTENCAO DO PORTAL INSTITUCIONAL, GARANTINDO
CONFORMIDADE COM AS NORMAS DE TRANSPARENCIA
ATIVA E A DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES
PUBLICAS OBRIGATORIAS EM TEMPO REAL, A
IMPLANTACAO DA CARTA DE SERVICO AO CIDADAO,
CONFORME DECRETO N° 9.094/2017, PARA GARANTIR A
PUBLICACAO CLARA E OBJETIVA DOS SERVICOS
PRESTADOS PELA PREFEITURA, SUAS FORMAS DE ACESSO
E PRAZOS DE ATENDIMENTO, ALEM DA
DISPONIBILIZACAO E GERENCIAMENTO DE CONTAS DE E-

MAILS INSTITUCIONAIS, GARANTINDO COMUNICACAO
OFICIAL SEGURA E COMPATIVEL COM OS PADROES

EXIGIDOS PARA  ORGAOS PUBLICOS, TAMBEM
COMPREENDE A HOSPEDAGEM SEGURA E
INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA, ASSEGURANDO

ESTABILIDADE, PROTECAO DE DADOS ( LEI N° 13.709/2018).
TODOS OS SERVICOS CONTRATADOS DEVERAO ATENDER
AS DIRETRIZES DO MANUAL DE TRANSPARENCIA
PUBLICA, AS RECOMENDACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO (TCE/PE) E AS BOAS PRATICAS DA ATRICON,
GARANTINDO O COMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS
E NORMATIVAS APLICAVEIS A ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

Empresa: ULTRA JA SOLUCOES INTELIGENTES — CNPJ:
18.186.152/0001-96
Do Valor: RS 23.400,00 (vinte e trés mil e quatrocentos reais)

Em conformidade com o presente processo de dispensa de licitagao,
com fulcro no Art. 75, inciso II, Lei Federal n°® 14.133/2021,
HOMOLOGO a justificativa apresentada e autoriza a contratagéo,
considerando toda acostado nos autos do presente processo, dando
cumprimento ao que dispde o art. 75, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Gloéria do Goita, 09 de dezembro de 2025

LIVIO DE OLIVEIRA AMORIM
Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa - SMGA
Matricula N° 76292

Publicado por:
Veridiana Maria Teixeira da Luz Silva
Caodigo Identificador:EC6CSE74

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA -
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 534, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2025.

“Dispoe sobre nomeagdo de Suplente ao cargo de
Conselheiro Tutelar, em virtude de vacancia.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA - PE,
no uso das suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, com a atribui¢@o descrita no artigo 60, inciso IX;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.069/90, bem como a Lei Municipal n°
1.427/2023;

CONSIDERANDO a vacancia de cargo de Conselheiro Titular, em
virtude do afastamento da Conselheira Valdilene Maria da Silva Braz
para exercicio de cargo de Vereadora;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. ESTEVAO MENDES DA SILVA para o
exercicio do cargo de Conselheiro Tutelar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2025, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito
Gloria do Goita - PE, 1° de dezembro de 2025.
JAIME DE LIMA GOMES SOBRINHO
Prefeito
Publicado por:

Ana Claudia Aratijo de Melo
Cédigo Identificador:49E791A7
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GOIANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - GABINETE DO
PREFEITO
ERRATA DO DECRETO N°052/2025, PUBLICADA EM 12 DE
NOVEMBRO DE 2025, EDICAO 3970 - CODIGO
IDENTIFICADOR: A743B378

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO, POR VIA
AMIGAVEL OU JUDICIAL, O IMOVEL QUE
ESPECIFICA.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE GOIANA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢cdes de seu cargo e com fundamento
no inciso XX, do art. 72, da Lei Organica do Municipio de Goiana e
com os artigos 2°, 5°, alinea “i” e 6°, do Decreto-Lei Federal n°® 3.365,
de 21 de junho de 1941; com as alteragdes da Lei Federal n° 9.785, de
29 de janeiro de 1999.

CONSIDERANDO o interesse publico ¢ a necessidade de ampliagéo
da infraestrutura urbana do Distrito de Catuama, Municipio de
Goiana/PE;

CONSIDERANDO que distrito em questdo nio dispde atualmente de
praca publica estruturada, o que representa uma caréncia significativa
de areas destinadas ao lazer, ao esporte e a integragdo comunitaria e
que a inexisténcia de um equipamento urbano dessa natureza
compromete a qualidade de vida dos moradores locais, sobretudo
criangas, adolescentes e idosos, que ficam desprovidos de um espago
adequado para praticas de atividades fisicas, culturais e de
convivéncia social.

CONSIDERANDO que a criagdo da Praca de Catuama visa atender
diretamente a demanda da populacdo, oferecendo um espago
democratico, acessivel e multifuncional, que contribuird para:
Promoc¢do da qualidade de vida e bem-estar da comunidade, com
areas de lazer, recreagdo e convivéncia; Fortalecimento do vinculo
comunitario, por meio da realizagdo de eventos culturais, sociais e
esportivos; Valorizagdo urbanistica do distrito, gerando ordenamento
do espago e melhoria da paisagem urbana; Incentivo a pratica de
atividades saudaveis, em consonancia com politicas ptblicas de satide
e esporte; Seguranca e inclusdo social, ao proporcionar local
apropriado e seguro para criangas e jovens.

CONSIDERANDO que a localizagdo do terreno, situado em area
central e de facil acesso, favorece a utilizagdo por toda a comunidade,
configurando-se como o local adequado para a implantagdo de tal
equipamento publico.

CONSIDERANDO que diante da relevancia social, urbanistica e
comunitaria, a desapropriagdo do referido imdvel se mostra
imprescindivel para o interesse publico, garantindo ao Distrito de
Catuama um espago publico estruturado e capaz de suprir uma
necessidade historica da populagao local.

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarado de utilidade publica, para os fins de
desapropriacdo de seu pleno dominio, a se efetivar mediante acordo
ou judicialmente, o terreno localizado no Lote n° 34-A, no
Loteamento Catuama e Barra de Catuama, inscrito sob matricula
imobiliaria n° 1.2009.005.02.0665.0000.6.

§ 1° — O imo6vel encontra-se no cadastro imobiliario deste municipio,
com inscrigdo imobilidria n° 1.2009.005.02.06650000.6 e sequencial
n® 1012369.5, o imovel supracitado detém uma area total de
1.616,61m*> (um mil seiscentos e dezesseis virgula sessenta e um
metros quadrados) e area construida de 368,18 m? (trezentos e
sessenta e oito virgula dezoito metros quadrados), situado no
distrito do municipio de Goiana, conforme descri¢io poligonal
georreferenciada a seguir:

P1;739°26.50"'S 34“49'36.30"O
P2;7%39'26.00"S 34°49°37.40"O
P3:7°39°25.60”°S 34°49'37.20"O
P4;7""39'25.40"S 34°49°37.50"O
P5;7°39°24.90"'S 34°49'37.30" O
P6:7°39'25.10"S 3449'36.70" O
P7:7"39°25.60"S 34“49'35.70"O

LIMITANTES:

FRENTE: Limita-se com a Av. Catuama. com 33,50 m.

LADO DIREITO: Limita-se com o terreno de n° A-265 com 43,00
m.

LADO ESQUERDO: Limita-se com o terreno de n° 33-A com 02
(dois) segmentos de 29,00 m e 24,70 m (ou 24,00 m).

FUNDOS: Limita-se com o terreno de n° 36-A com 03 (trés)
segmentos de 16,00 m, 10,00 m e 20,00 m.

§ 2° Ha no terreno 04 (quatro) construcdes distribuidas em 03
(trés) anexos na parte de tras, sendo garagem com 23,38m?, uma
casa de servico com 28,40m? um prédio com parte térrea e um
depésito casa 177,69 m> e parte superior com 138,71 m?
totalizando 368,18 m? sendo todo o imével coberto de madeira e
telha canal e de fibrocimento.

Art. 2° A érea supramencionada sera destinada a implantacdo de um
espaco publico de lazer e convivéncia — Praga de Catuama.

Art. 3°. A desapropriagdo prevista nos artigos anteriores é declarada
de natureza urgente, para os fins e efeitos do art. 15, do Decreto-Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1941.

Art. 4°. As despesas com a execugdo deste decreto correrdo por conta
de dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Goiana, 11 de novembro de 2025.

MARCILIO REGIO SILVEIRA DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Jéssica Ferreira Guedes da Silva
Caédigo Identificador: 1 EE08986

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 704/2025,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 696/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 704/2025,
FIRMADO EM 20 DE OUTUBRO DE 2025.

Espécie:Extrato do Contrato n°® 704/2025.

Processo Administrativo n°: 696/2025.

Adesao: 009/2025

Base legal: Lei Federal n® 14.133/2021 e todas as suas alteragdes.
Contratante: Secretaria de Planejamento Estratégico, por meio de
sua Secretiria Adriana Alves Mola Campos.

Contratada:MAP COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ N°
37.113.852/0001-03.

Objeto:Adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 019/2025, Pregdo
Eletronico n° 007/2025, Processo Licitatério n® 014/2025, promovido
pelo Municipio de Igarassu/PE. - Contratagio de empresa para
eventual aquisicdo de MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO. Valor do contrato:O valor
da contratacdo ¢ de R$ R$ 29.299,21 (Vinte e nove mil, duzentos e
noventa e nove reais € vinte € um centavos).

Prazo de Vigéncia:O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze)
meses, contados da data de sua assinatura.

Dotac¢do Or¢amentaria:04.122.0237.2053
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Elemento de Despesa: 3.3.90.30
Publicado por:
Washington Luiz Pessoa de Melo Neto
Cédigo Identificador:37D890C5

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ERRATA DO EXTRATO DO APOSTILAMENTO DO
CONTRATO N°261/2023 FIRMADO EM 26 DE SETEMBRO
DE 2025.

Onde se 1&:
Modalidade de Contratagdo: Dispensa Licitatoria N° 306/2023,
contrato n°261/2023

Leia-se:
Modalidade de Contratagdo: Dispensa Licitatoria N° 017/2023,
contrato n°261/2023

Base Legal: Lei Federal n° 8.666/1993 e alteragdes.

Processo Licitatorio: N° 306/2023.

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Goiana representada
por seu Gestor, o Sr. °© André Mandarine Duarte.

Locador: JAIR DE OLIVEIA E SILVA

Objeto: Constitui objeto deste 1° Termo de Apostilamento, referente
ao Reajuste de Precos e inclusdo de fiscal e suplente, referente ao
contrato n°261/2023 das CLAUSULAS SEGUNDA E A TERCEIRA,
abaixo transcrevemos:

Clausula Segunda — Inclusio de Fiscal e Suplente

Fica designado Fiscal o servidor Thiago Albuquerque Vilarim,
Coordenador Administrativo, RG n® 7.%¥* *¥%  CPF n® 063.%¥%* ***_
** e Matricula 23**** Jotado na Secretaria de Satide Goiana/PE.

Na auséncia do servidor supra designado fica designada como
suplente Alyne Campos Freitas Souza, Nutricionista, RG n® 7.%%%* #%%*
SDS/PE, CPF n°® 061 %% ***_%* o Matricula 92******* ]otada na
Secretaria de Saude.

Clausula Terceira — Reajuste

Valor total anual de R$ 1.420,80 (mil quatrocentos e vinte reais e
oitenta centavos). Conforme a corre¢do pelo indice IGP-M, cujo seu
percentual foi de 2,96%, conforme relatorio da Calculadora do Banco
Central.

Goiana, 26 de setembro de 2025.

ANDRE MANDARINE DUARTE
Secretario de Satde
Publicado por:
Angela Maria de Gois Santos
Cédigo Identificador:2192C312

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
648/2024, FIRMADO EM 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Modalidade: Dispensa n° 014/2024, CONTRATO N° 648/2024

Base Legal: Lei n° 14.133/2021 e alteragdes.

Processo: n° 573/2024.

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Goiana representada
por seu Gestor, Sr. André Mandarine Duarte.

Contratada: RADCLOUD CORPORACAO LTDA ME, inscrita no
CNPJ n°30.549.603/0001-08

Objeto: Prestagdo de servicos de armazenamento, visualizagao,
gravagdo, e transferéncia de imagens de raio-X para no minimo 03
(trés) consultorios médicos a fim de atender as necessidades da
Secretaria de Satide de Goiana-PE, através do Fundo Municipal de
Saude.

Valor da prorrogaciio: R$ 23.790,00 (vinte e trés mil, setecentos e
noventa reais)

Prazo da prorrogacgdo: 12 (doze) meses

Dotagdes Orcamentarias:

Dotagdes Or¢amentaria 10.302.0105.2240.0000

Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos Terceiros —
Pessoa Juridica- PJ

Goiana, 28 de novembro de 2025.

ANDRE MANDARINE DUARTE
Secretaria de Saude
Publicado por:
Angela Maria de Gois Santos
Codigo Identificador: A4772358

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°
225/2020, FIRMADO EM 04 DE DEZEMBRO DE 2025

Modalidade: Dispensa n°® 057/2020, Contrato n® 225/2020

Base Legal: Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes

Contratante: Secretaria Municipal de Saude de Goiana representada
por seu Gestor, Sr. André Mandarine Duarte.

Locador: SEVERINO ALVES DE SOUSA

Objeto: Constitui objeto deste 5° Termo Aditivo a Prorrogacdo de
prazo contratual e Inclusido de fiscal/suplente, referente a locagdo do
imovel localizado na Avenida Miguel Arraes, n° 85, Bela Vista,
Goiana/PE, CEP 55.900.000, destinada a instalagdo da Unidade
Bésica de Satide, no Municipio de Goiana/PE.

Valor da prorrogagiio: R$ 27.240,84 (vinte e sete mil, duzentos e
quarenta reais e oitenta e quatro centavos)

Prazo da prorrogacgdo: 12 (doze) meses

Goiana, 04 de dezembro de 2025.

ANDRE MANDARINE DUARTE
Secretario de Satde
Publicado por:
Angela Maria de Gois Santos
Cédigo Identificador:CD136CC7

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANA - SECRETARIA DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SOLICITACAO DE COTACAO DE PRECOS PUBLICA
N°003/FMS-GOIANA/2025

A Secretaria de Satude do Municipio de Goiana, no uso de suas
atribuicdes, vem, por meio deste, solicitar cotacio de pregos para

futura Aquisi¢ao de conjunto de canulas para crioablagio.

ITEM

ITEM DESCRICAO UND. QUANT.

CONJUNTO DE CANULAS PARA CRIOABLACAO
COMPOSTO ~ POR  DOIS  INTRODUTORES
REFRIGERADOS, =~ COM  MARCACAO  DE
PROFUNDIDADE, NAS DIMENSOES 15 x 65 MM E
15 x 95 MM, ACOMPANHADO DE ELETRODO.
PRODUTO ESTERIL, DESCARTAVEL  E
EMBALADO EM MATERIAL QUE GARANTA
BARREIRA ~ MICROBIANA E  ABERTURA
1 ASSEPTICA.

- A APRESENTACAO DO PRODUTO DEVERA|
CUMPRIR  INTEGRALMENTE ~AS NORMAS
VIGENTES DA ANVISA.

- A EMPRESA SERA RESPONSAVEL PELO USO DO
CONJUNTO, DEVENDO DISPONIBILIZAR 1
INSTRUMENTADOR, 1 TECNICO ESPECIALIZADO
E 1 MEDICO DA DOR PARA SUPORTE AQO
PROCEDIMENTO.

CONJUNTO 50

KIT CANULA RELIEF  CONTEUDO: (1)
INTRODUTOR CANULADO REFRIGERADO PARA
DOR 15GX95MM,  PRODUTO  ESTERIL,
ESTERILIZAGAO POR ETO, USO UNICO.

2 - A EMPRESA SERA RESPONSAVEL PELO USO DO| KIT 30
KIT, DEVENDO DISPONIBILIZAR 1
INSTRUMENTADOR, 1 TECNICO ESPECIALIZADO
E 1 MEDICO DA DOR PARA SUPORTE AQO

PROCEDIMENTO.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

- Podem participar empresas legalmente constituidas, com objeto
social compativel com o fornecimento do item cotado;

- A cotagdo devera conter:

Valor unitario e total;

Prazo de entrega;

Condicoes de pagamento;

Validade da proposta no minimo 60 (sessenta) dias;

CNPJ, endereco e contatos da empresa;

Folder
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3. PRAZO E ENVIO DAS PROPOSTAS

As propostas deverdo ser enviadas até o dia 11 de dezembro de
2025, para o secretariasaude.goiana@outlook.com.

com o assunto:

“Cotacao de Pregos n° 003/FMS-GOIANA/2025”

4. OBSERVACOES

- Esta solicitagdo nfo caracteriza processo licitatério, sendo
utilizada apenas para pesquisa de precos conforme previsto art. 23, §
1°da Lei n° 14.133/2021;

- A participacdo ndo gera direito a contratagio;

- Eventuais davidas poderdo ser encaminhadas ao e-mail informado
acima.

Goiana, 05 de dezembro de 2025.
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GOIANA

Publicado por:
Angela Maria de Gois Santos
Codigo Identificador:8ESD74ED

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO -
COORDENADORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PROCESSO LICITATORIO N°
735/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 010/2025

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONIQO N° 010/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 735/2025

A Prefeitura Municipal de Goiana-PE, através da Secretaria de
Manutencio Geral, Abastecimento e Servicos Piblicos, por
intermédio da Coordenadoria de Licitacdes e Contratos Piblicos —
CLCP e do Agente de Contratagdo Piblica e Membros da Geréncia
de Apoio Operacional designados pela Portaria n® 1.265/2025 e n°
1.786/2025, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizard  licitagio na modalidade PREGAO na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO POR
LOTE a abertura do processo licitatério, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA
O EVENTUAL FORNECIMENTO DE FIO DE NYLON PARA
ROCADEIRA 3,00 MM X 312 M DE 2KG E SACOS
PLASTICOS DE LIXO DESTINADOS A LIMPEZA URBANA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
MANUTENCAO GERAL, ABASTECIMENTO E SERVICOS
PUBLICOS, com valor global estimado pela administragio de R$
172.034,44 (cento e setenta e dois mil, trinta e quatro reais e
quarenta e quatro centavos)., tudo conforme exigéncias,
quantidades e especificagdes contidas no edital e anexos. INICIO
DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 09/12/2025 as 08:00
horas. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 19/12/2025 as 08:00 horas.
INICIO DA DISPUTA: 19/12/2025 as 09:00 horas. O Edital na
integra estara a disposicdo dos interessados no endereco eletronico:
www.bnc.orgbr e no Portal Nacional de  Compras:
https:/pncp.gov.br/app/editais. ~ Outras  informagdes:  E-mail:
clc@goiana.pe.gov.br, segunda a sexta-feira das 8h as 14h,
Goiana/PE, 05 de dezembro de 2025. Luiz Antonio Cunha Barreto -
Agente de Contratagdo/Pregoeiro.

LUIZ ANTONIO CUNHA BARRETO -
Agente de Contratagdo/Pregoeiro.
Publicado por:
Solange Gomes Pereira Dos Santos
Caodigo Identificador:0D8D838F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRAVATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
162/2024

1° TERMOADITIVO AO CONTRATON162/2024-PROCESSO
LICITATORIO N° 110/2024 - INEXIGIBILIDADE N°
068/2024.0BJETO:O presente instrumento prorroga a vigéncia
contratual por mais 12 (doze) meses, abrangendo o periodo de 16 de
outubro de 2025 a 16 de outubro de 2026, observando-se o limite
legal estabelecido na Lei n° 14.133/2021. EMPRESA:CECILIA
GERALDA TEIXEIRA AROUCHA, inscrita no CPF N°
ik #5% 034-49 VIGENCIADO CONTRATO: 12 (doze) meses.
ASSINATURA:16/10/2025.

VIVIANE RIBEIRO SALGADO SANSURJO
Secretaria Municipal de Satide — Fundo Municipal de Saude

Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Codigo Identificador:7B1DF2D9

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
172/2024

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATON*172/2024-PROCESSO
LICITATORIO N° 155/2023 - PREGAO ELETRONICO N°
074/2023.0BJETO:O presente instrumento prorroga a vigéncia
contratual por mais 12 (doze) meses, abrangendo o periodo de 31 de
outubro de 2025 a 31 de outubro de 2026, observando-se o limite
legal estabelecido na Lei n° 8.666/93. EMPRESA:FERNANDO
ALEXANDRE BEZERRA JUNIOR PROMOCOES ME, inscrita no
CNPJ N° 04.247.883/0001-90.VIGENCIADO CONTRATO: 12
(doze) meses. ASSINATURA:31/10/2025.

VIVIANE FACUNDES DA SILVA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cédigo Identificador:9A8A97D1

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE DISTRATO AMIGAVEL DO
CONTRATO N° 115/2025

TERMO DE DISTRATO AMIGAVEL DO CONTRATO N°
115/2025-PROCESSO LICITATORIO N° 131/2024 - PREGAQO
ELETRONICO N° 047/2024. OBJETO:

1.1. O DISTRATO ora firmado tem por objeto a rescisdo amigavel
do Contrato n° 115/2025, com fundamento no art. 138, II, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, considerando o interesse de ambas as partes
na formalizagdo de encerramento contratual sem aplicacdo de
penalidades.

Art. 138. A extingdo do contrato podera ser: Il — consensual, por
acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité
de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administrag¢do;
1.3. A CONTRATADA solicitou o distrato, alegando aumento
significativo dos custos de insumos, decorrente do lapso temporal
entre a apresentacio da proposta e a emissio da ordem de
servico; indeferimento do pedido de reequilibrio econdmico-
financeiro; existéncia de “circunstdncias técnicas e logisticas
supervenientes”, que dificultariam a execuc@o contratual; inexisténcia
de inadimplemento contratual pela contratada; invocagdo do art. 138,
II, da Lei n°® 14.133/2021 para rescisdo consensual.

1.4. Ressalta-se que nido houve inadimplemento por parte da
CONTRATADA, tratando-se de rescisdo consensual por
conveniéncia administrativa, em conformidade com o Parecer
Juridico n°® 716/2025, datado de 21 de novembro de 2025, e demais
normativos aplicaveis.

1.5. As partes acordam que a rescisdo niio gerara penalidades, nada
sendo devida 8 CONTRATADA pois ndo houveram efetivamente
servigos executados.

VIVIANE FACUNDES DA SILVA
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
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Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Cédigo Identificador:701C6CFO0

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - DIRETORIA DE
GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 064/2022

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N°
064/2022-PROCESSO LICITATORIO N° 080/2021 - PREGAO
ELETRONICO N° 037/2021. OBJETO: O DISTRATANTE, com
fundamento no artigo 78, inciso XII, c/c artigo 79, inciso I, da Lei
Federal n° 8.666/93, resolve promover a RESCISAO
UNILATERAL do Contrato n° PMG/SECEDUC n° 064/2022,
conforme o Oficio n° 135/2025/SECEDUC, e encontra respaldo no
Parecer Juridico n°® 705/2025, emitido pela Procuradoria Juridica do
Municipio em 11 de setembro de 2025. A motivacdo decorre da
insuficiéncia financeira que atualmente acomete o Municipio,
provocada pela queda significativa nos repasses do Fundo de
Participacdo dos Municipios — FPM, especialmente no segundo
semestre de 2025, o0 que comprometeu a capacidade or¢amentaria
da Secretaria de Educacio para o exercicio de 2026. Assim, diante
da demonstragdo de interesse publico relevante, restando
comprovada a impossibilidade de continuidade da execuciio
contratual sem prejuizo ao erario municipal, procede-se a rescisiao
unilateral do contrato, em estrita observancia aos principios da
legalidade, eficiéncia e economicidade.

JOSELMA SOARES DA SILVA MELO
Secretaria Municipal De Educagéo
Publicado por:
Lindalva Rosalya de Lira Aleixo
Caodigo Identificador:A05277CB

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 970/2025

EMENTA: Institui a Comissdo para Elaboragdo do
Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Gravata.

(6] PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
GRAVATA-PE, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagéo e sistematizagdo das
normas que regem o regime juridico dos servidores publicos
municipais;

CONSIDERANDO que o Municipio de Gravata utiliza, atualmente,
o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Pernambuco, adotado
por meio da Lei Municipal n® 1.294/1969, o que reforga a necessidade
de elaboragdo de norma propria e atualizada;

CONSIDERANDO a importincia de promover modernizagdo
administrativa, valorizagdo do servigo publico e seguranga juridica
nas relagdes funcionais; ¢

CONSIDERANDO a conveniéncia de instituir comissio especifica
para estudo, analise, discussdo e elaboragdo do Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Comissdo Especial para Elaboragdo do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Gravatd, com a
finalidade de estudar, discutir e apresentar proposta de Estatuto que
estabelecera o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Poder
Executivo do Municipio de Gravata/PE.

Art. 2°. A Comissdo Especial sera composta pelos seguintes membros
que designardo as respectivas fungdes:

I - TERESA MAGALY DA ROCHA SILVA, matricula n° 3351, que
exercera a fungdo de Presidente da Comissdo Especial;

II — ARTHUR EMANUEL DOS SANTOS SILVA, matricula n°
1017472, que exercera a fungdo de Membro da Comissdo Especial;

III - SHEILA SOUZA CARTAXO APOLINARIO DA SILVA,
matricula n® 622, que exercera a fungdo de Membra da Comissdo
Especial;

IV - JOHN LENNON SILVESTRE DE MELO - matricula n°
1014016, que exercera a funcdo de Membro da Comissdo Especial;

V - PAULA YONARA BARBOSA DE LIMA, matricula n® 1020308,
que exercera a fungdo de Membra da Comissao Especial,;

VI - ELIAKIM HERBERT DE ARAUJO SILVA, matricula n°
1018983, que exercera a funcdo de Membro da Comissdo Especial; e

VII - WEDJA GILIANNE MARTINS COSTA, matricula n° 3812,
que exercerd a fungdo de Membra da Comissdo Especial.

Art. 3°. Compete a Comissdo Especial:

I — realizar estudos, analises e pesquisas juridicas, administrativas e
comparadas necessarias a elaboragdo do Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais, observando-se a legislacdo federal,
estadual e principios constitucionais aplicaveis;

IT — elaborar a minuta do Regime Juridico, garantindo coeréncia
normativa, técnica legislativa adequada e respeito as normas
hierarquicamente superiores;

III — elaborar minutas das demais normas juridicas complementares
que sejam necessarias para regulamentar, integrar ou operacionalizar
dispositivos do Regime Juridico;

IV — promover encontros, reunides técnicas e sessoes de trabalho com
os membros da Comissdo, registrando discussdes, deliberagdes e
decisdes adotadas;

V - realizar consultas, quando necessario, a oOrgdos publicos,
especialistas, servidores e setores da Administragdo, visando coletar
informagdes e subsidios para o aperfeicoamento da proposta
legislativa;

VI - avaliar impactos administrativos, funcionais e financeiros
decorrentes das proposi¢des formuladas, propondo, quando
necessario, etapas de implementacao;

VII - propor mecanismos de transi¢do normativa, assegurando
continuidade administrativa e seguranga juridica aos servidores
municipais;

VIII — executar outras atividades necessarias ao pleno cumprimento
das atribuigdes e a adequada condugdo dos trabalhos da Comissdo
Especial;

IX - ao término dos trabalhos, apresentar relatorio final, contendo:
a) a descrigdo das analises e estudos realizados;

b) a minuta final do Regime Juridico e das normas complementares;
¢) recomendagdes para implementagéo;

d) encaminhamento para apreciagdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 4°. Compete ao (a) Presidente da Comissao Especial:
I — coordenar, dirigir e supervisionar todas as atividades da Comissao,
garantindo o cumprimento das etapas, prazos e objetivos estabelecidos

nesta Portaria;

I — convocar e presidir reunides ordindrias e extraordindrias,
organizando a pauta e definindo a metodologia de trabalho;
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III — distribuir tarefas, designar relatores e organizar grupos tematicos,
quando necessario, para otimizar os estudos e analises a serem
realizados;

IV — representar oficialmente a Comissao Especial;

V — resolver questdes de ordem procedimental e deliberar sobre
davidas interpretativas relacionadas ao andamento dos trabalhos
internos da Comissao;

VI — zelar pela observancia das normas juridicas pertinentes,
garantindo que os trabalhos respeitem a coeréncia legislativa e os
principios constitucionais;

VII — acompanhar ¢ validar as minutas e documentos produzidos,
assegurando consisténcia e qualidade técnica;

VIII — submeter ao colegiado as deliberagdes relevantes, promovendo
decisdes democraticas e fundamentadas;

IX — podera, sempre que a natureza da matéria exigir, convocar
especialistas externos, técnicos, consultores, representantes de orgaos
publicos ou profissionais com notoria especializagdo, para participar
de reunides, prestar esclarecimentos, colaborar em analises especificas
ou contribuir para a elaboracdo de partes do Regime Juridico ou das
normas complementares, assegurando a profundidade técnica
necessaria ao adequado desenvolvimento dos trabalhos.

X — encaminhar o relatoério final e as minutas produzidas ao Chefe do
Poder Executivo no prazo estabelecido.

Art. 5°. Competem aos (as) Membros (as) da Comissao Especial:

I — participar ativamente das reunides, debates e sessdes de trabalho,
contribuindo para o desenvolvimento técnico e juridico das matérias
analisadas;

I — realizar pesquisas, levantamentos e andlises juridicas ou
administrativas que lhes forem atribuidas pelo (a) Presidente;

III — estudar legislagdes correlatas, doutrinas, jurisprudéncias e
modelos normativos, emitindo pareceres ou notas técnicas quando
necessario;

IV — cooperar na elaboragdo das minutas, opinando sobre a coeréncia,
constitucionalidade, técnica legislativa e aplicabilidade pratica das
propostas;

V — propor sugestdes, ajustes e melhorias as minutas e aos
documentos produzidos, fundamentando suas manifestacdes;

VI — zelar pela fidedignidade das informagdes e pela precisdo técnica
dos estudos apresentados;

VII — manter sigilo sobre discussdes internas, quando envolverem
dados sensiveis, estratégicos ou informagdes de carater reservado;

VIII — substituir o (a) Presidente em suas auséncias ou impedimentos,
caso designado (a) para tal fungdo;

IX — sugerir ao (a) Presidente da Comissdo Especial, de maneira
fundamentada, a convocagdo de especialistas externos, técnicos ou
profissionais com conhecimento especifico para apoiar a elaboracdo
de partes do Regime Juridico ou de normas complementares, quando a
complexidade ou tecnicidade da matéria assim o exigir, visando
garantir precisdo técnica e seguranca juridica as proposigdes.

X — assinar o relatdrio final, as atas e demais documentos, registrando
sua participagdo e concordancia ou divergéncia fundamentada.

Art. 6°. A Comissdo terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data de publicag@o desta Portaria, para a concluséo dos
trabalhos, podendo ser prorrogado mediante justificativa formal.

Art. 7°. A participagdo dos integrantes desta Comissdo Especial sera
considerada de relevante interesse publico, ndo gerando qualquer
remuneracao adicional.

Art. 8°. Esta portaria entre em vigor na data de sua publicacdo.
Palacio Joaquim Didier, 01 de dezembro de 2025.

JOSELITO GOMES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Gravata
Publicado por:
Idelfonso da Silva Jinior
Cédigo Identificador: AS6BBAS3

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATA - SECRETARIA
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
PORTARIA SECTURCEL N° 095/2025

O SECRETARIO DE TURISMO, ESPORTES, CULTURA E
LAZER, no uso das atribuicdes e competéncias que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n°® 3.894 de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem a
fungdo de gestor e fiscal técnico do processo n° 013/2025- CPL,
Pregdo Eletronico n° 007/2025, referente a contratagdo da empresa
DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE SERVICO DE
CONSTRUCAO DE INFRAESTRUTURA NO MIRANTE DO
ALTO DO CRUZEIRO NO MUNICIPIO DE GRAVATA.

Nome DIEGO ALVES FERREIRA
Matricula 10202323

Cargo Coordenador

E-mail infraestrutura@gravata.pe.gov.br
Telefone (81) 3299-1899

Funcio GESTOR

Nome BRUNO DOS SANTOS MARTINS LOPES
Matricula 1023275

Cargo Coordenador

E-mail infraestrutura@gravata.pe.gov.br
Telefone (81) 3299-1899

Funcio FISCAL

Art. 2°. Compete ao Gestor do contrato:

I — Gerenciar a execugdo contratual, garantindo o cumprimento dos
termos acordados;

IT — Articular-se com os fiscais designados, encaminhando-lhes as
demandas necessarias para a adequada fiscalizagdo do contrato;

III — Adotar providéncias administrativas e encaminhar, quando
necessario, a autoridade competente, eventuais irregularidades
constatadas na execugdo do contrato.

Art. 4°. Compete ao Fiscal Técnico:

I — Acompanhar in loco a execugdo fisica da obra, verificando o
cumprimento das especificagdes técnicas estabelecidas no projeto e no
contrato;

IT — Realizar medigdes, registrar a evolugdo dos servigos e emitir
relatorios técnicos;

III — Comunicar ao gestor qualquer desconformidade técnica ou
necessidade de adequagdo na execugdo do objeto contratado.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gravata, 07 de outubro de 2025.

MARLLON VINICIUS DE LIMA BARBOSA
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Idelfonso da Silva Jinior
Cédigo Identificador:27D4B435

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIMIRIM

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IBIMIRIM
AVISO DE LICITACAO
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PROCESSO LICITATORIO N° 018/2025

PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de locacdo de Veiculo tipo caminhonete com quilometragem
livre, incluindo manuteng@o preventiva e corretiva, emplacamento,
licenciamento e demais taxas obrigatorias inclusas, para atender a
demanda da Mesa Diretora da Camara de Vereadores do Municipio de
Ibimirim/PE, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme condigdes
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Valor Maximo Estimado: R$ 224.305,08 (Duzentos e vinte e quatro
mil trezentos e cinco reais e oito centavos). Critério de julgamento:
Menor preco unitario por item. INICIO DO RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: das 08:00 horas do dia 08/12/2025; FIM DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: as 08:00 horas do dia
30/12/2025; INICIO DA SESSAO DE DISPUTA: as 09:00 horas do
dia 30/12/2025. REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia
(DF). LOCAL: Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br. Edital na integra: a disposicdo dos interessados no
site da BNC: www.bnc.org.br ou através do site - Portal da
Transparéncia: Ibimirim.pe.leg.br, bem como no endereco: Av. Castro
Alves, 412 — Centro — Ibimirim/PE.

Ibimirim, 08 de dezembro de 2025

LAIANE DA SILVA FREIRE
Pregoeira
Publicado por:
Marcelo Bruno Dos Santos Mendes
Caodigo Identificador:CEO8CF31

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IBIRAJUBA

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS N° 0103/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAJUBA/PE
EXTRATO DE CONTRATOS n° 0103/2025

EXTRATO DE CONTRATO referente ao PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 063/2025; DISPENSA N° 043/2025. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CESSAO DE USO DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO
TRIBUTARIA, VISANDO A MORDENIZACAO DOS
PROCEDIMENTOS DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE E
COBRANCA DAS RECEITAS PROPRIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IBIRAJUBA/PE, INCLUINDO OS SERVICOS
DE INSTALACAO, CONFIGURACAO, HOSPEDAGEM,
MANUTENCAO DO SISTEMA, ASSESSORIA NO PROGESSO
DE IMPLATACAO E TREINAMENTO DOS USUARIOS. Empresa
Contratada TRIBUTUS INFORMATICA LTDA EPP, inscrita sob
o CNPJ n° 05.605.752/0001-08 com sede e domicilio na Avenida
Barbosa Lima, 149 — Andar 0001 — Sala 101 — Recife/PE, no valor
total de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais). O prazo de vigéncia da
contratagdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
compreendendo esse prazo de 04/12/2025 até 03/12/2026.

Ibirajuba/PE, 04 de dezembro de 2025

MARIA IZALTA SILVA LOPES GAMA
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Rafaela Verissimo de Arandas Pimentel
Codigo Identificador:42425E82

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IGARASSU

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
AVISO DE LICITACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
022/2025, PROCESSO LICITATORIO N° 022/2025,
COMISSAOQ: CPL I, MODALIDADE/N°: CONCORRENCIA
PUBLICA N° 016/2025,

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
CIVIL E OU SANITARIA, ESPECIALIZADA EM SERVICOS
DE LIMPEZA URBANA E MANEJO ADEQUADO DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS QUE, SOB REGIME DE
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, EXECUTARA A
LIMPEZA URBANA DO MUNICIiPIO DE IGARASSU/PE. Valor
Maximo Aceitavel: R$ 36.404.695,40 (trinta e seis milhdes,
quatrocentos € quatro mil, seiscentos e noventa e cinco reais e
quarenta centavos). Local e data da sessdo de abertura: Secretaria de
Gestao Integrada, Praca da Bandeira, 05, Centro — Igarassu/PE, dia
29/01/2026, as 09:00h. O Edital devera ser solicitado pelo e-mail:
cpll@igarassu.pe.gov.br; no horario das 8h as 14h.

Igarassu, 12 de dezembro de 2025.

RAFAELA GALDINO DA SILV A,
Agente de Contratagéo.
Publicado por:
Rafaela Galdino da Silva
Cédigo Identificador:28EBE028

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N° 050/2025, COMISSAO:
CPL III, MODALIDADE/N°: PREGAO ELETRONICO N°
026/2025

Nat.: Servigo, Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS PARA
ENTREGA DE BOLETOS DE COBRANCA DO IPTU 2026.
Valor Maximo Aceitavel: R$ 112.500,00 (cento e doze mil e
quinhentos reais). RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das
09h00 do dia 09/12/2025; FIM DO RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: as 08h59 do dia 22/12/2025; ABERTURA E
JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: as 09h00 do dia 22/12/2025;
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09h20 do dia
22/12/2025; REFERENCIA DE TEMPO: horario de Brasilia (DF);
LOCAL: Portal Bolsa Nacional de Compras - BNC
(www.bnc.org.br).

Igarassu, 05 de dezembro de 2025.

THIAGO RAMALHO BARBOSA
Pregoeiro
Publicado por:
Thiago Fonseca de Freitas
Caodigo Identificador:3B6F87CA

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE ADESAO N° 020/2025

A Secretaria de Educagfo, Pessoa Juridica de Direito Publico, 6rgéo
ligado a Prefeitura Municipal de Igarassu devidamente inscrita no
CNPJ sob n° 10.359.560/0001-90, da Ordenadora de Despesas, a Sr.*
Andreika Asseker do Amarante, tomando como base o Parecer
Juridico, emitido pelo Setor Juridico da Secretaria de Gestdo Integrada
e o Termo de Autuago, emitido pela Comissdo Permanente de
Licitacdo III, resolve realizar a ADESAO a Ata de Registro de Precos
n° 004/2025, proveniente do Pregdo Eletronico n® 90.007/2025, que
tem por objeto o Registro de precos para futura e eventual
aquisicdo do sistema de amplificacio vocal (SAV) visando
contemplar os docentes da rede Municipal dos Consorciados ao
CONISA. Tendo como fornecedor, a empresa, X Zero Tecnologia
Ltda., CNPJ N° 43.045.216/0001-86, com sede na Rua Ant6nio
Francisco de Araujo, 29, Parque Esperanga, Cabedelo — PB, CEP.:
58.108-646. O total geral da presente Adesdo importa em RS$
1.147.300,00 (Um milhiio cento e quarenta e sete mil e trezentos
reais), conforme planilha anexa aos altos do processo.

Considerando os critérios legais e, observados os preceitos da Lei
Federal n® 14.133/21, e demais legislagdes complementares vigentes e
pertinentes a matéria, estando legalmente formalizado e firmado o
presente Termo de Adesao.

Igarassu, 05 de dezembro de 2025.

ANDREIKA ASSEKER DO AMARANTE
Secretaria de Educagio
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Publicado por:
Thiago Ramalho Barbosa
Cédigo Identificador:DBOOE3FB

SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA
TERMO DE ADESAO N° 021/2025

A Secretaria de Educag@o, Pessoa Juridica de Direito Publico, 6rgao
ligado a Prefeitura Municipal de Igarassu devidamente inscrita no
CNPJ sob n° 10.359.560/0001-90, da Ordenadora de Despesas, a Sr.*
Andreika Asseker do Amarante, tomando como base o Parecer
Juridico, emitido pelo Setor Juridico da Secretaria de Gestdo Integrada
e o Termo de Autuago, emitido pela Comissdo Permanente de
Licitacdo III, resolve realizar a ADESAO a Ata de Registro de Precos
n° 006/2024, proveniente do Pregéo Eletronico n® 007/2024, que tem
por objeto o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo
de equipamentos e suprimentos de informatica para atender as
demandas do consércio Unido da Serra Geral e Municipios
Consorciados, pelo periodo de 12 (doze) meses. Tendo como
fornecedor, a empresa, Bel Micro Tecnologia S/A, CNPJ N°
71.052.559/0001-03, com sede na Via Vereador Joaquim Costa, n°® 65,
Campina Verde, Contagem, Minas Gerais, CEP.: 32.150-240. O total
geral da presente Adesdo importa em R$ 5.246.248,70 (Cinco
milhdes duzentos e quarenta e seis mil duzentos e quarenta e oito
reais e setenta centavos), conforme planilha anexa aos altos do
processo.

Considerando os critérios legais e, observados os preceitos da Lei
Federal n° 14.133/21, e demais legislagdes complementares vigentes e
pertinentes & matéria, estando legalmente formalizado e firmado o
presente Termo de Adesdo.

Igarassu, 05 de dezembro de 2025.

ANDREIKA ASSEKER DO AMARANTE
Secretaria de Educagéo
Publicado por:
Thiago Ramalho Barbosa
Cédigo Identificador:253A052A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE IPOJUCA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE INAJA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 003/2024-PMI

Processo Licitatorio n® 006/2024-PMI.

Pregio na Forma (Eletronica) n° 002/2024-(SRP)-PMI.

Ata de Registro de Precos n° 003/2024-PMI.

Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n° 003/2024-
PMILRegistro de Precos para eventual CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A LOCACAO DE
ESTRUTURA EM GERAL PARA FESTIVIDADES
TRADICIONAIS NESTE MUNICIPIO, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

Empresa Registrada:ALX EMPREENDIMENTOS LTDA.

CNPJ sob o n°:28.631.058/0001-52.

Prazo Acrescido:12 (doze) meses.

Nova Vigéncia:08/11/2025 a 08/11/2026.

Data de Assinatura:07/11/2025.

A vigéncia deste aditivo teve inicio na data de sua assinatura.

Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do Orgio,
situado na Rua Cicero Torres, n°118, Centro — Inaja-PE.

Inaja, 07 de novembro de 2025.

MARCELO MACHADO FREIRE
Prefeito.
Publicado por:
Alexsandro Gomes Silva
Cédigo Identificador:00B2ADB7

PREFEITURA DO IPOJUCA-GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 131 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui o regime especial de trabalho em escala
12x36 (doze horas de trabalho por trinta e seis horas
de descanso) para os servidores ocupantes dos cargos
de Fiscal Ambiental ¢ de Fiscal de Controle Urbano,
no ambito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Controle Urbano - SEMAC, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IPOJUCA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso IV do art.
62 da Lei Organica Municipal, e com fundamento no art. 64, § 3° da
Lei Municipal n° 1.494, de 09 de abril de 2008 -Estatuto do Servidor
Publico Municipal,

CONSIDERANDO que o servigo de fiscalizagdo ambiental e de
controle urbano exige atuagdo continua, inclusive em finais de
semana, feriados e horarios noturnos, em razdo da natureza externa,
ininterrupta e fiscalizatoria das atividades;

CONSIDERANDO que o Estatuto do Servidor permite a adogdo de
regimes especiais de compensagdo de jornada, como o 12x36, desde
que observada a carga maxima de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais ¢ o interesse da Administragao Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o funcionamento das
equipes de fiscalizagdo a dinamica das localidades de Ipojuca,
garantindo maior cobertura, eficiéncia e continuidade na prestacdo dos
servigos publicos;

CONSIDERANDO, ainda, a conveniéncia administrativa de
uniformizar a escala de trabalho das equipes operacionais da SEMAC,
harmonizando os turnos diurnos e noturnos com o funcionamento das
demais forgas de apoio, como a Guarda Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o regime especial de trabalho em escala 12x36
(doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso), aplicavel
aos servidores efetivos e comissionados que exercam as fung¢des de
Fiscal Ambiental e Fiscal de Controle Urbano, lotados na Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Controle Urbano — SEMAC.

Art. 2° O regime de que trata este Decreto consiste na prestacdo de 12
(doze) horas continuas de servico por 36 (trinta e seis) horas
consecutivas de descanso, observando-se o limite de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, conforme o disposto no § 3° do art. 64 da Lei
Municipal n° 1.494/2008.

Art. 3° A adog@o da escala 12x36 tem por finalidade assegurar a
continuidade e eficiéncia dos servigos de fiscalizagdo ambiental e
urbana, em especial nas dareas turisticas e de grande fluxo
populacional, abrangendo atividades de:

I — ordenamento da orla maritima e das areas publicas;

I - fiscalizagdo de licenciamento de obras (ambientais e
urbanisticos);

III — controle ambiental e urbano;

IV — monitoramento de ocupagdes irregulares e posturas municipais;
V — agdes conjuntas com outros Orgdos municipais e¢ forgas de
seguranga.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Controle
Urbano (SEMAC) elaborar e publicar as escalas mensais de servigo,
definindo os turnos, equipes e locais de atuagdo, de modo a garantir a
cobertura integral das areas de fiscalizagao.

Art. 5° A escala 12x36 ndo implicard aumento de vencimentos ou
adicionais, sendo considerada regime de compensag¢do de jornada,
ressalvadas as hipoteses legais de adicional noturno, trabalho
extraordinario devidamente autorizado ou outras vantagens previstas
em lei.

Art. 6° Os fiscais abrangidos por este Decreto deverdo registrar
eletronicamente ou em folha de ponto propria o inicio e o término da
jornada, sob acompanhamento e atesto da chefia imediata, para fins de
controle e comprovagdo da efetiva prestagdo do servigo.

Art. 7° A SEMAC poderé, mediante justificativa técnica e autorizagao
do Secretario da pasta, ajustar temporariamente a escala de trabalho,
de forma excepcional, em razdo de:

I — necessidade de servigo extraordinario;
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II — operacdo especial ou emergencial,

IIT — variagdo do horario das marés;

IV — auséncia justificada de servidores.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Ipojuca, 02 de dezembro de 2025.

CARLOS JOSE DE SANTANA
Prefeito do Municipio do Ipojuca

Chancela:

BRUNO DE FARIAS TEIXEIRA
Procurador Geral do Municipio
Publicado por:
Pedro José da Silva Junior
Cédigo Identificador:C29F753F

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
ERRATA DE EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 002/2025

ONDE SE LE:

“Termo de fomento n° 001/2025-SMDS. - Lei Federal n°
13.019/2014. Objeto: Constitui objeto deste termo de fomento a
Provisdo de servigos de formacdo esportiva, social e educacional para
o Programa Esporte em Tempo de Inclusdo no ambito do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV no municipio de
Ipojuca, a contar da data de assinatura, passando seu término
para o dia 27 de abril de 2026. OSC: INSTITUTO GERACAO 4 -
G4, CNPJ: 14.390.824/001-20 R$ 1.719.913,38 (um milhio,
setecentos e dezenove mil, novecentos e treze reais e trinta e oito
centavos).

LEIA-SE:

“Termo de fomento n° 002/2025-SMDS. — Lei Federal n°
13.019/2014. Objeto: Constitui objeto deste termo de fomento a
Provisdo de servigos de formagdo esportiva, social e educacional para
o Programa Esporte em Tempo de Inclusdo no ambito do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV no municipio de
Ipojuca. Vigéncia 12 meses, no periodo de 02/05/2025 a 02/05/2026.
OSC: INSTITUTO GERACAO 4 — G4, CNPJ: 14.390.824/001-20
R$ 1.719.913,38 (um milhio, setecentos e dezenove mil,
novecentos e treze reais e trinta e oito centavos).

Ipojuca, 05 de dezembro de 2025.

HELENA PATRICIA COSTA ALVES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Publicado por:
Danielle Campos Rolim Gomes de Figueiredo
Cédigo Identificador:351D18C4

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO CONTRATO N° 253/2025

Contrato n°® 253/2025. Processo de Dispensa n® 20/2025 — Lei
14.133/2021. Objeto: Prestagdo de servigos de acesso a internet
dedicada, com fornecimento de 2 links de alta capacidade para atender
as necessidades dos oOrgdos da Administragdo Direta, Indireta e
Fundos do Municipio do Ipojuca. Contratada: WORLDNET
TELECOM COMERCIO E SERVICOS DE
TELECOMUNICAGOES LTDA. CNPJ: 05.773.360/0001-40. Valor
total: R$ 67.500,00. Vigéncia: 02/10/2025 a 01/04/2026. Ipojuca (PE),
02/10/2025.

IVONE MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragdo

Publicado por:
Taciana Guimardes Duarte
Caodigo Identificador: A449CC59

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 315/2025

Contrato n® 315/2025. Processo n° 0349/2025. Dispensa 036/2025 —
Lei 14.133/2021. Objeto: Contratagdo de empresa para aquisi¢io de
eletrodomésticos, mobiliarios, instalagdes de ares condicionados e
montagem para mobiliarios, destinados a suprir as necessidades da
Casa Institucional de Acolhimento — Raio de Luz. Contratada:
MAXLICITE SOLUCOES COMERCIAIS LTDA. CNPIJ:
39.537.400/0001-76. Valor total: R$ 39.650,00. Vigéncia: 02/12/2025
a01/12/2026. Ipojuca (PE), 02/12/2025.

HELENA PATRICIA COSTA ALVES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Publicado por:
Taciana Guimaraes Duarte
Codigo Identificador:83082A56

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
CONTRATOS E CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 323/2025

Contrato n° 323/2025. Processo n° 0259/2025. Pregdo Eletronico n°
037/2025 — Lei 14.133/2021. Objeto: Fornecimento de lanches, buffet,
almoco e 4gua mineral para atender os servigos vinculados a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. Contratada: M J DA
SILVA. CNPJ: 20.260.176/0001-90. Valor total: R$ 735.283,70.
Vigéncia: 04/12/2025 a 03/12/2026. Ipojuca (PE), 04/12/2025.

HELENA PATRICIA COSTA ALVES
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Publicado por:
Taciana Guimaraes Duarte
Codigo Identificador:32A5C25A

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 040.2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /2025
PROCESSO LICITATORIO: 100/2025

PREGAO ELETRONICO: 010/2025

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DEFESA SOCIAL

DETENTORA:J JUSTOS Consultoria Empresarial e Servigos em
Tecnologia da Informacdo LTDA OBJETO: A presente ATA tem por
objeto o Registro de Pregos Para contratagdo de empresa especializada
em servigos de contrainteligéncia destinados ao atendimento das
necessidades do Municipio do Ipojuca. VALOR GLOBAL: R$
1.501.858,92 (Um milhdo, quinhentos e um mil, oitocentos e
cinquenta e oito reais ¢ noventa e dois centavos) VIGENCIA:12
meses DATA DA ASSINATURA: 05/12/2025

WAMBERGSON CORREIA MELO
Secretario Municipal de Defesa Social

Publicado por:
Tyone Patricia Albuquerque Ferreira
Cédigo Identificador:CAD65CCF

PREFEITURA MUNICIPAL DO IPOJUCA - DIRETORIA DE
LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO
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TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO, em todos os seus termos, o Processo de Inexigibilidade
N° 220/2025, cujo objeto ¢ a capacitacido de gestores escolares, vice-
gestores, coordenadores pedagdgicos e orientadores educacionais
da Secretaria de Educa¢do do Ipojuca no curso "CICLO DE
PALESTRA PARA  GESTORES MUNICIPAIS DE
EDUCACAOQO". O curso sera realizado nas seguintes datas: 08/12
até 12/12, com carga horaria total de 40 horas através de
contratacdo do INSTITUTO BRASILEIRO EDUCACIONAL,
TECNOLOGICO DE DESENVOLVIMENTOS SOCIAIS DOS
MUNICIPIOS - INBRAEDEM, inscrito no CNPJ sob o n°
02.503.991/0001-50, no valor de R$ 47.500,00 (quarenta e sete mil e
quinhentos reais).

Fundamenta¢io Legal: Art. 74, inciso III, “f” da Lei n°
14.133/2021.

Nessa oportunidade, determino a publicacio deste ato e
AUTORIZO o empenho dos recursos que fardo face as despesas da
contratacao.

Ipojuca, 05 de dezembro de 2025.

DEOCLECIO JOSE DE LIRA SOBRINHO
Matricula: 1328
Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
Tyone Patricia Albuquerque Ferreira
Cédigo Identificador:626728BC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N°. 047/2025

CONTRATO N°. 047/2025.
INEXIGIBILIDADE N°. 005/2025.
CREDENCIAMENTO 003/2025.

PROCESSO LICITATORIO N° 016/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2025.
HOMOLOGADO EM 26/11/2025.

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, com sede
na Praga Coronel Francisco Martins, s/n, na cidade de Itaiba - PE,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.826.158/0001-31.

CONTRATADA: CLINICA SANTA MARGO LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 43.895.286/0001-23, situada na Avenida Zeferino
Galvao, n° 262, Centro Arcoverde - PE, CEP: 56506400.

OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas na realizagdo
de exames laboratoriais de andlises clinicas, ultrassonografias e
procedimentos com finalidade diagndstica através de bidpsia/pungéo,
observando os pregos estabelecidos pela Tabela Unificada do Sistema
Unico de Saude (SUS) com complementagio de 25% do valor com
recursos proprios, para atender as demandas da populagdo usudria do
SUS no Municipio de Itaiba/PE.

VALOR GLOBAL: R$ 407.366,00 (quatrocentos e sete mil,
trezentos e sessenta e seis reais).

VIGENCIA: O prazo para inicio dos servigos serd a partir da
assinatura do CONTRATO por um periodo de vigéncia de 12 meses.

DATA DE ASSINATURA: 26 de novembro de 2025.

BRUNA RAFAELLA FERREIRA DE BRITO TEOTONIO
Secretaria Municipal de Satde

Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Codigo Identificador: A92B9EF7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 119/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 029/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 059/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 036/2025
CONTRATO N°. 119/2025
HOMOLOGACAO/RATIFICACAO: 24/11/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIBA/PE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO inscrita no
CNPJ n° 11.286.382/0001-88, sediada a Praga Coronel Francisco
Martins, S/n, Centro — Itaiba/PE.

CONTRATADO: N R DE MORAES PRODUCAO MUSICAL,
inscrita no CNPJ sob o n°® 23.226.695/0001-20, com sede na Rua
Anselmo Siqueira Campos, n° 197, Casa, Centro, Sertania - PE, CEP:
56.600-000.

OBJETO: Contratagdo de Show Artistico Musical com a Dupla EDY
E NATHAN, para a Tradicional Festa de Reis do Povoado Jirau do
Municipio de Itaiba/PE, no dia 03 de janeiro de 2026

VALOR GLOBAL: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.
DATA DE ASSINATURA: 27 de novembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico

Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Caédigo Identificador:BFF63CF9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 120/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 030/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 060/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 037/2025
CONTRATO N°. 120/2025
HOMOLOGACAO/RATIFICACAO: 24/11/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIBA/PE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO inscrita no
CNPJ n° 11.286.382/0001-88, sediada a Praga Coronel Francisco
Martins, S/n, Centro — Itaiba/PE.

CONTRATADO: A FABRICA DE SENTIMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 12.830.291/0001-24, com sede na Av. Dep.
Manoel Novaes, n° 1056 B, Centro, Serrinha — BA, CEP: 48.700-000.
OBJETO: Contratagdo de Show Artistico Musical com a Banda
TOQUE DEZ, para a Tradicional Festa de Reis do Povoado Jirau do
Municipio de Itaiba/PE, no dia 04 de janeiro de 2026

VALOR GLOBAL: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 27 de novembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE

Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
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Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:276EA45F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 121/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 061/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 038/2025
CONTRATO N° 121/2025
HOMOLOGACAO/RATIFICACAO: 24/11/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIBA/PE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO inscrita no
CNPJ n° 11.286.382/0001-88, sediada a Praga Coronel Francisco
Martins, S/n, Centro — Itaiba/PE.

CONTRATADO: BANDA GAROTA SAFADA LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 60.368.342/0001-90, com sede na Rua Aluisio de
Azevedo, n° 200, Sala 0301, Emp. José Borba Maranhdo, Cxpst: 76,
Santo Amaro, Recife - PE, CEP: 50.100-090.

OBJETO: Contratagdo de Show Artistico Musical com a Banda
GAROTA SAFADA, para a Tradicional Festa de Reis do Povoado
Jirau do Municipio de Itaiba/PE, no dia 05 de janeiro de 2026

VALOR GLOBAL: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.
DATA DE ASSINATURA: 27 de novembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:B698342C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 123/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 032/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 063/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 040/2025
CONTRATO N°. 123/2025
HOMOLOGACAO/RATIFICACAO: 26/11/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIBA/PE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO inscrita no
CNPJ n° 11.286.382/0001-88, sediada a Praga Coronel Francisco
Martins, S/n, Centro — Itaiba/PE.

CONTRATADO: MARLIO AVILA DE C NEVES JUNIOR,
inscrita no CNPJ n°® 28.575.679/0001-66, situada a Rua Augusto
Bamberg de Melo, 125, Barro, Recife-PE, CEP 50930-060.
OBJETO: Contratagdo de Show Artistico Musical com o Cantor
JEFFERSON MOURA, para a Tradicional Festa de Reis do Povoado
Jirau do Municipio de Itaiba/PE, no dia 04 de janeiro de 2026
VALOR GLOBAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 28 de novembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE

Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico

Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:95B11F94

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 124/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 034/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 068/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 041/2025
CONTRATO N° 124/2025
HOMOLOGACAO/RATIFICACAO: 05/12/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIBA/PE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO inscrita no
CNPJ n° 11.286.382/0001-88, sediada a Praga Coronel Francisco
Martins, S/n, Centro — Itaiba/PE.

CONTRATADO: LINDINEIDE ARAUJO GOMES DE ASSIS,
inscrita no CNPJ n° 70.143.920/0001-44, com sede na Rua Geraldo
da Costa Cirne, n° 137, Andar A, Dinarte Mariz, Parelhas - RN —
CEP: 59.360-00.

OBJETO: Contratacdo de Show Artistico Musical com a BANDA
FERAS, para a celebracio dos Festejos Natalinos do Municipio de
Itaiba/PE, no dia 25 de dezembro de 2025.

VALOR GLOBAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.
DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:BB120211

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 125/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 035/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 069/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 042/2025
CONTRATO N° 125/2025
HOMOLOGACAO/RATIFICACAO: 04/12/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIBA/PE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO inscrita no
CNPJ n° 11.286.382/0001-88, sediada a Praga Coronel Francisco
Martins, S/n, Centro — Itaiba/PE.

CONTRATADO: FRANCISCO S DA COSTA JUNIOR, inscrita
no CNPJ N° 32.482.767/0001-90, com sede na Rua General Candido
Borges Castelo Branco, n° 125, Iputinga, Recife — PE — CEP: 50670-
170.

OBJETO: Contratagdo de Show Artistico Musical com a BANDA
CAPIM COM MEL, para a celebragdo da Festa de Réveillon do
Municipio de Itaiba/PE, no dia 31 de dezembro de 2025.

VALOR GLOBAL: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.

DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE

Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
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Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:1D237307

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 126/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 036/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 070/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 043/2025
CONTRATO N°. 126/2025
HOMOLOGACAO/RATIFICACAO: 04/12/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIBA/PE,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO inscrita no
CNPJ n° 11.286.382/0001-88, sediada a Praga Coronel Francisco
Martins, S/n, Centro — Itaiba/PE.

CONTRATADO: WILLIAMS BARROS DOS SANTOS, inscrita
no CNPJ n° 30.290.374/0001-50, situada na Travessa Sdo José, n°® 24,
Centro, Itaiba — PE, CEP: 56.5550-000.

OBJETO: Contratagdo de empresa responsavel pela apresentagdo do
show musical do Cantor WILLIAMS BARROS, para a Tradicional
Festa da Lagoinha no Municipio de Itaiba/PE, no dia 06 de dezembro
de 2025.

VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (doze mil reais).
VIGENCIA: 60 (sessenta) dias.
DATA DE ASSINATURA: 05 de dezembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico

Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:D4278EQF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 600/2025 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

EXONERA CHEFE DO SETOR DE RECURSOS
HUMANOS DA SECRETARIA DE SAUDE, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE ITAIBA-PE.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas de acordo
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar o Sr. Ednilton de Barros Neves, CPF n°
034.xxx.xxx-06, do cargo em comissio de Chefe do Setor de
Recursos Humanos da Secretaria de Saude, CC-6, da Secretaria
Municipal Saude, da Prefeitura Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 31 de outubro de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Itaiba-PE, 05 de dezembro de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Codigo Identificador:E3D8FB63

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 601/2025 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

EXONERA CHEFE DO  SETOR DE
COORDENACAO DE ATENCAO BASICA, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE ITAIBA-PE.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAIBA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas de acordo
com a Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonera o Sr. Jos¢ Willam Siqueira da Silva, CPF n°
161.xxx.xxx-69, do cargo em comissdo de Chefe do Setor de
Coordenacdo de Atengdo Basica, CC-6, da Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura Municipal de Itaiba-PE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 31 de outubro de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Itaiba-PE, 05 de dezembro de 2025.

PEDRO TEOTONIO DA SILVA NETO
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula Santana da Silva
Cédigo Identificador:0E0A782B

GABINETE DO PREFEITO B
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 72, VIII)

O Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Itaiba - PE, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA e
AUTORIZA a Inexigibilidade de Licitagdo n® 042/2025 — Processo
Licitatorio n® 069/2025, em favor da empresa FRANCISCO S DA
COSTA JUNIOR, inscrita no CNPJ N° 32.482.767/0001-90, com
sede na Rua General Candido Borges Castelo Branco, n° 125,
Iputinga, Recife — PE — CEP: 50670-170. Representada pelo Sr.
FRANCISCO SOARES DA COSTA JUNIOR, inscrito no CPF n°
XXX.XXX.XXX-XX, RG n° xxxxxxx SSP/PE, residente e domiciliado na
Rua XXXXXX XXXXXX XXXX, n° xxx, Xxxxx, Recife — PE — CEP: xxxxx-
XXX, para apresentacdo de show artistico da BANDA CAPIM COM
MEL, com realizagdo do show durante a celebragdo da Festa de
Réveillon, em 31/12/2025, com fundamento no que dispde o inciso 11
do art. 74 da Lei n°® 14.133/21, no valor total de R$ 100.000,00 (cem
mil reais).

Publique-se para efeitos do que determina o art. 94, § 2° da Lei n°
14.133/21.

Secretaria Municipal de Cultura, 04 de dezembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:17D40B59

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 72, VIII)

O Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Itaiba - PE, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA e
AUTORIZA a Inexigibilidade de Licitagdo n® 036/2025 — Processo
Licitatorio n® 059/2025, em favor da empresa N R DE MORAES
PRODUCAO MUSICAL, inscrita no CNPJ sob o n°
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23.226.695/0001-20, com sede na Rua Anselmo Siqueira Campos, n°
197, Casa, Centro, Sertania - PE, CEP: 56.600-000. Representada pelo
Sr.  NATANAEL RODRIGUES DE MORAES, brasileiro,
divorciado, empresario, inscrito no CPF n° xxxxxxxxxx, RG n°
xxxxxxx— SSP/PE, residente e domiciliado na Rua XXXXXXXXXXXXXX,
n°® xxx, Casa, xxxxx, xxxxxx- PE, CEP: xxxxxxxx, para apresenta¢ao
de show artistico da Dupla EDY E NATHAN, com realizagdo do
show durante a Tradicional Festa de Reis do Povoado Jirau, em
03/01/2026, com fundamento no que dispde o inciso II do art. 74 da
Lein® 14.133/21, no valor total de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
Publique-se para efeitos do que determina o art. 94, § 2° da Lei n°
14.133/21.

Secretaria Municipal de Cultura, 24 de novembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econémico
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:348EB514

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 72, VIII)

O Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Itaiba - PE, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA e
AUTORIZA a Inexigibilidade de Licitagdo n® 041/2025 — Processo
Licitatéorio n°® 068/2025, em favor da empresa LINDINEIDE
ARAUJO GOMES DE ASSIS, inscrita no CNPJ n°
70.143.920/0001-44, com sede na Rua Geraldo da Costa Cirne, n°
137, Andar A, Dinarte Mariz, Parelhas - RN — CEP: 59.360-00.
Representada por sua procuradora, a Sr.* LINDINEIDE ARAUJO
GOMES DE ASSIS, inscrita no CPF n° xxxxxxxxxx, residente a
Rua xxxxxxxX, n° xxx, Bairro xxxxxx, xxxxx - RN, para apresentagao
de show artistico da BANDA FERAS, com realizagdo do show
durante celebragdo dos Festejos Juninos, em 25/12/2025, com
fundamento no que dispde o inciso II do art. 74 da Lei n° 14.133/21,
no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Publique-se para efeitos do que determina o art. 94, § 2° da Lei n°
14.133/21.

Secretaria Municipal de Cultura, 04 de dezembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico

Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:94759FSE

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 72, VIII)

O Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Itaiba - PE, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA e
AUTORIZA a Inexigibilidade de Licitagdo n® 038/2025 — Processo
Licitatorio n° 061/2025, em favor da empresa BANDA GAROTA
SAFADA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 60.368.342/0001-90,
com sede na Rua Aluisio de Azevedo, n° 200, Sala 0301, Emp. José
Borba Maranhao, Cxpst: 76, Santo Amaro, Recife - PE, CEP: 50.100-
090. Representada por sua procuradora, a Sr. MARIA VALMIRIA
SILVA DE OLIVEIRA, brasileira, casada, empresaria, inscrita no
CPF n° xxxxxxxx, Carteira de Identidade n° xxxxxxxxx SSP/CE,
residente e domiciliada na Rua xxxx, S/N, Loteamento xxxxx, Res.
xxxxxxx, Xxxxxxxxx - CE, CEP: xxxxxxxx, para apresentacdo de
show artistico da Banda GAROTA SAFADA, com realizagdo do
show durante a Tradicional Festa de Reis do Povoado Jirau, em
05/01/2026, com fundamento no que dispde o inciso II do art. 74 da

Lei n° 14.133/21, no valor total de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais)

Publique-se para efeitos do que determina o art. 94, § 2° da Lei n°
14.133/21.

Secretaria Municipal de Cultura, 24 de novembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:E0D4536D

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 72, VIII)

O Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Itaiba - PE, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA e
AUTORIZA a Inexigibilidade de Licitagdo n® 040/2025 — Processo
Licitatorio n® 063/2025, em favor da empresa MARLIO AVILA DE
C NEVES JUNIOR, inscrita no CNPJ 28.575.679/0001-66, situada
a Rua Augusto Bamberg de Melo, 125, Barro, Recife-PE, CEP 50930-
060. Representada pelo Sr. MARLIO AVILA DE CARVALHO
NEVES JUNIOR, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF xxxxxxx, RG
xxxxxxx SSP/PE, residente a Rua XXXXXXXXX, N° XXXX, XXXXXX,
Recife - PE, para apresentagdo de show artistico do Cantor
JEFFERSON MOURA, com realizagdio do show durante a
Tradicional Festa de Reis do Povoado Jirau, em 04/01/2026, com
fundamento no que dispde o inciso II do art. 74 da Lei n° 14.133/21,
no valor total de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Publique-se para efeitos do que determina o art. 94, § 2°, da Lei n°
14.133/21.

Secretaria Municipal de Cultura, 26 de novembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:40BSF8C3

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 72, VIII)

O Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Itaiba - PE, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA e
AUTORIZA a Inexigibilidade de Licitagdo n® 037/2025 — Processo
Licitatorio n° 060/2025, em favor da empresa A FABRICA DE
SENTIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.830.291/0001-24, com sede na Av. Dep. Manoel Novaes, n° 1056
B, Centro, Serrinha — BA, CEP: 48.700-000. Representada pelo Sr.
JOSE CLENILSON JESUS DOS SANTOS, brasileiro, solteiro,
inscrito no CPF n°® xxxxxxxx, Carteira de Identidade n® xxxxxxxx,
residente e domiciliado na cidade de xxxxxx - BA, para apresentacdo
de show artistico da Banda TOQUE DEZ, com realizagdo do show
durante a Tradicional Festa de Reis do Povoado Jirau, em 04/01/2026,
com fundamento no que dispde o inciso II do art. 74 da Lei n°
14.133/21, no valor total de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
Publique-se para efeitos do que determina o art. 94, § 2° da Lei n°
14.133/21.

Secretaria Municipal de Cultura, 24 de novembro de 2025.
ARNON VIEIRA RAMOS LEITE

Secretario  Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico
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Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Cédigo Identificador:B387D384

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (ART. 72, VIII)

O Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico de Itaiba - PE, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o parecer da Assessoria Juridica, RATIFICA e
AUTORIZA a Inexigibilidade de Licitagdo n® 043/2025 — Processo
Licitatorio n® 070/2025, em favor da empresa WILLIAMS BARROS
DOS SANTOS, inscrita no CNPJ n° 30.290.374/0001-50, situada na
Travessa Sdo José, n° 24, Centro, Itaiba — PE, CEP: 56.5550-000.
Representada pelo Sr. WILLIAMS BARROS DOS SANTOS,
brasileiro, cantor, inscrito no CPF N° XXXXXXXxxxx, residente e
domiciliado na xxxxxxxx, n° xx, Xxxxx, Xxxxxx — PE, CEP: XXXXxXXx,
para apresentacao de show artistico do Cantor WILLIAMS BARROS,
com realizacdo do show durante a Tradicional Festa da Lagoinha, em
06/12/2025, com fundamento no que dispde o inciso II do art. 74 da
Lei n°® 14.133/21, no valor total de R$ 12.000,00 (doze mil reais)
Publique-se para efeitos do que determina o art. 94, § 2° da Lei n°
14.133/21.

Secretaria Municipal de Cultura, 04 de dezembro de 2025.

ARNON VIEIRA RAMOS LEITE
Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Desenvolvimento
Econdmico

Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Caodigo Identificador:1B9EB922

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
TERMO DE REVOGACAO — CHAMADA PUBLICA N°
001/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2025 —

SEDUC

O Municipio de Itaiba/PE, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educagio, torna publico que, conforme Termo de Revogacdo datado
de 28 de novembro de 2025, decidiu REVOGAR a Chamada Publica
n® 001/2025, destinada a aquisi¢do de géneros alimenticios da
agricultura familiar para atendimento ao PNAE. A revogacio
fundamenta-se no art. 53, caput e §1°, da Lei Federal n® 14.133/2021,
bem como no principio da autotutela administrativa, em razdo da
constatagdo de que as quantidades estimadas no edital estavam
superestimadas, sendo necessaria a readequagdo técnica dos
quantitativos para refletir a real demanda da rede municipal de ensino.
Itaiba/PE, 28 de novembro de 2025.

PAULO BRUNO JOSE FERREIRA DE BRITO
Secretario Municipal de Educagio

Publicado por:
Elimarcos Ramos da Silva
Caodigo Identificador:36DCA294

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAMBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
LEI 2.014/2025 - INSTITUI O PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO DE ITAMBE PARA O PERIODO DE 2026 A 2029.

LEI 2.014/2025

Institui o Plano Plurianual do Municipio de Itambé
para o periodo de 2026 a 2029.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso

IV, da Lei Organica Municipal faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei :

Art. 1° Institui o Plano Plurianual do Municipio de Itambé para o
quadriénio 2026-2029, na forma dos anexos.

Art. 2° O PPA compreende diretrizes, objetivos, programas ¢ metas da
Administragdo Publica Municipal, para despesas de capital e outras
delas decorrentes, bem como para os programas de duragdo
continuada.

Art. 3° A execugdo do PPA observara os principios da administragdo
publica, a Lei de Responsabilidade Fiscal e os limites constitucionais
e legais de aplicacdo minima em Saude, Educagdo e demais areas.

Art. 4° Os programas e metas poderdo ser revistos, incluidos ou
excluidos mediante lei especifica.

Art. 5° Compete ao Poder Executivo disponibilizar, em meio
eletronico, o acompanhamento fisico-financeiro e os indicadores de
desempenho de cada programa.

Art. 6° Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas
publicas de diferentes areas, articuladas para enfrentar problemas
complexos que afetam criancas e adolescentes no municipio.

Art.7° A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior tera como
foco a promogdo e a garantia de direitos de criangas ¢ adolescentes,
em conformidade com o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente ¢
demais normas aplicaveis.

Art. 8° O Municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar
da publicagdo desta lei, para elaborar e divulgar oficialmente a
Agenda Transversal de que trata esta lei.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 10° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito

ANEXOS
Anexo [ — Descri¢ao dos Programas Governamentais

Anexo II — Unidades Executoras ¢ Agdes voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental

Anexo III — Sintese das A¢des por Entidade e Orgio

Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Caodigo Identificador:1BFFD237

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
LEI 2.015/2025 - DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DA
SEMANA DO BEBE, NO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE,
REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 1.759/2015, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI 2.015/2025

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DA
SEMANA DO BEBE, NO MUNICIPIO DE
ITAMBE-PE, REVOGA A LEI MUNICIPAL N°
1.759/2015, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso
IV, da Lei Organica Municipal faz saber que a Camara Municipal
Aprovou e eu sanciono a seguinte lei :

Art. 1° - Fica reestruturada a Semana do Bebé¢, instituida pela Lei
Municipal n° 1.759/2015, que integra o calendario oficial de eventos
do Municipio de Itambé-PE, e passa a ser realizada na 1° semana do
més de agosto de cada ano e disciplinada pela presente Lei.

Art. 2° - A Semana do Bebé de que trata esta Lei tem o seguinte
objetivo:

I — contribuir para a diminui¢do do indice de mortalidade infantil e
melhoria da qualidade de vida das criangas de 0 a 3 anos;
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II — diminuir as situagdes de exclusdo social, decorrente da gravidez
precoce;

III — informar, sensibilizar ¢ envolver a sociedade em torno da
situac@o da primeira infancia; e

IV — conferir visibilidade social as agdes pertinentes a questdo, em
desenvolvimento no Municipio de Itambé-PE, no Ambito
Intersecretarial e Interinstitucional.

Art. 3° - A Semana do Bebé, reestruturada pela presente Lei,
compreendera a realizagdo de seminarios, agdes educativas nos
estabelecimentos da rede publica de ensino, postos de satde, bem
como, a divulgagdo de programas e servigos oferecidos as gestantes e
criangas de 0 a 6 anos de idade, atendimento médico e psicologico.

Paragrafo uinico. Para a realizag@o das atividades previstas no caput
deste artigo, o Poder Executivo Municipal fica autorizado a
estabelecer convénios e parcerias com institui¢des publicas e privadas
que atuem ou tenham comprometimento com a questdo adolescéncia.

Art. 4° - Cabera as Secretarias Municipais de Saude, Educago e
Assisténcia Social deste Municipio de Itambé/PE, coordenar a
realizagdo dos eventos na Semana do Bebé, promovendo a sua
divulgacdo, bem como propondo ao Governo Municipal o
estabelecimento de convénios e parcerias a que alude o art. 3° desta
Lei.

Art. 5° - Os 6rgdos municipais que tenham comprometimento com a
questdo da Primeira Infancia, em especial as Secretarias Municipais
da Educagdo, Assisténcia Social e Saude, deverdo desenvolver agdes
sistematicas e continuadas, ao longo do ano, com vistas a orientagdo,
prevencdo e acompanhamento da gravidez, contribuindo, ainda, com
as Secretarias Municipais de Saude, Educacdo e Assisténcia Social,
para a realizacdo da Semana do Bebé de que trata esta Lei.

Art. 6° - Para a consecu¢do da Semana do Bebé, a Secretaria
Municipal de Saude, Educagdo e Assisténcia Social constituirdo uma
comissdo composta por cinco membros, podendo contar com a
participagdo de representantes das Secretarias Municipais e outros
orgdos envolvidos com a questao.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por
conta dos recursos consignados no or¢amento geral do municipio e
serdo classificadas nas dotagdes especificas.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 9° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario,
especificamente, a Lei Municipal n® 1.759/2015.

Gabinete do Prefeito, em 04 de dezembro de 2025.

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franga
Cédigo Identificador:6A91378F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
LEI 2.016/2025 - DISPOE SOBRE A EXTINCAO DA
COORDENADORIA DA DEFESA DOS DIREITOS DA
MULHER, TRANSFORMANDO-A EM SECRETARIA
MUNICIPAL DA MULHER.

LEI 2.016/2025

Dispoe sobre a extingao da Coordenadoria da Defesa
dos Direitos da Mulher, transformando-a em
Secretaria Municipal da Mulher; modificagdo da
denominagdo da Secretaria de Agricultura, Meio
Ambiente e Sustentabilidade e da Secretaria de
Assisténcia Social, revogacdo da Lei Municipal n°

1.619/2010 e da alinea ¢ do inciso I, do art. 3°, da Lei
Municipal n° 1.843/2019, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso
IV, da Lei Organica Municipal faz saber que a Camara Municipal
Aprovou e eu Sanciono a seguinte lei :

Art. 1° - Fica extinta a Coordenadoria da Defesa dos Direitos da
Mulher, na estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal de
Itambé/PE, consequentemente, as atribuigdes a mesma definidas no
Anexo VI da Lein® 1.950/2024.

Art. 2° A Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e
Sustentabilidade do Municipio de Itambé, Estado de Pernambuco,
passa a ser denominada Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente
e Desenvolvimento Econdmico e a Secretaria de Assisténcia Social
passa a ser denominada Secretaria de Assisténcia Social e
Habitacio, com as mesmas atribui¢des definidas no Anexo VI da Lei
n° 1.950/2024, modificando-se, apenas, a sua denominagao.

Art. 3° - Fica alterada a alinea b e ¢ do inciso II, do art. 2°, da Lei
Municipal n® 1.843/2019; acrescida a alinea m ao mesmo inciso II
daquele artigo, passando ambas a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° (..)
m-(.)

b) Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econdmico;

¢) Secretaria de Assisténcia Social e Habitacao
m) Secretaria da Mulher.

Art. 4° - Fica criada a Secretaria Municipal da Mulher, o6rgéo
integrante da Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal,
com a finalidade de formular, coordenar e implementar politicas
publicas voltadas a promogdo da igualdade de género, ao
enfrentamento a violéncia contra a mulher, ao fortalecimento da
cidadania e ao incentivo ao empreendedorismo feminino no ambito do
Municipio de Itambé/PE.

Art. 5° - Compete a Secretaria Municipal da Mulher:

I — elaborar e executar politicas publicas para a promogao dos direitos
das mulheres e da igualdade de género;

IT — promover agdes de prevencdo e enfrentamento a violéncia contra
a mulher;

III — articular-se com orgdos publicos e privados para fomentar o
empreendedorismo feminino, a geracdo de renda e a autonomia
econOmica das mulheres;

IV — incentivar a capacitagdo profissional e o acesso ao microcrédito e
as oportunidades de mercado para mulheres empreendedoras;

V — oferecer acolhimento, orientagdo ¢ encaminhamento as mulheres
em situagdo de vulnerabilidade;

VI — promover campanhas educativas sobre igualdade, respeito e
empoderamento feminino;

VII — apoiar e fortalecer grupos, associagdes e liderangas femininas
locais;

VIII — desenvolver e monitorar programas e projetos em parceria com
outras Secretarias Municipais, governos e entidades da sociedade
civil;

IX — realizar estudos, levantamentos e relatorios sobre a situagdo das
mulheres no Municipio;

X — exercer outras atividades correlatas a sua area de competéncia.

Art. 6° - A Secretaria Municipal da Mulher do Municipio de
Itambé/PE, instituida pela presente Lei, tera a seguinte estrutura
basica:

I — Secretaria Executiva;
II — Departamento de Politicas para as Mulheres;
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III — Coordenagao de Empreendedorismo e Autonomia Econdmica,
Atendimento e Apoio a Mulher.

Art. 7° - Ficam criados, no ambito da Secretaria Municipal da Mulher,
os seguintes cargos de livre nomeagdo e exoneragdo, pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal:

I — Secretario Municipal, Simbolo AP;

II — Diretora de Politicas para as Mulheres, Simbolo CC-2;

III — Chefe da Coordenacdo de Empreendedorismo e Autonomia
Econdmica, Atendimento e Apoio @ Mulher, Simbolo CC-3.

Art. 8° - As atribuigdes especificas de cada cargo constante da
estrutura basica da Secretaria da Mulher constam do Anexo Unico
desta Lei.

Art. 9° - A presente Lei sera regulamentada, no que couber, através de
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 10 — As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por contas das despesas constantes do orcamento geral do
municipio e serdo classificadas nas dotagdes especificas.

Art. 11 — A presente Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 12 - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario,
especificamente, a Lei Municipal n° 1.619, de 01 de julho de 2010, ¢ a
alinea ¢ do inciso I, do art. 3°, da Lei Municipal n° 1.843/2019.

Gabinete do Prefeito, em 04 de dezembro de 2025.

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito

Anexo Unico

Atribuicées dos Cargos

1. SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER (Simbolo AP)

- Planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades da Secretaria.
- Formular politicas, programas e projetos voltados a igualdade de
género, ao combate a violéncia e ao incentivo ao empreendedorismo
feminino.

- Representar a Secretaria junto a orgdos publicos e privados,
conselhos e entidades da sociedade civil.

- Propor o orgamento anual da Secretaria e acompanhar sua execugao.
- Promover a integragdo das politicas de género nas demais
Secretarias Municipais.

- Elaborar relatdrios e prestar contas das acdes desenvolvidas.

- Exercer outras atividades compativeis com a funcdo de direcdo
superior.

2. DIRETORA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
(Simbolo CC-2)

- Planejar e coordenar programas e projetos de promogao dos direitos
das mulheres.

- Acompanhar a execugdio de politicas publicas voltadas a igualdade
de género.

- Desenvolver campanhas de conscientizagdo sobre direitos das
mulheres e combate a violéncia.

- Propor convénios, parcerias e projetos junto a instituigdes publicas e
privadas.

- Elaborar relatdrios técnicos e estatisticos.

- Assessorar a Secretaria em assuntos de planejamento e politicas
estratégicas.

3. CHEFE DA COORDENACAO DE EMPREENDEDORISMO
E AUTONOMIA ECONOMICA, ATENDIMENTO E APOIO A

MULHER (Simbolo CC-3)

- Planejar e executar agdes de fomento ao empreendedorismo
feminino.

- Promover cursos, oficinas e capacitagdes voltadas a geracdo de
renda e a inclusdo produtiva das mulheres.

- Articular parcerias com institui¢des de ensino, cooperativas, bancos
e orgdos de fomento para apoiar micro e pequenas empreendedoras.

- Acompanhar programas de microcrédito, feiras, exposigdes e
iniciativas de economia solidaria voltadas ao ptblico feminino.

- Estimular a criagdo de associagdes e redes de mulheres
empreendedoras.

- Elaborar relatorios e indicadores sobre o desenvolvimento
econdmico feminino no municipio.

- Organizar o atendimento e acolhimento de mulheres em situagdo de
vulnerabilidade ou violéncia.

- Orientar e encaminhar casos & rede de protegdo (saude, assisténcia
social, seguranga publica e justica).

- Manter cadastro atualizado dos atendimentos realizados.

- Promover agdes educativas e preventivas nas comunidades.

- Apoiar grupos de apoio e rodas de conversa sobre empoderamento
feminino.

- Elaborar relatorios mensais sobre o atendimento prestado.

Gabinete do Prefeito, em 04 de dezembro de 2025.

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Cédigo Identificador:6BDAEB00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 209/2025 - NOMEAR OS MEMBROS QUE VAO
COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE (CMDCA).

PORTARIA N° 209/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso
XXI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros que vdo compor o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) do Municipio de
[també:

1 - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL
REPRESENTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Titular - José Ricardo Fernando e Silva Junior

Suplente - Edvane Trajano da Silva

REPRESENTANTES DA SECRETARIA  MUNICIPAL
CULTURA, TURISMO E ESPORTE

Titular - Glicio Lee Batista

Suplente - Annabel Franco Lima Souza

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Titular - Elisangela Pontes do Nascimento e Silva

Suplente - Suzete Souza Rodrigues Cavalcante
REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE SAUDE

Titular - Emanuela Moreira Trajano de Lima

Suplente - Amanda Bezerra da Silva

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS

Titular - Roger de Franga Guimarées Silva

Suplente - Isadora Patricia Pontes de Nascimento Chaves

II . REPRESENTANTES DE ENTIDADES ou
ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS:

USUARIOS DO SUAS

Titular: Maria Sabrina Cistina da Silva

Suplente: Camila Sena Souza

PASTORAL DA CRIANCA DO MUNICiPIO DE ITAMBE
Titular: Anne Cibelle Lins de Sales

Suplente: Joselane Paulino da Conceigéo Cavalcante

ASSOCIACAO VIDA DO MUNICIPIO DE ITAMBE

Titular: Wilma Marinho de Paiva
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Suplente: Geni Romao Gomes

BANDA PEDRA PETRA

Titular: Geovane da Silva Santos

Suplente: Roberto Batista da Silva Janior
CENTRO ESPIiRITA JESUS DO NAZARENO
Titular: Robson Nogueira da Silva

Suplente: Jaqueline de Jodo

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de [també-PE, 05 de Junho de 2025

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito

Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Cédigo Identificador:1DF2017A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - GABINETE DO
PREFEITO
PORTARIA N° 268/ 2025 - COMPLEMENTACAO DA
PORTARIA N° 209/2025, QUE NOMEIA OS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, PARA O BIENIO 2025 —2027.

PORTARIA N° 268/ 2025

Dispde sobre a complementacdo da Portaria n°
209/2025, que nomeia os membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA, PARA O BIENIO 2025 —2027.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAMBE-PE, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por Lei, no seu art. 70, inciso
XXI, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Complementar a Portaria n® 209/2025, a fim de identificar as
fungdes dos membros nomeados para compor a Diretoria do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, que
passa a ter a seguinte composicao:

Presidente: Elisangela Pontes do Nascimento e Silva;
Vice-presidente: Wilma Marinho de Paiva;

Art. 2° Esta Portaria Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, permanecendo inalteradas as demais disposi¢des da
Portaria n® 209/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itambé, -PE, 04 de Dezembro de
2025

ARMANDO PIMENTEL DA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Sthefany Pontes do Nascimento Franca
Cédigo Identificador:310F201C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPETIM

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 10/2025
CONCORRENCIA N° 0001/2024

Numero do Contrato: 00077/2024. N° Processo: 00016/2024.
Concorréncia n° 00001/2024. Partes: Secretaria Municipal de Satde
de Itapetim / PE — Contratante e Enseada Constru¢do e Comércio
LTDA - Contratada. Objeto: O presente termo de Apostilamento tem

por finalidade a prorrogagao do prazo de vigéncia por mais doze (12)
meses, finalizando dia 01 de novembro de 2026, bem como os dados
relacionados a dotagdo orgamentaria pela qual as despesas serfo
executadas, sendo ela LEI MUNICIPAL N°. 593/2024, que dispde
sobre o or¢amento do Municipio para o exercicio de 2025 - de acordo
com o Art. 55, da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes. Fundamento
Legal: Lei 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores. Data de
Assinatura: 31/10/2025.
Publicado por:
Lucas Araujo Ferreira
Caodigo Identificador:1CB2E751

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 323/2025.

Institui recadastramento funcional obrigatorio dos
servidores efetivos da Administragdo Publica
Municipal de Itapetim e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ITAPETIM, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, na forma
estabelecida na Lei Orgianica Municipal, e

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo e saneamento do
cadastro funcional dos servidores efetivos do Municipio de Itapetim;
CONSIDERANDO as sucessivas mudangas de sistemas eletronicos
de gestdo de pessoal, que ocasionaram inconsisténcias e lacunas nos
registros relativos a férias, licengas-prémio e licengas para tratar de
assuntos particulares sem remuneragao;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a correta fruicdo dos
direitos estatutarios dos servidores, bem como de prevenir a
ocorréncia de passivos financeiros e questionamentos por parte dos
orgdos de controle interno e externo;

CONSIDERANDQO, ainda, os principios da legalidade, eficiéncia,
transparéncia e controle interno que regem a Administracdo Publica,
nos termos do art. 37 da Constitui¢do Federal,

Faz saber que DECRETA o seguinte:

Art. 1° Fica instituido o Recadastramento Funcional Obrigatério dos
servidores ocupantes de cargo efetivo em exercicio na Administragido
Publica Direta do Municipio de Itapetim, para fins de atualizagio e
saneamento dos respectivos dados cadastrais e funcionais.

§ 1° O recadastramento de que trata o caput abrangerd, especialmente,
as informagdes relativas a:

I — dados pessoais e familiares;

II — lotagdo e fung@o exercida;

III — periodos de férias regulamentares gozadas e ndo gozadas;

IV — periodos aquisitivos e fruigdo de licengas-prémio, quando
previstas na legislacdo local,

V — periodos de licengas para tratar de interesses particulares sem
vencimentos e demais afastamentos previstos em lei.

§ 2° O disposto neste Decreto aplica-se a todos os servidores efetivos
em atividade, qualquer que seja sua carga horaria ou regime de
trabalho.

Art. 2° O recadastramento sera coordenado pela Secretaria Municipal
de Administracdo e Finangas, por meio da Diretoria de Gestdo de
Pessoal, que adotara as providéncias necessarias a sua execugdo em
ambiente eletronico.

Paragrafo tinico. Compete a Secretaria Municipal de Administragio e
Finangas:

I — elaborar e disponibilizar, em meio eletronico, o formulério padréo
de recadastramento funcional,

IT — disponibilizar, na pagina oficial da Prefeitura de Itapetim na
internet, link especifico para acesso ao sistema de recadastramento;

III — definir, por ato proprio, o cronograma do recadastramento,
observados os prazos fixados neste Decreto;

IV — orientar os servidores quanto ao correto preenchimento do
formulario eletronico e ao envio digital dos documentos necessarios;
V — promover a ampla divulgagdo do recadastramento nos meios
oficiais e internos de comunicagao.
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Art. 3° O recadastramento serd realizado exclusivamente por meio
eletronico, mediante acesso do servidor a pagina oficial da Prefeitura
de Itapetim na internet e preenchimento de formulario proprio de
recadastramento funcional.

§ 1° Ao realizar o recadastramento, o servidor devera:

I — acessar o enderego eletronico disponibilizado pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas e autenticar-se na forma
definida em ato proprio;

IT — preencher todos os campos exigidos no formulario eletronico,
especialmente aqueles relativos as férias, licengas-prémio e licengas
para tratar de interesses particulares;

III — realizar o upload das copias digitais dos documentos que
comprovem as informagdes declaradas;

IV — confirmar e transmitir eletronicamente o formulario, com a
marcagdo da declarag@o de veracidade das informagdes prestadas, sob
as penas da lei.

§ 2° Em carater excepcional, e mediante justificativa fundamentada,
podera a Secretaria Municipal de Administragio e Financgas
disponibilizar atendimento presencial ao servidor que comprove
impossibilidade de acesso aos meios eletronicos necessarios a
realizagdo do recadastramento, hipdtese em que a Diretoria de Gestéo
de Pessoal prestara apoio para o preenchimento e envio do formulario
eletronico.

§ 3° O periodo para realizagao do recadastramento sera das 00hO1min
do dia 15 de dezembro de 2025 até as 23h59min do dia 15 de janeiro
de 2026, observado o horario oficial de Brasilia.

§ 4° Podera ser concedida prorrogagdo tnica do periodo previsto no §
3°, por ato fundamentado da Secretaria Municipal de Administragdo e
Finangas, quando demonstrada a necessidade administrativa.

Art. 4° Fica instituida Comissdo Especial de Recadastramento
Funcional, a ser designada por portaria da Prefeita Municipal,
composta por servidores da Secretaria Municipal de Administragdo e
Finangas.

§ 1° Compete a Comiss@o Especial de Recadastramento Funcional:

I — acompanhar a execugdo do recadastramento e o funcionamento do
sistema eletronico;

II — analisar os formularios de recadastramento e a documentagdo
digital apresentada pelos servidores;

III — proceder ao cruzamento das informagdes com os registros
constantes em sistemas eletronicos, fichas funcionais, arquivos fisicos
e publicagdes oficiais;

IV — propor a convalidacdo ou retificacdo dos dados funcionais,
especialmente quanto a férias, licencas-prémio e licengas para tratar
de interesses particulares;

V — sugerir a Diretoria de Gestdo de Pessoal os langamentos e ajustes
a serem efetuados no sistema de gestdo de pessoal;

VI — elaborar relatério final circunstanciado sobre o resultado do
recadastramento, contendo  diagndstico das  inconsisténcias
encontradas e recomendagdes de melhoria dos controles internos.

§ 2° A Comissdo podera solicitar aos servidores esclarecimentos
complementares ou documentos adicionais, fixando prazos razoaveis
para atendimento, preferencialmente por meio eletronico.

Art. 5° As informagdes prestadas pelos servidores no ambito do
recadastramento sdo de sua exclusiva responsabilidade, e a eventual
falsidade ou omissdo dolosa sujeitarda o declarante as sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

Paragrafo tnico. Constatadas divergéncias relevantes entre as
informagdes prestadas e os registros oficiais, a Comissdo podera
propor a instauragdo de procedimento administrativo para apuragdo
dos fatos.

Art. 6° O servidor que deixar de realizar o recadastramento no
periodo estabelecido tera sua situag@o funcional considerada irregular
para fins de concessdo de novos afastamentos e beneficios, até que
seja regularizada, sem prejuizo da adogdo de outras medidas
administrativas, nos termos da legislagdo aplicavel.

Art. 7° Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo resolvidos
pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, ouvida,

quando necessario, a Procuradoria Juridica do Municipio.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prédio da Prefeitura Municipal, Itapetim, em 05 de dezembro do
ano de 2025, 72° da Emancipacio Politica Municipal e 203° da
Independéncia do Brasil.

Atenciosamente,

ALINE KARINA ALVES DA COSTA
Prefeita
Publicado por:
Cleber Dilson de Andrade Lima
Caodigo Identificador:738E7CC4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ITAPISSUMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPISSUMA - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO CPL
TORNA PUBLICO O PROCESSO LICITATORIO N° 220/2025
CONCORRENCIA 005/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA, ARQUITETURA E URBANISMO POR
SOLICITACAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO, PARA
CONSTRUCAO DE UMA NOVA CRECHE MUNICIPAL NO
DISTRITO DE MANGABEIRA, EM PARCEIRIA COM O
PROGRAMA JUNTOS PELA EDUCACAO, INSTITUIDO
PELO DECRETO N° 54.836/2023 E REGULAMENTADO PELO
DECRETO N° 56.132/2024, QUE DISPOE SOBRE AS NORMAS
RELATIVAS AO REGIME DE COLABORACAO ENTRE O
ESTADO DE PERNAMBUCO E OS MUNICIPIOS

VALOR ESTIMADO RS 4.817.229,12 (quatro milhdes, oitocentos
e dezessete mil, duzentos e vinte e nove reais e doze centavos).

Os editais deverdo ser adquiridos no portal BNC www.bnc.org.br
Fone: (81) 9 8972-9306

Contato: cplpmi@itapissuma.pe.gov.br

Local da Sessdo: Portal : Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br

Data da abertura : 08/12/2025

Data e horario da fases de lances: 30/12/2025 as 09:00hrs.

Itapissuma, 08 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
Klebson Edson do Nascimento Sena
Cédigo Identificador:B62D5069

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JAQUEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato PMJ n° 006/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregio Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
IMPACTO COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
54.540.842/0001-65, pelo valor total de R$ 5.156,69 (cinco mil, cento
e cinquenta e seis reais e sessenta e nove centavos). Vigéncia formal
comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDOOLIVEIRA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Codigo Identificador:DSFEDF80
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato PMJ n° 007/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregio Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
TELES & LOPES COMERCIO & SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
18.738.646/0001-36, pelo valor total de R$ 116.616,57 (cento e
dezesseis mil, seiscentos e dezesseis reais e cinquenta e sete
centavos). Vigéncia formal comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDOOLIVEIRA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Caodigo Identificador:7C5A2F91

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato PMJ n° 008/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregio Eletronico SRP n’ 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA: A
M DOS SANTOS LTDA (A MARTINS), inscrita no CNPJ sob o n°
53.614.094/0001-55, pelo valor total de R$ 8.383,52 (oito mil,
trezentos oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos). Vigéncia
formal comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDOOLIVEIRA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Caodigo Identificador:5DC15F24

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato PMJ n° 009/2025. Processo Licitatorio PMJ n°® 005/2025.
Pregio Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condi¢des
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.238.558/0001-02, pelo valor total de R$ 2.120,50
(dois mil, cento e vinte reais e cinquenta centavos). Vigéncia formal
comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDOOLIVEIRA
Prefeita do Municipio

Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cédigo Identificador:F629381D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato PMJ n° 010/2025. Processo Licitatéorio PMJ n° 005/2025.
Pregéo Eletrénico SRP n’ 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condi¢des
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
DAGEAL - COMERCIO DE MATERIAL DE ESCRITORIO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 07.245.458/0001-50, pelo valor
total de RS 770,49 (setecentos e setenta reais e quarenta e nove
centavos). Vigéncia formal comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

RIDETE CELLIBE PELLEGRINO DE MACEDOOLIVEIRA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Codigo Identificador: ASDF2C82

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FME n° 010/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregéo Eletréonico SRP n’ 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condi¢des
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
IMPACTO COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
54.540.842/0001-65, pelo valor total de R$ 11.414,98 (onze mil,
quatrocentos e quatorze reais e noventa e oito centavos). Vigéncia
formal comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARIA SOLANGE GOMES PELLEGRINO
Secretaria Municipal de Educacéo | Gestora do FME
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Caodigo Identificador:5B74BC43

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FME n° 011/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregéo Eletréonico SRP n’ 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condi¢des
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
TELES & LOPES COMERCIO & SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
18.738.646/0001-36, pelo valor total de R$ 137.570,35 (cento e trinta
e sete mil, quinhentos e setenta reais e trinta e cinco centavos).
Vigeéncia formal comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.
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MARIA SOLANGE GOMES PELLEGRINO
Secretaria Municipal de Educacéo | Gestora do FME
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Codigo Identificador:158610D4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FME n° 012/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregéo Eletréonico SRP n’ 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA: A
M DOS SANTOS LTDA (A MARTINS), inscrita no CNPJ sob o n°
53.614.094/0001-55, pelo valor total de RS 28.042,45 (vinte e oito
mil, quarenta e dois reais e quarenta e cinco centavos). Vigéncia
formal comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARIA SOLANGE GOMES PELLEGRINO
Secretaria Municipal de Educacéo | Gestora do FME
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cédigo Identificador:3D1F566E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FME n° 013/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregéo Eletréonico SRP n’ 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.238.558/0001-02, pelo valor total de R$ 7.050,00
(sete mil e cinquenta reais). Vigéncia formal comum: 29.05.2025 a
29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARIA SOLANGE GOMES PELLEGRINO
Secretaria Municipal de Educacéo | Gestora do FME

Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cédigo Identificador:4499BB96

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato PMJ n° 014/2025. Processo Licitatorio PMJ n° 005/2025.
Pregio Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisigao.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
DAGEAL - COMERCIO DE MATERIAL DE ESCRITORIO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.245.458/0001-50, pelo valor
total de R$ 2.568,30 (dois mil quinhentos e sessenta e oito reais e
trinta centavos). Vigéncia formal comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARIA SOLANGE GOMES PELLEGRINO
Secretaria Municipal de Educacéo | Gestora do FME

Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Céodigo Identificador:D03C907D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FMAS n° 009/2025. Processo Licitatério PMJ n°
005/2025. Pregao Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisicdo.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIiPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
IMPACTO COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
54.540.842/0001-65, pelo valor total de R$ 3.676,40 (trés mil,
seiscentos ¢ setenta e seis reais e quarenta centavos). Vigéncia formal
comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARTA GONCALVES DA SILVA
Secretaria Municipal de Promogao Social | Gestora do FMAS
Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Caédigo Identificador:73DFAB10

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FMAS n° 010/2025. Processo Licitatério PMJ n°
005/2025. Pregao Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisicéo.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
TELES & LOPES COMERCIO & SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
18.738.646/0001-36, pelo valor total de R$ 43.032,82 (quarenta e trés
mil, trinta e dois reais e oitenta e dois centavos). Vigéncia formal
comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARTA GONCALVES DA SILVA
Secretaria Municipal de Promogao Social | Gestora do FMAS

Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cédigo Identificador:F70F7D57

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FMAS n° 011/2025. Processo Licitatério PMJ n°
005/2025. Pregao Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisi¢o.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condi¢des
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA: A
M DOS SANTOS LTDA (A MARTINS), inscrita no CNPJ sob o n°
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53.614.094/0001-55, pelo valor total de R$ 5.616,25 (cinco mil,
seiscentos e dezesseis reais e vinte e cinco centavos). Vigéncia formal
comum: 29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARTA GONCALVES DA SILVA
Secretaria Municipal de Promog&o Social | Gestora do FMAS

Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cédigo Identificador:84E5492A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FMAS n° 012/2025. Processo Licitatério PMJ n°
005/2025. Pregao Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisico.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condi¢des
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 17.238.558/0001-02, pelo valor total de R$ 1.410,00
(mil e quatrocentos e dez reais). Vigéncia formal comum: 29.05.2025
a29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARTA GONCALVES DA SILVA
Secretaria Municipal de Promogao Social | Gestora do FMAS

Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Cédigo Identificador:64EC144A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato FMAS n° 013/2025. Processo Licitatério PMJ n°
005/2025. Pregao Eletronico SRP n° 004/2025. Aquisi¢o.
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO, EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, DO MUNICIPIO DE JAQUEIRA”,
pelo prazo de 12 (doze) meses, consoante especificagdes e condigdes
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia). CONTRATADA:
DAGEAL - COMERCIO DE MATERIAL DE ESCRITORIO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 07.245.458/0001-50, pelo valor
total de RS 513,66 (quinhentos e treze reais). Vigéncia formal comum:
29.05.2025 a 29.05.2026.

Jaqueira (PE), 29 de maio de 2025.

MARTA GONCALVES DA SILVA
Secretaria Municipal de Promogao Social | Gestora do FMAS

Publicado por:
Cristiano Gustavo de Andrade
Coédigo Identificador:ESD187D6

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 005/2025. Processo Licitatério n® 029/2025. Dispensa
de Licitacdo n° 007/2025. SERVICOS. OBJETO: contrataciao de
empresa especializada para a realizacio de servicos de
dedetizagido, descupinizaciio, desratizac¢io, profilaxia e controle de
pragas urbanas, a serem executados nas dependéncias do Hospital
Municipal Maria Helena Silva de Andrade, da Secretaria Municipal de

Saude de Jaqueira e de suas Unidades Basicas de Saude (UBS),
conforme métodos, produtos, especificagdes técnicas e condigdes
operacionais estabelecidas no Termo de Referéncia, integrante do
Processo Administrativo n° 029/2025 e da Dispensa de Licitacdo n°
007/2025. CONTRATADA:MEGA DEDETIZADORA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 21.171.626/0001-30, que sagrou-se
vencedoracom o lote: 1 a 4, pelo valor global de R$ 50.548,25
(cinquenta mil reais quinhentos e quarenta e oito reais). Vigéncia
formal comum: 04/12/2025 a 04/03/2026.

Jaqueira (PE), em 08 de dezembro de 2025.

THAIS CIBELLE PELLEGRINO DE MACEDO OLIVEIRA
Gestora do FMS | Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Luiz Freire de Santana Neto
Cédigo Identificador:5E03C29C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATAUBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA
EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS MECANICOS COM
FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS GENUINOS,
ORIGINAIS OU OUTRAS PECAS (PARALELAS DE 1* LINHA)
DA MARCA DO VEICULO, NA MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DOS VEICULOS, CAMINHOES, ONIBUS,
MAQUINAS E TRATORES, QUE COMPOE A FROTA DA
PREFEITURA MUNICIPAL, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JATAUBA. Pregio Eletronico n°
00013/2024 —  Processo  Administrativo n°  00038/2024.
ADITAMENTO: Aditar o valor contratado em 25% com base nos
artigos 124 e 136 da Lei n.° 14.133/21 e suas alteragdes e na Clausula
e Décima do contrato primitivo. PARTES CONTRATANTES
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA e: CT N°
00089/2024 — J C DA S DIAS SERVICOS - 1° Aditivo — corrige o
valor contratual em 25%, ou seja, R$ 50.549,44(CINQUENTA MIL
QUINHENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS E QUARENTA E
QUATRO CENTAVOS), saindo de R$ 202.197,79 (DUZENTOS E
DOIS MIL CENTO E NOVENTA E SETE REAIS E SETENTA E
NOVE CENTAVOS), para R$ 25274723 (DUZENTOS E
CINQUENTA E DOIS MIL SETECENTOS E QUARENTA E SETE
REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS).

Jatauba/PE, 04 de dezembro de 2025.

FABIO LUIS NUNES CHAVES FILHO
Secretario de Saude
Publicado por:
Fabio Luiz Nunes Chaves Filho
Cédigo Identificador:2DF66779

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAUBA
EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS MECANICOS COM
FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS GENUINOS,
ORIGINAIS OU OUTRAS PECAS (PARALELAS DE 1* LINHA)
DA MARCA DO VEICULO, NA MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DOS VEICULOS, CAMINHOES, ONIBUS,
MAQUINAS E TRATORES, QUE COMPOE A FROTA DA
PREFEITURA MUNICIPAL, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JATAUBA. Pregio Eletronico n°
00013/2024 —  Processo  Administrativo n°  00038/2024.
ADITAMENTO: Aditar o valor contratado em 25% com base nos
artigos 124 e 136 da Lei n.° 14.133/21 e suas alteragdes e na Clausula
e Décima do contrato primitivo. PARTES CONTRATANTES
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATAUBA e: CT N°
00067/2024 — J C DA S DIAS SERVICOS - 1° Aditivo — corrige o
valor contratual em 25%, ou seja, R$ 104.571,41(CENTO E
QUATRO MIL QUINHENTOS E SETENTA E UM REAIS E
QUARENTA E UM CENTAVOS), saindo de R$ 418.285,67
(QUATROCENTOS E DEZOITO MIL DUZENTOS E OITENTA E
CINCO REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS), para R$
522.857,08 (QUINHENTOS E VINTE E DOIS MIL OITOCENTOS
E CINQUENTA E SETE REAIS E OITO CENTAVOS).

Jatauba/PE, 04 de dezembro de 2025.

FABIO LUIS NUNES CHAVES FILHO
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Fébio Luiz Nunes Chaves Filho
Caédigo Identificador:BO0OSDE1B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JATOBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE CONTRATO ADESA,O ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 001/2025 DO MUNICIPIO DE OURICURI/PE.

-Processo N°: 070/2025 -FMS

-Comissdo: CCL.

-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 015/2025.

-Objeto: FORNECIMENTO PARCELADO DE MEEDICAMENTOS
INJETAVEIS, APLICANDO-SE O MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO SOB TABELA CMED/ANVISA DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JATOBA/PE, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

-Contrato N°: 008/2025/FMS

-Contratado: SOARES COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
97.532.879/0001-54, com valor global de: R$ 439.462,66
(Quatrocentos e Trinta e Nove Mil, quatrocentos e Sessenta e Dois
Reais e Sessenta e Seis Centavos).

JATOBA -PE, 17 de novembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

WELLINGTON SILVA DE LIMA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:2129D7FD

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DE CONTRATO ADESAQ ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 009/2025 DO MUNICIPIO DE ALIANCA/PE.

-Processo N°: 023/2025

-Comissdo: CCL.

-Modalidade/N°: PREGAO ELETRONICO N° 007/2025.

-Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE VEICULOS “0” KM TIPO
FURGONETA 1.3 FLEX, TRANSFORMADA EM AMBULANCIA
TIPO A (SIMPLES REMOCAOQ), DESTINADA A SECRETARIA
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JATOBA/PE, COM RECURSO
PROVENIENTE DA EMENDA PARLAMENTAR N° 570/2025,
nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

-Contrato N°: 011/2025/FMS

-Contratado: NOCARVEL - NOSSA SENHORA DO CARMO
VEICULOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
05.914.425/0001-20, com valor global de: R$ 139.800,00 (Cento e
Trinta e Nove Mil e Oitocentos Reais).

JATOBA -PE, 04 de dezembro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

WELLINGTON SILVA DE LIMA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Codigo Identificador:E75CC1A9

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°. 002/2022

CONTRATANTE: A PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA
ATRAVES DA SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATADO: ARLINDO LINO DE MELO, inscrito no CPF/MF
sob o n°® 629.473.384-72.

OBJETO: Atualmente utilizado para funcionamento da Vigilancia
Sanitéria.

FUNDAMENTACAO LEGAL: A rescisdo unilateral, conforme
Clausula Nona alinea ii do contrato em questdo encontra-se amparado
no dispositivo Item 15 alinea “b” no art. 78, da Lei n° 8.666/93.
DISPOSICOES FINAIS: Fica rescindido o contrato a partir da data
de assinatura do termo de rescisdo contratual, passando a ter eficacia
apos publicagdo, conforme o disposto no paragrafo tinico, do art. 61 e
§1°,do art. 109, alinea “e” da Lei Federal n°® 8.666/93.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal

WELLINGTON SILVA LIMA
Secretario Municipal de Satde do Municipio de Jatoba/PE

Publicado por:
Francisca Alderi Pontes do Nascimento
Cédigo Identificador:0BOE49EA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE SUSPENSAO

ESTADO DE PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO

Processo N°: 00082/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00016/2025.
Servigo. Tipo maior desconto. Suspensdo do Pregdo Eletronico N°
00016/2025 para Registro de Pregos para contratacdo de empresa
especializada para gestdo da frota de veiculos automotores, por meio
da implantagdo e operagdo de sistema informatizado, com acesso via
internet, para controle e gerenciamento dos servigos. Valor:
R$3.118.800,00.A Pregoeira Oficial comunica a suspensdo do Pregdo
Eletronico n° 00016/2025. Justificativa: Para ajustes do edital. Mais
informagdes podem ser obtidos no seguinte enderego: Avenida 13 de
Maio, 45, Boa Vista, Jodo Alfredo - PE, ou através do Fone: (81)
3648-1156, no horario das 07:30 as 13:30 horas dos dias uteis, ou,
ainda, através de solicitacdo por e-mail: cpljoaoalfredo@gmail.com.
Jodo Alfredo, 05/12/2025.

PRISCYLLA SUELLEN DOS SANTOS SILVA.
Pregoeira Oficia.
Publicado por:
Emanuelle Vanessa de Melo Barbosa
Codigo Identificador:BF352BF4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO

FUNDO MUNICIPAL DE EI?UCACAO
AVISO DE LICITACAO (COMBUSTIVEL EDUCACAO)
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PROCESSO  LICITATORIO N°  083/2025 PREGAO
ELETRONICO N° 039/2025, OBJETO:Aquisi¢cio parcelada de
combustivel Gasolina Comum e Diesel S-10 derivados do petroéleo,
para atender as demandas dos veiculos envolvidos na secretaria
de Educacio do municipio de Joaquim Nabuco-PE, Valor R$
444.575,00 (Quatrocentos e quarenta e quatro mil quinhentos e setenta
e cinco reais ), Inicio do Acolhimento das propostas: a partir do dia 08
de Dezembro de 2025, Limite para acolhimento das propostas: 09:00
h. do dia 19 de Dezembro 2025, Inicio da Sessdo de Disputa: as 10:00
hs. do dia 19 de Dezembro de 2025. Informagdes através do e-mail:
cpl2023j.nabuco@gmail.com - Esclarecimentos e Impugnagdes
www.bnc.pe.gov.br (exclusivamente no sistema BNC). Local de
acesso ao edital, sites: www.joaquimnabuco.pe.gov.br,
www.bnc.pe.gov.br e www.pncp.gov.br.

Joaquim Nabuco/PE, 05 de Dezembro de 2025.

ANTONINO MATIAS GOMES DO NASCIMENTO
Secretario de Educacao
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cédigo Identificador:3F280D3F

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CON\”OCACAO N° 004/2025 (CONCURSO
PUBLICO N° 001/2024)

Dispde sobre a segunda convocacdo de candidatos
aprovados e classificados no concurso publico n°
001/2024, e da outras providéncias.

A EXCELENTISSIMA PREFEITA DO MUNICIiPIO DE
JOAQUIM NABUCO/PE, ESTADO DE PERNAMBUCO, A
SRA. MARCIA ROBERTA BARRETO, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO, o resultado final e a classificagdo definitiva dos
candidatos aprovados no concurso publico n° 01/2024,

CONSIDERANDO, o RELATORIO DO PROCEDIMENTO
INTERNO N° 01/2025, com o posicionamento pela homologagdo do
concurso publico.

CONSIDERANDO, a homologagdo do referido concurso publico
(para provimento de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de
Joaquim Nabuco/PE — edital n°® 01/2024), conforme Termo de
homologagdo, datado de 30.04.2025, matéria publicada no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco no dia 02/05/2025.
Edigdo 3833,

Art. 1° CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados e
especificados no anexo unico deste edital, classificado no concurso
publico para provimento de varios cargos vagos, para
APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, conforme Item 16.5 do
edital n® 01/2024.

Cargo: Motorista — Onibus Escolar.

Nome: Witalo Lucas de Lima.
Numero de inscri¢do:105.899
Classificagdo: 12 - AC.

Nome: Eliel Gomes dos Santos.
Numero de inscri¢do:107.938
Classificagdo: 13 - AC.

Nome: Ezequiel da Costa Sobral.
Numero de inscri¢do:103.824
Classificagdo: 14 - AC.

Nome: André Luis da Costa Duarte.
Numero de inscrigdo:107.888
Classificagdo: 15 - AC.

Nome: Melquisedeque Pereira da Silva.
Numero de inscri¢do:104.508
Classificagdo: 16 - AC.

Entrega de documentos: do dia 08.12.2025 a 19.12.2025 (dez dias
uteis apds publicagdo do edital de convocagdo n° 004/2025).

Local: Secretaria de Administragdo e Gestdo de Pessoas —
Departamento de Recursos Humanos.

Endereco: Praga Dom Luiz de Brito, n° 10, centro, Joaquim
Nabuco/PE.

ASO (atestado de satide ocupacional): Dia 16.12.2025.

Local: Hospital Valdir Nicacio de Lima.
Endereco: Rua Vicente Afonso, s/n, centro, Joaquim Nabuco/PE.

Art.2° Item 16.5. O candidato admitido devera apresentar
obrigatoriamente, no_ato _da admissao, os documentos abaixo
relacionados, sendo que a autenticacido dos documentos sera
realizada pela propria_Prefeitura _mediante apresentacao do

documento original:

ASO (Atestado de Saude Ocupacional), sem restri¢des, encaminhado
pela Secretaria de Administragéo (no ato da entrega da documentagio)
e expedido pelo médico oficial da Prefeitura Municipal de JOAQUIM
NABUCO. Sé poderé ser admitido aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo/funcéo publica;

b) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

¢) Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungio
publica, para os fins do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituigdo Federal e guia de admissdo, disponibilizados e
preenchidos na Secretaria de Administragdo no ato da entrega de
documentagio;

d) Disponibilizagdo de e-mail e nlimero de telefone;

e) Guia/Extrato PIS/PASEP (atualizada emitida pela CEF ou BB);

f) CPF proprio;

g) Carteira de Identidade;

h) Titulo Eleitoral ¢ Comprovante de Votagdo na ultima elei¢do ou
certiddo de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

i) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

j) Certiddo de Nascimento ¢ CPF de todos os dependentes;

k) Declaragdo Escolar (filhos maiores de 5 anos e menores de 14);

1) Cartdo de Vacinagdo atualizado proprio e de Filhos menores de 5
anos;

m) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (se for o caso
devidamente averbada);

n) Comprovante de Residéncia Atualizado;

0) Documentagdo comprobatéria de escolaridade, sendo este o
Certificado de Conclusdo do Curso, correspondente ao cargo/fungéo
ao qual concorre, quando do exercicio da atividade profissional do
candidato o exigir;

p) Numero da conta Corrente (se ndo possuir conta, a Secretaria de
Administragdo encaminhard carta de solicitagdo de abertura de conta
salario);

Art. 3° Item 16.4. — Sera tornada sem efeito a admissdo do candidato
que ndo apresentar, no prazo estabelecido no item 16.3, a
documentacdo completa exigida no item 16.5.

Joaquim Nabuco/PE, em 05 de dezembro de 2025.

MARCIA ROBERTA BARRETO
Prefeita
Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Cédigo Identificador:CCE40BD1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO EDITAL DE LEILAO PUBLICO N° 003/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 082/2025 MODALIDADE
ONLINE ELETRONICO VIA REDE MUNDIAL DE
COMPUTADORES
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O MUNICIPIO DE JOAQUIM NABUCO/PE, com sede na Praca
Dom Luiz de Brito, n® 10, Bairro Centro, CEP 55535-000, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 10.192.441/0001-
96, por intermédio Da Secretaria de Administracdo, através do seu
gestor, o senhor Hélio Rodrigues da Silva, brasileiro, casado, por meio
da portaria n° 01/2025 de 02 de Janeiro 2025, comunica aos
interessados, que fard realizar LEILAO PUBLICO ONLINE
ELETRONICO VIA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES,
de bens inserviveis em geral constantes no Anexo I do Edital de
Leildo, que serdo arrematados pelo maior lance oferecido, igual ou
acima da avaliagdo na forma que dispde a Lei Municipal n°
1.156/2018 ¢ suas alteragdes, através do Leiloeira Publico Oficial
Roberta Cristina Rezende De Albuquerque, matriculado na
JUNTA sob n°. 379/09, contratado conforme Processo Licitatorio
n° 076/2025 - CREDENCIAMENTO 01/2025.

DIA DO ENCERRAMENTO: 26 de Dezembro de 2025.

HORA DO ENCERRAMENTO: 10 horas o primeiro lote (Hora
Oficial de Brasilia UTC-3).
LOCAL: Rede Mundial de
www.lancecertoleiloes.com.br.

Computadores no  sitio

OBTENCAO DO _ EDITAL E INFORMACOES: O Edital
completo, bem como os demais elementos informativos, podera ser
obtido junto ao Municipio de Joaquim Nabuco/PE através do site
www.joaquimnabuco.pe.gov.br ou pelo e-mail
cpl2023j.nabuco@gmail.com, ou entdo junto ao Leiloeiro Publico
Oficial através do site www.lancecertoleiloes.com.br. ou do
telefone/WhatsApp (81) 99446-8223.

FUNDAMENTO LEGAL: Decreto n° 01 de 02 de Janeiro 2024 e
art. 6°, XL, da Lei Federal N°. 14.133/21.

HELIO RODRIGUES DA SILVA
Sec. de Administragao

Publicado por:
Jessica Tamires Oliveira da Silva
Codigo Identificador:EA6D6770

Pelo presente edital, ficam os servidores publicos municipais
NOTIFICADOS a comparecer na sede da CODEAM — Comissédo de
Desenvolvimento do Agreste Meridional, situada na Rua Capitdo
Pedro Rodrigues, 920 — Bairro Brasilia, Garanhuns — PE no(s) dia(s)
previstos conforme calendirio de datas mencionadas abaixo, os
quais visam o afastamento das atividades funcionais e, em
cumprimento ao que determina o Estatuto dos Servidores Publicos do
Estado de Pernambuco, adotado pelo Municipio de Jurema — PE,
conforme o Art. 14 da Lei Municipal n.° 091 de 1° de fevereiro de
1993. Salientamos que os servidores comparegam portando seus
laudos médicos ORIGINAIS ou xerox autenticadas e exames para
avaliacdo de sua Licenca para Tratamento de Satde e/ou afastamento
de fungdo, seguido de Xerox do RG, CPF, Comprovante de
Residéncia e Contracheque atual para se submeter a inspe¢ao médica.
Ficando o(a) servidor(a) no caso de ndo comparecimento ou
comparecer sem a observancia dos dispositivos contidos neste edital, a
pena imediata de SUSPENSAO DO BENEFICIO e/ou RETORNO
AUTOMATICO A FUNCAO DE ORIGEM.

Nos casos de afastamentos em virtude de doenca de pessoa da
familia, devera o __servidor comparecer a pericia médica
acompanhado do membro familiar, seguido do atestado e/ou laudo
médico e declaragdo médica de acompanhamento do servidor._Os
Servidores deveriao comparecer conforme as datas mencionadas —
as 7h00, na sede da CODEAN, ¢/ antecedéncia de 30 (trinta)
minutos.

MAT |NOME CARGO DATA

301142 DANIELLE CRISTILLANE CORDEIRO DA SILVA | Técnico(a) de Enfermagem| 09/1/2025

301830] SILENE FRANCISCA OLIVEIRA SANTANA Técnico(a) de Enfermagem| 09/12/2025

304147 ERLLON MATHEUS DE LIMA MARTINS Professor 09/12/2025

301737 ROMULO SIMPLICIO VIVEIROS DOS SANTOS | Agente de Endemias 09/12/2025

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUCATI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCATI
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA M. JUCATI - PROCESSO N° 90/2025, PREGAO
ELETRONICO N° 24/2025 - Contratagdo de empresa do ramo
especializado para a aquisi¢éo de kits escolares destinados aos alunos
da Rede Municipal de Ensino da Educacdo Basica deste Municipio.
Valor maximo admitido: R$ 194.801,88 (cento e noventa e quatro mil
oitocentos ¢ um reais e oitenta e oito centavos). Data e hora da
abertura: 18/12/2025 as 08:30 horas (horario de Brasilia/DF), no sitio:
www.bnc.org.br. Informagdes: os interessados poderdo acessar e fazer
download do edital e anexos nos sites: www.bnc.org.br e
www .jucati.pe.gov.br. Informagdes e esclarecimentos adicionais
poderdo ser obtidos na sala da Comissdo de Licitagdes, situada a Rua
Rui Barbosa n° 175 — Centro — Jucati/PE no horario das 08:00 as
12:00hs, de segunda a sexta-feira ou através de solicitagdo por e-mail:
cpljucati@gmail.com. Jucati, 04 de dezembro de 2025.

HELTON CORDEIRO DE FARIAS DA SILVA -
Agente de Contratagdo/Pregoeiro
Publicado por:
Helton Cordeiro de Farias da Silva
Codigo Identificador:6EB623CA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE JUREMA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL 018/2025 DE CON,VOCACAO PARA INSPECAO
MEDICA

Gabinete do Prefeito, Jurema, 05 de dezembro de 2025.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador:6F3A9975

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 807/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o principio da continuidade do servigo publico,
sobretudo nas atividades pedagogicas das escolas da rede municipal
de ensino.

RESOLVE:

Art. 1° - CONTRATAR o(a) S(a) DAYANE SIMOES SILVA,
portador (a) do CPF n° 116.244.904-76, para exercer a funcdo de
Professora da Educagdo Infantil, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educac¢io. Contado a partir de 01/11/2025 até a data
final em 31/12/2025.

Art. 2° - Fica rescindido o contrato temporario precedente a esta
portaria, em face da pessoa nominada no art. 1°.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 01 de dezembro de 2025.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador:C3324050
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 808/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, pelo inciso X, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o edital para inspe¢do médica n°® 017/2025 —
publicado no diario oficial dos municipios.

CONSIDERANDO o laudo pericial protocolado sob o n°® 7453
expedido pela pericia médica oficial em face da pessoa abaixo
nominada.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 120 (cento e vinte) dia(s) de licenga p/
tratamento de satude a(o) servidor(a) publico(a) municipal o(a) Sr(a)
VANESSA ALVES DOS SANTOS SANTANA, portador(a) do CPF
n°® 706.341.334-11, contados a partir de 04/11/2025 com data final em
03/03/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2025.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador:F09317A6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 809/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o edital para inspe¢do médica n° 017/2025 —
publicado no diario oficial dos municipios.

CONSIDERANDO o laudo pericial protocolado sob o n® 7455
expedido pela pericia médica oficial em face da pessoa abaixo
nominada.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 30 (trinta) dia(s) de licenga p/ tratamento de
saude a(o) servidor(a) publico(a) municipal o(a) Sr(a) ANA PAULA
BARROS SILVA LUCENA portador(a) do CPF n°® 293.765.578-59,
contados a partir de 19/11/2025 até a data final de 18/12/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2025.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Codigo Identificador:25C31122

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 810/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Jurema, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, pelo inciso IX, artigo
66 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO o edital para inspe¢do médica n°® 017/2025 —
publicado no diério oficial dos municipios;

CONSIDERANDO o comunicado expedido pela Junta Médica do
Municipio sob o protocolo n® 7454.

RESOLVE:

Art. 1° - INDEFERIR o atestado médico de 01 (um) dia(s) do(a)
servidor(a)  publico(a) municipal o(a) Sr(a) DANIELLE
CRISTILLANE CORDEIRO DA SILVA portador(a) do CPF n°
089.160.814-16, datado de 11/08/2025, sob o pretexto de falta na
pericia médica.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2025.

EDVALDO MARCOS RAMOS FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Cédigo Identificador:03612E7C

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
AVISO DE PUBLICACAO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRE-QUALIFICACAO

MUNICIPIO DE JUREMA/PE
CNPJ: 10.141.489/0001-75

AVISO DE PUBLICACAO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRE-QUALIFICACAO 001/2025

O MUNICiPi0O DE JUREMA/PE, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que estd instaurando processo de
Credenciamento, cujo objeto refere-se a pré-qualificacido tendo por
finalidade a futura Contratacdo de empresa especializada em
engenharia para execu¢io das obras de construcio de prédios
publicos do Municipio de Jurema/PE, durante um periodo de 12
(doze) meses. Inicio do Recebimento dos documentos: 08/12/2025.

(6] edital podera ser solicitado pelo e-mail:
jurema.licitacao@gmail.com.
JOEVERSON SOBRAL LUNA
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:

Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Caodigo Identificador:E2E87894

SECRETARIA DE EDUCACAO , CULTURA E ESPORTE
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n° 007/2025. Pregao Eletronico n° 007/2025 —
Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO
PARCELADO DE PROJETOS PEDAGOGICOS, PARA O
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JUREMA/PE. Valor Miximo
admitido: RS 1.992.000,00. Inicio do acolhimento das propostas:
09/12/2025, as 09:00h. Limite para acolhimento e abertura das
propostas: 18/12/2025 as 09:00h. Abertura da sessdo publica de
lances: 18/12/2025 as 10:00h (HORARIOS DE BRASILIA). Edital
disponivel no site: https://bnccompras.com telefone para contato

87 98115-6712, ou através do E-mail:
jurema.licitacao@gmail.com.
LEANDRO PAULO DOS SANTOS
Secretario de Educagéo
Publicado por:

Cristiane Canabarra Franco de Andrade
Caodigo Identificador:8505157F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 513, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025
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PORTARIA N° 513, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

Exonera Enfermeira Coordenadora Municipal do
CAPS e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, e,

CONSIDERANDO as determinagdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° - Exonera a servidora Sra. ISADORA AYNNE TORRES
DOS SANTOS, CPF: n° 127.348.684-66, do cargo em provimento
comissionado de ENFERMEIRO COORDENADOR DO CAPS,
vinculado a Secretaria Municipal de Satide — SESAU.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando-se todas as disposi¢des em sentido contrario.

Gabinete da Prefeita de Lagoa Grande — PE, em 02 de dezembro de
2025.

ANA CATHARINA GARZIERA MORENO
Prefeita
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cédigo Identificador:CCD2FD73

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 514, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 514, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025.

Nomeia Enfermeira Coordenadora Municipal do
CAPS e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, ¢,

CONSIDERANDO as determinagdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora Sra. KALYNE ARAUJO BARBOSA
RIBEIRO, CPF: n° 058.110.674-10, para o cargo em provimento
comissionado de ENFERMEIRO COORDENADOR DO CAPS,
vinculado a Secretaria Municipal de Saade — SESAU.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando-se todas as disposi¢des em sentido contrario.

Gabinete da Prefeita de Lagoa Grande — PE, em 02 de dezembro de
2025.

ANA CATHARINA GARZIERA MORENO
Prefeita
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Cédigo Identificador:3C9697CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 515, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 515, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

O Diretor-Presidente do FUNPRELAG, o6rgdo gestor unico do
RPPS do municipio de Lagoa Grande, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 011/2022,
que reestruturou o RPPS municipal, diante dos fatos e documentos
que integram o processo administrativo de concessdo de beneficio
previdenciario, resolve:

Artigo 1° - Anular a Portaria de Aposentadoria da senhora Maria
Edinalva Rodrigues de Souza (n° 377/2025), com vigéncia a partir
de 04 de junho de 2025, em tudo observado o comando do art. 7° da
Resolugdo TC 22/2013, tendo em vista a decisdo monocratica da lavra
do Conselheiro Relator do Egrégio TCE/PE, dr. Ranilson Branddo
Ramos, nos autos do Processo TC n® 2524421-8.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicag@o.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Lagoa Grande — PE, 04 de dezembro de 2025.

FERNANDO JEFFERSON SOBREIRA DE ALMEIDA
Diretor-Presidente do FUNPRELAG
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Caédigo Identificador:2DD7063B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 516, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

PORTARIA N° 516, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025

Concede Licenca-Prémio a Servidor Publico
Municipal e dé outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIiPI0O DE LAGOA GRANDE,
ESTADO DE PERNAMBUCO,

CONSIDERANDO as determinagdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal de 1997 e Artigo 109 da Lei Complementar
001/2016, de 16 de fevereiro de 2016, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga-Prémio ao servidor publico municipal,
senhor (a) MARIA DE LOURDES RAMOS, matricula 6096, Gari,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente
— SEIMA, referente ao periodo aquisitivo de 06 de mar¢o de 2013 a
05 de margo de 2018.

Paragrafo Unico — A Licenca-Prémio de que trata o caput deste
Artigo, sera total, concedendo-se o periodo de 03 (trés) meses, 3/3 da
referida licenga, a contar de 01 de dezembro de 2025 a 28 de fevereiro
de 2026, conforme requerida pelo (a) servidor (a).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com efeitos retroativos a 01 de
dezembro de 2025, revogando-se todas as disposigdes em sentido
contrario.

Gabinete da Prefeita de Lagoa Grande — PE, em 04 de dezembro de
2025.

ANA CATHARINA GARZIERA MORENO
Prefeita
Publicado por:
Antonio Marcos Nery de Santana Muniz
Codigo Identificador:4345972D

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA DE LAGOA GRANDE/PE
AVISO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico N° 060/202S. Processo Licitatério n° 072/2025.
Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de laboratérios de
aprendizagem criativa Maker e capacitagdo continuada pedagogica e
técnica dos docentes da rede municipal de ensino do municipio de
Lagoa Grande/PE. Data da Sessdo: 19 de dezembro de 2025 as
09h00min.Valor R$ 5.703.071,20(cinco milhdes setecentos e trés mil
setenta e um reais e vinte centavos).Edital estd disponivel
exclusivamente pelo site
https://www.lagoagrande.pe.gov.br/licitacoes e na plataforma do BNC
www.bnc.org.br, outras informagdes podem ser obtidas através do
fone: (87) 3869-9665, no horario de 09h00min as 14h00min, de
segunda a sexta ou através do e-mail
cpllagoagrande2025@gmail.com.

Lagoa Grande-PE, 05 de dezembro de 2025
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CLAUDENICE MARTA SANTOS DE MENDONCA
Agente de Contratagao/Pregoeira
Publicado por:
Claudenice Marta Santos de Mendonga
Caodigo Identificador:8BCFC52E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LIMOEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
AVISO DE LICITACAO PL N° 013/2025 - FMAS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
LIMOEIRO/PE.
AVISO DE LICITACAO - UASG: 928181

Processo Licitatorio N° 013/2025-FMAS. Pregio Eletronico N°
012/2025.0bjeto: CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO O
FORNECIMENTO DE UTENSILIOS E MATERIAIS PARA
COZINHA PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA DE LIMOEIRO-
PE E SEUS PROGRAMAS VINCULADOS. Valor Maximo
Aceitavel: R$ 93.307,80. Inicio do Acolhimento das Propostas:
08/12/2025, através do Sistema do Portal de Compras do Governo
Federal “COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas:
18/12/2025, 09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no
Sistema COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo
Federal, www.gov.br/compras, através do E-mail:
limoeiro.cpl@gmail.com ou na sede da Prefeitura Municipal, na Sala
da CPL, sito a Praga Comendador Pestana, 113, Palacio Francisco
Heraclio do Rego, Centro, Limoeiro/PE — CEP: 55700-000, no
horario de 07h as 13h, de segunda a sexta-feira. Fone: (81) 3628.9700.

Limoeiro, 05 de dezembro de 2025

FLAVIA MARIA MELO SILVA DE ANDRADE LIMA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Rafaela Dias de Almeida
Codigo Identificador:1CA4518F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO CPL
AVISO DE LICITACAO PL N° 026/2025 - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE LIMOEIRO/PE.
AVISO DE LICITACAO - UASG: 927969

Processo Licitatorio N° 026/2025-FMS. Concorréncia N° 023/2025.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO E SUAS
UNIDADES VINCULADAS. Valor Maximo Aceitavel: RS
291.731,93. Inicio do Acolhimento das Propostas: 08/12/2025,
através do Sistema do Portal de Compras do Governo Federal
“COMPRAS.GOV.BR”. Abertura das Propostas: 18/12/2025,
09:00h. O Edital na integra podera ser retirado através no Sistema
COMPRAS.GOV.BR do Portal de Compras do Governo Federal,
www.gov.br/compras, através do E-mail: limoeiro.cpl@gmail.com ou
na sede da Prefeitura Municipal, na Sala da CPL, sito a Praca
Comendador Pestana, 113, Palacio Francisco Heraclio do Rego,
Centro, Limoeiro/PE — CEP: 55700-000, no horario de 07h as 13h, de
segunda a sexta-feira. Fone: (81) 3628.9700.

Limoeiro, 05 de dezembro de 2025

PALOMA SONALLY DA CUNHA PEDROSA
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Rafaela Dias de Almeida
Codigo Identificador:1B540212

FUNDO PREVIDENCIARIO DE LIMOEIRO
PORTARIA 022/2025

O Gerente do LIMOEIROPREV - Fundo Previdenciirio do
Municipio de Limoeiro-PE, no exercicio legal das atribuigdes
inerentes ao cargo que lhe é conferido pela LEI MUNICIPAL N°
2.283/2011, que estruturou o RPPS MUNICIPAL, diante dos fatos e
documentos constantes no processo administrativo de beneficio
previdenciario.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE
PERMANENTE, a Sra. RISONEIDE CABRAL PRUDENTE DE
AMORIM, investida no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
Simbolo AD-01, Nivel Salarial 01, matricula 81.861, lotada na
Secretaria Municipal de Administragdo e Tecnologia. Com
fundamentos no Art. 10°, §1°, inciso II, ¢/c Art. 26, §3°, inciso II da
E.C.n° 103/2019.

Art. 2° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 01/12/2025.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Limoeiro-PE, 05 de dezembro de 2025.

LAURO BANDEIRA TEOBALDO
Diretor Presidente do LimoeiroPrev
Publicado por:
Bruno Filipe Brasilino da Silva Ramos
Codigo Identificador:DO0FA049

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 308, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: DESIGNA PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO DE FISCAL E GESTOR DE
CONTRATOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
pelo artigo 93, IX, da Lei Organica Municipal e considerando a Lei
Federal 8.666/93 ¢ Lei 14.133/2021

CONSIDERANDO o Oficio n° 397/2025 da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania contendo as indicagdes dos
fiscais dos contratos vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores elencados abaixo para desempenharem

a funcdo de gestor e fiscal dos contratos especificados abaixo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

Nimero do

Objeto Contrato

Fiscal Gestora

Luis Gustavo Borba de|Marilu  Floripes  dal
Lima, matricula n® 87.157] Silva, matricula  n°
Coordenador do Familia| 87.158, Gestora  de]

Aquisicdo  dos itens  de|

Ny X 098/2025
material esportivo

Acolhedora Controle e Servigos
Fornecimento de] 079/2025 al Erivan Barbosa da Silval giﬁf:u nll:;::'rilcpuelz i?,
equipamentos e periféricos de| 090/2025 Filho, matricula n° 44.826, Y
N Lo L . 87.158, Gestora  de
informatica Agente Administrativo X
Controle e Servigos
. . Erivan Barbosa da Silval Manlu Florylpes d":
Fornecimento de suprimentos| 091/2025 A Filho. matricula n° 44 826 Silva,  matricula  n
de informatica 097/2025 ’ TT187.158,  Gestora e

Agente Administrativo Controle ¢ Servigos

Marilu  Floripes  da
Silva, matricula  n°
87.158, Gestora  def

Erivan Barbosa da Silval
Filho, matricula n° 44.826,)
Agente Administrativo

Aquisicdo  dos itens  de| 099/2025
material pedagogico 101/2025

=

Controle e Servigos

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrario.
Publique — se e Registre —se

Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 05 de dezembro de 2025.
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ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Codigo Identificador: A1DFE646

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 309, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: DESIGNA FISCAIS DE CONTRATOS
DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas
pelo artigo 93, IX, da Lei Organica Municipal e considerando a Lei
Federal 8.666/93 e Lei 14.133/2021

CONSIDERANDO o Oficio n® 1.429/2025 da Secretaria Municipal
de Educagdo e Esportes contendo as indicagdes dos fiscais dos
contratos vinculados a0 Fundo Municipal de Educagio;

RESOLVE:
Art. 1° Designar os servidores elencados abaixo para desempenharem

a funcdo de fiscal dos contratos especificados abaixo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

. Niimero do] ..
Objeto Contrato Fiscal

Contratagdo de empresa| Valquiria Pinto Leite Aguiar, matricula n°
especializada em confecgdo de| 108/2025 84.662, Diretora Executiva de
camisas padronizadas Desenvolvimento da Educagéo

Fornecimento de suprimentos de Hggg%g a Mario Antdénio da Silva Filho, matricula n°

informatica 84.696, Técnico em Computagao

Gimerson Fragoso Aniceto, matricula n°
87.236, Gestor do Desenvolvimento dos
Esportes

117/2025

Aquisi¢do de material esportivo 121/2025

Aquisi¢do de géneros
alimenticios ~ da  agricultural
familiar para alimentagdo escolar,| 122/2025
paga alunos da rede de educagao| 123/2025
basica publica, verba
FNDE/PNAE

o

Jasiedy da Silva Lima, matricula n° 45.166,
Nutricionista

Aquisi¢do  de  equipamentos|

. < . 1124/2025 Diogenes José da Silva, matricula n® 87.232,
destinados a manutengdo prediall

129/2025 Coordenador de Rede e Logistica

=

das escolas, creches e anexos

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrario.
Publique — se ¢ Registre —se

Gabinete do Prefeito
Limoeiro, 05 de dezembro de 2025.

ORLANDO JORGE PEREIRA DE ANDRADE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cédigo Identificador: AAEA41B8

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO
NOTIFICACAO N° 053/2025

Concessdo de novo prazo para entrega dos materiais

A

Empresa: ALLSET TECNOLOGIA LTDA.
CNPJ: 55.149.591/0002-36

Processo Licitatorio N° 065/2025

Pregdo N° 022/2025

CONTRATO N°: 166/2025

Ref.: Ordem de Fornecimento n® 355 — Concessdo de novo prazo para
cumprimento da obrigagdo contratual

Prezado(a) Senhor(a),

Considerando as Ordens de Fornecimento n® 355, emitidas em 18 de
novembro de 2025, cujo objeto ¢é o fornecimento de
SUPRIMENTOS DE INFORMATICA, ¢ tendo sido constatado o

niao cumprimento do prazo contratual de entrega, vimos, por meio
desta, notificar formalmente Vossa Senhoria acerca das ocorréncias
verificadas e da concessdo de novo prazo para a regularizagdo da
obrigacao.

Registra-se que esta fiscalizag@o realizou tentativa de contato em 26
de novembro de 2025, por meio do nimero telefénico/WhatsApp
informado no contrato, com o objetivo de obter esclarecimentos sobre
a entrega. Apesar de a mensagem ter sido visualizada, ndo houve
qualquer resposta por parte da empresa.

Em 04 de dezembro de 2025, foi encaminhado documento formal
solicitando informagdes sobre o motivo do atraso, nova previsdo de
entrega e codigo de rastreamento, enviado tanto por e-mail quanto
pelo contato telefonico/WhatsApp contratual. As mensagens foram
novamente visualizadas, porém ignoradas, e as tentativas de contato
telefonico  resultaram apenas em caixa de mensagem,
impossibilitando o dialogo.

Diante do exposto, ¢ com fundamento no art. 115 da Lei n°
14.133/2021, fica concedido um novo prazo improrrogavel de 05
(cinco) dias tteis, contados a partir do recebimento desta notificacdo,
para que seja realizada a entrega integral dos materiais
contratados.

Advertimos que o nio atendimento ao prazo ora estabelecido
acarretara a adog@o das sangdes administrativas cabiveis, nos termos
dos arts. 156 a 159 da Lei n° 14.133/2021, podendo resultar em
adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo Publica e demais penalidades previstas no contrato e
na legislacdo vigente.

Reforcamos a necessidade do cumprimento integral das obrigacdes
assumidas, a fim de evitar prejuizos & Administragdo ¢ a adogdo de
medidas mais gravosas, incluindo eventual rescisdo contratual e
responsabiliza¢do administrativa.

Sem mais para o momento, renovamos votos de elevada estima e
consideragio.

Atenciosamente,

Camila de Araijo Pereira Souza
GESTOR DO CONTRATO N° 166/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO - PE
(81) 9.7340-3112 / tarcisioferrer.pml@gmail.com
Limoeiro, 05 de dezembro de 2025
Publicado por:
Sergio Murilo Bezerra Junior
Cédigo Identificador:30213A9F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MANARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE CONTRATO N°074/2025-FMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANARI

SECRETARIA DE SAUDE — FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE
DE MANARI-FMS

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°.074/2025-FMS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 070/2025
PREGAO ELETRONICO N°. 017/2025

Contratante: O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MANARI,
ESTADO DE PERNAMBUCO, Pessoa Juridica de Direito Publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.819.732/0001-24, com sede a Rua
Antonio Vieira - Centro - Manari—PE, CEP n° 56.565-000.

Contratado: PHS COMPASSO E SERVICOS LTDA, com sede a
Avenida Dom Adelino Dantas, 10 — Centro — Itaiba — PE, inscrita sob
0 CNPJ n° 30.551.026/0001-99.

OBJETO Contratagio de empresa para aquisicdo de material de
expediente para Fundo Municipal de Saude do Municipio de Manari-
PE.

O valor de valor R$318.280,10(trezentos ¢ dezoito mil, duzentos e
oitenta reais e dez centavos).
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A vigéncia do presente Contrato sera de 12(doze) meses, a conta data
de assinatura do contrato.

Data de assinatura: Manari, 31 de outubro 2025.

JUCIANNY MARIA DE CARVALHO
Gestor da Secretaria Municipal de Satde
Municipio de Manari/PE
Gestora do Fundo
Municial de Satde-FMS
CNPJ/MF sob o n°® 11.819.732/0001-24,
Publicado por:
Marcio Omena Ramos Pita
Codigo Identificador:28 A3C68F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE CONTRATO N° 075/2025-PMM

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANARI
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n°.075/2025-PMM

Processo n° 071/2025
DISPENSA n° 036/2025

Contratante: O MUNICIPIO DE MANARI, ESTADO DE
PERNAMBUCO, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 01.626.099/0001-02, com sede a Rua Dom Pedro
I, S/N - Centro - Manari —PE, CEP n° 56.565-000.

Contratado: PHS COMPASSO E SERVICOS LTDA, com sede a
Avenida Dom Adelino Dantas, 10 — Centro — Itaiba — PE, inscrita sob
0o CNPJ n° 30.551.026/0001-99.

OBJETO contratagio de empresa para aquisigdo de carteiras escolares
para atender a secretaria de educacdo e cultura do municipio de
Manari/PE.

O valor de valor R$ 59.535,00(cinquenta e nove mil, quinhentos e
trinta e cinco reais).

A vigéncia do presente Contrato sera até 31 de dezembro de 2025, a
conta data de assinatura do contrato.

Data de assinatura: Manari-PE, 07 de novembro de 2025.

ANTONIO ELYO CHAVEIRO OLIVEIRA
Secretario de Finangas e Planejamento Do Municipio de Manari/PE.
Portaria N° 010/2025, de 06 de Janeiro de 2025.
Publicado por:
Maircio Omena Ramos Pita
Cédigo Identificador: A2AAE648

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO -
PROCESSO LICITATORIO N°. 164/2025 [PROC. 1DOC N°
1.895/2025] - PREGAO ELETRONICO N°. 024/2025

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO, o PROCESSO LICITATORIO N°. 164/2025 [Proc.
1Doc n° 1.895/2025] - PREGAO ELETRONICO N°. 024/2025 cujo
objeto  consistenaCONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO,
MONTAGEM, CESSAO, MANUTENCAO E DESMONTAGEM
DE  CONJUNTOS PRINCIPAIS E  ELEMENTOS
DECORATIVOS PARA A DECORACAO NATALINA DO
NATAL ILUMINADO DO MUNICIPIO DE MORENO 2025¢
ADJUDICOo objeto a licitante:

PRISMA EMPREENDIMENTOS LTDA inscrita no CNPJ n°
12.644.934/0001-45, com sede a AVENIDA DOUTOR BELMINIO
CORREIA,5586, CAPIBARIBE, SAO LOURENCO DA MATA-PE,
CEP 54.740-000, o valor total anual R$ 580.000,00 (quinhentos e
oitenta mil reais) para o LOTE 1.

Moreno, 05 de dezembro de 2025.

FERNANDO GARCIA DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos
Publicado por:
Givaldo Torres
Codigo Identificador:FEBB1872

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE RATIFICACAO - O PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 168/2025

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO, em todos os seus termos, o Processo Administrativo N°
168/2025 - Processo Eletronico 1Doc n°. 1.841/2025 - Dispensa N°.
069/2025 cujo objeto 6 a CONTRATACAO DIRETA DO SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
PARA EXECUCAO DO CURSO DE FABRICACAO DE PIZZA E
TECNICOS EM PANIFICACAO PARA ATENDER A
POPULACAO DO MUNICIPIO DO MORENO/PE, ATENDENDO
A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, cuja formalizagdo contratual sera firmada com o empresa
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL,
inscrita no CNPJ n° 03.789.272/0001-00 no valor total de R$
29.446,00 (vinte e nove mil, quatrocentos e quarenta e seis reais).

Fundamentagao Legal: Art. 75, inciso XV (Lei n® 14.133/2021)

Nessa oportunidade, determino a publicacdo deste ato e AUTORIZO
o empenho dos Recursos que fardo face as despesas da contratagao.

Moreno, 05 de Dezembro de 2025

( Assinado Eletronicamente)
CIRO REIS DE FREITAS
Secretario de Assisténcia Social
Mat. 36.306
Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira
Cédigo Identificador:83690DB1

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE RECONHECIMENTO E RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 068/2025

TERMO DE RECONHECIMENTO E RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 068/2025

Considerando a andlise da legalidade do procedimento, da
conveniéncia e oportunidade da contratagdo, bem como pelas
atribui¢des a mim conferidas estou de acordo com o ato de
reconhecimento realizado pela Agente de Contratagdes e RATIFICO,
em todos os seus termos, 0 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.
167/2025 - Processo Eletronico 1Doc n°. 1.767/2025 - Dispensa N°.
068/2025 em favor da empresa J C MATOS DOS SANTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 07.429.556/0001-47, no valor R$ 49.814,40
(quarenta e nove mil, oitocentos e quatorze reais e quarenta centavos),
para a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE CESTAS BASICAS PARA ATENDER AS
FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO
DE MORENO, ATENDENDO A DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DO
MORENO/PE.

Nessa oportunidade, determino a publicagéo deste ato e AUTORIZO
o empenho dos Recursos que fardo face as despesas da contratagdo.

Moreno, 05 de Dezembro de 2025.
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(Assinado Eletronicamente)

CIRO REIS DE FREITAS
Secretario de Assisténcia Social
Mat. 36.30
Publicado por:
Elaine Silva Dos Santos Pereira
Cédigo Identificador: 1 FB4DDF9
ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NAZARE DA MATA
AVISO DE PREGAO ELETRONICO PROCESSO
LICITATORIO N° 015/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
015/2025.

Processo Licitatorio N° 015/2025 — Pregdo Eletronico N° 015/2025.
Compras. O Fundo Municipal de saide de Nazaré da Mata — PE,
informa aos interessados que realizara Pregdo Eletronico. O presente
processo tem como objeto: Ata de Registro de Pregos para
fornecimento parcelado de géneros alimenticios destinados ao Fundo
Municipal de Satde de Nazaré da Mata — PE. Valor estimado da
contratacdo ¢ de R$ 236.851,58 (Duzentos e trinta e seis mil,
oitocentos e cinquenta e um reais e cinquenta e oito centavos).
Abertura e julgamento das propostas: 22/12/2025 as 08h30min
(horario oficial de Brasilia). Inicio da sessdo de disputa: 22/12/2025 as
09h00min (horario oficial de Brasilia), pelo sistema BNC COMPRAS
(https://bnccompras.com). Maiores Informagdes na Sala de Licitagdes
localizada no prédio sede da Prefeitura, situado a Rua Dantas Barreto,
1338, Centro, Nazaré da Mata — PE. Os editais e anexos e outras
informagdes podem ser obtidos no mesmo endereco do sistema, no
sitio: (https://bnccompras.com ) BNC COMPRAS e no endereco da
Prefeitura indicado acima, no horario das 08h30min as 13h00Omin,
segunda a  sexta-feira, ou ainda através do  site:
https://nazaredamata.pe.gov.br/.

Nazaré da Mata/PE, 05 de Dezembro de 2025.

MARCIA MARIA ALMEIDA CAMPOS DIOGO DE ANDRADE
Gestora do Fundo Municipal de Saiude
Publicado por:
Gesanias Maximo Ribeiro da Paz
Codigo Identificador:6A4EC8AA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 55/2025

Prorroga o prazo de desconto para pagamento em
cota unica do IPTU 2025 e d4 outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA, Estado
de Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica Municipal e demais disposi¢des legais aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto no Coddigo Tributario Municipal
quanto a regulamentacdo das formas de pagamento do IPTU;

CONSIDERANDO a concessao de desconto de 20% no valor do
IPTU, para aqueles que pagassem m cota Unica o Imposto Predial
Territorial Urbano IPTU de 2025 até o dia 30.11.2025;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa e o interesse
publico na ampliacdo do prazo para pagamento em cota unica com
desconto, visando melhor planejamento financeiro dos contribuintes
sem prejuizo da arrecadagio;

DECRETA:
Art. 1°. Fica prorrogado até o dia 30.12.2025 o desconto concedido de

20% para aqueles que realizarem o pagamento do IPTU 2025 em cota
unica.

Art. 2°. Permanecem inalteradas as demais condi¢des de pagamento
do IPTU 2025.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Nazaré da Mata, 01 de
dezembro de 2025.

ADRIANA ANDRADE LIMA VASCONCELOS COUTINHO
Prefeita do Municipio de Nazaré da Mata
Publicado por:
Ulisses Matheus Braga de Freitas Melo
Caodigo Identificador:757AFA24

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 56/2025

Retifica o Decreto n° 38/2025, que nomeia os
membros da Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional — CAISAN, no ambito do
Municipio de Nazaré¢ da Mata.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NAZARE DA MATA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de corregdo nominal de
representantes constantes no Decreto n° 38/2025, publicado em 06 de
outubro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Ficam retificados os nomes abaixo relacionados, constantes
dos incisos II, IIT e IV do art. 1° do Decreto n® 38/2025, que passam a
vigorar com a seguinte redagio:

I — Secretaria Municipal de Saude
Onde se 1&: Milane de Freitas Passos Lima
Leia-se: Milane de Freitas Pessoa Lima

II — Secretaria Municipal de Educacgio
Onde se 1&: Kaylane Marbely de Freitas
Leia-se: Kaylane Mabelly de Freitas

III — Secretaria Municipal de Governo
Onde se 1&: Emanuelle Terezinha de Assung¢do Ximenes Leitdo
Leia-se: Emanuelly Terezinha Assungdo Ximenes Leitdo

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Decreto n°
38/2025.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Nazaré da Mata, 01 de
dezembro de 2025.

ADRIANA ANDRADE LIMA VASCONCELOS COUTINHO
Prefeita do Municipio de Nazaré da Mata
Publicado por:
Ulisses Matheus Braga de Freitas Melo
Codigo Identificador:4D279857

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 565/2025

Dispode sobre o compartilhamento de infraestrutura de
postes, dutos e demais suportes no Municipio de
Nazaré da Mata/PE, estabelece regras de protecdo ao
servico de internet prestado por provedores locais e
preveé sangdes administrativas.
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A Prefeita Constitucional do Municipio_de Nazaré da Mata, no

uso de suas atribuicGes legais, torna publico que a Cimara
Municipal de Nazaré da Mata aprovou e, por meio deste, sanciono

a seguinte lei:

Art. 1° - Fica assegurado, no ambito do Municipio de Nazaré¢ da
Mata/PE, o compartilhamento ndo discriminatério e isondmico da
infraestrutura de postes, dutos e equipamentos urbanos de
concessionarias de servicos publicos de energia elétrica com
provedores de servigos de telecomunicagdes e internet regularmente
constituidos.

Art. 2° - E vedada a retirada, corte, desligamento ou destrui¢do de
cabos, fios ou equipamentos de provedores de internet por
concessionarias de energia elétrica sem:

I — notificagdo prévia ao provedor interessado, com prazo minimo de
30 (trinta) dias para regularizagdo de eventuais pendéncias técnicas;
ou

II — autorizagdo expressa da Agéncia Nacional de Telecomunicagdes
(ANATEL) ou da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL);

Paragrafo Unico: qualquer dos casos deverd haver comunicagio
oficial a Prefeitura Municipal de Nazaré da Mata e a Camara
Municipal, para fins de fiscalizagdo e acompanhamento.

Art. 3° - As concessionarias de energia elétrica que atuem no
Municipio deverdo:

I — disponibilizar aos provedores locais condi¢des técnicas adequadas
e seguras para o compartilhamento da infraestrutura de postes;

II — observar o principio da continuidade do servigo piblico essencial,
evitando a interrupgdo de internet aos usuarios finais;

III — agir em conformidade com os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e fungdo social da concessao.

Art. 4°: O preco maximo a ser cobrado pelas concessionarias de
energia elétrica aos provedores de internet, pelo uso de ponto de
fixagdo em postes e demais suportes, serd aquele estabelecido pela
Resolugdo Conjunta n® 4, de 16 de dezembro de 2014, editada pela
Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) e pela Agéncia
Nacional de Telecomunicagdes (ANATEL), ou outra que venha a
substitui-la.

Art. 5° - Em caso de descumprimento desta Lei, a concessionaria de
energia elétrica estara sujeita as seguintes sangdes administrativas
municipais, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis:

I — adverténcia formal, na primeira ocorréncia;

II — multa administrativa inicial no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), podendo ser majorada progressivamente, a cada nova infragéo,
até o limite de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), conforme a
gravidade da conduta, a extensdo do dano coletivo ¢ a reincidéncia;

III — na hipétese de reincidéncia reiterada ou de prejuizo coletivo de
grande impacto, a multa podera ser aplicada no patamar maximo
desde logo, mediante decisio fundamentada da autoridade
competente;

IV — comunicagdo formal a ANEEL, ANATEL e ao Ministério
Publico de Pernambuco, para apuragdo de responsabilidades civis,
administrativas e penais.

Paragrafo Unico: A cobranga em valor superior ao limite previsto no
art. 4° desta lei, sujeitara a concessionaria infratora as mesmas sangdes
administrativas  elencadas neste artigo, sem prejuizo da
responsabilizagdo civil e penal cabivel.

Art. 6° - Compete a Procuradoria do Municipio de Nazaré da Mata o
ajuizamento das medidas judiciais e extrajudiciais necessarias para dar

efetividade a esta Lei, inclusive quanto a execugdo e cobranga das
multas administrativas previstas no art. 4°.

Art. 7° - O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei
no prazo de 90 (noventa) dias, fixando critérios técnicos de
fiscalizagdo, recebimento de denuncias ¢ aplicagdo das penalidades
previstas.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Nazaré da Mata, 01 de dezembro de 2025

ADRIANA ANDRADE LIMA VASCONCELOS COUTINHO
Prefeita de Nazaré¢ da Mata.
Publicado por:
Ulisses Matheus Braga de Freitas Melo
Cédigo Identificador:B3DCE791

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZARE DA MATA -
GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 566/2025

Dispde sobre a autorizagdo ao Poder Executivo
Municipal de Nazaré da Mata para instituir a
cobranca de prego publico pelo uso e ocupacdo do
solo urbano por postes, equipamentos e demais
estruturas de concessionarias, permissionarias ou
autorizadas de servigos publicos e privados, e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Nazaré da Mata, no
uso_de suas atribuicées legais, torna publico que a Camara
Municipal de Nazaré da Mata aprovou e, por meio deste, sanciono
a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fixar e cobrar
preco publico mensal pela utilizagdo, por concessionarias,
permissionarias ou autorizadas, de areas do solo urbano de
propriedade do Municipio de Nazaré da Mata, destinadas a instalagdo
de postes, equipamentos ou quaisquer estruturas necessarias a
prestagdo de servicos de energia elétrica, telefonia, internet,
iluminacdo publica, ou servigos analogos.

Art. 2°, Para efeito desta Lei, considera-se utilizagdo do solo urbano
municipal:

I — a instalagdo de postes em logradouros publicos ou areas de
dominio do Municipio;

IT — a ocupagdo de espagos destinados a passagem, fixagcdo ou suporte
de cabos, fios, equipamentos ou tecnologias relacionadas;

III — a implantagdo de quaisquer equipamentos auxiliares vinculados
ao funcionamento das estruturas referidas no inciso anterior.

Art. 3°. As concessiondrias, permissiondrias ou autorizadas de
servigos deverdo:

I — apresentar ao Poder Executivo cadastro atualizado, contendo a
quantidade, localizagdo georreferenciada e caracteristicas técnicas dos
postes e equipamentos instalados;

II — manter em carater permanente a atualizagdo das informagdes,
comunicando alteragdes no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

III — observar as normas técnicas da ABNT, ANEEL, ANATEL e
demais Orgdos reguladores quanto a instalagdo, conservagio e
manutengdo das estruturas.

Art. 4°. O valor do preco publico sera definido por Decreto do Poder
Executivo, que considerara critérios como:

I — nimero de postes ou equipamentos instalados;

I — 4area efetivamente ocupada pelo solo ou espago aéreo
correspondente;

Il — impacto urbanistico, ambiental e de seguranca para a
coletividade.
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§ 1° O valor fixado sera atualizado anualmente pelo Indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) ou outro indice que venha a
substitui-lo.

§ 2° O ndo pagamento do prego publico ensejard a aplicagdo de
penalidades administrativas, na forma do regulamento.

Art. 5°. O produto da arrecadagdo proveniente desta Lei serd
destinado ao Fundo Municipal de Urbanismo e Mobilidade Urbana,
com vistas a manutengdo de vias publicas, iluminagdo publica,
paisagismo urbano e investimentos em infraestrutura comunitaria.

Art. 6°. Compete ao Poder Executivo Municipal regulamentar esta
Lei no prazo de 90 (noventa) dias, estabelecendo os procedimentos
administrativos, fiscais e técnicos necessarios a sua plena execugao.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposigdes em contrario.

Nazaré da Mata, 01 de dezembro de 2025

ADRIANA ANDRADE LIMA VASCONCELOS COUTINHO
Prefeita de Nazaré¢ da Mata.
Publicado por:
Ulisses Matheus Braga de Freitas Melo
Codigo Identificador:6F6DA96B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

COMISSAO PERMANENTE PARA ASSUNTOS DE
LICITACAO - COPAL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°
533/2025 -PMO -PREGAO ELETRONICO N° 003/2025 -
SEPACTUR

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA
SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 533/2025 -PMO
PREGAO ELETRONICO N° 003/2025 - SEPACTUR

Objeto: Formagdo de Registro de Pregos para eventual contratacao de
prestagdo de servicos de montagem, execugdo ¢ desmontagem de
show pirotécnico, com fornecimento de fogos de artificio, para os
eventos que fazem parte do ciclo artistico e cultural de Olinda para o
ano de 2026, promovidos e/ou apoiados pela Prefeitura Municipal de
Olinda, através da Secretaria de Patrim6nio, Cultura e Turismo. Valor
Estimado: RS 2.068.463,52 (dois milhdes, sessenta e oito mil,
quatrocentos e sessenta e trés reais e cinquenta e dois centavos.)
ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS: A partir de 09/12/2025, as
11:00 horas; INICIO DA DISPUTA: 23/12/2025 as 08:00 horas. O
Edital na integra podera ser retirado no enderego -eletronico:
www.licitacoes-e.com.br (BANCO DO BRASIL). Céd: 1084474.
Outras informagdes: cpldois.olinda@gmail.com, segunda a sexta—
feira das 8h as14h.

Olinda, 05 de dezembro de 2025.

CAROLINA WHITEHURST RIO VALENCA
Agente de Contratacdo | Pregoeira
Publicado por:
Clarice Cavalcanti da Silva
Caodigo Identificador:6B6DA89A

OLINPREV
ATA DA 3* SESSAO ORDINARIA CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE
OLINDA 2025

ATA DA 3* SESSAO ORDINARIA DE 2025

As 10h09 (dez horas e nove minutos), do dia 07 de agosto de 2025,
através da plataforma online do Google Meet, ¢ realizada a 3* Sessdo
Ordinaria do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Olinda - OLINPREV.
Presentes em sessdo remota se encontram: LEONARDO SALES DE
AGUIAR, Presidente; JOSANY XAVIER DE MENEZES,
Conselheira titular indicada pela APROMO; JOSUE UKA DE
OLIVEIRA LIMA, Conselheiro titular indicado pelo SINFAN;
REGINALDO ALBUQUERQUE, Conselheiro titular indicado pelo
SISMO; MARCIA VIEIRA BARBOSA, Conselheira titular indicada
pelo SINPMOL; WANESSA FERNANDA SILVA, Conselheira
titular, eleita pelos servidores ativos; SEVERINA MARTIR,
Conselheira titular representante dos servidores aposentados. Como
ouvintes; ERALDO TORRES CATAO, membro suplente
representante do SISMO; AURISTELA FERREIRA PAES LANDIN,
membro suplente representante do SINPMOL; PAULO SERGIO
SANTANA BELDEL FILHO, Diretor de Investimentos, e eu,
GUSTAVO TENORIO GONCALVES HOLANDA, Secretério-geral
dos Orgdos Colegiados. O Presidente Leonardo Aguiar, apos a
verificacdo do quoérum, declara aberta a sessdo. Indaga aos
conselheiros se hd alguma corrego na ata da sess@o anterior, que foi
previamente divulgada no grupo de WhatsApp. N&do havendo
manifestacdes, a ata da sessdo anterior ¢ aprovada e sera encaminhada
para publicagdo no Diario Oficial. Em seguida, o presidente passa
para a pauta do dia, que consiste na apresentacdo do relatdrio de
investimentos do ultimo trimestre, a ser apresentado pelo Diretor de
Investimentos, Paulo Beldel Filho. O Diretor de Investimentos, Paulo
Beldel Filho, inicia sua apresentagdo, destacando que os dados se
referem ao fechamento de junho de 2025. O patriménio aplicado do
OLINPREY atingiu o montante de R$237.318.567,94. A rentabilidade
acumulada do fundo no semestre foi de 6,56%, superando a meta
atuarial que acumulou 5,55% no mesmo periodo. A carteira de
investimentos do OLINPREYV é composta majoritariamente por Renda
Fixa (98,71%) e uma pequena parcela em Renda Variavel (1,29%). O
diretor ressalta a estratégia conservadora da gestdo, priorizando a
seguranga ¢ a rentabilidade consistente dos ativos. Ele também
destaca a importancia da diversificagdo da carteira, com investimentos
em titulos publicos federais, fundos de investimento ¢ letras
financeiras como forma de aproveitar a taxa de juros atual com
oportunidade de correr menos risco e adquirir uma rentabilidade
acima da meta atuarial estabelecida pela Politica de Investimentos
2025. Destaca-se que, devido as taxas de rentabilidade dos Titulos
Publicos Federais estarem acima da meta atuarial, o OLINPREV esta
priorizando neste momento a compra desses ativos. Desse modo,
justifica-se o percentual acima da estratégia alvo com um total de
41,75% da carteira até o fechamento de junho/2025 sendo a estratégia
alvo 40,00%, porém dentro do limite maximo estabelecido que ¢ de
60,00%. Seguindo na apresentagdo o Diretor de Investimentos
informa que em 2025 o OLINPREV atualizou todos os
credenciamentos das instituigdes financeiras que o OLINPREV tem
relacionamento e que deve ser realizada a cada 2 (dois) anos ou caso
haja alguma atualizagdo de informacdo avaliando os rating das
instituigdes para sempre trazer investimentos realmente seguros e sem
risco para a carteira do OLINPREV. Em relagdo a volatilidade mensal
da carteira, o risco médio é de 1,29% sendo um indice do quanto a
carteira oscila positivamente ou negativamente durante os meses, 0
que representa um risco baixissimo. Seguindo as explicagdes, ¢
apresentado o acompanhamento da Politica de Investimentos 2025, a
evolugdo patrimonial e o rendimento total da carteira até junho/2025.
Ao final de sua apresentacdo, o diretor se coloca a disposi¢do para
esclarecimentos.

A conselheira Josany Xavier de Menezes questiona sobre o "Tarifago"
dos Estados Unidos e como isso poderia impactar os investimentos do
OLINPREV. O Diretor de Investimentos, Paulo Beldel, explica que
oimpacto ¢ minimo, uma vez que a carteira do instituto ¢
majoritariamente composta por titulos publicos nacionais, e a parcela
em renda variavel é pequena e diversificada, ndo havendo uma
exposi¢ao direta a empresas que seriam afetadas por essa taxagdo. O
conselheiro Eraldo Torres Catio também faz questionamentos e
consideragdes sobre a conjuntura econdmica nacional e internacional,
e como isso pode influenciar as decisdes de investimento do fundo.
Apds as discussdes, ¢ ndo havendo mais manifestagdes, o Presidente
Leonardo Aguiar encerra a sessdo as 10:56, lavrada através da
presente ata, assinada por todos os Conselheiros participantes e por
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rpim, Gustavo Tenorio Gongalves Holanda, Secretario-Geral dos
Orgaos Colegiados do OLINPREV.

LEONARDO SALES DE AGUIAR
Presidente

JOSANY XAVIER DE MENEZES
Conselheiro(a) titular - Indicagdo da APROMO

JOSUE UKA DE OLIVEIRA LIMA
Conselheiro(a) titular - Indicagdo do SINFAN

WANESSA FERNANDA SILVA
Conselheiro(a) Titular - Eleita Pelos Servidores Ativos

MARCIA VIEIRA BARBOSA
Conselheiro(a) titular - Indicagdo do SINPMOL

GUSTAVO TENORIQ GONCALVES HOLANDA
Secretario-Geral dos Orgaos Colegiados

REGINALDO ALBUQUERQUE
Conselheiro(a) titular - Indicagdo do SISMO

SEVERINA MARTIR PEDROSA
Conselheiro(a) titular - Indicagdo do SISMO

Publicado por:
Gustavo Tenorio Gongalves Holanda
Cédigo Identificador:15F9291D

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA
PREFEITA
DECRETO N° 117/2025

Dispde sobre prazos e procedimentos contabeis,
orgamentarios, financeiros, de gestdo e
contingenciamento de despesas relativos ao
encerramento do exercicio de 2025 e aberturado
exercicio de 2026, ¢ da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE OLINDA, no uso das
atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar procedimentos para
o fechamento do exercicio de 2025, de natureza or¢amentaria,
contabil, financeira, de gestdo e contingenciamento de despesas para
cumprimento das disposi¢des legais e das normas de contabilidade
aplicadas ao setor publico;

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizar as providéncias no
ambito da Administracdo, para a realizacdo dos procedimentos de
fechamento de exercicio, que facilitarfio a elaboragdo da prestagdo de
contas do Exercicio 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de envio dentro dos prazos dos
diversos sistemas de informagdo de dados do setor publico;

CONSIDERANDO a necessidade de atendimento das Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, bem como
da Instrugdo de Procedimentos Contabeis (IPC) 01 e 03;

CONSIDERANDO a necessidade de dar tratamento adequado as
despesas inscritas em restos a pagar, para cumprimento da legislacao;

CONSIDERANDO que a inscri¢do de restos a pagar deve observar
as disponibilidades financeiras e condi¢des de modo a prevenir riscos
e corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
salvo as excegdes previstas no artigo 65,§1°, II, da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF);

DECRETA:

Art. 1°. O Poder Executivo Municipal, compreendido pela Prefeitura
e os Fundos a ela vinculados, obedecerfio aos prazos e as orientagdes
contidas neste decreto para efeito de encerramento do exercicio
financeiro de 2025 e a abertura do exercicio de 2026.

Art. 2°. Fica desautorizada a geragdo de despesas novas, a partir do
dia 01 de dezembro de 2025, até o encerramento do corrente
exercicio, salvo se autorizado pela Secretaria da Fazenda, consultado
ao Comité Gestor.

PARAGRAFO UNICO. As regras estabelecidas no caput deste
artigo ndo se aplicam as seguintes despesas:

I — Contratos e convénios com obrigagdes de conclusido ainda neste
exercicio, com recursos depositados em conta;

IT — Despesas de pessoal, incluindo encargos sociais;

III — Despesas com precatorios e amortizagao da divida consolidada
publica;

IV — Despesas para acudir situagdes emergenciais e de excepcional
interesse publico, ordenadas pelo Comité Gestor apds aceitar as
justificativas dos interessados;

V — Despesas necessarias ao cumprimento do art. 212 da Constitui¢do
Federal que trata da aplicagdo minima na manutengdo e
desenvolvimento no ensino;

VI — Despesas para aplicagdo minima na manutencdo das agdes de
satde, conforme art. 7° da Lei Complementar n® 141 de 2012.

Art. 3°. Todos os dirigentes e responsaveis por Orgdos e unidades
deverdo tomar providéncias para programar as necessidades de
materiais e servicos indispensaveis ao regular funcionamento dos
servicos publicos ¢ da Administragdo Municipal, até o final do
exercicio.

Art. 4°. Casos emergenciais e situacdes de excepcional interesse
publico que ensejem a realizagdo de despesa apds a data limite,
estabelecida neste Decreto, necessitam de autorizacdo especifica de
Comité Gestor.

Art. 5°. O reconhecimento contabil de notas fiscais, faturas e/ou
recibos, relativos a bens e/ou servigos prestados a Prefeitura e seus
respectivos fundos durante o exercicio de 2025 devem ser realizados
até 05 de dezembro de 2025.

§1°. As dotagdes orgamentarias de 2025 com a natureza de despesas
de exercicios anteriores (DEA) s6 poderdo ser utilizadas
exclusivamente para as despesas contempladas no art. 37 da Lei
Federal n°® 4.320/64.

Art. 6°- As Unidades Or¢amentarias deverdo:

I — encaminhar, a Secretaria Executiva de Planejamento Estratégico e
Gestdo Participativa — SPGP, as solicitagdes de créditos adicionais ao
orgamento vigente até 03 de dezembro de 2025;

II — solicitar, a Secretaria da Fazenda - SEFAZ, autorizagdo de
inclusdo ou a alteragdo de quotas na Programacdo Financeira até 05 de
dezembro de 2025.

Art. 7°- O processamento de documentos da execugdo orgamentaria
da Administraggo, relativos ao exercicio de 2025, devera atender ao
seguinte:

— emissdo de Notas de subempenhos até 05 de dezembro de 2025;

— anulag@o, até 03 de dezembro de 2025, dos saldos dos empenhos
ordinarios, globais e estimativos correspondentes as despesas, cuja
execugdo ndo seja mais esperada até o final do exercicio de 2025.

Art. 8°. As despesas regularmente liquidadas poderdo ser pagas até o
dia 30 de dezembro de 2025, consoante a programagao aprovada.

PARAGRAFO UNICO. Até o expediente do dia 30 de dezembro de
2025, poderdo ser tomadas providéncias adicionais para o fechamento
do exercicio, que serdo estabelecidas pela Secretaria de Fazenda e
pela Contabilidade Geral do Poder Executivo, para cumprimento da
legislagdo.

Art. 9°. O Controle Interno encaminhara até o dia 09 de janeiro de
2026, oficios a NEOENERGIA, COMPESA, Receita Federal do
Brasil, Caixa Econdmica Federal e demais 6rgdos governamentais,
caso necessario, com o intuito de solicitar que seja fornecida a posi¢ado
das dividas que o Municipio tenha com as concessionarias de agua e
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energia elétrica, INSS, PASEP e FGTS, decorrentes de parcelamentos
de débitos, para efeito de conferéncia, registro e inclusdo nos balangos
e demonstragdes contabeis do exercicio de 2025.

Art. 10°. Os oficios que trata o caput do Art. 9° deverdo ser expedidos
de imediato e monitorados os retornos das informagdes solicitadas.

Art. 11°. Tratamento similar ao disposto no Art. 9° devera ser dado
aos créditos consignados, cuja exatiddo devera ser aferida junto ao
setor de Folha de Pessoal e aos bancos credores, para que os Balangos
e Demonstra¢des Contabeis retratem a real situagdo existente.

§1°. Deverdo ser expedidos oficios aos bancos solicitando a posicdo
dos créditos consignados com pagamento por meio de retengdo na
folha de pessoal do Poder Executivo para conferéncia.

Art. 12°. Até o dia 09 de janeiro de 2026 deverdo ser disponibilizados
a Contabilidade Central pelas Secretarias que possuem estoques, 0
inventario e o saldo com os dados apurados até o dia 31 de dezembro
de 2025.

Art. 13° No encerramento do exercicio 2025, a parcela da despesa
orgamentaria que se encontrar devidamente empenhada, mas que
ainda ndo foi paga, sera considerada restos a pagar, que se constituird
em divida flutuante.

§ 1°. Nos termos do art. 36 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, distingue-se dois tipos de restos a pagar, os:

I — processados;

II — néo processados.

§ 2° Os restos a pagar processados sdo aqueles em que a despesa
orgamentaria percorreu os estagios de empenho ¢ liquidag@o, restando
pendente apenas o estagio do pagamento.

§ 3° Os restos a pagar ndo processados sdo aqueles em que a despesa
orcamentaria ainda ndo completou o estagio da liquidagao.

Art. 14°. Serdo inscritas em restos a pagar processados as despesas
liquidadas e ndo pagas no exercicio financeiro, ou seja, aquelas em
que o servico, obra ou material contratado tenha sido prestado ou
entregue e aceito pelo Municipio contratante, restando apenas o
estagio de pagamento.

Art. 15°. Serdo inscritas em restos a pagar ndo processados as
despesas ndo liquidadas, quando o servigo ou material contratado
tenha sido prestado ou entregue e que se encontre, em 31 de dezembro
de cada exercicio financeiro, em fase de verificagdo do direito
adquirido pelo credor ou quando o prazo para cumprimento da
obrigacdo assumida pelo credor estiver vigente.

Art. 16°. As obrigagdes previdenciarias da competéncia
dezembro/2025, tanto para o INSS como para o RPPS, devem ser
contabilizados dentro de sua competéncia e haver disponibilidade
financeira suficiente ao final do exercicio caso nao seja possivel a sua
quitagdo.

Art. 17°. A inscri¢do de despesa em restos a pagar ndo processados,
limitar-se-a a casos especificos.

Art. 18°. A inscrigdo de restos a pagar deve observar as
disponibilidades financeiras e condi¢des de modo a prevenir riscos e
corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas,
conforme estabelecido na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000.

PARAGRAFO UNICO. Para preservar o equilibrio fiscal, deverdo
ser assegurados os recursos necessarios ao pagamento das despesas
que ficarem em restos a pagar, como no caso de convénios e contratos
de repasses, onde parcelas dos recursos liberadas ¢ a liberar, aguardam
o cumprimento de cronogramas fisico-financeiros para efeito de
liquidagdo e pagamento.

Art. 19°. Prescrevem em 5 (cinco) anos os empenhos inscritos em
restos a pagar, nos termos do Decreto Federal n® 20.910, de 06 de
janeiro de 1932.

Art. 20°. Os credores, cujos empenhos inscritos em restos a pagar nao
processados, deverdo apresentar, no prazo de 30 dias, contados da

publicagdo deste Decreto, a documentagdo necessaria para
comprovacdo da liquidacdo da despesa.

§ 1°. A documentagdo para efeito de liquidacdo da despesa devera
atender as exigéncias estabelecidas no art. 63 e §§ 1° e 2° da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido no caput, sem comprovagao da
liquidagdo, fica autorizada a anulagdo dos empenhos inscritos em
restos a pagar ndo processados, observadas as normas de
contabilidade e finangas publicas.

Art. 21°. Os gestores municipais devem examinar o montante inscrito
em restos a pagar de sua secretaria até 31 de dezembro de 2025,
determinar a conferéncia das notas de empenho existentes e revisdo na
documentagdo da despesa respectiva, indicando aquelas onde os
credores comprovaram, efetivamente, o atendimento das condigdes
para liquidag@o da despesa e os que ndo conseguiram comprovar.

Art. 22°. Cumprido o disposto no artigo anterior, fica, ainda, o titular
da Secretaria autorizado a:

I - Anular os empenhos inscritos em restos a pagar que atingiram o
prazo de prescricdo de 5 (cinco) anos, estabelecido no Decreto n°®
20.910 de 6 de janeiro de 1932;

I - Anular os empenhos inscritos como restos a pagar ndo
processados, cujos credores ndo conseguirem comprovar a efetiva
realizagdo dos servigos, obras ou fornecimentos e ndo for possivel
formalizar a liquidagao;

III - anular os empenhos inscritos em restos a pagar, feitos por
estimativa, cujos saldos ndo tenham sido anulados nos respectivos
exercicios;

IV - Anular empenhos, cuja despesa origindria resulte de
compromisso que tenha sido transformado em divida fundada, objeto
de parcelamento ou termo de confissdo;

V - Anular empenhos inscritos em restos a pagar em favor de
concessionarias de servigos publicos e entidades previdenciarias, onde
as obrigacdes tenham sido transformadas de divida de longo prazo,
por meio de termos de parcelamento, confissio de divida ou
instrumentos equivalentes;

VI - Cancelar importancias registrados como restos a pagar além dos
valores correspondidos pelas notas de empenho existentes,
impossibilitando a individualizag@o do credor e a efetiva comprovagio
da existéncia da obrigagao.

§ 1°. O Secretario determinara a anulacdo dos empenhos inscritos em
restos a pagar que se enquadrarem nos requisitos estabelecidos no
caput deste artigo.

Art. 23°. Devera ser dado tratamento diferenciado as despesas
inscritas em restos a pagar com recursos vinculados, nos termos da
legislagdo aplicavel, inclusive decorrentes de transferéncias
voluntarias do Estado ou da Unido.

Art. 24°. Nao deverfio ser inscritas em restos a pagar despesas
vinculadas ao FUNDEB em valores superiores ao saldo financeiro do
fundo, para ndo constituir despesa sem lastro financeiro.

Art. 25°. Os empenhos inscritos em restos a pagar vinculados ao
ensino, permanecerdo vinculados ao ensino para atender ao art. 212 da
Constituicdo Federal e ao paragrafo tnico do art. 8° da Lei
Complementar n° 101, de 2000 (LRF).

§ 1° A anulacdo de restos a pagar vinculados ao ensino, enseja
deducdo no percentual das receitas de impostos aplicados na
manuten¢do e desenvolvimento do ensino do exercicio.

§ 2°. Devera ser verificado o cumprimento do limite constitucional de
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita resultante de
impostos, antes de ser anulado empenho inscrito em restos a pagar
vinculado ao ensino.

Art. 26°. A inscrigdo de empenhos em restos a pagar com recursos
vinculados as agdes e servigos publicos de saude, também atenderdo
ao paragrafo unico do art. 8° da LRF, no tocante a vinculagao.

Art. 27°. Devera ser verificado o cumprimento do limite
constitucional de 15% (quinze por cento) da receita de impostos
incidentes para aplicagdo nas agdes e servigos publicos de satide, antes
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de ser anulado empenho inscrito em restos a pagar vinculado a saude,
para atender as disposi¢des da Lei Complementar n°® 141, de 2012.

Art. 28°. Os o6rgdos encarregados do controle de bens moveis e
iméveis e do controle de materiais de almoxarifado deverdo
providenciar os inventarios respectivos, para entrega-los a
Contabilidade, consoante as disposi¢des do art. 96 da Lei Federal n°
4.320, de 1964.

PARAGRAFO UNICO. O setor de controle patrimonial devera
encaminhar os valores relacionados a depreciacdo, amortizagdo e/ou
exaustdo dos bens publicos, até dia 09 de janeiro de 2026, ao setor de
Contabilidade.

Art. 29°. Os setores contabil e financeiro da Prefeitura e demais
fundos deverdo até o dia 09 de janeiro de 2026, providenciar a
conferéncia e o devido registro por competéncia das obrigagdes
previdenciarias devidas aos regimes geral e proprio de previdéncia
social.

PARAGRAFO UNICO. Na existéncia de valores nio recolhidos aos
regimes geral e proprio de previdéncia social, tanto relativos a
contribuigdo patronal como da contribuicdo do servidor, os
ordenadores de despesas deverdo informar ao Controle Interno o
respectivo fato para adoc@o das medidas saneadores.

Art. 30°. Os servigos de contabilidade devero proceder a conciliagdo
dos valores inscritos da divida flutuante, informando ao secretario e
controle interno a existéncia de possiveis valores negativos ou
inconsisténcias.

Art. 31°. O departamento de tributagdo devera encaminhar ao setor
contabil da prefeitura as informagdes relacionadas aos créditos
tributarios, inclusive os relacionados a divida ativa tributaria, para
ajustes nos saldos do balango patrimonial, até o dia 09 de janeiro de
2026.

PARAGRAFO UNICO. Para atendimento ao disposto no caput deste
artigo o departamento de tributagdo devera informar ao setor contabil
da Prefeitura o valor do ajuste para perdas da divida ativa tributaria,
bem como detalhar a metodologia de célculo, para ajuste do balango
patrimonial em conta retificadora do ativo.

Art. 32°. Os departamentos de contabilidade deverdo analisar o
equilibrio das fontes de recursos para efeito de levantamento do
balango patrimonial e apuracdo do superavit financeiro conforme
determina Lei Federal n® 4.320/64.

Paragrafo tnico. Havendo identificagdo de fontes de recursos
negativas os responsaveis pelo setor contabil deverdo informar
imediatamente o secretdrio e o controle interno para adogcdo das
medidas saneadoras.

Art. 33°. As demonstragdes contabeis definitivas do exercicio de 2025
dos fundos municipais devem ser levantadas até o dia 20 de janeiro de
2026.

§1°. Nao serdo permitidas retificacdes de balangos apds o prazo
definido no inciso I do §1° do Art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64,
evitando apontamento nos relatorios de auditoria dos Orgdos de
controle interno e externo.

§2°. O balango consolidado do municipio sera levantado até 31 de
margo de 2026, o qual contemplara os dados constantes na soma das
demonstragdes contabeis do Poder Executivo e Poder Legislativo.

§3°. As demonstragdes contdbeis deverdo apresentar notas
explicativas, conforme Resolu¢do do TCE-PE para prestagdo de
contas do exercicio de 2025 ¢ atualizagdes.

Art. 34°. Os setores contabeis devero proceder a conciliagdo
bancaria de todas as contas, inclusive as relacionadas a aplicagdes
financeiras até o dia 20 de janeiro de 2026.

Art. 35° Os orgdos ou entidades, cujo atraso no envio das
informagdes ou documentos necessarios provoque a ndo observancia
dos prazos legais de envio dos demonstrativos consolidados do
Municipio de Olinda, observados os dispositivos especificos da Lei

Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF, ficam sujeitos ao bloqueio e
suspensdo previstos no inciso I, do art. 8°, deste Decreto, sem prejuizo
da responsabilizacdo pessoal do agente que lhes der causa, nos termos
da referida LRF.

Art. 36. Fica a Diretoria-geral de Administragdo Financeira — DGAF
autorizada a:

I - bloquear ou suspender as quotas estabelecidas na Programacio
Financeira de 2025, em caso de descumprimento pelos orgdos da
Administragdo, das normas contidas neste Decreto.

IT - expedir instru¢des normativas complementares para a execugdo
deste Decreto.

Art. 37. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, 27 de
novembro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Caodigo Identificador:195465C1

SECRETARIA DE GESTAO URBANA
PORTARIA SGU N°073/2025 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025
AO SECRETARIO DE GESTAO URBANA

SECRETARIA DE GESTAO URBANA

PORTARIA SGU N°073/2025

DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

AO SECRETARIO DE GESTAO URBANA, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos do disposto no Decreto n® 010/2009,

Considerando a estruturagdo do 6rgéo central do sistema de controle
interno (OCSCI) do municipio, em virtude da regulamentagdo Lei
Municipal /2009, que se destina ao ponto focal do controle interno em
cada secretaria que atribui a nomeagdo de um servidor para ser
concedida tal fungéo.

Considerando o disposto no artigo 8° e 9° da LEI n.° 6.229/2022, de
29 de JULHO de 2009 que define parametros e procedimentos a
serem observados por todas as Secretarias Municipais quanto ao ponto
focal do Sistema de Controle interno que se destinam ao atendimento
das necessidades de servigo da Controladoria municipal, que atribuiu
a cada Secretaria Municipal a nomeagdo de um servidor, para exercer
tal atividade.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a servidora Kassya Suelem Feliciana de Menezes,
matricula n°® 74707-6/1 e o servirdor Felipe de Souza Brandao,
matricula 70535-7 como pontos focais do controle interno no
municipio da Secretaria de Gestdo Urbana.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Olinda, 05 de dezembro de 2025.

MANOEL CARLOS DOS SANTOS
Secretario de Gestdo Urbana do Municipio de Olinda/PE.

Publicado por:
Felipe de Souza Brandao
Cédigo Identificador:3AFD91Cl1

SECRETARIA DE OBRAS
RESCISAO UNILATERAL AO CONTRATO N° 09/2023
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Termo de Rescisdo Unilateral ao Contrato n° 09/2023. Contratante:
Municipio de Olinda/PE, através da Secretaria Executiva de
Urbanizagdo Integrada. Contratada: ABF - ENGENHARIA,
SERVICOS E COMERCIO LTDA. Objeto: FICA RESCINDIDO,
DE FORMA UNILATERAL E COM EFEITOS A PARTIR DA
PRESENTE DATA, O CONTRATO N° 09/2023, POR INICIATIVA
DA CONTRATANTE. A presente rescisdo unilateral fundamenta-se
nos motivos constantes do Processo Administrativo n°® 01/2025,
instaurado pela Portaria n® 035/2025, expedida pela Secretaria
Executiva de Urbanizaco Integrada, e publicada em 29/05/2025, no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco, edig¢do
3852. Olinda, 05 de dezembro de 2025. Assina: Valter Vieira Duarte
Filho.
Publicado por:
Carla Gabriela Dos Santos Cunha
Cédigo Identificador:F7565A36

VIGENCIA: Permanece inalterada a vigéncia do contrato principal.

Orocd/PE, 21 de novembro de 2025.
Publicado por:
Jurandi Raimundo de Souza
Cédigo Identificador: AOBODOEC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OURICURI

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROBO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE OROBO
AVISO DE LICITACAO

Processo n® 014/2025 - Modalidade/N°: Pregdo Eletronico n°
014/2025 - Objeto Nat.: Compra - Comissdo: Equipe de Pregdo -
Objeto Descr.: Registro de precos, consignado em ata, pelo prazo de
12 (doze) meses, com vistas a eventual contratagdo de empresa
especializada para o fornecimento parcelado de materiais de
expediente (papelaria e afins) para fins de atendimento das demandas
do Fundo Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Orobd/PE- Valor Maximo Aceitavel: R$ 266.476,39 (duzentos e
sessenta e seis mil quatrocentos e setenta e seis reais e trinta e nove
centavos) - Local e Data da Sessdo de Abertura: Prefeitura Municipal
de Orobd - Avenida Estacio Coimbra, n°. 19, Sala da CPL, Centro,
Orobo/PE (CEP: 55.745-000); Dia 19/12/2025; Horario: 09:00h -
Edital e anexos disponiveis no site www.licitanet.com.br, informagdes
adicionais podem ser obtidos na sede da CPL, através do e-mail:
licitagdo_orobo@yahoo.com.br ou através do Fone (81) 3656-1156,
no horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira.Orob6/PE, 05
de dezembro de 2025.

BRENO BARBOSA DE AGUIAR
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Silvaneide Maria Salvador
Codigo Identificador:520B1A3D

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OROCO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001/2025 AO
CONTRATO N° 029/2025 - FME

PROCESSO N° 029/2025 - FME.

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Educagio de Oroc6/PE.
CONTRATADA: POSTO MENINO JESUS LTDA — CNPJ n°
10.835.679/0001-92.

OBJETO: Acréscimo quantitativo de 25% (vinte e cinco por cento)
sobre as quantidades dos itens contratados para aquisi¢éo parcelada de
combustiveis, mantendo-se inalterados os precos unitarios, condigdes
contratuais e especificagdes técnicas constantes no Contrato n°
029/2025 — FME, decorrente do Pregdo Eletronico n® 008/2025 —
PMO.

VALOR ORIGINAL: R$ 1.131.750,00 (um milhdo, cento e trinta e
um mil, setecentos e cinquenta reais).

VALOR ACRESCIDO: R$ 282.937,50 (duzentos ¢ oitenta e dois
mil, novecentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos).

VALOR TOTAL ATUALIZADO DO CONTRATO: RS$
1.414.687,50 (um milhdo, quatrocentos e quatorze mil, seiscentos e
oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
TERMO DE RATIFICACAO

Trata-se de CONTRATACAO DE APRESENTACAO NO DIA
23/01/2026, DE SHOW ARTISTICO DO CANTOR “ WESLEY
SAFADAO ”, NO FESTIVAL DE JANEIRO EDICAO 2026 NO
MUNICIPIO DE OURICURI/PE, para fim de comemorar as
festividades do més de janeiro, bem como promover a cultura, com a
referida Apresentacdo Artistica.

RATIFICO, DEFIRO e AUTORIZO a contratagio da Pessoa
Juridica WS SHOWS LTDA, PARA CONTRATACAO DE
APRESENTACAO NO DIA 23/01/2026, DE SHOW ARTISTICO
DO CANTOR “ WESLEY SAFADAO ”, NO FESTIVAL DE
JANEIRO EDICAO 2026 NO MUNICIPIO DE OURICURI/PE,
sediada na Rua Aluizio de Azevedo , Recife/PE, inscrita no CNPJ n°
09.188.896/0001-59, neste ato representada pelo Representante Legal
Yvens Watila Oliveira da Silva, portador do CPF sob o n°
013.282.493-01, para prestagdo de servico referente a
APRESENTACAO ARTISTICA supramencionada, e autorizo o
empenho da despesa no valor total estimado em R$ R$ 1.200.000,00
(Um milhdo e duzentos mil reais ), O pagamento sera realizado até a
realizagdo da apresentagdo do artista, mediante a devida
documentagdo fiscal ¢ contabil, com a realizagdo do Certame
Licitatorio na Modalidade Inexigibilidade de Licitacdo n° 108/2025,
com respaldo legal nos termos do art. 74, “caput”, inc. II, da Lei n°
14.133/21, observados, ento, os ditames legais aplicaveis a espécie.

QOuricuri/PE, 05 de Dezembro de 2025.

IVONE DE MEDEIROS LIMA
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educag@o, Cultura e
Esportes
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Céodigo Identificador:1F292E10

SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES
TERMO DE RATIFICACAO

Trata-se de CONTRATACAO DE APRESENTACAO NO DIA
24/01/2026, DE SHOW ARTISTICO DO CANTOR “PABLO A
VOZ ROMANTICA ”, NO FESTIVAL DE JANEIRO EDICAO 2026
NO MUNICIPIO DE OURICURI/PE, para fim de comemorar as
festividades do més de janeiro, bem como promover a cultura, com a
referida Apresentacdo Artistica.

RATIFICO, DEFIRO e AUTORIZO a contratagio da Pessoa
Juridica AD PRODUCAO MUSICAL LTDA, PARA
CONTRATACAO DE APRESENTACAO NO DIA 24/01/2026, DE
SHOW ARTISTICO DO CANTOR “PABLO A VOZ ROMANTICA
”, NO FESTIVAL DE JANEIRO EDICAO 2026 NO MUNICIPIO
DE OURICURI/PE, sediada na Rua Alameda Salvador, Salvador/BA,
inscrita no CNPJ n° 26.337.395/0001-06, neste ato representada pela
Representante Legal Adriele Campos de Jesus dos Santos , portador
do CPF sob o n° 030.000.075-80, para prestagao de servico referente a
APRESENTACAO ARTISTICA supramencionada, e autorizo o
empenho da despesa no valor total estimado em R$ R$ 704.000,00
(Setecentos e quatro mil reais ), O pagamento sera realizado de forma
integral até a realizagdo da apresentagdo do artista, mediante a devida
documentagdo fiscal ¢ contabil, com a realizagdo do Certame
Licitatorio na Modalidade Inexigibilidade de Licitacdo n°® 100/2025,
com respaldo legal nos termos do art. 74, “caput”, inc. I, da Lei n°
14.133/21, observados, entdo, os ditames legais aplicaveis a espécie.

QOuricuri/PE, 05 de Dezembro de 2025.
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IVONE DE MEDEIROS LIMA
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educag@o, Cultura e
Esportes
Publicado por:
Jose Adriano Pereira Filho
Caodigo Identificador:2D5298DC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PALMARES

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DOS PALMARES
AVISO DE LICITACAO — PREGAO ELETRONICO N°
019/2025.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DOS PALMARES

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
019/2025.

PROCESSO LICITATORIO N° 036/2025 PREGAO ELETRONICO
N° 019/2025; Objeto: Aquisicao de veiculos (Motocicletas, Van,
Caminhao frigorifico e Caminhdo leve) destinados ao atendimento das
demandas do Fundo Municipal de Educag@o, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Recebimentos das Propostas até: 22/12/2025 as 08:00 (oito) horas
(horario oficial de Brasilia). Inicio da sessdo de disputa de precos:
22/12/2025 as 08:30 (oito ¢ trinta) horas (horario oficial de Brasilia).
Edital na integra: a disposicao dos interessados na Sede da Prefeitura
dos Palmares, Sala da CPL, Av. Visconde do Rio Branco, 1368, Sao
Sebastido, Palmares -~ PE, no site da  Prefeitura
https://transparencia.palmares.pe.gov.br/app/pe/palmares/1/licitacoes
ou através do site da BNC: www.bnc.org.br. Informagdes podem ser
obtidas no mesmo enderego da CPL ou através do Fone: 3662-2222,
Ramal 213, ou através de protocolo de pedidos externos
https://palmares.1doc.com.br/b.php?pg=o/wp no horario de 07:00h as
13:00h, de segunda a sexta-feira.

Palmares/PE, 05 de dezembro de 2025.

ELIZANGELA MARIA DAS NEVES LOPES
Secretaria Municipal de Educago.
Publicado por:
Maria Carolina Cabral
Cédigo Identificador:3C085777

Publicado por:
Maria Aldalice Xavier Dos Santos
Cédigo Identificador:15SBAA7CS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RESUMO DE DESPESA EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 412.2025

Resumo de despesa em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021
Fornecedor: GERALDO ANICETO ARAUJO JUNIOR
CNPJ n®: 11.129.208/0001-21
Objeto: contratagdo de empresa especializada para execugdo de
servigos de desinsetizacdo, descupinizagdo com barreiras quimicas e
aplicagdo de repelente, em 40 (quarenta) unidades municipais de
educacgio, deste municipio.
Valor: R$ 61.837,58 (sessenta e um mil oitocentos e trinta e sete reais
e cinquenta e oito centavos)
Secretaria solicitante: Secretaria de Educagio
Orgamento: 02.05 - Secretaria de Educagdo; 02.05.15 — M.D.E com
Impostos e Transferéncias; 12.361.1211.2062 — Governanga ¢ Gestao
Administrativa da Unidade de Ensino Fundamental; 3.3.90.39 -
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Panelas/PE, 26 de novembro de 2025.
Publicado por:
Jamilly Alice Duarte
Caédigo Identificador:D58D724C

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARANATAMA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PANELAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 005/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
N° 005/2025; ORTUNDO DE DISPENSA DE VALOR
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PANELAS/PE, por meio da
SECRETARIA DE EDUCACAO;

CONTRATADA: A empresa ANGELA M S DO NASCIMENTO,
inscrita no CNPJ sob o n°: 07.525.978/0001-16;

OBJETO: Acréscimo do valor estimativo de R$ 7.192,00 (sete mil,
cento e noventa e dois reais) para a inclusdo gradual de até 08 (oito)
novos pontos de internet sob demanda, no periodo de margo de 2025 a
dezembro de 2025.

VALOR ACRESCIDO: R$ 7.192,00 (sete mil, cento e noventa e
dois reais;

VALOR GLOBAL ATUAL: RS 44.950,00 (quarenta e quatro mil,
novecentos e cinquenta reais);

DATA DA ASSINATURA: 04 de margo de 2025

MARIA ROSANGELA CHAVES GOMES
Secretaria de Educagio

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITACAO -CPL
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PARANATAMA

PROCESSO N 113/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
028/2025. Objeto: Aquisicio de materiais permanentes destinados
as escolas, secretaria, setores administrativos e demais unidades
vinculadas ao Fundo Municipal de Educacio do Municipio de
Paranatama/PE. Valor Maximo Aceitavel RS$ 1.104.916,62.
Recebimento das propostas a partir do dia 09/12/2025 as 08:00h.
Inicio da sessdo de disputa de precos dia 18/12/2025 as 10:00h.
Referéncia de tempo hordrio de Brasilia — O Edital completo sera
disponibilizado para consulta e copia exclusivamente na internet no
endereco: http//bnc.org.br/sistema/. Informagdes de segunda a sexta
feira das 08h. as 13h. podem ser obtidas no mesmo enderego da sessdo
de abertura ou através do Fone/Fax: (87) 3787-1144, na Pc¢a. Jodo
Correia de Assis, 04 Centro Paranatama ou através do e-mail:
licita@paranatama.pe.gov.br, fone (87) 3787-1144. Paranatama,
05/12/2025 —

LUCIVALDO JOSE BARBOSA ALEXANDRE -
Pregoeiro.
Publicado por:
Lucivaldo José Barbosa Alexandre
Codigo Identificador:BEE79D3F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 60 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.

Decreta luto oficial pelo prazo de 3 (trés) dias em
razdo do fqlecimento do Senhor JACKSON DE
MELO VERISSIMO, dando outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Paranatama, Estado do Pernambuco, no
uso de suas atribui¢des constitucionais, legais e normativas;

CONSIDERANDO o falecimento do Senhor JACKSON DE MELO
VERISSIMO, morador deste Municipio e Servidor publico desta
Prefeitura, uma pessoa muito conhecida e querida por todos, sendo
exemplo de Cidadania e Honestidade;
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CONSIDERANDO, finalmente, que ¢ dever do Poder Publico render
justas homenagens aqueles que com o seu trabalho, seu exemplo e sua
dedicagao, contribuiram para o bem-estar da Coletividade;

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado LUTO OFICIAL pelo prazo de 3 (trés) dias a
contar desta data em sinal de pesar pelo falecimento do Senhor
JACKSON DE MELO VERISSIMO, falecido no dia 03 de
Dezembro de 2025.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatama — PE, em 03 de
dezembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Poliana Maria Reis Albuquerque
Codigo Identificador:BE3A5389

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO NO 058/2025

Declara SITUACAO DE EMERGENCIA nas areas
do Municipio de Paranatama-PE afetado por estiagem
— COBRADE 1.4.1.1.0, conforme legislagdo aplicada
ao tema.

O Senhor HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS, Prefeito do
Municipio de Paranatama, localizado no estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Federal n°
12.340/2010, regulamentada pelo Decreto Federal n°® 7.257/2010.
CONSIDERANDO:

I — A ma distribuicdo das precipitagdes pluviométricas que assolam o
nosso municipio com redugdo das chuvas para niveis
consideravelmente inferiores ao da média climatologica, e a
irregularidade das chuvas;

II- Ainda a queda intensificada das reservas hidricas em decorréncia
do exposto acima;

III- Principalmente pela falta de potabilidade da 4gua dos
reservatorios de superficie como barragens e barreiros, e;

IV — Considerando que o exposto vem ocasionando danos humanos,
ambientais e prejuizos publicos e privados a populagdo deste
municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada situacdo de emergéncia nas areas do
municipio contidas no Formulario de Informagdes do Desastre — FIDE
e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como Estiagem — 1.4.1.1.0 COBRADE
conforme legislagdo aplicada.

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizagdo de todos os 6rgdos municipais para
atuarem sob a coordenagdo da Defesa Civil Municipal, nas agdes de
resposta ao desastre, reabilitagdo do cendrio e reconstrugao.

Art. 3°. Autoriza-se a convocagdo de voluntarios para reforgar as
acoes de resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de
arrecadagdo de recursos junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as a¢Ges de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre, sob
a coordenacdo da Defesa Civil Municipal.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI ¢ XXV do
artigo 5° da Constituigdo Federal, autoriza-se as autoridades
administrativas e os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis
pelas agdes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

I — Penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a
pronta evacuacgdo;

Il — Usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo tnico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigagdes,
relacionadas com a seguranga global da populagio.

Art. 5°. Em caso de utilidade publica, autoriza-se o inicio de
processos de desapropriacdo, conforme legislacdo federal aplicavel ao
tema, com a observancia de suas condi¢des e consequéncias.

Art. 6°. Com fundamento na Lei 14.133/2021, sem prejuizo da Lei de
Responsabilidade Fiscal, ficam dispensadas de licitagdes as aquisigdes
dos bens necessarios ao atendimento da situagdo de emergéncia ou do
estado de calamidade publica e para as parcelas de obras e servigos
que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado
da data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedada a
recontratagdo de empresas e a prorrogacdo dos contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicaggo
e vigorara por 180 dias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, aos 28 dias do més de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Poliana Maria Reis Albuquerque
Cédigo Identificador:EOEAD001

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADESAO A NOTA FISCAL DE SERVICO
ELETRONICA DE PADRAO NACIONA

Termo de Adesio do MUNICIPIO DE PARANATAMA/PE ao
Convénio da NFS-e, celebrado em 30 de junho de 2022, entre
as administragdes tributarias da Unido, do Distrito Federal e dos
Municipios, com a participagdo da Associagdo Brasileira das
Secretarias de Financas das Capitais (ABRASF), da Confederagdo
Nacional de Municipios

(CNM), e da Frente Nacional de Prefeitos (FNP), objetivando a
adesdo ao padrio nacional da Nota Fiscal de Servigo eletronica, bem
como exercer opgdo por produtos disponiveis pelo Sistema Nacional
da NFS-e, de acordo com o disposto no artigo 199 da Lei n° 5.172, de
25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional.

O MUNICIPIO DE PARANATAMA/PE, neste ato representado
pelo seu Prefeito, HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS, CPF n°
096.011.924-84, tendo em vista o disposto no inciso IV do art.100 e
no art. 199 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo
Tributario Nacional (CTN), ora denominado ADERENTE:
Considerando que o Convénio da NFS-e, celebrado em 30 de junho de
2022, que dispde sobre as regras relativas a instituicdo de um padrio
nacional para a Nota Fiscal de Servigo eletronica (Protocolo ENAT n°
11, de 2015), institui o Sistema Nacional da NFS-¢ e estabelece o
modelo deste Termo de Adesdo ao Convénio,

resolve firmar, por seus representantes legais, o presente Termo de
Adesdo ao Convénio da NFS-e que se regera pelas clausulas
seguintes:

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo a adesdo ao Convénio da NFS-e,
celebrado em 30 de junho de 2022, visando adotar o padrdo nacional
da Nota Fiscal de Servigo eletronica (NFS-e), com o consequente
compartilhamento dos documentos fiscais, e integrar o Sistema
Nacional da NFS-e, sem prejuizo da legislagdo nacional referente aos
sigilos comercial e fiscal.

DAS CONDICOES

O aderente se obriga as clausulas do CONVENIO.

DA VIGENCIA

O presente TERMO ¢ parte integrante do Convénio e terd vigéncia
por prazo indeterminado, a partir da data de sua assinatura.

Na ocorréncia de ajustes ao convénio, este termo fica tacitamente
ratificado, sem prejuizo ao direito ulterior de distrato.

DA PUBLICACAO

A publicagdo do presente TERMO ¢ de responsabilidade do
ADERENTE, a ser formalizada em seus didrios oficiais, ou em outros
instrumentos de grande circulagdo.

O signatario firma o presente TERMO para que produza os efeitos
legais e resultantes de direito.

PARANATAMA-PE, 04 de dezembro de 2025
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Prefeito do Municipio de Paranatama/PE

Publicado por:
Poliana Maria Reis Albuquerque
Cédigo Identificador:EB1AEC03

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 640/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - RESCINDIR a pedido da mesma, o contrato temporario N°.
468/2025 da servidora, ROBERTA FERREIRA GUEDES, Auxiliar
de Administrativo, CPF: 082.209.534-38, a partir de 03 de novembro
de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador:DB68D8A9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 641/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribui¢des que lhe s@o conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - RESCINDIR a pedido do mesmo, o contrato temporario N°.
163/2025 do servidor, RAFAEL VERISSIMO DOS SANTOS,
motorista, CPF: 114.462.944-63, a partir de 03 de novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador:36867788

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 642/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe s@o conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - RESCINDIR o contrato temporario N°. 496/2025 do
servidor, JOSE ARMANDO DE FREITAS FERREIRA, vigilante,
CPF: 716.389.824-06, a partir de 01 de novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Caodigo Identificador:4B143AES

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 645/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe s@o conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a verba indenizatoria no percentual de 46,6%
por cento a servidora, TEOTONIA GALVAO CINTRA, portador
do CPF: 144.780.154-73, para exercer a fun¢do complementar de
apoio junto a Secretaria Municipal de satde, conforme lei municipal
191/2018 art.1°, com exercicio a partir de 03 de novembro 2025, com
remuneracdo prevista em lei municipal 139/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a partir de 03 de novembro de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador:240ACO0CO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 646/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - RESCINDIR a pedido do mesmo o contrato temporario N°.
292/2025 do servidor, JEONE NUNES DE ALMEIDA,
MOTORISTA, CPF: 708.808.664-62, a partir de 03 de novembro de
2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 03 de novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Caodigo Identificador:E937AD46

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 647/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribui¢des que lhe s@o conferidas pela Constituicdo Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:
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RESOLVE:

Art. 1° - RESCINDIR a pedido da mesma, o contrato temporario N°.
433/2025 do servidor, DIENNE KAREN PEREIRA DE MELO
ALVES ALEXANDRE, Professor, CPF: 058.725.274-03, a partir de
01 de novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2025.

Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Codigo Identificador:58E867F5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 648/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Sra. PRISCILA DOS SANTOS CABRAL,
para exercer o cargo de CONSELHEIRA TUTELAR SUPLENTE
deste Municipio pelo periodo de 30(trinta) dias a partir desta data
10/11/2025 a 09/12/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos a partir de 10/11/2025.

Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Caodigo Identificador:39D257AC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 649/2025-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARANATAMA - PE, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constitui¢do Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Sra. DIENNE KAREN PEREIRA DE MELO
ALVES ALEXANDRE, para exercer o cargo de CONSELHEIRA
TUTELAR SUPLENTE deste Municipio pelo periodo de 30(trinta)
dias a partir desta data 10/11/2025 a 09/12/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos a partir de 10/11/2025.

Registre-se, Publique-se na forma da Lei.
Gabinete do Prefeito, em 19 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS
Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Céodigo Identificador:BOEBEE31

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMETO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2025/04.10.1

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM — CNPJ
N°  11.361.235/0001-25, ATRAVES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - CNPJ N°
11.361.235/0001-25.
FORNECEDOR: NELSON SAMPAIO VIEIRA LTDA - CNPIJ:
11.840.691/0001-58, VENCEDOR DO LOTE 02 NO VALOR
GLOBAL DE R$ 185.392,00 (cento e oitenta e cinco mil trezentos e
noventa e dois reais). ESTIMADO PARA O PERIODO DE
VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
DATA DE ASSINATURA: 10 de abril de 2025.
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
016/2025 - SRP.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE PNEUS E BATERIAS,
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES AS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM/PE.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura
da Ata de Registro de Pregos.
ASSINA PELO FORNECEDOR: NELSON SAMPAIO VIEIRA.
ASSINA PELA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO: O GERENCIADOR DA ATA: Lucrécio Marcio
Moura de Aquino Angelim.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Caodigo Identificador:DSF6A71A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMETO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2025/04.10.2

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAMIRIM — CNPJ
N° 11.361.235/0001-25, ATRAVES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - CNPJ N°
11.361.235/0001-25.
FORNECEDOR: EVOK IMPORTACAO E DISTRIBUICAO
LTDA — CNPJ: 44.116.889/0001-42, VENCEDOR DO LOTE 01 NO
VALOR GLOBAL DE R$ 475.000,00 (quatrocentos e setenta e cinco
mil reais). ESTIMADO PARA O PERIODO DE VIGENCIA DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
DATA DE ASSINATURA: 10 de abril de 2025.
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
016/2025 - SRP.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE PNEUS E BATERIAS,
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES AS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
PARNAMIRIM/PE.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura
da Ata de Registro de Pregos.
ASSINA PELO FORNECEDOR: ADELAIDE ANTUNES.
ASSINA PELA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO: O GERENCIADOR DA ATA: Lucrécio Marcio
Moura de Aquino Angelim.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Codigo Identificador:615349E7

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 179/2025
CONCORRENCIA ELETRONICA 008/2025

MUNICIPIO DE PARNAMIRIM - ESTADO DE
PERNAMBUCO. O Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal
de PARNAMIRIM/PE, comunica aos interessados que realizara
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CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO DE SERVICOS DE AMPLIACAO DA ESCOLA
ANTONIO DE CARVALHO - ETAPA 02, POR MEIO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICiPIO DE
PARNAMIRIM/PE, ¥ CONFORME ANEXOS, PARTES
INTEGRANTES DO EDITAL, sendo o Cadastramento das
Propostas a partir do dia 09/12/2025 até 22/12/2025 as 23:5% no site
www.portaldeparnamirim.com.br. Abertura das propostas 23/12/2025
as 08h30min e a fase de disputa de lances no dia 23/12/2025 as
09h00min. O edital completo e maiores informagdes aos interessados,
apos esta publicagdo no horario de 08:00 as 12:00h, no setor de
licitagdes, sito a Rua Dr. Miguel, n°® 22, Centro, e nos sites:
www.portaldeparnamirim.com.br; wwWw.tce.pe.gov.br -
https:/transparencia.parnamirim.pe.gov.br/portal/v81/p_index/p_inde
x.php?q=canal&entidade=70. Parnamirim/PE, 05 de dezembro de
2025.

CICERO RANGEL ANDRADE BEZERRA —
Agente de Contratagao.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Codigo Identificador:9736B356

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2025/11.27.001

ESTADO DO PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2025/11.27.001 ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAMIRIM — CNPJ N° 11.361.235/0001-25, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO CNPJ: 30.883.597/0001-20.
FORNECEDOR: ARAGAO COMERCIO DE MOVEIS LTDA -
CNPJ: 17.023.842/0001-61, VENCEDORA DOS ITENS: 05, 06, 07,
08, 09 ¢ 10, NO VALOR GLOBAL DE R$ 897.700,00 (oitocentos e
noventa e sete mil e setecentos reais). ESTIMADO PARA O
PERIODO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.
DATA DE ASSINATURA: 01 de dezembro de 2025.
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
049/2025 - SRP. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO, COMPREENDENDO
BATEDEIRAS, ESPREMEDORES DE FRUTAS, BALANCAS
DIGITAIS, CONJUNTOS ALUNO (3 AO 7), CONJUNTOS
PROFESSOR, MESAS PARA PESSOA COM CADEIRA DE
RODAS E VENTILADORES DE PAREDE, CONFORME
ESPECIFICACOES E CONDICOES ESTABELECIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM/PE. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contados a partir da data de assinatura da Ata de Registro de
Pregos. ASSINA PELO FORNECEDOR: ARAGAO COMERCIO
DE MOVEIS LTDA, representado por: PAULA ARAGAO DA
SILVA. ASSINA PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM: O

Gerenciador da Ata:
DENILVA PEIXOTO DE ALENCAR ANGELIM,
Secretaria de Educagéo.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cédigo Identificador:AS22EBE3

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2025/11.27.002

ESTADO DO PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2025/11.27.002 ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAMIRIM — CNPJ N° 11.361.235/0001-25, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO CNPJ: 30.883.597/0001-20.
FORNECEDOR: B. D. R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
LTDA — CNPIJ: 52.496.119/0001-09, VENCEDOR DO Item: 04, NO
VALOR GLOBAL DE RS 13.800,00 (treze mil e oitocentos reais).

ESTIMADO PARA O PERIODO DE VIGENCIA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS. DATA DE ASSINATURA: 02 de
dezembro de 2025. PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO
ELETRONICO N° 049/2025 - SRP. OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO,
COMPREENDENDO BATEDEIRAS, ESPREMEDORES DE
FRUTAS, BALANCAS DIGITAIS, CONJUNTOS ALUNO (3 AO
7), CONJUNTOS PROFESSOR, MESAS PARA PESSOA COM
CADEIRA DE RODAS E VENTILADORES DE PAREDE,
CONFORME ESPECIFICACOES E CONDICOES
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIiPIO DE PARNAMIRIM/PE.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura
da Ata de Registro de Pregos. ASSINA PELO FORNECEDOR: B. D.
R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA, representado por:
MARCOS RIBEIRO JUNIOR. ASSINA PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAMIRIM: O GERENCIADOR DA ATA:
Denilva Peixoto de Alencar Angelim, Secretaria de Educagio.

Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cédigo Identificador:62BF6032

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2025/11.27.003

ESTADO DO PERNAMBUCO PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2025/11.27.003 ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARNAMIRIM — CNPJ N° 11.361.235/0001-25, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO CNPJ: 30.883.597/0001-20.
FORNECEDOR: ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA — CNPIJ:
53.571.459/0001-01, VENCEDORA DOS Itens: 01, 02 e 11, NO
VALOR GLOBAL DE RS$ 117.319,50 (cento e dezessete mil
trezentos e dezenove reais e cinquenta centavos). ESTIMADO
PARA O PERIODO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS. DATA DE ASSINATURA: 28 de novembro de 2025.
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
049/2025 - SRP. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO, COMPREENDENDO
BATEDEIRAS, ESPREMEDORES DE FRUTAS, BALANCAS
DIGITAIS, CONJUNTOS ALUNO (3 AO 7), CONJUNTOS
PROFESSOR, MESAS PARA PESSOA COM CADEIRA DE
RODAS E VENTILADORES DE PAREDE, CONFORME
ESPECIFICACOES E CONDICOES ESTABELECIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE PARNAMIRIM/PE. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contados a partir da data de assinatura da Ata de Registro de
Precos. = ASSINA  PELO  FORNECEDOR: ELLOELLA
DISTRIBUIDORA LTDA, representado por: LETICIA RABELO
FERREIRA. ASSINA PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARNAMIRIM: O GERENCIADOR DA ATA: Denilva Peixoto de
Alencar Angelim, Secretaria de Educag@o.
Publicado por:
Cicero Rangel Andrade Bezerra
Cédigo Identificador:400487CB

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIiPIO DE PAUDALHO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA SEDAS N.° 003, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Designa Gestores/Fiscais de Contratos do
Fundo Municipal de Assisténcia Social e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PAUDALHO, no uso de suas
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atribuicoes legais, conferidas pela Portaria n. © 006, de 01 de janeiro
de 2025 — GABINETE DA PREFEITA e,

CONSIDERANDO que cabe a Administragdo Publica, nos termos do
artigo 117 da Lei Federal 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a
execugdo dos contratos celebrados, através de um representante;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 063/2025, cujo objeto ¢é
fornecimento de materiais de papelaria, para atender as necessidades
dos departamentos do Fundo Municipal de Assisténcia Social do
municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 064/2025, cujo objeto ¢é
fornecimento parcelo de géneros alimenticios, visando prover as
necessidades do Centro de Referéncia Especializado (CREAS),
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV), e demais unidades
do Fundo Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho
—PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 065/2025, cujo objeto ¢é
fornecimento parcelo de géneros alimenticios, visando prover as
necessidades do Centro de Referéncia Especializado (CREAS),
Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV), e demais unidades
do Fundo Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho
—PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 066/2025, cujo objeto ¢é
contratagdo de empresa especializada para fornecimento de
fardamento para ballet, para atender as necessidades do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) do Fundo
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 067/2025, cujo objeto ¢ a
locac@o de imovel, destinado para sediar as instalagcdes da nova sede
do Cadastro Unico — Programa Bolsa Familia da comunidade de
Guadalajara, pelo periodo de 12 (doze) meses no municipio de
Paudalho — PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 068/2025, cujo objeto ¢é
fornecimento de géneros alimenticios, destinados para atender as
necessidades da Cozinha Comunitaria no municipio de Paudalho-PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 069/2025, cujo objeto ¢
fornecimento de géneros alimenticios, destinados para atender as
necessidades da Cozinha Comunitaria no municipio de Paudalho-PE;

CONSIDERANDO o Contrato de n. ° 070/2025, cujo objeto ¢é
fornecimento de géneros alimenticios, destinados para atender as
necessidades da Cozinha Comunitaria no municipio de Paudalho-PE;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores, abaixo indicados, para, em
observancia a legislagdo vigente, atuar como Gestores dos
Contratos, celebrados com o Fundo Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, especificados no quadro que segue na sequéncia:

Art. 3°. Compete ao servidor designado: a verificacdo da execugdo
correta do objeto contratual; receber, atestar, verificar a
compatibilidade nos termos dos respectivos contratos, os produtos
e/ou servigos, em seus aspectos qualitativos e quantitativos, bem
como o atendimento 4s normas regulamentadas aplicaveis aos
objetivos contratados.

Paragrafo Unico: Caso o Fiscal designado nio observe as normas
contidas nesta Portaria ¢ no Manual de Gestdo e Fiscalizagao de
Contratos Administrativos e/ou causar danos de qualquer ordem, em
decorréncia da agdo ou omissdo, contraria a legislacdo vigente, ficara
sujeito a instauracdo de Processo Administrativo em seu nome, onde
serdo apuradas as respectivas responsabilidades e sangdes.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 04 de novembro 2025.

Registre-se e Publique-se.

Paudalho/PE, 05 de dezembro de 2025.

BRUNNA RAYSA BORBA DIAS
Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Matricula 49.161
Publicado por:
José Roberto Ferreira de Souza Filho
Cédigo Identificador:FFB64154

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA

SERVIDOR CPF MATRICULA CONTRATO(S)
063/2025, 064/2025,

Maria Vitéria Chaves 065/2025; 066/2025,

da Silva 134.440.834-67 31748 068/2025, 069/2025
070/2025

José Roberto Ferreira) 35 495 504.74 48756 067/2025

de Souza Filho

Art. 2°. Designar os servidores, abaixo indicados, para, em
observancia a legislagdo vigente, atuar como Fiscais dos Contratos,
especificados no quadro que segue na sequéncia:

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1136/ 2025

PORTARIA N° 1136/ 2025

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PESQUEIRA, Estado de
Pernambuco, MARCOS LUIDSON DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°- DELEGAR poderes para movimentagdo das contas do CNPJ
DO FUNDO MUNICIPA DE AASISTENCIA SOCIAL, N°
12.200.692/0001-09, junto as Institui¢des Financeiras, para o Sr.
ROMULO DUARTE FALCAO, CPF N° 055.516.084-09, Secretario
da Fazenda Publica Municipal, nomeado através da Portaria n°
011/2025;

Art. 2°- DELEGAR poderes para movimentagdo das contas junto as
Instituicdes Financeiras, para a Sra. EVANDI DE ALMEIDA
DANTAS, CPF N° 034.229.554-37, Tesoureira da Prefeitura
Municipal de Pesqueira, nomeado através da Portaria n°® 970/2025;
Art. 3°- DELEGAR poderes para movimentagdo das contas junto as
Instituicdes Financeiras, para a Sra. EVANDI DE ALMEIDA
DANTAS, CPF N° 034.229.554-37, Tesoureira da Prefeitura
Municipal de Pesqueira, nomeado através da Portaria n® 970/2025;

* ASSINAR INSTRUMENTO DE CONVENIO E CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICO

Art. 4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Pesqueira/PE, 04 de dezembro de 2025

MARCOS LUIDSON DE ARAUJO
Prefeito
Publicado por:
Gabriela Ferreira Galindo de Freitas
Cédigo Identificador:5FOC778B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE POMBOS

SERVIDOR CPF MATRICULA CONTRATO(S)
Jorge Fernando Ramos 063/2025, 064/2025,)
de Mendonga 107.488.544-95 51619 065/2025
Devid de Franga Silva | 137.367.124-64 48823 066/2025
Jordy Henrick ~ Silvaf 7y 55 g14.7 48147 067/2025
Barbosa
. . . 068/2025, 069/2025,)
Thiago José Marcolino | 712.646.794-08 50689 070/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS - PROCURADORIA
LEI N° 1.087, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025.
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Lei N° 1.087, de 25 de novembro de 2025.

EMENTA: Altera a redacdo do art. 4° da Lei
Municipal n° 1.032/2024, que dispde sobre o
Programa de Qualificagdo das Agdes de Vigilancia
em Saude (PQA-VS), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Legislativa Municipal aprovou e, por isso, resolve sancionar a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam revogados os incisos I e II do art. 4° da Lei Municipal
n° 1.032/2024.

Art. 2° O caput do art. 4° passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° O pagamento do incentivo financeiro do PQA-VS sera
distribuido de forma integral (100%) aos profissionais elencados no
art. 2° desta Lei, cuja divisdo sera feita de forma igualitaria entre
eles.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pombos - PE, 25 de novembro de 2025.

ELIAS BATISTA DE LIMA
— Prefeito —
Publicado por:
José Jaelson Elias da Silva
Cédigo Identificador:CB5B1FBE

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS - PROCURADORIA
LEI N° 1.088, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

Lei N° 1.088, de 25 de novembro de 2025.

EMENTA: Concede titulo de CIDADAO
HONORARIO DE POMBOS ao Ilmo. Sr. JOAO
GOMES DA SILVA e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Legislativa Municipal aprovou e, por isso, resolve sancionar a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido Titulo de CIDADAO HONORARIO DE
POMBOS ao Ilmo. Sr. JOAO GOMES DA SILVA.

Paragrafo Unico. O Titulo de que trata o presente artigo, serd
entregue em Sessao Solene a ser marcada pela Presidéncia da Camara
Municipal.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pombos - PE, 25 de novembro de 2025.

Torna-se publico que a Secretaria de Assisténcia Social de Primavera
— PE, realizara a Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento
por menor prego global, nos termos do Art. 75, 1 da Lei n°
14.133/2021, e demais normas aplicaveis conforme condigdes
previstas no Edital e Termo de Referéncia.

CRITERIO DE JULGAMENTO - MENOR PRECO GLOBAL;

O valor total maximo admitido estimado é de R$ 37.175,70 (trinta e
sete mil, cento e setenta e cinco reais e setenta centavos),

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE O DIA 12/12/2025:

No e-mail - depart-licitacao@primavera.pe.gov.br. Até as 23:59
horas;

Presencialmente, Até as 13:00 horas, no Setor de Licitagdes,
localizado no Centro Administrativo, na Rua Coronel Bras
Cavalcante, n° 42, Centro, nesta cidade.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: A partir do dia 15/12/2025, a
autoridade competente devera analisar e apresentar o resultado em até
2 (dois) dias tteis ap6s o recebimento das propostas;

As informagdes estdo disponiveis no quadro de avisos do Portal
Prefeitura Municipal de Primavera/PE.
https:/transparencia.primavera.pe.leg.br.

Primavera/PE, 05 de dezembro de 2025.

PAULA PATRICIA GOMES DA SILVA FALCAO
Secretaria de Assisténcia Social
Portaria n° 003/2025
Publicado por:
Luis Paulo Dos Santos
Cédigo Identificador:74A8242B

SECRETARIA DE EDUCACAO
ESCLARECIMENTO REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO N° 09/2025

Ao Esclarecimento referente ao Pregdo Eletronico n° 09/2025,
protocolado nesta CPL em 02/12/2025 as 16:51, que tem como objeto
o Registro de Prego para aquisi¢do de ar condicionado, para suprir a
necessidade de Fundo Municipal de Satde, fundo Municipal de
Assisténcia Social e as Secretarias de Educagdo, Turismo, Mulher e
Cultura, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia e
demais anexos do Edital.

ONDE SE Lé

“..Gas R-410”

LEIA-SE

“..Gas R-410, R32 ou outro semelhante e ecologicamente
sustentavel”, e/ou aceite de equipamentos que ja estdo sendo
produzidos com outros tipos de gas refrigerante.

Primavera/PE, 05 de dezembro de 2025.

ELIAS BATISTA DE LIMA BETANIA FLORENCIO DE LIMA
— Prefeito — Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria n°® 373/2025
Publicado por: Publicado por:
José Jaelson Elias da Silva Luis Paulo Dos Santos
Cédigo Identificador:8406C99D Cédigo Identificador:0125B2CD
ESTADO DE PERNAMBUCO ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE PRIMAVERA MUNICIPIO DE QUIXABA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL GABINETE DO PREFEITO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO REF. AO PROC.
ADMINSITRATIVO N° 04/2025 - DISPENSA DE N° 01/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04/2025 — FMAS
DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2025

Constitui objeto desta licitacio, a escolha mais vantajosa para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
ADEQUACAO DA COZINHA COMUNITARIA DO DISTRITO
DE PEDRA BRANCA NO MUNICIPIO DE PRIMAVERA-PE.

PORTARIA N° 416, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025,
RETIFICA A PORTARIA N° 329, DE 01 DE SETEMBRO DE
2025.

RETIFICA O ATO CONCESSORIO DE
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO A SERVIDORA ALCIONEIDE
MIGUEL DOS SANTOS SILVA.

O Prefeito do Municipio de Quixaba, Estado de Pernambuco, no uso
regular de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei Organica
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Municipal, considerando o principio constitucional da legalidade, com
fulcro no artigo 54 da Lei Municipal n® 156/2005.

RESOLVE,

Art. 1°. Retificar a Portaria n°® 329/2025, publicado em 02 de
setembro de 2025.

Art. 2°. Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribui¢do com Proventos Integrais a servidora ALCIONEIDE
MIGUEL DOS SANTOS SILVA, brasileira, portadora do RG n°
3.903.769 SDS/PE e do CPF n° 742.131.644-20, detentora do cargo
de PROFESSOR I N-III/CLASSE F (30 h/a semanais), matricula n°
258, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Art. 10, § 7 da
Constitui¢do Federal com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n® 103/2019 c¢/c com o Art. 6° ¢ 7° da Constituicdo Federal com
redagdo da Emenda Constitucional n® 41/2003 c¢/c com o art. 34 da Lei
Municipal n° 156/2005.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario e esta portaria
entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
01 de setembro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 01 de dezembro de 2025.

JOSE PEREIRA NUNES
Prefeito
Publicado por:
Rhaniel Cordeiro Nunes
Codigo Identificador: A43C780B
ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 152/2025

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 152/2025 - 1°
TERMO ADITIVO

DO OBJETO: O presente instrumento, constitui objeto do presente
acordo a execugdo de servigos de engenharia civil para construgdo de
Praga Publica no Bairro Jiquirir nesta Cidade de Riacho das
Almas/PE, de acordo com (EP 059/2024), conforme Termo de
Referéncia/Projeto contido no Anexo I do Edital.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE RIACHO DAS ALMAS,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ sob o n°
10.091.551/0001-61, com sede na Rua Justo Fernandes da Mota, 68,
Centro, Riacho das Almas-PE, Estado de Pernambuco.
CONTRATADO: ECHI ENGENHARIA COMERCIO E
LOCACAO LTDA devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
26.969.715/0001-40, com sede a Rua Dalvino Pedrosa, n® 400, Bairro
Agamenon Magalhdes, CEP 55.034-120, Caruaru/PE.

DO ADITIVO/VALOR:

E objeto deste aditivo justificado pelo acréscimo ao Contrato n°
152/2025, objetivando para formalizar e ajustar o valor final do
contrato, solicitamos a inclusdo de um aditivo de supressio o
montante de R$ 21.536,90 (Vinte ¢ um mil, quinhentos e trinta e seis
reais, noventa centavos) representando 12,68% (doze virgula sessenta
e oito por cento) e acrescer com condi¢des de quantitativos R$
10.233,56 ( Dez mil, duzentos e trinta e trés reais, cinquenta e seis
centavos) representando do 6,02 (seis virgula zero dois por cento) e
acrescer com itens novos R$ 30.291,21 ( Trinta e mil, duzentos e
noventa e um reais, vinte ¢ um centavos) com essa alteragdo, o valor
do contrato passa de RS 169.890,00 ( cento e sessenta e nove mil,
oitocentos e noventa reais) para R$ 188.877,87 ( cento e oitenta e oito
mil, oitocentos e setenta e sete reais, oitenta e sete centavos)
equivalente a 23,85% (vinte e trés virgula oitenta e cinco por cento)
do valor inicial.

Riacho das Almas/PE, 05 de dezembro de 2025.

DIOCLECIO ROSENDO DE LIMA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Marcia Helena Cardoso Soares
Codigo Identificador:D5A08190

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO LICITATORIO N° 128/2025 - Inexigibilidade °
048/2025 CONTRATO n° 0199/2025. Contratante MUNICIPIO DE
RIACHO DAS ALMAS - ESTADO DE PERNAMBUCO, pessoa
juridica de direito publico interno inscrito no CNPJ n°.
10.091.551/0001- 61 com sede na Rua Justo Fernandes da Mota, 68 —
Centro - Riacho das Almas - PE. Contratada TRAKEJO
PRODUCAO E ASSESSORIA LTDA - ME, devidamente inscrito
no CNPJ sob o n° 43.119.757/0001-01, com sede a Rua
Camaratuba, n° 179, Bairro: Pina, CEP 51.110-070, RECIFE/PE,
endereco eletronico TRAKEJOEVENTOS@GMAIL.COM e Tel.
Para contato: (81) 9528-8719, mediante o que dispde o art 54,
pardgrafo II da lei 14.133/21 e alteracdes posteriores para
apresentagdo de Espetaculo Artistico com o Cantor Marcdo Noventta
no dia 06 de dezembro de 2025 na Festa de Nossa Senhora da
Conceiciio 2025 na Vila de Patos do Municipio de Riacho das
Almas/PE. O presente contrato tem vigéncia de 30 (trinta) dias a
contar da sua assinatura. No valor global de R$ 12.000,00 (Doze mil
reais)

Riacho das Almas/PE, 05 de dezembro de 2025.

DIOCLECIO ROSENDO DE LIMA FILHO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Gabrielle Paula de Lima
Cadigo Identificador:1C39E5C9

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025 na modalidade
Chamamento N° 001/2025 CONTRATO n° 198/2025. Contratante O
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
RIACHO DAS ALMAS, ESTADO DE PERNAMBUCO, pessoa
juridica de direito publico, interno, inscrita no CNPJ sob o n°
30.695.825/0001-39, situada a Rua Dr. Manoel Borba, n° 149, Centro,
Riacho das Almas-PE (CEP: 55120-000). Contratado 44.696.802
TALES ALEXANDRE BATISTA DO NASCIMENTO,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 44.696.802/0001-53, com sede
a Rua Agamenon Magalhdes, n° 111, Bairro: Centro, CEP 55.120-
000, RIACHO DAS ALMAS/PE, O objeto deste contrato: Show de
forr6 com duracio de 2 horas na 27 Festa de N.Sr" da Conceicio
na Vila Patos, com o Cantor Tales Alexandre e Banda, no dia
06/12/2025, as 21h30. Com vigéncia de 12 (doze) meses, contados da
assinatura. No valor total de R$ 5.000,00

(Cinco Mil reais)

Riacho das Almas/PE, 04 de dezembro de 2025.

CELIO ALVES CARDOSO
Gestor do Fundo Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura
Publicado por:
Gabrielle Paula de Lima

Cédigo Identificador:746D48B6
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DAS ALMAS -
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA SAGP N° 017/2025

Portaria SAGP n° 017/2025
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A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIiPIO DE
RIACHO DAS ALMAS no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

Considerando a aprovacdo dos candidatos abaixo relacionados no
Concurso Publico 01/2023, homologado em 07 de dezembro de 2023,
exigéncia contida do Art. 37, inciso II da Constitui¢do Federal, para
provimento aos cargos da Administragdo Publica;

Considerando a classificagdo final na ordem decrescente dos
aprovados no referido certame;

Considerando a necessidade do Municipio em dar provimento a
classificados para suprir a necessidade existente na Estrutura de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Riacho das Almas/PE, a fim de
prestar a bom termo os servigos publicos que competem a edilidade.

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR os candidatos abaixo relacionados para
provimento de seus respectivos cargos efetivos no ambito da
Administragdo Publica Municipal, ficando as demais etapas — posse
e exercicio — para atos posteriores, nos termos da legislagdo vigente.
I - Cargo: Professor (a) I

ADILZA MAYARA LEMOS NASCIMENTO

AYSLAN ELY GOMES DE ANDRADE FERREIRA

VALQUIRIA FERREIRA CABRAL

VALDIANE PATRICIA COSTA DA SILVA

II — Cargo: Professor (a) 11
MARIA GRAZIELLY SILVA CARDOSO MENDES
DAVID DA SILVA CABRAL

III — Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais
MOACIR FELIX DOS SANTOS

IV — Cargo: Cozinheiro
JAIRO BARBOSA DE FARIAS

Art. 2° — A relagdo entre o Servidor ora nomeado e a Edilidade sera
regida pela Legislagdo em vigor.
Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Secretaria de Administragdo, Prefeitura Municipal de Riacho das
Almas/PE, 05 de dezembro de 2025.

WEDJA NAYANE SANTOS
Secretaria de Administragdo ¢ Gestdo de Pessoas
Publicado por:
Weédja Nayane Santos
Cédigo Identificador:5399124C

Bolsa Nacional de Compras — BNC, fone/ WhatsApp: 42 3026-4550,
e-mail: contato@bnc.org.br, e/ou com o Agente de Contratagdo do
Municipio de Ribeirdo, no endereco acima citado, de segunda a sexta-
feira, das 08hs as 13hs.

Ribeirdo/PE, 05 de dezembro de 2025.

ANA CAROLINA COELHO JORDAO
Prefeita
Publicado por:
Edson Silveira de Albuquerque Janior
Caédigo Identificador:D1AF1E7F

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 76/2025. PMR. Concorréncia N° 13/2025;
Obras; Objeto: Contratagdo de empresa especializada para Execugio
de pavimentagdo com blocos de concreto intertravado em diversas
Ruas no Bairro da Bela Vista no Municipio de Ribeirdo — PE. Valor
Estimado: R$ 714.430,58 (Setecentos e quatorze mil quatrocentos e
trinta reais e cinquenta e oito centavos). Recebimento das propostas
até: 23/12/2025 as 09h00min (horirio oficial de Brasilia); Inicio da
sessdo de disputa de pregos: 23/12/2025 as 10h30min (horario
oficial de Brasilia). Edital na integra a disposi¢do dos interessados
através do site do BNC: www.bnc.org.br, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, e/ou na Sala do Setor de Licitagdes, 1°
andar na Prefeitura Municipal de Ribeirdo, situada na Praca Estacio
Coimbra, 359 - Centro, Ribeirdo/PE, e-mail:
cpl.ribeiraope@gmail.com. Informagdes complementares através da
Bolsa Nacional de Compras — BNC, fone/ WhatsApp: 42 3026-4550,
e-mail: contato@bnc.org.br, e/ou com o Agente de Contratagdo do
Municipio de Ribeirdo, no endereco acima citado, de segunda a sexta-
feira, das 08hs as 13hs.

Ribeirdo/PE, 05 de dezembro de 2025.

ANA CAROLINA COELHO JORDAO
Prefeita
Publicado por:
Edson Silveira de Albuquerque Jinior
Cédigo Identificador:42E9B7FF

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAIRE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 75/2025. PMR. Concorréncia N° 12/2025;
Obras; Objeto: Contratagdo de empresa para Construcdo de Contengdo
Tipo Muro de Arrimo na Rua Jodo Sebastido de Melo localizada no
Bairro Vila Rica no municipio de Ribeirdo-PE, com recursos oriundos
da Emenda Parlamentar Federal n® 202538130017. Valor Estimado:
R$ 483.948,22 (Quatrocentos e oitenta e trés mil, novecentos e
quarenta e oito reais e vinte e dois centavos). Recebimento das
propostas até: 23/12/2025 as 08h00min (hordrio oficial de
Brasilia); Inicio da sessio de disputa de pregos: 23/12/2025 as
09h30min (horario oficial de Brasilia). Edital na integra a
disposi¢do dos interessados através do site do BNC: www.bnc.org.br,
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, e¢/ou na Sala do
Setor de Licitagdes, 1° andar na Prefeitura Municipal de Ribeirdo,
situada na Praga Estacio Coimbra, 359 - Centro, Ribeirdo/PE, e-mail:
cpl.ribeiraope@gmail.com. Informagdes complementares através da

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAIRE - COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES - CPL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAIRE/PE

COMISSAO DE CONTRATACAO - CC
EXTRATO DE TERMO ADITIVO — ADICAO E SUPRESSAO

Processo n° 048/2025- CONCORRENCIA ELETRONICA n°
007/2025—- Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para execugdo de servigos de Construgdo da Cozinha
Comunitaria, na sede do Municipio de Sairé/PE. 1° Termo Aditivo de
Supressao e Acrescimo ao Contrato n° 017/2025, O objeto do
presente termo consiste no Replanilhamento (acréscimos e
supressdes), visando melhor adequacio técnica aos objetivos da
contratagdo em questdo, Conforme justificativa técnica acostada aos
autos, as partes resolvem SUPRIMIR, os itens descritos no contrato
em questdo, materializada no quadro, constante nos autos, que
representa a monta de RS 17.528,55 (dezessete mil quinhentos e
vinte oito reais e cinquenta e cinco centaveos), correspondente a
redugdo de 5,69%. Por outro lado, conforme justificativa técnica
acostada aos autos, as partes resolvem ACRESCENTAR os itens
descritos no quando do contrato supramencionado, o que representa
um incremento ao valor inicial na monta de R$ 64.187,90 (sessenta e
quatro mil cento e oitenta e sete reais e noventa centavos),
correspondendo ao percentual de 20,84%. Contratada: ATILA &
MENEZES ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 18.546.265/0001-55. O valor Consolidado do
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Contrato, ap6s este Termo Aditivo, ¢ de RS 46.659,35 (quarenta e
seis mil seiscentos e cinquenta e nove reais e trinta e cinco
centavos), representando uma adi¢do de 15,15% passando o contrato
original de R$ 307.999,24 (trezentos e sete mil novecentos e
noventa e nove reais e vinte e quatro centavos), para R$ 354.658,59
(trezentos e cinquenta e quatro mil seiscentos e cinquenta e oito
reais e cinquenta e nove centavos). O entdo instrumento pactuado
entre as partes, tem fundamentagdo legal, previsto no artigo 124,
inciso I, alinea “b” c/c o artigo 125 ambos da Lei Federal n® 14.133/21
e respectivas alteracdes.

Sairé(PE), 27 de novembro de 2025.

GILDO PONTES DE ARRUDA
Prefeito em Exercicio
Publicado por:
Renata Raiane Silva Santos
Caodigo Identificador:F455AA7A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 264/2025 PROCESSO
LICITATORIO 229/2025 DISPENSA N° 047/2025

EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 264/2025 PROCESSO
LICITATORIO 229/2025 DISPENSA N° 047/2025 - OBJETO:
Aquisicdo de Kits de Educagdo inclusiva e Educag@o criativa
destinados aos estudantes das escolas de rede publica municipal de
ensino, vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo de
Salgueiro/PE.  CONTRATADA:PRONAI COMERCIO DE
LIVROS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 10.748.147/0001-18, com enderego: Rua Olivio Pinto n°® 178,
Jardim Oceania, boa nova Center, sala 101, Joao Pessoa-PB CEP
58037-633, neste ato representada pelo Sr. JOSE REINALDO DE
OLIVEIRA, inscrito no CPF n° 819.xxx.xxx-xx. VALOR:R$
54.720,00 (cinquenta e quatro mil, setecentos e vinte reais).

Salgueiro - PE, 27 novembro de 2025.

MAYSA SOUZA DE LAVOR
Secretaria de Educagdo - Gestora do Fundo Municipal

Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Cédigo Identificador:BE608CB1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO 058/2022 - PROCESSO LICITATORIO 248/2021
PREGAO 164/2021

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO 058/2022 - PROCESSO LICITATORIO 248/2021
PREGAO 164/2021- OBJETO: Fica prorrogada a vigéncia do
Contrato 058/2022 por mais um més, até¢ 30/11/25. CONTRATADA:
AG PRODUCOES E EVENTOS, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ 12.245.813/ 0002-01, com sede na Rua Aluizio de Azevedo,
209, Santo Amaro, Recife/PE, representada por Gustavo Soares
Ramos Novaes, CPF 059. XXX . XXX-XX.

Salgueiro, 31 de outubro de 2025.

CLAUDIA MARIA ANGELO PEREIRA DE CARVALHO
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Caodigo Identificador:35B45933

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
179/2025- PROCESSO LICITATORIO 037/2025, PREGAO

007/2025

EXTRATO DO 1° ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
179/2025- Processo Licitatorio 037/2025, Pregdo 007/2025 -
OBIJETO:Fica aditivado o Contrato 179/2025 em 25% do seu valor
original, sendo que o presente aditivo corresponde a um acréscimo de
R$ 3.220,00 no valor original do contrato. CONTRATADA:IRMAOS
BRITO LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
04.645.191/0001-08, com sede na Av. Maceid, 226, Nossa Senhora
das Gragas, Salgueiro/PE, representada por Edilson Santana de Brito,
CPF 085.XXX.XXX-XX

Salgueiro, 20 de outubro de 2025.

CLAUDIA MARIA ANGELO PEREIRA DE CARVALHO
Secretaria de Saude
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Cédigo Identificador:035E36F7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
101/2025 PROCESSO LICITATORIO 078/2025 | PREGAO

020/2025

EXTRATO DO 1° ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
101/2025 Processo Licitatorio 078/2025 | Pregdo 020/2025 -
OBJETO: Durante a execugao contratual, a quantidade demandada de
utilizagdo dos veiculos dos itens 01, 03, 04 ¢ 09 tem aumentado
consideravelmente, fazendo com que o saldo contratual seja
insuficiente para o atendimento da demanda atual da populagdo. Desse
modo, fica aditivado o Contrato 101/2025 em 25% do seu valor
original, em especial apenas em relagdo aos itens 01, 03, 04 ¢ 09,
sendo que o presente aditivo corresponde a um acréscimo de R$
72.162,00 no valor original do contrato. CONTRATADA:PADRE
CICERO TRANSPORTES LTDA, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ 30.578.814/ 0001-79, com sede no Sitio Timbatba, 36, 1°
andar, Sala 02, Posto Padre Cicero, Zona Rural, Salgueiro/PE,
representada por Andrea Ferreira Souza, CPF 055.XxX.XXX-XX.

Salgueiro, 21 de outubro de 2025.

CLAUDIA MARIA ANGELO PEREIRA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Cédigo Identificador:02DD5BES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DE PRECOS DO
CONTRATO 069/2025 PROCESSO LICITATORIO 056/2025 |
PREGAO ELETRONICO 012/2025

EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DE PRECOS DO
CONTRATO 069/2025 Processo Licitatorio 056/2025 | Pregdo
Eletronico 012/2025 - OBJETO:a empresa solicitou o realinhamento
do prego do gas GLP botijao de 13kg em 8,07%, justificando que o
mesmo sofreu grande alta no preco de mercado, comprovando tal
alegacdo com a apresenta¢do das notas fiscais com os precos pelos
quais adquiriu a mesma mercadoria, no mesmo fornecedor, antes da
assinatura do contrato e atualmente, justificando um aumento de
8,07% no prego do produto. Desse modo, fica realinhado o prego do
item gas GLP botijdo de 13kg em 8,07%, passando de R$ 93,52 para
RS 101,07 o preco unitario do produto.
CONTRATADA:COMERCIO SERTANEJO DE GLP LTDA, pessoa
juridica de direito privado, CNPJ 12.373.658/0001-28, com sede na
Rua Elvira de Lima Soares Bezerra, s/n, Augusto de Alencar
Sampaio, Salgueiro/PE, representada por Ruthyarlle de Carvalho
Silva, CPF 090.XXX.XXX-XX.

Salgueiro, 10 de novembro de 2025.

THYAGO ALVES ROCHA
Secretaria de Administrag@o
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Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Cédigo Identificador:D1224143

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DE PRECOS DO
CONTRATO 090/2025 PROCESSO LICITATORIO 056/2025 |
PREGAO ELETRONICO 012/2025 -

EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DE PRECOS DO
CONTRATO 090/2025 Processo Licitatorio 056/2025 | Pregdo
Eletronico 012/2025 - OBJETO: A empresa solicitou o realinhamento
do prego do gas GLP botijao de 13kg em 8,07%, justificando que o
mesmo sofreu grande alta no preco de mercado, comprovando tal
alegacdo com a apresenta¢do das notas fiscais com os precos pelos
quais adquiriu a mesma mercadoria, no mesmo fornecedor, antes da
assinatura do contrato e atualmente, justificando um aumento de
8,07% no prego do produto. Desse modo, fica realinhado o prego do
item gas GLP botijdo de 13kg em 8,07%, passando de R$ 93,52 para
RS 101,07 0 preco unitario do produto.
CONTRATADA:COMERCIO SERTANEJO DE GLP LTDA, pessoa
juridica de direito privado, CNPJ 12.373.658/0001-28, com sede na
Rua Elvira de Lima Soares Bezerra, s/n, Augusto de Alencar
Sampaio, Salgueiro/PE, representada por Ruthyarlle de Carvalho
Silva, CPF 090.XXX.XXX-XX.

Salgueiro, 13 de novembro de 2025.

MAYSA SOUZA LAVOR
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Caodigo Identificador:57AF22D9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DE PRECOS DO
CONTRATO 093-A/2025 PROCESSO LICITATORIO 056/2025 |
PREGAO ELETRONICO 012/2025

EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DE PRECOS DO
CONTRATO 093-A/2025 Processo Licitatorio 056/2025 | Pregdo
Eletronico 012/2025 - OBJETO: empresa solicitou o realinhamento do
pre¢o do gas GLP botijao de 13kg em 8,07%, justificando que o
mesmo sofreu grande alta no prego de mercado, comprovando tal
alegacdo com a apresentagdo das notas fiscais com os precos pelos
quais adquiriu a mesma mercadoria, no mesmo fornecedor, antes da
assinatura do contrato e atualmente, justificando um aumento de
8,07% no prego do produto. Fica realinhado o prego do item gas GLP
botijdo de 13kg em 8,07%, passando de R$ 93,52 para R$ 101,07 o
preco  unitario do  produto. CONTRATADA:COMERCIO
SERTANEJO DE GLP LTDA, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ 12.373.658/ 0001-28, com sede na Rua Elvira de Lima Soares
Bezerra, s/n, Augusto de Alencar Sampaio, Salgueiro/PE,
representada por Ruthyarlle de Carvalho Silva, CPF 090.xxx.XXX-XX.

Salgueiro, 10 de novembro de 2025.

CLAUDIA MARIA ANGELO PEREIRA DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Codigo Identificador:7A4AEC3B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 120/2025 PROCESSO
LICITATORIO 085/2025 PREGAO 024/2025

EXTRATO DO 1° REALINHAMENTO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECO N° 120/2025 PROCESSO LICITATORIO 085/2025
PREGAO 024/2025 - OBJETO:Fica realinhado o prego do item 41 da
Ata de Registro de Pregos (carne bovina tipo costela) em 113%,
passando de R$ 10,99 para R$ 23,40.CONTRATADA: MCR CRUZ
FRIGORIFICO LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ

58.717.311/0001-56, com sede na Rua Joaquim Sampaio, 108, Nossa
Senhora das Gragas, Salgueiro/PE, representada por Maria Caroline
Ramos Cruz, CPF 112.xxX.XXX-XX.

Salgueiro, 06 de novembro de 2025.

MAYSA SOUSA DE LAVOR
Fundo Municipal de Educacéo
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Caodigo Identificador:FB67C10D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 3° ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
151/2025 PROCESSO LICITATORIO 048/2025| DISPENSA

015/2025

EXTRATO DO 3° ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
151/2025 PROCESSO LICITATORIO 048/2025| DISPENSA
015/2025 - OBJETO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato
151/2025 por mais um meés, passando a nova vigéncia a ser até
07/10/2025, mas devendo o contrato ser imediatamente rescindido tdo
logo seja  concluido 0O  NOVO  processo licitatorio.
CONTRATADA:empresa MIGUEL T. P. S. VASCONCELOS
ENGENHARIA LTDA - 3M ENGENHARIA, inscrita no CNPJ sob
o n° 40.872.518/0001-30, com enderego na Rua Anténio de Sa
Aratjo, n° 100, Divino Espirito Santo, Salgueiro - PE, CEP: 56.000-
000, neste ato presentada pelo Sr. Marcos Tarcisio de Sa Vasconcelos,
inscrito no CPF sob 0 n°® 037.XXX.XXX-XX.

Salgueiro PE 05 de setembro de 2025

FRANCISCO THAIRONY ALBUQUERQUE TORRES DA SILVA
Secretaria de Servigos Publicos
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Caodigo Identificador:6C31BC69

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 4° ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
362/2021 PROCESSO LICITATORIO 168/2021| CONVITE

011/2021

EXTRATO DO 4° ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
362/2021 PROCESSO LICITATORIO 168/2021] CONVITE
011/2021 - OBEJTO: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato
362/2021 por mais 12 meses a contar da presente data, passando a
nova vigéncia a ser até dia 16/09/2026. CONTRATADA: HELITON
INFOTO, pessoa juridica de direito privado, CNPJ 18.126.638/0001-
39, com sede na Rua José Novissimo da Silva, 1030, Nossa Senhora
Aparecida, Salgueiro/PE, representada por Heliton Marcio Filgueira
de Araujo, CPF 285.xXX.XXX-XX.

Salgueiro PE 16 de setembro de 2025

THYAGO ALVES ROCHA
Secretaria de Administrag@o
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Cédigo Identificador:28E32F9F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO 5° ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
151/2025 PROCESSO LICITATORIO 048/2025| DISPENSA

015/2025

EXTRATO DO 5° ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
151/2025 PROCESSO LICITATORIO 048/2025 DISPENSA
015/2025 - OBJETO: Fica prorrogada a vigéncia do contrato
151/2025 por mais um més, passando a nova vigéncia a ser até
07/12/2025, mas devendo o contrato ser imediatamente rescindido tdo
logo seja  concluido 0  NOVO  processo licitatorio.
CONTRATADA:MIGUEL T. P. S. VASCONCELOS
ENGENHARIA LTDA - 3M ENGENHARIA, inscrita no CNPJ sob
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o n® 40.872.518/0001-30, com enderegco na Rua Anténio de Sa
Aratjo, n° 100, Divino Espirito Santo, Salgueiro - PE, CEP: 56.000-
000, neste ato presentada pelo Sr. Marcos Tarcisio de Sa Vasconcelos,
inscrito no CPF sob 0 n® 037.XXX.XXX-XX.

Salgueiro PE 07 de novembro de 2025

FRANCISCO THAIRONY ALBUQUERQUE TORRES DA SILVA
Secretaria de Servigos Publicos
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Caodigo Identificador:C58EA16A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
186/2025 PROCESSO LICITATORIO 081/2025 PREGAO

021/2025

EXTRATO RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO 186/2025
PROCESSO LICITATORIO 081/2025 PREGAO 021/2025 -
OBJETIVO: o contrato em referéncia vem sendo descumprido pela
empresa contratada, na medida em que ndo cumpriu a ordem de
fornecimento exarada pela secretaria sob alegagdo de que os itens
teriam sofrido reajuste nos precos, mas ndo se desincumbiu de seu
onus de fazer prova de suas alegagdes para fazer face a um
reequilibrio econdmico-financeiro, deixando a secretaria contratante e
a populacdo salgueirense desassistidas. Fica determinada a imediata
rescisdo unilateral do Contrato 186/2025, a partir desta data, com
fulcro nos artigos 137, I, e 138, I, da Lei Federal 12.133/2021, em
virtude dos motivos e justificativas acima detalhadas.
CONTRATADA: DLA COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, CNPJ 24.334.945/0001-08, com
sede no Sitio Varzea de Fora, s/n, Anexo D, Rodovia Manoel Matias
Costa, Km-01, Caixa Postal 29, Zona Rural, Iguatu/CE, representada
por Diego Marcones Cartaxo Tavares, CPF 004.xxx.XXX-XX.

Salgueiro/PE 29 de outubro de 2025

MAYSA SOUZA LAVOR
Fundo Municipal de Educacéo
Publicado por:
Anna Maria Simplicio da Cruz Barros
Caodigo Identificador:2EDE4EF9

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 627/2025

PORTARIA n.° 627/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

Considerando o pedido de vacancia do cargo efetivo de Professor
ocupado por Anabelle Karla Barbosa Campos, matricula n® 001380,
para assumir outro cargo inacumulavel, conforme portaria n°
484/2025 de 30 de maio de 2025;

Considerando que a servidora requereu recondugdo ao cargo
anteriormente ocupado, nos termos do art. 29 da Lei n°® 8.112/1990 e o
pedido foi deferido pela secretaria de Educagao.

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir Anabelle Karla Barbosa Campos, matricula n®
001380, ao cargo de Professora, do quadro efetivo da Secretaria de
Educagdo, com fundamento no art. 29 da Lei n° 8.112/1990 c/c o Art.
33 do Estatuto dos servidores do municipio de Salgueiro.

Art. 2° A recondugdo tem efeito a partir de 01 de outubro de 2025,
devendo ser observadas as devidas anotagdes funcionais.

Art. 3° Fica revogada a portaria n® 484/2025, que passa a ser
substituida pela presente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio e seus
efeitos retroagem a 01 de outubro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:5679B000
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 628/2025
PORTARIA n.° 628/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO ao servidor lotado na

Secretaria de Administragdo, referente ao 1° decénio, abaixo
relacionado:

Matricula Nome Prazo Periodo

100102 Maria Carmecilva de Souza Oliveira 60 dias 20/10/2025 a 18/12/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus
efeitos retroagem a 20 de outubro de 2025.

Art.3°. Fica revogada a portaria n°® 573/2025, que passa a ser
substituida pela presente.

Salgueiro-PE, em 10 de novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Caodigo Identificador:82EA9A2D
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 629/2025
PORTARIA N° 629/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO a lei 8.112/90, que regulamenta os cargos
publicos federais, aduz, em seu artigo 20,§ 4° Ao servidor em estagio
probatorio somente poderdo ser concedidas as licengas e os
afastamentos previstos nos Art.81, incisos I a IV, 94, 95 e 96, bem
assim afastamento para participar de curso de formagdo decorrente de
aprovagdo em concurso para outro cargo na Administragdo Publica
Federal. Com fulcro no principio da isonomia e razoabilidade, os
tribunais, inclusive o Superior Tribunal de Justiga, passara a entender
que ¢ perfeitamente possivel o afastamento para participacdo de curso
de formag&o em 6rgdo de outra esfera.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER AFASTAMENTO TEMPORARIO a
servidora Danubia Silva Carvalho, Matricula n® 227589, no cargo de
Fiscal de Transportes, lotada na secretaria de Servigos Publicos,
referente a 129 dias, no periodo de 05/10/2025 a 10/02/2026.

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagem a 05 de outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 06 de novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito
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Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:92511EDE

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 631/2025

PORTARIA n.° 631/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art., 1° - CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE aos servidores da Secretaria de Satde, abaixo relacionados:

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 10 de Outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 11 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Caodigo Identificador:8ACOEF6E
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 633/2025
PORTARIA n.° 633/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°. READAPTAR os servidores da Secretaria de Educagéo,
abaixo relacionados:

Matricula Servidor (a) Prazo Periodo

516653 Maria de Fatima Neto Nascimento 180 dias 22/10/2025 a 19/04/2026
502105 Francisca Inocencia da Costa 180 dias 22/10/2025 a 19/04/2026
501559 Maria Eliane Gongalves Cavalcante Silva | 180 dias 22/10/2025 a 19/04/2026
516475 Alexsandra Ferreira Alves Santos 180 dias 22/10/2025 a 19/04/2026
511040 Maria Lucia Duarte Nogueira 180 dias 10/10/2025 a 09/05/2026
161315 Rozimere Maria da Silva 180 dias 01/10/2025 a 29/04/2026

Matricula Nome Prazo Periodo

561380 Allane Basilio Roza 15 dias 24/09/2025 a 08/10/2025
329780 Angela Silva Dalla Zana Frazdo 15 dias 23/09/2025 a 07/10/2025
329780 Angela Silva Dalla Zana Frazdo 15 dias 08/10/2025 a 22/10/2025
312097 Belmario Felipe Agra 07 dias 26/09/2025 a 02/10/2025
562202 Camila Tais Gomes Neves dos Santos 13 dias 28/10/2025 a 09/11/2025
300994 Claudiane Pereira dos Santos 180 dias 22/10/2025 a 19/04/2026
562372 Damiana Lopes de Barros 30 dias 19/10/2025 a 17/11/2025
160982 Emanuella Nunes Valoes 10 dias 20/09/2025 a 29/09/2025
303284 Fernanda Alves Monteiro Azevedo 30 dias 01/10/2025 a 30/10/2025
312240 Francisca Maria da Silva 90 dias 31/10/2025 a 28/01/2026
561661 Francisca Rafaela de Lima 30 dias 15/10/2025 a 13/11/2025
562426 Jakelline Miranda Alves 15 dias 07/10/2025 a 21/10/2025
562426 Jakelline Miranda Alves 15 dias 22/10/2025 a 05/11/2025
306860 Jizeli Maria de Lima Silva 180 dias 22/10/2025 a 19/04/2026
561555 Ladydayane Fernandes Deolino Souza 15 dias 12/09/2025 a 26/09/2025
561555 Ladydayane Fernandes Deolino Souza 10 dias 09/10/2025 a 18/10/2025
561197 Livia Jordana Gois e Silva 10 dias 19/10/2025 a 28/10/2025
312470 Maria de Fatima Nunes da Silva 14 dias 07/10/2025 a 20/10/2025
300854 Maria do Socorro de Sa Magalhaes 10 dias 12/09/2025 a 21/09/2025
312607 Maria Elisabete da Silva 60 dias 29/09/2025 a 27/11/2025
307727 Pedro Ramos dos Santos 60 dias 07/10/2025 a 05/12/2025
561404 Raquel Ramos de Santana 90 dias 25/09/2025 a 23/12/2025
312844 Ronailde da Silva 10 dias 03/11/2025 a 12/11/2025
324400 Rossana Nunes Pereira de Franga 30 dias 21/09/2025 a 20/10/2025
324400 Rossana Nunes Pereira de Franga 90 dias 09/10/2025 a 20/01/2026
561155 Rozangela Carlos Figueredo 30 dias 27/10/2025 a 25/11/2025
329769 Vanuza Rosa da Silva 10 dias 22/10/2025 a 31/10/2025
561713 Victoria Viviany Gongalves Alves 30 dias 23/09/2025 a 22/10/2025
303608 Viviane Pequeno de Souza 30 dias 06/10/2025 a 04/11/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 12 de Setembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 11 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:1913D077
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 632/2025
PORTARIA n.° 632/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1°. CONCEDER LICENCA POR DOENCA EM PESSOA

DA FAMILIA aos servidores da Secretaria de Saude, abaixo
relacionados:

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de Outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 14 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:7FDEAAF8
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 634/2025
PORTARIA n.° 634/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO ao servidor lotado na
Secretaria de Educagdo, abaixo relacionado:

Matricula Servidor(a) Prazo Periodo

129959 Ana Maria de Vasconcelos 10 dias 05/11/2025 a 14/11/2025
300633 Eloginha Ferreira Alves 30 dias 22/10/2025 a 20/11/2025
201425 Jucilene Evelyn Brasil Ferreira de Moura | 60 dias 10/10/2025 a 08/12/2025

Matricula Nome Prazo Periodo

516246 Antonia Maria da Silva Moraes 60 dias 01/11/2025 a 30/12/2025
510515 Cicera Maria de Freitas 30 dias 01/11/2025 a 30/11/2025
101974 Claudenice Maria de Jesus Reis 30 dias 10/11/2025 a 09/12/2025
509452 Claudia Rozana da Silva 30 dias 01/11/2025 a 30/11/2025
513859 Darci Ferreira Rocha 30 dias 31/10/2025 a 29/11/2025
523994 Dijalma Gonzaga Silva 30 dias 01/11/2025 a 01/12/2025
508537 Francisco Ferreira Gongalves 30 dias 31/10/2025 a 29/11/2025
518206 Hilma Ferreira Soares dos Anjos 30 dias 01/11/2025 a 30/11/2025
501150 Joancelmo Coelho Neto 30 dias 01/11/2025 a 30/11/2025
501397 Jodo Batista Barbosa 30 dias 01/10/2025 a 01/12/2025
000778 Jodo Vianes Freitas de Sa 30 dias 01/11/2025 a 30/11/2025
102261 Lucicleide Gongalves Vieira Torres 30 dias 03/11/2025 a 02/12/2025
518117 Maria Clatdia de Queiroz Dantas 30 dias 03/11/2025 a 02/12/2025
516653 Maria de Fatima Neto Nascimento 30 dias 10/11/2025 a 09/12/2025
501559 Maria Eliane Gongalves C. Silva 30 dias 01/11/2025 a 01/12/2025
511066 Maria Simone N. dos Santos 30 dias 04/11/2025 a 03/12/2025
510647 Rosiane de Oliveira Ferreira 30 dias 03/11/2025 a 02/12/2025
104590 Silvia Maria de B. Aleixo Andrade 30 dias 03/11/2025 a 02/12/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de Outubro de 2025.
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Salgueiro-PE, em 14 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:6ABA7F93
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 635/2025
PORTARIA n.° 635/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Educagdo, abaixo relacionados:

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 96, da lei N° 1940/2014 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA MATERNIDADE as servidoras
lotadas na Secretaria de Educagdo, abaixo relacionada:

Matricula Nome Prazo Periodo

002007 Crislayne de Oliveira Santos 30 dias 19/10/2025 a 19/11/2025
561597 Eugenia Muniz Agra 180 dias 03/11/2025 a 02/05/2026
002153 Joseane Vieira dos Santos 180 dias 12/11/2025 a 10/05/2026

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

002979 Andeilson Alves de Souza 2023/2024 01/12/2025 a 30/12/2025
510469 Gilson Manoel dos Santos 2023/2024 01/12/2025 a 30/12/2025
517544 Higino Gongalves Torres Leite 2023/2024 01/11/2025 a 30/11/2025
002059 José Lucivan Gongalves da Silva 2021/2022 01/10/2025 a 30/10/2025
519474 Jucié José da Silva 2020/2021 01/12/2025 a 30/12/2025
529774 Larisse Freire de Souza 2024/2025 03/11/2025 a 02/12/2025
002070 Maria Regina dos Anjos 2021/2022 01/11/2025 a 30/11/2025
527701 Rafael Kellws da Silva 2023/2024 03/11/2025 a 02/12/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem ao dia 01 de Outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 14 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:07E406B2
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 637/2025
PORTARIA n.° 637/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :
Art. 1°. CONCEDER LICENCA POR DOENCA EM PESSOA

DA FAMILIA aos servidores da Secretaria de Educagdo, abaixo
relacionados:

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem 19 de Outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:0AB09BC5
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 639/2025
PORTARIA n.° 639/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 96, da lei N° 1940/2014 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA MATERNIDADE as servidoras
lotadas na Secretaria de Satde, abaixo relacionada:

Matricula Nome Prazo Periodo

561189 Anna Kelly Hipolito Silva Costa 180 dias 07/09/2025 a 06/03/2026
561170 g;‘:}l‘fa Caroline de Sousa Oliveiral ;g0 gips [ 30/09/2025 a 20/03/2026
561555 Ladydayane Fernandes Deolino Souza | 180 dias 18/11/2025 a 16/05/2025

Matricula Servidor(a) Prazo Periodo

527809 Fabiana Alves Patricio de Vasconcelos 03 dias 06/10/2025 a 08/10/2025
515975 Jodo Paulo Filgueiras 14 dias 27/09/2025 a 10/10/2025
161354 Maria de Fatima da Silva 10 dias 30/08/2025 a 08/09/2025
518257 Suerlange Januario da Silva Aratjo 05 dias 06/10/2025 a 10/10/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 30 de Agosto de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:8343CF26
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 638/2025
PORTARIA n.° 638/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem 07 de Setembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:E575DF88
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 640/2025
PORTARIA n.° 640/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Saude, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

317307 Ana Luiza da Silva 2023/2024 01/12/2025 a 30/12/2025
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300838 Angela Dalva dos Anjos Santos 2022/2023 15/12/2025 a 13/01/2026 Publicado por:

L T L S Jslin Fgterdo Caza
amila Evelyn Conserva e Silva a . .

200962 Cicero Alves de Oliveira 2020/2021 01/12/2025 a 30/12/2025 COdlgO Identificador:531D5900

314847 Denise Soares Ribeiro de Barros 2020/2021 01/12/2025 a 30/12/2025 =

202450 Filipe Torres da Silva 2024/2025 01/12/2025 a 30/12/2025 DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

323820 Francisco Luiz dos Santos 202472025 01/12/2025 a 30/12/2025 PORTARIA 642/2025

312283 Geane de Sousa Paixdo e Silva 2023/2024 01/12/2025 a 30/12/2025

314693 Hugo Leonardo Pereira de Barros 2024/2025 01/11/2025 a 30/11/2025 °

302172 Idalina dos Santos Silva 2021/2022 01/12/2025 a 30/12/2025 PORTARIA n.” 642/2025

287217 Jessica Aline da Silva 2024/2025 01/12/2025 a 30/12/2025 ,

312313 José Jodo da Silva 2022/2023 01/12/2025 a 30/12/2025 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas

306178 José Nilton da Silva 2023/2024 01/12/2025 a 30/12/2025 atribuig()es legais’ constantes da Lei Orgﬁnica Municipal:

309037 Luiz Carlos de Souza 2024/2025 01/11/2025 a 30/11/2025

200645 Marcos Maciel de Carvalho Marins | 2022/2023 01/12/2025 a 30/12/2025 c .

312461 Maria de Fatima Carvalho e Santos | 2022/2023 01/12/2025 a 30/12/2025 CONSIDERANDO o que, d.ISpOC 0 Al’t.' 9,6’ da lei N° 1 94072014 —

305619 Maria Teles de Siquoira 202172022 01/12/2025 a 30/12/2025 Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

301400 Mauricelia Bezerra dos Santos 2021/2022 01/12/2025 a 30/12/2025

201797 Merilane Souza Landim 2024/2025 01/12/2025 a 30/12/2025 RESOLVE :

300200 Niracio Marcelo Zacarias da Silva 2023/2024 01/12/2025 a 30/12/2025

312810 Norma Lucia de Souza Santos 2021/2022 01/12/2025 a 30/12/2025 ° .

202221 Paula Fernanda G Evangelista Sa 2024/2025 01/12/2025 a 30/12/2025 Art. 1° - CONCEDER LIC]}NCA PATERNIDADE ao SeerdOr

307727 Pedro Ramos dos Santos 2023/2024 06/12/2025 a 04/01/2026 lotado na Secretaria de Educagdo, abaixo relacionado:

302482 Raphaela Moura Nascimento 2022/2023 01/12/2025 a 30/12/2025

301257 Rogeria de Sa Cardozo M Azevedo | 2022/2023 01/12/2025 a 30/12/2025 Matricula Nome Prazo Periodo

305198 Rosanea de Farias 2024/2025 10/11/2025 a 09/12/2025 561250 Luan Antonio Souza Peixoto 08 dias 25/09/2025 a 02/10/2026

312860 Rosangela Simao D. de Souza 2020/2021 01/12/2025 a 30/12/2025

311230 Rosimere Araujo dos Santos 2021/2022 01/12/2025 a 30/12/2025 ° . . . ~

312895 Ruberton Gongalves de Carvalho 2021/2022 01/12/2025 a 30/12/2025 Art 2°. Esta Portaria entra em Vigor na data de sua pUbhcaan € seus

302121 Vanessa Santos S& de Freitas 2022/2023 01/12/2025 a 30/12/2025 efeitos retroagem a 25 de Setembro de 2025.

201851 Wenia Geysa Barbosa da Silva 2023/2024 01/12/2025 a 30/12/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 14 de novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador: A90C8532
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 641/2025
PORTARIA n.° 641/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO aos servidores lotados
na Secretaria de Saude, abaixo relacionados:

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:826CDO011
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 643/2025
PORTARIA n.° 643/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Desenvolvimento Rural, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

113999 Fernando de Oliveira Simido 2022/2023 04/12/2025 a 02/01/2026

113921 Givaldo Almeida Lima 2021/2022 19/11/2025 a 18/12/2025

Matricula Nome Prazo Periodo

306046 Denise Siqueira Carvalho Sobreira 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
312178 Deuziana Agra Barros 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
307905 Elisabete Maria do Nascimento 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
312232 Ezequiel Jodo da Silva 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
314693 Hugo Leonardo Pereira de Barros 60 dias 01/12/2025 a 30/01/2026
306143 Ilma Marcia Gomes da Silva 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
312305 Irleide Siqueira Carvalho Fonseca 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
302873 Jefferson Alan da Silva Mesquita 30 dias 02/12/2025 a 31/12/2025
305902 Luiz Gonzaga Lopes de Morais 180 dias 01/12/2025 a 29/05/2025
312593 Maria Edvania Carvalho Gondim 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
312844 Ronailde da Silva 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
302318 Solange Rocha de Souza 30 dias 01/12/2025 a 30/12/2025
303349 Tiago Lellis Araujo da Silva 30 dias 02/12/2025 a 31/12/2025
301524 Valdiclea Gongalves Pereira 30 dias 02/12/2025 a 31/12/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Salgueiro-PE, em 14 de novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Caédigo Identificador:1447C676
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 644/2025
PORTARIA n.° 644/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO Art. 106, III, “b” da Lei n° 1.940/2014 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

RESOLVE :
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Art. 1° - CONCEDER AFASTAMENTO por 08 (oito) dias
consecutivos em razdo do FALECIMENTO DE PESSOA DA
FAMILIA da servidora lotada na Secretaria de Educagdo, abaixo
relacionada:

Matricula Nome Prazo Periodo

161352 Maria Arleide de Jesus Oliveira 08 dias 05/10/2025 a 12/10/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 05 de Outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:DF926827
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 645/2025
PORTARIA n.° 645/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:
CONSIDERANDO Art. 106, 111, “b” da Lei n° 1.940/2014 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Salgueiro;

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER AFASTAMENTO por 08 (oito) dias
consecutivos em razdao do FALECIMENTO DE PESSOA DA
FAMILIA da servidora lotada na Secretaria de SatGde, abaixo
relacionada:

Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:7717D7B9

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 647/2025

PORTARIA n.° 647/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Administragdo, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

228297 Maria das Gragas Barros 2024/2025 01/12/2025 a 30/12/2025

503993 Maria do Socorro Lopes Alves 2024/2025 04/12/2025 a 03/01/2026

Matricula Nome Prazo Periodo

320057 Maria Divanete Sobral Pereira 08 dias 26/09/2025 a 03/10/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 26 de Setembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador: AE71BESS
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 646/2025
PORTARIA n.° 646/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO ao servidor lotado na
Secretaria de Desenvolvimento Rural, abaixo relacionado:

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:466219E1
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 648/2025
PORTARIA n.° 648/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Servigos Publicos, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

114030 Marcio Firmino dos Santos 2023/2024 03/11/2025 a 02/12/2025

119075 Francisco Aglaison Gomes 2022/2023 01/12/2025 a 30/12/2025

Matricula Nome Prazo Periodo

120790 Edson Wellington Pereira 30 dias 02/12/2025 a 31/12/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem ao dia 03 Novembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Caodigo Identificador:6D8691A9
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 650/2025
PORTARIA n.° 650/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias aos servidores da
Secretaria de Finangas, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

100331 Josemar da Silva Leite 2023/2024 15/12/2025 a 14/01/2026
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Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:344A890D
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 651/2025
PORTARIA n.° 651/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PREMIO ao servidor lotado na
Secretaria de Cultura e Esportes, abaixo relacionado:

CONSIDERANDO requerimento dos servidores por exercicio de
atividade em area Quilombola da Santana (sitio Pau Ferro) e parecer
juridico deferindo o pedido;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER GRATIFICACAO de incentivo & Atuagio
em Area Quilombola aos servidores abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) A Partir de
302539 Anténio Marcius Cesar Nunes de Souza 06/11/2025
312402 Maria Albertina Fernandes 06/11/2025
202029 Marleide Maria Fernandes 06/11/2025
201084 Samara Regilante dos Santos 06/11/2025
329769 Vanuza Rosa da Silva 06/11/2025

Matricula Nome Prazo Periodo

103870 Placido Carvalho Silva 30 dias 02/11/2025 a 02/12/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 02 de Novembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:F8184648
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 652/2025
PORTARIA n.° 652/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER FERIAS de 30 (trinta) dias ao servidor da
Secretaria de Cultura e Esportes, abaixo relacionados:

Matricula Servidor(a) Exercicio Periodo

103870 Placido Carvalho Silva 2021/2022 03/12/2025 a 01/01/2026

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:EOD4A462
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 653/2025
Portaria n® 653/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:
CONSIDERANDO o que dispde o Art. 33, inciso I, da lei N°
1.817/2011 — do PCCR dos Servidores Publicos Da Secretaria
Municipal de Saude de Salgueiro, que tratam da concessdo das
gratificagdes por atuagio em Area Quilombola;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 06 de Novembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:ED775ECA
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 654/2025
PORTARIA n.° 654/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de Averbacdo do Tempo de
Contribui¢do em favor de Marta Maria Lopes da Silva, lotada na
secretaria de Educagéo, no cargo de Professora, Matricula N° 000883.

Art. 2°. DETERMINAR a Diretoria de Gestdo de Pessoas a
Averbagdo do Tempo de Contribui¢do, conforme demonstrado pela
Certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS no
total de 4.101 (Quatro mil cento e um) dias, correspondendo a 11
anos, 2 meses ¢ 26 dias, aproveitados pela Prefeitura Municipal de
Salgueiro, para todos os fins de direito.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 29 de outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 18 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:9A9BF246
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 655/2025
PORTARIA n.° 655/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de Averbacdo do Tempo de
Contribui¢do em favor de Marta Maria Lopes da Silva, lotada na
secretaria de Educagéo, no cargo de Professora, Matricula N° 000883.

Art. 2°. DETERMINAR a Diretoria de Gestdo de Pessoas a
Averbagdo do Tempo de Contribui¢do, conforme demonstrado pela
Certiddo emitida pela Prefeitura Municipal de Serrita no total de 2.300
(Dois mil e trezentos) dias, correspondendo a 6 anos, 3 meses ¢ 20
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dias, aproveitados pela Prefeitura Municipal de Salgueiro, para todos
os fins de direito.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 29 de outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 18 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:CC541433
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 656/2025
PORTARIA n° 656/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO os documentos anexados pela servidora e parecer
favoravel da assessoria juridica deste municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - RECONHECER o Tempo de Servico prestado a Secretaria
de Educacdo, em favor de Maria Neilma Gomes de Figueiredo
Marins, Professora, matricula n® 501869, pelo periodo de 04/04/1994
a26/07/1995, correspondendo a 479 dias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 15 de Outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 18 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:44AS5F5F9
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 657/2025
PORTARIA n° 657/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO os documentos anexados pelo servidor e parecer
favoravel da assessoria juridica deste municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - RECONHECER o Tempo de Servigo prestado a Secretaria
de Educacdo, em favor de Romulo Gongalves Ribeiro, Professor,
matricula n° 508699, pelo periodo de Junho de 1993 a Junho de 1995,
correspondendo a 730 dias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 07 de Novembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 18 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:C5465983

DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 660/2025

PORTARIA N° 660/2025

Dispde sobre nomeagdo do cargo de Secretario
Escolar.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SALGUEIRO, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, constantes da
Lei Organica Municipal,

Considerando oficio n® 480/2025 da dirctoria Administrativa
Financeira da secretaria de Educagdo solicitando a nomeagdo da
fun¢ao de Secretario Escolar.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora Luzia Maria Alves Martins
Sampaio, Matricula n® 002010, na fungdo de Secretario Escolar na

Escola Cleuzemi Pereira, a partir de 01 de Novembro de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio e seus
efeitos retroagem a 01 de Novembro de 2025.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Salgueiro-PE, 18 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:6A30B858
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 661/2025
PORTARIA n.° 661/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuigdes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art.’ 1° - CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE ao servidor da Secretaria de Finangas, abaixo relacionado:

Matricula Nome Prazo Periodo

124320 Lourival Lopes da Silva 05 dias 07/10/2025 a 11/10/2025

124320 Lourival Lopes da Silva 12 dias 13/10/2025 a 24/10/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 07 de Outubro de 2025.

Salgueiro-PE, em 18 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS

Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Cédigo Identificador:065148AD
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 662/2025
PORTARIA n.° 662/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas
atribuicoes legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o requerimento dos servidores que solicitam o
pagamento de adicional de insalubridade, tendo em vista sua lotagdo
em ambiente insalubre, bem como o deferimento da Junta Médica
deste Municipio;
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RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER Insalubridade de 15% aos servidores da
Secretaria de Saude, abaixo relacionado:

Matricula Servidor(a) A partir de
561172 Vivia Emanuelle Vieira 01/11/2025
561447 Enzo Gabriel Ferreira Soares 01/11/2025
561710 Lucas Vieira Marques Lima 01/11/2025
562388 Stela Marcia Gongalves de A. Nascimento 01/11/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2025.

Salgueiro-PE, em 18 de novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Caodigo Identificador: A0564606

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PORTARIA N° 146/2025

Exonerar o Ilmo. Sr. LUIS FELIPE FERREIRA
LOPES do cargo de Assessor Legislativo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA
CRUZ DO CAPIBARIBE - PE, no uso das atribuigdes legais, que
lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno.

CONSIDERANDO que o Ilmo. Sr. LUIS FELIPE FERREIRA
LOPES ocupa o cargo de Assessor Legislativo desta Casa de Lei.

CONSIDERANDO que o Ilmo. Sr. Vereador MARLOS MELO DA
COSTA solicitou a exoneragdo do Assessor Legislativo
supramencionado, através do oficio 0036/2025.

RESOLVE:

EXONERAR o Ilmo. Sr. LUIS FELIPE FERREIRA LOPES,
portador do CPF n° 114.*** ***.77 do Cargo de Assessor Legislativo
— desta Camara de Vereadores, Simbolo CC3, devendo a Tesouraria
adotar as providéncias cabiveis.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Santa Cruz do Capibaribe, 01 de dezembro de 2025.

JOSE AUGUSTO MAIA JUNIOR
- Presidente -

Publicado por:
Maria Juliana da Silva
Cédigo Identificador:CDBC47C0

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACAO
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe/PE, por meio da
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE,
fundamentado sobre a hipdtese prevista no art. 75, inc. I, da Lei n°
14.133/2021, autoriza a contratagdo de empresa especializada para
execugdo dos servigos técnicos de estudos, anteprojeto, projeto
executivo, memoriais descritivos, planilhas orcamentarias e demais

pegcas técnicas necessarias a viabilizagdo da referida obra da Secretaria
de Infraestrutura e Meio Ambiente, do Municipio de Santa Cruz do
Capibaribe. CONTRATADO: 2 S PROJETOS DE ENGENHARIA
DE OBRAS DE CONSTRUCAO LTDA; CNPJ: 31.988.427/0001-
73; VALOR TOTAL: RS 61.402,13 (Sessenta e um mil e
quatrocentos e dois reais e treze centavos).

Santa Cruz do Capibaribe-PE, 05/12/2025

ANTONIO MARCELO CUMARU PEREIRA
Secretario de Infraestrutura ¢ Meio Ambiente
Portaria GP n° 025/2025

Publicado por:
Jefferson Lopes de Aratijo
Cédigo Identificador: A6444B64

CENTRAL DE COMPRAS E LICITACOES
DIVULGACAO DE PROPONENTES

PREFEITURA DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
DIVULGACAO DE PROPONENTES

DIVULGACAO DE PROPONENTES E CONVOCACAO PARA
APRESENTACAO DE AMOSTRAS

O MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE, diante do
PROCESSO N° 105/2025, CREDENCIAMENTO N° 004/2025,
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2025, torna publico a relagdo
dos proponentes, sendo:

ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES E PRODUTORES
RURAIS DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE - CNPI:
56.147.578/0001-20;

ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS
FAMILIARES DO ESTADO DE PERNAMBUCO - CNPI:
04.557.444/0001-83;

REDE PRODUTIVA DE CAPRINO E OVINO DA
AGRICULTURA FAMILIAR DE CARUARU/PE - CNPI:
21.929.753/0001-56;

ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES DO
ASSENTAMENTO NORMANDIA - CNPJ: 08.071.635/0001-91;
COOPERATIVA DOS PRODUTORES AGRICOLAS DE
SAPUCARANA - CNPJ: 09.296.516/0001-08;

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL
URBANO E RURAL DE TACAIMBO — CNPJ: 42.940.405/0001-
50;

COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR DE
PERRNAMBUCO-COPAF — CNPJ: 62.847.743/0001-59.

Apos serem submetidas aos critérios de selecdo estabelecidos no
edital, fica selecionado as seguintes Associagdes:

- ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES E PRODUTORES
RURAIS DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE para os itens:
1 (ABACAXI), 2 (BANANA PRATA IN NATURA EXTRA), 3
(BETERRABA IN NATURA EXTRA), 5 (BATATA DOCE), 6
(CEBOLA SECA BRANCA IN NATURA EXTRA), 7 (CENOURA
VERMELHA IN NATURA EXTRA), 8 (COENTRO VERDE IN
NATURA EXTRA) 9 (CHUCHU IN NATURA EXTRA), 10
(CEBOLINHA VERDE), 11 (GOIABA), 13 (JERIMUM IN
NATURA EXTRA) 15 (MACAXEIRA IN NATURA EXTRA), 17
(MELANCIA IN NATURA EXTRA), 18 (OVOS DE CAPOEIRA) e
20 (TOMATE SALADA IN NATURA EXTRA);

- ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS
FAMILIARES DO ESTADO DE PERNAMBUCO para os itens:
11 (GOIABA), 12 (INHAME IN NATURA EXTRA), 14 (LARANJA
PERA IN NATURA EXTRA), 15 (MACAXEIRA IN NATURA
EXTRA), 16 (MAMAO FORMOSA IN NATURA EXTRA), 17
(MELANCIA IN NATURA EXTRA) e 19 (PIMENTAO VERDE IN
NATURA EXTRA); e

REDE PRODUTIVA DE CAPRINO E OVINO DA
AGRICULTURA FAMILIAR DE CARUARU/PE para os itens: 1
(ABACAXI) e 18 (OVOS DE CAPOEIRA). Desde ja, fica
estabelecido o dia 11/12/2025 as 9 horas da manha para apresentagio
de amostras, consoante o disposto no edital, no endereco Av. Vinte e
Nove de Dezembro, n° 79, Centro, CEP: 55192-340. As demais
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informagdes  poderdo ser obtidas através do  e-mail:
licitsantacc@outlook.com ou no enderego situado na Avenida Padre
Zuzinha, 244/248, Centro - Santa Cruz do Capibaribe-PE. Santa Cruz
do Capibaribe/PE, 05 de dezembro de 2025.

ANDERSON WESLEY NEVES DOS SANTOS —
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Elielson Alves Silva
Caodigo Identificador:2BD2E2E8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 527/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA -
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais,
tendo em vista a execu¢do do Concurso Publico 2025, composta de
Provas e/ou Provas e Titulos para diversos Cargos.

RESOLVE:

NOMEAR, os Senhores(as): MARLEIDE INGRACIA DE CASTRO
RIBEIRO, CPF n° 035.%*****.36 HUMBERTO DE OLIVEIRA
LACERDA, CPF n° 034.%** ***_40 ¢ ELIZETE BRITO AMORIM,
CPF n° 058.%%* ***_00, sob a Presidéncia do Primeiro para compor a
Comissdo Geral do Concurso Publico 2025.

A Comissdo Geral do Concurso Publico, composto de: Provas e/ou
Provas e Titulos, tem por objetivo acompanhar e fiscalizar a execugdo
do Concurso a ser elaborado e executado pela Banca Examinadora,
institui¢do vencedora do certame licitatorio, bem como, participar da
elaboracdo e aprovacdo do Edital de Abertura e demais atos que se
fizer necessario ao bom andamento do referido Concurso.

Os Membros que compdem esta Comissdo Geral ficam proibidos de
participarem como Candidatos a qualquer dos cargos ofertados neste
certame.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Filomena — PE, 05 de
dezembro de 2025.

PEDRO GILDEVAN COELHO MELO
Prefeito
Publicado por:
Gabriel de Castro Pessoa
Cédigo Identificador:440C35A6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA BOA VISTA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 098, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.

DECRETO N° 098, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a promogdo da alimentagdo adequada e
saudavel no ambiente escolar, por meio da educagéo
alimentar e nutricional e da regulagdo da distribuiggo,
comercializagdo e comunicacdo mercadologica de
alimentos e bebidas nas unidades escolares das redes
publica e privada de educagio basica no municipio de
Santa Maria da Boa Vista/PE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA BOA
VISTA, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em consonancia com
a Constituigdo Federal de 1988 e,

CONSIDERANDO a necessidade de promover ambientes escolares
protetivos, saudaveis e adequados ao crescimento e desenvolvimento
de criangas ¢ adolescentes;

CONSIDERANDO as diretrizes do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE e da Politica Nacional de Alimentagdo e
Nutrigdo — PNAN;

CONSIDERANDO as orientagdes do Guia Alimentar para a
Populagdo Brasileira e do Marco de Referéncia de Educagio
Alimentar e Nutricional do Ministério da Saude;

CONSIDERANDO o aumento do consumo de alimentos
ultraprocessados e os riscos associados ao sobrepeso, obesidade e
outras doengas cronicas;

CONSIDERANDO a competéncia municipal para adotar medidas de
protecdo da saude publica e seguranga alimentar de estudantes;

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece normas para a promogdo da
alimentagdo adequada e saudavel no ambiente escolar das redes
publica e privada de educagio basica do Municipio de Santa Maria da
Boa Vista/PE, por meio de acdes de educacgdo alimentar e nutricional
e da regulagdo da oferta, distribui¢do, comercializagdo e comunicagio
mercadologica de alimentos e bebidas no ambiente escolar.

Art. 2° As unidades escolares devem ser espacos promotores da saude,
qualidade de vida e de protecio dos direitos das criangas e
adolescentes que influenciam na formagdo de habitos saudaveis e no
desenvolvimento de habilidades para a promogdo do bem-estar
pessoal e de sua comunidade.

Art. 3° A promogéo da alimentagdo adequada e saudavel nas unidades
escolares deve ser realizada conforme as diretrizes oficiais do
Ministério da Saude, respaldadas no Guia Alimentar para a Populagéo
Brasileira e no Guia Alimentar para Criancas Brasileiras Menores de
dois anos, e com base nas diretrizes do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE), respaldadas na Lei n° 11.947, de 16 de
junho de 2009.

Art. 4° Para efeitos deste Decreto, consideram-se:

I - Alimentos in natura: obtidos diretamente de plantas ou de animais
e ndo sofrem
qualquer alteragdo apds deixar a natureza;

I - Alimentos minimamente processados: alimentos in natura que
foram submetidos a processos de limpeza, remocdo de partes ndo
comestiveis ou indesejaveis, fracionamento, moagem, secagem,
fermentagdo, pasteurizagdo, refrigeragdo, congelamento e processos
similares que ndo envolvam agregagdo de sal, agucar, 6leos, gorduras
ou outras substancias ao alimento original;

III - Alimentos processados: fabricados pela indistria com a adi¢do de
sal ou agucar ou outra substancia de uso culinario a alimentos in
natura para torna-los durdveis e mais agradaveis ao paladar;

IV - Alimentos ultraprocessados: formulagdes industriais feitas
inteiramente ou majoritariamente de substdncias extraidas de
alimentos (0leos, gorduras, aglcar, amido, proteinas), derivadas de
constituintes de alimentos (gorduras hidrogenadas, amido modificado)
ou sintetizadas em laboratorio com base em matérias organicas como
petréleo e carvao, corantes, aromatizantes, realcadores de sabor e
varios tipos de aditivos usados para dotar os produtos de propriedades
sensoriais atraentes;

V - Comunidade escolar: composta por docentes, por discentes e por
outros profissionais da escola, além de pais ou responsaveis pelos
alunos, empresarios, empregados e profissionais de estabelecimentos
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comerciais, bem como qualquer pessoa envolvida diretamente no
processo educativo de uma escola e responsaveis pelo seu éxito.

VI - Comunicagdo mercadologica: toda e qualquer atividade de
comunicagdo comercial, inclusive publicidade, para a divulgagdo de
produtos, servigos, marcas e empresas independentemente do suporte,
da midia ou do meio utilizado.

CAPITULO II i i
DA PROMOCAO DA ALIMENTACAO ADEQUADA E
SAUDAVEL

Art. 5° A escola devera incluir a educagdo alimentar e nutricional de
forma transversal no curriculo escolar, em conformidade com a Lei n°
13.666 de 16 de maio de 2018, abordando o tema alimentacdo e
nutricdo e praticas saudaveis de vida no processo de ensino e
aprendizagem, inserido no projeto politico pedagogico das escolas.

Paragrafo tnico. A educag@o alimentar e nutricional deve ser um
campo de conhecimento e de pratica continua, permanente,
transdisciplinar que usa abordagens e recursos educacionais
problematizadores e ativos que favorecam o didlogo junto aos
escolares e a comunidade escolar, considerando todas as fases do
curso da vida, etapas do sistema alimentar e as interagdes e
significados que compdem o comportamento alimentar, respeitando a
liberdade e autonomia da escola no desenvolvimento das atividades.

Art. 6° A organizagdo de hortas no ambiente escolar e a pratica da
culinaria devem compor as estratégias de educagdo alimentar e
nutricional, conforme viabilidade operacional e de infraestrutura das
escolas.

Art. 7° As escolas, com o apoio das secretarias municipais da
educac@o e da satide, devem promover a capacitagio do seu corpo
docente e colaboradores para incorporar a educacdo alimentar e
nutricional no projeto politico pedagodgico, a partir de uma abordagem
multidisciplinar e transversal dos conteudos.

Art. 8° E responsabilidade da escola orientar a comunidade escolar
sobre a importancia da alimentagdo adequada e saudavel, bem como
orientar os pais e responsaveis sobre os lanches enviados para a escola
em consonancia com os dispositivos deste Decreto.

CAPITULO 111 i i
DA REGULACAO DA DISTRIBUICAO E
COMERCIALIZACAO DE ALIMENTOS E BEBIDAS

Art. 9° A doag¢do e comercializagdo de alimentos, bebidas e
preparacdes culinarias no ambiente escolar deve priorizar aqueles in
natura e minimamente processados, de forma variada e segura, que
respeitem a cultura e as tradi¢des locais, em conformidade com a faixa
etaria e o estado de saude do aluno, inclusive dos que necessitem de
atencdo especifica.

Paragrafo tnico. Para efeitos deste Decreto, a doagcdo e
comercializagdo de alimentos refere-se a qualquer forma de
distribuigdo e venda de alimentos, bebidas e prepara¢des culinarias a
escolares, professores, funcionarios administrativos, pais e demais
membros da comunidade escolar, de forma terceirizada ou gestdo
direta pela escola.

Art. 10° Todos os estabelecimentos comerciais localizados no interior
das escolas publicas ou privadas (cantinas, refeitorios, restaurantes,
lanchonetes, etc.), as empresas fornecedoras de alimentag@o escolar,
os servigos de delivery ou qualquer sistema de entrega de alimentos
(contratagdo de lanche pronto) no ambiente escolar estdo sujeitos a
este Decreto.

Art. 11° As opgdes de lanches e/ou refeigdes oferecidas e/ou
comercializadas, devem ser opgdes saudaveis e que contribuam para a
saude dos escolares, que valorizem a cultura alimentar local e que
derivem de praticas produtivas ambientalmente sustentaveis, tais
como:

I — Frutas, legumes e verduras da estacdo, de preferéncia de produgéo
local ou regional,

II — Castanhas, nozes e/ou sementes;

IIT — Togurte e vitaminas de frutas naturais, isolados ou combinados
com cereais como aveia, farelo de trigo e similares;

IV — Bebidas ou alimentos a base de extratos ou fermentados com
frutas;

V — Sanduiches naturais sem molhos ultraprocessados;
VI — Pées caseiros;

VII — Bolos preparados com frutas, tubérculos, cereais e/ou legumes,
usando quantidades reduzidas de aglicar e gorduras e sem
conservantes, corantes e/ou emulsificantes;

VIII- Produtos ricos em fibras, frutas secas, grios integrais, entre
outros similares;

IX — Salgados assados que ndo contenham em sua composi¢do
gordura vegetal hidrogenada ou embutidos;

X — Refeigdes balanceadas e variadas em conformidade com o Guia
Alimentar para a Populagdo Brasileira;

XI — Outros alimentos recomendados pelo Guia Alimentar para a
Populagio Brasileira.

Art. 12° E obrigatorio disponibilizar pelo menos uma opgio de
alimento e/ou preparagdo aos escolares portadores de necessidades
alimentares especiais, tais como diabetes, doenca celiaca, intolerancia
a lactose e outras alergias e intolerancias alimentares, cuja
composicao esteja em observancia aos demais artigos deste Decreto.

Art. 13° Ficam proibidas as doagdes e a comercializagdo no ambiente
escolar de alimentos ultraprocessados, preparagdoes e bebidas com
altos teores de calorias, gordura saturada, gordura trans, agucar livre e
sal, com adi¢do de adogantes, tais como:

I — Balas, pirulitos, gomas de mascar, biscoitos recheados, chocolates,
algoddo doce, chup-chup, suspiros, maria-mole, churros,
marshmallow, sorvetes de massa, picolés de massa com cobertura e
confeitos em geral;

II — Cereais agucarados, salgadinhos industrializados e biscoitos
salgados tipo aperitivo;

III — Frituras em geral,

IV — Salgados assados que tenham em seus ingredientes gordura
hidrogenada (empadas, pastel de massa podre, etc.);

V — Pipoca industrializada e pipoca com corantes artificiais;

VI — Bebidas formuladas industrialmente, que contenham agucar ou
adogantes em seus ingredientes, tais como refrigerantes, néctares,
refrescos, chas prontos para o consumo, agua de coco industrializada,
bebidas esportivas, bebidas lacteas, bebidas achocolatadas bebidas
alcodlicas, cerveja sem alcool e bebidas energéticas;

VII — Embutidos (presunto, apresuntado, mortadela, blanquete,
salame, carne de hamburguer, empanados, bacon, linguica, salsicha,
salsichdo e paté desses produtos);

VIII — Alimentos que contenham adogantes e antioxidantes artificiais
(observada a rotulagem nutricional disponivel nas embalagens);

IX — Outros alimentos processados e ultraprocessados que contenham:
mais de 100 mg (cem miligramas) de sédio em 100 kcal (cem
quilocalorias) do produto (> 1 mg de sodio por 1 kcal); mais de 1g de
acucar livre em 100kcal (> 10% de total de energia proveniente de
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acucares livres); mais de 1g de gordura saturada em 100 kcal (> 10%
do total de energia proveniente de gorduras saturadas); mais de 3g de
gordura total em 100 kcal (> 30% de total de energia proveniente do
total de gordura); qualquer quantidade de &cidos graxos trans
adicionados pelo fabricante;

X— Alimentos que contenham rotulagem nutricional frontal, com base
na Resolugdo da Diretoria Colegiada (RDC) n° 429/2020 e na
Instru¢do Normativa (IN) n°® 75/2020 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa).

Art. 14° Para as escolas de educacdo infantil que atendem criangas
menores de dois anos, fica proibida a oferta de preparagdes ou
produtos que contenham agucar, incluindo os sucos naturais,
conforme as diretrizes oficiais do Ministério da Saude.

CAPITULO IV )
DA COMUNICACAO MERCADOLOGICA DE ALIMENTOS
NO AMBIENTE ESCOLAR

Art. 15° E vedado, na unidade escolar, qualquer tipo de comunicagio
mercadologica de alimentos, preparagdes e/ou bebidas cuja oferta e
comercializagao seja proibida por este Decreto.

Art. 16° Para efeitos deste Decreto, a comunicagdo mercadologica
abrange a promocdo comercial direta ou indireta, incluindo-se aquelas
realizadas no espaco fisico da escola e também no contexto de
atividades extracurriculares.

Art. 17° E vedada, no ambiente escolar, a pratica do direcionamento
de publicidade e de comunicagdo mercadoldgica a crianga dos
produtos tratados neste Decreto, sendo considerada circunstancia
agravante a utilizacdo, dentre outros, dos seguintes recursos:

I — Linguagem infantil, efeitos especiais e excesso de cores;

IT — Trilhas sonoras de musicas infantis ou cantadas por vozes de
crianga;

IIT — Representagdo de crianga;

IV — Pessoas ou celebridades com apelo ao publico infantil;
V — Personagens ou apresentadores infantis;

VI — Desenho animado ou de animagao;

VII - Bonecos ou similares;

VII — Promogdo com distribuicdo de prémios ou de brindes
colecionaveis ou com apelos ao publico infantil; e

IX — Promogdo com competicdes ou jogos com apelo ao publico
infantil.

CAPITULO V
DAS ACOES DE FISCALIZACAO E CONTROLE SOCIAL

Art. 18° Fica estabelecida a criacdo de um forum permanente de
acompanhamento e implementacdo do disposto deste Decreto e
regulamenta¢des em ambito municipal, integrado pelos setores saude,
educagdo, representantes de escolas privadas, estabelecimentos
comerciais e outros interessados.

Art. 19° Cabe aos orgdos de vigilancia sanitaria, de defesa do
consumidor ¢ de educagdo, com a colaboracdo das Associagdes de
Pais e Mestres (APM) e da comunidade escolar, o acompanhamento
das acdes realizadas e a fiscalizagdo do disposto neste Decreto,
respeitadas as respectivas competéncias.

Art. 20° Qualquer cidaddo pode denunciar o ndo cumprimento deste
Decreto ao Sistema de Ouvidoria do municipio ou outros canais de
atendimento disponibilizado.

CAPITULO VI _
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21° O descumprimento das disposicdes contidas neste
regulamento constitui infragdo administrativa, nos termos da Lei n°®
6.437, de 20 de agosto de 1977 e da Lei n° 8.078 de 11 de setembro de
1990, sem prejuizo das responsabilidades civil, administrativa e penal
cabiveis.

Art. 22° Os estabelecimentos comerciais mencionados neste Decreto
terdo o prazo de 6 (seis) meses, contado da data de sua publicagdo,
para promover as adequagdes necessarias ao seu cumprimento.

Art. 23° Fica a Secretaria Municipal de Educacéo autorizada a expedir
normas complementares necessarias ao fiel cumprimento deste
Decreto.

Art. 24° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA
MARIA DA BOA VISTA, Estado de Pernambuco, em 03 de
dezembro de 2025.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Andriw Harlem Alves Gongalves Santos
Codigo Identificador:04DA66BB

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 99, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Ementa: Estabelece recesso natalino no Municipio de
Santa Maria da Boa Vista/PE, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA MARIA DA BOA
VISTA/PE, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a
Constitui¢ao Federal e a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que dia 24 de dezembro de 2025 é comemorado
o Natal, e dia 25 de dezembro de 2025 (feriado nacional), que celebra
o nascimento de Jesus Cristo “a luz que ilumina o0 mundo”;

CONSIDERANDO dia 31 de dezembro de 2025, véspera de ano
novo, conhecida como Réveillon, e dia 01 de janeiro de 2026 (feriado
nacional), ¢ a data em que ¢ realizada a Confraternizagdo Universal de
inicio de um novo ano, simboliza a renovagdo, a esperanga € 0
encerramento de um ciclo;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido RECESSO nas reparticdes publicas
municipais em Santa Maria da Boa Vista/PE, no periodo de 22 de
dezembro de 2025 a 02 de janeiro de 2026, em virtude das
comemoragdes de Natal e Final de Ano, nos o6rgdos e entidades da
Administragdo Publica direta e indireta do Poder Executivo
Municipal.

Art. 2°. O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servigos e
atividades consideradas essenciais e de natureza continua, como os de
urgéncias e emergéncias médicas, limpeza publica, a
seguranga/vigilancia dos prédios publicos municipais e iluminagio
publica, cujas equipes deverdo ser escaladas normalmente, de modo a
nio prejudicar o interesse publico e o atendimento a populagio.

Art. 3°. Excepcionalmente, as Secretarias Municipais de Educacdo e
Esporte, Finangas e Planejamento, Cultura, Desenvolvimento Social,
Juventude, Mulheres e Politicas Afirmativas e Satde, ficam excluidas
do disposto no artigo 1°.
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Art. 4°. Este Decreto também ndo se aplica aos seguintes
Departamentos: CRAS e Licitagdo da Educagao.

Art. 5°. A escala de execugdo de servigos mencionados nos artigos 3°
e 4° ficam a cargo das respectivas secretarias, inclusive no que diz
respeito a posterior concessdo de folgas, caso seja necessario.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DA BOA VISTA/PE, em 04 de dezembro de 2025.

GEORGE RODRIGUES DUARTE
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Marilia Parente Granja
Cédigo Identificador: A9385E1F

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
93003/2025

Processo N° 3007/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 93003/2025.
Compra. Tipo menor prego. Contratacdo de empresa para aquisi¢do
parcelada de Géneros Alimenticios destinados a Cozinha Comunitaria
da Vila do Tigre gerido pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social
de Santa Terezinha PE. Valor: R$ 186.497,22. Abertura da sessdo
publica: 08:15 horas do dia 18 de Dezembro de 2025. Inicio da fase de
lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica. No site
www.comprasnet.gov.br. Recursos: previstos no or¢amento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°
123/06; Decreto Municipal n°® 007/24; Instru¢do Normativa n°® 73
SEGES/ME/22; e legislacdo pertinente, consideradas as alteragdes
posteriores das referidas normas. Edital, anexos e outras informagdes
podem ser obtidos no mesmo enderego eletronico da sessdo de
abertura; pelos enderegos eletronicos: www.santaterezinha.pe.gov.br;
www.gov.br/pnep ou através do Fone: (87) 38591174, no horario das
08:00 as 12:00 horas dos dias uteis. Santa Terezinha, 05/12/2025.

JOAO PAULO FERREIRA TORRES.
Pregoeiro Oficial.(*)(*¥)
Publicado por:
Jodo Paulo Ferreira Torres
Cédigo Identificador:SEA1DASA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
NOTIFICACAO DO CONTRATO 2027/2025

NOTIFICANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA
TEREZINHA - Avenida Jos¢ Roméo de Aratjo, 63 - Centro - Santa
Terezinha - PE, CNPJ no 12.071.117/0001-45, neste ato representada
por Juberlita Lustosa Siqueira, Brasileira, Casada, residente e
domiciliado na Rua Vicente Soares de Freitas, no 333, Centro Santa
Terezinha PE, CPF n° 872.480.424-04, Carteira de Identidade no
1637804 SSP/PB.

NOTIFICADA: YUMED COMERCIO LTDA - CNPJ n’
48.479.110/0001-04 localizada na Rua Adalberto Coimbra, 240,
Galpdo, Jardim Jorddo, Jaboatdo dos Guararapes PE. CEP: 54315-
110.

OBJETO DO PREGAO ELETRONICO: Contratagio de empresa
para aquisi¢do de Materiais de Procedimento Médico Hospitalar para
atender as necessidades da Atencdo Basica geridos pelo Fundo
Municipal de Satide de Santa Terezinha PE.

Pela presente NOTIFICACAO, e na melhor forma de direito, fica a
empresa YUMED COMERCIO LTDA, acima qualificada,
NOTIFICADA nos seguintes termos:

Como ¢ de Vosso conhecimento esta empresa ora notificada, sagrou-
se vencedora do Pregdo Eletronico n® 92004/2025, que originou o
Contrato n°. 2027/2025 impde-lhe o cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas.

Foi realizado um pedido em 11/11/2025 em conformidade com o
subitem 2.6 do termo de referéncia do edital, dando prazo de 05 dias
Uteis para que a empresa enviasse os itens solicitados, entretanto, a
empresa nao enviou os itens até a presente data.

Ante ao exposto, fica a empresa notificada para no prazo de 02
(dois) dias tteis, prestar os devidos esclarecimentos sobre o atraso
na entrega dos itens, sob pena de abertura de processo
administrativo e aplicacio das demais sancdes pertinentes, até o
efetivo cumprimento da obrigacio.

Finalmente se mantida a inexecucfo total ou parcial do contrato,
poderi ainda ser aplicada as penalidades na Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, podera tornar-se inidonea no municipio e o
contrato sera rescindido.

Santa Terezinha PE, em 05 de dezembro de 2025.
Sendo o que me cumpria, aguardamos providéncias urgentes.
Atenciosamente,

JUBERLITA LUSTOSA SIQUEIRA
Secretaria de Satde
Publicado por:
Jodo Paulo Ferreira Torres
Cédigo Identificador:823C1C49

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
NOTIFICACAO DO CONTRATO 2110/2025

NOTIFICANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA
TEREZINHA - Avenida Jos¢ Roméo de Aratjo, 63 - Centro - Santa
Terezinha - PE, CNPJ no 12.071.117/0001-45, neste ato representada
por Juberlita Lustosa Siqueira, Brasileira, Casada, residente e
domiciliado na Rua Vicente Soares de Freitas, no 333, Centro Santa
Terezinha PE, CPF n° 872.480.424-04, Carteira de Identidade no
1637804 SSP/PB.

NOTIFICADA: YUMED COMERCIO LTDA - CNPJ n°
48.479.110/0001-04 localizada na Rua Adalberto Coimbra, 240,
Galpdo, Jardim Jorddo, Jaboatdo dos Guararapes PE. CEP: 54315-
110.

OBJETO DO PREGAO ELETRONICO: Contratagio de empresa
para aquisicdo de Materiais de Procedimento Médico Hospitalar para
atender as necessidades da Atencdo Basica geridos pelo Fundo
Municipal de Satide de Santa Terezinha PE.

Pela presente NOTIFICACAO, e na melhor forma de direito, fica a
empresa YUMED COMERCIO LTDA, acima qualificada,
NOTIFICADA nos seguintes termos:

Como ¢ de Vosso conhecimento esta empresa ora notificada, sagrou-
se vencedora do Pregdo Eletronico n® 92012/2025, que originou o
Contrato n°. 2110/2025 impde-lhe o cumprimento das obrigagdes
contratuais assumidas.

Foi realizado um pedido em 22/10/2025 em conformidade com o
subitem 2.6 do termo de referéncia do edital, dando prazo de 05 dias
uteis para que a empresa enviasse os itens solicitados, entretanto, a
empresa ndo enviou os itens até a presente data.

Ante ao exposto, fica a empresa notificada para no prazo de 02
(dois) dias fteis, prestar os devidos esclarecimentos sobre o atraso
na entrega dos itens, sob pena de abertura de processo
administrativo e aplicacio das demais sancdes pertinentes, até o
efetivo cumprimento da obrigacio.
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Finalmente se mantida a inexecucfo total ou parcial do contrato,
poderi ainda ser aplicada as penalidades na Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, podera tornar-se inidonea no municipio e o
contrato sera rescindido.

Santa Terezinha PE, em 05 de dezembro de 2025.
Sendo o que me cumpria, aguardamos providéncias urgentes.
Atenciosamente,

JUBERLITA LUSTOSA SIQUEIRA
Secretaria de Saiude

Publicado por:
Jodo Paulo Ferreira Torres
Caodigo Identificador:78 A444AD

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PMST/GCPE N°. 156/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha,
Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribuicdes, na
forma estabelecida na Lei Orginica do Municipio, faz saber que:

CONSIDERANDO:
Requerimento do(a) Servidor(a);

RESOLVE:

Art. 1°. - CONCEDER, a pedido, LICENCA SEM
VENCIMENTOS, ao servidor(a) DARCILENE NASCIMENTO
LUCENA, Aucxiliar de Servicos Gerais, Mat. 102025, lotado(a) na
Secretaria de Politicas Sociais, pelo periodo de 03 (trés) anos, a partir
de 27 de outubro de 2025.

Art. 2°. — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santa Terezinha-PE, 27 de outubro de 2025.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Alexandre Cordeiro Silva
Codigo Identificador:5CF5A16E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PMST/GCPE N°. 157/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha,
Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribui¢des, na
forma estabelecida na Lei Organica do Municipio, faz saber que:

CONSIDERANDO:
Requerimento do(a) Servidor(a).

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, a pedido, Licenca Prémio ao servidor(a) MARIA
TANIA DANTAS DA SILVA, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, Matricula: 10332, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagio, pelo periodo de 5 meses, a partir do dia 02 de novembro de
2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de novembro de 2025.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Mauricio Alexandre Cordeiro Silva
Caodigo Identificador:D367BC12

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PMST/GCPE N°. 158/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha,
Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribui¢des, na
forma estabelecida na Lei Orginica do Municipio, faz saber que:

CONSIDERANDO:
Requerimento do(a) Servidor(a).

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, a pedido, Licenca Prémio ao servidor(a)
CRISTOVAN LUSTOSA DE SOUZA, AUTO-CONDUTOR,
Matricula: 10169, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude, pelo
periodo de 6 meses, a partir do dia 02 de novembro de 2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposig¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, 02 de novembro de 2025.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Alexandre Cordeiro Silva
Cédigo Identificador:0858BB16

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PMST/GCPE N°. 159/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha,
Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribuicdes, na
forma estabelecida na Lei Organica do Municipio, faz saber que:

CONSIDERANDO:
Requerimento do(a) Servidor(a).

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, a pedido, Licen¢a Prémio ao servidor(a) CELIA
BATISTA DO NACIMENTO COSTA, PROFESSOR, Matricula:
20392, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagfo, pelo periodo
de 2 meses, a partir do dia 02 de novembro de 2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, 02 de novembro de 2025.
ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Alexandre Cordeiro Silva

Caodigo Identificador:3A306A46

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PMST/GCPE N°. 163/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha,
Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribui¢des, na
forma estabelecida na Lei Orginica do Municipio, faz saber que:
RESOLVE:

Art. 1°. Implantar e/ou atualizar quinquénios do servidor abaixo:

Damiio Rodrigues, para 30%, Matricula: 10108.
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Art. 2°. Esta Portaria revoga as disposigdes contrarias a sua
aplicabilidade.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Santa Terezinha-PE, 25 de novembro de 2025.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Alexandre Cordeiro Silva
Caodigo Identificador:583C4950

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PMST/GCPE N°. 164/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha,
Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribui¢des, na
forma estabelecida na Lei Organica do Municipio, e considerando
o disposto na Lei Municipal n.°. 262/2005, de 30 de maio do ano de
2005, que dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal, faz saber que:

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR o(a) Sr(a). ARYSFRANKLIN GUIMARAES
RAFAEL, portador(a) do CPF de n.® 022.526.594-08, para o cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS com atribui¢des estabelecidas em dispositivo
legal, a partir de 02 de outubro de 2025.

Art. 2° DETERMINAR a Diretoria de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento que proceda
com as anotagdes de estilo bem como o cadastro para fins de inclusdo
em sistema de folha de pagamento.

Art. 3° Esta Portaria revoga as disposi¢des contrarias a sua
aplicabilidade.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Santa Terezinha-PE, 01 de dezembro de 2025.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Alexandre Cordeiro Silva
Céodigo Identificador: ABD9279B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PMST/GCPE N° 165/2025

O Prefeito Constitucional do Municipio de Santa Terezinha,
Estado de Pernambuco, no uso de suas legais atribuicdes, na
forma estabelecida na Lei Organica do Municipio, faz saber que:

CONSIDERANDO:
Requerimento do(a) Servidor(a).

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, a pedido, Licen¢a Prémio ao servidor(a) EDNA
MARIA  HENRIQUE CLEMENTINO NASCIMENTO,
AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS, Matricula: 20468, lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagdo, pelo periodo de 6 meses, a
partir do dia 01 de dezembro de 2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 01 de dezembro de 2025.

ADEILSON LUSTOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Mauricio Alexandre Cordeiro Silva
Codigo Identificador:851689E5

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENEDITO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO SUL -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2025

Espécie: Pregdo eletronico.

Contratante: FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
BENEDITO DO SUL/PE;

Contratada: FUNERARIA NEW LIFE, inscrita no CNPJ sob o n°
19.463.375/0001-16.

Objeto: Registro de Precos, para contratacio de empresa para o
fornecimento de ataudes, Servigcos funerais, servigos de translado,
tendo como objetivo de suprir as necessidades das pessoas que se
encontram em situacio de vulnerabilidade social, em virtude de
morte de membro da familia ao disposto na Politica Nacional e
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Sao Benedito do
Sul/PE. Durante o periodo de 12 (doze) meses.

Valor: 119.600,00 (Cento e dezenove mil e seiscentos reais)
Celebrado: 28/11/2025
Vigéncia: 12 (Doze) Meses;

Signatarios: JANAINA CLEIDE DOS SANTOS
e HELIO NANES DE OLIVEIRA

Publicado no Quadro de Aviso desta Prefeitura Municipal aos 28 de
novembro de 2025.

Publicado por:
Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva
Cédigo Identificador:FB19E678

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO SUL -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO N° 060/2025

Espécie:Dispensa de Licitagdo

Contratante:Prefeitura Municipal De Sdo Benedito Do Sul
Contratada: INTITUTO MATA VIVA,
30.044.062/0001-66

CNPJ/MF:

OBJETO:Contratagio de empresa especializada em assisténcia social
técnica rural e urbana no ambito da ciéncia agroecoldgica, com o
objetivo de fortalecer agdes de desenvolvimento sustentavel, inclusdo
produtiva e promocdo da agricultura familiar no Municipio de Séo
Benedito do Sul/PE

Valor: RS 40.800,00(Quarenta mil e oitocentos reais).
Celebrado:26/11/2025;

Vigéncia: Sera de 12 (doze) meses;

Signatarios:JOSE RINALDO DE FIGUEREDO LOPESe JOSE
EVERALDO RODRIGUES DA SILVA

Publicado no Quadro de Aviso desta Prefeitura Municipal aos 26 de
Novembro de 2025.

Publicado por:
Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva
Codigo Identificador:552FF998

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO DO SUL -
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DO CONTRATO N° 063/2025

Espécie: Inexigibilidade de Licitaco.
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Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO
DO SUL/PE;

Contratada: VITOR VAQUEIRO SHOW E EVENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 42.972.590/0001-64.

Objeto: Contratacdo da empresa representante da atracdo artistica
VITOR VAQUEIRO referente & apresentagdo a ser realizada no dia
13 de dezembro de 2025, no distrito de Igarapeba em Sao Benedito
do Sul-PE.

Valor: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais);
Celebrado: 26/11/2025
Vigéncia: 60 (Sessenta) dias;

Signatarios: José Rinaldo de Figueredo Lopes e José Evanilson
Fernandes.

Publicado no Quadro de Aviso desta Prefeitura Municipal aos 26 de
novembro de 2025.

Publicado por:

Jackson Fernando Torres Teodozio da Silva

Codigo Identificador:1C764166

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE CONTRATO 182/2025 - PROC. LICIT. 028/2025
- PREG. ELET. 017/2025 - ARP 037/2025 - SEC. DESENV.
RURAL - PREF.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO UNA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Extrato de contrato n® 182/2025 — Processo Licitatorio 028/2025 —
Pregao Eletronico 017/2025 — ARP 037/2025 - Pref.

Contrato n°1812/2025 — Processo 028/2025 — Pregio Eletronico
017/2025. Objeto: Contratacio de empresa especializada no
fornecimento de agua mineral destinada a Secretaria de
Desenvolvimento Rural, neste Municipio. Contratado (a) A
CLEITON DE VALENCA ASEVEDO - ME; inscrita no CNPJ:
sob o n° 09.410.370/0001-71. Valor Global RS 6.335,00 (seis mil
trezentos e trinta e cinco reais). Vigéncia do contrato: 12 (doze)
meses... de: 04/12/2025 a 04/12/2026 - Sao Bento do Una,
04/12/2025 -

ANTONIO CARLOS OLIVEIRA DA SILVA —
Secretario de Desenvolvimento Rural.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Caédigo Identificador:68 AB5C90

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CPL/FMAS
EXTRATO DE CONTRATO 048/2025 - PROC. LICIT. 028/2025
- PREG. ELET. 017/2025 - ARP 013/2025 - FMAS.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
BENTO DO UNA

Extrato de contrato n® 048/2025 — Processo Licitatorio 028/2025 —
Pregéo Eletronico 017/2025 - FMAS.

Contrato n°048/2025 — Processo 028/2025 — Pregio Eletronico
017/2025. Objeto: Aquisi¢io parcelada de agua mineral, para
atender e suprir, as demandas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, neste Municipio. Contratado (a) A CLEITON VALENCA
ASEVEDO - ME; inscrita no CNPJ: sob o n° 09.410.370/0001-71.
Valor Global RS 30.838,00 (trinta mil oitocentos e trinta e oito
reais). Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses... de: 04/12/2025 a
04/12/2026 - Sio Bento do Una, 04/12/2025 —

MARTHONY DORNELAS SANTANA —
Secretario do F.M.A.S.

Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Cédigo Identificador:2E06807D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CPL/FME
O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME DO
MUNICIPIO DE SAO BENTO DO UNA/PE AVISO DE
LICITACAO

Processo licitatorio n® 039/2025, Pregdo Eletronico n® 023/2025.
Objeto: Contratacio de empresa especializada para o
fornecimento de material bibliografico voltado ao fortalecimento
das aprendizagens essenciais e a preparacio dos estudantes para
avaliacées externas, a ser utilizado no ano letivo de 2026 pelos
alunos do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de
Sio Bento do Una-PE, conforme termo de referéncia e anexos. Valor
Maéximo admitido pela U.G. R$ 530.490,00 (quinhentos e trinta mil
e quatrocentos e noventa reais), ENTREGA DE PROPOSTA: sera
até as 09h10min do dia 18 de dezembro de 2025. ABERTURA
DAS PROPOSTAS: sera as 09h20min do 18 de dezembro de 2025.
INICIO DA DISPUTA: sera as 09h30min do dia 18 de dezembro
(Horario de Brasilia). A copia do Edital pode ser acessada na integra
no site https://transparencia.saobentodouna.pe.gov.br,
https://www.gov.br/pncp/pt-br ou ainda
www.portaldecompraspublicas.com.br, onde acontecera a disputa.
Outras informagdes podem ser obtidas na Sede da Prefeitura
Municipal de Sdo Bento do Una — PE, localizada na Praga Historiador
Adalberto Paiva, n° 01, sala de Licitagdes, 2° andar CEP. 55.370-000
ou através do fone/fax: 081-97914-8421, no horario das 07:30h as
13:30h, de segunda a sexta-feira, ou ainda através de solicitagdo pelo
e-mail: cpl.saobento2@hotmail.com, Sdo Bento do Una, 08 de
dezembro de 2025------------------ -

JAILMA EDJA ALMEIDA OLIVEIRA —
Pregoeira.
Publicado por:
Jailma Edja Almeida Oliveira
Codigo Identificador: A2D76088

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CPL/FMS
TERMO ADITIVO 001/2025 - CONTRATO 073/2024 - PROC.
LICIT. 015/2024 - PREG. ELET. 012/2025 - FMS.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE ADITIVO - 01/2025; PRORROGACAO -
CONTRATO 073/2024 — PROC. LICIT. 015/2024 — PREGAO
ELET. 012/2024 — FMS.

1° Termo Aditivo ao contrato n° 073/2024; Aditivo de
Prorrogacdo do contrato original, referente a; Objeto:
Contratacio de empresa para aquisi¢io parcelada de
medicamentos de controle especial/psicotrépicos, para atender as
demandas da Secretaria de Satide, do Fundo Municipal de Saude
do Municipio de Sdo Bento do Una — PE, Oriundo do Processo
Licitatério n°015/2024 — Pregao Eletronico 012/2024; Contratado
(a): SRL DISTRIBUIDORA DR MEDICAMENTOS E
MATERIAIS HOSPITALARES LTDA. CNPJ: 46.613.581/0001-
38; Prazo acrescido ao contrato original, 12 (doze) meses, de:
18/11/2025 a 18/11/2026, na forma da Lei n® 14.133/2021, e suas
atualizacoes — Sao Bento do Una, 18/11/2025.

Gestora:
DALMA NOELY MACIEL MACEDO -
Secretaria de Saude.
Publicado por:
Jorge Luiz Maciel da Silva
Caodigo Identificador:0DAS97BF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 791/2025.
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O Prefeito do Municipio de Sdo Bento do Una, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes legais de acordo com o que
dispde a Constituicdo Estadual e Federal.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a comissdo responsavel pela
analise ¢ autorizacdo da realizagdo de novas despesas, em
conformidade com o art. 4° do Decreto n° 102/2025, os seguintes
servidores:

I - KATIA SIMONE SOARES CORDEIRO, Secretaria de Finangas;
II — PEDRO HUGO SANTOS GALVAO, Secretario de Controle
Interno;

IITI - EUNICE DE OLIVEIRA ALVES, Secretaria de Planejamento.

Art. 2° O processamento das despesas autorizadas se dara em
procedimento administrativo simplificado, conforme art. 6° do
Decreto n° 102/2025, perante a Secretaria de Financas e as Secretarias
de Controle Interno e de Administragdo, respeitando-se os requisitos
documentais e legais previstos.

Art. 3° A autorizagdo de novas despesas devera conter, no minimo, a
assinatura de dois dos servidores nomeados nesta portaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito,

Sao Bento do Una, 24 de novembro de 2025.

PEDRO ALEXANDRE MEDEIROS DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Paula Heloisa Almeida Maciel
Cédigo Identificador:224C507E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO- GABINETE DO
PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.138, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispde sobre o parcelamento e reparcelamento de
débitos do Municipio de Sdo Jodo com seu Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, de que tratam
os arts. 115 e 117 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias - ADCT, com a redagéo
conferida pela Emenda Constitucional n® 136, de 9 de
setembro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO, Estado de
Pernambuco, no exercicio das competéncias que lhe sdo conferidas
pela Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1°. Fica autorizado o parcelamento e o reparcelamento das
contribui¢des previdenciarias e dos demais débitos do Municipio de
Sdo Jodo, incluidas suas autarquias e fundagdes, com seu Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, em até trezentas prestagdes
mensais, iguais e sucessivas, observado o disposto no Anexo XVII da
Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022, que trata do
parcelamento especial autorizado com base nos arts. 115 e 117 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitorias - ADCT, na redagio
dada pelo art. 2° da Emenda Constitucional n° 136, de 9 de setembro
de 2025.

§ 1°. O parcelamento e o reparcelamento a que se refere o caput
poderdo abranger quaisquer tipos de débitos, inclusive de
contribui¢des ndo repassadas dos segurados e beneficiarios do RPPS,
relativos as competéncias até agosto de 2025.

§ 2° Os acordos de parcelamento e de reparcelamento deverdo ser
firmados até 31 de agosto de 2026 e estdo condicionados:

I - a adesdo, junto a Secretaria de Regime Proprio e Complementar do
Ministério da Previdéncia Social, ao Programa de Regularidade
Previdenciaria de que trata o Anexo XVIII da Portaria MTP n° 1.467,
de 2 de junho de 2022; e

II - as adequagdes do RPPS a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019, e¢ a institui¢do e vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar dos servidores filiados ao RPPS, nos
termos do disposto no art. 115, caput, incisos I a IV, do ADCT.

Art. 2°. Para apuracdo dos montantes devidos a serem parcelados, os
valores originais serdo atualizados pelo IPCA/IBGE, acrescidos de
juros 0,5% (meio por cento) ao més, acumulados desde a data de
vencimento até a data da consolidagdo do termo de acordo de
parcelamento.

Paragrafo unico. Em caso de inclusdo, nos parcelamentos de que
trata esta lei, de débitos ja parcelados anteriormente, para apuracdo
dos novos saldos devedores, aplicam-se os critérios previstos no caput
aos valores dos montantes consolidados dos parcelamentos ou
reparcelamentos anteriores deduzidos das respectivas prestagdes
pagas, acumulados desde a data da consolidag@o dos parcelamentos ou
reparcelamentos anteriores até a data da nova consolidagdo dos termos
de reparcelamento.

Art. 3°. As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més, acumulados desde a data de consolidagdo dos montantes devidos
nos termos de acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més
do pagamento.

Art. 4°. As prestagdes vencidas serfo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao
més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data do seu
vencimento, até o més do efetivo pagamento.

Art. 5°. O pagamento das prestagdes dos acordos de parcelamento e
de reparcelamento previstos nesta Lei serd realizado por meio de
retengdo no Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM, na forma
prevista no art. 117 do ADCT e no Anexo XVII da Portaria MTP n°
1.467, de 2022.

§ 1°. A retencdo dos valores das parcelas no FPM devera constar de
clausula dos termos de parcelamento ou reparcelamento e de
autorizac¢do fornecida ao agente financeiro responsavel pela liberago
dos recursos do Fundo, concedida no ato de formalizagdo desses
termos, e vigorara até a quitacdo das prestagdes nestes acordadas.

§ 2°. Caso a vinculagdo do FPM para pagamento das prestacdes dos
acordos de parcelamento e reparcelamento, embora ja autorizada,
ainda esteja pendente de implementagdo, ou ndo seja suficiente para
quitagdo das parcelas, ou ndo ocorra por qualquer outro motivo, o
Municipio € responsavel pelo seu pagamento integral ou de seu
complemento, na data de vencimento de cada parcela prevista nos
acordos, inclusive dos respectivos acréscimos legais.

Art. 6°. O vencimento da primeira prestacio das contratagdes de que
trata esta Lei serd no dia 10 (dez) do segundo més subsequente ao da
assinatura dos termos de acordo de parcelamento, e o das demais
prestagdes vincendas, no dia 10 (dez) dos meses seguintes.

Art. 7°. Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que trata
esta Lei ficarfio suspensos em caso de ndo comprovagdo, até o dia 10
(dez) de dezembro de 2026, a Secretaria de Regime Proprio e
Complementar do Ministério da Previdéncia Social, das condigdes
cumulativas previstas nos incisos I a IV do caput do art. 115 do
ADCT.

Paragrafo unico. A suspensdo de que trata o caput implica a
impossibilidade de renegociacdo das respectivas dividas até ulterior
cumprimento das condigdes a que ele se refere.

Art. 8°. Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que trata
esta Lei ficardo suspensos no caso de inadimpléncia no pagamento das
prestagdes devidas por 3 (trés) meses consecutivos ou por 6 (seis)
meses alternados ou de descumprimento do Programa de
Regularidade Previdenciaria.

Paragrafo unico. Na hipotese de inadimpléncia de que trata o caput,
ficam mantidos a obrigatoriedade de adimplemento das prestacdes em
atraso e o vencimento das parcelas vincendas, sem prejuizo de
sangdes e penalidades a que estejam sujeitos os responsaveis.

Art. 9°. A Unidade Gestora do RPPS do Municipio de Sdo Jodo
devera rescindir os parcelamentos de que trata esta lei:
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I - em caso de revogacdo da autorizacdo fornecida ao agente
financeiro para vinculagdo do FPM prevista no art. 5%

II - caso ndo seja possivel a comprovacdo das condi¢cdes a que se
refere o art. 7°, caput, pelo Municipio, até¢ 10 de dezembro de 2026; e
III - se o Municipio, ap6s ter comprovado as condigdes a que se refere
o art. 7°, caput, vier a descumpri-las, inclusive por meio de alteragio
da legislacdo de seu RPPS.

Art. 10. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno.
S3o Jodo, Gabinete do Prefeito, 28 de novembro 2025.

JOSE WILSON FERREIRA DE LIMA
- Prefeito Constitucional —
Publicado por:
Luiz Gustavo Nunes Cabral
Cédigo Identificador:5CF3FEFE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO- GABINETE DO
PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.139 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a Reforma do Instituto de Previdéncia
do Municipio de S@o Jodo - PE e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SAO JOAO, Estado de
Pernambuco, no exercicio das competéncias que lhe sdo conferidas
pela Constituigdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO I i ]
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
JOAO - IPREVIS

Secao I
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 1° O IPREVIS - Instituto de Previdéncia do Municipio de Sao
Jodo tem por finalidade garantir o plano de beneficios do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, observados os critérios
estabelecidos em Lei e na legislagdo federal pertinente, garantindo a
previdéncia social aos servidores publicos municipal de Sdo Jodo, da
administragdo direta, indireta, autarquica e do Poder Legislativo
Municipal e a seus dependentes, garantindo-lhes todos os beneficios
previstos em Lei.

Secao 11
Da Administracdo do IPREVIS

Art. 2° Para o atingimento de seus objetivos e finalidades, o IPREVIS
sera administrado por uma Diretoria Executiva, por um Conselho
Municipal de Previdéncia e terd um Comité de Investimentos.

Subsecio I
Da Estrutura de Gestao

Art. 3° A Diretoria Executiva o IPREVIS sera composto de:

I1-01 (um) Diretor Presidente;
II - 01 (um) Gerente Administrativo e Financeiro;
III - 01 (um) Coordenador de Beneficios.

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva sdo de natureza comissionada,
de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° A remunerac@o dos membros sera de:

I- R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) para o Diretor Presidente;
II - R$ 3.000,00 (trés mil reais) para o Gerente Administrativo e
Financeiro;

III - 1 (um) salario minimo para o Coordenador de Beneficios.

§ 3° Para assumir o cargo de Diretor Presidente o indicado, na forma
do Art. 8°-B da Lei 9.717/98, devera comprovar quando da nomeagao:

I - ter formac@o em nivel superior;

II - apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais da justica
estadual e da justica federal competente;

III - apresentar declara¢do de ndo ter incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n® 64/90.

IV - possuir certificagdo e habilitagio comprovadas, nos termos
definidos em pardmetros gerais;

V- possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas
areas financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo,
atuarial ou de auditoria.

Art. 4°. Compete ao Diretor Presidente:

I - superintender e gerir a administragdo Geral do IPREVIS,
representar em juizo ou fora dele;

II - elaborar a proposta orgamentaria anual do IPREVIS, bem como as
suas alteragdes;

III - organizar a estrutura administrativa e o quadro de pessoal;

IV - gerenciar os recursos humanos postos a disponibilidade do
IPREVIS;

V- expedir instru¢des e ordens de servigos;

VI - organizar os servigos de prestagdo previdenciaria do IPREVIS;
VII - assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro, os cheques e
demais documentos do IPREVIS, movimentando os recursos
financeiros;

VIII - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia, os assuntos a
eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o
desempenho de suas atribuigdes;

IX - cumprir e fazer as deliberacdes do Conselho Municipal de
Previdéncia;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o
cumprimento das finalidades do IPREVIS;

X1 - assinar, com o contador, a prestagdo de contas a ser enviada ao
Tribunal de Contas;

XII - subscrever os atos de concessdo de beneficios previdenciarios;
XIII - convocar conjuntamente com o Presidente do Conselho
Municipal de Previdéncia, os segurados para a Conferéncia Municipal
de Previdéncia Social,

XIV - coordenar os processos de concessao de beneficios.

Art. 5° Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro:

I - coordenar as rotinas financeiras do IPREVIS;

II - assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente os cheques e
demais documentos de movimentagdo financeira do IPREVIS;

III - acompanhar e coordenar a execugdo orgamentaria do IPREVIS;
IV- encaminhar, nos prazos legalmente previstos, as informagdes
contabeis e financeiras do IPREVIS aos 6rgdos de controle externo,
bem como publicar no quadro de avisos do RPPS ficando & disposicéo
para analise de qualquer interessado;

V - propor ao Comité de Investimentos a contratagdo de
Administradores de carteira de investimentos do IPREVIS, de
Consultores Técnicos Especializados, e outros servigos de interesse
financeiro;

VI - superintender o processo de confeccdo da folha de pagamento.
VII- cuidar para que até o décimo dia util de cada més, sejam
fornecidos os informes necessarios a elaboragdo do balancete do més
anterior;

VIII - prover a arrecadag@o, registro ¢ guarda de renda e quaisquer
valores devidos ao IPREVIS, e dar publicidade da movimentagéo
financeira do Instituto;

IX- elaborar o orcamento anual e plurianual de investimentos bem
como todas as resolugdes atinentes a matéria orgamentaria e
financeira para o exercicio;

X- apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que
permitam o acompanhamento das tendéncias orgamentarias e
financeiras para o exercicio;

XI- subsidiar os profissionais de atuaria na elaboragdo dos calculos
atuariais anuais;
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XII- acompanhar as modificagdes na legislagdo previdenciaria
nacional;

XIII- elaborar as estatisticas previdenciarias;

XIV- exercer todos os atos de Controle Interno do IPREVIS;

XV - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugdo da politica de investimentos, bem como do orgamento do
IPREVIS, auxiliando em sua elaboragio e fiscalizando sua execug¢ao;
XVI - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e
fiscal, no IPREVIS, bem como da aplicagdo dos recursos publicos
destinados a despesa de custeio;

XVII - exercer o controle dos repasses das contribuigdes
previdenciarias;

XVIII - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional,

XIX - fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal,

XX - dar ciéncia aos demais membros da Diretoria Executiva e aos
orgdos de controle externo de qualquer irregularidade que tomar
conhecimento;

XXI - emitir Relatorio sobre as contas do IPREVIS;

XXII - assinar os documentos contabeis juntamente com o Diretor
Presidente e o Contador.

XXIII - emitir relatério de andlise de gestdo, semestralmente, e
encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 6° Compete ao Coordenador de Beneficios:

I - wverificar as bases dos dados cadastrais, de vinculos, de
remuneragdes ¢ de contribuicdes dos segurados, com vistas ao
reconhecimento do direito;

II - acompanhar os procedimentos de compensagdo previdenciaria;

III - coordenar os recadastramentos e processo de prova de vida dos
segurados;

IV — coordenar o processo de pagamento aos beneficiarios da
Previdéncia;

V — acompanhar o cumprimento dos ajustes de empréstimos
consignados;

VI — acompanhar os processos de concessdo de aposentadorias e
pensdes, desde o requerimento inicial;

VII — verificar se os documentos apresentados pelos segurados estdo
de acordo com as exigéncias do TCE/PE;

VIII - prestar informagdes & Diretoria Executiva e aos Orgios
Consultivos do RPPS;

IX — elaborar ou prestar apoio aos técnicos que laborarem com
processos de concessdo de beneficios;

X - instruir os processos de aposentadorias e pensdes.

Subsecao I1
Do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 7° O Conselho Municipal de Previdéncia ¢ 6rgdo de deliberacao,
fiscalizac@o e orientacdo superior do IPREVIS que se compde de 03
(trés) membros titulares e seus respectivos suplentes, assim indicados
e designados:

I- 01 (um) servidor publico indicado pelo poder executivo;

IT - 01 (um) servidor publico indicado pelo Presidente da Camara de
vereadores;

III - 01 (um) servidor publico, indicado pelo presidente do sindicato
dos servidores publicos municipais ou, este ndo realizando este ato,
indicado pelos segurados do IPREVIS por eleicao.

§ 1° Para cada representante sera indicado 01 (um) suplente.

§ 2° Os membros titulares escolherdo, entre si, na primeira reunido
apos a posse do Conselho, o Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia, devendo ser registrado em ata a decisdo colegiada.

§ 3° No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho Municipal
de Previdéncia, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusio
do mandato, cabendo ao 6rgéo ou entidade ao qual estava vinculado o
ex-conselheiro uma nova indicagao.

§ 4° O Conselho Municipal de Previdéncia reunir-se-a,
bimestralmente, em sessdes ordinarias e, extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 2/3 (dois tercos)
de seus membros ou pelo

Conselho Municipal de Previdéncia, desde que com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 5° O quérum minimo para instalagdo do Conselho ¢ de 02 (dois)
membros.

§ 6° As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo
tomadas por maioria simples de votos.

§ 7° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de
comparecer a 03 (trés) sessdes consecutivas ou a 05 (cinco) reunides
alternadas, sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho.

§ 8° Para assumir a fun¢@o de Conselheiro o indicado, na forma do
paragrafo tnico, do Art. 8>-B da Lei 9.717/98, devera comprovar
quando da nomeagao:

I - Apresentar certidoes negativas de antecedentes criminais da Justica
Estadual e da Justica Federal competentes;

II- Apresentar declaracdo de ndo ter incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n® 64/90.

III - Possuir certificagdo e habilitagdio comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais.

Art. 8° Sdo atribuigdes do Conselho Municipal de Previdéncia:

I — Aprovar o Plano de Ac¢do Anual ou Planejamento Estratégico;

IT — Acompanhar a execucdo das politicas relativas a gestdo do RPPS;
III — Emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com
reflexos na gestdo dos ativos e passivos previdenciarios;

IV — Acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgdos de controle
e supervisdo e acompanhar as providéncias adotadas;

V - Zelar pela gestao econdmico-financeira;

VI - Examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestéo;
VII - Verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagdo
atuarial;

VIII - Acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao
repasse das contribuigdes previdencidrias e aportes previstos;

IX - Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos;

X - Emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da unidade
gestora do RPPS, nos prazos legais estabelecidos;

XI - Relatar as discordéncias eventualmente apuradas, sugerindo
medidas saneadoras.

Paragrafo itnico. Enquanto ndo for instalado o Comité de
Investimentos, as atribuicdes que lhes seriam conferidas serdo de
responsabilidade do Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 9° Sdo atribuigdes do Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia:

I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
II - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;
III - remeter a Diretoria Executiva copia das atas de reunides.

Art. 10 Os membros integrantes do Conselho Municipal de
Previdéncia terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a
reconducdo.

§ 1° Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, assumindo neste caso, o0 seu
suplente, e sendo nomeado novo suplente para completar o mandato.

§ 2° A perda do cargo de Conselheiro sera declarada pelo Presidente
do Conselho, observando o direito de defesa.

§ 3° As deliberagdes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo
lavradas em Livro de Ata.
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§ 4° Nao poderdo integrar o Orgdo colegiado ao mesmo tempo,
participantes que guardem, entre si, relacdo conjugal ou decorrente de
unido estavel, de parentesco consanguineo ou afim até 3° (terceiro)
grau.

Art. 11 Assiste a todos os membros do Conselho Municipal de
Previdéncia, individualmente, o direito de exercer fiscalizagdo dos
servigos do IPREVIS.

Art. 12 O Conselho Municipal de Previdéncia reunir-se-a,
bimestralmente, em sessdes ordinarias e, extraordinariamente, quando
convocado pelo Diretor Presidente, por seu Presidente, ou a
requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus membros ou pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, desde que com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

Paragrafo Unico. As convocagdes as reunides ordindrias e
extraordinarias do Conselho Municipal de Previdéncia serdo feitas por
escrito, podendo ser enviada de forma eletronica.

Art. 13 As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo
tomadas por maioria simples de votos.

Art. 14 Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia receberdo
um jeton, por reunido, no valor equivalente a dez por cento do salario-
minimo nacional.

Paragrafo Unico. Para fazer jus ao recebimento do jeton o membro
do Conselho Municipal de Previdéncia devera possuir a certificagdo
exigida no § 8° do Art. 6°.

Subsecao IV
Do Comité de Investimentos

Art. 15 Fica instituido o Comité de Investimentos no ambito do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, 6rgio autdnomo de
carater consultivo, cuja finalidade ¢ assessorar nas tomadas de
decisoes relacionadas a gestdo dos ativos do Fundo de Previdéncia,
observadas as exigéncias legais quanto a seguranca, rentabilidade,
solvéncia e liquidez dos investimentos, de acordo com a legislagdo
vigente.

§ 1° O Comité de Investimentos sera instalado quando a reserva
financeira do IPREVIS for igual ou superior a cinco milhdes de reais,
na forma do art. 280 da Portaria MTP n° 1.467/2022.

§ 2° O Comité de Investimento serd composto de 03 (trés) servidores
publicos do municipio de Sdo Jodo, sendo 01 (um) indicado pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal e 02 (dois) pelo Conselho
Municipal de Previdéncia.

§ 3° O mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de 02
(dois) anos, sendo permitida a recondugio.

§ 4° Cada membro terd um suplente, com igual periodo de mandato do
titular;

§ 5° Os membros deverdo passar por aprovagdo em exame de
certificagdo organizado por entidade autdnoma de reconhecida
capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, na
forma exigida pelo Ministério da Previdéncia.

§ 6° Quando da constitui¢do do primeiro Comité de Investimentos, o
membro que ndo possuir a Certificagdo terd o prazo, na forma
estabelecida em ato expedido pelo Diretor Presidente, para a obtengéo
da mesma a contar da nomeagdo, podendo participar de curso de
preparacdo para o exame, dentro deste prazo, a ser custeado pelo
RPPS.

§ 7° O ndo cumprimento das exigéncias do paragrafo anterior
entender-se-4 como inaptiddlo do membro ao Comité de
Investimentos, devendo ser nomeado outro para o seu lugar.

§ 8° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia poderdo
integrar o Comité de Investimentos.

Art. 16 Compete ao Comité de Investimentos:

I - Aprovar e propor modificagdes da Politica Anual de Investimentos
a ser submetida ao Conselho Municipal de Previdéncia do IPREVIS;
II - Deliberar sobre a alocagdo de recursos;

III - Analisar a conjuntura, cendrios e perspectivas do mercado
financeiro;

IV - debater mensalmente o desempenho frente a meta atuarial de
rentabilidade;

V - avaliar riscos potenciais que podem impactar na carteira de
investimentos;

VI - apresentar relatério consolidado dos Investimentos ao Conselho
Municipal de Previdéncia do IPREVIS;

VII - solicitar relatorio detalhado dos investimentos;

IX - receber e assistir apresentacao de produtos financeiros;

X - deliberar e aprovar a contratagao de consultoria técnica na area de
investimentos.

Paragrafo Unico. Compete ao Comité de Investimentos o exercicio
de outras atribui¢des previstas na legislacdo correlata.

Art. 17 O Comité de Investimentos terd uma reunido ordinaria
bimestral e se reunird extraordinariamente por convocagdo da
Diretoria Executiva ou do Conselho Municipal de Previdéncia, bem
como, com a solicitagdo de qualquer membro, desde que justificada a
convocagdo, com no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, com
pauta previamente definida.

§ 1° - Para instalagdo das reunides € necessaria a presenga de no
minimo 2 (dois) membros, sendo obrigatoria a presenca do Presidente
do Comité de Investimentos ou do Gerente Administrativo e
Financeiro do IPREVIS.

§ 2° - As deliberagdes do Comité de Investimentos ocorrerdo por
maioria no IPREVIS, cabendo ao Presidente do Comité decidir em
caso de empate.

§ 3° - As matérias analisadas e aprovadas pelo Comité de
Investimentos serdo registradas em ata, elaborada por um dos
membros indicado pelo Presidente, que depois de assinada, ficard
arquivada no IPREVIS juntamente com os pareceres e
posicionamentos que subsidiaram as recomendagdes e decisdes.

§ 4° - As decisdes do Comité de Investimentos serdo pautadas pela
legislagdo previdencidria municipal e federal e de atos normativos do
Conselho Monetario Nacional (CMN), do Ministério da Previdéncia
Social, do Banco Central do Brasil e de outros 6rgaos fiscalizadores.

§ 5° - Os membros do Comité de Investimentos terdo justificacdo de
auséncia ao servigo por participagdo no 6rgdo de deliberagdo coletiva,
por sessdo a que efetivamente comparecam e receberio um jefon
equivalente a 10% (dez por cento) do Salario-Minimo, por reunido.

§ 6° - O Gestor de Recursos do IPREVIS recebera mensalmente um
Jjeton com valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do salario-
minimo.

Art. 18 A politica de investimentos de cada exercicio deve ser
aprovada pelo Comité de Investimentos do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de S@o Jodo antes do inicio do
exercicio a que se referir e enviada aos Orgdos Governamentais
competentes dentro do prazo estabelecido na legislagio.

Art. 19 O Presidente do Comité de Investimentos sera escolhido
dentre seus membros, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a
recondugdo.

Art. 20 Ao Presidente do Comité de Investimentos IPREVIS, em
especial, compete:
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I - Presidir os trabalhos nas reunides ordindrias e extraordinarias do
Comité de Investimentos;

I - Convocar os membros do Comité de Investimentos para suas
reunioes;

III - Aprovar as politicas de gestdo dos recursos;

IV - Zelar pela execucdo da programagdo econdmico-financeira dos
valores patrimoniais;

V - Avaliar propostas, submetendo-se aos 6rgdos competentes e ao
Comité para deliberacdo;

VI - Subsidiar o Conselho Municipal de Previdéncia do IPREVIS de
informagdes necessarias a sua tomada de decisdes quanto a aprovagio
da politica de investimentos;

VII - Analisar os cenarios macroecondmicos, observando os possiveis
reflexos no patriménio, apresentando-os ao Comitg;

VIII - Propor estratégias de investimentos e aprova-las, para um
determinado periodo, em conjunto com o Comité de Investimentos;
IX - Reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos
conjunturais relevantes e apresentd-las ao Comité de Investimentos
para deliberagao;

X - Fornecer subsidios para a elaboragdo ou alteragdo de politica de
investimentos;

XI - Acompanhar o grau de risco das operagdes, reportando aos
gestores do RPPS, Comité de Investimento ¢ Conselho do IPREVIS
quaisquer situagdes de risco elevado; e,

XII - Acompanhar e aprovar a execugdo da politica de investimentos
no Comité de Investimentos.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 21 O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagoes
encaminhardo mensalmente ao o6rgdo gestor do IPREVIS relagdo
nominal dos segurados e seus dependentes, valores de remuneragdes e
contribui¢des respectivas.

Art. 22 Sera permitida a recondugio dos membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Municipal de Previdéncia ¢ do Comité de
Investimentos.

Art. 23 Os atos de aposentadorias e pensdes serdo expedidos pelo
IPREVIS e terdo numeragao propria.

Art. 24 Esta Lei sera regulamentada, no que for necesséario, por
Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 25 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago, ficam
revogadas as disposi¢cdes em contrério, especialmente os artigos 67 a
82 da Lei Municipal no 938/2014.

Palacio Municipal Jodo de Assis Moreno.
Sao Jodo — PE, Gabinete do Prefeito, 28 de novembro de 2025.

JOSE WILSON FERREIRA DELIMA
- Prefeito Constitucional -
Publicado por:
Luiz Gustavo Nunes Cabral
Cédigo Identificador:DD4CC6D8

CONSIDERANDO a sentenga proferida nos autos do Processo n°
0000371-11.2022.8.17.3310, que reconheceu a pretericdio do
candidato ABRAAO RODRIGUES DA SILVA, aprovado em 3°
lugar para o cargo de Técnico em Raio-X, determinando a sua
nomeagao;

CONSIDERANDO o acérdao do Tribunal de Justiga de Pernambuco,
que manteve integralmente a sentenga, com transito em julgado
certificado em 17 de margo de 2025;

CONSIDERANDO que a decisdo judicial possui eficacia imediata e
deve ser integralmente cumprida pela Administracdo Publica;
RESOLVE:

Art. 1° Nomear ABRAAO RODRIGUES DA SILVA, inscrito no
CPF n° 095.041.204-07, aprovado em 3° lugar no Concurso Publico
regido pelo Edital n® 01/2017, para exercer o cargo efetivo de Técnico
em Raio-X, integrante do quadro de pessoal da Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2° A posse devera ocorrer no prazo legal, mediante apresentacdo
da documentagao exigida pela legislagdo municipal vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo efeitos imediatos em razdo da determinagdo judicial
transitada em julgado.

Sdo Joaquim do Monte/PE, 05 de dezembro de 2025.

EDUARDO JOSE DE OLIVEIRA LINS
Prefeito do Municipio de Sdo Joaquim do Monte
Publicado por:
Raiana Paula da Silva
Caodigo Identificador:69AA16F3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DA COROA GRANDE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAQO JOAQUIM DO MONTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 691/2025

PORTARIA N° 691/2025

Nomeia ABRAAO RODRIGUES DA SILVA para o
cargo de Técnico em Raio-X, em cumprimento de
decisdo judicial transitada em julgado.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DO
MONTE, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des legais que
lhe confere a Lei Organica Municipal, e

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO

REABERTURA DE PRAZO
PROCESSO LICITATORIO N° 013/2025
PREGAO ELETRONICO N° 009/2025

O Municipio de Sdo José¢ da Coroa Grande, torna publico que
realizara licitagdo na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, cujo
objeto trata da contratagdo de empresa especializada para realizar
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM
EQUIPAMENTOS E PERIFERICOS ODONTOLOGICOS, com o
fornecimento de pegas originais, e suporte técnico especializado nos
consultorios odontologicos das unidades basicas de saude do
municipio de Sdo José¢ da Coroa Grande/PE. Or¢amento estimativo:
RS 273.780,00. INICIO DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: a partir
das 10h do dia 08/12/2025. ABERTURA DAS PROPOSTAS E
INICIO DA SESSAO DE DISPUTAS: No dia 22/12/2025 a partir das
10h (horario de Brasilia). Edital e anexos disponibilizado em:
<http:licitar,digital>, INFORMACOES:
licitacao@saojosedacoroagrande.pe.gov.br. Sandro Silva Rocha Lins,
Agente de Contratagdes. Sdo José da Coroa Grande/PE, 05 de
dezembro de 2025.
Publicado por:
Sandro Silva Rocha Lins
Caodigo Identificador:00E7ABCO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 373/2025.

O Prefeito do Municipio de Sido José da Coroa Grande — PE, no
uso das suas atribuicdes legais , com fulcro da Lei Organica
Municipal, RESOLVE:

Art. 1° Fica constituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Sdo José da Coroa Grande/PE - CMAS, 6rgio colegiado de
carater fiscalizador, permanente, deliberativo e de assessoramento,
com a finalidade de acompanhar e controlar a politica municipal de
assisténcia social.
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Art. 2° Recompor o CMAS de Sao José da Coroa Grande/PE, que
passa a ter os seguintes membros titulares e seus respectivos
suplentes, conforme representagao:

I. DIRETORIA
Presidente: Célia Maria da Franca.

Vice-Presidente: Millena Pollyana Silva Santos.
Secretario Executivo: José Antonio Alves Neto.

II. REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE INCLUSAO
SOCIAL

Titular: Millena Pollyana Silva Santos.
Suplente: Maria Eduarda Faustino da Silva.

III. REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Titular: José Severino da Silva Junior.
Suplente: Valter Rogério dos Santos Silva.

IV. REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE SAUDE

Titular: Thallya Heloise Alves dos Santos.
Suplente: Juberlania Cibelle de Barros Sales.

V. REPRESENTANTES DA
ADMINISTRACAO E FINANCAS

SECRETARIA DE

Titular: Tarciana Vasconcelos da Silva.
Suplente: Amaro Silva dos Santos.

VI. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL - USUARIOS

Titular: Célia Maria da Franca.
Suplente: Renato Henrique Calife de Franca.

Titular: Maria Antonia da Conceigao.
Suplente: Monique Carneiro Guedes Pereira.

VII. REPRESENTANTES DA CASA DE APOIO A CRIANCA
CARENTE MARIA JANUARIA

Titular: Rubenita Maria de Oliveira.
Suplente: Erica Patricia Santos Sousa.

VIIL REPRESENTANTE DA A'SSOCIACAO DOS
MORADORES DO BAIRRO LIVIO TENORIO

Titular: Rubenita Maria de Oliveira.
Suplente: Hozana Maria Gomes.

Art. 3° Os membros designados para compor o CMAS néo serio
remunerados, a qualquer titulo, pelo desempenho de seus cargos,
nem pelas suas fun¢des que serdo consideradas de interesse publico
relevante.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e
revoga-se disposi¢des em contrario.

Art. 5° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José da Coroa Grande — PE, 28 de
novembro de 2025.

JOSE BARBOSA DE ANDRADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gustavo Barros de Almeida
Cédigo Identificador:EESC1B25

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 389/2025.

O Prefeito do Municipio de Sdo José da Coroa Grande — PE, no
uso das suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, RESOLVE:

Art. 1° Exonerar TATIANA RAMALHO BEZERRA, do cargo de
Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e
revoga-se disposi¢des em contrario.

Art. 3° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de S&o José da Coroa Grande-PE, 02 de
dezembro de 2025.

JOSE BARBOSA DE ANDRADE
Prefeito Municipal

Publicado por:
Gustavo Barros de Almeida
Cédigo Identificador:51939098

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BELMONTE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 146/2025

CONTRATO N° 146/2025, assinado em 05/12/2025.

Objeto: Contratagdo de servicos de ornamentagdo e cerimonial para
realiza¢@o de formaturas do ABC da Escola Futuro da Gente.

Processo Administrativo n° SEDUC-05028/2025.
Modalidade: Dispensa sem Disputa n® SEDUC-DE-009/2025.

CONTRATANTE: Secretaria de Educacdo e Esportes, CNPJ n°
30.886.645/0001-34,

CONTRATADO: MARIA ILDA DA SILVA, CNPJ n° 439.241.074-
91.

Valor Global: R$ 12.400,00 (doze mil e quatrocentos reais).
Vigeéncia Inicial: 5 de Dezembro de 2025.
Vigeéncia Final: 5 de Fevereiro de 2026.

Kelson Marcionilo de Medeiros Barros - Secretario Municipal de
Educagio e Esportes.
S3o José do Belmonte - PE, 5 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcdo
Cédigo Identificador:0271C6D7

FUNDO MUNICIPAL DE SAQDE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° SESAU-
PE-033/2025

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Belmonte — PE, torna ptiblico
para o conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide
da Lei n° 14.133/2021 ¢ suas alteragdes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto
deste certame, licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo
Menor Pregco Por Item, objetivando Aquisicdo de produtos de
suplementagdo alimentar, alimentacdo enteral e leites especiais,
destinados as pessoas carentes assistidas pela Secretaria Municipal de
Saude deste Municipio no valor estimado de R$ 237.414,00 (duzentos
e trinta e sete mil e quatrocentos e quatorze reais). A sessdo sera
realizada através do Portal Llcita Belmonte, pelo endereco eletronico
licitasjdobelmontepe.com.br, com data de abertura agendada para 18
de Dezembro de 2025 as 09:00h. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo enderego
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www.saojosedobelmonte.pe.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal
Llcita Belmonte, licitasjdobelmontepe.com.br e ainda no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

Sao José do Belmonte - PE, 5 de Dezembro de 2025.

ROMUALDO DE CARVALHO FALCAO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Romualdo de Carvalho Falcao
Caédigo Identificador:F1EC8FA3

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO EGITO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 537, DE 05 DE DEZEMBRO DE
2025.

Ementa: Dispde sobre Nomeagdo de Chefe de
Divisdo para exercer suas fungdes na Prefeitura
Municipal de Sdo José do Egito/PE e da outras
providéncias.

O Exmo. Sr. Prefeito de Sado José do Egito/PE, Ilmo. Fredson
Henrique de Oliveira Brito, no uso das suas atribui¢cdes que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, resolve:

Art. 1° - Nomear o(a) Senhor(a) DANILO KAUE FERREIRA
GOUVEIA para exercer o cargo em comissio de CHEFE DE
DIVISAO, simbologia CC5, lotado na SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, conforme Legislagdo
Municipal.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario a presente norma.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

Sdo José do Egito/PE, 05 de dezembro de 2025.

FREDSON HENRIQUE DE OLIVEIRA BRITO
Prefeito Municipal de Sdo José do Egito/PE
Publicado por:
Mirella Campos Leite de Siqueira
Caodigo Identificador:C7D5BSFO0

Preco, com valor Estimado de RS 61.907,90 (sessenta e um mil,
novecentos e sete reais e noventa centavos). Edital e Anexos:
Podem ser obtidos a partir das 08h00 do dia 08 de dezembro de 2025
no site https://bnccompras.com, ou na CPL no endereco: Rua
Coronel José Duarte, n° 31, Centro, Sdo Lourengo da Mata — PE
(Prédio Sede da CPL) ou pelo e-mail: cpl@slm.pe.gov.br. Data da
sessdo: 12 de dezembro de 2025 as 08:00H(horario de Brasilia -
DF), pelo site https://bnccompras.com. Demais informagdes podem
ser obtidas presencialmente na CPL no endereco supracitado, pelo e-
mail: cpl@slm.pe.gov.br ou pelo telefone: (81) 92002-8093, no
horario de 08h00 as 13h00, de segunda a sexta-feira.

Sdo Lourengo da Mata, 05 de dezembro de 2025.

ALDI CONSTANTINO SAMPAIO.
Agente de Contratagéo.
Publicado por:
Aldi Cosntatino Sampaio Dos Santos
Cédigo Identificador:C3A9007B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE FERRER

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PROCESSO N° 175/2025 — DISPENSA ELETRONICA N°
006/2025 — AVISO DE LICITACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO PROCESSO N°
175/2025 — DISPENSA ELETRONICO N° 006/2025 — AVISO DE
LICITACAO

Processo N° 175/2025 — Dispensa Eletronica N° 006/2025 - O
Municipio de Sdo Lourengo da Mata, com sede a Praga Dr. Aratjo
Sobrinho, s/n, Centro — Sdo Lourengo da Mata — PE, comunica aos
interessados a abertura do procedimento licitatorio acima citado.
Objeto: Contratacio de empresa especializada na prestacio de
servicos de consultoria técnica para gestdo de ilumina¢do publica
(IP), abrangendo andlise regulatdria, otimizacdo da arrecadacio
da contribuicdo de ilumina¢do publica (CIP), reducio de custos
energéticos e suporte técnico junto a concessionaria de energia
para o municipio de Sdo Lourenco da Mata — PE, conforme
especificacoes e demais condi¢cdes constantes no DFD, no Termo
de Referéncia, Anexo do Edital. Critério de Julgamento de Menor

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 013/2022

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para servigos de
manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos de refrigeragéo e
nos aparelhos de ar-condicionado, sem reposi¢éo de pecas, do Fundo
Municipal de Saude de Sao Vicente Férrer. Fundamentagdo Legal 3°
Termo Aditivo de Prazo ao contrato n® 013/2022, DOTACAO: Orgio:
02.00 — Poder Executivo; Unidade: 02.12 — FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE; Programas: 1012202102269 — GESTAO TECNICA E
ADMINISTRATIVA DO FMS/ 1030142802275 — MANUTENCAO
SERVICOS DE SAUDE/ATENCAO BASICA/ 1030242802282 —
MANUTENCAO DA UNIDADE MISTA; Elemento: 339039 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. .
Vigeéncia 12 meses: 03/12/2025 a 03/12/2026. Contratantes: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - CNPJ. 11.490.142/0001-09 ¢ IVO
CABRAL DA SILVA REFRIGERACAO CNPJ 11.535.680/0001-64.
Data de assinatura 02/12/2024.

MARIA SILVANA CAVALCANTI DE MOURA GONCALVES
Gestora do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Robson de Lima Silva
Codigo Identificador:4625E617

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO -
PROCESSO LICITATORIO N° 41/2021 - PREGAO
ELETRONICO N°. 014/2021

Objeto: prestacdo de servigos especializados de coleta, transporte,
tratamento ¢ destinagdo final dos residuos solidos de saude do lixo
hospitalar e biologico, gerados nas unidades de Satide sob
responsabilidade do Fundo Municipal de Satde de Sdo Vicente
Férrer/PE. Fundamentagdo Legal 4° Termo Aditivo de Prazo ao
contrato n® 031/2021, Vigéncia 12 meses: 25/10/2025 a 25/10/2026.
Contratantes: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE
FERRER - CNPJ. 11.361.896/0001-50 ¢ BRASCON GESTAO
AMBIENTAL LTDA, CNPJ: 11.863.530/0001-80. Data de assinatura
28/10/2025.

MARCONE VICENTE DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Robson de Lima Silva
Cédigo Identificador: AED41772
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SOLIDAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLIDAO - GABINETE DO
PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 222/2025

EXTRATO DE CONTRATO N° 222/2025, assinado em 04/12/2025.
Objeto: Prestagdo de servico artistico-cultural consistente em
apresentacdo musical ao vivo no evento ‘Baile da Melhor Idade’, agdo
socioeducativa do SCFV/CRAS voltada a grupos de convivéncia de
pessoas idosas (60+), com duragdo aproximada de 03 horas, incluindo
dindmicas de interagdo, repertorio adequado a proposta pedagogica do
SCFV, sonorizagdo basica (quando contratada), apoio a equipe na
abertura e encerramento e participagdo nos registros da atividade (lista
de presenca e fotos), visando a convivéncia, socializacdo, autoestima,
valorizagdo cultural e fortalecimento de vinculos familiares ¢
comunitarios. Processo Administrativo n® 094/2025. Modalidade:
Inexigibilidade n°® 025/2025. CONTRATANTE: Fundo Municipal de
Assisténcia Social, CNPJ n® 15.355.567/0001-58, CONTRATADO:
ELOI AMARO DE OLIVEIRA NETO 77545664434, CNPJ n°
23.192.934/0001-78. Valor Global: R$ 8.500,00 (oito mil e
quinhentos reais). Vigéncia Inicial: 4 de Dezembro de 2025. Vigéncia
Final: 3 de Janeiro de 2025.

MAYCO PABLO SANTOS ARAUJO -
Prefeito Municipal.

Soliddo - PE, 5 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
Laiza Thaina Martins da Silva
Cédigo Identificador:86B1F017

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE REPUBLICACAO DO EDITAL

SETOR DE CONTRATACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM
AVISO DE REPUBLICACAO DO EDITAL
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00013/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 0000216/2025. CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 00013/2025. Servigo. Contratagio de empresa do
ramo de engenharia para execugéo dos servigos de pavimentacdo em
paralelepipedos de diversas ruas nos sitios: Furnas, Mimoso, Lério de
Baixo e Lério de Cima. Valor R$ 2.952.915,94. Abertura da sessdo
publica: 09:00horas do dia 16 de janeiro de 2026. Inicio da fase de
lances para concorrer nessa mesma sessdo publica. No site:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Edital, anexos e outras
informagdes podem ser obtidas através do enderecos eletronicos:
http://www.prefeiturasurubim.pe.gov.br/;www.gov.br/pncp ou através
do Fone: (81) 3634-1156, no horario das 08:00 as 13:00 horas dos
dias uteis.

Surubim, 05 de dezembro de 2025.

ANA LUCIA SILVA DE SANTANA
Agente de Contratacgdo
Publicado por:
Clara Lopes de Assis
Cédigo Identificador:E92CE913

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOTIFICACAO PARA CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
CONTRATUAIS CONTRATO N° 00175/2025 — FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SURUBIM - PE

NOTIFICACAO PARA CUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
CONTRATUAIS

CONTRATO N° 00175/2025 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE SURUBIM - PE

A

ITALIANA AUTOMOVEIS DO RECIFE LTDA
CNPJ n° 02.472.105/0001-79

Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n° 2156
Imbiribeira, Recife — PE

REF.: NOTIFICACAO QUANTO AO DESCUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES DE FORNECIMENTO ESTABELECIDAS NO
CONTRATO N° 00175/2025

Senhores(as),

O Municipio de Surubim, por meio do Fundo Municipal de Saude,
inscrito no CNPJ n°® 08.937.139/0001-78, na qualidade de Contratante,
vem, por meio desta, NOTIFICAR essa empresa acerca do
descumprimento das obrigagdes contratuais assumidas no Contrato
n°® 00175/2025, firmado entre as partes.

Conforme dispde a CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS, o
prazo licitado e contratualmente estabelecido para o fornecimento dos
bens ¢ de 30 (trinta) dias tteis. Registra-se que a Ordem de
Fornecimento foi regularmente emitida e enviada a essa empresa na
data de 10 de outubro de 2025, iniciando-se, portanto, a contagem do
prazo previsto contratualmente.

Ocorre que, até a presente data, esta Administragdo foi informada de
que a empresa contratada condiciona a realizacdo da entrega dos bens
ao prévio pagamento, exigéncia esta inteiramente incompativel
com o pactuado, configurando clara violagio & CLAUSULA
DECIMA - PAGAMENTO DAS FATURAS, a qual estabelece de
forma objetiva que: (Clatsula 10 do contrato: Pagamento das faturas)

Ademais, cumpre registrar que o § 4° da CLAUSULA QUARTA do
contrato determina, de maneira expressa, que € obrigacdo da
contratada realizar a entrega dos veiculos no endereco constante
no instrumento contratual, inexistindo qualquer condicionante
relativa a pagamento antecipado.

Diante do exposto, e considerando o descumprimento das obrigagdes
contratualmente assumidas, esta Administracio DETERMINA que a
empresa realize a entrega integral dos bens contratados no prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis, contados do recebimento desta
notificagdo.

O ndo atendimento ao presente comando implicara, automaticamente,
na abertura de processo administrativo para aplicacio das
sancdes cabiveis, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢ das
disposi¢des contratuais, sem prejuizo de eventual rescisdo contratual
por inexecugao.

Solicitamos que todas as comunicagdes referentes ao cumprimento
desta notificagdo sejam formalizadas por escrito, para fins de registro
e instrugdo processual.

Anexo notificacdo segue contrato devidamente assinado por ambas as
partes, para conferéncia das obrigagdes pactuadas, bem como as
possibilidades de san¢des administrativas.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossos votos de estima.
Surubim — PE, 05 de dezembro de 2025.

VINICIUS MORAILS DA SILVA
Gestor de Contratos

. Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Codigo Identificador:EC77COF8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOTIFICACAO POR ATRASO NA ENTREGA DE PLACAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM
R. Jodo Batista, 80 — Centro

Surubim - PE, 55750-000

Surubim, 05 de Dezembro de 2025

NOTIFICACAO POR ATRASO NA ENTREGA DE PLACAS.
Processo Licitatorio de n® 00206/2025 — Dispensa n° 00043/2025.
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A empresa NORTE PLACA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 08.424.210/0001-19, situada a Avenida Duque
de Caxias, 206, Ribeira CEP: 59012-200 UF: RN - Municipio de
Natal.

Prezado(a) Senhor(a), a PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM,
por meio desta, notifica a NORTE PLACA INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, acerca do atraso no fornecimento de placas,
descritos nos contratos n° 00286/2025.

Na data de 14 de Novembro de 2025, foi enviado pedido para a
empresa. O prazo de entrega definido na contratagdo foram de 05
(cinco) dias uteis. No entanto, ja se encontram em 10 (Dez) dias de
atraso. A empresa ndo enviou nenhum pedido solicitando a
prorrogagdo de prazo de entrega e nem justificativa plausivel sobre o
atraso.

Aguardamos até o dia 12 de dezembro, para que seja efetuada a
entrega.

Nio sendo efetuada a entrega, sera aplicada penalidades conforme o
artigo 155 da Lei n° 14.133/21, que pode incluir multa e outras
sangdes previstas no contrato, constantes na CLAUSULA DECIMA
QUARTA do instrumento contratual.

Reiteramos a importincia do cumprimento dos prazos acordados,
visto que o atraso na entrega do material compromete a efetividade
dos servigos, prejudicando diretamente a populagdo. Aguardamos a
regularizacdo da situagdo no prazo estabelecido, a fim de evitar a
adogdo de medidas administrativas e juridicas cabiveis.
Atenciosamente,

VINICIUS MORAIS DA SILVA
Coordenador de Contratos
Publicado por:
FErika Fernanda Silva
Codigo Identificador:63AC4F5B

PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - GABINETE DO
PREFEITO
CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO

CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECO

Em conformidade com a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢
considerando a fase de finalizagdo do procedimento licitatorio
referente a Contratacio de empresa para o fornecimento de bolos
confeitados, destinados a atender as demandas das diversas
festividades, reunides administrativas e eventos promovidos pela
Prefeitura Municipal de Surubim-PE, com participacdo dos
Fundos Municipais da Assisténcia Social e da Satide. Convocamos
a empresa ALINE FERREIRA DA SILVA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 60.668.831/0001-68, para realizar a assinatura da Ata. Prazo
para assinatura: 05 (cinco) dias, a contar da data de circulagdo desta
convocagdo. Vale ressaltar que o arquivo da Ata foi enviada através
do e-mail: alinefs.2023@gmail.com. A ndo assinatura ensejard na
abertura de procedimento administrativo para apuracdo das infragdes.

Surubim — PE, 05 de dezembro de 2025.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Erika Fernanda Silva
Cédigo Identificador:B7BC5D74

PROCURADORIA MUNICIPAL
EDITAL N° 003/2025 CONVOCACAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTACAO E POSSE CONCURSO PUBLICO —
EDITAL N° 001/2022

EDITAL N° 003/2025

CONVOCACAO  PARA
DOCUMENTACAO E POSSE

ENTREGA DE

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 001/2022

O Prefeito do Municipio de Surubim, Estado de Pernambuco, no uso
das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, e
tendo em vista a homologagao, através do Decreto n.° 026/2022, do
resultado final do Concurso Publico realizado com base no Edital n°®
001/2022, de 22 de janeiro de 2022, CONVOCA os candidatos
abaixo relacionados para manifestarem formalmente seu interesse,
entregarem a documentagdo exigida e tomarem posse nos
respectivos cargos efetivos, conforme disposi¢des a seguir:

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS.

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (USF -
JOSEMERE FERNANDES):
¢ Ampla concorréncia:

MARIA SONIA DO NASCIMENTO LIRA - 1187219 -
Classificagdo: 6*

2. DA MANIFESTACAO DE INTERESSE E ENTREGA DA
DOCUMENTACAOQ.

Os candidatos convocados deverdo comparecer a Secretaria de
Administracio e Gestio da Prefeitura Municipal de Surubim, situada
a Rua Joao Batista, n° 80, Centro, Surubim/PE, CEP 55.750-000,
no horario de 08h as 13h, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos
contados da data de publicacio deste Edital, para:

* Assinar o Termo de Interesse na Vaga;
+ Entregar a documentacio exigida, conforme especificado no
Anexo I deste Edital.

Nio serio recebidos documentos de forma parcial. A auséncia de
qualquer documento exigido no Anexo I acarretara o nio
cumprimento da exigéncia deste Edital ¢ impossibilitara a
continuidade do processo de nomeagao.

O ndo comparecimento dentro do prazo e nos termos
estabelecidos implicara na RENUNCIA TACITA do candidato,
com consequente perda do direito 2 nomeacio ao cargo para o qual
foi aprovado.

3. DA NOMEACAO E POSSE.

Concluida a fase de entrega de documentagdo e verificagdo dos
requisitos, sera publicado o respectivo Ato de Nomeagio Oficial, no
site da Prefeitura e no Diario Oficial dos Municipios de Pernambuco —
AMUPE.

A posse sera agendada posteriormente, observando os prazos legais
e sera formalizada mediante cerimdnia ou ato administrativo. O
candidato devera tomar posse e entrar em exercicio no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, conforme disposto no art. 29 da Lei
Estadual n°® 6.123/68, aplicada ao regime juridico dos servidores
publicos do Municipio de Surubim.

4. DISPOSICOES FINAIS.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo. Os casos
omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso,
em conjunto com a Procuradoria Juridica do Municipio.

Surubim/PE, 04 de dezembro de 2025.

CLEBER JOSE DE AGUIAR DA SILVA
Prefeito do Municipio de Surubim

ANEXO I 3
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA POSSE.

* 03 (trés) fotos 3x4, recentes e iguais;

* Copia do PIS/PASEP;

* Apresentacio do original e copia legivel dos seguintes
documentos:

« Certiddo de nascimento ou casamento;
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« Titulo de eleitor e Certiddo de quitagao eleitoral;

* CPF;

* Carteira de Identidade (RG);

» Comprovante de residéncia atualizado;

* Comprovante de escolaridade exigido para o cargo (diploma ou
certificado);

* Documentos pontuados na prova de titulos (se houver);

* Registro no respectivo conselho de classe, quando aplicavel.

* Declaragio de Bens (modelo — Anexo II);

* Declaracio de Nio Acumulacio de Cargo Publico (modelo —
Anexo III);

* Declaracdo de Antecedentes Criminais (estadual e federal, Gltimos
5 anos);

* Declaracdo de Nio Penalidades em Cargo Publico (modelo —
Anexo IV);

* Termo de Interesse no Cargo (modelo — Anexo V);

* Declaracio de Residéncia (modelo — Anexo VI);

ANEXO II
DECLARACAO DE BENS E RENDAS
(Art. 13 da Lei n® 8.429/1992)

Eu, R

nacionalidade , estado civil R
portador(a) da Cédula de Identidade n° s
expedida por , ¢ do CPF n° , aprovado(a) no
Concurso Publico regido pelo Edital n° 002/2023 da Prefeitura
Municipal de Surubim/PE, DECLARO, para os devidos fins, que:

() NAO possuo bens e rendas a declarar.
() Possuo bens e rendas a declarar, conforme relagdo abaixo:

IMOVEIS:

VEICULOS:

OUTROS BENS (investimentos, aplicacdes financeiras, etc.):
RENDAS (salario, alugueis, pensdes, etc.):

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes acima sdo
verdadeiras.

Surubim/PE, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO III

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE
CARGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu, R

portador(a) da Cédula de Identidade n° , expedida por
, € do CPF n° , aprovado(a) no Concurso

Publico regido pelo Edital n® 002/2023 da Prefeitura Municipal de

Surubim/PE, DECLARO, para os devidos fins de investidura no

servigo publico, que:

() NAO exerco cargo, emprego ou funcio publica nas esferas
federal, estadual ou municipal, que gere impedimento legal para
minha posse, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituigdo
Federal.

() Exerco cargo, emprego ou fun¢io piublica, porém em regime
que permite acumulacio legal, conforme descrito abaixo:

Declaro estar ciente das implicacdes legais e da necessidade de
comprovagdo da compatibilidade de horarios, caso haja actimulo
licito.

Surubim/PE, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO 1V B
DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADES NO
EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA

Eu, ,
portador(a) da Cédula de Identidade n° ,
expedida por , e do CPF n° , DECLARO, para os

devidos fins, que:

() NAO sofri, no exercicio de funcio piiblica, penalidades
disciplinares aplicadas com base em legislacdo federal, estadual ou
municipal.

() Sofri penalidades no exercicio de fun¢do publica, conforme
descrigdo a seguir:

Declaro estar ciente de que a falsidade desta declaragdo podera
implicar na eliminagdo do concurso, demissdo do servigo publico e
sangdes civis, penais e administrativas cabiveis.

Surubim/PE, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO V

TERMO DE INTERESSE NO CARGO

Eu, s

portador(a) da Cédula de Identidade n° ,
expedida por , ¢ do CPF n° , aprovado(a) no

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Surubim/PE, regido pelo
Edital n® 002/2023, DECLARO formalmente meu interesse em
tomar posse no cargo de , para o qual fui convocado(a),
conforme publicacio oficial.

Comprometo-me a apresentar todos os documentos exigidos, atender
aos requisitos legais e me submeter aos prazos e orientacdes da
Administragdo Publica Municipal.

Surubim/PE, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO VI

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, ,

nacionalidade , estado civil R

portador(a) da Cédula de Identidade n° s
expedida por , ¢ do CPF n° , DECLARO, para
fins de posse no cargo publico do concurso regido pelo Edital n°
002/2023 da Prefeitura Municipal de Surubim/PE, que resido no
endereco abaixo:

Endereco:
Bairro: , Cidade:
Estado: , CEP:

Declaro que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob as penas da
Lei, especialmente as previstas nos arts. 297 e 299 do Coddigo Penal
Brasileiro.

Surubim/PE, de de 2025.

Assinatura do Declarante
Publicado por:
Arabela da Silva Luiz
Cédigo Identificador:BSD1DE78

PROCURADORIA MUNICIPAL
EXTRATO CONVENIO N° 002/2025
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

EXTRATO CONVENIO N° 002/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM - PE, inscrita no
CNPJ sob o n° 11.361.862/0001-66, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ sob o n°
08.937.139/0001-78, ¢ do outro lado como CONVENIADO a
ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A
INFANCIA DE SURUBIM - APAMI SURUBIM (HOSPITAL
SAO LUIZ), pessoa juridica de direito privado, entidade filantropica,
inscrito no CNPJ sob o n° 11.754.025/0001-05, com sede a Rua Maria
Barbosa, SN, Centro, Surubin/PE, denominado de HOSPITAL SAO
LUIZ, firmam o presente termo de convénio n° 002/2025, com
vigéncia de 12 (doze) meses, iniciando-se em 01/12/2025 até
01/12/2026, no valor anual de R$ 200.000,00, com as respectivas
obrigacdes constante do Plano Operativo.

Surubim-PE, 01 de dezembro de 2025.

FRANCINALDA SILVA DA COSTA XAVIER
Secretaria Municipal de Satde
Contratante
Publicado por:
Arabela da Silva Luiz
Cédigo Identificador:B5156F68

COMISSAO DE LICITACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo N° 00055/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00020/2025.
Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do Pregéo Eletronico
N° 00020/2025, para Contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de veiculo zero quilémetro, do tipo micro—Onibus,
destinado ao Fundo Municipal de Satde do Municipio de
Tacaimb6/PE, conforme especificagdes, caracteristicas e condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia. Item 1: Bellatrix Veiculos e
Servicos Ltda, pelo valor de R$653.000,00.

Tacaimbd, 05/12/2025.

JOSIVALDO ALVES DO NASCIMENTO.
Secretario Municipal de Saude.
Publicado por:
Daria Virginia Gomes de Melo
Cédigo Identificador:CB28AFCC

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACARATU

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TABIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PROCESSO N°:
051/2025. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00022/2025

Processo N° 051/2025. PRG. Pregdo Eletronico N° 00022/2025.
Compra. Adjudicacdo do objeto e Homologagdo do Pregéo Eletronico
N° 00022/2025, para Aquisicdo imediata e urgente de Rogadeira
Hidraulica Articulada visando atender a Secretaria de Agricultura do
Municipal de Tabira/PE. Item 1: Nm Industria e Comercio de
Maquinas Agricolas Ltda. CNPJ: 24.735.598/0001-25, pelo valor de
R$55.000,00. Tabira, 05/12/2025.

FLAVIO FERREIRA MARQUES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Codigo Identificador:BF846BES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO PROCESSO N°:
051/2025. PRG. PREGAO ELETRONICO N° 00022/2025

Processo N° 051/2025. PRG. Pregdo Eletrénico N° 00022/2025.
Compra. Aquisi¢do imediata e urgente de Rogadeira Hidraulica
Articulada visando atender a Secretaria de Agricultura do Municipal
de Tabira/PE. Nos termos da norma vigente e observado o disposto no
respectivo processo; DESIGNO os servidores Marcos Antonio da
Silva, Secretario Municipal de Agricultura, como Gestor; e Glauber
Lima Barbosa Muniz, Diretor de Compras, para Fiscal, do contrato
decorrente do Pregdo Eletronico n® 00022/2025, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido contrato,
respectivamente. Tabira, 05/12/2025.

FLAVIO FERREIRA MARQUES.
Prefeito.(*)(**)
Publicado por:
Aurysia Liberal Pereira
Cédigo Identificador:69B0515E

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACAIMBO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO NOTIFICACAO

3* NOTIFICACAO — EXTINCAO UNILATERAL

CONTRATO N° 005/2025

Concorréncia Eletronica N.° 001/2025

OBJETO: Contratagio de Empresa de Engenharia para
Conclusio de Construcio da Creche PROINFANCIA - Padrio
FNDE localizada na Travessa Jailton Manoel do Nascimento,
Caraibeiras, Tacaratu/PE, Convénio Termo de Compromisso N°
201801029 — FNDE — Ministério da Educacao.

A presente notificacio tem por objetivo principal salvaguardar a
realizacio da Obra descrita no preAmbulo, com fulcro no Projeto
de engenharia avencado no Termo de Compromisso N° 201801029
— FNDE - Ministério da Educacao, bem como servir de
documento comprobatério de irregularidade no caso de
instauragdo de processo administrativo para rescisio unilateral de
contrato e aplicacio de sansdes e multas.

—DOS FATOS

A prefeitura elaborou o processo licitatério na modalidade
Concorréncia Eletronica N.° 001/2025, para Contratagio de
Empresa de Engenharia para Conclusio de Construcio da
Creche PROINFANCIA — Padrio FNDE localizada na Travessa
Jailton Manoel do Nascimento, Caraibeiras, Tacaratu/PE,
Convénio Termo de Compromisso N° 201801029 — FNDE -
Ministério da Educac¢io, de acordo com o Termo de Referéncia -
projeto basico de engenharia e planilhas adjudicadas e
homologadas. A Empresa N3 EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPACOES, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
37.408.191/0001-35, foi classificada, declarada vencedora e foi
adjudicado o menor valor de R$ 1.393.336,94 (UM MILHAO
TREZENTOS E NOVENTA E TRES MIL TREZENTOS E
TRINTA E SEIS REAIS E NOVENTA E QUATRO
CENTAVOS).

Assinado o contrato n° 005/2025 em 20/05/2025, a obra deveria ter
inicio em 21/05/2025 com prazo de execuciio de 08 meses, apés a
emissao da Ordem de Servico e, sendo assim, data de conclusao
deveria ser 21/01/2026.

Apos visita feita pelo fiscal de obras desta Prefeitura, em
16/07/2025, foi constatado que a obra se encontrava atrasada.

Em 17/07/2025 a empresa foi notificada pela 1" vez, para
restabelecer, no prazo determinado o cronograma de execucio da
obra.

Em 16/10/2025, apds nova visita, confirmou-se o fato do atraso
recorrente. Tal ocorréncia vinha acontecendo constantemente,
sem a devida comunicac¢io por escrito a Prefeitura.

A Prefeitura concedeu nova chance e novo prazo para reinicio da
execuciio do contrato em 22/10/2025 através da 2* notificacio.

A empresa se manifestou apos a 2° notificacio.
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Em 30/10/25 enviou resposta a 2" Notificacdo assinado em
30/10/25 com as seguintes informacées:

Solicita extincio amigavel com base em fatos supervenientes e
obstaculos de execucio.

Escassez de mio de obra especializada local e regional o qual
apresenta dificuldade significativa e crescente na aquisicio desta
MO

Dificuldade de desenvolvimento local de obra devido a
particularidades logisticas de suprimentos na travessa endereco
da obra. Que o local apresentou complexidade acima do previsto a
qual impacta no cronograma e viabilidade econdmica do contrato.
Observaciio de condicio de participacio. Segundo a contratada,
foi cumprido “o requisito de ter atestado conhecer o local e as
condicdes de realizacdo do servico, mas a complexidade real da
logistica e de recursos superou o que era razoavelmente previsivel
no momento da proposta.”

Cita que o contrato podera ser extinto amigavelmente,
assegurados o contraditorio e ampla defesa.

Supde que as “dificuldades encontradas” nio se configuram culpa
da contratada e por isso requer:

Extin¢do amigavel,

Que nio sejam impostas sansdes.

Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos.

Relaciio de pagamentos ja efetuados e ainda devidos

Indenizagdes e multas (devendo ser zero, neste caso)

Na 2% Notificacfo, a Prefeitura, novamente, informa que, devido a
paralisacio no cronograma fisico-financeiro, a contratada nio
concluira os trabalhos pactuados na data prevista, proletando a
obrigaciio contratual, mesmo com as solicitacées verbais e por
telefone. Até a data desta notificacdo o atraso ja estava
aproximadamente 150 dias (5 meses).

Assim como na 1° notificacio, NAO ATENDIDA, a Prefeitura
além de conceder pela 2° vez o direito ao contraditério e ampla
defesa, concedeu NOVO PRAZO de 05 dias tteis para se redimir
e reiniciar a obra, como também informou que o nio atendimento
desta 2° chance “incorrera na abertura de processo
administrativo com o fito de denincia unilateral do contrato, bem
como para aplicacio de penalidade e sansdes administrativas
cabiveis. ”

Conforme o item 2 da 1? e 2 notificacdo, a Prefeitura deixa muito
bem claro que, caso ndo cumpra esta 2" chance de se redimir,
“devera instaurar o devido processo administrativo com a
finalidade de rescindir unilateralmente o contrato e aplicar as
sansées e multas cabiveis”. Ainda, que “Serdo disponibilizados
todos os documentos pertinentes ao processo administrativo
mencionado e sera concedido o direito de contraditério e ampla
defesa 2 empresa processada”.

Nesta 2" notificacdo a Prefeitura informa as cinco irregularidades
que estdo sendo cometidas pela contratada.

1* O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou
prazos,

2* O cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacdes ou prazos.

3* A lentidido do seu cumprimento, levando a Prefeitura
Municipal a comprovar a impossibilidade de conclusio da
prestacio do servico, nos prazos estipulados.

4" A paralizacio da prestacio do servico, sem justa causa e prévia
comunica¢io a Prefeitura Municipal.

5% O cometimento reiterado de falhas na sua execucéo.

Ao final, assim como na 1* netificacdo, a 2" reitera as
irregularidades, a concessio de nova chance de se redimir e
reiniciar a execucio da obra no seu cronograma e da
possibilidade de rescisdo unilateral do contrato e instauracio de
processo administrativo para penalidades e sansoes.

Depois de tantas solicitacdes, tantos avisos, de tanto prejuizo ao
Poder Publico Municipal perante a popula¢io que ndo tera uma
creche PROINFANCIA no prazo estabelecido, bem como prejuizo
quando a obra for reiniciada por outra empresa com seu
orcamento atualizado devido tanto atraso, tanto desrespeito e
falta de compromisso com a populacio representada pelo Poder

Publico Municipal, a empresa vem solicitar extin¢cdo de contrato
de uma obra completamente atrasada de forma amigavel?

Parece que o principio da supremacia do interesse publico foi
invertido e subjugado aos interesses privados da empresa
contratada. Como se a empresa fossa a dona do contrato e
pudesse fazer o desejar que o Poder Publico sera obrigado a
aceitar.

E dever do gestor piiblico nio s6 zelar pelos bens e servicos
publicos, mas moralizar as relacdes contratuais com o privado,
principalmente nas obras e servicos de engenharia os quais
entregam os recursos publicos concretizados em edificacdes,
pavimentos, saneamentos, etc..., afastando empresas que
descumprem reiteradamente contratos causando prejuizos
financeiros e patrimoniais por niio entregar o objeto do contrato.

Caso o Gestor Publico, escolhido para cuidar dos interesses e
patriménios publicos pela populacio, nio adote providencias
diante de reiteradas falhas e prejuizos, a mesma empresa
descumpridora de contratos podera participar de todas as futuras
licitacdes e, considerando que ndo consegue cumprir as obrigacées
pactuadas e nem respeita qualquer contrato, novamente baixa seu
preco, afasta empresas sérias que poderiam contratar, vence e
contrata novamente com a mesma prefeitura que teve uma obra
prejudicada por esta empresa.

Os principios da moralidade e da legalidade (pois todos os
procedimentos que devem ser instaurados sob a égide legal e
obrigam o gestor publico a defender os interesses da populacio
que deve receber a obra no prazo e valor acordado em contrato
publico. Pior ainda quando um contrato é oriundo de licitaciio
onde outro licitante que poderia entregar a obra no prazo e valor
estabelecido e nio foi porque seu prego para esta responsabilidade
foi maior.

O repositorio legal de licitacdes piiblicas ndo objetiva contratar o
menor preco, mas “a proposta apta a gerar o resultado de
contratacio MAIS VANTAJOSO para a Administracdo Publica”
Art. 11. O processo licitatorio tem por objetivos:

I - assegurar a sele¢io da proposta apta a gerar o resultado de
contratagdo mais vantajoso para a Administragdo Publica, inclusive
no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

()

IIl - evitar contratagoes com sobrepreco ou com precos
manifestamente inexequiveis e superfaturamento na execu¢do dos
contratos;

Este contrato e a falta de cumprimento reiterado do cronograma
de forma injustificada, como se vera a seguir, bem como, a falta
de entrega da obra a populagdo no prazo e valor (pois devido ao
atraso a obra podera ter seu prego reajustado, feriu o principio da
eficiéncia (em funcio do atraso), da eficacia (falta da entrega da
obra) o que falhou na obtenciio do interesse publico (beneficio na
operacdo da creche). Por conta disto, com fulcro no principio da
legalidade (as formas de penalidade e sansdes estdo previstas em
lei, edital e contrato) o gestor publico deve aplicar esta penalidade
e sansio em defesa do principio da moralidade.

Art. 5° Na aplicacio desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficdcia, da
segregacdo de funcgoes, da motivacio, da vinculacdo ao edital, do
Jjulgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposicoes do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro).

Ou seja, no presente caso, 0 menor preco contratado na licitacio
nio ofereceu vantagem e nio foi eficiente devido a tantos atrasos
comprovadamente injustificados, nio foi eficaz e, conforme a
propria resposta a 2" notificacio, foi inexequivel para a
contratada pelos motivos dela.

De inicio, de forma cogente e indubitavel, comprovar-se-ao que as
informacées constantes na Resposta da 2* Notificacio da empresa
niao possuem lastro e nem comprovacio de veracidade, muito
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menos justificativa que a extin¢io seja amigavel, quando, depois
de mais de 06 meses ap6s a Ordem de Servi¢o, ao invés da obra
estar com 74,21 % de execucdo, esta somente com 0,034%
executada, isso faltando somente 2 meses para término do prazo e
cronograma inicialmente pactuado.

— DA PROVA DO ATRASO E DESCUMPRIMENTO DO
CRONOGRAMA

Seguem abaixo as provas que o atraso e descumprimento
reiterado dessa falha, bem como a falta de preocupacio em se
redimir e restabelecer o cronograma e entregar a obra prometida
em contrato.

PROVA N°01.

A contratada alega que no local da obra e na regiio existem
escassez de mio de obra especializada e que isto representa
dificuldade significativa e crescente.

Tal fato contradiz o que a empresa declarou para poder
participar da licitacio.

A Empresa contratada apresentou a seguinte DECLARACAO
escrita, assinada, em 14/03/2025 (somente oito meses atras), e
juntada aos documentos de habilitaciio e propostas de precos para
participar da licitacfio e poder contratar que, sob as penas da Lei:

Para habilitacio a empresa declarou:

A empresa N3 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES,
inscrita no CNPJ sob o n° 37.408.191/0001-35, ..., DECLARA, sob
as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar
especialmente para fazer prova em processo licitatorio em epigrafe
acima que:

5. Foi prévia e plenamente informada sobre todos os aspectos
indispensaveis a execucdo do Contrato;

6. Dispoe de toda a infraestrutura necessdria e adequada a execucdo
integral do objeto deste procedimento licitatorio;

7. Disponibilizara equipamentos e pessoal técnico necessdrio a
execucdo do objeto licitado;

()

11. Que temos conhecimento de todos os parimetros e elementos de
servigo a ser ofertado e que nossa proposta atende integralmente aos
requisitos constantes no edital;

Para ofertar a proposta inicial a empresa declarou:

Declaramos ainda:

§ Que esta proposta compreende todas as despesas com mdao-de-obra
(inclusive leis sociais), materiais, ferramentas, transportes,
equipamentos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro, e
outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da
contratagdo;

§ Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade
pela execucdo dos servicos objeto deste Edital e que serdo
executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo
iniciados dentro do prazo de até 05 (cinco) dias consecutivos,
contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servico, bem
como declaramos conhecer e aceitar as condig¢oes constantes do
presente Concorréncia e de seus anexos, bem como o disposto na
Lei 14.133 de 01 de abril de 2021. (grifos nossos)

Tais declaracdes contrariam e anulam as alegacées da suposta
escassez de mio de obra especializada e que isto reflete no
cumprimento do cronograma.

Adite-se ainda que a Prefeitura nfio possui somente esta obra de
caracteristicas semelhantes e nenhuma outra empresa alegou esta
escassez. Vale salientar que essa mao de obra “especializada” sio
pedreiros, ajudantes, encanadores, etc.. ou seja, profissdes usuais
para a fase inicial da obra.

Entdo, como a empresa declara que possui mio de obra para
cumprimento da obra, pessoal técnico, toda infraestrutura, etc.
para poder participar do certame e quando vai executar o
contrato declara que nio tem para tentar justificar os reiterados
atrasos?

Vale salientar que a empresa somente veio alegar falta de mao de
obra em 30/10/25, 6,5 meses apds declarar que possui e despois da
1? notificacdo e diversas solicita¢des verbais para restabelecimento
de prazo.

Claramente o fato somente agora exposto de falta de mao de obra
possui somente intuito de tentar justificar o atraso.

As declaragdes sio provas especialmente incontestaveis que
compdem o processo licitatério que contrariam o atual discurso
de falta de méo de obra.

PROVA N° 02

Dificuldade de desenvolvimento local de obra devido a
particularidades logisticas de suprimentos na travessa endereco
da obra. Que o local apresentou complexidade acima do previsto a
qual impacta no cronograma e viabilidade econémica do contrato

A Empresa contratada apresentou DECLARACAO escrita,
assinada, em 14/03/2025 (somente sete meses e meio atras), e
juntada aos documentos de habilitaciio e propostas de precos para
participar da licitacfio e poder contratar que, sob as penas da Lei:

DECLARA, que optou por NAO REALIZAR A VISITA TECNICA,
aos locais e instalacoes para a prestagdo dos servi¢os constantes do
objeto do Edital da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2025,
e o0 quadro técnico da empresa tomou conhecimento das reais
condicoes de execucdo dos servigos, e que ASSUME expressamente
as consequéncias do ato e que ndo alegarei, posteriormente,
desconhecimento das informacées e das condigées locais para a
prestagdo do servico, assumindo inteiramente a responsabilidade ou
consequéncias por essa omissdo, mantendo as garantias que
vincularem nossa proposta ao presente processo licitatorio, em
nome da empresa que represento.

Esta suposta justificativa que o local da obra possui
peculiaridades logisticas de suprimento é extremamente absurda,
especialmente e exatamente devido ao local da obra.

Primeiro, esta justificativa sete meses e meio depois da
possibilidade de visitar a obra para conhecer no local essas
“peculiaridades” somente seria plausivel caso, ao invés da
empresa OPTAR em NAO REALIZAR A VISITA, tivesse, sim,
realizado e ocorreriam duas situacdes.

Ou durante a visita poderiam ter sido constatados que no local da
obra existem “peculiaridades” que impde maior dificuldade de
execucio e isto incorre em despesa acima do previsto em planilha.
Neste caso, a empresa poderia ter interposto impugnacdo. Fato
este que nio existiu.

Ou durante a visita a em persa constatou uma situacio e apés a
OS a situacio evoluiu para proporcionar aditivo de readequacio.
Também, esta situacio nao existiu.

Para piorar mais ainda esta suposta justificativa da empresa, a
obra nao esta localizada numa zona rural, de dificil acesso, sem
estradas, sem drea de descarga, mas extremamente ao contrario.
Conforme registro se constata no local e registro fotografico
abaixo, a obra se encontra na zona urbana, todos os acessos
pavimentados, grande drea para canteiro de obras e préoximo das
largas avenidas principais que proporcionam facilidade de
manobra de grandes veiculos.

Seta verde mostra a localizacdo da obra em relacio a Zona
Urbana, diversas ruas locais e proximidade a grandes avenidas.

Foto demonstra a rua José Mariano que localiza a obra
pavimentada, sem obstaculos, vasta area para canteiro de obras e
a obra em questio ao fundo, ao lado da quadra coberta.

Claramente a alegacdo de “Dificuldade de desenvolvimento local
de obra devido a particularidades logisticas de suprimentos na
travessa endereco da obra” nao merece acolhida e nio traduz a
realidade.

PROVA N° 03
Segundo a contratada, foi cumprido “o requisito de ter atestado
conhecer o local e as condi¢cdes de realizacio do servico, mas a
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complexidade real da logistica e de recursos superou o que era
razoavelmente previsivel no momento da proposta.

Esta contraprova é corolaria a anterior. Pois todas as alegacdes de
contraprova anteriores ja serem para destituir a suposta
justificativa.

Todavia, faz-se necessario esclarecer que “o requisito de ter
atestado conhecer o local” ter sido cumprido carece de verdade.

A empresa NAO CUMPRIU o requisito de conhecer o local. Mas,
a0 contririo, optou por NAO VISITAR para tomar
conhecimento.

O local e funcionidrios para acompanhar o representante da
empresa, durante todo o prazo entre a divulgacio do edital e o dia
da sessdo de julgamento, ficaram disponiveis para receber e
prestar qualquer esclarecimento ou dirimir duvidas.

A obra em questdo ¢ uma simples edificacdo, com vias de acesso
pavimentada, grande drea para execucdo do canteiro de obras e
manobras de caminhdes, onde a empresa para participar da
licitacio assina “qualquer coisa”, mas para responsavelmente
cumprir as obriga¢des pactuadas no contrato come¢a a afirmar
supostas dificuldades.

Tal alegacido ndo traduz a realidade.

PROVA N° 04

Por ultimo, o simples retrato da atual situagdo da obra ja faz
prova irrefutivel de que a empresa contratada niio tratou com
responsabilidade, mesmo com duas notificacdes com duas chances
de se redimir da falha voltando a executar a obra e cronograma,
mas ao contrario, optou por tentar supostas justificativas sem
lastro na realidade da obra e nas suas proprias declaragoes.

Este simples retrato é: a obra foi contratada em 20/05/2025 e
deveria ser iniciada em 21/05/2025 com prazo de execucido de 08
meses. Desta forma, data de conclusiao deveria ser 21/01/2026 com
100% executado e, depois de mais de 06 meses apés a Ordem de
Servico, ao invés da obra estar com 74,21 % de execug¢do
conforme cronograma fisico-financeiro pactuado, estd somente
com 0,034% executada, isso faltando somente 2 meses para
término do prazo e cronograma inicialmente pactuado.

— DO PEDIDO DA CONTRATADA

Em sua resposta a 2* Notificacdo, a empresa pede diante das
“dificuldades encontradas” as quais, segundo ela, nido se
configuram culpa da contratada:

Extin¢do amigavel,

Que nio sejam impostas sansdes.

Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos.

Relacdo de pagamentos ja efetuados e ainda devidos

Indenizac¢oes e multas (devendo ser zero, neste caso)

Inicialmente todos os documentos, desde o contrato. Notificagdes,
respostas e esta comunicacio serio enviadas para a Procuradoria
Juridica do Municipio para Instauracio de Processo
Administrativo com o fito de sansdes e/ou penalizagGes, se assim
for definido, apos o devido contraditoério e ampla defesa.

Nesta comunicacdo, alertada por duas vezes na 1° e 2°
Notificagoes, o contrato sera extinto unilateralmente.

Sera feito o boletim de medicio final para ser devidamente
empenhado e quitado, bem como o relatério financeiro da obra
para serem enviados & empresa e juntado ao processo.

—DA CONCLUSAO
Desta forma e considerando os fatos e normas acima descritos, a
Secretaria Municipal e o Ordenador de despesas adotario os

seguintes procedimentos, apés o devido processo administrativo,
com a concessdo do devido direito ao contraditério e ampla
defesa:

1° - EXTINCAO unilateral do contrato n° 005/2025 firmado com a
empresa N3 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 37.408.191/0001-35, apos o prazo de
3 dias uteis, contados no recebimento ou publicacio na Imprensa
Oficial, o que ocorrer primeiro, para apresentacio de
contraditorio e ampla defesa;

2° - Instauracdo de Processo Administrativo para aplicacio de
sancdes e penalidades, sendo concedido o direito de contraditério
e da ampla defesa.

3° - Executar o objeto da licitagio de forma indireta com a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de
classificacio, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des
propostas pelo primeiro classificado e no caso de ndo haver
interessados no certame, executar de forma direta ou instaurar
nova licitacao.

Tacaratu-PE, 01 de novembro de 2025.

ENEIDA MARY DE CARVALHO COSTA
Gestora do Fundo Municpal de Educagdo
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cédigo Identificador:3D1DED16

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAMANDARE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMANDARE-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO LICITATORIO N°
028/2025

Modalidade: Pregdo Eletronico n® 016/2025-SRP.

Tipo: Maior percentual de desconto por item. Objeto: O Registro de
Pregos, consignado em Ata, pelo prazo de 12 (doze) meses, para
contratacdo de empresas para aquisi¢do parcelada de combustiveis,
para atender a frota de veiculos proprios e a servico do Municipio de
Tamandaré, conforme condi¢cdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo aos autos do certame.

Contrato: n® 131/2025;

Contratada: José Sizenando Henrique Lyra Junior - ME;

CNPJ: 10.627.826/0002-10;

Valor Estimado: RS 7.931.631,60 (com percentual de desconto de
0,50% no preco do litro do combustivel);

Data: 16/09/2025;

Vigéncia: 16/09/2026.

Tamandaré/PE, 06/10/2025.

JOSAFA DE FRANCA VERCOSA
Secretario de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Myrana Kerllyne Alves Costa
Caodigo Identificador:81BOSAFE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TAQUARITINGA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ERRATA — CONVOCACAO PARA ABERTURA DOS
ENVELOPES

Na matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Pernambuco no dia 05/12/2025. Edigdo 3986. Onde se ler:
“Inexigibilidade n° 000046/2025”, leia-se: “Inexigibilidade n°
00039/2025”.

Taquaritinga do Norte - PE, 05 de dezembro de 2025.

ELISBERTO COSTA DOS SANTOS
Presidente da FUNTART
Publicado por:
José Fernandes da Rocha Neto
Céodigo Identificador:38C4DD64
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TERRA NOVA

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N°.111/2025 - DISPENSA N°.021/2025
AVISO DECONTRATAGCAO DIRETA

A PREFEITURA MUNICIPALDETERRA NOVA situadaaP¢a.
Coronel Jeremias Parente de Sa, n° 21, Centro, Terra Nova,
Pernambuco, CEP: 56.190-001, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 11.361.201/0001-30, torna
publico aos interessados querealizarda DISPENSA, com critério de
julgamentoMENOR PRECOPORLOTE, nos termosdo Artigo n° 75,
incisollda Leil4.133/2021e do Decreto Municipal 008 de 22 de
janeiro de 2025, conforme os critérios e procedimentos
definidosnoAviso de Contratacdo Diretapublicado no portal da
Transparéncia(www.terranova.pe.gov.br), objetivando apropostamais
vantajosaparaCONTRATACAO DE  EMPRESA  VISANDO
AAQUISICAO DE MATERIAIS EDUCATIVOS, PEDAGOGICOS
E RECREATIVOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
CRECHES DAREDE MUNICIPAL DE ENSINO DETERRA
NOVA-PE.

VALOR ESTIMADO:R$ 62.175,76 (SESSENTA E DOIS MIL,
CENTO E SETENTA E CINCO REAIS E SETENTA E SEIS
CENTAVOS).

Data de  recebimentodas  propostas de  pregos  das
empresasinteressadas:at¢ o dial 1dedezembrode2025as  13h59min
horario local,mediante protocolo no setor de protocolos no prédio sede
da prefeituraou através do e-maillicitacao@terranova.pe.gov.br.
Encerrado o prazo recebimento, as propostas protocoladas serdo
abertas no dial2dedezembrode 2025as09:00hrs,ap6s averiguagdo sera
concedido a empresa ofertante do menor valor o envio em até03 (trés)
diasda documentag@o de habilitagdoconstante no termo de referéncia
para comprovacdo de aptiddo para assinatura de contrato.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas através do E-
mail:licitacao@terranova.pe.gov.br.

Terra Nova- PE,05dedezembrode 2025.

VALDENICE PEREIRA DOS SANTOS
Agente de Contratagdo
Portaria N°002/2025
Publicado por:
Valdenice Pereira Dos Santos
Cédigo Identificador:6C903E72

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N°.112/2025 - DISPENSA N°. 022/2025
AVISO DECONTRATAGCAO DIRETA

A PREFEITURA MUNICIPALDETERRA NOVA situadaaPga.
Coronel Jeremias Parente de Sa, n° 21, Centro, Terra Nova,
Pernambuco, CEP: 56.190-001, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 11.361.201/0001-30, torna
publico aos interessados querealizarda DISPENSA, com critério de
julgamentoMENOR PRECOPORLOTE, nos termosdo Artigo n° 75,
incisollda Leil4.133/2021e do Decreto Municipal 008 de 22 de
janeiro de 2025, conforme os critérios e procedimentos
definidosnoAviso de Contratacdo Diretapublicado no portal da
Transparéncia(www.terranova.pe.gov.br), objetivando apropostamais
vantajosaparaCONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO E INSTALACAO DE AR CONDICIONADOS
PARA APARELHAR (0] PREDIO DO CENTRO
ADMINISTRATIVO DE TERRA NOVA-PE, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES DESCRITAS NO TERMO
DE REFERENCIA.

VALOR ESTIMADO:RS 35.240,29 (trinta e cinco mil, duzentos ¢
quarenta reais e vinte e nove centavos).

Data de  recebimentodas  propostas de  precos  das
empresasinteressadas:até o dial ldedezembrode2025as  13h59min
horario local,mediante protocolo no setor de protocolos no prédio sede
da prefeituraou através do e-maillicitacao@terranova.pe.gov.br.
Encerrado o prazo recebimento, as propostas protocoladas sero
abertas no dial2dedezembrode 2025as09:00hrs,ap6s averiguagdo sera
concedido a empresa ofertante do menor valor o envio em até03 (trés)
diasda documentagdo de habilitagdoconstante no termo de referéncia
para comprovacdo de aptiddo para assinatura de contrato.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas através do E-
mail:licitacao@terranova.pe.gov.br.

Terra Nova- PE,05 de dezembrode 2025.

VALDENICE PEREIRA DOS SANTOS
Agente de Contratacdo
Portaria N°002/2025
Publicado por:
Valdenice Pereira Dos Santos
Cédigo Identificador:37F193E4

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO ADESAO ATA 003/2025

TERMO DE RATIFICACAQO

PROCESSO LICITATORIO N° 109/2025
ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 003/2025.

OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS SRP N°
019/2024.01 PERTENCENTE AO MUNICIPIO DE JUCAS-CEARA
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
DIVERSOS, ESPECIFICADOS NOS LOTES N° 01, 03, 06 e 07,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS CRECHES
MUNICIPAIS NO MUNICIPIO DE TERRA NOVA-PE.

O MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, situada 4 Av José Gomes da Costa,
70, Cohab, Terra Nova, Pernambuco, CEP: 56.190-001, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
06.092.748/0001-48, neste ato representado pela secretaria Maria
Rosemary de Sa Leite Sampaio, portadora do CPF N° 983.877.074-
49, no uso de suas atribuigdes e com fundamento nas informagdes
constantes nos autos do Processo instaurado, ante as justificativas que
se embasam, fundamentada no art. 37, da CRFB/1988 ¢ art. 86, da Lei
Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021, e alteragdes posteriores, a
Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, Lei Complementar n® 147,
de 07/08/2014, e demais normas aplicadas a espécie, por intermédio
da Secretaria Municipal, no uso de suas prerrogativas legais, resolve
RATIFICAR, a ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO na
condigio de “CARONA” que consiste na CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS, ESPECIFICADOS
NOS LOTES N° 01, 03, 06 e 07, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS CRECHES MUNICIPAIS NO MUNICIPIO
DE TERRA NOVA-PE, tendo como vencedora a empresa: G C DA
SILVA LTDA, inscrita no CNPJ n°® 47.048.183/0001-89, no valor
total de R$ 222.666,48 (duzentos e vinte e dois mil, seiscentos e
sessenta e seis reais e quarenta e oito centavos).

Para a efetivagdo da presente Adesdo a Ata de Registro de Pregos, em
cumprimento ao disposto na Lei n® 14.133, de 2021, atendendo ao
interesse publico, tomando por base ao Principio da Publicidade e
demais normativos, DETERMINA a publicacédo da presente Termo de
Ratificagdo no Diario Oficial do Municipio e outros conforme
determina a lei em comento, para que produza os efeitos legais.

Terra Nova-PE, 05 de dezembro de 2025.
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MARIA ROSEMARY DE SA LEITE SAMPAIO
Secretaria de Educagdo Municipal
Publicado por:
Valdenice Pereira Dos Santos
Cédigo Identificador:719C7970

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO ADESAO ATA 004/2025

TERMO DE RATIFICACAQO

PROCESSO LICITATORIO N° 110/2025
ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 004/2025.

OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS SRP N°
019/2024.02 PERTENCENTE AO MUNICIPIO DE JUCAS-CEARA
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
DIVERSOS, ESPECIFICADOS NOS LOTES N° 02, 05 e 11, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS CRECHES MUNICIPAIS
NO MUNICIPIO DE TERRA NOVA-PE.

O MUNICIPIO DE TERRA NOVA/PE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, situada 4 Av Jos¢ Gomes da Costa,
70, Cohab, Terra Nova, Pernambuco, CEP: 56.190-001, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
06.092.748/0001-48, neste ato representado pela secretaria Maria
Rosemary de Sa Leite Sampaio, portadora do CPF N° 983.877.074-
49, no uso de suas atribuigdes e com fundamento nas informagdes
constantes nos autos do Processo instaurado, ante as justificativas que
se embasam, fundamentada no art. 37, da CRFB/1988 ¢ art. 86, da Lei
Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021, e alteragdes posteriores, a
Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, Lei Complementar n® 147,
de 07/08/2014, e demais normas aplicadas a espécie, por intermédio
da Secretaria Municipal, no uso de suas prerrogativas legais, resolve
RATIFICAR, a ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS SRP
N° 019/2024.02 PERTENCENTE AO MUNICIPIO DE JUCAS-
CEARA PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DIVERSOS, ESPECIFICADOS NOS LOTES N°
02, 05 e 11, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
CRECHES MUNICIPAIS NO MUNICIPIO DE TERRA NOVA-PE,
tendo como vencedora a empresa: P J R DE SOUZA LTDA, inscrita
no CNPJ n°® 37.328.688/0001-43, no valor total de R$ 46.933,32
(quarenta e seis mil, novecentos e trinta e trés reais e trinta e dois
centavos).

Para a efetivagdo da presente Adesdo a Ata de Registro de Pregos, em
cumprimento ao disposto na Lei n° 14.133, de 2021, atendendo ao
interesse publico, tomando por base ao Principio da Publicidade e
demais normativos, DETERMINA a publicacédo da presente Termo de
Ratificagdo no Diario Oficial do Municipio e outros conforme
determina a lei em comento, para que produza os efeitos legais.

Terra Nova-PE, 05 de dezembro de 2025.

MARIA ROSEMARY DE SA LEITE SAMPAIO
Secretaria de Educagdo Municipal
Publicado por:
Valdenice Pereira Dos Santos
Caodigo Identificador:E44F7368

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
ALTERA A LI MUNICIPAL N° 438.1997 - CODIGO DE
POSTURA DO MUNICIPAL DE TERRA NOVA

Lei n° 240 de 05 de dezembro de 2025.

EMENTA: Altera a Lei Municipal n® 438/1997 —
Codigo de Posturas do Municipio de Terra Nova/PE,
para dispor sobre a apreensdo de animais soltos em
Rodovias Estaduais (PEs) situadas no territorio
municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 438/1997 — Codigo de Posturas do
Municipio de Terra Nova/PE — passa a vigorar acrescida do seguinte
artigo:

“Art. 100-A. Ficam sujeitos a apreensdo todos os animais encontrados
soltos nas Rodovias Estaduais (PEs) situadas no territorio do
Municipio de Terra Nova/PE, bem como, nas estradas vicinais do
municipio e em vias publicas, por representarem risco a seguranca
publica e ao patriménio.

§ 1° A apreensio sera realizada pela Prefeitura Municipal, diretamente
ou por meio de empresa ou pessoa fisica contratada, observadas as
normas sanitarias e de bem-estar animal.

§ 2° Apos a apreensdo, o proprietario sera identificado e notificado,
devendo realizar a retirada do animal no prazo de 72 (setenta e duas)
horas, mediante pagamento da multa de R$ 1.000,00 (um mil reais)
por animal com seu valor atualizado anualmente pelo indice do IPCA
ou qualquer outro que venha a substitui-o, além das despesas com
transporte, alimentagdo e guarda.

3° § A multa serd acrescida em 100% na hipotese de existir risco
iminente de acidente causado pelo animal apreendido nos casos
previstos em lei.

4° § Nao sendo localizado o proprietario ou ndo identificado, ndo
ocorrendo a retirada do animal dentro do prazo de 5 dias, o Municipio
poderd proceder a doagdo, leildo, ou outra destinagdo legalmente
adequada, conforme a conveniéncia da administragdo publica e desde
que por ato devidamente motivado, observadas ainda as normas
sanitarias e ambientais.

5° § Os recursos obtidos através de alienagdo por hasta ptblica serdo
revertidos para os 6rgdos responsaveis pela guarda dos animais, a fim
de custear as despesas com transporte ¢ manutengdo dos animais
apreendidos.

§ 6° O valor da multa podera ser inscrito em divida ativa e cobrado
por meio de execugao fiscal, caso nao seja pago voluntariamente.

§ 7° A reincidéncia, no periodo de 12 (doze) meses, implicara a
aplicacdo em dobro da multa.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Terra Nova/PE, aos 05 (cinco)
dias do més de dezembro do ano de 2025.

ESDRAS ENILDO PIRES DE CARVALHO COELHO MORORO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Alex Cleiton Filgueira Araujo
Caodigo Identificador: AEFF3154

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
ALTERA O DISPOSTO DO LEI MUNICIPAL N° 151.2022 -
REAJUSTA A ESTRUTURA ADMINSTRATIVA DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE E
TURISMO

Lei n® 239 de 05 de dezembro de 2025.

EMENTA: Altera o disposto no Lei Municipal n°
151, de 06 de setembro de 2022, reajustando as
estruturas  administrativas das  Secretaria de
Infraestrutura, Meio Ambiente e Turismo e da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Juventude, dando outras providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As atribuigdes, politicas e demais iniciativas voltadas ao
incentivo do turismo no ambito do municipio de Terra Nova/PE
deixam de pertencer a Secretaria de Infraestrutura, Meio Ambiente e
Turismo e passam a integrar o rol de pertinéncias da Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Juventude.

Paragrafo inico: Em razdo dos cargos criados, fica alterado o teor
dos artigos 4°, 9°, 13-A, 14 e 37 da Lei Municipal n° 151, de 06 de
setembro de 2022 de 2022, que passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 4° A estrutura administrativa e organizacional do Poder
Executivo Municipal é constituida, essencialmente, pelos seguintes
orgaos:

()

V — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente;

(..
X — Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude.”

“Art. 9° Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Meio
Ambiente:

I — Atuar no planejamento, organizagdo, articulagdo, direcdo,
coordenagao, execugdo, controle ¢ avaliagdo das politicas ptiblicas que
visem ao desenvolvimento urbano e infraestrutural ¢ Ambiental do
Municipio;

II — Executar obras e servicos publicos municipais, bem como
coordena-los, acompanha-los, fiscaliza-los e recebé-los quando
realizados por terceiros;

III - Realizar a abertura, pavimentagdo e conservagdo de vias
publicas municipais e logradouros publicos;

IV — Conservar e reparar as edificagdes e obras pertencentes ao
Municipio, quando estas ndo forem de competéncia especifica das
demais Secretarias;

V — Manter, ampliar e conservar a iluminagdo publica;
VI — Executar e manter redes de esgotos pluviais, galerias ¢ bueiros;

VII - Administrar, manter e ampliar cemitérios piblicos municipais
bem como os servigos correlatos;

VIII - Auxiliar na construgdo e atualizagdo do Plano Diretor, dos
Codigos de Posturas e de Edificagdes, e da legislagdo correlata, bem
como na aplicagdo das penalidades previstas;

IX - Elaborar estudos relacionados com as agdes de sua area de
competéncia;

X — Exercer a fiscalizagdo dos Orgdos e entidades que receberem
auxilios, contribuigdes ou subveng¢des do Municipio, nos assuntos de
sua competéncia;

XI — Zelar pelas maquinas, veiculos e bens moveis, realizando o
controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a sua
atividade;

XII — assessorar o Prefeito e as demais Secretarias nos assuntos de sua
competéncia;

XIII - Exercer outras competéncias correlatas fixadas em
regulamento”.

Art. 13-A Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esportes e Juventude:

I - Atuar no planejamento, organizagdo, articulagdo, direcao,
coordenagdo, execugdo, controle ¢ avaliagdo das politicas publicas de
cultura, turismo, esportes e juventude;

II — Estimular o pleno exercicio dos direitos culturais e a
democratizagdo do acesso a cultura;

III — Incentivar a producdo, a valorizagdo e a difusdo das diversas
manifesta¢des artistico-culturais;

IV — Promover a protegdo do patriménio cultural;

V — Organizar, promover e apoiar eventos e manifestagdes culturais,
artisticas e esportivas e recreativas, com énfase na inser¢do dos
jovens;

VI — Atuar no planejamento, organizagdo, articulagdo, direcdo,
coordenagao, execugdo, controle ¢ avaliagdo das politicas ptiblicas que
visem a promocdo do esporte, da atividade fisica e do lazer, com meta
no desenvolvimento humano e na melhoria da qualidade de vida da
populagdo;

VII - Organizar, coordenar e executar atividades esportivas,
recreativas e de lazer;

VIII — Incentivar e fomentar o esporte como forma de integragéo,
educagdo, lazer e bem-estar social;

IX — Atrair e apoiar eventos esportivos no ambito municipal;

X - Promover o esporte de forma permanente, permeando e
institucionalizando as a¢des inerentes a sua area de atuagao;

XI — Apoiar os diversos orgdos e entidades ligadas ao esporte;

XII — Promover a utilizagdo adequada e fomentar novos espagos
publicos destinados as atividades esportivas, recreativas e de lazer;

XIII — Planejar a politica de juventude;

XIV - Estimular programas de capacitagdo profissional e
empreendedorismo voltado a populagdo jovem;

XV - Promover atividades relacionadas ao desporto, artes e folclore;

XVI - Propor e coordenar politicas publicas voltadas para a
juventude;

XVII — Elaborar estudos relacionados com as ag¢des de sua area de
competéncia;

XVIII - Exercer a fiscalizagdo dos 6rgdos e entidades que receberem
auxilios, contribuigdes ou subveng¢des do Municipio, nos assuntos de
sua competéncia;

XIX - Zelar pelas maquinas, veiculos e bens moveis, realizando o
controle dos estoques de bens de uso e consumo atinentes a sua
atividade;

XX - Organizar os calendarios de eventos culturais, turisticos,
esportivos e ligados a juventude residente no municipio;

XXI - Promover, fomentar, incentivar e apoiar o turismo no
municipio e explorar o seu potencial em prol do desenvolvimento
econdmico e social do municipio;

XXII - Impulsionar agdes que visem a integracdo das atividades do
setor de turismo com a regido;

XXITII — Atrair investimentos para o desenvolvimento do turismo no
municipio;
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XXIV — Articular a promogao institucional do municipio;

XXV - Orientar e controlar a qualidade dos bens e servigos turisticos
do Municipio;

XXVI - Incentivar a interagdo com entidades publicas e privadas,
nacionais ¢ internacionais, com o objetivo de incrementar o
intercambio de novas tecnologias de desenvolvimento turistico;
XXVII - Apoiar, fomentar e incentivar a promog¢do de eventos
capazes de contribuir para a divulgagio turistica do Municipio e suas
potencialidades;

XXVIII - Promover convénios, parcerias e intercimbio com
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais, em assuntos

relativos ao desenvolvimento turistico do Municipio;

XXIX - Auxiliar na viabilizagdo de pontos de visitagdo turistica no
Municipio;

XXX — Coordenar e executar a politica municipal do turismo com
vista ao seu desenvolvimento, ampliar os fluxos turisticos e a

permanéncia dos turistas no Municipio;

XXXI — Promover a pratica de turismo sustentavel nas areas naturais
e estimular a pratica de turismo rural;

XXXII - Organizar os calendarios de eventos turisticos do Municipio;

XXXIII — Assessorar o Prefeito e as demais Secretarias nos assuntos
de sua competéncia;

XXXIV - Exercer outras competéncias correlatas fixadas em
regulamento.”

“Art. 14. A estrutura dos o6rgdos que compdem a Administragdo
Municipal passa a ser composta por:

()
II - ORGAOS DA ADMINISTRACAO ESPECIFICA:
()

d) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente e
Turismo:

1. Secretario de Infraestrutura, Meio Ambiente e Turismo;
2. Diretoria de Meio Ambiente;

3. Diretor de Obras;

4. Diretor de Limpeza Urbana;

5. Diretoria de Desenvolvimento Urbano;

6. Diretoria de Transito;

3

. Diretoria para Administracdo de Cemitérios.

()

i) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esportes e
Juventude:

1. Secretario de Cultura, Esportes e Juventude;
2. Diretoria de Cultura;
3. Diretoria de Turismo;

4. Diretoria de Esportes;

5. Diretoria de Juventude.

Art. 37. Para efeitos de interpretagio dos Anexos desta Lei,
considera-se:

)

V — SEIMA: Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente;

(o)

XI — SECULT: Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude.
Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Terra Nova/PE, aos 05 (cinco)
dias do més de dezembro do ano de 2025.

ESDRAS ENILDO PIRES DE CARVALHO COELHO MORORO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Alex Cleiton Filgueira Araujo
Cédigo Identificador:BA597253

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TORITAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - DIRETORIA
DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO SECT N° 030/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVA SECT N° 030/2025

CONTRATANTE: A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, inscrita no CNPJ
N°31.287.647/0001-70;

CONTRATADA:A empresa ALDECY MARIA GONCALVES
DA SILVA PAISAGISMO, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MFn°®26.530.531/0001-80.

Objeto:Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos de jardinagem, incluindo formagdo e/ou criagdo e
manutengdo de jardins nas areas verdes em ambientes internos e
externos, da Creche Maria Sebastina Dunda do Nascimento, da
Secretaria de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Municipio de
Toritama-PE.

Valor Global: R$ R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
Data da Assinatura: 05 de dezembro de 2025.
Vigéncia: 05 de dezembro de 2026.

AUREO SATURNIUM DA SILVA FALCAO
Secretaria de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.
Publicado por:
Matheus Gabriel Tavares Bezerra
Codigo Identificador:5A1EE62F

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEIN°2.173, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Altera a redag@o do art. 2° da Lei Municipal n° 2.100,
de 04 de agosto de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:
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Art. 1° O artigo 2° da Lei Municipal n° 2.100, de 04 de agosto de 2025
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 2° A operagdo de crédito de que trata esta Lei podera ser
contratada com ou sem garantia da Unido.

§1° Caso a operagdo de crédito de que trata essa Lei seja contratada
com garantia da Unido, fica o Poder Executivo autorizado a vincular,
como contragarantia a garantia da Unido, a operagdo de crédito de que
trata esta lei, em carater irrevogavel e irretratavel, a modo "pro
solvendo", as receitas discriminadas no §4° do art. 167 da Constitui¢do
Federal, no que couber, bem como outras garantias admitidas em
direito.

§ 2° Caso a operagdo de crédito de que trata esta Lei seja contratada
sem garantia da Unido, para garantia do principal e encargos da
operagdo de crédito, fica o Poder Executivo autorizado a ceder ou
vincular em garantia da operagdo de crédito de que trata esta Lei, em
carater irrevogavel e irretratavel, a modo "pro solvendo”, as receitas a
que se referem o artigo 159, inciso I, alineas "b”, "d”, "e” ¢ "f”, da
Constituicdo Federal, nos termos da ressalva apresentada pelo art.
167, inciso IV, da Constitui¢do Federal ou outros recursos que, com
idéntica finalidade, venham a substitui-los bem como outras garantias
admitidas em direito.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Toritama, 05 de dezembro de 2025, 72° ano da emancipagao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Cédigo Identificador:B4FCSEA1

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEI N° 2.174, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Reconhece e premia praticas pedagodgicas exitosas
desenvolvidas por professores da Rede Publica
Municipal de Educagdo de Toritama no ano letivo de
2025 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Rede Publica Municipal de
Educagio de Toritama, o Programa Municipal de Reconhecimento as
Praticas Pedagogicas Exitosas, destinado a valorizar, premiar e
certificar professores(as) que desenvolverem praticas inovadoras,
alfabetizadoras, inclusivas ou de comprovado éxito pedagodgico
durante o ano letivo de 2025.

Art. 2° As praticas inscritas deverdo apresentar evidéncias de impacto
na aprendizagem, inovagdo pedagdgica, criatividade, inclusdo,
participacdo dos estudantes e contribuigdo para o desenvolvimento
integral.

Paragrafo unico. As praticas inovadoras serdo apresentadas no
Seminario de Praticas Exitosas para toda a Rede Municipal de Ensino.
Art. 3° Os(as) professores(as) autores(as) das praticas selecionadas
serdo reconhecidos por meio de:

I- certificacfo oficial emitida pela Secretaria Municipal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia;

II- premiagdo individual, consistente em um Amplificador de Voz —
Microfone Portatil Recarregavel, destinado a apoiar o trabalho
pedagogico.

Art. 4° As praticas premiadas poderdo ser divulgadas em eventos,
plataformas digitais, formagdes continuadas e demais meios oficiais
da Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia, com o
objetivo de promover a socializagdo das experiéncias exitosas.

Art. 5° As despesas decorrentes da execug@o desta Lei correrdo por
conta de dotacdo orgamentaria propria, podendo ser suplementadas se
necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Toritama, 05 de dezembro de 2025, 72° ano da emancipagio.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito

Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Caodigo Identificador:3D467D14

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEIN°2.175, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a implementagdo da educagdo integral
em escola de tempo integral no Sistema Municipal de
Ensino de Toritama — PE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei define as diretrizes gerais para implementacdo da
Educagdo Integral em Escola de Tempo Integral no Sistema
Municipal de Ensino de Toritama.

Art. 2° Para fins do disposto desta Lei, a Educaggo Integral em Escola
de Tempo Integral podera ser implantada em escola que cumprir uma
jornada de duragdo igual ou superior a 35 horas semanais, 7 horas
diarias, 200 dias letivos e 1.400 horas anuais, compreendendo o tempo
total em que o estudante permanece na escola ou em atividades
escolares em outros espagos da comunidade, conforme planejamento
da escola e da mantenedora.

§1° A defini¢do de uso dos espagos da comunidade deve estar em
acordo com as normas existentes e definidas na Proposta-Politico-
Pedagdgica — PPP da escola que ocasionalmente ndo tenha todos os
espagos necessarios em sua estrutura fisica para desenvolvimento de
determinadas atividades escolares.

§2° Decreto do Executivo Municipal definird as escolas do Sistema
Municipal de Ensino de Toritama que ofertardo matriculas de
Educagio Integral em Tempo Integral.

CAPITULO 1

DA CONCEPCAO E FINALIDADE

Art. 3° Entende-se por Educagdo Integral, segundo a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC, a educag@o que se compromete com uma
formagdo integral, contextualizada, democratica, inclusiva e
transformadora, que se preocupa com a formacao de sujeitos capazes
de construir conhecimento e ndo apenas sujeitos instruidos em um
processo passivo de escolarizago.

Paragrafo tnico. Os saberes/conhecimentos da educacdo integral em
tempo integral ndo devem ser compartimentalizados e sim fomentados
para a realizagdo dos projetos de vida. O protagonismo estudantil deve
ser o alicerce desta concepgdo de Educagio.

Art. 4° O Projeto de Educagdo Integral deve ser construido
coletivamente, visando a realizagdo do desenvolvimento pleno dos
estudantes, seu preparo para a cidadania e qualificagdo para o
trabalho, com vistas na liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar o pensamento, a arte e o saber.

Art. 5° A Educagdo Integral em Escola em Tempo Integral deve estar
consonante com a concepgdo de Educagdo em uma perspectiva plural,
singular e integral dos estudantes, considerando-os sujeitos de
aprendizagem, de modo a efetivar processos educativos voltados ao
acolhimento, reconhecimento ¢ desenvolvimento pleno de suas
potencialidades.

Paragrafo unico. O termo integral sobrepde-se a visdo reducionista
que fragmenta saberes e privilegia a dimensdo cognitiva/intelectual,
em detrimento da fisica, emocional, afetiva, social e cultural.
CAPITULO IT

DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS DA EDUCACAO INTEGRAL
Art. 6° A politica da Educagdo Integral em Tempo Integral objetiva o
desenvolvimento de ac¢des socioeducativas que venham ao encontro
do cumprimento das metas previstas nos Planos Nacional, Estadual e
Municipal de Educagéo.

Art. 7° O objetivo principal da Escola Integral em tempo Integral é
diminuir as desigualdades educacionais e sociais, oportunizando ao
estudante o acesso a diferentes saberes.

Art. 8° Sao ainda objetivos que devem pautar a Educagao Integral em
Escolas de Tempo Integral:

I - fomentar e promover o didlogo entre os objetos de conhecimentos
escolares e os saberes locais;
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II - viabilizar a efetivagdo de curriculos e metodologias capazes de
elevar os indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as
suas dimensdes;

III - criar uma ambiéncia saudavel de convivéncia entre professores,
estudantes, familias e suas comunidades;

IV - viabilizar o planejamento docente oportunizando a troca de
experiéncias e reflexdo num movimento dialético;

V - convergir politicas educacionais e programas de satude, assisténcia
social, cultura, esporte, lazer, direitos humanos, educacdo ambiental,
visando a integracdo entre familia, escola e comunidade para que a
Proposta Politico Pedagdgica de Educagdo Integral seja desenvolvida
de forma plena;

VI - agregar & BNCC um curriculo diversificado, assegurando a
intersec¢do dos diferentes saberes, ampliando as oportunidades de
desenvolvimento integral;

VII - incentivar o protagonismo juvenil e as diversas formas humanas
de aprender e construir conhecimento;

VIII - propor atividades educacionais a realidade dos estudantes,
desenvolvendo o espirito empreendedor.

Art. 9° Sao principios da Educagdo Integral em escolas de tempo
integral:

I - a articulagdo dos componentes curriculares com diferentes campos
do conhecimento e praticas socioculturais, tais como a cultura e artes,
esporte e lazer, cultural, digital, educagdo financeira, comunicagéo e
uso de midias, meio ambientes, direitos humanos, praticas de
prevencdo aos agravos a satide, promogdo da saude e da alimentagdo
saudavel, dentre outros;

II - a constituigdo de territorios educativos para o desenvolvimento de
atividades de educagdo integral, por meio da integragdo dos espagos
escolares com equipamentos publicos como centros comunitarios,
bibliotecas publicas, pragas, parques, centro de eventos, museus e
cinemas;

III - a integragdo entre as politicas educacionais e sociais, observando
a vivéncia nas comunidades escolares;

IV- a valorizagdo das experiéncias historicas das escolas em tempo
integral como  inspiradoras da  educacdo  integral na
contemporaneidade;

V - o incentivo a criagdo de espacos educadores sustentdveis com a
readequacdo dos prédios escolares, incluindo a acessibilidade, a
gestdo, a formagdo de professores ¢ a inser¢do das tematicas de
sustentabilidade ambiental nos curriculos e no desenvolvimento de
materiais didaticos;

VI - a afirmagdo da cultura dos direitos humanos, estruturada na
diversidade, na promogdo da equidade étnico-racial, religiosa,
cultural, territorial, geracional, de género, de orientacdo sexual, de
opgdo politica e de nacionalidade, por meio da inser¢do da tematica
dos direitos humanos na formagéo de professores, nos curriculos e no
desenvolvimento de materiais didaticos;

VII - a articulag@o entre sistemas de ensino, universidades e escolas
para assegurar a produgdo de conhecimento, a sustentagdo teodrico-
metodologica e a formacdo inicial e continuada dos profissionais no
campo da educagao integral;

VIII - proposi¢do de atividades educacionais adequadas a realidade
dos estudantes, desenvolvendo o espirito empreendedor.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES DA EDUCACAO INTEGRAL

Art. 10. As Diretrizes que embasam a Educagdo Integral em Tempo
Integral devem seguir os pressupostos previstos no Plano Nacional de
Educagdo, Plano Municipal de Educac@o, Base Nacional Comum
Curricular, orientagdes emanadas pelo Conselho Nacional de
Educagdo, Ministério da Educagdo e Secretaria Municipal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, elencadas e ratificadas pelo
Conselho Municipal de Educacdo - CME:

I - a expansdo das matriculas ¢ escolas em tempo integral orientada
pela concepgdo da Educagdo Integral;

II - o curriculo da educagdo em tempo integral comprometido com o
alcance dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento integral, ao
longo da jornada escolar diaria, previstos para cada etapa e
modalidade da educag@o basica;

III - a superagdo da organizagao curricular baseada na logica de turno
e contraturno para um curriculo integrado e integrador de
experiéncias;

IV - a constituigdo de referencial para a educacdo em tempo integral
que considere a ampliacdo, o aprofundamento e o acompanhamento

pedagodgico das aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as
praticas culturais, artisticas, esportivas, de lazer e brincar, tecnologias
da comunicagdo e informagdo, da cultura de paz e dos direitos
humanos, da aprendizagem baseada na relagdo direta com a natureza e
na preservagdo do meio ambiente e na promog¢do de praticas de
cuidado e satude integral,

V - a melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com foco na
organizagdo de ambientes que favorecam a diversificagdo das
experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento integral,
assegurando acessibilidade as distintas formas de deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, respeito e promogao aos pertencimentos étnico-raciais e
socioculturais da comunidade escolar;

VI - a utilizagdo de material didatico e pedagogico contextualizado,
significativo, acessivel, diversificado e sustentavel, considerando a
diversidade étnico-racial, ambiental, cultural e linguistica do pais;

VII - o fomento e valorizagdo de praticas educativas orientadas por
uma perspectiva interdisciplinar, com superagio da fragmentagdo dos
conhecimentos com as praticas sociais e da vida cotidiana;

VIII - a participagdo ativa dos estudantes e de seu papel no processo
coletivo e colaborativo de construgdo e apropriagdo dos saberes,
atitudes e praticas, desde a Educacdo Infantil até¢ a Educacdo Basica
em uma perspectiva de progressiva autonomia;

IX - o fortalecimento de processos de escuta, didlogo, participagdo e
deliberacdo coletiva na escola, que envolva estudantes e educadores
em processos democraticos de construcdo das praticas educativas e da
proposta pedagogica da escola, inclusive com o fomento a instauragdo
e qualificagdo permanente de instancias como os conselhos de escola,
os grémios estudantis, associagdes e assembleias estudantis, durante a
Educacgéo Basica;

X - a construgdo de arranjos locais de integragdo da escola com o
territorio e com a comunidade social de que faz parte, na perspectiva
do reconhecimento, da valorizagdo e da mobilizagdo dos saberes e das
praticas socioculturais vivenciadas no seu entorno;

XI - a articulagdo intersetorial com politicas e Orgdos publicos de
areas e esferas diversas, bem como com organizagdes da sociedade
civil, familias e demais integrantes da comunidade local para a efetiva
promogao intersetorial da educacdo integral e protegdo de direitos dos
bebés, das criangas, dos adolescentes, jovens e adultos;

XII - a melhoria continua das condigdes laborais dos profissionais da
educagdo, assim como a valorizagdo de suas jornadas e processos
formativos para a dedicagdo a educacdo em tempo integral;

XII - o estabelecimento de metas e de estratégias de politica
educacional, gestdo escolar e praticas pedagdgicas que promovam a
redugdo de desigualdades étnico-racial, socioecondmica, territorial, de
género, o publico-alvo da Educagdo Bilingue de Surdos, o publico-
alvo da Educagio Especial ¢ os jovens que cumprem medidas
socioeducativas;

XIV - a oferta de matriculas em tempo integral nas modalidades de
Educagdo Especial, Educagdo Bilingue de Surdos, Educagdo do
Campo, Educagao Escolar Indigena, Educagdo Escolar Quilombola,
considerando as respectivas Diretrizes Curriculares e outras
normativas;

XV - a valorizagdo e inclusdo das diretrizes curriculares nacionais
para a educacdo em direitos humanos, para a educagdo ambiental, para
o atendimento de educag@o escolar de criangas, preconizando a gestdo
democratica, a participa¢do social e a adogdo de agdes intersetoriais
que atendam as necessidades das realidades diversas das escolas e
sistemas de ensino;

XVI - participagdo social dos sujeitos envolvidos de modo a que suas
necessidades, percepcdes, conhecimentos, historias, culturas e linguas
sejam considerados na concepgdo, na implementacdo e na avaliagdo; e
XVII - a priorizagdo, na distribui¢do e alocagdo das matriculas em
tempo integral, das escolas e estudantes em situagdo de maior
vulnerabilidade socioecon6mica, considerando indicadores de
aprendizagem, renda, raga, sexo, condi¢do de pessoa com deficiéncia,
de familia monoparental, adolescente em cumprimento de medida
socioeducativa, entre outros.

§1° Em conformidade com as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003,
en® 11.645, de 10 de margo de 2008, a Politica Nacional de Educagio
Integral devera assegurar a promogao e o fomento a implementagdo da
educagdo para as relagdes étnico-raciais, de forma transversal e
interdisciplinar.
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§2° Para fins de recenseamento, identificacdo e alocac@o equitativa da
matricula de tempo integral, a Secretaria Municipal de Educagio
podera utilizar ferramentas j& existentes como o Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica - IDEB, Indicador de Nivel
Socioecondmico das Escolas de Educagdo Basica - INSE/INEP, o
Cadastro Unico, os beneficiarios do Programa Bolsa Familia e, ainda,
outros programas de transferéncia de renda locais aos grupos sociais
em situagdo de vulnerabilidade social.

CAPITULO IV

DO PUBLICO ALVO

Art. 11. O publico alvo da Educacdo Integral em Escolas em Tempo
Integral sdo os estudantes matriculados em tempo integral nas Escolas
Publicas da Rede Municipal de Ensino, contempladas de acordo com
a legislag@o vigente.

Paragrafo unico. Os estudantes publico alvo da educag@o especial
estardo amparados em normativa exarada pelo CME.

Art. 12. A escola definida como Escola Integral em Tempo Integral
devera adequar sua Proposta Politico Pedagdgica a BNCC, e estar
alinhada a oferta em jornada em tempo integral, conforme definido no
art. 2° desta Lei.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. A Escola de Educacéo Integral em Tempo Integral devera ter
seu horario nos turnos manha e tarde, de forma integral.

Art. 14. A carga horaria semanal sera de, no minimo, 35 horas, assim
distribuida:

I - 85% (oitenta e cinco por cento) das horas semanais com atividades
curriculares da BNCC e parte diversificada, quando se tratar de oferta
do Ensino Fundamental, e outras atividades complementares;

I - quando se tratar da oferta da Educagdo Integral na Educagdo
Infantil, 85% (oitenta e cinco por cento) com atividades curriculares
da BNCC do Ensino Infantil;

II - 15 % (quinze por cento) das horas semanais para as refeigdes,
higiene e descanso;

IV - o intervalo para almogo devera ter duragdo de, no minimo, 30
(trinta) minutos e, no maximo, 60 (sessenta) minutos, em horario
previamente definido pela escola;

V - o recreio devera ter um intervalo de 15 (quinze) minutos em cada
turno.

CAPITULO VI

DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 15. A Matriz Curricular da Escola de Educagdo Integral em
Tempo Integral deve contemplar uma carga horaria minima de 800
(oitocentas) horas para os componentes curriculares da BNCC e Parte
Diversificada referente a cada etapa ou nivel de ensino, em se tratando
da oferta do Ensino Fundamental e a mesma carga horéria, em se
tratando da Educagéo Infantil.

§1° Todas as atividades pedagdgicas realizadas nas 35 horas semanais
devem convergir para formagdo integral do estudante, totalizando
1.400 horas;

§2° Fardo parte do curriculo da Educacdo Integral todos os
componentes curriculares definidos, pela mantenedora, no DOTRS —
Documento Orientador do Territério do Municipio de Toritama e
outras atividades complementares, respeitando a especificidade e
caracteristica das escolas.

Art. 16. A Organizagdo Curricular da Escola de Educagdo Integral em
Tempo Integral serd estruturada em Nucleo Comum e Nucleo
Ampliado, de forma integrada e complementar, devendo ser
construida de maneira participativa com professores, estudantes e
comunidade escolar, em consonancia com as diretrizes emanadas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia e aprovadas
pelo Conselho Municipal de Educagéo.

§1° O Nucleo Comum assegura o desenvolvimento das competéncias
gerais da Base Nacional Comum Curricular — BNCC, contemplando
as areas de Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias
Humanas, com abordagens que priorizem a aprendizagem
significativa, o trabalho por projetos e a interdisciplinaridade.

§2° O Nucleo Ampliado compreende os componentes curriculares e
atividades complementares ofertados no contraturno escolar,
articulados aos interesses dos estudantes, as competéncias do século
XXI e as especificidades do territorio, com vistas ao fortalecimento da
formag@o integral e do protagonismo juvenil.

§3° As atividades do Nucleo Ampliado buscardo a articulagdo entre
teoria e pratica, conhecimento e experiéncia, saberes cientificos e

saberes da vida cotidiana, ampliando as oportunidades de
aprendizagem significativa.

§4° O Nucleo Ampliado podera contemplar, dentre outras, as
seguintes atividades e componentes:

I — Projeto de Vida: espago de reflexdo sobre trajetorias pessoais,
aspiracdes e escolhas responsaveis para o futuro;

I — Educagao Financeira e Empreendedorismo: desenvolvimento de
competéncias voltadas a gestdo consciente de recursos e a criagdo de
solugdes inovadoras;

III — Robodtica e Letramento Digital: estimulo ao pensamento
computacional, a resolucdo de problemas e ao uso ético e criativo das
tecnologias;

IV — Informatica, Modelagem 3D, Fotografia e Midias Sociais:
integrac@o entre criatividade, comunicagdo ¢ dominio de ferramentas
digitais;

V — Praticas em Laboratorios de Ciéncias, Artes e Quimica, com foco
em lavanderias: aplicacdo dos conhecimentos cientificos em contextos
reais e produtivos do municipio;

VI — E-commerce e Cultura Digital: compreensdo dos processos do
comércio eletronico e das dindmicas econdmicas contemporaneas;

VII — Natagdo, Futebol e Vdlei: incentivo a satide, ao trabalho em
equipe e a disciplina corporal;

VIII — Xadrez e Raciocinio Logico: fortalecimento do pensamento
estratégico, da concentrago e da capacidade analitica;

IX — Artes Visuais e Expressdo Corporal: valorizagdo da sensibilidade
estética, da criatividade e da expressao pessoal;

X — Jiu-jitsu, Judo6 e ou capoeira: promocdo da disciplina, do respeito
e do autocontrole por meio das artes marciais;

XI — Musica, teoria e pratica: desenvolvimento da sensibilidade
artistica, da escuta e do trabalho coletivo;

XII — Acompanhamento Pedagégico Individualizado: apoio
sistematico a aprendizagem e ao desenvolvimento de cada estudante;
XII — Educagdo Socioemocional: fortalecimento de competéncias
como empatia, resiliéncia, autoconhecimento e convivéncia ética.

§5° A definicdo, organizagdo, como inclusdo ou supressdo, carga
horaria das atividades do Nucleo Ampliado constardo da Proposta
Politico-Pedagdgica da escola e de regulamentagdo especifica da
Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

CAPITULO VII

DA METODOLOGIA

Art. 17. A metodologia da Educagéo Integral em tempo Integral deve
proporcionar a construgdo de conhecimentos importantes para a
formacio integral do estudante, por meio de protagonismos ativos que
desenvolvam as infincias e adolescéncias, visando o desenvolvimento
pleno dos estudantes e incorporando no processo de ensino-
aprendizagem desafios da sociedade contemporanea, ndo se limitando
a promover apenas o acumulo de informagdes, mas propiciando aos
estudantes a habilidade de aprender a aprender, de forma responséavel
¢ autdnoma.

CAPITULO VIII

DA AVALIACAO

Art. 18. A avaliagdo dos estudantes descrita no Regimento Escolar e
na Proposta Politico Pedagdgica da Escola deve constituir em uma
ferramenta pedagdgica importante para o cotidiano das Escolas em
Tempo Integral.

CAPITULO IX

DA FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES E DEMAIS
TRABALHADORES DA EDUCACAO

Art. 19. Cabera a mantenedora das Escolas em Tempo Integral
oferecer e coordenar a formagdo continuada dos professores e demais
profissionais que trabalham com os estudantes de matriculas em
tempo integral.

Art. 20. Sera garantida a formagdo continuada aos professores nas
diferentes areas do conhecimento, com foco na educagéo integral.
Paragrafo tnico. Na formag@o continuada definida no Caput desse
artigo, devem também ser trabalhadas as formas de registros dos
conhecimentos produzidos pelos estudantes, na forma adotada na PPP
e Regimento da Escola.

Art. 21. Devera ser observada a formagdo inicial dos professores,
conforme o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagio
Nacional — LDB 9.394/96, para atuar nas etapas de Ensino com oferta
de Educacéo Integral, em especial, com os componentes da BNCC.
CAPITULO X

DOS ESPACOS FiSICOS E EQUIPAMENTOS
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Art. 22. Espagos fisicos e equipamentos deverdo estar descritos no
Plano de Organizacdo Curricular de cada Escola da Rede Municipal
de Ensino e apresentado a mantenedora e ao CME.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Toritama, 05 de dezembro de 2025, 72° ano da emancipagio.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Caodigo Identificador:BA2E4992

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEIN°2.176, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a autorizag@o para concessdo de abono
aos profissionais da educacdo basica em efetivo
exercicio para fins de cumprimento da aplicacdo
minima de 70% dos recursos do Fundeb na sua
remuneracdo, conforme previsto no art. 26 da Lei
Federal n° 14.113/2020, e no art. 212-A, inciso XI da
Constituicdo  Federal, referente ao Exercicio
Financeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar o
pagamento de abono aos profissionais da educacdo basica em efetivo
exercicio da Rede Municipal de Ensino, para fins de cumprimento da
aplicacdo minima de 70% (setenta por cento) dos recursos do Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB na sua remuneragio,
conforme previsto no art. 26 da Lei Federal n® 14.113, de 26 de
dezembro de 2020, e no art. 212-A, inciso XI da Constitui¢do Federal,
referente ao Exercicio Financeiro de 2025.

Paragrafo inico. O pagamento do abono na forma autorizada por esta
lei é restrito ao exercicio financeiro de 2025, ndo se estendendo a
exercicios futuros, devendo haver nova lei autorizativa sempre que for
necessario o pagamento do abono em exercicios futuros.

Art. 2° O valor global do abono correspondera a parcela resultante da
diferenca entre o valor anual projetado para a remuneragdo dos
profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio até 31 de
dezembro de 2025, e o valor correspondente a 70% (setenta por cento)
do total dos recursos do Fundo.

Paragrafo inico. Ficam excluidos da base de célculo os recursos de
que trata o art. 5° inciso III da Lei Federal n® 14.113/2020 ¢ o art.
212-A, inciso V, alinea ¢ da Constitui¢do Federal, correspondentes a
eventual complementagido da Unido.

CAPITULO IT

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA

Art. 3° Para os fins do disposto nesta Lei, e em conformidade com o
art. 26, §1°, II da Lei Federal N° 14.113/2020, com redagdo dada pela
Lei Federal N° 14.276/2021, consideram-se profissionais da educagéo
basica, independentemente do vinculo, os docentes, profissionais no
exercicio de fungdes de suporte pedagodgico direto a docéncia, de
dire¢do ou administrag@o escolar, planejamento, inspegdo, supervisao,
orientagdo educacional, coordenacdo e assessoramento pedagogico, e
profissionais de fun¢des de apoio técnico, administrativo ou
operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagio
basica.

Paragrafo tinico. Fica autorizado o Poder Executivo a abrir créditos
adicionais suplementares para fazer face as despesas dessa lei, sem
onerar o percentual de suplementag@o aprovado em Lei Or¢amentaria
vigente.

Art. 4° Considera-se em exercicio os profissionais educacgdo basica em
atuac@o efetiva no desempenho das atividades referidas no art. 3°
desta lei, independente do vinculo.

CAPITULOII

DOS CRITERIOS PARA O RATEIO

Art. 5° O rateio serd realizado entre os profissionais da educagdo
basica, considerados todos aqueles abrangidos pelo art. 3° desta Lei,

de maneira proporcional a remuneragdo bruta e ao tempo de efetivo
servi¢o no exercicio de 2025.

§1° Na remuneragdo bruta nao serdo inclusos os valores a titulo de 1/3
de férias e salario familia.

§2° Sera considerado o tempo de servigo no exercicio de 2025 na
proporgdo de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio.

§3° Na hipotese de acumulagdo de cargos na forma do art. 37, inciso
XVI da Constitui¢do Federal, serdo concedidas uma fragdo do rateio
para cada vinculo, desde que ambos estejam a servico da educagio
basica.

§4° Fica vedado o recebimento do abono por parte do Secretario
Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, mesmo que tenha a
formacdo prevista no art. 61 da LDB ou pelo art. 1 da Lei n°
13.935/2019, por expressa proibicdo do art. 39, §4° da Constitui¢do
Federal.

§5° E vedado o pagamento do abono para inativos e pensionistas.

§6° E vedado o pagamento do abono para profissionais da educacio
cedidos a outros orgdos que ndo estejam lotados na Secretaria de
Educagio.

§7° E vedado o pagamento do abono para profissionais da educacio
cedidos ou permutados com outros municipios.

§8° Fard jus aos beneficios dessa lei, os servidores que preencham os
requisitos do artigo 1°, ainda que exonerados no presente exercicio,
recebendo nesse caso o valor proporcional ao periodo laborado na
educagdo basica.

§9° Niao fara jus ao abono o servidor que, no exercicio de 2025,
houver registrado, injustificadamente, numero de faltas ao servigo
superior ao limite legal estabelecido no art. 133 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho — CLT, ou na legislagdo estatutdria municipal
aplicavel.

§10. E condigio para o recebimento do abono a assiduidade do
servidor nos processos formativos promovidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, nos termos de
regulamentacdo a ser expedida.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° O pagamento do abono sera realizado nas mesmas contas
bancarias utilizadas pelos profissionais da educag@o bésica para o
recebimento da sua remuneragio.

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei ja se encontram previstas na
Lei Orgamentaria Anual do Exercicio de 2025, dispensando-se a
apresentacdo de estimativa de impacto orgamentario e financeiro a
que se refere o inciso I do art. 16 da Lei Complementar n° 101 de 04
de maio de 2000, bem como ndo se trata de despesa de carater
continuado como previsto no art. 17 da LRF.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Toritama, 05 de dezembro de 2025, 72° ano da emancipagao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Caodigo Identificador:615CBAEA

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
LEIN°2.177, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a implantagdo do ensino de musica no
curriculo oficial da Rede Municipal de Ensino de
Toritama, Estado de Pernambuco, em conformidade
com a base nacional comum curricular (BNCC) ¢ a
Lei Federal n® 11.769/2008, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TORITAMA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribui¢cdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de
Toritama, a obrigatoriedade da implantacdo gradual e permanente do
ensino de Musica como conteudo integrante do componente curricular
Arte, conforme estabelece a Lei Federal n° 11.769, de 18 de agosto de
2008, e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Art. 2° O ensino de Miusica devera ser desenvolvido de forma
contextualizada, interdisciplinar e inclusiva, respeitando:
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I — as diretrizes da BNCC, que reconhece a Musica como uma das
quatro linguagens do componente curricular Arte;

II — a diversidade cultural e artistica local, regional e nacional;

III — as possibilidades materiais e pedagdgicas de cada unidade
escolar;

IV — o pleno desenvolvimento do estudante, conforme preceitua o art.
205 da Constituigdo Federal.

Art. 3° O ensino de Miusica compreendera, entre outras praticas
pedagogicas:

I — atividades de escuta, apreciagdo, criacdo, interpretacdo e reflexdo
musical;

IT — agdes voltadas a musicalizagdo infantil na Educagao Infantil ¢ nos
anos iniciais do Ensino Fundamental;

III — o estudo dos géneros musicais regionais e brasileiros,
valorizando a cultura pernambucana e nordestina;

IV — a promogao de projetos artistico-musicais escolares, tais como
corais, bandas marciais, fanfarras, orquestras escolares, grupos
instrumentais e de canto;

V — o uso de recursos tecnoldgicos e instrumentos musicais,
respeitando a infraestrutura de cada unidade.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia:

I — coordenar a implantagdo e o acompanhamento do ensino de
Musica na Rede Municipal;

IT — promover formacdo inicial e continuada para os professores que
atuardo na area;

III — elaborar e atualizar o Curriculo Municipal de Arte/Musica, em
consonancia com a BNCC e com o Plano Municipal de Educagio;

IV — garantir condi¢des pedagodgicas e materiais adequadas para o
desenvolvimento das atividades musicais;

V — estabelecer parcerias com instituigdes de ensino superior,
conservatorios, escolas técnicas e organizagdes culturais, visando ao
fortalecimento das agdes formativas.

Art. 5° A implantagdo do ensino de Musica ocorrera de forma gradual,
observando o seguinte cronograma:

I — até o término do primeiro ano letivo subsequente a publicacdo
desta Lei, devera ser elaborado o Plano de Implementagdo da Musica
no Curriculo Municipal;

IT — no segundo ano letivo subsequente, o ensino de Musica devera
estar efetivamente inserido em todas as escolas do Sistema Municipal
de Educagdo, em conformidade com as possibilidades estruturais e
formativas.

Art. 6° O ensino de Musica podera ser ministrado por professores
licenciados em Musica ou professores de Arte com formacgio
especifica ou complementar em Musica, assegurada a oferta de
capacitagdo pedagogica continua pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orgamentarias proprias, podendo ser suplementadas,
se necessario.

Art. 8° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no prazo de
90 (noventa) dias a contar da data de sua publicacdo, especialmente
quanto:

I - a formag@o e capacitagdo docente;

II — a aquisi¢do de instrumentos e materiais didaticos;

III — a organizagdo curricular e carga horaria minima;

IV — aos critérios de avaliagdo e acompanhamento pedagogico.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Toritama, 05 de dezembro de 2025, 72° ano da emancipagao.

SERGIO PROCOPIO COLIN DA SILVA CARVALHO
Prefeito
Publicado por:
Bruna Rebeca Silva Pedrosa
Codigo Identificador:91B85BB3

OBJETO: Registro de Prego para: Formalizacdo de Ata de Registro de
Precos visando a Aquisicdo parcelada de medicamentos injetaveis
para atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude do
Municipio de Tracunhaém/PE. Valor Estimado: R$ 1.787.864,10
(hum milhdo setecentos e oitenta e sete mil oitocentos e sessenta e
quatro reais e dez centavos). Recebimento de Propostas a partir:
08/12/2025. Data da sessdo:19 de dezembro de 2025. Horario da
Disputa:09h30min (horario de Brasilia). Local:Licitar Digital -
https:/licitar.digital. Modo de disputa: Aberto. Endereco da CPL: Rua
Sete de Setembro, s/n, Centro, Tracunhaém-PE (Sede da Secretaria de
Assisténcia Social). Edital, anexos e outras informagdes podem ser
obtidos no Portal Licitar Digital - https://licitar.digital,
www.gov.br/pnep, ou presencialmente no mesmo enderego da
Comissdo, ou através do e-mail: tracunhaem.cpl@gmail.com no
horario das 08:00 as 13:00 horas dos dias tteis.

Tracunhaém/PE, 05 de dezembro de 2025.

DJAIR BATISTA DOS SANTOS.
Pregoeiro.
Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Cédigo Identificador:28 CAFBC4

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°. 011/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 010/2025

OBJETO: Registro de Prego para: Formalizacdo de Ata de Registro de
Pregos visando a Aquisi¢do de Medicamentos para Aten¢do Baésica e
Assisténcia Farmacéutica, com fornecimento parcelado para atender
as necessidades do Fundo Municipal de Saude do Municipio de
Tracunhaém/PE. Valor Estimado: R$ 1.204.483,25 (hum milhdo
duzentos e quatro mil quatrocentos e oitenta e trés reais e vinte e cinco
centavos).. Recebimento de Propostas a partir: 08/12/2025. Data da
sessd0:22 de dezembro de 2025. Horario da Disputa:09h30min
(horario de Brasilia). Local:Licitar Digital - https://licitar.digital.
Modo de disputa: Aberto. Enderego da CPL: Rua Sete de Setembro,
s/n, Centro, Tracunhaém-PE (Sede da Secretaria de Assisténcia
Social). Edital, anexos e outras informagdes podem ser obtidos no
Portal Licitar Digital - https://licitar.digital, www.gov.br/pncp, ou
presencialmente no mesmo enderego da Comissdo, ou através do e-
mail: tracunhaem.cpl@gmail.com no horario das 08:00 as 13:00 horas
dos dias uteis.

Tracunhaém/PE, 05 de dezembro de 2025.

DJAIR BATISTA DOS SANTOS.
Pregoeiro.
Publicado por:
Djair Batista Dos Santos
Caodigo Identificador:65946E73

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TRACUNHAEM

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°. 010/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 009/2025

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 667, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

Ementa: Autoriza o Poder Executivo Municipal a
criar a ESCOLA DE MUSICA do Municipio de
Tupanatinga e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
disposto no artigo 66, inciso III, da Lei Orgénica Municipal, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, criar a Escola de Musica
no Municipio de Tupanatinga, objetivando apoiar e fomentar a
atividade musical, através das agdes especificadas nesta Lei.
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Paragrafo tinico. A Escola de Musica do Municipio de Tupanatinga a
que se refere o caput deste artigo, tera como principal meta a
formagdo musical, mediante as seguintes diretrizes:

I - Possibilitar o acesso da sociedade a formagdo musical;

II - Musicalizar criangas, jovens e adultos;

III - Formar musicos; €

IV - Preparar os alunos para executar com eficiéncia instrumentos
musicais.

Art. 2° A Escola de Musica do Municipio, para atender a seus
objetivos, viabilizara as seguintes atividades:

I - Cursos para alunos das redes de ensino e para a comunidade, bem
como oficinas teoricas e praticas para professores da rede publica
municipal;

I - Oferecer cursos basicos de teoria musical, execu¢do de
instrumentos de corda, madeira e percussdo, além de praticas de
conjunto em fanfarras, bandas sinfonicas, orquestras e conjuntos
populares.

Art. 3° A Escola de Muisica do Municipio de Tupanatinga ¢é parte da
estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, devendo o Poder Executivo consignar em seu orgamento
verbas destinadas para a garantia de suas atividades, bem como
destinar espacos fisicos adequados ao seu funcionamento.

Art. 4° Fica ainda a Prefeitura Municipal autorizada a realizar
parcerias, através de convénios, objetivando proporcionar os meios
necessarios para a manutengdo das atividades da Escola.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, no Orgamento
Fiscal, aprovado pela Lei Municipal n® 639/2024, crédito especial,
destinado a atender as despesas necessarias ao cumprimento desta Lei,
de acordo com o estabelecido no art. 43, § 1°, incisos I, II, Il ¢ IV, da
Lein® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Tupanatinga, 05 de dezembro de 2025.

Assinado Digitalmente Por

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cédigo Identificador:6DB2CBD3
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 669, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: Dispdoe sobre o Plano Plurianual de
Governo do Municipio de Tupanatinga, para o
periodo de 2026 a 2029 e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
disposto no artigo 66, inciso III, da Lei Orgénica Municipal, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1°. Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de
Tupanatinga, Estado de Pernambuco, para o quadriénio de 2026 a
2029, em cumprimento ao dispostono art. 165, § 1°, da Constitui¢do
Federal.

Art. 2°. O Plano Plurianual para o periodo de 2026 a 2029 ¢
instrumento de planejamento governamental que define diretrizes,

objetivos e metas com o propdsito de viabilizar a implementacgdo e a
gestdo das politicas publicas, orientar a definicdo de prioridades e
auxiliar na promogao do desenvolvimento sustentavel do Municipio

Secao 11
Das defini¢des e conceitos

Art. 3°. O Plano Plurianual tem por objetivo garantir o direito ¢ o
acesso da populacdo aos programas de trabalho do governo através de
acoes com defini¢cdes de metas, que deverdo ser consignadas nas Leis
de Diretrizes Orgamentarias e nas Leis Or¢amentarias Anuais.

Art.4°. Para o efeito dessa lei, considera-se:

Plano: O conjunto de documentos elaborados com a finalidade de
materializar o planejamento governamental por meio de programas e
acoes, compreendendo desde o nivel estratégico até o nivel
operacional,bem como proporcionar a avaliagdo e a instrumentacao de
controle;

Programa: Instrumento de organizago da atuacdo governamental que
articula um conjunto de agdes que concorrem para a concretizagdo de
um objetivo comum preestabelecido, mensurado por indicadores
instituidos no Plano Plurianual, visando a solugdo de um problema ou
oatendimento de determinada necessidade ou demanda da sociedade;
Acgoes: Operagdes das quais resultam produtos, na forma de bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetivo de um programa;
Projeto: Instrumento de programagdo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou oaperfeicoamento da a¢do de governo;

Atividade: Instrumento de programacdo utilizado para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
serealizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produtonecessario a manutengdo da acdo de governo;

Operacdo especial: Corresponde as despesas que ndo contribuem
paraa manuten¢ao das agdes de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacio direta sob a forma de bens ou
servigos, consistindo em despesas financeiras com o pagamento de
inativos,amortizagdo e servi¢o da divida, precatdrios e outros
Programa Tematico: expressa e orienta a agdo governamental para a
entrega de bens e servigos a sociedade;

Programa de Gestdo: Manutengdo dos servigos do Estado, expressa e
orienta a a¢des destinadas ao apoio, a gestdo e manutengio da atuagio
governamental;

Orgio Orgamentério: Maior nivel da classificagdo institucional, que
tem por finalidade agrupar unidades orcamentarias;

Unidade Orgamentaria: Menos nivel de classificagdo orgamentaria
agrupada em Orgaos orgamentarios;

Produto: Resultado de cada agdo especifica, expresso sob forma de
bem ou servigo posto a disposi¢do da sociedade.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO
PLURIANUAL

Secao I

Do conteido Estrutural do Plano Plurianual 2026-2029

Art. 5°. O PPA 2026-2029, formado por uma base estratégica e um
conjunto de programas, reflete as politicas publicas e orienta a atuagio
governamental por meio deprogramas tematicos e de gestdo,
manuteng¢ao e servigos do Estado.

Secao 11
Da organizacio do Plano

Art. 6°. O Plano Plurianual esta estruturado com uma base estratégica
discriminado no Anexo I, contendo a contextualizagdo do Municipio e
a orientagdo estratégica do Governo, enquanto o Anexo II tem sua
programagdo atualizada para adequagdo a execugdo or¢amentaria dos
programas e agdes.

§ 1° A base estratégica contextualiza o Municipio e apresenta
orientagdo estratégica do Plano Plurianual 2026-2029.
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§ 2°. A estrutura programatica expressa por meio de demonstrativos
de planejamento e orcamento, todos os programas de trabalho do
governo para o periodo,discrimina as agdes e atribui valores aos
projetos de investimentos e atividades continuadas que propiciam as
atividades do governo.

Art. 7°. Cada Programa estda estruturado com as seguintes
informacdes;

Diretriz/Macro objetivo;

Nome do Programa;

Objetivo do Programa;

Orgio Responsavel;

Publico Alvo.

Periodo de duragdo do programa;

Acdes que serdo realizadas no ambito do programa, desdobradas em
objetos e atividades;

Fontes de recursos;

Indicadores.

Art. 8°. O Programa Encargos Especiais compreende das despesas
relativas asoperagdes especiais, que ndo geram bens nem servigos.

Art. 9°. Os indicadores de programas finalisticos podem se
apresentar:

I - Os programas de gestdo, manutengdo e servigos do Estado podem
serestruturados sem mensuragao por indicadores;

Paragrafo tnico: Os indicadores em construcdo e os indices em
apuragdopoderdo ser determinados por ato administrativo a partir do
inicio de 2026.

Art. 10. Os Programas e a¢des deste plano, serdo observados nas leis
dediretrizes orgamentarias, nas leis orcamentarias anuais e nas leis que
as modifiquem.

§ 1°. A inclusdo, transformag@o ou exclusdo de programas serdo feitas
durante a revisdo da parcela anual, ou por meio de lei especifica.

§ 2°. Lei que autoria a abertura de créditos adicionais especial, podera
criar ou modificar programas do PPA 2026-2029.

Art. 11. Os valores financeiros, metas fisicas e periodos de execugio
estabelecidos neste plano para as agdes orgamentarias sdo estimados,
ndo se constituindo limites a programacdo das despesas nas leis
orgamentarias ¢ em seis créditos adicionais.

CAPITULO 11
DA GESTAO E DA REVISAO DO PLANO PLURIANUAL

Secao I
Da Gestao do Plano Plurianual 2026-2029

Art. 12. A gestdo do Plano Plurianual 2026-2029 observara os
principios de eficiéncia e efetividlade e compreendera a
implementag@o, monitoramento e avaliagdo de programas.

Art. 13. Serdo designados servidores que ficardo responsaveis pela
gestdo dos programas. Paragrafo tnico. Além da execugdo diaria dos
projetos e atividades vinculadosa cada programa, cabe ainda ao gestor
do programa acompanhar, periodicamente, a evolugdo dos indices e
indicadores que refletem o desempenho do programa, assim como
demonstrar e avaliar, periodicamente, os resultados.

Secdo 11
Da Regulamentacio e da revisdo do Plano Plurianual

Art. 14. O Poder Executivo podera estabelecer normas
complementares paraa gestdo do Plano Plurianual e avaliagio dos
resultados, consoante disposi¢des desta Lei e da legislacdo aplicavel.

Art. 15. Anualmente, nas datas estabelecidas em lei complementar
federal, o plano plurianual sera revisado.

Paragrafo Ginico. Até a entrada em vigor da lei complementar prevista
nos incisos I, II e III do Art. 165 da Constituicdo Federal, serdo
observados os prazos estabelecidos no inciso IV, do § 1° do art. 124
da Constitui¢do do Estado de Pernambuco.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secio Unica Disposicdes Gerais e Transitérias

Art. 16. Durante a gestdo do Plano Plurianual 2026-2029, o Poder
Executivo podera:

Alterar o 6rgdo responsavel por programas e agdes;

Alterar os indicadores dos programas e seus indices;

Adequar a meta fisica de agdo or¢amentaria para compatibiliza-la com
alteragdes no seu valor, produto, ou unidade de medida, efetivadas
pelas leis orcamentarias anuais e seus créditos adicionais ou por leis
que alterem o Plano Plurianual.

Mudar fontes de recursos por Decreto, para ajustar a execugdo
orgamentaria as disponibilidades financeiras do Municipio, consoante
disposi¢oes da Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

Art. 17. Havendo mudanga na estrutura administrativa, podera constar
da lei especifica a indicagdo dos programas que serdo da
responsabilidade de oOrgdo com denominagdo e/ou atribuigdes
modificadas ou de novo 6rgéo criado.

Art. 18. Da transparéncia:

I - O poder executivo disponibilizara no Portal da Transparéncia esta
Lei e seus anexos;

IT — A execugdio orcamentaria dos programas sera disponibilizada no
Portal da Transparéncia, nos termos da Lei Complementar 101/2000 e

alteragdes.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2025.

Assinado Digitalmente Por

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cédigo Identificador:6A8SB9BAS
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 412, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.

EMENTA:Nomeia os membros da Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM do
Municipio de Tupanatinga, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO a competéncia atribuida ao Chefe do Poder
Executivo para dispor sobre a organiza¢do ¢ o funcionamento da
Administragdo Municipal, em estrita observancia a Lei, conforme
preceitua o inciso II do Art. 91 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 652/2025, que instituiu o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM no ambito do
Municipio de Tupanatinga, e que, em seu Art. 4°, estabelece a
composicdo paritaria do referido conselho, com a indicacdo de
membros representantes tanto do Poder Publico quanto da Sociedade
Civil;

CONSIDERANDO a relevante fungdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher — CMDM como o6rgdo permanente de carater
consultivo, deliberativo e fiscalizador, essencial para a formulagéo,
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acompanhamento e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
promogao, protecio e defesa dos direitos das mulheres no municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de dar efetividade a referida Lei
Municipal n°® 652/2025, mediante a nomeag@o de seus membros para a
regular constitui¢do e funcionamento do Conselho,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam NOMEADOS os seguintes membros para integrar o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, o6rgéo
permanente da Administragdo Municipal, com composic@o paritaria e
atuag@o em todo o territério municipal, para o mandato estabelecido
na Lei Municipal n° 652/2025:

Representantes do Poder Executivo Municipal
1.1-Representantes da Secretaria Municipal de Satude:

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF
MAGNA VALERIA BARBOSA DA SILVA
ANDRADE TITULAR 080.786.844-28

LETICIA RODRIGUES MACHADO SUPLENTE 135.316.634-10

1.2-Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

NOME TITULAR/SUPLENTE CPF
VIVIANE RODRIGUES CAVALCANTI TITULAR 073.784.744.10
ANA PAULA ROSA FERNANDES DE]|

SIQUEIRA SUPLENTE 037.022.814-60

1.3-Representantes da Secretaria Municipal de Administracio:

NOME TITULAR/SUPLENTE CPF

SUELI DA SILVA ALVES TITULAR 124.164.454-40

JAQUELINE DOS SANTOS LIMA SUPLENTE 114.825.314-96

1.4-Representantes da Secretaria Municipal de Educacio:

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF

ANDREIA PAIXAO DE LIMA SOUZA TITULAR 139.120.574-94

VIVIANE FERREIRA DA SILVA SUPLENTE 068.872.134-60

1.5-Representantes do Poder Legislativo:
NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF
RAYANE MAYARA SOUZA DA SILVA | TITULAR 123.961.284-26

MARIA  ROSENILDA  DOS SANTOS
TENORIO

SUPLENTE 041.890.874-59

1.6-Representantes da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo:

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF

VANESSA DA CONCEICAO NUNES TITULAR 098.377.694-67

ELIANE CRISTINA DA SILVA SUPLENTE 013.439.464-09

1.7-Representantes da Secretaria Municipal de Planejamento:

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF

JEZIA ALVES DA SILVA TITULAR 080.162.424-05
MARIA MARCIA PEREIRA DA SILVA

OLIVEIRA SUPLENTE 050.327.104-74

1.8-Representantes da Secretaria Municipal de Comunicaciio:

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF
MARIA  EDIJARLENE DA SILVA]
PEREIRA TITULAR 055.818.804-41

MILENA MIRELLE GOMES AMARO SUPLENTE 138.911.344-28

2. Representantes da Sociedade Civil

2.1- Representantes da Sociedade Civil: Empreendedor

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF
g{féﬁE TEIXEIRA CAVALCANTE DA TITULAR 035.776.234-70

GEYSIELE FELIX DE JESUS SUPLENTE 566.101.358-27

2.2- Representantes da Sociedade Civil: Profissionais Liberais

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF
MAGNA DE SIQUEIRA BARBOSA TITULAR 125.050.107-57
ANA CATARINA XAVIER DE SUPLENTE 124.374.934-25

ALMEIDA

2.3- Representantes da Sociedade Civil: Quilombolas
NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF

GEANE BATISTA DA SILVA MOURA | TITULAR 036.853.194-50
MARIA DE FATIMA DE MACEDO| SUPLENTE 033.159.104-99

| siLva | |

2.4- Representantes da Sociedade Civil: Indigenas

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF

CAMILA BARBOSA DO NASCIMENTO | TITULAR 129.324.584-42

LUCIMARA DE OLIVEIRA FERREIRA | SUPLENTE 104-231.114-50

2.5- Representantes da Sociedade Civil: Agricultoras

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF

MARIA  GLAUCIA DE  SIQUEIRA|

BARBOSA TITULAR 036.994.974-96
MARIA  ERLAINE  FEITOSA  LIMA|

OLIVEIRA SUPLENTE 120.142.454-28

2.6- Representantes da Sociedade Civil: Estudantes

NOME TITULAR/SUPLENTE| CPF

LIVIA EVELLYN CAVALCANTE

FERNANDES TITULAR 116.827.584-94
AMANDA DA SILVA LOPES SUPLENTE 129.174.534-80

2.7- Representantes da Sociedade Civil: Portadoras de Deficiéncia
NOME TITULAR/SUPLENTE CPF
LUZIA MELO SILVA TITULAR 409.863.398-14

AMARIA ADEVANIA DA
CONCEICAO SANTOS

SUPLENTE 072.488.804-77

2.8- Representantes da Sociedade Civil: Idosas

NOME TITULAR/SUPLENTE | CPF
LINDINALVA GOMES DA SILVA TITULAR 049.050.434-50
MARIA  ELISEIDE  BESERRA  DOS

SANTOS SUPLENTE 283.367.288-80

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 3° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 28 de novembro de 2025.

Assinado Digitalmente Por
JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Tupanatinga
Publicado por:
Jose Ronaldo da Silva
Cédigo Identificador:F76FE4B7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 415, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: PRORROGA prazo para a conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, designada pela Portaria n® 378, de 11 de
setembro de 2025, publicada em 12 de setembro de
2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de
Pernambuco, de acordo com o disposto no art. 66, inciso VI, da Lei
Organica Municipal,

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Disciplinar como a
sucessdo de atos da administracdo publica destinados a apurar,
apreciar e julga faltas funcionais comedidas por servidor ptblico;

CONSIDERANDO o pedido de prorrogacdo de prazo referente ao
PAD n° 001/2025, justificado por motivos de forca maior e pela
necessidade da realizagdo de diligéncias complexas, garantindo o
exercicio da ampla defesa e do contraditdrio;

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para a conclusao dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar,
designada pela Portaria n° 378, de 11 de setembro de 2025, publicada
em 12 de setembro de 2025; e tendo como ultimo ato a recondugdo
dos membros designados na portaria de instaurag@o.
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Art. 2° Reconduzir os membros designados na Portaria de Instauragdo
n°® 378/2025 para concluir o PAD n°® 001/2025.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2025.

JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Tupanatinga

Publicado por:
Cleidejane Soares de Barros
Cédigo Identificador:D3B07066

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VENTUROSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUBOSA—COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N° 010/2025

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 010/2025.

CREDENCIAMENTO N° 009/2025.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURO E
EVENTUAL FORNECIMENTO PARCELADO DE
COMBUSTIVEL DESTINADO AO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA DO MUNICiPIO DE VENTUROSA, PARA O
EXERCICIO DE 2026.

NATUREZA: COMPRAS;

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: RS 203.520,00.

ABERTURA: 18/12/2025 AS 11h05min.
Edital disponivel no
www.portaldecompraspublicas.com.br;
INFORMACOES FONE 087-3833-1138 das 08h00min as 13h00min
de segunda a sexta ou na sede da Prefeitura Municipal de Venturosa,
sala da CPL, Rua Antonio Alexandre da Silva, n° 34. E-mail:
licitacao.pmv(@hotmail.com.

enderego eletrénico:

Venturosa, 05 de dezembro de 2025.

JONES DANIEL FELIX MORENO
Pregoeiro.
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Cédigo Identificador:0602BC55

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N° 071/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 071/2025.

PREGAO ELETRONICO N° 042/2025.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL FORNECIMENTO PARCELADO DE
COMBUSTIVEL DESTINADO AO CONSUMO DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
VENTUROSA, PARA O EXERCICIO DE 2026, conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia
NATUREZA: COMPRAS;

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: RS 2.633.640,00

ABERTURA: 18/12/2025 AS 09h05min.
Edital disponivel no
www.portaldecompraspublicas.com.br;
INFORMACOES FONE 087-3833-1138 das 08h00min as 13h00min
de segunda a sexta ou na sede da Prefeitura Municipal de Venturosa,
sala da CPL, Rua Antonio Alexandre da Silva, n° 34. E-mail:
licitacao.pmv(@hotmail.com.

Venturosa, 05 de dezembro de 20235.

enderego eletronico:

JONES DANIEL FELIX MORENO
Agente de Contratagao.
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Cédigo Identificador:2FD4AD19

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-COMISSAQO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N° 072/2025

PROCESSO N° 072/2025.

PREGAO ELETRONICO N° 043/2025.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE 01 (UM) VEICULO 0KM TIPO
CAMINHAO BASCULANTE POTENCIA: 240 CV, TRACAO:
6X4, CAPACIDADE VOLUMETRICA DE CARGA: 12M.,
PARA FINS DE USO EM ATIVIDADES DE TRABALHO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA, ATRAVES DE
CONVENIO TRANSFEREGOV.BR N° 982722/2025 E DEMAIS
CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA, conforme especificagbes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia.

NATUREZA: COMPRAS;

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: RS 432.966,66

ABERTURA: 19/12/2025 AS 10h05min.
Edital disponivel no
www.portaldecompraspublicas.com.br;
INFORMACOES FONE 087-3833-1138 das 08h00min &s 13h00min
de segunda a sexta ou na sede da Prefeitura Municipal de Venturosa,
sala da CPL, Rua Antonio Alexandre da Silva, n° 34. E-mail:
licitacao.pmv(@hotmail.com.

Venturosa, 05 de dezembro de 20235.

enderego eletrénico:

JONES DANIEL FELIX MORENO
Agente de Contratagao.
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Codigo Identificador:BB57E9B9

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA-FMS
PROCESSO N.0024/2025 FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VENTUROSA

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 024/2025.

PREGAO ELETRONICO N° 014/2025.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL FORNECIMENTO PARCELADO DE
COMBUSTIVEL DESTINADO AO CONSUMO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE VENTUROSA, PARA O EXERCICIO
DE 2026, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos no
Termo de Referéncia.

NATUREZA: COMPRAS;

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$1.240.200,00

ABERTURA: 18/12/2025 AS 14h05min.
Edital disponivel no eletronico:
www.portaldecompraspublicas.com.br;

INFORMACOES FONE 087-3833-1138 das 08h00min as 13h00min
de segunda a sexta ou na sede da Prefeitura Municipal de Venturosa,
sala da CPL, Rua Antonio Alexandre da Silva, n° 34. E-mail:
licitacao.pmv(@hotmail.com.

Venturosa, 05 de dezembro de 20235.

enderego

ISAAC LUIZ LIBORIO ROCHA
Agente de Contratagao.
Publicado por:
Isaac Luiz Liborio Rocha
Cédigo Identificador:0C5C7757

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 271/2025, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025.
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EMENTA: Exonera servidor piiblico municipal.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VENTUROSA, no uso das suas
atribuicoes legais, tendo em vista os poderes conferidos pelas
constituigdes Federal e Estadual e pela alinea a do inciso I do art. 105
da Lei Organica Municipal,

Considerando que o Sr. GUSTAVO BESERRA DE MELO,
nomeado pelo Decreto n° 257 de 17 de outubro de 2025, em virtude
de aprovacdo em Concurso Publico para o Cargo de Auxiliar de
Servicos Administrativos, apresentou pedido de exoneragdo
protocolado sob n°® 572/2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, a pedido, do Cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS ADMINISTRATIVOS, o Servidor GUSTAVO
BESERRA DE MELO, matricula funcional n® 2335, nomeado pelo
Decreto n° 257 de 17 de outubro de 2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Municipio de Venturosa, em 28 de novembro de 2025.

KELVIN DOUGLAS CAVALCANTI ALMEIDA
— Prefeito —
Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Cédigo Identificador:4CC3DASE

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTUROSA-GABINETE DO
PREFEITO
DECRETO N° 275/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: Rescinde o contrato temporario por
excepcional interesse publico n® 188/2023.

O Prefeito do Municipio de Venturosa, Estado do Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o que dispdem o
artigo 80 da Lei Organica do Municipio e considerando a Lei
Municipal n° 756 de 07 de margo de 2016,

CONSIDERANDO a clausula quarta do instrumento contratual n°
188/2023, firmado pelo Municipio de Venturosa e o contratado, e o
pedido de rescisdo contratual protocolado sob n® 575/2025 em 04 de
dezembro de 2025;

CONSIDERANDO o art. 14 da Lei Municipal n® 756/2016 de 07 de
margo de 2016;

CONSIDERANDO o encerramento do Contrato de Trabalho
Temporario fundamentado na auséncia de interesse da Administrag@o
Municipal e do contratado em dar continuidade na relagéo juridica.
RESOLVE:

Art. 1° - Rescindir a pedido o Contrato de Trabalho Temporario por
excepcional interesse publico, do senhor ANDERSON LEITE DE
ALMEIDA, matricula n°® 23293, Fun¢do de TECNICO DE
RADIOLOGIA.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Municipio de Venturosa, em 05 de dezembro de 2025.

KELVIN DOUGLAS CAVALCANTI ALMEIDA
— Prefeito —
Publicado por:
Jones Daniel Felix Moreno
Cédigo Identificador: A42BB4C0

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 048/2025 - FME

Processo Administrativo n® 026/2025
Pregdo Eletronico n® 008/2025

O Fundo Municipal de Educagdo, por intermédio da Secretaria de
Educagdo, torna publica a celebragio de contrato com a empresa
ORGANIZA DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPI:
58.697.352/0001-28, cujo objeto é: Registro de preco visando a
aquisicdo de material permanente, compreendendo moveis,
eletrodomésticos e demais bens necessarios a composicdo e
estruturagdo das escolas da rede municipal de ensino de Vertente do
Lério/PE. Valor total: R$ 315.960,00 (trezentos e quinze mil
novecentos e sessenta reais). Data da assinatura: 05 de dezembro de
2025.

AMILTON ARRUDA DO NASCIMENTO
Secretario de Educacao
Publicado por:
Renata Gomes da Silva
Codigo Identificador:2099D6A0

SECRETARIA DE CULTURA - VERTENTE DO LERIO
EXTRATO DE CONTRATO N° 063/2025 - PMVL

Processo Administrativo n® 063/2025
Dispensa de Licitagdo n° 017/2025

O Municipio de Vertente do Lério, por intermédio da Secretaria de
Cultura, torna publica a celebracdo de contrato com a empresa
EFREM BARBOSA MELO ME, inscrita no CNPJ sob o n°
14.197.337/0001-45, cujo objeto ¢é: Contratagio de empresa
especializada para a prestagdo de servigos profissionais destinados a
ornamentacdo e decoracdo natalina do Municipio de Vertente do
Lério/PE, compreendendo locagdo, instalagdo, manutengao,
montagem ¢ desmontagem de estruturas decorativas, iluminagio
tematica ¢ demais elementos necessarios para composi¢do visual do
periodo natalino no ambito do Municipio de Vertente do Lério/PE.
Valor total: R$ 55.116,00 (cinquenta e cinco mil cento e dezesseis
reais). Data da assinatura: 04 de dezembro de 2025.

JOSE SILVA SIQUEIRA
Secretario de Cultura
Publicado por:
Renata Gomes da Silva
Codigo Identificador:03AD23F6

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VERTENTES

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
LEI 1029/2025

“Dispde sobre a denominagdo do Parque Biblioteca
SEVERINA FERREIRA DE ARAUJO (DONA
NICA) no Municipio de Vertentes-PE e da outras
providéncias”.

O PREFEITO CO NSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a
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Camara Municipal de Vereadores APROVOU e cle sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denon}inado PARQUE BIBLIOTECA SEVERINA
FERREIRA DE ARAUJO (DONA NICA), o Parque Biblioteca a ser
construido no Loteamento Santo Antonio no Municipio de Vertentes-
PE.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito, em 04 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Caodigo Identificador:25791F20

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
LEI 1030/2025

“Autoriza a denominagdo de Prédio Publico onde
funcionara a Unidade Basica de Saude do Cumaru,
neste Municipio e determina outras providéncias”.

O PREFEITO CO NSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a
Cémara Municipal de Vereadores APROVOU e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a denomina¢ao da Unidade Basica de Saude,
situada no Povoado do Cumaru, neste Municipio, em nome da
saudosa MARIA ODETE DE ARRUDA.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito, em 04 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Caodigo Identificador:D01AD014

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
LEI 1031/2025

“Autoriza a denominagdo de Quadra Esportiva,
situada no Povoado do Cumaru, neste Municipio e
determina outras providéncias”.

O PREFEITO CO NSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a
Camara Municipal de Vereadores APROVOU e cle sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a denominag@o de Quadra Esportiva, situada
no Povoado do Cumaru, neste Municipio, em nome do saudoso JOSE
MAXIMIANO DE LIMA

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, em 04 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -

Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:41CFABA3

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 519/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, Estado de Pernambuco, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. ELPIDIO GALDINO DA SILVA NETO do
Cargo de Assessor de Imprensa, CAA-3 e Nomea-lo para o Cargo em
Comissio de AUXILIAR DE GABINETE, CAA-7, desta
Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se.

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 03 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:942BEE78

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 520/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. DIOGO CEZAR DE ARAUJO
CAVALCANTI, para exercer o Cargo em Comissao de Gerente, da
Secretaria de Cultura e Turismo, desta Municipalidade.

Art. 2° - Atribuir a Fungdo Gratificada — FG -3.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 04 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Caodigo Identificador:9664C257

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 521/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas,

CONSIDERANDO: solicitagdo e justificativa da Secretaria de Saude,
quanto a necessidade de contratar pessoal, tendo em vista a falta no
quadro efetivo de funcionarios para realizarem os trabalhos que o
Municipio necessita.

RESOLVE:
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Art. 1° - Contratar temporariamente a partir desta data a Sra.
ELIOENAY INACIA DA SILVA, para compor a equipe da
Policlinica Dr. Benjamim Bezerra da Silva e Secretaria Municipal de
Saude exercendo o cargo de Odontdlogo, de acordo com o Artigo 1°,
inciso III da Lei n°® 742/09 por configurarem-se a¢des imprescindiveis
a ndo interrupgdo da prestacao de servigos publicos a populagdo.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Vertentes, 04 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:CA43B997

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 522/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas, em
cumprimento ao teor do Decreto Municipal n® 062/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, os membros da Camara Intersetorial Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN, sendo estes
representantes do Governo Municipal e da Sociedade Civil:

I — Representantes do Governo Municipal
Secretaria Municipal de A¢do Social

Titular: Hercules Barbosa de Souza Silva

Suplente: Maria do Socorro Bezerra Castanha de Melo

Secretaria Municipal de Educacio
Titular: Erika Shirley Souza Bezerra da Silva
Suplente: Zoneide Leal Maciel de Lima

Secretaria Municipal de Agricultura
Titular: Lucidalva Ferreira de Arruda
Suplente: Galba Lucio Pierre de Lima

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Valéria Aleixo de Moura
Suplente: Ana Priscila Soares de Souza Medeiros

II — Representantes da Sociedade Civil

Associaciao dos Produtores Rurais de Serra de Cachoeira
Titular: José Lucas da Silva
Suplente: Anderson José de Luna Rodrigues

Sindicato Rural de Vertentes
Titular: Jacira Pereira Soares
Suplente: Pedro Pereira de Arruda

III - Representantes de Entidades dos trabalhadores da
Assisténcia Social

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL — CRESS 4*
REGIAO

Titular: Vanessa Roberta da Conceigdo Gomes Ferreira

Suplente: Fabiana Cavalcante dos Santos

IV - Representantes dos Usudrios e/ou Organizacdes dos Usuarios

GRUPO DE USUARIOS DOS PROGRAMAS E SERVICOS
SOCIAIS

Titular: Jaqueline Cavalcante dos Santos
Suplente: Maria Betania Marcos Ferreira

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:3F3F86C7

PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 523/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas, em
cumprimento ao teor do Decreto Municipal n® 057/2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, os membros do Comité Gestor Intersetorial do
Programa Inclusio Combina com Educagdo, sendo Titulares e
suplentes e tendo como presidente e vice-presidente, os membros da
Secretaria de Educagdo e Esportes:

Secretaria Municipal de Educaciio e Esportes:

Titular: Inglid Renata B. Coutinho

Suplente: Josemir Cabral da Silva

Secretaria Municipal de Governo e A¢io Social:
Titular: Rita de Cassia Leal Maciel
Suplente: Aurélio Bruno Leal Maciel Filho

Secretaria Municipal de Finangas
Titular: Heline Bezerra Serra Seca
Suplente: Rayane Maria Marcos da Silva

Controladoria Municipal
Titular: Juliana Eunice Alves de Oliveira
Suplente: Mariane Nascimento dos Anjos

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2025.
ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Cédigo Identificador:F570D1BE
PREFEITURA MUNICIPAL DAS VERTENTES - GABINETE
DO PREFEITO
PORTARIA 524/2025

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DAS
VERTENTES, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar a Sra. ALDA MARCIA FERREIRA DE
ANDRADE, para responder cumulativamente, pela Secretaria

Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacao,
tendo seus efeitos retroativos a 03 de dezembro de 2025.

Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, em 05 de dezembro de 2025.

ISRAEL FERREIRA DE ANDRADE
- Prefeito -
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Publicado por:
Rhian Carlos Alves de Sousa
Caodigo Identificador:F759DAF8

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VICENCIA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/FMAS
AVISO DE LICITACAO PROCESSO N°. 007/2025 — PREGAO
ELETRONICO N° 004/2025

PROCESSO N°. 007/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 004/2025.
OBJETO: Registro de Preco para: Aquisicio Géneros Alimenticios
pereciveis e niio pereciveis, com fornecimento parcelado, para
atender as necessidades da Secretaria de Municipal de Assisténcia
Social e das Cozinhas Comunitarias. Valor Estimado: RS$
1.174.601,30 (um milhdo cento e setenta e quatro mil seiscentos e
um reais e trinta centavos). Recebimento de Propostas a partir:
08/12/2025. Data da sess@o:19 de dezembro de 2025. Horario da
Disputa:12h00min (horario de Brasilia). Local:Licitar Digital -
https:/licitar.digital. Modo de disputa: Aberto. Endereco da CPL: Rua
Dr. Manoel Borba, 48, Centro, Vicéncia/ PE. Edital, anexos e outras
informa¢des podem ser obtidos no Portal Licitar Digital -
https:/licitar.digital, www.gov.br/pncp, ou presencialmente no mesmo
endereco da Comissdo, ou através do e-mail: cpl@vicencia.pe.gov.br,
no horério das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis.

Vicéncia/PE, 05 de dezembro de 2025.

MARCILIO DE ALB UQUERQUE CAVALCANTL.
Pregoeiro.

Publicado por:
Maria Sabrina Ferreira Sabino
Cédigo Identificador:288C325A

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 5.200 /2025

EMENTA: Dispde sobre Parcelamento e
Reparcelamento de Débitos do Municipio da Vitoria
de Santo Antdo — Pernambuco para com o Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, de que tratam
os arts. 115 e 117 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitorias - ADCT, com a redagdo
conferida pela Emenda Constitucional n® 136, de 9 de
setembro de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DA
VITORIA DE SANTO ANTAO - PERNAMBUCO, no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei, FAZ SABER que o
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL Aprovou ¢ este Sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Parcelamento e Reparcelamento das
contribui¢des previdenciarias e dos demais débitos do Municipio da
Vitdria de Santo Antdo, incluidas suas autarquias e fundagdes, com
seu Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, em até 300
(trezentas) prestacdes mensais e sucessivas, observado o disposto no
Anexo XVII da Portaria MTP n°® 1.467, de 2 de junho de 2022, que
trata do parcelamento especial autorizado com base nos arts. 115 e
117 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias - ADCT, na
redagdo dada pelo art. 2° da Emenda Constitucional n° 136, de 9 de
setembro de 2025.

§ 1° - As contratacdes de Parcelamento e Reparcelamento a que se
refere o caput poderdo abranger quaisquer tipos de débitos, inclusive
de contribuigdes ndo repassadas dos segurados e beneficiarios do
RPPS, relativos as competéncias até agosto de 2025.

§ 2° - Os acordos de Parcelamento e de Reparcelamento deverdo ser
firmados até 31 de agosto de 2026 e estdo condicionados:

I - a adesdo, junto a Secretaria de Regime Proprio e Complementar do
Ministério da Previdéncia Social, ao Programa de Regularidade

Previdenciaria de que trata o Anexo XVIII da Portaria MTP n° 1.467,
de 2 de junho de 2022; ¢

II - as adequagdes do RPPS a Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 2019, e a instituicdo e vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar dos servidores filiados ao RPPS, nos
termos do disposto no art. 115, caput, incisos I a IV, do ADCT.

Art. 2° - Para apuracdo dos montantes devidos a serem parcelados, os
valores originais serdo atualizados pelo Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) acrescidos de juros simples de 0,5%
(meio por cento) ao més, acumulados desde a data de vencimento até
a data da consolidagdo do termo de acordo de parcelamento.

Paragrafo Unico - Em caso de inclusdo, nos parcelamentos de que
trata esta lei, de débitos ja parcelados anteriormente, para apuragdo
dos novos saldos devedores, aplicam-se os critérios previstos no caput
aos valores dos montantes consolidados dos Parcelamentos ou
Reparcelamentos anteriores deduzidos das respectivas prestagdes
pagas, acumulados desde a data da consolidacdo dos Parcelamentos
ou Reparcelamentos anteriores até a data da nova consolidagdo dos
termos de reparcelamento.

Art. 3° - As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) acrescidos
de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més, acumulados desde
a data de consolida¢do dos montantes devidos nos termos de acordo
de Parcelamento ou Reparcelamento até o més do pagamento.

Art. 4° - As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) acrescidos
de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més e multa de 2% (dois
por cento) acumulados desde a data do seu vencimento, até o més do
efetivo pagamento.

Art. 5°- O pagamento das prestacdes dos acordos de Parcelamento e
de Reparcelamento previstos nesta Lei sera realizado por meio de
retengdo no Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM, na forma
prevista no art. 117 do ADCT e no Anexo XVII da Portaria MTP n°
1.467, de 2022.

§ 1° - A retencdo dos valores das parcelas no FPM devera constar de
clausula dos termos de Parcelamento ou Reparcelamento e de
autorizacdo fornecida ao agente financeiro responsavel pela liberagdo
dos recursos do Fundo, concedida no ato de formalizagdo desses
termos, e vigorara até a quitacdo das prestagdes nestes acordadas.

§ 2° - Caso a vinculagdo do FPM para pagamento das prestagdes dos
acordos de Parcelamento e Reparcelamento, embora ja autorizada,
ainda esteja pendente de implementagdo, ou ndo seja suficiente para
quitagdo das parcelas, ou ndo ocorra por qualquer outro motivo, o
Municipio € responsavel pelo seu pagamento integral ou de seu
complemento, na data de vencimento de cada parcela prevista nos
acordos, inclusive dos respectivos acréscimos legais.

Art. 6° - O vencimento da primeira prestagdo das contratagdes de que
trata esta Lei serd no dia dez do segundo més subsequente ao da
assinatura dos termos de acordo de parcelamento, ¢ o das demais
prestagdes vincendas, no dia dez dos meses seguintes.

Art. 7° - Os acordos de Parcelamento ou Reparcelamento de que trata
esta Lei ficardo suspensos em caso de ndo comprovagio, até o dia 10
de dezembro de 2026, a Secretaria de Regime Proprio e
Complementar do Ministério da Previdéncia Social, das condigdes
cumulativas previstas nos incisos I a IV do caput do art. 115 do
ADCT.

Paragrafo Unico - A suspensdo de que trata o caput implica a
impossibilidade de renegociacdo das respectivas dividas até ulterior
cumprimento das condigdes a que ele se refere.

Art. 8° - Os acordos de Parcelamento ou Reparcelamento de que trata
esta Lei ficardo suspensos no caso de inadimpléncia no pagamento das
prestagdes devidas por 03 (trés) meses consecutivos ou por seis meses
alternados ou de descumprimento do Programa de Regularidade
Previdenciaria.
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Paragrafo Unico - Na hipotese de inadimpléncia de que trata o caput,
ficam mantidos a obrigatoriedade de adimplemento das prestagdes em
atraso e o vencimento das parcelas vincendas, sem prejuizo de
sangdes e penalidades a que estejam sujeitos os responsaveis.

Art. 9° - O VITORIAPREYV devera rescindir os parcelamentos de
que trata esta lei:

I - em caso de revogacdo da autorizacdo fornecida ao agente
financeiro para vinculagdo do FPM prevista no art. 5%

II - caso ndo seja possivel a comprovagdo das condigdes a que se
refere o art. 7°, caput, pelo Municipio, até¢ 10 de dezembro de 2026.

III - se o Municipio, ap6s ter comprovado as condigdes a que se refere
o art. 7°, caput, vier a descumpri-las, inclusive por meio de alteragio
da legislacdo de seu RPPS; e

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Gabinete do Prefeito, de 05 de dezembro de 2025.

PAULO ROBERTO LEITE DE ARRUDA
Prefeito

399 Anos de Fundagao da Vitéria de Santo Antio.
380 Anos da Batalha das Tabocas.

Publicado por:
Gesiel Gomes Tavares de Aratjo
Cédigo Identificador:44E75FEB

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS / GABINETE DA
SECRETARIA
NOTIFICACAO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, no uso de suas
atribuices legais, em cumprimento a DECISAO JUDICIAL prolatada
pelo Douto Juizo da 1* Vara Civel desta Comarca (Processo n°®
0001078-46.2021.8.17.3590)

NOTIFICA

MARIA VILMA LEAO, inscrita no CPF n° 837.922.014/53,
candidata aprovada no Concurso Publico n® 001/2015 desta edilidade,
ficando, de logo, convocado para provimento de cargo, devendo
apresentar-se em 30 dias a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas,
localizada a rua Democrito Cavalcanti, 144- Livramento- Vitoria de
Santo Ant3o/PE, das 07h as 13h, para entrega dos documentos
necessarios a comprovagdo dos pré-requisitos para a investidura no
cargo exigido pelo Edital 001/2015 e na Lei Municipal n° 3.701/2012.
Vitoria de Santo Antdo, 05 de dezembro de 2025

RENATTO CESAR ANDRADE BARBOSA
Secretario de Gestdo de Pessoas - Matricula 111480

MITZY ROSANNE SALES SILVA
Assessor Especial — Matricula 18531
Publicado por:
Gesiel Gomes Tavares de Aratjo
Caodigo Identificador:6DF803C9

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE N° 082/2024

7° TA ao Contrato n° 082/2024. Tomada de Preco N° 018/2023;
Processo Licitatério N° 118/2023; OBJETO: Contratagdo de
empresa especializada na area de engenharia para a requalificacdo da
encosta de acesso ao bairro do JD. Sao Pedro na cidade da Vitoria de
Santo  Antdo-PE, conforme especificagdbes e  quantidades
discriminadas no projeto basico. Constitui objeto do presente Termo
Aditivo a prorrogagdo do Prazo de Execugdo E Vigéncia por mais 120
(CENTO E VINTE) dias ao Contrato n° 082/2024, a fim de assegurar
a conclusio do objeto deste acordo. CONTRATADA: BL

CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA-ME, CNPJ n°
14.780.722/0001-10.

Vitoria de Santo Antdo, 10 de novembro de 2025

ARISTOTELES ANTONIO DE LUCENA
Secretaria de Infraestrutura
Publicado por:
Lisania Danielle de Albuquerque
Codigo Identificador:8A858515

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE N° 082/2024

6° TA ao Contrato n° 082/2024. Tomada de Preco N° 018/2023;
Processo Licitatério N° 118/2023; OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada na area de engenharia para a requalificacdo da
encosta de acesso ao bairro do JD. Sao Pedro na cidade da Vitoria de
Santo  Antdo-PE, conforme especificagdbes e quantidades
discriminadas no projeto basico. Constitui objeto do presente Termo
Aditivo a prorrogagdo do Prazo de Execugdo E Vigéncia por mais
120(CENTO E VINTE) dias ao Contrato n° 082/2024, a fim de
assegurar a conclusdo do objeto deste acordo. CONTRATADA: BL
CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA-ME, CNPJ n°
14.780.722/0001-10.

Vitdria de Santo Antdo, 23 de julho de 2025

ARISTOTELES ANTONIO DE LUCENA
Secretaria de Infraestrutura
Publicado por:
Lisania Danielle de Albuquerque
Caodigo Identificador:0CA6EBSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO / GABINETE DO
SECRETARIO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 107/2023

4° Termo Aditivo ao Contrato n° 107/2023.Modalidade de
Licitagdo:Pregdo Eletronico SRP n° 026/2023; Processo: N°
037/2023; Constitui o objeto do presente contrato a Contratagio de
empresa especializada na prestacdo de servigos de terceirizacio de
transporte escolar universitdrio ofertado pelo municipio da Vitoria
de Santo Antdo/PE aos estudantes de cursos de nivel superior e/ou
estudantes de cursos técnicos sediados na cidade do Recife,
conforme especificagbes e demais condi¢bes gerais constantes no
Termo de Referéncia, oriunda do Processo Licitatorio n° 037/2023 —
Pregdo Eletronico n°026/2023.0 presente Termo de Prorrogacdo tem
por objeto estender a vigéncia do Contrato n® 107/2023 pelo periodo
adicional de 12 (doze) meses, contados a partir de 19 de novembro de
2025, ou até a conclusdo e homologacdo do novo processo licitatorio,
o que ocorrer primeiro.. Contratado:IPOJUCA LOCACOES DE
AUTOMOVEIS LTDA, inscrita no CNPJ n® 08.632.326/0001-43.

Vitéria de Santo Antdo, 18 de novembro de 2025

CARMELO SOUZA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Lisania Danielle de Albuquerque
Codigo Identificador:D729EB1B

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 4224/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PAULISTA — ESTADO DE
PERNAMBUCO no uso das atribuigdes institucionais que lhe sido
conferidas em fung@o do cargo e com amparo nos preceitos contidos
na Lei Orgéanica do Municipio,
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RESOLVE:

NOMEAR o(a) Sr(a). VINICIUS CAMPOS DE MELO sob o CPF
n® xxx.478.xxx-05, para o exercicio do cargo de provimento em
comissio de SECRETARIO, simbolo “CC-17, lotado na
SECRETARIA DE HABITACAO, com seus efeitos a partir 05 de
dezembro de 2025.

Registra-se
Publique-se

Paulista, 05 de dezembro de 2025

SEVERINO RAMOS DE SANTANA
Prefeito
Publicado por:
Taciana Ferreira Araujo de Lima
Caodigo Identificador:2AOFDFSE

SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° 047/2025
PROCESSO SELICC N° 326/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
COMISSAO DE CONTRATACAO I

AVISO DE RESULTADO

PREGAO ELETRONICO N° 047/2025
PROCESSO SELICC N° 326/2025

Objeto: Aquisicdo de equipamentos, eletroeletronicos e mobiliarios
para equipar o Centro da Mulher Empreendedora do municipio de
Paulista, vinculado a Secretaria da Mulher, destinado ao atendimento
¢ fortalecimento da autonomia econdmica de mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social, com foco na promogao do empreendedorismo
feminino, produgao propria e geragdo de renda.

Empresas vencedoras valor total: R$ 183.437,04(cento e oitenta e trés
mil e quatrocentos e trinta e sete reais e quatro centavos):

RPS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LIMITADA(02889655000198) com os lotes: 2 e 4 no valor total de
RS 2.785,00 (dois mil e setecentos e oitenta e cinco reais).

R&A ELETROELETRONICO LTDA(24112017000107) com os
lotes: 11 e 25 no valor total de R$ 2.049,90 (dois mil e quarenta e
nove reais e noventa centavos).

REIZ COMERCIO DE MAQUINAS DE COSTURA
LTDA(46274785000191) com os lotes: 12 e 29 no valor total de R$
32.450,00 (trinta e dois mil e quatrocentos e cinquenta reais).

VGC COMERCIO DE PECAS E MAQUINAS DE COSTURA
LTDA - ME(23342051000105) com o lote: 16 no valor total de R$
88.460,00 (oitenta e oito mil e quatrocentos e sessenta reais).

G L DA SILVA FILHO LIMITADA(46794528000180) com o lote:
14 no valor total de R$ 3.596,00 (trés mil e quinhentos e noventa e
seis reais).

MAC DISTRIBUICAO LTDA(36473417000119) com o lote: 26 no
valor total de R$ 851,40 (oitocentos e cinquenta e um reais e quarenta
centavos).

RC LICITACOES LTDA(49255881000180) com o lote: 9 no valor
total de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

CH3 ELETRO E ELETRONICOS LTDA(39581101000139) com
o lote: 15 no valor total de R$ 24.605,00 (vinte e quatro mil e
seiscentos e cinco reais).

ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA(53571459000101) com os
lotes: 3, 6,7, 8,10, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 24 ¢ 27 no valor total de R$
19.163,69 (dezenove mil e cento e sessenta e trés reais e sessenta e
nove centavos).

SOUL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS
INDUSTRIAIS LTDA(51659136000149) com os lotes: 5, 13, 18 ¢
28 no valor total de R$ 3.086,05 (trés mil e oitenta e seis reais e cinco
centavos).

DIGITALPAR INFORMATICA LTDA(18861730000142) com o
lote: 1 no valor total de R$ 2.190,00 (dois mil e cento e noventa
reais).

Paulista-PE, 05 de dezembro de 2025

MARCELO VINICIOS DE OLIVEIRA RESENDE
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Mylena Maria Lucena Regis
Caodigo Identificador:5FC690D1

SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
AVISO DE SUSPENSAO

PROCESSO DE LICITACAO N° 3182025 - PREGAO
ELETRONICO N° 045/2025

O MUNICIPIO DE PAULISTA/PE, comunica a todos os
interessados, que o PREGAO ELETRONICO n° 045/2025 -
REGISTRO DE PRECO destinado a contratacio de empresa
especializada em prestacio de servico continuo em
telecomunicagdes para provimento de internet com acessos
dedicado de alta velocidade e seguranca para a Prefeitura
Municipal do Paulista/PE, fica SUSPENSO de forma temporaria,
em virtude da necessidade correcdo nas informagdes no Termo de
Referencia e do Edital. Apés realizadas as corregdes, faremos nova
divulgag@o com novo prazo para a sessdo inicial.

Paulista/PE, 05 de dezembro de 2025

ROGERSON SILVA FONSECA
Pregoeiro
Publicado por:
Rogerson Silva Fonseca
Codigo Identificador:D9D1D730

SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS
PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA COMISSAO DE
CONTRATACAO IV

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE
HABILITACAO DISPENSA POR RAZAO DE VALOR N°
039/2025

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 362/2025 - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM FORNECIMENTO E
INSTALACAO DE DIVISORIAS TIPO EUCATEX, DE
DIVISORIAS NOVAS COM ACABAMENTO DE CHAPA DE
FIBRA DE MADEIRA, SISTEMA DE MONTAGEM, PORTA-
PRONTA DE MADEIRA, FORNECIMENTO DE VIDRO
INCOLOR PARA DIVISORIAS. INFORMAMOS QUE
DIVULGAREMOS O RESULTADO DO JULGAMENTO DE
PROPOSTA E HABILITACAO DO PROCESSO, no dia 10/12/2025
as 10hs00min.

OBS: Todas as informag¢des de horario referem-se ao Horario de
Brasilia. Mais informagdes no sitio eletronico da disputa:
https://bnc.org.br/.

Paulista/PE, 05/12/2025.

Agente de Contratacdo
Publicado por:
Jose Lucas de Menezes de Araujo
Cédigo Identificador:98E5573B

SECRETARIA DE SAUDE
22* CONVOCACAO SELECAO SIMPLIFICADA EDITAL N°
001/2025

22* CONVOCACAO SELECAO SIMPLIFICADA
EDITAL N° 001/2025

A Secretaria de Satde no uso de suas atribui¢des, vem por meio do
presente realizar o 22° chamamento do Edital n® 001/2025, da Selecéo
Publica Simplificada do municipio do Paulista. O candidato devera se
apresentar na Superintendéncia da Gestdo do Trabalho e Educagdo na
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Saude desta Secretaria, no prazo de 05 dias tteis, que fica localizada
na Av. Geraldo Pinho Alves, 222, Maranguape 1, Paulista — PE e
funciona das 08h as 12h e das 13h as 16h.

Conforme o item 11.1 do edital, para a formalizacdo do contrato de
trabalho do profissional devidamente aprovado e classificado na
Selegdo, deverdo ser apresentados os seguintes documentos com suas
respectivas fotocdpias, além de outros exigidos neste Edital:

a) CPF- Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartdo PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro contrato de
trabalho);

¢) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

m) Comprovagdo do nivel de escolaridade exigido para a
fungdo/especialidade pleiteado (original e copia);

n) Atestado ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Federal
¢ Estadual;

0) Declaragdo de Imposto de Renda ou isen¢do;

p) Cartdo de vacinag@o atualizado com os imunizantes: dT, Hepatite
B, Triplice Viral e COVID19.

q) Quem NAO for correntista do BRADESCO, a Secretaria de
Administragdo fara o tramite para abertura de conta-salario, para que
o candidato se habilite.

r) Titulos apresentados no ato da inscricdo

s) Conselho de Classe Profissional.

e) Registro do Conselho de classe (original e copia);

f) Carteira de Trabalho (original e copia da péagina da foto e da CIRURGIAO DENTISTA — 24H
qualificagdo); IN;SCRIC 10 A|NoME canpbaTo PONTUACAO  |SITUACAO
g) Certidao de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se
- A x -x . 2025317752409 |HUCO ~ ANGELO  GOMES  DE], APROVADO
casado (original e copia), ou declaragdo de unido estavel; OLIVEIRA ’
h). Certiﬁcado Militar (comprovar.e.star em Qia com as obrigagdes 2025317280900 Iéfllz{\ﬁg:UBRlAND . MOURA[ APROVADO
militares), se do sexo masculino (original e copia);
i) Titulo de Eleitor e a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes A
) Titulo de Ele A comprovag P g SONIA DE ARRUDA OLIVEIRA MOURA
cleitorais (original ¢ cpia); Secretaria Municipal de Saude
) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes; o p
k) Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia) e CPF para Mat. n® 04200 .
Publicado por:

filhos a partir dos 08 anos;
1) Comprovante de residéncia emitido em
impossibilidade deste, encaminhar Declaragdo da residéncia;

seu nome. Na

Vivian de Cassia Pereira

Cédigo Identificador:F6D38257

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE ESCADA

ERRATA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ESCADA

TERMO DE RETIFICACAO DE EDITAL PROCESSO LICITATORIO N° 116/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 056/2025

A Secretaria de Servicos Publicos do Municipio de Escada no Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais, torna piiblica a ERRATA
ao Termo de Referéncia em relagdo a descri¢do do item: 01 da tabela de demanda da contratagdo, assim como no item 7.5, ambos do referido Termo
de Referéncia.

Onde se lé:

4.2 DEMANDA DA CONTRATACAO

Item

Descri¢io

Unidade

QTD

VEICULO TIPO AMBULANCIA PARA SIMPLES REMOGAO, TIPO FURGONETA, TODO EM CHAPA DE ACO ORIGINAL DE FABRICA,0 (ZERO)
KM, VENDIDO POR UMA CONCESSIONARIA AUTORIZADA PELO FABRICANTE OU PELO PROPRIO FABRICANTE; ANO/MODELO:
2025/2026 OU VIGENTE NA DATA DE ASSINATURA DO CONVENIO; MOTOR 1.4 (LITROS); POTENCIA: 84 CV (GAS.) 86 CV (ALC);
COMBUSTIVEL: FLEX; 03 (PORTAS), AR CONDICIONADO; 02 (DUAS) PORTAS DIANTEIRAS E UMA TRASEIRA TIPO FOLHA; PNEUS 175/70)
R14; AR CONDICIONADO (DIANTEIRO E TRASEIRO); DIRECAO HIDRAULICA; VIDROS ELETRICOS DIANTEIROS, TRAVAS ELETRICAS;
CAMBIO COM 05 MARCHAS A FRENTE A UMA RE; DIVISORIA ENTRE A CABINE DO MOTORISTA E O COMPARTIMENTO DO PACIENTE;
PINTURA SOLIDA; COR: BRANCA; CAPACIDADE PARA 5 PESSOAS INCLUINDO O MOTORISTA; CAPACIDADE DO TANQUE DE]
COMBUSTIVEL 55 LITROS; CAPACIDADE DE CARGA DE: 650,0 KG; GARANTIA DE 12(DOZE) MESES, OFERTADO PELO FABRICANTE;
COM TODOS OS EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS EXIGIDOS PELO CODIGO NACIONAL DE TRANSITO. ITENS DA TRANSFORMACAO:
AMBULANCIA TIPO A — SIMPLES REMOCAO TIPO FURGONETA (ESPECIFICACAO TECNICA VEICULO TIPO FURGONETA C/ CARROCERIA|
EM ACO OU MONOBLOCO E ORIGINAL DE FABRICA, 0 KM, AIRBAG P/ OS OCUPANTES DA CABINE, FREIO C/ (A.B.S.) NAS 4 RODAS,
MODELO DO ANO DA CONTRATACAO OU DO ANO POSTERIOR, ADAPTADO P/ AMBULANCIA DE SIMPLES REMOCAO. MOTOR|
DIANTEIRO; 4 CILINDROS COMBUSTIVEL = GASOLINA OU GASOLINA E/OU ALCOOL MISTURADOS EM QUALQUER PROPORCAO(FLEX);
POTENCIA DE 84 CV; TANQUE DE COMBUSTIVEL: CAPACIDADE DE 55 LITROS. FREIOS E SUSPENSAO. EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS
EXIGIDOS PELO CONTRAN; CABINE/CARROCERIA:PORTAS EM CHAPA, C/ REVESTIMENTO INTERNO EM POLIESTIRENO, C/ FECHOS
INTERNO E EXTERNO, RESISTENTES E DE ABERTURAS DE FACIL ACIONAMENTO.ALTURA INTERNA DO VEICULO DEVE SER ORIGINAL|
DE FABRICA.O PNEU ESTEPE NAO DEVE SER ACONDICIONADO NO SALAO DE ATENDIMENTO. SIST. ELETRICO:ORIGINAL DO
VEICULO, C/ MONTAGEM DE BATERIA DE NO MIN 60 AH DO TIPO SEM MANUTENCAO, 12 VOLTS.O SIST. ELETRICO DIMENSIONADO P/|
O EMPREGO SIMULTANEO DE TODOS OS ITENS ESPECIFICADOS DO VEICULO E EQUIPAMENTOS, QUER C/ A VIATURA EM
MOVIMENTO QUER ESTACIONADA, SEM RISCO DE SOBRECARGA NO ALTERNADOR, FIACAO OU DISJUNTORES.ILUMINAGCAO:
NATURAL E ARTIFICIAL. SINALIZADOR FRONTAL PRINCIPAL DO TIPO BARRA LINEAR OU EM FORMATO DE ARCO OU SIMILAR, C/
MODULO UNICO E LENTE INTEIRICA OU MULTIPLAS LENTES, C/ COMPR. MiN DE 1.000 MM E MAX DE 1.300 MM, LARGURA MIN DE 250|
MM E MAX DE 500 MM E ALTURA MIN DE 55 MM E MAX DE 110 MM, INSTALADA NO TETO DA CABINE DO VEICULO.LAUDO QUE]
COMPROVE O ATENDIMENTO A NORMA SAE J575, SAE J595 E SAE J845, NO QUE SE REFERE AOS ENSAIOS CONTRA VIBRAGAO,
UMIDADE, POEIRA, CORROSAO, DEFORMACAO E FOTOMETRIA CLASSE 1, P/ O SINALIZADOR LUMINOSO FRONTAL PRINCIPAL.
SINALIZACAO ACUSTICA C/ AMPLIFICADOR DE POTENCIA MIN DE 100 W RMS @13,8 VCC MIN DE 3 TONS DISTINTOS, SIST. DE
MEGAFONE C/ AJUSTE DE GANHO E PRESSAO SONORA A 01 (UM) METRO DE NO MiN100 DB @13,8 VCC; LAUDO QUE COMPROVE O]
ATENDIMENTO A NORMA SAE J1849, NO QUE SE REFERE A REQUISITOS E DIRETRIZES NOS SIST.S DE SIRENES ELETRONICAS C/ UM|
UNICO AUTOFALANTE. SIST. PORTATIL DE OXIGENIO COMPLETO, MiN 3 L. A CABINE DEVE SER C/ O SIST. ORIGINAL DO FABRICANTE
DO CHASSI OU HOMOLOGADO PELA FABRICA P/ AR CONDIC., VENTILAGAO, AQUECEDOR E DESEMBACADOR.O COMPARTIMENTO DO
PACIENTE, DEVE SER ORIGINAL DO FABRICANTE DO CHASSI OU HOMOLOGADO PELA FABRICA UM SIST. DE AR CONDIC. E|
VENTILACAO NOS TERMOS DO ITEM 5.12 DA NBR 14.561. VENTILADOR OSCILANTE NO TETO; A CAPAC. TERMICA DO SIST. DE AR|
CONDIC. DO COMPARTIMENTO TRASEIRO DEVE SER DE NO MIN 15.000 BTUS.MACA RETRATIL, EM DURALUMINIO; C/ NO MIN 1.800)
MM DE COMPR..PROVIDA DE SIST. DE ELEVAGAO DO TRONCO DO PACIENTE DE MIN 45 GRAUS E SUPORTAR PESO MIN DE 100 KG.
COM COLCHONETE.DEVERAO SER APRESENTADOS: AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE EMPRESA DO FABRICANTE E REGISTRO)
OU CADASTRAMENTO DOS PRODUTOS NA ANVISA; GARANTIA DE 24 MESES.ENSAIO ATENDENDO A NORMA ABNT NBR 14561/2000 E
AMD STANDARD 004, FEITO POR LABORATORIO DEVIDAMENTE CREDENCIADO. A DISTRIBUICAO DOS MOVEIS E EQUIPAMENTOS NO|
SALAO DE ATENDIMENTO DEVE PREVER: DIMENSIONAR O ESPACO INTERNO, VISANDO POSICIONAR, DE FORMA ACESSIVEL E
PRATICA, A MACA, BANCOS, EQUIPAMENTOS E APARELHOS A SEREM UTILIZADOS NO ATENDIMENTO AS VITIMAS.AS PAREDES
INTERNAS, PISO E A DIVISORIA DEVERAO SER EM PLASTICO REFORCADO C/ FIBRA DE VIDRO LAMINADAS OU ACRILONITRILA|
BUTADIENO ESTIRENO AUTOESTINGUIVEL, AMBOS C/ ESPESSURA MIN DE 3MM, MOLDADOS CONFORME GEOMETRIA DO VEICULO,
C/ A PROTECAO ANTIMICROBIANA, TORNANDO A SUPERFICIE BACTERIOSTATICA.UM SUPORTE P/ SORO E PLASMA;UM PEGA-MAO
OU BALAUSTRES VERTICAL, JUNTO A PORTA TRASEIRA ESQUERDA, P/ AUXILIAR NO EMBARQUE C/ ACABAMENTO NA COR|
AMARELA.ARMARIO SUPERIOR P/ OBJETOS, NA LATERAL DIREITA, ACIMA DA MACA, EM ABS AUTO-ESTINGUIVEL OU COMPENSADO
NAVAL REVESTIDO INTERNA E EXTERNAMENTE EM MATERIAL IMPERMEAVEL E LAVAVEL(FORMICA OU SIMILAR).FORNECER DE

VINIL ADESIVO P/ GRAFISMO DO VEICULO, COMPOSTO POR CRUZES E PALAVRA AMBULANCIA NO CAPO, VIDROS LATERAIS E|

Unidades
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| TRASEIROS; E AS MARCAS DO GOVERNO FEDERAL, SUS E MINISTERIO DA SAUDE. | | |

Leia-se:
4.2 DEMANDA DA CONTRATACAO
Item Descri¢io Unidade QTD

VEICULO TIPO AMBULANCIA PARA SIMPLES REMOCAO, TIPO FURGONETA, TODO EM CHAPA DE ACO ORIGINAL DE FABRICA, 0|
(ZERO) KM, VENDIDO POR UMA CONCESSIONARIA AUTORIZADA PELO FABRICANTE OU PELO PROPRIO FABRICANTE; ANO/MODELO:
2025/2026 OU VIGENTE NA DATA DE ASSINATURA DO CONVENIO; MOTOR 1.3 (LITROS); POTENCIA: 98 CV (GAS.) 107 CV (ALC);
COMBUSTIVEL: FLEX; 03 (PORTAS), AR CONDICIONADO; 02 (DUAS) PORTAS DIANTEIRAS E UMA TRASEIRA TIPO FOLHA; PNEUS 175/70)
R14; AR CONDICIONADO (DIANTEIRO E TRASEIRO); DIRECAO HIDRAULICA; VIDROS ELETRICOS DIANTEIROS, TRAVAS ELETRICAS;
CAMBIO COM 05 MARCHAS A FRENTE A UMA RE; DIVISORIA ENTRE A CABINE DO MOTORISTA E O COMPARTIMENTO DO PACIENTE;
PINTURA SOLIDA; COR: BRANCA; CAPACIDADE PARA 5 PESSOAS INCLUINDO O MOTORISTA; CAPACIDADE DO TANQUE DE]
COMBUSTIVEL 55 LITROS; CAPACIDADE DE CARGA DE: 650,0 KG; GARANTIA DE 12(DOZE) MESES, OFERTADO PELO FABRICANTE;
COM TODOS OS EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS EXIGIDOS PELO CODIGO NACIONAL DE TRANSITO. ITENS DA TRANSFORMAGAO:
AMBULANCIA TIPO A — SIMPLES REMOCAO TIPO FURGONETA (ESPECIFICAGAO TECNICA VEICULO TIPO FURGONETA C/ CARROCERIA|
EM ACO OU MONOBLOCO E ORIGINAL DE FABRICA, 0 KM, AIRBAG P/ OS OCUPANTES DA CABINE, FREIO C/ (A.B.S.) NAS 4 RODAS,
MODELO DO ANO DA CONTRATACAO OU DO ANO POSTERIOR, ADAPTADO P/ AMBULANCIA DE SIMPLES REMOCAO. MOTOR|
DIANTEIRO; 4 CILINDROS COMBUSTIVEL = GASOLINA OU GASOLINA E/OU ALCOOL MISTURADOS EM QUALQUER PROPORCAO(FLEX);
POTENCIA DE 84 CV; TANQUE DE COMBUSTIVEL: CAPACIDADE DE 55 LITROS. FREIOS E SUSPENSAO. EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS
EXIGIDOS PELO CONTRAN; CABINE/CARROCERIA:PORTAS EM CHAPA, C/ REVESTIMENTO INTERNO EM POLIESTIRENO, C/ FECHOS
INTERNO E EXTERNO, RESISTENTES E DE ABERTURAS DE FACIL ACIONAMENTO.ALTURA INTERNA DO VEICULO DEVE SER ORIGINAL
DE FABRICA.O PNEU ESTEPE NAO DEVE SER ACONDICIONADO NO SALAO DE ATENDIMENTO. SIST. ELETRICO:ORIGINAL DO
VEICULO, C/ MONTAGEM DE BATERIA DE NO MiN 60 AH DO TIPO SEM MANUTENCAO, 12 VOLTS.O SIST. ELETRICO DIMENSIONADO P/|
O EMPREGO SIMULTANEO DE TODOS OS ITENS ESPECIFICADOS DO VEICULO E EQUIPAMENTOS, QUER C/ A VIATURA EM
MOVIMENTO QUER ESTACIONADA, SEM RISCO DE SOBRECARGA NO ALTERNADOR, FIACAO OU DISJUNTORES.ILUMINAGAO:
NATURAL E ARTIFICIAL. SINALIZADOR FRONTAL PRINCIPAL DO TIPO BARRA LINEAR OU EM FORMATO DE ARCO OU SIMILAR, C/
MODULO UNICO E LENTE INTEIRICA OU MULTIPLAS LENTES, C/ COMPR. MiN DE 1.000 MM E MAX DE 1.300 MM, LARGURA MIN DE 250|
MM E MAX DE 500 MM E ALTURA MIN DE 55 MM E MAX DE 110 MM, INSTALADA NO TETO DA CABINE DO VEICULO.LAUDO QUE]
2 COMPROVE O ATENDIMENTO A NORMA SAE J575, SAE J595 E SAE J845, NO QUE SE REFERE AOS ENSAIOS CONTRA VIBRAGAO,| Unidades 3
UMIDADE, POEIRA, CORROSAO, DEFORMACAO E FOTOMETRIA CLASSE 1, P/ O SINALIZADOR LUMINOSO FRONTAL PRINCIPAL.
SINALIZACAO ACUSTICA C/ AMPLIFICADOR DE POTENCIA MIN DE 100 W RMS @13,8 VCC MIN DE 3 TONS DISTINTOS, SIST. DE
MEGAFONE C/ AJUSTE DE GANHO E PRESSAO SONORA A 01 (UM) METRO DE NO MiN100 DB @13,8 VCC; LAUDO QUE COMPROVE O]
ATENDIMENTO A NORMA SAE J1849, NO QUE SE REFERE A REQUISITOS E DIRETRIZES NOS SIST.S DE SIRENES ELETRONICAS C/ UM|
UNICO AUTOFALANTE. SIST. PORTATIL DE OXIGENIO COMPLETO, MiN 3 L. A CABINE DEVE SER C/ O SIST. ORIGINAL DO FABRICANTE
DO CHASSI OU HOMOLOGADO PELA FABRICA P/ AR CONDIC., VENTILACAO, AQUECEDOR E DESEMBACADOR.O COMPARTIMENTO DO|
PACIENTE, DEVE SER ORIGINAL DO FABRICANTE DO CHASSI OU HOMOLOGADO PELA FABRICA UM SIST. DE AR CONDIC. E|
VENTILACAO NOS TERMOS DO ITEM 5.12 DA NBR 14.561. VENTILADOR OSCILANTE NO TETO; A CAPAC. TERMICA DO SIST. DE AR|
CONDIC. DO COMPARTIMENTO TRASEIRO DEVE SER DE NO MIN 15.000 BTUS.MACA RETRATIL, EM DURALUMINIO; C/ NO MIN 1.800)
MM DE COMPR..PROVIDA DE SIST. DE ELEVACAO DO TRONCO DO PACIENTE DE MiN 45 GRAUS E SUPORTAR PESO MIN DE 100 KG.
COM COLCHONETE.DEVERAO SER APRESENTADOS: AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DE EMPRESA DO FABRICANTE E REGISTRO)
OU CADASTRAMENTO DOS PRODUTOS NA ANVISA; GARANTIA DE 24 MESES.ENSAIO ATENDENDO A NORMA ABNT NBR 14561/2000 Ef
AMD STANDARD 004, FEITO POR LABORATORIO DEVIDAMENTE CREDENCIADO. A DISTRIBUICAO DOS MOVEIS E EQUIPAMENTOS NO|
SALAO DE ATENDIMENTO DEVE PREVER: DIMENSIONAR O ESPACO INTERNO, VISANDO POSICIONAR, DE FORMA ACESSIVEL E
PRATICA, A MACA, BANCOS, EQUIPAMENTOS E APARELHOS A SEREM UTILIZADOS NO ATENDIMENTO AS VITIMAS.AS PAREDES
INTERNAS, PISO E A DIVISORIA DEVERAO SER EM PLASTICO REFORCADO C/ FIBRA DE VIDRO LAMINADAS OU ACRILONITRILA]
BUTADIENO ESTIRENO AUTOESTINGUIVEL, AMBOS C/ ESPESSURA MIN DE 3MM, MOLDADOS CONFORME GEOMETRIA DO VEICULO,
C/ A PROTECAO ANTIMICROBIANA, TORNANDO A SUPERFICIE BACTERIOSTATICA.UM SUPORTE P/ SORO E PLASMA;UM PEGA-MAO
OU BALAUSTRES VERTICAL, JUNTO A PORTA TRASEIRA ESQUERDA, P/ AUXILIAR NO EMBARQUE C/ ACABAMENTO NA COR|
AMARELA.ARMARIO SUPERIOR P/ OBJETOS, NA LATERAL DIREITA, ACIMA DA MACA, EM ABS AUTO-ESTINGUIVEL OU COMPENSADO
NAVAL REVESTIDO INTERNA E EXTERNAMENTE EM MATERIAL IMPERMEAVEL E LAVAVEL(FORMICA OU SIMILAR).FORNECER DE
VINIL ADESIVO P/ GRAFISMO DO VE{CULO, COMPOSTO POR CRUZES E PALAVRA AMBULANCIA NO CAPO, VIDROS LATERAIS E
TRASEIROS; E AS MARCAS DO GOVERNO FEDERAL, SUS E MINISTERIO DA SAUDE.

Onde se 1&: “7.5 O equipamento devera ser entregue no destino final, no prazo maximo em até 30 (trinta) dias tteis, NAO PRORROGAVEL, a
contar do recebimento da autoriza¢do de fornecimento, mediante a aposi¢do de carimbo da do setor demandante na Nota Fiscal de Simples Remessa,
onde sera destacada a data de recebimento dos produtos, obrigatoriamente assinado pelo representante da Secretaria.”

Leia-se: “7.5 O equipamento deverd pronto para pronta entrega, de forma imediata, no prazo maximo em até 15 (quinze) dias tteis, NAO
PRORROGAVEL, a contar do recebimento da autorizacdo de fornecimento, mediante a aposi¢ao de carimbo da do setor demandante na Nota

Fiscal de Simples Remessa, onde sera destacada a data de recebimento dos produtos, obrigatoriamente assinado pelo representante da Secretaria.”

Escada-PE, 05 de dezembro de 2025.

EMANUELLY STHEFANY RAMOS DA SILVA

Gerente de Administragdo Hospitalar

Publicado por:
Jose Pedro da Silva
Cédigo Identificador:520FOBF7

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
RELATORIO DE HABILITACAO E CLASSIFICASSAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA DE GLORIA DO GOITA/PE

Em ateng¢@o ao Sr. Livio de Oliveira Amorim

Assunto: Relatorio de Classificacdo e Habilitacao

Senhor Secretario,

Foi encaminhada a este Setor de Contratagdo Direta solicitagdo para instauragdo de processo administrativo de dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, em razio do valor, visando a contratagdo de empresa especializada para:

PRESTACAO DE SERVICO DE LICENCA E MANUTENCAO DO PORTAL INSTITUCIONAL, INCLUINDO A IMPLEMENTACAO DA

CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO, EM CONFORMIDADE A LEI DE ACESSO A INFORMACAO (LEI N° 12.527/2011), O DECRETO N°
8.777/2016 (POLITICA DE DADOS ABERTOS DO PODER EXECUTIVO FEDERAL) E DEMAIS NORMATIVAS VIGENTES,
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ASSEGURANDO PLENA ACESSIBILIDADE, TRANSPARENCIA E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DO TRIBUNAL DE CONTAS E DA
ATRICON (ASSOCIACAO DOS MEMBROS DOS TRIBUNAIS DE CONTAS DO BRASIL). O SERVICO INCLUI A LICENCA DE USO E
MANUTENGCAO DO PORTAL INSTITUCIONAL, GARANTINDO CONFORMIDADE COM AS NORMAS DE TRANSPARENCIA ATIVA E
A DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES PUBLICAS OBRIGATORIAS EM TEMPO REAL, A IMPLANTACAO DA CARTA DE
SERVICO AO CIDADAO, CONFORME DECRETO N° 9.094/2017, PARA GARANTIR A PUBLICACAO CLARA E OBIJETIVA DOS
SERVICOS PRESTADOS PELA PREFEITURA, SUAS FORMAS DE ACESSO E PRAZOS DE ATENDIMENTO, ALEM DA
DISPONIBILIZACAO E GERENCIAMENTO DE CONTAS DE E-MAILS INSTITUCIONAIS, GARANTINDO COMUNICACAO OFICIAL
SEGURA E COMPATIVEL COM OS PADROES EXIGIDOS PARA ORGAOS PUBLICOS, TAMBEM COMPREENDE A HOSPEDAGEM
SEGURA E INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA, ASSEGURANDO ESTABILIDADE, PROTECAO DE DADOS ( LEI N° 13.709/2018).
TODOS OS SERVICOS CONTRATADOS DEVERAO ATENDER AS DIRETRIZES DO MANUAL DE TRANSPARENCIA PUBLICA, AS
RECOMENDACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO (TCE/PE) E AS BOAS PRATICAS DA ATRICON, GARANTINDO O
COMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS APLICAVEIS A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

Apos verificagdo da regular instrugdo processual, observou-se o atendimento aos documentos exigidos: Documento de Formalizagdo da Demanda —
DFD, Certiddo de Dispensa de ETP, Mapa de Riscos, Metodologia de Cotacdo com a pesquisa de precos, Declaragdo de Dotagdo Orgamentaria,
Termo de Referéncia e Aprovacdo do termo de referéncia. O edital conforme regulamentacdo do Municipio, Decreto n° 09/2025 foi publicado no
Diério Eletronico do Municipio de Gléria do Goita (http://gloriadogoita.pe.gov.br) em 28/11/2025. O prazo para apresentagdo das propostas e
documentos de habilitagdo expirou em 03/12/2025.

Durante o periodo de divulgacdo, houve 01 (uma) empresa participante:
ULTRA JA SOLUCOES INTELIGENTES — CNPJ: 18.186.152/0001-96
Analisando a proposta e documentos de habilitacdo da empresa, verificamos:
ITEM DESCRICAO UND. QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
PRESTACAO DE SERVICO DE LICENCA E MANUTENCAO DO PORTAL INSTITUCIONAL,
INCLUINDO A IMPLEMENTAGAO DA CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO, EM CONFORMIDADE
A LEI DE ACESSO A INFORMAGAO (LEI N° 12.527/2011), O DECRETO N° 8.777/2016 (POLITICA DE
DADOS ABERTOS DO PODER EXECUTIVO FEDERAL) E DEMAIS NORMATIVAS VIGENTES,
ASSEGURANDO PLENA ACESSIBILIDADE, TRANSPARENCIA E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS
DO TRIBUNAL DE CONTAS E DA ATRICON (ASSOCIACAO DOS MEMBROS DOS TRIBUNAIS DE
CONTAS DO BRASIL) . O SERVICO INCLUI A LICENCA DE USO E MANUTENGAO DO PORTAL
INSTITUCIONAL, GARANTINDO CONFORMIDADE COM AS NORMAS DE TRANSPARENCIA
ATIVA E A DISPONIBILIZAGAO DE INFORMACOES PUBLICAS OBRIGATORIAS EM TEMPO)
REAL, A IMPLANTACAO DA CARTA DE SERVICO AO CIDADAO, CONFORME DECRETO N
9.094/2017, PARA GARANTIR A PUBLICACAO CLARA E OBJETIVA DOS SERVICOS PRESTADOS
PELA PREFEITURA, SUAS FORMAS DE ACESSO E PRAZOS DE ATENDIMENTO, ALEM DA|
DISPONIBILIZACAO E GERENCIAMENTO DE CONTAS DE E-MAILS INSTITUCIONAIS,
GARANTINDO COMUNICAGAO OFICIAL SEGURA E COMPATIVEL COM OS PADROES EXIGIDOS
PARA ORGAOS PUBLICOS, TAMBEM COMPREENDE A HOSPEDAGEM SEGURA E|
INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA, ASSEGURANDO ESTABILIDADE, PROTECAO DE DADOS ((
LEI N° 13.709/2018). TODOS OS SERVICOS CONTRATADOS DEVERAO ATENDER AS DIRETRIZES
DO MANUAL DE TRANSPARENCIA PUBLICA, AS RECOMENDACOES DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO (TCE/PE) E AS BOAS PRATICAS DA ATRICON, GARANTINDO O COMPRIMENTO)
DAS EXIGENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS APLICAVEIS A ADMINISTRACAO PUBLICA|
MUNICIPAL.

MESES 12 R$ 1.950,00 R$ 23.400,00

Conforme verificado na planilha acima, a empresa ULTRA JA SOLUCOES INTELIGENTES — CNPJ: 18.186.152/0001-96 apresentou proposta
valida, pelo qual foi considerada HABILITADA e CLASSIFICADA para este processo.

Conclusio:

Informamos que a empresa ULTRA JA SOLUCOES INTELIGENTES — CNPJ: 18.186.152/0001-96, com a proposta de RS 23.400,00 (vinte e
trés mil e quatrocentos reais), esti com documentagio habilitatéria completa e é a empresa VENCEDORA do Processo Administrativo n°
219/2025 - Dispensa n°® 063/2025.

Ressaltamos que a andlise ora realizada por este setor limita-se a verificagdo formal e procedimental, ndo implicando juizo de valor quanto a
conveniéncia ou oportunidade da contratagdo, tampouco quanto a capacidade técnica ou a veracidade das informacdes apresentadas pela contratada,
cabendo a autoridade competente a deciso final quanto a contratagao.

Assim, diante de todo o exposto, encaminha-se o presente processo administrativo a autoridade competente, para que, conforme os ditames da Lei n°
14.133/2021, seja dada a devida continuidade.

Gloéria do Goita, 09 de dezembro de 2025

VERIDIANA MARIA TEIXEIRA DA LUZ SILVA
Condutora de Contratagéo Direta
Prefeitura Municipal de Gloria do Goita
Publicado por:
Veridiana Maria Teixeira da Luz Silva
Cédigo Identificador:FA890725

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE LAGOA DO CARRO

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL 005/2025 SECRETARIA MUN. EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO INTERNO PARA PROVIMENTO DA FUNCAO GRATIFICADA DE GESTOR
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE LAGOA DO CARRO - PE.

O Municipio de Lagoa do Carro/PE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagfo, torna publico o Processo Seletivo Simplificado Interno
para provimento da Funcdo Gratificada de Gestor Escolar, regido pelo Decreto Municipal n® 053, de 04 de novembro de 2025 e por este Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES DO PROCESSO SELETIVO E SUAS ETAPAS
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1.1 O processo seletivo simplificado interno de que trata este instrumento visa ao preenchimento de vagas para o cargo/fungio gratificada de Gestor
Escolar, conforme estabelecido no Anexo I deste edital, para atuagdo nas escolas que integram a Rede Municipal de Ensino de Lagoa do Carro — PE.
1.2 A selegao publica de que trata o subitem anterior sera realizada em 04 (quatro) etapas, com carater eliminatorio e/ou classificatorio, nesta ordem:
1* Etapa: Curso Formativo Preparatério em Gestdo Escolar (40h), de carater eliminatorio, com frequéncia minima de 75% de participagéo,
oferecido pela Secretaria Municipal de Educagdo aos participantes que tiverem suas inscrigdes homologadas, mediante atendimento aos requisitos
estipulados pelo Decreto Municipal n® 053/2025 e neste edital;

2% Etapa: Prova Escrita de Conhecimentos, de carater eliminatorio e classificatorio;

3" Etapa: Analise de Titulos, de carater classificatorio;

4* Etapa: Entrevista Técnica individual de carater classificatorio.

1.3 Para os atos advindos da execucao deste processo seletivo, para os quais ¢ exigida ampla divulgagdo, sera utilizado o canal digital institucional
da Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro: https://www.lagoadocarro.pe.gov.br, devendo o resultado final ser homologado através de Portaria
Municipal.

1.4 As regras do processo seletivo sdo disciplinadas por este Edital e respectivos anexos e possiveis retificagdes, que dele sdo partes integrantes, para
todos os efeitos e devem ser fielmente observadas por todos(as) os(as) candidatos(as).

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Conforme o Art. 3° do Decreto Municipal n® 053/2025, poderdo inscrever-se os(as) profissionais que atendam aos seguintes requisitos:

I — Ser servidor(a) efetivo(a) do magistério municipal ou profissional contratado(a) pela Secretaria Municipal de Educagao, em efetivo exercicio do
magistério na Rede Municipal;

IT — Estar em pleno exercicio de suas fun¢des e ndo estar respondendo a processo disciplinar;

III — Possuir, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia docente ou de suporte pedagogico (coordenagao/supervisio);

IV — Possuir formagdo minima em Pedagogia ou Licenciatura em area especifica da Educagéo Basica;

V — Nao ter sofrido penalidade disciplinar grave nos ultimos 24 meses.

Paragrafo unico. O provimento dard prioridade aos servidores efetivos, podendo candidatos contratados assumir a fungdo apenas em carater
excepcional, conforme §2° do Art. 3° do Decreto Municipal n® 053/2025.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas a partir das 8h00 do dia 06/12/2025 até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia
08/12/2025, exclusivamente por meio digital, através do formulario eletronico no link: https://forms.gle/3 A4rgiPVM3yXIXUPS

3.1.1 A exigéncia de anexacdo documental no ato da inscrigdo constitui medida regulamentar deste Edital para verificacdo objetiva dos requisitos ja
previstos no Decreto Municipal n® 053/2025, ndo configurando criagdo de etapa adicional.

3.2 Somente podera participar do Curso Formativo Preparatério o(a) candidato(a) com inscrigdo regular e homologada.

3.3 O(a) candidato(a) é responsavel pelas informagdes prestadas no ato de inscrigéo.

3.4 Apos a inscrigdo ser finalizada o(a) candidato(a) recebera, no e-mail cadastrado, uma mensagem institucional de validagdo, que valera, para
todos os fins, como comprovagdo da sua inscri¢ao.

3.5 Para as inscricdes, o(a) candidato(a) devera satisfazer as seguintes condicdes:

3.5.1 Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no Art. 12, da Constituicdo Federal,

3.5.2 Ser servidor(a) efetivo(a) do quadro permanente ou contratado(a) da Secretaria Municipal de Educacdo de Lagoa do Carro — PE e possuir curso
superior completo em Pedagogia ou Licenciatura plena em area da Educagio Basica, nos termos do Decreto Municipal n® 053/2025.

3.5.3 Possuir no minimo de 3 (trés) anos completos de experiéncia no exercicio do Magistério da Rede Municipal de Ensino de Lagoa do Carro;
3.5.4 Nao ter sofrido san¢@o administrativa nos ultimos 02 (dois) anos;

3.5.5 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

3.5.6 Nao ocupar cargo eletivo regido pela Justiga Eleitoral, em qualquer nivel;

3.5.7 Preencher os requisitos exigidos neste Edital.

3.6 O(A) candidato(a) inscrito(a) assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do Formulario Eletronico de Inscri¢do, podendo ser excluido do processo seletivo, caso o processo de inscri¢do néo esteja de acordo
com o estabelecido neste Edital.

3.7 No ato da inscrigdo, os documentos pessoais (RG/CNH, CPF, certificado de conclusdo do ensino superior, declaragdo de vinculo com o
municipio, experiéncia profissional de no minimo de 3 anos completos na Rede Municipal de Ensino de Lagoa do Carro, devem ser anexados
exclusivamente em PDF, em arquivo tnico, obedecendo as orientagdes do Formulario Eletronico de Inscrigdo.

3.8 O(A) candidato(a) que nido comprovar documentalmente, no ato da inscri¢do, os requisitos exigidos no item 3.7, tera sua inscri¢do
INDEFERIDA.

3.9 Nao serfio aceitas inscri¢des por outra via ndo prevista neste Edital.

3.10 As inscri¢des que ndo atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste Edital serdo tornadas sem efeito.

3.11 Cada candidato(a) podera realizar apenas uma inscrigdo. Caso seja identificada mais de uma inscri¢do, apenas a mais recente sera considerada.
3.12 A inscri¢do do(a) candidato(a) expressara sua integral adesdo a todas as regras que disciplinam a presente selegao.

3.13 As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a Comissdo
Organizadora sobre o direito de eliminar da selegdo o(a) candidato(a) que ndo preencher o formulario de forma completa e correta, e/ou fornecer
dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1 A Comissdo Organizadora publicara, em 09/12/2025, a lista de inscri¢des homologadas.

4.2 Nao cabera recurso para esta etapa.

5. DAS VAGAS NO PROCESSO DE SELECAO

5.1 Para esse processo seletivo, as vagas serdo distribuidas conforme o constante do Anexo I deste Edital e deverdo ser preenchidas pelos critérios de
conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Educa¢do de Lagoa do Carro — PE, respeitada a ordem de classificagdo constante da
homologagéo do resultado final da selec@o.

5.2 Para ocupar possiveis vagas, que surjam durante o periodo de validade da selecdo por desisténcias, rescisoes ou criagdo de novas vagas, poderdo
ser convocados(as) candidatos(as) classificados(as).

6. DO CARGO / FUNCAO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E LOCAL DE TRABALHO

6.1 O cargo/fungdo, a remuneragdo, a carga horaria semanal e demais condigdes especificas de exercicio estdo estabelecidas no Anexo I deste Edital,
o qual apresenta, para cada unidade escolar, o quantitativo de vagas disponiveis para provimento da Fun¢do Gratificada de Gestor(a) Escolar.

6.2 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) no processo seletivo serdo convocados(as) pela Secretaria Municipal de Educagio de
Lagoa do Carro — PE, obedecendo a ordem de classificacdo por escola a qual concorreram, ¢ nomeados(as) por meio de Portaria Municipal
especifica.

7. DO CURSO FORMATIVO PREPARATORIO (ETAPA I)

www.diariomunicipal.com.br/amupe 168



Pernambuco , 08 de Dezembro de 2025 + Diario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco « ANO XVII | N° 3987

7.1 A realizacdo do Curso Formativo Preparatorio é proposta no sentido de garantir condi¢des de atualizacdo e desenvolvimento de novas
percepgdes sobre Gestdo Democratica e Participativa, Gestdo Pedagogica, Gestdo Administrativa e Financeira e Gestdo de Pessoas e Infraestrutura.
7.2 Todos(as) inscritos(as) no processo seletivo deverao participar, obrigatoriamente, do Curso, alcangando a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria estabelecida para as acdes de nivelamento.

7.3 O Curso Formativo Preparatorio, correspondente a Etapa I do Processo Seletivo, sera realizado no periodo de 10 a 16 de dezembro de 2025, em
formato presencial, das 8h as 17h, em local previamente definido pela Secretaria Municipal de Educagio.

7.4 A frequéncia sera aferida diariamente, mediante registro formal de participacdo (lista de presenca, com assinatura do(a) candidato(a)), sendo
considerado(a) aprovado(a) nesta etapa o(a) candidato(a) que comprovar, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de presenga sobre a carga
horéria total.

7.5 Encerrado o curso, sera divulgada, no dia 17 de dezembro de 2025, a lista oficial dos(as) candidatos(as) habilitados(as) para a etapa
subsequente (Prova de Conhecimentos — Etapa IT), constando “APTO(A)” ou “NAO APTO(A)” conforme cumprimento da frequéncia minima.
7.6 A afericdo de frequéncia possui natureza objetiva, ndo sendo cabivel recurso sobre auséncia ou carga horaria ndo cumprida. Sera admitido
somente recurso por erro material, quando houver divergéncia entre a frequéncia registrada e a efetiva participagdo do(a) candidato(a).

7.7 O(a) candidato(a) que nio alcancar a frequéncia minima serd automaticamente eliminado(a) do processo seletivo, ndo podendo prosseguir as
demais etapas.

8. DA PROVA DE CONHECIMENTOS (ETAPA II)

8.1 A Prova de Conhecimentos, correspondente a Etapa II do Processo Seletivo, sera aplicada no dia 21 de dezembro de 2025, com duragio total
de 03 (trés) horas, das 8h as 1lh, horario de Brasilia, em local a ser divulgado com a devida antecedéncia, no canal institucional
https://www.lagoadocarro.pe.gov.br.

8.1.1 Nenhum(a) candidato(a) serd comunicado por e-mail ou por outra via acerca da data, do horario e do local da Prova Escrita, cabendo-lhe
acompanhar as publicagdes no canal institucional.

8.2 A Prova serd composta por 20 (vinte) questdes objetivas de multipla escolha, cada uma valendo 5 (cinco) pontos, totalizando 100 (cem)
pontos.

8.3 As questdes abordardo conhecimentos especificos relacionados a gestdo escolar, legislagdo educacional, politicas publicas, organizacdo
pedagogica e gestdo democratica.

8.4 O(A) candidato(a) devera registrar a resposta final da prova escrita, com caneta esferografica preta ou azul.

8.5 A Prova teré carater eliminatorio e classificatorio. Sera considerado(a) eliminado(a) o(a) candidato(a) que:

I — obtiver pontuacio inferior a 50 (cinquenta) pontos;

II — faltar a prova ou chegar apds o fechamento dos portdes;

III — for flagrado(a) utilizando aparelhos eletronicos ou violando regras de seguranga;

IV — descumprir qualquer norma deste Edital relativa a conduta durante a aplicagéo.

8.6 O acesso ao local de prova exigira a apresentagdo de documento oficial de identificagio com foto. E proibido portar aparelhos eletrénicos,
mesmo desligados.

8.7 Nao serfio pontuadas respostas rasuradas, com dupla marcagdo ou em branco na folha de respostas.

8.8 O resultado preliminar da Prova sera divulgado no dia 24/12/2025, cabendo recurso exclusivamente no dia 26/12/2025, no formulario proprio
do Anexo III.

8.8.1 O gabarito preliminar sera divulgado juntamente com o resultado preliminar da Prova. Concluida a fase recursal, sera publicado o gabarito
definitivo com o resultado final da Prova.

8.9 A publicagdo do resultado final da Prova ocorrera no dia 30/12/2025, com a indicag@o dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para a Etapa II1
— Anailise de Titulos.

9. DA ANALISE DE TITULOS (ETAPA III)

9.1 A Etapa III — Analise de Titulos, de carater classificatorio, avaliara titulos de natureza académica e técnico-profissional, compreendendo
formacio, cursos de aperfeicoamento e experiéncia profissional comprovada, nos termos do Decreto Municipal n® 053/2025 e conforme critérios
deste Edital.

9.2 A entrega dos documentos ocorrera exclusivamente de forma eletronica, por meio de formulario eletronico disponivel no link
https:/forms.gle/JQ5mnXyWgOhLhVw5 nos dias 05 e 06 de janeiro de 2026, em arquivo PDF tinico contendo todos os comprovantes na ordem
indicada no Anexo V deste Edital.

9.3 A pontuagdo maxima nesta Etapa sera de 20 (vinte) pontos, ¢ terd peso de 20% para a composi¢do do resultado final, obedecendo aos critérios
definidos no Anexo V — Quadro de Pontuagio de Titulos e Experiéncia Profissional.

9.4 Serdo considerados para fins de pontuaggo:

I — Certificados/diplomas de cursos e formagdes com no minimo 20h;

II — Titulagdo académica (especializacdo, mestrado, doutorado);

III — Cursos de aperfeicoamento na area de gestdo escolar;

IV — Experiéncia comprovada em gestdo escolar, coordenacao, supervisdo ou fun¢des equivalentes;

9.5 Diplomas e certificados emitidos por instituigdes estrangeiras deverdo apresentar tradugdo simples, podendo ser exigida equivaléncia ou
revalidac@o, se necessario.

9.6 O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas a seguir:

9.6.1 Para comprovacdo de experiéncia por atuagdo em instituicdes publicas:

I. Certiddes e/ou declaragdes que deverdo ser emitidas em papel timbrado da Secretaria de Administracdo e/ou Educacgdo, datada e assinada pela
autoridade competente, que conste nome completo, CPF, o periodo e atividades desenvolvidas;

II. Demonstrativos de pagamento, desde que conste a data de ingresso no cargo/funcéo e na instituicdo, més de referéncia e fungdo para a qual
concorre.

9.6.2 Para comprovacdo de experiéncia por atuagdo em instituicdes privadas:

I. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), devidamente assinada pelo empregador, contendo fungdo e tempo de duragdo do vinculo,
devendo haver clara referéncia a area a qual se candidatou;

II. Certiddes e/ou declaragdes que deverdo ser emitidas pela unidade de recursos humanos ou pelo responsavel legal da instituicdo em que prestou
atividades nas esferas estadual e privada, em papel timbrado, constar o CNPJ da instituicdo, ser datada e assinada pela autoridade competente
devendo constar, expressamente, o periodo e as atividades desenvolvidas.

III. Demonstrativos de pagamento, desde que conste a data de ingresso no cargo/fungdo e na instituicdo, més de referéncia e funcdo para a qual
concorre.

9.6.3 Para comprovagdo de experiéncia por prestagdo de servigo:

I. Contrato de prestagdo de servigo, datado e assinado pelas partes, com reconhecimento de firma, em que conste expressamente o periodo ¢ a
descrigdo das atividades, acompanhado de demonstrativo de pagamento referente ao periodo;
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II. Demonstrativo de pagamentos, notas fiscais de servico com o devido recolhimento dos tributos e/ou notas de empenho, com descri¢do das
atividades e periodos de referéncia.

9.6.3.1 A apresentacdo da copia do contrato sem a certiddo e/ou declaragdo do tempo efetivamente trabalhado, ndo sera considerada para fins de
pontuagao.

9.6.3.2 A declaragdo da experiéncia apresentada pelo(a) candidato(a) que ndo identificar claramente a correlagdo das atividades exercidas com a
fungdo pretendida, ndo serd considerada para fins de verifica¢ao de requisitos (conforme Anexo V).

9.7 O resultado preliminar da Analise de Titulos sera divulgado em 09/01/2026, com prazo para recursos no dia 12/01/2026.

9.8 O resultado final da Analise de Titulos sera publicado em 15/01/2025, constando a pontuacdo consolidada de cada candidato(a).

10. DA ENTREVISTA TECNICA (ETAPA IV)

10.1 A Entrevista Técnica constitui a Etapa IV do Processo Seletivo, de carater classificatério, destinada a avaliacdo das competéncias
profissionais, comportamentais e técnicas do(a) candidato(a) para o exercicio da fun¢do de Gestor Escolar.

10.2 A Entrevista sera realizada nos dias 19 e 20 de janeiro de 2026, em horario individual agendado e divulgado previamente.

10.3 A Entrevista sera realizada por banca examinadora com 03 (trés) membros, designados pela empresa organizadora do processo seletivo, com
formagao e/ou experiéncia compativeis, preservada a imparcialidade.

10.3.1 E vedada a participagio na banca de membros que tenham parentesco até 3° grau, subordinacdo direta, relagdo profissional atual com o(a)
candidato(a) na unidade de lota¢do, ou qualquer circunstancia que comprometa a isen¢@o, sob pena de nulidade do ato.

10.4 A Entrevista atribuira pontuagio de até 30 (trinta) pontos, ¢ terd peso de 30% para a composigdo do resultado final, conforme os critérios
definidos no Anexo IV — Rubrica de Avaliac¢do da Entrevista, considerando-se as seguintes dimensoes:

I — Lideranga, comunicacdo e postura profissional;

IT — Gestéo democratica e participacdo da comunidade escolar;

IIT — Resolugdo de problemas, tomada de decisdo e visdo estratégica;

IV — Dominio pedagdgico e compreensdo das politicas educacionais vigentes.

10.5 A analise da entrevista sera feita de forma colegiada pela banca, a partir de instrumento para registro das impressdes sobre as colocagdes de
cada candidato(a).

10.6 Todas as entrevistas poderao ser gravadas para fins de auditoria e transparéncia, respeitando-se a legislagdo vigente.

10.7 O resultado preliminar da Entrevista sera publicado em 23/01/2026, cabendo recurso no dia 26/01/2026.

10.8 O resultado final da Entrevista sera divulgado em 28/01/2026, compondo a Nota Final conforme férmula prevista neste Edital.

11. DA NOTA FINAL (NF) E DO CALCULO DE CLASSIFICACAO

11.1 A Nota Final (NF) do(a) candidato(a) sera calculada a partir da média ponderada das notas obtidas nas Etapas II, III e IV, conforme os pesos
definidos neste Edital.

11.2 A Nota Final sera atribuida segundo a seguinte férmula:

NF = (NP x 0,50) + (NT x 0,20) + (NE x 0,30)
Onde:

NP = Nota da Prova de Conhecimentos (0 a 100 pontos)
NT = Nota da Analise de Titulos (0 a 20 pontos)
NE = Nota da Entrevista Técnica (0 a 30 pontos)

11.3 Para fins de classificagdo, a Nota Final sera apresentada com duas casas decimais, sem arredondamento excessivo.

11.4 A publicacdo dos(as) classificados(as) ndo constitui obrigatoriedade de direito a nomeacdo, a mesma sera efetivada, mediante demandas da
Rede Municipal de Ensino, validadas pela Secretaria Municipal de Educacdo de Lagoa do Carro — PE.

11.5 O resultado do processo seletivo dar-se-4 em ordem decrescente da Nota Final (NF).

11.6 O(a) candidato(a) sera considerado aprovado(a) no Processo Seletivo caso conclua todas as etapas e possua NF valida, obedecendo a ordem
classificatoria até o limite de vagas disponiveis.

11.7 Na hipoétese de ocorrer empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I - Maior nota na Prova de Conhecimentos;

II - Maior pontuag@o na Entrevista;

III - Maior tempo de experiéncia profissional comprovada;

IV - Maior idade;

11.8 Sem prejuizo do disposto no item 10.7, fica assegurado aos(as) candidatos(as) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do
art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a prioridade da idade mais avangada como critério de desempate.

11.9 O(A) candidato(a) escolhido(a) é nomeado(a) oficialmente para o cargo e passa pelo processo de posse e lotagdo na unidade escolar para qual se
inscreveu, de acordo com os procedimentos administrativos estabelecidos.

12. DOS RECURSOS ADOTADOS NO PROCESSO

12.1 Poderio ser interpostos recursos, quanto ao resultado preliminar deste certame, dirigidos a Comissdo Coordenadora e apresentados nas datas
fixadas no Anexo II.

12.2 O recurso deve ser dirigido a Comissdo Coordenadora que o analisara e, no mérito, concordando totalmente com as razdes do recurso, em juizo
de reconsideracdo, mudara a decis@o anterior e, discordando no todo ou apenas em parte com as razdes apresentadas, encaminhara o recurso, com
seu pronunciamento.

12.3 O recurso devera ser apresentados conforme modelo constante no Anexo III.

12.4 Nio sero analisados os recursos fora do formato presente no Anexo III, interpostos fora dos prazos estipulados ou apresentados em locais
diversos dos indicados neste edital, bem como os recursos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).

12.5 O recurso devera ser entregue em formato PDF, por meio de formulario eletronico disponivel no link https://forms.gle/ZsJYPPOVYKPT39bt5
12.6 Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢do dos recursos.

12.7 O(A) candidato(a), quando da apresentagdo do recurso, devera atender aos subitens abaixo:

I - Preencher o recurso com letra legivel ou digitado eletronicamente.

II - Apresentar argumentagdes claras e concisas.

12.8 Caso sejam identificadas inconsisténcias nos atos publicados por motivos de ordem técnica ou qualquer natureza, a Administragdo Publica
Municipal podera promover republicagdo, sem prejuizo dos ajustes necessarios ao cronograma e demais etapas do processo seletivo, valendo, para
todos os efeitos, a Gltima publicaggo efetuada.
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12.9 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar através do canal de comunicagdo oficial da Prefeitura Municipal de Lagoa do
Carro, quaisquer atualiza¢des deste Edital.

13. DO PROVIMENTO DAS VAGAS NA SELECAO SIMPLIFICADA

13.1 Séo requisitos basicos para o provimento do cargo:

I - Ter sido classificado(a) neste Processo Seletivo;

II - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

III - Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no Artigo 12 da Constitui¢ao Federal;

IV - Cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

V - Nao acumular cargos, empregos ou func¢des publicas, salvo os casos constitucionalmente admitidos;

VI - Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, em caso de candidato do sexo masculino;

VII - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VIII - Comprovar as informagdes de experiéncia profissional e de formacdo informadas no Formulario Eletronico de Inscrigéo.

13.2 A convocagdo para as nomeagdes dar-se-a através de publicacdo no canal institucional da Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro,
https://www.lagoadocarro.pe.gov.br, sendo o(a) candidato(a) o tnico responsavel pelo acompanhamento das publica¢des e comunicagdes alusivas
ao presente processo seletivo.

13.3 Todas as comprovagdes dos requisitos e da experiéncia profissional informadas por ocasido da inscri¢do deverdo ser apresentadas em original e
cdpia no ato da convocagio, sob pena de desclassificacdo.

I - Documento de Identificagdo oficial, com data da expedigao;

1 - CPF;

III - Namero do PIS ou PASEP;

IV - Certidao de quitagdo eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral;

V - Quitagdo do servi¢o militar, se do sexo masculino;

VI - Carteira Profissional — CTPS (pagina da foto frente e verso e a pagina da qualificagdo civil);

VII - Comprovante de Residéncia;

VIII - 01 (uma) foto 3x4 recente;

13.4 Declaragdo de Nao Acumulagdo de Vinculo, conforme modelo constante no Anexo VI deste Edital.

13.5 Os(As) candidatos(as) designados(as) para o cargo de Gestor Escolar ocupardo a fungo gratificada por um prazo de até 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogada, respeitando o nimero de vagas, a ordem de classificacdo e a disponibilidade orcamentaria e financeira da Secretaria
Municipal de Educagéo de Lagoa do Carro — PE.

13.6 O vinculo na Fun¢do Gratificada podera ser rescindido a qualquer tempo, por conveniéncia do interesse publico ou pelas hipoteses previstas no
Decreto Municipal n° 053/2025, no Regime Juridico do Municipio e demais normas aplicaveis, inclusive em caso de inexatiddo/irregularidade nas
informagdes prestadas, insuficiéncia no desempenho, falta funcional ou inaptiddo para a fungdo.

13.7 Os(as) profissionais nomeados(as) para o cargo de Gestor(a) Escolar poderao ser submetidos a avaliacdo de desempenho;

13.8 As areas de atuacdo que deverdo compor os critérios adotados no processo de avaliagdo de desempenho na Gestdo Escolar sdo:

I - Gestdo Administrativa e Financeira;

II - Gestdo Democratica;

III - Qualidade da Aprendizagem.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS NA SELECAO SIMPLIFICADA

14.1 Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra norma e comunicado posterior e
regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de ma-fé de forma a prejudicar o processo seletivo.

14.2 O resultado final do processo seletivo sera homologado através de Portaria Municipal, na qual constara a lista de classificagdo geral, em ordem
decrescente da Nota Final (NF), por unidade escolar.

14.3 A Administracdo Publica Municipal ndo assumira despesas com deslocamento e hospedagem dos(as) candidatos(as) durante a selecdo, ou por
mudanca de residéncia apds a sua nomeagao.

14.4 O(A) candidato(a) que ndo atender a convocagdo para a sua nomeagao, juntamente com a apresentagdo dos documentos para a comprovagao
dos requisitos, citados neste Edital, serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido(a) do processo seletivo.

14.5 Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) nenhum documento comprobatorio de classificagdo ou aprovacdo no presente processo seletivo, valendo,
para esse fim, a publicacdo no site da prefeitura.

14.6 O prazo de validade da seleg@o sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de homologa¢do do resultado final publicado nos canais
institucionais, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Secretaria Municipal de Educag@o de Lagoa do Carro — PE, através de Portaria
do Gabinete do Prefeito.

14.7 E de responsabilidade do(a) candidato(a), se classificado(a), manter a Secretaria Municipal de Educacdo de Lagoa do Carro — PE atualizada
quanto a quaisquer mudangas de endereco e telefone, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo destes.

14.8 As eventuais mudangas de enderego e/ou telefone devem ser solicitadas presencialmente pelo(a) candidato(a), na Secretaria Municipal de
Educagdo de Lagoa do Carro — PE, devendo ocorrer dentro do periodo de validade do processo seletivo.

14.9 Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declara¢des ou quaisquer irregularidades nos documentos, o(a)
candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

14.10 Podera ser exonerado o(a) candidato(a) da fungdo de Gestor Escolar a qualquer tempo, pelo desaparecimento da necessidade publica que
ensejou o provimento do cargo, pela auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da fungdo, ou
ainda resultado insatisfatorio em analise de desempenho.

14.11 As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo a Secretaria
Municipal de Educagdo de Lagoa do Carro — PE do direito de excluir da selecdo simplificada aquele(a) que ndo preencher o formulario de forma
completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

14.12 Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdo Coordenadora para este fim.

14.13 A documentagdo referente a todas as etapas do presente Processo de Selegdo Publica devera ser mantida em arquivo impresso ou eletronico,
por no minimo 06 (seis) anos, em atendimento a Resolugdo n°® 14 do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.

Lagoa do Carro - PE, 04 de dezembro de 2025.

MARIA FRANCELINA DA SILVA NETA
Secretaria Municipal de Educagéo Lagoa do Carro — PE

ANEXO I - QUADRO DE VAGAS POR ESCOLA, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
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Escola Enderego Quantidade de Vagas Carga Hordria Remuneragio
Semanal
CEIMAB — (Centro Educacional Integrado Manoel Alves Bandeira) | Rua Sao José, s/n; Centro. 01 vaga 40h
Dagoberto Lobo Rua Sao José, centro. 01 vaga 40h
Dr. José Gongalves Guerra Praga da Soledade, s/n; Centro. 01 vaga 40h
Municipal Professor Jorge Camelo AV. Airton Senna, PE-90 KM8, n°® 600. 01 vaga 40h
Municipal Professor Ailton Barbosa de Lima Rua Maria Luiza, n® 31; Recanto Carpina. 01 vaga 40h
Creche Natalia Maria da Conceigao Rua Jornalista Edson Regis; Multirdo 01 vaga 40h .
Creche Andryel André Loteamento Fernando Lobo, s/n; Centro. 01 vaga 40h i?ni(c:i(:;iizrm::?:beel: :ig;s asp;(;rm;a:
Minima Ana Guerra Sitio Vassouras. 01 vaga 40h fungdes gratificadas que compde o
Nossa Senhora de Santana Sitio Cha de Santana IT 01 vaga 40h quadro da Secretaria Municipal de]
Joana Pinto de Souza Sitio Cha de Ventenas. 01 vaga 40h Educagdo.
Ernesto Geisel Agrovila da Barragem 01 vaga 40h
Miriam Pimentel Guerra Sitio Campo Alegre 01 vaga 40h
Centro Comunitario Sdo Francisco Sitio Sdo Francisco 01 vaga 40h
Joaquim Pinto Lapa Sitio Serrarias 01 vaga 40h
Ernesto do Régo Sitio Campo Grande 01 vaga 40h
Jodo Teobaldo de Azevedo Sitio Campo Grande 01 vaga 40h

ANEXO II - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Data
Publicagdo do Edital 04/12/2025
Periodo de Inscrigdes 06 a 08/2025
Homologagao das Inscrigdes 09/12/2025
Curso Formativo Preparatorio (Etapa I) 10 a 16/12/2025
Publicagdo dos APTOS na Etapa I 17/12/2025
Prova de Conhecimentos (Etapa IT) 21/12/2025
Resultado Preliminar da Prova 24/12/2025
Recurso da Prova (Etapa II) 26/12/2025
Resultado Final da Prova 30/12/2025
Envio dos Titulos (Etapa IIT) 05 ¢ 06/2026
Resultado Preliminar da Anélise de Titulos 09/01/2026
Recurso dos Titulos 12/01/2026
Resultado Final da Analise de Titulos 15/01/2025
Entrevistas (Etapa IV) 19 € 20/01/2026
Resultado Preliminar da Entrevista 23/01/2026
Recurso da Entrevista 26/01/2026
Resultado Final da Entrevista 28/01/2026
Resultado Final Geral / Homologagdo 30/01/2026

ANEXO III - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO 3
EDITAL N° 001/2025 - PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO INTERNO PARA PROVIMENTO DA FUNCAO
GRATIFICADA DE GESTOR ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE LAGOA DO CARRO - PE.

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do(a) Candidato(a):

CPF:

Etapa a que se refere o recurso:

() Prova Escrita — Etapa 11

() Analise de Titulos — Etapa III
() Entrevista Técnica — Etapa IV

Motivo do Recurso:

Argumentagio apresentada pelo(a) candidato(a):

Declaro serem verdadeiras as informagdes prestadas e estar ciente de que o envio de documentos novos ¢ vedado, conforme prevé o Edital.

Data: /

Assinatura do(a) candidato(a):

ANEXO IV — RUBRICA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

Pontuacio Maxima: 30 pontos
Peso no Resultado Final: 30%

Dimensao Avaliada Descric¢ao Pontuacio
1. Lideranc¢a, comunicacio e postura profissional Clareza de expressdo, postura ética, capacidade de motivar equipes, espirito colaborativo 0alo
2. Gestiio democritica e participacio da comunidade escolar Entendimento de mecanismos de participagdo, conselhos escolares, didlogo com familias 0a05
3. Resolugio de probl e t da de decisio Analise de situagdes, coeréncia de decisdes, visdo estratégica 0a05
4. D gogico e politicas ed i BNCC, politicas nacionais, gestdo pedagogica, avaliagdo escolar 0alo

TOTAL: 30 pontos

ANEXO V - QUADRO DE PONTUACAO DA ANALISE DE TITULOS

Pontuacio Maxima: 20 pontos
Peso no Resultado Final: 20%

Categoria Documentos Aceitos Pontuacio
1. Titula¢io Académica Especializagdo lato sensu 2 pontos (max. 2)

Mestrado 3 pontos

Doutorado 5 pontos
Miximo na categoria: 5 pontos
2. Formaciao Complementar Cursos na area de gestdo, coordenagao, lideranga, legislagdo 0,5 ponto por curso (min. 20h) — max. 6 pontos
3. Experiéncia Profissional em Gestio, Coordenagio, Supervisio ou Equivalentes Declaragdes, certiddes, CTPS, contratos, conforme edital 1 ponto por ano comprovado — max. 6 pontos
4. Participagiio em Projetos Institucionais Atuagdo comprovada em projetos educacionais municipais/estaduais 1 ponto por participagdo — méax. 3 pontos

TOTAL MAXIMO: 20 pontos
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ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE VINCULOS

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNCOES PUBLICAS

Eu, , CPF n° , candidato(a) ao Processo Seletivo
para provimento da Funcdo Gratificada de Gestor Escolar da Rede Municipal de Ensino de Lagoa do Carro — PE, declaro, para fins legais, que:

() NAO exerco cargo, emprego ou funcio piiblica acumulével, nos termos do Art. 37, XVI e XVII da Constituigio Federal.

() Exerco o(s) seguinte(s) cargo(s), emprego(s) ou fungido(des) considerada(s) acumulavel(is) por lei:

Comprometo-me a apresentar documentagdo comprobatoria no ato da posse e declaro estar ciente de que a omissdo ou falsidade nas informagdes
implicard minha imediata eliminagdo do processo seletivo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

Data: //

Assinatura do(a) Declarante

Publicado por:
Maria da Conceigao de Sousa Lima
Codigo Identificador:9A728ED4

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE MORENO

SEPLAG - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE ITENS FRACASSADOS PROCESSO LICITATORIO N° 045/2024 - PROCESSO ADMINSITRATIVO N° 432/2024 PREGAO
ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 005/2024

AVISO DE ITENS FRACASSADOS
PROCESSO LICITATORIO N° 045/2024 - PROCESSO ADMINSITRATIVO N° 432/2024
PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS n° 005/2024

O Pregoeiro do Municipio do Moreno, informa os itens FRACASSADOS do certame em epigrafe cujo objeto ¢ FORMACAO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO EVENTUAL DE LEITES ESPECIAIS E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS,
CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I), VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DE MORENO.

Lote | Descrigédo Status

FORMULA INFANTIL HIPOALEGENICA PARA LACTENTES, ATE 1 ANO DE VIDA A BASE DE PROTEINA LACTEA EXTENSAMENTE HIDROLISADA (80 — 90% PEPTIDEOS E|
1 10 — 20 % AMINOACIDOS LIVRES E PREBIOTICOS (0,8G/100ML)DHA, ARA E NUCLEOTIDEOS, ISENTA DE GLUTEN E SACAROSE. PRODUTO DE REFERENCIA. APTAMIL| FRACASSADO
PEPTI OU SIMILAR LATA DE NO MINIMO 400G

FQRMULA ADEQUADA PARA CRIANCAS COM MAIS DE 6 MESES COMO PARTE DE UMA DIETA DIVERSIFICADA. CONTEM UMA MISTURA ESPECIAL DE DHA, FERRO,
CALCIO, ZINCO E VITAMINAS PARA APOIAR O CRESCIMENTO NORMAL DO BEBE E DESENVOLVIMENTO. MARCA DE REFERENCIA ENFAMIL PREMIUM 2 - 800G
suplemento infantil completo e balanceado, com lkcal/ml, indicado para criangas de 3 a 10 anos de idade que consomem baixa quantidade, qualidade e/ou variedade de alimentos. Contém 28|
7 vitaminas e minerais, Omega 3 (DHA + EPA) que contribui para o desenvolvimento neurologico, fibras prebioticas (GOS/FOS) que ajudam com a imunidade ¢ melhor funcionamento intestinall FRACASSADO
e tem o melhor perfil nutricional por ser sem adigdo de agticar de mesa (sacarose). MARCA DE REFERENCIA FORTINI COMPLETE - 400G

DIETA ENTERAL 15 CAL, FORMULA LIQUIDA E HIPERCALORICA, NUTRICIONALMENTE COMPLETA PARA NUTRICAO ORAL OU ENTERAL EM PACIENTES COM|
NECESSIDADES PROTEICAS ELEVADAS, CAPAZ DE SATISFAZER AS NECESSIDADES NUTRICIONAIS DE PACIENTES POR CURTO OU LONGO PERIODO DE USO DAJ
12 DIETA, ISENTA DE LACTOSE, SACAROSE, GLUTEN. APRESENTACAO EM EMBALAGEM DEVIDAMENTE ROTULADA CONFORME A LEGISLACAO VIGENTE. VALIDADE| FRACASSADO
MINIMA DE 6 MESES, REGISTRO NO

MINISTERIO DA SAUDE. PRODUTO DE REFERENCIA:ISOSOURCE 1.5 - CONTEUDO 1 L.

DIETA ENTERAL LIQUIDA - DIETA ENTERAL, NUTRICIONALMENTE COMPLETA LiQUIDA, COM 1.2 CAL/ML, COM DISTRIBUICAO APROXIMADA DE 50% A 60% DE|
CARBOIDRATO, 14 A 20% DE PROTEINA E 25 A 35% DE LIP{DIOS, TENDO COMO FONTE DE CARBOIDRATO A MALTODEXTRINA, LIPIDIOS COM ALTO TEOR OLEICO E|
COMO PROTEINA O CASEINATO DE

14 CALCIO/POTASSIO E PROTEINA DE ALTO VALOR BIOLOGICO E/OU SOJA, COM BOA PALATABILIDADE, ISENTA DE GLUTEN, LACTOSE E SACAROSE. APRESENTACAO| FRACASSADO
EM EMBALAGEM DEVIDAMENTE ROTULADA CONFORME A LEGISLACAO VIGENTE. VALIDADE MINIMA DE 6 MESES, REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE|
PRODUTO DE REFERENCIA: ISOSOURCE

SOYA 1,2.1.000 ML

25| FORMULA PADRAO PARA NUTRICAO ENTERAL E ORAL, NORMOCALORICA E NORMOPROTEICA. REFERENCIA: NUTRI ENTERAL SOYA 800g FRACASSADO
FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES A PARTIR DOS 6 MESES, COM MFGM, DHA, ARA E PREBIOTICOS. 100% LACTOSE, PERFIL DE PROTEINAS 50% SORO E 50%
CASEINA, PERFIL LIPIDICO 96% GORDURA VEGETAL E 4% GORDURA ANIMAL. PRODUTO DE REFERENCIA EMFAMIL 2 NAN CONFORT 2 - EMBALAGEM DE 800G.

FORMULA INFANTIL ANTIRREGURGITACAO ESPESSADA, CONTENDO ACIDOS GRAXOS DE CADEIA LONGA (LCPUFAS) E DHA E ARA - CONTEM ADEQUADA|
44 |RELACAO OMEGA3 ) ) FRACASSADO
(ACIDO LINOLENICO): OMEGA 6 (ACIDO LINOLEICO), CARBOIDRATO 100% LACTOSE. PRODUTO DE REFERENCIA APTAMIL AR LATA DE 400G.

2 FRACASSADO

37 FRACASSADO

Moreno, 04 de dezembro de 2025.

GIVALDO TORRES
Pregoeiro — Equipe de Pregdo PMM
Mat. n°31.311
Publicado por:
Givaldo Torres
Codigo Identificador:2E223842

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE OLINDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 102/2025

Abre ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional
suplementar no valor de R$ 5.772.576,10 em favor do Fundo Municipal de Educacdo de Olinda, da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos, do Fundo Municipal de Assisténcia Social e da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo,
Inovacgdo e Tecnologia.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso VI do art. 66 da Lei Orgénica Municipal, de
03 de abril de 1990, tendo em vista o disposto no art. 8° da Lei Municipal N° 6.368, de 23 de dezembro de 2024, e considerando a necessidade de
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reforcar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de pessoal, de custeio e de investimentos em favor do Fundo Municipal de
Educagio de Olinda, da Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, do Fundo Municipal de Assisténcia Social e da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Inovagio e Tecnologia, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que 0s recursos serao
deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional
suplementar em favor do Fundo Municipal de Educagdo de Olinda, da Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, do Fundo
Municipal de Assisténcia Social e da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo, Inovagdo e Tecnologia no valor de R$ 5.772.576,10
(cinco milhdes, setecentos e setenta e dois mil, quinhentos e setenta e seis reais ¢ dez centavos) destinado ao refor¢o das dotagdes orcamentarias
especificadas abaixo:

17 SECRETARIA DE EDUCACAO

17.071 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OLINDA

12.361.3021.4.113 Execucio da Folha de Pagamento do Ensino Fundamental - EF

3.1.90.11-1540-1833 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.200.000,00

3.3.90.46-1540-860 Auxilio-Alimentagdo 100.000,00

3.3.90.93-1540-863 Indenizagdes ¢ Restituigdes 50.000,00

12.361.3026.4.018 Aquisi¢iio de Iméveis para fins Educacionais

4.4.90.51-1500-26774 Obras ¢ Instalagdes | 78.554,10

12.365.3021.4.028 Execucdo da Folha de Pagamento da Educacio Infantil - EI

3.1.90.11-1540-1837 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.000.000,00

3.1.90.11-1541-1817 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.209.672,00

22 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

22.001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS - ADM. DIRETA

04.122.7055.8.016 Desenvolvimento das Atividades Administrativas da SDSDH

3.3.90.92-1500-26794 Despesas de Exercicios Anteriores 12.000,00

22.063 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.3007.3.029 Fortalecimento e Manutengiio da Protegio Social de Alta Complexidade

3.3.90.39-1660-1337 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica |40.000,00

08.244.3007.3.040 Fortalecimento e Manutenciio da Proteciio Social Especial de Média Complexidade

3.3.90.30-1661-26449 Material de Consumo I 56.000,00

25 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA

25.001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA - ADM. DIRETA

04.122.7042.8.040 Desenvolvimento das Atividades Administrativas da SEDETIT

3.3.90.14-1500-312 Diarias - Civil 6.350,00

3.3.90.33-1500-314 Passagens e Despesas com Locomogao 20.000,00
TOTAL | 5.772.576,10

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° deste Decreto sdo provenientes das anulagdes, em igual importancia, das
dotagdes orgamentarias especificadas abaixo:

17 SECRETARIA DE EDUCACAO

17.071 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OLINDA

12.361.1003.4.106 Execuciio da Folha de Pagamento das Escolas de Tempo Integral - ETT

3.1.90.04-1540-1828 Contratagao por Tempo Determinado 1.000.000,00

3.1.90.11-1540-1829 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 2.200.000,00

12.361.3021.4.113 Execuciio da Folha de Pagamento do Ensino Fundamental - EF

3.1.90.13-1541-1814 Obrigagdes Patronais 1.035.339,00

3.1.91.13-1541-1815 Obrigagdes Patronais 1.105.339,00

12.361.3026.4.018 Aquisi¢iio de Imoéveis para fins Educacionais

3.3.90.39-1500-1625 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 78.554,10

12.365.3021.4.028 Execuciio da Folha de Pagamento da Educacio Infantil - EI

3.3.90.36-1540-950 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 50.000,00

3.3.90.39-1500-951 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 100.000,00

12.366.3021.4.015 Execuciio da Folha de Pagamento da Educacio de Jovens e Adultos - EJA

3.1.91.13-1541-1823 Obrigagdes Patronais 68.994,00

22 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

22.001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS - ADM. DIRETA

04.122.7055.2.041 Gerenciamento das A¢des do Conselho Tutelar

3.3.90.36-1500-222 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 12.000,00

22.063 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.3007.3.029 Fortaleci eM ¢do da Protecdo Social de Alta Complexidade

3.3.90.39-1661-26444 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00

08.244.3008.3.010 Fortaleci eM ¢do da Protecdo Social Basica

3.3.90.33-1661-1378 Passagens e Despesas com Locomogdo 10.000,00

3.3.90.36-1661-26464 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 31.000,00

08.244.3008.4.019 Gestio dos Programas de Auxilio do Governo Federal

3.3.90.39-1660-1408 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00

25 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA

25.001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA - ADM. DIRETA

23.695.3040.4.007 Plano Municipal de Divulgag¢do do Turismo S avel

3.3.90.39-1500-389 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 26.350,00
TOTAL 5.772.576,10

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em 15 de outubro de 2025.
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Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, 15 de outubro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 094/2025

Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Codigo Identificador:6228973A

Abre ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional
suplementar no valor de R$ 1.288.895,87 em favor da Secretaria de Gestéo de Pessoas e Administragdo, da Secretaria de Educagio,
do Fundo Municipal de Educagdo de Olinda, do Fundo Municipal de Satide, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Inovacdo e Tecnologia e da Secretaria de Meio Ambiente e Planejamento

Urbano.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso VI do art.

66 da Lei Organica Municipal, de

03 de abril de 1990, tendo em vista o disposto no art. 8° da Lei Municipal N° 6.368, de 23 de dezembro de 2024, e considerando a necessidade de
reforcar dotagdes orcamentarias insuficientes para atender despesas de pessoal, de custeio e de investimentos em favor da Secretaria de Gestdo de
Pessoas e Administragdo, da Secretaria de Educagdo, do Fundo Municipal de Educagdo de Olinda, do Fundo Municipal de Saude, do Fundo

Municipal de Assisténcia Social, da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Inovagio e Tecnologia

e da Secretaria de Meio Ambiente

¢ Planejamento Urbano ndo implicando em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional
suplementar em favor da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Administracdo, da Secretaria de Educagdo, do Fundo Municipal de Educacédo de Olinda,

do Fundo Municipal de Saude, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, da Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico, Turismo, Inovagido e

Tecnologia e da Secretaria de Meio Ambiente e Planejamento Urbano no valor de R$ 1.288.895,87 (um milhdo, duzentos e oitenta e oito mil,
oitocentos e noventa e cinco reais e oitenta e sete centavos) destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas abaixo:

14 SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRACAO

14.001 SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS E ADMINISTRACAO - ADM. DIRETA

04.122.7014.8.014 Desenvolvimento das Atividades Administrativas da SEGPA

3.3.90.36-1500-040 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica I 6.952,00
17 SECRETARIA DE EDUCACAO

17.001 SECRETARIA DE EDUCACAO - ADM. DIRETA

12.306.3029.4.020 Disponibilizacio de Merenda Escolar para a Educac¢io Infantil

3.3.90.30-1550-712 Material de Consumo 52.000,00
3.3.90.30-1550-718 Material de Consumo 45.000,00
17.071 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OLINDA

12.361.3003.4.027 Fornecimento de Transporte Escolar de Qualidade

3.3.90.39-1500-1612 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00
18 SECRETARIA DE SAUDE

18.061 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.3035.4.055 Garantia do Acesso da Popula¢io as Ac¢des e Servigos de Atencdo Primaria

3.1.90.11-1600-26559 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil I 129.624,30
10.302.3034.4.034 Manutencio e Qualificacio da Rede de Atengiio Especializada em Saude

3.3.90.39-1500-1741 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 786.401,93
22 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

22.063 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.3008.4.019 Gestio dos Programas de Auxilio do Governo Federal

3.3.90.33-1660-1406 Passagens e Despesas com Locomogao 41.496,48
25 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA

25.001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA - ADM. DIRETA

23.695.3040.4.007 Plano Municipal de Divulgacio do Turismo Sustentivel

3.3.90.36-1500-396 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica I

14.105,00

26 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

26.001

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO URBANO - ADM. DIRETA

04.122.7047.8.024 Manutengio das Atividades Técnico-Administrativas da SEMAPU

3.3.90.39-1500-418 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

168.816,16

4.4.90.52-1500-424 Equipamentos e Material Permanente

24.500,00

TOTAL

1.288.895,87

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° deste Decreto sdo provenientes das anulagdes, em igual importancia, das

dotagdes orgamentarias especificadas abaixo:

17 SECRETARIA DE EDUCACAO

17.001 SECRETARIA DE EDUCACAO - ADM. DIRETA

12.306.3029.4.021 Disponibilizacdo de Merenda Escolar para o Ensino Fundamental - EF

3.3.90.30-1550-724 Material de Consumo I 45.000,00
12.306.3029.4.022 Disponibilizacdo de Merenda Escolar para a Educacio de Jovens e Adultos - EJA

3.3.90.30-1550-736 Material de Consumo I 52.000,00
17.071 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE OLINDA

12.361.3026.4.029 Desenvolvimento dos Servicos com Qualidade

3.3.90.39-1500-1635 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 20.000,00
18 SECRETARIA DE SAUDE

18.061 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.3035.4.055 Garantia do Acesso da Popula¢io as Ac¢des e Servigos de Atencdo Primaria

3.3.90.46-1500-1710 Auxilio-Alimentagdo 1.000,00
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3.3.90.93-1500-1711 Indenizagdes e Restituigdes 1.000,00

4.4.90.52-1500-1712 Equipamentos e Material Permanente 2.211,82

4.4.90.92-1500-26633 Despesas de Exercicios Anteriores 41,00

3.3.90.39-1500-1713 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00

4.4.90.51-1500-1714 Obras ¢ Instalagdes 3.000,00

4.4.90.52-1500-1715 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00

4.4.90.52-1500-1716 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00

3.3.90.30-1600-1125 Material de Consumo 10.000,00

10.302.3034.4.034 Manutencio e Qualificacio da Rede de Aten¢iio Especializada em Saude

3.1.90.04-1500-1730 Contrata¢do por Tempo Determinado 1.000,00

3.1.90.11-1500-1731 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.000,00

4.4.90.52-1500-1735 Equipamentos e Material Permanente 1.722,00

4.4.90.51-1500-1738 Obras ¢ Instalagdes 5.000,00

4.4.90.52-1500-1739 Equipamentos e Material Permanente 676,53

4.4.90.52-1500-1743 Equipamentos e Material Permanente 15.000,00

3.3.90.30-1600-1153 Material de Consumo 19.624,30

3.3.90.37-1600-1173 Locagdo de Mao-de-Obra 100.000,00

10.302.3034.4.035 Construg¢io, Adequagio e Ampliacio da Rede de Saide Especializada

3.3.90.39-1500-1756 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 264.000,00

10.302.3050.4.067 Desenvolvimento da Politica de Alimentacio e de Nutrigio

3.3.90.32-1500-1765 Material, Bem ou Servigo para Distribui¢ao Gratuita I 119.730,58

10.303.3037.4.070 Forneci del Estratégicos e Medi e sua Disp a

3.3.90.30-1500-1766 Material de Consumo 1.000,00

4.4.90.51-1500-1769 Obras ¢ Instalagdes 1.000,00

4.4.90.52-1500-1770 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

3.3.90.39-1500-1771 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00

3.3.90.40-1500-1772 Servigo de Tecnologia da Informagio ¢ Comunicagao - Pessoa Juridica 2.000,00

4.4.90.52-1500-1773 Equipamentos e Material Permanente 1.000,00

3.3.90.30-1500-1776 Material de Consumo 181.020,00

3.3.90.30-1500-1777 Material de Consumo 147.000,00

10.305.3036.4.043 Manutengio das Acdes e Servicos de Vigilincia em Saide

4.4.90.52-1500-1785 Equipamentos e Material Permanente I 5.000,00

22 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

22.063 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.3008.4.019 Gestio dos Programas de Auxilio do Governo Federal

3.1.90.13-1660-1405 Obrigagdes Patronais I 41.496,48

25 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA

25.001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO, INOVACAO E TECNOLOGIA - ADM. DIRETA

04.122.7042.8.040 Desenvolvimento das Atividades Administrativas da SEDETIT

3.3.90.93-1500-321 Indenizagdes e Restituigdes 14.105,00

27 SECRETARIA DE OBRAS

27.001 SECRETARIA DE OBRAS - ADM. DIRETA

15.451.3060.3.008 Execucio das Atividades Associadas a Infraestrutura Integrada

3.3.90.36-1500-503 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.952,00

26 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

26.001 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO URBANO - ADM. DIRETA

04.127.1032.4.069 Desenvolvimento de A¢des de Melhoria da Base Rural

3.3.90.36-1500-426 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00

3.3.90.39-1500-427 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.000,00

15.125.1032.3.056 Atualizaca"w da I:cgislac.ﬁo U.rbam'stica st.ando‘ Compatilbili.zacﬁo com o Novo Plano Diretor, Regularizacio do Instrumento de Planejamento de Ocupacio do
Solo, I ¢io do L A doM

3.3.90.35-1500-429 Servigos de Consultoria 70.000,00

3.3.90.39-1500-430 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00

15.127.1025.4.026 Fiscalizacgiio das Ac¢des Controle Urbano e Ambiental

3.3.90.33-1500-432 Passagens e Despesas com Locomogao 14.966,16

3.3.90.39-1500-433 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.050,00

3.3.90.40-1500-434 Servigo de Tecnologia da Informagio e Comunicagao - Pessoa Juridica 300,00

4.4.90.52-1500-435 Equipamentos e Material Permanente 10.000,00
TOTAL 1.288.895,87

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em 02 de outubro de 2025.
Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, 02 de outubro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA
Prefeita Municipal de Olinda
Publicado por:
Enéas Ponce de Oliveira Junior
Cédigo Identificador:E64C269A

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLINDA - GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 098/2025

Abre ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio de Olinda, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional
suplementar no valor de R$ 1.251.974,27 em favor do Fundo Municipal de Satude, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, da
Secretaria de Meio Ambiente e Planejamento Urbano, da Secretaria de Obras, da Secretaria de Gestdo Urbana e da Secretaria de
Esportes e Juventude.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE OLINDA, no uso das atribui¢des legais que lhe confere o inciso VI do art. 66 da Lei Orgénica Municipal, de
03 de abril de 1990, tendo em vista o disposto no art. 8° da Lei Municipal N° 6.368, de 23 de dezembro de 2024, e considerando a necessidade de
reforcar dotagdes orcamentarias insuficientes para atender despesas de custeio e de investimentos do Fundo Municipal de Saude, do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, da Secretaria de Meio Ambiente e Planejamento Urbano, da Secretaria de Obras, da Secretaria de Gestdo Urbana e
da Secretaria de Esportes e Juventude, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes
disponiveis,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, relativo ao exercicio de 2025, crédito adicional suplementar em favor do Fundo
Municipal de Satde, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, da Secretaria de Meio Ambiente e Planejamento Urbano, da Secretaria de Obras, da
Secretaria de Gestdo Urbana e da Secretaria de Esportes ¢ Juventude no valor de R$ 1.251.974,27 (um milhdo, duzentos e cinquenta e um mil,
novecentos e setenta e quatro reais e vinte e sete centavos), destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas abaixo:

18 SECRETARIA DE SAUDE

18.061 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.1031.1.014 Gestdo do SUS Municipal e Controle Social

3.3.90.30-1500-1666 Material de Consumo 10.000,00

3.3.90.36-1500-26765 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 18.000,00

10.301.3035.4.055 Garantia do Acesso da Populagio as Acdes e Servicos de Atenc¢do Primaria

3.3.90.92-1600-26042 Despesas de Exercicios Anteriores | 102.000,00

10.302.3034.4.034 Manutencio e Qualificacio da Rede de Aten¢iio Especializada em Saude

3.3.90.30-1600-1169 Material de Consumo 500.000,00

22 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

22.063 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.3007.3.029 Fortalecimento e Manutengio da Protegio Social de Alta Complexidade

3.3.90.39-1660-1331 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 17.235,13

08.244.3008.4.019 Gestio dos Programas de Auxilio do Governo Federal

3.3.90.39-1660-1408 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 38.000,00

26 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

26.001 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO URBANO - ADM. DIRETA

04.122.7047.8.024 Manutengio das Atividades Técnico-Administrativas da SEMAPU

3.3.90.39-1500-418 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 18.037,14

|

27 SECRETARIA DE OBRAS

27.001 SECRETARIA DE OBRAS - ADM. DIRETA

15.451.3051.3.015 Construc¢io, Ampliacio e Requalificacido de Equipamentos, Prédios e Espacos Publicos

4.4.90.51-1500-463 Obras ¢ Instalagdes 50.702,00

28 SECRETARIA DE GESTAO URBANA

28.001 SECRETARIA DE GESTAO URBANA - ADM. DIRETA

04.122.7052.8.041 Desenvolvimento das Atividades Técnico-Administrativas da SEGU

3.3.90.39-1500-544 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica | 215.000,00

15.451.3052.4.052 Requalifica¢io do Sistema de Drenagem

3.3.90.39-1500-559 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica | 108.000,00

15.452.3059.4.051 Operacionalizagio da Limpeza Urbana

3.3.90.36-1500-592 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 165.000,00

29 SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE

29.001 SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE - ADM. DIRETA

04.122.7016.8.029 Desenvolvimento das Atividades Administrativas da SEEJ

3.3.90.36-1500-612 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00
TOTAL 1.251.974,27

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1° deste Decreto sdo provenientes das anulagdes, em igual importancia, das
dotagdes orgamentarias especificadas abaixo:

18 SECRETARIA DE SAUDE

18.061 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.7036.8.012 Desenvolvimento das Atividades Técnico-Administrativas do FMS

3.3.90.37-1500-1681 Passagens e Despesas com Locomogdo 28.000,00
10.303.3037.4.070 Fornecimento de Insumos Estratégicos e Medi e sua Disy ¢a

3.3.90.39-1600-1239 Material de Consumo 459.807,15
3.3.90.30-1600-1245 Material de Consumo 92.192,85
10.305.3036.4.043 Manutengio das Acdes e Servicos de Vigilincia em Saude

3.3.90.39-1600-1276 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.000,00
22 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

22.063 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.3007.3.040 Fortaleci eM ¢do da Protecio Social Especial de Média Complexidade

3.3.90.39-1660-1362 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 17.235,13
08.244.3008.4.019 Gestio dos Programas de Auxilio do Governo Federal

3.1.90.13-1660-1405 Obrigagdes Patronais 38.000,00
26 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO URBANO

26.001 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO URBANO - ADM. DIRETA
04.122.7047.8.024 Manutengio das Atividades Técnico-Administrativas da SEMAPU

3.3.90.33 -1500-416 Passagens e Despesas com Locomogdo 18.037,14
27 SECRETARIA DE OBRAS

27.001 SECRETARIA DE OBRAS - ADM. DIRETA

15.451.3051.3.013 Revitaliza¢ido da Orla Maritima

3.3.90.39-1500-458 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 50.702,00
28 SECRETARIA DE GESTAO URBANA

28.001 SECRETARIA DE GESTAO URBANA - ADM. DIRETA

04.122.7052.8.041 Desenvolvimento das Atividades Técnico-Administrativas da SEGU

3.3.90.39-1500-542 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 108.000,00
15.452.3059.3.004 Requalificagiio da Coleta de Residuos Sélidos

3.3.90.39-1500-588 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 380.000,00
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29

SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE

29.001

SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE - ADM. DIRETA

04.122.7016.8.029

Desenvolvimento das Atividades Administrativas da SEEJ

4.4.90.52-1500-619

Equipamentos e Material Permanente

10.000,00

TOTAL

1.251.974,27

Art. 3° Este Decreto entra em vigor em 06 de outubro de 2025.

Palacio dos Governadores, Gabinete da Prefeita, Olinda, 06 de outubro de 2025.

MIRELLA FERNANDA BEZERRA DE ALMEIDA

Prefeita Municipal de Olinda

Publicado por:

Enéas Ponce de Oliveira Janior
Cédigo Identificador:0B61423B

ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICIPIO DE PARANATAMA

PORTARIA N° 650/2025-GP

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PARANATAMA - PE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Constituigio Federal, Lei
Organica Municipal, e demais dispositivo da Legislagdo em vigor:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a pedido, 30 (trinta) dias de Férias, aos Servidores abaixo relacionados:

o

02/01/2024 4 02/01/2025

SERVIDOR PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE FERIAS
Roberio da Silva Santos 02/01/2023 4 31/12/2023 01/11/2025 4 30/11/2025
Mariana de Lima Mel

01/11/2025 4 30/11/2025

Sabryna Machado de Noronha Tavares

04/01/2024 4 04/01/2025

01/11/2025 4 30/11/2025

Simone Bezerra Lino da Silva

05/01/2024 4 05/01/2025

01/11/2025 4 30/11/2025

Claudia Roberta Ferreira da Silva

07/03/2024 4 07/03/2025

01/11/2025 4 30/11/2025

Maria Tarciana de Moura Frietas

02/01/2024 4 02/01/2025

01/11/2025 4 30/11/2025

Jessica Cardoso da Silva

06/01/2024 4 06/01/2025

03/11/2025 4 02/12/2025

Jaime Dativo de Medeiros

03/07/2024 4 03/07/2025

03/11/2025 4 01/12/2025

Cicera Barbosa dos Santos Lima

15/07/2024 4 15/07/2025

04/11/2025 4 03/12/2025

Jose Valmir Filho

20/05/2023 4 20/05/2024

05/11/2025 4 04/12/2025

Elisangela Aguiar dos Angos

10/01/2024 4 10/01/2025

10/11/2025 4 09/12/2025

Ademir Rocha de Melo

10/01/2024 4 10/01/2025

10/11/2025 4 09/12/2025

Beatriz Raquel Fonseca dos Santos

02/01/2024 4 02/01/2025

10/11/2025 4 09/12/2025

Jose Maria de Barros

24/05/2024 4 24/05/2025

10/11/2025 4 09/12/2025

Valcondes Bezerra de Vasconcelos

13/07/2024 4 13/07/2025

10/11/2025 4 09/12/2025

Iranilda Pereira da Silva

01/07/2023 4 01/07/2024

17/11/2025 4 16/12/2025

Maria Simone da Silva

28/04/2023 4 28/04/2024

20/11/2025 4 19/12/2025

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2025.

Gabinete do Prefeito, em 24 de novembro de 2025.

HENRIQUE DE OLIVEIRA GOIS

Prefeito
Publicado por:
Gicélia Almeida
Cédigo Identificador:9582EA63
ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SALGUEIRO
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 636/2025
PORTARIA n.° 636/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas atribui¢des legais, constantes da Lei Organica Municipal:

RESOLVE :

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE aos servidores da Secretaria de Educagdo, abaixo relacionados:

Matricula Nome

Prazo Periodo

513883 Adativa da Silva

03 dias 01/10/2025 a 03/10/2025
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513883 Adativa da Silva 06 dias 07/10/2025 a 12/10/2025
513883 Adativa da Silva 60 dias 14/10/2025 a 12/12/2025
000884 Alanne de Lima Santos 90 dias 29/09/2025 a 27/12/2025
516475 Alexsandra Ferreira Alves Santos 15 dias 13/10/2025 a 27/10/2025
561957 Ana Carolina Marreiro Vasconcelos 14 dias 10/10/2025 a 23/10/2025
001997 Anderluce Santos Silva Matias 60 dias 29/09/2025 a 27/11/2025
517013 Benilda Barboza Lopes dos Santos 04 dias 22/09/2025 a 25/09/2025
524044 Benilda Barboza Lopes dos Santos 04 dias 22/09/2025 a 25/09/2025
002007 Chrislayne de Oliveira Santos 15 dias 26/09/2025 a 10/10/2026
000915 Cicera Luzinete da Silva 03 dias 09/09/2025 a 11/09/2025
509410 Claudia Matias Carvalho dos Santos 90 dias 25/09/2025 a 23/12/2025
002022 Daisy Luana da Silva Santos 03 dias 08/10/2025 a 10/10/2025
523994 Dijalma Gonzaga Silva 03 dias 17/09/2025 a 19/09/2025
000941 Dijalma Gonzaga Silva 03 dias 17/09/2025 a 19/09/2025
161319 Edileuza Almeida Agra 05 dias 04/10/2025 a 08/10/2025
161319 Edileuza Almeida Agra 05 dias 21/10/2025 a 25/10/2025
515711 Eliane Joana da Silva 180 dias 05/11/2025 a 03/05/2026
001585 Elidia dos Santos Pereira Alves 30 dias 13/10/2025 a 11/11/2025
561670 Emilia Maria da Silva 180 dias 21/10/2025 a 18/04/2026
000918 Enedina Marcelina de Oliveira 05 dias 13/10/2025 a 17/10/2025
561597 Eugenia Muniz Agra 14 dias 29/09/2025 a 12/10/2025
561597 Eugenia Muniz Agra 14 dias 20/10/2025 a 02/11/2025
561499 Fabia Maylane F. de Carvalho Muniz 03 dias 21/10/2025 a 23/10/2025
520820 Florizete de Oliveira Simido 02 dias 15/10/2025 a 16/10/2025
518206 Hilma Ferreira Soares dos Anjos 07 dias 07/10/2025 a 13/10/2025
518206 Hilma Ferreira Soares dos Anjos 04 dias 21/10/2025 a 24/10/2025
161307 Janayna Flavia Santos Torres 06 dias 04/09/2025 a 09/09/2025
161307 Janayna Flavia Santos Torres 10 dias 10/09/2025 a 19/09/2025
002956 Jeova Junior Oliveira Cavalcante 05 dias 22/09/2025 a 26/09/2025
515975 Jodo Paulo Filgueiras 14 dias 07/10/2025 a 20/10/2025
515975 Jodo Paulo Filgueiras 15 dias 21/10/2025 a 04/11/2025
561617 Joseane Santos Muniz Alencar 15 dias 12/09/2025 a 26/09/2025
561492 Leidia Rocha de Souza Sa 10 dias 10/10/2025 a 19/10/2025
561534 Luciano Alves Pereira 04 dias 26/09/2025 a 29/09/2025
502261 Lucileide Gongalves Vieira Torres 05 dias 22/10/2025 a 26/10/2025
161310 Maria Camila Martins Silva Carvalho 07 dias 21/10/2025 a 27/10/2025
561591 Maria Dara Souza Barros 04 dias 21/09/2025 a 24/09/2025
502440 Maria da Saude Avelino de Oliveira 05 dias 15/09/2025 a 19/09/2025
161354 Maria de Fatima da Silva 30 dias 24/09/2025 a 23/10/2025
561533 Maria do Socorro da Silva 15 dias 26/09/2025 a 10/10/2025
561533 Maria do Socorro da Silva 15 dias 16/10/2025 a 30/10/2025
000868 Maria do Socorro Lacerda de Carvalho 04 dias 23/09/2025 a 26/09/2025
520766 Maria Fatima Monteiro Lima 90 dias 24/09/2025 a 22/12/2025
517919 Maria Hilda de Barros 08 dias 08/10/2025 a 15/10/2025
517919 Maria Hilda de Barros 14 dias 27/10/2025 a 09/11/2025
003541 Maria Iraneide Costa da Silva 10 dias 13/09/2025 a 22/09/2025
003795 Maria Jucicleide do Nascimento Costa 04 dias 28/10/2025 a 01/11/2025
561513 Maria Jucicleide do Nascimento Costa 04 dias 28/10/2025 a 01/11/2025
523919 Maria Leni Oliveira da Silva 60 dias 27/09/2025 a 25/11/2025
003785 Maria Lidiane de Barros Lima 05 dias 09/09/2025 a 13/09/2025
511040 Maria Lucia Duarte Nogueira 30 dias 07/10/2025 a 05/11/2025
501869 Maria Neilma G. de Figueiredo Marins 15 dias 25/09/2025 a 09/10/2025
000869 Maria Neilma G. de Figueiredo Marins 15 dias 25/09/2025 a 09/10/2025
501869 Maria Neilma G. de Figueiredo Marins 16 dias 16/10/2025 a 31/10/2025
000869 Maria Neilma G. de Figueiredo Marins 16 dias 16/10/2025 a 31/10/2025
561594 Maria Roberta Matias da Silva 07 dias 14/10/2025 a 20/10/2025
516696 Maria Rosimary e Sa 07 dias 29/09/2025 a 05/10/2025
516696 Maria Rosimary e Sa 30 dias 14/10/2025 a 12/11/2025
161325 Mayara Steffany Bezerra da Silva 15 dias 02/09/2025 a 16/09/2025
517170 Nicelma Albuquerque da Silva 90 dias 17/10/2025 a 14/01/2026
002047 Nicelma Albuquerque da Silva 90 dias 17/10/2025 a 14/01/2026
001096 Pedro Alcino dos Angelos 03 dias 30/09/2025 a 02/10/2025
000922 Petrucia Gongalves Vieira Angelim 03 dias 22/09/2025 a 24/09/2025
000882 Regina Celli Alves da Cruz 03 dias 24/09/2025 a 26/09/2025
161919 Regina Celli Alves da Cruz 03 dias 24/09/2025 a 26/09/2025
000882 Regina Celli Alves da Cruz 06 dias 16/10/2025 a 21/10/2025
161919 Regina Celli Alves da Cruz 06 dias 16/10/2025 a 21/10/2025
516432 Rosiclea Aratjo Conserva 30 dias 10/10/2025 a 08/11/2025
561621 Rosileide Albertina de Oliveira 07 dias 17/08/2025 a 23/08/2025
002017 Valéria Cristina Lima Gondim 90 dias 24/10/2025 a 21/01/2026
504850 Valmi Gongalves Ribeiro 180 dias 29/09/2025 a 27/03/2026
562144 Yara da Silva Santos 05 dias 29/07/2025 a 02/08/2025
262144 Yara da Silva Santos 07 dias 04/08/2025 a 10/08/2025
003214 Gilvania Bezerra Pereira 180 dias 19/11/2025 a 17/05/2025
562139 Vera Lucia de Oliveira Freire 180 dias 19/11/2025 a 17/05/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo e seus efeitos retroagem a 29 de Julho de 2025.
Salgueiro-PE, em 17 de Novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito
Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Caodigo Identificador:5C2AAF4B
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DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA 663/2025

PORTARIA n.° 663/2025
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO/PE, no uso de suas atribui¢des legais, constantes da Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO Oficio CRO-PE n°® 02253/2024 referente a equiparagdo do percentual de insalubridade dos cirurgides dentistas e auxiliar de
saude bucal do quadro de servidores municipais;

CONSIDERANDO solicitagdo da diretora de gestdo de pessoas da saude de apreciagdo e devida resolugio acerca da notificagdo acima mencionada;
CONSIDERANDO deferimento da assessoria Juridica do Municipio;
RESOLVE :

Art. 1°. CONCEDER a equiparagao do adicional de insalubridade para 20% aos cirurgides-dentistas e auxiliares de saude bucal, abaixo relacionado:

Matricula Servidor(a) A partir de
317188 Marcos Antonio A Vasconcelos 01/11/2025
303438 Rodrigo de Oliveira Parente Garcia 01/11/2025
320944 Gabriel Pires de Carvalho Lima 01/11/2025
201378 Samara de Souza Ribeiro 01/11/2025
302229 Leandro Parente de Carvalho 01/11/2025
302148 Shane de Holanda Mazoli 01/11/2025
302482 Raphaela Moura Nascimento 01/11/2025
303330 Cristhiane Maia de Andrade Carvalho 01/11/2025
303462 Tiago Costa Queiroz 01/11/2025
303349 Tiago Lellis Araujo da Silva 01/11/2025
202077 Lorena Mendes Martins de Souza 01/11/2025
300668 Ricardo Lopes Ledo Barros 01/11/2025
303365 Marcelo de Alencar Sampaio 01/11/2025
320952 Dimas Novaes de Araujo Junior 01/11/2025
302121 Vanessa Santos Sa de Freitas 01/11/2025
202218 Francisco Gelmar Nunes 01/11/2025
561155 Rozangela Carlos Figueredo 01/11/2025
202031 Samara Kelly Ferreira Peixoto 01/11/2025
561150 Sandra dos Santos Alencar 01/11/2025
301524 Valdiclea Gongalves Pereira 01/11/2025
201108 Patricia de Melo Freire Araujo 01/11/2025
201078 Regivania da Silva Gomes 01/11/2025
561149 Marinara de Fatima Severio 01/11/2025
561137 Nagila Maria de Oliveira Valenga Freire 01/11/2025
202029 Marleide Maria Fernandes 01/11/2025
129959 Ana Maria de Vasconcelos 01/11/2025
303772 Fabiola Kilzha Gondim Lopes 01/11/2025
561151 Maria Cinaria Felizardo do Nascimento 01/11/2025
201113 Maria Daiany Queiroz da Silva 01/11/2025
562479 Grazziela wanadja Clementino Leite 01/11/2025
561357 Ronyedson Argemiro Coelho 01/11/2025
561152 Vania da Conceigdo 01/11/2025
201907 Vanessa Mayara da Silva Nunes 01/11/2025
201906 Adriana de Santana de Aratjo 01/11/2025
561136 Andrea Neves Coelho 01/11/2025
201117 Claudia Tatiane de Lima 01/11/2025
301478 Elenilda Vieira da Cruz 01/11/2025
201107 Gerliane Gomes de Oliveira 01/11/2025
301516 Ivone de Melo Freire e Silva 01/11/2025
201112 Maria Herikaline de Araujo Naboa 01/11/2025
561210 Lais Cavalcanti Leal Santos 01/11/2025
561358 José Fernando Vidal Alves Vieira 01/11/2025
561712 Renata de Lima Ramos Alencar Rosa 01/11/2025
561194 Isaac Gabriel Sales Magalhaes 01/11/2025
561209 Antonio Agailson Sampaio Gondim 01/11/2025
562422 Eduardo Henrique Ribeiro Lopes 01/11/2025
561213 Nathalia Santos Sampaio 01/11/2025
561195 Maria Luiza de Souza Gomes Matias 01/11/2025
561412 Anne Karoline Santos Neves Alburqueque 01/11/2025
561708 Fernanda Rocha Mendes Soares Borba 01/11/2025
561174 Mayara da Silva 01/11/2025
562383 Daiane Ferreira Bezerra 01/11/2025
562175 Ana Virginia Ferreira Sampaio 01/11/2025
561366 Elizabete Cabral de Arruda e Silva 01/11/2025
561175 Ingrid da Silva Rodrigues 01/11/2025
561177 Maria Catarina Alencar de Souza 01/11/2025
561176 Carolina Avelino Santos 01/11/2025
561932 Laysa Aparecida Ribeiro de Barros 01/11/2025

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 01 de novembro de 2025.
Salgueiro-PE, em 18 de novembro de 2025.

FABIO LISANDRO DE LIMA BARROS
Prefeito
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Publicado por:
Jeslaine Figueredo Cazuza
Codigo Identificador:43C32AAA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA

SETOR DE COMPRAS
SOLICITACAO DE COTACAO DE PRECO PARA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE ITENS DE
SINALIZACAO PARA A GUARDA CIVIL ATENDENDO A SOLCITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E MOBILIDADE URBANA DO MUNICIiPIO DE SAO LOURENCO DA MATA/PE.

O municipio de Sdo Lourengo da Mata- PE, com sede a Praga Dr. Araujo Sobrinho, s/n, Centro Sdo Lourenco da Mata — PE. CEP 54.735-565,
inscrita no CNPJ sob o n° 11.251.832/0001-05,vem por intermédio do presente, solicitar aos interessados, cotacio de precos para os itens
dispostos no quadro abaixo. As cota¢des deverdo ser encaminhadas para o e-mail: plan.contratacoes@slm.pe.gov.br .

ITEM DESCRICAO UND. DE MEDIDA QTD V.UNIT V.TOTAL
CONE SINALIZACAO - MATERIAL: PVC, ALTURA: 75 CM, LARGURA BASE: 40
CM, COR: BRANCA/LARANJA. CATMAT: 377815

CONE SINALIZACAO - MATERIAL: PVC FLEXIVEL, ALTURA: 750 MM, COR:
2 BRANCA/LARANJA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: FAIXAS REFLETIVAS EM| UND. 100
MICRO ESFERA DE VIDRO; CATMAT: 312729.

SINALIZADOR TRANSITO - MATERIAL, CORPO: POLIETILENO, TIPO;
BARREIRA PLASTICA, COMPRIMENTO: 1M, CARACTERISTICAS ADICIONAIS;
COM FAIXAS REFLETIVAS, COR: LARANJA, ALTURA: 0,50 M, LARGURA: 0,50 M,
CATMAT: 396803.

LANTERNA ELETRICA - MATERIAL: LIGA DE MAGNESIO, TIPO: TATICA‘
TAMANHO: 11 A 17 CM, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: RESISTENTE A AGUA,
4 ACABAMENTO ANTIDERRAPANTE, LEN. LUMINOSIDADE: 1.710.000 LM, TIPO| UND. 30
LAMPADA: LED, TIPO BATERIA: RECARREGAVEL, TIPO FOCO: REGULAVEL,
COR: PRETA. CATMAT: 480046.

SINALIZADOR TRANSITO - MATERIAL CORPO: PLASTICO RESISTENTE, TIPO;|
ENCAIXE EM CONE, ALIMENTAGAO: 2 PILHA DE 1,5 VOLTS V, DIAMETRO: 186)
MM, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: LAMPADA HALOGENA DE 0,5 W, 60 A 90
PULSO/MINUTO. CATMAT: 368079.

CONE SINALIZACAO - MATERIAL: POLIETILENO, ALTURA: 123 M,
6 CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CILINDRICO, COM 3 FITAS ADESIVAS DE| UND. 10
15CM CADA. CATMAT: 452910.

FITA SINALIZACAO: MATERIAL: POLIPROPILENO, COMPRIMENTO: 200 M,
LARGURA: 7 CM, COR: PRETA E AMARELA, APLICACAO: DEMARCACAO E| UND. 200
ISOLAMENTO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: SEM ADESIVOS, CATMAT: .
600700.

TINTA ARTISTICA - COMPOSICAO: A BASE DE RESINA ACRILICA, TIPO;
SECAGEM RAPIDA, COR: BRANCA, APLICAGCAO: METAL, APRESENTACAO:

1 UND. 60

UND. 50

UND. 10

8 SPRAY, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ACETONA COM PIGMENTOS| UND. 10
METALICOS, JATO DIRETO. CATMAT: 326440.
9 APITO TRAFEGO - MATERIAL: METAL, TRATAMENTO, SUPERFICIAL: UND %0

CROMADO, TAMANHO: OFICIAL CATMAT: 238794

CAPA  CHUVA: MATERIAL: NAILON, TIPO USO: INDUSTRIAL,
10 TRANSMITANCIA: OPACA, COR: AZUL, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM| UND. 80
CAPUZ, CATMAT: 221973.

CAPA CHUVA MOTOQUEIRO: MATERIAL: NAPA, TRANSMITANCIA: OPACA,|
11 COR: PRETA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONJUNTO COMPLETO,| UND 20
TAMANHO REFERENCIA: G, CATMAT: 306207.

GRADE PROTECAO/GUARDA CORPO - MATERIAL: FERRO GALVANIZADO,
12 ALTURA: 1.640 MM, LARGURA: 2.114 MM, NORMAS TECNICAS: ABNT NBR| UND. 100
6355/2012, APLICAGCAO: PROTECAO. CATMAT: 619357

Forma de Pagamento:O pagamento sera realizado mensalmente no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
Prazo de validade da cotacido:No minimo 08(oito) dias contados de sua expedicao.

As cotagdes a serem enviadas a este setor, deverdo possuir no minimo os seguintes elementos:

* descri¢do do objeto, valor unitario e total;

* nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;
* prazo para execucdo de servico

* endereco ¢ telefone de contato;

* data de emissdo; e

« assinatura em todas as suas paginas por parte do representante legal da proponente.

Demais informagdes podem ser obtidas presencialmente no endereco da Rua Jodo Severiano, n® 132, Centro - Sao Lourenco da Mata — PE ou pelo e-
mail:plan.contratacoes@slm.pe.gov.br,no horario de 08h00 as 13h00, de segunda a sexta-feira.

Sdo Lourengo da Mata, 05 de Dezembro de 2025.

AMANDA GABRIELLY DE OLIVEIRA NASCIMENTO
Servidora da Secretaria de Finangas, Planejamento, Gestao e Tecnologia.
Publicado por:
Aldi Cosntatino Sampaio Dos Santos
Codigo Identificador:0D7A93EA

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SERRITA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

PROCESSO LICITATORIO N° 151/2025
DISPENSA N° 048/2025

UNIDADE GESTORA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRITA-PE.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA “CONFECCAO E INSTALACAO DE FACHADAS EM ACM E LETREIROS EM
ZINCO GALVANIZADO” DOS PREDIOS MUNICIPAIS: CENTRO CULTURAL DO VAQUEIRO, TREVO DO POVOADO DE SANTA
ROSA, TREVO DO SiTIO CARACOL ¢ QUADRA LUAN HENRIQUE, EM ATENDIMENTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
INFRAESTRUTURA E CULTURA DE SERRITA-PE.

FORNECEDOR INDIVIDUAL: FACIL SOLUCAO VISUAL LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.786.162/0001-08, sediada na Rua Unias Figueiras,
343, Limoeiro, Juazeiro do Norte-CE, CEP: 63.030-240, Tel: (88) 98802-7590 e email: financeirofacilsolucao@gmail.com, neste ato representada
por neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Maria Elisiane Sarmento Borges, portador(a) do CPF n° 616. XXX, XXX-91.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 62.389,66 (sessenta e dois mil trezentos e oitenta e nove reais sessenta e seis centavos).
1. DO OBJETO
1.1. Discriminagdo do objeto:

1. TREVO POVOADO DE SANTA ROSA — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UNID QUANT VLR UNIT VLR TOTAL
LETREIRO TREVO SANTA ROSA:

- LETREIROS COM FACE EM ACM 3MM BRILHO (BRANCO, VERMELHO E VERDE);

- BORDAS EM PVC EXPANDIDO 5MM COM 20CM DE PROFUNDIDADE COM PINTURA AUTOMOTIVA;
- FUNDO FECHADO EM PVC EXPANDIDO 10MM COM PINTURA AUTOMOTIVA ;

- ESTRUTURADOAS COM METALONS PARA SUSTENTAGAO INTERNA;

01 - BASE EM ACM AMARELO 3MM BRILHO; UND. 01 17.083,00 17.083,00
- ESTRUTURADO COM METALON GALAVANIZADO- 12 LUMINARIAS 10X10CM BRANDO FRIO;
- BASE COM 50CM DE FACE E 80CM DE PROFUNDIDADE;

- CHUMABADA AO SOLO COM BASE DE FERRO;

- INSTALAGCAO EM SANTA ROSA - SERRITA - PE;

Qtd=1. L=3,800. A=1,800.

TOTAL R$ 17.083,00

2. TREVO SITIO CARACOL — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UNID QUANT VLR UNIT VLR TOTAL
LETREIRO TREVO CARACOL:

- LETREIROS COM FACE EM ACM 3MM BRILHO (VERMELHO E VERDE);

- BORDAS EM PVC EXPANDIDO 5MM COM 20CM DE PROFUNDIDADE COM PINTURA AUTOMOTIVA;
- FUNDO FECHADO EM PVC EXPANDIDO 10MM COM PINTURA AUTOMOTIVA;

- ESTRUTURADOAS COM METALONS PARA SUSTENTAGCAO INTERNA;

- BASE EM ACM AMARELO 3MM BRILHO;

- ESTRUTURADO COM METALON GALAVANIZADO;

- 22 LUMINARIAS 10X10CM BRANCO FRIO;

- BASE COM 50CM DE FACE E 80CM DE PROFUNDIDADE;
- CHUMABADA AO SOLO COM BASE DE FERRO;

- INSTALAGCAO EM SERRITA - PE;

01 UND. 01 22.891,00 22.891,00

Qtd=1. L=8,000. A=2,000.

TOTAL RS 22.891,00

3. CENTRO CULTURAL DO VAQUEIRO — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTOS E TURISMO
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UNID QUANT VLR UNIT VLR TOTAL
PAINEL EM ACM MARROM:

- ESTRUTURA EM METALON GALVANIZADO;

- REVESTIMENTO EM ACM FOSCO MARROM CAFE 3MM;
- DESENHO DE ACORDO COM LOGOMARCA;

- FIXADOS EM LINHA DE MADEIRA;

01 UND. 01 5.794,33 5.794,33

- INSTALAGCAO EM SERRITA - PE

Qtd=1. L=2,400. A=1,200.

LETREIRO CENTRO CULTURAL:

- CENTRO CULTURAL DO VAQUEIRO JOSE PEIXOTO DE ALENCAR;

- LETREIRO EM CAIXA ALTA;

- ZINCO GALVANIZADO;

- PINTURA AUTOMOTIVA;

- ILUMINAGCAO INTERNA EM LED;

- FACE EM ACRILICO ADESIVADO;

- LETREIRO COM 9CM DE PROFUNDIDADE;

02 UND. 01 3.299,33 3.299,33

- INSTALAGAO EM SERRITA
Qtd=1. L=1,800. A=0,600.
TOTAL RS 9.093,66

4. QUADRA DE ESPORTES LUAN HENRIQUE - POVOADO DE SANTA ROSA - SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA
ITEM | DESCRICAO/ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UNID QUANT VLR UNIT VLR TOTAL
01 PAINEL EM ACM VERDE: UND. 01 8.111,65 8.111,65
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- ESTRUTURA EM METALON GALVANIZADO;

- REVESTIMENTO EM ACM VERDE BRILHO 3MM;

- FIXAGAO DE BARRAS EM METALON 80X80 NO MURO PARA SUSTENTAGAO;
- BARRAS COM PINTURA PRETA;

- INSTALACAO EM SANTA ROSA;
- DISTRITO DE SERRITA - PE

Qtd=1. L=5,950. A=1,500
QUADRA COBERTA LUIZ HENRIQUE MARTINS PEREIRA + LOGO:

- LETREIROS EM CAIXA ALTA;
- ZINCO GALVANIZADO;
- PINTURA AUTOMOTIVA;
- ILUMINAGAO INTERNA EM LED;
- FACE EM ACRILICO;
- 9CM DE PROFUNDIDADE;
02 - FIXACAO SOBREPOSTA AO ACM; UND. o 5.21035 3.21035

- LOGO SERRITA E SEC. EM ADESIVO IMPRESSO AUTOMOTIVO SEM ILUMINACAO;

- INSTALACAO EM SANTA ROSA;
- DISTRITO DE SERRITA — PE;

Qtd=1. L=2,500. A=0,800.
TOTAL RS 13.322,00
TOTAL GERAL ITENS 1, 2,3 e 4 RS 62.389,66

2. DA DISPENSA DE LICITACAO

2.1. Art. 75. E dispensavel a licitacio,
II - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras;

Assim, nos moldes previstos no artigo 75, II, da Lei n® 14.133/2021, com atualizagdo de valores dada pelo Decreto n® 12.343/2024, a licitagdo sera
dispensavel quando a aquisi¢do envolva o emprego de recursos inferiores a R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais e
cinquenta e nove centavos).

3. DA AUTORIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA
3.1. Considerando que o caso ora em analise se enquadra no art. 75, I da Lei 14.133/2021.

3.2. Considerando finalmente que, tanto o Estudo Técnico Preliminar — ETP, o Termo de Referéncia, a Proposta apresentada quanto o Parecer
Juridico apontam para a viabilidade e possibilidade legal da referida contratagao.

3.3. DECLARO VIAVEL E AUTORIZO A CONTRATACAO DIRETA, do objeto em questio, devendo a despesa ser regularmente empenhada
com observancia das formalidades legais.

4. DA PUBLICACAO
4.1. Em atencdo ao disposto no paragrafo tinico do art. 72 da Lei n° 14.133/2021, publique-se o ato que autoriza a presente contratacdo direta.
Serrita - PE, 05 de dezembro de 2025.

SEBASTIAO BENEDITO DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Emerson Yago Ferreira Santos
Cédigo Identificador:0C7592A9

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TUPANATINGA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 668, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

EMENTA: Estima a RECEITA e fixa a DESPESA do Municipio para o exercicio financeiro de 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPANATINGA, Estado de Pernambuco, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo disposto no
artigo 66, inciso 111, da Lei Organica Municipal, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secdo Unica

Do Valor Global do Or¢camento para 2026

Art. 1°. Esta Lei estima a Receita do Municipio para o exercicio financeiro de 2026, no montante de R$ 161.850.000,00 (cento e sessenta e um
milhdes oitocentos e cinquenta mil reais) e fixa a Despesa em igual valor, compreendendo, nos termos do art. 165 § 5° da Constitui¢do Federal e da
Lei de Diretrizes Orgamentarias:

- Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal direta e indireta,
incluindo o orgamento pela participagdo no consércio publico;
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- Orgamento da Seguridade Social, abrangendo as entidades e 6rgaos da Administragdo direta e indireta, incluidos fundos, responsaveis pela satide,

previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo unico. As rubricas de receita e os valores dos créditos orcamentarios, constantes desta Lei e seus anexos, estdo expressos em reais a precos

correntes atualizados agosto de 2025.

CAPITULO I

DOS ORCAMENTOS, FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL.
Secao I

Da Estimativa da Receita

Art. 2°. A receita total estimada nos or¢camentos fiscal e da seguridade social é de R$ 161.850.000,00, assim destinada:

Orgamento Fiscal dos Poderes do Municipio: R$ 127.950.250,00
Orgamento da Seguridade Social no valor de R$ 33.899.750,00, onde:

Art. 3° As receitas do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, que decorrerfio da arrecadagdo de tributos, contribuigdes e de outras receitas
correntes e de capital previstas na legislacdo vigente, discriminadas em anexos que integram esta Lei, sdo estimadas com o seguinte desdobramento:

Titulos Total
RECEITAS CORRENTES 162.572.800,00
Receita de Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 4.052.000,00
Receita de Contribuigdes 5.901.000,00
Receita Patrimonial 1.399.500,00
Receita de Servigos 4.750,00
Transferéncias Correntes 150.067.300,00
Outras Receitas Correntes 1.148.250,00
(-) DEDUCOES LEGAIS DA RECEITA - 12.845.800,00
(-) Dedugdes Legais da Receita - 12.845.800,00
RECEITAS DE CAPITAL 3.190.000,00
Alienagdo de Bens 82.000,00
Transferéncias de Capital 3.108.000,00
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS 8.933.000,00
Receitas Correntes (Intra-Orgamentaria) 8.933.000,00
RECEITA TOTAL 161.850.000,00

§ 1°. As receitas estimadas no or¢amento e discriminadas de forma consolidada neste artigo, estdo detalhadas no Anexo 02, pela natureza, conforme

estabelece a Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.
§ 2°. As fontes/destinagdo de recursos estdo indicadas nos anexos desta Lei.

Secao 11
Da Fixacdo da Despesa

Art. 4°. A Despesa total ¢ fixada nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social em R$ 161.850.000,00 e desdobrada, nos termos da Lei de Diretrizes

Orcamentarias, em:
Orgamento Fiscal: R$ 111.899.800,00;
Orgamento da Seguridade Social, no valor de R$ 49.950.200,00 com o seguinte detalhamento:

R$ 28.608.000,00 compreende despesas com satide;
R$ 5.235.000,00 sdo despesas com assisténcia social;
R$ 14.300.000,00 corresponde as despesas do Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 1°. Nas despesas da seguridade social que serdo custeadas com recursos do orcamento fiscal incluem-se os aportes adicionais ao Regime Proprio de

Previdéncia Social.

Secao I11
Da Distribuicdo da Despesa por Funcio, Orgaos e Categorias Econémicas.

Art. 5°. A despesa total fixada por fungdes, subfuncdes, projetos, atividades e operagdes especiais dos Poderes e Orgdos, esta detalhada nos Anexos

06 a 09, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6°. As categorias econdmicas e despesas por grupos estdo demonstradas de forma analitica, individualizada por 6rgdo, no Anexo 02 e

consolidadas no Resumo da Natureza da Despesa, conforme discriminagéo abaixo:

Titulos Total
DESPESAS CORRENTES 138.787.800,00
Pessoal e Encargos Sociais 89.120.500,00
Juros e Encargos de Divida 82.300,00

Outras Despesas Correntes

49.585.000,00

DESPESAS DE CAPITAL

21.562.200,00

Investimentos 19.837.800,00
Inversdes Financeiras 645.000,00
Amortizagao de Divida 1.079.400,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.500.000,00

DESPESA TOTAL

161.850.000,00

CAPI'TULO it
DOS CREDITOS ADICIONAIS
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Seciio Unica
Dos Créditos Adicionais Suplementares

Art. 8°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder, mediante decreto, a abertura de créditos adicionais, utilizando-se dos recursos
previstos no art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, observadas as seguintes condi¢des:

- para abertura de Créditos Suplementares, a conta de recursos provenientes de anulagdo parcial ou total de dotagdes, em até 30% (trinta por cento)
da despesa fixada, para suprir insuficiéncia de dotagdes;

- para abertura de Créditos Suplementares, a conta de recursos provenientes de excesso de arrecadagao ou superavit financeiro, até o limite do total
apurado, individualizado por fontes de recursos, observada a vinculagdo de que trata o art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000;

- para abertura de créditos suplementares com recursos provenientes de emendas parlamentares estaduais ou federais, até o limite dos recursos
transferidos;

IV - para as despesas dos Poderes Legislativo e Executivo, com pessoal e encargos previdenciarios, pagamento da divida publica, custeio de
programas de educagao, saude e assisténcia social, indenizagdes e restitui¢cdes, defesa civil, situacdo emergencial, epidemias e catastrofes, ndo onera
o percentual autorizado no inciso I, observado o paragrafo tnico do art. 8° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 9°. Para cumprimento do disposto no § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal, os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos ultimos
quatro meses do exercicio de 2025, reabertos no exercicio de 2026, poderdo ter a classificagdo or¢amentéria ajustada para compatibilizar com o
orgamento vigente.

Art. 10. As Inclusdes ¢ alteragdes de fontes de recurso e modalidades de aplicagdo, que ndo gerem acréscimo no valor das a¢des or¢amentarias
inicialmente contempladas nesta Lei e seus créditos adicionais, serdo feitas mediante decreto.

Paragrafo unico. Havendo mudancas na codificagdo de fontes de recursos determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado e/ou da Secretaria do
Tesouro Nacional, deverfo ser atualizadas por decreto, os anexos na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2026.

Art. 11. Fica o Poder Executivo, observadas as normas de controle ¢ acompanhamento da execugdo or¢amentaria, com a finalidade de facilitar o
cumprimento da programagao aprovada nesta Lei, autorizado a realocar por decreto os recursos entre despesas de mesmo grupo inseridas em
atividades, projetos e operagdes especiais de um mesmo programa.

CAPITULO IV

DAS OPERACOES DE CREDITO

Seciio Unica

Da Autorizacio para Realizar Operagdes de Crédito

Art. 12. O Poder Executivo fica autorizado a contratar e oferecer garantias a empréstimos voltados para investimentos, moderniza¢do administrativa
e tributaria, respeitados os limites da Lei Complementar n° 101, de 2000, de Resolugdes do Senado Federal, disposi¢des da legislagdo pertinente e
compatibilidade com programas federais.

Art. 13. A Lei especifica que autorizar a operagdo de crédito podera reestimar a receita de capital para operagdes de crédito, prevista no orgamento.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS
Secdo Unica

Das Disposi¢des Gerais

Art.14. A utilizagdo de dotagdes com recursos vinculados as transferéncias voluntarias, por meio de convénios e contratos de repasse, ou custeadas
por operagdes de crédito fica condicionada a celebragao dos instrumentos respectivos.

Art. 15. O Chefe do Poder Executivo, no ambito deste Poder, adotard pardmetros para utilizagdo das dotagdes, de forma a compatibilizar a
realizacdo de despesas a efetiva arrecadagdo das receitas ¢ para garantir as metas de resultado estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
consoante legislagdo especifica.

§ 1° Poderdo ser designadas como unidades gestoras de créditos orcamentarios, por ato do Chefe do Executivo, unidades administrativas
subordinadas ao mesmo Orgdo, com as atribuicdes de movimentar dotagdes consignadas as unidades orcamentarias, atendendo as disposicdes do
paragrafo unico do art. 14 e as do art. 66 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 2° Os compromissos assumidos pelas unidades or¢amentarias e fundos, deverdo se limitar aos recursos or¢amentarios disponibilizados, em
especial aqueles de natureza continuada.

§ 3°. Para efeito do disposto no art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, serdo preservadas, prioritariamente, as dotagdes das areas
de educagéo, satude e assisténcia social.

§ 4°. O Poder Executivo estabelecera Programagao Financeira, onde fixara as medidas necessarias para manter os dispéndios compativeis com as
receitas a fim de obter o equilibrio financeiro.

§ 5° O Decreto Executivo estabelecera a programacgio financeira e o cronograma de desembolso, consoante art. 8° da Lei Complementar n°
101/2000.
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Art. 16. Na fixagdo dos valores das dotagdes para pessoal estdo consideradas margens de expansdo referentes as projegdes para acréscimos de
despesas destinadas a atender as disposic¢des do § 1° do art. 169 da Constitui¢io Federal e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, inclusive expansao das
despesas com o aumento do salario minimo que vigorar a partir de janeiro de 2026.

Art. 17. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 05 de dezembro de 2025.

Assinado Digitalmente Por
JOSE RONALDO DA SILVA
Prefeito

TABELA DA LEGISLACAO DA RECEITA

ORCAMENTO 2026

(Atualizada pela Nova Classificagdo da Receita definida pelas Portaria STN n°® 1.447, de 14 de junho de 2022 (MDF 13* Edicéo), Portaria Conjunta
STN-SOF-ME n° 103, de 05 de outubro de 2021, e Portaria STN n° 1.446, de 14 de junho de 2022)

Natureza da

Receita Especific¢iao Amparo Legal
1.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes I[;;ii:"dijlgg‘zfie 17 de marco de 1964, § 1o do art. 11, com redag¢@o dada pelo Decreto-Lei n® 1.939, de 20 de
1.1.0.0.00.0.0 Impostos, Taxas ¢ Contribuicdes de Melhoria Lei. n° 4.320, de 17 de margo de 1964, § 40 do art. 11, com redagdo dada pelo Decreto-Lein® 1.939, de 20 de
maio de 1982.
1.1.1.0.00.0.0 Impostos Constitui¢do Federal, art. 153; e Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 16.
1.1.1.2.00.0.0 Impostos sobre o Patrimdnio Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.1.1.2.50.0.0 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Constituigdo Federal (CF), art. 156, I; Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 32; ¢
1.1.1.2.50.0.1 Imp. sob. a Prop. Predial e Territorial Urbana - Principal Codigo
Tributario Municipal (CTM).
1.1.1.2.50.0.2 Imp. s/ a Prop. Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.1.2.50.0.3 Imp. s/ a Prop. Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.1.1.2.50.0.4 Imp. s/ a Prop. Pre. e Territ. Urb. - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.1.2.53.0.0 Imp s/ Trans Inter-Vivos de Bens Iméveis Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Constitui¢do Federal (CF), art. 156, II; Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 (CTN), art. 35; ¢
1.1.1.2.53.0.1 Imp s/ Trans Inter-Vivos de Bens Imoveis - Principal Codigo

Tributario Municipal (CTM).

.1.2.53.0.2

Imp s/ Trans Inter-Vivos de Bens Imdveis - Multas e Juros

Vide codigo de receita principal.

.1.2.53.0.3

Imp s/ Trans Inter-Vivos de Bens Imdveis - Divida Ativa

Vide codigo de receita principal.

.1.2.53.0.4

ITBI - Divida Ativa - Multas e Juros

Vide codigo de receita principal.

.1.3.00.0.0

Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

.1.3.01.0.0

Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF

Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

Constituido Federal, art. 158, I; Decreto no 3.000, de 26 de margo de 1999; Lei no 8.981, de 20 de janeiro
de 1995; Leino 11.119, de 25 de maio de 2005 ;Leino 11.311, de 13 de junho de 2006; Lei 11.482, de 31 de

1.1.1.3.01.0.1 Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - Principal maio
de 2007; e Medida Proviséria n° 451, de 15 de dezembro de 2008
1.1.1.3.01.0.2 Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.1.3.01.0.3 Imposto sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
11.13.01.0.4 -lil;nr}())(;slo sobre a Renda de Pessoa Fisica — IRPF - Divida Ativa - Multas e Vide cédigo de receita principal.
1.1.1.3.03.0.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.1.1.3.03.1.0 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Constitui¢do Federal, art. 158, I; Decreto no 3.000, de 26 de margo de 1999; Lei no 8.981, de 20 de janeirof
de 1995; Leino 11.119, de 25 de maio de 2005; Leino 11.311, de 13 de junho de 2006; Lei 11.482, de 31 de
1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal maio
de 2007; e Medida Proviséria n° 451, de 15 de dezembro de 2008
1.1.1.3.03.1.2 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.1.3.03.1.3 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
11.13.03.14 in}ﬁ;);;o sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Divida Ativa - Multas Vide cédigo de receita principal.
1.1.1.3.03.4.0 Imposto s/ a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.1.1.3.03.4.1 Imposto s/ a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal Constitui¢do Federal, art. 158, I; e Decreto no 3.000, de 26 de marco de 1999.
11.13.03.4.2 iﬁ:}())(;slo s/ a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Multas e Vide cédigo de receita principal.
1.1.1.3.03.4.3 Imposto s/ a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
11.13.03.44 il/'xlllﬁ?:;oesj/u;::enda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Divida Ativa - Vide cédigo de receita principal.
1.1.1.4.00.0.0 Impostos Sobre a Produgdo, Circulagio e Servigos Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.1.1.4.51.0.0 Impostos Sobre Servigos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.1.1.4.51.1.0 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISQN Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Constituigdo Federal (CF), art. 156, III; Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2006; e Codigo
1.1.1.4.51.1.1 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal Tributario
Municipal (CTM).
1.1.1.4.51.1.2 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.1.4.51.1.3 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.1.1.4.51.1.4 Imp. s/ Serv. de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.2.0.00.0.0 Taxas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.1.2.1.00.0.0 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.1.2.1.01.0.0 Taxas de Inspegdo, Controle ¢ Fiscalizagdo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.1.2.1.01.0.1 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Principal Codigo Tributario Municipal (CTM).
1.1.2.1.01.0.2 Taxas de Inspegdo, Controle ¢ Fiscalizagdo - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.2.1.01.0.3 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.1.2.1.01.0.4 Taxas de Inspegdo, Controle ¢ Fiscalizagdo - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.2.1.04.0.0 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental I{;‘;;;:'gjg‘;:g;‘;z ?igep;:)%gfelZ?’)ii‘ig:-'l‘lr;/l;ft;ilo’/i\?u;l{“izilp[:l ig'll'lf/?) de 27 de dezembro de 2000; Lei n®
1.1.2.1.04.0.1 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Principal Vide codigo de receita principal.
1.1.2.1.04.0.2 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.2.1.04.0.3 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.1.2.1.04.0.4 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.2.1.50.0.0 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
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1.1.2.1.50.0.1 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitéria - Principal Coédigo Tributario Municipal (CTM).

1.1.2.1.50.0.2 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.1.2.1.50.0.3 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitdria - Outras - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.1.2.1.50.0.4 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitéria - Divida Ativa - Multas e Juros | Vide codigo de receita principal.

1.1.2.2.00.0.0 Taxas pela Prestagdo de Servigos Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.1.2.2.01.0.0 Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

Art. 69 da Lei n° 4.375, de 17 de agosto de 1964; Art. 79 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966; Lei n°
11.22.01.0.1 Taxas pela Prestagio de Servicos em Geral - Principal 2).C2]§1:)/i)de 4 de julho de 1966; Decreto-lei n° 115 de 25 de janeiro de 1967; ¢ Codigo Tributario Municipal
1.1.2.2.01.0.2 Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.2.2.01.0.3 Taxas pela Prestagdo de Servicos em Geral - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.1.2.2.01.0.4 Taxas pela Prestagdo de Servicos em Geral - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.3.0.00.0.0 Contribui¢ao de Melhoria Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.1.3.1.00.0.0 Contribui¢ao de Melhoria Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.1.3.1.50.0.0 Con. de Melh. para Exp. da Rede de Agua Potavel e Esgoto San. Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

< . L Art. 145, inciso 111, da Constituicdo Federal; Arts. 81 e 82 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, Codigo
1.1.3.1.50.0.1 Con. de Melh. para Exp. da Rede de Agua Potavel e Esgoto San. — Principal Tributério Nacional; ¢ ¢ Codigo Tributério Municipal (CTM).
1.1.3.1.50.0.2 g:;g.sde Melh. para Exp. da Rede de Agua Potavel e Esgoto San. - Multas e Vide codigo de receita principal.
1.13.1.50.0.3 i?:,;;de Melh. para Exp. da Rede de Agua Potavel e Esgoto San. - Divida Vide cédigo de receita principal.
1.13.1.50.0.4 Co_n. de Melh. para Exp. da Rede de Agua Potavel e Esgoto San. - Divida Vide cédigo de receita principal.
Ativa - Multas e Juros
1.1.3.1.51.0.0 Con. de Melh para Exp. da Rede de Iluminagdo Pib. na Cidade Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
L . . Art. 145, inciso 111, da Constituicdo Federal; Arts. 81 ¢ 82 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, Codigo
1.1.3.1.51.0.1 Con. de Melh para Exp. da Rede de Iluminagdo Pub. na Cidade — Principal Tributério Nacional; ¢ ¢ Codigo Tributdrio Municipal (CTM).
113.1.51.0.2 JCu(;gsde Melh para Exp. da Rede de Iluminag@o Pub. na Cidade - Multas e Vide cédigo de receita principal.
1.1.3.1.51.0.3 Con. de Melh para Exp. da Rede de Iluminagdo Pib. na Cidade - Divida Ativa | Vide codigo de receita principal.
113.1.51.04 Con. de Melh para Exp. da Rede de Iluminagdo Pab. na Cidade - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
Multas e Juros
1.1.3.1.52.0.0 Con. de Melh. para Exp. de Rede de Iluminagdo Publica Rural Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
P L Art. 145, inciso III, da Constitui¢do Federal; Arts. 81 e 82 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, Codigo
1.1.3.1.52.0.1 Con. de Melh. para Exp. de Rede de Iluminagao Publica Rural — Principal Tributério Nacional; ¢ ¢ Codigo Tributdrio Municipal (CTM).
113.1.52.0.2 JCU(;?).Sde Melh. para Exp. de Rede de Iluminagao Publica Rural - Multas e Vide cédigo de receita principal.
1.1.3.1.52.0.3 Con. de Melh. para Exp. de Rede de [luminagdo Publica Rural - Divida Ativa | Vide codigo de receita principal.
113.1.52.0.4 Con. de Melh. para Exp. de Rede de Iluminagdo Publica Rural - Divida Ativa -| Vide cédigo de receita principal.
Multas e Juros
1.1.3.1.53.0.0 Con. de Melhoria para Pavimentagao e Obras Complementares Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
. . N L Art. 145, inciso 111, da Constituicdo Federal; Arts. 81 e 82 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966, Codigo
1.1.3.1.53.0.1 Con. de Melhoria para Pavimentagdo e Obras Complementares — Principal Tributério Nacional; ¢ ¢ Codigo Tributério Municipal (CTM).
113.1.53.0.2 g:;g.sde Melhoria para Pavimentagdo ¢ Obras Complementares - Multas e Vide cédigo de receita principal.
1.13.1.53.0.3 i?ir\l/.ade Melhoria para Pavimentagio e Obras Complementares - Divida Vide cédigo de receita principal.
113.1.53.0.4 Co_n. de Melhoria para Pavimentagéo e Obras Complementares - Divida Vide cédigo de receita principal.
Ativa - Multas e Juros
1.1.3.1.99.0.0 Outras Contribui¢des de Melhoria Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
. . L Art. 145, inciso III, da Constitui¢do Federal; Arts. 81 e 82 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, Codigo
1.1.3.1.99.0.1 Outras Contribui¢des de Melhoria - Principal Tributério Nacional; ¢ ¢ Codigo Tributdrio Municipal (CTM).
1.1.3.1.99.0.2 Outras Contribui¢des de Melhoria - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.1.3.1.99.0.3 Outras Contribuigdes de Melhoria - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.1.3.1.99.0.4 Outras Contribui¢des de Melhoria - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.2.0.0.00.0.0 Contribuigdes Lel.n 4.320, de 17 de margo de 1964, § 40 do art. 11, com redagdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.939, de 20 de

maio de 1982.
1.2.1.0.00.0.0 Contribui¢des Sociais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.1.5.00.0.0 ggg‘;‘b““?"es para Regimes Proprios de Previdéncia ¢ Sistema de Protecdo | 5 o o conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021,
1.2.1.5.01.0.0 Contribui¢do do Servidor Civil Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.1.5.01.1.0 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.1.5.01.1.1 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - Principal CF/88, art. 40; Lein® 10.887, de 18 de junho de 2004, art. 4°.
1.2.1.5.01.1.2 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.2.1.5.01.1.3 Contribuigio do Servidor Civil Ativo - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.2.1.5.01.1.4 Contribui¢ao do Servidor Civil Ativo - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.2.1.5.01.2.0 Contribui¢ao do Servidor Civil Inativo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.1.5.01.2.1 Contribui¢ao do Servidor Civil Inativo - Principal CEF/88, art. 40; Lein®. 10.887, de 18 de junho de 2004, art. 5°.
1.2.1.5.01.2.2 Contribui¢ao do Servidor Civil Inativo - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.2.1.5.01.2.3 Contribui¢ao do Servidor Civil Inativo - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.2.1.5.01.2.4 Contribui¢ao do Servidor Civil Inativo - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.2.1.5.02.0.0 Contribui¢ao Patronal - Servidor Civil Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.1.5.02.1.0 Contribuigéo Patronal - Servidor Civil Ativo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.1.5.02.1.1 Contribui¢éo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal Constitui¢do Federal, art. 149, §1° e do art. 195 ao 203. Legislagdo previdenciaria local.
1.2.1.5.02.1.2 Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.2.4.0.00.0.0 Contribuigéo para o Custeio do Servigo de Iluminagio Publica Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.4.1.00.0.0 Contribuigéo para o Custeio do Servigo de Iluminagio Publica Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.2.4.1.50.0.0 Contribuigéo para o Custeio do Servigo de Iluminagio Publica Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.2.4.1.50.0.1 Contribuigéo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica - Principal Constituicdo Federal, art. 149-A.
1.3.0.0.00.0.0 Receita Patrimonial Lel.l'l 4.320, de 17 de margo de 1964, § 40 do art. 11, com redagdo dada pelo Decreto-Lei n® 1.939, de 20 de

maio de 1982.
1.3.1.0.00.0.0 Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.3.1.1.00.0.0 Exploragdo do Patriménio Imobiliario do Estado Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.3.1.1.01.0.0 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupagido Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.3.1.1.01.1.0 Aluguéis e Arrendamentos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

Lein® 4.320, de 17 de margo de 1964, art. 11, § 4° Decreto-Lei n® 9.760, de 5 de setembro de 1946; Decreto-]

Lei n° 2.398, de 21 de dezembro de 1987; Decreto n® 980, de 11 de novembro de 1993, e alteragdes|
13.1.1.01.1.1 Aluguéis ¢ Arrendamentos - Principal g:sterlores; Lein® 9.636, de 15 de maio de 1998; Decreto n° 3.725, de 10 de janeiro de 2001; Lei n® 11.481,f

31 de maio de 2007; e Cédigo Tributario Municipal (CTM).
1.3.1.1.01.1.2 Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.3.1.1.01.1.3 Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.
1.3.1.1.01.1.4 Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
1.3.1.1.01.2.0 Foros, Laudémios e Tarifas de Ocupagido Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
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Lei n° 13.240, de 30 de dezembro de 2015, art. 27; Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, art. 11, § 4°
Decreto-
Lein® 9.760, de 5 de setembro de 1946; Decreto-Lei n° 2.398, de 21 de dezembro de 1987;

1.3.1.1.01.2.1 Foros, Laudémios e Tarifas de Ocupagdo - Principal Decreto n® 980, de 11 de novembro de 1993, e alteragdes posteriores; Lei n° 9.636, de 15 de maio de 1998;
Decreto n® 3.725, de 10 de janeiro de 2001; Lei n® 11.481, de 31 de maio de 2007; ¢ Codigo Tributariol
Municipal (CTM).

1.3.1.1.01.2.2 Foros, Laudémios e Tarifas de Ocupagao - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.3.1.1.01.2.3 Foros, Laudémios e Tarifas de Ocupagdo - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.3.1.1.01.2.4 Foros, Laudémios e Tarifas de Ocupagdo - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.3.2.0.00.0.0 Valores Mobiliarios Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.3.2.1.00.0.0 Juros e Corregdes Monetarias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.3.2.1.01.0.0 Remuneragio de Depositos Bancarios Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

13.2.1.01.0.1 Remuneragio de Depésitos Bancérios - Principal A;r‘;;i 1022;)§ 3° da Constitui¢ao Federal; Lei n® 9.322, de 5 de dezembro de 1996; e Legislagdo especifica para

1.3.2.1.04.0.0 Remune. dos Rec. do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, arts. 1°, § tnico, e 6° inciso IV; e Resolugdo do Conselho

1.3.2.1.04.0.1 Remune. dos Rec. do Regime Prop. de Previ. Social - RPPS - Principal Monetario
Nacional n° 3.922, de 25 de novembro de 2010

1.3.2.1.05.0.0 Juros de Titulos de Renda Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.3.2.1.05.0.1 Juros de Titulos de Renda - Principal Art. 164, § 3° da Constituigdo Federal e Normativos da CVM e Banco Central.

1.3.2.2.00.0.0 Dividendos Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.3.2.2.01.0.0 Dividendos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1322.01.0.1 Dividendos - Principal Ifgig;o 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alteragdes posteriores; e Lei no 9.530, de 10 de dezembro de

1.3.2.2.01.0.2 Dividendos - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.3.2.2.01.0.3 Dividendos - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.3.2.2.01.0.4 Dividendos - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.3.2.9.00.0.0 Outros Valores Mobiliarios Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.3.2.9.99.0.0 Outros Valores Mobiliarios Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.3.2.9.99.0.1 Outros Valores Mobiliarios - Principal Art. 164, § 3° da Constituigdo Federal eNormativos da CVM e Banco Central.

1.3.2.9.99.0.2 Outros Valores Mobiliarios - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.3.2.9.99.0.3 Outros Valores Mobiliarios - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.3.2.9.99.0.4 Outros Valores Mobiliarios - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.3.9.0.00.0.0 Demais Receitas Patrimoniais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.3.9.9.00.0.0 Outras Receitas Patrimoniais Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.3.9.9.99.0.0 Outras Receitas Patrimoniais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.3.9.9.99.0.1 Outras Receitas Patrimoniais - Principal Lein® 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

1.3.9.9.99.0.2 Outras Receitas Patrimoniais - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.3.9.9.99.0.3 Outras Receitas Patrimoniais - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.3.9.9.99.0.4 Outras Receitas Patrimoniais - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.4.0.0.00.0.0 Receita Agropecudria ;Zii:"di'gg‘;e 17 de marco de 1964, § 40 do art. 11, com redag¢do dada pelo Decreto-Lei n® 1.939, de 20 de

1.4.1.0.00.0.0 Receita Agropecuaria Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.4.1.1.00.0.0 Receita Agropecuaria Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.4.1.1.01.0.0 Receita Agropecuaria Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.4.1.1.01.0.1 Receita Agropecuaria - Principal Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.4.1.1.01.0.2 Receita Agropecuaria - Multas e Juros Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.4.1.1.01.0.3 Receita Agropecuaria - Divida Ativa Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.4.1.1.01.0.4 Receita Agropecuaria - Divida Ativa - Multas e Juros Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.5.0.0.00.0.0 Receita Industrial I[;;ii:"dijlgg‘zfie 17 de marco de 1964, § 40 do art. 11, com redag¢@o dada pelo Decreto-Lei n® 1.939, de 20 de

1.5.1.0.00.0.0 Receita Industrial Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.5.1.1.00.0.0 Receita Industrial Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.5.1.1.01.0.0 Receita Industrial Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.5.1.1.01.0.1 Receita Industrial - Principal Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.5.1.1.01.0.2 Receita Industrial - Multas e Juros Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.5.1.1.01.0.3 Receita Industrial - Divida Ativa Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.5.1.1.01.0.4 Receita Industrial - Divida Ativa - Multas e Juros Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.0.0.00.0.0 Receita de Servigos I[;;ii:"dijlgg‘zfie 17 de marco de 1964, § 40 do art. 11, com redag¢do dada pelo Decreto-Lei n® 1.939, de 20 de

1.6.1.0.00.0.0 Servigos Administrativos ¢ Comerciais Gerais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.1.1.00.0.0 Servigos Administrativos ¢ Comerciais Gerais Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.6.1.1.01.0.0 Servigos Administrativos ¢ Comerciais Gerais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.1.1.01.0.1 Servigos Administrativos ¢ Comerciais Gerais - Principal Constituigao Federal, art. 173; Lein® 4.320, de 17 de marco de 1964, art. 11, §§ 1° e 4°.

1.6.1.1.01.0.2 Servigos Administrativos ¢ Comerciais Gerais - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.01.0.3 Servigos Administrativos ¢ Comerciais Gerais - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.01.0.4 Servigos Administrativos ¢ Comerciais Gerais - Divida Ativa - Multas e Juros | Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.02.0.0 Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.1.1.02.0.1 Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos - Principal Legislagao Especifica Municipal

1.6.1.1.02.0.2 Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.02.0.3 Inscri¢do em Concursos ¢ Processos Seletivos - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.02.0.4 Inscri¢do em Concursos ¢ Processos Seletivos - Divida Ativa - Multas e Juros | Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.03.0.0 Servigos de Registro, Certificagdo e Fiscalizagdo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.1.1.03.0.1 Servigos de Registro, Certificagdo e Fiscalizagdo - Principal Legislagdo Especifica Municipal

1.6.1.1.03.0.2 Servigos de Registro, Certifica¢do e Fiscalizagdo - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.03.0.3 Servigos de Registro, Certificagdo e Fiscalizagdo - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.6.1.1.03.0.4 JS:::Sicos de Registro, Certificagdo e Fiscalizagdo - Divida Ativa - Multas e Vide cédigo de receita principal.

1.6.2.0.00.0.0 Servigos ¢ Atividades Referentes a Navegagdo e ao Transporte Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.2.1.00.0.0 Servigos ¢ Atividades Referentes a Navegagdo o Transporte Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.6.2.1.02.0.0 Servigos de Transporte de Passageiros ou Mercadorias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.2.1.02.0.1 Servigos de Transporte de Passageiros ou Mercadorias - Principal Constituigdo Federal, art. 173; Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, art. 11, §§ 1o e 4o.

1.6.2.1.02.0.2 Servigos de Transporte de Passageiros ou Mercadorias - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.6.2.1.02.0.3 Servigos de Transporte de Passageiros ou Mercadorias - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.6.2.1.02.0.4 Servigos de Transporte de Passageiros ou Mercadorias - Divida Ativa - Vide cdigo de receita principal.

Multas e Juros

1.6.3.0.00.0.0 Servigos ¢ Atividades Referentes a Saude Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.3.1.00.0.0 Servigos de Atendimento a Satide Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.6.3.1.50.0.0 Servigos Hospitalares Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.6.3.1.50.0.1 Servigos Hospitalares - Principal Legislagdo Especifica Municipal

1.6.3.1.51.0.0 Servigos de Registro, Anélise e Controle da Saude Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
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1.6.3.1.51.0.1 Servigos de Registro, Analise ¢ Controle da Saude - Principal Legislagao Especifica Municipal

1.6.3.1.52.0.0 Servigos Radiologicos e Laboratoriais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.6.3.1.52.0.1 Servigos Radiologicos e Laboratoriais - Principal Legislagao Especifica Municipal

1.6.3.1.53.0.0 Servigos Ambulatoriais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.6.3.1.53.0.1 Servigos Ambulatoriais - Principal Legislagao Especifica Municipal

1.6.3.1.99.0.0 Outros Servigos de Atendimento a Satde Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.6.3.1.99.0.1 Outros Servigos de Atendimento a Satude - Principal Legislagao Especifica Municipal

1.6.9.0.00.0.0 Outros Servigos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.6.9.9.00.0.0 Outros Servigos Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.6.9.9.99.0.0 Outros Servigos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.6.9.9.99.0.1 Outros Servigos - Principal Legislagdo Especifica Municipal

1.7.0.0.00.0.0 Transferéncias Correntes ;Zii:"diﬁlég,zfie 17 de margo de 1964, § 40 do art. 11, com redagdo dada pelo Decreto-Lei n° 1.939, de 20 de
1.7.1.0.00.0.0 Transferéncias da Unido e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.1.00.0.0 Transferéncias decorrentes de Participagdo na Receita da Unido Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.7.1.1.51.0.0 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.1.51.1.0 Cota-Parte do FPM - Cota Mensal Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.1.51.1.1 Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal Art. 159 da CF

1.7.1.1.51.1.1 Dedugio Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal Art. 159 da CF / Lei n® 11.494/07

1.7.1.1.51.2.0 Cota-Parte do FPM - Cotas Extraordinarias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.1.1.51.2.1.01

Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no Més de Dezembro

Art. 159 da CF, alinea "d".

1.7.1.1.51.2.1.02

Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no Més de Julho

Art. 159 da CF, alinea "e".

1.7.1.1.51.2.1.03

Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no Més de Setembro

Art. 159 da CF, alinea "f".

1.7.1.1.52.0.0 Cota-Parte do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.1.52.0.1 Cota-Parte do ITR - Principal Art. 159 da CF
1.7.1.1.52.0.1 Dedugio Cota-Parte do ITR - Principal Art. 159 da CF / Lei n® 11.494/07
1.7.1.2.00.0.0 Transf. da Comp. Fin. pela Exploragdo de Recursos Naturais Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.1.2.50.0.0 Cota-Parte da Compensagao Financeira de Recursos Hidricos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.2.50.0.1 Cota-Parte da Compensacao Financeira de Recursos Hidricos - Principal Art. 20, §1° da CF
1.7.1.2.51.0.0 Cota-Parte da Compensagao Finan. de Recursos Minerais - CFEM Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.2.51.01 Cota-Parte da Compensacao Finan. de Recursos Minerais - CFEM — Principal | Art. 20, §1° da CF
1.7.1.2.52.0.0 Cota-Parte da Compensacao Financeira pela Produgdo de Petroleo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.2.52.1.0 Cota-Parte Royalties pela Produgdo de Petroleo — Lei N° 7.990/89 Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
17125211 gr(;:lac-ilr”:;lite Royalties pela Produgao de Petroleo — Lei N° 7.990/90 - Art. 20, §1° da CF e Lei n° 7.990/89.
1.7.1.2.52.4.0 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo — FEP Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.2.52.4.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo — FEP - Principal Lein® 9.478/97
1.7.1.2.98.0.0 Outras Tran Decor Cp Finan Exp Rec Nat Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.2.98.0.1 Outras Tran Decor Cp Finan Exp Rec Nat - Principal Legislagao Especifica Federal
1.7.1.3.00.0.0 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.1.3.50.0.0 g;i‘;lf de Ree. SUS — Bloco de Manutengao das Agdes ¢ Servicos Pib. de Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.3.50.1.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengao Primaria Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
1.7.1.3.50.1.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Ateng@o Primaria - Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.50.2.0 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
1.7.1.3.50.2.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atencao Especializada - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.50.3.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Satde Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
1.7.1.3.50.3.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Saude - Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.50.4.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
1.7.1.3.50.4.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica — Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.50.5.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestao do SUS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
1.7.1.3.50.5.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestao do SUS - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.50.9.0 Outros Programas Financ. por Transf. Fundo a Fundo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
1.7.1.3.50.9.1 Outros Programas Financ. por Transf. Fundo a Fundo CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.51.0.0 "é";zl;ifde Recur do SUS - Repasses a0 Bloco de Est da Rede de Serv Pibl de Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.3.51.1.0 Transf de Recursos do SUS Destinados a Aten¢ao Primaria Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
1.7.1.3.51.1.1 Transf de Recursos do SUS Destinados a Ateng¢ao Primaria - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.51.2.0 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
1.7.1.3.51.2.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada - Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.51.3.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Satde Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
1.7.1.3.51.3.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Saude - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.51.4.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
1.7.1.3.51.4.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica — Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.51.5.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestdo do SUS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
1.7.1.3.51.5.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestao do SUS - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.3.51.9.0 Outras Transferéncias de Recursos do SUS - Bloco de Estruturagéo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
71310 OL_nra_s Transferéncias de Recursos do SUS - Bloco de Estruturagio - ‘érCtOIl\;)FS_ da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /,
Principal SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
1.7.1.4.00.0.0 Transf. de Rec. do Fundo Nac. do Desen. da Educagéo — FNDE Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
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1.7.1.4.50.0.0 Transferéncias do Salario-Educagao Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.50.0.1 Transferéncias do Salario-Educagao - Principal Legislagao Especifica Federal
1.7.1.4.51.0.0 Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao PDDE Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.51.0.1 Transferéncias Diretas do FNDE Referentes ao PDDE - Principal Legislagao Especifica Federal
1.7.1.4.52.0.0 Transferéncias Referentes ao PNAE Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.52.0.1 Transferéncias Referentes ao PNAE - Principal Legislagao Especifica Federal
1.7.1.4.53.0.0 Transferéncias Referentes ao PNATE Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.53.0.1 Transferéncias Referentes a0 PNATE - Principal Legislagdo Especifica Federal
1.7.1.4.54.0.0 Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.54.1.0 Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Urbano Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.54.1.1 Prog Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Urbano - Principal Legislagdo Especifica Federal
1.7.1.4.54.2.0 Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Campo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.54.2.1 Prog Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Campo - Principal Legislagdo Especifica Federal
1.7.1.4.55.0.0 Programa Brasil Alfabetizado - PBA Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.55.0.1 Programa Brasil Alfabetizado - PBA - Principal Legislagdo Especifica Federal
1.7.1.4.56.0.0 Prog de Apoio Sist de Ensino p/Atend a Educ de Jovens e Adultos - PEJA Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.56.0.1 g:;)liicll;f&pmo Sist de Ensino p/Atend a Educ de Jovens e Adultos - PEJA - Legislagio Especifica Federal
1.7.1.4.98.0.0 Outras Transf Diretas do FNDE Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.4.99.0.1 Outras Transf Diretas do FNDE - Principal Legislagdo Especifica Federal
1.7.1.5.00.0.0 Transferéncias de Recursos da Complementagdo da Unido ao FUNDEB Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.1.5.50.0.0 $ﬁ:r:%erenc1as de Recursos da Complementagdo da Unido a0 FUNDEB - Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.5.50.0.1 z,‘Aa':%e{e;ﬁfsziﬁlemrs"s da Complementagio da Unido a0 FUNDEB - Lei n° 11.494/2007, alterada pela Lei n° 14.113/2020. EC n° 108/2020.
1.7.1.5.51.0.0 "\F,r:r:lferencms de Recursos da Complementagio da Unido a0 FUNDEB — Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.5.51.0.1 I,i:‘:;eie;fiﬁsiszll{“”“"s da Complementago da Unido ao FUNDEB - Lei n° 11.494/2007, alterada pela Lei n° 14.113/2020. EC n° 108/2020.
1.7.1.5.52.0.0 a:r:li{erenmas de Recursos da Complementagdo da Unido a0 FUNDEB — Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.5.52.0.1 z,‘Aa':lf{e;i;iziglemrs"s da Complementagdo da Unido a0 FUNDEB - Lei n® 11.494/2007, alterada pela Lei n° 14.113/2020. EC n° 108/2020.
1.7.1.6.00.0.0 g?:gmmas de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - Portaria Conjunta STN/SOF/ME 1° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.1.6.50.0.0 g}r\?:ssferencms de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social ~ Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.6.50.0.1 ;Ir\.?rsfeirlé;:f‘ica:p(: Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — Art. 195 da CF
1.7.1.7.00.0.0 Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.1.7.50.0.0 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Satide — SUS | Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.7.50.0.1 g:ianncsi.pgT Convénios da Unido para o Sistema Unico de Satde — SUS - Art. 195 da CF
1.7.1.7.51.0.0 Transf. de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagio Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.7.51.0.1 Transf. de Conv. da Unido Destinadas a Programas de Educagdo — Principal | Art. 195 da CF
1.7.1.7.52.0.0 Trans. de Conv. da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.7.52.0.1 Transf. de Conv. da Unido Destinadas a Pro. de Assisténcia Social - Principal | Art. 195 da CF
1.7.1.7.99.0.0 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.7.99.0.1 gl;l;rcai;;ransferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades - Art. 195 da CF
1.7.1.9.00.0.0 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.1.9.51.0.0 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragdo — L.C. N° 87/96 Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.9.51.0.1 Transf. Financeira do ICMS — Desoneragdo — L.C. N° 87/96 - Principal Art. 158, 1V da CF. Lei Complementar n° 87, de 13 de setembro de 1996.
1.7.1.9.51.0.1 ?gﬁgfg‘; Transf. Financeira do ICMS — Desoneragao — L.C. N° 87/96 - Art. 158, IV da CF. Lei Complementar n° 87, de 13 de setembro de 1996. Lei n° 11.494/07
§ 2° do art. 91 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias (ADCT); Lei Complementar n° 176, de
1.7.1.9.58.0.0 Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei Complementar n° 176/2020 29
de dezembro de 2020.

7195801 Tr_ans_feréncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n° 176/2021 - 392" do art. 91 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias (ADCT); Lei Complementar n° 176, de

Principal de dezembro de 2020.
1.7.1.9.99.0.0 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.1.9.99.0.1 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal Legislagdo Especifica Federal
1.7.2.0.00.0.0 Transf. dos Estados e Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.1.00.0.0 Participagdo na Receita dos Estados e Distrito Federal Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.2.1.50.0.0 Cota-Parte do ICMS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.1.50.0.1 Cota-Parte do ICMS - Principal Art. 158, inciso IV da CF
1.7.2.1.50.0.1 Dedugado Cota-Parte do ICMS Lein® 11.494/2007
1.7.2.1.51.0.0 Cota-Parte do IPVA Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.1.51.0.1 Cota-Parte do IPVA - Principal Art. 158, inciso III da CF
1.7.2.1.51.0.1 Dedugdo Cota-Parte do IPVA Lei n® 11.494/2007
1.7.2.1.52.0.0 Cota-Parte do IPI - Municipios Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.1.52.0.1 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal Art. 159, 11 da CF
1.7.2.1.52.0.1 Dedugio Cota-Parte do IPI Lei n® 11.494/2007
1.7.2.1.53.0.0 Cota-Parte da Cont. de Intervengdo no Dominio Econémico Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.1.53.0.1 Cota-Parte da Cont. de Intervengdo no Dominio Econdmico - Principal Art. 159, 11l da CF
1.7.2.1.54.0.0 Outras Participagdes na Receita dos Estados Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.1.54.0.1 Outras Participagdes na Receita dos Estados - Principal Legislagao Especifica
1.7.2.2.00.0.0 ;:‘L‘;i:emas das Compensagdes Financeiras pela Exploragio de Recursos | 5 i Conjunta STN/SOF/ME 1 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.2.2.50.0.0 Transferéncia da Cota-Parte da Compensagio Financeira (25%) Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.2.50.9.0 Outras Transferéncias Decorrentes de Compensagdes Financeiras Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.2.50.9.1 Outras Transf. Decorrentes de Comp. Financeiras - Principal Legislagao Especifica
1.7.2.3.00.0.0 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.2.3.50.0.0 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.3.50.0.1 Tran Rec Est p/Prg Saude-Rep Fundo a Fundo - Principal Legislagao Especifica
1.7.2.4.00.0.0 Transf. de Conv. dos Est. e do Distrito Federal e de suas Ent. Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
1.7.2.4.50.0.0 "é"[rjigsferencms de Convénio dos Estados para o Sistema Unico de Saide — Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.4.50.0.1 ;;;Tlp(;;: Convé. dos Estados para o Sistema Unico de Satde — SUS - Lei Federal n.° 8.666/93, art. 116
1.7.2.4.51.0.0 Transf Conv dos Estados Destinadas a Programas de Educagdo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
1.7.2.4.51.0.1 Transf Conv dos Estados p/Educagao - Principal Lei Federal n.° 8.666/93, art. 116
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1.7.2.4.99.0.0 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.2.4.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal Lei Federal n.° 8.666/93, art. 116

1.7.2.9.00.0.0 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.7.2.9.51.0.0 Transferéncias de Estados Destinadas a Assisténcia Social Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.2.9.51.0.1 Transferéncias de Estados Destinadas a Assisténcia Social - Principal Legislagao Especifica

1.7.2.9.99.0.0 Outras Transf dos Estados e DF Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.2.9.99.0.1 Outras Transf dos Estados e DF - Principal Legislagao Especifica

1.7.3.0.00.0.0 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.3.9.00.0.0 Outras Transferéncias dos Municipios Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.7.3.9.50.0.0 Transferéncias de Municipios a Consorcios Publicos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.3.9.50.0.1 Transferéncias de Municipios a Consorcios Publicos - Principal Resolugdo TCE n° 034/2016, alterada pela Resolugdo TC n° 03/2017.

1.7.4.0.00.0.0 Transferéncias de Instituigdes Privadas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.4.1.00.0.0 Transferéncias de Instituigdes Privadas Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.7.4.1.01.0.0 Transferéncias de Instituigdes Privadas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.4.1.01.0.1 Transferéncias de Institui¢des Privadas - Principal Lei Federal n° 8.666/93, art.116

1.7.4.1.99.0.0 Outras Transferéncias de Instituicdes Privadas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.4.1.99.0.1 Outras Transferéncias de Instituigdes Privadas - Principal Lei Federal n° 8.666/93, art.116

1.7.5.0.00.0.0 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.5.1.00.0.0 Transferéncias de Recursos Do FUNDEB Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.7.5.1.50.0.0 Transferéncias de Recursos Do FUNDEB Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.5.1.50.0.1 Transferéncias de Recursos Do FUNDEB - Principal Lein® 11.494/2007, alterada pela Lei n°® 14.113/2020. EC n° 108/2020.

1.7.9.0.00.0.0 Demais Transferéncias Correntes Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.9.1.00.0.0 Transferéncias de Pessoas Fisicas Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.7.9.1.01.0.0 Transferéncias de Pessoas Fisicas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.7.9.1.01.0.1 Transferéncias de Pessoas Fisicas - Principal Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas Correntes I[;;ii:"dijlgg‘zfie 17 de margo de 1964, § 40 do art. 11, com redagéo dada pelo Decreto-Lein® 1.939, de 20 de

1.9.1.0.00.0.0 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.1.1.00.0.0 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.9.1.1.01.0.0 Multas Previstas em Legislagao Especifica Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Qualquer lei especifica que determine aplicagdo de multa de carater punitivo, como: Art. 86, da Lei n°|
8.666/93, combinado com as Leis n® 5.172, 6.830 ¢ 4.320, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, d
Constituigdo Federal, instituindo normas gerais para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e déa
outras providéncias. Decreto Lei no 221, de 28 de fevereiro de 1967; eLei no 6.276 de 1° de dezembro de]
1975. Decreto no 1.832, de 4 de margo de 1996. Decreto no 2.521, de 20 de margo de 1998. Lei no 10.233,)
de 5 de junho de 2001, art. 77, inciso V. Decreto-Lei no 2.056 de 19 de agosto de 1983;Lei no 8.934 de 18 de
novembro de 1994; eDecreto no 1.800 de 30 de janeiro de 1996. Decreto-Lei no 221, de 28 de fevereiro de
1967; eLei no 6.276, de 1° de dezembro de 1975. Decreto-Lei no 227, de 28 de fevereiro de 1967 (Art. 22|
inciso V; art. 25, inciso III; art. 31, inciso I; art. 31, inciso II).Decreto-Lei n°. 62.934, de 2 de julho de 1968
(Art. 54, inciso I; inciso II; inciso III; inciso IV; inciso V; inciso VI; inciso VII; inciso VIII; inciso IX; inciso
X; inciso XI; inciso XII; inciso XIII; inciso XIV; inciso XV; art. 56. art. 66).Lei n°. 7.805, de 1989.Decreto|
n°. 69.885, de 31 de dezembro, de 1971. Decreto-Lei no 5.452, de lo de maio de 1943 (CLT);Lei no 7.998,)
de 11 de janeiro de 1990, Art. 11. Lei Delegada n® 4, de 26 de setembro 1962. Lei no 10.831, de 23 de

1.9.1.1.01.0.1 Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Principal dezembro de 2003; Decreto no
6.323, de 27 de dezembro de 2007. Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2006. Lei no 4.375, de 17 de agosto de
1964; eDecreto no 57.654, de 20 de janeiro de 1966. Lei no 4.737, de 15 de julho de 1965; eLei no 9.096, def
19
de setembro de 1995. Lei no 6.815, de 19 de agosto de 1980; eDecreto no 86.715, de 10 de dezembro de
1981.
Lei no 7.565, de 19 de dezembro de 1986;Lei no 9.614, de 5 de marco de 1998; eLei no 11.182, de 27 de¢
setembro de 2005.Lei no 10.209, de 24 de margo de 2001, e suas alteragdes; eDecreto no 3.525, de 26 de
junho de2000.Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991; Lei no 8.213, de 24 de julho de 1991;
Lei no 6.385, de 7 de dezembro de 1976; Lei no 9.656, de 3 de junho de 1998. Lei no 9.478, de 6 de agosto
de 1997, art. 15, inciso V. Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997;Decreto no 2.613, de 3 de junho de¢]
1998;Decreto no 6.366, de 30 de janeiro de 2008; eLei no 11.705, de 19 de junho de 2008. Lei n® 9.537, de|
11 de dezembro de 1997. Lei no 9.782, de 26 de janeiro de 1999. Lei no 9.933, de 20 de dezembro de 1999.
Lei no 9.966, de 28 de abril de 2000.

1.9.1.1.04.0.0 Multas Previstas na Legisl. s/ Def. dos Direitos Difusos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Lei no 7.347, de 24 de julho de 1985, arts. 11 e 13; Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989; ¢ Lei no 8.078,)

1.9.1.1.04.0.1 Multas Previstas na Legisl. s/ Def. dos Direitos Difusos - Principal de
11 de setembro de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor.

1.9.1.1.06.0.0 Multas por Danos Ambientais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.1.1.06.2.0 Multas Judiciais por Danos Ambientais Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Leino 6.938, de 31 de agosto de 1981; Lei no 7.754, de 14 de abril de 1989; Lei no 7.797, de 10 de julho de

1.9.1.1.06.2.1 Multas por Danos Ambientais - Principal 1989; Lei no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e Decreto no 6.514, de 22 de julho de 2008, art. 13.

1.9.2.0.00.0.0 Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.2.1.00.0.0 Indenizagdes Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.9.2.1.01.0.0 Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimonio Publico Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.2.1.01.0.1 Ind. por Danos Causados ao Patrimonio Publico - Principal Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002; eLei no 5.869, de 11 de janeiro de 1973.

1.9.2.1.99.0.0 Outras Indenizagdes Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.2.1.99.0.1 Outras Indenizagdes - Principal Art. 11, §§ 1° e 4°, da Lein® 4.320, de 17 de margo de 1964.

1.9.2.2.00.0.0 Restituigdes Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.9.2.2.99.0.0 Outras Restitui¢des Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 21, § 2°, da Lei n° 8472, de 7 de dezembro de 1993; Arts. 154, 195, 197, 244 ¢ 365 do Decreto n°® 3.048,)
de

1.9.2.2.99.0.1 Outras Restituigdes - Principal 6 de maio de 1999; e Arts. 48, 48-A ¢ 49, do Decreto n° 6214, de 26 de setembro de 2007. Decreto n°® 3.964,)
de 10 de outubro de 2001, art. 2° e Lei n® 8.080, de 1990, § 4°, art. 33, em decorréncias de auditorias.

1.9.9.0.00.0.0 Demais Receitas Correntes Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.9.9.00.0.0 Outras Receitas Correntes Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.

1.9.9.9.03.0.0 Compens. Financ. entre Reg. Geral e Regime Proprio Previd. Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.9.9.03.0.1 Compens. Financ. entre Reg. Geral e Regime Proprio Previd. - Principal g;Q?%eg?eﬁ)oz(s)tgi‘Cl;? §:(éeézljﬁ$0ngegiz)%%’; i?)f:cdreet?)u:g gl eziggdge’ ;Ze ld:(:)ztﬁi; 32 2123; Janeiro de

1.9.9.9.12.0.0 Enc. Leg. Pela Ins. em Divida Ativa e Rec. de Onus de Suc. Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.9.9.12.1.0 Encargos Legais pela Inscrigdo em Divida Ativa Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.9.9.12.1.1 Encargos Legais pela Inscrigdo em Divida Ativa - Principal Decreto-Lei n® 1.025/1969, Decreto-Lein® 1.437/1975 e Lein® 7.711/1988

1.9.9.9.99.0.0 Outras Receitas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.9.9.99.2.0 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo projetadas pela RFB - Primarias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.9.9.99.2.2 Outras Receitas - Primarias - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.9.9.9.99.2.3 Outras Receitas - Primarias - Divida Ativa Vide codigo de receita principal.

1.9.9.9.99.2.4 Outras Receitas - Primarias - Divida Ativa - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.

1.9.9.9.99.3.0 Outras Receitas ndo Arrecadadas e ndo projetadas Pela RFB - Financeiras Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.

1.9.9.9.99.3.1 Outras Receitas - Financeiras - Principal Art. 11, §§ 1° ¢ 4°, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964; Paragrafo tinico do art. 8° da Lei Complementar
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101, de 4 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

1.9.9.9.99.3.2 Outras Receitas - Financeiras - Multas e Juros Vide codigo de receita principal.
5.0.0.0.00.0.0 Receitas de Capital Lei. n° 4.320, de 17 de margo de 1964, § 1o do art. 11, com redagdo dada pelo Decreto-Lein® 1.939, de 20 de
maio de 1982.
2.1.0.0.00.0.0 Operagdes de Crédito Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.1.1.0.00.0.0 Operagdes de Crédito - Mercado Interno Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.1.1.2.00.0.0 Operagdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.1.1.2.01.0.0 Operagdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.1.1.2.01.0.1 Operagdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno - Principal Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000
2.1.1.2.50.0.0 Ope. de Crédito Internas para Programas de Educagio Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.1.1.2.50.0.1 Ope. de Crédito Internas para Programas de Educagdo - Principal Art. 32 ¢ 33 da LC n° 101/2000
2.1.1.2.51.0.0 Ope. de Crédito Internas para Programas de Satde Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.1.1.2.51.0.1 Ope. de Crédito Internas para Programas de Saude - Principal Art. 32 ¢ 33 da LC n° 101/2000
2.1.1.2.54.0.0 Ope. de Cré. Internas p/ Pro. de Moder. da Adm. Publica Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.1.1.2.54.0.1 Ope. de Cré. Internas p/ Pro. de Moder. da Adm. Publica - Principal Art. 32 ¢ 33 da LC n° 101/2000
2.1.1.9.00.0.0 Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.1.1.9.99.0.0 Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Principal Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.1.1.9.99.0.1 Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000
2.2.0.0.00.0.0 Alienagdo de Bens Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.2.1.0.00.0.0 Alienagdo de Bens Moveis Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.2.1.1.00.0.0 Alienagdo de Titulos Mobiliarios Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.2.1.1.01.0.0 ?:x:ll;)?)crz(r)i:: Titulos, Valores Mobilidrios ¢ Aplicagdes Congéneres Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
22.1.1.01.0.1 ?:;r;:xz::T;tril‘(sp;;aloree Mobilidrios ¢ Aplicades Congéneres Atts. 172 19 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ¢ Decreto n° 99.638, de 30 de outubro de 1990.
2.2.1.3.00.0.0 Alienagdo de Bens Moveis e Semoventes Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.2.1.3.01.0.0 Alienagdo de Bens Moveis e Semoventes Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.2.1.3.01.0.1 Alienagdo de Bens Mdveis e Semoventes - Principal Arts. 17 a 19 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e Decreto n® 99.658, de 30 de outubro de 1990.
2.2.2.0.00.0.0 Alienagdo de Bens Imoveis Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.2.2.1.00.0.0 Alienagdo de Bens Imoveis Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.2.2.1.01.0.0 Alienagdo de Bens Imoveis em Geral Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.2.2.1.01.0.1 Alienagdo de Bens Imoveis em Geral - Principal Arts. 24 a 29 da Lei n°® 9.636, de 15 de maio de 1998, ¢ Lei n° 8.025, de 12 de abril de 1990.
2.4.0.0.00.0.0 Transferéncias de Capital Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.0.00.0.0 Transferéncias da Unido e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.1.00.0.0 Transferéncias da Unido Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.1.1.50.0.0 g;i‘;lf de Recursos SUS — Bloco de Manutengdo das Acdes ¢ Serv. Pib. de Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.1.50.1.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Priméria Esta natureza é agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /]
2.4.1.1.50.1.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Primaria - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.1.50.2.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Especializada Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
2.4.1.1.50.2.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Especializada - Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.1.50.3.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Satde Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
2.4.1.1.50.3.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Vigilancia em Saude - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.1.50.4.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
2.4.1.1.50.4.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica — Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.1.50.5.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestdo do SUS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
2.4.1.1.50.5.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestao do SUS - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.1.50.9.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
2.4.1.1.50.9.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas - Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.1.51.0.0 g;i‘:ii de Rec. do SUS — Bloco de Estruturagdo da Rede de Serv. Pib. de Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.1.51.1.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Primaria Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
24.1.1.51.1.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengao Primaria - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.1.51.2.0 Transferéncia de Recursos do SUS - Atencao Especializada Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /
24.1.1.51.2.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada - Principal CCONF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
24.1.1.51.9.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
Art. 198 da CF, Art. 77 do ADCT; Lei Complementar n° 141, de 2012; e Nt Conjunta n° 11, de 2018 /|
2.4.1.1.51.9.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas - Principal CCONEF-
SUCON/FNS-MS; art 3° da Portaria MS n° 828/2020.
2.4.1.2.00.0.0 Transferéncias de Recursos do FNDE Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.1.2.50.0.0 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagéo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.2.50.1.0 Prog. de Apoio Transp. Escolar para Educ Bésica - Caminho da Escola Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.2.50.1.1 Prog. de Apoio Transp. Escolar Educ Basica - Cam da Escola - Principal Legislagao Especifica
2.4.1.2.50.2.0 g:gigngzii‘;e Reest ¢ Aquis de Equip a Rede Esc Pib Educ Infantil - Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.2.50.2.1 Prog Nac de Reest e Aquis de Equip a Rede Esc Pub - Proinfancia - Principal | Legislagdo Especifica
2.4.1.2.50.9.0 Outras Transferéncias Destinadas a Programas de Educagao Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.2.50.9.1 Outras Transferéncias Dest a Programas de Educagao - Principal Legislagao Especifica
2.4.1.4.00.0.0 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.1.450.0.0 Transf. de Convénio da Unido Para O Sistema Unico De Saude — Sus Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.4.50.0.1 Transf. de Conv. da Unido p/ o SUS - Principal Lein® 8.666/93
2.4.1.451.0.0 Transf. de Conv. da Unido Destinadas a Programas de Educagio Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.4.51.0.1 Transf. de Conv. da Unido Dest. a Pro. de Educagéo - Principal Lein® 8.666/93
2.4.1.4.52.0.0 Transf. de Conv. da Unido Dest. a Pro. de Saneamento Bésico Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.4.52.0.1 Transf. de Conv. da Unido Dest. a Pro. de San. Basico - Principal Lei n® 8.666/93
2.4.1.4.54.0.0 Transf. de Conv. da Unido Dest. a Prog de Infra-Est. em Transporte Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.4.54.0.1 Transf. de Conv. da Unido Dest. a Prog.de Infra-Est. - Principal Lei n® 8.666/93
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2.4.1.4.99.0.0 Outras Transferéncias de Convénios da Unido Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.4.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal Lein® 8.666/93
2.4.1.9.00.0.0 Outras Transferéncias da Unido e de suas Entidades Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.1.9.99.0.0 Outras Transferéncias da Unido Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.1.9.99.0.1 Outras Transferéncias da Unido - Principal Lein® 8.666/93
2.4.2.0.00.0.0 Transf. dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.2.1.00.0.0 Transf. de Recursos do SUS — SUS dos Estados e DF Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.2.1.50.0.0 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.2.1.50.01 Transf. de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS - Principal Lei n® 8.666/93
2.4.2.2.00.0.0 Transf. de Conv. dos Estados e do DF e de suas Entidades Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.2.2.50.0.0 Transf. de Conv. dos Estados para o Sistema Unico de Satde — SUS Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.2.2.50.0.1 Transf. de Conv. dos Estados p/ o SUS - Principal Lei n® 8.666/93
2.4.2.2.51.0.0 Transf. de Conv. dos Estados Destinadas a Programas de Educagio Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
24.2.251.0.1 Transf. de Conv. dos Estados Dest. a Pro. de Educagdo - Principal Lei n® 8.666/93
2.4.2.2.52.0.0 Transf. de Conv. dos Estados Dest. a Pro. de Saneamento Basico Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.2.2.52.0.1 Transf. de Conv. dos Est. Dest. a Pro. de Sanea. Basico - Principal Lei n® 8.666/93
2.4.2.2.54.0.0 Transf. de Conv. dos Est. Dest. a Pro. de Infra-Est. em Transporte Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.2.2.54.0.1 Transf. de Conv. dos Est.Dest. a Pro. de Infra. em Trans. - Principal Lei n® 8.666/93
2.4.2.2.99.0.0 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.2.299.0.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal Lein® 8.666/93
2.4.2.9.00.0.0 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.2.9.51.0.0 Transferéncias de Recursos Destinados a Programas de Educagéo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.29.51.0.1 Transf. de Recursos Destinados a Pro. de Edu - Principal Lein® 8.666/93
2.4.2.9.99.0.0 Outras Transferéncias dos Estados Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.2.9.99.0.1 Outras Transferéncias dos Estados - Principal Lein® 8.666/93
2.4.3.0.00.0.0 Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.3.9.00.0.0 Outras Transferéncias dos Municipios Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.4.3.9.50.0.0 Transferéncias de Municipios a Consorcios Publicos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.4.3.9.50.0.1 Transferéncias de Municipios a Consorcios Publicos - Principal Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas de Capital Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.9.9.0.00.0.0 Demais Receitas de Capital Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.9.9.9.00.0.0 Outras Receitas de Capital Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021.
2.9.9.9.99.0.0 Outras Receitas de Capital Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
2.9.9.9.99.0.1 Outras Receitas de Capital - Principal Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes - Intra-Orcamentarias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.0.0.00.0.0 Receitas de Contribuicoes - Intra-Orcamentarias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.0.00.0.0 Contribui¢des Sociais - Intra-Orcamentarias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.5.00.0.0 Contribuiges para Regimes Préprios de Previdéncia ¢ Sistema de Protedo {1 i onjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de 2021,

Social - Intra-Orcamentarias
7.2.1.5.01.0.0 Contribui¢do do Servidor Civil Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.5.01.1.0 Contribuigdo do Servidor Civil Ativo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.5.01.1.2 Contribui¢éo do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Legislagdo Especifica
7.2.1.5.02.0.0 Contribui¢éo Patronal - Servidor Civil - Intra-Orcamentarias Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.5.02.1.0 Contribui¢éo Patronal - Servidor Civil Ativo Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.5.02.1.1 Contribui¢éo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal Legislagdo Especifica
7.2.1.5.02.1.2 Contribuigéo Patronal - Servidor Civil Ativo - Multas e Juros Legislagdo Especifica
7.2.1.5.51.0.0 Contribui¢éo Patronal - Parcelamentos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.5.51.1.0 Contribuigéo Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos Esta natureza ¢ agregadora. Verificar os codigos de natureza de receita especificos.
7.2.1.5.51.1.1 Contribuigéo Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos - Principal Legislagdo Especifica
7.9.9.9.01.0.1 Receitas Decor. de Aporte Periodico p/ Amort. Déficit Atuarial - Principal Legislagdo Especifica
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