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PRESIDENTE:
Marcelo Fuchs Campos Gouveia — Paudalho

VICE-PRESIDENTE:
Pedro Ermirio de Almeida Freitas Filho - Alianca

1° SECRETARIO:

Elcione da Silva Ramos Pedrosa Barbosa - Igarassu
2° SECRETARIO:

Mirella Fernanda Bezerra de Almeida - Olinda

1° TESOUREIRO:

Ruben de Lima Barbosa - Panelas

2° TESOUREIRO:

Elioenai Dias Santos Filho - Cabrob6
SECRETARIA DA MULHER:

Marcia Conrado de Lorena e Sa Aradjo - Serra Talhada
SUPLENTE DA SECRETARIA DA MULHER:
Juliana Barbosa da Silva Aguiar - Casinhas

CONSELHO FISCAL

TITULARES:

1° - Sérgio Procopio Colin da Silva Carvalho - Toritama
2° - Orlando Jorge Pereira de Andrade Lima - Limoeiro
3° - Rivaldo Alves de Souza Junior — Saloa

SUPLENTES:

1° - Ana Carolina Coelho Jorddo — Ribeirdo

2° - Maria lzalta Silva Lopes Gama — Ibirajuba
3° - Maria Zeneide Medeiros da Costa — Cumaru

O Diéario Oficial dos Municipios do Estado de Pernambuco é uma
solucdo voltada a modernizagéo e transparéncia da gestédo
municipal.

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE TACARATU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
AVISO DE RATIFICACAO

EXTRATO DE TERMO _DE
INEXIBILIDADE DE LICITACAO

RATIFICACAO DE

PROCESSO LICITATORIO n° 005/2026.
INEXIGIBILIDADE n° 004/2026.

RATIFICO o ato da Secretaria Municipal de Governo que declarou a
licitacdo inexigivel, com fundamento no art. 74, inciso Il, da Lei
14.133/2021, a favor da contratacdo do Artista/Banda: GUILHERME
FERRI, através da empresa GPJ PRODU(;C)ES ARTISTICAS LTDA,
inscrita no CNPJ n°® 63.495.052/0001-04, com sede na Rua General
Céandido Borges Castelo Branco, n® 125, Iputinga, Recife/PE, CEP:
50.670-170, para a execugdo dos servigos de apresentacao artistica nas
festividades da Padroeira Nossa Senhora da Salde, no valor de R$
130.000,00 (Cento e Trinta mil reais), para execucdo de Show
Artistico em praga pablica no municipio de Tacaratu/PE, que se
realizara no dia 23 de janeiro de 2026, face ao disposto no art. 74 da

Lei 14.133/2021, vez que O processo se encontra devidamente
instruido.

Tacaratu (PE), 23 de janeiro de 2026.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cddigo Identificador:797EB9A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
AVISO DE RATIFICACAO
EXTRATO DE _TERMO DE _RATIFICACAO DE
INEXIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO n° 007/2026.
INEXIGIBILIDADE n° 006/2026.

RATIFICO o ato da Secretaria Municipal de Governo que declarou a
licitacdo inexigivel, com fundamento no art. 74, inciso Il, da Lei
14.133/2021, a favor da contratagdo do Avrtista/Banda: SE ORU
OBAI, através da empresa 59.814.953 PEDRO RAMOS ANDRADE
SANTOS, inscrita no CNPJ n° 59.814.953/0001-36, com sede na
Comunidade Aldeia Tapera, S/N, Bairro T.l. Pankararu, Jatoba/PE,
CEP: 56.470-000, para a execucdo dos servicos de apresentacdo
artistica nas festividades da Padroeira Nossa Senhora da Salde, no
valor de R$ 33.000,00 (Trinta e Trés mil reais), para execucdo de
Show Avrtistico em praga publica no municipio de Tacaratu/PE, que se
realizard no dia 24 de janeiro de 2026, face ao disposto no art. 74 da
Lei 14.133/2021, vez que 0 processo se encontra devidamente
instruido.

Tacaratu (PE), 23 de janeiro de 2026.

WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo ldentificador:DAAOD774

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
AVISO DE RATIFICACAO
EXTRATO DE TERMO _DE RATIFICACAO DE
INEXIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO n° 006/2026.
INEXIGIBILIDADE n° 005/2026.

RATIFICO o ato da Secretaria Municipal de Governo que declarou a
licitacdo inexigivel, com fundamento no art. 74, inciso Il, da Lei
14.133/2021, a favor da contratacdo do Artista/Banda: JOSILDO SA,
através da empresa SAMBA DE LATADA PRODUCOES, inscrita no
CNPJ n° 10.831.577/0001-07, com sede na Rua Silveira Lobo, n°® 32,
Cxpst 405, Bairro Poco, Recife/PE, CEP: 52.061-030, para a execugdo
dos servigos de apresentacdo artistica nas festividades da Padroeira
Nossa Senhora da Sadde, no valor de R$ 40.000,00 (Quarenta mil
reais), para execucdo de Show Artistico em praga publica no
municipio de Tacaratu/PE, que se realizara no dia 27 de janeiro de
2026, face ao disposto no art. 74 da Lei 14.133/2021, vez que o
processo se encontra devidamente instruido.

Tacaratu (PE), 23 de janeiro de 2026.
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WASHINGTON ANGELO DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Ivanilson Gomes de Araujo
Cadigo Identificador: AOSE6ASE

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DO PAULISTA

SECRETARIA DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS
SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA ERRATA DE
EDITAL CHAMADA PUBLICA SECTCEJ 01/2026

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
ERRATA DE EDITAL CHAMADA PUBLICA SECTCEJ
01/2026

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA DO PAULISTA
EDITAL CHAMADA PUBLICA SECTCEJ 01/2026.

A Secretaria de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude do Paulista -
SECTCEJ, no uso de suas atribui¢bes, torna publico o Edital de
CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS E PROFISSIONAIS
DECULTURA MUNICIPAL, a realizar-se no periodo de 23/01/2026
a 31/12/2026.

DO OBJETO

Constitui  objeto deste Edital o CADASTRAMENTO E
RECADASTRAMENTO DOS PROFISSIONAIS DE CULTURA
MUNICIPAL em conformidade com a Emenda Constitucional n°
71/2012, com o Sistema Nacional de Cultura Lei n°® 4271/2016, com o
Plano Nacional de Cultura Lei 12.343/2010, com o Fundo Nacional de
Cultura Lei N° 8.313/1991, na Lei 14.133/2021 e demais legislacoes
vigentes.

Este Cadastro / credenciamento Cultural fard parte do Sistema
Municipal de Cultura, esse banco de dados municipal sera formado
por pessoas fisicas ou juridicas, que exergam atividades como:

Mdusica — Com ou sem OMB Instrumentista, Dj, Bandas, Cantor,
Maestro, Compositor, Produtor, Técnico de Luz, palco e som, Estudio
de Gravagdo e Ensaios, Técnico em geral, Hoads, Blocos
Carnavalescos, Agremiacdes Culturais e Orquestras de palco ou de
rua; Artes Cénicas — Com ou sem Drt, Teatro, Dramaturgia, Circo e
Opera; Danca; Artes Visuais / Audio Visual - Video, Cinema,
Internet, Design, HQs, Artes gréaficas, TV, Radio, Fotografia e
similares; Artes Plasticas - Escultura, Pintura, instalacdo e
ambientacdo; Artesanato; Literatura — Poesia, Prosa, Estudos
cientificos, artisticos, cultural, Escritor, Editoras; Circo — Mégico,
malabarista, trapezista, Contorcionista, similares; Carnaval, Folclore,
Cultura Popular, cultura de matriz indigena, ibérica, africana e demais
manifestacdes culturais tradicionais e orquestra de frevo e grupos de
passistas; Design Moda; Gastronomia;Cultura Popular — Blocos
Agremiacdes Carnavalescos, Quadrilhas Juninas, Maracatu, Ciranda,
Pastoril, Cavalo Marinho; Bandas Musicais, Projetista de Dvd, Cd;
Empresas da cadeia produtiva da cultura e outros profissionais néo
citados acima; Paragrafo Unico. Somente serdo aceitos cadastros/
credenciamento em conformidade com as exigéncias desse edital.

DA FINALIDADE

O Edital de credenciamento de artistas e grupos inscritos com CNPJ,
que irdo compor o banco de dados municipal tem como finalidade e
intencdo de promover ac¢Bes, presenciais ou virtuais, de capacitacdo e
qualificacdo em atividades artistico-culturais, técnicas, de gestdo,
producdo e sustentabilidade para artistas, produtores, técnicos,
gestores.

Como Também a construgdo do Sistema Municipal de Cultura, a
inclusdo em Programas de Auxilio Municipal e inclusdo no calendario
cultural e eventos municipais como: Ciclo Carnavalesco, das Paix0es,
Junino, Emancipacéo e Ciclo Natalino.

DA PARTICIPACAO

Poderdo participar deste Edital: Pessoa Juridica de direito privado, de
natureza cultural ou expertise em servigos de formagdo cultural, com
ou sem fins lucrativos, que devera estar em pleno funcionamento, e
comprovar experiéncia em atividades ligadas as areas do objeto deste
Edital por um prazo minimo de 06 (seis) meses, com empresa
estabelecida no municipio de Paulista estado de Pernambuco;
Microempreendedores individuais (MEI), com CNAEs relativos a
prestadores de servigos da area da cultura ou subsidiarios a ela ou com
expertise em servigos de formagdo cultural, que deverdo comprovar
experiéncia em atividades ligadas as areas do objeto deste Edital por
um prazo minimo de 06 (seis) meses, com empresa estabelecida no
municipio;

DAS INSCRICOES

Serdo aceitas inscrices de Pessoas juridicas. Constituem parte
integrante deste Edital, os seguintes anexos:

4.2.1 INSCRICAO

a) FORMULARIO DE INSCRICAO CREDENCIAMENTO
LISTAGEM DE DOCUMENTOS DAS PESSOAS JURIDICAS

DO PRAZO, LOCAL E ENCAMINHAMENTO DOS
CADASTROS.

As inscricdes serdo realizadas de forma fisica na Sede da Secretaria de
turismo e cultura, através do preenchimento da ficha anexo | deste
Edital de 20 de Janeiro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026, das
08:00h até as 13:00h.

Para validagdo da inscricdlo o formuléario fisico devera estar
preenchido com todas as informagdes solicitadas e conter os seguintes
documentos:

Formulario de Inscricdo. Curriculo - Comprovagdes curriculares,
matérias de jornais ou de sites, impressos, revistas e cartazes,
declaragbes de oOrgdos publicos, de instituicbes privadas e/ou
associagbes comunitdrias ou culturais, entre outros, desde que
devidamente datados, que possam comprovar sua vivéncia no ramo;
Pessoa Juridica acrescentar — CNPJ Contrato Social/ Estatuto RG
representante Legal, RG e CPF dos artistas. Comprovante de
Residéncia no maximo 3 meses em seu nome ou parente de no
maximo 2° grau, sendo, anexar: contrato de locacdo de imovel
residencial ou declaracdo do proprietario em cartério; Demais
Comprovagdes curriculares (redes sociais, folhetos, programas,
catalogos, CDs, DVDs, fotografias, matérias de jornal, etc); Paragrafo
Unico. Para cada Proponente sera necessario o devido preenchimento
do formulario de Inscrigdo.

DO PROCESSO DE HABILITAGAO E CLASSIFICAGCAO

Os Credenciamentos dos inscritos serdo avaliados em etapa Unica
conforme descricéo a seguir:

Anédlise (classificatéria ou eliminatéria): consiste na avaliacdo da
apresentacdo dos documentos do item 4.

A analise descrita no item 6.2. deste edital serd realizada pela
Comissdao de Analise de Credenciamento, formada por 03 (tres)
representantes da equipe técnica da SECTCEJ;

A Comissao de Analise do Cadastro avaliara o proponente de acordo
5.2 deste edital;

DO CALENDARIO

O processo de inscri¢cdo no cadastro cultural bem como as atividades
citadas neste Edital obedecera ao calendario abaixo especificado:

Data de Publicacdo do Edital 20/01/2026 Periodo de inscricdo
20/01/2026 a 31/12/2026
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Paragrafo Unico: A analise seré feita pela comiss&o.

TABELA DE CACHE DE ARTISTAS SEM COMPROVACAO
MUSICA

Trio pé de serra R$ 2.400,00
Orquestra de Palco R$ 3.600,00
Banda/Artista R$ 3.600,00
Banda de Pifano R$ 2.400,00
Repentista R$ 2.400,00
Embolador R$ 2.400,00
Violeiro R$ 2.400,00

Coquista R$ 2.400,00

Ciranda R$ 2.400,00

Mazurca R$ 2.400,00

Recital poético R$ 1.800,00

DJ R$ 1.200,00

Orquestras de Rua R$ 3.000,00
Cantores Solo com Banda R$ 3.600,00

GRUPOS DE DANCA

Quadrilha junina R$ 4.000,00

Xaxado R$ 2.400,00

Dangas populares R$ 3.000,00

Quadrilha de bonecos gigantes R$ 2.400,00
Quadrilha de perna de pau R$ 2.400,00
Grupo de Passistas Frevo R$ 2.000,00

OUTROS GRUPOS

Bacamarteiros R$ 2.400,00

Bumba meu boi R$ 2.400,00

Cavalo marinho R$ 2.400,00

Reisado R$ 2.400,00

Séo Gongalo R$ 2.400,00

Mamulengo R$ 2.400,00

Peca teatral Paixdo de Cristo R$ 20.000,00

DOS IMPEDIMENTOS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
N&o sera permitida a inscrigdo de proponente que:
a) Descumpra os itens 3, 4 e 5 deste Edital.

O proponente estara sujeito (a) ao regime de sangdes administrativas
previstas no artigo 156 e incisos da Lei n° 14.133/2021 e demais
dispositivos aplicaveis.

DISPOSIGCOES GERAIS

A inscricdo do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e
concordancia plena e integral com os termos deste Edital, eventuais
alteragdes e legislagdo vigente.

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a
publicacdo de todos os atos, referentes a este Edital, divulgados
integralmente no endereco eletrdnico diario Oficial da AMUPE;

O(A) candidato(a) podera tirar ddvidas e obter mais informacoes
referente ao Edital por meio do e-mail:
secretariadeturismosetorjuridi@gmail.com ou de forma presencial no
endereco Rua do Nobre, s/n - Nobre, Paulista - PE, CEP 53401-611
(Clube Municipal do Nobre) — Secretaria de Turismo, Cultura,
Esporte e Juventude;

Toda comunicagdo pessoal dirigida a(o) candidato(a), sera realizada
por e-mail, sendo de exclusiva responsabilidade do(a)

candidato(a) a manutencéo ou a atualiza¢do de seu correio eletrdnico
informado no seu curriculo.

As irregularidades encontradas no processo de inscri¢do, constatadas a
qualquer tempo, desclassificardo o(a) candidato(a).

Os casos omissos relativos a este Edital serdo de decisdo da
SECTCEJ.

As questdes decorrentes da execugdo deste edital, que ndo possam ser
resolvidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na
Justica Comum Estadual do Férum da Comarca do Paulista, com
rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

ONDE SE LE: 3
3. DA PARTICIPAGAO

Poderao participar deste Edital:

a)Pessoa Juridica de direito privado, de natureza cultural ou
expertise em servicos de formacdo cultural, com ou sem fins
lucrativos, que deverd estar em pleno funcionamento, e
comprovar experiéncia em atividades ligadas as areas do objeto
deste Edital por um prazo minimo de 06 (seis) meses, com
empresa estabelecida no municipio de Paulista estado de
Pernambuco;

b)Microempreendedores individuais (MEI), com CNAEs relativos
a prestadores de servicos da area da cultura ou subsidiarios a ela
ou com expertise em servigos de formacgdo cultural, que deverdo
comprovar experiéncia em atividades ligadas as areas do objeto
deste Edital por um prazo minimo de 06 (seis) meses, com
empresa estabelecida no municipio;

LEIA-SE: )
3.DA PARTICIPAGAO

Poderao participar deste Edital:

a)Pessoa Juridica de direito privado, de natureza cultural ou
expertise em servigos de formacdo cultural, com ou sem fins
lucrativos, que deverd estar em pleno funcionamento, e
comprovar experiéncia em atividades ligadas as areas do objeto
deste Edital;

b)Microempreendedores individuais (MEI), com CNAEs relativos
a prestadores de servicos da area da cultura ou subsidiarios a ela
ou com expertise em servigos de formagdo cultural, que deverdo
comprovar experiéncia em atividades ligadas as areas do objeto
deste Edital;

Paulista, 23 de Janeiro de 2026.

JOSE RONALDO MOURA DA SILVA
Secretario de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude.

ANEXO | — EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026
FICHA DE CREDENCIMENTO ARTISTAS LOCAISREF. AO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026 N° DO
CADASTRO:/_NOME COMPLETO:__RG:__CPF:__ENDERECO:
EMPRESA REPRESENTANTE DO GRUPO OU INDIVIDUAL:
CNPJ N° SEGUIMENTO ARTISTICO:

CIENCIA DE CACHE

DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS QUE COMO ARTISTA
LOCAL, QUE NAO COMPROVA CACHE, TENHO PLENO
CONHECIMENTO DO VALOR DE CACHE CONSTANTE NO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO A SER PAGO PELA
PREFEITURA DO PAULISTA, ATRAVES DA SECRETARIA DE
TURISMO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE.

ARTISTA LOCAL/REPRESENTANTE LEGAL

ASSINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL PELO
CADASTRO

Publicado por:
Carlos Henrique Moreira Dantas
Cddigo Identificador:1B0603B8
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SURUBIM

SECRETARIA DE EDUCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SURUBIM, ESTADO DE PERNAMBUCO, através da SECRETARIA DE EDUCAQAO E CULTURA,
torna publico o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2026, destinado a contratacdo temporéria de pessoal para
atendimentos excepcionais no servigo publico vinculado a referida secretaria, nos termos do que dispde o art. 37, IX, da Constituicdo Federal e a Lei
n° 080/99, de 29 de dezembro de 1999, que regulamenta a contratagdo temporaria no municipio.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este edital e executado pela Prefeitura Municipal de Surubim, por meio da Secretaria de Educacédo
e Cultura.

1.2. O referido certame visa a contratagdo temporaria de profissionais para atendimentos emergenciais no servico pablico, em funcdo nao ofertada
pelo Concurso Publico vigente.

1.3. O processo seletivo em questdo visa alcangar profissionais Motoristas de Transporte Escolar para auxiliarem na demanda dos servigos inerentes
a funcéo, na rede municipal de ensino de Surubim.

1.4. O presente edital estara vigente até o dia 31 de dezembro de 2026, e os instrumentos contratuais firmados a partir dele terdo prazos de duracdo
fixados em, até, 01 (um) ano, podendo ser prorrogados por igual periodo, observados o disposto na legislagdo municipal regulamentadora e a
necessidade da secretaria de educagdo e cultura.

1.5. A selecdo de que trata este edital ocorrera em fase Unica, consistindo na anélise curricular (experiéncia profissional e titulos), conforme critérios
estabelecidos.

1.6. A descrigdo sintética da funcédo a ser ofertada, no que tange aos requisitos de formacéo, jornada de trabalho, vencimentos e demais informagdes,
encontram-se discriminados no Anexo |, parte integrante deste edital.

1.7. O(a) candidato(a) que desejar participar do presente processo seletivo devera realizar a inscrigdo, presencialmente ou via correios, no enderego:
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, localizada na Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE, de forma presencial ou via Correios,
considerando, em todo caso, 0s prazos previstos no anexo 1.

1.7.1. Em caso de impossibilidade de realizacdo de inscricio em tempo habil, pessoalmente, o(a) candidato(a) poderd designar um terceiro
concretiza-la, desde que ele esteja munido de Procuragdo devidamente reconhecida em Cartorio.

1.8. Serd reservado o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas para a contratacdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD), em cumprimento ao que
assegura o art. 97, VI, “a” da Constituicdo do Estado de Pernambuco, observando-se a compatibilidade da condicéo apresentada com as atividades a
serem desenvolvidas.

1.8.1. Para concorrer a vaga, o(a) candidato(a) devera encaminhar a Secretaria de Educacéo e Cultura do Municipio de Surubim, localizada no
enderego: Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE, em periodo disposto pelo anexo Ill, o laudo médico, constando 0 nome completo do
profissional atestante e 0 seu CRM, emitido em, no maximo, doze meses, atestando a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia a
classificacdo correspondente do Codigo Internacional de Doenga — CID, desde que ela seja compativel com as atribui¢6es da fungéo.

1.8.2. O(a) candidato(a) podera, ainda, designar um terceiro para a entrega do laudo médico, desde que ele(a) esteja autorizado mediante procuragéo,
devidamente reconhecida em Cartdrio.

1.8.3. Para se candidatar as vagas destinadas a PcD, além de apresentar a documentacdo prevista no item 1.7.1 o(a) interessado(a) deve observar os
prazos dispostos no anexo Ill.

1.8.4. O ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), as exigéncias previstas nos itens 1.8.1, 1.8.2 e 1.8.3, deste edital, acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos(as) candidatos(as) em tais condicoes.

2. DOS REQUISITOS:

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da CF e demais disposi¢des da lei, no caso de estrangeiro;
2.2. Ter, na data da contratacdo, a idade minima de 21 anos;

2.3. Atender aos requisitos minimos de formacéo profissional, exigido;

2.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares, quando do sexo masculino, em se tratando da segunda hipdtese;

2.5. Ndo possuir antecedentes criminais;

2.6. Ndo estar respondendo por atos de improbidade administrativa;

2.7. Né&o esta ocupando cargo/fungdo publico;

2.8. Apresentar a documentacao exigida no item 3, que trata das inscri¢fes;

2.9. Apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, com categoria minima D, e informacgdo de autorizagdo para condugdo de veiculos de transporte
escolar, emitida pelo 6rgdo competente;

2.10. Apresentar comprovagado de conclusdo de curso especializado para condugdo de veiculos de transporte escolar, devidamente reconhecido pelo
Detran e homologado pelo Senatran.

2.11. Possuir curso basico de aperfeicoamento voltado a area de ética profissional, com certificagdo emitida nos termos do que estabelece a
legislacédo federal;

2.12. Possuir curso basico de aperfeicoamento voltado a area de primeiros socorros, com certificagdo emitida nos termos do que estabelece a
legislacédo federal;

2.13. Apresentar Certiddo de Prontuério, devidamente fornecida pelo Detran;

2.14. O ndo atendimento aos itens acima transcritos acarretara a desclassificacdo no certame.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscri¢bes serdo gratuitas e deverdo ocorrer no ambito da Secretaria de Educacdo e Cultura do Municipio de Surubim, localizada no
endereco: Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE ou, ainda, via Correios, em consonancia com o prazo estabelecido no anexo Ill.

3.1.1. O(a) interessado(a) podera designar um terceiro para realizar a sua inscri¢do, desde que ele esteja munido de Procuragdo devidamente
reconhecida em Cartorio.

3.2. O(a) candidato(a) podera realizar apenas 01(uma) inscri¢éo;

3.3. Candidatos(as) inscritos(as) como PcD deverdo atender ao solicitado pelo item 1.7 e demais subitens vinculados.

3.4. Para fins de efetivagdo da inscri¢do, o(a) candidato(a) deve apresentar, junto ao Formulario de Inscri¢do fornecido pela Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, os seguintes documentos:

3.4.1. Cdpia da Carteira de Identidade Nacional (RG);
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3.4.2. Comprovante da situacdo cadastral no CPF;

3.4.3. Copia do titulo de eleitor;

3.4.4. Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

3.4.5. Copia da Carteira de trabalho;

3.4.6. Foto 3x4;

3.4.7. Cépia de Reservista ou afim (em caso de candidatos do sexo masculino);

3.4.8. Cdpia de comprovante de residéncia atualizado (Gltimos 03 meses);

3.4.9. Cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo, com categoria minima D, e informacdo de autorizagdo para conducédo de veiculos de transporte
escolar, emitida pelo érgdo competente;

3.4.10. Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual e Federal, tanto de Pernambuco quanto do estado que residir;

3.4.11. Certiddo de Quitacdo Eleitoral e de Crimes Eleitorais;

3.4.12. Certiddo/declaragdo negativa de improbidade administrativa;

3.4.13. Curriculo Lattes (cnpq);

3.4.14. Declaracéo de ndo acumulacéo de cargos/fungdes publicos;

3.4.15. Cépia dos certificados exigidos em cursos de ética profissional e Primeiros Socorros e no curso especializado de condugdo de veiculos de
transporte escolar;

3.4.16. Certidao de Prontuario, devidamente fornecida pelo Detran

3.4.17. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentagdo exigida neste certame, néo tera a sua inscrigdo reconhecida;

3.4.18. Para o recebimento da documentagdo solicitada, no momento da inscri¢do, as copias dos documentos precisam estar junto aos originais, de
forma que seja realizado o processo de conferéncia, pelo responséavel designado pela Secretaria de Educacdo e Cultura;

3.4.19. Sera admitida, também, a entrega da documentagdo autenticada em Cartdrio, sendo, nesse caso, dispensada a apresentagdo da documentagao
original.

4. DOS PROCEDIMENTOS DA SELECAO:

4.1. O(a) candidato(a) poderé efetuar apenas uma inscrigdo;

4.2. O(a) candidato(a) inscrito(a) assume total responsabilidade pelas informaces prestadas no preenchimento do Formulario de Inscricéo;
4.3. O(a) candidato(a) assume total responsabilidade pela entrega de documentos nos prazos previstos no anexo IlI;

4.4. Nao serdo aceitas inscrigdes por outra via ndo previstas neste edital, condicional ou extemporanea;

4.5 O(a) candidato(a) devera anexar apenas a documentacdo de uma Gnica inscrigdo;

4.6. As inscri¢des que ndo atendam aos requisitos estabelecidos neste Edital serdo tornadas sem efeito.

5. DA COMISSAO ORGANIZADORA:

5.1. O prefeito constitucional do municipio de Surubim, juntamente com a Secretéaria de Educacdo e Cultura constituiram, por meio da Portaria
Conjunta n® 01, de 22 de janeiro de 2026, uma comissao para coordenar e julgar todo o processo de selecdo realizado neste certame.

5.2. A Comissdo Organizadora é composta pelos membros: Liliane Baié Candido de Andrade; Rosa Cristina Arruda de Miranda e Veluzia Maria
Soares.

5.3. Compete a comissdo apenas coordenar e julgar os procedimentos realizados por este edital, ficando, a efetivacdo das contratagdes,
condicionadas & necessidade da Secretaria de Educacéo e Cultura em prover as vagas temporarias.

6. DA SELECAO:

6.1. A selecdo sera realizada através da Andlise Curricular, para se aferir aos titulos e experiéncia profissional, podendo atingir o0 méaximo de 100,0
pontos somadas todas as etapas.

6.2. A pontuacdo estabelecida para FORMACAQ ESCOLAR, se dara da seguinte forma:

6.2.1. Comprovacdo de conclusdo em, até, nivel fundamental: 10,0 pontos;

6.2.2. Comprovagdo em demais niveis: 20,0 pontos;

6.2.1. Serd pontuado apenas 0 maior nivel de progressdo apresentado.

6.3. A pontuaco estabelecida para EXPERIENCIA PROFISSIONAL, se dara da seguinte forma:

6.3.1. Serdo atribuidos 5,0 pontos para cada més de experiéncia apresentado, podendo atingir o maximo de 70,0 pontos.

6.3.2. A contagem do tempo de Experiéncia Profissional serd comprovada através da apresentacdo dos documentos a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, constando, obrigatoriamente, as folhas de identificagdo, com nimero e série e com a foto do
portador; a qualificacdo civil e profissional, carga horaria, inicio e o término do contrato, se for o caso, assim como possiveis atualiza¢des salariais,
caso haja. Além disso, o cargo/fun¢do deve ser especifico(a) para o qual estd concorrendo. Por fim, deve ser acrescida ao material uma Declaracéo,
emitida pela institui¢do contratante, constando a area de atuagdo e as atividades desenvolvidas no periodo acordado;

b) Ultimo contracheque ou outro documento equivalente, que contenha data de admissdo, cargo especifico para o qual esta concorrendo e carga
horéria - hipétese em que o(a) candidato(a) esteja em exercicio no momento da apresentagdo do respectivo documento comprobatério;

¢) Certiddo ou declaracdo de efetivo exercicio na fungdo, emitida por instituicdo publica ou privada, que esteja em papel timbrado da instituicéo,
contendo cargo/funcdo especifico(a) para o qual esta concorrendo, carga horaria, inicio e término do vinculo, emitida em um prazo néo superior a 60
dias, pela instituicdo em que trabalha ou trabalhou, assinada pelo(a) respectivo(a) Secretéario(a) Municipal, em se tratando de vinculo publico, ou
pelo responsavel pelos atos inerentes a contratagdo, em se tratando de vinculo privado;

d) Contrato de trabalho que esteja em papel timbrado da institui¢do, contendo cargo/funcéo especifico(a) para o qual esta concorrendo, carga horaria,
inicio e término do vinculo, se for o caso, acompanhado de uma Declaragdo, emitida pela instituicdo contratante, constando a area de atuacao e as
atividades desenvolvidas no periodo acordado.

6.4. A pontuaco estabelecida para CURSOS DE CAPACITACAO, se dara da seguinte forma:

6.4.1. Serdo atribuidos 5,0 pontos pela certificagdo no curso de habilitacdo para dirigir veiculos de transporte escolar, e 5,0 pontos pela certificagdo
em cursos voltados, prioritariamente, a direcdo defensiva e a legislagdo de transito, podendo atingir o0 maximo de 10,0 pontos;

6.5. A documentacdo exigida para pontuagdo em formagdao escolar, experiéncia profissional e cursos de capacitagdo serd reconhecida apenas em caso
de entrega autenticada em cartorio; admitindo-se, ainda, a apresentacdo de via original junto a entrega de copia do material, para que seja feito o
procedimento de conferéncia.

6.6. Ndo serdo aceitos protocolos assinados fora do periodo estabelecido neste edital, que compreendam documentos, para fins de comprovagéo de
avaliacdo curricular.

7. DA CLASSIFICACAO:

7.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera o somatério dos pontos obtidos na analise curricular, podendo atingir, no maximo,
100,0 pontos;
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7.2. O(a) candidato(a) seréa classificado(a) de acordo com a pontuacéao obtida;

7.3. Ocorrendo empate no resultado final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

I- Ter sido jurado;

11- O(a) candidato(a) com maior tempo de experiéncia comprovada;

111- O(a) candidato(a) com maior escolaridade;

1V-O(a) candidato(a) com maior idade.

7.4. Nada obstante ao disposto no subitem imediatamente acima transcrito, fica assegurado ao(a) candidato(a) que tiver idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), a idade mais avancada como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos neste item;

8. DOS RECURSOS:

8.1. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, discordar do resultado da selecdo, poderd interpor recurso no prazo estabelecido no Anexo Il deste
edital, tanto de forma presencial, quanto via Correios, no seguinte endereco: Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE. Além disso, é
necessario que o recurso esteja assinado pelo préprio interessado ou por procurador legalmente constituido (conforme Procuracdo devidamente
reconhecida em Cart6rio), observando o prazo previsto no edital;

8.2. O recurso sera dirigido a Comissao de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, presencialmente ou através dos Correios, no seguinte
enderego: Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE, podendo, para tanto, ser utilizado o modelo simplificado do Anexo V deste edital;

8.3. Acaso o recurso seja julgado procedente, cujo resultado venha a causar alteragdo na ordem de classificagdo, a Comissédo de Organizagdo do
Processo Seletivo Simplificado providenciara nova publicacéo do resultado final, incluindo-se as alteragdes;

8.4. O resultado final da selecéo sera publicado no mural da Secretaria de Educacéo e Cultura do Municipio de Surubim, localizada na Av. Oscar
Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE; e no Diario Oficial da AMUPE.

9. DA HOMOLOGACAO:

9.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera o somatdrio dos pontos obtidos na Anélise Curricular;

9.2. Sera disponibilizado o resultado final da selecdo no mural da Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio de Surubim, localizada na Av.
Oscar Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE; e no Diario Oficial da AMUPE.

10. DA CONVOCACAO:

10.1. O(a) candidato(a) classificado serd convocado(a) pela ordem de pontuagdo decrescente, mediante comunicacao prévia via Correios, e-mail ou
telefone, considerando os dados informados no ato da inscricéo;

10.2. O(a) candidato(a) que ndo cumprir os prazos de convocagdo estabelecidos em um dos meios mencionados no item 8.1 sera considerado(a)
eliminado(a) do presente Processo Seletivo Simplificado.

11. DA CONTRATACAO:

11.1. A jornada de trabalho, atribuicdes, localizacdo, remuneracdo dos contratados e demais informagdes relativas as suas funcdes acham-se
descritas no Anexo | deste edital;

11.2. O prazo de vigéncia e demais condi¢Bes contratuais, observardo o disposto na Constituicdo Federal de 1988 e na legislagdo municipal
regulamentadora.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1. Os(as) candidatos(as) serdo contratados(as) durante o prazo fixado neste edital, cuja convocacdo para preenchimento das vagas obedecera
rigorosamente a ordem de classificacéo, respeitada a ordem de prioridade (Pessoa com Deficiéncia - PcD);

12.2. A'inscrigdo do(a) candidato(a), implicara na aceitagdo expressa das normas contidas neste Edital;

12.3. A classificacdo do(a) candidato(a) assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes, ao exclusivo interesse, oportunidade, necessidade e conveniéncia da Secretaria de Educagédo e
Cultura, a existéncia de vaga, a rigorosa ordem crescente dessa classificacdo e ao prazo de validade do certame;

12.4. O(a) candidato(a) deverd manter atualizado seu endereco e telefone junto a Secretaria de Educacdo e Cultura do Municipio de Surubim,
localizada na Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira, Surubim/PE, enquanto estiverem participando deste processo, sendo de sua responsabilidade os
prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo;

12.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a): acompanhar a divulgagdo de todos os avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes ao
processo seletivo, os quais serdo sempre divulgados nos locais especificados neste Edital;

12.6. As disposig¢Bes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteraces, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a
etapa que lhe disser respeito;

12.7. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor ap0s a data da publicacéo deste Edital ndo serdo objetos de avaliagdo para esta selecéo;
12.8. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do presente Processo Seletivo Simplificado.

Surubim, 23 de janeiro de 2026.

PAULA FERNANDA SOUTO MAIOR
Secretéria de Educacao e Cultura do Municipio de Surubim

ANEXO |
(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2026)

QUADRO DE VAGAS

JORNADA
DE
TRABALHO

VENCIMENTO

FUNCAO BASICO VAGAS GERAIS

ATRIBUIGOES / REQUISITOS VAGAS TOTAL DE]

PcD VAGAS

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
alunos da Educacédo Infantil e do Ensino Fundamental, bem
como os servidores desta Secretaria, respeitando o intervalo
interjornada e demais disposicbes legais relativas ao|
40 HORAS SEMANAIS | trabalhador; Garantir o cumprimento dos horérios e dos| R$ 2.100,00
trajetos, previamente mapeados pela Secretaria Municipal de
Educagdo e Esportes; Manter os veiculos em bom estado de
conservagdo, garantindo aos usuarios seguranca e
comodidade, bem como responsabilizar-se pela guarda e
seguranga do veiculo, enquanto estiver em sua posse; Testar,

MOTORISTA DE]|

TRANSPORTE ESCOLAR 14 vagas 01 vagas 15 vagas
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os veijculos, diariamente quanto aos itens de seguranca e bom
funcionamento como: sistema de freios e embreagem,
limpadores de para-brisas, funcionamento de cintos,
calibragem e estado dos pneus, niveis de &gua, 6leo do motor
e combustivel; Limitar-se exclusivamente ao transporte de
alunos e servidores da SEDUC, e outros servigos de carater|
educacional, neste Gltimo caso, com autorizagéo expressa da
Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes; Ndo embarcar|
e/ou desembarcar alunos que estejam em locais inacessiveis
ou de dificil acesso como: encostas de rios; dentro de|
propriedades particulares ndo autorizadas; em locais
acessiveis somente por tratores, etc. sendo dos pais ou
responsaveis a obrigagdo de providenciar o deslocamento do|
aluno até o ponto de embarque e desembarque; Zelar pela sua
qualificacdo, quanto a comprovacéo de carteira de habilitacéol
especifica para veiculo de transporte de passageiros, bem
como manter-se dentro dos requisitos exigidos nos Arts. 138 ¢
329 do Cédigo de Transito Brasileiro — CTB, e demais
requisitos e qualificacBes necessérias ao exercicio da fungéo;
Obedecer aos limites de velocidade, conforme determina a
legislacédo pertinente, dirigindo com seguranca e respeito aos|
demais regramentos de transito: ndo fumar, nem ingerir
bebidas alcoélicas ou quaisquer drogas ilicitas, antes, durante
e nos intervalos dos deslocamentos e, ainda, ndo permitir que
0s passageiros o fagam durante o trajeto. Submeter-se a testes|
de alcoolemia, se solicitados em fiscalizagdo de transito;
realizar anotacdes do cronotacégrafo no inicio e no fim de
cada trajeto; em especial, ndo dirigir sob uso de medicamentos]
que alterem comportamento; ndo falar ao celular com o
veiculo em movimento; Estar sempre munido do respectivo
documento de habilitacdo e do documento do veiculo, bem
como trajar-se obrigatoriamente de calca, camisa e sapato
fechado, durante a jornada de trabalho; Ndo promover ou
permitir a superlotagdo dos veiculos; Acatar e cumprir
fielmente todas as condigdes estipuladas no contrato, de forma
que o0s servicos estabelecidos sejam permanentemente
executados e mantidos com esmero e perfei¢cdo, sob a sual
inteira responsabilidade; executar outras atribui¢des afins.
Requisitos de formagdo: Comprovacdo de concluséo de
curso especializado para Motorista de Transporte Escolar;
Carteira de Habilitagio com a categoria minima D; e
comprovacdo de aptiddo para conducdo de veiculo de
transporte escolar , devidamente emitida pelo 6rgédo
competente.

ANEXO 11

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2026)

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA A SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA — EDITAL N° 01/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 01/2026, realizado pela Secretaria de Educacdo e

Solicito a inclusdo dos meus dados no
Cultura de Surubim/PE.

I -NUMERO DA INSCRICAO:
I1 - IDENTIFICACAO

Nome do Candidato(a):
Endereco: N°

Bairro: Cidade:

CEP: UF:

RG: Orgéo Emissor:

Data de Emissdo: CPF:

Tel/Cel: E-mail:

Pessoa com Deficiéncia: () Sim () N&do

Se sim, especificar: () Motora; () Fono-Auditiva; () Visual; () Outras

ANO XVII | N°4019a - Edicdo Extraordinaria

111 - CARGO / FUNGCAO PRETENDIDA:

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO 111

(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026)

CALENDARIO

ATO PERIODO LOCAL

Realizacéo de Inscri¢des

- Apresentacéo/Preenchimento  do  formulério  de|
Inscricdo (de forma gratuita); de documentos; titulos e
comprovacdo de experiéncia; e laudos médicos, em se
tratando de candidatos PcD.

De 23/01/2026 a 30/01/2026

Das 09h00min as 16h00min

Sede da Secretaria de Educagéo e Cultura de Surubim, situada na Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira,
Surubim/PE.

Quadro de avisos da Secretaria de Educagéo e Cultura de Surubim, situada na Av. Oscar Loureiro,

Divulgacéo do Resultado Preliminar Dia 02/02/2026 40, Cabaceira, Surubim/PE.
Divulgacéo do Resultado Preliminar Dia 03/02/2026 Diéario Oficial da Amupe.

. . De 03/02/2026 . " N . .
Prazo para interposicédo de Recursos contra o Resultado 204/02/2026 Sede da Secretaria de Educagéo e Cultura de Surubim, situada na Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira,

Preliminar

Das 09h00mins as 15h00min

Surubim/PE.

Quadro de avisos da Secretaria de Educacdo e Cultura de Surubim, situada na Av. Oscar Loureiro,

Divulgacéo do Resultado Definitivo Dia 05/02/2026 40, Cabaceira, Surubim/PE.
Divulgacéo do Resultado Definitivo Dia 06/02/2026 Diéario Oficial da AMUPE.
Contratagéo A partir de Sede da Secretaria de Educacéo e Cultura de Surubim, situada na Av. Oscar Loureiro, 40, Cabaceira,
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| ] 09/02/2026 | surubim/PE. |

ANEXO IV
(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026)

ANALISE DE TITULOS E EXPERIENCIA
NOME DO(A) CANDIDATO(A):

Certificamos para os devidos fins que ap6s avaliacdo de acordo com as normas editalicias, cujo resultado resta evidenciado no quadro da pontuagdo
final abaixo:

TABELA DE PONTUACAO

ANALISE CURRICULAR PONTUAGAO

FORMAGAO ESCOLAR
(10,0 pontos em formac&o até nivel fundamental)
(20,0 pontos formagado em nivel médio ou superior)

*Ser& pontuado apenas o maior nivel de progresséo apresentado

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(5,0 pontos para cada més de comprovagao)

*Limite de 70,0 pontos

CURSOS DE CAPACITACAO
(5,0 pontos para cada curso apresentado)

*Limite de 10,0 pontos

PONTUAGAO FINAL

*Limite total de 100,0 pontos

LILIANE BAIE CANDIDO DE ANDRADE
Comissdo Avaliadora

ROSA CRISTINA ARRUDA DE MIRANDA
Comissdo Avaliadora

VELUZIA MARIA SOARES
Comissdo Avaliadora

ANEXO V
(Parte integrante do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2026)

FORMULARIO DE RECURSO

A ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
SURUBIM — EDITAL N° 01/2026, DESTINADO A SELECIONAR PROFISSIONAIS PARA ATUAREM COMO MOTORISTAS DE
TRANSPORTE ESCOLAR NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

PREZADOS SENHORES,

Eu, , candidato(a) a fungéo de , Inscricéo n® , do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026, da

Secretaria de Educacéo e Cultura de Surubim/PE, venho, através deste, apresentar RECURSO, em razédo do seguinte fato:
RAZOES DO RECURSO

Surubim/PE, / /

Assinatura do(a) candidato(a) recorrente
Publicado por:
Cilene Farias Silva de Oliveira
Cadigo Identificador:FC909FA9

O PLANETA
ASRALDEC =

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PARFPEL.

PARA INFORMACOES

S1. 3455 .5131

diario.amupe@hnhotmail.com
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