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Expediente:
Associacdo Paulista de Municipios — APM

Diretoria Administrativa
Presidente: Marcos Monti - Prefeito de Sdo Manuel (1993 a 1996)

1° Vice-Presidente:

2° Vice-Presidente: José Mauro Dedemo Orlandini - Prefeito de Bertioga
(1993 a 1996 e 2009 a 2012)

3° Vice-Presidente: Herculano Castilho Passos Junior - Prefeito de Itu (2005
a 2008 e 2009 a 2012)

4° Vice-Presidente: Diego de Nadai - Prefeito de Americana (2009 a 2012)

Secretario Geral: Aquevirque Antonio Nholla - Vice-Prefeito e Vereador de
S&o Jodo da Boa Vista (1993 a 1996 e 1983 a 1992)

1° Secretério: Antonio Cesar Simé&o - Prefeito de Itapui (1993 a 1996)
20 Secretario: Sebastido Misiara - Vereador de Barretos (1972 a 1996)
3° Secretario: Jamil Akio Ono - Prefeito de Andradina (2009 a 2012)

Tesoureiro Geral: Carlos Alberto Cruz Filho - Vereador e Vice-Prefeito de
Campinas (1983 a 1988 e 1997 a 2000)

1° Tesoureira: Marisa de Souza Pinto Fontana - Prefeita de Socorro (de 2009
a2012)

2° Tesoureiro: José Ademir Infante Gutierrez - Prefeito de Teodoro Sampaio
(2005 a 2008 e 2009 a 2012)

3° Tesoureiro:

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Sao Paulo é uma solugéo
voltada a modernizagéo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
PARCERIAS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
006/2025

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Barra do Turvo, Estado de Séo Paulo,
torna pablico que se encontra aberto, 0 PROCESSO LICITATORIO
N°_034/2025, PREGAO ELETRONICO N° 006/2025, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, cujo objeto é a Contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de refei¢fes (café da manhg,
almoco e jantar) destinadas aos servidores da Fundagdo ITESP, CATI
e Defesa Agropecuaria, conforme especificado, pelo periodo de 12
(doze) meses.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 02/07/2025,
as 08 horas (Horario de Brasilia) ao dia 14/07/2025, as 08 horas
(Horario de Brasilia);

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 14/07/2025
as 08h01 (Horario de Brasilia);

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/07/2025, as
10 horas (Horéario de Brasilia).

REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).
LOCAL.: Portal: Bolsa de Licita¢es do Brasil — BLL www.bll.org.br

O procedimento licitatorio obedecera ao disposto na Lei Federal
14.133/2021, e suas alteragdes posteriores. O edital em inteiro teor se
encontra a disposicao dos interessados no site da plataforma de pregdo
eletronico www.bll.org.br ou no site da Prefeitura Municipal de Barra
do Turvo: www.barradoturvo.sp.org.br, ou ainda na Prefeitura
Municipal, no Departamento de LicitagBes, localizado na Avenida 21

de Marco, n° 304 — Centro nesse municipio, com atendimento de 22 a
62 feira, das 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30.

Quaisquer informagdes poderdo ser obtidas no endereco acima ou
através do e-mail licitagdo@barradoturvo.sp.gov.br.

Barra do Turvo/SP, 30 de junho de 2025.

VICTOR MARUYAMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elcio Silva Reis Junior
Cddigo Identificador:75FA3122

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
PARCERIAS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
014/2025

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Barra do Turvo, Estado de Séo Paulo,
torna pablico que se encontra aberto, 0 PROCESSO LICITATORIO
N° 053/2025, PREGAO ELETRONICO N° 014/2025, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto é o Registro de Precos
para aquisi¢do de itens de Materiais Escolares para atender a demanda
das 08 (oito) Escolas Municipais de Barra do Turvo/SP, para o
periodo de 12 meses.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir do dia 02/07/2025,
as 08 horas (Horario de Brasilia) ao dia 14/07/2025, as 08 horas
(Horério de Brasilia);

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 14/07/2025
as 08h01 (Horério de Brasilia);

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 14/07/2025, as
14 horas (Horério de Brasilia).

REFERENCIA DE TEMPO: horéario de Brasilia (DF).
LOCAL.: Portal: Bolsa de Licita¢es do Brasil — BLL www.bll.org.br

O procedimento licitatorio obedecerd ao disposto na Lei Federal
14.133/2021, e suas alteracdes posteriores. O edital em inteiro teor se
encontra a disposic¢ao dos interessados no site da plataforma de pregédo
eletronico www.bll.org.br ou no site da Prefeitura Municipal de Barra
do Turvo: www.barradoturvo.sp.org.br, ou ainda na Prefeitura
Municipal, no Departamento de Licitagdes, localizado na Avenida 21
de Marco, n° 304 — Centro nesse municipio, com atendimento de 22 a
62 feira, das 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30.

Quaisquer informagBes poderdo ser obtidas no endereco acima ou
através do e-mail licitagdo@barradoturvo.sp.gov.br.

Barra do Turvo/SP, 30 de junho de 2025.

VICTOR MARUYAMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elcio Silva Reis Junior
Cddigo Identificador:6EC84F57

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
PARCERIAS
EXTRATO DO CONTRATO N°. 056/2025

EXTRATO DO CONTRATO N°. 056/2025
CONCORRENCA N° 001/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 011/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO
CNPJ N°: 46.634.317/0001-80
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CONTRATADO: NEXUS ENGENHARIA LTDA
CNPJ N°: 39.718.874/0001-14

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de empresa especializada
para execucdo de servigos de

construgdo de Cozinha Comunitéria para a Comunidade Quilombola
do Bairro Terra

Seca, Municipio de Barra do Turvo/SP.

DATA DA ASSINATURA: 13 de junho de 2025.

VIGENCIA CONTRATO E EXECUCAO: 12 (doze) meses
contados da autorizagdo de inicio de servigos.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$191.700,00 (cento e noventa
e um mil e setecentos reais).

Barra do Turvo, 30 de junho de 2025.

VICTOR MARUYAMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fernando Alves Mascarenhas
Cadigo ldentificador:3F661494

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
CONVOCAGCAO

CONVOCAGAO

O Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial (COMPIR)
através de sua Presidente Sonia Regina Dias de Souza convoca todos
os conselheiros para a 72 reunido ordindria a realizar-se na data de 01
de julho de 2025, as 17h00, a referida reunido acontecerd na sala de
reunides da Secretaria de Igualdade Social e Diversidade — Barra do
Turvo SP.

Atenciosamente,
Barra do Turvo, 30 de junho de 2025.

SONIA REGINA DIAS DE SOUZA
Presidente do COMPIR
Publicado por:
Edelvan Resende Batista
Cadigo Identificador:8FF368C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EDITAL NORMATIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 16/2.025

EDITAL NORMATIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 16/2.025

VICTOR MARUYAMA, Prefeito do Municipio de Barra do Turvo,
Estado de S&8o Paulo, faz saber que realizara Processo Seletivo
Simplificado, na modalidade de Credenciamento, destinado a
selecionar candidatos para investidura temporaria ao cargo de Médico
Clinico Geral.

1. DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1. A Contratagdo sera regida pelo presente Edital.

1.2. O CREDENCIAMENTO DAR-SE-A MEDIANTE O ENVIO
— POR MEIO ELETRONICO - DOS PEDIDOS DE INSCRIQAO
E CREDENCIAMENTO DOS CANDIDATOS,
ESTABELECENDO-SE A ORDEM DE CLASSIFICACAO DE
ACORDO COM 0S CRITERIOS ESTABELECIDOS NO ITEM
5 DO PRESENTE EDITAL.

1.3. O presente processo 0 destina-se a selecdo de profissionais para
contratacdo em carater excepcional, considerando a vacancia do
cargo.

1.4. A contratagdo serd por contrato temporario, pelo periodo de até
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
da Administragdo Publica.

1.5. O periodo do contrato temporario destinado a contratacdo do
cargo aqui definido podera ser reduzido a critério da Administracao
Publica.

1.6. O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de
classificacdo, conforme subitem 1.2.

1.7. No caso de desisténcia do candidato convocado, este sera
excluido da lista de credenciados.

1.8. O contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a
indenizagdes:

| — Pelo término do prazo contratual;

I1 — Por iniciativa da Administracdo Publica;

111 — Por iniciativa do contratado.

1.9. Constitui responsabilidade do candidato o acompanhamento as
publicaces realizadas nos enderegos eletrénicos citados neste edital.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas
em carater temporario, nos termos da Lei Municipal N.° 766/2021.
2.2. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 12 (doze)
meses, a contar da data da homologag&o do certame.

2.3. A quantidade de vagas, o salario inicial, a carga horéaria e os
requisitos minimos exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo.

2.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas
observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

TABELA DE CARGO, VAGA, SALARIO INICIAL, CARGA
HORARIA E REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS — MEDICO
CLINICO GERAL

Salario Carga horérial . - -
Cargo Vagas inicial semanal/mensal Requisitos minimos exigidos
ME’DICO Curso de nivel superior em Medicina, €|
CLINICO 01 R$ 17.506,25| 40 (quarenta) horas . !
GERAL registro no CRM.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. O Candidato credenciado serd investido no cargo se atender as
seguintes exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢do de
igualdade de direitos com os brasileiros, na forma do artigo 12, § 1°,
da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar de direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

f) apresentar certidGes de antecedentes criminais da Justica Federal,
Eleitoral, (estadual e federal);

g) néo estar incompatibilizado para investidura em cargo publico;

h) possuir formacdo académica legalmente compativel com o cargo
pretendido;

i) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo
pretendido.

j) Apresentar demais documentos solicitados pelo Departamento de
Recursos Humanos para a posse.

3.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos
enumerados no item 3.1 deste Capitulo, bem como os demais
documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos,
perderd o direito a investidura tempordria no cargo em questao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. As inscricBes serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas entre os
dias 01 e 03 de julho de 2025, mediante envio — necessariamente
em formato PDF - para o endereco de correio eletronico
concurso@barradoturvo.sp.gov.br dos seguintes documentos,
perfeitamente legiveis:

A) Ficha de Inscricdo preenchida exatamente conforme o modelo
constante ao anexo |l deste edital;

B) Documento de identidade do(a) candidato(a);

C) Eventuais documentos elencados ao subitem 5.2. do presente
edital;

D) Documento de identidade ou certiddo de nascimento de filhos
menores de 14 (catorze) anos, se houver;
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E) Certiddo de casamento, se casado(a), viGvo(a) ou
divorciado(a)/separado(a) judicialmente, se for o caso;

F) Codpia da sentenga competente se divorciado/separado
judicialmente com encargos de familia, se for o caso;

43. Os documentos mencionados no item 4.2. devem -
necessariamente — ser enviados dentro do prazo de inscri¢do, sob pena
de ndo serem considerados.

4.4. O Edital constando a classificacdo provisoria sera publicado em
data proxima, posteriormente ao término das inscrigdes.

4.5. Apos a publicagdo do edital constando a classificagdo provisoria,
dar-se-a inicio a prazo recursal acerca das classificagdes.

4.6. Eventuais recursos devem ser interpostos dentro do prazo de dois
dias Uteis, iniciado na data da publicacéo da classificacéo provisoria.
4.7. Ap6s o encerramento do prazo para recursos, sera publicada a
classificagéo definitiva.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificagdo dos candidatos avaliados sera publicada
oficialmente no sitio eletrénico do Municipio de Barra do Turvo
https://barradoturvo.sp.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio
https://www.diariomunicipal.com.br/apm/pesquisar

5.2. A classificacdo sera baseada na quantidade de pontos reunida
por cada candidato, por meio da seguinte somatoria:

CRITERIO PONTUAGAO

Graduacdo em Medicina, demonstrada por diploma

ou histérico escolar 01 (um) ponto

01 (um) ponto para cada ano completo em cadal
experiéncia profissional, vedada a sobreposicéo de]
periodos

Experiéncia no exercicio da profissdo de Médico,
demonstrada por meio idéneo

Conclusao de curso de P6s-Graduagéo Lato Sensu,
demonstrada mediante certificado ou histérico| 02 (dois) pontos para cada titulo
escolar

Conclusdo curso de extensdo com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas, demonstradal 01 (um) ponto para cada curso

mediante certificado ou histérico escolar

5.3. Ocorrendo empate entre candidatos, dar-se-a preferéncia ao
candidato:

I - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n° 10.741/2003, dando-se sempre preferéncia ao mais maduro
quando o empate ocorrer entre idosos;

I1 — com maior nimero de filhos menores de 6 anos ou incapazes;

IV -com maior nimero de filhos maiores de 6 anos e menores de 14
anos;

V - casado;

VI - vilvo;

VII - separado judicialmente ou divorciado, com encargos de familia;
VIl — de maior idade

5.4. Persistindo o empate apds vencidos todos o0s critérios
supracitados, realizar-se-a sorteio em data e local previamente
divulgados em edital préprio.

6. DOS RECURSOS

6.1 Eventuais recursos devem ser interpostos dentro do prazo de dois
dias Uteis, iniciado na data da publicacdo da classificacéo provisoria.
6.2. Os recursos deverdo ser protocolados junto ao endereco eletrdnico
concurso@barradoturvo.sp.gov.br.

6.3. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou
em desacordo com este Edital.

7. DISPOSICOES FINAIS

Todos os atos referentes a este Credenciamento serdo publicados nos
seguintes enderecos eletronicos https://barradoturvo.sp.gov.br/ e
https://www.diariomunicipal.com.br/apm/, sendo responsabilidade do
candidato acompanhar as publicagdes.

O Municipio de Barra do Turvo nao se responsabiliza por falhas no
envio de documentos/arquivos, tais como documentos em branco ou
incompletos, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, ou
quaisquer outros fatores que fujam ao controle desta Administragéo
Publica.

Os casos omissos deste edital e as decisdes que se fizerem necessarias
serdo solucionados pela Secretaria Municipal de Governo.

Este Edital entrara em vigor a data de sua publicacao.

Municipio de Barra do Turvo/SP, 27 de junho de 2025.

VICTOR MARUYAMA
Prefeito Municipal

ANEXO | _ ) )
DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

EFETUAR EXAMES MEDICOS, EMITIR DIAGNOSTICOS,
PRESCREVER MEDICAMENTOS E REALIZAR OUTRAS
FORMAS DE TRATAMENTO PARA DIVERSOS TIPOS DE
ENFERMIDADES, APLICANDO RECURSOS DA MEDICINA
PREVENTIVA OU TERAPEUTICA,

ANALISAR E INTERPRETAR RESULTADOS DE EXAMES
DIVERSOS, COMPARANDO-OS COM OS PADROES
NORMAIS, PARA CONFIRMAR OU INFORMAR O
DIAGNOSTICO;

MANTER REGISTRO DOS PACIENTES EXAMINADOS,
ANOTANDO A  CONCLUSAO DIANGNOSTICA, (0]
TRATAMENTO PRESCRITO E A EVOLUCAO DA DOENCA,;

PRESTAR ATENDIMENTO EM URGENCIAS CLINICAS;

ENCAMINHAR  PACIENTES PARA  ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO, QUANDO FOR O CASO;

ASSESSORAR A ELABORAGCAO DE CAMPANHAS
EDUCATIVAS NO CAMPO DA SAUDE PUBLICA E
MEDICINA PREVENTIVA,;

PARTICIPAR DO DESENVOLVIMENTO E EXECUGCAO DE
PLANOS DE FISCALIZACAO SANITARIA;

PROCEDER A PERICIAS MEDICO-ADMINISTRATIVAS,
EXAMINANDO OS DOENTES, A FIM DE FORNECER
ATESTADOS E LAUDOS PREVISTOS EM NORMAS E
REGULAMENTOS;

PARTICIPAR DE AGCOES PARA ATENDIMENTO MEDICO
DE URGENCIA, EM SITUAGOES DE CALAMIDADE
PUBLICA, QUANDO CONVOCADO PELO MUNICIPIO DE
BARRA DO TURVO;

ELABORAR PARECERES, INFORMES TECNICOS E
RELATORIOS, REALIZANDO PESQUISAS, ENTREVISTAS,
FAZENDO OBSERVACOES E SUGERINDO MEDIDAS PARA
IMPLANTACAO, DESENVOLVIMENTO E
APERFEICOAMENTO DE ATIVIDADES EM SUA AREA DE
ATUACAO;

PARTICIPAR DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, DE
CONTROLE E DE APOIO REFERENTES A SUA AREA DE
ATUACAO;

COORDENAR EQUIPES TECNICAS DE SERVICOS JA
EXISTENTES OU A SEREM CRIADAS, BEM COMO
EQUIPES TECNICAS DE PLANTAO;

PARTICIPAR DAS ATIVIDADES DE TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL TECNICO E AUXILIAR,
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REALIZANDO-AS EM SERVICO OU MINISTRANDO AULAS
E PALESTRAS, A FIM DE CONTRIBUIR PARA O
DESENVOLVIMENTO QUALITATIVO DOS RECURSOS
HUMANOS EM SUA AREA DE ATUACAOQ;

PARTICIPAR DE GRUPOS DE TRABALHO E/OU REUNIOES
COM UNIDADES DO MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO E
OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS E PARTICULARES,
REALIZANDO ESTUDOS, EMITINDO PARECERES OU
FAZENDO EXPOSICOES SOBRE SITUACOES E/OU
PROBLEMAS IDENTIFICADOS, OPINANDO, OFERECENDO
SUGESTOES, REVISANDO E DISCUTINDO TRABALHOS
TECNICO-CIENTIFICOS, PARA FINS DE FORMULACAO
DE DIRETRIZES, PLANOS E PROGRAMAS DE TRABALHO
AFETOS AO MUNICIPIO;

REALIZAR OUTRAS ATRIBUICOES COMPATIVEIS COM
SUA ESPECIALIZACAO PROFISSIONAL.

ANEXO 11 _
MODELO DE FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 16/2025
— MEDICO CLINICO GERAL

NOME COMPLETO:

NUMERO DO RG: CPF:
ENDERECO: Ne°

BAIRRO: CIDADE:
E-MAIL:

TELEFONE PARA CONTATO:

DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)

ANEXO Il
MODELO DE FICHA DE INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

PROCESSO SELETIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 16/2025
— MEDICO CLINICO GERAL

Nome completo:

NUmero do RG:

Endereco:

Data:

Assinatura do(a) Candidato (a)

Como candidato & vaga de MEDICO CLINICO GERAL, solicito
revisdo da classificacdo parcial do Processo Seletivo de
Credenciamento n.° 16/2025, pelos motivos abaixo expostos.

Argumentacdo do Candidato (a)

Publicado por:
Edelvan Resende Batista
Cadigo Identificador: AGED9319

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROCESSO SELETIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 12/2.025
EDITAL DE JULGAMENTO DE RECURSOS E
CLASSIFICACAO DEFINITIVA

PROCESSO SELETIVO DE CREDENCIAMENTO N.° 12/2.025
EDITAL DE_ JULGAMENTO DE RECURSOS E
CLASSIFICACAO DEFINITIVA

VICTOR MARUYAMA, nos autos do Processo Seletivo de
Credenciamento n° 12/2025, destinado ao provimento temporario ao
cargo de Fiscal de Tributos, torna pablico Edital de Julgamento de
Recursos e Classificacdo Definitiva.

DO JULGAMENTO DOS RECURSOS
Recorrente: Alexandre Basilio

Razfes Recursais: Candidato - eliminado por omissdo no envio de
ficha de inscrig¢do, em inobservancia a alinea “A” do subitem 4.2. do
Edital Normativo de Credenciamento -, em suas razoes recursais,
procedeu ao envio do documento faltante, sanando o vicio.

Decisao: recurso julgado procedente, candidato juntou a ficha de
inscricdo necesséria, proceda-se a sua inclusdo a lista de classificagao.

Recorrente: Jamily Simon de Sena

Raz6es Recursais: Candidata — eliminada por auséncia de pontuacéo —
insurge-se em face de sua eliminacéo, narrando ter enviado todos 0s
documentos necessarios.

Decisdo: recurso julgado improcedente, a candidata juntou a sua
inscricdo, tdo somente, Carteira Nacional de Habilitaco na categoria
“B”, bem como certificados de conclusdo de cursos com poucas horas
de duracdo. Nenhum dos documentos era apto a conferir pontuago,
conforme Edital Normativo de Credenciamento. Ante o exposto,
mantenha-se a eliminacdo da candidata.

DA CORREGAO DE OFiCIO

Candidata: Maria Helena Batista Ferreira

Raz6es da corre¢do de oficio: Candidata comprovou ser portadora de
diploma de nivel superior. Entretanto, por equivoco, teve
desconsiderada a formacéo de nivel médio que, logicamente, também
possui. Ante 0 exposto, proceda-se a adicdo de 01 (um) ponto a nota
da candidata.

DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA

1) MARCELA FONSECA MACHADO VIEIRA SILVA DE
RAMOS: 08 (oito) pontos

Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 00 (zero) pontos

Ensino Superior Completo: 06 (seis) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB: 01 (um) ponto
Critério de desempate: 01 (um) filho menor de 06 (seis) anos

2) INGRITH LAUANNA SCALEZ DA SILVA: 08 (oito) pontos
Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 00 (zero) pontos

Ensino Superior Completo: 06 (seis) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB: 01 (um) ponto
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3) JOSE ERIVAN BENTO SILVA: 07 (sete) pontos

Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 02 (dois) pontos

Ensino Superior Completo: 03 (trés) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB: 01 (um) ponto

4) ALEXANDRE UNO: 06 (seis) pontos

Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 02 (dois) pontos

Ensino Superior Completo: 03 (trés) pontos

Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria AB: 00 (zero) pontos
Critério de Desempate: Idade.

5) AURELIO DUARTE BATISTA: 06 (seis) pontos

Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 02 (dois) pontos

Ensino Superior Completo: 03 (trés) pontos

Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria AB: 00 (zero) pontos

6) LEONARDI DE ARAUJO BANDEIRA: 05 (cinco) pontos
Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 00 (dois) pontos

Ensino Superior Completo: 03 (trés) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB: 01 (um) ponto
Critério de Desempate: Casamento

7) ALEXANDRE BASILIO: 05 (cinco) pontos

Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 00 (zero) pontos

Ensino Superior Completo: 03 (trés) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB: 01 (um) ponto

8) MARCELO WILLIAN DO NASCIMENTO BARBOSA: 04
(quatro) pontos

Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 00 (dois) pontos

Ensino Superior Completo: 03 (trés) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB:00 (zero) pontos
Critério de Desempate: um (um) filho com idade inferior a 06 (seis)
anos

9) MARIA HELENA BATISTA FERREIRA: 04 (quatro) pontos
Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 00 (zero) pontos

Ensino Superior Completo: 03 (trés) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB: 00 (zero) ponto

10) KAIRO ADOLFO THALES DA SILVA: 02 (dois) pontos
Ensino Médio Completo: 01 (um) ponto

Ensino Técnico Completo: 00 (zero) pontos

Ensino Superior Completo: 00 (zero) pontos

Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria AB: 01 (um) ponto

Ante 0 exposto, sob supervisio da Comissdo Organizadora,
HOMOLOGO o presente Processo Seletivo de Credenciamento sob
Edital n® 12/2025.

Municipio de Barra do Turvo, 24 de junho de 2025

VICTOR MARUYAMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edelvan Resende Batista
Cadigo Identificador:DA045DEO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA EMERGENCIAL AUXILIO DESEMPREGO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 EDITAL DE
ABERTURA DE PRAZO RECURSAL

Programa Emergencial Auxilio Desemprego
Chamamento Publico n° 01/2025
EDITAL DE ABERTURA DE PRAZO RECURSAL

VICTOR MARUYAMA, Prefeito do Municipio de Barra do Turvo,
Estado de Sdo Paulo, nos autos do Chamamento Pdblico em epigrafe,
declara aberto prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis acerca do
Edital de Classificacdo, publicado aos 30 de junho do corrente
exercicio.

Municipio de Barra do Turvo, 30 de junho de 2025.

VICTOR MARUYAMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edelvan Resende Batista
Cédigo Identificador:65DD7383

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO
POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

Bl 32165.9998

diariooficial@apaulista.org.br
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