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ESTADO DE SAO PAULO
MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
EDITAL NORMATIVO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO N° 002/2016.

“DISPOE DE PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO PARA OS CARGOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, ELETRICISTA,
NUTRICIONISTA, INSPETOR DE ALUNOS E

PROFESSOR DE ENSINO BASICO | — (P.E.B.E)

EDUCACAO FISICA.”

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA, Prefeito do Municipio de
Barra do Turvo, Estado de S&o Paulo, faz saberegligara Processo
SeletivoPUblico Simplificado, sob supervisdo da Comissaoezaa
por meio da Portaria n°® 094, de 20 de janeiro dE52@egido de
acordo com a Constituicdo Federal de 5 de outubft988, Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, a Lei OrgaMaaicipal, Lei
Municipal n° 279 de 31, de julho de 2009, Lei Mupét n° 498 de 1°
de abril de 2015 e as demais Leis Municipais erryigestinado ao
provimento, em carater temporario, de vagas exitempara 0s
empregos publicos descritos na Tabela |, espeddiceo Capitulo 1
do Processo Seletivo deste edital.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposicoedidas nas
InstrucBes Especiais, que ficam fazendo parteriattg deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DO PROCESSO SELETIVO

O presente Processo Seletivo destina-se ao protongenvagas, em
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carater temporério, regido de acordo com a ConglituFederal de 5
de outubro de 1988, Decreto-Lei n° 5.452, de 1fhd® de 1943, a
Lei Orgéanica Municipal, Lei Municipal n° 279 de 3de julho de
2009, Lei Municipal n° 498 de 1° de abril de 2018sedemais Leis
Municipais em vigor, nos empregos publicos indicads presente
edital. O prazo de validade do processo seletivle &80 (cento e
oitenta) dias, a contar da data da homologacéedare.

As vagas oferecidas sdo para o Municipio de BarfButeo/SP.

1.3 Os empregos publicos, as areas de abrangésoiagas, o salario
inicial, a carga horaria, os requisitos minimosgielkds sdo os
estabelecidos no subitem 1.6, Tabela | de Empregblide,
especificada abaixo.

Todas as etapas constantes neste Edital seré@adzaiobservando-se
o horério oficial de Brasilia/DF.

1.5 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO

Data Eventos
09/03/2016 quarta-feira
A Prazo de Recurso sobre os Termos do Edital
10/03/2016 quinta -feiral
11/03/2016 sexta-feira| Inicio das inscricdes
16/03/2016 quarta-feira] Término das inscrigdes
16/03/2016 quarta-feira] Data Prevista para Dividgaga Lista dos Inscritos
17/03/2016 quinta-feira
A Prazo de Recurso da Lista dos Inscritos
18/03/2016 sexta-feira
20/03/2016 | domingo-feir Datg preyis}a para aplicacdo das provas com quesibjetivas e
caréater eliminatério
21/03/2016 segunda-feirh Data prevista para digélgalos Gabaritos das Provas Objetiva
23/03/2016 quarta-feira| Data Prevista para Dividgago Resultado da Prova Objetiva
23/03/2016 quarta-feira
A Prazo de Recurso sobre o Resultado da Prova Gbjetiv
24/03/2016 quinta-feira
27/03/2016 | domingo-feirg Data Prevista para apfioata Avaliagéo Psicolégica
28/03/2016 segunda-feirh Data Prevista para Digdigalo Resultado da Avaliacdo Psicol6gfca
29/03/2016 terca-feira
A Prazo de Recurso sobre o Resultado da Avaliagc&ol®gica
30/03/2016 quarta-feira
31/03/2016 quinta-feira| Data Prevista para Homajégado Resultado Final
1.6 TABELA | — EMPREGOS/AREA DE ABRANGENCIA,
VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA E

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS.

i At Salario Carga L - R
Emprego/ Area de Abrangéncia | Vagas inicial horaria Requisitos minimos exigidop
Ensino médio comple
Residir no Municipio d
ESF RURAL | Barra do Turvo/S
Areia Branca| CR 10?200 2&%250;?5 exclusivamente nos Bair
Estreitinho ! Areia Branca e Estreitintjo
desde a data de publica
deste edital.
Ensino médio comple
€S RURAL I g o Mo
Cedro Ribeira c R$ 200 horag usi :
Grande Terra| R 1014,00| Mensal exclusivamente nos Bair
Seca ! Cedro, Ribeirdo Grande
Terra Seca, desda data d
AGENTE publicacéo deste edital.
COMUNITARIO Ensino médio comple
DE SAUDE ESF RURAL II Residir no Municipio d
Pinheirinho da: Barra do Turvo/S
Davidas 1 R$ 200 horag exclusivamente nos Bair
Pinheirinho do: 1014,00| Mensal |Pinheirinho das Davidgs,
Francos Pinheirinho dos Francos
Santiago Santiago, desde a data
publicacéo deste edital.
Ensino médio comple
Residir no Municipio d
ESF RURAL Barra do Turvo/S
n CR 10??00 2&%22;?5 exclusivamente nos Bair
Paraiso Conchfis ! Paraiso e Conchas, sife
data de publicagdo de
edital.
AUXILIAR DE SERVIGOS 200 horad Ensino  fundamental, sér
GERAIS 01 | R$880.00 " yoncal [iniciais.
ELETRICISTA o1 Rs | 200 N9 Ensino fundamental
1.245,18
NUTRICIONISTA 01 R$ 200 horap Cursoednivel superior e
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2.953,09 Mensal|Nutricdo e registro

respectivo conselho de classe.

200 horag Ensino médio.

INSPETOR DE ALUNOS 02
Mensal

R$ 972,9

Curso superior, Licenciatg
de graduagdo plena, c
habilitagcdo especifica em ]
150 horaq prépria ou formacéo super
Mensal |em éarea correspondente,
respectivo registro
conselho de Clas:
CONFEF/CREFs

PROFESSOR DE ENSINO BASICQ

NO B, CR R$
| - (P.E.B.E) EDUCACAO FiSICA

1593,63

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1 Para se inscrever o candidato devera ler aleglit sua integra e
preencher as condigdes especificadas a seguir:

2.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesapasada pelo
Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portiggiesonforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12,Cdastituicdo
Federal e do Decreto Federal n°® 70.436/72;

2.1.2 Ter, na data da contratagdo, idade minimi8d@ezoito) anos
completos;

2.1.3 No caso do sexo masculino, estar em dia c8eraco Militar;
2.1.4 Ser eleitor e estar quite com a Justicadtiit

2.1.5 Possuir documentac@o comprobatdria, no atowi@atacéo, dos
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego publico,
conforme especificado na Tabela |, do Capitulo 1, ae
DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA ;

2.1.6 A comprovacao de residéncia no bairro coomdente a opgao
de inscricdo devera ser realizada no momento da&iagdio;

2.1.7 Ter aptidao fisica, Psicol6gica e mental@pssuir deficiéncia
fisica incompativel com o exercicio do emprego igdblcomprovada
em inspecao realizada pelo Servico Médico indigaglo Municipio
de Barra do Turvo/SP;

2.1.8 Nao ter sido punido, em decisdo da qual r&lbacrecurso
administrativo, em processo disciplinar, por agivie ao patriménio
publico de qualquer esfera de governo, condenadopenesso
criminal por pratica de crimes contra a administoagpublica,
capitulados nos titulos 1l e XI da Parte Especial Gbdigo Penal
Brasileiro, na Lei n°® 7.492/86 e na Lei n° 8.429/92;

2.1.9 Nao estar, no ato da contratagdo, incompasito para nova
contratagdo em novo emprego publico;

2.1.10 Nao possuir antecedentes criminais;

2.1.11 Nao estar com idade de aposentadoria coanajls

2.1.12 N&o receber proventos de aposentadoria rauneragdo de
cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados @esa@acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal;

2.1.13 Conhecer e estar de acordo com as exigécwidglas neste
Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢Bes seréo feitas no Departamento darBes Humanos
da Prefeitura Municipal de Barra do Turvo, sito achida 21 de
Marco, B° centro, n° 304, Barra do Turvo — $Bm inicio e término
conforme subitem 1.5 deste Editalobservado o horério oficial de
Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulbas Condigbes
para Inscri¢éo, deste Edital.

3.2 O horario de atendimento é das 8h as 12h, gienda a sexta-
feira, exceto feriados.

3.3 Alinscri¢do do candidato implicard no completahecimento e a
tacita aceitacdo das normas legais pertinentes edigé®es
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e agdengrevistas em
Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhelcimen

3.4 O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdoprocesso
seletivo.

3.5 Nao serado aceitas inscricdes recebidas popostal, fac-simile,
ou por qualquer outra via que ndo a especificadéengdital, bem
como fora do periodo de inscri¢do estabelecido.

3.6 A apresentacdo dos documentos e das condig@igidas para
participacdo no referido Processo Seletivo setta fedr ocasido da
contratagdo, sendo que a nédo apresentacdo imphcarulacdo de
todos os atos praticados pelo candidato.

3.7 As informacdes prestadas na ficha de inscrg@m de inteira
responsabilidade do candidato, ainda que realizadao auxilio de
terceiros, cabendo adunicipio de Barra do Turvo/SP o direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que preenchésta dados
incorretos, bem como aquele que prestar informagdesridicas,

ainda que o fato seja constatado posteriormengpeitando-se a
ampla defesa e o contraditorio.

3.8 O candidato que desejar concorrer a vaga @& pessoas com
deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato derigdo, informar em
campo especifico da Ficha de Inscricdo, e procexeforme
estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

3.8.1 O candidato que necessitar de condicdes iaspepara
realizacdo das provas devera requerer no ato decis, conforme
Requerimento constante no Anexo Il deste Edital,iddenente
preenchida e assinada pelo candidato, especificandmndi¢do
especial para a realizagdo da prova, identificamadone, emprego
publico, area de abrangéncia e nome do ProcesstvBeMunicipio
de Barra do Turvo/SP - Processo Seletivo 02/2016 “€ond.
Especial”.

3.8.2 O candidato que nao o fizer durante o peridelanscri¢cdo
estabelecido no item anterior, ndo tera a provas ecandigbes
especiais providenciadas, seja qual for o motiegado.

3.9 O atendimento as condi¢Ges solicitadas ficajgite a andlise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.10 A candidata que tiver a necessidade de amamduotante a
realizacdo das provas devera levar um acompantrggambém se
submetera as regras deste Edital e Anexos e fecaréala reservada
para essa finalidade e que seréa responsavel patdagda crianga. A
candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhsaderealizara
as provas.

3.11 A candidata lactante devera declarar a referchdicdo na ficha
de inscricéo.

3.12 S&o de exclusiva responsabilidade do candidatbas penas da
lei, as informacdes fornecidas no ato da inscrigéo.

4. DA INSCRIGAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado otodigs® se
inscreverem neste Processo Seletivo, desde quéribgiges do
emprego publico pretendido sejam compativeis calefigiéncia que
possuem, conforme estabelecido no Decreto Fed&rd.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.28®2/12/2004.
4.2 Em obediéncia ao disposto no Decreto FederaB.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.28602/12/2004,
aos candidatos com deficiéncia habilitados, serservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas exésteu que vierem
a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

4.3 Sao consideradas pessoas com deficiéncia aapgesentem, em
certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou seakacom carater
de cronicidade e persisténcia de alteracédo de veta,como as que se
enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.288,20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.29@, de dezembro
de 2004.

4.4 Seré eliminado da lista de deficientes o catdiduja deficiéncia,
declarada na inscricdo, ndo se constate, devenaesmo constar
apenas da lista de classificacdo geral de aprovados

4.4.1 Sera eliminado do Processo Seletivo o catal@aga deficiéncia
declarada na inscricdo seja incompativel com o eggpmpublico
pretendido.

4.5 Nao serdo considerados como deficiéncia osirbies de
acuidade visual passiveis de correcdo simples po thiopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.6 As pessoas com deficiéncia participardo desieeBso Seletivo
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatqee se refere
ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios devapio, ao horario
e local de aplicagdo das provas e a nota miningadexpara todos os
demais candidatos.

4.7 As vagas destinadas as pessoas com deficiGneiaao forem
providas por falta de candidatos, por reprovaca@nocesso Seletivo
ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos decaaididatos,
observada a ordem geral de classificacao.

4.8 No ato da inscricdo, o candidato com defic#igie necessite de
tratamento diferenciado nos dias do Processo @elé¢vera requeré-
lo, indicando as condi¢des diferenciadas de quessséa para a
realizacdo das provas.

4.9 O candidato que desejar concorrer as vagas/aglses as pessoas
com deficiéncia devera declarar a condi¢cdo na Riehiascrigdo.

4.10 O candidato com deficiéncia no ato de insoriévera entregar
0s documentos a seguir:
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Declaracdo constante no Anexo Il deste Edital, divente
preenchida e assinada pelo candidato, especificandmndi¢do
especial para a realizacdo da prova (caso a canaigfecial seja
necessaria); e

Coépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo 2gdbze)
meses antes do término das inscrigdes, atestaesipéaie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia aodigod
correspondente da Classificagédo Internacional dengxoe CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusivea passegurar
previsdo de adaptacdo da sua prova, informando o@®e, nimero
do RG e do CPF.

4.10.3 O candidato com deficiéncia que necesséaeithpo adicional
de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, deseviar a
documentacdo indicada nas alineas “a” e “b” do itdmoO,
acompanhada de parecer emitido por especialist@éreima de sua
deficiéncia.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitaqgmva especial
ampliada seréo oferecidas provas neste sistematazoanho de letra
correspondente a corpo 24.

As condicdes especificas e ajudas técnicas previgtéama nao
excluem outras que se fizerem necessarias.

O atendimento as condigdes solicitadas ficara teugeianalise de
viabilidade e razoabilidade do pedido e sera daaidg conforme
disposto no item 3.18 e seus subitens, do Capitdeste edital.

4.11 O laudo médico apresentado tera validade denmsra este
Processo Seletivo e néo sera devolvido.

4.12 O candidato que n&o atender aos dispositivaxionados no
item 4.10 e respectivas alineas e subitens, nd@teondicéo especial
atendida ou ndo sera considerado pessoa com def&i&eja qual for
0 motivo alegado.

4.13 O candidato com deficiéncia que nao realizainstricao
conforme as instrugdes constantes deste Capitulpodera interpor
recurso em favor de sua situacgéo.

4.14 Os candidatos, que no ato da inscricdo seardeem pessoas
com deficiéncia, se aprovados no Processo Selédrén seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e emdigtarte.

4.15 Apbs a investidura do candidato, a deficiéméa podera ser
arguida para justificar a concesséo de readaptéicg@aga-saude ou
aposentadoria por invalidez.

5. DAS PROVAS

5.1 Os candidatos serdo avaliados através de phjetiva, de carater
eliminatério e classificatério e de Exames Psicinidg, de carater
eliminatério, constante no Capitulo 7, que visanentdicar
caracteristicas de personalidade, aptiddo, poteacedequacao do
candidato para o exercicio do cargo a que concorre:

5.2 Para os Cargos deixiliar de Servicos Gerais e Eletricista:
5.2.1 A prova objetiva (multipla escolha) conte@égBiestdes:
5.2.2 *15 questdes de Lingua Portuguesa; e

5.2.3 *15 questdes de Matematica;

5.3 Para os Cargos égente Comunitario de Saude:

5.3.1 A prova objetiva (multipla escolha) conte@agBestdes:

5.3.2 *10 questdes de Lingua Portuguesa;

5.3.3 *10 questdes de Matematica;

5.3.4 *10 questdes de Conhecimentos referentesvadade do ACS
— Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006.

5.3 Para os Cargos tlespetor de Alunos:

5.3.1 A prova objetiva (multipla escolha) conte@agBestdes:
5.3.2 *15 questdes de Lingua Portuguesa;

5.3.3 *15 questdes de Matematica;

5.4 Para o cargo déutricionista:

5.4.1 A prova objetiva (multipla escolha) conte@égBiestdes:
5.4.2 *10 questdes de Lingua Portuguesa; e

5.4.3 *20 questdes de Conhecimentos Especificos;

5.5 Para os cargos dgrofessor de Ensino Basico | — Especialista
(P.E.B.E) Educacio Fisica:

5.5.1 A prova objetiva (multipla escolha) conte@agBestdes:

5.5.2 *10 questdes de Lingua Portuguesa;

5.5.3 *10 questdes de Conhecimentos sobre Legislaca
5.5.4 *10 questdes de Conhecimentos Especificos.

6. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.1 A Data da Realizacdo da Prova Escrita Objetigea conforme
estabelece no subitem 1.5.

6.2 As provas objetivas serdo realizadas no Prai@MEB Prof.2
Maria lzabel da Mota Ferreira, situada a Rua GonBakno da Cruz,
n° 221, Bairro Boa Esperanca, Barra do Turvo — SParitorinicio da
Prova 09:00 hs - Término da prova 12:00 hs.

6.3 N&o sera permitida, em hipotese alguma, azegdlo das provas
em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4 Os eventuais erros referentes a nome, nimenoclamento de
identidade, sexo ou data de nascimento, deverdcosaunicados no
dia da realizacdo das provas objetivas para qiscal da sala faca a
devida correcdo em Ata da Sala de Prova.

6.4.1 O candidato que ndo solicitar as corre¢cdssdanlos pessoais
nos termos do item anterior devera arcar exclusivde) com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

6.5 O candidato devera comparecer ao local desigpach a prova
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,idwde:
Comprovante de inscri¢éo;

Original de um dos documentos de identidade a se@édula Oficial
de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidadeedida pela
Secretaria de Seguranca, pelas Forcas ArmadasPpbt@a Militar,
pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira Tdabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; PassapCédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de&lgse por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CEBRA,
CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com diatfia na
forma da Lei n.° 9.503/97).

caneta esferografica de tinta preta ou azul, lamE® n° 2 e borracha
macia.

6.6.1 documentos apresentados deverdo estar eeitgeidondicoes,
de forma a permitir a identificagdo do candidatm atareza.

6.6.2 O comprovante de inscricdo nao tera validadeo documento
de identidade.

6.6.3 Caso o candidato esteja impossibilitado desaptar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidadéalkigpor motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentaciontgnto que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedid, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetidaeatificacio
especial, compreendendo coleta de assinaturasrepdessdo digital
em formulario préprio.

6.6.3.1 A identificagdo especial também sera eaigid candidato,
cujo documento de identificacdo apresente duvidaativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4 Nao serdo aceitos como documentos de ideetidartidoes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de mstar{modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sdar da identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/anificados.

6.6.5 Nao serdo aceitas copias de documentos wlidigede, ainda que
autenticadas.

6.7 Nao havera segunda chamada seja qual for ¥oraltgado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8 No dia da realizagdo das provas, na hipétese cbndidato ndo
constar nas listagens oficiais relativas aos locdis prova
estabelecidos no item 6.1, o Municipio de Barra deaBdo Turvo
procedera a inclusdo do referido candidato, atrdeégreenchimento
de formuléario especifico mediante a apresentacamodgprovante de
inscricao.

6.8.1 A inclusdo de que trata o item 6.8, serdizadd de forma
condicional e sera confirmada pelo Municipio de 8alo Turvona
fase de Julgamento das Provas Objetivas, com iboite se verificar
a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢do dérgta o item 6.8,
a mesma sera automaticamente cancelada sem direggdlamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, corslder nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.8.3 No dia da realizacdo das provas, ndo ser&itpy ao
candidato:

6.8.3.1 Entrar ou permanecer no local de exameampdot arma(s),
mesmo gque possua o respectivo porte;
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6.8.3.2 Entrar ou permanecer no local de exame aparelhos
eletrbnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, bumk, pager,
palmtop, receptor, relégios digitais, relégios ctanco de dados,
telefone celular, walkman etc.) ligados ou semeb®n boné, gorro,
chapéu, oculos de sol, fones de ouvido, bem conuietores
auriculares.

6.8.4 Na ocorréncia do funcionamento de qualqu@o tde
equipamento eletrénico durante a realizacdo dasaprobjetivas, o
candidato serd automaticamente eliminado do Pro&sistivo.

6.8.5 O descumprimento dos itens 6.8.3.2 e 6.8.dligara na
eliminagéo do candidato.

6.8.6 O Municipio de Barra do Turvodo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamenisdracos
ocorridos durante a realizagdo das provas.

6.8.7 Durante a realizacdo das provas, ndo senitfster nenhuma
espécie de consulta ou comunicacdo entre os caoslida pessoa
estranha ao Processo Seletivo, nem a utilizagabvides, cédigos,
manuais, revistas, impressos, quaisquer anotacéalsuladora,
celulares ou qualquer outro aparelho eletrdnico.

6.9 Quanto as Provas:

6.9.1 Para a realizacdo das provas objetivas, didzto lera as
questdes no caderno de questdes e marcara suastasspa Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azuleda. A Folha de
Respostas é o Unico documento vélido para corregao.

6.9.1.1 N&o serdo computadas questdes ndo respsndicem
questdes que contenham mais de uma resposta (naesmona delas
esteja correta), emendas ou rasuras, ainda queeiggbu aquelas
respondidas a lapis.

6.9.1.2 N&o devera ser feita nenhuma marca forsadgpo reservado
as respostas ou assinatura.

6.9.1.3 A Folha de Respostas sera identificada,anpa especifico,
pelo proprio candidato com sua assinatura.

6.10 Ao terminar a prova, o candidato entregaréiszal a folha de
respostas e o caderno de questdes.

6.11 A totalidade das Provas terd a duragdo dés (ioras.

6.12 Iniciadas as provas, nenhum candidato podtirarrse da sala
antes de decorridos 30 (trinta) minutos.

6.13 As Folhas de Resposta dos candidatos serdonpbradas,
impossibilitando a substituicéo.

6.14 Sera automaticamente excluido do Processtv®eatecandidato
que:

6.14.1 Apresentar-se apés o fechamento dos partd&sa dos locais
pré-determinados;

6.14.2 N&o apresentar o documento de identidadg@exino item 6.6,
alinea “b”, deste Capitulo;

6.14.3 Nao comparecer a prova, seja qual for ovmatiegado;

6.14.4 Ausentar-se da sala de provas sem o acoapento do
fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéndabekecido no
item 6.12, deste capitulo;

6.14.5 For surpreendido em comunicacdo com outrmlidato ou
terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualouero meio de
comunicacao, sobre a prova que estiver sendoadaliou utilizando-
se de livros, notas, impressos ndo permitidosutzadora ou similar;
6.14.6 For surpreendido portando equipamentosdeletss como
agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pgmemtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dadogfdeke celular, fone
de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantesjrala boné,
gorro, chapéu, 6culos de sol, bem como protetanesudares;

6.14.7 Estiver com qualquer tipo de equipamentdréleEo em
funcionamento durante a realizagdo das provasiwdgeincluindo os
sinais sonoros referentes a alarmes;

6.14.8 Lancar mao de meios ilicitos para execgg@ravas;

6.14.9 Nao devolver a Folha de Resposta cedidarpalizacao das
provas;

6.14.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem @dmltros ou agir
com descortesia em relacdo a qualquer dos examesmdexecutores
e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

6.14.11 Fizer anotacdo de informacdes relativasias respostas fora
dos meios permitidos;

6.14.12 Ausentar-se da sala de provas, a qualgogrot portando as
folhas de respostas;

6.14.13 Nao cumprir as instru¢des contidas no cadée questdes de
provas e nas folhas de respostas;

6.14.14 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudules ou ilegais para
obter aprovacdo propria ou de terceiros, em quelegigpa do
Processo Seletivo.

6.16 Constatado, apds as provas, por meio eletromismtistico,
visual, grafolégico ou por investigacdo policiaér to candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas seradadas e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.17 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagiitechpo previsto
para a aplicacdo das provas em razdo de afastadem@ndidato da
sala de prova.

6.18 condicdo de saude do candidato no dia deagglicda prova sera
de sua exclusiva responsabilidade.

6.19 Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia oidandsera
encaminhado para atendimento médico local ou adcmétk sua
confianga. A equipe de Coordenadores responsaedds gplicacio
das provas dara todo apoio que for necessario.

6.20 Caso exista a necessidade do candidato se taugeara
atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podeornar ao
local de sua prova, sendo eliminado do Processti&el

6.21 Reserva-se a Comissdo Organizadora do Processivg o
direito de excluir da sala e eliminar do restarste provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado @udgsobedecer
a qualquer regulamento constante deste Edital, bemo, tomar
medidas saneadoras, e restabelecer critérios quérasresguardar a
execucdo individual e correta das provas.

6.22 No dia da realizacdo das provas, ndo serdwedumas, por
qualguer membro da equipe de aplicacdo das proims elas
autoridades presentes, informagdes referentesraelmn das provas
e/ou critérios de avaliag&o/classificagdo.

6.23 As instrugbes dadas pelos Fiscais, assim asmeoontidas na
prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

6.24 O candidato ndo podera ausentar-se da sdlacalude prova,
salvo em caso de extrema necessidade, desde queatdmado por
Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da &al@sse caso, ndo
podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojoqualquer
objetos constante no item 6.14.6 deste capitulnpsoa de exclusdo
do processo.

6.25 Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgatts enderecos
eletrénicoshttp://www.barradoturvo.sp.gov.br/ e
http://www.diariomunicipal.com.br/apm/ na data estipulada no
subitem 1.5.

7. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

7.1 Serdo submetidos a Avaliacdo Psicolégica os catudidque
obtiverem no minimo 50 pontos na Prova Escrita tDlaje

7.2 A Avaliacdo sera realizada na data pré-fixada wioitem 1.5.
deste Edital, no prédio da Casa da Agricultura, aifeua Bertolino
Céandido de Abreu, n° 58, B° Centro, Barra do Turvot8Pacordo
com as condic¢des divulgadas neste edital.

7.3 Os candidatos devem verificar o seu respectivoarifmrde
apresentacéo, que sera das 09h00min,

7.4 A avaliagcdo psicolégica consistird na aplicacadetom e/ou
individual de testes psicoldgicos e de entrevistaghogica;

7.5 Os testes psicologicos terdo a finalidade de avali perfil
psicolégico do candidato, verificando se este amtascaracteristicas
cognitivas e de personalidade, favoraveis para eerdpenho
adequado das atribui¢cdes inerentes ao cargo plejtea

7.6 Os testes psicoldgicos consistirdo na avaliacéfetich e
padronizada de caracteristicas cognitivas e deopalidade dos
candidatos, mediante o emprego de técnicas catifiPara tanto,
serdo utilizados instrumentos comercializados, uz8sgsao validados
e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia,terosos da
Resolugdo n°® CFP-02/2003, embasados em caracteristinormas
obtidas por meio de procedimentos psicol6gicos neecidos pela
comunidade cientifica como adequados para instriosedessa
natureza. Sera realizada exclusivamente por pimfigs devidamente
habilitados, com registro valido no Conselho RegiaeaPsicologia —
CRP-SP, em conformidade com as normas em vigor dose(®as
Federal e Regional de Psicologia, especialmentesaliRgio n°® CFP—
01/2002, que regulamenta a Avaliagdo Psicoldgica cemcurso
publico e processos seletivos da mesma natureza;

7.7 Seréo avaliados os aspectos:
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Inteligéncia: identificar os tipos de raciocinioo® processamentos
envolvidos na sua execucdo, além das classificahébguais do
potencial intelectual.

Memoria: avaliar a capacidade do individuo em mézaorostos e
informacdes associadas a eles.

Atencado: capacidade de selecionar uma fonte deniafgho, bem
como dividir e alterna-la.

Personalidade: avaliar os tracos de Neuroticismaoinéfabilidade;
Instabilidade emocional; Passividade/Falta de EaprDepresséo,
Extroversdo, Comunicacgéo; Altivez; Dinamismo; Ingées Sociais;
Socializagdo; Amabilidade; Pré-sociabilidade; Camf@nas pessoas;
Realizacéo; Competéncia; Ponderacéo/Prudéncia,
Empenho/Comprometimento; Abertura a idéias; Libenadi; Busca
por novidades.

7.8 A entrevista psicol6gica sera empregada para agrdgdos da
histéria de vida do candidato que séo importardes @ analise;

7.9 As avaliagGes previstas nesta fase terdo calatenatério, sendo
o candidato considerado “APTO” ou “INAPTO” para xegrcicio do
cargo

7.10 APTO significa que o candidato apresentou, no &g de
Selecdo, o perfil psicolégico para realizar as baigdes
imprescindiveis do Cargo.

7.11INAPTO significa que o candidato ndo apresentauProcesso
de Selecao, o perfil psicolégico compativel pagdizar as atribuicdes
imprescindiveis do Cargo.

7.12 A inaptiddo ndo pressupde a existéncia de tramstomentais.
Indica, tdo somente, que o avaliado ndo atendépoeéa da avaliagao,
aos parametros exigidos para o exercicio das atdes do cargo
pleiteado.

7.13 Os motivos da inaptiddo poderdo ser conhecidos peiprio
candidato, mediante requerimento de entrevistaldéva Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 02/2016, de
segunda-feira a sexta-feira no horério das 8 hasdd horas.

7.14Tal requerimento podera ser solicitado no praz@ ¢@ois) dias
Uteis a contar da data da divulgacéo oficial doltado desta etapa,
sem a necessidade de interposi¢do de recurso athaiinvo;

7.15 A entrevista devolutiva é um procedimento técnie,carater
informativo, que possibilita ao candidato conhezerrazées de sua
inaptiddo, entretanto, ndo s&o discutidos aspetéasicos da
avaliacao psicoldgica;

7.16 A entrevista devolutiva ndo se trata de uma noxaiagdo
psicoldgica, portanto ndo modifica o resultadodibtia etapa.

7.17 Recomenda-se que o candidato durma bem na noé&gcardo
dia da realizacdo da avaliagdo psicologica, alimest
adequadamente, ndo beba e nao utilize qualquerdépsubstancia
psicoativa, a fim de estar em boas condi¢cdes pamalizacdo da
referida etapa.

7.18 Os candidatos deverdo comparecer ao local ondeealizada a
avaliacdo, pelo menos 30 (trinta) minutos anteshdle marcada,
munidos de documento oficial de identidade com étm original.
7.19 Nao sera admitido no local da avaliagdo o candidpte se
apresentar apos o horério estabelecido neste Bédit@bnvocacao, ou
gue ndo estiver de posse de um dos documentosedsfimhcio
mencionados anteriormente.

7.20 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, sista
repeticdo de avaliagdo em outra data, local ouriosrdiferentes dos
divulgados neste Edital.

7.21 O candidato ndo podera alegar desconhecimentoisggea
sobre a realizacdo da avaliacdo como justificatevaua auséncia.
7.22 0 nao comparecimento a avaliagdo, qualquer gaecssjotivo,
caracterizard desisténcia do candidato e resuftar&liminagdo do
Processo de Selecéo.

7.23 O candidato ao ingressar no local de realizacd@wddiacao
devera, obrigatoriamente, manter desligado qual@parelho de
comunicacdo, devendo retirar a bateria de qualgaearelho
eletrdnico que esteja sob sua posse, incluindinagssle alarme e os
modos de vibracao e silencioso.

7.24 Os celulares e outros aparelhos eletrénicos devygemanecer
desligados até a saida do candidato do local dézag@o da
avaliacao.

7.25A Comissao Especial de Concurso Publico nao semsapiiza
por perda ou extravio de documentos ou objetosridesrno local de
realizacdo das avaliagcdes, nem por danos neleadwzus

7.26 Nao sera permitida a presenga de acompanhantecab de
aplicacéo da avaliagéo.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1 A Prova Objetiva sera avaliada na escala dei®) a 100 (cem)
pontos e tera carater eliminatério e classificatori

8.1.1 Na avaliagdo e correcdo da Prova Objetivd sélizado o

Escore Bruto.

8.2 O Escore Bruto corresponde ao nimero de aggroe candidato
obtém na prova.

8.2.1 Para se chegar ao total de pontos o candigara dividir 100
(cem) pelo nimero de questdes da prova, e mubiptielo nimero de
questdes acertadas.

8.2.2 O célculo final sera igual ao total de pordoscandidato na
Prova Objetiva.

8.3 Sera considerado habilitado na Prova Objetivaamdidato que
obtiver total de pontos igual ou superior a 50quaenta).

8.4 O candidato que ndo comparecer para realiZaroga ou nao
habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Pseo Seletivo.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1 A nota final de cada candidato sera IGUAL amltde pontos
obtidos na prova objetiva.

9.2 Os candidatos serdo classificados por ordemesieente, da Nota
Final, em lista de classifica¢8o, por emprego/ deeabrangéncia.

9.3 Serdo elaboradas duas listas de classificagha, geral com a
relacdo de todos os candidatos, incluindo os catuid com
deficiéncia e uma especial, com a relacdo apermsatalidatos com
deficiéncia.

9.4 O resultado do Processo Seletivo sera publicadoenderecos
eletrbnicos http://www.barradoturvo.sp.gov.br/ e
http://www.diariomunicipal.com.br/apm/ .

9.5 No caso de igualdade na classificagdo finaksdea preferéncia
sucessivamente ao candidato que:

9.5.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessema), até o Ultimo
dia de inscricdo neste Processo Seletivo, confoartgo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Fed#dl0.741/03;
9.5.2 Tiver maior idade, para os candidatos ndanghkdos pelo
Estatuto do ldoso;

9.6 Persistindo o empate, mesmo apdés aplicadosegseativos
critérios de desempate previstos no item 9.5 @eubieste Capitulo,
devera ser feito sorteio na presenca dos candidmeslvidos por
emprego publico.

9.7 A classificacdo no presente Processo SeletBm gera aos
candidatos direito a contratacéo para o empregtcpultabendo ao
Municipio de Barra do Turvo/SP o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em numero estritamente necgssS#EO
havendo obrigatoriedade de contratacdo de todoaoslidatos
aprovados no Processo Seletivo, respeitada seraprerdem de
classifica¢é@o, bem como néo Ihes garante escolt@cdbde trabalho.

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato que desejar interpor recurso ere fios atos
previstos no presente Edital dispora de 2 (does dteis ininterruptos
para fazé-lo, com inicio no dia da publicacio denéw, o qual devera
ser enderecado a Comisséo Organizadora do Procglstio &

10.2 O recurso devera ser individual, feito poriese em formulario
proprio para recursos, conforme Anexo lll, devidatee
fundamentado, constando o nome do candidato, oegmpaublico, a
area de abrangéncia, o nimero de inscrigdo, o idsequestdo (em
caso de recurso contra gabarito) e telefone, doigh Comissao
Organizadora do Processo Seletivo e protocoladdy pedprio
candidato, junto ao Setor de Protocolo Blanicipio Barra do
Turvo/SP, das 07h30min as 11h30min.

10.3 Somente serdo apreciados 0s recursos intespabettro do prazo
pré-estabelecido e que possuirem fundamentacégyenmentacéo
I6gica e consistente que permita sua adequadaedali

10.4 Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, t@mnet,
telegrama ou outro meio que nao seja o especificado subitem
10.5 Recurso inconsistente ou intempestivo sera prelimarmente
indeferido.
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10.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candida@rapcada evento
disposto nas alineas do item 9.1, deste Capitulo.

10.7 Recebido o recurso, a Comissdo Organizador@rdoesso
Seletivo decidira pela manuteng¢édo ou ndo do atrnido, dando-se
ciéncia da referida deciséo ao interessado.

10.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidosevisio de
recurso, recursos de recursos e recurso de gab#cit definitivo.
10.9 Se do exame de recursos contra questbes da Esrrita
Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacdo camelgmte a questao
sera atribuida a todos os candidatos que aindéveiam acumulado
a mesma na sua pontuacéo final da prova objetidapendentemente
de terem recorrido ou néo.

10.10 Caso haja procedéncia de recurso interpostdrodedas
especificacdes, podera eventualmente alterar sifetagédo inicial
obtida pelo candidato para uma classificacdo soperi inferior ou
ainda podera ocorrer desclassificacdo do candigadon&o obtiver
nota minima exigida para aprovacao.

10.11 Depois de julgados todos o0s recursos apeskEs)t sera
publicado o resultado final do Processo Seletivon @s alteracdes
ocorridas em face do disposto no item 9.10.

11. DA CONTRATACAO

11.1 A contratagdo dos candidatos obedecera rigo@ste a ordem
de classificacdo dos candidatos aprovados e coadine aptos na
Avaliagdo Psicoldgicas, observada a necessidad®uducipio de
Barra do Turvo/SP e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacag
Federal com despesa de pessoal.

11.2 A aprovagdo e a classificagdo final gerama garcandidato,
apenas a expectativa de direito a contratac@duficipio de Barra
do Turvo/SP reserva-se o direito de proceder as contratacdes
namero que atenda ao interesse e as necessidadesvdw, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo.

11.3 Os candidatos que vierem a ser convocadosguméssdo no
Municipio de Barra do Turvo/SP assinardo contrato que se reger
pelo Regime Administrativo, conforme disposto na islegéo
Municipal de Barra do Turvo/SP.

11.4 A convocacgéo sera realizada através de pgabcao endereco
eletrénico http://www.diariomunicipal.com.br/apm/., devendo o
candidato apresentar-se &tunicipio de Barra do Turvo/SP no
prazo estabelecido.

11.5 Os candidatos, no ato de contratacdo, deapéesentar os
originais e copia simples dos documentos discridosaa seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copéagm ser das
paginas onde esta a foto e o0 nimero da CTPS, bem darfolha de
qualificacéo civil; Certiddo de Nascimento (quandutedro) ou
Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certd quitagéo
eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.goy.Gertificado de
Reservista ou Dispensa de Incorporagédo, quando>xaomsasculino;
Cédula de Identidade — RG ou RNE; 3 (trés) fotos 3eknmte,
colorida e com o fundo branco; Inscricio no PIS/BPRSou
declaracéo de firma anterior, informando ndo héso o cadastro;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Carteira Naciortdabiétacdo —
CNH vigente e na categoria exigida na Tabela | daot@apl deste
edital; Comprovante de Residéncia (com data de atés@s da data
da apresentacdo); Comprovantes de escolaridade rickzgiepelo
emprego publico; Certiddo de Nascimento dos filhenanes de 21
anos, quando possuir; Caderneta de Vacinacéo thos fihenores de
14 anos; Certiddo negativa de Distribuicbes/ Antectxs Criminais
(dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de afgeS8enta) dias da
apresentacdo; Certiddo expedida pelo 6érgdo competes® o
candidato foi servidor publico, afirmando que n&@dress qualquer
penalidade no desempenho do servi¢o publico; Degdarde bens e
valores que constituem o seu patrimfnio; e outrasladacbes
necessarias a critério dtunicipio de Barra do Turvo/SP.

11.6 No ato da contratacdo, o candidato deveramdeckob as penas
da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, funcdo oprego publico
remunerado, em outro érgdo publico da administragimica direta
ou indireta de qualquer ente federativo, e se éaypado por regime
préprio de previdéncia social em ambito municipastadual ou
federal.

11.7 Caso haja necessidadeManicipio de Barra do Turvo/SP
podera solicitar outras declaragdes e documentoplementares.

EMm
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11.8 Nao serdo aceitos, no ato da contratagdopquios ou copias
dos documentos exigidos. As cOpias somente ser&itasicse
estiverem acompanhadas do original.

11.9 Obedecida a ordem de classificagdo, os candidanvocados e
que comprovarem 0s requisitos minimos da formaniizfi neste
Edital, serdo submetidos a exame-médico e psia@upgjue avaliara
sua capacidade fisica, mental e psicolégica nongesseho das tarefas
pertinentes ao emprego publico a que concorrem.

11.10 As decisGes do Servico Médico indicado pélmicipio de
Barra do Turvo/SP, de carater eliminatério para efeito de
contratagdo, sdo soberanas, assegurado o cont@ditéa ampla
defesa do candidato.

11.11 O ndo comparecimento ao exame médico admésibem
como a assinatura do contrato de trabalho, nas dgendadas pelo
Municipio de Barra do Turvo/SP caracterizardo sua desisténcia e
consequente eliminagdo do processo.

11.12 O descumprimento de prazos estabelecido® rigdital e
aqueles determinados peldunicipio de Barra do Turvo/SP
acarretardo na exclusdo do candidato deste processo

11.13 O candidato que ndao compareceMamicipio de Barra do
Turvo/SP, conforme estabelecido neste Edital e no prazpudstio
pelo Municipio de Barra do Turvo/SP ou que manifestar sua
desisténcia por escrito sera considerado desditastif perdendo os
direitos decorrentes de sua classificacéo no psoces

11.14 O candidato que ndo comprovar 0s requisitbenmos sera
eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendosecu

11.15 O candidato classificado no Processo Selgtieondo aceitar a
vaga para a qual foi convocado sera eliminado dogsso.

11.16 No caso de desisténcia do candidato selamongquando
convocado para uma vaga, o fato sera formalizado p®smo
através de Termo de Desisténcia.

11.17 O candidato classificado se obriga a mantealiaado o
enderego peranteMunicipio de Barra do Turvo/SP.

11.18 N&o podera ser contratado o candidato redmlique fizer, em
qualquer documento, declaracdo falsa, inexata péma de
contratagdo, nao possuir 0s requisitos minimosidpgg ou nao
comprovar as condicdes estabelecidas no capitdlese Edital, na
data estabelecida para apresentacdo da documentagao

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Todas as convocagdes, avisos, resultado prawvig outras
informacdes referente exclusivamente as etapasateme Processo
Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Mipio, no
endereco eletrénicbttp://www.diariomunicipal.com.br/apm/ . E de
responsabilidade do candidato acompanhar estasagies.

12.2 Serdo divulgados apenas os resultados dosdatowl que
lograrem classificacdo no Processo Seletivo.

12.3 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo geracdaeontratacéo,
mas esta, quando se fizer, respeitard a ordenassifaitacao final.
12.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irreguladiela dos
documentos apresentados, mesmo que verificadasalgqugu tempo,
em especial na ocasido da contratacdo, acarretardolidade da
inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordemnadrativa, civil
e criminal.

12.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventadisracdes,
atualizag¢Bes ou acréscimos enquanto ndo consunadaidéncia ou
evento que lhe disser respeito, até a data daatéspprovidéncia ou
evento, circunstancia que serd mencionada em Hiitaviso a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio, eletronic
http://www.diariomunicipal.com.br/apm/ .

12.6 E de responsabilidade do candidato manter eseiereco e
telefone atualizados, até que se expire o prazaléiade do Processo
Seletivo, para viabilizar os contatos necessasol,pena de quando
for convocado, perder o prazo para admissdo, cdE® Seja
localizado.

12.7 OMunicipio de Barra do Turvo/SP néo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

12.8 Endereco nao atualizado.

12.9 Endereco de dificil acesso.

12.10 Correspondéncia devolvida pela ECT por razfesrsas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

12.11 Correspondéncia recebida por terceiros.
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12.12 OMunicipio de Barra do Turvo/SP, por decisdo motivada e
justificada, poderéa revogar ou anular o preserted®so Seletivo , no
todo ou em parte, bem como alterar os quantitatidesvagas
constantes na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

12.13 OMunicipio de Barra do Turvo/SP ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outrbicpgdes referentes
a este Processo Seletivo.

12.14 Todos os célculos de notas descritos nesil eskrao
realizados com duas casas decimais, arredondangaise cima
sempre que a terceira casa decimal for maior cal Eyainco.

12.15 A legislacdo indicada no ANEXO | — CONTEUDO
PROGRAMATICO inclui eventuais alteragdes posterioaisgda que
nao expressamente mencionadas. Considerar-se-a, efgita de
aplicacdo e correcdo das provas, a legislacao teigeté a data de
publicagcdo deste Edital.

12.16 Decorridos 30 (trinta) dias da homologacdo Rfocesso
Seletivo, e ndo havendo obice administrativo, jatfliou legal, é
facultada a incineracdo dos registros escritos, tendo-—se,
entretanto, pelo periodo de validade do Procesisti®e os registros
eletrénicos a ele referentes.

12.17 A comissdao Examinadora, junto com a Seceetdtinicipal
Administracéo, serdo responsaveis pela organizagidicacao,
supervisdo, exame e publicacdo dos resultados ame$so Seletivo
Publico Simplificado.

12.18 Os casos omissos no presente Edital ser@ivides pela
Comissdo Examinadora.

Prefeitura Municipal de Barra do Turvo/SP, 09 deqomate 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E ELETRICISTA:

LINGUA PORTUGUESA : Leitura e interpretacdo de diversos tipos

de textos (literarios e nao literarios). Sindnineoantdnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Cladsegalavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo éduie, preposi¢do
e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as;&eta que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéreribal e
nominal. Colocacgdo pronominal. Crase.

MATEMATICA: NUmeros inteiros: operacdes e propriedade
NUmeros racionais, representacgdo fracionaria endgcoperacles e
propriedades. Raz&o e propor¢do. Porcentagem. Redrésdsimples.
Equacdo do 1° grau. Sistema métrico. medidas depaoem
comprimento, superficie e capacidade. Relacdo egtamdezas:
tabelas e graficos. Resolucdo de situagdes-problema.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E
ALUNOS:

LINGUA PORTUGUESA: Questdes que possibilitem avaliar 3
capacidade de interpretagdo de texto, conhecintentmrma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicacdo da orfizgraficial;
Acentuacdo grafica; Pontuacdo; Classes gramati€osarordancia
verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo gérR@&
nominal e verbal.

MATEMATICA: Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimero|
Reais (R): operacdes, propriedades e problemas; Gslélgébricos;
Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples ep&xta)
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetéario BiasilEquagdo
do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistemeiniaé de
Medidas (comprimento, superficie, volume, massgacdade e
tempo) - transformac@o de unidades e resolucéo rdblemas;
Geometria: Ponto, reta, plano — angulos, poligortaéngulos,
quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus efgoerespectivos —
figuras geométricas planas (perimetros e aread)idos geométricos
(figuras espaciais): seus elementos e volumes; &gsol de
problemas.

INSPETOR DE

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006.

NUTRICIONISTA

PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS BASICOS:
Portugués: ORTOGRAFIA — Sistema oficial. MORFOLOGIA —
Estrutura e formacéo de palavras. Classes de psjaga emprego e
seus valores semanticos. Flexdo nominal e verbgbrégo de tempos
e modos verbais. SINTAXE - Processos de coordenagéo
subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de tesisy Uso de
nexos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia ndreingerbal.
Crase. Pontuacdo e outros recursos especificosndaaliescrita.
LEITURA E INTERPRETAGCAO DE TEXTO — Estruturagdo do
texto: relagdes entre ideias e recursos de co€sAnpreensao global
do texto. Significagdo contextual de palavras e resgbes.
Informacg@es literais e inferéncias possiveis. Pdeteista do autor.
PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Cadigo de Etica. Nutricdo normal: conceito de alitagéio e nutrigdo.
Critérios para planejamento e avaliagdo de dietasmais:
qualitativos, quantitativos e grupos de aliment@ss de alimentac&o.
Célculo das necessidades caldricas basais e adicipaea adulto
normal. Nutrientes. Particularizacdo da dieta norpzaia diferentes
grupos etarios: alimentagao do lactente (0 a 1, aw)nfante (1 a 2
anos), do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar {2 anos) e do
adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: pringipésicos. Técnica
dietética: caracteristicas fisicoquimicas dos altoe Condi¢bes
sanitarias, higiénicas e métodos de conservaca®riGs para selecao
e aquisicdo de alimentos. Pré-preparo e preparoaltheentos.
Planejamento de servicos de alimentagdo — compn&spdos e
procedimentos de recepcdo e estocagem, movimengagadiotrole de
géneros. Elaboracdo de cardapios em nivel insiitati A merenda
escolar, desnutricdo e fracasso escolar. Munieigglio da merenda
escolar. Saude escolar. Nutricdo em saude pubficagramas
educativos — fatores determinantes do estado rmutalc de uma
populacdo e caréncia nutricional. Avaliacdo  nudriai:
epidemiologia da desnutricio proteico-calérica.teBim Unico de
Salde. Legislagdo. Principios e diretrizes. Ppeido social e
controle social.

PROFESSOR DE ENSINO BASICO
(P.E.B.E) EDUCACAO FISICA
PORTUGUES: Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de
Interpretacdo de texto, conhecimento da norma cdtanodalidade
escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficiatentuacédo
grafica; Pontuacgdo; Classes gramaticais; Concordaweidal e
nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncidnab e
verbal.

CONHECIMENTOS GERAIS LEGISLACAO: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil - promulgada em 5 aiboo de
1988. Artigos 5°, 37 ao 41, 205 ao 214.

Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 —tHstala Crianca e
do Adolescente.

Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 19MaBLE.N. - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional Emenda Gaistial n°
14/96.

Lei Federal n° 11.274, de 06/02/06 — Altera a rédadps artigos 29,
30, 32 e 87 da Lei n® 9.394/96, que estabelecearagibes e Bases da
Educacéo Nacional, dispondo sobre a dura¢do dev@Ym@anos para o
ensino fundamental, com matricula obrigatéria dipdos 6 (seis)
anos de idade.

LEI FEDERAL n.° 13005/14, de 25 de junho de 2014rof&p o Plano
Nacional de Educacéo;

BRASIL. MEC. Secretaria de Educagdo Fundamental. Rdrés
Curriculares Nacionais (Volumes de | a X, 12 a 4fesdo Ensino
Fundamental). Brasilia. MEC/SEF, 2000.

BRASIL. MEC. Secretaria de Educag¢do Fundamental. Refexe
Curricular Nacional para a Educacao Infantil — Voduin Introducéo;
Volume 2: Formagédo Pessoal e Social; Volume 3: Canfento de
Mundo. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BRASIL. MEC. Secretaria da Educagdo Fundamental. Rdrés
Curriculares Nacionais: Temas Transversais. BrasM&C/SEF,
1998.

BRASIL. MEC. Secretaria de Educagdo Fundamental. Rerés
Curriculares Nacionais: Adaptag8es Curriculares raggiias para a
educacao de alunos com necessidades educaciopaisaes Brasilia,
MEC/SEF/SEESP, 1999.

| — ESPECIALISTA
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BRASIL. MEC. Secretaria Especial de Politicas de Pr@moda
Igualdade Racial. Diretrizes Curriculares Nacionagpa Educacdo
das relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de ridistd Cultura
Afro-Brasileira e Africana. Brasilia, junho, 2005.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma esBeffiexiva.
62 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Paraset
curriculares nacionais: Educacéo Fisica. BrasilBCMSEF, 1998.
BROTTO, Fabio O. Jogos cooperativos: se o importartempetir o
fundamental é cooperar. Sdo Paulo, CEPEUSP, 1995.
BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte noilB&&o
Paulo: Cortez, 2001.

CARVALHO, Yara M. de; RUBIO, K. Educacéo fisica e cisc
humanas. S&o Paulo: Hucitec, 2001.

CASTELLANI FILHO, Lino. Educacéo fisica no Brasil: lastoria
gue ndo se conta. Campinas: Papirus, 2003.

CALLADO, Carlos V. Educacdo para a paz: promovenddoiéa
humanos através da Educacéo Fisica e Jogos CoupsratVAK,
2004.

COSTE, Jean-Claude. A psicomotricidade. Rio de Jan8inanabara
Koogan, 1992.

DARIDO, Suraya C. Educacao Fisica na escola: questdetexdes.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

DESGRANGES, Flavio. A pedagogia do Espectador. Baalo:
Hucitec, 2003.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia — Saberessaeossa
pratica educativa. Sdo Paulo: Ed. Paz e Terra,. 1997

. Pedagogia do Oprimido. Edicdo: 40. Rio deidanPaz e
Terra, 2005.

FREIRE, Jodo B. Educacdo de Corpo Inteiro: teoria a&igar da
Educacéo Fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1994.

ANEXO I

DECLARAQAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU SOLICITANTE DE CONDI(;AO ESPECIAL

Processo Seletivo n°® 02/2016 — Municipio de Barra d urvo/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |
EMPREGO PUBLICO:

TELEFONE: |CELULAR: |

ATENCAO: Esta declaragéo e a copia do respectivo Laudo Médi
deverdo ser entregues no ato da inscricdo, confdigp®sto neste
Edital.

Barra do Turvo/SP, dede 2016.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

Processo Seletivo n°® 02/2016 — Municipio de Barra d urvo/SP

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo
Dados do candidato:

NOME:
INSCRIGAO: |RG: |
EMPREGO PUBLICO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA
CONTRA NOTA DA PROVA OBJETIVA

CONTRA RESULTADO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

CONTRA RESULTADO DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAGNICIAL E
CONTINUADA

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato — Raz6es do Recurso:

Preencher em letra de forma legivel ou a maquina.

Barra do Turvodede 2016.

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/recebimento

ANEXO IV - DECLARAGCAO DE RESIDENCIA
Processo Seletivo n°® 02/2016 — Municipio de Barra d urvo/SP

Eu, , (nome completo) inscrito(a) no CPF sob o n°QECLARO
para comprovagdo de residéncia, sob as penas da l(art. 2° da
Lei n°® 7.115/83), que o(a) Sr(a). nscrito no
CPF/MF sob n°. , € residente no seguintalereco:

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidaderelepte declaragéo
pode implicar na sangdo penal prevista no art. 0€addigo Penal,
conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou pariay declaragao
que nele deveria constar, ou nele inserir ou fameerir declaracéo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, comno de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e mskag documento é
publico e recluséo de 1 (um) a 3 (trés) anos, sdooumento é
particular.”

Barra do Turvo/SP, de , de 2016.

Assinatura do Declarante
(Reconhecer Firma)
Publicado por:
Vanderson de Moura Moraes
Cadigo Identificador: DB298ECO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
PORTARIA N° 162/2016

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AO
FUNCIONARIO OSNI JOAO PEREIRA.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA Prefeito Municipal de Barra do
Turvo, Estado de Séo Paulo, no uso de suas afigmilegais que Ihe
foram conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: Art. 1°. Conceder férias ao servidddSNI JOAO

PEREIRA, ocupante de cargo em Comissdo de Secretario de

Educacéo.

PARAGRAFO UNICO. As férias referem-se, ao periodo de
aquisicdo de dezembro/2014 & dezembro/2015, qaegyeeada de 07
de marco de 2016 a 05 de abril de 2016, retornandexercicio das
suas fungdes em 06 de abril de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqaglo,
retroagindo seus efeitos a 07 de mar¢o de 2016sRege, publique-
se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Barra do Turvo/SP, 10 dejande 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretario Municipal de Administracédo

Publicado por:
Valdirene Ramalho Ramos
Cadigo Identificador: 72AD60AE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
PORTARIA N° 163/2016
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DISPOE SOBRE PEDIDO DE RESCISAQ
CONTRATUAL DO SRALESSANDRO DA ROSA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA , Prefeito do Municipio de
Barra de Turvo, Estado de S&o Paulo, no uso de auasicdes
Legais,

RESOLVE: Art.1° - Fica exonerado a pedido, do cargo de AGENT
COMUNITARIO SAUDE, o funcionario Alessandro da Rosa
portador da Cédula de Identidade RG n° 42.257.80%8/SP e
inscrito no CPF/MF sob n°® 338.310.368-45, confopretocolo de n°
607/2016 de 08/03/2016.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqaglo,
retroagindo seus efeitos a 08/03/2016. Registrepablique-se e
cumpra-se.

Barra do Turvo — SP, 10 de margo de 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretério Municipal de Administragéo

Publicado por:
Valdirene Ramalho Ramos
Cadigo Identificador: DA611D08

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
PORTARIA N° 164/2016

DISPOE _SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AD
FUNCIONARIO ELIO RAIMUNDO MATIAS.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA Prefeito Municipal de Barra do
Turvo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas afigmilegais que Ihe
foram conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: Art. 1°. Conceder férias ao servidat1O0 RAIMUNDO
MATIAS, ocupante de cargo em Comissao de Diretor de Mejo
Ambiente.

PARAGRAFO UNICO. As férias referem-se, ao periodo de
aquisicdo de Fevereiro/2015 a Fevereiro/2016, quée gozada de 08
de marco de 2016 a 06 de abril de 2016, retornandexercicio das
suas fungdes em 07 de abril de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de suaqaglo,
retroagindo seus efeitos a 08 de mar¢o de 2016sRege, publique-
se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Barra do Turvo/SP, 10 deqmate 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretério Municipal de Administragéo

Publicado por:
Valdirene Ramalho Ramos
Cadigo Identificador: C84F63D0

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
PORTARIA N° 165/2016

DISPOE _SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS AD
FUNCIONARIO GIRDO FRANCO DA MOTA.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA Prefeito Municipal de Barra do
Turvo, Estado de S&o Paulo, no uso de suas afigmilegais que Ihe
foram conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: Art. 1°. Conceder férias ao servid@ RDO FRANCO
DA MOTA ocupante de cargo de Motorista, do quadro de menvio
efetivo da Prefeitura Municipal de Barra do Turvo.

PARAGRAFO UNICO. As férias referem-se, ao periodo de
aquisicdo de Fevereiro/2015 a Fevereiro/2016, quée gozada de 10
de margo de 2016 a 29 de marco de 2016, retorreméaercicio das
suas funcdes em 30 de mar¢o de 2016.

Art. 2°. O municipio de Barra do Turvo ressarciu 10 (dez} dia
férias, conforme solicitacdo feita através de raqmento funcional,
devidamente protocolado junta a Secretaria Munlicigie
Administracdo e com base no art. Art. 143 da Codagdio das Leis
do Trabalho - CLT.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqagio.
Prefeitura Municipal de Barra do Turvo/SP, 10 degmate 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretario Municipal de Administracédo

Publicado por:
Valdirene Ramalho Ramos
Cddigo Identificador: CDE68265

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
PORTARIA N° 166/2016

DISPOE SOBRE_A CONCESSAO DE FERIAS A
FUNCIONARIA JULIANA PACHECO DOS REIS.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA Prefeito Municipal de Barra do
Turvo, Estado de Séo Paulo, no uso de suas afigmilegais que Ihe
foram conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: Art. 1°. Conceder férias a servidordULIANA
PACHECO DOS REIS ocupante de cargo de Ajudante de Obras e
Servigos, do quadro de provimento efetivo da PrxafziMunicipal de
Barra do Turvo.

PARAGRAFO UNICO. As férias referem-se, ao periodo de
aquisicdo de Julho/2014 & Junho/2015, que serddgoda 10 de
marco de 2016 a 08 de abril de 2016, retornandexexxicio das suas
fungcbes em 09 de abril de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de suagagio,
Prefeitura Municipal de Barra do Turvo/SP, 10 degmate 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretario Municipal de Administracédo

Publicado por:
Valdirene Ramalho Ramos
Cddigo Identificador: EBB8959F

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
DECRETO N° 61, DE 10 DE MARCO DE 2016.

ESTABELECE PONTO _ FACULTATIVO _ NAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS, O DIA 22
DE MARCO DE 2016, EM VIRTUDE DA
COMEMORACAO DO DIA DA AGRICULTURA
FAMILIAR.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA Prefeito do Municipio de
Barra do Turvo, Estado de S&o Paulo, no uso de atuiésicdes
legais e considerando o disposto na Lei MunicigaR®3, de 21 de
outubro de 2009,

DECRETA:
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Art. 1°. Fica determinado Ponto Facultativo nas repartigidsicas
municipais, o dia 22 de margo de 2016, em virtua€cdmemoragao
do Dia da Agricultura Familiar, ndo havendo expetdieexceto nos
servicos emergenciais que ficara a critério do tDirede cada
Departamento, entre estes, 0s servicos de Sauueeka Publica e
demais servigos essenciais.

Art. 2°. Os funcionérios que trabalham em regime de pladé&erao
cumprir sua escala normal de trabalho.

Art. 3°. O expediente normal voltara a funcionar no dial@3nargo
(quarta-feira) de 2016, a partir das 07h30min.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de suaqaighld.
Prefeitura do Municipio de Barra do Turvo/SP, 10rdeco de 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretério Municipal de Administragéo

Publicado por:
Vanderson de Moura Moraes
Cadigo Identificador: 75A7249F

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO TURVO
LEI MUNICIPAL N° 544, DE 10 DE MARCO DE 2016.

ALTERA O ANEXO VI DA LEI 529 DE 13 DE
OUTUBRO DE 2015 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA , Prefeito do Municipio de
Barra do Turvo, Estado de S&o Paulo, no uso de atuiésices
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal em Sessain&rid

realizada em 24 de fevereiro de 2.016, aprovouwpanimidade, de
autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal e EREci®na e
promulga a seguinte Lei,

Art. 1°. Fica alterada a redacdo da descricdo e atribdigazargo de
Procurador Legislativo Municipal, descrito no an&fala Lei 829 de
13 de outubro de 2015, que passa a vigorar comguinge redacdo:

“1. Classe: PROCURADOR LEGISLATIVO MUNICIPAL

2. Descrigdo sintética:compreende os cargos que se destinam
prestar assisténcia em assuntos de natureza @r@icCamara
Municipal.

3. Atribuicdes tipicas:

Quando delegado pelo presidente da Camara atuaualguer foro
ou instédncia em nome da Camara Municipal, nos feitosque seja
autora, ré, assistente ou oponente, no sentidoesiguardar seus
interesses;

Prestar assessoramento juridico ao Poder Legislatimitindo
pareceres sobre 0s assuntos de sua competénit#;0ls e outros,
através de pesquisas da legislacdo, jurisprudéndastrinas e
instrucdes regulamentares;

Estudar e auxiliar na redacdo atos normativos, syeb@m como
documentos contratuais de toda espécie, em cormfad®i com as
normas legais;

Interpretar normas legais e administrativas diverpara responder as
consultas das unidades interessadas;

Estudar questdes de interesse da Camara Municigahpresentem
aspectos juridicos especificos;

Assistir a Camara Municipal na realizagdo de coogtatonvénios e
acordos com outras entidades publicas ou privadas;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatoricslizando
pesquisas, entrevistas, observacbes e sugerindodarecpara
implantacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamentatiédades, em
sua area de atuacao;

Participar das atividades administrativas de ctm&apoio referentes
a sua area de atuacao;

Participar das atividades de treinamento e apedeignto de pessoal
técnico e auxiliar, realizando treinamento em genau ministrando

www.diariomunicipal.com.br/apm

a

aulas e palestras, a fim de contribuir para o dedemento
qualitativo dos recursos humanos em sua area dedaty

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides da@&Municipal e
outras entidades publicas e particulares, realzastudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢Bes sobre situagoes pedblemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdessaado e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formét de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

Propor ao Presidente da Mesa Diretora, a desist&leciacdes ou a
interposicdo de recursos nos feitos em que o layisl for parte,
bem como, transigir em juizo;

Promover e auxiliar na organizagdo, aquisi¢do, liaagio e
manutencdo da coletinea de leis municipais, bemo calas
legislacbes e jurisprudéncia federal e estadualinderesse do
Municipio;

Quando delegado pelo presidente da Camara auxil@servigos de
corregedoria administrativa, instauracdo, apurac#sirucdo, e
proposi¢do de penalidades em processos adminissatisciplinares;
Requisitar documentos e processos, bem como splititamacdes e
esclarecimentos, inclusive determinando prazo, aogdos da
Administracao direta e indireta;

Realizar outras atribuicbes compativeis com sua cedjzacao
profissional.”

Art. 2°, Esta Lei entrarA em vigor na data de sua publicacad
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura do Municipio de Barra do Turvo/SP, 10rdeco de 2016.

HENRIQUE DA MOTA BARBOSA
Prefeito Municipal

VANDERSON DE MOURA MORAES
Secretario Municipal de Administracédo

Publicado por:
Vanderson de Moura Moraes
Cddigo Identificador: 7345DDA2

ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAINA

SECRETARIA

LEI N° 2.669
Dispbe sobre denominagdo da Banda Marcial
Municipal.

JOSE CARLOS SOAVE, Prefeito do municipio de BocalEstado
de S&o Paulo.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e Eu sanc®no
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - A Banda Marcial Municipal passara a dermamnise Banda
Marcial “Martha Nigro” .

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data damugicacao.
Bocaina, em 09 de marco de 2.016.
Registrado e publicado na Secretaria, na data acima.

Publicado por:

José Marcio Rosa
Cadigo Identificador:51C99F82

SECRETARIA
LEI N° 2.670
Autoriza o Poder Executivo a celebrar Contrato com a
Irmandade de Misericordia do Jahu, conforme
especifica e da outras providéncias.
10
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JOSE CARLOS SOAVE, Prefeito do municipio de Bocalastado
de Sao Paulo.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e Eu sance®no

promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autodpaa celebrar
contrato com a IRMANDADE DE MISERICORDIA DO JAHU,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no GadaNacional de
Pessoa Juridica sob o n® 50.753.631/0001-50, cala sa Rua
Riachuelo, n°® 1.073, na cidade de Jau, Estado dB&4o.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao leéstarrerdo por
conta de dotagbes préprias do orcamento vigentenitoedo-se a
abertura de créditos adicionais especiais, se s@ies.
Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sudigacao.
Bocaina, em 09 de marco de 2.016.
Registrado e publicado na Secretaria, na data acima.
Publicado por:
José Marcio Rosa

Cddigo Identificador: EGEA2D09

SECRETARIA
LEIN°2.671

"Dispde sobre a concessdo de uso de Direito Real
Camara Municipal de Bocaina e da outra
providéncias".

JOSE CARLOS SOAVE, Prefeito do municipio de Bocalastado
de Sao Paulo.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e Eu sance®no

promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica concedida, conforme determina agarff3, § 3° da Lei
Organica Municipal, a Concessao do Direito Real dalip publico
municipal situado na Rua Floriano Peixoto, n°® 49&t@ea Camara
Municipal de Bocaina, inscrita no CNPJ sob n°® 49.4P%0001-37.

Art. 2° - A presente concessdo é dada tempo indeterminada
podendo ser revogada pelo Poder Publico Cedentealgugr tempo,
em respeito ao principio da Supremacia do DireiibliPo, devendo
tal principio ser devidamente justificado, bem canBessionaria ser
notificada com no minimo 90 dias de antecedéncia.

Art. 3° - Todas as despesas atinentes ao imov@lcdano o consumo
de agua, tarifa de esgoto, consumo de energiaicaléttaxa de
iluminagdo publica e outros afins, tudo diretamenteda respectivo
orgao fornecedor competente sera de responsaldlidadessionaria
bem como;

§ 1° - manter o imével em perfeitas condicdes de asde
funcionamento, bem como em perfeitas condi¢bes iderle e
limpeza, promovendo, incontinente, todos os repajos forem
necessarios, principalmente os resultantes deaggientes, desastres
da natureza, conturbacdes sociais, bem como osogera exigidos
pelas autoridades competentes.

§ 2° - ao término da concessdo, independentementfrcha da
rescisdo, obriga-se a entregar o referido iméveperfeita ordem de
uso e de funcionamento, bem como nas melhores @@exlide
higiene e limpeza assim como o0 receberam, prinoipaie
promovendo nova pintura interna e externa em taga extensao,
inclusive portas e ferragens.

Art. 4° - A Cessionaria ndo podera sublocar, cemleemprestar, no
todo ou em parte o imovel objeto deste compromiseb, pena de
rescisao imediata da concesséo.

Art. 5° - Subordinar-se-a o consentimento da Cedeméalizacdo de

certo que, apds o inicio de tais obras, estas sstfmrtadas
exclusivamente pela Cessionaria, sem direito a indefio ou
qualquer tipo de reembolso.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de pualicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Bocaina, em 09 de marco de 2.016.
Registrado e publicado na Secretaria, na data acima.
Publicado por:

José Marcio Rosa
Cddigo Identificador:2B928806

ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA

» DISPOSICAO NO SITE www.itupeva.sp.gov.br.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PREGAO PRESENCIAL N° 035/16

TIPO: MENOR PREGO

OBJETO: AQUISICAO DE EXEMPLARES DE MUDAS DE
ARVORES NATIVAS - SESSAO PUBLICA DIA 23/03/2016 AS
14:00H. LOCAL: Paco Municipal — Avenida Eduardo Anibal
Lourengon, n°® 15 - Parque das Vinhas - Itupeva/SP.
INFORMACOES (11) 4591-8100 — LICITACOES. EDITAL A
E PARA
RETIRADA AV. EDUARDO ANIBAL LOURENGON, 15 —
PARQUE DAS VINHAS — SETOR DE LICITAGOES.

ltupeva, 09 de marco de 2016

EDISON LUISALVES
Pregoeiro
Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cddigo Identificador: C350FBOB

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 3591/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 045/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
3591/15 — Pregéo Presencial n°® 045/2015 — ObjetgisRe precos
paraaquisicao de Lousa Quadriculada para Secretaria Mumipal
de Educagédo.Publicagdo em atengéo ao 8§ 2°, do inciso V, dgoart
15 da Lei n. 8.666/93.

CODARIN SHOPPING DA CONSTRUGAOLTDA

VALOR VALOR
ITEM |QTD |UNID |DESCRICAO UNITARIO |TOTAL
(R$) (R$)
PAINEIS DE TELA SOLDAVEL FIO 5.0m
o1 80 PC |MALHA 10X10, LARGURA/COMPRIMENT( 192,00 15,360,00
= 2,45X6,00 (Q.196)Marca VOTORAGO
PAINEIS DE TELA SOLDAVEL FIO 3.4m
02 200 | PG |MALHA 15X15, LARGURA/COMPRIMENT( 25,00 5.000,00
=2,00X3,00 (Q. 6lMarca VOTORAGO
VALOR TOTAL R$ 20.360,00

qualquer obra ou modificagdo no imovel objeto deaddio, sendo

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cddigo Identificador:3264CBB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 6060/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 093/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
6060/15 — Pregéo Presencial n°® 093/2015 — ObjetgisRe precos
para aquisicdo de tiras e lancetas descartavei®ublicacdo em
atencéo ao § 2°, do inciso V, do artigo 15 da L&.666/93.

www.diariomunicipal.com.br/apm 11
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EMPORIO MEDICO COMERCIO DE
CIRURGICOS HOSPITALARES LTDA

PRODUTOS

Valor Valor Total

DESCRICAO DO PRODUTO Unit (R$) (R$)

ITEM QTD UNID

Tiras p/ teste de glicose no sangue caixa
unid - Tiras reagentes para determing
quantitativa de glicose no sangue com qua|
quimica enzimética e método/sistema de |}
em monitor portatil. A faixa de meditacao
estar entrel0mg/dl a 600mg/dl. A embalal
de acondicionamento das tiras deve tfaze
externamente os dados de identifica)
procedéncia, nimero do lote, data de fabrid
, prazo de validade e nimero de reg
Ministério Saude. A embalagem deve te
maximo 50 tiras. A empresa vencedora

01 400.0000 UNID |ceder em regime de doacdo, 1200 aparflho8,53
novos, acompanhados de manual, bem

software em portugués de monitoramento
niveis de glicose registrados nos aparelho:
pacientes. Treinamento aos  USArios|
funcionérios, assisténcia técnica gratuit
fornecer solucéo controle para verificagdq
funcionamento do medidor e das
reagentes. Os produtos devem ter vali
equivalente a pelo menos 2/3 (dois terg

prazo de validade total a partir da dat
entregaMarca One Touch, Lifescan Johnso
& Johnson

212.000,04

STARMED ARTIGOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA

Valor | Valor Total

ITEM QTD UNID Unit (R$) (R$)

DESCRIGCAO DO PRODUTO

Lancetas descartaveis esterilizadas para p
digital e coleta de sangue capilar, silicona
02 150.0000 UNID |com bisel trifacetado, com dispositivaorq 0,23
retragdo automatica da lanceta ap6s o usq
garantir descarte seguidarca Sterilance

34.500,00}

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cddigo Identificador: A91DD65B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 2632/15 - PREGAO PRESENCIAL N° 050/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP — Processo n°
2632/15 — Pregao Presencial n° 050/2015 — ObjetgisRe precos
paraaquisicdo de agua mineral em galdo de 20 litroRublicacdo
em atencgdo ao § 2°, do inciso V, do artigo 15 danL8.666/93.

AGUA FRESCA - COMERCIAL ITUPEVA LTDA — ME

M VALOR R$| VALOR R$
ITEM | QTD. | UNID. ESPECIFICAGAO UNIT. TOTAL
AGUA MINERAL EM GALAO DE 20
) LITROS SENDO O GALAO E
1 | 16.559 unidade] con P 10" Fabricante . SERRA 2350 154.742,50
NEGRA

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador: 1CO05F99

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 4024/15 - PREGAO PRESENCIAL N° 092/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
4024/15 — Pregédo Presencial n° 092/2015 — ObjetgisRe pregos
paradivulgacéo em carro de somPublicacdo em atencéo ao § 2°,d
inciso V, do artigo 15 da Lei n. 8.666/93.

LUIZ ANTONIO ZONHO - ME

Qtd.
Estimada
12 meses

Item | Unid. Objeto Valor Hora Valor Total

Automével com pintura em perfeito edtadd
conservagdo, fabricagdo acima de 3
contendo 06 autofalantes de 12 polegad
250 watts RMS cada, 04 drives seleniu
250, 04 super twiteer, mesa de som &udig
com 04 canais, 1 microfone com fio,
microfone sem fio.

Automével tipo caminhdo B50 fabricagd
acima de 2002 -Equipado com Palco 4
aluminio, documento CLRV regularizg
especificando a categoria ou adaptagéo,|

1 | HOR. 1095 R$ 37,50] R$ 41.062,50

2 | HOR. 905 R$ 116,94 R$ 105.794,5p

06 alto falantes de 18 polegadas 800
RMS cada, alto falantes de 15 polegadad
watts RMS cada, 08 alto falantes de
polegadas 400 watts RMS cada, 06 d
oversound TI7653, mesa de som bherin|
com 04 canais e efeitos, 01 microfone co
e 01 microfone sem fio.

o]

00

01 Sala de recepgéo e espezencapacidad
para acomodar até 06 pessoas.

01 Sala de captagédo isolada e ac(§
acoplada a sala de mixagem.

01 Sala de mixagem acoplada a sal
captagdo com vista através de aquario.
01 Sistema de gravagdo MultsRi 24 Bit]
16/32 canais macinthosh.

01 Controle de mixagem digital integradd
sistema de gravagéo 16/32 canais.

02 Microfones condenser com diafrag
duplo com no minimo 1 polegada.
02 Monitores de referéncia de alta fidelid
com minimo de 70 watts RMS cada.

3 | HOR. 50 R$ 114,00 R$5.700,00

TOTAL R$: 152.557,00

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador:2CA2CFFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 8813/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 121/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
8813/15 — Pregdo Presencial n° 121/2015 — ObjetgisRe precos
para aquisicdo de materiais de higiene, descartaveis enpeza
Publicagdo em atengdo ao § 2° do inciso V, dgaib da Lei n.
8.666/93.

COMVALLE PRODUTOS E ALIMENTOS LTDA — EPP

VALOR
UNITARIO

VALOR

ITEM | UNID |QTD TOTAL

DESCRICAO

Agua sanitaria, composta por hipoclorito de
e agua, com teor de cloro ativo de 2,0 a J
embalados em frasco plastico branco vir
contendo 2 litros de solugdo, com tampa de:
e alca para transporte, indicado para us
limpeza em geral (banheiros, ralos, lixeiras,
lavagem de roupas e combate contra a lar
mosquito da DENGUE. Produto confol
portaria da ANVISA/MS 89, com valida
minima de 06 (seis) mesé8ARCA Archote

o

1 FCO| 15.50f 2,99 46.345,00

Amaciante de roupa tradicional com fragra
suave composto de agua, tensoativo, fragr
corante e conservante, embalado em

3 FCO| 3.000] plastico contendo 2 litros, rotulo do produto 3,10
conter instrugdes de uso, inforrdag sobre
produto, precaucdes e demais informal
necessariadARCA Desomax

9.300,00

Desinfetante bactericida, eficaz co
staphylococcus aureus e salmonella cholera
produto 3 em 1 (limpa, desinfeta e perfu
Composto de tesoativo cationico, tensoativo
ionico, conservante, solvente, sequestr
controlador de PH, oleo de pinho, corg
5 FCO | 18.00¢fragrancia e veiculo. Principio ativo de 0,459 1,85
cloreto de cocobenzil alquil dimetil amoni
cloreto de didecul dimetil amonio 3%% d
cloreto de cetil trimetil amonio. Embalado
frasco plastico contendo 1 litro com tampa flip-
top, devidamente rotulado com informa
sobre o produto e fabricantd ARCA Desomax

33.300,00

Detergente liquido neutro, embalado éasc
plastico de 500ml, com tampa pystH,PH d
7,0 a 8,0, composto de tensoativos anior
coadjuvantes, sequestrante, conservg
espessante, corante, perfume e agua. Comp
6 FCO| 15.00@ativo: linear alquil benzeno sulfonato de sd 1,12
com tensoativo bioghradavel. Matéria ati
entre 8,0 e 10,0%, com sélidos de no mii
10,0%. Embalagem contendo informagdes
produto (modo de usar, precaugdes e valid
MARCA Triex

16.800,00

Inseticida a base de &gua, eficaz c
mosquitos, mosca, pernilongos, baratas
mosquito da dengue, composto pelos ingredi|
7 FCO| 3.600|ativo P/P D-Aletrina 0,25%, Detrametin 4,30
0,16%, Permetrina 0,15%, espess:
emulsificante, solvente, antioxidante, agu|
propelenteMARCA Domline

15.480,00

Limpa vidros a base de dodecil benz
sulfonato de sodio, umectante, estabilizg
solvente, corante, butiglicol, sequestrant
8 FCO| 1.800|veiculo. Embalado em frasco plastico cont 1,50
500ml, devidamente identificado c|
informagdes sobre o produto e fabricg
MARCA Worker

2.700,00

Sabdo em pé para limpeza em geral, compo:
tensoativo aniénico, tamponante, coadjuv.
sinergista,  corante,  branqueador  4p|
frangrancia, agua e carga, contém alquil be

16 PCT 800 10,13 8.104,00

www.diariomunicipal.com.br/apm 12
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sulfato de s6dio. Embalado em pacotestjiéj
contendo 5 kilos, deve ser gravado no pacd
informagdes sobre o produto e fabricante,

de instrugcbes de uso e precaucdRARCA
Flash

23

PCT

2.800

Papel toalha multiuso, folha dupla de

qualidade, picotada, gofrada, graara minim.
de 42g/m2, 100% celulose, na cor brg
tamanho 20cmX22cm, embalado em pacote!
2 rolos, contendo 120 toalhas. Embalal
devidamente identificada com informagdes 5
produto, fabricante, entre outras informacde}
empresa vencedora deaerapresentar lau
microbiolédgico conforme portaria n° 1480
31/12/90 e ficha técnica do prodWtARCA
Quick

2,85

7.980,00

laurilico etoxilado, agente nivelador, ag
formador de filmealcalinizante, plastificante,
benzoisuthiazolinon&- e &agua. Embalado
frasco plastico contendo 750ml devidam
identificado com informag6es sobre o prody
fabricante. MARCA Bray

FCO

16.000

Limpador multiuso para limpeza g@ér dd
ambientes e equipamentos, composto de
solvente, conservante, sequestrante e tens
anionico, com principio ativo de nonilfel
etoxilado. Embalado em frasco plastico de 5
com informag6es gravadas no frastébARCA
Fuzetto

1,33

21.280,0(

25

MC

2.100;

Foésforo composto de clorato de pot§
aglutinantes, medindo aproximadamente
cada palito, embalados em caixinicastendo 4
palitos e reembalados em macos comf
caixinhas. Embalagem contendo informa
sobre o produtdVlARCA Queluz

1,72

3.612,00

10

FR

500

Limpador instantaneo com amoniaco, a ba:
N dodecil benzeno sulfonato de sédio, am
resina acrilica, esséncia e agua, embalad
frasco plastico contendo 500ml com tamp.
rosca, devidamente identificado com rg
contendo informac@essobre o produto

fabricante MARCA Lysoform

3,40

1.700,00

28

CX

100

Papel aluminio, medindo 30cm de largura x

de comprimento, produto de acordo com Al
14.761, esterilizan, com certificado ISO 90(
embalado individualmente em saco pla:
contendo informagdes, e reembalados em

contendo 25 unidadeMARCA Themoprat

25,30

2.530

29

CX

50

Filme de PVC transparente, indicado
protecdo de alimentos, medindo 28cmlatgur:
X 15m de comprimento, filme resiste
embalado em caixa de papeldo contendo 1
com informagdes sobre o produto e fabrican
reembalados em caixas contendo 25
MARCA Themoprat

44,50

2.225,00

11

FCO

1.500

Saponaceo em p6 com detergente e
composto de tensoativo  anidnico,
ingrediente ativo de dicloroisocianurato de s
composicdo basica de linear alquilben
sulfonato de&dio, alcalinizante, agente abras|
agente de branqueamento e esséncia,
tensoativos biodegradaveis, embalado em fi
plastico contendo 300g, com tampa abre e fi
com rotulo contendo informagbes sobrdg
produto e fabricantéARCA Radium

2,65

3.975,00

34

UNID

700

Palha de ago n° 2, pesando 2ffamag
acondicionada individualmente em saco pla
contendo dados de identificagdo do fabric.
peso, cédigo de barras e validade
produtoMARCA Show Brilho

0,46

322,00

12

FCO

3.000

Limpador com brilho diluivel com perfume
lavanda, composto de alquil benzeno sulfona}
sodio, cera, alcool etoxilado, derivados
isotiazolinonas, coadjuvantes, fragrancia, co
e veiculo, indicado para uso em todos os

lavaveis, embalado em frasco plastico cont}
500ml devidamente identificado cf
informacdes sobre o produto, fabrica
precaucées e demais informagdes neces:
MARCA Destac

6,19

18.570,04

35

PCT

4.000

Esponja de ago para limpeza de panelas, tal
lougas, vidre e objetos de aluminio, de primi
qualidade, composto de ago carbono de pri
qualidade, embalados em pacote plg
contendo 8 unidades, com peso liquido de
no minimo por pacotdARCA Q Lustro

0,70

2.800,00

36

UNID

8.500

Esponja dupla face uwitiuso, composta
espuma de poliuretano amarela para limpe
superficies delicadas e fibra sintética
abrasivos para limpeza mais dificeis, med
minimas 110mm x 75mm x 20mm, Com §
antibactérias que combate o desenvolvime
proliferacdo degermes e bactérias na espd
embalada em pacote plastico, na embal
devera ser gravado na informagdes sob)
produto.MARCA Bettnin

0,55

4.675,00

14

PCT

3.000

Sab&o em barra neutro glicerinado, PH de
11,0, a base de sabdo de &cidos grax
coco/babacu, sabdo de é&cidos graxos de
sabdo de &cidos graxos de soja, coadju
glicerina agente antedepositante e &g
densidade a 25°C 1,01 g/cm3. Embalado|
pacotes plasticos contendo 05 unidades)dg
que cada unidade deve pesar no minimo
Pacote devidamente identificado
informagdes sobre o produto e fabricante e
de usar e demais informacOBSARCA Lavart

3,75

11.250,0(

38

UNID

4.200

Flanela para limpeza, confeccionado em pal
algodao flanelado, na cor laranja, nasdiua;
aproximadas de 30 x 60cm. Embal
individualmente com etiqueta de identifical
contendo informagées sobre o produte
fabricante MARCA Flanel

1,15

4.830,00

49

UNID

200

Desentupidor para vaso sanitario, com bocal
em borracha preta de altaadidade, bocal lig
sem sanfona, medindo aproximadamente
de diametro, com cabo de madeira resistentd
medindo aproximadamente 35cm de al
MARCA Art Vassouras

2,30

460,00

15

CX

5.000

Sabdo em p6é com amaciante, para lavage]
roupas,com tensoativos biodegradaveis, a
de tensoativo anionico, alcalinizal
sequestrante, carga, coadjuvante, branqu|
6ptico, bentonita sédica, corante, enzimas, af
antitedepositante, fragrancia e &agua,
componente ativo de linear alquil kem
sulfonato de sédio, com matéria ativa anij
minima de 11,00, embalado em caixa de paj
contendo 1kg, as informagdes sobre o prod
fabricante deverdo ser gravadas
embalagemMARCA Invicto

5,70

28.500,0(

51

UNID

800

Rodo para puxar &gua, base plastica com
borrachas presa de espessura néo inferior
mm, corretamente esticadas e fixas a bag
rodo, com o mesmo comprimento desta, de
remover a agua sobre a superficie lisa e pl.
primeira passada. O cabo devera ser refo
confeccionado em madeira resisteplastificad
e perfeitamente adaptado a base. Dimensd
cm de largura da base do rodo e cabo com ]
de comprimentd/ARCA Art Vassouras

2,85

2.280

17

UNID

2.500

Fésforo composto de larato de potas
aglutinantes, medindo aproximadamente
cada palito, embalados em caixinhas conten
palitos e reembalados em magos com
caixinhas. Embalagem contendo informay
sobre o produtdVARCA Motivus

0,65

1.625,00

18

GL

1.600

Sabonete liquido para limpeza das mé]
fragrancia de ervdoce, composto por Cit|
Acid, Sulfonic Acid, Sodium Chloride, Parfu
Cocamide DEA, Sodium Laureth Sulfate, ED]
Methylchloroisotiazolinone, Glycol Disteard
Aqua e outras substancias  permiti
acondcionado em galdo plasticos contend
litros, devidamente identificado com informag
sobre o produto e fabricantd ARCA Soap

10,60

16.960,0

55

UNID

700

Vassoura de piagava de 12 qualid|
confeccionada com piacava selecionadal
primeira lirha, isenta de capim, com base
madeira e capa plastica, com cerdas de pi
bem firmes junto a base, cabo de ma
revestido de plastico com ponteira e rosc
polipropileno. Produto identificado através
etiqueta contendo informagdes
MARCA Art Vassouras

6,40

necessgrias.

4.480

30

UNID

200

Fiime de PVC transparente, indicado
protecdo de alimentos, medindo 28cm de lal
x 15m de omprimento, filme resisten|
embalado em caixa de papeldo contendo 1|
com informagdes sobre o produto e fabricary
reembalados em caixas contendo 25
MARCA Bic

3,25

650,00

TOTAL R$ 168.223,00

RICARDO

GONCALVES ITAPIRA — ME

31

PCT

550

Prendedor de roupa produzido com madei
reflorestameto de primeira qualidade, medi
aproximadamente 7cm de  comprime]
embalados em pacote plastico contendd
unidadesVIARCA Arco Iris

1,05

577,50

ITEM

UNID

QTD.
TOTAL

DESCRICAO

VALOR
UNIT
(R$)

VALOR
TOTAL
(R9)

32

PCT

250

Corda de varal n.° 5, com 10 (dez) me]|
composta de 90% de polietieno e 10%
polipropilenqg atéxica e ndo perecivel, embal
individualmente. Na embalagem deve contq
informagdes sobre o produto e o fabrical
MARCA Policorda

1,00

250,00

FCO

15.000

Alcool etilico hidrato recomendado para
diario, graduagédo alcodlica de 92,8° INPM,
de 6,0 a 8,0. Validade de 36 meses. Embal
plastica transparente com tampa de

contendo 1 litro, as informacdes do produto|
como, modo de uso, composi¢do, precay|
entre outras deverdo ser gravadas na emba]
de forma que ndo se apaguemnmco temp
MARCA Nalkon

pH

4,15

62.250,0(

33

UNID

200

Borrifador plastico, de primeira qualidg
produzido com polietileno / polipropileno rfig
translicido, capacidade de 550ml com e
volumétrica lateral e gatilho com jato regul§
deve medir aproximadamente 22cm, embd
em saco plastico contendo informagdes sol
produto e fabricanteMARCA Plasnew

3,30

660,00

FCO

1.400

Cera liquida incolor, auto brilho, que dispen:
uso de enceradeira, composta de carn|
dispersé@o acrilica metalizada (resimax), &

3,20

4.480,00

37

UNID

11.000

Pano @ chédo confeccionado em tecido 1
algoddo, alvejado uniformemente, fech
tamanho aproximado 45cmx75cm, esteriliza
livre de qualquer tipo de impureza
contaminagdo, com etiqueta de identific.

2,50

27.500,04

www.diariomunicipal.com.br/apm
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contendo informagdes sobre o produto comprimento, produto absorvente, fabrid
fabricante MARCA Pano Bom com fibras naturais virgens, 100% celulose
Pano para limpeza em rolo muiso co reciclado), gafado, com alvura com
“"furinhos". Na cor verde, que possa entral calibrado superior a 85% conforme ABNT N|
contato com alimentos durante a preparacé NM-ISO 2470:2001, gramatura superior 3
mesmos sem risco algum. Pano confecciol g/m2 conforme ABNT NBR NM ISS|
com fibras de rayon aglutinadas coresin 536:2000, produto acondicionado em caix
sintética, com furinhos que retém melhd papeldo contendo 8 rolos cada, na caixa d
sujeira e adicdo de Triclosan (Irgasan DP constar |nt0rma(;oes do Hecante, marc
como agente bactericida sendo capaz de especificacdes do pdeUllc)j, bem C(tjmo' a
germes e bactérias, apresentando menor ind composi¢ao, as mesmas devem estar img
39 [BOBINAf 20 retencdo de microorganismos, menor propen 92,00 1.840,00 na caixa de forma |99|_Ve!- _ Devera
adquirir manchas; secar mais rapidame apresentado laudo microbiolégico - confol
inibindo o crescimento de bactérias causa Portaria MS 1480 de 31/12/90, e laudos
de odores; mais absorvente, portanto, ensaios fisicos expedido peldP.T. ou outr
higiénico. Indicado para limpar e secar laboratorio credenciado pelo INMETRO,
limpar mesas, pratos, talheres, copos, balc comprove as solicitagdes do descritivo qual
bancadas, vidros, azulejos etc. Rolo alvura e gramaturdd/ARCA Xugabem
dimenséo de 33 cm X 300 mMARCA Life Guardanapo de papel folha dupla compost
Clean 100% celulose, na cor branca, medidatgxa
Cesto de lixo, telado, em material plastico, 27 pct|  3.000|24%24cm, extranacio, embalados em pac R$1,30 | R$3.900,00
tampa, tamanho aproximado: boca: 30cm, f plastico contendo 50 guardanapos devidary ' ’
41 | uNnID | 500 [25cm, altura:  30cm. Produto  deve 2,27 1.135,00 identificado com informagdes sobre o prody
identificado  através de etiqueta contq fabricante MARCA Snob Gala
informagdes necessariddARCA Arqplast TOTAL R$ 49.720,00
Cesto de lixo com pedal, confeccionado
material de polipropileno resistente ou -
poliestireno resistente de alta qualidade, pr M. S. DE ARAUJO EIRELI ME
atoxico, capacidade volumétrica para 15 lif
43 UNID 300 nas medidas de 3B0n de altura x 295m 28,90 8.670,00 oo Aior T vaoR
largura x 315mm comprimento/diametro. Prol ITEM | uNID - DESCRICAO
deve ser identificado através de etiqueta con TOTAL c UNIT TOTAL
informacdes necessariddARCA Argplast Cesto de lixo plastico, confeccionado com mat
Dispenser para copo de agua, confeccionad de polipropileno ou poliestireno resistente, ato,
plastico resistente derimeira qualidade, co capacidade para 20 liros, nas medidas de 4
sistema de liberag&o do copo por alavanca, ge Iargurg Xa?;185mm d:’:‘ comprlmento/d;amet s 528
suporte para fixacdo na parede, capacidadd 42 UNID 350 55mm de ra, no formato retangular, c¢{ R$ 8,00 | R$ 2.800,00
44 UNID 120 cogos p de ?LSO/lSO?ZOOmI, pembala 24,10 2.892,00 tampq na mesma cor do cesto, deve se
individualmente em caixas de papeldo cont material plastico reforcado. Produto deve
informacdes sobre o produto e fabricd identificado  através de etiqueta contg
MARCA Exaccta informacgdes necessariddARCA Argplast
Dispenser para copo de café, confeccionad|
plastico resistente de primeira qualidade, i< <
sistema de liberagdo do copo por alavanca, BIOPEL INDUSTRIA E COMERCIO DE PAPEIS E
45 UNID 70 |suporte para fixagéo na parede, capacidadd 18,75 1.312,50 ARTEFATOS LTDA — EPP
copos de 50ml, embalados individualmentgq em
caixas de papeldo contendo informagdes sof
produto e fabricante MARCA Exaccta QTD. . VALOR VALOR
ITEM | UNID DESCRICAO
Lixeira tubular dupla, para copos descartéavel TOTAL ¢ UNIT TOTAL
agua e café, com identificacdo frontal Papel higiénico, folha simples, de cor bra]
46 UNID 20 descarte dos copos, confeccionada em mate 2560 2.304.00 gofrado, 12 linha, medindo 10cm x 3
polipropileno branco, com capacidade mir ! " composicéo 100% celulose virgem expresg
para 300 copos. Embalado conforme prax embalagem, alvura superi@a 90% conform
fabricante. MARCA Aurimar norma ABNT NM ISO 2470, capacidade
Dispenser para sabonete liquido ou &lcool erh gel absorgéo de agua (método cestinha) supe
COM RESERVATORIO com no minim 99/9 Canforme norma Pf«BNT NBR 150 s
800ml, produzido em plastico resiate d pintas inferior a 1,0 conforme norma AB R
primeira p|inha (ABS), depsigner moderno, 19 FDO | 5.000 NBR 8259, gramatura superior a 19 con{o 20,99 104.950,00
visor transparente que permite a visualizag] ABNT NBR NM ISO 536 e resistenciateacad
nivel do sabonete, na cor branca, a seco longitudinal superior a 200 N/m, p
fechamento através de travas de seguran higiénico acondicionado em pacote plag
47 UNID 200 chave, dimensdes aproximadas de fzsm 15,85 3.170,00] contendo 4 rolos, devidamente identificd
largura x 280mm de altura x Q@&m d com informagdes sobre o produto, fabrican|
profundidade, podendo ser fixado na pd demais informacoes, reembglados em fg
através de fita adesiva para fixagdo em az{ com 64 rolos (16x4MARCA Triunfo
ou através de parafusos. Embalado em cai Papel higiénico branco, de primeira qualid
papeldo contendo 06 unidadesMARCA Bell gofrado, em rolo medindo 10cm de largur|
Plus 300 mts de comprimento, absorvente, fabri
Desentupidor de pia primeira qualite, boc. com 100% celulose virgem (ndo reciclaf
feito em material de borracha ou plad com alvura superior a 80% conforme AB
48 | UNID 200 |[resistente, medindo aproximadamente 1lc] 1,55 310,00 NBR NM-ISSO 2470, pintas inferior
diametro e altura aproximada de 18 10mm2/m2 conforme NBR 8259:2002, fu
MARCA Caigara inferior a 15mm2/m2 conforme NH
Pa para lixo com base em metal zincad 20 CX 400 |15134:2007 e gramatura superior a 15 27,50 R$ 11.000,d0
pinte'l)do de branco, medindo 20cm x 2 conforme ABNT NBR NM ISO 536:200
aproximadamente, cabo de madeira revesti produto acondicionado em caxa (’je pap
50 UNID 500 2 ot ; . 1,80 900,00 contendo 8 rolos cada, naxaidevera const
plastico medindo aproximadamente 34 informacaes do fabricante ma
Erodylto de bo;l qualidadel, devidam especifi(t;:aqt')es do produto bem’como al
identificado com etlgueta do fabnc'an_te. Composicao, as mesmas devem estar im
Rado para puxar 4gua, base plastica com na caixa de forma legiveMARCA Biopel
borrachas tpretast, ds;:;szura nafq |nfe\r|0£; E Extra Luxo
mm, corretamente esticadas e fixas & bag -
rodo, com o0 mesmo comprimento desta, de ggl’))gs tocaolkr:l I%r()agcfadlhggfr;i(é'inmgséc‘
52 | uniD | 750 [rémover a agua sobre a superficie lisa e plf g o5 |4 765 50 20,5cm, com oscilagdo entre 0,5cm a 1
primeira passada. O cabo devera ser refor] ! : ! pn;duto' absorvent: fabricadoy com fiu
confeccionado em madeira resistente, plaatif == 1060/ ul A
e perfeitamente adaptado a base. Dimensd ”a‘Pra'S virgens, o celulose virgem
cm de largura da base do rodo e cabo com } retl:lkcj:laﬂo), gofrado, com alvura d;{:esa com
: ! calibrado superior a 93% comi ABNT]
de comprimento MARCA Caicara NBR NM-ISO 2470:2001, gramatura superi
TOTAL R$ 227.523,50 38 g/m2 conforme ABNT NBR NM IS
536:2000, pintas inferior a 0,90 mm2
conforme NBR 8259:2002, furos inferior a g
TEM TEM COMERCIAL DE MERCADORIAS EM GERAL ot | roo| 1050qmm2m2 conorme  NeR 15134208 1o | ng 75300 ch
EIRELLI — EPP ’ espessura superior a 0,250 mm conforme ’ AR
14966:2003 tempo de absor¢do de
(método cestinha) inferior a 8s conforme
TD. X VALOR VALOR 15004:2003, produto acondicionado em f:
ITEM | UNID T?)TAL DESCRICAO UNIT TOTAL plastica transparente que permita a visualiZ
Pedra sanitaria _com diversas fragran do produto devidamente identificado g
composto por principio ativog marca, tamanho, e demais informa
paradiclorobenzeno a 99%, esséncia e co| ?rﬁ]vad.’as na 'ehnlagemi)ci:-l(éa maco de 20(?{
13 | UNID| 6.500 |pedra sanitaria com suporte pesando | R$ 0,83 | R$5.395,00 olhas devera ser embalado em saco pig
embalado em caixa de papeldo cont com picote para abertura, devidam
informacdes sobreo produto e fabrican identificado com a marca do produMARCA
MARCA Dia Dia Biopel Extra Luxo
TOTAL R$ 191.340,00
Papel toalha branca, gofrado, em bo] i
22 | UNID 1.500 medindo 20cm de largura X 100 mts R$26,95 [ R$40.425,00
www.diariomunicipal.com.br/apm 14
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Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador:E1869DA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 160/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 047/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP — Processo n° 16/1
— Pregdo Presencial n° 047/2015 — Objeto: Registegog para
contratagdo de empresa para realizacdo de examesagihdsticos.
Publicagdo em atengdo ao 8§ 2° do inciso V, dgaib da Lei n.
8.666/93.

CORPE CLIN SERVICOS MEDICOS S/C LTDA — ME

Item ; ieg i
Ganho Qtd Unid | Descri¢do Valor Unit | Valor Total
1 300| servigo Endoscopia Digestiva Alta R$ 19 0Q7 gRgo 00
2 100| servigol Colonoscopia R$ 335 0%3 ngo 00
3 90 | servigol Retossigmoidoscopia R$ 19 ,097 ?go 00
TOTAL R$ 108.500,00

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador:61D8B9E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 10911/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 138/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
10911/15 — Pregéo Presencial n° 138/2015 — Objegistro precos
paraaquisicdo de formula infantil de seguimento, para &retria
Municipal de EducacaoPublicacdo em atencdo ao § 2°, do inciso
do artigo 15 da Lei n. 8.666/93.

LGM COMERCIO E REPRESENTACOES DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS EM GERAL EIRELI-EPP

Valor
DESCRIGAO DO PRODUTO Unit
(R$)

Valor Total

ITEM | QTD | UNID (R$)

Formula infantil de seguimento. Produto em
destinado a alimentagdo de lactentes, atenden
recomendagfes nutricionais para este grupo
obtido  mediante  processos  tecnologicani
adequados. Composicéo: lactose, leite desn;
oleina de palmagleo de palmiste, 6leo de milll
vitaminas e sais minerais (sulfato ferroso), salfed
zinco, sulfato de cobre, citrato de célcio, C, D,B&
B2, B1, K), 6leo de peixe, cultura de lactobac]
bifidus e outros componentes desde que permi
sua corposicdo deve apresentar obrigatoriam
lactose como exclusiva fonte de carboidrato, sog
soro do leite como fonte de proteina, como fon
lipidios a férmula deve conter somente 6leos vege]
DHA e ndo deve apresentar fibras em sua formul|
Embalagem: latas de 800 gramas. Validade d
minimo 6 meses.

VALOR GLOBAL R$ 124.600,00

1 3500 | lata 35,60 | 124.600,0(

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cddigo Identificador: 7B516DA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 4800/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 055/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
4800/15 — Pregéo Presencial n° 055/2015 — ObjetgisiRe precos
paraaquisicéo de gradis para a Secretaria Municipal délabitagao
Obras e Urbanismo.Publicacdo em atencdo ao § 2°, do inciso V, d
artigo 15 da Lei n. 8.666/93.

R. J. S SINALIZAGAO URBANA LTDA — EPP

tem| Q9 | unia |pESCRICAO LOTE 01 valor 1\ /aior Total
Total Unit
Painel em gradil enrijecido malha 50x200mm
fio 5mm, medindo 2,50x2,03m (totaliza R$
01 | 450 | Peca )55 nomi)Malha de abertura 5em x 20cm, | RS 40909 180 000,00
erro trefilado d=1,55mm, galvanizado a qug

Protegdo antéorrosdo, tratamento quimi
galvanizagcdo acabamento do conjunto em pi
eletrostatica em poliéster, tratamento UV,
branca

Montantes verticais em tubo industrial 60x40

02 451 Peca |e=1,55m, h=2,08, com sapatas metalicas, pil R$ 76,48 34 4R§2 48
eletrostatica em poliéster na cor branca. T
. X R$
03 1800 | ConjuntdFixadores e parafusos R$ 6, 010.800,00
04 451 Peca | Tampas para os montantes. R$[6,00 788,Qd
TOTAL R$ 227.998,48
tem | 29 | unid |DESCRIGAO LOTE 02 valor—yalor Total
Total Unit

Gradil em malha 50x200mm, com fio 5,00
zincado a fogo, eletrosoldado revestido em poli R$ 87,28 R$
por pintura eletrostatica,comprimento padr " 261.840,00
2,50m com 1,03m de altura, cor branca ou verde

01 3.000| Metrog

TOTAL R$ 261.840,00

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cddigo Identificador: A72D4FC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 6273/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 101/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
6273/15 — Pregdo Presencial n°® 101/2015 — ObjetgisRe precos
para aquisicdo de luvas de procedimento para a Secretari
Municipal de Educacé@oPublicagdo em aten¢&o ao § 2°, do inciso V,
do artigo 15 da Lei n. 8.666/93.

TERRAO COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA

Item Qu Valor
estimada| Unid |Objeto ] Valor Total
Ganho Unit
12 meseg|
. | Luva para procedimento em latex, tamanhd R$
01 2000 Caixg contendo 100 pares cada caivrca Lagrota % 18,90 37.800,00
TOTAL R$37.800,0

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador: AED37BFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 3969/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 046/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP - Processo n°
3969/15 — Pregéo Presencial n°® 046/2015 — ObjetgisRe precos
para aquisicdo de saco plastico para acondicionamento de
residuos.Publicacdo em ateng&o ao § 2°, do inciso V, dgeati5 da
Lei n. 8.666/93.

LIDUENHA E LIDUENHA LTDA EPP

Qtd
Item | estimada| Unid | Objeto
12 mese

Valor Unit |Valor Total

Saco plastico para acondicionamento de res
organico, saco resistente de cor p
confeccionado com resinas termoplas
virgem ou reciclada, reforgado, tamanho de
x 58cm, espessumainima de 0,10mm (0,05n}
por parede), capacidade volumétrica de 15 ||
capacidade nominal 03kg, tipo domiciliar,
solda continua, homogénea e unifo R$
01 2000 FDQproporcionando  perfeita vedagédo e R$ 17,65 35.300.00
permitindo a perda de conteido durant R
manuseio, de fékiseparacdo e abertura
unidades sem provocar danos ao saco, emb:
em pacotes com 100 unidades devidani
identificados através de etiqueta do fabrical
etiqueta e os sacos de lixo devem
confeccionados de acordo com as normg
ABNT NBR 9191/2008Marca OKPL AST

Saco plastico para acondicionamento de res
organico, saco resistente de cor p
confeccionado com resinas termoplas|
virgem ou reciclada, reforgado, tamanho de

x 80cm, espessura mia de 0,14mm (0,07n]
por parede), capacidade volumétrica de 50 ||
capacidade nominal 10kg, tipo domiciliar,

solda continua, homogénea e unifo
proporcionando  perfeita vedacdo e

permitindo a perda de contelGdo durant
manuseio, de facil sapacdo e abertura

unidades sem provocar danos ao saco, emb:
em pacotes com 100 unidades devidan]
identificados através de etiqueta do fabrica

R$

03 2500 125.500,00

R$ 50,20
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confeccionados de acordo com as norm

etiqueta e os sacos de lixo devem
ABNT NBR 9191/20080KPL AST

TOTAL R$ 160.800,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 9003/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 112/2015

Publicado por:

Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador: 46794802

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP — Processo n° 908/~ Pregdo Presencial n° 112/2015 — Objeto: Regisecos paraquisigdo de
géneros alimenticios para uso da padaria MunicipaPublicacdo em atencao ao § 2°, do inciso V, dgaatts da Lei n. 8.666/93.
NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

VALOR
ITEM UNID QTD OBJETO MARCA VALOR UNIT. R$ TOTAL R$
01 KG 2.500 Fermento biol6gico para paes (caixa 80mnidades de 500gr cada) Itaiquara 9,38 23.450,00

TOTAL GERAL: R$ 23.450,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 6060/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 094/2015

Publicado por:

Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador: FF6F21DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP — Processo n° 608D/~ Pregdo Presencial n® 094/2015 — Objeto: Regisecos paraquisicdo de
géneros alimenticios para Secretaria Municipal de 8senvolvimento SocialPublicagdo em atencéo ao § 2°, do inciso V, dgoait5 da Lei n.
8.666/93.
NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

ITEM unp. | oD OBJETO MARCA VALOR UNIT- | \/al 0R TOTAL R$
02 Unid 2640 Sucos de caixinha com 200 ml sabanjar Frupic 1,21 3.168,00
03 Unid 2640 Sucos de caixinha com 200 ml sabor uva Frupic 1,21 3.168,00
04 Unid 2640 | Achocolatados de caixinha com 200 ml Pira Kids 1,30 3.432,00
07 Unid 2640 Bolinhos de chocolate recheado comerau bolinho de creme recheados com creme Bauducco 1,10 2.904,00
08 Pct 200 Milho para pipoca em pacotes com 500g Siamar 1,95 390,00
09 Lt 50 Embalagens de éleo refinado contendad. lit Vila Velha 4,15 207,50
10 Pot 150 Margarina com sal cremosa em potes@g 50 Claybon 3,90 585,00
TOTAL GERAL: R$ 13.854,50

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PROCESSO N° 5945/15 — PREGAO PRESENCIAL N° 100/2015

Publicado por:

Ligia Derboni de Oliveira
Cadigo Identificador:BCC43B75

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPEVA/SP — Processo n° 55/~ Pregdo Presencial n° 100/2015 — Objeto: Regisetos paraquisicéo de
materiais de higiene, limpeza e descartaveRublicagdo em atengdo ao § 2°, do inciso V, dgaatts da Lei n. 8.666/93.

COMERCIAL LUX CLEAN LTDA

Item Ganho,

UNID

Qtd estimada
12 meses

Objeto

Valor Total

1

FCO

3.500

Alcool Etilico esterilizante, 70%, eitalgem contendo 01 Litrddarca Agifacil

R$ 3,70

R$ 12.950,00

FCO

23.000

Detergente liquido neutro, embalado em frasco iptaste 500ml, com tampa pupkdl,PH de 7,0 a 8,0, composto|
tensoativos anidnicos, coadjuvantes, sequestranteservantes, espessante, corante, perfume e @gu#onente ativi
linear alquil benzeno sulfonato de sédio, com tetigo biodegradaveMatéria ativa entre 8,0 e 10,0%, com sélidos d
minimo 10,0%. Embalagem contendo informag¢des ddyteo(modo de usar, precaugdes e validada)ca Tiks

R$ 1,20

27.600,00

GL

800

Hipoclorito de sédio para limpeza de banheirogisigbisos, a baseechidroxido de sédio e dgua, com teor de hipociaté
s6dio a 5,0% + 0,5%, com PH 12,0 + 1, validade ménile 6 meses. Embalado em galdo plastico comcaigendo 5 litro:
com rotulo contendo informagdes sobre o produatheidante, modo de usar e precau¢bsca Agipro

R$ 9,40

7.520,00

GL

360

Hipoclorito, Produto deve obrigatoriamente contgicaantimicrobiana comprovada por laboratério aficeve ser a base|
hipoclorito de sédio, atender a Portaria NO 15 @gnia Nacional de Vigilanci8anitaria (Ministério da Saude) se|
eficiente para Staphyloccocus Aureus e Escheri€lufi, classificandose como desinfetante para industria alimen|
Embalagem de 5 Litros, devera conter dados de géocéa e identificacdo e devera apresentay pgnos 12 meses
validade no ato da entregdarca Agipro

R$ 9,45

3.402,00

10

UNID

5.000

Esponja dupla face multiuso, composta de poliuetamarela para limpeza de superficies delicaddlsr@ $intética co
abrasivos para limpeza mais dificeis, rdedi minimas 110mm x 75mm x 20mm, com acdo antiiastéa esponj
embalada em pacote plastico, na embalagem devegeasedo informagdes sobre o prodiiarca Bettanin

R$ 0,90

4.500,00

13

PAR

2.000

Luva de seguranga, confeccionada em latex de tharmaatural, forrada com flocos de algodédo, com paintalerrapant
nas cores verde e amarela, cumprimento minimo de &espessura de 060mm, embalagem contendo whepatament]
identificada com informacdes sobre o produto ei¢abte, tamanhos “M'Marca Danny

R$ 2,99

5.980,00

14

PAR

1.200

Luva de seguranga, confeccionada em latex de twarnaatural, forrada com flocos de algodao, com pamtiderrapant
nas cores verde e amarela, cumprimento minimo de &espessura de 060mm, embalagem contemgar, devidamen
identificada com informacdes sobre o produto eidabte, tamanhos “GMarca Danny

R$ 2,99

3.588,00

TOTAL R$65.540,0

RICARDO GONCALVES ITAPIRA - ME

ITEM

UNID

QTD. TOTAL

DESCRICAO MARCA

VALOR UNIT (R$)

VALOR TOTAL
(R9)

FCO

2.500

Lustra moveis com silicone e sem solvente respditam meio ambiente, fragrancia laval
composto de emulsdo de cera, silicone, espessamagljuvante, preservante, esséncia e
embalado em frasco plastico contendo 200ml, conpaafiip-top, vaidade minima de 36 mes|
devidamente identificado com rotulo contendo infagies sobre modo de usar, precaul

Audax

2,65

6.625
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composi¢éo, cuidados, numero do CEATOX e dadosficante.

Limpa aluminio a base acido sulfénico, nonilfertoiéado, corante e agua, ingrediente ativo Al
sulfonico, ideal para tirar manchas de aluminieceiperar o brilho sem esforco, embalado em
plastico opaco, contendo 5 litros, com tampa decao$roduto devidamente rotulado

informacdes sobre fabricante, modo de usar e cagmdo produto. Validade minima de 2 anofs.

Desodorizador de ar, nas fragrancias floral, jasnananda, talco ou cheiro de infancia, comp
7 FCO 1500 de cloreto dialq_uil dimetil aménio, essén_aih:ool, ég_ua, propelent_e (propano/butano), envaeat
lata de aluminio contendo 400ml. Devidamente ifieatio com informac¢des sobre o produ
fabricante.

Filtro de papel para café, tamanho n° 103, produeid matgal 100% celulose, na cor branca,
microfuros e costura dupla o que torna o filtro snegsistente, embalado em caixa de pa
contendo 30 unidades, a embalagem deve contemiadies sobre o produto, instru¢des de
demais informagdes.

Luva de seguranca, confeccionada em latex de armzatural, forrada com flocos de algodéo,
palma antiderrapante, nas cores verde e amaralapritnento minimo de 30cm e espessur
060mm, embalagem contendo um par, devidnte identificada com informagdes sobre o prog
fabricante, tamanhos “P”

Pano de chédo confeccionado em tecido 100% algadésjado uniformemente fechado, tamg
15 UNID 7.750 aproximado 45cm x 75cm, esterilizado e livre delqguer tipo de impureza, e contaminagao, Pano Bom 3,00 23.250,00
etiqueta de identificagdo contendo informagdesesolproduto e o fabricante

Cesto de lixo para sala de aula, confeccionado eterial de polipropileno resistente ou
poliestireno resistente de alta qualidade, produtoictgxapacidade volumétrica para 60 L,
18 UNID 200 medidas de 617 mm de altura x 483 de cumprimergan&tro, com tampa removivel na mesmg Argplast 75,0 15.000,00
do cesto ou preta, o produto deve ser indentificattavés de etiqu@ contendo informagd)
necessarias.

Dispenser para papel higiénico de 300m, produzidgkstico resistente de primeira linha (AH
designer moderno , com visor transparente que pemmvisualizagdo do nivel de @hpna co
branca, com fechamento atravé de travas de seguoanchave, dimensdes aproximadas de 2§
de largura x 265mm de altura x 115mm de profundidapgodendo ser fixado na parede atav:
fita adesiva para fixagdo em azulejos, ou atrawéparéusos, embalado em caixa de pap)
contendo 06 unidades

Dispenser para papel toalha interfolhado produeithoplastico resistente de primeira linha (Al
designer moderno , com visor transparente que pervisuakacdo do nivel de papel, na
branca, com fechamento atravé de travas de seguoanchave, dimensdes aproximadas de 29
de largura x 320mm de altura x 130mm de profundidagodendo ser fixado na parede atav:
fita adesiva para fixacdo em azokj ou através de parafusos, embalado em caixaajplel&y
contendo 06 unidades

Vassoura Higiénica para limpeza de vaso sanit@idas cintéticas com fixacéo firme e resis
22 UNID 650 junto ao cabo, confeccionado em plasticom cabo de aproximadamente 18 cm, com sy Plasnew 6,00 3.900,00
plastico para colocacdo de vassoura higiénica.

Escova oval feita em material sintético, com pigroere metal, designer no formato da méo n
23 UNID 700 azul com cerdas de nylonrod2,2 cm de altura cada nas cores branca e vezgejrdeira qualidad Caigara 2,80 1.960,00
com identificagdo, contendo informagdes sobre dyime demais informacdes.

Rodo de madeira para limpeza, com base medindo 46amlamina de borcha dupla, cabo
madeira revestido de plastico, medindo 1,20m cosuaplastica , base e cabo de madeira resi
sem nés ou trincas, as laminas de borracha devedir me minimo 40cm e deve eg
adequadamente fixada na base

Rodo de madeira para limpeza, com base medindo 66emlamina de borracha dupla, cab
madeira revestido de plastico, medindo 1,20m cosuaplastica , base e cabo de madeira resi
sem nds ou trincas, as laminas de borracha devedir me minimo 60cm e deve eg
adequadamente fixada na base

Vassoura de nylon de uso geral com base plastigindte aproximadamente 21cm com
plastica cerdas de nylon desfiado com aproximadeendein5 cm de altura fixaddem firme junto
base , cabo de madeira revestido com plasticooa res polipropileno , com ponteira na ponta
pendurar a vassoura, produto devidamente iderddiedravés de etiqueta do fabricante

VALOR TOTAL R$ 96.665,00

Fuzeto 12,50 1.250,00

Glade 7,45 11.175,00

09 FDO 1.000 Jowvita 3,20 3.200,00

12 PAR 2.000 Sanro 3,00 6.000,00

20 UNID 200 Bell Plus 24,50 4.900,00

21 UNID 200 Bell Plus 24,50 4.900,00

24 UNID 800 Caicara 5,40 4.320,00

25 UNID 750 Caicara 6,80 5.100,00

26 UNID 900 Caicara 5,65 5.085,00

Publicado por:
Ligia Derboni de Oliveira
Cddigo Identificador:03FFF2D4
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